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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion tiene como objeto apegarse al proceso
administrativo en el registro del contrato de obra ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social.

Se presenta el registro de una obra desde la formalizacién del contrato, hasta la
terminacion del mismo (Inicio de obra, suspensiones de obra, reanudaciones de obra

y terminacion de la obra).

Muchas Empresas Constructoras en México cometen demasiados errores debido
al desconocimiento del proceso administrativo estipulados en la Ley del Seguro Social,
asi como los lineamientos emitidos por la Institucion en la ejecucion del contrato de
obra, al no notificar en su momento el inicio de obra, suspensiones, reanudaciones y
terminacion del contrato de obra, las empresas caen en una avalancha de embargos,
recargos, multas, auditorias, etc., ademas de no poder evitar un quebranto financiero
ocasionado por este tipo de conceptos a los que tienen que hacer frente, terminando
por tratar de evadir este tipo de responsabilidad.

Es por ello que el contenido de este trabajo de investigacion es realizada a la
Empresa Electromecanica Omega, S.A. de C.V., para determinar las causas que los
llevan a omitir el proceso administrativo estipulados en la Ley del Seguro Social,
durante la ejecucion de la obra.

Ademas se pretende introducir al lector del cuidado que se debe tener al registrar el
contrato de obra ante el IMSS, con todo su proceso en cuanto al inicio, suspension,

reanudacion y terminacion de la obra.
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El departamento de administracion y finanzas de la empresa Electromecénica
Omega S.A de C.V., omite el alta de los contratos de obra, con su fecha de inicio,
suspensiones, reanudaciones, que se van determinando en el transcurso de la
ejecucién de la obra sin notificar al IMSS, asi como no informar la terminacion del

contrato de obra.

Esto ocasiona que las empresas terminen pagando mas cuotas de las que

realmente deben de pagar por no llevar un buen registro de obras.
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ANTECEDENTES

El Instituto Mexicano del Seguro Social nace en 1943 en respuesta a las
aspiraciones de la clase trabajadora. Actualmente, la Ley sefiala que la seguridad social
tiene como finalidades el garantizar el derecho humano a la salud, la asistencia médica,
la proteccion de los medios de subsistencia y los servicios sociales necesarios para el
bienestar individual y colectivo, asi como el otorgamiento de una pension que, en su

caso Y previo cumplimiento de los requisitos legales, sera garantizada por el Estado.

Los Unicos antecedentes verdaderos de la legislacion moderna sobre
aseguramiento de los trabajadores y de sus familiares, se encuentran a principios de
este siglo, en los ultimos afios de la época porfiriana: en dos disposiciones de rango
estatal: la Ley de Accidentes de Trabajo del Estado de México, expedida el 30 de abril
de 1904, y la Ley sobre Accidentes de Trabajo, del Estado de Nuevo Leodn, expedida en
Monterrey el 9 de abril de 1906. En estos dos ordenamientos legales se reconocia, por
primera vez en el pais, la obligacion para los empresarios de atender a sus empleados
en caso de enfermedad, accidente o muerte, derivados del cumplimiento de sus
labores. Para 1915 se formul6 un proyecto de Ley de Accidentes que establecia las
pensiones e indemnizaciones a cargo del empleador, en el caso de incapacidad o

muerte del trabajador por causa de un riesgo profesional.

La base constitucional del seguro social en México se encuentra en el articulo 123
de la Carta Magna promulgada el 5 de febrero de 1917. Ahi se declara "de utilidad
social el establecimiento de cajas de seguros populares como los de invalidez, de vida,

de cesacion involuntaria en el trabajo, de accidentes y de otros con fines similares”.

A finales de 1925 se present6 una iniciativa de Ley sobre Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales. En ella se disponia la creacion de un Instituto Nacional de

Seguros Sociales, de administracion tripartita pero cuya integracion econdémica habria
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de corresponder exclusivamente al sector patronal. También se definia con precision la
responsabilidad de los empresarios en los accidentes de trabajo y se determinaba el
monto y la forma de pago de las indemnizaciones correspondientes. La iniciativa de
seguro obrero suscité la inconformidad de los empleadores que no estaban de acuerdo
en ser los Unicos contribuyentes a su sostenimiento y consideraban que también otros

sectores deberian aportar.

En 1929 el Congreso de la Union modifico la fraccion XXIX del articulo 123
constitucional para establecer que "se considera de utilidad publica la expedicién de la
Ley del Seguro Social y ella comprendera seguros de Invalidez, de Vida, de Cesacion
Involuntaria del Trabajo, de Enfermedades y Accidentes y otros con fines analogos. Con

todo, habrian de pasar todavia casi quince afios para que la Ley se hiciera realidad.

En 1935 el presidente Lazaro Cardenas envio a los legisladores un proyecto de ley
del Seguro Social, en el cual se encomendaba la prestacion del servicio a un Instituto
de Seguros Sociales, con aportaciones y administracion tripartitas, que incorporaria a
todos los asalariados, tanto industriales como agricolas. Sin embargo, se consider6 que
el proyecto requeria aun estudios ulteriores. Por encargo del mismo Presidente
Cérdenas, se elaboré un nuevo proyecto que resumia la experiencia de los anteriores.
Su principal autor fue el titular de la Secretaria de Gobernacién, licenciado Ignacio
Garcia Téllez, abogado de cuarenta afios de edad, quien para esa fecha ya habia sido
diputado federal, gobernador interino de Guanajuato, Rector de la Universidad Nacional
Auténoma vy, durante el régimen cardenista, Secretario de Educacion, presidente del
PNR, secretario particular del Jefe del Ejecutivo y para esa fecha, Secretario de
Gobernacion. Colaboraron varios especialistas en derecho, medicina y economia,

basados en la legislacibn expedida en otros paises hispanoamericanos.
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1.1.- Descripcion del problema:

El desconocimiento del proceso administrativo, en el registro del contrato de obra de la
Empresa Electromecanica Omega S.A de C.V, ante el Instituto Mexicano del Seguro

Social es motivo de pagos indebidos y sanciones.

1.2.- Formulacion del problema:

¢, Qué factores influyen en el proceso del contrato de obra ante IMSS, y sean motivo de

pagos indebidos y sanciones?

1.3.- Justificacion del problema:

Debido al desconocimiento del proceso administrativo estipulado en la ley del seguro
social, se cometen errores que pueden ser causas de pagos indebidos asi como

sanciones.

Esta investigacion se hace con la finalidad de orientar al departamento de administracion
y finanzas de la empresa Electromecanica Omega S.A de C.V, asi como a los
contadores, empresarios y demas profesionales dedicados al ramo de la construccion en

el registro del contrato de obra ante el instituto mexicano del seguro social.

El beneficio es brindarles las herramientas necesarias para los lineamientos y el proceso
administrativo emitido por el seguro social, en el registro del contrato de obra (alta del
contrato, Inicio , Suspensiones, reanudaciones y terminacion de obra), para evitar el
pago de sanciones ya que si no se notifica o manifiesta todo lo que acontece en el
registro de la obra, el seguro social sigue cobrando sus cuotas, incluso con multas y
recargos, acosando a las personas fisicas y morales, procediendo al embargo de sus

activos por cuotas que no se deberian pagar.

11
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Si el departamento de administracion y finanzas conociera el proceso administrativo se
evitaria el pago excesivo ante el seguro social. La mayoria de los contribuyentes cometen
demasiados errores debido a que no llevan un adecuado control en sus operaciones, no
cuentan con el personal que tenga los conocimientos basicos para realizar los calculos
del pago de las aportaciones de seguridad social, o podria ser, que no se apegan a los
lineamientos que la Ley indica, no consideran los avisos de inicio, suspensiones,

reanudaciones y terminacion de la obra.

Es por ello que el contenido de este trabajo de investigacion es realizado a la
empresa Electromecanica Omega S.A de C.V, para determinar los factores que traen

como consecuencia el desconocimiento del proceso administrativo.

12
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1.4.- Formulacion de hipotesis:

La falta de conocimiento del proceso administrativo, en el registro del contrato de obra

ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, es motivo de pagos indebidos y sanciones.

1.4.1.- Determinacion de variables:

Variable Independiente

Pagos indebidos y Sanciones

I

= ;Por qué se realizan pagos indebidos y sanciones de acuerdo al proceso

administrativo en el registro de la obra ante el Seguro Social?

Variable Dependiente

Proceso Administrativo

I

= ¢De acuerdo al Proceso Administrativo del Seguro Social en el alta o registro del

contrato de obra es necesario notificar el inicio?

= ¢Es necesario notificar las suspensiones y reanudaciones de la obra, al Seguro

Social?

= ¢ Se debe notificar al Seguro Social la terminacion del contrato para darlo de baja?

13



EL DESCONOCIMIENTO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO, EN EL
REGISTRO DEL CONTRATO DE OBRA DE LA EMPRESA

MEXICANO DEL SEGURO

[Isabel

A To mio j

INDEBIDOS Y SANCIONES.

- ELECTROMECANICA OMEGA SA DE CV, ANTE EL

INSTITUTO
SOCIAL ES MOTIVO DE PAGOS

1.4.2.- Operacionalizacion de variables:

Variable Independiente

Definicién Conceptual
o]
Constitutiva

Definicién

operacional

Pagos indebidos y
sanciones

El pago indebido cuando
se abonaba una deuda que
no existia o estaba sujeta a
condicidn suspensiva, 0 si
se le hubiera pagado a
quien no era el acreedor, o
si se le hubiera dado més
de lo debido.

Sancién: se refiere a la
aplicacién de algun tipo de
pena 0 castigo a un
individuo ante determinado
comportamiento

considerado inapropiado,

peligroso o ilegal.

Se definira en torno a la pregunta
que se aplicara por medio de

cuestionario.

Variable
Dependiente

Definicién Conceptual
0
Constitutiva

Definicién

operacional

Proceso administrativo

El proceso es el conjunto de
pasos o etapas necesarias para

llevar a cabo una actividad.

Se medira en base a la aplicacion
de preguntas (cuestionario) que
se le aplicara para saber los
motivos, por el cual desconocen
el proceso administrativo en el

registro del contrato ante el IMSS

14
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1.5.- Delimitacion de objetivos:

1.5.1.- Objetivo general

Instruir al departamento de administracion y finanzas de la Empresa Electromecanica
Omega S.A de C.V, en el Proceso Administrativo del registro del contrato de obra, (aviso
de inicio de obra, suspension, reanudacion y terminacion de obra) ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social que le permita mejorar y no caer en errores que traigan como

consecuencias el pago indebido de cuotas y sanciones.

1.5.2.- Objetivo especifico

e Se determinara la problematica que ocurre entre la fecha de Formalizacion del

Contrato y la fecha de inicio de la obra.

e Se definirdn los incidentes que se manifiestan entre la suspension y

reanudacion de la obra por no efectuar la notificacion al IMSS.

e Se mostraran los problemas que ocurren entre la terminacion de la obra y el
Proceso de Finiquito (Acta de Verificacion Fisica de la Obra, Acta de Entrega
Recepcion de la Obra, Acta de Finiquito de Obra y Acta de Extincion de

Derechos y Obligaciones).
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1.6 Marco conceptual:

Acta de Entrega Recepciéon de la Obra.- Documento en donde se recibe la obra en
cumplimiento a normas, especificaciones, planos y estimaciones de pago.

Acta de Extincion de Derechos y Obligaciones.- Documento en donde se especifica
gue ya no existe ninguan vinculo entre la dependencia y la contratista, y ya no se puede
hacer ninguna reclamacion.

Acta de Finiquito de Obra.- Documento en donde se consideran los saldos a favor y
en contra entre la dependencia y la contratista.

Acta de Verificacion Fisica de la Obra.- Documento en donde se valida la obra en
cumplimiento a normas, especificaciones, planos y estimaciones de pago.

Contrato.- Acuerdo de voluntades, verbal o escrito, manifestado en comun entre dos o
mas, personas con capacidad (partes del contrato), que se obligan en virtud del mismo,
regulando sus obligaciones a una determinada finalidad o cosa, y a cuyo cumplimiento
pueden obligarse de manera reciproca.

Control Administrativo.- Consiste en verificar si todo ocurre de conformidad con los
planes establecidos, con las instrucciones emitidas y con los principios proyectados.
Tiene como fin sefalar las debilidades y errores a fin de rectificarlos e impedir que se
produzcan nuevamente.

Ejecucion de la Obra.- Realizar las operaciones que son especificadas por un
programa, el cual incluye actividades o conceptos de trabajo, importes, dias o meses.
Una ejecucién puede ser, por lo tanto, una accién que se concreta.

Factores.- Recursos que, combinados en un proceso productivo, agregan valor en la
elaboracion de bienes y servicios.

Formalizacion de un Contrato.- Fecha en que se firma un contrato para darle validez
juridica.

Imprevistos.- Situaciones que se presentan y no se pueden prever.

IMSS.-Instituto Mexicano del Seguro Social.

Inicio de Obra.- Es la fecha determinada para empezar la obra
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Lineamientos.- Es el programa o plan de accion que rige a cualquier institucion. De
acuerdo a esta aceptacion, se trata de un conjunto de medidas, normas y objetivos que
deben respetarse dentro de una organizacién. Si alguien no respeta estos lineamientos,
estard en falta e incluso puede ser sancionado, dependiendo de la gravedad de su
accion.

Notificacion.-Documento en el cual se informa la realizacion de un evento.

Periodo Activo.- Tiempo en que se realiza una actividad

Periodo Inactivo.- Tiempo sin realizar ninguna actividad

Proceso Administrativo.- Es el proceso formal de la serie de actos en que se concreta
la actuacion administrativa para la realizacién de un fin. El proceso tiene por finalidad
esencial la emision de un acto administrativo.

A diferencia de la actividad privada, la actuaciéon puablica requiere seguir unos
procedimientos formales, mas o menos estrictos, que constituyen la garantia de los
ciudadanos en el doble sentido de que la actuacion es conforme con el ordenamiento
juridico y que ésta puede ser conocida y fiscalizada por los ciudadanos.

Proceso de Finiquito.- Desarrollo de eventos para concluir un contrato juridicamente
Quebranto financiero.- Dafio o pérdida sufrida por una empresa debido a situaciones
econdmicas coyunturales adversas o mala administracién, Es un estado legal en el que
una sociedad pierde la disposicién y administracion de sus bienes.

Reanudacion de Obra.- Fecha determinada para reiniciar la obra

Sancién.- La sancion es la aplicacion de algun tipo de pena o castigo a un individuo ante
determinado comportamiento considerado inapropiado, peligroso o ilegal.

Suspensién de Obra.- Fecha determinada para parar una obra porgue no se puede
seguir realizando

Terminacion de la Obra.- Fecha determinada de conclusiéon de la obra

17


http://es.wikipedia.org/wiki/Acto_administrativo
http://es.wikipedia.org/wiki/Ordenamiento_jur%C3%ADdico
http://es.wikipedia.org/wiki/Ordenamiento_jur%C3%ADdico
http://es.wikipedia.org/wiki/Ordenamiento_jur%C3%ADdico
http://es.mimi.hu/economia/coyuntural.html

. EL DESCONOCIMIENTO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO, EN EL

~ REGISTRO DEL CONTRATO DE OBRA DE LA EMPRESA
e ELECTROMECANICA OMEGA SA DE CV, ANTE EL INSTITUTO
|: —= MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL ES MOTIVO DE PAGOS
INDEBIDOS Y SANCIONES.

CAPITULO II:

MARCO CONTEXTUAL DE REFERENCIA

18



EL DESCONOCIMIENTO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO, EN EL
~ REGISTRO DEL CONTRATO DE OBRA DE LA EMPRESA
e ELECTROMECANICA OMEGA SA DE CV, ANTE EL INSTITUTO

|: —= | MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL ES MOTIVO DE PAGOS

INDEBIDOS Y SANCIONES.

[Isabel Antonloj

2.1.- Antecedentes de la ubicacion
La Empresa “Electromecéanica Omega, S.A. de C.V., tiene como domicilio fiscal: Calle
Meteorélogo No.109, Col. Gaviotas Sur, Villahermosa Tabasco C.P. .

2.2.- Ubicacién geografica.

El campamento de la Empresa “Electromecanica Omega, S.A. de C.V., se encuentra
ubicado en la Rancheria Cumuapa 2da Seccidon Km. 2.5 de la carretera Cumuapa-

Cunduacan.
Croquis de localizacién

oA, PN, O, 58, DI

CARPLLA LA SO A

;'
:
;-;
-3

AR PFETERN & Wil LAH B MOS0 FLUEMSS KM 148

o il - TR W e
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3.1.- FUNDAMENTO LEGAL
3.1.1.- CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

CAPITULO I
DE LOS MEXICANOS
ARTICULO 31.- Son obligaciones de los mexicanos:
IV. Contribuir para los gastos publicos, asi de la federacion, como del Distrito Federal o
del estado y municipio en que residan, de la manera proporcional y equitativa que
dispongan las leyes.
TITULO SEPTIMO
PREVENCIONES GENERALES

ARTICULO 134. Los recursos economicos de que dispongan la Federacion, los estados,
los municipios, el Distrito Federal y los o6rganos politico-administrativos de sus
demarcaciones territoriales, se administrardn con eficiencia, eficacia, economia,

transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

3.1.2.- CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION.
TITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

CAPITULO UNICO

ARTICULO 1.- Las personas fisicas y las morales estan obligadas a contribuir para los
gastos publicos conforme a las leyes fiscales respectivas; las disposiciones de este
Cddigo se aplicaran en su defecto y sin perjuicio de lo dispuesto por los tratados
internacionales de que México sea parte. S6lo mediante Ley podra destinarse una

contribucion a un gasto publico especifico.

ARTICULO 2.- Las contribuciones se clasifican en impuestos, aportaciones de
seguridad social, contribuciones de mejoras y derechos, las que se definen de la

siguiente manera:
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Il. Aportaciones de Seguridad Social son las contribuciones establecidas en ley a
cargo de personas que son sustituidas por el Estado en el cumplimiento de obligaciones
fijadas por la ley en materia de seguridad social o a las personas que se beneficien en
forma especial por servicios de seguridad social proporcionados por el mismo Estado.

Cuando sean organismos descentralizados los que proporcionen la seguridad social a
que hace mencion la fraccion Il, las contribuciones correspondientes tendran la

naturaleza de aportaciones de seguridad social.

ARTICULO 6.- Las contribuciones se causan conforme se realizan las situaciones
juridicas o de hecho, previstas en las leyes fiscales vigentes durante el lapso en que
ocurran.

Dichas contribuciones se determinaran conforme a las disposiciones vigentes en el
momento de su causacion, pero les seran aplicables las normas sobre procedimiento
gue se expidan con posterioridad.

Corresponde a los contribuyentes la determinacion de las contribuciones a su cargo,
salvo disposicion expresa en contrario. Si las autoridades fiscales deben hacer la
determinacién, los contribuyentes les proporcionaran la informacién necesaria dentro de
los 15 dias siguientes a la fecha de su causacion.

Las contribuciones se pagan en la fecha o dentro del plazo sefalado en las
disposiciones respectivas. A falta de disposicidbn expresa el pago debera hacerse
mediante declaracién que se presentard ante las oficinas autorizadas, dentro del plazo
gue a continuacién se indica:

I. Si la contribucién se calcula por periodos establecidos en Ley y en los casos de
retencion o de recaudacion de Contribuciones, los contribuyentes, retenedores o las
personas a quienes las leyes impongan la obligacion de recaudarlas, las enteraran a
mas tardar el dia 17 del mes de calendario inmediato posterior al de terminacién del
periodo de la retencion o de la recaudacion, respectivamente.

Il. En cualquier otro caso, dentro de los 5 dias siguientes al momento de la causacion.
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TITULO SEGUNDO
De los Derechos y Obligaciones de los Contribuyentes
CAPITULO UNICO
ARTICULO 21.- Cuando no se cubran las contribuciones o los aprovechamientos en la
fecha o dentro del plazo fijado por las disposiciones fiscales, su monto se actualizara
desde el mes en que debid hacerse el pago y hasta que el mismo se efectie, ademas
deberdn pagarse recargos en concepto de indemnizacion al fisco federal por la falta de

pago oportuno.

Dichos recargos se calcularan aplicando al monto de las contribuciones o de los
aprovechamientos actualizados por el periodo a que se refiere este parrafo, la tasa que
resulte de sumar las aplicables en cada afio para cada uno de los meses transcurridos
en el periodo de actualizacion de la contribucion o aprovechamiento de que se trate. La
tasa de recargos para cada uno de los meses de mora serd la que resulte de

incrementar en 50% a la que mediante Ley fije anualmente el Congreso de la Union.

3.1.3.- LEY DEL SEGURO SOCIAL.

TITULO PRIMERO
Disposiciones Generales
CAPITULO UNICO

ARTICULO 1.- La presente Ley es de observancia general en toda la Republica, en la
forma y términos que la misma establece, sus disposiciones son de orden publico y de

interés social.

ARTICULO 2.- La seguridad social tiene por finalidad garantizar el derecho a la salud, la
asistencia médica, la proteccion de los medios de subsistencia y los servicios sociales

necesarios para el bienestar individual y colectivo, asi como el otorgamiento de una
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pensiébn que, en su caso y previo cumplimiento de los requisitos legales, sera

garantizada por el Estado.

ARTICULO 15.- Los patrones estan obligados a:

|.-Registrarse e inscribir a sus trabajadores en el Instituto, comunicar sus altas y bajas,
las modificaciones de su salario y los demas datos, dentro de plazos no mayores de
cinco dias habiles;

Il.- Llevar registros, tales como nominas y listas de raya en las que se asiente
invariablemente el numero de dias trabajados y los salarios percibidos por sus
trabajadores, ademés de otros datos que exijan la presente Ley y sus reglamentos. Es
obligatorio conservar estos registros durante los cinco afos siguientes al de su fecha;
lll.- Determinar las cuotas obrero patronales a su cargo y enterar su importe al Instituto;
IV.- Proporcionar al Instituto los elementos necesarios para precisar la existencia,
naturaleza y cuantia de las obligaciones a su cargo establecidas por esta Ley y los
reglamentos que correspondan;

V.- Permitir las inspecciones y visitas domiciliarias que practique el Instituto, las que se
sujetaran a lo establecido por esta Ley, el Cédigo y los reglamentos respectivos;

VI. Tratandose de patrones que se dediguen en forma permanente o esporadica a
la actividad de la construccion, deberan expedir y entregar a cada trabajador
constancia escrita del numero de dias trabajados vy del salario percibido, semanal
0 quincenalmente, conforme a los periodos de pago establecidos, las cuales, en

Su caso, podran ser exhibidas por los trabajadores para acreditar sus derechos.
VII.- Cumplir con las obligaciones que les impone el capitulo sexto del Titulo Il de esta

Ley, en relacion con el seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez;
VIIl.- Cumplir con las demas disposiciones de esta Ley y sus reglamentos, y
IX.- Expedir y entregar, tratandose de trabajadores eventuales de la ciudad o del
campo, constancia de los dias laborados de acuerdo a lo que establezcan los

reglamentos respectivos.
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Las disposiciones contenidas en las fracciones I, Il, Il y VI no son aplicables en los
casos de construccion, ampliacion o reparacion de inmuebles, cuando los trabajos se
realicen en forma personal por el propietario, o bien, obras realizadas por cooperacion
comunitaria, debiéndose comprobar el hecho, en los términos del reglamento
respectivo.

La informacién a que se refieren las fracciones |, Il, lll y IV, debera proporcionarse al
Instituto en documento impreso, o en medios magnéticos, digitales, electronicos,
Opticos, magneto épticos o de cualquier otra naturaleza, conforme a las disposiciones

de esta Ley y sus reglamentos.

ARTICULO 16.- Los patrones que de conformidad con el reglamento cuenten con un
promedio anual de trescientos 0 mas trabajadores en el ejercicio fiscal inmediato
anterior, estan obligados a dictaminar el cumplimiento de sus obligaciones ante el
Instituto por contador publico autorizado, en los términos que se sefalen en el
reglamento que al efecto emita el Ejecutivo Federal.

Los patrones que no se encuentren en el supuesto del parrafo anterior podran optar por
dictaminar sus aportaciones al Instituto, por contador publico autorizado, en términos
del reglamento sefalado.

Los patrones que presenten dictamen, no seran sujetos de visita domiciliaria por los
ejercicios dictaminados a excepcion de que:

|. El dictamen se haya presentado con abstencion de opinién, con opinién negativa o
con salvedades sobre aspectos que, a juicio del contador publico, recaigan sobre
elementos esenciales del dictamen, o

Il. Derivado de la revision interna del dictamen, se determinaren diferencias a su cargo

y éstas no fueran aclaradas y, en su caso, pagadas.

ARTICULO 37.- En tanto el patron no presente al Instituto el aviso de baja del
trabajador, subsistira su obligacién de cubrir las cuotas obrero patronales respectivas;

sin embargo, si se comprueba que dicho trabajador fue inscrito por otro patron, el
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Instituto devolverd al patrébn omiso, a su solicitud, el importe de las cuotas obrero

patronales pagadas en exceso, a partir de la fecha de la nueva alta.

CAPITULO llI
Del
3.1.4.- REGLAMENTO DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

Articulo 1. El presente Reglamento establece las normas para:

l. El registro de los patrones y demas sujetos obligados, asi como la inscripcién de
los trabajadores y demas sujetos de aseguramiento del Régimen Obligatorio;

Il. El aseguramiento de los sujetos de continuacién o incorporacion voluntaria al
Régimen Obligatorio y del Seguro de Salud para la Familia,;

Il La determinacion y pago de las cuotas, capitales constitutivos, actualizacion y
recargos, a cargo de patrones, demas sujetos obligados y, en su caso, de trabajadores;
de los gastos por inscripciones improcedentes y los demas conceptos que el Instituto
tenga derecho a exigir a personas no derechohabientes, de conformidad con lo
dispuesto por la Ley del Seguro Social y demas disposiciones legales o reglamentarias
aplicables;

V. La clasificacion de las empresas y la determinacién de la prima para la cobertura
del Seguro de Riesgos de Trabajo, a que se refiere la Ley del Seguro Social;

V. El dictamen y la correccion sobre el cumplimiento de las obligaciones de los
patrones ante el Instituto;

VI. La comprobacion del cumplimiento de las obligaciones legales, reglamentarias y
administrativas ante el Instituto, y

VII.  La determinacion, imposicion y pago de multas, y aplicacion de otras sanciones,

por infracciones a las disposiciones de la Ley del Seguro Social y sus reglamentos.
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ARTICULO 3.- El registro de los patrones y demas sujetos obligados, la inscripcion de
los trabajadores y demas sujetos de aseguramiento, la clasificacion de empresas y la
determinacién de la prima de riesgo de trabajo, la determinacion y pago de los créditos
fiscales a cargo de patrones, trabajadores y demdas sujetos obligados y de
aseguramiento y en general cualquier otro sujeto de obligaciones establecidas en la Ley
y en este Reglamento, asi como la comunicacion de sus modificaciones salariales y
bajas, el registro del contador publico autorizado, el aviso para dictaminar, los modelos
de opinion y la carta de presentacion del dictamen y los demas de cualquier otra indole,
se haran en los formatos impresos autorizados que deberan ser publicados en el Diario
Oficial de la Federacién por el Instituto. Salvo cuando la obligacion se cumpla a través

de un medio de los sefalados en el Articulo 5 de este Reglamento.

La reproducciéon y presentacion de dichos formatos podra realizarse en la forma y
términos que sefale el Instituto, 0 en cualquiera de los medios previstos en el Ultimo
parrafo del Articulo 15 de la Ley, de acuerdo con las especificaciones establecidas por

el mismo.

En el caso de que se omita presentar la informacion a que se refieren los péarrafos
anteriores, en los formatos o medios sefialados, no se dard trdmite a la solicitud,
excepto cuando no se hayan publicado por el Instituto dichos formatos, en cuyo
supuesto, se realizara mediante escrito reuniendo todos y cada uno de los requisitos
previstos en la Ley y este Reglamento para el cumplimiento de las obligaciones.

Cuando el ultimo dia de los plazos sefialados en este Reglamento para el cumplimiento
de obligaciones, sea dia inhdbil o viernes se prorrogara el plazo hasta el dia habil

siguiente. No se prorrogara el plazo para la presentacion de avisos afiliatorios.

ARTICULO 9.- Los registros a que se refiere la fraccion I, del articulo 15 de la Ley,

deberan contener, ademas de los datos establecidos en el mismo, los siguientes:
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l. Nombre, denominacion o razén social completo del patron, nimero de su registro
ante el Instituto y del Registro Federal de Contribuyentes;

Il. Nombre completo, Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica del Registro
de Poblacion, duracién de la jornada, fecha de ingreso al trabajo y tipo de salario, de los
trabajadores;

Il Lapso que comprende y periodicidad establecida para el pago de los salarios;

V. Salario base de cotizacién, importe total del salario devengado, asi como
conceptos y montos de las deducciones y retenciones efectuadas, y

V. Unidades de tiempo laborado.

Los patrones a gue se refiere la fraccion VI del articulo 15 de la Ley, ademas estan
obligados allevar sus reqistros por cada una de sus obras.

TITULO SEGUNDO
AFILIACION
CAPITULO |
DEL REGISTRO DE LOS PATRONES

ARTICULO 16.-Es obligacién del patron comunicar al Instituto la suspension,
reanudacion, cambio o término de actividades; clausura; cambio de nombre,
denominacion o razon social, domicilio o de representante legal; sustitucion patronal,
fusion, escision o cualquier otra circunstancia que modifique los datos proporcionados
al Instituto, dentro del plazo de cinco dias habiles contado a partir de que ocurra el
supuesto respectivo, anexando la documentacion comprobatoria y presentando, en su
caso, los avisos en que se indique la situacion de afiliacién de los trabajadores.
Los patrones también estaran obligados a lo establecido en el parrafo anterior, cuando
exista incorporacion de nuevas actividades, compra de activos o cualquier acto de
enajenacion, arrendamiento, comodato o fideicomiso traslativo, siempre que ello

implique un cambio de actividad.
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3.1.5.- LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS
MISMAS

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

ARTICULO 1. La presente Ley es de orden publico y tiene por objeto reglamentar la
aplicacion del articulo134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
en materia de contrataciones de obras publicas, asi como de los servicios relacionados

con las mismas.

Articulo 3.- Para los efectos de esta Ley, se consideran obras publicas los trabajos que
tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar, conservar,

mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA EJECUCION

ARTICULO 52.- La ejecucién de los trabajos debera iniciarse en la fecha sefialada en el
contrato respectivo, y la dependencia o entidad contratante oportunamente pondra a
disposicion del contratista el o los inmuebles en que deban llevarse a cabo. El
incumplimiento de la dependencia o entidad prorrogard en igual plazo la fecha
originalmente pactada para la conclusion de los trabajos. La entrega debera constar por
escrito.

El programa de ejecucion convenido en el contrato y sus modificaciones, sera la base

conforme al cual se medira el avance en la ejecucion de los trabajos.

Articulo 60.- Las dependencias y entidades podran suspender temporalmente, en todo

0 en parte, los trabajos contratados por cualquier causa justificada. Los titulares de las
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dependencias y los érganos de gobierno de las entidades designaran a los servidores
publicos que podran ordenar la suspension y determinar, en su caso, la temporalidad de
ésta, la que no podra prorrogarse o ser indefinida.

Asimismo, podran dar por terminados anticipadamente los contratos cuando concurran
razones de interés general; existan causas justificadas que le impidan la continuacion
de los trabajos, y se demuestre que de continuar con las obligaciones pactadas se
ocasionaria un dafio o perjuicio grave al estado; se determine la nulidad total o parcial
de actos que dieron origen al contrato, con motivo de la resolucibn de una
inconformidad emitida por la Secretaria de la Funcion Publica, o por resolucién de
autoridad judicial competente, o bien, no sea posible determinar la temporalidad de la
suspensioén de los trabajos a que se refiere este articulo.

Articulo 61.- Las dependencias y entidades podran rescindir administrativamente los
contratos en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.

El procedimiento de rescision se llevara a cabo conforme a lo siguiente:

|.  Se iniciara a partir de que al contratista le sea comunicado el incumplimiento en
gue haya incurrido, para que en un término de quince dias habiles exponga lo que
a su derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes;

Il. Transcurrido el término a que se refiere la fraccion anterior, se resolvera
considerando los argumentos y pruebas que hubiere hecho valer, y

lll. La determinacién de dar o no por rescindido el contrato debera ser debidamente
fundada, motivada y comunicada al contratista dentro de los quince dias hébiles

siguientes a lo sefialado por la fraccion | de este articulo.

Articulo 63.- De ocurrir los supuestos establecidos en el articulo anterior, las
dependencias y entidades comunicaran la suspension, rescision 0 terminacion

anticipada del contrato al contratista; posteriormente, lo haran del conocimiento de su
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organo interno de control, a mas tardar el dltimo dia habil de cada mes, mediante un
informe en el que se referira los supuestos ocurridos en el mes calendario inmediato

anterior.

Articulo 64.- El contratista comunicara a la dependencia o entidad la conclusion de los
trabajos que le fueron encomendados, para que ésta, dentro del plazo pactado,
verifique la debida terminacion de los mismos conforme a las condiciones establecidas
en el contrato. Al finalizar la verificacion de los trabajos, la dependencia o entidad
contarda con un plazo de quince dias naturales para proceder a su recepcion fisica,
mediante el levantamiento del acta correspondiente, quedando los trabajos bajo su

responsabilidad.

Recibidos fisicamente los trabajos, las partes deberan elaborar dentro del término
estipulado en el contrato, el finiquito de los trabajos, en el que se haran constar los
créditos a favor y en contra que resulten para cada uno de ellos, describiendo el

concepto general que les dio origen y el saldo resultante.

De existir desacuerdo entre las partes respecto al finiquito, o bien, el contratista no
acuda con la dependencia o entidad para su elaboracion dentro del plazo sefialado en
el contrato, ésta procedera a elaborarlo, debiendo comunicar su resultado al contratista
dentro de un plazo de diez dias naturales, contado a partir de su emision; una vez
notificado el resultado de dicho finiquito al contratista, éste tendra un plazo de quince
dias naturales para alegar lo que a su derecho corresponda, si transcurrido este plazo

no realiza alguna gestion, se dara por aceptado.

Determinado el saldo total, la dependencia o entidad pondra a disposicion del
contratista el pago correspondiente, mediante su ofrecimiento o la consignacion
respectiva, o bien, solicitara el reintegro de los importes resultantes; debiendo, en forma
simultdnea, levantar el acta administrativa que dé por extinguidos los derechos y

obligaciones asumidos por ambas partes en el contrato.
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3.1.6.- REGLAMENTO DE LA LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS
RELACIONADOS CON LAS MISMAS

De las Obras y Servicios por Contrato

Capitulo Primero
Licitacion Publica

Seccion |
Generalidades

Articulo 27.- Las dependencias y entidades podran requerir que la propuesta econémica
de los licitantes contenga los siguientes documentos, los que podran adecuarse
atendiendo a las caracteristicas, complejidad y magnitud de los trabajos:

A. Tratandose de obras a precios unitarios:

Andlisis de los precios unitarios de los conceptos de trabajo que representen
al menos el ochenta por ciento del monto de la propuesta, determinados y
estructurados de acuerdo con lo previsto en este Reglamento.

Los conceptos que en conjunto representen al menos el porcentaje citado,
seran definidos por el contratista, o bien, por las dependencias o entidades
en las bases de licitacion.

El licitante ganador dentro de los quince dias naturales siguientes a la
emision del fallo, debera entregar el complemento de los analisis de los
precios unitarios, los que deberan ser congruentes con el presupuesto
presentado;

Relacién y andlisis de los costos béasicos de los materiales que se requieran
para la ejecucion de los trabajos. Cuando existan insumos de los sefialados
en la fraccion X del articulo 26 de este Reglamento, se debera sefialar el
precio ofertado por el licitante;

Tabulador de salarios base de mano de obra por jornada diurna de
ocho horas e inteqgracién de los salarios:
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V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

Analisis, calculo e integracion de los costos horarios de la maquinaria y
equipo de construccion, debiendo considerar éstos, para efectos de
evaluacion, con costos y rendimientos de maquinas y equipos nuevos;

Andlisis, calculo e integraciéon de los costos indirectos, identificando los
correspondientes a los de administracién de oficinas de campo y los de
oficinas centrales;

Andlisis, célculo e integracion del costo por financiamiento;

Utilidad propuesta por el licitante;

Listado de insumos que intervienen en la integracion de la propuesta,
agrupando por materiales mas significativos v equipos de instalacién
permanente., mano de obra, maquinaria vy equipo de construccién. con
la descripcién de cada uno de ellos, indicando las cantidades a utilizar,
con sus respectivas unidades de medicion y sus importes:

Catalogo de conceptos, conteniendo descripcion, unidades de medicion,
cantidades de trabajo, precios unitarios con nimero y letra e importes por
partida, subpartida, concepto y del total de la propuesta. Este documento
formara el presupuesto de la obra que servira para formalizar el contrato
correspondiente;

Programa de erogaciones de la ejecucion general de los trabajos,
calendarizado y cuantificado mensualmente, dividido en partidas y
subpartidas, de los conceptos de trabajo que representen al menos el
ochenta por ciento del monto de la propuesta, debiendo existir congruencia
con los programas presentados en la etapa técnica, asi como los que se
mencionan en la fraccion siguiente.

El licitante ganador dentro de los quince dias naturales siguientes a la
emision del fallo, debera entregar el programa de ejecucion general de los
trabajos que considere todos y cada uno de los conceptos que integran la
propuesta, utilizando preferentemente redes de actividades con ruta critica y
diagramas de barras. Con base en este programa y cuando la magnitud de
los trabajos lo requiera, el superintendente de construccion procedera a
elaborar, dentro de un plazo no mayor de cuarenta y cinco dias naturales
siguientes al inicio de los trabajos, el programa detallado y definitivo que se
aplicara al contrato dentro del marco de referencia pactado, y

Programas de erogaciones calendarizados y cuantificados en partidas y
subpartidas de utilizacion mensual para los siguientes rubros:
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a. De lamano de obra;

b. De la maquinaria y equipo de construccion, identificando su tipo y
caracteristicas;

c. De los materiales mas significativos y de los equipos de instalacion
permanente, y

d. De utilizacion del personal profesional técnico, administrativo y de
servicio encargado de la direccion, supervision y administracion de los
trabajos.

SECCION i
Modificaciones a los Contratos
Articulo 69.- Si durante la vigencia del contrato existe la necesidad de modificar
el monto o plazo de ejecucion de los trabajos, la dependencia o entidad procedera a
celebrar el convenio correspondiente con las nuevas condiciones, debiendo el residente

de obra sustentarlo en un dictamen técnico que funde y motive las causas que lo originan.

Para los efectos del articulo 59 de la Ley, las modificaciones que se aprueben
mediante la celebracion de los convenios, se considerardn parte del contrato y por lo

tanto obligatorias para quienes los suscriban.

El conjunto de los programas de ejecucion que se deriven de las modificaciones,
integrara el programa de ejecucion convenido en el contrato, con el cual se medird el

avance en la ejecucion de los trabajos.

Articulo 70.- Las modificaciones a los contratos podran realizarse por igual en
aumento que en reduccién. Si se modifica el plazo, los periodos se expresaran en dias
naturales, y la determinacién del porcentaje de variacién se hara con respecto del plazo
originalmente pactado; en tanto que si es al monto, la comparacion sera con base en el

monto original del contrato.
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Las modificaciones al plazo seran independientes a las modificaciones al
monto, debiendo considerarse en forma separada, aun cuando para fines de su

formalizacion puedan integrarse en un solo documento.

Articulo 73.- Si el contratista concluye los trabajos en un plazo menor al establecido en
el contrato, no sera necesaria la celebracion de convenio alguno. Si el contratista se
percata de la imposibilidad de cumplir con el programa de ejecucion convenido, por
causas no imputables a él, debera notificarlo a la dependencia o entidad, mediante
anotacion en la bitdcora, presentando dentro del plazo de ejecucién, su solicitud de

ampliacion y la documentacion justificatoria.

La dependencia o entidad, dentro de los treinta dias naturales siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista, emitira el dictamen de resolucién, de no
hacerlo, la solicitud se tendra por aceptada. El convenio, en su caso, debera

formalizarse dentro de los treinta dias naturales siguientes a uno u otro suceso.
CAPITULO CUARTO
La Ejecucién
Articulo 81.- La ejecucion de los trabajos debera realizarse con la secuencia y en
el tiempo previsto en los programas pactados en el contrato.
SECCION V
Suspensién de Obra
Articulo 114.- Cuando ocurra la suspension, el servidor publico designado por la

dependencia o entidad lo notificara al contratista, sefialando las causas que la motivan,

la fecha de su inicio y de la probable reanudacién de los trabajos, asi como las
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acciones gque debe considerar en lo relativo a su personal, maquinaria y equipo de

construccion.

La fecha de terminacién se prorrogara en igual proporcion al periodo que
comprenda la suspension, sin modificar el plazo de ejecucion convenido. La formalizacion

se realizara mediante el acta circunstanciada de suspension.

No sera motivo de suspension de los trabajos, el suministro deficiente del
proveedor de materiales y equipos de instalacion permanente, cuando dicho

suministro sea responsabilidad del contratista.

3.2. GENERALIDADES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

3.2.1.- LA SEGURIDAD SOCIAL

Es el instrumento juridico y econémico que establece el Estado para abolir la necesidad
y garantizar a todo ciudadano el ingreso para vivir y a la salud, a través del reparto
equitativo de la renta nacional y por medio de prestaciones del Seguro Social, al que
contribuyen los patrones, los trabajadores y el Estado, o alguno de ellos como
subsidios, pensiones y atencion facultativa y de servicios sociales, que otorgan de los
impuestos de las dependencias de aquel, quedando amparados contra los riesgos
profesionales y sociales, principalmente de las contingencias de la falta o insuficiencia

de ganancia para el sostenimiento de él y de su familia.
3.2.2.- IMPORTANCIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
La Seguridad Social es un Derecho Humano fundamental de la persona, que supone la

asistencia a todos(as) para que tengan instituciones y mecanismos, brindados por la

sociedad, para cubrir al hombre y a la mujer, obligatoriamente, contra todos los riesgos
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en su vida diaria y en el trabajo, de forma inmediata y esencial. Este derecho humano,
ha sido reconocido a través de la Historia por diversos estudios, Organizaciones

Internacionales, y por la Declaracion Universal de los Derechos Humanos

Los principios sostienen y conforman la Seguridad Social. Sin ellos pierde identidad.
Buscan inspirar y determinar las normas, permiten dar soluciones coherentes tanto a

los casos previstos como a los dudosos.

3.2.3.- REGISTRO DE LAS EMPRESAS

Desarrollar un trabajo de investigacion contable, referido a un determinado tipo de
impuesto, contribucion o cuota, en este caso la problematica que existe en cuanto al
proceso administrativo del trdmite de las empresas ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social.

Basicamente necesitamos conocer, tanto las peculiaridades inherentes a los tramites
administrativos determinado por el IMSS para el registro de las empresas constructoras
relacionado con la ejecucién de la obra o Contrato..

Se especifica que cualquier persona fisica o0 moral estara obligada a registrarse como
patrén o sujeto obligado ante el Instituto a partir de que empiece a utilizar los servicios
de uno o varios trabajadores e inicie vigencia su convenio de incorporacion celebrado
con el Instituto (Art. 12 RLSS).

El Instituto proporcionard a cada patron o sujeto obligado un documento de
identificacion patronal, por cada registro patronal asignado, en dicho documento se
haran constar, el nUmero de registro patronal asignado por el Instituto, el nombre,
denominacion o razon social completos del patrén o sujeto obligado, la actividad, clase
y fraccion, el domicilio, la firma del patron o representante legal, y el nombre y firma de
las personas autorizadas por el patrén para presentar avisos de afiliacion.

Asimismo, el Instituto, en su caso, hara entrega en forma confidencial del nimero

patronal de identificacion electronica.
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El patron o sujeto obligado deberd mostrar el documento de identificacion sefialado
cuando realice por si o a través de persona autorizada, cualquier gestion en las
unidades administrativas del Instituto, centrales y de operacion administrativa
desconcentrada o en los lugares que el Instituto habilite para los tramites. (Art 14
RLSS).

Cuando se realice el alta de una obra se debe considerar la fecha de inicio de la obray
los sujetos de aseguramiento que comprende, la vigencia, las prestaciones que se
otorgaran, las cuotas a cargo de los asegurados y demas sujetos obligados, la
contribucion a cargo del Gobierno Federal, cuando en su caso proceda, los
procedimientos de inscripcion y los de cobro de las cuotas. (Art 14 LSS).

3.2.4.- ALTA DE LOS TRABAJADORES

Los patrones estan obligados a Registrarse e inscribir a sus trabajadores en el Instituto,
comunicar sus altas y bajas, las modificaciones de su salario y los demas datos, dentro
de plazos no mayores de cinco dias habiles, deben de llevar registros, tales como
nominas y listas de raya en las que se asiente invariablemente el nimero de dias
trabajados y los salarios percibidos por sus trabajadores, es obligatorio conservar estos
registros durante los cinco afos siguientes al de su fecha.

Ademas de determinar las cuotas obrero patronales a su cargo, deberan expedir y
entregar a cada trabajador constancia escrita del numero de dias trabajados y del
salario percibido, semanal o quincenalmente, conforme a los periodos de pago
establecidos, las cuales, en su caso, podran ser exhibidas por los trabajadores para

acreditar sus derechos.

3.2.5.- BAJA DE LOS TRABAJADORES

Los patrones o sujetos obligados deberan comunicar al Instituto, a través de los medios

autorizados, las bajas de los trabajadores cuando termine la relacion laboral o dejen de
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ser sujetos de aseguramiento, en el plazo de cinco dias habiles, contado a partir del dia
siguiente de la fecha en que se dé el supuesto respectivo.

En el caso de la presentacion del aviso de baja, dentro del término legal, éste surtird
sus efectos a partir de la fecha sefialada por el patron en dicho aviso, teniéndose como
cotizado el dia que se sefiale como fecha de la baja.

En el caso de la presentacion extemporanea del aviso de baja, éste surtird sus efectos
a partir del dia siguiente al de su recepcion por el Instituto, con excepcion de los casos
en que el propio Instituto hubiese dictaminado pensiones de riesgos de trabajo o de
invalidez, en cuyo caso la baja surtira sus efectos a partir de la fecha que en el mismo

se sefale.

3.2.6.- SUSPENSION Y BAJA DE LAS OBRAS

Es obligaciéon del patron comunicar al Instituto la suspension, reanudacién, cambio o
término de actividades; clausura; cambio de nombre, denominacion o razén social,
domicilio o de representante legal; sustitucién patronal, fusion, escisién o cualquier otra
circunstancia que modifique los datos proporcionados al Instituto, dentro del plazo de
cinco dias habiles contado a partir de que ocurra el supuesto respectivo, anexando la
documentacion comprobatoria y presentando, en su caso, los avisos en que se indique
la situacién de afiliacion de los trabajadores.

Los patrones también estaran obligados, cuando exista incorporacion de nuevas
actividades, compra de activos o cualquier acto de enajenacion, arrendamiento,

comodato o fideicomiso traslativo, siempre que ello impligue un cambio de actividad.

3.3.- ANTECEDENTES DE LA EMPRESA ELECTROMECANICA OMEGA SA DE CV

Es una empresa orientada a brindar un servicio de excelencia y calidad en el ramo de
la construccién y mantenimiento; abarcando la obra Mecénica, Eléctrica, Civil y
Proteccion Anticorrosiva, Certificada por la ATR : ISO 9001:2008 1S0:14001:2004
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OHSAS 14001;2007, certificados 0968,0969 y 0970; desde su fundacién en 1995 nos
ha permitido tener amplia experiencia en la mejora continua de nuestro procesos,
productos y servicios que ofrecemos, los cuales definen nuestra razon de ser,
colocando a nuestra Organizacion en una posicion privilegiada a nivel territorial y

nacional que nos permite:

e Asegurar el cumplimiento de requisitos, normas, leyes y reglamentos en los
ambitos de la calidad, ambientales, de seguridad y salud ocupacional.

e Asegurar el cumplimiento al objetivo fundamental de maximizar la rentabilidad y el
valor econémico de la organizacion.

e Fortalecer y mejorar la capacidad de respuesta, para mejorar la calidad de

nuestros servicios, aquellos que el mercado nacional e internacional demande.
3.3.1.-POLITICA INTEGRAL

En Electromecanica Omega S.A de C.V nos dedicamos a brindar servicios de
Obra Mecanica, Eléctrica, Civil y Proteccion Anticorrosiva en el sector publico y
privado cumpliendo con los mas altos estandares de  excelenciatanto en
calidad, Seguridad, Salud en el Trabajo y Prevencion de la Contaminacién Ambiental,
cumpliendo con los requisitos legales y otros, superando las expectativas del cliente y
evaluando siempre nuestros procesos para asegurar la mejora continuay eficacia de
nuestros procesos. Estamos Certificados por la ATR con los estandares: I1SO
9001:2008 1SO:14001;2004 OHSAS 14001;2007, certificados 0968,0969 y 0970

3.3.2.-MISION

Realizar todos nuestros trabajos en tiempo y forma, con la mas alta calidad superando las
expectativas y necesidades de nuestros clientes, asi como salvaguardando la integridad,
salud vy bienestar de nuestros empleados, conservando el medio ambiente en el que

trabajamos.
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3.3.3.- VISION

Convertirnos en una empresa lider en construccion y mantenimiento en general buscando

siempre la excelencia en nuestros servicios.
3.3.4.- VALORES

Nuestra Empresa Electromecanica Omega S.A. de C.V., tiene como  valores
fundamentales, las virtudes personales, la seguridad de nuestros trabajadores y la
prevencion de la contaminacion del medio ambiente, pues el recurso méas valioso es el
humano, y debe estar conformado por personas integras al servicio de la sociedad,

dispuestas a cultivar los mas altos valores en que creemos y compartimos:

Servicio al cliente, Solidez y responsabilidad, Honestidad, Respeto y actitud de tolerancia

y Responsabilidad ciudadana y ecoldgica.
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DISENO METODOLOGICO
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5.1 ENFOQUE DE LA INVESTIGACION:

El enfoque de esta investigacion se utilizara el método cuantitativo, se formularan
preguntas de investigacion, se obtendra la recoleccion de datos ya que existe una
hipétesis que probar, se aplicara encuesta para obtener los resultados mediante graficas,
donde nos mostrara el comportamiento del tema planteado del desconocimiento del
proceso administrativo en el registro del contrato de obra.

5.2 ALCANCE DE LA INVESTIGACION:

El tipo de investigacion es descriptiva, se pretende medir o recoger informacion de
manera independiente por medio de cuestionario, para analizar la situacion que ocurre en
el departamento de administracion y finanzas de la Empresa Electromecanica Omega S.A
de C.V. del tema planteado.

5.3 DISENO DE LA INVESTIGACION:

El disefio de esta investigacion es de tipo No experimental, se basara en informacién

obtenida y la que se generara por medio de encuesta, que constituirda en si misma las

respuestas a las preguntas planteadas en el problema de investigacién

5.4 TIPO DE INVESTIGACION:

Esta investigacion es de tipo documental, se obtendra la informacion o recoleccion de

datos por medio de fuentes de caracter documental.
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5.5 DELIMITACION DE LA POBLACION O UNIVERSO:

La poblacién en este tema de investigacion se constituira de la siguiente manera:
Administradores y superintendentes de construccion, (Al departamento de
Administracion y finanzas, al departamento de administracion y control de Obras y al
departamento de Construccion de obras) de la Empresa Electromecanica Omega S.A de
C.V.

5.6 SELECCION DE LA MUESTRA:

La muestra es probabilistica (aleatorio), toda mi poblacion, puede formar parte de la
muestra del tema planteado.
La muestra estara conformado por:

e 1 Administrador de obras

e 2 contador (administrador y finanzas)

e 2 Superintendentes de Construccion.

Para determinar la muestra se utilizara la féormula de distribucion de frecuencias.

CATEGORIAS FRECUENCIAS PORCENTAJES
Departamento de administracion 0
y Control de Obras 1 20%
De.partamento de administracion 5 40%
y finanzas
Departamento de Construccion 5 40%
de obras
Total 5 100%
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Una distribucion de frecuencias es un conjunto de puntuaciones ordenadas en sus
respectivas categorias. Las frecuencias relativas o los porcentajes se calculan asi:

Porcentaje =------ (100)

Donde Nc es el numero de casos o frecuencias absolutas en la categoria y Nt es el total
de casos.

5.7 INSTRUMENTO DE PRUEBA:
Los instrumentos de recoleccion de datos que se utilizara sera por:
e Cuestionario: seran por medio de preguntas cerradas ya que estaran mejor
estructuradas y que se le proporciona a la persona encuestada las alternativas de

respuestas.

e Analisis de datos (muestra) : se aplicara estadistica descriptiva
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RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
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6.1 TABULACION

De acuerdo a las encuestas (Anexo 14), que se aplicaron al departamento de
administracion y finanzas, al departamento de administracion y control de obras vy al
departamento de construccion de Obras de la empresa Electromecanica Omega S.A de
C.V; se presenta la base de datos de las respuestas que se obtuvieron, para lograr el

resultado de la investigacion planteada.

BASE DE DATOS

PREGUNTAS

C
V] 1 2 3 4 5
E
S

1 b a C a C
T
' 2 a b C a e
(0]
N 3 (o a a b C
A
R 4 a c b b b
|
(0]

5 c a C c C

| ]

47



EL DESCONOCIMIENTO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO, EN EL
~ REGISTRO DEL CONTRATO DE OBRA DE LA EMPRESA
- ELECTROMECANICA OMEGA SA DE CV, ANTE EL INSTITUTO
{/ —= MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL ES MOTIVO DE PAGOS
INDEBIDOS Y SANCIONES.

[Isabel Antonloj

6.2 INTERPRETACION DE RESULTADOS GRAFICOS

1.- ¢Qué articulos de la ley del IMSS, aplican en el proceso administrativo del registro

del Contrato de Obra?

a).- Articulo 13 de la Ley del IMSS y Articulo 6 del RLIMSS
b).- Articulo 15 de la Ley del IMSS y Articulo 9 del RLIMSS

C).- Articulo 14 de la Ley del IMSS y Articulo 7 del RLIMSS

I I I
ALTERNATIVAS FRECUENCIAS PORCENTAJES

a 2 40%
b 1 20%
c 2 40%
Total 5 100%

FRECUENCIAS

De acuerdo a la encuesta que se realizo al departamento de administracion y finanzas, al
departamento de administracion y control de obras y al departamento de construccion de
obras de la empresa Electromecanica Omega S.A de C.V; podemos observar que solo el

20% contesto correctamente la pregunta, ya que conocen los articulos de la ley del IMSS.
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2.- ¢De acuerdo a la ley del IMSS es necesario Registrar y dar de alta las Obras?
a).- De no hacerlo el seguro aplicaria sanciones.
b).- De no hacerlo se aplicarian auditorias.

c).-De no hacerlo se aplicarian embargos.

I [ I
ALTERNATIVAS FRECUENCIAS PORCENTAJES

a 3 60%

b 1 20%

c 1 20%
Total 5 100%

FRECUENCIAS

Podemos observar que en esta pregunta el 60% contesto correctamente en la encuesta
gue se realiz6 al departamento de administracion y finanzas, al departamento de
administracion y control de obras y al departamento de construccion de obras de la

empresa Electromecanica Omega S.A de C.V.
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3.- ¢ Es necesario notificar al IMSS cuando las obras se encuentran suspendidas?
a).- No ocasionaria problemas.
b).- Si se omite la notificacion al Seguro Social, embargaria activos

c).- Si se omite la notificacion al Seguro Social, el cobraria las cuotas del periodo

inactivo.
[ | |
ALTERNATIVAS FRECUENCIAS PORCENTAJES
a 1 20%
b 1 20%
c 3 60%
Total 5 100%

FRECUENCIAS

Podemos observar que en esta pregunta del 100% del personal encuestado solo el 60%
contesto correctamente en la encuesta que se realizé al departamento de administracion
y finanzas, al departamento de administracion y control de obras y al departamento de

construccion de obras de la empresa Electromecanica Omega S.A de C.V
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4.- ¢ Se debe notificar al IMSS cuando se reanudan las obras?

a).- Si por que el Seguro Social conoceria el periodo inactivo y no cobrarian cuotas
b).- No ocasionaria ningin problema

c).- Si por que el Seguro social Conoceria la fecha de Reanudacion de la obra

[ I I |
ALTERNATIVAS FRECUENCIAS PORCENTAJES

a 2 40%

b 2 40%

c 1 20%
Total 5 100%

FRECUENCIAS

Como se observa en la gréfica del 100% del personal encuestado solo el 40%
correspondiente al inciso a), contesto correctamente en la encuesta que se realizo al
departamento de administracion y finanzas, al departamento de administracion y control
de obras y al departamento de construccion de obras de la empresa Electromecanica
Omega S.Ade C.V
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5.- ¢ Con cual documento se debe notificar la terminaciéon de la obra ante el IMSS?
a).- Verificacion Fisica de la Obra

b).- Finiquito de Obra.

c).- Aviso de terminacion de obra.

d).- Acta de Entrega Recepcién de Obra.

e).- Acta de Extincién de derechos y Obligaciones.

ALTERNATIVAS FRECUENCIAS PORCENTAJES
a 0 0%
b 1 20%
c 3 60%
d 0 0%
e 1 20%
Total 5 100%

FRECUENCIAS

=

Como se observa en la grafica del 100% del personal encuestado solo el 60% contesto
correctamente en la encuesta que se realizd al departamento de administracion y
finanzas, al departamento de administracion y control de obras y al departamento de

construccion de obras de la empresa Electromecanica Omega S.A de C.V
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6.3 CONCLUSIONES DEL TRATAMIENTO ESTADISTICO

Como resultado de la encuesta presentada, es posible concluir que existe un

desconocimiento por parte del departamento de administracion y finanzas de la empresa

Electromecanica Omega, S.A. de C.V. de los lineamientos emitidos en la Ley del Seguro

Social para evitar pagos indebidos y sanciones.

Se le asigndé un porcentaje a cada una de las preguntas para poder determinar el

porcentaje real de la encuesta tal como se especifica en la grafica.

Preguntas Porcentaje evaluacion Resultado

1.- ¢Qué articulos de la ley del IMSS, aplican en el proceso 0 o N

administrativo del registro del Contrato de Obra? 20% 20% 4.00%

2.- ;De acuerdo a la ley del IMSS es necesario Registrar y dar de

alta las Obras? 20% 60% 12.00%

3.- ¢Es necesario notificar al IMSS cuando las obras se encuentran

suspendidas? 20% 60% 12.00%

4.- ¢ Se debe notificar al IMSS cuando se reanudan las obras? 20% 40% 8.00%

5.- ¢Con cual documento se debe notificar la terminaciéon de la

obra ante el IMSS? 20% 60% 12.00%
Total 100% 48.00%

60%

60%

1 20%

20%

20%

4%

B Porcentaj
B evalucion
Resultado
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Como se puede observar a cada pregunta de la encuesta se le asigné un porcentaje del
20% considerando que se hicieron 5 preguntas, del resultado de la evaluacion se
obtuvieron los siguientes porcentajes, para la pregunta No 1 se obtuvo el 20%, para la
pregunta 2 el 60%, para la pregunta 3 el 60%, para la pregunta 4 el 40% y para la
pregunta 5 el 60%. Si multiplicamos los porcentajes obtenidos en la evaluacién por los
porcentajes asignados a cada pregunta tenemos que la pregunta No 1 se obtuvo el 4%,
para la pregunta 2 el 12%, para la pregunta 3 el 12%, para la pregunta 4 el 8% y para la

pregunta 5 el 12%.para un total del 48% del 100% de la evaluacion.

De los resultados obtenidos se concluye que el personal de la empresa Electromecénica
Omega, S.A. de C.V., desconoce el proceso administrativo del IMSS ya que su personal
encargado de Administracion y finanzas, administracion y Control de Obras y del
Departamento de Construccién de Obras obtuvo el 48% de un 100% considerado en la
evaluacion, lo que le ha ocasionado pagos indebidos y sanciones por parte del Seguro

Social.

De ahi surge la inquietud para elaborar este trabajo de investigacion.
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PROPUESTA DE TESIS.
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a).- NOMBRE DE LA PROPUESTA

La propuesta de tesis es enfocada a: INSTRUIR AL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS EN EL PROCESO ADMINISTRATIVO, DEL
REGISTRO DE CONTRATO DE OBRA DE LA EMPRESA ELECTROMECANICA
OMEGA SA DE CV, ANTE EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.

b).- JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE LA TESIS.

Esta investigacion se hace con la finalidad, que el departamento de administracion y
finanzas, conozca el proceso administrativo y los lineamientos emitidos por el seguro
social.

Donde tendran la metodologia y alcances que se deben conocer, para evitar errores en
los registros de los contratos ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, basandose en
las posibles expectativas y necesidades de informacion de los diferentes casos que se
pueden presentar, con la finalidad de tener un panorama mas amplio y asi poder evitar la
aplicacién de pagos indebidos y sanciones por parte del IMSS, a partir del registro del
contrato de obra, optando por una aplicacion acorde a los plazos de ejecucion de la obra

para poder cumplir con los objetivos establecidos.

Si no se tiene conocimiento en materia de como se desarrolla la obra, se originan
infinidad de problemas en cuanto a cobros exagerados por parte del IMSS, ocasionando
problemas economicos a las empresas por la falta de informacion, de ahi la inquietud
para desarrollar esta investigacion y darle el proceso administrativo al departamento de
administracion y finanzas de la Empresa Electromecénica Omega, S.A. de C.V., con el
propdsito de que tenga la informacidn necesaria y sea una guia para todas las personas

fisicas y empresas que registren una obra ante el IMSS.
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c).- OBJETIVOS.

Instruir al departamento de administracion y finanzas de la Empresa Electromecéanica
Omega, S.A. de C.V. en el proceso administrativo del registro de un Contrato de Obra,

desde la formalizacién del contrato hasta la terminacién del mismo.

d).- POBLACION O PUBLICO

Esta investigacion es aplicada al departamento de administracion y finanzas de la

Empresa Electromecanica Omega S.A de C.V.

e).- DESARROLLO DE LA PROPUESTA.

La omision del pago de impuestos es uno de los delitos fiscales mas recurrentes, por lo
tanto es necesario tener los conocimientos basicos para no incurrir en ello, por lo que el
contribuyente debe presentar sus pagos en tiempo y forma, ademas de cumplir con lo
gue la Ley indica, ya que de no hacerlo se enfrentara a problemas muy fuertesy no es

conveniente esperar que suceda esta situacion.

Es importante aclarar que al registrar un contrato de obra ante el IMSS, se deben
notificar el inicio, suspensiones, reanudaciones y terminacion de la obra, a fin de evitar

pagos indebidos y sanciones.

El desconocimiento de los lineamientos y proceso administrativos emitidos por el
seguro social, en un contrato de obra (alta del contrato, Inicio, Suspensiones,
reanudaciones y terminacion de obra), para evitar pagos indebidos y sanciones, se
debe notificar o0 manifestar todo lo que acontece en la obra, a fin de evitar que el

seguro social siga cobrando sus cuotas incluso con multas y recargos
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Es por ello que en esta investigacién propongo al departamento de administracion
y finanza de la empresa Electromecanica Omega S.A de C.V, una cronologia del
proceso administrativo del registro de un contrato ante el seguro social (IMSS), desde la
formalizacion del contrato hasta la terminacion de la misma vy lo que se tiene que ir
documentando. (Fundamento del registro de obra se encuentra en el Articulo 15
fraccion VI de la LSS, en relacion con el articulo 9 del RLSS).

La cronologia presenta la ejecucion de una obra con la finalidad de que el
departamento administracion y finanzas conozca la documentacion que se emite en
cada evento para evitar el pago indebido de cuotas y sanciones por desconocimiento

del proceso administrativo del seguro social, como se muestra a continuacion:
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Cronologia
Contrato Mo, 425029850

Obra:

Contratista:

Monto:

Flazo:

Perioda de ejecusion:

de ejecucidn Modificado:

Dias vigentes:

Mlantenimienta preventivo y rehabilitacion de ductos del sectar Bellota yiu atros sectores del Activo Integral Bellata-Jujo

Electromecanica Omega, .a. de oy

4 54'2849,483.73 [Cincuenta y cuatro millones ochocientos cuarenta y nueve mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos 73000 kR

T30 [Setecientos treinta) dias naturales

del 06 de Ootubre de 2009 al 05 de Ostubre de 2011
del 06 de Detubre de 2009 al 05 de Ostubre de 2011

9 dias naturales

Motificacion del oficio del
Riearudacion

Maotificacion  del oficio de
Rieanudacion

0112009 | 131242009 03201 | 2900602012

2810942009 061042009 I 01-Nov-09 al 13-Dic-§ 41212009 | 021122011 jel 03-Nov-11 al 28-Juni-§ 290612012 130712012
Fecha de
Formalizacio Inicio de Contingencia Contingencia
DESARROLLO DE n del Obra climatologica climatologica fecha de

EJECUCION DE LA | Somtrate terminacion
OBRA Suspensidn  oficio Mo Suspension  oficia Mo del contrato

SOV AIEZ400M2TOIZ003 CRLERSIDY AfHE D002

de Fecha 03 de nowviemnbre) 201 de fecha 03 de

- Rearudacion  oficio Mo Reanudacion  oficio Mo,

3 di tural
vigentes MOVABI4O0I+4612009 del CRLEHSITH A 0001001
Fecha 14 de diciembre de 22 de Fecha 14 de Junio
43 dias naturales 239 dias naturales
26 diaz activos suspendidos 633 dias activos suspendidos 15 dias activos

01112008 | 131212009 OHINZO0N | 29062012

2810942009 061042009 el 01-Nov-03 al 13-Dic-{| 141212003 | 021112011 el 03-Nov-11 al 28-Juni-{ 23106/2012 130712012
dias inactivos dias activos dias inactivos dias activos dias inactivos dias activos
- Contingencia Contingencia
Registro del - N o N - - - . -
DESARROLLO DE contrato en Notificacio climatologica climatologica convenio Notificacion al

LA EJECUCION DE ol IMSS a n al IMSS convenio 1 1 IMSS de la
- del Inicio de Matificasion del ofisia d Matificasi del oficia d terminacion

LA OBRA ANTE EL partir de otifizacion del oficio de otifizacion  del  oficio de
IMSS esta fecha Obra Suspension Suspension del contrato

vigentes 26 dias activos 43 dias nal_ulales 689 dias activos 233 dias na_lurales 15 dias activos
suspendidos suspendidos
Periodos total
dias inactivos 9 43 235 291 dias inactivos
dias activos 26 589 15 730 dias Activos

Nota: A partir del 13 de julio de 2012 se inicia el proceso de finiquito

De acuerdo a esta cronologia, cuando a la empresa se le adjudica un contrato,

dicho contrato se formaliza en determinada fecha por ejemplo el Contrato No

425029850 Adjudicado a la Empresa Electromecanica Omega, S.A. de C.V. tiene una

fecha de Formalizacion del 28 de septiembre de 2009 (Anexo 1).

Para registrar el contrato se envia una copia al IMSS, especificando la fecha de

formalizacion (28 de septiembre de 2009).
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Posteriormente la Dependencia emite el oficio de inicio de obra a partir del 06 de
octubre de 2009 (Anexo 2), al recibir este oficio se debe de notificar al IMSS , la
finalidad de registrar el contrato con la fecha de formalizacion, se debe a que entre la
fecha de formalizacion (28 de septiembre de 2009) y la fecha del inicio de la obra (06 de
Octubre de 2009), transcurren 9 dias, en caso de que se omita la notificacion de inicio
de obra al IMSS, el instituto considera los 9 (nueve) dias para cotizacion aplicando un
pago indebido y una sancion a este tiempo, el cual se considera inactivo ya que no se
labora en este tiempo y por lo tanto no hay personal registrado en el IMSS, pero como
al registrar el contrato se manifiesta el importe por erogar por mano de obra en la
explosién de insumos. (Anexo 3 Formato DTE-8B), el seguro social tomaria este
importe como base para el cobro de cuotas y sanciones.

En este contrato se manifestd un importe a erogar por concepto de mano de obra
de $9,343,044.26 a ejecutarse en un plazo de 730 dias naturales, considerando las
suspensiones el plazo inactivo es de 291 dias naturales lo que da un total de 1021 dias
naturales, si no se manifiestan las suspensiones y reanudaciones el seguro social
cobraria cuotas por esos 291 dias de suspension, La erogacion por cuotas de los 730
dias naturales sobre el importe de $9,343,044.26 es de $ 1,880,336.25. (Anexo 3
Formato DTE-8B)

Suponiendo que no se manifiesten las suspensiones el seguro social cobraria
cuotas de los 1021 dias naturales con un importe de $ 13, 061,597.66 las cuotas serian
de $2, 629,894.94. (Anexo 4)

La diferencia por pagos de lo que se manifestd en el contrato y lo que se eroga por
no notificar las suspensiones es de $749,558.69 para este contrato.
El seguro social realiza una auditoria a la empresa para determinar si no se le esta

pagando lo manifestado.
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A partir de la fecha de iniciacién de la obra (Anexo 2), la empresa empieza a laborar
tratando de cumplir con el programa de ejecucion de la obra formalizado en el contrato,
por lo regular esto no se lleva a cabo debido a que en todas las obras surgen imprevistos
lo que ocasiona que sean suspendidas, y con esto tratar de regularizarlas, por lo que la
dependencia emite oficio de suspension tal como se pude apreciar en la cronologia.

La obra fue suspendida a partir del 01 de noviembre de 2009, por lo que se da de baja del
Seguro social a los trabajadores y al recibir el oficio de suspension se debe notificar al

IMSS, a fin de evitar pagos indebidos, sanciones o auditorias. (Anexo 5)

Cuando se regularizan las anomalias la dependencia emite el oficio de Reanudacion de la
obra en este caso se reanudo a partir del 14 de diciembre de 2009, es importante notificar
al IMSS la reanudacion de la obra, ya entre la fecha de suspension (01 de Noviembre de
2009) y la fecha de reanudacion (14 de Diciembre de 2009) transcurren 43 dias, de no
hacerlo la institucion considera el tiempo inactivo para cotizacién aplicando un pago
indebido y una sancion a este tiempo, el cual se considera inactivo ya que no se labora
en este tiempo y por lo tanto no hay personal registrado en el IMSS.(Anexo 6)

Posteriormente la dependencia emite una segunda suspensién tal como se pude apreciar
en la cronologia. La obra fue suspendida a partir del 03 de noviembre de 2011,por lo que
se da de baja del Seguro social a los trabajadores y al recibir el oficio de suspension se

debe notificar al IMSS, a fin de evitar pagos indebidos, sanciones o auditorias. (Anexo 7)

Cuando se regularizan las anomalias la dependencia emite el oficio de Reanudacién de la
obra en este caso se reanudo a partir del 29 de Junio de 2012 , es importante notificar al
IMSS la reanudacion de la obra, ya entre la fecha de suspension (03 de Noviembre de
2011) y la fecha de reanudacién (29 de Junio de 2011) transcurren 239 dias, de no
hacerlo la instituciébn considera el tiempo inactivo para cotizacién aplicando un pago
indebido y una sancion a este tiempo, el cual se considera inactivo ya que no se labora

en este tiempo y por lo tanto no hay personal registrado en el IMSS.(Anexo 8).
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La obra concluye el 13 de julio de 2012, la empresa tiene 10 dias para emitir el aviso de
terminacion de obra tal como se especifica en la clausula vigésima tercera del contrato.
La obra concluye en esta fecha por lo que se tiene que enviar la notificacion al Seguro
Social y asi estar en posibilidad de evitar algtin pago indebido y una sancion. (Anexo 9)
De acuerdo al proceso administrativo del seguro social se pagan cuotas desde la fecha
de inicio de obra (Anexo 2) hasta la fecha de terminacion de obra (Anexo 9), después del
oficio de terminacién hasta el finiquito de obra no se pagan cuotas, por eso es importante
notificar la terminacién de la obra para que el seguro social no cotice el plazo que hay
entre la terminacion de la obra y el finiquito.

A partir de que la empresa emite el aviso de terminacion la dependencia tiene 15 dias
para verificar la terminacion de los trabajos clausula vigésima tercera del contrato.
(Anexo 10).

Al finalizar la verificacion de los trabajos la dependencia tiene un plazo de 15 dias
naturales para proceder a la recepcion fisica de la obra. (Clausula vigésima tercera del
contrato). Levantando el acta correspondiente quedando los trabajos bajo su

responsabilidad. (Anexo 11).

Recibidos fisicamente la totalidad de los trabajos solicitados, la dependencia y la empresa
deberan elaborar dentro de los 60 dias el finiquito de los trabajos. (Clausula vigésima

cuarta del contrato). (Anexo 12).

El acta de finiquito es el acta en donde se manifiestan los saldos a favor y en contra,
(Anexo 13).

Como se puede observar entre la fecha del aviso de terminacién y el acta de finiquito
transcurren 100 dias naturales, si la empresa omite notificar el aviso de terminacién de
obra el seguro social aplica una cuota indebidamente y una sancién por este tiempo que

esta fuera de la ejecucién de la obra.
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Este problema referente al pago indebido y sanciones que se presentan durante la
ejecucion de la obra le ocasiona a las empresas un dafio patrimonial por desconocimiento

del proceso administrativo del seguro social.

Todos estos cobros indebidos y sanciones las aplica el seguro social con multas y

recargos de hasta el 40% ademas de que cobra gastos por notificacion de los pagos.
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CONCLUSION

Como resultado de la investigacion presentada, es posible concluir que existe un
desconocimiento por parte del personal de la empresa Electromecanica Omega, S.A. de
C.V. de los lineamientos emitidos en la Ley del Seguro Social para evitar sanciones,
debido a infinidad de factores tales como el desconocimiento de la Ley del seguro social,
al no saber como registrar una obra ante el seguro social, ademas de que desconocen
gue se tiene que notificar el inicio de obra, asi como cuando una obra se suspende se
tiene que notificar al IMSS, la suspension y la reanudacion de la Obra para evitar que se
sigan cobrando las cuotas o se hagan acreedores a una auditoria por parte del seguro
social ya que al registrar una obra ante el IMSS se manifiesta el monto de la obra, eso
ocurre también cuando se termina la obra y no se notifica la terminacion por
desconocimiento de los lineamientos o procesos administrativos, en este trabajo

presentamos los incidentes o problemas que ocurren durante la ejecucion de la Obra.

También podria decirse que la problematica que enfrentan las empresas constructoras
al registrar una obra ante el instituto mexicano del seguro social, se debe a que no
contratan el personal adecuado, ademas de que no los capacitan para el desempefio de

estas funciones.

El personal contratado por las empresas constructoras, comete una avalancha de errores,
debido a que no se apegan a lo que manifiesta la ley del IMSS, como se menciona en
este trabajo al presentar los incidentes o problemas en que incurren las empresas
constructoras al registrar una obra desde la formalizacion del contrato hasta su

terminacion.
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En las variables mencionadas en este trabajo tanto independientes, como dependientes
las empresas no se dan cuentan o desconocen el quebranto financiero que les ocasiona
la mala aplicacion de los lineamientos emitidos en la Ley del Seguro Social, por el
desconocimiento del proceso administrativo que se lleva en el registro de las obras, es
por ello que esta tesis se hizo con la finalidad de que el empresario analice la
problematica a la que se enfrenta en el registro de un contrato de obra desde su
formalizacién hasta su terminacion y asi estar en posibilidad de evitar pagos indebidos y

sanciones.
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GLOSARIO

Capitales constitutivos.- es el importe en dinero que debe pagar el patron al Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS), en cumplimiento de su obligacién de reintegrar el
costo de las prestaciones otorgadas por dicho instituto al trabajador, generada de la
responsabilidad patronal de no inscribir a dicho trabajador o de informar un Salario Base
de Cotizacion (SBC) inferior al gue realmente correspondia.

Créditos fiscales.- Son los ingresos que tiene derecho a percibir el Estado o sus
organismos descentralizados. Dichos créditos provienen de contribuciones,
aprovechamientos o de sus accesorios, incluyendo los que deriven de responsabilidades
gue el Estado tenga derecho a exigir de sus servidores publicos o de los particulares, asi
como aquellos a los que las leyes les den ese caracter y el Estado tenga derecho a
percibir por cuenta ajena.

Dictamen.- Un dictamen es una opinién, o en su defecto un juico, especialmente aquel
gue realiza un especialista en la materia en cuestion, que se forma o emite sobre algo o
alguien.

Eficacia.-Es la capacidad de alcanzar el efecto que espera o se desea tras la realizacion
de una accion.

Eficiencia.-Capacidad para realizar o cumplir adecuadamente una funcion

Equitativa.- significa que el impacto del tributo sea el mismo para todos los
comprendidos en la misma situacion.

Indemnizacion.- es un término utilizado principalmente en el area de las leyes y se
refiere a la transacciébn que se realiza entre un acreedor o victima y un deudor o
victimario.

Mejora continua.- Es un concepto que pretende mejorar los productos, servicios y
procesos.

Multas.- Es una sancién pecuniaria, es decir expresada en un monto de dinero, que debe

pagarse por haber cometido una infraccion.
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Nulidad.- La nulidad es una sancion juridica, que le resta la eficacia que puede tener un
acto juridico, que ha nacido con algun vicio o que simplemente no ha nacido formalmente
al mundo del derecho.

Organos descentralizados.- es aquel que no depende jerarquicamente del gobierno
central y que tiene ciertas competencias y facultades autbnomas, aunque funcione bajo la
orbita estatal.

Proporcional.- significa que comprenda por igual, de la misma manera, a todos aquellos
individuos que se encuentran colocados en la misma situacion o circunstancia; que sea
Rescindido.- Cesar la validez de un contrato, acuerdo u obligacion; quedar sin efecto un
contrato.

Rescindir.- Cesar la validez de un contrato, acuerdo u obligacion; quedar sin efecto un
contrato.

Rescision.- Es un concepto que hace referencia al negocio juridico por el que se deja sin
efecto, mediante declaracion judicial, un negocio, contrato o acto juridico

Servidores publicos.- Los servidores publicos, por lo general, prestan servicios al
Estado. Las instituciones estatales (como hospitales, escuelas o fuerzas de seguridad)
son las encargadas de hacer llegar el servicio publico a toda la comunidad.
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Anexo 1

Contrato No. 425029850
Electromecanica Omega, S.A. de C.V.

PENESC

EXPLORACION

Subdireccién Region Sur
Gerencia de Administracién y Finanzas

Contrato de obra publica sobre la base de precios unitarios que celebran por una parte Pemex Exploracién y
Produccioén, ’Regién Sur, a quien en lo sucesivo se le denominara PEP, representado por su apoderado legal el
Ing. Miguel Angel Lugo Valdez, en su caracter de Subgerente de Recursos Materiales, Region Sur, y por la otra

‘parte Electromecanica Omega, S.A de C.V., a quien se le denominara el CONTRATISTA, representada por el

representada por el Licenciado David Hernando Barrera Gonzalez, en su caracter de Administrador Unico, de
conformidad con las declaraciones y clausulas siguientes:

DECLARACIONES
I.- PEP a través de su representante declara que:

I.1.- Es un Organismo Descentralizado de la Administraciéon Publica Federal, con personalidad juridica y
patrimonio propios, de conformidad con la Ley Organica de Petrdleos Mexicanos y Organismos
Subsidiarios, publicada en el Diario Oficial de la Federacion del 16 de Julio de 1992 y tiene por objeto la
exploracién y explotacion de petréleo y gas, su transporte, almacenamiento en terminales vy
comercializacion y continda realizando dichas actividades en cumplimiento de su objeto, de conformidad
con el articulo tercero transitorio de la Ley de Petréleos Mexicanos, publicada el 28 de noviembre de 2008
en el Diario Oficial de la Federacion, cuyo Registro Federal de Contribuyentes es: PEP-920716-7XA.

El Ing. Miguel Angel Lugo Valdez, cuenta con las facultades para celebrar el presente contrato, mismas
que acredita mediante la Escritura Publica niumero 21,338, de fecha 12 de septiembre de 2005, otorgada
ante la Fe del Notario Publico nimero 237, Licenciado Alfredo Ayala Herrera de la ciudad de México,

Distrito Federal, mismas que no le han sido revocadas, modificadas o limitadas en forma alguna a la fecha
de firma del presente contrato.

El origen de los fondos para el presente contrato, corresponde al Presupuesto programable de Inversion
del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el 2009 (PEF) y se encuentran contenidos en el oficio
de liberacion de inversion No. 307-A-2352 de fecha 12 de Diciembre de 2008 de la Secretarfa de
Hacienda y Credito Publico, que permite a PEP, ejercer recursos para estos trabajos.

La plurianualidad fue autorizada mediante Acuerdo Num. PEP/007/2009 de fecha 6 de febrero de 2009
autorizado por el C. Director General de Pemex Exploraciéon y Produccién; Numero de Liga 10477.
Con fundamento en el articulo 50 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asf
como lo dispuesto en el articulo 148 de su Reglamento, autorizd6 a PEP comprometer recursos
presupuestales para el(los) ano(s) 2009, 2010 y 2011.

l.4.- Los trabajos objeto del presente contrato se adjudicaron mediante licitacion publica nacional No.
18575062-022-09, con fundamento en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los articulos 3, 26 fraccién 1, 27 fraccidn I, 28, 30 fraccion | y 38 de la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las Mismas, su Reglamento, y demas disposiciones aplicables en la materia
y cuyo falio fue dado a conocer en junta publica el dia 8 de septiembre de 2009.

1.6.- Su domicilio para efectos del presente contrato es:

Subgerencia de Recursos Materiales, Regiéon Sur, ubicada en edifj
Avenida Campo Sitio Grande No. 2000, Fraccionamiento Carrizal, C

io “Herradura” planta baja, sita en
. 86030, Villahermosa, Tabasco.

&

Hoja 2 de 26

70




C

[Isabel Antonloj

EL DESCONOCIMIENTO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO, EN EL
REGISTRO DEL CONTRATO DE OBRA DE LA EMPRESA
ELECTROMECANICA OMEGA SA DE CV, ANTE EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL ES MOTIVO DE PAGOS

INDEBIDOS Y SANCIONES.

-Las partes expresan que en la redaccién, contenido, alcance y firma del presente contrato, no ha mediado error,

Contrato No. 425029850
Electromecanica Omega, S.A. de C.V.

dolo, mala fe, violencia, lesion ni cualquier otro vicio de consentimiento que pudiera invalidarlo.

El presente contrato se firma de conformidad en la ciudad de Villahermosa, Tabasco, en 3 (Tres) ejemplares, el
dia 28 de septiembre de 2009.

EN REPRESENTACION DE:

EL CONTRATISTA

Pl PEMEX EXPLORA: ¥ PRODUCCION
Electromecanic mega, S.A. de C.V. HE?%‘I{I’NS- R

e

g
Subgerente de Recyrs
erado Legal

APROBACIO -

TECNICA ADMINISTRATIVA
irjg. Retlrlgd) A. Cabrera Pérez Ing. atﬂ oriloba Marina
Subgerentlg de | n © a Ductos y Vias de Superintend e FYontratacion de Obras y
©so,\Regién Sur. Servicios lgciofyados, Regién Sur.
REVISION
cia de Admon. de la Ing. Herqg ad Sanchez
/ Informacion, la Subgerencia de Especialista T la Superintendencia
Mantenimientg, uctos y Vias de Acceso, de Contratacion de Qbras y Servicios
Regién Sur. Relacionados, Region Sur.
EVISIO URJDI
Lic. Silvia Dorithel Char lis Ruiz
Area sg\lt\ ia y Prewenciéon

LS
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Anexo 2

EXPLORACION Y PRODUCCION

Lugar y fecha: Comalcalco, Tabasco, a 06 de Octubre del 2009

ELECTROMECANICA OMEGA, S.A. DE C.V.
METEOROLOGOS, No. 108, COL. LAS GAVIOTAS SUR
VILLAHERMOSA, TABASCO, C.P.

TEL. (993) 3365212

PRESENTE:

SMDVA/AFG/ 001 /2009

ASUNTO: INICIACION DE TRABAJOS DE LA ORDEN No. SMDVA/ AFG/ 001 /2009

Notificamos a usted que a pa}tir del dia 06 de Octubre de 2009, debera iniciar los trabajos de la orden No.
SMDVA/ AFG/ 001 /2009 relativa a “CELAJE TERRESTRE, DESMONTE DE LOS DDV, INTALACION DE CERCOS DE
PROTECCION, INSTALACION DE LETREROS INFORMTIVOS TIPO Il Y IV Y APLICACION DE PINTURA VINILICA A
BARDAS PERIMETRALES DE LOS DUCTOS DEL SECTOR BELLOTA - CHINCHORRO.” Con un plazo de 730 dias naturales,
que venceran el dia 05 de Octubre de 2011, y un monto de $ 2°649,152.27 Con cargo al contrato No. No. 425029850 referente a:
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y REHABILITACION DE DUCTOS DEL SECTOR BELLOTA Y/U OTROS SECTORES DEL
ACTIVO INTEGRAL BELLOTA-JUJO".

Se anexa programa de trabajo calendarizado con montos.

ATEANTAMENTE.
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Anexo 3

Dependencia:

Concurso No.

Obra:

Lugar:
Ciudad:

ELECTROMECANICAOMEGA S.A. DE C.V.

PEMEX EXPLORACION Y PRODUCCON
SUBDIRECCION REGION SUR

GERENCIA DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

18575062-022-09

Fecha:

E L E C TR OME C A M I C A

OMEGA

S DECH

OBRA MECANICA, ELECTRICA ¥ CRHIL

2009/07/14

Duracién:

730 dias
naturales

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y REHABILITACION DE DUCTOS DEL SECTOR BELLOTA Y/U OTROS SECTORES DEL

ACTIVO INTEGRAL BELLOTA-JUJO

FORMATO DTE-8B

REGION SUR, AV. CAMPO SITIO GRANDE NUMERO 2000

VHSA,, TAB.

Inicio Obra:

LISTADO DE INSUMOS QUE INTERVIENEN EN LA INTEGRACION DE LA PROPOSICION CATEGORIAS DE MANO DE OBRA

-

Cédigo
2

%MO01

%MO02
MOO01
MOO021
MO03
MOO04
MO041
MOO05
MOO06
MOO061
MOO07
MO08
MOO09
MO093
MO10
MO100
MO11
MO12
MO14
MO15
MO18
MO51
MO52

MOCAB1
Total:

Categoria

MANN NE NRP A

HERRAMIENTA MENOR

EQUIPO DE SEGURIDAD

0. GENERAL

AYUDANTE GENERAL

AYUDANTE OPERARIO

OBRERO (SMR)

OFICIAL ALBANIL

AYUDANTE ESP. CABO 2A

OP. ESPTA. DIV. OFICIOS

OFICIAL HERRERO

SOBRESTANTE

OPERARIO 2A

OPERADOR 1A

OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA
OPERARIO 1A

CAPTURISTA DE DATOS

AYUDANTE OP. DE EQUIPO(AYUDANTE OPERADOR
OPERARIO ESPECIALISTA (EN INSTALACIONES
CABO DE OFICIOS

SOLDADOR ESPECIALISTA

TECNICO NIVEL |

DIBUJANTE

TEC. ANALISTAP.U.

OPERARIO ESPECIALISTA (CABO DE TERCERA)
MANO DE OBRA

Unidad

%
LOTE
JOR.

JOR
JOR
JOR.
JOR
JOR
JOR.
JOR
JOR.
JOR
JOR
JOR
JOR
JOR
JOR
JOR
JOR
JOR
JOR
JOR
JOR
JOR

REPRESENTANTE LEGAL ING. MARCO ANTONIO JERONIMO PEDRERO

06-oct-2009 Fin Obra: 05-oct-2011
Cantidad Salario Real Importe ﬂ
$115,594.67
$82,352.74
26,447.66 104.08 $2,752,672.96
44.5833 139.27 $6,209.12
3,281.88 161.75 $530,843.55
10,551.53 128.98 $1,360,935.89
62.3077 171.73 $10,700.10
5,683.32 145.36 $826,127.19
1,343.79 227.27 $305,403.10
44.5833 171.73 $7,656.30
1,317.05 145.36 $191,445.79
1,768.47 210.88 $372,935.23
573.2512 210.88 $120,887.21
3,782.52 337.53 $1,276,713.88
2,680.93 210.88 $565,355.19
57.7125 194.50 $11,225.08
10.9583 145.36 $1,592.90
777.9268 194.50 $151,306.76
1,161.36 292.97 $340,244.52
179.0730 441.72 $79,100.14
367.6537 425.18 $156,318.98
57.7125 292.97 $16,908.03
57.7125 342.52 $19,767.69
228.7500 178.13 $40,747.24

$9,343,044.26
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INSTITUTO

Anexo 4

ELECTROMECANICA OMEGA S.A. DE C.V.

Dependencia:  PEMEX EXPLORACION Y PRODUCCON
SUBDIRECCION REGION SUR

GERENCIA DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

EL EC TR OME C A& N | C A

OMEGA

S DECH.

COBRA MECAMNICS, ELECTRICA v CRWVIL

Fecha: 2009/07/14 Duracién: 1021 dias
naturales
Concurso No.  18575062-022-09
Obra: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y REHABILITACION DE DUCTOS DEL SECTOR BELLOTA Y/U OTROS SECTORES DEL
ACTIVO INTEGRAL BELLOTA-JUJO
FORMATO DTE-8B
Lugar: REGION SUR, AV. CAMPO SITIO GRANDE NUMERO 2000
Ciudad: VHSA,, TAB. Inicio Obra:  06-oct-2009  Fin Obra: 05-oct-2011
LISTADO DE INSUMOS QUE INTERVIENEN EN LA INTEGRACION DE LA PROPOSICION CATEGORIAS DE MANO DE OBRA
rCc’)digo I Categoria Unidad Cantidad ISaIario Real I Importe
2 MANO DE ORRA
%MO01 HERRAMIENTA MENOR % $158,248.86
%MO02 EQUIPO DE SEGURIDAD LOTE $112,740.73
MOO01 O. GENERAL JOR. 36,990.50 104.08 $3,849,971.36
MOO021 AYUDANTE GENERAL JOR 62.3555 139.27 $8,684.26
MOO03 AYUDANTE OPERARIO JOR 4,590.13 161.75 $742,453.80
MO04 OBRERO (SMR) JOR. 14,757.68 128.98 $1,903,445.95
MO041 OFICIAL ALBANIL JOR 87.1454 171.73 $14,965.48
MOO05 AYUDANTE ESP. CABO 22 JOR 7,948.86 145.36 $1,155,446.39
MOO06 OP. ESPTA. DIV. OFICIOS JOR. 1,879.46 227.27 $427,145.99
MOO061 OFICIAL HERRERO JOR 62.3555 171.73 $10,708.32
MOO07 SOBRESTANTE JOR. 1,842.06 145.36 $267,761.85
MOO08 OPERARIO 22 JOR 2,473.44 210.88 $521,598.45
MOO09 OPERADOR 12 JOR 801.7664 210.88 $169,076.50
MOO093 OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA JOR 5,290.35 337.53 $1,785,650.50
MO10 OPERARIO 12 JOR 3,749.63 210.88 $790,722.81
MO100 CAPTURISTA DE DATOS JOR 80.7184 194.50 $15,699.74
MO11 AYUDANTE OP. DE EQUIPO(AYUDANTE OPERADOR JOR 15.3266 145.36 $2,227.88
MO12 OPERARIO ESPECIALISTA (EN INSTALACIONES JOR 1088.0319 194.50 $211,622.20
MO14 CABO DE OFICIOS JOR 1,624.32 292.97 $475,876.24
MO15 SOLDADOR ESPECIALISTA JOR 250.4569 441.72 $110,631.82
MO18 TECNICO NIVEL | JOR 514.2115 425.18 $218,632.46
MO51 DIBUJANTE JOR 80.7184 292.97 $23,648.08
MO52 TEC. ANALISTAP.U. JOR 80.7184 342.52 $27,647.68
MOCAB1 OPERARIO ESPECIALISTA (CABO DE TERCERA) JOR 319.9366 178.13 $56,990.31
Total: MANO DE OBRA $13,061,597.66

REPRESENTANTE LEGAL ING. MARCO ANTONIO JERONIMO PEDRERO
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Anexo 5

Activo Integral Bellota Jujo
P EM Ex Coordinacion de Construccion y Mantenimiento

EXPLORACION Y PRODUCCION

COMALCALCO, TAB. A 03 DE NOVIEMBRE DEL 2009

SMDVA/63400/ / 2009
ELECTROMECANICA OMEGA, S.A. DE C.V. 2

METEOROLOGOS, No. 109, COL. LAS GAVIOTAS SUR
VILLAHERMOSA, TABASCO, C.P.

TEL. (993) 3365212

PRESENTE:

Atencion: LIC. DAVID HERNANDO BARRERA GONZALEZ
REPRESENTANTE LEGAL

ASUNTO: Suspension Parcial Temporal de los trabajos amparados por el contrato de obra publica
No. 425029850

De acuerdo a la solicitud realizada por usted mediante oficio No. EOM/OF-51/09 de fecha 31 de Octubre del
presente afo y con fundamento en el Articulo 60 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las Mismas, Articulo 114 del Reglamento de la propia Ley y a la clausula Vigésima Quinta del contrato; se le
notifica que a partir del dia 01 de Noviembre del 2009, debera suspender de manera Parcial y
Temporal, los trabajos que se ejecutan al amparo del contrato No. 425029850 y relativo a:
“Mantenimiento Preventivo y Rehabilitacion de ductos del sector Bellota y/u otros Sectores del
Activo Integral Bellota -Jujo”. Lo anterior, debido a las lluvias extraordinarias que se han presentado en
la zona en las dos ultimas semanas del mes de octubre del presente afo, impidiendo los avances de los
trabajos conforme al programa de obra, ademas de poner en riesgo al personal encargado de la ejecucion.

La temporalidad de la suspension estard sujeta a la disminucién de las precipitaciones pluviales y para ello, ésta
Residencia de Obra le notificara la reanudacién de las actividades con oportunidad.
Durante el periodo de Suspension Parcial Temporal, las obras ejecutadas, el personal, los materiales, la

maquinaria y equipo quedan bajo su custodia conforme lo establecido en la clausula Vigésima Quinta del
propio contrato.

Por lo anterior y de conformidad con la cladusula Décima Segunda del contrato, el Residente de Obra

elaborara la reprogramacién correspondiente para que conjuntamente sea firmada, remitiéndose al
Departamento de Recursos Materiales, Regién Sur.

ATENTAMENTE

APROH
ING. ARTURO DE I TE GONZALEZ ING. JAIME MADRH EZ
RESIDENT OBRA SUPTCIA. MANTTO. A DUCT! DE ACCESO

[e=avd\ CEUMIDAL wt

5/ ‘\é\WQ—é}@ﬁ +2009, ANO DE LA REFORMA LIBERAL™
3

cc Subgerencia de Manteniavento a Ductos .R.S.
i Suheumﬂ:- Recurso Materiaies. R S, Vite o8 Aucmee Coordinacion de Construccion y Mantenimiento.
Admdn. Activo lntegral Belicta-Jujo Mantenimiento. a Ductos y Vias de Acceso
Comalcalco, Tabasco

Tel.- (01-933) 33- 400 — 48, Ext. 34-551
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RRESPONDENCIA EXTERNA
PEMEX CORRES
EXPLORACION Y PRODUCCION P RS SRR R, T R T e
NUMERO : MDVA /63400 / - 2 S >12009

Fecha: Comalcalco, Tabasco, 14 de Diciembre de 2009

ELECTROMECANICA OMEGA, S.A. DE C.V.
METEOROLOGOS, No. 109, COL. LAS GAVIOTAS SUR
VILLAHERMOSA, TABASCO, C.P.
TEL. (993) 3365212

PRESENTE:

Atencion: LIC. DAVID HERNANDO BARRERA GONZALEZ
REPRESENTANTE LEGAL

ASUNTO: Reanu ion los trabajos de acu al ofici inici 0. SMDVA/63400/1080/2009.

Comunico a usted que a partir del dia 14 de Diciembre de 2009, debera reanudar los trabajos amparados por el
contrato No. 425029850 referente a ‘“Mantenimiento Preventivo y Rehabilitaciéon de ductos del sector
Bellota y/u otros Sectores del Activo Integral Bellota -Jujo”, mismos que fueron suspendidos de forma
Parcial Temporal a partir del 01 de Noviembre de 2009, de acuerdo con nuestro oficio No.
SMDVA/63400/1270/2009, de fecha 03 de Noviembre de 2009.

Del plazo estipulado para la terminacién de la obra restan 687 dias, contados a partir de la fecha de reanudacion;

los cuales seran adecuados por la suspension Parcial Temporal de los trabajos, siendo la nueva fecha de
terminacién el dia 17 de Noviembre de 2011.

Derivado de la suspension Parcial Temporal, se elaborara el anexo de adecuacién al Programa General de Obra
por 43 dias naturales, periodo que durd suspendida la obra; del 01 de Noviembre al 13 de Diciembre de 2009.

ING. JAIME MADR

SUPTCIA. MANTTO. A DUC AS DE ACCESO

Re=sownn O WMPPA L
. archivo H’lD‘C/“{Dq

“2009, Afo de la Reforma Liberal”

o
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[Isabel Antonloj

Anexo 7

Lugar y fecha: Cardenas, Tabasco, 03 de noyiembre g'e 2011
__ CMLBJ/SMDVA/J/16000/ Dot 12011

COORDINACION DE MANTENIMIENTO Y LOGISTICA
SUPERINTENDENCIA DE MANTTO A DUCTOS Y VIAS DE ACCESO
ACTIVO DE PRODUCCION BELLOTA - JUJO

ELECTROMECANICA OMEGA, S.A. DEC.V.
METEOROLOGOS, No. 109, COL. LAS GAVIOTAS SUR
VILLAHERMOSA, TABASCO, C.P.
TEL. (993) 3365212

PRESENTE:

Atencién: Lic. David Hernando Barrera Gonzalez
Apoderado Legal

Asunto: Suspensién Total Temporal del Contrato de Obra Pablica No. 425029850
Con fundamento en el Articulo 60 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, Articulo 119 del Reglamento de la propia Ley y la
Clausula Vigésima Quinta del contrato; se le notifica que a contar del dia 03 de noviembre del 2011, debera suspender Total y Temporal los trabajos que se
ejecutan al amparo del contrato No. 425029850 relativo a: “Mantenimiento Preventivo y Rehabilitacion de ductos del sector Bellota y/u otros Sectores del
Activo Integral Bellota -Jujo”, debido a las lluvias extraordinarias que se han presentado en la zona en el mes de octubre del presente afio, impidiendo los
avances de los trabajos conforme al programa de obra, ademas de poner en riesgo al personal encargado de la ejecucion.
A la fecha han transcurrido 715 dias naturales del plazo del contrato, considerado hasta el anexo vigente, que es de 730 dias naturales; restando 15 dias
naturales al programa de obra general, por lo que los dias faltantes para la ejecucién de los trabajos suspendidos se adecuara mediante Acta
Circunstanciada de Reanudacion y su Anexo correspondiente en el cual se haré constar la nueva fecha de terminacién, asimismo se le instruye al contratista
a retirar el equipo y personal del area de los trabajos en ejecucién.
Por lo anterior y de conformidad con ia clausula Décima Segunda del contrato, el Residente de Obra elaborara la reprogramacion correspondiente para que
conjuntamente sea firmada, remitiéndose al Departamento de Recursos Materiales, Region Sur.

El presente cancela y sustituye al oficio No.CMLBJ/SMDVA/J/16000/0128/20

Atentalpente

Ing. Miguel de J.*Ygnes Salomén
Coordinador

C.c.p. Subgerencia de Mantenimiento a Ductos y Vias de Acceso, Regién Sur.-
Sufigerencia de Recurso Materiales, Regién Sur.-
dQordinacién de Mantenimiento y Logistica, Bellota - Jujo
pediente / Contrato
nsecutivo

P ET ROL EQIS MEXICANOS

Marina Nacional 329, Col. Huasteca, México 11311, D. F.
WwWw.pemex.com

77



EL DESCONOCIMIENTO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO, EN EL
REGISTRO DEL CONTRATO DE OBRA DE LA EMPRESA
ELECTROMECANICA OMEGA SA DE CV, ANTE EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL ES MOTIVO DE PAGOS
INDEBIDOS Y SANCIONES.

CONVENIO: No. 1
TIPO: DE PRORROGA EN LA FECHA DE TERMINACION
‘ — E: EMH CONTRATC No: 425029850
CONTRATISTA:

ELECTROMECANICA OMEGA, S.A. DE C.V.
IXPLORACION Y PRODUCCION

Convenio No. 1, de prérroga en la fecha de terminacién, anexos, DTE-10-1 y Dictamen Técnico” del Contrato de
Obra Publica sobre la base de precios unitarios No. 425029850, que celebran por una parte Pemex Exploracion y
Produccion, a quién en lo sucesivo se le denominara "P.E.P.", representado por su Apoderado Legal, el Ing.
Miguel Angel Lugo Valdez, en su caracter de Subgerente de Recursos Materiales, Region Sur, y por otra parte la
Compania Electromecanica Omega, S.A. de C.V., representada por el Lic. David Hernando Barrera Gonzalez en
su caracter de Administrador Unico, a quien en lo sucesivo se le denominara “EL CONTRATISTA", de
conformidad con los antecedentes, declaraciones y clausulas siguientes:

ANTECEDENTES

1. Con fecha 28 de septiembre del 2009, “P.E.P.” y “EL CONTRATISTA” celebraron el Contrato de Obra
Publica sobre la base de precios unitarios numero 425029850, referente al “Mantenimiento Preventivo y
Rehabilitacion de ductos del Sector Bellota y/u otros sectores del Activo Integral Bellota-Jujo”, con un monto
de $54,849,489.73 (Cincuenta y cuatro millones ochocientos cuarenta y nueve mil cuatrocientos ochenta y
nueve pesos 73/100 M.N.) ¥ un plazo de ejecucién de 730 dias naturales, con fecha de inicio el 06 de
octubre de 2009 y de terminacion el 05 de octubre de 2011.

2. El origen de los fondos para el presente contrato, correspondié al Presupuesto programable de Inversion del
Presupuesto de Egresos de la Federaciéon para el 2009 (PEF) y se encuentran contenidos en el oficio de
liberacién de inversion No. 307-A-2352 de fecha 12 de diciembre de 2008 de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, que permite a PEP, ejercer recursos para estos trabajos.

3. La plurianualidad fue autorizada mediante acuerdo No. PEP/007/2009 de fecha 6 de febrero de 2009,
autorizado por el C. Director General de Pemex Exploracion y Produccion; No. de Liga 10477. Con
fundamento en el articulo 50 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como lo

dispuesto en el articulo 148 de su Reglamento, autorizd a PEP comprometer recursos presupuestales para
los afnos 2009, 2010 v 2011.

4. Mediante oficio No. SMDVA/63400/1270/2009 de fecha 03 de noviembre de 2009 se indica a la compania
suspender los trabajos de 07 ordenes de trabajo amparados en el contrato No. 425029850 a partir del dia
01 de noviembre de 2009, dicha suspension es originada por lluvias extraordinarias presentadas en la zona
en el mes de octubre

b

Ambas partes suscribieron el acta circunstanciada No. BJ-MDVA-AC-008-2009 de fecha 01 de noviembre de
2009, que consigna la suspension de 07 ordenes de trabajo a partir del dia 01 de noviembre de 2009.

Ly

Mediante oficio No. MDVA/63400/1444/2009 de fecha 14 de diciembre de 2009 se indica a la compania
reanudar los trabajos de 07 ordenes de trabajo amparados en el contrato No. 425029850 a partir del dia 14
de diciembre de 2009, el periodo de suspension es de 43 dias naturales, prorrogandose los dias pendientes
para la ejecucidon de las 07 érdenes en el programa general del contrato toda vez que es requerido el plazo
que estuvieron suspendidas dichas ordenes debido a que se dara continuidad al programa general con
ordenes subsecuentes a partir de la fecha de reanudacion, sin modificar el plazo y la fecha de conclusion de
los trabajos, estableciéndose como nueva fecha de terminacién el dia 17 de noviembre de 2011

N

Con fecha 11 de marzo de 2010, la Superintendencia de Seguimiento y Control de Contratos de Suministro,
adscrita a la Subgerencia de Recursos Materiales, Region Sur, recibe mediante Remision No.
UCERS/16001/0820/10 de fecha 09 de marzo de 2010, la Solicitud de Convenio No. GCMRS/16000/2009
de fecha 21 de diciembre de 2009, autorizada por la Gerencia de Construccion y Mantenimiento, Regién Sur,
ictamen Teécnico, Notificacion de cambio, Orden de cambio y Cédula de procedencia de la notificacion del
mbio y los anexos técnicos correspondientes.

X \ ”
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Anexo 9

ELECTROMECANICA

EOMEGA

OBRA MECANICA, ELECTRICA Y CIVIL

WILLAHERMOSA TABASDD A 31 DE AGOSTO DEL 20132

PEMEX EXPLORACTON ¥

THG.DORILLAN LOPEZ DOMINGUEL
RESIDENTE DEL CONTRATD

OFICHD Mo: EOM/33-83-850/12
AEUNTO: AVISD DE TERMINACION DE OBRA
ONTRATO: 425035850

COMUNICD A USTED CRE FUERON CONCLUIDOS BN SU TOTALRDAD EL OfA 22 DE AGOSTD DEL 2012, DE ACUERDD A
LOS RECUERIMIENTCS ¥ ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO ¥ SUS ANENOS LOS TRARAMS DE La ORRA
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ REHABILITACION DE DUCTOS DEL SECTOR BELLOTA Y/U OTROS
SECTORES DEL ACTIVO ENTEGRAL BELLOTA-JUB0" AMPARADDS BAND EL DONTRATD No. 425029850

Ly ARTERIOR PARA CONTINUAR CON EL TRAMITE CORALSPONDIENTE

SPERMFENDENTE € CONMSTRUCCION

L

METEQRDLOGDS Ma, 106, COL, GAVIOTAS SUR TEL ¥ FAX 33652312
WILLAHERMOSA, TABASCO

E-mail elomegafiprodigy.net.mx
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VIGESIMA
SEGUNDA

VIGESIMA
TERCERA

Contrato No. 425029850
Electromecédnica Omega, S.A. de C.V.

Los trabajos que no se hayan realizado de acuerdo con lo estipulado en el presente contrato o
conforme a las 6rdenes de PEP dadas por escrito, éste ordenard su demolicion, reparacién o
reposiciéon inmediata con los trabajos adicionales que resulten necesarios, que hara por su cuenta
el CONTRATISTA, sin gque tenga derecho a retribucién adicional alguna por ello. En este caso,
PEP, si lo estima necesario, podra ordenar la suspension total o parcial de los trabajos contratados
en tanto no se lleven a cabo dichos trabajos adicionales y sin que esto sea motivo para ampliar el
monto o piazo sefalado en el presente contrato para su terminacion.

Si el CONTRATISTA realiza trabajos por mayor valor de lo contratado, independientemente de la
responsabilidad en que incurra por la ejecucion de los trabajos excedentes, no tendra derecho a
reclamar pago alguno por ello, ni modificacion alguna del plazo de ejecucién de los trabajos.

Las partes reconocen que la responsabilidad por el incumplimiento de sus obligaciones
contractuales, no podra exceder el monto total del contrato, sin perjuicio de la aplicacion de las
penas por atraso establecidas en el presente instrumento.

Con independencia de lo anterior, los dafios y perjuicios que cualquiera de las partes cause a la
otra y/o a terceros por su negligencia, dolo o mala fe seran a cargo de la parte que los provoque.
Cuando sin negligencia, dolo o mala fe de alguna de las partes se produzcan dichos dafos o
perjuicios, cada una de ellas soportara los propios sin derecho a indemnizacién.

Se conviene que bajo ningun concepto las partes seran responsables entre si por dafios indirectos
de cualquier naturaleza, punitivos, o consecuenciales no inmediatos.

Cuando alguna de las partes cause un dafio y el afectado demande la reparacién del mismo a la
parte que no se lo causé y asi se haya determinado por resolucién judicial o administrativa, quien lo
causo debera cubrir las cantidades que la demandada hubiere erogado con motivo de acciones,
quejas, demandas, reclamos, juicios, procesos, impuestos, costos y gastos directos e inmediatos,
incluyendo honorarios de abogados y costas judiciales, regulados en el arancel correspondiente.

Los riesgos, la conservacion y la limpieza de los trabajos hasta el momento de su entrega seran
responsabilidad del CONTRATISTA, asi como cumplir con lo sefialado en los articulos 90 y 91 del
Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

BITACORA ELECTRONICA.- Las partes, en términos del Gitimo parrafo del articulo 46 de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y 96 de su Reglamento, convienen que la
elaboracion, control y seguimiento de la bitacora de obra del presente contrato, se llevara a cabo a
través del programa de computacion denominado “Bitacora Electrénica de la Industria Petrolera”;
sujetandose, para tal efecto, a las reglas, mecanismos y procedimientos establecidos en el anexo
B

Congruente con lo anterior, las partes acuerdan que toda referencia en el presente contrato al
término Bitdcora, se entenderd hecha al programa de computacién denominado “Bitdcora
Electrénica de la Industria Petrolera”.

RECEPCION DE LOS TRABAJOS.- La recepcion de los trabajos se realizara de conformidad con
los articulos 64 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, y 135, 136,
137 y 138 de su reglamento. Dicha recepcion se hara constar en el acta correspondiente.

Concluidos los trabajos objeto de este contrato, se procedera a la recepcion total de los mismos. A
efecto de lo anterior, dentro de los (10) diez dias naturales siguiente a la fecha de conclusién de los
trabajos el CONTRATISTA comunicara a PEP por escrito o mediante registro que se haga en la
bitacora, la terminacién total de los trabajos, indicando que la totalidad de los trabajos estan
terminados en concordancia con las especificaciones del presente contrato. Dentro de los (15)
quince dias naturales siguientes a la fecha de recepcion de la comunicacion referida, el residente
de obra verificara que los trabajos se encuentren debidamente concluidos. Al finalizar la verificacién
de los trabajos, PEP contara con un plazo de (15) quince dias naturales para proceder a su

recepcion fisica, mediante el levantamiento d circunstanciada correspondjente,
trabajos bajo su responsabilidad. &
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Anexo 11

EUBDIRECCION DE PRODUCCHON REGION SUR
FEMEK AGTIVG DE PRODUCC ION BELLOTA-JUID
COORDINACION DE MANTEHIMIENTO ¥ LOGIETICA

FIPIORACION ¥ PROBUCCION SUPERINTENDENGLA DE MANTTO, A DUGTOS ¥ ViAS DE ACCESOD

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION FISICA DE LOS TRABAJOS DEL
COMNTRATD Mo. 425029850

CML-J-SMDVA- ARF — 005 - 2012

“MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ REHABILITACION DE DUCTOS DEL SECTOR BELLOTA YiU OTROS
SECTORES DEL AGTIVD INTEGRAL BELLOTA — JUO™

En la civdad e H. Cérdenas, Tabaseo, siendo las 12:00 heeas del dia 28 do septiombre de 2042, s reuniemn en las
Oficnas de la Superindendencia de Mantenimiento a Ductos y Vias de Accesc, adscrito a la Cocrdinacion de
Mantenimiento y Logistica Active de Produccidn Bellota-Jujo, ubicadzs an Cametera Costzacoalcos-Villahermosa,
K. 131.5 Zona Indwstrial "El Castafic™ W, Cérdenas, Tab., las persoras cuyos nomEns y caricler pon gue ingnienen &
mencionan a conlinuacian:

Ing. Darilian Lapez Dominguez, on su caraceer de Residents de Che.

Ing. Kebbir David Tadd Viflegas, an =u cardcter de Supenrfendents de Construccion de! Conraista: Blectromecénica
=Omega, 5.4, de GV,

Para realizer, con fundamerio en los aticulos 64 de la Ley de Obras Piblicas y Sendclos Retazionados con las Mismas y

135, 136, 137 y 138 de! Reglaments y b ckiusuls Vigésima Tercera del contrato, b ENTREGA-RECEPCKIN FISICA de los
ratisjos que se especifican & confinuacian:

L Dtos Generales del contralo,
I Miman da contratn: 425023850

Fecha de formaizecion: I8 de seplbee de 2009

Oinjeho ded Conirato: Wantenimients Preventivo y Rehabdilacion de Ductos del Sector Bellota yiu otros
Sectores del Acliva Integral Ballots - Jujo
Manto original del contrario: § 54849 480.TI MM

[Cincuenia ¥y cuatro millones echocienios cuarenta y nuees mil cuakrocientos
ochernls y nueve pesas TIH00 ML W}

Plamn de ejecucion conrractual: T30 dizs naturales
Fecha da nicio segin contrafioc 06 de octubre de 2009

Fecha de terminacitn segln contraln: 05 de octubre de 2011 - -
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SUBDIRECCION DE PRODUCCION REGION SUR

FEMEx ACTIVO DE PRODUCCION BELLOTA-JUMD
r— = COORMNACION DE MANTEHIMIENTC ¥ LOGISTICA
EXPLORACION ¥ PRODUCCHMON SUPERINTENDENCLA DE MANTTO. & DUCTOS Y WIAS DE ACCESD

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION FiSICA DE LOS TRABAJOS DEL
CONTRATO No. 425029850
CML-J-SMDVA- ARF = 005 = 2012

“MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ REHABILITACION DE DUCTOS DEL SECTOR BELLOTA YiU OTROS
SECTORES DEL ACTIVG INTEGRAL BELLOTA — JULO™

Con o antenar, 5@ da por teeminada esta diigenca slendoe las 14200 horas del dia 28 de septiembre de 20612, en
la Sala d& Juntas de & Superintendencia de Mantenimiento a Ductos ¥ Vias de Acceso adscrito a la
Coordinacion de Mameniméento y Logistica Activo de Produccidn Bellota~Juje, &n Garretera
Coaltracoalcos-Villahermosa, km. 131.5 Zona Industrial "El Castafo™ H. Chrd . Talb, lewvanlandosa s
prasenta acta, frmando al calee los gqua an ella inberdnianon.

Par Cia. Electromecinics, 3oA. de CN:

i Tadd Villegas
Superint e da C iGn

11 DE 11

82



EL DESCONOCIMIENTO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO, EN EL
REGISTRO DEL CONTRATO DE OBRA DE LA EMPRESA
ELECTROMECANICA OMEGA SA DE CV, ANTE EL INSTITUTO
|: MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL ES MOTIVO DE PAGOS
[1 cabel AmTomio j INDEBIDOS Y SANCIONES.

Anexo 12

Contrato No. 425029850
Electromecanica Omega, S.A. de C.V.

PEP podra recibir los trabajos objeto del contrato, solicitados en cada orden de trabajo, siempre que
a su juicio sean susceptibles de utilizarse y conservarse. A efecto de o anterior, el CONTRATISTA
comunicara a la residencia de obra, por escrito o a través de la bitdcora, los trabajos que seran
objeto de recepcion parcial. Dentro de los 30 (treinta) dias naturales siguientes a la fecha en la que
se haya comunicado la terminacién de los trabajos, la residencia de obra verificara que los trabajos
se encuentren debidamente concluidos. Al finalizar la verificaciéon de los trabajos, PEP contara con
un plazo de (15) quince dias naturales para proceder a su recepcion fisica, mediante el
levantamiento del acta circunstanciada correspondiente, quedando los trabajos bajo su

responsabilidad y exhibir la garantia prevista en el articulo 66 de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas.

Si durante la verificacion de los trabajos, la residencia de obra observa deficiencias en la
terminacién de los mismos, o determina que éstos no han sido realizados de acuerdo con los
requerimientos o especificaciones del contrato, solicitara por escrito al CONTRATISTA su
reparacion o correccion, a efecto de que éstos se realicen conforme a las disposiciones establecidas
en el presente contrato. En este supuesto, el plazo de verificacion de los trabajos pactado en el
contrato se podra prorrogar por el periodo que acuerden las partes para la reparacion de las
deficiencias. Lo anterior, sin perjuicio de que PEP opte por la rescisién del contrato.

Cuando aparecieren defectos o vicios ocultos en los trabajos ejecutados o bienes que se provean
para la ejecucion del objeto del presente contrato dentro del afio siguiente a la fecha de terminacién
establecida en el acta de recepcion, PEP solicitara su reparacién o reposicion inmediata que hara
por su cuenta el CONTRATISTA sin que tenga derecho a retribucién. Si et CONTRATISTA no
atendiere los requerimientos de PEP en el plazo estipulado, éste podra encomendar a terceros o
hacer directamente la reparacién o reposiciéon de que se trate, en los términos de las disposiciones
legales aplicables, con cargo al CONTRATISTA.

Si el CONTRATISTA no atendiese los defectos y los vicios ocultos en los trabajos ejecutados o en
los bienes que se provean para la ejecucion objeto del presente contrato a requerimiento de PEP en
el plazo solicitado, PEP hara efectiva la garantia que otorgue el CONTRATISTA, por el plazo de 12
(doce) meses una vez concluidos los trabajos, a que se refiere el parrafo correspondiente de la

clausula denominada “GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y GARANTIA DE
VICIOS OCULTOS” de este contrato.

VIGESIMA FINIQUITO Y TERMINACION DEL CONTRATO.- Recibidos fisicamente la totalidad de los trabajos

CUARTA solicitados en cada orden de trabajo, PEP a través de la residencia de obra, y el CONTRATISTA
deberan elaborar dentro del término de 60 (sesenta) dias naturales, el finiquito de los trabajos, en el
que se haran constar los créditos a favor y en contra que resulten para cada una de las partes,
describiendo el concepto general que les dio origen y el saldo resultante, en términos del articulo 64
de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, y del 139 al 143 de su
Reglamento. ElI documento donde conste el finiquito de los trabajos, formara parte del presente
contrato y debera contener, como minimo, lo estipulado en el articulo 141 del Reglamento de la Ley
de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

VIGESIMA SUSPENSION DEL CONTRATO.- PEP tiene la facultad de suspender temporaimente, en todo o en
QUINTA parte, los trabajos contratados en cualquier estado en que éstos se encuentren, por causas
justificadas o de interés general, y determinar en su caso la temporalidad de la suspension, la que
no podra prorrogarse o ser indefinida, sin que ello implique la terminacién del contrato, para lo cual
PEP notificara al CONTRATISTA, sefialandole las causas que la motivan, la fecha de su inicio y de
la probable reanudacion de los trabajos, asi como las acciones que debe considerar en lo relativo a
su personal, maquinaria y equipo de construcciéon. En todos los casos de suspension, la residencia
de obra levantard un acta circunstanciada en la que hara constar como minimo lo sefialado en el
articulo 117 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

La fecha de terminacién se prorrogara en igual proporcion al periodo que comprenda la suspensién,
sin modificar el plazo de ejecuciéon convenido. No serd motivo de suspension de los trabajos el
suministro deficiente del proveedor de materiales y equipos de instalacion permanente, cuande—

dicho suministro sea responsabi|idadC®ONTRATlSTA. %
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Anexo 13

RPEMEX

EXPLORACION Y PRODUCCION SUBDIRECCION DE MANTENIMIENTO Y LOGISTIVA

= GERENCIA DE MANTENIMIENTO Y LOGISTICA REGION SUR
COORDINACION DE SERVICIOS INTEGRALES DE MANTENIMIENTO Y LOGISTICA
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO A DUCTOS Y VIAS DE ACCESO, BELLOTA-JUJO

ACTA DE FINIQUITO DEL CONTRATO No. 425029850 .

i< CML-SMDVA-AF-005-2012
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y REHABILITACION DE DUCTOS DEL SECTOR BELLOTA Y/U OTROS
SECTORES DEL ACTIVO INTEGRAL BELLOTA — JUJO.”

En la ciudad de H. Cardenas, Tabasco, siendo las 12:00 horas del dia 28 de noviembre de 2012, se reunieron en las
Oficinas del Departamento de Mantenimiento a Ductos y Vias de Acceso, adscrito a la Coordinacion de Servicios
Integrales de Mantenimiento y Logistica Bellota-Jujo, ubicadas en Carretera Coatzacoalcos-Villahermosa, Km. 131.5

Zona Industrial "El Castafio" H. Cardenas, Tab., las personas cuyos nombre y caracter con que intervienen se mencionan
a continuacion:

Ing. Milton Enrique Garcia Pérez, en su caracter de Residente de Obra.

Ing. José Ponciano Pérez de la Cruz, en su caracter de Jefe de Departamento de Mantenimiento a Ductos y Vias de
Acceso de Pemex Exploracion y Produccion.

Ing. Kebbir David Tadd Villegas, en su caracter de Superintendente de Construccion de la Contratista: Electromecanica
Omega, S.A. de C.V.

Para realizar, con fundamento en los articulos 64 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y

141 de su Reglamento y la clausula Vigésima Cuarta del contrato, el FINIQUITO de los trabajos que se especifican a
continuacion:

.- Datos Generales del contrato.

Numero de contrato: 425029850

Fecha de formalizacion: 28 de septiembre de 2009
Objeto del Contrato: Mantenimiento Preventivo y Rehabilitacion de Ductos del Sector Bellota y/u otros
Sectores del Activo Integral Bellota — Jujo

Monto original del contrato: $ 54’849,489.73 M.N

(Cincuenta y cuatro millones ochocientos cuarenta y nueve mil cuatrocientos
ochenta y nueve pesos 73/100 M. N.)

Plazo de ejecucién contractual: 730 dias naturales
Fecha de inicio segun contrato: 06 de octubre de 2009

Fecha de terminacion segun contrato: 05 de octubre de 2011
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PEMEX

o SUBDIRECCION DE MANTENIMIENTO Y LOGISTIVA
EXPLORACION Y PRODUCCION GERENCIA DE MANTENIMIENTO Y LOGISTICA REGION SUR
COORDINACION DE SERVICIOS INTEGRALES DE MANTENIMIENTO Y LOGISTICA

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO A DUCTOS Y VIAS DE ACCESO, BELLOTA-JUJO

CML-SMDVA-AF-005-2012
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y REHABILITACION DE DUCTOS DEL SECTOR BELLOTA Y/U OTROS
SECTORES DEL ACTIVO INTEGRAL BELLOTA -~ JUJO.”

ACTA DE FINIQUITO DEL CONTRATO No. 425029850

Con lo anterior, se da por terminada esta diligencia siendo las 14:00 horas del dia 28 de noviembre de 2012, en
la Sala de Juntas del Departamento de Mantenimiento a Ductos y Vias de Acceso, Bellota-Jujo, adscrito a
la Coordinacién de Servicios Integrales de Mantenimiento y Logistica Bellota-Jujo, en Carretera
Coatzacoalcos-Villahermosa, km. 131.5 Zona Industrial "El Castafio™ H. Cardenas, Tab, levantandose la
presente acta, firmando al calce los que en ella intervinieron. .

Por Pemex Exploraciéon y Produccion:

3=
iltoh Enrique'@arcia Pérez. Ing. José Ponciano Perez de la Cruz
Residente de Obra MDVA

Por Cia. Electromecanica, S.A. de C.V:

Ing. Kebbir David Tadd Villegas
Superintendente de Construccion
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Anexo 14

ELECTROMECANICA

OMEGA

S.ADECH

OBRA MECANICA, ELECTRICA Y CIVIL

ELECTROMECANICA OMEGA, S.A. DE C.V.

LIC. EN CONTADURIA

OBJETIVO: Conocer los motivos por las cuales desconocen el proceso administrativo, en

el registro del contrato de obra ante el Instituto Mexicano del seguro Social.

INSTRUCCIONES: Marque con una “X” la respuesta que considere correcta, segun su

criterio.

1.- ¢Que articulos de la ley del IMSS, aplican en el proceso administrativo del registro
del Contrato de Obra?

a).- Articulo 13 de la Ley del IMSS y Articulo 6 del RLIMSS

b).- Articulo 15 de la Ley del IMSS y Articulo 9 del RLIMSS

c).- Articulo 14 de la Ley del IMSS y Articulo 7 del RLIMSS

2.- ¢ De acuerdo a la ley del IMSS es necesario Registrar y dar de alta las Obras?
a).- De no hacerlo el seguro aplicaria sanciones.
b).- De no hacerlo se aplicarian auditorias.

c).-De no hacerlo se aplicarian embargos.

3.- ¢ Es necesario notificar al IMSS cuando las obras se encuentran suspendidas?

a).- No ocasionaria problemas.

b).- Si se omite la notificacién al Seguro Social, embargaria activos

c).- Si se omite la notificacion al Seguro Social, el cobraria las cuotas del periodo

inactivo.
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4.- ¢ Se debe notificar al IMSS cuando se reanudan las obras?
a).- Si por que el Seguro Social conoceria el periodo inactivo y no cobrarian cuotas
b).- No ocasionaria ningun problema

c).- Si por que el Seguro social Conoceria la fecha de Reanudacién de la obra

5.- ¢ Con cual documento se debe notificar la terminacion de la obra ante el IMSS?
a).- Verificacion Fisica de la Obra

b).- Finiquito de Obra.

c).- Aviso de terminacion de obra.

d).- Acta de Entrega Recepcion de Obra.

e).- Acta de Extincion de derechos y Obligaciones.

Gracias por su atencion!
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