UNIVERSIDAD DON VASCO, A.C.

INCORPORACION No. 8727-25 A LA

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

ESCUELA DE PSICOLOGIA

SIMILITUD EN RASGOS DE PERSONALIDAD DE SUJETOS CON APTITUDES
MUSICALES EN URUAPAN, MICHOACAN.

TESIS

PARA OBTENER EL TiTULO DE:

LICENCIADA EN PSICOLOGIA

Tonanzin Yunuen Mendoza Alejandre

Asesor: Lic. José de Jesus Gonzalez Pérez

Uruapan, Michoacan a 7 de Agosto de 2013




e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



INDICE

Introduccion .
Antecedentes del problema
Planteamiento del problema
Objetivos

Hipotesis

Justificacion

Marco de referencia

Capitulo 1. Personalidad

1.1 Definicion de personalidad.

1.2 Componentes de la personalidad.

1.3 Factores que integran la personalidad.
1.3.1 Factor genético.
1.3.2 Factor orgéanico.
1.3.3 Factor ambiental-situacional.

1.4 Teorias de los rasgos de personalidad.

1.4.1 Antecedentes de las teorias de los rasgos.

1.4.2 G.W. Allport .

1.4.3 R. B. Cattell.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19



1.4.4 H. J. Eysenck.

1.4.5 Modelo de los cinco factores.
1.5 Trastornos de la personalidad.

1.5.1 Caracteristicas diagnosticas
de los trastornos de personalidad.
1.6 Desordenes de la personalidad.

1.6.1 Desoérdenes del caracter

Capitulo 2. Aptitudes Musicales
2.1 Definicion de aptitudes.

2.2 Las aptitudes musicales.

2.3 El desarrollo musical desde la infancia hasta la vida adulta.

2.4 Conceptualizacion de la inteligencia musical.
2.5 Antecedentes de la musica a través de la historia.
2.6 Cualidades del sonido.

2.7 Beneficios de la ensefianza musical.

Capitulo 3. Metodologia, andlisis e interpretacién de los resultados

3.1 Descripcion metodologica.
3.1.1 Enfoque cuantitativo.

3.1.2 Disefio no experimental.

21

23

24

25

27

28

32

34

46

46

48

50

51

57

58

59



3.1.3 Tipo de estudio transversal. . . . . . 59

3.1.4 Alcance. . ) . . . . . . 60
3.1.5 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos. . : 60
3.2 Poblacion y muestra. . . . . . . . . 64
3.2.1 Descripcion de la poblacion. . . . . . . 64
3.2.2 Descripcion de la muestra. . . . . . . . 64
3.3 Descripcion del proceso de investigacion. . : : : : 65
3.4 Analisis e interpretacion de resultados. : : : : : 66
3.4.1 Rasgos de personalidad de los sujetos investigados. . . 66

3.4.2 Puntajes altos y bajos por escala de personalidad en las personas con

aptitudes musicales. . . . . . . . . 70

3.4.3 Rasgos de personalidad estadisticamente prominentes. . 73
Conclusiones. : . . . . . . : : 74
Bibliografia. . : . . . ) . ) . . 78
Mesografia. . : . . . ) . ) . . 81

Anexos



INTRODUCCION

Antecedentes

Las aptitudes musicales han sido estudias a lo largo del tiempo por
profesionistas de la musica e incluso por psicologos y pedagogos, sin embargo, se
tienen pocos datos acerca de la formacion de éstas y su relacion con los rasgos de

personalidad.

No obstante, de acuerdo con Gardner (2009), las aptitudes o inteligencias
musicales podrian definirse como las habilidades para diferenciar los significados de
conjuntos de tonos regulados de manera ritmica, y producir semejantes secuencias de
tonos reguladas en forma métrica, como una forma de comunicarse con las demas

personas.

Aunado a esto y en lo que concierne a la presente investigacion, es necesario
mencionar una definicion de la personalidad, puesto que ambas variables seran el

objeto de estudio.

Usualmente podria decirse que la personalidad se constituye por una serie de
cualidades que posee una personay que a su vez, crea una tendencia para actuar de
determinada forma ante ciertos estimulos o situaciones. Asi mismo, la personalidad
esta determinada por diversos factores, tanto bioldégicos como sociales y ambientales,

gue mas adelante se mencionaran a detalle.



Cabe destacar la definicién acertada que Allport establecio: “personalidad es la
organizacion dinamica de los sistemas psicofisicos dentro del individuo, que

determinan su ajuste unico al medio” (citado por Cueli; 1990; 219).

Se han realizado, sin embargo, investigaciones acerca de la influencia de la

musica en la conducta de las personas.

Un ejemplo de estos estudios; es el realizado por el estudiante David Merrill, el
cual realiz6 un experimento con ratones, que pretendia conocer como afectaba la
musica en la capacidad para aprender cosas nuevas. A un grupo de ratones se les
puso musica de Mozart y a otros heavy metal, los resultados fueron que los del primer
grupo mejoraron la habilidad de resolucion de laberintos, mientras que los que

escucharon metal se mataron entre ellos. (www.psycholoqgy.suite101.com;2008).

Otras investigaciones realizadas han encontrado que las nifios que estudian
musica de acuerdo con la Association for Psychological Science, han obtenido
puntuaciones mas altas en las pruebas de inteligencia, especificamente en las pruebas

de memoria y fluidez verbal. (www.psychology.suite101.com;2008).

De acuerdo con Davis, (www.psychology.suite101.com;2008) diversos estudios

han demostrado que los nifios que tienen una mayor exposicién a la musica y tocan
algun instrumento, mejoran sus habilidades sociales y de lectura, y ademas son mas

comprometidos.

Diversos estudios han comprobado que musica como la de Vivaldi y Mozart, por
mencionar algunos, tienen efectos positivos en el estado animico, asi como también

reduce la tension e influye significativamente en las capacidades linguisticas de los
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sujetos. Por lo tanto se espera que los sujetos a investigar posean alguna de éstas

caracteristicas.

Una investigacion realizada en la provincia de Leo6n, Espafa titulada de la
siguiente manera “Modelo de aptitud musical. Analisis y evaluacion del enfoque de
aprendizaje, la personalidad y la inteligencia emocional en alumnos de 13 a 18 afios”.
Propone desarrollar un modelo de instruccion musical para fomentar en los nifios una
vivencia musical, adecuandolo a sus caracteristicas de personalidad como rasgos e
inteligencia musical, asi como a su forma de construir su propio aprendizaje. Se utilizé
una muestra de 350 sujetos que cursaban la secundaria, otros de algunas escuelas de
musica y de los conservatorios de la provincia y se recogi6 informacién de 62 variables
para proponer dicho modelo. Ademés para complementar tal estudio se utilizaron dos

grupos extremos con capacidades musicales (altas y bajas).

Finalmente los resultados apuntan que las personas que tienen una capacidad
musical alta en relacion a su personalidad son mas constructivistas, tienen mas
pensamientos positivos, poseen niveles altos en cuanto a motivacién, actividad,
integracion, sensibilidad, responsabilidad, eficacia y en un menor grado poseen
inteligencia emocional, autoestima, tolerancia e inhibicion. Los sujetos con una
capacidad musical baja, en cuanto a sus rasgos de personalidad, salieron mas altos
en relacion con la independencia, inteligencia emocional, aprensién, atrevimiento,
ansiedad y dominancia, son mas rigidos, supersticiosos, tienen mayor capacidad de
sobreponerse, pensamientos estereotipados e ingenuidad. (Ramos, citado por

www.tesis.com.es; 2009).
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Un estudio similar a los anteriores titulado “Aptitudes musicales entre nifios de
diez y doce afos” se realizé en Badajos, Espaia, cuya finalidad era estudiar la causa-
efecto que se produce entre un trabajo de atencién mediante una intervencion en
atencion visual, auditiva, interior e integral y la mejora de las aptitudes musicales, con
una poblacion de 200 nifios entre los diez y doce afios. A cada grupo se le aplicé un
modelo distinto de atencion (visual, auditiva e interior) excepto al grupo control, y para
comprobar la eficacia de los mismos se aplicé el Test de Seashore antes y después

de la intervencion.

Los resultados a los que se llegd confirman la hipétesis de investigacion que
sefiala que, tras una intervencion en atencion auditiva e interior, los sujetos tenian
mayor eficacia y por lo tanto, mejoraron la aptitud musical que al grupo que se les
aplicoé el modelo de atencién visual, que de alguna manera era de esperarse puesto
que para dicha habilidad se requiere ser mas auditivo. Por lo tanto se puede concluir

que efectivamente existe una suma relacion entre la atencion y las aptitudes

musicales. (Martin, citado por www.dialnet.unirioja.es; 2006).

Es necesario sefialar que las investigaciones presentadas anteriormente han aportado
informacion valiosa que compete a la psicologia, sin embargo en México no se tienen
datos suficientes que contribuyan a conocer como se presentan dichas variables en
ésta poblacion, por lo que se considera oportuno abrir campo a la investigacion de las
aptitudes musicales en Uruapan, Michoacan y su relaciébn con la psicologia,

especificamente con los rasgos de personalidad.


http://www.dialnet.unirioja.es/

Planteamiento del problema

El arte, sin duda, es una creacion del hombre sumamente maravillosa. Existen
infinidad de obras literarias, musicales, pinturas y esculturas que forman parte de
diversas culturas y por lo tanto forman seres auténticos, creativos, sensibles y

humanos.

Indagar acerca de las aptitudes musicales, seria necesario y de suma
importancia puesto que han sido poco estudiadas y aln no se ha logrado establecer

una conceptualizacion universal que describa sus caracteristicas.

Asi mismo, en el intento de relacionar estas dos variables (rasgos de
personalidad y aptitudes musicales), busca identificar un perfil de rasgos para las
personas con aptitudes musicales lo que, dicha investigacion daria pie para realizar

investigaciones que profundicen alrededor del tema.

Sin embargo, en pleno siglo XXI, parecen ser temas olvidados, puesto que los
investigadores de la psicologia, actualmente se han dedicado a estudiar otros temas
enfocados a diversos fendmenos sociales que distan mucho de éste y que no

obstante, no dejan de ser importantes para la ciencia.

Especialmente en el &rea de la muasica, Uruapan es una ciudad que tiene una
gran cantidad de personas con dichas habilidades para la ejecucién musical, desde
ninos hasta adultos que se preocupan porque prevalezca esta necesidad de

apreciacion y expresion a la musica.



Un claro ejemplo de ello, son los integrantes de la Orquesta Sinfénica Infantil y
Juvenil de Uruapan, entre otros grupos de musica que conforman la poblacion a

investigar, puesto que cumplen con las caracteristicas necesarias para dicho estudio.

Por lo tanto, seria bastante novedoso e importante para la ciencia descubrir si
¢Existen similitudes en los rasgos de personalidad de las personas que poseen

aptitudes musicales de la ciudad de Uruapan, Michoacan?

Objetivos.

Objetivo general:

Establecer las similitudes significativas en los rasgos de personalidad de las

personas que poseen aptitudes de Uruapan, Michoacan.

Objetivos particulares:

1. Definir el concepto de personalidad.

2. Describir los factores que intervienen en el desarrollo de la personalidad.

3. Describir el concepto de rasgos de personalidad.

4. Definir las teorias de los rasgos de personalidad.

5. Definir el concepto de aptitudes musicales.

6. Caracterizar las principales aptitudes requeridas para la practica musical.

7. Describir el proceso de desarrollo de las aptitudes musicales desde la infancia
a la adultez.

8. Describir los beneficios de recibir una instrucciéon musical.



9. Medir los rasgos de personalidad de las personas con aptitudes musicales de
entre 15 y 50 afios de Uruapan, Michoacan, de acuerdo con el Perfil- Inventario
de la personalidad de Leonard V. Gordon.

10.Identificar el nivel de similitud de los rasgos de personalidad de las personas

con aptitudes musicales de entre 15 y 50 afios de Uruapan, Michoacan.

Hipodtesis

Hipotesis de trabajo:

Existen similitudes significativas en los rasgos de personalidad de las personas

con aptitudes musicales de Uruapan, Michoacan.

Hipotesis nula

No existen similitudes significativas en los rasgos de personalidad de las

personas con aptitudes musicales de Uruapan, Michoacéan.

Justificacion

La presente investigacion tiene la finalidad de aportar a la psicologia nuevos
hallazgos en lo que respecta al tema de la personalidad y las aptitudes musicales. Lo
cual es de suma importancia, puesto que permitiria a dicha ciencia reconocer cuales

son los beneficios de poseer aptitudes musicales en lo que respecta al desarrollo de



ciertas habilidades cognitivas y emocionales, actitudes y rasgos que forman parte de

la personalidad de toda persona.

Dicho lo anterior, también contribuiria a la psicologia la presente investigacion
para que los psicélogos tomen conciencia de la importancia de la musica en el
desarrollo del nifio y sean parte de ella, para crear posibles técnicas psicoterapéuticas

para satisfacer la demanda psicoldgica de una forma innovadora y enriquecedora.

La investigacion beneficiaria directamente a los profesionistas que se dedican
al desarrollo integral de la persona, psicologos, pedagogos, maestros, dentro del
sector de salud mental y a los musicos de manera muy especial ya que son la

poblacion a investigar.

Si los resultados de la investigacion son satisfactorios, podrian implementarse
programas de expresion musical en el &mbito educativo y de tratamiento en la salud
mental para potenciar el desarrollo de la personalidad del individuo de manera que
pueda éste integrarse a la sociedad de una manera sana y con una calidad de vida

optima.

Por lo tanto, dicha investigacion es propia de la psicologia puesto que ésta se
encarga de manejar teorias de personalidad y de conocer los procesos psiquicos y

cognitivos, asi como la relacion del individuo con su entorno y consigo mismo.

Marco de referencia



La presente investigacion se efectué en la ciudad de Uruapan, Michoacéan,
habiendo cumplido con la aplicacion de 60 tests P-IPG a personas que sus edades

varian entre los 15 a 50 afios que se caracterizan por tener aptitudes musicales.

Se asume que los sujetos investigados, poseen tales aptitudes hacia la musica
por el hecho de cada uno de ellos toca uno 0 mas instrumentos musicales, algunos de
ellos cantan y forman parte de grupos musicales que interpretan diversos géneros
musicales: reggae, trash, ska y rock alternativo, asi como también algunos forman
parte de la Orquesta Sinfénica Infantil y Juvenil de Uruapan. Cabe sefialar que, estos
sujetos estan muy comprometidos con el hecho musical, asisten a sus ensayos de dos
a tres veces por semana y ademas asisten a clases de musica en su respectivo
instrumento, ademas de asistir a clases de solfeo. Otra parte de la poblacion asiste a

clases de musica en una academia Yy soOlo dos personas son maestros de musica.

De los sujetos elegidos para la investigacion, 22 forman parte de la Orquesta
Sinfénica Infantil y Juvenil de Uruapan, Michoacéan, para lo cual, fueron utilizadas las
instalaciones de la Casa de la Cultura, situada provisionalmente en la calle Jesus

Garcia numero 2, colonia Centro.

Las aplicaciones posteriores, se llevaron a cabo en el lugar de ensayo de cada
uno de los grupos musicales; calle Magnolia nimero 1 colonia La Mora, Luxemburgo
namero 19 colonia La Joyita, calle Pueblita nUmero 7 colonia Centroy en una academia

de musica ubicada en la calle Morelos niumero 100.



CAPITULO 1

PERSONALIDAD

El presente capitulo esta destinado a describir los factores que intervienen en
el desarrollo de la personalidad del individuo; tanto biol6gicos como sociales, asi como
también se pretende retomar una conceptualizacion de la personalidad que sea clara
y concreta. En el capitulo se presentaran ademas, las teorias mas representativas de
los rasgos de personalidad y se hard mencidn de sus respectivos autores. Para
finalizar, se hace mencion de los trastornos de personalidad y de las desviaciones de

la misma en general.

1.1 Definicién de personalidad

A lo largo del estudio de la personalidad se han construido diversas acepciones
de dicho término, sin embargo, las aportaciones que han hecho los teéricos no han

sido suficientes para determinar un constructo universal de personalidad.

Para esclarecer dicha informacion, es conveniente partir de la etimologia de

personalidad. Segun la pagina www.asignatura.us.es (2008) proviene del griego

prosopon que significa mascara; proésopis (apariencia); peri soma (alrededor del
cuerpo) y del latin per se una (entera o completa y per sonare (sonar a través de). Se

sabe que en la antigledad, los griegos utilizaban dichas mascaras para realizar

10
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representaciones teatrales, de ahi el origen de la palabra persona o personalidad, es

el papel que se representa en el teatro de la vida.

Asi mismo, dentro del ambito de la psicologia, podria decirse que la
personalidad se refiere al conjunto de rasgos que califican a una persona en cuanto a
su forma de ser, de expresarse y de responder ante determinadas situaciones o
eventos que se presenten a la persona. Sin embargo, aun, cuando las personas
poseen cualidades en comun con los demds, son Unicos y por la tanto diferentes, a

esto Allport lo llamé “individualidad patron” (citado por Dicaprio; 1980; 1).

Asi mismo cabe mencionar la definicion que Allport establecio: “personalidad es
la organizacién dindmica de los sistemas psicofisicos dentro del individuo, que
determinan su ajuste unico al medio” (citado por Cueli; 1990; 219). Dicho en otras
palabras, la personalidad esta sujeta a cambios continuos a lo largo de la vida y
ademas, esta determinada tanto por aspectos fisioldégicos, asi como psicolégicos, los
cuales establecen la individualidad de cada persona permitiéndole su adaptacién a su

medio ambiente.

1.2 Componentes de la personalidad

De acuerdo con Dicaprio (1980), todos los sujetos tienen personalidad puesto
gue es parte de la naturaleza psicoldgica del ser humano, y por lo tanto se considera
también a dicha cualidad, como una “identidad personal”. A su vez, dicha identidad

se compone de dos partes:

11



e Componentes centrales: son aquellos que definen a una persona en cuanto a
los rasgos que son duraderos y estables a lo largo de su vida y que influyen de
gran manera en su conducta.

e Componentes periféricos: aquellas caracteristicas que estan sujetas a cambios

y que son limitadas, como el gusto o preferencia por ciertas cosas o ideas.

Dichos componentes determinan en gran medida la conducta de las personas
al establecer sus relaciones interpersonales e intrapersonales, y también en la
forma en que se adaptan a su medio, por lo tanto se dice que la personalidad es

una fuente generadora del comportamiento humano.

1.3 Factores que integran la personalidad

Al estudiar la psicologia del ser humano, diversos estudios apuntan que el
origen de la conducta es multifactorial, puesto que intervienen diversos aspectos
como la herencia, el medio ambiente y social en que se desarrolla el individuo,
integrando asi mismo lo que se denomina como personalidad. En seguida se

mencionaran las principales causas determinan la personalidad.

12



1.3.1 Factor genético

Ciertamente, la herencia juega un papel importante en lo que respecta a la
conducta humana, y por lo tanto a la personalidad misma. En este caso, desde el
momento de la concepcion de una persona, ésta cuenta ya, con una carga genética

gue determinaran las bases biolégicas de la conducta.

Segun Dicaprio (1980), todas las personas nacen con ciertas predisposiciones
para desarrollarse en su entorno y ademas, desde ese mismo momento poseen ya
todo una gama de potencialidades o dotes que les permitiran actuar debido a ello. Esto
podria observarse al comparar las caracteristicas fisiologicas y las habilidades o
aptitudes por ejemplo, entre un jugador de futbol, uno de baloncesto y un musico. No
obstante, el factor genético no determinard por si sélo la conducta humana, puesto que
existen otros factores que, aunados a éste, permitiran el ajuste de la persona en su

medio.

En este sentido, cabe mencionar que algunos tedricos de la personalidad, hacen
referencia al término “temperamento” afirmando que dicho aspecto de la personalidad,
concierne a la parte genética o hereditaria. Scheier (1997), sefiala que algunos de los
tedricos como Allport, Gallagher y Kagan, se refieren al temperamento como la parte

de la “naturaleza emocional” de cada persona.

Segun la pagina, www.psico-web.com (2007), el temperamento corresponde a

la parte fisiolOogica, estable y hereditaria de los rasgos afectivo-dinamicos.

Sin embargo, de acuerdo con Buss y Plomin (citado por Scheier, 1997), aln
cuando el temperamento tendria que mostrar continuidad a lo largo del ciclo de vida,

13
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sostienen que a pesar de las bases genéticas, los genes no operan continuamente,
por lo tanto el temperamento puede ser modificado a través de la experiencia. Dichos
autores definen los temperamentos como “rasgos de personalidad heredados que se
encuentran presentes desde la primera infancia” (Buss y Plomin, citado por Scheier;

1997: 138).

1.3.2 Factor orgéanico

Aunado a los factores hereditarios que conforman la personalidad, las causas
organicas estan ligadas a esto. En este aspecto, de acuerdo con Dicaprio (1980), los

factores bioquimicos y fisioldgicos, entre otros, corresponden a las causas organicas.

Asi mismo, es posible observar esto cuando una persona experimenta una
emocioén y la forma en que manifiesta cambios y/o alteraciones en su cuerpo. Buss y
Plomin (citado por Scheier; 1997; 138), mencionan que la emocionalidad, es la
“tendencia a activarse fisiolégicamente, facil e intensamente, en situaciones
perturbadoras”, la cual genera una predisposicion de la personalidad de cada
individuo, ya que cada uno reacciona de manera distinta ante el mismo estimulo, ya

sea una persona un objeto o idea.

Segun Dicaprio (1989), el cuerpo puede ejercer un papel muy importante en la
personalidad del individuo, de acuerdo con esto, cualquier malestar o enfermedad
podrian influir en el comportamiento de cada persona, de manera que cada uno

enfrente de modo muy distinto su padecimiento. Sin embargo, es necesario tomar en

14



cuenta que las causas orgénicas no determinan en su totalidad la personalidad, por lo

tanto se mencionara también la influencia del entorno en que se desarrolla la persona.

1.3.3 Factor ambiental-situacional

Para la mayoria de los psicologos, el ambiente es quien determinara en gran
medida la personalidad de cada individuo, es decir, que va a depender de las
experiencias que vaya adquiriendo el individuo, asi como lo que aprenda de éste y de

las personas con quienes se relaciona cada persona.

De acuerdo con Dicaprio (1980), la cultura y el ambiente fisico juegan un papel
importante en la determinacion de la conducta. Continuamente una persona interactla
con diversos estimulos y responde de forma distinta ante cada uno de ellos, es decir,
de las personas que lo rodean, de los objetos, situaciones o problematicas que se le

presenten a medida que va creciendo.

Dicho esto, los conductistas se han dedicado al estudio del comportamiento
partiendo de la relacion estimulo-respuesta o situacion-respuesta, tratando de
identificar precisamente, la influencia que genera una situacién a cada individuo.
Desde esta perspectiva, los conductistas afirman que la tendencia a responder de
determinada manera ante un estimulo, puede constituir un habito o una parte

caracteristica de la personalidad del individuo.

15



1.4 Teorias de los rasgos de personalidad

Hablar acerca de las teorias de la personalidad sigue siendo un tema de
controversia; existen diversos autores que afirman que los rasgos de personalidad
determinan la conducta y otros por el contrario, coinciden con la idea de que los actos
realizados por la gente a lo largo del tiempo determinan su personalidad. Sin embargo
una aproximacion mas cercana a lo que son los rasgos de personalidad, supone que
son las tendencias a actuar, responder ante ciertos estimulos o situaciones de manera

similar en distintos contextos.

De acuerdo con esto, Mischel (1980) afirma que resulta complejo determinar
cudles son los rasgos que determina la personalidad del sujeto puesto que, una
cualidad (rasgo) puede presentarse de manera distinta en diversas situaciones. En
base a estos inconvenientes, cabe sefialar entonces, que es importante medir el grado
en que se presenta cada rasgo y la cantidad de ellos que conforman la personalidad,

lo cual establece la diferencia entre una personay otra.

A continuacion se mencionardn las aportaciones de algunos teéricos que
sentaron las bases de las teorias de los rasgos de personalidad y los postulados de
diversos autores, como Gordon Willard Allport, Hans Jirgen Eysenck, Raymond

Bernard Cattell, y el modelo de los cinco factores de personalidad.
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1.4.1 Antecedentes de las teorias de los rasgos

Hipdcrates, médico griego, fue uno de los primeros que se intereso por el
estudio de la personalidad. En su teoria, él menciona que existen cuatro tipologias en
las cuales se clasifican a las personas y ademas relaciona cada tipologia de acuerdo
a cuatro humores del cuerpo, previamente considerando un exceso de cada humor
para cada tipo; colérico-bilis amarilla, melancoélico-bilis negra, sanguineo-sangre y

flematico-flema. (Mischel, 1980).

Posteriormente el psiquiatra aleman Kretschmer y el norteamericano William H
Sheldon también han contribuido en las teorias de los rasgos, considerando que puede
existir una relacion entre la morfologia corporal y la personalidad, sin embargo, aun
cuando estas teorias no son del todo confiables no hay que descartar la idea de que

puede existir en algunos casos cierta relacion (Mischel, 1980).

Una teoria que tuvo gran impacto, de acuerdo con Mischel (1980), fue la del
psiquiatra suizo Carl Jung, quien clasific6 a las personas en dos categorias:
introvertido (tiende a evitar a los demas y es timido) y el extravertido (prefiere estar
con mas personas, es sociable y activo). Sus investigaciones han servido de base a
otros tedricos para estudiar acerca de los posibles rasgos que pueden presentarse en

las personas para obtener informacion mas precisa en lo que respecta.

Por lo tanto, dichas aportaciones sugieren que las teorias de los rasgos
clasifican a la gente tomando en cuenta el nimero y el grado en gque poseen

determinados rasgos de personalidad segun Hilgard (citado por Cueli; 2007).
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1.4.2 G.W. Allport

Allport sostiene que un rasgo es: “un sistema neuropsiquico (peculiar del
individuo) generalizado y focalizado, que tiene la capacidad de hacer que muchos
estimulos adquieran equivalencias funcionales y de iniciar y guiar formas constantes
(equivalentes) de conductas de adaptacion y expresion” (citado por Scheier; 1997;
125). Dicho de otra manera, los rasgos son tendencias del comportamiento que

determinan la ejecucion de una respuesta influenciado por factores mente-cuerpo.

El recalcaba ademas, la importancia de las diferencias individuales y sostenia
gue todas las personas son distintas, por lo tanto no existe nadie que actue de la misma
manera a un estimulo. “La conducta de cada persona esta determinada por una

estructura de rasgo particular” (Scheier; 1997: 126).

Segun Allport, proponia que los estudios debian hacerse analizando casos
individuales a profundidad, tomando en cuenta también las influencias culturales y las

experiencias compartidas de cada individuo.

Dicho esto, Allport (citado por Cueli; 2007), sostiene que ningun individuo
puede presentar los mismos rasgos que otro, aun cuando pueda existir una similitud
entre ellos, en este sentido Allport los denominé “rasgos individuales”. Por otro lado,
menciona también que existen rasgos comunes que son los que estan determinados
por la influencia de las culturas, sin embargo, cada rasgo funcionara de manera distinta

en cada individuo a través de sus experiencias.

Para Allport (citado por Cueli; 2007) los rasgos se clasifican en tres aspectos
gue son los siguientes:
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e Rasgos cardinales: son aquellos que ejercen un mayor dominio sobre los
demas rasgos e influyen en gran parte en el comportamiento del
individuo. Son faciles de percibir.

e Rasgos centrales: aquellas que caracterizan altamente a un individuo,
sin embargo en menor medida que los rasgos cardinales.

e Rasgos secundarios: son aquellos rasgos que pueden sufrir cambios a
lo largo del tiempo, por ejemplo las preferencias o aversiones ante ciertos
estimulos, no dicen mucho acerca de una persona, por lo tanto son

caracteristicas muy superficiales.

Segun Dicaprio (1989), los rasgos son bastante complejos, ya que operan de
forma distinta en cada persona por el hecho de estar influidos con otros rasgos de
personalidad y estimulos diversos que generan un comportamiento diferente. Asi
mismo, una persona que es lider se expresara en forma distinta dependiendo de otros

rasgos de personalidad y de la influencia que ejerce su entorno sobre cada individuo.

1.4.3 R. B. Cattell

Raymond Cattell, sostenia que un rasgo es: “una estructura mental inferida a
partir de la conducta y una elaboracién fundamental que explica la regularidad o
uniformidad conductual” (citado por Mischel; 1997: 127), establece ademas, una
diferencia entre rasgos comunes (presentes en todas las personas) y rasgos Unicos

(presentes en una persona).
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Segun Cattell (citado por Scheier, 1997), menciona la importancia que tiene el
lenguaje en la descripcidn de una persona, es decir, el nimero de palabras que utiliza
una persona para describir a otra, mientras mayor sea el numero de palabras que
describen un rasgo evidencia mayor importancia, a esto se le denomina “criterio
léxico”. De acuerdo con esto, Cattell se dedico a elaborar una lista de diversos rasgos
que encontré al describir a las personas, quedandose con 171 rasgos, los cuales
sometid a un andlisis factorial, para obtener los factores que segun él determinarian la
personalidad humana. Después de haber realizado muchos estudios, finalmente
concluyé que la personalidad esta conformada por un conjunto de 16 dimensiones o
factores basicos que miden la personalidad, dando origen al inventario de personalidad

gue los mide.

De acuerdo con Mischel (1989), Cattell también hace una distincion entre dos

tipos de rasgos, a los que éste llamo:

e Rasgos fuente: aquellos que reflejan las manifestaciones superficiales
de cada persona, que a su vez, estdn moldeados por el ambiente e
influyen de manera especifica o general ante diversas situaciones, por
ejemplo la fuerza del yo, el estado de neurosis, la dominancia y la
sumision.

e Rasgos superficiales: conforman el conjunto de rasgos que se
manifiestan de manera muy similar, ejemplo la deshonestidad y la

inconfiabilidad
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Asi mismo, en base a el sistema que propone Cattell (citado por Mischel, 1980),
sugiere que los rasgos pueden clasificarse en rasgos dinamicos, los cuales son los
que una persona pone en accién la mayor parte del tiempo, y menciona también que
existen rasgos de habilidad, que a su vez, son los que estan determinados por la
eficiencia en que logra sus objetivos y finalmente los rasgos de temperamento, los

cuales asocia con la reactividad emocional.

1.4.4 H.J. Eysenck

Eysenck, psicologo inglés considera la clasificacion extrovertido-introvertido de
la cual Jung ya habia hablado anteriormente y también la teoria de los cuatro humores
descritos por Hipécrates. Sin embargo, en éste caso Eysenck agrega una variable
mas, que seria la estabilidad o inestabilidad emocional, las cuales determina el grado
de neurosis en que una persona responde ante determinados estimulos o situaciones

(Scheier, 1997).

Para Eysenck, éstas dos dimensiones permitirian una evaluacion de los rasgos
de personalidad, sugiriendo asi una combinacion entre la introversion- extraversion

con la estabilidad o inestabilidad emocional.

Asi mismo, la introversién con la estabilidad emocional sugiere rasgos como el
ser tranquilo, cuidadoso y reflexivo, en cambio la introversién con la inestabilidad
emocional sugiere rasgos como pesimismo, ansiedad y mal humor. (Scheier, 1997).

De igual manera, la extroversiéon también se combinaria con dichas dimensiones de
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estabilidad e inestabilidad emocional. Para esclarecer dicha informacién se hizo

referencia a la siguiente tabla:

Emocionalmente Emocionalmente
estable inestable

Introvertido Pasivo Silencioso

Cuidadoso Pesimista

Reflexivo Solitario

Controlado Sobrio

Confiable Rigido

Ecuanime Mal humorado

Tranquilo Ansioso

Reservado

Extrovertido Sociable Activo

Comunicativo Optimista

Parlanchin Impulsivo

Sensible Alterable

Facil de tratar Excitable

Vivaz Agresivo

Despreocupado Inquieto

Dominante Quisquilloso

Por lo tanto, los términos de introversion y extroversion no podrian generalizarse
ya que dependen a su vez de otros factores que componen la personalidad de cada

individuo.

De acuerdo con Scheier (1997), al igual que Cattell, Eysenck también elabor6
un instrumento para confirmar los dos factores que pretendia medir (la extroversion-
intraversion y la estabilidad emocional). Sin embargo, Eysenck afirma que estos dos
factores no son los Unicos que determinan la personalidad, ya que también sugiere

gue la parte biolégica ejerce un papel importante para su desarrollo.
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1.4.5 Modelo de los cinco factores

Segun Goldberg (citado por Scheier, 1997), la estructura de la personalidad
podria estar constituida por cinco factores o rasgos que la conforman. Sin embargo,
aun cuando se han hecho aportaciones por diversos psicélogos y se han realizado
evaluaciones utilizando instrumentos y procesos diversos, no se han establecido con

exactitud cuales son los rasgos que conforman como tal la personalidad.

De acuerdo con Scheier (1997) tal desacuerdo podria atribuirse al analisis
factorial de las cinco dimensiones, puesto que para la ejecucidon de este proceso, es
necesario establecer un nombre a cada factor, lo cual ha resultado complicado ya que
los términos empleados pueden estar sujetos a distintas interpretaciones e incluso

podria perderse de vista los objetivos.

No obstante, cabe mencionar de acuerdo con diversos autores, los cinco
factores que menciona Scheier (1997), basdndose en las etiquetas que son mas
comunmente usadas, habiendo analizado previamente a autores como Fiske, Norman,

Borgatta, Digman, entre otros:

e El primer factor es la extroversion: algunos autores lo relacionan con la
sociabilidad, otros con los impulsos y el dominio.

e El segundo factor agrabilidad: sugiere rasgos como el ser calido y
protector.

e El tercer factor es la escrupulosidad: relacionado con factores como la

responsabilidad, voluntad de logro, persistencia y esfuerzo.
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e El cuarto factor es el neuroticismo o emocionalidad: tiene que ver con
las experiencias que generan ansiedad y las emociones.

e EIl quinto factor es el intelecto: dicha etiqueta es una de las que ha
causado mayor desacuerdo, puesto que las escalas de intelecto difieren
de cultura a cultura, Peabody y Goldberg (citado por Scheier, 1997),
sugieren la integracién del intelecto en lo que respecta a la parte légica y
de la imaginacién, asi mismo otros autores proponen el factor como
apertura a la experiencia, ya que integra los rasgos mencionados

anteriormente.

Por lo tanto, Scheier (1997) sostiene que el modelo de los cinco factores
propone una posibilidad de consenso acerca de las dimensiones de la personalidad
gue integran tal estructura, con el fin de representar de manera universal los factores

que la constituyen.

1.5 Trastornos de la personalidad

De acuerdo con el Manual diagndstico y estadistico de los trastornos mentales
(DSM-1V) los rasgos de personalidad son “patrones persistentes de formas de percibir,
relacionarse y pensar sobre el entorno y sobre uno mismo, que se ponen de manifiesto

en una amplia gama de contextos sociales y personales”.

Es necesario tomar en cuenta que dichos rasgos solo constituyen un trastorno
de personalidad cuando éstos son inflexibles y desadaptativos, ademas de provocar

malestar en los sujetos y un deterioro funcional muy significativo.
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Dicho esto cabe mencionar la definicion que el DSM-IV establece para los
trastornos de personalidad “patrén permanente e inflexible de experiencia interna 'y de
comportamiento que se aparta acusadamente de las expectativas de la cultura del
sujeto, tiene su inicio en la adolescencia o principio de la edad adulta, es estable a lo

largo del tiempo y comporta malestar o perjuicios para el sujeto”.

Los trastornos de personalidad que se contemplan en el DSM-IV son los

siguientes:

e Trastorno paranoide de la personalidad.

e Trastorno esquizoide de la personalidad.

e Trastorno esquizotipico de la personalidad.

e Trastorno antisocial de la personalidad.

e Trastorno limite de la personalidad.

e Trastorno histriénico de la personalidad.

e Trastorno narcisista de la personalidad.

e Trastorno de la personalidad por evitacion.

e Trastorno de la personalidad por dependencia.

e Trastorno obsesivo-compulsivo de la personalidad.

e Trastorno de la personalidad no especificado.

1.5.1 Caracteristicas diagnoésticas de los trastornos de personalidad

Segun el DSM-IV, para hacer una valoracion de los trastornos de personalidad,

es necesario tomar en cuenta todos aquellos aspectos sociales, culturales y étnicos,
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ya que podrian presentarse confusiones al momento de diagnosticar a una persona
que proviene de una cultura diferente a la que el psic6logo o psiquiatra esta valorando,
puesto que, cada cultura esta regida por un patrén de ideologias politicas, religion,

habitos y costumbres que son propios de la misma.

Asi mismo, aun cuando los criterios indican que un trastorno se inicia a partir
de la adolescencia o en el inicio de la edad adulta, puede ser aplicable a nifios y
adultos, especificamente si se observa que existen rasgos de personalidad
desadaptativos y permanentes presentes en el sujeto que parezcan extenderse a lo

largo de su vida.

Para poder determinar si una persona tiene un trastorno de personalidad el
DSM-IV ha establecido seis criterios que deben considerarse en el proceso diagndéstico

de la siguiente manera.

e Criterio A: malestares que pueden manifestarse en el éarea afectiva,
cognoscitiva, de la actividad personal y del control de impulsos.

e Criterio B: patron de conducta persistente e inflexible que se extiende a una
amplia gama de situaciones personales y sociales.

e Criterio C: malestar clinicamente significativo o deterioro social, laboral o de
otras areas importantes de la actividad del individuo.

e Criterio D: dichos patrones de conducta pueden manifestarse desde la
adolescencia o al principio de la edad adulta.

e Criterio E: el patron de conducta no es atribuible a una manifestacion o una

consecuencia de otro trastorno mental.
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e Criterio F: el patron de conducta tampoco puede atribuirse a efectos de una

sustancia ni de una enfermedad médica.

Cabe mencionar que cada trastorno de personalidad tiene también sus propios

criterios diagnosticos que deben considerarse.

1.6 Deso6rdenes de la personalidad

De acuerdo con Cameron (2004), existen diversas perturbaciones de la
personalidad que representan una patologia conductual. Sin embargo, a pesar de que
han sido muy estudiadas, ha resultado confuso determinar sus especificaciones debido
a los métodos utilizados. Por lo mismo se han empleado otras acepciones como
“desdrdenes del caracter”, que a su vez se subdividen en “perturbaciones de los rasgos
de personalidad”, que incluyen reacciones neuroéticas, otras no especificas y las
“perturbaciones en el patrén de la personalidad”, que hacen referencia a una

personalidad psicética.

Asi mismo Cameron (2004), describe una clase que se denomina como
“desdérdenes de la personalidad situacionales transitorios”, dichos desordenes se
manifiestan mediante reacciones sintomaticas agudas, debido a un estrés excesivo
gue puede presentarse en cualquier momento, ain cuando la persona no padezca de

tales perturbaciones de la personalidad.

No obstante, las perturbaciones provocadas por el estrés excesivo no dejan de

ser importantes puesto que, en éstas intervienen las fuerzas internas y los mecanismos
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de defensa personales de cada individuo, por lo tanto cualquier sujeto podria ser

vulnerable a una desorganizacion de la personalidad.

Asi mismo, los desérdenes de la personalidad se agrupan de manera que

sugieren los desoérdenes clinicos que a continuacion se presentan.

1.6.1 Desoérdenes del caracter

Conocidos también como “perturbaciones de los rasgos y de los patrones de
personalidad” (Cameron; 2004: 618), los cuales pueden surgir en las primeras etapas
de la vida. La personalidad del individuo se distorsiona de tal manera que sus

conductas desadaptativos son persistentes volviendose parte de su estilo de vida.

De acuerdo con Cameron (2004), un desorden del caracter se manifiesta
cuando un adulto exagera o inhibe ciertos rasgos de personalidad, puede suceder que
el sujeto se dé cuenta de sus conductas y que las considere como perturbadoras o
gue no se dé cuenta y por lo tanto no generen ninguna perturbacion, asi mismo influira
en gran medida la percepcion de las personas con las que se relaciona directamente

el sujeto y de la percepcion que se tenga de si mismo cada persona.

A continuacion se presentaran las variedades de los desérdenes del caracter

(Cameron, 2004):

1. Personalidad o caracter compulsivo: el patron de conducta sugiere que las
personas obsesivo-compulsivas tienden a ser obstinadas con el orden, la

pulcritud, generalmente tienden a la inhibicién y a la escrupulosidad, lo que les
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genera placer, sin embargo cuando esta necesidad no puede realizarse les
genera demasiada ansiedad. Todo esto podria generar una neurosis aguda o

una psicosis en la persona obsesivo-compulsiva.

Personalidad o el caracter histérico: dicha personalidad se caracteriza por
manifestar rasgos que tienden al drama, son jactanciosas, emocionalmente
superficiales, exhibicionistas, les gusta ser el centro de atencion y en algunos
casos puede parecer que su comportamiento es infantil. Una persona histérica
podria padecer depresion, e incluso enfermedades neuréticas y psicéticas para
llamar la atencién de los demés en caso de que se haya frustrado esa necesidad

de ser admirado por los demas.

Personalidad paranoica: se caracteriza cuando una persona tiende a la
suspicacia, es muy sensible ante cualquier manifestacion, por minima que sea,
de hostilidad, ya que puede sentirse criticado, juzgado y amenazado.
Generalmente una persona paranoica distorsiona la realidad haciéndose creer
asi mismo que le quieren hacer dafo, sin embargo, no se da cuenta de sus

propias conductas hostiles hacia los demas.

Personalidad ciclotimica (maniaco-depresiva): una persona ciclotimica se
caracteriza porque constantemente sus estados de animo o humor oscilan entre
la mania y la depresion, en algunos casos puede suceder que manifiesten un

solo estado animico persistente, ya sea depresivo o euférico.
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5. Personalidad esquizoide: dichas personalidades se caracterizan por ser desde
la infancia nifios timidos, callados, sensibles a las criticas y al rechazo,
obedientes, ademas de que prefieren estar solos que en compafiia de los
demas ya que manifiesta un sentimiento, de no adecuacion a su entorno, es
decir, se sienten ajenos a éste. Son percibidos por los demas como “raros” y
generalmente son personas que se refugian en sus fantasias y suelen ser
auténticos escritores puesto que de otra manera les es dificil manifestar sus
emociones y sentimientos sobre todo si son hostiles atin en lo mas minimo. En
algunos casos una personalidad esquizoide ha experimentado situaciones
dificiles que le permitan su ajuste al medio, puede inducir una reaccion

esquizofrénica.

De acuerdo con la literatura revisada, se concluye que la personalidad esta
determinada en base a diversos factores tanto bioldégicos como sociales, y que a lo
largo de la vida, la personalidad de cada individuo estara en un proceso de cambio
continuo, sin perder su esencia. Sin embargo, existe la posibilidad de que el sujeto
desarrolle un patron de conducta diferente de lo que se espera en su cultura,
provocando malestar en éste a lo largo de su vida, manifestdndose asi un trastorno

de personalidad.

Por otro lado, se habld acerca de los rasgos de personalidad, los cuales resultd
complejo describirlos puesto que existen una gran variedad de cualidades que

determinan la personalidad y la conducta de cada sujeto, sin embargo, cabe
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concluir que la personalidad constituye una tendencia a actuar, pensar de

determinada manera y, es muy particular en cada persona.
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CAPITULO 2

APTITUDES MUSICALES

El presente capitulo estad dirigido a describir todo lo que concierne a las
aptitudes musicales, asi como a explicar los supuestos acerca del desarrollo artistico
desde la infancia hasta la edad adulta, ademas se explicara el término de inteligencia
musical y los efectos positivos que la muasica puede ejercer en el desarrollo de los
nifos. Finalmente se mencionara a grandes rasgos los antecedentes de la muasica, su

definicion y las cualidades del sonido.

2.1 Definicién de aptitudes

Cada persona, posee toda una gama de cualidades que le permiten realizar
algunas actividades con mucha mayor facilidad que otras, asi mismo, la Enciclopedia
Visual de pedagogia/psicologia (1997), sefiala que el origen de la palabra aptitud
proviene del latin optus que significa capaz para, de tal forma que sugiere que la
aptitud, es una habilidad natural del ser humano para poder adquirir, de una forma
bastante especial, algun tipo de conocimiento, ya sean estas habilidades espaciales,
verbales, numéricas, de razonamiento l6gico o habilidades motoras, sociales y

mecanicas.
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Por otro lado, Thurstone supone que una aptitud es un “rasgo que se define por
lo que el individuo es capaz de hacer” (citado por, Enciclopedia Visual de

pedagogia/psicologia; 1997).

Sin embargo, Martin (2006), menciona que las aptitudes no sélo constituyen un
rasgo o algo unitario, es decir, estan constituidas a partir de una serie de habilidades
gque hacen que una persona sea apta 0 altamente capacitada para realizar

determinadas ocupaciones o actividades.

Cabe sefalar que a partir de esto, surge una suposicion de que las aptitudes
tienen una estrecha relacidén con los intereses, sin embargo, no siempre ocurre esto
en todos los casos, puede suceder que una persona carezca de aptitudes musicales y
gue tenga un interés elevado por aprender a tocar un instrumento, o puede suceder lo
contrario, que se tengan las aptitudes hacia determinadas actividades pero que no

tenga interés por éstas.

Por lo tanto, si un grupo de personas se encuentra ante una situacién similar,
las reacciones de cada individuo seran diversas. Asi mismo, estas discrepancias
pueden ser evaluadas a través de los test para medir las aptitudes, segun la

Enciclopedia Visual de pedagogia/psicologia (1997).

No obstante, de acuerdo con Pieron (citado por, Martin; 2006), sefiala que las
aptitudes son el sustrato constitucional de ciertas capacidades, que a su vez,
dependeran del desarrollo natural de las aptitudes y de su formacién educativa a través
de la préactica. Por lo tanto, Pieron afirma que, solamente las capacidades pueden ser

evaluadas, y que para poder discernir entre aptitud y capacidad, es necesario hacer
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una inferencia a partir de la personalidad y de la influencia del medio en el que se

desarrolla el individuo.

Dicho esto, cabria la importancia de indagar respecto a la influencia que la
biologia infiera sobre las aptitudes, es decir, precisar hasta qué grado, la herencia y

los genes intervienen en la formacion de las aptitudes.

Asi mismo, cabe mencionar que conceptualizar el término de aptitud, resulta
complejo puesto que los investigadores emplean acepciones diferentes, algunos
incluyen en sus definiciones que las aptitudes constituyen una parte genética o innata
y en otros casos que es necesario hacer uso de la practica o que efectivamente
interviene el proceso de la cognicion o inteligencia para su ejecucién. Para esclarecer
este tema, mas adelante se encontrara una conceptualizacion de la inteligencia

musical para discernir entre el significado de una aptitud y una inteligencia.

A continuacion se conceptualizara el término de aptitudes musicales, que es

principalmente lo que concierne a la presente investigacion.

2.2 Las aptitudes musicales

Al igual que en el caso de de las aptitudes, el hecho de poder establecer una

definicion universal de aptitudes musicales, es bastante complicado.

Asi mismo, las investigaciones que conciernen a esto, se han enfocado en el
estudio de las aptitudes musicales a través de la perspectiva de la biologia o de la

herencia y desde el desarrollo de dicha habilidad a partir de una formacion
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especializada en mausica, con el fin de poder inferir en qué medida ejerce mayor

influencia una sobre la otra.

Segun Vilar (2004), algunos investigadores afirman que las aptitudes musicales
son innatas y que estan presentes en toda persona, a su vez menciona que cada

cultura manifiesta sus aptitudes en la musica de distinta manera.

Dicho autor, supone ademas, que cada persona posee toda una gama de
potencialidades que le permiten al individuo una aproximacion al hecho musical, ya
sea como creador, intérprete o receptor de la musica, a partir de una forma meramente

intuitiva o por medio de una instruccion musical.

Aunado a esto, Welch (citado por Vilar, 2004), sefiala que el desarrollo de las
habilidades musicales en el nifio, estan determinadas por una predisposicion bioldgica,

asi como por la inteligencia y las experiencias vividas a través de la musica.

Si bien es cierto que la aptitud musical puede ser innata de acuerdo con
Claparede (citado por, Martin; 2006), dicha capacidad puede ser aumentada a partir

de la educaciéon musical.

De acuerdo con esto, la ontogénesis de la conducta musical para Welch (citado
por Vilar, 2004), se resume de la siguiente manera, tomando en cuenta los siguientes

factores:

e Predisposicion bioldgica: funciona para dar sentido al mundo sonoro, detectar

regularidades y patrones en los sonidos escuchados, imponer una estructura
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(percibida) a los sucesos acusticos y encontrar un significado emocional y
estético a la musica y a su vez, a las obras musicales.

e Entorno sonoro: que es dominante en el entorno sociocultural del nifio, que
envuelve los aspectos acusticos y musicales del lenguaje oral, el tipo de musica

y los sonidos del entorno.

Por lo tanto Welch supone entonces, que la biologia y el entorno estan
interrelacionados y mediatizados a través de la interaccion y la sintesis de la
maduracion, la motivacion, el interés, la experiencia, las oportunidades y la actividad

musical.

Conforme a esto, Vernon (citado por, Martin; 2006), menciona que las aptitudes
musicales se dividen en cuatro factores: sensoriales, perceptivos, imaginativos y de

discriminacion estética.

Sin embargo Seisdedos (citado por, Martin; 2006), sostiene que existe un
factor mas que determina las aptitudes musicales y agrega el factor psicomotor,
afirmando que en las aptitudes musicales no solamente intervienen las habilidades

receptivas, puesto que también existe la parte de la ejecucion instrumental.

Segun Super y Crites (citado por, Martin; 2006), afirman que la inteligencia
ejerce un papel importante de acuerdo con los niveles de ejecucion musical y, aunado
a esto, con las capacidades psicofisicas como son: la agudeza tonal, el sentido de
ritmo, de la intensidad, del tiempo, la sensibilidad al timbre de los sonidos y la memoria
tonal, entre otros, constituyen las caracteristicas principales e imprescindibles para

lograr el éxito musical.
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Asi mismo, Seashore (citado por, Martin; 2006), llega a la conclusion de que

son tres las funciones elementales que constituyen las aptitudes musicales:

e Acusticas: que es la capacidad para percibir los sonidos musicales.
e Motoras: se refiere a la capacidad para producir los sonidos musicales.
e Intelectuales: es aquella capacidad para interpretar y crear

composiciones musicales.

Sin embargo, segun Martin (2006), sostiene que ademas de las cualidades
mencionadas anteriormente, son importantes para la aptitud musical, otras habilidades
como; la perseverancia, debido a que la practica musical requiere de tiempos
prolongados de ensayos; la sensibilidad, que se refiere al hecho de poder interpretar
una pieza musical, es decir, traducir y producir sentimientos ante una audiencia; y por
altimo sefala que la imaginacion creadora también constituye un elemento importante

cuando se trata de componer obras nuevas e interpretar las ya existentes.

Dicho lo anterior, “el musico sobresaliente sera aquel que retina en su maxima
perfeccion todos estos elementos, total o parcialmente no correlacionados” (Martin;

2006; 17).

En el siguiente apartado, se describira a de talle los aspectos que influyen en el

desarrollo artistico-musical del nifio y sus repercusiones en la vida adulta.

2.3 El desarrollo musical desde la infancia hasta la vida adulta

En este apartado habria que plantearse una serie de incégnitas para lograr

comprender la naturaleza de las habilidades musicales en las personas, ¢como
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discernir cuando éstas son innatas en un individuo o si fueron resultado de una
formacién musical ardua?, ademas se esclarecerd, ¢,cOmo es que una persona decide

encaminar su vida hacia las artes, en éste caso hacia la musica?.

Segun Gardner (1987), en siglos pasados las sociedades no se interesaban lo
suficiente por esclarecer dichos cuestionamientos, puesto que se consideraba que la
adquisiciéon de la habilidad artistica sélo era para unos cuantos talentosos que tenian
la posibilidad de llevar a cabo una formacion de educacion musical prolongada, que

ciertamente no estaba al alcance de todas las personas.

A su vez, se descartaba la posibilidad de considerar a un nifio como artista

puesto que no era facil lograr la adquisicién de dichas habilidades artisticas.

Cabe destacar, que la psicologia de la musica es una rama de dicha ciencia que
se encarga como tal, estudiar los fendmenos neuroldgicos y fisioldgicos en funcion de
las bases bioldgicas de la percepcion musical, estudiar en lo que concierne a la
psicologia cognitiva; la representacion auditiva y la decodificacion, estudiar lo
referente a la percepcién melddica y la ejecucion musical, asi como también, se enfoca
en el estudio y el andlisis de las aptitudes musicales a través de los tests psicométricos
y ademas, hace un analisis acerca de los estudios aplicados en el &rea de la educacion

y de las conductas del aprendizaje de la musica (Hargreaves, 1998).

Dicho lo anterior, es imprescindible considerar todos aquellos factores
bioldgicos y sociales que intervienen durante la adquisicion y evolucion de las aptitudes

musicales.
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Para lograr esto, de acuerdo con Gardner (1987), es preciso ubicar el desarrollo

artistico tomando como referencia las etapas del desarrollo humano.

Asi mismo, Hargreaves (1998) y Gardner (1987), coinciden en la idea de que
las investigaciones del desarrollo artistico, no estarian completas si se dejan por un

lado las aportaciones de la psicologia del desarrollo.

Por lo tanto, es preciso hacer una descripcion detallada a partir de las
investigaciones que puedan contribuir con una informacion mas contigua respecto al

desarrollo musical y a las habilidades artisticas que emergen desde la infancia.

Segun Claparede (citado por, Martin; 2006), sefiala que de todas las aptitudes
posibles que el ser humano pueda desarrollar, la aptitud musical es la mas precoz de
todas, menciona que, posteriormente aparece la aptitud matematica, la aptitud literaria,

artistica y mas tarde la aptitud cientifica.

Sumado a esto, dicha autora, afirma que ya desde la primera infancia es posible
observar dotes musicales en los nifios, asi mismo, se ha observado que algunos
musicos han logrado destacarse desde pequefios por su habilidad musical, ya sea

tocando diversos instrumentos o componiendo obras musicales.

‘Los nifilos guardan una intimidad especial con las artes, y la historia del
desarrollo artistico esta repleta de altibajos y zigzags, en lugar de seguir una

progresion ascendente automatica” (Gardner; 1987; 104).

De acuerdo con Papousek, Fridman y Tafuri (citado por Vilar, 2004), algunas

investigaciones realizadas recientemente con fetos y recién nacidos, sefalan que
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éstos al ser expuestos ante estimulos musicales controlados y reiterados, los bebés

comienzan a configurar respuestas sonoras, motrices y de atencion.

Aunado a esto, Martin (2006) sefiala que los fetos manifiestan diversas
reacciones de calma o agitacién dependiendo de la musica a la que son expuestos, ya
sea ésta una pieza melddica o agitada como el rock. Por lo tanto se observé que los

bebés son capaces de captar disonancias y distinguir melodias distintas.

Vilar (2004) sefiala que después del nacimiento, la inteligencia del nifio
continuara desarrollandose por medio de la interaccion con los estimulos sonoros de

sSu entorno.

De acuerdo con Ponce (citado por Martin; 2006), todo ser humano al nacer trae
consigo una tendencia correspondiente al ritmo de su especie y con el tiempo por
medio de la educacién adquiere el ritmo propio de su grupo linglistico, es decir, las
emisiones sonoras de los bebés son innatas pero se requiere de la estimulacion

ambiental para que exista un progreso.

Asi mismo, Gardner (1987) sefiala que algunos investigadores se han dedicado
a estudiar los sonidos producidos por los nifios, asi mismo realizaron algunas
investigaciones acerca del dominio del canto de los pajaros y se analizaron ciertos
datos del desarrollo de otros sistemas simbdélicos como el lenguaje y el dibujo, para

obtener datos mas precisos y ampliar las teorias acerca del desarrollo musical.

Sumado a esto, Martin (2006) agrega que dichas expresiones sonoras de los
bebés como el llanto, los gemidos, sonidos de succién, hipo, jadeos, estornudos,
etcétera, por el hecho de ser diferentes, el bebé auto-estimula y retroalimenta su
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audicién, y a medida que va creciendo las respuestas sonoras son mas precisas y
adquieren un significado distinto. Esto es posible observarlo en el llanto del bebe,
tomando en cuenta que es diferente cuando manifiesta que es por enojo, hambre o

dolor.

Asi mismo, Fridman (citado por Martin; 2006), sefiala que cuando el bebé oye
que los otros emiten sus propios sonidos, éste los asimila y acomoda para imitarlos
posteriormente. Es asi que, a los dos meses de edad el bebé ya puede diferenciar y
reproducir sonidos, a los tres meses los ritmos de sus expresiones son aleatorios, es

decir varian constantemente de un ritmo rapido a otro nuevo.

Por otro lado, Moog (citado por Martin; 2006), afirma que a partir de los seis
meses, es posible detectar el comportamiento musical del bebé cuando tiene la
habilidad para imitar sonidos cantados, lo que representa respuestas especificas hacia
la musica y que ciertamente, se distingue entre el balbuceo no musical que a su vez,
representa el precursor del habla. Paralelo a esto durante esta etapa, el bebé
manifiesta mayor organizacion ritmica y a los siete meses, el bebé se interesa mas por

jugar con los sonidos e imitarlos.

Para Papousek (citado por Vilar; 2004; 13) “Las vocalizaciones (baby talk)
intercambiadas con los adultos mas proximos que se observan en todas las culturas,
son una clara muestra del valor comunicativo que, desde las primeras semanas de
vida, se otorgan a determinadas combinaciones sonoras, las cuales configuran un
primer codigo en el cual lenguaje verbal y musical se encuentran intimamente

relacionados”.
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No obstante, de acuerdo con Maneveau “no debe olvidarse que la musica, por
muy cercana que parezca al lenguaje hablado, es siempre un arte” (citado por Vilar;
2004; 7), aun cuando ambos sistemas de comunicaciéon (fonemas del habla y sonidos

musicales) constituyan un mismo material de base, que es el sonido.

Asi mismo, dicho autor afirma que todo ser humano, por medio de la
predisposicion innata que posee hacia las conductas musicales, éstas le permitiran
comprender las distintas formas de emision sonora generando un sentido de

expresion y comunicacion.

No obstante, tal como lo afirma Gardner (1987), el estudio del desarrollo artistico
es conveniente estudiarlo a partir del desarrollo simbdlico y la capacidad creativa del

nino.

A su vez, Gardner (citado por Martin; 2006) plantea un periodo de desarrollo
pre-simbdlico de desarrollo sensoriomotor durante el primer afio de vida, y un periodo

simbdlico que comprende desde los dos a los siete afios de edad.

Asi mismo dicho autor sostiene, que durante los primeros meses de vida, el
bebé conoce su mundo de manera directa, es decir, por medio de sus sentidos y de
sSus acciones, interactia con todos los objetos que le sean posibles y también con su

medio social; la madre, el padre y otras personas.

Posteriormente de acuerdo con Gardner (1987), los afios que proceden a la
primera infancia, el nifio no sélo conocera al medio que lo rodean sino que ademas,
comenzara a dominar y asimilar dichos simbolos inmersos en su cultura para
expresarlos hacia los demas.
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De acuerdo con algunos investigadores, es posible determinar el desarrollo de

las habilidades musicales en funcion de las etapas del desarrollo humano, como ya se

ha mencionado anteriormente.

Asi mismo Shuter-Dyson y Gabriel (citados por Vilar; 2004; 16), han propuesto

la siguiente tabla que plantea los hitos del desarrollo de las capacidades musicales de

los 0 a los 12 afios de edad:

Edades en
afos Habilidades desarrolladas

0-1 Reacciona a los sonidos

1-2 Hace musica espontaneamente

2-3 Comienza a reproducir frases de canciones oidas

3-4 Concibe el plan general de una melodia; podria desarrollar el oido
absoluto si estudia un instrumento

4-5 Puede discriminar registros de alturas; puede reproducir por imitacién
ritmos simples

5-6 Entiende fuerte/suave; puede discriminar “igual” de “diferente” en
esquemas melddicos o ritmicos sencillos

6-7 Progresos en el canto afinado: percibe mejor la masica tonal que la
atonal

7-8 Percibe consonancia y disonancia

8-9 Mejora en las tareas ritmicas
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9-10 Mejora la percepcion ritmica; mejora la memoria melddica: se

perciben melodias a dos voces; sentido de la cadencia

10-11 Comienza a establecerse el sentido arménico; cierta apreciacion de

puntos algidos de la musica

12-17 Desarrollo de la apreciacion, tanto cognitivamente como en la

respuesta emocional

De acuerdo con Gardner (1987), las investigaciones recientes que analizan la
produccion del sonido en nifios pequefios junto con el estudio del desarrollo de otros
sistemas simbdlicos, han sido importantes para indagar y esclarecer un poco mas en

lo que respecta al desarrollo de las competencias musicales.

Asi mismo, el estudio del desarrollo del lenguaje serd importante a la vez que

se hace un intento por estudiar el origen de una cancién basica universal.

Cabe mencionar que durante el primer afio de vida, el balbuceo es comun en
cualquier nifio sin importar si es sordo o ciego, en esta etapa el nifio experimenta sus
primeras entonaciones melodicas, la imitacion de las cualidades musicales sera
también un suceso importante, sin embargo, durante este periodo la intencién no es
comunicar, simplemente son expresiones espontaneas que ademas carecen de una

identidad musical. Gardner (1987).

Aproximadamente al afio y medio de edad, el nifio es capaz de reproducir notas

musicales mas claras, pero sin ninguna organizacion.
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Gardner (1987), afirma que hacia los dos afios y medio de edad el nifio ya es
capaz de percibir conscientemente las tonadas que producen las demés personas que
se encuentran en su entorno. De ésta manera, el pequefio intenta no sélo reproducir
las melodias a su manera sino que ademas, hace un intento por aprenderlas y va

generando la adquisicion de un sentido ritmico de la cancién.

A la edad de los tres afos, de acuerdo con Gardner (1987), el nifio intenta
reproducir las melodias o canciones y puede hacerlo, pero solo reproduce algunas
partes, y a partir de los cuatro a los cinco afos, el nifio es capaz de aprenderse la
letra de una cancién completa y adquirir el ritmo de la misma con menor dificultad, es
decir, ya logra discernir los tonos y las frecuencias ritmicas de la cancién. Sin embargo,
en el mayor de los casos el nifio carece del sentido para dominar con precision los

elementos tonales de la cancion.

Asi mismo, es posible observar que existen nifios que desde muy pequefios
manifiestan tener dichas capacidades musicales a temprana edad, ya sea que
aprendan las canciones con tal precision en la entonacién, que aprendan a utilizar la

notacion musical, o bien puedan dominar la ejecucién de algun instrumento musical.

No obstante, también existen nifios que tienen dificultades en estas mismas
areas sin importar su coeficiente intelectual, sin embargo, es posible que con una
instruccion musical efectiva a temprana edad, desarrollen también dichas

competencias musicales.

Por lo que respecta a Gardner (1987), afirma que las experiencias que el nifio

va adquiriendo a través del sentido intuitivo de las formas y esquemas de la musica,
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asi como de la exploracion de los diversos trozos musicales en los primeros afios de
vida, no deben pasar desapercibidos, al contrario deberia otorgarse un cuantioso valor
si se desea que el talento musical se desarrolle satisfactoria y plenamente en las

etapas continuas.

2.4 Conceptualizacion de la inteligencia musical

En vista de las diferencias entre dichas concepciones del vocablo de las
aptitudes musicales, cabria mencionar una definicion de la inteligencia musical para

ampliar el tema de las aptitudes musicales.

Segun Gardner, se entiende la inteligencia musical como “las habilidades de los
individuos para discernir significado e importancia en conjuntos de tonos regulados de
manera ritmica, y también para producir semejantes secuencias de tonos reguladas
en forma métrica, como un modo de comunicarse con otros individuos” (citado por

Guerrero, www.images.querrerortiz.multiply.multiplycontent.com; 2009: 4).

Asi mismo, Holland (1996), sefala que las personas artisticas (influidas por la
herencia y sus experiencias) adquieren ciertas preferencias para realizar algunas

actividades y ademas tienen ciertos patrones de conducta:

e Prefieren las situaciones en las que puedan desarrollar sus capacidades
y actividades artisticas, es decir, se interesan por actividades libres,
ambiguas, desorganizadas y vinculadas con el manejo de materiales

fisicos, verbales o humanos para crear obras artisticas.
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e Evitan las situaciones convencionales, explicitas, sistematicas y
ordenadas.
e Utilizan su capacidad artistica para resolver sus problemas cotidianos.

e Aprecian las cualidades estéticas.

Relacionado con dicho autor, sostiene que las personas artisticas tienden

ciertas cualidades que los caracterizan como:

e Complicados e Femeninos

e Desordenados e Idealistas

e Emocionales e Imaginativos

e Poco practicos ¢ Intuitivos

e Independientes e No conformistas
e Introspectivos e Originales

2.5 Antecedentes de la musica a través de la historia

Se dice que el origen de la muasica es tan antigua como el hombre mismo y que
ésta, por lo tanto, es una forma de expresion inherente al ser humano y su naturaleza

misma.

Sin embargo, aln cuando no se conoce con precision el momento en que
surgio, ésta prevalece en todas las culturas y sociedades de todo el mundo (Martinez,

citado por www.suite101.com;2011).
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De acuerdo con Blacking (citado por Vilar; 2004; 2), “La musica es un producto
del comportamiento de grupos humanos, tanto si son formales como informales: es

sonido humanamente organizado”.

Asi mismo, Vilar (2004) mencionan que a lo largo de la historia, la
conceptualizacion de la musica tiene significaciones diferentes para cada cultura y
cada persona. Dichas concepciones son concebidas a partir de las creencias e

ideologias religiosas, filosoficas y estéticas.

Segun Howard (1987), Darwin se desconcertaba acerca de la existencia y el

significado de la musica.

A su vez, algunos musicos Y filésofos desde la época de la antigua Grecia, como
Platon, Aristételes y Pitdgoras también se intrigaban acerca del significado de la
musica, a su vez que ésta es capaz de evocar todo aquello que de ninguna otra forma

es capaz de expresarse (Diccionario de musica; 1986).

Cabe mencionar que, de acuerdo con la naturaleza humana en correspondencia
con la mausica, sus primeras formas de expresion tenian una funcion adaptativa
(Howard, 1987) y por lo tanto un significado de evolucion, asi como lo hacen algunas
especies como las aves, éstas utilizan sus cantos con fines de apareamiento o

territoriales.

Asi mismo, dichas emisiones sonoras o pseudomusicales en los humanos
desde pequefios tienen una funcién expresiva y comunicativa, que es un hecho

consubstancial e innato al ser humano (Vilar, 2004).
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A su vez, dichas expresiones constituyen el lenguaje humano, que a través
de los primeros meses de vida se va perfeccionando, de tal manera que dicho lenguaje

esta presente en toda la vida de cada persona.

En efecto, la musica y el lenguaje se encuentran sumamente relacionados ya
que convergen en algunos parametros en cuanto a la intencionalidad de ambos que
es la de comunicar, transmitir y expresar emociones, sentimientos e ideologias. A su

vez, que son producidos por el hombre y por lo tanto manifiestan un sonido.

No obstante, Vilar (2004) menciona que distintamente, el lenguaje y la musica
tienen sus peculiaridades y precisamente una de ellas, entre las mas importantes, es

la “dimension artistica”.

“No debe olvidarse que la musica, por muy cercana que parezca al lenguaje
hablado, es siempre un arte. Su significado no es jamas de orden conceptual: se
confunde con el significante que es la construccion sonora. Es cierto que esta
peculiaridad aproxima la musica a las artes plasticas; sin embargo éstas, por su mismo

caracter material, pueden ser significativas en tanto que la musica no lo es.

Maneveau, 1977:15” (citado por Vilar; 2004; 7y 8).

2.6 Cualidades del sonido

Una definicion de musica, dice que es el “sonido organizado en el tiempo por
medio de esquemas ritmicos, y segun su altura en secuencias melodicas y armoénicas”

(citado por Diccionario de musica; 1986; 251).
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Aunado a esto, cabe mencionar una definicidon que dice que el sonido es “un

movimiento ondulatorio de la materia y que afecta a nuestro érgano auditivo” (citado

por Valls; 1970; 16).

De acuerdo con Valls (1970), las cualidades del sonido son las siguientes:

Altura: se determina por el nUmero de vibraciones por segundo, y se
clasifican en sonidos agudos y graves. A partir de esta cualidad se han
estructurado los diversos sistemas musicales o sonidos.

Timbre: permite distinguir los diversos sonidos que son producidos por
cualquier instrumento musical, incluido la voz humana.

Intensidad: ésta cualidad esta determinada por la fuerza de las
vibraciones y su amplitud, podria clasificarse en intensidad fuerte y débil.
Duracion: esta cualidad, tal como su nombre lo dice, tiene que ver con la
duracion del sonido, es decir, la estructuracion de los sistemas
musicales, pueden ser sonidos cortos o largos y ésta cualidad estad muy

relacionada con la altura.

2.7 Beneficios de la ensefianza musical

El ser humano constantemente se encuentra rodeado de sonidos producidos

por la naturaleza y su entorno, sin embargo, pocas veces las personas estan

conscientes de tales estimulos auditivos. Lo mismo sucede con la escucha de la

musica.
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De acuerdo con Waisburd y Erdmenger (2008), el ruido es un gran obstaculo
que anestesia la escucha, sin embargo, tal como lo hace la musica y algunos sonidos

armoniosos, el ruido no deja de influir en las emociones y los pensamientos.

Asi mismo, dichos autores afirman que el ser humano sé6lo escucha lo que
quiere escuchar y a su vez realiza sus propias interpretaciones y significados, lo cual

genera que la comunicacion se distorsione y se bloquee.

Dicho esto, es imprescindible mencionar la importancia que tiene una buena
escucha, es decir, estar conectado con cada sonido que proporciona el ambiente,
escuchar con calma la platica de los demas y apreciar la mduasica, lo cual es
indispensable para desarrollar la inteligencia musical. Waisburd y Erdmenger (2008)

denominan esto como la “escucha creativa e inteligente”.

“La escucha creativa es la escucha consciente que va mas alla de lo que
cotidianamente escuchamos, es aprovechar la oportunidad de convertir esa

informacion de lo ordinario en extraordinario” (Citado por Waisburd; 2008; 22).

Efectivamente, es importante hacer mencion de los diferentes aspectos que
intervienen en la escucha de la muasica para poder comprender los beneficios que
otorgan al ser humano, e impulsar a partir de ello, el desarrollo de las habilidades
musicales, ya sea como ejecutor de un instrumento musical o bien apreciando la

musica como oyente.

De acuerdo con Waisburd y Erdmenger (2008), algunos de los factores que

interviene precisamente en la escucha de la musica son los siguientes:
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e La sensibilizacion: facilita la expresion de emociones y pensamientos,
ayuda a la percepcion de uno mismo y del mundo.

e EI movimiento: ayuda al desarrollo psicomotriz, a la coordinacién y al
movimiento de cada parte del cuerpo.

e EIl ritmo: ayuda a descubrir un orden, un concepto de medida y un
razonamiento matematico.

e La audicion: desarrolla la capacidad de atencion y discriminacion
auditiva.

e La introspeccion: posibilita el surgimiento de emociones, sensaciones y

vivencias profundas.

Asi mismo, dichos autores consideran que para lograr el desarrollo de la
inteligencia musical, son imprescindibles el talento, la motivacion, el estimulo, el

desarrollo y la educacion.

Sin embargo, de acuerdo con Vilar (2004), en las sociedades primitivas la
musica no se ensefia, se aprende dentro del mismo contexto social en el que se

desarrolla el nifio y se transmite de generacion en generacion como parte de su legado.

No obstante, en los paises mas desarrollados, la ensefia musical ha tomado
gran relevancia, puesto que es considerada como una necesidad para lograr un
sistema de comunicacion que permita el desarrollo de algunas habilidades sociales e

individuales que favorezcan la educacién integral de cada persona.

Aunado a esto, Martin (2006) menciona que la base de la educaciéon musical

reside en la ejecucion de las obras musicales y su interpretaciébn, mas que en la
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escucha musical. Para lograr este fin, afirma la importancia de indagar acerca de las
condiciones del educando, es decir, de las habilidades que posea el individuo y de las

gue carezca para desarrollarlas consecuentemente.

De acuerdo con Martin (2006) existen dos aspectos que dificultan el desarrollo

de dichas habilidades artisticas; la falta de atencion y la memoria poco cultivada.

Es necesario conocer al respecto, el contacto que cada persona ha tenido a lo
largo de su vida con el ambiente musical, segun Waisburd y Erdmenger (2008) si esto
sucede en la experiencia del nifio, integrara la masica como cualquier otra forma de
comunicacion y de expresion natural de sus sentimientos. Asi mismo, tanto el lenguaje

como la musica favoreceran el desarrollo de las potencialidades del nifio.

Segun Waisburd y Erdmenger (2008), las cualidades que proporciona la musica

al ser humano son las siguientes:

Cambiar el nivel de conciencia.

e Permitir la imaginacion y la fantasia.

e Hacer que surjan recuerdos.

e Provocar el cambio de actitudes y energias.

e Dar un equilibrio entre el ser interno y el ser externo.

e Atrapar el tiempo.

e Relajar, sensibilizar y permitir la entrada a un estado receptivo.
e Ayudar en procesos de curacion.

e Elevar el espiritu.
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e Armonizar naturalmente lo que puede llevar a la reorganizacion de la vida
personal.

e Ser una forma de expresion y comunicacion.

e Producir emociones en los que la escuchan y en los que la emiten.

e Convertir, a partir de la escucha, un proceso intangible en tangible.

e Producir aprendizajes significativos.

Dichos autores incitan a tratar de comprender la importancia que se genera a

partir de la activacion del cerebro con la musica y su relacion con el aprendizaje.

Es importante para el proceso de aprendizaje, el saber seleccionar la musica

adecuada para lograr resultados 6ptimos.

De acuerdo con esto, “Maclean afirma que el activar las tres partes del cerebro
con la musica y el movimiento corporal que produce, la persona se energetiza y abre
nuevos canales de percepcion, lo cual facilitara el arte de ensefiar y aprender con todo

el cerebro “(citado por Waisburd y Erdmenger; 2008; 35).

Roger Sperry (citado por Waisburd y Erdmenger; 2008) hace sus aportaciones
a partir de la teoria del cerebro derecho y cerebro izquierdo; la cual sostiene que el
cerebro esta divido precisamente por dos hemisferios y que a cada uno corresponde

diferentes habilidades.

e EI hemisferio izquierdo: es mas estructurado, se encarga del

razonamiento légico, secuencial, concreto, temporal y matematico.
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e El hemisferio derecho: es de caracter experimental, encargado de las

emociones, perceptivo, soflador, atemporal y del ritmo.

Fundamentado en lo anterior, dicho autor hace mencion de la suma importancia
que tiene el integrar en los programas escolares, la ensefianza de la expresion

artistica.

Es importante concluir, en base a la literatura revisada que, el desarrollo de las
aptitudes musicales, estan determinadas por una predisposicion genética, sin
embargo, dichas habilidades pueden aumentar si desde pequefios, se forman a los
nifios a través de una educacion musical. Es importante ademas, que el contexto social
y cultural en el que se desarrolla el nifio crea las condiciones necesarias para que la

habilidad musical alcance su mayor potencialidad en cada persona.
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CAPITULO 3
METODOLOGIA, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

En el presente capitulo se describira el disefio metodolégico empleado para el

cumplimiento de la investigacion, asi como, la descripcion de la muestra poblacional.

De igual forma, se presentara el analisis e interpretacion de los resultados

finales conforme a los objetivos e hipotesis de investigacion.

3.1 Descripcion metodolégica

El proceso metodoldgico de dicha investigacion se realizé a partir de un enfoque
cuantitativo. Como toda investigacion, se llevé a cabo de manera sistematica, en el
cual en primera instancia se eligiéo un tema de investigacion, se revisaron las teorias
e investigaciones que podrian aportar informacion importante, se eligio a una muestra
poblacional y se recolectaron datos de la poblaciéon a investigar para corroborar la

hipétesis de investigacion.

A continuacion se explicara a profundidad las caracteristicas metodoldgicas de

la presente investigacion.
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3.1.1 Enfoque cuantitativo

El proceso de investigacion cuantitativo de acuerdo con Hernandez (2008),
utiliza la recoleccidbn de datos para comprobar las hipotesis en base a datos
cuantificables, es decir, por medio de la medicion numérica y el analisis estadistico,

para establecer patrones de comportamiento y comprobar la teoria.

Segun Hernandez (2008), el enfoque cuantitativo se caracteriza por llevar a

cabo los siguientes pasos:

a) Plantea un problema de estudio delimitado y concreto.

b) Realiza una revision de la literatura, particularmente de investigaciones previas
con las que tenga relacion.

c) Construye un marco tedrico en base a la literatura.

d) Plantea hipétesis; creencias y /o cuestiones que seran sometidas a prueba
mediante disefios de investigacidén apropiados para corroborar si se aceptan o
se rechazan.

e) Posteriormente realiza la recoleccion de datos numéricos de los sujetos,
fendmenos u objetos de estudio

f) Hace un andlisis estadistico e interpretacion de los resultados.

De acuerdo con Hernandez (2008), el enfoque cuantitativo proporciona la
posibilidad de hacer una generalizacion de los resultados a una poblacién, permite un
cierto control sobre el fendmeno a investigar y tener un control del conteo de los

resultados.
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Dicha investigacion se ajusta a este enfoque ya que utilizé el Perfil-Inventario
de la personalidad de Leonard V. Gordon como un instrumento para la recoleccion de

datos de manera que pudieran ser cuantificables.

3.1.2 Disefio no experimental

El disefio acorde a la investigacion fue de tipo no experimental, debido a que
durante el estudio Unicamente se observaron a los sujetos durante la aplicacion del

Inventario de personalidad y no hubo una manipulacién de las variables.

Asi mismo, Hernandez (2008), afirma que este disefio es sistematico y empirico,
en el cual las variables independientes no pueden ser manipuladas, puesto que los
sujetos de investigacion pertenecen a un grupo o nivel determinado de la variable por
autoseleccién y, por lo tanto, sélo se observan los fenémenos tal como ocurren en su

contexto natural.

3.1.3 Tipo de estudio transversal

De acuerdo con Hernandez (2008), los disefios no experimentales se clasifican

en dos tipos:

e Investigacion transeccional o transversal

¢ Investigacion longitudinal
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Asi mismo, la presente investigacion es de caracter transversal ya que los datos

fueron recolectados en un solo momento y tiempo Unico.

Segun Hernandez (2008), la intencion de las investigaciones transversales es

describir y analizar la incidencia e interrelacion de las variables en un momento dado.

3.1.4 Alcance

Conforme a la investigacion, esta se realizé bajo un enfoque descriptivo, segun
Danhke, “los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades, las
caracteristicas y los perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos, objetos o

cualquier otro fendmeno que se someta a un analisis” (Hernandez; 2008: 102).

Asi mismo, en la presente investigacion se pretende analizar los rasgos de

personalidad mas significativos que describen a las personas con aptitudes musicales.

3.1.5 Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

Las técnicas empleadas para la investigacion fueron las pruebas
estandarizadas, segun Hernandez (2008), una prueba estandarizada se caracteriza
por tener un proceso de aplicacion, codificacion e interpretacion propios para medir
diversas variables, lo cual demuestra su confiabilidad y validez para el analisis de los

resultados.
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El Perfil e Inventario de la Personalidad (P-IPG), se conforma por dos
instrumentos que son: el Perfil de Personalidad de Gordon (PPG) y el Inventario de
Personalidad de Gordon (IPG). Anteriormente ambos instrumentos se manejaban por
separado, sin embargo, actualmente se emplean en conjunto para hacer eficaz su

aplicacion.

El Perfil y el Inventario (P-IPG) poseen dos cualidades, su desarrollo a partir del
enfoque del andlisis factorial y el uso de la técnica de la eleccion forzosa. Ambos se
conforman por grupos de cuatro frases descriptivas denominados “tétradas” que
representan cada uno de los ocho rasgos (ARES en el perfil;, COPV en el Inventario).
Asi mismo, la tétrada se constituye por dos reactivos considerados por los individuos
tipicos como igualmente favorables y dos como igualmente desfavorables. A los
sujetos se les pedird que en cada tétrada sefialen un reactivo con el que mas se

identifiquen y otro que menos se le asemeje.

De acuerdo con el P-IPG se cree que por ser un formato de eleccion forzosa es

menos susceptible de ser distorsionado, lo que garantiza su validez.

El Perfil mide cuatro rasgos de personalidad que son significativos en funciéon
del individuo normal: ascendencia, responsabilidad, estabilidad emocional y
sociabilidad, estos a su vez, proporcionan una medida de autoestima sumando las
puntuaciones de estos cuatro rasgos. Asi mismo, el Inventario mide cuatro rasgos
adicionales; cautela, originalidad, relaciones personales y vigor, sumando un total de
ocho rasgos de la personalidad. A continuacion, se describiran brevemente cada una

de las sub-escalas que conforman el P-IPG.
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El Perfil de Personalidad de Gordon (PPG) se conforma por los siguientes cuatro

rasgos de personalidad, ademas de la autoestima.

e Ascendencia (A): se enfoca en medir las caracteristicas de personalidad como,
la seguridad en si mismos para relacionarse con los demas, el papel que juegan
dentro de un grupo, la capacidad para la toma de decisiones (si son
dependientes o independientes) y si son o0 no verbalmente dominantes.

¢ Responsabilidad (R): mide aspectos como, la capacidad para perseverar en un
trabajo asignado, la tenacidad y determinacion para confiar en ellos.

e Estabilidad emocional (E): esta escala determina, si una persona es estable
emocionalmente, es decir, si se siente libre de tensiones y preocupaciones, 0
por el contrario si sufre de ansiedad excesiva.

e Sociabilidad (S): esta escala, indicara si los sujetos son sociales, es decir, si
prefieren realizar sus actividades con méas personas o si demuestran cierta
restriccion hacia los demas.

e Autoestima (AE): es la suma de las puntuaciones de las cuatro escalas

mencionadas anteriormente.

El Inventario de Personalidad de Gordon (IPG) se conforma por cuatro rasgos de

personalidad.

e Cautela (C): mide aspectos como, el cuidado que se tiene antes de tomar una

decision, el correr riesgos y la impulsividad.
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e Originalidad (O): esta sub-escala se enfoca en medir la curiosidad intelectual,
el interés por las discusiones que llevan a la reflexion y a la resolucién de
problemas complicados.

e Relaciones personales (P): esta sub-escala mide la apertura que tiene el
individuo hacia los demas, si confian en la gente, la tolerancia y la comprensién
hacia los demas.

e Vigor (V): se caracteriza por medir la vitalidad y la energia de las personas, se

relaciona con el ritmo de trabajo, ya sean pasivos o rapidos.

El proceso de calificacion del P-IPG es bastante sencillo, se hace uso de dos
plantillas; una para el PPG y otra para el IPG. La puntuacién de cada rasgo se obtendra
contando todas las respuestas que fueron marcadas a través de la plantilla. Después,
se procede a comparar las puntuaciones brutas de cada sujeto, de acuerdo con las
normas del grupo de comparacion que mas se le asemeje para obtener los resultados
en percentiles. Las normas utilizadas para la presente investigacion fueron las
siguientes: normas percentiles para mujeres universitarias, normas percentiles para
varones universitarios, normas percentiles para mujeres estudiantes de preparatoria,
normas percentiles para estudiantes varones de preparatoria, normas percentiles para

gerentes y normas percentiles para empleados diversos.
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3.2 Poblacion y muestra

En este apartado, se conceptualizara y describira la poblacién y la muestra que

fueron requeridos para el cumplimiento de la investigacion.

3.2.1 Descripcion de la poblaciéon

Segun Hernandez (2008), la poblacion se refiere al conjunto de casos que
conforman con una serie de descripciones similares entre si. La poblacion utilizada en
la investigacion, fueron sujetos que pertenecen a grupos musicales, tocan uno o mas

instrumentos musicales, cantan y algunos son maestros y estudiantes de musica.

3.2.2 Descripcion de la muestra

De acuerdo con Hernandez (2008), en la investigacion cuantitativa la muestra
se refiere a un subgrupo de la poblacion que sea representativa de la misma, a partir

de la cual se hara la recoleccion de los datos de dicha muestra.

Las muestras no probabilisticas, segun Hernandez (2008), son aquellos
subgrupos de una poblacién que son elegidos deliberadamente por las caracteristicas

de las personas que estan acorde con la investigacion.

Asi mismo, la muestra poblacional del presente estudio la conformaron 60
musicos, es decir, personas que sus edades varian de entre los 15 a 50 afios, de la

ciudad de Uruapan y que se considera que poseen aptitudes musicales por el hecho
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de estar sumamente comprometidos con el hecho musical, forman parte de grupos de
musica que interpretan diversos géneros musicales; reggae, trash, ska y rock
alternativo, asi como de la Orquesta Sinfénica Infantil y Juvenil de Uruapan, a su vez,
estos sujetos, no sélo asisten a sus ensayos musicales, sino que asisten a clases de
musica (particularmente en su instrumento) y de solfeo, ademas algunos de ellos son

también maestros de musica.

3.3 Descripcion del proceso de investigacion

El proceso de investigacion, se inicid a partir del contacto con los integrantes de
la Orquesta Sinfénica Infantil y Juvenil de Uruapan Michoacan (OSIJU), el permiso fue
otorgado por la coordinadora y el director de la OSIJU y se procedié a realizar la
aplicacion de los tests de manera grupal, habiendo aplicado un total de 23 pruebas, en

las instalaciones de la Casa de la Cultura de la ciudad de Uruapan.

Posteriormente, se establecié contacto con diversos grupos de musica
conformados por jévenes que interpretan géneros como rock alternativo, reggae, trash
y ska. Asi como también, se aplicé a adultos que trabajan y que al mismo tiempo
forman parte de un grupo musical o son maestros de musica. Los tests fueron
aplicados también a jovenes que asisten a clases de musica, habiendo alcanzado un

total de 60 sujetos.

Dichas aplicaciones, fueron realizadas en los espacios designados para sus

ensayos musicales y en academias de musica, en el caso de los estudiantes.
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Posteriormente, se dio paso a calificar cada una de las pruebas en base al
procedimiento del P-IPG para convertir las puntuaciones brutas en percentiles y asi
mismo, realizar el analisis estadistico e interpretacion para cada una de las escalas

del P-IPG.

3.4 Andlisis e interpretacion de resultados

En el presente apartado se daran a conocer en primera instancia, los resultados
de los rasgos de personalidad de las personas que poseen aptitudes musicales que
formaron parte de la investigacion, de acuerdo con las escalas que conforman el P-

IPG.

En segundo lugar, se mencionaran los rasgos que fueron mas destacados en

la misma poblacion.

En tercer lugar, se mencionaran los rasgos de personalidad mas prominentes

estadisticamente de los sujetos de investigacion.

Por lo tanto es de suma importancia, conocer los resultados y realizar un analisis

de estos para con ello, demostrar si la hipotesis de trabajo resultd ser aceptada.

3.4.1 Rasgos de personalidad de los sujetos investigados

A través de la presente investigacion en funcién de las teorias de la
personalidad mencionadas con anterioridad, se dice que la personalidad de cada

individuo se constituye a partir factores tanto biolégicos como sociales y aunado a esto
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se integra por una serie de rasgos o cualidades que determinan la forma de ser, de

comportarse, de sentir y de actuar de cada persona.

Acorde a esto, cabe sefialar que las personas que poseen aptitudes musicales,
por el hecho de tener un vinculo méas cercano con la musica y todo lo que se refiere a
ella, pueden considerarse como un grupo de personas que tienen un fin comun. Por

tales razones, dicha poblacion fue elegida para ser sujeta de la presente investigacion.

De acuerdo con Holland (1996), sefiala que las personas artisticas tienen ciertas
preferencias, cualidades y patrones conductuales que fueron mencionados con
anterioridad, asi mismo, el autor afirma que estas personas prefieren las situaciones
libres y desorganizadas, son desordenados, muy emocionales, originales,

complicados, imaginativos, introspectivos, entre otras cualidades.

En lo que respecta al andlisis de los resultados de los rasgos de personalidad
de las personas con aptitudes musicales de Uruapan, se utilizaron las medidas de
tendencia central, segun Hernandez (2008), estas indican los valores medios o
centrales de una distribucién para ubicarlos dentro de una escala de medicién; como
son la media, que resulta de la suma de los valores obtenidos entre el nimero de casos
0 sujetos en este caso; la moda, que indica la puntuacién o categoria que se presenta
con mayor frecuencia; y la mediana, que sefiala el valor o puntuacion que divide por

mitad a la distribuciéon de los datos .

Se utilizé también una medida de la variabilidad, que de acuerdo con Hernandez

(2008) indican la dispersion de los valores en una escala de medicién, siendo esta la
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desviacion estandar, la cual sefiala el promedio de desviacion de los valores respecto

de la media en una distribucion.

Finalmente, para determinar el nivel de similitud que tienen los sujetos de
investigacion en cuanto a sus rasgos de personalidad, se utilizé el estadistico de
coeficiente de variacion (CV) de Pearson, el cual de acuerdo con Elorza (2007), se
divide la desviacion estandar entre la media aritmética y el resultado se divide entre

cien, de manera que se expresa en porcentajes.

‘Esta medida expresa la proporcion en que la media aritmética no es

representativa del conjunto de datos de donde proviene” (Elorza; 2007: 58).

Es decir, cuanta mas alta es la media aritmética, habrd menor similitud en los
puntajes evaluados. Se considera que para determinar un nivel confiable de similitud

entre puntajes, el coeficiente de variacién de Pearson debe ser del 25% o0 menor.

Aunado a esto, los resultados para cada sub-escala o rasgo de personalidad,
de acuerdo con el total de sujetos que fueron investigados, se expresan de la siguiente

manera:

e Enelrasgo de Ascendencia se encontr6 una media de 65, una mediana de 69,
una moda de 88, una desviacion estandar de 25.6 y un CV de Pearson de 40%.
e Enelrasgo de Responsabilidad se encontré una media de 56, una mediana de
55, una moda de 79, una desviacion estandar de 26.3 y un CV de Pearson de

47%.

67



En el rasgo de Estabilidad emocional se encontr6 una media de 48, una
mediana de 47, una moda de 14, una desviacion estandar de 28.2 y un CV de
Pearson de 59%.

En el rasgo de Sociabilidad se encontré una media de 47, una mediana de 47,
una moda de 47, una desviacion estandar de 22.5y un CV de Pearson de 48%.
En la escala de la Autoestima, se encontré una media de 54, una mediana de
53, una moda de 74, una desviacion estandar de 31.5 y un CV de Pearson de
58%.

En el rasgo de Cautela se encontré una media de 45, una mediana de 43, una
moda de 69, una desviacion estandar de 23.3 y un CV de Pearson de 52%.
En el rasgo de Originalidad se encontr6é una media de 59, una mediana de 62,
una moda de 51, una desviacion estandar de 25.5 y un CV de Pearson de 43%.
En el rasgo de Relaciones personales se encontr6 una media de 46, una
mediana de 46, una moda de 28, una desviacion estandar de 25.0 y un CV de
Pearson de 54%.

En el rasgo de Vigor se encontré una media de 50, una mediana de 50, una

moda de 72, una desviacion estandar de 23.9 y un CV de Pearson de 47%.

Conforme a los resultados obtenidos, cabe mencionar que las personas que

poseen aptitudes musicales de la ciudad de Uruapan, no presentan una similitud

significativa en sus rasgos de personalidad en ninguna de las sub-escalas. De acuerdo

con Elorza (2007), para que los resultados representen una similitud significativa, éstos

tienen que ser menores, es decir, mientras mas pequefo sea el nimero de porcentaje,
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mayor serd la similitud entre los datos. A mayor nimero de porcentaje, menor sera la

similitud entre los datos.

Los promedios de los percentiles y el coeficiente de variacion de Pearson de la

escala del P-IPG se expresan graficamente en el anexo 1y 2.

3.4.2 Puntajes altos y bajos por escala de personalidad en las personas con

aptitudes musicales

En el presente apartado, de acuerdo con el P-IPG de los rasgos de
personalidad, se describirdn los resultados obtenidos en base a las puntuaciones

percentiles de las escalas que integran el instrumento.

Asi mismo, cabe sefalar que las puntuaciones altas se consideran a partir del
puntaje 70 o mas, mientras que las puntuaciones bajas se consideran a partir del

puntaje 30 0 menos.

e Ascendencia: los resultados en esta escala demuestran que el 52% de la
poblacién obtuvo puntajes altos, lo que demuestra que mas de la mitad de las
personas con aptitudes musicales son dominantes verbalmente, juegan un
papel activo dentro de los grupos en los que se relacionan, tienen seguridad en
si mismos y son capaces de tomar decisiones sin ayuda. Y sélo un 14% de la
poblacién demuestran lo opuesto, es decir, que son personas mas inhibidas,

dependientes y que carecen de seguridad en si mismos para relacionarse con
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los demas. Las puntuaciones dentro del rango normal, se expresan en un 34%
de la poblacion.

Responsabilidad: en esta escala, los resultados indican que un 38% de la
poblaciébn demuestran ser capaces para la ejecucion de trabajos que son
asignados, y se puede confiar en ellos. El porcentaje de la poblacion con
puntuaciones bajas fue de un 22%, lo cual indica que son personas poco
responsables. Las puntuaciones dentro del rango normal, se expresan en un
40% de la poblacién.

Estabilidad emocional: las puntuaciones altas se presentaron en un 26% de la
poblacion, y las puntuaciones bajas en un 31%, las puntuaciones dentro del
rango normal se expresan en un 43% de la poblacion, lo cual demuestra que
la mayor parte de esta poblacién es estable emocionalmente, suelen ser
despreocupados y se sienten libres de tensiones, sin embargo, también pasan
por momentos de tension y estrés ocasionalmente.

Sociabilidad: las puntuaciones mas altas las obtuvo sélo un 17% de la
poblacion y las puntuaciones bajas un 24% de la poblacién, lo cual indica que
el 59% de la poblacién se encuentra dentro del rango de las puntuaciones
normales; son sociables, sin embargo, también disfrutan de pasar el tiempo
solos.

Autoestima: los resultados indican que el 40% de la poblacion obtuvo
puntuaciones altas, un 38% se encuentra dentro del rango de las puntuaciones
normales y en menor cantidad un 22% de la poblacién demostré tener una

autoestima baja.
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Cautela: en esta escala los resultados indican que sélo el 14% de la poblacion
demuestra ser cuidadoso y perfeccionista al realizar alguna actividad o trabajo,
un 52% se encuentra dentro de la normalidad y el 34% demostraron ser mas
impulsivos, menos perfeccionistas y arriesgados.

Originalidad: los resultados en esta escala demuestran que un 47% de la
poblacion, la mayor parte de la poblacién, manifiestan ser personas que son
creativos y originales, son curiosos intelectualmente y disfrutan de las
discusiones filoséficas. El 38% de la poblacion se encuentra dentro de la
normalidad y en menor cantidad, sélo el 16% obtuvo puntuaciones bajas.
Relaciones personales: los resultados sefialan que el 19% de la poblacién
obtuvo puntuaciones altas, un 52% se encuentra dentro la normalidad, lo cual
indica que la mayoria de las personas con aptitudes musicales demuestran
cierta apertura hacia los demas, confian y son tolerantes, sin embargo, no con
toda la gente y el 29 % de la poblacion obtuvo puntuaciones bajas, lo cual
significa que estas personas no confian en los demas y suelen ser més
reservados.

Vigor: las puntuaciones mas altas las obtuvo el 31% de la poblacién, las
puntuaciones mas bajas las obtuvo un 21% y dentro de las puntuaciones del
rango normal el 48% de la poblacion, lo cual indica que casi la mitad de toda la
poblacién, fluctian entre actividades que requieren mucha actividad y otras que

son mas pasivas.
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Como se puede observar, destacan el porcentaje de sujetos con puntajes altos en

las sub-escalas de ascendencia, responsabilidad y originalidad, y con puntajes bajos

en la sub-escala de cautela, lo cual se analiza en el siguiente apartado.

3.4.3 Rasgos de personalidad estadisticamente prominentes

De acuerdo con los resultados obtenidos en base al P-IPG, las sub-escalas o

rasgos de personalidad mas destacados estadisticamente, es decir, los que mas

tienen en comun fueron los siguientes:

Ascendencia: el 52% de la poblacion, habiendo obtenido las puntuaciones mas
altas en este rasgo, lo cual significa que estas personas, tienden a ser seguros
de si mismos, se relacionan facilmente con los demas, son capaces de tomar
decisiones por si solos y son verbalmente dominantes.

Originalidad: el 47% casi la mitad de la poblacién obtuvieron puntuaciones altas
en este rasgo, lo cual indica que estas personas son intelectualmente curiosas,
se interesan por las discusiones filosoficas y les gusta resolver problemas
complicados.

Responsabilidad: el 38% de la poblacién obtuvo las puntuaciones mas altas en
este rasgo, estas personas son capaces de perseverar en una actividad o
trabajo, son tenaces y confian en si mismos.

Cautela: el 34% de la poblacion, obtuvo las puntuaciones mas bajas en este
rasgo, lo cual significa que estas personas tienden a ser mas impulsivas a tomar

una decision y les gusta correr riesgos.
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CONCLUSIONES

El estudio de la presente investigacion se realizé en la ciudad de Uruapan,
Michoacan, con una poblacion de 60 personas entre 15 y 50 afios que se caracterizan
por tener aptitudes musicales y que a su vez forman parte de diversos grupos de
masica que interpretan diversos géneros, asi como alumnos de una academia de

musica y maestros de musica.

Asi mismo, es de suma importancia mencionar que la hipotesis nula, la cual
plantea que no existen similitudes significativas en los rasgos de personalidad de las
personas con aptitudes musicales de Uruapan, Michoacan se confirma, de acuerdo
con el analisis estadistico de los resultados de las sub-escalas del P-IPG. Esto, con

base en los resultados arrojados en el calculo del coeficiente de variacién de Pearson.

Aunado a esto, cabe sefialar que los rasgos mas sobresalientes en los rasgos
mas significativos de personalidad que tienen las personas que poseen aptitudes

musicales de Uruapan, Michoacan, fueron los siguientes:

e Ascendencia: el 52% de la poblacion, habiendo obtenido las puntuaciones mas
altas en este rasgo.

e Originalidad: el 47% casi la mitad de la poblacion obtuvieron puntuaciones altas
en este rasgo.

e Responsabilidad: el 38% de la poblacién obtuvo las puntuaciones mas altas en

este rasgo.
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e Cautela: el 34% de la poblacion, obtuvo las puntuaciones mas bajas en este

rasgo.

El objetivo general de la investigacion se cumplié en primera instancia, al haber
realizado la aplicacion de los tests del Perfil-Inventario de la Personalidad de Gordon
para proceder con la calificacion de los mismos y continuar con el proceso del analisis

estadistico y la interpretacion de los resultados.

En lo que respecta a los objetivos particulares, se lograron cada uno conforme

el proceso de la investigacion de la siguiente manera:

El objetivo uno y dos, se consumaron en base a la elaboracién del capitulo uno,
al mencionar diversas concepciones acerca de la personalidad y los factores tanto
biolégicos como ambientales que intervienen en la misma, para después establecer

una definicion propia.

Asi mismo, también los objetivos tres y cuatro se lograron dentro del capitulo
uno, al mencionar algunas definiciones de los rasgos de personalidad y describir las

diversas teorias de los rasgos de personalidad.

El objetivo cinco y seis, se efectuaron acorde a la construccion del capitulo dos,
al abordar diferentes acepciones de lo que son las aptitudes, para después establecer
una definicién aproximada de lo que son las aptitudes musicales. Aunado a esto, en el
mismo capitulo se abordan cuales son las habilidades y las condiciones del entorno

requeridas para desarrollar la practica musical.
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El objetivo siete y ocho se lograron también a partir del capitulo dos, haciendo
una descripcién de acuerdo con algunos tedricos de las aptitudes musicales, al sefialar
las caracteristicas del desarrollo de las aptitudes musicales que van apareciendo
desde la infancia hasta la adultez de un individuo. Asi, como también se hace mencion
acerca de los beneficios, no sélo de la practica musical, sino también del hecho de

crear un vinculo mas estrecho con la musica.

Los objetivos nueve y diez, se consolidaron a partir de la investigacion de
campo, habiendo realizado la aplicacion del P-IPG a 60 sujetos con aptitudes
musicales de Uruapan, Michoacédn para obtener las puntuaciones en percentiles de
cada una de las sub-escalas que conforma la prueba. Finalmente, se identificé que no
existe un nivel de similitud significativo entre las personas que poseen aptitudes
musicales de entre 15 y 50 afios de Uruapan, Michoacan de acuerdo con el analisis

estadistico.

Los rasgos de personalidad mas sobresalientes estadisticamente de los sujetos
de investigacion, fueron los siguientes: con puntuaciones altas; ascendencia,

responsabilidad, originalidad y con puntuaciones bajas, cautela.

Aunado a esto, es importante sefialar, de acuerdo con Holland (1996), que las
personas artisticas tienden a seguir patrones de conducta similares, son personas mas
desorganizadas, verbalmente dominantes, creativos, originales, tienen mayor facilidad
para resolver sus problemas cotidianos de la vida, son independientes. Y segun
Ramos (2009), las personas que poseen aptitudes musicales tienden a ser mas

desinhibidos. Asi mismo, éstas caracteristicas coinciden con los rasgos de
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ascendencia y originalidad que fueron los mas destacados y la cautela en un nivel muy

bajo.

Finalmente cabe mencionar que, en lo que respecta a la psicologia en relacion
con la musica y su entorno, aun no se han elaborado suficientes investigaciones en
México, asi mismo, se pueden estudiar aspectos de la musica vinculados con el area

laboral, el area educativa y la clinica.

Por lo tanto se exhorta a los investigadores a profundizar y ampliar las
investigaciones en esta area, de manera que en algin momento pueda integrarse la
musica como una herramienta de trabajo para el desarrollo de habilidades sociales,
intelectuales y, asi mismo, potenciar al maximo la capacidad de cualquier persona para

alcanzar un estilo de vida mentalmente saludable.
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ANEXO 2
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