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Me quedé sentada respirando en el pasado y al exhalar me di cuenta
de que todo lo que amo, esta en estas fotos que se encuentran den-
tro de este libro, no podria dedicar a nadie mas este escrito, si no a
mis alumnos, exalumnos y lo que lleguen... porque con ellos vivi esta
historia, en la que me gusta recargarme para seguir haciendo mas
pretextos de existencia dentro de cada proyecto construido y aun por
construir, en ellos encuentro mas que una razoén, todos el motivos
para producir ideas creativas; con ellos he forjado a lo largo de este
tiempo, grandes amigos, excelentes lideres, empresarios, personas
maravillas de las que me siento profundamente orgullosa.

jGracias por estar!

‘Mauricio: gracias por el empuje.
Jaime: gracias por abrir la puerta.
gera[ﬁn: gmcias por no soltar mi mano.

Cesar: gmcias por ser mi hermano.
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El propésito de este proyecto es entregar una recoleccion de las
actividades culturales realizadas por el Servicio Social PCLEE,
entre el 2001 y 2009, mostrando los diferentes proyectos de
cada afio, los cuales estan trabajados como eventos previamente
revisados y autorizados por la ENAP.

En el Desarrollo se presenta su concepto, investigacion, disefio de
la imagen y sus aplicaciones a diferentes soportes, una memoria
fotografica de cada uno que nos permita conocer como la produccién
se va construyendo, mientras se va trabajando en la coordinacién
con los grupos que se integran al mismo, trabajando una logistica de
todos los puntos que se requieren para la creaciéon del evento, que
puede o no repetirse anualmente, algunos de estos proyectos tienen
ya 10 afos de realizarse dentro de la escuela.

A los alumnos aparate de realizar su servicio social, descubren la
importancia de ir aplicando parte de lo aprendido en la escuela, como
se van integrando las personas a un evento, comprendiendo el tra-
bajo en equipo, la administracién del tiempo, reconocer el manejo de
crisis, desarrollar informes con planos de distribucién, presupuestos,
el manejo de las relaciones publicas. Los alumnos de este servicio
social adquieren una seguridad para enfrentarse en el campo laboral
y aprender a tener claro lo que es el servicio y el ser profesional en
el desempefio con su trabajo y las personas con las que interacttan.

Creacion de Servicio Social

Este se presenta histéricamente desde el momento en que las
necesidades humanas trasciendan para la satisfaccién en cuanto a
posibilidades de la persona, requiriendo una intervencion publica e
institucional.

El 27/10/1980 Se decide crear una politica social que responda a las
aspiraciones ciudadanas y supere a la concepcion benéfica y pater-
nalista de la respuesta municipal.

Responsabilidad Social

“A partir de la era indstrial se empiezan a acumular necesidades en la
poblacién que la sociedad como tal tiene que asumir y resolver. Las
nuevas condiciones sociales de produccion hacen que las necesi-
dades no puedan ser ya resueltas por la via individual ni familiar y
requieren la aplicacién de recursos provenientes del medio social”

Si bien existen empresas prestadoras de servicios sociales que op-
eran en el mercado libre, histéricamente los servicios sociales han
sido creados, en gran medida, por la iniciativa social, es decir, por el
denominado sector voluntario o no lucrativo.

En las ultimas décadas son cada vez mas importantes los sistemas
publicos de servicios sociales, en los cuales, los poderes publicos
garantizan el derecho de la ciudadania a los servicios sociales.

Definicion de servicio social

Se entiende por Servicio Social la aplicacion tedrico- practica del
conocimiento, en actividades que afirman y amplian la formacién
académica del estudiante y fomentan en él una conciencia de soli-
daridad con la comunidad a la que pertenece, lo que se vera reflejado
en un beneficio a la sociedad, el Estado y la comunidad universitaria.

El Servicio Social brinda a los alumnos una oportunidad para que se
desarrollen mediante actividades que les permitan compartir sus con-
ocimientos y habilidades, beneficiando a la comunidad y contribuy-
endo al logro de sus metas tanto profesionales como personales,
ademas de conocer y tener la posibilidad de incorporarse al mercado
laboral.



Servicio Social en la UNAM
Mecanismo de Servicio Social por medio de la D.G.O.S.E

REGLAMENTO DE SERVICIO SOCIAL UNAM

El servicio social universitario con mejor apego a sus ideales origina-
les tiene un caracter retribuido y de atencién al desarrollo comunitar-
io, con un sentido formativo y profesionalizante para el estudiante.

Definicion.

Se entiende por Servicio Social Universitario (SSU) el programa de
actividades obligatorias, contempladas en el plan de estudios y que
se desarrollan temporalmente, con un sentido comunitario o profe-
sionalizante.

-Es importante que el Servicio Social sea para el alumno una
experiencia que impacte en la filosofia de vida y permita cambiar el
entorno, convertirlo en lider y transformar su comunidad.

-Una de las finalidades del Servicio Social es fomentar una
actitud de servicio y compromiso, para conocer la realidad social,
econdmica y cultural de la comunidad y que adquieras conciencia

de la responsabilidad como ciudadano.

-Asistir al desarrollo de la sociedad a través de la implementacién de
programas de apoyo a las comunidades mas vulnerables.

-Incorporarse a los programas de instituciones gubernamentales,
civiles y de beneficencia privada, para mejorar los aspectos social,

econoémico y cultural de la comunidad.

-Asegurar niveles basicos de atencion social, organizar y gestionar
equipamientos alternativos de convivencia.

-Facilitar ayuda y orientacion personal
-Facilitar ayuda mutua.

-Mantener la asistencia y supervision.

Aspectos Basicos en la definicion de sistemas de
servicios sociales:

-Descentralizado

-Promocién de la participacion

-Unidades de propésitos multiples
-Atencién generalizada y universal
-Sistema propio e independiente
Definiciones de Servicios Sociales

-El alumno podra ingresar a un servicio social diferente en acep-
ciones es decir;

-Acepcion técnica

-Acepcion Académica

-Acepcioén politica

-Tratados Internacionales

-Acepcion Juridica

Sistemas de Servicios Sociales
-Seis sistemas basicos de servicio social
-Educacion

-Ingresos Minimos

-Salud

-Vivienda

-Formacion para el empleo

-Servicios sociales personales
(Kahn y Kamerman, 1987)



DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.

El Servicio Social podra iniciarse una vez cubierto el 70% de los
créditos de una licenciatura.

Articulo 2.

La duracion minima sera de seis meses y la maxima de un afio, debi-
endo cubrir un total de 480 horas de trabajo efectivo.

Articulo 3.

De acuerdo con el articulo 55 de la Ley Reglamentaria del Articulo 5
Constitucional, no se computara el tiempo que por vacaciones, enfer-
medad u otras causas justificables, el estudiante se ausente de las
actividades relativas a su Servicio Social.

Articulo 4.

La prestacion del SSU no tendra caréacter retroactivo, la fecha de
inicio ser& sefalada por el Responsable del Servicio Social de cada
carrera a partir de la fecha en que el alumno registre adecuadamente
sus tramites, y siempre que el responsable correspondiente apruebe
el programa de actividades.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 5.

El SSU tendra un caracter esencialmente retributivo-formativo, y of-
recera recursos para el desarrollo profesional de los alumnos y vin-
culacion académica.

Clausula .

Tendra como una de sus principales metas, contribuir a la formacion
profesional de los pasantes, a través de una practica pertinente de
los conocimientos y habilidades desarrolladas durante sus estudios
universitarios.

Clausula .

Los programas con sentido comunitario buscaran contribuir a mejorar
la calidad de vida y posibilidades de desarrollo de poblaciones o gru-
pos sociales menos favorecidos.

Clausula lll.

Buscara retroalimentar el curriculo de las licenciaturas que se im-
parten en esta Facultad o Escuela.



DE LA COORDINACION DE SERVICIO SOCIAL

Articulo 6.

Cada Area de Conocimiento designara a un Responsable de Servicio
Social, quien se integrara en una Coordinacion precedida por el Sec-
retario(a) de Asuntos Estudiantiles, quien fungira como enlace ante
la DGOSE.

Articulo 7.

Seran funciones de la Coordinacion de Servicio Social.

a) Definir los criterios generales para la realizacion del SSU de comun
acuerdo con las Areas de Conocimiento de la Facultad y con el

Consejo Técnico,.

b) Atender todo asunto o tramite de los estudiantes de su éarea
relacionado con el SSU.

c) Establecer comunicacién y mantener relaciéon de trabajo con las
entidades solicitantes de prestadores de SSU.

d) Difundir los programas de SSU dando a conocer las solicitudes,
perfiles, incentivos y requisitos a cumplir.

e) Promover en la comunidad de Ciencias, la importancia académica
y social del SSU.

f) Apoyar la revision y aprobacion de programas acordes a las lineas
rectoras establecidas.

g) Apoyar el registro y seguimiento de alumnos que realizan el SSU
en los diferentes programas aprobados.

h) Certificar la prestacion del Servicio Social.

PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL
Articulo 8.

La programacion de actividades de SSU dentro de un Plan de Trabajo,
tiene el propédsito de especificar los objetivos y relaciones académi-
cos-sociales de los estudiantes con las entidades donde prestaran su
Servicio Social.

Articulo 9.

Todas las personas, dependencias, instituciones y entidades intere-
sadas en contar con alumnos prestadores de SSU, deberan tener un
Programa aprobado por la DGOSE indicando, en un plan de trabajo
debidamente calendarizado, las actividades particulares a realizar
por cada alumno que solicite iniciar su Servicio Social. La Facultad
cuenta con cuatro programas geneéricos registrados.

Articulo 10.

El Servicio Social de un alumno s6lo podra dar inicio, si el Plan de
trabajo ha sido revisado y autorizado por el Responsable del area
correspondiente. Por ello debera considerarse un periodo de 10 dias
habiles entre el registro del tramite y el inicio propiamente del Plan
de Trabajo.

Articulo 11.

De igual manera, para hacer la evaluacion del informe final, se dis-
pondra de 15 dias naturales entre la fecha de entrega del informe y
la entrega del documento final de acreditacion.

Articulo 12.
La UNAM ha establecido los siguientes Modelos de Servicio Social

a) Comunitario: Programas y proyectos multi e interdisciplinarios
para atender necesidades de una poblacion o comunidad especifica,
a través de una perspectiva participativa y corresponsable, donde la
meta serd apoyarlas con conocimientos y herramientas concretas,
asi como en sus procesos de autogestion y auto organizacion, y con-
tribuir a la solucion de sus problemas.



b) Profesionalizante: Programas internos y externos enfocados a
aspectos especificos del desarrollo profesional del pasante. Pueden
estar vinculados a la investigacion, docencia o divulgacion; los cuales
a su vez son parte de proyectos multi e interdisciplinarios con objeti-
vos y productos de claro impacto social a corto y mediano plazo.

c) Emergente: Programas internos o externos con las caracteristicas
sefaladas anteriormente, que apoyan situaciones particulares regio-
nales o nacionales que se dan de manera inusitada.

Articulo 13.

Dentro de la Facultad los alumnos podran realizar su SSU colaboran-
do con cualquiera de sus académicos de tiempo completo, dentro de
cuatro grandes

Programas ya registrados ante DGOSE:

A.- APOYO A LA INVESTIGACION: Cuando las actividades a re-
alizar estan dirigidas a apoyar proyectos que complementen el con-
ocimiento tedrico o experimental de una disciplina, que se apegan a
los lineamientos de este reglamento. Dentro del modelo profesional-
izante

B.- APOYO A LA DOCENCIA: Cuando los estudiantes participen en
actividades relacionadas con aspectos del proceso ensefianza-apren-
dizaje. Ayudantias de materias, materiales basados en TICS, edu-
cacién no presencial, revision de contenidos tematicos, etc. Se con-
siderarda profesionalizante o comunitario.

C.-APOYO A LA DIVULGACION: Cuando los estudiantes participen
en actividades relacionadas con difusion y divulgacion de la Ciencia.
Comunitario

D.- APOYO A LOS SERVICIOS ESTUDIANTILES y ACADEMICOS.
Actividades de caracter comunitario que apoyan los servicios de
atencioén a los estudiantes dentro de la Facultad. Comunitario.

Articulo 14.

Todos los profesores de carrera de la Facultad pueden supervisar
programas de SSU, en cualquiera de sus modalidades.

Articulo 15.

Los profesores de asignatura de la Facultad podran supervisar pro-
gramas de SSU Unicamente si tienen un nombramiento de tiempo
completo en otra dependencia universitaria, dentro de su asignatura
o si trabajan en alguna institucion que tenga un programa de Servicio
Social aprobado por la DGOSE - UNAM.

Articulo 16.

Los Técnicos Académicos podran ser asesores en programas de
SSU, si cuentan con la aprobacion de su coordinador(a) de area.

Articulo 17.

Profesores en programas de posdoctorado y posgrado, pueden ase-
sorar estudiantes en programas de SSU con autorizacion de su tutor
0 supervisor, si el periodo completo de realizacion del SSU queda
comprendido dentro de su estancia o plan de estudios, y si no hay
restricciones de horas dedicas a la docencia incompatibles con una
beca, y si las comisiones de licenciatura correspondientes lo aprue-
ban.



DE LAS INSTITUCIONES EXTERNAS DONDE SE
PRESTA EL SERVICIO SOCIAL.

Articulo 18.

Los estudiantes de la Facultad podran presentar su servicio social en
cualquier institucion u organismo publico descentralizado o de ser-
vicio, fundacion o asociacion civil sin fines lucrativos, que contenga
en sus funciones la prestacion de servicio en beneficio de la comu-
nidad, o en dependencias de servicio, investigacion o académicas,
en la inteligencia de que la funcion a desempefar sea congruente
con los modelos presentados en este reglamento, y con la formacién
académica recibida durante sus estudios.

Articulo 19.

La entidad que requiera del apoyo de estudiantes de la Facultad de
para la realizacion del SSU en cualquiera de las modalidades, de-
bera contar con un Programa aprobado por la DGOSE, y con un area
de SS; no podra asignar a los estudiantes al area de Recursos Hu-
manos.

Articulo 20.

Los profesores de la Facultad o Escuela que requieran alumnos de
otras carreras, diferentes a las que se imparten en la Facultad, tam-
bién deberan contar con un Programa aprobado por la DGOSE.

Articulo 21.

Son obligaciones de todas las entidades en general y de los asesores
de SSU de estudiantes de la Facultad o Escuela, en particular:

A) Cumplir con las disposiciones de este Reglamento.

B) Atender los requisitos de registro para el inicio y término del SSU.
C) Elaborar un Plan de Trabajo calendarizado con las actividades
personalizadas para cada alumno. El documento estara escrito en

papel membretado de la institucion, con la firma autégrafa del asesor,
indicando su grado académico, su nombramiento, y sellado.

D) Si entre las actividades a realizar se incluyen salidas al campo
0 estancias en localidades foraneas, el asesor es responsable de
atender las indicaciones del Reglamento de Salidas al Campo de la
Facultad o Escuela, y por tanto de contar con los seguros médicos y
de accidentes necesarios.

E) Si los alumnos permanecen en las estaciones o localidades
fordneas, debera hacerlo también un académico responsable regis-
trado en el Programa de SSU.

F) El asesor debe supervisar la elaboracién del reporte Final de Ac-
tividades de SSU de cada uno de los alumnos que lo haya concluido
bajo su asesoria. Dicho reporte sera por escrito, en papel membreta-
do de la institucién, firmado por el alumno y de conformidad por el
asesor.

G) Acreditar para cada alumno el término de Servicio Social llenando
el formato correspondiente de la Facultad o Escuela.

H) Fundamentar por escrito y convenir con la Coordinacion de Servi-
cio Social, lo referente a cualquier cambio en el Programa de Activi-
dades o de asesor.

I) Facilitar el material necesario para que el estudiante desemperie
sus actividades.

J) Apoyar en la forma convenida el trabajo desempefiado por el es-
tudiante durante la realizacién de su Servicio Social. Si el alumno
debe trabajar en periodos vacacionales debera contar con la super-
vision de su asesor académico en el area de trabajo. No podra tra-
bajar solo.

K) Brindar un trato profesional y respetuoso a los estudiantes que
estén realizando su SSU.



DE LOS ESTUDIANTES EN SERVICIO SOCIAL
Articulo 22.

De acuerdo con el Articulo 52 de la Ley Reglamentaria del Articulo
5 Constitucional, todo estudiante de la Facultad o Escuela tendréa la
obligacion de cumplir con el Servicio Social antes de presentar su
Examen Profesional.

Articulo 23.
Son derechos de los estudiantes en Servicio Social:

A) Elegir la entidad y programa de actividades que mas convengan a
sus intereses académicos y profesionales.

B) Obtener por parte de la entidad, todas las facilidades para la
realizacion de sus actividades de Servicio Social.

C) Contar con asesoria y supervision por parte de la entidad, en
todos los aspectos que abarque su Servicio Social.

D) Recibir las prestaciones, apoyos acordados, seguros médicos y
de accidentes, capacitacion y entrenamiento estipulados en su
programa de actividades.

E) Recibir un trato profesional por parte de la entidad y de la
Coordinacion de Servicio Social.

F) Exigir el cumplimiento del presente Reglamento.
Articulo 24.

Los estudiantes de la Facultad de Ciencias que sean trabajadores de
dependencias federales o del GDF podran acreditar su SSU, cuando
las actividades que estén realizando tengan relacion directa con su
profesién, y avalen la condicion de trabajador con antigiiedad de por
lo menos un afo y dos meses.

Articulo 25.
Son obligaciones de los estudiantes, durante la realizacion del SSU:
A) Ajustarse a las disposiciones de este Reglamento.

B) Realizar personalmente todos los tramites relacionados con
el Servicio Social. En caso de que el SS sea fuera del D.F, el
interesado debera atender el Reglamento de Salidas al Campo de
la Facultad o Escuela, y efectuar personalmente los tramites de
terminacién de Servicio Social.

C) Iniciar el Servicio Social en la fecha autorizada por la Coordinacion
de Servicio Social.

D) Solicitar en la entidad donde presté el SSU la firma del formato de
término requerido.

E) Proporcionar la informacion que sobre el SS realizado requiera la
Coordinacion de Servicio Social.



DE LAS SANCIONES

Articulo 26.

La Coordinacién de Servicio Social podra suspender su relacion
con cualquiera de las entidades a que se refiere el Articulo 18 del
presente Reglamento, cuando la entidad:

A) Modifique el programa de actividades sin autorizacion del
Departamento correspondiente y de la Coordinacion de Servicio

Social.

B) No proporcione las condiciones adecuadas para el desarrollo del
programa de actividades de Servicio Social.

C) No dé a los estudiantes un trato profesional y respetuoso.
D) No cumpla con lo estipulado en este Reglamento

Articulo 27.

La Coordinacién de Servicio Social podra invalidar cualquier Servicio
Social cuando:

A) Los estudiantes actuen fraudulentamente o carentes de ética.

B) Los estudiantes no cumplan con lo estipulado en el presente
Reglamento.

Articulo 28.

Cuando el Servicio Social sea invalidado, el estudiante queda
obligado a reiniciar sus actividades en otro programa.

DE LA CERTIFICACION

Articulo 29.

Se entiende por certificacion, la accion de confirmar y validar la real-
izaciéon satisfactoria del Servicio Social por medio de un documento
oficial, que hace constar el cumplimiento de esta actividad.

Articulo 30.

Sera responsabilidad de la Coordinacion de Servicio Social, certificar
el cumplimiento del Servicio Social, previo Vo. Bo. del Responsable
del SSU en el departamento correspondiente

Transitorios

Articulo 1.

El Reglamento de Servicio Social, entrara en vigor a partir de la fecha
de aprobacion del mismo, por el Consejo Técnico de esta Facultad o
Escuela.

Articulo 2.

Los casos no previstos en el presente Reglamento seran resuel-
tos por acuerdo de las comisiones de Servicio Social de cada
departamento, en conjunto con la Coordinacién de Servicio Social de
la Facultad.

Articulo 3.

Este Reglamento debera estar sujeto a evaluaciones y ajustes
necesarios, que se daran al menos cada dos afios, y seran gestion-
adas por las comisiones de cada departamento en colaboracién con
la Coordinacién General de Servicio Social.

Articulo 4.
Toda modificacion que se realice a este Reglamento debera ser
aprobada por el Consejo Técnico de la Facultad o Escuela.

Los programas que se podran consultar son todos aquellos que
han sido aprobados por la escuela o facultad pertenecientes a la
Universidad, una vez seleccionado alguno, el alumno debera pon-
erse en contacto con la8s) institucién(es), si el alumno ratifica su
eleccion, y es aceptado por la institucion, debera de acudir a la uni-
dad responsable de servicio social de la escuela o facultad.



Las instituciones que participan en el servicio social son: Las instituciones que participan en el servicio social son:

UNAM UNAM

- Antiguo Colegio de San Idelfonso - Fac, de Ingenieria

- Casa del lago - Fac. de Medicina

- Centro de ciencias aplicadas y desarrollo tecnologico - Fac. de Medicina Veterinaria y Zootecnia

- Centro de ensefianza de lenguas extranjeras - Facultad de Psicologia

- CIDI . Facultad de Quimica

- CIICH - Instituto de Astronomia

- Centro de Investigaciones sobre América latina y el Caribe - Instituto de Biologia

- Centro de desarrollo infantil y jardin de nifios - Instituto de Ciencias Nucleares

- Coordinacion de difusién cultural - Instituto de Ciencias Nucleares

- Coordinacion de humanidades - Instituto de Fisica

- Coordinacion de innovacion y desarrollo - Instituto de Geofisica

- Coordinacion de universidad abierta y educacion artistica - Instituto de Geologia

- Direccion de teatro - Instituto de Ingenieria

- Direccion general de actividades cinematograficas - Instituto de Investigaciones Antropologicas

- Direccion general de actividades deportivas y recreativas - Instituto de Investigaciones Antropologicas

- Direccion general de Artes Visuales - Instituto de investigaciones Bibliograficas

- Direccién general de personal académico - Instituto de Investigaciones Biomedicas

- Direccion General a la comunidad universitaria - Instituto de Investigaciones Estéticas

- Direccion General de bibliotecas - Instituto de investigaciones sobre la Educacion y la Universidad
- Direccién general de computo y de tecnologias de informacion y comunicacion - Instituto de Investigaciones Sociales

- Direccién general de comunicacion social - Instituto de Matemaéticas

- Direccién general de cooperacion e internacionalizacion - Instituto de Quimica

- Direccién general de divulgacion de la ciencia - Museo Universitario del Chopo

- Direccién general de incorporacion y revalidacion de estudios - Programa de Investigacion en Cambio Climatico
- Direccién general de orientacion y servicios educativos - Programa Universitario de Alimentos

- Direccién general de radio UNAM - Programa Universitario del Medio Ambiente

- Direccién general de servicios médicos - Programa Universitario México Nacion Multicultural
- Direccién general de television universitaria - Secretaria General

- Direccién general del colegio de ciencias y humanidades - Sindicato de Trabajadores de la Unam

- Escuela Nacional de Artes Plasticas

- Escuela Nacional de Musica

- Escuela Nacional de Trabajo Social

- Escuela Nacional Preparatoria No. 8 Miguel E. Schulz
- Fac. de arquitectura

- Fac. de ciencias

- Fac. de ciencias politicas y sociales

- Fac. de contaduria y administracion

- Fac. de derecho

- Fac. de estudios superiores Acatlan

- Fac. de estudios superiores Aragon

- Fac. de estudios superiores Cuatitlan
- Fac. de estudios superiores Iztacala

- Fac. de estudios superiores Zaragoza
- Fac. de filosofia y letras



Las instituciones que participan en el servicio social son: Las instituciones que participan en el servicio social son:

Sector Publico Sector Publico

- Aeropuertos y Servicios Auxiliares - Secretaria de Economia

- Agencia de Noticias del Estado Mexicano, Notimex - Secretaria de Educacion Publica

- Asamblea Legislativa del D.F - Secretaria en Energia

- Banco de México - Secretaria de Gobernacion

- Comision Federal de Electricidad - Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

- Comision Bancaria y de Valores - Secretaria de la Funcién Publica

- Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte - Secretaria de Energia

- Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas - Secretaria de Gobernacion

- Comision Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios - Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Financieros - Secretaria de la Funcion Puablica

- Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia - Secretaria de la Reforma Agraria

- Consejo Nacional para la Cultura y las Artes - Secretaria de las Relaciones Exteriores

- Fondo de Cultura Econémica - Secretaria de Salud

- Gobierno del Distrito Federal - Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales

- Gobierno del Estado de México - Secretaria del Trabajo y Previsién Social

- Gobierno del Estado de Michoacan - Servicio Postal Mexicano

- H. Camara de diputados - Sistema de Transporte Colectivo Metro

- H. Senado de la Republica - Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia DIF

- Instituto de Acceso a la informacion Publica del Distrito Federal - Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa

- Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del Estado - Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal
(ISSTE) - Universidad Autonoma de la Ciudad de México

- Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica - Universidad Autonoma de Yucatan

- Instituto Federal Electoral - Universidad Auténoma Metropolitana

- Instituto Latinoamericano de la Comunicacién Educativa

- instituto Mexicano del Seguro Social

- Instituto Nacional de Antropologia e Historia

- Instituto Nacional de Bellas Artes

- Instituto Social de Ciencias Medicas y Nutriciébn Salvador Zubiran
- Instituto Nacional de Medicina Gendmica

- Instituto Nacional de Psiquiatria Ramon de la Fuente Mufiiz

- Instituto Politécnico Nacional

- Junta de Asistencia Privada para el D.F

- Loteria Nacional Para la Asistencia Publica

- Pemex Corporativo

- Poder Judicial de la Federacién

- Procuraduria Federal del Consumidor

- Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion
- Secretaria de Comunicacion y Transporte



Las instituciones que participan en el servicio social son:

Sector Social

- Asociacion Americana de ciencias en las Artes y Cine Independiente A.C
- Asociacion Nacional de Impulso al Desarrollo Rural Sustentable A.C
- Atencion Legal y Psicologica Integral

- Centro de Informacién y Comunicacion Ambiental de Norte America A.C
- Centros de Integracion Juvenil, A.C

- Club Universidad Nacional, A.C

- Ejercito de Salvacién Internacional, A.C.

- Escuela Nacional de Ajedrez, A,C

- Federacion Mexicana de Universitarias, A.C

- Fideicomiso del Espacio Cultural y Educativo Betlemitas, S,N

- Fundacion Alianza en Favor de la Mujer del D,F, I.LA.P

- Fundacion Cultural Macay, A,C

- Fundacién del Centro de México de la Ciudad de México, A.C

- Fundacién La Titeria, A.C

- Fundacién Mexicana para la Planeacion Familiar, A.C

- Fundacién Pedro Meyer, A.C

- Fundacién UNAM, A.C

- Grupo YMCA CD. de México, A.C

- Innovacion de la Ensefianza de la Ciencia A.C

- Museo Interactivo Infantil, A.C

- Museo Nacional de la Acuarela Alfredo Guati Rojo

- Patronato del Parque Ecologico de Xochimilco, A.C

- Pronatura México, A.C

- Proyecto Concentrarte, A.C

- Recicla para Ayudar a quien mas lo necesita, A.C

- Recrea tu mundo, Educacién Ambiental A.C

- Sin Fronteras, I.A.P.

- Visiébn Mundial de México, A.C

Organismo Auténomo

Depende de la carrera, e institucion en la cual el alumno se encuentre estudian-
do, en el caso particular de la ENAP, en las carreras especificas de Disefio y
Comunicacion, Artes Visuales no se encuentra disponible esta categoria.

Otras

-Instituto Tecnoldgico de Telefonos de México, S.N
-Organizacion de las Naciones Unidas
-Universidad Don Vasco

SERVICIO SOCIAL ENAP

Dentro de la Escuela Nacional de Artes Plasticas hay oportunidad de realizar el
servicio social universitario en los departamentos y programas de esta misma
como son:

> Coordinacion Artes Visuales

> Coordinacién Disefio y Com. Visual

> Departamento de Asuntos Escolares
> Coordinaciéon de Educacion Continua
> Centro de Documentacion

> Centro de Computo

> Area de consulta Audiovisual

> Departamento de Publicaciones

> Coordinacién de Difusion Cultural

> Coordinacién Editorial

> PCLEE (Produccion, Coordinacion y Logistica de Eventos Especiales)

PCLEE (Produccion, Coordinacion y Logistica de Eventos Especiales)

Asi mismo a lo largo del ciclo escolar, hay convocatorias lanzadas por otras
facultades o Escuelas de la Universidad para que alumnos de la ENAP realicen
su servicio social en sus diferentes departamentos.

Existen programas apegados a la docencia como es PCLEE (Produccion,
Coordinacion y Logistica de Eventos Especiales), dirigido por la profesora
Johanna Blanco Ruiz, el cual acerca al alumno a la realidad profesional actual,
en lo que se refiere a eventos de diferentes indoles que van desde exposiciones
de arte contemporaneo, hasta producciones teatrales, donde se pone en practica
todos los conocimientos adquiridos a lo largo del semestre.

La intencidén de este programa, también es involucrar a los alumnos inscritos en
el, con otras instituciones de caracter artistico, como son museos, casas de arte,
televisoras, productoras, etc.

Uno de los objetivos principales de PCLEE es proporcionarle al alumno contactos
y conocimientos para que se integre en el ambito profesional actual lo mas breve
posible, de esta manera el alumno estara actualizado, e inmerso en aspectos de
disefio y arte que contemporaneos.

Dentro del programa de PCLEE se tienen objetivos y visiones muy especificas
las cuales sirven como herramienta para llevar el trabajo dia a dia de la mejor
manera posible.



El proyecto de servicio social que realizamos ha contribuido de mane-
ra muy importante para identificar y resaltar los puntos que hay que
cubrir y considerar para llevar a cabo una implementacion exitosa de
desarrollo y madurez profesional de los “chicos”, estudiantes de la
Escuela Nacional de Artes Plasticas; que a su vez nos deja muchas
cosas importantes que reflexionar y muchas otras las ha reforzado
como puntos angulares para llevar a cabo un buen desarrollo de pro-
grama del servicio: Produccion, Coordinacién, Logistica de Eventos
Especiales.

Dentro de los puntos a considerar que tienen mas importancia en un
proyecto de esta naturaleza son el detectar cuales son las necesi-
dades reales de las personas que trabajan dia a dia con la constante
creatividad en las diferentes plataformas y opciones que te puedas
imaginar y de ahi con los procesos, de tiempos y acomodo en logisti-
ca, una produccién acertada para un proyecto operativo que se apeg-
ue a la realidad del trabajo diario y no sean un obstaculo, donde se
encuentren puertas de salida a soluciones de satisfaccion, que se
involucre a los estudiantes en el proceso de implementacion de un
evento, proyecto, espectaculo, show, presentacion de producto, in-
auguraciéon, con todo lo que a su alrededor implica y significa; de
manera que se sepa que es lo que ellos esperan y qué es lo que no
esperan de estos, definir de forma clara y lo mas tangible posible los
beneficios en una vision personal, econdmica, laboral, humana y de
cualquier otra indole que se piensan alcanzar para su plataforma
profesional.

Como pudimos observar a lo largo de este documento una de los pun-
tos mas frecuentes para que el servicio no cumpla con el objetivo para
el cual se inscribié es que la implementacién del servicio social no
sea exitosa, y la mayor causa para que una implementacion fracase
es hacer a un lado el trabajo en la operacion diaria de los proyectos,
es aqui donde se marca que la constancia de los mismos hace del es-
tudiante a través de la practica el poder mantenerse en formay al dia
de lo que sucede en el campo de esta rama profesional. En la intro-
duccién de este documento hablamos sobre cuales son los objetivos
gue se desean lograr con el proyecto, y mencionamos que una parte
importante de la vida cotidiana es brindar un aprendizaje de lo que
es servicio de calidad integral, al que los estudiantes tendran a partir
de ingresar al servicio social.

Trabajar en la confianza y exactitud es algo que me quedo claro en
este servicio social, muchas veces el miedo a equivocarse es lo que
provoca que un estudiante no se atreva de inicio a querer producir un
proyecto, pero con el adecuado entrenamiento deja de existir tal mie-
do, se genera confianza sin dejar de lado la precaucién y conciencia
de riesgo y cuidando los detalles de cada tipo de evento. Conforme
fuimos realizando este proyecto a lo largo de estos 10 afios, nos fui-
mos percatando de muchas cosas que antes no habiamos consider-
ado, pudimos percatarnos como lo hemos venido mencionando de la
importancia de saber las necesidades de la gente, pero también pu-
dimos detectar algunos puntos clave para afianzar muchos procesos,
detectar areas de oportunidad para mejorar el servicio dentro del ser-
vicio social y a su vez sensibilizar a los estudiantes sobre el servicio
al cliente en distintos departamentos con los que se vera involucrado
tener una visibn mas clara de la funcionalidad de lo que viviran dentro
de una empresa, saber que existen gastos que se pueden disminuir,
tiempos que pueden optimizare, materiales que pueden maximizar;
informacion para poder resolver problemas o tomar cierto tipo de de-
cisiones.

Cada estudiante al termino del servicio lleva a cabo un analisis detal-
lado del como que se realizé su crecimiento personal y profesional
generando una idea mas clara de las probabilidades de tener éxito ya
gue de ante mano se conoce lo que se quiere lograr y como se va a
hacer para lograrlo.

El servicio social no solo te lleva a tener conocimientos sobre la op-
eracion de eventos, te ayuda a manejar y comprender el miedo al
éxito.

El miedo al éxito suele ser uno de los obstaculos mas destructivos e
incapacitantes que las personas pueden experimentar. Trabajamos
sobre la definicion de éxito. Reflexiona acerca de lo que significa
para cada estudiante el éxito.

- Tal vez, para ti no es lo mismo que lo que significa para los demas.
Trabajamos en identificar el miedo, definir prioridades, evitar pens-

amientos negativos, reforzar la autoestima y confianza a desarrollar
de forma positiva.



Revisando varios documentos pensé en colocar algunas notas de mis
chicos de servicio social... solo me quedo con este mail que envio
una exalumna después de dos afios de estar conmigo, la cual recuer-
do perfecto y hoy en dia mantenemos contacto al igual que con todos
mMis ex servicios sociales :

- Hola Johanna, estuve de oyente en una de tus clases hace algunos
anos.

No creo q me recuerdes porq me sali del curso a medio semestre, era
Relaciones Publicas.

Ahora me da pena decirlo porq creo q mas q abandonar una materia
abandone una leccion de vida de la cual no me habia dado cuenta q
es lo q realmente deseas ensenar.

La razon por la g me sali es q comenzaste a caerme mal, todo el
tiempo contenta y demasiado exigente, luego empecé a escuchar co-
mentarios como: ... con Johanna pierdes el tiempo, gastas mucho
y no aprendes nada... luego hicimos ese ejercicio donde teniamos
q conseguir algo q kisieramos mucho en dos semanas, lo q fuera,
yo pensé en un cd de “La Castafieda”, después de una semana nos
preguntaste como ibamos con eso, yo expuse q no podia hacer el
gjercicio pues tenia otras necesidades mas importantes y eso era un
lujo, q eso no era ser congruente con mi realidad, y tu tomaste una ac-
titud de... aja, ya no hay vuelta de hoja..., y peor me caiste porq dije...
ahora tengo q conseguirlo nomas porq ella dice. A la siguiente sem-
ana fue la entrega y enserie el cd, y a pesar de q yo lo keria mucho
no sentia esa felicidad por tenerlo, me senti a disgusto porq lo habia
hecho solo por cumplir...

Hay Johanna es obvio q estaba ciega... nos estabas ayudando a ca-
nalizar nuestra energia y no me di cuenta.

Mira yo sé que muchas personas han visto esa pelicula q se llama el
secreto y solo lo ven como una bonita motivacion y en el peor de los
casos no entienden o se aferran a q todo lo tenemos q esperar por
obra Divina de Dios y tu lo que nos estabas enseriando era q podem-
os tener todo lo q keremos, q todo es posible.

Antes te veia como una presumida, ahora solo se q lo haces por q
estas feliz porq tienes todo lo q kieres y eso es motivo de alegria y la
alegria se grita a los cuatro vientos.

Ademas ahora entiendo q tu intencion no es q te envidien sino tan
solo te muestras como un modelo
de lo que cualkiera puede ser.

Y todas esas personas q hacen malos comentarios de ti, creo q les
pasa lo mismo q a mi, simplemente no se dan cuenta de lo q han lo-
grado, no pueden ver mas alla del diez.

Yo apenas estoy aprendiendo esta forma de pensar, me gustaria q
me apoyaras, dicen q nunca es tarde y cualquier informacion q me
puedas brindar sobre la energia, el ser y la atraccion, te lo agrade-
ceria y mucho. Se q tal vez por mi antigua opinion de ti, yo misma diria
g no me lo merezco, pero apenas esta semana q empeceé a entender
esto, asi de la nada alguien de mis amigos te integro en esto del hi5 y
yo nunca te habia visto por estos rumbos, un amigo con el q platique
me dijo q si me enfoco en esto lo mas seguro es q empiece a atraer a
personas q lo entienden también y yo se q el encontrarte no fue casu-
alidad... el universo se alineo en el momento exacto.

Tan seqgura estoy que no te pido por favor o esperando a q me contes-
tes, solo te pido q no tardes en hacerlo.

Muchas gracias Johanna, finalmente logras tu objetivo hasta con per-
sonas tan negativas como antes lo era.

Atte.
GJIM

Puedo seguir reflexionando, pero en conclusion cada fin de un ciclo
de Servicio Social sumo amigos y compafieros al mundo profesional,
mientras yo me voy llenando de satisfaccion y agradecimiento por las
experiencias vividas

Johanna Blanco
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Mega Ofrenda 2003 Objetivo y Concepto

Programa 1

MIERCOLES 29 OCTUBRE
FORO CAMPUSANTO

YOL[: REGRESANDO A LA TIERRA, PRIMERA PARTE

\

~

10:00  RADIC GRAF A CLIMTO P& CALANVERA,
rénclirs Hermdmder Cnug

Escueda Wacional de E<tudios Prodes omales A agon

11:00 TALLER DE MASCARAS MORTUORIAS

Edgar Blanco Rosete

Esc o a Macional de Ao res PLAGC s

18:00 POESIA NARRADS: NECROCHOROS
EnanG Pl

15:00 MUSICA:REQUIEM A N CALEIDOSCORMOD

Lharuiad Varw-gas

16:00 VERDUGO DE POESA

driaurco imenez

17:00  CHARLA:VIVIR ES MORIR LA MIUERTE DE LAS CELULAS
L. Alejandre Sentelly Dby
Instiuno de Fisoogia Cedular-LIMNAM
1is Fernando Covarmubyias Rokles
nstituto de Biotecnol ooila 5 D par taimi o de Gemética del Desarrollay

Fisics ]k ol ecular LI AN

1%  EXPO-FROYECCIONES
Colectivo Eshucos

Esruela Macional de Artes Plisticas

19:30 CONE CLUB ECONOMIA PRESENTA: LA MUERTE EN PRIMER

PLAMC)

LAIE WA, MAE XILLK

| izador: Serquei M. Eizensie
i, |
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Programa 2

DOMINGO 2 NOVIEMBRE
FORO CAMPUSANTO

NEMI: GERMINANDO DE LAS CENIZAS, SEGUNDA PARTE

10:00  RADIO GRAFIA: FOSA COMUN
A Lauwa Beyes Garcia

Escwela Maciaral de Estudios Profegomales Araagdn

11:00  TALLER DE CARICATURA DE LA MUERTE EM PLASTILIMA
Vicente Cabrera Martinez  Wadimir Orapera Hoerta, Victor Viequez Angeles y Pedro Banda
Conitreras SEEHA M

18:00 O ENTA MUERTOS
Walter Santa Maria

Facultad de Filosolia v Letras

15:00 MUSICA EJECUTANDOA LA ARMOMIA

Dravid Aguilera

16:00 FLAUTAY GLITARRA: GRAMDE S TEMAS, GRANDES MAESTROS

Loy D am e

17:00 CHARLA:LA MUERTE A TRAVES DE LA MUSICA
Ch, Jadmie Livvak King
Irvstituroe g Irneestigacbory e A tropod daoi cas
Lic, Juam Arturo Brenan
Fardlice U AUt

19:00 EXPO-PROYECOOMES
Cedectivn Fstucos
E=zruela Macional de Artes Plidsticas

18:30-21:30 JNE OUB ECOMOMIA PRESEMTA: LA

SMUERTE EM PRIMER PLAMC, LA OFRERMDA:

“Cda DE MUERTOS *

Realizadores: Lourdes Portillo y Susana Muroz
LS8, TUHE

M HE LEE PLEH IO ™
Realizador: Julian Pastor

wheEmco, |19
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Gafetes Cartel Generico
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PROGRAMADE

ACTIVIDADES
28 Octubre - 3 Moviembre 2003
Las Islas, Ciudad Universitaria
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Alas de la ENAP 2003 Objetivo y Concepto

México DF. a 2 de Julio del 2003.

Monica Dione
Jurado “Alas de la ENAP 2003
Presente.

Estimada Ménica:

Por medio de la presente me permito hacer extenso el agradecimiento al aceptar ser parte
del jurado que realizara la calificacion y seleccion de la terna de los proyectos y ganador a la
estatuilla del evento “ALAS DE LA ENAP 2003".

Dicha seleccion se llevara acabo el dia 8 de Julio de las 17:00 hrs. a las 20:00 hrs. En el
Aula Magna de la Escuela Nacional de Artes Plasticas ubicada en Av. Constituciéon No. 600, Col.
Barrio La Concha. C.P. 16210 Xochimilco, DF. México, confirmando a través de esta su asistencia.

Las categorias a calificar en el evento son las siguientes:

Fotografia B/N
Fotografia Color
Escultura

llustracion

Animacion Digital
Animacién Tradicional
Pintura en técnica libre
Grabado en técnica libre
Cartel

Video (Fotografia)
Video (Guioén)

Video (Edicién)
Performance

Todas las categorias son de tema libre, lo que se busca es el impacto visual y la innovacion
en las areas de la Comunicacién vy el Arte.

De antemano agradezco su apoyo y participacion en dicho evento. Quedando a sus
apreciables ordenes.

Atentamente,
Direccion y Coordinacion del evento

Profa. Johanna Blanco



Programa

ALAS DE LA ENAP 2003

HORA DESCRIPCION TIEMPO RESPONSABLE

07:58 TERCERA LLAMADA .. LUCES OFF 2 min Audio imagen/Operacion y produccion

08:00 CORRE VIDEO APERTURA 3min Audio imagen/Operacion y produccién
PALABRAS DE VIENVENIDA AL PUBLICO, OBJETIVO DEL

08:03 EVENTO, PRESENTACION DEL JURADO, COMUNICAD 7 min CONDUCTOR /7 MONICA DIONE

ACADEMICA Y PATROCIANDORES

08:10 Categoria Cartel 1 min ESTATUILLA 1 (MONICA DIONE)

08:11 Cortinilla 2min Audio imagen/Operacion y produccion

08:13 Nomidados 1 min MONICA DIONE

08:14 Palabras del Ganador 1 min Edecan con Estatuilla

08:15 Categoria llustracion 1 min ESTATUILLA 2 (MONICA DIONE)

08:16 Cortinilla 3 min Audio imagen/Operacion y produccién

08:18 Nomidados 2 min MONICA DIONE

08:19 Palabras del Ganador 1 min Edecan con Estatuilla

08:20 Categoria Escultura ESTATUILLA 3(MONICA DIONE)

08:21 Cortinilla Audio imagen/Operacion y produccién

08:23 Nomidados MONICA DIONE

08:24 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

08:25 Categoria Grabado ESTATUILLA 4 (MONICA DIONE)

08:26 Cortinilla Audio imagen/Operacion y produccién

08:28 Nomidados MONICA DIONE

08:29 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

Alas de la ENAP 2003

Programa

Objetivo y Concepto

08:30 Receso, Presentacion de Grupo Musical X.E.M. (shem) Audio imagen/Operaciéon y produccién
08:35 Categoria Fotografia Digital ESTATUILLA 5 (MONICA DIONE)
08:35 Cortinilla Audio imagen/Operacion y produccion
08:38 Nomidados MONICA DIONE

08:39 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

08:40 Categoria Fotografia Color ESTATUILLA 6 (MONICA DIONE)
08:40 Cortinilla Audio imagen/Operacién y produccién
08:43 Nomidados MONICA DIONE

08:44 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

08:45 Categoria Fotografia B/N ESTATUILLA 7 (MONICA DIONE)
08:45 Cortinilla Audio imagen/Operacién y produccién
08:48 Nomidados MONICA DIONE

08:49 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

08:50 Categoria Animacion Tradicional ESTATUILLA 8 (MONICA DIONE)
08:50 Cortinilla Audio imagen/Operacién y produccion
08:53 Nomidados MONICA DIONE

08:54 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

08:55 Categoria Animacion Digital ESTATUILLA 9 (MONICA DIONE)
08:55 Cortinilla Audio imagen/Operacién y produccién
08:58 Nomidados MONICA DIONE

08:59 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

09:00 Presentacioén del Tenor Juan Carlos Lopez Mufioz Audio imagen/Operacién y produccién




Programa

Alas de la ENAP 2003

Calendario de actividades

EVENTO: | ENTREGA ALAS DE LA ENAP
FECHA: 11 DE JULIO

PROMOTOR: DIRECCION DE ARTE Il
REALIZADO EL: JOHANNA BLANCO

NUMERO DE DIAS DE EVENTO: 5

Objetivo y Concepto

CALENDARIO 2003

DIAS DE MONTAJE/DESMONTAJE: 2

AUDITORIO
RENTA PALACIO DE LOS DEPORTES

USO DEL INMUEBLE

TIPO AFORO
INVITACION TOTAL
AUDITORIO "FRANCISCO GOITIA" 389
TOTAL DOMO: 389
PROYECCION PREMIACION
7 AL10 DE JULIO} 11 DE JULIO

Auditorio "Francisco Goitia" por 4horas de evento de proyeccién durante los primeros cuatro dias para que el publico conozca la obra

de los participantes a partir de las 10:00 hrs. del dia 7 de julio.

La premiacion seré el viernes 11 de julio a partir de la 8 pm hasta las 10:30 pm.

OPERACION Y SERVICIOS
- Incluye:

Coordinacion de logistica, seguridad privada, atencion medica. duarnte el evento
Incluye equipo de audio e iluminacion, Videoproyeccion, Plantas de luz ni personal tecnico ni de limpieza ya que se cotiza de acuerdo

a los requerimientos de cada evento.

Gafetes de produccion

N° de

09:10 Categoria Pintura ESTATUILLA 10 (MONICA DIONE)
09:10 Cortinilla Audio imagen/Operacién y produccion
09:13 Nomidados MONICA DIONE

09:14 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

09:15 Categoria Video Guién ESTATUILLA 11 (MONICA DIONE)
09:15 Cortinilla Audio imagen/Operacién y produccion
09:18 Nomidados MONICA DIONE

09:19 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

09:20 Categoria Video Edicién ESTATUILLA 12 (MONICA DIONE)
09:20 Cortinilla Audio imagen/Operacién y produccion
09:23 Nomidados MONICA DIONE

09:24 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

09:25 Categoria Video Fotorgrafia ESTATUILLA 13 (MONICA DIONE)
09:25 Cortinilla Audio imagen/Operacién y produccion
09:28 Nomidados MONICA DIONE

09:29 Palabras del Ganador Edecan con Estatuilla

09:30 Presentacion Performance KERVIN Audio imagen/Operacion y produccion
09:35 Video creditos de la Produccion Audio imagen/Operacion y produccion
09:39 Palabras del Conductor/ Palabras de la Direccion de la ENAP MONICA DIONE

09:40 Palablras de Johanna Blanco (Diecctora del Evento) MONICA DIONE

09:41 Grupo de Procuccién llamado por su Direccién al Escenario Audio imagen/Operacién y produccion
09:45 Desaforo Operaciones/Produciién

responsable firma
gafetes

Patrocinador Operaciones
10 Prensa Operaciones
44 Edecan Operaciones
18 Seguridad Operaciones
18 Prod. general Operaciones
24 pendientes Operaciones
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Objetivos
- Replanteamiento de ka Imagen de Io “indio”, lo *mestizo”, o *mexicang™ en
el ambito de la multiculiuralicad

-  Fommular un debate sobre la represemtacion plasica de la identidad del
mexicano

- Relesdonar en forma critica sobre el concepln de imagen confrontando los
perfiles muitiéinicos de México

- Confrontar expresiones graficas y plasticas de |a diversidad multiétnica

- D[Dmeutir sobre I3 identidad cultural cuestionando los estereolipos que
corndiicionan s ideas de lo “indio” vy lo "mexicano”™

- Defnr pozibles hiwizonies a ka imagineria visual de la diversidad mexicana.

-  Spfomentarda la participacian en & total de s actividades del Seminario —
Taller de L1 pablacidn estudiamtil.

- En Ia bisqueda de este eplanteamiento, se propiciara la participacion de
arisas plasticos de pueblos originaos.
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Todos los documentos recopilados en este libro son archivos originales.

116

El Programa Académico México Naodn Muliculural v la Esmoela Macional de
Artes Plisticas proponen o desamolo de ina serie de aclividades de caracter
acadéemico enfocadas &4 B comprension de 13 imagen, e desamolio de 13
imagineria visual y La representacion qrafica de b ientidad, desde o debale sobye
la sociedad multicultural.

Este proyecto va encaminado a formular un replanieamiento de o que hasta ahora
s identifica como la imagen conceptual del india y del no indio. En el entendido de
e el concepto de indio es una invencion, que parte de 'a homogeneizacion de
las diversas culturas que existen en el actual territaric nacional, este Seminarno -
Taller 52 propone generar una produccion iconograliea de dicha multiculturalidad.
A pair de nlegrar en una mesa de discusion, debate y analisis multicultural, los
especialisias en rmagen, artistas plasticos, poblacion docente y estudiantil, sean o
no de pocehlos orignaios, daran origen a la imagen de la multiculturalidad. Es
importanie conlemetar I3 produccion gque se tenga de |a imagen, tanto propia como
aena. Es dedr, no se puede replantear la imagen del indio, sin consultario, sin su
parSdpadiin ¥, sobve oo, siosaber o tener ¢ - ii i
premisa de que no 5e puede replantear la imagen del otro, sin haber planteado la
ENagen e UnD MmO,

El desamolio serd en |3 modalidad de Seminaric y comprenderia ciclos de
confereniias, videpronferendas, didlogos, debates, confrontaciones, mesas
redondas y talleres, debidp a que esta interacdon permite visualizar los diferentes
enioques entre los inleqrantes de diversas culiuras.

Reconocey que |3 sociedad nadional es heterogénea, y desamoliar 3 gama de
magenes de |la misma, a partir de sus actores, tanio mestizns, emigrantes o
miembios de pueblos ongmanos.

me mama R Am AmEAEmaE R Ers A mpREmr waw Tas am

— e L — g ———

mdtos de madera con fibm natura ¥ una ela (wonder, de preferencia
aal frances) que ios oub@E, sobe o Mo va exisiente 3 una diskancia
de 3 an para evilar |a entrada de sonido exira. El color de |a iela no
debe ser muy claro, ni muy oscum, S8 pueden ocupar azdes, cafes y
colores nedtros que no nlerieran con B fransension ya que se s3lura
demasiado el color en e viden.

3. Se deberd pobar el pumio de red para que B velocidad de Ensmisiin
sea la mas opiima para el poyecto. ¥ durante el evento se debera
cemar el acceso a internet para os equpos en s Salones.

4. Colocar cableado regulado para proleger a s equipos ya gue wuna
descarga o un alto voltaje puede provocar que los equipos se daien.

h. Cermrar el paso de luz que entra desde las ventanas posteriores ya
con corfinas nuevas o con tabla cubierta de neqro.

6. Duplicar puertas y ventanas para que el nsdo no afecte tanto al interior.

El sonido que enfra desde fuera tiene un nivel de 4 2, con esta modificaciones se
espera que baje hasta 1.5 que es un nivel acepiable para que no interfiera el
sonido con & adio de 13 transmision.

Requerimientos. para San Calos

1. Paa ener una videnconferencia decente, se necesita consequir ISND
(3 canales) %1750 + iva. Pero tarda 2 0 3 semanas

2 NO hay que meter imfiniium porque tiene que pasar por donde pasan los
candles de Telmex.

3. El torep no ftiene punin de red, asi gque no se puede conectar a
videoconferenca, solamenie via webcast por intemet a modo de

recepcion. .
4 %o tendriz que haror on ol areg de compuio pero no esta lo
sufideniemente apropiada. No caben suficientes personas y la

uminacion no es comecta, al igual que la acustica.

Pendierntes:

1. Enlace de comunicaciones refativamente bueno

7 Arondicdonamisnio mayor {esto serd despuds cuando haya tiempo para
hablar con el INAH)

31 Se puede ocupar comd TELECONFERENCLIA usando un ohat v un
sisiema de webcast

Cn San Carkoa en cass de gque no haya ninguna modiicacion por hacer ae ocupams
una computadora gue serd la recepiora de la sefial de DGSCA. wn Cafion que
proyectara la imagen hacia una pantalla blanca, un parm de bodnass
preferentemente de buena calkiad ¥ UG requiador de comente para proleger 3 s
equipos.

Objetivo y Concepto
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y 4

Sincronizar el seminario con otras melacones en Bempo real 3 fravés de una
videoconferencia.

Adecuar un area conveniente para generar un espacio para videoconferencias con
la= caracteristicas necesarias y primordiales para que en una segunda fase se

Istica

complete &l proyecto.
Opciones oe lugar:
Pro Contra
Salkin Compuio 1. Calidad de recepcion | 1. Espacio muy pegqueno
dered. 2. MNecesitaba mayor
2 Cuenta con punto de | altura para generar
red mayor resonancia.
3. El aforo y desaforo no
era lo adecuado.
4. El espacio para las
_ _ personas es reducido.
Auxitorio 1. Mayw canidad de | 1. Mucho tiempo para
pente remodelacion.
2_Fadl acceso. 2 Costo de
remodelacion muy alio
3. Requiere de
iluminacion
Aula Mana 1. Espacioc adecuado | 1. Requiere mayor
para la genie. iluminacion en el estrado
2. Fadl acceso. 2. Requiere eliminar
3 IsHpdica adecuada hces externas
4 Coenta con punto de | 3. Requiers sellar
red poedias  venlanas v
mums para evilar B
entrada de nudo.

operacion

_0Q
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PIOCEEC 3 INFOMTEP Al LG, LAanoS JINENEZ SONE @ SLECION OF [EajUse que
necesita el aula magna.

Esta reunidn comenzd e debido a3 que 5e requeria un ofido que ya se hahiz
mandado pero que no 52 habia pocesado 2 empo.

03-09-2004

Se hizo la primera prueba desde o drea de compuin. La Wansferencia fue
adecuada, sin embargo el espacio no era & oplimo, asi que se decidio hacer las
videoconferencias en el Aula Magna.

06-09- 004

Enirega de planos y junta con el Amuitecto de la ENAP, discusion de los
maienales opfimos y prueba del punto de red del Aula Magna.

Se hizn una prueba del punio de red y por algunos problemas de saturadon de
red, se decidio enviar en um cable de 90 mts |a sefial de red directamente desde
&l &ea de oimpuln, ka prueba falld porque la red no estaba del todo limgdéa v el
equipo podria haber terido akyin “gusano™. La sefial llegaba a tener un mandmo de
5 seq de relraa.

Sp omens tarde B pneba puesto que se requeria un oficio que ya se habia
mandado.

0909 004

Se visita San Carlos y se decide que el Toreo es o Jugar mas optimo visualimente
sn embago o bgar iene demasiado eco. Se Ibmaron medidas de San Carlos
porgue no hubo posibiidad de ver los planos amuitectonicos. La curadora Alfia
Leiba queda como encargada de verificar que se puede hacer o no con el “toreo®,
va que mquairmp del INAH para su aprobacion del proyecto en caso de reguerir

ol g ey iy LY U
L LA AL | S UL
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5E contmuD revisando &l plano contando con la presenaa del contratisia, temendo
en cuenta que & malerial a uliizar seria tblaoca por I3 apider y fundonalidad
del producto dejando |3 misma idea de un mumn aoistico.

14-09-2004

Anexo de ciertas modifcaciones al plano eléctrico que genera indecisiones para
comenzar a frabajar.

REQUERIMIENTO DE CABLEADO
ESCUELA NACIONAL DE ARTES
PLASTICAS

Direccion General de Servicios de Computo Académico
Ciudad Universitana. Septiembre de 2004

Prosacto da implamentackin pars of Servicio oe VideoconTarancis ~Anexe A, cabieads ENAP.
Cinbvarsioing Hackmel Actdnooe de ikisico

Direccite Saporal da Sarvicios de Campnte Acaaémice Septiambre 2004 2

I .-CABLEADO PARA AUDNQ ¥ VIDEO AULA MAGNA:

El sishema de cablesdo de servicios permitira la conexion con los periféricos de audio y
widen, como cimanss, microfonas, monilones, ek Lo enterior se efectuara de acuerdo a

Ios planos.
A confinusciin s& muesia o mabeial que se debera suminiskar:

1.2.-CABLE PARA YIDEG:

= Cahle de video B 75 phms, con conecior RCA hembra, &n ambas puntas.

= Cahle 5-Viden conecior Minidin con conector S5widen hembra, en ambas puntas

= Cable 5-VGA conecdor DB-15 con conector hembra, en ambas puntas

= Canlded, destancia y treyectoria indicada en plano, remetedos en face plate o caja
tipn regisim respecdivamesntie, todps bos cables tienen llegeda en la caja tipo

regisin de paned de ver plang.

1.5.-CABLE PARA AUDIC
= Cahle Windado de 4 pines enn canecior XLR canon hembra, en ambas purries.
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= Conecior DB-15
= Cople hembhra
= Malkerial: resisients 8 alio impacio y retardanie sl uega.

1.5.-FATCH CORP O CABLES DE PARCHED

= § Cables de video a 74 ahms de viden emaledes con coneciomnes RCA macho de
8 metros.

# 3 Cables microcoaxial remaledes can coneclores RCA mache de 3 metos.

® 3 Cables 5-Video rematados con poneciones mirs-din S-Video macho de 3 metros.

= 2 Cables 5-Video rematados con coneciones min-dn 5-Videa macho de 8.5
metros

= I Cahles blindados para audio rematados con caneclores Canon macho de 2
medims.

= { Cables blindados para audio rematados con conectores Canon macho en una
pundn ¥ e la oira hembra, de 1 metro.
= ¥ Cables 5-VWGA, con conectores DB-15 macho de 3 meims.

1.4.-FALCE PLATE

= Capsciled: soliin doble. Iriple o cuadruple, segin sea el caso.
= Malkerial: resisiente 8 alio impacto y retardante al fuega.

& Parm inrsertar modules RCA Hembra.

= Debe conlar oon BCCESONos para etiquetado

1.7.- CUATRO CAJAS TIPG REGISTRO DE PISO PARA AUDIO Y VIDEC
Pam rematar indkss Ins servickes de andio y video, con los siguientes madulos por cada
cajp

= midulns RCA mon cople hembra

= madulos S-Video con cople hembea

= miadulos Canon enn cople hembre

= maodulos DB-15 =an cople hembm

= midulos -5 con cople hembra

Prosacto oa implomentackio pere of Sorvick o Wideoconfonmacir ~Anexo A, cableado ENAF.
Cimhvaraioing' Hackmel Avtdnome de ikilcs

Direcoide Ganorst da Sarvicior de Cdmpate Amwcimico Septiomia 2004 3

Teneruna red EImpia

- e k2 ok o elcks

Definir I3 siluaciin en San Carlps con respedo 3 I Iinea nueva de telédono
0 0% IMEos.

bl

Umgentes:

1. Linea y punto de red tanto en San Caros como en ENAP
2. Aclarar las dudas del arquitecto para poder avanzar de manera continua.

Tempos estimados:
Lina semana Gimto en la ENAP, como en San Carlos
20 05 - 004

La conslmccin no se puede hacer en etapas como lo habia planteado el
aruiechn pomue s muns estan unidos a |2 parte eléctrica v si 52 mueven los
mumns se fendiE que mover la parte eléctrica y viceversa.

La tapiceria estaria paa 13 siguiente semana, se decidio ocupar Ia tela wonder de
color 27ul frances, no merlere vy tiene un color aproximado al que tenia como
Tondo e Aula Magna

Se pmpern tamde por los dias festives, no hubo manera de frabajar.
El exuipo de DGSCA no estard de manera resdente.

Pendientes:

1. Poner sequridad en |a red

2. Aclzrar que s sedes que se inscriban deberan hacerlo 2 dias antes de
entar para que DGSCA tenga posbilidad de ameglar todas las
necesarnas.

3. Buscar con que material se ceenta pues DGSCA no intervendra en la
cuestion de monitores, vildeos, microfonos, etc.

4 Kenfificar B imagen de B3 escenografia en colores neutros.

Eqipo que se requien:

Objetivo y Concepto
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P LA LT B

- VD1
- Tripe (3}

21-09-2004

Junta SC con responsables de logshca

22-09- 2004

Se verifico la obra y se hicieron ligeras modificadones que tienen que ver con la
colocacion de las cajas que van a llevar los cables.

Se veyiiiod e trafico de red para encontrar a |a maquna causante de la perdida de
transmison, 13 magquina fue localizada y de inmediato se tomaron medidas para
vanomar a os equipos infectados tendiendo en cuenta que para el dia 24 no habra

maguinas con problemas de gusanos.

Se hizo una prueba de videoconferencia a la par que se frabajaba con el
damostico de red y resultt funcionar mejor que las pruebas anteriores pero ain
con un ligem refrazo.

Avanes:
- Se verifico el equipo de ka ENAP
- Se pidi & equipo Gitante
- So mevis la obya para actarar dudas con el contratista
- Se verificd amed y o problema de rafico

_ O sy ek sy ol o v gony posndo Aol eorobeloonsoa
s LU LAY C CAPUILA S AT LS U A LA e

Pendicntes:
- Yerificar indas la maguinas del sistema v colocarles antivirus y services
- Hacer una dliima prueba ya en €l aula magna
- Resvisar el equipo que Bequee

- QJue se jenimine de consiruir
24 092004

para asi resquandar el equipo. ] . ]

La ). Nancy pineda comesnio que S8 mMas sequro S cada ver que no se
ocupara ol equipo se Quariara en ol igar, para esto hatria que estar montando
vy desmortanda.

Liegan las pantakas a la ENAP, Somy 44™
Avances:

- las pantallas estan en la escuela

- Se esta consiguiendo el equipo restante

- Se esta preparando al muro para colocar el recubrimiento final
- Se esta frabajando en la seguridad del espaco

Pendierntes:
- Verificar donde se va a quedar el gquipo como camaras de video y objetos

de facd exacdon
- Veniicar ef gar de guardado de las pamtallas

25 019 2004
Avances:
Coliacin oo IR eTea e a5 comio o2 13 tela para 105 muros
Tamino de la construccion.
Termine de la construccion de a canaleta
Pendicntes:
1. Consequir que a Luis lo dejen entrar el domingo a la escuela
2. Consequir los requerimientos #Bmicos de los talleristas
1. Acdarar omantos digs va a estar DGSCA con nosotros para ensefiamos a

usar el equipo

Solicitar a Blanca cualguier programa fque necesiten los ponentes
Revisar con Nancy 51 ppdemos poner sflones, sofa o algo y de que color
Conseour los 6 lngames de estacionamientn

Mapa de ENAP

Equipo necesaic para wdeoconferencias: 3 PC

Pedir apoyo del maesiio Duran para la grabacion

EmNmm A

Objetivo y Concepto
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2T- 08 A4
Avances.
- Sp lerminaon de colocar los saques para s regstios asi oomo s
reshalones pard dar una mejor wska.
- Preba de la videoconferencia salisfacioria siempre ¥ cuando e aucso
Ieque 3 13 television ¥y no a la mezdadora.

Pendentes.

- Las Bmparas refiejan en las pantallas por ser un techo muy bajo, asi

e hay que colocar acrilicos.
- Comsequir mesa pequena para o codec ¥ mesa para las PC
- Comsequr & calendanio, mpramrio
- Hacer la caxia para |13s mamnparas

7809 3004

-  Se colocamn los aoiicos para las Bmparas que estn jusio por encima
de 1as paniaias, pero se ven igual y disparejas ias Amparas asi que se
retramn s acTiicos.

- Sp pinG la pared de i amul dam que no interfelerm mucho con la
magen ]

- 5o terming de colocar o zodo

Se decidio que e equipo de videocamaras seria presiado por dos ahennos, ya que
e equipp con que %2 cuenta no &5 o oplima ¥ entra en modo demo después de
oerto Bempo.

Especiicadanes de conexiones en Ios reqsimns:

Req 1. Nada
Reg 2. IN. Camara derecha conectada a 4 YCR {codec IN) por cable RCA
Reg 3. IN. Camara mincipal conectada a 3 doc cam {codec IN)} por cable RCA
Reg 4. QUT. Amplilicador. Por cable RCA
OUT Tv k=q, audio ¥ video conectado a Y™ principal
Req 5. Nada
Reg 6. QUT TY Derecha Conectado a Y™ principal
Req 7. IN Mixdiono mesa en Ehiern a3 canon 2. En & codec IN 52 conectla a 3
sngle

Vaio Cable gue sale del manitor (OUT) VGA conectar a codec {IN] VGA

Camara rab{lica se conecta a codec en Data 2 {dos) IN v del oo extremo en
el cuadio de Video | Man cam

VHS (grabaciin ENAP) IN se conecta VCR 3 DUT denim del cuado video y
en audio a OUT em AUX 2

Conexiones eiéciricas.

Las conexiones eléctricas deben estar distribuidas: ta mitad de la coriente en el
reqgstro principal v la ofra mitad en los demds reqgelms para evitar que se
sobrecaliente. Los elementos que estan cerca del megistm principal como PC's,
VHS y Codec se deben conectar en ese registro prindpal (el mas grande), todos
oz periféricos incluyendo las TV's se deben comectar en los registros neds
CEITaNs.

Las ressstencias deben estar conectadas a los contactos no regulados (fuera de
oz eqistms). Es anportante sequir este punto porgue una sola carga eléctrica de
una cafetera puede quemar todas las conexiones.

Los comtacios requiados saportan aproximadamente 700 watts en el registro
principal y 700 watls en los demas regisiros.

Soluciones a siuadiones generales inesperadas:

1. Las televisiones tienen que estar en video- 1
2. Las preebas de audio deben hacerse antes de comenzar el evento.
. Se debe escuchar el audio en los 2 monitores
Los grawres no deben estar hasta amiba
5e deben hacer pruebas de audio con las sedes remotas
De preferenda hacer prueha de woF con los ponentes (solo si es
posihie)
e. Durante I3 conferencia, los monitores deberan estar en mutting
f. Cuando sea el empo de pregunias, entonces se refira el mutting
3. Los ponenles pueden ifraer materiales de los cuales no habia
conocimienta
a. S5i imen un YHS: Ia videocasetera se conecta en lugar de la
camara 2 para manipulario desde ahi.
b. Si traen un DVD: el VD se conecia al codec en [a wilima entrada
faltante

apom
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esoche en todas @5 bocnas o en e amphificador, amngue de
preferenda en ka PC.

Si @en equipos piriaties, hay que cambiar o cable S-YGA, que
va del monitor al codec, ¥ ponerio en |3 zaiida de video. Después
hay que confiqurar |a compuiadoRm paEa que reconazca i monitor
distinto desde propiedades en e esofonio.

Si traen un casele mini- BV: Se conecia derntro de B cmaE 2
para darle play en el momento adecuado

Seminario Multicultural Sala de Videoconferencias 2004
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INTRODUCCION

El Sem#mario Taller “Bepresentaciim Fixica en el arte y el Diselio: 1a Imapen de la
Sociedad Multicultual® es 1o primes experimentn en 1a bigneds prr desuasbwir, ieplantear
yﬂﬁnnlmmpud&lnrtﬂ]rddlﬂhmﬂmmmhm:hmpdﬂhmﬂd
mexicana contemporanes, respondiendn 3 1a necesidad actual de establecer nn paix
inchryente, en donde las diferencias &tmicas, idesdogicas y culiurales sean considerlas
como fiente de nigueza para el mismo.

Hasta shora, el replantearmento de la pmima s¢ ba inchnado hacia la
lenogeneizacion en todos los niveles de los sectoret mimwitaniod ex €] gran conjunto de ka
poblacion mexicana. Dicha homogeneizacion se ha visto reflejada tambien en el campo del
ante y e disefio, dando lugar a una iconografia discrimimaioria. en la que el concepto de
multicuthwalidad no existe.

Frente a ésta realidad, ‘Rﬂpre&mta:iﬁnEhﬁumdﬂrteyelDimﬁn la Imagen de
hSﬂ:ﬂildMn]tmhnnFMpmpm,npmt:dﬂthbut:umhmMm&ldmhg]mth

como “mihin”, “mestize” y “mexicanc” y la confrontacion de los perfiles
mhmhhm,mmkmmmymmlm
estereatipos de los memos ¥ defimir posibles honizootes de la imagineria visual mexicana
Iﬁpmhﬂ:hnhnﬂngnmyrﬁpﬁhdﬂmdmmmﬂxﬂnpnﬁr:hlapmm:h
eshyhantes y axtistas e intelecmales de diversos origenes émicos.

Lay primevas hoces, resnbtadn de un afio de trabajo, es una primera exploracidn en el
camino de llevar al disefin ¥ 2 18 olwa plastica la conciencia de pertenecer a mma sociedad

e = e ] T Al e ru vt et e m et m s e wr Diwmmms v wwmdb e wrmm ] b wr
AN RENNRNENE I LAUEEHINFY "Emﬁldaﬁ\mrmﬁlluﬁ =11 ﬂ.l.l.ﬂ.l.urﬂ.l.l.lul

como “Hm” ajemo, Ymo com supeto cercano con diferencias fisicas y culturales, en un
Pao de ipualdal realtands caracteriztica: persomales, asi como el recomocimiento
&L-lﬂhm!nhmm mﬁ‘ﬂaﬂﬂ-ﬂﬂ!vﬂp@ﬂ@]l“&mmmw"ﬂ

iy e tomo A & mtmot, & Ingar gue ocupan en ésta y la forma en la que establecen sug
relacione: e ln: “mirot™ Toda édta reflexion personal es v sera reflejada en s obra, ya
que el hechn de comprender al otm micia en el momento en 2] que nos comprendemos a
el ek, ¥ et 2 partit de reconocer nnesiva dentidad que podemos reconocer la
identidad de la otvedad

En &l entendidy de que mi la imagen m el arte sem mocentes, el hecho de replantear
1z icomoprafia del mexicano se wmelve i tarea findamental para la democratizacién de un
pais que pretendemod tea caila ver o meto v equitative. “Representacion Eimica en el arte
¥ el Disefin: Ia Fmapen de a Socedad Mniticultural®, es un prames acercamientn. debemos
segur trabajando.
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Cartas para la realizacion de las
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ESCUELA NACIONAL DE ARTES PLASTICAS
DIRECCION
QFICIO: EMAPR/DIR/M84E/2004

ASUNTO:  Apuyo.

ACT, FABIAN ROMO

SUBDIRECTOR DF EDUCACION A DISTANCLA
DE LA DGSCA
PRESENTE

Con la Intencidn de darle difusion a la Videoaula de la Escuela Macional de Ares
Plasticas v la preocupacion por dar 2 conocer nuestio Serminaric-Tallor
Represenlacion Etnica en el Arte y ol Diseno: La Imagen de la Sociedad
Mulizulteral, solicito a Usted su apoye para habiliter gratuilomenle nueslio

seminario a2 todas las  videoaulas que estén cedificadas por DGSCA,
parenacienles & la UNAR,

Cn espera ¢e sU respuesta, aprovecho la oportunidag para enviarle un cordial
saluda,

Alentamenie : :

“POR l':'-l RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

Hochimieo, 3, F, a 30 de sepliiembre de 2004
|

.21 LIG, JEAANMA BLANCO HULE Coodinades del Saminare W Legistica -Presenla
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Rl DAl Masporal
S A 1K
MEACD

Escuela Nacional de Artes Plésticas

ACT. FABIAN RONMO TAMUDIO

SUBDIRECTOR DE TECNOLOGIA PARA LA EDUCACION DE LA
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS DE COMPUTO ACADEMICO
FPRESEMNTE

Por medio de la presente solicitamos 0 Ud. su opoyo para que nos faciite
el préstomo de uh aquipe de videso conferencia para llevar o cobo lg
trarsmisidn del Seminaric-Toller Representacidn Etnica en el Are y el
Disefie: Lo Imagen de o Seciedad Mulliculiural,

Dicho seminario & realizard o dias jueves v viernes comprendido en el
pefinds de los meses de oclubre v noviembre del presente concluyendo @l
12 ce noviembre an un horria de 11:00 o 1300 b,

Asimismo, o ENAP se maspormsabilizard del froslodo  resguardo
consxonss necesarics para realizar dicha trasmisidn, sofcitamos que el
equipo & Nos proporcions a ln %00 ks, ¥ serd devuelic cada dia antes de
lers 17:000rs,

La persena resporgadle de recogero vy enfregorie es o % Gerardo
Melérdez Mifez

Sin mas por e momenic, guedo o sus ardenss

ATENTAMENTE
“FOR MIRAZA HABLARA EL ESFIRITU
Xochimilco, 0. F. o é de ociubre de 2004

f -

MTRA, JOHANNA BLANCO RUIZ

B¥peg

TRIRCAUEEL 100G SLERRD e DI TS

Universidad Nacional Autdnoma de México
Secretaria General @ o0 -,

Direccitn General de Sarvicios da Computs Académico

LHrec o Ganrmeral die Sorvidtos G Compute Aceddrmico

MTRA. JOHANNA BLANCO RUIZ

ESCUELA NACIONAL DE ARTES PLASTICAS

PRESENTE

Por sxte modio se hace conslar o pristamn sl aquipo solicitads of su oficlo sin mmen, fechado
&l dig 05 de octubre de 2004, ol cual se onlisi & coNlinUSGIGN:

[ .......-;i.-.g-q—- o I — -
{Equien de Videosenterencis | Tarag 1881878

| il Riohahcs B B L] B ALY

= S5 ]

| Cantot mmoto de equipo de VO SN —
Comvteal e L SR i ___| Bowey £ ,__J

Caba sgreger, a5 BglLipo, podik ST MMCORIN: ¥ enregads. jos oiad an que se Beven 8 cabo
mMmummeHMrﬂm:
La tmagen de b Sockded Multicultual™ organizeds por su Escusls, sefialados de ia aguents
irurTe.

w-m:--:umm Anulpr:w -0 s 1700 Hrs. _!
ugreas 4/ lmagen y Aepresscion ANmeis | 06 00 A 1700
Jupves 2 1IO0e icevtnha y Frermiiere Gl OO0 M __iToDHm.
[ _Wimmes 221044 | Imagen, Confrecuiiurs y Monocultum | D900 Hrs 1{00Hm. |
e Fe Ay J meoods | ITO0Hmw
T tated Chrifficn o Cofwre: chafear !
dusmens D1 104 Maxicana 7 y MuMiphcided da Tipas 0O s 000 Hs.
Mavcans I
Viernes 06/11/04 Cola imegen Sidgien & a imagen 06:00 Hes (T00Hs. |
Jusvma 11111804 me ""'"“"'3'"'""". ‘ RO e 17:00 Hrs. Il
& HOfEon e dn m fmEgen 7 ."J.H":
ol PPN ™ T TIE (s endid
Sin obre en j , feigo propecia e Goasion para sahendete un cordial sl
Aberta
“POR Mi HABLARA EL ESPiRITU"
Cludad , 08 de Octubre da 2004
El Subd
At FPablidiflame Famudie
" =

CoP. M Chawesie. - Dinecism de Campots pn L Docencia, DGECA-UNARL Prevens
Archiea Carouiits Extaror o Cadad Unhsersiberia
\ Vs ChE0, LIPCET T

I, il i T il a1
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2da ETAPA
Ter ETAPA CARTHL CAl FNDARIO PARA GACFTA Y
CARTEL PREVENTIVO PARA GACETAY DIFUSION BN PLANTELES, NUSEQS Y
DIFUSION BN PLANTELES UNAM CENTROS CLA TURAI FS

— 4 o -
Vv A

La Uniyersidad Nocional SAulonoma de Moo & rasts 4= B Escusla Nacional de Artes
Plastican v = Programa Academeco Méanco kacidn Muttisinica y Plurcutiumal $s indt
a praicier &0 @ Seminario-Talbe “Reprasantaciin Eiice an o Are i of Disedc: La
Wragan ok B Sochiohad Mullieaftural™, on o cual 5 Ecis Una Misme e 0a e
grikcamensa a dversidad oufural mesdoana.

# Sooies: EMAP y Aoademia de San Corfos

= Curacon: 7 semanas

= Seorard; Jusnees ¥ vieere

® Inicke 30 o saplsmbn

& Conbank con walor curmicular

# |nficrmes: 5622 THES ax. 141
Imagenysocisdad@hotmal com A—

=

U N A M
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M B L SR

CARTHL CAl FEMNDARID CON IDENTIFICADORES
Y CARTEL DE PRECIOS POR CONFERENCIA
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El siguiente documento fue enviado a los ponentes
para el conocimiento del contenido del Seminario y
algunas recomendaciones respecto a su
presentacion.
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RECONOCIMIENTD
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a) Laldestidhd: Idexirded » Inzpen
*: Que ez la identidad?
ia de ka imapgen en la formactm de 1a dentulad
*Impostaneaa de esiableces 1wm elacidn diverts ¥ comcaente entre ambaz
fqne de verded vz refleje 2 12 ot}

Participantes: Dra. Rosa Maria Palazon

Dra. Deborah Dorotinsky
Presentaciones: Ambas hicieron presentaciones POWER POINT
Eesumen: La Imagen ez una herramients fimdamental para el desarrolle de la identidad a
mivel de mmagmarno colectivo. Es a través de la imagen que los otros tienen un primer
acercamiento hacia nesotros, e igualmente 23 a través de la mmagen que los otros se
COMMICEN CON NOSOLIos.,
Es por eso que a la imagen al ser el primer medie de interlocucion entre dos, se le utiliza
como hemramienta para reflejar guienes somos, como gqueremos gque los ofros nos
imterpreten, y también de forma menos interactiva, como utilizamoes la imagen para ver al
ofro segin nuesitros mtereses. Insertos en el marco de la imagen de la sociedad
multicultural, tanto la imagen del indizena como el de la mujer modelo, se han convertido
en estereotipos muy defimdos, los cuales, insertados en el imaginario colective, han 1do
dizefiande las formas de las relaciones con estos dos sectores sociales. Feplantear la

REPORTE TECNICO

30- 09- 2004

La conferencia comenzo a las 11:12 min.
Termind a las 13:03 min.

Las camaras deberan estar en modo de “memory stick”™ para que no se apaguen
durante la transmision.

La ponente tenia un sweater de color blanco vy brillaba demasiado en la pantalla.
El audio en una ponente no se escuchaba nada porque su vOZ era grave en
cambio la segunda ponente no tuvo problemas de audio.

DGSCA vino para apoyamos y ensefiarnos a conectar el equipo

1. Hacer pruebas de audio antes de comenzar, en San Carlos no se
escuchd nada bien. Los graves estaban muy graves

Hacer un diagrama de ubicacion de conexiones

Contar bien los tiempos de conexiones

|dentificar quien va a estar en los diversos puestos

Pl

Objetivo y Concepto
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*; COmo aear LA imagen que refleje & concepto de determinada identidzd?
*| a uliizacion de todo tipo de recr=sos (Mo Boicos como ideckiqicos)
para la oeaciin de ésta magen.
Participanies: Dr. Ralao Resendiz

Mtro. Jaime Martinez Luna
Presentaciones: el Dr. Resendiz hizo una presentacion POWER POINT
Resumen: Los elementos a traves de los cuales un individuo o un grupo social se
representan ante los otros, o incluso, representan a los ofros, es lo que conforma
un mundo imaginario. Esta serie de imagenes que conforman a la imagineria,
establecidas de forma consciente o inconsciente, son un reflejo de la identidad del
individuo, del grupo, o del uno que reinventa al otro individuo o grupo.

Asi se han ido creando, a lo largo de la historia, diversos mundos dentro de la
imagineria artistica. Un ejemplo muy claro lo podemos encontrar en los murales de
Diego Rivera, a través de los cuales, v con una serie iconografica especifica,
Rivera se propone refratar al mexicano que camina a lo largo de [a historia y ve a
la misma a través de ciertos personajes mitificados. También, podemos encontrar
en ciertas fotografias de los hermanos Casasola la imagen esterectipica que ha
servido para construir visualmente & mundo, marco v contexto de la revolucion
mexicana.

Desde el papel del disefador y del artista, el reflexionar acerca de los diversos
elementos gue conforman la multicuturalidad mexicana, resulta una hemramienta
indispensable para recrear un imaginario integrador sin gque este acabe por ser
homogeneizante.



1-10- 004

Los ponemtes lliegaon a las 1040 min.

DGSCA vino para apoyamos y ensefiamos a conectar el equipo, sin embargo fue
muy poco tiempo v los conocimientos de todas las conexiones son pocos.

Pendientes:

-

2.

Aprender a conectar bien el equipo, DGSCA solo estara dos
Las mamparas se colocaron en el escenario pero para el video eso no
funciona porque el blanco refleja mucho, asi que se decidio colocarlas

afuera

. Las tomas de camara fueron muy lentas y aburridas hay que cambiar de

camara mas seguido.

El sonido se escuchd bien, pero es necesario hacer pruebas previas
para evitar cambio bruscos o ecos inesperados gue se generan por que
algo esta mal conectado.

Mo habia tarjefitas para prequntar

. Se necesitan radios para no estar distrayendo a la gente por hacer

sefias para optimizar el equipo ya que el audio hay que estarlo
manipulando constantemente.

Seminario Multicultural 2004
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c)

CONTENIDO

Taller Collage: Semanrtizacion formal y conceprual de Ia imagen
*Desarrollar una imagen & pardir del concepto que se ftiene sobre la
multiculturalidad mexicana.

Talleristas: Mira. Elia Morales

Mitra. Jessica del Moral
Forma de trabajo: La Mtra. Elia Morales junto con la Mitra. Jessica del Moral
pasaron una presentacion en la que se analizaba la manera en la que formulamos
el concepto v Ia forma de una imagen. Al finalizar la misma, hicieron unas figuras
con distintos materiales, las cuales representaban el rostro de un mexicano.

Seminario Multicultural 2004

Objetivo y Concepto



2.
a)

CONTENIDO

Sobre ia identidad estereciipada y ia imagen de ésia
Identidad estereotipada: Arguetipo y Estereotipo

*i QUé es una identidad esterectipada?

*; Como esta estereotipada la identidad de Io mexicano?

Participantes: Mtro. Carlos Blas Galindo
Mtro. Natalio Hemandez

Presentaciones: El Miro. Hemandez hizo una presentacion en POWER POINT
de diversas imagenes indigenas replanteadas a pariir de la conquista.

Resumen: La forma en 1a que hemos entendido a México, nos hemos construido
e interpretado, ha sido a partir del codigo occidental. Asi, nos vemos a nosotros
mismos ¥ a nuestras lenguas bajo una educacion criolla occidental, tomando en
cuenta la intrinseca relacion que hay entre palabra, imagen e identidad.

Sin embargo, la mirada occidental es muy diferente de [a mirada mesoamericana,
y al reinterpretar a ésta Oltima a partir de canones ajenos se crean estereotipos,
que aungque surgen como el falseamiento de un imaginario concreto, se vuelven
una realidad con el tiempo vy el silencio. Por ejemplo, en el imaginario colectivo
azteca, Cuauthemotzilin era el aguila que sube, que se plenifica v conguista;
interpretada con ojos occidentales, Cuauthémoc es el aguila que cae y es
derrotada. A Juan Diego se le representa como un indito pobrecito e ingenuo de
huaraches, sin embargo, no toman en cuenta gue &l mismo formaba parte de I3
nobleza indigena de la época. Otra imagen clasica reinterpretada es la de la
Virgen de Guadalupe, la cual estad llena de elementos iconograficos indigenas
pertenecientes, sobretodo, a la Cuatlicue.

De esta forma, se ha creado a lo largo de nuestra historia, una vision folclorica v
paternalista del v lo mexicano, asi como se ha legitimizado Ia hipotesis del
Macionalismo Mexicano a través de los herederos del México antiguo, es decir, se
valora al pueblo indigena antiguo como tal, mientras que el indigena actual es
marginado.

En el replanteamiento de la imagen de la sociedad multiculiural, es necesario
reestructurar y repensar los esterectipos de la misma, lo cual pemmita romper la
harrera que existe entre el indigena antiguo v el indigena actual, asi como la que
existe entre el indigena y el que no lo es.

Seminario Multicultural 2004

B-10- 2004

Los ponentes llegaron a tiempo. 10:45
La conferencia comenzd 10 min tarde por la duda de las conexiones
La conferencia termind a las 13:06 min.

Pendientes:

1. Conseguir radios
2.

Hacer un diagrama donde se vean las conexiones y a donde van para
una mejor orientacion de las instalaciones.

3. No se preguntd con quien estibamos enlazados v cuando fueron las

preguntas no se hicieron cormectamente.

El equipo llegd 10:30 v solo se tuvo media hora para conectaro todo.
Como no existe adn un diagrama, se tuvo gue llamar a DGSCA para que
nos indicaran por teléfono como conectarlo.

El cable RCA del Reg 4 que va hacia el amplificador hacia el audio del
monitor izguierdo no se conectd y aungue se hubiera conectado
tampoco se hubiera escuchado nada porque el audio gue va del codec
hacia el Reg 4 no se conectd.

Una camara se apago y hubo gque manejar solo la camara principal

La papeleta para recoger el equipo no estaba lista a tiempo aungue el
oficio se habia mandado con tiempo suficiente.

Objetivo y Concepto
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1] imlpen ded estereotipo: Imagen rmmwmﬁﬁn_aﬂemﬂiw

*éCual es la magen esterentipada de 0 mexdcano y que elemenios uliiza?
*: GOm0 crear LN Imaen oue mmaa con 3 estereolipada | v que slementos de la
identiatad utilzar F aprovedhar para B propuesia de ésta imagen?
Partidpandes: Mira. Caros Mam

Or. Antonio Salazar

Mtro. Marcos Sandoval

Mtro. José Miguel Gonzalez Casanova
Presentaciones: El Maestro Marcos Sandoval presentd v explicd los elementos
iconograficos que conforman un huipil, asi como mostrd una parte de un video en
el marco de su trabajo como videoasta indigena. El Dr. Antonio Salazar paso unas
diapositivas en donde explicaba el trabajo de su taller de experimentacion visual
en el cual se viene replanteando desde sus inicios el tema de la identidad del
mexicano. El Maestro José Miguel Gonzalez Casanova mostro las fotos de la obra
que realizé en Mérida con indigenas mayas en torno al mito de los aluxes.
Resumen: Las imaginerias se dan en todos lados y de miltiples formas. Asi,
dentro de la variedad de grupos indigenas que existen en nuestro pais, hay
diversas formas iconograficas a través de las cuales representan su ideologia,
cosmovision y forma de entender el mundo. Los colores, los bordados, |1as grecas,
todo puede ser una herramienta para significarse. Por ejemplo, el huipil triqui es la
representacion de la mariposa que a la vez significa el circulo de la vida, asi
tamhién los espacios v las distintas figuras geométricas tiensn un significado
especifico.

T e T P P Y e bl e b R |
LU W Ly

Pero el replanteamien & imagen de la identidad indigena, al mezclarse &
culturas, aprovecha las nuevas técnicas y hemramientas que de éstas obtiene, y se
enriguece, bajo la premisa de gue la resistencia no siempre es a traves de |a
confrontacion, sino que se puede hacer también asimilando de manera propia las
diferencias, por ejemplo, actualmente el video sirnve como una forma para
replantear y representar la identidad de los diversos grupos indigenas.

También puede ser que la integracion no sea tan drasfica v se de a niveles mas
simbaolicos y subjetivos, como es el proyecto de los “Aluxes™. En el mismo, el mito
de los chaneques desde el punto de vista occidental se integrd al mito maya de los
aluxes los cuales roban las cosas por hacer travesuras y luego Ias regresan.
Rompiendo drasticamente ésta linea, esta la vision completamente occidental v
urbana del capitalino. Sin embargo, en cualquiera de los niveles de los que

T3}
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estemps hablandp, 23 3 iaves de B3 educadon gque aprendemos o no a lewr s
iMm3genas que YeImos ¥ NoS rearesentan.

Munﬂemlamuﬂhﬂhﬂﬁmeﬂahﬂd&Iﬂmm. 14- 10- 2004

oiEies y poiliicas, en ia zona hana o Sabermos iecrias, ¥y aprendemos soio 3

interpretar los textos. De ésta foma, aunque Began a nasotios, na nos sgnifican La conferencta comenzd 3 Llas 11203 min

de forma conscienle, y las asmilamaos sin tener presente el proceso. Teymind a las 1308 min.

Bajo esle contexto, v tomando en cuenta Ta necesidad de crear formas artisficas

alternativas de representar la multiculturalidad, es importante tomar en cuenta Pendientes:

varios aspectos como la necesidad de desarrollar una capacidad autogestiva por

parte de los diversos grupos, utilizar los medios para fortalecer la cultura y no para 1. El audio se escuchaba en el amplificador v se distorsiona mucho, hay
destruirla, retomar la tradicién para dare un mayor soporte a la cultura y la que estar moviendo los controles de audio

identidad asi como defenderla bajo |a idea de verla como una cultura alternafiva a 2. Se cayo la red y hubo que cambiar a la imagen local. No logramos
la occidental (identidad alternativa frente a la identidad central). Todos estos identificar la ubicacion de la falla. El incidente durd 3 min aprox.
preceptos nos van a senvir en el momento en &l que nos propongamos replantear 3. No fuimos avisados de los materiales que fraerian los ponentes sino
alternativamente la imagen de la sociedad multicultural. hasta el ditimo momento, hubo que sacar una pantalla y un proyector de

diapositivas v seguir al ponente gue se sento entre |a gente.

4. Un ponente sacd durante la conferencia unas fotografias que tuvo que
acercar a la camara porque estaban muy pequefias v el zoom de las
camara no era suficiente.

Mo existe una conexion de entrada de una WHS al codec para poder hacer switch,
asi gque durante la conferencia se cambid una YHS por una camara
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c) Taller: Yo, ;con guién me identifico?
*Autorretrato (Romper el esterectipo a partir de uno mismao)
Talleristas: Gilberto Aceves Navarro
Francisco Santiago Regalado
Forma de Trabajo: El grupo se dividio en dos partes y mientras unos trabajzamon
autoretrato con el maestro Aceves MNavarro, ofros hicieron una base de papsd
reciclado sobre la que hicieron su autorretrato.
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3 Sobre la identidad multicultural de México y la imagen de ésta
a) Identidad multicultural: [dentidad y pluralismo cultural

*iQué es la identidad multicultural?
*i Quiénes integran la identidad multicultural en México?
*i Cual es la situacion actual de la multiculturalidad en México?
*;Cual es la importancia de respetar, conocer y aprender a comivir en é&sia
diversidad cultural?
Participantes: Miro. José del Val

Dra. Luz Ma. Montiel

Dr. George Rivera
Presentaciones: El Dr. George Rivera hizo una presentacion en POWER POINT
de trabajos de artistas chicanos.
Resumen: El proceso historico por el que ha pasado México para la conformacian
de su identidad no ha sido sencillo. Primero, &l movimiento de independenda fue
una lucha contra la desigualdad, después en la revolucion nos encomramos con
una lucha conira la diversidad culiural, finalmente a la mitad del 5. XX, se da par
fin la consolidacion de ia identidad del mexicano.
Para la misma, el conflicto racial fue de suma imporiancia. El momento de la
independencia iba contra los espanoles vy la revolucion iba en pro de establecer
una cultura mestiza. Sin embargo, ni s logrd establecer una cultura homogénea,
ni se tomd en cuenta la tercera raiz de la que proviene la poblacion mexicana: 1a
africana. Actualmente, [a necesidad de reconocer con igual dignidad nuesiros tres
origenes es de fundamental importancia para construir una sociedad en domnde Ia
diferencia sea vista como una rigueza ¥y no como un impedimento paa el pleno
desarrollo del pais.
Mo es necesario definir al mexicano en fres frases, ni crear estereolipos para
formular su identidad. México es un pais que surge a partir de la mezcla de
indigenas, espanoles y negros y es importante conocer y respetar sus origenes
para entender ¥y establecer realmente aguel imaginario en donde todos Engan un
espacio digno y justo.
Y asi como en territorio mexicano nos encontramos con este triple cruce de genes,
cultura e ideclogia, asi también nos encontramos con un cuarto grupn que s hien
no es mexicano de nacimiento, si lo es en cuanto a su identidad, y me reliero a los
“chicanos™. Ellos se definen a si mismo como el “Tercer Espacio”, ya gue mo son
mexicanos pero fampoco gringos, son chicanos. Son una mezcla enie agquello
gue no son pero gue les da la forma de ser, v asi celebran ellos a traves del
movimiento chicano su identidad.
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21-10- 2004
La conferencia comenzo a las 11:10 min.
I a conferencia terming a las 13:13 min

Acatlan se desconecto a la una en punto v no hubo posibilidad de omar sus
preguntas.

Pendientes:

1. Hubo un fallo de luz. Se informo al Lic. Carlos Jiménez para que se
revisara la instalacion.

2. El fallo se generd porque las resistencias estaban coneciadas a los
contactos regulados y se sobrecargd solo |2 mitad del no-break. Nos
informaron que el café NUNMCA debera estar conectado a los contacios
regiliados porqgiue es una reistencia y gasta mucha corriente.

3. El amplificador no se conecta al codec

4. El audio out se conecta a los monitores porgue entra ruido ¥ eco cuanda
se conecta al amplificador.

b Se fue la red pero solamente durante 3 min de nuevo.

6. Se comenzd 10 min después de las 11
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b) Imagen de la identidad multicultural: imagen, contracultura y monocultisra
*; Cual es la imagen que tradicionalmente se ha dado de la multicutturalidad?
*; Cudles son las nuevas propuestas de contracommiente que actualments se estn
dando para representar la multiculturalidad?
*i Como crear una nueva imagen de la multiculturalidad?
Participantes: Miro. Carlos Marro

Brunao Bichir

Resumen: Con el mundo en plena globalizacion, 1a tendencia a la monocultura se
hace cada vez mas evidente. La idea de crear una identidad a partir de juntar
distintas identidades y desintegrarlas en una sola, es un proceso que actuaimente
a todos nos esta tocando. Frente a ésta homogeneizacion cultural, |a contracultura
surge como respuesta inmediata v emergente. Retomar y actualizar la tradicidn
puede ser una alternativa, pero igualmente, para crear un movimiento de
contracultura en Mexico, el cual responda a la necesidad de reconocer su
diversidad cultural, es necesario &l reconocimiento de la misma. Sin embargo, ¥
respondiendo a la idea de que no se tiene porque definir a México en un slogan

vendible vy facil de asimilar, surgen diversos movimientos sectoriales de
contracultura que se fijan en la definicidn de la idenfidad del grupo al que
pertenecen, haciendo propuestas para darse a conocer frente al otro como quiene
que este ofro lo conozca vy lo identifique, tal es el caso, por ejemplo, ded
movimiento chicano, o el de los videoastas indigenas. Pero tambien en el cine

mexicano surge un movimiento contracultural, en el cual se intenta romper con
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22-10- 2004

Se comenzo a las 11:05
Se terming a las 13:06

Los ponentes pidieron una mecanica diferente a la que se ocupd para las demas
conferencias. Mientras uno hablaba y el ofro respondia, se podian hacer
preguntas de las diferentes sedes. Esto no causd ningdn problema.



Taller: El oiro
*Retrato (Modelos de distintos tipos mexicanos vy distimtas edades).

Talleristas: Emiliano Guzman, Jorge ﬁhrarez, Guillerma de Ganke

Forma de Trabajo: Primero hubo una pequena presemtacion de | histaia del
retrato. Se pasd a una sesidn de retratos en equipo con cimara digital por parte
de los alumnos. Posteriormente, hicieron un retrato dibugado del ol Finalmente
se grabo ese dibujo sobre una cartulina y se trabajo un dSeio mas com

Taller: Analisis de Resuliados

Tallerista: Ana Miriam Castaneda

Forma de trabajo: Se junto el trabajo general que habian realizade los alumnos
en los distintos talleres, y a partir de eso y de o que los mEmes reflexionann en
tomo a todo el seminario se realizd un mural con ssmilEs en equipo. Este
significaba la WZ Gue quia 1os dversos caminos de s dversas identidades y que
en dicho trayecto, acaban por cnzarse unas con oiras.

Seminario Multicultural 2004

Objetivo y Concepto
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El Indigena en el Estereotipo: Indigena y Mestizo o
Participantes: Dra. Ma. Eugenia Chellet £3- 10- 2004
Mardonio Carballo
Presentaciones: La Dra. Ma. Eugenia Chellet hizo una presentacin por
computadora, y paso un video.
Resumen: El lugar de la mujer ha sido esterectipado a lo largo de |2 hisheia de
manera reiterada y de diversas formas, pero es particular la imagen ded hombre
que carga a la mujer en Ia idea de que el hombre es el fuerte v el que le da soldez
a la mujer quien es representada como el personaje débil v que necesita ser
salvado.
Si este mito lo pasamos a la mujer indigena, el dilema no cambia, sino gue mas
bien se empeora, ya que el estereotipo de la mujer se suma al estereoctipe de la
mujer indigena gue es cargada. ¥ si a esto le agregamos la imagen d<l mita de
Popocatépet! v la Mujer Dormida de Elguera, la cosa se pone mucho peor. Sin
embargo, ésta imagen ha sido tan fuerte v drastica para representar la idemidad
del mexicano, que ha cruzado fronteras, y hoy la vemos en temrnio
noreamericano pegada en los coches como elemento representativo de nuesinos
nalEanngs

Se comenzo la conferencia a las 11:00
Se terming la conferencia a las 12:40

Pendientes:

1. El formato de DVD que el ponente frajo no era compatible con el DVD,
aungue se hahia probado en dos DVD anteriorments, se probo en ndas
las unidades de Cd's y DVD de los equipos ¥ se logro ver |2 imagen
pero el audio no se pudo transmitir. Como el disco no era OVD pero
tampoco era VCD, se coloco el disco en la charola de la PC que tiene
DVD perc el formato era incompatible asi que se colocd en la olra
charola y se reprodujo en el Reproductor de windows, solo la carpeta de
video.

Se consiguid una excelente comunicacion con Acatlan
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4, Sobre Ia identidad que gueremos v |3 Imagen que queremos darke
a} ; ComD cresr 1na imagen allemnalive?; demtidad gralica o ; omo

diefinir of diseno mexicana?

*; Hada donde va la magen y o disefo de la multicuburalidad mexdcana en Ia
actualicad?

*Retos y perspechivas

*idizacion de nuevas enologias, ¥ acualizacion de métodos adicionales.
Participantes: Dra. Luz del Camen Vichis

M. Guillesmo Momaforte

M. Sabino Gainsa

M. Armilfo Aquino
Presentaciones: B Miro. Sahing Gainza hizqo la presentadon de desamolio deal
disefio del Seminario. B Miro. Guiflermo Monteforle paso un viden.
Resumen: Hablando de diseno mexicano, es impartante tomar en cuenta @nto las
nuevas tecnologias coma ks Formas Yradidonales. Asi, podemos encontamos
desde a propuesia de los videoastas indigenas en 3 que el videp se vuaive Lna
herramienta para replantear su identidad a través de 3 imagen Emoldgica, como
podemos encontramos |2 recuperacion del "Meétodo de Dibuio, Tradicon,
Resumgimiento ¥ Bvolucion del Arke Mexicano™ del pintor mexicano Adolfo Best
Maugar!, editado par primera vez en 1923, v o Al parie de siete molivos
graficos pard ia elabaracgon de una imagen mexicana. Ei camino que debe seguir
gl disefioc en nuestm pais dependera del caming recomde en nuesiro
reconocimientd v aceptacion en la diversidad, asi como de nuestra capacidad de
utilizar de manera comaeniente todo fipd de recursos que encomremos Emo en
pasado como en & presente.

4 11- 204

Se oomenzd a conferencia 2 las 11:02

Se teymind I3 conlerenda a las 1317

Se ke pilicron a DGSCA 20 min mas detiernpo de bansmision
Pendiemtes:

1100 am

1. San Caros no se pudo conectar debido a un evernto
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LT, Lanos serrano
Presentaciones: Se hizo una presentacion en POWER POINT

Resumen: El CAMEX (La Cara del Mexicano), es un proyecto que realizd =
Instituto de Investigaciones Antropoldgicas en colaboracion con la Procuraduria
General de Justicia.

El mismo tiene el objefivo de desamollar una serie de muestras faciales de
mexicanos para la elaboracion de retratos hablados computarizados. Asi mismo,
tiene desammolla |a Historia del mestizaje y recopila las investigaciones reciemes
sobre la morfologia facial del mexicano, es decir, se plantean los antecedentas ded
mestizaje biologico ocumido en nuestro pais a partir del contacto entre poblaciones
indigenas, europeas y africanas, se explica la variabilidad biologica presenie en
nuestra poblacion actual, y se dan a8 conocer varias investigaciones recientes en
torno a la morfologia facial del mexicano en las cuales se plantean los objetivos,
antecedentes, material, métodos y conclusiones.

A traves de este método, se pueden inventar tantos rostros de mexicanos como
su diversidad lo permita.

REPORTE TECNICO

5:00 pm

Se comenzo la conferencia a las 17:00
Terminé la conferencia a las 19:03

1. Las diapositivas gue traia la Dra. Villanueva tenian muchas letras v mo le
era posible ver desde la mesa hacia la pantalla central, asi que huba
que mover un monitor para gque desde la mesa la Dra. pudiera leer.
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2 Cudl ha sido 2| camino recomido?: De i inragen mEgica 2
h . ﬂ ) . x
Participantes: Mtra. Irma Avila

Jun Tiburcio

Dr. Javier Covarrubias

Mira | sores Moonsalos
LAa. Ladlhda wun Lo arss

Presentaciones: La Mira. Irma Avila paso un video. Jun Tiburcio, & Dr. Javier
Covarrubias y la Dra. Laura Gonzalez pasaron presentaciones por computadora.
Resumen: La creacion de imagenes por parte del ser humano es relativamente
reciente (si partimos desde los primeros hombres como tales). Sin embargo ha
tenido un rapido desamollo, y ahora nos encontramos con miltiples formas v tipos
de las mismas. Desde la palabra, el dibujo, la fotografia v finalmente el video, son
métodos distintos de hacer imagenes, el producto de cada uno es distinto, pero
siguen siendo lo mismo, imagenes. Estas pueden representar la realidad, o
pueden ser |a fantasia o el interés de decir algo, pueden tener un origen puro o ser
una mezcla de varios mundos distintos; pueden ser orales, visuales, en fin_.. pero
sigue siendo imagen vy siguen teniendo toda la intencion de comunicar y decir lo
gue se piensa, 1o que se siente, lo que se crea. La imagen magica v la tecnologica
no fienen porgque separarse, ambas pueden complementarse y crear espacios
para que todas las diversidades se expresen y lleguen de manera real a los
demas.
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Se comenzo la conferencia a las 11:22
Se terming la conferencia a las 13:58
Se le pidieron a DGSCA 30 min despueés de la una y nos proporciond una hora.

Pendientes:

1.
2.
3

Se empezo tarde dehido a que el equipo no se podia conectar

Mo se especificd con tiempo el material que se llevaria para exponer

Las entradas S-YGA que estaban contempladas en el reg 7 (debajo de
la mesa) que sirven para conectar eqguipos portatiles no pudieron
ponerse en uso debido a que los puertos no son los adecuados.

Dos ponentes llevaron sus equipos poriatiles donde tenian sus
presentaciones. El equipo de uno de ellos aceptd las configuraciones
para que se viera tanto en la computadora como en los monitores, sin
embargo el otro equipo no aceptd esa configuracion ademas que la
ponente no nos permitia configuraro rapidamente v hubo que retrazar
un poco la ponencia.

El video que se mosird por parte de una ponente durd aproximadamente
40 min, mismos que tuvieron que tomarse después de |a una de la tarde.
La conferencia se alargd hasta las 2 de la tarde porque eran 4 ponentes
¥ Sus exposiciones tomaron mas tiempo del estimado.  Muy
amablemente DGSCA nos brindd el apoyo hasta esa hora sin cortar la
transmmision.

Seminario Multicultural 2004
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Ofelia Medina

11-11- 2004

Se comenzo la conferencia a las 11:07 min.
Se termind la conferencia a las 13:12 min.

MEET A nmee brinds 465 mein moac Ao francrsicisn
L ™R | LD RALID G B DLERET T S WS LS 0 DR

El micrafono que tenia TV UNAM causaba Eco

Pendientes:

1. Se llevaron carteles para pegar en el escritorio pero no hubo tiempo de
colocarlos sino hasta el ditimo minuto

2. Los carfzles gue se llevaban para mostrar no estaban digitalizados asi
que una camara se encargd de tomarlos haciendo un zoom.

3. Se comenzd a las 11:07 am. y no habia casi gente por lo que la
ponente dijo que seria mejor |2 ponencia en la mesa pero la gente s
llegd aunque no la que se esperaha para esa conferencia.
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12-11- MM

Se comenzd a las 11:20 min
Se termind a las 13:00 min.

Se colocaron una figura y una imagen no digitalizadas cerca de la camara dos
para que se pudiera ocupar de ellas cuando s2 diera la sefial.

Pendientes:

1. Bajar todo el equipo, desconectar todas las computadoras, los monitores
vy el amplificador

2. Solamente dejar los monitores Sony
3_ miﬂ" Aantrn loc mamparas

JIEEL ded BRE AR DSER N DR R ST
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CONTENIDO

«INTRODUCCION

*OBJETIVO

<ANTECEDENTES

«ALCANCES

*CATEGORIAS DEL EVENTO
<ACTIVIDADES DE OTROS ANOS
-AREAS DEL EVENTO

<ANEXOS

OBJETIVO

Este premio tiene como fin promover el bienestar, la recreacién y la cultura en la
comunidad universitaria como parte de su formaciéon y desarrollo integral, asi
como motivar a los alumnos a la realizacién de proyectos con profesionalismo,
estimulando su capacidad creadora y la motivacion a participar en otros
concursos.

El comité organizador estd integrado por alumnos del area de audiovisual y
multimedia; los cuales experimentan en este proyecto una practica o alternativa
para involucrarlos dentro de sus estudios en proyectos de alta calidad y lo méas
similares a un proyecto comercial real.

Por este método aprenden a desarrollar sus conocimientos en escenografia,
disefio grafico, video, relaciones publicas, iluminacién, fotografia, musicalizacion,
direccion de arte la logistica, operacién y produccién de un evento que ademas
impulsa el desarrollo y la innovacién del disefio en nuestra sociedad.

Este evento es el examen final del grupo de Direccién de Arte de la Escuela
Nacional de Artes Plasticas.

Es importante mencionar que este evento como en los anteriores que se han
realizado bajo la misma logistica, no son realizados con ningun fin lucrativo, ni
mercantiles, los ingresos que se obtienen son para la produccién de dicho evento.
“ALAS DE LA ENAP 2004”



ANTECEDENTES

Como una breve lista le menciono algunos de los eventos que se han
realizado en los Ultimos afios.

El 4to. encuentro de Escuelas de disefio grafico, en la Direccion
Cultural del evento con un aforo de 5000 personas.

Expo-instalacion anexa de la Mega-Ofrenda de dia de Muertos en la
ENAP con una con un aforo de 2400 personas aprox.

El afio pasado nace Alas de la ENAP con la intencién de reconocer a la
comunidad de la escuela y las escuelas de arte incorporadas a la
UNAM, con la intencién de hacer de este reconocimiento una tradicion.

Es importante mencionar que los grupos que realizaron el proyecto de
Mega ofrenda 2003 que estuvieron bajo mi coordinacién, son los
mismos que este afio realizaran ALAS 2004, por lo que esta
generacion en particular tiene un antecedente de operacion y logistica
de un evento.

ALCANCES

Para la produccion del evento es importante el patrocinio y la difusion
en la comunidad estudiantil. En este evento esperamos tener un aforo
total dentro del Auditorio “Francisco Goitia” con una capacidad de 500
personas, en la explanada principal se tiene contemplado colocar una
pantalla que estara trasmitiendo en circuito cerrado durante la entrega
para dar informacion a los estudiantes del evento.

Dentro de los medios de comunicacion y difusion que hemos tenido
estan:

- UNIVISION

- TELEVISA

- CANAL 11

- CANAL 22

- CANAL 52

- PERIODICO REFORMA

- LA JORNADA

- TV UNAM

- GACETA UNIVERSITARIA

Como un valor adicional este afio el Foro Shakespere, quien cuenta
con una Galeria de Arte nos permitird exponer los trabajos
seleccionados de este evento como una difusién en su espacio.
Esperamos que se mantenga el reconocimento a la Creacioén y el Arte
de expresion dentro de la Escuela Nacional de Artes Plasticas.

Alas de la ENAP 2004
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PATROCINIOS

El Comité organizador necesita del patrocinador oficial, y ofrece un link
desde nuestra pagina web a la del patrocinador (la cual esta en
contruccion).

El logotipo de la empresa o de algin producto en especial en nuestros
carteles, con un tiraje de 1500 y difusién en 10 universidades de la
UNAM diferentes y escuelas de Arte y Comunicacion.

La imagen en 450 invitaciones, asi como en el programa de mano,
volantes y en el sobre que menciona al ganador de la estatuilla.
Tenemos 2 mantas de 6x10 mts en la que se colocara su logotipo y
podré colocar 2 de sus propias mantas que no sean mayor a 3x2 mts,
las cuales tendrd que entregarlas 10 dias antes del evento y se le
devolveran el lunes 14 de julio.

Se colocara su imagen dentro del video de apertura.

Le ofrecemos un espacio para colocar un e stand de 2x2 mts, como
presencia de su marca, sin fines de venta solo demostracion.

Para la produccién del evento es importante el patrocinio, ya que sin este
no podria ser posible la realizacion, algunas de las empresas que nos han
apoyado anteriormente son:

AUDIO IMAGEM

FORO ESTRELLA

HACKMAN EFECTOS ESPECIALES
ESPACIO CREATIVO

STAR MEDIA

FUROR

LOREAL

CORONA

SEGURIDAD LOBO

APOYOS DE PATROCINIO S

Se solicita del apoyo a la Direccién de la ENAP para:
«*Impresién de 200 Carteles de convocatoria evento
“*Impresién 200 Carteles del Evento

«+*Apoyo en especie para cubrir necesidades tecnicas: Se Anexa
descripcion del evento

«*Produccién de 150playeras y gorras del evento para la gente de
produccion del evento
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CATEGORIAS
CATEGORIAS

VlDEO consideramos injusto que al areoa de video se le subdivida

ILUSTRACION Las ilustraciones se pueden clasificar de diferentes formas, segin lo que exprese
mayor interés para la clasificacion del evento, entra las cuales encontramos:

Las ilustraciones se pueden clasificar de diferentes formas, segin lo que exprese EL GUION
mayor interés para la clasificacion del evento, entra las cuales encontramos: 1.TEMA
2.Que se desarrolle el tema que se ha establecido
CLASIFICACION POR GENERO: 3.la claridad es decir que sea entendible el mensaje
Esta es la mas utlizada, y se toma en cuanta el tema de la ilustracién para 4.respeto a los estilos draméticos
organizarlas: 5.correcto desarrollo de personajes (justificacion y planteamiento)
«Infantil DIRECCION DE ARTE
-Cientifica 1.Correcta ambientacién de Tiempo
-Comercial 2.Correcta ambientacion de Lugar
«cultural
*Histérica FOTOGRAFIA
-Ero,tllca 1. composicién
*Politica 2. contraste
» . . ) 3. saturacion de color o grama tonal si es blanco y negro
Otra modo de clasificarlas es por el tipo de usuario a considerar: 4. textura
*Por edades EDICION
*Por formacién (adultos mas o menos cultos por ejemplo).
1. corte
2.fluides

3.correcto uso de ejes

CRITERIOS DE EVALUACION

CATEGORIAS
CATEGORIAS

FOTOGRAFIA
Otra de las mas utilizadas, en este caso dentro de la ENAP corresponde a:
. Hdmedas
. Secas B/N
. Monocromaticas COLOR
. Policrométicas DIGITAL

Tomando en cuanta que algunas pueden tener mayor complicacién gréfica se
pueden clasificar por calidad:

. Figurativa

. Abstracta

. Estilizada

La clasificacion méas general puede ser:
. Analégica

. Digital

CRITERIOS DE EVALUACION

Para evaluar todas las ilustraciones bajo los mismos criterios, es muy
complicado si entramos en particularidades, por lo que se requiere
estrictamente contemplar criterios generalizados, como los propuestos a
continuacion:

. Coherencia de género
. Aplicacién de concepto
. Originalidad

. Técnica

. Pureza (depuracion)

. Composicion

. Propuesta compositiva
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Colu| Nombre | Teléfono | E-mail | Areas |
1 Zeina Giselle Arroyo 56 56 75 03 zeina_kronos@hotmail.com Video Memoria
2 Rocio Vanesa Mercado 58 45 84 61 vanessamervil@hotmail.com Estatuilla
3 Laura Guzman 56 86 20 51 lao_rita@hotmail.com Estatuilla
4 Isaac Vallejo 5583 03 59 barhon_drako@hotmail.com Disefio
5 Guillermo Castafieda 56 57 57 30 memo83_4@hotmail.com Disefio
6 Marcos Fernando Glez Moreno 56 96 77 05 marc03440@yahoo.com.mx Disefio
7 Josafat Ortiz 56 02 35 23 mimalegria@yahoo.com.mx Asistente de produccién
8 Gabriela Laura Osorio Avila 57 00 95 15 loa25_@hotmail.com Logistica
9 Alejandra Salazar 56 84 06 35 leaay@hotmail.com Logistica
10 Deni Manjarrez 56 59 91 53 vigvang@yahoo.com.mx Logistica
11  Verénica Becerril 56 07 8355 verobera@hotmail.com Logistica
12 Jimena Martinez 56 77 91 14 ana_bleu_jolie@yahoo.com.mx Logistica
13  Luis Edgar Salado Lucero 56 77 97 84 le_chandera@yahoo.com.mx Video creditos
_ 14  Manuel Diaz Reyes 56 31 80 30 realmode83@hotmail.com Disefio
15 Rodrigo Arturo Ferrer Flores 58 40 22 32 powerman5mil@hotmail.com Disefio
16  Violeta Vilchis Vazquez 57329117 violeO9@hotmail.com Disefio
17  Miriam Arcelia Padilla 57 58 25 65 china_rev@hotmail.com Video Memoria
18  Pilar Hernandez 58 49 32 86 Video Memoria
19  Cintli Hernandez 57 5181 40 cintli83@hotmail.com Estatuilla
20 Johana Blanco Ruiz ensaladadepatatas@hotmail.com Direccion general
21  Alvaro Palafox reyes joalpare@hotmail.com Video creditos
‘ _ 22  Pablo Sanchez Video creditos
23 Vidal Olivera Cruz Video creditos
24  Sandra Porras Quero Disefio
25  Luis Garcia Video creditos
26
27
PATROCINADORES
[ Empresa [ Contacto [ E-mail [ Telefono |
1 Espacio Creativo Roberto
2 Foro 87
3 TDU 5575 9656
4 Nextel recursos.humanos@nextel.com.mx 1018 3333 /1018 3300
5 Starmedia Alejandro Rodriguez alejandro.rodriguez@starmedia.net
6 Corona Extra 9138 9990
7 McDonald's 3003 3300
8 Office Max 5366 2800
9 Coca Cola 5531-0638 / 55453788
_ 10 HSBC 5721-2222
CONTACT LIST ALAS
[ Empresa [ Contacto [ E-mail [ Telefono |
1 Hackman 55591450
2 Canal 22 Francisco Ramos paco_shura@hotmail.com 5514736529
3 Corona Susana Santamaria
4 Audio +4 Alejandro Prieto Ortiz 5547 8051
5 Neuroing SA de CV Germén Garcia brain_fx@hotmail.com 19900746
CREW LIST PRODUCCION APOYO ALAS.
[ Nombre [ Teléfono [ E-mail [ Cargo |
1 Johanna Blanco 445591879947 jblanco@ocesa.com.mx Productora
2 Mauricio Carrillo 56497434 actors708@hotmail.com Director
3 Marcelo Martinez 52 3553 10 ijjuanas@hotmail.com Video-post
4 Francisco Ramos 57 51 54 60 paco_shura80hotmail@com Gefe de Video
8 Manuel 56 07 20 74 produccién_kronos@hotmail.com Video-post
9 Nuria 5554 94 57 produccién_kronos@hotmail.com Construccion
: 15 Pamela Vidal Rojo 04455 5104 1529 pamvidal@yahoo.com Produccion
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INVESTIGACION DE PRESUPUESTO

RECURSO CONTACTO COSTO

Estatuilla Elisa Ponzanelli Entregar estatuilla para
presupuesto

Audio e iluminacion Audiolight $4000

Video proyectores Diavsa $1250

Video Memoria

Carteles Sunna Imprenta En proceso

Carteles convocatoria

Invitaciones

Boletos

Playeras

Papeleria

Escenografia

Planta de luz

PARTICIPANTES

|CATEGORIA [CLAVE [TITULO DEL TRABAJO  [NOMBRE [TELEFONO
EDITORIAL CARTEL
Editorial Cartel Revive Benjamin Becerra Absalén 55-44-22-70
Editorial Cartel Libertadores Benjamin Becerra Absalén 55-44-22-70
56-97-77-88 Cel.04455-
Editorial Cartel Mejor lee un libro J. Lizet Delgado Calderdén 13739330
56-97-77-88 Cel.04455-
Editorial Cartel Ni una muerta mas J. Lizet Delgado Calderén 13739330
Alto a los asesinatos en Cd. 56-97-77-88 Cel.04455-
Editorial Cartel Juarez J. Lizet Delgado Calderén 13739330
Editorial Cartel Basta de impunidad Benjamin Becerra Absalon 55-44-22-70
55-52-19-10 Cel. 04455-
Editorial Cartel Limpieza Mauricio Salazar Rodriguez 54751518
Bienal Internacional de| 55-52-19-10 Cel.  04455-
Editorial Cartel Cartel en México (serie) Mauricio Salazar Rodriguez 54751518
Kronos 58-48-49-01 cel.  04455-
Editorial Cartel Israel Zambrano Huerta 21734660
Diplomado 58-48-49-01 cel. 04455-
Editorial Cartel Israel Zambrano Huerta 21734660
¢Atrapado? 5694-43-50 cel. 04455-12-87-
Editorial Cartel Oscar Hernandez Angeles 86-76
Fumar empobrece 5694-43-50 cel. 04455-12-87-
Editorial Cartel Oscar Hernandez Angeles 86-76
Editorial Cartel Sin titulo Luis Angel Suarez Galan 56 9151 97
Mujer, Juérez te da la mano Victor Garcia Milanés 57 1053 31
Editorial Cartel
Editorial Cartel Devérate un libro Victor Garcia Milanés 57105331
Editorial Cartel Fumar ya no es un riesgo  Victor Garcia Milanés 57105331
Festival cinematografico de Karina L6pez Cérdova 5303 29 89
Editorial Cartel verano en la UNAM
EDITORIAL PORTADA
|Editorial Portada [EBT0IN Portada de libro [Jose Gerardo Garcia Puebla [55287271

SOPORTES T. ENVASE/EMBALAJE

Envase y embalaje

Soportes tridimensionales-

Geisha

Envase y embalaje

Claudia Fabiola Rojas Sanchez

56-58-26-36 Cel. 04455-
14461210

Soportes tridimensionales-

Florecer

Soportes tridimensionales-

Citlallxochitl Bautista Vigueras

55-39-60-21, 55-32-24-35 cel.
04455-91916980

11:30 Llamadas 30min Cabina
12:00 Comienzan Video Apertura 1min Video Créditos
Bienvenida y presentacion de

12:01 jurado 7min Conductor

Produccién /Conductor
Edecan con Estatuilla

12:09 Cortinilla con los nominados 1min
12:10 Ganador y palabras del Ganador 2min

Produccién /Conductor
Edecan con Estatuilla

12:13 Cortinilla con los nominados 1min
12:14 Ganador alabras del Ganador 2min

Produccién /Conductor
Edecan con Estatuilla

12:17 Cortinilla con los nominados 1min
12:18 Ganador alabras del Ganador 2min

Produccién /Conductor
Edecan con estatuilla

12:21 Cortinilla con los nominados 1min
12:22 Ganador y palabras del Ganador 2min

Envase y embalaje
Soportes tridimensionales-
Envase y embalaje
Soportes tridimensionales-
Envase y embalaje
Soportes tridimensionales-
Envase y embalaje
Soportes tridimensionales-
Envase y embalaje
Soportes tridimensionales-
Envase y embalaje
Soportes tridimensionales-
Envase y embalaje

Cubigue

Marcela Chavez Ocampo

56-62-24-47 Cel. 04455-100-
90900

Envase transparente para
pastelito

Victor Castillo Rueda

56-77-24-35 Cel. 04455-1485
88-88

Envase para gelatina baja

56-77-24-35 Cel. 04455-1485

en calorias Victor Castillo Rueda 88-88
Caja para video entrega de| 56-07-20-74 Cel. 04455-
Diplomas 2004 Manuel Ibafiez Garcia 25415513
Corbatas Mao’s 55-52-19-10 Cel.  04455-
Mauricio Salazar Rodriguez 54751518
Los cuentos de Juan
Molinero Jorge alberto Villanueva Alatorre
56 52 20 55

Envases para Vans

Alejandro Enguilo

Soportes Tridimensionales| 56-58-26-36  Cel.  04455-
Display,escaparate, stand SoA-01 Geisha Claudia Fabiola Rojas Sanchez 14461210

Soportes Tridimensionales 55-39-60-21, 55-32-24-35 cel.
Display,escaparate, stand S0A-02 Florecer Citlallxochitl Bautista Vigueras 04455-91916980

Soportes Tridimensionales| 56-62-24-47 Cel. 04455-100-
Display,escaparate, stand S0A-03 Cubique Marcela Chavez Ocampo 90900

Soportes Tridimensionales| 55-52-19-10 Cel.  04455-
Display,escaparate, stand SoA-04 Stand Mao’s Mauricio Salazar Rodriguez 54751518

Soportes Tridimensionales| 56 52 20 55
Display,escaparate, stand SoA-05 Disefio ambiental Alejandro Enguilo



llustracion-traidicional

llustracién-traidicional

llustracion-traidicional

llustracién-traidicional

llustracion-traidicional
|

llustracion-traidicional

llustracion-traidicional

ILUSTRACION DIGITAL

llustracion Digital
llustracion Digital

llustracion Digital
llustracion Digital
|

llustracion Digital
FOTOGRAFIA COLO

a-

FOTOGRAFIA B/IN

Fotografia-Blanco/negro

Fotografia-Blanco/negro

Fotografia-Blanco/negro

Fotografia-Blanco/negro

crayola tinta china Lizbeth Angelina Rodriguez Trejo 85314599
Ricardo Gonzalez Cruz 54684119

Carta de amor a alguien _ 55-90-17-97

gue no esta Rosalba Jaquez Ramirez 30713393

Katacresis 0l(las patas de|

Despertares / tinta china y 55-55-15-40
tinta lavable Miguel Alonso Robles Pardo 12229021

mi cama Gerardo E. Mejia Gomez

Diana Cazadora Angel Uriel Pérez Lépez
Atliztaxéchitl, blanca flor Marissa Arroyo Bautista

Osos en la nieve Allan Gerardo Ramirez Garcia
El Gran San Bernardo Emily Gonzalez Arroyo
Simplemente perdida, pero Eduardo G. Ramirez Santamaria
sera un buen viaje

26719485
26719485

2157 12 46
56 95 74 55
56 41 66 17
53 01 59 04
59 88 38 00

cel.

cel.

cel.

cel.

cel.

cel.

04455-

04455-

04455-

04455-

04455-

04455-

Rosalba Jaquez Ramirez 30713393
Rosalba Jaguez Ramirez 30713393

8500-02-32

or
Los cuentos de Juan|Jorge Alberto Villanueva Alatorre 55-19-24-99,
molinero 3)cel. 04455-12141661

571053 31
57105331
53 03 29 89
59 88 38 00

Victor Garcia Milanés

La patadota Victor Garcia Milanés

Un dia en las nubes Karina Lépez Cérdova

Laloide Eduardo G. Ramirez Santamaria

Camin Diana Gonzalez Blas

Perro del infierno

04455-54972124,
Diana Gonzélez Blas 19291503

Rayo de Luz Mauricio Salazar Rodriguez 54751518
Sin titulo Israel Zambrano Huerta 21734660
El ermitafio Ricardo Gonzélez Cruz 54684119
Contraluz aracnido Ricardo Gonzélez Cruz

54684119

56 41 46 31
56 41 46 31
56 41 46 31
Un grito que nunca se oy6 |Karina Lépez Cérdova 53 03 29 89
y nadie nos escuchd | Karina Lépez Cérdova 53 03 29 89
y nadie nos escuchd Il Karina Lépez Cérdova 530329 89
Welcome zapata Eduardo G. Ramirez Santamaria 59 88 38 00

53-01-59-04

Ya vendra Sandy Porras Quero

Sin titulo Israel Zambrano Huerta

Sin titulo Israel Zambrano Huerta

K (autoretrato Raul Sisniega Palma 56-12-69-69
58-66-57-18
Zarpazos floridos Ricardo Gonzélez Cruz

54684119
La luz del mundo Ricardo Gonzélez Cruz

58-66-57-18
54684119
Paola Rodriguez Magallanes 56 41 46 31

53-01-59-04
Autoretrato Sandy Porras Quero Cel. 04455779799

Cel. 04455779799

cel.

cel.

04455-
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| NTRODUCION

Con el fin de reconocer el esfuerzo, la produccién, la
excelencia y la creatividad artistica y de disefio en la
Escuela Nacional de Artes Pldsticas de la UNAM , se
crea el proyecto "VASELINA 2003", Obra musical que
se presentara como multimedia y con la adaptacién a la
epoca actual.

La fecha de presentacién serd del 7 al 10 de julio del
afio en curso de 6 pm a 8:30 pm y el 11 de julio de 2
pma 4:30 pn

OBJETIVO

Este evento tiene como fin promover el bienestar, la
recreacién y la cultura en la comunidad universitaria como
parte de su formacién y desarrollo integral, asi como motivar
a los alumnos a la realizacién de proyectos u obras de alta
calidad y profesionalismo, estimulando su capacidad creadora
y la motivacién a participar en otros concursos.

El evento estd integrado por dos materias:

*SONIDO Y MUSICA en la cual se espera que alumno
experimente en este proyecto una prdctica o alternativa para
involucrarlos dentro de sus estudios en proyectos de alta
calidad y lo més similares a un proyecto comercial real. Por
este método aprenden a desarrollar sus conocimientos en
escenografia, disefio grdfico, video, relaciones publicas,
iluminacién, fotografia, musicalizacién, direccién de arte la
logistica, operacién y produccién de un evento que ademds
impulsa el desarrollo y la innovacién del disefio en nuestra
sociedad.

Este evento es el examen final del grupo de Sonido y Msica
de la Escuela Nacional de Artes Pldsticas. Es importante
mencionar que este evento como en los anteriores que se han
realizado bajo la misma logistica, no son realizados con ningtin
fin lucrativo, ni mercantiles, los ingresos que se obtienen son
para la produccién de dicho evento. "VASELINA 2003"

Vaselina 2003

Objetivo y Concepto

OBJETIVO

-EL TALLER DE FORMACION ACTORAL Y CREACION
ESCENICA KRONOS

A fravés de la prdctica del teatro, como complemento de su
formacién académica, los adolescentes puedan desenvolverse
mds plena e integralmente como personas.

Creando un Plan y Programa de Estudios de 1 afio y medio de

duracién se pretende capacitar a los jévenes en el
conocimiento de los recursos y las técnicas de la actuacién,
esto en combinacidn con materias de las carreras que se
imparten en la ENAP, como lo son, Produccién Audiovisual,
Direccién de Arte, Sonido y Mdsica, Redaccidn y Andlisis de
Textos, Escenografia, ETC.

El taller de formacién Actoral tiene el fin de crear una
carpeta de Actores para la Realizacién eficaz de trabajos,
principalmente en el drea de Audiovisual ¥ multimedia, en
donde es necesario tener conocimientos en la direccién de
actores capacitados para montajes de televisién, cine, Teatro
y Multimedia Escénica.

ANTECEDENTES

Como una breve lista le menciono algunos de los eventos que
se han realizado en los dltimos afios.

SONIDO Y MUSICA ASI COMO KRONOS-TALLER DE
FORMACION ACTORAL han participado en diversos proyectos
en el dltimo afio:

Dentro de su capacitacion actoral, tales como, Nuestro Plantén,
de Guillermo Méndez Guiu, Ha-nnimal. Pasarela de Moda
Alternativa Arte Objeto 2002, bajo la direccién General de
Johanna Blanco y Soldados del Sol, Movimiento Escénico para
el V Festival Universitario de dia de Muertos.



ALCANCES

Para la produccién del evento es importante el patrocinio y la
difusiéh en la comunidad estudiantil. En este evento
esperamos tener un foro de total dentro del Auditorio
“Francisco Goitia" con una capacidad de 500 personas por dia
y serd una presentacién por cinco dias, dando un total de
2500 personas aprox.

Dentro de los medios de comunicacién y difusién que hemos
tenido estdn:

- UNIVISION
- TELEVISA
- CANAL 11
CANAL 22
CANAL 52
PERIODICO REFORMA
LA JORNADA
- TV UNAM
- GACETA UNIVERSITARIA

Esperamos que este afio sea el que marque un inicio fuerte en
el medio escénico dentro de la ENAP como un espacio
complementario ala expresién del Estudiante para aplicar sus
conocimientos de la Carrera.

SINOPSIS

La obra musical "Vaselina Formula-2003“. Del 7 al 11 de Julio
en el Auditorio “Francisco Goitia", con la participacién de
estudiantes de la Escuela Nacional de Artes Pldsticas del
Taller Kronos-Creacién Escénica. Con casi 30 actores, la
puesta en escena es dirigida por Mauricio Carrillo, y y bajo la
direccién general de produccién de Johanna Blanco y su grupo
de Sonido y Misica 6050.

La historia de Vaselina-Formula 2003, se desarrolla en la
época actual y narra la historia de dos jévenes que después
de vivir un romance en el verano se encuentran en la
preparatoria para vivir un afio de aventuras al lado de sus
amigos. El desarrollo de la historia se basa en la pelicula
esterilizada por John Travolta y Olivia Newton John titulada
“Grease”, en dicha propuesta en escena se destacan escenas
como "Rayo rebelde", "El baile escolar" e "Iremos juntos". A
pesar de que la historia tiene una adaptacién, la formula que
cada uno de nosotros le hemos puesto es lo que hace
diferente a nuestra versién de otras puestas de "Vaselina". El
desarrollo de la obra es en el afio 2003, y participan nuevos
personajes, que hablan de los valores de nuestra sociedad, asi
como de la amistad. Los recursos de adaptacién a la obra, no
se pueden cambiar por completo debido a que es una obra que
marcé a una generacién, por eso solo quisimos proponer una
nueva FORMULA 2003 en la que intervienen nuevas ideas de
produccidn y un giro al disefio de imagen de los personajes,
aunque, sin perder las caracteristicas chamarras de cuero,
crinolinas, y los vistosos copetes.
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FECHAS DELEVENTO

Ensayos

Del 1 al 4 de Julio de 2:00 a 6:00 pm
en el Auditorio "Francisco Goitia"

Ensayo General

Sabado 5 de Julio de 10 a 4 pm
en el Auditorio “Francisco Goitia"

Montaje

Sabado 5 de Julio de 2:00 a 6:00 pm
en el Auditorio “Francisco Goitia"

iCa

Evento

Del 7 al 10 de julio de 6:00 a 8:30 pm

abriendo puertas al ptblico a la 5:20 pm

y el 11 de julio la clausura serd de 12:00 a 3:00 pm
en el Auditorio “"Francisco Goitia"

Demontaje

DE 3:00 a 5:00 pm

AREAS DELEVENTO

DIRECCION DE PRODUCCION
11 Coordinacién de areas
1.2 Coordinacién de produccién del la Estatuilla
1.3 Relaizacién del Evento
1.4  Direccién de logistica

2. DIsENO

2.1  Imagen del evento

2.2 Playeras, Gorras y Souvenirs
2.3 Escenografia

24 Impresos

25 Disefio de vestuario

2.6  Espectacular

2.7  Invitacién

2.8 Programa del Evento

2.9 Gafetesy Pases de estacionamiento

dperacio n

_0g ist




AREAS DELEVENTO

2.1
22
2.3
2.4
25
2.6
2.7
2.8

AREAS DELEVENTO

4 1
42
43
44
45
46
47
48
49

5.

5.1
5.2
53
5.4

6.
6.1
6.2

7.
71
7.2

LOGISTICA

Formatos

Planeario

Crew List

ContacList

Cartas y Permisos
Cronograma

Presupuesto y Admon.

Listas de Control de Accesos

PRODUCCION TECNICA
Tluminacién

Escenogrdfia

Produccidn, Montaje y Desmontaje
Ambientacién y Musicalizacién
Locucién y Conduccién
Mantenimiento y Limpeza

Equipo Tecnico

Video y Fotofrafia

Proyeccién

PRODUCCION OPERATIVA
Personal de Seguridad y Control
Servicio Medico

Estacionamiento

Video Memoria

Video Entrevistas

Video Apertura

Personal de Mantenimiento
Edecanes, Boleteros,Acomodadoras
Operacién de Estacionamientos

DIRECCION ESCENICA
Que es actuacién.

Literatura dramdtica, entendida como genero literario.

Relajacién (tai-chi).
La obra teatral y el guién.

LOS ACTORES Y LA ACTUACION.
Organizacién del espacio teatral.
Plantas del escenario.

POSICIONES EN EL ESCENARIO.
Movimientos.
Desplazamientos.

Vaselina 2003
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AREAS DELEVENTO

LA EXPRESION DE LA VOZ.
8.1  Articulacién y pronunciacién.impostacién.
8.2  Dialogo: escuchar y entender.
9.  TEATRO UNIVERSAL
9.1 Historiay obras
10. CARACTERIZACION:
10.1  Magquillaje
10.2 Peluqueria
11.  ADAPTACION
112 Fuerzas internas motrices
11.3  Expresién corporal
114 Estado interno de creacién

12. PUESTA EN ESCENA
ESTE ANO 2003 (VASELINA FORMULA 2003

VASELINAFORMULA 2003

Los alumnos de KRONOS y de Sonido y Misica regresan
con la obra musical “Vaselina-formula 2003", con pelucas de
colores, vestidos de moda, zapatos de charol y las
caracteristicas chaquetas de cuero, pero también con elementos
novedosos acordes con el nuevo milenio.

Ahora con 30 actores en escena , esta obra, inspirada en la
pelicula “Grease”, ofrecerd al piblico nostdlgico de los afios 60" s

y a los jévenes admiradores de aquellos tiempos todo un
espectdculo rockanrolero y rebelde.

Hay muchas innovaciones, incluso dos personajes, pero no se
puede cambiar completamente porque hos saldriamos del
contexto histérico de la obra. Creo que “Vaselina” nos brinda la
oportunidad de hacer posible una integracién visual, Musical,
Actoral y Coreogrdfica.

Con la finalidad de reunir a mds de 2 500 personas y hacerles
pasar un rato agradable “Vaselina-Formula 2003" abrird su
temporada en el Auditorio Francisco Goitia, de la Escuela
Nacional de Artes Pldsticas del 7 al 10 de Julio, en un horario de
6:00 p.m. a 8:30 p.my el 11 de julio de 2:00 p.m a 4:30 pm



CREEWLIST

ELENCO

DANNY SECO: José Antonio Navarrete Martinez
SANDY TONTALES: Daniela Rodriguez / Addy Patrén
RIZZO: Nicte Marina Garrido Herndndez

MARIA RENE: Daisy Mata

KIKE: Demidn Cruz

CHIQUIS: Patricia Sudrez

LALO: Oscar Alberto Yafiez

FRENCHY: Luz Alicia Villgvicencio

TACHO: Marco Antonio Alvarez

Vaselina 2003

Objetivo y Concepto

PRODUCCION DE UNA OBRA DE TEATRO

PRODUCCION TEATRAL - FORMAS DE PRODUCIR GRUPOS Y SALAS.

1.- PERSONAL DE TEATRO

Una produccion no comercial, esta en manos de dos o tres personas; una comercial puede
requerir de varios otras superproducciones necesitan cientos. El personal se divide en
administrativo, creativo (artistico) y técnico. El administrativo incluye al productor, la
taquilla, la publicidad y acomodadores,. El personal artistico consta del director, disefiadores,

LICHA: Ana Balmori

MEMO: Agustin Reyes

PATY: Yuralia Gasca

EUGENIO: Yael San Emeterio

VIRGINIA SANTO HOYO: Diana Lépez

RAUL: Emmanuel Verdusco

LUCHA CHAMBITAS: Maria De Lourdes Ramirez
VICTOR VICTORIA: Victor Jesis Gonzdlez Velasco
RICKY ROQUERO y ANGEL DE LA GUARDA: Fabidn Farra
CHACHA DI GREGORIO: Angélica Valentino
ERICK: Eric Del Angel Armenta Vega

SENO TORRES: Judith Reynaga

intérpretes y, en su caso, el autor, compositor, libretista, coreégrafo y el director musical. El
técnico agrupa al director de escena, director técnico, y a varias cuadrillas de construccién y
utillaje, y todas ellas trabajan entre bastidores.

El productor es el responsable de toda la administracién: blsqueda y distribucién de
fondos, contratacion de personal y supervision,. Pueden coexistir varios, como productor
ejecutivo, asociado, o co-productor y productor financiero .Una organizacién también
puede asumir el papel de productor.

El productor contrata a un autor para el guién; busca financiacion entre inversores (que
pueden dar su apoyo financiero tras ver un fragmento de la obra en una puesta en escena
especial conocida como audicién para inversores); contrata al personal técnico y artistico;
prepara giras, producciones secundarias de la misma compaifiia, venta de los derechos, ya sea
para cine, television, o para teatro aficionado, alquila un teatro y todo el material necesario
para el escenario; supervisa la publicidad, la venta de entradas y todos los aspectos financieros
de la produccion.

Las operaciones de taquilla quedan en manos del gerente principal. En compafiias de
repertorio, varias obras por temporada, el productor puede también ser el encargado de
seleccionar el repertorio, aunque a menudo sea ésta la tarea del director artistico. La

P L A N O S D E L | N M U B L E mayoria de los teatros tienen también un gerente permanente, encargado del mantenimiento
del teatro y el control de publico.

El director de escena toma todas las decisiones creativas o artisticas y es el responsable
de la unidad armoénica de una produccion. En coordinacién con los disefiadores (y quizés el
productor) decide sobre conceptos, motivos o interpretacion del guién o argumento; selecciona
el reparto, y supervisa audiciones y ensayos; también tiene un papel definitivo en lo referente a
decorados, vestuario, iluminacion y sonido. Lo que el publico ve es en definitiva la vision del
director. Pueden convivir con otros directores musicales y coredgrafos para el proceso de
audicion. Aunque se admita que la audicion es un método con sus inconvenientes, permite al
director juzgar el talento, las cualidades y el potencial de los intérpretes. La seleccion de
actores también puede hacerse por la reputacion, la recomendacion de sus agentes o porque
sus condiciones fisicas sean las apropiadas para la produccion.

Zona R0 o wemes
onm () 95 Luetes
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2.-Actores

TEATRO PARA DIOS O PARA EL ESPECTADOR
EL DILEMA DE ELEGIR UNA OBRA EXITOSA SE FACILITA ANALIZANDO EL MOMENTO

Un teatrista dijo, cuando hace el teatro que el quiere, lo hace para Dios, porque no viene nadie
y que cuando hace el teatro que no le gusta se llena de espectadores. El teatro en todos los
tiempos y en todos los lugares, acomparfio a una situacion especial y determinada porque los
autores y los interpretes se amoldaron a las circunstancias de ese momento. Y si los artistas
que se hicieron famosos es porque supieron interpretar el pedido del publico, en
cuanto, a lo que y como es lo que querian ver. Cuando la gente satisface sus necesidades
bésicas busca otras alternativas para alimentar su conocimiento cultural, pero cuando no



puede, la cultura pasa a un tercer o cuarto plano. Paises evolucionados econémicamente tienen
movimientos culturales con gran afluencia de publico. Pero en nuestro pais, el rey espectador
cuando gasta el poco dinero que tiene, lo hace en algo ENTRETENIBLE o que lo divierta
porque para drama ya tiene su propia existencia.

3.-QUIEN ES QUIEN PARA DECIR QUE ES BUENO O MALO
LA CRITICA DE ESPECTACULOS

La critica de espectaculos, esta comprobada, es una ciencia inexacta. Cuando se critica algo
comercial, sea en arte, cine o teatro, puede formar parte del gusto de una mayoria o también
minoria . Pero cuando se critica 0 juzga la cultura independiente , que es de por si una
actividad de laboratorio y libre de las ataduras comerciales, puede convertirse en algo
peligroso.

La critica defenestro a Picasso, defenestro a Disney con su Fantasia, defenestro a Peter

Broock, defenestro a Meyerhold ..... y el tiempo y la gente demostraron, que la critica estaba
equivocada.
Formular grupos que juzguen un trabajo independiente como bueno o malo, es decidir lo que el
publico va a ver ( pariente cercano de la censura). El arte, danza, cine o teatro independiente
no son como las matematicas donde 2 mas 2 son 4 . Si algun critico o juez tiene la férmula
para llegar a lo excelso que la diga. Lo cierto es que la formula no existe . Los jurados que
definen en las instituciones a quien dar o no subsidios 0 que grupo entra en tal o cual festival,
también le dicen al publico lo que van a ver, segin su gusto personal .Sabra Dios, cuantas
veces nos perdimos alguna genialidad de un teatrista independiente, que no prospero por que
la sala decidio que, supuestamente lo que el hacia era malo. Cuantas veces en un festival de
teatro independiente donde tedricamente un jurado de notables han seleccionado lo mejor,
vemos un desfile incesante de brodrios. Cuantas veces vamos a una sala cuya direccion
artistica la hace un excelso actor de teatro o una comisién de geniales teatristas y nos tenemos
gue bancar una basura insoportable.

El Unico juez y parte es el espectador y es también el Gnico que dice, si la obra es buena o
mala, por eso el teatro independiente debe hacerse en todas sus expresiones, sin video , sin
supuestas actividades que nos antecedan, La chapa y la experiencia no significa nada, la
expresion teatral es una gran paradoja, un dia hacemos la mejor maravilla y la temporada
siguiente la peor, Porque tal vez juzgando, estemos coartando alguna genialidad o tendencia
gue seria la salida a un teatro mejor. .

4 -TENDENCIAS A LA SEGURIDAD DE UN FIN DE SEMANA
LOS VIERNES HAY MAS ESPECTADORES QUE LOS SABADOS

Los teatreros nos comentan una curiosidad del cambio de habito de los espectadores en las
funciones. Los grupos y las salas nos dicen que las funciones de los dias viernes suele venir
mas publico que los dias sabados. Algunos adjudican el hecho a que los viernes, siendo mas
temprano los horarios de funcién, el publico no quiere correr riesgos a llegar tarde a sus
hogares y dedican el fin de semana a las reuniones de amigos o de familiares.

5-LATEORIADEL4X4X4
PORCENTAJE DE EXITO TEATRAL INDEPENDIENTE

Un estudio sobre cantidad de espectadores que concurren a centros culturales o salas
alternativas en las funciones de grupos off ,independientes y vocacionales determino una
curiosa constante proporcional, de la cantidad de publico asistente, con respecto a la cantidad
de actores y técnicos que conformen al grupo. Determina también que la gente que concurre a
ver esas obras son siempre conocidos de los actores y que la proporcién promedio es que por
cada actor concurren 4 familiares, 4 amigos y 4 mas correspondiente a conocidos varios. es
decir 16 espectadores por actor.
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El viejo truco de convocar espectadores como sea......
EL INGENIO TEATRAL NO DESCANSA

Los alumnos de los directores convocan a los familiares y a su vez a los amigos de los alumnos
y los familiares y etc....... Para elevar la punteria de espectadores se recurre a convocatoria
de alumnos que puedan traer nutridos grupos de familiares y amigos , es decir mientras mas
actores hay en el grupo, mas publico por actor va a la obra-. aun a costa de que ese actor no
haga ni diga nada, Los centros culturales y las escuelas de teatro también recurren a este viejo
truco haciendo mas asiduamente los festivales y encuentros con alumnos.

6.-SALAS Y GRUPOS COMO ENTIDADES COMERCIALES .
ORGANIZARSE COMO S1 FUERA UNA EMPRESA

Los grupos y las salas deben tener casi la misma organizacion administrativa de gastos como un
fichero de sus clientes y proveedores Tanto una sala como una compafiia de teatro tiene que
tener una organizacion administrativa similar a la de una empresa comercial con su control de
entradas y salidas, Como toda empresa es necesario tener un fichero local y extra local donde
figuren listas de revistas barriales, listas de revistas culturales en gral, listas de TV y radios fm
locales y alrededores, listas de escuelas locales, listas de instituciones barriales, lista de centros
culturales,listas de sociedades de fomento y clubes, lista de instituciones al servicio del teatro.
Se utilizaran para hacer conocer las actividades, pero también es importante, calcular la
incidencia de sillas vacias e invitar a instituciones de bien publico a ocupar gratuitamente esas
sillas, una sala totalmente llena, también llena las ganas de ofrecer la mejor actuacion, si los
grandes lo hacen por algo sera. Es importante que el publico vea una sala siempre llena, eso
atrae mas publico.

7.-ERRORES QUE SON HORRORES

No puede haber grandes interpretaciones sin grandes interpretes. Pero a pesar de ello las mas
grandes interpretaciones tienen gruesos errores que el espectador no ve, pero que el interprete
reconoce. Espectaculos de buen gusto y alabados por su calidad, ocultan evidentes
insuficiencias de actuacién que solo los expertos se dan cuenta de que sucedieron.

Esto determina que el arte de la actuaciéon nunca es perfecto y a veces cuanto mas grande es el
nombre del actor, o mas grande es la produccién , mas grande son los errores por la
responsabilidad que ello implica.

8.-EL TRABAJO DEL ESPECTADOR

Al comienzo el espectador recibe una cantidad de informacién, una pluralidad de mensajes de
naturaleza compleja, compuestos de signos cuya sustancia expresiva es diferente, palabras
(moduladas por el canal de la voz), gestos, luces, sonidos, musica, signos que no estan
aislados pero si organizados y trabajados los unos en relacién con los otros.

1) Qué hace el espectador

a) Sigue una historia que se le cuenta. No hay que olvidar que el arte del narrador esta
presente desde el inicio de toda manifestacion escénica. El espectador cumple a la vez un
ejercicio, memorizar los diversos episodios del relato, incluyendo los detalles aclaratorios que
pueden resultarle poco importantes en un primer momento. Al mismo tiempo se deja llevar
por un ejercicio intelectual, esforzandose por comprender los episodios de la historia que se le
cuenta.

Objetivo y Concepto



b) Ante todo observa el conjunto, luego los detalles del escenario es un ejercicio refinado
de percepcion simultanea de los signos, en esencia, de expresion diferente. Sigue las
modificaciones de los elementos escénicos, buscando una significacion a estos cambios.

c) Mira, escucha personajes que hablan., a cada instante, construye una relacion entre lo
que dicen /hacen los actores, pero al mismo tiempo construye /modifica la relacion entre esos
signos (parlantes /escénicos) y la construccién que hacen /modifican sin cesar los personajes
gue presentan los actores.

d) Reenvia sin parar (consciente e inconscientemente) desde lo que percibe a lo que conoce,
a su enciclopedia personal, es decir a lo que recibi6 de su cultura, pero también de su
experiencia individual (de donde se deduce que nada de lo que recibe un espectador en el
curso de una representacion es idéntico a lo que recibe su vecino)

Por consiguiente se trata de un trabajo intelectual de extrema importancia compara en todo
momento entre lo que se le propone y lo que estd en su enciclopedia, reflexién sobre las
relaciones.

Alli se puede situar la leccién (filoso6fica, politica, social) que extrae del espectaculo vemos que
esta leccion no serd directa bajo la forma de ensefianza o de proclamacioén, es necesariamente
el fruto del trabajo del espectador.

Se comprende la necesidad del trabajo del director, preparando por medio del juego de signos,
y el del espectador, para ver la relacion (diferencia /semejanzas) entre lo que fue el trabajo del
escritor (quizas antiguo) y la existencia de conocimientos y preocupaciones de los espectadores
contemporaneos.

9.-LA LIBERTAD DEL ESPECTADOR

Algunas consideraciones previas sobre que es una imagen de teatro Una combinatoria de
signos visuales sostenidos (0 no), signos acustico-verbales. Los otros trazos distintivos de esta
imagen son su fugacidad. No es un doble, ni una réplica segun la terminologia de Umberto Eco
lo que se ve no es el retrato de un hombre, es un hombre. Siendo el azar el dios de los
investigadores. Por casualidad un dia encontré un pequefio poema de Nikos Kazantsakis No
digas: Abre el telébn que yo pueda contemplar la imagen es el telén La imagen que nosotros
construimos

La imagen en el teatro es una construccion. Y el trabajo sobre la imagen en el teatro es un
trabajo sobre la interpretacion, o0 méas exactamente sobre la recepcion de la representacion.

El espectador de teatro no puede, salvo la excepcion, procesar de golpe y en una sola mirada lo
que se le propone, aun en una escena pequefa. Sin duda, para ver una pintura, la exploracion
también es necesaria. Y también en el cine. Pero en el caso de la pintura y del cine, la
focalizacién esta ya construida a priori por el encuadre.

Ademéds tanto en el cine como en la pintura uno trata con un producto terminado, que

puede volver a ver. Pero nada de esto se puede hacer en teatro. Ademas, en el cine y en la
pintura, el lugar del espectador es relativamente aleatorio y le permite (0 se le impone)
encuadres y una focalizacion diferentes, segln su posiciéon en el espacio en relacion con la
escena.
El trabajo de la vista en la representacion teatral es particular en la medida en que esta
condicionado por la urgencia, el ojo trabaja con y en contra del tiempo, sin esperanza de poder
volver. Pero lo que es por un lado una dificultad es al mismo tiempo condicién de la libertad de
ver.

Todo en el teatro esta hecho para la mirada del espectador, si el director y el comediante
construyen un espectaculo, no es seguln su propia Optica, sino par la del espectador,
contrariamente al pintor que ve lo que hace en el mismo sentido en el cual todo el mundo lo
vera.

Entonces estd de mas decir que el trabajo del espectador es necesario le toca a él
construir el objeto a ver. Es una construccion individual lo que ve y lo que construye no es lo
que ve y construye cualquier otro espectador.
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10.-LO INDIVIDUAL

En el teatro también lo individual esta programado el lugar diferente de cada espectador lo
obliga a construir objetos diferentes. Lo que es una relativa flaqueza en la representacion por
ej. a la italiana, donde hay espectadores privilegiados (el lugar del Principe) - y en los grandes
anfiteatros donde las Ultimas gradas son lugares desfavorecidos- se transforma en ley en los
espacios diferentes, escenario bifrontal, escenario en anillo, circo en aquellos lugares foraneos,
delante de un espacio-tablas.

Esta presencia de lo individual en la recepcién - en la creacién- de la imagen es un elemento
decisivo del funcionamiento teatral, y particularmente de la virtud intelectual del teatro. El
espectador recibe una cierta cantidad de sefiales a él le corresponde elegirlas, clasificarlas,
hacer un conjunto que le convenga, que sea su propia creacion. En ninguna forma de arte, la
parte creativa- intelectual y sensorial- del receptor es tan grande. De aqui lo irremplazable del
teatro y sus virtudes estéticas y pedagogicas.

11.-LO CERCANO Y LO LEJANO

La primera percepcién que el espectador tiene del espectaculo, es la de una visién del conjunto
de la escena, ya sea un decorado a la italiana o el amplio espacio de un teatro antiguo, 0 un
lugar informal, un café, un tablado. Percibe el conjunto, provisto o no de sujetos humanos que
son los actores. Hay dos posibilidades bien claras la de un espacio codificado, construido, de un
decorado donde todo se podré leer como en un cuadro, y la otra posibilidad, la de un espacio u
otros espacios por naturaleza vagos, construidos en espera de la presencia humana para
cargarse de sentido. En el primer caso uno tendra un cuadro figurativo, en el otro una
geometria infinitamente adaptable, que no seria un cuadro sino fuera por las siluetas humanas.

Se sabe que la tendencia actual privilegia la imagen construida de alli la moda renovada del
teatro a la italiana y su correlacion el decorado. En este caso el primer trabajo del espectador
es tomar conciencia del conjunto del cuadro, como un dato, andlogo a una pintura, que la
mirada tiene como misién explorar, hacer ante todo el inventario, para a continuacién ver las
posibilidades de vivienda, en fin, para recorrerlo en todos los sentidos, antes de reconstruirlo en
funcién de sus datos principales asi como se lee una pintura. La primera lectura de un decorado
es, por lo tanto, una lectura pictérica pero orientada por la atencién del actor. Por mas bello
que sea el decorado, no puede ser visto solo segun el criterio estético él es el que permite
comprender Maria Estuardo de Schiller, o Final de Partida de Beckett. Es el espacio de una
fabula. de una historia por contar

Un inventario de elementos neutros al comienzo y que no tendran sentido méas que con la
accién. En el Don Juan montado por Vitez, la ventana en forma de media luna a lo alto del
telon, del lado del jardin, donde pasaran los relampagos premonitorios del castigo celeste. En
el Hamlet de Lioubimov, la fosa llena de tierra, en el proscenio, apenas perceptible, como una
rareza, y que no cobraba sentido hasta que no estuviera plantada la pala del enterrador. Pero
entonces, eso ha sido visto por el espectador, con una claridad deslumbrante y
retrospectivamente coloreaba de esa materia sombria y funebre. Es que contrariamente a la
percepcion de las artes plasticas, la del espectaculo no se concibe sin la dimensién del tiempo
es tanto diacrénica como sincrénica lo qu vemos del decorado se proyecta sobre la
continuacion de la representacion. En Hernani (Hugo-Vitez), la presencia de una escalera, y la
verticalidad de los elementos, no toman sentido sino en el Ultimo acto cuando los amantes se
aferran a la escalera para morir.

Todo en lo visual de un espectaculo, epecialmente en el decorado, se percibe en funcién de
un después dque es anunciado, y de un antes que es recordado. La vision de un cuadro
escénico es siempre también recuerdo o premonicién, actos psiquicos del espectador.

El decorado no tiene valor sino esta en simbiosis con la accién dramatica como se dice
habitualmente, que funcione, que los elementos visuales no sean reducidos a su Unica funcion
estética o pintoresca, que la peluca de Alceste (El Misantropo - Vitez) sea en un momento
determinado arrancada ,que la ventana a lo alto en |\EI Campiello (Goldoni - Strehler), se abra
por los suspiros de Gasparina. v aue. en el hermoso charco de aaua donde naveaan minusculos
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Presupuestos Crewlist

Universidad Nacional Autbnoma De México
Escuela Nacional De Artes Plasticas

Desglose de costos de la Produccién y Arte de Vaselina VASELINA
Egresos noresos Dead line de Realizacién
Debio de juntarse Se junto Adeudo
Concepto Costos Kronos $16,000.00 $12,000.00 $4,000.00
Sonido y Mdsica $9,127.00 $6,122.00 $3,005.00 = -
Rifa $3,665.00  $2,225.00  $1,440.00 DI RE(_:C ' ON_ ESCENICA
Escenografia $11,000.00 $28,792.00 $20,347.00  $8,445.00 Mauricio Carrillo
Material de video* $1,300.00 Ingreso del Teatro $3,750.00
Proyeccion $1,600.00 Total de ingresos de la Obra $24,097.00 . L . S . L
Video Proyeccion $2.900.00 1. Crear listado, dlsen_os (bocetos) de Muebleria y de Utileria para validar con Vinicius,
Gafetes $600.00 Oscar, Manuel, Crhis y Paco
gfgterfnias 2%’888'88 2. Entregar medidas de los mismos
Seﬁ%,izaciénes $300.00 3. Crear un prgvio de presupuesto de realizacion o _
Reconocimeintos $1,000.00 4. Revisar el disefio de las pantallas entregar a realizacion a Crhis , Paco y Manuel
%’F'J‘?gsegs $10$§88-88 5. Desglosar el guién y marcar partes que llevan realizacion en Proyeccion
Vestuario $11.000.00 6. Revisar el vestuario para realizacion
Expendables $5,500.00 7. Solicitar anticipo para realizacion de vestuario
Extras $4,500.00
Total de gastos de la Obra  $39,600.00 Total de adeudo ~ $15,503.00 DIRECCION GENERAL
* Pagado por el area de Proyeccion $1,300.00 Johanna Blanco

La produccién (JB/MC) P 14,203.00 ; .
2 produceicn | YPago| $ 1. Revisar permisos para presentar la obra

2. Cerrar con ORC la difusion del evento

3. Revisar todas las canciones para la producciéon de los av y las proyecciones
4. Confirmar entrega semanal de AV por lo menos 3 por semana

5. Revisar el disefio de carteles y produccion de Vestuario

Desglose de costos de la Produccion y Arte de Vaselina

Egresos Ingresos COORDINACION DE LOGISTICA
Debio de juntarse Se junto Adeudo Sandra Molina Q.
e IR srael Zambrano | |
Rifa $3,665.00  $2,225.00  $1,440.00 1. Revision de levantamiento de memoria
Eiicenlg?cr)a]z‘zcion $$88888 Ingreso del Teatro B28,79200 $§23§388 400 2. Entreiga de carpeta y avapces con entrevistas
I\:rlmergsosy $10,‘200..00 Totalgde ingresos de la Obra $24,‘097..00 3. Disenho de Carp_eta fotografica o )
Vestuario $11,000.00 4. COBRAR Yy realizar un plan administrativo URGENTE
Eiﬁigdables 2451'238'88 5. Aterrizar cada area y validar sus pendientes
T 6. Revision de disefio de gafetes
Total de gastos de la Obra  $39,600.00 Total de adeudo  $15,503.00 7. Realizar el enmicado de gafetes y su entrega
. Pagaﬁg b d‘ﬂ;ﬁ‘;ﬁ ‘(’J‘*B';\rﬂoé’;’gigg $ﬂ'ggg'8g 8. Estandarizar la entrega de parte de todas las areas
T 9. Validar con cada area sus requerimientos y sus necesidades



TRASPUNTE
MONTAJE TECNICO

Ulises
1.

2
3.
4.
5

Revison del auditorio para propuesta de montaje de iluminacion
Revisén para musicalizacion

Conseguir los micréfonos

Crear propuesta de AV de creditos

Propuesta de video de cierre

D.GY MEMORIA
Bruns Fotografia
Israel Zambrano

NoogkrwnE

Crear la seccion de entrevistas
Archivo fotografico

Crear disefio de gafetes y entrega
Revisar el disefio de la carpeta final
Estandarizar el disefio de la carpeta
Disefiar invitacion

Disefiar el interactivo

ANIMACION EN VIDEO

Juan Carlos Contreras/ Francisco Ramos

1.
2.

Revision de video final de proyeccion
Coordinacién de tiempos y proyeccion

MAQUILLAJE
Adrian Reyes

1.

Preparar curso intensivo de maquillaje

VESTUARIO
Adriana Pérez Gonzalez
Maria Isela Garcia Carrillo

N~ WNE

Crear carpeta de Artistas y personajes
Archivo fotografico

Presentar presupuesto de vestuario
Presentar presupuesto de accesorios
Presentar disefios finales de cada personaje
Presentar presupuesto por Artista

Solicitar Disefio de etiquetas para vestuario
Disefiar hoja de Disefio de imagen por artista
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COORDINACION DE PRODUCCION

Agustin Reyes
1. Realizar junta con las dos areas para ver pendientes
2. \Ver cotizacién de produccién de utileria y muebliario
3. Revisar patrocinios

SECRETARIO GENERAL
Israel Zambrano
1. Cotejar y realizar la impresién de 12 guiones

ESCENOGRAFIA

Oscar Antonio Ramos REALIZACION DE VIDEO E IMAGEN FOTOGRAFICA
Vinicius Marquet REALIZACION DE VIDEO E IMAGEN FOTOGRAFICA
Marcelo Martinez Medina REALIZACION Y APOYO EN VIDEO E IMAGEN
FOTOGRAFICAY PRODUCCION DE MUEBLIARIO Y UTILERIA

Manuel Ibafez Garcia REALIZACION Y APOYO EN VIDEO E IMAGEN
FOTOGRAFICAY PRODUCCION DE MUEBLIARIO Y UTILERIA

Francisco Acosta REALIZACION Y PRODUCCION DE MUEBLIARIO Y
UTILERIA

Christian REALIZACION Y PRODUCCION DE MUEBLIARIO Y
UTILERIA

DIRECTORA DE COREOGRAFIAS
Desireé Gutiérrez

COMERCIALIZACION Y RELACIONES PUBLICAS
LA HUELLA Producciones

Nuria Lopez

Barbara Corral

SONORIZACION
Juan Manuel Juarez
Johanna Blanco

JEFE DE AUDIO
Juan Manuel Juarez

ILUMINACION
Erick del Angel Armenta Vega

HISTORIA ORIGINAL
Jim Jacobs
Warren Casey



TRADUCCION DE TEXTO Y CANCIONES
Julissa

ADAPTACION
Mauricio Carrillo Guerrero
Israel Zambrano

CORRECCION DE ESTILO
Silvio Yahely Jarquin Arteaga
Veronica Bonilla Acevedo

ELENCO

DANNY SECO: José Antonio Martinez Navarrete:

MARIA RENE: Daisy Mata: princes_kronos@hotmail.com, daisyprinces@hotmail.com
CHIQUIS: Patricia Suarez: paty_kronos@yahoo.com.mx paty_bruja79.mx
LALO: Oscar Alberto Yafiez:

FRENCHY: Luz Alicia Villavicencio: comoquieras37[@hotmail.com

TACHO: Marco Antonio Alvarez: marko_kronos@hotmail.corm, elmarko8{@hotmail.com
MEMO: Agustin Reyes: elmeguirref@hotmail.co

PATY: Yuralia Gasca: jyuralia_kronos@yahoo.com.mx, febosdeinos_2000(@yahoo.com}.mx
EUGENIO: Yael San Emeterio: silver_yakel@hotmail.com

VIRGINIA SANTO HOYO: Diana L6pez:

RAUL: Emmanuel Verdusco: pmmanuel_kronos@hotmail.con, ahasimx@ .
RICKY ROQUERO y ANGEL DE LA GUARDA: Fabian Farra: farra001{@hotmail.com
CHACHA DI GREGORIO: Angélica Valentino

ERICK: Eric Del Angel Armenta Vega: vladwilhellmi@msn.com

SENO TORRES: Judith Reynaga: judithsopra

Difusion

(impresos)
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Introduccion

La presente investigacion tiene como finalidad el estudio de la importancia del
conocimiento del espacio para el disefio de una produccién escénica, en esta mis ma con
seguriadad con seguridad, se recorren conceptos y reflexiones que ya han sido abordadas
por otras artes escénicas, el propdsito es sintetizar o explicitar algunos de los aspectos que
integran esta amplia problemética del conocimiento del espacio como punto de partida para
una planeacién del disefio de produccion escénica y su estrecha vinculacion con el disefio
y la comunicacién visual. Sumar datos que posibiliten considerar al espacio escénico como
un elemento de la percepcion en el que los cuerpos y los objetos delimitan el espacio y a la
vez lo multiplican, tomar a la composicién escénica como una totalidad que va mas alla del
andlisis predominante sobre el fluir cinético, concentrando la bisqueda en un contexto que
otorgue el mismo rango al "espacio interior del intérprete o espacio dramatico " y al
"espacio escénico o exterior". Partiendo del concepto de que éste (el espacio escénico) no
es una envoltura, una cascara que organiza o contiene el espacio interno del intérprete o
espectador, sino que se proyecta hacia lugares escénicos significativos que rompen los
limites de la escena, por eso he tomado el titulo de “Dramaturgia del Espacio”, ya que en
esta dramaturgia, que es la orquestacion del lenguaje visual, se envuelve la significacion
del contenido, la forma y la funcién de éste mismo.

El espacio escénico como dmbito para construir a través de la accién teatral y el lenguaje
visual, un objeto espectacular que posibilite la creaciéon de ficciones, un volumen
plenamente lleno significaciones destinado a alojar las acciones del intérprete, (actor,
cantante, bailarin, etc). Un "lleno" que pueda sugerir el "vacio" para habilitarlo y transitarlo
desde lo sensorial o intelectual. Un espacio tridimensional al que es factible recorrer y
percibir desde vias diferentes de acceso, multiplicando los ejes de la recepcion.

Investigar la ubicacién de focos, la creacion de "atmdsferas” realistas u oniricas; una
identidad espacial que se perciba a través del trabajo del disefio de produccion escénica y
el apoyo que facilite el manejo claro del espacio total y las zonas creadas segln la
intencionalidad de la puesta o la temética elegida al interprete, en este caso hablo de la
puesta en escena de la obra “Jesucristo Superestrella” de Andrew Lloyd Webber y Tim
Rice, obra en dos actos, del genero opera rock.

El espacio escénico como una totalidad técnico-conceptual en la que se desarrolla el
trabajo del intérprete, quién dibuja en él su interpretacion fisica y transcurre el espectaculo,
ya que nuestro cuerpo tiene necesidad del tiempo el cual ordena y regula la accién y el
cual es sugerido a través de la forma , la textura , el color, y el espacio , temas de los
cuales hablare en el capitulo segundo, referente a los conceptos bésicos del disefio y la
comunicacion visual y su aplicacion en la planeacion y disefio de produccidn, con los cuales
busco una unidad estética en la que los elementos del espectaculo se vinculen hasta
formar una totalidad en la que el problema espacio-tiempo, como parte del conocimiento
escénico.

Objetivos

Reconocer al espacio como una totalidad técnico-conceptual en la que se desarrollan las
artes escénicas como lenguajes estético-expresivos, para abordarlo como ordenador
fundamental en el disefio de produccién escénica.

Realizar el disefio de produccion escénica de la 6pera Rock “Jesucristo Superestrella” en
base al conocimiento del espacio y el disefio y la comunicacién visual y realizar el disefio
de produccién escénica de acuerdo a las necesidades técnicas y de produccion del
montaje, de acuerdo al espacio a llevar la puesta en escena.

Se llama dramaturgia a una sucesién de acontecimientos basada en una técnica que
apunta a proporcionar a cada accién una peripecia, un cambio de direccién y tensién, La
dramaturgia no esta ligada Unicamente a la literatura dramaética, ni se refiere sélo a las
palabras o a la trama narrativa. Existe también una dramaturgia orgéanica o dinamica, una
dramaturgia del espacio, que orquesta los ritmos y dinamismos que afectan al espectador
a nivel nervioso, sensorial y sensual, tema que involucra directamente al disefio y la
comunicacion visual. De este modo se puede hablar de dramaturgia también para aquellas
formas de espectaculo , que no estan atadas a la representacion ni a la interpretacion de
historias, la escenografia, la iluminacion, el vestuario; en si todo el disefio de produccion
escénica.
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Fotografia de la obra “Vaselina 03" presentada en el Auditorio

Francisco Goitia de la Escuela Nacional de Artes Plasticas UNAM.

Fotografia del elenco para el performance “Hannimal” de
la pasarela de moda Alternativa bao la direccién de la
Profesora Johanna Blanco.

Imagen del musical “Cats” compuesta por Andrew Lloyd
Webber y Tim Rice

Funcioén

Su Funcién e intencién es la de promover en integrantes y espectadores la creatividad
teatral, despertar el buen gusto por el arte y expresar a través de la actuacion la cultura de
nuestro tiempo, nuestra humanidad y nuestro pueblo, pero sobretodo con la necesidad de
un espacio propio de expresion escénica, acorde a las propuestas y tendencias de las artes
escénicas y plasticas contemporaneas. Kronos creacion escénica pretende llevar al publico
un tipo de teatro que nuevamente esté cobrando auge en nuestro pais, como lo es el teatro
musical.

Producciones Realizadas

2001 Nuestro Plantén

2001 Hannimal (Performance Pasarela Johanna Blanco)
2002 Soldados del Sol (Performance DGACU)

2003 Vaselina

2003 La Tentacion del Diablo

2004 El Circo (Performance Johana Blanco)

2004 Jesucristo Superestrella

2004 Blanco y Negro

2004 Al final del Camino (Performance Megaofrenda UNAM)
2005 Mestiza (Performance Johanna Blanco)

2005 Rent

2005 El Dia de Mafiana

2006 Fantasia Subterranea para Mujer y Violin

2006 Pastorela

2007 Sin Salida

Si bien los musicales nacieron como un divertimento facil , en el que una sencilla historia
servia de pretexto para festivos bailes y canciones, poco a poco se han transformado
hasta convertirse en uno de los géneros maés versitiles y complejos de la escena
internacional. Para conocer mas a fondo que es exactamente este género es necesario
remontarnos a sus origenes.

El antepasado mas claro y directo del musical es la dpera, que conjuga varios de sus
ingredientes basicos: musica, canto, baile y un desarrollo dramatico. De la 6pera tradicional,
dando grandes saltos, se pasa por la épera bufa, la opereta y la zarzuela, hasta llegar a las
variantes del siglo XIX, que invaden las florecientes ciudades de Estados Unidos, y que
son una divertida mezcla de opereta, teatro, ballet e incluso circo.

Aquellas variedades, algo parecido al teatro de revista, son propiamente el antepasado
formal de las comedias musicales, un género eminentemente estadounidense, por lo que,
conceptual, ideolégica y artisticamente, responde a los estandares del “american way life”.

Nombres como Zigfiel, Gilbert y Sullivan son los primeros que hacen historia en el musical,
un género especialmente festivo, en el que bailes, misica, escenografia y hasta vestuario
se entrelazan para crear una magia que ningin otro espectaculo ofrece, de ahi su enorme
aceptacion en el publico.

La socialmente convulsionada década de los 60 también traeria cambios de fondo para los
musicales. La guerra de Vietnam, la lucha por la reivindicacién de los derechos de los
negros y otras minorias, el movimiento hippie, el rock, las drogas, impactaron fuertemente
en el mundo del espectaculo y en el teatro musical no fue la excepcién.

De hecho es a partir de esos afios que deja de usarse el término comedia musical, que
engloba un abanico de posibilidades teméticas.

“Amor sin barreras” sobre los conflictos raciales en Nueva York; “Hair” que combina su
postura a las drogas con una postura antibélica; “Tomy”, en torno a la bisqueda de
identidad; o “Jesucristo Superestrella” ; con su innovadora propuesta sobre un tema
biblico, son ejemplos del nuevo capitulo que se abri6 para el musical a finales de los 60.
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Mi bella dama 1976

“ Labellay la bestia “ produccion ocesa 2007

(2) El Universal, La guia del ocio, del 20 al 30 de
octubre del 2002, pagina 27

A partir de entonces, parece no haber limite alguno para el género en el cual figuras como
Andrew Lloyd Webber, Cameron Mackintosh, Marvin Hamlish, Tim Rice, Julie Anndrews,
Liza Minelli, Chita Rivera, Sarah Brightman, Michael Crawford, son ya una leyenda.

1.3 Lacomedia musical en México

El teatro Musical ha representado, a lo largo de todas las épocas una de las expresiones
méas completas dentro del arte, pues en él se relinen la musica, el baile, el canto, la
actuacion y todas ellas se enmarcan en magnificas producciones, con vistosos decorados
y vestuarios, mostrando al espectador interesantes historias que por lo general resultan de
interés para el publico que gusta de este tipo de Teatro.

“Entre los géneros que podrian considerarse antecesores a la comedia musical en México
deben de tomarse en cuenta la zarzuela, la opereta, las tandas en las carpas y el teatro de
revista. Sin embargo, y a diferencia de otros paises, en México la comedia musical y el
musical han sido poco tomados en cuenta, sobajado incluso a la categoria de "género
chico", carente de toda virtud e incapaz de iniciar una tradicién siendo, aln, despreciado
por algunos miembros del medio artistico” “ La historia del teatro musical en México
arranca en la década de los 50, con tres montajes hoy ya histéricos: “Ring, Ring, llama el
amor” protagonizada por Silvia Pinal; “Los Novios” , con la direccién de Luis de llano
Palmer; y “Mi Bella Dama” con la Actuacién y direccién de Manolo Fabregas. Cabe
mencionar que esta (ltima se estreno en 1959 en el Palacio de Bellas Artes, y es hasta la
fecha el inico musical que ha tenido ese privilegio. En 1977 “El hombre Teatro” la volvi6 a
montar, para inaugurar en 1977 con la cantante Manoella Torres, que tuvo aqui su debut y
despedida de los musicales.

La década de los 60 no se caracterizé por su amplio apoyo al género; sin embargo, estuvo
salpicada por montajes para los que el teatro Insurgentes fue escenario principal, entre los
titulos y nombres famosos de aquella época estan: “La pelirroja”, “Carrusel del Amor”,
“Amor al revés es Roma”, y dos musicales mexicanos, “Las Fascinadoras”, con Angélica
Maria y “El Quelite”, estelarizada por Lucha Villa.

e LY/U a 1ysd Se VIVIETON I0S qUe nasta anora pueden ser Consiuerauos como 10s anos
dorados del musical en nuestro pais. Manolo Fabregas, Julissa, Silvia Pinal, Marcial Davila,
Robert W. Lerner, y otra media docena de productores encontraron en este género su
mejor forma de expresion. A ellos se debe que llegaron a México los musicales que
estaban transformando el teatro en Nueva York y Londres, como, “Hair” “Godspell”, “El
violinista en el Tejado”, “El hombre de la mancha”, “Vaselina”, “Jesucristo
Superestrella”, “El show del terror de Rocky”, “Evita”, “Sugar”, “Anita la Huerfanita™,
“A chorus line”, “José el sofiador”, solo por mencionar algunos de los mas populares; sin
olvidar la mas exitosa en la historia del musical en nuestro pais: “El diluvio que viene™.

Los siguientes fueron afios inciertos, de esfuerzos aislados, pero con pocos logros. Entre
estos destaca el hasta ahora musical mexicano méas exitoso: jQue Plantén!, de Guillermo
Méndez y Mariana del Campo, que se extendié en una temporada de casi 800 funciones,
con Lolita Cortés, Manuel Landeta y Susana Zabaleta. Ademés esta obra marco el debut
como productor de musicales de Morris Gilbert, quien hoy es conocido como el rey de
Midas de este género.

El Ultimo decenio del siglo XX arrancé con muy buenos augurios. Con la produccién de
televisa llega el hasta ese momento mas exitoso musical del mundo “Cats”. Con este
montaje por primera vez se hablé en México de una inversion de millones de délares ; sin
embargo la obra més costosa en México ha sido “El fantasma de la 6pera”, que ascendi6 a
10 millones de délares. Esta cifra solo podia lograrse con el respaldo de una poderosa
empresa: Ocesa, que en la Ultima década ha establecido una red de producciones con
paises latinoamericanos y Espafia. Ahora bien, una inversion millonaria no es garantia de
éxito, y el ejemplo de ello es sin duda “Expreso Astral”, que requirié de varios millones de
délares y no tuvo la respuesta adecuada, por el contrario “La Bella y la Bestia”, produccion
de Ocesa presenta, logré lo impensable hasta ese momento. A “La Bella y La Bestia”
siguieron la ya mencionada “El fantasma de la épera”, “Rent”, “El hombre de la Mancha”,
“Jesucristo Superestrella”, “Full Monty”, “Chicago”, “Los miserables”, “José el Sofiador” ,
“Amor sin barreras”, “Violinista en el tejado”, “hoy no me puedo levantar”, “Emperadores
de la antartida”,”Peter pan”,”La bella y la bestia” nueva produccion, entre otras” (2)



Portada del cd “Jesucristo Superestrella” Espafia 1975
En noviembre de 1975 se estrenaba en Madrid la version
espafiola del musical Jesucristo Superstar, con Camilo Sesto y
Teddy Bautista como protagonistas. Con motivo del 30
aniversario, se reedita el doble album remasterizado de la obra
musical.

Imagen de la obra “Jesucristo Superestrella™ 1975
Teatro Ferrocarrilero
Direccién Charles Gray, produccion y traduccién: Julissa

imagen de la producciéon mexicana del afio 2001,
presentada por Ocesa

Invitacion estreno “Jesucristo Superestrella” México 2001
Estreno 29 de marzo del 2001

Han pasado ya casi 50 afios desde que Silvia Pinal estrenara “Ring Ring llama el amor” ,
el sefior Fabregas sembré la semilla que aln sigue dando frutos, Julissa estrené
“Menopausia” el musical y Vaselina , Memo Méndez reestrenarad su Plantén y estrené
Cuentos Chi-2, y esrenard huhohuho el muslcal , Morris Gilbert y Ocesa estan llenos de
planes y vida, por lo que se augura que la segunda parte del primer centenario de la
historia de la comedia musical en México sean tan o mas brillantes que la primera” ® Lo
mas importante de todos estos antecedentes del teatro musical, estd representado por la
cada vez més profunda preparacion y talento de quienes nos desenvolvemos en este
complicado género, y es aqui dénde empiezan a destacar de manera constante y
ascendente las nuevas figuras de nuestro medio teatral, que muestran carisma, talento,
disciplina, y alta calidad artistica, mismas que se ha consolidado en repetidas ocasiones,
con muestra de profesionalismo a todas luces que los coloca a la altura del mejor teatro
mundial, ya sea en Broadway en Nueva York, o el de West End en Londres, y ellos son los
protagonistas de este magnifico espectaculo. Obras recientes como “Hoy no me puedo
levantar” “We will rock you” entre otras integran en sus producciones lo que es conocido
como “ Multimedia” lo que hace que sean especticulos mas imersivos

1.4 Laopera Rock “Jesucristo Superestrella”

Jesucristo Superestrella o Jesus Christ Superstar, como es su nombre original, comenzé
en 1970 como un album conceptual, un afio mas tarde se estrend en Broadway, y aunque
algunos grupos religiosos protestaron alegando que el espectaculo mostraba un retrato
profano de Jesus al representar sélo su faceta humana, alcanzé un éxito tan rotundo que
casi inmediatamente fue coproducido en Place Theatre de Londres, donde durante 8 afios
in-interrumpidos; represent6 el musical més duradero de la historia en ese pais.

Apenas en 1973, Norman Jewison dirigi6 la version cinematogréafica de esta gran épera
rock que se convirti6 en la pelicula mas taquillera del afio 1973, revolucionando los
musicales modernos y convirtiéndose en un fenémeno cultural que sigue representandose
en los escenarios teatrales del mundo entero.

El primer proyecto que surgié sobre la ya casi terminada Jesus Christ Superstar fue el de
una grabacion, y para ello contaron con un presupuesto que la convertia en una de las
grabaciones mas caras que se habian realizado hasta el momento: 14.000 libras esterlinas,
lo que supone 28 mill. de pesetas.

Si hay que hablar de influencias sobre Jesus Christ Superstar esté claro que fueron dos
musicales: Tommy y Hair. El mismo Tim Rice declaré en cierta ocasién que fue Hair y no
Tommy lo que les influyd. “ “Hair” es una obra de teatro musical sobre la cultura hippie de
los afios 1960 en los Estados Unidos, incluyendo el amor, la paz, la libertad sexual o el
uso de drogas, todo lo cual produjo cierto impacto en la época, incluyendo los
exageradamente famosos desnudos integrales de todos los actores en algunas escenas.
Mas alla de todo esto, el musical Hair ha dejado algunas de las canciones mas conocidas
en todo el mundo hasta hoy en dia, como Aquarius o Let the Sunshine in a pesar de que
muchas veces no se conoce el musical al que pertenecen” ®

Finalmente, la MCA grab6 Jesus Christ Superstar con una orquesta de 56 miembros y un
coro de 14 voces (The Trinidad Singers). Fue en ese momento cuando notaron la carencia
de una balada para el papel de Maria Magdalena.Puesto manos a la obra, Lloyd Webber
compone el gran éxito: | don't know how to love him. (No se como he de amarlo) El
resultado de la grabacion fue el de una "Rock Opera“, como asi la definen sus autores.
Pero esto traeria sus problemas, como mas adelante veremos.

Mientras Lloyd Webber entra en nupcias por primera vez, con Sarah Hugill, comienza el
tour de Jesus Christ Superstar por los Estados Unidos. La preparacion del escenario fue
sensacional: escenarios monumentales, Jesucristo elevandose sobre el publico... Y el
resultado: un éxito incomparable. Unos la adoraban, otros la odiaban. Y en efecto, la
compaiifa recibia amenazas de m Al llegar a Broadway la obra recibi6 el apellido de "Rock
Opera", lo que no gusté. En Broadway se estrenan musicales y no déperas. Pero eso no
impidié que se invirtieran 750.000 délares en el escenario y que el éxito fuera ain mayor
que el que ya habian cosechado durante su tour por todo Norteamérica. Tal fue el éxito que
las productoras cinematograficas se pusieron en marcha para la produccion
cinematogréafica de Jesus Christ Superstar, la que se rodé directamente en Israel.
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Imagen de la pelicula “Jesus Christ Superstar” 1971
Realizacion: Norman Jewison , Melvin Brag y Norman
Jewison Guién, Douglas Scolombe, fotografia, con las

actuaciones de Ted Neely, Carl Anderson e Ivonne Elliman

Tim Rice

Andrew Lloyd Webber

Lloyd Webber y Rice viajaron junto a Norman Jewison, el director que ya habia ganado un
oscar por In the heat of the night o El violinista sobre el tejado, a Israel. Pero su estancia
fue mas corta de lo esperado. Norman Jewison no aceptaba los constantes consejos de los
autores sobre determinados aspectos de la obra, y les invité a volver a Inglaterra.

uerte, y en una ocasion en el Sur de Estados Unidos, en una de las suites del hotel Fenholt
un tipo los amenazé con un revélver.

Al llegar a Broadway la obra recibié el apellido de "Rock Opera“, lo que no gusté. En
Broadway se estrenan musicales y no éperas. Pero eso no impidié que se invirtieran
750.000 délares en el escenario y que el éxito fuera ain mayor que el que ya habian
cosechado durante su tour por todo Norteamérica. Tal fue el éxito que las productoras
cinematogréficas se pusieron en marcha para la produccién cinematogréfica de Jesus
Christ Superstar, la que se rodé directamente en Israel.

Cierto es que la pelicula no fue muy lejos. Mucho ruido y pocas nueces. Muchas
manifestaciones en contra, pero por la taquilla pasé mas bien desapercibida. Y es que lo
que el plblico buscaba era la magia en directo en los teatros. Asi pues, quedaba ahora
que plantearse el estreno en el West End, en Londres. El gobierno britanico les felicitd
personalmente, en boca de Anthony Grant, miembro del gobierno por aquel entonces, por
la labor realizada al otro lado del océano. Pero aun les quedaba triunfar en casa. Por eso el
planteamiento fue distinto. No querian un Jesucristo tan Superstar como el americano.
Sabian que eso no gustaria en Londres, por eso optaron por escenarios mas sencillos, por
una produccién menos compleja, pero no por eso mas humilde.Y efectivamente, triunfaron
con la nueva version. La cancién | don't know how to love him rompia en las listas de
éxitos, y era interpretada por artistas como Yvonne Elliman o Petula Clark, Lloyd Webber y
Rice viajaron junto a Norman Jewison, el director que ya habia ganado un oscar por In the
heat of the night o El violinista en el tejado, a Israel. Pero su estancia fue mas corta de lo
esperado. Norman Jewison no aceptaba los constantes consejos de los autores sobre
determinados aspectos de la obra, y les invit6 a volver a Inglaterra.

En 1975 se estrena la version profesional en México bajo la produccién y traduccion de
Julissa , la direccion de Charles Gray, y la escenografia de Octavio Campo, con las
actuaciones de Julissa como Maria Magdalena, Enrique del Olmo como Jesls y Jorge
Abraham como Judas.

La puesta en escena mas reciente en México, fue la producida por Ocesa en el afio 2001,
en los roles principales estuvieron a cargo de Fazio Galvan (Jesus), Erick Rubin (Judas),
Lolita Cortes (Ma. Magdalena), Gerardo Gonzalez (Herodes) y Juan Navarro (Pilatos). La
obra nos ofrecia una versién mas actual y moderna de la historia, rodeada de elementos
tecnoldgicos de vanguardia .

Los creadores

Tim Rice, nacié en Inglaterra y se hizo famoso gracias a su trabajo con Andrew Lloyd
Webber, con quien escribié la obra musical Jesucristo Superstar; fue cofundador del Libro
Guinness de Exitos Simples Britanicos; ha sido incluido en el Salén de la Fama de los
Autores de Canciones por haber realizado las letras del musical Evita y en particular del
tema “No llores por mi Argentina” y de la pelicula “El Rey Le6n” de Disney, ademas en dos
oportunidades sus letras integraron el dlbum mas vendido del afio en los Estados Unidos,
primero con Jesucristo Superstar en 1979 y luego con El Rey Le6n en 1994.

Andrew Lloyd Webber, naci6é en Londres y gracias a sus composiciones se ha convertido
en uno de los compositores teatrales mas importantes del siglo XX. Ha producido 16
musicales, dos bandas sonoras, una Misa de Requiem en Latin; ha recibido tres Premios
Tony, tres Premios Grammy, un Oscar, un Emmy Internacional, seis Premios Olivier y un
Globo de Oro, y su compafia Really Useful Group es una de las mas importantes del
mundo. "No llores por mi Argentina" Evita, y "Pie Jesu" son temas de sus obras de teatro,
que han tenido éxito en Europa y América y han sido cantados por muchos artistas.



Ademas de ““ Jesucristo Superestrella™ existen otros films que hablan de la vida de Jestis como : “The Passion of Christ" (2004). "Jesus of
Montreal” (1989) , The "Jesus of Nazareth" miniseries (1977). "The Greatest Story Ever Told" (1965) "The Last Temptation of Christ" (1988).

En “ Jesucristo Superestrella”, se presenta a Jestis como un lider
bondadoso y sabio, pero humano, con miedos, defectos e intensas
emociones y sentimientos que no duda en expresar.

A su vez, nos presenta al personaje de Judas Iscariote no como un maligno
y mentiroso traidor, sino como un buen amigo de Cristo que no desea ver
que lo lastimen, ya que las cosas se estan saliendo de control y la gente
esta tomando mas en cuenta la supuesta divinidad de Jests que su
mensaje, y lo entrega para que esa accion le devuelva los pies a la tierra a
la gente y al mismo Mesias...pero no suceden las cosas como esperaba.

Cartel de la pelicula * Jesucristo Superestrella™
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Una produccion no comercial, esta en manos de dos o tres personas; una comercial puede
requerir de varios otras superproducciones necesitan cientos. El personal se divide en
administrativo, creativo (artistico) y técnico. EI administrativo incluye al productor, la
taquilla, la publicidad y acomodadores,. El personal artistico consta del director,
disefiadores, intérpretes y, en su caso, el autor, compositor, libretista, coreégrafo y el
director musical. El técnico agrupa al director de escena, director técnico, y a varias
cuadrillas de construccion y utillaje, y todas ellas trabajan entre bastidores.

El productor es el responsable de toda la administracion: busqueda y distribucion de
fondos, contratacion de personal y supervision,. Pueden coexistir varios, como productor
ejecutivo, asociado, o co-productor y productor financiero .Una organizacién también
puede asumir el papel de productor.

El productor contrata a un autor para el guion; busca financiacién entre inversores (que
pueden dar su apoyo financiero tras ver un fragmento de la obra en una puesta en escena
especial conocida como audicidon para inversores); contrata al personal técnico y artistico;
prepara giras, producciones secundarias de la misma compafiia, venta de los derechos, ya
sea para cine, television, o para teatro aficionado, alquila un teatro y todo el material
necesario para el escenario; supervisa la publicidad, la venta de entradas y todos los
aspectos financieros de la produccion.

iCa

Las operaciones de taquilla quedan en manos del gerente principal. En compafiias de
repertorio, varias obras por temporada, el productor puede también ser el encargado de
seleccionar el repertorio, aunque a menudo sea ésta la tarea del director artistico. La
mayoria de los teatros tienen también un gerente permanente, encargado del
mantenimiento del teatro y el control de publico.

El director de escena toma todas las decisiones creativas o artisticas y es el responsable
de la unidad armonica de una produccién. En coordinacion con los disefiadores (y quizas el
productor) decide sobre conceptos, motivos o interpretacion del guiébn o argumento;
selecciona el reparto, y supervisa audiciones y ensayos; también tiene un papel definitivo
en lo referente a decorados, vestuario, iluminacién y sonido. Lo que el publico ve es en
definitiva la vision del director. Pueden convivir con otros directores musicales y
coredgrafos para el proceso de audicion. Aunque se admita que la audicion es un método
con sus inconvenientes, permite al director juzgar el talento, las cualidades y el potencial
de los intérpretes. La seleccion de actores también puede hacerse por la reputacion, la
recomendacion de sus agentes o porque sus condiciones fisicas sean las apropiadas para
la produccion.

_0qist
Dperacion
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Planeacion y gestion de la obra ““Jesucristo Superestrella”
Para la presentacion de estreno en un espacio adapatado
Presentado en la ““Escuela Nacional de Artes Plasticas” UNAM,
La adapatacion del espacio argitectonico, en espacio escénico
Y espacio teatral, es uno de los més grandes logros que se
Consiguieron con esta produccion. Juntas de produccidn, eleccion de logotipo para la obra, analisis dell

Espacio escénico.
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JESUCRISTO SUPERESTRELLA MEXICO
TRADUCCION ALVARO CERVINO

ACTO |

OBERTURA
EL EDEN EN SUS MENTES

UN RUMOR

ASUNTO EXTRANO, INAUDITO

TODO YA ESTA BIEN

ESTE JESUS DEBE MORIR

HOSANNA

SIMON ZEALOTE / POBRE JERUSALEN

SUENO DE PILATOS

EL TEMPLO

NO SE COMO AMARLO

CONDENADO PARA SIEMPRE / DINERO CON SANGRE

ACTO 2

LA ULTIMA CENA

GETSEMANI

EL ARRESTO

LA NEGACION DE PEDRO

PILATOS Y CRISTO

¢ PODRIAMOS EMPEZAR OTRA VEZ?
MUERTE DE JUDAS

JUICIO POR PILATOS (39 LATIGAZOS)
SUPERESTRELLA

CRUCIFIXION

JUAN 19:41
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El eden en sus mentes
Asunto Extrafio

Sin lugar a dudas esta es una de las escenas mas importantes del acto uno, ya que en esta escena se rompe el lazo de amistad que hay entre Judas y JesUs, después de
darse cuenta que Maria Magdalena acaricia a Jests. Es por eso que la iluminacion se manejé en color Rojo, para dar un tono de tension y los actores principales se
desplazaban siempre a la parte del proscenio, quedando atras siempre los coros.
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En esta escena Annas y Caifas sacerdotes Judios encargados de Galilea, aclaran que Jesus esta alborotando al pueblo y eso no es bueno para ellos. En esta escena
:omo nunca hubo un cambio de escenografia, por lo rapidos que son los cambios de una y otra escena, se utiliz6 una plataforma y posteriormente en otros teatros meti
andamios, para hacer mas flexible el desplazamiento de los actores y més visibles las escenas.
Una gran multitud rodea a Jesus en su entrada triunfal en Jerusalén.

Planeacién para las escenas “Hosana™ y ” Simén Zelotes™

En este cuador se muestra como cambia de escena aescena el i y por lo tanto la utilizacion del espacio
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El suefio de Pilatos

El suefio de Pilatos:Despertando en mitad de la noche, Pilato revive un suefio que hace meses que le persigue. En el suefio aparece un hombre de gran Se realiz6 en multimedia *“ El suefio de Pilatos™, con sombras y en escena el actor representaba lo que aparecia en video.
carisma. Pilato se encuentra en una habitacion rodeado por gente que exige la muerte de ese .

Simén el Zelote

Todo ya esta bien, No sé como he de amarlo y La traicion de Judas

Los religiosos quieren saber dbnde encontrar a Jesis lefos de las multitudes. Judas les revela que lo podran encontrar s6/o en los jardines
de Gethsemane el siguiente jueves por la noche. Judas sabe que su traicion sera recordada por siempre, pero se aferra ain a la creencia
de que lo que hace lo hace por el bien de todos

La multitud dice a JesUs que le ama y cree en él. Simén intenta convencer a Jesus de que tiene poder suficiente para instigar a la gente a rebelarse
contra el ejército.
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Latraicion de Judas Getsemani

Solo, Jesis medita su destino, preguntandose si puede seguir adelante con lo que sabe va a ocurrir durante los proximos tres dias.
Con una iluminacn en Azul se marco la entrada de Jesus ( de hombre a un a un ser con clerto podr supremo)

Mientras Jesis aparece en escena orando para que se cumpla e/ mandato de su padre, entra el multimedia con el muy simbolico *“ Beso de Judas™

Getsemani

La ultima Cena

Solo, Jesus mediita su destino, preguntandose si puede seguir adelante con lo que sabe va a ocurrir durante los préximos tres dias.
Con una fluminacn en Azul se marcd la entrada de Jesus ( de hombre a un a un ser con clerto podr supremo)
Para esta escena se quedd solo el personaje y se utilizy una luz cenital en filtro blanco.
Jesiis reline a sus doce apostoles. Sabe lo que se avecina y les pide que le recuerden cuando coman y beban. Observando sus expresiones de
incomprensidn, Jesis monta en colera y les dice que debe estar loco al pensar que alguno de ellos le recordara cuando haya muerto. Se dirige a Pedro
dicndole que negara incluso el haber conocido a Jesis al final de la noche y revela tambgn que uno de sus apostoles le traicionara. Judas se levanta,
se enfrenta a Jesus y empieza una discusion entre ambos. Jesus insta a Judas a seguir con sus planes y Judas acusa a Jesis de haber arruinado todo lo
que habian conseguido juntos
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Juicio ante Pilatos — 39 latigazo:

Pilatos y Cristo

(incluyendo los 39 latigazos)Jesis es de nuevo conducido ante Pilato. Una multitud, liderada por los religiosos, grita pidiendo su
crucifix®n. Pilato cree que el hombre que tiene delante no ha hecho nada malo. Pregunta a Jesus si es el Rey de los Judios a lo que

Jesiis es conducido ante Pilato, quin no considera que Jesis esté bajo su jurisdiccidn y manda a sus soldados llevarlo ante Herodes. Jeslis simplemente responde * eres th quin lo dice”. Para calmar a la multitud, Pilato le castiga con treinta y nueve latigazos.
La fluminacfbn y la ambientacfn fue en rojo y naranja , representando la sangre que pronto sera derramada por cristo.

Juicio ante Pilatos — 39 latigazos

Empezar de nuevo

Con JesUs encerrado en una celda, Maria y los apéstoles se dan cuenta de que todo en lo que habian creido se ha estropeado. Les gustaria poder
volver atras y empezar de nuevo. Cada uno de los 39 latigazos fue representado en video por 39 noticias que han impactado al mundo, como la bomba &tomica, la segunda guerra
mundial, la caida de las torres gemelas, etc.



Superestrella

Jesus, entre delirios, es sorprendido por una alucinacién en la que Judas le pregunta cémo se le ha podido escapar todo de las manos y si realmente es quién dice ser. ( En esta
escena Judas regresa para preguntarle a Jesus, ¢tu sacrificio te dié mas luz?) todos vestidos de blanco, ya que el blanco representa la pureza que despues de haberse suicidade
judas adquiere, a través de haber cumplido el mandato divino de traicionar a JesUs.

La Cricifixion

Condenado por Pilato, Jests es crucificado. En esta escena Jests sube a los cielos por dos angeles que bajan por €, (Cristo es colocado en la cruz y atras de él hay unas telas por
las que serd subido y elevado) Esta fue una de las escenas mas complicadas de resolver a nivel técnico, ya que el actor debia soportar su peso por mas de diez minutos.
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Diseno Grafico

Propuesta 2
Propuesta 1
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Programa de mano
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Wallpaper
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-oto
memoria
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4.3 Puestaen escena o propuesta final

Es la muestra del trabajo en conjunto de todos los departamentos al publico.
Montaje final de la obra Jesucristo Superestrella (Espacio Abierto)
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Mientras tu haces el AMOR, Alguien hace la GUERRA...




Sinopsis

Blanco y Negro , La historia de tu vida, es una seleccién de historias que se enlazan a
través de la historia de Sebastian, chico adolescente que al ocurrir una serie de
acontecimientos a través de la gente que lo rodea se da cuenta del valor que tiene la
vida, en un tiempo en donde a veces es complicado detenerse a pensar en los valores; el
amor, la amistad, el desamor, la discriminacion, la responsabilidad, el Sexo, son temas
que circulan por “Blanco y Negro, La historia de tu vida”, este proyecto nace en el afio
2003 por alumnos del taller de Formaciéon Actoral de Kronos Creacion Escénica y del
Taller de Produccién impartido por la profesora Johanna Blanco de la Escuela Nacional de
Artes Plasticas. En esta ocasiébn con una nueva propuesta de Producciéon y con la
participaciéon de los actores del elenco original y nuevos talentos egresados de nuestro
centro de Formacion Actoral, llevamos a usted un trabajo en conjunto entre Kronos
Theatre Performing Arts y Herramienta en Rosa, con la Unica finalidad de difundir lo que
hasta el dia de hoy ha sido y sera parte importante de nuestras vidas, el Teatro.

Al principio la idea de llevar a escena diferentes historias unidas por un solo pretexto,
el de conformar una historia dividida en varios segmentos o “Cortos en Teatro”, hoy al
llegar al 2008, a tres afios de su estreno, te invitamos a recorrer la que podria ser tu
historia.

Este encuentro jamas sucedié. Pero hubiera podido pasar. Esta historia transcurre en algin
lugar de ésos que son lejanos hasta para los que viven cerca. Porque hasta los que viven por
ahi no entienden muy bien su finalidad. Y no porque sean ignorantes o no tengan la
suficiente capacidad para entenderlo, sino porque el lugar no tiene ganas de permitirselo.
Los personajes de esta historia tampoco son reales. Pero, cierta-mente, hubieran podido
serlo. Y es en ese lugar de limites indefinidos que el viento empezara a soplar con la fuerza
que solo él es capaz de juntar ... Y es precisamente en ese lugar, que podria ser cualquier
lugar, que esos personajes, que podrian ser cualquier persona, se encuentran. Y hay
preguntas que no se hacen pero podrian ser hechas. Y respuestas que no se dan pero que
podrian pensarse... esperamos sea de su agrado.

Fuentes de Difusion

Carteles 60 x 90 cm

Carteles Tamario Carta

Carteles Tamafio 2 cartas

Mantas Impresas

Postales

Internet

Periédico

Invitacién de Grupos a Escuelas
Estrategia de Publicidad y Mercadotecnia.

Blanco y Negro 2005

Objetivo y Concepto

Direccion

La Direccion corre a cargo de Maurizio Sguardi, egresado de la
Escuela Nacional de Artes Plasticas de la UNAM, en la
licencitura en Disefio y Comunicacion Visual con especialidad en
Comunicacion Audiovisual y Multimedia. En el afio 2001 forma
la compafiia Kronos Theatre Performing Arts, con la cual ha
presnetado diversos espectaculos entre los que se encuentran “
El Retrato de Dorian Gray”, “ Secretos de Familia” “Jesucristo
Superestrella” “El Circo” “Fantasia Subterranea para Mujer y
Violin” “ Dracula” entre otras. En el afio 2004 present6 como
proyecto para el encuentro Nacional de las Artes Escénicas este
proyecto “ Blanco y Negro” siendo merecedor al premio como
mejor direccién escénica.

Fotografias de la Puesta en Escena

Toda la Compaiiia Teatro Venustiano Carranza



Publicidad

Programa de Mano

Cartel Programacién
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DEPARTAMENTO Y REQUERIMIENTOS

COSTOS DE PRODUCCION

TEMPLETE {

0
TELA DE PROYECCION 0 $0 1 $0
3 VIDEO PROYECTORES { 0 $0 1 $0
FORRO DEL TEMPLETE ¢ 0 $0 1 0
PINTURA E ------- 0 $0 T 0.00
CARTON ; 0 $0 1 0.00
UNICEL ! T $0 T 0.00

BOTONERA §

PANTALLAS PARA PROY H

LAP PARA CONRTINILLAS i

QUEMADOR DE DVD

HANDIG CAM

LAP PARA WEB CAST

{ 0 $0 1 0.00
0 $0 1 0.00
‘ 0 $0 1 0.00
"""" 0 $0 T 0.00

0 1 $0

¢
HEAVY DUTTY {
YELLOW YACKETS §

$0 1 $0
"""" $0 T 0.00
; $0 1 0.00

PLANTA DE LUZ CON ESPECIFICACIONES i

10 EXTENCIONES

MATERIALES PARA REFLECTORES

DIMERS DE PISO

TELAS PARA PANTALLAS 0

PROYECTORESDEDIAP & 0 $0 o 0.00
JUGUETES i 0 $0 1 0.00
LUZ NEGRA ! 0 $0 1 0.00
CARTON i 0 $0 1 $0

I
MAQUILLAJE ‘
H

OTROS

TODA LA PRODUCCION

AGUA

EQUIPO DE SONIDO

EQUIPO DEL DJ

PISTA DE AFORO

PISTA DE PERFORMANCE

0 $0 1 $0

0 $0 1 0.00
0 $0 1 0.00
0 $0 1 0.00

MAQUILLATIAS b 0 $0 L 0
PEINADORAS i 0 $0 1 0.00
ALMACEN Y MISELANEOS i 0 $0 1 0.00
SPRAY 0 $0 1 $0
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i ! PRODUCCION GRAL {

LOBOS é 0 $O E 1 000 ; GAFETES » . B T $5> B :I A ..5.0» T

PRENSA 0 $0 1 $0 ; PROGRAMAS DE MANO ) 900 3 1 $2,700

DIFUSION 0 $0 1 $0 CARTEL 50 $8 1 $400

SEGUIRDAD 0 $0 1 50 PENDONES ’ 60 $30 ’ 1 $1,800

BARRICADA DE POPOTE i 0 $0 1 $0 ‘ PLAYERAS E 30 $22 f 1 i 660.00

CARPAS ‘ 0 $0 1 0.00 i BOLETOS 1000 E 1 $900 P 1 900.00

OR TA GAFETES E 0 i $0 i 1 i 0.00 i

CUENTO 10 $6,610

GAFETES 0 i $60,000 1 i 0.00

PROGRAMAS DE MANO 0 $20,000 1 $0

CARTEL 0 $222 1 $0

PENDONES 0 $30,000 1 50

ARTE OBJETO DE INVITACIONES 0 $25,000 1 0.00

CARTEL CONVOCATORIA o 0 ] 100000 ] 000

CUENTO 11 COSTOS DE PRODUCCION

GAFETES : 0 $60,000 f 1 0.00

PROGRAMAS DE MANO ‘ 0 $20,000 ‘ 1 $0

CARTEL 0 $222 1 i $0

PENDONES 0 $30,000 ! %0 REQUERIMIENTOS CANTIDAD COSTO UNIT. EVENTO

ARTE OBJETO DE INVITACIONES 0 $25,000 1 0.00

o AN _—_ RS : S0 . S

CLENTO 12 ; f ; BOLSAS T $100.00 T $100.00

GAFETES 5 0 $60,999 1 200 CARTON CORRUGADO DIPLAY 6 $15.00 1 $160.00

PROGRAMAS DE MANO 0 $20,000 ! $0 RESITOL 850 1 $54.00 1 $54.00

CARTEL 0 $222 ! S0 PINTURAS VARIAS 1/2 LITRO 4 $30.00 1 $120.00

PENDONES 0 $30,000 1 $0 CARTON COMPRIMIDO 3 $37.00 1 $111.00

ARTE OBJETO DE INVITACIONES 0 $25,000 1 BROCHAS 1 $14.00 1 $14.00

CARTEL CONVOCATORIA { 0 $100,000 1 DIAPOSITIIVA 1 $4.00 1 $4.00

CUENTO 13 , """""""""""""""""""" i """""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" GAFETES 30 $5.00 1 $150.00

GAFETES 0 $60,000 1 i PROGRAMAS DE MANO 1000 $0.00 1 $600.00

PROGRAMAS DE MANO : 5 26,000 f ; w0 CARTEL 50 $12.00 1 $600.00

CARTEL f 5 Y t ; s PLAYERAS 30 $15.00 1 $450.00
CDS DE PRESENTACION 25 $20.00 1 $500.00

PENDONES o $30,999 ! 3 BOLETOS 1000 1 $900.00 1 $900.00

ARTE OBJETO DE INVITACIONES 0 $25,000 ! 0:00 BOTIQUIN Y SERVICICIOS 1 $230.00 1 $230.00

CARTEL CONVOCATORIA _$100000 | R L EXPENDABLES 1 $800.00 1 $800.00

CUENTO 14 e R I RENTA DEL TEATRO 1 $2,000.00 1 $2,000.00

GAFETES 0 $60,000 1 0.00 i SEG TAQUILLA DEL TEATRO 1 $1,000.00 0 $0.00

PROGRAMAS DE MANO i 0 $20,000 1 $0 ; LIQUIDO DE HUMO 1 $180.00 1 $180.00

CARTEL 0 $222 1 $0 MAQUILLAJES 1 $200.00 1 $200.00

PENDONES 0 $30.000 ] %0 INVITACIONES 15 $12.00 1 $180.00

ARTE OBJETO DE INVITACIONES : 0 $25,000 ; 1 000 ; DERECHOTSABE ﬁf;gg 1 :22288 8 iggg

CARTEL CONVOCATORIA 0 $100,000 1 0.00 AGUA 1 $150.00 0 $0.00

CUENTO 15 RADIOS 6 $100.00 0 $0.00

GAFETES ? 0 se0000 4 ! 0.00 BANQUITO 1 $0.00 1 $0.00

PROGRAMAS DE MANO 0 $20,000 i ! $0 TRANSPORTE DE SILLON 2 $300.00 1 $600.00

CARTEL 5 0 s222 5 ! $0 : TOTAL DE GASTOS $8,173.00

PENDONES 0 $30,000 ! $o PRESUPUESTO INICIAL $6,290.00

ARTE OBJETO DE INVITACIONES 0 $25,000 1 0.00

CARTEL CONVOCATORIA 0 $100,000 1 0.00
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INVERSION INDIVIDUAL $370.00 17 $6,290.00
INVERSION EXTRAORDINARIA $1,883.00 3
ADMINISTRACION
TOTAL DE INGRESOS AL TEATRO CON DAIV] [ [ $12,490.00]

NOMBRE

INVERSION FALTANTE PAGO DE INV OVSERVACIONES

NOTA: ESTE MONTO YA INCLUYE EL DESCUENTO DEL PROMOTOR Y LA COMISION DEL DESGLOSE DE INGRESO POR MONTOS

'PAGADOS

INFORME DE BOLETOS

TOTAL A PAGAR

TOTAL FALTANTE

NOMBRE RECIBIDOS
Javier Herrera 4 4 $ 200.00 $ 200.00 $ 0.00
Heribero Guerrero 1 0 $ 0.00 $ 50.00 $ 50.00
Lizbeth Chavez 3 3 $ 150.00 $ 150.00 $ 0.00
Elena Vargas 4 4 $ 200.00 $ 200.00 $ 0.00

Hugo Luna/Nallely

Pérez 9 9 $ 450.00 $ 450.00 $ 0.00
Mirna Soto 6 4 $ 200.00 $ 300.00 $ 100.00
Jorge Acosta 6 4 $ 200.00 $ 300.00 $ 100.00
Norberto Carlock 2 2 $ 100.00 $ 100.00 $ 0.00
Ariel Paez 3 3 $ 150.00 $ 150.00 $ 0.00
Penélope Martin 13 3 $ 650.00 $ 650.00 $ 0.00
Hilari Hernandez 5 5 $ 250.00 $ 250.00 $ 0.00
Michel Salinas 4 4 $ 200.00 $ 200.00 $ 0.00
Raul Hernandez 3 3 $ 150.00 $ 150.00 $ 0.00
Eduardo Castro 0 0 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00
Ytzeen Gonzélez 6 6 $ 300.00 $ 300.00 $ 0.00
Johanna Blanco 6 6 $ 300.00 $ 300.00 $ 0.00
$ 3,500.00 $ 3,750.00 $ 250.00

Guidn (parte)

BLANCO Y NEGRO

Oscuridad total , en el escenario , humo , y una luz muy tenue , hay gente que
pasa por la calle , apenas y se ven , la tercera llamada seré una campanada de
reloj de iglesia . Entra voz en off .

Narrador (Voz en off )-Acababan de dar las doce de una manera pausada y
lenta, en el reloj del pasillo. Era costumbre de aquel viejo reloj alto y de caja
estrecha, adelantar y retrasar a su gusto y antojo la uniforme y monétona serie
de las horas que van rodeando nuestra vida, hasta envolverla, como a un nifio
en la cuna, en el oscuro seno del tiempo. (sonido de reloj) Poco tiempo
después de esta indicacién amigable del viejo reloj, hecha con la voz grave y
cansada propia de un anciano, sonaron las once, de un modo agudo y
grotesco con una impertinencia juvenil en el reloj de la vecindad (sonido de
reloj), y unos minutos mas tarde, para mayor confusiéon y desbarajuste
cronométrico, el reloj de una iglesia préxima dio una larga y sonora campanada
(sonido de reloj de iglesia, campanadas).

Manuel - Entra al centro del escenario , seguidor .

¢ Cudl de los tres relojes estaba en lo fijo? ¢cudl de aquellas maquinas tenia
mas exactitud en sus indicaciones?, (Exaltado)- El director no lo sabe, y lo
siente. Lo siente por que el tiempo es, segun algunos filésofos el punto a donde
bordamos las tonterias de nuestra vida; y es verdaderamente poco cientifico el
no poder precisar con exactitud en que momento empieza esta obra. Pero
los autores y el director, lo desconocen: solo saben que en aquel minuto, en
aquellos segundos, en aquella hora, hacia ya largo rato que los caballos
galopaban en el viento. Esta es pues la hora del misterio ; la hora de la gente
maleante, la hora en la que el poeta piensa en la inmortalidad, rimando hijos
con canijos y Amor, con dolor, es pues la hora de las aventuras que se buscan
y nunca se encuentran; la hora , en fin, de los suefios. (Sonido del reloj de la
iglesia).

Entra Pantalla — texto en fondo negro, tipografia blanca.

Advertencia : Este encuentro jamas sucedid. Pero hubiera podido pasar. Esta
historia transcurre en algin lugar de ésos que son lejanos hasta para los que
viven cerca. Porque hasta los que viven por ahi no entienden muy bien su
finalidad. Y no porque sean tontos o no tengan la suficiente capacidad para
entenderlo, sino porque el lugar no tiene ganas de permitirselo. Los personajes
de esta historia tampoco son reales. Pero, ciertamente, hubieran podido serlo.
Y es en ese lugar de limites indefinidos que el viento empezara a soplar con la
fuerza que sdlo él es capaz de juntar. Y es precisamente en ese lugar, que
podria ser cualquier lugar, que esos personajes, que podrian ser cualquier
personaje, se encuentran. Y hay preguntas que no se hacen pero podrian ser
hechas. Y respuestas que no se dan pero que podrian pensarse.

MAESTRO ¥ DESCUENTOS DEL 50% BOLETOS DEL GRUPO $3,750.00 Ariel Péaez $370.00 $0.00 $250.00 NA
16 $100.00 $1,600.00 Penélope Martin $370.00 $0.00 $250.00 oK
22 $200.00 $4,400.00 Eduardo Castro $370.00 $0.00 $250.00 OK
2 $500.00 $2,000.00 fugo L $370.00 30.00 475000 o
ugo Luna . . .
6 $50.00 $300.00 Javier Herrera $370.00 $0.00 $250.00 OK
7 $20.00 $140.00 Heriberto Guerrero $370.00 $0.00 $200.00 SE DESCUENTA $50 POR BOLETO
TOTAL $12,190.00 Lizbeth Chavez $370.00 $0.00 $250.00
Pamela Berumen $350.00 $20.00 $567.00 giggﬁéxTiilgngDE‘i':l\slggfoLSE
KRONOS $6,095.00 Ricardo Vazquez $350.00 $20.00 $230.00 PENDIENTE
D.A. IV $6,095.00 Norberto Carlock $370.00 $0.00 $250.00 RIC SE DESC $20 DE INVERSION PEND
Elena Vargas $370.00 $0.00 $550.00 SE PAGAN $300 DE MUDANZA
DA 4 $6,095.00 Jorge Acosta $370.00 $0.00 $150.00 se descuenta $100 por boletos
SE DEBE $1,883.00 Mirna Soto $370.00 $0.00 $150.00 SE DESCUENTA $100 POR BOLETO
QUEDA $4‘212.00 Aleida Hernandez $370.00 $0.00 $250.00 NA
17 $247.76 Claudia Contreras $370.00 $0.00 $250.00 NA
Johanna Blanco $370.00 $0.00 $250.00 NA
TOTAL $6,250.00 $40.00 $4,597.00 $1,653.00
RYP GASTOS DE CONTRUCCION $317.00 MONTO EXTRA DE GASTOS
ELENA GASTOS DE MUNDANZA $300.00

¢HAY ALGUIEN AHI? (N) 1.1.

Entra por la parte de atras entre el publico y llega al escenario, mira en
forma extraviada hacia todas direcciones. Avanza al centro y se detiene.

REYNALDO- (Contento) jHola! ¢Hay alguien ahi? jFamilia! jYa
llegué... y tengo hambre! (Pausa. Molesto) Seguramente se
fueron todos a comer... y no me esperaron. (Resignado) Si,
eso debe ser. (Se acomoda repentinamente la ropa que trae
puesta. Dandose importancia) jQué padre esta este traje!
Aunque siento que no va mucho con mi personalidad. Bueno,
mal no me queda, sélo tendré que mandarle a levantar un poco
el dobladillo. (Pausa. Mira hacia todas partes. Muy molesto.)
iYa llegué...!jY tengo hambre...! j;No hay nadie?! (Se sienta.
Hace como que saca una cartera, la abre y cuenta
rapidamente.) jCuatro mil pesos nada més! (Decidido) Bueno...
me los voy a gastar esta noche; y ademas, tengo mis tarjetas
de crédito. (Guarda la supuesta cartera) Si, esta noche puedo
salir con Lupita... Bueno, en realidad puedo salir con muchas
mujeres. Cuando anduve con Pati... jQué aventura!, pero al
final terminé cambiandola por Susana. Como Susi tiene carro
deportivo, me lo presta para irme a la playa. Una vez me fui a
Acapulco con mis cuates... jLa pura vida! Me gasté ocho mil
pesos en dos dias... (Se levanta, mira hacia todas partes en
forma extraviada. Enojado) jFamilia! jYa llegué! j¢,No hay nadie
aqui?! (Se deja caer sobre el piso. Ansioso. Habla
rapidamente) Tengo para mafiana una junta de negocios en
Nueva York... Tengo que preparar mi equipaje... Tengo que ir
a la empresa por mi boleto... (Pausa larga. Busca por todas
partes hasta que dirige su mirada a un supuesto espejo. Se
observa detenidamente. Exaltado.) jCuél traje! jCudles
millones! jCuéles tarjetas de crédito! jCual Lupe, cudl Pati!
iCudl Susana! (Llora) j¢ Viajes?! j¢Amigos?! No he hecho mas
que sofiar. Con que muy desmadroso y billetudo, ¢verdad?
(Exaltado) jLa madre... soy un pinche pendejo muerto de
hambre! (Cae al suelo. Pausa. Se levanta con lentitud.
Contenido.) Estoy solo, absolutamente solo. (Angustiado) ¢No
hay nadie aqui? (Con un grito desesperado) j¢,No hay nadie
aqui?! Sale lateral Izquierdo.

Sale Manuel, acompafiando a Sebastian, se dirige hacia el reloj y acomoda las
manecillas, marcando la hora -

EN LA MADRE (B) 2.2.

(Cuarto de un adolescente con puerta y ventana al interior, un sofa-cama, dos
huacales pulidos y pintados de amarillo adaptados como librero, uno méas de
color rojo que se usa como mesita; hay mdltiples carteles en las paredes y ropa
regada por todo el cuarto. Sebastian esté recostado en el sofa viendo con



Guidn Técnico (parte)

Direccion: Maurizio Sguardi
Dir. de Arte: Johanna Blanco

Acto Unico / Blanco y Negro, La Historia de tu Vida.

PROYECCION /

IMAGEN

(Voz en off )-
Acababan de
dar las doce

costumbre de
aquel viejo

reloj alto y de
caja estrecha,

mondtona
serie de las
horas que van
rodeando
nuestra vida,
hasta
envolverla,

reloj) Poco
tiempo
después de
esta
indicacion
amigable del
viejo reloj,
hecha con la
voz grave y
cansada
propia de un

grotesco con
una
impertinencia

reloj), y unos

minutos mas

confusion y
desbarajuste
cronométrico,

campanadas).

TITULOS /
PANTALLA

Advertencia :
Este encuentro
jamas sucedio.
Pero hubiera
podido pasar.
Esta historia
transcurre en
algln lugar de
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Mo olvide llevar objetos vy utensilios de limpieza pertinentes (escobas, trapos, bolsas de
plastico, etc.) y colocar la basura en los espacios determinados por los organizadores.

Designar un grupo de alumnos que den mantenimiento y ofrezean informacidn al
visitante sobre su ofrenda durante bos dias del festival. (Tu eres responsable de tu
ESPACIO)

El festival se inaugurara ¢ dia 25 de octubre a las 8:00 p.m. (programa por confirrmar)

Los dias y horarios de montaje seran asignados oportunamente una vez confirmado los
participantes,

El dia de desmontaje de las ofrendas serd el sabado 29 de octubre a las 3:00 p.m. a 5:00
p-m. Mo olvide llevar objetos y utensilos de limpieza pertinentes (escobas, trapos, bolsas
de plastico, etfc.).

En caso de que el proyecto de ofrenda de algin participanie requiera de apoyo técnico
como comente elécrica u otros, es necesario notificarlo por escrito en tu hoja de registro.
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CONCEPTO Posada ENAP 2006

Las posadas, fiestas tradicionales de fin de afio, se celebran en México desde hace 398 afios.

En las posadas es representado el peregrinar de José y Maria a su salida de Nazaret en camino a
Belén y, posteriormente, el nacimiento de JesuUs. Esta representacion se conforma de nueve
posadas, que se inician el 16 de diciembre y consiste en solicitar alojamiento en ese simbdlico
camino a Belén hasta el dia 24, fecha del nacimiento de Jesus.

Como atractivo se le agregaron a la celebracion luces de bengala, pifiatas y villancicos, cantos
populares que se ejecutaban en diferentes festejos, entre ellos la Navidad. Estos cantos fueron
conocidos y recreados por la poblacion de México.

Este afo, la ENAP serd decorada con adornos navidefos tradicionales como el heno, faroles,
coronas y escarcha. Retomando la antigua tradicion en la que se adornaban las casas con una
serie de lazos llenos de heno los cuales cubrian los patios con faroles colgando de los focos o
lamparas de la casa luciendo brillantes colores y coronas colocadas detras de las ventanas y
puertas de las viviendas.

También emplearemos esferas y nochebuenas para decorar las paredes y fachadas de la
explanada de la ENAP, asi como el area del puente.

Este afio en la posada de la ENAP se montara una pastorela cémica mexicana en la cual el tema
central tratara acerca de: “no olvidar las tradiciones mexicanas”. (Se anexa sinopsis).

Con la pastorela buscamos retomar la tradicion popular, asi como las caracteristicas de nuestro
lenguaje y ante todo hacer entrar en conciencia al publico.

Esta pastorela esta a cargo de los mismos estudiantes de la ENAP, asistido por el grupo de
Sonido y Musica en las cuestiones de audio y sonorizacion.

La Escuela Nacional de Artes Plasticas, en busqueda de la integracién y convivencia de la
comunidad universitaria invita a celebrar la tradicional posada con un toque de ritmo. Asi mismo
se decoraran las fachadas de la explanada de la escuela, el area del puente y fuera de la galeria
Luis Nishizawa, a la forma tradicional mexicana.

En este evento: “POSADA ENAP 2006”, pretendemos enriquecernos social y culturalmente,
fomentando la creatividad y poner en practica los conocimientos adquiridos en el curso de Sonido
y Musica I, realizando un ambiente y atmésfera, montando un espacio creativo de juegos y comida
(montaje tipo stand).

En dichos stands, los alumnos deberan mostrar a la comunidad universitaria y al publico en
general como en el disefio también existe el ritmo y puede crear sensaciones y motivar de manera
diferente nuestros sentidos.

Se invitaran varios grupos musicales de géneros diferentes entendiendo que México es un pais
pluricultural que abre las puertas a nuevos ritmos sin dejar su esencia atras.



JUSTIFICACION ACADEMICA

Este evento forma parte de la evaluacion de la materia de Sonido y Musica cumpliendo asi con lo
gue a lo largo del semestre aprendieron, segun el programa de la misma.

Dicho programa plantea que el alumno debe ser capaz de crear estados de animo, afiadir energia
estética, valorar la importancia que el sonido y la musica tienen dentro del lenguaje multimedia.

Crear, concebir, analizar y realizar procesos sonoros auditivos para los medios audiovisuales,
ademads de conocer y relacionar los elementos cognoscitivos, sensitivos y técnicos del sonido en
los diferentes tipos de produccion.

Aplicar dichas funciones de modo creativo buscando su aprovechamiento para la creacion de
materiales didacticos.

Manejar conceptos como musica y sonido, comprender la musica como el arte del sonido
ordenado. Aplicar en ejemplos muy particulares las diferencias del ritmo y la ambientacion.

El programa de la materia nos sefala que el ambiente creado trabaja en la estructura del estado de
animo y nos conduce hacia un mundo mas natural, por ende, menos capaz de nominar significados
precisos, sin embargo, también aqui es posible hacer distinciones entre: sonido en campo: éste
tiende a engrosar la veracidad de lo visible, o sea, reproducir lo mas fielmente posible lo que seria
una situacion real.

Con éste evento aplicaran los conocimientos aprendidos sobre efectos fisiologicos, psicolégicos y
técnicos de la musica.

UBICACION ESPECIFICA DEL EVENTO

En esta ocasion la realizacion de dicho evento se llevara a cabo en las instalaciones de la escuela,
abarcando de la cafeteria principal hasta el final de la galeria “Luis Nishizawa”.

PLANO DE DISTRIBUCION DE AREAS

Posada ENAP 2006 Objetivo y Concepto

FECHA Y HORARIO

Evento del viernes 8 de diciembre de 2006.

Inauguracion a las 10:45 hrs.

Cierre del evento 21:30 hrs

El montaje comenzara el jueves 7 de Diciembre y sé6lo de ser necesario, solicitaré me permita
permanecer en las instalaciones para completar dicho montaje la noche del mismo dia y terminar el
viernes 8 de diciembre a las 10 hrs. (Se anexa lista de participantes)

El evento se inaugurara a partir de las 10:45 hrs del dia 8 de diciembre y su clausura sera el mismo
dia alas 21:30 hrs

ESTIMADO DE ASISTENTES

Se calcula que los alumnos recorran el evento, teniendo una afluencia maxima de 500 personas
a lo largo de todo el dia.
MEDIDAS DE SEGURIDAD

e Contemplar el servicio médico de la ENAP durante el evento.

e 15 alumnos que estaran en diferentes posiciones cuidando la seguridad de las
instalaciones el Acto y al Publico.

¢ Solicitamos doce extintores para caso de emergencia repartidos en la zona de la cafeteria
y la biblioteca, validado previamente con el apoyo de la comision de seguridad.

* Vigilancia por parte de la escuela para el cuidado de las instalaciones.

e 8 alumnos que estaran, circulando para el cuidado de las instalaciones durante el evento y
hasta el desaforo del mismo.

¢ Apoyo de auxilio UNAM durante el evento.

* Se solicitara apoyo de la delegacién, con una patrulla, asi como una ambulancia.

REQUERIMIENTOS TECNICOS ESPECIFICOS

* Templete de 7 x 8 mts que estara ubicado en el area frente a la biblioteca donde se
realizaran las participaciones de los grupos musicales y la pastorela.

e Extensiones para conectar la iluminacién de los stands

* Planta de luz de 100 Kw

* Extensiones para conectar la iluminacién de la muestra de nacimientos

* Porteria de aluminio con 6 par 64 de iluminacién con gelatinas de colores



SOPORTE TECNICO
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Mini DV 6 piezas

Playeras 70 piezas impresas
Gafetes 100 piezas
Cordones para gafetes 100 piezas

Papeleria

Carteles, gafetes, flyers, sefializacion, letania y
programa del evento

ANEXOS

TEXTO CONVOCATORIA PARA NACIMIENTOS

LA ESCUELA NACIONAL DE ARTES PLASTICAS DE LA UNAM CONVOCA A SU
COMUNIDAD ACADEMICA Y ESTUDIANTIL A PRESENTAR PROYECTOS DE NACIMIENTOS

NAVIDENOS PARA LA POSADA ENAP 2006

“LA POSADA ENAP 2006", tiene como idea central fomentar las tradiciones mexicanas.

El objetivo de éste evento es buscar la integracién de los que conformamos la Escuela
Nacional de Artes Plasticas en una celebracion tradicional, divertida, dinamica y que aporte
conocimiento. Recuperar la tradicion a través de una exhibicién de nacimientos elaborados

por los mismos estudiantes.

Esta exhibicion tiene como objetivo:

* Conservar en la escuela las tradiciones de nuestra cultura y aplicarlas a las Artes Plasticas

del Disefio y la Comunicacion.

* Ensefiar a los alumnos el proceso y la infraestructura necesaria para la realizacién de un
evento Social, Publicitario, Artistico o Comercial entre otros, asi como las estrategias para

realizar el mismo.

ALIMENTOS

Dulces surtidos 12 kg

Frituras 3 bolsas

Jicama bulto de 30k
Cafa pelada bulto de 30k
Tejocotes huacal de 20 kilos
Cacahuates 8 kg

Garrafones de agua 12 garrafones
Saborizantes caja de 24 botellas
Ponche 40 litros

Atole 30 litros

Tamales 300 piezas

Tacos 400 piezas

PROPUESTA VISUAL DE LA DECORACION
“POSADA ENAP 2006™

El trabajo por parte de los alumnos en &reas de Disefio, escenografia, iluminacion, audio,
proyeccién, relaciones publicas, staff, seguridad, direcciéon de arte, y memoria del evento.
Asimismo, que comprendan la diferencia entre planeacién y la produccién de un proyecto,
la diferencia entre imaginar, crear y producir, enfrentandose a los problemas técnicos de
construccion.

Conservar y fomentar las tradiciones de nuestra cultura.

La POSADA ENAP 2006 se llevara a cabo en las instalaciones de la Escuela Nacional de Artes
Plasticas plantel Xochimilco, abarcando de la cafeteria principal hasta el final de la galeria “Luis

Nishizawa”.

BASES:

Podran presentar proyectos todos los alumnos inscritos en la ENAP en las Licenciaturas de
Artes Visuales y Disefio y Comunicacion Visual, asi como a nivel Posgrado, de manera
individual o colectiva.

El tema es: una tradicion con ritmo” por lo que las propuestas de nacimientos deberan
poseer ésta peculiar caracteristica, entendiéndose como ritmo el flujo de movimiento
controlado o medido, sonoro o visual, generalmente producido por una ordenacién de
elementos diferentes del medio en cuestion.

El uso de materiales para la elaboracién sera libre.
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ANEXO 4
e Las propuestas presentadas deberan considerar la seguridad total de los participantes, del
publico en general, de las instalaciones y de todo aquello que involucre éste evento. Los INVESTIGACION DE LA TRADICION DE POSADA Y PASTORELA
gastos de la produccion de los nacimientos correran por cuenta del participante (s).
Posadas

Las posadas son fiestas populares que en México se celebran durante los nueve dias antes de

* Los proyectos deberan incluir de manera explicita: Navidad, es decir, del 16 al 24 de Diciembre. Estas fiestas recuerdan el peregrinaje de Maria y
1. Nombre del proyecto. José desde su salida de Nazaret hasta Belén donde buscan un lugar donde alojarse para esperar
2. Tema especifico del proyecto. el nacimiento del nifio Jesus.
3. Nombre (s) de (los) participante (s). _ ) ) o o o
4. Base conceptual del tema y de la propuesta visual. En el México prehispanico celebraban el advenimiento de Huitzilopochtli (Dios de la Guerra)
5. Boceto durante la época invernal o Panquetzaliztli, que iba del 17 al 26 de diciembre, que coincidia con la
6. El proyecto debera especificar las caracteristicas de las estructuras tales como: época donde los europeos celebraban la Navidad. Estas celebraciones fueron cambiando una vez

«  Dimensiones (2x2 m como maximo y 1.50 m de alto) que el pueblo fue evangelizado y la imagen de Huitzilopochtli fue sustituida por la de José y Maria.

[ ] i . , . . . - .z " .
Materiales Amenizadas con cénticos o villancicos, las posadas estan llenas de emocion, alegria y amistad que

* Tiempo de montaje siempre se respira durante este tiempo. Las posadas tradicionales tienen ligeras variantes de

acuerdo al lugar en donde se celebren y han ido cambiando con el tiempo, sin embargo los

« Pararegistro de los proyectos debera presentarse por escrito la ficha de inscripcion junto aspectos comunes mas importantes son el pedir posada con los villancicos tradicionales, el romper
con un boceto de la vista final del nacimiento navidefio. la pifiata, y claro que nunca pueden faltar los aguinaldos, el ponche, las velas, la fruta, las luces de

bengala y en algunas ocasiones la cena y los regalos.

* Lafecha limite de inscripcion serd el 1 de diciembre del afio presente.
Para empezar en varias poblaciones las posadas se celebran en las calles las cuales previamente
se adornan con hilos de heno y faroles. Y en otras muchas poblaciones se sustituyen los

o Los creadores de dicho proyecto seran acreedores a reconocimiento y difusion de su tradicionales peregrinos de barro por elementos vivos, causando mayor emotividad entre los

proyecto. asistentes.
La tradicion nos dice que José y Maria tuvieron que ir de puerta en puerta pidiendo posada; para
. . representar este acontecimiento, dos voluntarios se pueden vestir como José y Maria, o pueden
DIAS Y LUGARES PARA RECEPCION DE TRABAJOS: utilizar figuras de los peregrinos.

A partir del dia martes 7 de noviembre hasta el sdbado 1 de diciembre del presente afio:
- Martes en el salén S-13 de 15:00 a 18:00 hrsy en el S TV de 18:00 a 22:00 hrs
- Sébados en el S-18 de 10:00 a 13:00 hrs. y S 20 de 13:00 a 15:00 hrs. del plantel Xochimilco.

La pastorela

La pastorela, una tradicibn popular arraigada entre los mexicanos, es mas que una simple
escenificacion o espectaculo decembrino porque encierra la esencia del mensaje prodigioso del
. nacimiento de Cristo, la adoracion del Salvador a cargo de los Reyes Magos y, principalmente, la
Para mayores informes: eterna lucha entre el bien y el mal. Al pasar de los afios se le ha dado un sentido un poco mas
picaresco tipico de los mexicanos, sin dejar de dar un mensaje importante.

Sonia Lorena Romero Figueroa 56 31 75 64 04455 27 18 27 05
Nacimientos (belenes)

Luz Maria Escobar Pardo 5630 70 81 04455 28 42 22 28 Los belenes son representaciones del nacimiento de Jesus, que se realizan con pequefias figuras

gue recrean el lugar y la fecha de este alumbramiento. Hay figuras principales como la de la Virgen
Carolina Silva Bretén 56 53 25 09 04455 11 36 10 19 Maria, la de San José y la del Nifio Dios y hay otras figuras menos relevantes pero también
tradicionales: el buey, la mula, los pastorcillos, etc... Enmarcados todos ellos en un paisaje natural,
con piedras, arena, nieve, arboles e incluso riachuelos.

Fausto Barona Ferron 56 41 42 53 04455 19 25 04 30

Ya hay un antecedente histérico de los belenes en las esculturas y pinturas que adornaban los
templos y que servian para que los fieles analfabetos conocieran como se produjo la llegada del
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU” Hijo de Dios.
Xochimilco, D.F. Agosto de 2006
Pero el verdadero origen de esta tradicién navidefia tan popular se remonta al siglo XlII, entre los
afios 1200 y 1226, cuando se realiza en una pequefia localidad de Italia, una representacion
viviente de los acontecimientos que rodearon la fecha de la natividad de Cristo. Parece que fue



ados en este libro son archivos originales.

Todos los documentos recop

ANEXO 5

SINOPSIS Y ELEMENTOS GRAFICOS DE LA PASTORELA

Pastorela Cémica Tradicional

Esta historia se centra en el viaje que realizan hacia Belén cuatro peculiares pastorcillos. El
hambriento y perezoso Bato, su enojona y un poco envidiosa esposa Gila, la vanidosa y avara
vecina Menga y su inocente pero despistado hijo Filenito.

Ellos comienzan su camino bajo la proteccién de un bondadoso pero no muy paciente arcangel,
Miguel. El los salvard cuando se encuentran en peligro y aprovechard cada ocasién para
aconsejarlos muy “amablemente” y recordarles que pase lo que pase - No deben caer en
tentac

Esto no sera facil para ellos pues el malvado Satanas se dispone evitar que lleguen a su destino y
ademas convencerlos de que todas sus raices como mexicanos son nacas, tratando de llevarlos
por el pecado y el modo extranjero de vivir. Pero no hay que preocuparse de mas, pues Satanas
tiene muy mala suerte y la ayuda de su compafiera Luzbella parece causarle mas problemas de los
que él tiene previstos, ademas tendra que enfrentarse a un imponente Miguel que no lo dejara
salirse con la suya.

A lo largo de la historia, Satanas saca a relucir todo su ingenio, maldad y repertorio de disfraces
mientras engafia a los pastores para caer en sus infalibles pecados como: la avaricia, la envidia, la
gula, la ira y otros méas. En cada situacion, los pastores se ven envueltos en cémicas situaciones,
las cuales los llevan casi siempre a pelearse entre ellos y en el mejor de los casos aprender una
valiosa leccion. Miguel los vigilard de cerca y tratard de evitar que Satanas y Luzbella los
convenzan de que los productos extranjeros son de mejor calidad que los hechos en México.

El publico podra disfrutar de la picardia mexicana plasmada en estos personajes, el doble sentido,
el humor blanco y los juegos de palabras, manteniendo siempre un ambiente familiar y de respeto
hacia toda la gente.

Esta pastorela, busca dejar un mensaje de esperanza e invita a la gente a recapacitar acerca de
muchos de los comportamientos actuales de la sociedad, como lo son el olvidar nuestras
costumbres nacionales, negar nuestras raices y el que muchos hemos olvidado que todos somos
iguales y por lo tanto hermanos.

Vestuario

Disefio de escenogratia

Tres telones de manta 0 en su defecto papel craft. Pintados con pintura vinilica.
presentarén en el templete ala luz del dia.

Las dos funciones se
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iCa

Wemieht]  Tradicig
it

POSADAS

Las posadas, fiestas tradicionales de fin de afio,
se celebran en. México desde hace 398 afios

En las posadas es representado el peregrinar de
José y Maria a su salida de Nazaret en camino a
Belén y, posteriormente, el nacimiento de Jesus.

| ogist
operacion



DBIETIVO

La Escuela Nacional de Artes Plasticas, en busqueda de
la integracion y convivencia de la comunidad
universitaria, invita a celebrar la tradicional posada con
un-toque de ritmo.

Pretendemos enriquecernos social y culturalmente,
fomentando la creatividad y poner en practica los
conocimientos adquiridos en el curso de Sonido y

Mdasica |, realizando un ambiente y atmdsfera,
montando un espacio creativo de juegos y comida
(montaje tipo stand).

LUGAR

ESCUELA NACIONAL
DE ARTES PLASTICAS

De la cafeteria’principal hasta el frente de
la galeria Luis Nishizawa

Viernes 8 de Diciembre

Posada ENAP 2006
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CREW
OPERATIVQ

Ailed Rivera, Chistian Supervisores
Rivera, Lourdes Medina

FEGHA Y HORA

MONTAJE
Jueves 7 de Diciembre de 7:00 am a10:00 pm

INAUGURACION
Viernes 8 de Diciembre a las 10:45 am

CLAUSURA
Viernes 8 de Diciembre alas 9:30 pm

DESMONTAJE
Viernes 8 de diciembre a las 9:30 pm
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HOJA DE
REGISTRO
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Z0NA DE EXPOSICION

ALIMENTOS ¥ BEBIDAS

A c/ hora se'verificara la cantidad de boletos repartidos y se
cambiaran por un paquete nuevo.

Se comienza a repartir a las 10 am

No. Estimado de personas 500 a lo largo del del dia




SABADO 2 DIC.
Junta operativa

Ultima revision
de stands

Musica ambiental
SyM

MIERCOLES 6 DIC.
Ensayo pastorela
Confirmar medios

Material de comida
faltante (pinatas)

CRONOGRAMA

LUNES 4 DIC.
Impresos listos

Ultimos detalles de
Oficios ENAP

Positivos de
PIEVCIES

CRONOGRAMA

JUEVES 7 DIC.
Montaje stands

Entrega de gafetes
Montaje

Montaje
Escenografia

Templete

MARTES 5 DIC.

Impresion de
HEVEIES

Cortar y enmicar
Gafetes

Venecia

VIERNES 8 DIC.

Entrega de playeras
POSADA 2006

EVENTO

Desmontaje 9:30
Pm

Posada ENAP 2006
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ANTEGEDENTES
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Hoja de registro

Areas de operacion
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Pastorela
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DISTRIBUCION DE AREAS



DISTRIBUCION DE EXTENSIONES PARA ILUMINACION
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