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INTRODUCCION

o).~ Justificacidn de lo Tesis. = En México actualmente se estd dando un impulse con=
siderable o la Orfentacién Educativa, Vocacisnal .y Profesional, pues los dirigentes escolares
tante oficiales como particulares han comprendido la importancio de lo labor que desempefan
este Hpo de profesionistos dedicados o lo orieniacion.

Es evidente que lo Orientocion necesiton matericl humane preparada que impulse y sea
capor de complir con su cometido: Orientar, A la vez que esté vivamente interesado en hacer
nuevos aportaciones o la Orfentacion dade que en México no se posee lo experiencia neceso~
ria en este campa, porque pacas se han prescupada en experimentar y realizor trabajos queen
riquezcan & fa Orientacidn y mds pocos san los que se hon enfrentado o los problemas  recles
para procurar dartes una solucion,

El Orientodar més que un muestro que de conocimientos tedricas, debe ser un profesio
nisto que dé poutas de conducto adecuadas o sus orientados ¥ colabore o lo maximo de sus ca~
pacidades, con la fomiiia y lo sociedad o formar individuos con persenalidades praductive.

Le anterior no s posible si na se conocen 'mds o menas o fondo los problemas reales de
las arientadores.

Concretdndonos a la Orlentocién Edurativa y Vocacional  gue se importe en fo en~
sefiarza media es que ¢ pesar  de ser el compo dorde mds se ha trabajodo, fadaviacorece de
los conocimientos suficientes que colaboren o hacer el trabajo mds eficiente. Es en lo ense~
Aanza media donde se ha pussta mas empefio, se ho hratado de investigar y solucionar los pro~
blemos de la Orientacién, prueho de esto lo es ¢l esfuerzo que se estd haciende para  ensefior
a los alumnos a estudiar impartiéndoles cursos de hébitos de estudio, pero aln se desconscen =
muchos de los problemas que hucen que el alumno no rinda lo que debiera, deserte, reprusbe,
elija mol su carrera | ete.

Muchos de los problemas gue hacen que el alumno beaje su rendimiento son provocados
por lus deficiencios de &ste en sus relociones inter~personales, y que pueden consistir en adop
tar ung actitud mimética o en expresar una conducta que provoque el rechazo de sus  compa =
faros,

Es hacio el alumna rechazado por su grupe escolar of que voy o dirigir mi ofencidn, da
do que este tipo de olumno es un problema para sus compafierss que la rechazan, poraalgunos
maestros y para 5T mismo; por no ser aceptado por los demas, y munca podra llegare lamadurez
necesurio en la vido, ya que no se puede nagor que un individue no puede desarrollar su per~
sonalidod sin el contacts udecuado con sus seme jontes,

Considero que colaborar con trabojos que oyuden al desarrollo de e Orientacion yten
gan como fin aportar conacimientos que nos permitan comprender mefjor ¢ los orientadoses uno
obligacion y una necesidad,

Ademds, por el prablema que en s mismo son los rechazodos creo justificado el presen
te hrabajo,
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b}.— Hipdtesis. = El fin del presente trobojo es: lo.~ Poder demostror que la féenica =
sociométrico es Otll, poro detector a los alumnos rechazadas por su grupo escolar enel  nivel
de ensefianzo media, pues dicho test se ha empleoda muy peco en este ciclo escolar, yo que o
mayorio de los estudios que con ¢l se hon realizado han sido en escuelos primorias,

20.~ Poder demostrar que los olumnos rechazodos por su arupo escolor, sonalumnos
con clertas caracierisiicos actitudinales de personalidad distintos o los demds.

Este estudio es, pues, uno confrontocidn del stotus socioméiriee de los olumnos en re =
facidn con ciertas caracterfsticos actitudinales de su personalidod,

Paro {levara o cabo lo anterior se formordn dos grupos, unoe con aslumnos tomados al ~ =
ozar y otro con alumnos rechazados por su grupo escolor,  Logrande en esta forma hocer compg
raciones pertinentes,

¢}.™ Impartancia del Trabajo. = Conocer y profundizar en el ser humana es pare los psi
chlagos en general . uno obligacién, y poro el psicologa dedicodo o ln orientacidn o es apli
cado o su compo; orientados, parque sin intentor investigar lo intimidad de los mismas na po~
dré nunco comprenderlas y menos orfentarlos y ayudarles cuando estos lo necesiten o lo reguie

ren,

El presente trabale rata de profundizer en oguellos alumnos que despierion hostilidad
en sus compafierns, Y en sus maestras, porque su campartamianto es incdscuado por ¢l momen =
2, en sus relociones interpersonales, Por lo que necesitan comprensidn y oyuda para solir de
ese estodo de rechoza,

Estudiar ol individuo aislodo de las dem®us lo cunsiders infructuoso, por eso slempre
tendremas en mente gue es un ser humeno en inferaccion con ofros, formondo grupss, de aqui
lo necesidad de tratar de comprender fo que es un grupa. Como uno de nuestros medios  pora
lo renlizacion del pressnte estudio ¢s la f8cnico socloméirica, vomas o dedicar un cophtulo
paro conceptuclizar a la sociometria en general,

d}.™ Limitaciones de la Tesis. = Cansidera como limitaciones los siguientes: To.~E| es—
tudie fue realizade en alumnas de clase media bojo ¥ bajo; sin investigar en los demds status =
socioecondmicos. 2o, 3dlo se investigoran o los alumesos rechezodes dejondo de lode o los =
oceptados y otros status,

30,* Los datos familiores sdlo se Investigaran por cusstionario sncio~econdmica y enfre
vistes, Se tomoron coma valides las verbolizaciones de los sujstos en los referente ol tema ;

sin terer el auxilia de lo trobajodora saciol pero una comprensién mds objetiva y profunda.,

4o .~ Las limitociones propias de! moterial wods,




CAPITULO |

REVISION DE LITERATURA PREVIA

Estudios especiticos sobre olumnes rechozodos por su grupe escolor detectodos median=
te la prueba sociométrica; no fueron enconiradas, Sin embargo, encontrames otrosestudios he=
chos mediante lo téenico yo mencionada,

Entre las aportociones hechos por Morens {1934) en cuanto a "El nivel de desarrollode
las grupos®, encontromos que: Morena oplicd la t8onlca sociamétrica o un grypoe de Kinder =~
Garden, ¢ grupas de Primoria y o un grups de Preparatoria y encanted que, el nimerode "ni~
fos que eligieron a nifias y de nifios que eligieron o nifies, fué mayor en el Kinder Gorden vy
el primer ofic ¥ menor en el cuarte y guints grados. Después del quinte grodo lus elecciones
gntre sexos oumentan gradualmente” (6} (14).

Con otro propdsito Morenc y sus seguidores lo utilizaron en fa New York State  Train=
ing Schoo! For Girls. Los nifias vivian dirigides par una "madre® y, coma ero de esperar, ol~
gunos casas eran mds ormoniosas que otros, Esta resultd mds clore cuanda se hicieron inves—
tigaciones sociométricas que permitieron o las organizadares redistribu?r los habitontes de mo-
do que cada nifia se encontrase en un grupa que le propercionaba alguna clase de compofifo
agradable. Este uso del métods puede lamarse "Terapéutics”, porque se ofirma con  slguna
ruzdn, que los persanas se «sienten frustrodos y desdichadas cuando se encuentran  canstante™
mente enfre gente que los rechaza. {21)

Jennings (1950}, utilizd o téenica sociométrica para medir la cohesividad de das es -
cuadrillas de avindores de lo Fuerza Asrea Norte Americona; durante ke Segunde Guerra Mun
dial, Una escuadrilla ero considerada de maral bojo v la otra de moral alta. Al pedirseles
que eligieran con quién les gustario volor, los de lo escuadrilla de mare! bajo eligieron apéry
sonas que na pertenecion o su prapla escuadrilia y las de la escuadrillo de moral olta eligie -
ran en su moyoria @ personas de su mismo escuadriila. Lo que mastrd también lo folta de cahe™
sividad de lo escuadrilia de moral baju y lo existancia de lo cohesividad de lo escuadsiila de
moral alia. (6) (21}

Jennings {1947}, también utilizd lo técnica sociométricn, pora estudiar los  actifudes
sociales de un grupo de muchachas entregadas por los fribunales para menores o loescuela de
adiestramiento de muchochas del estodo de Mueva York, Estas muchachas eran de inteligen-
cia normol, tenfon de 12 o 16 ofios de edod y representoban un "corte transversal” de  les
closes menos privilegiodas social y economicomente del Estada. {6)

A cade una de las muchachos de lo muestra experimertal se les pidid nombrara g los
compateras con las que preferiria vivie, frabajar, estudior y gostar su Hempa de recreo. A es
tas muchachas se les pidia también que nombraren & las compofieras que nu les gustarfa eligir
para estas actividades. A los muchochas elegidas mds o menudo gue el términa medio se  les
did’él nombre de "super-escogidas " y o los menos etcogides se les did el nombre de:"ubesco
gidos ", Se encontrd que los muchachas super-sscagidos fueron fas que tamaren o iniciotiva
o hicieron de liderss més o menudo que el términa medio, y que a menudo demostraran fener
ingenia poro concerfar amistades entre [as nueves miembros, Asimismo se inclinoban aser mas
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rebeldes que el término medio, debido quizd o su mayor vigor y espivitu de empreso, Los mu~
chachas sub~escogidos fueron muy infericres en estos aspecios o lus super-escagidos,

M, Sheriff (1951, deseobo estudiar sub-grupos en estado de nacimiento, Tomd cier-
to nimers de muchachos de un campomento de "una Grea de camping” de cierta extensién,Des
pués de descubrir mediante [o técnica secioméirico quien ere amigo de quien, dividis tods el
grupo en dos sub—grupos separands, lo mds posible o los omigos,. Luege indicd o cado  sub ~
gruper que se dirigiese o diferentas poartes del “orea de comping® v que cado sub grups  cong™
truyera pars st un refugio de "pondilin ™, la tarec agrodd, como podio imaginorse bien, y pron
to los "Dioklos Rojos” y los "Bull~Dags”, eran dos grupes competitivos, Se les enfrentd en
juegos ¥ medionte vorias artimaiios de dudoso cordoter ético, se logro que aumentdse lo hosti~
lidod entre ellos. No es sorprendente que en lo Tnvestigocion socioméirico postexperimental,
los miembros de los dos grupes se eligieron entre s7 mds bien que o sus amigos. (21)

Shaw Marvinne y Show Lilly May (1962}, hicieron un estudio en el que se investigd s
relaciones entre la estructura sociométrica {cohesividad) en grupos de ires personos, yelopren
dizeje o deletrsor en lo clase de segundo afio. Seis grupes fueran testodos ocho vecesencua™
tro diferentes listas de palabras y en cuntro estructuros sociométricas diferentes. Losresultados
indican que los grupos altomente cohesivos son mds democrdticos, amistosos y cooperatives fque
que los grupos bojomente cohesivos, Al aprendizaje o delefreor se correlaciond pasitivamente
con la cohesividad del grupo. (19)

Endiemon, Shalom {1943), encontrd que a medida que estd mds unida loestructura del
grupa, existe mayor libertad para el individuo, mientros que mds Gisperse, menos cohesivo sea
el grupa mds aislodo estara el individua y se percibird una alevada presién sacial hacia lo con
formidad. (&)

Goslin DA, (1962}, realizd un estudio mas especifics sobre los olumnos rechozados
y aislados. Lo posicidn tedrica, tomodo en este estudio por Gosling . es que la interoccidn
sociol estd basodo en lo agudezco de  lo coptucion de los demds, De lo copfacidn también de
uno mismo bacio los demds. Los dates de 19 grupos de adolescentes, hombres y mujeres, tien
den a sopartor lo hipatesis de que los nifios, quienes se perciben asi mismos en forma diferen~
te de coma son percibidos par otros miembros del grupe. También se reunieron dotos de  que
los rechazados tendfon o subestimorse osi mismos, a mostrar autoconflicto v a tener uno mayar
variacidn a sus promedios recibidas. {7}

Ma. Nieves Monioya hizo un estudio en Espafa {1961}, desde el punto de vists pe ™
dagdgica, o dos gruposs uno de 26 nifics de nuevo ingreso, de close medio, que vivendesaby™
gadomente, pero sin lujo, todas de P o 11 ufios de edod. El otro grupa de 28 nifios, entre los
14 y 14 afios, del misma nivel socisecondmico que los anteriores, que curson guintoafimde ba
chillerats. Ambos grupos pertenecientes o un Colegio Particular en colidod de externos.(15)

El modelo de técnica sociométrico utilizada fue el siguiente:

lay- 1 Quién te gustorio tener por compafiera de pupitre durante todo el cursa?

2a,~ ¢ Por qué ?

3a.™ Eseribe ol nombre de lo nife o quien no eligirios.

. sPormque no 7
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Ba.~ 3 5t hublera que organizar une Flesto en el colegio o uno excursidn, con que ni=

Ac te parece o i que soldris mejor?

Con le la. pregunta investigd lo simpatio ofectiva, *

Con la 50. pregunta investigd Ia simpotio efectiva, **
Con la 3a. pregunta investigd o las alummos rechazados.
Con la 20, y 4a. le sirvieron unicamente come comunicacidn can las olumnas.

En una porte de sy estudio se concretd a describir el stotus socioméirico de cada nifia,
En otra parte tabuld los respuesias de ¢ Por qué ? eran elegidas determinadas nifias, yde

: Por qué ? eran rechazodas otras.  Llegands al siguiente resultado:

En el grado de ler. ingreso {de 10 o 17 ofies): fueron razones comunes de eleccién las:
siguiantes:
a).~ La primera razdn por lo que eligieron a determinadas compaferas fue por ==

simpatia.

b).~ La segunda cauta es la de lo eleccidn por interés o esperanzo de oyuda, pa=
ra desarrallarse o resolver un problems,

c).~ Otra es una mezclo de satisfacetdn emocional y ayuda mutua, que o elec~
tora espero de lo nifio que ha escogidn.

d}. ™ Por ser vecinas de colle.
En quinto grade {de 14 a0 18 afies }
a}.™ Fueron elegidas par simpatfo general,
b}.= Por amistad. |
¢}~ Par compasién.
d}. " Por ayuda mutua,
Fueron rozones comunes para el rechazo les siguientes: (para nifias de 1 o 11 ofios)s
a).™ Desarden, desdlifio. |
b).~ Falta de inteligencia.
¢}, Mal compartamiento y falta de aplicacidn.
d). ™ Otras razones, |

Para las ntfas de 50, {de 14 a 18 afios), fueron cousos comunes de rechazo esfos:

# SIMPATIA AFECTIVA. - Anuefla eleccidn que se hade en base 3 Iz smistad, af afeots,

#%  ELECCION POR SIMPATIA AFECTIVA. - Aquella elonciBu ou base 2 la capacidad efectiva de
accibi,
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aj.~ Diversidad de caracteres,

b}.~ Buen comportomiento.

c}.~ Antipotia,

d}. Mal comportomients y folto de oplicacién,

En la Focultod de Filosoffo y Letros de lo U,N A M., pore la clase de "Psicelogio de
lo Orientocidn Vocacional y Profesionol ™, que importe el Dr, José Cueli; Araceli Otero{1965)
presentd un estudio sociométrico en alumnos de 6a. ofio, en el cual coloboré. El estudia con=
sistié en oplicor la Técnica Sociométrico para detectar el stotus de los alumnos y correlacia==
nando con otros dotas que se obtuvieron, (17)

Algunas de las conclusiones de dicho trabajo son:

Clue existe una clore diferencia de nivel intelectual entre los olumnos lideres v losre~
charodos, los [Tderes son de Inteligencic superior.

El rendimiento escolar de los ulumnos lderes es notablemente superior, que el de  los
olumnos rechazados, detectondo ésto por medio de los colificaciones,

Los alumnos l{deres tienden a tener mds buena conducto que las alumnes rechazados.
Las razones mds comunes de rechozo son fas sfguientes;

ta, = Por agresivos.

20.~ Por presumidos.

30.~ Por flojos.

4a.= Par tontos.

Sa.~ Por sucios y porque coen mol,

Las opiniones de compafiercs y moesfros coinciden en que cuando un alumno es ccepta
do, en gereral se trata de un buen estudionte, inteligente, socioble v cooperodor. Par el con
trarls, los olumnos rechozados tumhién couson problemas o los profesores y compafieros,

Eugene Bird {1965}, realizé unu investigacion sobre lo consistencia de lo conducty es™
cogida, tal como se expreso en el test socioméirico de Moreno ¥ una situacion reol en bose ol

mismo criterio { con quien te gustaria jugar ).

Para comprobar la validez del Test Sociométrico se reodministrd después que las elec™
ciones fueron expresodos en la situacion reol para determinar el grado de cambic esperade.

Los resulfados de este estudio sswgieren que cuando un eriferio de eleccion tiene unsig
nificodo real poro los sujetos, el grado de cambio en la eleccidn, entre un rest sociométrico v
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una situacidn rea! no es muy significativo mds de fo que ocurre entre un Test Sociométricoy lo
Administrocion pesterior del mismo .-

El autor pienss que el resultodo de este estudio sirve de base o la hipdtesis de que un
Test Sociométrico y ‘s valide'en I madida gque el eriterio de eleceidn tengo un valor reol pa—
ro los sujefos, {2}

Por Gltimo mencionaré un estudio realizado por Veda Joshimlen (1964}, que traté de de
terminor la estabilidad del stotus sociométrive, slecclan"rechozo en nifios,

El estudio fue realizado en un grupo de olia consistencia y un grupo de bajo consisterr
cio, por medio de retest sociométrico especioles o intervolos.

Algunos de los descubrimientos fueron:

Todos los coeficientes de estobilidad fueron estodisticamente significotivos, por lome-
nas mds ollé de mivel de .05y lo moyorfa més alld del 01,

Por lo general la estobilidad saciométrica decrecfo conforme al infervaloentre i test y
retést aumentaba , y ésto fendencio fue mds clora enalumnos de segundo grado.

-

El grupo altomente constante se mostrd por lo general dor un moyor nimero de electig
res hacia ofros miembros del grupo en tres pruebas, gque el grupo ligeromente consistente.

El grupo altomente consistente tuve mds elecciones mutuns, que el grupo  bojomente
constante; elecciones que tienden definitivamente o oumentar, (22)

CONCLUSIONES, - Lo anterior nos muestro que:

1.~ Que la técnica socioméirica no sdlo es GHI poare medir el stotus sociométrico, sino
también pare medir lo cohesividod del grupe { Jennings, Sher¥f ).

202 Que los sujefos rechazadoes por su grupo tienden o subestimorse y que las sujetas —
wislados no se perciben a s mismo como los perciben los demds, {Goslin},

307 Que existen diferencias entre rechozodos y oceptados; en cuonte o nivel intelec -
tual, conducta v rendimlents sscolor.

4ot Qe lo Técnico Sacioméirica es confiable pora medir los relociones intensos del -

grupe y dornos el status sociométrico de los sujetos Veda Joshimi), siendo éstomds
confivhle cuando el criteric de eleccion se hace sobre uno situocian reol,

&nu
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CAPITULO 1

“ GRUPOS "

A}~ DEFINICION DE GRUPO

Definir lo que es un grupa con precisidn es uno torea dificil, pues codo outor que labo
hecho, ho tomado distinto punta de portida segin su especiclidad v su tendencio o cuerpo de
doctring o que perienezco.,

Atendlende al diccionoria encontramos que grupe es (20} "un conjunta de vorfos cuer™
pos unidos". La close de grupos dependerd de lo noturcleza de los cuerpos que juntemes, 59
desde un princi pio empezormoes o hablar de grupos humonos en vez de grupos de abjetas, tendre
mos que tomor en cuenta lo noturcleze misma del ser humane (8).

Dodo que nos interesan los grupos pequefias, y en particular los grupes que fos socidlo™
gos Homan primarios, o seo oquellos que estdn campuestos por personas que pueden relocionor
se ¢oro g cora o tombién llomadas psicélagos, son Sstos los que trataremos de conceptuar.

Sigulendo o W.J, Sprott diremos: "Un grups, en sentido psicosocioldgico, es una plu~
ralidad de personas que interaccionan uno con otra, en un contexto dada, més de lo que inter
accionan can cualquier ofro persona”, “La nacion bdsica es la intereccion relotivamente ex—
clusiva en clerto contexto . Con este punta de vista las personas formaron un grupo si los =~ ~
miembros que lo farman interactian entre si més de fo que [o hacen con ofras personas; una f&-
brica, un poblado, una nacidn, seran un grupo en cuanta estén interoctuandoe enire sT més de
lo que interaction con oira fabrica, con otro poblade, cen otra nocidn o con micmbros deatros
grupos,

"Et eriterio de lo interaccifn relativamente exclusive es un texio dado ha side elegi =
do como caracterfstica principal de los grupos psiceldgices porque resulta muy cloro que loin=
teroccidn es basico pora lo existencia de los grupos; sin algune clase de interoccién no podidte
existir grupos, en nuestro sentido. Ademds, cuondo mira ¢ su rededor, resulta clora que loin—
teraccion no es repartide uniformemente, 51 pUdiéramos ver ¢ vuelo de péiaro el planeta des—
de uno gran altura, verfomos o lo gente, suponienda que pudiéramas distinguirlo, moviéndose
en relocidn unos con ofros deniro de drecs limitadas, con unos pacos de ellos maviéndose o fra-
vés de los bardes pora penetrar en el compariimiento siguiente. i descendiésemas més cerca
de uno de esta Greas, los volverfomas o ver moviéndase en nuevas dreas menores, reldtivemen=
te delimitodos. M&s cerca adn verfomos concentrociones menores uniéndase y dispersndose vy
volviéndose a unir en nvevas formaciones. Desde un punto de vista puramente objetivo tales
pluralidades de interaccidn exclusiva serion bastonte obvios. (21)

El criterio objetivo de interaccian, no es el Onico que se han tomado en cuenta  pora
definir ol 'grupo; por ejemplo: W. Smith define al grupo social comn "una unidod que cansiste
en un grupo plural de organismos {ogentes) que tienen una percepeian colectiva de w unided y
que tienen ef poder de octuar, o estdn acfusndo, de un mada unitario hacia el ambiente® | En
esta definicion el punto central o criterio para la definicion es lo conclencio del grupo come

gmpﬁ‘
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Morion Deutsch, define al grupe como existente "en una medide que los individuos que
lo comporien persigan Fines promotivomente interdependientes”. Aqui enconframos que el crite
rio que do cuerpo a la definicidn son los fines comunes del grupo.

De ocuerde can el criterio Freudiono de grupo, "dos o mds personos canstliuyenun gru™
pa psicoldgico si hon estoblecido el mismo objeto modelo (el ider} o los mismos idealesen su
super yo, o ombos, y consecuentemente se han identificado unos con ofros”,

G. Gurtvitch define ¢l grupo come une "unided celectivo que encara uno obro comin,
y tlende hoclo un cierte equilibrio, en el que los fuerzos centripetos, superan o los fuerzos ==
centrffugas™. {12)

Desde el punto de visto socinlégico Albion Smell, escribe: "El término "grupe’ es uno
designocidn socialonica conveniente pore indicar cuslquier nimers de personos, grande o pe™
quena, entre los cuales se han establecido toles relaciones que solo se pusden imaginar soque
tHas como un copjunto. .. un nimero de parsonas cuyas relociones mutuas son tan importantes
como pora que demonden nuestra atencidn®, Esto definicidn del grupo no distingue entre uno
multityd, une fomiliouna close socinl o un grups escolar, {15}

Despuds de ser fomados en cuento olgunos criterios de definicidn de grupe, debamos -
aceptor &l punto de vista de Freud de que en “todos fos grupos existe un elemento morol estdr
dores, potrones o "normos™, no deben confundirse las normas implicitos de un grupe o secoque
Hlos nadie o dicho o escrito, pero que existers, con las normos explicifos, aquellos que se han
dicho o escrifo y que rigen ol grupe, de conducto que sus miembros deban obédecer, Debemos
tombién aceptar la insistencia de Deutschen ¢l hacho de que los grupos, en nuestro sentido
"rienen finolidudes colectivamente perseguidos”. “Esos finalidades pudieron ser la proteccion
de un interés, el resolver algune tores, por pequesic que sea o ko mers supervivencia del gru -
po"”. Dichos normas verfon de grupe o grupo, en parte segin la torea particular que debe  ser
realizoda, en porfe segin sus historias y viscisitudes posedas, en parte los pelipros siexiste ¢f
guno, que lo amenoza desde &l interior o desde su exterior?,

Tombién no debemas perder de vista que los grupos’ son entidades dindmicos y no meras
colecclones de individuos hechas of azar,

Se vio en las defintciones que cada autor que ho definido el grupo, pone &l centro de
gravedad sn un aspecte distinto, pere en gereral, convienen en que una caleccidn de personas
forman wn grupe cuando poseen estos cualidades; {10}

1.~ Uno esocincidn definible; una coleccidn de dos 6 mds personos identificables por
nombre o tipo,

2.~ Conciencia de grupn; los miembros se consideran como grupo, tienen uro “percep
cidn colectiva de unidad™, una identificacian conciente da unos con otros,

‘ 3.~ Un sentidn de participocién en los mismos propdsitos; los miembrositionen el mismo
“obieto modefo®, o metas o ideales.

4.~ Dependencia reciproce en la satisfoceién de necesidades; los miembros necesitan_
ayudarse mutuamente pora logror los propdsitos pora cuyo cumplimients se reunieron.en grupo.
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5.~ Accion reciproco; los miembros se comunicon unos con otros,

4.~ Habilitad para actuar en forma unitaria; el gropo puede comporiarse como un or™
ganisme unitorio,

Los diferencios esenciales entre una coleccidn de individuos que forman ungrupo y u™
na que na lo forma, puede describime graficomente como sigue:

CRLECCICON DR TNV ILLON Litd SRUSD

En lo «epleccion que no farmo grupo no hay propésitos comunes; las flechos indicado~~
ras de los metos de cqila apuntan en direcciones distintas; lo coleccian no estd encerrada en =
un perinetra limitrofe {cantexio dodo), lo que indica fulta de conciencic como grupo vy osocig
cién o suceptible de definicidn, no hay liheas de accidn recipracos, ni de interdependencias
que conecten a los individuos ¥, obviamente, la coleccion es incapaz de actuor en forma uni
tario.

CLASIFICACION DE LOS GRUPDS,

El criterio de tomafic es muy importante para delimitar un grupe, ya que por medic de
aste criterlo se pueden eliminor clertos grupes que no son de nuestro interés.,

Se ho intentado clasificar o los grupas de muy diversas formas . Ee entre las formos =
que le han intentods destaca To que clasifica o los grupos en "primorios” y "secundarios”y
“grupas cuyos miembros estén relacionados directamente, y grupos cuyas miembros estén relo

clonados indirectomente ™, (21)

al.* Grupos Primarios o Relacionados Directamente. = Elsocidlego
americana Charles H. Cooley, fue el que usé por primera vez la expresidn “grupos primarios®
en 190%; cuondo escribid: “Liomd grupes primarios a aguellos caracierizados por asoclacién vy
cooperacién Intimas y cara o cara, son primarios en varias sentidos, pero principalmenie por~=
que san fundamentales en la formacidn de la noturaleza social y de los ideales del individuo,
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£l resultade de lo osociacidn Tntima es, psicelégicemente, lo fusién de distintos indi-
viduas en un todo comin, de monero tal que codo ser ™ por lo menos paso muchos ebietives =
constituye &l mismo la vide comin y el obietivo del grupo. Quizéd el medio mds simple pporo
describir sste todo comin, es decir, que constituye un "nosatros", Implico uno formo de sim~
patic y mutuo identificocidn cuyo expresion natural la constituye el término "hosotros”,  Se
vive can el sentimiento de eso fotolidod y s€ encuentra lo orientocidn principal de la voluntod
en sse mismo sentimiento, (15) (16)

Mo debe suponerse que la vnidod del grupo primatio desconsa meromerte en la armo==
nio y en el amor, Constituye siempre una unidad diferenciado v generalmenta competitiva, ~
que admite lo outoofirmactin y las posiones propias de tal diferanciacidn; pero estos pasiones
se hayan socializadas por la simpotis, y se subordinon o tienden a subordinorse a un espirity =
com(n. El individuo podrd mostrarse ambiciose, pero el objeto méximo de su ambicién lo cons
tituifa clerto desso de ocupor un lugar en lo mente de los demds y &l se sentird leal o ks nor~
mas comunes de oyuda mutua y de juege limplo.

Los grupos primorios son primaorios en el sentide que ofrecen al Individuo su primera_y
mas compldta experiencia de lo unidad social y tombién en el sentido de que no combian en el
mismo grade de reluciones mds complicadas, sino que constituyen una fuente permanente de la
cual las ofras surgen continuamente, "

Estos grupos no son, monantial de vida sdlo pora el individuo, sine también paro las ==
instituciones socioles, Se hallon modelados s6lo en parte por los tradiciones especiales, y en
gran medida, son expresién de una naturaleza universal, la religidn y el gobierno de otras ci-
vilizaciones podrin parecernos extrafios, pero el grupe de nifios o la familio estén impregnados
de vida comdn, y podemos fomiliorizarnos facilmente con ellos.

El grupo primario es relativamente pequefia y sus miembras pueden terer contocta cara
a cara y son concientes de su existencla y consideran que pertenecen o él y ademds tieren con
ciencidg de que existen otros miembros. '

Los grupas primarios pueden ser naturales o artificiales. Los notursles existen de por =
s, sin que nodie los forme, o diferencia de las artificiales, como un grupe de leboratario de ~
psicologia, un grupe escolar, ¥ otre grupo formodo deliberadamente can alglin propdsito.

Puede existir también en los grupos la "dimension femporal®, pues unos grupos pueden
existir con miembros variokles, otros sélo mientras sus miembros se reunen y se sienfan en tor—
ne de uno mess.,

b}.~ Grupos Secundarias y Relacionados Indirectomente, "las ca-
racteristicos del grupe secundario son opuestas y en clerfo modo complementorias de las del =
grupe primario, Las relaciones entre sus miembras son Mfeias ", impersonales, racionales, can
tractuales y formales. Los individuos porticipan, no come persanalidades tatoles, sing sdlo =~
con relacidn o copacidades especivles y delimitadas; el gruge no es un fin en 57 mismo, sina
un medio para ofros fines, Los grupes secundarios son tpicamente mds numerosos, y los miem~
bros tienen entre ellos sdla contactos intermitentes, a menuds indirectamente al través de me~
dios grificas mds bien que de medios orales”. (21)

Los miembras de un grupo secundacio, no pueden tener contacta cora o coro, Ejemplo
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de estos grupoes son: un sindicato, una nacién, una ciudad, una organizacién prafesianal, etc.
Este tipo de grupos logra su unidad mediante simbolos. Su unidod es mayor debido al lengua-
je, "mediante lo que podemos llamar la reaccién en cadena" de lo interaccion social al tro=-
vés del grupo, y "mediante la unidad administrativa”,

Otra forma de clasificar los grupos serfa: Grupos restringidos y grupos extensos y socie
dad global .

D. Lagache hace las distinciones entre grupos psicolagicos y organizaciones sociales.
El grupo psicologico es un grupo restringido, de duracion relotivamente pasajera y de caracter
concreto. Las organizaciones sociales son grupos abstractos mas durables, generalmente some_
tidos o un status juridico. "Suponene lo posesion de un nombre especifico, de un sistemo co=
lectivo de creencias e infenciones, una jerarquia.”

También podemos clasificar a los grupos segin sus funciones (educacién, economia, a_

finidades, cultura); su formacion (grupos voluntorios, impuestos}; su.modo de acceso {abier—-
tos cerrodos). (12).

CARACTERISTICAS DEL GRUPO ESCOLAR.

El grupo escolar, es un grupo primario, cara o cara, psicoldgico y restringido, encla=~
vado dentro de un grupo secundario que es lo escuela.

Aunque olgunos veces losescuela puede tener las caracteristicas del grupo primorio, lo
consideramos como secundorio, dado que todos los alumnos no pueden, en la moyorio de las —
veces, relacionarse cara a cora y muchos de sus comunicaciones son simbdlicos, escritas y en
cadena,

Es ademds un grupo primorio artificial, no se forma sdlo, sino que los olumnos llegan -
a la escuela y son puestos en un determinado grupo, ya sea al ozor o yo seo clasificondo o sus
miembros de aouerflo con un criterio determinodo, que puede ser inteligencia u ofro.

Su duracion es limitada, ésto es, es un grupo transitorio; tiene una duracién limitoda
de un afie, por lo regular, y en algunos casos mas de un afio.

No debemos olvidar que es un grupo primario que se va modificando por los normos y
pautas de conducta del grupo secundario que es la escuela,

En sentida Freudiano, diremos que el grado de cohesion del grupe escolor va a depen=
der del grado en que establezcan todos los alumnos el mismo objeto modelo coma lider; 'y del
grado en que sus miembros logren identificarse entre si. Algunas veces lo cohesividad del gru
po escolar se logro cuando estos tienen alguna meta, o algin propdsite porticular que resolver.
La cohesividad se ve afectada por foctores de personolidad, economicos, disciplinarios de los
alumnos.

Los grupos escolares logran mds productividad y cohesion cuondo una persona con autg
ridad pone un poco de cuidodo y empefio en los miembros del grupo. En ocosiones pora lograr
la cohesividod bastario con creorles metas y plantearles trabajos sencillos y de interés globol,
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para que las alumnos se unifiquen y emprendon toreos como unided, come grupo.

Tamando como unidades a los grupos escolores, podemos distinguir que existen grupos
activos, pasivos, relajientos o lotosos, grupos agresivos, etc. Lo carccterfstico de estos de=~
penderé de las caracterfsticas de las alumnes que sobresalgan y seon tomodos coma 1ideres.
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CAPITULO IH

"1A  SOCIOMETRIA *

ORIGEM DE LA SOCIOMETRIA.

J. L. Moreno fue el fundodar de lo sociometria, nacido en 1892 en Bucarest; en Vienc
estudia psiquiotrio con Freud, Después de sufrir una crisis religiosa intensa se fue a Estodos =
Unidos donde cred una escuela que ha tenido grandes repercusiones cientificas: Lo Sociometria.

Los métodas sociométricos los podemos considerar come un puente entre el andlisis y la
estadistica, fueron utilizados con mas fecuencia por socitlogos que por psiquintras a pesor de
que J. L. Moreno es mds psiquiatia que socidloge. Lo influencia de lo sociometrio en la so~~
ciologia se pudiera deber o que Moreno utiliza en forma eriginal, términos propios de esty ==
ciencia,

En la Pedogogfo también tuvo grandes repercusiones, y algunocs de sus métodos hen side
utilizodos con éxito en el estudio de los grupos escolores,

o} CONCEPTO.~ la sociometric es uno técnica suceptible de ser utilizode pam el
estudio de grupos de poca omplitud, Concenfrasu interés en 'sitvociones reoles y no en obs™
tracciones™, la sociometrio se prapone ser primero una teoria y después un método, {(21) (13)

Los partidarios de o sociometric sostienen que no s8lo &5 uno téenica sociogrdfico, que
represento los vinculos sociales existentes en el inferior de los grupos, por medio de circulos,
frigngulos, lineas rojos, lineos negras, etc, sino que también es un método para descubrir don
de se hallan esos vinculos y "emplearilos resultados obtenidos para fines de previsidn y contral®,

Stendo une ciencio que tiende a cuantificar, "la principal rareo metodoldgica, dice =
Moreno, de la sociometria consistié en revisar el método experimental pare poder aplicarlo e~
ficozmente a los fendmenos sociales. Moreno, ademds afirma que "coma clencia de lo organi
zacién del grupo no oborda el problema o partir de la configurocian exterior del grupe, de su
superficie, sino desde el punto de visto de su estructura inferna. La definicidn de lo sociome
tria:éstaba asi’ de acuerdo con lo etimolagio de la palsbro, pero se haclo recogr: el acento no
ya sobre lo segundo mitad del términa, sobre {metrum), medida, sino de mds en mds sobre jo =~
primera {socius), compatiero, Ambas principios habian sido descuides y un ondlisis mds profun
do habio omitido més el slements socius gue el metrum", {13} (15}

En [ sociometria se presentaron tres corrienfes, con diferentes propdsitos:
I~ Sociometria Dinamica,

2. Soclomeirio de Diogndstico.

3.~ Sociometrio Matemdtica, -

Su greador Moreno, ho enriquecido las tres corrientes sociométricas con distinto troba
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DEFINICION, ~ Los definicianes de Moreno son las siguientes: tamd o la sociomeiria
como “el estudie motemdtico de los corocteres psicolégicos de los poblociones; lo téenice ex-
perimental de los métodos cuontitatives y los resultodos obtenidos por su oplicacion®; o tam==
bién "ol estudic de lo evolucidn y de o organizocion de los grupos ¥ de lo posicidn que en —
ellos ocupon los individuos, prescindiendo del problemo de la estructura inferna de coda indi
viduo”, También coms "clenclo de lo organizocidn del grupe .

El término sociometrfa se forid sobre el modelo de algunos ofros términos cientificos -
como biologia, blometria, psicologio, psicometris, socivloglo, sociometric, (13) (14)

bl.= METODOS SOCCIOMETRICOS. ~ Lo sociometric nos mostrd que la sociedod hu—
mono es une poderasa realidod gobernada por ciertos constantes y por un Srden que le es pro=
pie, a lo porcque esencialmente distintos de cuunto rige u otros sectores del universo. Se ela
boraron osi los métodos sociométricos, con fos cunles ese dominle pude ser excctamente defini
do y explorads, corstituyendo un medio Gfil poro explorar la estructura interna del grupo.

Los métados sociométricos oyuden « comprender mejor las estructuras sacioles estoblec]
dos y dan pouta pare poder modificarlos y empliorlos.

Moreno nos sefiala los siguientes métodos sociométricos y entre ku posibilided de ou -
mento: {13} {21).

1}.~ Test del primer encuentro,

2).~ Test sociométrica,

3). - Test del popel o ol

4}, ~ Test de interaccion.

5),~ Test de espontanelidad.,

6).." ~ Psicadrama,

7).~ Siciodrame

8}, = Diario hablado a vorios voces.,

7).~ Peliculo cinematagrdfica terapéutica.,

Mos porece oportune aclorar que o lo que Moreno llamp Test, no reune las corocterfs
ticas de un Test psicoldgico o sea volidez, confiobilidad y sensibilidad. Par lo que, para gue
no halla confusiones las Homaremos o estos Test, Técnicas Soclométricas,

Como para nuestros fines sdlo nos intereso la técnica sociométrico (Test sociométrico ),
me concretore o describirla v los demds métodos sociométricos unicamente quedardn por asirer
gueririo, nuestrus necesidades enunciorlos,

e}~ LA TECNICA SQUIOMETRICA .~ Utilizoremos el resumen kecho por Marfe Nives
Montoya, por reunir los requisitos que necesitomos; sélo haremos modificaciones @ aquello con
lo que no estemos de acuerdo o na vaya de acuerdo con mestros fines,

Lo Técnica Soclométrico representa en su forme dindmica un elemento nuevo enla in=
vestigacion, No sdlo permite estudior al grupa interiormente, sino rombién en sus relacianes
con ofres grupes. Mediante la téenico sociométrice se puede abservar, describiry medirel ~
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gredo de cohesidn sociol, En el andlisis sociométrico de grupo se hocen resaltar vorios ospec—
tos conjuntamente; la Sociometria no es un método que utilice un aspecto unico como punio de
portida; en cambio, el test socioméirico na explora mds que un solo aspectas Atroceiénmrepul=
sién.,

Por medio de investigaciones loboriosas sobre la vida en conjunta de pequefios grupos
podemos aprender a explorar sistemas sociales muy reducidos {microsociometrio}ygradualmente
remontornes hacia sistermas codo vez mds amplios (macrosociometria), hasta, gque por ese cami-
no, podemos encoror el conjunto de la sociedad humana coma un sistema dnico. La sociome =
tria es = buena medida une clencio de clasificacion y podemos emprender generalizaciones
basadas en esos clasificaciones, En este frabajo nosotros hemos hecho microsociometria va que
nos hemos dirigids a los elumnos y después los hemos considerade integrados an un grupo moyor.

Consiste el Test Socidmétrico en algunos preguntes hechos o los clumnoes, toles: como
o que olumne le gustorio terer por compafiere de pupltre, ¢ con gulen le gustarfotrobajor  en
una comision, o o quien eligirio pore reclizor unc organizocidn de cuslguler tipo, de modo —=
que tesultose verdoderomente sficoz,

Luegs, relocionode estos elecciones de unos y ofros de una monera sistemdtica pademos
obtener el cuadro de lo estructura del grupo, locual nos indica losrelaciones que existen ensu in =
terior. Sonmuchos los detalles y ospectos que por medis de estassencillas preguntas se abtienen.Ve
remos:

13.- 57 lo close estudiante tiene fuerte coherencig entre tados sus miembros, si estd es
fructurade fusrtemente o no.

2).- Si se encuentran aislodos, sobre los que no recoe ninguna eleccidn,

3).« Si existen los rechozadas, alumnos gque en lugor de recibir elecciones positives ==
hon side ohjeto de elecciones negativas por uno o varios de sus compaieros.

43.= Si hay muchas estrellos, alumnos que reciben un ndmero desproporcionode de elec
ciones positivas, (21}

5}.~ §i hoy pocas o muchas electiones mutucs y 5i existen subgrupos donde 3 & 4se eli
gen entre s{, pero no eligen o nadie fuere del subgrupo, Formonde asi, dentro de un mismo gru
po, un grupo aparte o subgrupo,

REQUISITOS EN LA APLICACION DEL TEST. = Hay clertos ospectos que debemos te ™
ner en ¢uento en la proposicidn y plonteomiento del fest o técnica sociométrica y que hemos =
procurade seguir en la aplicocidn del utilizado en este trabajo.

1o, Se ha de redactar lo pregunte en términos lo mds cloramente posible .

20.* He de limitarse o uno sola cuestidn bien precisa y determinado sobre  cosos  que
los alumnos resulten comprensibles.

3o.™ Que comprendan que aquella no as un pasatiempo, sind que vo o tenerefectoreal
e inmedidto,
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40.= Que nadie, excepto el que presenta el test sociométrico, va a conocer los resul =
tados del mismo. Este punto es de suma importancia en la aplicacién de la prueba, yaque de-
bemos conseguir una plena confianza del grupe para que no haya posibilidad de una mala inter
pretacién y para que los alumnos se puedan abrir sinceramente. Incluse cansideromos  impor =
tante el na pranunciar lo palobra "saciograma” ni "Test Sociaméirico"”, por miedo a la pasibi=
lidad de que con ellos se reste espontaneidad.,

PLANILLA SOCIOMETRICA .= La Plonilla Sociométrica sirve de base al saciograma, =
proporcionandole los resultados obtenidos en el test saciométrico. (21} (4)

Es la planilla sociométrica un cuadro de doble entrada en el que, para mayor senci =
llez e impersonalidad, debemos sustituir los nombres de las escolares por nimeros a letras dis ~
puestos horizantal y verticalmente como puede verse en cualquiera de los modelos del trabaja.
En el eje de ordenadas se sitdan los elementos electares y en el de abscisas las elegidos, expre
sando las eleccianes que corresponden a cada uno. Al pie de la planilla figuran los resultados
obtenidos,

SOCIOGRAMA |, = Tal como estan dispuestos los resultados en la planilla sociométri -
co pocas casas se pueden advertir en ellos. Pera si nos ponemos a estudiar o fondo dicha plani
lla, o establecer conexiones entre las elecciones hechas por los alumnos y agruparlas segin la
afinidad electora que han demostrada, tenemos que recurrir al saciograma.,

Por tanto, el sociagrama es el medio por el cual se expresan graficamente los resulta -
das obtenidos por medio de las preguntas propuestas en el test sociométrico,

El saciograma muesira la posicion de cada alumno en el grupo, el nimero de eleccio =
nes que recibe y las elecciones que hace: presenta, sencillamente, la estructura de los relocio
nes entre los mimebros de un grupo dado y en un momento determinado. La mayoria de las 17 -
neas de comunicacidn o el modelo de otraccidn=repulsidn, en su més amplio, se hacen paten-
tes y comprensibles de un solo vistazo. (21) (14)

Cada saciograma por si ho es mas que un punto de partida pora investigaciones ulterio™
res y muestra a si mismo que direccién serd mds necesaria para la investigacidn.

MODO DE REPRESENTACION UNIVERSAL.- Su modo de representacion de cada alu~
mno se hace por un fridngul o; si es alumna por un cireulo; en los paises en los que hay diver -
sidad de razas y de religiones y el estudio sociométrico afecta a individuos pertenecientes o =
diversos sectores étnicos o ideoldgicos, el circulo o el tridngulo se presenta en dobles  [fneas
en uno de los casos, a fin de dar una visidn grafica mds clara en la interpretacian de estos da~
tos.

Las elecciones o repulsiones se expresan mediante un vector de un salo sentida hacia -
el elegido y partiendo del elector, en cualquiera de los casos, ya sean positivos o negativos .
Las elecciones mutuas pueden expresarse de dos maneras diferentes: bien sea por medio de un
vector de doble sentido o mediante una recta horizontal cartada en su centro por otra vertical.

PSICOGRAMA . - El psicogroma ideado por Northway es otro de los medios graficos enr
pleados en trabajos saciométricos. Por medio de él se pueden ver la situacién de un determi =
nade alumno, independiente de los demds; no atiende ni expresa gréficamente suirelacidn. con
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fos demds compafieros, en cuyo coso seria equivalente ol sociograma, sino que elpsicograma -
pone de manifiesto lo situacidn del alumne en la clase, el ndmere de elecciones o repulsiones
que recibe, pero sin mastror de quien vieren. {He agqui por que me ho parecide oportuno el in®
sertar en este trabajo los psicogramas correspandientes a distintas pregunios aplicadas en cada
una de los closes, con el fin de poder distinguir los diferentes métodos graficas empleadas, sus
referencias y diversas oportaciones, {12} {5},

d).~ STATUS SOCIOMETRICO .- El stotus sociométrico es dado par o que Moreno lig
ma “Teles" o sean los "corrientes selectivas ¥ entre los individues dentro de un grupo.

Desde el punta da’ vista sociométrico pueden existir los siguientes stafus:

1}.~ Preferide y Lider .~ Es muy importante no confudir este status, ya que ks experien
clo muestra que pocas veces corresponden a los mismos sujetos, Preferido es aquel sujeto que
tiene un nimero considerable de elecciones ofectivas. Lider 2t oquel sujeto que dentra de un
grupe tiene un ndmera cansiderable de elecciones efectives.

Los lideres podrian ser conceptuclizadas como aquellos sufetos que son capoces de He-
vor al grupo a lo accidn,

El poder del lider, puede considerarse desde cuatro puntos de visto:

a},= Pader fisico. ™ Cuando los sujetos que formon el grupe le temen, porue puede
acosionories un dofio fisico.

b).— Fuerzo Social,— Cuanda el sujeto tiene el poder suficiente pora admitir o re ~
tiror @ algln miembkro del grupe.

2}. = Hobilidad pore preveer necesidodes emcocionales.~ £5 copaz de oyudars su=
peror laos dificuliades y ?}05‘1‘0 haocer sentir o los miembros del grupo que perte—
necen af grupo.

d}.~ Poder de raciocinio.= Se le recanccen al sujets sus capacidodes intelectuoles,
el cual ayuda por medio de éstas, o que el sujeto consiga sus abjetivas.

En lomayorio de Jos ocosiones el liderazgo na proviene del sujeto mismo sina del gru=
po, excepta el lider por poder fisico.

2}.~ Integrodos, = Son aquellas sujetos que sin formar pondills, se eligen mutuomente y
eligen a oiros miembros del grupe que sino los eligen @ ellos, no las rachazan.

3).~ Aislados, ™ Son sujetas no elegides por ningin miembro del grups, o elegides por
otros miembros que ellos rechozan.

4},~ Rechazados. = Mo sa deben confundir estos sujetas can los aislados. Pues las rechs
zados son oquellos hocia los cuoles el grupo muestra hestilidod, Son tombién centro de elec —

- - - e * » -
clones negativas, ya que reciben un ndmero consideroble de eleccianes negatives.

En sociometrio no se debe perder de vista lo que e un "ofoma social™, El individue no
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puede ser considerade como un ente individuol; pues coda individuo sostiene con otro un cier™
to ndmero de relaciones & inversomente.

A

Se podria designar pues, como "Atomo Sociol™ no ol individuc sinc ¢ ko red de relacip
nes interindividuales dentro de codo sujsta.

CONFIGURACION TIPICA Y ALGUMAS REPRESENTACIONES
GRAFICAS CORRIENTES EN SCCIOMETRIA,  {12) {14)

Aunque el ndmero de elecciones primitivas se pueden combinar hasta el infinito, sin =
embarge, pueden obtenerse algunas configurociones que podemas |lamar tipicas, de las cuoles
don lugor, o engendran, oiros, por complicacion progresiva.

Lo asociacidn en niclea se manifiesto en grupos pequetios, como en circuito cerrade en
el que los sujetos se eligen mutuamente {con o sin reciprocidod); casos de reciprocidod{pote =
jos), de osociocidn en tridngule, reckingulo, poligone, etc.

Las rel aciones en codeno son uno via de elecciones que s fransmiten progresivomente
entre individuos que presentan clertas ofinidodes,

Pandillos rivoles. En ocasiones se encuentran en los grupos des configuracionas prin
cipales, generalmente cerradas olrededor de dos lideres, es cuondo entonces el grupo estd for~
modo por dos pandillas que pueden ser rivales.




ALGUNAS REPRESENTACIONES GRAFICAS CORRIENTES EN SOCIOMETRIA.

@ > Flecelidn emitida.

)<:ii:) Elae;isn recibida.

{::::} " %ii::) Eleccién reciprocs.

<:::j¢_.___ﬂ,~m,m_4i:::> rechazo reciproco.
mmmmmmm *i:::) Rechazo gufrido,

(iii:}' ““““““““ i Rechazo emitida,
Las elecclones Zifi:& ¥asculino.,
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quieren la for
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Mamo social de un lider.

Relsclién en cadenmsa.
f\,
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CAPITULO IV

METODOLOGIA
LUGAR DE LA INVESTIGACION

El presente estudio fue reolizado en ia Eszuelo Nazions! Preparctorio, Plontel #2 ==
Diurna, ubicada desde hace muchas ofies en el centre de lo Ciudad de Méxica, Tiere uncu-~
po totol de 1,600 alumnos, distribuidos en 33 grupas: 8 de primers, 8 de segunda, 7 de terce™
ro, & de cuorto y 4 de quinto.

Esta escuela, dependiente de la UNLAM,, funcione con el plon de 5 ofios y el pre~
sente ofio empezd o funcianor con plon de 6 ofics. El requisito poro ingresor o primer  ingrese
es fue los olumnos tengon prowedio de 6 10 en sus estudias primeariss,

Al fgual que todos los demds Plonteles de lo Escuela Moctonal Preporatoria, posee un
Deporiaments de Orientucion. Entre ias actividades y servicios que presta diche departomen™
to en asta escuela se encusntro ol de formar los grupos; la cunl se hace de acyerdo a das crite
rioss a},~ Un exémen de Inglés, ¥ b}.~ Uno prueba de infeligencia. Quedondo los grupos ho=
mogeneamente distribuidos de acyerdo ai nivel intelectusl v al grade de conocimientos del =~
idioma inglés,

ste Planie! estd regido gor los esfatutes de la U.MNLA M, Por lo tarte loz alumnas =~
desde primer afio {correspondiente o lo. de Secundaria) tienen obsoluta libertad pora entrar o
no a sus closes, Mo habiendos ninguna norma que los obligye’ o haceslo,

Por la general los clases emplezan a fas 7 AL M, y terminan segdn el grado esealar. El
alumne es mixto.

El estodo fisica de o escuela 28 ercuenira en buenos candiciones de limpleza y suen =
ta con un campo de recreo, loboratorios de fisica, quimica y bislogle, un suldn de proyecciom
res, un moraninfo, ete.

E{ ambients social £5t6 compuesto por alumnos de clate bajo y clnte medie baja. Por -
fa que el nivel cultural medio de lo Escuela es més bien bojo. Es oqul donde la lobor de direc
fivos, maesiros y Orientodorss tiene un campo de Trabojo abiesto, pues si bien es clertoque el
acervo cultural a5 dificil subirlo, también ex cierio que con empefio, dedicocidn e interés en
los alumnos se puede rescator o muchos de la desercion escolar y subir el nivel culturol de = =
otros tantos, '

La discipling de o Escuelo se encuertro cortroloda por prefectos, encorgados de cui =
dor el orden interior,

k.= CRITERIO DE SELECCION, .

Lo investigacian se realizé en lu siguiente ferma:

De los 33 grupes que tiens lo escuela, fueron elegidos 15 al azar, que representon un
45,4 % del total de tas grupes, Lo eleccidn ol azar se hizo en formo pureiol en codo grodoes
colar, quedando 3 grupos de lo., 3. de 20,, 3de 3o0., 3 grupes de 4o., y tves grupos dequin



http:U~N.A.Mo

28
to. Controlondo en esta forma el nivel stealar,

A esos 15 grupos les opliqué lo Téenico Sociométrica™ de Moreno, paro detectar o los
olumros rechazodos, con los que formé el grupe B, Después fueron descartodes esos alumnas —
rechazados de sus grupes pare elegir ol azor otros 15, con los que formé el grupo A,

Quuedaron asi formados mis 2 grupos: el grupe A de 13 elumnos ¥ 2 elumnas elegidas ol
azor, totel 15 alumnos; y el grupo R que consto de 13 olumnos v 2 olumnas rechazades, fotal
15 alumncs., QuedS osi confrolads &l sexo,

i1.— MATERIAL DE INVESTIGACION,

A}~ Psicoldgico: 1) Entrevista. La entrevisto se realizd para informar a los sujetos de
los fines de fo investigacién y solicitar su copperacian. Lo que se abtuva en todas los casos ex
cepto en el elumns A=~12,

Se oprovechd la entrevista paro establecer el debido Rapport can los sujetos.
Las puntos fratados en la entrevista son:

1), Tribuna libre,

2).~ Relocianes familiores del alumno.
3).~ Relaciones escolores del alumno,
4),~Conciénciai’ de ser rechozado,
5}, Tendencia a la dominacidn,

2} Cuestionario Secio—econdmico. {forma que se utilfza actualmente en lo Escuela ——
Mocional Preperatoria F 23,

3}~ CUESTIONARIO S.N, 5% {cerdd}. Constar de B9 preguntas, de los cunles 44 {es -
cala N investiga el grodo de neuroticidod del sujeta y 15 {escolo §) investigon el grodo de =
sinceridad,

Delante de cada pregunta, tiene fres tipas de respuestas “F" {folso}, "7, y "V lver-
dudero}. Ef sujeto tiene que encerror en un circulo aquelio gue esté de acverdo con s coso
persanal .

El resultade se obtiene mediante un puntaje que se convierte en en note "T" pare am==
s escakos,

Tanto poro hambres como para mujeres de nivel cultural inferior y superior, lo medio =
de neuroticidad y sinceridad se encuentro en o nota "T" de 50, si los sujetas alcatzan una no
ta 1" de 70 indica neuroticidad o plena insinceridad.

A}, = INVENTARIO DE ADAPTACION DE HUGH M, BELL, 1954 {forma adaptada pa~
ra fo E.NLP.), perienece a las pruebas de cuestionaria. :

Consta de 140 preguntas, las cuales se cortestan tachande los palebras "st, no y el sig
no 7", que se encuentra delante de cada pregurta. El sujeto tacharé aquella que més conven
ga a su caso personal,
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Investiga lo odoptacidn del sujeto en cuatrs dreos diferentes: a) Adaptacién familior.
Los personos que nos dan un resultedo alto en esto drea tiendencr estar odeptadas insatisfocio™

riomente y personas que nos dan resultados bajos tienden o estar adoptados satisfactoriamente .

b}, Adoptocidn en lo salud, Sujetas con resultodos altos tienden o estar adaptados in
sutisfoctoriamente, mostrondo la necesidad de un exdmen médico, Persoros con resultodos bajos
muestran una adoptacion sotisfactoria.

¢} Adaptocisn Social. Resultados oltos en esta drea indican adoptacidn insatisfocto
ria, resultodos bujos odaptacion setisfoctoria.

d} Adoptucian Emocional. Los sujetos con resultados altos tienden o ser inestobles ==
emdtionalmente. Los de resultados bojos a ser estables emocionalmente.

Tombién nos muestro el grodo de odaptacidn generol del sujeto, Los boremos de esta
pruebo son diferentes sagln el sexo y el drea de adaptocion.

5} Test prayectivo de la personalidad en el dibujo de la Figure humana de Koren Mo
chover { con historfo }. Pare investiger principaimente:

a},* ldentificacion psico~sexual.

b),~ Autvesiimacion,

¢).™ Actitud hacio el sexo opussta.
d}.™ Nivel de ansiedad.

e).~ Actitud hacia el medio ambiente,
flo= Otros rasgas importontes.

g).~ Patologla franca.

6} Test Gestaltico Visomotor de Bender. Para investigor principalmente:
a).~ Qrgonizecidn intelectuonl,

b).~ Espansidn,

¢}~ Constriccién.

d}.~ Agresipn,

e}, Cortrol emocional,

fl.™ Organicidad.

g).~ Otros rosgos importontes,
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7} WAIS o WISC, Para investigor el 1. Q. y los funciones que mide.
Técnica sociométrica de Moreno. Yo descrita anfes.
El modelo particular de esta investigacion es el siguiente:

Dado que lo Gnico que me interesaba era detectar a los elumnos rechazodes, sdlo hice
dos preguntas claras y sencillas.

1.= Menciona tres personas de tu grupo con los que te gustaria hacer un trabajo.
2.~ Mencionn una persana con la que no te gustaria hacer &l trabujo.

Se les explicd o los alumnos que serfo un trabajo fécil sobre slguna profesidén que ellos
gscogieran,

Se cuidd de que no existiera comunicacidn entre los alumnos, al mismo tiempo que se
les explicd que los datos que dieran eron absolutamente confidenciales, logrando asi mayor es
pontaneidad de los muchachos.

Es facil descubrir que con lo primera pregunta investigué la eleccion ofectiva entre los
alumnos y con la segunda localicé a los alumnes rechazados.
1
De cade grupo al que le fue aplicada la Técnica Sociométrica, tomé en cuenta sélo —
agquel alumno que tuve el mayor ndmero de rechezos. En ningln caso fue menor de 5 los recha
zos como veremos més adelunte .

Algunos alumnos mostraron desugrade en poner el nombre del compafiere con el que no
le gustarfa hacer el trabajo y en ningln caso se encontrd desagredo por cantestar o primers =
preguntu,

En afgunos grupos te formaron los equipos de 4 alumnos y se llevd o cabo lo que se les

lil.- FORMA DE ADMINISTRAR LA BATERIA,

Lo primero que se upiicd fue la téchica sociométrica a fos 15 grupos extraidos ol azar,
Una vez que se tuvieron los 2 grupos Formados {grupo A y R}, a todos los alumnos se les munda
ba Hamor por medio de un prefecto du primera vez. Pora la administracion de Jo bateria se vt
lizaron 4 sesiones como minimo, La primera sesion se dedicd a lo entrevista y a establecer el
rapport necesario, Una vez terminada esta sesidn se le dobo cito al alumno, en horas que no
tuviera clases, para los siguientes.

En lo segundn sesién se le administraba el Cuestionario S.N, 5% y el Invertade de —~
Adaptacién de Huhg M. Bell,

En la tercera entrevista se le aplicd el Test Gestaltice Visomotor de Bender v el Test =
Proyective de la figura humano de Koren Machover.
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"1~ En la cuarta entrevista se le administraba el WAIS o WISC.
El Cuestianario Socia=ecandmico se les daba a los alumnos en la primera; o segunda se_

' @ - -
sion paro que lo frajeran contestado a la siguiente.

LOS SUJETOS INVESTIGADQOS.

AR~ STATUS SOCIOMETRICO.= El status sociometrico del grupo A es el siguiente:
Los sujetos que lo camponen tienen una media de 1,6 elecciones positivas que ascilan entre
y 4. La media de elecciones negativas es de .41, oscilan entre 0 y 2.

La media de elecciones negativas (rechazos) para el grupo R es de 8.46 que oscilan en
tre 0y 5 con una media de 1.26 ( ler. cuadro 1 ).

C T & DD B © I

GRUPO " A Y GRUPO "R *
1
Sujeto No, elec, == No. elec, ——| No, elec. -+ | No. elecc.--
recibidas, recibidas, recibidas. recibidas,
1 1 2 2 6
2 2 0 1 5
3 0 2 2 5
4 0 0 1 8
5 0 Q 0 &
3] 4 Q Q 6
7 2 0 0 11
B 3 Q 5 13
9 1 1 1 9
10 1 1 4] 7 L
11 4 0 1 10 .
12 2 0 2 7
13 1 0 u] 8
14 0 Q 3 17 '
15 3 Q 1 9

Statns sociométrico de los alumnos estudiados tanto del grupo "A" como del
1l R [H .

b).- EDAD, GRADO ESCOLAR Y SEXOQ. La edad de los alumnos que compone el gru
po "A", oscila entre 12y 19 afios, con una media de 15.4 afios. Las edades de los alumnos =
que componen el grupo "R" oscila entre 13 y 19 afios, con una medio de 15.1 afios.

Tanto en el grupo "A", como en el grupo "R", hoy 3 sujetes de primero, 3 de segundo,
3 de tercero, 3 de cuarto y 3 de quinto.

E! ndmero de alumnas de ambos sexos es igual en los dos grupos 13 hombres que equiva
fen a un 86.66%, y 2 mujeres que corresponden a 13,.33% ( Ver cuadros 2y 3).
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€& U 4 2 BR O 2

& R H o4 n s G R T P G R
Sajeto Grado Eseolar Edad Sexo Grado Escolar Edad Sexo
1 1o, Sec. 12 F lo, Sac, 1% F
2 1o, Sec. 18 M 1o, Sec, 15 M
3 lo, Sec. 14 - M 1o, e, i3 M
4 2o, Sec, 18 M 2o. Sea. 14 %
5 Zo. Seo. 15 M 2¢, Sac, 15 M
& 20. San. i3 M 20, Sec. 14 5
7 0, Seo. 14 M 3o, S2e, ¥ M
& 30, Sex, ig %S 3a, Sec. 14 M
a 0. Seq, i5 M %o, 3ec. {4 5
b {4 do, Prep. i? F 4o, Prep is ¥
11 43, Prap. 17 M o, Prop i5 %4
12 40, Prep, 17 M 4a, Prog, is M
i3 $o. Prep, i5 M 50. Frep. i M
i4 50, Frep, 17 M 0. Prep. 17 M
15 S5, Prep, 1% M 5c. Prep. 16 M

Grapo escolay , Bded, v Sexo de los Crupos WA® y ® RW,

C T & D B © 3

GRUPO wan SCRUFPC oR o
CGinddn Escolap Media Grado  Escolar Madis
0. e, - 13,6 1o, Sees. 3.8
2o, Sesg. 4.3 2c, Sec. 14,3
do. Seo. i85 3c. Sec. is
0. Prep. 17 40, Sec. 5.3
S0, Prap, 17.3 Sc. Sec. 8.3

Madiz = edades do sonendo 3l nivel escolarn.

¢}.~ LUGAR DE NACIMIENTO, ~ El 94% de los sujetos del grupe "A", ¢ seon 14, =
nacleron y viven en Méxice, D, F, El 6%, o sea ], nocidr en el Estado de Méxion,

El 87% de fos olumnos que componen el grupe "RY, 13, nacio y vive en México, D.F,
El 13%, 2 alumnos, nocleron en los Estados de Hidalgo y Tabasco,

Algunos daios familiores se concentran en el cuadro No. 4.
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CUHADRG #A®
Sujeto ¥o. de Luger gue  Crado de estg Ceupacibn del Grade de estudios Coupacibn de
Hnos. soupd, diog del padre padpe . de la madre, iz madrs.
1 g 1 Prep. Tapicerc Frimgria Hogare
2 3 2 Seec, Empleado e
3 7 3 Primazaria Chrero Primazia Hogar
4 é 4 Primariz Chofer Comercio Hogar
5 g 5 Seq. Empleado S¢c. Hogsr
6 g 1 Primaria Emmplasdo Sec, Hogar
7 o 2 Prep, "Empleado Sec. Empi,
8 13 1G Primaria Chyere Primariz Hogar
o 2 2 Primiaria Peiuguerc No, Hogus
ic 3 3 Seq. Comercic Primariz Hogar
11 4 1 Primaria Comercic Primaria Hogar
12 7 2 Prap. Péznista Comercio Hogas
i3 L} 2 Primaria Empleads Comergic Hogar
14 B 1 Primaria Empiezdo Primariz Hogar
15 8 i Prof, Medico Prof, Dentista
CUADROC "R¥
1 8 3 Sec. " Comercio Priraria Hogar
2 3 2 Prof. T e -
3 i 1 Sec. 000000 mmmem——— Sec, 0 mmme——
4 2 2 Sec, Empleado Primaaria Hogar
g T 4 No No Priraria Hogar
§ 5 1 Primaria Empleado Primaria Hogar
7 3 3 Frimaria Peluguero Enfer, Hogar
& 5 1 Sec., Empleado Comercia Hogar
b b4 i Prof. Lic. Ts S Hogay
16 4 1 Frof. ‘Ing. Seq. Hogar
1 3 2 Frimaria Empleado Primaria Hogar
iz & 3 Xo Chrero No Hogar
i3 ki i Mo No Primaria Hogar
14 4 2 Peof., Dentista Eriferrmisra Bifprmeya
EE: 4 1 Prof, Ing, Sea. Hopgar

Ha. de Hermanos, Grado de Extudics y Ocupacidn de los Padres, incluyendo €l lugar que ocupa en la familia €l suig
o estudinde,
Analizondo el cuadro No. 4 encontramos lo siguiente:

o).~ El promedic de hermonos del grupo "A' es de 5,9 .hermanos. Y &l promedio de ~
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hermanos del grupe "R7 es de 3.9 hermonos.

b).~ 14 de los sujefos del grupa "A® tienen madre y padre, y unc es huérfons de mo=
dre. 13 de los sujetas del grupo "R" tienen madre y padre, y 2 son huérfanos de podre.

¢}~ El 33%, o sean § sujetos, del Grupo A son el primer hijo de la fomilia. EI 47%
o seon 7 oluemnos, del grupe "R son el primer hijo de Jo familia. El 13% de los coses estudia
dos def grupo "A"Y, el sujeta es el primer hijo vardn de la familia, ésto misme sucede en el 39
por clento de los miembros del grupo "R".

£n un 47% de los casos del grupe "AY el suieto estudiado es el primer hijo vordn de lo
fomilia, Estos mismo lo encontromas en el grupe "RY , pero con un porcentaje mucho mds alte

de 76%.

d).~ En cuanto al grado de estudios de los padres de las sujetos estudiodes, encantra~
mos que del grupe "AY, 8 estydioron hosta le Primaria, 3 de Secundaria, 3 Preporotoriay 1 -
profesional, Del grupo "R", 3 Primorie, 4 Secundario, 5 Prafesianal v uno no tiene estudios.
Los padres de los muchochos del grupo "R7, tenen un nivel cultural ligeramenté mayor,

e}, En cuanto @ lo profesidn de los padres encantramas que: Del grupe "A", Gson —
empleados, 2 obreros, 2 comerciuntes, | topicero, 1 chofer, 1 peluguere, 1 pionista, 1 impre

sor y | es médica.

Del grupo "R", 5 son empleados, 2 ingenieros, 1 comerciantes 1 C.P.T., 1 peluguerq,
1 licenciodo, 1 abrera y 1 dentista,

f},= En cuante ol grade de estudios de los modres, encontramaes ques Del grupo "A", 7
estudlaron hosta Primaria, 3 Comercio, 2 Secundariv, 1 dentista y una no tene estudios.

Del grupe "R™: 8 estudiaron haste Primoria, 3 Secundorio, 2 Enfermerfa y una Trobaje™
dora Social,

@)~ En cuanto a la peupacid de las) tmadres encontrames que: Del grupo "A", 12se
dedicon a las labores del hogar, una es empleada y una es dentista.

Del grupe "RY, 14 se dedicon o las labores del hogar, ¥y uno es enfermera,
0} NIVEL SOCIO-ECOMOMICO.

Del grupe "A", la media de ingresos por fomilia es de $ 2,071.00Q, y lo mediade gas -
tos personales de los sujetas estudiados es de § 89.86.

Del grupo "R", lo media de ingresos por familic es de $ 2,274,00 y la medio de gostos
personales de los alumnos estddiadas de § 80,60 Ver cuadre 5).
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CUADRO No,. 5

INGRESDS FAMILIARES T GABTOE PERSONALES
Sujeto Grups A" Grape "R Geago TAY Grupo "RY
1 1,600 1,500 100 56
2 1,700 3,000 60 35
2 ife 3] 400 50 50
4 1,200 1,500 ) 30
5 1,500 2,400 40 50
& 2,500 1,500 70 120
7 2,100 2,500 50 %
' g 1,500 3,500 120 100
9 2,000 1,800 50 80
10 S, 500 3,000 200 30
11 2,200 1,200 125 £y
2 4,000 1,000 ] 24
13 1,800 1,500 150 0
14 1,400 5, KK 5% KK
15 1,570 2,7% 148 0

Nivel Sceiceconfanics ol tmvis de los ingresos familiares y 108 gastos personales.

E). - INTELIGENCIA,
Los 1.Q). obtenidos en las pruebas de WAIS y WISC son los siguientes:

CUADRO Now 6

G R U P O HoaA W G R 1Y 4 & * R ¥
Sujetos I, Q. Verbal | 1.0, ejec. 1.Q. Total 1.6, Verbal L. ejec, 1.9 T,
1 97 100 99 B4 88 8%
2 85 106 24 44 1051 a3
3 87 7 L7} 104 a5 54
4 31 83 174 i a9 51
5 84 85 B2 &7 T 7a
a 104 iz2 tid ¥ B 8%
7 110 S ¥ 107 o1 48 52
& g2 i) 85 1ia i35 ii4
g 84 104 B4 115 118 118
1C 53 i) $% $437 81 87
11 05 115 110 g3 95 57
ie 238 78 88 : - a5 9%
13 108 125 117 95 a8 21
14 113 2511 167 a8 87 5
15 147 48 04 387 103 142

I. Q. Ubtenidos en las pruebas de W A,.LS, v W. L. 8, O, del gnoo BAY ¢ WRE,
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RESUMIENDG:

El grupo "R* tiens unoc media de elecciones negatfivas visiblemente més alfa que ef gry
po "A" . El grupo "R esté compuesto por alumnos rechazados.

Lo edod de fos sujetos tanto del grupo "A" come del grupo "R¥ no difiere ni en - fome~
dia gengral ni en lo media de los niveles escolores,

El grado de estudios de los podres del grupa "A" esta ligeromente mds abojo que el de
fos podres del grupe "R™.

El grodo de estudios de lus madres de ambos grupos es muy parecida.

Lo media de ingresos fomiliares del grupo "R" es de § 200,00 mas alta que la delgrupo
"A", pere la media de gostos individuales es $ 10.00 mas bajo que los del grupe "A™,

bos §. Q. del grupo "A" son mds altos que los del grupe ('R

El nivel escolor de ambos grupos se encuentra nivelado, lo mismo que el sexo de los sy
jetos, que componen ambos grupos.




CAFRITULO V

ANALISIS DE LOS DATQOS

Los datos serén expuestos de acuerds al orden que se did en lu presentacién del mate -

rial.
.~ DATOS DEL GRUPO "A“,
A~ Dotos de o entrevista.
CUADRO Neo. 7
Sujeto Pal, Fam, Belo Escola Conciencia de Tepdencia ha sido jefe Le gustaria ser
EETR sar rechazade, al dominio, de gmpo, jefe de gmpo,
1 Buenag Regulares ' Si Na No Xo
2 Buenas Buenas 5i Mo Ne Ma
3 Regularey Regulares No Ko No §i
4 | Regularas Regulayes 84 L3 Ne 5
5 Buenas Buarms 53 Ne Ke No
6 Buenas Regulares LH Mo o Xo
7 Buomas Hegulares No 5i No 53
g Buenas Raglares Wo Ne No Ko
% Busras Buanag Ho S N S
1o Buesas Buenasg No b ¥o 31
11 Reguaizres Baonas 33 No ¥o He
12 Regulares Buanus b5 Hs He No
i3 Huenszs Buenus 84 ¥o Ha Ne
i4 Hegulares Buenas No M No No
i5 Boenat Ruenss 8i Na No No

Datos ohbenidas al travds de ls entrevista,

a).~ Encontromos que en 10 sujetos { 67 %), sus relaciones familiares son buencs v en
5 {33 %), son regulores, -

b).= Las relociones escolares en 9 olumnas { 60%) son buenes, y en & { 40 %) sonregur
lares,

e}~ 10 sujetos { 67 % ) plerson "caerle mol™ o otro compatiere de la close, y 5 (339
no “creen caerle mal o nadie®, Confrontonda etie dota con su stotus seciométrico, vemss que

solo en 5 de los cases { 33 %) coincide,

d}.~ Se considerd como tendencin ol dominio oquella actitud de los Individuosque tien
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den a influir y mandar a los demds, los resultados son: en 12 ( 80 %) no se encontré, y en 3—=
( 20 %) de los casos existid.

e).~ Tratando de afirmar lo anterior se investigd si los sujetos hobion sido jefesde gru -
po, obteniendo que ninguno lo habia sido.

f).= Pora estar mds seguros de este dato, se les preguntd si les gustaria ser jefes de gru~
poy 4 ( 27.%) contestaron que siy 12 (73 % ) respondieron negativamente.

RESUMIENDQ, = Son sujefos en los cuoles tienden a existir buenas relaciones tanto fa~-
miliares como escolares, no hay en ellos tendencia a dominar y sdlo el 27 % les gustarioser [e

fes del grupa. La conciencio de ser rechazado: o aceptado séla se encontrd correcta en un

33 %.

B.= Los datos del cuestionoria Socio=ecandmico son los que se dan en las caracteristi =
cas de los sujetos.

C.~Cuestionario 5. N, 59

CUADRO No. 8

Sujeto Purtaje Escala Nota T. Puntaje Escala Nota T.
N. S.

1 10 48 & 51
2 20 65 2 61
3 53 38 15 85
4 6 40 3 44
5 6 40 3 44
6 10 48 3 45
7 15 46 2 40
8 17 59 4 47
g 4 36 3 44
10 8 40 5 48
11 4 36 12 75
i2 & 40 11 71
13 16 48 ] 65
i4 9 46 4 47
15 7 42 7 57
Suma 673 203
Media 44, 86 53.60
Sigma 7.87 13,68

Datos obtenidos por el cuestionario S,N, 59. Grupo A.
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La  mediy de neuraticidad se encuentra en 44,86, por abajo de lo media del baremo .
Lo sigma es de 7.87, reflejondo que el 87 % (13 casos) caen dentro de la normalidad de este
grupo, el 13 % , la exceden, pero sin llegar a la nota T de 70 que serfn neurcticidad franca

En cuanta al grado de sinceridad, obtuvimos una media de 53.6 {nota T), lgeramente
arriba de lo nota T, 50 media de sinceridad. La sigmo es de 13,68, El 20 % de lossuistoses
td fuera de la media sobrepusando la nota T de 70 que es clara insinceridad, Los datosde estos
3 sujetos podemos decir que son relativamente confiables,

D.= INVENTARIO DE ADAPTACION DE HUGH, M, BELL

CUADRO No, ¢
Suisto Familiny Salud Social Emocional Total
1 1% Imsarisisc. i Mediano 28 Miy Insatis. 16 Maediano 39 Inzatif.
2 15 Insatisfac, 8 Medianc 19 insatisfac. 12 Mediano 58 Tasabis,
3 G Excelents 4 Fosno 9 Madianc 2 Excelente 1% Pueno
4 & Tasatishac. 4 Busuo 23 Insatisfae. T Mediuno 40 Mediano
5 3 Madiang % Bueno 10 Mediano 3 Boeno 20 Buosio
G 2 Bueno 4 Buogno 11 Meadiano 7 Madiano 24 Buenn
7 7 Madiano 3 Puene 13 Medizno 11 Mediane A Mediznc
8 % Madiano 13 Insat, 27 Muy Iasads, 19 Madiane 68 M, Tas,
9 2 Bueno 4 Buzno 16 Medianc & Kediano 2% Busno
10 0 Excelents 1 Exgelonie & Bneno 7 Madiano 14 Buzno
11 8 Medizno 4 Bueno 18 Medizac 11 Madiase 43 Mediane
12 7 Mediano 3 Bueno 11 Mediang 5 Bueno 28  Wiodiguo
i3 2 Buzmw 5 Fusmo i4 Mediano 7 Medisne 8 Madlare
14 130 iwatésig@ 8 Madisgo 19 Insatisfze, 8 Medizgo 43 Insetisfac,
15 4 Pronn 2 Bueno 16 Mediaro g Madisno 2t Medizeo
Sumsz 95 0 230 122 517
Media £.33 Media 4. &8 Bugno 13,33 Mediann 2,10 Madlane 3448 Mediano
Sigma 4,85 : 3 5.13 3.85 15,72

Dagas de 1a pruehs de *Rell®, Gropo A,

En ¢l dreo familior, soclal y emocional, la prueba nos refleja un diagndstico de adap~
tacidn "Mediano . Al igual que lo ndaptacidn general. En el drea de salud el diogndsticoes
"Buenc ",

E.~TEST PROYECTIVO DE LA PERSONALIDAD DE KAREN MACHOVER,

CUADRO No, 10

{pdgina sigulente
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S Iden. Psico Autoestima~ Actitud hacia Nivel de Actitud ha- Otzos

sexual. cidn, el sexo cpuesto ansiedad. cia el M.A, Rasgos.
1 Adecuada Infrav. Ipfantil Medio Activo Evasivo Nd
2 Adecunada Adecuada Depend. Bajo Pasivo Respon. Ng
3 Adecuada Sobrev. Agresiva Medio Pasive Agresivo Ng
4 Adecnada Infrav. Depend. Bajo Pasive Evasivo Nq
5 Adecnada Infrav. Adecuada Medio Pasivo Inseg, Ndg
6 Adecuada Adecnada Adecuada Bajo Pasivo Nercisis. Ng
7 Adecuada Infrav. Adecuada Bajo Activo Infantil No
8 Adecuada Infrav, Depend, Bajo Activo S. de 1. Nd
9 Adecuada Infrav. Adecuada Medio Pasivo Evasivo Ng
10 Adecuada Adecuada Adecuada Medio Activo Respons. N
11 Adecuada Adecuada Dominante Bajo Activo Respon. Ng
12 Adecunada Adecuada Agresiva Alto PasiAro P, Sexnal Si
13 Adecuada Adecuada Adecuada Medio Pasivo Respon. Ng
14 Adecuada Adecunada Protecto, Medio Pasivo Respon, Nog
15 Adecuada Infrav. Agresivo Bajo Pasivo Evasivo No

Datos del test proyectivo de la personalidad de Karen Machover. Grupo A.

Atendiendo o los datos obtenidos, encontramos:
a).~ Que el 100 % de los sujetos tiene una identificacion psicasexual adecuada.

b).~ Que el 47 % { 7 sujetas) se infravaloran, sdlo el 7 ( 1 sujeto) se sabreestima,y el
47 ( 7 sujetos ) se autcestima adecuadamente .

c).= El 40 % ( 6 casos) tiene una actitud adecuada hacia el sexa opuesto, el 20 % (3
sujetas) dependiente, el 20 % ( 3 sujetos) agresiva, y con un porcentoje de 7 % ( 1 sujeto) se
encuentron las actitudes: infantil, daminante y protectora.

d).~El 47 % (. 7 sujetos) tienen un nivel de ansiedad baja, el 47 % ( 7 sujetos) un ni =
vel de onsiedad medio, y sélo un sujeto el 7 % tiene un nivel de ansiedad alto.

e).~ La actitud hacia el medio ambiente del 73 9% ( 11 sujetos) es pasiva, el 27 % ( 4
sujetos) es octiva

F.= TEST GESTALTICO VISOMOTOR DE BENDER,

1.~ CALIFICACION CUALITATIVA.




CUADRD No, 11

5. Org. Ixelectual Expag Comgw Afsotividad Owros Rusgss Pat. Org.
#16x, toaidn
1 Ihgiea Ho Mo Adsouads Agresibn Ho No
2 Ihgica No No abil Ningunco Ne Mo
z Iigica No Ho Aplaauda Depmadiznie Mo Ne
4 Ibgian Ne NS Exalida Mimnvalia No Nz
g Logica Ho 81 Lansil Miamwaiia Ho Heo
& Ligics 33 No Ademusds Nagoistarmo Ho No
7 Ibgioa 51 No Lakgl Mipugvalia Neo Neo
g Ihgies 5 Ho Sdecuuds Narcisisms N Na
b} Yhgioa Ho 54 Aderuada Mivasyalia No No
10 logics Mo §i Aducuada Agrasitn No No
i1 1hgina EH No Adeouada Dependencis No No
i2 Logiea 8i No Exaliada Hyrasibn No No
i3 Egics X¥o He Adacuada Nivguna Nao Na
i4 Ihgica No 81 Adgruada Rebeldiz Ne Mo
15 1hgics No 5i Adeeuada Miumsvalfa Ne Mo

2.~ CALIFICACION CUANTITATIVA, METODO DE PASCAL.

CUADRQ Ne. 12

g, | Dib, 1| Dib.2 | Dib.3 | Div.4 | DNb.5 | b6 | k7 .8 | K. P.R | PZ
1 4 2 2 a o B 5 3 3 22 54
2 a 2 3 4 a a 3 4 £ & 48
3 2 5 ] 4 o " p 3 2 g i6 48
4 g 2 a 3 z ¢ £ o 2 17 £
.5 1) 2 a i 2 & 1 1 8 b 51
3 g o 4 o 2 o H 3 2 iz i
7 g o 9 1 o 3 3 2 387 % 48
g a 5 z 3 2 o Z 2 16 % &3
3 2 5 2 4 o H 11 2 I 26 &
160 g g a 4 3 3 0 0 8 18 50
$3 2 2 3 2 o B o ¢ e 17 44
12 & 10 3 a ) 4 2 s 8 37 70
13 D & ¢ g 0 2 o 2 9 i1 43
14 o 2 11 0 3 3 3 ¥ 10 32 85
15 o 2 3 111 5 £ i ) Y 4 67
“Smma; 16 44 8 41 19 a2 a5 17 62 314 799
Medida 1.0 2.8 2.5 2.7 1.2 2.1 4 1.1 4.1 20.8 {53.2
Shymd 1.7 2.5 3 3,3 1.2 2.3 3 1.1 5.2 8.2 | a,qJ

Segdn los datos obtenidos encontramos que:
a) E1 100 % de los cases poseen uno organizacion intelectuol 18gisa.



http:intelectuoll�glf.Xl

42

b) £l 33 % son expansivos.

¢} E1 40 % son constrictivos.

d) EV 27 % de los sujetos no son ni expansivos ni constrictives,

2} E1 60 % reflejon tener unc ofectividod adecuada, un 20 % tabil, un 20 % exaltado.

£ ) En ofros rasgos enconframos que el mds significativo es un 383 % en minusvallo.

g ) Cuolitotivamente ninglin sujefo presenta patslogfa franca, pero atendiendo al mé -
todo cuantitative de Poscal 3 sujetos afeonzon un puntusje Z da 65, que es el indi~
dice de patalogia {ver cuadro anferior}.

RESUMIENDO , ~ Los sujetos que componen esfe grupo tienen una erganizacién intelc —
tual ldgica, tienden a poseer una afectividad adecuada y en menor grado prezentan minusvalfo;
cuantitativamente sélo 3 don un puntuaje X de patologia. En ningono de los casos se encontrd
el sindrame de orgonicidod,

6.~ WAISY WISC,

FrIE

La media de 1.QY, es de 99.33 % que corresponde a un didgnastico de "normal”. Su
desviocién standard es de 10,81, Todos los sujetos coen dentro del diognostico Narmal.,

Los puntajes de o escalo verbal son ligeramente més bujos que los de la escaio deeje
= #
cucibn,

La media mds alto de los subtest estd en "Disefio de Bloques™ gue investiga lo copoct =
dad de andlisis y sintesis, Lo medic mds bajo e3ta en "Retencidn de digitos” con lo cuel se in~
vestige la atencidn. La medio del vocabulario es 9. (ver cuadra No, 13}.

PUNTAJES PESADQOS DEL W.A LS. Y W.,I.8.C. DEL GRUPO A
CUADRO Na. 13

3. Ief, Com, | Arit. | Sem. R.D, ¥, S.D, lc.Lr 1oz | ooF RO,
1 12 1a 11 8 8 8 11 7 10 w0 | oz
Z 88 8 5 8 4 9 9 o 11 g | 13
3 9 & 8 9 9 1 o 7 13 8 &
4 9 6 7 8 a 9 77 6 g 11 4
5 g 7 B 9 8 5 1 7 G 7 &
6 s 8 1% 14 10 9 14 12 15 16 | 18
7 14 12 19 12 10 12 & 13 15 4 | 12
2 3 3 5 < & 9 7 10 10 0 | 12
g s 7 9 . 7 9 10 14 i0 s [ 1o
10 3 13 7 10 4 10 10 11 10 11 7
11 13 11 10 12 4 H % 11 14 1] 18
12 g 7 7 10 11 9 7 7 5 o 4
13 11 11 12 10 11 g | 15 17 |14
14 1 15 9 12 12 9 & 10 12 8
18 12 g 12 11 7 ol w B 10 11 B
Suma 149 156 122 152 111 141 135 141 168 159 188
Madin 9.9 g 8.8 9.2 7.4 94 s o4 11.2 1.6 108
Sigma 2.1 2.3 4.3 2 2.3 2.5 2.8 %4 2.8 2.3 3.8

Purcajes Pesados de las Pragbas de WAIS v WISC,




.~ DATOS DEL GRUPO

AY.~ Datos de 1o entrevista

IIR "

CUADRD Mo, 14
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5. Rel. Famiw Ret. Esop Concignw Tendencia al He sido jefe Le gustaria
B Bares. lares, cia de e dosninto de Grupo. ser jefe da
rechazeds, Grupc.,

H Regulares Hegulares Me 54 2 veces 8
2 Buenas Duemas &4 H 1 vez 83
3 Buenassy Buenm K 54 f ez No
4 Baenas Buenus N 5i No 5i
5 Buenas Busnas Ho 5 f vez §i
5 Regunisares Ragulares He 51 No 81
7 Bueaas Hagulpores &3 No N No
& Boenas Buenus Ly Y1 1 waz 3
g Regulares Malas 83 K 1 vez §i
i Basaas Hepulares 3% L 1 wez 53
11 Hiplag Repulares Ne No No 33
12 Bueras Malag 53 L5 Z vecas 3
i3 Buenas Regubaras L% 83 1 ver 34
14 Buenas Buenas Na St 3 veges %]
15 Buenns Regularss No 41 3 veces 8%

Datos obtenidos en las entravistes con los sujetos del Srape "RY,

a).™ El cuadro anterior refleja que el 73 % (11 sujetos) sus relaciones famillare: son
buenas, en un 20 % { 3 sujetos) son regulores y en un 7 % ( 1 sujeta) son moles,

b}~ Las relocianes escalares del 47 % son regulares, del 40 % son buenas y dei 13 %
son malos.

c}.™ En un 47 % tenen canciencia de ser rechazados y en un 53 % no. A pesande que
el porcentaje de alumnos que Henen conclencia de ser rechazados es relotivaments considera™
ble, supongo que se debe, en algunos cosos, o que los sujetos usan en mecanizmos de "proyec™"

cidn” Fracuentemente, mds gue tener conciencia de ser rechazado, Cuundo se les preguntabo =
porue crefon Yeoerle mol™ o algulen, contestaban gue por que o ellos les "cafan mal,

di.~ En un 87 % de los cosos se presenton tendencias o Jo dominacion, y enun 833 % =
m’

e}.” El 78 % de los cosos ha sido Jefe de grupo por lo menos una vez y olguncs honsi~
do o son miembros dirigentes de algdn club o equipe deportivo,

). Bl 87 % de los afumnos de éste grupo les gustoria ser jefes de grupo, ol 13 % ne.
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RESUMIENDO. - Son individuos que Henden @ tener buenas relociones fomiliares. Sus
relociones escoloras tisnden @ ser regulores y e algunos malas sin descartor el 40 %, enlos cuo
les son buenus. Existe en ellos unt murcoda tendencio o lo dominacinacidn, siendo que la ma -
yorfa de ellos pog lo menos una vez han sido diripentes de grupo escolor o ¢lub. Dedo que nin=
guno s jefe de grupo el presente ghio o o meyaria les gustaria serlo.

b).™ Los datos del Cuestionario Socio~econdmico se dan en Jos caracteristicas de los ~
sujetos,

C).~RESULTADOS DEL CUESTIONARIC 5, M, 5%.

CUADRO No. 15

Sujeto Pustaie Escals Moga T, Puntaje Escals Hom 7T,
N, 3.

b 7 E: %4 2 4%

2 E2H 48 a 30

3 G KN 9 65

4 11 49 4 47

] iz 5% i 38

& i1 49 2 41

i 24 71 3 53

3 6 [ 20

[} 18 61 4 47

10 7 42 16 Y

11 15 83 i 38
12 13 ¥ 57

13 23 FH b &5

14 4 &5 & 54

i5 7 42 b= 50
Sums Ki:¥i F20
dMaedis B1.28 48
Sdgema 11.1 149.5

Dates del Coestionsrio 3.N. 59 Gropo K.

Observamos que la media de neursticidad es de 51,26 %, con un sigma de 11,1, Solo
3 de los casos sobrepason el puntaje de normalided pora el grupo v salo 2 aleonzan los Notoes T
ndice de franco neuroticidad,

Lo escole de sinceridad reflejo que los dotas de 3 de los sujetos no son sinceras,
Lo medio es de ung MNoata T, de 48 con ung sigme de 10,57

D).~ IMVENTARIO DE ADAPTACION DE H, M, BELL




A5
CUADRD MNo. 16

3. FAMILIAR SALUD S0CIAL EMOCIONATL | TOTAL
1 i Exeelenr: 2 Bueno 18 Medianc 9 Meadiana 28  BMadiapo
2 8 Mediane 2 Bueno 16 Mediano 10 Magdiago 46 Mediano
3 0 Excelan. 1 Excel. 10 Mediane 9  Excelan. 11 Bueno
4 17 M. Insat. & Mediano 1 Mediaps {0 Mediano 43 Mediauo
5 2 Mediano Z Bueno 9 Meadiano & Maediano 28 Mediane
5 10 Imsatis. 5 Mediano %  Buenp I Excelomt 21 Busno
7 18 Insatis, L5 Insatis. i¢ Medianc 20 M. lusat. BE M, Insal,
g 1 Fugelon. 8 Mediano 12 Mediano T Medians 25 Medianc
9 3 Medlano I8 Insatis, 20 Insagis. 28 M. Insat, $3 M. Insat.
iG 7 Meadisno 8 Maedisso i3 Mediaso £ Maeadiang 31 Medispo
1% % Msdiane 14 lmsutis. 21 Imsatis. 21 M. lamutis. 85 M. Insatis.
12 1 Exeelsa, -3 Breelen. & Mediano 2 Exgeleps® 12 Boswn
i3 1% Imugtls, i Excelen, 12 Ingutis. 17 Insalis. 4% Insatis,
14 4 Bueno 3 Buenc % Medisno 5 Busno 21 Buane
i3 £ Mediang 6 Medispo 4 BPBmenc 5 Buemw 22 Medisno
Suma 12 81, 180 143 57
Madia 75 Med, £,0 Med. 12 Med. 2.8 Med, 1 35,13 Med.
Sigma 8.1 5.3 4.2 5.8 18. 4

Datos del Cuastionerio de Adaptacidn Js Bell., Gmpo R.

Tanto en las 4 dreas como en el puntaje general, las medias mos reflejon un dingndsti=
co de odaptocidn medio.

E}. = TEST PROYECTIVO DE LA PERSONALIDAD DE KAREN MACHOVER,
CUADRG MNe. 17

s, Ideniif, P, Awtnestimseihl Act, bacissex, Niv, de Agtitud hae Gtros

Sex. cibn. SRS Amstedad ciz M. 4, Rasoos
i Inadesnads Bobrevalomada Agresive Alto Active Paranoide §i
Z Adecundy Tafraealomdo Evusiva Alw Active Isfantil N
3 Adecuadg lafwvalorade Agasive Medin Aggive Agrentbo Ne
4 Imadecuads | Adeonads Agresiva Medic Active Paranoide No
3 Adecuzds Adeousds Infrav. Alto Agiivo Agrasivo Ne
=3 Adecasds Infanvalorads Dapend, Medio Activo Evasivo HNo
7 Inadecuada Infrgvalorads Tudeaw, Medic Activo Neo.de Ap,. | No
8 Adecnsds indrayalorads Depend. Bzjo Astive Minusvalia No
G Adecasda Infizvaiorada Depend, Medio Agtiva Naa.de Ap. [ Mo
i tnadecuads Adrcuada Adecuada Alto Evasivo Prob. Sex. Si
it Adesvada Infravalorada Tucapas Bajo Pasivo Evasivo HNo
12 Adacuada Adecuada Agresiva Medio Aetive Inhibicidn Ko
13 Adecuada Infravalovada Depend. Alto Activo Evasivo Ko
14 Adecnada Sobreyalorada Dormingn. Alto Ackivo A gresivo N
15 Inadecuada | Imfravalorade Demiuen. Al Active Proh, Sex, 53

Dates del test proyective de Is personslidad de Kerer Machover, Gmapo E.
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Los resubndos nos muestran ques

a}.~ El 32 % de los sujetos tienen uno identificacién psicosexuol inadecuada. El 67 %
poseen una identificacidn odecuada.

k).~ En cuonio o la autoestimacian, El &0 % de los sufetos se infavalors, el 13 % se
sobrevalora y un 27 % poseen outoestimacion odecuada .,

¢).~ Las octitudes hacia el sexa opuesto son muy diversos, ¥ en general disfrutan de o
adecuoda. El 27 % presento una actitud agresiva, ¢l 33 % de dependancio, ¢l 13 % de domi~

nig, y con un portentaje de 7 % las actitudes de evasidn, incapacidod y adecuada,

d).~ £l grade de arisiedad es alto en un 47 % de los sujetas que componen este grupo
medic en un 33 % y s8lo en el 20 % es bojo.

&).~ En otros rasgos fueron muy diversos pero los mds significativas son agresign 20 %,
evosidgn 20 % y poranoide 13 %.

£}~ Unu patologio franca se presentd en 3 wietos { 20 %) unicamente .

RESUMIENDQ .~ Lo tercero parte del grupo presenta una identificacidn psicosexuol in
adecuada, Tienden & infravdlororse, su actitud hocia el sexo opuesto porece ser dppendientey
agresivo principolmente pero rara vez adecuada. El grado de onsiedod tiende o sar alto o mar™
dio, Tres de los sujetos presentan una potologio franca.

).~ TEST GESTALTICO VISOMOTOR DE BENDER,

1}~ CALIFICACION CUALITATIVA,

CUADRD No. 18.

S, 1 Orpanleacibn Expansibs Constricaibn Afpoetividad Otros Rasgos Pat, O,
1 frrag, o 3 Exaitnde Apres, 8§ e
2 ibgics No &t Agtamdo Misnug, HNe W
3 ibgica e 53 Exaliade Mous, No Heo
4 Logica 8i MNo Exatiudo Agres. N8 Mo
B Légiea 3t No Exaltado Negsat, No Ho
6 Tégioa No 54 Aptenado Agres. He Ne
7 Ligiea Ne Si Adecnade Agres. Neo He
8 Lgies 5 Ho Aplunade Rebel. Ne Ne
9 Logica 5i Mo Exa¥tads Hebel, No Mo
io Logica 5 Ne Exultade Raotac. 8% No
i1 Logioa No Ne Adecoade Agres, Ne Xo
12 Trreg. No Si Exaltado Agras, No No
1% IEpica HNo No Aplanado Agres. No [
i Ihgien Ne B Aplanade Agres. N No
15 Ibgics 51 No Aplansde Agres, Mo Ni»

Ardlisiz Cuslitetive de l2 Prieba de Bender. CGrupe B.




A7
2),= CALIFICACION CUANTITATIVA.

CUADRO No. 19

S. Dib.1 Dib.2 Dib.3 Dib.4 | Dib,5 Dib.6 Dib.7 Dib.8 Estr, P.B. P.Z.
1 6 4 2 6 Q 6 4 3 2 33 66
2 Q 5 2 4 2 0 0 Q 12 25 57
3 Q 2 2 1 Q 4 2 2 Q 13 45
4 Q 2 7 4 Q 0 1 Q B 22 54
5 0 2 3 2 0 3 0 Q 10 20 52
6 o 8 3 o 2 0 Q o o 13 45
7 o 2 o 4 3 0 0 o o 9 40
8 o 5 o 1 2 6 0 3 20 19 51
9 o 5 B o 3 3 3 10 Q 32 65
10 0 4 o 1 0 8 3 3 0 19 51
11 2 2 o 6 2 0 o o 4 16 48
12 o 2 4 0 0 0 3 1 B 18 50
13 o 0 o 8 5 0 5 2 o 20 52
14 2 Q o 4 0 5 o 0 2 13 45
i5 0 5 5 7 2 2 6 Q B 35 68
Suma 10 48 36 43 21 37 27 24 56 307 789
Med. .6 3.2 2.4 3.2 1.4 2.4 1.8 1.6 3.7 20.4 52,6
Sig. 1.5 2. 2.5 2.7 1.4 2.4 2. 2.5 4, 7.5 7.9

Analisis Cunantitativo de la Prueba de Bender, ( Pascal ). Grupe R,

Los datos obtenidos son los siguientes:

a).= En un 87 % existe una organizacién intelectual légica y en un 13 % de los alu==
mnos, irregular.

b).=En un 40 % se presenta expansién, en un 60 % no.
¢).= En un 47 % existe constriccidn, en un 53 % no.
d).= El 13 % de los sujetos no reflejan ni constriccion ni expansion.

e).= La afectividod es un 47 % de los alumnos es exaltada, es un 33 % es aplanada, y
en un 13 % adecuada.

f),= Entre los rasgos mds frecuentes se encuentra la agresion en un 60 % de los casos.
g).= Desde el punto de vista cualitativo, 2 presentan patologia franca y 3 desde el -~

punto de vista cuantitativo. La media de patologio segin la técnica de Pascal es de 52.6 , N&
ta T.
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RESUMIENDO .~ San sujetos en los cuales el 13 % presenta un orden intelectual irre~
gular, El grade en que tienden a ser expansivos o constrictivos es parecido. Su afectivided se
reflejo aplanado o exaltada y en menos grado adecuada. Tienden a ser agresives. Sélo presen =
tan patalogia france 3. La media de onarmalided segdn la técnica de Poscal es de 52.6

FlL.m WAIS © WIS,
Para fos olumnas de este grupe "R" lo medio .de'. 1,Q. es de 94.6, equivalenie a un
diogndstico "normal®. Su desviocitn stondard es de 11,5, Todos los sujetas coen dentro del =~

diognostice “normel™,

El subtest que tiene ko media mds altn es semejonzo que investiga formacidn de cancep
tos verbales, La medic més boju se encuentro en vocabulario . Ver cuodra, No. 20).

PUNTAJES PESADOS DEL W,A LS, Y W,1.8.C, DEL GRUPO R.

CUADRO Nea. 20

8. Inf. Co, | - Arig, Sem. R Ve s.0. C.F, D.R O.F, E,O
1 13 2 B K ? [ 13 B 11 5 3
2 5 9 10 i 7 12 g a i2 9
3 9 i1 13 13 11 7 5 11 ic 8" 5
4 i 6 5 8 I 1z b .5 G 3
5 10 8 5 7 11 7 7 5. 8 5 4
5 & i 10 7 & 0 10 8 S & 8
7 B G 8 8 7 B 7 7 14 G 12
8 i3 7 it 12 iz 14 G 12 12 i3 i4
2 i3 & L iB i3 i4 5 18 15 14 i
ig il b3 i ie i1 it 5 & 9 8 6
i1 8 L 8 b 7 10 ] B 10 9 10
i io ¥ b3 i1 & b L g i1 12 5
i3 # # & [/} 1% G i ¥ g it 2
14 i 10 ¥ 0 & & 7 ] 7 ]
i5 iz 14 12 b i1 if L. i0 10 ) ¥4 il
Suwmasz 48 1348 izg 151 133 it ize 137 4% 144 118
Meadid #.7 B, 6 #.8 i, 8.7 7.7 a.8 8.1 5,8 9.8 7.8
Sigma 2.5 2 Ze4 H. 2.8 4.4 2.5 2.5 i.B 2.3 3.4

Partajes Pasados del WAIS ¢ WISC. del Graps R,
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1.~ ANALISIS COMPARATIVO DE LOS DATOS.
A}.m ENTREVISTA,
CUADRO NG, 21

G R UP QAT G R UPO MR
Buenss | Reguis, | Malas || Buenas | Reswla, . Malas

Relaciones Familiares 67% 5% 0 3% 205 %

Belaciones Escolures 60% 4L a 4% 47% 13%
L4 Ko Si Mo
Cohgiancia de ser rechazsds #7454 339% 47% 53%
Tetdenciz 3l Dominic 20% BO% 879 1%
Ha sido Jefe de Grope & 1605 73% 2%
Lz gustaria sur Jeie de Grupo 27% 3% 7% 1394

Dates de 12 Entrevists, on términos de porcentajes. Graposs A ¥ R

Analisis

o).~ En los relociones fomiliores parece ser que no existen grandes diferencias entre
ambos grupos.

b}, = Las relaciones escolares tenden a cargarse en el grupe 'R”, hacio el lodode re~
gulores y malas disminuyendo los buenas. Sucede lo contrario en el grupo "A",
dorde tienden o ser buenos,

¢}.~ La conciencia de ser rechozado por algin compafiero es menor en el grupo "R Y.

d}.= En elgrups "R existe une marcado tendencin a lo dominacidn,

e).~ Los sujetos del grups "R” en un alto porcentoje hon sido jefes de grupo. Los del
grupo "A" no.

£}~ Los sujetos del grupo "R" en un alto porcentaje les gustarfa ser jefes de grupo, la
contrario aparece en el grupo "A',
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B}, - CUESTIONARIO S, N, 3%

CUADRD No, 22

Esezla N Esoala $§
Madia Desviacidn Media Desviacion
BEandard Standard
GRUFQ #4% 4¢.8 7.8 53.6 13.68
GRUPC "RY 51.2 11.1 44, 10, 5%

Datos del Cuestionario 5.N, 59 eu termioos de Media vy Sigma. A v R,

Estos resultaodos reflejon que los sujetos del Grupo "R™ o pesar de que su nota T cae
dentro de lo medio, su grado cuantitotive de neursticidod ss mayor que el del grupo "A”,

Sucede lo contrario en lo escala S, donde se puede observar que los sujetos rechozodes
tienden a ser ligeramente mds sinceros que los de! grupa tamodds ol azor,

Clo~ INVERTARIO DE ADAPTACION DE H, &, BELL

CUADRO No, 28

Aras Familior Ares de Salnd Aven Soeial Aren Bmoclonsl Adaptucibn Grael,
M. &, M. 5. M. 5. . 8. M. 5.

GRIUPOTPAY 5.3 £.8 4, G 3 15.3 .1 8.1 5.9 R, g 18,92
SGRUPGHRY 7.5 3.8 6 5.% 12 4,9 9.5% 6.8 as.1 1%, 4

Datos de 1z preeba de Bell en términcs de Mediz y Desviscidn Standavd. Grupos A y B.

De los datos anteriores podemos deducir que o excepcidn del dreo social, todos los de
mds dreas y lo adaptacidn generol es mayor cuantitativamente gn los sujetos del grupo "R" | En
general podemos decir que los alumnas del grupo "R" estan ligeramente mds desajusterdos.

CUADRO Mo, 24

A, Fam. A. de 5, A, Rocisl A, Emuoo, A Cead,

EMagnéstico CGadie GaH, Godis G.R,. Guh, G. R, GuA Gaby Gudrs G.B.

Miny Insatis, oG 7 9 Q 13 ¢

g 20 7 26
nmatisfac. a7 & K 20 i3 Z8 H ? it 7
Mediano iy 46} 20 3z 80 &4 £ <4 40 47
Batane 27 ¥ &% 27 i3 i3 13 i3 33 28
Excelents i3 Z7 7 20 T 0 7 20 { 3

Dxates del Bell en theminus de porceptajes, Grupos & vy R,
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Los porcentajes mds significativos para nosotros, del cuadro anterior, lo observamos en
el drea emocional. Los sujetos del grupo tienden a agruparse en los Diagnésticos Mediano y ==
Bueno, mientras que los sujetas del grupo "R" tienden a agruparse en las diagndsticos mediana y
muy insatisfactaria.

Se puede ver también en los distintas dreas, que en las que existen sujetos con diagnds
tico de muy insatisfoctorio, éstos pertenecen al grupo "R".

D). - Dofos camparativos del Test Proyectivo de lo personalidad de Karen Machover

CUADRO No. 25

G R U P O ir A N
{dentificacibn Autoestima- Actitud hacia Nivel de Actitud hacia Otros Rasgos Pat.Fran
Psivosexual cidn. el sexo opuesto | Ansiedad el medic amb. ca.
Adecuada 100% | Adecnadad47% | Adecuada100%| Bajo < 47% Pasivo 73% Evasivo 27% Si 7H
Infrav. 47% | Agresiva 20%| Medio 47% Activo27% Respbn. 33% No 93%
Sobrev. 7% | Depend. 20%| Allo 7% Inseguro 7%
Infan, 7% Narcisis. 7%
Dominan. 7% Infaptil 7%
Protec. 7% S.del. 7%
Franco ----
Prob.sex.7%
G R u P &) "R "
Adecuada 67% Infrav. 60% Agresiva 27% Alto  47% Activo 93% Agresivo 20% 53 20%
Inadec. 33% Adecnadl27% Depend. 33% Medio 33% Pasivo 7% Evasivo 20%| No 80%
Sobrev. 13% Dominan.13% Bajo 20% Paranoi. 13%
Evasiva 7% Nec. de
Apoyo 13%
S.del. 7%
Adecuada 7% Prob.sex.13%
Inhib. 7%

A sk ok ko ok ARk Aok




52
ANALISIS DEL CUADRO

A).= Los alumnos del grupo "A" reflejan tener una identificacion psicosexual adecua=
da enun 100 %. Los sujefos del grupo "R" en un 33 % presentan una identifica-
cion psicosexuol inodecuado,

B).= Se refleja que los sujetos del grupo '"R" tienden a infravalorarse.

C).~ La actifud hacia el sexo opuesto tiende a ser adecuada en los sujetos del grupo =
"A", mientras que en los sujetos del grupo "R" tiende a ser agresiva y dependiert

fe.

D).=En el grupo "A" el nivel de ansiedad suele ser medio y bajo en el grupo "R "tierr
de a ser medio y olto.

E) .~ La actitud hocio el medio ombiente de los sujetos del grupo "A" es posiva en un
73 % mientras que en los individuos del grupo "R" es activa en un 93 %.

F ).~ Otros rasgos sobresolientes del grupo "A" es en que los individuos que lo forman
aparecen rosgos poranoides y evasivos, mientros que en el grupo "A" son respon =

sables y evasivos.

G).= Sélo un sujeto del grupo "A" y 3 del grupo "R" presentan patologio fronca.

E ).~ ANALISIS COMPARATIVO DEL TEST GESTALTICO VISOMOTOR DE BENDER.

NIVEL DE PATOLOGIA SEGUN LA TECNICA DE PASCAL,

CUADRO No. 25

Media Sigma
GRUPO vA" 53.2 B.4
GRUPO “R¥ 52.6 7.9

Calificacitn de Pascal en términos de Desviaciton Standard
¥ Media.
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F).= DATOS COMPARATIVOS DEL TEST GESTALTICO VISOMOTCOR
DE BENDER

CUADRO Mo, 27

& B i F o s 0w
Crg. Int. Expansidn Constrionidn Afectividad Ctvoy Rasgos Pat. Francs Crganicidad
Légica 100% 3i 3%% 53 40% Adeousds 808 | Minusvalls 33% Mo  100% Mo 100%
Mo 87% Ho 64% Exgltadn 20% | Agresibn 133
Lakil 20% | Dependen
cla. 13%
Nareisisme 18%
Nagativig-
mo, 13%
Rebeldia 7%
G R ] P o uany
Logica 87% 81 4% 51 4lg Adecuudy 18% | Agresiim 80% 5 7% o 10D%
Irreg. 13% No 60% No 53% Aplanads 234 | Minusvalia 13% Mo #3%
Exaltada 47% | Rebaldls  13%
Negativis.
e, 7%
Howaio- %
Bes.

Los datos anteriores mos reflejan vue los sojetos 4ol gape "BY denden = tenet uns afectivided aplanada o

exszitada mientyas gue en los del graupe ® A # ftende 2 zer adecuads.




DATOS COMPARATIVOS DEL WISC ¥ WAIS

CUADRO No., 28

GRUPO w4 GRUPO "R
Medis Sigima Muediz Sigma
foformacibn 5.5 2,1 8,7 2.5
Comprensibn 5 2.5 8.6 2
Aritmitica 8.8 Fe3 5.5, 2.4
Semelanyus L 2 i 3
Retenciln de Digitos 7.4 2.3 8,7 2,5
Vocabbiario bh.4 2.5 i 4.4.
Simbols de Digitos 5 2.8 8.6 2,5
Completar Figuras 5.4 2.4 9.1 2.9
Dizesio con Blogues 11.7 w8 9.9 1.8
Oedeparsienss de Figuras 10,4 2.3 8,4 2.5
Ensamblie de Ohjeics 10.5 3.5 1.6 3.4
I. Q. 9.3 10.8 94, 6 11,3

Datos del WAIS y WISC. ep terminoy de Media y Desviacitp Standard, CGmypos A ¢ R,

Es oportuno recordar que:

Vocebulorio investigo principalmente, lo formocidn de conceptos y memoria. Informo™
cian investiga memoria, Comprensidn, juicio. Aritmético, concentracién, Semejanze, forma
cién de conceplos verbales. Refencidn de digitos, atencidn, Simbslo de digites, coordinacion
visomanual, Completamienta de figures, cancentracidn, Disefin con blogues, andlisis y sinte~
sis, Ordenamiento de figuras, anticipacion y orgonizocién visomanuel, Ensamble de objetos |
organizacién visual y anticipacién.

Ohservamos en los datos anteriores que los difarancios mas significativos se encusniton
en los subtests de Voeabulario y Ensamble de abjetus,
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CAPITULO VI

CONCLUSIONES,

1.~ Por los dotos obtenidos en lo revisidn de estudios previos y en las someros conside™
raciones tedricos sobre el grupo y lo sociometrie, confirmomos nuestro primero bi=
potesis,

La Técnica Sociométrica es Gfil no solo para detector a los alumnos rechazados,si
no también poro estudiar o fondo los relociones interpersonoles de los olumnes den
tro de su grupa escolor, Y podemas tener o confianzo de que los datos obfenidos
medionte esta técnica son vélidos y objetives dodo el alto grado de < confiabilidad
de dicha técnica.

1, = Muestra segunda hipdtesis se ve confirmada en porte. Los slumnas rechozados tie
nen una actitud distinta ante el sexo opuesto y unte el medio embiente principal =
mente, reflejon uno fronca tendencio a lo dominccian o la ver que su autoestimo™
cion es difsrente de los alumnas tamadas of ozor.

Il La que confirma nuestrs segunda hipdtesis es lo siguiente:

1,= Encontramos que el 73 % de los alumnes rechozades son el primer hijo varondé lo
la familin. Esto mismo sucede en el 53 % de los alumnas tomados ol ozor.

2. Los ingresos familiores de los alumnos rechozades son superiores o los de los alur—
mnos tomados al czor en un premedic de § 200.00. Lo controrio sucede condos gas
tos persanales, los alomnos del grupe "A" tienen pura gostor un promedio de ...,
$ 10.00 més que los olumnos del grupo "R”.

Al parecer ésta no tendrio significado 5i los slumnos que estudiomes ne fueran  de
close boja y media bajo, pere § 10.00 o! mes poro estos sujetos, son un capitnlim
portante si fomamos en cuenfe que muches no desayunon odecundomente nntes  de
ir o lo escuoele. Lo que reflejo que los slumnos del grupa "R™ son mds frustrados =
por sus padres en el aspecto econdmice por Jo menos.

3.~ Lo inteligencit de ambos grupes es de iguc] Diagnostico "Normal” pero cuantiia ™
Hvomente existen diferencios. Siendo ligeramente menas inteligente [os olumnos
rechozodos,

Lermisme encontromas en un Estudio Seciométrica en grupes de 6o, ofie con Aroce
i Qtero, ¢n ¢l que los alumnos rechozodos fueron visiblemente menos inteligentes
que jos olumnos lideres o acepladns.

Ademds, st tomomos en cuenfo que en fo E.N.P, # 2, lugar donde se reolizd la in
vestigocion, las grupos eston homogenesomente formodas por nivel de inteligencio;
ero de esperar que no hubiero diferencios, pere a pesor de &sto, ol medir lo intelt
gencio con un nsfrumento mas fine, notames diferencios cuantitativos ounque no ~
de dingnditico,
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4.~ En las relocionss fomiliores no huba diferencios significotivas entre ambos grupos.
Considero que este punto no quedd muy clara, y creo que si lo investigamos en for
me més amplio y precisa posiblemente si encantrariamos diferencios,

Las relacianes familiares de los dos grupas tienden o ser buenas v regulorss (Ver =
porcentajes en el cuadro ¥ 27),

5.~ Como era de esperarse las relaciones escolares de los alumnos del grupo "R" tien ~
den o ser regulores ¥ molas mientras que las relaciones escolares de los sujetos del
grupe "A" tienden a ser buenas y regulares {Ver porcentajes),

6.~ Ura franca tendencio ol dominio se presenta en un 87 % de los sujetos del grupo =
R"y sdlo en un 20 % de los alumnos del grupa "A",

7.m Los alumnos del grups ™R aunque caen en un 87 % dentre de lo media de neuroti~
cidod jgual que los del grupe "A”., Natames diferencios cuantitotives. Los sufe=

ios del gripe "RY son cuontifotivamente mds neurdficos que los del grupe "AY (ver
gréfica V),

8.~ El grado de sinceridod es cuantitativamente mayor en los sujetas del grups ¥, =~
Aunque cualitativamente del 80 % de ambes grupes caen dentro de 1o madia.

Esto nos conduce a afirmar que los estudios de estas sujetos del grupo "R™, « sxcep
cién de 3, san ligeromente mds confiohles que los del grups "A7,

9.= Existe un grado de adaptacién insatisfactorio mayer en los alumnos del grupo "R¥y
an especial gn el dren ofectiva que tiende o ser aplanoda o exaliada pero no ade
cuada coma en los sujetos del grupa "A",

10,- Lo fdentificac?én psicosexual es adecuada en un 100 % de los alumnos del grupa =
"AY, vy sdlo en el 33 % de Tos sujetos del grupa "R" se reflejo uno identificacidn

psicasexual Inodecuada.

.- El nivel de ansiedad tende a ser medio y alto en [os sujetos del grupe "R", mien =
tras que en los sujetos del grupo "A™ Hende a ser medio y bajo (Ver porcentajes),

12, Bl 50 % de los olumnos del grups "R tiende a infravalerarse, ésto mismo sucede
en un 47 % de los alumros del grupe A",

13.~ Ciro rasgo que aparece cloro en las sujetos del grupe "R™ ¥ que na aparece en los
del grupa "A" es lo agresidn {Ver porcentajes).

14, = La actitud de los sujetas del grupo R, hacia el media ambiente gn un 93 % refle
joron ser activos, mientros que en el grupe "A™ reflejoron ser pusivis en un 73 %,

15, 51 quisiéramos hocer una interpretacidn dindmica dirfamas:

Los sujetos rechazadas poseen la responsabilidad de ser el primer hijo varén de lo
familia, de donde nacen sus francas tendencias al dominia y actividad, peras sus
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sentimientos de inferioridad, prapiciados ya sea por el media familior o ambiental,
o inferioridod intelectual real, no les permiten tomar una conducta adecuads en
sus relaciones interpersonales actuando ante el medic ambiente frustrante en formo
ngresiva, lo gue provoco actitudes de rechazo en sus demds campaferos.




CAPITULO Vi

SUGERENCIAS

Antes qjue otra cosa recordemos que en lo ensefionzo media, por lo regulor, vomesatrg
tor con adolescentes, de quienes debemos conseguir su confianze, lo que nos permitird conocer
con seguridad su infimidod y sus problemas, Este confionza es susceptible de odquirirse si el -
COrientador o Maestrs toma una actitud sincera, interesodu y respetuose hocic sus elumnas»ur—
orien tades.

Si es pasible es de desear que el Orientador o Maesiro trote de conseguir un contacto
directs can sus alumnes, esto le permitird que lo sientan come amige vy tendrd opertunidad de ex
presorse hacia ellos en formo parecide. Clore, siempre conservands la autoridad que le dan el
ser un experfe yo sea en relociones humonas y en determinado maleria, procurendo que esta ou~
toridad sea lo menos posible irracional, yo que los alumnos por lo comin estén acostumbrados o
ella.

Una vez conseguido el contocte directo con o alumnos, es conveniente conocer cual
es o octitud del grupa, cuales son sus problemos y ombiciones, pore poder fromular preguntes ~
referentes o una actividad de la vida diarie, ya sea escolor o extroescolor en tal forma que po-
damos formular uno Técnico Sociométrice adecuada y efective,

Teniendo los datos de o Técnica Saciométrica, podremas determinar el status sociomé™
trice de los alumnos para determinor los rechozados.

Con los alumnas rechazados procuroremos lograr uno mejor adoptacian al medio omistn
biente, que les permitird tener reluciones interpersonoles adecuados ¥ que su personolidod seo
mds integroda o los exigencios sociales.

Para adaptor of sujeto rechazado o su grupo v sociedad en gereral, &5 conveniente que
los grupos prometidos ol aplicor la Téenica Sociométrica, sean orgonizades y los fines cumpli——
dos,

Tendremos oportunidad en ests forma de colocar @ los alumnos rechazodos con otios =
que nc los rechocen y les den oportunidad de sentirse esiimados. §i es posible que el alumno re
chozodo puedo ser lider de un equipo ¢reo conveniente darle la oportunidad de serlo.;

En ofros casos estos slumnos son susceptibles de ser modificedos medionte conferencios
y chorlas referentes of asunto. En tol forme que el olumno saliera mativodo y dispuestc o obser-
varie medionte la introspeccion, pore ‘que lograre ef nivel de integrecian, deseodo.

Lo formacian de grupos, en los que se troten temos dindmicos de higiene mental v se
toque de poso el problemo del rechazada, son muy Gtiles pare que dichos clumnos, medionte lo
discusidn capten su problema. Esto tendria, al igual que los conferencias, un sentide profildet!
co del problemo que tratomos en otros.
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Lo canalizacién de la agresividad hacia actividadas productives v creadoras que  den
ol alumno cierta prestigio y bojen @l nivel de ansiedsd y agresion de estos sujetes, seria conve™
nlenfe procurar que se realizaron, ‘

Las entrevistos personales con estos alumnas nos opudard a conocerles mejor y  poder
ayudarles en o lobor yo sea de cancienciocion a simplemente cotdrtico si no es posible atraco~
wi, se conpcretario el Orientodar a tomar uno actitud comprensiva hacio el alumno y permiticle
que se exprese con libertad v confienza.

En algunos casos el contacta persancl coa el alumno es suficiente para logror clertas ~
modificociones adecuodas,

En los cosos en los que la patalogio sea fronco no quedo otro remedio mas gue informar

les y preparorles, pars un tratamientie particular, ya see psiquidtricaments o con psicoterapic -
prafunde,
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GRAFICA I

Poligono de frecuenciss que reprasenta oz 1. Q. de losgrusos A ¥ R,
La distribucibn de dos datos del grupo A, se asermels s una curva normel.  Los datos del grupo R tienden 2
agraparse 3 la fequiends, lo que dodice que se agrupan abajo del promedio,

Gmpo A,
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CRaAFICA U
Poligono de frecuencias que rapresents las diferencias de 1, Q. de los grapos A ¢ T
Zos 1. Q. del grape A, som superiores cuantitativamente o los del grupo R,
Grupo A,

Crupo R,
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Poligono de fecuenslias gue mumestos o! Tndice de sinceridad de los slumoos, del grups A v del grapo R,
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Polfgono de frecuencias goe representa el zrado Je adsptaciin general de Jop suletos del grape A v del gropo R,
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Na reflzja diferencias marcadas.
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Poilgenc de frecuencizs gue representa el grado de anopmalidad,

el "Bendar”, da Jos gmpas A ¢ R,

Vo s2 obzervaz Jiferencizs significativag,

deteotado mediante 1o tonicn de "Pasenl” en
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APENDICE II

PLANILLA SOCIOMETRICA
Y

SOCIOGRAMA
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PLANILLA SOCIOMETRICA

1 2 3 4 5 6 7 8 91011 12 13 1418 16 7 18 15 20 21 2223 24

1 3 ) 2 X i

2 2 3 X

3% 2 3 i X

4 3 H 2 p ¢

a3 ¢ 2 X

4] 2 b4 1 3

7 3 1 ¥4 X

8 i 2 3

9 kS * 2 i

10 ¥ 2 3 1

it 2 Xt

12 i Z ¥ o3

i3 b4 3 i 4

14 4 2 X i

187 i 3 2 ¥

16 1 & X 3

17 a2 1 X

i8 3 X 1

) 2 - 3

51 1 Z 3 X

7y X 3 2 %

25 I XK i b

ox] X 3 z 1

24 1 X 2z 3
TOTAL  le. Elecciba, 6 + 11 22 0 1 1 2 4 1 2 19 ¢ 8 12 zaon B
TOTAL T2a. Eleccitn, 309 1G04 2 H 60102 12010 Y % & 2 8 8 g 2 1
FOTAL 34, Eleccion. i 8 2 ¢ 2 4 O 4 3 4 g 4 g 1 o o O 3 1 § 0 9
TOGT AL 3 3 4 ¢t g 2 0fo04 % 2 0§ 2 & 3 0% 03 0O0& 4 3 282%
ToTALde Hlecciones Megatiysy 11 0 0 3 9 1 @ 0 %2 0 0 2 9 ¢ 0 ¢ 3 1 7 0 100 1

CRITERIO: 3 personas oon ins gue les gustaria hader on tebais { 3 alescinunss pg

1

sitivac) ¥ ung oom la gue ne les gostaria { unn elacoifa negstiws),
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PSICOGRANA.

CIBRCULO ELECCIONEDS PORITIVAS
RECIBIDAS &

If"‘""‘ﬂ*‘“&¢¢¢¢dd¢1ﬁ
II.‘"C"-' LEE N B &N S 8N NS S
III.."."C"'"’””‘."W" 5

Iv."vi‘v""(”""‘d 4
VCCCFC‘OV"“VVO“‘O""dG" 3
vI;##v“v%?v‘f’&“d“" 2
?II..““.#‘C"“*‘*“‘" 1
vIII.U‘JC."Y.‘."#%ﬁ“' u




PSICOGRAMA .

CIRCULOS ELECCIONES BEGATIVAS
RECIBIDAS.
Teveoveovereoeeoane 7
Ilevevvcvvevreeveoes 3
Illecvrvonveces cevere 2
IVeevevvereveveeveorne 1

v.""""'f""""' 0
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