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INTRODUCCION 


0).- Justificación de la Tesis.- En México actualmente se está dando un impulso con­
siderable a lo Orientación Educativo! Vocacional:y Profesional, pues los dirigentes escolares 
tanto oficiales como particulares han comprendido lo importancio de lo labor que desempe~n 
este tipo de profesionistas dedicados a lo orientación. 

Es evidente que lo Orientación necesiton material humano preparada que impulse y sea 
copoz. de cumplir Con su cometido: Orientar~ A la vez que esté vivamente interesado en hacer 
nuevos aportaciones a la Orientación dado que en México no se posee la experiencia neceso­
ria en este campa, porque pocos se han preocupado en experlmentor y reaI izor trabajos gues..!} 
riquezcan a la Orientación y más pocos son los que se han enfrentado (1 los problemas reo les 
para procurar darles una solución. 

El Orientador roOs que un maestro que de conocimientos teóricas, debe ser un profesi.Q 
nísto que dé pautas de conducto adecuadas o sus orientados y colabore a lo máximo de sus co­
pacidades, con la familia y la sociedad a formar individuos con personalidades prodll-ctiva.. 

Lo anterior no es posible si na se conocen 'más a menas a fondo los problemas reales de 
las orientadores. 

Concretándonos a la Orientación Educativa y Vocacional que se imparte en la en­
señanza media es que o pesar de ser el campo donde mós se ha trabctíado, tadavía cOrece de 
los conocimientos suficientes que colaboren o hacer el trabajo más eficiente. Es en lo onso-" 
!"lanza media donde se ha puesta mós empeña, se ha tratado de investigar y solucionar !os pro­
blemas de fa Orienfoción¡ pruebo de esto lo eS el esfuerzo que se está haciendo para ensef\Or 
a los alumnos a estudiar impartiéndoles curSos de hábitos de estudio, pero aún se desconocen ­
muchos de los problemas que hacen gue er alumno no rindo lo que debiera! deserte, repruebe, 
elija mal su carrera T etc. 

Muchos de los problemas que hacen que el alumno baie su rendimiento son provocados 
por las deficiencios de éste en sus relaciones inter-personoles, y que pueden consistir en ado"p 
tar uno actitud mimético o en expresar una conducta que provoque e I rechazo de sus compa­
ñeros. 

Es hacio el alumno rechazado por su grupo escolar o, que voy o dirigir mí atención, da 
da que este tipo de alumna es un problema paro sus compof¡eras que la rechazan¡ paraalgun;­
maestros y pora sr misma,~ por no ser aceptado por los demás T y nunca podrá lIegaro la madurez 
necesaria en lo vido, yo que no se puede negar que un individuo no puede desarrollar su per" 
sonalidad sin el cantOcto adecuado con sus seme jantes. 

ConsIdero que colaborar con trabajos qUé oyuden al desarrollo de 1(:1' Orientación y ten 
gan como fin aportar conacimientos que noS permitan comprender merar o los orientados es una 
obligación y una necesidad. 

Ademós¡ por el problema que en s( mismo :SOn los rechazados creo justificado el preso,!! 
te trabajo. 
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b)~ - Hipótesis~ - El fin del presente trabo ¡o es; lo. - Poder demostrar que lo técnico ... 
sociométrico es útil, poro detector o los oIumno5 rechazados por su grupo escolor en el nivel 
de enseñonzo medio, pues dicho test se ho empleo:do muy poco en este ciclo escolar I yo que lo 
moyorío de los estudios c¡ue con el se han realizado han sido en escuelas primarias. 

20. - Poder demostrar c¡ue los alumnos rechazodos por su grupo escolar, s'onalumnos 
con ciertos característicos actitudinoles de personolidod distintos a los demós. 

Este estudio eS I pues, uno confrontación del status sociométrla> de los alumnos en re­
loción con ciertos característicos actitudinoles de su personolidod. 

Poro Ilevoro o coba lo anterior se formorén dos grupos¡ uno con alumnos tomados 01 - ­
azor y otro con olumnos rechazados por su grupo escolar. Logrando en esto formo hocer come9 
rociones pertinentes. 

c)~ - Importancla del Traba jo. - Conocer y profundizar en el ser humano es poro los p~ 
cólógos en general., uno obligoción, y poro el psicólogo dedlcodo o lo orientación lo es opl! 
codo a su campo; orientados, parque sin intentar investigor lo ¡ntimidod de los mismas no po­
dró nunco comprenderlos y menos orientarlos y ayudarles cuando estos lo necesiten o lo relilui~ 
ron. 

El presente trabaio troto de profundizar en aquellos alumnos que despiertan hostilidad 
en sus compañeros, yen sus maestros, porque su comportamiento eS inodecuado por el momen­
to' en sus re lociones interpersonole$. Por lo que necesiton comprensión yoyudo paro salir de 
ese estado de rechaza. 

Estudlar 01 individuo aislado de los dem"'os lo considero infructuoso, por eSO siempre 
tendremos en mente que es un Ser humano en interacción con otros, formando grupos, de aquí 
la necesidad de trotar de comprender lo que es un grupo. Como uno de nuestros medios poro 
lo realización del presente estudio es lo técnico sociométr,'ica, . .vomos o dedicor un copÍtulo ­
paro conceptuoli:z:or o lo sociometrfo en general. 

d) .... Limitociones de lo Tesis~- Considero como limitaciones los siguientes: lo.-EI es­
tudio fue realizado en alumnos de close medio boío y bojo; sin investigor en los clemós status ­
soctoeconÓmicos. 20. - Sólo se investigaron o los alumnos recho:z:odos deiando de locla o los ­
oce ptados y otros status. 

30. - Los datos fomiliores sólo se investígaron por cuestionario socio-económico y ent~ 
vistas. Se tomoron como vólidos las verbolizociones de los sujetos en los referente 01 temo, 
sin tener el ouxil io de lo treba jodoro social poro uno comprensión más obletivo y profundo. 

40.- Los limitaciones propios del moteriol usodo", 
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CAPITULO I 

REV!SION DE LITERATURA PREVIA 

Estudios especffico$ sobre olumn@$ rechazados por su grupo escolor detectados median­
te lo prueba sociométrico; no fueron encontrados. Sin embargo, encontramos otrosestudjoshe­
ellos mediante la técnico yo mencionada. 

Entre las aportaciones hechos por Moreno (1934) en cuanto a !lE I nivel de desarrollo de 
las grupos "1 encontramos que: Moreno aplicó la técnica sociaméttica a un grupo de Kinder -­
Gorden¡ (1 grupas de Primaria y a un grupo de Preparatoria y encontró que, el número de II n1­
f'ios que eligieron a nii1as y de niñas que eligieron a niños, fué mayor en el Kinder Gorden y 
el primer año y menor en el cuarto y quinto grados. Después. del quinto grado las elecciones 
entre sexos aumentan graduafmente lt (6) (14). 

Con otro propósito Moreno y sus seguidores [o utilizaron en ro New York State Tmin­
iog School For Girls. las nif1as vivian dirigidas por una "madre!! y, como ero -de esperar, al­
gunos casas eran mós armoniosas que otros. Esto resultó más cloro cuando se hiCieron inves­
tigaciones socio métricas que permitieran o los organízodores red!stribuír los habitantes de mo­
do que coda níl'fa se encontrase en un grupo que te proporcionaba alguno clase de compañía 
agtodable. Este uso del método puede llamarse t'Terapéutico", porque Se ofírma con alguno 
razón, que los perSonas se ¡' sienten frustradas y dewkhodos cuando se encuentran constante­
mente entre gente que 10$ rechaza. (21) 

Jennings (1950), utilizó la técnica sOc1ométrka poro medir la coheslvidad de das es­
cuadrillas de av ¡adores de lo Fuerzo Aerea Narre Americana; du:-ante lo Segundo Guerra Mu!! 
dial. Uno escuadrilla era considerada de moral bajo y la otro de morol alta. Al pedírseles 
que eligieran con quién les gustarro volar, fas de lo escuadrilla de moral baja eligieron apér: 
Sanas que no pertenecton o su propio escuadrilla y [os de la escuadrilla de moral alto eligie­
ron en su mayoría a personas de su mhma escuadrilla. Lo que mostró también la falta decahe­
sividod de to escuadrilla de moral boja y la existencia de la coheslvidad de lo escuadrilla de 
moral alto. (6) (21) 

Jennings (1947)1 también utilizó la técnica sociométrica l paro estudiar los octitudes 
sociales de un grupo de muchachas entregados por los tribunales para menores a loescucla de 
adiestramiento de muchachas del es.tado de Nuevo York. Estas muchachas eran de inteligen­
cia normal, tenfon de 12 a 16 afíos de edad y representaban un "corte tronsversol j, de las 
clases menos privilegiados socia! y económicamente del Estado. (6) 

A codo una de las muchachos de lo muestra experimental se res pidió nombrara q los 
compai'íeros con 10$ que preferiría vivír, traba¡ar" estudiar y gastar su tiempo de recreo. A es­
tos muchachas se les pidió también que nombraron a la:. compañeros que na les gustaría eligir 
para estos actividades. A fas muchachat efegldas mós a menudo que el término medio se les 
dió':él nombre de "super-escogidas 11 y a los menos e!cogídas se les dió el nombre de ::''Subesco­
gidas ti. Se encontró que los muchachas super-eocogidas fueron fas que tomaron la iniciativa 
o hicieron de Ifderes más a menudo que el término medio, y que a menudo demostraran tener 
ingenTa para concertar amistades entre las nuevos miembros. Asjm !smo se inclinaban a ser más 
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rebeldes que el término medior debido quizá o su mayor visor y espíritu de empresa. Los mu­
chachos sub-escogidos fueron muy inferiores en estos aspectos o las super-escogidos. 

M. Sheriff (1951) .. deseaba estudiar sub-grupos en .estado de nacimiento. Tomó cier­
to nÚmero de muchachos de un campamento de nuna órea de camping 11 de cierto extensión,.Dej 
pués de descubrir mediante la técnica sociométrico quien era amigo de quien" dividió todo el 
grupo en dos sub-grupos separando, lo más posible a 105 omlgas~ luego indicó o cado sub­
grupo que se dirigiese o diferente$; portes del Horea de comping" y que codo sub-grupo cons­
truyera poro sí un refugio de l/pandilla h, lo toreo agradó, como podro imaginarse bien, '[" pro!] 
to los I!Dioblos Rojos" y los hBull-Dags ll ,. eran dos grupos competitivos. Se les enfrentó en 
íuegos y mediante vorias artimañas de dudoso carácter ético, se logró que aumentóse lo hosti­
lidad entré ellos, No es sorprendente que en la investigación sociométrica postexperimentaf, 
los miembros de las dos grupos se eligieron entre sí más bien que a sus amigos. (21) 

Shaw Marvinne y Shaw Lil1y May (1962)r hicieron un estudia en el que se investigó les 
re loe iones entre la estructuro sociométrica (cohesividad) en grupos de tres personosr y e fopre!l 
dizoje o deletrear en fa dase de segundo aí'lo. Seis grupos fueron testados ocho veCcsencuo­
tro diferentes listas de palabras y en cuatro estructurOS sociométricas diferentes. Las resultados 
indican que los grupos altamente cohesivos san más democráticos, amistosos y cooperativas qve 
que !os grupos bajamente cohesivos. Al aprendizaje a deletrear se correlacionó positivomente 
con la cohesividod del grupo. (19) 

Endlemon, Shalom (1963), encontró que a medida que está más unicb la estructura de! 
grupa,. existe mayor libertad para el individuo, mientras que mós <lispersa, menos cohesivo sea 
el grupa mós aislado estaró el Individua y se percibirá una elevada presión social hacia lo co.!} 
fo,midad. (5) 

Gaslln D.A~ (962).1 realizó un estudio más específico sobre los olumnos rechazados 
y aislados. Lo posición teórica, tomada en este estudio por Goslin~., es que la interacción ­
sociol está basada en la agudeza de la captoción de los demós. De la captación también de 
uno mismo hado los demós. Los datos de 19 grupos de adolescentes, hombres y mujeres, tie.!} 
den a soportar la hipÓtesis de que los ninos, quienes se perciben asr mismos en forma diferen­
te de coma son percibidos por ot¡-os miembros del grupo. También se reunieran datos de que 
los rechazados tendían a sube~timmse así mj¡;mo:i, a mosf¡-of autoconflicto y a tener uno mayar 
variación a sus promedios recibidos. (7) 

Me. Nieves Montoya hizo un estudio en España (1961), desde el punta de vista pe­
dagÓgica 1 o dos grupos: una de 26 nif'los de nuevo ingreso, de clase medio, qUé vivendesaha­
gadomenté, pero sin lujo, todos de 9 011 oFios de edad. El otro grupa de 2B niños, entre los 
14 y 16 años, del misma nivel socioeconómico que los anteriores, que corson quintoañ~de b.,S! 
chiHerato .. Ambos grupos pertenecientes a on Colegio Particular en calidad de externas.(15) 

El modelo de técnica sociométrica utilizada foe el siguiente: 

11;,.;- ¿Quién te gustorío tener por compañera de pupitre duronte todo el cursa? 

20. - ¿Por qué? 

30*- Escribe el nombre de lo niño a quien no eligidas. 

40~'" ¿Porqve no? 
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50,- ¿ Si hvbiera que organizar una fiesta en el colegio o una excl,lf$ión, con qué ni­
ño te parece a tr que saldrfas mejor? 

Con lo la. pregunta investigó la simpatro afectiva~ * 

Con la So. pregunta inveiStigó fa simpatía efectiva. ** 

Con lo 30. pregunta investigó a las alvmnas rechazodos* 

Con la 20. y 40. fe sirvieron unicomente como comunicación can las alumnas. 


En una parte de su estudio se concretó o describir el status sociométrico de cada niña. 
En otro porte tabuló los resPl*stas de ¿Por qué? eran elegidas determinadas niños,yde 

¿Par qué? eran rechazadas otras. Uegando al slsuiente resultado~ 

En el grado de ler. ingreso (de 10 a 11 Oños}: fueron rozones comunes de elección ras: 
siguientes: 

a). - Lo primera razón por lo que eljaieron a determinadas compoi"ieras fue por 
simpotra. 

b}. - Lo segundo caUSa es la de la elección por interés o esperanzo de oyuda, pa­
ra desarrollarse o resotver un problema. 

c). - Otra es una mezclo de satisfacción emocionol y ayudo mutua, que lo elec­
tora espero de lo niñO que ha escogido ~ 

d}.- Por ser vecinos de calle. 

En quirjtQ'gredo (de 14 o 16 efta; ) 

a). "" Fueron elegidas par simpotro generol. 


b). - Por amístod. 


e). - Par compasión. 


d). - Por ayude mutuo. 


Fueron rozones comunes pora el rechazo IGls siguientes: (poro nírlos de i o 11 ol'los): 

a). - Desorden, desaH ño .. 

b).- Falta de inteligencia. 

c).- Mal comportamiento y falta de aplicación. 

d). - Otras razones~ 

Para k.ls niños de 50. (de 14 a 16 añOS), fueron CausOS comunes de' rechozo estas: 

.. 51MPATLA AfE.CTIVA.- Aquoi!la elección que se hace l'"n base a la amistad, al afectu, 

** ELECCION POR SIMPATLA AFECTIVA. - Aquella elección eu base a la capacidad efectiva de 

acción.. 
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e}. - Diversidad de c:cm::lcteres. 

b). - Buen comportamiento. 

e}. - Antipatfo. 

d). - Mal comportamiento y falte de aplicación. 

En la Facultad de Filosoffo y Letras de lo U.N"A.M., poro lo clase de upsicologío de 
10 Orientoción Vocacional y Profesionol ll , que importe el Dr. José Cueli¡ Arcceli Otero(1'65) 
presentó un estudio sociométrico en olumnos de 60. año, en el cual coloboré. El estudio con­
sistió en opl icor la Técnico Soc íométrico paro detectar e I status de los a Iumnos y corre lacia-­
nondo con otros dotos que se obtuvieron. (17) 

Algunas de los conclusiones de dicho trabo¡o son; 

Que existe uno cloro diferencia de nivel intelectuol entre los olumnos líderes y losre­
chozodos t los (fderes SOn de ¡ntcligando superior. 

El rendimiento escolor de los alumnos I (deres es notablemente superior, que el de los 
alumnos rechazados, detectando ésto por medio de los colificaciones. 

Los alumnos Itderes tienden a tener más bueno conducto que los olumnos rechoz.ados~ 

Los razones más comunes de rechozo son fas siguientes: 

lo. - Por agresivos~ 

20.- Por p'resumldos. 

30. - Por floio" 

4a. - Par tontos. 

50 ~ - Por sucios y porque caen mol. 

los opiniones de compañeros y moestros coinciden en que cuando un alumno eS acepto­
do.. en -general se trota de un buen estudionte., inteligente, soeioble ycooperodor. Par el coL! 
trorto, los olumnos rechazados también couson problemas o los profesores y compclñeros .. 

Eugene Bird (19ó5), realizó uno ¡nvestigoción sobre lo consistencia de lo conducta es­
cogido., tal como se ex.preso en el test sociométrico de Moreno y una situación reol en boseal 
mismo criterio ( con quien te gustaría jugar ). 

Pora comprobar lo vol1dez del Test $ociométrico se reodministró después que las eiec­
ciones fueron expresodos en lo situaci6n reol para determinar e{ grado de cambia esperado. 

Los resulfadas de este estudio $wgicren que coondo un criterio de elección tiene unsi.a 
nificado reol poro los sujetos, el grado de cambio en la elección, entre un test 50ciométrico y 



uno situación reo! no es muy significativo más de fa que ocurre entre un Test Sociométricoy lo 
Admlnlstroción posterior del mismo." 

El outor pienso que el resultodo de este estudio sirve de bose a lo hipÓtesis de que un 
Test Sociométrico y"eS válido 'en lo' medida que el criterio de elección tengo un valor reol pa­
ro I"",ujetos. (2) 

Por último mencionaré un estudio reollzado por Veda ]oshimien (1%4), que trató de d~ 
terminar la estabilidad del status saciamétrica, efección-rechazo en nif1¡os. 

El estudio fue realizado en un grupo de alta consistencia y un grupo de bajo cansisten­
da, por medio de retest sociométrica especiales o intervalos. 

Algunos de los descubrimientos fueron: 

Todos los coeficientes de estabilidad fueron estodfsticamente significativos, por lo me­
nos mós olió de nive' de .05 y lo moyorro más alió del .01, 

Por lo genera I la estabilidad saciométrica decrec ío conforme al ¡nterva lo entre: te"st y 
retest aumentaba I y ésto tendencia fue mós cloro: enalumnos de segundo grado. 

El grupo altamente constante se mostró por lo general dar un mayor nÚl'l1efO de elece-Í,2" 
nes hacia otros miembros del grupo en tres pruebas, que e! grupo ligeramente consístente# 

El grupo altamente consistente tuvo mós elecciones mutuos, que el grupo bojomente 
constante; elecciones que tienden definitivo!'l"!ente o aumentor ~ (22) 

CONCLUSIONES.- Lo anterior nos muestro que: 

1. - Que la técnica sociométrico n~ sófo e$ útil poro medirel stotus sociométricO E $ino 
también para medir lo cohesividod del grupo ( Jennings, Sherif ). 

20':"'Qu~ los sujetos rechazados por su grupo tienden o subestimarse y que los suietos ­
aisladas no se perciben o sí mismo como los perciben los demÓs. (Goslin). 

307 Que existen diferencias entre rechazados y oceptadosj en cuanto o nivel ¡nrelec­
tuel, conducto y rendimiento escolar ~ 

407 Que la Técnica Sociométrico es confiable poro medir 10$ relaciones intensas del .. 
grvpo y darnos el status sociométrico de los sujetos (Veda Joshimi), siendo ésto más 
confiable cuando el criterio de elección se hoce sobre uno situación real. 
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CAPITULO 11 

" GRUPOS" 

A). - DEFINICION DE GRUPO 

Definir lo que es un grupa con precistón es una toreo difícil, pues codo auror que lo ha 
hecho¡ he tomado distinto punto de portido según su especialidad y su tendencia o cuerpo de" 
doctrina a que ~rtene:tco., 

Atendiendo al diccionario encontramoS que grupo es (20) HUO conitJhto de varios cuer­
pos unidos'!., lo dase de griJpos dependeré de lo naturaleza de los cuerpos que juntemos. Si 
desde un princf pio empez.omas o. hablor de grupos humonos en vez de grupos de objetos, tendr~ 
mes que tomor en cuenta (o noturolezo mismo del ser humano (8)w 

Dado que nos interesan los grupos pequeñas, y en particular fos grupos que los sociólo­
gos llaman primarios, o:seo aquellos que están compuestos por personas que pueden relociono.­
se caro o cora o también llamados psicólogos, 5'on éstos los que trotaremos de conceptuar. 

Siguiendo a W.J. Sprott diremos: "Un grupo, en sentido psicosociológico, es uno plu­
rolidad de personas qlJe interaccionan uno con otra, en un contexto dodo, mós de lo que ínter 
accionon con cuolquier otro persona". uLa noción básica es la interacción relativamente ex­
clusivo en cierto contexto u. Con este punta de v ¡sta las personas formaron un grupo si los - ­
miembros que lo forman interactúan entre sí más de lo que Io hocen con otros personos¡ uno fá­
brica, un poblado, una nocián, serón un grupo en cuanto estén interactuando entre sí mós de 
lo que interactúan con otro fábrica I con otro poblado, con otra noción o con miembros de::otros 
grupos. 

UE! criterio de lo interacción relo.tivamente exclusivo es un texto dado ho sido elegí­
do como caracterrstica principol de los grupos psicológicos porque resulta muy doro que la in­
teracción es básico poro (o existencia de los grupOSj sin alguno clase de interacción no podiñ;i¡n: 
existir grupos, en nuestro sentjdo~ Además, cuando mira o su rededor, resurta cloro que lo in­
teracción no es repartida uniformemente ~ Si púdiéromos ver o vuelo de pájaro el ploneta des­
de uno gran altura, veríamos o la gente, suponiendo que pudiéramos distinguirlo, moviéndose 
en reloción unos con otros dentra de áreas limitados, con unos pocos de ellos moviéndosoo fra­
v~s de los bordes paro penetrar en el compartimiento siguiente. Si descendiésemos más cerco 
de uno de esta óreos, fas volverfomas a vér moviéndose en nuevas áreos menores, rcldtivomen­
te delimitados • .Más cerca aún veríamos concentrociones menores uniéndose y dispersándose y 
volviéndose o unir en nuevos formlDciones. Desde un punto de vista puramente objetivo toles 
pluralidodes de interacción exclusiva serían bostonte obvias. (21) 

El criterio objetivo de interacción, no es el único que se han tomado en cuento poro 
definir 01 grupo; por ejemplo: W. Smith defi.ne al grupo social COmo Huno unidad que constste 
en un grupo plural de organismos (agentes) que tienen uno perce¡:.<:lán colectivo des.uunidod y 
que tienen el poder de actuar, o estón actuando, de un modo unitario hacia el ambiental!. En 
esto definición el punto central o criterio para la definición es la conciencio del grupo come 
grupo. 
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Morton Deutsch, define al grupo como existente lIen uno medido que JO$ individuos que 
lo componen persigan fines promotivomente interdependientes!l. Aquí encontramos que el crit~ 
río que do cuerpo a la definición son los fines comunes del grupo. 

De ocuerdo con el criterio Freudiano de grvpol IIdos o más personos constituyenungn.f" 
po psicológico si han establecido e I mismo ob¡eto moda 10 ( el ITder) o los mismos idea les en su 
super yo, o ambos, y consecuentemente se han identificado unos con otros 11, 

G~ Gvrfvitch define 01 grupo como uno uunidod colectivo que encaro uno obro común, 
y tiende hecio un cierto equilibrio, en el que los fuerzos centrípetos, superon o los fuerzos -­
cent,il'ugo,". (12) 

Desde el punto de visto sociológico Albion SmoH, escribe: "El término Igrupo' es uno 
designación sociológico conveniente poro indicar cuolquier número de personos, grande o pe­
queño/ entre los cuales se hen establecido toles relaciones que solo se pueden imaginar oaqu~ 
lIas como un conjuntou~ un número de perSonos cuyos relociones mutuos son ton importontes 
como poro que demonden nuestra atención". Esto definición del grupo no distingue entre uno 
multitud, uno fomilio,una close social o un grupo escolar. (16) 

Después de ser tomodos en cuento algunos criterios de definición de grupo, debemos .. 
oceptor el punto de vista de Freud de que en l'todos los grupos existe un elemento morol estárr 
dores., potrones o Ilnormas")' no deben confundirse, las normas implícitas de un grupo-)'oseaoquEt' 
lIos nadie:o dicho o escrito., pero que existen J con los normas explícitos¡ aquellos que se han 
dicho o escrito y que rigen al grupo, de conducto que sus miembros deben obedecer. Debemos 
tombrén aceptor lo insistencia de Deutschen el hecho de que los grupos, en nuestro sentido )' 
"tienen finolidades colectivamente persesuidos f! ~ l'Esos finalidades pudieron ser la protección 
de un interés l el resolver olguno toreo l por pequeño que seo o lo mero supervivencia del gru" 
po-II. Dichos normas voríon de grupo o grupo, en parte ~9ún lo toreo plrticulorque debe ser 
realizada, en porte segun sus historias y viscisitudes posodas, en parte los peligros si existe <t1 
guno, que lo amenazo desde el interior O desde su exl'erior u• 

También no debemos perder de visto que los grupos· son entidades dinámicos y no meros 
colecciones de individuos hechos 01 ozar. 

Se vÍo en los definkiones que coda autor que he definido el grupo, pone el centro de 
gravedad en un aspecto distinto)' pero en generol, convienen en que uno colección depersonC!s 
forman un grupo cuando poseen estos cl!C'Ilidodes: (10) 

1. - Uno osociación definible; una colección de dos o más personas identificables por 
nombre o tipo. 

2.- Conciencia de grupo; 105 miembros se consideran como grvpo! tienen uoo !lperce-e. 
ción colectivo de unidad"! uno identificación candente de unos con otros. 

3. - Un sentido de participoción en los mismos propósitoS; los miembrositienen el mismo 
lIobjeto modelo 10 , o metas o ideales. 

4." Dependencia recíproco en 10 satisfacción de necesidades; los miembros necesitan__ 
ayudarse mutuamente poro lograr 105 propósitos poro cuyo cumplimiento se reunieron-e-n grupo. 
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5. - Acción recíproco; los miembros se comunicon unos con otros. 

6.- Habilitad paro actuar en forma unitario; el grupo puede comportarse como un or­
gonismo unitario. 

Las'diferencias esenciales entre une colección de individuos que forman ul"lfgrupo y u­
no que no lo formo; puede describirse grcficomente como sigue: 

d 

p cr 


cf Q 

UN GRUPO 

En la ,,colección que no formo srupo no hoy propósitos cornvnes¡ los flechas indicado-" 
ros de los metas de cqaa apunton en direcciones distintas¡ lo colección no esté encerrado en ... 
un perrmatro limrl'rofe (contexto dado), lo que indico falto de conciencie como grupO y asocie. 
ción no suceptible de definición, no hay líneos de acción recíprocas, ni de interdependencias 
que conecten o 105 individuos y, obviamente, la colección es incopoz. de actuOr en forma uoL 
tario .. 

CLASIFltACION DE LOS GRUPOS. 

El criterio de tcmof'ia es muy importante pere delimitar un grupo, ya que por medio de 
este criterio se pueden eliminar ciertos grupos que no son de nuestro interés~ 

Se ho inrentado dosificor o los grupos de muy diversas formas~ Oe entre (as formos ­
que lo han intentado destoco 10 que clasifico o los grupos.en ¡'primorios 11 y usecundorios JI y 
lIgrupas cuyos miembros estón relacionados directamente, y grupos ctJyas miembros estón rela­
cionados indirectamente", (21) 

0),- Grupos ~rimarios o RelQci.onados Oirectament,e.- Elsociólogo 
americano Charles H. Cooley" fue el que usó par primera vez la expresión !lgrupos primarios 11 

en 1909; cuondo escribió: "Llomé grupos primarios a aquellos caracterizados por asociación y 
cooperación íntimas y caro a cora, son primorios en varias sentidos, pero prindpalmente pot"'­
que son ftJndamentoles en lo formación de la noturaleza social y de los ¡dedes del individuo. 

http:grupos.en
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El resultado de lo asociación fntima es, psicológicamente, lo fusión de distintos indi­
viduas en un todo común, de manero tal que codo ser - por lo menos paro muchos ob¡etivos­
constiftJye él mismo lo vida común y el objetivo del grupo. Quizá el medio mós simple rporo 
describir este todo común, eS decir J que constituye un linosotros ", Implico un.o forma de sim­

- 'd t'I' .~ ." t II t't I t" . t " SIrpatio y r:luiuo I en I lCOClon cuyo expre$Jon na uro a cans luye e armlno n050 ros. e 
vive con el sentimiento de eso totalidad y sé encuentra lo orientación principar de lo voluntad 
en ése mismo sentimiento. (15) (16) 

No debe suponerse que la unidad del grupo primario. descanso meramente en la armo-­
nía y en el amor. Constituye siempre una unidad dlferendado y generalmente competítiva l ­

que admite [o outooHrmactón y las pasiones propias de tal diferencioci6n¡ pero estos pasiones 
se hayan socializados por la simpotfo , y se subordinon o Henden a subordinarse a un esptritu ­
común~ El individuo podrá mostrarse ambicioso, pero el objeto máximo de su ambición lo co~ 
tituifá cierto deseo de ocupor un lugar en [o mente de los demás y él se sentirá leal a las nor­
mas comunes de oyuda mutua y de juego limpio ~ 

los grupos primorios son primarios en el sentido que ofrecen al individuo su primero"_ y 
mós completa experiencia de lo unidad socta! y tombién en el sentido de que no combicm en el 
mismo grado de relaciones más complicados, sino que constituyen una fuente permanente de lo 
cual las otras surgen continuamente. 

Estos grupos no son, manantial de vida sólo para el individuo l sino tambión paro los -­
instituciones sociales. Se hallan modelados sólo en parte por los tradiciones especiales¡ y en 
gran medida, son expresión de una naturaleza universal¡ la religión y ef gobierno de otras ci­
vilizaciones padrón parecernos extraños, pero el grupo de niños o la familio están impregnados 
de vida común l y podemos familIarizarnos focilmenfe con elfos. 

El grupo primario es relativamente pequeña y sus miembros pueden tener contacta coro 
a caro y son concientes de su ex15tencía y con,slderan que pertenecen o él y odemós tienen co,!! 
ciencia de que existen otros miembros. ¡ 

los grupos primarios pueden ser naturales o artifldales. tos naturales existen de por ­
síl sin que nadie las forme, a diferencia de las artificiales, COmo un grupa de laboratorio de ­
pSicologío, un grupo escolar, y otro grupo formado deliberadamente can algún propÓsito. 

Puede existir también en los grup~s la IIdimensión temporofl'l pues unos grupos pueden 
existir con miembros voriobles l otros sólo mientras sus miembros se reunen y se sientan en tor­
no de una mesa ~ 

b).- Grupos Secundarios y Relacionodos Indirectamente. ulasca ­
racteríst:icós del grupo secundario son opuestas y en cierto modo complementoria$ de las del -­
grupo primario. Los relaciones entre sus miembros son :~fr.ros u, impersonales¡ rodonales, can. 
tl'aduales y formales. tos índividuas po;"tidpon, no como personalidades totales, sino sólo .... ~ 
con refoción o capacidades especiales y delimitadas; el grupo no es un Hn en sí mismo~ sino 
un medio poro otros fines. Los grupos secundarios son típicamente mós numerosos, y los miem­
bros tienen entre ellos sólo contoctos intermitentes¡ a menudo indirectamente al trovés de me­
dios gráficos más bien que de modios. orales". (21) 

Los miembros de un grupo secundado, no pueden tener Contacto cora a coro. Ejemplo 
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de estos grupos son: un sindicato, una nación, una ciudad, uno organización profesional, etc. 
Este tipo de grupos logro su unidad mediante símbolos. Su unidad es mayor debido al lengua­
je, umediante lo que podemos lIomar lo reacción en cadena" de lo interacción social al tro-­
vés del grupo¡ y "mediante la unidad administrativa", 

Otro forma de clasificar los grupos sería: Grupos restringidos y grupos extensos y soci~ 
dad global. 

D. Logeche hace las distinciones entre grupos psicológicos y organizaciones sociales. 
El grupo psicológico es un grupo r..astringido, de duración relativamente pasajera y de carácter 
concreto. Las organizaciones sociales son grupos abstractos más durables, generalmente somEL 
tidos o un status jurídico. "5uponene lo posesión de un nombre especi'fico¡ de un sistema co­
lectivo de creencias e intenciones, uno jerarquía." 

También podemos clasificar o los grupos según sus funciones (educación, economía, C!.. 
finidodes, culturo); su formación (grupos voluntarios, impuestos); 'su. modo de acceso (obier-­
tos cerrados). (12). 

CARACTERISTlCAS DEL GRUPO ESCOLAR. 

El grupo escolar, es un grupo primario¡ coro o cara¡ psicológico y restringido, encla­
vado dentro de un grupo secundario que es lo escuela. 

Aunque algunos veces lo:escuelo puede tener los característicos del grupo primorio¡ lo 
consideramos como secundorio¡ dado que todos los alumnos no pueden, en lo mayoría de los ­
veces, relacionarse coro o coro y muchos de sus comunicaciones son simbólicos, escritos y en 
cadena. 

Es además un grupo primario ortificiol¡ no se formo sólo¡ sino que los alumnos llegan ­
o lo escuela y son puestos en un determinado grupo¡ yo sea 01 azor o yo seo clasificando o sus 
miembros de aouer80 con un criterio determinado, que puede ser inteligencia u otro. 

Su duración es limitado, ésto es, es un grupo transitorio; tiene una duración limitada 
de un año, por lo regula,r, yen algunos casos mós de un año. 

No debemos olvidar que es un grupo primario que se va modificando por los normas y 
pautas de conducta del grupo secundario que es la escuela. 

En sentida Freudiano, diremos que el grado de cohesión del grupo escolar va o depen­
der del grado en que establezcan todos los alumnos el mismo objeto modelo coma lídeir/y del 
greda en que sus miembros logren identificarse entre sí. Algunos veces lo cohesividad del gru 
po escolar se logro cuando estos tienen alguno meta, o algún propósito porticular que resolver. 
La cohesividad se ve afectada por factores de personalidad, económicos, disciplinarios de los 
alumnos. 

los grupos escolares logran mós productividad y cohesión cuondo una persona con autQ. 
ridad pone un poco de cuidado y empeño en los miembros del grupo. En ocasiones poro lograr 
la cohesividod bastaría con crearles metas y plantearles trabajos sencillos y de interés global, 
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paro que los alumnos se unifiquen y emprendan toreos como unidod¡ como grupo. 

Tomando como unidades a los grupos escolares, podemos distinguir que existen grupos 
octivos, pasivos, relajiento$ o latosos, grupos agresivos, etc. lo corocterfstico de estos de"­
penderé de los característicos de los alumnos que sobresalgon y seon tomados como líderes~ 



CAPITULO 111 


"lA SOCIOMETRIA" 


ORIGEN DE lA SOCIOMETRIA. 

J~ L. Moreno fue el fundadar de la sociometríc, nacido en 1892 en Bucorest¡ en Viena 
estudio psiquiatría con Freud. Después de sufrir una crisis religiosa intensa se fue a Estodos ­
Unidos donde creó uno escualQ que ha tenido grandes repercusiones científicos: lo $ociometría. 

Los métodos sociométricos los podemos considerar como un puente entre el anólisls y la 
estadístico, fueron utilizados con más fecuencio por sociólogos que por psiquiatras a pesor de 
que J. L. Moreno es mós psiquiatra que 50c19fogo. Lo inffuencia de la 5Ociometría en lo 50-­
ciología se pudiera deber el que Moreno utilizo en formo original, términos propios de esta - ­
ciencia ~ 

En lo Pedagogía también tuvo grandes repercusiones, y algunos de sus métodos han sido 
utilizodos con éxito en el estudio de 10$ grupos escolares. 

o) CONCEPTO.- lo sociometrío es uno técnica sucepttble de ser utilizado pqrq el 
estudio de grupos de poca Qmplitud~ Conoehtra:'su interés en Hsituociones reales y no en abs­
tracciones 1\, la sociornetría se propone ser primero uno teoría y después un método. {21} (13) 

tos partidarios de la sociometrío sostienen que no sólo es uno técnica sociográfico.( que 
represento los vínculos sociales existentes en el interior de los grupos, por medio de círculos, 
triángulos; líneas roios.( líneos negras, etc. sino que también es un métoda para descubrir don. 
de se hallan esos vínculos y "emplear;los resultados obtenidos para fines de previsión y control". 

Siendo una ciencia que tiende a cuantificar, "10 principal tarea metodológica, dice ­
Moreno, de lo sociometría consistió en revisar el método experimental para poder opllcorlo e­
ficozmente a los fenómenos sociales~ Moreno, ademós afirmo que "como ciencia de la ergonl 
zación del grupo no aborda el problema o partir de la configu(oción exterior del grupo, de su 
superficie, sino desde el punto de visto de su estructura interno. la definición de lo socioml.t. 
trío;'éstaba así de acuerdo con la etimolagío de la palabro, pero Se hacía reca§r:- ~I acento no 
yo sobre la segundo mitad del término, sobre (me-trum), medido, sino de mós en más sobre la ­
primera {socíusL campof'iero. Ambos principios habían sido descuidos y un análisis más profu!,l 
do habío omitido mós el elemento socius que el metrum ll (13) (15)• 

En fo: sociometrío se presentaron tres corrientes, con diferentes propósitos: 

1. - Sociometrra Dinámica. 


2 .... Sociomefrío de Diognóstico, 


3. - Soc iametrro tv\atemótico. 


Su creador Moreno l ha enriquecido las tres corrientes sociom~trko5 con distinto trobo_ 
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jos. 

DEFINICION .... las definidane"s de Moreno son fas siguientes: tomÓ o lo sociometrío 
como lIel estudio motemótico de los caracteres psicológicos de los pob1ocionesi fo técnieo ex­
perimentol de los métodos cuontitotivO$ y los resultados obtenidos por su aplicación "i (':1 tom-­
bién "el estudio de lo evolución y de lo orgonización de los grupos y de lo posición que en - ­
ellos ocupon los individuos, prescindiendo del problema de lo estructuro inrerno de codo ¡ndL 
viduo!!" También como "ciencio de 10 orgonización del grupl'.'u. 

El término sociometrfo se forjó sobre el modelo de olgunos otros términos científicos ­
como biologío; biometrfo l psicologío, psicometrío, sociolog(o, sociometrfo. (13) (14) 

b). - METODOS SOCIOMETRICOS. - lo soeiomet,ra no, mo"ró q~e la sociedod hu­
mono es uno poderoso realidad gobernado por ciertos constantes y por un árden que le es pro­
pio, a lo porcque esencialmente distintos'de cuanto rige a otros sectores del universo.. Se el2­
boraron osf los métodos s,ociométricos¡ con los cuoles ese dominIo pudo ser exoctomente defi~ 
do y explorado, constituyendo un medio útil poro explorar lo estructuro interno del 9rupo~ 

Los. métodos, socíométricos ayudan a comprender mejor las estructuras sacio les establecj 
dos y dan pouta poro poder madifioorlos y ompliorlos. 

Moreno nos sePíala los siguientes métodos sociométricos, y entre la posibilidod de ou­
mento: (13) (21). 

1). - Test de ¡ primer encuentro ~ 


2) .... Test s,ociométrico. 

3). - Test del popel o rol 

4)~"'Test de interacción. 

5). - Test de espontaneidad. 

6). - Psicadrama. 

7)',- Siciodrama. 

8). - Diario hablado a vorias voces. 

9). - Pelrculo cinematográfico terapéutico. 


Nos porece oportvno aclarar qve o lo que Moreno lIamp Test, no feune las, corocterís­
ticos de un Test psicológico o sea validez, confiabilidad y sensibilidad. Por lo que, para que 
no halla confusiones las llamaremos o es,tO$ Test, Técnicas Sociométricas. 

Como poro nuestros fines sólo nos intereso lo l'écnica sociométrica (Test sociométrico), 
me concretaré o des,cribirla y los demós, métodos sociométricos unicamente quedarán por asíre­
ql.Hnirlo, nuestras necesidades enunciarlos. 

el.-LA TECNICA SOCIOMETRICA.- Utili.oremos el resumen hecho por Moría Nrve. 
Monto}'Q, por reunir los requisitos, que necesiromos; sólo haremos modificaciones o aquello con 
lo que no estemos de ocverdo O na vayo de acuerdo con nuestroS Fines. 

lo Técnico Sociométrico represento en su formo dinámico un elemento nuevo en la in­
vestígación. No sólo permite estudior 01 grupa interiormente, sino rombién en sus relaciones 
con Qtros grupos, Mediante lo técnico sociamétrico se puede observor, describir y medir el ­
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grodo de cOhesión sociol. En ef anólísis sociométrico de grupo se hocen resaltar varios aspec­
tos conjontamente; lo $ociomerrro no es un método que utilice un ospecto único como punto de 
pOrtido; en cambio, el test sOclométrico no exploro mós que un solo aspectcm Atracción-repul­
sión. 

Por medio de investigaciones laboriosas sobre lo vida en conjunto de pequei'los grvpos 
podemos aprender o explorar sistemas sociales muy reducidos (microsodometrro}y'gradualrrn¡mte 
remontornos hacia ststemos codo vez mós amplios (mocrosoeiometrfa), hasta, que por esecami­
nO I podemos encaror el conjunto de lo socieood humano Como un sistema único. la socíame" 
trío es 'er¡-'· bueno medida uno ciencia de clasificación y podemos emprender generalizaciones 
basados en esOs clasificaciones. En este trabaro nosotros hemos hecho microsociametri'aya que 
nos hemos dirigido a los alumnos y después los hemos considerado integrados en un grupo moyor. 

Consiste el Test Sociómétrico en olguoos preguntas hechas o los olumnos., toles: como 
o que olumoo le gustorro tener por compañero de pupitre, a con quien le gustarfa trabajar en 
una comisión, o a quien ellgirío paro reolizor uno organizoción de cualquier tipo, de modo - ­
que tesulto.se verdaderamente- eficaz. 

Luega, relacionado estos elecciones de unos y otros de uno monep:l slstemótico podemos 
obtener el cuodro de lo estructuro de Igrupo I lo cuo I nos indica los re lociones que existen en su in­
teriar. Son muchos losdefalles yaspectosque por medio de e~tossen(;illas preguntas se obtienen o V!E. 
remos: 

1). - Si lo clase estudiante tiene fuerte coherencia entre todos sus miembros, si está es 
tructurado fuertemente o no. 

2)0 - Si se encuentran aislodos, sobre los que no recoe ninguno elecctón. 

3}0" Si existen los rechazados, alumnos que en lugor de recibir eleccionesposiHvos-­
hon sido ob¡eto de elecciones negativos por uno o varios de sus compañeros. 

4).- Si hoy muchas estrellas., alumnos que reciben un número desproporcionodo deefe.f 
ciones positivos. (21) 

5).- Si hoy pocas o muchos elecciones mutuos y si existen subgrupos donde 3 ó 4se el! 
gen entre sr, pero no eligen a nadie fuera del subgrupo, formondo así, dentro de un mismo gr.!:! 
po, un grupo aporte o subgrupo. 

REQUISITOS EN lA APlICACION DEL TEST. - Hoy ciertos ospectos que debemos te­
ner en Cuento en la proposición y plonteomiento del test o técnico sociométrica y q1Je hemos ­
procurado seguir en lo aplicación det utilh:odo en este trobaJo. 

lo. - Se ha de redactar lo pregunto en términos lo más c10ramente posible. 

20.- Ha de Jimitorse o uno solo cuestión bien precisa y determinado sobre cosos que 
los alumnos resulten comprensibles. 

30 .... Que comprendan que aquello no es un posotiempot sino que vo a tenerefectoreal 
e inmed1dto o 
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40.- Que nadie, excepto el que presenta el test sociométrico, va a conocer los resul­
tados del mismo. Este punto es de suma importancia en la aplicación de la prueba, yaquede­
bemos conseguir una plena confianza del grupo para que no haya posibilidad de una mala int~ 
pretación y para que los alumnos se puedan abrir sinceramente. Incluso consideramos impor­
tante el na pranunciar lo palabra I1saciograma" ni I1Test Sociamétrico l1 

, por miedo a la pasibi­
lidad de que con ellos se reste espontaneidad. 

PLANILLA SOCIOMETRICA.- La Planilla Sociométrica sirve de base al saciograma,­
proporcionándole los resultados obtenidos en el test saciométrico. (21) (4) 

Es. la planilla sociométrica un cuadro de doble entrada en el que, para mayor senci­
Hez e impersonalidad, debemos sustituir los nombres de las escolares por números a letras dis­
puestos !:,orizantal y verticalmente como puede verse en cualquiera de los modelos del trabaja. 
En el eje de ordenadas se sitúan los elementos electares y en el de abscisas las elegidos, expr~ 
sando las elecciones que corresponden a cada uno. Al pie de la planilla figuran los resultados 
obtenidos. 

SOCIOGRAMA • - Tal como están dispuestos los resultados en la planilla saciométri ­
ca pocas casas se pueden advertir en ellos. Pera si nos ponemos a estudiar o fondo dicha pla!!i 
110, a establecer conexiones entre las elecciones hechas por los alumnos y agruparlas según la 
afinidad electora que han demostrada, tenemos que recurrir al saciograma. 

Por tanto, el sociagrama es el medio por el cual se expresan gráficamente los resulta ­
das obtenidos por medio de las preguntas propuestas en el test sociométrico. 

El saciograma muestra la posición de cada alumno en el grupo, el número de eleccio­
nes que recibe y las elecciones que hace: presenta, sencillamente, la estructura de las relacJp 
nes entre los mimebros de un grupo dado y en un momento determinado. Le mayoría de las lí­
neas de comunicación o el modelo de otracción-repulsión, en su más amplio, se hacen paten­
tes y comprensibles de un solo vistazo. (21) (14) 

Cada saciograma por sí no es más que un punto de partida poro investIgaciones ulterio­
res y muestra a sí mismo que dirección será más necesaria para la investigacion. 

MODO DE REPRESENTACION UNIVERSAL.- Su modo de representoción de codo olú' 
mno se hace por un trióngul o; si es alumna por un círculo; en los países en los que hay diver­
sidad de razas y de religiones y el estudio sociométrico afecta a individuos pertenecientes o ­
diversas sectores étnicos o ideológicos, el círculo o el triángulo se presenta en dobles líneas 
en uno de los casos, a fín de dar una visión gráfica más clara en la interpretacián de estos do­
tos. 

Las elecciones o repulsiones se expresan mediante un vector de un sálo sentida hacia ­
el elegido y partiendo del elector, en cualquiera de los casos, ya sean positivos o negativos. 
Las elecciones mutuas pueden expresarse de dos. maneras diferentes: bien sea por medio de un 
vector de doble sentido o mediante una recta horizontal cortada en su centro por otra vertical. 

PSICOGRAMA.- El psicogroma ideado por Northway es otro de los mediosgráficoserrí 
pleados en trabajos saciométricos. Por medio de él se pueden ver la situación de un determi­
nado alumno, independiente de la; demás; no atiende ni expresa gráficamente sl!J;_reI6cián, con 
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los demós compo1'\eros, en cuyo coso sería equivalente al socíogramo,. sino que el'psicograma ­
pone de manifiesto lo situación del alumno el! lo clase, el número de elecciones o repu'lsiones 
que recibe, pero sin mostror de quien vienen. (He aquí por que me ha parecido oportuno el in­
sertar en este trobajo los psicogramos correspondientes o distintos preguntos aplicadas en codo 
uno de los clases,. con el fío de poder distinguir los diferentes métodos gróficos empleados, sus 
referencias y dfversos aportaciones. (12) (15). 

d). - STATUS SOCIOMETRICO. - E I stotussociométrico es dodo por lo que Moreno 11.9 
mo ¡'Te les " o sean los tlcorrientes selectivas'! entre los individuos dentro de un grupo. 

Desde el punto de: visto sociométrico pueden existir los siguientes status: 

1).. '" Preferido y líder .... Es muy Importante no confudir este status, yo que la experiw 
do muestro que pocas veces corresponden a los mismos sujetos. Preferida es aquel sujeto que 
tiene un número considerable de elecciones ofectivas6 Líder eS aquel sujeto que dentro de un 
grupo tiene un número considerable de elecciones -efectivos. 

Los líderes podrían ser conceptuolizodos como aquellos suletos que son capaces de lle­
var a I grupo o lo acción ~ 

El poder del líder, puede considerarse desde cuatro puntos de visto: 

a). - Poder físico. - Cuando los sujetos que formon eJ grupo le temen, porque puede 
ocosionarles un doflo físico. 

b).- Fuerzo Social ... - Cuondo el suleto tiene el poder suficíer;~e poro admitir o re­
tiror a algún «lleinbro del grupo. 

c). - Hobilidad pora preveer necesidades emcacioooles. - Es capaz de oyudara su­
perar los dificultades y hostq hacer sentir a los miembros del grupa que perte­
necen o, grupo. 1 

d). - Poder de raciocinio. - Se le reconocen 01 sujeto sus capacidades inteiectuoles, 
el cual ayudo por medio de éstos, o que el sujeto consigo sus objetivos. 

En IOfmayorío de 1as ocasiones el liderazgo no proviene del sujeto mismo sino del gru'" 
po, excepto el líder par poder físico. 

2).- [ntegrados.- Son aquellos sujetos que sin formor pandilla, se eligen mutuamente y 
eligen o otros miembros del grupa que sino los eligen a ellos, no las rechazan. 

3).- Aislados. - Son sujetas no elegidos p:>r ningún miembro del grupo, o elegidos por 
otros miembros que erlos rechazan. 

4). - Rechazados. - No se deben confundir estos sujetos can los aislados. Pues fas redJg 
zodos Son aquellos hacia los cuales el grupo muestro hostilidad. Son también centro de elee­
ciones negativos, yo que reciben un número considerable de elecciones ne90tivas~ 

En sociometría na se debe perder de visto la que es un ¡Ietoma social H El individuo no• 



24 ' 


puede ser considerado como un ente individuol; pues codo individuo sostiene con ofro un cier­
to número de relaciones e inversomenre& 

Se podría designar ptJes, como "Atamo. SocioP' no 01 individuo sino a lo red de relaci,g 
nes interindividuafes dentrO' de coda sujeta. 

CONFIGURACION TlPICA Y ALGUNAS REPRESENTACIONES 
GRP.-FICAS CORRIENTES EN SOCIOMETR!A. (12) (14) 

Aunque el número de elecciones primitivas se pueden combinar hasta el infinito, sin ­
embargo" pueden obtenerse algunos configurociones que podemos. lIomor típicos t de los cuales 
don lugar,. o engendren, ofros, por complicación progresivo .. 

lo asociación en núcleo se manifiesto en grupos pequeFios, como en circuito cerrado en 
er que ros sujetos se eligen mutuamente (con o sin recipracidod)¡ casos de reciprocidod(pore:,:,r, 
jas), de osocioción en trióngulo, rectángulo, polígonó, etc. 

los relodones en codeno son uno vía de elecciones que se transmiten progresivomen te 
entre individuos que presentan ciertos ofinidodes. 

Pandillas rivoles .. En ocasiones se encuentran en los grupos dos configuraciones prin.­
cipales J generalmente cerradas alrededor de dos líderes, es cuondo entonces el grupo estófor­
modo por dos pondi lIas que pueden ser rivo les ~ 



ALGtlNAS Rl!PRl!SElI'l'ACIONES GRAFICAS CORRIENTES EN SOCIOMETRIA. 
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CAPITULO iV 


METODOLOGIA 

LUGAR DE LA INVESTlGACION 


El presente estudio fue realizado en ia Escue~o Nadooo! Preparororro .. Piantar It 2 "..:,:;: 
Diurna, ubicada desde hace muchas años en el centro de 10 Ciudad de Méx¡co~ Tiene un eu­
po totol de 1/600 alumnos, distribu!do$ en 33 grupos; 8 de primero; B de segundo, 7 de terce"" 
ro, 6 de cuarto y 4 de quinto ~ 

Esto escuc)o, dependiente de lo: U~N.A.M .... fundono con el pian de 5 aRos y el pre­
sente año empezó o funcionor con plan de 6 eños. El requisito pOro ingresor o primer ingreso 
e~ que los olumnos tengan promedio de 9 Ó 10 en !iuS estudios primorios~ 

Al igual que todos los clamó':i Plon~eJes de lo Escuela Nodcmol Preparatoria, posee un 
Deportamer,to de Orientación", Entre las: actividades y se:-.,ricios que presta dicho departamen­
to en esto escuela se encuentro el de formal"' las grupae; lo cual se hace de acuerdo o das crH~ 
dos: a). - Un exámen do inglés, r b)." Una prueba de ínteligencia. Quedando las grupos ho­
mogeneomente distribuidos de ocue:do al nivel írJelec+uol y 01 grodo de conocimientos del 
idioma inglés. 

Este Plantel está reg¡do por !O$ $sfatuto$ de lo U~N.A.Mo Por lo tor.to ioz a~umnos-­
desde p;-'¡mer oi'lo (correspondien~e o lo. de Secur.dorCo) tiell1en ab$o~uta Ubertad poíía entrar o 
no o Sus clases. No habiendo nInguna norma que [O~ obijg~e' o hoce\'~o. 

Por la generol las clases emp!ezon a los 7 A.M. Y term!nan según e; grado escala:. El 
alumno es mixto. 

El estado H1lco de lo e¡,cuelo 5e e~cuen~ra en bueoo" candkíol'te$ de íimpieza y cuen­
ta con un campo de reCííeo u lobo;O~T;OS de fr"íco l qufmico y bíoiogro t un salón de proyeccio­
nes, un oaranlnfo, etc. 

El ambiente sodol éstó compue¡10 por alumnos. de ciare bofa y dose media baja. Por "' 
la que el nivel cultural medio do la Escuela e5 mós bien bajo. Es agur donde lo labor de dire.f 
tivos, maestros y Orientadores tiene un campo de trabaio abierto, pues si bien es ciertoque el 
acervo cultural es difrcil subirlo, tombién es derto que con empefto, dedicación e ir:terÉs en 
los olumno~ se puede rescatOr o mudlO! de lo deserción escola: y subir el nivel culturol de .. ­
orros tontos. 

Lo dísdplitliO de lo E$cue~o se er.cuen~,a co~~roiada pOi" prefe(;to5, encorgadós de cui­
dar el orden ínterio; .. 

l. - CRITERIO DE SELECCION. 

Lo irwesHgadón se realizó en ~o siguiente forma: 

De 10$ 33 grupos que t~err.e ia e~cue¡a .. fueron elegidos 15 aj azar .. que reFl"esenton un 


45.4 % del tofo! de los grupos. lo e~ecc:¡ón 01 ozar ze hizo en formo po~c;ol en codo g:odoeZ'" 
colar, quedando 3 gríJIpos de lo., 3" de 20.; 3 de 30.,3 g:upO!> de 40., Y rreit 9TVpoS dequi,!! 

http:U~N.A.Mo


28 


to. Confro[ando en esto formo el nivel eseolol'. 

A esos 15 grupos les aplique lo Tecnica Sociométrico" de M:.reno t poro detectar o los 
o!umnos rechazados, con los que formé el grupo R. Dcspués fueron descortados erAS alumnos ­
rechazados de sus grupos poro elegir al azar otros 15,: con los que formé el grupo A. 

Qoodaron así formados mis 2 grupos: el grupo A de 13 olumnos y 2 alumnas elegida:; 01 
azor¡ toro I 15 alumnos; y el grupo R que consto de 13 alumnos y 2 alumnas rechazados, total 
15 alumnos. Quedó así controlado el sexo. 

11. - MATERIAL DE INVESTiGACION. 

A). - Psicológico: 1) Entrevisto. te entrevisto se realizó para informar a los suletos de 
tos fines de lo investigac;:ión y solicitar su copperoción. L;¡ que se obtwa en todas los cosos e,25 
cepto en el alumno A-12. 

Se oprovechá la entrevista poro establecer el debido RaRPort con los sujetos. 
tos puntos tratados en la entrevista son: 

J).- Tribuna libre. 
2) ..... Re lociones familiares del alumna. 
3)." Relaciones escolores del alumno. 
4). -·Coñdenc,lo :'1 dé ser réchozqdo. 
5).- Tendencia a la dominación. 

2) Cuestionario Socio-económico ... (forma que se utiiiz:o actualmente en la Escuela - ­
Nociona I Preparatoria! 2). 

3).- CUESTIONARiO SoN, 59 (cerdó). Ca",ta de 59 preguntes, de la, <uale,M (e, ­
cola N) investfga el gredo de neurotlcídad de! ~iakry 15 (escolo S) investigo n el gredo de .,. 
sfnceddad. 

Delante de codo pregunta t tíene tres tipos de respuestos uF Il (fabo), !1?I!, y ',\/11 (ve;-­
dudero). El sujeto tiene que encerrar en un drculo aquello que esté de acuerdo con 5U co::o ~ 
personal. 

El resultado se obtiene medíante un puntoie q"e se convierte en en noto ur n paro om-'" 
mas esca los. 

Tanto poro hambre:;: como paro mujeres de nivel cultural Inferior y superior l la medio ... 
de neuroticidad y sinceridad se encuentro en ~a noto "TI! de 50, si los su fetos alc:cllbzol'l. una nQ:. 
to ''Tu de 70 indíca neuroticidad o plena ín"incell'idad. 

4).-INVENTARIO DE ADAPTACION DE HUGH M. BELL. 1954 (forma adaptado pa­
ra fa E.N.P.), pertenece a los pruebas de cuec~¡onario~ 

Consta de 140 preguntas t 1m: cua!e::;. ¡;e cor.tezta!1 tachando !os: pa~ab\"a$ l'S¡~ no y el sif! 
no , que se encuentra delante de cada pregunta. El sujeto tachará aqiJella que mili! conv$'!! 
ga a su caso personal. 

1 11 
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Investiga la aooptación del sujeto en cuctr'.cI óreas diferentes: c) Adaptación famIliar. 
los pef$Ooos que nos dan un resultado olto en esto área ti'eno-enco estar odoptados insotisfccto­
r¡amente y personas que nos dan reSU Itodos bo jos tienden o esfor odoptodos satisfactoriamente. 

b). Adaptoción en lo salud. Sujetas con resultodos oltos tienden o estar adaptados iQ. 
sotisfoctáriarnente, mostrondo la necesidad de un exómen médico. Persones con resultados bajos 
muestran uno adaptación 5Otisfocforia. 

e) Adoptoción Social. Resultados oltos en esto órea indican adaptación insatisfacto­
ria, resultados belios adaptación satisfactoria. 

d) Adoptocián Emocional. los sujetos con resultados altos tienden o ser inestables _.. 
em~tionolmente~ los de resultados bojos (;1 ser estables emocionalmente. 

También nos muestro el grado de adaptación genero I del sujeto. los boremas de esta ­
pruebo son diferentes según el sexo y el área EJe adaptación. 

5) Test proyectivo de lo perSonalidad en el dibujo de 10 figuro humano de Karen Mo­
chovar ( con historio). Poro investigar principalmente: 

o). - Identificación psico-sexuaf. 

b).- Autoestimadón. 

e)." Actitud hacia el SéxO opuesto. 

d).- Nivel de cosiedad. 

e). - Actitud hacia el medio ambiente. 

f). - Otros rasgos importantes. 

g).- Patalogro fronca. 

6) Test Gestáltico Visomotor de Bender. Para ¡nvestigar'principalmente: 


a)*- Organización intelectuaL 


b). - Espansión. 


c) .. - Constricción. 


d). - Agreslpn. 


e)*- Control emocionar. 


f). - Orgonicidad. 


9).- Otros rasgos importantes. 


http:cuctr'.cI
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7) WAIS o WISC. Poro ¡nvestigarel!. Q. y los funciones que mide. 


Técnico sociornétrico de Moreno. Yo descrita antes. 


El modelo porticular de esto investigación es el 5iguiente~ 


Dado que lo único que me interesaba ero detector o los alumnos rechozodos, sólo hice 

dos preguntas cloros y senc¡lIas~ 

1 .... Menciono tres personas de tu grupo con los que te gU5torfo hacer un trabajo. 

2~- Menciono uno persono con lo que no te gustaría hacer el trabajo. 

Se les explicó o los alumnos que sería un trebajo fácil sobre alguna profesión que ellos 
escogieron ~ 

Se cuidó de que no existiera comunicación entre los alumnos, 01 mismo tiempo que se 
les explicó que los datos que dieron eran absolutamente confidenciales, logrondo asr mayor e.! 
pontaneidad de los muchachos. 

Es fócil descubrir que con lo primero pregunto investigué la elección afectivo entre los 
alumnos y con lo segundo localicé a los alumnos rechazados. , 

De codo grupo 01 que le fue aplicada la Técnica Sociométrica, tomé en cuento sólo ­
aquel alumno que tuvo el mayor número de rechozos. En ningún caso fue menor de 5 !os redi9,. 
zas cOmo veremos mós adelante. 

Algunos alumnos mostraron desagrado en poner el nombre del compof'lero con el que no 
le gustoría hacer el trabajo y en ningún coso se encontró desagrado por contestor fa primero ­
pregunta. 

En afgunos grupos te formaron los equipos de 4 alumnos y se llevó a c<:Ibo lo que se les 
dijo. 

111.- FORMA DE ADMINISTRAR LA BATERIA. 

lo primero que se aplicó Fue la técnica sociométrica o los 15 grupos exttofdos o 1 azar. 
Una vez que se tuvieron los 2 grupos Formados (grupo A y R), a todos los alumnos se les mond!! 
ba llamar por medio de un prefecto la primero vez~ Para la administración de la batería :\\e utl 
!izaron 4 sesiones como mínimo. La primera sesión se dedicó a lo entrevista y o establecer el 
rapport necesorio. Una vez terminada esta sesión se le doba cito al alumno, en horas que no 
tuviero clases .. para las siguientes. 

En la segunda sesión se le adminístroba el Cuestionario S.N. 59 y ellnventMtD de ~­
Adoptoción de Huhg M. Bell. 

En ro tercera entrevista se le aplicó el Te1i.l Gestóltico Visomotor de Bender y el Test­
Proyectivo de la Figuro humano de Koren Machover. 
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En la cuarta entrevista se le administraba el WAIS o WISC. 

E I Cuestionario Socia-económico se les daba a los alumnos en la primeroJ o segunda se_ 
sión paro que lo trajeran contestado ~ la siguiente. 

LOS SUJETOS INVESTIGADOS. 

Ah- STATUS SQCIOMETRICO. - El status sociométrico del grupo A e's el siguiente: 
Los sujetos que lo componen tienen una media de 1.6 elecciones positivas que oscilan entre () 
y 4. La media de elecciones negativas es de .41, oscilan entre O y 2. 

La media de elecciones negativas (rechazos) para el grupo' R es de 8.46 que oscilan e.o.. 
tre -O y 5 con una media de 1.26 ( ler. cuadro 1 ). 

GRUPO" A" GRUPO "R ¡, 

Sujeto No. elee. r,:,.¡... 

recibidas. 

No. elec. _ 

recibidas. 
No. elee. -±­
recibidas. 

No. elece.-+­
recibidas. 

61 1 2 2 
2 2 O 1 5 
3 O 2 2 5 
4 O O 1 8 
5 O O O 6 
6 4 O O 6 
7 2 O O 11 
8 3 O 5 13 
9 1 1 1 9 

10 1 1 O 7 
11 4 O 1 10 
12 2 O 2 7 
13 1 O O 8 
14 O O 3 17 
15 3 O 1 9 

,,, 

'sta.tus sociométrico de los alumnos estudiados tanto del grupo HA" como del 
"R" . 

b).- EDAD, GRADO ESCOLAR Y SEXO. La edad de los alumno, que compone el 9'!!. 
po "A", oscila entre 12 y 19 af'íos, con una media de 15.4 años. La:; edades de los alumnos­
que componen el grupo IIRlloscila entre 13y 19ai'ios, con una medio de 15.1 añOSa 

Tanto en el grupo "A [1, como en el grupo ''R ", hoy 3 sujetos de primero, 3 de segundo, 
3 de tercero, 3 de cuarto y 3 de quinto. 

E! número de alumnas de ambos sexo:; es igual en los dos grupos 13 hombres que equuv9, 
len o un 86.66%, y 2 mujeres que corresponden o 13.33% (Ver cuadro:> 2 y 3). 
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G R l! P o "R'I

'" R U P " "AII 

, 
$=0Se,lCo Grado Escolar EdadSujeto Grado Escolar Edad 

F lo. Seo.. F1 lo. Seo.. 12 
2 15 M lo. See.. 15" M10. See. ,. Mlo~ ~. 133 lo. See. M 
4 142o. See. 16 2o. See. MM 
S 15 M 20. See. 15 M20. See. ,. M5 20. Seco 13 M 20. See. 

14 M 30. S;ec.1 17 M30. See. ,. M ,.30. See. M8 30. See. 
9 M 30, See. 14 M30, See. 15 

!O 40. !',ep. 11 F 40. ""p 16 F 
40. J>,ep11 40. !',ep. 17 15 MM 

12 40. prep. 17 M 40. Prep. 18 M 

So. Ptep. M13 19 50. !'rep. ,. M ,. 17 M 50, mp, 17 MSo. Ptep. ,.So, mp.15 M 50. Prep. 16 M 

Grupo escolllT. Edad, y Se.xo de los Grupos /lA iI Y R ".l' 

GRUPO RGRUPO 'lA" " " 

ata"'" Escolar Media Grado Eseoln :\iediaI 
lo, Soc, 13.6 10. See. 13.6 
20. See. 14.3 20, See. 14.3 

30, S~.30, Sec~ 15 15 ..,. 11>ep. 17 16.340, S"", 
So. PNlp. 17.3 So, See. 16.3 

, , ,Media de edades de ¡¡,cuemQ al mvel escolar. 

c).- LUGAR DE NACIMIENTO.- El 94% de los sujetos de! grupo "A", OSean 14,­
nacieron y viven en México, D. F. El 6%, o sea 1, naciÓn' en el Estado de Méxicm. 

El 87% de fos olvmnos que componen el grupo "R ", l3, nació y vive en México r D.F ~ 
El 13%¡- 2 alumnos, nacieron en 10$ Estados de Hidalgo y Tabasco. 

Algunos datos fomiliores se concentran en el j'::Da,dro No. 4. 
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CUADRO "A" 

Sujeto No. ce Lega< que Grado de éat.l:!. Ocupac-wn del Grado de estudiO$ OcupacHm de :_.
Hnoo. OOurm· di 0$ del padre. de la =dre~ la madre. 

1 5 1 Prep. Tapicero Prl:marla Hogar 

2 3 2 Sec. Empleado -------­-~----~ ,3 6 Prim:aria Obrero Primaria Hogar 
6 4 Primaria Chofer Comercio Hog.,• 

5 6 5 Seco Empleado Sec« Hog., 
6 S 1 Pl'I~aril!. Empleado S"'C~ lloS'", 6 2 Ptep. Empleado Seco Empl. 

a 10 Primaria Obrero Prhr..acia Hogar 

9 " , 2 PIi:mana Peluquero No. Hogar,10 3 Seco Con:ercio Primaria. 13oS'" 
11 4 1 Primaria Comercio Primada Hogar 
12 7 2 !>rep. Pianista Cmnercio Hogar 
13 9 Z Primaria Emplead" Comercio Hogu,. B 1 Primaria Empleado Primaria Hogar 
15 5 1 Prot. Médico Prof. ;)entista 

e UA D RO "R" 

1 8 3 Seco Comercio Primaria ::iogar 

2 3 2 Prof. C. P. T. ------- ------­
3 1 1 Seco -------- Seco ------­
4 z 2 Seco Empleado Primada HoS" 
5 7 No No Primaria Hogar• 
6 5 1 Primaria Empleado Primaria Hogar 
7 3 3 Primaria Peluquero Enfer. Hogar 
8 5 1 Seco Empleado COmercio Hogar 
9 2 1 Prof. Lic. T. S. Hogat',,,,10 4 1 Pro!. Seco Hogar 


11 3 2 Primaria Empleado Primaria Hogar 

12 S 3 ::-';:0 Obrero No Hogar 
,.., 1 1 :\:l No Prim2.t'la Hogar 
14 I'roi. Dentista Etiferrniera ~íttT1lel'a 
15 1 Pro<. Seco Ho>!ar• 1"". . . .No. de HennallO!l. Grado de Ertudios y Ocupadbn de los Padres, mcluyenoo el lugar que ocupa en la taJlulia el suJ.!a. 

1» estudiado. 

Aoolizando eJ cuadro No. 4 encontramos lo siguiente: 


o). - El promedio de hermanos del grupo IIA" es de 5.9 ,hermanos. Y ef promedio de ..... 




hermanos del grupo !IR" es de 3~ 9 hermanos. 

b). - 14 de los sujetos del grupa !fA 11 tienen madre y padre, y uno es huérfano de mo­
dre. 13 de los sujetos de! grupo UR!! tienen madt:e , y padre, y:2 son huérfanos de podre. 

c).- El 33%, o seon 5 sujetos, del Grupo A son el primer hijo de la familia. E147% 
o sean 7 alumnos, del grupo 1'R; 11 son el primer hijo de la familia. El 13% de los cosos estudi~ 
dos del grupo nA u, el sujeta es el primer hijo varón de lo familia, ésto mismo sucede en el 39 
por ciento de los miembros del grupo uR u. 

En un 47% de los casos del grupo tiA 11 el sujeto estudiado es el primer hijo varón de lo 
familia ~ Estos mismo lo encontramos en el grupa /IR 11 , pero con un porcentaje mucho más alto 
d. 76%. 

d) .... En cuanto al grado de estudios de los padres de los sujetos estudiados, encontra­
mos que d~lgrupo IlAII, aestl.lélioron hasta lo ~timaria, 3 de Secundarla, 3 Preporatoria y 1 ­
profesional. Del grupo uR u, 3 Primario, 4 Secundario, 5 Profesional y uno no tiene estudios. 
tos podres de los muchochos del grupo "R "1 tienen un nivel culturol ligerament~ mayor. 

e).- En cuanto a la profesión de ¡os padres encontramos que: Del grupo 11fo.11¡ 5 son 
empleados! 2 obreros, 2 comerciantes¡ 1 tapicero, 1 chofer¡ 1 peluquero! 1 pianista, 1 impr~ 
sor y 1 es medico. 

Del grupo "R 11,5 son empleados, 2 ingenieros, 1 comerciant~'t 1 C .. P.T., 1 peluquero, 
1 licenciado, labrero y 1 dentista. 

f). - En cuento 01 grado de estudios de las madres, encontramos que: De I grupo IIA ", 7 
estudiaron hasta Primario, 3 Comercio, 2 Secundaria, 1 dentista y una no tiene estudios. 

Del grupo 1,.": 8 estudiaron hasta Primario, 3 Secundario, 2 Enfermerfa 't una Trobo¡a­
dora Social. 

9)." En cuanto a la 9CU,f,Xlc'iÓ"rÍ:de 10131 h10dres encontramos que: Del grupo nA ", 12 se 
dedican a las labores del hogor, una es empleada y una es dentista. 

Del grupo "R I1
, 14 se dedican o los labores del hogar, y uno es enfermero. 

O) NIVEL SOCIO-ECONOMICO. 

Del grupo "A 11, la medio de ingresos pOr familia es de $ 2,071 &00, y la media de gas­
tos personales de los SU fetos estudiados eS de $ 89.86. 

Del grupo "R ff 
, lo medía de ing:resos por familia es de $ 2,276.00 Y la medio de gastos 

personales de los alumnos esttJdfodos de $ 80.60 Nar cuodro 5). 

http:2,276.00
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CUADRO No•. 5 

INGRESOS FA'MILlA RES GASTOS PERSONALES:,, 
, ,, ,Sujeto , Grupo nA" Grupo nRo I GtupO "AH , Crupo ItRt< i 

,,50 ,, 1 1.600 1,500 100 
,2 1,700 .0 >S ,',000 ,,, ?',1!00 50400 SO 

t.ZDO 3,500 70 304 
5(}2 1 100 

•
5 1,500 4<J 

70 1202,500 1, !>lO 
507 2,100 2.500 SO 

1,500 100S 3,500 120 
5(}9 2,000 1,800 !lO 

10 S,SOO 3,000 200 30 
11 2,200 11 200 125 30 
12 4,000 1,000 246S 
13 1,800 1,000 ISO lOO 
14 4001.400 5,000 SO 
15 1,570 2,700 145 60 ­

E). - INTELIGENCIA. 

Los I.Q. obtenidos en lós pruebos de WAIS y WISC son los siguientes: 

CUADRO NbJ 6 

..G R U P o " A " G R U P o R " 
Sujetos 

1 
2 
3 
4 

•
S 

7 

8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 

,,,l. Q. Verbal I.Q.ejec. I.Q. Total , 1.Q~ Verbal i 1.Q.ejec. 

97 
8ó 

87 
91 
84 

104 
110 

92 ,. 

9S 

lOS 
98 

109 
113 
HYl 

100 
JOó 

..97 
SS 

.~85 

122 

__ 117 


100 

104 

100 

11S 

78 

IZ5 
9B 
99 

99 
94 
91 
87 
83 

114 
107 
95 
94 

99 
110 

B9 
117 
107 
104 

84 
8' 

104 
71 
87 
79 
91 

110 
liS 
107 

9;J 

94 
95 

,,,, 
98 

111 

8. 
101 
.5 
% 
72 
!l2 
95 

115 
118 
81 
96 
9. 
8. 
87 

103 

I.Q. T. 

83 ..93 ., 

78 
83 

92 
114 
118 
97 
97 
94 
91 

93 
112 
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RESUMIENDO: 

El grupo UR II tiene uno medio de elecciones negativas visiblemente mós alta que el gr.!:! 
po !lA" • El grupo "R 11 está compuesto por alumnos rechazados .. 

Lo edad de los suietos tanto del grupo irA lO como del grupo "R 11 no difiere ni en - '0 me­
dia general ni en lo media de los niveles escolares. 

El grado de estudios de los podres del grupa HA 11 está ligeramente más abajo que el de 
los podres del grupo UR!!. 

El grodo de estudios de las madres de ambos grupos e~ muy parecida. 

la media de ingresos familiares delgfupo "gII es de $ 200.00 más alto que la del grupo 
hA I!, pero la media de gastos individuales es $ 10 .00 mós bajo que los del grupo "A H. 

los I~ Q. del grupo IIAl! son más altos que ¡os del grupa, IRI! 

El nivel escolor de ambos grupos se encuentra nivetado, lo mismo que el sexo de los s,,!::! 
jetos, que componen ambos grupos. 



CAPITULO V 


ANALISIS DE LOS DATOS 


Los datos $erón expuestos de acuerdo al orden que se did en la presentación del mate­
rial. 

1.- DATOS DEL GRUPO HA". 

A. - Datos de la entrev¡sta 6 

CUADRO No. 7 

Sujeto Rol. Fam. Rel. Escol!, ConciellCia de Tennéncia ha sido jefe Le gustaría se: 

"". ser rech(llado, al dominio, de grupo. jefe de grupo. 

1 Buenas Regulare$ Si No No Xo 
2 Buenas Bueruu: Si No No No 
3 Regu1are~ Regulare:> No No No Si 
4 Reguláres Regulares Si Si No Si 
5 Buenas BuenQ$ Si No No No 
6 Buellas Regulares Si No No No 

, 
7 , Buénall 

Buenas 
Regulares 
Regulares 

No 
No 

Si 

No 
No 
No 

Si 
No 

9 Buenas BueWl$ No Si No Si 
10 Buenas Bue!WS No Si No Si 
11 Regulares Buenas Si No No No 
i2 Regulares Jluena, Si No No Xo 
13 ,. Bu=~ 

Regulares 
llmm" 
llrumo> 

Si 
No 

No 
No 

No 
No 

Xo 
No 

,,,, 
15 Bu=" Buenas Si No No No 

D~ obtenidos al tra~$:le la ent'tevisl;a. 

a). - Encontremos que en 10 suJetos (67 %), sus relaciones familiares son buenos y en 
5 (33 %), son regulores. 

b).... las relaciones escolares en 90fumnos (60%) son buenos, yen 6 ( 40 %) sonregtr 
lares. 

e). - 10 sujetos ( 67 % ) piensen Ilcaer le mol" a otro compaí'\éro de la clase, y 5 (33 o~ 
no Ucreen caerle malo nadie 1'. Confrontondo este doto con su $wtus sociométrico, vemos que 
sólo en 5 de tos casos ( 33 %) coincide ~ 

d). - Se consideró como tendencia 01 dominio aquella actitud de los inoividuosq'Uc tie] 



den a influír y mandar a las demás, las resultados son: en 12 (80 %) no se encontró, yen 3-­
( 20 %) de los casos existió. 

e). - Tratando de afirmar lo anterior se investigó si los sujetos habían sido iefesdegru­
po, obteniendo que ninguno lo había sido. 

f).- Poro estar más seguros de este dato, se les preguntó si les gustaría ser jefes degnr 
po y 4 ( 27 ..%) contestaron que sí y 12 ( 73 %) respondieron negativamente. 

RESUMIENDO.-:- Son sujetos en los cuales tienden o existir buenas relaciones tanto fa­
miliares como escolares, no hay en ellos tendencia a dominar y sólo el 27 % les gustaría ser i.!! 
fes del grupa. la conciencio de ser rechazado;, o aceptadc{sóla se encontró correcta en un 
33 %. 

B. - los datos del cuestionario Socio-económico son los que se dan en los característi­
cas de los sujetos. 

_'o '-' 

C. -Cuestionario S. N. 59 

CUADRO No. 8 

Sujeto Puntaje Escala 

N. 
Nota T. Puntaje Escala 

5. 
Nota T. 

1 10 48 6 51 
2 20 65 2 61 
3 ~5 38 15 85 
4 6 40 3 44 
5 6 40 3 44 
6 10 48 3 45 
7 15 46 2 40 
8 17 59 4 47 
9 4 36 3 44 

10 8 40 5 48 
11 4 36 12 75 
12 6 40 11 71 
13 10 48 9 65 
14 9 46 4 47 
15 7 42 7 57 

5mna 

Media 

Sigma 

673 

44.86 

7.87 

803 

53.60 

13.68 

Datos obtenidos por el cuestionario S.N. 59. Grupo A. 
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la i meato de neurotícidod se encuentrQ en 44.86, por abaio de lo medía del baremo. 
La :;igma eS de 7 *B7J reflejando que el 87 % ( 13 casos) caen dentro de lo normalidad de este 
grupo} el l3 % J la exceden, pero sin llegar o la nota T de 70 que serro neuroticidodfranca. 

En CuOnto al grado de sinceridad, obtuvimos uno medio de 53.6 (nota TL ligerormnte 
orD"Üba de lo nota T, 50 media de sinceridad. la sigmo eS. de 13.68~ E120%de lossuIetoses­
té fuera de la media sobrepo:scmdo la note T de 70 que es clara insincerídod* los dotO$de estos 
3 su fetos podemos clac ir que $On re lativamente confiables ~ 

D.- INVENTARIO DE ADAPTACION DE HUGH. M. BEll 

CUADRO No. 9 
. 

Sujeto Familiar Salud Social E:nocional Tota! ,1 16 Icsatisfac. !O M.,dian<J 39 mati'. 
2 

Mediallo !ó :-J1úy In~tb. 
15 Ill$attsÍac. , Meni,mc 19 [nsatisfac. 55 Tilllatis. 

3 " Mediano 
9 MediaDOO Excelente 4 Rcs® 2 Excelente 15 Buono 

4 6I:iWltisfac. • Bu,,", 23 [ruatisfac. 40 Mediano 
5 

7 Mediano 
5 Mediano , Huell() 10 Mediano , BUfflno 20 BUf.h!O 

6 2. Bneno 
7 

2 BuenO 11 Mediano 7 Medinno4 B""po 
7 Mediano , BuellO 13 Mediallo 11 Mediano ,. Mediano 

8 , 9 Mediano 13 lnsnt. 27 Muy InsltiS. l. Medint:o 69 M. !ru. 
9 2 Bueno 10 Medíanc 6 Media.):(o 22 Bueno 


10 

•Bueno 

O E:tcelel1te 6 Bueno 1 EYcelen~e 7 Mediano 14 Bueno 

11 
 9 Mediu!lo 16 Mediane• Bueno 11 U:ediai.lo 40 Media;,p 
12 Medjallo 
13 

7 Mediano 11 Med.iano S Bueno3 2",,= 
.2 BuelilO 14 :&~edia:rnJ3 BlltHW 7 Med:limo '" Madhn:9 

14 ; :tO I.tlsllt:.sf~. 8 Medi1mo 19 lDs:atiru.c. 6 M.i;diauo "43 w;r;tisf4C. 
!S 4 B>¡e3o 16 Mediano 3! Med.ilt!K)2 HuellO 9 Mediano 

,
Sum~ 95 , 70 230 122 517 
M,;¡dia 6.33 Medtano 4.66 Bueno 15.33 Mediano 8.10 Mediano 34,~ M.,ul$.j:lo 
Sígma 4.89 3 6.15 3.95 15.72 

, 

_..--- I 

En el óreo famHíar t sodal y emocional, lo pruebo nos reflejo un diagnóstico de adap" 
tación uMedíano H. Al igual que la adaptación general. En el área de salud el diagnó'Stkoes 
¡¡Bueno" • 

E.-TEST PROYECTlVO DE LA PERSONALIDAD DE KAREN MACHOVER. 

CUADRO No. 10 

(pÓ,gina siguiente) 

http:I.tlsllt:.sf
http:U:ediai.lo


40 


S Iden. Psic2, 

sexual. 

Autoestima­

ción. 

A cti tud hacia 

el sexo opuesto 

Nivel de 

ansiedad. 

Actitud ba­

eia el M.A, 

Otros 

Rasgos. 

1 Adecuada Infrav. Infantil Medio Activo Evasivo N 

2 Adecuada Adecuada Depend. Bajo Pasivo Respon. N 

3 Adecuada Sobrev. Agresiva Medio Pasivo Agresivo N 

4 Adecuada Infrav. Depend. Bajo Pasivo Evasivo N 

5 Adecuada Infrav. Adecuada Medio Pasivo lnseg. N 

6 Adecuada Adecuada Adecuada Bajo Pasivo Nercisis. N 

7 Adecuada Infrav. Adecuada Bajo Activo Infantil N 

8 Adecuada Imrav. Depend. Bajo Activo S. de l. N 

9 Adecuada Infrav. Adecuada Medio Pasivo Evasivo N 

10 Adecuada Adecuada Adecuada Medio Activo Respons. N 

11 Adecuada Adecuada Dominante Bajo Activo Respon. N 
12 Adecuada Adecuada Agresiva Alto Paswo P. Sexual Si 

13 Adecuada Adecuada Adecuada Medio Pasivo Respon. N 
14 Adecuada Adecuada Protecto. Medio Pasivo Respon. N 
15 Adecuada Infrav. Agresivo Bajo PasiVo Evasivo N 

Datos del test proyectivo de la pel'sonalidad de Kal'en Machover. Grupo A. 

Atendiendo o los datos obtenidos, encontramos: 

a).-Que el 100 % de los sujetos tiene uno identificación psicasexual adecuada. 

b).~ Que el 47 % (7 sujetas) se infravaloran, sólo el 7 ( 1 sujeto) se sabreestima,y e! 
47 ( 7 sujetos) se autoestima adecuadamente. 

c).- El 40 % (6 casos) tiene.una actitud adecuada hacia el sexa opuesto, el 20 % (3 
sujetos) dependiente, el 20 % (3 sujetos) agresiva, y con un porcentoje de 7 % ( 1 sujeto) se 
encuentron las actitudes: infantil, dominante y protectora. 

d). - El 47 % (,7 sujetos) tienen un nivel de ansiedad bajo, el 47 % (7 sujetos) un ni ~ 
vel de onsiedad medio, y sólo un sujeto el 7 % tiene un nivel de ansiedad alto. 

e).- La actitud hacia el medio ambiente del 73 % ( 11 sujetos) es pasiva, el 27 % (4 
sujetos) es octiva 

F.-TEST GESTALTlCOVISOMOTOR DE BENDER. 


1.- CALlFICACION CUALITATIVA. 
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CUADRO No. 11 

s. Org. I~lectua; ::.xpMl~ 

nÓtl. 

CQn:s~ 

tric.;i61l 

Afectividad Otro, ,,"SO' 
, 

Paco O!g. 

1 

2, 
4 

5 
6 

7 

8 
9 

10 
11 

12 

"l. 
lS 

lbgica 

Lógica 

Lógica 
lógiiJa 

lógica 
Lógica 
Lógica 

Lógi~ 

Lógl\':!a 

Lógica 
Lógica 

Lógica 
Jbgi-­.­
lógiu 
Lógic;;. 

No 
No 
No 
No 
No 
Si 

Si 

Si 

No 
No 
Si 
Si 
Xo 

No 
No 

No 

No 
No 
Si 

Si 

No 
No 
No 
Si 
Si 

No 
No 
No 
Si 

Si 

Adecuada 
Lábil 
Aplanad¡¡, 

F.:<:aluea 
Lábil 
Adf.lcuJ.dn 

Lábil 
A¿ccna2a 
A¿ezuada 
AdeC1.1ada 

AdcC'.tada 

Exaltada 
Ac.ec.wad'l 

Adecuada 

Adecuada 

Agresióy: 

Ni::lg'mo 
Depel1'di~.tE 

Mir:msvalia 

M!c.nsvali a 
:::\nNi~i;;~c 

MictsValh 
~archis:nQ 

Mi¡;:¡rlSVa]¡j¡l 

AgresiÓll 

Dv.pe1il!del.1!ch 
AgtJ.lsi6n 

Ni~a 

Rebeldís. 

Millit'lSValb 

No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 

No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 

No 
No 
No 
No 
No 
No 
No 

........­

2.- CALIFICACION CUANTITATIVA. METODO DE PASCAL. 

CUADRO No. 12 

.'. 

S. Dlb. 1 Dib.2. Dlb.3 Dio.-4­ Dib.5 D1b.6 Dlb.7 Dib.8 "',. P. B. PZ 

1 4 2 2 O O O 3 3 g 22 54 
2 O 2 3 4 O O 3 O 4 16 4B 
3 '­ S, O 4 O . 

O 3 2 O 16 48 
4 O 2 O 3 2 O g O '­ 17 49 

.5 O 2 O , 2 6 1 1 • O '9 51 
6 • :1O O 4 O Z O 1 3 • 2 12· 7 O ·O O 1 O 3 O 2 : ten 16 

I 
, 

8 o 5 2 3 , O 2 2 10 2Q ::';! " 
9 2 

, 
5 2 4 o O 11 2 o 26 Ea ! 

10 o O O 4 3 3 o o , 18 sel 
11 2 2 8 O o o o O o 12 I 441 
12 6 10 3 o o 6 

, , 
2 2 8 " 

, 
70 , 

lO o 5 O G o 2 2 '­ o 11 43 
14 O 2 " O , 3 3 o !O 32 6'., 
15 o '­ , 111 5 6 , O O 34 67 

Sru:na' ,. .4 35 41 19 32 4,'j 17 62 314 799 
Mcdl LO 2.9 2.5 2.7 1.2 2.1 , 1.1 4.1 20.8 -53.2 
S!gm 1.7 2.5 3 3.3 1.2 2. , 3 1.1 5.2 fi..2 8.' 

,--­
Según 10$ datos obtenidos encontramos que: 

a} El 100 % de los casos poseen uno orgonización intelectuollóglf.Xl. 


http:intelectuoll�glf.Xl
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b) El 33 % son expansivos, 
e) El 40 % son constrictivos. 
d) E~ 27 % de fos su jetos no son ni expansivos ni com:trktivos. 
e) El 60 % reflefon tener uno afectividad adecuado", un 20 % !ábil; un 20 % exahado. 
f ) En otros rasgo: encontramos que el mós significativo es un 33 % en mln\JZvo1ío. 
9 ) Cualitativamente ningún suíeto presento patología franco, pero atendiendo 01 mé ~ 

todo cuantltotivo de Poscol 3 sujetos alcanzon un ptJntooje Z de 65, que eS el íncli­
dice de patologJo (ver cuadro anterior). 

RESUM1ENDO. - los sujetos que componen este grupo tienen uno olíganización ¡ntale­
fuol lógico, tienden o poseer uno afectividad odecvado yen menor grado pre:entan minu$VojrO¡ 
cuantitativamente sólo 3 don un puntuoje X de potologío. En niroguno de los cosos se encontr6 
eí síndrome de orgonicidod. 

6.- WAiS y WISC. 

Lo medio de I.Q. es de 99.33 %que corresponde o un diá¡;¡nóztico de "normal 11. Su 
desviación standard es de 10.Bl. Todos los suieto$. caen dentro del diognó.o;tico NormaL 

Los pI.Into¡es de lo escala verbal son ligeramente mós boíos que los de la eScalO de ele"" 
.~ 

CUCiOn. 

La medio mó:; alto de 10$ subtest estó en ¡¡Diseño de Bloques" que investigo lo copad ­
dad de onó [tsi:> y síntesis. lo medio mós ba;a estó en IIRetención de dígítO$" con !o cua! se ir. ~ 
vestiga lo atención. Lo medía del vocabulario es 9. (ver cuadro No. 13}. 

PUNTAJES PESADOS DEL W.A.I.S. y W.I.S.C. DEL GRUPO A 
CUADRO No. 13 

v,S, Iuf, Como Arit. 

, 

n. 3. O. F.S D C.L.Fs"", R.D, E!.9.. 
10 71 12 11 B 11 10 128 , S 10 ,

2 88 8 9 15S 6 4 9 9 11 9 ,63 9 B 9 9 9 7 15 98,4 9 ?6 8 6 9 77 ti 9 11 
S I , , ,9 75 8 9 6 9 9 i 

I6 9 8 14 10 1513 9 14 12 15 !O 
1 14 12 10 12 10 12 B 13 15 1214, ,B S 8 8 10 O 10 10 10 12 

, ,9 6 7 9 9 
, 

9 10 14 lO 109,,10 9 13 7 410 10 11 10 7lO 11 
,11 11 10 1213 4 l! , 8 11 14 1511 , , ,12 9 10 11 9 7 5 9 4 

13 11 9 11 12 10 11 9 11 :S 1617 
,,14 , 11 9 915 12 12 9 8 10 12 8 

3,15 12 9 12 11 7 11 !O 9!O 11I, 
Sumn 149 136 132 lS2 1 ~l 14! 135 l4! 165 '59 158 
Madi" 9,9 9 8,8 10.3 7,4 !9i;4 9 9,4 11. 2 lu.ó 10,5 
Sigma 2,' 2,5 2.,3 2 2,3 2,5 2.8 2,4 2.8 2.3 3,8 

Putdajes Pesados de: h~ F'r'..:I.ebu de WAIS y V.'15C, 
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11.- DATOS DEL GRUPO "R" 

A)~- Datos de la entrevisto 

CUADRO No. 14 

5. Re!. Fami- ReL EM:.:,2, C01lCbm~ Tendencia al H... sido jefe Le gu.rtarí a 

ji f',-liI:u'cs. lares, da de ser ciOJX.inio de Grupo. ser jefe de 

: recha:mdo. Grupo. 

Si 2 veces Si1 Regulares NoRegula1'es 
Si 1 ve! Si2 Buenas Buc'1l2s Si 
Si 1 vez ::bDMa", :s.W:Hla:; Noa 

SiSi No4 DM~ NoBuen" 
Si 1v~ Si5 NoBueuas: Bue"', 

6 Regulueti, Bueaas , Bu..", 
9 Regulares 

10 Buellas 
11 Mws 
12 Buenas 
13 Buenas 
14 Bt<:enM 
15 Bue!l!H 

Regul2!CS 

Regulares 
Buenas 
.'¿alas 

Regulares 
Regulares 
~ala. 

ReguharN 
Buenas 
Regulares 

No 

Si 


Si 

Si 

Si 

No 

Si 

Si 


No 

::;:0 

5i 
No 
5i 
Si 
Si 
No 

Si 
Si 

Si 

Si 


SI 

No 
No 

Nn 
1 vm Si ,_, Si 

Si 

No 
1 =, 

Si 
2 veces Si 

Si
1 "" 
3 veces Si 
3 veces Si 

Datos obtenidos en las entrevistas con 101 sujetos cid Crupo ":<t", 

a}~- El cuadro anterior reflejo que el 73 '-"10 ( 11 sujetos.) su:> relaciones familio,.-e¡; son 
buenos, en un 2Q % (3 $ujetos) son regulares y en un 7 % ( 1 suieta) son mofas. 

b). - Los relaciones escolares del 47 % Son regulares" del 40 % son buenas y del 13 % 
son malo::::. 

c). - En un 47 % tienen conciencio de ser rechazados y en un 53 % no. A pesol"oeque 
el porcentaje de alumnos: que tienen conciencio de ser rechazados es relaHvamente coosldero-­
ble l supongo que se debe l en algunos caSOS I a que los 5ujetos usan en mecanismos de lfEr0'iec-­
ción!! frecuentemente, mós que tener conciencia de ser rechazado. Cuando se les preguntabC/­
porque creran !lcC/crle mall! o alguien! conte:.d'Oban que por que a ellos les IIcaran moPI. 

d}.- En un 87 % de los casos se presenron tendencias o la domínación, yen un 33 %­
oo. 

e). - El 73 % de ros cosos hu sido Jefe de grupo por lo menos una ve:;:; y olgunos ho1'ls¡­
do o son miembros dirigentes de algún club o equípo deportivo. 

f). - El 87 % de 10$ afumnos de éste grupo les gustaría ser ¡efes de grupo, 01 13 % no. 
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RESUMIENDO. - Son individuos que tienden a tener buenas relaciones fomilíores~ Sus 
re lociones escolares tienden a ser (agulores y en algunos malas sin descartar el 40 %, en los CU2 

les son buenas. Existe en ellos una marcada tendencia a la dominadnación, siendo que la roo­
yoría de ellos poi¡ lo menos una vez han sido dirlgentes de grupo escolar o club. Dado que n;n­
guno es ¡efe de grupo el presente af"io o la moyoría les gustaría serlo. 

b). - ~ dotos del Cuestionario Socio-económico se dan en los caracterrsticas de los ­
su jeros. 

C).-RESULTADOS DEl CUESTIONARIO S. N. 59. 

CUADRO No. 15 

, 

Sujeto ?unta)e Escala Nota T. Punta]e :Escala Noto T. 
N. S. 

1 
 7 
 42 
 2 
 41 

2 
 10 
 4!l O '0 

O3 
 9
1.0 65 

4 
 11 
 49 
 4 
 47 

5 
 12 
 51 
 1 
 38 

6 
 11 
 49 
 2 
 41 

'l 24 
 71 
 5 SO 
8 
 6 
 40 
 O 30 

9 
 18 
 61 
 4 41 


10 
 1@_: 67
7 
 42 
 ,.11 
 19 
 63 
 1 

:, 13 
 54 
 7 51 

l3 23 
 70 
 9 
 65 

14 
 14 
 SS 6 
 54 

15 
 7 
 42 
 5 
 SO 

-
Suma 761 
 720 

Medla 51.26 4!l 
Sigma 11.1 10.5 

Datos ¿el Cuestionm'io S.N. 59 Grupo R. 

Observamos que lo medio de neurotíc idod es de 51.26 %, con un sigma de 11.1 * Solo 
3 de los casos sobrepasan el puntaje de normalidad paro el grupo y sólo 2 alcanzan ros Notas T 
índice de franca neuroticidad. 

Lo escara de sinceridad reffeía que las datas de 3 de los suíetos no son sinceras .. 
Lo media e~ de uno Nata Ti de 48 con uno sigma de 10.57 

D).- INVENTARIO DE ADAPTACION DE H. M. BEll 
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CUADRO No. 16 

, ,S. FAMILIAR , SALUD SOCIAL EMOCIONAL , TOTAL , 

, 


, 

1 1 Excelenl" 2 Bueuo 16 Mediano 9 Mediano 28 :Mediano 
2 8 Mediano 16 Mediano 10 Me.diar.o ,. Mediano 
3 

2 Bueno 
O Excelell. 1 Exccl. 10 Mediano O Excelan. 11 Bueno 

4 17 M. Insat. 8 Mediano 10 !víediano 10 Me¿ial:lO 45 Mediano 
5 9 Mediano 2 Bueno 9 :'víiildiano , Mediano 2S Mediano 
5 10 IU5atih 5 nueno 1 :::';celent 21 :Sueno 
1 

5 Mediano 
15 ln.atis, 12 Mediano 20 M. lusat. M. !mut.l5 IllSatis. 6' 

8 1 E.xcelen. S Mediano 2S Mediano 
9 

12 Mediano 1 Medi:UXí 
9 !v1ed:auo lB Iusatis, 2Q lllsatis. SS M. Insat. 

10 

22 M. Insat. 
7 Mediano 8 Mediano 10 Mediano • Mediano 51 Mediano 

11 • Medi:UlO l' lnsatis. 2l Imatis. 21 M. lnsatis. 65 M. Imatis. 
1 Exce1ett. 2 Exce1etu. ., 12 Bueno 

13" 1 Exccten. 8 Mediano 

13 Insatis. 1 Ixcclen. 18 Imatis. 17 ltíSátis. 4S lnsaru. 
1< 4 Bueno 3 Bueno 9 Mediano 5 Bu,no 21 Bueno 
15 B Mediano S Mcdlimo 4 Bue= 5 Bueno 23 M""diano , ,, 

Suma 1m 9' 180 143 527 

Media ~.~ Mee. ,6.0 Med. 12 Med. 9.5 Med. 35.13 Med. 

Sigma 6.'1 : 5.3 4.9 6.8 18.4 
,, 

D~W,; del Cucstionario de Adaptación de Ball. Grupo R. 

Tontó en los 4 óreas Cómo en el puntoje general .. los medios rros refieran un diagnósti­
co de adaptación medio. 

E). - TEST PROYECTIVO DE 	LA PERSONALIDAD DE IKAREN MACHOVER. 
CUADRO Na. 17 

s. Idendi', Psi. A utoestit:l;'.W...;;" Act. hacia sex. Niv. de AcHtúd há­
, 0_, 

S~. ción. o A'OSiedad claM, A. 
..~'"1 Inadecuadá 

, 
Sobrevalorada Agresiva Alto Activo Paranoide Si, 

2 Adecuada IwaVálruado Evasiva Alto Activo IlÚantil "o 
3 AdeCuada lu!mvalotiloo Agtarlva Medio Activo ;\"0AgwsHm 
4 Inadecuada Adecuada Agr¡;$iva Me::lio Activo PtlttrnOide No ,,S AdecMd~ AltoAdecuada Infra..·• Activo Agresivo No 
S Arlecuaea InmvuOl'ada Depencl, Medio Activo Ev.ui'{(l No 
7 Inadecuada I:;,;frawlOl'ada Iut-av, Medio Activo Nec.de Ap. No 
8 Adecuada tnfmwlorada Depend. :aajo Activó Minusvalía No 
9 Adecuaca rllfrnvalora da , vepelld. Medio Ac1.tvo Nao.de Ap, No,,10 bladeCUádl1 Adecuada Adecuada Alto Evadvo Prob. Sexo Si 

11 Añecuada Infravalorada lncapa~ Bajo Pasivo Evasivo No 
12 1,¿;¡cunda Adecuada Aj7eslva Medio Activo NoItthl1':ic!oll 
13 Adecuada InÚ'avalO'i'ada Depend. Al", Activo Evasivo No 
14 Adecuada Sobrevalorada Dom~l)J;Ill. Alto Activo Agresivo No 
15 Inadecun<'la Infrnvalorada Dominau. Alto Activo Probo Sexo Si 

, 

Dates del test proycctivo de la personalidad de Kan'l] Mac.\over. GI"U:;::O R. 
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Los resu Itodos nos muesrran que: 

0)•.- El 33 % de los sujetos tienen una identificación psicosextJol inadecuado. El 67 % 
poseen uno identificación adecuada. 

b). - En cuanto o lo outoestimación. El 60 % de 105 sujetos Se infovoloro E el 13 % se 
sobrevafora y un 27 % paseen outoestimoción adecuado ~ 

e). - Los actitudes hacia el sexo opuesto son muy diversas, yen generol disfruton de la 
ode<::uodo. El 27 % presento una actitud agresiva, el 33 % de dependencto, er 13 % de dami­
nio l y con un porcentaje de 7 % las actitudes de evasión, incapacidad y adecuada. 

d). - El grado de ansiedad es alto en un 47 % de los suietas que componen este grupo 
medio en un 33 % Y sólo en el 20 % es baio. 

e). - En otros rasgos fueron muy díversos pero los más significativos son agresión 20 % 1 

evasión 20 % Y paronoide 13 %. 

f). - Uno patología franca se presentó en 3 suietos. ( 20 %) unicamente. 

RESUMIENDO ~ - Lo tercero parte del grupo presenta una identificación psicosaxuof i.n 
adecuado. Tienden o infravdlarorse, su actitud hacia el sexa opuesto parece ser d~~:mdientey 
agresivo principalmente pero roro vez adecuado. E' grado de ansiedad tiende o ser alto o ma& 
dio. Tres de los sujetos pre~ntan una potologfo franca. 

E),- TEST GESTALTlCO VISOMOTOR DE SENDER. 

1),- CALIFICACION CUALITATIVA. 

CUADRO No. 18. 

o;;:S. al:Úuclón Ex"u.csión Consuicclón Afectivid¡;,d Otr<)$ R~s;¡;os Pat. 

1 IITeg. Ne Si Exaltarlo Agras. Si No 
l 1bgica , No Si Aplanado Minus. NoNo,, 

•
3 1..6gica , No Si Exaltado Minus. No No, ,,L6gica Si , No NoExa1tado Ag:es. NO ,,S Légica Si No Exaltado Negat. No No 
6 L6gica No Si Aplanado Agres. No No 
7 Lógica No Si Adecuado Agres. No No 
8 Lógica Si No Aplanado Rebel. No No 
9 Lógica Si No NoExaltado Rebel. No 

10 Lógica Si No E'xa!tado Rota<. Si: ::-io 
11 L6giea No No Agtes. NoAdecuado No 

,. 
12 

" 
l1:reg. No Agr<!s.Si Exaltado No No 
L6gica No No Aplanada Agres. NoNo 
lhgica No AplanadoSi Agres. No No 

1S lhgica Si !So Apla:o:tdo Agl:'es. NoNo 
, 

AniHsls Cualiilltivo de la Prueba de Beu¿er. Grupo R. 
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2). - CALlFICACION CUANTITATIVA. 

CUADRO No. 19 

S. Dib.l Dib.2 Dib.3 Dib.4 Dib.5 Dib.6 Dib.7 Dib.8 "'''. P.B. P.Z. 

1 6 4 i! 6 O 6 4 3 2 33 66 
2 O S 2 4 2 O O O 12 25 57 

3 O 2 2 1 O 4 2 2 O 13 45 
4 O 2 7 4 O O 1 O 8 22 54 

S O 2 3 2 O 3 O O 10 20 52 

6 O 8 3 O 2 O O O O 13 45 

7 O 2 O 4 3 O O O O 9 40 

8 O S O 1 2 6 O 3 2:' 19 51 

9 O 5 8 O 3 3 3 10 O 32 55 

10 O 4 O 1 O 8 3 3 O 19 51 
11 2 2 O 6 2 O O O 4 16 48 
12 

13 
14 

O 
O 
2 

2 

O 
O 

4 
O 
O 

O 
8 
4 

O 
S 
O 

O 
O 
S 

3 
S 
O 

1

• 
O 

8 
O 
2 

18 
20 

13 

SO 
52 

45 
15 O S S 7 2 2 6 O 8 3S 68 

5=" 10 48 36 48 21 37 27 24 56 307 789 

Med. .6 3.2 2.4 3.2 1.4 2.4 1.8 1.6 3.7 20.4 52,6 

Sigo 1.5 2. 2.5 2.7 1.4 2.4 2. 2.5 4. 7.5 7.9 

Análisis Cuantitativo de la Prueba de Bender. ( Pascal l. Grupo R. 

Los datos obtenidos son los siguientes: 

0).- En un 87 % existe una organización inteJectuallógica y en un 13 % de los alu-~ 
mnos, irregular. 

b).- En un 40 % se presenta exponsión¡ en un 60 % no. 

c).- En un 47 % existe constricción~ en un 53 % no. 

d).- El 13 % de los sujetos no reflejan ni constricción ni expansión. 

e).- La afectividad es un 47 % de los alumnos es exaltada, es un 33 % es aplanada, y 
en un 13 % adecuada. 

f}.- Entre los rasgos más frecuentes se encuentra la agresión en un 60 % de los casos. 

g). - Desde el punto de vista cualitativo; 2 presentan patología franca y 3 desde el -­
punto de vista cuantitativo. Lo medio de patalogío según la técnica de Pascal es de 52.6 I NcT 
ta T. 
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RESUMfENDO. - Son su jetos en los euo les el 13 % presenta un orden ¡nte lecfua¡ irre­
gular. El grado en que tienden o ser expansivos o constrictivos es parecido. Su afectividad se 
reflejo aplanado Q exaltado y en menOS gredo adecuada. Tienden a ser agresivos. Sólo presan­
ton patología franco 3~ Lo medio de cmormalidad según [o técnico de Poscol es de 52.6 

F). - WAIS O WISC. 

Paro los alumnas de este grupo ¡'Rulo media de':. f.a. es de 94.6, equivofenteo un 
diognóstico Hnormol"" Su desvioción standard es de 11.5. Todos los sujetas coen dentro del -­
d• 't'" 1"¡agnos ICO norma • 

El subtest que tiene lo media más alta es semejanza que investiga formación de conce,e 
tos verbales. la medio mós boja se encuentro en vocabulario. Ner cuadra, No. 20). 

PUNTAJES PESADOS DEL W.A.I.S. y W.I.S.C. DEL GRUPO R. 

CUADRO No. 20 

, 
,,. 
, 

, lnf. Corno Arit:. Sorno :;\.D. V. S.D. C,F, D.n. O.F. '.0 
, , , 

1 13 9 7 58 7 o 13 11 3 
~ :52 9 10 10 6 7 12 9 9 12 9 

9 53 10 8:'11 13 13 11 7 S 11 ,4 ':7 6 9 .9 95 8 6 o 12 , ,, 910 8 5 7 11 7 77 4: 
6 ,6 , 10 9 810 7 6 O 10 8 9 , ,7 8 6 8 10 9 127 S 7 7, 13 7 1411 12 12 1. 12to 12 13 
9 13 8 8 18 l. S 18 1S 14 1113 

10 11 9 10 12 11 11 95 6 S 
11 9 S 

•
7 10 9 8 10 9 10

••12 "10 7 5 11 12 S9 9 9 11 ,13 8 8 8 6 11 9 10 8 10 2 
14 11 10 7 10 9 7 99 7 7• ,15 13 l. 12 1! 11 11 10 10 12 II 

,,, 

5=, 146 130 12. 151 131 12911. 137 149 144 "' 
Medi 9.7 8.5 10. 8.7 7.7 9.1 9.9 9.' 7.'8.' 

Sigmli 2.5 2 2.4 3. 2.6 4.4 2.S 2.9 1.8 2.5 3.4 

Punt:<jes Pesado. del WAl5 y WISC. del Grupo R. 
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III.-ANALISIS COMPARATIVO DE LOS DATOS. 

A). - ENTREVISTA. 

CUADRO NO. 21 

G R U P o " A' 	 1: GRUPO:"R" 
• 

R~~-;la. ~BuenasR Mf.las M"~Bu.." """ , , 33% 
40'1< I•, 
No " " 53" 

,80% 

100% , 
, li''', , 

Relaciones Familiares 
Relaciones EscolaN't$ 

Cohcienc:ia de ser rech::uado 

T eildeucl a ,1 Dominio 
Ha sido Jefe de Gtupo 
Le guotaria ser Jefe de Grupo 

67" 

60% 

Si 
67% 

O"'" 

" 27% , 

O 


O 


73% 
40% 
Si 
47% 
87%
,,%

.,% 

20% 
47'j>j 

No 

""% 

13iM ,,, 27% 

13" , 

1,, 
, 
I,, 

I 

,% 
13% 

Daw de la EuttevÚ,h¡ en términos de porcentajes. Grupó$ A y R, 

Anólisis: 

o). - En los relaciones romiliores parece ser que no exisUm grandes diferencias entre 
ambos grupos. 

b).- las relaciones escolares tienden o cargarse en el grupo !RII, hacia el lado de re" 
gu lo 9u lores y molos disminuyendo las buenas. Sucede lo contrario en el grupo "A 11 T 

donde tienden o ser buenos. 

e). - la conciencio de ser rechazado por algún compai\ero es menor en el grupo uR ", 

d).- En el grupo "R u existe uno morcado tendencio a lo dominación. 

e).- Los sujetos del grupo I!R" en un alto porcentoje han sido jefes de grupo. los del 
grupo irA ji no. 

f).- los sujetos de! grupo "R II en un alto porcentaje les gustarra ser jefes de grupo, la 
contrario oparece en el grupo IJA JI. 
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B).-CUESTlONARIO S. N. 59 

CUADRO No. 22 

, eE • 1 N E $: e a S" 1" 
i)esv!a¡;:iónMe¿iaDNvia.dónM e d i a 
S LandardStandard 

7,8 13.68<M-.3 53.6GRUPO "A" 

48, 10.5711.1GRU?O "R" 51.2 

.Dato;¡ del CUI,>","'tton2.ll0 S ,N. 59 en termlllO~ de Media y Sigma. A y R. 

Estos resultados refleian que los sujetos del Grupo !IR u a pesar de que su nota T cae 
dentro de la medio, su grado cuantitotivo de neuroticidod es mayor que el del grupo nA", 

Sucede lo contrario en lo escala SI dande se puede observar que los sujetos rechazados 
tienden a ser ligeramente más sinceros que tos del grupo tamodqs' al azor. 

C).-INVENTARfO DE ADAPTACfON DE H. G. BELL 


CUADRO No. 23 


, Area de Salud ! Area Social AdaptaciÓn Q¡;J., Area Familia!' Ana Emocional 

, 
, 
,, ,,,, S, M, S, M. S,M. M. S. , M.S. ,,.._" , ,, 

15.3GRUPO "A" 6.3 4.8 4.6 6. ! 8.1 3.9 34.4 15.72 

,GRUPOt'R" 7.5 18.45.8 4.9 9.5 6,8 , 35.16 5,' !2 
,, , 

Datos de la prueba de Bell en tén:tincs de Media y O.esvi&ci6n Statld:u:d. Grupos A y R. 

De los datos anteriores podemos deducir que o excepción del óreo sociol, todos los 
mós órea5 y lo odaptación general es mayor cuantitativamente ~n los sujetos del grupo flR l' 
generol podemos decir que los alumnas del grupo "R 11 están ligeramente mós desaiustados~ 

d!,: 
En 

CUADRO No. 24 

Diagn6stico 

A. Faro. 

G.A o GoRo 

I A. de 5, 
,, G.A. G.R. 

A. Sociru. 

G.A, G.R, 

A, 

G.A. 

.E..moc, 

G.R. 

A. 

G.A. 

Cta!, 

G.R. 
,,,, 

MI.<Y Jllu.tis. 00 7 O O 13 O O 20 7 
,, 20 

In~attofac. 27 20 7 20 13 20 O 1 20 1 
Mediano .311 40 20 33 60 6ii go '4il 4() 41 

",,'""
Exceletne 

21 7 67 27 13 
13 27 , 7 20 O ,,,.Datos del l:la;.l en téirnti!105 de porcentaJes. Grupos 

13 
O 

A Y R. 

13 
7 

13 
20 

33 
O 

26 
O 
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Los porcentajes más significativos para nosotros, del cuadro anterior, lo observamos en 
el área emocional. Los sujetos del grupo tienden a agruparse en los Diagnósticos Mediano y -­
Bueno, mientras que los sujetas del grupo rlR 11 tienden a agruparse en las diagnósticos mediana y 
muy insatisfactoria. 

Se puede ver también en los distintas áreas, gue en las gue existen suietos con diagn~ 
tica de muy insatisfactorio¡ éstos pertenecen al grupo IIR ", 

D),- DofbS comparativos del Test Proyectivo de lo personalidad de Karen Machover 

CUADRO No. 25 

G R U P o " A " 

Identificación 

Psii::osexual 

Autoestima-

cien. 
Actitud hacia Nivel de Actitud hacia 

el sexo opuesto Ansiedad el medk> ambo 

Otros Rasgos Pat.Fran-
ca. 

Adecuada 100% Adecuada47% 

Imav. 47% 
Sobrev. ,. Adecuada 100% Bajo ,_":4.7% Pasivo 73% 

Agresiiva 20% Medio 47% Activo27% 

Depend. 20. Alto ,. 
Infan. ,% 
Dominan. ,. 
Protec. ,. 

Evasivo 27% 

ReSpDtl.33% 

Inseguro 7% 

Narcisis.7% 

Infantil ,. 
S. de l. 7% 
Franco ---­
Probo sex.7% 

Si '"No 93% 

G R U P O ., R " 

Adecuada 57% 
Inadec. 33% 

Infrav. 60' 
Adecuad27% 

Sobrev. 13% 

Agresiva 27% Alto 47% Activo 93' 
Depend. 33% Medio 33% Pasivo ,. 
Dominan.13% Bajo 20% 
Evasiva ,% 

S. de I. ,% 
Adecuada ,% 

Agresivo 20% 

Evasivo 20% 
Paranoi. 13. 
Nec. de 

Apoyo 13% 

Prob.sex.13% 

Inhib. 7% 

S; 20% 

No 80% 

*************"********* 




52 


ANALlSIS DEL CUADRO 

A).-los alumnos del grupo IIA!! reflejan tener una identificación psicosexualodecua­
da en un lOO %. los sujetos del grupo "R" en un 33 % presentan una identifica­
ción psicosexuol inadecuado. 

B).- Se refleja que los sujetos del grupo "R" tienden a infravolorarse. 

e). - la actitud hacia el sexo opuesto tiende a ser adecuada en los sujetos del grupo ­
"A ", mientras que en los sujetos de I grupo IIR" tiende a ser agresiva y dependierT 
te. 

D). - En el grupo "A 11 el nivel de ansiedad suele ser medio y bajo en el grupo "R IItierí 

de a ser medio y olto. 

E) • - La actitud hacio e(.1 medio ambiente de los sujetos de I grupo "A 11 es pasiva en un 
73 % mientras que en los individuos del grupo "R" es activa en un 93 %. 

F). - Otros rasgos sobresalientes del grupo "A 11 es en que los iridividuos que lo forman 
aparecen rasgos paranoides y evasivos, mientras que en e I grupa "A" san respon­
sables y evasivas. 

G). - Sólo un su jeto de I grupo "A 11 Y 3 de I grupo "R 11 presentan pato logía fronca. 

E l. - ANALlSIS COMPARATIVO DEL TEST GESTALTlCO VISOMOTOR DE BENDER. 

NIVEL DE PATOLOGIA SEGUN LA TECNICA DE PASCAL. 

CUADRO No.,2:b 

Media Sigma 

GRUPO irA" 53.2 8.' 

GRUPO "R" 52.6 7.9 

Calificación de Pascal en términos de Desviación Stand::rrd 

y Media. 
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F). - DATOS COMPARATIVOS DEL TEST GESTALTICO VISOMOTOR 
DE BENDER 

CUADRO No. :27 

ExpantiónOrg. lut. 

Lógica 100% Si ''', 
No 67% 

() R 

CCl.1ttricclóll 

Si 40% 


No 60% 


G R 

11 P o 

Afecth,.idnd 

A¿ecuada60% 

Exa!ta¿a 20% 

Lábil 20~ 

11 P 

I" A " ,, 

Otg;¡¡oicid¡¡dOtr<::>s R¡¡sgos Pat. frallca 

No 100%Minusvalía 33% No 100% 

Agt(isibn 13. 

Depende,! 
cia. 1'% 

Nt'!:l'Cisismo 13% 

Negativis­
mo. 13% 

Rebeldla 7% 

O " R " 

Lógica 87% Si 40% Sl 47% Adeculolda 13% 

brego 13% No 60% No 5>% Aplanada '''' 
Exaltada 47% 

Agresión 60% 

Minusvalía 13')(. 

Rebeldia 13% 

Negativls­
ruo. 7% 

RotaclO­
n,,,. ", 

S~ '" 

NoW% 

Nol~ 

,,, 

Los dates anteriores no¡¡ reflejan que los sujetos del grnpo "Rol tienden a tener Una afectividsd aplanada e 

exaltada Jllientras que en los del grupo ,1 A /1 tiímde a ser adecuada. 

I 



DATOS COMPARATIVOS DEL WISC y WAIS 

CUADRO No. 28 

G RU PO "A .. ,,,,, G R U P O .. R .. 
Media Sigma Media Sigma 

luf:mnaci6n 9.9 2, i •• 7 2.5 
Cpmprenrión 
ArltnJmca 

9 

••• 
2.5 
2.' 

3•• 
8.8. 

2 ,.. 
SemejamllS 10.1 2 10.1 3 
Retención de Dígitos 7.4 2,3 8,7 2.5 
Vccabhl¡¡;rlo 9.4 2.5 7,7 4.4. 
Símbolo de Dfgitos 9 2.8 3•• 2.5 
Completar F!.gur.as 9.' 2.4 9,1 2.9 
Diser.:o con Bloques 11. 7 2.5 9,9 1.8 
Ol'de~ielltO ce Figu:as 10.6 2.3 9.6 2.5 
Ensamble de Objeros 10.5 3,8 7.6 3.' 
1. q, 99.3 10.8 94.6 11.5 

;:)llIDS del WAIS y WISC. en términos de Media y DeSViaci6n Stanc.ard. G:r:upos A y R. 

Es oportuno recordar que: 

Vocabulario investigo princ;ipáTmente, To formación de conceptos y memoria. Informa­
ción investiga memoria. Comprensión, juicio. Aritmético, concentración. Semelon;zo, forrncr 
ción de conceptos verbales. Retención de dígitos¡ atención. Sfmbolo de dfgitos, coordinación 
visomanual. Completamiento de figurasE concentración. Disef'lo con bloques, análisis y sínte­
sis. Ordenamiento de figuros l anticipeción y o'rgani:zoción visomonuol. Ensamble de objetos I 

organización vislJol y anticipación. 

Observamos en los dotas anteriores que los diferencias mós significativos se encuentron 
en los slJbtests de Vocabulario y Ensamble de objetos. 
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CAPITULO VI 


CONCLUSIONES. 


1. - Por los dotos obtenidos en lo revisión de estudios previos y en los someros conside"" 
raciones teóricos sobre el grupo y lo sociometrfo, confirmamos nuestra primero hi" 
pótes is. 

La Técnica Sociométrica es útil no sólo paro detector o los alumnos rechozados¡sÍ"" 
no también poro estudior o fondo los relaciones interpersonoles de los olumnos de!) 
tro de su grupo escolar. Y podemos tener lo confianzo de que Jos dotos obtenidos 
mediante esto técnica son válidos y objetivos dado el olto grado de cconfiób:t1idcid 
de dicho técnico. 

]( ,- Nuestra segunda hipótesis se ve confirmado en parte~ los alumnos rechazados tie­
nen uno actitud distinto ante el sexo opuesto y Onte el medio ambiente principel ­
mente, reflejan unO' fronco tendencio o lo dominación a la vez que su autoestima­
ción es diferente de los alumnos tomados al azar. 

111." La que confirma nuestra segunda hipótesis es lo siguiente: 

1." Encontramos que e[ 73 % de los alumnos rechazados son el primer hijo vowndé la 
lo famHia. Esto mismo sucede en el 53 % de los alumnos tomados 01 ozor. 

2,- Los ingresos familiares de los olumnos rechazodos SOn superiores a los de los alu. 
mnas tomados al azor en un promedio de $ 200.00. Lo controrio sucede conJlosgq§ 
tos personalesr Jos alumnos del grupo HA!! tienen pOro gastar un promedio de •••• 
$ lO~OO mós que los olumnos del grupo "R" • 

Al parecer ésto no tendría significado si los alumnos que estudiamos nO fueron de 
clase boja y media baja" pero $ 10.00 al mes pare estos sujetos" san un copita! ir::!. 
portante si tomamos en cuenta que muchos no desayunan odecuadomente antes de 
ir ala escuelo. la que refleja Gue los olumnos del grupa 11{" son más frust~odos ~ 
por sus podres en el ospecto económico por 10 menos~ 

3. -lo inteligencia de ambos grupas es de igual Diagnóstico "Normal" pero cuantita .. 
tivamente existen diferencios. Siendo ligeramente menOS inteligente los olumnos 
rechazados. 

lb:mismo encontromos en un Estudio Sociométrico en grupos de 60. año con Aroce­
li Otero,. en el qUé los alumnos rechozodos fueron visiblemente menos inteligentes 
que los olumnos líderes o aceptodos. 

Además, si tomomos en cuento que en lo E.N.P. # 2, lugcr donde se realizó la i1J 
vestigocíón f las grupos estón hamogeneomente farmados por nivel de inteligencio; 
ero de esperar que no hubiera diferencias, pero o pesor de ésto, 01 medir la intelt­
gencio con un instrumento mós fino, notamos diferencias cuantitativos aunque no ­
de diagnÓttico. 
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4.- En las relaciones familiares no hubo diferencias significativas entre ambos 9rupo$~ 
Considero que este punto no quedo muy cloro, y creo que si lo investigamos en fí:!! 
mo mós amplio y precisa posiblemente si encontraríamos diferencios,. 

Las relaciones familiares de los dos grupas tienden a ser buen~s '1 regulares (Ver"'­
porcentaies en el cuadro # 21). 

5. - Como ero de eSperarse los relaciones escolares de los alumnos del grupo uRI! tian­
den el ser regulares y malas mientras que las relaciones escolares de los sufetas del 
grupo "A I! tienden a ser buenas y regulares Ner porcentajes), 

6. - Una fronco tendencia al dominio se presenté en un 87 % de los sujetos de 1 grupo ­
UR I! '1 sólo en un 20 % de los alumnos del grupa ¡lA". 

7 * - los alumnos del grupo "R 11 aunque coen en un 87 % dentro de la media de neuroti­
cidod igual que los del grupo !lA !J. Notamos diferencias cuantitativos~ los suie­
tos del grupo UR 1I son cuantitativamente más neuróticos que los del grupo IIA Ij (ver 
gráfica IV). 

8. - El grado de sinceridad es cuantitativamente mayor en los su jetas del grupo ''R«. - ­
Aunque cualitativamente de I SO % de ambos grupos caen dentro de la media. 

Esto nos conduce a afirmar que los estudios de estos su retos del grupo "R u, a exc'U'l 
ción de 3, san ligeramente más confiobles que los del grupo HAn, 

9. - Existe un grado de adaptación insatisfactoria moyor en los alumnos del grupo !IR "y 
en especial pn el área afectiva que tiende o ser aplanada o exaftada pero no ade­
cuada coma en los: sujetos del grupa "Al!. 

10." la fdentificación psícosexua! eS adecuada en un 100 % de los alumnos del grupo ­
IIA 1, Y sólo en el 33'% de los sujetos del grupa IIR II se refleja uno identificación 
psico5exua I inodecuada ~ 

11 ... El nive I de ansiedad tiende a ser medio y alto e n los su jetos de I grupo "R u, mien­
traS que en los sujetos del grupo nA" tiende a ser medio y bajo (Ver porcentajes). 

126 - El 60 % de 105 alumnos del grupo .~" tiende o infravalorarse, ésto mismo sucede 
en~n47%cle los alumnos del grupo "A". 

13. - Otro rasgo que aparece cloro en los suietos del grupo ''R fl Y que no aparece en los 
del grupo >fA 11 eS lo ogresión (Ver porcentajes), 

14.-la actífud de los sujetos del grupo 1'R 1I
¡ hacia el medio ambiente en un 93 % refl.,§: 

¡ahm ser activos, mientras que en el grupo nA 11 reflejaron ser pasivos en un 73 %. 

15 .... Si quisféromos hacer una in~erpretación dinómico dITfamas: 

Los suietos rechazados poseen la responsabilidad de ser el primer hijo varón de la 
familia, de donde nacen sus francos tendencia$ 01 dominio yactividad, pero: SUs 
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sentimientos de inferioridad, prapiciodos yo sea por el medto familiar O' ambientol, 
O' inferioridad intelectual real; no les permiten tomor'uno conducto adecuado en 
sus relaciones interpcrsonales actuando ante el medid ambiente frustrante en formo 
agresiva, lo que provoca actitudes de rechazo en 5U$ demás compaflero5~ 
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CAPITULO VII 

SUGE!RENCIAS 

Antes que otro cosa recordemos que en lo ensenonza medio, por lo regular, vamosatr,9 
tar con adolescentes .. de quienes debemos conseguir su confianza, lo que noS permitiré conocer 
con seguridad su intimidad y sus problemas. Esto confionzo es susceptible de odquirTrse si el ­
Orientador o .Maestro tomo una actitud sincera, interesada y respetuoso hacia sus olumnos):'ur:-'. 
orientodos. 

Si es posible es de desear que el Orientador o Moestro trote de conseguir un contacto 
directo con sus alumnos,.- esto le permitirá que lo sienton como amigo y tendré oportunidad de e~ 
presorse ho:cio ellos en formo perecida. Cloro, siempre conservando la autoridad que le dan el 
ser un experto yo seo en relaciones humanos y en determinado materia, procurondo que esta ou­
raridad seo lo menos posible irrocional, yo que los alumnos por 10 común están acostumbrados o 
ello. 

Una vez conseguido el contacto directo con los alumnos, es conveniente conocer cual 
es lo actitud del·grupo, cuales son sus problemas y ombiciones, pora poder fromular preguntas ­
referentes o uno actividad de fa vida diario .. yo seo escolor o extroescolor en tal formo que po­
damos formulor uno Técnico Socio métrico adecuado y efectivo. 

Teniendo los datos de lo Técnico Sociométrico, podremos determinar el status sociomé'" 
trko de los o lumnos poro determinor los rechazodos. 

Con los alumnos rechazados procuraremos lograr uno mejor adaptación 01 medio omb1~'!'I 
biente,. que les permitirá fe¡;er retaciones interpcrsonoles adecuados y que su personolidod seO 
mós integrada a los exigencias sociales~ 

Poro adaptar 01 suleto rechazado o su grupo y sociedad en general, es conveníenteque 
105 grupos prometidos al opllcor la Técnico Sociométrico, sean orgonizados y los fines cumpli-­
dos. 

Tendremos oportunidad en esto forma de colooor a los alumnos rechozodos con otros 
que no los rechocen y les den oportunidad de sentirse estimados. Si es posible que el alumno r~ 
chozodo puedo ser líder de un equipo creo conveniente dada 10 oportunidad de serlo.; 

En otros cosos estos olumnos son_susceptibles de ser modificados mediante conferencias 
y chorlos referentes 01 asunto. En tol formo que el olumno sofiero motivodo y dispuesto o obser­
vorse mediante lo intrm:pección, poro :que lograra el nivel de intcgroción, deseado. 

Lo fOT'mOción de grupos, en los que se troten ternos dinómicos de higiene mentol y se 
toque de poso eí problema del rechazado .. son muy útiles poro que dichos alumnos .. mediante lo 
discusión capten su problema. Esto tendría .. 01 igual que las cooferencias,. un sentido profil6c!j 
co del problema que trol'omos en ofros. 
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lo canalización de la agresividad hacia actividades productivas y creadoras que den 
al alumno cierta prestigia y bajen él nivel de ansiedad y agresión de estos sujetos, sería conve­
niente procurar que se rea Iizaran. 

los entrevistos personales con estos alumnos nos ayudará a conocerlos mejor y poder 
ayudarles en 10 labor yo seo de concienciación a simplemente catórtico si no es posible otro co­
so, se concretaría el Orientador a tomor uno ottitud comprensiva hacia el alumno y permitirle 
que se exprese con libertad y confianza # 

En algunos cosos el contacto personol con el alumno es suficiente pora logren ciertos ­
modificaciones adecuados. 

En los cosos en los que la potologro seo franco no quedo otro remedio mós que informal. 
les y preparorles f paro un trotamiento particular, ya seo psiquiótricomente o con psicoterapia ­
profundo • 
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