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CONCLUSIONES

El tratamiento que di a la informacién de los
cuatro capitulos de los que consta esta tesis estd des-
crito en el plan de trabajo que debe seguir el alumno pa
ra cumplir, con los objetivos del curso. Los resultados
de una primera aplicacién y las conclusiones de la siste

matizacidn de esta materia se analizan a continuacién.

1. Resultado
Cada parte del contenido de esta tesis con la

aplicaciébn del plan de trabajo de enseflanza-aprendizaje,

tuvo diferentes resultados.

Prueba # 1 Prueba # 2 Prueba # 3 Trabajo final
28 % 67 % 44 % 83 % »*

* No se incluyen en este cuadro la primera y la sexta
pruebas, ni la forma de evaluacifn # 5. La primera
prueba sirvid para percatarnos del nivel al que se
encontraba el grupo. La forma de evaiuacién # 5 no
se incluye porque @Gnicamente servirf al maestro para
evaluar la estructura. La prueba # 6 se excluye del
cuadro porgue no se aplicé.

*% Bl porcgentaje se calculd tomando en cuenta el 100 %
igual a 1€ alumnos que fueron los gque regularmente
asistieron; aungue en las listas oficiales se sefia-
laba un total de 24.
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El contenido que se desglosa en la introduccién
constituye el requisito de este curso, por lo gue se in-
cluyS una prueba (la ndmero 2) para constatar si el alum-
no ya conoce este tema qgue originalmente se debe impartir
en la materia de "Introduccifn a la Psicologfa Educati-
va“, que es la asignatura inmediatamente anterior. Cuan-
do se expuso este material alin no se impartfa esta asig-
natura, por lo que fue necesario hacer una evaluacién
inicial (prueba # 1) y después impartir el tema de la in-
troduccién de esta tesis y evaluarlo (prueba # 2). Los
resultados de esta Gltima prueba fueron bajos, probable-
mente porgque los estudiantes no estaban habituados a es-
te tipo de evaluacién. Para mejorar el rendimiento se
dedicSd una hora adicional para analizar la comigifn de
errores.

El tema de los antecedentes de la sistematiza-
cién despertd pococ interés en los estudiantes, aungue
las preguntas que se formularon al final del mismo, para
evaluar los objetivos, demostraron el logro de éstos.
Este tema mmm,ndi al nivel de “"conveniente", por lo
que el maestro que lo considere pertinente puede incluir
algdn otro antecedente o eliminarlo si existe premura.

El tema que se refiere a la especificacién de
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objetivos es la parte medular de la materia. La forma
en que se llevaron a cabo las exposiciones, las demostra
ciones y las précticas fue efectiva, aunque se precisé
de una hora mfés del tiempo originalmente planeado.* El
rendimiento en la prueba fue més alto que en la anterior,
aunque el porcentaje estuvo por debajo del gque nos pro-
ponfamos. Cabe sefialar que se tratd de una evaluacibn
por criterios y no por curva normal. La puntuacién to-
tal fue de cuarenta puntos que eguivalfa a la solucibn
correcta del 100% y el minimo aprobatorio fue de 32 pun-
tos o sea el 80% del total. Para calificar a los alum-
nos en este tema se seleccionaron los siguientes crite-
rios: del 80 al 85% resuelto correctamente correspondid
a la calificacién de Suficiente; del 86 al 90% de Bien
y del 91 al 100% de Muy Bien. La evaluaci6n final, gue
conesistfa en un trabajo, tuvo mejores resultados. To--
dos los trabajos presentados cumplieron con los crite-
rios preestablecidos, lo que permitié al estudiante ob-
tener la calificacifén de Suficiente. Es importante sefia
lar que la prueba # 3 fue una evaluacifn formativa pla-

neada para aprender de los errores que se cometiesen y

* Los planes de estudio contienen el célculo de tiempo
de estudio gue debe tener cada tema y no el original-
mente planeado.
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ayudar al estudiante a la especificacién correcta de los
objetivos de una asignatura.

El tema del an8lisis de los objetivos se divi-
dié, por razones pedagbgicas, en dos subtemas gue corres-
pondian a la clasificacién y estructuracién de los obje-
tivos. El primer subtema se clagificé como “"esencial”.
Para el logro de estos objetivos se prepararon ejemplos
de préctica equivalente a la solicitada en el objetivo.
Este subtema requirié de més horas para la imparticifn
gue las calculadas originalmente. En el tercer plan de
trabajo de enseflanza-aprendizaje (E.O. 003-1) se regis-
tra el nmero definitivo de horas empleadas. El tiempo
adicional se tuvo que impartir en horas no calculadas
en el curriculum; por lo que serfa conveniente planear
la materia con el célculo del tiempo que indican los pla
nes de trabajo de ensefianza-aprendizaje. Los resultados
de la prueba formativa de este subtema nos obligaron a
corregir la comisifén de irto:.c mediante técnicas de de-
mostracifén, y a dar asesorfa individual en la clasifica-
cién taxonSmica de los objetivos especificados (trabajo
final) lo gue aumentS las horas destinadas a la préctica.
La calificacifn de esta parte también fue por criterios.

El criterio para la primera parte de la prueba # 4 fue
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de "esencial", por lo gue el minimo aprobatorio fue de
25.5 de 32 puntos, o sea el 80% aproximadamente. Las ca
lificaciones do Bien y Muy Bien se establecieron en for-
ma similar a la prueba # 3. Como era de esperarse, el
trabajo final demostrS un aprendizaje mayor al logrado
en la prueba formativa, lo gque probablemente se deba a la
funcién que la evaluacifn formativa cumple, y a la minu~-
ciosa asesorfia individual, El criterio para calificar
el trabajo final correspondié a la calificacidén de Bien
para quien clasificara correctamente en la categoria per
tinente cada uno de los objetivos especificados.

El subtema de clasificacifén contenia otra par-
te que se clasificé como "necesaria". Para esta parte
también se prepararon ejemplos ilustrativos como prdcti-
ca adecuada. La evaluacifén de este subtema est§ conte-
nida, asimismo, en la prueba # 4; como se trataba de ob-
jetivos necesarios, el minimo aprobatorio fue de 6 puntos
de 9 o sea méis del 60%. Quien obtuviera una puntuacién
igual o mayor de 6 tenia derecho a gque se aumentase la
puntuacién obtenida en la evaluacifn de los objetivos
esenciales en uno, dos o tres puntos.

Para el subtema de clasificaciSn de los obje~

tivos, segln nos demostré la prueba, serfa conveniente
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ensayar otro tipo de experiencias de aprendizaje que sub~
rayara mfs la participacién que la exposicién y la demos-
tracién.

El segundo subtema del anSlisis de los objeti-
vos, el de estructuracién, se le clasificé como “necesa-
rio", ya que es un asunto que se empieza a investigar.
Para la imparticién se utilizdé la estructura de los obje-
tivos de este curso como ejemplo. El tiempo empleado so-
brepasS en una hora al originalmente estipulado. La eva
luacidén de este subtema se hizo mediante un conjunto de
eriterios gque le permitieron al maestro evaluar la estruc
tura resultante (forma de evaluacién # 5). Como este ti-
po de anélisis no cuenta con suficiente investigacién,
no se fue rigido en la calificacifn de la estructura ela
borada con los objetivos especificados y clasificados
(trabajo final). Los objetivos de este subtema se cata-
logaron como “necesarios". §e supone gue gquien estructu
rara correctamente sus objetivos debiera obtener la cali-
ficacién de Muy Bien,aungue quien la obtuvo no siempre
los habfa estructurado correctamente. El porceéentaje de
alumnos que obtuvo “MB" en el trabajo final fue de un 45%
aproximademente. Para evaluar con mayor precisibén este

subtema se requiere appyarse en la investigacifn gue al
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respecto se realice.

El tema de determinacifn y seleccibén, como el
titulo lo indica, se dividié en dos subtemas. A la expo-
gicidén y demogtracién de estos subtemas se les dedicaron
una y dos horas respectivamente. Los objetivos de los
planes de trabajo de enseflanza-aprendizaje (E.O0. 004-1 y
E.0. 004~2) de estos subtemas se clasificaron como "nece~
sarios”, aungue son de primordial importancia para quien
especifica objetivos. La puntuacién minima aprobatoria
de la prueba correspondiente (la # 6) es de 1l puntos de
18 gque equivale aproximadamente al 60%. Este subtema no
se evalud formalmente cuando se impartié, porque no se
le consideraba més que "conveniente* y trascendia los
propSsitos del curso. La investigacidSn bibliogrdfica y
la préctica en estas lides nos han demostrado gue esta
informacién debe ser "necesaria" para gue el alumno que
trabaje en este campo tenga una idea clara, aungue gene-
ral, de la forma en que se puede determinar y seleccio-
nar el contenido de un curso, una carrera o un ciclo de
instruccién. Por ello fue necesario también sistematizar
detalladamente el contenido de este tema (incluir una eva

luacién formal) para la imparticién futura.



2. conclusiones
Las conclusiones de la aplicacifn de la siste-

matizacién de la enseflanza a la asignatura de "Tecnolo--
gia de la Educacién® nos demostraron gue las hipStesis
(objetivos —experiencias de aprendizaje) propuestas en
cada plan de trabajo de ensefianza-aprendizaje fueron fun-
cionales, con excepcién de las del primer subtema del
tercer plan de trabajo (E.O0. 003~1) y las del gquinto y
saxto (E.0. 004~1 y E.O. 004-2) gue no se comprobaron.

Para que los resultados obtenidos tuviesen ma-
yor confiabilidad, serfa necesario emplear otros grn'po-
testigo, a2 los gue se le impartirfa la misma tntom;:Mn
pero con diferentes experiencias de aprendizaje. Esto
nos ayudaria a encontrar las mis adecuadas para el tipo
de objetivos y nos permitiris afinar an mds el procedi-
miento. Aunque no debemos descartar el hecho de gue la
aplicacitn de la sistematizacidén de esta asignatura a nue
vos grupos nos permite emplear esta primera aplicacién
como el punto de partida en relacifén con aplicaciones fu-
turas.

Para comprobar la eficacia del procedimiento,
eés decir, la bondad de la sistematizacifn de la ensefian-

za, podemos comparar los resultados de la aplicacién de
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este procedimiento con grupos testigo histSricos a los
que se les ha impartido ésta y otras asighaturas con un
procedimiento tradicional. Generalmente los resultados
de estos grupos no garantizaron el aprendizaje en la for-
ma en que lo hace el presente enfoque.

En lo gque respecta al contenido, la revisifn
bibliogréfica que se efectud constituye la mayor pporta-
cién de esta tesis, ya que las conclusiones que se pue-
den extraer del tratamiento experimental son muy limita
das. La muestra empleada no representa estadisticamente
al universo. La aplicacifn experimental se llevS a cabo
como una primera evaluacién para futuros trabajos experi-
mantales.

La revieién bibliogréfica fue exhaustiva. Se
incluyeron las aportaciones de los investigadores repre-
sentativos de este campo para culminar con un modelo gue
auxilie en la técnica de especificar objetivos gue comu-
niguen. La parte que se refiere al mx‘uu de los obje-
tivos es la mds ambiciosa. En ella se analizaron las es-
tructuras gue describen las conductas cognoscitivas, pa-
ra trazar una equivalencia entre cada una de las catego-
rias. No obstante, el contenido en lo que se refiere a
la clasificacifn y a la estructuracién de los objetivos,

precisa de una investigacifn bfisica mfs amplia gue permi-
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ta llegar a una taxonomfa educativa més sélida y a una
estructuracifén no tan empirica como la gue hasta ahora
se ha venido ppacticando.

La parte que contiene la determinacifn y selec-
cién de los objetivos es meramente informativa, aungue
se trata de sistematizar la toma de decisiones para dese-
char o conservar los objetivos en forma de un diagrama de
flujo.

Tanto la revisidn bibliogréfica como el proce-
dimiento sugerido y empleado nos permiten concluir que
si este tratamiento se aplicase a todas las materias que
se imparten em esta facultad, se podrfian articular légi-
camente las materias; los planes de estudio serfan més
adecuados; se elevaria el nivel académico y, lo que es
més importante, se lograria un aprendizaje efectivo.

Cabe sefialar, por dltimo, que este trabajo no
es definitivo. Constituye el punto de transicifén entre
la enseflanza tradicional y la individualizada. AllS van
dirigidos nuestros propSsitos, aungue por lo pronto dni-
caménte se haya llegado a un tipo de ensefianza individual

sistematizada.
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