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Introduccion

entro de la ciudad de

Zacapu, Michoacén la ma-
yor parte de los ciudadanos,
existe poca preccupacion por su
conducta ética y responsabili-
dad moral individual. De man-
tener esta indiferencia, ello
traera consecuencias graves a
los habitantes, tales como dejar
de vivir en pazy en armonia
con los demas.

Por esta razén surge la nece-
sidad de concienciar a la pobla-
cién sobre los valores éticos o
morales, con la intencién de
crear un desarrollo integral en
las personas. Para lograrlo se
cuenta con el apoyo del disefio
de la eomunicacion visual y sus
herramientas, esenciales para
crear estrategias y materiales
con este interés.

Este proyecto presenta temas
relacionados con el objeto de
fomentar los valores morales y
de la ciudad de Zacapu; por eso,
para dar inicio se describe la
poblacién en términos de
historia, gente, situacion
geografica, economia y
carencias.

De manera inmediata posterior
se da la vinculacion de los
valores éticos 0 morales, las
caracteristicas, y clasificacion
que tienen, su adquisicién y la
relacién que contiene la
conducta.

Luego se habla sobre el método
para la educacién de valores,
ademas de revisar qué es lo que
se ha hecho previamente para el
fomento de éstos en la
sociedad.

También se expone qué es el
Disefio de la Comunicaci6n
Visual, cudl es su funcion, las
areas en las que se desenvuelve
y el tipo de estrategias graficas
para el apoyo del fomento de los
valores.

Las palabras, imégenes y
conceptos que contiene este
proyecto lleva a descubrir el hilo
gque enlaza a los zacapenses, los
valores éticos y la influencia del
disefio.

=
=



Situacién problematica

En la ciudad de Zacapu,
Michoacén, hay poca preo-
cupacién sobre la conducta
ética y costumbres de urba-
nidad, ademas de que gran
parte de los ciudadanos
zacapense no acata las
normas que se establecen en
una sociedad.

Tal situacion obedece a fac-
tores tales como falta de res-
ponsabilidad moral individual
concientizacion res-pecto a la
importancia de los valores
éticos, ademas de que se ge-
neran actos y habitos nega-
tivos, que determinan sus
actitudes, asi como la forma
de ejercerlas, lo que da re-
sultado una escasa coopera-
cién al momento de consti-
tuir una actividad concu-
rrente al prosperidad social.

Si no se da la importancia
adecuada, este problema
traera consecuencias como
la conversién en una pobla-
¢ién incapaz de proponer vias
de bienestar social y de
permitir vivir en pazy en
armonia con los demas.

Las acciones negativas a los
habitantes zacapenses se vive
dia a dia, algunos ejemplos y
casos explicitos se desarrollan
en el capitulo 3 este demuestra
y explica a profundidad los acon-
tecimientos que suceden en la
ciudad de Zacapu y el compor-
tamiento de los ciudadancs y
como ser variando reflejado en
los nifios de esta fundacién.

el



Objetivo general

oncienciar al sector infantil

de la poblacién sobre los
valores éticos y morales, por
medio de varias estrategias o
herramientas del disefio que
provocaran un interés entre los
individuos que forman la
sociedad de Zacapu.

Objetivos especificos

- Promover los valores éticos en
la poblacién de Zacapu, por
medio de material didactico
adecuado a su interés.

- I[dentificar los valores que no
estdn bien cimentados en los
ciudadanos, para trabajar en

ellos, por medio de la difusion.

- Deseribir la informacion
adecuada de los valores.

- Plantear una estrategia
atractiva del disefio acerca del
fomento de los valores dentro
de la sociedad zacapense.

- Buscar como proporcionar
bienestar a la sociedad por
medio de los valores con la
ayuda de la expresion grafica.

- Determinar una relacion entre
el disefio y un modelo de
conducta humana para el
beneficio de la sociedad
mediante la investigacion.

- Dar a conocer la importancia
de los valores para el desarrollo
integral de las personas.

1
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Zacapu

Historia

Periodo precortesiano

zacapo como lo llamaban

los antiguos purépechas,
significaba “lugar de piedra”.
Alla por el siglo Xl de nuestra
era, llegd a Michoacén una tribu
chichimeca, capitaneada por un
guerrero-sacerdote llamado Ire-
Ticatame y compuesta por
cuatro grupos, cuyo lazo de
unién era la veneracién de un
dios la que llamaban Curicaveri.

Los Tarascos, 0 més bien
"purépechas’,
desembarcaron en las costas
del sury llegaron hasta
Michoacén. Cuando llegé una
tribu encabezada por Ireri-
Ticateme y conquistaron la
poblacién vecina de Naranxan,
gobernada por Zirdn-Ziran-
Camaru.

Y asi estableciéndose en un
lugar al que llamaron Tzacapu-
Maruati (piedra preciosa).

Tzacapu, lugar
sagrado elegido
por los dioses.

Que tenian como deidad
principal a la diosa Curicaveri y
pronto empezaron a expandirse
y controlar la region hasta llegar
a las orillas del lago de
Péatzcuaro, en donde fundaron
entre otros pueblos,
Tzintzuntzan, que fue su capital
y posteriormente se convertiria
en el centro del gran Imperio
Tarasco.

Los recién llegados entraron en
contacto con los habitantes de
Naranxan, lugar ubicado a la
orilla del lago y poblado por
gentes que, suponen los
historiadores, formaban una
avanzada tribu del mismo
grupo, ya que hablaban el
mismo idioma y adoraban
también al Sol. No tardaron en
surgir dificultades entre los
purépechas y los vecinos de
Naraxan, que originaron el
exterminio del lugary la
asimilacién de sus habitantes al
grupo purépecha.

Esplendor de Zacapu

Zacapu se convirtié en el
principal centro ceremonial
y religioso del floreciente
imperio tarasco, a donde todos
los afios venia el monarca
reinante para adorar a
Curicaveri, bajo su doble
aspecto de pefia "totémica” y de
astro del dia y de la Luz.

1. Colectivo conoce Zacapu. ‘Tzacapu™ 1990
2. Miguel Femando Pérez Valdovinos. Primer
cronista de Zacapu, Tzacapu, leyendas,
tradiciones y siluetas. 1993
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= Historia

En Zacapu residia el supremo
sacerdote a quien llamaban
Petamuti (el sabio), ante el cual
se postraba el monarca en su
peregrinacién anual desde Tzin-
tzuntzan hasta la Crucita, zona
arqueoldgica entre cuyos ves-
tigios se pueden apreciar los
palacios del Rey y de la Reina,
el castillo, los enormes basa-
mentos de las yacatas de
Tucup-Acha y de Querenda-
Angapeti.

Epoca Colonial

Los tarascos fueron
conquistados en 1522 por
Cristébal de Olid, lugarteniente
de Cortés. En 15441, la enco-
mienda de Zacapu fue entrega-
da a Gonzalo Déavalos, quien ha-
bia participado en la conquista
de Jalisco.

La crueldad de Nuiio Beltan de
Guzman, licenciado y celebre
asesino espariol, que decidio
estar al frente de 150 a caballo
y de 150 de pie, mas 8000 in-
dios y algunos negros, su prime-
ra accion en tierras tarascas
fue la de encarcelar a Tzintzicha
tangéxoan. Por lo anterior Za-
capu es considerado como el
primer asiento de la raza

Ruinas de la
época colonial.
Ex-hacienda de

Naranja de Tapia,
municipio de
Zacapu, Mich.

3. Colectivo Conoce Zacapu. “Tzacapu®” 1980

tarasca, que mas tarde poblaria
todo lo que hoy es Michoacan y
parte de Guanajuato y
Querétaro.

La encomienda tenia 9 barrios y
son San Miguel al barrio del
Cuinato; San Francisco para U-
rianguerapexo; San Juan
Bautista para La Zarcita; San
Andrés para a la Puerta Chica;
San Pedro le tocé Urumbicuaro;
el Sefior Santiago se quedé en
el centro; San Antonio y San
Juan Evangelista velarian por
los barrios de Igantzioy las
Tepacuas, y el noveno barrio se
ubica en Naranja. Y 316 casas
y 1480 personas. Pagaban un
tributo anual de 230 pesos de
oroy 1,200 fanegas de maiz.
Media 9 leguas de largo por 3
de ancho y enmarcaba dentro
de sus linderos, varios cerros
pedregosos y una laguna.’

Familia tarasca,
realizando
diferentes

actividades, para
la badsqueda de su
bienestar.




Fundacién del Actual
Ciudad de Zacapu

M enciona la cronologia que
alla por el afio 1548, Fray

Jacobo Daciano (Sacerdote
franciscano, nacié en Dinamar-
ca, llego a México en 1542)
caminaba de Cheran rumbo a la
encomienda de Zacapu, acom-
pafnado de una comitiva de in-
digenas, les anocheci6 en el
bosque, muy cerca del lago y a-
camparon ahi. Al amanecer, fray
Jacobo Daciano llamé a todos y
les dijo que era voluntad de
Dios que en ese lugar se cons-
truyera una iglesia; los indios
desmontaron el sitio, abrieron
cimientos y se tiro el cordel para
iniciar la construccion. Después
trazaron calles, ubicando la pla-
Za, el "tianguis" y la casa real.
Asi nacié lo que ahora es la ciu-
dad de Zacapu.

Esto debid ocurrir el 29 de junio
de 1548, ya que Zacapu fue en-
comendada al patrocinio del A-
péstol San Pedro y por muchos
afios se uso6 el nombre de ese
santo para designar la parte de
la ciudad donde se encuentra el
templo parroquial, dedicado a-
hora a Sefora Santa Ana.

Fray Jacobo Daciano, fue pieza
importante para la conquista
religiosa de Zacapu, atendiendo
una disposicion dada por el Vi-
rrey Antonio de Mendoza.

Durante la colonia, los espaiio-
les lo constituyeron en Republi-

ca de Indios y fue entregado en
encomienda a Hernando Jerez.

Zacapu fue centro de luchas
importantes durante la guerra
de Independencia. Inmediata a
la poblacion de Zacapu, existia
una laguna desecada a fines del
siglo XIX, en dicha laguna habia
un islote llamado Jauijilla, que
fue fortificado por los insurgen-
tes y en el que se establecio
una Junta de Gobierno que tratd
de controlar la accién de todos
los partidos insurgentes,
después de la disolucion del
Congreso que habia convocado
Morelos.

En esta region de Zacapu,
operé Don Eustaquio Arias,
sostenedor del federalismo du-
rante los afios de 1829 a
1849,

El centro de la
ciudad, despues
de la llagada de

Fray Jacobo
Daciano.

Fray Jacobo
Dacianoy la
Parroguia de
Santa Ana,
fundada por él.

1c
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Situacién geogréfica

Insurgente Don
Ruperto Mier.
(Zacapu en 1781).

Zacapu, se constituyd en
municipio el 10 de diciembre de
1831 y 1859 se le dio a su ca-
becera el titulo de Villa, siendo
su nombre “Villa de Mier”, en
honor de Don Ruperto Mier, in-
surgente de esta regién. El 20
de noviembre de 1861, se le
cambio la denominacidn, que-
dando como “Zacapu de Mier”.
Actualmente el municipio y su
cabecera, llevan el nombre de
Zacapu.

Mapa del
municipio de
Zacapu, Mich.

Situacion geografica

Dimensiones y limitantes

Zacapu esta situado en terre-
nos pedregosos del sistema
orografico que se conformé lo
gue hoy se conoce como “la re-
gion de los volcanes de Zacapu
y este se encuentra ubicado al
norie del Estado, en las coorde-
nadas 19°49' de latitud norte y
101°47' de longitud oeste, a
una altura de 1,990 metros so-
bre el nivel del mar.

Arriba: Presidencia Municipal, inicios
de la ciudad de Zacapu

Abajo: Escudo de la ciudad de
Zacapu,Mich.

Zacapu colinda al norte con
Villa Jiménez, Penjamillo, Tlaza-
zalca y Panindicuaro, al este con
Coeneo, al sur con Nahuatzen,
Cheran y Erongaricuaro, al oeste
con Purépero y Chilchota.

Y la distancia hacia la capital
del Estado es de 80 kms.

La superficie del municipio de
Zacapu es de 455.96 Km2y
representa el O.77 por ciento
del total del Estado.
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Cabecera municipal es Zacapu
y esta constituido por las
localidades siguientes:

Buena Vista: es una ex
hacienda, Las Canoas, Las
Cabras,

El Coyolote, Colonia Erendira,
Franco Reyes, Colonia Lazaro
Cardenas (Jauja),Los Llanos,
Morelos, El pueblito, El Rancho
Alegre, Tarejero, Vista
Hermosa, La Yesca, El Limon,
Barranca Honda, La Rena, El
Chamizal, Cantabria, Tirindaro,
Naranja de Tapia, Tariacuri,
Santa Gertrudis, La Virgen,

La Escondida.

El relieve de Zacapu

Su relieve esta constituido por
el sistema volcanico trans-
versal. Y tiene al sur poniente al
Tecolote 6 Tucurhuato, al po-
niente tiene al cerro del Tule a
cuyas faldas se encuentran las
comunidades de las Cabras, el
Pueblito y los Llanos, otra ele-
vacion importante es la Caja
ubicada al sur del municipio.

Los suelos del municipio datan
de los periodos cenozoico,
cuaternario, terciario y plioceno,
corresponden principalmente a
los del tipo podzdlico y
chernozem.

La superficie forestal esta
combinada por dos tipos:
maderable y no maderable, la
primera es regularmente
ocupada por pino y encino, la
segunda, es ocupada por
matorrales diversos.

Sus usos es primordialmente
forestal y en menor proporcion
ganadera y agricola.

Crater de los
espinos, hoy un
lugar turistico por
su belleza.

Cerro del tecolote,
ubicado al
poniente de la
Ciudad

€ec
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Situacién geogréfica

La hidrografia

Su hidrografia esta formada
principalmente por la La-
guna de Zacapu y Naranja; los
manantiales de La Zarcita, Na-
ranja, Parejero, Ajolotes, La Vir-
gen, Tariacuri y Buena Vista y
numerosos canales de riego. Y
el rio Angulo, que nace en la
laguna del municipio y que es
alimentado por el rio Las Pate-
ras y el arroyo Anjuarez, el cual T : g .
atraviesa la comunidad de Ta- el BAS Y B b g

rejero y desemboca en &l rio r e S A .m(. stnuumu\‘n\.‘
Lerma ‘ ; ZRCAPY JURM &

i v

Vista panoramica
de la Laguna de
Zacapu.

El clima

| clima es templado con
lluvias en verano. Tiene una
precipitacion pluvial anual de

El gato montés

- uno de los
1,068.9 milimetros y tempe- animales que
raturas que oscilan entre 7.6 y hay en el habitat.

24.7 grados centigrados.

| principal ecosistema que

predomina en el municipio
de Zacapu es el bosque mixto,
en el que abundan el ping, en-
cino, jacarandas, aile y liqui-

Arboles de ,

Jacarandss;muy dambar. Su faum_a se cpnforma
tipicos de por zorro, cacomixtle, liebre,
Zacapu, gato montés, tlacuache, zorrillo,
principalmente coyote, comadreja y pato.

en fa plaza.



Economia

0s zacapenses realizan

diversas actividades llama-
das economicas para satisfacer
sus necesidades, mediante me-
diante el uso de los recursos hu-
manos que contienen la region
en donde habitan.

Las principales actividades
econémicas son de tres tipos:
primarias, secundarias y ter-
cearias.

La poblacién es econdémica-
mente activa, y se ubicd prin-
cipalmente en el sector tercia-
rio, siguiéndole el primario y
secundario respectivamente.

La Ciénega de
Zacapuy,
el rastrojo

Las actividades primarias

Son las que se obtienen de la
naturaleza y los cuales
tienen como destino el consumo
directo.

Gran parte de la superficie de
Zacapu se destina a las
actividades agropecuarias.
Alrededor del 20% del territorio

El ganado de
ovejas es
sobresaliente en
Zacapu.

La plantacién de
durazno es una
de las frutas que
favorece a la
region.

Alrededor del 20% del territorio
Zacapense esta dedicado a la
agricultarany cerca del 30%, a
la ganaderia.

Dentro de la agricultura los
principales cultivos son: maiz,
alfalfa, lenteja, garbanzo y frijol,
y la fruticultura que produce
principalmente es el duraznoy
capulin, y de manera
esporadica la pera.

La ganaderia es la crianza de
los animales y este se identifica
por las especies y las que se
encuetran en Zacapu son
ganado porcino, bovino,
caprino, ovino, avicolay la
apicultura.

Existe un centro de produccién
acuicola, con especies como
carpa Israel y barrigona en la
comunidad de Morelos.

Respecto a la mineria se tiene
yacimientos de diatomita no
metalico (localizados en
terrenos de la Ciénega).

Gc
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Economia

Las actividades
secundarias

Se desenvuelve la industria
que es un ramo muy
productivo, cuenta con indus-
trias como TEEPAK, NOVACEL,
TREOFAN, PROMOTORA ZACA-
PU, DEMACSA, ALCAN que estén
enfocados a productos y la im-
presidén del polipropileno y la
envoltura de cigarro, hules y
plastico, también cuenta con
fabricas de muebles, entarima-
dos, envasadora de leche, una
procesadora de derivados del
alcohol, aserraderos y un par-
que industrial abierto a los in-
versionistas.

Zona industrial de

Las actividades Zacapu en donde
" i se encuentran
terciarias algunas
industrias.
Ocupan gran parte de la
economia de Zacapu ya gue en
ellas labo-ra gran parte de la
poblacién ur-bana, por el apoyo
que brinda a otras actividades y
gue a estos se les conoce como
servicios. Las fabricas de
Zacapu elaboran
polipropilenio.

Entre las actividades que des-
taca son el comercio pequeiio,
mediano y grande en los cuales
se encuentran articulos de pri-
mera y segunda necesidad, ya
que se encarga de poner a dis-
pocision de los consumidores
los bienes. Otras actividades
son los servicios de transporte,
de comunicaciény bancarios.

La construccién de carreteras y

la via férrea han sido factores El puente que Y
HEFii b divide a Naranja . J
efinitivos para que un buen de Morelos, ,

porcentaje de localidades ten- municipios de ‘-&.'.:-,"-:m' ‘f:
gan acceso al municipio y otros Zacapu. =4




Los servicios encontramos una
gran variedad de Bancos, la
educacion y la atencion médica
y el turismo.

Zacapu cuenta con lugares
atractivos a los turistas como
son algunas zonas arqueolo-
gicas: La Crucita, Las Iglesias,
Loma Alta que reflejan la vida
de antepasados Purépechas.
Construcciones Arquitecténicas
del siglo XVl como el convento
franciscano en Zacapu y Naran-
ja de Tapia.

Cuenta con varios manantiales,
balnearios con agua fria (19°C)
y centros recreativos como son:
Laguna de Zacapu, en proceso
de declaratoria de reserva eco-
I6gica para su rescate.

La Angostura, en donde existen
ojos de agua cristalina junto a la
laguna de Zacapu. Los Cipreses,
al pie de la Laguna de Zacapu.
La Zarcita, ojo de agua al pié del
cerro de La Crucita. Laguna de
Morelos, convertida en lugar de
paseo familiar de los lugarefos
y visitantes.

Parroquia de
Santa Ana y el ex-
convento de los
franciscanos.

El Tanque, ojo de agua de la
comunidad de Santa Gertrudis.
Laguna de Tarejero, lugar de
paseo familiar. El crater de los
Espinos del municipio de Villa
Jiménez.

Muchas callecillas empedradas,
casas de adobe y techos de teja
se han perdido por el avance de
construcciones de concreto,

Algunas de estilos
de las artesanias,
basados en la
época colonial.

La Zarcita uno de
fos primeros
barrios de Zacapu,
en donde todos los
habitantes ibana
lavar diariamente.

pero todavia es posible caminar
placidamente por algunos rum-
bos, como la calle de Cantaritos
o el rumbo de las Siete
Esquinas. Quienes quieran mas
de estos atractivos es posible
que tengan que salir a los
alrededores, como a Tirindaro o
Coeneo.

LC
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Poblacién

Hasta ahora, la falta de po-
liticas de conservacion ha he-
cho que los portales del centro
de la ciudad y la arquitectura
de cantera y adobe se haya mi-
nimizado. Sin embargo, la igle-
sia y convento de Santa Ana es
un sitio para detenerse.

Casa de la cultura
y biblioteca,
actuaimente ha
desaparecido hace
menos de un afio. Tempio del
Perpetuo Socorro,
una de las
construcciones
mds recientes.

Poblacién

En el municipio de Zacapu, se
ha dado una evolucin
demogréfica relevante en el
2003, la poblacién
representaba el 1.77 por ciento
del total del Estado.

Los indicadores
demograficos

Para el 2005, se tiene una
poblacién de 75,630
habitantes, su tasa de
crecimiento es del 1.87% anual
y la densidad de poblacién es
de 151.33 habitantes por
kilébmetro cuadrado.

El niimero de mujeres es
relativamente mayor al de
hombres.

La poblacion se ha mantenido
en aumento a pesar de la
emigracion del 9% a los Estados
Unidos y a las principales
ciudades del pais .

Parroquia de
Santa Ana,
costruccion actual
y parte de la
poblacién.

Para el mismo ano del 2005, se
han dado 1,965 nacimientos y
688 defunciones.La religion que
predomina en este municipio es
la catélica, cuenta con tres
parroquias en Zacapu, seguida
en menor escala por la
Evangélica y la Judaica o
Testigos de Jehova.

La poblacién rural

La distribucién de la poblacién
se refiere al espacio en donde
viven los zacapenses, los ser-
vicios y las actividades econdmi-
cas que realizan son los rasgos
que distinguen la poblacién
rural y urbana.

La poblacién rural de Zacapu es
la que vive en comunidades con
1260 habitantes o menos, cuen-
tan con escasos servicios y rea-
liza principalmente actividades
como la agricultura y la ganade-
ria y en algunos las artesanias.




Poco ha poco a dismunido la
poblacidén rural debido a que se
van a la ciudad y buscan nuevas
fuentes de trabajo.

La poblacién urbana

De Zacapu es la que vive en la
localidad con més de 3000
habitantes, y cuenta con la
mayoria de los servicios,
aungue tiene zonas de
marginacion en algunas de sus
colonias, en la localidad se
dedica principalmente a la
industria y el comercio.

Censo General de Poblacién y
Vivienda del 2005. La
clasificacién de los grupos
étnicos en 2004, en el
municipio habitan 18,373
personas que hablan alguna
lengua indigena, y de las cuales
686 son hombres y 687 son
mujeres.

Dentro de las dos principales
lenguas indigenas podemos
mencionar el purépecha y
nahuatl.

El padre Jesds
patrona de la
comunidad de
naranja, en su
honor la feria de
la ollita

Situacién actual

Tradiciones

Las tradiciones actuales de
Zacapu se dan generalmente en
las comunidades del alrededor
de la ciudad de Zacapu.
Algunas de las principales son:
Los ultimos dias del mes de
enero de cada ano se dé la
celebracién de la feria del Maiz
en la comunidad de Cantabria.

Feria de la ollita

A los 8 dias del miércoles de
ceniza comienza en naranja de
tapia una fiesta religiosa para
rendir culto a nuestro padre
Jesls, imagen muy venerada en
nuestra region donde ademas
del aspecto religioso se realiza
una feria tradicional llamada
feria de la ollita, donde hay una
exposicion y venta de objetos de
barro entre ellos la tradicional
ollita, esta fiesta culmina el
domingo siguiente con una
tradicion "LA TOPA", con jaripeo
musica de viento y guarecitas
luciendo sus trajes tipicos.

Ademas los habitantes de
naranja invitan a la gente al
famoso churipo, que es un caldo
guisado de carne de res
acompanado de tamales de
maiz.

Semana Santa

La semana santa se
conmemora de diferentes
formas y en diferentes lugares,
el domingo de ramos es la
bendicién de las palmas en las
parroquias de la ciudad, el
jueves santo se lleva a cabo la
escenificacion del lavatorio y la
ultima cena, ademés se hace la
visita de las siete capillas.

El viernes santo es presentada
por jévenes del grupo JUNACRI
(Juventud Nacida en Cristo) el
via crucis viviente donde existe
la participacion voluntaria de
jovenes y adultos para la
representacion y muerte de
nuestro sefior Jesucristo, el via
crucis tiene lugar por las
diferentes calles de la ciudad.

Por la tarde es presentada la
procesion del silencio.

6¢
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Situacién actual

El sabado santo se realiza la
bendicién del fuego nuevo y ci-
rio pascual, donde los jévenes
de la pascual juvenil efectlan la
marcha de las antorchas que
son encendidas con el fuego
nuevo por las diferentes calles
de la ciudad hasta llegar al co-
legio Cristébal Colon donde
concluye con la misa de gloria.

Representacion
del viacrucis en la
av. principal de
Zacapu

Fiestas patrias

En las conmemoraciones de
carécter patriético tienen gran
realce el 15y 16 de septiembre
con el tradicional grito de inde-
pendencia y el desfile civico por
las diferentes calles de la ciu-
dad asi mismo se conmemora
el 20 de noviembre el inicio de
la revolucién mexicana con ac-
tividades civico deportivas.

Procecion del
sifencio en
Zacapu

Dia de muertos
Tarejero

Tarejero o Thareschero como lo
nombraron sus antiguos pobla-
dores, s una palabra de origen
purhépecha gue significa "Reu-
nién de Grandes" y se concide-

raba como un centro importan-
te de reunién.

Su fundacién data aproxima-
damente de unos 640 afos, a
la fecha en esta comunidad
también se les rinde culto a los
muertos de una forma muy
parecida a la de Tirindaro.



Ofrenda a los angelitos

El 31 de Octubre se hacen los
preparativos en las casas de los
nifios o jovenes que fallecieron,
para el recibimiento de estos,
con comida tradicional (pozole,
churipo, corundas, atole,
tamales, buriuelos, etc.)

Acostumbran a llevar ofrendas
a las casas del angelito, la cual
consiste en frutas de tempora-
da, velas y dos ramitas de flor
de anima, también los padrinos
de bautizo les regalan un torito
(hombre) o una muneca (mu-
jer).En la casa del angelito se le
brinda una cena a los ofrenda-
rios como agradecimiento.

El 1ro. de Noviembre los car-
gueros del Templo se organizan
y llevan el canto del alabado
viejo a los difuntos recientes
(menos de un afo de muertos)
a partir de las 11:00 p.m.

El dia 2 de Noviembre se ofren-
da a los difuntos con una Piri-
rakua enrosada con flor de
cempasuchitl y flor de anima, la
cual se adorna con fruta y pan,
es colocada en la tumba y se
ponen velas en cada una de las
esquinas de la tumba, esta o-
frenda es por parte de los padri-
nos de velacion del difunto. Los
caseros se ofrendan con una
corona y ofrecen una comida en
agradecimiento a las ofrendas
recibidas.

Celebracién del
Dia de muertos en
ef templo

Ofrenda a los
angelitos en su
altar

11€
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Situacién actual

Urbanizacién

Las vivienda que hay son
construcciones en su mayoria
son de tabique y tabicon, le
siguen las de adobe y por Gitimo
las de madera. Casi en su tota-
lidad son particulares, solo un
0.57 % del total son colectivas,
la mayoria cuenta con sus ser-
vicios basicos.

Ademas el municipio de Zacapu
cuenta con 2 mercados, tian-

guis los jueves, supermercados,
miscelédneas, tendejones, pues-
tos fijos y semifijos, ademas del
comercio informal (ambulantes).

El municipio tiene cobertura de
los principales diarios de circu-
lacién estatal, asi como de es-
taciones de radio AM-FM y ca-
nales de television; cuenta con
sistema de tele cable y algunas
viviendas cuentan con servicio
de antena parabdlica.

Esta situado a 79 Km. del Es-
tado por la carretera federal No.
15 Morelia-Zamora, tiene co-
municacion a sus localidades
por caminos de terraceria; por
Zacapu atraviesan vias férreas,
tiene estacion de ferrocarril.

Cuenta con teléfono, cobertura
de telefonia celular, telégrafo,
correos, taxis, camiones colec-
tivos y autobuses locales y fo-
raneos; ademas de central de
autobuses.

Los servicios que presta la comu-
nidad son 4 hoteles con 280 ha-
bitaciones; ademas de servicios
bancarios de varias sucursales,
agencias de viajes, centros noc-
turnos, transporte turistico, etc.

Cultura

Misica, Artesanias

En zacapu es muy tradicional
escuchar el Mariachi y bandas
de viento, para las fiestas del
pueblo que en su mayoria son
religiosas, ademas resalta el dia
de Santa Cecilia.

Y se acostumbra vender arte-
sanias de alfareria, vasijas y ob-
jetos de fibras vegetales, cuan-
do hay ferias o las fiestas
patrias.

Gastronomia Alimentos: La co-
cina tradicional de la region esta
representada por el “Churipo”,
comida ancestral que consiste
en caldo de res en chile rojo, a-
compafiado de tamales de maiz
llamados corundas y “atole de
grano”.

Bebidas: El tepache, es tradi-
cional en algunas comunidades
del municipio, preparado en olla
de barro, conteniendo agua,
cascaras de pifia y piloncillo,
hasta su fermentacion durante
3 dias. Esta bebida se acos-
tumbra en fiestas, y es conocido
también en algunas comuni-
dades como Charape.

Mujer vendiendo
rebozos y blusas
bordadas.



Salud

Se dispone de clinicas de la
Secretaria de Salud, IMSS,
COPLAMAR, ISSSTE, Centro
Médico, en donde encuentras
especialistas, médicos y clinicas
particulares de dimension
pequefia.

En la ciudad de Zacapu se de-
senvuelven cuatro areas funda-
mentales, para el bienestar de
los ciudadanos: 1) fomento de
la vitalidad y salud integral; 2)
prevencion de lesiones y enfer-
medades infecciosas y no in-
fecciosas; 3) organizacion y
provisién de servicios para el
diagnéstico y tratamiento de
enfermedades, y 4) rehabilita-
cion de personas enfermas o
incapacitadas para que alcan-
cen el grado més alto posible de
actividad por si mismas.

La cabecera municipal cuenta
con una unidad deportiva, esta-
dio municipal ¥ un club campes-
tre; canchas de basquetbol y
futbol en cada comunidad del
municipio y en algunas colonias
de Zacapu.

Centro de Salud, en
Zacapu

Educacion

La Infraestructura social y de
comunicaciones de Zacapu en
Educacion.

Hay 143 centros educativos de
los cuales 36 son de preescolar
de 6048 nifios de 4 a 6 afios,
b2 primarias con 27934 nifios
de 6 a 12 ahos, 15 institucio-
nes privadas en la cual hay pre-
escolar y primaria y tiene 2687
alumnos, 19 secundarias con
20520 jovenes, 2 secundarias
técnicas con 3189 jovenes, 4
preparatorias con 2786 alum-
nos, 3 CBTIS 2076 alumnos , 3
de profesional medio 1739 es-
tudiantes, y una universidad
constituida por 683 alumnos,
que esta en proceso de ser
reconocida por la SEP.

11 instituciones de capacitacién

para el trabajo (CeCaTi, UPN, IPC,

instituto J. Kennedy, etc.), asi
como los servicios del INEA y
CONAFE y dos hibliotecas muni-
cipales dentro de la casa de la
cultura.

De todos los habitantes de
Zacapu, hay un promedio de un
15% que es analfabeta. En pro-
medio de toda la poblacién el
45% son profesionistas.

£E
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Conclusién

El capftulo de Zacapu, ha sido
elemental para conocer el lugar,
ubicacién geografica y mas
caracteristicas que se destacan.

La finalidad del tema anterior,
es saber como es el pablico
meta al cual se esta dirigiendo
el proyecto de el fomento de los
valores éticos en la poblacion
infantil.

Elaboracion de un libro de
didactico para los nifos de
Zacapu.

Con la revisién de este capitulo
permite ampliar el
conocimiento, para
fundamentar otros temas que
se relacionan con el proyecto de
investigacioén y asi
complementar o necesario, en
los siguientes capitulos.



Canitula 2

Valores

‘* La busqueda de la humildad es lo
mas importante, especialmente si quieres edificar
una ética, si quieres alcanzar una cierta moral.”’
Roberto Rosseflini



Valores

Definiciéon de valor

| termino valor proviene del

verbo latino valere, que quie-
re decir estar sano y ser fuerte.
Esta palabra da origen a otras
como valorar, valoracion, evaluar,
covalencia, valentia, invalidez,
etc. En griego para referirse al
mismo termino se uso la raiz de
axios y su significado es lo digno,
Ic de bien, que este en la actua-
lidad, “es la disciplina filoséfica
encargada del estudio de los va-
lores que se le denomina
axiologia™

A través del tiempo, este con-
cepto ha adquirido varios sig-
nificados muy especificos. En el
campo de la economia se ha uti-
lizado esta palabra para referirse
a la calidad, precio de los pro-
ductos, servicios, etc.

Pero ademas el termino se uti-
liza para hacer alusién a cua-
lidades fisicas o morales o psi-
cologicas; la belleza de un nifio,
la prudencia de los eruditos, la

sinceridad de los jovenes, el
empeno por la vida, entre otras,
aspectos cuyos no son
expresables en sentido
econdmicos, pero que constituye
el acervo de las verdaderas
riguezas del ser humano.

Asi que este concepto va mas
alld de Ila vida econdmica.

En relacién con lo anterior, se
tiene gue los psicologos han
empleado algunos conceptos
afines, como actitudes,
sentimientos, disposiciones e
intereses, los cuales, segin la
sociologia, al ser adoptados e
influir en el comportamiento de
las personas, son entendidos
como valores.

Para aclarar aiin mas el término,
es negesario delimitar dos
conceptos muy relacionados
entre: valoracion y juicio de valor.

El primero alude a la accién o al
proceso en el que la persona
acude a sus valores como
referencia para actuar, emitir
una opinién o tomar una
decision cotidiana de acuerdo
con los criterios, normas,
intereses, gustos y
conocimientos previos que
posee, los cuales existen como
elementos valiosos adquiridos en
las relaciones con los demas.

LE

En los nifios se
nota la fuerzay
ganas de vivir.

*Risieri Frondozi,

¢ Qué sen los valores?
(Introduccidén a la
axiologia) p. 7.
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El segundo concepto es el
resultado o la manifestacion
externa de la valoracion,
mediante palabras o acciones.

Algunas definiciones que
podran dar mejor el concepto
valor serian,«El grado de utilidad
o aptitud de las cosas para
satisfacer necesidades o pro-
porcionar bienestar o deleite»”. Y
filoséficamente es reconocer,
«estimar o apreciar el mérito de
una persona o cosa’».

La revision de estos términos
permite comprender la esen-
cia del concepto y ayuda de-
cir que los “ son cualidades
apreciadas o preferibles, que
caracterizan y dan un sentido
al desarrolio positivo e inte-
gral de una persona y de una
socledad”.Y en estos crean
un conjunto de creencias que
nos dictan la forma de con-
ducta mas aceptada de la
sociedad.

La convivencia
familiar forma
parte de la
sociedad y de dar
un buen ejemplo.

%% Diccionario Real
academia de la
lengua espanola.

Tipos de valores

os valores pueden ser ca- Ademés, esta clasificacion per-

lificados de diversas mane- mite observar que los valores
ras, de acuerdo con las disci- humanos no son nada més los
plinas que lo estudian o de la éticos 0 morales, sino un con-
utilidad que se desprenda al a- junto heterogéneo que depen-
gruparlos. Y estos se clasifican de de factores qué contribuyen
a partir de la perspectiva de la en el desarrollo integral del
humanidad. hombre.

Para impulsar dicho desarrollo,
se contempla |la necesidad de

. . . que las personas se compro-
Clasificacién a partir metan y actien en congruencia

de las dimensiones con los diversos tipos que hay, y
se aproveche que éstos son
hmnanas independientes y complemen-
tarios entre si. De ahi que estos
hayan quedado definidos y
sté clasificacién se re- organizados en los siguientes
laciona con la dimensién de rubros:

las personas, por eso han sido
agrupados en transcendentes,
€éticos o morales, estéticos, so-
ciales, politicos, tedricos, eco-
némicos y biolGgicos.

comovivir los valores

{05 valores
sbn comé.cada

. Lvalgr

El &rbol de los
valores, estructura
y jerarquica.




Transcendentes

on valores orientados a

forjar en el hombre una
visién prospectiva de la vida, la
blsqueda de sentido, autorrea-
lizacién y el deseo de transcen-
der en la historia de una comu-
nidad, o bien de alcanzar los
fines que se derivan de la creen-
cia en lo sobrenatural. Entre los
valores que se incluyen se en-
cuentra la superacién personal
y comunitaria, la tena-cidad, la
perseverancia, la auto-estima, el
compromiso consigo mismo y
con los demas, la reli-giosidad,
la autenticidad entre otros.

La belfeza no
sfempre puede ser
exterior, tamblén
Se encuentra en ef
interior de las
personas.

Eticos o Morales

stos tienen como objetivo

formar el criterio moral, es
decir, ayudar al individuo a
saber si alguna opcién, actitud
0 accién debe ser considerada
como buena o mala, tomando
como referencia el punto de
vista personal y el de |a ética
social. En este grupo son
fundamentales la dignidad de
la persona, la honestidad, la
lusticia, honradez, congruencia,
libertad, tolerancia, sencillez,
responsabilidad, verdad,
respeto, etc.

La motivacion
para el ser
humano siempre
€s necesaria para
segulr adelante.

Estéticos

ste tipo se perfila hacia la

blsqueda de la belleza, en
funci6n de lo agradable, to-
mando como base la sensibili-
dad humana. En el presente
grupo se localiza valores como
el equilibrio, la armonia, la crea-
tividad, belleza, etc.

Sociales

stos satisfacen las

necesidades humanas de
relacién y didlogo, con el objeto
de que e individuo se integre y
participe en el desarrollo de la
comunidad. En esté categoria
se encuentra la solidaridad, el
didlogo, la convivencia, la
amistad, el compaiierismo, |a
colaboracion, el trabajo en el
grupo, la alegria, participacién,
fraternidad, compromiso,
dedicacidn en el trabajo, etc.

6€
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Politicos

Son un conjunto de valores
relacionados con la bds-
queda del bienestar coman, a
nivel de la comunidad, de una
nacién o a nivel internacional.
Los valores politicos de interre-
lacionan estrechamente con los
valores econdmicos, éticos, so-
ciales, etc. En esta clase de
valores se incluyen la plurali-
dad, la democracia, la toleran-
cia, la autoridad como servicio,
la participacion, el civismo entre
otros.

Teéricos

Son los que propician el
acercamiento a la realidad,

ya sea para conocerla, analizar-
la, interpretarla o transformarla.
Son valores tipicos en esta ca-
tegoria el conocimiento, |la ver-
dad, el estudio, el saber, etc.

Econémicos

Tiene como propésito la
satisfaccion de necesidades
materiales a nivel individual y
social: alimentacién, vestido,
vivienda, servicios e infra-
estructura para la comunidad.
Estos valores tienen que ver con
la necesidad de adquirir satis-
factores personales y sociales
poniendo de relieve lo Gtil y lo
practico. Entre ellos estan el
ahorro, la inversién, produccion,
eficiencia, eficacia, disciplina en
el manejo del dinero, remune-
racion justa, cooperacion, etc.

La sociologia
estudia al hombre
en su medio social,
es decir, en el seno
de una sociedad,
cultura, pais,
ciudad, clase social,
etcétera.

Esta imagen
muestra a un
multitudinario
grupo de
seguidores de la
candidatura
presidencial del
miembro del
Partido
Revolucionario
Institucional
(PRI}, Ernesto
Zedillo, quien
finalmente
resulté vencedor
en las elecciones
de 1994,

John Maynard
Heynes planted
soluciones para
superar la Gran
Depresion en su
obra "Teoria
general sobre el
empleo, el interés
y el dinero”
(1936).



En Ia fotografia se
observa una nifa
a la que se esid
administrando
una vacuna.

En la actualidad,
los nifigs
huérfanos se
encuentran bajo
la tutela del
Estado, que se
responsabiliza de
su cuidado,
proteccion y
educacién.

Familia tarasca de
Cuitzeo,
Michoacén, en la
cocina. La mujer
muele el maizen
el tipico metate de
piedra.

Biologicos

Ayudan al hombre para que el
cuerpo este siempre dispuesto
a ejercer sus funciones. En este
grupo se encuentran la
nutricion, la higiene, la
estabilidad y armonia fisica,
recreacion, salud, descanso.

Valores Universales o
Compartidos.

Son comprendidos enh una
sociedad, nacién o
comunidad se aceptan de
forman generalizada como
deseables. Este grupo lo
integran la dignidad de la
persona, la Justicia, la libertad,
el respeto a la vida, la
seguridad fisica y social, la
felicidad, la belleza, entre otros.
Son también en los que existe
el consenso para ser
vivenciados, 0 sea, existe una
aceptacion general que los
legitima por que contribuyen al
desarrollo personal y de la
sociedad en su conjunto.

Para dar mayor consistencia a
lo que son los compartidos,
conviene tomar como referen-
cia, la Declaracién universal de
los Derechos Humanos, la cual
establece una serie de orienta-
clones para la vida de una so-
ciedad y exalta los valores uni-
versales implicitos o explicitos
en los principios que se estimu-
lan en la Declaracién, por
ejemplo:

+ Libertad e igualdad de digni-
dad y derechos de todas las
personas.

+ Derecho a la vida, a la liber-
tad y seguridad personal y
social.

También forma parte de este
grupo , los emanados de la
Constitucion Politica de los Es-
tados Unidos Mexicanos y de

las leyes derivadas de la misma:

democracia, justicia, nacionalis-
mo, tolerancia, y mas.

Aungue los sistemas de valores
explicitos o implicitos que con-
tienen los documentos antes
mencionados son muy genera-
les, siempre constituyen un
marco de referencia con gran
aceptacion en sus d&mbitos de
influencia.

Estos son expresados con
particularidades por cada
sociedad, estan en concordan-
cla directa con los valores uni-
versales, comporten los &mbi-
tos donde se descubren, adop-
tan y forman: familia, escuela,
barrio, centro de trabajo, comu-
nidad, nacidn, entre otros.

1Y
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Valores no compartidos o antivalores

alores no compartidos son Cuadro de comparacion de los valores
los contrarios a los de Derechos Humanos y de fa Constitucion
de Mexico.

consenso; o sea, aquellos que
no solo gozan de una acep-
tacién generalizada, sino que

- - Valores universales explicitos Valores universales explicitos
ademéas se perciben amplia- o implicitas de la Declaracién o implécitas de la Constitucién
mente en el contexto social universal ds los Politica de los
como antagénico a los an- Derechos Humanos Estados Unidos Mexicanos
teriores: en realidad son N
contravalores. . Libertad " Libertad

Justicia * lusticia
: , * Paz * Paz

En una comunidad pluralista y * |gualdad + lgualdad
democrética, pueden ser con- * Dignidad * Dignidad
siderados como contravalores X SZP?EO § " geezpqzo .

: : 1z urida ® urida
la m'FoIeranqla, la represmp * Participacién + Participacién
politica, la wolenc[a, la delin- * Democracla s Domiberiela
cuencia, la violacion a los dere- * Nacionallsmo * Nacionallsmo
chos humanos, el maltrato a * Tolerancia * Tolerancia
menares, la explotacién a me- : goilddarldad * E:Iidla'(rild:d

- alu dalida

hores, la explotacién laboral, la * Bienestar ProtsslonallEms

corrupcion, el robo, el derroche * Estabilidad
econdmico, violaciones a la
salud. Si se revisan uno por
uno, se obtiene que en verdad
se contraponen a lo aceptado
como valores de la comunidad.

* Honradez

* Responsabilidad
* Civismo

* Lealtad

La violencia entre
personas que
viven en ef seno
de una familia es
conocida como
violencia
doméstica o
intrafamiliar.
Grave problems
de todas ias
socledades, sus
victimas sufren
problemas
psicoldgicos para
toda la vida.




Cuadro de comparacion de fos valores
compartidos, antivalores y las
situaciones sociales que implican a los
contraversiales

Los valores controversiales

Estos tampoco son
compartidos, pero no se
advierten pero como contrarios
a los compartido o a los
universales. Pertenecen a este
grupo los que tienen que ver
con los principios y practicas
especificas de las religiones y
creencias, concepciones éticas

o0 morales, puntos de vista de lo

que es estético, preferencias
politicas, etc. Se llaman
controversiales por que se
observan en situaciones que
suscitan polémica o
controversia, poe ejemplo:
sobre la belleza de una pintura.

VALORES COMPARTIDOS VALORES NO COMPARTIDOS
O ANTIVALORES

*Tolerancia
*Respeto
*Paz

*Alegria
*Convivencia
*Compromiso
*Cuidado de la Naturaleza
*Justicia
*Libertad
*Verdad
*Civismo
*Ayuda
*Solidaridad

*Intolerancia
*Asesinato

*“Violencia
*Inseguridad
*Racismo
*|ndiferencia
*Inconciencia
*Terrorismo
*Autoritarismo
*Fraude

*Falta de Compromiso
*Desorientacion
*Falta de Identidad Nacional

Con estas clasificaciones se
manifiesta, por un lado, que los
valores que el hombre puede
asumir van mas alla de los
puramente éticos o morales, y
gue en esa gran variedad
advierten la independencia y la
complementariedad.

SITUACIONES SOCIALES QUE IMPLICAN

*Preferencias politicas
*Preferencia Religiosas
*|deologias

*La vida Humana

*La vida Sexual y Conyugal
*Orientaciones Morales
*Paz y Guerra

*|a libertad de Expresion
*El derecho a la Informacion
*La sumisidn

*La obediencia Absoluta
*El poder

*La belleza

Ev
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Caracteristicas

fin de reiterar los valores

como aspectos sumamente
relacionados con la vida del
hombre, tanto en su proceso de
interiorizacién, com en su
proceso de exteriorizacion, es
importante que sean
identificadas algunas de sus
caracteristicas basicas.

Polaridad

Se presentan desdoblados
en un valor positivo y el
corresponde a un valor nega-
tivo. Esta caracteristica estable-
ce que todos tienen su polo
opuesto o “contravalor”, es
decir, una accion, idea, com-
pertamiento u objecto tiene su
contraparte, la cual se rechaza
o desprecia, debido a que un
evento con caracteristicas o
cualidades no compartidas
dentro de la comunidad donde
se sostiene un valor.

Un cartel en
contra de la
violencia familiar,
en la cual todos
fos nifios viven.

La figura de
Mohandas
Karamchand Gandhi,
es un inconfundible
simbolo del
pacifismo mundial.

Historicidad y dinamismo

a preferencia de estos estan

determinadas fundamental-
mente por las personasy la
historia es decir, por una época
determinada (con su moda y
uso ), el pasado (con sus tra-
diciones y costumbres ) y el
futuro que se sueiia o por la
que es considerada como una
alternativa para mejorar las si-
tuaciones sociales.
Las preferencias valorativas
que conforman el criterio o sis-
tema de valores que constituye
a partir de los grupos en que se
participa: pais, gobierno, igle-
sia, asociacion de vecinos, es-
cuelas, centros de trabajo, clu-
bes deportivos, partidos poli-
ticos, entre otros.

En tantos relacionados con la
vida del hombre y de la socie-
dad, son debido a que en cada
época se pone énfasis en de-
terminados valores que se
transforman, necesidad, exi-
gencia y practica de algunos
valores considerados indispen-
sables pruehadeelloes la
urgencia actual de formar el
didlogo, el respecto, la toleran-
cia, la pluralidad, la honestidad
y la sociedad asumiendo sus
diferentes expresiones.

Dan coherencia a las dimen-
siones humanas (fisica, psi-
cologica, social, espiritual,
comunitaria, etc.).



Acrecentando la identidad per-
sonal y social. En otras pala-
bras, estos ubican al hombre en
un contexto v le ayudan a en-
tenderse a si mismo y a los
demds . Estas caracteristicas se
ilustran como el sentido de la
nacionalidad, de pertenencia a
un grupo humano, las manifes-
taciones fisicas e ideoldgicas,
folkléricas, etc.

El Tribunal
internacional de
Justicla es el
principal
organismo
Judicial de la
Organizacién de
las Naciones
Unidas (ONU).
Tiene su sede en
La Haya (Paises
Bajos) y su
competencia
Jjurisdiccional
radica en la
resolucién de las
posibles
diferencias
surgidas entre los
estados
miembros de la
ONU.

La plaza de las
Tres Cuituras, en
la ciudad de
Meéxico, simboliza
la herencia
cultural del pais.

Trascendencia

N o podemos dejar de lado
que estos tienen
repercusiones mas alla del
tiempo y el espacio en el que se
origina, es decir, trasciende. Son
agentes motivadores del
comportamiento humano que
provocan transformaciones
individuales, culturales y
sociales; Por ejemplo la libertad
de expresion y justicia social.

Universalidad

La universalidad consiste en
que las culturas de todos los
tiempos y latitudes han sentido
la necesidad de valorar y, por
consiguiente, de vivenciar y
compartir valores comunes. La
universalidad se manifiesta en
gque emergen de una experien-
cia inherente al hombre con un
propdsito de supervivencia cre-
cimiento y desarrollo individual
y colectivo.

La universalidad ha conducido
a que la sociedad se rija en fun-
cion de ideales susceptibles de
ser alcanzados por todo ser
humano de cualquier época y
lugar, entre ellos estan la justi-
cia, la verdad, el respeto a los
demés y mas. La universalidad
es considerada como la base
de todos los sistemas de valo-
res, pues con ella se confirma
la posibilidad que tienen los
valores de ordenarse, de acuer-
do con la preferencia subjetiva,
y enrazon del asiento en
que se halla.

La avenida insurgentes Sur de la
ciudad de México cuenta con dos
edificios emblematicos: la plaza de
toros Monumental, y el estadio
olimpico.

=174
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Jerarquizacion de los valores

Dentro de la axiologfa hay un
ordenamiento de los
valores, que esta puede ser una
estructura rigida e impositiva a
una escala dinamica y flexible,
en donde se refleja que conti-
nuamente el hombre de preferir
los valores, (lo que implica po-
ner unes por encima de otros).

Se puede advertir que un valor
puede quedar ubicado al mismo
tiempo en diversas categorias.
Al referirse a la jerarquica de los
valores conduce a que la per-
sona clarifique o construya el
sistema de valores que le
guiara, en un proceso de valo-
racién o de toma de decisiones,
cuéles son los criterios con los
que se cuenta para decidir,
asumir una actitud y actuar.

La jerarquia de valores es de
caracter personal y social.
Personal , por que cada quien la
va construyendo a través del
tiempo, en su proceso de desa-
rrollo individual y de relacion
social, y este se lleva acabo
dentro de un contexto socio-
cultural donde se convive (ya
gue se sabe que las personas
han sido mediatizadas o influi-
das por los bienes de su cul-
tura). Lo que significa que las
personas se asimilan y constru-
yen interactuando con los va-
lores compartidos dentro de la
comunidad.

El nivel social esta se relaciona
con los factores socioculturales
de una nacién o comunidad
especifica, se advierten ac-
ciones o actitudes sustentados
en los mismos valores perso-
nales y a los compartidos, por
ejemplo se puede identificar
que los habitantes de una
comunidad tienen gran can-
tidad de valores en comin,
pues comparten el habitat, las
tradiciones, usos, costumbres,
creencias, etc., lo cual se
demues-tra que no es tan alta la
discrepancia entre las jerar-
quias de los valores individuales
y sociales.

Avenida 5 de Mayo,
Distrito Federal.

Y cuando estas acciones o
actitudes son contrarios a
los personales y compartidos

se interpreta como una “crisis
de valores” o del tras tocamien-
to de los valores de una comuni-
dad, ya sea porque ex-presan
valores ajenos al con-texto o por
que significan un alejamiento de
lo socialmente se tiene conce-
bido como valores o factores
gue contribuyen al desarrollo de
la sociedad.

La toma de
decision siempre
es importante, por
la razén de que
depende factores
que pueden influir
en la vida.

El hecho de que actualmente en
la jerarquia de los valores de la
colectividad, ocupa un mejor
lugar “el tener” que “el ser”;o
sea la apariencia que la
autenticidad o esencia.

e puede concluir que la

Jerarquia de los valores es
de origen personal y social y se
convierte en problema o entra
en crisis cuando se pretende
transmitir en forma impositiva a
manera de una escala ideal
sustentada o administrada por
una filosofia, religién o
ideologia; cuando el individuo y
la sociedad empiezan a
confundir sus valores debido a
la influencia de las jerarquias de
otros contextos o antivalores, y
también cuando una generacion
o grupo humano hace énfasis
en unos valores considerados
urgentes y, en contra posicion,
otros grupos intolerantes se
resisten a que asi sea.



., Como se adquieren los valores?

U no de los problemas de
axiologia es el saber como
se adquieren los valores, lo cual
encuentra mayor claridad y
precision al preguntar cémo el
hombre va descubriendo,
conformando y reconstruyendo
su sistema de valores. Para
desarrollar este tema se da un
enfoque socioldgico de los
valores.

Seglin Talcot Parsons y E. Shils,
el comportamiento humano se
dirige hacia el logro de
objetivos, metas o situaciones,
cuyos procesos de alcance y
realizacidn dependen de
circunstancias especificas, de
las normas y del grado de
motivacion de las personas.

Pero ademas de los aspectos
sefialados, los autores de esta
teoria argumentan que los
sistemas 0 maneras de compor-
tamiento se guian con las ori-

Una profesora de
una escuela
primaria ensefia
una leccion de su
libro escolar.

entaciones de valor implicitas
en normas morales y de apre-
ciacién aprendidas en la nifez,
que se fueron conformando y
adoptando a través de las rela-
ciones con los padres de fami-
lia, maestros, amigos, vecinos
entre otros, quienes ejercieron
la funcidn intencio-nada a no
educar en los valores, a través
de los recursos coti-dianos de
crianza y educacién: juegos,
caricias, regafios, cuentos,
advertencias, comparacio-nes,
tareas domésticas y escolares.

No debe aludirse que la
trasmisién o formacién de valo-
res siempre se lleva a cabo en
un ambiente de motivacion y de
afectividad que influye en gran
medida en el grado de adhesion
de los individuos a determina-
dos valores o contenidos que se
les proporcionan en las rela-
ciones de comunicacion.

En este sentido, también Carl
Rogers explica que cuando el
proceso de formacion e interna-
lizacién de valores se lleva a
cabo en un ambiente donde se
le resta autonomia al nifio, y los
adultos siguen estilos de crian-
Za autoritarios y sumamente
rigidos es muy probable que la
persona se manifieste, en su
juventud o madurez, confusion
en los valores o incongruencia
de vida.

-8
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El vinculo consiste
en una union
psicoldgica entre
elnifioy la
persona que lo
cuida,y lo educa,
por fo general es
SuU madre.

Después de lo expuesto, no
se puede pasar por alto
que el proceso de transmision y
adquisicién de valores no es tan
mecdanica e inconsciente, sino
que las jerarquias, patrones o
escalas valorativas se
construyen gracias a la
capacidad de los individuos y
grupos para valorar y elegir.

Esto significa que los valores se
adquieren, basicamente, a
través de la interpretacion de
las diferentes situaciones de la
vida, el grado de satisfaccion de
las necesidades y del com-
promiso con las normas, reglas
y criterios de seleccién y
adopcion.

Ademas los valores son normas
adoptadas que se presentan
como putas para satisfacer
algunas necesidades de la
sociedad: disposici6n para a-

frontar situaciones de conflicto
y patrones de comportamiento
gue buscan determinadas
respuestas y actitudes.

En otras palabras, ante las
circunstancias de la vida, el
hombre va actuando de
acuerdo con los valores
adquiridos, a la vez que se
involucran ciertos sentimientos,
actitudes o acciones de los
demas a afecto de cultivar
mejores relaciones de
convivencia y de trabajo en
comdn.

Pharsons y Shils corroboran
con sus estudios que el espacio
y momento donde se transmiten
los valores es el proceso de
relacion entre el individuo y la
sociedad.

Establecen que en dicho
proceso, el ambiente determina
los sistemas culturales o
conjunto dindmico de valores
de creencias y gustos, los
cuales se transmiten mediante
lenguajes, expresiones y signos
que aprende la persona,
mismos que dependen de un
sistema de tendencias,
capacidades y necesidades que
guardan relacion con las
expectativas y roles
establecidos por una cultura.
Esto significa que con base en
el perfil de hombre y ciudadano
que se pretenda alcanzar en
cada sociedad, es como se
elaboran los medios o las
formas para ensefar, expresary
vivenciar los valores, las
creencias y costumbres
fundamentales.

Estos nifios
alumnos estén
tomando sus
primeras
lecciones en un
Jjardin de infancia.



sf los valores son elementos
Iturales que fungen como

criterios adquiridos en las
relaciones con los demas para
saber como eleglr, qué elegiry
la manera de reaccionar ante
las dificultades o problemas
gue plantea la vida o ante la
necesidad de tomar una
decision, de tal forma que se
actie en beneficio personal y
comdn.

¥ Los valores son todos
aquellos factores o criterlos
que participan en toma de
decisiones; que tienen relacién
con lo que se considera mas
Importante en la vida: las
creencias, las aspiraciones,
conceptos de bondad, de lo que
favorece o mantiene la salud,
etc, Son los criterios que entran
en juego durante el proceso de
andlisis e interpretacién de la
realldad personal, soclal y
fisica,

¥ En la gran variedad de
valores que el ser humano
puede vivenciar para su
desarrollo armonico e Integral,
se ha visto que la jerarquia de
valores es personal, pero se
construye en interaccién de la
jerarquia de la sociedad.

En cuanto a |os tipos de valores
existentes, primeramente se
presento una clasificacion de
los valores elaborada con una
visién Integral de las dimenslo-
nes humanas, donde se puede
constatar que las escalas de
valores, tanto personales como
de colectividad (independiente
de que sean compartidos o
universales), son similares a
una red de relaclones que
muestra Ia necasidad humana
de vivenciar equilibradamente
los diversos tipos de valores,
Integrandolos en todas las esfe-
ras de la vida.

En 1807 Marfa
Montessari

presentd un
método para la
educacidn
preescolar gue
defendis ef
desarrolfc de la
inicigiiva y de la
auvfoconflanza en
el nifio.

*A efecto de elaborar orienta-
ciones en una perspectiva de
formaclén en valores de ca-
récter laico y para ayudar a los
personas a enfrentar situa-
ciones de conflicto de valores,
es (tll clasificarlos en valores
universales compartidos, no
compartidos y controversiales.

*De igual forma se enfatizé que
los valores son elementos
caracteristicos de la perso-
nalidad y de la cultura, y que
tienen polaridad, historicidad,
dinamismo, trascendencia y
universalidad.

6¥
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*La importancia de los valores
reside en su capacidad de
fungir com medios orientadores
en el logro de metas y en su
protagonismo para contribuir en
el desarrollo positivo e integral
del ser humano y de la
sociedad.

*El hombre actia e interpreta la
realidad de acuerdo con los
valores adquiridos en los
procesos de socializacién,
hecho que esta fuertemente
definido por el grado de
motivacion y afecto que se
experimenta durante el proceso
de formacién y adquisicién de
los valores a edad temprana.

Las escuelas de
ensefianza

s A D /= = Primaria dedican
2 =l A X S5 todos los dias
ﬁn-_, l,’__,"&w;_‘_’ (] cierto tiempo a

Jugar en el patic.
Los educadores
oplnan que jugar
es fundamental
en todos los
aspectos del
desarrolio del
nifo.

NO oEBERA DOLER

SER NINO

Cartel espafiol, se
preocupa por su
pobiacion infantil,
los estragos tan
fuertes que sufren.



Métodos para la educacién de los valores

Entre la variedad de
procedimientos existentes
para la educacién en los
valores, se destacan los
siguientes: Clarificacion de
valores, Discusidn de dilemas
morales, Estudios de casos,
Analisis de valores y anélisis
critico de la realidad,
comentario critico de textos vy

Autorregulacion de la conducta.

La familia es el
mejor hugar donde
aprender y conocer
como se puede vivir
en una socledad.

Clarificacion de valores

sta técnica interrelaciona un

conjunto de métodos de
trabajo que ayudan que el
individuo realice un proceso de
reflexidn y se haga consciente y
responsable de aquello que
valora, acepta o piensa. Y este
tiene como objetivos:

» Ayudar a los individuos
a identificar y hacerse
consientes de sus valores y
de los demés.

» Estimular la discusién
de las razones de sus
posturas y elecciones de
valores, para inducir a un
cambio en la escala de sus
valoraciones.

También se incluye modalidades
en las que pueden ser didlogos
clarificadores, hojas de valores,
frases inconclusas. Preguntas
esclarecedoras y el manejo de
la escala de valores.

Discusidn de dilemas

os dilemas son pequefias
historias en las que se
plantea un conflicto o disyuntiva
entre valores. El conflicto puede
resolverse de varias maneras
que pueden ser factibles y
defendibles. Las personas
deben pensar cuél es la
solucién 6ptima y fundamentar
su decisién en razonamientos
moral y Iégicamente validos.
El objetivo de las discusiones
es:
¥ Crear conflicto o
producir incertidumbre
entre los alumnos, para
posteriormente ayudarles a
establecer el equilibrio en
un nivel superior de juicio
moral.
» Crear las condiciones
necesarias para el
desarrollo del juicio moral.

Y las modalidades es de tener
dilemas morales reales,
hipotéticos y redactados por las
personas sobre sus propias
vidas.

Todo nifto aprende a

aceptar a los demés
que estan a su
alrededor.

convivir, a respetary

19
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La participacién en
las actividades de fa
clase as una de fas

Estilo de casos

U n caso es la descripcin de
una situacién real o ficticia,
investigada y adaptada de modo
que poslbllite un amplio anélisis
€ intercambio de ideas en
grupo. Una de las
caracteristicas del estudio de
casos consiste en que cada uno
de los componentes del grupo
puede aportar una soluclén
diferente.

Sus objetivos es:

» Provocar el
andlisis, la clarificacién yla
blsqueda de soluciones
realistas y concretas de una
situacién que presenta una
incertidumbre valoral,

» Entrenar en Ia
adquisicién de habilidades o
destrezas en la resolucién
de problemas y en la toma
de decislones.

» Dentro de sus
modalldades son: Casos reales
Casos hipotéticos o ficticios.
Casos parabélicos o Imaginarlos

Anélisis de valores y
anélisis critico de
la realidad

» Se trata de un
procedimiento (til para
analizar problemas complejos,
hechos de experlencia, que
impliguen un gran nimero de
factores y sus posibles
consecuencias. Y por objetivo
tlene:

» Ayudar a los Indlviducs

a utllizar procesos racionales
¥ analfticos a partir de hechos
de experiencia y de sus
situaclones reales conflictivas
orientadas a los valores.

4identificar los supuestos,
las causas y las condiciones
de posibllidad de un
problema.

*Analizar |las alternativas ylas
consecuencias que cada una
de ellas comporta,

*Analizar |as alternativas ¥
las consecuencias que cada
una de ellas comporta.

» Desarrollo de una
conciencia critica y de un
pensamiento auténomo y
flexible.

Su modalidad es:

¥ Discusién racional y

estructurada a partir de ciertgs
evidencias,

P Investigacién critica de
problemas de carécter social.

» Clarificacién

conceptual.

» Discusién dirigida

{discuslén con soporte escrito o
audiovisual).

» Debats,

» Rale playing.
» Simulaciones.



Comentario critico de textos

Se trata de un método eficaz
criticamente a la realidad,
es decir, un medio adecuado
para invertir en problematico un
tema o para profundizar en
aquello que ya plantean
conflicto. El comentario de texto
€s un proceso de integracion de
informaciones diversas, un
medio valido para la toma de
conciencia del medio en que
nos movemos y para
comprender y examinar
criticamente mensajes o
contenidos relevantes o
significativos.

Y los objetivos que presenta
son:

» Impulsar la discusion,
la critica y la autocritica, asi
como el entendimiento
necesario entre los implicados
en el problema considerado.

» Comprometerse en los
procesos practicos de mejora
de la realidad considerada.

» Comprender
criticamente las realidades
morales.

» Ayudar al individuo a
conseguir los objetivos
personales que faciliten una
mayor perfeccion de la
conducta emitida en funcién de
criterios propios o
consensuados racionalmente.

» Proporcionar a las
personas oportunidades para
comprometerse de una manera
estable a través de las acciones
concretas basadas en sus
valores; y ayudar a equilibrar
posibles desarmonias o
defectos de la propia conducta.

*Colaborar a conseguir un
mejor autoconcepto y un grado
de mayor autoestima.

» Las modalidades que
tiene:

» Didlogo a partir de la
lectura de un texto.

» Lectura individual,
reflexion y posteriormente
anotacion de los aspectos que
parecen mas interesantes

» Comentario escrito.
Resumen de las ideas
principales, explicacion de las
mismas y finalmente, fijar la
postura personal ofreciendo
una justificacion racional y un
Juicio critico.

» Lectura del texto,
reflexion personal y,
posteriormente, contestacion
por escrito a una serie de pistas

o preguntas establecidas para
orientar la profundizacion del
tema.

*Autorregulacién de la
conducta.

» Una de las
dimensiones mas importantes
de la accién pedagbgica en el
ambito de la educacion en
valores debe orientarse al
desarrollo de competencias,
actitudes y conductas que
supongan un alto nivel de
autorregulacion y autocontrol
en el alumno.

» Ejercicios de
autodeterminacion de
objetivos.

» Ejercicios de
autoobservacion,
autoevaluacién, autorrefuerzo.

» Proyectos de accion.

La lectura es
muy (til para la
transmision de
conocimientos

€9
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Modelos de formacién

en los valores

xisten diferentes tipos de

modelos para la formacion
de valores y estos son los
tradicionales y los alternativos.

Modelos tradicionales
parea la formacioén
de valores

Estos modelos tienen como
objetivo central inculcar en
los nifios y jovenes los valores
de los adultos, quienes los
ensefan con el afan de evitarles
conflictos y tropiezos en su
camino por la vida, destacan
también la formacion de
virtudes, tales como la
amabilidad, el respeto, y la
disciplina por mencionar sélo
algunas.

Los modelos moralizantes
Estos se encargan de transmitir
al nifio o jéven, de manera sutil
y a veces impositiva, ¢Qué
hacer?,

2Como hacer?, ¢Cémo pensar?,
si esta bien o mal lo que hizo.

La convivencia de todos hace algo
mejor, y la presencia de una
persona famosa da ejemplo de
seguir, asi como la ensefianza es el
mejor modelo a seguir

Los menos manipuladores se
valen de cuentos con moralejas,
cantos y juegos cuyo propdésito
no es que el nino descubra o
construya por si mismo algo,
sino ya darselo hecho o
elaborado, a manera de una
consigna a cumplir. Los
impositivos acuden a
estrategias expositivas como los
sermones, advertencias y
reganos.

El modelaje

sta es otra de las maneras

tradicionales de promover
los valores. Su operacion parte
del seguimiento de ejemplos,
patrones, moldes o ideales,
reflejados la mayoria de las
veces en figuras pablicas, como
pueden ser deportistas, actores,
héroes ficticios, |0s mismos
padres de familia y demés
parientes.
Quienes ponen en practica esta
forma de educar los valores,
piensan que el copiar los rasgos
de alguien que ha tenido éxito
puede conducirlos hacia el logro
de objetivos similares.

A la larga la utilizacién de este
modelo puede traer conflictos a
los nifios, al tener que
enfrentarse ante una cantidad
ilimitada de modelos o patrones
de comportamiento que
proponen los medios masivos de
comunicacion, la moda o las
influencias transculturales.

La inculcacion

Este modelo tiene como
objetivo principal difundir
clertos valores que se han
considerado adecuados para que
formen parte de la vida del nifio.
Uno de los principales que se
presentan en la escuela a raiz de
la aplicacién de este, es el
maestro quien tiene completa
libertad para infundir en los
alumnos una serie de valores en
el cual con el nifio se considera
adecuados o pertinentes de
acuerdo a su criterio o percepcién
de la vida, siendo en muchos
casos valores totalmente
contrarios a los que se viven o
tratan de inculcar en otros
ambitos especialmente en la
familia donde también se
desenvuelve el nifio.




Modelos alternativos en
la formacién de valores

diferencia de los modelos

tradicionales, en la
actualidad han surgido
diferentes enfoques mas activos
que han permitido al nifio tener
una mayor participacion en la
tarea de valorar, elegir y decidir
lo que es mas conveniente para
él y las demas personas que se
encuentran a su alrededor. Este
tipo de modelo ha surgido de
las corrientes actuales de la
filosofia, Psicologia, Sociologia y
Pedagogia, que han
fundamentado en este sentido.

Existen modelos alternativos
directos e indirectos. El primero
basicamente esta constituido en
tres grandes ramas: los
cognitivos, los efectivos vy los
modelos para la accion; Estos a
su vez se subdividen en
metodologias mas concretas
para la practica docente.

La conducta

| término conducta o

comportamiento se ha
incorporado a la Psicologia
desde otros campos del
conocimiento. A través del

estudio del ser humano también
se aplico este concepto a todas

las reacciones o
manifestaciones exteriores,
tratando asi de que la
investigacion psicologica se
convirtiera en una tarea
sistematica objetiva.
Etimolégicamente la palabra
conducta es latina y significa
conducida o guiada. Por lo

tanto se ha definido como: “es

todo aquello que hacemos,
pensamos y sentimos™

IMPLICACIONES DELO
Cuadro de los MODELO AUTORES OBJETIVOS METROLOGIA e iy N
modelos, con sus
caracteristicas e Lograr la madurez Presentar dilemas | ~Identificar valores
implicaciones. Desarrollo Jean Plagety en el razonamiento | morales para ~Obtener hechos
moral Lawrence para emitir juicios propiciar que el significativos
Kohlberg de valor alumno piense y ~Evaluar su veracldad y
tome decisiones en | congruencla
¢asos hipotéticos | ~Clarificar la relevancla de
que representen un | |os hechos
conflicto de valor | ~Formular una decisién
preliminar valorativa.
~Evaluar las consecuencias
de la decisidn
Clarificacion | Edward Rathsy | %L ograr i -l e
de valores Sydney Simon . autorreflexion y
coherencia drupales para
ntre el pensar, | descubrir la propia
el eelRensal | T
decir Y actuar valorativa: ejercicios
*Reafirmar los | de autaconocimiento,
ropi lor de eleccidn, debates,
RRERIGRYAIOIGD andlisls de videos,
cuentos, ect.
- *Tomar conciencia del
*
Aprendlizaje Ochoa y Johnson d:smdn;ztwra(: acfz:lrcaia- asunto o problema
para la acclén Actuar con base | (°F “% ca‘;n ifas.
en valores para tome: d-eportﬁfos. " | *Comprender y asumir
beneficiode la | apoyo alos nece- ﬂ'g:;?;;“:ug":azzft”“
comunidad. ol o
cigrl.)rendlzaje Viver: *Planear actlvidades y
*|dentificacién de HAADHE AT 1 HetGr
gmgades del *Reflexlonar sobre las
acclones emprendidas.
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Letrero de Ia
representacion de
la eleccion.
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La conducta se manifiesta
cuando alguien tira una
pledra, 0 hacia donde mira. Se
expresa |la forma de ser, cuando
se ha forjado una idea, o se
hace un plan y cuando se
imagina algo. Cabe mencionar
que también existe un aspecto
negativo de la conducta, y se
refiere a todo aquello que no se
hace, piensa o siente.

Esta tiene su fase objetiva:
aquella que los demds pueden
percibir, por ejemplo, la persona
que enrojece de ira, dos
individuos que conversan pero
también hay conducta subjetiva:
aquello que sdlo la persona que
experimenta puede revelar, un
ejemplo es: un nifo que siente
celos por su hermano, pero no
lo manifiesta para evitar el
rechazo de sus padres.

Toda conducta tiene sus
motivos. No hay una sin
causas, generalmente existe
una explicacién para toda forma
de conducirse. Esta también
puede tener una motivacién
consiente e inconsciente.

Cuando un individuo come, se
puede decir que lo hace por que
siente hambre una necesidad
fisica.

or lo que en ocasiones no es

facil saber el porque de
estas acciones, por lo regular la
provocan fuerzas que se
desconocen y que también se
ignoran cuales son las
presiones que determinan la
manera de proceder.

Segln la teoria de Combs quién
considera este término com
asunto personal, dice “es
funcién de la percepcion”, la
gente se teoria comporta no de
acuerdo a otros ven los hechos,
si no en los términos en que ella
los percibe.

Trabajar en el concepto de con-
ducta es una especie de retorno
a “ los hechos mismos ", en la
medida en que esto es factible
en cualquier ciencia es atenerse
a los hechos, tal cual se dany
tal como existen, permite
confortacién de observaciones,
verificacion de teorias y com-
prensién unitaria de aporta-
ciones ubicadas en distintos
contextos o encuadres tebricos.

YO ELUO

El estudio de la conducta se
hace en funcién de la
personalidad y del inseparable
contexto social, del cual el ser
humano es siempre integrante;
estudia la conducta en calidad
de proceso y no como “ cosa ,”
es decir, dinamicamente.
Mowrer y Kluckhohn enumeran
cuatro proposiciones “minimas
esenciales” de una teoria
dindmica de la personalidad, a
saber:

1. La conducta es funcional. Por
funcional se entiende que toda
conducta tiene una finalidad: la
de resolver tensiones.

2. La conducta implica siempre
conflicto o ambivalencia.

3. La conducta s6lo puede ser
comprendida en funcién del
campo o contexto en el que ella
ocurre.

4. Todo organismo vivo tiende a
preservar un estado de méaxima
integracién o consistencia
interna.

La poblacién
como se
desenvuelve en
su medio




Conclugién | :

En este capitulo comprendimos
que los valores son un conjunto
de creencias que nos dictan la
forma de conducta méas
aceptada socialmente y para
garantizar que este modelo sea
observado por los miembros de
esa sociedad se emiten las
normas que regulan la
actuacién del individuo dentro
de la sociedad.

Para fortalecer los valores no
solo basta con invitary
concienciar a las personas
sobre la necesidad de actuar
correctamente sino invitarlo a
gue mantenga su conducta
adecuada, es necesario
ademds motivar a los nifios por
el estudio, prepararlos para la
vida, para el trabajo, para el
cambio y la transformacion.
So6lo asi sera posible construir
un nuevo modelo de sociedad,
que se distinga por la justicia, la
igualdad y la armonia.

O
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Investfizadion
enZacap

*Holo tarmada par desi it icacitn vigal, vista dmicadezacapu 1T ¢

ke comportamiento es un espejo en el que cada
uno muestra su imagen.”’

Johann Wolfgang Goethe



Investigacion de los valores en Zacapu

n la ciudad de Zacapu,

Michoacan, hay poca
preocupacién sobre la conducta
ética y costumbres de
urbanidad, ademés de que gran
parte de la poblacién
zacapense no acata las normas
que se establecen en una
sociedad.

Este factor se detectt a través
de la observar y analizar las
condutas de las personas por el
motivo de que estas tienen una
actitud negativa, al momento
de convivir o tener contacto con
otros, su modo de ser es muy
egoista, este problema se nota
al leer el perodico,, los adultos y

mantienen una postura de
negligencia, como se dan las
improdencias al conducir y no
obedecer las sefiales de
trénsito (ocacionan accidentes
automovilisticos, de motos y
motonetas que en su mayoria
traen los jovenes de 16 a 24
afos de edad).

Con ver el noticiero local de
Zacapu se da cuenta de cada
vez hay mas asaltos en la
ciudad hacia las casas, y
ultimamente cofiscalizaciones
de drogas y armas. Por lo tanto
cada vez es mas violencia es
mas notoriaa sangre fria, y

o
=

eﬂwmdet Jovenes zacapenses que estos se registran en los
;m,na,- trasitan en la ciudad o carretera poblados cercanos a la ciudad
Sintesis” del 20 crean conflicto en la vialidad, de Zacapu.
de noviembre de
2007

Nuevo accidente frente al
cuartel

Mata accidentalmente a su
empleado

Lin sujnto malt de un habaro o un albafill que

realizabs [sboros da comlrucciin e s Welen-
i Lo hadhos se rogiatrann ol fdamds M-
e &n Lo tenancis de Narwgs de Tapia
Adeck de compateros dM ahom occiso o) Mo
de lan 13 00 horas s euouchid en of inlenos de
Lo viviendi ain de b esquine que forman les
calies dis Avenida Prima Taola y Andlwec uns
dertonacion de arma de fuego @ INstares des-
Pt salld corlerdo del iInmuetie su patrn. ool
cuill no gyaTon propomoner o pamne
Segdn ks mismos tesligos, su patron solo dgo
que 58 b hisbia sscapedo un tire’ o ibo a lamar
une ambulncia

Al wgresar al domicilio los albehies obine:
virun ol cueTpa ensengientads de Megenic
Sewerra Hedolle, de 18 sfos de edad originanc
y veaino del cemn asl Culneio, de 1 cludad
de Zacapy

Pessonal de tn Cri Ryja, delegacin Zacape, 4

acidit &l ligar y atendweon al herida, quien
el Iy wde luego qu= @ Impacto le dalt
ArGanes vimlea

El agente dnico dal Ministarie Publico se
constiyyd en i escana del onmen, para dar
fe def cadiver y orden wu levantamiants ¢
mlnﬂnrﬂ&wmomem[m]
donder tue lido & los o

Nn—tmﬂ- s recropes de ey los gaiones
enconiraron en s humanidad de Magaria
Sierra un proyect!! calibre 9 milimolios

La Prociamannin Genernsd de Justicla del Estads
[PGJE ) ya cuenta con in denfichd del agreser,
Quesy ya &5 buscady por un grna especaal 00
s Folicia Ministenal @ugnedo » ln secotn de
havnicidion

Una vez mas &l excaeso de ve-
locidad fue |3 causa de un ac-
cidente automovilistico sobre la
salida a Morelia, justo en frente
del Cuartel Militar. En esla oca-
sion —afortunadamente- no se
registraron muertos.

Los hechos se presentaron la
nache del domingo al filo de las
23:30 horas cuando por el lugar
transitaban dos vehiculos en
sentido opuesto. Las unidades
involucradas son un BMW. color
grns con placas de circulacion
PGZ 6118 y una Gran Cheroke,
color verde con piacas de circu-
lacion PGN 3498
Lainformacion que se obtuvo en
el lugar del sinistro permitié co-

nocer que la camioneta Invadid
el carmil contrano para impactar
de frente a la otra unidad dejan-
do como resullado 3 personas
lesionadas.

El cholfer de la cheroke, a decir
de los propios afectados impri-
mi& mayor velocidad y se dio a
la fuga

En al lugar fueron atendidos v
posieriormente canalizados a la
clinica del ISSSTE Roberto de ja
Veqa, chofer del BMW asl como
Isabel Estefania de la Vega y
Maria Isabel Hemandez Saave-
dra de 15 y 59 afos de edad,
respachivamente, con domicilio
en la colonla Vasco de Quiroga
de la ciudad de Morelia,



62

Antecadentes

" ESPECULACIONES
La Moto, el Casco, la Vida y la Muerte
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Articulo de
Reflexion del
Periodico Ei
mensajero de
Zacapu, def 19
de diclembre del
2007

demés de que algunos
ciudadanos se quejan del
notable cambio.

Un ejemplo claro de este tipo;
son algunos individuos no
tienen respeto por la demas
personas al momento de ex-
presarse con palabras soeces,
ademads se presume que son
superiores {econdmicamente,
por su forma de vestir, status,
etc., aunque no lo sean), crean
conflicto en la vialidad, no res-
petan las sefiales de transito
mantienen una postura de im-
prudencia, solo apoyan lo que
les conviene, entre otros.

Estas conductas se destacan
mucho en los Jovenes de ambos
géneros, asi como en los
adultos.

Pooo a poco se han ido
perdiendo las costumbres
de ser personas mas honestas,
y tranquilas, de ser muy gentiles
como cuando se les pedia su
ayuda, los zacapenses eran
generosos para brindar su
apoyo independientenente de
lo que fuera, todos se
preocupaban por el bienestar
de su familia, por el medio
ambiente, por gue la justicia
siempre fuera aplicada a quién
correspondia.

Y ultimanente es a quién les
conviena, pero el egoismo se ha
desarrollado a través del tiempo
cada quien busca su
prosperidad sin importar a
quien tengan que dafiar.

Los ciudadanos zacapenses
mayores buscan de que
progrese el municipio, y tuviera
mejores beneficios para mayor
calidad de vida.

e entrevistd al ciudadano

Enrique nuevos, 75 afos de
edad y originario de Zacapu,
preguntando por tal situacién
del municipio en afos
anteriores ¢on respecto al
problema gue se presenta con
la conducta ética de los
zacapenses, le pregunta fue,
scémo ve el comportamiento
en general de los zacapenses
actualmente?

Matan a
golpes a un
joven

Publica los uniformadaos quisnes purd/e-
ron corroborar el hecho, A simple vista,
reportaron, se pudo observar gue el
ahorma occisn registraba golpss contu-
sos en diferantes parles dal cierpoy Un
hurdirmiento profunda en el ai@neo

Al lugar tambign se presentaron pa-

ramadicas de Protaceidn Civil, quisnes

sola confirmaron el deceso y se tio

Elementos de la policia municipalde  paite al agenle del ministerio publica en

Paninticuaro localizaron sin \:rida anun - Zscapy, quisn ordeno el levaniamiento
campo da lulbol denominado La Tabla,  de! cuerpo para la necropsia de ley.

de dicha Incalidad el cuerpo de un

Miguel Arge! Vileges Heméandez,

loven que mas larde seria (dentificado  tenia su domicilio en la calle Alvaro
como Miguel Angel Villegas Hernan-  Obregon, sin nimeso de [a colonla
Perica Soca’ de Panindicuaro

dez, de 17 afios de adad

Irfarmiacion ahlanida
paor este medio, revels
que la madrugada del
migrcoles. al filo de |as
4:30 da la (muiiane sa
reaibit an s comandan-
cia municsal una lama-
da leleidnica andnima |
en ki cual se \nformaba
que &n diche campo
deportive habig una
peErsons muserta

Al lugar se trasla-
daron a bordo de une
patrulla de Sequndad

Noticla
impactanie sobre
el asesinato de
Joven, del
periodico el
Heraldo de
Zacapu def dia
Martes 111 de

.t Diclembre del
I 2007




Yo siempre habfa visto
anteriormente que la gente
de zacapu era muy amable,
cooperativa, muy religiosa,
unido al pueblo para celebrar
cualquier fiesta religiosa, raros
eran los que se apartan, y
facilmente se detectaba quien
en el ratero, el buscapleitos, y
no habia mucha urbanizacion
en la ciudad, pocos vehiculos
circularén, y no habia tantos
problemas como ahora. Unos
sale hoy en dia a |2 calley te
das cuenta de que fulanito es
narco, cuando antes no se vela,
y a su sotanito lo mataron, ©
chocé con un borracho.

Todos los muchachos ahora
piden que les compren motos y
coches que para dar la vuelta,
ya no pueden ir a la plaza
caminando, y los fines de
semana, esté llena la avenida
Morelos, de coches y motos, por
andar viendo otras cosas que
no ya le pegan al que va
adelante, no se fijen si el
semaforo esta en rojo, les vale,
a los jévenes, y a otros por
andar a exceso de velocidad o
tomados chocan con otros
vehiculos, o con los pabellones
0 postes, y los de las motos sin
cascos, vy en las discos escuchd
que ya hubo pleito.

No, la juventud y los papas de
los muchachos ya no nos
regaian y no los hacen
entender, que estd mal, que
mejor deben portarse bieny
echarle ganas a la escuela,
porque sino después andan por
ahi de rateros o drogadictos.

Stxrrsas constantemente

Aparatoso accidente sobre la Martires de Uruapan
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Y eso nos perjudica a todos,
después nadie respeta a nadie.
Esto esté feo, ahora hay que
salir con mucho cuidado en la
calle.

Las quejas que se exponen son
generalmente de personas
mayores.

La mayorfa de los padres de
familia ya no se preocupan por
sus hijos, con respecto al
educacién de los jévenes, como
se comportan con otros
muchachos de su edad o
personas adultas.

Esto se dio a conocer cuando
algunos profesores de distintas
escuelas secundarias lo
manifestaron con una gueja en
el noticiero del canal de la
ciudad, que notan un
desempefio bajo en los
alumnos en las clases, y que
hay poca cbediencia de ellos

de los accldentes
ocasionados por
la imprudencia al
conduclr los
Jjovenes en
exceso de
velocidad

hacia lo que les indican los
profesores; cada vez hay mas
muchachos que ocasionan
conflictos con sus companeros
de otros grados o grupos y
dafios a la institucién (dafios a
las butacas, ventanas, puertas
y sanitarios).

€9
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Situacién Actual

Situaciéon actual

Tal situacién obedece a fac-
tores tales como falta de
con-cientizacion en los adultos
so-bre la importancia de los va-
lores éticos y morales, este a su
vez este se ve reflejado en la
ninez, que toman el ejemplo de
los mayores, tienden a imitar,
crear su conducta de acuerdo a
lo que ellos ven, ademas poco
conocimiento respecto de sus
costumbres asi como el caracter
y forma de ejercerlas. Lo que da
resultado una escasa edu-
cacion en valores.

Por lo que surge |la preocupa-
cién de que hoy en dia los ciu-
dadanos zacapenses, no sien-
ten la necesidad de mejorar su
conducta contraria a los valores
éticos, ademas de que poco a
poco se va quebrantando, y ge-
nerando una educacién inmoral
en las personas, el cudl es un
aspecto importante para la
formacién de una sociedad que
busca del provenir de los inte-
grantes, el cual habla bien de la
personalidad de cada quién, si
no estan bien cimentados los
valores éticos o mo rales, este
traera consecuencias como la

conversion en una poblacién
incapaz de proponer vias de

bienestar social y de permitir
vivir en paz y en armonia con
los demés.

Respecto a la situacién que se
vive en la ciudad de Zacapu, se
ha detectado la necesidad de
conocer como se ha trabajado
con los valores en este
municipio.

Anteriormente nadie se habia
preocupado por este problema
gue se da en la ciudad, ninguna
institucién tomaba el caso por
que no le veian relevancia al-
guna, ni interés, pero hace dos
o tres afos se le ha dado suma
importancia y distintas insti-
tuciones han puesto empefio en
resolver este caso que ayuda a
formar el bien de |la sociedad.

Por lo cual una institucion de la
ciudad se ha dado a la tarea de
ayudar a promover y retomar
estos valores para el beneficio
de los zacapenses y crear un
entorno agradable para vivir en
paz con los demas.



Libra que
distribuye el DIF
a los encargados
de este proyecio
de los valores
étfcos.

ctualmente estdn apoyando

en este tema es el DIF
(Desarrollo Integral de la
Familia) de Zacapu, y que
ademas corresponde a las
instrucciones que proceden del
DIF de la capital; el proyecto que
ejerce el municipio es “LOS
DERECHOS DE LOS NINOS POR
QUE TENGO EL VALOR", este
consiste en dar a conocer los
valores humanos y derechos de
la nifiez en las escuelas
primarias, su objetivo es crear
conciencia en los nifios y
maestros de que es necesario

aplicar estos en su vida, para
mejorar la conducta humana,
tener respeto social que este
obligue a la urbanidad y
cortesia entre los individuos
gue se convive diariamente.

El mecanismo que esta
ejerciendo para lograr el
objetivo es el mismo en cada
escuela y para esto busca
primero gue los maestros de
dichas instituciones estén de
acuerdoe y apoyen al personal
del DIF con las actividades que
proponen y que ademas le dan
seguimiento, mientras el
proyecto es aceptado, se da
inicio con una obra teatral que
centra los valores y los
derechos de los nifios, después
se da una platica con los nifios
para reforzar el tema, y por
ultimo se proponen
convocatorias de concursos
para que participen elaborando,
poesias, dibujos, pinturas,
etcétera, para mayor
concientizacién, al ganador se
le premia.

Ademés se basan en un
manual gue ha proporcionado
la SEP y es los “Derechos y
Valores para la nifez
mexicana”, en cuél se presenta
un procedimiento para la
educacion de estos y ellos lo
empleen.
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Shuaclén Actual

Estos son
algunos de fos
libros que seles
dan a los
profesores de
primaria para que
imparten ef tema
de valores

la formacion de
vialores en la

biblioteca pars 15 accualicackon del thassre
” .

or otra parte los maestros

de algunas comunidades
del municipio intentan asociarse
con el DIF para formar una
escuela para padres, en la que
ensefien como educar a sus
hijos los valores, pero este
proyecto esté en proceso para
ver si se autoriza y el
presupuesto que proporcionan.

Y por otra parte la SEP ha sido
una de las primeras que se ha
preocupado por resolver este
problema, como hace dos afios
retomo la importancia de los
valores éticos o morales en los
nifios de educacién bésica para
el fomento de ellos, una de las
maneras ha ido proporcionando
material para los maestros,
como ha sido libros de la
biblicteca para la actualizacion
del maestro, en los que busca
gue los docentes reflexionen y
aborden este tema, ademés
donando calendarios en los
cuales trabaja con doce valores
cada uno debe ser trabajado
uno por mes, con su respectiva
explicacién, que esta puede ser
por medio de fabulas, cuentos,
0 elemplos.

También por parte del gobierno
del estado apoya a Zacapu
impartiendo cursos de lecturay
reflexion para docentes, acerca
de como fomentar y conocer los
valores que puedan ayudar a los
nifios de educacion bésica.

ientras que el IFE de

Zacapu apoya este tema
por medio de la promocion, a
los valores democréaticos, en
nifios, adolescentes y jovenes. Y
este acude a las instituciones
educativas, va que es el sitio
adecuado de encontrar a los
individuos, su objetivo
fundamental es generar una
sociedad democratica en la cual
participen con su labor de
ciudadano cuando se le
requiera y ademéas conozca sus
derechos y obligaciones.

Ultimamente se le ha dado
mayor importancia hacia el
fomento de estos valores
democréticos en los
adolescentes, por la razén de
gue estan mdas proximos a
formar parte de la sociedad.



Yen cuanto a los nifios
empiezan a dar a conocer
los valores mas importantes
como son: la libertad,
responsabilidad, igualdad,
tolerancia, justicia, el pluralismo
y la participacitn y estos son
transmitidos a través de
platicas grupales, cuando se
realizan las visitas a las
escuelas primarias se les
proporcionan cuadernillos para
que los lean y comprendan,
estas visitas son
esporadicamente, no tienen
una fecha fija.

En los liltimos meses del afio
2007 y actualmente en el
periddico el mensajero de

Zacapu, se ha dado un espacio
dedicado a los nifios Zacapen-
ses para el programa social
“Sembrando Amor” del grupo
Caras Nuevas.

El cual da a congcer un breve
pasaje biblico con relacion a los
nifios.

Ademds ellos envian un men-
saje al lector de que hoy en dia
se debe cuidar a los nifios y dar-
les amor y preocuparse por el
medio ambiente asi, como ser
mas compresivos con los nifios.

Articulo del
programa soclal,
Caras nuevas,
este es publicado
por el Mensalero
de Zacapu,
periddico
semanai.

~

Los Ninos son el Futuro de la
Patria jCuidemos a los Nifio!

"Mirad que no desprecien a uno de eslos
paquenos, porque en verdad os digo que sus
dngeles ven de continuo en el clelo la faz de mi
padre que estd en los cislos, sf no os volvierels
como nifios no entraréls en ef reino de los clelos, e/
que porm|recibe a uno de estos pequerios a mi me
recibe”: Mateo 1-10.

Con esla sentencia biblica comenzamos esta
serie de reportajes dedicado a los nifios que en
estos tiempos nacesitan més de nuestro cuidado y
amor por el medio ambiente y falta de carifio,
comprension y amor hacia estos pequefios, En la
imagen de David Cano Haméndez, tenemos pre-
sentes a todos los nifios que viven entre nosotros.

NOTA: ESTAES UNA APORTACION CULTU-
RAL DEL PROGRAMA SOCIAL "SEMBRANDO
\LAMOFI‘ DEL GRUPO CARAS NUEVAS.

Por: Pepe
Bolaiios.

David Cano Hernfindes.

)]
-]
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“Dar el ajemplo no es la princlpal manera de
influir sobre los demas; es la dnica manera

Atbert Elnstain



Lo que se ha hecho

1. Los derechos de los ninos

ste es un cartel que ha

creado el DIF (Desarrollo
Integral de la Familia) de
Morelia para difundirlo en todo
el estado.

Consiste en representacion de
un nifo con una persona mayor
en donde, el niiio tiene en su
mano una bocina en la que
habla con voz muy alta para
atraer la atencién del adulto.

Anilisis

0s colores que maneja van

de calidos a frios, con los que
esté resuelto son de color fucsia
el fondo, azules, verdes, grises y
color durazno para la piel, los
colores son solidos.

Su tipografia es muy legible, sin
remates de un tamafio grande en
donde se pueda leer de lejos, y
de color blanca para que resalte
en el fondo, ademas de que tiene

DEF Unidos, podemos lograrlo

Michochn

m_—

e" Cartel sobre los
‘ derechos de los
- nifios.

2’.—-»—-

subrayado lo més importante en
color azul. Maneja movimiento
para crear mas dinamismo
apoyandose con la tipografia.

Y su colocacién es en la parte
superior izquierdo ya que crea
un punto de atencidn por el es
la guia de leer.

Este cartel usa como imagen
estilizaciones de los personajes.
Ademas que su estilo es de tipo
caricaturesco y su lenguaje es |
refiendose en tercera persona,
crea atencion de los nifios. L

Su formato es de 75 x 44 cm,
tiene un buen tamano, para el E
publico al que se esta dirigiendo
que son a los padres de familia
y adultos. Y esta impreso en
offset a seleccién de color, tiene
un acabado mate.

El concepto que maneja es de |
crear conciencia en todos los i
adultos, que deben respetar a

los ninos.

Y da un espacio para los
logotipos de los patrocinadores
o los que apoyan la campanan,
busca donde no afecte al
mensaje y mucho menos esté
fuera de contexto. Y sin
embargo se logre ver.
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2. Maltrato a menores

| instituto michoacano de la

mujer ha realizado una
campaia apoyada con una
serie de carteles para evitar el
maltrato de los nifios.

Estos son presentados a base
de imagenes que reflejan la
infancia de las nifias
principalmente.

Estos carteles son fotografias
de nifias en las cuales realizan
alguna actividad de su vida
cotidiana y las cuales son
apoyadas por frases.

Analisis

Los colores, los aplica de
manera de gue cada cartel
tenga un solo tono, y a los que
mas recurre son el azul, lila,
rosa, fucsia, verde y naranja.

La tipografia que usa es muy
clara, y muy sencilla sin
ninguna decoracion, ademas
de que juega con los tamaiios,
altas y bajas, en negritas
algunas, el color es blanco del
texto, ademas subraya su
esloganyesteestaenla
tonalidad del cartel de manera
gue resalte més.

En toda estd campana utiliza
fotografias para darle mas
seriedad a la propuesta, su
concepto es de que te indica
como puedes detectar el
maltrato en los nifios y nifias
principalmente.

Su formato es de75 x 45 cm,
esta impreso en offset, a una
sola tinta y su acabo es mate.

Carteles de la
campana def
instituto de la
mujer.




3. Asociacion por la tolerancia en Barcelona

omo ya se habia

mencionado anteriormente
esta asociacion también se ha
esforzado por tener mas
contacto con la comunidad y
ha creado una pagina web en
donde todas las personas que
guieren apoyar a esta
asociacion puedan tener méas
informacidn, conocer lo que
estd sucediendo respecto al
problema de la intolerancia y
saber como ayudar para dar un
beneficio a la ciudad de
Barcelona, su finalidad es de
que visiten a la pagina para
tener mas contacto con los

eicarkin ok b Talersncta . dlerostiy dnresiet Foplarer

Es una pagina que puedes
encontrarla con facilidad en
internet y su direccién es:
www.tolerancia.org. en donde
se puede participar como socio,
y saber lo mas relevante o lo
importante, la intolerancia y 1o
que sucede respecto a la ciudad
de Barcelona.

Maneja un estilo muy formal
apoyada con fotografias, en
esta pagina maneja diferentes
secciones algunas son: los
comunicados, actividades, los
boletines, las revistas, el ciclo
del cine, premios de tolerancia,
prensa, status, biblioteca,
contra el terrorismo, defensor
del ciudadano, etc.

- Ly
Liz Asociacion por la |olerancla s adbiere a la cafivecatoria de Madrid y a la dé laréelona

en la plaga de Baht Jaume 4 |a misma Hora,

Anilisis

Los colores que utiliza son el
color verde con blanco la
tipografia es muy legible,
sencilla, sin remates y juega con
los distintos puntajes.

Ademas también maneja
vinculos con otras paginas,
como es la de los derechos
humanos y la ONU.

El problema con esta pagina es
que la revista, boletines,
eventos concursos, promociones
0 material de apoyo para
combatir la intolerancia, que te
ofrece solo se puede adquirir en
Espania.

---\ e

Logosimbolo de
Ia Asociacion por
Ia Tolerancia.

Pégina de internet
de la Asociacion
por ia Tolerancia.

£l
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3. Asociacion por la tolerancia en Barcelona

Carteles de cine
para el Ciclo de
Cine para la
Asociacion de la
Tolerancia en
Barcelona. En la
parte superior n®
IV 2005y la
imagen inferior
del V ciclo del
2006.

sta asociacion se ha

preocupado por su ciudad y
a creado una infinidad de
actividades para promover el
valor de la Tolerancia en todas
las personas de diferentes
edades, géneros y para todos
los gustos, una de las cuales
por la que empez6 fue crear
festivales de cine, con la
finalidad de crear conciencia, y
de hacer ver que la tolerancia
ayuda a resolver muchos
conflictos dentro de una
sociedad.

Para promover el cine se basd
en la realizacion de carteles que
no solo dan a conocer la
pelicula, también mandaba un
mensaje para que los
ciudadanos de esté ciudad
reflexionen.

Actualmente ya son cinco anos
consecutivos que se realiza esta
actividad, y los carteles son
estilos diferentes ya que van
con el concepto que valla a
proponerse para el festival.

Analisis

Los carteles manejan un
estilo serio, realista en
donde te expresan la magnitud
del problema que se da segln
sea el caso, o el concepto,
manejan diferentes tipos de
abstraccién, unos con masy
otros un poco menos, no en
todos son tan claros para decir
el mensaje en algunos se
apoyan con la tipografia y la
metafora, a su vez envolviendo
también el concepto del cine, ya
gue son requeridos para esto.

En algunos manejan fotografias,
estilizaciones, ilustraciones o
simplemente son resueltos a




Il ciclo ae Cine
cars Iz lOlErancia

—t

base de tipografia, dando una
forma para crear una imagen y
que esté transmita algo.

Lg tipografia es auxiliar para
ar mayor claridad en le

mensale, los primeros carteles
utilizaban tipografia tipo sans
serif, y un poco formal, se ve la
combinacidn de dos estilos
tipogréficos, una sencilla y otra
decorativa, pero aun sin remates
y las dos tienen buena

legibilidad, también se ve la
utilizacién de los nlimeros
romanos en lugar de los ardbigos.

Estos carteles manejan una gran
variedad de estilos, ya que estos
han sido propuestas que ganan
el concurso para el mejor cartel
del “ciclo de cine para la
tolerancia”

Dia Internacional de la Tolerancia

Estos son impresos a seleccién
de celor y de gran tamario.

Los colores que generalmente
sen utilizados, son el negro,
rojo,, azul, entre otros.

Ademés a estos siempre dejan
espacio para dar a conocer a

los patrocinaderes o asociacio-
nes que apoyan a este evento.

Carleles para el
ciclo de cine 1°,
2°y 3°para la
Asociacion de ia
Tolerancia en
Barcelona.

2° CKCLOC DE CINE PARA LA TOLERANCIA
Bwcedown, 13-19 now, 2003

Ceecs AWC Brapol Mor

P -z

Gl
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Este libro esta relacionado
con el desarrollo de la
lectura y conocer sobre los
derechos este ha sido apoyado
por la SEP (Secretaria de
Educacién Publica) en la que a
través de los libros del rincén y
el apoyo del maestroy
complementado con la
ilustracion, conozcan los nifnos
cada vez mejor sus derechos.

mismo.

Portada del libro
e interiores del

Anialisis

El libro esta hecho a base de
ilustracién, con 16 derechos de
los nifos los cuales son los mas
importantes para su edad, ya
que este libro estd pesado para
ninos de seis y siete aiios, el
estilo que maneja es muy
carituresco, el estilo de las
ilustraciones varia por que cada
una ha sido por autores
diferentes, y las té&cnicas son
distintas como son: oleo, acrilico,
aguatinta, carboncillo, ete.

La tipografia que se utiliza es
muy legible tiene patines es de
un puntaje muy grande es de 20
pts., ¥ es muy poco texto lo que
hay, predomina la imagen de 2
paginas casi completas.

Su tamarnio es de 21.5 x 26 cm,
es su hoja sencilla, la portada
tiene un acabado brillante con
una cubierta plastificada, y el
interior es un acabado mate,
todo esta impreso en
cuatricromia.

Tin ticrapus de guerm,

7 brinclsnon relugio 5



6. Libros

Estos libro de lectura para
nifios es elaborado por
libros del rincon, en los cuales
se aborda el tema de los valores
morales y este es transmitido
por medio de una fabula, es un
libro sumamente sencillo en
donde todos los nifios lo pueden
comprender y los titulos son
“Memorias de una gallina” por
Concha Lépez Narvdez y el
segundo es de Carlos José
Reyes y se titula “La piedra de la
felicidad”

Portada del libro
e interiores del
mismo.

Anailisis

stos libros utilizan colores

muy llamativos, colores
secundarios principalmente y
complementados por los
primarios, y son el verde,
naranja, morado, amarillo, azul
Y rojo.

Las imagenes que utilizan son
principalmente ilustraciones,
hechas por diferentes técnicas:
lapices de color, guache,
acuarela, etc.

La tipografia es muy diversa ya
gue esta se propone de acuerdo
con al estilo que se maneje,
pero por lo general se utiliza
letras muy legibles y de
puntuaje de 14 a 18 puntos,
ademds estas lecturas vienen
acompanadas por una
ilustracién que da referencia de
lo que se esta describiendo en
el libro.

arlos José Reyes

LA PIEDRA
DE LA FELICIDAD

El estilo que se maneja es muy
carituresco que se note el
dinamismo, su concepto que se
transmite es muy divertido.

Su impresion es a seleccion de
color, con un acabado en mate
en el interior de las paginas y
las portadas tienen una capa
de barniz que hace que resalte
y brille, sus formatos son muy
pequeios en forma rectangular,
ademas estan engrapados ya
que generalmente son 50
paginas por mucho.
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7. Anuncio de Radio del CNDH

Yo cuando sea grande voy a
ser igual que mi papa, me
voy a emborrachar, le voy a
pegar a mi esposa, les voy a
gritar a mis hijos para que me
tengan miedo y no me digan
nada, ni voy a dar dinero, que
trabajan si quieren...

asi voy a ser de grande.

Tus hijos no deben llegar asi, tu
puedes mejorar su futuro,
cuidalos y protegelos.

Consejo Nacional de los

Ana&lisis

Este es un anuncio de radio
que es transmitido en
cualquier horario a nivel
hacional, especialmente es
transmitido de las 12:00 a las
17:00 horas, patrocinado por la
CNDH (Consejo Nacional de los
Derechos Humanos).

El anuncio tiene una duracion
de aproximadamente 25
segundos.

Maneja un fondo de musica
tranquilo que no perturba las
voces.

La voz primera es de un nifio de
8 a 11 ainos aproximadamente,
su tono es de una expresion
muy prepotente de donde se
impone lo que el dice.

Al escuchar la voz como
radioescucha, te llama la
atencioén, por que no es comdn
escuchar a un nifio que se
exprese asiy que adem4s tenga
es0s pensamientos, tan crueles
para su futuro.

La segunda voz es de una mujer
adulta més serena, pero con
una seriedad, que te hace
reflexionar, en lo que puede
pasar en tu familia si no estas
al pendiente de tus hijos.

El manejo de las distintas
tonalidades hace crear un
mayor impacto y seriedad al
asunto que se trata.

El mensaje es que hay que
evitar la violencia en los
menores , por esto les llega a
repercutir y sin embargo puede
crear problemas emocionales y
familiares.

Ademés maneja una estrategia
en que |a realidad de las
situaciones que se viven en la
familia se plasma un poco
drastica, para asi llamar la
atencion y distinguirse de los
otros anuncios de radio.



9. Juego de la Oca “Caminos de la Lectura”

| juego de la oca es igual al

que todos conocemos nada
més que las casillas son libros
del rincén de lecturas de la SEP
, S€ juega con los dados y en
cada casilla te pone a leer un
fragmento del libro, ademéas
propone acciones que hay que
realizar con los compaiiero de
grupo y con €l maestro.

Juego de la oca,
superior derecha
{a portada, abajo
la contraportada

ste es un juego educativo

en el cual su finalidad es
acerca al nifio con la lecturay
que conozca mas, este tiene un
formato de 25 X 40cm esta
impreso a color en una hoja
bond de 90gr, utiliza las
fotografias de los libros, la
tipografia es muy legible, sans
serif de diferentes tamafios,
utiliza algunas tipografias
decorativas para titulos y
subtitulos, ademdas usar altas y
bajas.

El juego no pone requisitos para
los jugadores, solamente que
puedan leer, esta disefiado para
que los nifios conozcan de
historia y los personajes méas
importantes, con la intencién de
los nifios echen a andar su
imaginacion, y crean sus
propias historias en base a la
historia.

6.
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Calendario
Cuaresmal,
portada

M is propésitos
cuaresmales es
basicamente un calendario,
elaborado por la iglesia con la
finalidad que en el tiempo de la
cuaresma cumplan actividades
que se relacionan con valores
religiosos y a su vez morales
para un mejoramiento de los
catblicos.

Todo el calendario estd impreso
a cutricromia, en papel couché,
con una capa de barniz para un
efecto brilloso.

Su interior de algunas paginas
estd constituido por imagenes
de Jes(s cruxificado y otras,
ademads del mensaje o pasaje
biblico.

Mis Propositos

CUARESMALES

Analisis

Este es un calendario poco
comin consta de 15
paginas en el cual esta hecho
con el apoyo de fotografias de
diferentes tamanos, todas a
color y pasajes de la biblia, con
una tipografia tipo serif en
versién italica ademas de que
juega con altas y bajas, distinto
puntajes.




La pagina opuesta tiene el
calendario con las fechas de la
cuaresma, indicando dia y
fecha, en cada cuadrito de la
fecha tiene una descripcién de
lo que debes realizar para poder
colocar una estampita si
cumplistes la accion y estar
cumpliendo con los deberes de
la iglesia y a su vez los valores

interior del
calendario
Cuaresmal, a la
izquierda imagen
con ef mensaje,

18

parte superior
derecha el
calendario y las
acciones a
\ realizar.
¥ I
Las calcomanias
; que se deben de
Una llama ligera que arde colocar por cada

rompe la pesada cubierta de la b

noche. [Cudnta mds luz
podréis  producir vosotros,
todos juntos, si os unis en la
comunion de la lglesia! Si
amdis a Jesus, amad a la
Iglesia.

Una vez que hayas cumplido el propdsito del dia
‘nlou fa imagen de Cristo en el rechiadro correspondiente

o

t
V

cegeeR
@
@

aTeeese

|

LR F )

greeRe
ERRR R
caewar
Sy

grene
sreeR

Mis Propositos
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10.Carteles de parabuses

Estos son algunos de los
carteles de Parabuses,
realizados por fundacion tele-
visa, con la campaiia de “Tienes
el valor o te vale”, en donde se
apoya de personajes famosos
como son los de Rebelde, para
atraer mas la atencion de todas
las personas, también hay de o-
tros con el mismo concepto pero
con otro enfoque para personas
que no creen en los famosos, en
donde expresan como deberia
etiquetarse la gente, actual-
mente en el mundo. Para crecer
mas como humanos.

Carteles de
Parabuses y del
metro de la Cd.
de México

Andlisis

undacion televisa se ha

dedicado a hechar mano en
promocionar todos los valores y
hacer que la sociedad cambie y
tenga un mejor bienestar, unas
de las maneras de llamar la
atencién de la juventud es la
utilizacion de imagenes publicas
como son los alumnos de
rebelde, con sus nombres de la
telenovela y dando un mensaje
sobre como deben vivir con los
valores morales.

Los otros valores son un poco
mas abiertos hacia la gente
mas adulta, en donde se pue-
den identificar como en el tra-
bajo u otros lugares, estos son
colocados en las paradas de au-
tobuses y en la estacién del me-
tro, en la ciudad de México. No
puedo conocer como es su for-
mato, ni como esté colocado,
estd impreso a color.

Y la finalidad es promover los
valores morales en todas
personas sin importar la edad.

SENEROSO
BAUTISTA




11. Calendario de Valores

| calendario de valores que

va de acuerdo al ciclo es-
colar, es un realizacion de Tele-
visa que apoya a la SEP en tra-
bajar los valores morales para
beneficio de los nifios que son
el futuro de una sociedad poco
preocupada por la educacién de
los nifos.

Estos calendarios son patro-
cinados por mas empresas, por
mencionar algunas como
BIMBO, Scribe, etc. Y van
deacuerdo al ciclo escolar.

€8



84

Andlisis

Anilisis

os calendarios estan

compuestos once valores y
empiezan en agosto para
terminar en el mes julio, cada
uno de estos valores se
complementado con historias o
cuentos, que han sido
elaborados por maestros que
han participado en el concurso
de Fundacidn televisa, estos
cuentos tienen relacién con el
valor que se va a trabajar en el
mes con el apoyo del maestro.

Los calendarios han salido
apartir del afio 2004, pero se
dieron a conocer en el 2005
mas.

Amistad

Febrero 2007
Dom L Mar. Mier > Yier

Sab

Estos son ilustrados por
caricaturas para llamar la
atencion de los nifios de
primaria gue es principalmente
a quién van dirigidos.

Estén impreso a color en papel
couché vy utilaza tipografia
decorativa y sans serif para el
cuento, se identifica por colores
llamativos, y maneja algunas
frases referentes al valor.




12. Revista para nifios

La revista Nifios Educadoras 'y
Kinders, esta dirigida a las
educadoras, en donde pueden
trabajar con los nifios haciendo
actividades con relacion a los
valores, maneja diferentes
temas.

Revista, portada y

sus interiores. /

Edy

L g

=

Z~\*
(=g

Rt
NINOS 5 ‘il
ﬂh‘.- - rs

'vKin

MATERTAL
4 RECORTABLE

* Portarretratos

No. 76 / $25.00
WHL 7

An4lisis

Una revista para
educadoras, en la cual da
ideas a cerca de como
hacer actividades con los
nifos y manualidades,
ademas de temas acerca
del mes que trate, en una
revista que sale al mercado
cada mes, su formato es de
38 x 22 cm, impresa a
colores en papel couché
delgado, la impresién es
muy brillosa, y la portada
tiene barniz.

o
on
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Maneja muchas ilustraciones al
igual que fotografias, su
tipografia es sans serif con el
apoyo de decorativas también.

utiliza la gama de cdlidos a
frios, todos los combinan de
acuerdoalmesocala
temporada, por ejemplo si es
primavera e invierno se nota el
contraste muy marcado, y la
armonia que se emplea para
crear més atencién hacia sus
lectores y su vez se ve muy
infantil la revista.

En su portada generalmente
maneja una persona muy
reconocida por los nifos.

Y temas con referencia al mes,
estd es de marzo y habla de
todas las actividades que en el
kinder se pueden realizar y més
aparte hablan de los valores
como transmitirselos a los nifios
asl como presenta una
historieta sobre el valor, frases
representativas al valory
personajes de la historia que
son reconocidas por su buen
compertamiento, ademas da
tips de como conocer a los
nifies en su conducta y como
ayudarlios a ser mejeres.

Interior de la
revista
Educadoras y
Kinder.

pando
mienten

s ninos en su infancia acos-

mentir ya gue es parte de su

o Las razones del porgue mien-

= variadas, ellos no entienden

~entir g5 malo y deshonesto. Sin

wpo. £5ta situacion suele volverse

Jadero dolor de cabeza para los

iando no controlan la situacion,

E es importante hablar con los

y hacerles comprender las con-

pcias que puede acarrear gl decir
entira.

l2u= resaltar que al pequeno se le
§ caplicar tomando en cuema su
w0 llegarlas reprimir de forma dura,
» 3 gque cuando a un nifo no se |e
E‘ de pequeno tiende a repetir
uctas en su vida adulta,

oo

pequenos en edad preescolar acos-
Pean mentir debido a que no dis-
pe=n lo bueno de lo malg, ellos
B hisrorias haciendo usa de su gran
pracion,

B motiyoe
| La mayoria de
be nifos en la infancia mienten con
W iin de evitar ser reprendidos por
baber cometido algdan error.

Es decir, se in-
pentan cuentos en donde ellos son
s heroes de la historia.
| Cuentan historias
» su favor con el propasito de obtener
paogios de los demas,

Los nifios también
mienten con el fin de obtener algun
Fremio 0 permiso,

Suelen ocultar
= verdad con el fin de evitar que
wlguna persona, gue ellos quieren sea
sorprendida,

. Cuando un
nifio ve que en el hogar su familia
wcostumbra mentir, los mas probable
es que se |e vuelva cotidiano decir
mentiras,

Wen existe el dicho que los nifos sola
e la verdad, hay que tener en cuenta
#1ambién mienten, no siempre es facl
ECtar cuando un pequeno dice una

mentira pero existen algunas senales
que pueden alertarte cuando el nifo
esté acultando la verdad.

Expresiones facinles Es ficil notar
cuando un nino esta mintiendo si se
pone atencion en sus expresiones,
ya que suelen parecer ansiosos y con
actitud nerviosa.

Lo fue dice Este es un punto que
puede delatar facilmente al pequeho,
hay gue poner atencion en lo que
estd diciendo, si es coherente, si no
hay contradicciones y no se traban,

Espoumtaneidad, Cuandounninoesta
diciendo la verdad dice las palabras
carridas sin titubear, no asi cuando
esta mintiendo ya que se mostrara
dudose de lo que dice y sus oraciones
no seran continuas,

¢Qué hacer?

Como educadora es necesano corregir al
rifo evirando asignar castigos severos,
hay que explicarle las consecuencias de
no decir la verdad, que no hay mentiras
buenas, todas generan conflictos que en
|a etapa adulta pueden ser verdaderos
detonadores de problemas graves.

Comentarle alglin ejemplo real de las
consacuencias que trae no ser honestos
y claro, predicar con el gjemplo, ya gue
no se puede hablar solamente y mostrar
con actitudes lo contrario.

Platicar en el salon de clase el valor de la
honestidad y fomentar entre los alumnos
el decir siempre la verdad par muy dura
que 583

MANUALIDAD CON VALOR

n trof

Instrucciones:
. Recorta |2 ima

£l Manual de bt Educadora ® @ #® Seccion Desprendilble




13. Libro de Valores

Los valores morales son

‘ indispensables para sobrellevar
. una vida mejor como seres
humanos.

Es por esto que Televisa ha
promovido los valores morales
por medio de una campana
apoyada por carteles,
calendarios, anuncios de
television y por ultimo se ha
dedico a la edicién del libro.

.8

‘ Palabras do
honestidad
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Andlisis

Analisis

El libro de Vivir los valores, esta
editado por Televisa, en donde
nos presenta una serie de
cuentos e historias con relacién
a los valores, este apoya a la
campafia ¢tienes el valor a te
vale?, este es el segundo libro
gue ha sacado, en donde lo
puedes encontrar en los
puestos de revistas.

Tiene de contenido cuentos e
historias con ilustraciones muy
caricaturescas, en técnica
gouche, y los personajes tienen
caracteristicas muy similares de
acuerdo a la historia, todos los
personajes que utilizan en su
mayoria son ninos.

Utilizan toda |la gama de
colores, es muy colorido todo el
libro, la portada y contraportada
son de color azul-verde,
solamente el texto es de color
negro.

La tipografia es serif para
titulos y subtitulos, usa bajas y
altas, ademas el uso de
capitulares en cada inicio de
valor.

Todas las péginas de couché
delgado, con poco de brillo su
tamano es de 21 x 26 cm, tiene
56 paginas, solo la cubierta es
de tipo plastico ya que es muy
solida y soporta el mal trato,
para mayor proteccion del libro,
todos los personajes que utiliza
en su mayoria son nifnos.

4
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14. Pagina de Unicef

U nicef es una asociacidn a
nivel mundial en busca de
la paz en donde promueave no
solo valores morales sino
también, los derechos de los
nifios, y que tengan una buena
proteccidon en cuanto a salud.

Pdgina de internet
de UNICEF

Analisis

Es una pagina que puedes
encontrarla con facilidad en
internet y su direccion es:
www.unicef.org. en donde se
puede participar como socio, y
saber lo mas relevante o lo
importante, que sucede en el
mundo y con los nifios
respectivamente.

Actualmente se esté apoyando
con el futbol ya que su finalidad
es unir a todos sin importar la
raza, la FIFA se acaba de
incorporar y varios futbolistas
apoyan estd campana y la
imagen principal es David
Bekham.

2 UNICEF - FIFA - UNETE POR LA NINEZ UNETE POR LA PAZ - Microsoft Internet Explorer
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El equipo UNICEF
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UNICEF
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jugadores de la
Copa Mundial

» Perfil de
jévenes
jugadores

¥ UNICEF y la FIFA

»Wideos

#Centro de
prensa

» Anuncios

Enlaces

Copa Mundial de la
FIFA 2006

Archivo: Copa
Mundial de |a FIFA
de 2002
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Maneja un estilo muy dindmico
apoyada con fotografias e
ilustraciones, en esta pagina
maneja diferentes secciones
algunas son: acerca de la
campanfa, actividades, como ser
socio, perfil de los jugadores,
web con la Copa del mundo,
juegos de futbol, prensa, status,
biblioteca, ete.

El nombre de la campana es
“unete por la infancia, unete por
la paz”.
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Anéligls

Al unirte a la pagina te da la Ademas también maneja
membresia, para poder vinculos con otras paginas,
participar en todas las como es la de los derechos
actividades que se realicen. humanos, la ONU y FIFA.

El proble con Unicef es que no
hay en México, solo puedes
conectarte via Internet.

Los colores que utiliza son el
color azul con blanco la
tipografia es muy legible,
sencilla, sin remates y juega
con los distintos puntajes.

2} http:/fwww. unicef,orgfspanishifootballffiles/sp_fifa certificate_update. pdf - Microsoft Internet Explorer
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De acuerdo a los analisis que
realice con los ejemplos de que
se ha hecho, se puede ver que
tratar con los nifios es un poco
dificil ya que tienes que ver lo
gue realmente les gusta, como
hacercelos llegar, se puede
observar a que todos los
ejemplos maneja mucho color,
colores fuertes y solidos, que
van de calidos a frios, siempre y
cuando se note ese contraste,
que atrae la atencién de los
nifios, por lo general todo el
material analizado esta muy
lleno de color, dando una
armonia a la composicién, hay
muy pocos espacios en color
blanco, es poco comdn
encontrar texturas.

Hay més dinamismo en las
imagenes, ya que algunas se
encuentran giradas, unas
encima de otras colocadas
dentro de un fondo de forma
rectangular o cuadrado.

Siempre debe ser letra grande,
cuando mucho texto de un
puntaje de 14 16 pts., ysies
para titulos de 20 pis., ¥
algunas veces aplicar una
tipografia decorativa segin lo
requiera, pero que sea muy
legible.

También se pudo observar que
se puede utilizar llustraciones y
estilizaciones, y con muy poco
uso la fotografia o siempre
cuando sea una persona muy
famosa y reconocida por los
nifos, lo cual deja ver que a los
nifios y jovenes y de cualquier
edad es necesario atraer su
atencion de manera que
reflexionen sobre lo ven o leen.

La mayoria del material que se
reviso esta impreso a seleccidn
de color con un acabado
brilloso para las portadas y
contraportadas, ademas de una
capa de barniz y su interior es
mate, el papel que se utiliza
generalmente para las paginas
interiores es couché delgado, u
en otras es papel bond, y para
los exteriores son cartulina
couché u opalina.

Ademas las actividades que se
plantean son hechas para la
convivencia en un cierto grupo
0 en donde se encuentren.

Por ultimo es necesario siempre
manejar un concepto para
lograr un buen resultado para
que provoque un interés en el
publico meta (los nifos).

©
=



Canitulo 5

Disenoly,
comunicacion visueal

*imagon de gobrial martinez mena E"-E :.

" Disefiar es una actividad abstracta que
implica programar, proyectar, traducir lo
invisible en visible, comunicar.”

Jorge Frascara



Disefio y comunicacién visual

La mirada, la
condicion
fundamental
para entender el
disefio gréfico.
Par: Peter Wood.

a palabra Disefio, proviene

del vocablo italiano
“designare” que quiere decir
delinear, trazar o dibujar y dar
forma a las iméagenes. La pa-
labra Comunicacion viene del
latin “communicare” que es la
accion de informar, transmitir
un mensaje 0 mantener un en-
lace entre dos o més personas.
Visual es perteneciente a la vis-
ta, que es por donde el especta-
dor puede ver o identificar un
objeto; esto se refiere a la forma
de plasmar y representar ideas
o figuras que son transmitidas y
adquiridas por medio de la
vista.!

Por lo tanto, el disefio y
comunicacion visual se puede
definir como la disciplina
encargada de expresary
compartir ideas a través de
imégenes, satisfaciendo las
necesidades de comunicacion
en la sociedad, con |a intencién
de transmitir mensajes de
manera intencional, buscando
la relacion entre el cliente, el
consumidor y el mensaje, para
que éste sea percibido de forma
cancelar correcta.

Diserio y
comunicacién visual

E s una actividad profesional
que se involucra con la
drea comercial, y ha ido
evolucionando a través del
tiempo, se encarga de concebir,

Definicion etimolégica

transmitir, programar y resolver
problemas de la comunicacién
visual, ademas de dar forma a
los mensajes que los
empresarios, publicistas,
mercadélogos, etc.,

Tienen que enviar a un pdblico
con la intensioén de informar
vender o persuadir.

Apoyandose de técnicas y
recursos expresivos como el
color, la forma, contraste, ritmo,
tipografia y la imagen con el
objetivo de abrir las
necesidades que demanda la
sociedad.

El disefiador determina y decide
con gue elementos visuales
trabajar para elaborar un
mensaje eficiente, directo a su
publico meta y comprensible
para lograr la reaccion deseada
en cada mensaje transmitido
por medio de la imagen.

Ademas crea iméagenes para las
empresas, organiza y da forma
a la informacion impresa tanto
cientifica, cultural, comercial o
de entretenimiento, la
efectividad de la comunicacién
son a base de la imagen.

Por otra parte intenta estimular
de una manera abierta para
persuadir un producto un
servicio, que tiene por objetivo
iniciar las ventas;

el éxito se mide en ganancias,
esto quiere decir que esta
actividad es altamente efectiva.

1. Joan Escofet Qus a8

el Disefio Graflco? 2002
2. Miller-Brockmann
Josef, Historia de la
comunicacion visual 2001

G6
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El disefiador

El disefiador y

comunicador visual

na manera de considerar el

disefio es no verlo como un
resultado, sino como un
proceso en si mismo. Es un
orquestador de palabras e
imégenes, trata con tipografia,
color y composicion para
producir diferentes resultados.
Las decisiones que estructuran
la practica, pueden ser dos
actividades fundamentales que
se pueden encontrar en el
ejercicio de todo disenador y
comunicador visual. La primera
es “tener sentido comiin”; ya
gue el instinto basico del
disefiador es simplificar y
clarificar. Por lo que todo diserio
debe de dar forma a los
materiales en bruto con los que
trabaja, secuenciarlos,
ordenalos, clasificarlos, y
aportar una cierta jerarquia.”

Anuncio de
revista para la
empresa Sony.

La segunda actividad
consiste en “crear la
diferencia”. El producto, la
empresa 0 el evento deben ser
facilmente reconocibles y
lnicos, identificarse como
singulares entre miles distintos.
Busca la idea de lo “original”
que empuja a la renovaciéon
constante del lenguaje del gque
se sirve al disefo. Este conduce
al disefiador a la investigacion
de nuevas formas tipograficas o
nuevas combinaciones de color;
encontrar distintas maneras de
escapar o romper las reglas. El
disefiador al crear lo méas
novedoso, sigue modelos,
codigos, formas y géneros ya
existentes, estos patrones
constituyen el tejido del sistema
del lenguaje visual que se
emplea par la transmision de
mensajes eficientes.

Anuncio de revista
para la empresa
L&M, en la cual se
observa la
creatividad del
disefiador para
persuadir
cigarrillos.

La funcion del
disefiador

La actividad de un disefiador
y comunicador visual ayuda
a definir el entorno perceptible
(visual) del presente siglo
dando la forma a la informacién
a través de anuncios
publicitarios, disefio editorial,
imagen corporativa, disefio de
espacios de exhibicidn, envases
y embalajes, sefalizacion,
fotografia, peliculas, video, la
tarea del diseiiador integra la
conceptualizacién y el disefo de
libros, revistas, envases,
gréaficos de televisién, web,
displays, exhibidores, carteles,
marcas, logotipos, entre otros.
Asi pues, el disefiador es
alguien que siempre intenta dar
sentido a los materiales con los
gue trabaja, sirviendose de las
formas y cddigos de un lenguaje
visual en continua
transformacién.

7 (=] ti‘b’FLA

aorld

2. (Qué es el disefio
gréfico? De Joan
Escofet



Historia del diseno

lgunos historiadores

exponen que la historia
debe servir para conocer el
pasado y el futuro, lo que dara
paso a comprender un presente
que en realidad, sélo esta
plagado de hipétesis.

La historia radica en encontrar
los precedentes histéricos de
todos estos rasgos estilisticos
de la comunicacién visual.?

na de las interpretaciones

cominmente aceptada es
el arte primitivo, quién
constituye asi una expresion
directa de la vida practica del
hombre. Se ha definido que las
pinturas del paleolitico superior
como representaciones de
seres naturales o fenémenos de
la naturaleza, en ellas se dan
estilizaciones buscadas de los
objeto representados, y tan
vivas y enérgicas que cabe
pensar que sus creadores
experimentan un placer en su
trabajo .

Pintura rupestre prehistérica. Pech-
Merie, sur de Francia, C.15000 a.C.

Retrato de
Gutenberg a
mediados del
sigio XV .

El arte es sin duda la posibilidad
mas cumplida de expresion que
le ha sido concedida al hombre.
Por lo que el disefo surge en el
momento que €l hombre invento
la escritura, siendo esta la
manera mas eficiente de
comunicar sus ideas y
sentimientos, y a la vez estos se
conservan a través del tiempo.

Mientras el lenguaje siguié
desenvolviendose; los fenicios
fueron los creadores del primer
alfabeto con la finalidad de
mejorar sus relaciones
comerciales, estos retomaron
otras formas de escrituras de
otras civilizaciones como la
egipcia, china y mesopotamica,
para dar una mejor estructura.

P ero los griegos y los
romanos se apropiaron de
este alfabeto y forjaron las
bases del actual alfabeto.

En la Edad Media el disefio alin
no se conocia como disciplina,
pero ya era practicada por
artesanos, escribanos,
impresores, artistas
comerciales.

Y durante el renacimiento se
crearon conceptos que
formaron la base del disefo
actual por parte de los pintores
y filésofos como Giorgio Vassari,
Leonardo Da Vinci, Miguel Angel
Bounarotti, Paolo Lamazo, etc.
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A mediados del siglo XV, un
impresor aleman de
nombre Johannes Gensfleish
Gutenberg, invento la imprenta
de caracteres méviles
metalicos, en cual sirvié para
reproducir escritos e
ilustraciones, de una manera
acelerada, estd propicio en gran
medida la difusién de la cultura.

No solo esta se vio beneficiada
con la invencién, ademas trajo
un importante desarrollo en las
artes gréficas, que se reflejo en
la creacion de nuevas
tipografias, y la gran cantidad
de personas que se ocupahan
de este oficio ya no eran sélo
impresores sino pasaron a ser
disefiadores de ese tiempo,
como fue Claude Garamond y
Jacobo Sabon.

La tipografia tuvo sus origenes
en los letreros y en la caligrafia,
pero hubo innovadores que
estaban preparados para
desafiar los valores existentes,
en busca de una forma de
comunicacion mas efectiva y
original.

Al finalizar el siglo XVII, fue
fundada la academia de San
Carlos, en lo que se conoce
como Centro Histdrico de la
Ciudad de México.

os inicios del disefio

contemporéneo provienen
principalmente del movimiento
de Arts and Crafts fundado por
Willlan Morris en 1884; sus
ideas se extendieron en la
impresién y produccién de
libros.

Los artistas de este periodo
demostraroh que en los
carteles, la libertad estética
primero exige un
enfrentamiento con la
innovacién de técnicas en la
produccidn y reproduccidn
gréafica. El movimiento de Arts
and Crafts de Morris se intereso
en que Seé imprimieran una
diversidad de formatos en los
libros, con decoraciones
xilogréficas y un conjunto de
letras creadas, elaboradas con
especificaciones y disefios
propios a partir de litografias de
algunos impresos del siglo XV.

Cartel del estudio
blanco, Paris

Con el surgimiento de las nue-
vas ideas se propagaron por
distintos lugares del mundo,
dentro de los cuales se encuen-
tran Austria, ltalia, Bélgica y
Alemania. Unas revistas de
Londrés promovieron el movi-
miento de Arts and Crafts, estas
tendencias fueron retomadas
por algunos arquitectos y di-
sefiadores de estos paises.

finales del siglo XIX se vio

avanzar la tecnologia de la
impresién después de que
durante siglos habia tenido muy
poco desarrollo.



lentras en las cludades

de Europa se percibia un
crecimiento apresurado, se
dieron a conocer los cartsles
como una expresion de vida
econdmica, social y cultural, con
Ia intencion de llamar la
atencion del consumidor y de
ofrecer las nuevas mercancias y
productios. El dise-fio gréfico se
Integré en las dreas de empa-
que, presentaclén, exposicién y
publicidad, y se establecit como
una profesién. Y esta profesion
continué evolucionando a través
de nuevas ideas, técnicas en
arquitectura, industria, inge-
nieria, tecnologia y comercio.

os carteles coloridos impre-
s0s en el nuevo sistema de

Iitografia, lograban acaparar la
atenclén del pablico.

Las llustraclones apoyadas por
€l texto, transmitian un nuevo
contexto que conducia hacia la
estética de imégenes.

Henri Toulouse Lautrec (1864-
1901), influyé notablemente en
la elaboracién del cartel moder-
no, encendida que los carteles
eran un medio de comunicacion
con otras personas gque se di-
rigia a cierto publico. Descubrié
la Importancia de trasladar su
trabajo a la imprenta y aprove-
cho la litografia a gran escala.

a mayoria de los artistas del

mundo miraban a la ciudad
de Paris como la capital del arte
mundial, que admiraban por su
diversidad de los carteles. Otras
ciudades como Berlin, Munich,
Viena, Milan, Barcelona y Nueva
York manejaron escuelas de
sobresalientes disefiadores:
mientras en Milén un grupo
destacado de hacedores pro-
dujo una variedad de carteles
muy originales competia con
los de Paris.

a siguiente influencia

significativa en el disefio
fue el movimiento de las artes
decorativas conocidas como el
Art Nouveau.
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Denominacién que literalmente
significa “arte nuevo”, se utilizé
para designar un estilo de ca-
racter complejo e innovador que
se dio en el arte y disehos euro-
peos. Estilisticamente, su inicio
se han encontrado con Morris.
Para su expresion lo que carac-
terizo esté tendencia son las fi-
guras de curvas flotantes y
ondulantes semejantes a latiga-
Zos, como olas o tallos de flores,
basadas en sinuosas formas ve-
getales y con frecuentes
elementos fantasticos. El estilo
se diversifico en una variedad
de objetos.

El Art Nouveau rechaza el gusto
por los estilos histéricos, el cual
incluia ideas procedentes de to-
das las disciplinas del disefo y
el arte(arquitectura, pintura, di-
seno de muebles, cerdmicas,
joyeria, disefio industria, inge-
nieria de la construccion, cine,
fotografia, etc.), acelerando la
evolucién en el arte de vanguar-
dia y en el disefo.

ientras tanto en México,

José Guadalupe se revelé
pronto como un extraordinario
dibujante, grabador y litégrafo
hasta su muerte en el aiio de
1913. llustré corridos, historias
de crimenes y pasiones, desa-
parecidos y milagros. Retratd y
caricaturizé a todo tipo de per-
sonajes, ademas ilustré las fa-
mosas "calaveras",en la mayoria
de los casos asociadas con el
Dia de los Muertos, ya que inter-
pretd la vida y las actitudes
sociales del pueblo mexicano.

El 15 de octubre de 1917, se
abrib la escuela de arte y oficios
de la Universidad Michoacana
de San Nicolas de Hidalgo. En
las primeras dos décadas de es-
te siglo de este siglo, las escue-
las nacionales deartes y oficios
cobraron gran importancia por
la produccion de objetos de uso
doméstico.

n Rusia se dieron dos movi-

mientos artisticos que influ-
enciod al diseno gréafico y fue el
“Suprematismo” y el “Estructu-
ralismo” que tienen por caracte-
risticas el uso de formas geo-
métricas como base y las
esquinas puntiagudas que fue
la contra posicién del Art
Nouveau.

Cartel para fa cruz roja, por Hans
Neuburg, Zurich, 1944.

Insignia de los nazis (Alemania), en la
segunda guerra Mundial 1939.

En los primeros afios del siglo
XX se dieron desarrollos experi-
mentando en el diseiio de car-
teles que llegé a extenderse a
las tarjetas postales, etiquetas
adhesivas, estampillas, envases
y embalajes.

Dio como resultado, reducir el
nimero de colores utilizados en
los disefios, ademds de reducir
el costo.

En Alemania hubo mayor auge
al disefo, creando mayor impac-
to an la venta de productos en
los anuncios que se le pre-
sentaban al consumidor.

El impulso hacia el crecimiento
del disefio grafico fue seguido
de la segunda guerra mundial
gue se centro en los movi-
mientos de vanguardia y en el
cartel comercial. En donde se
destaco el la ilustracion a-
poyada por el letrero, era un
medio econémico y directo de
informar.



L as insignias de los
regimientos tenian mucho
en comin con el disefio e
imagenes poderosas y con el
lema de los carteles. Por lo que
los gobiernos los utiliza-ron
como anuncios publicitarios
para exhortar a los ciudadanos
a compartir el esfuerzo de la
guerra.

ntre las influencias del

estilo modernista en el
disefio grafico se puede resaltar
que el estilo radical, anarquista,
nihilista del Dada y los expe-
rimentos tipograficos de cubis-
tas y futuristas funcionaron
como una linea divisoria. Es asi
como se desecharon los estilos
tradicionales de tipografia y
layout, dando paso a la evolu-
cién de un estilo alternativo y
adecuadamente moderno de
layout con nuevas tipografias
mecanicas.

Obra artistica del Dadafsmo, hecha de
recortes de periodico, revistas, por:

SCRABrrer'aﬁNNCI iy

futuristy

Obra artistica del Futurismo, hecha de
recortes de periodico, revistas.

La corriente del Futurismo fue
de suma importancia porque
separo su estilo del tradicional
esquema simétrico de los im-
presos. Buscé un modo origi-
naly un uso diferente en el tra-
bajo de la tipografia, ademas
exige el “dinamismo universal”
que debe producirse como una
sensacion dinamica.

C on el Dadaismo se reali-
zZaron experimentos que
enriquecieron el nuevo alfabeto
de formas del futurista, las de-
claraciones que se manifesta-
ron fueron en contra de la gue-
rra y los dudosos valores socia-
les, también se oponian a la fi-
losofia y religién de la época,
surgio “el sinsentido légico del

La composicion dindmica y las
pinceladas expresivas caracterizan la
pintura futurista, como muestra este
Tren suburbano de Gino Severini. Las
formas geométricas y la ausencia de
perspectiva cldsica reflejan la
influencia cubista.

hombre, debe reemplazarse por
el sin-sentido ilégico. Dada esta
por la naturaleza y contra el
arte”.

| Futurismo creé el

precedente en las
Innovaciones tipograficas en
Alemania, ademas del
desarrollo de la “nueva
tipografia” (neue tipographie),
se empez6 a enfatizar el uso de
palabras con espacio en blanco
dentro del disefio.

espués de la revolucion

rusa el disefo grafico
estuvo en su apogeo, que se
noté en las peliculas como
medio de comunicacién masivo.
En Rusia su expresién visual se
encontraba en los grabados de
madera, los iconos y las revistas
politicas ilustradas.
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Discurso de
lLeninala
muititud,
fotografia cuyo
uso era estar en
las portadas de
revista.

Proun por El
Lissitzky, 1924

En la primera parte de la
revolucion rusa los carteles se
habian transformado en heral-
dos plblicos con lemas visuales
e ilustraciones de justifica-
ciones politicas, ademas apro-
vecho nuevos recursos de la
fotografia en la cual participaba
la habilidad de los disefiadores
para la presentacion de estadis-
ticas y cartografias, mientras
que los artistas progresistas
participaron con entusiasmo,
proponiendose al servicio como
aparato de la propaganda con el
deseo de cambiar al mundo
desde su condicion de disefia-
dores modernos.

La comunicacién visual
soviética con El Lissitzky
como uno de los principales
exponentes manejo la geome-
tria y los colores primarios que
retomo del constructivismo
abstracto, su objetivo era acla-
rar el significado de los mensa-
jes. Antes de la opresion del
movimiento vanguardista por
Stalin, en la parte Occidente
parecia la Unién soviética habia
reconciliado las demandas
sociales con la estética revo-
lucionaria, por lo cual el disefio
grafico se lanzaba como una
expresion de la nueva sociedad.

Una de las influencias mas
importante del disefio con-
temporaneo fue la Bauhaus, la
famosa escuela de Arte y
Diserio establecida en Weimar,

Portada para
revista de la
escuela alemana

Alemania en 1919. Fundada in-
mediatamente después de la
Primera Guerra Mundial; que
condujo al establecimiento de
un estilo moderno.

Estos y otros esfuerzos se rea-
lizaron por encontrar un lengua-
je para la nueva era industrial
se fundieron en la personalidad
del arquitecto, disefiador y
maestro aleman Walter Gropius
(1883-1969), nombrado di-
rector de la escuela. Ensefio los
principios que se convirtieron
en fundamentales para casi
todos los aspectos del disefio
del siglo XX.

La filosofia de estd escuela era
reunir el arte y la tecnologia.



Anuncio para la
prensa de los
fibros de la
“Bauhaus”.

La asimilacion de los métodos
en la educacién moderna del
disenio la Bauhaus se convirtid
en un punto de origen,
resaltando las formas
geométricas, el espacio
reticulado y el uso racionalista
de la tipografia. Uno de los
maestros mas talentosos fue
Lazslo Moholy-Nagy (1895-
1946) propuso que la tipografia
en el disefio deberia ser “clara
comunicacién” en su forma mas
vivaz. La Bauhuaus cred una
tipografia en la cual las reglas y
los tipos eran peculiares, pero
formaban parte de una
transformacién muy radical que
revisaba cada uno de los
elementos del disefio grafico, el
papel que jugaba a la hera de
transmitir la informacion.

Guitarra y copa (1921, dleo s/lienzo)
se aprecian las caracteristicas del
cubismo sintético de Georges Brague:
formas planas y fragmentadas,
predominio de la composicién y del
color e incorporacion del collage.

T ambién defendia principios
mds vanguardistas como
que la arquitectura y el arte
debian responder a las
necesidades e influencias del
mundo industrial moderno y gque
un buen disefio debia ser
agradable en lo estético y
satisfactorio en lo técnico. Por lo
tanto, ademas de las clases de
escultura, pintura y arquitectura,
se impartian clases de
artesania, tipografia, disefio
industrial y comercial. El estilo
de la Bauhaus se caracteriz6
por la ausencia de
ornamentacion en los disefios,
incluso en las fachadas, asi
como por la armonia entre la
funcién y los medios artisticos y
técnicos de elaboracion.

tra de las aspiraciones de

la Bauhaus fue que la
comunicacion grafica fuera mas
eficaz, ademas de que el disefio
se estableciera como una area
moderna de potencialidad, no
comparable con las antiguas
artes graficas, en donde la
comunicacién se abriera a la
inclusién de fotografias y otras
composiciones plasticas.

I mismo tiempo, el

movimiento radical cubista
esta en florecimiento en
Francia, guiado por Pablo
Picassc y Georges Bracques
este ultimo se manifestd sobre
todo en pintura, cuyo objetivo
principal era el de alejarse de la
representacién naturalista y
conseguir plasmar de modo
simulténeo sobre la superficie
del cuadro un objeto visto
desde muiltiples dngulos, fue
una revolucidn contra el
sentimentalismo y el realismo
de la pintura tradicional, contra
la importancia que se daba al
efecto de la luz y el colory
contra la ausencia de formas,
caracteristicas del
impresionismo.
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| potencial linglistico de la

P El castilfo, de

teoria de la Bauhaus fue Kafka. La cubierta
ignorado vy el proyecto de un de esta novela es
obra del disefiador

lenguaje visual se interpretd
aislado del lenguaje verbal. El
nuevo disefio funcional de la

espafiol Daniel Gil.
La enorme K de la

104

portada hace
Bauhaus habia sido aceptado alusién al nombre
en Alemania y sus conocimien- del protagon/sta
tos ya habian sido introducidos gl
, que refigja
en las escuelas de Frankfurt, la incapacidad dei
Essen, Magdeburg y Berlin. ser humano ante
fuerzas
P ero cuando los nazis lle- def:::gf;f:g:e
garon al poder muchos de e -
los creadores progresistas de la control.
comunicacién visual perdieron
sus trabajos y cerro la escuela.
Esto llevo que muchos de los
profesores de estd escuela se a libertad del disefio se E n 1952 se llevé a cabo Ia
unierdn con artistas intelectua- consolidé en los afios cin- primera exposicion de

les que teniendo asilo en Esta-
dos Unidos. Para el afio de
1937 Walter Gropius y Marcel
Breuer impartian clases de
Arquitectura en la universidad
de Harvard, Mientras Maholy
Nagy cred una nueva escuela de
Bauhaus en Chicago (actual-
mente el Instituto de Diserio).

disefio en el palacio de bellas
artes. En 1959 se fundé la
escuela de diseno industrial, a
nivel técnico, en la universidad
iberoamericana.

cuenta con el disefiador suizo
Jan Tschichold, en donde él
defendia por la simplicidad, el
contraste y los colores prima-
rios. Sus composiciones asi-
métricas de tipo exhibian un
juicio visual exquisito, ademas
la identidad corporativa empezé
a desarrollarse como una dis-
ciplina del disefio , esté ya no
solo se limita a la creacion de
una marca sino también inter-
viene de manera decisiva, in-
vestigacién social y el mar-
keting, esta requiere de una
alta especializacion y trabajo
interdisciplinario.

os anos sesenta se

caracterizaron por el uso de
elementos simbdlicos, la
universalidad que adquiri6 el
disefio y el aumento en la
variedad de tipos, también en
este tiempo el disefio ya
formaba parte de la cultura y
economia de los paises
industrializados.

n las décadas de los 30’s el

disenio grafico tuvo una
participacién importante en la
vida politica, un buen ejemplo
de esto es |la hoz y el martillo en
la bandera roja de los comu-
nistas, nazis gue sustituyeron a
los antiguos simbolos nacio-
nales. Los lideres politicos se
convirtieron en iconos por su
presencia en carteles, portadas
de revistas y periodicos.
La fotografia fue uno de los
recursos mas usados.

Tipografia Oficial
de la Escuela
Alemana
“Bauhaus”.
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Marilyn Monroe.
Unas de las
imagenes que
representaron al
PopArt de Andy
Wharfol

Unas de las
marcas que se
empezaron a ¢rear
con apoyo del
diserio

WNM

E nlos 60'sy 70's llegd a
estados unidos la corriente
llamada pop art, que representd
la critica de de esa época, ex-
presando problemas de guerra,
lucha, drogas, etc.; caracte-
rizada por elementos simbdlicos
y explotacién del consumismo
provocado por el aumento de la
publicidad, nacen asi como los
medios masivos de comu-
nicacion (television y radio).

Sin embargo con el apoyo de la
tecnologia de comunicacion
fuera repartida por todo el mun-
do rdpidamente. La revolucién
electrénica ofrecid la posibilidad
de utilizar imagenes almacena-
das anteriormente y de transfor-
mar sus contenidos para nuevas
aplicaciones a través de la
manipulacion digital.

tro avance importante fue

la incorporacién de téc-
nicas de expresion grafica como
la fotografia, la pictografia, la
senalizacion y la fotocomposi-
cidn, estos cambios se debieron
al surgimiento de los medios de
comunicacion masiva como la
television, una importante in-
fluencia en el comportamiento
de la sociedad.

Boleto disenado
para las
olimpiadas de
1968

El desarrollo del disefio propicié
el control casi de toda la produ-
ccién. Con la evolucioén de las
computadoras personales y con
la digitalizacién de los datos, el
disefiador podia presentar su
trabajo para impresion.

ientras que en México el

disefio tuvo auge en el
afio de 1968 con la olimpiada,
gue lo convirtié en un compo-
nente definitivo en el ambiente
visual del pais, esto a su vez
permitié dar a conocer la impor-
tancia de esta area a fabri-
cantes y compainias locales.

n la década de los 70's el

diseiio jugaba un papel
muy importante en el desarrollo
del marketing, creando estrate-
gias para identificar productos,
empresas fabricantes, distribui-
doras y darselos a conocer a los
consumidores con el apoyo de
la realizacién de los embalajes,
creacién de marcas, logotipos e
identidad corporativa, esto hizo
que en esta época tuviera una
buena relacién con el proceso
comercial de productos o
servicios.

Ml
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éxico se encontrd con la

necesidad de tener mas
disefiadores profesionales y en
1973 se abri6 la primera carre-
ra de disefio de la Universidad
Auténoma de Guadalajara. En
1978 se consiguio6 el evento
Interdesign'78 en México. Este
evento trajo como consecuencia
un proyecto internacional para
promover el disefio en paises
subdesarrollados

En el 19886, tuvo lugar una serie
de eventos que acercaron a las
universidades y a sus estudian-
tes con los profesionales del
disefio para mejorar la calidad
estudiantil de disefo.

En los 80's se optd por la satu-
racién de color en el disefio y el
juego de forma; todo era muy de
geometrizado. Ademas se die-
ron adelantos tecnolégicos que
influyeron fuertemente, como es
el caso de la computadora con
programas de disefo, y la
impresién laser.

También se perfeccionaron los
recursos de disefio editorial y de
otras aéreas, proporcionando
disenador herramientas mas ra-
pidas y eficaces para la realiza-
cién de sus actividades
profesionales.

-design

La tecnologia empezo
a sobresalir en fos 90's

En un mundo totalmente
controlado por la
comunicacion de masas, el
estilo grafico de muchos paises
retuvo sorprendentemente una
fuerte identidad nacional.

D urante el siglo XX, los
medios de comunicacién
aportaron con su desarrollo
tecnoldgico un mayor control del
proceso grafico a los
disefadores, ya que en los afios
90’s las nuevas formas de
comunicacion de la era digital
presentaron nuevas
competencias al disefiador y al
future del disefio, como es el
caso del sistema de distribucién
de informacién World Wide Web

El disefador es

tan importante

para promover

todas estas

Logotipo de marcas
INTERDESIGN

institucionales

(w.w.w.), contribuyendo a una
rapida evolucion del disefio
grafico a nivel mundial.

as paginas web son
documentos electrénicos

con enlaces de hipertexto o
hipermedia que posibilitan la
navegacion virtual por las
informaciones disponibles en
Internet.

Esto inicia en 1993 con la
tarea de crear paginas web, que
estuvo reservada (nica y
exclusivamente para los
técnicos en informética que
sabian manejar las etiquetas
codigos HTML (Hipertext
Markup Languaje / Lenguaje de
Marcas de Hipertexto),
necesarios para la composicién
de los elementos de
presentacién visual, pero estos
carecian de creatividad y de
formacion estética para
desarrollar una comunicacion
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visual, por este motivo las
paginas presentaban fondo gris,
texto y alguna decoracién muy
sencilla.

on la incorporacion de nue-

vas tecnologias, el conoci-
miento del diseno y la llegada
de los primeros editores HTML,
la web posee ahora mucho més
colorido en sus fondos y tam-
bién diferentes texturas, boto-
nes, barras y una infinidad de
iconos.

Que permiten atraer a los usua-
rios y a generar mayor impacto
al momento de interactuar con
este medio

La W.W.W. €S UN Nuevo y com-
plejo campo para el disefio
grafico, que permite miltiples
posibilidades de anadir imége-
nes moviles en animacion o en
video, fotos, graficosy textos en
un ambiente interactivo.

Anuncio de
revista revista
para promover el
arte
contemporaneo
en la ciudad de
México

Y actualmente con los
avances tecnologicos y com-
putarizados dieron pasc a una
gran evolu-cién del disefio grafi-
co, facilitando herramientas
para la creacion de disenos
innovadores y de gran origina-
lidad. Al respec-to, cabe desta-
car el uso de programas como
Corel Draw, Adobe Photoshop,
Phox-pro, , llustrator, Flash,
Premiere, Dream weaver entre
otros.

Y las tareas del disenador visual
contindan incrementandose con
el constante progreso de la eco-
nomia, la industria y la electré-
nica audiovisual.

Nacen nuevas ramas econdmi-
cas e industriales, nuevos pro-

AdobePhotoshop sz

Nuevas
propuesias y
estrategias de
materiales para
trabajar en
disefio

Esta funcién del full-service
excede a las capacidades del
disefiador.

Por lo que el disenador es més
dependiente en los encargos de
las agencias y requiere de
actualizacién y de mayor
eficacia en las diferentes areas
del disefio.

n la actualidad no debemos

pasar por alto la divisién de
libros y revistas que se realizan
dentro del pais, asi como la
organizacion de talleres,
seminarios y congresos a nivel
nacional e internacional
encabezados por disefiadores
mexicanos.

Uno de los tantos
software para el
trabajo del disefo.
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Portada de
revista

abe mencionar que hay una

gran variedad de revistas de
diseio que marcan tendencias
e informa aconte-cimientos
importantes que suceden
dentro y fuera del pals.

na de las revistas mas

conocida es al DISENO que
fue fundada por los hermanos
Antonio y Rafael Pérez Iragorri
en mayo de 1991. A través de
17 afios de vida editorial y més
de 20 mll lectores bimestral-

mente, se ha consolidado como
la primera lizada en el tema de
disefio profesional en México.

Actualmente al DISENO da
cobertura a diferentes especiali-
dades del disefio: grafico, indus-
trial y de interiores, fotografia,
artes graficas y marketing.

Sus lectores lo integran
estudiantes de las carreras de
diseno gréfico, disenadores
independientes, despachos de
disefio, fotografos
profesicnales, impresores,
agencias de publicidad,
directores de arts vy gerentes de
marca, entre otros.

También, desde hace 16 afios
organiza la Conferencia
Internacional al DISENO,
considerado el evento anual
mds importante de esta materia
en América Latina.

Y desde 1996 realiza_el Premio
Internacional a! DISENQ, uno de
los més importantes del Pais.

Actualmente al DISENO es la
principal organizacién dedicada
a la promocién y difusién del
disefio en nuestro Pals.

ace no mucho tiempo

existié una revista creada
en México especial y
exclusivamente para
disefiadores gréflcos,
mercadblogos, comunicadores y
hasta publicistas, su nombre:
MATIZ. La revista publicé su

primer nimero en Abril de 1997.

El objetivo de la revista era
contribuir a la formacién de
nuevos profesionales del disefio
grafico para cumplir con las
exigencias de los tiempos
modemas, también impulsaba
mucho el andlisis retdricoy el
anélisls semilético del disefio.
Actualmente ya no han salido
nuevos nlimeros; la revista sacH
solo 20 ndmeros.

na edicion de Matiz es la de

México Tipogréfico donde el
disefiador Gabriel Martinez
Meave muestra una muy buena
y pequeia resefia de la histo-
ria de la tipografia, asi como

Portad de fa
revista al Disefio
de enero 2008.




fuentes mexicanas y los ele-
mentos basicos para crear
fuentes. Quien es un destacado
disefiador gréafico y tipografico,
ilustrador y caligrafo mexicano.

Director y fundador del estudio
Kimera desde 1994. Ha ganado
NUMErosos reconocimientos en
disefo: cuatro premios del Type
Directors Club de Nueva York y
dos de la Association
Typographique Internationale
(ATypl). Primer lugar de la Bienal
Nacional de Disefio 2001, asi
como del premio alDisefio en
2002 y 2003.

Su trabajo ha sido resefiado en
prestigiadas publicaciones
como How, Step,
Communication Arts, Matiz y

Arriba:Portada de
la revista Matiz
N°® 7 en donde

i A Abajo:Trabajos d
TPG; y ha sido exhibido en Gabjr? etr:ﬂa rft"’:eze Ao
Meave.2007 articulo de Meave

Portada de la
revista Matiz

eventos nacionales e
internacionales.

Ha impartido conferencias y
cursos en México y en el
extranjero. Es miembro de la
ATypl y del Type Directors Club
de Nueva York. Ha realizado
ilustraciones para los medios
editorial, publicitario y cultural,
para clientes como Camel,
Corona, DIF Hidalgo, Fondo de
Cultura Econdmica, Editorial
Premiere, Kellogg's, Letras
libres, Libreria McGraw-Hill y
Pearson, entre otros.
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Actuglidad

X revista de estudio y

experimentacion del disefio
bimestral editada por Moebius,
S.A.de C.V. Su objetive es
ampliar cuantitativa y
cualitativamente los espacios
de promocién y discusion del
disefo en todas sus
modalidades a partir de la
observacion, el anélisis y el
debate de ideas para después
proponer su practica. Ofrece
muestras de grafica popular,
dossieres de escuelas de arte y
disefio, proyectos y estudios
artisticos y publicitarios,
secciones fotograficas, resefas
de publicaciones relacionadas
con el género.

dx

Arriba portada de
ia revista Dx de
Marzo 98, primer

efempilar.

Arriba portada de
la revista Codigo
06140 N°54

6digo 06140 es una revista

fuera del mundo ortodoxo
del arte, esta revista bimestral
publica qué esté pasando en la
escena de la arquitectura, la
musica y la moda. Con colabo-
radores de talla y reconaci-
miento mundial, Cédigo es una
publicacién hecha en México,
por lo que le da espacio a las
propuestas, exposiciones y
artistas nacionales.

Logotipo del
despacho de
disefio
Ideograma

Solo dos afios en circulacion
en el mercado (2007)
REDisefio, es una revista
bimestral de México elaborada
en Guadalajara, Jalisco. En
donde amplia temas de disefio,
estilos de vida, cultura y
sexualidad, también destaca a
importantes disefadores
graficos, y lo relacionado con el
mundo del disefio.

RED_

Arriba portad de
la revista
Redisefio N°18

decgrama, un despache de

disefio ubicado en
Cuernavaca, Morelos. Este
despacho tiene una cartera de
clientes mas abiertay
profesional que otros
despachos, incluso de los
despachos en el D.F.,, No se
encasillan con clientes de cierta
industria o actividad econdmica.



Ademds, sus propuestas de
logotipo son variadas en estilos,
totalmente abstracto, amorfo y
algunos muy concretos. Se nota
que buscan a prop6sito cambiar
de estilo y estrategia al
momento de abordar una
imagen visual, sin embargo, se
aprecia el “estilo general” muy
particular de ellos.
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Aﬂ:que muy lentamente, se
ido desarrollando esta

profesién a nuestro pais,
estructurando el perfil mederno
y profesional de los
disefiadores, asf como la
importancia que ha tomado
dentro de las universidades, las
cuales ofrecera esta carreray,
hasta la fecha, México reconoce
dia a dia esta profesién que
esta creciendo constantemente.
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Areas dal disefio|

Areas del Disefio

Disefio de Identidad Visual

Se refiere a un conjunto de
atributos y valores que toda
empresa, y cualquier sujeto,
posee: su personalidad, su
razon de ser, su proyecto de
existir, pblica y personal.

Es la conciencia de la propia
empresa respecto a lo que es
(la realidad de la empresa) v lo
que guiere ser en el futuro (la
representacion el futuro).

La personalidad de la empresa
configura su diferenclacién y
posicionamiento asi como las
bases de la estrategia
empresarial y se manifestaréa a
través de su " propia cultura”,
entendiendo por esto su
concepto de claridad, sus
conductas, el estilo de gestién
0 modelo organizativo.

Disefio de Envase y
Embalaje

e vale de diversos elemen-

tos visuales y técnicas para
darle la imagen externa de los
productos y darles personalidad
propia.

Esta area en la mayoria de los
casos llega tener influencia im-
portante en el comportamiento
del consumidor y es un elemen-
to condicionante para el éxito
de los productos en la compe-

tencia que habré en el mercado.

Una de Ias firmas
mds importantes
de comida

rdpida, que se ha

sabido poslcionar

en el mercado
gracias a su
identidad visual

Cada vez se
fnnovan los
envases para dar
mayor ergonomia
al consurmidor. Y
fo dan a conocer
medlante
anuncios de
revista

Disefio Publicitario

uando nos referimos a la

forma de presentar, promo-
cionar o anunciar, una empre-
sa, producto o servicio. A lo lar-
go del tiempo han ido surgiendo
diversos métodos de comuni-
cacion, desde los graffitis (que
eran las pintadas en |a pared
gue realizaban los romanos pa-
ra comunicar alguna noticia),
los carteles, los primeros diarios
y mas tarde las revistas, hasta
la radio y actualmente la
televisién.

touch of pink



Sefializacién

Compone y estructura
elementos visuales de

signos, simbolos, iconos,
elementos linglisticos y
crométicos con el fin de crear
sistemas de comunicacién a
orienta al usuario permite tener
un fécil desplazamiento y
accesibilidad en lugares que no
requieran.

Disernio Tipografico

s el oficio gue trata el tema

de Ias letras, nimeros y
simbolos de un texto impreso
(ya sea sobre un medio fisico o
electromagnético), tales como
su diseiio, su forma, su tamaiio,
legibilidad, estética, singulari-
dad y las relaciones visuales
que se establecen entre ellos.

La tipografia es
un recurso muy
utit para
transmitir un
mensafe y dar un
impacto fuera de
los comin

- -
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Arriba esta sefial
negyorquina es
obra de Rigo quien
define como un
visual rapper. Esta
sefial con la
palabra sky
apunta al
universo, muestra
de las
Interferenclas
culturales
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Areas del dissfio

Imégenes que
dan vida a una
pelicula o
representacion
audiovisual

Medios Audiovisuales

on los medios de

comunicacion que
atacan y estimulan los
sentidos auditivos y
visuales del publico tales
como la television, el cine,
el disefio web, la
animacion, materiales
didacticos y de resentacion
audidiovisual entre otros
dentro de los cuales el
disefiador de la
comunicacién visual influye
directamente.

isefio Editorial

e encarga de organizary
optimizar las estructuras
visuales de los medios impresos

con el fin de hacerlos més
accesibles y adecuados a su
necesidad de comunicacion y
publico especifico.

Un producto editorial tiene como
caracteristica LEERSE y VERSE.
Ademas que tienen que ser
estético y funcional (ya que
debe ser atractivo para que
invite a leerlo).

Diferentes tipos de
revistas de moda
que mantienen un
diseno agradable
para sus lectoras

Cada medio ya sean un tipo de
revista o un periddico ha
determinado tiene sus propias
caracteristicas en cuanto
formato, composicion,
contenido de las paginas,
incluso jerarquia de los
elementos. Debemos saber
como vamos estructura de
informaciodn en el medio.

El disefio editorial lleva una
serie de elementos
indispensables para la



elaboracién de un libro en la
parte exterior, debe contener
los siguientes: sobre cubierta,
solapas, (cubierta), lomo, faja,
contratapa; vy la parte interior
son: pdgina de guarda, pégina
de cortesia o de respeto,
portadilla, contraportada, cré-
ditos o pégina de derecho,
dedicatoria, indice, texto
principal, cabezal / encabeza-
miento, pie de péagina, folic o
numeracién de pagina, bio-
grafias del autor, colofén o pie
de imprenta.

A eilivorial hacia ol disefin, € nciuso o Bompe dul LUBEtar jdta 14§ uise g s
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Conclusién

En este capitulo de disefio se
revisaron varios temas con
relacién a esta disciplina, se
hizo un breve recorrido a la
historia de c6mo fue el surgi-
miento y el desarrollo, al grado
que ha evolucionado y clasifi-
candose en las diferentes dreas
para lograr satisfacer las nece-
sidades de la sociedad.

Con esto se deduce que es una
disciplina dtil para poder trans-
mitir mensajes de acierto publi-
€0, ya que la funcion de todo
disefio debe dar forma a los
materiales o proyectos con los
que se trabaja para asi secuen-
ciar los, ordenar los, para que
opten una cierta jerarquia.

Ademas de crear una dife-
rencia y ser facilmente recono-
cibles y Unicos que Identificarse
en todo el mercado al momento
competir con otras marcas o
proyectos.

Por lo que hoy en dia los dise-
nadores deben ser capaces de
evolucionar, de reflexionar y
decidir. Con otro sobre
cuestiones intelectuales y
sociales.

Asi pues el disefiador de comu-
nicacidn visual debe saber dar

sentido a los materiales con los
que trabaja, y ofrecer un trabajo
mejor cada vez que se requiera.



Clanitniln R
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Matriz de posibles soluciones

Salucien Costo | Durabilidad Viabilidad| Factibilidad (InnovacidnPermanenciaCobertura .Resultados
Campaiia
de . 1 3 3
concienciacion
Libro
de lectura,
actividades y . 1 2 4
juegos
Juego de
mesa 0 4 3
CcD
interactivo . . 2 2 3
Material
didéctico o 1| 2|4
Calendario 3 3
de 1
actividades .
(Clclo ascolar}
Continlda
Pienséalo Evaluando los resultados nos
e Detente dimos cuenta que la solucidn

mas adecuada, es un libro de
lecturas, reflexiones y juegos.

Teniendo en cuenta que para
dar a conocer los valores éticos
€s necesario proporcionar
bastante informacioén.

Al trabajar este tipo de solucién,
tendremos como resultado un
sistema mas profesional.

61T
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s un resumen de los ele-

mentos mas relevantes del
proyecto para dar punto inicial a
un proceso que puede ser un
desarrollo de un packaging, una
promocidn, una investi-gacién
de mercado, una campana
publicitaria, etc.
En este caso se tratara de un
brief creativo de disefio edito-
rial. Este es el punto de partida,
debe resumir las ideas, la docu-
mentacion y la informacion rela-
tiva al problema y su solucién.

Su contenido debe ser conciso,
pero tiene que incluir lo que
pueda ayudar a generar buenas
ideas.

Problema Central

En la ciudad de Zacapu,
Michoacén, se ha presen-
tado una situacién acerca de la
conducta ética ya que no acatan
muchas de las normas que se
establecen para los ciudadanos
zacapenses; por lo general se
ha observado en los jévenes y
adultos este tipo de comporta-
miento, que actualmente ya no
es facil de cambiar la conducta.

Necesidad

Fomentar y concienciar los
valores éticos en los nifios
Zacapenses y hacerles ver lo
indispensables que son en su
vida para poder convivir en paz,
y respetar las normas que se
implementan, ademas de
mejorar la calidad de vida en la
sociedad zacapense.

Necesidad

Esta dirigido a los nifios de 6
a 12 afios . De ambos géneros,
su nivel socioeconémico es de
nivel medio - bajo a nivel alto -
alto. Estos nifios generalmente
asisten a la educacién béasica
(kinder, primaria), su educacién
esta solo basada en la que se
imparte en la escuela, y lo poco
de conocimientos que les trans-
miten los papas, la familia y lo
gue aprenden con los amigos
(en escuela y en la calle).



La mayoria de los nifios de la
edad de 4 a 8 afios de edad
tienden a pasar por cuatro
etapas (segin la psicologia del
nino).La 1™ se basa en el
Dibujo el cual se subdivide en
dibujo realista (en la edad de 4
a b afos), este se detectaen lo
que ellos hacen garabatos, el
siguiente es el dibujo frustrado
(los 6 en adelante) y por ultimo
se le denomina al dibujo
intelectual a los dibujos que los
ninos representan lo que ven,
los sentimientos, el aprendizaje,
etc. La 2" es la de Platicar /
Conversar con todos los nifos y
personas mayores acerca de lo
que ven o lo que quieren
conocer, y algunas expresan lo
que les pasa.

La 3" etapa es en donde los
nifios empiezan a Imitar y
Convivir a sus papas, artistas
favoritos, héroe, u otos
perscnajes que conozcan, esto
sucede alrededor de los 7 afos.

Por ultimo 4™ etapa es la del
Juego en donde vuelven a
recordar que son ninos, y
empiezan a jugar con sus
amigos, familiares y algunos
con sus padres, ellos pueden
jugar en la calle (por que su

coordinacién motriz es muy
buena), ademas en esta etapa
el nifo empieza a
desenvolverse, a cuidarse, ya
ser mas independiente.

A los nihos de esta edad (de 5
en adelante), les gusta realizar
actividades como jugar en la
calle o en su casa, ven
televisidn, y algunas otros
trabajaban o juegan en la
computadora. Los nifios que
juegan y conviven con sus
amigos en la calle es un
alrededor de un 40% de
cincuenta ninos y sus juegos en
general de ambos géneros son:
las escondidas, bateada, la
rofia, cuerda, andan en
bicicleta,

patines o en patin, las nihas
juegan con la pelota (voleibol) y
los nifios juegan fiitbol.

Los nifios que no salen son el
resto de lo que se quedan en
casa regularmente conviven con
sus hermanos, primos y unos
que otros amigos algunos de los
juegos son que practican son: el
gato, timbiriche, la loteria,
serpientes y escaleras, domino,
rompecabezas, el turista, damas

Estos nifios regularmente leen
en la escuela o cuando se les
deja alguna tarea relacionado
con esto, en su casa no hacen
este tipo de actividad, unos
pocos de vez en cuando leen
revistas de fitbol, de sus
personajes favo-ritos o artistas,
y otos consumen los comics, en
la edad de 4 a 7 afios alin
creen en las fantasias, o en que
los héroes existen, creen en los
Santos Reyes, etc.

A la mayoria de los nifios les
gusta dibujar y mas atn les
gusta de iluminar los libros de
colorear, ademds les gusta
recortar y pegar; escribir es
una actividad que muy poco les
interesa en ocasiones algunos
niinos les da por escribir
poemas para regalar a sus
familiares.

=
N
=
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Recursos

Humanos

Dentro de esta area es
necesaria solicitar el apoyo
de la profesora Martha Lilia
Soria Rizo, ninos de distintas
edades de la escuela Primaria
Vasco de Quiroga de Zacapu y
padres de familia.

Materiales

Los recursos materiales
necesarios para la elaboracion
del libro son los siguientes:
*Acceso a material didéctico
*Material de bocetaje
*Escaner

*Equipo de computo
*Refrencias bibliograficas de
libros de valores

Econdmicos

El financlamiento, la
instituciones que apoyen este
proyecto de tesis son: el DIF de
Zacapu, La Presidencia
Municipal (regidores de
educacion), la SEP en Morelia
(con la Coordinadora Estatal de
Asesores Téchicos
Pedagdgicos), UNEDEPROM.

Disefio

Para resolver esté solucién se
aplicara la teoria del color de
acuerdo a la psicologfa del nifo
(Jean Piaget), la ilustraciény la
caricatura seran importantes
para resolver el problema por
un medio grafico, el apoya de la
tipografia adecuada para los
nifios (letra grande y legible), el
diseno editorial otro factor
importante en el que debe de
cubrir las caracteristicas
adecuadas de un libro y los
elementos correspondientes
para el usuario.



Enfoques

Los enfoques que se darédn a
este proyecto deben ser tres,
conceptual, expresivo y
funcional, cada uno de estos
debe de cumplir con su
cometido.

Conceptual: Se debe buscar los
valores y los contenidos
adecuados del mensaje como
parte importante del resulta-do,
y que se resalte, definien-do de
la siguiente manera.

*Valores éticos: Libertad,
dialogo, responsabilidad,
amistad, honestidad,
generosidad, esfuerzo, respeto,
tolerancia y solidaridad.

*Educativo: El proceso
multidireccional mediante el
cual se transmiten
conocimientos, valores,
costumbres y formas de actuar.

*Infantil: Relativo a la infancia
en donde se denota su
personalidad.

Expresivo: Si se tiene un
concepto de los mensajes en el
cual debe denotar
caracteristicas atractivas a los
nifos.

Originalidad: se basaré en el
estilo de las ilustraciones y
combinacion de colores asi
como elementos para decorary
simbolos para relacionar el
Valor ético.

Educativo: este se denotara a
través de la informacion que se
presente.

Infantil: se notara en la
tipografia, también en el
contraste, armonias, utilizando
la gama de colores frios a
calidos,

Amigable: este representa a
través de las caricaturas,
figuras e imagenes que se
presente asi como en la
tipografia.

Divertido: con el apoyo de
informacion, imagenes y
colores, algunas actividades asi
como juegos.

Funcional: Que logre ayudar a
mejorar la calidad de vida en
una sociedad en bene-ficio a los
ninos principal-mente,

Que sea (til para los nifios
como para los padres de estos
a que busquen de ser mejores
personas, ademas de que todos
los habitantes de la ciudad
tomen en cuen-ta los valores
éticos o morales.

El resultado debe ser resistente
para soportar el maltrato de los
ninos, tener durabilidad en sus
paginas, que resista al
momento de escribir, borrar,
lluminar, etc., ergonémico, de
tamafno accesible para
manipulacién del libro, practico,
que sea ligero para que los
nifnos lo puedan llevar a donde
quiera y atarctivo para todos los
ninos.

XA



Descripcién de la solucién

Descripcion de la solucion
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Para la elaboracion del pro-
yecto, antes de esto se hizo

una matriz de medios, en la
cual se propo-nen diferentes
medios, por los cuales se puede
resolver el problema anterior-
mente revisado, con el apoyo
del disefio y comunicacion vi-
sual, y el resultado que se obtu-
vo fue el de realizar un libro
didactico para fomento de los
valores éticos en los nifios.

Se trata de un libro sobre los
valores para nifios que serd
implementado en la ciudad de
Zacapu, Michoacéan. Este libro
debe dar a conocer los valores
éticos, ademas educativo, di-
vertido e infantil ya que el usua-
rio son nifos de una edad es-
colar primaria, y varia su edad,
humor e ideales, el lenguaje
gue se manejara debe ser com-
prensible y claro de acuerdo al
|éxico de los nifios, ilustrado
para crear interés por el usuario
para que su aprendizaje sea
divertido.

Una vez que se ha analizado
con profundidad el contenido de
la publicacién es necesario bus-
car las formas mas efectivas pa-
ra comunicarlo. La diagrama-
cioén debe desarrollar el valor
estético. Los elementos bésicos
gue se deben considerar sera
para obtener un disefo editorial
exitoso.

Se debe hacer uso de
caricaturas, elementos
decorativos, texturas, formato

manipulable y cémodo para el
usuario, ya que es crear un libro
en el que se sienta motivado.
Para este tipo de libro sera ne-
cesario estudiar las opciones y
decidir cuél es la que mas cum-
ple con las necesidades del
usuario.

Para la elaboracién del libro
sera necesario usar la gama de
colores frios a calidos con el
apoyo de la creatividad, ademas
de la composicion editorial para
dar relacién del contenido con
todos los elementos visuales
gue sean necesarios.

El disefiador implementara
composiciones armonicas y con-
trastes en todo el contenido, a
pesar de que el libro no es una
tarea facil de elaborar, este de-
be generar impacto para llamar
la atencién del usuario. Dentro
del libro hay que darle una ar-
monia en los elementos para
asi evitar la saturacion de estos.

Este libro debe de tener un con-
tenido especifico adecuado y
especial para la fomentacién y
concienciacion de los valores
éticos en los nifos de Zacapu, y
éste no s6lo serd material y
contenido pase los nifnos zaca-
penses sino también se podra
utilizar en otra ciudad o pobla-
cidn si es necesario en un
futuro.



Vivimos para la felicidad. El
gjercicio de los valores mo-
rales es el medio para encon-
trar. Cada proyecto individual de
crecimiento expresar la esencia
misma del ser humano. Los
valores morales nos ensefan a
sumar esfuerzos para que todos
consigamos realizarlo. Son un
codigo compartido que se apli-
can tanto para soportar momen-
tos y circunstancias dificiles,
para gozar de la vida y buscar
nuevas metas.

El contenido del libro parte de
esas convicciones. Ha sido pre-
parado especialmente para
nifnos, pues en sus manos esta
escrito nuestro porvenir.

No olvida, sin embargo, el plbli-
co adulto, pensando que la lec-
tura en familia o0 en la escuela
puede servir para aclarar las
ideas de los mayores, vincular a
las generaciones, fortalecer la
unidad entre Padres € hijos y el
trabajo conjunto de maestros y
alumnos que realizaran en sus
aulas.

Para esto se ha investigado que
son los valores y cudl es su
clasificacion (ver capitulo 2), se
empezd a recabar informacién
de los valores éticos mas impor-
tantes para la sociedad que
son: honestidad, tolerancia, es-
fuerzo, fortaleza, dialogo, liber-
tad, generosidad, respeto, grati-
tud, amistad, responsabilidad,
paz, solidaridad, autodominio,

Acopio de informacién para el libro didactico

lealtad, integridad, perdén,
bondad, humildad,
perseverancia, justicia y mas.

| momento de conocer los

valores mas relevantes se
inicid a seleccionar los valores
de acuerdo a las necesidades
planteadas que pueden resolver
la situacién de la ciudad de
Zacapu, con la ayuda de Mayra
Gonzédlez Lopez (encargada del
departamento de Desarrollo
Social en el DIF de Zacapu), la
profesora Martha Lilia Soria
Rizo (encargada de proyectos e
introduccion de talleres para la
educacion béasica primaria de
UNEDEPROM Michoacén) v la
Profesora Herlinda Castro
Valdéz (docente de la escuela
primaria urbana Benito Juarez,
Zona 103 en Zacapu,
Michoacan).

Con la participacion de ellas se
vieron diferentes puntos de
vista para seleccionar los
valores, y como debian ser
presentados, tales como:
>Educar en valores es disenar
un proceso de ensefianza-
aprendizaje que permita a los
alumnos construir de forma
racional y auténoma su escala
de valores.

>Se debe tener en cuenta que
los nifios que cursan la primaria
se encuentran en una etapa de
desarrollo en la que requieren
cursar el aprendizaje a sus
experiencias concretas.

Gcl
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Acopio de Informacién

Por ello los valores no deben
presentarse como conceptos
abstractos sino con ejemplos y
vivencias del dia a dia.

>Es particularmente importante
que los nifios lleguen a
involucrarse intimamente con
los ejemplos y actividades, que
las vivan, que las sientan.

>En esta edad es conveniente
realizar actividades gue ayuden
a los nifios a imaginar los
sentimientos de los demés, y a
no ser indiferente frente al
sufrimiento de los otros.

A partir de la eleccion de los
valores a trabajar se inicié
la investigacion del significado
de cada uno, después de ahi se
desarroll6 la manera mas
adecuada de ¢como se iba a
presentar cada uno de estos
valores a los ninos.

hora que se tenfan los

valores se pretende llegar a
la reflexién sobre estos
principios basicos por medio de
fabulas, leyendas y cuentos
cuidadosamente seleccionados
de la literatura universal, com-
plementados con definiciones,
frases celebres, consejos para
la vida diaria y personajes de la
historia cuya vida es digna de
ejemplo. de la historia cuya vida
es digna de ejemplo.

El libro tiene el propdsito de
sembrar inquietudes que ayu-
den que ayuden a entendery a
proponer soluciones realistas y
eficaces para los grandes males
que aquejan a los individuos y a
nuestra sociedad.

La manera mas sencilla para
trans-mitir la esencia de los
va-lores humanos a los nifios es
a través de ejemplos, y por ello
el libro utiliza los recursos antes
mencionados con el fin de ser
una herramienta para reflexio-
nar sobre la importancia de
“ser humanos”.

Ademas pone énfasis sobre el
valor que significa ser respe-
tosos, generosos, solidarios... es
decir, entre optar por una vida
basada en el amor por uno mis-
mo y los demas para acercar-
nos a la consecuencia de la
felicidad, en ligar de elegir los
caminos opuestos.

Teniendo en cuenta ciertas
perspectivas se eligieron los
siguientes valores: Libertad,
dialogo, responsabilidad,
amistad, generosidad,
esfuerzo, respeto y tolerancia,
gue son principios que orientan
las acciones de las personas
hacia la realizacion plena y
hacia una convivengia
armobnica.

Solo se seleccionaron ocho
valores ya que su contenido
es extenso, y los nifios
(usuario/consumidor) se
cansarian de leer tanto y quizas
no les interesaria un libro tan
grueso por el nimero de sus
paginas, y se escogieron los que
pueden resolver la situacion de
la ciudad.

La estructura de los ocho capi-
tulos que lo componen permite
leerlos de multiples maneras.

Cada uno incluye cuentos
atractivos que expresan el valor
abordado e incorpora una
seccidn que describe sus
caracteristicas y lo relacionan
con la experiencia diaria.
Asimismo, expone como superar
los obstdculos comunes para
vivirlos.

los valores que se

abordaron son: Libertad,
didlogo, responsabilidad, amis-
tad, generosidad, esfuerzo,
respeto y tolerancia. Sin
embargo se habian tomado en
cuenta tres méas (honestidad,
solidaridad y justicia), pero
debido a que era mucho el
material, se descartaron. Y
quizas el nifo se aburriria.

A continuacién se muestran
algunos valores: su estructura y
orden del contenido de libro. El
resto de los valores se puede
encontrar en anexos.

LIBERTAD

(QUE ES? el valordela
libertad se refiere a la manera
de comportarse segln nuestras
propias decisiones y escoger
cada uno de las cosas que
queremos dar sus diferentes
aspectos.

LIBERTAD: Del latin, -atis,
libertas. 1.Derecho natural que
tiene el hombre de
comportarse, por lo que es
responsable de su forma de ser.
2.Estado o condicién de quien
no es esclavo. 3. Falta de
obediencia y rendimiento.



COMO ACTUA LA LIBERTAD

La libertad es un valor que debe
entenderse, como cualidad que
permite a las personhas
relacionarse y decidir con quién
esta. Las libertades individuales
pueden ser en el pensamiento,
expresion oral y escrita,
participacion, es decir no tener
ningtin tipo de obstaculos.

Otra forma de gozar ser libre es
para crear, elegir entre
opciones, para portarse bien o
mal. Este valor también se debe
reconocer en los aspectos
sociales, como es el calle,
escuela o en la familia, asi como
para los culturales, como puede
ser en los actos civicos, religién
u otros en donde puedes asistir,
esta debe realizarse con respeto
a las necesidades y a los
derechos de las personas.

FRASE: La LIBERTAD esta en
ser duehos de nuestra propia
vida. Platon

Leer el cuento:
El autobis y el ferrocarril

En la plaza de la estacion del
ferrocarril, un autobuis esperaba
a los viajeros que debian llegar
eneltrendelas 9 de la
manfana. Este llego con toda
puntualidad y, durante los
minutos en los que el tren
aguardaba a que le dieran la
salida y el autobls iba
recibiendo a los pasajeros y sus
equipajes, ambos entablaron
esta conversacion:

-Querido autobis, ti haces lo
que te viene en gana; puedes
circular con plena libertad; vas
por donde te apetece; se te
antoja girar a la izquierdao a la
derecha, nadie ni nada te lo
impide; td eres libre de verdad.
[Qué suerte tienes! Yo, en
cambio, siempre estoy sujeto a
estas vias de hierro; jQue
desgracia la mia si intentara
salirme de estos rieles que
marcan inexorablemente mi
camino!

-jCuédnta razoén tienes, viejo
amigo ferrocarrill Yo puedo
escoger mi ruta y cambiarla
cuantas veces lo desee; puedo
descubrir lugares nuevos,
herizontes insospechados;
incluso, si me apetece, me
detengo en una pradera verde y
descanso un ratito mientras mis
ocupantes toman su almuerzo.
Es cierto, pero no todo es tan
bonito.

2Ta sabes la cantidad de
peligros a los que estoy
expuesto a cada instante?
Debo andar de ojo avizor en
cada paso que doy; los otros
vehiculos me asaltan por todos
lados. jAy de mi, si me disgusto
un segundo! 2Y si me salgo de
la carretera? &Y si me arrimo
demasiado a la cuneta? ;Y si
me deslumbra el automdvil de
enfrente? La catastrofe puede
ser monumental.

-Es verdad, no se me habia
ocurrido. Mi sumision a la via

reduce mi libertad, pero
aumenta mi seguridad. Puedo
circular kildmetros y kildbmetros
con los ojos cerrados y puedo
alcanzar velocidades de en
suefo...siempre que no me
salga de mis pulidos rieles.

No soy duefio de mi direccion:
mi itinerario me lo marcan los
demas; y los cambios de agujas
me solucionan las encrucijadas
gue me podrian hacer dudar.
-Si, viejo tren. Nos ocurre cono
a las personas ¢sabes? A mas
libertad, mas riesgos, mayores
peligros, mas responsabilidad
ante las decisiones. Es muy
bello ser libre, pero también es
muy dificil.

El precio que hay que pagar por
la libertad es altisimo, pero vale
la pena.

El dialogo quedo interrumpido
por el silbido del jefe de
estacion que daba la salida al
expreso Mexico - Morelia. Al
mismo tiempo alguien, dentro
del taxi preguntaba en voz alta:
-¢Por dénde vamos a pasar?

ACTIVIDADES

1) Reflexiona sobre los
siguientes puntos:

JQuién crees que es mas libre
el autobis o el tren? ¢ Por qué?
&Por qué cuando hay mas
libertad, debe existir una mayor
responsabilidad?

¢Como ejerces td la libertad?

2) Actividad en grupo
Noticias y poema “LIBRE
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Acopio de Informacién

PARA..."”

Los nifios, solos o con ayuda de
sus padres, deberan buscar una
noticia en el periddico, revistas,
boletines, etc., que se relacione,
de acuerdo con los contenidos
anteriores, con el valor de la
libertad. Con los recortes de la
noticia a la mano y con ayuda
del maestro, los nifios
contestaran las siguientes
preguntas:

En tu noticia Lquién o quienes
toman las decisiones?

&Crees que se tomo la decision
adecuada? ¢Por qué?

A qué se comprometi6 en su
decisién esa persona?

Qué consecuencias puede
haber de esta decisién? ¢por
qué?

¢Qué ventajas tuvo esta
decision?

SU OPUESTO ES: Esclavitud:
Designa el estado de las
personas que deben servir a un
amo sin pago alguno y que no
disponen de derechos sobre su
propia persona.

Para felicidad de todos, hace ya
muchos afios que la esclavitud
de]j6 de existir en el mundo. Ya
nadie puede apropiarse de ofra
persona y usarla para ganar
dinero. Sin embargo esa no es
la tinica forma de perder la
libertad.

Existen muchas situaciones que
limitan nuestra capacidad de
actuar y decidir. Algunas de
ellas proceden del mundo
exterior: por ejemplo
comparieros de la escuela
dominantes que nos fuerzan a
€0sas que no queremos o
amiguitos agresivos que

gue desean ordenar cada una
de nuestras acciones.

Otras situaciones proceden de
nuestro interior: no reconocer
la libertad de los demés. Varias
conductas esclavizan a los
nifios: querer todos los
juguetes, UGtiles escolares y mas
sin importar robar, o exigir lo
gue no tienen tus papds, el uso
de la violencia, maltrato hacia
las personas, hasta el empleo
excesivo de los video-juegos o
ver |a televisién mucho tiempo.
La mejor forma de prevenir todo
ello es ser duefio de tu vida
pensar con cuidado qué
decisiones tomas para seguir
por un camino de tranquilidad y
desarrollo.

DIALOGO

(QUE ES? El deseo de
escuchar, actitud de inicio
Diccionario: (Del latin dialGgus,
y este del gr. iC0Aoyoc).1. m.
Platica entre dos 0 mas
personas, que alternativamente
manifiestan sus ideas o afectos.
2. m. Obra literaria, en prosa o
en verso, en que se finge una
platica o controversia entre dos
0 mas personajes.

COMO ACTUA EL DIALOGO

El deseo de escuchar, actitud
de inicio. El trato amable,
educado, respetuoso no carente
de familiaridad. Atencién en lo
que debe decirse. La capacidad
de atender y reflexionar que
permite dar la mejor respuesta.
El didlogo de persona a persona
en lo particular.

Practica constante, asegurar
una periodicidad que permita el
seguimiento. Aportar elementos
positivos al otro que permitan
un interés por volver a esta-
blecer comunicacién. La
serenidad y el tiempo real que
se dedique a la escucha.

FRASE:

“Tenemos dos orejas y una sola
boca, justamente para escuchar
mds y hablar menos”.

Zenon de Citio

Leer el cuento:
Malentendido Marino.

Concha, la ballena, nadaba muy
contenta por el mar Atlantico,
se paseaba por todos lados y la
admiraban mucho por su
belleza y gran tamano. Un dia,
Lencho el tiburén martillo la
cuestiono diciéndole: “¢por qué
permites que las rémoras vayan
contigo a todos lados? Ellas son
peguenas y fastidiosas, tu eres
muy bonita y especial”.

Lencho pensaba que las
rémoras se aprovechaban de
Concha porque siempre las veia
alimentarse de lo que sobr
aba de la ballena y que esta era
muy tonta por no darse cuenta.
Concha lo miro con extraifeza y
le pregunto “¢A qué vienen tus
quejas o a ti en que te afecta?”
Lencho, un poco asustado le
contesto: “no, yo nada més
decia”.



Unos dias después se volvieron
a encontrar y Lencho volvid a
opinar: “Concha que amigas
sosas tienes, jamas platican
con nadie no se te despegan del
cuerpo”.

Concha lo miro con fastidio y ni
siquiera le dirigio la palabra.
Algunas semanas més tarde la
escena se repitié; Lencho se
encontré con Concha y le sugirié
se juntara con alguien de su
tamaiio, le dijo que se veia
ridicula rodeada de amigas tan
insignificantes.

Concha ya estaba bastante
cansada de los comentarios de
Lencho y decidio poner fin a
aquella situacién.

“Mira, Lencho, yo no tengo por
qué darte explicaciones, pero ya
que muestras tanto interés te lo
voy a decir. Mis amigas rémoras
viven en simbiosis conmigo; eso
significa que ellas me ayudan
manteniéndome limpia y yo las
ayudo a ellas y yo las ayudo a
ellas a alimentarse, no se trata
de haber elegido amigos que no
son de mi tamano ni de que
ellas sean fastidiosas conmigo”.

Lencho comprendié que en
primer lugar, habia estado
entreteniéndose en lo que no le
correspondia y en segundo, no
tidiosas a las rémoras que
nunca le habian hecho nada a
él y que no perecian molestar a
Concha. De inmediato se
disculpo con Concha y le dijo:
“Amiga, discllpame por
incomodarte con mis
comentarios gue no tenian

razdn de ser”. Se dirigid a las
rémoras y les dijo: discllpenme
también ustedes por haberlas
juzgado mal sin saber que
hacen tanto bien a Concha,
como ella a ustedes.

ACTIVIDADES

1. Reflexiona sobre los
siguientes puntos:

¢Crees que Lencho hizo bien en
hablar con la ballena, por qué?
&Qué hubiera pasado si desde el
principio la ballena le hubiera
dado una explicacién a Lencho?
Concha fue paciente al
responder a Lencho?

COmo crees que se sintieron
las rémoras ante el juicio de
Lencho?

2. Actividad en grupo

Juego apache

Propésito: Fomentar y promover
el didlogo entre los nifios y
nifas.

El maestro elegird palabras de
vocabulario que los nifios estén
viendo en espafiol y hara
pequenas tarjetas con esas
palabras (todas deberan ser
distintas).

Reunira por parejas a las nifias y
nifos, y le asignara a cada uno |
frente a tratar de adivinar que
dice su tarjeta la pareja se
podréa apoyar dando pistas
como: sirve para..., s algo que
tienen los felinos..., etc. Para
controlar la dificultad del juego,
el maestro puede establecer
algunas reglas.

Su opuesto es:

Silencio: Abstencién de hablar 6
falta de ruido.

Cuando se permite que este
valor falte en la propia vida, se
tiende a la soledad al
apartamiento, empiezan a
darse las relaciones sin nada en
comin que pronto llevan a una
sensacion de vacio y de poco o
incapaz de entendimiento.

Las personas nos entendemaos y
avanzamos al hablar, al llegar a
acuerdos comunes que
permiten avanzar en armonia y
en paz.

Obstaculos para el didlogo

El Egoismo ya que sblo se
piensa en uno mismo y desde
los propios puntos de vista. La
prisa, pues no se da tiempo
para escuchar y comprender los
puntos de vista del otro.

La impaciencia, pues no permite
saber esperar, El ser
irrespetuoso, ya que el otro se
puede sentir agredido v se itica
frecuente, que junto con la
dureza de juicio hace
apartamiento que el otro no se
sienta aceptado. El sarcasmo,
pues el otro se siente burlado.

a jerarquia o el orden que se
dan a los valores permite
que se actué o no de acuerdo a

ellos. Un valor se realiza, se
hace pleno, cuando se convierte
en un habito; es entonces
cuando se es virtuoso. El valor
existe, pues, en la accion y
vivencia de lo que se aprecia y
se respeta.
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Proceso de diseno|

Proceso de diseno

Desarrollo de ideas

U na vez definido se empez6
a generar ideas de como
podria ser dicho resultado, se
inicié con revisar otros
materiales, para ir dandole
forma y para esto se empez6 a
revisar la informacién que
contendria.

En base a esto se comenz6 a
buscar cuales serian los
elementos para el libro, y
acontinuacion se busco formato

7 del libro, tipografias y estilos de
caricatura e iconos.

Primeros bocetos para la creacion de
los elementos del libro



Bocetos

| tener el contenido completo SR A
del libro se empezd a generar

bocetos acerca de lo que

contendria el proyecto final,

primeramente se realizaron

bocetos de los elementos

decorativos, de letras capitulares

para los titulos de los valores,

folios, grecas, imégenes, iconos

caricaturescos de objetos, otros

de animales para las capitulares

y también para la ilustracién de S

los cuentos. /
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Proceso de disefic

Formato

espués de tener el

resultado adecuado de la
matriz que fue un libro para
unc y en el nifics, se empezd a
generar ideas de cémo iba ser
estructurade ademas de tener
en cuenta ya el contenido vy el
orden. Se realizaron bocetos de
cada uno de los elementos de
contener en el libro, estilos de
tipografia, encabezados,
caricaturas para ilustrar los
cuentos, texturas, fondos,
grecas, elementos decorativos,
simbolos representacién y
otros, para eso se realizd un
boceto de dummy del libro y el
contenido.

Este se hizo con la finalidad de
tener mas claras las ideas.
empezar armar el dummy, se
anotd la complejidad de
acomodar tantos elementos en
forma vertical, no todos tenian
un suficiente espacio, no habria
armonia en los elementos
entonces se cambio a un
formato horizontal donde los
elementos se adaptaran a la
forma y generaran contraste y
armonia, los elementos
decorativos del contenido se
adoptd, este lucia bien, atractivo
hacia los nifios, ademés la
tipografia tiene mayor impacto.

|paide



Reticula

W4 N

comporta 'se, por o que

es esclavo,

'ER'TA!}- Dql.latm. Jrﬁs. Tibertas.
erecho natural que tiene el ho brede.

¥ - i -
--:r Falta de g

L: reticula, consiste en una
uia en los elementos de la
maguetacion en papel, con la
finalidad de conseguir, un orden
y estética. Las reticulas se
subdividen a su vez en
superficies bidimen-sionales o
tridimensionales, en campos
mas pequefios en forma de una
reja.

Se puede definir como una
plantilla, muy Util, cuando
necesitamos componer un

documento con muchas péginas
, que tenga un orden, que sea
claro y legible. Una vez decidid6
el formato de libro en forma
horizontal, el contenido v los
elementos, se pas6 a elegir una
buena compasicién y para esto
se eligié una reticula
cuadriculada, para tener mejor
composicién de los elementos
decorativos, cajas de texto,
titulos, subtitulos, asf como en
el acomodo de las ilustraciones
de los cuentos.

Inicialmente se eligié un
formato cuadrado, debido al
poco espacio que habia se
cambio a 26 x 19 ecm. Sin
maodificar ningln elemento al
contrario reubicarios, la
composicién mejoro. Y en la
parte de abajo se puede notar,
como es la reticula que se
utilizé.
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Fondos

omando en cuenta que para

mayor composicion y
refuerzo en el disefo del libro
no sélo los elementos
decorativos generarian impacto
los nifios, se decidié que era
necesario crear fondos para
identificar cada uno de los
valores con texturas y colores,
estos generaran mayor
posicionamiento visual en los
ninos y quizas les sea mas facll
recordar el Valor, es por eso que
cada valor representa
metaféricamente el significado
de este, ademas de estos
contrastaran y armonizaran el
contenido del libro.
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Elementos decorativos

A continuacién se siguié con
elaboracion de los elementos a
contener y a estos darles una
forma y el mismo estilo, en este
se empez6 a crear personajes
caricaturizados para generar
mayor dinamismo y evitar que
se aburrido a los nifios, otros de
los elementos fue utilizar
estrellas para identificacién de
los valores ya que esta
representa en los nifos una
estimulacién por ser el mejor o
ser un buen nifo en su
comportamiento o en

las clases ademas tiene un
margen, que enmarca a las
paginas para darle movimiento,
también esté el disefio de los
folios, que estan dentro de un
mancha de tinta, (que simula
como si un gota de tinta hubiera
caido en la pagina), dando asi
un mejor realce al folioy a la
palabra fin gque se encuentra al
termino de cada valor, también
se utilizo una flecha para dar
continuacion al libro en su
orden.

ceT
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Proceso de disefio

Eleccién tipografica

Es necesario no perder de
vista que ante todo una
publicacion debe ser legible, ya
que sbélo de esta manera se
podra transmitir el mensaje
correctamente. Para lograr una
lectura placentera no sélo es
importante la organizacion
general del texto y la imagen,
sino que la eleccién tipografica
también es decisiva.

La eleccion de la tipografia fue
uno de los elementos
principales para la elaboracion
del proyecto, una de las ideas
de como partir a tomar eleccitn
de la tipografia fue basada en el
estudio del capftulo 4 © que se
ha hecho”, en este se analizd,
como otros medios lo utilizany
explotan el recurso de la letra
para generar un material
atractivo a los nifios. Ademas
de darle una visién contrastante
con el estilo caricaturesco, que
se va a emplear asi como el es-

pacioen blanco en cada uno de
los elementos y resalte para
crear uniformidad e impacto
visual.

Uno de los factores principales
serd seleccionar dos a tres
teniendo en cuenta el mayor
grado de legibilidad tipografica,
y trabajar con sus variantes
(cuerpo, color, inclinacion, etc.).
Para emplear una dictar
tipografia decorativa, ésta
debera usarse en poca cantidad
de texto -como titulos,
subtitulos-, ya que posee
menos legibilidad; también
habra que considerar que sea
coherente con el estilo del libro.
Otro es tener en cuenta el
puntaje adecuado para flash,
resefias , folios, blogues de
texto y otros. Después de
analizar se opto por tomar en
cuenta un estilo similar al de los
nifios en su escritura para que
ellos se identifiquen tomando

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTVWXYZ

01234567890

en cuenta que debe,

ser legible y adecuada al estilo
que se busca.

Dentro de las que se eligio fue
“casual” para los titulos de los
valores y las resenas, del que
esta es comica, atractiva y muy
funcional, ademés de que
atraen por su estructura y estilo
infantil. La siguiente tipografia
fue “kristen ITC” para resaltar
los subtitulos por qué esta se
adapto mejor a la forma de
escribir de los nifios cancelar. Y
por (ltimo se eligié “maiandra
GD" para los bloques de texto,
ya gue quizas tanta tipografia
decorativa puede perder
legibilidad y ser muy cansado
para leer en grandes parrafos.

ABCDEFGHIUKLMNOPQRSTVWXYZ

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTVWXYZ

01234567890

01234567890

ABCDEFGHITHLMNOPQISTVWXYZ

01234567890

012349567890 v

ABCDEFGHIUKLMNOPQRSTYWXYZ v/

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTVWXYZ

01234567890

01234567890



Caricaturas

tro de los elementos

basicos en el diseio
editorial es la imagen, ya que es
un modo de reforzar, explicar y
ampliar mediante el lenguaje
visual el contenido del libro, y
por tltimo se decidi6 que el
estilo debe ser caricaturesco y
uniformar todas las caracteris-
ticas, (escogiendo el estilo de la
caricatura con contorno) se
realizaron caricaturas con
estereotipo de animal, objetos y
diferentes personali-dades de
acuerdo al contenido, para esto
se tuvo que realizar todo un
proceso, unificar, dar color, y
luego armar la com-posicion,
ver el tamano de las
ilustraciones y su acomodo en

@
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Dummy del proyecto

ste es un boceto de uno de

los valores, ¥ este nos da
una idea de como se veran los
iconos, elementos decorativos,
caricaturas y diseiio editorial en
el resultado final del libro
didéctico.
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Solucion

Fotografias de los
usuarios portando
la propuesta del
libro didactico de
valores.

En este capitulo se describe
y presenta la solucion final
de la propuesta de Elaboracién
de un libro didactico para los
nifios de Zacapu.

Es un libro de orientacion
horizontal que mide 24 x 19cm
de 90 paginas, impresas a color
en papel LX en offset, con
portada y contraportada a color
en couché de 250 grs
plastificada brillante con
terminado en holmety
envoltura termoencogible.

A continuacion se presenta
una reproduccién completa
a escala de un 70% en blanco y
negro de la propuesta final del
libro didactico.
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valores para ninos

Gobrielabroz Herrera




— X
-

conteniao













_Frase




Enla plaza de la estacién del ferrocarril, un autobus ésperaba alos v1a;em'
de la manana. Este llego con toda puntualidad y, durante los mfnutos-en Os
dlerah la sahda y el autobus lba recrblendo a [os ‘pasa)eros y





































¢Jugamos
a las |
adivihahzas? )

Chiquita d)
, COMO Uh ratodn
;.,_‘guarda la Casa
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| ;»L’ Tf‘ mpieo enérgn;o de‘l‘w or o
4 actividad del &nimo para
conseguir algo vmendw‘\“:

d[f' cultades. -
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ESFU ERZO :(De esforzar Er

_ la-iy@&fmca contra al&gﬁlﬁ‘?ﬁlpulso o
resistencia. ‘Emp&aﬁ'poder‘ﬁ“f" del vigor ¢

actividad del animo para conseguir algo

venciendo dificultades. ™ FEmpleo de element

ﬂWsEOS-'GﬁPﬂ’%@!&iﬁr dealgan fin.
/—-v‘_ﬁ’l’aﬂ' . . /"l:, "‘ .
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{Cémo avanzarcon pasos mas F'ﬁw -
ese valor de superacion? Hay varias labonondad tu dedlqaglon 8

egias clave. Una de ellas es la - Que te corresponden con ca
perseverancia, que con-sxst%gmostener tu y entrega.
esfuerzo todo el tiempo. sin importar que A veceada més d:ﬁcrl es comenzar. pero
a veces Ias cosas no salg‘an como esperas

= gy :

También te ayuda e : ' f Jﬁ, en Ia practica
capacidad de conservar claras tus metasy el bléngﬂm de tu far
organizar mejor tus esfuerzos para que te

Ilevenmfel fin que buscas, como un _ desar??:ﬂb m ;')'ersona.
triunfo deportw’b%ﬁu anotaentu >
'K;.“‘-.‘-f
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Habia una vez un elefante que queria ser fotografo. Sus amigos se reian cada vez que le oian decir aguello:
- Qué tonteria - decian unos- ino hay cdmaras de fotos para elefantes!
- Queé pérdida de tiempo -decian los otros- si aqui no hay nada que fotografiar...
Pero el elefante seguia con su ilusidn, y poco a poco fue reuniendo trastos y aparatos con los que fabricar una
gran camara de fotos. Tuvo que hacerlo précticamente todo:; desde un botén que se pulsara con la trompa,
hasta un objetivo del tamafio del ojo de un elefante, y finalmente un montén de hierros para poder colgarse la

camara sobre la cabeza.

Asi que una vez acabada, pudo hacer sus primeras
fotos, pero su cdmara para elefantes era tan grandota
y extrafia que paracecia una gran 'y ridicula mascara, y
muchos se refan tanto al verle aparecer, que el
elefante comenzé a pensar en abandonar su suefio..
Para mas desgracia, parecian tener razén los que
decian que no habia nada que fotografiar en aquel
lugar...

Pero no fue asi. Resulté que la pinta del elefante con
su camara era tan divertida, que nadie podia dejar de
reir al verle, y usando un montén de buen humar, el
elefante consiguié divertidisimas e increibles fotos de
todos los animales, siempre alegres y contentos,
lincluso del malhumorado rino!; de esta forma se
convirtié en el fotografo oficial de la sabana, y de
todas partes acudian los animales para sacarse una
sonriente foto para el pasaporte al zoo.

\aa)




s
N
Cad

Lo

~ 3CtIVIdades

Juego: cadena de esfuer.
El maestro elegira (seglin la edad de sus alumnos y las circunstancias) un tema.

Ejemplo: “una buena salud™, “una casa ordenada™; cualquier siluacion positiva que pueda
emplearse como modelo aspiracional.

Elaborara en hojas de papel o tarjetas, letreros de las diferentes etapas que se necesitan para
conseguir dicha situacipn. Por ejemplo, para “una casa ordenada™, hara letreros gue digan: “la
basura en su lugar”, “limpieza profunda™: acomodar utensilios y objetos”, “no dejar cosas
tiradas”, etc.

La idea es que los nings identifiguen que algo que parece sencillo (*una casa ordenada” &s Una
pequena frase...), en rezlidad encierra muchos esfuerzos y de diferentes tipos.

Reparlira las larjelas a|algunos de los nifios y con ayuda del grupo los pondra en una especie

de “cadena” (que simylaran tomandose de las manos) donde se ves claramente que todos fon
necesarios para cansegluir la situacién ideal. Sera como hacer una representacion de una suma
donde cada faclor (cada nino, segdn si letrero) hablara de lo que significa y de las siluaciones

concretas que o reprefentan:
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\ Una persona incapaz de esforzarse
" | jamas logra realizar sus suenos y vive
Dobilidqcl‘ Falta4d‘: ‘{ .%j'" sujeta a ague[lo que la vida le d_a. ‘
« falta.dewyigoroiuerza — = Corre el riesgo de llevar una existencia
- fisica. Carencia de energia o vigor"ep‘ de carencias y limitaciones en todos los
es %cgsgl __sycigpe:s del aspectos.

=¥ 3Ueg0s

Recorta por la linea punteada, con la ayuda de un adulto
cada imagen tiene su par, esto es para que juegues-al
memorama es solo para dos jugadores. el gue obtenga el
‘mayor numero de pares es el que gana. Decidan quien inicia
primera, y luego trata de esforzarte. Buena Suerte.
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EI valor de la-amistad se .refjeren ala
A= relacion que entablan dos personas
'? para unir esfuerzos, intercambiar .
s experiencias, resolver problemas, vivir
juntos momentos dificile; y celebrar
__momentos alegres: e

AMISTAD: (Del latin por amicitia, am_l&#ad);-ﬁ

Afecto personal, puro y desinteresado,

—

compartido con otra persona, que nacey se
fortalece con el trato.t lgualdad, conexion

entre cosas, T“fPacto amistoso entre dos o més
personas: rP'ersonas con las que se tiene carifio.
— _ x

——




Como actua la cmig’rod |

Esuna forma de avanzar juntospor la . Esta rel”‘aon’ﬁui% empezo Porque S
vida partiendo.de16s sentimientos de™ ‘fes cafste bien, y ellos te cayeron bien a
confianza y respeto, denominada amor al . Poco a poco, atravésdela ™
ﬁréjimof'biensa en las personas que estan experiencia y la conversacion se fue
més cerca de ti. Entre ellas destacan, por conociendo y encontraron que tenfan
supuesto, los miembros de tu familia. cosas en comuan. Después, cada cual fue
Pero también hay otras que, aunque no poniendo un poco de su parte para
pertenecen a ella. te inspiran confianza. adaptarse al otro. Lo més importante es
te acompafian y te motivan a desarrollar que, con el paso del tiempo, aparecié
miuchas actividades que te gustan: jugar un sentimiento de respeto y carifio. 33
un partideide fatbol, pasear por el jardin, -
ir al cine... Esas personas son tus amigos. , - /

. 3CEeRCa de @ms SFU\ EE

“‘La amistad e
que habita er
un corazén g
dos almas4




al ver como

siguiente vol

liebre dejaba u
Admirado po

aguantaba el hambre y
indtilmente, al limite

salié a dar una vuelta por el bosqm’&u vez alli, se quedd solg
n tigre atra ido que no podia valerse por si misrpfs
hecho era d o era habitual. Y vio que la escel
otro.
dijo: “La naturalez aravillosg
ra, mucho mas lo ha as persond
e puso a esperar que gl
. B8 nadie se acercaba a st
nfiaba en los demaghiCMBIEsE &l cabo de unos dias de esperar
do de una natural ZEUSEONMEBEABS desordenada, sintid una voz
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Marea | 05 q omo ser Z una lista con los nombres de {

mejor am jores amigos, obségmiales un di
es lo mucho que ieres.

___ Alegrar do estoy con mis amigos.

___ Alegrarme cuando mi amigo esta triste. ty rmaestro o maestra que
___Alegrarme cuando mi amigo

el amigo secreto.
de tarjetas,
8s.

a Amistad, se

: “Amigo secr
triste. BRICe el convivio del 1
___ Darmelg mismo si mi a est nvite s padres y aprovec
Ayud Bmico a ser mejor. pe s@8lar abrazos y frases

@ Wilefender a mi ami .




Heostilidod: 1.cualidad de b

rencoroso. 2. Accién de rivalismo.
3. Agresién armada de un pueblo,

«.gjército o tropa. . .
2 & - g

Fedltivar una plan
La siembras, la pones le
las hojas secas. Algo s te
‘ lad. Una vez que exi tenerla mas alla d
idados: guarda ales riesgo@aue pue
Slientan tus amigos, “marchitar” una a son el
d, dales las (pensar demasiado sin fijarte
an (o}3 demas) y el orgullo, que te impide ver
las cualidades de los otros. El extremo
contrario de la amj es la enemistad,
“hi s per n la manera
fla, la amista dan trae consigo
soledad vy triste













: ; I valor 4e1 respgbo se ejerce cual
2 Y mostramos aprecio y culzaﬂs 4Lva10r e

algo o de alguien. Puede estar dirigido- h:

' Que eg‘? ‘derechos y la dlgmdad de las demés personas,

hacia los de nosotros m:smos Y también@g i
~ entorno natural, fncluyendo las Mfas y‘f‘ds

JRESPETO: (Del latin resoectus, atencién
consideracion) § ¥ Veneracién, acatamiento
que se-hace a alguien.¥.J Atencién,
consideracion, cortesia. —
. SpEiSD cobcls
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- Como actda el r-ecpe’fo g

. Unaidea muy popul‘ar afirma que a'f \\, Pepla%mtemwmw ’

. ~ solicitar algo, imporia tanto lo que == actitud mas profunda... Respetar a los ‘

\

pedimos, como la forma en que lo otros consiste en reconocer su imp ‘I

Wwﬂﬁ%]amamos ‘cortesia” a la manera cmpersonas que habitan EI ﬁ‘]u d /‘
atenta en que se solicita un servicio o un comparten la vida contigo, en sabe il
objeto; es un elemento que transforma cada una de ellas es tu préjimo, tu ,'
- /

cada detalle de la vida. Mira la diferencia me]anie La [;sta |nc:lu)‘¢ga-2§k
que hay entre “Quitate de aqui” y - de-f@i%amllla a tus

“Podrias dejarme pa'.a" ' ", ¢Cual tus VECU’@'&,};}ETO tamb

de las dos formas te gustaria mas que persona que pasa por |z
emplearaﬁ,,ggémgo? Lo que resulta claro es la conozeas. Todos ellos, sin impo
que para esperar un‘bWrecto ta - detalleumew si son hombres o

debes darlo a los dernas. “"‘f._‘mm%s) son iguales a ti.

ano, de origen i
a, Presidente d
asiones (1858
e como el "Bene
Américas".[




Por ella pudo ver al mono el tiempo just
habitacion, asi que le siguid hasta otra peg
tampoco llegaba a ver bien, y tuvo que s
uno de los pasillos, y luego otra habitaci
que Jamina no pudo seguirle mas iManu
vueltas, que laji

cuello!

a verglienza que ‘
artir de entonces dedicaria su largo
tar de avergonzar a los demaés.
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(71"096!"[0, JDE grosero) .
. Descortesia, falta grande de atencion.

_y respeto, 2. Tosquedad, falta de .
dehcadez’aqy S;Zliaﬁo ﬁgwmlf’a,

-

~

faltar al respeto es snmplemente tene
malos modales. Claro, hablar con la
boca llena, presentarnos sucios a la
escuela o el trabajo, o empujar a los
otros para pasar. son _conductas
irrespetuosas.Sin emibargo, significan
¢in con las
speto: tocar
miento;
i ién, de un
ajo o una forma de vida diferente
nuestra, querer utilizar a los demads

e Pal-




ue tienen relacién

bras de abajo en
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El valor de la
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Respet6 o ccnﬂderaaon hacna las,_
opiniones o précticas de los demas,
aunque sean diferentes de las nuésfrﬁ?"

A
n y efecto.de tol"rar
4 Reconecimiento de inmunidad politica para qu:‘
profesan religiones distintas de la admitida oficialmente.
!Margen o diferencia que se consiente e*n”TatcalIdad o
- cantidad de las cosas o de las-obras contratadas.




- Como_actua la tolerancia
~Latolerandia, del latin tolerare "_;_J" j‘rplas oa mEs ;fﬁg;e'gson-sfs'éﬁ

(sostener, soportar], es'una nocidon que
~ define el grado de aceptacion frente a
un elemento contrario a una regla
moral.

La tolerancia puede definirse como el
respeto que se tiene a las i {5
creencias o practicas de los demas
cuando son diferentes o contrarias a las

.

su total magnitud.

Es la actitud de una persona respecto a.
aquello que es diferente de sus valores .
También es la capacidad de escuchar y
aceptar a los den‘iég.;‘,c,gmprendmhdo‘@f
valor de las distintas formas de
entender la vida.

-

.

acerca de VOITalRE

Voltaire (1694-1778) fue un o
escritor y filésofo francés que "h‘u
figura como uno de los
principales representantes de

la llustracién, un periodo que
enfatizé el poder de la razén
humana, de la ciencia y el
respeto haqa la humamdad




Eurmiga

Por aquellos dias, el gran érbol hueco estaba rebosante de actividad. Se
celebraba el campeonato del mundo de furmiga, el futbol de las hormigas, v
habian llegado hormigas de todos los tipos desde todos los rincones del mundo.
Alli estaban los equipos de las hormigas rojas, las negras, las hormigas aladas, las
termitas... e incluso unas extrafas y variopintas hormigas locas; y a cada equipo
le seguia fielmente su aficién. Segin fueron pasando los partidos, el campecnato
gand en emocidn, y las aficiones de los equipos se fueron entregando mas y
mas, hasta que paso lo que tenia que pasar: en la grada. una hormiga negra
llamo "enanas" a unas hormigas rojas, éstas contestaron el insulto con
empujones, y en un momento, se armo una gran trifulca de antenas, patas y
mandibulas, que acabd con miles de hormigas en la enfermeria y el campeonato
suspendido.



Aunque casi siempre habia algiin problema entre unas hormigas y otras, aguella vez las cosas
habian llegado demasiado lejos, asi que se organizo una reunion de hormigas sabias. Estas
debatieron durante dias.como. resolver el problema de una vez para siempre. hasta que
finalmente hicieron un comunicado oficial:

"Creemos que el.que todas las hormigas de un equipo sean iguales, hace que las demds acttien
como si se estuvieran camparando los lipos de hormigas para ver cual es mejor, Y como
sabemos que todas las hormigas son excelentes y no deben compararse, a partir de ahora
cada equipo de furmiga estara formado por hormigas de distintos tipos"

Aquella decision levanto un revuelo formidable, pero répidamente aparecieron nuevos
equipos de hormigas mezcladas, y cada hormiga pudo elegir libremente su equipo favorito.
Las tensiones, a pesar de lo emocionante, casi desaparecieron, y todas las hormigas
comprendieron que se podia disfrutar del deporte sin tensiones ni discusiones.
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Lee los siguientes enunciados y escribe la letra correspondiente en el cuadrito y expresa tus
opiniones al respecto.

a) Todos somos iguales, independientemente de nuestra condicion econémica,
b)  Los nifios y las nifas somos iguales y merecemos respeto.
c) Aunque no'hablemos el mismo idioma, tenemos los mismos derechos.

Pienso que

Pienso que
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ntolerancia: Se manifiesta en la

discriminacion a la que unos seres
humanos someten a otros por considerarlos
distintos, inferiores o como una amenaza
contra e;l&zden estgblec1d9. & S

e -

T

& Las personas intolerantes, caraclerizadas por querer imponer su voluntad a loda cosla.

ignoran por completo a los demas y reaccionan con agresividad y violencia frente a quienes
se les oponen.

Este modo de ser es el causante de la mayoria de las guerras que han sembrado la muerte y
la destruccién en paises y continentes enteros. Las guerras religiosas que enfrentaron a
catolicos y protestantes a finales de la Edad Media en Europa, el exterminio de los judios por
parte de los nazis durante la segunda Guerra Mundial y més recientemente el de los croatas
por parte de los serbios en la antigua Yugoeslavia, son algunos de los muchos ejemplos de los
crimenes a que puede llevar la intolerancia religiosa, étnica o politica.

Pongamaonos en el lugar de los otres para tratar de entender sus problemas y su manera de
actuar.

Escuchemos sin interrumpir y demos a los demas la oportunidad de expresarse.

Veamos en la diversidad de razas y culturas una senal de riqueza y amplitud del mundo, en
lugar de motivos de desconfianza.




mASUEFI0S

Es momento de reir y compartir con los demas

q_) Habia un nino que se estaba
banando y le dijo d sumama:
-mamd, mamd, se me acabo
elshampoo Y lamama le dijo:
-usdelmio-no-¢por que? -
porque dice “para cabello
seco”yyoyame lo mgje.

b) Habiauntomate y un pera
en la parada del autebus v el
tomate le pregunta ala pera
-¢Hace mucho que espera?
-Desde que naci

) ¢que le dice un semaforo a
ofro?..no me mires poorque

¢) Unsenorvaaldoctory me estoy c.ambiando!ll

dice.- Doctor,estoy

lleno de pelos, digame

que padezco -Padece cQué le dijo la Luna alSol?

un osito, ) Tan grande y no te dejan
salir de nochel!

¢) Donald usa tecladoy
Mickey..Mouse.
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| valor de la generosidad consiste en dar.a los demds més allé de
= [0 que nos corresponde por justicia u obligacién.TrﬁQl_ica la

\ —
," . - . (? capacidad de salir de nosotros mismos y, por un acto de amor, .
I3 N L
) UC eg » enfocar las necesidades de los otros. En la dimensiéon material
2 ,;1 si% compartir nuestras pertenencias. En la dimensién espiritual
"7 } - i- a - 5 . et - - - . .
‘ig consiste en poner nuestras capacidades y atributos al servicio de
/ v quienes nos rodean mediante una accién objetiva de ayuda. E
:I —— — i — S— /
1 —
|
i - _ ol
I,r‘ — ‘—"J:A
o GENEROSIDAD: i Inclinacién o apego del -
i : animo a preferir la honorabilidad a la attilidad
\ 1 y al in_fce;% Desinterés, Iiberalidﬁ -
,1 ‘ Nobleza heredada de los mayores. —
L S Ry —— - —
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El reparto de los bienes en el mundo no es calle no tienen ropa ni comida, nosotros !
" uniforme. Unos tienen més y otros menos. podemos buscar algo en casay, /
Cada persona. ademds. cuenta con -Wﬁmente darselos. Si un amlgdk
caracteristicas difE-mmeé_w'g%fﬁgulares. La i
generosidad nos permite buscar el tri
equilibrio entre las pertenencfas ylas M{e
caracteristicas para construir grupos ~

humanos basados'en un sen imiento de
cartno Si nosolros no tenemos la fuerza
' te para cargar un mueble, una

persona generosa puede ayudarnos a
hacerlo.,SLﬁps’% pasa
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La linda Maria, hija del guardabosques, encontré un dia
una;we "qf su@sé@ﬁ‘ai; »;Mar:a se volv:o en redondo y
iy un puntia-gudo gorro. Podria

Veo que has encontrado mi nuez. Devuelvemela -dijo
fue a enconlrarse frente a un ser diminuto, flaco, vestido con jubén carm:
compre la nifa que se trataba de un

haber sido un nifio por el tamafio, pero por la astucia de su rsﬁmé. 0

duendecillo.
Vamos. devuelve la nuez a su duefio, el Duende de IEF}’;

Te la devolveré si sabes cuantos pliegues tiene en 'Eafwf'f@ﬁ?; :
podré comprar ropas para los nifios pobres, p@rquq e}faw ’
-Déjame pensar..., itiene mil ciento y un phc—:*gtnﬁsm ‘Maria lo El duendecillo no se habia
# - -Guardala -le dijo entonces el duende-: tu generosidad
me ha conmovido. Cuando necesites algo, pideselo a la
&uﬁ* nuez de oro. $in mas, el duendecillo desaparecid.
Misteriosamente, la nuez de oro pro-curaba ropas y
alimentos para todos los pobres de la comarca. Y. co
Marta nunca se separaba de eIIa en ade

§



‘ Ser generoso es compartir nuestraﬁm
nuestras cualidades y nuestro ttempﬂrcgm

quien lo necesite.

Comenta como te comportarias td ante
situacion que se describe. ;
1.- Si algtin companero no lleva lonche a la

ejor manera de darle a
le la generosidad.
mpafieros esta triste.
2§ amigos, ni me

'g”'t. ‘

vecho la ocasién para comentarlo
os demas.

Le invito a jugar con nosotros a la hora
del.tecres: :
*Le doy una palmada en la espalda, y sigo
mi camino.

Cuando hay que levantar la casa pol
mafianas.
*Inmediatamente me da dolor de
no pueda hacer nada

Erecii &
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i acumular mas v més objetos sin
| compartirlos con los de
e na tacana. Tal acti
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Quienes no saben compartir llevan
una existencia solitaria y aislada y se
pierden uno de los mayores placeres:
observar como disfrutan los demas el
esfuerzo que se hizo por amor a ellos.
No hay mayor alegria que la de una.
madre cuando ve que la familia

1 cuidado

‘-"--.__... ————— 3"



- N

Con la ayuda de un
adulto, recorta por
la inea punteada
roja,y precurar no
perder ninguna
pieza, ya que con
esta, podrds armar
elrompecabezas
como laimagen
inferior,

Recuerda que
puedes compartirio
coh uh dmigo (a), o
quizas regalario en
nombre de la
Generosidad,
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munt:lﬁn?‘l asu ,War
diario. Estas, como puedes ver a tu
alred eclon suelen ser muy va adas: el a remos una respuesta gu
a]baﬁll acude a la obra que esté ’/ i »do nuestro empefo
~ construyendo, el policia vtglla ei‘aﬂd"em onsabilidad
de las calles, el estudi . ia :
escuela y en SLISP"II
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Habia una vez un payaso llamado Limén. Era muy divertido, pero también muy descuidado, y
con casi todo lo que hacia terminaba rompiéndose la chaqueta, o haciéndose un agujero en el
calcetin, o destrozando los pantalones por las rodillas. Todos le pedian que tumera mas cuidado,
pero eso era realmente muy aburrido, asi que un dia tuvo la feliz idea de comprarse una ‘maquina
de coser de las buenas. Era tan estupenda que practicamente lo cosia todo en un. mnmento. v
Limon apenas tenia que preocflparse por cuidar las cosas. -

Wl
~

( asi llegé el dia mas especial de la vida de Limén, cuando
todos en suctudad le prepararon una fiesta de gala para

v hc‘:ména)ehﬂe. Ese dia no tendria que llevar su colorido
"tl*aje de payaso, ese dia iria como cualquier otra persona,

_ muy elegante, con su traje, y todos hablarian de él. Pero
mnﬂq aquella noche fue a buscar en su armario, no tenia
" niun sc]o"iraje en buen estado. Todos estaban rotos con
decenas de cosidos, lmposlbles para presentarse asi en la
gala.

~ Limén, que era rapido y listo, lo arreglé presentidndose en
la gala vesido con su traje de payaso, lo que hizo mucho
gracia a todos menos al propio limén, que tanto habia
sofiado con ser él por una vez el protagonista de la fiesta,
y no el payaso que llevaba dentro... Al dia siguiente, muy
de manana, Limén sustituyé todos sus rotos trajes; y desde
entonces, cuidaba las cosas con el mayor esmero, sabiendo
que poner un remedio tras otro, terminaria por no tener
remedio.

AS Ei payaso descwdado
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MICHOACAN || Michoacan H. Ayuntamiento de Zacapu




Canitulo R

Presupuesio



Presupuestos

Uruapan

*Impresos Gutiérrez (Imprenta)
*| 6pez Impresores (Imprenta)
*Litho Quality (Imprenta)
*Copy color

*Xerox

*Se descartaron estas
posibilidades ya que los costos
son muy elevados por lo que
los precios son para minoristas
¥y no mayoristas.

GROPPE LIBROS

Hospital 2295A

Col. Ladron de Guevara
Guadalara Jalisco
México 44650

Es una empresa que imprime
libros a bajo volumen.

El costo del proyecto tiene un
total de $ 83,457.36
Los precios va incluyen el IVA

2000 Libros de 70 paginas
tamafno carta impresos los
interiores a color en papel
cultural con portada y
contraportada a color en
couche de 250gr plastificada
brillante solo por el frente con
terminado en hotmelt y envol-
tura termoencogible por libro.
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Distribucidn

Honorarios

15% del proyecto $12,668.60
Investigacion @ons $ 4,500.00

Proyecto $86,457.36
Envio $ 1,670.55
TOTAL $ 105,296.51
Precio x Unidad $52.64

Aln falta incluir los costos de
distribucién, transporte y
empaque.

Distribucién

Se repartiran los 2000
ejemplares en las 34 escuelas
primarias (200 libros
aproximadamente, ya que
depende del numero de
alumnos que estén inscritos en
las diferentes escuelas.)

de la ciudad de Zacapu, Mich.
{se estima una poblacién
infantil de 45688 de 7 a 11
anos).

El primer afo se daran los
ejemplares para los nifios de 3°
y 6° grado, y el segundo afio se
repartiran a los ninos de
segundo grado.

Estos libros seran empleados
en la materia de civismo como
apoyo y refuerzo.



Lg propuesta de solucién que
e ha presentado en este
proyecto de tesis, ante el
problema que se planteo, es
solamente una de las tantas
acciones que se tienen que
llevar a cabo si se pretende que
los ciudadanos de Zacapu
mejoren su calidad de vida y
convivencia armdnica.

Hablando del resultado,
después de la investigacion
realizada y desarrollo del
proyecto se encontro una
solucién adecuada.

Los nifios zacapenses tendran
€n sus manos un libro
educativo que pretende
acercar a la familia a la
reflexion sobre estos principios

Conclngidn

por medio de textos literarios,
que les ensefara la
importancia de los valores
éticos, y en este encontraran la
definicién, reflexién, ejemplo,
actividades para ponerlos en
préactica y juegos, de manera
clara y funcional.

La implementacion de este
proyecto ahora le pertenece a
las instituciones educativas
correspondientes (SEE
Michoacén, DIF) o en un
momento determinado, al
sector privado.
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Anexos

Metodologias

Metodologia para el proceso de disefio (Bruno Munari)

1- Problema

2- Definicidn del problema
3- Definicién y reconocimiento de subproblemas
4- Recopilacion de datos
5- Andlisis de datos

6- Creatividad

7- Materiales - Techologia
8- Experimentacion

9- Modelos

10- Verificacion

11- Dibujos constructivos
12- Solucién

Metodologia para el proceso de disefio (Jorge Frascara)

1- Encargo del trabajo por el cliente
(primera definicion del problema)

2- Recoleccion de informacion sobre el
cliente, producto, competencia, publico

3- Analisis. Interpretacion y organizacion de la
informacion (segunda definicion del problema)

4- Determminacion de objetivos:
a. Determinacion del canal
b. Estudio de alcance, contexto y mensaje
c. Analisis de prioridades v jerarquias

5- Especificaciones para la visualizacion
(tercera definicion del problema)

6- Desarmrollo de anteproyecto

7- Presentacion al cliente

8- Organizacion de la produccién

9- Implementacion

10- Verificacion

GaT
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Informacién utilizada en
la propuesta de solucién

Libertad

LQUE ES? el valor de la libertad se refiere a la manera de
comportarse seglin nuestras propias decisiones y escoger cada
uno de las cosas que queremos dar sus diferentes aspectos.

LIBERTAD: Del latin, -atis, libertas.

1.Derecho natural que tiene el hombre de comportarse, por lo
que es responsable de su forma de ser. 2.Estado o condicién de
quien no es esclavo. 3. Falta de obediencia y rendimiento.

COMO ACTUA LA LIBERTAD

La libertad es un valor que debe entenderse, como cualidad que
permite a las personas relacionarse y decidir con quién esta. Las
libertades individuales pueden ser en el pensamiento, expresién
oral y escrita, participacién, es decir no tener ningtn tipo de
obstaculos.

Oftra forma de gozar ser libre es para crear, elegir entre opciones,
para portarse bien o mal. Este valor también se debe reconocer
en los aspectos sociales, como es el calle, escuela o en la familia,
asi como para los culturales, como puede ser en los actos civicos,
religién u otros en donde puedes asistir, esta debe realizarse con
respeto a las necesidades y a los derechos de las personas.

FRASE:
La LIBERTAD esta en ser dueiios de nuestra propia vida.
Platén

Leer el cuento: El autobus y el ferrocarril

En la plaza de la estacién del ferrocarril, un autobus esperaba a
los viajeros que debian llegar en el tren de las ¢ de la maiana.
Este llego con toda puntualidad y, durante los minutos en los que
el tren aguardaba a que le dieran la salida y el autobus iba
recibiendo a los pasajeros y sus equipajes, ambos entablaron
esta conversacion:

-Querido autobus, tu haces lo que te viene en gana; puedes
circular con plena libertad; vas por donde te apetece; se te antoja
girar a la izquierda o a la derecha , nadie ni nada te lo impide; tu
eres libre de verdad . jQue suerte tienes! Yo, en cambio, siempre
estoy sujeto a estas vias de hierro; jQue desgracia la mia si
intentara salimme de estos rieles que marcan inexorablemente mi
caminol

-iCuanta razén tienes, viejo amigo ferrocarril! Yo puedo escoger
mi ruta y cambiarla cuantas veces lo desee; puedo descubrir
lugares nuevos, horizontes insospechados; incluso, si me



apetece, me detengo en una pradera verde y descanso un ratito
mientras mis ocupantes toman su almuerzo. Es cierto, pero no
todo es tan bonito.

¢, Tu sabes la cantidad de peligros a los que estoy expuesto a
cada instante?

Debo andar de ojo avizor en cada paso que doy; los otros
vehiculos me asaltan por todos lados. jAy de mi, si me disgusto
un segundo! ;Y si me salgo de la carretera? ¢ Y si me arrimo
demasiado a la cuneta? 4 Y si me deslumbra el automoévil de
enfrente? La catastrofe puede ser monumental.

-Es verdad, no se me habia ocurrido. Mi sumisién a la via reduce
mi libertad, pero aumenta mi seguridad. Puedo circular kilbmetros
y kildmetros con los ojos cerrados y puedo alcanzar velocidades
de en suefio...siempre que no me salga de mis pulidos rieles. No
soy duefio de mi direccién: mi itinerario me lo marcan los demas;
y los cambios de agujas me solucionan las encrucijadas que me
podrian hacer dudar.

-8i, viejo tren. Nos ocurre cono a las personas ¢ sabes? A mas
libertad, mas riesgos, mayores peligros, mas responsabilidad ante
las decisiones. Es muy bello ser libre, pero también es muy dificil.
El precio que hay que pagar por la libertad es altisimo, pero vale
al pena.

El dialogo quedo interrumpido por el silbido del jefe de estacién
que daba la salida al expresc Madrid — Barcelona. Al mismo
tiempo alguien, dentro del taxi preguntaba en voz alta:

-¢, Por donde vamos a pasar?

ACTIVIDADES

1)Reflexiona sobre los siguientes puntos:

¢, Quien crees que es mas libre el autobus o ¢l tren? ;Por qué?
4, Por qué cuando hay mas libertad, debe existir una mayor
responsabilidad?

¢ Como ejerces tu la libertad?

2)Actividad en grupo

Noticias y poema “LIBRE PARA..”

Los nifios, solos o con ayuda de sus padres, deberan buscar una
noticia en el periGdico, revistas, boletines, etc., que se relacione,
de acuerdo con los contenidos anteriores, con el valor de la
libertad. Con los recortes de la noticia a la mano y con ayuda del
maestro, los nifios contestaran las siguientes preguntas:

En tu noticia ; quien o quienes toman las decisiones?

¢ Crees que se tomo la decisién adecuada? ;Por qué?

LGT
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¢ A que se comprometid en su decision esa persona?
¢, Que consecuencias puede haber de esta decision? ¢ por qué?
¢ Que ventajas tuvo esta decision?

SU OPUESTO ES:

Esclavitud: Designa el estado de las personas que deben servir a
un amo sin pago alguno y que no disponen de derechos sobre su
propia persona.

Para felicidad de todos, hace ya muchos afios que la esclavitud
dejo de existir en el mundo.

Ya nadie puede apropiarse de otra persona y usarla para ganar
dinero. Sin embargo esa no es la tnica forma de perder la
libertad.

Existen muchas situaciones que limitan nuestra capacidad de
actuar y decidir. Algunas de ellas proceden del mundo exterior:
por ejemplo compafieros de la escuela dominantes que nos
fuerzan a cosas que no queremos 0 amiguitos agresivos que
desean ordenar cada una de nuestras acciones.

Otras situaciones proceden de nuestro interior: no reconocer la
libertad de los demas. Varias conductas esclavizan a los nifios:
querer todos los juguetes, dtiles escolares y mas sin importar
robar, o exigir lo que no tienen tus papas, el uso de la violencia,
maltrato hacia las personas, hasta el empleo excesivo de los
video-juegos o ver la televisién mucho tiempo.

La mejor forma de prevenir todo ello es ser duefio de tu vida
pensar con cuidado qué decisiones tomas para seguir por un
camino de tranquilidad y desarrollo.

Dialogo

Diccionario: (Del |atin dialdgus, y este del gr. 8idthoyog).1. m.
Platica entre dos 0 mas personas, que alternativamente
manifiestan sus ideas o afectos. 2. 1. Obra literaria, en prosa o en
verso, en que se finge una platica o controversia entre dos o mas
personajes.

Mas sobre dialogo
El deseo de escuchar, actitud de inicio

El trato amable, educado, respetucsc no carente de familiaridad
Atencién en lo que se escucha y no tanto en lo que debe decirse



La capacidad de atender y reflexionar que permite dar la mejor
respuesta

El didlogo de persona a persona en lo particular

Practica constante, asegurar una periodicidad que permita el
seguimiento

Aportar elementos positivos al otro que permitan un interés por
volver a establecer comunicacion

La serenidad y el tiempo real que se dedique a la escucha.

FRASE:

“Tenemos dos orejas y una sola boca, justamente para escuchar
mas y hablar menos”.

Zenon de Citio

Leer el cuento: Malentendido Marino.
Concha, la ballena, nadaba muy contenta por el mar Atlantico,
se paseaba por todos lados y la admiraban mucho por su
belleza y gran tamafio. Un dia, Lencho el tiburédn murtillo la
cuestiono diciéndole: “¢ por qué permites que las rémoras
vayan contigo a todos lados? Ellas son pequeiias y
fastidiosas, tu eres muy bonita y especial”. Lencho pensaba
que las rémoras se aprovechaban de Concha porque siempre
las veia alimentarse de lo que sobraba de la ballena y que
esta era muy tonta por no darse cuenta.
Concha lo mire con extrafieza y le pregunto “; A que vienen
tus quejas o a ti en que te afecta?” Lencho, un poco asustado
le contesto: “no, yo nada mas decia”.
Unos dias después se volvieron a encontrar y Lencho volvié a
opinar: “Concha que amigas sosas tienes, jamas platican con
nadie no se te despegan del cuerpo”. Concha lo miro con
fastidio y ni siquiera le dirigié la palabra. Algunas semanas
mas tarde la escena se repitié; Lencho se encontré con
Concha y le sugirié se juntara con alguien de su tamario, le
dijo que se veia ridicula rodeada de amigas tan
insignificantes. Concha ya estaba bastante cansada de los
comentarios de Lencho y decidié poner fin a aquella situacién.
*Mira, Lencho, yo no tengo porque darte explicaciones, pero
ya que muestras tanto interés te lo voy a decir. Mis amigas
rémoras viven en simbiosis conmigo: eso significa que ellas
me ayudan manteniéndome limpia y yo las ayudo a ellas y yo
las ayudo a ellas a alimentarse, no se trata de haber elegido
amigos que no son de mi tamafio ni de que ellas sean
fastidiosas conmigo”. Lencho comprendié que en primer lugar,
habia estado entreteniéndose en lo que no le correspondia y
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en segundo, no tenia porque juzgar de fastidiosas a las
rémoras que nunca le habian hecho nada a él y que no
perecian molestar a Concha. De inmediato se disculpo con
Concha y le dijo: “Amiga, disculpame por incomodarte con mis
comentarios que no tenian razén de ser”. Se dirigio a las
rémoras y les dijo: discilpenme también ustedes por haberlas
juzgado mal sin saber que hacen tanto bien a Concha, como
ella a ustedes.

ACTIVIDADES

1.Reflexiona sobre los siguientes puntos:

4. Crees gque Lencho hizo bien en hablar con la ballena, por
qué?

¢ Qué hubiera pasado si desde el principio la ballena le
hubiera dado una explicacién a Lencho?

¢ Concha fue paciente al responder a Lencho?

¢ COmo crees que se sintieron las rémoras ante el juicio de
Lencho?

2.Actividad en grupo

Juego apache

Propésito: Fomentar y promover el didlogo entre los nifios y

ninas.
El maestro elegira palabras de vocabulario que los nifios estén
viendo en espafiol y hara pequeiias tarjetas con esas palabras
(todas deberan ser distintas). Reunira por parejas a las nifias y
nifios, y le asignara a cada uno una tarjeta con una palabra y SIN
VERLA se la pegaran con cinta adhesiva en la frente. Pasaran por
parejas al frente a tratar de adivinar que dice su tarjeta la pareja
se podra apoyar dando pistas como: sirve para..., es algo que
tienen los felinos...,etc. Para controlar la dificultad del juego, el
maestro puede establecer algunas reglas

Su opuesto es:

Cuando se permite que este valor falte en la propia vida, se tiende
a la soledad al apartamiento, empiezan a darse las relaciones sin
nada en comtun que pronto llevan a una sensacién se vacio y de
poco o incapaz de entendimiento. Las personas nos entendemos
y avanzamos al hablar, al llegar a acuerdos comunes que
permiten avanzar en armonia y en paz.

Obstaculos para el didlogo



El Egoismo ya que s6lo se piensa en uno mismo y desde los
propios puntos de vista. La prisa, pues no se da tiempo para
escuchar y comprender los puntos de vista del otro. La
impaciencia, pues no permite saber esperar, El ser irrespetuoso,
va que el otro se puede sentir agredido y se cierra a la
comunicacién. La critica frecuente, que junto con la dureza de
juicio hace apartamiento que el otro no se sienta aceptado. El
sarcasmo, pues el otro se siente burlado.

ESFUERZO

Diccionario: {De esforzar).1. Empleo activo de la fuerza fisica

contra algdn impulso o resistencia. 2. Empleo poderoso del vigor
o actividad del Animo para conseguir algo venciendo dificultades.
3. Empleo de elementos costosos en la consecucion de algin fin.

Mas sobre el esfuerzo:

Empleo enérgico del vigor o actividad del animo para conseguir
algo venciendo dificultades. Perseverancia. Capacidad de
mantenerse constante en la prosecucién de lo comenzado, en
una actitud o en una opinién. Disciplina. Acatamiento a una serie
de valores sociales y personales beneficiosos. Laboriosidad.
Aplicacién al trabajo.

2Qué sabes de estos valores? Tal vez no te has dado cuenta,
pero tus actividades de cada dia son un catalogo de distintos
esfuerzos. El primero es despertar a la hora necesaria y
prepararte para acudir a la escuela. Una vez en ella prestas
atencion a las palabras de tu maestro y llevas a cabo lo que te
indica. Regresar caminando a casa, o pasar un rato dentro de un
transporte incdmodo también exigen tu disposicidén y empefio.
Una vez en la casa los desafios continlan: completar la tarea
que te dejaron, ayudar a tus padres o hermanos, ordenar tus
cosas. En cada una de esas acciones estas demostrando tu
deseo de ser mejor cada dia.

El esfuerzo y tu

¢ Cémo avanzar con pasos mas firmes en ese valor de
superacion? Hay varias estrategias clave. Una de ellas es la
perseverancia, que consiste en sostener tu esfuerzo todo el
tiempo, sin importar que a veces las cosas no salgan como
esperas ni el cansancio que experimentes. También te ayuda la
disciplina, o capacidad de conservar claras tus metas y organizar
mejor tus esfuerzos para que te lleven hasta el fin que buscas,
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como un triunfo deportivo o una buena nota en tu trabajo. El
conjunto se completa con la faboriosidad, tu dedicacién a las
tareas que te corresponden con carifio, tiempo y entrega.

A veces lo mas dificil es comenzar, pero cuando pasa el tiempo y
alcanzas a ver los frutos del esfuerzo (tu éxito en la escuela, en la
practica de un deporte o el bienestar de tu familia) veras que cada
accién trae una recompensa: tu desarrollo como persona.

Frase: "Nuestra recompensa se encuentra en el esfuerzo y no en
el resultado. Un esfuerzo total es una victoria completa.”
—Mahatma Gandhi

El elefante fotégrafo

Habia una vez un elefante que queria ser fotografo. Sus amigos
se reian cada vez que le cian decir aquello:

- Qué tonteria - decian unos- jno hay camaras de fotos para
elefantes!

- Qué pérdida de tiempo -decian los otros- si aqui no hay nada
que fotografiar...

Pero el elefante seguia con su ilusién, y poco a poco fue
reuniendo trastos y aparatos con los que fabricar una gran
camara de fotos. Tuvo que hacerlo practicamente todo: desde un
botdén que se pulsara con la frompa, hasta un cbjetivo del tamaio
del ojo de un elefante, y finalmente un montén de hierros para
poder colgarse la cAmara sobre la cabeza.

Asi que una vez acabada, pudo hacer sus primeras fotos, pero su
camara para elefantes era tan grandota y extrafia que pareceria
una gran y ridicula mascara, y muchos se reian tanto al verle
aparecer, que el elefante comenzé a pensar en abandonar su
sueno.. Para més desgracia, parecian tener razén los que decian
que no habia nada que fotografiar en aquel lugar...

Pero no fue asi. Resulté que la pinta del elefante con su cadmara
era tan divertida, que nadie podia dejar de reir al verle, y usando
un montén de buen humor, el elefante consiguié divertidisimas e
increibles fotos de todos los animales, siempre alegres y
contentos, jincluso del malhumorado rino!; de esta forma se
convirtié en el fotégrafo oficial de la sabana, y de todas partes
acudian los animales para sacarse una sonriente foto para el
pasaporte al zoo.



Actividades en grupo

Juego: cadena de esfuerzos

El maestro elegira (segun la edad de sus alumnos y las
circunstancias) un tema. Ejemplo: “una buena salud”, “una casa
ordenada”; cualquier situacién positiva que pueda emplearse
como modelo aspiracional. Elaborara en hojas de papel o tarjetas,
letreros de las diferentes etapas que se necesitan para conseguir
dicha situacién. Por ejemplo, para “una casa ordenada”, hara
letreros que digan: “la basura en su lugar”, “limpieza profunda”;
acomodar utensilios y objetos”, “no dejar cosas tiradas”, etc. La
idea es que los nifios identifiquen que algo que parece sencillo
(“una casa ordenada” es una pequefia frase...), en realidad
encierra muchos esfuerzos y de diferentes tipos. Repartira las
tarjetas a algunos de los nifios y con ayuda del grupo los pondra
en una especie de “cadena”’ (que simularan tomandose de las
manos) donde se ves claramente que todos son necesarios para
conseguir la situacién ideal. Sera como hacer una representacion
de una suma donde cada factor (cada nifio, segln si letrero)
hablara de lo que significa y de las situaciones concretas que lo
representan.

Su opuesto es

Debilidad: (Del latin. debifitas, -atis). Falta de vigor o fuerza fisica.

2. Carencia de energia o vigor en las cualidades o resoluciones
del animo. 3. afecto. Sentfa por é/ una gran debilidad. 4.
Sensaciéon de hambre.

Una persona incapaz de esforzarse jamas logra realizar sus
suefios y vive sujeta a aquello que la vida le da. Corre el riesge de
llevar una existencia de carencias y limitaciones en todos los
aspectos.

Amistad

Diccionario: (Del latin. -atis, por amicitla, amistad). Afecto
personal, puro y desinteresado, compartido con otra persona, que
nace y se fortalece con el trato. 2. Merced, favor. 3. Igualdad,
conexién entre cosas. 4. Pacto amistoso entre dos o mas
personas. 5. Personas con las que se tiene carifo.

El valor de la amistad se refieren a la relacion que entablan dos
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personas para unir esfuerzos, intercambiar experiencias, resolver
problemas, vivir juntos momentos dificiles y celebrar momentos
alegres, es una forma de avanzar juntos por la vida partiendo de
los sentimientos de confianza y respeto, denominada amor al
préjimo.

Piensa en las personas gue estan mas cerca de ti. Entre ellas
destacan, por supuesto, los miembros de tu familia. Pero
también hay otras que, aunque no pertenecen a ella, te inspiran
confianza, te acompafian y te motivan a desarrollar muchas
actividades que te gustan: jugar un partido de fatbol, pasear por
el jardin, ir al cine... Esas personas son tus amigos. ;Cémo
crearon esa relacion? Quizé todo empezé porque tu les caiste
bien, y ellos te cayeron bien a ti. Poco a poco, a través de la
experiencia y la conversacién se fueron conociendo y
encontraron que tenian cosas en comun. Después, cada cual fue
poniendo un poco de su parte para adaptarse al otro. Lo mas
importante es que, con el paso del tiempo, aparecié un
sentimiento de respeto y carifio.

En otros casos todo ocurre de repente: una persona se acerca a
otra y la ayuda. Ha bastado un instante para que se manifieste la
amistad.

Frase: “La amistad es un alma que habita en dos cuerpos; un
corazon que habita en dos almas.” —Aristételes

Leer el cuento:
ISEAMOS AMIGOSI

Un hombre joven, desanimado de todo, sali6 a dar una vuelta por
el bosque. Una vez alli, se quedd sorprendido al ver como una
liebre llevaba comida a un tigre atrapado y herido que no podia
valerse por si mismo. Al dia siguiente volvié para comprobar si
aquel hecho era una casualidad o era habitual. Y vio que la
escena se repetia: la liebre dejaba un buen trozo de came cerca
del tigre. Y asl un dfa y otro.

Admirado por la solidaridad y cooperacién de los animales, se
dijo: “La naturaleza es maravillosa. Si los animales, que son
inferiores a nosotros, se ayudan de esta manera, mucho mas lo
haran las personas”. Y decidié hacer la experiencia:

Se tir6 al suelo simulando que estaba herido, y se puso a
esperar que alguna persona pasara por su lado y se
compadeciera.



Pasaron las horas, lleg6 la noche y nadie se acercaba a su lado.

El aguantaba el hambre y la intemperie porque confiaba en los
demas hombres. Pero al cabo de unos dias de esperar
inatilmente, al limite de sus fuerzas, decepcionado de una
naturaleza que consideraba desordenada, sintié una voz que le
decia: “Si quieres encontrar a tus semejantes como hermanos,
deja de hacer de tigre y haz de liebre”. Se sobresalté, no sabia si
deliraba o sofiaba, pero comprendié inmediatamente el mensaje y
se levantd para empezar a hacer de liebre.

Actividades
1.Marca los enunciados que te digan como ser mejor amigo

____Alegrarme cuando estoy con mis amigos.

____Alegrarme cuando mi amigo esta triste.

____Alegrarme cuando mi amigo esta alegre.

____Alegrarme cuando mi amigo saca una buena calificacion o
recibe un regalo.

Perdonar a mis amigos.

Pedir perdén a mis amigos cuando los lastimo.

Ponerme triste cuando mi amigo esta triste.

____Darme lo mismo si mi amigo estudia o no.

____Ayudar a mi amigo a ser mejor.

____Apoyar, ayudar y defender a mi amigo cuando sea necesario.
____Burlarme de mi amigo.

____No hacer o decir nada que lastime a mi amigo.

____ Compartir con mi amigo con alegria.

__ Ser amable con mi amigo.

____Ser grosero con mi amigo.

En la escuela me siento muy contento, aprendo, participo, juego,
corro, brinco y grito sin faltarle el respeto a nadie. He descubierto
gue es muy bonito tener amigos aunque a veces no se como
decirles que los quiero, pero les comparto mi almuerzo y los invito
a jugar conmigo.

2. Haz una lista con los nombres de tus mejores amigos,
obséquiales un dibujo les dices lo mucho que los quieres.

Pide a tu maestro o maestra que organicen el juego del amigo
secreto. Realicen intercambios de tarjetas, elaboradas por
ustedes.

El dia del Amor y la Amistad, se descubre guien es tu “Amigo
secreto”

Organicen el convivié del 14 de febrero, inviten a sus padres y
aprovechen esta fecha para regalar abrazos y frases bonitas.
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Su opuesto:

hostilidad. (Del latin. hostifitas, -atis). 1. Cualidad de rencoroso.
2. Accidn de rivalismo. 3. Agresién armada de un pueblo, ejército
o tropa.

Las personas también florecen

¢ Qué haces para cultivar una planta? La siembras, la pones al
sol, le quitas las hojas secas. Algo semejante ocurre con la
amistad. Una vez que existe tienes que darle cuidados: guarda
para ti las cosas que te cuentan tus amigos, diles siempre la
verdad, dales las gracias cuando te ayudan y ayudalos cuando lo
necesiten. Es muy importante corresponder a lo que ellos hacen
por ti. En muchas situaciones, como una competencia, la amistad
se pone a prueba. Procura mantenerla mas alla de ellas.

Los principales riesgos que pueden “marchitar” una amistad son
el egoismo (pensar demasiado en ti sin fijarte en los demas) y el
orgullo, que te impide ver las cualidades de los otros. El extremo
contrario de |a amistad es la enemistad, cuando dos personas
buscan la manera de hacerse dafo. Esta s6lo trae consigo
soledad v tristeza.

Respeto

Dicecionario: (Del latin resoectus, atencion consideracion)
Veneracién, acatamiento que se hace a alguien. 2. Atencion,
consideracion, cortesia.

Mas acerca de respeto:

El valor del respeto se ejerce cuando mostramos aprecio y
cuidado por el valor de algo o de alguien. Puede estar dirigido
hacia los derechos y la dignidad de las demas personas, hacia
los de nosotros mismos y también hacia el entornc natural,
incluyendo las plantas y los animales que lo integran. Nos ayuda
a conservar intacto aquello que mas apreciamos en la vida; nos
ensefia a reconocer aquello que mas aprecian los demas. Puede
vivirse en forma colectiva —entre un pais y otro— o individual
—entre dos personas—.

Una idea muy popular afirma que, al solicitar algo, importa tanto
lo que pedimos, como la forma en que lo hacemos. Llamamos
“cortesia” a la manera atenta en que se solicita un servicio o un
objeto; es un elemento que transforma cada detalle de la vida.
Mira la diferencia que hay entre “Quitate de aqui” y “Podrias
dejarme pasar por favor’. ;Cual de las dos formas te gustaria



mas que emplearan contigo? Lo que resulta claro es que para
esperar un trato correcto, ti debes darlo a los demas.

Pero la cortesia es solo la superficie de una actitud mas
profunda... Respetar a los otros consiste en reconocer su
importancia como personas que habitan el mundo y comparten la
vida contigo, en saber que cada una de ellas es tu préjimo, tu
semejante. La lista incluye a los miembros de tu familia, a tus
maestros y amigos, a tus vecinos, pero también a cualquier
persona que pasa por la calle, aunque no la conozcas. Todos
ellos, sin importar los detalles {menos aun si son hombres o
muijeres) son iguales a fi.

Por el camino del respeto

Las dificultades hacen que muchas personas pasen por encima
de las reglas —y hasta de las demas personas— para conseguir
sus fines. Aungue los obtengan, esta forma ha de evitarse: estan
haciendo del mundo un lugar de violencia y sufrimiento.

Puede creerse que el respeto o la falta de respeto que se
presentan en el hogar no tienen mayor impacto. Sin embargo,
todo comienza alli: si respetamos en la casa, estamos generando
respeto en el mundo. No aceptes ni un detalle de violencia en tu
hogar.

A veces pensamos que las personas rudas y agresivas en su trato
son fuertes. La verdad es todo lo contrario: actdan asi porque son
débiles y tienen miedo.

FRASE: Nunca dobles la cabeza. Mantenla en alto. Mira al
mundo directamente a los ojos.

LEER EL CUENTO: Jamina, la jirafa curiosa

En la selva de Chin Pum, todo era paz y alegria hasta que llegé
Jamina. Jamina era una jirafa altisima, con el cuello largo y
flexible como un bambu, que aparecié un dia cualquiera para
acabar por enfadar a todos, pues era el animal mas curioso e
indiscreto que nadie habia conocido, y gracias a su altura no
habia guarida o nido de animales que escapase a sus miradas.
Todo lo miraba y todo lo contaba, irritando a cuantos alli vivian,
hasta que consiguié poner a todos de acuerdo para darle una
leccion.

Por aquella época el gran Manuato, el mono mas importante,
decidio trasladarse a unas antiguas ruinas, y arreglé todo aquello
para que fuese la casa mas acogedora. Jamina no pudo contener
su curiosidad, y disimuladamente una noche se acerco a la
ventana. Por ella pudo ver al mono el tiempo justo para ver como
salia de la habitaci6n, asi que le siguié hasta otra pequefia
estancia, pero tampoco llegaba a ver bien, y tuvo que seguirle con

LOT



168

Informacidn

la cabeza por uno de los pasillos, y luego otra habitacién, y luego
otra.... Hasta que Jamina no pudo seguirle mas jManuato habia
dado tantas vueltas, que la jirafa tenia ahora un enorme enredo
en su largoe cuello!

Entonces todo el resto de animales, conocedores del engafio,
aparecieron para hacer ver a la arrepentida jirafa lo irritante de su
comportamiento. Y ante la vergiienza que ella misma sintid,
decidié que a partir de entoces dedicaria su largo cuello a cosas
mas utiles que tratar de avergonzar a los demas.

ACTIVIDADES:

Su opuesto es

Groseria: (De grosero). 1. Descortesia, falta grande de atencion
y respeto. 2. Tosquedad, falta de delicadeza y esmero en el
trabajo de manos. 3. Salvajismo e ignorancia.

Malos modales. Podriamos pensar que faltar al respeto es
simplemente tener malos modales. Claro, hablar con la boca
llena, presentarnos sucios a la escuela o el trabajo, o empujar a
los otros para pasar son conductas irrespetuosas. Sin embargo,
significan poco en comparacion con las verdaderas faltas de
respeto: tocar a alguien sin su consentimiento; burlarnos de una
religion, de un trabajo o una forma de vida diferente a la nuestra,
querer utilizar a los demas como medios para nuestros planes,
abusar de quienes estan en desventaja (los ancianos, las
personas enfermas, los nifios muy pequefios, los animales).
Debes evitarlo siempre. A veces la mejor forma es seguir las
reglas. Pero pensar siempre “debo hacer esto”, “no debo hacer lo
otro” es solo el primer paso. El gran progreso en la blsqueda del
respeto no esta en la inteligencia, sino en el corazén: el amor a
los demas sirve de guia e inspiracién para cuidarlos y honrarlos
por formar parte de la vida.

Para la vida diaria

Sigue las reglas que se siguen en tu grupo o tu comunidad, como
guardar silencio en determinadas circunstancias o respetar las
dreas y servicios creados para las personas discapacitadas.

No aceptes ninguna actitud ofensiva o humillante: nadie debe
hablarte a gritos o con groserias. Mas aun: nadie debe quitarte
tus planes y las buenas ideas que guian tu vida (la vocacién por
una carrera o el interés por un deporte).

Las leyes estan hechas para respetarse. Hazlo siempre y



recomiéndalo a tu entorno.
Aprende a ser amable y afectuoso con tu entorno: no arrojes
basura en la calle, ten consideracion de los mayores, de las

plantas, de las mascotas. Construye poco a poco el mundo donde

guieres vivir.

Tolerancia.

Respeto o consideracién hacia las opiniones o practicas de los
demas, aunque sean diferentes de las nuestras.

Accidn y efecto de tolerar.

La tolerancia, del latin tolerare (sostener, soportar), es una nocién
que define el grado de aceptacién frente a un elemento contrario
a una regla moral.

La tolerancia puede definirse como el respeto que se tiene a las
ideas, creencias o practicas de los demas cuando son diferentes
o contrarias a las propias o a la de las otras personas en su fotal
magnitud.

Es la actitud de una persona respecto a aquello que es diferente
de sus valores.

También es la capacidad de escuchar y aceptar a los demas,
comprendiendo el valor de las distintas formas de entender la
vida.

opuesto

La intolerancia se manifiesta en la discriminacién a la que unos
seres humanos someten a otros por considerarlos distintos,
inferiores 0 como una amenaza contra el orden establecido.

Las personas intolerantes, caracterizadas por querer imponer su
voluntad a toda costa, ignoran por completo a los demas y
reaccionan con agresividad y violencia frente a quienes se les
oponen.

Este modo de ser es el causante de la mayoria de las guerras
que han sembrado la muerte y la destruccién en paises y
continentes enteros. Las guerras religiosas que enfrentaron a
catdlicos y protestantes a finales de la Edad Media en Europa, el
exterminio de los judios por parte de los nazis durante la segunda
Guerra Mundial y mas recientemente el de los croatas por parte
de los serbios en la antigua Yugoeslavia, son algunos de los
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muchos ejemplos de los crimenes a que puede llevar la
intolerancia religiosa, étnica o politica.

Para la vida diaria

Pongamonos en el lugar de los otros para tratar de entender sus
problemas y su manera de actuar.

Escuchemos sin interrumpir y demos a los demas la oportunidad
de expresarse.

Veamos en la diversidad de razas y culturas una sefial de riqueza
y amplitud del mundo, en lugar de motivos de desconfianza.

Pongamonos en el lugar de los ofros para tratar de entender sus
problemas y su manera de actuar.

Escuchemos sin interrumpir y demos a los demas la oportunidad
de expresarse.

Veamos en la diversidad de razas y culturas una sefal de riqueza
y amplitud del mundo, en lugar de motivos de desconfianza.

Lee los siguientes enunciados y escribe la letra
correspondiente en el cuadrito y expresa tus opiniones al
respecto.

a) Todos somos iguales, independientemente de nuestra
condicién econdmica.
b) Los nifios y las nifias somos iguales y merecemos
respeto.
c) Aunque no hablemos el mismo idioma, tenemos los
mismos derechos.
Pienso que

Pienso que




Generosidad

Diccionario: {(Del lat. generositas, -atis). 1. Inclinacién o apego
del animo a preferir la honorabilidad a la utilidad y al interés. 2.
Desinterés, liberalidad. || 3. Valor y esfuerzo en las empresas
dificultosas. 4. Nobleza heredada de los mayores.

Mas acerca de generosidad: El valor de la generosidad consiste
en dar a los demas mas alla de lo que nos corresponde por
justicia u obligacién. Implica la capacidad de salir de nosotros
mismos y, por un acto de amor, enfocar las necesidades de los

otros. Se expresa en diferentes dimensicnes de la accién humana.

En la dimensién material significa compartir nuestras
pertenencias. En la dimensién espiritual consiste en poner
nuestras capacidades y atributos al servicio de quienes nos
rodean mediante una accion objetiva de ayuda.

Dar y recibir

El reparto de los bienes en el mundo no es uniforme. Unos tienen
mas y otros menos. Cada persona, ademas, cuenta con
caracteristicas diferentes y particulares. La generosidad nos
permite buscar el equilibrio entre las pertenencias y las
caracteristicas para construir grupos humanos basados en un
sentimiento de carifio. Si nosotros no tenemos la fuerza suficiente
para cargar un mueble, una persona generosa puede ayudarnos a
hacerlo. Si dos nifios que pasan por la calle no tienen ropa ni
comida, nosotros podemos buscar algo en casa y, simplemente,
darselos. Si un amigo o miembro de nuestra familia se encuentra
triste 0 enfermo podemos ofrecerle nuestro consuelo. Si no
entendemos una clase, nuestro compafiero de banca puede
explicarnos... La lista no se acaba nunca. Ser generoso no es dar
lo que nos sobra, sino dar lo mejor que tenemos, y también saber
recibir lo mejor que tienen las otras personas.

Frase: Una persona generosa experimenta placer al dar y
compartir sus bienes con los demas sin temor ni egoismo. -
Anénimo

Leer el cuento:

la Nuez de oro. La linda Maria, hija del guardabosques, encontré
un dfa una nuez de oro en medio del sendero.

-Veo que has encontrado mi nuez.

Devuelvemela -dijo una voz a su espalda.

Maria se volvié en redondo y fue a en- contrarse frente a un ser
diminuto, flaco, vestido con jub6n carmesi y un puntia-gudo gorro.
Podria haber sido un nifio por el tamafio, pero por la astucia de su
rostro comprendid la nifia que se trataba de un duendecillo.
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-Vamos, devuelve la nuez a su duefio, el Duende de la Floresta -
insisti6, inclinandose con burla.

-Te la devolveré si sabes cuantos pliegues tiene en la corteza. De
lo con-trario me la quedarég, la venderé y podré comprar ropas
para los nifos pobres, porque el invierno es muy crudo.

-Déjame pensar..., jtiene mil ciento y un pliegues!

Maria los conté. jEl duendecillo no se habia equivocado! Con
lagrimas en los ojos, le alargé la nuez.

-Guardala -le dijo entonces el duende-: tu generosidad me ha
conmovido. Cuando necesites algo, pideselo a la nuez de oro.
Sin mas, el duendecillo desaparecio.

Mistericsamente, la nuez de oro procuraba ropas y alimentos
para todos los pobres de la comarca. Y como Maria nunca se
separaba de ella, en adelante la llamaron con el encantador
nombre de 'Nuez de Oro".

Actividades:

1. Ser generoso es compartir nuestras cosas, nuestras
cualidades y nuestro tiempo con quien lo necesite.

Comenta cémo te comportarias ti ante cada situacién que se
describe.

1.- Si algun companero no lleva lonche a la escuela,

yo .

2.- Si mi mama tiene mucho trabajo en casa,

yo
3.- Si un amigo esta triste,
yo
4.- 8Si un hermano se porta mal,
yo
5.- Si mi prima esta enferma,

yo :

Marca con una X la frase que describa lo que descubriste en esta
unidad, Si quieres anota otras frases.

. Generosidad es ayudar a los demas aunque me cueste
esfuerzo.

. Ser generoso me hace ser mejor persona.

° Ser generoso me hace ser mas apreciado y querido por
los demas.

Para todos los dias de esta semana escoge con tu maestra una
actividad con la que practiques la generosidad en la escuela (por
ejemplo: perdono a quien me hizo algo, cede en alguna eleccion,
juego dando oportunidad de participar a los demaés, etc.)



Mi desafio de esta semana:

3. Elige y subraya la mejor manera de darle a los demés a
través de la generosidad.

Cuando uno de mis compaiieros esta triste.

Si no es de mis mejores amigos, ni me entero.
Aprovecho la ocasién para comentarlo con los demas.
Le invito a jugar con nosotros a la hora del recreo.

Le doy una palmada en la espalda, y sigo mi camino.

Cuando hay que levantar la casa por las mafianas.
Inmediatamente me da dolor de cabeza y no puedo hacer nada.
Meto las cosas debajo de la cama para que ya no se vean.
Hago las cosas sin discutir.

Hago las cosas, pero de muy mal humor.

Su opuesto

Tacaiieria. Cualidad de avaro. 2. Accién propia del egoista.

La alegria de compartir

Si te fijas, muchas personas tienen mas cosas de las que
necesitan para estar bien. A pesar de lo que parece no son tantos
los objetos realmente indispensables. Con seguridad en tu mesa
hay una naranja, 0 una pieza de pan extra, que podria alegrar a
muchos nifios. Hay quien tiene |la costumbre de acumular mas y
mas objetos sin compartiflos con los demas. Esa es una persona
mezquina. Tal actitud esta acompafiada siempre de egoismo, o
falta de disposicién para ayudar a los otros en aspectos
importantes de su vida. Quienes no saben compartir llevan una
existencia solitaria y aislada y se pierden uno de los mayores
placeres: observar como disfrutan los demas el esfuerzo que se
hizo por amor a ellos. No hay mayor alegria que la de una madre
cuando ve que la familia saborea el platillo que ella preparé con
cuidado y dedicacion.

RESPONSABILIDAD

Diccionario: Cualidad de responsable. 2. Deuda, obligacion de
reparar y satisfacer, por si o por otra persona, a consecuencia de
un delito, de una culpa o de otra causa legal. 3. Cargo u
obligacién moral que resulta para alguien del posible yerro en
cosa 0 asunto determinado. 4. Der. Capacidad existente en todo
sujeto activo de derecho para reconocer y aceptar las
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consecuencias de un hecho realizado libremente.

Mas acerca de la responsabilidad:

El valor de la responsabilidad se relaciona con la idea de
respuesta, y se ejerce cuando cada persona ofrece una actitud
adecuada a las tareas que le corresponden. En algunos casos
exige superar las dificultades necesarias para conseguir un meta.
En su sentido mas profundo se vincula con el respeto a los
compromisos gque hicimos con las demas personas y con la tarea
de definir la direccién de nuestra propia vida.

Muchas cosas dependen de ti

Cada una de las personas que pueblan el mundo desarrolla sus
propias tareas a diario. Estas, como puedes ver a tu alrededor,
suelen ser muy variadas: el albafiil acude a la obra que esta
construyendo, el policia vigila el orden de las calles, el estudiante
aprende en la escuela y en sus libros. Ser responsable significa
hacerlas con excelencia, depositando en ellas nuestras mejores
cualidades: lograr que la construccidn sea segura y hermosa,
procurar que las personas se sientan seguras al atravesar,
aprovechar al maximo las clases que nos da el maestro. Cuando
nos pregunten de qué forma hemos cumplido con esas tareas,
daremos una respuesta segura: pusimes todo nuestro empeiio
en ellas. Pero la responsabilidad también existe hacia adentro. La
mayor tarea que tenemos como seres humanos es hacer algo
brillante y valioso de nuestra vida. La reflexién nos permite
verificar si lo estamos haciendo asi, y orientar nuestro esfuerzo
en el mejor sentido.

Frase: No solo somos responsables solo de aquello que
decimos, sino tambie n de lo que decimos. — Martin Lutero

Leer el cuento El payaso descuidado

Habia una vez un payaso llamado Limén. Era muy divertido, pero
también muy descuidado, y con casi todo lo que hacia terminaba
rompiéndose la chaqueta, o haciéndose un agujero en el calcetin,
o destrozando los pantalones por las rodillas. Todos le pedian
que tuviera mas cuidado, pero eso era realmente muy aburrido,
asi que un dia tuvo la feliz idea de comprarse una maquina de
coser de las buenas. Era tan estupenda que practicamente lo
cosia todo en un momento, y Limén apenas tenia que
preocuparse por cuidar las cosas.

Y asi llegé el dia mas especial de la vida de Limén, cuando todos
en su ciudad le prepararon una fiesta de gala para homenajearle.
Ese dia no tendria que llevar su colorido traje de payaso, ese dia



iria como cualquier otra persona, muy elegante, con su traje, y
todos hablarian de él. Pero cuando aquella noche fue a buscar
en su armario, no tenia ni un solo traje en buen estado. Todos
estaban rotcs con decenas de cosidos, imposibles para
presentarse asi en la gala.

Limén, que era rapido v listo, lo arreglé presentandose en la gala
vesido con su traje de payaso, lo que hizo mucho gracia a todos
menos al propio limén, que tanto habia sofiado con ser él por una
vez el protagonista de la fiesta, y no el payaso que llevaba
dentro...

Al dia siguiente, muy de mafiana, Limén sustituyé todos sus rotos
trajes, y desde entonces, cuidaba las cosas con el mayor
esmero, sabiendo que poner un remedio tras otro, terminaria por
no tener remedio.

Su opuesto es:

Incumplimiento: Falta de cumplimiento.

Existen ciertas circunstancias en las que no podemos cumplir con
nuestra responsabilidad. Por ejemplo, si enfermamos de gripe y
no acudimos a la escuela o al trabajo, o si habia demasiado
transito vehicular y nos retrasamos para llegar a una cita. Esos
casos resultan comprensibles y, simplemente, hay que explicar lo
gue ocurrid. Pero hay otros en los que las personas cuentan con
todo lo necesario para hacer lo que les corresponde vy, no lo
hacen. Esas personas se llaman desobligadas. Las
consecuencias de esa actitud ocurren en dos sentidos: por un
lado quienes los rodean dejan de tomarlas en serio y pierden la
confianza. Por otro, las personas irresponsables son incapaces
de ir dando una orientacion a su vida. Se les olvida que son ellos,
y no los demas, quienes construyen su destino. Ten presente que
cada paso que des puede marcar un avance o un retroceso en la
vida.
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Abstracto: que no pretende representar seres o cosas concretas y
atendiendo solo a elementos de forma, color, estructura y proporgién.

Acabado: Textura. Es un proceso de fabricacién empleado en la
manufactura cuya finalidad es obtener una superficie con
caracteristicas adecuadas para la aplicacién particular del producto
gue se estd manufacturando.

Armonia: Significa coordinar los diferentes valores que el color
adqguiere en una composicion, es decir, cuando en una composicién
todos los colores poseen una parte comun al resto de los colores
componentes. Arménicas son las combinaciones en las que se
utilizan modulaciones de un mismo tono, o también de diferentes
tonos, pero que en su mezcla mantienen los unos parte de los
mismos pigmentos de los restantes.

Audiovisual: Que se refiere conjuntamente al oido y la vista, o los
emplea a la vez. Es un sistema de comunicacién multisensorial
(visual y auditivo) donde los contenidos iconicos prevalecen sobre los
verbales.

Axiologia: Del griego 'valioso' 'tratado' o fllosoffa de los valores es
la rama de la filosofia que estudia |la naturaleza de los valores y
juicios valorativos. No sdlo trata de los valores positivos, sino también
de los valores negativos, analizando los principios gue permiten
considerar que algo es o no valioso, y considerando los fundamentos
de tal juicio.

Bienestar: Un estado que depende del contexto y de la situacién,
que comprende aspectos basicos para una buena vida: libertad y
capacidad de eleccitn, salud y bienestar corporal, buenas relaciones
sociales, seguridad y tranquilidad de espiritu.

Boceto o esbozo: Es un dibujo hecho de forma esguematica y sin
preocuparse de los detalles o terminaciones para representar una
idea, un lugar, una perscna, un aparato ¢ cualquier cosa en general.

Campania publicitaria: Es un amplio conjunto de estrategias
comerciales que tienen como objetivo dar a conaocer, a través de
anuncios distintos pero relacionados, que aparecen en diversos
medios de comunicacién durante un periodo especifico, un producto
o servicio determinados. La campafia esta disefiada en forma
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estratégica para impactar en un grupo de sectores y resolver algin
problema crucial. Se trata de un plan a corto plazo que, por lo
general, funciona durante un afic 0 menos.

Composicién: Una disposicién de los elementos para crear un todo
satisfactorio que presente un equilibrio, un peso y una colocacién
perfecta.

Conducta® Es un espécimen biolégico, esta formada por patrones
de comportamiento estables, mediados por la evolucion,
resguardada y perpetuada por la genética. Esta conducta se
manifiesta a través de sus cualidades adaptativas, dentro de un
contexto biodiversificado integral, personal y social.

Contraste: Se produce cuando en una composicién los colores no
tienen nada en comdn.

Cualidad: Se refiere a las caracteristicas propias e innatas de un
ser animado o inanimado. Puede ser, un caracter natural o adquirido
que distingue del resto de los de su especie a personas, seres vivos U
objetos.

Dummy: Se trata de un montaje de una publicacién de cualquier
articulo promocional, que se realiza para mostrarlo.

Embalaje: Es un recipiente o envoltura que contiene productos
temporalmente y sirve principalmente para agrupar unidades de un
producto pensando en su manipulacién, transporte y almacenaje.

Envase: Es un producto que puede estar fabricado en una gran
cantidad de materiales y que sirve para contener, proteger,
manipular, distribuir y presentar mercancias en cualquier fase de su
proceso productivo, de distribucién o venta.

Escala de grises: Representacién de una imagen en la que cada
pixel es representado por un valor individual que representa su
luminancia, en una escala que se extiende entre blanco y negro.

Eticai Es una rama de |a filosofia que abarca el estudio de la moral,
la virtud, el deber, la felicidad y el buen vivir. Etimolégicamente, las
palabras ética y moral tienen el mismo significado, con diferencia



que moral deriva del latin {mos) y ética del griego (ethos). En
consecuencia, a veces se llama a la ética filosofia moral. Hoy en dia,
sin embargo, se suele decir que la moral es uno de los objetos de
estudio de la ética.

Icono: Es una imagen, cuadro o representacion; es un signo o
simbolo que sustituye al objeto mediante su significacion.

Identidad Visual: La parte visible de la identidad de una
empresa. A menudo se utilizan de manera indiscriminada Identidad
Corporativa e Identidad Visual. No obstante, la primera se encuentra
en un plano superior a la segunda.

Inculcar: Enseiiar con firmeza o comunicar con conviccién una
idea o un sentimiento,

Jerarquia’ Es el orden de los elementos de una serie segin su
valor. Puede aplicarse a personas, animales o cosas, en orden
ascendente ¢ descendente, segln criterios de clase, poder, oficio,
categoria, autoridad o cualquier otro asunto que conduzca a un
sistema de clasificacion.

Moral: Conjunto de creencias y normas de una persona o grupo
social determinado que oficia de guia para el obrar (es decir, que
orienta acerca del bien o del mal —correcto o incorrecto— de una
accién o acciones). La moral son las reglas o normas por las que se
rige la conducta de un ser humano en relacién con la sociedad y
consigo mismo.
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Promocionar: Conjunto de actividades cuyo objetivo es dar a
conocer algo o incrementar sus ventas.

Simbolo: Es la representacién perceptible de una idea, con rasgos
asociados por una convencion socialmente aceptada. Es un signo sin
semejanza ni contigliidad, que solamente posee un vinculo
convencional entre su significante y su denotado, ademés de una
clase intencional para su designado.

Tonos calidos: (rojo, amarillo y anaranjados). Aquellos que
asociamos con la luz solar, el fuego.

Tonos frios: (azul y verde). Los colores frios son aquellos que
asociamos con el agua, la luz de la luna.

Valor: En sentido humanista, se entiende por valor lo que hace que
un hombre sea tal, sin lo cual perderia la humanidad o parte de ella.
El valor se refiere a una excelencia o a una perfeccion. La practica del
valor desarrolla la humanidad de la persona, mientras que el
contravalor lo despoja de esa cualidad. Desde un punto de vista
socio-educativo, los valores son considerados referentes, pautas o
abstracciones que orientan el comportamiento humano hacia la
transformacion social y la realizacién de la persona. Son guias que
dan determinada orientacién a la conducta y a la vida de cada
individuo y de cada grupo social.
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