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INTRODUCCION

Shavelson y colaboradores (1976) definen al autoconcepto como la percepcion que el individuo
tiene de si mismo, la cual se basa directamente en las experiencias en relacion con los demas y
en las atribuciones que él mismo realiza de su propia conducta. Asi, se pueden identificar
componentes emacionales (los méas subjetivos e internos), sociales (relacionados con la
significacion que la conducta del individuo tiene para los demas), fisicos (en los que tienen una
incidencia fundamental las aptitudes y apariencia general del individuo) y academicos.

El autoconcepto es ademas la imagen que una persona tiene de si misma (Papalia y Wendkos,
1998). Tal imagen se basa en el conocimiento de lo que ha sido y ha hecho y su funcion es
guiarla en las decisiones de lo que va.a ser en el futuro. Los autoconceptos de caracter positivo
(como: "soy popular”, "soy buen artista", "soy un corredor rapido") pueden tomar forma cuando
las destrezas fisicas, cognoscitivas y sociales permiten a la persona verse a si misma como
miembro valioso de la sociedad. También puede estar presente una imagen negativa de si

mismo y permanecer con la persona hasta su vejez.

En diversos momentos del desarrollo parece posible que "a medida que el nifio crece, las
distintas partes de si mismo llegaran a ser mas importantes para él y asi también, las diferentes
partes de su mundo asumiran una significacién variable" (Gordon y Gergen, 1968, p. 4). Al
aumentar la edad y la experiencia, el autoconcepto llega a diferenciarse cada vez mas. A
medida que la persona coordina e integra las partes de su autoconcepto, se puede hablar de un
autoconcepto multifacético y estructurado.

De esta manera, se considera que son diversos los factores que intervienen en la construccién
de un autoconcepto saludable. Con relacion a la familia, autores como Schneiderman, Furman y
Weber (1989) senalan que aungue la familia no es un factor determinante en la construccion del

autoconcepto, puede ser un aspecto que predisponga e interactle en su formacion.



Es importante continuar con el estudio del autoconcepto porgue en la actualidad ha alcanzado
un significado social que nunca antes ha tenido. Los investigadores, especialmente aquellos
con una perspectiva sociolégica, se centran ahora en la comprension del rol que desempena el
autoconcepto en diversos problemas sociales. Rosenberg (1965) abrio esta dimension del
autoconcepto a principios de los afos sesenta y en la actualidad incluye el examen de las
relaciones entre el autoconcepto y los principales problemas sociales contemporaneos como el

abuso de sustancias, el embarazo adolescente, el fracaso escolar y la delincuencia.

Una de las principales razones para abordar el autoconcepto son sus implicaciones practicas,
es que el autoconcepto parece estar relacionado con la salud mental positiva y el bienestar
psicolégico. Bednar, Wells y Peterson (1989) consideran que el autoconcepto y la salud

psicolégica se relacionan con consecuencias psicolégicas favorables en diversas situaciones.

Un formato grupal para el desarrollo del autoconcepto se considera adecuado por varias
razones. En primer lugar, le permite al adolescente sentir que esta obteniendo algo a cambio de
su tiempo, que sélo consejos o discursos. En segundo lugar, el taller permite identificar areas
disfuncionales o patologias en los participantes, lo cual puede ayudar a proponer a un
participante en particular mas que su participacion en el taller. Otra ventaja adicional es que
proporciona al participante un modo de recoger experiencias e informacion sobre él mismo.

Los resultados que se desprendan de esta investigacion podran ser utiles para obtener una

alternativa para fomentar un mejor autoconcepto en los adolescentes.

Considerando la importancia de los estudios teodricos y empiricos con relacion al tema de
estudio, se dividira la investigacién en dos grandes apartados. La primera parte retomara el
marco tedrico y conceptual, de tal manera que en el capitulo uno se abordara el tema del
autoconcepto, sefialando su importancia para el desarrollo psicologico, destacando sus
elementos mas importantes, considerando también las aportaciones de la terapia cognitivo —

conductual para esta disciplina y para el presente estudio.

El desarrollo durante la adolescencia sera el tema del capitulo 2, definiendo esta etapa del

desarrollo desde diversos puntos de vista. Se describiran los cambios que ocurren en diferentes



niveles durante esta etapa. Se sefalara la importancia del desenvolvimiento social y el

desarrollo psicologico, enfatizando el aspecto emocional para la formacién del autoconcepto

En el capitulo tres, se describe con detalle el programa que servira de base para la aplicacion
del talier, sefalando su objetivo principal, los materiales necesarios para su realizacion y la

descripcién de cada una de las sesiones.

En el capitulo cuatro se define la metodologia seguida para el estudio, incluyendo el
establecimiento de objetivos, tanto general como especificos; el planteamiento de hipotesis, la
descripcion de variables y los sujetos de estudio, el procedimiento de muestreo, el tipo de
estudio, el disefio de la investigaciéon, la presentacion de instrumentos y materiales, la

descripcion del procedimiento y el analisis de datos.

En el capitulo cinco, se describe el analisis de los datos obtenidos, por medio de tablas y
graficas y el uso de un paquete estadistico. Empezando por senalar las caracteristicas de la
muestra, tales como sexo y edad, posteriormente se presentan los resultados en las areas
sujetas a evaluacion, gque son; autoconcepto académico, autoconcepto social, autoconcepto
emocional y autoconcepto familiar. En el capitulo seis se presenta la discusion de resultados,
considerando cada una de las areas sefialadas. En el capitulo siete se senalan los alcances y
limitaciones de la investigacion, ademas de presentar algunas sugerencias para estudios
posteriores. Por ultimo, en el capitulo ocho se destacan las conclusiones derivadas de la

investigacion.
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CAPITULO I.

EL AUTOCONCEPTO

A través de la revision de la literatura referente al autoconcepto, se puede decir que es

indudable el lugar tan importante que ocupa éste dentro de |la personalidad de un sujeto.

Se ha podido observar que la terminologia utilizada para definir este concepto es confusa. ya

que se utilizan términos, como autoestima, self, etc., para describir el autoconcepto.

De tal manera, es necesario exponer los aspectos mas relevantes sobre este concepto. como

marco general que fundamente la investigacion.

1.1. Definicion

Para poder hacer una evaluacion de la influencia de un taller de sensibilizacion en estudiantes,
lo cual constituye el objeto de este estudio, es necesario empezar por precisar que se entiende
por autoconcepto. Al respecto cabe sefalar que no existe una definicion unica y universalmente
aceptada; sin embargo, es posible encontrar aportaciones de diversos autores que contribuyen

a esclarecer el concepto.

Hay que destacar que el autoconcepto y la autoestima son componentes esenciales de la
personalidad. A pesar de gue se suelen utilizar los dos términos como sinonimos, podemos
establecer algunas diferencias. De forma sintética, el autoconcepto equivale al conocimiento
que alguien tiene sobre si mismo y la autoestima se refiere al valor que la persona se atribuye a

si misma. Como vemos, se trata de dos nociones muy emparentadas, si bien se puede utilizar



la palabra 'autoconcepto’ para aludir principalmente a la dimension cognitiva o perceptiva y
reservar el vocablo 'autoestima’ para resaltar sobre todo la vertiente evaluativa o afectiva
Hecha esta aclaracion, justo es sefalar que no todos los autores estan de acuerdo en distinguir
el autoconcepto y la autoestima, ya que con acierto argumentan que los aspectos de
conocimiento y valoracion son dificilmente separables. Como sucede con otras cuestiones
psicolégicas y pedagdgicas la abundancia de marcos teéricos de referencia genera division de

opiniones, por otro lado enriquecedoras.

Con este proposito mencionaremos algunas definiciones de autoconcepto y autoestima

ofrecidas por diversos autores:
Hurlock (1967), considera que el autoconcepto es:

"un elemento compuesto de pensamientos y sentimientos que constituyen el conocimiento
personal acerca de quién es y qué es. Es una organizacion de cualidades fisicas ylo
psicologicas que el individuo se atribuye a si mismo. Asi el concepto del Self puede ser
ideal o real. El real se refiere a una imagen de espejo sobre lo que la persona cree que los
demas piensan de ella, tanto fisica como psicolégicamente. El modo como los demas la
tratan y la aprecian, determina en gran medida como se aprecia a si misma, siendo que las
apreciaciones del tipo favorable haran que la persona se apruebe a si misma y las negativas
haran que se devalte". (p. 28)

Mc. David y Harari (1979), afirman que:

"el autoconcepto incluye tanto el reconocimiento perceptual como los elementos
evaluativos de uno mismo. Independientemente de que una persona pueda percibir
erroneamente o deformar su concepto de si, acepta o rechaza lo que reconoce de si mismo.
Esto ultimo, se conoce como autoestima o autoapreciacion”. (p. 7)

Filts (1965), senala que:

"el autoconcepto es la imagen que el sujeto tiene de si mismo, por otra parte, la autoestima
se refiere al valor que se confiere al yo percibido, y se considera que pueda ser la parte
afectiva del autoconcepto”. (p. 24)

El autoconcepto es un conjunto organizado y cambiante de percepciones que se refieren al

sujeto. Como ejemplo de estas percepciones citemos: las caracteristicas, atributos, cualidades



y defectos, capacidades y limites, valores y relaciones que el sujeto reconcce come
descriptivos de si y que él percibe como datos de su identidad (Rogers, 1967, p. 11).

El autoconcepto es la forma en que cada persona se valora y evalua a si misma. Existen dos
elementos importantes que lo constituyen y son la confianza y la seguridad que tienen las
personas a si mismas, esto conduce a la autoestima. El autoconcepto se va desarrollando
desde los primeros meses de vida con la relacién que tiene el bebé con su madre. Es por esto,
que la aceptacion de los hijos tal y como son, aceptando sus caracteristicas tanto fisicas como
psicolégicas, y no como desean los padres que sean sus hijos, constituyen la base de un buen

desarrollo psicolégico. (Jaimes, 1998, p. 16)

Como se ha mencionado, la autoestima es un término estrechamente relacionado con el

autoconcepto, por lo que es conveniente presentar también algunas definiciones al respecto

Coopersmith (1967) dedicado al estudio de la autoestima, la define como:

"la evaluacion que el individuo hace y mantiene de si mismo. Expresa una actitud
aprobatoria o desaprobatoria e indica hasta donde el individuo se siente capaz,
significativo, triunfante y digno. Es un juicio personal de valia que se expresa en las
actitudes que el individuo tiene hacia si mismo, una experiencia subjetiva transmitida a
otros por medio de reportes verbales y otras conductas observables”. (p. 14)

En relacidn a su definicion de autoestima, aclara que ésta se refiere a la autovaloracion,
relativamente constante y general, mas que a cambios especificos y transitorios de ella.
Reconoce que puede verse afectada temporalmente por incidentes especificos y cambios
ambientales, pero aclara que esta vuelve a su nivel acostumbrado cuando las circunstancias
toman un curso habitual. También considera que la autoestima varia a través de diferentes
areas de experiencia, de acuerdo al sexo, la edad y otras condiciones que definen roles. Una
persona puede considerarse valiosa en unas areas y menos en otras. Hace una apreciacion
global de sus habilidades en relacion a las diferentes areas de acuerdo a la importancia

subjetiva que tiene cada una de ellas, y se forma un nivel de autoestima general.

Coopersmith (1967) habla de la existencia de una evidencia objetiva acerca del método para

llegar a una estimacion general de uno mismo. La autoestima se encuentra relacionada a la
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capacidad que tiene el sujeto para adaptarse a las exigencias ambientales, por consiguiente
tiene relacion con las apreciaciones que han hecho de uno mismo personas con las que se han

tenido relaciones significativas.

De acuerdo con esta definicion, se observa que el autor abarca en el concepto de autoestima
tanto un juicio de vaior favorable como uno desfavorable hacia si mismo, por lo que se puede

relacionar mas al término de autoconcepto.

Dentro de la misma tendencia que presenta Coopersmith se encuentra Dyer, quien afirma que
no existe un solo concepto de si mismo, sino que se tienen muchas autoimagenes que varian

de una circunstancia a otra. (Dyer, 1979, citado en Keesling, 1982).

Mussen, Conger y Kagan (1984) emplearon los términos de concepto de si o de autoestima
para designar los juicios que las personas hacen acerca de si mismas, a las actitudes que

adoptan respecto de si mismas.

Como se observa, estos autores también consideran como sinénimos los términos de
autoconcepto (concepto de si mismo) o autoestima, considerandolos como juicios y actitudes

que cada persona asume respecto a si mismo.
Cabe senalar que otros autores manejan estos conceptos con ciertas diferencias.

Asi, Solis (1996) destaca esta diferenciacion, considerando que:

mientras la autoestima, "tiene que ver con las expresiones de actitudes de aprobacion con
respecto a la capacidad, prosperidad y valor del si mismo, el autoconcepto se refiere a la
coleccion de actitudes y a la concepcion que tenemos acerca de nosotros mismos, lo cual
es de vital importancia para el sujeto en sus relaciones interpersonales”. (p. 27)

De acuerdo con la opiniéon de este autor, se puede decir que cuando los sentimientos de
inferioridad predominan en el concepto que un individuo tiene de si mismo, éste no se puede
relacionar faciimente, porque carece de confianza en su habilidad para funcionar en forma

efectiva y para trabajar en forma constructiva con los demas.



Padilla (1991) en un intento por aclarar la diferencia entre autoconcepto y autoestima, comenta

que:

"las percepciones descriptivas que se tienen del yo, del si mismo, son influidas por el medio
ambiente social del individuo, mientras que la autoestima es la valoracién que se hace de
esas percepciones descriptivas en base al juicio que las mismas acusan, pero con una
connotacion afectiva. La autoestima es la emocion provocada por la evaluacion y por lo
tanto es parte del autoconcepto”. (p. 34)

De esta forma, Padilla (1991) hace la diferenciacion entre autoestima y autoconcepto,
considerando a éste Ultimo como mas general, ya que incluye la imagen de si mismo, sea

positiva o negativa, en tanto que la autoestima se refiere a una valoracion positiva.

Resines (1999) considera que:

"el autoconcepto es una parte importante de la autoestima. Asi, define la autoestima como
el sentimiento de aceptacion y aprecio hacia uno mismo, que va unido al sentimiento de
competencia y valia personal; en tanto que el autoconcepto es el concepto que tenemos de
nosotros mismos". (p. 14)

Germain (1978), entiende por autoestima el juicio y sentimiento sobre si mismo. El
autoconcepto lo define como la informacion gue tiene un sujeto acerca de si mismo; asi llega a
la conclusién "de que ayudar a la gente a establecer una meta realista, lleva a la adquisicion de

una autoestima positiva".

Pope, Mc. Hale y Craighed (1988), mencionan que la autoestima es una evaluacion de la

informacion contenida en el autoconcepto.

Beane y Lipka (1980), consideran que:

"el autoconcepto y la autoestima se encuentran intimamente relacionados, a pesar de ser
conceptos diferentes. Cuando éstos entran en interaccion dan como resultado las
percepciones del si mismo en forma personal o externamente, es decir, por inferencia. Asi la
autoestima es la valoracion que el individuo hace en relacion a la satisfaccion personal en
cuanto a los roles ejecutados y a la calidad de esa ejecucion. Esta evaluacion se hace en
base a los valores del sujeto”. (p. 26)



Bednar, Wells y Peterson (1991) escriben que:

"la autoestima es un atributo dinamico a través de la vida del sujeto; es una sensacion
subjetiva y perdurable de una autoaprobacion realista. Refleja como el individuo ve y valora
el self en los niveles fundamentales de la experiencia psicologica. Es una sensacion
duradera y afectiva del valor personal que se basa en autopercepciones precisas"”. (p. 57)

Willie (1979), afirma que:

"la autoestima se forma a través de actitudes reflexivas que la persona tiene hacia si misma,
conocidas comunmente como cogniciones, sentimientos, creencias y predisposiciones. La
persona percibe caracteristicas de si misma y reacciona hacia ellas de manera emocional y
conductual. Asi, la autoestima se puede asociar con cualquier habilidad, por lo que la
persona posee muchas fuentes y manifestaciones de la autoestima”. (p. 41)

Para Rosenberg (1977) la autoestima captura la esencia de como la gente piensa y siente
acerca de si misma en su totalidad; esto va de lo global a lo especifico, o limitado a una
dimension simple del self. La autoestima global se correlaciona altamente con el sentirse bien
psicologicamente; es decir, cuando la gente tiene un pensamiento altamente positivo de si
mismo, tienen una buena salud mental; sin embargo, cuando tiende a deprimirse, posee un
pensamiento pobre de si misma. La baja autoestima puede llevar a sentimientos de apatia,
aislamiento, poca capacidad de amar y pasividad, mientras que la alta autoestima se relaciona
con personas que se encuentran involucradas en vidas mas activas, con sentimientos de
control sobre las circunstancias, menos ansiosas y con mejores capacidades para tolerar el
estrés interno o externo; son menos sensibles a las criticas, suelen tener mejor salud fisica,

disfrutan de sus relaciones interpersonales y valoran su independencia.

Para Rodriguez Estrada (1988), la autoestima es la suma de conceptos tales como
autoconocimiento, autoevaluacion, autoaceptacion y autorrespeto. Asi cuando una persona se
conoce y esta consciente de sus cambios, crea su propia escala de valores y desarrolla sus

capacidades. Si se acepta y respeta tendra autoestima.

Para Pérez-Mitré (1981) la autoestima es el fendomeno o efecto que se traduce en conceptos,
imagenes y juicios de valor referidos de si mismo, entendiéndose como un proceso psicolégico,

cuyos contenidos se encuentran socialmente determinados.



Sherif y Sherif (1969) al hablar sobre la autoestima, argumentan gue ésta se forma como un
resultado que tiene el individuo de la internacionalizacion de las normas y los valores del grupo
social y de su adecuado desemperfio, ya que todas las agrupaciones humanas poseen un
conjunto de normas, valores y costumbres que expresan las pautas conductuales a seguir

dentro de la estructura de la sociedad.

Reidl (1981) enfatiza que la autoestima puede entenderse como una actitud hacia el self con
las dimensiones negativa y positiva de evaluaciéon. Argumenta que la angustia y la autoestima

se encuentran muy relacionadas.

Corkille (1979), citado por Keesling (1982), define la autoestima como el valor total que una
persona se concede a si misma, como se siente acerca de ella y qué tanto aprecia su personz

en particular; asi el autor enfatiza el proceso subjetivo en la formacion de la autoestima.

Nattaniel Branden (1969) afirma que la autoestima es la llave al éxito o al fracaso. pues es
una experiencia intima que reside en el centro de nuestro ser; es el como se piensa y se siente
acerca de si mismo; siendo una conciencia autoafirmativa; asi la autoestima es el componente
acumulativo del autoconcepto. Branden concluye que la autoestima es una cuestion de grado
donde nadie carece en forma total de ella y nadie tampoco la ha desarrollado totalmente, ya
que para lograr esto, hay que desarrollar la conviccién de que se es competente para vivir y que
se tiene derecho a la felicidad. En suma, es la congruencia entre lo que el sujeto cree y lo hace,
y el grado de correspondencia con las normas del grupo al que pertenece, lo que determinara

el nivel de la autoestima.

Sintetizando, el autoconcepto, tema central de nuestra investigacion, posee diversas
definiciones que finalmente convergen en la idea o imagen que tenemos de nosotros mismos,

lo cual tiene gran importancia en el desarrollo humano.

Estas definiciones permiten observar que los autores aluden tanto a los aspectos cognitivos
como a los apreciativos al hablar de autoconcepto y autoestima. Por lo mismo, es posible que
utilicemos indistintamente los dos terminos. Por otro lado, debemos tener en cuenta que

estamos ante conceptos multidimensionales compuestos por numerosas facetas de uno
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mismo. Algunos de estos aspectos son mas generales y otros mas concretos, unos tienen que
ver predominantemente con el conocimiento y otros con la afectividad. En efecto, el
autoconcepto, por ejemplo, es un entramado de percepciones, creencias y actitudes de la

persona sobre si misma, que influye considerablemente en el comportamiento.

1.2. Antecedentes

Historicamente, el autoconcepto tuvo sus origenes en los escritos de los tedricos mas famosos
en el campo de la psicologia. Sin embargo, durante los primeros anos el concepto fue
considerado de poca importancia y poseia pocas bases cientificas.

Paulatinamente, las investigaciones realizadas por estos teéricos comenzaron a incrementar y

los datos se pudieron acumular en torno a una medicion de la autoestima.

El autoconcepto no es del dominio Unico de los psicélogos, también el sistema educativo se ha
interesado en él. En efecto, se ha comenzado a tomar en cuenta su importancia como un factor
determinante en el ajuste social-emocional de los nifos, dado que se considera que un

autoconcepto positivo es uno de los objetivos para su desarrollo afectivo.

Por esto es necesario ubicar el autoconcepto dentro de un contexto que facilite no sélo su
entendimiento, sino que también explique las condiciones en gue se desarrolla en el individuo.

Asi, en este apartado se exponen los antecedentes y evolucion de los principales enfoques en

relacion a la formacion del autoconcepto.

William James (1890) es comunmente identificado como el primer psicélogo del "self" y sus
escritos hacen referencia en cierta forma al autoconcepto. Afirma que el "self* de una persona
es la suma de todo aquello que ésta puede llamar suyo. Sin embargo, esta nocién de identidad

la divide en tres constituyentes:



a) Yo Material: La persona experimenta como posesiéon material su cuerpo, su familia y

bienes materiales asi como objetos fisicos que lo rodean.

b) Yo Social: Es la conciencia que tiene la persona de su reputacion o identidad frente a los

otros.

c) Yo Espiritual: Es la conciencia del individuo de su propio proceso mental. Son los

pensamientos y emociones percibidos por la persona misma.

La teoria psicoanalitica de Sigmund Freud (1923) también contribuyd al amplio interes por el
"ego". El concepto de ego en la teoria Freudiana tiene mucho en comun con la nocién del "self"

como es concebida por otros tedricos.

Las nociones del super yo e ideal del yo representan el aspecto social desde el cual una
persona se autoevalla o se juzga a si mismo. Sin embargo, Freud no se refiere a evaluaciones
reflejadas que dan resultado una autoestima determinada. Se refiere a procesos mucho mas

activos e intensos, a emociones muy poderosas, como odio a si mismo o autocondenacion.

Freud, en su primera conceptualizacién del Yo, lo define como "una organizacion
constantemente dirigida en forma determinada por una energia psiquica". Las funciones de la
estructura yoica estan separadas de otros procesos mentales. Para Freud, el Yo es el ser total,
es el cuerpo, los instintos, los procesos conscientes e inconscientes. Un yo independiente del

cuerpo o desprendido de él, no tiene lugar en los postulados biolégicos de Freud.

Alfred Adler, (1927) fue el primer tedrico neofreudiano que describié el funcionamiento
psicolégico del hombre como el producto combinado de factores organicos e impulsos
psicologicos dirigidos hacia un fin. El individuo y su conducta son el resultado de procesos
dinamicos, somaticos, psicolégicos y sociales relacionados entre si. También tiene una
necesidad de apercibirse a si mismo subjetivamente como una unidad. Esta sensacion de
unidad y continuidad es la base de su sentido de identidad, autoestima y autoaceptacién. Del
mismo modo que las funciones parciales del individuo tienen que comprenderse en el contexto
de la unidad de la personalidad, también la persona total tiene que considerarse en el amplio



contexto de la sociedad. Si el nifio crece en circunstancias favorables, su primitivo interes por si

mismo se transformara en el deseo de una vida socialmente significativa.

Snigg y Combs en 1949, postulan que el yo fenomenoldgico incluye todas ‘aquellas
experiencias del individuo, las cuales son parte del si mismo, por lo que es un proceso y un
objeto de autoexpresion. Mas tarde determinan que el individuo no solo aprende de sus propias

experiencias, sino a través, del espejo representado por sus acciones.

Por otra parte, la familia aporta al individuo sentimientos de adecuacion o no adecuacion,
oportunidades de identificacién, sentimientos de aceptacion o rechazo y expectativas para
metas, valores y conductas aceptables. El Yo fenomenologico es un hacedor, porque regula la
conducta y la dirige a una persona para comportarse de una manera que sea consistente en su
autoconcepto. Asi precisaron que las conductas estan dirigidas en una forma u otra para el
mantenimiento de las percepciones del mérito y valor personal. Ya en 1959 dichos autores
explican que el mantenimiento y estima del yo se extiende a todo aquello con lo que se esta
identificando y que la satisfaccion de sus propias necesidades, procede de las satisfacciones

de los otros.

Harry S. Sullivan, (1953) aungue tuvo gran interés en lo que transpiraba el interior del individuo,
considero que éste solo podia ser estudiado en términos de sus interacciones con los demas.

H. S. Sullivan considera que en el periodo de la adolescencia, atn cuando el sistema del Yo
sea bastante sdlido, como consecuencia de buenas experiencias primitivas, si la persona llega
a esta coyuntura con una autoestima débil y una tendencia a la ansiedad en las relaciones

interpersonales, la transicion a la sexualidad y la etapa adulta seran extremadamente dificiles.
Ser adulto no es siempre sinonimo de madurez, ya que ésta comprende un autorrespeto que

permite a la persona enfrentarse a la mayoria de las situaciones con una capacidad de

relaciones intimas y de colaboracion, con actitudes de amor a los demas y a si mismo.
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Erik Fromm, (1959) destacé su desacuerdo con el concepto de Freud de autoestima como
egoismo. Cree que la autoestima es realmente autoafirmacion, que es la base de la capacidad

de amar a los otros.

Por otro lado, intermedio entre el Psicoanalisis y el humanismo se encuentra, Gordon Allport
(1961), quien destaca la importancia de la individualidad y el papel que ejercio la motivacion
consciente. La estructura y la dindmica de la personalidad forman un solo conjunto, como una
seleccion y organizacion de rasgos compatibles que forman un sistema total. Allport define la
personalidad como la organizacion dinamica dentro del individuo, asi como los sistemas
psicofisicos que determinan su adaptacion o ajuste al medio ambiente que lo lleva a establecer

una conducta.

En su teoria sobre el desarrollo psicolégico le da importancia al sentido del cuerpo, y de
identidad, al amor propio, a la extensiéon de si mismo, a la autoimagen y a la autoconciencia.
Funciones que integran a la persona, encontrandose aqui la base de las actitudes, intenciones

y evaluaciones, en donde la persona se desarrolla con el tiempo.

Allport, considera que, "El si mismo es algo de lo que nos damos cuenta inmediatamente,
concibiendolo como la zona central intima de nuestra vida. Como tal desempefa un papel
primordial en nuestra conciencia, en nuestra personalidad y en nuestro organismo, es decir

viene a ser un nucleo en nuestro ser".

De este modo vemos como Allport contribuyé al estudio de la Psicologia del Yo ("teoria del
self"), al desarrollar la idea de que el individuo tiende a poner de acuerdo lo que sabe de si

mismo con su manera de actuar.

Por su parte, Erickson (1966) enfatiza que el nifio se vera a si mismo como otros lo vean y
actuara de acuerdo a este concepto propio. Su teoria Epigenética se centra en el concepto de
"Identidad"; dicha identidad del Yo surge de todas aquellas experiencias que en un sentido
temporal de autodifusion fueron exitosamente contenidas o refrendadas para una renovacion y

mas realista autodefiniciéon y autoconocimiento.



Para Erickson el tema principal de la vida es la identidad, este término se refiere al sentido
consciente de una identidad individual, es una busqueda inconsciente de continuidad del
caracter emocional. Es decir que la identidad es un criterio que es la sintesis del ego y es el
mantenimiento de una solidaridad interna con el mantenimiento de un ideal de grupo o

identidad, que es la aceptacion y comprension del self y de la sociedad a la que se pertenece

De acuerdo a sus palabras, el nivel de amor propio del nifio esta directamente asociado al nivel
de amor que le expresan sus padres. Conforme se expande su mundo, otros miembros de la
familia. hermanos, hermanas, abuelos y parientes cercanos, tienen un impacto significativo en
sus percepciones de si mismo. Del mismo modo, la identidad se transforma de un estadio al

siguiente y las formas tempranas de identidad influencian las posteriores.

También es importante revisar los postulados de la teoria desarrollada por Carl Rogers a la cual
se le conoce como Terapia Centrada en el Cliente y en donde dedica un importante espacio a

la importancia de la autoestima para la realizacion del individuo.

La idea central de la teoria es el concepto de "self' como objeto percibido en el campo
fenomenolégico. Rogers hace referencia al autoaprecio como un fendémeno que incluye tres
aspectos principales: el contenido especifico de la actitud (dimensién cognoscitiva), un juicio
acerca del contenido (dimension evaluativa) y un sentimiento que se presenta paralelamente al
juicio (dimension afectiva). La autoaceptacion o autoestima, hace referencia a esta Ultima

dimension, la afectiva.

Enfatiza al autoconcepto como determinante de la conducta humana, diciendo que el ajuste
psicoldgico existe si el concepto del Yo es tal, que todas las experiencias sensitivas y viscerales
del organismo son o pueden ser asimiladas en un nivel simbodlico dentro de una relacion

consistente con el concepto del Yo.

Rogers sefala también que una persona funciona ampliamente cuando las experiencias del Yo
que son simbolizadas correctamente, pasan a ser parte del autoconcepto, resultado de esto un

estado de congruencia del Yo con la experiencia.



Ya en 1975, Rogers ubica al yo como la "gestalt conceptual, coherente y corganizada ae
percepciones de las caracteristicas del yo, y de las percepciones de las relaciones del yo con
los otros y con los diversos aspectos de la vida, junto con los valores asignados a estas

percepciones".

De acuerdo con Rogers (1975) la autoestima depende de las discrepancias que existen entre el
concepto que una persona tiene de si mismo y como cree gue deberia de ser, pero la
autoestima no la constituye la discrepancia en si, sino el sentimiento que la persona tiene

respecto de si misma.

Este autor afirma que a medida que el nifio crece las fuerzas que llevan al organismo humano
al desarrollo pleno de todas sus capacidades, chocan con las condiciones que las personas
relevantes en su vida le van imponiendo. Estas "condiciones de valor" le dicen que es aceptado

y digno de amor cuando se comporta de acuerdo con determinados parametros.

Eventualmente, el nifo incorpora algunas de estas condiciones a su autoconcepto. Asi,
empieza a valorar una experiencia como positiva o negativa dependiendo de si va o no, de
acuerdo con las condiciones impuestas y aprendidas, independientemente de aquello que

mejore su condicion como ser humano unico.

En el desarrollo del nino se hace cada vez mas importante que aprenda a identificar sus
propias sensaciones. Aqui la madre es de gran ayuda para que el nifio empiece a diferenciar
cada sensacién como el tener frio, tener hambre, el estar cansado, etc., asi como la intensidad

de dichos sentimientos.

En la medida en gue la persona perciba aceptacion de si mismo como ser humano por parte de
los demas, empezara a desarrollar su propio autoaprecio. Ambas cosas, la necesidad de
aceptacion por parte de otros y la autoaceptacion son manifestaciones sociales de la tendencia
actualizante. Es importante primero que otros aprueben a la persona, sin embargo, es mas
importante que ella se apruebe a si misma, de manera que su valor y aceptacion no estén

basados exclusivamente en la aprobacién de otros.



La aceptacion de otros puede ser incondicional o condicionada. Si un individuo recibe
aceptacion incondicional, se vera a si mismo de una manera positiva y continuara evaluando
sus experiencias de acuerdo con su propio proceso organismico y no de acuerdo a la opinion

de los demas. Sin embargo, la aceptacion condicionada es la regla mas comun de la vida.

A temprana edad el nifio aprende que hay aspectos de si mismo que son aceptados por los
demas y que hay otros que son rechazados. Existen experiencias que satisfacen al individuo
que no son aceptadas por los demas, y como la aceptacion de otros es tan importante, la
persona empieza a no aceptar muchas partes de si mismo y adopta el punto de vista que los

demas tienen de lo que debe ser una experiencia positiva y negativa.

Coopersmith (1977), reflexiona sobre la escasa investigacion respecto a la autoestima vy
considera que poca ha servido para comprender las condiciones gue la producen y afectan. Su
inquietud por comprender esto, lo lleva a la revision del concepto en diferentes autores,
considero relevantes los conceptos de William James, H Mead, Harry Sullivan, Alfred Adler,

Erick Fromm y Carl Rogers, para la integracion de su teoria de autoestima.

Coopersmith asume que para lograr una buena autoestima, los padres vy figuras significativas,
deben estar dispuestos a confiar y aceptar con diferencias y habilidades planteadas por los

hijos.

1.3. Elementos que lo Integran

De acuerdo con el modelo Jerarquico-Multidimensional, elaborado por Shavelson, Hubner y
Stanton (1976), el autoconcepto general incluye cuatro dimensiones distintas mas concretas:
autoconcepto academico, autoconcepto social, autoconcepto emocional y autoconcepto fisico.
Los resultados de numerosos estudios empiricos confirman esta estructura. Marsh y Shavelson
(1985) revisaron el modelo por medio de analisis factoriales e introdujeron algunas
modificaciones, entre las que conviene senalar la distincion de dos tipos de autoconcepto

académico (el verbal y el matematico).



De acuerdo con Resines (1999) En nuestro autoconcepto intervienen varios componentes gue
estan interrelacionados entre si: la variacion de uno, afecta a los otros (por ejemplo. si pienso
que soy torpe, me siento mal, por tanto hago actividades negativas y no soluciono el problema)

o Nivel cognitivo - intelectual: constituye las ideas, opiniones, creencias, percepciones y el
procesamiento de la informacion exterior. Basamos nuestro autoconcepto en experiencias

pasadas, creencias y convencimiento sobre nuestra persona.

s« Nivel emocional afectivo: es un juicio de valor sobre nuestras cualidades personales.

Implica un sentimiento de lo agradable o desagradable que vemos en nosotros.

e Nivel conductual: es la decision de actuar, de llevar a la practica un comportamiento

consecuente.

A continuacién se describen cada una de estas dimensiones o niveles.

DIMENSION COGNITIVA: AUTOCONOCIMIENTO

Como se desprende de este concepto, observamos una dimensiéon cognitiva establecida por

la cantidad de informacién que el sujeto tiene de si mismo. Representa, segun Pilar Onate
(2001) el contenido del Yo ilustrado por el propio pensamiento: yo soy... Indica idea, opinion,
creencias, percepcion, procesamiento de la informacion. Esta opinion sobre si mismo
determina el modo en que se organiza, codifica y se usa la informacion que nos llega sobre
nosotros.

Rosenberg (1979) junto con otros tedricos del autoconcepto, destaca tres grandes areas:
1. Cémo el individuo se ve a si mismo.

2. Como le gustaria verse.
3. Como se muestra a los otros.

un



Evidentemente esta informacion admite diferentes grados de singularidad o complejidad, al
igual que determinado grado de estabilidad e inestabilidad. A nadie se le oculta que es fruto de
un proceso de socializacion y tiene un determinado grado de concienciacion. No es el caso, en
este momento, de entrar en mayores detalles al respecto. Pero no es suficiente con esta
dimension cognitiva. Los entrenamientos en Autoconcepto pueden quedarse mancos si los

limitamos unicamente a esta dimension.

No obstante, en la base de la autoestima (dimension afectiva) que vamos a tratar a

continuacion esta el autoconcepto.

Recientemente P. Saura (1996) ha descrito el autoconcepto como un conjunto de percepciones
organizado jerarquicamente, coherente y estable, aunque también susceptibles de cambios,
que se construye por interaccion a partir de las relaciones interpersonales. Para P. Saura el

constructor del autoconcepto incluye:

1. Ideas, imagenes y creencias que uno tiene de si mismo.
2. Imagenes que los demas tienen del individuo.

3. Imagenes de cémo el sujeto cree que deberia ser.

4. Imagenes que al sujeto le gustaria tener de si mismo.

DIMENSION AFECTIVA: AUTOESTIMA

Igualmente observamos una dimensién afectiva. De igual forma podemos decir que es la

resonancia o la conmocion que la dimension cognitiva suscita en el ego. Nosotros entendemos
que esta dimension afectiva la asimilamos con la autoestima o estima de si mismo. Los
entrenamientos en el Autoconcepto deben alcanzar la estima del mismo como tal. Si bien es
cierto que la autoestima es mas importante que el autoconcepto y que este debe llevar a
aquella, el situarla como la dimension afectiva de esta actitud no es rebajarla de categoria. Es

una dimension importante, acaso, muy condicionante del comportamiento.

Esta dimensién conlleva la valoracion de lo que en nosotros hay de positivo y de negativo,

produciendo un sentimiento favorable o desfavorable hacia uno mismo.
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Bonet (1990) resume los rasgos caracteristicos de la persona que se estima y se acepta a si

misma de la siguiente manera:

1. Cree firmemente en ciertos valores y principios y esta dispuesta a defenderlos aun cuando
encuentre fuerte oposicion colectiva y se siente lo suficientemente segura como para

modificar esos valores y principios si nuevas experiencias indican que estaba equivocada.

2. No emplea demasiado tiempo preocupandose por lo que haya ocurrido en el pasado. ni

por lo que pueda ocurrir en el futuro.

3. Es capaz de obrar segun ella crea mas acertado, confiando en su propio juicio y sin

sentirse culpable cuando a otros les parece mal lo que haya hecho.

4. Tiene confianza en su capacidad para resolver sus propios problemas, sin dejarse

acobardar por los fracasos y dificultades que experimente.

5. Es sensible a las necesidades de los otros, respeta las normas de convivencia
generalmente aceptadas, reconoce sinceramente que no tiene derecho a medrar o

divertirse a costa de los demas.

6. Se considera y realmente se siente igual, como persona, a cualquier ctra persona, ni
inferior ni superior, sencillamente igual, aungue reconoce diferencias en talentos

especificos, prestigio profesional o posiciéon economica.

7. Da por supuesto que es una persona interesante y valiosa para otros, por lo menos para

aquellos con quienes se asocia.

8. No se deja manipular por los demas, aunque esta dispuesta a colaborar si le parece

apropiado y conveniente.



10.

Reconoce y acepta en si misma una variedad de sentimientos e inclinaciones tanto
positivas como negativas y esta dispuesta a revelarlas a otra persona si le parece que vale

la pena.

Es capaz de disfrutar diversas actividades como trabajar, jugar, holgazanear, caminar,

estar con amigos...

Respecto a las posturas habituales que indica mas bien un bajo nivel de autoestima, el autor

sefalado indica las siguientes:

@ N ooy o s WO

Autocritica rigorista.
Hipersensibilidad a la critica.
Indecision crénica.

Deseo excesivo de complacer.
Perfeccionamiento.
Culpabilidad neuroética.
Hostilidad flotante.
Tendencias depresivas.

Alcantara (1993) sefala los siguientes efectos positivos que se derivan de un desarrollo

adecuado de la autoestima:

S <2 IO

Favorece el aprendizaje.

Ayuda a superar las dificultades.
Fundamenta la responsabilidad.

Desarrolla la creatividad.

Estimula la autonomia.

Posibilita una relacion social saludable.
Garantiza la proyeccion futura de la persona.



DIMENSION CONDUCTUAL: AUTORREALIZACION

Finalmente la dimension conativa lleva a la autorrealizacién o a la ejecucion de lo que se ve y
estima de uno mismo. A la conformidad con el pensamiento y la accién. Al ser uno mismo vy
encontrarse en sus actuaciones consecuente y coherente con su pensamiento y su
sentimiento. Al encuentro en la accién con lo que se cree y se desea ser. Es el proceso final de
toda dinamica interna. La autorrealizacion esta intimamente conectada a la autoaceptacion
Aceptarse uno a si mismo es la condicidon fundamental de la autoestima y de la
autorrealizacion. Esta aceptacién hecha con, lucidez, sinceridad y valentia, constituye el
fundamento de una vida sana. La autoaceptacién implica el reconocimiento de las propias
cualidades, la toma de conciencia del propio valor, la afirmacién de la propia dignidad personal
y el sentimiento de poseer un yo del que uno no tiene que avergonzarse ni ocultarse. Admitira
serenamente que no es perfecto, que la mayoria de sus suefios y fantasias nunca llegaran a
ser totalmente realidad, pero no por eso nos debemos infravalorar, considerandonos menos

personas y menos completos que si lo hicieramos realidad.

La autoaceptacion implica una disposicion a rechazar la negacion o desestimacion sistematica
de cualquier aspecto del si-mismo: pensamientos, emociones, recuerdos, atributos fisicos,
rasgos de personalidad, actitudes y conductas. La autoaceptacion exige la negativa de
mantener una relacion de rivalidad con nuestra propia experiencia. Es el resultado de una

autoestima positiva.

H. Maslow (1989) en su teoria sobre la autorrealizacion afirma que cada uno de nosotros posee
una naturaleza interna buena o que por lo menos no parece ser, primordialmente o
necesariamente, perversa. Las necesidades humanas (vida, inmunidad y seguridad,
pertenencia y afecto, respeto y autoestima, autorrealizacion), las emociones basicas y las

potencialidades humanas basicas son positivamente buenas.

"Cada uno de nosotros posee una naturaleza interna de base esencialmente biolégica, que
es hasta cierto punto natural, intrinseca, innata y, en cierto sentido, inmutable o por lo
menos, inmutante”.

"La naturaleza interna de cada persona es en parte privativa suya y en parte comun a la
especie”.
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"Es posible estudiar cientificamente esta naturaleza y descubrir como es (no inventar sino
descubrir)". (Maslow, 1989, p. 24)

Evidentemente el Autoconcepto esta particularmente relacionado con el ser del individuo vy
debe basarse fundamentalmente en esta busqueda del ser. Un Autoconcepto basado en la
busqueda del tener o del hacer no es absolutamente negativo. Es siempre posterior al
encuentro del ser. Posteriormente se podra conocer lo que tiene o ha conseguido con ello y lo
que hace o puede hacer con ello. Pero valorar el yo en funcidn de los logros, de las posesiones
es establecer un alto grado de confusién que puede hacer que se construya el Autoconcepto en
falso.

Ramén Gil Martinez (1997) asocia a nuestro parecer la dimension conativa con la autenticidad.
Ser auténtico implica "la voluntad de ser y expresar, a través de mis actitudes y mi conducta,
los diversos sentimientos que existen en mi". (Rogers, 1994).

Gil Martinez (1897) describe a la persona auténtica con los siguientes términos:

1. Quiere relacionarse con profundidad con los otros pero sin someterse a ellos.

2. Quiere establecer relaciones vitales y fecundas pero no quiere moldear a los demas.

3. Quiere dialogar en profundidad pero no para repetir después las ideas ajenas.

4. Manifiesta hasta el fondo de sus valores, pero para ser imitado.

5. Esta seguro de si mismo, pero no se supervalora.

6. Tiene una vida interior propia. pero lentamente elaborada a partir de lo que va percibiendo.

Para Resines (1999), los factores que determinan el autoconcepto son los siguientes:

* La actitud o motivacion: es la tendencia a reaccionar frente a una situacion tras evaluarla

positiva o negativa. Es la causa que impulsa a actuar, por tanto, sera importante
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plantearse los por qués de nuestras acciones, para no dejarnos llevar simplemente por la

inercia o la ansiedad.

= El esquema corporal: supone la idea que tenemos de nuestro cuerpc a partir de las
sensaciones y estimulos. Esta imagen estd muy relacionada e influenciada por las

relaciones sociales, las modas, complejos o sentimientos hacia nosotros mismos.

+ Las aptitudes: son las capacidades que posee una persona para realizar algo

adecuadamente (inteligencia, razonamiento, habilidades, etc.).

= Valoracion externa: es la consideracion o apreciacion que hacen las demas personas
sobre nosotros. Son los refuerzos sociales, halagos, contacto fisico, expresiones

gestuales, reconocimiento social, etc. (Resines, 1999).

El autoconcepto, como tema de investigacion plantea serios retos, ya que este no es algo
tangible, ni objetivo; aun cuando en él influyen diferentes factores personales, sociales,
académicos, laborales, etc., que lo modifican y a su vez dificultan su medicion como identidad

global.

La mayoria de los investigadores con el fin de facilitar el estudio del autoconcepto han dividido

su analisis en varias areas que se mencionan a continuacion:

Autoconcepto global.- Donde el sujeto realiza una evaluacion general de si mismo con base en

la evaluacion que el sujeto realiza de todas sus partes.

Autoconcepto académico.- En este el sujeto se autoevalla como estudiante y decide si es
suficientemente bueno y si cumple con sus propios estandares de logro académico, mismos

que han sido previamente moldeados por la familia, los amigos, los maestros y el grupo social.

Autoconcepto familiar.- refleja los sentimientos del sujeto acerca de si mismo como miembro de
la familia. El sujeto que se siente valuado, que contribuye en forma unica y que esta seguro del
amor y del respeto que tiene de sus padres y hermanos poseera una alta autoestima familiar.
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Autoconcepto basado en la imagen corporal.- es la combinacion de la apariencia fisica y las
habilidades del sujeto. La persona debe encontrarse satisfecha por la forma en que su cuerpo

se ve y actua.

Autoconcepto en el area social.- se refiere a los sentimientos que tiene el sujeto acerca de si
mismo como amigo de otros. El sujeto cuyas necesidades sociales se cumplan, se sentira a

gusto en este aspecto de si mismo.

1.4. Factores Relacionados

El autoconcepto o la opinién que uno tiene de si mismo es un factor importante de la
personalidad que sirve de pauta interpretativa y guia de las experiencias vitales. Existen
diversos aspectos de la persona que se hallan relacionados con el autoconcepto, como nucleo

alrededor del que giran cualidades y experiencias.
Gimeno Sacristan, José (1976) destaca los siguientes factores relacionados:

Autoconcepto y aspecto fisico. La presencia corporal que cada individuo aporta a las
relaciones sociales, es un factor determinante de las mismas, que puede colaborar para
alcanzar el éxito personal. La familia juega un papel decisivo en la elaboracion de la imagen
corporal por medio de la informacion que el hijo recibe respecto a ese aspecto.

Cada persona posee una imagen de su fisico, que en parte, puede contrastar por si mismo o
bien a través de comparaciones con los demas. Estos pueden ser mitos elaborados por
motivaciones estéticas y comerciales que, por medio de la publicidad, se convierten en el
arquetipo de belleza. La presencia fisica tiene una repercusion social inevitable que se proyecta

en poseer determinadas cualidades fisicas que varian entre las culturas.

Autoconcepto y sexo. Existen ciertas cualidades de la personalidad que pueden mostrarse
muy unidas al sexo. Los hombres, se autoasignan audacia, gusto por el riesgo, deseo de

libertad e independencia, importancia de parecer inteligente, estar seguro de si. Mientras, las
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mujeres dicen ser mas audaces, mas seguras, menos apegadas a la vida familiar, con un

mayor deseo de libertad e independencia y poseedoras de un mayor interés por la profesion.

Autoconcepto y rasgos personales. En el autoconcepto se reflejan variables personales,
sociales, ambientales, intelectuales y afectivas. Algunas investigaciones sefalan que los
sujetos con alto autoconcepto se diferencian de aquellos con bajo autoconcepto en: su ajuste
psicolégico, autoestima, estabilidad emocional, seguridad, salud mental, pensamiento mas

flexible y con menos prejuicios y aceptacion de si.

Ademas se ha comprobado que las personas con baja autoestima se quejan de padecer
nerviosismo, bajo apetito e insomnio, son mas sensibles a la critica y a la burla y tienden a
sentirse mas solos, debido a la incomunicaciéon que se ven obligados a mantener con los

demas por miedo a que se descubra su debilidad.

1.5. Investigaciones Actuales

Es notable la cantidad de Bibliografia que en los ultimos tiempos se esta vertiendo sobre este
tema. Aparece como la panacea de muchos estudios en torno al rendimiento. Se estan
haciendo tesis y multiples trabajos de investigacion al respecto. (C. Nufiez-J. Gonzalez Garcia,
1996).

Para los citados autores, C. Nufiez y J. Gonzaélez Garcia, la funcién primordial del autoconcepto
es la de guiar la direccidon de nuestra conducta y aportar un marco para la interpretacion de la
informacion autorreferente. A un nivel mas concreto fijan las siguientes funciones.
1. Proveer al individuo de un sentido de continuidad en el tiempo y en el espacio.

2. Aportar una funcion integrativa y organizativa de las experiencias relevantes del individuo.

3. Regular el estado afectivo.



4. Ofrecer una fuente de incentivos y motivacion para la conducta de la persona.

También destacan las investigaciones de Dorothy Corkille Briggs (1981) quien senala que la
autoestima es lo que cada persona siente por si misma. Es la medida en que le agrada su

propia persona en particular; es alegrarse de ser quien se es.

Este sentimiento del propio valor constituye el nucleo de la personalidad y determina la forma
en que la persona emplea sus habilidades y aptitudes personales. La actitud hacia uno mismo
es el factor que decide el éxito o fracaso de cada persona. La autoestima depende de las
relaciones que existen entre |la persona y aquellos que desempefan papeles importantes en su

vida.

Toda persona nace con la potencialidad necesaria para alcanzar su salud mental. Dependera
del clima psicologico en el que le tocé vivir el hecho de que esa potencialidad florezca o no.
Todo nifio construye su propia imagen mediante el lenguaje, pero antes de entender el
significado de las palabras, el nifo habra reunido impresiones generales de si mismo y del
mundo a través de la forma en que lo hayan tratado. Asimismo, las primeras impresiones gue
tiene de si mismo dependeran de la calidad de los mensajes corporales de su madre. El grado
de correspondencia calida que se le brinde al nifio, construye los cimientos de la visién positiva
o negativa que el nifio tenga de si mismo en su futuro. Para sentirse completamente bien por
dentro, las personas necesitan experiencias vitales que prueben que ellos son valiosos y dignos

de que se les ame.

Corkille concluye que el desarrollo de la autoestima esta en constante proceso, ya que ninguna
persona puede verse a si misma en forma directa; sélo lo hace en el reflejo que de si mismo le
devuelven los demas. En este sentido los otros funcionan como espejos moldeando su
autoimagen. Por lo anterior, para la autora, los juicios negativos causan estragos en la
autoestima, porque disminuyen la seguridad, averglenzan y castigan. La culpa constituye el

nucleo de la baja autoestima.

Virginia Satir, (1991) representante importante de la corriente humanista, expone que el sentido

del valor es algo que se aprende en el seno familiar. El nifio llega al mundo sin pasado y sin
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experiencia de comportamiento y por lo tanto, carece de una escala de comparacion para

valorarse a si mismo.

La autoestima del nifio durante los primeros 5 ¢ 6 afos, se forma casi exclusivamente en la
familia. Las influencias externas tienden a reforzar los sentimientos de valor o bien la falta de

ellos.

El nifo con una alta autoestima puede sobrevivir muchos fracasos; el nifio con una baja
autoestima puede tener muchos éxitos pero seguira sintiendo una duda en cuanto a su propio

valor se refiere.

De acuerdo a Satir, la autoestima del nifio se determina en gran medida por la autoestima de
los padres. Si los padres tienen una autoestima baja, manifestaran ésta en los hijos, que la

absorberan indirectamente como tal.

Un nifo necesita tener un buen concepto de si mismo en dos areas principalmente segun la

autora, como persona sexual y como persona habil.

Concluye que si el nifio desarrolla respecto a si mismo una idea de persona capaz de valerse
por si misma, e identificacion con su propio sexo incluyendo una aceptacion del sexo opuesto,
el nifo adquiere una autoestima al apreciar debidamente su propio valor y respeta y aquilata el

valor de los demas.

Menciona que es posible aumentar la autoestima de cualquier persona, puesto que el sentido
del valor se aprende; puede también modificarse ya que en cualquier momento puede la

persona acrecentar su autoestima.

A partir de lo expuesto en este capitulo, se puede observar que la conceptualizacion de la
autoestima, ha sido constantemente renovada y refinada; y que actualmente se concibe

relacionando al Yo, con su entorno y en especial con las personas que lo rodean.



La idea que una persona tiene acerca de si misma y de su mundo personal, es decir, el modo
subjetivo como el individuo vivencia su propio yo. El autoconcepto también suele denominarse

como autoimagen y autoestima.

Este se forma desde los primeros afos de vida. Intervienen varios factores: las personas que
nos rodean (familia, docentes, amistades, personas que admiramos, etc.) y tomamos como

modelos; ademas las experiencias que tenemos y nos pasan a lo largo de toda la vida.

El autoconcepto hace, por ejemplo, que pensemos que somos personas inteligentes, guapas.

optimistas, extrovertidas, que visten bien, aseados, y muchas cosas mas.

Cuando en general estamos bien y conformes con nosotros mismos, podemos decir gue
nuestro autoconcepto o la imagen gue tenemos es la adecuada. Cuando por el contrario, no
estamos bien ni conformes, podemos decir que el autoconcepto o la imagen que tenemos, es

baja o inadecuada.

Sin embargo, el autoconcepto se puede modificar. Podemos mejorar nuestra imagen. De hecho

existen estrategias para conseguirlo, algunas en forma de juego, como se vera mas adelante.
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CAPITULO II.

DESARROLLO DEL ADOLESCENTE

Actualmente resulta muy comun escuchar a los estudiosos del comportamiento humano como
psicélogos, socidlogos y pedagogos, que la etapa mas dificil en la vida del hombre, es la
adolescencia, pues es en esta donde las emociones y la ideologia del individuo tratan de ser
ajenas completamente a la infancia, pero aun no llegan a ser tan firmes como se supone en los
adultos. Es por esto que los adolescentes son extremadamente vulnerables emocionalmente
hablando.

El hecho de que los adolescentes se inicien y se mantengan en un tipo determinado de estilo
de vida viene condicionado por diversos factores sociales entre los que vamos a destacar, los
factores culturales, los factores institucionales, la escuela, la familia y los grupos de padres. De
la dindmica entre estos factores los adolescentes elaboraran su estructura cognitiva con unos
valores, creencias y actitudes que les permitiran afrontar con mayor o menor éxito su
experimentacion con conductas de riesgo y con conductas de proteccion de la salud. Una de
las variables psicosociales que durante muchos afios ha venido mostrando su influencia en la

toma de decisiones conductuales ha sido el autoconcepto.

Por lo anterior, el presente capitulo pretende estudiar la conducta e intereses del adolescente,
para comprenderlo y realizar un taller de sensibilizacién que llame su atencion, y que pueda

contribuir a mejorar su autoconcepto.

Para tal efecto, en primer lugar se define el concepto de adolescencia, posteriormente se hace

referencia al desarrollo fisico, psicolégico y social.



2.1. Definicion de Adolescencia

Respecto a la definicién de adolescencia Eichom (1979) destaca que:

"El vocablo <<adolescencia>> deriva de adolescens, participio presente del verbo latino
adolescere, que significa pasar de la nifiez a la madurez. La psicologia del desarrolio
antepone este término a los demas, porque su etimologia concuerda con la conducta y las
caracteristicas fisicas propias de esta era". (p. 75)

De esta forma, la adolescencia puede describirse de una manera muy simple como pasar de la

nifiez a la madurez.

Sin embargo, en la vida cotidiana de los hombres, la adolescencia no resulta tan sencilla, ya
que durante este paso del nifio al adulto ocurren una serie de cambios muy importantes y
algunos bastante drasticos, en todos los aspectos de la vida del individuo, que van desde la
transformacion completa de la apariencia, la voz, hasta cambio de un momento a otro en la
personalidad; resultando pues, que en poco tiempo el nifio se ve convertido en una persona
totalmente diferente a lo que era, por lo que la adolescencia debe manejarse mas alla de un

simple cambio o de una etapa de cambio entre dos fases de la vida.

Por ello la adolescencia es considerada por algunos como "la linea divisoria entre la seguridad

de la ninez y el mundo desconocido del adulto”, (Mc Kinney, 1992, p. 3.)

Ahora bien, cabe mencionar los términos utilizados en los inicios del estudio del
comportamiento, ya que estos son la base para comprender mas ampliamente a los
adolescentes.

En primer lugar, el concepto cronolégico de adolescencia es el siguiente: "El término
adolescente se usa generaimente para referirse a una persona que se encuentra entre los 13y
19 anos de edad, periodo tipico entre la nifez y la adultez". (Mc Kinney, 1992, p. 3)

Este concepto resulta muy ambiguo, pues a pesar de que se delimita en tiempos, solo
contempla algunos fenéomenos sucedidos durante la adolescencia, dejando en el aire aspectos
tan importantes como lo emocional. Asi mismo, el término juventud, puede prestarse a otras
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interpretaciones, pues en varios puntos la juventud, puede aplicarse a nifos pequenos e inciuso
a adultos en edad avanzada que no han llegado a la vejez, pero que si estan ya muy alejados

de |la adolescencia.

En segundo lugar mencionaremos que segun otros autores, "la persona se convierte en
adolescente cuando es capaz de reproducirse. Por lo general a esto se le conoce como inicio
de la pubertad". (Horroks, 1998, p. 21)

Todas estas terminologias sefalan que el individuo se encuentra en un estado de su vida. pero

no contemplan los multiples cambios que ocurren en esta etapa en todos los niveles del sujeto

Hay que senalar que dentro de la adolescencia pueden encontrarse varios periodos de cambios
en el individuo, que no deben encajonarse en un rango de edad ya que pueden ser muy
variados. Asi, existen tres periodos muy importantes que son: La pubescencia, la pubertad o
preadolescencia y la adolescencia como tal: La primera se refiere al periodo de alrededor de
dos afios que precede a la pubertad, y a los cambios fisicos que toman lugar durante este
periodo. Su comienzo esta marcado por un brote en el crecimiento fisico, y continua con un
cambio en las proporciones del cuerpo, la madurez de las caracteristicas primarias y
secundarias del sexo, entre otros cambios fisicos. La pubertad es el punto de desarrollo en que
los cambios fisiologicos de la pubescencia llegan a un maximo, marcado por senales de

madurez sexual.

Asi, es preciso sefialar de acuerdo con Monroy (1996), que:

“la pubertad es el desarrollo fisico de la adolescencia y varios autores han convenido en
marcar su principio con la aparicion de vello pigmentado en la region publica. Se caracteriza
por el comienzo de la actividad hormonal que esta bajo la influencia del sistema nervioso
central, especialmente el hipotalamo y la hipdfisis. Esto implica la intensificacion de la
produccion de hormonas, de ovulos y de espermatozoides". (p. 50)

Finalmente la adolescencia, es el periodo completo que comienza con el brote de crecimiento

de la pubescencia y que resulta muy dificil delimitar cuando termina.
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Como lo destaca Anameli Monroy (1996):

“la adolescencia es la transicion de la nifiez a la vida adulta y constituye solo una fase del
crecimiento total del individuo; no se debe olvidar su continuidad con otras fases. Este
proceso tarda algunos anos y se presenta a diferentes edades, de acuerdo al sexo, al clima,
a la cultura, a la herencia, etc. La adolescencia es en realidad, un acontecimiento
sociopsicologico que esta determinado por la cultura: sociolégico porque el individuo
evoluciona de ser un nifio dependiente a ser un adulto autosuficiente; psicologico porque
tiene que hacer nuevos ajustes que distinguiran su conducta infantil de su conducta adulta.
La adolescencia tiene un inicio biolégico y un fin psicosocial, lo cual implica que sea muy
facil determinar cuando se inicia y muy dificil el cuando termina”. (p. 50)

Lo anterior muestra los graduales cambios que se presentan durante la adolescencia. dejando
muy en claro que resulta sencillo determinar cuando y con que fenomenos comienza y por el
contrario, es muy dificil saber en qué momento el individuo dejar de ser adolescente y pasa a
formar parte del mundo adulto, pues el estado adulto mas que medirse por la maduracion
fisica, cosa que se consiguid desde la adolescencia, se mide por la maduracién mental y
emocional; que es uno de los puntos mas complejos de los seres humanos y por lo tanto no se

puede estandarizar en una edad determinada.

La adolescencia es una etapa de desarrollo, este desarrollo involucra mas aspectos que el
puramente fisico, pues es en esta etapa cuando el nifio no solo comienza a transformar su

cuerpo, sino también su forma de pensar y de actuar.

Asi, después de haber visto, en téerminos generales, lo qué es la adolescencia y la pubertad, es
necesario considerar las principales caracteristicas del desarrollo fisico, intelectual y social que

se presentan en esta etapa, lo cual se vera en los siguientes puntos.

2.2. Aspectos Fisicos

Durante la infancia se modifican sélo algunos rasgos que pasan desapercibidos; sin embargo,
al llegar la pubertad comienzan a aparecer un gran numero de cambios notorios en ambos
sexos. Estos cambios incluyen una notable aceleracion del crecimiento lineal que culminan con
la adquisicidon del fenotipo adulto. La llegada de estos cambios trae consigo una completa

transformacion en la persona, tanto fisica como psicolégicamente. En unos cuantos meses el
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individuo deja de ser un nifo, su cuerpo cambia por completo, su tamano aumenta varias

veces, su peso se incrementa, sus facciones cambian.

Considerando el desarrollo fisiolégizo del adolescente, un fenomeno que surge a la par del
crecimiento pero que se considera aparte por la importancia que tiene en la vida futura de la
persona es el desarrollo de la sexualidad. Este desarrollo puede dividirse en caracteres
sexuales primarios y caracteres secundarios; los primarios se refieren exclusivamente a la
maduracion de los genitales y por lo tanto a la capacidad reproductiva del individuo, en donde

se incluyen los testiculos y el pene en el hombre, y los ovarios, el Utero y la vagina en la mujer

Mientras que los caracteres sexuales secundarios son aguellos que no intervienen directamente
en la capacidad reproductiva, pero que tienen mucho que ver en la atraccion fisica entre un
sexo y otro y en la determinacién social hacia el individuo como adolescente; por ejemplo, el
desarrollo del busto en las mujeres, la aparicion de vello en el area pubica en ambos sexos, en

las axilas y en la cara en los hombres asi como el cambio de voz.

Los cambios mas contundentes en la anatomia general del cuerpo durante la pubertad y

adolescencia en hombres y mujeres se indican en los siguientes puntos.

2.2.1. Caracteristicas Sexuales Femeninas

En relacion con las caracteristicas sexuales femeninas, Giommi y Perrota destacan que:

En las mujeres, “la primera sefal de la pubertad es el desarrollo de los senos. La glandula
mamaria se hace progresivamente mas grande, la areola y el pezon crecen
considerablemente y sobresalen en el torax... aparece vello en el pubis, primero en torno a
la vulva y mas tarde hacia las ingles y el pubis. Tambiéen crecera vello en las axilas, pero
mas adelante. Se modifican los genitales: los pliegues mas grandes de la vulva, que son los
labios mayores, se amplian y se separan de los labios menores. La superficie de la vagina
cambia de color adoptando una tonalidad rosa tipica de la mucosa vaginal de la mujer.
Ademas del aumento de estatura... las caderas se hacen mas anchas y redondas y la
cintura se afina”, (p. 26)



La primera menstruacion es una etapa importante en el desarrolio sexual femenino porque es
un signo visible de que estan alcanzando la madurez. El periodo menstrual muchas veces se

presenta acompanado de malestares fisicos.

Al respecto, Mussen (1994) sefala lo siguiente:

"La menarquia (es decir, la edad a que comienza la menstruacion) se produce relativamente
tarde en la serie del desarrollo, y casi invariablemente después de que el estiron ha
comenzado a frenarse. Frecuentemente hay un periodo que puede durar de un ano a un ano
y medio después del comienzo de la menstruacion, durante el cual la chica adolescente no
es capaz aun fisiologicamente de concebir”. (p. 422)

A partir de la pubertad y durante toda la vida fecunda de una mujer, a intervalos regulares se

lleva a cabo un proceso idéntico, que es la preparacion para el embarazo.

2.2.2. Caracteristicas Sexuales Masculinas

En hombres los genitales externos (pene y testiculos) aumentan de tamano, y la piel que los
recubre adopta gradualmente un tono mas oscuro; aparece vello en la zona genital, mas tarde
en las axilas, en la cara y en las piernas,; se ensanchan los hombros y el torax y crece la masa

muscular.

La senal de que los 6rganos genitales han madurado es la aparicion de la primera eyaculacion.
la cual generalmente tiene lugar entre los 13 y 14 anos, pero puede haber variaciones en el

tiempo que son totalmente normales.

La eyaculacién consiste en la emision por el pene del liqguido seminal o esperma; la mayoria de
las veces, la primera eyaculacion se produce como consecuencia de la masturbacion, pero

también puede producirse durante el suefo.

Como lo mencionan Giommi y Perrotta (1997):

“pueden surgir sentimientos de culpabilidad o verglienza ante los sintomas de excitacion
que aparecen al menor estimulo, con un simple contacto fisico o ante imagenes eréticas...
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Las frecuentes erecciones que se producen espontaneamente son un fenomeno tipico de la
adolescencia, completamente normal y comun a todos los chicos. La excitacion nocturna
también es un proceso fisiologico normal, que escapa al control de la voluntad. En efecto,
durante el suefo el deseo sexual se puede manifestar libremente y dar origen a suenos
eroticos que provocan sensaciones de placer o excitacion”. (p. 12)

Ademas de las caracteristicas mencionadas, el cambio de voz es uno de los elementos gque
caracterizan el desarrollo masculino durante la adolescencia. En este sentido Mussen (1994)

senala que:

“La voz se hace patentemente mas baja o grave, pero lo comun, bastante avanzada la
pubertad. En algunos chicos este cambio de voz es mas bien brusco y dramatico, en tanto
que en otros ocurre tan gradualmente que casi no es perceptible. Durante este proceso, la
laringe (0 manzana de Adan) aumenta significativamente y las cuerdas vocales (que
contiene) duplican aproximadamente su longitud”. (p. 421)

Estas modificaciones corporales son las que definen la diferenciacion sexual humana, ésta a su
vez es la causante de la atraccion mutua entre ambos sexos y de los trastornos conductuales

de algunos adolescentes.

2.3. Aspectos Psicologicos

Una vez que han terminado los cambios fisicos de la pubertad el individuo se encuentra frente
a si mismo como una persona completamente diferente, comienza a pensar muy distinto de
como lo hacia meses atrds, también se comporta de una manera diferente, e incluso
contrastante con su comportamiento infantil; todo ello es tan solo parte de los muchos cambios
psicologicos ocurridos durante esta etapa de la vida. Estos cambios incluyen "la maduracion
cognoscitiva, que es una capacidad que se va desarrollando para pensar de manera logica,
conceptual y futurista. También el desarrollo psicosocial que es una mejor comprension de

uno mismo en relacion con otros". (Monroy, 1994)

Esto muestra que las primeras transformaciones psicologicas en un adolescente estan
estrechamente relacionadas, con su capacidad intelectual, con su inteligencia y con su

habilidad para comprender por qué y para qué ha sufrido los cambios fisicos recientes, y al



mismo tiempo con la capacidad de relacionarse con las demas personas, principalmente con

aquéllos de su misma edad.

Monroy (1994) habla de los aspectos psicolégicos en las diferentes etapas de la adolescencia

en los siguientes términos:

"En la adolescencia temprana que va de los diez a los trece afnos aproximadamente, el
individuo muestra menor interés en los padres, una intensa amistad con adolescentes de su
mismo sexo; aumentan sus habilidades cognitivas y muestran preocupacion por los
cambios puberales e incertidumbre acerca de su apariencia. En la etapa que va de los
catorce a los dieciséis anos, es el periodo de maximo conflicto con los padres y se da un
aumento de la experimentacion sexual, se presentan sentimientos de invulnerabilidad y
conductas omnipotentes generadoras de riesgos; una gran preocupacion por su apariencia
y fascinacion por la moda. Finalmente, en la etapa de los 17 a los 19 arios, el individuo se
muestra proximo a los padres y a sus valores, las relaciones intimas son prioritarias; se
desarrolla un sistema de valores, con metas vocacionales reales, con una identidad
personal y social, con capacidad de intimar; y se da una aceptacion de la imagen corporal”.
(p. 698)

La conducta del adolescente puede caracterizarse por ser guiada por una personalidad
completamente permeable, es decir; "una personalidad que recibe todo y que también proyecta
enormemente, en la que los procesos de proyeccion e introyeccion son intensos, variables y

frecuentes". (Aberastury, 1996, p. 96)

Lo anterior explica en buena medida el por qué durante la adolescencia la conducta se vuelve
muy compleja, dada la susceptibilidad a cambios bruscos atribuidos a cualquier influencia
ambiental: esto es, el adolescente al llegar los primeros cambios fisicos de su edad, tiende a
absorber mas facilmente las ideas provenientes de otras personas, o por el contrario tiende a
rechazarlas y expresar sus inconformidades de una manera tal que su reaccién ante una

situacién como negacidn resulta muy evidente y expresiva.

Entonces uno de los primeros cambios conductuales en la adolescencia es conocida
comunmente como volubilidad, que se refiere a los cambios repentinos de personalidad en el
individuo, y que pueden facilmente confundirlo y crearle ciertos problemas con sus familiares o
amigos. Afortunadamente, en la sociedad actual se comprende en la mayoria de los casos, que
esta conducta es debida a los procesos de desarrollo normal en los adolescentes y por lo



regular se les excusa y los problemas antes mencionados no afectan en mayor medida a los

jovenes.

Por otra parte, durante la adolescencia no sélo se sufren cambios repentinos de personalidad,
también se presentan a veces muy importantes en el desarrollo intelectual, llegandose a
alcanzar puntos muy elevados en la capacidad mental del individuo. Asi, "las etapas o fases de
desarrollo cognoscitivo son etapas de una asimilacion cada vez mayor de accion”. (Mc Kinney,
1992, p. 152)

Este hecho indica que el individuo incrementa su capacidad intelectual mientras mas edad
tenga, sin importar el periodo de vida en el que se encuentre, es decir, no es la adolescencia en
donde se llega a la culminacién o a lo mas elevado del desarrollo mental; pero si es en esta
etapa en donde el individuo refuerza su capacidad, ya que dadas las circunstancias
ambientales de las sociedades actuales es en la adolescencia cuando se reciben mas
influencias externas, incluyendo las culturales y las educativas, luego entonces el desarrollo

intelectual es fuertemente impulsado.

De cualquier manera un adolescente tiene mayores posibilidades de incrementar su capacidad
intelectual si se encuentra en un ambiente en donde los conflictos emocionales no sean muy
frecuentes o muy graves, o cuando menos en donde se tengan los medios economicos
necesarios para realizar buenos estudios, lo que resulta poco comun entre las clases sociales

bajas, que representan la mayor parte de la poblacion en el pais.

Asi mismo, el desarrollo mental en la adolescencia se encuentra en estrecha relacion con las
personas que rodean al individuo y mas aun la cercania emocional con estos, es decir,
mientras mas estable se encuentra el adolescente en cuanto a sus emociones y sentimientos

mas saludable sera su estado mental y psicolégico.



2.4. Aspectos Sociales

Cuando la persona llega a la adolescencia, toma inmediatamente un nuevo papel en la
sociedad en que vive, deja de ser el hijo de sus padres para convertirse en un individuo con
caracteristicas distintivas que lo hacen ser un miembro mas de la comunidad, elemento

individual del grupo social.

De esta forma, el desarrollo social es un aspecto muy importante en la adolescencia, por lo que
hay que considerar aspectos tales como los patrones de conducta, su relacion con la familia,

las amistades y la escuela.

Al ocurrir este cambio social la conducta y la manera de pensar deben ajustarse a las normas
de comportamiento que imperen en la sociedad de que se trate, de lo contrario el individuo sera
rechazado o marginado como un inadaptado. En el caso de los adolescentes, resulta muy
comun que no acepten completamente las reglas impuestas por su sociedad, y se marginan
incluso ellos mismos, al crear grupos aislados con sus propias reglas y modos de actuar, que al
ser distintas a las convencionales, se les considera como verdaderos problemas sociales, que
deben ser resueltos enérgicamente para lograr una supuesta tranquilidad o paz social. Los
grupos de adolescentes que rompen las normas sociales se muestran agresivos y contradicen
practicamente todo lo que Ia sociedad representa; debido a la desorientacion que a su vez
causa rebeldia en los jovenes por lo que es necesario orientarlos hacia las normas sociales y

culturales establecidas, pues al tratar de reprimirlos es fomentarles la rebeldia.

Con esto puede distinguirse claramente la influencia que la sociedad ejerce sobre la vida sexual

de los individuos.

Con respecto a la sexualidad, el adolescente se siente socialmente comprometido, al menos
con sus coetaneos, a vivir amplias experiencias, que lo sefialen como el mejor, esto es, para un
joven en la sociedad actual, el no vivir una sexualidad muy activa, representa ser menos ante

sus companeros y no ser aceptado dentro de su grupo social.
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Junto con los cambios sociales, el adolescente sufre importantes transformaciones a nivel
cultural, pasa de una cultura infantil que es casi generalizada en todo el mundo. caracterizada
por juegos, aprendizaje escolar y una percepcion del mundo practicamente imaginaria, a una
cultura donde deja de ser pasivo y comienza a mostrar sus habilidades y formas de pensar.
Aqui, el joven pasa a ser creador de su propia cultura, que en conjunto con las formas de
expresion de otros jévenes crean la cultura de una generacion e incluso de un pais: por
elemplo, las formas de expresar sus ideas politicas, sentimentales, sexuales, musicales, su
forma de vestir y de actuar de los adolescentes norteamericanos en los anos sesenta y
principios de los setenta, dio como resultado la formacion de una cultura muy fuerte. y que
sigue expresandose hasta nuestros dias como la época de los "Hipies", que tuvo gran
influencia tanto en la sociedad norteamericana de esos tiempos, como en muchas sociedades y

culturas en todo el mundo, encontrandose "Hipies" en muchos paises, inclusive en Meéxico.

Puede considerarse a la adolescencia como un fuerte promotor de la cultura, tanto positiva
como negativamente; principalmente porque los adolescentes ocupan una parte muy

considerable de la poblacién mundial actual.

Los patrones de conducta antes descritos en el adolescente, estan fuertemente determinados

por su relacion con la familia. Como lo destaca Siegfried Schnabl (1995):

“es indudable que al comienzo de la vida, la atmésfera existente en el hogar paterno es el
principal componente del medio de un parvulo... Al referirnos al hogar paterno, tenemos que
senalar -para caracterizar en clima interno de la familia- que en la educacion del padre y de
la madre se encuentran modelos de comportamiento que presentan diferencias. Segun sean
los elementos dominantes en su educacion (por ejemplo, reconocimiento mas o menos
franco de la igualdad de los sexos, arrogancia del hombre, papel subordinado de la mujer u
oposicion intima de ésta contra las costumbres dominantes) se exigira de los ninos, ya
sean de un sexo u otro, formas de comportamiento muy diferente”. (p. 65)

De esta forma, de acuerdo con el comportamiento de los padres y las relaciones familiares, los

adolescentes poseen modelos directrices para su propia conducta.

Hay quiza, dos generalizaciones acerca del contexto familiar que pueden ser tomadas en

cuenta al considerar el desarrollo: una es el saber que las relaciones familiares basicas y la

flexibilidad de una familia al conocer las necesidades y capacidades variantes en el

adolescente influiran en el curso del desarrollo, y la otra es que la edad escolar de un
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adolescente es parte de importantes sistemas sociales (la escuela, el grupo de amigos vy la
familia) e incrementa la adquisicion de los patrones culturales. La familia como primero y
maximo exponente de la sociedad brinda al adolescente un patron basico de comportamiento y
de aqui que el desarrollo normal de las relaciones personales en los afnos de la adolescencia
sea de vital importancia para su futura adaptacion de la sociedad. Esto se debe a que cuando
el individuo entra en el mundo extrafamiliar, su actitud dependera de dos factores: la capacidad

de adaptacion en el grupo extrafamiliar y lo que en él recibe.

Por ello, "hay que prestar especial atencion al hecho de que en el seno de la familia se
desenvuelven vigorosos procesos configurantes de la personalidad de todos sus miembros
Especialmente la personalidad individual concreta de los hijos se modela inicialmente y en gran

proporcion dentro del seno de la familia". (Recasens, 1992, p. 474)

La familia constituye, asi, el nucleo basico en donde se desarrolla el ser humano, por lo que los
miembros, especialmente los padres tienen un papel fundamental para que éste pueda

integrarse a la sociedad.

El adolescente no solo se dirige en razon de su familia durante estos afos, sino que también
lleva nuevas ideas y valores a la familia. Es importante mencionar que el adolescente debe
integrar estas alternativas en un estilo personal viable y que la familia debe adaptarse y asimilar

la educacion y los cambios que la educacion implica en todo su contexto.

Un fenomeno que puede presentarse, es el cambio de relacién del joven con sus padres, ya
que durante la adolescencia puede presentarse muy comunmente diferencias ideologicas entre
el individuo y sus familiares, principalmente con los padres por representar estos un sistema de
autoridad, que aisla progresivamente a ambas partes dejando al chico solo ante sus problemas.

Mussen, Conger y Kagan (1998) destacan que:

“La relativa facilidad o dificuitad del establecimiento de la independencia esta relacionada
en gran parte con las relaciones padres-hijos previas y continuadas. Es obvio que un factor
importante es el de las predisposiciones generales de los padres en lo tocante a las
dimensiones de autoridad y control en contraposicion a libertad y autonomia’. (p. 434)



El distanciamiento con los padres puede ser muy notorio para el individuo si durante la infancia
sus relaciones fueron muy estrechas, en donde se compartian juegos y aprendizaje y los
padres jugaban un papel de instructores, companeros y protectores; al llegar al aislamiento, el
adolescente se encuentre ante si mismo sin compania (al menos en su hogar), sin alguien que
lo oriente acerca de sus problemas o dudas y sin que lo proteja como cuando era nifio (los
padres generalmente buscan manejar la vida de sus hijos), pero por lo regular la idea del
individuo es que en ese momento no necesita nadie que lo cuide y que lo guie, aunque esto no

sea cierto.

“Varios estudios, han tratado de investigar la relacion entre las practicas de los padres y
aspectos tales de la personalidad y de la conducta de los adolescentes como son la
autoestima, la independencia y la competencia”. (Mussen, Conger y Kagan, 1998, p. 434).

Pero no solamente las relaciones con la familia determinan el desarrollo social del adolescente,
pues en éste intervienen un sinnimero de factores entre las que destacan las influencias de los

amigos y los profesores.

Las amistades constituyen un elemento importante en el desarrollo del ser humano, desde su
infancia; pero esta importancia va aumentando al entrar a la adolescencia, en la medida que se

separa de los padres.

Segun Mussen, Conger y Kagan (1998):

“Las interacciones con los iguales desempefian muchas de las mismas funciones para los
adolescentes que cumplen para los nifos: proporcionan una oportunidad de aprender a
interactuar con los companeros de edad, para controlar la conducta social, para desarrollar
destrezas e intereses propios de su edad y para compartir problemas y sentimientos
semejantes. Pero el papel desempenado en la adolescencia es todavia mas importante por
varias razones. Las relaciones con iguales del mismo sexo y del sexo contrario en este
periodo son lo que mas se asemeja a un prototipo de las relaciones adultas posteriores en
las relaciones sociales, en el trabajo y en las interacciones con miembros del sexo opuesto.
Por consiguiente, el establecer relaciones satisfactorias tiene importancia especial durante
la adolescencia”. (pp. 447-448)

Se ha visto que el individuo crece en un contexto social. Desde el momento del nacimiento todo
ser humano es un ente individual. Al mismo tiempo, cada persona vive en un ambiente social
gue induce a cambios en su vida que son cruciales para definir la persona y dar significado a su
comportamiento. El progreso de un adolescente en esta direccion depende de las actividades y
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valores de la sociedad en que viva y de la gente con la que interactua; aunque ésta situacion

sera expresada en forma diferente por cada individuo y cada contexto.

Al respecto, Mussen, Conger y Kagan (1998), destacan que:

“El adolescente necesita, quizas mas que en cualquier otro momento de su vida, poder
compartir emociones fuertes y a veces confusas, dudas y suenos. La adolescencia es, por
lo general, un tiempo de intensa sociabilidad, pero frecuentemente es tambien una época de
intensa soledad. El simple estar con otros no resuelve el problema; a menudo, la persona
joven puede sentirse mas sola que nunca en medio de una multitud, una fiesta o un baile.
En tales circunstancias, el ser aceptado en general por los iguales y, sobre todo, el tener
uno o mas amigos intimos puede tener un valor enorme en la vida joven". (p. 449)

El adolescente desea ser aceptado en su nuclec social, es por ello que se viste y/o peina de
acuerdo a las modas que se manejan dentro de su grupo de amigos, habla como ellos y se
expresa de manera alegre de forma que su personalidad sea agradable para los miembros de

Su grupo.

“Los amigos intimos pueden contribuir a menudo al desarrollo de un adolescente como no
lo hace el grupo grande de iguales. En el mejor de los casos, las amistades entre
adolescentes pueden servir como una suerte de terapia al permitir una expresion mas libre
de sentimientos suprimidos de cdlera o de ansiedad, y al proporcionar testimonios de que
otros tienen mucha de las mismas dudas, esperanzas, miedos y sentimientos fuertes,
aparentemente peligrosos. La libertad en que los amigos intimos pueden sentirse de
criticarse los unos a los otros, el adolescente puede aprender también a modificar su
conducta, sus gustos o ideas, sin la necesidad de aprender tan sélo gracias a las dolorosas
experiencias del rechazo por parte de otros. Ademas, cuando el adolescente ha encontrado
un amigo que 'realmente comprende’ y que ain lo estima o lo aprecia, las dudas
obsesionantes acerca del propio valer tienden a disiparse.

En pocas palabras, en circunstancias favorables las amistades pueden ayudar a los
adolescentes tanto a definir mejor su propia identidad como a sentir confianza en la misma
y orgullo por ella. Desgraciadamente, sin embargo, las circunstancias de la amistad
adolescente no siempre son tan favorables. En parte por su misma intensidad, estas
amistades corren a veces peligros con mayor facilidad que las de los aduitos, las cuales
suelen hacer demandas mucho mas modestas (y producir satisfacciones también mas
modestas)". (Mussen, Conger, Kagan, 1998, p. 451)

El adolescente crea un ideal, al cual pretende imitar. En las mujeres puede tratarse de una
companera, amiga, artista, que presenten alguna caracteristica agradable, como puede ser un
cuerpo bien desarrollado, un buen arreglo personal, alguna faccion de la cara, etc. En los
chicos a menudo seleccionan a algun amigo, un atleta y pueden verse influidos también por

artistas considerados como varoniles. En el caso de las y los amigos que llegan a ser tomados
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como modelos a seguir por sus companeros de edad, nos podemos enconfrar con gran
frecuencia que estos no se encuentran conformes con su fisico. Parece que nadie se

encuentra conforme con lo que tiene.

Las amistades determinan en gran medida el ideal de personalidad que al adolescente le
gustaria ser, aungue también la familia y la escuela ejercen una influencia vital en ese aspecto,
es por eso que la carencia de alguna de las caracteristicas socialmente deseadas en una

persona, pueden llevar a serias dificultades.

Por otro lado, hay que destacar que, desde el punto de vista pedagodgico, la escuela se plantea
como tarea fundamental el percibir la secuencia mas efectiva de la interacciéon alumno-medio
ambiente y conseguir un procedimiento de decision para implantarla. y parece deseable y
adecuado que se trabaje en el andlisis del comportamiento que debe aprenderse, en el
diagnostico y valoracion de las caracteristicas del que ensefa y del que aprende, en la

especificacion de las condiciones del aprendizaje y en la optimizacién de sus resultados.

Dado que, la persona madura fisica, mental, emocional y socialmente, esta bien adaptada. La
meta de la escuela seria lograr que el adolescente se adapte en esta etapa de su vida a su
medio ambiente. La adaptacion es un proceso continuo como la vida, y exige al individuo la
modificacién constante de sus pautas de conducta. Se madura en cada etapa de la vida, y las

crisis superadas consolidan la madurez obtenida.

La escuela proporciona algunos elementos basicos para adaptarse al medio ambiente,
mediante la modificacion constante de las conductas y la adopcion de los valores socialmente

aceptados.
De esta forma, el desarrollo del taller de sensibilizacién para adolescentes debe tomar en

cuenta todas las caracteristicas de desarrollo en esta etapa, las cuales han sido expuestas a lo

largo de este capitulo.
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CAPITULO I1L.

TALLER DE SENSIBILIZACION CREATIVA

Indice:

Introduccion

Objetivo

Justificacion

Nombre

Tema

Dirigido a

No de asistentes

Duracién

Lugar

Material

Equipo

Metodologia

Sesion 1. Red de Comunicacion

Sesion 2. El Escultor Ciego

Sesion 3. Tu lo Tienes yo lo Quiero

Sesion 4. El Arbol de mi Mismo

Sesion 5. Cuatro Roles del Proceso Creativo
Sesién 6. La Silueta y el Dialogo con el Potencial Creativo
Sesion 7. Desarrollando la Imaginacion
Sesion 8. Bloqueos



Sesién 9. El Bosque que Libera
Sesion 10. La Torre

Sesién 11. Rompo para Construir
Sesion 12. Un Camino hacia la Luz

Evaluacion.

Riesgo

Nos habla de la intensidad que puede tener el gjercicio para los participantes y que tan

facil o atemorizante les puede resultar, hay cuatro grados de riesgo:

R1: No hay contacto directo con el exterior, ya sean personas o cosas y la intimidad

puede ser guardada totalmente.

R2: Ya hay contacto verbal o escrito, con el exterior y la tematica es poco amenazante.
R3: La tematica es mas intima y por lo mismo es mas amenazante, también cuando el
contacto fisico es ligero entre los participantes o cuando hay la posibilidad de exponerse

al ridiculo.

R4: Implican un contacto mas intimo consigo mismo y con el exterior, el grado de

exposicion es mas elevado y la tematica es muy amenazante.

Las instrucciones se dan en segunda persona porque es una manera mas directa y

personal para dirigirse a cada uno de los adolescentes.
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Introduccioén

La mayoria de las personas pueden ser mas creadoras de lo que son. La creatividad es
producto del propio yo, basta con que un individuo se conozca bien para que compruebe que

no ha dado lo mejor de si.

La creatividad es un potencial casi siempre desconocido y por lo tanto desaprovechado, que se
encuentra en cada persona y que solo esta en espera de ser descubierto, despertado y

desarrollado.

Las personas creativas son buscadas en todas partes, se necesitan para gue no haya

estancamiento, retroceso o el ocaso total.

La creatividad esta asociada con otras actitudes y potencialidades del individuo, como son la
inteligencia, la fantasia, la libertad, la autoestima, la motivacién, y especialmente la sensibilidad.

Creatividad significa recibir activamente posibilidades fecundas en orden a dar origen a algo
nuevo que encierra un valor, lo cual implica la apertura del sujeto creador a realidades que son
distintas de él, y en principio distantes, externas, extrafias, ajenas, pero que pueden llegar a
serle intimas, sin dejar de ser distintas. Esa unién intima con realidades distintas puede darse

gracias a la sensibilidad.

Entendemos por creatividad la potencialidad que existe en todos los seres humanos,
geneticamente determinada, que debe ser desarrollada y estimulada a traves de la sensibilidad
a lo largo de toda la vida, que permite al ser humano individual o colectivamente generar
‘nuevos productos" aportando contribuciones al capital cultural personal, grupal y de la

humanidad.

Esto significa que la sociedad como un todo y cada uno de nosotros debemos reconocer y
aceptar que todos tenemos la capacidad (potencial) de crear.
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En el siguiente esquema se muestra la relacion de la creatividad con la sensibilidad y las otras

actitudes y potencialidades.
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FUENTE: Donas, Solum. (1997) Adolescencia y Crealividad. hitp://iwww.binasss.sa.cr/adolescencia/creatividd. htm

La creatividad se puede definir de diferentes maneras pero lo importante es que se refiere a la
originalidad, la cual surge de las caracteristicas del individuo, que pueden ser sensibilidad,
fluidez, flexibilidad, originalidad. En realidad, la creatividad es personal y no se debe evaluar

pues alguien puede ser creativo en algo que ya en otro lugar o en otra persona se habia

creado.

o
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El evaluar o juzgar la creatividad de una persona es lo que la va bloqueando y asi un individuo
que cuando nifio es criticado, calificado, no reconocido, etc., empieza a limitar su potencial
creativo. (Matussek, 1990)

En ocasiones el nifo para ser aceptado actua en contra de sus propios impulsos empezando

asi a limitar su creatividad.

Sin embargo, entre mas se abra a su experiencia su conducta tendera a demostrar que la

naturaleza del ser humano siempre va hacia la vida constructiva.

Hay factores que favorecen esto y como lo explica Rogers, el mas importante es la seguridad
psicoldgica, la cual se logra con la aceptacién incondicional, la no evaluacién externa, la
comprension empatica y la libertad psicologica. Esto ultimo se refiere a dejar que el nifio sea
libre y que al mismo tiempo esa libertad le dé una responsabilidad tanto en la accién como en

el pensamiento, lo cual lo llevara a ser mas creativo. (Rogers, 2001).

Segun Guilford la creatividad puede reducirse a un nimero limitado de factores.

La fluidez de palabra, la fluidez de las ideas, |a flexibilidad espontanea, la fluidez de asociacion,
la fluidez de expresion, la originalidad y la sensibilidad ante los problemas. Incluso él cred una
especie de pruebas para medir todos estos factores y poder dar un estimado sobre la

creatividad de una persona.

La creatividad es un tema apasionante y sus investigadores se pueden contar por decenas

cada uno en funcion de sus objetivos y de las demandas que existen en el medio.

Un aspecto importante que se relaciona con la creatividad es la inteligencia emocional, si se
entiende la inteligencia emocional como la capacidad de sentir entender y aplicar eficazmente
el poder y la agudeza de las emociones como fuente de energia humana, informacion,
conexion e influencia o como dice Goleman, la capacidad que nos permite tomar conciencia de
nuestras emociones, comprender los sentimientos de los demas, tolerar las presiones y las

frustraciones que soportamos en el trabajo, acentuar nuestra capacidad para trabajar en equipo
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y adoptar una actitud empatica y social que nos brindara mas posibilidades de desarrollo. Se

puede entender el por qué es importante relacionarla con la creatividad.

El desarrollo de la inteligencia emocional ayuda a revalorizar las cualidades personales que los
seres humanos han ido perdiendo poco a poco como son: la creatividad, la pasion, la empatia
la flexibilidad, la adaptabilidad, la intuicidn, la persuasién, la socializacion y el amor que

caracteriza a los seres humanos. (Goleman, 1995).

Mihaly Czikszentimnlyi, describe los componentes esenciales para fluir y ser creativo tales

como son.

e Tener claros los objetivos.

e« Saber que cada acto que se hace consciente lleva a conseguir el objetivo.

* Que los retos de los objetivos estén en balance con las habilidades.

» Que haya concentracion y atencion en el que hacer.

« Que el involucramiento en el proceso creativo, no permita ocupar la mente en otras cosas,
en ese momento no hay pasado, ni futuro.

« Poder controlar la experiencia sin ansiedad.

* La pérdida de fuerza de la critica externa.

» Perder contacto con el tiempo.
Mihaly, también describe las caracteristicas de las personas creativas que son:

e  Saber lo que quiere.

» Tiene la habilidad de enfocar para evitar distracciones.
« Asume la decisién de lo que quiere.

¢ Tiene la habilidad de comprometerse.

» Buscay enfrenta retos.

Como resumen se encuentran diez claves de éxito para realizar actividades emocionales

creativas que son:
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» Saber escuchar: recopilar informacién del medio.

» Ser empatico: saber estar en el lugar del otro sin perder el centro.

» Saber conciliar: tener una actitud humilde que reconoce lo bueno y lo malo de cada parte
» Reconocer errores: aceptar las equivocaciones y aprender de ellas.

»  Construir estrategias: hacer planes de accion.

» Saber proponer: conocer la mision y los objetivos.

~ Ceder: aceptar la realidad.

» Dar: expresar y aportar.

» Recibir: abrirse a las experiencias de los otros.

» Valorar.

Otro aspecto importante de la creatividad es como ésta se desarrolla por la influencia de los

grupos.

La creatividad no esta determinada tan solo por los influjos y el sello de la vida personal. Su
activacion depende también de las circunstancias extrinsecas, bajo las que debe realizarse una
obra. Un ejemplo muchas veces descrito es el de la importancia de la atmosfera de trabajo en
el puesto laboral. En todas partes hay condiciones optimas y condiciones minimas que

favorecen el impulso creador.

Mas importante aun que la configuracién del espacio exterior es la estructuracion del espacio
interior, es decir, la relacién con los que uno vive y trabaja. Nadie se desarrolla sin los demas,
sean pocos 0 muchos, una o distintas personas. El grupo es el medio que fomenta o paraliza al
creador. Y esto es valido respecto de todos los géneros de creatividad.

Los grandes proyectos requieren cooperacion,
Indudablemente existen relaciones creadoras en las que el grupo no desarrolla ninguna funcién

y aun ahi, la cooperacion de los demas tiene su importancia, al menos en lo referente a la

familia en la que los creadores viven.
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En la actualidad la distribucién de funciones y no se produce a costa de los débiles y dispuestos
al sacrificio, sino que hay un principio de companerismo y de igualdad de oportunidades
creadoras. La madre creadora de nuestro tiempo debe llevar a su pleno desarrollo cosas
distintas de las épocas pasadas. Los sacrificios son diferentes, el padre puede ser creador en
su profesién, pero si fracasa como marido no sera un padre creador. Una madre que fomenta
inconscientemente el desamparo y la dependencia de sus hijos y los convierte, a lo largo de su

vida, en sus vasallos, destruye tanto su fuerza creadora, como la de sus hijos

Generalizando se puede decir, que la creatividad de los padres consiste en forjar para sus hijos
el presupuesto de su propia autoevaluacién. Para esto hay que descubrir sus necesidades.

talentos e intereses y fomentarlos lo mejor que se pueda.

Para estimular la creatividad deber armonizarse las tendencias individuales con las del grupo.
Con esta finalidad, sera util poner a la vista dos aspectos fundamentales de los grupos en

orden a un trabajo en equipo favorable.

Caracteristicas de los grupos creadores.

Hay dos caracteristicas esenciales:

a) Los miembros de un grupo creador, se identifican mas fuertemente, con el objetivo comun

que un grupo no creador.

b) Un mayor interés en la consecucion del objetivo del grupo, lleva a un mejor aprendizaje.
Este aprendizaje influye la familiarizacién con los puntos fuertes y débiles de los demas.

Esto es un mutuo conocimiento, una gran identificacion.

En todo grupo creador se expresan abiertamente los pensamientos, la mayoria de los conflictos
se evitaran si cada uno da a conocer sus sentimientos en vez de dejarse arrastrar por ellos. Sin
estas manifestaciones, se presentan bloqueos que afectan la creatividad del grupo y se genera

confusion.
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Asi pues, la creatividad puede funcionar dentro de un grupo, si cada uno de los que lo
componen quiere llegar a lo mejor de si y por ende a sus mejores posibilidades. Pero para esto
necesita de una identificacién de su personalidad. Y como se dijo con anterioridad el desarrollo

de su inteligencia emocional. (Csikszentmihalyi, 1990)

La atencion integral de los adolescentes (y su adolescencia) tiene un objetivo fundamental que
es efectuar acciones dirigidas a promover el desarrollo humano de los mismos. Promover la
creatividad a través de actividades individuales y grupales que descubran y aprovechen la
sensibilidad, es una de las tareas importantes que deben efectuar los servicios educativos,
tanto en las actividades intramurales como extramurales con los adolescentes. De este modo
estaremos contribuyendo también a un mejor desarrollo psicosocial, al mejoramiento de la

autoestima, y darles instrumentos para mejor desenvolverse en la vida.
Objetivo:

Que las personas aprendan a utilizar su potencial creativo, esto es todo aquello que pueden

llegar a hacer y no saben, identificando y reconociendo que existe en ellas.

También que a través del taller la persona se conozca a si misma, mejore su comunicacion, su

socializacion y se desarrolle adecuadamente en el trabajo de equipo.
Que aprenda a que la creatividad aumenta con la ayuda de los demas.

Que conozca que existen factores que impiden su desarrollo creativo llamados blogueos, para

que los identifique, los reconozca y pueda eliminarlos para que no obstruyan su creatividad
Justificacién:

Este taller es importante porgue provoca la superacion de las personas a través del
conocimiento de su potencial creativo. Mejorar su desarrollo familiar, social y laboral. Asi como
le ayuda a aprender a utilizar algunas herramientas que favorecen su crecimiento como

persona.



Nombre:

“Crece Creando”

Tema:

El taller tratard sobre la actitud personal sensibilizando a las personas a través del darse
cuenta, de la comunicacion, la autoestima y la eliminacion de algunos blogueos gue impiden la

creatividad.

Dirigido a:
Personas de 16 a 18 afos.

No. de Asistentes:

20 Personas.

Duracién:
16 horas.

Lugar:
Un salon amplio y bien ventilado.

Material:

« Gafetes con los nombres de los participantes.
» Bola grande de cordon.

e Un ciento de hojas blancas.

» Lapices, colores y plumones.

+ Gises de colores.

e Plastilina.

« Diferentes cassettes o cd's.
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« Cartulinas blancas.

» Pincel.

» Paleta de pintor.

* Gorro de pintor.

* Binoculares.

« Camisa y gorro de explorador.

+ Martillo de plastico.

e Birrete.

o Espada y escudo de carton.

» Hojas de papel kraft de 1.50.

« Maskin tape.

¢ Tijeras.

* Un pedazo de terciopelo, una rama de cedro, una rama de hierba buena, una rosa, un
pedazo de raso, un limoén, una piedra, un hueso, una cajita de madera con sachet de flores,
una cajita de madera con semillas, un trozo de manzana, un trozo de papa, un trozo de
coral, un trozo de corteza de arbol.

« Paliacates.

e Una pelota suave.

e Popotes

» Platos de carton redondos.

e Ligas.

* Globos.

« Pinzas de ropa.

* Resistol.

* Veladores.

+ Encendedor o cerillos.

e Tambos.

Equipo:

Reproductor de cassettes y cd's rotafolio.



Metodologia: Programa de Actividades.

Sesion 1.- Presentacion.

Sesion 1.- Expresion escrita y corporal.

Sesion 2.- Expresion plastica y escrita.

Sesidén 3.- Fantasia guiada y expresion verbal.
Sesion 4.- Expresion plastica.

Sesion 5.- Dramatizacién por equipos.

Sesion 6.- Dinamica, artistica y expresion corporal.
Sesion 7.- Ejercicio corporal.

Sesién 8.- Dinamica por parejas, verbal y escrita.
Sesién 9.- Fantasia guiada.

Sesidén 10.- Trabajo en equipo.

Sesidn 11.- Ejercicio corporal, artistico y verbal.
Sesidn 12.- Ejercicio corporal y fantasia guiada.

Sesion 12.- Clausura y entrega de diplomas.

Tema:

Comunicacion.

Nombre:
"Red de Comunicacién".

Riesgo:
R1

Material:
« Bola grande de cordon.
« Hojas blancas y lapices.

« Gafetes con los nombres de los participantes.



Objetivo:
Que el participante identifique como puede comunicarse con los demas a través de su relacion

y qué lugar puede llegar a ocupar en esta comunicacion.

Marco Tedrico:
El hombre emplea mas de una forma para comunicarse, existe la vista, el lenguaje corporal. el

lenguaje verbal, etc. (Fast, 1982)

El lenguaje corporal es a menudo la llave de las relaciones personales y puede ser el secreto
que permite que cada quien ocupe un lugar en la comunicacion. Al observar a otros las
personas se organizan y mandan sefiales que les permiten ocupar un lugar dentro del grupo,

por ejemplo, controlar o ser controlado.

Esta comunicacion muchas veces si no es que la mayoria es inconsciente y se ha aprendido

desde el nacimiento. (Fast, 1982).

La comunicacion es lo que permite que las personas se unan y establezcan relaciones entre
ellas. Constituye una de las partes mas importantes del comportamiento humano, es ver las
actitudes e ideas del otro desde su punto de vista, captar su manera de sentirlas, situarse en su
esquema referencial respecto del tema en discusion esto es lo que Rogers (2001) llama la
comprension empatica: es estar con la persona y no sobre ella. Y poder mejorar sus relaciones

y su comunicacion con los demas.
La persona con alteraciones emocionales -el neurético- experimenta dificultades en primer
lugar porque se ha interrumpido la comunicacion en su interior y en segundo porque a

consecuencia de ello se ha alterado su comunicacion.

Metodologia:
Expresion escrita y corporal.
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Descripcion:

Centramiento:
Camina alrededor de todo el salén, al ritmo que quieras... haz contacto con tu respiracion

« ;Como es?, lenta... agitada... sélo date cuenta... fijate en tus pies.

e ;Como los apoyas?... apoyas todo el pie... las puntas y luego el talén... el talon y luego las
puntas... siente tus piernas... muévelas... como tu quieras, pueden ser movimientos
circulares, patadas, las puedes estirar, como quieras... sube un poco tu atencion y siente
tu tronco.

e ;Como esta?, contraido... relajado... sientes movimientos... empieza a mover tus brazos

e ;Qué sensacion tienes al moverlos?... te es agradable, te es desagradable.

e ;Como sientes al mover las partes de tu cuerpo?... como esta tu cuello... tenso o relajado.
y tus hombros... trata de mover el cuello y los hombros a tu ritmo... también puedes mover
la cabeza... mueve tu cara... te gustaria hacer gesticulaciones...

« ;Qué sientes si haces alguna cara extrafa o chistosa?... observa a tus companeros... las
diferentes formas de expresion que pueden hacer. ..

e ;Como te sientes?... a gusto... a disgusto... comodo o incomodo... tranquilo o inquieto...

e A la expectativa?... ahora deja de moverte y de gesticular y buscar un lugar en donde

creas que estaras a gusto.

Duracion:

5 minutos

Desarrollo:
Les voy a pedir gue cada uno se presente al grupo diciendo:

¢ ;Quién eres?
¢ (;Qué haces?
¢ (A qué te dedicas en tu tiempo libre?

e« ;Qué te gusta?



¢ ;Qué te disgusta?

e ;Qué esperas del curso?

Ahora deja tus cosas y ponte de pie, camina por el salon, observa los materiales y a las

personas.

« Repite tu nombre en voz alta.

= Repite en voz alta el nombre de los demas.

s Vuelve a repetir tu nombre, afirmandolo.

« Cada vez que te encuentres con alguien salldalo.

» Conceéntrate en |la forma en que caminas ¢ qué parte de la planta del pie apoyas mas?

e Explora caminar de puntillas, con el talén... de lado...

e Regresa a tu forma habitual de caminar. Observa que partes del cuerpo mueves: los
brazos, la espalda, la cabeza...

e Imita como carninan tus companeros...

e Observa sus cuerpos, como colocan la cabeza, la espalda, los brazos...

* Ahora, camina de tal manera que tu seas superior a todos...

« Camina como gorila, como ave... tigre...

¢ Regresa a {u forma habitual de caminar

e Juega con la posibilidad de que eres iman y puedes atraer y repeler...

* Regresar a un caminar contigo mismo: siente tu ritmo y tu temperatura. Busca un lugar y
siéntate. ..

» Establece contacto visual con las personas cercanas a ti, después con las lejanas. ..

« Con la mirada, ubicate en el espacio, revisa en que lugar estas sentado...

» Verifica si ese lugar te correspondié o lo escogiste...

« Siestas incomodo, cambia de postura hasta encontrar una comoda...

« Voy a lanzar esta bola y si la recibes hablaras algo acerca de ti y lo que te dice la palabra
comunicacion, al terminar, lanza la bola a otra persona y te quedas con un pedazo de
cordon...

« (El facilitador se queda con el principio y el final del cordon).
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A esta red la vas a transformar en movimientos suaves, sin soltarla, caminando y
moviéndote como tu quieras.

Observa que al modificar la red cambia el lugar que tenias y el que tenian los demas, la
acomodamos en el piso.

Ahora te voy a pedir que la acomodes sobre el piso. vamos a maodificarla varias veces para

gue unos se queden parados, otros sentados, unos fuera y otros adentro de la red...

(Cada vez que se detenga el movimiento, el facilitador pregunta: Cual es la imagen que ves en

la red?, ¢te gusta o no, te recuerda algo o alguien?, ;cémo te sientes en ese lugar?

Ahora siéntate, suelta tu corddn y observa la red...

Cierra tus ojos (se pone musica) y observa como esta tu comunicacion en este momento,
donde te gusta estar o donde quisieras estar en el centro de la situacién?, ;en la periferia?
Afuera?...

Abre los ojos: vas a encontrar hojas de papel y plumones.

De un lado haz un dibujo de la red y del otro escribe como es tu comunicacion en este

momento de tu vida...

Duracién:

Aproximadamente 50 min.

Procesamiento:

Te pido que formes un circulo con tu dibujo para que voluntariamente hables de tu experiencia

y/o que te dejé la sesion...

Duracion:

15 minutos.

Tema:
Creatividad.
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Nombre:
"El Escultor Ciego".

Riesgo:
1-2

Material:

« Plastilina.

e Tela para cubrir los ojos, o paliacates.

e Grabadora.

e Musica, Era 2 - Divano 3'53", Devore Amante 4'14", Sentence 4'55", Don'TU 3'48", Infanati
4'26".

« Hojas blancas y lapices.

Objetivo Particular:
Que el participante reconozca que puede crear algo nuevo utilizando su imaginacion.

Marco Teorico:

¢ Que es creatividad?

La palabra creatividad no aparece en el Diccionario de la Real Academia ni en el Larousse sino
hasta las mas reciertes ediciones. Anteriormente a los creativos se les llamaba genios, sabios,
inventores, y se les consideraba hombres inspirados por los dioses.

Crear es crearse, en el sentido etimolégico de la palabra. Creatividad es casi infinito, incluye
todos los sentidos: el oler, el escuchar, el sentir, el probar. Mucho es de forma no verbal,

novista e inconsciente. Se tiene el concepto y es muy dificil traducirlo en palabras.

Creatividad es hacer algo nuevo, es transformar los elementos, es inventar. es ser original.
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La creatividad, mas que una agudeza intelectual o que una habilidad, es una actitud ante la

vida, ante cualquier situacién y aspecto de la vida.

De acuerdo a los valores:

Verdad.
Belleza.
Utilidad.
Bondad.

Es importante ubicar a la persona, pues no existe el genio universal. Las actividades que giran
en torno a la verdad son las ciencias. Las que giran en torno a la belleza, son las bellas artes y

la estética.

Las que buscan la utilidad son las tecnoldgicas.

Las que buscan la bondad son las relaciones humanas en su sentido mas amplio, pues abarca

la educacion, la politica, el servicio social, el derecho, la ética, la beneficencia, el amor, etc.

Ubicarse en este mapa requiere un progresivo conocimiento de nosotros mismos en nuestro
medio concreto. A muchos les toca descubrirlo a traveés de los afios, del estudio y de la practica

constante de la autocritica.

La creatividad es un talento natural, pero desarrollarlo implica liberarse de temores e
inhibiciones, y encontrar la valentia y la fuerza necesaria para observar e ignorar los juicios de

valor, ya sean internos o externos que bloquean o danan. (Rodriguez, 1985).

Metodologia:

Expresion plastica, expresion escrita.



Descripcion:

Centramiento:

Te voy a pedir que salgas del salén y vuelvas a entrar hablando todos al mismo tiempo...
Habla libremente, puede ser de lo que veas...

De cédmo te sientes...

De algo que pasé en el camino...

E incluso si te sientes ridiculo...

(Después de dos minutos se pide que guarden silencio).

Ahora guarda silencio y desplazate por el salon... ;Notas alguna diferencia?... Te das
cuenta que cuando hablas al mismo tiempo que los demas no los escuchas o tal vez si

escuchas pero no te das cuenta de todo.

Duracion:

4 a 5 minutos.

Desarrollo:

L]

Se les da un paliacate a cada uno de los participantes...

Ahora toma asiento y tapate los ojos con el paliacate, (se pone la musica)...

Escucha la musica y deja fluir tu imaginacion...

Asocia la palabra creatividad con alguna imagen... tal vez te es facil o tal vez te es dificil...
Selecciona alguna que para ti simbolice la creatividad. ..

Imagina como la plasmarias... ;En qué la puedes convertir?... ;La puedes usar?, ;Es
simbdlica o es concreta?...

Te voy a dar un pedazo de plastilina y sin quitarte el paliacate forma tu simbolo de
creatividad... date la libertad de plasmar lo que tu sientas que es para ti la creatividad... te
cuesta trabajo, no te cuesta trabajo... que sensacion tienes en este momento... como es
para ti plasmar algo sin poder ver... tienes algun sentimiento... sientes alguna emocion...
(se quita la musica).

Mientras se pone la hoja blanca y la pluma enfrente de cada participante.
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« Cuando termines quitate tu paliacate y observa detenidamente tu creacion... como te

sientes al verla...

Y en la hoja blanca escribe que es creatividad para ti...

Duracion:
25a 30 min.

Procesamiento:
Se sientan en circulo y el que desee puede compartir su experiencia o que le dejé la sesion...

Duracién:

20 min.

Tema:
La Comunicacion entre dos personas y la creatividad de cada una pueden lograr la obtencion o

no de un objeto que se quiere.

Nombre:
"Tu lo tienes, yo lo quiero".

Riesgo:
2

Material:
» Musica de relajacion para el "centramiento”. A walk in the woods #8 gift of the forest (4

min).
Objetivo:

Que la persona identifique como con sus actitudes va a lograr algo que quiere y que tienen

otros.
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Marco Tedrico:

Cuando existe creatividad las metas se ven facilmente alcanzadas, cada persona tiene sus
propios recursos y el observar y trabajar con un grupo se le permite desarrollar su creatividad
dado que hay mas flexibilidad y oportunidades, senales, datos, etc., que lo ayudan a
desarrollarse, comunicacion con otros, al establecerse una verdadera comunicacion, primero
hay que darse cuenta de como es uno mismo para poder actuar honestamente y a través de

esa actitud honesta poder comunicarse con los demas.

La comunicacion es necesaria porque con frecuencia se necesita de otra persona para
satisfacer los deseos y necesidades; frecuentemente otras personas son la fuente de las
mayores alegrias y buenas experiencias. Cuando las personas se ponen en contacto con sus
vivencias y expresan estas directamente, no hay problema, pero cuando las palabras no
expresan directamente los propdsitos que tienen para con los otros 0o no son muy claros,
entonces se usan éstas para castigar, tranquilizar, manipular, confundir, dominar, engafar,

rechazar, etc.

En ocasiones cuando alguien quiere algo se disfrazan sus expresiones y lo hacen tan confuso
que aunque la otra persona quisiera satisfacerlas no puede hacerlo, esto puede provocar
resentimientos y a su vez éstos si no se manifiestan adecuadamente complicarian la

comunicacion. (Bucay, 2002).

Metodologia:

Fantasia guiada y expresion verbal en parejas.
Descripcion:

Centramiento.
Duracién de 4 a 5 minutos. Poner musica indicada. * Iniciar musica.

Te voy a pedir que te pongas cémodo en tu lugar, de preferencia con la espalda recta, ahora,
respira profundamente y trata de sentir como el aire recorre tu cuerpo, exhala lentamente y
vuelve a respirar, otra vez siente como el aire recorre todas las partes de tu cuerpo... si sientes
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alguna tensién trata de sacarla con tu exhalacion... inhala lentamente y exhala nuevamente.

trata de sentir todo tu cuerpo®. Ahora cierra los ojos e imagina que vas a dar un paseo por una
vereda que hay en un bosque... es una vereda larga y no alcanzas a ver su fin, empieza a
caminar lentamente tratando de observar todo lo que hay a tu alrededor... los arboles... los
arbustos... los pdjaros... algun otro animal... siente tu cuerpo, como esta al caminar por esta
vereda... como te sientes... contenta... cansada... enojada... relajada... curiosa... te estas
acercando a un claro del bosque... se empieza a ver la luz que llega del cielo... puede ser el sol
0 puede ser la luna... es un lugar muy tranquilo... amplio... los unicos sonidos que hay son los
del bosque que lo rodea... escoge un lugar... si ya escogiste un lugar especial para ti... siéntate
o recuéstate un momento... imagina ahora un objeto que tienes que es el que mas te gusta y el
que mas quieras... ,cémo obtuviste ese objeto?... qué haces con él7... ;jcuanto lo quieres?. ..
icuanto has luchado por tenerlo?... ahora... guarda tu objeto porque tienes que dejar este
lugar... levantate y muy lentamente empieza a caminar... cuando hayas llegado al lugar de

origen... a tu tiempo... respira profundamente y abre los ojos.

Desarrollo:
Forma una pareja con quien tu quieras, siéntate frente a ella y determina si quiere ser Ao B.

A continuacién toma conciencia de cémo decidieron quien es A y quien es B. Fuiste tu quien
asumio la responsabilidad y decidié en ese caso por ti misma... Yo seré A o decidiste por tu

companero (a)... ¢ Tu seras A?...

"A" tienes que imaginarse que tienes algo que quieres mucho y deseas conservar realmente.
"B" tienes que pedirle a "A" eso que ella (el) tiene y que tu también quieres. No se digan que
podra ser esa cosa deseada... Esto es muy importante pero habla como si supieras de qué se

trata.
Imagina algo especifico, pero no le cuentes a tu companero en lo que estas pensando.

B puedes iniciar diciendo quiero eso y A responde: No te lo daré... continta este dialogo por

unos minutos...



B. como es tu didlogo tratas de convencerlo... eres persuasivo... eres incisivo... A, como te
sientes al escuchar a B te hace dudas o no te dejas convencer... Guarda silencio un momento y

tanto A como B dense cuenta de como estan... que sentimientos surgieron...

Ahora te toca a ti B que tienes algo muy valioso que quieres mucho y A pidele a B lo que tiene.
A, puedes iniciar el juego diciendo quiero eso y A responde no te lo dare... continua este
didlogo por unos minutos... A, como es tu dialogo, tratas de convencerlo, eres persuasivo, eres

incisivo... B, como te sientes de escuchar a A, te hace dudar... te convence o no te convence. ..

Ahora cierra los ojos, ahi donde estas y reflexiona sobre lo que sucedié durante el dialogo.

¢ De qué eres consciente respecto a ti mismo? y ;qué notas en la otra persona?... Por ejemplo.
¢como intentaste obtener eso que tanto aprecias? y ¢como lo intentd tu compariera (0)?... Te
dedicaste a exigir... amenazar... engatusar o sobornar... te lamentas o imploras o intentas hacer
sentir mal a la otra persona... recurrir a la légica para convencer a tu companero de lo que tu

quieres.

¢ Disfrutas... negar dar lo que es tuyo o quieres dar y complacer a tu compafero aun en tu

contra?

¢ Coémo te sentiste en cada papel de Ay de B?

Trata de darte cuenta de todos los detalles de la interaccion que tuvo lugar entre tu pareja y tu.
Finalmente abre tus ojos y comparte unos minutos con tu comparnero (a).

Procesamiento:

Te voy a pedir que formes un circulo con tus comparieros y si deseas puedes compartir tu

experiencia.

Duracion:
De 20 a 25 min.
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Tema:
Sensibilizacion.

Nombre:
"El arbol de mi Mismo".

Riesgo:
R2

Material:

e« Cartulinas blancas.
e Colores.

e  Plumones.

e Lapices.

Objetivo Particular:
Que la persona integre su pasado, su presente y su futuro a través de la sensibilizacion de si

mismo en el aqui y el ahora.

Marco Tedrico:
Actividades y actitudes educativas que favorecen la creatividad.

Johnson (1989) después de estudiar el desarrollo del pensamiento creativo y sus implicaciones
educativas concluye que la mayor parte de las actuales practicas educativas enfatizan el
desarrollo del pensamiento cuantitativo y no se desarrolla el pensamiento creativo. Por lo que
sugiere algunas actitudes o pautas que promueven el desarrollo de la creatividad:

« Educacion en la tolerancia a los conflictos y frustraciones.

+ Permisividad en la libertad de eleccién y autonomia.

e  Estimulacion a la curiosidad intelectual.

« Posibilitar al grupo oportunidades de someter a pruebas sus ideas, de experimentar con
los objetos problematicos para poder transformarlos creativamente.
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Capacitacion de aptitudes creativas tales como fluidez, flexibilidad y originalidad a traves
de diversas tareas verbales y grafico-figurativas.

Estimulacion de la espontaneidad creativa a través de la realizacidon de actividades tales
como: pintar, jugar, discutir, improvisar, modelar, escribir, filmar, investigar...

Estimulacién de la dramatizacion creativa a través de ejercicio de movimientos, ejercicios
para sensibilizar los diferentes sentidos, pantomimas y juegos.

Ejercitacion de actividades en las que se estimule la fantasia (sonar despierto, castillos en
el aire...) ya que la actitud relajada conduce a la conducta creativa.

Promover en el grupo la seguridad de ser aceptado, la alegria de vivir, la confianza en las
propias capacidades, el espiritu de entrega y compromiso, asi como la necesidad de logro.
Estimulacién de la creatividad social, a través de la cual se revelan nuevas relaciones, se
cambian normas existentes de manera razonable y se contribuye a la resolucion general
de problemas de la realidad social. Se puede hacer mediante actividades que estimulen la
expresion, la comunicacion e informacién, incluyendo el lenguaje, la interpretacion de
roles, la danza, la imagen... el cine y la fotografia...

Cuestionamiento de la rigidez en los patrones de conducta en el aspecto sexual, que
censuran o inhiben intereses considerados como propios del otro sexo.

Asi como la vida esta en constante movimiento, nuestro proceso de recuperacioén creativa

surgira como un proceso que se cierra y se abre y que no culmina en el jardin de nifios ni en un

taller puede durar toda la vida, es de hecho una forma de vida. (Garaigordobil, 1995).

Metodologia:

Expresion plastica.

Descripcion:

Centramiento:

Te pido que te pongas de pie y camines por el salén. ..

Siente que partes de tu cuerpo se mueven al caminar...

¢, Coémo es tu postura?

¢, Donde acomodas tu cabeza? ;De costado? ;Hacia adelante?
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 Observa a tus compafieros.

e ;Qué te dice la forma en que caminan?

» Ahora camina mas rapido y concéntrate Unicamente en el color blanco ,Qué cosas en el
salon son de color blanco?

e Ahora solo concéntrate en el color azul.

e Ahora en el amarillo.

s  Ahora en el negro.

e« ;Cual es el color que predomina en el salon?

e ;Cual es tu color favorito?

» Sigue caminando y date cuenta como cambia tu atencion a los colores, ve deteniendote.

Duracion:

3-4 min.

Desarrollo:

Forma un circulo y toma asiento, ahora cierra tus ojos y empieza a visualizar un bosque...
busca un arbol con el cual te identifiques.. o con el que te guste mas.. obsérvalo
detenidamente... como es?... qué color tiene?.... cOmo son sus raices?... como es su tronco?..
tiene muchas ramas?... tiene hojas?.. tal vez frutos?... como es su olor?.. como es su
temperatura?... asi con los ojos cerrados, pon tu cuerpo como arbol... muévete como arbol...
siéntete arbol... percibete como arbol.... ahora a tu ritmo abre los ojos y busca un lugar para
trabajar... y siéntate... te voy a dar una cartulina y dividela en cuatro partes, y en la parte
superior izquierda, pen tu nombre y diblUjate como arbol, qué es para ti ese arbol... cémo te
sientes... cuando termines desplazate por el espacio y muestra a todos tu arbol.

Ahora vuelve a tu lugar y en la parte superior derecha dibuja Unicamente tus raices. Es lo que
seria tu vida en el pasado... cuando termines, escribe lo que te ha nutrido, lo que te han
ensefado... cuales son tus raices... como es para ti esto... tal vez surge alguna sensacion
manifiéstala... y ahora muévete por el espacio, ensénalo a todos... te es facil mostrarlo o no lo
es... solo date cuenta.... vuelve a sentarte y en la parte inferior izquierda dibuja unicamente tu
tronco.... ¢cédmo lo ves? ;como es tu aqui y ahora? escribelo en esa misma parte... este es tu

presente... ve por el salén y ensefa a todos tu aqui y ahora... como es esto para ti... que
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Objetivo particular:
Que el participante identifique por medio de la representacion de diferentes roles con cuales se

identifica y cual ha sido el papel predominante en su vida.

Marco Tedrico:

Para la corriente humanista la creatividad se entiende en términos de realizacion personal.
Maslow (1959, 1973) propone que en todo ser humano existe una tendencia a la creatividad
vinculada al propio desarrolio. Por ello enfatiza la idea de que el proceso, la actitud, la actividad

o la persona pueden ser creativos en la vida cotidiana.

Maslow establece una distincion entre la creatividad como talento especial y la creatividad
como autorrealizacion. Su interés se centré en la creatividad relacionada con la autorrealizacion

postulando que las personas que se autorrealizan mantienen:

s Una percepcién abierta.

e Una expresividad espontanea.

* Una gran atraccién por lo desconocido.

o Una integracion de aspectos considerados como opuestos (egoismo-altruismo,
individualidad-preocupacion social).

¢ Autoaceptacion.

Rogers (2001) comparte con Maslow la idea de la creatividad como tendencia de la persona a
hacer realidad en si misma todas sus potencialidades, definiendo a la creatividad como el
encuentro entre el ser humano intensamente consciente y su mundo, enfatizando la
importancia de ser sensible, de estar abierto y captar los estimulos ambientales. (Garaigordobil,
1995).

Axiomas basicos del concepto de creatividad y del ambiente desde un marco humanista;

e Un individuo debe ser creativo con la finalidad de completar su si mismo con sentido e
importancia.
o Cada uno en cada actividad, todo el tiempo y en cualquier lugar puede y debe ser creativo.
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sientes... te es comodo o te es incémodo... siéntate y en la parte inferior izquierda dibuja
unicamente el follaje... es el futuro de ti mismo. ¢Cual es tu visién del futuro? ;Tus suefos....?
¢ Tus deseos...? Y ahi mismo escribe lo que deseas en el futuro... cuando termines... ponte en

circulo para compartir la experiencia...

Duracion:
40-45 min.

Procesamiento:

Duracién:
20-25 min.

Tema:

Personalidad Creativa.

Nombre:

"Cuatro Roles del Proceso Creativo".

Material:

« Pincel.

» Paleta de pintar.

 Gorro de pintor.

* Binoculares.

» Camisa de explorador y gorro de explorador.
e Martillo de plastico.

» Birrete

« Espaday escudo de carton.

« Rotafolio.
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* Un ambiente creativo estimula: movimiento, enriguecimiento de la personalidad y del
ambiente, libertad, cambio, cambio de roles y posiciones en el grupo.

 La creativizacién de la personalidad y del ambiente implica la aceptacion de que la
conducta del hombre esta motivada por lo racional y lo instintivo.

e La creativizacion puede llevarse a cabo (1) mediante entrenamiento y desarrollo de las
funciones psicolégicas de la personalidad, (2) eliminando barreras existentes en la

personalidad o en el ambiente que bloqueen la creatividad.

Metodologia:

Dramatizacion por equipos.
Descripcion:

Centramiento:
Te voy a pedir que formes un circulo y te voy a dar un papel en el cual tienes que escribir en

forma andnima una situacién que te parezca absurda.

Cuando termines dobla el papel y lo dejas en el centro. Si ya colocaste tu papel, pasa al centro,
toma uno de los que estan ahi, lo abres, lo lees y empieza a identificar que sensaciones y
emociones te causa lo que estas leyendo... te agrada... te desagrada.... te enoja... te da risa...
te da tristeza... o alegria... te parece demasiado absurda la situaciéon o no? piensas que lo
podrias resolver si te tocara vivirla... quedaste un momento con esta reflexion, y ahora

compartela con todo el grupo.

Duracién:

5 min.

Desarrolfo:
Ahora te voy a pedir que ahi en tu lugar pongas atencién a lo que voy a leer.

Se pone el rotafolio a los participantes con los cuatro roles del proceso creativo.

En la hoja 1 (el facilitador se pone los lentes, la gorra de safari y la camisa...).
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1. El explorador:

Y les lee: el explorador es la persona que se deja volar... busca lo que quiere... explora...

Tiene objetivos claros, ve todo... es curioso..., no se limita a su area.. permite fluir su
imaginacion... ve el todo no se detiene en detalles... escribe sus ideas.... (el que escribe usa los

dos hemisferios...).

En la hoja 2 (el facilitador se pone ahora la gorra de pintor, toma el pincel y la paleta).

2. El artista:

Es el que transforma la informacion del explorador en nuevas ideas.. juega, hace cosas
diferentes...

Usa su creatividad... hace nuevas conexiones... compara y hace metaforas... es fiexible y se

adapta... tiene humor experimenta... crea nuevas ideas y rompe con lo establecido. ..

En la hoja 3 (el facilitador se pone el birrete y toma el martillo).
3. El juez:

Evalua las ideas y decide que hace con ellas...

Trata de ver lo positivo o lo negativo de la idea...

Ve las posibilidades de exito y decide a tiempo...

Su decision tiene importancia por su experiencia. ..

Da un veredicto de |a decisidn de las ideas...

En la hoja 4 (el facilitador toma la espada y el escudo)...
4. El guerrero:

Lleva la idea a la accion...

Hace el plan de accion y lo ejecuta...

Hace todo como un reto y paga el precio...

Se atreve a la critica...

Tiene valentia....

Tiene un lema que repite: "el cambio es inevitable pero todo mundo se resiste al cambio”....
Va al cambio...

Busca ganar un proyecto....

Pone en la realidad los actos creativos. ..
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Ahora numérate del 1 al 4 para formar cuatro equipos y tienes ocho minutos para ponerte de
acuerdo y hacer una representacién con los cuatro roles del proceso creativo de alguna
situacion que desee... te cuesta trabajo ponerte de acuerdo... es facil o es dificil... como te

siente... recuerden cada uno es un rol...

Duracion:
40 a 45 min...

Procesamiento:
Te voy a pedir que te sientes en circulo para compartir la experiencia.

Duracion:

20 min.

Tema:
Como la autoimagen de la persona puede ser cambiada utilizando el potencial creativo.

Nombre:

"La Silueta y el Didlogo con el Potencial Creativo

Riesgo:
2-3

Material:

¢ Una hoja de papel Kraft de 1.50.

« Hojas blancas.

¢ Colores, plumones, lapices, gises de colores.

e Masking-Tape.

o Tijeras.

e« Musica, -meditation- classical relaxation vol. 8, No. 4. Donizetti andante.

e Grabadora.



Objetivo Particular:
Lograr que el participante descubra a través de este ejercicio como esta en este momento su

potencial creativo y se ponga en contacto con &l.

Marco Tedrico:

Se requieren ciertas condiciones en el medio para propiciar el desarrollo del potencial creativo.
Hay una teoria que dice que si en la comunidad existe una persona con una idea genial,
provoca la admiracion y la envidia de sus semejantes, asi como los grupos y las personas se
vuelven mas creativos, arriesgandose al tratar de hacer cosas nuevas y diferentes. (Waisburd,
2000).

La creatividad se ve limitada o impulsada por la cultura y el medio.

El potencial creativo es innato y solo hay que estimularlo, hay condiciones que favorecen éste.
Significados culturales disponibles.

Apertura de estimulos culturales.

Cierto nivel de estrés o interés por llegar a ser un solo ser.

Acceso libre a la cultura y a los medios para producirla sin discriminacion de ningun tipo.

i Sl A S

Libertad (o incluso retencion moderada), después de un periodo de discriminacion,
opresién severa o total.

Exposicion a diferentes estimulos culturales.

Tolerancia a diversos enfoques culturales.

Interaccion de personas significativas.

0 o=l o,

Promocion y transicién de incentivos y valores.

Metodologia:

Expresion y contacto verbal.

e |
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Descripcion:

Centramiento:
Buenos dias, para iniciar el ejercicio te voy a pedir que te pongas en una posicién comoda vy

cierres tus ojos (se pone musica de fondo) para hacer una relajacion.

« Respira profundamente: inhala... y exhala... y exhala...

e Siente tu respiracion... y tu ritmo cardiaco...

» Siente otra vez tu respiracion, y date cuenta como inhalar respira vida, te llenar de energia
y al exhalar sacas toda la tension.

» Observa como poco a poco oxigenas cada parte de tu cuerpo: tus pies, tus dedos, tus
talones, como estan tus piernas, tus caderas, tu abdomen, tu pecho, tus hombros
(suéltalos), brazos y manos, tu cuello y espalda, tu cabeza...

* Ahora poco a poco y a tu ritmo ve abriendo los ojos para iniciar el ejercicio.

Duracion:
5 min.

Desarrollo:

Busca una pareja y decidan quién va a trabajar primero. Te voy a dar una hoja de papel para
que te acuestes en él y explores diferentes posturas. Cuando encuentres una postura comoda
0 que te guste, pidele a tu pareja que delinee tu silueta, al terminar tu compariero dibuja tu su

silueta

Si ya la hicieron las dos recorta tu silueta y decérala (musica).

e (Se ponen los colores y plumones en el centro).

e Desplazate por el salon presentandola en sociedad.

s Pégala en alguna pared del salon.

» Observa tu silueta e imagina que representa tu potencial creativo

« Obsérvala: ;Qué te dice?

+« Te voy a dar una hoja de papel para que escribas un didlogo o una carta con tu silueta.
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e  Preguntale cosas que quieres saber e imaginate las respuestas.

e« ;Qué te diria la silueta, si pudiera hablar?

Duracion:
Aproximadamente 40 min.

Procesamiento:
Ahora te pido que te sientes en circulo (sin tu silueta), para comentar como fue tu experiencia,

Duracion:
20-25 min.

Tema:
Contacto con mis sentidos.

Nombre:

"Desarrollando la Imaginacion”.

Riesgo:
4

Material:

s Un antifaz por persona.

« Un pedazo de terciopelo.

» Unarama de cedro.

* Unarama de hierbabuena.
e Unarosa.

e Un pedazo de raso.

* Unlimon.

¢ Una piedra.

¢ Unhueso.



« Una cajita de madera con sachet de flores.
e Una cajita de madera con semillas.

« Un trozo de manzana.

¢ Untrozo de papa.

e Un pedazo de corteza de arbol.

e Untrozo de coral.

Obijetivo particular:
Que las personas al interactuar unas con otras sin utilizar la vista, pasandose un objeto

desconocido contacten con sus sentidos y desarrollen su imaginacion.

Marco Tedrico:

Para aprender sobre el medio ambiente se necesita la ayuda de los sentidos. La vista
indudablemente llega a suplir a muchos de ellos, por ejemplo, al ver una superficie rugosa "se
siente" su textura aunque no se toque, si sale vapor del agua "se siente que esta caliente”
aungue no se toque, etc., cuando este sentido de la vista es reprimido por una venda o antifaz,
los demas sentidos se ponen mas alertas, sobre todo la piel.

La piel es de gran ayuda para el aprendizaje, gracias a ella se siente frio, calor, dolor, suavidad,

presion, frescura, etc.

El contacto con la piel de una persona a otra es muy importante porque ademas de
sensaciones se despiertan emociones, se ha comprobado que si un nifio no es acariciado, en
su vida adulta va a mostrar una funcion depresiva.

Combinando el tacto con otros sentidos, se incrementa la eficiencia del aprendizaje y de la
imaginacion, asi como el surgimiento de diversas sensaciones y emociones, las cuales

aumentan las posibilidades creativas de las personas. (Ibarra, 2000).

Metodologia:
Ejercicio corporal, expresion plastica y verbal.



Descripcion:

Centramiento:

Cierra los ojos y realiza tres respiraciones profundas a continuacion te pido que te sientes y
flexiones las piernas, asienta firmemente las plantas de los pies en el suelo aspira y manten el
aire dentro de tus pulmones, ahora sin soltar el aire aprieta los dedos de los pies. las
pantorrillas, las rodillas, los muslos, las nalgas, el vientre, el abdomen, el pecho, las manos, los
brazos, la cara, los ojos, la boca, mantén tu cuerpo en tension, ahora relaja todo el cuerpo

emitiendo un grito muy fuerte y exhalando el aire.

Duracion:
5-7 min.

Desarrollo:
Elige un lugar para sentarte formando un circulo, sin dejar ningun espacio vacio entre las
personas, coloca el antifaz sobre tus ojos, permanece en silencio (en este momento apagaré

algunas luces).

A continuacion te voy a entregar un objeto, expléralo con tus sentidos y trata de averiguar todo
lo que es posible del mismo, ;cémo es?, ;como lo siente?, jcomo huele?, ;como se oye?
escuchalo, ponlo sobre tu mejilla, recérrelo con tus manos. Si ya lo reconociste trata de

descubrir nuevas cosas acerca de él.

Tienes un minuto para realizar su exploracién. Ahora quiero que pases el objeto a la persona
que esta a tu derecha y explores el nuevo objeto antes de pasarlo nuevamente a quien esta a

tu derecha.

Cuando vuelvas a sentir el primer objeto que tuviste en tu mano, colocalo detras de ti. Toma
conciencia de cémo te sientes fisicamente, siente tus manos, date cuenta de como estan, como

se sienten después de haber tocado todo esos objetos.
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Te voy a pedir que extiendas las manos hacia los costados y sientas las manos que tienes a tu
lado, que sientes al tener que hacer esto, te gusta o te disgustas, como son esas manos gue
estas tocando, son activas o pasivas, suaves o asperas, pesadas o ligeras, trata solo de sentir
las sensaciones y emociones al tocar las manos de otros, esas manos son calidas o frias.
siente en que se pueden ocupar esas manos, ahora despidete de esas manos y experimenta e

identifica sus sensaciones.

Duracion:
40 min.

Procesamiento:

Se abre el circulo y el que desee puede compartir su experiencia.

Duracion:

20 min.

Tema:
Factores que obstaculizan la creatividad.

Nombre:

"Blogueos".

Riesgo:
3-4

Material:

Hojas blancas.
Lapices y plumones.
Pelota suave.
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Objetivo:
Que la persona conozca los bloqueos, para que reconozca e identifique cuales tiene. las pueda

eliminar y asi desarrollar su creatividad.

Marco Tedrico:
Una barrera bloqueadora es como una mascara que se coloca y se utiliza como mecanismo de

defensa, para no exponerse, no ser criticado, enjuiciado o evaluado.

Durante el crecimiento la mascara se vuelve mas dura por las diferentes experiencias
negativas, e impone a la persona la idea de lo que cree que es segun su imagen interna, en el
aqui y ahora los blogueos son actitudes negativas que impiden expresar el yo, son obstaculos
que tienen una carga afectiva negativa que impiden la expresion, comunicacién, la
experimentacién y la creacion. Los bloqueos limitan el desarrollo interno y externo al frenar un
proceso de crecimiento y tales bloqueos abarcan las areas cognoscitivas, emocionales, fisicas,

culturales y espirituales.

Bloqueos cognoscitivos: Aparecen al manifestarse dificultades en algunas aptitudes

intelectuales del aprendizaje.

« Bloqueos perceptivos.
* Blogueos por fijacion de procedimientos de solucion de problemas.

* Mantener siempre el mismo esquema para solucionar problemas, sin buscar alternativas.

Bloqueos afectivo-emocionales: Se manifiestan mediante actitudes de ansiedad, angustia,

temor e inseguridad.

e Inseguridad.

* Sentimiento de hastid por el estudio o el trabajo.

+ Elmiedo a cometer errores.

¢ Laimpulsividad en la resolucion de problemas.

« Autoimagen negativa respecto a las propias capacidades creativas.
e« Las preocupaciones.
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e La neurosidad.

e La sobre excitacién, el exceso de trabajo y las prisas.

Bloqueos fisicos: Se manifiestan en el cuerpo a través de contracturas, enfermedades y
deformaciones. El cuerpo es la huella de la historia congelada de la persona, de su pasado y

presente.

Bloqueos culturales y factores sociales: Se manifiestan en las normas y valores de la sociedad
y la cultura que se transmite por generaciones a través del inconsciente colectivo y otras

formas:

¢ Modelo educativo autoritario.

+ Relaciones intergrupales competitivas.

« Ambiente social prejuicioso, dogmatico, tradicional, burocratico, con rechazo a lo nuevo.

e Presion a la conformidad del grupo.

» (Padres, profesores) con bajo nivel intelectual, escasos intereses culturales, poco
creativos.

«  Ambiente social que no ofrece informacion ni oportunidades de desarrollo.

Por lo tanto, los bloqueos son una incapacidad interna y externa que inhibe actitudes y
aptitudes. Y aparecen por miedo a las personas que representan la autoridad que reprimen, los
juicios de valor y la desconfianza, la escasa comunicacion con los otros y a un ambiente pobre
de estimulos. (Garaigordobil, 1995).

Metodologia:

Expresion verbal y escrita, Trabajo en parejas.
Descripcion:

Centramiento:
Te voy a pedir que elijas un compafero o comparera... ponte enfrente de él o ella, y bloquéale

el paso, si quiere pasar no lo dejes, como te sientes al no poder pasar... enojado... contento...
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te da risa... te molesta... "no pases, solo inténtalo" sigue observandote como esta tu cuerpo

relajado... tenso... donde siente mayor tensién o no sientes mayor tension.

Ahora deja a tu compariero y forma un circulo. Voy a lanzar esta pelota y si te toca. di la
primera palabra que se te ocurra que se relacione con la palabra bloqueo, a la vez lanza la
pelota a otra que hara lo mismo, cada palabra la voy a escribir en el pizarron para hacer una

lista de palabras.
Se termina hasta que se agoten las ideas.

Duracion:

5 min.

Desarrollo:

Ahora con tu pareja, decidan quien es A y quien es B.

o A tevas aacostary a hablar.

s B, te vas a sentar a escuchar y a observar.

s« A con los ojos abiertos o cerrados expresa cuales son tus blogqueos donde los sientes... en
alguna parte de tu cuerpo de donde viene, si lo sabes.

« ;Cuales han sido sus antecedentes (Personas, situaciones)... qué te han bloqueado?...

e Si escuchas no debes contestar ni tocar a tu companero. Pon atencion a lo que tu

companero o comparnera expresa verbal y corporalmente.

Como estas?... reconoces tus bloqueos?... como te sientes?... qué escuchas?... obsérvate. .

como esta tu cuerpo?...
Cuando hayas terminado, ahora A, te toca escuchar y B, hablar.

¢« Cuando terminen, toma una hoja de papel y dibuja un simbolo que represente tu bloqueo,

cuando termines escribe un pensamiento de él.
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Duracion:
40 min.

Procesamiento:
Ahora te pido que formes un circulo para compartir la experiencia.

Tema:
Desbloguear la Creatividad

Nombre:
"E|l Bosque que Libera".

Riesgo:
2-3

Material:
e Tambor.

¢« Musica de relajacién a Walk in the Woods No. 5y 6.

Objetivo particular:
Que el participante pueda liberar energia al quitar de forma simbdlica sus bloqueadores, y asi

asuma la responsabilidad de su propia vida.

Marco Tedrico:

Proceso Creativo en la terapia.

Cada plan de vida tiene una tarea y esta consiste en transformar lo negativo. lo que no funciona
en positivo, en alternativa de vida. La condicién humana es dualidad dia-noche, bueno-malo,
bonito-feo... El trabajo es unificar e integrar al ser, también dejar de culpar a los demas y asumir

totaimente la responsabilidad.



En el proceso creativo en terapia hay que tener capacidad de:

s Apertura.

e Investigar.

e Analizar.

e« Autoevaluar.

+«  Modificar.

¢ Responsabilizarse.

e Dejar de culpar.
Tomando en cuenta:
e La historia personal.

e La experiencia.

. La motivacion de abrirse.

Los procesos mas significativos se dan cuando en el proceso terapéutico la persona inicia un

"darse cuenta", y a partir de ahi se compromete a la transformacion. (Waisburd, 2000).

Proceso Creativo

Proceso Terapéutico

1. Apertura (Sensibilizacion)

1. Confianza

2. Deseo de plasmar la experiencia (reflexion)

2. Apertura, comunicacién empatica.

3. Pérdida de contacto con la realidad|3 Revisar, explorar, expresar de manera verbal, corporal,
(compromiso) escrita, platica, etc.
4. "Jugar' combinadc y recombinando la|4. Pérdida de contacto con la realidad

experiencia (inspiracion)

5. Toma de distancia (alejamiento)

5 Asociaciones libres

6. Relajacion momentanea (torma de contacto
con la realidad)

6. Toma de distancia por medio de silencios, introspeccion,
aislamiento

7. Analisis conceptual (autoevaluacion)

7. Relajacion momentanea

8. Paralisis, introspeccion

8. Analisis conceptual

(Gestion)

9. Detenerse, escucharse, para transformar o modificar

Metodologia:

Fantasia guiada.




Descripcion:

Centramiento:

Camina al ritmo del tambor... saca un sonido con la voz, si es necesario grita... cuando
pare el sonido del tambor detente... '
Quédate como una "estatua”... ahora corre y a una sefal da un salto y detente... ahora
imagina que tienes una pelota y juega... imaginate que con tu dedo haces una burbuja que
delimita tu cuerpo como una esfera... ahora hazlo con una persona que esté junto a ti...
después hazlo con cuatro personas... ahora hazlo con todo el grupo... juega y goza.

Rompe la esfera y sal corriendo dando un grito... vuelve a caminar sintiendo tu

respiracion... y ahora vuelve a tu lugar...

Duracién:

3-4 min.

Desarrollo:

Acuéstate o ponte en una posicidn comoda con los ojos cerrados... (se pone musica de

naturaleza).

Imagina que vas por un bosque: es de dia, observa los arboles... el rio... las plantas...
Percibe los sonidos... los olores... y siéntate cerca del rio y observa el movimiento del
agua... cerca de ti hay un costal, tomalo y deposita en &l todo aquello que sientas que no
te deja actuar, pensar o sentir... que te molestan y ya no quieres tener... ve metiendo uno
por uno de forma consciente.

Toma tu tiempo para reflexionar sobre cada obstaculo... inspira cuando lo veas... y exhala
cuando te deshagas de él... ahora, toma el costal y arrdjalo al rio... que sientes... alegria,
tristeza, animo, desanimo... observa como se aleja de ti ... sigue observandote... camina
por el bosque y detente cuando veas un manartial, ahi vas a encontrar una copa dorada...
lliénala con el agua del manantial que es limpia... pura... bébela y refréscate con ella...
como te sientes, tal vez te agrede o tal vez no... al hacerlo te purifica... coloca la mano
derecha en el corazon y la izquierda en el vientre... date a ti mismo amor y respeto... ve

regresando del bosque sintiendo el sol sobre ti... como es este sol... cdlido, agradable,
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agobiador, desagradable, integrando en ti la experiencia... y lentamente y a tu ritmo abre

los o0jos....

Duracion:
30 min.

Procesamiento:
Te pido que te pongas en circulo para que comentes cual fue tu experiencia.

Duracion:
25 min.

Tema:

Solucién Creativa de Problemas.

Nombre:
"La Torre".

Riesgo:
2-3

Materiales:

. Popotes.

* Platos de cartén redondos.
o Ligas.

o Globos.

Objetivo particular:
Que el participante aprenda a solucionar un problema en equipo bajo presion de tiempo.
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Marco Tedrico:
Hay diferentes modelos para la solucién creativa de problemas, que se pueden usar tanto de
manera personal como en grupo. Uno de estos modelos propuestos es: "Los seis sombreros

para pensar" de Eduardo de Bono (1991).

Este modelo de resolucion creativa de problemas, ayuda a desarrollar el pensamiento lateral.
Eduardo de Bono dice que para resolver muchos problemas se requiere de ideas nuevas, que
no sean logicas. Y con este modelo hace posible ver el problema de diferentes maneras para

poder dar nuevas soluciones o alternativas.

Escribe un problema que quieras solucionar.

=X
=’ Sombrero blanco: En este sombrero escribe toda la informacién que tengas acerca del

tema.
a’ Sombrero rojo. Escribe todas las emociones y sentimientos que despierte el tema

a Sombrero negro: Escribe lo negativo. Es donde esta todo lo malo y argumenta.

-

_~

Y= Sombrero amarillo; Escribe lo positivo, son todos los beneficios, ventajas y oportunidades.

i

2

Sombrero verde: Es el que aporta nuevas ideas y alternativas, da propuestas concretas,

provoca y cuestiona.
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-y
=’ Sombrero azul: Si el trabajo es en equipo, es el que observa el proceso. lleva el control.

da la palabra y concluye. Si es un trabajo individual es el que analiza todo el proceso y

concluye. (Vergara, 1991).

Metodologia:
Expresion artistica.

Descripcion:

Centramiento:

Ponte de pie y muévete por el saldn... te voy a dar un globo para que lo infles... y cuando
termines, juega con él... desplazate, intercambia tu globo con alguien... busca una pareja y
jueguen con un globo unicamente... deja el glcbo y sigue jugando con tu pareja como si lo
tuvieras... siente tu movimiento... notas alguna diferencia?... ahora ve caminando por el salén...
sintiendo tu respiracién... inhala y exhala... inhala y exhala... sigue jugando con el globo
imaginario... aviéntalo para donde quieras... utiliza todo tu cuerpo... tus manos... tus pies... tu
cabeza... como te sientes?... utiliza alguna otra parte de tu cuerpo... obsérvate... como te
sientes?... siente tu respiraciéon... inhala... exhala... y sigue caminando por el salén. .

observando detenidamente tu respiracion.

Duracion:
3a4 min.

Desarrollo:

Numerate del uno al cuatro... forma un grupo con los unes... un grupo con los dos... un grupo
con los tres... y un grupo con los numeros cuatro... busca un lugar en el salon y toma asiento..
te voy a dar 20 platos redondos, 20 popotes, 10 vasos y 20 ligas... lo gue tienes que hacer son

dos torres iguales con éste material, el equipo que tenga las torres mas altas gana...

Recuerda que para que sea una buena solucién creativa, siempre se tiene que poder duplicar. ..

tienes un tiempo limite de 40 minutos... cémo te estas relacionando con tu equipo... puedes
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relacionarte o no?... das instrucciones? o sigues instrucciones?... quisieras hacerlo sola?. .. te
sientes a gusto? o a disgusto?... te enoja no poderlo hacer?... o no te enogja?... observa tus

emociones... como te sientes?...

Al finalizar el tiempo se ensefan las diferentes torres y se dice que equipo es el ganador..

Duracion:

40 min.

Procesamiento:
Te pido que formes un circulo para compartir tu experiencia.

Duracion:

20 min,

Tema:

Factores que Inhiben la Creatividad.

Nombre:
"Rompo para Construir".

Riesgo:
R3-4

Material:

» Hojas blancas.

» Papel Kraft de 1.50.

+ Pinzas de ropa, colores, plumones, resistol.
« Masking-Tape.

¢  Mdusica.
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Objetivo particular:
Que el participante identifique algun patrén de conducta que quiera romper y ya no le sirva. Y

de manera creativa construir uno nuevo que pueda aplicar en el aqui y el ahora.

Marco Tedrico: factores que inhibe la creatividad.
Von QOech (1987) estudio el despertar de la creatividad, analizando factores, trabas mentales o
sistemas de valores que la inhiben. Concluyendo en 10 actitudes, ideas o pensamientos que

limitan el pensamiento creativo que son:

1. Esta es la respuesta correcta: casi todos los sistemas educativos estan dirigidos a ensenar
como encontrar una unica respuesta correcta. Este planteamiento es excelente en
problemas matematicos, que soélo admiten una respuesta correcta, pero la vida plantea

situaciones muy diferentes, es ambigua y ofrece muchas respuestas.

2. Eso no es légico: cuando la educacion pone demasiado énfasis en el método légico se
inhibe la capacidad de exploracién y curiosidad del cerebro. La légica es una importante
herramienta del pensamiento creativo, pero su uso esta especialmente indicado en la fase

practica del proceso creativo.

3. Siga las instrucciones al pie de la letra: como sefald Picasso, cada acto de creacion es un
acto de destruccion. El pensamiento creador implica jugar con lo que ya se sabe, y en
ocasiones significa romper con un esquema Y crear otro nuevo. Es desafiar las reglas e

intentar un nuevo enfoque.
4. Sea practico: el mundo en el que vivimos lo ha construido gente practica que sabia como
pasar de la fase germinal a construir sus ideas, es preguntarse ;qué pasaria si...? es un

procedimiento sencillo de mantener la imaginacion funcionando.

5. Evite la ambigliedad: para Von Oech (1987) el humor y la paradoja ponen a la mente en

un estado creativo. Porque hacen cuestionar suposiciones.
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10.

Equivocarse es vergonzoso: casi todas las personas consideran opuestos el eéxito y el
fracaso, pero ambos son productos del mismo proceso. Una actividad que produce éxito
puede producir también fracaso. Desde el punto de vista practico "equivocarse es
negativo", ya que la vida cotidiana requiere de hacer muchas tareas sin equivocarse. Si
una persona trata de ser original, se eguivocara muchas veces, si no falla entonces

significa que no es innovadora.

Juguetear es mera frivolidad: la actitud juguetona es fundamental para el pensamiento
creativo. El juego es un potente motivador, la gente que se divierte con su trabajo produce

mas ideas y suele ser entusiasta.

Esa no es mi especialidad: con la especializacion se limita el campo de vision. Y si se trata
de generar nuevas ideas, es una limitacién. Von Oech sugiere para contrarrestar la

especializacién tener una actitud abierta y a la expectativa de ideas novedosas.

No quiero hacer el ridiculo: La conformidad sirve por lo menos para dos fines practicos
Primero para vivir en sociedad se necesitan reglas y como no se tienen soluciones se

copia. La presion del grupo a la conformidad puede inhibir la originalidad

Yo no soy creativo: Lo que piensa de si mismo tiene muchas posibilidades de convertirse
en realidad. (Garaigordobil, 1995).

Metodologia:

Expresion corporal, artistica y verbal.

Descripcion:

Centramiento:

Ponte de pie, cierra tus ojos e imaginate un garabato... abre tus ojos y dibujalo en el aire...

prueba en el espacio... sobre la pared... en los objetos... otra vez en el aire... continua haciendo

el garabato varias veces mientras caminas... dibuja el garabato en la espalda de tus
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companeros, dibujalo en las ventanas... ahora con los 0jos... ahora con tu nariz... ahora con tu

boca... vuélvelo a dibujar con tus manos en el aire.

Desarrollo:

Toma una hoja blanca y un crayén, traza tu garabato en forma espontanea... cuando estes
lista, haz una mascara y pontela con las pinzas de la ropa o el masking-tape... presume tu
mascara pues haz el mismo garabato en el pliego de papel kraft... deja tu garabato y explora el
de los demas... obsérvalo a tu cuerpo (con las pinzas de ropa y el masking-tape) porque te

invitaron a una fiesta de disfraces.

Se pone musica de baile. Imagina que estas en la fiesta: baila, muévete solo o en pareja..
como te sientes? date cuenta si te sientes cdmodo o incémodo... te agrada o te desagrada..
como sientes la mascara?... como sientes el disfraz... haz un desfile y muestra tu disfraz..

baila en circulo... que pase alguien al centro... que pase otra persona... la fiesta sigue?..
observa como estas... cansada? incomoda?... contenta?... encjada?... triste?... alegre?... cémo

te sientes?...

(Se interrumpe la musica). Este disfraz, en el plano simbdlico puede ser algo que te molesta o
te obstruye y prefieres no cargas mas... si deseas consérvalo un poco mas de tiempo... y si asi
lo deseas... rémpelo en pedazos pequefos... y ponlos en el centro... cuando termines observa
todos esos papeles, como te sientes? obsérvate a ti mismo. Si todavia sientes en alguna parte
de ti puedes pasar al centro y ponerte debajo de todos estos blogueos para quitartelos de
encima... si te pones debajo de todo el papel, quitatelos con un grito y saca tu energia... respira
tres veces profundamente, ahora forma tres equipos, y con esos papeles forma algo creativo. ..

aqui tienes el resistol, colores, masking-tape... y cuando termines ponle un titulo,..

Duracion:
60 min.

Procesamiento:
Te pido que te pongas en circulo para que de forma voluntaria comentes tu experiencia.
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Duracion:
20 min.

Tema:
La Creatividad y los Habitos

Nombre:
"Un Camino hacia la Luz".

Riesgo:
2

Material:

« Veladoras.

« Encendedor.
* Hojas blancas.

e Lapices y musica para meditar.

Objetivo:
Que el participante se dé cuenta de su proceso y que pueda comprometerse a desarrollar su

creatividad.

Marco Teorico:
Todo el mundo tiene habitos, comer ciertas cosas en determinados dias, fumar, visitar o no a
los amigos, acudir a algun espectaculo, etc., los moralistas dicen que las virtudes son habitos

moralmente buenos, y los vicios son habitos moralmente malos.
Mas que los individuos, las instituciones viven de habitos, el concepto mismo de institucion

implica estabilidad, porque cuanto mas se institucionaliza un grupo humano, los
comportamientos se tornan mas predecibles y controlables.
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¢Cual es la relacién entre el habito y la creatividad? Parecen ser diametralmente opuestos.

s El habito es repeticién. la creatividad es cambio.

« El habito es lo conocido, la creatividad es lo nuevo.

« El habito es la seguridad, la creatividad es el riesgo.

« El habito es lo facil, la creatividad es lo dificil.

e Elhabito es la inercia, la creatividad es el esfuerzo.

e De hecho la vida gira en torno a los dos polos.

e ,Qué sucederia si se elimina a alguno de los dos?

e Si se suprime lo que es creatividad, lo que queda es rutina, conformismo, inercia,
monotonia, estancamiento y mediocridad. Sin en cambio se deshecha el habito, se

encuentra una tensién constante, falta de estructura, un esfuerzo agotador.

Es evidente que ambos polos son importantes y necesarios y que es un gran acierto saberlos
combinar de manera funcional. Aunque suene paradojico pero para ser creativo hay que ser
rutinario. Hay que dejar al habito las cosas, que por su naturaleza son mecanizadas y
automatizadas para dejar libre la energia de las cosas que la necesitan como son el cambio 0
lo riesgoso. La creatividad puede ser sinonimo de plenitud y felicidad. (Rodriguez, 1985).

Metodologia:

Expresion verbal.

Descripcion

Centramiento;

Se pone musica para bailar. Ahora te pido que bailes al ritmo de la musica, mueve tu cuerpo. ..
tus pies... tus piernas... tu cadera... tu tronco... mueve tus brazos... tus manos... tus hombros...
tu cabeza... siguete moviendo y libera tu energia... cémo te sientes?... siente tu cuerpo... estas
contenta? o enojada?... estas cansada?... o descansada?.. sientes el ritmo?.... sigue
moviéndote... siente tus manos... siente tu cabeza... siente tus piernas... siente tu espalda...

esta rigida?.... o flexible?... como estan tus brazos?... como se mueven?.... como sientes tu



cuerpo por dentro?.... también se mueven al ritmo de la musica?... obsérvate.... como es tu

respiracion?... libera toda tu energia.

Tiempo:

5 min.

Desarrollo:

Se deben poner cémodos, porque se les va a contar un cuento.

Esta es la historia de un hombre que yo definiria el como buscar, un buscador es alguien que
busca, no alguien que encuentra. Tampoco es alguien que sabe lo que esta buscando, es

simplemente alguien para quien su vida es una busqueda.

Un dia, el buscador sintié que debia ir hacia la ciudad de Kammir. El habia aprendido a hacer
caso a estas emociones que venian de un lugar desconocido de si mismo, asi que dejo todo y

partio.

Después de dos dias de marcha por los polvorientos caminos, diviso a lo lejos Kammir. Un
poco antes de llegar al pueblo, una colina a la derecha del sendero le llamé mucho la atencion.

Estaba tapizada de un verde maravilloso, y habia un montdén de arboles, pajaros y flores

encantadoras, la rodeaba por completo una especie de valla pequefna de madera pulida.

Un porton de bronce lo invitaba a entrar. De pronto, sintic que olvidaba el pueblo y sucumbio

ante la tentacion de descansar por un momento en ese lugar.

El buscador traspaso el portal y empezo a caminar lentamente entre las piedras blancas que

estaban distribuidas como al azar entre los arboles.

Dej6 que sus ojos se posaran como mariposas en cada detalle de ese paraiso multicolor.



Sus ojos eran los de un buscador, y quizas por eso descubrid, sobre una de las piedras alguna

inscripcion:

Abdul Tarej, vivié ocho afos, seis meses, dos semanas y tres dias.

Se sobrecogié un poco al darse cuenta de que esa piedra no era simplemente una piedra. era

una lapida.

Sintié pena al pensar que un nifio de tan corta edad estaba enterrado en ese lugar.

Mirando a su alrededor el hombre se dio cuenta de que la piedra de a lado también tenia una

inscripcion. Se acerco a leerla y decia: Yamir Kalib, vivio 5 anos, 8 meses y 3 semanas.

El buscador se sintio terriblemente conmocionado. Este hermoso lugar era un cementerio y

cada piedra, una tumba.

Una por una empezo a leer las lapidas.

Todas tenian inscripciones similares: un nombre y el tiempo exacto de vida del muerto.

Pero lo que lo conectd con el espanto, fue comprobar que el que mas tiempo habia vivido
sobrepasaba apenas los once anos... embargado por un dolor terrible se senté y se puso a
llorar.

El cuidador del cementerio pasaba por ahi y se acerco.

Lo miro liorar por un rato en silencio y luego le preguntoé si lloraba por algun familiar.

- No, ningun familiar -dijo el buscador-, /qué pasa en este pueblo?, ;qué cosa tan terrible hay
en esta ciudad?, ;por qué hay tantos nifios muertos enterrados en este lugar?, ;cual es la

horrible maldicién que pesa sobre esta gente, que los ha obligado a construir un cementerio de

nifos?



El anciano se sonri¢ y dijo:

- Puede usted serenarse. No hay tal maldicién, lo que pasa es que aqui tenemos una vigja

costumbre, le contare...

" Cuando un joven cumple quince afos sus padres le regalan una libreta, como ésta que tengo
aqui, colgando del cuello. Y es tradicién entre nosotros que a partir de alli, cada vez que uno

disfruta intensamente algo, abre la libreta y anota en ella.

A la izquierda, que fue lo disfrutado...
A la derecha, cuanto tiempo duro el gozo...

Conocid a su novia, y se enamoro de ella, ; cuanto tiempo durd esa pasion enorme y de placer

de conocerla, una semana, dos, tres semanas y media...?

Y después la emocion del primer beso, el placer maravilloso del primer beso, ¢ cuanto duro el
minuto y medio del beso?, ;jdos dias?, juna semana?, ;y el embarazo o el nacimiento del
primero hijo?, ;y el casamiento de los amigos? .y el viaje mas deseado?, ;y el encuentro con
el hermano que vuelve de un pais lejano?, ;cuanto tiempo durd de disfrutar de éstas

situaciones?, jhoras?, ;dias?
Asi... vamos anotando en la libreta cada momento que disfrutamos... cada momento.

Cuando alguien se muere, es nuestra costumbre abrir su libreta y sumar el tiempo de lo
disfrutado, para escribirlo en su tumba, porque ese es, para nosotros, el Unico y verdadero
tiempo vivido. Ahora a tu tiempo abre los ojos, mientras se colocan las veladoras en el centro,
te pido que te pongas de pie, y tomes una veladora y formes un circulo permaneciendo de pie.
El facilitador enciende su vela, habla de lo que fue su experiencia con el grupo... deseandole
que la experiencia vivida durante el taller de sensibilizacién haya encendido una luz interna que

les sirva en su proceso de crecimiento...
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Ahora te invito a que enciendas tu vela con la mia y al encenderla te pido que digas:

¢ Qué ha significado encender esa luz en tu vida?
- Lo que te ha ayudado.
- Y que te comprometas a no dejarla apagar (a estar consciente de su importancia y a prender

en otras esa luz hacia la creatividad).

Ahora con tu luz prendida toma asiento y en la hoja blanca escribe: ;que dejas?... jque te

llevas?.... ;qué te hubiera gustado llevarte y no encontraste?

Duracion

30 minutos

Procesamiento:

Sentados en el circulo te pido que compartas tu experiencia.

Duracién:

20 min.
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EVALUACION DEL TALLER

NOMBRE:

OBJETIVO:
Que la persona evalle su experiencia a nivel personal y a nivel profesional.

NIVEL PERSONAL:

NIVEL PROFESIONAL:

SUGERENCIAS:
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CAPITULO IV.

METODOLOGIA

4.1. Objetivos

4.1.1. Objetivo General

Evaluar la eficacia de un taller de sensibilizacion como herramienta para incrementar el

autoconcepto en los alumnos de bachillerato.

4.1.2. Objetivos Especificos
- Elaborar un taller para propiciar un mejor autoconcepto en estudiantes de nivel bachillerato.

- Obtener indicadores del autoconcepto de los participantes antes y después de su

participacion en el taller.

- Comparar los resultados obtenidos en un grupo de alumnos de bachillerato que participo en

el taller y un grupo control.

- Adquirir conocimientos sobre la utilidad de un taller para favorecer el autoconcepto de los

estudiantes de nivel bachillerato.
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4.2. Hipétesis

4.2.1. Hipotesis General

H1: Si el adolescente al participar en un taller de sensibilizaciéon genera un mayor autoconcepto
entonces su autoestima se incrementara y habra una diferencia significativa entre la aplicacion

del cuestionario antes y despueés del curso.

Ho: No habra diferencia entre el autoconcepto de los adolescentes antes y despueés del curso.

4.2.2. Hipotesis Especificas

H2: Si el adolescente al participar en un taller de sensibilizacion genera un mayor
autoconcepto académico entonces su autoestima se incrementara y habra una diferencia

significativa entre la aplicacién del cuestionario antes y después del curso.

H2o0: No habra diferencia entre el autoconcepto académico de los adolescentes antes y

despueés del curso.

H3: Si el adolescente al participar en un taller de sensibilizacion genera un mayor
autoconcepto social entonces su autoestima se incrementara y habra una diferencia

significativa entre |a aplicacion del cuestionario antes y despues del curso.

H3o0: No habra diferencia entre el autoconcepto social de los adolescentes antes y después

del curso.
H4: Si el adolescente al participar en un taller de sensibilizaciéon genera un mayor

autoconcepto emocional entonces su autoestima se incrementara y habra una diferencia

significativa entre la aplicacion del cuestionario antes y después del curso.
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H4o: No habra diferencia entre el autoconcepto emocional de los adolescentes antes vy

despues del curso.

HS5: Si el adolescente al participar en un taller de sensibilizacion genera un mayor
autoconcepto familiar entonces su autoestima se incrementara y habra una diferencia

significativa entre la aplicacion del cuestionario antes y después del curso.

H50: No habra diferencia entre el autoconcepto familiar de los adolescentes antes y despues

del curso.

4.3. Variables

En el presente estudio, la variable independiente (V1) fue la participacion del adolescente en el
taller de sensibilizacion, con el propodsito de observar los efectos que producia sobre él,

el autoconcepto o variable dependiente (VD).

Variable Independiente (VI) Taller de sensibilizacién: programa que tiene como principales
objetivos desarrollar el autoconocimiento, a través de la sensibilizacion mediante actividades

artisticas y creativas.

Variable Dependiente (VD) Autoconcepto: percepcion que el individuo tiene de si mismo, la cual
se basa directamerte en las experiencias en relacion con los demas y en las atribuciones que

el mismo realiza de su conducta.

Las cuatro areas sujetas a evaluacion son:

» Autoconcepto académico.- autopercepciones del individuo acerca de su integracion

escolar y capacidad y eficacia en los estudios.

+« Autoconcepto social.- autopercepciones acerca de la aceptacion de los comparieros y la
adaptacion social.
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e« Autoconcepto familiar.- autopercepciones del nifio o adolescente dentro del contexto

familiar.

e Autoconcepto emocional.- autopercepciones acerca de las habilidades emocionales y sus

niveles de comunicacion.

4.4. Sujetos

Los participantes de la investigacion fueron 20 estudiantes que asistian a una escuela de nivel

bachillerato durante el ciclo escolar 2002 - 2003 y que cumplieron los siguientes:

Criterios de inclusion:

- Cursar actualmente el sexto semestre de nivel bachillerato.
- 16 a 18 afios de edad.

- Sexo indistinto.

- Consentimiento de participar en el taller.

- Mismo nivel socioeconomico (bajo).

Criterios de exclusion:

- Condicién que impida asistir al taller.
Criterios de eliminacidn:

- Participantes que no finalizaron las aplicaciones del instrumento y/o el taller.

- Indisposicion durante la aplicacion de las evaluaciones o el taller.

4.5. Muestreo

En atencién a los objetivos, el tipo de estudio y disefio de investigacion, se formaron dos grupos

de acuerdo a:
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Grupo 1: 10 estudiantes de bachillerato a los que se les permitié la asistencia al taller de
sensibilizacion (Grupo experimental). Este grupo fue formado mediante un muestreo por
cuotas.

Grupo 2: 10 estudiantes de bachillerato a los que no se les permitid la asistencia al taller de

sensibilizacion (Grupo control). Este grupo fue formado emparejando las caracteristicas de

sexo y edad del grupo experimental.

4.6. Tipo de Estudio

El presente estudio se clasificd como prospectivo, longitudinal, comparativo y experimental.

Es prospectivo debido a que la informacién se recopild después de la planeacion de la
investigacion. Es longitudinal, porque se obtuvieron mediciones de un mismo sujeto en un lapso
de tiempo determinado.

Es experimental y comparativo, porque se manipuld la participacion de los estudiantes en el

taller — variable independiente — con el objetivo de comparar los efectos que producia cuanda

éste es aplicado y cuando no lo es.

4.7. Disefo

Se utilizé un disefio experimental de grupo control pretest — postest, en donde:

Grupo 1: Grupo experimental. Participacion el taller.

Grupo 2: Grupo control. Sin participacion el taller.

Se obtuvieron medidas para ambos grupos en dos momentos diferentes:
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M1: Antes de la participacion en el taller.

M2: Después de la participacion en el taller.

Para ambos momentos las evaluaciones antes y después se llevaron a cabo simultaneamente

tanto en el grupo experimental como en el grupo control.

4.8. Instrumento de Medicion y/o Materiales

Instrumento.

* Testde autoconcepto Forma - A "AFA".

Desarrollado por Musitu, Garcia y Gutiérrez en 1991, es una medida de auto reporte que consta
de 36 items que representan diferentes factores relacionados al autoconcepto: familia, escuela,
relacion social y emocional. El sujeto evalua cada item, marcando la contestacion que crea mas
apropiada con una escala tipo Likert de: 1= siempre, 2= algunas veces y 3= nunca. Ha sido
utilizada para medir el autoconcepto de nifios y adolescentes (Ver apendice 1)

Validez vy confiabilidad del instrumento.

Elaborado por Musitu, Garcia y Gutiérrez, tipificaron la prueba en muestras escolares, se
aplico el cuestionario a 890 alumnos de ambos sexos -435 varones y 455 mujeres-, con un

rango de edad entre 12 y 18 afos de los niveles de educacion secundaria y bachillerato

En primer lugar se aplicé el analisis factorial para comprobar la coincidencia entre los factores
racionales y los obtenidos empiricamente mediante esta técnica estadistica. Se empleé un
programa estadistico en computacion extrayendo los factores mediante el método PFA -factor
principal- y aplicando la rotacion cuartimax directa. Los contenidos semanticos de items
asignados a cada factor coinciden con los factores racionales definidos mediante la técnica de
asignacion racional, excepto los items 3, 4 , 5, 18 y 25 que no participan de ningun factor
empirico y si participaban de los factores racionales. Las puntuaciones obtenidas van desde
.310 hasta .835.
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El factor principal es el académico que explica el 40% de la varianza total, seguido por el social,
emocional y familiar. Los cuatro factores muestran intercorrelaciones relativamente bajas (entre
.086 y .246) lo que muestra que se trata de dimensiones ortonormales. La ortonormalidad
constata la independencia entre las dimensiones, de tal forma que un sujeto con una
puntuacién elevada en una dimension no tiene necesariamente que obtener una puntuacion
alta en el resto de dimensiones: se trata por tanto, de dimensiones relativamente
independientes. Pero, por otra parte, la ortogonalidad coincide con una alta correlacion con el

total de la escala, de lo que se infiere que se trata de dimensiones de un mismo constructor.

Para comprobar la consistencia interna de los items se aplicaron: el coeficiente de correlacion
entre el total par e impar (.717), el coeficiente de Spearman-Brown, basado en la correlacion
entre items pares e impares bajo el supuesto de que las dos mitades son estrictamente
paralelas (.863), el coeficiente de Spearman-Rulon basado en el mismo supuesto de que las
dos mitades son paralelas, pero con diferentes varianzas (.862) y el coeficiente de consistencia
interna alfa, basado en la formula propuesta por Cronbach (.823). La consistencia tests-retest

en tres meses fue de .661 y a seis meses de .567.
Materiales.
"TALLER DE SENSIBILIZACION"

En el Capitulo tres, se encuentra una descripcién del taller disefiado para fomentar el
autoconcepto a traves de la sensibilizacion, que el psicélogo utilizé como guia para la aplicacion
de éste, sin olvidar que esta estructurado de acuerdo a la situaciéon y comprension de

participantes mayores de 16 afos.

4.9. Procedimiento

l. Elaboracién del taller.
Il. Analisis de aspecto tedricos.

M. Seleccion de un grupo experimental y un grupo control.
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IV.  Aplicacién del pretest a ambos grupos.

V. Participacion del grupo experimental en el taller.

VI.  Aplicacion del postest a ambos grupos al finalizar el taller.
VIl Recopilacién y vaciado de los datos obtenidos.

VIII.  Andlisis estadistico.

IX.  Analisis de resultados.

4.10. Analisis de Datos

Con el propésito de responder a la pregunta de investigacion e interpretar los resultados, se

realizd un analisis estadistico utilizando:

Estadisticas descriptivas para exponer las caracteristicas de los sujetos de ambos grupos, tales

como género, edad, resultados de la prueba.

Prueba t para muestra apareadas, con el proposito de evaluar si ambos grupos (control y
experimental) diferian entre si de manera significativa respecto a sus puntuaciones medias

obtenidas en la evaluacidn del autoconcepto.

La prueba t se emplea regularmente en el area de la psicologia y las ciencias sociales para
determinar las diferencias entre las puntuaciones medias obtenidas en grupos, por tanto es una

prueba estadistica de comparacion entre medias.

Es un procedimiento para comparar las medias de dos variables (Autoconcepto antes vy
autoconcepto después) para un mismo grupo (ya sea control o experimental). Compara las
diferencias entre los valores de las dos variables para cada caso y prueba si este cambio es
diferente de 0. Su caracteristica principal es la de ser una prueba que requiere que el niumero

de los integrantes que se comparan no sea mayor de 30.
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CAPITULO V.

RESULTADOS

5.1. Caracteristicas de la Muestra

Dado el tipo de muestra, las caracteristicas de sexo y edad son idénticas en el grupo

experimental y el grupo control.

5.1.1. Sexo

El 90% de ambos grupos quedo conformado por participantes del sexo femenino (9 mujeres) y

el 10% por un participante del sexo masculino (1 hombre):

GRAFICA 1. SEXO

FRECUENCIA

Masculino
10%

Femenino
90%
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5.1.2. Edad

La edad para ambos grupos fue de 16 a 18 arfios. La media de edad fue de 16.96 (Grafico 2):

GRAFICA 2. EDAD

FRECUENCIA

17 afos
40%

16 afios
30%

5.2. Resultados Obtenidos

Se realizé un analisis estadistico utilizando la prueba t para muestras apareadas, con el fin de

aceptar o rechazar las hipotesis propuestas en las siguientes areas:

1. Autoconcepto académico.
2. Autoconcepto social.

3. Autoconcepto emocional.
4. Autoconcepto familiar.
5

. Puntuacién total de autoconcepto.
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5.2.1. Autoconcepto Académico

El grupo control obtuvo un aumento significativo de su autoconcepto académico, a diferencia
del grupo experimental, en donde aunque se presenté un aumento del autoconcepto. este no

fue significativo. (Grafica 3)

MEDIA t Sig. |
Grupo control - 8.10 -2.771 022 |
Grupo experimental -10.50 -1. 457 A79

5.2.2. Autoconcepto Social

No se obtuvieron diferencias significativas, tanto en el grupo control como en el grupo
experimental. Sin embargo, puede apreciarse un incremento del autoconcepto en el grupo
experimental, a diferencia de un decremento en el autoconcepto del grupo control en esta area,
aunque los cambios presentados en el grupo experimental, no son significativos a nivel

estadistico. (Grafica 4)

MEDIA t Sig.
Grupo control 1.60 | 485
Grupo experimental -2.30 -.520 6186

5.2.3. Autoconcepto Emocional

Tanto para el grupo experimental como para el grupo control, no se presentaron aumentos o
cambios significativos (a nivel estadistico) del autoconcepto emocional, aunque para el grupo
experimental se presenta un aumento del autoconcepto, a diferencia del grupo control en

donde se presenta un decrementc de la puntuacion. (Grafica 5).
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MEDIA t Sig. |

Grupo control 5.00 620 561 I

Grupo experimental -10.00 -2.023 074 |

5.2.4. Autoconcepto Familiar

El grupo control no presentd ninguna diferencia en el postest. El grupo experimental presenta

un aumento del autoconcepto, que no es estadisticamente significativo. (Grafica 6)

MEDIA t Sig.
Grupo control .00 .000 1.000
Grupo experimental -3.20 -1.519 183

5.2.5. Puntuacion Total del Autoconcepto

Con relacién a la puntuacion total del autoconcepto, ninguno de los grupos presenta diferencias
estadisticamente significativas. Sin embargo, el grupo control presenta una leve reduccion del
autoconcepto total y el grupo experimental presenta un aumento en la puntuacion total postest.
(Grafica 7).

MEDIA t Sig.

Grupo control .80 494 .633

Grupo experimental -4.20 -.741 478 ]
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CAPITULO VI.

DISCUSION DE RESULTADOS

En este capitulo se realiza a continuacion una reflexién acerca de los resultados obtenidos en
la presente investigacion. Los resultados obtenidos indican que no se presentan cambios
significativos a nivel estadistico, aunque estos resultados deben analizarse parcialmente de
acuerdo al grupo al cual pertenecen los resultados. Para ello, se exponen en forma breve cada

una de las hipétesis planteadas, con el fin de analizar cada una de ellas.
Autoconcepto académico.

La hipotesis planteada con relacion al autoconcepto académico plantea que: si el adolescente
al participar en un taller de sensibilizaciéon genera un mayor autoconcepto académico entonces
su autoestima se incrementara y habra una diferencia significativa entre la aplicacion del

cuestionario antes y después del curso.

El resultado obtenido en el grupo experimental t= - 1.457 empleando la prueba t indicd que no
se presenta un cambio estadisticamente significativo (sig = .179). A diferencia del grupo
experimental. el grupo control presenta un aumento significativo de su autoconcepto académico
(t=-2.771, sig = .022).

La hipotesis nula sefialaba que: no habra diferencia entre el autoconcepto académico de los

adolescentes antes y después del curso.
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En esta area del autoconcepto, cabe senalar que si se presenta un incremente en el grupo
experimental, sin embargo, este cambio es minimo si se compara con los resultados obtenidos

por el grupo control. Este resultado lleva a aceptar la hipétesis nula.

Diversos autores consideran dentro de su definicion de autoconcepto la percepcién, el
conocimiento en torno a si mismo (Filts, 1965; Rogers, 1967; Jaimes, 1998; Coopersmith,
1967), esto convierte al autoconcepto en la imagen que el sujeto tiene de si mismo,

considerando ademas los juicios de valor que la persona hace ante su propio yo.

Durante la adolescencia no sé6lo se sufren cambios repentinos de personalidad, también se
presentan a veces muy importantes en el desarrollo intelectual, llegandose a alcanzar puntos
muy elevados en la capacidad mental del individuo. Asi, tal y como Mc Kinney (1992) lo senala,
un adecuado desarrollo cognoscitivo en esta etapa requiere de una asimilacion cada vez mayor

de accién.

Es interesante considerar que los participantes en el taller presentan un rendimiento escolar
bajo y ésta puede ser una razon que los lleva a buscar una’ alternativa dentro del ambiente

escolar, para favorecer un mejor desarrollo académico.

Ademas, dadas las limitaciones de tiempo en relacién con la evaluacién postest no hubo forma
de comprobar un cambio en el rendimiento académico de los participantes en el taller (ver

apartado de alcances, limitaciones y sugerencias).

Autoconcepto social

La hipotesis planteada sefala que: si el adolescente al participar en un taller de sensibilizacion
genera un mayor autoconcepto social entonces su autoestima se incrementara y habra una

diferencia significativa entre la aplicacién del cuestinnario antes y después del curso.

Los resultados obtenidos en el grupo experimental utilizando la prueba t, es un valor de -.520,
el cual no es significativo a un nivel estadistico (.616). Para el grupo experimental, el valor de t

es de .711, con una significancia estadistica de .495, lo que lleva a concluir que para ambos
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grupos no hay mejorias a nivel estadistico, rechazando asi la hipotesis sugerida en este

estudio.

La hipdtesis nula planea que: no habrd diferencia entre el autoconcepto social de los

adolescentes antes y después del curso.

En este apartado el grupo control manifiesta una leve reduccion de su autoconcepto social y el
grupo experimental presenta un leve incremento de las autopercepciones que tienen sobre

ellos mismos acerca de sus capacidades y habilidades sociales.

El autoconcepto social visto como un proceso, es resultado de la interaccién del individuo con
su medio y de la internacionalizacién de las normas y los valores del grupo social y de su
adecuado desempefio, ya que todas las agrupaciones humanas poseen un conjunto de
normas, valores y costumbres que expresan las pautas conductuales a seguir dentro de la
estructura de la sociedad (Sherif y Sherif, 1969). Durante la adolescencia, es precisamente el
ambiente social un aspecto que aun no termina por ser reafirmado para el individuo,

destacando asi su inseguridad para desenvolverse dentro de su grupo social.

Aungue la adolescencia es generalmente un tiempo de intensa sociabilidad, frecuentemente es
también una época de intensa soledad, en donde el simple hecho de relacionarse con otras
personas no resuelve este problema. En tales circunstancias, Mussen, Conger y Kagan (1998)
indican gue puede tener un valor enorme en la vida del adolescente el ser aceptado por los

iguales y, sobre todo, el tener uno 0 mas amigos intimos.

Los mismos autores sefialan la importancia de los factores sociales y las relaciones con el
grupo de iguales, indicando que en circunstancias favorables las amistades pueden ayudar a
los adolescentes tanto a definir mejor su propia identidad como a sentir confianza en la misma
y orgullo por ella. Desgraciadamente, las circunstancias de la amistad adolescente no siempre
son tan favorables. Esto es debido en parte a la intensidad con que se presenta la amistad en
esta etapa, lo cual conlleva a realizar conductas arriesgadas y/o peligrosas con mayor facilidad

y frecuencia que en las relaciones que se dan en la amistad de los adultos.



Como lo destaca Anameli Monroy (1996), la adolescencia es la transicion de la nifiez a la vida
adulta y constituye sélo una fase del crecimiento total del individuo: es, en realidad. un
acontecimiento sociopsicologico que esta determinado por la cultura: sociologico porgue el
individuo evoluciona de ser un nifio dependiente a ser un adulto autosuficiente, psicologico
porque tiene gque hacer nuevos ajustes que distinguiran su conducta infantil de su conducta
adulta. La adolescencia tiene entonces un inicio bioldgico y un fin psicosocial, por lo que los
factores sociales que giran en torno a la adolescencia constituyen entonces un apartado
indispensable para un desarrollo integral, en donde el incremento en el autoconcepto individual

de los adolescentes que participaron en el curso puede influir en sus relaciones con los demas

Autoconcepto familiar.

El planteamiento propuesto en la hipotesis de investigacion para el autoconcepto familiar,
sefala que: si el adolescente al participar en un taller de sensibilizacion genera un mayor
autoconcepto familiar entonces su autoestima se incrementara y habra una diferencia

significativa entre la aplicacién del cuestionario antes y después del curso.

Para el grupo experimental se tiene una t con valor de -1.519, con una significancia de .163, lo

que lleva a rechazar la hipoétesis sugerida.

Por el contrario, la hipotesis nula para el autoconcepto familiar plantea que: no habra diferencia

entre el autoconcepto familiar de los adolescentes antes y después del curso.

Los resultados obtenidos comparando el grupo experimental vs. grupo control, en donde se
obtiene una t = .000, con sig de 1.000 indican que se acepta la hipétesis nula, aunque el grupo
experimental presenta un leve incremento de sus autopercepciones acerca de ellos mismos

dentro del nucleo familiar.

La familia aporta al individuo sentimientos de adecuacién o no adecuacion, oportunidades de
identificacion, sentimientos de aceptacion o rechazo y expectativas para metas, valores y
conductas aceptables. Coopersmith (1977), asume que para lograr una buena autoestima, los

padres y figuras significativas, deben estar dispuestas a confiar y aceptar con diferencias y
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habilidades planteadas por los hijos. Es justamente el taller de sensibilizacion creativa un

espacio adicional que permitié el autoconocimiento de estas diferencias y habilidades.

La afirmacion de Schnabl (1995) es muy cierta al sefalar que los patrones de conducta estan
fuertemente determinados por su relacion con la familia. Es indudable que al comienzo de la
vida, la atmésfera existente en el hogar paterno es el principal componente del medio de un
estudiante. En el hogar paterno, en la educacién del padre y de la madre se encuentran
modelos de comportamiento que presentan diferencias. Segun sean los elementos dominantes
en su educacion (por ejemplo, reconocimiento mas o menos franco de la igualdad de los sexos,
arrogancia del hombre, papel subordinado de la mujer u oposicion intima de ésta contra las
costumbres dominantes) se exigirda de los nifos, ya sean de un sexo u otro, formas de
comportamiento muy diferente. El incremento que se presenta en el autoconcepto familiar de
los adolescentes que participaron en el taller pudo ser debido a una mayor sensibilizacion y

conocimiento del papel que ocupa cada uno de ellos dentro de su nucleo familiar.

De esta forma, de acuerdo con el comportamiento de los padres y las relaciones familiares, los
adolescentes poseen modelos directrices para su propia conducta. En este sentido, cabe
reflexionar si es que los adolescentes que participan en ambos grupos cuentan con una
adecuada estructura familiar que permita su desarrollo, que cuente con un ambiente propicio

para favorecer una mayor creatividad.

Autoconcepto emocional

La hipdtesis de estudio plantea que: si el adolescente al participar en un taller de sensibilizacion
genera un mayor autoconcepto emocional entonces su autoestima se incrementara y habra una

diferencia significativa entre |a aplicacion del cuestionario antes y después del curso.

Los resultados obtenidos (t = -2.023, sig = 0.74) indican que este resultado pudo ser
significativo, ya que solamente esta a 24 décimas de obtener incrementos. Sin embargo, dado

el analisis estadistico, se rechaza la hipotesis planteada.



La hipétesis nula plantea que: no habra diferencia entre el autoconcepto emocional de los

adolescentes antes y después del curso.

Al comparar los resultados del grupo control (t = .620, sig = .5519), se puede apreciar que el
grupo experimental obtiene un incremento en su autoconcepto emocional, a diferencia del
grupo control, en donde se presenta un leve descenso de su autoconcepto en esta area.

Para explicar la importancia del autoconcepto emocional, se cuenta con definiciones tan
valiosos como la de Hurlock (1967), quien considera que el autoconcepto es un elemento
compuesto de pensamientos y sentimientos que constituyen el conocimiento personal acerca

de quién es y que es.

Tal y como Resines (1999) lo explica, a nivel emocional afectivo, el autoconcepto es un juicio
de valor sobre nuestras cualidades personales e implica un sentimiento de lo agradable o

desagradable que vemos en nosotros.

La importancia de la socializacion para los aspectos emocionales es enfatizada por Mussen,
Conger y Kagan (1998), quienes afirman que el adolescente necesita, quizas mas que en
cualquier otro momento de su vida, poder compartir emociones fuertes y a veces confusas,

dudas y suefios.

Las interacciones con los iguales también proporcionan una oportunidad para controlar la
conducta social, para desarrollar destrezas e intereses propios de su edad y para compartir
problemas y sentimientos semejantes. Pero el papel emocional desempefado en la
adolescencia es todavia mas importante por varias razones. Las relaciones con iguales del
mismo sexo y del sexo contrario en este periodo son lo que mas se asemeja a un prototipo de
las relaciones adultas posteriores en las relaciones sociales, en el trabajo y en las interacciones
con miembros del sexo opuesto. Por consiguiente, el establecer relaciones satisfactorias tiene
importancia especial durante la adolescencia, ya que dependiendo del crecimiento emocional
que se produzca en esta etapa, se daran las condiciones de un desarrollo emocional adulto

sano y equilibrado (Mussen, Conger, y Kagan; 1998).
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En este sentido, el taller es entonces un medio propio para favorecer una mejor autopercepcion

de lo que cada uno de los participantes expresan y sienten.

Autoconcepto global

La hipotesis general plantea que: si el adolescente al participar en un taller de sensibilizacion
genera un mayor autoconcepto entonces su autoestima se incrementara y habra una diferencia

significativa entre la aplicacion del cuestionario antes y después del curso.

Al analizar los resultados para el grupo experimental (t = - 714, sig = 478) se rechaza la

hipétesis planteada en este estudio.

Por lo tanto se acepta la hipotesis nula, que plantea que: no habra diferencia entre el

autoconcepto de los adolescentes antes y después del curso.

Al comparar los resultados del grupo control (t = .494, sig = .633) se aprecia que el grupo
experimental presenta una tendencia general en el incremento de su autoconcepto, a diferencia

del grupo control, en donde la tendencia general indica una reduccién de éste.

Monroy (1994) sefala que dentro de los cambios emocionales que ocurren en la adolescencia,
se incluyen la maduracion cognoscitiva, que es una capacidad que se va desarrollando para
pensar de manera ldgica, conceptual y futurista. También el desarrollo psicosocial que es una

mejor comprension de unc mismo en relacion con otros.

Se pueden distinguir de acuerdo al mismo autor, caracteristicas emocionales de los
adolescentes en la etapa que va de los catorce a los dieciséis anos, es el periodo de maximo
conflicto con los padres y se da un aumento de la experimentacion sexual, se presentan
sentimientos de invulnerabilidad y conductas omnipotentes generadoras de riesgos; una gran
preocupacion por su apariencia y fascinacion por la moda. Finalmente, en la etapa de los 17 a
los 19 anos, el individuo se muestra préximo a los padres y a sus valores, las relaciones intimas
son prioritarias; se desarrolla un sistema de valores, con metas vocacionales reales, con una



identidad personal y social, con capacidad de intimar; y se da una aceptacion de la imagen

corporal.

No existe un solo concepto de si mismo, sino que se tienen muchas autoimagenes que varian
de una circunstancia a otra. (Dyer, 1979, citado en Keesling, 1982). Definiciones de este tipo
son las que permitieron establecer que éste no sélo esta compuesto por un todo, sino que esta
conformado por una serie de factores que permiten su desarrollo, tal y como Baeane y Lipka
(1980) senalan al considerar que cuando el autoconcepto y la autoestima entran en interaccion
dan como resultado las percepciones del si mismo en forma personal o externamente, es decir,
por inferencia. Es por ello que un mismo individuo puede presentar puntuaciones favorables en
la prueba de autoconcepto en un area y desfavorables en otra. Los resultados obtenidos en el
presente estudio sugieren que el taller de sensibilizacién creativa puede favorecer un mejor

autoconcepto emocional, ademas de influir positivamente en el area social y familiar.
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CAPITULO VII.

ALCANCES, LIMITES Y SUGERENCIAS

Alcances

En este estudio, se busca determinar la importancia de la participacion en un taller de
sensibilizacion creativa para modificar favorablemente el autoconcepto de los adolescentes que
participaran en éste. La idea del taller surge a partir de la consideracion de que el aprendizaje
puede suceder no sélo en los contextos tradicionales, sino que puede darse tambien en
ambientes en donde se proporcionen estrategias dinamicas y originales en busqueda de un

cambio personal.

Es por ello que todas las dinamicas y estrategias empleadas en el taller tenian como principal
objetivo propiciar un conocimiento personal profundo y reflexivo, a través del empleo de
diversas actividades artisticas. La distribucion del tiempo se realizd6 pensando en las
necesidades escolares de los adolescentes, ya que fue dentro del ambiente escolar en donde

se llevo a cabo su participacion en el taller.

La sensibilizacion creativa, constituye asi, una nueva aproximacion para lograr un mejor
desarrollo a nivel general de los alumnos de bachillerato. La idea de emplear el arte como un
medio para obtener un mejor crecimiento personal, en todas las areas, proporciona una

alternativa ludica y dindmica que puede favorecer la participacion de los adolescentes.

Este estudio entonces toma en cuenta la importancia del autoconcepto como un factor
determinante en el ajuste social-emocional de los adolescentes, dado que se considera que un

autoconcepto positivo es uno de los objetivos para el desarrollo afectivo. Por esto es necesario
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ubicar el autoconcepto dentro de un contexto que facilite no solo su entendimiento, sino que

también explique las condiciones en que se desarrolla en el individuo.

Como una ventaja adicional de este taller, una mejor autoestima es generada por la
sensibilizacion creativa. Proviene de la sensibilizacion; porque permite la receptividad ante los
diversos estimulos que provienen de las esferas fisica, emocional e individual; para apreciar y
conocer las propias habilidades y diferencias. Proviene también de la estimulacion de la

creatividad, la cual favorece la aparicion de nuevas alternativas y la expresion individual.

Limitaciones

Al comparar los cambios observados para ambos grupos, no se apreciaron diferencias
significativas en éstos. Sin embargo cabe sefalar que se presenta un ligero incremento del
autoconcepto de los adolescentes que participaron en el taller. Este leve incremento se
presenta en todas las areas del autoconcepto (académico, social, familiar y total).

Ante los resultados obtenidos, cabe realizar una serie de senalamientos: una posible limitante
en el tamano de la muestra (10 casos), esto se comprueba al analizar las puntuaciones de la
escala de autoconcepto, en donde se aprecia que dos de los sujetos presentan puntuaciones
bajas en todas las escalas. Estas puntuaciones bajas influyeron en las puntuaciones totales del

grupo experimental.

En este apartado cabe senalar que la prueba de autoconcepto, arroja puntuaciones que
representan percentiles. En esta investigacion, el instrumento resulta poco sensible hacia las
puntuaciones altas de autoconcepto de los estudiantes. Por ejemplo. en ciertas areas un
estudiante que obtiene una calificacion de 34 y uno que obtiene un calificacion de 36, tienen de
igual manera un percentil de 99. Lo anterior indica gue el cuestionario de autoconcepto es poco
sensible a estas variaciones que reflejan sin embargo una diferencia en cuanto a las

calificaciones que tienen ambos grupos de estudiantes.
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Una posible explicacién para estas diferencias es que el grupo experimental se forma a traves
de los adolescentes voluntarios que asistieron al curso, por lo que probablemente éstos

presentan un menor autoconcepto antes y durante su participacion en el taller.

La participacion voluntaria de los adolescentes, no permite conocer si es que los participantes
conforman una muestra representativa de otros adolescentes con las mismas caracteristicas
sociales y psicoldgicas, o por el contrario, presentan un perfil psicolégico diferente al de otros

adolescentes, que los lleva a solicitar su participacion en el curso.

La limitante de tiempo es otro factor que influye en la observacion de los resultados obtenidos
en el autoconcepto global, académico, social, familiar y emocional, puesto que se aplico la
prueba de autoconcepto inmediatamente después de que finalizé el taller (al cierre de la ultima
sesion). La ausencia de evaluaciones posteriores impide observar si es que se presentaron
diferencias en el grupo experimental a mediano y largo plazo; lo cual limita la apreciacién de

cambios en el autoconcepto de los participantes.

Sugerencias

Una posible alternativa es incrementar el nimero de sujetos para ambos grupos, con el objetivo

de observar las direcciones que toman las puntuaciones en la escala de autoconcepto.

Asi como la aplicacién de evaluaciones longitudinales de los participantes en el taller para
observar si es que los cambios producidos en el autoconcepto de los participantes se

incrementan en un mayor lapso de tiempo.

Se sugiere también considerar los riesgos; tales como una inadecuada formacién del psicélogo
al impartir el taller, que no permita lograr los objetivos deseados; o que no esté capacitado para
afrontar y manejar las reacciones emocionales intensas que pueden presentarse durante la

participacién en el curso.

Sin embargo, este estudio ofrece una serie de ventajas que pueden ser aplicadas dentro del

campo de la psicologia clinica y la psicologia educativa.
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En primer lugar, muestra la viabilidad de la imparticion de un taller dentro de un ambiente
educativo al cual acuden adolescentes proveniente en su mayoria de un medio socioeconémico

bajo o medio - bajo.

Dado el grado de motivacion e interés de los participantes en el taller, se pueden analizar las
estrategias y dinamicas empleadas con el objetivo de seleccionar aquellas mas atractivas para

la poblacién hacia la cual estan dirigidas.
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CAPITULO VIIL.

CONCLUSIONES

La funcion primordial del autoconcepto es la de guiar la direccién de nuestra conducta y aportar
un marco para la interpretacién de la informacién autoreferente. Se analiza entonces la palabra

'autoconcepto’ para aludir principalmente a la dimension cognitiva o perceptiva.

Tan importante como lo es la formacién del autoconcepto para un adecuado desarrollo en la
adolescencia, éste reviste una importancia alin mayor en este periodo. Cabe sefialar que este
periodo no se establece cronolégicamente con criterios rigidos, sino que mas bien se ha
tomado la opcion de definir su inicio y/o final por medio del empleo de los criterios fisicos,

sociales y emocionales que caracterizan sus diferentes etapas.

El final de la adolescencia puede ser un periodo problematico debido a que es en esta etapa en
donde debiera de producirse el paso de la nifiez a la edad adulta. Sin embargo, diversos
factores socioculturales o individuales pueden retrasar el cambio de etapa, muchas veces los
adolescentes no se encuentran preparados aun para responsabilizarse de todos los retos que
implica el paso hacia la vida adulta. Mas aun, considerando que la mayoria de los sistemas

familiares en nuestro pais tienden a ser paternalistas, forman personas dependientes.

No hubo cambios significativos a nivel estadistico, aunque estos resultados deben analizarse

parcialmente de acuerdo al grupo al cual pertenecen los resultados.

Al comparar los resultados totales, se aprecia sin embargo, que el grupo experimental presenta
una tendencia general en el incremento de su autoconcepto, a diferencia del grupo control, en

donde la tendencia general indica una reduccion de éste.



Con relacion al autoconcepto académico, cabe sefialar que el grupo que participé en el taller no
presentd diferencias significativas, en ambos grupos se incrementd el promedio de

calificaciones, en un nivel significativo en el grupo control,

Las autopercepciones relacionadas al autoconcepto social no demuestran cambios a nivel
estadistico, sin embargo, puede apreciarse un aumento en el promedio del autoconcepto social

del grupo de los adolescentes que participaron en el taller.

Los adolescentes que participaron en el taller presentan mejoras en la forma en la cual se
perciben y conocen. En este apartado cabe sefialar que el taller de sensibilizacién creativa esta
centrado principalmente en el manejo y conocimiento de las emociones, por lo que es en el
area del autoconcepto emocional en donde pueden apreciarse las mayores ventajas de la

participacion en el curso.

No hubo cambios en las percepciones que el adolescente tiene de si mismo dentro del nucleo
familiar, a diferencia de los adolescentes que participaron en el taller en donde se aprecian

ligeras mejorias.

Como limitaciones se consideran el reducido nuimero de participantes en el taller (10
adolescentes), ademas de la participacion voluntaria de los sujetos en el curso; ya que
posiblemente estos adolescentes presentan diferencias y necesidades individuales gque no son

representativas de las caracteristicas psicologicas de otros adolescentes de su misma edad.

No obstante, posiblemente la principal limitacion en este estudio es la evaluacion postest,
inmediata al cierre del taller. La limitante de tiempo no permite observar si es gue se presentan
modificaciones a mediano o largo plazo, que pudieron producirse como resultado de un

proceso de cambio en el autoconcepto en cualquiera de sus apartados.

El principal resultado observado en este estudio, es el cambio en el autoconcepto a nivel
emocional. Tal diferencia parece prometer que de refinar detalles con relacion al nimero de
participantes y favoreciendo el grado de motivacion e interés en la participacién en el taller, se

podran esperar resultados favorables en el autoconcepto emocional, También permite
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observar, que este taller funciona principalmente para modificar el autoconcepto emocional, por
lo que puede modificarse para centrar sus principales objetivos en poblacion con alto riesgo de
presentar problemas emocionales y de autoestima.
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