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INTRODUCCION

Hemos sido testigos, en los ultimos arios, del cambio tan signif‘cativo que
ha ocurrldo en Ios paises, tanto en aspectos econdmicos, como politicos, jUI"dlCOs.

socnales y culturales, pero desafortunadamente no todos han temdo la suerte o el

privilegio de presentar un avance o progreso.

El aspecto econémuco resulta trascendente en un mundo

p co ompllcado y causa unha gran controversia, ya

que generalmente a'las empresas ‘se les considera solamente, como parte del

conocimiento"y,es’td&}ié especifico de la Economia y de las ciencias afines a ella,
por ser ﬂguraé;' valga la redundancia, de indole econémica y porque su naturaleza
intrinseca escapa al Derecho debido a que cuenta con elementos que son
considerados puramente econdmicos.

Pero a pesar de las controversias suscitadas respecto a que si las
empresas deben ser estudiadas y analizadas solo por la Economia y otras
ciencias afines a ella y no por el Derecho, éstas siempre han sido parte del
conocimiento del mismo, debido a que, como es bien sabido, éste regula todas o

casi todas las areas de la vida, inclusive las econdémicas, porque en todo

— 1
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momento, Iugar. circunstancia, etc., existen normas juridicas que establecen

reglas, tanto para accnones como para omisiones, y las cuales deben ser acatadas

por todo aquel que |nteractua en la sociedad (incluyendo a las empresas) para que

no se cause un desequnllbrlo. injusticia, desigualdad, falta de equidad social, etc.

’interés del presente trabajo de investigacion es, tratar de

mpresa (porque hablaremos en singular a lo largo’de este

trabajo); n es prripbrtante para la Economia y para las ciencias afines a ella,

sino éueﬂ también es mbbrtante para el estudio y regulacion del Derecho.

:En consecuencia, en nuestro primer capitulo se expone, los antecedentes

de la empres es hécesario saber cémo y por qué motivo surgié; asi como

el concepto econdmico y juridico de la misma, el concepto juridico que intentan

dar dlversos ella y las semejanzas y diferencias que encontramos entre

la Economia y el Derecho.

En el seguncio capitulo se sefialan, cuales son los objetivos primordiales de
la empresa y como se clasifica, para lo cual tomaremos diferentes criterios.

Posteﬁo;’mente en el tercer capitulo veremos, cdmo la empresa es parte del
estudio del Derecho y las diferentes ramas del mismo que la contemplan, con lo
cual corroboraremos, que la empresa también es importante para el estudio y
regulacion por parte de éste.

En el cuarto capitulo del presente trabajo de investigacion, encontraremos

la estructura jufldica de la empresa, es decir, su organizacion, la actividad

empresarial qué'lleva a cabo y los elementos que la componen.

Por ultimo, en el quinto capitulo se estableceran dos de los principios mas

importantes que rigen a la empresa, asl como los casos en los que ella puede ser

11




objeto de trafico juridico y' los diversos actos juridicos en los que podria
encontrarse, tales' como:’ la. fusién, conversién o transformacion, escision,

disolucién y liquidacién de 1a misma.
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LA EMPRESA
1.1 ANTECEDENTES

Todas las cosas tienen un origen, una fuente de donde emana todo ente, y
la empresa como tal no es ia excepcién, también tiene un origen del cual surge,
toma su esencia y se vuelve independiente.

Podemos decir que la empresa tiene su aparicién en Mesopotamia, ya que
aqui empezaron a funcionar ya, ciertas clases de empresas unos 300 afos a. de
C. Pero en general, estas organizaciones se limitaban en la antigiiedad a las
actividades que denominamos comercio. Durante los primeros afos de |la Edad
Media el comercio decayd, ya que el sistema feudal! consistia en unidades
relativamente auténomas con contactos limitados. Pero a partir del siglo Xl las
ciudades importantes comenzaron a organizar gremios y ferias con el consiguiente
incremento del intercambio comercial. Asi se preparo el terreno para el ulterior
desarrollo de grandes compariias. Finalmente en el siglo XVIII, con el invento de la
maquinaria movida por vapor, se estimuld el crecimiento de la especializacion, y
produccidon en masa, la concentracidn en las ciudades y la extensién de los
mercados.

Pero a pesar de esto se dice, que el verdadero origen de las relaciones
econémicas modernas, o como hoy la llamamos, “empresa”, podemos situario a
partir de la revolucion industrial, la cual podemos decir que consta de tres etapas:
la primera ocurrié con la aparicion de la maquina en el siglo XVIiI; la segunda se
produjo con el sefior Ford, en su planta de River Rouge donde se empieza a
producir' autdméviles en serie; y la tercera, que se da con el surgimiento de la

automatizaciéon.




En consecuencia, primero fue la mecanizacién, que creé el sistema de

fabrica, es decir, todo se hace por medio de maquinas que realtzan el trabajo.

Postenormente en el siglo XX apareci6 la produccion en masa o como noso os le

Ilamamos en serie, esto es, surge la produccion en gran volumen de automévnles

creados por el sefior Ford (cuyo apellido fue puesto como marca

que produjo y se snguen producuendo ya que hasta la fecha subsiste dicha marca).

que se vale de la Ilnea contmua de montaje, para lo cual se requ:eren grandes
plantas mdustrlales y muchisnmo capital.

Después, durante la Segunda Guerra Mundial, surge la creacién de la
automatizacion que significa, la sustitucién del hombre por una maquina para
realizar un tébajo determinado’; es decir, aqul la maquina hace todo el trabajo del
hombre y é&ste ya no necesita poner tanto esfuerzo para la realizacién del mismo,
sino lo (nico que necesita es apretar algunos botones para echar a andar las
maquinas que van a producir una serie de cosas especificas. Con esta
automatizacién se aportaron los elementos de control y precision automaticos
transformando asi las fabricas, hasta entonces conformadas por un conjunto
desordenado de maquinas rusticas, en una ciudad unica integrada que requiere
una produccidn en una enorme escaia; esto es, transformandose estas fabricas en
toda una industria compuesta por grandes maquinas que realizan todo el trabajo
automaticamente, produciendo en gran volumen, y sin la necesidad del esfuerzo

del hombre para desempefiar esta labor.

asi de la lengua espafiola. Ediciones

' GARCIA PELAYO, Ramén. Larousse, diccionario
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Esta automatizacion es una técnica basada en dos cosas:
a) La comunicacién y
b) El control

La comumcac én es de suma importancia, debido a que es necesano que

todas aquellas 'pe so S que manejen las méqumas deben de dlalogar sobre

cémo van a operar éstas cémo Ias van a coordmar etc.. para que se lleve a cabo

percance‘ lo mismo sucede con el control todas las

Esta automatlzac:én ‘es mas que una técnica, es todo un concepto de la

manufactura o produccién. Exige que todo el proceso productivo, desde la materia
prima hasta el producto final, sea analizado, de modo que cada operacion
contribuya de manera mas eficiente al logro de los fines de la empresa.

Ahora bié’n. siguiendo con el proceso evolutivo de la empresa, después de
pasar por estas etapas de la revolucién industrial, en los paises que son
vanguardistas se produjo lo que se conoce con el nombre de la Tercera Ola. Es
decir, se ha pésado de la automatizacién y produccién en masa basada en la

linea de mont'aje‘y la cual constituye la lamada “sociedad de las chimeneas

(fabricas). a la: segmentacion y produccién de bienes y servicios con creciente

grado de conocimiento incorporado a ellos®. Esto quiere decir que ahora, se

istemas de informatica y de robética para la produccion actual, en

requiere de los’

donde |a sociedad de las chimeneas, es decir, las fabricas, estan desapareciendo

El tos de D o Emp ial. Editorial Macchi, Buenos
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para dar paso a las grandes empresas llenas de tecnologia con las cuales, y sin la

necesidad’ del hbrribre,_ estan produciendo bienes y servicios y los  estan

dustnbuyendo con la ﬂnalldad de que Ileguen ‘al mercado, o sea,’ alvbl.'lblico

consumldor en general

Por ello podemos decn ;

palses. tanto en aspectos econé

culturales, pero a pesar de est s cambios, Ia empresa tlene desde sus orlgenes,

algunos caracteres o el ment que se han mantenido firmes hasta hoy en dia sin

sufrir cambio alguno, ro por el contrarlo tiene otros que han ido cambiando

totalmente o que lncluso*han evolucuonado para adaptarse a las necesidades

modernas.

Ademas ‘de esto, o que en la actualidad estamos viviendo, es una era en la

que las computa'do'ra‘s"erstérn sustituyendo al hombre y a las antiguas maquinas, y
las empresas estan k:reciendo debido a fa rapida produccidn, distribucion e
intercambio que. realizan mediante la alta tecnologia que usan, y por la
globalizacion que dia a dia se sigue imponiendo, la cua! es conocida como la
fabrica mundial que identifica modos o procesos de produccidn en sociedades
diferentes en sus estructuras fundamentales, pero que las esta unificando con
estos criterios' de produccidn y esta haciendo que crezcan econdmicamente

hablando; pero chpm‘o todo, desafortunadamente no todas las empresas han tenido

la suerte o el privilegio de contar con esta tecnologia y por lo mismo presentar un

avance o progreso.
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1.2 CONCEPTO DE EMPRESA

La palabra empresa se deriva del vocablo emprender" que qunere decir,

iniciar algo con la finalidad de cumplir un fin especlf' co y predeten-mnado

En si, el concepto de empresa no ‘es:

establecer su contenido, . han

umir la mulandad de Ia actlvndad empre

gue no se sabe qu

persona fisica'o una jurtdii:a (persona moral). o una perscnalidad inétltucidr;ual

privada o una rsona juridica publica (Estado); o si la empresa y el erh:pr'esario»”

son UnNo mMismo,

Por ‘lo' fegular la palabra empresa es utilizada con frecuenciak como
sinénimo de patrén individual, Sociedad Mercantil, Sociedad Civil o Asociacién
Civil. '

Pero para definir esta situacion, saber por qué es impreciso el término de
empresa y qué problemas hay para definirla juridicamente, sefialaremos a
continuacion los conceptos econémico y juridico de la misma.

Cabe sefalar, que a lo largo del presente trabajo de investigacion

utilizaremos algunas palabras como sinénimos de empresa, tales como:

3 ESPINOSA VILLAREAL, Oscar. £/ impulso a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa. Editorial

Fondo de Cultura Econémica, Méxica, 1993, p. 8.
TESIS CON 6
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negociacion mercantif, organizacion mercantil, institucidn econdmica, juridica y

social, ente, sistema econdmico, unidad econdmica, entre otras.

1.2.1 CONCEPTO ECONOMICO

La empresa o negociacion mercantll es una f'ura de lndole econémlca.

cuya naturaleza intrinseca escapa al Derecho. g

La empresa es en primer Iu‘gar y fuhdarﬁéntalmeﬁte ur;qa “éctividad
econémica”, y como tal se diferencia de las que tienen un caracter politico,
religioso, cientifico, juridico o de cualquier otra indole, por razén de su objeto, el
cual es, la generaéién de riqueza mediante la produccidn y distribucion de bienes y
servicios vélorables econ6émicamente, y destinados a satisfacer necesidades
humanas.

Lo peduliar de esta actividad no es el generar riqueza sino su
economicidad, es decir. su ejercicio va encaminado mas bien a los términos de
costo (lo que le cuesta) y beneficio (su utilidad o provecho).

No basta ademas con crear riqueza, sino que se requiere que esta creacion
de riqueza tenga lugar a costa de otra riqueza precedente Que queda expuesta al
riesgo de pérdida, lo que cﬁmanhente se conoce como actividad de comercio o
actividad empresarial que significa especular, traficar, arriesgar en el mercado
buscando gana"r au‘n’que pu'dien‘do perder,

’ Desde el puh(o de vista estructural esta actividad econémica se caracteriza
por la organizacion, esto es, que el empresario organiza los medios de produccion,
capital y trabajo, coordinandolos y ajustandolos a un plan para poder Nevar a cabo

un fin,

TESIS CON 7
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La existencia y realidad de estos elementos. se ven en la practica a través

del establecimiento o patnmomo de explotacnén del empresano.

Pero’ ademés de econém a y orgamzada la actividad del empresarlo ha de

ejercitarse profesnonalmente. est es que debe de tener un carécter s stemé ico y

contmuado. y darse

como de ob;etlvos y.corporales) y a la reahzacnén e un fin preponderantemente :

lucrativo.’ )
Por lo al f,de esta actividad su ocupacﬁbh brdinaria, el empresario

se vuel\(e un profesional de la materia comercial, o que vuelve a la empresa una

figura econdmica, organizada y profesional. Como consecuencia de |o anterior, la

actuacion o el ercicio del empresario se lleva a cabo de forma auténoma e

independiente, es decir, éste organiza a su libre arbitrio la empresa, arriesgandose

en el rﬁe(bédo. : :

Es»t‘aw‘ Vac'tlyvidad econdmica, organizada y profesional ha de estar
necesal"iamente dirigida al mercado, entendido como punto de encuentro entre la
oferta y la deménda respecto a una determinada mercancia o servicio®, es decir,
entendemos destinado al mercado como el publico consumidor al cual va dirigida

la produccion, distribucién o intercambio de bienes y servicios y el cual es el que

“ FERNANDEZ DE LA GANDARA, Luis y Esperanza Gallegos Sanchez. Fundamentos de Derecho
Mercantil I. Editorial Tirant lo blanch, Valencia, Espafia, 2000, p.123.
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realiza la demanda, siendo el empresario el que lleva a cabo la oferta a los
consumsdores. de aqul que queden excluidas del concepto de empresa aquellas

organizacvones econémicas que producen para su propio consumo.

: Esta onentacné ,e “la actividad economica hacia el mercado pone de

ernpresa

manlﬂesto. por un Iado. la necesidad de encuadrar el fenémeno de )

dentro de un- sxstema de libre empresa en el que los planes econémncos son
elaborados por Ios propios empresarios, coordinandose entre si medlante el
rnecamsmo de libre formacién de precios en el mercado.

: Flnalmente hay que entender que la empresa tiene como finalidad principal
el lucrb. qué significa la obtencion de una ganancia ilimitada e incierta; pero no
siempre se tiene esta finalidad, ya que para que exista la empresa solo se requiere
el elemento de la “rentabilidad” entendida como: “racionalidad econémica medida
en términos de aprovechamiento 6ptimo de los factores de la pmduccién"s. esto
quiere decir, que las empresas tratan de pensar cual es la mejor forma de
aprovechar el capital y el trabajo, Qué se va a obtener con éstos y cual va ha ser el
beneficio, sobretodo econdmico aunque no siempre es asi, por ejemplo, se le
atribuye la calidad de empresarios a sujetos que no tienen el animo de lucro, se
trata, por un lado de los llamados “comerciantes por razén de la forma” que son
tas Sociedades Andnimas que no siempre tienen animo de lucro, y las Sociedades
de Responsabilidad Limitada; y por otro lado, las organizaciones procedentes del
sector de la economia social que no tienen un fin de lucro sino puramente social

como por ejemplo: las Sociedades Cooperativas y las empresas publicas (Estado).

° Ibid., p. 124,
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Una vez anahzados estos elementos. podemos decnr que la Economra es la
ciencia que se encarga de esta acﬂvudad econémlca que acabamos de seﬁalar y

por tanto de Ias empresas. ya que esta cuenma estudla la actxv:dad humana y

empresas que'se ded an a ello -es decrr a la produccén de blenes para

satlsfacer estas necesldades como por ejemplo el vestido, la comlda etc., lleven a

cabo un proceso econémico el cual consta de cuatro etapas:

a). La producclén que significa hacer, realizar, fabricar. Esto es un proceso
por medio del qua] se crean bienes econdmicos, la actividad principal de cualquier
sistema ecoﬁ&nﬁiéo (empresa) que esta organizado precisamente para hacer,
distribuir y codsumir los bienes necesarios para la satisfaccion de las necesidades
humanas.r ‘

Es deéir. para producir se necesita primero una empresa en la cual se
organicen los factores de la produccion (capital, trabajo y actualmente tecnologia)
y posteriorrne‘nte crear, hacer o fabricar el producto que se va a destinar al
mercado que es el publico en general que lo va a adquirir para satisfacer sus
necesidades.

b) La circulacién es la segunda etapa. ésta quiere decir, cambio de duefio
de los bienes producidos, esto es, el proceso que consiste en el desplazamiento
de los diferentes elementos econémicos, con la finalidad de hacer llegar los bienes
y/o servicios al consumidor final, o sea, tienen que hacerse llegar estos bienes o

servicios por diferentes medios al publico para satisfacer sus necesidades.




©) La distribucién es la tercera etapa de esté procesd econsmico y

significa el reparto del producto producido entre Ios rmembros de Ia socuedad es

decir, son los movimientos y operaciones que tienen ‘como fnal|dad Ilevar las

mercancias Y servicios de los centros' de
consumo, donde fnalmente la gente los

d) El consumo es la aiti

que consnste en:la:u za n: personaliy

medi: to. a corto © a largo plazo.
Eoonomla es la ciencia que se encarga de la

‘ecesxdades humanas, las cuales pueden ser satisfechas a

satnsfaccnén d

través de empresas que flevan a cabo un proceso econdémico con el cual la

soc:edad satlsface sus necesndades. Por ello, la Economia cuenta con una rama
de la mlsma que se encarga de esto y dicha rama se denomina Economia de la
Empresa, la cual tiene como finalidad el analisis de una unidad econdmica a la
que llamamos empresa y la cual analiza los elementos que la constituyen tales
como: los factores de la produccién, costos, precios, beneficios, ingresos, gastos y

formas de financiamiento.

Ahora blen -en las modemas economias de mercado, la empresa se

configura como el tlplco snstema o forma de ejercitar las libertades econdmicas de

produccion e mtermed acién de bienes y/o servicios destinados al publico

consumidor y porilo’ ual es importante conocer en esta época la definicion

econémica de la empresa ya que ésta es la principal institucién satisfactora de las
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necesidades humanas, por io cual a contindacién sefalaremos algunas de las

muchas definiciones econémncas de Ia mlsma.

. Algunos autores seﬁalan que Ia mpresa es: “el sistema de organizacién

del ejercicio pmfes:onal dela act ld o econémlca en eI mercado" s. Como ya se

sefiald anteriormente, esta def‘nlc n-nos dice que la empresa es. un snstema de

organizacion, esto es, que el empresario al consmunr la empresa organiza todos

los elementos que mtegran la mlsma tanto subjetlvos o personales como objetlvos

y corporales de manera profesnonal. es decir, que sabe y tiene conocimientos para

realizar esta organizacion y asi poder llevar a cabo la actividad econdmica la que

se traduce’e'n rqcéso de produccidn, distribucién o intercambio de bienes y/o

servicios los cual Van destinados al mercado, o sea, al publico en general que

es quien adqurere éstos para satisfacer sus propias necesidades.

Para_Salvador H. Mercado es “una organizacién econdmica que produce

bienes o servicios para el mercado, con el propdsito de obtener beneficios

para sus titulares onueﬁos"’. En esta definicion seguimos viendo que la empresa

es una organi cion” hecha por el titular, el cual nos afirma que es de caracter

econdmica, producfora de bienes o servicios que son destinados al pablico y cuya
organizacion hecha por el empresario es con el fin de obtener ganancias, es decir,

obtener un benef‘cio generalmente econémlco (de dinero) para &l mismo o para

los demas empresanos su es que Ios hay.

° JIMENEZ SANCHEZ, Guillermo J.  Lecciones de Derecho Mercantil. Editorial Tecnos, Madrid,

Espaﬂa 1998, p. 63
MERCADO H., Salvador. Admlnlstraclén de las pequefias y medianas empresas. Editorial P.A.C.,
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Lourdes Munch 1a def‘ne como: - “grupo social en el que, a través de la

administracion del capltal y el trabajo, se producen bienes y/o servicios tendlentes

a la satlsfacclén de Ias necesldades de la comunidad”®. Esta economlsta ya no

nos senala que la 'empresa es 'una organizacién, sino que es més b:en un grupo

socnal compu as | personas aqui podemos lnclulr tam los

trabajadores de |

dependiendo de lo que quieran producir los empresarios, con el fin de hacérselos

llegar a‘ la sc;:;iédéd consumidora de éstos y la cual con ellos, va a satisfacer sus
maltiples necesidades.

Otra definicion es aquella que sefiala el autor Adolfo Rulz de Velazco y dice
que: ‘/la empresa es la organizacién de los factores de la produccion con el fin de
obtener una ganancia ilimitada” ®, Este autor nos vuelve a mencionar que la
empresa es una organizacién que como ya dijimos, es la que hace el empresario
de todos los elementos que constituyen a la empresa, en este caso sefiala que es
la organizacién de los factores de la produccion, es decir, del trabajo y del capital,
a los cuales nosotros le agregamos la tecnologia, la cual es un elemento
indispensable en la actualidad para poder estar al nivel de las principales

economias del mundo; para poder realizar un fin de lucro con el cual se obtiene

5 MUNCH GALINDO, Lourdes. Fundamentos de Administracion. Editorial Trillas, México, 2001, p.
42
° RuIz DE VELAZCO Y DEL VALLE, Adolfo. Manual de Derecho Mercantil. Editorial Universidad
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en la que por medio del capital que proporcnonan los



una ganancia ilimitada, beneficio o utilidad que’ es variable y no se sabe cuando

termina.

- Por gltimo senalare ién del Doctor Alejandro Gastén O°donnell

que ‘dige':‘ “empresa’ es una organizacion' de capital,’ trabajo y rec:-;olbgfa, para la

al

Nléios"‘ desllnados

produccion

los blenes y servicios destinados  al publico

consumidor.

Existen rﬁuchaé definiciones econdmicas de empresa, pero no se pueden
sefalar tqdas debido al gran volumen., sin embargo con las que ya hemos
expuesto, basta y sobra para darnos cuenta de que todas, incluso siendo que los
autores son de distintas nacionalidades, coinciden en que la empresa es una

organizacién de los factores de la produccién y de los elementos que la

componen, a los cuales ahora se les agrega el factor tecnoiogia que es de gran

importancia para la época que estamos viviendo, ya que todo se basa en las

computadoras, en el internet, asi como la telefonia celular, etc.; y también

coinciden en que las empresas se basan en la produccion, intercambio y/o

distribuciéon de los bienes y/o servicios destinados al mercado, es decir, al pablico
consumidor en general que es quien los va a adquirir para poder satisfacer sus

multiples necesidades, y por ello las empresas van a tener un beneficio

% GASTON O'DONNELL, Alejandro. Op. Cit., p. 115.
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generalmenterlucrativo o sea, al final contaran con una utilidad, una ganancia

ilimitada la cual puede ser .buena o mala dependlendo de Ias clrcunstam:las que

se presenten y de la buena organizacion y manejo de Ia em 1

tutular de Ia mlsma.

med/os ’o faclores de. produccién (trabajo cépltal Y tecnologla) aslycomo los
elementos sub/et/vos o personales y los elementos  objetivos materiales o
/nmatenales y corporales, que constituyen a la misma, para la realizaciéon de una
actividad . generalmente Ilucrativa tendiente a la produccion, distribucion o
intercambio de bienes y/o servicios destinados al mercado, es decir, al pablico
consumidor, para su propia satisfaccion”.

Tenemos hasta aqui el concepto de empresa desde el punto de vista

econdmico, ahora trataremos de explicar el concepto de empresa desde el punto

de vista juridico.

1.2.2 CONCEPTO JURIDICO

Como ya se sefald al mencionar el concepto econdmico de empresa, ésta
es una figura de indole econdmica cuya naturaleza intrinseca escapa a! Derecho.
Esto debido a su caracter complejo y a la presencia en ella de elementos dispares,
distintos entre si, como son:

A) Elementos subjetivos o personales, 10s cuales son:




1.- El empresano o, tltular de la'empresa, que tanto puede ser un

individuo, como una socnedad un orgamsmo estatal © una sociedad controlada por

entre éstos tel

- El patnmonio. mejor conocido como la hacienda de la empresa, son
todos los blene derechos y Obligaciones de indole varia, esto es, que el

patrimonio son todo los bienes, servicios y dinero que aportan los socios para la

constltucuén de Ia empresa y para la realizacion de un fin que persigue dicha
msutucién, asi oomo los derechos y obligaciones qQue se contraen por la

consmucién y funcronamnento de la misma.

La exnstencna de relaciones propias y exclusivas de la empresa,

como la clnentela la propiedad comercial, el aviamiento, al que se considera como

la actlvidad intelectual y hasta moral del empresario.

; 3.- La exlstencua de derechos tales como los de ia propiedad inmaterial,
Que son entre otros, el nombre comercial, las patentes y las marcas; asi como los

derechos de auto

4.~ Y por dlitimo un régimen que prohibe y sanciona la competencia

desleal y que establece limites a su concurrencia en el mercado.
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Estos elementos que componen a la empresa. hacen de ella una instituciéon

amente ya que son de cardacter econédmico, aunque

1mposnble de def‘ ir JurI‘

anahzados por separados. o blen. unos én relacién con otros, podria ser que

pudleran ayudar aila eallzacuén de un concep(o juridico de empresa y de los

cuales ‘se abl 'vayor detenimiento en otro capltulo.

La'empresa desde su aparicion, asume una relevancia juridica en la medida

en cjué,el,proplo;ordénémiento‘ legal se sirve de esta realidad social, como

T ti uhvo‘de normas ya que por existir en la realidad de una sociedad
debe ser regulad 2, como todo lo que existe e interactia en la misma.

Por oons u:ente. tan relevante es esta unidad econdmica para la moderna
economia en que se vive actualmente en todo el mundo, que es necesario que se
encuentre Iegalmente regulada y protegida en todos sus aspectos y
circunstancias.

Pero existe un pequefio inconveniente en esta situacion, ya que nos
encontramos con el terrible problema de la falta de un concepto juridico anico de
empresa en el ordenamiento legal mexicano, y con la actitud pesimista de la
doctrina, de proporcionar mediante un estudio y analisis exhaustivo de dicha
figura, un concepto juridico unitario que sirva de referencia al legisiador para
elaborar una definicién legal unica de la misma, y la cual se integre a todas las
leyes que la regulen y sobretodo, para que se redacte una ley gque regule
especificamente a ésta en todas sus circunstancias y situaciones, ya que todavia
no existe una que |la reguie por completo a ella sola.

La empresa como realidad socioecondmica, como organismo productivo de

riqueza para el pals, de salarios para los trabajadores, de beneficios para el titular
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o tltulares e mversnomstas y de blenes y ‘servicios para los consumidores y

usuarios (de los SeNlclOS). resultado de Ia orgamzacnén del empresano de todos

los factores de la produccnén solamente es menc:onada en algunas de Ias Ieyes

mexuqanas. entre® Ias qu
Procedimientos '_,Clvile
Federal de Proce
Comercuo Y algunas otras |eyes mercan
Mercantiles, Ia Ley General de Soc:edades Mercan

Competenma Econémica. Ley para el Func:onamlento de Estableclmlentos

Mercantiles en el Distrito Federal, y el Codigo Fiscal de la Federacién, pero
ninguna de ellas contiene, excepto la Ley Federa! del Trabajo, la Ley para el
Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles en el Distrito Federal y el Cédigo
Fiscal de la Federacién, un concepto claro de elia y mucho menos un capitulo
especifico que hable y la regule en particular.

El concepto juridico de empresa se pretende elaborar, desde el punto de
vista doctrinal y teniendo muy presente las distintas circunstancias y elementos
que concurren o integran a la empresa, ya que el Derecho Positivo se ha
estancado y se ha quedado en el pasado y Se encuentra carente de una idea
idébnea due abarque e integre unitariamente a esta realidad socioecondmica, plurai
y compleja que es la empresa y que no descomponga y divida a la unidad basica
de ésta;

La doctrina juridica sin embargo, ha estado empefnada, desde ios aibores

del siglo pasado, en la elaboracién del concepto juridico de empresa y sobre la




determinacién de su naturaleza juridica, con vistas a sujetarla a un régimen

juridico unitario.

Pero cuando los Junstas han lntentado dar forma. comprenslén Y regulacnén

normativa a ésta, sélo consnderan su aspecto patrlmomal y se lnmltan a proponer el

los derechos, las obllgacvones. el capital dlnero, personas. actos. etc.) a f’n de dar

asi una figura jurldncarnente compren ble 24 preservadora de ia unidad basica de

la empresa, al quedar ésta su;eta alyréglmen juridico propio de alguna de las
categorias propuestas‘ que se acaban de mencionar .

En consé_cilénéia. se ha querido concebir a la empresa como persona
juridica (la emprésa seria una fusion de todos los elementos que hacen nacer a la
vida del derecho una personalidad nueva), como patrimonio auténomo (separado
del patrimonio civil del empresario, definido por el fin que persigue), universalidad
de derechos y cosas (con una permanencia y fijeza, independientes por compieto
de la variabilidad de sus elementos componentes).organizacién (de personas,
capital, bienes materiales e inmateriales).

Todas estas propuestas doctrinales adolecen o estan carentes de una
parcial comprension de esta figura econdémica y ninguna ha sido reconocida
expresa y absolutamente por el legislador.

Por ello es muy dificil elaborar un concepto juridico de empresa y ya que no
hay un criterio unificado de la misma ni por parte de los tratadistas, ni por parte de
los legisladores, que ayude a elaborar un concepto juridico unitario y sistematico,

porque les da miedo entrar al terreno juridico ya que la empresa es una figura de
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indole  meramente econém:ca. tendremos que conformarnos con ofrecer un

concepto econérmco’que perrmta Y- suponga la’ presencxa y la partnclpac:én de

algunos o'de todos los elementos que conf‘guran a Ia empresa y que consxderados

mismas';em es. éstas .para con la sociedad, quien es, quien adquiere
finalmente los productos o servicios que aquellas producen y los cuales tienen el

derecho de ad i 'sin problemas y en perfectas condiciones.

Es necesarlo ademés de esto resaltar, que la empresa necesita de una
envoltura Jurldlca que le dé la capacidad de ejercitar sus derechos y obligaciones
adquiridos por ser un'ente que interactua en la sociedad y que por ende debe ser
regulado y protegido por el Derecho. Esa envoltura o vestimenta juridica.
necesariamente tendra que ser alguna de las siguientes que entre otras
mencionamos:

1.~ La persona fisica propietaria de la negociacidon mercantil, si ésta no
adopta ninguna formé de organizacion;

2.- Sociedad Civil o Asociacion Civil;

3.- Sociedad Mercantil, en cualquiera de las formas establecidas por la
Ley General de Sociedades Mercantiles;

4.- Empresa publica en sus diferentes formas.
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Flnalmente a la conclusnén del presente trabajo de investigacion, y una vez

que ya se haya temdo conocumlento de algunos de Ios topicos referentes a la

empresa, los cuales y

los

cual contenga

'Algunos toreé pretenden dar un concepto juridico de empresa, pero hay

una gran controversna entre ellos ya que algunos no utilizan la palabra empresa,.

sino negoc:aclén mercantul otros prefieren usar las palabras almacén, tienda.
fundo, casa de_oomercio, hacienda o fondo de comercio, sin embargo ninguno de
ellos es el mas indicado para definirla, ya que algunos no son reconocidos en la
practica y otros adolecen o carecen del exacto significado de elia, es decir, su
significado no basta para considerarilo como una empresa, tal es et caso de tienda
o almacén que no son iguales a la empresa, ya que en muchos casos podemos
hablar de la empresa sin necesidad de que tenga un almacén o tienda, e incluso
no podemos hablar del establecimiento mercantil como sinénimo de empresa,
porque en realidad éste es parte de ella, es la expresidn o manifestacion externa
de la empresa y del cual se hablara mas adelante.

Roberto L. Mantilla Molina utiliza el término “negociacién mercantil”y define
a la empresa como: “e! conjunto de cosas y derechos combinados para obtener u

ofrecer al publico bienes o servicios, sistemdticamente y con un propdsito de
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tucro” ', Aqui encontfamps que este autor conjunta el cardcter econémico de la
empresa con el jﬁridicoy al'seﬁalar que la empresé es un conjuntd de cosas y
“derechos”, es decnr, ya no sélo se queda con la idea de que la empresa es una
institucion econémlca que "produce bienes y/o servncuos para ofrecérselos a la
sociedad y que ésta obtenga beneficios, sino que tamblén lntegra a la definicién,

que la empresa es un conjunto de cosas y “derechos derechos en los que caben

tanto los del titular de la mlsma. como los de los trabajadores que laboran en ella,

entre Ios que podemos encontrar el salario por haber prestado un trabajo personal

subordmado. su derecho a partlcipar en las utilidades de la empresa, etc; también

podemos encontrar los derechos de la misma institucion, entre los cuales estan la

patente, la '”el nombre; e incluso abarca hasta los de los propios

consumldores de estos bienes o servicios que produce o presta la empresa, los

cuales deberén estar en perfecto estado, disponibles o en optimas condiciones

para el consumo o aprovechamnento del puablico, el cuat tiene derecho a éstos al
momento de adquirirfos © en el caso de los servicios, que se presten de ia manera
mdlcada y con la dlspomblhdad Yy responsabilidad que elios requieren.

Esta es una buena definicion de empresa, pero lo Unico que se podria
agregar b;ra que estuviera completa seria que, la empresa es una organizacion
hecha por el titular, porque como ya se sefiald la empresa €s una instituciéon en la
cual el empresario organiza todas los elementos que la integran para poder
producir, intercambiar y/o distribuir los bienes y/o servicios., y asi poder
ofrecérselos a la sociedad y para que él mismo tenga una ganancia (la cual busca

desde un prinéiplo). entonces si no hay una buena organizacion de todo lo que

" MANTILLA MOLINA, Roberto L. Derecho Mercantil. Editorial Porroa, México, 1997, p.105.
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implica una empresa (personal, trabajo, capital, tecnologia, etc.) No se podra
lograr el fin duerido.-
Por lo anterlor constderamos que la definicién anterior quedaria mejor de la

“Ia negoc:ac:én mercantil es la organizacién hecha por el t/tu/ar

sugunente manera:

del/ conjunt 'y derechos combinados para obtener u ofrecer al pUb/ICO

blenes o “servici srsteméhcamente ¥ con propdsitos de lucro”.

Jorge Barrera’  Gra dlce que la empresa o negociacion mercantll “es una

fi gura esenCIa del nuevo Derecho Mercantil” y que consiste en “e/ conjunto de

pers nas derechos y cosas organizadas por €l titular, con el fin de realizar una

,onerosa. generalmente lucrativa de produccién o de intercambio de

blen s o de servtc:os destinados al mercado” 2. Este autor concibe a la empresa
como pane del estudio del Derecho Mercantii, es decir, ya la ubica dentro del
Derechq. En su definicidn encontramos el aspecto juridico cuando sefiala que la
empresa es una organizacién de personas, “derechos”y cosas, el mismo autor en
su obra titulada Instituciones de Derecho Mercantil nos dice, que inclusive al
hablar de derechos también cabria sefialar a las obligaciones que el mismo titular
adquiere al momento de organizar a este conjunto de personas, cosas y derechos;
no da mayor explicacion al respecto, pero podemos deducir que estos derechos
de los que ¢l habla son tanto los que tiene el mismo empresario, como los de los
trabajadores, al igual que las obligaciones que tiene el mismo titular, como el pago

de los salarios a sus trabajadores y todas las que se encuentran consignadas en

2 BARRERA GRAF, Jorge. Instituciones de Derecho Mercantil. Editorial Porria, México, 1997, p.
83. i
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la Ley Federai del Trabajo y los mismos trabajadores los cuales también cuentan

con obhgacnones.

Tamb:én creernos que este autor ref'ere que Ia empresa <) negocnacnén

mercantll es parte del estudxo del' Derecho Mercantll del ido” a”“su aspecto

y especular

del Derecho Mercantil.

EI autor Rafaél de Pma Vara, solamente se limita a decir, que como la
empresa es una mstltumén de caracter econdmico, es imposible definifda
juridicamente y mas que aun. en nuestra legislacion no hay una ley que la
reglamente de forma orgénica y sistemadtica. Por ello la definicion de empresa que
aporta es totalmente econérnica ¥y es la siguiente: “la empresa es la organizaciéon
de wuna actividad econém/ca que se dirige a la produccion o al intercambio de

bienes o servicios para eI mercado" 13, Creemos que la definicion que da este

tratadista es mas que obvia y con ene tos mismos elementos proporcionados por

los demas autores y expl(caﬂa res Itaria repetir todo lo que se ha venido sefialado

respecto a la empresa, por ello basta y sobra con decir, que a este autor todavia le

da miedo intentar déﬁnif a'la empresa juridicamente por ser ésta una figura

econdmica.

3 DE PINA VARA, Rafael. Derecho Mercantil Mexicano. Editorial Porroa, México, 1988, p. 27.




Por ultlmo seﬁalaremos una dermcnén Jurfdnca de empresa que aunque no

es dada por un - tratadlsta en’ partlcular. snno que es de una’ encndopedla. nos

‘ésta es una casa (un inmueble donde se constituye la

empresa) ° soc:edad mercantll institucién que es objeto de estudio del Derecho

memantilqs' es decir, actos de comercio, para lograr un fin lucrativo, una ganancia

o benéﬁqi . soké's,lo' juridico, el objeto de estudio del Derecho y por

cons:gwent el Der’echbvv' Mercantil, y lo cual hace posible que no sélo sea

conceptuada esde el punto de vxsta econdmico sino que tambien desde el punto

de vnsto juriduc

Como podemos .ver, hay»mu'y pocos juristas que dan una definicion juridica

'* GRAN DICCIONARIO ENCICLOPEDICO DURVAN. Tomo V, Editorial Durvan, Espana, 1979, p.

124.
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un ente aparte en el que tamblén caben dichas somedades. esto ya que toda
Sociedad: Mercantll es una empresa, pero no'.toda empresa es una Sociedad

Mercantil (como por ejemplo las cuvlles. las soc:ales etc

Por Io antenormente expuesto solo resta decn e ‘aunque no héya una

dernlmén Juridlca ‘de empresa y aunque los jurlstas no quieran mtentar dar un

concepto juridico de ella, el Derecho siempre va a estar |mplicno en ella. ya que

todo lo que existe e interactia y se desenvuelve en la soctedad siempre va a tener

una norma que lo regule.

1.3 SEMEJANZAS Y DIFERENCIAS ENTRE LA ECONOMIA Y EL DERECHO

Los mayores desencuentros o diferencias entre quienes enfocan el tema
de la empresa desde el punto de vista de la Economia y los que lo hacen desde el
punto de vista del Derecho, se producen en la determinacidon de los efectos
juridicos que la institucién socioecondmica produce o crea, ya que no siempre
tienen en cuenta los autores dos aspectos importantes y peculiares:

a) Que éyL’myno se ha determinado en la legislacion mexicana y comparada,
un concepto qﬁitaﬁo de empresa, y

b) Que ‘las " teorias dogmaticas apoyan sus conclusiones en cuerpos
legislativos que responden a distintas concepciones de empresa, en tanto que la
ubican, unas como un acto (por ejemplo, nuestro Cédigo de Comercio la ubica
como un acto de comercio en su articulo 75), otras como una actividad (de

comercio o empresarial) y otras como objeto (por ejemplo de trafico juridico, como

en las compraventas).
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La falta de respuestas teéncas y la dlnémlca de los camblos estructurales

exper:mentados por el marco econému:o de nuestro pais. del mundo y de la

om : 'rada. hacen tomar mayor concnencna

nuevo snglo y asl poder soluc nar to as Ias srtuacnones que se presenten, dejando

atras las concepmones y las legnslacnones antiguas y adaptarias a la nueva era de
la tecnologia sobretodo para estar al nivel de todos los paises capitalistas donde
reinan las empresas.

Esto maxime, que hoy es labor cotidiana de quienes ejercemos la profesién
del Derecho saber sobre las empresas, ya no sélo los economistas sino también
los abogados debemos tener conocimiento de ella y saber cémo se deben de
constituir, que normas las protegen, entre otras cosas. Ademas nosotros los
abogados debemos tener siempre presente la época moderna en que vivimos
para poder dar respuesta a todas las consuitas que nos haga la gente, y esto en
todas las ramas del Derecho. tratando de acomodar en beneficio de ésta, la

legislacion, podrla r decir actual y la antigua que todavia nos rige y que los

Iegtsladores no han’cambiado (sobretodo nuestro Cédigo de Comercio de 1889

en estos dias).

Por ello, si sélo la ubicamos en el plano de ia Economia y no del Derecho,
no podremos dar solucién a sus preguntas y controversias, por ello es la
insistencia de este trabajo de investigacién, de proporcionar ia mayor inforrmacion
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posible, o [0s temas mas importantes juridicamente hablando, de la empresa, para
poder contribuir a la solucidn de los problenﬁas que plantéa la empresa en materia
juridica. ) o

Es asi que con el presente tema se’ pretende aportar algunas ldeas sobre

las ambnguas relacnones entre la Economla y D echo respecto e la empresa.

para saber si se complementan o son totalmente dlferentes. o por qué el miedo de

los tratadlsta leglsladores de relaclonar a Ia empresa desde el punto de la

Economia Y del Derecho. [

Ahora buen. el Derecho y la Economia difieren tanto por sus medios, como
por sus resultados.

Las reglas del Derecho son reglas juridicas, reglas de justicia acerca del
deber ser, de la actuacién humana en sus relaciones con los demas. En cambio,
las reglas econdmicas, son reglas técnicas sobre la capacidad de expiotacion y la
gestion de los recursos.

El Derecho, por su parte, tiende a resolver los conflictos que se suscitan en
la vida social. La Economia tiende en cambio, a la eficacia, a la efectividad, a la
satisfaééi¢n de necesidades ilimitadas con recursos por lo general escasos.

’EIS Dérecho se basa en principios metajuridicos, mientras que la Economia
lo hac_e; en principios de utilidad (beneficio, ganancia, lo que obtiene el titular con
ia produccion, ihtercambio y distribucién de los bienes y servicios), sin olvidar que

el fin Gltimo de toda ciencia, es la mejora material y espiritual de la persona

humanas

S LOPETE, Marcelo. Introduccién al Derecho para Economistas. Editoriat Pamplona, Espana,
1990, p.30.
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Estas diferencias o convicciones de cada rama de'las ciencias sociales,

deben ser el punto de'parﬁda para la valoracnén de las’ nuevas cornentes

doctrinarias que acusan al Derecho en general de ser exclusxvamente teérxco. en

lugar de buscar soluc:ones préctlcas que ayuden a la creacnén y el mantemmlento

de Ia rlqueza y el blen gen ral de Ios palses y del >mundo entero s

Esta critlca se advter(e en Ias tendencnas que con ben al Derecho ‘como

una super estructura al serv de ‘la’ Economla.,Se prensa que Ias normas

juridicas deben buscar v asegurar lo econémncamente éptlmo. Con ello, en vez de

cifrar Ia utnhdad en Io propio de’ la persona. en sus ﬁnes ultimos (generalmente

lucrativos u onerosos) se le consid ra como lo econémlcamente satisfactorio, 1o

egoistamente prevechb

Y eso’ puede alido paraotras ciencias, pero no para una ciencia

humanistica como lo es el Derecho, el cUaI:debe valorar juridicamente las razones

econdmicas para defender. de\ellars solo las que cubran satisfactoriamente los

fines ultimos del ser. humano,’es decir, las que sean buenas para la sociedad y

que seah"equ:tat as_ y:justas.y. no ‘ocasionen problemas o controversias en la

sociedad, a la cu, sus normas para su proteccion.

En estas tendencias se ve claramente, un factor positivo: el resaito de que

el Derecho, debe tener en cuenta.la realidad social del momento (como ya lo
hablamoé mencionado al inicio. de’ este tema) en el cual se dictan y aplican las

normas jurldicas siendo doble esta activndad primera, legisiativa en cuanto a que

se dictan las normas yjudlcial en cuanto a que se aplican.

® tbid., p. 31.
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Después de haber sefalado estas dlferehcuas entre la Economia y eI

Derecho, se estableceré uno de Ios puntos de encuentro entre ambas cvenc:as. y

“‘Ia empresa

la cual es el tema pnnclpal de esta tesns,
mico en el que estamos

vivimos’ y en el que predominan ias empresas como lnstltucwnes creadoras de la

nqueza. al cambio que estamos vuv:endo en el mundo, a Ia globahzacnén quedia a

dia se esté dando con. mayor fuerza y en la cual, dichas empresas juegan un rol

.que sbh el principal motor de la economia y del desarrolio

social y econémico de un palis y por lo cual, atn siendo estas figuras de indole

econdmica, deben ser conceptuadas y reguladas por el Derecho y sus normas

juridicas; tanto mexicanas como extranjeras, para que se organicen Yy funcionen

legalmente, ytodo ello con el fin de evitar controversias sociales y caos
econdmico, sobre{odo por competencias desleales.

Por elio es ljﬁsién del Derecho de prestar a la Economia los instrumentos y
mecanismos técnicb—jurldicos necesarios para regular ese sistema de
organizaciéon ecoh;ﬁmica productiva de bienes y servicios que es la empresa, es
decir, debe de prbporcionar el Derecho las normas necesarias que regulen la
constitucién, los elementos y el funcionamiento de la misma, asi como
implementar las nhormas protectoras para ellas tanto nacionales como

internacionales.
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Esto es, que la Economia y. el Derecho deben de ir de la mano y
complementarse para poder lograr el éx:to matenal y espiritual de la humanidad en

‘ lautor Marcelo Lopete.

prcmeri capltulo del presente trabajo de
a anallzar dos de los tdpicos mas

lmportantes en matena de las empresas. Ios ob;etlvos y la clasificacion de éstas.
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CAPITULO 2
LOS OBJETIVOS Y LA
CLASIFICACION DE LAS
EMPRESAS
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LOS OBJETIVOS Y LA CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS

2.1 OBJETIVOS DE LA EMPRESA

En realidad los propdsitos de cada entidad pueden ser diversos, debido a
que cada una tiene intereses propios. Pero todos se engloban en cuatro objetivos

fundamentales: juridicos, economicos, sociales y técnicos.

2.1.1 Juridicos

El objetivo primordial es el juridico, ya queés > pr :teth‘c'ie qﬁe 'lé‘s émpresas )
estén constituidas conforme a la ley.\ai igual ﬁt.yle':surfuhcitf;riarﬁieﬁ'to se encuentre
apegado a Derecho, es decir, que cumplan éon tbdos loé requisitos establecidos
en las leyes de ‘Ia materia, y que por ningdn motivo dejen de apartarse de la norma

juridica para no caer en ilicitudes sancionadas por la misma.

2.1.2 Econémicos

Son los segundos objetivos con mayor prioridad, puesto que no existe
organizacibn o empresa que no se haya establecido con la mira o finalidad
principal, de beneficiarse con utilidades o ganancias, mismas que no soélo son para
aplicarse al bolsilio del duefio, sino también para cumplir con obligaciones, comao
por ejemplo: pagos a proveedores, acreedores, inversionistas, empieados,
hacienda, y demas.

Un punto importante dentro de este objetivo es no olvidar que un negocio
siempre debe tener un sopoﬂe econdmico, es decir, contar con fondos suficientes
para afrontar cualquief situacién imprevista, asi como ei sostenimiento y

crecimiento del negocio, y no como varias organizaciones en donde algunos
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empresarios creen que las ganancias sélo son para despilfarrarias. En sintesis el

negocio tiene que ser fuente creadora de riqueza.

2.1.3 Sociales

Estos se concretan a contribuir; bienes ar de Ia comumdad esto es. se

amblental -Este . es
mconsclentes
comunldad ademés

autoridades débtles y flexibles que oon pequeﬁos “arreglos” solucionan las cosas,

este objetivo casi no se Iogra f

YARREGUI! IBARRA, Fermando. Andlisis del régimen fiscal de los pequefios contribuyentes.
Editorial Calidad en Informacion, México, 1988, p. 22.

EQL
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Sin embargo, se enfocan estos objetivos sociales, hacia el cumplimiento de
obligaciones o deberes para con los  colaboradores de la empresa, ya sean

ejecutivos, empieados’ O tr.

necesidad del ser human
de que el empleado

satisfacer ' otras exige

que todas las empresa viesen este’ pensamiento.

2.1.4 Técnicos

Son los que se dirigen a optimizar el recurso mas importante de la
organizaciéon: la tecnologia, es decir, tratar de utilizar los conocimientos mas
recientes, asi como aplicar |a tecnologia mas modema, y sobre todo, fomentar la

investigacion y mejora de técnicas para la creaciéon.

2.2 CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS

En la actualidad existen varios tipos de empresas, esto como consecuencia
del gran auge tecnologico y econdmico que se ha dado en los dltimos afios, y es
por ello que aigunos autores al clasificarla io hacen dandole diversos enfoques.

Por elio las empresas estan clasificadas de acuerdo a los siguiente criterios:
por su actividad o giro, por el origen del capital, por su régimen juridico.

Enseguida se presenta un resumen de ellas.
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2.2.1 POR SU ACTIVIDAD O GIRO:

A) INDUSTRIALES: Su actividad primordial es [a elaboracién de bienes de
uso o consumo, que obtienen mediame determiﬁado traﬁamientoéplica&o a las
materias primas. Estas a su vez se dlvnden en. N Fod i ’ )

- Extractivas: que como su nombre lo indica, extraen y explotan Ias

riquezas naturales sin modificar su estado ongmal.
2.- Manufactureras o -de Transformacién: su labor consiste en
comprar materia, someterla a un proceso de modificacion, y al término de éste

obtener un bien o producto con caracteristicas diferentes a las que tenia

originalmente.
B) COMERCIALES: Estas se dedican a adquirir determinado tipo de bienes
o productos y su finalidad es venderios posteriormente en las mismas condiciones

en que los adquirieron, incrementandose al precio de costo o compra un

porcentaje, lo que viene siendo su utilidad o ganancia, es decir, son las
intermediarias entre el productor y el consumidor.

C) DE SERVICIOS: Son las que brindan un servicio a la comunidad
pudiendo tener o no fines lucrativos, pero para conocer lo que es un servicio
exponemos la siguiente definicion:

“Son los bienes que no se rmaterializan en objetos tangibles. El servicio es
la realizacion del trabajo de los hombres con el fin de satisfacer necesidades
ajenas, capaz de lograr la satisfaccion directa o indirectamente sin materializar los

bienes” 8,

B ZORRILLA ARENA, Santiago y José Silvestre Méndez. Diccionario de Economia. Editorial
Limusa, S.A. de C.V., Grupo Noriega Editores. México, 1998, p. 211.

TESISCON T 2
FALLA DE ORIGEN




Por servicio econémlco debemos entender- :

"Las act/wdades no matenales cons:deradas utlles y llansformab/es. como

mteresando en mejorar su
proporcién de su mgreso en dnversos servucuos como lo son: telefénicos, postales.,
de comunicacion, salud, educaciéon y otros mas.

Los servicios que sé pueden prestar se encuentran clasificados en diversos
segmentos COMo son:

1.- Mayoreo y menudeo;

2.- Transportacién, distribucion y almacenamiento;

3.- Bancos y Aseyguradoras;

4.- Bienes y ralces'

os de gobierno y defensa;

8.- Atencié ala salud-

9.- Serv-c-os ﬁnanmeros. profesionales y personales;
10.- Seryit:ios recfea!lvos y de hospedaje:

11.- Educacion.

' 1dem.
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2.2.2 POR EL ORIGEN DEL CAPITAL:

A) PUBLICAS: Se entiende que son aquellas en donde el capltal penenece

de una sociedad o las necesndades colectlvas.

caracteristicas de las empresas publlcas son: ;
a) El . Estado aporta el capital, el éual invferte con el objefivo de
satisfacer necasidades sociales;
b) La kelv'npresa publica esta destinada a producir bienes o servicios para
satisfacer las necesidades de la sociedad, sin que ello implique |la obtencién de un
lucro o ganancias para ella ya que esto no es lo que busca el Estado;

c) Ei Estado se vuelve empresario y €l es el que toma las decisiones

econdmicas.
Estas pueden ser:
1.~ Centralizadas: estan integradas en una jerarquia que encabeza el
Presidente de la Republica con el objeto de unificar las decisiones, el mando y la
ejecucion. Por ejemplo: las Secretarias de Estado.
2.- Desconcentradas: estan integradas por quienes tienen

determinadas facultades de decisibn y las cuales son limitadas. Manejan su

autonomia y su presupuesto pero no deja de existir el nexo de jerarquia. Por

mencionar alguna esta el Instituto Nacional de Bellas Artes (I.N.B.A.).
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3.- Descentralizadas: en éstas empresas -se desarrolian actividades

pero pOCOS poseen

que competen al Estado y que son de mterés ) general

Instatuto Federal

Electoral (I.F.E.).

Estatales: pertenecen

4.~

'Mixtas o paraestatales' en ellas coparticipan el Estado y los

pamculares para produc:r blenes o servicios. Su objetivo es que el Estado sea el
unico propietario tanto del capital como de los servicios de la empresa.

B) PRIVADAS: Son aquellas en donde el capital es cien por ciento de
inversionistas privados, y su finalidad es preponderantemente lucrativa. Constituyve
la unidad productora basica del sistema capitalista y la cual puede estar formada
como una sociedad mercantil. Algunas caracteristicas de la empresa privada son:

a) El cépitél penenece a los particulares, quienes lo invierten con la

finalidad de obtener ganancnas‘

b) Las decnslones econdmicas las toman los empresarios particulares en
funcién de sus |ntereseS'

c) Existe competencua entre las diversas empresas privadas;

d) Los medlos de produccién estan en manos de particulares;

e) Se contrétan obreros, a quienes se les paga un salario.

Estas empresas privadas pueden ser:

1.- Nacionales: es decir, gue el capital de la misma, es nacional.
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2.- Nacionales y extranjeras: el capital es tanto nacional como de otro
pais.
3.- Transnacional: el capital es totalmente extranjero ademés de que
las utilidades obtenidas se reinvierten en el pais de origen. R
C) DE ECONOMIA MIXTA: Son aquellas en donde el caprtal prowene tanto
del Estado como de individuos particulares, ya que algunas veces existe un
vinculo de concurrencia entre éstos, en la formacién y explotacion de Qna

empresa, generalmente una sociedad mercantil.

2.2.3 POR SU REGIMEN JURIDICO PUEDEN SER:

A) INDIVIDUAL: Esta creada o constituida por una sola persona, quien
cubre las obligaciones de la empresa con su propio patrimonio.

Es importante mencionar que operar de esta manera no resulta sencillo, ya

que el éxito del negocio depende practicamente de la aptitud que posea el

emprendedor.
B) COLECTIVA: Es aquella creada por varias personas y la cual puede ser:
a) Sociedad Mercantil: es una asociacion de personas y bienes, que
lleva a cabo una actividad comercial o de comercio destinada a la realizacion de
un fin comdan de caracter lucrativo y de la cual hablaremos mas adelante.
b) Sociedad Civil: Es aquella cuya finalidad es preponderantemente
econdmica. Entre los diversos fines econdmicos deben distinguirse, conforme a la

legislacion mexicana, aquelios que :“constituyen una especulacion comercial” de
q q ¢ 'y

. Pues el Cédigo Civil para el Distrito Federal en

los que no tiene esta caracteristi

su articulo 2688 sefiala que: “Por el contrato de sociedad, los socios se obligan
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mutuamente a combinar sus recursos o sus eéfuerzos para la realizacién de un fin
comun, de céréétér prepohderanlemente economico, pero que no constituya una
esbeculacién, éorﬁercial "

e é) )\sociacién Civil: es aquella cuya finalidad no es
preponderantemente econémica, sino artistica, cultural, deportiva, refigiosa, entre

otras mas, ademas de que dicha finalidad no es meramente transitoria.

2.2.4 TOMANDO EN CONSIDERACION OTROS CRITERIOS, LAS EMPRESAS

TAMBIEN SE CLASIFICAN EN:
A) Nacional Financiera: Esta institucibn posee uno de los criterios mas
razonables para determinar el tamafio de la empresa.
Para esta institucion, existen tan sélo tres tipos de empresas.

Una empresa grande, es Ila mas importante dentro del grupo

correspondiente al mismo giro.

La empresa chica es la de menor importancia dentro de su ramo.

Y la mediana es la interpolacion de la chica y la grande.

A continuacién se presenta la clasificacion de las empresas considerando el
ndmero de empleados de cada empresa y giro de la misma.

INDUSTRIALES COMERCIALES SERVICIOS

MICRO HASTA 30 HASTA 5§ HASTA 20
PEQUENA DE 31 A 100 DE 6 A 20 DE 21 A 50
MEDIANA DE 101 A 500 DE 21 A 100 DE 51 A 100
GRANDE MAS DE 500 MAS DE 100 MAS DE 100
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B) Perdomo Moreno Alberto: Este autor reéliza una clasificacion de las

empresas no tan extensa, sino que sélo cita Ias mas comunes. de las cuales ya

hicimos mencién, como son: la Pablica, 1a Prnvada y la Comer il

Pero también hace referencia a otras que a contmuacusn se seﬁala

a) EMPRESA SOCIAL: Organismo‘ soc ) ‘bjetiyo

natural la de prestar servicios eficientes a sus asociado!

trabajadores.

b) EMPRESA DOMESTICA: Organism cial que tiene como objetivo

natural, el de perpetuar la especie y ayudarse mutuamente‘
iene como objetlvo natural

c) EMPRESA MIXTA: Organismo socnal q

tanto el de prestar servicios eficientes yb épbndnoé a Ia colectividad, como el de

obtener utilidades razonables 2°,
Esta es Ia clasificacion més comun de la empresa, y como pudlmos

lamos declr. que las que rnés nos

observar, exlsten dlferentes tlpos‘

mteresarian son aquellas que se clasifican por su régimen juridico, pero creemos

ésta forma par‘fe_ del Derecho y qué ramas_dél mismo la contemplan.

2 PERDOMO MORENO, Alberto. Planeacion Financiera para Epocas Normal y de Inflacién.
Editorial E.C.A.S.A., México, 1993, p.3.

42

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




CAPITULO 3
LA EMPRESA EN EL
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LA EMPRESA EN EL DERECHO

La empresa tiene hoy una trascendental s:gmf‘cacnén Jurfd|ca como figura

economica y social que es, ¥ se encuentra dentro del contemdo del moderno y

actual Derecho, siendo ya reconocrda por el: mismo;: aunque todavla no esté

reglamentada unltanamente. '

Trabajo, e uncluswe ia COnstItUClén Polmca de Ios Estados Umdos Mexncanos que
se refieren a ella. como realidad actuante en nuestra sociedad y de la que surgen

relaciones de naturaleza multiple y de las cuales se hablara a continuacién.

3.1 LA EMPRESA EN LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS

UNIDOS MEXICANOS

Nuestra Carta Magna se refiere a la empresa expresa o implicitamente en
los articulos 25, 26, 27 y 28.

Estas disposiciones forman parte de lo que muchos autores llaman “a
constitucién econdmica”, es decir, las normas constitucionales que se refieren a la
materia econémica y que se implementan en la legislaciéon secundaria (en las
leyes correspondientes).

La creciente intervencion dgl .Estado, la cual se ha vuelto en la actualidad,
una tendencia incontenible tanto poll“tlc‘a; cémo econdmicamente, que plantea en
México un régimen claro de ecénér‘nrla mikta. es decir, en la que interviene el

Estado (persiguiendo fines sociales) y el sector privado (capitalistas), se reconoce
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y manifiesta en varios prmcnpl s de nuestra Carta Magna, como por ejemplo en el

articulo 25 consmucnonal

Esto ’debia a; que'la ectoria del ‘desarrollo nacional, el fomento de

crecimienio ‘la conduccuén. coordinaciéon y orientacion

de Ia actlvldad econémlca nacronal corresponden al Estado, de acuerdo con el

publico, el sector privado y el sector socnal

Respecto al primer sector, es dec

mencionado articulo 25 constitucional, Ie atnbuye de manera exclusiva, las éreas
estratégicas que se. sefalan en el” articulo 28 parrafo
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. y Ias Acuales son:

a) correos; -

b) telégrafos y radio telegrafia;

c) pétréleo y los demas hidrocarburos;

d) petroguimica basica;

e)' minerales radioactivos y generacién de energia nﬁclear:

) electricidad y las actividades que expresémente senalen las leyes
que expida el Conéreso de la Union.

La comunicacién vla satéhte y Ios ferrocamles son areas prioritarias para el

desarrolio nacional en los térmmos del arllculo 25 de la Constitucion Politica de los

Estados Umdos Mexicanos; y el Estado al ejercer en ellas su rectoria, protegera la
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seguridad y la soberania de la Nacion y, al’ otorgar concesiones o permisos,

establecera y mantendra, el dominio de las respectnvas vias de comunicacion de

acuerdo con las leyes de la materia.

Todas estas actividades se IIeVén ~‘a"5>cabb6 por empresas publicas y

organismos que se requieren para el;eﬁcaz m_énéjd de estas areas estratégicas a

su cargo. Dichas empresas puedén e'vs‘t‘a‘ly- "'constituidas como organismos
descentralizados, tales como: ar
- Banco de Méxicb'
Petréleos Mexlcanos.

3.- Com:snén Federal de EIectrncndad

Aeropuenos y Serv:cios Al :lxares- y

5.- Camlnos y Puentes Federales de Ingresos.

Asnmlsmo existen numerosas empresas publicas que son consideradas

como organlsmos desconcentrados. entre los que encontramos a la Loteria
Nacional paraAlar Asistencia Pablica.

Por Oltir;jo.r iambién se pueden constituir estas empresas publicas en una
Sociedad o Institucion Nacional de Crédito, si se trata de la prestacion de un
servicio publico de banca y crédito, esto de acuerdo con el articulo 28 parrafo
séptimo, d;a nuestra Carta Magna, el cual establece que el Estado tendra un
Banco Ccntral que se encargara entre otras cosas, de las areas, también
estrategicas de:

1.- acufacion de moneda y

2.- emision de billetes.
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Ademas este Banco Central, al cual el Estado delega algunas de sus
funclones, sera auténorno en el ejercicio de ellas y en su administracién, y su

objetlvo pnontarno seré el de procurar la estabilidad del poder adquisitivo de la

moneda nacnona K fo Iectendo con ello, Ia rectoria del desarrollo nacional, el cual

corresponde al Estado

oS recursos; productivos,': cuidando . su conservacnén y el med'o

> ol pérrafo séptlmo de dicho articuio, establece respecto al
sector s'ocial que la ley estableceré los mecanismos que faciliten ta organizacion y

la expansuﬁn ‘de la actlvudad econdmica de dicho sector, es decir, de los ejidos,

orgamzaclones 'de trabajadores, cooperativas, comunidades, empresas Qque

pertenezcan mayontarla o exclusivamente a los trabajadores, y en general,

s formas de organizacion social para la produccion, distribucién y consumo

de b:enes y servicios socialmente necesarios (por esto se le llama Constitucién

Econémlca ). SO

Esto pbr lo que se refiere al articulo 25, pero éste tiene mucha relacién con
el articulo 28 también de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. como ya se establecio cuando se habld del articulo 25. Este articulo

28 también se refiere a las empresas, ya que establece la prohibicion de los
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monopolios - en México, las préctlcas monopéllcas. los estancos que son la

limitacion, embargo o prohlbncuén de Ia produccnén fabncacxén curso y comercio

libre de ciertos articulos o mercaderias, Es_el monopollo que ejerce el Estado, o

que éste cbn ed enta e ciertas mercaderias; como el

trabajo. Ios fosforos o cerillos etc es decw ‘es un pequeﬁo comercio cledlcado a

de pagar impuestos (salvo lo que seﬁale la Iey de la matena). etc. i

En su parrafo quinto sefiala ya en forma especlf‘ca a las empresas, cuando
dice que el Estado contara con brgénis'mos y empresas que requiera para el
manejo de las areas estratégjcés (de las cuales ya se hablé al mencionar el
articulo 25) a su cargo y en las actividades de caracter prioritario donde participe,
por si o con los sectores sociat y privado. Aqui se refiere a que el Estado delega
ciertas funciones a las erhpresas publicas para que éstas manejen las areas que
se consideran éstratégicas como por ejemplo, correos, petréleo, etc., y para que
éstas en nombre del Estado, participen conjuntamente con las empresas del

sector social y privado en ciertos asuntos que requieran de la participacion de los

tres sectores.

! CABANELLAS DE TORRES, Guillermo. Diccionario Juridico Elemental. Editorial Heliasta S.R.L.,
Argentina. 1993, p. 154.
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Al empezar este tema, se dijo que la Carta Magna se referia a la empresa,

no sdlo en los articulos 25 y 28 ya mencidhados. sino también en los articulos 26 y

27.

El articulo 26 constituqionai.’nq hablé expresémente de las empresas, pero

estan implicitas, va que cérh‘o“dicho‘ artictlo se réf;efé tambiéh a'la economia del

pafis, sefiala que el Estado organlzaré un sistema’ de planeacuén democrétlca para

el desarrollo nac:onal y ésta se haré r

asplracnones y demandas de Ia soc dad para incorporarias al ptan de desarrollo,

para ser responsables del proceso de planea :

Ahora bnen. el anlculo 27 consmuc nal pdr su parte, en stJ fraccion 1V se
refiere a la empresa, cuando respecto a las sociedades mercantiles por acciones,
sefiala que és(as podran ser propietarias de terrenos rusticos, pero Unicamente en
la extensidn que sea necesaria para el cumplimiento de su objeto. Ademas éstas
no podran tener en propiedad tierras dedicadas a actividades agricolas, ganaderas
o forestales en mayor extensién que la respectiva, equivalente a veinticinco veces
los limites sefalados en la fraccion XV de este mismo articulo, referente a la
pequeiia propiedad agricola que es aquella que no exceda por individuo de cien
hectareas de riego o humedad de primera o sus equivalentes en otras clases de
tierras; para los efectos de la equivalencia se computara una hectarea de riego por
dos de temporal, por cuatro de agostadero de buena calidad y por ocho de
bosque, monte o agostadero en terrenos aridos; la pequefia propiedad a la cual se

considera como la superficie que no exceda por individuo de ciento cincuenta

49

TESIS CON
FALLA DE QRIGEN



hectareas cuando las tierras se dedlquen al cultxvo de algodén. si recnben riego; y

de trescientas, cuando se destlnen al cultlvo del plétano. caﬁa de azucar café

individuo 1a superrcte necesari

participacién extranjera en dicha socuedades y establecera los medios de registro

y control necesarlos para el ,° iento de lo dispuesto por esta fraccion.

A su vez, el mlsmo artlculo 27 en su fraccion V, sefala que los bancos

debidamente autorlzados oo las leyes de msmumones de crédito, las

cuales se consideran como empresas publicas,: podrén tener capatales impuestos

sobre propiedades urbanas y mstlcas de acuerdo Ias rescnpcnones de dichas

leyes, pero no podran tener en pmpie&ad oe dmlmstracnén més bnenes raices

que los enteramente necesarios para su objét estas lnstntumones de
banca y crédito, se les limita el derecho de adqu: rir o admlnlstrar terrenos al igual
que a las sociedades arriba mencionadas, ya que lo que protege este articulo son
las tierras comprendidas dentro del territorio nacional, las cuales son consideradas

como propiedad de la Nacion, la cual tiene el derecho de transmitir el dominio de
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éstas a los paruculares o empresas que constltuyen Ia propledad privada, pero con

la musma establece para que éstas no las contaminen ni

las lxmntacvones qu

destruyan y mucho rnenos para que hagan mal uso de ellas.

podemos decir que este articulo en esta fraccion se ref'er a ellas.

También en las fra Ci E y XXIX—F encontramos que se

habla de las empresas e manera implicita, debido a que se habla del desarrolio

econdmico y soc:al s_enipresas son parte fundamental para la

planeacioén, programac on, prdmbcién. céncertacién y ejecucién de este desarrollo,

en nuestro pails,’ y por lo cual‘estas empresas van a ser reguladas por las leyes
que al efecto exp la : ongreso de la Union.

El artlculo 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

por su parte. tamblén‘.yse ‘ref‘ere a las empresas, en cuanto a que establece que la
Admmlstraclén Publ:ca Federal sera centralizada y paraestatal conforme a la Ley
Organica que explda el Congreso, es decir, la Ley Organica de Ia Administracion
Pablica Federal Ia‘ cual distribuird los negocios del orden administrativo de la
Federacion, que estaran a cargo de las Secretarias de Estado y Departamentos
Administrativos y definird las bases generales de creacion de las entidades

paraestatales y la intervencion del Ejecutivo Federal en su operacion. Ademas las
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leyes determinaran las relaciones entre las entidades paraestatales y el Ejecutivo

Federal.

Se: menciona este articulo. ‘debido a que como ya se comento, el Estado

d sus funciones, o sea, el Estado delega

este trabajo tlgééién. este es el articulo 123, apartado A
Consﬂtucnén Politica de los Estados Umdos Mexicanos, el cual hace mencnén de la
empresa en varios apartados.

Este énlculo establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente Otil; y que para tal efecto, se promoveran la creacion de empleos y la
organizacién social para el trabajo, conforme a la ley, 1a cual es la Ley Federal del
Trabajo.

El mencionado articulo, se refiere a las empresas en las siguientes

fracciones del apartado A:

IX. Los trabajadores tendran derecho a una participacién en las utilidades

de las empresas, regulada de conformidad con las siguientes normas:
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a) Una Comision ~ Nacional, integrada con representantes de los
trabajadores, de los patronos y del goblemo, fijara el porcentaje de utilidades que
deba repartlrse entre los traba;adores‘ : : )

b) La Comisién Nacional practlcaré las investigaciones y realizara los

estudlos necesanos y apropnados para conocer las condiciones generales de la

economla nac:onal Tomara asrmlsmo en conszderac:én la necesidad de fomentar

el desarrollo mdustnal del pais, el |nterés azo que debe percibir el capital y

la necesaria reinversién de capntales‘l ;
¢) La misma Comision podré re 1 porcentaje filado cuando existan

nuevos estudios e |nvestlgac|ones que Ios justnf‘quen'

obllgacién de repartir utilidades a las

d) La ley podra exceptuar de I
empresas de nueva creacn.’m durante un hl::mero determinado y limitado de anos,
a los trabajos de exyplply'a»t:'iyéAh::y a otras actividades cuando lo justifique su
naturaleza y éoridi;:ioﬁe; 'particulares;

e) Para determmar el monto de las utilidades de cada empresa se tomara

como base la re a gra 'able de conformidad con las disposiciones de la Ley del

Impuesto sobre la Renta. Los trabajadores podran formular, ante la oficina

correspondien e de la Secretarla de Hacienda y Crédito Publico, las objeciones

que juzguen convenientes ajustandose al procedimiento que determine la ley, y

) “El derecho de los trabajadores a participar en las utilidades no implica la
faculitad de mtervenir en la direccién o administracion de las empresas.

Xlt. parrafo primero. Toda empresa agricola, industrial, minera o de
cualquiera otra clase de trabajo, estara obligada, segun lo determinen ias leyes

a proporcionar a los trabajadores habitaciones céomodas e
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higiénicas. Esta obhgacnén se cumphré mediante las aportaéiones que las

empresas hagan aun fondo nacnonal de la vnvnenda a fm ‘de. consmunr depés:tos a

favor de sus trabaja' ores y € stablecer un S| tema de f'nanctamlento que permita

otorgar a éstos créd:to barato y suficiente para que adq ran en propledad tales

habltaclones.

accion, situadas fuera
de Ias poblacnones estén obllgadas a establecer.escuelas enfermerlas y demas

serwcnos necesanos para Ia comunlda

Ademas de estos mnsmos centros de trabajo. cuando su poblacuén exceda
de doscientos habitantes, deberé reservarse un espacio de terreno, que no sera
menor de cinco. mil mét’ros' ‘cuadrados, para el establecimiento de mercados
publicos, instalacifbn de edificios destinados a los servicios municipales y centros
recreativos.

Y queda prohibido en todo centro de trabajo (empresa) el establecimiento
de expendios de bebidas embriagantes y de casa de juegos de azar.

Xlll. Las empresas, cualquiera que sea su actividad, estaran obligadas a
proporcionar a sus (r'ébéjadores, capacitacién o adiestramiento para el trabajo. La
ley reglamentaria deterrﬁiﬁaré los sistemas, métodos y procedimientos conforme a
los cuales los patrones deberén cumplir con dicha obligaciéon.

Pero no sdlo de Ia‘s empresas habla dicho articulo en sus diferentes

fracciones, sino también del personal de la misma, y esto [0 podemos ver en las

siguientes fracciones:
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XIV. Los empresarios seran responsables de los accidentes de trabajo y de
las enferrheqédéé”prbfesio‘haleg de los trabajadores, sufridas con motivo o en

ejercicio de la profesion o trabajo que ejecuten: por lo tanto, los patronos deberan

quyé el patrono contrate el trabajo por un intermediario.
El patron estara oblfgado a observar, de acuerdo con la naturaleza de

tos [égales de higiene y seguridad en las instalaciones

blecimiento.’y

las,méquinasy. instrumentos y materiales de trabajo, asi

coaligarse  en ' defensa : de sus - respectivos intereses, formande sindicatos,

asociaciones profesionales, etcétera.:

XVII. Las leyes  reconoceran como un derecho de los obreros y de los

patronos las huélg vy los paros.
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XXXI. La aphcac:én de las leyes del trabajo corresponde alas autondades
de los Estados. en sus respectlvas jurlsdlccmnes. pero es de la competenma

exclusiva de las autor ades federal S ‘en los asuntos relatxvos a.,

inistradas en forma directa o descentralizada
ud de un 'cohtr_éto"o concesion federal y

ajos . en - zonas . federales o que se

lasr'agués territoriales o en las

la zona econémlca exclusnva de la Nacnsn.

compreriéidas

Este artIcqu 123 apartado A, de ia Constitucion Politica de los Estados
Unidos MEXIC§99§. feglamenta las relaciones de trabajo entre los trabajadores y
patrones o érﬁprééarios. y como pudimos ver nos habla de la empresa, sobretodo
imponiendo derechos y obligaciones tanto para la misma empresa por conducto
de los empresarios, como para estos empresarios y para los trabajadores.
Ademas dichas normas de trabajo son el fundamento, la base de la Ley Federal
de! Trabajo, ley reglamentaria de este articulo 123 apartado A de nuestra Carta
Magna, y tienden a buscar et equilibrio y la justicia social en las relaciones entre
los trabajadores y los patrones (empresarios), por ello es la imposicion de estos
derechos y obligaciones mutuos, sobretodo para el titular de la empresa y mas en
beneficio de los mas débiles, los trabajadores.

Con esto se concluye la parte originaria de la empresa como ente juridico, y

se dice originaria, porque nuestra Carta Magna es |la norma maxima de nuestro
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pais y de la cual derivan todas las demas normas, leyes y tratados internacionales
que rigen a nuestra sociedad, y algunas de las cuales se mencionaran a

continuacion debido a que se refieren al tema del presente trabajo, la empresa.

3.2 LA EMPRESA EN ELL DERECHO CIVIL Y PROCESAL CivIL

Como bien sabemos, el Derecho Civil es una rama del Derecho Privado
que regula las relaciones entre los particulares, los cuales, entre otras cosas,
pueden llevar a cabo actividades empresariales.

Pero tanto el Codigo Civil como el Cddigo de Procedimientos Civiles,
ambos para el Distnto Federal se reﬁeren ocasionalmente a la empresa y no

hacen referencia : a ella como tal es decu'. como empresa sino como sociedad, en

cuanto al Cédlgo Civil, acqén marcantul para el Codigo de Procedimientos

Clvules.

A pesa d ! es importante la referencia que de ella hacen estos

ordenamlentos por tres razoneS'

Sqlz Po el reconocimiento mismo de dicha figura.

2.-‘ Por» el caracter unitario que estos ordenamientos le confieren al
hablér de élla eﬁ un capitulo especifico (aunque sea soéio de la empresa civil y no
mercantil); y

3.- Por el caracter supletorio de estas leyes respecto a lagunas que
presenta el ordenamiento mercantil respecto a la empresa, y que se colmarian
con las disposiciones del Derecho Civil y Procesal Civil, es decir, a falta de
disposicion mercantil al respecto, podemos regularia con las disposiciones del

Derecho Civil.
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En el articulo 25 fraccnones lll yV del mlsmo Cédlgo Civil para el Distrito
Federal encontramos que son personas morales‘ ‘

.- Las soctedades civiles o mercantlles (aqui ya tamblén |ncluye ailas

que ccnstituye 3

especulac:én comerc I"

Como podemos observar. esta definicion saca del contexto a lo mercantit,

ya que la sci‘ dad cnvtl no podra constituir una especulacion comercial, © sea,
trafico, lucro.‘ los cuales son notas esenciales de la empresa y por tanto del
Derecho Mercantul. y se aboca sOlo a la civil, es decir, a la que persigue un fin
economico, lo cuél haée que haya una gran diferencia entre a sociedad civil y la
empresa mercantil.

Es importante reconocer, que el Cédigo Civil también es muy importante en

materia mercantil, ya que como podemos ver, es la unica ley no mercantil que

habla o sefala a las sociedades mercantiles, agrupandolas dentro de la
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clasificacion de las personaé moralesby ademas por ser este Cddigo una ley
suplétoria de la ley mercantil.

En cuanto al Cédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal y el
Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, éstos hacen alusidn a la empresa de
manera muy breve y especifica, ya que soélo se refieren al embargo o secuestro de

la negociacién mercantil o industrial, en los articulos 555 y 460 respectivamente.

3.3 LA EMPRESA EN EL DERECHO LABORAL

Para el Derecho Laboral la figura de la empresa tiene mucha relevancia, ya
que a través de ésta, encuentra su principal objeto de estudio, |a relacién laboral o
de trabajo, ya que una vez constituida una empresa, podemos decir, que
comienza la misma.

Esto quiere decir,. que en una empresa siempre va a existir una relacion

laboral, ya.‘que una . vez que el patrbn o empresario constituye su empresa,

requiere contraj.ar_ embleados o trabajadores que le presten un trabajo personal

subordinado ‘para 'p,oder realizar el fin, generalmente de caracter lucrativo, que

persigue la émpresa, y por el cual, el patrébn debera pagaries un salario. Esto se

lleva a cabo, mediante un contrato de trabajo. ya sea individual o colectivo,
dependiendo de la situacion.

Esta relacidn entre patron-trabajador o relacion laboral, esta regulada por
nuestra Ley Federal del Trabajo y establece tanto los derechos como las
obligaciones de los trabajadores y de los patrones, y ademas es una de las pocas

leyes o normas juridicas mexicanas que definen o conceptuan a la empresa.
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Asi podemos ver que el artlculo 16 de la Ley Federal del Trabajo nos da el

lente manera

concepto de empresa y la define de la si

'_ Artlculo 16 Para /osV efectos de as nonnas de trabajo, se entiende por

la “unidad,

Smicos tales como

sAeIementos juridicos tales como por

ejemplo, los de.ret;l'i'os as: ob gacnones. tanto del empresario, como de los

trabajadores'., pal"r unilana y sistematicamente a esta figura

econdmica y juridica
Ahora bien 4s térrhiné la deﬁvhicién de empresa dada por la Ley Federal del

Trabajo con puntos suspensrvos, debido a que en el citado articulo 16

encontramos tamblén Ia def‘mcuén de establecimiento, que aunque algunos

autores piensan que éste es sinénimo de empresa, en realidad es un concepto

totalmente diferente.
Por ello el articulo en comento, después de definir a la empresa continua

diciendo:
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Articulo 16.. “.. y por establecimiento la unidad técnica que como
Sucursal, 'agencia u otra forma semejante, sea parte integrante y contribuya a la
realizacién de los fines de Ia empresa”

- Por el momento no haremos mas mencién que ésta sobre él, ya que sera

objeio déestud "en otro éapitulo. en el cual lo analizaremos detenidamente.

o's‘{a‘ﬁ”alaremos que, la empresa esta intimamente relacionada con
el Dé;'g::'fjbi Labdral, pero éste ultimo, sélo atiende a la relacion laboral o de trabajo
que se generé en ella entre el patréon y el trabajador, es decir, entre los elementos
subjeti"vbc'aé"que kintegran a la misma, dejando a la empresa como objeto de estudio

y regulacion de otra rama del Derecho.

3.4 LA EMPRESA EN EL. DERECHO FISCAL

Para el Derecho Fiscal las empresas son figuras muy importantes, ya que al
igual que las personas fisicas, estan obligadas a contribuir para los gastos
plblicos conforme a las leyes fiscales respectivas, esto con relacion al articulo 31
fraccion IV, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual
establece que:

Articulo 31.” Son obligaciones de los mexicanos:
1V. Contribuir para los gastos publicos, asl de la Federacién, como

del Distrito Federal o del Estado y Municipio en que residan, de la manera
proporcional y equitativa que dispongan las leyes”.

El Derecho Fiscal, es al igual que el Derecho Laboral, una de las pocas

ramas del Derecho que conceptuan o definen a la empresa y hacen mencién de

ella.
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Muestra : de: ello es que en nuestro Céd|go Flscal de la Federacion,

encontramos - una enumeractén dei las 0 actlvndades consideradas como

empresanales asl como. Ia ‘def c:én de empresa y de establecimiento. Esto lo

podemos corroborar en menciéon, el cual sefiala lo

sngweme

Artlculo 1 s empresariales las siguientes:
federales: tienen
siguientes; .
Las industriales, entendidas como la extraccién, conservacion o

: erias primas, acabado de' productos y la elaboraciéon de

transfonna én de:
saﬂsfactores, o

/. Las agricolas que comprenden la actividades de siembra, cultivo,
cosecha y la primera enajenacién de los productos obtenidos, que no hayan sido
objeto de transformacion industrial;

1V. Las ganaderas que son las consistentes en la cria y engorda de
ganado, aves de corral y animales, asli como la primera enajenaciéon de sus
productos, que no hayan sido objeto de transformacioén industrial;

V. Las de pesca que incluyen la cria, cultivo, fomento y cuidado de
la reproducciéon de toda clase de espécies marinas y de agua dulce, incluida la
acuacultura, asli como la captura y extraccién de las mismas y la primera

enajenacién de esos productos, que no hayan sido objeto de transformacion

industrial, y
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vi. Las SI/vIcolas que son las de cultlvo de los bosques o montes, asi

como la cria, conservac:én, restauracrén, fomenlo y aprovechamlento de la

vegetactén de /os‘ mlsmos y Ia pnmera enajenac:én de sus productos. que 1o

en: segundo lugar, porque establece cuales son

tas achvndades ue con deran como empresariales, con base a las cuales el

titular de Ia empresa basara su actuv:dad primordial y contribuira para los gastos

publicos. iAo
Por lo due se refiere a la definicibn de empresa, nosotros creemos que es

un tanto imprecisa” ya_que como veremos mas adelante, Ja empresa no es una

persona ﬁs:ca o moral sino que se trata de un ente, institucién u organizacion

creada por una persona ﬂs:ca ‘o moral, a la cual denominamos empresario o

empresarios (si son vanos Ios mulares de la misma), en la cual se lieva a cabo
alguna de . las actnvndades descntas en dicho articulo, para lograr un fin
generalmente Iucratlvo. Se trata pues de dos conceptos distintos, la empresa y el

empresario, los cuales. la mayorla de las veces los confunden o se piensa que son

sindnimos.
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Por I6 que respecta al establecimiento, como veremos mas adelante, ésta
es una de las pocas definiciones que se ajusta un poco mas a lo que realmente es
el establecimiento. v .

- Cor;\o ‘péderhos ver, la empresa es una figura, que é pesaf de"que es
meramente econému:a. también tiene mucha importancia en el marco Jurld:co, por

ser un ente con derechos y obligaciones, entre las cuales encontramos a las

fiscales.

3.5 LA EMPRESA EN EL DERECHO MERCANTIL

El Derecho Mercantil, es la rama de! Derecho que se encarga del estudio
del comercio.

El autor Jorge Barrera Graf, define al Derecho Mercantil como “a&t)ella
rama del Derecho Privado que regula los actos de comercio, la organizaciérf de las
empresas, la actividad del comerciante, individual y colectivo, y los negocios que
recaigan sobre las cosas meltantiles”zz

La empresa es’ una figura, un concepto que esta comprendido en el

Mexncano. esto tanto desde el punto de vista formal, como

Derecho Merca nt

sustancial.

Desde eil,'pumo_dé vista formal, la empresa es parte del Derecho Mercantil
porque se enédenffé éomprendida dentro del articulo 75 de nuestro Codigo de

Comercio, que enumera los que la Ley reputa actos de comercio.

22 BARRERA GRAF, Jorge. Tratado de Derecho Mercantil, Vol. I, Editorial Porria, México, 1997, p.
9.
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Aun cuando nuestro Cédlgo de Comercno no def‘ne de manera expresa a la

empresa.r se ref‘ere a ella en las: snguuente ’las empresas de

abastecimlentos y sumlmstros,(fraccnén: V);ilas! empresas de construccnones y

trabajos pubhcos Y pnvados (fraccuén Vl) las'empresas de fébrlcas y manufacturas

s s. por tierra o por

la fraccién XXV, la cual hace extensiva a cualesquiera otros actos de naturaleza

anéloga a Ios expresados,” como pueden ser en el caso de las empresas, los

sanatorios y coleg
Ahora pien. es incofrecto “reputar” o decir que la empresa es un acto de

comercio como dice el Cédigo de Comercio en el articulo 75 ya mencionado,

2 1bid, p. 83.
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porque la empresa no es un acto de comercno. sino que ‘es una institucion, una

figura, un ente soclal econémlco y jurfd'co, creado por una persona flsxca o moral

denominado titular o mulares y las functones que desempeﬁan y otras que delegan

a sus trabajadores. constltuyen un conju to’ homogéneo y oontmuo de actos de

lucrativo. En pocas palabras Ia émpresa es una orgamzac«én. |nst|tuc|6n Jurlduca y
socno—econémlcarque realiza actos de comercio para Iograr un ﬁn lut_:ratlvo.

Desde el punto de vista 'sustancial. ia empresa es comercial, porque a
través de ella, la persona que la organiza y la dirige, es decir, el empresario, hace
del comercio o la actividad empresarial, su ocupacién ordinaria, y ademas porque
dicha actividad es generalmente de caracter lucrativa, con excepcion de las
empresas cooperativas y mutualistas, que no son lucrativas aunque si buscan
obtener ganancias y provechos con los que constituyan reservas?®.

Por diferentes razones, podria decirse que toda empresa es mercantil; sin
embargo tal afirmacion resultaria exagerada o incorrecta, porque hay algunas
negociéﬁiones o empresas que No estan reguladas o no son materia del Derecho
Mercal;til. sino que hay empresas que son materia del Derecho Civil como por
ejemplo las pequefias empresas o talleres de artesanado, las empresas para la
prestaéién de servicios. tales como las licenciaturas en Derecho, en Economia, en
Admnmstracnén, Arqultectura. Diseﬂo. ~etc., las Sociedades Civiles y las
Asoctacnones C:vules- o Ias empresas de Derecho Agrario, que entre otras son las

negocuaciones agricolas que se dedlcan a la explotacidn directa del suelo y de sus

* tdem.
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productos, asi como del ganado y de otras especies animales, sin procesar los

productos pnmanos que obtlenen' o Ias del Derecho Laboral tales como las

s empresas. su f‘n slgue si do el contenido

de la act:vldad comercnal el cual co 10 ya se ha venldo dlciendo es el lucro. Por

ello, |gnorar Ia\ f'gura de Ia pequeﬁa empresa resultarla mjustnf‘cado e

|ncomprens1ble aunque esta rama del Derecho se relacione con la gran empresa.

Ahora bien, como ya sefalamos, el Derecho Mercantil se encarga del

estudio y regyléqiéh del comercio. por tanto, esta rama del Derecho se encarga de
aquellas embreéas que tienen por objeto obtener un fin {ucrativo mediante la

especulacion; trafico o la intermediacion.

"La‘s‘erﬁbresas mercantiles son aquellas que cominmente conocemos con
el nombre de sociedades mercantiles, las cuales se traducen en una asociacién de
personas y bienes, que lleva a cabo una actividad comercial o de comercio
destinada a la realizacion de un fin comadn de caracter fucrativo.

El autor Roberto L. Mantilla Molina define a la sociedad mercantil como: “e/

acto juridico mediante el cual los socios se obligan a combinar sus recursos o sus
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esfuerzos para la realizacién de un fin comun, de acuerdo con las normas que,
para alguno de los tlpos soc:a/es en ella prewslos senala la ley mercantil” 25,
La nota determinante del negocio constitutivo de una sociedad mercantil es

ta vmculaclén reciproca de las partes que intervienen en él, para la real:zactén de

un fln comun es decnr. vari s personas se reunen con el objetlvo de Ilevar a ‘cabo -

o realizar un f'n comun para todos generalmente de caracter Iucratlvo

Algunos autores

xmportantes e fa sqcne_dad el hecho de tener ganancnas y pérdud pero

consnderamos’ n:c nsecuenmas de su f‘n ya que co no somedad

mercah{il quee su fin es el lucro, lo cual sxgnlfca que se amesga en, eI mercado.

tirando a gana ‘pero pudiendo perde

Para la realizacién_del Fn comun, como para la realizacion de cualquier otro

fin, es necesan ner Ios med|os conducentes- de aquf que todos los que

persuguen un m comun han de poner. cada uno dentro de su propia posibilidad,
los medios necesanos. los que constituyen las llamadas “aportaciones”.

La sociedad mercanti! es distinta a la persona o personas que la crean y
que se reunen para que por medio de sus aportaciones, ya sean en dinero o en
especyie. realicen fines comunes, por lo cual se considera que la sociedad
mercantil tiene personalidad propia, diferente a la de sus miembros.

La personalidad que tienen las sociedades mercantiles la adquieren ya que

cuentan con voluntad, la cual presupone un fin (generalmente lucrativo) a cuya

realizacion esta encaminada la sociedad.

2% MANTILLA MOLINA, Roberto L. Op. Cit., p. 189.
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Estas sociedades mercantlles tlenen tambvén capacidad juridlca dOl‘nlClllO.

patrimonio propio distinto del que uenen sus membro ‘o fundador s, un perlodo

de actividades (vida) determinado, obhgacuones diferentes alas’ personas fisncas,

un nombre y una nacionalidad, y aho‘rafée !
pero de manera muy breve. : :

CAPACIDAD JURIDICA:
obligaciones juridicas; y atribuir

tanto. reconocerles capacidad juri'dica.

economica; y el cual se forma inicialménté, can el ;:onjunto de aportaciones de los
socios.

NACIONALIDAD: |a Ley de Sociedades Mercantiles supone la distincién
entre sociedades mexicanas y extranjeras; pero no determina cuando tienen uno u
otro caracter. Ello lo hace la Ley de Nacionalidad y Naturalizacion, cuyo articulo 5°
declara mexicanas a las sociedades constituidas conforme a las leyes de nuestro
pais, ¥y qQue establecen en él su domicilio; la falta de alguno de estos requisitos
hara que se les considere como extranjeras. Ademas es muy importante sefialar
ésta con el fin de comprobar el cumplimiento de ciertas disposiciones
constitucionales prohibitivas o limitativas de la participacion de extranjeros en las
sociedades mexicanas o el establecimiento de las extranjeras en México.

DOMICILIO: es el lugar geografico en el que se supone reside la sociedad,

y es el que se sefala para todos los efectos legales. La sociedad tiene un solo
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domicilio, independienterﬁen!e'de las agencias o sucursales que tenga y que se

establezcan en dlferentes lugares. Ademés este domlc o tiene eﬁcacna.

Como Iugar de mscnpcnén en el Reglstro Publico de Comercio.

sucursales que se es ] i erentes lugares.

NOMBRE. Ia ‘sociedad debe de contar con un nombre comercial, esto es,

un nombre que l|a distinga de las demas sociedades existentes. El nombre
comercial puede ser una razon social que es aquella que se forma con los
nombres de uno o varios socios (Sociedad Colectiva)., o puede ser una
denominacion que es el nombre comercial formado objetivamente, sin que se
mencionen los nombres de las personas o soOcios.

DURACION DE LA SOCIEDAD: es el tiempo durante el cual los socios se
comprometen a mantener en el patrimonio social, los bienes que forman sus
respectivas aportaciones. No hay en el derecho mexicano, disposicién alguna que
fije un maximo o un minimo de duracion.

OBLIGACIONES DIFERENTES A LAS DE LOS SOCIOS: una
consecuencia loégica de la personalidad juridica de la sociedad, es la de considerar

a ésta con absoluta separacion de las personas que la constituyeron. El derecho
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positivo sefiala la distincidn entre 'la persona sociedad, y las personas de ios

socios. Los socios respondén con su patrimonio de las deudas sociales; unas

veces de modo mitado, de suerte que pueden verse obligados a pagar todas las

deudas de la soc yptraé veces hasta el limite de una cantidad determinada

la exclusién en los b|enes de ésta

Pero ademés, el Derecho Mercantll tlene por contenido, la regulacidén
juridica de |mportantes aspectos. elementos. intereses y funciones de este sistema
de organizacién de la actividad econdmica que denominamos empresa mercantil,
tales como. ' v

a) El empresario;

b) Los empleados o trabajadores de la empresa o de la sociedad
mercantil;

c) La actividad comercial o empresarial;

d) El patrimonio o hacienda de la empresa;

e) La clientela y el aviamiénto;

f) El establecimiento;

g) Elderecho al arrendamiento;

h) El nombre comercial y los avisos comerciales;

-~

i) La patente y la marca, y
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J) Los derechos de autor.

Hemos venido diciendo a lo largo de este tema, que la sociedad mercantil

es aquella que pei'sigue un’f'r’! de caracter lucrativo, pero en realidad fa sociedad

Mercanmes. y dentro de ésta encontramos cuale:

diferentes tlpos -de i /s0 edades mercantiles que existen en nuestro Derecho
Mercantil, las cuales sélo seﬁalarernos ya que cada una tiene un tratamiento
especial y seria muy extenso este trabajo si las analizaramos una por una. Asi
pues, en el artlf:ulé: 1°; de la Ley en comento, encontramos que la misma reconocce
las siguientes especies de sociedades mercantiles, las cuales son:
I. Sociedad en Nombre Colectivo;
il. Sociedad en Comandita Simple;
1I. Sociedad de Responsabilidad Limitada;
IV. Sociedad An6nima;
V. Sociedad en Comandita por Acciones;
VI. Sociedad Cooperativa.
Ademas dicho articulo agrega que cuaiquiera de las sociedades a que se
refieren las fracciones | a V de este articuio podran constituirse como sociedades

de capital variable. observandose entonces las disposiciones del capitulo VIl de

esta ley.
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Por todo esto. ia empresa tiene hoy una gran sngmf‘camén jurlduca como

concepto normatnvo dellmltador de la concepmén‘

Derecho Mercantll y d ha nsmu én se’conf‘gura como’ el :eje s:stemétlco y

conceptual de e t ‘rama del Der che

Como consecuencia de todo 1o anali

erhostfado y comprendldo que la empresa

tamblén es muy lmportr nte para el Derecho, pasaremos al estudio, en el siguiente

capltulo de estmctura jurid|ca de la empresa, su organizacién, la actividad

empresanal y Ios actos juridicos que realiza, los elementos que la componen,

tanto los subjetlvos. como los objetivos y corporales, los cuales también son

susceptiblés dék ser regulados y estudiados por el Derecho.
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CAPITULO 4
LA ESTRUCTURA
JURIDICA DE LA

EMPRESA
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LA ESTRUCTURA JURIDICA DE LA EMPRESA
Una vez que ya hemos tenido conocimiento de los. antecedentes, concepto,
objetivos, clasificacion y la ubicacién de la empresa en. el Derecho ahora

podemos pasar a analizar cdbmo se estructura o se compone Ia mlsma tanto

subjetiva, como objetiva y corporal o materialimente y qué leo de actos juridlcos

realiza.

4.1 ORGANIZACION DE LA EMPRESA

La empresa esta constituida por una serie de elementos, los cuales estén

regidos por normas juridicas distintas, y los que mdlv:dualmente pueden hacer que
se pueda definir juridicamente esta figura econémica, jurldlca y soc:al :

Como ya. hablamos visto en las definiciones, tanto econdmicas como
juridicas de _empresa, ésta es una “organizacion” que lleva a cabo o realiza el
titular de la mismé, es decir, el empresario, de una serie de elementos tanto
subjetivos o personales, como objetivos y corporales, para lograr un fin
determinado.

Ahora bien, el que una empresa esté mejor o peor organizada por el
empresario, determina su éxito o su fracaso en el mercado o en et mundo de los
negocios, tanto juridicos como econdmicos.

Por otro lado, la organizacién es muy necesaria para poder llevar a cabo las
actividades que se requieren para el buen funcionamiento y el logro de! objetivo o
fin de la empresa.

Si bien, la organizacion de ésta, depende del empresario y su habilidad

para llevarla a cabo, el legislador establece las normas juridicas apropiadas y
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necesarias a las cuales se tendra que apegar el tltular de esta institucidon para

poder organrzar y consmuir blen Ia empresa. al ugual que tendra que observar

consecumé del fin deseado. el cual tiene generalmente el caracter de lucrativo,

que genere grandes ganancnas y utilidades.

Entre estas relacxones tenemos entre otras a la clientela, ia propiedad

comerclal. el avnamlento. los cuales veremos mas adelante.
En consecuencia, ‘corresponde al empresario la organizacion de la

empresa, asi'corﬁo de' Ibs‘elementos que la componen, tanto los de caracter

humano (personal de la’ empresa), »como los objetivos o de naturaleza econémica

Y patnmonlal (hacienda), los corporales. asi como las relaciones que con motivo

de la explotadén de la;empresa: o’ de las actividades que lleva a cabo el

empresario,. establezca :con_el persbhal,mediame los contratos de trabajo y de

prestacion de servicios que se celebren, asi como con los proveedores y clientes

de la misma empresa. ..
Y con esto. podemos concluir que, esta funcidn de organizacion de la

empresa por parte del empresario, adquiere un valor propio cuando adquiere
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forma y prestigio la empresa, lo cual podemos calificar como el aviamiento de la

misma, el cual analizaremos en otro punto.

4.2 ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y ACTOS DE COMERCIO
Primero que nada, tenemos que tener en claro que es actividad, para luego
podamos entender bien los tipos de actividad.
“La actividad es la facultad de obrar. El conjunto de actos, operaciones o
tareas propias de una entidad o persona” 2°.
Hay diversas actividades que desarrolla el hombre tales como:
a) Actividad econdmica;
b) Actividad mercantil, comercial o empresarial;
c) Actividad financiera, entre otras.
La actividad econémica por ejemplo, es el conjunto de actos tendientes a
satisfacer las necesidades det hombre, como ya lo habiamos sefialado.
La actividad comercial o mercantil, es la que nos interesa en este momento,
y es el conjunto de actos tendientes a la especulacién, trafico, lucro, es el arriesgar
en el mercado tirando a ganar pero pudiendo perder.
Y la actividad financiera que es aquella cuyos actos tienen que ver con el
dinero, los valores, los recursos, equivalentes a dinero, etc.
Estas tres actividades que acabamos de mencionar son muy importantes,
ya que estas tres las lleva a acabo la empresa.
En primer lugar la empresa realiza actividades economicas por el simple

hecho de ser una institucion meramente econdmica, porque ésta se dedica a la

2% GARCIA PELAYO, Ramén. Op. Cit., p. 9.
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produccién de 'bienes y/o servicios,  los cuales estén dirigidos a satisfacer

necesidades humanas de todo tipo, medlante Ia distribucién, mtercamb:o, compra

y venta de los mlSITIOS

En segundo luga empresa reallza actlvndades ‘come clales o rnercantlles.

lucratwo. el cual van a

lograr media'nte la es‘beculac n,” trafico. termediacién,” es decir, van a amesgar

en el mercado buscando ganar" pero como ya se. habia visto, pud" ndo perder, si

n. cons |tuc|én y funcnonamlento de la

es que no hay una buena orgamzacn
empresa. Ademas como. en este trabajo de |nvest|gac16n la empresa que nos
interesa mas es la mercantil. este punto es muy importante para nosotros y de
donde vamos a partir para poder exp‘licar a la actividad empresarial y a los actos
de comercio.

En tercer lugar, la empresa también realiza actos financieros, ya que ésta
en todo momento lleva a cabo actos con dinero. valores, recursos y equivalentes a
dinero, y ademas porque lo financiero es parte de lo mercantil ya que estos
valores, dinero, recursos, y demas, son materia de estudio del Derecho Mercantil.

Como pudimos ver, las empresas realizan todos estos tipos de actividades,
las cuales podemos resumir en una sola a la que llamamos “actividad
empresarial”, ya que ésta abarca a todas éstas y a otras mas que lievan a cabo,
aunque en lo individual no dejan de ser diferentes entre si y cada cual con su
propio nombre y actos.

En resumen, los actos que se llevan a cabo en el seno o dentro de una

empresa son de la mas variada indole y su conjunto constituye lo que llamamos

actividad empresarial.
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Es decir, todos l0s actos que se llevan a cabo dentro y fuera de la misma y
que son realizados por él empresario y pcbr‘el personal de ésta y éstos con los

chentes proveedores. etc., constltuyen Ia actnvndad empresanal

«Ahora n, podemos dlstrngmr entre aquellas actnvndades que se producen

dentro de'la empresa y las’ que se Ilevan a cabo fuera de la mnsma.

Entre las prlmeras encontramos todas aquellas actlvndades que se realtzan

asl -como

entre el empresano y su personal por ejemplo. contratos de traba;

aquellas actividades que son necesarias para Ia producc:én y la dlstnbu lén de los .

bienes y/o servu:los que se crean o generan para Iuego destmarlos al mercado. Y

entre {as segundas encontramos a.aqu llas actnvndades que Ileva a cabo la

empresa con el mundo extenor, es: decir ‘con “los clientes; proveedores.

consumidores, arrendatanos si.es que los hay en virtud de un contrato de
arrendamiento devun local’o establecimiento para la empresa, etc., y que se llevan
a cabo medianteb cohtra(bs. compraventas ya sean verbales o escritas,
intercambios, asi como cualquier otro tipo de actos juridicos de otra naturaleza
que se realicen entre éstos.

Esta actividad empresarial por lo que constituye, es materia de! Derecho
Mercantil, el cual se limita a decir que toda aquella actividad que desemperie la
empresa, por conducto del empresario y su personal y que tenga por objetivo la
especulacion, lucro, trafico o intermediacién, constituye la actividad empresarial o
actividad de comercio (que a continuacibn vamos a analizar), pero quien
realmente nos sefiala cuales son las actividades empresariales es el Cédigo Fiscal
de la Federacion, el cual en su articulo 16 nos enumera las que se consideran

como actividades empresariales, las cuales s6lo mencionaremos a continuacion,
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debido a que fueron sefialadas con mayor precisién cuando hablamos de la
empresa en’el Deérecho Fiscal, y son:
1.4 Las actnvndades comercnales’

dades nndustnales~

que ya hemos expuesto’'a o largo de este trabajo, y por ello podemos decir, que la

actlvndad em onjunto de actos de comercio que lleva a cabo la

empresa. porque en mer lugar las empresas o sociedades y los empresarios

merciantes, de acuerdo con el articulo 3° de nuestro

Cédigo de, Comerci omo “éstos realizan actividades propias del comercio,

ntonces que realizan actividtades de comercio las cuales se
Io‘s' actos tendientes a la especulacién, lucro, trafico,
intermédiébién_ es decur. actlwdades con las que se arriesga en el mercado
buscando ganar pero pudiendo perder como ya lo habiamos sefalado.

Esta: actividad de comercio esta integrada por una serie de actos
denominado; de comercio que lleva a cabo el comerciante. Estos actos de
comercio son tantos y tan variados, que no tienen un denominador comdn que los

identifique y los haga distintos o diferentes de otros actos juridicos, lo que hace

que sean imposibles de definir unitariamente.
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Algunos autores han quendo e mtentado deﬁnlrlos. pero nxnguno ha podido

dar un concepto que abarque a todos los actos de comercno. Y estos autores han

tratado de defnurios S|gunendo dlversos_cntenos. entre los cuales encontramOS'

produccnén. “distribucion transrms:én e intercambio de los bienes y servicios; y

b) i Teoria de la curculacusn. conforme a esta teoria, el acto de

comercio significa. la cnrculac'én de dinero, de bienes y titulos-valores. De esta

forma ‘seran  mercantiles todos los actos que intermedien en la produccion o

emision y\la consu |6n‘de éstos y que ademas los pongan en circulacion.

multiple actnvidad econémlca se traduce en una produccion y distribucién en masa

o en serie o de mucho lo cual producira a su vez modalidades especiales en
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ciertos actos y en vnrtud de ellas se les consuderaré como de comercio, es decir, en

tanto los actos se produzcan en forma masiva o en serie, se les considerara como

mercantiles o de c;omerm

eﬁnicnén unitaria de actos de comercio, se ha

ta : teoria intentar dar una definicibn de actos de

Codigo de Co erc:o y descubnr con éstos el criterio rector de los mismos.

4) Cntenos basados en la discrecionalidad legal: esta teoria no pretende
dar una defnic:én de los actos de comercio, sino que los explica diciendo que son
actos de comerc:o por haber sido puestos por parte del legislador en la
enumeracion que hace ‘de ellos en el articulo 75 del Cédigo de Comercio , sin
pretender con esto una fundamentacién general.

También existen dos sistemas para definir o determinar a los actos de
comercio y son el subjetivo y el objetivo. Segun el primero, un acto sera mercantil
o de comercio, cuando lo ejecute un comerciante, ya que la calidad de mercantil
del sujeto, otorga a los actos su caracter comercial, y esto lo podemos confirmar

con lo establecido en el articulo 3°, del Coédigo de Comercio, el cual senala
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quiénes se reputan en Derecho comerc:antes De acuerdo con el S|stema objetivo

los. actos . son cahf'cados de mercantlles o comercnales en vmud de sus

perslguen sin |mportar la calidad de la persona o personas que los Ilevan a cabo-
por otra parte, otros de los actos enumerados en el Codigo de Comercno. tienen el
caracter  de mércantiles precisamente por el hecho de ser realizados por un
comerciante, esto es, por la consideracién de la calidad de la persona que los
ejecuta®’.

Tomando en consideracién estos criterios y sistemas para definir a estos
actos de comercio podemos decir, que cada uno nos aporta una idea diferente
para poder conceptuar a estos actos, pero todos estan carentes, es decir, no
cubren todas las expectativas necesarias para poder conceptuarios, por eso mejor
nos dﬁedamos con la idea de que por ser estos actos tantos y tan variados es
imposible conceptuarios y o Unico que si podemos decir a ciencia ciera es que,
aunque no tenemos una definicion de los actos de comercio, por lo menos si
sabemos que estos actos son aquelios que implican una especulacién, lucro,
trafico e intermediacion, y ademas sabemos cuales son especificamente, ya que

estan senalados en las XXV fracciones del articulo 75 del mutimencionado Cédigo

2’ DE PINA VARA, Rafael. Op. Cit., p. 22.
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de Comercio y dentro de las cuales encontramos a algunos tlpos de empresas

sefaladas como actos de comercuo y Ias cuales ,ya hablamos seﬁalado con

antenondad y n el a' lcul

CrédltO'el cual,seﬁala qu

epésno en sus diferentes modahdadeS' el

el descuento de créditos en libros); de los créditos, tales

descuento (en especific

como la aperti ré e crédnto en sus diferentes modalidades, es decir de dinero, de

firma, snmple. en c enta corriente; de las cartas de crédito; del crédito confirmado;
de los crédltos de habllltamén o avio y de los refaccionarios; el fideicomiso, etc.; es
decir, aqui ya nos especifica cuales son considerados para esta Ley como actos
de comercio. -

Con esto podemos deducir que, el Cédigo de Comercio y las demas leyes
mercantiles aplicables, son las que regulan a los actos de comercio (de acuerdo
con el articulo 1°, del Cédigo de Comercio Mexicano). Y a falta del Cdédigo de
Comercio y de las demas leyes mercantiles aplicables, los actos de comercio se
regiran por las normas o disposiciones del derecho comuan contenidas en el
Cadigo Civil aplicable en materia federal (de acuerdo con el articulo 2°, del mismo

Cédigo de Comercio).
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Dentro- de las Ieyes mercantiles que: regulan a los actos de ‘comercio,

encontramos ala Ley General de: Titulos y Operacnones de Credito la cual regula

asi como Ias demés Ieyes espec Ies relatlvas a los actos y las operaciones

cuales no son con de dos

de comercio la compra de ertlculos o mercaderlas que para su uso o consumo,
los de su fam//la. hagan Ios comerclantes, nl las reventas hechas por obreros,
cuando ellas fueren consecuenc:a natural de Ia plécrlca de su of cio”. Esto es muy
sencillo, todos los actos que los comercuantesko sus familias hagan para satisfacer
sus necesidades (alimentos, ropa, etc.) y las reventas que los obreros hagan.
derivadas de la realizacién de su trabajo, n-o son actds de comercio.

Como conclusién podemos decir que, ni la ley ni la doctrina han podido
definir a los actos juridicos pbr ser ta‘ntos' y tan variados, pero que mediante una

enumeracion hecha por e! Céd|go de Comerc-o y lo sefalado por la Ley General

de Titulos y Operaciones de Crédnto podemos saber e identificar cuales son los

actos de comercuo y ademés el mismo Cédlgo de Comercio, en ila dltima fraccion

del articulo 75.\ nkos,_deja; abierta’ la’ posibilidad de que existan otros actos de

comercio, que alin cuando no estan enumerados en este articulo, pero que por ser
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semejéntes a los enumerados en el mismo, son considerados como actos de
comercio 'y deben ser regulados de igual> manera; ademas de que también
podemos ndenuﬂcarlos por el simple hecho de que los realiza un comerciante o
porque llevan implicito la especulacion, Iucro trafico e intermediacién.

Ahora bien, por ende. podemos decir, que la actividad empresarial es el

conjunto de todos aquellos actos de comercio que llevan a cabo las empresas

para lograr su fin deseado.

4.3 ELEMENTOS SUBJETIVOS DE LA EMPRESA
La empresa, es un centro de integracion de actividades pérsonales; supone
un conjunto de personas que colaboran en la consecucidon de los fines de aquélla.
El personal, es un elemento esencial para la existencia de las empresas,
porque aungque haya empresas unipersonales, apenas si se concibe una empresa

individual o somal de mednana importancia, sin un nucleo de personas que le

aporte su lnIC tlva y su fuerza de trabajo?®

e la empresa lo forman, todas aquellas personas que de un

modo u otro aporten su energla a ella, mediante su trabajo lo cual hace desde el
empresarlo, quien es el tltular de la empresa, el creador de la misma, el que
organiza todos los elementos constitutivos de ella para lograr el fin deseado, como

todo tipo de trabajadores que laboran en ella, es decir, hasta los trabajadores de

intendencia.

?* RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ, Joaquin. Derecho Mercantil. Tomo |, Editorial Porria, México,

1985, p. 223.
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4.3.1 EL EMPRESARIO

Primero que nada, debemos hacer la aclaracién, de que Ia empresa y el

empresario son dos figuras diferentes. Esto es necesano aclararlo. ya que muchas

personas (incluyendo a tratadistas, juristas, legvsladore ‘de estos gltimos lo

podemos corroborar con redaccnones que hacen de Ias normas referentes a las

empresas contemdas en dlstlntas leyes y cédlgos, tales como ‘el Cédlgo chcal de

ia Federac:én) y desde hace mucho tlempo. suelen conf ndi a! empresarlo con la

empresa o san que son smémmos pero no e son dos conceptos

mst:tuc:én o ente

dlferentes entr ya que como hemos v«sto ta e presa es un

conémxco. jurId co- y: socnal Ia cual es creada por una ‘persona. o varlas a las

cuales llamamos empresano o si son varios empresanos. que es quien o qulenes

consmuyen y orgamzan todos los elementos constltutivos de Ia empresa y los
cuales y el tltular (es) Ia hacen funcnonar para lograr su objetlvo o fin propuesto.

Por IO tanto. estas dos f'guras no son lo mismo ni son sindénimos, sino que

mas baen estén unidas. ya que una conlleva a la otra y sin una no hay otra y con

ellas juntas se logra obtener el fin deseado.

- Ahora bnen. muchas personas se suelen confundir respecto del comerciante

y.el erbnpbres‘ario.nc‘:reYendo que son, al contrario de lo sefialado en el parrafo
anterior.'difer,.e:htyesxentre si, pero en realidad, éstas si son dos figuras semejantes,
es degcir, sdngéinénlmos. y se refieren a una misma persona. Sin embargo y a
manera de ejempio, anteriormente, mas exacto en la Edad Media al empresario se
le conocia como comerciante o mercader, el cual era aquella persona que actuaba
en el trafico en los mercados, por ello lo de mercader, es decir, realizaba o

participaba en el cambio de bienes y servicios. con lo cual adquiria una posicién, o
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como se conoce comunmente status, sobretodo a la hora de lnscrlblrse en el

registro de mercaderes.

Postenormente al empresano se le conoclé solamente como comerclante

pero a medlda'que el mundo fue cam ndo y evolucionando, empezaron a surglr

las empresas omo . tales,” como: instituciones,: esto:es empézaron estos

comercnantes a crear. sus proplos negocios’ establecidos.en un lugar. f’jo v ya sea

ellos solos u organlzéndose con otras personas,:y como a estos negoctos se les

conceptué con el nombre de empresas, a_este comerciante o comerctantes se les

tuvo que camblar eI nombre yise les.denomind empresario o empresarlos segtn

sea el caso.

En realidad, ambos.son 0:mismo,” y:aunque. se Ies llame comercnantes o

empresarios, Ios dos realuzan las: mismas actnvndades ‘de oomerclo. ‘es decir,

,mtermedtan' etc..'y por lo tanto ambos son

especulan, traf'can :

oonsaderados en Derecho como su;etos de comercio, nada mas que en la

actualidad ~preﬂnendo ‘ut |zar»el nombre de empresario, ain para aquellas

personas que trabajan en el artesanado, en los mercados, en talleres pequefios,

stos son a los que se les considera como micros o pequefios

etc., ya que ‘a

empresanos. dependnendo de la magnitud de su actividad, ya que no sdlo se le
llama empresarlo al que tiene una gran empresa o un gran negocio.

Hay algunas de nuestras leyes mexicanas mercantiles que ya adoptaron e
incluyeron en sus textos el concepto de empresario, pero el mas importante de
nuestros ordenamientos mercantiles, es decir, el Cddigo de Comercio, sigue
adoptando el término o concepto de comerciante, ya que este Cddigo es muy viejo

y esta obsoleto actualmente porque no se ajusta a la época moderna en la que
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estamos viviendo, ni a los cambios que se han dado y que se siguen dando, ¥y
ojalad que pronto Ics Iegisladores tomen conciencia de esta situacion y lo reformen

asi corno otros cédlgos y leyes que se encuentran en la misma situacion, ya que

: regulando y protegiendo bien los intereses de la sociedad

no estén no ma

mexlcana y nos estén dejando atras con respecto a los demas paises, sobretodo

I"ICO que son aquellos que nos estan absorbiendo (sobretodo a

nuestras empresas para supuestamente fusionarse con ellas, pero con la grata

sorprgsa. qu s que quedan al frente son las empresas extranjeras).

n arreglo a la leyes mercantiles, y
ne Las ociedades’ extranjeras o las agencias y sucursales de éstas,
que dentro del terri nacuonal ejerzan actos de comercio.

Tamblén nos seﬂala el mismo Cdédigo en su articulo 4°, que ‘“/as personas

que acc:dentalmente con o sin establecimiento fijo, hagan alguna operacién de
comerclo, aunque no son en derecho comerciantes, quedan sin embargo, sujetas
por ello a las leyes mercantlles. Por tanto, los labradores y fabricantes, y en
general todos los que tlenen planteado almacén o tienda en alguna poblacion para
el expendio dq los  frutos de su finca, o de los productos ya elaborados de su
industria o 'tmbajo, sin hacerles alteracién al expenderios, seran considerados
comerciante# "eh cuanto concierne a sus almacenes o tiendas”. Esto significa, que

por el hecho de que estas personas tengan una tienda o almacén, a las gque
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consideramos ‘como micro o pequeﬁa empresét. para expender los frutos o

productos elaborados a base de su trabajo. sm que éstos estén alterados o

modaficados. son cons erados comercnantes. o ‘mejor dicho, micro o pequefios

empresarlos.

demés oda persona.que segun las leyes comunes mex:canasw es héb/l

quien tiene p lgarse y mlentras no’le prohiban las leyes

mexicanés[ejercer el . comercio puede hacerlo porque se dice que es capaz

legaimente:‘bf sea, p! ede ser sujeto de derechos y obligaciones mercantiles.

Pero . también,  este Céd'igo de Comercio, en su articulo 12, es muy
especifico al seﬂélar quiénes no pueden ejercer el comercio y son:
I ’,L‘os corredores;
'II. Los quebrados que no hayan sido rehabiiitados, y
lll. Los que por sentencia ejecutoriada hayan sido condenados por
delitos contra la propiedad, incluyendo en éstos la falsedad, el peculado, el
cohecho y la concusion.
En cuanto a los extranjeros, éstos son libres para ejercer el comercio en la
Republica Mexicana pero, segun lo que hubiere convenido México con otros

paises al celebrar tratados con ellos y de acuerdo a lo que dispongan las leyes
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que arreglen los derechos y obhgacnones de los extranjeros (esto de conformidad

con lo establemdo en el artfculo 13 de Cédlgo de COmerclo)

a : calidad mercantil con sus

ntabilidad conforme al articulo 33 de este
pon ’e'ncia que tenga relacion con el giro det

ntrando‘a’lo que es el empresario en si como elemento
subjetivo o personal de'la empresa, tenemos que sefialar que éste es el elemento

mas lmportante de la empresa ya que él es el creador de la institucion, por ello es

el titular de &
Esel ;:;rimer se'rvid‘or o trabajador de la misma, es el primero en aportar su
capital y trabajo'.'pobrque ademés es el primer interesado en realizar el fin deseado
para asi podyer obtener una ganancia y utilidad.
Una vez creada ia empresa, a este empresario le corresponde en primer
lugar la organizacion de todos los elementos que componen a este ente

econdmico, juridico social, es decir, tanto los subjetivos, como o es el personal o
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trabajadores, asi como también los objetivos, materiales e inmateriales, los

corporales; en segundo lugar, le corresponde eI buen funcionamiemo 'dé Ia misma,

es decir, tiene que llevar a cabo todo lo necesarlo para que Ia empresa funcnone

adecuadamente, y para que con. la ayuda de todo 'su personal

que se cuente, asi como los negoc:os que reallce..se lleve a cabo |a consecucion

o realizacion del fin comun deseado. 3

Ademas corresponde ‘al empresano la reahzacnén de todos aquellos actos y

negocios necesarios para el cumpllmlento de ta f'naludad u Ob]ethO de Ia empresa,
como por ejemplo, la venta o mtercamblo de Ios blenes o productos elaborados, la
prestacion de un servicio para el ,caso de que se dedique a esto la empresa, etc.; y
entre otras muchas actividades o funciones mas que tiene el empresario, esta la
de llevar a cabo la liquidacién de la empresa en el caso de que ésta se extinga o
desaparezca, tomando las medidas necesarias para llevarla a cabo.

En pocas palabras podemos decir que, el empresario es qQuien dirige y
explota la empresa, es el que se encarga de la organizacion y administracion de la
misma, es el jefe o director y quien tiene el poder y autoridad para tomar las
decisiones necesarias respecto de ella y es quien finalmente, asume toda la
responsabilidad de lo que ocurre con esta organizacién mercantil.

Podemos ver, que existen distintas clases de empresario y entre los cuales,
tenemos los siguientes:

A) INDIVIDUAL Y COLECTIVO: o como también se les llama, persona
fisica y persona moral o social.

El empresario individual es aquella persona fisica que sola crea la empresa

y organiza todos los elementos que constituyen a esta organizacién, la hace
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funcionar y busca obtener un f'n Iucratwo. En la actuahdad _ya no se usa mucho

esta figura del empresano mdlv:dual aunque todavta ex:sten algunos.

Y en’ contraste al empresano gn vidual encontramos al empg’esaﬁq colectivo

que es aquel que conocerhos comunmente, ébn el ad mercantil,
es decir, es un ‘conjunto de personas que se jun de obtener un

objetlvo comun..Y este tipo de empresario colectwo es la forma mas frecuente que

se presenta en la actualidad, y este es aquel que'constituyeﬂ‘la’empresa [
sociedad en cualquiera de las formas previstas en la Ley General de Sociedades
Mercantiles.

8) PRIVADO Y PUBLICO: el empresario privado es aquella persona o
conjunto de personas fisicas particulares, que crean y organizan una empresa con
el fin de realizar una actividad econdmica, especulativa y lucrativa, para obtener
una ganancia y una utilidad. Este empresario privado conforma o constituye la
empresa con capital privado o propio y con el fin de obtener el fin lucrativo en
beneficio de él mismo o de ellos mismos para el caso de que sean varios
empresarios.

El empresario publico por su parte, es aquel que como su nombre lo
indica, es el titular de empresas publicas, las cuales como ya se sefald
anteriormente, pertenecen a la Administracidn Publica. Su objetivo primordial al
constituir y explotar la empresa, no es siempre la especulacion, sino mas bien un
fin social, de beneficencia o asistencia y de servicio publico. Pueden obtener un
fin lucrativo pero de manera secundaria, y las ganancias que se obtengan no son
para los socios, sino para la sociedad o para cumplir con las instalaciones de ésta

y para cumplir al Estado con las prestaciones de caracter fiscal.
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C) MICRO, PEQUENOS, MEDIANOS Y GRANDES EMPRESARIOS:
este tipo de empresario se clasifica tomando en consideracion la dimension
econdmica del empresario o el tamafio de la empresa que crea. Esta en relacién
con las empresas micro, grandes, pequefias y medianas que sefalamos con
antelacion, cuando hablamos de la clasiﬁcacién de las empresas y el cuadro que
se presents. Esto es, dependienao del capftal con el que cuente el empresario,
sea individual o colectivo, pafa crearﬁck:” constituir, organizar y hacer funcionar
correctamente la empresa, es como se le va a cohsiderar. ya sea que si tiene un
gran capital, podra crear una gran empresa con muchos trabajadores, etc., en
cambio qQuien solo posee un capital pequefio, s6lo podra constituir una micro o
pequefa empresa, y asi dependiendo del capital y de la empresa que cree, sera
denominado, micro, pequefio, mediano o gran empresario.

D) ESTABLECIDO Y AMBULANTE: el empresario establecido, es
aquel que tiene un lugar fijo en el que establece su empresa, por esto es que a
este lugar se le denomina establecimiento. En cambio el ambulante, es aquel que
no tiene un lugar fijo en donde ubicar su empresa, por ejemplo, el que vende por
muestrario, los comerciantes en las ferias, los que se ubican en las calles, etc.

En conclusion pode‘mbs‘dﬁecir que, la figura principal de una empresa es el

empresario y el que, en cualquiera de sus diferentes clases o tipos, es el centro

creador, organizador, dlrector y. explotador de esta organizacion mercantil, y por el
cual, y a través de todos los acto (tanto econémncos, como juridicos tales como
contratos de trabajo celebrados con su personal o de compraventa o cualquier
especie de negocio juridico que realice con sus clientes, proveedores, etc.; asi
como los de tipo social los cuales en su conjunto denominamos actividad
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empresarial), que realiza por su parte y con la ayuda de todo su personal o equipo

de trabajo (empleados) y demas colaboradores, lograA obtener et fin comun

perseguido.

4.3.2 AUXILIARES DE LA EMPRESA

Como ya sefialamos, la empresa es un conjunto de elementos organizados
por el titular de la misma, es decir, es un conjunto de bienes materiales e
inmateriales y, una comunidad o conjunto de personas en la que existe siempre
una relacion jerarquica, en la que el empresario (ﬁue como ya dijimos es el titular,
el director, el orgénizador etc., de esta organizacion mercantil) funge como el jefe
y todas aquellas personas que le prestan un servicio a éste, como personal, el
personal de [a empresa.

El empresario no forma parte del personal ya que ¢l es quien crea, y
organiza a la misma de acuerdo a sus habilidades, pero para haceria funcionar y
para que se realice el fin o fines perseguidos por la empresa, requiere de un
personal, es decir, tras ‘el titular de una organizacién mercantil siempre se
encuentra, una serie de»pérsonas que de un modo permanente O por cierto y
determinado tiempo, Iev'prestan al empresario sus energias, sus fuerzas, su
empefio, sus servicios; ‘e'n resumidas cuentas, su trabajo, para que aquél pueda
obtener el fin mercantil propuesto.

ta mayoria de los tratadistas y juristas estan de acuerdo en llamar a este

personal o a todas aquellas personas que laboran de un modo u otro para la

empresa como auxiliares, refiri€ndose a que éstos son considerados como

auxiliares del empresario en la realizacion del fin o fines para el cual o los cuales
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esta - constituida la empresa es dec:r, son colaboradores del titular de la

orgamzacnén mercantll en el desarrollo de la actividad empresarial tendiente a

S de carécter lucratlvo del cual se obtengan ganancuas y

lograr un objetnv’

utlhdades : g
A estos auxlliares los han leIdldO en dos grupos, esto de acuerdo. con Ia

subordmacién o independencia que tengan en relacién con el ernpresario y se
dividen de la siguiente manera:
A) Auxiliares independientes y

B) Auxiliares dependientes.

4.3.2.1 AUXILIARES INDEPENDIENTES

Los auxiliares independientes son aquellos que no estan subordinados al
empresario, esto es, aquellas personas que no estan supeditadas a ningun
empresario en particular o no trabajan para un solo empresario, sino que

desarrollan una actividad a favor de quien se lo demande; sus caracteristicas

principales son:
a) su independencia y
b) no pertenecer a ninguna empresa en particular.

A estos auxiliares independientes también se les llama auxiliares de

comercio.
Dentro de este tipo de auxiliares de la empresa, encontramos entre otros a

los siguientes:
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A) CORREDORES O CORREDORES PUBLICOS: son aquellas
personas que intervienen en negocios, ya sea de tipo econémico, juridico, etc.

La ley que regula a estos corredores o corredores publicos es la Ley

Federal de Correduria Publica y su Reglamento, éste Gltimo en su artlculo 2°,

fraccion IV, nos da la def‘mclén de corredor o corredor publlco y seﬁala que es ‘el

para transmn

‘como agente mediador,

mo “arbitro, a solicitud de las partes, en la solucion de

controversias deri e actos, contratos o convenios de naturaleza mercantil,

asi como las sulten entre proveedores y consumidores, de acuerdo con la
iey de la mate:
V. Actuar como fedatario publico para hacer constar los contratos,

actos y hechos de naturaleza mercantil, excepto tratdndose de
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inmuebles; . asi como en Ia emisién 'def'obligaciones y otros titulos valor; en

h:polecas sobre buques. navlos y aeronaves que se' celebren ante él y en el

nanos o de hablhtaclén o avio, de acuerdo con la

fedatanos en Ié constitucion, rﬁodiﬁcacién.‘fusién.

_VII Las demés funC|ones que le sefialen ésta y otras leyes o

ersona que, al concertar el correspondiente negocio

juridico, puede satisfacer Ias necesidades manifestadas por ia otra persona®®

Y en contraste' a las funciones que les estan permitidas, se les prohibe lo

siguiente: ‘ /
I. - Comerciar por cuenta propia o ser comisionista;

Il. Ser factores o dependientes;

2® MANTILLA MOLINA, Roberto L. Op. Cit., p. 164.
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I1.. Adquirir para si o para su cényuge, ascendientes o descendientes, o
parientes colaterales hasta el cuarto grado, los efectos que se negocien por su

conducto;
i cadas de constancias que no obren en su

V. E}:pedir ; cdpias ’ ce

archlvo © o:no: expedurlos integramente, o de documentos

'mercantules cuando ;sus ‘ori |nales 'noles hubieren sido presentados para su

' cotejo; ;
V (R : ser servidores pablicos”o;militares en activo;

. De to judicial:

en caso de que intervengan por si © en

representacnén de tercera persona su cényuge, sus parientes consanguineos o

afines en linea in im tac an de grados. los consanguineos en colateral hasta
el cuarto grado mclus ve. y Ios afnes en colateral hasta el segundo grado;

AV 1] EJercer funcxones de fedatario si el acto o hecho interesa al
corredor, a su cényuge o alguno de sus parientes en los grados que expresa la
fraccion inmediata anterior;

IX. Recibir y conservar en depodsito sumas de dinero, valores o
documentos que representen numerario con motivo de los actos o hechos en que
intervengan como fedatarios, excepto en los siguientes casos:

a) Etl dinero o cheques destinados al pago de impuestos o derechos
causados por las actas o polizas efectuadas ante ellos, o
b) En los demas casos en que las leyes lo permitan.

X. Ejercer su actividad si el hecho o e! fin del acto es legaimente

imposible o contrario a la ley o a las buenas costumbres, y
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XI. Las demas que establezcan las leyes y reglamentos.

Esto lo podemos corroborar con el articulo 20 de la Ley Federal de
Correduria Publica. .

B) AGENTES DE COMERCIO: son aquellas personas que, a titulo de
profesnén habitual e independiente y sin estar ligados por-un contrato de
prestacion de servicios, negocian y conciuyen compras, ventas o cualquner ‘otro
negocio juridico o econdmico a nombre y por cuenta de productores. mdustrlales o
de comerciantes. : . -

El mencionado autor Roberto L. Mantilla Molina los define de ‘la siguiente
manera: “Agente de comercio es Ia persona ﬂs:ca o moral que de modo
independiente, se  encarga de fomentar /os negocios de uno o varios

comerciantes”3°,

Esto’es " que’ el,agente de comercio es aquel que lleva a cabo los

negocros de varlos comerclantes sin estar supeditado a ellos o a uno en

pamcular. ya que trabaja de forma independiente y sélo él decide, coOmo, cuando y

con qulén con cuantos quiere trabajar.

Lo umco malo de estos agentes de comercio, es que ni nuestra legislacion

mexlcana ni los autores y juristas han sabido definirla, identificarla, regularia, etc.,
con precls-én. Pero en el mundo exterior tiene gran demanda e importancia
sobre(odo. para las empresas.

VC) COMISIONISTAS: son aquellas personas que se emplean para que
lleven a cabo determinados actos de comercio por cuenta ajena o de otra persona

y por lo cual cobran una comisidn, o sea, un porcentaje de dinero que recibe el

3 4bid., p.167.
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comisionista . por haber llevado a cabo l0s actos de comercio o detel;minado
negocio. de naturaleza mercantii que se le haya encomendado. Estos
comisionistas son-independientes porque trabajan por su cuenta, y préstah sus
seryig:ioé para realizar determinados negocios mercantiles para una’o varias
emgkésas. pero no trabajan solo y exclusivamente para una empresa éri éanicular.

‘. D)’ CONTADORES PUBLICOS: éstos pueden ser tanto “auxiliares

depéndiéntes. si es que forman parte del personal interno de la emprééa. o bien,
auxiliares independientes o externos. si no estan vinculados permanentemente a
un sblo empresario © comerciante, sino que trabajan por su cuenta libremente.
Estos dltimos suelen ser auditores externos, a quienes acuden los empresarios
para que revisen sus estados financieros, cestifiquen y lleven a cabo sus

declaraciones de impuestos, tanto provisionales como anuales.

4.3.2.2 AUXILIARES DEPENDIENTES

Los auxiliares dependientes son aquellas personas que estan subordinadas
al empresario, es decir, es aquella gente que tiene una dependencia econémica
del patrén debido a que trabaja exclusivamente para un solo empresario, titular de
una empresa en especifico. Son todos los trabajadores que permanentemente
prestan sus servicios a un solo empresario en actividades propias de su giro o
trafico, esto es, a la actividad mercantil a la que se dedique la empresa.

Estos auxiliares dependientes son:

A) TRABAJADORES EN GENERAL: a las personas que se encuentran

tras el titular de la empresa de forma permanente debido a que estan

subordinados a él, ya que trabajan sélo para una sola empresa y por ende para un
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solo empresario, se les llama de diferentes formas, ya que dependiendo del
trabajo que desemperien, el cual puede ser material o intelectual, es como se les
denomma v asi encontramos entre otros a los funcnonarlos publicos (para el caso

de empresas publlcas) a los jornaleros. a los obreros, operarios (éstos realizan

traba]os matenales), empleados (que son aquellos que realizan trabajos

inteleduales), personal de conf‘anz ra el ,caso de aquellos que realicen

func:ones de direccion,’ inspecci ancia y f'scalizacién. ©. cuando sus

funciones se relacionen con trab os tes del empresano o tltular dentro de

la empresa), etc.. y hasta e mism ersonal de |ntendencla. pero reaimente

nosotros cominmente 1o todos ellos con un solo nombre, el de

‘trabajadores”. -
Et articulo 8°.de la Ley Federal del Trabajo. en su pn'rﬁer parrafo, nos da

la def"mcién d ; . dfce Ié siguiente:

Artlculo "T rabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o

moral, un trab jO personal subordinado”.

cién de trabajador que nos da la Ley Federal del Trabajo, es

muy senculla y preclsa. y claramente nos sefala que el trabajador ha de ser una
persona lndIVIdual. fisica, que le presta a otra fisica (a una sola persona) o moral
(varias personas) ﬁn trabajo material o intelectual que €l mismo realiza con su
fuerza y en‘er'gl;(y‘a que no le puede delegar a otra persona el trabajo que él
mismo debe de llevar a cabo) en beneficio o interés de aquél al que le presta el

servicio y bajo el mando u orden de éste altimo para el que trabaja.

TESIS CON 1o
FALLA DI ORiGEN




Pero para entender blen este tema pnmero que nada debemos de tener

muy presente el concepto de trabajo. ya que Ia funcuén mas |mportante que lleva a

cabo et trabajador en la em ‘resa ’es pre nte e trabajo que desempenia.

el ya refe do articulo 8 e la Ley Feqeral del Trabajo. en su

Para esto.

cado de trabaj .‘séﬁéiando lo siguiente:

segundo pafréf no!
= 1 ‘Para’ los efe tos de esta dlsposn:lén. se entiende por trabajo

toda act/wdad humana, telectual o matena/ lndependlenfemente del grado de

requendo por cada profes:én u oficio”.

prepara::/é " écnl :

Esta es una_ deﬂnicnén muy facil de entender, por ello no haremos
comentano alguno, y sélo partlremos de ella para poder entender al trabajador de
la empresa. ya que éste es toda persona que lleva a cabo cualquiera de las
actividades mencionadas en el parrafo anterior (material o intelectual) a las cuales
se les denomina trabajo, para pbder colaborar con el empresario (mediante un
contrato de trabajo celebrado por el trabajador y el patron y una retribucion) en el
funcionamiento' de la 6rgahizaéién ‘mercantil y la realizacion del fin o fines

perseguidos por la mlsma Y para que pueda prestar este trabajo al empresario la

este trabénjo. Entonces. por virtud de este contrato de trabajo, ambas partes se
obligén (él tfabajédor a prestar el trabajo personal subordinado y el patron al pago

del salario) y asi empieza una relacidn de trabajo, una relacién la cual
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comunmente se conoce como obrero-patronal Ia cual es matena del conocumlemo

del Derecho Laboral pero que nos mteresa porque en Ias empresas siempre va a

fe} nancias v

deral-del Trabajo es

rﬁculo“’7°- “en 'to”da empresa o

establec:mlento el patron debers emplear un noventa por ciento de trabajadores

mexlcanos, las categorias de teécnicos y profesionales, los

traba/adores deberdn ser. mex:canos, salvo que no los haya en una especialidad

¢ > Uy caso el patréon podra emplear temporalmente a trabajadores
extranjeros. en-una proporcrén que no exceda del diez por ciento de Jos de la
i El. palrén“ y los trabajadores extranjeros tendran la obligacion
sol/dana de cap cztara traba/adores mexicanos en la especialidad de que se trate.

Los médlcos al. servlc:o de las empresas deberan ser mexicanos.

o dlspuesto en este articulo a los directores, administradores y

gerentes generalss .

Esto ucha relevancia, ya que representa una norma protectora para

los mex:cano debido a que toda empresa mexicana tendrad que emplear en su

mayor parte a mexicanos, lo cual protege a los nacionales con respecto a los

extranjeros, ya que éstos ultimos estan queriendo ganar terreno en el pais,
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desplazando con su lntelecto. habllldades y tecnologfa a todos los trabajadores

mexncanos que por lo regular estén més atrasados en- todo esto. debido a la

organizaciones

mercantrles que sea tendlente a la _especulacion, al trafico, para la Fea!izécién del

fin o ﬁnes lucratlvos

Pero tamblén exnste otro tlpo de trabajadores que por su importancna en la
empresa, es necesario menclonarlos por separado. éstos tamblén son auxiliares
dependientes de la empresa y los cuales son: '

B) FACTORES: el articulo 309 de nuestro Codigo de Comercio nos dice en
su primer parrafo que “se reputaran factores los que tengan la direccién de alguna
empresa o establecimiento fabril o comercial, o estén autorizados para contralar,
respecto a todos Jos negocios concernientes a dichos establecimientos ©
empresas, por cuenta y en nombre de los propietarios de los mismos”.

C) CONTADORES PRIVADOS: son aquellos que trabajan para una
empresa en particular y estan encargados de llevar los libros de contabilidad de la
misma.

D) DEPENDIENTES: el articulo 309, parrafo segundo, de nuestro Cédigo
de Comercio, nos dice que “se reputaran dependientes, los que desempesiian

constantemente alguna o algunas gestiones propias del trafico, en nombre y por

cuenta del propietario de éste”.
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En pocas palabras, los dependientes son los trabéjadorés que desempedian

de manera constante unoc o varios actos de comercio propios de la actividad a la

que se dedica la empresa.

- Estos dependientes pueden ser de dos tiposi :
1) Dependientes fijos: son aquellas ‘persfd ue trabajan dentro de

la empresa o establecimiento abierto al publico.

2) Dependientes viajantes: skon :trébajadores que se

desplazan de un lugar a otro continuamente para cur?whliféon su trabajo.

En conclusibn podemos decir, q&é Ios dependientes son aquellos
trabajadores que estan en relacién con et pﬁ.’:blico consumidor.

E) AGENTES VIAJEROS: son aquellos que sirven de intermediarios entre
el comerciante o empresario y 1a clientela, en cuanto a las operaciones juridicas y
economicas que se realicen, es decir, son todas aquellas personas que trabajan
por cuenta de la empresa o empresario para el que trabajan ejerciendo la funcion
de representante de &l en forma exclusiva y constante y no pueden efectuar
ninguna negociacion por su cuenta. Estos agentes viajeros realizan los negocios
juridicos y econdmicos para los que fueron contratados, con la clientela de una o
varias regiones del pais (e incluso todo el pais) o del extranjero, es decir, se
trasladan de un lugar a otro para llevar a cabo estas negociaciones, por eso se les
llama agentes viajeros, porque viajan de un lugar a otro para hacer negocios en

nombre de la empresa para la que trabaja y los clientes con los que quieran hacer

negocios.
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F) AGENTES DE VENTAS: son casi lo mismo que los agentes viajeros,
pero a diferencia de éstos, los agentes de ventas son aquellos que prestan sus

servicios a una empresa en particular para reallza ’negoc:os de todo tipo con

clientes de un lugar, ciudad, region, etc., en especlf’co del pals

exlstlrla la empresa, ya que el empresario que es qu en la crea organiz: yjunto
con su personal o auxiliares (tanto independlentes y dependlentes) la - hace

funcionar, y con ello se logra alcanzar el o los fines para Ios cuales se consmuye

esta organizacion mercantil.

4.4 ELEMENTOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA
Una vez que hemos tenido conocimiento sobre quién crea, organiza, integra

y hace funcionar la empresa, ahora sefialaremos cuiles son los elementos

objetivos, patrimoniales, materiales e inmateriales que integran también a esta

organizacién mercantil y los cuales iremos sefialando uno a uno a continuacion.

4.4.1 LA HACIENDA O FONDO DE COMERCIO

Como ya habiamos mencionado anteriormente, la hacienda o fondo de
comercio como algunos autores la llaman, es lo que cominmente conocemos con
el nombre de “patrimonio de la empresa”.

El autor Jorge Barrera Graf, dice que la hacienda es “e/ conjunto de cosas

con las que el empresario (junto con el personal) cumple con la finalidad de la
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empresa. Cosas o bienes. ianto desde el punto de vista bienes en é/ séntido méas

lato de este término jurld/co, o sea, lnmuebles muebles, derechos y relac:ones,
¢ dlc1endo;

como Ias deudas y obl/g&c:ones desde el punio de wsta' a:

que en concreto, es “el con/unto de b/enes (cosas, derechos, relaciones jurldicas)

“una
determmada finalidad econém/ca":"' :
rganizacion

cancias,

nmuebles e

chés dé autor.

nombre comercial etc ). las relaciones juridicas de la m ma' asl como'sus deudas

y obllgaclones. En una palabra, comprende todo aquello que tlene un contenido o
valor econdmico, convertible en dinero, y con lo que se va a llevar a cabo la
actividad empresarial necesaria para lograr el fin de caracter lucrativo perseguido,

con sus consecuentes ganancias y utilidades.

4.4.2 EL ESTABLECIMIENTO
La Ley Federal del Trabajo, en su articulo 16, define al establecimiento,

después de definir a la empresa, y lo hace de la siguiente forma:

Articulo 16. “.. y por establecimiento la unidad técnica que como sucursal,

agencia u otra forma semejante, sea parte integrante y contribuya a la realizacién

de los fines de la empresa’.

' BARRERA GRAF, Jorge. Op. Cit., p. 105.
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Tamblén el Cédlgo Flscal de Ia Federacnén en su artlculo 16 después de

seﬁalarnos cuéles se consnderan como a ades empresanales y de dar et

concepto de empre

'Artlculo 6

negocios

empresariales”.

si. La primera sefala

que Ia”'empr S s la matnz, de donde deriva el estableclmlento. La segunda
deﬁniéién Cédlgo Fiscal de la Federacion, nos dice que es cualquier

Iugar en el que se desarrollen todos o algunos de jos negocios que realicen las

actividade presanales que nos sefiala (Que en este caso en concreto, seria la

comercial que’es’ la que nos interesa en este trabajo de investigacion), o sea, es

cualquier u en. él que la empresa desarrolie la actividad empresarial, es decir,

todos Ios ctos jurldlcos y de comercio necesarios para lograr el o los fines

propuestos por elia

Exnste una Ley relativamente nueva en el Distrito Federal, que fue publicada

en la Gacéta Oficial: del DIstﬁto‘Federal. el 28 de febrero de 2002, que regula

especificamente namiento de los establecimientos mercantiles en el

Distrito Federal,” con’excepcidon de los locales destinados a la industria en todas
i sta Ley es, la Ley para el Funcionamiento de

Establecimientos Mercantiles en el Distrito Federal.
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Creerﬁos que dicha Ley. es la mas atinada y precisa en cuanto a la
deﬁnicién de establecimiento mercantil ya que sefiala en su articulo 2°, fraccion X,

lo siguiente:

jamas hace alusior

alguno de 'sus articulos,’ o_solamente que, al igual que otras leyes, la entienda

como que la /’en‘!bresa es una persona fisica o moral, siendo que esto también es
erréoneo porqhe ‘sbh dos figuras diferentes también como ya se demostr6 con
antelacion. Esto nos hace pensar y reafirmar, que los legisladores todavia no
quieren propbrcionar una definicion de eila por ser ésta una figura econdémica y se
les hace mas facil llamaria establecimiento mercantil.

Con todo lo sefialado podemos decir, que para nosotros el establecimiento
es “el local que se ubica dentro de un inmueble, en el cual se asienta o se instala
la empresa y en el cual lleva a cabo la actividad empresarial o comercial, es decir,
todos los negocios jurldicos y econdmicos, asi como todos los actos de comercio

necesarios para realizar y lograr el fin lucrativo deseado”.
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Este estableclmlento o local en el que se ubica la empresa es muy
|mportante. ya - que produce importantes efectos juridicos, oomo por. e}emplo.

determma Ia competencna judlclal asi como el domicilio fiscal de Ias personas

flsncas o morales como ya lo habiamos sefalado.

més de este establec:mlemo. al que podemos llamar pnn pal la

empresa puede contar con establecimientos secundarios a los cuales podemos

llamar sucurs es agencnas etc.

4. 4 3 DERECHO AL ARRENDAMIENTO

Alguna veces. ia empresa o el empresario no son duefios del local o

establecnmlento en el que se instala o asienta la organizacién mercantil, sino que

se neceslt, rentar (mediante un contrato de arrendamiento que celebra el

empresario o ,arrendatario y el arrendador) un loca! o inmueble donde se pueda

instalar 'y péder llevar a cabo todas sus actividades empresariales para asi poder

funcionar y realizar el fin propuestq.

Este lnmueble o local es muy lmportante para la empresa ya que hace de &l
su establecu‘n ento pnncapal Y. de él depende en cierta forma el éxito de la misma,
porque este estableccmnento es/ el que atrae a la clientela. También se puede dar

el caso de que el e ablecnml nto principal no sea rentado, sino propio, es decir,

que Ia empresa sea ueﬁa de él pero puede darse el caso de que la misma

empresa rente tros locales para establecer alli sus sucursales, agencias,

etc.

El contrato de arrendamiento que se lleva a cabo para la renta de este

inmuebje o comunmente conocido como local es muy importante, ya que éste le
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otorga ciertos derechos (y también ciertas obligaciones) al empreéario o titular de

esta organizacion merdantil

Nuestra leguslacnén mercantll omlsa respecto a esta sntuaclén del

arrendamlento B y deja la egulac'én de esta matena al derecho comun. que no

arrendamxento. Yy el cual seﬁala o’ s:gunent

ArtIculo 2398. “Hay arrendam/ento cuando Ias dos partes contratantes

se obllgan recrprocamente una, a conceder S a goce temporal de una cosa., y

la otra, a pagarpor ese uso o goce un preclo crerto.

er de ez afios para las fincas destinadas

El arrendamiento no puede exc

a habitacion y de veinte aﬁos para as‘ ﬂncas;desnnadas al comercio o a la

industria™.
Este articulo es la baSé'de rrendamiento tanto civil y mercantil, pero

ademas constituye una limitacién para el arrendamiento mercantil, debido a que

soélo puede durar veinte anos,

Por ultimo, cabe sefalar, que a este derecho al arrendamiento, la mayoria

de los autores le llaman “propiedad comercial™

4.4.4 ELL AVIAMIENTO Y LA CLIENTELA

El autor Roberto L. Mantilla Molina, considera que estos dos conceptos No

son elementos de la empresa, sino que Mmas bien son dos cualidades de la misma
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Yy que estan lntlmamente l:gados entre si. Y ser‘iala que la buena organizactén. el

conocnmuento de Ios hébltos Y gustos del pubhco, Ias“ Ilstas4de nombres y

personal, etc.

utilidadés y p Io tanto lo que constltuye el

establece. que estos factores que consmuyen el avlo © aviamiento, son’ los que

deter’mlnany !a,formac:én y mantenimiento de una‘chentela,’ VlaAcqval.s ra - tanto
mayor‘t?n cuanto mejor aviada esté la negaciacion®. ‘

e Con todo esto. nosotros podemos decir, que el aviamiento o avio surge de
fa acti\ﬁdad ‘i‘ntelectual y de la habilidad del empresario, tanto para la creacion de la
empresa, como para la organizacion de los elementos constitutivos de la misma,
para la direccién y buen funcionamiento de ella, para contratar y realizar toda
clase de negocios que sean necesarios para poder llevar a cabo de la mejor
manera la actividad empresarial, para escoger a los mejores proveedores y atraer
a la gente para ofrecerles y venderles la mercancia que produce o los servicios
que presta, etc.; y asl con todo esto, realizar el o los objetivos propuestos y lograr
el fin lucrativo afiorado, con sus consecuentes ganancias y utilidades.

Por lo tanto, podemos concluir que el aviamiento es, “/a inteligencia,
habilidad y aptitud del empresario para realizar el fin propuesto y producir

ganancias y utilidades, mediante todos los medios necesarios y con la ayuda de

su personal”.

z MANTILLA MOLINA, Roberto L. Op Cit., p. 109.
Idem.
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Ahora bien, la clientela es muy importante para' la empresa y para el
aviamiento de lé misma, ya que ésta es el destino final de la actividad empresarial,
es a quien van dirigidos los productos que elabora o Ios servnmos que ofrece Y
presta dicha organizacioén mercantll es la que decude si adqunere estos productos

o servicios, Si es buena o malia la empresa, et

conjunto de personas fisicas y morales, a qunenes la empresa ofrece y vende stis
productos O presta sus servicios si es que se los demandan y qunen por estos
productos o serwcnos paga una cierta cantldad de dmero y con Io cual la empresa
logra su fin, obteniendo ganancias y utilidades. En pocas palabras es lo que

comunmente conocemos con el nombre de publico o mercado en general.

4.4.5 ELL. NOMBRE COMERCIAL Y LOS AVISOS COMERCIALES

El autor Guillermo Cabanellas de Torres dice que el nombre comercial es
“el que sirve para diferenciar al comerciante en su tréfico. £l que distingue a una
casa o empresa de comercio, o un establecimiento agricola o fabn‘l"".

Nosotros podemos decir, que el nombre comercial es “aquella palabra o
conjunto de palabras que se le pone o se le da a una empresa, con el fin de
diferenciaria o distinguida de otras empresas que se encuentran dentro del trafico
mercant/l asl como de su propio titular o titulares, segun sea el caso”

k=) amculo 105 de la Ley de la Propiedad Industrial es una norma protectora
del nombre comermal de Ias empresas, ya que sefala, que “e/ nombre comercial
de una empresa o establec:mlento industrial, comercial o de servicios, asf como el

derecho a su uso exclusivo, estaran protegidos, sin necesidad de registro. La

34 CABANELLAS DE TORRES, Guillermo. Op. Cit., p. 269.
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proteccion abarcané la zona geogréf‘ ca de Ia cl/entela efectlva de la empresa o

establecimiento al que se apllque eI nombre comerc:al y se extenderé a toda la

Republlca ‘si exrste d/fu /é ) ma

tengan - po C al: publico, establecimientos © negociaciones

Iemés, etc.) posibles, la existencia de una

servicios q e/ fin de diferenciarios de las demas (para el

caso de ‘Ias‘empnesas) los demds (si es que se refieren a los productos que

3% RODRIGUEZ ¥ RODRIGUEZ, Joaquin. Derecho Mercantil. Tomo |, Editorial Porria, México,
1985, p. 397.
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produce o los servicios que presta dicha organizacién mercantil) de su especie y

atraer la atencién del pablico”™.

4.4.6 LA PATENTE Y LA MARCA

La palabra patente tiene muchos significados pero el que.nos interesa a

nosotros es el siguiente:
“Patente es el certificado que protege un invento o alguna otra actividéd

u objeto de la industria” *®.

El autor Rafael de Pma Vara deﬁn

etc y para que no se la pueda plaglar cualq er otm

Son patentables todas las mvencuones nuevas que : e hagan. Y debe
entenderse por lnvencubn. de acuerdo con el artlculo 15 de la Ley de la Propiedad
Industrial "!oda qreactdn humana que permita transformar la materia o la energia

que existe eh' la naturaleza, para su aprovechamiento por el hombre y satisfacer

sus necesidades concretas”.

”CABANELLAS DE TORRES, Guillermo. Op. Cit., p. 297.
4.
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Pero también existen cosas que no se consideran como invenciones y las

cuales nos sefiala el articulo 19, de la multimencionada Ley de la Propiedad
Industrial: )

Los principios tedricos o cientificos;

Il. Los descubrimientos que consistan en dar a cono(:éri o revelar algo
que ya existia en la naturaleza, aun cuando anteriormente fqése deSconocido para
el hombre: R

Ill. Los esquemas, planes, reglas y métodos para realizar actos
mentales, juegos o negocios y los métodos matematicos;

IV. Los programas de computacion;

V. Las formas de presentacion de informacion;

VI. Las creaciones estéticas y las obras artisticas o literarias;

VIl. Los métodos de tratamiento ﬁuin‘.urgico. terapéutico o de diagndéstico
aplicables al cuerpo humano y los relativos a animales, y
VIIl. La yuxtaposicidn de invenciones conocidas ¢ mezclas de productos
conocidos, su variacion de uso, de forma, de dimensiones o de materiales, salvo
que en realidad se trate de su combinag:ién o fusién de tal manera que no puedan
funcionar separadamenté o i'iiué fl»a's VZ:Ua!idades o funciones caracteristicas de las
mismas sean modificadas panfa o:l%nener un resultado industria! o un uso no obvio
para un técnico en la mateﬁa. j '
Por su parte el articulo 16 de la misma ley, sefiala que “serén patentables
las invenciones que sean nuevas, resultado de una actividad inventiva y

susceptibles de aplicacion industrial, en los términos de esta ley, excepto:
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1. -Los procesos eséncialinente biolégicos para la produccion,

reproduccion ypropagacrén de plantas y animales;

CEl matenal b/'léglco y genél/co tal como se encuentran en la

naturaleza :

empresa con un nombre comerClal que guie al publico en general hacia ella. sino

que tamblén le i resa que sus mercancias, productos o bienes o en su caso sus

servicios, puedan ser féculmente distinguidas o distinguidos de otros de su misma

especie, y por ello Ies impone. mediante signos visibles de todo tipo, una marca

que las o los diferencie de otras u otros similares.

Como pudimos ver en el parrafo anterior, la dlferenma que exlst

nombre comercial y la marca radica, en que el nombre comerc al se le pone a Ia

empresa O negociacién mercantil y la marca se le. pone a sus productos o a los

servicios que presta.

Los signos que pueden constituir una marca son los siguientes:
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1.- Las denomlnac;ones y figuras visibles, suficientemente distintivas,

susceptlbles de ldenm“car Ios productos O servicios a que se apliquen o traten de

aplicarse, freme a Io “de s rmsma especie o clase;

lmensmnaleS'
nombres 'comercnales y denominaciones o razones socnales.
omprendldos dentro de los sefalados como conceptos Yy

trables como marcas que sefiala el articulo 90 de Ia Ley de la

nombre proplo de una persona fisica, siempre que no se confunda

con una marca reglstrada o un nombre comercial publicado.

4.4.7 LOS OERECHOS DE AUTOR

Primero que nada, debemos entender qué se entiende por autor, y para ello
el articulo 12 de la Ley Federal del Derecho de Autor, nos dice que “autor es /a
persona fisica que ha creado una obra literaria y artistica’.

Ahora bien, el derecho de autor, de acuerdo con el articulo 11, de la Ley
Federal del Derecho dé Autor, es “el reconocimiento que hace el Estado en favor
de todo creador derbras'Iiterarias y arlisticas previstas en el articulo 13 de esta

Ley, en vinud déln'éfufal oto:ga su proteccién para que el autor goce de

prerrogatlvas v prlwleglos exclustvos de cardcter personal y patrimonial. Los

primeros integran el Ilamado derecho moral y los segundos, el patrimonial”. Esto
significa que, un autor al crear una obra literaria o artistica, es protegido al igua!
que su obra por ia ley y por el Estado, los cuales le otorgan clertos derechos, y

privilegios sobre la obra que crea.
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Como podemos darnos cuenta, la Ley que tiene por objéto dicha materia.
es la Ley Federal del Deréého de‘Autor 1a cual protege a aquelias obras de

creacion_ original, susceptlbles de ser d:vulgadas o reproducndas en cualquier

forma o medio.

Las obras que son objeto de protec n"pUedén ser: -

A Segun su autor-

R Conocld contIEnen a mencnén del nombre. sugno o Frma con que

se identifica a su aulo
i -'AniSn del n' n;lbre sigrid o f‘ri'na que identifica al

autor, blen por voluntad del mismo,; bien por no ser po ; ble tal identificacion, y

primera vez en cualqu er forma o m dno bien en su totalidad, bien en parte, bien

en jo esenc:al de su contemdo, o lncl SO, edlante una descripcion de la misma;

- Inéditas: las no di vulgadas. y .

.- Publicadas: - :
a) Las que h'a'rvw 'sido editadas, cualquiera que sea el modo de
reproduccion de los ejerﬁplares. siempre que la cantidad de éstos, puestos a
disposicién del »bﬁblic’o. satisfaga razonablemente las necesidades de su
explotacién, estimadas de acuerdo con la naturaleza de la obra, y
b) Las que han sido puestas a disposicion del publico mediante su

almacenamiento por medios electrénicos que permitan al publico obtener
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ejemplares tangibles de !a misma, cualquiera que sea la indole de estos

ejemplares;
C: Segun su orlgen.
I~ anlgemas' las que han sudo creadas de cmgen sin estar basadas

en otra preexustent > que estando basadas en otra. sus caracterfstlcas perrrutan

II - De colaboractén Ias que han [+] creadas por vanos autores. y

lll - Co ectlva < Ias creadas por la m:cnatl a de una person ﬂsnca o

moral que las publuca Yy dlvulga bajo su dlreccuSn y su nombre Y. en; las cuales la

contnbuctén personal de Ios dlversos autores que an pamcipado en su

elaboracion se funde en el chjuntO con vnstas al cual ha sido concebida, sin que

sea pos:ble atnbuir a cada uno da ellos un derecho dlstnnto e indiviso sobre el

conjunto realizado (arﬂculo 4° ‘de Ia Ley en comento)

La proteccvén ‘que otorga la Ley Federal del Derecho de Autor, se concede

a las obras desde el m que hayan sido fijadas en un soporte material,

independiehteménte del mérito, destino o modo de expresion.

Por f‘Jac:én d be 0S en ender que es, la incorporacion de letras, numeros,

signos, sonldos. lmégenes y demas elementos en que se haya expresado la obra,

o de las representacuones digitales de aquellos, que en cualquier forma o soporte
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material, incluyendo los electrénicos, permuta su percepcidn, reproduccién u otra

forma de comunicacnén.

Los derechos de autor a que se refiere la Ley Federal del Derecho de Autor

se reconocen respecto de Ia obras de las ramas snguientes.

a)' ;

b)-

» ] oblsi‘n igﬁ'a; :
@) Danz:
e)‘ Plcténca ode dibujo:

f) Eséultdrica y de caracter plastico;

Caricatura e historieta;

~

g
h) - Arquitectonica;

i) Cinematografica y demas obras audiovisuales;

i) Programas de radio y television;

k) Programas de computo;

1) Fotografica:

m) Obras de arte aphcado que incluyen el disefio grafico o textil, y

n) De compnlacvén. mtegrada por las coleccnones de obras, tales como

otros elementos como las bases de
u seleccnén o la disposiciébn de su
acién intelectual.

Las demas obras que gia puedan considerarse obras literarias o

artisticas se incluiran en la rama que les sea mas afin a su naturaleza.
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Ahora blen. no son objeto de la protecclén como derechos de autor a que
se refiere la Ley de la materla‘

 | Las |d as en sI mlsmas.‘ las férmulas, soluciones, conceptos,

métodos. snstemas. incil , descubr;mientos. procesos e invenciones de

banderas o emb)emas de cualquier pais, estado, municipio o divisidon politica
equnvalente: vni Ias denominaciones, siglas, simbolos ©0 emblemas de
organizaciones intemacionales gubemamentales, no gubernamentales, o de
cualquier otra organizacion reconocida oficialmente, asi como la designacion
verbal de los mismos:;

Vill.- Los textos legislativos, reglamentarios, administrativos o judiciales,

asi como sus traducciones oficiales. En caso de ser publicados, deberan apegarse

al texto oficial y no conferiran derecho exclusivo de edicion.
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Sin’ _embargo.’ ' seran objeto de . proteccion. las concordancias,

|os comparatnvos. anotaciones, comentarios y‘ demas

interpretaciones, - estu

por parte de su- autor. la creaclén de una obra

i bel:tv:, si.'su forma de

mo los - refranes,  dichos,

3' 'Po oornumcacnén publlca. es el acto mediante el cual la obra se

no con5|sta en la dlstnbumén de ejemplares;

- Por ejecucidon o representacion publica: es la presentacion de una

obra, por cualquier medio, a oyentes o espectadores sin restringifla a un grupo
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ica la ejecuclén o representacnén

privado o clrculo fam ar. No se consudera pu

que se hace de Ia obra dentro del circulo de una escuela o ‘'una’institucion de

asnstencna publ:ca o prlvada 5| mpre y cuando no'se. reallce con fines de Iucro. L

ment:lones le
ta” pérd aidel oS’ : or, - pero su;eta al licenciatario o editor

responsable alas sanclones que establece la Ley.

En cuanto a los derecho morales. el autor es el Gnico primigenio y perpetuc
titular de Ios derechos morales sobre las obras de su creacion.

derecho moml ‘se considera unido al autor y es inalienable,

|mprescnptlble. irre nunciable e inembargable. Ahora bien, corresponde el ejercicio

det derecho moral al proplo creador de |la obra y a sus herederos. En ausencia de

éstos, o bien en caso de obras del dominio publico, andnimas o de las protegidas
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por el Titulo VIl de la Ley de la matena (Ios derechos de autor sobre los simbolos
patrios y de las expresnones de las culturas populares) ‘el Estado los ejerceré

.- snempre y cuando se trate de obras de

Los mulares de los derechos morales podran en todo tnemp

1.- Determma s su obra ha de ser dlvulgada en qué forma o

mantenerla :nédlt

2.- Exng nocimaento de su calldad de aut

por &i creada y sponer. que su dlvulgaclén se efectue como obra: anémma o

seudémma. : :
3.- Exngu' respeto a’ Ia obra, oponléndose a cua!quner deformacnén.

mutilacién u otra modlf'ca n de ella. asl como a toda accién o atentado ala

misma que cause demérlto de ella o per]uncuo a Ia reputacion de su autor‘

Modufcar su obra

5.- Ret-rar su obra del comercuo. y

lo podran ejercer las facultades establecidas en los

numerales 1' 2,>3:y 6 .que acabamos de sefalar, y el Estado en su caso, soélo

podra hacerio o de las establecidas en los numerales 3 y 6.

Tratéhdqsel deibderecho patrimonial, corresponde al autor el derecho de

explotar de manera exclusiva sus obras, o de autorizar a otros su explotacion, en
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cualquier forma, dentrd de los limites que establece la Ley de la materia, y sin

menoscabo de la mularldad de Ios derechos morales.

caso de obras hterarias y artis cas. y

c) El acceso pubhco por medio de la telecomumcacuén.j )

lll La transm: |6n publlca o radlodlfusubn de sus obras. en cualquier

modalidad, lncluyendo la transmnsuén o retransmision de las obras por:

c) microondas;’
d) via satélite, o

e) cualquier otro medio analogo;

TESIS CON 127
FALLA DE ORIGEN




lV La distribucion de la obra, :ncluyendo Ia venta u otras formas de

transmnsnén de la propiedad de los soportes materiales que Ia contengan. asl como

cualquner forma de transmisién de uso o explotacnén Cuando Ia dl’tnbucnén se

su autorizacion; ;
VI.- La divulgacién de obras derlvadas.

modalidades, tales como la traducctén adaptacién

transformaciones, y ‘
Vil.- Cualquier utilizacién - pﬁblica deila l. obra salvo ' en “Iovs : casos
expresamente establecidos en la Ley. - o S )
Estas facultades, son mdepen entes entre: si-y.. cada una de las
modalidades de explotaciéon también Io so :
Los derechos patrimoniales estaré vigentes durénte

I.- La vida del autor y, a partir d enta y cinco afios mas.

dentro del penodo de pro eccién aq

b) Ias obras hechas ‘al servicio of‘c:al de Ia Federacion, las entidades

federativas y fos municipios.
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Siel tltular del derecho patrumo ] I dlstmto del autor muere sin herederos. la

facultad de explotar o aut a la explotacuén de la obra corresponderé al autor A

onducto’ del lnsmuto Nacnonal del

a falta de éste. corresponderé al_Estad

erceros con

ira al dominio

derecyﬁosvy' rﬁo‘jvfai:‘es de
Derecho de Auto'r).

£l reconocimiento de los derechos de autor y de los derechos conexos, no
requiere registro ni documento de ninguna especie, ni quedara subordinado al

cumplimiento de formalidad alguna.

4.5 ELEMENTOS CORPORALES DE LA EMPRESA
Estos, son otro tipo de elementos que componen a la empresa. y dentro de

estos elementos corporales encontramos a |0s siguientes.

4.5.1 LA MERCANCIA

La mercancia es ‘todo objeto o cosa que produce o crea la empresa con la
finalidad de venderla y obtener ganancias y utilidades (fin lucrativo que persigue
dicha organizacién mercantil)”.

£l autor Roberto L. Mantilla Molina, dice que la mercancia no deberia ser

considerada como un elemento de la empresa, ya que esta mercancia mas bien
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es una de las Fnahdades prlmordlales de dlcha negocnacnén mercantll pokque el

objetivo del mular de ducha organlzaclén es el crear Ia empresa para produclr

dlcha mercancia y posterlormente venderla, o intercambiarla para'obtener una

ganancia.

mercancias producidas.

Muchos articulos de nuestra legislacté

mercaderia, pero ninguno nos da el concepto o la def‘mcnén de Ia misma.

4.5.2 LA MATERIA PRIMA

La materia prima es “e/ material dLié 'fonna ‘Ia base de toda elaboracion

industrial. Es decir, es el producto natura/ que va a ser transformado para despuées

ser vendido a los consumidores en el

lL.os estudiosos de la Econo a han'dividido la materia prima en dos

grandes categorias:
e’ los cuales tenemos, a los vegetales, a los

animales y a los minerales; y

38 GARCIA PELAYO, Ramdn. Op. Cit., p. 358.
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b) Por su extension: son todos los elementos que sirven para llevar a cabo
la transformacion dentro de la industria, como por ejemplo, los combustibles en

general.

4.5.3 LA MAQUINARIA

“Es el mecanismo que da mov:m/ento a un artefacto como por ejemplo, la
maquina de un coche, o de un reloj, etcétera” 39, Esto sigmf‘ ca que, son todos
aquellos aparatos necesarios para que se puede llevar a cabo la transformacion
de la materia prima y se cree o produzca una cosa nueva Iiafnada mercancia, la

cual se va a destinar al mercado para su venta o intercambio.

4.5.4 LOS MUEBLES Y ENSERES
Los muebles, como bien sabemos, “son todas aquellas cosas que se

pueden trasladar de un lado a otro”, En el caso de las empresas. ios muebles son

r a cabo la actividad

todas aquellas cosas movibles que sirven para lle
empresarial y todo lo relacionado con ella y su ﬂn o ﬁnes. y es lo que cominmente

conocemos con el nombre de actnvo curculante. como por ejemplo, la materia

prima, la maqumana et .
os enseres son Ios muebles o utensilios necesarios para llevar

Ahora blen.

En una palabra, son todas las cosas necesarias

los actos ‘de mercio necesanos para la produccion, distribucion, intercambio o

*bid. p. 353.
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venta de los bienes que se crean o los servicios que presta la empresa, y los

cuales se destinan al mercado.

Para concluir este capitulo, podemos decn‘ que. todos Ios elementos. tanto

objetivos, como subjetivos y corporales, son necesarlos e undlspensables para la

creaclén. funcionamiento y explotacién de Ia empresa, asl como para el logro del

fin o fines de la misma.
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CAPITULO 5
PRINCIPIOS Y ACTOS
JURIDICOS RELATIVOS A
LA EMPRESA
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PRINCIPIOS Y ACTOS JURIDICOS RELATIVOS A LA EMPRESA
5.1 PRINCIPIO DE CONSERVACION DE LA EMPRESA

La empresa como ente econdmico, juridico y social. el cual interactia en la
sociedad, tiene normas que la protegen y reconocen su existencia en el mundo

juridico y que procuran evitar su desintegracion (an cuando no existe una Iey que

la regule especificamente como tal), y asi como existen estas norma que Ia

protegen, también existen diversos principios que tratan de protegerla en.d ersas

circunstancias. Tal es el caso del principio de conservacnén d

podemos decir que encuentra su fundamento en el segundo pérrafo del artlculo 1°,
de la Ley de Concursos Mercantiles el gual establece que ‘es de lnterés publico
conservar las empresas y evitar que el incumplimiento generalizado de las
obligaciones de pago ponga en riesgo la viabilidad de las mismas y de las demas
con las que mantenga una relacion de negocios”.

Este principio surge, al igual que las normas que la regulan y tratan de
impedir que se desintegre por cualquier circunstancia (en el caso de la Ley de
Concursos Mercantiles por el incumplimiento de pago a sus acfeedores
reconocidos), con la finalidad de que, como las empresas son la principal fuente
de riqueza de un pais y colaboran en el desarroilo econdmico del mismo, y son
también la principat fuente de trabajo (valga la redundancia) de los trabajadores de
México y las que proveen de satisfactores de todo tipo a la sociedad que es a
quien van destinados los bienes que produce y los servicios que presta, es muy
importante conservarias y tratar de que no se desintegren, sobre todo en esta

época donde la mayor parte de los paises del mundo son capitalistas y en los

cuales rigen ellas.
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Tratdandose de la Ley de Concursos Mercantiles, uno de los objetivos

principales de ésta es conservar a la empresa evitando que el mcumplnmlento de

pago ponga en nesgo su v:abll ad y a de las demas empresas con las que

dela qunebra Ia venta e la : s o de Ios blenes

que  ia mtegran. para el pago’ sus; acreedores reconocidos, los cuales son,

aquellos que adquieran tal caracter por virtud de la sentencia de reconocimiento,
graduacién y prelacion de créditos que se dicte. Todo esto se lleva a cabo.

mediante un procedimiento que establece la misma Ley.

5.2 PRINCIPIO DE LIBRE CONCURRENCIA Y COMPETENCIA EN EL
MERCADO

Existe otro principio muy importante respecto a las empresas el cual se
llama principio de libre concurrencia y competencia en el mercado. Pero antes de
entenderio, primero debemos de entender qué es la libre concurrencia y la
competencia.

Por libre concurrencia en el mercado debemos entender, aquella en la que
cualquier persona fisica o moral (empresa) que se dedique al comercio,
independientemente del giro mercantil al que se dedique, puede entrar al mercado
para ofrecer los bienes que produce o los servicios que presta. Y por libre
competencia debemos entender que es aquella que presupone una lucha pacifica
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y leal entre las personas fls:cas o morales (empresas) mejor llamadas

comerciantes, que ejercen ta mlsma actwldad comercnal y que se encuentran

dentro  del mercado, la cual deb pe mitir

hagan de él su ocupamén érdlnana puedan ingresar sin obstaculo ni problema
alguno al mercado ¥ una vez que se encuentren dentro de él competiran de
manera leal, pacifica con los demas comerciantes que se dediquen al mismo giro
para ganar la clientela y con ello obtener mejores y mas altas ganancias y
utilidades entre otras cosas.

Este principio esta relacionado con lo establecido en el articulo 5° de
nuestra Carta Magna, el cual establece que “a ninguna persona podra impedirse
que se dedique a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo Ifcitos”, es decir, cualquier persona fisica o moral podra dedicarse el

comercio siempre que su actividad sea licita y no se encuentre dentro de las
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prohibiciones que'establece Ia ley ‘de”la materia, por‘io cual podra entrar

libremente al mercado para ofrecer sus bxenes y/o servtclos.

principio v- el cual

Exlste otro rtlculo con

Este articulo establece

mon» pollo pro ene del gnego mono que s:gnll' ica uno y poleo que quiere decir

vender, esto s)gmf‘ ca que monopollo es la venta que hace uno solo con exclusion
de los demés""’ Constltuye asf, la actlwdad de comercio o empresarial que lieva
a cabo} una persona fisica o moral (aunque pueden ser varias de éstas unidas) y
de la cual exéluyen por cualquier medio, a todas aquellas personas que se
dedican-a Ia m|sma act:vtdad Y el estanco es *“aquella limitaciébn, embargo o
prohlblclén de Ia producctén. fabncac:én, curso y comercio libre de ciertos articulos
o rmercaderias. Monopolio que ejerce el Estado, o que éste concede a particulares,
para la venta de cienés mercaderias, como por ejemplo, cerrillos, fésforos, etc.
Pequerio comercio dedicado a la venta de productos estancados, en especial,

tabaco, cerillos y loteria”*.

El segundo parrafo del articulo 28 Constitucional nos sefala, ademas de

que quedan prohibidos los monopolios las practicas monopédlicas, los estancos,

etc., que:

“° cabanellas Torres, Guillermo. Op. Cit., p. 258.
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“En consecuencia la ley castigara severamente, y las autoridades
perseguiran con eficacia, toda concentracién © acapararniento en una o pocas
manos de articulos de consumb heéésario ¥ que tengan por objeto obtener el alza
de precios; toda acuerdo, proced/m/emo o combinaciéon de los productores,
mdustrlales. comerc:antes o empresanos de servicios, que de cualquier manera

hagan, para ewtar Ia llbre concurrencla o la competencia entre si y obligar a los

consumldores a pag r precros e agerados y. en general todo lo que constituya

una venta/a exclus /da 8 favor de una o varias personas determinadas y

con pequ:c: > del pub/lco en general o'de alguna clase soc:a/"

Esto sngnif’ca, que para. ue no: haya una abus:va préctica del comerc:o.

para que no desvlen en provecho de uno o varlos comerciantes ) empresanos, la

clientela de otro omerclante’o empresano. o que no se cause el alza de precios
J Y p' qudlcando a Ios consumtdores o a alguno de éstos,
etc., se prohlben los monopohos las préctlcas monopéhcas. los estancos, etc., en
otras palabras Io que comunmente conocemos como competencia desleal.
Este arllculo en comento es muy especifico al sefalar io que no constituye
monopohos y entre éstos encontramos:
1.- Las funciones que el Estado ejerza de manera exclusiva en las
siguientes areas estratégicas:
a) correos;
b) telégrafos y radiotelegrafia;
c) petroleo y lo demas hidrocarburos;
d) petroquimica basica;

e) minerales radioactivos y generacion de energia nuclear;
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f) electricidad y;
g) las;actyividade‘s que expresamente senalen las leyes que expida el

Congreso de la Union.

del - poder adquismvo d
acufiacion de moneda y emlsuén de bnlletes.

Las asociaciones de trabajadores fo}madas para proteger sus propios
intereses y las asociaciones o sociédades cooperativas de productores para que,
en defensa de sus intereses o del interés general, vendan directamente en los
mercados extranjeros los productos nacionales o industriales que sean la principal
fuente de riqueza de la regién en que se produzcan o que no sean articulos de
primera necesidad, siempre que dichas asociaciones estén bajo vigilancia o
amparo del Gobiemo Federal o de los Estados, y previa autorizacion que al efecto
se obtenga de las legislaturas respectivas en cada caso, no constituyen
monopolios.

Tampoco constituyen monopolios los privilegios que por determinado

tiempo se concedan a los autores y artistas para la produccion de sus obras y los
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que para el. uso exclusivo de.sus inventos, se otorguen a los inventores y

perfeccionadores de alguna mejora.-

La Ley Federa ‘de.Co peténéia"Econémica es la ley reglamentaria dei

ompetencia econémica, monopolios y

-En los artlculbs 4 :5°'y 6° dicha Ley,” nos ‘reitera lo- establecido por el
articulo 28 Consntucnonal respecto a aque consﬁtﬁye monepolios. Y en

el articulo 6" nos amplla un poco ma respecto a que no constituyen monopolios

las asociaciones o sociedades cooperatlva_s qué vendan directamente sus
productos en el extranjero, seﬁalando qu empr'e'y cuando:

1.- Dichos productos sean 1a pnnc:pal. fuente de riqueza de la region en
que se produzcan o no sean articulos de pnmera necesidad;

Il.- Sus ventas o distribucién no se realicen ademas dentro del territorio

nacional;
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I1l.- Su membresia sea voluntaria y se permita la libre entrada y salida
de sus miembros;

IV.-- No otorguen o distribuyan permisos o autorizaciones cuya
expedicion corresponda a dependencias o entidades de la administracion pablica
federal, y

V.- E£sien autorizadas en cada caso para constituirse por la legislatura
correspondiente a su domicilio social.

La Ley en comento, sefiala en su articulo 8° que, “quedan prohibidos los
monopolios y estancos, asi como las practicas que, en los términos de esta Ley,
disminuyan, dafien o impidan la competencia y la libre concurrencia en la
procuccion, procesamiento, distribucion y comercializacion de bienes o servicios”.

Dicha Ley divide a las practicas monopdlicas en dos:

1.- Practicas monopdélicas absolutas: son los contratos, convenios,
arreglos o combinaciones entre agentes econotmicos competidores entre si, cuyo
objeto o efecto sea cualquiera de los siguientes:

|.- - Fijar, elevar, concertar o manipular el precioc de venta o compra
de bienes 6 ‘servicios al que son ofrecidos o demandados en los mercados, o
intercambiér Iﬁfbrmacién con el mismo objeto o efecto;

I ‘- Establecer la obligacion de no producir, procesar, distribuir o

comercnahzarsmo solamente una cantidad restringida o limitada de bienes o |a

prestacion de un : nimero, volumen o frecuencia restringidos o limitados de

servicios:
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.- Dlwdlr, dnstnbwr. as:gnar o xmponer porc:ones o segmentos de

un mercado actual o potencual de blenes y servncnos.‘ medlante clnentela

proveedores. tlernpos o espacxos determmados o determmable o

Establecer, concertar o coord ar posturas ola abstenmén en las

actos.
Esto lo podemos encontrar en el articulo 9° de la Ley en cuestion.

2.- Practicas monopodlicas relativas: son los actos, contratos,
convenios o combinaciones cuyo objeto o efecto sea o pueda ser, desplazar
indebidamente a otros agentes del mercado, impedirles sustanciaimente su
acceso o establecer ventajas exclusivas a favor de una o varias personas, en los
siguieﬁtes casos:

‘ .- Entre agentes econ®micos Que no sean competidores entre si, la
fijacion, irﬁposicién o establecimiento de la distribucién exclusiva de bienes o
servicios, por razén de sujeto, situacidon geografica o por periodos de tiempo

determinados.'incluidas las division, distribucion o asignacion de clientes o

proveedores; asl como Ia lmposu:lén de la obligacion de no fabricar o distribuir
bienes o prestar servictos por un tiempo determinado o determinable;
La |mposicnén del precio o demas condiciones que un distribuidor o

proveedor debe observar al expender o distribuir bienes o prestar servicios;
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11l.- La venta o transaccién condicionada a comprar, adquirir, vender o

proporcuonar otro blen o servnc:o adu:lonal normalmente distinto o distinguible, o

sobre bases de rectprocndad

ar o adqunnr,

consistente en rehuSarse ~afvender o
rmmadas bienes o servicios dnsponlbles v

normalmente frecidos a terceros-

n entre varios agentes econémloos ° la mvntacxén a

éstos, para’ ejercer presién cqntra algun cliente o proveedor, con el propésuto de

disuadirld de una deterrnmédé '&:oﬁducta, aplicar represalias u obligario a actuar en

un sentldo determlnado‘

VII. En general todo acto que indebidamente dafie o impida el
proceso de competencia y libre concurrencia en la produccién, procesamiento,
distribucién y comercializacion de bienes o servicios.

Esto lo ubicamos en el articulo 10° de la misma Ley.
Para que las practicas que sefiala este articulo 10° de la Ley en cuestion,
se consideren violatorias de esta misma Ley, debera comprobarse:
|.- Que el presunto responsable tiene poder sustancial scbre e! mercado
relevante, y
I1.- Que se realicen respecto de bienes o servicios que correspondan al

mercado relevante de que se trate (articulo 11 de la Ley Federal de Competencia

Econémica).
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De acuerdo con el artIculo 12 de esta Ley.-para que se determine el

mercado relevante, se deben consuderar los sngmentes crnternos‘

que se trate por

requerido para tal sustltucxén.

.- Los costos de"di_étnbucné

teniendo en cuentab

extranjero,

asociaciones y el tlempo requendo para abastecer el mercado 'desde Vesas

regiones;

Ill- lasrprobabllldades que tienen los usuarios o

consumidores para_ acu ra otros mercados. y

cciones normativas de caracter federal, local o

restnnglr el abasto en el mercado relevante sin que los agentes

unilateraimente

competiddres puedan. actual o potencialmente, contrarrestar dicho poder;
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I.- - La ex:stenc:a de barreras a la entrada y los elementos que
prev:snblememe puedan alterar tanto dichas barreras como la oferta de otros
competidores; :

M- rLa éxistenéia y poder de sus competidores;

IV.—V,_:Las” bés‘ibilida‘dési de ‘acceso del agente econdmico y sus
competidores a fuentes dye msumos

V.- " Su comportamiento reciente, y

Vi.- Losdemas criterids que se establezcan en el reglamento de la Ley
Federal de Competencia Ecohémicg (articulo 13).
Asimismo, la multicitéda i Ley Federal de Competencia Econdmica,

sancionara las concentraciones econémlcas,.es declr. todos aquellos actos que

tengan por objeto o efecto. dlsmlnuur daﬁar o |mped|r. la competencia y la libre

concurrencia respecto de blene ) les. similares o sustancialmente

relacnonados. Estas concentra iones pueden ser, fusiones, adquisicién del control

o cualquner acto por vnrtud del cua . se concentren tas sociedades, asociaciones,

accnones. ‘o parte socnale ﬁdelcomlsos'o actuvos en general que se realicen

clientes o cualesquiera otros agentes

entre - competidore roveedores,

econémicos.

serie de pnncnplos més que estan relacionados con la empresa,

pero, podemos decir que estos dos son los mas importantes, ya que lo que se

pretende es que se evnte que desaparezcan las empresas ya gue son la principal

fuente de nqueza tanto para el pais como para las personas que en €&l habitan y
que se cree cualquier clase de monopolio, estanco o cualquier otra circunstancia

que impida que exista una libre concurrencia y competencia en el mercado de
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empresas que produzcan bienes o presten servicios referentes al mismo giro

mercantil.

5.3 LA EMPRESA COMO OBJETO DE TRAFICO JURIDICO
La empresa como fuente especifica de riqueza productiva o valor

patrimonial de explotacion, frecuentemente es objeto de tréfico JurIdnco o

los sistemas de mercado*?

transmision en

sobre la que versa una operamén 0 negocio jUﬂdlcO, es dectr és la materia motwo
por el cual, el tltular de Ia mnsma realiza un acto juridtco.
Muchos son Ios actos jurldlcos que pueden recaer sobre la empresa
cuando ésta e; el objeto del trafico juridico, y entre‘los cuales podemos distinguir
los siguientes: | o
A) Los principales y de mayor importancia, son los que implican la
transmision del dominio de los bienés y derechos de la empresa, como son:
a) Actos o negocios juridicos intervivos:
1.- La cesion;
2.- El fideicomiso;
3.- Pof convenio o acuerdo entre las partes, la compraventa, la
promesa de coﬁpmventa;

- Pbr disposicidn administrativa, la expropiacion;

2 JIMENEZ SANCHEZ, Guillermo J. Op. Cit., p. 67.
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5.- Por adjudicaciér{ judicial; el embérgo o secuestro de la negociacion

¥y sSU consecuente remate;

trativa po"'akdeudosv ﬁSCaIes. el embargo,

{164 del Codigo Fiscal de la

os'q ecuentemente se realizan con la

s actos © negocios son:

sion del derecho 're"al y temporal de disfrute

a,transmirsién del uso o goce temporal de la empresa,

tenemos al arrendamiento (articulos 2398, 2400 y 2411).

organizécién mercantil para efectos y a virtud de contratos de garantia, como por

re rda.' el embargo, la hipoteca y el fideicomiso en garantia.

ejemplkcA,i ‘

'.;, . D) 'Po yltfmo. la fusidn y la escision de la empresa, son otro tipo de actos
jurldiéos,’dﬁe taiﬁbién pueden presentarse tratandose de la transmisién total o
parcial deklyos activos, pasivos y capital de una empresa. asi como de los derechos
y obligaciohe; de dicha negociacién mercantil, siendo ésta el objeto de ellos, y las

cuales veremos al finalizar dicho capitulo.
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Existen numerosos actos o negoclos Jurldu:os que se pueden realizar o
llevar a cabo, snendo la empresa el objeto de ellos. y cada uno de ellos tlene un

'n estud‘o en el

especial tratamiento y analisis en los cuales no. entrare os'

es el ordenamiento civil el que en gran pa e regula:a éstos y permlte que ia

empresa pueda ser objeto de estos actos o contratos juridicos tanto intervivos

como mortis causa que acabamos de sefialar y algunos otros mas que pudieran

darse.

5.4 FUSION, CONVERSION O TRANSFORMACION, ESCISION, DISOLUCION Y
LIQUIDACION DE LA EMPRESA

Existen diferentes actos juridicos que puede llevar a cabo la empresa
entre los que encontramos los siguientes:

FUSION: “es la union juridica y material de dos o mas empresas, que se
compenetran reciprocamente para que una organizacion juridicamente unitaria,
sustituya a una pluralidad de sociedades™*3,

Cualquier empresa o sociedad puede fusionarse con otra, siempre y

cuando se cumplan con los requisitos qQue la Ley de la materia establece y la cual

es 1a Ley General de Sociedades Mercantiles.

d. Edi es Eca, S.A. de C.V., México, 1996,

4’ LEE HIDALGO, José. C ilidad de So
p. 303.

e
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Cada una de empresas o sociedades decidira si quiere'y ha de fusionarse

con otra u otras empresas. en la forma y térrnmos que correspondan segun su

naturaleza (articulo 222 de la Ley General de Soctedades Mercantl s)

La fusuén no |mpllca la hqmdaclén de Ias em resa o so edades que se

fusionan sino la disoluciéon de una o vanas de éstas >qu on absorbidas por otra

tanto en derechos como en obligaciones. Esta conclus ‘@ evndente. ya que los

articulos 223 y 224 de la Ley de la materia, se ref'eren claramente a la sociedad

que subsiste o la que surge de la fusién'y a las que se extmguen Ademas si las
socnedades se liquidan, no tendria sentido el f'nal del articulo 224, que atribuye a

la socledad absorbente o a la nueva. Ios derechos y obl|gaclones de las

sociedades fusionadas o que se extmguen. lo q es Incompatlble con la idea de

quuidabién.

Generalmente los motivos para fusionar dos o mas empresas, pueden ser
de carécter,:t‘éc.n‘ico. financiero o legal, con el objeto de eliminar circunstancias
externas o inlemas tales como: evitar la competencia, reducir los exagerados
gastos de venta, _ejercer el dominio de las fuentes de produccién de materias
pnmas o de dlstnbucrOn de los productos o servicios, imponer ventajosos precios
de venta etc., buscar una mayor eficiencia competitiva de pequefias y medianas
empresas que pretenden acceder en mejores condiciones a mercados controlados
por grandes empresas_ las cuales absorban a otras mas pequefas con graves
dlﬁcultades f inancieras © con serios atrasos tecnoldgicos: y asi obtener mayores

beneficios, como lo son ganancias y utilidades.
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Existen dos tipos de fusion:

1) FUSION POR INTEGRACION O POR CREACION: que es aquella
que supone la creacién de una nueva sociedad, la fusionante, a la que se
transmitira la totalidad de los bienes, derechos y obligaciones de las sociedades
fusionadas.

De acuerdo con el articulo 226 de la Ley General de Sociedades

Mercanmes Ias empresas o sociedades que se fusionen y que de esta fusién surja

ree. una empresa nueva, esta Gitima debera constituirse de acuerdo a los

gen la constitucion de la sociedad a cuyo género haya de

pertenecer. es dec:r. si se constltuye como una Sociedad Andnima, se constituira
de aquerdo con ‘los principios y normas que se establezcan y regulen a la
Socie&ad Anénima.

2) FUSION POR INCORPORACION O POR ABSORCION: supone la
preexistencia de una sociedad, la fusionante, a la que las sociedades que se
extingl;l‘en_ las fusionadas, se fusionaran o uniran y transmitiran la totalidad de sus
derechoé. patrimonios y obligaciones.

-Los acuerdos de fusiodn se inscribiran en el Registro Pablico de Comercio y
se publicaran en el periddico oficial det domicilio de {as sociedades que hayan de
fusionarse. Asimismo, cada sociedad debera publicar su dltimo balance, y agquella
o aquellas que dejen de existir, deberan publicar ademas, el sistema establecido
para la extincion de su pasivo (articulo 223 de la Ley en cuestion).

La fusidn no podra tener efecto sino tres meses después de haberse
efectuado la inscripcion. Dicho plazo se establece, para que se entere cualquier

acreedor de las sociedades fusionadas de la fusibn y pueda oponerse

13
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judicialmente, en Ia"via sumaria a la fusién. la que se suspendera hasta que cause

ejecutoria la sentencia que declare que Ia opos:c:én es infundada Tr-anscurndo el

p!azo seﬁalado. es decx L los tre meses. “sin qu > se haya formulado oposncnén de

Ia fusnén y ia

sin dusputa y perfectamente garantizados. este efecto. lés déudas a plazo se
daran por vencndas. Y el certificado en que se haga constar el depésito, debera
publicarse conforme al articulo 223 (articulo 225).
De acuerdo con lo expuesto, puede decirse que no hay fusion en los
siguientes casos:
.- Cuando una sociedad o empresa cede todos sus derechos a otra y
subsiste para responder de sus compromisos.
2.- Cuando una empresa adquiere el patrimonio de otra, como adquirir
bienes de cualquier otra clase.
3.- Cuando una empresa adquiere la mayoria o la totalidad de las

acciones de otra, como por ejemplo, en el caso de las sociedades controladoras.
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CONVERSION O TRANSFORMACION: el término conversion o
transformacion se aplica cuando una empresa o sociedad cambia su naturaleza
juridica por un tipo diferente al que tomé al constituirse.

La Ley General de Sociedades Mercantiles, establece en su articulo 227
que, las sociedades constituidas en cualquiera de las formas que establecen las
fracciohes'l a Vv, del articuio 1°, de la misma Ley, podran adobtar'cualquier otro

txpo Iegal de socnedad esto es, que la empresa, constituida en alguno de estos

tlpos de socnedades establecndos en las fracciones mencionadas, puede adoptar

nacimiento "de.otra, sino simplemente la adopcion de un tipo juridico diferente de

sociedad al que antes tenia.

Uno de ios efectos juridicos que tiene esta transformacion es que la
sociedad cohfif\ﬂa respondiendo de! cumplimiento de sus obligaciones con todos
sus bienes. :

En todos‘los casos, la transformacion implica una modificacién del contrato
social, y afect.é Iaé reglas de organizacion, funcionamiento y administraciéon de la

sociedad transformada.
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ESCISION: es el acto juridico, exactamente opuesto a la fusidn, pues
implica la desintegracion de la empresa y eventuaimente, la extincion de la
sociedad, mediante la transmisiodn total o parcial de los elementos que constituyen
su activo, su pasivo y su capital, a otra u otras sociedades nuevas o preexistentes.

La escision puede ser de dos tipos:

1) ESCISION POR INTEGRACION: es aquella que tiene lugar cuando
de los bienes y obligaciones de la escindida, se transmiten a una o varias
sociedades beneficiarias de nueva creacién, cuyos socios pueden ser los mismos
socios de la escindida o personas extrafias a ella.

2) ESCISION POR INCORPORACION O POR ABSORCION: es
agueilta que se verifica cuando los bienes y obligaciones de la escindida, se
transmiten a una o varias sociedades beneficiarias preexistentes, cuyos socios
también pueden ser los mismos o personas extrafias a la sociedad escindida.

La Ley General de Sociedades Mercantiles, establece en su articulo 228 Bis
que:

Articulo 228 Bis: “Se da la escisién cuando una sociedad denominada
escindente decide extinguirse y divide la totalidad o parte de su activo, pasivo y
capital social en dos ©0 mas partes, que son aportadas en bloque a otras
sociedades de nueva creacion denominadas escindidas; o cuando la escindente,
sin extinguirse, aporta en bloque parte de su activo, pasivo y capital social a otra u

otras sociedades de nueva creacion.
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La escisién se regira por lo siguiente:

1.- S6lo podra acordarse por resolucién de la asamblea de accionistas o
socios u élgano equivalente, por la rayoria exigidé para la modificacién del
contrato soctal' . e

I Las acciones o partes soctales de /a soc:edad que se escinda
deberén estar totalmente pagadas; : )

‘ III. Cada uno de los socios . de. Ia' sociedad escindente tendra
inicia)men{e una proporcién del capital social de las escindidas, igual a la de que
sea titular en la escindente;

1V.- La resolucién que apruebe la escisién debera contener:

a) La descripcion de la forma, plazos y mecanismos en que los
diversos conceptos de activo, pasivo y capital social seran transferidos;

b) La descripcion de las partes del activo, del pasivo y del capital social
que correspondan a cada sociedad escindida, y en su caso a la escindente, con
detalle suficiente para permitir la identificacion de éstas;

¢) Los estados financieros de la sociedad escindente, que abarquen
por lo menos las operaciones realizadas durante el ultimo ejercicio social,
debidamente dictaminados por auditor externo. Correspondera a los
administradores de la escindente, informar a la asamblea sobre las operaciones
que se realicen hasta que la escision surta efectos legales;

d) La determinacion de las obligaciones que por virtud de la escision
asuma cada sociedad escindida. Si una sociedad escindida incumpliera alguna de
las obligaciones asumidas por ella en virtud de la escision, responderan

solidariamente ante los acreedores que no hayan dado su consentimiento
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expreso, la o las demas sociedades escindidas, durante un plazo de tres arios

contados a paﬁir de'la ultima de las publicaciones a que se refiere la fraccion V,

hasla por eI lmpo G eI activo neto que les haya sido atribuido en la escisién a
cada una de éllas, sila escmdente no hubiere dejado de existir, ésta respondera
por la totalld cién; .

e) Los pmyectos de estatutos de las sociedades escindidas.

: i6;1 de:'la escisién debera protocolizarse ante notario e

! Registro Publlco de Comercio. Asimismo, debera publicarse en la

gaceta ol' cial y en uno de los periédicos de mayor circulacién del domicilio de la

escindente extlacto de dlcha resolucién que contenga, por lo menos, la

sintesis de Ia mfonnac:én a que se refieren los incisos a) y d) de la fraccién IV de
lndlcando claramente que el texto completo se encuentra a

dlsposnzlén de soaos y acreedores en el dormicilio social de la sociedad durante un

plazo de cuarenta ¥ cinco dias naturales contados a partir de que se hubieren
efectuado la inscripcién y ambas publicaciones;

Vi.- Durante el plazo seflalado, cualquier socio o grupo de socios que
representen por lo menos el veinte por ciento del capital social o acreedor que
tenga interés juridico, podra oponerse judicialmente a la escision, la que se
suspenderd hasta que cause ejecutoria la sentencia que declara que la oposicion
es infundada, se dicte resolucién que tenga por terminado el procedimiento sin
que hubiere procedido la oposicion o se llegue a un convenio, siempre y cuando
quien se oponga diere fianza bastante para responder de los dafios y perjuicios

que pudieren causarse a la sociedad con la suspension;
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V]I.- Cumplidos )qs requisitos y transcurrido el plazo a que se refiere Ia
fraccién V, sin ql;le'» sé bh'aya presentado oposicién, la escisiébn surtira plenos
efectos; pala Ia consl:tuc:én de las nuevas sociedades, bastaré la protocolizacién
de sus estatutos y su mscnpcrén en el Registro Publico de Comercio;

VI/I.- Los accionistas o socios que voten en contra de la resolucién de
escision gozérén del derecho a separarse de la sociedad, aplicandose en Ilo
conducente lo pre isto en el articulo 206 de esta Ley;

IX.- Cuando la escisién traiga aparejada la extincién de Ila escindente,
una vez que suda efectos la escisién se deberd solicitar al Registro Publico de
Comercio la céncélacién de la inscripcién del contrato social, y

X.-y No Sé aplicara a las sociedades escindidas lo previsto en el articulo
141 de esta Ley".

El Codigo Fiscal de la Federacion la define en su articulo 15-A de la
siguiente manera:

Articulo 15-A: “Se entiende por escision de sociedades, la transmision
de la totalidad o parte de los activos, pasivos y capital de una sociedad residente
en el pals, a la cual se le denominarg escindente, a otra u otras sociedades
residentes en el pals que se crean expresamente para ello, denorninadas
escindidas. La escision a que se refiere este articulo podra realizarse en los
siguientes términos:

a) Cuando la escindente transmite una parte de su activo, pasivo y
capital a una o varias escindidas, sin que se extinga; o

b) Cuando la escindente transmite la totalidad de su activo, pasivo y

capital a dos © mas escindidas, extinguiéndose la primera. En este caso la
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escindida que se designe en los términos del articulo 14-A de este Cdédigo, debers

conservarla documentactén a que se ref‘ ere. el anlculo 28 del mlsmo .

De la misma forma que la fusné ituye un cambio radical
de la empresa o sociedad.

DISOLUCION: a disolucién n' n inmedlata de la empresa

sino que es un fendmeno prevno a-su extlncnén ya que determma el periodo de

liquidacién durante el ‘cua decha s organnzactén mercantil’ sigue existiendo,

conservando su personéh;dad Jﬁrldica para los efectos de la liquidacién, ya que

esta ultima es la consecuencna mmeduata de la disolucion; en esta etapa no

terminara el nego jurldlco ni ninguna de las relaciones juridicas creadas por

ella, y los somos contlnuan temendo el caracter de tales.

De. acu‘rdo‘,con e art(culo 229 de la Ley General de Sociedades

Mercantiles, _spc_nedades se disuelven en los siguientes casos:

1.- Por eﬁbiracién del témino fijado en el contrato social;

11.- Por imposibilidad de seguir realizando el objeto principal de la
sociedad o por quedar éste consumado;

11i.- Por acuerdo de los socios tomando de conformidad con el contrato
social y con la ley;

IV.- Porque el nimero de accionistas liegue a ser inferior al minimo que
esta ley establece o porque las partes de interés sc relnan en una sola persona; y

V.- Por la pérdida de las dos terceras partes del capital social.

En el caso de la fraccion ! del articulo 229 de la Ley mencionada, la

disolucién de la empresa o sociedad se realizara por el sélo transcurso del término

establecido para su duracion. En los demas casos, comprobada por la sociedad la
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existencia de causas de dlsoluClén de Ia mlsma. se inscribira ésta en el Registro

Publico de Comercno $| no se. lleva a cabo ha inscripcion a pesar de existir la

comédds a _partir de-

cancelacuén de ta inscripcion (articulo 232)

Debemos 'hacer n rnportante mencion, respecto a que la Ley en comento
presenta una Iaguna’debldo a que no existe precepto legal alguno que obligue a la
empresa a bubliéan; él aéuerdo de disoiucién, por cuanto resulta nugatorio el
derecho que la Ley Iés bonﬁere a los terceros de oponerse a la disolucién. Y a
faita de disposicion expresa, solo les queda a los terceros consultar diariamente
en el Registro Publico de Comercio para enterarse como estan las empresas ©
sociedades de las que son acreedores, lo cual no resulta practico ni eficiente. Lo
correcto seria que la Ley, asi como confiere el derecho de oposicion a los
acreedores, también les proporcionara los medios eficaces para enterarse de los
acuerdos de disolucibn para poder ejercitar ese derecho, exigiendo a las
sociedades hacer la publicacion correspondiente.

En cuanto a los administradores, éstos no podran iniciar nuevas
operaciones con posterioridad al vencimiento del plazo de duracion de ia

sociedad, al acuerdo sobre disolucion o a la comprobacion de una causa de
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disolucion.  Si contravinieran esta prohibicion, los administradores seran
solidariamente responsables por las operaciones efectuadas (articulo 233).

La disolucién termina una vez que cumplido el requisito de inscripcion, y
disuelta la sociedad se pondra en liquidacion.

LIQUIDACION: por liquidacion debemos entender las operaciones
necesarias para concluir ios negocios pendientes a cargo de la empresa, para
cobrar lo que a la misma deben y pagar lo que ella adeuda y repartir el patrimonio
entre los socios.

La personalidad juridica de la sociedad subsiste a pesar de que se haya
disuelto, pero soélo para efectos de la liquidacion.

La disolucidbn acarrea un cambio en los d&rganos sociales; los
administradores deben ser sustituidos por los liquidadores.

De acuerdo con el articulo 235 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, la liquidacion estara a cargo de estos liquidadores los que pueden ser
uno o mas, los cuales seran los representantes legales de la organizaciéon
mercantil y responderan por los actos que ejecuten excediéndose de los limites de
su encargo.

A falta de estipulacién en el contrato social, el nombramiento de los
liquidadores se hara por acuerdo de los socios, tomando en ia proporcion y forma
que la Ley en cuestion sefiala, segin la naturaieza de la empresa, para el acuerdo
sobre la disolucion de la misma.

La designacion de los liquidadores debera hacerse en el mismo acto en que
se acuerde o se reconozca la disolucion de la organizacién mercantil. En los casos

en que la negociacidn mercantil se disuelva por la expiracion de plazo o en virtud
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de sentencia ejecutdria'da. ia designacién de los liquidadores debera hacerse

lnmedlatamente que concluya eI plazo o que se dicte sentencia.

Sl por cualq er motwo el nombramiento de los liquidadores no se hiciere

en los térmlnos que fija el articulo 236 de la ley de la materia, lo hara la autoridad

judlclal en Ia via ion de cualquier socio.

k Mlentras no haya sldO inscrito el nombramiento de estos liquidadores en el

Reglstro Publico de Comercno y eéstos no hayan entrado en funciones, los
admlmstradores contlnuarén en el desempeo de su cargo (articulo 237).

El nombramiento de los liquidadores podra ser revocado por acuerdo de jos
socios, tomado en [os términos del articulo 236 ya mencionado, o por resolucion
judicial si cualquier socio justificare, en la via sumaria, la existencia grave para la
revocacion.

Los liquidadores cuyos nombramientos fueren revocados, continuaran en su
encargo hasta que entren en funciones los nuevamente nombrados (articulo 238).

Cuando sean varios los liquidadores, éstos deberan lievar sus funciones
conjuntamente (articulo 239).

La liquidacidén se practicara con arregio a las estipulaciones relativas del
contrato social o a 1a resolucion que tomen los socios al acordarse o reconocerse
la disolucion de la sociedad. A falta de dichas estipulaciones. la liquidacion se
practicara de conformidad con las disposiciones del capitulo X| de ia Ley General
de Sociedades Mercantiles (articulo 240).

Una vez hecho el nombramiento de los liquidadores, los administradores

deberan entregarles todos los bienes, libros y documentos de la empresa,
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levantandose en todo caso un inventario del activo y pasivos sociales de la misma

(articulo 241). [ el o SR

De acuerdo con

ones del contrato social

socios o las dispo
~'1.-'Conclu

al tiempo devia"‘,disvolu ]

enes de la sociedad;

ada socio su haber social;

la discusidn 'y’a,pr’ob’acihén de los 'éocios. en la forma que corresponda, segun la
naturaleza de la so;:i'ec;:a‘yd.( ' ,
El balance final, una vez aprobado, se depositara en el Registro Pablico
de Comercio, y'
Vi.- Obtener del Registro Publico de Comercio la cancelacion de la
inscripcién del contrato social, una vez concluida la liquidacion.

Respecto al haber que le corresponde a cada socio, ninguno de éstos
podra exigir a los liquidadores la entrega total del haber que le cofresponda, pero
si una parte o la parcial Que sea compatible con los intereses de i0s acreedores de
la empresa, mientras no estén extinguidos sus créditos pasivos o se haya
depositado su importe si se presentare inconveniente para hacer su pago.

El acuerdo sobre la distribucion parcial debera publicarse en el periddico oficial del
domicilio de |la organizacién mercantil, y los acreedores tendran el derecho de

oponerse en los términos y la forma que sefala el articulo 9° (articulo 243).
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Aprobado e! balance general, los liquidadores procederan a hacer a los
accionistas los pagos que correspondan, contra la entrega de los titulos de las
acciones (articulo 248).

Las sumas que pertenezcan a los accionistas que no fueren cobradas en el
transcurso de dos meses, contados desde la aprobacion del balance final, se
depositaran en una institucion de crédito con la indicacion del accionista. Dichas

sumas se pagarén por la institucién de crédito en que se hubiese constituido el

depéstto (articulo 249).

. Con esto térmma la liquidacién, y una vez realizada la misma y cumplidos
los duversos requisitos antes sefialados, lo dltimo que procede es cancelar la
inscripcién del contrato social de la negociacion mercantil en el Registro Publico
de Comercio.

Por uaitimo diremos que, los liquidadores, en todo caso, mantendran en
depésito, durante diez afios después de la fecha en que se concluya la liquidacion,
los libros y papeles de la sociedad (articulo 245).

Con esto terminamos nuestro capitulo quinto, y con éste concluimos et
desarrollo del capitulado de nuestro trabajo de investigacion, por o que ahora

procedemos a sefalar nuestras conclusiones.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: Es de suma importancia saber y comprender, cémo ha surgido

e ido evolucionando la empresa desde sus origenes hasta nuestros dlas, ya que
ha ayudado y ha sido el principal instrumento para el desarrollo econémtco \4 socnal

de los paises y del mundo entero, y maxime que se cons:

de riqueza, de trabajo y de generacxén de satlsfactores para laéocnedad de un

pais y de todo el mundo.
SEGUNDA: E| concepto de empresa no esté dotado de fijeza y claridad,
cual seria muy deseable. La mayoria de los conceptos de empresa son
meramente econdmicos por ser ésta una figura econdmica y existen una gran
variedad. Pero en México adn no existe un concepto juridico claro de empresa.
Algunos juristas y legisladores han intentado proporcionario pero no io han
logrado, ya que todavia piensan que por ser una institucibn u organizacion
econdmica es imposible definirta desde el punto de vista del Derecho. Pero cabe
recordaries que todo lo que vive, interactia y se desenvuelve en la sociedad debe
de ser regulado y conceptuado por normas juridicas, esto para que no se creen
lagunas jurldicas‘(oomo las que existen respecto a la empresa en la mayoria de

las leyes y codigos), para que exista un concepto unitario y sistematico que facilite

la regulaci'éﬁ e la misma y para que exista un control que impida desigualdades e

injusticias entre las mismas empresas y éstas para con la sociedad, quién es

finalmente, a quien se destinan los bienes que producen o servicios que prestan.
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TERCERA: Después de haber analizado los principales topicos referentes
a2 la empresa y haber obtenido un conocimiento mas amplio acerca de la misma,
nosotros proponemos la siguiente definiciéon juridica de empresa.

“Empresa es una institucién econdémica, juridica y social, compuesta
por elementos objetivos, subjetivos y corporales que son organizados por el
titular o titulares de la misma con el propésito de llevar a cabo una actividad
empresarial tendiente a la realizacion de uno o varios fines generalmente de
caracter lucrativos”™.

CUARTA: La Economia y el Derecho, son ciencias que tienen semejanzas
y diferencias entre si. Difieren tanto por sus medios, como por sus resultados, pero
uno de los puntos de encuentro entre ambas ciencias es la empresa, la cual es
igual de importante para la Economia, por ser una ﬁghra de caracter meramente
econémico, como para el Derecho, ya_i:;ue es un ente que interactua, vive y se
desenvuelve en la sociedad y por tanto debe ser regulada y protegida por el
mismo. Por ello éstas, deben de ir de la mano y complementarse, para que exista
una verdadera armonia respecto a la empresa y prestarse los instrumentos y
elementos necesarios para poder lograr el éxito y para dar soluciones a todas las
cuestiones que se presenten sobre la misma, y para que asi esta organizacion
econdmica, juridica y social contribuya a lograr un mejor desarrollo econémico
para nuestro pais y para su gente.

QUINTA: Es necesario, Que al crear y organizar una institucion econémica,
juridica y social como lo es la empresa, se cuenten con objetivos claros, los
cuales, quiere y debe perseguir la misma. Estos pueden ser como ya los

sefalamos en su momento, los juridicos, para no caer en ilicitudes al momento de
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crear, organizar, llevar a cabo la actividad empresarial a la que se dedique la

empresa y‘para 'pbder realizar el fin’ o -fines propuestos por la misma; los

econérﬁicos, éstos con el fn de obtener benef‘cnos Y utllldadeS' sociales, para

para cumplir con el personat q'ue‘ labora en ella mediante el pago de sus salarios y

ayudéﬁdblés'cbn éétos y,oira’s"p\résgé dnéé mas, a que ellos puedan satisfacer
sus propias‘necesidades; Y pdrglt’irjno. aug tengan claros los objetivos técnicos, ya
que la empresa (y sobl;e todo Ié'gran‘empresa) debe de contar con los elementos
y la tecnologia necesaria, adecﬁada y si se puede la mas avanzada, para poder
llevar a cabo su actividad émpresarial. lograr el fin o fines perseguidos y
proporcionarte al pablico consumidor, destinatario de los bienes y/o servicios que
producen o prestan, la mejor calidad.

SEXTA: Existe en la actualidad, una gran variedad de empresas debido al
gran auge econdmico Y tecnolégico que se ha ido generando a lo largo del tiempo,
y las cuales es muy importante conocer, sobre todo los empresarios que quieran
constituir aljguna de ellas, ya que cada una cuenta con diferentes caracteristicas,
las cuales tomamos en consideracion para poder clasificarias y asi tener un mejor
conocimiento y comprensiéon de ellas. De esta manera podemos clasificarlas
tomando en consideracion primero, la actividad o giro que desempefian, dentro de
las cuales tenemos las industriales., las comerciales y las de servicios; por el
régimen juridico que tienen, pueden ser individual y colectiva dentro de la cual

encontramos a las que pudiéramos decir mas importantes como, la Sociedad

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




Mercantil (que . son :las: mas comunes actualmente). la Sociedad Civil y la

Asociacién Civil' por el ongen de su capltal encontrarnos que se dividen en

publlcas. de economla mlxt' y

clasifica a la empresa en publlca priva mercxal. social, domeéstica y mixta.

SEPTIMA: Como pud 0S uenta, la empresa tiene gran relevancia

en el mundo juridico. Esto sobre todo, porque todo lo que vive, se desenvuelve e

interactiia en la sociedad, tlene que ser y es regulado por el Derecho y sus
diferentes ramas, por lo cual la empresa no es la excepcion, ni por ser una figura
de caracter meramente : econdémico. Ademas ésta, desde e! momento de su
creacién hasta su extiriéién. es y debe ser regulada por normas juridicas que le
otorguen derechos y ;:abligaciones (tanto a la misma empresa, como al titular o
titulares de la misma, asi como a sus trabajadores y demas colaboradores de ella)
y establezcan un control que impida irregularidades, injusticias, desigualdades,
etc., en la misma organizacién econémica, juridica y social, entre las mismas
empresas, y éstas para con la sociedad, el pais donde llevan a cabo sus actividad
empresarial y con el mundo entero.

OCTAVA: Cabe recordarles a los juristas, tratadistas y sobre todo a los
legisladores, que no por ser la empresa una figura de indole econédmica, escapa al
Derecho, y por lo mismo se necesita que exista una ley que |la regule y proteja en
especifico de forma sistematica y unitaria en todos sus aspectos, y que sea acorde

a la época y tiempo en el que vivimos, y que las leyes que se encuentren vigentes
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Yy que de alguna manera ia contemplan, sean reformadas porque son obsoletas,
no estan de acuerdo a los avances juridicos, economicos, sociales, culturales y
tecnologicos que se han presentado y se siguen dando, Yy que en materia juridica
existan mas libros, mas informacién acerca de la misma, todo esto para que dejen
de haber lagunas juridicas respecto a la misma y se contribuya al buen desarrolio
del pais. de la sociedad y con los demas paises del mundo.

NOVENA: Se dio mayor relevancia a la organizacion mercantil, debido a
que la mayor parte de las empresas existentes en México, se constituyen,
organizan y funcionan con el animo de obtener un fin lucrativo, 1o cual es materia
del Derecho y sobre todo de la rama Mercantil, sin menospreciar a las empresas o
Sociedades Civiles, Asociaciones Civiles o Sociales, como las cooperativas, etc.,
que también son importantes para el Derecho.

DECIMA: E! como se estructura juridicamente una empresa es muy
importante, ya que el empresario o empresarios, segun sea el caso, debe de tener
muy claro cémo se va a constituir la misma, coémo se debe organizar, qué¢ tipo de
actividad o giro va a desempefiar, qué elementos, tanto subjetivos, como objetivos
y corporales debe comprender; ya que de esto depende en gran parte el éxito o
fracaso de la empresa, la realizacion o no del fin o fines perseguidos por elia, y la
obtencién o no de ganancias, beneficios y utilidades.

DECIMA PRIMERA: Asi como la empresa cuenta con una serie de normas
juridicas que tratan de regulara y protegerla, también cuenta éon una serie de
principios que la protegeﬁ. Y . existen dos muy importantes, el primero es el
Principio de Conservacion de la Empresa, el cual es de suma importancia, ya que

propone y pretende conservar a la empresa por todas las formas posibles, sobre
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todo en caso de que incurra en un incumplimiento_ generalizado de sus
obligaciones de pago, para 'el cual propone iodo un proceso (el cual encontramos
en el parrafo segundo del articulo 1“), de Ia‘Ley deTCo‘ncursos Mercantiles) para
evitaf que se desintegre por esta :situa‘cién 'y‘ éigé ‘contribinendo al desarrollo
éconémico del pais. Y el segundo es el Prinéibio de ‘Libre Concufrencia Y
Competencia en el Mercado, el cuz-il irété de evitar la dompetencia desleéi ehtre
las empresas, por lo cual, este prmctplo propone. que exista una libre concurrencna
de las empresas existentes en Méxnco en el ‘mercado, para que todas tengan las
mismas oportunidades y para que por medlo de la competencla justa entre las

Jnalmente decuda de qué; empresa

mismas el publico consumidor. sea. qi:ié

adquirira los productos que ofrezca o os servncnos que preste. Este pnnclplo

encuentra su fundamento legal en el articulo 28 de nuestra Carta Magna y en su

Ley reglamentaria la cual es la Ley Federal de Competenma Econémlca
DECIMA SEGUNDA: La empresa puede ser objeto de trafico jurtd«co es

decir, dicha organizaciébn puede ser el objeto de varios y dlferentes actos.

operaciones o negocios juridicos entre Ios cuales y més frecuentes podernos

Ia exprop'ac|6n el embargo o

la compraventa y la promesa de compra nta.

secuestro, la quiebra, etc.. ] rnortl usa como Ia testamentaria y la |egit|ma'

tratandose de Ia transmlsién del derech real y temporal de dlsfrute de la empresa

encontramos el usufructo~ se trata de la transmision del uso o goce tempora!l de

la empresa. tenemo al arrendamlento. si suponen la transferencia de dicha
organizacion mercantil para efectos y a virtud de contratos de garantia, tenemos
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por ejemplo: la prenda, el embargo. la hlpoteca y el fideicomiso en garantia, y

traténdose de la transmlsnén total o part:|al de los activos, pasivos, capital,

derechos Yy obllg‘

emp esa encontramos la fusion y Ia esc15|6n de la
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