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INTRODUCCION

En tiempos actuales los profesionales de la educacion se encuentran
mmersos en vertlgmosos cambios sociales como lo son: el replanteamiento de la
vnda famlllar mowmlentos constantes en la economia, primacia de los medios de

'comumcacnén, diversidad de creencias en lo politico, social y religioso,
: desngualdad en la distribucion de bienes, la propagacién de epidemias y

enfermedades' cronicas, los avances en los ramos cientificos y tecnolégicos, asi
como’la cada vez mas preocupante transformacion de valores; dichos cambios
hacen que el fendmeno educativo se vea inmerso en un todo contradictorio y
demandante de mejores capacidades y habilidades para poder destacar y lo que

es mas: contribuir al cambio.

Dicho fendmeno educatlvo nos remlte a retomar las palabras de Pablo
Natorp en su trabajo sobre Pedagogla Socnal en el cual aborda temas tales como
las |mpllcac10nes de este fenémeno. en la formamon ya que concibe a la
educacion como un hacer de la voluntad que asu vez esta condicionada por la
comunidad, las condlcnones sociales . de la educacuon y las relaciones de dicha
sociedad, lo anterior conduce a que utilice el termmo de Pedagogia Social, ya que
el fenomeno educativo no se puede ver como un fendémeno aislado.

Consideramos que Ia'ﬁgura del - profesor juega un importante papel en la
busqueda por superar los conflictos sociales actuales dentro del enfoque de la
teoria critica - de la educaCIon la cual habla sobre la soluciéon de problemas en
forma racional . Dicha teorla fue creada primordialmente en Alemania en
oposicion’ a Ia dweccnon dominante que habia tenido la corriente positivista y
pragmatlca por o antenor “se constituye como una filosofia de la praxis

comprometldaven un dlalogo abierto en competencia con concepciones de como

* | NATORP Pablo “Curso sobre pedagogia social” Editorial Porrua. P.




vivir sngnlfcatlvamente en un mundo confrontado por la pena, el sufrimiento y la

lnjUStICla

= La teorfa critica - de; Ia educacuon es una politica de vida en la cual
profesoreS;y estudlantes estan comprometldos en el trabajo de la historia como tal,

hlstorla podrla permanecer estatica y silenciosa, si es que se aleja d2 los
‘cuestlonaml ntds ya que sin ellos, ésta puede volver a repetirse con las injusticias
; ve mhuma ,dades del pasado que han puesto el mundo de la educacion en grave
: {'pellgro AI someterse a los silencios el profesor estara forzando su funcién

ftransmlsora y lo que pretendemos es crear en €l y sus alumnos, “una nueva vision
kde una sociedad fundada en Ia esperanza y el esfuerzo liberador; que parta del
o 'kp'rincipio que la practica en el aula no debe entenderse como algo parecido a un
" recetario de cocina™

A fin de darle al presente trabajo el sustento tedrico que posibilite la
consecucion de los objetivos, consideramos que es muy importante dar un
panorah1a general de los principales postulados de la teoria critica de la educacion
la cual parte en decir que la educacion “es un proceso inacabado
fundamentalmente humano, intencional, intercomunicativo y espiritual, en virtud
del cual se realizan con mayor plenitud la instruccion, la personalizacion y fa

: GlROUX Henry “Sociedad, Cultural y' Educacion™ Editorial U.N.A.M., p. 184

* Ibidem p. 185.
* GIROUX Henry “Los Profesores como intelectuales™ EDITORIAL PAIDOS cn temas de Educacion MEC.

p.13
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socializacion del hombre™. Para este enfoque la educacién es agil y por ningln
motivo debe pretender estancar los conocimientos, asimismo considera que la
educacion en la infancia (ciclo que abarca la primaria), predispone para el
aprendizaje dinamico mediante la adquisicion de la lectura, escritura, comprension
y uso del lenguaje y calculo pero no de manera memoristica o por imitacion, sino
propiciando la comprensién, y dotando al alumno de habilidades indispensables y
necesarias para toda su vida; finalmente, esta teoria se fundamenta en el principio
de que la educacion de la corriente critica fomenta y dirige el ejercicio de la
autonomia, entendiendo a ésta como la capacidad que tiene el individuo de crear,
reflexionar, transformar y proponer defendiendo sus propios puntos de vista y
guiandose por sus propias convicciones e ideales; implica a la vez , una actitud de
iniciativa propia; lo anterior guarda directa relacién con el concepto de libertad de
la que el individuo es su propio guia, lo cual le posibilita la participacion preparada
y comprometida en las cuestiones socio-culturales, libertad seria entonces
-sinénimo de posibilidad de hacer y crear haciendo a un lado los sometimientos y
lineas de reproduccion. Ambos términos autonomia y libertad fomentan y dirigen el
proceso de personalizacion del alumno.

Para entender mejor lo anterior afirmamos que la personalizacion es un
proceso dinamico que pretende lograr que el individuo se realice con mayor
plenitud, desarrollando a su vez mas satisfactoriamente todas sus potencialidades;
de hecho el cardcter intencional de la educacion dice que el profesor® no puede
actuar inconscientemente, en todo momento debe buscar que el encuentro del
hombre consigo mismo se dé, mientras que por su parte el caracter de que la
educacion es algo inacabado se debe en gran medida a que la personalizacion
‘ también lo es, puesto que da inicio en el momento de nacer terminando con la
:=muerte; en si el significado del término personalizar es formar un alumno con
capacidad para integrar todas sus esferas y estratos, conseguir mayor tolerancia

> FERMOSO F. Paciano “Teoria de la Educacion® Editorial Trillas p. 379.

* Utilizaremos los términos de macstro, docente y profesor al interior del trabajo de acuerdo al peso del
contenido que en el momento se esté trabajando aun cuando sabemos de las diferencias historicas y
metodolégicas existentes en cada caso.




ante la presencia de situaciones desagradables y frustrantes y lograr un mejor
enfoque de su creatividad; a pesar de lo anterior tenemos plena conciencia de que
buscando la consecucion del mejor desarrollo de la personalizacion, la educacion
puede ejercer funciones de control, estimulo e inhibicidon entendidas en su mejor
sentido, lo que de ninguna manera puede hacer es modificar la vertiente fija de la

personalidad.

En este cambio que debe darse mediante la critica y " ser critico es vivir un
proyecto cargado de esperanza y de lenguaje cargado de posibilidad, también
- significa.desechar cualquier distancia puramente contemplativa y cognoscitiva del
mundo para enfrentar la contingencia del presente con la esperanza radical de

: pyrq‘povner para el mafana”.” Cabe la utilizacion de métodos que promuevan la
participacion del alumno sin perder de vista la constante disposicion que tiene el

k profesor- por dominar los aspectos didacticos y administrativos propios de su
de‘sem'peﬁo.vademés de mantener un buen nivel de motivacion en los alumnos
que’ bromueva aprendizéjes_;relevantes e importantes para éstos, es decir
significativos®, “p'é[ar:lqsi:'c a[éé:invo son suficientes los contenidos, la informacion,
conductas o habkirli;dia:des‘que hay que aprender ya que éstas no son importantes

s péféona que aprende las perciba importantes para

en abstracto, hace falta:
ella"%; lo anterior IIeva,ifanicn,toVun componente efectivo en el que el alumno logra
descomponer e interiorizar lo que aprende.

Segln palabras de Ausubel, es necesario hacer una distincion entre los
materiales aprendidos por repeticion y los aprendidos significativamente, ya que el
primero involucra la édquisicic’:n a un corto plazo de concepciones simples un tanto
inventadas asi como la resolucion de problemas artificiales; por su parte lo

significativo implica una retencion a largo plazo e involucra una mayor resolucién

? GIROUX. Henry. Op. cit. p. 166

¥ Deseamos aclarar que a lo largo del trabajo se encontrardn manejados autores que no pertenccen a la teoria
critica de la ed ion y que son retomados breve por dos motivos fundamentales: |.- Para
problematizarlos ¥ discutirlos. 2.- Porque algunos de sus postulados enriquecen nuestro trabajo, en tal
situacion se encuentra Ausubel con su postulado de aprendizaje significativo.

? MORENO Lépez Salvador “La Educacion centrada en la persona *Editorial El Manual Moderno p. 23.




de problemas, en este Ultimo el alumno no necesita hacer descubrimientos sélo
se le pide que incorpore a su interior el material para interpretarlo, buscando
siempre que la tarea sea comprendida durante dicho proceso de internalizacion.

Tanto en el aprendizaje receptivo como por descubrimiento, hay
aprendizaje significativo si la tarea puede relacionarse con lo que el alumno sabe
tomando en cuenta que la actitud que éste tenga es basica.

Una vez abbrdadqs los fundamentos tedricos de la corriente critica de la
- educacion abordalié:rrj'c_)”sk Iois‘principales problemas a los que se enfrenta el docente
enb su labor covtlid’ia'na.‘; los cuales obstaculizan su mejor desempefio. Ei
replanteamiento dé dichos problemas con un enfoque mas realista aparece en los
trabajos del autor César Carrizales Retamoza,'®
creciente anarquia entre las formaciones de maestros debidas a la falta de

él afirma que prevalece una

planeacién y organizacion, entre las problematicas que acertadamente nombra se

rescatan las siguientes:

A) Enserianza desarticulada a la practica profesional

B) Inexistencia de la investigacion.

C) Plénes y progfamas desvinculados con el desarrollo cientifico.

D) Desarticulacion con la realidad.

E) Desfaéamienfo entre los diferentes niveles educativos, preescolar,
primaria, bachilierato, profesional y postgrado.

F) Falté' de continuidad entre los proyectos educativos.

G) Establecimiento de programas de estudio sin contar con una evaluacion
de los anteriores.

H) incorrecta expansion geografica y distribucién entre las instituciones

~

formadoras.

' CARRIZALES, Retamoza Cesar, “Crisis en la formacién auténoma de profesores™ Edit. Universidad
Auténoma de Sinaloa. p. 57




1) Aislamiento entre las personas quienes realizan la planeacién y quienes
la ejecutan.

J) Prevalecencia de estructuras tradicionales que chocan con los ideales
de querer formar de manera mas critica y analitica.

K) Falta de vincula‘cién con la practica profesional.

Uno de Ios profeslonales de la educacion que esta viviendo mas de cerca

pertenecer a ese nume so grupo de colegas conformistas, uniformes, temerosos

'al cambio y por ende ‘dafinos para la educacion. La situacion logra complicarse
todavfa mas cuando se presta atencién y se toma conciencia de los problemas

que enmarcan laachvudad de la docencia, los cuales a ultimas fechas se han
discutido mayorme"mé,‘ atn cuando su existencia data de tiempos atras; dichos
problemas tienen que ver directamente con la indefinicion de funciones y
responsabnlldades lo que conlleva ‘a tener-un exceso de éstas, con las altas
expectativas puestas en él (eI profesor vistoc como un innovador del sistema

educatwo como eje central de la solucién de problemas sociales y educativos y
fnalmente vvsto como lnvestlgador del aula), la poca remuneracién econdmica que

e percube por su trabajo las deficiencias acarreadas a lo largo de su formacion asi

como Ia a atia y remstenma a mantenerse actualizando sin dejar de mencionar

que en su practlca la situacion es dificil sobre todo al enfrentarse a niveles de
eXIgenCIa rlgldos y lineales que van mas alla de los recursos humanos vy

matenales con Ios que cuenta e incluso en tiempos reducidos, entre otros factores.

) Para comprender mejor lo anterior el autor Teodor Adorno'' en su trabajo
tltulado "Consngnas (1969) explica que existe una "aversion” hacia la docencia asi
' a crlsus de la nueva generacién, también menciona los problemas

de la profeswn ‘de ‘ensefiar y las limitaciones que esto tiene; parte de su

- ADORNO. Teodor “Consignas"™ Edit. Amorrourtu. p 64.
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experiencia al afirmar que las personas con mayor preparacion y capacidad son
quienes expresan mayor ‘repugnancia” contra el trabajo que les aguarda
empezando por la antipatia que sienten contra la excesiva reglamentacién
impuesta por los planes de ensefianza, a su vez en lo anterior intervienen motivos
materiales en donde la idea de que la docencia es una profesion de "hambre”
persiste cada dia mas, es por todo lo anterior que Adorno “analiza las
motivaciones subjetivas de la aversion contra la docencia esencialmente las de
tipo consciente-preconsciente que presentan a ésta profesion denominandolos

tabues" 12

:Entre los principales tabues se encuentran en primera instancia el que el

“docente no es reconocido socialmente, aun cuando se trate de un graduado
" universitario, encontrandose aqui una ambivalencia, ya que se pudiera pensar que
“ el universitario es bien remunerado, sin embargo, el poco prestigio que se le
: airib‘u‘ye ala profesién de la enseianza no se lo permite. Un tabi mas es esa
pesada connotacnon que percibe al docente como un subalterno debido a su bajo
:",sueldo Io cual tlene sus origenes en las épocas de la edad media e inicios del

'renactmlento donde los maestros eran algo similar a esclavos. Por otro lado se

g percnbe un resentlmlento por parte de las personas analfabetas para con la gente
- lnstrul_da lo cual hace que las connotaciones despectivas para la figura del

“* maestro se arraiguen con mayor fuerza.

Basandonos en el pensamiento de Cesar Carrizales Retamoza es
necesario retomar "que todo intento por uniformar sin considerario desigual, es un
acto de poder simbdlicamente violento para los iguales”.'* Desde tiempos
proximos pasados se ha tendido a modelizar la figura del docente lo cual presenta
un mundo fragmentado, simplificado, ausente de conflictos que si bien es cierto
proporciona seguridad, también es cierto que uniforma bajo la pretension de hacer

“‘que los demas sean como deben ser no como quieren ser”, dicha tendencia a

(B4

Ibidem. p. 65
¥ CARRIZALES Retamoza Cesar “El Filosofar de los Profesores “USA Universidad Auténoma de Sinaloa p.
10.




modehzar crea tamblen mundos felices plenos de orden, homogeneidad y sin
hlstona Io cual constltuye un atentado contra ia realidad.

Sl el profesor desea termlnar con las lineas de sometimiento o con la
educacnén como goblerno y superar los conflictos de clase social, raza y sexo en
'.'~,cuest|ones de calidad ‘educativa, debiera reflexionar sobre la manera en que
« puede oponerse a las teorias dominantes para construir tanto su identidad como ia
‘'de sus alumnos, buscar la manera de legitimar con el suficiente sustento un

‘proyecto pedagoégico que defienda las posturas criticas de la educacion; de igual
manera el profesor terminara por transformar su actuar si reconoce las injusticias
que en nombre de la educacién se han cometido, ya que “los maestros se ven
involucrados en una prolongada y sostenida reestructuracién de sus empleos
ademas de que se ven inmersos en una progresiva invasion de procedimientos de

ensenanza predetermmados" "

EI ‘mas claro ejemplo de procedimientos de ensefianza predeterminados, es
:{el creer erroneamente que en medida que el docente tenga mas experiencia sabe

~ mas, sin embargo experiencia no es sindnimo de saber, a su vez se ha partido de
. Ia~ide',ab de que para ensefiar es necesario conocer a los estudiantes lo cual es
valido pero no solo desde el punto de vista de las ciencias sino de la experiencia,
sin reconocer que el docente parte de su propia experiencia sin conocer la del
alumno; de hecho lo que percibe son simulaciones atin cuando el docente

presuma de tener mucha experiencia.

Independientemente de la corriente tedrica en que se vea al profesor, éste

" debe ser quien pugne por desarrollar en él un sentido de pertenencia hacia su
“labor, vislumbrandola como algo que quiere por lo que significa no por lo que le
. remunera, llegando incluso a establecer vinculos éticos tales como el compromiso
con lo que se hace, la dedicacion, el esmero en sus actividades cotidianas, la

" APPLE W. MICHEL “Maestros y Textos: Una economia politica de las relaciones de clase ¥ de sexo™.
Temas de Educacién Editoriai PAIDOS MEC. p. 40




responsabllldad de cumpllr blen con afabilidad y afectividad y "buscando la fuerza
pnmordlal del esplntu dotada de voluntad fuerza afirmadora, buscadora de union
del aima esplrltual ante personas en cuanto real o potencialmente portadoras de
valores esplrltuales"15 elemento considerado como altamente propiciador de
ambientes educativos éptifnos para una mas eficaz y auténtica educacion. Un
profesor que logra proyectar dichos sentimientos en sus alumnos dara un gran
paso que contribuya a su superacion redundando en una personalidad propia,

fuerte, libre para manejarse sabiamente en su época.

Actualmente son cada vez mas crecientes los casos en torno a la falta de
disposicion, amor y compromiso para con la actividad docente lo que nos lleva a
concluir _que existe un problema de actitud que mucho tiene que ver con la
fcrmacion ética que recibe. El principal problema de ello radica en la poca atencion
que se le ha entregado a'la formacion de aspectos morales de los profesores y a
la espera lnfructuosa de que el. amor'® por la actividad docente brote
spontane: aI p|sar un salén de clases, lo cual es absolutamente irreal

- do del pnncnplo de que es necesario romper con la absurda idea de
»que se educador es una rutina inamovible y que la ensefianza es algo que debe

;repetlrse ctclo‘con CIC|0 es sumamente conveniente iniciar con un proceso de

‘reflexuon y. mblo de actitud para quienes desafortunadamente ven en la docencia

‘ una oportunldad para poder trabajar, pasando a ser un vendedor de conocimientos

:.:/al que_se compadece por no hacerse valer de mejor manera. Para entender con
‘kr_néyor‘profundidad el papel que actualmente desempefa un docente y siguiendo
el enfoque de la teoria critica de la educacion es necesario no perder de vista que

' Diccionario de filosofia de Walter Brugger Herber Barcelona 1988 p. 56
" Amor: entendido como la capacidad de entrega incondicional hacia el otro.
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sus experlenclas vuvudas Ie han permmdo crear sus proplos conceptos sobre su
A entorno los cuales proyecta en el grupo al trabajar con ellos. Es por lo anterior que

la formacnon en valo s v eI sentldo de la- mision | por su’labor una vez mas
resaltan como |mportantes. i

7 8in embargo aterrlzando dentro de la practica cotidiana ¢ El profesor realiza
B tales funcuones (,No es acaso depositar la panacea en la figura de una persona

'que arrastra problemas multifactoriales?. La respuesta a lo anterior es negativa

pues aun en’ Ias Instituciones que gozan de prestigio y poseen los suficientes
recur os y donde se podria pensar que el ambiente educativo es el idoneo, se

_ observa qrue el ejercicio docente no es llevado a cabo con la mejor plenitud. Uno
de ‘los factores mas importantes que impiden el poder liegar al deber ser del

"dqt;ent-fdejéndoloken el plano de lo que es, lo explica Sergio Sanchez Vera' al
i:darleuna ‘connotacién. a la docencia de gobierno puesto que afirma que la

acti\)ida‘d'“ocente esté fuertemente vinculada al calculo, la previsibilidad y el

“f"comrol y que dlficulmente puede dejar de realizar esta tarea puesto que su labor
“‘misma se mueve dentro de dichos parametros.

Respecto a lo anterior nos tendemos a comparar con modelos
preestablecidos llegandonos incluso a plantear * casi soy como debo llegar a ser"
ello obedece a que no se disefian proyectos de formacién a medida de los
docentes sino que se forman docentes a medida de los proyectos, como lo afirma
Cesar Carrizales “Tendemos a la uniformidad mediante la despersonalizacion de
nosotros mismos'®

Lo anterior reduce al docente propiciando que carezca de un discurso
propio, pues lo mas que llega a hacer es caer en la repeticidon de discursos

' SANCHEZ, Vera Sergio. “La enseflanza como gobiemo. Revista Lucerna Diogenis Ao Il p. 5.
'"* CARRIZALES Retamoza Cesar. Op. cit. p. 21




de otros aI carecer de una fundamentacnon conceptual y teorica, y por ende de una
act|tud obsewadora y: reflexwa alejandose con esto de la realidad en que vive
durante sus horas de clase es aqui donde se encuentra el primer abismo entre lo

qqe s_e’dlce del docente ylo' que es.

. SAl traba]ar en un sistema de imposicién el profesor no se preocupa por
buscar el camblo pues esta de por medio su prestigio y el cumplimiento para con
"\la lnstltucnon en que Iabora todo lo que le implica un cambio requiere de una
vnsuon crmca que solo puede dar la preparacion y actualizacion. En otras palabras

. ycon referencia a Io antenor el maestro es mas valorado por lo que respecta a ia
educamon basnca er temas pamculares por el material didactico mas vistoso
i para |mpart1r su clase por: su’puntualldad en el cumplimiento de su deber, por la

planeacuon de clase qua; Iogre} desarrollar aunque al entrar al salon de clase la

. oIvnde. ppr eI disefio de, sus xémenes porque se dirija con respeto a padres de

- familia, él‘ ] ros por la exposicién que haga de sus clases, por el
o _'estableclmlento de n rmas dlsmpllnanas que garanticen el orden en su grupo, por

i

wiel alto promedlo que ‘Iogre en sus alumnos al evaluar y dado el caso por el

: cumpllmlento al portar Iar credencnal y el uniforme que lo acredita como miembro

“de la institucion, asl como 'spetar integramente el reglamento, al acatar con

g buena dlsposmlon Ias mdlca es de su director y por supuesto al destacar en la

nternos y externos.

participacién de ,concurs,

L - Al verse, inmerso el docente en un sistema con tales caracteristicas, las
condlcuones de gobierno e imposiciéon las refleja en su grupo como lo afirma
Herbart19 en su tratado de Pedagogia General pues dice que “no es posible dar ni

: ““una hora de clase sin empufiar con mano firme pero suave, las riendas del
Qobierno" pero jqué tan cercanas a la realidad son en la actualidad sus palabras?
Al menos guarda relacion con lo que se concibe como un grupoe ordenado y por lo
tanto listo para aprender, como si el silencio absoluto fuera garantia de
comprensién y asimilacion de contenidos jacaso los mejores alumnos no seran

" HERBART. “Tratado de Pedagogia General” p. 116.




las mejores victlmas de esa imposicion?. Obviamente para interpretar el valor de
la nota de Herbart es necesario ubicarnos en su contexto histérico pues é! vela a
la dlsc;lphna no como un autoritarismo rigido, sino que se traducia en amor al otro
para ayudarlo y posibilitarlo en una superacion personal y perfeccionamiento. Lo
ﬂnicé‘t:ueksti‘dhable es aplicar sus palabras en la actualidad con rigidez.

Pese a ‘lo ‘anterior de ninguna manera se pretende darle al docente un
) ‘estlgma de cerrado opresivo y castrante, aiin cuando se esta consciente de que si
Ios hay. prueba de ello es la imagen negativa del Profesor "tundidor” (que recurre
ala vnolencna f[5|ca para corregir) pues aun después de que se prohibid el castigo

corporal Ia prevalescenma de esta imagen se sigue atribuyendo, pues es la misma
ksomedad qu n ‘continua esperando que éste modelo se reproduzca, si se ve a la

: f~‘ensenanza como algo impositivo, también hay que reconocer, como lo afirma
Sanchez Vera -que el gobierno dentro del salén de clases puede llevarse de
dlferentes maneras de tal forma que aun cuando el ambiente sea calculado y
controlado los alumnos no lo perciben como tal. De igual manera, no se pretende
hacer ver ‘a‘la:figura del Profesor como un retrégrada, por considerarse que la
practica del: gobierno corresponde a los esquemas tradicionales, * ya que se
asnentan en’ Ias ‘estrechas preocupaciones por la eficacia, los objetivos de

kconducta y Ios pnncnplos de aprendizaje que tratan el conocimiento como un
de’consur scuelas como simples lugares de instruccion destinados

: _a |mpart|r a Ios studlantes una cultura comun y un conjunto de habilidades que
,Ios capacnaran para actuar eficazmente en el conjunto de la sociedad"?°

: Para los teéricos de la educacion estas ideas son cada vez mas obsoletas
ya que chocan con los ideales de querer formar de una manera mas analitica,
critica y propositiva a los alumnos; de hecho, para comprender lo anterior sélo
basta analizar un poco cual es la funcién que juega el Estado dentro de los
panoramas educativos, pues para nadie es noticia que éste posee sus propios
fines, los cuales en su mayoria tienden a la transmision de saberes técnicos y la

* GIROUX Henry Op. cit. p. 45.




manifestacion de Ia cultura eI ejercmo de su goblerno lo tlenen tan armado, que el

Profesor al no. poseer los suflClentes sustentos teorlcos que abran su vision
actuar docente enla. satisfaccién inconsciente de los

termina por convemr s
intereses del Estado' - aI no' ener conmenCIa eI Profesor de los objetivos que el
Estado persngue exlste un ablsmo entre el dlscurso del ser y su practica real".*'

En palabras de Glro a‘an e'rioréituat:ién tiene cercana relacion con la
idea manejada de currlculum oculto entendldo como las normas, creencias y
valores no declarados, |mplantados y transmmdos a los profesores por medio de

reglas (control social de la funcnén de Ia educacton)

Por Io antes: expuesto es que existe plena conciencia de que las
connotaciones de gu[a conductor y propicizdor de aprendizajes significativos es
utépica, ya que dlchas concepclones marcan la figura del Profesor como una
persona. plenamente preparada para tomar el control de su clase con tan solo

|no que el alumno debe seguir, a su vez se enmarca a la figura del

7 profesor como un agente posiblilitador de un conocimiento que en conjunto con los

'alumnos'construye Ademas de lo anterior pesa la situacion de que los esquemas

£ mstntucnonales muy duflcnlmente podran romper con el ambiente de imposicion que

i yles~rodea, ,d hecho si se es objetivo al externar un comentario, dificilmente como

‘k'un acto en eI quebartlcnpan sujetos libres pues independientemente de la teoria

“de que se trate todas caen en el rubro de educacion por convencimiento.

. Mane)arse en el plano de ideales educativos en si no constituye un error
pero g,teorlzar es lo que se necesita para trascender y transformar?, ¢la respuesta
que los Profesores necesitan radica en leer discursos interpretados por personas
externas al quehacer docente?. En definitiva las cosas no son asi los

investigadores y profesionales de la educaciéon que pugnan por el cambio afirman

que es el propio Profesor quien debe buscar su transformacion, entendiendo

2 SANCHEZ Vera Sergio Op. Cit. p. 3




pnmero que transformar no es tomar conciencia de lo que el docente debiera ser
para mejorar pues volveria a enfrentarse contra la realidad, tampoco significa de
_ninguna manera comprar libros tales como “Ser mejor docente en 10 lecciones”, ni
mUcho -menos  la respuesta se encontrara copiando y adoptando modelos y
: esqhemas‘educativos de otros paises donde las condiciones politicas, sociales y
' cqltureies son completamente ajenas a nosotros. Para transcender y mejorar, tan
: v,jsélo es necesario buscar fundamentos en el dialogo, el entendimiento compartido,
“un"cambio de actitud sin dejar de lado obviamente la actitud critica teniendo plena

conciencia del tiempo, la disposicion y el espiritu de cambio que necesita, sblo con
n22

 @so se podra llegar a "gozar del precioso acto de ser Maestro™“ como lo defiende

. Juan Jacobo Rosseau en su libro el Emilio.

5 Sin pretender caer en el concepto de modeiizar la figura del docente o de
,buscar el deber ser consideramos valioso retomar rasgos de la figura del docente
que se mane a en cmtas cinematograficas tales como "El Profe" con Mario Moreno

e]Cantlnflas y Ler Sociedad de los Poetas Muertos” con Robin Williams, pues
'l-;«aunque son tltulos comerciales tienen puntos rescatables que pueden ser

mado e en la primera de éstas, se muestra como factor fundamental el
, amor hacua os nifios, una actitud de servicio y amor a su profesion sin prejuicios ni

;afanes de lucro, ademas en esa cinta el Profesor echa mano de cualquier recurso
€ ue sus alumnos se constituyan como una comunidad donde la

Ia cooperactén es el pnncnpal elemento, lo anterior nos lleva a

: jconclunr que debldo al goblerno ejercido con su grupo logra ia confianza y el amor
'jkde sus alumnos aprendlzajes significativos y una visiéon mas humana de la figura

docente.

: Por lo que respecta a la Sociedad de los Poetas Muertos se muestra la
“lucha entablada por un Profesor para romper esquemas tradicionales,
reproductivos y castrantes, en donde después de muchos problemas logra
introducir una libertad en el pensamiento lo cual implica autonomia y una vision

3 ROUSSEAU Juan Jacobo “Emilio o de la educacion™ Editorial Porrua p. 71




sobre las cosas, lo cual redundaria en la construccién de un proyecto de vida

distinto pero contrario a lo establecido por las autoridades del Colegio. Un factor
importante es la actitud tomada por los comparieros docentes en esta pelicula,
pues mientras unos admiraban el cambio otros lo veian como una amenaza a su

figura.

Sabemos que los cambios llevan consigo contradicciones, enfrentamientos
y obstaculos, que para superarlos implican tiempo, tenacidad y constancia sin
embargo no por elio Ias cosas deben dejarse a medio camino perdiendo la

voluntad y lo que 4es pe r contlnuar con reproduccnones de modelos establecidos
por. todos menos por. nosotros dejando asi de ser lo que queremos ser en

: perju1c1o de la educacién 'y de la sociedad.

Tomando en cuenta todo lo anterior a lo largo del primer capitulo fa
investigacion se enfocéd a efectuar un recorrido histérico acerca de como es vista
la figura docente desde la antigliedad clasica y el México prehispanico con la
finalidad de encontrar aguel momento en el que su imagen pretende ser
revalorada y para ello manejamos el discurso del deber ser docente haciendo una
comparacion entre los roles que se le han asignado y los que realmente lleva a
cabo; para posteriormente compartir una reflexién sobre la influencia que ha tenido
el estado y la sociedad rﬁismé_én la labor docente.

EI segundo capItulo busca establecer las formas de relacion existentes

' e, tre aprendlzaje —alumno y ensefar —~ docente con el objetivo de hacer ver que
l Iector el error en el que se cae al interpretar que es el docente el Gnico
Hre»sponsable de actuar, de hacer que el aprendizaje se de y sobre todo de romper

con esa estigmatizacién que la sociedad le ha otorgado al profesor al verlo como

la solucion de todos los conflictos educativos y males sociales; de igual manera en

nuestro trabajo quisimos rescatar la relacion de alumno-docente pues sin uno no
existe el otro, buscando romper con los modelos establecidos sobre io que debe
ser uno y debe ser el otro. En este mismo segundo capitulo nos surgid la




) necesndad de: abnr un espacno a manera de propuesta, el cual basado en la teoria
comunlcatlva de Habermas qwen sefiala la necesidad docente de encontrar un

espacuo compamdo 3z no manlpulado en el que pueden darse respuestas y un
. claro fundamento de que debe ‘cambiar su cotidiano actuar y transformarlo en algo

Por su: part eI capltulo tercero recapitula todo lo anterior y plantea la
r espacios para el crecimiento y reconceptualizacion de la

b nece5|dad deibu
" i C entro de una escuela particular y reconociendo la necesidad de
'vromper con Ia modehzactén y estereotipos mediante una modificacion de los
proyectos actuales de formacion docente y de un compromiso sostenido y

3 convencndo de actuallzamon.

Como fundamento de todo lo anterior basamos nuestro trabajo en textos
declarados dentro de la corriente de la teoria critica de la educacion; sin embargo
pensamos en recurrir a otros autores como Rousseau, Comenio, Adorno, Sanchez
Vera, Ausubel, Larroyo, Solana, etc., en dos sentidos primordialmente: el primero
para tener elementos de critica por la concepcion de docente que ellos manejan y
en un segundo momento porque durante todo el trabajo se nos presento la
inquietud constante de no permitir tener una vision cerrada que nos condujera a
ver una sola teorla como la panacea, pues aunque el criticismo de nuestro trabajo
es algo que se encuentra continuamente quisimos ampliar nuestro panorama un

poco mas.,




CAPITULO |

PANORAMA HISTORICO — SOCIAL DE LA

1.1.

1.2.

1.3.

FIGURA DOCENTE: EN BUSCA DE UNA
REVALORACION DE SU IMAGEN

LA FIGURA DOCENTE: RECORRIDO
HISTORICO.

LOS DISCURSOS SOBRE “EL DEBER SER”
DEL DOCENTE, CONFRONTACION ENTRE
LOS IDEALES Y LA REALIDAD.

INFLUENCIAS DEL ESTADO Y LA SOCIEDAD
EN LA IMAGEN DEL DOCENTE.
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1.1 LA FIGURA DOCENTE: RECORRIDO HISTORICO.

¢El docente ha perdido valor en su imagen?, dar respuesta a dicho
cuestionamiento denota varias implicaciones, engloba el trabajo de un analisis
comparativo en retrospectiva que contraponga la conceptualizacién del maestro en
el antes y el ahora, implica pensarse a uno mismo en el actuar cotidiano dentro de
un saldén de clases y preguntarse a cada momento sobre las repercusiones
historico-sociales que dicha palabra enmarca.

La finalidad primordial de dedicar |la presente investigacion a la imagen que
representa la actividad docente, radica en pretender trascender mas alla de una
: lin'.ea de reproduccion arraigada a enfoques transmitidos por generaciones que no
5 acéptan casi ninguna variacion y que por lo tanto, en la actualidad pudiera
" "expresarse que ya estan fuera de contexto por su poca funcionalidad. Para lo
.anterior, partiremos como punto de apoyo del enfoque critico de la educacion, el
cual aborda la solucidon de problemas y se contrapone a la filosofia educativa
tradicionalista en aquellos aspectos que estancan y limitan a la educacion.

Entrando en tema y buscando sustentar lo anterior, la teoria critica del
pensamiento, que mas tarde seria retomada por tedricos de la educacion,
comienza a sentar sus bases en las reflexiones hechas por René Descartes? al
introducir la idea de que el pensamiento debe darse en una forma racionalmente
ordenada (es ‘decir bien pensada y estructurada) que parta de lo simple a lo

comple]o dando en no considerar como verdadero lo que en realidad no io es.

. EI |nteres por relacionar los problemas educativos con la vida de la sociedad
i ‘aparece como una corriente denominada positivismo y otra llamada pragmatismo,

,donde la’ pnmera pretende estar por encima del idealismo y del materialismo
concentrandose en el conocimiento positivo, es decir en los datos que aporta la

B (1596-1650) consideraba que debe existir la certeza matematica para que un conocimiento sea
verdadero sostiene que el conocimiento es un atributo humano que sdlo depende del sujeto
cognoscente. "Pienso, luego existo”. Constituye su principio sobre el ser y el conocimiento es un
atributo humano que sdlo depende del sujeto cognoscente.




ciencia por vla experlmental en tanto que el segundo plantea que lo existente es
tan solo materlal lndet”nldo sin forma nl estructura sin leyes ni objetivos propios,

' es_pues. Ia actlwdad del hombre quxen ‘introduce orden en el caos y otorga
determmabllldad al mundo segun lo que piensa Descartes.

'Més adelante Emmanuel Kant, quien intentd conciliar el idealismo con el
‘materallsmo sefialé que la (Unica manera de conocer es por medio de la

xperlenma y las sensaciones, asimismo, plantea: “la sensibilidad es meramente
: zpaswa mientras que el entendimiento es activo. ¢Cémo puede estar seguro el
“entendimiento de poder aprender bajo sus reglas, en cualquier futuro posible?"*
“Kant no concibe la realidad como producto del trabajo en donde la razén ya no
! _' 'ne’ces,ita ser simplemente critica respecto a si misma, sino también con respecto a
: Ios deh’ia‘s La experiencia en un sentido Kantiano ya es un nivel de entendimiento
y ella |mpI|ca un grado de reflexion y reconstruccion de la simple vivencia, donde
’esta sngmflca Io que se vuve cotldlanamente

Para el pensamlento crit:co. interpretado como un juicio que se hace mas
tendlente a la ruptura llevando de por medio un analisis de

. ;objetlvo:"_ proposmvo
situa rto grado de problematica, es altamente cuestionable el
bre acepte naturalmente como ya establecidas las

§ “deétin'écrone y de su existencia” por lo que les da cumplimiento sin

preguntar eI comportamnento critico en cambio no acata dicha manera de ver la

. ,vnda social,’ ya que reconoce la forma presente de la economia sosteniendo que
toda la cultura esta basada sobre ella como producto del trabajo humano en donde
“la razon no pueda hacerse comprensible asimismo mientras los hombres actten
como si miembros de un organismo irracional”. Al mencionar términos como
propositivo y destructivo, la reflexién se enfoca a pensar en innovar ideas, hacer
planteamientos mas creativos, transformar cotidianidades en historias mas
atractivas evitar los estancamientos y ante todo construir realidades acordes con

necesidades mas trascendentales.

2 LARROYO, Francisco. “Introduccion a la filosofia de la Cultura “Editorial Porraa p. 11.




» EI pensamlento crltlco se opone a la funcion en forma aislada del individuo
asl como la generalldad de estos piensa al sujeto como un-individuo determinado
por Ias relaciones somales que establece, ademas esta en contradiccién con el
:concepto formallsta del esplrltu ya que al existir para él es una unica verdad, no

-es p05|ble que Ios mdnwduos mterpreten en un mismo sentido lo que para ellos
isngnlflca Ia verdad mlsma la honradez la lealtad, la felicidad o la libertad y ahi

adlca la dlferenma y la dlfcultad

ducnmos que segln palabras de Giroux, ser critico es "vivir
rgado ‘de esperanza y de un Iengua]e de posibilidad, también

significa desechar. cu‘alquler distancia puramente contemplativa, cognoscitiva del
mundo, pero: para'afrontar la contingencia del presente con la esperanza radical

e transformar eI manané "25 | a'teoria critica no consiste en formular sentimientos
i ldeas de“una.clase, no se trata de descubrir contenidos psiquicos de
"'determynados grupos de la sociedad, en ese caso se trataria pues de una
o bsiCologla social; la teoria critica busca “encontrar la emancipacion intelectual y no
sélo el planteamiento peculiar de los problemas como lo hace la tradicional"®®
ademas de pretender alcanzar una etapa superior de la convivencia humana
transformando la actualidad social, llegando al grado de que todos los hombres
tengan la posibilidad de desarrollarse planteando un pensamiento constructivo a la
vez que 'se predica la honestidad y la coherencia interna de racionalidad como

formas de actuar dentro de un marco de libertad y creatividad.

; Por lo que respecta al ambito educativo, algunas preguntas que la
pedagogia critica se plantea son: ¢(como se podran convertir los problemas
relacionados con la clase social, la raza y el sexo en cuestiones de calidad y rango
educativo?, ¢hasta qué punto el educador puede oponerse a las teorias
dominantes con el fin de reconstruir las propias identidades y experiencias asi
como las de los alumnos?, ¢{cémo elaborar un proyecto pedagégico que legitime

25 GIROUX, Henry. Op. cit. p. 186.
#® HORKHEIMER. Max. "La Teoria Critica” Editorial Amorrortu p. 248.
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las formas criticas?, ¢Como reconocer las injusticias que se han cometido en
nombre de la educacion?, ¢Cémo hacer que los profesores tomen conciencia de
su propia participacién en el empleo de sistemas opresivos al pretender mantener
la disciplina en su salén?.

Al retomar la teorla critica como sustento y eje de la presente investigacién,
pretendemos como se menciond, romper con esquemas tradicionales en
educacion como pudieran ser el abuso de la palabra del docente al exponer un
tema anulando la partlcnpacmn del alumno, solicitar memorizacién de conceptos y
termmos en lugar de reflexuonarlos o bien privilegiar el avanzar con temas para
‘concIunr un programa en vez de velar por el aprendizaje stgnlflcatlvo Virtud a que

dlcha teorla fundamenta sus bases tamblen en el empirismo? y el sentido comun,

admlte todo como eXIstente y Imeal por lo que se da una dominacién donde se

; _‘dlluye en el presennsmo es ahi como la forma de actuar del individuo tiende a la

repeuc‘lon. mecanizacion, paswudad e irreflexion. Al contrario de la teoria critica,
analiza los problemas en su individualidad aislandolos del medio social.

Sin perder de“vi"sta lo anterior, para lograr una busqueda exitosa que
contribuya a: Ia reva|onzac:on del que-hacer docente, consideramos adecuado
resaltar en cada pernodo historico cual ha sido el papel de éste a su vez queremos
establec}er’ v_lnculos entre cada periodo histérico, que ayuden a comprender de
ménéré més precisa cual es el origen de los conflictos que en la actualidad, el
profesor vive y sobrelleva.

Simultaneamente, anhelamos centrar la investigacion momentaneamente
en el analisis histdérico que rodeé a la figura del docente como parte de una
evolucion mal enfocada y peor comprendida y apoyada, es aqui donde nos
cuestionamos ¢ Por qué los docentes han de ser la panacea en la actualidad para
borrar y resolver problemas de antario como lo es la formacién profesional, la

27 para el empirismo la ciencia de la naturaleza y [a fisica experimental son la verdadera ciencia, se
considera que los sentimientos son la fuente de todo conocimiento, se rechazan los conceptos de
las “causas primeras” de las “formas sustanciales” imperantes en el feudalismo.




|nestab1||dad economlca y la falta de compromiso ético,?® por tan sélo mencionar
) algunas sntuacnones? la |nterpretacnon de lo anterior no debe girar en torno a que

no se desea partncupar en un cambio positivo, es que para comprender y mejorar el
“ahora, es necesario analizar el pasado como un conjunto de interrelaciones.

" Es por lo anterior, que esperamos entonces abordar las problematicas que

a lo largo del tiempo han aquejado a la funcidon docente, en relaciébn con la
contextualizacion histérico — social de su labor, tratando a la vez de descifrar los
problemas con los que se enfrenta a lo largo de su formacién; determinando qué
tipo de influencias ha recibido por parte del Estado y la sociedad, abordando el
discurso del deber ser docente al confrontarlo con su realidad, analizando la
situacion de su campo laborai en la actualidad y ante todo ir en busqueda de la
revaloracion de su imagen con miras a romper esquemas patrones, moides y
modelos.

Anahzar 'y conflgurar una problematica tan real, no puede entonces ir

Rt separada de |scus;0n de los principales pasajes historicos — sociales dados en
'f*el desarrollo de’ Ia ‘humanldad Bajo ese contexto, resulta interesante retomar la

.Ia historia vista como la comprension del pasado contribuye a
»29

‘ _ént“nd\ef Iéé'modelos culturales presentes y futuros" y para entrar en materia la
: L d|V|5|on ‘hlstonca de éste trabajo se hara conforme a los grandes periodos
‘»" hlstérlcos de la humanidad partiendo para ello de Roma y Grecia antiguos, pues
: B sus bloques histéricos corresponden a los pasajes humanisticos y pedagogicos de
E mayor trascendencia debido al nacimiento de grandes ideas y pensadores que son

considerados como cuna de la humanidad; sin embargo, con el propésito de

“ubicar el contexto propio de México, las ideas de la figura docente a partir de la

época prehispanica también seran abordadas de la manera que sigue:

2 Entendido como la realizacion del espiritu objetivo, fa verdad del mismo espiritu esta en tener su
libertad por una parte inmediatamente en la realidad y, por consiguiente en el exterior, por otra
?ane en el bien universal que redunda en la importancia de sus clases.

DEBESSE, Maurice "La Formacion de los Ensefantes” Ediciones Oikos p. 327.
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A) Historia de la figura dorcern'teren la Eufopa antigua.

,'Desde la perépecﬁva histér‘ica de la antigliedad clasica, la educacion en
Grecia se destaca por el desarrollo del libre examen de la realidad y de las ideas;
el pénsamiento griego clasico era naturalista y racional; para entender el aspecto
educativo, la sociedad poseia tres figuras fundamentales: el fildsofo, considerado
como el guia pensador y conciliador, el magister quien impartia los conocimientos
y a la vez se hacla cargo de la educacion moral de la juventud y el pedagogo
(paidos = nifio, ago = conducir) el cual tenia la responsabilidad de conducir la

educacién de los niflos hacia las capacidades y deberes del hombre completo. Por
su parte Esparta impartia una educacion de tipo estatal, con caracter militar
atendida ‘por monitores® y el pedonomo® teniendo como objetivo comun la
formacion de buenos guerreros que defendieran sus costumbres y territorio; por su
parte Atenas otorgo mayor importancia a la formacion de quienes se dedicarian a
cultlvar el alma y el esp[ntu ya que establecié varios grados de formacion docente
: pues eI joven en proceso de educamon debia pasar por una escuela gramatical (el
gramatlco) para posterlormente tomar el papel de quien impartia conocimientos y
‘cmdaba alavez de’la paﬂe moral de sus pupilos, aspecto que en la actualidad ha
: . dejado de ser tomado en cuenta casi por completo para dar mayor peso a otras

formas de mstruccuo' Por su pare Roma enfocaba Ia formacion de su juventud a

. sttuactones de expansnon terntorlal y a la defensa del Estado, siendo la educacion

-caracter: s.decir apegada al tipo de vida y necesidades de la
. prI‘aéiéh, la quie predominaba desde la infancia.

A EI' concepto de docente que ambas culturas manejaban es aquel que sirve
al Estado pero que a la vez otorga gran importancia a la formacion moral y ética
de sus pupilos, tenemos la informacion de que la figura que el docente
representaba era respetada y valorada, ya que la labor de instruir y adiestrar

3% Auxiliar de un padonomo que ayudaba en el ejercicio de funciones tales como la realizacién de
tareas secundarias y direccidn de grupos pequefos.

*' Dicha palabra denotaba en Esparta a la persona que tenia una responsabilidad de inspeccionar
el trabajo deil monitor, todo desde un estricto sentido militar.




estaba en gran medlda en sus manos la sociedad le calificaba de importante y
dlstmguldo pues era stmbolo de lo que cada cultura debia alcanzar,
aparentemente Ia época reflejaba esplendor, sin embargo la invasion de los
barbaros es(uvo a punto de destruir la cultura grecorromana, ya que los rudos
~vencedores nio poselan suficiente sensibilidad como para comprender las

N fcreacnones de. arte Y ciencia.

osterior a la época grecorromana, surge una nueva fuerza mayormente

et |dent|fcada con lo espiritual, a dicha fuerza se le enlaza con la idea consciente de

subordlnar y dmglr el conocimiento; tal fuerza se desarroll6é en la Edad Media. Los
objetuvos de |a lamada fuerza espiritual eran conducidos mediante la ensefianza
vde:la _fe y el dogma retomando inclusive a los pensadores clasicos, para sustentar

~sus preceptos.

Pese a lo anterior y al paso de los afios por diferentes épocas de transicion,
" no es sino hasta la edad media cuando la funcién docente comienza a verse como
algo organizado, pues la iglesia es quien retoma las riendas de la forma en como
impartir educacién en un enfoque basado en ia obediencia a las leyes y en la
formacion de la voluntad para amar y respetar a Dios. Fueron creadas
instituciones ex profeso para impartir educacion,® lo cual causé descontento en
las nacientes universidades, cuya vision del mundo era mas critica y alejada de la
palabra de Dios; sin embargo, son éstas ultimas las que logran dar un verdadero
impulso a la labor docente al preocuparse por el aspecto formativo de la persona
que tenia bajo su responsabilidad la formacién espiritual de los individuos, es decir
transmitia la idea de un Dios creador del cielo y de la tierra y rector del mundo,
omnipotente, eternc y justo" al cual habia que obedecer y no desafiar para

trascender al mundo del paraiso.

% En este momento el concepto de educacion. No es utilizado en la extensién de su campo. Sélo
esta haciendo referencia a la instruccion.
3 LARROYO, Francisco. Op. cit. p. 323.
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) El pensamlento de Aurelio Agustin de Hipona (354-430). es muy
7representat|vo de la época medieval, como tedlogo connotaba a la figura del
;maestro de reflexnones acerca de la expenencna interna e intima, buscando

; expllcaclon a-todo en bases mas espirituales que fisicas  utilizando para ello la
: j"';auto observacnén e -introspeccién.® Para San Agustin el saber es un acto de
alumbrar el verbo llumma al hombre en donde las ideas son modelos de las cosas

= que el hombre descubre en su mente gracias a la luz divina.

3Hablando de Ia mlsma época Larroyo afirma que la escolastica era la
matena fundamental de ensenanza y era entendida como:

; ...AI prlncnplo el con)unto de saber. El escolastico
-era eI rraestro de las suete artes: liberales o el jefe de las
L escuelas monastlcas o catedratlcas Mas tarde se dio el

;kmlsmo nombre a Ias que escolarmente se dedicaban a la
nflosofla y teologia Tales escolastlcos ya no se propusieron
! dres de Ia lgle5|a comprender y formular la

"doctrlna crlstlana con ayuda de la filosofia griega, sin
fundamentar y ensefiar la doctrina de la iglesia como
‘ sn}slema cientifico”.

’ Con réspécto a la trascendencia de los siglos que educativamente hablando
';abarco Ia epoca de la edad media a la actualidad, es importante sefialar que el
’aspecto rescatable de su doctrina es el hecho de que cuidaba mucho la educacién
esplntual Ia cual se veia reflejada en la calidad de vida de la poblacién; asimismo
e bueno |nd|car que es valioso el hecho de que se le brinda espacio a la
: ieducacxén en valores pese a ello, ¢qué pasaba con la formacion intelectual que le
k ,‘:ypOSIbIlltar[a al mdnvnduo desarrollar una postura frente a las cosas y la vida?, por

= o otra pane £queé sucedia con la evolucién del pensamiento critico y propositivo de
: Ios mdwnduos? La respuesta es que al darle poca o nula importancia a la

¥ Referido a ver dentro de uno mismo para llegar a un mejor entendimiento de los demas.




evolucién del mtelecto al aparecer algun indicio o rebelion para consegunrlo tal
i mtenc:on era eludlda por qunenes en sus manos tenlan la educacuon ‘ya que ello
‘les:garanglzaba Ala resignacion, respeto, obediencia y sumision®® asi como la
prolongacion de sukpoder.

' Ublcados n: el snglo XV al XVIl en la época del Renacimiento que trajo
rte renovamon de la existencia humana, una nueva concepcnon

,emanmparon la C|en0|a y la filosofia de su concepcién medieval porque

fundamentacnon mentiﬂca alejandose de la ldea de DIOS como centro del universo.

A Con pa ecnda actltud a Socrates y los sofistas, los hombres del renacimiento
‘-;.se snenten mlelduos lndependlentes y libres; quieren admitir que la tradicion

: f:medleval,solo lo que puede ‘exhibir es verdad objetiva; se engendra en ellos una

’ falta concnencna de su proplo valer la fe y la obediencia, la renunciacion y la

: humlldad -se: |ntercamblan por orgullo y osadia, voluntad de poder y de aventura.

Concretamente, en’ el Renacimiento al que podria denominarsele "humanismo
>omo lo menciona Francisco Larroyo en su libro de historia de la

- pedagogia, la'superacion de las ideas prevalecientes durante la edad media eran
- algo . brillante - debido a que se generaba una apertura en el mundo del
‘pensamiento. Es bajo la anterior perspectiva que la ensefianza corria a cargo de

las humanidades y universidades en tanto que la educacion espiritual quedaba a

* Este apartado puede ilustrarse con pasajes de la pelicula “el nombre de la rosa” en la que se
ejemplifica sin tables, la vida cotidiana y la formacién de los monasterios que adoptaban como
parte de la educacion que ofrecian, ahi hacian cuanto podian porque no se tuviera acercamiento
alguno con ideas revolucionarias llegando incluso a envenenar las hojas de los libros catalogados
gomo prohibidos.

Ya que el hombre es ubicado en una dimensién mas real, mas modesta pero al mismo tiempo,
animado por la decision de desarrollar al hombre en todos los aspectos, tanto en el arte, como en
ta capacidad de conocer las leyes cientificas que regian al mundo.




cargo de la iglesia. La educacion en este momento histérico era controlada por el
Estado virtud a que aquella idea de la edad media de estancar al hombre en el

‘desarrollo intelectual resultaba algo paraddjico al “castillo de la pureza”,*” puesto
que de]arqn de lado el hecho de que el hombre por si mismo es incesante, curioso
e ihye.Stigador, las ideas de nuevos conocimientos tardarian un poco en difundirse
gn'trve',vly’a_“;p'oblacién pero finalmente tendrian apertura, sobretodo porque es aqui
d?ndglél gurgimiento de los Estados-Nacion se consolida.

‘Lo anteriormente expuesto, condujo al advenimiento de conflictos entre la
;lglesia:'y'_él Estado pues los docentes laicos fueron desplazando paulatinamente a
Idsvreliygi.oi:)os debido a la difusién de los avances cientificos y tecnoldgicos, los
cuale‘s'eystuvieron mas al alcance de la poblacién, asi como el trabajo de los
reformadores en la educacion que postulaban la idea de que ésta fuera extensiva
hacia un mayor'nﬂme‘rqde personas. La ensefianza en instituciones construidas
ex profeso para la ih‘strﬁcc’:iéh;,témbién desplazaron a la iglesia y con ello gran

pare del pensamien(' “s‘u !56,9' que con el transcurrir del tiempo se torné en mas

racionaly crlticd' En épocas actuales se ha continuado reconociendo qué significo

la edad medla para eI espacno de formacién docente, pues ésta era hermética,
lineal y con muchas Ilmltantes que impedian el replanteamiento de otras formas de
‘pensar excluyendo mcluso al propio saber, contrario con lo anterior y acorde con el
momento histérico el renacimiento priorizaba la evolucion critica e innovadora del
,peﬁsaniiento en >el docente, el cual debia ser sembrado en los alumnos para
crearles ‘a duda y la racionalizacién del conocimiento cuestionando en todo
‘momento ksobr‘e‘el por qué las cosas que lo rodeaban.

El esbozo educativo del periodo histérico mencionado tuvo una importante
'repercusién mundial, ya que significoé la “iluminacién” y profundidad del
pensamiento reflexivo, el cual no se quedo en Europa, también las reformas

7 Cinta cinematografica mexicana filmada en la época de los 70's donde un padre de familia
obsesionado con gue sus hijos no se vieran influidos por el mundo pagano en donde desde su
opinion, todo era agresivo, criminal y pecaminoso decide enclaustrar a su esposa, un hijo y una hija
(mientras €l se salia al exterior), los cuales no tenian contacto alguno con el mundo extenicr
provocando con eflo que en la familia se dieran relaciones incestuosas.




llegaron a América y por supuesto a Méxnco A lo anterior contribuyé en gran
medida la filosofia del iluminismo, de Ia ilustracion o de la Epoca de las Luces. El
nombre proviene de la reflexion ﬁloséﬁca, quiere aclarar o ilustrar por la via de la
razén los fundamentos del conocimiento, las costumbres de la convivencia
humana y los dogmas de la religion; en este sentido ésta filosofia es considerada
como optimista puesto que confia en la razén para organizar la vida y sociedad
humana en beneficio de todos los hombres. Pese a lo anterior, dicho tipo de
pensamiento asume una actitud critica puesto que la humanidad cobra conciencia
sobre su situacién y limitaciones y esta en posibilidades de enjuiciar su pasado y

proyectar el porvenir..

Al interior dé'ésta inv stigacion, consideramos que el iluminismo tuvo

. hlstorlcamente hablando una buena aceptacnonaunque no se tomaba en cuenta la
a- que. ante tantos aflos de oscurantismo, lo que se

tradlcmn y la hlstorla
ten : ' sadd y empezar con animos renovados, su modelo
- de profesor era el de una persona reflexiva que puede o no aceptar la existencia
'i'_de_una dlvmldad. todas sus producciones cognoscitivas las fundamenta en la
"‘razén, era un individuo dotado de optimismo para transformar a la sociedad es
aqui donde nace un fuerte vinculo entre Ia filosofia y la pedagogia pues la primera
ofrece sus bases y fundamentos para cimentar el quehacer educativo. Por las
condiciones antes expuestas el docente se enfocaba en desarrollar producciones
escritas donde se exponia su propia manera de interpretar al mundo, ya para el
afio 1776 el docente comienza a involucrarse en reflexiones en torno a la
economia politica.*® (Adam Smith y Jeremias Bentham) en donde las criticas a la
sociedad eran una constante pero a la vez se arraigaban fuertemente a la idea de
progreso indefinido, evolutivo y constante introduciendo la idea de que "la historia
tiene la tarea de encontrar la influencia de las causas generales y necesarias de
los - hechos partic'ularesr y de las acciones libres de los grandes hombres, y

-3 Este tipo de pensamiento afirma que las fuentes de riqueza de toda sociedad son el trabajo yel
" ahorro, y el Estado debe intervenir lo menos posible en las relaciones humanas.




reIaCIonar con esto la constltumén misma del hombre y ademas mostrar los

movnles y Ia mecamca de Ias causas morales a través de sus efectos"*®

SR avance del Renacumlento segun interpretamos, es donde mas
remarcadamente Ia |dea de CI'IlICIsmO ante la sociedad se detecta con mayor
fuerza sigmﬂca para Ia ﬂgura del docente una posibilidad de participar en la
transformacion de una realidad ahora puesta en sus manos, al tener la viabilidad
de hacerlo su imagen como agente activo y sembrador en la educacion era
altamente estimada y reconocida, en este momento detectamos que su labor
estaba encumbrada mas hacia la investigacion y reflexion que a sus labores
administrativas tan arraigadas en la actualidad.

Es con la insert:ién dé la flosofla del criticismo trascendental de Kant (1724-
1804) que.la actltud e lmagen delvdocente toma mayor caracter segin pensadores
de la época, aunqu en'oca .ones tenia la connotacion de idealista, pero orillé a

los profesores-a tener una destacada formacion en las ciencias y matematicas
¥, como medlos para; acceder al conocimiento, este tipo de informacion intelectual
lerra cuitivada en los alumnos hasta que se genera por completo una segregacion
de las cienciaé facticas y de! espiritu ademas de que la investigacion y la filosofia
,socialés cobran inusitada importancia, lo cual era explicable ya que el siglo XIX fue
denominado “el siglo de la cuestién social". Los efectos del maquinismo se
‘hicieron presentes de manera palpable, y la filosofia, vino a justificar y orientar las

reformas socialistas de la vida.

Aunado ‘a’ lo anterior se va acrecentando la conciencia histérica de la
extstencua de Ia cultura humana y se logré tener una conciencia mas clara de

que la verdad se conqunsta gradualmente, a través de la colaboracion entre las

generacrones que se ‘suceden en el tiempo y que por lo tanto, la historia de la
ciencia'y de la flosoﬂa no es una historia de errores que se pueden omitir, cuando
se cree estaren posesion de la verdad, sino la historia es una serie de etapas

% LARROYO. Francisco. Op. cit. p. 411.
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sucesnvas a traves de las cuales ha tenldo que pasar necesariamente el espiritu
humano para Ilegar al estado actual etapas que llevan todas en si algun elemento

|nsupr|m|ble de esa verdad ala que el hombre se va aproximando trabajosamente.

“El suglo XIX fue un snglo hlstorlco sin lugar a duda en tanto que el siglo XX
va cambiando la sntuamon educatlva las restringidas problematicas y posiciones
se superan en todas direcciones y la visién de los problemas educativos del
pasado aparecen bajo otra perspectiva. Los cambios culturales de la época
plantean nuevos problemas atrayendo la atencion de los educadores y es asi
como la delimitacion de Ios“estudios entre ciencia y vida practica pasan a un
segundo plano; por elio el presente descubre nuevas maneras de valoracion para
penetrar en el pasado, dando inicio con ello a la explicacién de un mundo libre de
contradlcctones medlante e socnologlsmo el cual pretende explicar todo lo

. relactonado con lo humano partiendo de hechos sociales.

'odernidad, segun Pablo Natorp®® da una
uto‘n‘o‘mia y de historicidad, el docente de
nco| trar la congcepcion histérica del mundo y del

Una importante idea que es

libertad, ya que era que en Ia medlda en que el hombre sea libre se

encontrara en pe te camblo pudlendo destruirse para transformarse en otro.
B) Hiétofﬁia dela ﬂgura docente en México.

Partiendo de toda la contextualizacién anterior la cual esquematiza la
evbldcién del pensamiento docente, cabe hacer la siguiente reflexion: ¢la figura

del docente en México desde su inicio, ha sido siempre la misma?, por supuesto

E que la respuesta es negativa, de hecho “la investigacion histérica, no puede cortar

40 NATORP, Pablo. Op. Cit. p. 11.
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4! y por tal

con un sector de la realidad para entender lo abstraido de su contexto
motlvo es bésnco especificar en el caso concreto de Méxlco cuales han sido los
papeles que ha desempefiado el Profesor. Iniciando’ con el importante periodo de
la Nueva Esparia y hablando en términos de docencia tratararemos de describir
interpretar una linea cronoldgica del tiempo. En un primer momento, un poco antes
de la liamada conquista la educacion estaba a cargo de la familia inicialmente la
cual sembraba las bases de los individuos para ser buenos ciudadanos y servir a
sus pueblos, a la vez existian personas a quienes se les encomendaba la
ensefianza de cosas propias para la vida y jovenes para desempenar el papel que
los miembros de la comunidad les asignaban sin perder de vista que tenia que
ofrecer una ardua formacion en cuanto al conocimiento de sus divinidades.

Para los afios de 1521 a 1810 cuando México pasaba por el proceso de la
domunacnon y somehmlento en manos de los espaiioles, la idea sobre docencia

sufre una radlcal transformaCIén al convertirse ahora la evangelizacién de los
: Je central es por eso que |os profesores eran propiamente los

- monjes;franmscanos qunenes tenian como Unico fin la castellanizacion y la

o educacuon‘ ellglosa elemental pese a la resistencia de los indigenas; ésta fase

es uvo fuerterhente caracterizada por la imposicion de una figura docente que sélo
podla ser un espanol Logrando la conquista espiritual se empieza a pensar ahora
en Ia educacion institucionalizada donde la ensefianza de las artes, filosofia, latin,
: reténca lenguas y medicina indigena eran las catedras; es asi como
paulatmamente los indigenas fueron escalando la educacion hasta llegar a ser
participes de la vida educativa institucionalizada.

La mayor parte de la educacion era atendida por clérigos, sin embargo, la
poblacién de la época demandaba ser instruida por lo que en un documento
creado por Gaspar Zuniga Acevedo, conde de Monterrey se precisaban las

condiciones para poder ser maestro:

4 LOPEZ, Agustin Alfredo. “La educacion de 10s antiguos nahuas”. Ediciones Caballito. P. 11.
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“No ser negro ni mulato, ni indio, ‘sino espafol, debe dar
informacion sobre la vida y las costumbres- del ser cristiano,
saber leer romances en libros y cartas, misivas y permisos,
escribir con redondillo grande, mediano y chico, saber sumar,

restar y multiplicar”.

Como ocurrid en gran parte de las civilizaciones, llegan a México poco a
poco las ideas contrareformistas europeas en manos de las escuelas Jesuitas
(1620-1630), las cuales pusieron en crisis sus relaciones con la universidad puesto
que sus docentes tenian como centro de la ensefianza a las artes, humanidades y
administracion; al ser consideradas sus ideas como revolucionarias y contrarias a
la politica social, los Jesuitas son finalmente expulsados en 1767 a Italia. Posterior
a ello los Profesores adoptan una formacion mas empirista hasta que ahora las
ideas dominantes son las del liberalismo francés y la escolastica, de la ilustracion
y el neoclacicismo, lo cual irhpacté fuenemgnte el sistema educativo ya que la vida
politica nacional denotaba, entonces, . una émplia participacién de personas
egresadas de instituciones de- e&Ucédién_ “superior y las ideas del sector de
vanguardia en los docentes lleva bor bandera “el progreso” no obstante a que el
antiguo régimen colonial tenia ain sus defensores.

Para 1833, Lucas Alaman declard "Sin instruccién, no podria haber libertad
puesto que la base de la igualdad politica y social era la ensefianza elemental",*?
En este momento la funcién docente en términos de imparticién de catedra era
supervisada muy fuenémente y sometida a una clasificacién de contenidos de
ensefanza, de acuerdo a los nuevos criterios tendientes a satisfacer las
necesidades populares y es por eso que se comenzod a formar a docentes
especialistas en cada materia que se encargarian de impartir determinadas
disciplinas coartando con ello una vez mas el crecimiento del Profesor como

individuo,

‘2  ARROYO, Francisco. “Historia comparada de la educacion en México” Editorial Porria p. 241.
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Por otra parte, al dar inicio con la vida independiente, los presupuestos

‘ destlnados a la educacion, se vieron muy limitados y a causa de ello aparece la

compania Iancasterlana en 1822, la cual cubrié las necesidades educativas del
p-alsi durante la mayor parte del siglo XIX. Al asumir la responsabilidad del sistema
, 'Iancasteriano que consistia en impartir educacién a corto plazo y bajo costo,
. debido a la carestia de recursos econémicos y profesores, resolvié el problema de

.la formacidn docente de dos maneras a saber; por un lado el alumno mas

avanzado de su clase era designado monitor, quien bajo la instruccién de su
profesor, a su vez instruia diez o veinte comparieros mas buscando con ello la
capacitacién permanente de monitores dentro del salén de clase, pues a la larga
con la experiencia adquirida serian los maestros., La segunda forma consistidé en
un sistema mas a Iargo plazo: una unnversudad lancasteriana en la que la lectura,
escritura y célculo elemental eran _los materlales de aprendlzaje manteniendo la
dlsclplma a base de premlos y castigos.'La compaiiia lancasteriana trabajo, hasta
1890 c ‘ando se creo a Direccién General de Instruccion Primaria quien organizéd
: actlwdades en pfo de Ia formacion de maestros al auspiciar el establecimiento de

escuelas normales por varios puntos de la Reptblica.

: A,'partlr de 1845 ya sin el reconocimiento oficial, mejoro el salario de los
: maestros se perfeccmnaron los programas de estudio y se continud capacitando a
; los profesores‘ aunado a lo anterior, el doctor José Maria Luis Mora, fue autor de

e Ia destruccuon de todo cuando fuera indtil o perjudicial a la ensefianza, pretendian
L adecuar eI snstema a'las nuevas condiciones de la sociedad y difundir entre el

. pueblo Ios medios mdnspensables para el aprendizaje. Ademas, se consideraba a

“la educacton como base de la libertad y de la ciudadania, la cual ponia en manos

"del Estado el control de la escuela, establecia que la ensefianza seria libre, dando
ocasion a que surgieran planteles privados vigilados por el Estado.

Bajo este avance que en materia educativa tuvo México, las escuelas
lancasterianas decayeron dando lugar al advenimiento de escuelas publicas o




populares“ Ios acontecnmlentos de esta época refieren que fue en ella donde el
tema de Ia formactén de' maestros se fundamenta mas en las ciencias
pedagéglcas pues se funda con gran éxito la Escuela Normal para maestros y en
1890 la normaI para Profesoras.

| sto Sierra crea la escuela normal de altos estudios

Gdbierno del Distrito, acrecentando con ello el

Una ez.que Ia Iucha armada se tranquilizé, emerge una nueva pedagogia

. »'.'de Ia acc‘ n cuyo pr|nc1paI representante es John Dewey con su postulado acerca
de’ que Ia expenencra es la que genera el pensamiento, pero éste a su vez actua
i como orgamzador de la experiencia, y solo con el éxito, con la utilidad practica, se
bpuede‘ probar la validez del pensamiento. Para Dewey la verdad absoluta no
existe, no tiene sentido buscarla ni disputar por ello, lo que importa es lo que

“ sy principal objetivo no era ia libertad y servir a2 los intereses nacionales con un tipo de
educacion enfocada a ciertos objetivos.
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reporta provecho de hecho Dewey es el verdadero fundador de la escuela activa,
tendencra que se, enaltece mucho por ser una innovacion en la época.

Esta nueva corrlente cambla completamente la imagen del docente, ya que
: ahora el enfoque que se Ie da ‘es el de un orientador, gufa o conductor de la
pero para poder conducirlos debe ser conocedor del

experlencna de sus alumno_
método expenmental en C|encnas Sociales ya que todo paso debe darse en forma
logica y secuenciada’ Para que el método experimental tuviera éxito tanto en las
ciencias como en la,organlzacuon industrial es indispensable la existencia de la
democracia y el prfesdr debe permitir el desarrollo de la autonomia en sus
alumnos donde el interés de éstos sea respetado en su totalidad, el profesor como
conductor, dentro de este enfoque debe procurar hacer ver a la escuela como una:
comunidad donde se' aprenda a respetar el trabajo y su lmportancla dentro de Ia:

. sociedad. -

‘tradicionalism‘o : hora ebe superar la pasividad del alumno y la memorizacion
del: conocnmlento e.este contexto el maestro no ordena que se preste

“ atencién sino’ que desplerta'esa atencnon el maestro no obliga a estudiar sino que

propone trabajos que. orientan a estudiar y a seguir la metodologia recomendada,

obviamente, la es}cuela tra‘dlcaonal poco retomoé de esta idea y continué trabajando

como siempre.’ Bajo ion-de la propuesta de la escuela activa, también el

profesor es fu'n uert" otiVl':idor de la actividad fisica y mental orientando al

alumno a aprende a‘hacerve indagar, pero partiendo de sus necesidades reales e

mtereses -propios;: S blen es cierto que la adopcion de la pedagogia activa
absoluta ruptura con respecto a los esquemas tradicionales, también

f,es cuerto que gnlfco un cambio radical de la forma de operar dentro de las

"escuelas uyna vision de docente mas abierta aunque descontrolada en su inicio, ya

que mientras,alguhos docentes se preocuparon por entender su forma de trabajo y
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sus sustentos teéncos otros preferian aplicar de una manera empirica y
B 'esponténea confundlendo en ocasiones el involucrar al alumno en la actividad con
la falta de«yplaneaclon por parte del docente, perdiéndose en algunos casos el
Tcdnt'ro'l' de iéu‘é] ‘manera se ha detectado que los alumnos provenientes de una

,'»‘educacnén con® metodos actlvos segln nuestra vision, preferentemente deben

T'de la tlerra o ez més evudentes en materia educativa se otorga mayor

'atenclon ‘al; desarrollo las _‘escuelas rurales, las cuales pretendian mejorar la

ero p'ara ello contaban con un problema real ¢quiénes

vnda devla comunldad
N C : stros cuando los centros de maestros se encontraban en las
cnudades? ' para rata de dar solucion y continuidad al proyecto de las escuelas

Arurales surg la |dea de’ tomar gente de la misma comunidad o en su defecto,

| antenor se inicia el proyecto de crear escuelas

= normales rurale co Visiol “de- |ntegrar el progreso del pais a los nucleos de

poblacnon rural donde4se estableclan

‘En 'tanto, en las ciudades la pedagogia de la accién, requeria de maestros
preparados y acordes con la realidad siendo este el contexto que da origen a la
Escuela Nacional de Maestros, la que originalmente pretendia ser un gran centro
escolar cuyo objetivo era actualizar la educacidon normal para estar acorde a la
época, preparando a la vez alumnos dentro de la escuela de la accion e
incrementando la formacién de maestros.
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- Hacia fines del siglo XX, el clima politico en México se nacionalizaba
gracias a los impulsores del socialismo, en el ambito educativo nacional adn no
consolidaba una clara definicion ni de su pedagogia ni del objetivo de su estudio.
La corriente obrera tomaba fuerza entre los representantes de la familia
revolucionaria, que mas que nunca se encontraba en pleno apogeo en los
programas de desarrollo del Estado. El maximato disfrutaba de uno de sus
mejores momentos bajo la direccion de Plutarco Elias Caliles, en todas las
decisiones que afectaban al pais, "la educacion era vista como un medio de
concientizacién social y herramienta de la clase trabajadora para su participacion
critica y productwa en el proceso de produccion nacional. El compromiso
: -revoluctonarlo mclula a las instituciones de ensefnanza superior, que para cumplir

su funcw e aI debian adoptar la filosofia del materialismo histérico como
» 44

oruentac«én ,de sus: jtareas docentes, culturales y artisticas".”” Bajo este

planteamlento de una pedagogia mas social y humanista y con demandas

' wpoblacmnales muy fuertes por mejorar la educacion, las instituciones particulares
toman ,una fuerza importante pues empiezan a ser muy demandados los
mternados femeniles que garantizaran a los padres la educacion para el hogar de
sus huas ademas de una adecuada instruccion, dichos centros enfocaban su
atencton a un sector de la poblacion que posela recursos suficientes. La
) onentacnon de las instituciones era hacia el laicismo*® el cual fue contado también
bajo ,‘el rubro de educacién de tipo socialista teniendo como prioridad la
'transformacu‘)n de las instituciones sociales y la distribucién de la riqueza,

: sﬁuacnon que jamas se logré consolidar.

Por lo que respecta la organizacion de las asignaturas era en tres grandes
rubros: naturaleza, trabajo y sociedad; sin embargo una filosofia con ese enfoque
no podia ir muy lejos pues contaba con la oposicion de maestros y padres ademas
de que las imperantes condiciones sociales exigian otro tipo de formacion. Se

“¢ ROBLES, Martha. “Educacion y sociedad en la historia de México” Editorial siglo XXI p. 138.

% Sus decretos fueron enfocados primordialmente por lo que respecta a las instituciones
particulares, ya que se ordena total apego al articulo 3° constitucional ademas de ordenar la
intencion de |a supervision de las mismas.
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impidio la transformacion educativa al apoderarse de los edificios de la universidad
obligando también al rector a presentar su renuncia definiendo como valores
primordiales la formacion profesional, las disciplinas humanisticas tradicionales en
un afan protector del universitario culto y capaz de participar en cualquier
esquema de desarrollo econémico. Es a partir de todo lo antes expuesto que
reconocemos como importante retomar este criterio que da surgimiento a las

escuelas particulares al ser éstas sobre las cuales vamos a aterrizar.

El definir la filosofia, misién y/o objetivo de una institucion educativa; puede
constituirse en algo muy abstracto; sin embargo la falta de claridad, definicién y
compromlso para cor dIChDS conceptos son determinantes para llevar al éxito o al

fracaso ‘a cualqme

i Lo snstema de»educacuén privada han cobrado una fuerza muy |mportame

cILirso, su aprobacién para brindar al servicio y hasta una

alguno,:obteniend
inhbfpbracién‘ ficial-sin“el menor problema, lo cual estd generando que surjan

' -gran cantldad de Instltumones particulares en manos de gente que no tiene la mas

' remota ldea vo que ‘ello significa.

Sin” duda alguna que las escuelas particulares constituyen un muy buen
negocio ya que para todo hay gastos. La experiencia de que los padres de familia
buscan una calidad educativa diferente que les garantice que la tan marcada
suspension de clases existente en los sistemas oficiales se reduzca, pretenden
encontrar grupos menores a los 40, 50 o hasta 60 nifios que puede haber en un
grupo, quieren que sus hijos aprendan inglés, computacion, karate, pues piensan
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que pueden quedarsé al margen de las oportunidades; los padres desean “legar a
sus hijos la herencia mas valiosa: la educacion”, anhelan que sus hijos
demuestren saber mas que sus primos y vecinos, desean presumir con la familia
que ellos pueden pagar una escuela particular, en fin creen que un colegio
representa y simboliza la superacién.

Al efectuar la lectura del surgimiento y desarrollo de la instruccién privada,
por mas matices que se le prétenda dar, ésta muy dificilmente es concebida como
una necesidad para mejovra'r la calidad de educacion; mas bien es ofrecida como
un servncto para qunen podla pagar maestros particulares que con su desempefio

podrian garantlzar la corporac16n exitosa del sujeto a su sociedad porque

.En este momento, deseamos centrar la atencion en escuelas particulares

 1 que tlenen algunos eamlentos para dirigir su rumbo y que se han preocupado

por aproplarse de una filosofia educativa que defiendan y perfeccionan; ya que asi

como mantienen unas metas también exigen un modelo cuya adaptacion al
sistema escolar no muestre mucha resistencia, llegando incluso a la total

comprension y respeto del mismo.
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Al revisar los reglamentos idearios y filosofia educativa de algunos Colegios

cuyo nombre se omitird por no herir susceptibilidades, se encuentran varios

elementos en comun, los cuales analizaremos de la manera que sigue:

1.

ELEMENTOS EN LOS QUE BASAN SU FILOSOFIA LAS PRIMARIAS
PARTICULARES CON INCORPORACION AL SISTEMA OFICIAL

Escudo: Todas Las escuelas particulares usan un escudo a manera de
identificacion que aparte de generar en su poblacidén un sentido de
pertenencia e identidad, pretende explicar en qué elementos educativos se
fundamenta la mision de la Institucidn. Dato curioso es que un buen nimero
de éstos introducen elementos de las culturas prehispanicas por

considerarlas gran tesoro nacional.

Nombre: Es muy frecuente encontrar mas bien nombres extranjeros que
nacuonales ya que’al compamr los preceptos de tal o cual pensador, no
solamente adoptan su sistema, también lo hacen con su nombre.

Lema: ESie ésbecto es uno de los mas pensados y mejor cuidados, ya que
esenlo pnmero en lo gue se fija un padre de familia al hacer su eleccion, el
lemaes la publumdad en corto de todo lo que el Colegio en cuestion quiere
llegar a ser constltuye también el ofertamiento de un servicio que
comcndentemente involucra términos tales como excelencia, calidad,
'discipliha y' orden. ¢Qué tan real es su aplicacion en la cotidianidad?, lo
cierto es que hay quien se esfuerza, pero también quien ni se preocupa.

Filosofia: generalmente los Colegios particulares que nosotros criticamos,
son los que sientan sus bases en el mejoramiento continlio encaminado a
una “excelencia académica”, sin lograrlo claro esta que cada colegio
concibe de manera diferente dichos términos, y mas aun, dentro de una
misma institucion hay ocasiones en que padres, alumnos, profesores y
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directivos, le dan su pj'opio sentido. La tendencia mas marcada es la que se
orienta a obtener promedios superiores a 9.0 y mucha matricula, lo cual, sin
duda alguna no es sinénimo ni garantia de excelencia.

5. Misién: Es m’uy‘ comun observar que la misién se centra en crear alumnos
con un alto: nivel de participacién ciudadana, en los cambios politicos,
sociales, ecohémicos y culturales de su entorno; mas concretamente, se
han propUesto qumer unos inquebrantables, inteligentisimos vy
superdotados»estudian'tes al pretender fomentar un espiritu innovador,
valores éticos y»hﬁma‘hos, que hagan valer sus derechos, comprometidos y

participativos kco‘r;i su - ‘comunidad, con suficientes habilidades del
nto” que. e 'ermitén.;vtomar decisiones asertivas al resolver
P qd tener una vision y postura critica y propositiva
ante la vidq. A

]46

6. Objetivo: Pretender n e=du'cacic'>n integral™ desarrollando las areas

afectivas, cognoscmva ocnales y psicomotrices es el tema central en la

gran parte de Ias |nsmu iones.

7. Principios: Se:’considera que cada alumno tiene su propio ritmo de
aprendizaje -y su proplarmanera de asimilar la realidad, lo unico

verdaderamente im nte es que se ajusten a ser responsables, libres,

creativos, colaboradores‘ sociales y lideres criticos y comprometidos.

Insistimos aunque,ello se quede solo en proyectos.

A pesar de que l'mya institucion cuenta con lo anterior, se presenta la parte
mas dificil de la historia; la cual corresponde a la congruencia entre lo que se
plasma en papel, lo que se dice y como se procede; en términos mas claros, la
conjugacion entre la teoria y la practica. Bajo el lema de "alto nive! educativo”,

¢ Se entiende por educacion integral a aquella que no solamgnte se preocupa por la formaciéon
intelectual del alumno, ya que considera igualmente importante la atencién del area emocional y
social.
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"excelenma academlca Y "calldad" las escuelas particulares tienden a captar la
: atencnon de sus chentes Y muy pocas son las que pueden mantenerlos todo un
ciclo »o.genAeramon, de ‘hecho la postura en la que varias instituciones caen es
mantener a sus clientes a toda costa dandoles lo que a éstos les agrada, es decir,
¢alificaci'rc'me:s 'c:ié: 10, favores especiales, no reprobados y transgresiones a sus

propios reglamentos.

Verdaderamente son contadas las Instituciones educativas de
sostenimiento privado que cultivan dia a dia sus principios rectores, que persiguen
objetivos comunes muy bien delimitados y del conocimiento de todos, que corrigen
y enmiendan api'endiendo de sus errores que privilegian la atencién a los alumnos
por sobre todas Ias cosas y que la continua revisién de sus métodos, programas y

procedlmlentos permlten una constante renovacion de su vida académica; aunque
la Instltucmn continuara suendo un negocno muy rentable.

lo~anterio que consideramos que el término “filosofia educativa™’

educatlva deblera‘ |nvo|ucrar aspectos tales como la congruencia entre pensar y
factuavr, Iyaconvncc;qn de que lo que se dice corresponde a los ideales de quien esta
*'dispuesto a‘abaﬁderafla, a la autenticidad de ser creada para un fin en si ya

existente no inventado, el compromiso de hacerle valer contra viento y marea y

“ Conjunto de ideas encaminadas a formar un determinado perfil de alumno, marcando a su vez el
rumbo de la institucién y de quien en ellas trabajan.

TESIS CON =
FALLA DE QRIGEN




_sobre todo que tenga como eje central a la persona que estd en proceso de
formacuon el alumno )

: Aquella fulosofla educativa que tenga. como proposito la formacién de un
"super alumno con cualidades y potencnalldades que ni los propios adultos suelen

o poseer estaré destinada al mas vil de los fracasos ya que se alejara de los fines

‘educatlvos mas reales, como pud|eran ser’contnbunr o formar un ser humano
tranquno pleno, capaz de buscar.su fel|0|dad y sobre todo vulnerable. Desear que

a' ser autématas intolerantes a la

“'los alumnos sean seres perfectlbles lo

- frustracnon tensos, memorlstlcos y muchas veces incapaces de manejar

adecuadamente su voluntad y‘ bertad Estos sm Iugar a dudas son los futuros

d: nde Ia filosofia educativa sefala.

,;‘Elkaspecto econdémico se presenta en cualquier Colegio como una prioridad,
.a tal grado. que puntos como el aprendizaje, la ensefianza, la innovacion y la
cotidianidad en el aula pasan a un segundo plano; de hecho las politicas
educativas que marcan la vida de una institucién son algo que toda comunidad
escolar debe observar dejando de lado sentimentalismos, valores personales y
aprendizajes previos; o sea que se esté o no de acuerdo es algo que se debe
aplicar y hasta en un momento dado defender. Dichas situaciones son por ejemplo
que en periodo de examenes aquel alumno con un problema de adeudo se queda
sin ser valorado porque es la Unica manera en como los padres de familia se
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presionan y ser'rprersenta_n a pagar, situacion que es terriblemente incémoda, por el
hecho de que’un‘bbuen alumno pudiera perder el afio escolar por adeudar

-Colegiaturas ya que:sus’ calificaciones se congelan poniendo en peligro la

permanencia del alumno en el sistema.

Un hecho’ real es que nadie puede actuar en contra de su voluntad, ni
firmar un contrato para ser incongruente o infiel a sus valores personales; de lo
que se trata es que_una vez. més los fines educativos con dichas politicas se ven
dlsmmmdos sin |mp rtar el daﬁo que causan. Obviamente tampoco se trata de no
respaldar eI recaudamlento de recursos en una escuela puesto que de ellos se

mantiene, sino ‘se’ trata de buscar las estrategias necesarias para no afectar la

‘sttuaclon academlca

La educacion vista como un producto que se ofrece y por el cual se paga es
una politica aparentemente anticonstitucional pero a la vez supervisada y avalada
por el gobierno al darles reconocimiento y validez oficial, este tipo de servicio
atiende a un 12% aproximadamente de la poblacién en edad escolar para cursar
la primaria y solamente un 3% es aplicable a criterios de calidad y excelencia en
sus alumnos.

Tal pareciera que lo planteado hasta el momento es un deliberado atagque
hacia las escuelas de sostenimiento particular, sin embargo, ese no es el punto,
de hecho lo criticable es priorizar por encima de la tan generosa educacion
aspectos de indole econdmico, es innegable que existen excelentes instituciones
que brindan’ educacion primaria ampliamente reconocidas, consolidadas y muy
firmes por los principios educativos que en ellas se defienden, lo dramatico es que
sus duefios tengan ideales con modelos educativos trasladados de otra sociedad
al contexto mexicano, los cuales no son una garantia del éxito que tendran, lo
absurdo es que la idiosincrasia manejada es la de formar alumnos mexicanos con
una bicultura totalmente europeizante o norteamericana, lo ilégico es que dichas
instituciones se atreven a ser selectivos, como si gozaran de los valores morales
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mas perfectos como para dectdlr qué ser humano vale la pena o no cuando todos
somos flnalmente producto de un proceso educatlvo

Pese a Io anterior, la: competencua en el marco laboral tiene una marcada

parametros e caladad total en todas y cada una de las actividades emprendidas,
! es: la: mas marcada en la actualidad por las primarias particulares, principios que
en eI cnclo escolar 2000 2001 las escuelas oficiales han tratado de adoptar bajo un

progra a plloto titulado “escuelas de calidad” en el cual en lugar de cumplir un
”propos:to educativo verdaderamente trascendental, se ha convertido en una carga

-;’admmlstratlva muy ardua para el personal docente y directivo, ya que inicié por
,_'f_ejerc;er medldas de control en todas y cada una de las actividades indicadas en el

'p:‘lyanfanual de trabajo, del cual hay que reportar por escrito cada una de las
acciones emprendidas.

e »De’jando aclarado el punto anterior sobre las escuelas particulares,
“regresamos a nuestro recorrido histérico. Para 1944 se crea la Comision Revisora

:'\y;Cobr'din“adora de planes educativos que regiran en todas las escuelas primarias
" dela ’re'publica. y por primera vez en México se aplicaba un programa con validez
nacional. Con el paso del tiempo, alrededor de 1958, la gran problematica de las
escuelas era la desercion escolar, a causa de ello, se disefia un plan nacional para
el mejoramiento y la extensién de la educacion primaria. Un intento que podria
considerarse como valioso fue el hecho de que para el afio 1969 se busca
reformular los objetivos de la educacion primaria con una profesién con caracter
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~ terminal, incorporar la educacién normal al nivel profesional y dotar al maestro de
una cultura més sélida&,;lq cual una vez mas se vuelve a quedar en proyecto.

EI panorama marcado( por la Ilamada “Modernizacion educativa” (1989-
. 1994) senala'que la labor docente posee un nuevo perfil de desemperio dirigido a

tres vertlentes .

.a) Ensenanza

b) Orgamzac:én y dmmlstrac:én escolar

: Por Io que respecta al papel ensenanza- aprendlzaje el profesor de la ahora
"Modermzacuon educativa” debe diagnosticar, organizar, coordinar y evaluar el
. procesp. en ‘cuanto a la administracion y organizacién escolar, contribuir a
desarrollar el proyecto escolar, ayudar a conformar una comunidad escolar activa,
'y finalmente en torno del proceso de vinculacion escuela-comunidad el docente es
quien crea espacios de concentracion de acciones educativas entre escuela y
comunidad, quien promueve proyectos de servicio a la comunidad que constituyan
ocasiones de aprendizajes para sus alumnos.

Con el analisis hi'stéritr:o‘ que en las paginas anteriores se acaba de hacer,
se 'puede aﬁrma‘r‘ que ibdos' los conflictos sociales, politicos y econdmicos
reanudan con gran fuerza en los proyectos que buscan apoyar la formacion
'docente como parte del desarrollo del pais, bien cabria plantear: ¢la adopcion de
"-:’modelos y cornentes ‘educativas de realidades ajenas a nuestras condiciones
: SQCIaIes. es la solucion a nuestros conflictos?. En definitiva no, y esta demostrado
g .q‘ué no tuvo compatibilidad alguna con la realidad nacional.

E! poder del Estado al poner en practica cada modelo educativo y proyectos

para la formacion docente de nuestro México, han carecido de apoyo y
compromiso, si bien es cierto que en cada periodo histdrico la figura del docente
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ha cobrado importancia y se le han asignado determinadas funciones, también es
cierto que poco se ha logrado al pretender revalorar su imagen; es notoria la figura
docente en la época colonial, en la Edad Media, y el Renacimiento y la decadencia
de ésta, desde ese entonces hasta nuestros dias, a ello contribuye en gran
medida los roles que ha aceptado desemperniar sin crear una conciencia racional y

critica de lo que ello significa.

Hasta el momento so6lo se ha visto como la reproduccion de modelos y
conductas, ha sido caracteristica mundial de la figura docente y por ello es
necesario abordar el ser y déber ser del docente a fin de continuar encontrando la
razén de su estancamlento Y falta de evolucién transformadora, ya que tras haber

'f,;reallzado el respectwo recorrldo historico, solamente se ha encontrado una

fsutuacnon depnmente de los papeles que el docente ha desempenado, tal

pareciera - que en cada momento histérico, la revaloracién de su imagen era
sindénimo de reconocimiento oficial, otorgarle mayores espacios de crecimiento y
mayor remuneracion economica sin darse cuenta que en realidad al docente no se
le debe revalorar desde afuera, es él quien debe luchar por ocupar un lugar y un
reconocimiento alejado de “querer dar gusto o responder a necesidades sociales”,
mas bien debe preocuparse por su significado mas ético, espiritual y humano.

Una respuesta interesante acerca de porque el docente no ha logrado

revalorar su imagen, puede encontrarse en la concepcion que &l mismo tiene

sobre si y sobre su funcion ya que si partimos del hecho de que es el propio
docente quien no se reconoce como valioso, entonces ¢(qué se espera de los

demas?.
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1.2 LOS DISCURSOS SOBRE EL “DEBER SER” DEL DOCENTE,
CONFRONTACION DE LOS IDEALES CONTRA LA REALIDAD.

Enfrentarse cotidianamente a la labor docente es algo fascinante pero a la
vez contrastante, ya que en la actualidad dependiendo de las condiciones sociales
y econdmicas es el rol y expectativas que en torno al profesor se vierten. ¢No
resulta mas interesante dejar de crear falsas esperanzas alrededor de los

docentes y ubicarlos en el plano de lo real?.

dria el ‘valor o la inconsciencia de hablar o
; ,n" realidad resulta practicamente imposible

hablar'de un retrato’ estandar del buen maestro puesto que desde el momento en

*fque se utlllza Ia‘ palabra "buen se estd emitiendo un juicio de valor. Y gsegin

,qunen puede deﬁnlrse a'la figura del buen docente?. Si respecto al tema de algo
hay que estar conscrentes, es que el movimiento ideolégico actual conduce a
tener un'perfil del maestro con determinadas funciones y si de las cualidades de
ésta hubiera que hablar, mas bien tendrian que ir enfocadas a actitudes tales
como la adaptacion a las nuevas situaciones y no a discursos tales como la
honestidad, conciencia profesional, respeto de la jerarquia, capacidad para
manejar a su grupo y dominio de las técnicas para ensefiar.

Hablar de una imagen del docente es una situacion compleja, ya que para
elio intervienen, el resultado de la conjuncion de las imagenes que de él se hacen
y de su propia historicidad; sin embargo, tratando de entrar en tema y centrar la
discusion, hablaremos de las funciones uel profesor como una carga que se le

48




~ confia, un papt;llque se desempena, una profesion que se ejerce y también desde
una vision mas social, es uno de los principales servidores sociales de la
comunidad en el mundo actual; pese a ello, el mundo de quien ensefia es algo que
ha quedado en el plano de crear signos, significar, instruir, transmitir un saber o
conocimientos, en cambio se encuentra en contraposicion la idea de que antes

bien el profesor eleva y nutre el pensamiento de los alumnos.

Retomando una .de las ideas mas manejadas en el presente capitulo,
mencionamds 'q'Ue' a fines del siglo pasado surge un poderoso movimiento que se
opone a Ia enseﬁanza didactica distribuidora de conocimientos excesivamente

' umforme y reglamentados llamada “escuela activa™® la cual critica a la funcion
: docente en cuanto aque tradicionalmente®®, hacen aprender, transmiten un saber
kaproplado y aseguran la integracion social de la juventud, pues afirman que lo

: Avi\deal es despértar la mente del nifio y ponerlo en contacto con el mundo que lo

i'o"dvea. Bajo esta perspectiva, el maestro autoritario® de otros tiempos (aunque en
la actualidad se le puede encontrar) que utilizaba la dominacién para hacerse
entender es desplazado por un guia benevolente, que conoce a sus alumnos para
poder ayudarles a formar su espiritu y personalidad; pese a elio, dichos postulados
se vieron rebasados por las condiciones sociales que imperan, las cuales no dan

acceso a este modelo de educacion.

Ninguna de las consideraciones anteriores es realmente satisfactoria para
poder expllcar cual "debe ser" la funcion del docente, aunado a lo anterior se
: 'conS|dera que dlcha funcién ha sido intencionalmente transformada por la
B educacton de masas. puesto que la television se ha convertido en un modelo de
e educacnén paralela a la figura docente en donde éste Ultimo se ha dejado rebasar
"al mantenerse al margen del problema.

8 Representada por Ovide Decrolly, John Dewey, Maria Montessory. Clirck Claparade.
49 Termino visto como corriente de la escuela tradicional. la cual mantuvo por tiempo prolongado
sus principios entre los docentes, incluso hasta la actualidad.

Aquel que es visto como poseedor del conocimiento y {a verdad absoluta, en donde su autoridad,
frente a la de sus alumnos es vista como un autoritarismo que aplasta y disminuye al otro porque
eso le garantiza el poder y la prevalescencia de quien esta al frente.
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Trabajar con alumnos Unicamente tiene sentido en la medida en que se
orienta el aprendizaje de los alumnos"51 Ello pone al maestro en una situacién
mas . complicada, ya que es mas dificil guiar y orientar un trabajo que hacerlo,
ademas de que uno lleva la connotacion de un trabajo rutinario, mientras que el

otro explota la parte creadora e imaginativa del maestro.

Manejarse en el plano del deber ser ideal, ha conducido a percibir al
profesor como un actor, como una figura prefabricada sacada de modelos que en
muchas ocasiones provienen de otras naciones dichas ideas se encuentran
representadas en diversos rasgos que tras haber investigado otras fuentes son
variables entre si, teniend’oy que ver con cuestiones de caracter, preparacion, forma

de impartir su clase
importar que en yd'c'a’smnéstiendan hacia lo ridiculo e inhumano y lo fantasioso.

en;ocasiones hasta en rasgos de su personalidad, sin

Ejemplos de t'ales"dési:rip’dioriesi puedan analizarse en peliculas tales como “El
profe”, “Soc:e tas muertos”,-y "Al maestro con carifio”, en las que,

guradel maestro abnegado, entusiasta,

) retomando

proplosrproyectos personales en complemento de los dos modelos anteriores se
;v‘encuentra la flgura de la peIIcuIa “la sociedad de los poetas muertos” la cual
i "'pretende cambiar el enfoque en el que se educaba a los alumnos de la escuela en
~ donde él laboraba al romper esquemas autoritarios, lineales, rigidos y cuadrados
que formaban generaciones de hombres infelices y sometidos, sin embargo, al
percatarse, el sistema de sus ideas “revolucionarias” es dado de baja ya que
atenta contra los buenos principios y permanencia del poder y sistema, segun los

Directivos del Colegio.

5! GARCIA HOZ Victor "La educacion en el nivel primaria” Editorial Rialp Madrid pags. 145 y 146.
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Continuando coh los ejemplos de modelos docentes prefabricados con los

que algunas |nst|tucvones educativas comulgan, se retoma un modelo del “buen

docente” que chtor Garcia Hoz*2 maneja en términos de ideales y deber ser:

a)

b)

c)

d)

e)

Domina la clase: lo contrario supone la anarquia, la evasion colectiva,

el desorden. la pérdida del tiempo y auto control ante situaciones
desagradables y frustrantes.

Se hace entender al tener capacidad de analisis, sintesis y adecuado
vocabulario asl como una buena pronunciacion y fluidez.

Haceft'rab‘aja'r,.coniiniciativa: programando sus actividades en forma

"'secuenciada, previendo los materiales a utilizar asi como
_ comprobando sus'resultados y creatividad.

Muestra una aCtitUd favorable: al ser benevolente, con disposicion
continua a.favor de los demas, respetuoso de la intimidad y de la
manera de ser de los demas

Domina las materias ’que,imparte; haciendo uso de la tecnologia mas
adecuada, lo" anterior; cdhlleva a que por ende debe tener buena

lectura, vocabularic ha’bitos, organizacion y conocimientos muy

especificos.

R

Siente satisfaccion por el trabajo: a un nivel mas profundo, se debe

empalmar con la alegria que es el resultado de la realizacion y
participacion de lo que a su vez implica el auto concepto que se tenga,
ya que  éste condiciona el comportamiento limitandolo o

potencializandolo.

2 Idem.
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quees.

Pensamos que. la anterior. descnpcnon denota rasgos de una persona
moldeada y estructurada al atreverse a aseverar hasta rasgos actitudinales en la
ﬁgura del "buen docente tal pareciera que no toma en cuenta que cada individuo

‘posee expenencnas preVIas individuales entre uno y otro que delimitan su persona,

s‘ubsentir y su actuar. Si se encuadra a la figura del docente dentro de sus

_caracteristicas estaria anulando la posibilidad de que muchos se desempefiaran

dentro del marco docente por el hecho de pronunciar inadecuadamente la “r*, por
no saber usar la computadora, por tener mal habito de pararse tarde o chuparse
los dedos al comer, por ser desorganizado o por ser impaciente, ses acaso ello
justo?, de tomar el criterio anterior ¢cuantos buenos profesores de la vida
académica de cualquier individuo, hubieran quedado excluidos?. Son justamente
estas formas. de'pensar las que impiden trabajar sobre la revaloracion de Ila
|magen docente ya que en lugar de mostrar una actitud critica y constructiva se
encas:llan en apanenc:as sin embargo consideramos que en definitiva un docente

»debe poseer capamdad de trabajar con iniciativa, tener una actitud favorable pero

encamln a al‘aprendlzaje\_ de sus alumnos demostrando a la vez alegria por lo

u n Sola en su libro de “Pedagogia en pildoras”,

afrma que extsten cmco fequSItOS para Sel’ maestro.

1.0 VocaCIon:;, Es la inclinacion preferente del espiritu por determinada
'actlwdad que lleva aI individuo a practicarla en los casos extremos, en
~,'forma absorbente y exclusiva... es una fuerza intima, irresistible que
K nos hace superar los mas escabrosos obstaculos, sin ello no
tendrlamos disposicion a seguir el camino a que nos llama nuestra
propia inclinacion natural... tener vocacion para el magisterio es estar
dispuesto a colocar la magnanimidad sobre la fatiga y al desinterés

sobre la ambicion. Es extrafiar la abnegacion que lleva a dedicar la
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vnda por entero ala aItIsnma tarea de entender aI nifio, comprender al

nifo, amar al nlno"53

2. Cualidades morales: pamendo del hecho de que los alumnos imitan
 hasta tono de voz, el docente

los rasgos, posturas, expresuone
debe cuidar no expresar- aridades. o-debilidades, ya que en la
medida en que el alumno ‘ ‘ta de eIIo le comenzara a tratar

como igual.

valecer- un sistema nervioso fuerte,

Condicion fISIca donde eb
ada,‘;médicamente sano y con

Iejado del alcohollsmo el juego, las drogas, la
b OS e coIera el descuido, la mentira y el servilismo.

cues lonar Io anterior debatiendo el término de vocacion®

, pues

f'potencnal:dades y experlencnas lo conducen a una toma de decisién; ademas la
docencna en un sistema particular, esta llena de profesionistas (fundamentalmente

53 SOLA, Juan "Pedagogia en pildoras” Editorial Trillas p.15.
54 Se entiende como un “liamado”, es decir, la inclinacién “predominante con tendencia a la
permanencia y estabilidad”
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o ,va mayormente

- pedagogos) que Ilegan ahi por casualidad porque no habla de otra o por accidente

y termlnan amando a Ia docencia por lo que cualnatlvamente les ha dado y no

porque una fuerza mterna les impulsara a ser maestros, ademas, al igual que el
: .térmlno vocacnon las palabras abnegacion, sacrificio y entrega estan fuera de
;contexto para ‘la figura docente, es decir, no tienen razon de ser, ya que han
‘ evoluc:onado transformandose en muchos casos en obligacion y falta de

~compromiso para su actividad.

De igual manera, al hablar de ética se emiten juicios de valor, por ello es
mas sano hablar de una actitud ética que no aborde tan solo lo que un docente
debe o no debe hacer, sino que vaya mas alla al trabajar la parte en como un
maestro se compromete consigo mismo y con su labor, Para ser mas especificos
si se habla de moral, ya que el concepto debe ser tomado mas alla de lo
moralmente bueno en el lenguaje frances el término moral, significa lo espiritual,
Io lntelectual en general asn mlsmo puede Ilegar a tener una determinacion de la

|g| o al comportamlento Lo que no puede negarse es que en la

escuela prlmarla los alumnos tienden a crear imagenes e imitar modelos de sus

prmctpales figuras docentes, tampoco puede negarse que al tener en sus manos
- una parte formativa y hasta actitudinal de sus alumnos, el maestro debe cuidar los

rasgos positivos de su labor docente sin que su propia personalidad se pierda o

transforme para agradar a los demas.

Al hablar de condiciones fisicas, el autor tuvo un maximo momento de
alucinaciéon en su mente, si supiera que en el magisterio del Estado de México hay
un profesor de musica invidente, un profesor de educacion fisica con poliomielitis,

"una profesora de primaria con enanismo, un profesor de historia sin un brazo y un

profesor de quimica con paralisis facial, por mencionar tan sélo algunos y que
todos son excelentes y muy respetados por su brillantez y capacidad ¢pensaria
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que son excepciones?, lo cierto es que el tener alguna situacion de las anteriores
no representa obstaculo alguno para ser docentes aunque justo es reconocer que
deben trabajar un poco mas la pane de las actitudes en sus alumnos, ya que
dentro de una escuela particular que conserva ciertos rasgos elitistas en su
poblacion se ha observado una actitud de indiferencia cuando su profesor no les
agrada fisicamente al 100%.

Con respecto al discurso anterior concluimos que el modelo que Sola
“ .plantea no es humano virtud a que en mayor o menor medida los individuos
it : humanos tienen situaciones similares a las descritas y negarlo seria tanto como
| ahulaf su individualidad, su formacion y su expresién comportamental libre, implica
ééimisino negar una realidad. Para conseguir revalorar la imagen docente,

cbnsidﬂeramos que no debe pensarsele como un Dios o un ser dotado de
bonqédes y cualidades inalcanzables para cualquier mortal.

: Como resultado del programa para la “Modernizacion educativa” 1989-1994

,el cual trajo como resultado la modificacion de la curricula para la primaria y el
replanteamlento de los programas de estudio, también se proporciona un modelo
sobre el "deber ser” del docente. "En los maestros estd depositada la confianza
para garantizar un mayor progreso y mayor justicia para nuestra nacion. Su
contribucion es asi esencial para responder a los desafios que plantea el mundo

moderno a nuestra generacion y a aquellas que habra de seguirnos">®

Sin embargo ésta nueva concepcion es la funcion del maestro mas que
adjudicar nuevas tareas, pretende hacer efectivas las funciones que se le han
asignado a! maestro como agente de cambio social y lider comunitario, de manera
que éstas funciones estén acordes con las circunstancias que vive el pais; es
~. decir, que “el docente debe asumir la responsabilidad de desarrollar en sus
~>~- 1 “alumnos las competencias que individual y socialmente se le exigen para que

ss Consejo Nacional Técnico de la Educacion *Hacia un nuevo modelo educativo” Edit. SEC y BS
1989-1994 p. 131
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v desempeno ‘docente

pueda desempeﬁarse satisfactoriamente en la diversidad de situaciones que le

presenta una sociedad en constante transformacion"®

Bajo esta perspectiva el gobierno del Estado de Meéxico plantea que el
~docente debe:

» Aplicar esquemas coherentes de relaciones que correspondan de
forma particular y en situaciones concretas a supuestos de orden
filoséfico, moral, social, politico, econémico y cientifico.

~ Saberse parte de la realidad en la que esta inserta la escuela, de
manera que al proponer aprendizajes al alumno, éste se apropie de
los ‘meétodos .de pensamiento y accién, y los ienguajes que le

: p‘ermivt‘e 1 s'it‘ua;rseken su entorno y transformarlo.

. Tene accesoy- manejo de fuentes: de mformacnon que a su vez

: ,.,onenten su actuvudadreducatlva. hacxa la formacién de actitudes
busqueda de crltenos de validez y confiabilidad

' exlgencna hacia el maestro ,en func:én de lo anterior se formula un nuevo perfil de

‘del cual pretende revalorar su funciéon, de modo que el

maestro asuma’ el papel protagénico que le corresponde en los procesos

'educatlvos; al nombrar el término participativo implica la capacidad de involucrarse

en decisiones, de responsabilizarse por resultados de su gestion y de
comprometerse en la blUsqueda de soluciones frente a los problemas de la
practica educativa también reclama conciencia y creatividad por parte de los

actores.

 |dem.
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El. perfl docente esté ‘destinado a estimular a los maestros a
comprometerse y a convertlrse en los responsables de la modernizacién
educatlva con eIIo se pretende superar la rigidez de las normas y reglamentos
. establemdos déndole ‘un nuevo sentido a su accién y permitiéndole romper el
lslamiento en que se ha venldo desempenando.

Este perfll docente ‘compromete al maestro como ser en busqueda de
: armonia con&go mlsmo con los demas y con su entorno. Pretende potenciar las
* relaciones 'de cooperacion con los demas y fomentar la colaboracion y solidaridad
,detl docente con sus cblegas para actuar como interlocutor confiable e informado
hacia sus comparieros, sus alumnos y la comunidad”s’

Con el ’ob'jetivo' de mahejar en este discurso mas datos relevantes que
ampIIen eI panorama de los modelos docentes, abordaremos los esquemas
’ cIasucos de Juan Amos Comenio "Didactica Magna" y Juan Jacobo Rousseau "El
“Emilio", ya que los modelos de deber ser del docente que ellos manejan son

“interesantes.

: Referente a la “Dldactlca magna” es el alumno el centro de todo interés y se
: nge bajo la: 'frase "aprender haciendo” donde el alumno crea su propio
"emorla de la experiencia; de igual manera, partia de los

conOC|m|ento on: la

;_ prmmblos

‘ ”ombre era el mas excelente de todas las criaturas, sin
isembargo su formacnon debe iniciar en la primera edad y para continuar

"’aprendlendo todo debe escalonarse conforme a la edad.

= ‘El papel del docente es estar al servicio poniendo frente a él experiencias
: _”c'uando desea que algo aprenda, el educador en esta obra, no limita su tarea en la
“.escuela, también trasciende hacia la comunidad, por lo que respecta a su tarea
dentro de la escuela, el educador inicia a utilizar técnicas para la ensefianza
cambiando “la vara" por sonrisas, la memorizacién por la explicacién para un

57 CONSEJO Nal. Teéc. de la Educ. Op. Cit. p. 134..
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buen entendimiento ayudando a elaborar conceptos, dejando de lado la recepcion
de manera pasiva para darle una utilidad practica en la vida.

De hecho su revolucnonana teorla lmphcé que el papel de los educadores se
configurara como algo mas actlvo y panlctpatlvo para con la comunidad, dejando a
un lado asi el papel del cundador de nifios. la labor docente va pues mas enfocada
a una parte somal sm que para elio se convierta en el posibilitador o hacedor de

;todo, es dem que la responsabilidad no era depositada solamente en él.

Por su. parte “El Emilio" declara que los individuos desde el nacimiento
"deben ser ahmentados mediante la lactancia materna evitando envolver al bebé en

: ‘rop sumamente abrigadoras y que le resulten incomodas; lo anterior significa
:que es ‘mas conveniente dejar al nifio en libertad para que su instinto lo guie adn

‘cuando ello ‘pudiera significar algun sufrimiento; también fundaments su teoria en

’termlnos ‘como "volver al estado de naturaleza casi primitivo” lo cual significa que

‘._ei lnleldUO aI ser conducido por sus instintos y en libertad, tendra mayor

fcapamdad'para aprender cuando llegue el momento. En cuanto el modelo de

docente ue, plantea Rousseau en su escrito afirma que el educador mas sabio se

‘jfja mas en Io- que a los hombres importa saber, que en lo que los nifios en

condlClones de aprender lo cual consideramos erréneo; antes bien, él sugiere que

o _:Ias cosas que el nifio pueda aprender por si solo estan alejadas de cualquier

mstrucclon al disciplinar, el educador debe evitar reprender con largos sermones
ewtando a la vez provocar en él deseos y necesidades que aun no se encuentre
‘en cqndlmones de poder satisfacer.

Con respecto a lo anterior, afirma pues que el papel del educador es formar
‘mayormente el espiritu antes que el intelecto, de hecho, de ser posible, la
formacion de éste ultimo debe retardarse para no deformar el espiritu y para ello
no importan los afios que deban pasar; asimismo, el papel del educador no busca
imponer ninguna cultura exterior, Unicamente ésta debe limitarse a superar los
obstaculos que pudieran oponerse al libre desenvolvimiento de las facultades
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internas del mﬁo de hecho la meta a alcanzar es impulsar las libres tendencias y
alcanzar un estado de fehcldad en el individuo.

Las palabras y reflexiones de Rousseau han tenido una importante
~trascendencia, la cual ha llegado hasta la actualidad, el leer su texto conduce
invariablemente a retomar y refiexionar en tono a la idea de lo importante de
rescatar las facultades innatas de los nifios que ahora forzamos a aparecer porque
asi se piensa que es lo mejor; algo también muy rescatable es que el rol que se le
asigna al educador aparece muy libre de formalismos académicos vy
administrativos, de hecho';tal 'pareciera que la unica tarea que tiene es de
convertirse en su orie'ntadar,f\ya que las verdaderas inquietudes surgen de los

alumnos.

Es el momento:de que’ realicemos algunos cuestionamientos ¢para qué
sirven lasf",'r'rjé ; strucciones metodicas si falla el maestro como
personalldad y a aso no existen los maestros inspirados quimicamente

Ilbres de toda metodlca consmente? quién no recuerda tales figuras ejemplares

e ,que mflulan solo:por:la naturaleza de su ética creadora por la entrega sintoma de

su mlSlén y.n por 4u presunto método y procedimientos buscados?

Es algo mnegable que virtud al numero de alumnos y a las exigencias de la

N nstruccnon snstematlca se hace la necesidad de recurrir a los métodos, de hecho

'v'se toma como base que “la falta de entusiasmo por la vida en el maestro, los

;kdefectos en u ejemplo de hombre y personalidad no pueden reemplazarse en

nlngun caso por los métodos mas utiles™®

Sl blen es cierto que el ser docente implica tener determinadas habilidades

- ;‘tanto comumcatnvas como personales, también es cierto que no se puede

‘fencuadrar o realzar la imagen del profesor cuando se dedica a dar clase, cuando
“esta planeando o hasta cuando esta evaluando. Es muy sencillo proponer

* STOCKER, Karl “La eleccion de los temas didacticos” Edit. Kapeluz p. 192.
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modelos a seguir cuando se es ajeno a la labor educativa y sobre todo cuando se

desconoce - la situacion laboral que en cierta forma obstaculiza o impulsa el
desempefio docente; asi mismo, pensamos que las condiciones socio-politicas,
aspecto que mas adelante se abordara, son factores determinantes que marcan el

" rumbo de la funcién docente.

La ruptura de los modelos también se dice facil, como si el maestro

- solamente necesitara de una persona externa que le indique cdmo se debe lievar
‘a cabo'su transformacion sin haber una concientizacién previa, la ruptura de los
modelos ee tan complicada que inclUso tiene que ver con los procesos histéricos
ya que los prlmeros son mdlscutlblemente producto de dichos procesos; es el

docente mismo qunen debe buscar s 'transformacnén pero basada en las practicas
reales mherentes a su actlwdad el peor error en el que el docente de la actualidad

: ha caldo es en pretender que Ia transformacmn de su situacién se de por arte de
ASac 0s externos y ajenos a su labor. En realidad lo que
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de implantar una ciencia social critica y con ello se refiere

que los ocentes son producto de un proceso y condicion histérica de la cual

g forman parte :

La realidad que enmarca a un profesor de educacion primaria dentro de una
escuela particular es un mundo lleno de exigencias personales, profesionales,

"~ morales que no admiten fallas, el docente que trabaja bajo este sistema se
encuentra permanentemente bajo un clima de tension, inestabilidad y por ende de
insatisfaccion, y bajo rendimiento laboral, ya que su cotidianidad se ve enmarcada
por un numero de procesos administrativos a cubrir que le dan la connotacion de

5 SANCHEZ VERA, Sergio. Op. Cit. p.5
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- “buen deocente‘,':,si;es que entrega todo puntualmente o “mal docente” si su
situacién no le péj’mite, cumplir con todos los requerimientos.

La |dea anterlor Ia maneja mas especificamente Sergio Sanchez Vera en

su artlculo la docencna como gobierno publicado en la revista Lucerna Diogenis,
. donde ‘g f'ha 'q/ue desde Ia perspectiva de los recursos didacticos la actividad
mculada aI calculo, la previsibilidad y el control. En este

o palabras eI maestro suele ser mas valorado en el caso concreto de una institucion

- partlcular por ‘el material didactico mas vistoso para impartir su clase, por su
- puntualldad en el cimplimiento de su deber, por la planeacion de clase que logre
desarrollar, por el disefio de sus examenes, porque se dirija con respeto a sus
padres, alumnos y compaferos, por la exposicion que haga de sus clases, por el
establecimiento de normas disciplinarias rigidas dentro del salon de clase, por el
alto promedio que logra en sus alumnos al evaluar y en ocasiones a lo anterior se
auna el que el docente porte con decoro su credencial y el uniforme, al respetar
integramente el reglamento, al acatar con buena disposicién las indicaciones de
su Director y hasta al destacar en cursos internos y externos.

Es r‘ﬁuyvfré‘c':Ue:nte que dentro de una instruccion escolar particular, el deber

de un profesor es sefialado en funcnon de misiones, filosofias y objetivos

. .educatlvos que poco tienen que ver con los propios y mucho menos en la manera
“de “como percibir su realidad, desde gque ingresa a una institucion con tales
caracteristicas se ve inmerso en una dinamica que denota imposicién y
sometimiento, en donde su punto de vista es mas bien solo opiniones que nunca

trascienden.

Por lo que respecta a su actuar dentro del aula, su labor dificilmente es la
de un guia o conductor, pues se encuentra ante la disyuntiva de cubrir en su
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-_totalidad un prdgréma de estudios, dejando as! de lado, esa mentalidad creadora y
transformadora adqunrlda durante sus afos de estudiante. Ciertamente la situacion
es confllctlva y también lo es el que en manos de los profesores esta la resistencia

o »a este. tlpO dé “deber ser”, al partir de una concientizacién y preparacion que le

= permltan tomar otro papel que le ayude a mejorar la imagen de si mismo y deje de

s lado. la concepclon errénea de que el maestro de una escuela particular: es un
cuidador de nifios que se encuentra a voluntad de padres y autoridades.




1.3 INFLUENCIAS DEL ESTADO Y LA SOCIEDAD EN LA IMAGEN DEL
DOCENTE

Muchos son los profesores que frecuentemente se plantean
cuestionamientos tales como: ¢cual es la relacién que guardan los aprendizajes
adquiridos en las aulas de la universidad, con los que luego tendran que propiciar
en sus salones de clase? o jqué tanto se desviaron sus proyectos didacticos de

los preceptos de la politica educativa nacional publica?

Es cie&amente muy frecuente encontrar que los profesores recién
'égrésados de la escuela que los form6é como tales, muestran un enfoque
constructivo en.torno a'la educacién. estan llenos de esperanzas por transformar
‘una realidad educativa que a su juicio resultara castrante y coartadora al
enfrentarse a ella, de superar deficiencias en el sistema de las que en muchas
ocasiones ellos mismos fueron victimas, en fin, sienten que con su gran voluntad,
conocimientos y energfa tendran en sus manos la responsabilidad de formar a las
futuras generaciones, quienes seran los encargados de transformar su realidad

social y cultural.

Al llegar al campo laboral, esa figura del docente entusiasta y lleno de
proyectos, dificilmente lograra mantener su actitud por muchos afios, ya que la
realidad educativa en la que se ve inmerso esta sujeta a politicas educativas cuyo
fondo no es precisamente el progreso del pais o bienestar de la educaciéon como
el Estado lo desea hacer ver; es justamente con respecto a dichas politicas que
ahora se pretende contraponer a la imagen del docente, ¢qué tanta ingerencia
tiene el Estado en la imagen que ahora tiene el docente?, en el presente escrito es
esa la incognita a despejar, pues todo parece indicar que la respuesta es que la
influencia es decisiva y determinante.

Para lo anterior, partimos del postulado que “alun cuando los que ensefian
las disciplinas te¢ricas mas importantes, estuvieran todos de acuerdo unos con
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otros, no se seguiria, de ahl 'uner estuviesen de acuerdo en lo tocante a la politica
educacional.”®® Pensamos’ que las escuelas han sido construidas de un
determinado tamario,. o que al profesorado se le ha preparado y comprometido con
un determinado fin, pefo éiem'pre_ cuidando la linea conservadora de la educacion,
es decir, procurar no Salirse de la norma ni motivar muchos cambios que en un
momento dado puedan poner en peligro la estabilidad politica y educacional, o por
lo menos eso pensaria el Estado

Iarar Io anterior es interesante para nosotros retomar el
pensamlento reflexlvo de: algunos autores que han dlscutldo sobre el papel de la

escuela, ya que es ahf-donde los roles se empiezan a jugar y los papeles a

: Iegltlmar. Uno de tales tedricos es Pierre Bordleu quten afirma que los maestros
' :sr6h"pf§ducto de un sistema cuya meta es transmitir una cultura aristocratica, ya

: 'quke péra' él, la estructura de las oportunidades objetivas de movilidad social se
dan a través de la educacion, donde la eleccién escolar de los padres estd

" determinada en gran media por sus posibilidades econémicas y sociales y, por lo
tanto las oportunidades de éxito de los hijos son cada vez mas escasas dentro de
este contexto, es muy probable que los profesores adopten dichos valores con
mayor intensidad en proporcion al grado en que le deban su propio éxito
académico y social a este planteamiento, con el cual estamos de acuerdo ya que
en la practica cotidiana ésta es una realidad palpable.

Para Bowies y Gintis.v la educacién no solo desempena el papel de distribuir
- a'los individuos en una posicion colectivamente fija en la sociedad, sino que el
mismo proceso de educacion y el curriculum formal asi como oculto socializan a
las personas para aceptar como legitimos los roles que finalmente llenaran en la
sociedad; lo cual analizado de una manera realista es verdad y prueba de ello es
el ahora llamado examen tnico de ingreso al Bachillerato, el cual distribuye a los
alumnos egresados de la educacion media basica en las escuelas que a su
criterio “les corresponde acudir’, utilizando para ello un examen de admision que

59 ELVIN H.L."La educacion y la sociedad contemporanea” Edit. Nueva Coleccion Labor, pag. 105.
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“explora conocimientos primordialmente y que da como resultado un numero
(calificacion) a cada aspirante que lo encasilla en una institucion, dejando de lado
las aspiraciones y proyectos de vida que éstos pudieran tener a futuro, marcando
con ello desde ahi un nivel de vida y una posibilidad tanto de crecimiento como de

proyeccion personal limitada.

Al respecto, también opina Basil Bernstein cuando sostiene “a través de la
escuela, se forman las estructuras mentales de los individuos",%' para nosotros
esta es otra afirmacion certera con respecto al rol de la escuela y por ende del
papel del docente,k ya que en medio de ello, se encuentra él posibilitando la
'construcqién de tales estructuras al respetar y acafar el programa oficial de
: ,iestudibs,' con todo: y sus enfoques, al aplicar las normas y procedimientos
» : a'd'mir;li:stratjvo;_ de la SEP, al someterse a la exploracion de sus alumnos en
:_ cohéuréo‘s"tailyéé como la olimpiada del conocimiento infantil, la cual estandariza el
k—‘af\‘}'ark\t:e-‘délf:l_‘o’s alumnos en areas tales como conocimientos, habilidades y
destrezas; y al transmitir a los alumnos valores y creencias con respecto a lo
buehd ylo malo de sus acciones, reprimiendo siempre con el lema “oigo, callo y

aprendo.” '

Aunado a lo anterior, Kelly, Apple y Anyon opinan que de una u otra manera
todos los escenarios culturales generan en forma no mecanica presiones,
tensiones y limitaciones sobre la naturaleza y la viabilidad de lo que los maestros y
estudiantkeks'pueden hacer para determinar su propia realidad; es decir, el tamafo
del salén;;;elyk,uso de ‘la autoridad escolar, las influencias de la comunidad, la
_ id‘eolog'Ia y la-fuerza del Consejo Técnico Escolar de la escuela, todos juegan un
"»pépe_l crucial a la hora de determinar como seran los actores humanos si innovan
f o intentan algo diferente en sus salones de clase. Es por lo anterior que “los
profesores funcionan bajo condiciones que refuerzan prejuicios y mitos
profundamente arraigados y muchas veces no detectados".5? Esto se refiere a la

%1 LEONARDO, Patricia. “La nueva sociologia de la educacion”, Ediciones E| Caballito, SEP, p. 81
52 DONALD Bennet *Sociologia de la educacion”, Editorial Fondo de Cultura Econdmica, p. 244,
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tendencia docente orientada a reproducir modelos de manera inconsciente que
llegan a convertirse en parte de su cotidianeidad sin haberlo planeado, los cuales

responden a criterios meramente institucionales antes que educativos.

En tanto Althusser indica con precision que la educacion y la escuela
funcionan en términos de lo que se podria llamar el proceso de reproduccion,
donde la escuela funciona como un proceso de introduccion ideologica a la vez
que como un aparato de represion, como una disciplina de normalizacion y como
una relacién de poder que se da en las formas, ritos y ceremonias del proceso
educativo.  Asi mismo, Ia escuela aparenta ser un canal de democratizacion, un

canal de |gualvtansmo.y\ de movmdad soctal sin embargo; en realidad es un
d ' | ologica, y de una disciplina normalizadora; por

Jeprime y normaliza ideoldgicamente, sino que

itambién dlscnmlna socnalmente Tamblen afirman que la idedloga entonces no
,vnene a subsanar Ias dlfere las de clase, por el contrario las acentta llevandolas
‘a un extremo mayor es decnr es precisamente el rendimiento escolar, el que

- determina esta discriminacion social mas radical.

Es asi entonces como la escuela se ha venido constituyendo como el

aparato ideoldgico predominante dentro del funcionamiento de reproduccion del
Vsnstema social, la escuela aparece entonces como la generadora de la estructura
de aquello que es considerado el fundamento del Estado: posibilitar la existencia

' de un grupo de trabajadores manuales y otro de intelectuales que garanticen el
funcnonamlento del Estado y del proceso productivo; o al menos esa pareciera ser
’L,ma de las funciones de la escuela desde la dptica gubernamental.

Independientemente de que la escuela sea publica o privada existen lineas

divisoras de clases, ya que al ser la educaciéon costosa, la Unica alternativa es
reunir a los estudiantes en clases y tratarlos como iguales, ya que los grupos
grandes y las lecciones uniformes son mucho mas baratas que una instruccion
individualizada; de hecho para los maestros resulta ser mas facil adoptar la actitud
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_de que su tarea es forjar jovenes que se ajusten al patrén de algin modelo ideal y
la idea de un-conjunto de virtudes y logros conforme a lo cual todos deben ser
" medidos en una idea de division de clases.

Para especmcar lo anterior dentro del sistema escolarizado, los sistemas
para clasmcar a los alu nos pueden variar, desde capacidades intelectuales, tipos

de ocupacién.o hasta en»factores raciales tales como sexo, raza o religion; sea

cual fuera eI crlterlo ara formar las clases el propésito de agrupar asi a los

una dlsclpllna definidos e impuestos externamente, inclusive de
d}ucnrsrek qqe la practica de la libertad, creatividad, individualidad y

‘ello puede’
experimentacion no son aplicables.

Es por lo antenor que sentlmos que bien cabria que los educadores tomen
;medldas para contrarrestar Ias presnones de la clase social, aprendiendo a la vez a

'ue sus propios prejuicios inconscientes de clase

‘ser criticos de si: mls 10!
salgan a flote, es aqui,dqnd
lases sociales, es impulsada por su propio éxito al

a: capactdad de los maestros para resistir las

exigencias externas de'las
convertirse en “profe ic Vd'r,npetentes" y organizar su trabajo siguiendo
ciertos lineamientos; ‘Enla dida en que los profesores sean considerados a si

mismos como persona que'seiganan fa vida ensefiando, no pueden trascender

en la realizacién’ de su’ traba)o. En cambio, cuando los maestros poseen la

autoridad de expertos reconocudos en cuestiones de ensefanza y cuando se
‘encuentran orgamzados en poderosos organismos profesionales, pueden ensefiar

..mas hbremente tomando en cuenta las aptitudes y necesidades de cada alumno,
osin temor a constderacnon con respecto a la clase social.

» “Indudablemente, es esencial que el empleo y la inamovilidad de los
““maestros en su puesto no estan sujetos a la voluntad y al capricho de individuos o
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~ grupos qye,’fep[esgan'tan intereses o convicciones econdémicos particulares; a los
maestros, ‘se‘gun'nuestré vision se les debe exigir competencia profesional, no
conforrﬁismb con las creencias econdmicas de las personas o grupos influyentes
‘dentro de la comumdad es decir que, seria de mayor dar mayor importancia a los
valores |ntrinsecos que hay en la ensefianza y en la oportunidad de consagrarse

,en una Iabor uhl

’A'i_go“que también es indudable, es el hecho de que el control local de la
édlicaé’iér’i:’es't‘é siempre sujeto a la supervision estatal. Las juntas o consejos
:dlret':tlvos’ de Ias .escuelas no son libres de realizar o conducir sus asuntos en
forma auténoma pueden actuar sélo dentro de Ias Ilmltacwnes y de acuerdo con

sostener la libertad

“constituye  a

funciones administrativas del'gobierno es tener distinciones escolares especiales

parailos mtembros de“los consejos directivos de las escuelas, y proporcionar

5 ffondos de’ caplta| y gastos ‘para el funcionamiento de éstas, por medio de la
rgcaudacuon de diferentes impuestos, de modo que la direccién educativa, no se
vea i:omprom,etida mediante una intervencion directa en la lucha del poder politico.

La integridad y libertad de la educacion se encuentra en la aceptacién de
responsabilidad por parte de los educadores profesionales; si demuestran ser
dignos de la confianza del publico, conservando elevados ideales de competencia,
si a través de organizaciones profesionales y organismos voluntarios de
reconocimiento académico se disciplinan a si mismos en cuestiones de
conocimiento, habilidad y caracter, puede asegurarse que obtendran la
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independencia de cualquier influencia politica y que podran resistir bien la
ingerencia y la cohesién injustificadas.

Los maestros no estan en libertad de ensefiar en una forma que mine los
conocimientos : mismos, hablar de libertad, no es algo convincente cuando el
personal de Ia"'”z'a‘skdu'ela tiene que trabajar bajo un sistema autocratico; de hecho la
discyipklin'a’ no débé, ser entendida como la aceptacién pasiva de 6rdenes como una

" ejecucién‘mecanica. de una consigna; asl pues, la disciplina no anula la

. En el sentido’ de lo anterlor para Antomo Gramsm la escuela “no es mas
e ue una frac on en la vida del alumno las relacnones con la_vida y con la
*53  Para Gramsci la

o somedad aportan mucho mas de lo que suele creerse”.
"edu}cacnon.es tan sélo el resultado del paso del hombre por el mundo, de una
“lucha continua donde lo viejo tiende a conservarse y lo nuevo trata de imponerse
y por lo tanto para él, educar significa introducir al nifio en el ambiente en que vive
a fin de hacerle ver la relacion con la realidad humana y natural, las cuales le
permitiran acrecentar su formacién, ya que la humanidad no se encuentra
expresada en términos individuales, sino de todos los hombres. Interpretando lo
anterior en otros términos, educar es luchar, o mejor dicho aun, conducir la lucha
de los alumnos contra la reahdad en sus diferentes manifestaciones, con el

fundamental proposnto de formar hombres que estén ala altura de la época.

’ - De’igual manera Gramsci opina que existe una paradoja entre la refacion
maestro-escuela e intelectuales y masas, ya que el maestro se sitia frente al nifio
como estimulo, como guia que al tiempo que propone una orientacién y un
planteamiento, solicita participacion. Sin esa intervencion en apariencia coercitiva
pero indudablemente liberadora no existiria el paso de un tipo de cultura a otro
superior y mas autn, la escuela en manos del maestro se propone brindarle al

8 BETTI. G. Escuela, educacion y pedagogia en Gramsci”, Ediciones Martinez roca, Pag. 54
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alumno elementos que le permitan concebir a la historia como una progresiva
transformacion en si, la verdadera finalidad del educador es lograr representar los
valores historicos y hacerse portador de los mismos para acceder a tomar
conciencia de las contradicciones de su realidad. Para cerrar su pensamiento
Gramsci afirma '"el‘hombre es el proceso de sus actos, somos artesanos de

nosotros mismos, de nuestra vida y de nuestro destino”. 64

Por todo Io antenormente expuesto podemos afirmar que la escuela es el

otros hombres leglsladores resnde en el hecho de que este segundo grupo no sélo

construye Ias_dlrectrzces des;tmadas a convertirse en norma de conducta para los
demas, sino 'que-al mismo tiempo elabora los instrumentos mediante los cuales
dichas directrices seran impuestas y verificada su ejecucion

Si afirmamos que cada uno de los seres humanos es legislador, cada uno
sigue siendo un legislador ain cuando acate y acepte las directrices de otros y al
ejecutarlas, controla también que los demas los sigan. Virtud a lo anterior, también
puede afirmarse que el Estado es la organizacion del poder politico o del poder de

8 BETTI, Op. cit. p. 68
% Hace referencia a aquellas personas habilitadas por las leyes para legislar y tiene un proceso
significado juridico-estatal.
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"dominacién, cuya funcién primordial consiste en “hacer reinar en un territorio
determinado el orden interior, y mantener la seguridad exterior que, sosteniéndose

"6 para realizar sus funciones, el Estado

por la fuerza, es un creador, de derecho
no se apoya solamente de la fuerza publica, sino también elabora un conjunto de
leyes que regulan el poder politico, gracias a ello puede mantener un equilibrio

entre el poder existente y sus grupos.

Es asi como la escuela tiene como funcion del Estado:

. : Conducur al lndIVldUO e mcluso a la humanidad, a lo largo de una

- cultura general que homogenlce las conmencnas

tar comun de Ia sociedad.

Y/deritro de ;panora"rna" encontramos involucrada la figura del docente

porque eI es un medio que garantlza la consecucion de dichos objetivos mediante

“la aphcacnon desus. programas de estudio disefiados con fines especificos y
,-r.estandanzantes donde el profesor no sélo debe demostrar tener una competencia
: -comprobada sino que ademas debe ser digno de confianza, ya que se presupone

'que es 'un ser honrado, por lo general se juzga la personalidad del maestro a

través de su conducta o de lo que los otros dicen de él.

El profesional de la educacién aspira siempre a tener una libertad absoluta
- para poder ejercer su labor de una manera apropiada, segun su propio juicio, se

trata de una situacion con posibles tensiones, puesto que cuando el Estado

: cbncede proteccién, también desea intervenir. Al respecto, en la actualidad, el

% DE 'AZEVEDO Fernando “Sociologia de la educacion Editorial Fondo de Cultura econdmica. p.
295 ;
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Estado esta empleando cada vez mas profesionales con el lema “al servicio del
Estado”; sin embargo, los educadores han contribuido en gran medida a que este
proceso de dependencia se agudice al encontrar un grupo que realiza una tarea
concreta exige determinada categoria profesional, concede un gran énfasis a las
calificaciones académicas, formales, y por lo tanto a una educacién mas
prolongada. Como el Estado es quien financia gran parte de la educacion, se ha
sentido con el derecho de controlar mas acerca de la utilizacion de tal educacion,
aunque la funcion de un inspector de ensenanza tlene otras opciones, el nicleo de

su labor consuste en evntar el derroche de gasto

Con respecto aI mencnonado problema de los docentes parece ejercer mas

r1ad de cétedra bajo la tendencia de que una proporcion cada

» ta. a servncto del Estado y bajo esta perspectiva, cabe que una
iprofesuén en esa situacién deje de ser una auténtica profesion para convertirse en

—",(/un cuerpo ude funcionarios especializados. De hecho la tarea de las asociaciones
: préfééiohales implica una vigilancia constante para que la libertad de ejercicio de
la Vdcaéién no sea una menoscabada por el intervensionismo estatal.

Las asoc1amones profesionales han desplegado siempre una gran actividad

en lo referente a las condiciones laborales, se han mostrado a favor de garantizar
‘l‘,un‘ajubvllacuon adecuada, seguridad en su cargo, oportunidades de promocién y un
- rrlllfriimb‘de obligaciones extrarias a la ciencia del trabajo. Dichas asociaciones han
L iUéhadd en pro de las pretensiones de los trabajadores al servicio de la educacion,

Uy ya que a medlados del siglo XIX, los maestros se encontraban en condiciones muy
penosas y ello, se reflejaba en su baja categoria social; por otra parte las
asociaciones querian elevar la categoria de sus miembros y observaron que
mediante la obtencion de condiciones adecuadas aumentaba su categoria social,
situacién que en la actualidad se ha desvirtuado.




Siempre ha constituido para los maestros un problema importante el tener
que llevar a cabo tareas ajenas a la ensenanza y partimos del principio que unas
condiciones laborales satisfactorias conceden estabilidad y respeto en upa
profesién, en la mayoria de los casos, aunque no podemos hablar de una
totalidad.

En una institucion educativa el profesor se encuentra en un centro de red de
fuerzas que actiian sobre él, unas con mas energia que otras, pero influyendo
todas en su conducta profesional. Estas fuerzas proceden del exterior del centro
escolar, pero sin 'embargo tiene grandes consecuencias sobre |a calidad de su
trabajo un 'ejemplo de dicha fuerza es el Estado, sin embargo hay otras fuerzas
Lede nternas, puesto que se originan dentro de la institucion

escolar anu;o del Director de la escuela, del personal docente o de

los alumnos mismos Un tercer tipo de fuerza son las que afectan al educador

desde uera del’c ntro docente, pero sobre el que puede ejercer él mismo cierto
y ‘ emplo de ellos es el sistema de examenes de la “carrera

la cual con el lema de elevar la calidad de la educacién, ha

establec:do un,sistema escalafonario basado en puntos que retribuyen

economlcamente al docente,

En si el szstema educativo es un conjunto de instituciones, algunas de ellas

antlguas y otras mas nuevas. Una vez que se ha establecido una institucion, los
= valores y:las normas de conducta se desarrollan autonomamente dentro de ella.
“Alinterior de éstas instituciones es donde los maestros realizan su tarea aun
cuando unos con otros tengan sus diferencias, los aspectos comunes a todos los
centros de ensefianza de un pais son los signos externos de la concepcion racial
de lo que ha de ser un centro de ensefianza.

Bien cabe aqui que hagamos la reflexion acerca del concepto de rol, ya
que cada uno se juega abarcando un conjunto de valores y de aspiraciones

relacionadas con el puesto en el seno de un sistema social desde la perspectiva
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del que ocupa el puesto y Ia de los que se relacuonan con el De hecho en la idea
de acatar un roI o adaptar una lmagen va impllcnta una 1magen de si mismo y otra

pubhca

Asnmlsmo 0. anterlor va en funcuon de que sea cual fuere el régimen

ngente en pals Ios gobernantes snempre desean lograr la aceptacion de sus

;‘,habltante pueéto que es lo que garantiza la continuidad del régimen, la decision

L de que Ia enéeﬁanza cumpla una funcién concreta en la obtencién de un consenso

: :politlcoV puede ser algo definitivamente consciente, quizas se piense que es mas
ﬂfacn e ' provocar la lealtad hacia un pals mediante asignaturas como historia,
geografia educacion civica, lo cual se arraiga todavia mas al ingresar a
secundana '

En concluston toda organlzac:lon pedagogica, presupone e implica una
'politlca de educac:on mas o: menos conscnente o reflexiva que logra alcanzar al

sxstema escolar en st ruct a mterna en su mecanismo funcional y en las
,técnucas mismas‘de la educacion; ‘a su vez, toda politica de educacién esta ligada

a Ia politlca'de cada ais. de:la que forma parte y depende de un plan de politlca

“Si lapolitica educativa se transforma, entonces, virtud a los cambios de la

politiéa genei‘al. una politica de educacion puede desenvolverse de abajo para

5 John Dewey en su obra Democracy and Education 1916, sostuvo que para que una democracia
perdurase, el sistema educativo debia ensefar ciertos conocimientos a los ciudadanos sobre la
sociedad y sus tradiciones, e inculcar ciertas cualidades que indujesen a los ciudadanos a querer y
ser capaces de participar en el gobierno de su pais. Hay motivos para pensar que la educacion los
conduciria a una mayor tolerancia ante las opiniones de los demas y otorgaria una base para
efectuar opciones politicas mas racionales.
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arriba, mediante una revolucion realizada por los educadores en el interior del
propio organismo politico, ninguna de las cuales obedece a un plan de politica
general preconcebido y determinado por los dominantes.

Siendo lo anterior una realidad educativa imperante, ¢dénde queda la
imagen del docente?, dificilmente refleja lo que en realidad desea ser, ya que
inconscientemente contribuye a que los fines del Estado en materia educativa se
cumplan, por la sencilla razén de que trabaja dentro de un sistema que aplasta y
Irm|ta cualquuer mdlcador que pueda representar una amenaza hacia su

SI todos los docentes de educacidon primaria se pusieran de
i uur a formar alumnos que reafirmen y defiendan su
las definiciones ya

en materla de conocimiento,

k "potencnalldades y realldades més critlcas
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CAPITULO I

“RELACIONES ENTRE APRENDIZAJE-
ALUMNO, ENSENAR-DOCENTE: NECESIDAD
DE CREAR ESPACIOS COMUNICATIVOS”

2.1 EL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE
HACIA LA CONSTRUCCION DE UN
APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO.

2.2 RELACION ALUMNO-DOCENTE.

2.3 NECESIDAD DE CREAR ESPACIOS
COMUNICATIVOS.
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2.1 EL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE, HACIA LA CONSTRUCCION
DE UN APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO.

El recorrido historico-social del cual fue objeto la figura del docente en el
capitulo anterior, presento la evidente situacion de como éste probablemente
nunca haya sido realmente valorado en todas sus dimensiones; se procurd hacer
un recorrido en el cual la busqueda de la revaloracion de su imagen fue una
constante; sin embargo, todas las puntualizaciones sefialaron a que no solamente

se h'a 'di,s‘minuido' la imagen del docente, sino que ahora también existe confusion

ge : 'ébb'r;e' éU ‘labor y desempefio, ya que cada nuevo ciclo escolar, las encomiendas
,que se. Ie hacen son .cada vez mas orientadas a la cuestion administrativa,
k:organlzamon de eventos y ensefar, afirmandolo como si el acto de educar fuera
'Akresponsabllldad dlrecta y exclusnva de él.

Es ante este contexto que un buen nimero de docentes han pretendido

revelarse xterr santemente que no estan de acuerdo con la situacion sin

prlmanas partlculares y para lo anterior, se plantea en este momento el
frequerlmlentq de discutir el proceso ensefianza-aprendizaje pensando en que es
el docente a quien se le ha asignado la conduccion de dicho proceso.

Para el propésito citado, nos parece indicado buscar definir o que se
entienden por ensehanza y aprendizaje como términos en si, ya que se deseamos
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vnncularlos posterlormente paraAentonces problematizarlos como parte de un

" proceso educatlvo :

En tlempos muy pasados Ia palabra ‘ensefar’ era sindnimos de indicar,

compren‘ do y una vez memorizado todo se podia llegar a la aplicacion de lo

comprendido;-en estos términos la ensefianza se comenzo a ver con rasgos de

'ra'ciohalidad riticismo aunque no en su maxima expresion, sin embargo, el

hecho de. v la’ensefanza no solo como un conjunto de pasos y reglas sino

como una accion educativa fue un gran avance.

.o Enitodol tlempo la ensefianza ha estado enmarcada en normas y reglas
‘7procedentes4 de,a tradlclon Es aqui donde la ensefianza por imitacion de modelos

'comlenza a ser traba;ada no obstante, empieza a cobrar fuerza la identificacion

."“;de la palabra ensenar con didactica (arte de ensefiar) y por ende no cualquiera

'podIa ser un docente

De |gual manera Juan Jacobo Rousseau en su libro del Emilio (1762) llama
aI docente preceptor y plantea que es éste quien permite que la naturaleza se
exprese en el nifo actuando par con él en forma maternal y auto-correctiva,

" 88 AVILES De Mattus Luis “Compendio de didactica general” p. 37
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_vigilando siempre a su alumno hasta casi adivinar sus pensamientos. Para lo
anterior reconoce y concede al nifo su plena personalidad ya que la tarea
educativa para-é! debe ser integral y bajo los preceptos de la moral, asi como de

‘una escala de valores.

) Un aspecto muy importante de la concepcion de ensenar es que afirmaba
“soy activo e inteligente... tengo un alma y, por consiguiente el honor de pensar,
-digan lo que dijeren los filosofos en contrario” (Rousseau tomado de! Emilio). Es
: bajo 'esie precepto que el docente debe conducir al alumno considerando también
'q”ue los hombres solamente se interesan por las cosas que le importan al hombre
si,n"tomar en cuenta que los nifios son los que se encuentran en estado de
‘aprender; por lo tanto, el cuidado y atencién de la infancia son algo prioritario.

Ciertamente coincidimos en que las palabras de Rousseau son algo
innovador para su época y maravilloso para ésta, logré romper con la idea de que
los nifios son hombres pequefos que debian ser educados con rigidez, a partir de
este gran pensador la vision de los educadores que se comprometieron con sus
preceptos fue otra donde el alumno resultdé ser el mas beneficiado. Es por lo
anterior que consideramos aberrante que después de tres siglos las docentes
contintien aferrandose al tradicionalismo al ensefnar cuando a su alrededor
existen multiples opciones para propiciar un cambio.

. Por _su‘p‘ar'te Pestalozzi (1746-1827) se basa en su principio de “La accion

]

~ por. la accién misma"®, sus criterios parten de dejar al alumno en goce de su

: ylibve‘rté'c'i' con el fin de que é mismo sea quien encuentre sus conocimientos
"~ orientados hacia donde el Docente lo sefale; es por ello que el acto de ensefar es
" visto como el de conducir, guiar, francamente alejado de los métodos coercitivas y
~ enfocandose al aprendizaje a través de los sentidos para el maestro es “el hombre
que ha de ensefar debidamente una ciencia, un arte o un oficio cualquiera debe
poseer reunidos, el conocimiento completo de los medios elementales de

% OLGUIN Velasco Tomas V. “La direccion del aprendizaje y sus problemas” Edit. Avante p. 18




educacion de nuestras capacidades y disposiciones, y el dominio completo del

: arte y de la ciencia en que se ha de iniciar a su alumno”.’® Este planteamiento de
ensefiar con mayor libertad arrojé un avance muy significativo ya que permitio una
reconceptualizacion del alumno y docente; sin embargo las lineas tan arraigadas
de una educacién mas tradicional no lograron erradicarse por completo.

En contraposicion con el avance que significo el planteamiento de una
educacién mas activa, se encuentra Herbart (1776-1841) basé su idea sobre
ensefiar en la instruccion, la disciplina, el gobierno, la intuicion y una orientacion
psicolégica la cual aflrma que al poseer el alumno un conjunto de experiencias e
sin haber asistido a la escuela, es posible ensefiar mejor

ideas que Iogra tene
i ya que es ennquecnda con Ios conocnm|entos actuales siempre y cuando se sigan

. Ios cuatro pasos para ello asocnacton claridad, sistema y metodo

.kens'e'ﬁanza como algo mas sistematizado condujo con

El:concepto - manejado con anterioridad se encuentra en el plano de
conceblr al’ docente como un transmisor de conocimientos considerando por lo

tanto como el poseedor del saber y el Unico responsable de que el aprendizaje se

j‘de en Ios alumnos quaenes por tanto, jugaran un papel pasivo y receptivo asi como
mecanico y reproductor; por otro aspecto, se logra percibir que la ensefianza se
'considera una actividad mas bien practica en la cual se proyectan multiples
consecuencias normativas procedentes soélo del que ensefa, quedando con elio al
margen del desarrollo cientifico, atrapada y sustraida a la dinamica del progreso,
victima de habitos estereotipados, a-criticos, impermeables incluso a las

innovaciones teoricas.

0 PESTALOZZ! Juan E. “Canto del Cisne” Edit. Porrua p. 58.
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Contmuando con Io antes expuesto, la tecnologia educativa se aboca a
’ afrmar que “Ia ensenanza es una accion practica, como una técnica que orienta

el aprendlzaje en orden a. conseguir unas metas consideradas como algo
n-71

posmvo Es decw Ia ensefanza consiste en la organizacién particular de una

‘serie de elementos personales técnicos, contenidos, etc., aplicando técnicas y

o eleglda el aprendlzaje no: se dara Una vez mas es el Profesor quien tiene la

\;."absoluta responsabllldad ‘de procurar y conducir al alumno para que adquiera

aprendlzaje. el cual tamblen depende de una adecuada eleccion de la técnica
didactica. La - pregunta obligada aqui es ¢un docente que no recurre
constantemente al uso de técnicas para ensefar, no logra aprendizaje?, lo
interesante aqui es que antes de esta teoria el aprendizaje existia y después de su
postulado el aprendizaje igualmente se daba.

Mas rec:entemente reflexiones en torno a la ensefanza promovidos por la
dldactlca hacen el seflalamiento de que "la ensefianza auténtica consistira en
proyectar orientar y controlar las experiencias concretas de trabajo de los

'alumnos dando un enfoque mas bien reflexivo, sobre los datos de la materia en

o cuestlon, o de la vida cultural de la humanidad"’?, haciendo con ello al acto como
algo mas interesante y creativo para el alumno ademas de que otorga importancia
a la ensefianza como parte de un proceso.

" PEREZ Gomez Angel. “Lecturas de aprendizaje y ensenanza” p. 469
2 AVILES, De Mattus Luis. Op. cit. p. 37
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) Traduciendo lo anterior, ensedar significa brindar oportunidades a los
alumnos para que puedan conducir de una manera mas inteligente la materia

cursada, organizando, dirigiendo y controlando experiencias fructiferas de la
actividad reflexiva. Este enfoque ya involucra también al alumno haciéndolo
coparticipe de su aprendizaje, al cual accede con ayuda del Profesor, la
responsabilidad es pues compartida y el papel que los dos principales
protagonistas interpretan, es activo pues si uno de los dos actia pasivamente el
proyecto no funcionara. Otro aspecto también interesante del planteamiento radica
en romper ‘con’ eI esquema Imeal de asociar al aprendizaje puramente con
'a un hacer reflexivo que como lo afirmara Bloom,

és elevado en donde ya puede llegar a hablarse de

"apllcac:lones habilidades conoc|m|entos y capacidades de analisis y sintesis.

io que “al hacer referencia del término ensefianza, propio
"seria constdera que:1) qmen ocupa el foco de atencion o centro de interés no es
la asngnatura sino’el-alumno y el docente, 2) el profesor expositor es desplazado
por - eI guia', conductbr orientador que conoce los intereses y proceso de

p‘_o', medlo un intercambio humano que involucre actos

S ensenanza verballsta y exposmva la esclavitud de alumnos y profesor a los textos,

letencua en la memorizacion de nomenclaturas y fechas, nombres propios y

i

i

= regla asl como los examenes de memoria textual.

Lejos de pensar continuar haciendo una vaga exposicion de ideas de lo que

'penso uno y ‘otro autor sobre fa ensenanza, es objeto de la presente investigacion,
criticar cada modelo; por lo tanto, ¢por qué no pensar al método de ensefianza y
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”a‘pfendizaje en términos distintos al tradicionalismo?, al respecto, la peor actitud
““que el docente puede tomar es arraigarse y aferrarse mostrando una disposicion
kpoco progresista, de apertura y tendiente al cambio, en palabras de McLuhan, esto
significa tener una vision poco evolucionada y futurista ante los inminentes
cambios de la sociedad y la tecnologia, lo cual a su vez también simboliza un
pensamiento retrogada.

Algo que el docente debe tener presente es que “el foco de energia
intelectual se concentra en la investigacion activa de estructuras y sus relaciones,

73 al respecto una

més bien que en la recepcion pasiva del relato de otra persona
reflexion importante es la que realiza Postman al afirmar que lo anterior era de
esperar si se analiza que en realidad el programa de estudios esta disefiado por
otra rz2rsona que usualmente dispone los contenidos de tal forma que son faciles
de “ensefar”. Esto choca con la propuesta el método a partir de preguntas ya que
dlsposucuones tales como todo el grupo callado, alineado, ordenado y atento, ya no
tlenen espacm ya que a manera de ejemplo el alumno tradicionalmente se le

ensena,por}_medlo del relato de sucesos ocurridos, en tanto que por averiguacion

I’ka“prendizaje constituye en si un acontecimiento.

, ;Ahora blen por Io que respecta a la palabra aprendizaje, histéricamente
ﬁesta fuertemente vmculado al término ensefar, generalmente este término de
,aprendlzaje puede ser concebido desde un enfoque filosdfico humanistico,
: vpsucologlco o bioldgico; lejos de pretender problematizar entre una definicion u otra
“las cuales al estar bien preestablecidas dificilmente aceptaran alguna variacion;

+'mas bien se retomara muy brevemente a Francisco Larroyo quien habla sobre

.. formas de aprender historicamente reconocidas tales como el visual, auditivo y
‘,‘v'auditivo-motor, partiendo del principio de que cada alumno aprende de manera
'.':diferente y ante diferentes estimulos, ya que mientras uno puede aprender por la
',vﬂv"vista. otro bien pudiera hacerlo por el oido en tanto que uno mas bien lo haria por

:el-sentido muscular. Concordamos fuertemente con la idea anterior ya que al

7 pPOSTMAN Neil “La ensefianza como actividad critica” Edit. Confrontacién p. 45.




interior del aula tal idea ha podido ser confirmada, el objetivo central es pues
promover un aprendizaje entendido como “el proceso por el que se adquiere la
capacidad de responder adecuadamente a una situacion que puede o no haberse
presentado antes"’ el aprendizaje no es pues una actividad que se realiza por
arte de magia, implica un complejo proceso, es una actividad en la que intervienen

varios factores’® cuya interaccién propicia el aprendizaje.

De lo antes dicho se puede afirmar que el aprendizaje es un proceso en el
que interviene el docente, alumno, padres de familia y autoridades educativas en
forma coordinada y participativa, lo cual redunde en elevar el nivel de vida del

alumno.

- ... Aligual que ron la ensefianza, en el aprendizaje existen determinados
: principios que bien contribuyen a que éste pueda lograrse en los mejores
~'té|;minos. toda vez que se ha aclarado que el docente no es el absolutamente
fes‘ponsable, y estos son: 1) procurar no fragmentar los contenidos, 2) plantear
metas alcanzables, 3) es mejor propiciar la participacion activa del alumno vy
retomar sus experiencias, 4) evitar un curriculum rigidamente secuenciado.

El problema de manejar un curriculum secuencial, o sea el que organiza

n que tlempos y a qué ritmo es que no considera que el

qué y cémo aprgnd

alumno carece desde el mtenor‘de su organismo de una secuencia de acciones
lterhan con un sistema nervioso el cual lejos de

bropiameme ~dicha’
anecer. est: ercibe, se expresa, esta lleno de energia y no se
) fyconforma _con el estatismo y pasnwdad

Lo descrlto no stgnlfca de ninguna forma que el proceso ensefianza-
aprendlzaje se debe presentar como algo desorganizado o carente de légica, sino

4 OLGUIN Velasco Tomas V. Oo. Cit. p. 304.
Bien pueden ser disposiciones mentales, edad, condiciones fisicas y psiquicas, nivel
sociocultural, etc.
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que la légica esta representada a partir de procesos internos que conducen al
alumno a acelerar su proceso de aprender, convirtiéndolo, segun Postman, en
aprendentes; a éstos se les identifica con alumnos que confian en su propia
capacidad de aprendizaje, acostumbran disfrutar al dar soluciéon a problemas, no
permiten que el Profesor dé respuestas fabricadas ni que les maneje aprendizajes
utilitaristas para la vida cotidiana, no muestran temor ante una equivocaciéon o
fracaso, no se precipitan en sus respuestas, muestran un alto grado de flexibilidad
en sus opiniones, no les molesta reconocer que algo no lo saben.

un profesdr o enséﬁante que privilegia el uso de métodos mas indagadores
que mecamcustas deblera considerar que sefalar a los alumnos lo que deben
aprender es pnvar a estos de la gran experiencia que significa el descubrimiento,
Jamas partlra pues de hacer afirmaciones, mas bien parte de cuestionamientos

“que no ecesanamente lleguen a una respuesta correcta, ya que lo que le interesa

“es desarrollar Ia capacidad de creatividad y respuesta. Un profesor con estas
caracter[stlcas “se interesa por que los alumnos desarrollen sus propios criterios o

normas p'_arju"zgar la calidad, precision e importancia de las ideas™®

Frecuentemente se considera que aquél aprendizaje que se da por
descubrimiérito éé autométicamente significativo, ya que parten del supuesto de
que el conoctmlento que se descubre por si mismo es el que verdaderamente se
posee, lo cuerto es que un aprendizaje considerado como receptivo también puede
catalogarse como sngmflcatuvo segun el como sea utilizado por el simple hecho de

que se plensa

en-un aprendizaje significativo cuando el alumno es capaz de
integrar y. asimilar un nuevo conocimiento o algo que él ya posea previamente. Sin
embargo'.=alg de lo que no debe caber duda es que el aprendizaje significativo es

més proVechoso que uno que se realiza por repeticidon porque en el primero el

- alumno ‘asoma algo nuevo con algo que él ya posee, en tanto que en el segundo el
' alumno mecamza aprendizajes que le son completamente nuevos y por ende
- abstractos

78 Olguin Velasco Tomas. p. 53
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_'De  lo "anterior, podemos resaltar que para que un aprendizaje sea

- considerado sigynificativo debe fundamentarse en principios y conceptos
claramente comprendidos ademas de centrarse en los intereses de los alumnos,

sifuaciéh que complica el panorama si se considera que: es ciertamente dificil

pené’ér due los alumnos puedan expresar buenos juicios de valor capaces de

;dlscernlr entre lo que les conviene aprender, asimismo es dificil reconocer que las
; & motlvacmnes que los alumnos tengan para aprender sean las propias a su edad y
- que van a permanecer ahi hasta que su inquietud sea saciada; “reconocer el papel
. de Iés necesidades de los alUfhhos en el aprendizaje escolar no significa que deba

' restrlnglrse el alcance del Ia"'n"”de'y estudios a las inquietudes e intereses que se

‘hallen presentes en un grupo de nifios que estan creciendo en condiciones

‘de . plasmar y analizar el nuevo concepto de la palabra

‘cuestlonamlento reflexlon emanada de César Carrizales Retamoza de la forma

",,que sngue‘ Les necesario continuar propiciando el aburrimiento dentro de una

,escuela en cuanto al proceso de conocimiento y la relacion Profesor-alumno?
g,Porque no proponer una dinamica de trabajo que lejos de las copias, el dictado,
el pase al plzarron. ahora involucra divertimiento con aprendizajes?

77 AUSUBEL David P. "Psicologla educativa, un punto de vista cognoscitivo” Edit. Trillas p. 44
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Es conveniente razonar que si el docente se encuentra orientado hacia una
practica profesional transformadora, debe considerar que aquello que divierte no
necesariamente genera descontrol o indisciplina, por el contrario, se desplaza la
monotonia y el tedio por algo realmente significativo para cualquier ser humano: la
diversion entendida como un humor elegante que logra captar la atencion y
despertar el interés, vista como momentos ludicos y gratificantes llenos de
aprendizaje, comprendidos como espacios comunicativos en los que se rompen
las barreras de la formalidad para dar pie a la indagacion, el libre cuestionamiento
y por ende un enorme desarrollo de potencialidades, en concreto el divertimiento
mlsmo cambia el paradlgma del docente quien abusa de su ingenio para involucrar
al alumno en un proceso dinamico, absoluto y adecuado a sus intereses; es decir,

a a aproplarse de aprendizajes significativos aun cuando ello
N docente haga uso de su carisma y buen humor con simpatia y

‘comprensién.

chho tlpo de’ dlversmn debe ser muy cuidada, al grado, de que no

solamente Iogre k captér ‘la atencién del alumno en cuanto a contenidos
programatlcos sino que también debe lograr procurar al alumno por su aspecto
formativo; pos lo que su uso debe ser comprensiblemente moderado sin caer en el
abUée 'que cause negativa a participar por parte, del alumno cuando el momento
didactico no pueda ser divertido.

Reforzando la idea anterior, un enfoque que facilitara la comprensién del
proceso de aprendizaje, es justamente partir del principio de que precisamente es
€s0, un proceso, algo que se construye diariamente, que no para ni desemboca
por ser inacabado y abierto a diversas formas de pensar y con ello no se esta
dejando fuera la estructura légica de la ensefianza, simplemente se sintetiza a
partir de las respuestas de los alumnos para estructurar.

Por otra parte, pensar los contenidos en funcion de problemas y no de
temas promueve que el alumno ponga en practica su criticismo y creatividad, lo
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orilla,é que discuta vy llegue a respuestas que no necesariamente deben ser
verdades absolutas ya que para el docente el éxito de sus alumnos se mide mas
bien por el tipo de razonamientos que seran capaces de hacer, las actitudes que
puedan tomar, la manera en como pueda problematizar y vayan construyendo y
participando de su propio aprendizaje. Esto es en esencia el objetivo de orientar
hacia un aprendizaje significativo.

Buscamos que el proceso ensefianza-aprendizaje sea visto como un "acto
cc:)municativo"78 segun palabras de Habermas, que ciertamente logre sembrar
aprendizajes 5|gn1f|cat|vos en los alumnos mediante un mutuo entendimiento con
. 8su profesor es por tal razén .que en uno de los apartados de este capitulo se
abordaré tal dlscurso por demas |nnovador e interesante.

8 HABERMAS Jurguen. “Acciones, actos de habla, interacciones linglisticas mediadas y mundo
. dela vida". Ed. Tauros p. 115.
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2.2 RELACION ALUMNO-DOCENTE

El transitar por la vida escolar es para cada uno de los individuos una
experiencia diferente que para algunos significa la etapa mas representativa de su
vida, mientras que para otros puede representar una época conflictiva y
contradictoria, para tener uno u otro enfoque en la vida del individuo es importante
considerar que influyen las relaciones o interacciones entre los comparieros del
aula asi como las relaciones con todos y cada uno de sus profesores.

Para entender con mayor clandad Io antenor habra de conceptuar a la

lnteraccuon.Adonde "Ios mdlwduos lIegan a una comun “definicion de la situacion
w79

o partlend‘ q de un conoc1m|ento similar de sentido comun",”® es decir, que el grupo

- ve Ias sntuacmnes con el mlsmo enfoque y por lo tanto su actuar en un momento
dado pudlera ser predecible.

A los nifos les gustan los profesores que son bondadosos, amistosos,
alegres, serviciales, justos, con sentido de! humor, que se muestran comprensivos
de los problemas de los nifios y que consienten mucha actividad por parte del
alumno sin perder el orden. En cambio les disgustan los Profesores que utilizan el
sarcasmo, “son dominantes y tienen favoritos, quienes castigan por imponer la
disciplina’ no quueren ver las necesidades de sus alumnos y poseen rasgos
desagradables en la personalldad que proyectan.

La <V:>Ia”s'evt'|"kah fon;ma lo que el profesor dice y hace en reglas que han de

seguirse, reglas que eI alumno no ha de cambiar y que el Profesor debe aplicar a

todos: Ios alumnos Io anterior ocbedece a que dentro de cada clase hay un

kelevado cons r so entre profesores y alumnos sobre las aptitudes y capacidades

de los mlembros de una clase, incluso los propios alumnos buscan formar un

’ concepto de él mismos y en promover pautas de comportamiento apropiadas a
O dIChO concepto

™ STUBBS Michael “Las relaciones Profesor-alumno oikos-tau ediciones p. 42
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Resulta ciertamente interesante centrar la atencién en lo que los alumnos
piensen de la figura docente, generalmente, el sistema, la escuela y los propios
padres de familia han dotado a los profesores de autoridad para juzgar el actuar
de los alumnos adjudicandoles calificativos y prejuicios de sus inquietudes y
conductas, sin embargo, en muy pocas ocasiones se le ha otorgado la palabra al
alumno para que exprese su sentir, jacaso no serian ellos unos buenos jueces
para ayudar a comprender a los demas, cual es la imagen que logra mas cosas
de entre sus Profesores para con ellos? gacaso no son ellos los que pasan hasta
5 horas diarias dentro del aula?. xs

Para dar respuesta a- Io anterlor es necesarlo lntroducurse en las aulas,
observar. escuchar platlcar y convivir con' su contexto; asi mlsmo resulta muy
S |mportante tamblen cambiar la éptica hacia lo que el alumno siente pues ¢quién
afrma que vale'la pena esforzarse?, ¢qué se gana con trabajar?, lo realmente

: preocupante es que hay necesidad de trabajar porque el alumno se percate de la

BN lmponancia de lo que esta estudiando paralelamente el docente necesita estar
convencido de que vale la pena su labor, pues sélo asli podra convencer a sus

alumnos de que aprendan.

e “Las actitudes negativas de un maestro dejan mas huella que la positivas, de
alhvlh c'q‘ue"existe una gran necesidad de que el profesor esté consciente de ello,
_ “énté"lés defciencias de un profesor un alumno que es toda energia, dinamismo,

: actlwdad efervescencna ocupa su energia en reir, platicar, jugar, tirar bolitas,

" pararse, empu;arse Iuchar gritar, ante esta situacion el Profesor puede caer en

la desesperacwn y pudlera elevar la'voz en tono insultante o amenazante, dejando

ver con ello‘s ran lneptltud para controlar al alumno"®. Es muy frecuente
encontrar episodios as dentro de una escuela, ya que tal pareciera que el docente

asi odia su incapacidad de ser adulto.

-89 SOLA Pedro. Op. cit. p. 56

90




Hablando en términos del deber ser y con el fin de erradicar lo anterior, es
importante que el Profesor perciba su profesion mas alla de una obligacion o del
“trabajo que se debe hacer" ya que es conveniente considerar que ser profesor
envuelve una mistica ética® profesional que muy probablemente no se aprende
dentro del aula. Compartiendo la idea anterior, se dice que el maestro no es el que
se conforma con desahogar un empleo y justificar una remuneracién ya que para
“formar almas" (en sentido figurado), necesita poner el alma en su trabajo con una
emocion renovada.

. Por la forma en como los docentes actlan, los alumnos siempre suspicaces
tienden a encasillarlos en términos mas o menos exagerados tales como:

a) Mantiene el on;dén -mcapaz de mantener el orden (riguroso-blando) (te

castiga-no te castlga)

b) Te enseiia-no: ten ensefia '(mantlene al alumno ocupado-no mantiene al

alumno ocupado (permlte mtervemr-no deja de hablar).

c) Explica-no expllc (t a:note ayuda (puede comprendérsele-no puede
comprendérsele)

d

~

Interesante aburrldo (dlferent ae’en lo mismo) {logra captar la atencién-
nadie atnende su clase) , 2

e) Justo-injusto (no demuestra‘ favorltlsmo -si lo fomenta) (congruente-
incongruente). '

f) Amistoso-hostil (amable-benevolente-antipético) (se rie-le agrada

mortificar).

Se considera que la identidad del Profesor dentro del aula “no simplemente
como una expresion de la personalidad, o estilo individual, sino un elemento critico

8 Entendida como el obrar conciente y libre por parte del docente que le conduce a actuar con
congruencia a sus principios y valores los cuales deberan ir encaminados a que cualquier acto
educativo tiende hacia el bien comun y la armonia. También significa una manera de actuar con
respecto al mundo y adoptar una postura sI no universal, si tendiente al respeto y entrega.
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en un complejo sistema social"®?, Tradicionalmente el Profesor constantemente
esta en escena: de hecho logra desarrollar habilidades para controlar por largos
periodos de tiempo la atencion de los alumnos aun cuando para ello tenga que
aislarse de su identidad personal para representar un rol que se le asigna el cual
esta determinado por lo que las Instituciones y la gente que esta a su alrededor le

asignan.

Es por lo anterior que los perfiles de los profesores varian segun la
institucion para la cual trabaja; es necesario al referirse al perfil o las caras de un
poliedro en Iugar de ver figuras planas cuando se pretende hablar de la imagen
que un docente desea dar, lo radicalmente crucial que no se puede desvirtuar es
% que Iav naturaleza de ser docente depende de la concepcion que se tenga de sl

mlsmo puesi las creenctas sentimientos y prejuicios de los profesores forman
’_'parte del entorno ‘del ambito educativo y de manera muy importante determinan el
- tlpo 'de ambiente que al interior se desarrollan.

Uno‘ dé los propc’:sitos del presente trabajo ha sido puntualizar que la idea
manejada de que el docente es el que posee todo el conocimiento porque solo asi
Iegltlma su poder es algo obsoleto e irreal, basar una relacién entre maestro y
alumno en este tlpo de aseveracion, estancaria a ambos. La idea ahora seria en
contraposicuon con lo anterior, como lo afirma Pol Dupont citado por Oscar Zapata
en su artlculo sobre psicodinamica del grado escolar, fortalecer un acercamiento
= con los alumnos preocupandose por lo que cambiaran.

) “La Onica manera de modificar los roles que juegan los alumnos dentro del
-salén de clase es mediante la riqueza de los vinculos y entre el mismo alumno en
_-relacién con el resto del grupo, es entonces y sélo entonces que es posible la

" eficacia del aprendizaje.

- 8 gTUBBS Michael. Op. cit. p. 163




. ) “En el vinculo maestro ~ alumnos..., existe una estructura dinamica de
_ fuerzas inconscientes o latentes, que se entrecruzan, confluyen o se enfrentan, se

refuerzan o se destruyen".®

El aIumno aprende mas, mejor y de forma mas duradera cuando él mismo
. reallza descubrlmlentos y resuelve problemas, de igual forma “el alumno tiende a
' 'aprender més cuando sus maestros creen en ellos, creer en los alumnos significa
apostar a que son capaces de aprender como aprenden, los mejores alumnos del

pa s a que seran capaces de contmuar sus estudios a niveles medios y superiores

D"ntro de aula se pueden canalizar todos los problemas que tanto

profesores como alumnos viven, ya que se puede experimentar ansiedad, miedo,
s presuones. as;mlsmo los alumnos dentro del aula pueden depositar un buen
1 T numero de motivaciones.

Durante el desarrollo del trabajo en el aula, el docente establece con sus

valumnos relamones o vinculos que estan determinados por concepcion de
¢educa(:|on asi como por las formas de interrelacion que previamente ha

fiexpenmentado en una situacién de aprendizaje, los roles entre el docente y el
: I' mno son ‘entendidos como de co- -participantes en el proceso, ya que ambos se
nlnvolucran y resuelven los problemas que plantea el proceso ensefianza-
‘aprendizaje por lo que entonces el ambiente que prevalece es de mutua

cooperacion.

En muchas ocasiones, virtud a la formacion recibida, es comun que el
docente proyecte hacia su grupo el cimulo de estereotipos adquiridos de una
educacion tradicional, las cuales tienden a reflejarse en las actitudes que se
asumen frente a los alumnos una de estas actitudes puede ser muy paternalista

83 ZAPATA Oscar A. *Psicodinamica del grupo escolar” Revista Lucerna Diogenis a. 3 No. 8 marzo
19989 p. 10.
8¢ SCHMELKES Sylvia. “Hacia una mejor calidad de nuestras escuelas. SEP. P. 123.




en donde la postura es de proteccion total al alumno ante cualquier dafio o
esfuerzo: que no repruebe, que nada lo lastime, que no actue, no piense; este es
el caso del docente que presenta las posibles soluciones de un problema a sus
alumnos negandoles la posibilidad de crear sus propios cuestionamientos y de
plantear sus propias soluciones, con esta actitud, paternalista se esta propiciando
la sumision y dependencia del alumno.

“El vinculo de dependencia, presente en el proceso ensefianza-aprendizaje,
puede manifestarse de la siguiente manera: el maestro es el poseedor de la
verdad, por Io tanto, tiene derecho a juzgar lo que saben los alumnos y como lo
saben es el maestro qunen indica en qué se va a trabajar y como se va a trabajar.

Los alu ) nos solo tlenen que hacer lo que el maestro les diga. El alumno no puede

tener lmélatlva pues ya el maestro tiene todo dispuesto para la labor. En
consecuencta si el alumno acepta este vinculo de dependencia, al profesor se le
‘va a facilitar transmitirle el conocimiento y el logro de los objetivos de su programa:
el-alumno soélo tiene que aceptar pasivamente lo dicho por el maestro, y eso si,

memorizarlo hasta con las comas"®®

La cita anterior representa una realidad desastrosa pero muy comoda para
quien la vive; el aceptar una situacion asi esta creando seres irreflexivos que
esperaran a ver que dicen los otros para poder tomar una decision, ya que
acostumbrados a aprender mediante la memorizacion sera ese el camino que
siempre tomen en lugar de involucrarse en un proceso de analisis del cual puede
generar sus proplas conclusiones. Este tipo de alumnos crecerd pensando que
: ntre menos se tenga que comprometer, pensar, crear, involucrarse, esforzarse y

: transformar es mejor.

) Ante tal sﬂuacton isera posible que el docente logre trabajar con sus
alumnos y no contra ellos?, lo cierto es que antes de pretender propiciar cambios

en Ios proplos alumnos es el docente quien debe empezar por si mismo.

5‘;5 EUSSE _Zuluéga ‘Ofelia “La instrumentacion didactica del trabajo en el aula” Editorial CISE p.10
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Tras haber hecho diferentes consultas sobre la relacién maestro-alumno, se

puede: concluir que indudablemente cuando ésta es basada en la confianza, el

orden, el respeto mutuo, y la cooperacion, el conocimiento se da y perdura con

mayor, validez; la tendencia seria pues trabajar en fincar mutuamente una “red

afectiva” a la par de una cognoscitiva”.

Sln embargo conSIderamos productuvo enunciar como se ha llegado a

clasmcar aI maestro segun palabras de’ Ner|0| ya que es una cotidianidad a la que

d) -

e)

g

h)

Esceptlco no cree en la materia que imparte ni en la educacién y
‘por Io tanto actua con poco entusiasmo.

castra e y orroswa para el alumno

’i’lnfantll y cr dulo: los alumnos hacen de su clase lo que quieren,
- ‘no prestona pues carece de impulso; por lo contrario los alumnos
',ilo pres:onan a él y lo dirigen, da igual importancia a las preguntas
.de Ios alumnos, desviando la atencion de ia clase.

lnestable. un dia se muestra con un estado de animo muy bueno,
y al siguiente cambia creando una atmosfera inadecuada.
Injusto y vengativo: marca a sus alumnos de acuerdo con lo
ocurrido en el salon, sus conceptos sobre los alumnos son rigidos
e inamovibles, llegando a tratarlos como si fueran adultos.
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D Rutinario:- siempre da su clase de la misma forma, se resiste a
- camb‘iar y actia mas por comodidad que por conviccion.

Sm embargo criticando lo anterior, ¢qué pedagogo tendria el valor o la
mconsmencta de eSCI'IbIl' sobre las cualidades de un maestro?. Es imposible hacer

-~ una receta de cocma sobre lo que “"debe ser" el maestro, ya que es conveniente
"'reconocer ante todo, que pueden existir varios tipos de buenos maestros sin
- neceSIdad de caer en clasificaciones absurdas; quien dice la palabra "buen” esta
~ emitiendo un juicio de valor que tiene que ver con un movimiento ideoldgico. “Si
’ hubiéra la inevitable necesidad de hablar en términos de cualidades de un
profesor, mas bien habria que referirse a actitudes tales como la adaptacién a las
nuevas situaciones 'y no a contenidos tales como la honestidad, conciencia

profesional, respeto de la jerarqula, etc."s®

La tendencia de muchas de las fuentes consultadas es a hacer todo un
estudio que clasifica al profesor conforme a los rasgos de personalidad que éste
muestra estando frente a-un grupo, siendo un poco mas practicas, resulta valioso
orientar el comportamiento del Profesor hacia dos vertientes: “una necesidad
funcional de la autoridad qUe le dicta adoptar una actitud de distancia y la
necesidad de |nstaurar reIacnones ‘de buena calidad que le lleve a realizar lo mas
plenamente posnble" la actltud‘de proxlmldad"87 manejarse entre ambos polos es
realmente dlficnl porque: en el' mejor de los casos se logra un buen clima en la
relacion maestro- alumno y en el peor, el clima se torna autoritario o totalmente
Telajado.

La disciplina en el aula de un Colegio es considerada mas un problema
practico que tedrico, ya que desde la perspectiva de las autoridades escolares la
disciplina guarda mayor relacién con las habilidades y estrategias que el docente
efectue dentro de su salon de clase como parte de un control que debe ejercer

86 <) GASTON Mialaret “La formacion de los ensefiantes™ Oikos-tau p.85
? Ibodem. p.11
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sobre sus alumnos; asimismo se considera que aun cuando el profesor sea

poseedor de las teorias disciplinarias mas actuales ello no le garantiza que dentro
del aula sera capaz de mantener y fomentar la disciplina. Lo que no toman en
cuenta es que la disciplina en lugar de estar relacionada con el control y el
autoritarismo, mas bien debe ser enfocada al fomento de un habito, una forma de
vida y con el ejemplo, es un campo en el que la tradicién de los profesores se
continla imponiendo ya que en muchas ocasiones el docente se percibe a si
mismo como un personaje que interpreta un papel, el de impartir disciplina, de lo
contrarlo con5|dera que ha perdido el control sobre sus alumnos, los profesores
tlenden a trasladar Ia d|sc1p|ma a’un exceso de autoritarismo.

uan Enrique Pestalozzn afirma que entre el maestro y el alumno existe una

iritual, el objetlvo del primero es elevar al alumno sobre si mismo
] ar : sta un ‘método para conseguirlo".®® Exige del maestro una
acmud sumamente amorosa ‘como la del propio padre en donde el reconocimiento

deI otro sea una constante en'medio de una educacion libre y natural en lugar de

B Ia obhgada y coartada De |gual forma afirma que el alumno se hace rebelde por

k efecto de castlgos severos ‘e’ injustamente aplicados, él piensa que la mayor

jerarquta expenenma y fuerza del maestro no debe inclinarlo hacia la arbitrariedad
y’ aI abuso sino a'la mejor comprensnon guia y estimulo de sus alumnos. Entre
maestro y alumno Pestalozzi recomienda que reine la paz, la amistad, los buenos
hAébitos y la practica de virtudes.

Dicha idea queda mejor representada en la cinta de “El Profe” con Mario
Moreno “Cantinflas” donde el amor hacia los alumnos y el trabajo es una
constante, realmente seria hermoso e idilico pretender llevar las ideas de
Pestalozzi a la realidad; sin embargo, estamos convencidas de que es solamente
con una actitud asi, que la relacién maestro-alumno puede ser mejor, ya que
cuando la integracion entre el profesor y alumnos es adecuada se propicia la

% pESTALOZZI, Juan E. Op. Cit. p. 16.
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aquisicién,dé_conocimientos. el interés por la materia y el pensamiento Iogico ya
que el alumno actuara conforme su profesor se conduzca.

Dentro de! ambijto de una escuela particular, la situacion es la misma,

aunque un nuevo elemento que se agrega al binomio Profesor-alumno, es que
- generalmente las politicas institucionales niegan la posibilidad de crear vinculos ya
q'ue“s:e‘le ‘exige al profesor conservan una distancia muy prudente haciendo con

* ello que la comunicacién se vea afectada.

Mantener can les de comumcacton entre los alumnos y profesor involucra

espacm para reconocer la necesidad de

e h‘énsfof a C mpromet|da que crea barreras y forma obstaculos
"eplstemologlcos entre :el. ' docente - y el alumno, ¢de qué manera?, ese serd
: 'precnsamente eI objeto de’ estudlo del siguiente apartado.

98




U de’ connaturalldad

2.3 NECESIDAD DE CREAR ESPACIOS COMUNICATIVOS

La comunicacién social en un pais se sustenta, ni mas ni menos, en el

grado de identificacion cultural que existe en él.

La identificacion cultural, por.su parte y en nuestro tiempo, depende no sblo
de que existan valores trascendentales a Ia gran mayoria de los habitantes de la

“ nacion, sino de que Ias elnte" dye' poder no hayan perdndo los vinculos afectivos y

«,',"nuestro iem

j”educacmn por:lo.qu respecta a Ia parte lnformal que se deposita en los medios

."de comunlc ¢ion masiva

o SI bien-el; movrmlento denominado Revolucién Mexicana establecio lazos
comunlcatlvos emre Ias dlversas regiones que constituyen nuestro pais y dio lugar

“an un reglme politlco mgular con todo el bagaje de institucionalizaciones, usos

. sogl Ies,ngldos y buroc‘rac[as propios de toda revolucion, fracaso en lo referente a
_ una identidad cultural profunda.

En los apartados anteriores ya se ha dejado ver que es necesario
establecer una corriente de entendimiento o interaccidon entre el profesor y su
grupo para que exista un codigo comun.

Establecer comunicaciones adecuadas, coherentes, sencillas y humanas
con los alumnos sera el agente que logre romper con los esquemas tradicionales
que se han venido reproduciendo afo con afio; lo anterior es mas sabio en lugar
de continuar mostrando una actitud autoritaria y represiva ¢para qué usar el tono
,sarcastlco las palabras rebuscadas y el lenguaje técnico?, de hecho el sabio no

ybplerde su” sabiduria por actuar con sencillez, la cual redundara en propiciar

efectivos actos comunicativos.

929
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pac:dad de crear actos comunicativos esta
las porque se ha dado mayor importancia a la

: b'_'cuales tlenen ‘que-ver "con Ia,manera en como un alumno se involucra con el
grupo, el pnmero de’ ellos pareclera ser con respecto al rol que juega o papel que
asume, ya que es a partir de ello’ que es comun encontrar al clasico alumno
gracioso, estudloso, el poco estudioso, el comunicativo y parianchin, el
participativo, el antisocial, etc., la segunda de estas estructuras es mas bien la
sensacion de pertenencia o rechazo para con los demas, lo cierto es que ambas
estructuras influyen en la afectiva. La relacion maestro-alumno presenta fuertes
vinculos afectivos capaces de influir hasta en el aprendizaje mismo y por ello, “el
acto educativo posee todas sus dimensiones solo cuando favorece el nacimiento

de las comunicaciones efectivas"®

% ESSE Zuluaga Ofelia. Op. cit. p.11
e ZAPATA Oscar Op. cit. p.11
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Q,Cuéntos docentes se habran detenido tan sélo un momento en reflexionar
sobre lo anterivor?. por supuesto que las comunicaciones efectivas son punto de
partida y clave en las grandes relaciones humanas, existiendo entendimiento,
claridad, empatia, honestidad y respeto, ¢cuantas maravillas dentro del aula se
podrian lograr?

En palabras de Ma. del Carmen Rojas, “en este vinculo maestro-alumno
‘eXIste una estructura de comunicaciéon que, hasta lo que he podido indagar, opera
a traves de dos redes: una red cognoscitiva y una red afectiva’, o
i v entre eI maestro y eI alumno hay un intercambio solo de

e decir que la

n 92

. comunlcacuon la que no hace su;etos de dlalogo y por ende si hay diélogo hay

ue ‘no pretenden el entendimiento, porque no se considera

~_’Ia reflexton dela comunucacnon El docente habla para explicar, indagar, orgamzar

conflrmar valldar evaluar y realimentar, el saber organizado a través de un
currlculum Cuando habla busca validar que ensefia y que los alumnos aprenden.
:_EI alumno “aprende” de este modo a comunicarse con el maestro, habla para
expresarse desde lo que el maestro espera escuchar. E! acuerdo y el

91
Idem..
#2 ROJAS Trevifio Ma. del Carmen. “Observacion, registro y analisis del trabajo en el aula” p. 2.
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Ienguaje en el aula no esta onentado al entendlmlento"93

n 94

'n a busqueda del acuerdo”.

: La ldea del centendimiento dentro del aula esta rescatada de un discurso del

~profr Gerardo Meneses Diaz quien ha problematizado® sobre la necesidad de

) recuperar el poder reflexivo del lenguaje para poderse comunicar dentro del aula,
béjo la existencia de un respeto mutuo; por lo tanto, entender significa dialogo que
se cbmp‘arte‘entre maestro y alumno, sin importar ideales, tabues, ni paradigmas,
entendimiento es pués, acuefdo mutuo. Ello implicara tratar de reconocer la
manera en como ée entienden,' relacionan, comparten y conceptualizan el maestro
y el alumno dentro del aula, como ya se hizo en el apartado anterior.

A fin de entender el significado del término “espacios comunicativos”,
creemos importante precisar que el modo del conocer artistico, que es el de los
creadores, es radicalmente diferente al modo de conocer cientifico, ese
conocimiento del comunicador, se le [lama conocimiento por connaturalidad, el

2 |dem.
% bidem. p.3
%5 1dem.
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.cual se trata_de _un conocimiento orientado a la actividad, de un conocimiento
. practico, uno que dirige lo que debe hacerse. En tanto persona, al buscar que
otros céptéh dicho concepto y entre en un intercambio de valores, se entra en una
~ connaturalidad afectiva,.la cual implica "compartir con el otro, entender al otro en
la accion misma, o sea; operar sobre el otro, dejar que el otro me impregne"®. El
hecho de que el Profesor cuente con la citada habilidad, le garantiza una mejor
comprensién: del otro. que en-este caso se refiera al alumno que se encuentra
kfrente a eI al que Iogra captar junto con las expectativas de su grupo en conjunto
con Ias expenenmas dommantes de la mayor parte de los asistentes, el sentido de

Vldentlflcar‘po onde se pudieran encontrar contradicciones; el profesor debe

k ,saber hace egar su mensaje y hacerlo de tal forma que provoque todo el efecto

que ese mensaje pueda producir y para lo anterior, sin lugar a duda la formacion

humanistlca es algo |mrrescmdnble

i Por lo antenor, comunicarse consigo es expresarse, la comunicacién con
; otros solo es tal comumcacuon cuando parte justamente de la expresion, esto es

. f‘del mamfestarse desde sl mismo. Sélo entonces puede el ser humano vivir en paz,

fpresu u ,sto e la armonla de vivir en sociedad; asi pues, la expresion debe ser

st : of' or como una posibilidad tltima de la convivencia ya que soélo a
partlr de que se exprese su soledad en si mismo y aislamiento seran rebasados, la

',somabllldad no |mpl|ca pues el sometimiento, de igual manera, el profesor amerita

C ser un traductor ya que necesita entender qué se dice y comprenderlo, o lo que

ses lgual vxvenc1arlo a su vez traducir, ‘requiere partir de una identidad estable a

: "partlr de la cual se pueda encontrar la coherencia y funcionalidad de un mundo”.¥’

S ' “Si el profesor aprende a traducir, en lugar de interpretar la informacion y
'~jysor'rieterse a reproducirla, debe también considerar que las personas tienden a
recibir con buen agrado aquello que confirma sus prejuicios, que no atenta contra
) é_llos y que confirma su visidn de las cosas, aquello que en otras palabras no

% PRIETO Francisco “Comunicacién y educacion” Edit. Dialogo Abierto p.18
Ibldem p. 19..

103




atenta contra su’l;n"oral'y' concepto de “normalidad”, con lo anterior se pretende
k hacer ver que al expresar su sentir, al atreverse a hacer notar, es muy probable

: que lo que dlga no sea muy del agrado de los demas, de hecho las criticas se

. harén dejar ver; para calmar su sentir; sin embargo, lo anterior no puede ni debe
: ; n tabt o' una barrera impenetrable, aunado a lo anterior, el profesor
: “'-:en su .discurso debe comprender que para poner algo en comtin se requiere del
enfrentamlento Y Ia comprenslon de la diferencia, requiere de una ruptura sobre

;una base bien: ‘stablemda en las percepciones del grueso de la gente pero sin

po'siblelhablar de un discurso alternativo en

condlcnones S|e
comunicacion: o de Una cqmﬂnit:acién alternativa”, concepto que surge de la

necesidad - de-romper.: con.“esquemas autoritarios en donde la orientacion

fundamental es h mp”rensic‘)n de situaciones sociales, a la ampliacion de la

conciencia’y.no hacia'su parcnahzacnon u oscurecimiento.

eal de un proceso de comunicacion implica, en primera

as posible del horizonte que lo enmarca para luego, por
98

volver a él y abarcario en su maxima concrecion

> se refere ese horizonte es a la vida cotidiana, la vida que

" concretame

 PRIETO Castitio Daniel. Op. cit. p.19.
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,odea al mdlvnduo todos los dias, en la cual el Profesor no se pregunta por la
comumcacnon : stmplemente se comunica; es decir, que el profesor se deja
envolver. por a cotldlaneldad dejandose llevar sin cuestionar nada sin considerar

'que_{splo por: Ianc‘rlytlca de lo vigente se podra crear lo posible, pero tal critica

implica Un conocimiento a fondo con la realidad.

Las tnvestlgaCIones mas recientes sobre el lenguaje han ingresado a los

’,palses Iatlnoamencanos sin una orientacion - adecuada sobre la validez y

apllcacnon a Ios bl mas mas urgentes y concretos, la critica se viene ejerciendo

a partlr de alguno modelos que al no ser adscritos a un estudlo de mayor

profundldad H'quedan reduc1dos a ejercicios superflcnales en’ su apllcaclén por

qulenes carecen de una preparacton adecuada, ello da lugaria . la; lmputacmn
ldeologlca que consiste en atribuir algo o alguien, sin habérselo demostrado
premsamente eso es lo que ocurre con la figura del docente con respecto ala
5 |magen que la sociedad ha desarroliado en torno a él, los prejuucms que ‘se le
. |mputan y la creencia del propio docente de dichos atributos como ciertos, lo cual

sm Iugar a'dudas genera la desvalorizacion de su imagen.

‘ Desde nuestra vision, una educacion transformadora no puede ser tal si no

incluyé el ’desarrollo de defensas ante los mensajes dominantes, y si no busca, en
kfgrupos en eqU|pos la.conformacion de mensajes alternativos que signifiquen la
-ruptura con la forma de elaboracion dominante. La simple critica no asegura gran
cosa aunque de todas maneras constituye ya un paso.

Como ya hlctmos mencién anteriormente, la funcion de los mensajes de
estructura autorltarla es difundir y reforzar, permanentemente estereotipos de toda

: ‘»*clase es dec1r que cada individuo con base a su experiencia personal, tendria la

tendencia a referirse a la realidad a través de signos que consistirian en
esquematizaciones o generalizaciones que en mayor o menor medida podrian
distorsionar la realidad; en concreto, un estereotipo consistiria en aquellas
aceptaciones o rechazos, que cada quien ejerce hacia los demas, o hacia algo y




habra tantos estereotlpos como personas eXIsten Sl blen en cada |nd|v1duo hay

elementos de esa indole’ tam» ién es Justo reconocer que os hay compartudos que

aparecen como algo que acepta Y. adopta un: grup Y. son precnsamente los
estereotipos los que a ‘veces anulan una afectlva ‘comunicacion entre los propios

docentes.

tanto como I ue,concnbe y dimensiona al fuerte

problema de la’ desval e la: flgura docente, su baja calidad en la

< formacnén u:icas nula pOSIbI|Idad de actualizacion; como su prioridad y
manlflesta su sentlr no con cosas que repercuten en la educacién de sus alumnos,
'smo con una voz blen fundamentada y racional que proponga alternativas y

'hechos concretos para superar sus problemas.

- Si los docentes mismos no saben hablar un lenguaje comun ¢es posible
que la sociedad los escuche, los atienda y los valore?, imposible, el magisterio
actia de manera conjunta cuando de situaciones salariales se trata, dejando como
segundo término de sus demandas la calidad de la educacion que imparten asi
con su propio perfil profesional; es por lo anterior que los espacios que se abran
para escuchar la voz de los profesores no solamente deben ser utilizados para
atender quejas y demandas de rnekjoriab en su calidad de vida que los docentes se
haga sentir manifestando sus arguméntos para elevar significativamente la calidad
en la educacién al ser mejor preparados y con una mentalidad mas abierta.

De hecho, los profesores dentro del sistema particular en primarias, casi en
su mayoria o al menos en un buen porcentaje se muestran conscientes de la
necesidad de hacerse escuchar y de hablar un lenguaje comun, los espacios
comunicativos que ellos tienen se reducen en compartir 15 minutos de recreo al
dia para intercambiar uno que otro comentario, en el mejor de los casos,

106




7'compar,tken tiempo durante alguna hora libre en la llamada sala de maestros el cual
utilizan para intercambiar experiencias, tips y hasta fuentes bibliograficas, pero
“también es innegable reconocer que confunde el término “espacios comunicativos”
“con “intercambio de situaciones personales y problematicas” en las cuales se
comentan con un mayor porcentaje a abordar temas de la familia y pareja, y en

mejor medida a atender asuntos relacionados con su labor.

Es por Io anterior que se han creado las llamadas juntas de academia
-dentro- ‘de’ las escuelas, para intercambiar experiencias y debatir sobre las
yfneceSIdades docentes de la actualidad, las cuales, sirven significativamente para
: :utomar acuerdos que resuitan ser muy funcionales y traen grandes beneficios a la

omunldad escolar tales como disminuir y abatir los indices de reprobacion, elevar
. xpromedlos, vmejorar Ia relacién maestro-alumno, eficientar los nrocesos de
"‘eva'luaéibn"y hésta'buscar estrategias para involucrar al padre de familia en la
“educacion de sus hijos.

- La reflexton sobre las diferentes formas de lenguaje existen en nuestra
vsomedad no pueden partir, en ningin caso, del aprendizaje de términos y de
modos de anahsus puros. El simple conocimiento de éstos, sin adscribirlos a un

objenvo 0 una planeacnon el reconocimiento de los reales problemas de nuestros

palses cond ‘a perdldas de tiempo, a imputaciones ideologicas, a juegos

‘Ienguajes tienen determinadas caracteristicas por su

uevamente'en el plano del discurso a-historico.

G Con el propésﬂo de fundamentar un poco mas la manera en como se
L pueden crear espacios comunicativos mas efectivos y con mayor entendimiento,
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: ver una |ntencuon del que en ese momento habla sm embargo debido a que cada

acto del habla‘ puede ser lnterpretado la idea serla “conocer el tipo de razones de
I_os hablantes"; o sea, conocer el qué, el cémo y el por qué de lo que se dice. Por
‘elio para plantear una verdadera accién comunicativa es preciso que el profesor
’reconoz'ca al alumno para lograr construir un acuerdo que necesariamente
‘involucre al dialogo y es asi como el lenguaje seria visto como un creador de
vinculos y. como un gran posibilitador de grandes interacciones e intercambios
entre el binomio maestro-alumno.

Es a partir de estas complicadas aportaciones de Habermas que se deben

: permifir los espacios donde se dé la accién comunicativa dentro del aula, la cual
muy alejada de la idea de que todo deba ser color de rosa dentro del aula donde

108




_consenso”,'

- las diferencias quédéh,fﬂera. principalmente pretende tomar acuerdos, ¢por que
'no. acaso no éstamos?én‘una época de apertura social y politica donde las

palabras toleranbia,"democracia y acuerdo estan muy de moda?, es totalmente
acertado  retomar. el planteamiento de Habermas para hacerlo llegar a aquel
docente que piensa que comunicar es transmitir una idea o conocimiento dentro
del aula; haciéndolo Vélido para todo el grupo y tomando medidas correctivas para
quien no lo rectte asI en el momento de la evaluacién. Ciertamente, la palabra
comumcacnon en e| acervo de un docente es una (tradicionalista) antes de leer a
Habermas y otra (afectlva) despues de hacerlo

‘iehen que estar aprendiendo

ubnmlento y autogeneramon"gg

"sabeij!ct‘ntu' ' iones de la situacién suscephbles de

(mlembros de Zinf entan»su accion por valores comunes). accion

dramaturglca'(pam pantes. ‘e"n una interaccion que constituyen los unos para los

Votros un‘publlco)‘.para és! poder llegar al concepto de accion de al menos dos

1599 HABERMAS Jurgen*, Op. cit. p. 116

% |bidem.
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Para"la teoria-de’la: cclon comunicativa el medio mas importante es el

"Ilnguistlco en el que.se eflejanblas relaciones del sujeto con el mundo, ademas de

smo de coordmacuon de la accion"'%2. Es asi como el

- constatulrs como,

v v ; iedio ',de “entendimiento sin mas abreviaturas en que
ha‘bla_nvties yil_oyerit’é‘sk ée refiéren. desde el horizonte preinterpretado que su mundo
"de‘ !a :vidé ‘i’épiesenfa, sirﬁulténeamente a algo en el mundo objetivo, en el mundo
.social y en el mundo subjetivo, para negociar definiciones de la situaciéon que

"% Esta definicion basada en el

: puedan ser. compartidas por todos
interaccionismo simbdlico de Mead, el concepto de juegos de lenguaje de
Wittgenstein la teoria de los actos del habla de Austin y de ia teoria de los actos
del Gadamer, hace del lenguaje algo Unico que no sélo se reduce a la interaccion

o al intercambio, sino que contempla todas las funciones del lenguaje.

% |pidem, p. 124
02 |hidem. p. 136
103 Ibidem. p. 138
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Para -que lo antenor tenga éxito las operaciones tanto_del pensamiento
-como del habla‘deben correalizarse en otras acciones y el actor que desee
lncllnarse hacna eI entendlmlento debe contemplar tres pretensiones de validez:

1) EI enuncuado que hace es verdadero.
2) EI acto del habla es correcto en relacién con el con exto normativo vigente.

3) La |ntencnon expresada por el hablante es congruente con lo que él piensa.

La predommancna del aparato tecnocrétlco cac 6n ha traido como

el dia’logo Ia era del antlhumamsm

. ‘mundq osible rOdééridpse de un ambiente de soledad donde nadie lo toma en

Pues blen la decision sobre qué camino tomar, la tiene el propio docente,

: ya que tras conocer lo anterior, la situacion queda en manos de su voluntad.

® FORLARI| Roberto. “Practica educativa y rol docente”. Ed. REI México 1999 p. 2




CAPITULO 11l

“ESPACIOS PARA EL CRECIMIENTO Y

RECONCEPTUALIZACION DE LA DOCENCIA”

3.1

3.2

3.3

3.4

SITUACION DE LA FIGURA DOCENTE DENTRO
DE UNA ESCUELA PARTICULAR.

NECESIDAD DE TRANSFORMAR LA
COTIDIANIDAD DOCENTE: RUPTURA DE
MODELOS.

PROYECTOS ACTUALES DE LA FORMACION
DOCENTE.

ACTUALIZACION DOCENTE: UN COMPROMISO
MORAL Y ETICO.




3.1 SITUACION DE LA FIGURA DOCENTE DENTRO DE UNA ESCUELA
PARTICULAR

El ser humano que destina su vida a la docencia dificilmente establece
parametros de comparacion entre lo que aprende mientras esta en proceso de
formacién y a lo que se enfrenta cuando entra en accién por vez primera al salon
de clase, es decnr al ser estudlante y transitar por todo el mapa curricular de su

carrera, se. va' proplando paulatmamente de sus propios conceptos e ideales
practica en su cotidianidad, puede llegar a

sobre Io ue: Jlegu
hare esto o lo otro”, “asi estimularé el

empatico”, ."mi s ‘faltara”, el cuestionamiento seria:

excepciovn‘es P € gar‘a.su salon de clase derrochando jovialidad, empatia,
interés, ded:cacuon Y dmamlsmo Es muy probable que esa misma actitud
acompaiie la flgura del docente al menos a lo largo de su primer y segundo ario de
desempefio, ¢por qué tanto pesimismo?, hemos observado que conforme pasan
los afios, el docehte va perdiendo cualidades que lo van conduciendo al
estancamiento, la mecanizacion, al aburrimiento y por ende a la alineaciéon a las
grandes filas de docentes destinados a ser calificados como “buenos maestros”
por terminar a tiempo su programa de estudios, por cumplir con las disposiciones
del personal directivo, por mantener disciplinado y controlado a su grupo, por
lograr alcanzar promedios superiores al 8.5, por poner bailables y poesias bonitos

en los festivales, por ser carismatico con los padres de familia, etc.
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Todo: Io antenormente descnto es desarrollado por mecanismos externos a
la propia personahdad del docente que se podrian categorizar en dos vertientes:
los proplos a su formacuonvy los lnherentes a las condiciones de trabajo.

u actuar docente, con un marcado sentido de

flrresponsa l|Idad efl a a'en sus constantes faltas al trabajo asi como sus olvidos
Ly omusuones con un pobre esplrltu de superacion que sin temor a errar puede

icahf”carse de actntud conformlsta ante su trascendencia profesional, con carencias

de conocnmlentos ‘tan elementales como una buena ortografia y redaccién, con
una evidente falta de compromlso ético — profesional que lo conducen a que en
cualquier momento del cmlo escolar abandone a su grupo, con aplicacién de

métodos coercmvos y correctlvos precarios y a su vez con una inconciencia sobre
el rol que la actualldad ‘educativa le exige asumir.

Con todo el amor que nos inspira el ser docentes por conviccion, y muy
lejos de querer agredir o minimizar nuestra propia figura, nos preguntamos:
Jcuando buscaremos que nuestra situacidon cambie?; ciertamente lo que
pretendemos, es lograr captar la atencién de nosotros mismos y todo maestro
poniendo una alerta que nos indique “jcuidado!", ;estamos siendo justamente
como no deseabamos ser?. El vivir con profesores cotidianamente durante 7 horas
al dia nos permite reconocer por dificil que parezca, que efectivamente
encontramos una apatia en los docentes cuando se les habla de transformar su
realidad
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A partlr'de lo anterlor bien valdria la pena preguntar qué tipo de docentes
son contra ados en' una escuela primaria particular? Las escuelas primarias
partlculares establecen mas o menos las mismas medidas de seleccion: publican

- un anunmo,en e perlédlco hacen que las personas que acuden llenen una
olicitud: d g so; los someten a valoraciones psicopedagégicas tardadas, son

entrevustados en repetldas ocasiones y en algunos casos se les aplican examenes

de valoramén académlca al conjuntar todos los datos, se eligen a los "mejores

'.'cand|datos 'y para ello cada Institucién educativa tienen politicas de admisién que
. tlenen que responder a un perfil personal y profesional (normalistas y pedagogos)
esta basado en personas con una vida familiar, menores a 40 afos, sexo
femenino, sin problemas econdémicos fuertes, con excelente presentacion, que en
lo emocional resulte ser una persona poco conflictiva, apegada a las normas, con
¢ran iniciativa, de experiencia docente que garanticen un buen trabajo en grupo,
aunque ello implique trabajar con un profesional sometido y conformista.

Sin embargo es importante resaltar que una cosa es lo que las instituciones
desearian consegurr y otra muy diferente es la realidad que se consigue, lo cierto
es que los docentes que se incorporan a una instituciéon en un porcentaje del 30%

:~'sk6ri_ profesores .recién egresados del la normal (ya sea Nacional de Maestros,
Normnal Rural, Normales Privadas), o bien de las licenciaturas en Pedagogia de la
UNAM y de la UPN que de ese 30% forman la mayor parte.

Las ventajas que a una escuela particular representa contratar a recién
egresados es que les paga poco, les exige mucho y los moldea a los principios y
politicas institucionales, ya que bien se pudiera pensar que no traen vicios en la
practica educativa; ademas de que son personas muy a menudo inseguras gque
prefieren apegarse a las politicas institucionales antes que actuar, por si mismas,
para todo piden autorizacién, y se dejan conducir con gran disposicion lo cual no
pasaria si su esplritu fuera formado y cultivado de una manera mas solida.

115




A costa de lo anterior, quienes experimentan en carne propia las posturas y
meétodos ‘adoptados frente al grupo son los alumnos, los cuales a su vez en
ocasiones se convierten en los conductores de sus propios profesores al decirles
“asi nos piden trabajar”, “no maestro aqui esto se hace asi". Algo absolutamente
innegable es el hecho de que un profesor “sin experiencia” frente a grupo, atn
cuando sus practicas profesionales indiquen lo contrario, tienden a divagar (se
insiste que‘np-és"asl en todos los casos) en aspectos sumamente prioritarios que
" mas bien tiehe'n‘que ver con el control exigido en una escuela particular.

La practlca docente .que’.vive 'una cotidianidad dentro de un espacio
: ,edlfcado es sustanmalmente igual pero diametralmente opuesta al momento de

‘ejercerla ;entre un’ sistema particular:yotro oficial, y estas diferencias estan
" marcadas por po”tlcos institucionales, estatales y hasta personales.

Dando continuidad con lo anterior, iniciaremos este apartado retomando el
triste caso de muchos profesionistas que se dedican a la docencia por dos causas
fundamentales: a) porque en:ningun otro empleo encontraron trabajo y, b) porque
consideran que la labor docente es tan sencilla, que no les representara problema
alguno- dedicar algin tiempo de su vida a ello; o lo que pudiera mejormente
interpretarse como dedicarse a la docencia por lo que se llamaria casualidad
accidental. Sin embargo, dichas palabras no sdélo quedaran ahi, ¢ qué pasa desde
el primer dia de clases de aquel profesionista optimista?, si corre con suerte, el
grupo prestara atencion a sus palabras, pero comenzara a tomarle la medida al
paso de las primeras clases, haciendo que su estancia en la escuela se torne
complicada, tediosa, desesperante y por consecuencia crecera un sentimiento de
evasion a la ensefanza.

Lo anterior va en el sentido de que, quien afirme que ser docente en la

actualidad de una escuela primaria es una labor sencilla, o bien ha desarrollado
cualidades que le permiten hablar asi o no ha pisado un salon de clase ni
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i ..........trabajado con treinta alumnos a la vez, de seis a doce afios de edad. Al respecto

_afirma una é;timadafy ahora excelente profesora de educacion primaria:

- "Cuanc‘lo“‘me‘ Ilamaron por teléfono a mi casa para informarme que era

: acepta a para trabajar con un segundo grado de primara en el Colegio
y donde metI mi solicitud, casi no dormia emocionada, pensando en todos los
grandes proyectos que echaria a andar con mis alumnos. El primer dia de

clases lo dedlque a conocerlos, les di toda la confianza y libertad y ofreci
clases con muchas dinamicas divertidas a cambio, al paso de la primera
semana me converti en un ser querido y popular para ellos y yo me sentia
halagada de que me catalogaran “buena onda", sin embargo al paso de la
segunda semana las cosas empezaron a cambiar de tal manera que me
hicieron reflexicnar fuertemente sobre la responsabilidad que habia
aceptado, porque al entrar al salén todos se arremolinaban en mi escritorio
con quejas, comentarios, preguntas, chistes que yo escuchaba con
atencion y trataba de resolver por cortesia, en eso estaba cuando de pronto
alguien ya se acercaba llorando porque otro companiero le habia agarrado
el lépiZ"en otra esquina del salén el mismo grupito de siempre jugaba
tazos todos querlan permiso para ir al bafio y me costaba un verdadero

trabajo |n|C|ar el tema del dia; cuando lograba hacerlo ya se habian perdido
100 15 minutos de la clase y ésta se desarrollaba en medio de un salon
sucio, bancas mal acomodadas, risas y constantes comentarios fuera de

) lugar, asi como constantes distracciones. La situacién empeoraba cuando
en formaciones mi grupo era el mas descontrolado y buchanguero, habia
momentos en los que yo queria salir corriendo de ahi con todo y mi titulo de
la normal superior.

Obviamente con el paso del tiempo y por medio del ensayo-error, fui
_aprendiendo @ no cometer los mismos errores y aun con ello, sigo
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pensando . que ser,; docente en. la actualidad esta enmarcado de

problematlcas de orden academlco funcional, palitico y social”.'%®

Historias como Ia’ahté or, son muy frecuentes; aunado a los problemas
que implica estar frente;a grupo dentro del salon de clase asumiendo el papel

de “transformador; revolucionario, innovador, capaz de incidir en el porvenir del

estudiante: y7en el'progreso social, eflexivo ‘critico, creativo, permanentemente

la practica, para maremos varios enfoques:

a) ‘Con respecto a’las funciones asignadas.

Como ée!na‘lam‘ds en la primera parte de este capitulo a la funcion docente
ha‘sido'un factor de cambio y evolucién histérica con el transcurso de los
afos, también ha representado un punto de constantes conflictos por los
roles que se le han asignado, estatal y escolarmente hablando, los cuales

han sido fuente de foros de discusion y andlisis, de quejas en los Talleres
Generales de Actualizacion docente, en criticas al sistema, en rebeliones
pacificas y hasta en audiencias con el Director General de Educacion. A la
funcién docente, a pesar de todo lo anterior, el Gobierno del Estado de
Mexico le ha asignado las siguientes funciones basadas en el proyecto de
modernizacién educativa S.E.P:

< ¥ Anecdota narrada por la Profra Martha Cecilia Gonzales Cordero, profesora del primer grado del
Colegio Vasconcelos S.C.'A.C.
o toe CONSEJO NAL. TEC DE LA EDUC. Op. cit. p. 13
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Dlagnostlcar manejando |nforma0|6n sobre eI desarrollo evolutlvo de

sus alumnos y.:de . su xto,'socio-eco mico Ly - cultural,
acomodando los saberes de os alumnos acorde a. los mtereses de

éstos y de sus - motlvaciones e dentufcando necesidades de

aprendizaje en sus alumnos

Organizar: seleccionando aprendizajes significativos con base a los
resultados del diagndstico y su - articulaciéon con los objetivos, y
actividades previstos en los planes y programas de estudio;
planificando situaciones y experiencias de aprendizaje que aseguren
la participacion de los alumnos en la construccion de sus propios
conocimientos y materiales didacticos idéneos que apoyen los
aprendizajes y estableciendo criterios, formulando estrategias vy
disefando instrumentos de evaluacion que le permitan dar
seguimiento a los procesos de aprendizaje de los alumnos.

Coordinar: promoviendo entre los alumnos un clima adecuado de
aprendizaje de respeto hacia si mismos y los demas, de solidaridad y
de participacion; estimulando los esfuerzos y logros de sus alumnos;
colaborando en los procesos de integracién familiar y favoreciendo el

que los alumnos integren sus saberes escolares de manera critica.

Evaluar: Observando de manera sistematica los avances vy
dificultades de sus alumnos en el logro de sus aprendizajes,
comparando los resultados con las metas establecidas; proponiendo
alternativas de accion ante aprendizajes negativos en los alumnos;
ademas de toda la carga administrativa que ello implica.

Participar en lo administrativo: aportando en los consejos técnicos
: 'escéla_res, desarrollando en |la parte que le corresponde, el proyecto
escolar; elaborando planeaciones, examenes, estadisticas, reportes,
listas, calificaciones, controles y demas formatos que cada institucion
educativa maneja en su cotidianeidad.
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6. Vincular“la escuela  con la comunidad: desarrollando estudios
socioeconomicos para identificar necesidades de aprendizaje;
promoviendo proyectos: de “servicio a la comunidad. Incuicando
valores sociales acebtados y modificando actitudes entre sus

alumnos.

7. Continuar - con. su . formacion: = capacitandose constantemente
mediante _la'k‘aéist_én‘ciaf.,a'kCUrysos. seminarios y talleres, o bien
inscribiéndose en diplomados; especialidades o maestrias.

Con respecto a lo anterior opinamos que la realidad es que no hay como
enfrentarse a la tarea cotidiana de aplicar todo lo anterior en siete horas de trabajo
diarias por cinco dias a la semana (en el caso de una escuela particular) o leerlo
en este apartado en cinco minutos, bien cabria cuestionarse si todo ello en verdad
hace que el maestro sea un real transformador, conductor y guia posibilitador o
mas bien lo reduce a un trabajador mas al servicio del Estado y de la nacién y aun
mas alla ¢donde qu‘ed’a entonces su propia vida y personalidad?, es decir, sen
qué momento IdAdisif,futa"? Es importante que no perdamos de vista que el maestro
es también;ﬁ"’fu;vtsujétb.éoncreto que pertenece a una clase social, gue tiene un
concepto de}';e:c!.lljéamon',-fde, ljbmbre y sociedad y que como tal, establece una muy

‘la institucion educativa donde labora”,'” ademas dénde

108

particular relacién’ con

estad la Ilarﬁada i ‘ad, si estd manejada con un curriculum oculto que

inmiscuye al ddcente dentro de un ritmo de trabajo lineal, monoétono y pasivo.

b) Con respecto a sus condiciones laborales:

Los maestros de una escuela particular, se ven involucrados en una
prolongada’ y - sostenida reestructuracion de sus empleos y actualmente se

197 CNCA, SEP. Op. cit. p.14.
108 Normas, creencias y valores no declarados implantados y transmitidos a los alumnos por medio
‘de reglas, es interpretado como un control social de la funcion de la educacion.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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' empeorar concretamente Io anteruor se refiere a que el docente de una primaria

Dichas condiciones son el largo

oca~percepmén salarial y prestamones las cada vez

. Ias polltlcas msntucuonales eI tener que mantener una actitud asertiva, carismatica

"y favorable para con los padres y los alumnos el no tener prestaciones de ley; el
gozar de periodos vacacionales mas reducndos. el trabajar con la politica de que
todos son (tiles pero nadie es indispenééble‘ lo cual crea inseguridad en la vida
personal y en el peor de los casos eI cutdar una imagen institucional y de “Buen

docente” al vigilar sus posturas modal , expreslones habitos y hasta forma de

vestir,

; menor supewlstén y. nsnén en Ia ejecuclon de sus programas, gozan de periodos
,7_,:vacac:|onales amphos cuentan con un sindicato que aparentemente los apoya y

§ :sobre todo de una mayor unidad e identidad con respecto a los profesores que

' >trabajan en el sistema patrticular.

c) .Con respecto a su formacion académica:

, No repetiremos una vez mas las situaciones plasmadas en el apartado
y anterior, sencillamente lo que pretendemos es crear conciencia de que este rubro
esta muy ampliamente desvinculado de la realidad educativa y laboral y que ésta
. Sé _ha enfocado mayormente a un sentido mas funcionalista y utilitario que

" intelectual; ademas se ven inmersos en una progresiva invasion de




procedlmlentos de control tecnlco ya que a su vez deben enfrentarse a una serie

de competenmas

d) Con respecto a las politicas Estatales — Institucionales — Educativas.

actuar co o medlado de sus propuasbonvnccnones las del gobierno y las de sus

alumnos para ‘no‘queda uera'de contexto o sentirse constantemente seiialado y

juzgado como el grlllo de Ia mstntucnon

| hace valer y respetar sus puntos de vista para verdaderamente mejorar

Ia calldad de a educacnon en el pais, seguira representando para el docente por
3 un,tlempo aun'consldera_ble. un constante campo de batalla que debera ganar por

e) Con respecto a las expectativas sobre su trabajo

estos buenos momentos los paso ahi, justamente en mi clase; ya que si

blen es kcne t ::que el cuadro de mi situacibn material presenta algunos trazos

7 sombrlos puedo declarar blen alto que el de mi situacion moral esta enteramente
109

: llummado por la serena alegria que me proporciona el ejercicio de mi profesion”.

T El profesor mal pagado aislado, denigrado, humillado a la vez por los alumnos y
v -porla jerarqula. ha’ mtenorlzado su condicion y despreciado su propio trabajo, ya
‘fque padres y alumnos, acusan . a la escuela de todos los fracasos educativos y
socuales y agreden a la institucion a través de quienes a sus ojos la representan,
los maestros

192 MALLO Suzanne, *La funcion docente”, Edit. F.C.E. p. 55.




Al negarles la valoracion de su profesion por el prestigio de! saber y de la
inteligencia, han orillado a los maestros a formarse en un sentido mayormente
técnico; de lo que se trata es de mejorar la imagen de las categorias
socioprofesionales que gozan de prestigio. El ingreso en el cuerpo docente es
interpretado como un ascenso social; sin embargo, los papeles que se le atribuyen
y los esperados por los demas grupos sociales, son muy idealistas ya que dicha
condicion social, se refiere aI conjunto de derechos y deberes que caracterizan la
funcnén de un |nd|wduo en sus relac:ones con los demas.

‘manera,:se ha.partido ‘de la idea de que para ensefiar, se hace

necesarlo conocer los estudiantes, lo'cual es valido, pero no desde el punto de

3 vnsta de las clenClas sm' también dé las experiencias, pero el docente debe

reconocer que parte de su pr ia expériencia sin conocer la def alumno; de hecho

“ilo que perc1be son stmulamones aun cuando el docente se jacte de tener mucha

'_experlenma Erroneamente. se ha creido que, el docente entre mas experiencia

. 'tenga mas sabe sin embargo expenencna no es sindnimo de saber, ya que en la

préctlca hemos observado que los'docentes con una larga trayectoria son los que
mas se resisten al cambio y suelen estancarse.

En relacion con el modelo personal, el ideal que posee cada profesor de si
“mismo, de sus alumnos, de la escuela, de la educacion, es la respuesta a la
k interrogante ¢como debe ser un buen profesor?; obviamente que las valoraciones

sobre cada profesor son ampliamente distintas, este modelo personal es sabido
mas no reflexionado, sin embargo la tendencia a modelizar crea “mundos felices”
plenos de orden homogeneidad, sin conflictos y sin historia. Bajo la perspectiva
anterior, se considera pues que “todo intento por uniformar sin considerar lo

w110

desigual es un acto de poder simbdlicamente violento para los iguales, alavez

‘que el docente tiende a compararse con modelos, llegando a plantear que casi

' CARRIZALES Retamoza, Cesar. “El filosofar de los profesores® Editado por la Universidad
Auténoma de Slnaloa Pag. 18.
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..son como, “deben" llegar a ser, ya que no se disefian proyectos de formacién a la
med!da de las personas sino que forman personas a la medida de los proyectos:
‘en concreto la uniformidad mediante la despersonalizacion.

-'En»la perspectiva de los recursos didacticos, la actividad docente aparece
‘vmculada al calculo, la previsibilidad y el control. En este marco aparece la

‘Instltumon como observadora y evaluadora del desempefio profesional que no
lleg' a manejarse en términos de obligacién pero si de imposicion (competencia

po ascender, carrera docente) cuya valoracion esta centrada fundamentalmente
: en Ia manera en como,unllza Ios recursos didacticos por encima de la relacion que

: establece con 'sus

Conclu1mos pues;que el docente carece de un discurso educativo propio,

;,se ha; redumd la repetncuoh acrItlca de lenguajes, sin un marco conceptual

"constrmdo .que’| lo"sustente, aqu es donde se genera la distancia entre el discurso

: y Ia reahdad -Sin: embargo ‘o antenor no significa que en la realidad le preocupa

resnstlrse a cualq er snuacnoh que’ Impllque cambio, el docente busca en todo

kmomento |o ya conocudo las’ practlcas que le garantizan su “buena imagen ante la
lnstltuclon y por ende Ia perpetuudad de su empleo.

'Posiblemente esta carencia de bases teodricas es lo que conduce al docente
a 'que se aferre a experiencias tales como formar buenos habitos y ejercer una
adecuada disciplina. ¢Acaso entonces los discursos que se encuentran fuera de
la docencia son los que van a transformar el acto educativo?, es sin duda alguna
el docente quien debe actuar como protagonista de su labor, dejando de pensar
que manteniéndose al margen las condiciones por si mismas van a cambiar.

Cesar Carrizales es muy preciso al afirmar que la transformacién en
definitiva estda en manos del docente y lo podra hacer, en la media en que
fundamente mas su formacion, en la investigacion, en el espiritu y la actitud critica,
lo cual es innegable, llevara implicito tiempo, disposicion y espiritu de progreso.
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3.2 NECESIDAD DE TRANSFORMAR LA COTIDIANIDAD DOCENTE:
RUPTURA DE MODELOS

Hoy dia se exige que la educacién y en consecuencia los profesores
construyan eficazmente a través de su practica profesional el desarrollo del pais,
tanto en lo econdmico como en lo cultural, social y politico, para algunos teoricos
con un enfoque social, consideran al maestro como un agente de promocion
sacial; (es decir es el Unico posibilitador de que el alumno tenga un mejor nivel de

) vnda) sm embargo tal exngencna _ho corresponde S|gn|fcatlvamente ‘a Ia

ha endldo a modelizar la figura del docente, lo cual

estandarlza bajo la pretension de hacer que los demas sean como deben ser no
' ~como quneren ser.

:Si el profesor desea terminar con las lineas de sometimiento o con la
educacion ejercida como gobierno y superar los conflictos de clase social, raza y
sexo en términos de calidad educativa, necesita reflexionar sobre la manera en

‘. que él mismo puede oponerse a las teorias dominantes para construir su propia

identidad y la de sus alumnos, buscar la manera de legitimar con el suficiente

"2 CARRIZALES Retamoza Cesar. Op. cit. p. 10




g sustento un proyecto pedagoglco que defienda; de igual manera el profesor

termlnara por transformar su actuar si reconoce las injusticias que en nombre de la
educacmn se han cometido, ya que “los maestros se van involucrando en una

prolongada Y sostemda reestructuracion de sus empleos ademas de que se ven

n Una progreswa invasién de procedlmlentos de ensefanza
w 113

pred' termlnados

n, :afabllldad y efectividad y “es la fuerza
umédb fuerza afirmadora, buscadora el alma

personalldad prdpla uerte.

bre' para manejarse sabiamente en su época.

; Partiendo del principio de que es necesario romper con la absurda idea de
que ser profesbr és tma inmovible y estatica, y que la ensenanza es algo

que debe repetlrse ciclo, escolar con ciclo escolar; es sumamente importante iniciar

con un proceso de reflexxon y cambio de actitud para quienes desafortunadamente
venen la docencta una oportunldad para poder trabajar, pasando con ello a ser un

vendedor de conocumlentos al cual se le compadece por no hacerse valer de
menor manera para ‘entender con mayor profundidad el papel que actualmente
desempena un docente y siguiendo el enfoque de la teoria critica de la educacién

"2 APPLE Michel “Maestros y textos, Una economia politica de las relaciones de clase y de sexo.
.Temas de educacion. Editorial PAIDOS Méx. Pag. 40.
''* Diccionario de Filosofia Walter Herbe, Barcelona 1988 pag. 56.




es necesano no. ‘perder de vista que sus experiencias vividas le han permitido
crear sus proplos conocimientos sobre su entorno, los cuales proyecta en el grupo
al trabajar con ellos.

‘AI trabajar en un sistema de imposicién, el profesor no se preocupa por

"‘”‘buscar el camblo pues esta por medio de su prestigio y el cumplimiento para con

- ~la |nst|tu0|on en que labora; todo lo que le |mpI|ca un cambio requieren de una

Manejarse en e plano,de ideales: educat:vos en si no constituye un error

: »;‘pero 4,teorlzar es lo que se necesna para trascender y transformar" ¢la respuesta

'que los profesores necesnan radlcar es Ieer dlscursos |nterpretados por personas

externas al quehacer docente? En deflmtlva ‘las cosas no son asi, los
investigadores y profesionales de la: educac:on que pugnan por el camino del
cambio afirman que es el propio’ profesor quien debe buscar su transformacion,
entendiendo primero que transformar no es tomar conciencia de lo que el docente
debiera ser para mejorar pues volveria a enfrentarse con la realidad.

Para trascender y mejorar, tan sdlo es necesario buscar fundamentos en la
investigacion sin dejar delado obviamente la actitud critica, teniendo plena
conciencia del tiempo, la ‘disposicién y el espiritu de progreso que necesita solo

con eso se podria llegar a “gozar del precioso acto de ser maestro”.''"®

Y15 ROUSSEAU Juan Jacobo. Op. cit. p. 71.




- 8in pretender'éaer en el concepto de modelizar la figura del docente o de
buscar el: deber ser.consnderamos valioso mencionar que los cambios llevan
consngo contradlcclones enfrentamientos en este caso ideologicos y obstaculos,

qﬂuve_p_ara Io |mpllcan tiempo, tenacidad y constancia, sin embargo no por

cotldlana de o] en la el SIS ma y Ios profesores mismos deben reconocer que
116

s el actuar de estos connota varlas dlmensmnes

a) Dimensién personal: El docente es un ser humano imperfecto con ciertas
capacidades pero con grandes limitaciones; al ser un ser cualquiera posee
intereses, motivaciones y experiencias previas de caracter familiar, cultural,
escolar y profesional. Es por ello que el docente tendra una muy respetable
forma de ser, pensar y sentir.

b) Dimensién axiologia: Referido al conjunto de creencias, actitudes,
convicciones € ideologia que forman el codigo de valores del docente y que

'8 Termino rescatado de un Taller General de Actualizacion en ia CRESE 07, supervision escolar
No. 12 con profesores ‘de 2% de primaria, donde dimensién es entendida como contexto que rodea
-al docente y lo hace actuar de determinada forma.
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: ercnblr un salario, tener prestaciones y una capacidad de

profesional y senSIblllda haCIaVeI‘ otro y hac:a si mismo; por lo que eI compromiso
es conslgo mlsmo a partir de conceb|r que la educacién es una forma de intervenir
hbertad es una garantia que se vive y se conguista no

en el mundo; e ‘do
solo;con reclamos sino.con Ia!toma conciente de decisiones; para lo anterior se

,requiere dialogar escuchar,‘querer y confrontar en la relacion alumno-maestro a

la educacion es dialéctica, ideolégica y por ende

fin de reco oce que

transformadora
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3.3 PROYECTOS ACTUALES EN LA FORMACION DOCENTE

Iniciaremos el presente discurso partiendo del término ‘problema’, ya que la
perspectiva con que se le interpreta es variable; hablar de un problema para la
presente investigacion es enfocarse a una cuestion que se necesita resolver vy
que impide la trascendencia de algo, es hablar entonces también en un plano de
obstaculos y limitaciones que han dificultado el desarrollo de algo.

Contextuahzando lo antenor en un marco de formacion docente significa

dlscutlr sobre - un: tema de.

ran lnteres que dificilmente puede encontrar una
) solucuon practlca universalm ’nte aceptada aun cuando sabemos que dicha
solumon serIa temporal debido a la constante evolucion de la sociedad y el mundo.
encu ntre muy alejada de llegar a la unanimidad de
as,uesc_:uelas de formacion docentes, maestros y

EI termlno formamén ha sudo frecuentemente ligado con el de educacién, sin
mbargo. no S|empre es asf, lo que no puede desecharse es el hecho de que ia
" formacion proporcnona identidad a la teoria pedagdgica. Aun cuando el término
carece de una, unanimidad conceptual, al término formacién "debe pensarsele
como un acto creador, de hecho no existe formacidn si a su vez no existe el acto
de la creacidn, lo que significa pues que educar no es lo mismo que formar™"?,
bajo esta perspectiva, formar significa también construir para desemperiar la labor

docente con un enfoque mas critico.

- .-¢Qué dimensiones debe alcanzar el término formacion? Aquéllas que
indudablemente logran crear y construir algo logrando previamente identificar sus

""" CARRIZALES Retamoza, César. Op. Cit. p.




- Iimitantés para,ycambiar su actitud por una mas propositiva, donde el cambio por
_parte del docente se dé de manera voluntaria, intencionada y racional.

; 'Uné vez aclarado lo anterior, planteamos la interrogante de cémo identificar
kpues a todas aquellas circunstancias que se tornan problematicas al hablar de

_u.formamon docente y respondemos partiendo de la experiencia de ser docente en
: ,la actualldad y de ser producto de un “proceso de formacioén”, como la escuela

,entlende a los conoctmlentos y experiencias que dotan al docente en proceso, de

habllldades para poder actuar dentro de un salon de clases (vision técnica de la

'formac'on) y pamendo de ello mlCIaremos por problematizar cada uno de ellos.

Es mportante niciar, eI planteam|ento compartiendo la reflexion de que el

fenomeno algo aislado’| por constltutr parte de un proyecto educativo nacional que

De hecho
infancia escola i

S8 GEAN Georges “El Profesor” Editorial F.C.E. p.17.




verdadero camblo‘ ha que saber rechazar los modelos impuestos, inventar

nuevos tlpos ~sobr do no hacer de uno mismo una figura modelo, la cultura

: personal de un maestro se encuentra dentro de esa renuncia.

a.de'la:manera en como se encuentra planteado el proyecto

o'se re'siu'elve derrocando un sistema, votando por un partido

‘educativo nacional,

de izquierda, o recurriendo a’las movilizaciones sociales de masas; mas bien,

mcnana por Ia manera en como se consutuye el organo rector de la educacion en

‘Mexnco (SEP) ya que como es sabldo son polmcos quienes forman parte de tal
estructura y por ende sus dlsposncuones lejos de estar en pro de la educacién
estan a favor de la perpetundad en el poder la propuesta es que si este aspecto se
quiere mejorar debemos buscar Ia manera de constituir un érgano sustentado por
grandes pensadores en: educacnon que lejos de pelearse definitivamente con el

sistema busquen- medlacm’es y sus decisiones vayan encumbradas a la

verdadera mejora de’ la ca‘llrd,ad en educacion.

uUn segundo pro Iem enr Ia formacuon docente es en cuanto a los recursos

~con los cuales cuenta cada mstltumon para trabajar, ya que existe una escasez de

fondos profesores altamente competitivos, aulas, material didactico, lugares
"donde practlcar y centros de documentacion de facil acceso, para atender
...contradictoriamente a una explosion demografica dentro de las aulas. Al respecto,

es sumamente interesante el escuchar las experiencias escolares de Ios
profesores que se han formado en las escuelas normales del Estado de México,
- en la Nacional de Maestros, en |la Nacional de maestros y no se diga en las
escuelas rurales donde las condiciones son paupérrimas en verdad; a falta de
recursos econémicos los maestros en formacion tienen que adecuarse a sus
instalaciones con todo lo inadecuadas que éstas pudieran resultar, los estudiantes
y profesores deben explotar su creatividad para efectuar practicas y disenar su
propio material didactico pero a su vez, tienen que cumplir con un plan de

» - estudios con propositos que no contemplan las posibilidades de cada institucion.




El que se carezca de recursos en las Instituciones formadoras de docentes
es un problema de antario que cada vez se agudiza mas, desafortunadamente el
sector educativo en México compite con otros agudos problemas como el de la
escasez de empleos, el problema agrario, crecimiento urbano, entre otros, que no
pueden hacerse de lado para destinar mas recursos a la educacion, segun

palabras del gobierno.

Para resolver lo anterior habria que pensar en invitar a empresas
transnacionales a que contribuyan al mejoramiento de las instituciones en
cuestion, a su vez, las. propias instituci'ones deben planear a conciencia un
programa de capacnacuon de recursos sm llegar al cobro de cuotas, sino haciendo

colect’as,‘ 'grandes'rif_a eve tos que Iogren captar fondos los cuales

manejados con honradez sin‘duda fructlfcaran

Ia realidad laboral encierra otras sorpresas en la

Jcotldlamda ales' como el control del grupo, la planeacion aterrizada y acorde al
i grupo entre stasrcon padres de familia, manejo de problemas de aprendizaje,

modelos de evaluacién, pero todo acorde con las politicas

,,educatlvas lnsﬂtuctonales

‘Es’ p rilo; antenor que presuponemos la inexistencia de la investigacion en
S planes y. programas de estudio que a su vez, estan desvinculados del desarrollo
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S contlnundad entre sus proyectos

!.,secundarla secunda con bachlllerato y éste a su vez con la profesnonal no hay
w119

el gran desacuerdo y desinterés por dar una
' contmu:dad es algo Iatente por ejemplo el preescolar se encarga de hacer mucha
labor por la formacnon de habitos de cortesia e higiene, la primaria los retoma pero
ex1g|endolos a los alumnos- y los demas niveles, olvidan es‘e aspecto y se
preocupan mas por desarrollar la parte de los conocimientos.

La desvmculacuén de programas de estudio no se queda solo entre los

niveles educatlvos. tamblen estan desarticulados con la realidad, pues se tienden
a desarrollar programas de estudio sin siquiera tener la correcta evaluacion de los
anteriores, ademas’ de que éstos son disefiados por personas que no son las
ejecutoras, sino que trabajan en un escritorio al interior de una oficina, cuando la
“autocracia, la jerarquia impositiva y las decisiones verticales son improcedentes

para orientar las practicas docentes de investigacion y difusion”?2°

Para evitar lo anterior, se pensd por lo que respecta al nivel primaria, en
crear los Talleres Generales de Actualizacién (TGA) en donde se busque la
articulacion de los contenidos programaticos con los libros de texto, en donde el
docente interactiie con otros para intercambiar experiencias relacionadas con su
labor y busque soluciones a los problemas que le aquejan; sin embargo, dichos
fqrqs. en la mayoria de los casos, se han convertido en foros de lamentaciones

21 JEAN Georges Ibidem. p.13

20 " CARRIZALES Retamoza César. Op. cit. p.5
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sundlcales espactos de resnstency:

G los futuros maestros

' _ 'ablertos que hagan reinar en la escuela la alegria combinada con el orden

' S|mpatla
o lnfluenc

(el. docente que asiste va sin voluntad para

hacerlo) pérd'lda de un dia'de clases y hasta fuente de conflictos personales y

ataques entre los’ proplos docentes i

”aciéh docente no son exclusivos de México, en

otros palses se. han'abordado 'y discutido llegando a ciertas conclusiones que les

‘,‘han funclonado En'BéIg|ca u'metodologla se concreta a formar en tres afos a

ilosofia de que “no son vigilantes los que necesitan

las’ escuelas normales sn no maestros bien educados, inteligentes, francos y

w121

Locke en la Iéccién XIX de su libro “pensamientos acerca de la educacion”
es una muestra de: la: dlver5|on al servicio de la formacion, una diversién bien
planteada, organlzada y controlada de una manera sutil por el docente. Por su

parte Pestalozzn y Kerséhenstelner. abordan el tema de la diversién, desde el tema

del: humor que eb todo educador para lmpamr sus clases a mas de

que se consxdera que el buen’ humor ejerce una

a‘ asplramén estetlca En sistemas un poco mas

O conservadores terminos. tales como alegria, dlverSIon y humor se encuentran fuera
‘_'de contexto y. _por Io tanto- alejados del concepto formaciéon ya que erréneamente

se cree que,al no .tener control sobre la creatividad, fantasia e imaginacion, la

- buena eduéaciéh corre peligro, pensamos que nada es mas erroneo que eso.

En algunos otros lugares, no basta con presentar el examen final de las
escuelas normales para ejercer la practica docente, por ejemplo, Austria exige dos
afios de préctica antes de otorgar un certificado de aptitud; mientras que en
Franciap}afa Vpbten’er un certificado de aptitud pedagdgica los docentes deben

: aldanzar I'e'gaklrpente la mayoria de edad. Al respecto, se dice que el maestro se

hace en'ri’a”p’réctica y que es indispensable la experiencia'? es innegable que la

21 MBERNON Francisco “La formacion del profesorado” Editorial Alves p. 19.

122 Entendida como Ia posesion de conocimientos, habilidades y actitudes que ayudan al maestro a

desempeifiar su trabajo.
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: - docencla es uno de Ios trabajos que se van formando con imagenes del mismo
. trabajo desde temprana edad, “asi quienes llegan a ser maestros se han
aproplado en eI transcurso de su escolarizacion de los valores y los conocimientos

consuderados Iegmmos y las formas de relacion caracteristicas de la escuela™, 2

k»es decnr .en la preparacién docente, la docencia estudiantil es la experiencia
klmmal en lo que un estudiante dirige el aprendizaje de su grupo de alumnos bajo

“la observacnon inmediata de un docente experimentado, el buen resultado de

esta. es lo que conforma su formacion practica ya que ello es un testimonio de
i realizaciones y capacidad demostradas, que junto con el cumplimiento adecuado
" de otros requisitos, dara al estudiante el titulo de docente.

Lo cierto es que lo anterior no basta, es sumamente conveniente promover
experiencias profesionales de laboratorio (contacto con nifios, jovenes y adultos
tanto en la escuela como en la comunidad), précﬁcas docentes (asumir la
responsabilidad de un grupo por un tiempo mas prolongado) y observacion dirigida
(tener oponunldad de ver.en. Ia practica ‘a otros docentes y sus métodos de

ensenanza)

"‘Un u|t|mo problema que-es necesano abordar, respecta a la fuerte

V_pnornzacuon de Ia ensenanza de Ia tecn|ca por encima de una formacién mas
estetlca es dectr “las: enseﬁanzas humanisticas son sustituidas por ensefianzas

. tecnologlcas"‘z“ de he‘cho, vale Ia pena preguntarse jexiste algun programa que
fenga como objetivo formalj el amor pedagdgico en los profesores o bien el sentido
estetico de su funcion, no, no existe por la razon de que el amor es algo mas
espontaneo y.voluntario que dirigido y controlado? sin embargo, debiera existir

! ) una cqnstante mdtjvacién porque el amor pedagdgico se desarrolle, ya que ello

"aypda» a_.la 'vformacién aportando: sensibilidad, interés, pasion, disposicién,

ilusiones, séfiéfabcibnes, realizaciones...; si a cada una de ésta cualidades le

.- ‘agregamos -

o;f pedagdgico, tendremos que el amor implica: sensibilidad

“12 ROCKWEL Elsi *Ser maestro, estudio sobre el trabajo docente” Ediciones el Cabaliito p.17.
o César Carrlzales Retamoza Op. Cit. p. 8
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pedagégic"a..‘pasiéﬁé‘p‘ed‘agégica. fdisposicién pedagdgica”’®, lo importante es

‘ Iograr qUé el riiééétro ame ‘su contribucién a la formacién del otro.

Deflnltlvamente seria interesante introducir dicho concepto en el mapa
"v‘!"currlcula de cualquuer carrera relacionada con la docencia ya que se esta
'g,abordando con “ello la parte sensible de un educador al respecto, mientras
o kalgunos pensadores defenderan el valor formativo de Ia tan descuidada parte
3 estetlca otros muchos no le encontraran el valor o la utilidad practica para la vida

.'cotldsana

En relacion con el problema de la éstética en la formacién, el autor Pablo
Natorp en su curso de pedagogia social ‘afirr‘né: “cuando la estética como tal no es
considerada en accién mas pura y es lanzada al dominio de la educacion moral y
a las normas. morales a las cuales’ es en st mismo extrafia, entonces no tiene
nada de estetlca' o sn Ia moral mlsma es’ confund|da con la estética, habria que

dudar de la pureza de Ia moral7 Segun sto, puede admitirse ciertamente que la

materla de’ la po” _rucmon moral pero esto puede

la'm tena por lo demas la ‘poesia debe tener un valor
126

; valer s6lo” en wrtud

puramente en si mls_mo. esto es, como ,formacuonvestetlca

La aflrmacmn de que Ia estética introducida en la formacion despierta
factores emotlvos habltos de orden, disciplina, atencion, concentraciéon y memoria
en la primera. lnfant:la es algo muy latente y que dia a dia logra captar cada vez
mas la atencion, g,por que negarse entonces a introducirlo en la figura docente?.

Para comprender mejor el problema que implica discutir sobre la formacion
docente creemos‘convenlente mencionar que desde hace mas de un siglo la

ensenanza elemental ‘brinda a los maestros una formacion de caracter general en
i : : Ias escuelas nor ales primarias. Es por las crecientes necesidades de personal y

T FERMOSO Paclaho Estabanez Ob. cit. p. 481.
o {“ NATORP Pablo Op. cit. p. 145.
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el incremento . de..los..estudiantes en las escuelas, asi como la necesaria
actualizacié'n‘d'e "cdnbcimientos por parte del personal docente, lo que orilla a que
en ‘esta epoca de evolucton acelerada de la civilizacion, se hace necesario dar

una reestruct IF |on aI enfoque que ha venido teniendo la educacion, el cual debe

v pa'rtlr de una for acnon inicial para convertirse en continua que tenga un equilibrio

: academlco que ennquezca ‘el saber hacer y el saber ser.

Al finalizar los efectos de la reestructuracion de los esquemas tradicionales

--en formacion, estando José Vasconcelos en el poder, se llegé a la conclusion de

‘que las reformas, hasta ese entonces consideradas como imposibles, seguian

siendo posibles pese a todos los problemas mencionados anteriormente; lo que se

buscaba con ello fue permitir que los docentes tomen conciencia de sus funciones

ademas de que a su vez brinden mejores posibilidades de formacion sin dejar de
lado la revalorizacion de su imagen.

Al reflexionar sobre todo lo planteado llegamos a la conclusion de que un
replanteamiento en' todo lo"involucrado con la formacion docente si es posible, y
para ello, retomamos lo.que sugiere César Carrizales Retamoza, puntos con los
que estamos de acuerdo.

1. Convocar a la continua revision de proyectos de vinculacién entre
preescolar y primaria, primaria y secundaria, secundaria y bachillerato,
bachillerato y profesional y de ser necesario con postgrado.

2. Evitar que en la pIaneacuon y organizacion de planes, programas y
proyectos solamente participen los jefes de departamento y directores
_de operamon ya ‘que el punto de vista de los ejecutores (docentes y

. alumnos) debe ser tomado en cuenta.

3, VConmenglar sobre la necesidad de hacer un adecuado seguimiento de
los. pfqgr'anﬁas piloto y proyectos que se inician, ya que la faita de
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correctamente en o geograf co y poblacional a las

llnstltumones formadoras de docentes es decir, hacerlas mas accesibles

toda Ia poblamo‘n y que no sea una profesion exclusiva de mujeres.

A mas de las situaciones expuestas en el presente trabajo, un docente con
“una formacion mas solida no es garantia de que todo saldra bien, sin embargo,
bonsﬁtuye un fuerte avance que redundard en el mejoramiento del sistema.
Actualmente la accion pedagdgica, centra mas su atencién en objetivos mas
funcionales y practicos que espirituales y profundos, sin considerar que la cultura
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f}lnstrucmon'de no:ser abordado’asi el tema de la formacion, se corre el riesgo de

) kque como lo aflrma Pab|okNatorp ‘'sea fundamentalmente diferente en su interior y
n127

completam parada en su exterior

i En el terreno de la educacion, la formacién ha sido concebida como la que

proporcnona identidad a la teoria pedagogica atn cuando conceptualmente no

;’ﬁ"_k_lemsta un consenso sobre su significado, desde el punto de vista de la estética el
’ término, formacnon esta vinculado con un enfoque cientifico que se pretende dar a
; la pedagogla.

“Abordar el concepto de formacion desde el enfoque de la estética implica:
: mcursnonar a una dlmensuon de Ia formacmn y en |ncorporar al tiempo actual un
: tema que no puede ser tratado |gua| que como se le abordé en siglos pasados;

N pese a Io anterlor algo que ‘es nnegable es que en términos de formacion muy

ncontrar. un_proyecto que logre despertar en el docente un
ontrl uye “a ‘desarrollar; sensibilidad, interes, pasion,

’ 'vj‘dlsposmlén |Iu5|ones, atlsfaccmnes y realizaciones por su trabajo con un sentido

T‘més pleno de: su dlarlo actuar Ilegando a un punto de que el maestro ame su
contnbucnon a Ia formaclon del otro sin perder de vista que él no es el Unico que

';forma tamblen eI alumno contrlbuye aello.

: Es‘ por lo aﬁteﬂorhue: entendiendo en su valor intrinseco al concepto de
formacién, lo que se pretende es que el docente vea su propia trascendencia al
formar a otros pensando que con ello contribuye a su propia formacion y
realizacion y por lo tanto, “formar es pues un acto creador, formar valores sean

27 |bidem. p. 149.
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: |ntelectuales morales o estéticos implica creacion... no existe formacion si a su

_vez no existe el acto de la creacion, lo que significa que educar no es lo mismo
» 128

: que formar

como . una flgura abocada al sacrificio, la abnegacion, la entrega y el desinterés por

lo‘'m terlal tendiente siempre al bien comun por lo que su principal realizacion es
moldear a ‘sus semejantes conforme a las pautas marcadas por un nivel divino por

Io que se considera como un ser iluminado comparable con la figura sacerdotal, o

klncluso apostollca Al tener una imagen asi del docente el proyecto de formacion

,de este tenla tendencias puramente teleoldgicas, fisiolégicas y humanisticas con

altos rasgos .enfocados "a la- conservacion de valores y virtudes propios del

cristianismo y con habitos mas bien puritanos.

F’En contraposnclon de lo anterior, se encuentra otro enfoque que concibe al

“en‘lavida:

: Lo real es que.en un mismo sistema, en un mismo territorio y en ocasiones
hasta en ‘una misma Institucién, se pueden encontrar docentes que
invariablemente continian adoptando alguno de los modelos anteriormente
descritos es decir, es comun ver e intercambiar puntos de vista con comparieros
docentes que se reconocen asi mismos como tradicionalistas, tecndcratas, criticos

'® CARRIZALES Retamoza Cesar, Op ¢it. p. 67.




E s O hasta ecléctlcos en 'cuanto aI ejerclclo de su. profeston se reflere sin embargo,
: espues de observa de cerca su’ actuar cotldlano y ‘de comprobarlo con el

_marcada de su parte a no actuahzarse por Ia cantldad de recursos que en ello
deben emplea‘ tlempo esfuerzo y hasta dmero._

"Oiflb vfactorf que refuerza dicha idea sobre la resistencia docente y las

« deficiencias en la formacién, radica en que la vida actual presenta muy pocas
opbrtunidades para realizar, pensar, discutir, narrar, reflexionar ya que aparte de

que todo ello cansa, los estimulos que nos rodean llameseles Television, video e

internet estan prefabricados y tinicamente requieren de un sujeto que gusta de la

) comodidad y un gran desgano mental para pensar y crear y que se entregue a las
: |magenes sin cuestionar; lo anterlor afecta en gran ‘medida el espiritu que debe
prevalecer en la formacién, ya que para acceder a ello es imprescindible la

contenldos "Pasando al plano de la

ks polémlca el |ntercamb|o de idéa
: propla escuela en ell ‘ta perdldo gran parte de las facultades

antenormente senaladas en: parte porque. el docente al |mpamr su catedra abusa

de la técnica exposmva y’porende de la palabra ocasionando con ello a su vez la

dlSl’T\Il’lUC!On o hasta an e espacuos comunicativos al interior del aula al

permmr poca oportunldades para el intercambio de ideas, para el debate, para los

cuestlonamlentos para el logro de conclusiones que lejos de ser prefabricados

Ileven mmersos Ios senttmlentos y producciones de cada alumno; asimismo la
' € demanda por el uso del tecnicismo como auxiliar al impartir una catedra
‘ anto eI docente como sus alumnos centren su atencién en los medios
‘~ olwdandose del fin.

A'fln de consolidar un proyecto de formacion docente mas interesante y

‘real ‘seria conveniente en primera instancia hacerle pensar al propio compariero
" docente que para sensibilizar a sus alumnos debe iniciar por él mismo pensado
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: ,"Iargo o med|ano plazo" con el “no h y'nad

quek"la trascendencia del mundo cot|d|an esta en romper ‘con la rutina con

a aventura radlca en enfrentarse a

queIIo obhgatorlo y, generalmente tedloso

d|ar|o con cosas nuevas SIgnlflca atreverse a omper con ‘las metas trazadas a

jO el sol", con el vacio

1,"'ex|stenc|al propnmado por la rutma.: bllgacnon yel ‘tedio”. No se debe
mahnterpretar al término aventura por un Ilbertlnaje donde cada quien hara lo que
‘{‘crea.convenlente, mas bien debe ser mterpretada como un compromiso y amor

".por una causa.

Para reafirmar lo anterior, retomamos a Bachelard quien postula que no
debe aceptarse un espiritu formativo que tiene pocos deseos de indagar hacia
‘rutas desconocidas, porque el camino ya estd delineado; por lo contrario el
prolongar una vida académica de mayor calidad implica integrar e interrogar
constantemente una realidad inacabada manteniendo un espiritu abierto que no
acepta a la cotidianidad’désbordando ingenio, creatividad e imaginacion pensado
a su vez que la aventura mtelectua| tlene su inicio no permitiéndose caer en la

: rutma por vana co

Una dea- que_ iene a reforzar lo anterior, es que la licenciatura en

_,educaclon basnca que ‘'se imparte en la Normal Superior de México cuenta con un
_,~“’,tr‘onco Vcomun.._el cual se fundamenta en el método cientifico como base de su
g "pro'grakma de estudio, analizando el tipo de formacion que dicha Institucion ofrece,
ha abusado de la técnica en la ensefanza, como eje central de su formacion. En
fechas mas recientes, la sociologia se ha dejado sentir ganando territorio dentro
del’ mapa curricular dejando un tanto de lado la posibilidad alejada de otros
proyedtos de formacion; pese a lo anterior es frecuente escuchar hablar dentro del
perfil de egreso y formacién de la normal de una educacion integral y armonica
que atienda al desarrollo de las potencialidades humanas, con planes de estudio
.en los que predominan la técnica y en menor medida la sociologia, sélo se esta
tomando en cuenta una parte de dicho objetivo; es decir que los futuros maestros
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be'se "un Profesional de la
el'de’ sus alumnos a fin de

*IIegar a; Ia consecucion de cuertos objetavos que'por cierto estan ya bien

'déllmltados en pane por eI Estado y en parte por la Institucién donde habra de
flaborar sin embargo ses esala realidad a la que se enfrentara?, al pararse por

primera vez en un salén de clases donde él es el absolutamente responsable y el

~“hacer memoria de lo aprendido en |la materia de practicas escolares, conocimiento
" de la infancia y teorias didacticas, lo hace verse ser sometido nuevamente en un

proceso de aprendizaje pero ahora mas vinculado con la realidad que enfrenta ya
que en su teoria surlen tener bastos conocimientos para bajarlos a la practica les
implica un fuerte desajuste.

Pensando en lo anterior es que se ha introducido en las escuelas normales
un nuevo proyecto de formacwn docente tanto en el sistema federal como en el

kestatal el cual constste en que eI 7° y 8° semestre de su licenciatura (siempre y
cuando corresponda al 515tema escolanzado) las practicas escolares sufriran una

transformamon ya que se, hablan venido manejando como ayudantias de segunda

,clase a. docentes en: ejercnmo convirtiéndolos en ocasiones en mandatarios,

mensajeros y cubre faltas cuando la ocasién lo amerita. Es por lo anterior que a
partir del cnclo escolar 2000-2001 se asignara a cada estudiante un tutor o asesor
el cual seré tamblen un docente en ejercicio con un grupo asignado y plaza en una
escuela pubhca : eI cual tendra la alta responsabilidad de ejemplificar con su

uso de métodos, técnicas y herramientas asi como la

‘29 Aunque en nmgun momento se duda de que existan Profesores los cuales conscientes de la

! realldad busquen transformar el actuar docente creando espacios comunicativos afines.
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funcmn de’ observar con’ el fln de tener n acercamlento mas real con la practica

- idocente cotldlana sin convertirse en el ayudante del profesor

’ 't"ores al 'Ser informados del proyecto en

“;faphcacnon de\: cnterlos propios, reflexivos y criticos, se da por aceptado el

: ) e i |nterpreta como la clase de danza, cultura musical, teatro o
"f manuahdades smo como aquel que abre la vision del mundo como algo que debe
reflexmnarse y madurarse porque ensefia formas de apreciacién y valorizacion
artlstlca y por que no también necesita valorar el sentido ético que enmarca la
‘prestacuon de un servicio humano que requiera de una dedicacion infranqueable,
: msustltmble y que cotidianamente logre despertar un sentimiento equiparable al
amor p‘o’rrla actividad que se realiza; y es esto lltimo precisamente lo que habra de
“diferenciarlo :cc:m réspecto a otros profesionistas que dedican a la docencia o mejor
dicho Vak la imparticién de contenidos con un pésimo dominio de todo lo didactico.

En el sistema particular de primarias es muy frecuente encontrar en la
plantilla docente un aito porcentaje de pedagogos que se dedican a ser Profesores

de Primaria con excelentes resultados, ya que al menos los egresados de la ENEP
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vitiva Ias cuales no se encuentran a disposicion, lo

'cual acarreara el fenémeno no unilcamente de movilizaciones docentes, sino de un

'ki"‘pOSIble replanteamlent de’ su formacmn ya que el campo de trabajo ya no les

: ‘representa la seg ridad que ‘ellos desean.
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3.4 ACTUALIZACION DOCENTE UN COMPROMISO MORAL Y ETICO

Como producto de la reforma educativa en la época de Benito Juarez surge
una idea interesante en torno a considerar que el mas noble contenido de la propia
conducta moral consistia justamente en sentir como un deber el cumplimiento de
la tarea profesional en el mundo, es decir, se le empezd a otorgar un sentido

'sagrrado al trabajo dandole ademas una significacién de que el trabajo es una
' _,méhifg“sytécién_palpable de amor al prdjimo, segun términos de la corriente
iutefé’éha y es a partir de dicha reflexiéon que se pretende iniciar con este apartado.

. “Cuando existe la vocacion de educar, la ensefianza es necesariamente un
o acto de amor o mejor dicho una sucesion de actos de amer, un proceso orientado

: ,por eI amor al ser humano, cuyo rostro se concreta en cada clase, en cada
130

alumno en cada aula en cada curso”.

'Actdalm nte la édUcaéic‘)n yel educador se basan en una tecnificacion que

‘actuar.

El transfor ar la Iabor docente en términos de lo mencionado en el

‘apartado antenor lmphca |nd|scutlblememe combatir dos aspectos propiamente:

‘,‘modlf”car el sentldo de la docencia de los maestros intentando que de

"transmisores - de conocimientos pasen a ser educadores y posteriormente
capacitados para cumplir cada vez mejor su cometido y éste segundo apartado, el
de la actualizacion se convierta en el objeto de estudio de este momento.

% RUGARCIA Tires Armando. “Los valores y las valoraciones en la educacion” Edit. Trillas p. 129.
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. Para‘: cIasN”car lo anterior, es conveniente remarcar en qué sentido
v'hablaremos Se -hablara de una actualizacién docente, ya que como veremos
:postenormente se le concibe de una manera y se aplica de otra. La actualizacion
docente es un compromlso moral y ético por adquirir en forma gradual una visién

: 'més' al y profunda sobre el diario actuar dentro y fuera del aula, visién que

‘contemple no sélo la adquisicion de los mas novedosos contenidos, métodos y

: teorlas smo que logre - cambiar la percepcion docente de si mismo y ante los

; _demas, decimos gue es un compromiso moral porque la moral debe ser tomada
mas alla de las palabras “bueno” y “malo”, debe trascender a un punto tal que
inclusive se le identifique con lo espiritual y lo intelectua! teniendo a su vez un
significado de una determinacion de ser y hacer, ¢acaso no es esto determinante
en un docente para que acceda a actualizarse?, indiscutiblemente ello es un acto
de voluntad; y por otra parte es un compromiso ético por ser |z realizacion de un
espiritu objetivo que implica el poder tener libertad de actuar y de crecer con plena

conciencia de lo que ello significa.

Hablar de un nivel ideal de actualizacion docente contemplaria aspectos
tales como que el ‘propio docente reconozca sus limitaciones con humildad, las
'i'dentiﬁque sin condolerse de ello y actue con el convencimiento de que
précisamente la actualizacion se metaforiza en el dicho “renovar o morir"; ahora
'bién, hablando en términos de lo real la palabra actualizacion docente, va ligada:
con conceptos tales como imposicion, compromiso, mandato y acatamiento de un
deber, por lo que respecta a la actitud del profesor ante la necesidad'' de
actualizarse, no es muy distinta entre un docente del sistema privado y otro del
publico (sin perder de vista que nos ubicamos en el nivel primaria), de hecho el
comentario que se expondra a continuacion esta fundamentado en la experiencia
de tener contacto directo con docentes y no pretende generalizar.

3 por primera vez se reconoce que a la actualizacién como una necesidad que es a su vez
interna, y ello nos hace recordar a Maslow con su escala de necesidades por medio de la cual
busca demostrar que un individuo que no ha satisfecho sus necesidades fisiologicas, afectivas y
sociales, dificiimente podra desarrollar una necesidad intelectual y cognoscitiva.
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' Enla Seéretaria?dér,yédt}éaqlon"»Ckultura y Bienestar Social de! Estado de
'_México, existe un prdyeéto cide pri\)ilégié la actualizacion docente bajo el titulo de
“Carrera Magistériél" la cL/lalll‘{ierie' la' funcién de elevar la calidad, atencién y
eficiencia, entendiendo por éste al-grado de energia, decision y empefio que el
docente aporta como acto de su voluntad para el mejor desemperio de las
funciones que le han sido encomendadas; a su vez busca medir la eficiencia del
docente mediante la evaluacion del trabajo académico utilizando una escasa
estimativa que se aplica dos veces al afio y constancias por trabajos realizados en
el plantel educativo y en la comunidad, asi como por las actividades culturales y
de investigacion.

En otros. términos la carrera magisterial es vista por el gobierno y
. autondades educatlvas como un sistema de profesnonallzamon que brinde a lcs

:,'a eriores” propésltos nombré a la Comisién Mixta de Capacitacion y Desarrollo

: como el organo responsable de vigilancia y promover la participacién de los

- docentes detectando las necesidades de capacitacién que tenga.

v Por. su parte los docentes ven a la carrera magisterial como una
‘:1, opoi'tLlhidad de mayor ingreso econémico y la titulan “la carrera de la burocracia y

el‘pép'eleo", lo anterior obedece a que dicha carrera se maneja por vertientes,
'_-:niilelés,‘ y puntajes en donde a mayor preparacién y mas presentacion de
: coristancias. asi como el sometimiento a examenes de exploracién arrojan un
: puntaje que les reditiia en lo econémico (solo en el sector publico, el privado no
" esta inscrito), lo cual es falso, ya que sostenemos que no puede ser verdad que a
_mayor papeles mayor preparacion.
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ue en. adelante la actuahzacuén y

ntérior; el gobierno'*? crea el Sistema integral

zPara lo antenor, se, considera.como una modalldad de capacitacion y actualizacion

a’ los cursos conferenctas talleres, seminarios, grupos de trabajo, sistemas de

.educacnon ablerta y 5|stem ‘de’educacién cerrada tales como: especialidades,
O _dlplomados etc.; y seran’ Impamdos por consultores, instituciones o instructores

s externos dependiendo del tipo de actividad.

De hecho en el sector publico las oportunidades de actualizacién docente
que brinda, son calificadas como envidiables por los profesores del sector privado
porque la Secretaria de Educacion tiene la oportunidad de celebrar convenios de
coordinacién con instituciones educativas reconocidas por medio de programas de
apoyo educativo, dirigidos a incrementar el acervo de conocimientos con planes
de educacion escolarizada; programas de capacitacion disefiados para satisfacer
tanto necesidades genéricas y especificas; o bien con programas de desarrollo
que contemplan estudios de posgrado, especialidades, diplomados o similares. En

relacion a lo anterior, es muy frecuente encontrar convocatorias para participar

132 No perder de vista que son proyectos propios del gobierno y por lo tanto sus fines y propésitos
estan inmersos.
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- hasta.en mtercamblos y periodos sabaticos, los cuales segin comentarios de los
i proplos dlrectores son muy poco recurridos. :

La contraparte de lo anteriormente descrito se encuentra en los cursos

: nac:onales de actuallzaclon y los Talleres Generales de Actualizacion (T.G.A) que

omo ‘parte del programa de actualizacion y capacitacion

maglsterlal con: valo ‘currlcular y escalafonario: los primeros se imparten en
> 1ad: : por los mismos docentes quienes sé

kes apllcable a Ios profesores de escuelas privadas vy en torno a ellos los

fcomentarlos que los propios docentes vierten son los siguientes:

’-"'Falt_a gran preparacion y dominio de contenidos por parte de los
‘ponentes.
Ve Loiégcontenidos que se abordan al versar en su mayoria sobre

"’vin¢u|acién de programas con libros de texto resultan redundantes y

‘monébtonos.
-e . El.espacio es aprovechado para tratar asuntos laborales y sindicales
que no a todos los asistentes atafien.

*» Los docentes se encuentran predispuestos por la situacion anterior y
hay gran resistencia ideologica a participar en forma activa y entusiasta.

e Existe un déficit de materiales en algunas escuelas, los cuales en

muchos casos son punto de queja en los talleres.

El docente de una escuela particular al tener una situacion laboral mas
inestable debe comprobar que se ha procurado actualizar a lo largo del ciclo
escolar si es que desea ser recontratado, y para ello busca asistir a cursos,

platicas y conferencias primordialmente impartidas y organizadas por casas
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editoriales quienes con el afan de vender libros hacen que los propios autores los
presenten y traten de hacerle ver al docente que su texto es el mejor.

Existen otras instituciones de caracter privado que contactan con institutos
dre' inf\”/erstigacién educativa para actualizar a su personal docente pagando éstas el
50‘%'dél'costo y descontando por némina a sus trabajadores el otro 50%, lo cual
-causa descontento por el caracter de obligatoriedad que se le da.

L Considerando las anteriores situaciones tal pareciera que no hay lugar para
.lo moral y lo éticb puesto que no hay voluntad, por lo que se ha tenido que recurrir
E -|ncluso a Ia obllgatorledad para asistir, con sistemas de contro! tales como listas

‘e a5|stencla puntajes escalafonarios, descuentos o hasta extranamientos, por
' »escnto muy probablemente la etiologia del problema radica er la formacion de la

i :'voluntad‘tan pobre que se da en las universidades pues tal pareciera que

*conforme avance el tiempo se estd mas lejos de instaurar opciones de justicia de

i'ayuda 'mutua de participacién en el trabajo y en la cultura, de respeto a la

dlgnldad de Ia persona y.de la real liberacion del hombre.

La actualizacion del profesorado es indudablemente importante y se debe
hacer compatible con las obligaciones voluntarias familiares, sociales y por
supuesto profesionales, el mejorar la actividad docente traera calidad como seres
humanos, prestigio y preparacion acorde a la realidad ya que el crecimiento
personal permite dar mas de si, lo cual lleva inmersa una satisfaccion por lo que

se hace redundando en el crecimiento profesional.

Al referirnos al problema moral y ético que la formacion docente enmarca es
entrar a problematizar en un doble discurso por lo que para el individuo dichos
términos pudieran representar ya que lo que se pretende lograr del docente no es
volverlo un ser universal, moral y éticamente aceptado, sino concientizarlo de que
el problema de la actualizacion es un acto de voluntad y tiene que ver con el
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querer“‘?. el f|n absoluto de mundo yu deber para el su;eto es alcanzar el bien

en’si; el cual debe ser producndo medlante un acto

oral ya que lo reconoce como la

] {'cuando habla del fi

' .reallzamon de Ia buena_» oI |ca"qt]é los deberes de cada quien

estan determlnados por el hecho de pertenecer, al organismo social, ya que la ley

moral es producto dela sabiduria y volunta v

: No pretendemos hablar en términosvdé ideales, sin embargo si un docente
no puede acceder a reconocer la prevaleciente e imperante necesidad de
actualizacién esta rompiendo con la ley moral que aunque ideal es necesario
reconocerla para convertiria en un fin alcanzable. Lo que se necesita para romper
el modelo de! docente mal gestado y peor revalorado, exige antes que cualqtier
compromiso el renovar su grado de eticidad para si que le permita posteriormente
proyectarlo hacia los demas.

Retomvand’o el objeto de ‘estudio de nuestra investigacion “Enfoque critico
: k'para' estudiar la figura delk"doceknte en educacion primaria dentro de una escuela
g p‘articu|akr: rkuptui"a',d'e un modelo”, y con el propdsito de centrar nuestro analisis en
eI p‘r'ot'iléma tjue nos compéte. podemos decir que un enfoque critico que estudie

b ‘~., la 'figura del docente, no debe entenderse como un plano tedrico de debate con la

expaosicion de puntos de vista diferentes, en donde todo se concretice a destruir la
figura del profesor por considerarta sin valor y sin futuro. Nuestra postura final es
retomar las aportaciones del enfoque critico en educacion para crear un espacio
de reflexion iniciado por nosotras mismas donde queden fuera los intereses del
Estado, de una institucion e incluso del propio individuo para entonces ciertamente
_utilizar al Ienguaje como uno de los medios mas importantes para llegar
prlmeramente al entendumlento y asi para posteriormente llegar a la reflexion,
. acceder a la concuentlzamon y pasar asi al plano de la transformacion, entendida

133 Querer hacer las cosas por bien propio y de los demas, querer actualizarse porque bien se dice,
renovarse o morlr"
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: como una posibilidad de cambiar y modificar actitudes tales como la reproduccidn

de modelos, el sometimiento no razonado, la devaluacion de la imagen docente, el
bajo rendimiento laboral y la apatia hacia su actividad;, aseveraciones que
conforman ese modelo al que hacemos referencia y con el cual, insistimos
iniciaremos nosotras mismas por romper.

De igual manera, una vez que nuestra investigacién abarcé los puntos que
desde un inicio fueron de nuestro interés, deseamos compartir lo que nos mueve
toda vez que hemos hecho un proceso de revisién y correccion asi como las ideas

“finales que nos emanan al reflexionar nuestro producto terminado; es asi como
conclulmos que

Cognoscmvamente fue muy enriquecedor haber trabajado bajo los

preceptos ‘de la teoria critica de la educacion, ya que nos ayudd a romper con

paradlgmas profesionales sumamente arraigados a nosotros, nos mostré una
forma diferente y a la vez reveladora de proyectar nuestra funcion docente en el
presente y en el futuro como algo mas dinamico, propositivo, reflexivo, libre y fuera
de cualquier esquema o molde prefabricado por otros.

Con gran desanimo encontramos que a lo largo de la historia el Profesor
poco ha luchado por ganarse un valor como profesional de la educacion (hablando
en un sentido generalizado) y que ha sido un instrumento al servicio del Estado y
de la Sociedad. Nuestra hermosa y significativa labor ha sido reducida por
nosotros mismos con actitudes de irreflexividad, falta de compromiso,
conformismo y apatia; tal pareciera que nuestra labor es encontrar pretextos para
dejar de cumplir en lugar de manejar un lenguaje comun y de respeto que nos
ayude a fortalecer una identidad.

Para nosotras resulta fuera de contexto el pretender revalorar la imagen del
docente o partir de la creacion de figuras y modelos asimilables a lo que el

docente “debiera ser” por ende, esa creaciéon de decalogos sobre “buen” maestro
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basados ; N as /ébnductas observables del mismo,. son hasta cierto punto
'lnmorales ya que la' anulan como persona y hacen ver a los demas a la figura del

docente como un ser fantastlco sin hlstona sin wda propia.

No d eamos entender aI docente como un profesionista al “servicio de”, si
Io que se pretende es Treducir su actuar a un’cuidador de nifios con obligaciones
s soc|ales Claro que el docente esta al "Servicio de”: la educacion.

- Debemos pugnar y desarrollar actitudes que favorezcan el inicio de una
nueva vision y participacion educativa, algo semejante a un “Renacimiento de la
figura y funcion docente" que se acerque a la experiencia de la historia, a la
economia y la filosofia como punto de partida, de igual forma, buscaremos
sembrar a nuestro alrededor tal necesidad de evolucion vy libertad,
independientemente de que el docente trabaje en un sistema particular o en el
sistema oficial.

Desecharemos actitudes puramente contemplativas sobre la funcidn
“~docente y nos negaremos a esperar que las nuevas propuestas y los cambios
- vjeh'gkan'de fuera. Buscaremos la transformacion iniciando por nosotras mismas.
'Losj pedagogos tenemos en la docencia un amplio campo de desarrollo, en ese
“.sentido al ser considerados como figuras docentes, no debemos permitir que la

apatia y la dominacién termine por vencernos, de tal forma que al igual que un

docente en formacion, nuestro panorama debera ser mas amplio y alejado de
cualquier modelo prefabricado, apoyandonos a la vez en la creatividad y bases

filoséfico-humanisticas que caracterizan a nuestra profesion.

! La constante actualizacion del docente sera una de las principales puertas
que le permitiran trascender mas alla de lo que ahora es, pensamos que en ella la
alineacion a filas interminables de colegas reprimidos y cerrados al cambio se
convertira en espacios para el crecimiento y el entendimiento.
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--Con lo anterior, dejamos abierta la hermosa posibilidad de que al igual que

.- nosotras, otros pedagogos se interesen por el tema y continien retomando esta
< linea-de investigacion y de reflexion que tanto nos aporté como personas y

profesionistas, llegando al grado de encontrar ese hilo negro que hasta ahora
ventila a la educacién como un instrumento al servicio de intereses, en lugar de

* luchar por ese amor hacia la docencia que de manera natural debiera surgir.
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