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INTRODUCCION. |

El material didactico odontoldgico esta encaminado particularmente para
fomentar la prevencion y formar habitos en los nifios, para que tengan el
conocimiento suficiente, al mismo tiempo estén educados y capacitados, de lo que
es la caries y algunas otras enfermedades buco dentales. Ya que existe en la
poblacién infantil un alto porcentaje de caries, dientes perdidos, y enfermedades
periodontales.



PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

El 90% de la poblacidon padece de caries dental como enfermedad
infecciosa;, es la causa del 40% al 45% de las extracciones dentarias;
presentandose en la poblacion sin distincion de edad o nivel socioeconémico,
apareciendo desde los 2 primeros afos de vida, con predisposicion en los
escolares de 3 a 14 anos.

{.a morbilidad bucal esta relacionada con |la inaccesibilidad a los servicios
de odontologia, la inadecuada alimentacion , los insuficientes recursos humanos,
materiales, fisicos y el alto costo de la atencion privada. Por lo que se hace
necesario incrementar acciones educativas y preventivas odontoldgicas, con
programas permanentes dirigidos a los grupos de poblacién de alto riesgo, en esta
situacién elaboraremos y disefiaremos material didactico con fines de educacion y
prevencidn en nifios de primaria.




JUSTIFICACION

Considero de interés especial, la elaboracion del material didactico, para
que los nifios aprendan, describan y conozcan la importancia de la boca, de la
higiene oral, tomando en cuenta los beneficios que aporta, promoviendo y
mejorando a su vez las condiciones de salud bucodental en cada uno de ellos,
preparandolos con informacién adecuada para que cambien su actitud y su
conducta en relacion con el cuidado y prevencion de enfermedades bucales.



HIPOTESIS

El propédsito de la elaboracion de material didactico odontolégico es

impactar a los pequefos respecto a la importancia del cuidado de la salud

bucodental, que comprendan y pongan en practica el cuidado necesario para

mantener una salud bucal en oéptimas condiciones por medio de actividades

pedagogicas acordes a su edad y procesos de aprendizaje como son juegos

odontolégicos.
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OBJETIVO GENERAL

Promover la salud dental y ensefiar a la poblacién infantit a prevenir
enfermedades bucodentales. fortaleciendo conocimientos, aptitudes y actitudes en
fos nifios para corresponsabilizarios en su autocuidado, optando por un estilo de
vida saludable facilitando asi ef logro y conservacion de un optimd estado de salud
individual, y fortalecer la participacion de la poblacion en el cuidado y con ellio
disminuir Ia incidencia y prevalencia de las enfermedades mediante la aplicacidon
de material didactico educativo, que promueva la importancia y conocimiento de la

salud bucodental.




OBJETIVO GENERAL

Promover la salud dental y ensenar a la poblacion infantil a prevenir
enfermedades bucodentales, fortaleciendo conocimientos, aptitudes y actitudes en
los nifios para corresponsabilizartos en su autocuidado, optando por un estilo de
vida saludable facilitando asi el logro y conservacion de un optimoé estado de salud
individual, y fortalecer la participacion de la poblaciéon en el cuidado y con ello
disminuir la incidencia y prevalencia de las enfermedades mediante la aplicacion
de material didactico educativo, que promueva la importancia y conocimiento de la
salud bucodental.



OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Disefar y elaborar los materiales didacticos: graficos, visuales, usuales, etc.
que respondan a sus necesidades de promocién de salud.

Capacitar y educar al nifio para reducir problemas bucodentales.

Elaborar y actualizar diferentes tipos de material educativo-odontoldgico,
para generar un desarrollo adecuado acerca de la salud dental.



ANTECEDENTES DE LA ESCUELA.

La Escuela 52-2042-300-40-x-014 “EJERCITO NACIONAL", se encuentra
ubicada en la calle de Leopoldo Salazar s/n de la colonia Copilco el Alto . siendo
una de las doscientas diecinueve escuelas de la delegacion Coyoacan en et

Distrito Federal.

Las aulas de clases estan destinadas para los once grupos que conforman
la escuela, albergando también a! grupo de SAEP 9-14, en otra a las psicologas
de la UNAM y otra como aula de computacion y television..

Resefia Histoérica.

El plantel fue inaugurado oficialmente el cuatro de septiembre de 1969, su
nombre hace un reconocimiento al grupo de soldados mexicanos, que con leailtad,
honestidad y valor han defendido nuestra soberania en las diversas luchas de
emancipacion nacional, en septiembre del 2001 la escuela cumplid treinta y dos
anos de haberse fundado, por lo que cuenta con su himno que escribid y
musicaliz6 el profesor Vicente Peralta Flores.



AMI ESCUELA.

“ EJERCITO NACIONAL *
es el nombre de mi escuela
donde el alma va que vuela
pues, por dentro y por fuera
nos invita a estudiar.

“* EJERCITO NACIONAL "
es el nombre mas sagrado
para todo el alumnado
que a ignorancia ha destrozado
y que ha logrado superar.

CORO

Gracias maestros por educar
A estos pequefios que creceran
Denles valores para luchar

Y asi sus metas alcanzaran.

Un centro ceremonial......

fue Copilco en sus albores
donde pajaros y fiores

le brindaron lo honores

A Cuauhtémoc, tiempo atras.

Y como testimonial.........
este templo educativo

la cultura ha traido

a su gente que ha sabido
en su acervo cultivar

CORO

Gracias maestros por educar
A estos pequeiios que creceréan
Denles valores para luchar

Y asi sus metas alcanzaran.



Zona de influencia.

La poblacién escolar que asiste a este plante! educativo pertenece al nivel
socio-econdmico medio bajo en el ochenta y cinco por ciento y el quince por
ciento restante al nivel medio. Provenientes de las colonias de Copilco el Alto,
Santo Domingo y Ajusco todas pertenecientes a la delegacion de Coyoacan, las
cuales cuentan con servicio eléctrico, drenajes, calles pavimentadas, medios de
transporte y de comunicacién, vigilancia, etc.

De los 147 alumnos, 25 son derechohabientes del ISSTE, 25 del IMSS y
los 97 restantes asisten a los centros de salud.

Ocupacion de los Padres de Familia %

Vendedores Ambulantes 31.25
Albafiiles 28.12
Empleados Universitarios 21.87
Sin empleo fijo 18.75

En la mayoria de las familias el padre y la madre trabajan, asi como los
hijos, por lo que la participacion en la escuela es minima.
Recursos Humanos con los que cuenta el plantel.

El plantet esta conformado por 19 personas, las cuales 4 son hombres y 15
mujeres, las cuales ; 17 son profesores y 2 son asistentes de servicios.



Recursos Materiales con los que cuenta el plantel.

El inmueble esta compuesto por tres edificios, dos de ellos destinados para
aulas de clases y un tercero para el area administrativa. La superficie total del
plantel es de 5360 metros cuadrados, la parte construida es de 860 metros
cuadrados, la parte libre es de 4500 metros cuadrados.

La escuela cuenta con diecinueve aulas de clases, una aula de usos
multiples y un enorme patio para actos civicos y para la practica de deportes. El
edificio del area administrativa cuenta con oficinas para las direcciones y para la
secretaria. Ademas de un extenso espacio que le da realce al plantel y lo
embellece, las areas verdes.

El inmueble cuenta con areas, equipo y sefialamiento de seguridad que
permiten que los alumnos, profesores y asistentes de apoyo a una pronta y eficaz
evacuacion del edificio en casos de sismo e inundacion.

Recursos Didacticos.

Son multiples y variados, de materiales diversos madera, plastico, fomy,
unicel, etc., se cuenta con los acervos rilec y en algunos grupos con variedad de
libros de la biblioteca circulante, en todas las aulas existe una base para la
elaboracién del periédico mural. Se cuenta también con multiples juegos de mesa
los que integran la ludéteca de la escuela.
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Distribucién de la poblacién escolar.

La poblacidn con la que cuenta la escuela para el ciclo escolar 2001-2002
esta integrada por 147 alumnos. 84 hombres y 63 mujeres.

GRUPOS HOMBRES MUJERES TOTAL
1°(1) 11 13 24
2°(2) 12 8 20
3°(2) 9 11 20
4°(2) 19 9 28
5°(2) 21 13 34

8°(2) 12 9 21

11



CAPITULO 1
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EDUCACION

Es un proceso por medio del cual se transmite informacion aprendida; es un
fenédmeno en el que se establece ensefianza-aprendizaje; se produce un cambio
en el comportamiento de un individuo. La dinamica educativa es social por
naturaleza, incorpora, modifica y perpetia la practica cultural del grupo de
pertenencia. La educacion es el instrumento por medio del cual la sociedad
sociabiliza a sus integrantes, preparandolos para su incorporacidén al ambito
productivo, de este modo la educacion se da dentro de una estructura social
determinada y cumple la funcion de ser un elemento justificador de la misma, la
educacion forma individuos criticos e impulsores del cambio. La educacion es un
fenédmeno que se puede observar en situaciones informales y espontaneas, asi
como en formales y espontaneas.

La educacion esta representada por cualquier influencia sobre el individuo
que lo haga capaz de adquirir conocimientos, aptitudes, actitudes vy
comportamientos que acepte su grupo social. La educacidn es vista
primordialmente como un instrumento de socializacion, las metas de la sociedad
son las que dirige todo el proceso, como tal la educacién se convierte en un medio
de adaptacién social, con todo lo que eso conlleva en términos de formacion
profesional y de identificacion con una serie determinada de valores y costumbres.
La educacion es basicamente una herramienta para la supervivencia dentro de un

grupo o cultura especificos.

La ley 115 General de Educacién ( 1994) en su articulo 1 sostiene * Que la
educacion es un proceso de formacidon permanente cultural y social que se
fundamenta en una concepcioén integral de la persona humana de su dignidad, de
sus derechos y sus deberes”. La educacion es de caracter dinamico, es mucho

mas que un adiestramiento, educar no es preparar para repetir, sin tomar



conciencia de situaciones nuevas, que exigen soluciones originales, donde el
individuo es sujeto de su propia ensefanza y aprendizaje. “La funcién de la
educaciéon no debe entenderse solamente como proporcionar al individuo
habilidades y destrezas para desempenar un oficio o realizar un proceso de
socializacién, sino como la que ilustra a individuos, abre el mundo de la ciencia y
el arte a mentes dispuestas a ingresar en la calidad de la educacion, del
conocimiento, la preparacion para la vida y la comunicacién que elia posibilita

diariamente”.

1.1 EDUCACION Y LA PEDAGOGIA INFANTIL.

La educacion infantil se lleva en forma intencional en el periodo que va
desde el nacimiento hasta los seis 0 siete afios de vida, enfrenta un enorme
desafié cuando se trata el tema de plantear un enriquecimiento o una renovacion
paradigmatica de sus postulados. En efecto, al ser el Gltimo nivel en crearse
histéricamente, surgiendo basicamente de la observacion de los niflos pequerios y
de los principios de la “Educacion Modema® o de la “Escuela Activa” que estaban
renovando en especial la Educacion Primaria o Basica, recoge un conjunto de
ideas practicas de gran avanzada y potencia, que a pesar de los siglos que han
pasado, son de dificil superacion. Y que, lo que se ha hecho en los dos ultimos

siglos corresponde a una ratificacion, mejoramiento u complementacion.

En la educacién sefalan que existe una sociedad de la informacién, que
prioriza el dominio de ciertas habilidades y que las personas que no poseen las
competencias para crear y tratar la informacién o aquellos conocimientos, quedan
excluidas. Para esto hay nuevas vertientes en el plano del saber humano que
estan generando otras aproximaciones al conocimiento de los nifos y sus
potencialidades, en especial al que aporte que surge de las neurociencias y de la
psicologia cognitiva, esta iluminando el quehacer pedagodgico en forma diferente.

Los estudios sobre las potencialidades del cerebro humano incluso desde antes



del nacimiento, o sobre la importancia de la configuracién de una red neuronal
estable y enriquecida antes de los dos afios de vida, o de la aparente plasticidad
de la mente en ciertos aprendizajes, estas caracteristicas de la mente infantil que
sefalan la necesidad de experiencias educativas oportunas, frecuentes y variadas,
permiten a los nifios adaptarse rapidamente a diferentes contextos, desarroliando
habilidades que cada medio requiere.

EL NINO Y LA NINA COMO SUJETOS-PERSONAS QUE DEBEN ASUMIR UN
ROL ACTIVO MAS COMPLETO Y AMPL!O EN SUS APRENDIZAJES, LO QUE
LOS FORTALECE EN SU DESARROLLO TOTAL.

Esto implica que debe de haber un cambio cultural tanto en familias como
en los docentes a aceptar que el nifio y nifia de hoy, tienen el derecho de ser
consideradas efectivamente como personas desde que nacen, con todo ello
implica, que son sujetos protagonistas de sus diversos aprendizajes en los
distintos momentos de su vida. Este planteamiento no implica disminuir todo el
ambiente de proteccién, seguridad y amor en el cual los nifos deben
desenvolverse y que es basico para su formacion, mas bien es un llamado de
confianza a creer que los nifos valoran también sus fortalezas personales. El nifio

es sujeto histérico cuya construccion conceptual es social y cultural.

EL APRENDIZAJE DEPENDE DE UN CONJUNTO DE FACTORES QUE SE
ESTABLECEN DESDE ANTES DEL NACIEMITNO, Y SE GENERA MEDIANTE
FORMAS Y ENTRADAS MUY DIVERSAS.

Es evidente que el aprendizaje en sus primeras etapas, es mas complejo, y
a la vez, flexible, implicando abrirle mas las posibilidades a los nifios, en tal
sentido que su lenguaje , los temas de interés de ellos, sus explicaciones, etc.,
sean propios de la edad.



EN EL CONTEXTO SOCIO-CULTURAL ACTUAL, JUNTO CON LA FAMILIAY
LOS EDUCADORES, DEBEN PARTICIPAR EN LOS APRENDIZAJES DE LOS
NINOS LA COMUNIDAD ENTERA EN SUS DIFERENTES ESCENARIOS DE
VIDA, PARA UNA MAYOR RIQUEZA DE LAS EXPERIENCIAS.

Valorando siempre el rol fundamental de la familia en el desarrollo y
aprendizaje de los nifios, como de sus coayudantes externos ( técnicos,
educadores, etc.), es evidente que en el mundo actual donde hay muchos
potenciales agentes y ambientes educativos, se deben ampliar el campo de
interacciones educativas de los nifios a esas diversas personas y escenarios, en

un marco paulatino de oportunidades.

1.2 PRINCIPIOS PEDAGOGICOS.

La pedagogia es el ejercicio escolar por la comunidad y alumnos en tomo
de la construccién del conocimiento; aqui los educandos se dejan guiar en la
busqueda de! conocimiento de la realidad, y el pedagogo es aquel que puede
construir su discurso a partir de las preguntas, preocupaciones. Esta conformada
por conjunto de nociones y practicas que hablan del conocimiento de! hombre, del
lenguaje, de la ensefanza, de la escuela, del maestro. Es la ciencia de la
educacion, por ello adquiere unidad e importancia en la acciéon educativa, se
orienta al analisis de métodos, técnicas y formas de colocarlas en practica en el
sistema educativo, con el objeto de hacer de la ensefianza un medio mas eficaz y
adecuado para la adquisicion del aprendizaje.

Para la pedagogia es importante el nifio, su individualidad, creatividad e
interés, ya que desarrollando estos aspectos junto con los conocimientos
académicos, se llegara a formar individuos capaces de adaptarse, ser productivos
y felices en un mundo que exige constante cambios. La educaciéon ha sido
estudiada por diferentes pedagogos que con sus ideas y principios ha influido en



el cambio educativo, dando aportes que han cambiado y transformado la
ensefianza con el unico fin de mejorar la calidad educativa y preparar al nifio para

la vida.

Juan Luis Vives, Juan Amos Comenio, Jhon Locke, Juan Jacobo Rousseau,
Froebel, Maria Montessori; destacaron entre sus aportes la importancia de la
observacion, la naturaleza del nifio, la estimulacion de los sentidos y la experiencia
como basicos para el aprendizaje.

1.3 PLANTEAMIENTOS PEDAGOGICOS.

e Juan Luis Vives: La educacion es un arte y forma de enseiar.

e Juan Amos Comenio: Educacion sobre bases naturales, y considerd
el interés, la actividad, la observacion, los sentidos y la razén como
alma y principio motor de la ensefianza.

« Jhon Locke: Anuncia la ciencia de semantica: las palabras llevan
una carga emocional y deben definirse cuidadosamente si queremos
que la educacién progrese.

s Juan Jacobo Rousseau: La meta de la educacién es Ila
reconstruccidon de un hombre social, racional pero a la vez en:
Concordancia con la naturaleza. la educacién practica de la vida, no
podemos impartir ensenanza en forma mecanica hay que desarrollar
las tendencias naturales del nifio y exaltar su curiosidad.

s Kant: Mediante la educacidn nos hacemos verdaderamente humanos
y creamos patrones de civilizacidon. Debemos educar con vistas al
futuro, puesto que el hombre evoluciona y lleva dentro de si el
principio de la perfeccion.



e Pestalozzi: La forma, el nimero, el lenguaje son bases del proceso
educativo; se debe dar importancia a los elementos cualitativos y al
poder de la comunicacion.

¢ Juan Federico Herbart: La educacién debe buscar la libertad interna,
la perfeccion, la benevolencia, la justicia y la equidad.

e Federico Froebel: La educacion tiene como misidon ayudar al
desarrolio naturatl del hombre: los primeros pasos de este desarrollo
tienen gran importancia.

e Georg Keyschenstei-ner: Lo importante del proceso educativo es la
organizacion de los intereses en torno a un pequefio grupo de los
mismos, constituidos como objetivos y predominantes que preparan
al individuo para una educacién autbnoma que le permite distinguir
entre fines y medios.

o Jhon Dewey: La experiencia educativa es una reconstruccion
constante de aquello que el nifio hace y se estructura a partir de lo
que vive.

o Maria Montessori: Su método se basé en el ejercicio de los sentidos
y autonomia del! nirio.

* Ovidio Decroly: Sus métodos estan orientados a educar al nifio para
la vida partiendo mas de la inteligencia y teniendo en cuenta sus
intereses.

e Edwar Claparede: La ensefianza de la lengua debe hacerse
atendiendo a su funcion comunicativa y correspondiendo a las
necesidades de expresion. E! interés debe ser el centro de
aprendizaje.

Muchos de los planteamientos enunciados anteriormente no han sido
vivenciados en el ambito educativo ante 1o cual surgen fallas en términos de
metodologias de ensefanza y estrategias empleadas por el maestro que llevan al
niflo a ser pasivo, carente de creatividad, donde su interés y necesidades no se



‘tenianen. cuenta. Hoy diversas tendencias educativas rescatan aspectos tan
importéhtés ‘como la creatividad, los intereses, la naturaleza del nifio, la
mbtivaCién, la actividad del nifio convirtiendo este proceso en un acto donde el
educando es el centro y protagonista de su propia educacion; como es el caso del
consfructivismo, filosofia basada en los estudios e investigaciones realizadas por
Piaget sobre los procesos de la inteligencia de los nifios, como construyen su
conocimiento y la forma de desarrollo.

Segun Piaget existen tres fuerzas de crecimiento que operan desde la
infancia, que son educativas, generadoras del verdadero aprendizaje interior que
se convierten en el desarrollo y crecimiento, estos procesos pueden ser
fomentados y utilizados en la educacion del nifo en condiciones adecuadas y
momentos apropiados. En medida en que el educador organiza el ambiente de
aprendizaje de los nifios asi regula en gran medida la gama y el orden del material
de la experiencia sobre el cual debe trabajar la mente del nifio. La obra de Piaget
permite medir la verdadera organizacion y estructuracion interna del pensamiento
del nifio, éste solo se producira si el nifio quiere hacer el trabajo concreto y lo
hace, el educador puede estimular, orientar. proporcionar liderazgo y ayudar al
nifio para que logre la mayor economia de esfuerzo, evite el derroche y suministre
el material de experiencias para que el nifio llegue a la realizacion progresiva.

La tarea del educador consiste en comprender que es lo que necesita ser
favorecido, partiendo de la realidad con el fin de dedicar todos sus esfuerzos a

proporcionar estas condiciones o si ello es necesario creerias.

Es importante crear en el nifio situaciones de desequilibrio que lo lleven a la
conceptualizacion y por ende al aprendizaje a través de su propia experiencia.
Esta estrategia y el constructivismo buscan que el nifio construya su propio
conocimiento teniendo en cuenta el medio que lo rodea y sus intereses. Muchos



profesionales de la educacién y personal especializado que actian en el campo
educativo utilizan el constructivismo como una alternativa para abordar el
aprendizaje normal que se desarrolla en el nifio. El profesional debe encaminar su
trabajo a desarrollar, fortalecer, perfeccionar y promover las habilidades lecto-
escritas, la comunicacion oral y el lenguaje matematico, teniendo como mediadora
la comunicacién, y entendiendo esta como un hecho social que posibilita la

participacion de la comunidad y su autogestion.

1.4 LEY DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS Y NINOS DEL DISTRITO
FEDERAL.

ARTICULO 1.

La presente ley es de orden publico, interés social y observancia general en
el distrito federal . Los beneficios que se deriven de esta Ley, seran aplicables a
todas las nifias y nifos que se encuentren en el Distrito Federal.

La aplicacibn de l|a presente Ley corresponde, en ambito de su
competencia, a la Administracion Publica centralizada y descentralizada del
Distrito Federal.

ARTICULO 2.

La presente Ley tiene por cbjeto:

I Garantizar y promover el ejercicio de los derechos de las nifias y nifios.

. Establecer los principios que orienten las politicas publicas a favor de
las nifias y nifnos.

Ht. Fijar los lineamientos y establecer las bases para la instrumentacion y
evaluacion de las politicas ptblicas, de las acciones de defensa,
representacion juridica, asistencia, provisién, prevencion, proteccion,
participacion para la promocion y vigencia de los derechos de las niias.
A fin de: impulsar y consolidar la tensidn integral, establecer
mecanismos que faciliten el derecho de los nifios, promover la cultura de
respeto hacia las niflas y nifos en el ambito familiar, comunitario y
social, asi como en el publico y privado.
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ARTICULO 3.
Para los efectos de esta Ley se entiende por:

L. Abandono.

. Acciones de participacion.
IH. Acciones de prevencién.
IVv. Acciones de proteccion.

V. Acciones de provision.

VI Actividades marginales.

VIl.  Administracion publica.

VIil. Asistencia social.

1X. Atencién integral.

X. Atencion y proteccion integral especial.
Xi. Consejo.

Xll. Delegaciones.

XIl. Hogar provisional.

XIV. Ley.

XV. Maitrato fisico.

XVI. Maltrato psico-emocional.

XVIl. Nifio o nifla con discapacidad.

XVIll. Nifas y niflos que se encuentren o vivan en circunstancias de
desventaja social.

XiIX. Organizaciones sociales y privadas.

ARTICULO 4.

Son principios rectores en la observancia, interpretacion y aplicacion de
esta Ley, los siguientes:

L. El interés superior de los nifios y nifias. Implica dar prioridad al bienestar
ante cualquier otro interés que vaya en su perjuicio.

1. La corresponsabilidad o concurrencia que asegure la participacion y
responsabilidad de la familia.

1. El de igualdad y equidad en todos los ambitos.

V. El de la familia como espacio preferente para el desarrollo.

V. Que todos ejerzan sus derechos con equidad.

V1. Deben de vivir en un ambiente libre de violencia.

Vil.  El del respeto universal a la diversidad cultural, étnica y religiosa.
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ARTICULO 5.

De los derechos.

a) A lavida, integridad y dignidad.

b) A laidentidad, certeza juridica y familiar.

c) A lasaludy alimentacion.

d) A la educacion, recreacion, informacidn y participacion.
e) A la asistencia social.

ARTICULOS 6Y 7.

Los Organos Locales del Gobierno estan obligados a otorgar y garantizar
los servicios de defensa y representacion juridica, que deberan ser gratuitos a
través del sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Distrito Federal, la
Defensoria de Oficio, la Procuraduria Social y todas aquellas creadas para este
fin.

ARTICULO 8 - 16.

Obligaciones de la Familia:

La madre y el padre son igualmente responsables del desarrollo sano e
integral de sus hijos, debiendo garantizar lo necesario para su subsistencia, salud,
educacidn, y elementos que favorezcan su incorporaciéon al medio social.

ARTICULO 17.

Corresponde al Jefe de Gobierno.

Realizar, promover y alentar los programas de defensa y representacién
juridica, fomentar e impulsar la atencién integral, estabilidad, bien estar familiar.
Implementar las medidas de seguridad publica, de protecciéon civil; asi como
programa de educacién vial y acciones preventivas con la participacién de ia
comunidad.
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ARTICULO 18.

Corresponde a la Secretaria de Desarrollo Social.

Formular, fomentar, coordinar, difundir programas de acciones de defensa para el
mejoramiento general de sus condiciones de vida.

ARTICULO 18.

La Secretaria de Desarrolio Social, de Salud, y el Sistema para el Desarrollo
integral de la Familia, se coordinaran a fin de que promuevan y vigilen el
cumplimiento del derecho de alimentaciéon.

ARTICULO 20.

Corresponde a la Secretaria de Salud.

1.
V.

VI.
Vil

VIIL

IX.

Realizar acciones necesarias de prevencion y provision, para garantizar
la salud.

Concertar convenios con las instituciones publicas y privadas, federales
o estatales para la prestacion de servicios gratuitos.

Garantizar que su hospitalizacion se haga con respeto a sus derechos.
Participar en programas de politicas compensatorias para nifias y nifios
en condiciones de desventaja social garantizandoles el acceso a los
Centros de Salud y hospitalarios.

Organizar campafias de difusidon de los servicios que brindan las
instituciones publicas, privadas y sociales.

Promover campafas para brindar atencion médica preventiva y
participar en las campanas de vacunacion universal.

Promover campanas para brindar atencion odontolégica, detectar
problemas visuales y auditivos.

Disenar programas de informacion de enfermedades infectocontagiosas.
Promover programas de educacon sexual, respetando en todo
momento su integridad.

Disenar programas para garantizar los servicios integrales de salud.
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XI. Orientar a la comunidad sobre el significado de la maternidad y
paternidad responsables del parto y de los cuidados personales de la
madre y del nifo o nifia.

ARTICULO 21.

La Secretaria de Salud del Distrito Federa! disefiard en concordancia con el
Programa Nacional de Salud, politicas y programas en materia de salud integral
de las nifas y nifios, tendientes a prevenir enfermedades endémicas y
epidémicas.

ARTICULO 22.

La Secretaria de Salud promoverd la celebracidn de convenios con
instituciones ptblicas, privadas, federales o estatales. Para la prestacion de
servicios gratuitos a nifios y nifas maltratadas, victimas del delito, con
discapacidad, enfermedades terminales o nifias y adolescentes embarazadas, en
cuanto a la hospitalizacidn, tratamiento y rehabilitacion.

ARTICULO 23.

Corresponde al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el
Distrito Federal en materia de nifias y nifios. Realizando actividades de Asistencia
social, proporcionar servicios en forma gratuita de asistencia juridica y orientacion.

ARTICULO 24.

Corresponde a los Jefes Delegacionales, participar en la elaboracion de
programas dirigidos a solucionar la problematica que les afecte en su respectiva
demarcacion, impulsar actividades de defensa y representacion.

ARTICULO 25.

Se crea el Consejo Promotor de los Derechos de las Nifias y Nifios en el
Distrito Federal. Teniendo como objeto promover, proponer y concertar acciones
que favorezcan al pleno cumplimiento de sus derechos.
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ENSENANZA- APRENDIZAJE.

La aplicacion de los principios de aprendizaje en la preparacion de un
contenido didactico.

Como fundamento para comprender el modelo didactico que le
presentaremos después, es necesario tratar cinco cuestiones principales.

1.- ¢, Qué es el aprendizaje?

2.- ¢, Qué es una teoria del aprendizaje?

3.- ¢, Qué es un principio de aprendizaje?

4.- ¢ Cémo pueden agruparse las teorias del aprendizaje?

5.- ¢ Cudles son los principios mas importantes en cada familia de teorias
del aprendizaje?

2.1 ¢ Qué es el aprendizaje?

€l aprendizaje tiene varias definiciones; y todas implican que es un proceso
dindamico, activo y que éste es un cambio relativamente permanente de la
conducta 6 de las estructuras cognoscitivas, y que dicho cambio es relativamente
estable y se debe a la experiencia pasada.

Asi tenemos que la definicion sefiala que no debe considerarse como
aprendido los cambios pasajeros o momentaneos ni los que se deben a causas
ajenas a la experiencia, como los motivados por instinto, la maduracién, las
enfermedades, etc. El aprendizaje puede presentarse en cuatro areas principales
que son:

« Manejo de informacion.

o Desarrollo de habilidades

e Adopciodn de actitudes y valores
o Desarrollo de habitos.
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2.2 ¢ Qué es un principio de aprendizaje ?

Los principios de aprendizaje son los que dan respuesta a la pregunta

iComo se aprende?, es decir los factores que contribuyen a que ocurra el

aprendizaje,

implicando la adquisicién de conocimientos, se conocen como

principios de aprendizaje, estos principios se derivan de las teorias del

aprendizaje.

Los principios de aprendizaje mas importantes.

Se mencionaran solamente cuatro principios de aprendizaje , que de

alguna manera , implican a los demas. E| primero corresponde a las teorias

asociacionistas, y los otros tres, a los cognoscitivistas.

>

Principio de reforzamiento: El reforzamiento favorece al
aprendizaje. Este principios constituye la concepciéon esencial
de las teorias asociacionistas e implica que el ser humano y en
general casi todos los organismos aprenden las conductas que
les reportan consecuencias agradables, o dicho de otro modo,
las conductas que son recompensadas. El término con que se
designa esto, alude al reforzamiento de la asociacién estimulo —
respuesta que se establece cuando a ésta ultima le sigue una
recompensa. En un material de autoinstruccion, para que pueda
aplicarse el principio de reforzamiento, es necesario cumplir con
otros tres principios que podriamos considerar como
secundarios o subyacentes a éste:

El de la participacion activa.
El de la micrograduacion de la dificultad.

El de ia verificacion inmediata.
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El principio de la participacién activa postula que el alumno debe hacer
precisamente aquello que se espera que aprenda, ya que para que haya
recompensa es necesario que existan conductas observables por recompensar.

En la educacidon escolarizada, las recompensas proporcionadas son por lo
general, de tipo social: premios, alabanzas, sefales de aprobacion, buenas
calificaciones; pero cuando se trata de situaciones de ensefanza- aprendizaje en
las que el alumno debe estudiar solo, sin la presencia fisica del maestro, como es
el caso dei estudio en textos de autoaprendizaje, entonces la recompensa puede
llegar al estudiante al comprobar que proporciond una respuesta correcta a
determinado estimulo. Esto da lugar a los otros dos principios secundarios, el de /a
micro graduacién de la dificultad, que asegura que el estudiante proporcione
siempre la respuesta correcta y el de /la verificacién inmediata que asegura que el
estudiante se entere de que efectivamente acerto.

> Principio de la actividad propositiva: Se aprenden mejor las
actividades realizadas intencionalmente. De acuerdo con este
principio para que una conducta se aprenda no basta simplemente
con realizarla, es necesario llevarla a cabo en forma intencionada.
Por ejemplo si alguien repite una cancién con la intencién de
memorizarla, lo mas probable es que la aprenda; en cambio, es mas
dificil que las canciones se aprendan por el simple hecho de
repetirlas mientras las transmiten por radio, sin tener al hacerlo,
ningun propdsito.

> Principio de la organizacién por configuraciones globales: La
organizacion de la informacién dentro de un contexto favorece el
aprendizaje. Este principio alude a la proposicion esencial de las
teorias cognoscitivas, segln la cual, e! aprendizaje ocurre cuando la
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persona logra reorganizar en su mente los elementos de una
informacidén, adecuandolos a su propia estructura mental. Es
evidente que en esta reorganizacién se desempena un papel muy
importante el contexto. puesto que éste da la informacién gran parte
de su significado.

Principios de la retroalimentaciédn: El| conocimiento de los
resultados de la propia actividad favorece el aprendizaje. En la
practica, este principio puede confundirse con el principio de
verificacion inmediata. puesto que ambos suponen el conocimiento
de los resultados. Sin embargo, en la retroalimentacion, el estudiante
no soélo recibe la indicacion de que su respuesta estuvo mal, sino
también se le indica el por qué es decir, en qué consistidé su error,
cudal regla aplicd mal, qué elementos no considerd, cual relacion
olvido, etc. De esta manera, la retroalimentacion contribuye a
modelar la estructura mental que el estudiante va modificando
durante el aprendizaje.

2.3 APRENDIZAJE ACTIVO.

La metodologia es el proceso que se sigue para hacer algo. El método se
define como todo proceder ordenado y sujeto a ciertos principios y normas para

llegar de una manera segura a un fin, un objetivo previamente determinado.

El aprendizaje activo (metodologia) es un proceso que no solo abarca el
conocimiento de lo externo, sino también la actividad mental como producciéon de
ideas. Como método parte de la actividad del estudiante para formar su propio
conocimiento .
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2.3.1 Caracteristicas del aprendizaje activo.

1.

El docente se convierte en orientador y guia que fomenta en sus
estudiantes el interés por involucrarse en su proceso de aprendizaje.
El ambiente educativo propicia ia libertad que estimula la iniciativa y
la opinion en el estudiante.

Las actividades de aprendizaje se integran con las actividades y
experiencias del alumno, sus necesidades e interés

Genera en el alumno un cambio de actitud haciéndolo consiente de
sus objetivos de aprendizaje con la autoevaluacién y fomenta el

desarrolio de ideas e iniciativas.

2.3.2 Principios de aprendizaje activo.

Se

presentan los principios que sustentan el aprendizaje activo y la

aplicacién de cada uno de ellos en nuestra labor como docentes.

» Principio de Actividad: “Aprender haciendo “. Dewey. La mejor

manera de aprender se consigue cuando el alumno es un elemento
activo durante el aprendizaje. Se busca la actividad del alumno
cuando participan en realizacidon de trabajos practicos y laboratorios.
Principio de Realismo: “la escuela debe educar para la vida con la
vida “ Freire. La formacion del estudiante tiene un sentido pragmatico
no sofamente con las practicas sino con los contenidos de sus
asignaturas.

Principio de Repeticiéon: “Lo mal aprendido entorpece aprendizajes
posteriores y lo bien aprendido, lo potencia, el juego es un proceso
repetitivo de asimilacidn y deshecho”. F. Sacadas. Si el estudiante no
asimila completamente conocimientos basicos tendra dificultad para
adquirir conceptos mas complejos, el estudiante sera evaluado en
forma permanente, retroinformando sus dificultades y logros
buscando repetir aquellas situaciones que generan dificultad. Se
evalda tanto en procesos como resultados.
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Principio de la Individualizacién: ‘Una ensefianza a la medida de
cada alumno sera la solucion del aprendizaje optimo“. A. Ferriere.
En todos los procesos del aprendizaje debemos considerar
diferencias individuales de los alumnos, unos aprenden con mayor
dificultad que otros. Para eso se adapta material de ensenanza a las
caracteristicas de cada uno. Se individualiza la educacion.
Principios de Libertad: “Libertad y confianza forman el caracter del
alumno, aquelia debe crecer a medida que crece el alumno, que le
conocemos mejor y que hace su trabajo”. Bertier.

Principios de Refuerzo Positivo: “Los resultados positivos
verbales o no verbales, materiales o sociales que rigen todo
aprendizaje hacen que este aumente® J.D.Krumboltz. Con Ia
evaluacion formativa los docentes tienen la oportunidad de destacar
los logros alcanzados por el estudiante, estimulan verbalmente las
acciones, decisiones y trabajos destacados de los alumnos.
Principio de Perspectivas: “Para el aprendizaje real, el alumno
puede seleccionar diferentes posibilidades durante el proceso de
aprendizaje. Ser iniciador, seguidor, productor, interactor”. Rey.
Durante el proceso de formacion el estudiante adoptara diversos
roles simulando varios papeles relacionados con su actividad central.
Principios de Relevancia: “el alumno debe de adquirir el
aprendizaje significativo y pertinente a su formacion integral”. Rey.
En la formulacidon de este programa se han seleccionado actividades
de aprendizaje basado en soluciones de problemas, el juego, entre
otros, todo ello bajo el contexto de su propio nivel y linea de estudio.
Principio Productivo: Se refiere a la construccion del conocimiento

que debe realizar el alumno para obtener un aprendizaje creativo.
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2.4 TEORIAS DEL APRENDIZAJE.

La mejor manera de entender los principios del proceso adquisitivo consiste
en estudiarlos dentro del contexto del conocimiento sobre las teorias que los
produjeron. Existen demasiadas teorias como para intentar explicarlas todas, por
ello las agruparemos en categorias cuyos planteamientos y enfoques se
asemejan. La mayoria de las teorias se vinculan en cuatro concepciones
generales de la naturaleza humana, a saber; la conviccidn de que el hombre es
intrinsicamente malo, por o cual la socializaciéon y la educacién han de estar
encaminadas a mantener bajo control los instintos peligrosos.

Esta doctrina produce métodos que recalcan la necesidad de imponer por
fuerza la atencién y el ejercicio, pues se supone que las personas no se ocuparan
espontaneamente de asuntos intelectuales superiores. Una versidon menos
pesimista de la concepcion anterior 1a encontramos en el hedonismo, teoria segin
la cual el hombre es un ser egoista que busca e! placer y rehuye el sufrimiento.

Esta doctrina subraya la necesidad de hacer que las experiencias del
aprendizaje sean las mas gratas posible y que procuren satisfaccion al sujeto pues
de esta manera el hombre aprendera de manera voluntaria. De lo contrario, tendra
que obligarsele a aprender por premios y castigos. Una vision totalmente contraria
a las dos anteriores es la creencia de que el hombre es altruista, compasivo y
curioso por naturaleza. Las teorias que se basan en tal concepcién describen al
hombre como un ser avido de conocimiento, procesador activo de la informacion
procedente del medio y un ser que aprende sin cesar. A los partidarios de esta
teoria les parece indtil tratar de manipular a las personas para que aprendan. En
cambio, dan gran importancia a la inclinacién y al aprendizaje por descubrimiento,
conseguido por motivacion interna. La cuarta concepciéon filoséfica de la
naturaleza humana es la de la hoja en blanco; segutn esta perspectiva el hombre
tiene pocas predisposiciones naturales o ninguna. En otras palabras, no es

intrinsecamente malo, ni desea acumular conocimientos, ni busca el placer, sino
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intrinsecamente malo, ni desea acumular conocimientos, ni busca el placer, sino
que todo eso lo aprende en grado variable. El desarrollo depende de las
experiencias de! individuo, las cuales a su vez dependen del ambiente y por lo
mismo son susceptibles de planeacion y control. Esta doctrina describe al sujeto
como un ser casi enteramente pasivo y reactivo, al punto que su conducta puede
controlarse en forma previsible y sistematica mediante las manipulaciones del
medio ambiente. Las concepciones de la naturaleza humana que acabamos de
exponer suelen sustentar las teorias y las investigaciones del aprendizaje

relacionada con ellas.
¢ Qué es una teoria del aprendizaje ?

Se considera que teoria es una explicacion sistematica de un fenébmeno
determinado, tendremos que teoria del aprendizaje es el conjunto de
razonamientos que de manera coherente y unitaria, explican los problemas
relacionados con el aprendizaje.

Las interrogantes mas importantes para cualquier teoria de! aprendizaje son las
mismas preguntas que suelen formularse las personas acerca de ese fenémeno.

e ¢ Como se aprende ?
e ¢ Cudles son los limites de aprendizaje ?
e ¢ Por qué se clvida lo aprendido?

Las teorias del aprendizaje son muchas por lo que solo nos limitaremos a
exponer las diferencias fundamentales entre dos grandes familias que son : la de
las teorias asociacionistas y las teorias cognoscitivistas.

En términos generales se puede decir que las teorias asociacionistas sostienen
que toda conducta se presenta como respuesta a un estimulo. Hay algunas que
son innatas o reflejas, de modo que en forma natural, estan ligadas a un estimulo
especifico; entre estas conductas estan:

* Mover al pierna ante un golpe en determinado punto de la rodilla.
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e Contraer la pupila ante un estimulo luminoso.
e Salivar al contacto con la comida.

Otras conductas son condicionadas, es decir, se trata de respuestas que se

asocian con un estimulo distinto.

2.4.1 COGNOSCITIVISMO.

Sostienen que la asociacion entre estimulos y respuestas es insuficiente
para explicar el aprendizaje académico, ya que implican en primer lugar, que éste
tiene que descomponerse en unidades estimulo-respuesta, y en segundo para que
haya aprendizaje, forzosamente ha de haber respuesta o conductas observables;
los cognoscitivistas afirman que ninguna de estas dos condiciones es necesaria
para que se presente el aprendizaje académico, es decir ellos postulan que se
aprende, no cuando el estudiante responde a un estimulo, sino cuando esta en

contacto con él.

Los tedricos cognoscitivistas parten del supuesto de que el hombre tiene
una capacidad innata para diferenciar selectivamente entre los elementos de una
informacién, con objeto de relacionarlos entre si e incorporarlos a la propia
estructura cognoscitiva; Consideran que el hombre aprende cuando realiza esta
incorporacion.

2.4.2 CONSTRUCTIVISMO.
Corriente psicolégica educativa, cuyos conceptos y principios soportan la

implementacién de estrategias instruccionales para la incentivacion del
“Aprendizaje Significativo”.
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Constructivismo radical: Sustenta la interdependencia entre el observador y
el mundo observado. los alumnos aprenden a través de una secuencia uniforme
de organizaciones internas, para promover el aprendizaje, el profesor o
disefiador, trata de acelerar el paso de la reorganizacidon ayudando a los
estudiantes a examinar la coherencia de sus actuales formas de pensar.

Constructivismo social: insisten en que la creaciéon del conocimiento es mas
bien una experiencia compartida que individual, ya que es posible aprender a
través de la observacion sin necesidad de ser recompensado, admitiéndose la
existencia de la motivacion en el individuo, explicando que las modas o
costumbres sociales de una determinada cultura influyen en la estructura

cognoscitiva del individuo.
2.4.3 VYGOTSKI.

Concibe e! desarrollo cognoscitivo como un proceso dialéctico complejo
caracterizado por la periodicidad, la irregularidad en el desarrolio de las distintas
funciones, la interrelaciéon de factores externos e intemos y los procesos
adaptativos que superan y vencen los obstaculos con los que se cruza el nifio.

2.4.4 MONTESSORI.

Defiende el desarrollo de la iniciativa y de la autoconfianza para permitir a
los nifios hacer por ellos mismos las cosas qQue les interesan, sin los limites de una
severa disciplina. Cuando un nifio esta para aprender algo nuevo y mas dificil, el
profesor dirige los primeros momentos para evitar esfuerzos excesivos y el
aprendizaje de habitos erroneos; después el nifio aprende solo. Se sabe que el
método Montessori permite a los niflos aprender a leer y a escribir mas
rapidamente y con mayor facilidad.
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DIDACTICA.

La didactica es un conjunto de técnicas destinado a dirigir la ensefianza,
para que el aprendizaje de la misma se lleve a cabo con mayor eficiencia. La
didactica no se preocupa tanto por el contenido de la ensefianza, sino mas bien de
la manera en que se debe enseriar. Se emplea como medio de capacitacion, como
medio de consulta, (para recordar datos o habilidades). La didactica toma en
consideracion y analiza los diversos elementos que intervienen en el proceso de
ensefianza aprendizaje como son ¢a quiénes esta destinado?, ;Dénde se
empleara?, ; Como se organizara?.

3.1 ELEMENTOS QUE INTERVIENEN.

El alumno o educando que es la persona a quien se pretende enseiiar.
El maestro, educador, docente o instructor,

Los objetivos de la ensefianza.

La materia, motivo de la ensefianza.

hhwn

Las técnicas y métodos de la ensefanza.

Considerando ademas el medio econdmico, cultural y social en el que se lleva a
cabo la ensefanza.

a) El educando: La ensefianza debe adaptarse al alumno, tanto a su edad
como a sus caracteristicas propias: capacidad intelectual, experiencias o
conocimientos previos, personalidad, situacidon emocional, etc. A él le
corresponde |a responsabilidad de aprender. mediante esfuerzos repetidos
que le permitan aprovechar las orientaciones del maestro.
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b)

<)

d)

e)

El maestro: Es quien debe orientar y estimular al alumno para que
aprenda; es quien le debe servir de guia para el desarrollo de su
personalidad.

Los objetivos: LLa educacidon y la ensehanza presupone objetivos; de
conocimiento, de aptitudes, o habilidades para hacer algo concreto y de
actitudes, de tipo de comportamiento.

La materia: Es el contenido de la ensefianza, varia de acuerdo con los
objetivos.

Los métodos y técnicas de la ensefianza: Es importante conocerios y
utilizarlos, por que ayudan a escoger y adaptar los mas adecuados.
Cualquiera de estos deben asegurar como condicién indispensable la
participacion activa del alumno.

El medio en que se realiza Ia ensefianza: Es particularmente importante:
el conocimiento del medio econdmico, cultural y social, permite adaptar la

ensenanza a las condiciones existentes y asi, hacerlas mas efectivas.

La didactica es util para la preparacidon de un programa completo de

ensefanza, de un curso o para la presentacion de un tema en especial, en una

conferencia o platica informal. En estos casos son utiles los [lamados ©

momentos didacticos *. Estos son: la planeacion, la ejecucion y la verificacion.

Son, de hecho, los pasos habituales en toda actividad humana racional:

pensar, actuar, verificar, en este caso dirigidos a la ensenanza.

Para planear las secuencias instruccionales, hay que esclarecer primero las

metas de la ensefianza, en primer paso hay que decidir lo que las personas
podran realizar e identificar los objetivos claros y alcanzables. Para esto debemos
de tomar en cuenta los siguientes factores: conocimiento , comprension , ia forma
de aplicacion la sintesis y la evaluacion, asi como sus habilidades motoras,
habilidades intelectuales, actitudes .

Planeacién: Es una previsién de todo lo que debe hacerse: es una

reflexion cuidadosa del educador para hacer mas efectiva la enseRanza. lLa
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planeacion considera a quienes va dirigido la enserfianza, de que edad son, su
experiencia anterior y su nivel intelectual. Es muy importante que la planeacion se
ponga especial interés en asegurar las condiciones adecuadas del o los lugares

fisicos.

Objetivos: Se deben referir a los conocimientos que los educandos han de
adquirir, a las habilidades que seran capaces de realizar o al comportamiento o
actitud que deberan adoptar, es decir son conocimientos de comprension, de

aptitudes y de comportamiento.

Preparacion del material: Es importante tomar en cuenta a quienes se les

va a ser la presentacion, cuantos son, edad, experiencia, etcétera.

Ejecucién: Se debe de atender las necesidades o intereses del grupo, se
deben buscar ejemplos que ilustren la presentacidon, y se debe promover la
participacion del grupo.

Motivacion: Es un factor indispensable de la enserfianza, se orienta por
necesidades, intereses y aspiraciones, que en su conjunto constituyen el o los
motivos que impulsan la accién. La motivacién es soélo un proceso intemo
resultado de un complejo de impulsos, propositos, necesidades, intereses y
aspiraciones del individuo.

Evaluacion: Es la fase final del proceso de ensefianza aprendizaje, noda a
conocer los errores y deficiencias de la ensefanza que consecuentemente
repercuten en el aprendizaje, y nos proporciona oportunidad de modificarlo para

obtener mejores resultados.
La evaluacion se realiza habitualmente al final de una sesion, una platica o de

una conferencia. Se puede hacer con preguntas, pidiéndole a los alumnos que
hagan un pequerfio resumen oral o escrito, y pueden ser objetivas o subjetivas. La
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prueba de evaluacidon deben adecuarse a las caracteristicas de la persona o del
grupo: edad, sexo, experiencia, nivel intelectual, etcétera.

Cuando el docente ya conoce bien sus objetivos generales y los tipos de
resultados que se pretenden alcanzar se tiene una excelente posicion para
planificar la labor. Cuando se planea una leccidn con el fin de conseguir
determinado resultado, conviene reflexionar sobre las conductas del maestro y del
alumno que habran de manifestarse durante la clase, cuando se proponen
impartir conceptos concretos se debe ofrecer varios ejemplos concretos; y el
alumno por su parte necesita la oportunidad de identificar los aspectos
fundamentales de dicho concepto. Y se supone que al finalizar la leccion el
alumno sabra distinguir todos los aspectos de la ensenanza. Para esto es
necesario planificar la secuencia y tomar ciertas consideraciones como son:

Captar la atencién de los alumnos.

Ofrecerles los objetivos de la leccion
Estimular la retencidon de las nociones previas.
Presentar el material de estimulo.

Dar orientacion al alumno.
Provocar la ejecucion.

Suministrar retroalimentacion sobre |a calidad de la ejecucion.
Valorar la ejecucion

© P NO DA BN

Favorecer la retencion.

También se ofrecen pautas para planear la ensefianza, y su interés se centra
en los materiales de indole conceptual:

1. Inculcar la intencion de aprender.

2. Provocar la verbalizacién .

3. Dar una definicion del concepto conforme a los atributos distintivos,
formulados con palabras apropiadas a la poblaciéon de que se trate.




4. Proporcionar por lo menos un grupo idéneo de ejemplos debidamente
acoplados y de no ejemplos, todos ellos con diversos grados de dificultad.

5. Destacar los atributos distintivos

6. Brindar estrategias que permitan distinguir entre los ejemplos y los no
ejemplos.

7. Suministrar retroalimentacion sobre la veracidad de las respuestas.

3.2 REDACCION Y EVALUACION DEL. MATERIAL DIDACTICO.

Los manuales y otro tipo de material didactico se redactan para ayudar a las
personas a hacer cosas. Deben de incluir toda la informacion que necesitan para
desempenar un trabajo, se debe de omitir toda la informacién innecesaria por que
distrae la atencién del lector, se tiene que presentar la informacion en un orden
correcto, y describir todas las situaciones en las que sera preciso adoptar
decisiones, evitando instrucciones poco claras.

Estructuracién del material.

El material debe ser de estilo sencillo, de modo que se entienda facilmente.

3.3 DISENO E ILUSTRACION.

Disefio se entiende como el uso de los espacios, los distintos tipos de letra,
los titulos y subtitulos, etc., con el fin de conseguir que las palabras impresas o el
material resulte mas atractivo, asi pues el disefio es parte esencial de la
elaboracion de cualquier material didactico. Incluyendo ilustraciones, fotografias,
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dibujos sombreados, de linea, dibujos esquematicos o estilizados, cortes

transversales, historietas ilustradas, diagramas, etc.

3.4 METODOS Y TECNICAS DE LA ENSENANZA.

Es comun hablar de métodos y técnicas de ensefanza. Método, significa
etimolégicamente camino para lograr un fin “, en este caso la ensefanza.
Técnica es la manera de presentar la materia y el modo de utilizar el material
didactico. Asi el método indica aspectos generales de accion no especifica y
técnica de modo de actuar.

L.os métodos de la ensefanza estan adaptados para grupos, se describiran los
principales métodos de ensefanza dirigidos a grupos.

3.5 MEDIOS Y METODOS DE INFORMACION

e Charlas sobre salud: Es la forma mas natural de comunicarse con la
gente, podemos hacerlos con una persona o con una familia, debe
combinarse con material visual auxiliar, como carteles, diapositivas,
rotafolios, etc. Se debe de tomar en cuenta las necesidades del grupo ,
seleccionar un tema apropiado, disponer de la informacién correcta,
escribir lo que se dira, y tener un tiempo de 15 a 20 minutos y dar 15
minutos mas para preguntas o discusion.

e Proverbios: Son dichos breves con sentido practico que se transmiten
de generacién en generacion, nos ayudan a apoyar o ilustrar una
cuestion, se pueden combinar con charlas, demostraciones, historietas,

escenificaciones o escribirse con carteles y rotafolios.
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Fabulas: Son narraciones fantasticas que se cuentan a los nifios desde
hace generaciones. Los personajes de las fabulas suelen ser animales.
Y su propodsito es que las acciones de los personajes de una fabula
ensefan a los nifios formas correctas de comportamiento.

Cuentos: Suelen relatar las hazanas de heroes famosos o de gente que
vivid en la aldea hace mucho tiempo, su propdsito es divertir, ensenar
historias, transmitir noticias e informacidn y como lecciones de
comportamiento, deben de tener un mensaje claro al final.

Rimas: Poemas breves en versos asonantes, se refieren a la emocion
de lo vivido, al recuerdo, a experiencias.

Cancién: Texto corto, lirico o narrativo, acompafado de musica. La
musica a menudo reproduce el sentimiento del texto e intenta subrayar
su contenido emocional.

Copla: Forma de cancion popular breve, el texto es de caracter coloquial
Carteles: Es una hoja grande de papel, dan informacién, asesoramiento,
orientaciones e instrucciones para anunciar acontecimientos y
programas importantes.

Exposiciones: Conjunto de objetos reales maquetas, dibujos, carteles y
otros articulos, su propésito da ideas e informacion. Es uno de los
métodos mas usados, el expositor desarrolla el tema de manera clara y
ordenada, pudiendo ayudarse con material didactico o de auxiliares de
la comunicacion. Su principal inconveniente es que la participacion del
auditorio es muy pobre, en ocasiones nula.

Dramatizaciones: Se trata de escenificacién de alguna situacion
que previamente escojan los alumnos, requiere de orientaciones claras
del instructor

Rotafolios: Esta formado por una serie de carteles que han de mostrarse
una tras otro, facilita datos e instrucciones, y registra informacion.
Fotografia: Muestran la realidad.

Material proyectable.

Grabaciones en cinta.
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« Periddico Mural. Se realiza en la escuela con ayuda de los alumnos.

3.6 JUEGOS DIDACTICOS.

ROMPECABEZAS: Es un pasatiempo que consiste en componer una figura
que ha sido cortada en pedazos, puede ser de dificil solucion, en este caso

emplearemos figuras que lleven algun mensaje sobre el cuidado bucodental.

JUEGOS DE MEMORIA: Dos o mas jugadores, va por turnos y consiste en

voltear dos cartas para tratar de formar pares.

CRUCIGRAMAS: Los nifios pondran las palabras que crean conveniente en

los cuadros.

SOPA DE LETRAS: Consiste en encontrar palabras perdidas y encerrarlas o
marcarias.

LABERINTOS: Encontrar ia salida del laberinto, con diferente grado de
dificultad.

RELACION DE FORMAS: Los nifios relacionaran las figuras que
cofrespondan o se parezcan.

AJEDREZ DE MUELAS: Consta de un tablero de 8 x 8 y 32 piezas, las cuales

tienen un valor.

ACROSTICOS: Son poesias compuesta de tal manera que las letras iniciales
forman una palabra o toda una frase.




DARDOS: Se forman varios circulos y cada alumno va a tirar y dependiendo

la figura actiia o hace algo relacionado con elio.

TRABALENGUAS: Los nifios aprenderan trabalenguas con mensajes de salud

bucodental.
SERPIENTES Y ESCALERAS : Juego tradicional.
LOTERIA: Juego tradicional.

CUENTOS: Los ninos escucharan los diferentes cuentos acerca del cuidado y
prevencion de ia salud bucodental.

CANCIONES: Es un texto corto, lirico 6 narrativo acompanado de una armonia

musical.

TEATRO GUINOL DE GUANTE Y DIGITAL: Los nifios pasaran al frente e
interpretaran lo que entendieron en la platica.

COMPLETAR PALABRAS: los nifos completaran las palabras con las letras
que faltan

MIMICA: Juego que se llama dilo con mimica, consiste en que un nifio pasa al
frente con un mensaje pero lo da sin hablar, y los nifos lo tienen que entender o
adivinar.

LA CARIES Y LOS DIENTES (el zorro y las gallinas ): Con un tablero de 8X8
casillas, cuatro fichas blancas que son los dientes, y una ficha negra que es la
caries. Todos ocupan casillas negras. Los dientes se desplazan en diagonal. Sélo
la caries puede retroceder. Los dientes deben de rodear a la caries, pero si éste
pasa detras de los dientes, gana.
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ADIVINANZAS

Treinta y dos sillitas blancas
en un viejo comedor,
y una vieja parlanchi‘na
que la pisa sin temor.
) : (La boca)

Cuando sonries se asoman
blancos como el azahar
unas cositas que cortan
y que pueden masticar. :
) ( Los dientes )

Entre dos murallas blancas
hay una flor colorada,
que con lluvia o con
buen tiempo,
esta siempre bien mojada.
(Lalengua)

Tiene raiz y no es planta
Tiene esmalte y no es pintura
Cuando comes el te ayuda
Y silo cuidas el te dura.
( El diente )
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Largo y redondito es mi cuerpecito,
lavo tus dientitos con mucho cuidadito.
( El cepillo dental )

Delgado y travieso me enredo en tus dedos,
Me meto entre tus dientes con mucho esmero.
( Hilo dental )

Sirven para comer,
Y a veces hermanos postizos,
Pueden tener.
( Los dientes )

Es blanco y muy resistente
Si no lo cuidas
Te puede doler de repente.
( El diente. )

Hola servimos para cortar,
Mis primos para triturar
Y mis tios para moler
Jquiénes somos?
( Los incisivos, premolares y molares)
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TRABALENGUAS.

FCaries pica dientes
dientes caries pica
pica caries dientes
cuantos dientes pica.

COPLA

Ala gente |le duele de repente

Y no sabe lo que tiene

Es un dolor insistente

Y la pastilla se lo quita urgentemente.

CANCIONES

Esta cancién que
Les voy a cantar
Se trata de los dientes
Que hay que cuidar
Si no los aseas
Se van a enfermar
Y muy pronto te los van a quitar
Por eso nuestro amigo
El dentista, te debe revisar.
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Muelitas.

Dientes, dientitos

Que se cepillan de arriba hacia abajo

Y de abajo hacia arriba.

Muelas, muelitas

Se cepillan en forma circular,

Lengua, lengtita hay que cepillar

Por dentro y por fuera se tienen que lavar
Y una sonrisa feliz asi conseguiras.

Por el dulce.

Por el dulce me quede sin muela.
Me dicen el chimuelo, chimuelito, chimueldn.
i Ay j tengo que cuidar los dientes que me quedan

Con cepilloy pasta después de andar de comelén.



CANCION

EN HONOR A LA ODONTOLOGIA.

El cepillo estaba alli
tenia forma de cocodriio
me meti a la boca un cepillo con pasta dental

Era producto para verse mejor
unos billetes para conocer el sabor

de una preciosa sonrisa y una pasta sin nombre.

Con el fantasma de la ausencia dental
el ahorro perdid la dignidad
rompi la alcancia toque en la puerta y entré.

No hubo precios de muelas,

ni tuve que impedir reimme,

no hubo precios elevados

ni menos un bendito careado.
Cuando fui al consultorio

no habia edad ni clases sociales,
si cumplias con la tarifa

tenias tu pedacito de cielo.

Cuatro algodones, medio litro de fltor,
2 arcadas y un hilo con sabor,
en el consultorio dental.
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Alli encontré a mi maestro de escuela
A un ginecdlogo y a un intelectual,
A tres cantautores borrachos y un gobernador

No te pongas nerviosa me dijo

una chica vestida de rojo,

entré a ese cuarto siendo un chiquillo
y al salir fui un sefior

En la escuela me hablaban de Colén

y de las tablas de multiplicacion,

pero nc me ensenaron por que es tan fuerte el
dolor.

No hubo precios.....
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RONDA

RONDA DE LAS MUELITAS.

Las muelitas en la boquita
Hacen ronda a ia leguita,
Ronda. ronda que te ronda
Que bonita es la boquita.

Ronda que ronda, rondén,
Y a cada enano un cepillan
Ronda que ronda ronde!

Y a la mano con su pasta
Para darle un mejor sabor.

-Ahora pasa cada enano
A revisidn con del dentista
A unos el nombre les se
De los otros me olvide.

Ahi viene la caries

Ronda que ronda

Vestido de negra noche;
Con su carota malvada
Como una gran remolacha.

Ahi viene el enano rojo
montado en una nube de algodén.
Por que sufrié esa averia
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en una dulceria.

Y el enano plateado

y el que tiene la chaqueta de amalgama.
Hay que darle una revisada

para ver si esta fracturada

ronda que ronda rondin.

Miren aquel de los rizos

que son granizos postizos.
Y este que ata con neblina
sus barbas de escarcha fina.
y la caries que atraviesa

esa parte de la foseta.

Cada cual lleva su funciéon
y si esta cuidados la haran mejor
y si se reparan se veran mejor.

ronda que ronda rondin
Al dentista cada seis meses hay que ir.

COMPLETA LA CONVERSACION TELEFONICA.
HOLA. ¢ COMO ESTAS ?

1.—'Hola, ¢ como estas ? 1.- Pues aqui enfermo.



' 2.- B : 2.- Tengo dolor de muela

3.- ¢-Por que ge ‘du’ele‘? 3.- Por que se me pico
4.- R 4.- A ver al dentista
5-¢ Cua’hdé iras a la escuela ? 5.-
6.- . 6.- Adids ﬁés vemos en la escuela.
7.; Que te mejores. 7.-

LECTURA DE COMPRENSION

INFORMACION SOBRE SALUD BUCAL

La boca es parte fundamenta! del cuerpo. tener una boca sana es muy
importante para poder masticar, hablar y lucir bien. ademas la salud de
los dientes y la encia puede afectar la salud de todo el cuerpo. los
microbios de la caries pueden llegar a la sangre. También un dolor de
muela puede llegar a afectar la habilidad del nifio a prestar atencién y a
aprender en clase.
¢ Para qué necesitamos los dientes ?
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e Para comer. Se puede masticar y digerir mejor la comida si la
dentadura esta completa.

e Para hablar. La lengua y los labios tocan los dientes para hacer
sonidos y permitirnos hablar.

e Para sonreir y lucir bien, dientes bonitos y sanos nos ayudad a

sentirnos felices.

Por eso es necesario cuidar los dientes y solo lo podemos lograr con
cepillarnos los dientes después de cada alimento.

COMPLETA LAS SIGUIENTES FRASES.

1.- Para comer, se puede masticar y digerir la comida si la dentadura
esta

2- Lla lengua y los labios tocan los dientes para hacer
' y permitimos,

3.- Para y lucir bien los nos

ayudan a sentimos felices.

4.-La sirve para apoyar y proteger los dientes.

5.-Los nos sirven para cortar la comida.

6.-Los caninos sirven para




7.- Los ' ~ . muelen |la comida.

8.- .. Para tener ' dientes fuertes y sanos es

necesario

CUENTOS

EL COCODRILO COMELON.

Habia una vez un cocodrilo llamado Dundi, era muy goloso y muy
travieso, la Sra. Coneja hizo una fiesta para festejar el cumplearnos de su
hijo Rabbit, Dundi fue el primero en llegar a la fiesta, ya que no queria
perderse de las golosinas, que tenian en la fiesta, poco a poco fueron
llegando méas amigos comieron, y se dedicaron a jugar y a divertirse,
Dundi seguia comiendo dulces hasta mas no poder. Su mama le habia
dicho que no comiera tantos dulces y que si los comia después se lavara
los dientes, Dundi no hizo caso, y al dia siguiente tenia un fuerte dolor de
muela, asi que su mama lo llevd con el castor Stuart, que era el dentista,
ahi se encontré con Miko, Dundi le pregunto que si era la primera vez
que iba con el dentista, por que él estaba muy nervioso y no sabia si le
iba a doler, Miko le respondié, no tengas miedo no duele, yo he venido
varias veces y al contrario me siento mucho mejor, prefiero que me curen
las muelas a tener los fuertes dolores de muela que me dan en casa,
también le contd que cuando le quitaban sus dientes de leche se los daba
y que los ponia debajo de su almohada al ratén y que al dia siguiente
cambiaba por un regalo, por o que Dundi al escuchar esto entré muy
emocionado con el doctor, y lo revisé quitandole su muela que era de
leche, y se la dio para que se |a pusiera al ratén y diciéndole que después
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de que comiera dulces o algun otro alimento se cepillara su dientes por
que al raton le gustaban los dientes blancos y bonitos, y que los dientes
que le estaban naciendo eran para siempre y que los tenia que cuidar por
que ya no le iban a salir mas, Dundi se fue contento con su muela y se
empezo a cepillar su dientes para darle al ratéon sus dientes que se le iban

a caer y empezar a cuidar los que |e estaban saliendo.

ALEJSO YA NO TIENE MIEDO.

Habia una vez un conejo llamado Rabito; el era muy limpio, por que su
mama le ensefio con cantos y juegos que lavandose los dientes y
asistiendo con frecuencia al dentista iba a tener unos dientes sanos y
fuertes, aparte de una hermosa y agradable sonrisa. En la escuela tenia
un amigo llamado Alejo, el cual era algo flojo y demasiado miedoso.

Un dia, fueron a la escuela dos dentistas a dar informacion acerca de
como mantener en buen estado sus dientes, a revisar en cada nifo
cuantas caries tenian y si asistian al dentista periédicamente. Rabito
sabia mucho a cerca de como cuidar los dientes y lo felicitaron por tener
una boca sana, mientras que Alejo le daba miedo y pena ensefar sus
dientes. Pena, por que no solia lavarse los dientes, ni asistir al dentistay
miedo, por que pensaba que le iban a sacar esa muelita que tanto le
dolia desde hace varios dias. Entonces Rabito le comenzd a contar lo que
a él le hacian cuando visitaba al dentista y lo bien que se sentia cuando le
curaban algun diente. También le contd que cuando a él! le sacaron un
diente que ya no le servia por caries, el doctor le dio un ratoncito para que
lo guardara ahi, lo pusiera debajo de la almohada y observara lo que
pasaba al dia siguiente; Alejo le insisti6 que le contara lo que habia
pasado al siguiente dia y Rabito le dijo que el mismo lo comprobara. Lo
convencid de ir al dentista, puso su diente bajo la almohada y comprobé
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que habia un par de monedas bajo de ella y que su diente habia
desaparecido. Liego a la escuela y le conto lo bien que se sentia sin dolor
de muela y o de las monedas, entonces Rabito e dijo que el hada de los
dientes se lo habia dejado a cambio de su diente y por ser un conejo tan

valiente.

CUENTO

DE VISITA AL DENTISTA.
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LETA LAS SIGUIENTES PALABRAS v DBCUBRE EL ME,

1) m

1. _S 13_A_L_R

2. P_ST 14. S__NRE_R

11.P_E_ A _

12.__OM_ R



ROMPECABEZAS
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ROMPECABEZAS.

jCUIDAME!
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LABERINTOS

INTRUCCIONES: Juanito sufre de un terrible dolor de muelas por no
cepillarse los dientes. —~Ayadalo a llegar con el Doctor Muelitas-.

. INTRUCCIONES: Sully y Boo quieren
| cepillarse los dientes, pero han perdido su
pasta y cepillo dentales. —Ayudalos a
encontrarlos-.
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Instrucciones: Ayuda a Tazzy a llegar al cepillo de dientes.

BUGS ESTA TRISTE POR QUE NO ENCUENTRA SU CEPILLO
i AYUDALE A ENCONTRARLO'!




UNION DE NUMEROS E ILUMINACION

ls. - "

INSTRUCCIONES: Sigue los nimeros para completar la figura y colorea.

3]



INTRUCCIONES: Une los puntos y describe a que se refiere la imagen.



UNE LOS NUMEROS E ILUMINA AL MOUNSTRO DE LA CARIES

INSTRUCCIONES: Une y colorea al Mounstro de la caries.

A7



UNE LOS NUMEROS E ILUMINA

o

.
e ass omg f\a

INSTRUCCIONES: Une y colorea al Doctor Muelitas.




SOPA DE LETRAS

ENCUENTRA LAS PALABRAS
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SOPA DE LETRAS.

DENTISTA
CEPILLA

VERDURA
CARIES
TUS
DIENTES
MOLAR
CEPILLO
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COMO ESTA FORMADO UN DIENTE

CONOCEME

| pltran e ey
muy cluine |

A;w «>Mia foe smrvics”
L mst bz que & derty

| pinfalo de avaniln |

UM CEENTE, ES UN GRE.aD STV, COAO TUS AMIAZOS O TU CORAZOE ST
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MEMORAMA

kA




ACROSTICO

De tu espiritu creador
Entregas tu alma de artista
Naciste cual escuiltor
Transformando con amor
Inquietudes de conquista
Sé en la vida soriador.....
Tu seras siempre el mejor
Adelante!, Mi Dentista

SERPIENTES Y ESCALERAS
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PLAN DE TRABAJO.

1.- PLATICAS INFORMATIVAS CON ROTAFOLIO: Después de recoger
los dibujos se iniciaron platicas en cada grupo dando ia informacién
acerca de lo que es caries, placadentobacteriana, técnica de cepillado, y
la importancia acerca del cuidado bucodental, y la necesidad de visitar a

su dentista.

2.- LEVANTAMIENTO EPIDEMIOLOGICO: Se revisd grupo por grupo a
cada uno de los nifios tomando en cuenta, caries, perdidos y obturados.
De los 147 niifios revisados se encontraron 108 dientes obturados, 17
perdidos y 399 cariados. Lo que nos indica que los nifios no el habito y la

educacion elemental bucal.

Griéfica global de CPO

13

e —

obturados perdidos canies

1147 nifios
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Los 6 grupos a los que se les realizd el levantamiento epidemiologico
mostraron un alto indice de dientes cariados. Lo que nos indica que se
tiene que poner mas énfasis en programas de educacién bucodental. Y
esto se llevara a cabo con el material didactico presentado en este
apartado.

Gréfica de primer afio

0

- [Qobturados
- Bperdidos
O cariados

El segundo afo esta formado por una poblacibn de 20 nifios que
presentan al igual que el grupo anterior un

Gréfica 20. aflo

QINCIDENCIAS

obturados perdidos caries
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Grafica de 3er afio

-t

o 88 2

Total de nifios

obturados perdidos

' OINCIDENCIAS

caries

Grafica 4o. ailo

Gréfica de 50. afio

obturados perdidos

(g 147 ifios |

caries
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Grafica de 60. afio
12

OINCIDENCIAS

T )

obturados perdidos caries

3.-JUEGOS ODONTOLOGICOS: Se utilizaron todos los juegos que
fueron elaborados para cada tipo de edad y para cada grupo.

4- SE HIZO LA EVALUACION FINAL: Pidiendo a cada nifio que
elaboraran un dibujo, y que presentaran escenificaciones, adivinanzas, o
algin cuento acerca de lo que se platicé y de lo que se usé con los
juegos odontoloégicos.
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CONCLUSIONES

“ Con el uso del material didactico odontoldogico se obtuvieron resultados
- como Ia"educacién y participacion del nifio haciendo de su conocimiento la
lmportancta de la higiene y el cuidado de la salud bucodental. Capacitando para

: tener las’ med:das de prevencion adecuadas y asi lograr una mejora sobre la
f"fﬂeducac n' dental en los nifos y obtener una disminucién de enfermedades
g bucodentales infantiles.

Evaluacidn

De los 147 nifios y nifias que oscilan entre los 6 y 12 afios en que se realizaron las
diferentes actividades didacticas odontoldgicas, su evaluacién fue llevada a cabo
de la siguiente manera:

Resultado del aprendizaje de la platica
Nifios de 6 a 12 aflos

80 4 . 65 67
60 +——— ]

O Entendieron
B no entendieron

6a7 7a10 11a 12
edad

1. Se proporciond una platica informativa acerca de la importancia de la
higiene bucodental. Del total de 147 nifios 136 entendieron el mensaje y 11
no lo entendieron. Los nifios de 6 y 7 afios no obtuvieron el conocimiento de
la plética, por lo que es necesaric modificar la platica con otro tipo de
material. Los nifios mayores de 8 anos aprendieron la higiene bucodental.
Los nifios de 11 a 12 afios reafirmaron su conocimiento bucodental.



2. Se repartid un triptico a cada nifio acerca de la técnica de cepillado dental

3. 'Se utilizaron juegos tradicionales y de destreza elaborados para los fines de

: esta investigacion

4. Y por ultimo cuando fue concluida la platica, se pidid a cada nifo que
realizara un dibujo para evaluar el aprendizaje de la misma.
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Al no cepillarte los dientes,

estos gquedan sucios provo-

cando que se formen ca-

ries.

Las caries pueden provocar

que te duelan los dientes y

no puedas comer y sonreir,

Las caries pueden hacer

que se caigan tus dientes.

Con pasta y cepillo puedes vencer
a las caries. AYUDANOS A CUIDAR TUS DIENTES

i ——

Recuerda visitar a tu dentista
para que tus dientes estén sanos.

SABAS QUE SI NO
TE CEPILLAS LOS
DIENTES SE TE
PUEDEN CAER?




Para prevenir esto, recuerda
cepillarte los dientes tres
veces al dia o despugés de
cada alimento.

Usa siempre pasta y cepillo.

Al cepillarte los dientes, si-
gue esos sencillos pasos:

Los dientes de arriba se ce-

pillan hacia abajo.

Los dientes de abajo se ce-

pillan hacia arriba.

Tus muelitas debes cepillar

€on un movimiento circular.

Recuerda que la lengua

también te debes cepillar,

Con estos pasos siempre tendras

una boca limpia y sin caries.
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