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INTRODUCCIÓN 

Como el título lo menciona, lejos de ser un trabajo con carácter limitado de 

divulgación, se presé~~~~a compilación conteniendo antecedetÍtes,desarrollo 

y. situación ~qfuF:di}ia discapacidad tanto como de la reh~bilitación, y su 

marcoju~ídic~, .á~L·~omo también la repercusión en elaspecto social y 

econÓihic~' i:lrr~6'iéndo un análisis esquemático para finalizar con las 
,' ' .. -~·,<; . ~.: <·-.:::>':/~, >;(:·.:~ :/.::>~~ -.·-~:; 
. p~opuest~~ ·o 'i~~6I~sÍones. 

Es preciic/ri~~~~i~riar que por ser un tema poco atendido desde el punto de 

vist~ cÍleritíf166·Jll'México,. se tomó como marco de referencia el acervo 
< ,.,. 

intern~cionaf pt:~'cori' elíC> fa~ilitar su ubicación en el desarrollo de la realidad 
/ .. : . : ~:;~. .:.·,:'[~·-,, 

. socialde~ich{U1~í~J'.i 

A~í mism6, ;~ erifatÍza que nos encontramos frente a una realidad que es 

. sos~aya~a gor.la sociedad, la cual no tiene plena conciencia de la misma, por 

· lo que .resaltamos la necesidad de darle la justa atención a esa problemática 

dando especial atención en incorporar a la vida laboral a tantos miles de 

discapacitados para lograr así no solo un beneficio social sino también 

económico para ellos mismos y para el sano desarrollo de México. 

Aunque es bien corio~ida la ardua labor de la iniciativa privada en este campo, 

la presente tesis va orientada a analizar el trabajo del sector público tanto en el 
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' ·:,:-.,-- -{< 
área de la normatividad como de rehabilitación, ya que creemos que es el 

Estado qui~~ prin~ipal:erite debe promover el bienestar de las personas que 

lo integran. Es p6r~!<> ~~e'~¡ pre~ente trabajo abarca hastai 9·~~· año e~ el que· 

finolffi~\':·.~. !1",~ •!~~~~~ lo•. ~;F''d;'d1';~ij~~C~p8cion" 

~:~~:~~~~{~~~t~~lt~~~~s:~;~t~.~~:::·.~d~:; 
máximo Jo!?,i.C> del '.Estad()' en ,e~ .t.eª>~~\.~!habilitación y discapacidad por 

medio.· dél ipé~~~a~~ 1'i:J¡~·n:¡.' ~~;:¿;Y~?¡~·;;~s~ y la Incorporación al 

Des~~ollri.•d~'.:1~~'t~~~i;riásfaon Discapacidad. Sin embargo, haremos breve 
t -•. ·.;: .'. •• )' ~[f '. '.~>.:~·\·.-.;~}.<·-.: •,.• ~~ .. ; .· 

me~~iú d~)¡·~f~aii.óndel Consejo Nacional Consultivo para la Integración 
;.;i."":. 

de 1as P~~so~~s c'i:m Discapacidad en febrero del año 2001. 

Com·~~e~ispor ·analizar la diferente terminología que se ha utilizado tanto 
.~. . ~-· - .. ',_,' 

en el ámbl~{internacional como en el nacional. Seguiremos con un análisis 

estacll;tico d~.la magnitud del problema. Posteriormente entraremos de lleno 
-~<::: ·-.> :- :·>":·. 

al aspecto ;JÚrídico analizando el derecho de los discapacitados a la 

rehabilit~ció~·en su caso, y consecuente incorporación a la sociedad en todos 

sus ~speC:t~s;::~sí, fOrrio la necesidad de una normatividad más acorde con la 

realidad,; qué bfr~~c~ 131ayor~s ·oportunidade~ ·de t~abajo a. los, discapacitados lo 
·.· -- .;.,. ·.~.- :-,--::~:·_! <··. ·-:)~t:'.."· :\_~-~:_;:;-'.:.·t.:~~~:~::<;-;·(:\,:~~{:.'·'./ . ;~: ~::;·~> .:>··:!/,>.} :. ~.CC: :::/:f.::'.:_:'·.,: __ :;;_~ i_ -: .• : :.~ -:l:,:: :<.. .·,, 

cüal no ,sólo.;aurríentarla'Jaopi'odüctividad:siñó'qué,"además; se evitaría una 
. -.-.: .. -: { ,·:·. ',.~.'.~~- -,~s ,, ';<\·. '.;-·· -

carga tribut~ria y p~esupue~t~~ia .á la s6~i;d~éi'. Veremos la evolución 
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legislativa en pr? del discapacitado a nivel internacional y nacional para 

finalmente ccin~luii"con los medios para garantizar el ejercicio ele los derechos 

de las person~:con~isc~pacidád y las propuestas pers~nale~c:n respecto a la 

mejor solución del problema. 
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CAPÍTULO PRIMERO 

INTRODUCCIÓN AL ESTUDIO DE LA DISCAPACIDAD 

l. TÉRMINOS Y DEFINICIÓN DE LA MATERIA 

Lás trarism;Jtaci6~es' que sufre el ser humano en sus funciones y papel social, 
:-.:::-- :~':-"'~·.: ~<,;_'· ::_;;--

como corisecueñcia de una enfermedad, traumatismo, trastorno congénito u 

otro proceso patológico, han sido postuladas con múltiples términos. 

1 l'nulCCSCO. Carnclutti. Mc1odoloofa del !X'TCCho. Traducción de Angel Ossorio. U1cl1a. México, 1940 p. 88 
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La Organización MundÍ~l de la Salud (O. M. S.), conciente de la 

problemática qJeatañ~;el.~nc~sillamiento .. de···lÓs c~mbi()s ario~ales. sufridos 
'·· ,. .'" ...• -, ·.: .,, ' -_. . . , .. - ' - ",- ."~· '-'~;. ! :. , ·- .'. :._ . : • . , " - . . "- :: ·. . --.:· -, ':-.. • . ;>'_:;: - . : : 

en los hoinbres/h~2{;sti~o trabajandó sobré l~· elaboraci~~:~e una clasificación 
.; .. _~~~-.- ''-;, .. , , ':'"- ~. \\.~-- ,., ,--~-

internaciot~l •.. ·.¡;·~·~.;~'1'a~,J¡I~p.fe~ed.:~~~;'.i,,.·:~f~:it~\~!~~·9~.~u:~::~nt~'l:~:t.e' _•·el 

diagnóstico, pero; no~ las·.~~ii,sécu~ii.ci,á;s !d.e}aquellas; ni de:; la ú~yaluación del 
: : , -·--· · ·-.- ·_,---~ ;~ :_ --:;-~~~-·-:.· ~:-:\:;~~-.;:~~j~:>F~::~~:::,_'. ~~;:·:~-~~~~-:\~:~:tt}J?t5t(t.~~~f ~\~::tfi~~{~-:)~~~r~::-:~~Thr:ti20?:)·:~/;-~:;.:::{~~r- .;:2-~\-,.~- -~-i: ;:,> -- -; · 
estado de salud que pueda detennmar el ·grado'de transmutación,·.•.,<, 

. So h•n t~~ut~t~~~'~;~lf i~~l~~ii;.;ff ~~1i~d~i •• ~ro 
estos no han·.s1do universalmente·aceptados; >la'problematlca es.tr1ba en que 

~ .. ____ · .i,-_. ____ .. -~·· _ .--~~_;;~:~.:; ::~i(.:>:::·~E~;-)~J~f::;r;~i~{~r5J.~:}~:~'.~'t~~-~~-~ .. ::.: 
alguno de ellos tiene u'ria connotación' legal o administrativa. 

Los .inténtos• .. J~,:det~i·r¡{{¡~¡~~r ~orno "deficiencia", "incapacidad" o 
- - - -- .... -. '"' ~i-::.;;.-::.·,.;;;~J;\:~~ 

''.defecto"; han te~ú:ió;~i{cü'~rit~'con exclusividad, las situaciones que resultan 
- .- -. - .--,--· '' -, ' :.~·-~""· ¿,,-'-7 .-_._ -.- -

,de manirest~~iefÜ~~J'.~sf~a~:, sin considerar aquellas en las que el elemento 

esencial es.dci !~~o{e'p~l~oÍÓgi~o y social. 

1; 1.2 Térini~'6s Üt¡Ú~~d~s 
Expuesto 1() anteriór es fácil comprender que pasarán algunos años para que 

_,:/:~\ :-~-;-:;·) , : .- ·: 

se llegue.~flír(gbd;~h~o en.tomó a las definiciones de tales términos; 'no 

obstante, l~··· Ór~~rii·~~cÍóri'~;Mtih<lial de.Ja ..•• Salud (O~M~S.), y .la Ofl~ina 

Pan~mericani Sanit~ia / (0.P.'s.):;:~~n ·é~tle:dÓ; líri~ :~la~i;.:~~ión tripartita 

con fines prá~ti~~spara el Il1an~jod: Iarn:teria: 
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1.1.2.1 Deficiencia: · Úna •pérdida: o anol'ITiaÍidad permanente o transitoria; 

psicológicai fü;lológica () inatómi~a de estructura o función . 

. t .1.2.2. Incapacicl~d: cualq~ier.restri¿ción o impedimento del funcionamiento 

de u_ na_ ..•. _.aCtiviclad;,tica5ioriado's_pC>r una de_ficiencia en la forma o dentro del 
·~ e,,'-"' ··::,~/·~ .:::' ,.:>.·:'_ ,\ ..... "': .. :, 

ámbito conside?ado 'n()rin~~~ará el ser humano. 

1.1 ~2.3 MinÚs~~lid~~:: u~a ¡;icapácidad que constituye uná desventaja para: una 

.•persona' dada, -~~ ~~~nfo Ii~it~.() • imp/cle ·el cumpHmiento de úria función. que 

,es· no~~1.-;a:~i~~~:,~¿¿~~~·~_¡;dg~~i1~e~id.-~1.~~xo}I~~:¡a~i~r~~··sociales o 
' ··,-·- ... , - ::.;:·;;~; ;,;..:: -::·:o;,~->)·~····:· .. '.:·:: -,''·! ¡;\::_:: <\-:" ::c.::-: ' -

. 1 · 1··,,-2··--·~·.·, ....... _,,", .-.::",:,,. ----. ,,.,r: ., __ •_·,:: .. -.' .. \,. _. __ ·,:·_\: -- .-. cu tura es .. ,· ;.¡;,:•;;;c.: ,,,. ;:<~ •. , •. , • ·:.::• :;{_.-.,·:.-·•· 
__ ·L;{ ·· .;- :·.\ ,, _¡, ... (; .. 1·~,~ ·~-:-. ~.,, ,,, " - .. --¡ 

·Estos_ tres~~~~i,j~5.·0s;~.~.1~fr~~f -~~t~~~~~~~~~-·~;~:};~~-n~~~~·!~~f, .·.(~~unas•·. qúe 

durante~ añós. estiíviéron vácías.:con el)ir{de)ograr una mayor: Claridad y así 
-· -- : -._:_ ·_, -~ :'~r_/ _ -~h-'.r. ~<i~~-~'. -;;~1;.~:;.;~~-1~;:.; :~ ~~~~t/'.~~:-~~(t-Z f~~::-:~~~~~~~;~~.f ~~~~~t~rth~/3f:~~r '.~:x\ , '.:~.t?.:;-~Y~:: \ :i :-: :;.:~-.. ~. · ~ 

poder comprender, en mayor. medrda:este"tema que'.en.ocas1on_es se presta a 
· -:.- . :'·: . ·1;-:-~-~~~.-~ :~_~\- ---~~~~:;; i'.· ~:;~~-~~:~:--'.¿.~~~ .. ·;--i~r~ ~ .. ~~fr(~i:-~t~f <~:i~·~f;:~?:~;r1~}:">~YS~· -··.~;·~::·_,:,. .:t~?:7 ·:~~,/· .... 
conf usione~, de}i·~ºª.1 ~;es~o~~Fi~ient~ ~ue ~l(i~t~ a1:res~:~t~,·-presentaremos . a <onfin~a~~·-:;~;~~i~~~¡J~!!f ~~;~i~~;ti~~ d~ ;n~lid~. 
Ej.:.·. 1.- lnv~ide,~ ~.nlá~)'. En 0 a~ide9te ~e auto un jo~en pierde la pierna 

Deficienci~:· ;~~cÍí~~~~1J·~ie~~.:t.:: :X . .. · .. '·/ . . 
~,<'~- :~-: ·' -!· •. ~:. :·:' .. _-.'::.'., 

' Incapacidad: ' disilii~údó~ en fa capacidád para realizar alguna tarea 

remunerad~ra. 

2 Resolución f:snccial 28129 O M.S Tema 35 del prognurui provisional, 29 de julio de 1981, Washington, D.C. 
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Minusvalidez: menor capacidad para disfrutar de actividades y relaciones 

sociales normales. 

Ej. 2.- Invalidez psicológica: Un joven de 15 años con retraso mental, que no 

ha recibido instruc~ióri; 

Deficien~ia: :Íiítell~eJ~i¿;~hl:iriorl~m1:, • 
~·-·-·,, :---.;:: <,_'.';·-~: ·; ._;: 

Incapácid~d: · L~~tiiJd: ;:~fi:,''1~} ~dqui~ició~; de,. conocimientos teóricos y 

práctiÓ6s/:' lncap~~id~d';!~~r~:d~er;\~sc~ibl~, o ;ha~er ~álculos sencillos e 
,:.:; :··.'.:~L'h~· <·-~ 7-:~'r:- ?:; )'('; ,·: X~2< _/; 

imposibilidad d~ trabaj~r;J;' '·:'(, · -:~;'. · .. 

Minu~~~lide/ ¡\j~~r~~~?~~,¡~;~~Í~~J¿J:g~~?di~Í~~·d~·rÍlanera relativa. 

Ej. 3.- ·• lnv~lid'~f~¡j¡:j~¡; i:J¡.; hil~l:l~~ ingier~ diariamente 300 mi de alcohol por 
-";;'.:'.':; ·:-::.._;:;;:· ., 

ser adicto; pre~~ri~~ndb 'sÍntmnas de privación, como son: temor, ansiedad, 

nerviosismoi lcis ~Jales desaparecen ingiriendo alcohol. 

·Defici~nci~:,Incapacidad para abstenerse del alcohol. (También puede tener 
... ,_. '· . __ :_ . . _._ 

tra~to~ii~si~6·.la función cerebral, pérdida de sensibilidad en manos y pies, 

lesión hepática, etc ... ) 

lncapaiicl¿~: ··. Merma pronunciada del rendimiento. (Más errores, menos 
' ' - ·-· -~ .· ' 

'produ~~i¿~; auseritisnio, etc ... , lo que lleva a la incapacidad de trabajar). 

Minus~ilía{~~lación s~cial deficiente. 

Ll.2.4.Grupo/Jt1n~rabi~;:;1·con respecto a lo que se ha dado por llamar 
- :~--~ : ·-·",:·:~~: __ .,_,_:.-. :.'-·~,_,_, 

Grupos Vulnci;ables, si ~ieri no se trata estrictamente de personas con 
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.. . - - _:. 

discapacidad, si está 1ritimamenté relacionado, puesto que se puede hablar de 

un vín~ulode caisa ~;efü~t6:entre•ál fen~meno .. (Ej'.:· P;esos de gÚerra con 
· -,,, :. ;'.'.i> ,/·--·~'',·>'·::2:'>~ _·-'.'.:'-~···o·,:'.;· · \':.'7!.: ., ·::~,,;_ •• :",>.':·.'~}; .. ,; . , : : .- . _;._:. ,~ 

riesgo··· a i~ úbrt'ü;~/i:;pbb~~~. ~;_tieriu{,··<:;p'a~thdid, , et<:'..;)·. yla posible 
-.~_:_ \-~-:~iL- -)}:'.:i::_ ··:f~_:t~~;A :{)~_(-.~~~~'.:'.(>;~¿~~-::· __ }~1;{/:~:;~;;S::}_:;~~:t}~]·:·~·y:tt~:~-~~~{'-:-:_.. ;.~~-\::··;-_::;_;~-:~~::::::::J~::,·.: ~-~i.;:.: :; ::-._·_:, .- · 

discapacidad resultante;·ásl;pára mayor ilústración; cabe mencionar una carta 
( -. . _ ·-. ._: ~:- ·-. --<k~~ '; .}~ ;~_.: _J~t~\~_{}S~~i:Y~fi}--~-.;~~~.::,::~t~-~·,::'.:~~~~::, __ :_;~~;i~~¡-J~~~~·~:~:.:~;~:-> -~ ._,_-~t:·t~- ·.):,_., __ , ~~ .'.::~~~: -.- ;_:;. ~: 
que. una Organización no gu.bernamental denommada,~'A.T.D. Fourth Wor/cf' 
: . -~_·?·_:·'. .- . -_~:};> ·.; ;\C:~c ~-;.i~f ,~~.;,_;.:;~r'.-~;.1tii:~i:(tt~~~·~?;~~í1~~:~,~~i~{~·~i~1~~;~.:?m:~}l:$t~:-::~:f.;~:f~~~~'. ::;D~i~:'.';'Tilt.~:-r:~-(~.~-'..'._~::: , ,e 

cuyos :fines son )nerairierite füaritropicó's;~ envió'{a¡¿Relator: Especial de la 
· :: --~;;-- __ , -. :,~_ :: } ,<:g ~~:'?; :}i_:·~;;:s ~';f ;~~~(>·.·'~~¡~~~~-,:-~) 1-\ ~;~f h~,f {~~?t: :if ~~~hJ~{\~ i~; t\\t~~;~.· ~;:faI~:~\ 1 ~i~~;t\~ Y:t:\-:-~--~:;:~ : : 

Subcomisión.de Pre.verición de Discriminaciones y Protección de las Minorías 
'.~- -,.~ -~ :· ~:~.~-~~~-;:::~;~~~ .; .. : :.~;.;;\S/{~~:"(i~~;~~~L:i~i~~:-::r~VAH:~t:i~~'.1(~~~;~~~\']7,~:,_;~:·--·.:·-:.~:,~ ... ,~:~-·. _. -' 

de'1á ~.N.U .••. f~an~r°''~esp9u~,".y;qu·e~ice'así:· ·;'Presente en todas sus 

formas.~s e~:pr11if¿1~i;:¡¿~i;i~~~~~~¡~ de la vida cotidiana de las familias y 

de. los grupé;>s ·e~ ~!fll~~ló;~;~e< pobreza extrema, ya sea en las regiones más 

po,breÚie{_~u~~o~ erilas zonas de miseria de los países industrializados. La 

di~capadicl~~f \fa incluso tan estrechamente unida a la miseria, que resulta 

dificil aisl~~Ja ~n tanto que problema, ¿Es la primera, causa de la segunda?, o 
'.' -- · · - ·-·.7 ·o.·:-.-~ 

¿Es:·m:á~ fii~n una consecuencia?, cuánto más densa es la pobreza, más 
. - - .- . . ' 

aumentan IÓs riesgos de discapacidad". 

~s{rni~rno,·~tro ejemplo que ilustra el estrecho vínculo entre grupos vulnerables y 

. persona,s'c~ri:discapacidad es el hecho mismo de que la Ley para las Personas con 

Discapacidad del D.F., fue elaborada por la Comisión de Atención Especial a Grupos 

Vulnerables de la IIl Asamblea de Representantes del D.F. (Jª. Legislatura), que 
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encabezaba el Sr. Representante Ignacio Robles Robles, quien es una persona con 

discapaé:idad fisica, al igual que su Srio. Técnico Lic. Jesús Toledano Landeros. 

Podemos rrl§;cionar como grupos vulnerables a personas prisioneras de guerra, a 

niños y aiici~ci~ ~ ~fugiados políticos, a víctimas de discriminación como en el caso 

guei-rá, etc .. ; ·' 

·'1.1.2'.s: ~in~ente analizaremos otro término que se ha utilizado en los últimos años 

y que h~~o~ hecho propio para este trabajo por ser el más actual, es el de "Persona 

· IJiscapa~itada", cuya definición según la Subcomisión de Prevención de 

DiS<:~minaciones y Protección a las Minorías de la O.N.U., es: "Toda persona que 
'" 

padezca ima alteración funcional, permanente o prolongada, fisica o mental, que con 

relación a su edad y medio social implique desventajas considerables para su 

integración familiar social, educacional, laboral y para el disfiute efectivo de sus 

derechos humanos". 3 

La Subcomisión antes mencionada, en su XL periodo de sesiones, acordó que dicha 

definición contempla como criterio esencial, la existencia de dificultades sensibles y 

prolongadas er,i las personas con discapacidad o en su comportamiento que constituye 

obstáculos irn¡:K)rtantes y duraderos al goce de sus derechos humanos, a la igualdad 

de oport~i~cies y de trato, a su participación social y a su autonomía. 

3 Lcandro l>.:spooy. Los IA.-ru:hos Humanos y la• Persona.• con Disgioocidad O.N.U., Nueva Yorl<, 1993 póg. 13 
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Por otro lad~, el Rel,~t~; d~ diéha Subcomisión advierte que "La definición de 

Persona Discapacit~da ~arfa· considerablemente de un País a otro. ·Incluso 

difiere dentr~ de ~.n Iliismo Estado, de un sector legislativo 11.otro" .. Y 

contiriua~i·:re~~~2~i.6oncepto de incapacidad total oparci~Ii~ar~;~¡itra~~jo 

t:Saj1e~{~j~;~,!~~¡%~~i~~f il1~~~¿~ 
:ti~~,~~¡~~~J~§~~~~~~!.~~,~i;~J~M~.~; .. ~,~. 

cri~erios; ~;~¡cte~f~Íi~~ ·~ clÍl~ificaciones. Por ejemplo, algunas 
1 :;;., ' ~' ",- ;,.. - -_:.' ~·-··- ; 

incIJ~enurikde~~i~hci~:~ci~lo parcial de las capacidades sensoriales, fisicas 

o intelectuales: •. Otras hacen referencia a una minusvalia o desviación de 
,·,::;·: 

carácter ~~ci~t •. lcisiones ·o enfermedades, incapacidad para cumplir funciones 
,····,, 

fi~iol~gi~;s"gipar~ ~antener un ~mpleo. En algunas definiciones se menciona 

la ed~d '~oll"to /actor de discapacidad. Esas definiciones suelen reflejar 

·también las~consecuencias -culturales, sociales, económicas y ambientales­

. pa~a I~ pe~so~ad~~ Zde~ivan de la discapacidad. Entre ellas cabe mencionar 
• . .. ' .,. ;.' .• ". : , •. '., ·.; •. '.-'.; ·-:~- ;··' .• • l . ..• 

las sigui~flt~s;.; iricap~cidad ~ara desempeñar en determinadas esferas de la 
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vida social, limitación de las posibilidades de educación, rehabilitación y 

empleo".4 

Resumiendo: como se podrá ver, en el ámbito internacional no existe un 

conse~sc;>. gener~I so~re )a definici~n ~e : ;,Persona con Discapacidad". Es 

necesario .• · me~ci~ri·ar qll:e Íá m~yor!~\1~' 'ios ~á!ses desarrollados . (2.!3 p~és) 

utilizan la defi~¡~iiri\ ~~: I~ d.ii~-'. lir{te:i~~~llt~:.lii~~~Í~~¡ida )(que h~ce 
: .. · · ·--<< : ;.:,~.;.:~·º_:~·~:~{,.---:.{?~~/:~~~\ .. :·_C:t~ ~:y~::J-:_:_~·~,'.LJ __ --;-'.-·.~~%:~)\(/}:·~.:~_~\i::)_.i\~~f-_:_':Yt~< :\(~:,\~\ .. ~;1}~·;; ~:·~\_: ~-· -~ i?·_:_ > .. 

diferencia entre defiéiericia,Ciiñcápácidad y.miní.Jsvalidéz)/as! mismo,. la gran 

mayorÍ~ ·d~. l~~•Jli~~;;w~~~~[~~~~~;'~¿~~~!
1

f~:~~~y;,~~~~:y:5t¡ri:.a~:;l~-~~isma 
; • ·, ,~ •• i :l~ >,. ' 

cÚsificaciÓri?'.:.:E~Ío rii;s pe~ite "sentar con claridad que dicha clasiflcaclón ha ·. 

sido d6 extrériía Útiliclad al menos con fines estadísticos, para dar una cierta 

. ho11logt;n~_ida,cFa las legislaciones nacionales e incluso unificar criterios a nivel 

internacional; Más hay que reiterar que las definiciones de la clasificación de 

· la·. O.M.S., son esencialmente clínicas y no incorporan los elementos 

S()CÍoculturales que necesariamente están presentes en la incapacidad y en la 

minusvalidez. 

·. L2. Terminología Definida en el Ámbito Nacional 

1 :2.1 ;Problemática 
. . . 

De igual 01anera que en el ámbito internacional, se presentan en la legislación 
. . 

. inexicána divers.os té~inos para tratar de nombrar a la persona que sufre al~ 

• lhiJ ..• pág. 12 
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gún tipo de discapacidad . 
. ' ·:, . ':_ 

Esposiblequeeste;·4e~acuerdó a nivel nacional respecto a la terminología que 

debe empl~~se p~ra.'d~¡lgn!li'iis ~rlomaHas que nos ocup~n. se deba, .entre 
. . .--. , ·. ",· .. '. .,-' .. : . ~-.i/ ' ' .·- ; '.' ·,_ . /, '.__ : ·-~··. ' ' ·. '. '· . . 1. - '. . . -

otras cosás: a: í!I falta de inforrnáéÍÓn áde~uada de Ja ~ateria. 
; •' C!,~ q Í1<; ~ 

1.2.2 .. ~érliiiri~~'~íni~&oi! · ·· "' · · · 
AniveÍ • e:ia:tiii ,s~~':Ji~~·f i1" ciilt¡~;de~ · .. f~dérativíis qu~ c'uent~~ con·. una. Ley 

:.~;~~~,i~~~~{~~(~JD~~r~;~~;t~Xi~·~:!::;~ 
empleada: para· designar: a.: las:Personas .. ·Discapacitadas,' paso; a enumerar las 

~-- . __ .:';;,~:~ ·. <~>-~:: ·:_:!'.;~~::: ~j~i:{ '·~~;f.~~·:·)2;::_·. -·._ :: ;-;~-- -l/;;;-:: .·. ;_:'.~)- "~''.<'.'; - <:'.},:·;-.:'.\}-:: ·;'' :}::\;: '\'.,"·_:, ; 

diez Leyes yUri R~glafu~ñtÓpak·r~saltar.la.diferencia terminológica: 

-Ag~~c~Úen~i~;~~Y~~e Irtt~g;ación Social de Personas con Discapacidad del 

Es~dod~ ~~~~,scÚie~ies. (promulgada el 12 - 05 - 93) 
,. ~- .. r .. ~-

~Baja CalíiC>rnia: Ley para incorporar al Desarrollo Productivo de Ja Sociedad 
'. . -:' ~ - . - . . -

aDisca;a'citiciás, P~of. Álvaro Mateas Núñez (promulgada el 07-07-95) 
-. -'- - ~!: ' ·. .. '~ 

- CaÍT!~~ch'.~~ tey de Protección a Minusválidos y Senescentes del Estado de 

Ca~p~g~~~·fcJ'~~~~igada el JO- 11 -93) 

- C~ahuilíl: ~~g~~'m'e~to··de>la Promoción, Protección y Atención a 
'·. ,._., -.. -· .. ;_,, :,;,¡,-.: •':'• - .•::.-::, , ... -> 

Min~s~á1\~~~ eh'~n~s;~a~;~~t~ahuila.(promulgada el 05 - 12- 91) ... 
~ Durangoi Ley'd~'oúi~~gb'¡J~;:~ la Protección de las Personas con Deficiencia" 

' :· ;:- _._' •.. ·:-~, -·-;::.« ·: '.:,: ·, - ' :.; . ' . '~ :'_¡-'' • 

Mental. ,(pr~m~lg~cla e{ 1 cf~ 11 - 93) 
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- Guanajuato: Ley de Asistencia para Discapacitados en el Estado de 

Guanajuato. (promulgada el24;_ 12-93) 
' ' ' . . . 

- Jalisco: Ley' del ~Sistema de Asi~tencia Social de),Estado de Jalisco. 
;.·. ·:·'' ·.·, ., '. 

·.~.'~:! -' · .. ; 

- Nuevo·L~.6n:'.Ley_:ci~·}?teg~;;~i~W:s~~ia'1 p:~r~Bis~~~~citados del Estado de 

N""º ~~:3t~~~.ií~!l8~J~~~.:;·~ •:{-:. < . · • • 
- Oáxaca:}eyd~rrotec:~i-~n:·~pis~~f:ci:ta~ºs!y Senescentes para el Estado de 

;,\" 

·)•'" •,• 

- Sinaloai /fey:,'d~ 
- ;·.r:.-r-;_;</ 

.. social de Personas con 

Los. estado_s que·c~ent~·~on' ~n-.an~e~roye~_to-.d,~. L~y oque d_icho anteproyecto 

:::.:.rE(~r~f~~~t~;g~~~;~"~~:.~~~~~~~:I::: 
:-flaxcali:<Y~catán, Zac~:ec~s.6 '~·r ,¡: '' ;,;: ,_, .. 

<.-~·.:: ;:·>. <: ";.·.· ·~:;..:·~ .~)::-·-

Co~~- se podrá.apreciar, no.existe un.corisenso~g~.1e~l'sob:~1~:de:ominaci6n 
a e~plear, ya que, mientras en algunot~a;J~¿~h~~;~ ~~,i~{Zg;a6iÓn, en otros, 

. - ,{].-: \.:' .. -., ... _',",-,; ·:~~'. ;'" '"" ~-.-

¡·:~¡ 

• Pmgnuna Nacional narn el Bienestar y la lncornornción ni ~Ú~ ~ I~ ~ c:oo Di~Íclad·,-~ay0 1995 a 
Mayo 1996 pág, 88, 89. 
b lbid. 
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se enfatiza ~l aspe~topr,(ltecci~~ist~ (Ej. Co~huila),,y ll~~a' la aten~ió~ el 

caso de Baja (:alifort1ia)qúe, me~ciÓ~á, la''.:iric~~o,~aCi'.¿n,~l 'clesarr6no 

::::~~~;,~1;.r;;;]''.k ió; ~"i";; ~;'~~">"r.~i•t!•·~~,:;~:11:~;)';,exifa titia 
-. :.;¡--'.·.·,; :,:-~~;~:;.::"~!-:})5i_:}~'.~:~~~\. _,·~~;~:~.--.~~;.~Y~:_·-_t:;:·:~· , .. ~~" 1 , ~ • • ~ 1 ,-, - • ~ ·:' 

'variedad,',de<,vocablos,';;comoc.pé>r.''~ejémplo: Cliscápacitados, ,•'minusválidos,' 
-· ·. -. · ·-:~:.,---:_.~.. -·,.-_?.: :\.:-.:.:_~'.1::;·:f ?~-~~,}~~:)!~,'.~~!~ .:J:}:#~;\:i.~~:1~:/~'. ~~!~i~~t;:~'.81~-:::'.~tIJ¡:~~~}~~~~~:. :~~~~-;~i:/ :~;~~-F~: -~~1~:~-~'.: ~:~::f :·-, :.f J~f :::_¡:r·:;:~~ '.; '_,~:;._--; i: -'.~:~: 

deficientes mérititles/algúrias incluyéri senesceíües,:yel 'caso' de Jalisco,". que ni : ' 
;-- -.. ·; :_~ ~- :·.: :.:: -.-:7;,:~_.; __ : .-~):t;i~-- .:};l~~-:: .. 2 "-'~-~·1 _:_~·)·i·~rt~; .. ,: 7~:'.~J:r. ·\3*~(,(~~K.: ~~;1;~~::'.·::~,;~;:};~:~::,~0Jf;:;··J¡{~;'~ ;'..t:::'.~)·<_-·.::.;/. :,::, ~·-._;'.. :·~ 

siquiera i haéé;; meriCióni;'del ':sujetó; simplementei;hábla'.'.(del '·'Sistema de 
••••• • J • : :-- ·:;.:~;.·::ir,:,:~ ~.?.:f t ;~;;:S:\f ·.:, ::;:\:\/ il~~,:<:;~t~1~r:.~··.:N)J{\i~~~>:.-·,.~j~'.r::'.::iJJ:~·-~:f ~\f~\:;~;fr·;~-.-/~J}, ::~:~·t:.~~'..,··:'-.;:·:~J:):. f ;-::_:·.: 

Asistencia .. ~o~ial;'(~e.~e~7~0;~~1, ~~~10:.~ela L.~~·~~,.al.: ~~ntei~ido 'de la misma.) 

la situación 

;;:,~-.. ::~-A~:" 

,,:·~~~~~:· •• ~. :"'' . "•;;:e· . 

. ·,.; "-::..::: .• :/:"' 

fuera obl.igat~ri9~:a;niy~ljfed.eral:p,áf~/~et~fTinadas empresas, el contratar 

. :::~~;~"~~~~;,~~~t4i}J~~i~ibii:~~ii~::::.óo do 

Sean cuale,s sean· las causas de desaverienéia\terminológica; es imprescindible 
--· ..... , ' ,,· ;·- '· ·· .. ,,._ '·- "<:~'±,:·.:)C:·.{?/::··· ;~--··.,-11·- - '• ,.-_ .... ·~ 

': ~-; ·; '. 

con1batirl~s yac qué dificultan el manejé{acÍe~Ü¿clo'~ciel¿prÓblema. Como se . ' . . ' . . . -.·_ . ~ ," "··. ·:~- ···.·:" .. ·- . ', .", ; ' 

expuso al iniciar el presente capitulo, e/~~~~sá~io ~ontar con términos 
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adecuados, ya que para reh~bilitar Ó habilitar.a IÍts personas que presentan 
_. ·- .. .'. ·.' .. ·- -,·' ,'' _ .... ,:- _._ .· ··,'- - -

alguna anormalidád/s~~tiene ~;i~~ro,4ue
1

.definir'cbkc~rtci¿~ é¡1;1e tipo ·de 

invalidez les ar~á~á.:;'' :.': · '':: .'.',;~· .' •. ·.~·. ;'::: ~.:·:.Cf ~ ~.- : ;' .Ú: ~\ . ... ' 
'i:· ·1.~· . -- ,:·. ~-. ' ;· ;':~- > ,., ' 

En lo que .. se •. 1r~~~~~;[~:~"~~·3J1I.~~r~~:1~~~~~~ -'.~~V·;l;;,~~~~~~~~;t~'[ P~~j~~~s···~on 
Discapacidad del_ .eil!~.it()jf'eder~V del año de~ 1996 ;:y. ~{i~:,'á.b~ogó';al 

_,.._,_ .. ,!,.-~ , __ - ,,:~~:~ -.·Ce,'¡;; "·í~o;::{¡f}- :,~/}'\~,r:·~o u~> "' 
~'.!f,'.:\:'/~' ., ,:• • • - " ·, .) ·.:._, •,••"' e,.••• 

Reglamentopar~la ~tencióna Minusválidos en el Distrito}<Sieral,tJ990; 

Dicha Ley d~fi~e :·,;~e~sona con Discapacidad a: ··!;d~/.s,if;f ~i;a~~ que 

padece temporal o permanentemente una disminución 'en l' sus''' fac'ültades 
' _.~ . ' . , 

fisicas, menf~'i~~o sensoriales que le impide realizar una actividad normal", 
<r; >\}::·. '·>:. - -

enriqueciend~· la anterior definición del Reglamento que definía a 

Mi11~iyáÚ~~f(~om_o "Toda persona que se encuentra disminuida en sus 

iaC:uÍtacl~~ fi~i,c~-para satisfacer sus requerimientos básicos de subsistencia y 
:_-_-~,.-- "'. '.:: ~;- .·_·.<\: :>~\.' 

desarrolló'~.'· ~J · " 

Por Ótro.l~ci6,,la¿Úydel .Seguro Social que, cabe mencionar, es de orden 
• ' • ' • ' "')'.¿'.:,v•",jf;... 

<- ,... .. .: ··:·:._:·): ":/.::-:.-:_:·;,~'·- ./ .. : , 

federal, utiliza ot~~-i~~inología al indicar que: "Para los efectos de esta Ley_ 

exi"e iOv•li3~'f'1~~?'~i~~g;iado" halle impMibilimdo pam .•:º'"m'" 
~edianie¿~:;~a~ijo'i'~:~t;~cn;~ r~muneración superior al cincuenta p~r ciento 

de su re2~,n~~¡ci~hht'~Wc~r~~~cibida durante el último año de trabajo y que 
;- ''.: .' -~:~ ~(::~~~-~~:: _· .·:-~?;~><t{~~~;·: ?:~::::·:·:} 

esa imposibilidad;d,erive:de una enfermedad o accidente no profesionales".7 

' Lcydcl Sq1ur0 Social, cd. ClllD. 1998. Sección S..1,'lUlda. del Ramo de Invalidez. Art. 119 
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Somos de la opiniónque la d:finición qÚe'ut¡Jiz~Ia Ley para lasPersonas con 

Discapacidaddel,D.F., ei~áiad~~ü~Ciá'~~ s~ co~cepto q~el~ Ley del Seguro 

Social, si bien esta lle> define; sf(~sf¡blec,~ I~: casos'en ~Úe existe invalidez. 
~; ·'· :·.:<~:::-.·:;:_·~:'.:~:-:· .. \.<.·.··_\,'_.'·.;_:. ' __ .-.. --. :- -~ 

Como decía líneas ~ib5,~ieris~'.~ug\~s:füts5d~~u~aal~definición de, la ley 

del D.F. en'" e~n'.:~1~~~i~ii~1i$~7~~~Jd;f'~;e ~n i~vfilldo h• de 
presentar, tres' aspectos: dentro ':de' su::mvahdez,;,que ;_sori:. ia. defi6iencia, _: Ía 

---· . -::,--- . :": -.:.- ·,:;L>: _;rl~~~~:~:;LSt ::{Fi\'._:~.(:~;~'. :~~~}~C~::::.::;t~f:"_ ::·:-~·:"'-·'. · -:·~··:; , __ ,, ... ·e;·: '.-·- :_'.:·~ 
incapacidad• y la,,minusvalid~z:; _eIJriv,álido,.•p~esenfa ~una anorl!lalidad. ~n su 

a.poero "''OQ;'?~~\~~~~~~~~á~4~il~i• ~~d¡.,,~•'º~n•I•n•l 
y . limitaciones-~ en ;:sü~;a<laptáéióñ/ plena: cómo,. hombre. Con el, término 

- .- ... -·· . : . '~_:·, __ · .-- . :"" ;·~·~· : _'.'~~\h~-,~~;~~-~<:R~~:::;_~-;~{'.1>:~ ·?t3:·;;_:~<~~h:_,:. ·;_/. -, 
"acti_vidad: normal'\ qúe ,utiliza. la'.· Ley -para· Personas con Discapacidad del 

: . ·. ;,~-~'.- ':' ... ·~.::<7;~;-··\f.{ .. ".~f~~I,···~-----' -!.._. 

D.F., quiere abarc~est~~'d~{ifoiii')os aspectos de rendimiento funcional como 
. ·_·--;;.-: . ·::-')"' -,-.¡- ... '--~·-?f{~;;-_::1~::·t-'. )~'f~f: 

el de su plei'Ía adapfu~ión;soci~Í: 
.~ ·~-· -';f; _- ··-~. :c\i:¡o'.~ 

Por otr~. p~ite';.:1~ ·~~y·.:~~1:!~~g'uro Social utiliza el término de invalidez en un 

· .:::::~~,;¿~\Witliri~:: d:~:::;:~:. :~;~=0~: 
mismo, la Ley del SeguroSocial'.ftili$~~n'criterioincorrecto'. ··•·, 

ln"paeld•d en m•teil.• i;~~i~~·~:·i~;V¡¡: El. té~l~o )HO~B~~ld•d · 
proviene del latín ;,ln~apá~it;;_a(;;·;;\~e¡~e\i~riifl~a:''f~ltil d~ c~p~cid~d ·p~ra' 

;.'.'~ .. -·,:'.',·~.':~.:-~~~: .. "._,_,, ·,':~· ,·-"· .... '··_· ... ·~·- .-,/·,.,, ~,, .. -.'~-"' _- .. '•, '"'•'. - .· . 

hacer, recibir o aprender Ulla cosa,· (r~deZ:ll., faltade entendimiento), §arencia 
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de aptitud legal para ejecutar validamente determinados actos, o para obtener . . . . . . 

determinados o~ci~~ pÓb1i6()s.;.8 

En materia;l!lb()f~e~~,;~stki'a la incapacidad como: la pérdida de facultades o 

aptitudes q~~ i~p~~{b(l~~~a G~r~ial o totalmente a una persona para desempeñar 

su t~ábaj6.:>· ·::' ·. 

La ley Fed~~~I 'del -Trabajo con~idera tres tipos de incapacidad para indemnizar 
,". :-·--··'"·-.: ""'.'./;:;,..''"<.;, ":- •· · .. ; ', . 

al trábájador: t~'mporai; permanente parcial y permanente tcítal. 
:·,·~: -,¡\. <"ó· ·~ ", ~;'-;. 

La misma Ley ~~es~~t~ Ünatabla de' e~ferriled~d~~ de t~abaJo y;que dan lugar 
" :'. ··.'.. ·;<_: ·_. ·''':t,;·:.,.;~:'::,'._.[",::::,.,-:.,:.,.;i·;:·.:.~-:·,'.;.:· ·'-'"·~- '-:/.' ''./·;· r_ .. :,_>'; :?-·:.:·_.,'./<;'.'':.' >·.:,-·, !;"><·,;·_,:. ,··: ': -

a la det~riiiiri~~iód~<l~'.f~i~'&i~~~lcl~d:i~i~ ~m6~'r¡o;.d~be~~~ de~tácar como' 
"- ::--{:·,_.:_ ''i.'. .,_ ;:'/).'. :-·. 

anteriofiri~nte lo.ll~fuos, h~¿h6/'1~¿ : ~~icí'66rit~rnpla la .. iÜválidezsornática y 

psíq~ic~Fsi.~'~c~~~si~~~~~ l,a j~~alidez 'sd~ia(:'l~ec p~ecl~·. sufrir e cualquier 

trabajad6r. •.·· :· 

-~,··:<'-:'.~- '·--.;. :~:·;·4:;:·;.-;'·<· ,.,.:; ,_ •º :,_-:.,-.: 

"f. Los men'Óre~ de '~dad; . ''' ; 
0 / \.~ 

;:~\;: ¡;:~:;:< '. .;:,.-. '.,:o\::~ :-~'..:' 

11 • .Los hi'a)iri~es'd~·::~dad ~ii~;clo~ 'de~~intelig'encia. por lobura, idiotismo o 
, · </'-< ::if«;~ .. ~;.:~:..,'"'~;,., .·., :x~- ,:T:X// 'J}~L~/:fL\/,,·q~·~·:,., '.;::.;: '.,-,· ·, 

imbecilidad,' aún cuando tengan inter\Íalos lúcidos;» ::: 
.. _-.·.· : '.·-?~, ,~:'.>. )·f:L:,~~ ~.~~-:. -'-~~:.-.. :~~ ~{~;·:'.:'.'.1A:.~::,-~.~:;.\.-:_::;< .' 

IH. Los sordomudosque ~o.~abenle\r ~i 7s~ribir,:'r ; 

IV. Los ebrios cóns~.e~u~'.in~dos; l~~'q~~h'i~it~~Í~~~t~·~acen usoinmodera-

' '· '.: .·:._:·.' .. \ ... ". .· . 

" Rml Academia Es¡xulola, Diccionario de la Lengua faooi'!ol!I. 19' Édición, Madrid 1970 &!. Esposa. Calpc, T~o IV, 
p.ig. 742 
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do de drogas enervantes"._9 

. . 
Excluyendo el inciso J, podemos observar que la incapacidad civil contempla 

los tres c~mpos o áre~s dela lhv~lid~Z: psíq~i~a; soZáti~a y social; ·. 
' , ' .. : ,_ . - .' ,. ··: ,,, .... ; ... ;-.. _,. "" · . .;.··: •, .. ' 

Con _lo ek~ue~t~,: ~ri~~hdb~elh:ói;~u~na iAéitka~ícl'a~ :ú~ri~ .• ~º~.·_connotaciones 
•.·. '-. : ' '.: •.• ,,·,.- ··-·'.:. ·.-- -: "• -,.!._;-« ·' ,, , •. ·~·"·" ~- .~," ··-· '·· .-.-.· ,;: . .- ,•;,· 7·· :'.~,--'-·' -·~·-:·· ' 

diferentes;>Yf ~~~ii,f~fr~~~i~~~ff J:·~1- f ls~* •casó/aún· si presenta una 

iriéapacidad civil )i:lab?~~i,-af:h-ii~~º'.i!empo'. ~, ·' 1 . ,, 

:t:t~~~¡~~~~f ;~f ~~~~~/¡!¡~~nt~~~e·i~~~";dad, ha de 

Inútil: téfriiih~ i.{ifri~é!6:tp~f laf;Ley del Se~uro; Social para la~ Ftierzas - -- '.--. -·. ::, -<~ .)·2;:.~; _, ..... ',:,·¡~. _., .·. ;· - . • 

. Ar:Uadas e~ ;u' ~rtíd~ío~~~rc~~o que 'dice.de. lá'sig~i~nte • rrianel-"a: .. "Para los 
:::-1-~·f¿-;r .. ::;~~-,.~-::~-:-:_. _-:- ·· -.. -_-:_·.- _- __ .. ····-· - <·. " --" .- -··. ·-,. - · - '' 

efectos de ,esta' Ley; son b:~~etj~¡a~ioÍi de los ~iHt~~es como ~~¡.~~e~?abientes: 
J.· Los. ~U~s sblt~.~~~\fuen'C>r'e~ •• cie)Is aí'i~s; id~ fu~y~rti~ ;~;:cie ~élad que se 

~;:::1~:,J:¡¡¡~~¡;illlll~~:~~~~ 
" .. · .. _·, ,,_ .. ) ·. ',__,,{ '=<S~~~:.-r:r 

ya,que la dlsc~pa~·id~1.·P~.ed~ ser'ace~tu~~a:.e.Ó' algunÓs aspectos específicos 

pero nUnca al graddde m~rginar ~I indi~id~o~~Tllpletamente. 

•Código Civil vigente para el Distrito rcdcrnl. Ed. l'omia. México, D.r •• Art. 450 
10 l.t.,. del Seguro Social narn lns Fucrm.t; Annadas Vigcntc,rut.3, fr.11 
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:,:. '..::> . ··--~:-· '.·> :.:.:/< . ·, .: . _. . 
El Diccionario de la Real Academia Española, nos presenta la palabra "inútil", 

·- • - • • ~ -. - f - ( 

como provenie11te:~del l~tíri"~n~ti/Í;,;, ,'cio~ significado de n? Ótil'' .. 11 

Queremos men~ion~r '~ll~' exi~tlÓ Ú~ f{e~'iirn¡~to;i'ntit~I~do: ;,'Reglalllento de· 

.re.o.~ •• ~ do i•f ~\'~¡~ ~¡i~~~f ~~~)!~Q~i«~': ~·~? .~, .,.'° 

::::~.:~t1~~~~i~~~/~~~~~~itrs~~.~~~;~~:1:: 
cambios · sexenales :;; sú1~vigencia .fue;; de }pocos :;:años•, quedando• finalmente 

-: . ·. -_ .:-:.'.:_: , j··~~·:·:::-·:~- -~:1~-'i/~·· .. rf ~~~~·-~:-:f f t~:; i,J-~,}ú:~·:.:i~~t;~/:;?{;'."::: ;<~x_::~·,;x0:!\ '-t~t::.~ c~~~:~~~'~':.~ .. :tit>'.t;J,~;( '.'.-~~,'.~-~;'.¡ r:;~~/.:-\?'~~---.:.:_1_.\~~-.' .. ~ 
suplantado : por: : otro~;:.Reglamento ·~(Reglamento_: ·para •')Já \i;Afenéión ':··.de 

.. . :-~:~:}::-, ~·~~-·: ':~--:~ ~~(· ·:~~1·:~·~"'\~{~'.:Pi~:I~~~::j~~;(.;H~l~~n{:~~·thi~;,¿;~~~~/~~{~tf~~tf ~f~,'.~;J;~{-r.~·X~
1

·::});~,>-: ~\)~~ . : .' . 
Minllsválidos · éri ,eED.F;)/JqÚe3'dejaba\mllcho.'.que':desear,;compárado:con. el. · 
:· · · ... : :.-.\": · -:--:,~_,'.,: .:~ :~~'. '. ~'?:~~?y-·\\f ~;Jl:~\ ~i~~:¡:~;;:·_' ~.:~t~~·::;n~:.~y;_,f ~~{~~~\Wi~~((~;·;~~\;.;:;;~i~·~.~?:ft1?tt:;·;;:·~j2~~> :;~i?r ':" '.\~ii;;- . ;:.:: ·. · 
anterior. Afortunadámente eSte último quedó abrogado por.la nueva "Ley para 

-- - ~-; ~: :'. ·, ·:~~::"~~~-<- ·::.·~~~t< '.:·; H~t~-~!~ü}:~!::·I~~t~~'~::Y:\~:~·._:·~;i~'.~V '.::tf~~? ~n~~~~j:'..-;q~f f :~·~t~íY}t~~:-~~~~~?~.tWk~·~:füt:r~: :.i::~.J" ... ~·~i~~ ' 
las Persona~,~º11 D1~,~ap~~1g~d 1,;ID:F;'~d_~} 996: !;~'. Ci!f<:0\..' \('{ \ • .· 

Hace~oós,''e~t: •~'i,i~~~fJ¿ri'k~a.•i~·u~»:fa'.:~1:\llcisc) 2 ~i~~f~~~~\;!i~~;~~¿d~ la 

clasificació'!l'que~~~íy~;~~~~~~~glrunento de 1976, •.ya q~~:l·~··~ii:~e 1996 n? 

hac~mell~i¿nd~~~·l·~¡i·~:~ciill alguna. ·.' ~,;." :·;¡:·up ·.r 
·; ·' . .. _-;:.~:'.~~;~;: ~:-~ ... :} ')' .. 

Personas colld'iJca~i,ciclacl:En ·tono a la Costumbt~ll~1,~W·~~!,~~~l, 1 ?~e~tra 

:~::';kr.:~?1~~1~~~~~";:,·.::,~¡i·~:~~~~t~i~~;~rqr~.;:: 
tener. unifiC:~C:ióh'. cié cri't€irioéen' la matéri8fDichÓ 'término es el de "Personas ,_ .. e; Y-'~~::c .. , --- -- · --- · , -· · · ... , 
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Locales, han imitado al Distrito Federal en lo que a esta denominación se 

refiere. 

Si bien, la definición de Personas. c~n Discapacidad que nos proporciona 

nuestra· J~~islaci~n- actu~I no -e~-1~ ~i~ma._que ha implementado la O.N.U. 
,, ''• , .. ,-;i-· ·,· ' 

(definición a la que':liacemos mención é"n el.apartado V; de "Terll1inología a 

nivel Internado~ií•:;,~sít;~a~ém~;~ b~stante./ 
· .·~ .: .. >. '..~.:<-:-:'.._:;;{r::<~:-~~x-. :,;15/3~~:~5t· ;.:~~~:~~,·;.l~Y<:_.::~}r :'.:i.~~Í?:: ~~:,~~:· -· ··: :{::~- :: ... _ .. ---- _ ·.:- _ .-_. __ . 

La Ley para Personas con ;p1scapacidaél d_el . J?1str1t,o redera! contempla· la 

,;gui~rit; ~'~~·~:~~,~· ,&. ;.;.rJ;~:,.i,~ ·ifr\ '. .:: . . . . 
"Artículo 2°. :-· Pára los efectos "dé .esta" Ley.se entenderá por: 

i: ,P<qon,~;~~¡·~~i~l~~f~~~~~%#.~~:"º q"' pad~o t=poml o 
per111ane7t~m,ent~1~t1~ª ~1,~1111.(~c1~11~enz~u~ facultades fisicas, mentales o 

nos permit~ y~r é¡~e'oe_il.(!l{espírit1i dé esta se ha considerado este aspecto al 
• ~·\e• e<•. ' ' ' 

menciona~ la palab~a"/~·~6~iaÍ'.;; ¡ e • 

. ; ~> > ~ .. :~·::.~-- :. ·-::_~.' __ ::>:)·.·:: -_~(. ' : :._ -... ' .. :: 
Transcribimos la definición que de rehabilitaé:iónnos da esta Ley, así como el 

significado de Equiparación de oportunidádes:•' ·~'; ¡~--

" Ley oom las Pcr.;onas con Discanoci1L1d del Distrl10 Fcdcrnl. aprobada el 27 - XI - 95 y publii:ada en el D. O. el 19 - xn-
95. 
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''Rehabilitación'.~· uri prC>ces() .de duración .Iiinit!lda y·con un .objeto definido, 

encaminado 'a pe~\¡iri~ue~~~ii ~~,~~~~'k,c6~ áiscaba~idad alcance· un nivel 
~~;;: ~<::.:~ ?~:\ .. ,_ ·'; :-·. ---; ___ , --~:~ ... 'i·:~-~\-., !.-'J.~.·_: _ _ :. ~'··_ : >v 

fisico, mental, seri~iJ~fá~"ti ~"cJciáI:.ÓpÚn;o:' ~;~pd~ciiciná~dblb;li~i los medlos de 

modific!lrs~·~r~~i~·tJd~;;f';-~~~~.,~:;, Jiixt: ,k .';,r ;,.·;;;"t.: ·•>:~ ~;· ' 

:~i~~;i~~titJlrf r~~~r~iilti~-~:~ 
Como.· se mé'rici~nó ;'anterionnente, aunque .. no se indi~~~ t~~~~lme~t~ el 

«,\:' 
aspecto soci~l,enJa:definición que de persona discapacitada establece.la ley, 

sedeja v~r~~·es~~s défirliciones y en general en casi todo el texto (por ej.: el 

capítulo VII ''DelDesarrollC> Social"), que el espíritu de la Ley tiene muy en 

·· ... c~~nta e~~~b~~'ri~i~1c>~ante ru~ro. 
,,, 

:·.··.:_ ....... ·.'.:,. ·>--····' ,· .,-.··.· -· rtr;:·~~~;:>;· · 
····:~·~h··:-:;> .. ,",: ' 

2. CLASIFlCACÍÓN(DELÁ~.CAUSAS DE DISCAPACIDAD. 
'i~·?' "~·:~-:~~-·i·)t ~1¡;/'~ 

2.1. ca lisas a~pi'~<:a~4ciTC!ii'é!.·,· : ;;: 

Una vez ~~l~~a<li~{~:J~Jfgiiii~~ plariteada sobre la terminología de la 
' Í• '.)r, ,'•:{; ., ·t~J- ', '' ,o ' ·; •):=< 

friateria. que 'rios'cicupá,>exponaremos solo las principales·•éausas de la 
. ' ' :' -. ; .'-:: - .. ; '_:· ~ ~·· .... ' .. - , 

discapacidad, puesto que las mismas pueden suscitarse desde el momento de l,a 

13 1bid. 
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concepción. . Existen ·causas naturales y sociales; para efectos de 

sistematizaciónyordén/háremos la siguiente clasificación: 

2.2. criterios ~eciasificac!~n. i 
')'_,>_::·_· 

Pueden ser,cuat!o j~s ~{~i~tes'~rlt~rios para cl¡;;;ificar la discapacidad. 

Primero; por sú e~~~~ (órlgen)i···· 
; ··'-·'-t'·-. ,·._·~--'·:O:.:-_._. <J·' ···- -

l. Corigé~ita;() cáici~'i.~~~;a~~' infancia. 
'i:'>> :--:::. - ;,; 

II. Por resuh~dbs bélico.s:·i 
·_ ·: ,_--_'.-~.r-_ · .... -_r.~::_:?{~' <)>·:·:.,-:: . . :; 

IIL Por áccidentes de'trabájo'opor enfermedades en el ejercicio profesional. 
";.,;·;.:;-,~<: /-:,.·. . . 

IV. Por acciderites'én. la calle o en el campo y en el hogar . 
. _ ..... '. -.- \• ,. :,y\· '"'<i:~:. -.. - . •, ' 

V.· ~or ~nf,e~'.e~~~';á~t~ricia. 
·.vLPoridl¿tisn;~•·ói~béciÚdad. 

VÚ. Debido a la farmacodependencia. 

· · Segu~do, ~ar su a~pecto clínico: 

l. Casos ortopédicos. 

II. Invidentes 

IIL Sordos 

IV. Los que adolecen de defectos de habla 

V. TubercuÍosos 

'Vl, ·Para! íticos 

VIL Cardíacos 
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VIII. Alcohólicos 

Tercero, por el grado de pérdida expresada en términos de: 

l. Incapacidad 

II. !~pedimento .. 

m: Defecfo 

Cuarto, atendiendo a la co.ndición biopsicosocial del discapacitado: 

l. Somática 

II; Psicológica 

III: Social 

2.3. Clasificación utilizada. 

La .cuarta clasificación es la más concreta y lógica puesto que atiende a los tres 

aspectos generales de discapacidad, y es la acogida por la Organización Mundial de la 

SiÍ!ud. (O.M.S.) y la Oficina Panamericana Sanitaria (O.P.S.). Satisfactoriamente la 

adopta . la · legislación mexicana postulada en la Ley para las Personas con 

Discapacidad del Distrito Federal (aunque, como ya hemos reiterado no utilice 

literalmente las mismas palabras), con la única aclaración de que en esta doble 

Clasificación del aspecto fisico y sensorial al que se refiere la Ley, queda abarcado en 

un solo aspecto que es el Somático. 

A continuación exhibimos detalladamente las causas de discapacidad descritas 

en la cuarta clasificación recientemente vista: 
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2.3.1. Causas de discapacidad somática: 

I. Del,sist~ma músculo esquelético: deformaciones congénitas, amputaciones, 

antropatía5 y secuelas de lesiones óseas . 

. · II. D~(~istema n~!'vioso: parálisis, epilep~iay ~fásia . 
. _-· ·' "·; · r--··_,,.·.~·--:·. ·.--·,.:·: ·-!>: ... ·. . · -. · .·- :_:-/, .... :: ·: .~:t;·· --. -. 

• ní~·oé1a~~d'ibióri!'sJ~de~ o·. hip¿~:6~~i~<~·; 
·.IV; Dél a~~~i~~~~oa~lct·J~r;-Ji~l:li~j~é;~~d~'o áJteración de la voz. 

:-;.:::_·--.. : . :'.-- ··;:,:·_:_. :·, :;_~~?1·.::·t~:i:~~:":'·?-~:{~{~~:~'.t~~~\~: ~~:~=;~~!t~~;I;·~)~V~~T~~~~::;;~:~~~~;:·:;'. ;~\X::· -~~:: :'.:~·:· -·__ -~~ 
v.9e .. J~.v}sió~:'c.:~.~e:~~t?:l.~p~rfi.~ly~ebili.dad.vi~u_al. 

· · v/~~l ªParª¡~ c~~~i~t¡}~fat?·i:~~fi~ie~~ia ~io;~rdiaca crónica,.insuficien-

.· cia-~a~cÚ¿~riÍéric~,-~ i~~u~ciencia coronaria. 
·'-' 

VII_ .. Del aparato respiratorio: insuficiencia respiratoria crónica. 

VIII. Del aparato genitourinario: vejiga neurogénica, estados intersexuales, 

insuficiencia renal crónica y extrofia vesical. 

IX; Del aparato digestivo: intestino neurogénico, malformaciones anorectales 

y colostomía consecutiva al tratamiento de diversas enfermedades. 

X. Del sistema endócrino: diabetes mellitus o hipotiroidismo congénito. 

XL.De la piel: lepra, secuela de quemadura, cicatrices deformantes, 
. . . . 

deform~ciollesco~~é?it~s y alteraciones del contorno corporal. 

2.3:2. ¿~~~s d-~ ~i~~~~~ci~~ciPsicológica: 
·Ó~tidi~n:dfa llÍ~ri~~l· ,;.~-

:-:·,~,> ·:'. . ---~-~-r'.>. :<:~· .. > _'.:;-~-:· 
. ·Parálisis. cerebral 
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111. Síndrome de Down 

IV. Autismo 

V .. Trastorno~ conductuales permanentes. 
,. ., ;· .' >; . ·~ ·' !': :'.. ,·' . ' 

2.3.3; Ca~sas dedis~apacidad social: 

LMenor~-·-~-··¿ ancÍlino~sinfal11ilia; desamparados. 
- -·1' 

ii. M~~or~s i~fra6torci~. ·••··· • 
u1;·A1cohÓli~ii~./ 
I~. ~~rm~2otlepJ~die~~es. 
V; Sentenciados pordelÍt~s dolosos .. 14 

3. LA DISCAPACIDADCOMO UNA REALIDAD SOCIAL 

3 .1. Consecuencia5_._d_ e• 1~ di~pilcidad . 
. :"~, - . ,. ·.. . . 

3 .1.1. Efectos ~ ~) ilidiVid~o discapacitado. 
,. :··· -,~::·: ·:-~>-~---: 

Los efectos •qüe /ácirr(:a la discapacidad son diversos y complejos, como 
',,, .. : ... . ':i~ ., 

complejo es~l.se~_humano y su contexto social; por lo mismo será complicada 

la' ~ituación aÜ que tendrá que hacer frente, el discapacitado, su familia y su 

soCiedad .. 

3.1.1.1. Necesidad de aceptación personal a la situación anormal de la persona 

con discapacidad. 

14 Rc:glrun<'1IO de Pn:n'llCióndc lnvalidc7.y Rchahilitacióii de Inválidos. Diwio Oficial; Vol. CCCXXXIV nº25 Me.'<. 06-
02- 76. Art. 9(1lEROOAI)()) 
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o·~ . - ·-º , ----, ·'· • 

El. discapacitado: deb.e .. aceptar su situación de una forma· plena, con la 
• • = 

· mentalidad de ,hacérlci'fre~te con dinámica, val~r Y dispOsicÍón .·para recibir 

una adecuada ¡{t~n~iÓrfd~ rehabilitación. . 

· según .1as, palabras; del·· R.élatcÍr .. ÉspeCial j dé; la; o:N:u.';'áeandro · [)espouy: 
:· .. ;- . ':'··· , '"' - .;t·- ··~·;.: 

~·R~sulta e~iéÍeÜte ~Lle. Úna pers¡,n~:qu~'~ci"i~~;¡~ibld~;Üii;i;'de6G~ct'Ó·p~oc~io de.· 

rehabi!itá~ikn ' ·.verá {k~i~J~r~~ :{ ···~~ .;foi~~J~1J~Q:J~~:· ~t~~~fb~~ie . sus 

impedi~entos/ sÓmúos\listirit~i l:~i~~~~;~~·~f~~2J~~J~i'1~-'~:·~~ed¡cl s~ le 

d;""m;~7· ?~'•:'ii,~\~~~~:~~~$1 .. ~~i;{\~~~~~~~tt#:~;"~~ .. 
posibilidad: de. errípleo;\su dépendéricia;sérá. írias •. importari~é .:f .sú: aislamiento 

~- 'r , ~ ,1·>·'\ ;~}J;:f'J;· ·:,.;..~,:;·. ,,),~-~;; ~, t-'.\ ·, 

· ::::. ~~t~~[~i~~t~{~:~l:~,Z~f ::;:;::,~·::;~:,:::.:: 
instrucción adécuada á':Üri:ie:niai'á.ri. ~us: impedimentos. Cuando las actividades 

, ; •, '.• ';, • 1 ,.,,· .. :,;, .·\>), On~'i?t. f~-fj~\;":'' ·. :.)=~~-/ ,::·'.:~,:~- • .... .:.'-·~ 

est~ndar4e'.p~r~~~~-¿l~·~llo;i~ ihcluye, quedará fuera de la cultura y el deporte . 
.,-,\)' , ,. ,, ;') 

Si los nÍediók cl~t;~~~~rte;)á~ aceras y los edificios, no son accesibles para 

esa pe~s~n~ ~¡j,("/,jgyfa;~bd\~i cÍ;~ular libremente. En una. palabra, son esas 
':. , ' .. " " ·';:::~_·;·¡._;('• .. · •.. ·. ' .. 

barreras r~i~~;i.~i~~·é¡'~~e~''1as2qué. en gran medida cori~titÜyeÍl 'o>agravan' los 

impediniént6~ ,~ I~s'q~~.·~ipáran,•r~al.mente a)a~ ~e~~o~::·:de la so~ledad, 
'>~:' ·. ;·.\"'' ;:;_¿,:" .. 

transf o~ándolas; rriuchri; ~éces ·~n ''{¡·~~''i::~iga p~ra, lii' coTÍlu~id~cl. EstÓ prueba 
- .... - . "-.· "- .,-.•. '"·,, . ::-~·-··· · .. ·,;._ ... :1-;.· , .. ~-, ··"-·:_ >)~· ~" 

en última instancia la impoÍ1al1cia qué tienti la lucha por l'ograr el máximo de 
" .. ·,· 1: - .- - . :· ·•, .. ' ._, ·,· -· , .. - .. , . - . 
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autonomía e indepéndé~cia de' la~• persohas con• discapacidad, no solo para 

estas si nó para el cB~jJ~to;d~ l~s~~iecl~d". 1.~ 
~~ ~:~ ·:;;:~t ;)/ 

El mismo Le~ndro "i:)~~p~uy, en' st.I iri'.Jé~tigaCión como Relator Especial de la 
L.: .. ,\, ;.t ,-.···,':;-;,e-,\, :lt;'.,--,; ;,} ,-,~:·,• 

· • O.N. U .•.•. ci.t; en' suJ~abajo•f 1':sr.'.:.Bengt}i~dquist, ·.Mini.str·?···su.~co;de ... ~suntos 

···"';¡;·~·.'1?~~rtf ¡~i1fl};\~1~H;ir~W~1i;:t~,;;~.·~··~~~:;drl~ 
ante un grupo de''espedalistas qúe: ,~'Lás ideas y conceptos de· igüaldad y plena . 

::,:~~:ril:;!!~l~~!~S~n~1Wi~1~~¿~~~:.:::¿:: 
'f nd:;;ó; "5·~;~ .. ¡.\iti@~~\~.~~l~i~lf l~~ Ófooton • fa vid• do lo• 
impedidos eri un grado qúe'n~ ~s:ac;ptab}é én absolllto; 

MuchoideJ~s oh~;;guiÜi~;lli¡i~~~i~~!i e~lst~~t~s. se manifiestan en esferas 

dé· importancia ruh~~;;;entaÍ(~a~~-~@!si:i sitiíárii~n de ciudadanos en nuestras 

s~cieda~es; Si, ~~a~é~sJ~~:~hN~a'.'.~i-ll~~e'.~ed~s quiere asistir a una reunión 
- c .• • .. ~· :.;.>i;~~~~.~¡~~~~~:~-:/~'if~-:fi7.".:t:f.~~-~~~i;Jr·-~-C4!:::~t~{~~-:.' :- ~:~ ::s~: :/;~-~~.-

pública, ya sea social,,culturalto, pohttcaiy no puede entrar en la sala de 
;. ~>; ;-;·):. ~--~:~{·-i.:~1f-\ ··>i:-. ~ ,¡ > 

reuniones.porque~eL,edifü::iO. esfa·füera:de;.su alcance se han violado sus 

derechós ae ¿iu.~hld~~~.-f ¿~¿ pe~i~~~ ·~i~gll, interesada en un debate público 
. . , :-'~-·~, :._·i···. ,,:e<~· r;:.'.~;::·,:y::' .. :·:\·,· ::·~.,·. ".··;~-. ,_:,.-_ · .. '·-

qiJe no te.nga ~cS~so aun!,diifrio ~l'(quese p~olique el debate, se encuentra en 

una situa~ló~~nál~~¿. 

15 Lcandm Dcspouy. Op. Cit, p. 26 
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Cuando una persona es excluida del empleo porque está impedida, se 

discrimina contra este ~er h~mfuio. Si se desarrolla i.m sistema general de 

enseñanza en ~ri, ~~í~ ~h cl,~s~Í-ioú6 Y' s~ exc1~)'e,'~, l~s ~i,~os imp~didos, se 
'-(;> 

conc~lca.~s~s',~~;~,6~fs'·::' 6 }'·" .. •e,,:: ¿f .:,~i:.'.:¡,:: )~>~L ;,; :; ~;'.:,'!' ·, .. < •, ;· 
Los discapacitacios'deben vivir~con la'ésperanza·de:que lleguen:a,superar su 

· .\ : __ -< ~:- ~- _'.~ --~·! -· -:_\·'-·. -... -.~~-~ -_ --~::)t:,~- .. W .~'~:-" :~~-):1< }~~:t/;~~é~(/.(:1J{~'::'.~:~~~~i-:~·{E~6--.·'.:~~X:'. ,: .. ¡~-;:.~_;. :~~;;; 
discapácidad con una sÓlúción .viable· a sus ¡josibilidadés.' '' '• ' (\, ;, '· 

.· ·. ··•·· .. ·. · •···••· <,. ··· .. ·.·.•·. : '} / '! ':~.\1;;(:;•%Fif;(>j}~{,'~0\~:.,JI0·.<ti;,:> H•·• t, . 
Gracias al .. trabajo ·.·de, los· · investigádorés; se;. han"' consegúido ::adelantos 

-. :·: ·.. . ·_,:" ·_ : -<'_.· ... «,:,» •. '~·~--Y-·:·~, :'.j~~(-:~'.~0~(~~i,{~;}~~-~: \~:-;~'..~~~: :_t~1~~{;!.1~;~:'.:; :~~~-', · _;;i ,;~_:'. :· .. 
espectaculares, que han perm1t1do v1ctonas.defimt1vas.sobre algunas causas de 

.. ·.-. .· 1.iH. ,;::·;.:,::/-~~;·¡·::;· ~-'.-~.~~ ... 1fi~{t~- J--(;;:.:;· . n··'-~ -.-··~:~< ; ·>· ·~~ ~·.'·' ·, ·:.¡-:::·:>: '. " 

discapacidad. ,.. . ;\: '.lf:( ~,; },;!' .::" , '. ::; '·· ,;;.~ ;:e~: ',: . 
> :._ ;;; ~ .'i :.,; i ! -

Es inminente la consecución'de otros adelantos dé 'este iipo;fLa'ÍnvestigaciÓn 
·. ·:: >· _·>/·:·:,,}r~.'·:::1~~-:t<~;:1~::'.~·: .. -: //; -.. :·;\.-·" ··_,.-~- :.· · · ..... --,:~_X'~· .. \?.~~i-~".-~::~~~i:~·tr;;~~<~1~.~;· .. :'.::~::: '." :., ._ 

biomédica, ofrece. pósibilidádés con las que no se había ~~dido :soñar hace ' 

solo• unos.~ a,ñós;<· ·Sé. p~ede decir que hemos vilelto 'a{~~K~'frj.~:.~alabra 
,;Impo~ible",yt~r~bia~ a IÓs eÚuerzos denodados delperici~~{;a~'fetl'~hÚitadión 

~- .'.,;f ·,·_:~~ .. -~"!"··~(¡'.>·•.·:, -:.·~. ;·· 

y de i:ientÓs 'a~ ri-i'ii~~ cÍe otras personas dedicadas a ~ste r.~;;:tafubié~ hay q~e 
consid~rarq~e·~J~i;i~ ~e los mismos discapacitadokéstán''~ri'c'ondi6ioh~s de 

hacer oír~~ 0i>~.:(kiri61uso.de interceder c:o~ ~(Íc~~ilii'.J~;'.\i~~~i~t~~ti~aclón 
bioiné.di~-~--~¿~Í~~~~f~·:~--~6~~ objCti\i·6~ ·má~~:~~,ii~-~~~6~:;~~:r< ---
3.1.I .2. Nei:e~idad·d~ áceptacióny coop·~~~ciÓ,nfa~lÚár y s~cial. 

16 lbid. 
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Los discapacitadosquieren'int~gra~se ,~n ·¡~ vi~~• ~i~;i~ d~ su· familia ; . de su 
- , e ,.;:: 

comunidad; tomar 'pirte' acti~a de eB¿.·:i Ek:~sfu sé~tido, ~bbre todo; h~y que 
",.;.:~ ,: <;:: .' ;· 'Jf ·:·:· .. !-~:· 

:·:~:;;:I~it~~¡~~*~Jii~i!r~f í'~'.~~·~~~."·~~· = ''· 
Los dis/ªP~~itados·~des~an?•e~~.r •. Ia1º.P°;rtuñVi~drde· t~~.~~far, .~J~:cle~t~car .·o 

::~~2t~~1~~~¡~~i~t~\~~~.f ~~=· 
vi.da tan dig~~' ·~~·~~ d~ {i~rifi!·f~~:~;sJ~ .~·i1~~n~tanéias. Para algunos eso 

·,:,¿:~ , .. - "-..:,' :-';:: ,,'~'i,; . .'. <::~'.t )-~ 

significat°í~ I~ bó,~'qJ~da}!e:J~;t m~§?'r independencia; para otros, significaría 

la posibÚ~i~~(d'¡{·vi5'I~(:~n 'i~/i~hlÍlias, en vez de hacerlo en instituciones o 

centros ci~'reclusióri.·• '.• .• ·.·. ·: 

. 3. 1.1.3, :Neéesid~d dé c6ntar con medios idóneos para superar la anomalía de 
- '.,_._ ·--.--:~-,;;~-·- ;~~:::~~-,~?>·><;;_~\ :.·--~:;~>.·.~- - . ' 

las personad'C:ori'<liscapacidad.· ·y-; · · 
' ,,: •• ';_('.~; •• ,<, " .:' •• ,:,. , • • 

Al lograr. · · ián~~ la dls;;ri~. i~Íé;~ persO°nal y colectiva de que el discapacitado logre su . . ·~ .' . ' . , 

cometicl~ ~~·j~teii.ici~n, es necesario que se le administren los servicios que exija su 

caso 'concreto. Esto se estudiará en fonna profunda y completa en un capítulo 

posterior. 

3.1.1.4. Necesidad de una protección tutelar, en caso de incapacidad civil. 
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Toda persona,' por el hecho de serlo posee capacidad jurídica, o sea es titular de 

derechos y obligaci~nes; pero h~rós de c~nsidel'!Ü- en forma distin.ta la capacidad de 

obrar. Esta se prese~ta eTI ~~sgradliacio~es qlle ~n la capacidad de obrar plena y la 

limitada. o ~strifigi~· El ~do 'de ~kii6idad Jo otorga el grado civil de Ja persona, es 
\', .·,1~~,·- i_:~/ :.:; 

·decir,· de ·~''Uila 0 <le'.;Já~nsitúaciones· tipificadas como fundamentales para Ja 

organim~ió~ jÚÍidiCá e~:'ia 'cíue Ja persona puede encontrarse colocada dentro de la 

comwtldad:'· 

Así pue~,I~ Ji~tada ~pacidad de obrar del discapacitado como lógica consecuencia 

de la afección en Ja inteligencia y Ja voluntad, ha de venir tipificada como una de estas 

situaciones fundamentales para ser jurídicamente relevante. 

Ciertamente tal requisito aparece cubierto por el articulo 450 del Código Civil para el 

Distrito Federal, que no es más que la restricción a Ja personalidad jurídica del 

discapacitado. 

La tutela. aparece así concebida como un sistema de defensa de aquellas personas que 

por razón de una capacidad defectuosa no pueden gobernarse por sí mismos. 

La tutela viene definida doctrinalmente como una "Institución Tutelar". Desde el 

punto de vista puramente técnico, la tutela se presenta ante todo, como una situación 

jurídica, es decir, un fenómeno jurídico de carácter estable y duradero; todo el 

contén ido, poderes y deberes de esta situación jurídica está dirigido a la realización de 

esta finalidad tutelar y protectora, es decir, no se da en interés de sus miembros 
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titulares, sino en lnterésdel protegido, y en definitiva, en interés de la sociedad. Esto 

significa que los 'podert!s cor1feridos a los compon.~n~esde la irisdtUción tutelar no son 

derechos subjetivos,. sÍrlÓ 'p¡,te~de8; es decir,' médios instrumentales para la 
-: .. :·, ;·~,;~: -t~'-"' " ,-,~~·;:¡:, ':• 

reruizació~ f e;~af~ción:@~I~li~o con la AdnUni~ción.) La tutela es pues, una 

··.función~ 1:{en~~~~I·áe¡~;la,-~cionarios . 
. Gt ~teli:es:·~~~~~g~~,?.sifuáción artificial, algo que no siendo un fenómeno social 

'• eS)X>IlllÍ!1,oo,'ap~e ordenado, estructurado y fabricado por e) Derecho. De aquí que 

, la tutela'se "organice" porque la tutela presupone organización del conjunto de los 

.elementos personales, debidamente coordinados con los financieros, asistenciarios y 

otros. 

Las siguientes son las obligaciones mínimas que exige la ley al tutor: 

El tutor está obligado: 

"l.- A alimentar y educar al incapacitado. 

U.- A destinar de preferencia los recursos del incapacitado a la curación de sus 

enfermedades o a su regeneración si es un ebrio consuetudinario o abusa 

habitualmente de las drogas enervantes. 

111.- . A · formar inventario solemne y circunstanciado de cuanto constituya el 
,.·:;. · .. -: •'.::, : 

paofuio~lo d~I incapacitado, dentro del término que el juez designe, con intervención 
. ' ~: ' 

del jurado y el ·mismo incapacitado, si goza de discernimiento y ha cumplido 16 años 

deedad. · 
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IV.- A administrar el c:ii'~dal 1

de los' incapacitados. El pupilo será consultado para 

dÍscapacidad:. Somática,· Psi~lógi6l:Y Sooiai: f{ 

3; 1.2. Re~m:iones ~~ í~iruriiií~:~i1 g~tii~f kd~. 
3.1.2.1. Erect~s ~tem~s: ~n el a~huu·~~~amiento del discapacitado se aprecia la 

realidad~e qt1,e el grupo familiar es un factor cooperante decisivo en las actuaciones 

recuperadora5.dentro de límitt:s muy precisos. 
. . . 

Gén~fahriente ~xisum francas dificultades para que la familia enfrente la discapacidad, 

ya sea· por la frustración que esto les genera, por el agravamiento de su condición 

económica o por el desequilibrio psicológico que, ligado a una falta de apego a la 

· realidad, tiendé a crear i.ndiferencia y rechazo al miembro afectado. 

Es frecuente que la familia tome, la idea de ser poseedora de una "carga familiar", ya 

que puede presen~~una ,sitllación en la cual el papel del núcleo familiar queda 

17 Código Civil vib'<fllC para el Distrilo Fc.Jcml. &t Ponúa. México, D.F, Art. 537 
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. . 

desvirtuado,. a pasar .de familia a servidumbre, de ayuda, defensa y solución de las 

necesidades del ser aiiorinal. 

Al presen~ la 1~p~cidacl en la familia, la comunicación interpersonal se altera, 

las demostraéiories de iieeto sé pierden de. vista y se desvirtúan transfonnándo5e en 

rechaz)abi~~o¿ di~~db,/sin logim-;un equilibrlo. fan1iliaren el ~ue el grupo. 

proporci~ne·al .hldividuC>.amo~.co~P~nsiÓ~~~:Y ;b~:~o~~·~+~dad;.· .CNº se 

pano~ d~·;~~~~~f~Jª,~,~~~;~~ '°''""" 
sucede lo que anteriormente se ha comentádo.) 

;" •. ~ ' ·;;, ·." ¡ .. ,, 

En una. encFe~tq~~';H~~~r~ ili~-~~tros de rehabilitación con respecto a la 

situación e~q~~¡~¡'v~~\:di~J~i~o en la familia, obtuve los siguientes datos: 

b) El· fa% de l~s ·rainÚi~s intentan olvidar o ignorar su existencia presentando una 
~' '. ·::-: ,..(·,, ·, '. ;:;~\:.:_ ·.+{:~ 

c) El is %'<léfasf~Íii'ares los sobre protege como una forma disimulada de rechazo. 
,;•. --:_··-'::.,..: ;:;,;;:-·-,; 
- ' '- . : :. . . : : . ·. :·::; ; . : .: -_ -. ~. -.. ~--' 

d) El 3Óo/o_·d~ l¡¡s,f~IÍ¡¡s llegan a aislar al discapacitado al grado de que nunca comen 

· cC>n él, ~~if~~·~~~Íuna forma de rechazo expreso. 

En la mi~riía e~c~~~ encontramos que solo el 41 % de Ja población está conciente de 

la responsabÚic:Íad9u~ i~plica Ja discapacidad en tanto que la mayoria de las familias 

. ignoran o rehuyen esta responsabilidad, sin tomar en cuenta que este problema nos 
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concierne a todos, ya que nadie es inmune a él, o en pocas palabras, todos somos 

discapacitados, poténciales. · 

3. J.2.2; Efei:t~~ éxt~mos. 
La fiu~ilia; ~~,#e 'é¡ ~pa~to negativo del exterior c9!1siste~t~ en una serie de 

obstácülo~ fut~i'.Pu~~~~,p;J~~~ ~bi~rite s0cial a ia li~i:ta<l de fo~~~iÓ~ al desarrollo 

natuntl de!''~Jii~¡)f!ri~'.Jf~~~~d~l g~~8i~;J~ : .'; .. : .('. ••' 
, ' •• , .. -,. ~,·" , <:-~·· ~ :·.,:,;·.: ,·,·:-r.:& ,· 

~::::~~~~S~l~S~tE:: 
juego 'uná~·obli~~~'~ci~~id~~~ión ·familiar, con :~:r~~ci~n comunitaria de la 

'_'.\(, " - • --·:"? ;:;.~ 

Eri s~tmci~')' ~~ f~Ím~ concreta se presenta una falta de organización propia de un 
•· -·, <'''" -·,_t,. l 

ordenamiento 'a~ttiáliZ.ado de los grupos familiares que son o pueden ser "socialmente 
--·.··- .·',''",'".;.;.> •::: 

_:· - ;- < ·-_:·':+-:/_':~·<·--·~. :' . . - -
deficitarlos•.•;•.en' cuanto que la discapacidad representa Un elemento de notable 

'<_>_-_ /;- ~~-=r_-; .. :~-,-_. -::~ .·- .. _- -;'.:-< . 
diferenciación ;;espe~to del nivel de la mayoría del grupo por prÓble~as de educación, 

habilitacióri'ói;;llabiÚtaCión, según sea el caso y relaciones erit#sii;;componentes. 
-~ - :, ; .. :· ; _:. :._ ¡;•' ,,:., '!. -~- ~::'. - ;· ,,._ - ' : - . - . - .· • -·.·.. . . 

Los p~blefü~;·~n.:tanto: ~~ graves, si 5(! c~nsi~era,que en muchos casos, la 

insufici~n~lid~.·~~¡~~ Lonó~icos y la fuerte· det~~~~·;~oral. proveniente de una 

discapacicl:~: rió son oombatidos con actuacio~~s~dicales, presentándose situaciones 
< . ' . . __ . - '. :.· -. 

irreve~ibles proyectadas hacia su agravación. · 
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Al presentarse.la discap~ciclad,hay.wia_aus~nCiaenla &ayoría•de .los casos de la 
:.•Í.. -

ca~ce e~n~i~{-_p6¡:(e{·qGJ' clebCll • discunir ~·~·~~~ ·· ~~. 1!!5 ~laciones del 

cli5capáciuiéÍ'ci, ~r1 l~s ~pos· extra familiares; siendo estÜ~ factores imprescindibles 

·~· en el é~i;~ cl~ld~ proceso~ técnicos de recuper!ición: 
•"• ·"., .... · ·.,· . . . 

1 • ~· •• :; .. --~ ••• - - ; ': • " _, 

.·· otrii sitüaciÓl1 o. actitud que se presenta es una ~.ncia o precaria continuidad en la 

~l~~Íór{ entre el grupo familiar y el • ~rYi6i¿• de rehabilitación; siendo esta 
,-- •' c,'.,~r'.:-' 

imprescindible para: conseguir el conóciml~nto·~¡y concreto de la problemática que 
- . ,- ,, ,. ··'·"·.:_.¡,;·,;·';:_·,,· -., 

pre~nta•e1. discapacitado.y .1()~~·:r~~º 'ü.~.T~>, ~ª ·.inf ºffi1ac;ón sobre,· 1os.finés 

~,· ,,~-en'.~;~"·;"~~¡,'"~~1~,~~i~~.,,t~J~~\00 .. ~ ;,mmoo, 
factibles ya que elimiríando'esta 'Pc>sición:.sé'exclúyen la.S'a'.étiiudes injustificadas, 
- - .. ,. - . ---~ , -~-·'· -,: -""...,:"':·.,-.. =:.'~~:_;:_/-·~ ;--'"t;~:~,.::o:.:~:-;- -º~}º.ti::'··--;\;>>'-·~""_,__, ... ....,:;~ ~~~~;_;~~:F::;~:· _. ____ , __ -·,,:- -

negativ!IS P.?r ~i0~.{9~';Jf\'.:f~Jl,(á:~~e1?:dJ~~a~:¡~4?J' ~{prov~ue en esta wia 

~:t:~t~~f~~~~~i;:;~~~~dOO 
Los ~fe<:t~~·~ re~~~i~y~s,3~~e·~~~ila:'Hi~~1~:\;~ cutto a la discapacidad, se 

. ptied~ri resurriir eri c~~ c¡;w{¡;;5 pnmordÍllles: :'.' '·. 
:o: ' e- ' ; n,1.'v.~ -~;·. :.'/' 

· .· · •· f;. -Pérclid~ cl~ i~ ¿~Airih~hió~;~~i~e¿on;Ó~1í6i · · · 
<::., ;"·~~..: '~,_ 

11. - Pérdida de apiihld~s presentadaS Por los discapacitados. 
- .- ., .. · .. :: <·.'~:~ .:::.-.. \- -.·~·:t· :.·:'., ·_-··:;>· -:::'_·· -·_:·-: :· 

Ill. ~ Pérdida de mano de obra y céimo resultado la disminución de la producción. 
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IV. - El desembolso de gastos dedicados para el cuidado de la persona discapacitada y 
' ' 

su familia . e11 < eC.Ca.si:i concreto, y, por consiguiente, el a.üineríto de personas 

improductivrui 9'de~~cÍientes. 

Si a los di~paclfudo~ se les diera mayor. op0rtUnid~d de.~~. p;a¿Jctivos, · ):lodrian 
• • .-_:> ... -~::'.>-~-:·;·_-:i}~~-,/-~j3=;:1 i;·;j:~--~- /D:::;·_. -; .. ~-~~ ... --_'.;_:;:~-: ~: ·:;JtL: ';~t/:.I;~~//~-;~'.;- ~:-~t~i~~:;:;:~;~¡~{:~.:~~f~(,~-~;\: .-: :~::; 

el1mmarse~st~sc~tro"~Pf;~to,s11egJt1W~~~~?"ª·to,;/,7Rc,1e~1· ..••.•. 

Al· contrib,ui~:-¿n,;;·eu~~~~1c~3·;.J~~i~1é t~f .~~~~l~·~;bi/~•i•l~a~~citado puede 

demostrar.que .. si ·~i.~nf ar~c~;~e.~1~unKápti1~él .P~:~d~ •. sobresa.nr e~.·alguna. otra. 

fa una '."'m;óJ&Z·!~H.~j~:.;~1t•~1;¡~;;,¡~~%i"~)i'~0'~~ i:e?"d•~ 
cuando otro se encuentra:'<atrofiado;·•o•'se vuelva algmen· más.hábil. con las 

;; 1;:t , . ·~··1 .. 1. • ,. - · :-':~--, · ;~:·..i :~: , ·· · - : r · ,,, .,, 

extremid~~e~l;~~~~i~~~~.:.~~~~·do)~~~-.:~rir~~6n:f<le·'f~s iF~'~i;r~~;p~r·~~ncionar 
algunos ~j~¿~íd~~\ e~t.~ pod,ría hi~1J~ti J1~~~r ~· 'JI1~'especl~Úiaéi6ri l~lmral ' 

cotizando ~ejór ~l prClclu~fo el~ sÜ labor,··así,.ei disc!lpa~Ú~d~ayudarfa con su 

manutenciÓn; 
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CAPÍTULO SEGUNDO 

MAGNITUD Y ANÁLISIS SITUACIONAL DE LA DISCAPACIDAD 

OrganiZllción' Intemacirinal' d~. RelÍ~bÚihi6ióri; coritó · .. ~n la. pamcipacióri' de 1 ()5 .: .. ;- .- . ' .. '' ' . <~' . . - . ' 
agrupaéiories 'de~fi&¡d¡;g:;~l'culd~cÍÓ cÍe,lcls dii;CB'JJii6itádos en 65 paísés. En él,· se 

:·1 • .,, 

.• fisico.~ m.~~tal, ~que al~declor del 1.5% de esas personas necesitan asistencia para 
''
• .. ·.:'.····.· .. ·.···:· .. -· ... '-·.·.· · ... ·.··.·. --.'..::·-· ... ' 

poder ac11!~. ~ri' I~ capacidad que és norn1al en los individuos de la misma edad y 
- -: . ;_ - -·. -.-. 

sexo e;.. socie~d. 
. ·- - .-._· . ->-. -< 

En 1968 la Organización Internacional de Rehabilitación, realizó un estudio en donde 
>--_ '.._;'.>:·:· -.. :-~: _:·. ' -, . 

seinformó qu~: ''existen aproxim~damente 300 millones de personas en el mundo 

·qu~necesibn se~idiósde ~habilitaciónynci Jos tienen disponibles''. 18 
'' ', -.. ,..,.' - _, '.' .. ' -. - - . ' .. -- ' .. _, - - .. - . . -

:. <._.,:- :.->:: ··-·_:· ~--~- ---_._ _·_;_ -::_:.~_,_, __ .:::_-·_:_:., __ :: - --.: .. -__ ->·:_'__ ' 

crecimiento demo~fico, eI au1í1~nto de· I~ long~vidad, la indUStnalización, el rnayor 

en1pleo de autoinóviles y otros factores. 

18 El Dcsrumllo de los Servicios de Rchahilitación en Relnción a los Recursos Disnoniblcs. Jnfonnc en una rctITTión de 
C.'Jl<'ftOS cclcbmda en Killn May, lrhmd:~ del 21 ni 24 de septiembre de 1968. Trabajo Técnico N" 1. p. I 

l n .~ TESIS CON 
~LLA DE OfüGEN ---. .. - ...... '. """'"'"~ '""-,:;,~ ' 
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Es decir, se espera un aw11ento de la discapacidad a medida que exista mayor 

desarrollo. 

En 1973, M.V. .Volkov presentó un estudio en el cual asienta que los accidentes en 

CaJ'l'etera es~b~ aullientan~~p;ovocan40 l~siones como certlbraJ~,S, ampu_taciones, 

paraplejias.•y§u~¿~lejT~:·''Se:calc~1a;~ue••m,~q~e····di:z-.mill§ne~4e·IJersonas 
anu~lmeme' s~~n a~id~~t~s e~ las ~ie~·'ka~~+~ºt,1f sid~~.'t~~s": ;~ · .. 

El primer esquema que se publicó respecto aJ: probleina de. Ía' diseapacidácl a nivel 

mundial fu~ realizado por oiBan¡;ación Mu~dial;, ~~;'¡~ ·~aluá; (O.M.S.)·. y la 
' . . ' . '·~ •' <..·~: ":.,;··<. 

Organización Pananiericana de la Salud (Ci~S.), arÍ'oj~ los siguientes datos: 

- ;_ -., . 

CAUSAS DE DISCAPACIDADY NffiviERO APROXIMADO DE 

DISCAPACITADOS EN EL MUNDO. 20 

CAUSAS CLÍNICAS Nº APROXIMADO DE DISCAPACITADOS 

(Población mundial: 4,000 millones) 
Millones % 

Trastornos Genéticos: 

Retraso Mental 40 7.7' 

Defectos Somáticos Hereditarios 40 7.7 

Trastornos no Genéticos 20 3.9 

19 M .. V. Volkov, Accidcnl in the conteXL thcir nrcvcntion nnd trcatment os social and medica) nmblcm; aónica de la O.M.S" 
julio.1973 
"'Rcsolucitln E.<rccial 28129 O.M.S, Op. CiL. Anexo 11 
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Enfermedades Transmisibles: 

Poliomielitis 

Tracoma 

Lepra 

Oncocercosis 

Otras enfermedacl~s transmisibles 

Enfermedades somáti~as no transmisibles 

TrastC>rn()~~~íquicosfuncionales 
Alcoholismo crónico y toxicomanía 

Traumatismo y Lcsi.oncs: 

Accidentes de tránsito 

Accidentes de trabajo 

Accidentes domésticos 

Otros 

Desnutrición · 

Otras causas 

TOTÁ.L 

CÓRRECClON POR DOBLE 

RECUENTO 

DOBLE (1 -'25%) TOTAL 

Millones % 

1.5 0.3 

JO 1.9 

3.5 0.7 

0.2 

40 7.7 

100 19.3 

40 7.7 

40 7.7 

40 7.7 

15 2.9 

30 5.8 

3 0.6 

100 19.3 

2 0.4 

516 100 

129 

387 
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Observa~1~squ~Junt~ ·~ I~s ca~~Úqu~ pÚeacin atribui~sé al ."S,ubdesarrollo'', 

como la desnutdciÓn.·y e.InitrasC? iUer1t~C i~a,rec~l1 lasl~si611esporaccidentes; 

más típicasd,~ ;()~ #í~;~.J~4~S:i ;_~)~~~~~: ·;::) r:;·~·:,:-¡-// :. ; •.. . . ' . 

::::~~,'.:''.if ti~~~J~~~~~i~:?;::::.~~ .:: ::: 
. condiciones 'sociÍll~~i'e'r1·.;1á'rcieter1nináción del incremento en el número de 

<~ '.;;.·:ff{2?·:}~i~.·;~~ .. ·;/91·~' ;;;,;,·, •• 

discapaeitados'ásrq'uicosy sociales~ 
':~!.r:~ ·.-" ·~ . .,.,~.,; 

disminÚci~f~e(~t'.i~c!rp~cl~deficiencias originadas por enfermedades como la 

poliorr1ielitis;>e1~iraC'on1;}, la malnutrición y la falta de cuidados prenatales, 
' . ·.- __ ·.·-;·-~~~'~i .: +~·>>'.:- "l . --_, 

también' hatgen~raélo un incremento equivalente de personas discapacitadas 
' - . - -·~---,,_-·~. '-- ~ •, -·--·· -'--,·-';,'-". -·" ~ --- ' -. 

'>"!:<º-- ',1 '.:'~~;-.-.~~~-~ ._;>~- ~)?--.- ·'.. >. _:'. ·'-.. 
como resultado,\d~ :.la 'Circulación de vehículos, la industrialización, la 

· · conta.~¡'n~~i~~.\ci: ~~~í~enes alimenticios sobrecargados de azúcar y grasas y 

otros "beneficÍ~s;' de la civilización. 

2. SITUACIÓN DEL DISCAPACITADO EN PAÍSES EN DESARROLLO. 

A diferencia cle lo ánterior, podemos aplicar para las regiones en desarrollo el cálculo 

de que por lo menos. unª de cada diez personas adolece de una deficiencia importante 

congénita o adquirida; Cabe deducir que en esas zonas existen alrededor de 300 
-- . -<- ;'..:.· 

millones de diScapacitados, solo que en el subdesarrollo, como en el caso de México, 
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la malnutrición, higiene inadecuada, enfennedadés endémkas y epidémicas, así como 

el n1al tratamiento de las :infecciones, han originado un número mayor de deficiencias 

que el asignable a 1ó~'~r5es d~srurollados. 
'" .·.' .,• •• ,, ,., •• ,.,. ···-. ,, •• e' 

Son cuat+Ia~~situ~ci~ri~~~piiba'blei~.té~ico: 
J.~ La co~~~¡~·a~i¿1rJ~!¡Ji:~~6a~~~- r~~~rsos, y I~ discap~cidad,: determinan_ o 

"">" - ,.;- ··"··-·~. ·';.(;:» '-

'. _,~· :-··:.:.=-::--~;)-:<. ~),X-;-·::·-1::".::··" _·:_··~)::.:·:. ·V;~·::~----:~:~}f:·· -~··./:':··;<"'(-.:."i:f\'.~ . , ...... :_;. ;y-·:_ ,:.'.· · ·. ·:·. 
aceleran el hundimiento dé;Ja precariá base económica _de la familia .. 

2.- Los progri~~~-~~~; ¿~~Í~t~~~l~~i:p~i-ifi'·.: d~sarrCÍÜo • d~ · 11{· comunida'd no 

alcanzan a' be~·:fiÚ~ ·~;lai.ra~ili~;'~i:·~i~bi:d::~~t~;iJ~;·;~ pobrik C:cimo 
' • • '.- .. : •• ·, •••• ·.- • :, ,,.,_,_ ; ' -- , ••• _: _,_\ •) .:; - •• ,. • •• r' ~ ~ -.~- ,. "'.l ~ ,_ . 

. -- . - -· ;: -.: .. . - t/:·. ~--t->· ./" . , <·>,:~ x~· ::·. .,,__~~'; 

. porla dis~a;acÍdad_ ... • :·{~ ··:_;::/: ··''<" :·,.~ e:. . .,., 
., ,:;. ;.J• .:~,.:·,;'.;,-'"' 

:.:::;',< ,-: •• -"~;:_· !_ -~ ';.: -~:: 

en· la mayor parte.· de la. pobi~c'ión;'~;~l'{~~i~d~ {~~ii7ralt~ · de conocimientos 
":"? .. _~·;. :;.:_~:- ;~ .. /.{ _~;~;·_;_ <;::'.:-': ___ '.~:·::; :. ___ , :-\> .. '. .. ·.:_~ 

precisos sobre· la disca~acidad; siis "~ca~sa~;; é~~seé:~·erÍcias y sobre lo que se 
• I ~:,-;~-'.-~' __'~:.;'.::~' •:;~;-;• ·~~-\t}·' -·>.--"<•- ·~"'.·' ,-~~< :_ ' - ' 

puede hacer pára remediarlas;:así~tomo'~ri;enonlíe cúmulo de informaciones 
,_ : -· -.: : .. _ .. :··,,:_ ' --; .. 0_,\:··~::.:;~~: .';-~s~~.:::::·i~·:;~·-·:" -. _:: .. ·: 

erróneas, prejufoios,~up;er~tl.;i§nfs,;t~§~re'~;~'..ig~~rancia. 

Estos fact~~es 'intti~~i~~~n;J~ ~~j¿;'."d~~¡~¡·J~ :n la reacción inadecuada de la 
~·(-::r-· ,"'y¡,·:~ 1 :: ... - .r.fr~.,.: 

:::·:,1::~~~!~t~f ~~t~1:~~1~~~"~::.::~•i~o • q"e ¡, 

· Esta ausendia d/il\r()rÜ~~6i?ri ~·~~,~~.,;ki~ri~i6~ rcif u~~ l~s n.C>i:iones erróneas 

tradicionales· di I~ dl~cabaci~~dX 1~{ C:~~I~( prosperan _en el mundo y 
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principalmente en los países en desarrollo y, contribuyen, en gran medida, a 

ocultarlas.verdaderas'proporcion~s d~I p~oblema y ades~rientar ~cuantos se 

empeflan ~~ r~~olv~rloj 

· 4.- Los f¡~¡()~~s ~~t~~i1iri.l~~f~~e~~u~~tos traen por consecuencia actitudes y 
:·.;~-':. -.--..·~,; ,;;· ¡ ,;.,. 

;>: .. -: .~; ~ ''. :· --:.- :: . . ''" :" '·.~· - ' -_: ~. ·... . . ' 
mo~~los d~.~~.ÍÍlpprtamlento i~dividual y social que son en sí mismos causas 

i~~ort~Ú~)~ 11~i~~¡~~cicÍad y de los problemas que influyen negativamente 

en la' vida dela persona discapacitada. 

Mencionaremos un problema realista: los niflos que presentan alguna 

, disc~pacidad, incluso de menor importancia, se les estigmatiza como tullidos, 

ciegos, sordos y retrasados y se les niega precisamente el apoyo y el estímulo 

que les pennitiría desarrollarse y actuar en la comunidad. 

A los adultos con ciertos tipos de discapacidad se les impide practicar las 

actividades de las comunidades productivas de la comunidad, la participación 

en sus instituciones de gobierno, el matrimonio y la paternidad, debido más 

bien al estigma que se atribuye a la discapacidad, que al hecho de que ella 

limite realmente la capacidad para actuar. 

En ,relación con lo expuesto, Michel Irwin, al hablar en su artículo sobre 

''.Ayudl!- a los Olvidados" dice: "Cuando hace unas semanas me preparaba para 

(.s escribir.este'Ílrtí,culo en Bangladesh, se me ocurrió la descorazonada idea de 

que si hubierá vivido. en ese p~ís y. no Inglaterra habría sido un niño 
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. - .. 

discapacitado, ya q~e sin gafas la ~uert~ nil~pf~· que padezco ha constituido un 

impediment~ i'rav~··in:~l~V"id~.e~601~ •.• Üu~ntos.nifios habrá en el mundo 

actualmen¡~; y ~~ ci~~~¿¡~j ~n í'át;~¡~:~·~n
7

ti"esk-6uo, que padecen afecciones 

. como 1~ mlopf~;.; ~g>K~· ~~d~~\·~~~~~~ir·~~ i~strulTiento tan sencillo como un 
.,~·· ' ·-;:: - ' ;.(,,. ,,; :;::~: ,:•-. 

par de gafas, ~~"~J~~¿¡fi)~~~.~~~:~iclii'11~~ai;•21 

}~:- ;· ·1~L '·, · ··· 
~-~F·: 

1
c •. ;:.;: • 

. '._: :.r;:.: ,. 

3. crFR.As DE:B1séA.1>.AcioAi>A.NiVEL NAcroNAL HASTA 1995 
·~·.--- _ .·-'·:·, ... ~:-~~:~::::.;_a:~tt~~r~.:'.:~.·:""'r>,:~. ---r~'.:~ · 

Como se mencionó' en capítulos'anteriores, debido a políticas sexenales, no se 

había l~~~~~~·c~~~;~tar~n~ adecuada coordinación de todos Jos aspectos a la 

discapa~~~a~. No fue sino hasta mediados de Ja década de los noventa cuando 

se logró integrar un Programa Nacional que representa la culminación de 

.esfüérzos de un importante sector de Ja sociedad. 

En efecto, el 1 O de enero de 1995 finalmente se instaló la "Comisión Nacional 

paraJa Integración de las Personas con Discapacidad" en donde se suman 

esfúerzos de casi todas las Secretarías de Estado, diversas entidades del sector 

público y un sin número de instituciones privadas pero lo más importante fue 

qúe las mismas personas con discapacidad tomaron un papel más importante 

al ser ellos mismos protagonistas del cambio, participando activamente en los 

Programas ya que el DIF (Desarrollo Integral de la Familia) nombró a treinta 
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y dos promotore~ 
0

(ul1~ para c~df ~~t~~~ y el Distdt~ Fecleral), ·quienes son 

personas con disca~a~~~.adracti~\st~.deÍ:sta'c~ausa. 
Juntos elaborar~n~rt~~~s:~~/,~º;~e?:,~.~~~\d~; proyecto que el 12 de mayo de 

1995 se presentó cél'iUC> PrÓgráÍñ~ NaciÜnáJ al Presidente de Ja República quien 

Jo iriéJuyóin e?~1¡h ~~ciÜ~ar~e'Bis~olio. 
•· . _- ,_ ',_'._· .-:~:~-.o.• :}~,;- ,· '.~';;!·} ,\t'.~~:~\!~·-:,::'}<~tf \',::t.;rt:: ·~3;;.'.'· . .:.·.' -· 

·.El Programa Naci0nal0paif~1 Bienestar y Ja Incorporación al Desarrollo de las 
-- - ._- _,· .. 1.·.>..'_;c:> ;.-.;.:t·:-;.-:,,::··.;.;<~ -\;'[<:·\ .. ;¡:.;~~-'.-' 

PersorÍ~ c6n DÍ~~;i¿~cidadf'~'¡~lli:~Ó una política integral abarcando materias 
- . - - , . '· -- - . - - "'"' - - - - , ~ ._ , 

como: 

2.-

3.-

4.-

5.-

6.-

Sal~d, bie~~d~ y·s~gurldad Social. 

Edu~ación <( 

Rehabilit~clón ·. 
--'-- -. : ""'°'·'-' ,., _,-,~· ' - ' - ;-

Cultura, .rec~~~ción y deporte 
, _ .. , __ ,, 

Accesibilidácl, T~lecC>mt1riicaciones y Transporte 

Comunicación 

7.- Legislación yri~rechos Humanos 

8.- Sistema Naéi~fíal ele Información 
;- .·.'., __ '..:·· 

Se instalá~Ón •.. · Co~isiones Estatales presididas por cada uno. de los 

Gobernadores, lográndose así entre otras cosas Ja elaboración y promulgación 

de Leyes para las personas con discapacidad en casi Ja mitad de los Estados. 
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El DIF ha jugado un papel lmporta.~tÍsimo en esta tarea y~ qti~ J6grÓ articular 
; - 'h'., ' _·,~'-r. 

en tomo a la Comisió'ka pei~onas:'grÚpos~b6i!i1~~~ irisÚttlciO~es públic~sque 
- · .. - . <·, ·.:::·<·> ,.:·:.;·;,-" .. ':-.-:!.::_,. .. :,' ·rJ,: . ·<.', -.- - '>·:•:~.:· !·r ~-.. ~- ,,-,:.: .. ;,:·.·,.:.:<.·"·. !:~;~, .. ;,-.>y,:·.:·::· - <:--:·_~; ... · .. __ - :::_:- . '.·:. 

estaban trahaj~ric1~·~i~1;<l~erit6 c~ñ-i~s iiti~ri'.iC>s 61:>jití~(;;f \C 
Una. de l~s_ t~~t~s'~~~t(~i~~¡~~l~e'(t~r~~~~~ ~~t f~~~p·¡g~-·~iciur¡~s t~~to del 

·sector p~bli~o'bri11faI~g·¡,~i~~~á~· p~~~~~~rC>fuÚ~~:I>~ig~~~~;~i'l~s ihstiÜi~iones 
• - !" ,,-. 

pública,s. y~ p~iy~das.Y'f C>rt~Í~c~i ~¡_' 1as'organliac!6ne{a • f~~6~.d~··¡as personas 

co~ cli~c~~~~id~d. •;,· , "· ' 

El ''Pr~~~~~·~a~i~~·~l·p~~~ el Biene~tar y la Incorporación al ~esarrollo de 

las Per¿onas, c6~ Disc~pacldad;'. ~()~ r~porta los siguientes datos en lo que a 
:··. . ·::- .·\:¡ :>·. .. : 

Discapacidad a nivel Naci6nal se refiere. 
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GRAFJCA 16 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR ENTIDAD 
FEDERATIVA DE RESIDENCIA HABITUAL 

DE O A 20 AÑOS, Y NO ESPECIFICADA. 

ENTIDAD FEDERATIVA PERSONAS 
AGUASCALIENTES 34222 
BAJA CALIFORNIA 18983 
B. CALIFORNIA SUR 8963 
CAMPECHE 22482 
COAHUILA 71011 
COLIMA 20201 
CHIAPAS 88500 
CHIHUAHUA 77013 
D.F. -.- .,.·:··. 237867 
DURANGO '- - ;, -:·.- ,_,,,.,,.' 59614 
GUANAJUATO .; ,,.,.,_,;.¡.¡;·, · .. 143517 
GUERRERO ." ·: -'·"·'"""' i'::: 66644 
HIDALGO ' ',i;· _.'r' ·:·· 77853 
JALISCO : ·; ... ::'" :-... 212725 
EDO. DE MEXICO :;:·-';;' ·" -.·: 453972 
MICHOACAN \•, ·:· ;:.•-' 48723 
MORELOS ', :¡·> . ,,,_.,. 47887 
NAYARIT .• ·, :•:<:;·, 37424 
NUEVO LEON .. '.\";"- 74361 
OAXACA 92053 
PUEBLA ' ' ' .·· 150232 
QUERETARO ,;. '"' '. 44181 
QUINTANA ROO -..... ,e-"--·· 20505 
SAN LUIS POTOSI --· - ;' - 74788 
SINALOA ;·:' -- 61508 
SONORA . --. '.' . 43238 
TABASCO -.,_:_--' - . 81029 
TAMAULIPAS _,- '}'_--- 45389 
TLAXCALA ,- .-, '. -- 25527 
VERACRUZ 206983 
YUCA TAN 32243 
ZACATECAS 48374 
EXTRANJERO 32 
NO ESPECIFICADO 1 

ESTADOS UNWOS MEXICANOS 2728045 

----...;Fuente: INEGI 
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MENORES CON DISCAPACIDAD POR ENTIDAD FEDERATIVA DE RESIDENCIA HABITUAL SEGÚN TIPO DE 

DISCAPACIDAD 

MALFORMACION PARALISIS DEFICIENCIA EPILEPSIA SINDROME AUTISMO OTRO CON CON MAS DE 1 
CEREBRAL MENTAL DEDOWN DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD 

l:STAllUS UNIDOS MEXICANOS 56577 7638 126326 22679 8250 45956 226775 1802695 318670 

AGUASCALIENTES 503 66 622 269 84 297 2074 22186 3398 

BAJA CALIFORNIA 248 65 190 125 81 99 1039 !0729 2299 

B. CALIFORNIA SUR 135 34 238 85 38 49 647 5383 !032 

CAMPECHE 449 . 77 738 175 94 158 3133 14297 2512 

COAHUILA 895 173 862 414 159 373 6298 45783 7526 

COLIMA 336 36 517 142 60 163 1419 11628 2751 

CHIAPAS 1765 382 13733 996 325 3606 3851 63050 11440 

CHIHUAHUA 1025 244 2337 780 212 625 5329 49756 8701 

D.F. 8346 702 3201 1633 808 1031 12255 163231 25849 

DURANGO 1040 191 1958 452 224 813 4781 39214 6387 

GUANAJUAID 2221 408 9502 1148 460 2153 9538 91303 15813 

GUERRERO 1866 321 7812 676 240 1819 3527 46656 8645 

lllDALGO 18!0 238 7342 806 219 2881 3476 51919 9266 

JALISCO 4392 494 6830 1943 490 8264 14505 140101 26076 

EDO.MEXICO 9025 815 7608 2409 977 3455 63453 322081 55551 

MICHOACAN 927 316 2348 561 272 877 3068 29431 5832 
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MENORES CON DISCAPACIDAD POR ENTIDAD FEDERATIVA DE RESIDENCIA HABITUAL SEGÚN TIPO DE 
DISCAPACIDAD 

MALFOR.\IACIO:'> PARALISIS DEFICIENCIA EPILEPSIA Sl:'>DRO~IE AUTIS~lO OlRO CON CON MAS DE 1 
CEREBRAL MENTAL DEDOWN DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD 

MORELOS 1054 134 14!0 388 102 392 3651 31769 5640 
NAYARIT 723 llO 1874 384 141 687 3092 22779 4869 

NUEVOLEON 959 254 623 514 328 302 4205 46497 7094 

OAXACA 1812 369 12600 984 328 2262 3696 59664 13970 

PUEBLA 3022 363 8733 !036 322 2673 15810 100888 17261 

QUERETARO 652 168 1814 401 252 901 5462 27509 4539 

QUINTANA ROO 317 50 530 165 43 214 1646 12731 2281 

SA.'11 LUIS POTOSI 1234 228 3811 840 338 1203 7575 47763 8216 

SINALOA 874 205 2494 615 300 1144 5937 36989 6885 

SONORA 601 146 1306 370 210 648 3246 ism 5243 

TABASCO 2157 : 185 7178. 811 184 2543 8379 51912 11995 

TA.\IAULIPAS 759 . 128 ::: 840 299 145 345 3381 29725 4643 

TLAXACALA 419 88 .: 672 158 66 115 910 14816 2981 

VERA CRUZ 5!06 357 12942 2102 465 4175 15805 135960 21800 

YUCA TAN 581 123 939 372 154 390 2405 193n 3!07 

ZACATECAS 1324 !08 2m 626 129 999 3182 31851 5078 

GRAFICA 19-B 



MENORES CON DISCAPACIDAD POR ENTIDAD FEDERATIVA DE RESIDENCIA HABITUAL SEGÚN TIPO DE 
DISCAPACIDAD 

TOTAL CEGUERA DEBILIDAD SORDERA NO MUDEZ NO HABLA NECESITA AMPUT. ALGUN 
VISUAL ESCUCHA BIEN APARATO MIEMBRO 

BIEN 
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS 212136S 19486 791321 21S62 142425 6327 310313 1033S 672S 

AGUASCALIENTES 25584 301 12864 200 ISSS SS 3071 IS2 73 

BAJA CALIFORNIA 13028 210 48SO 204 1287 S6 2121 98 S6 

B. CALIFORNIA SUR 641S 62 2411 126 448 22 1009 S1 22 

CAMPECHE 16809 42 4778 138 1044 25 3276 86 84 

COAllUILA S3309 6SO 222S3 S68 430S 143 8269 280 141 

COLIMA 14379 181 4S88 206 1201 44 2596 80 S9 

CHIAPAS 74490 698 20442 932 4992 373 1027S 376 304 

CHIHUAHUA S84S1 688 24548 647 4733 202 7988 25S 143 

D.F. 189080 IS34 l019S3 1292 7624 252 216S9 627 314 

DURANGO 4S601 41S 17916 S66 368S 143 6S16 238 IS6 

GUANAJUATO 107106 862 39080 892 7037 336 16877 Sl3 276 

GUERRERO jS301 641 14846 89S 4367 339 8492 421 394 

HIDALGO 6118S SS8 21323 471 39S4 226 8003 325 287 

JALISCO 166177 2068 61668 2017 10775 471 25088 674 422 

EDO.MEXICO 377632 2187 161248 2248 18646 S64 41S11 1110 70S 

MICllOACAN 3S263 712 11132 496 2S62 230 S399 329 202 
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MENORES CON DISCAPACIDAD POR ENTIDAD FEDERATIVA DE RESIDENCIA HABITUAL SEGÚN TIPO DE 
DISCAPACIDAD 

TOTAL CEGUERA DEBILIDAD SORDERA NO MUDEZ NO NECESITA AMPUT. ALGUN 
VISUAL ESCUCHA HABLA APARATO MIEMBRO 

BIEN BIEN 
MORELOS 37409 358 14030 370 3023 83 6179 203 92 
NAYARIT 27648 657 6787 602 2280 155 5014 146 127 

NUEVOJ.EON 53591 539 23646 643 4257 195 9431 444 157 

OAXACA 73634 711 18055 1000 5964 405 !0547 415 516 

l'UEJIJ.A 118149 868 37131 1017 8746 390 19790 593 394 

Qlil'RHARO 32048 352 IIIIS 287 1886 106 3845 156 112 

Ql!NfANAROO 15012 65 5841 101 1069 36 2506 84 64 

SAN LllIS POTOSI 55979 511 18478 728 4023 196 8029 326 183 

Sl);AlOA 43874 456 11776 818 3790 215 7748 407 2!0 

SONORA 30965 341 10561 538 2968 Jl4 4373 198 102 

TABASCO 63907 385 14245 700 4379 143 10148 281 194 

TAMAULIPAS 34368 335 1206 469 3228 100 7191 184 llS 

Tl.AXACALA 17797 227 7094 136 1266 64 3319 149 133 

VERACRUZ 15776 1128 52069 1712 136!0 438 24902 728 421 

YUCA TAN 22479 160 8121 199 1336 86 4153 214 139 

ZACATECAS 36929 464 14266 344 2385 120 4868 186 128 
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24. ESTADÍSTICA' DE;REfü\BILITACIÓN 

Una de las principalé~pi'eoc~p~dorie~~e las f)erso~a8 con discapacidad es contar con 

los.medios i~ó~~s~~~ü···~habil~~dón .~•~i~te.el a~e~··~I;s .. servicios.de sruucl 

Las .. caus,as.f e• d:in;~ji\i,;~{i~CY~t~J~.ia~b:~~fr~.d(,p·e~~e·~~.gfan media de 

los.prng~al11.~s.~.es~.lud:re~e.ntiva.su .. di.s0i(u~ióll:f~~HP°'[ej~mplo, gracias a 

un. ·ro·;a~; .~~1~X·ltt,~~ ~~tt~~l~l~}(í~i·~"' :l.problo~ .. ¡, 
Poliomielitis que años' en· atrás era tina ae· las éoínunes causas de discapacidad. 

~-:-}:: ·.)?'.~ · .·}:-~~~::~::··";:~~f;§·: i~~f ~n--;~;;~~J:ti~J>:~~;;f~'..<~)h i:Yn;;~·/J~f~~~· .. ::: .~-. _ .. 
Igualmente, median té ·1a pre'vencióni se pódrfan evitar defectos del nacimiento 

_, \ _.-'. >. -~:~;·~:'.:·?_-~:>;~~:':\:;;1:\-.'.~~--.:;:<;j,~,\~ ~ ~ ~~~-~~~~ < -:'_ ... '·~,'-~~ 
si se inc~em~~t~;~")~firuid~d~s· pieriJfáÍes <> bien; ser más estrictos respecto a 

: -.. _., -. : , .. _ , . _·. :'._··_\~~g~::_:;K~:;~-- -.~;~:/ .... J}:? ,._:~t,-- . ; _t~: 
la normatividad deohigiéne,:is'egul-idad y salud que debe existir para la 

::.·.-·~<-~...:<~e;:':-:-,·-:.-.;}~·-'~~.:;:_:~-;-:·:;;, ::jf~:;; ,!!:.}~ ·~.-·. 

prevenCión'dé ~céiéi~llt~slab~r~Jes~~'·· 
• ':{ - .¡- ~]·· ·-.-_·:~:_~:.; __ .• ):--:·.::. ·-~~;.i~.~:·:~·~~~f:~,:-:~~t~·:-·':~-/;,-~:}','";·:·~;, >~:':- . 

Si. se. logra'r~ i~,c~~fu~i:fffi:rjgs pro'gr~Jri~s·. preventivos, . se verían notablemente 

::~zJ;~:~~f Í\l~~t~j~~:,;,,•cnº .. ;,m i. ;n•;rorend" ,, 
abandono, la' ignorané:ia::e incl_uso:i~ superstición respecto a las personas con 

· ~, -~;J .i,:~:~~fJ1T:>itf~:X>::/i:,~:._ /~¡;_ }~i-'.~:<~~·.::;c:.-- .. : 
'disc~pacidad: . Es : necesario dar información certera y veraz que sirva de 

iÍistrumentop:l'~~~~t~t~r·~j:~~~l~:a;de discapacidad sin prejuicios y con la . - . ·,;,,,_, ;··' 
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El Programa Nacional para el Bienestar y la Incorporación al Desarrollo de las 

Personas . con Discaplicidad,. consciente· de · la. importancia·.· en· materia de 

Prevenció~/s~p· iiÜi~e¿.1und~~~~~lm~n.te. / , , . 
,'·;'·{'- f'' 

" ~ Preven!; l~s'er~citcii'al ~~ci.ni~~to y la~ :se6~.el~~ dé- p~o~·Jha:i~ieildi<los. 

Pr~~~~~r ~6d;~~~~~!t~~di~Jt~~ a dis.Tilnuir los· ac~id~nt~~ ~~a• evitar la 
<·.: ., 

'';:';\·.··> ::« -
di~capacid1-1d; ' , 

. : _·¡: 

• RedUcir la .• iricide.ncia de enfermedades crónico degenerativas y de 
,_,.,-.·-

enfermeda~~~:i?a~~~i~ibles generadoras de discapacidad. 

• Capaci~~ !(~~'.1~~'J~1 médico y paramédico para la detención oportuna y la 

atencióll de ladisciapacidad. 

· • • Forileritar la investigación en materia de prevención, atención y 

rehabilitación de la discapacidad. 

• Realizar planes de apoyo a las familias con miembros con discapacidad 

para fomentar su bienestar íntegro. 

En materia de rehabilitación, tomando en cuenta que la discapacidad red_uce 

parcial o totalmente la realización de actividades en la forma o dentro de los 

límites considerados como no.rmales en el ser humano y que esta condición 

puede ser mejorada o revertida en diversos grados mediante la valoración y 

tratamiento nmltidiscipliria.rio," el programa planteó como objetivos 

específicos: 
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• AmpHar la cobertura áe los. se~iC:ios de rehabilitación. 

•Ampliar lds ~ád~l~s ~ei~J~b'ilitaclón simplificada con participación de la 

comunidad; 

~·:~.:: (· . . ·- ·~·~: ::~ 

Secretaría de Salud 

DIF 

IMSS 

ISSSTE 

DDF 

·· Cruz Roja Mexicana 

IN SEN 

APAC 

STPS 

Otros 

La Secretaría de Salud ha realizado actividades importantes concernientes a la 

prevención . de la discapacidad, entre ellas está ,(a campaña permanente de 

"'l'mgmmaNucional para el Bicnc:stary la lncomomción al Dcsarm!lodc los Personas con Discmxicict!I!. 1995 -96. pág.23 
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vacunación cont~a I~ :p()liólllieliti,s, ·~Íft~rirt,:\ét~~os, tosferil'la, tu~irculosis y . . . . . --

sarampión; Asi'mis~~. en ~I marco del ,P~Óg~~ma de Sal~~ :R~~róCJuctiva y 
,·.,¿ .. _ 

Planificación Familiar 1995 ,.::.: 2000 se plantea ün apartado de salud pe'rinatal a 
, ' -.·· : - . . ' . . ''. . '. ·.· ·. . ; ' . .' "··.>:':o: ' " ... ; ~· .. . ...• 

fin de evitar defectos ~I moriiento del na~imi~~tc:> provoc~dci; ei{eI transcurso 

·>- · _. · ·/; :. .. _ -~:-::/ ·>~· :. _ ~-· _·J .,_.":_: :,< . :·: r. ·-:.:._".·r ·' ·-F·. '.':'.· .. ::.>:_; . '-:-: ''..~ >' ·.•_, ~~ '.':- < ".<:_:,_ · .: .,_, .• 
defectos al naCiiniento ; répresentan','un 'prcil::iléma ';de '.salud, yá qúe se ha 

j :~_), -:~:{:~::: -.:;::~:;-· < ... :~tt:1J> ~~~~\S ::'.}:C:-./~;~i;~_:·_i: .:~:~:~:~~ ,.i~i~{_¡~:-.;%~ /·: k;;.\<: ·f :·«;:~~:>":: ~:; ~-:_ !.·; :~: '::i 
documentado. ql1e'aproximadamente:.uno: dé !cada 50 recién· nacidos .vivos y 

),; ': ~{\":; :.·..; '-i '" ., 

uno de cacla 9 re~ién riÍida~é~ti~~ri~'prise~iá uno, o inás defectos congénitos :.- ··. <--~· :_- 1 ·:·. '.: --::x--~ -:/~~;C \;,J>~.:,;.·,i.\:t~.' ,!?;' •· · ; 
'';/· .. ,,. 

mayores, clo :c¡1.ie?corisiifu'ye:1luía; de las primeras causas de morbilidad y 
:·,· -. ; -. . /;··. ""· .. ,: :'."."-~, :.: .. :::t.J.:-.L": :«''..;i_'._.<.· ;·- ; 

m~rtalÍcl~d :)J~;in~tal .~'~i~t~ri';ll. !Algunos de los defectos al nacimiento son .· - . . . . ' - - ~":. '.. . ·- ::¡ ··::-~-::-:-'' -~-~ 

·•···· c~~gé~ttd~ '(d~t;c~~{ ~~:~ ¡i~~~ del tubo neural, así como por otros factores 
. . . ; . - --:-.~;. - ... <'··- ,-e~,:· • 

e~iern~~ ~¿;g;'e1'Üi~firiadecuado de medicamentos o la exposición a tóxicos 

. d~riinte el;~ln~~~~g;.;: · 
,. ,. . ''", ,,;!_:;,..-

E~ el ;nru;co.d~I fr~grama Nacional para el Bienestar y la Incorporación al 

· Desa~r~ll~ de·l~s.~~r~omis con Discapacidad, la Secretaría de Salud realizó 5 
- -·· ... .:-;_· ·:<,-,. i .,·.,:. ,(_ ·-:"'.: .. ---· 

can'Ípañas de info~á.~ión, capacitación y sensibilización al personal médico y 

param¿dic¿l~~;i ;·;~r;·sdicciones Sanitarias de los estados de: Aguascalientes, 
. ·.·. ".·, ··:.· :.-

'Nuevo Leóll, Oaxaca, Yucatán y Zacatecas. 
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Organizó laPrimera Re·~~iÓn 1l1t~rinstitu,ciol1~1 s~brnPro~,o~I<Jn de la Salud y 

Prevenció11de bi~ci~a~i~ad'i~n la ~ue'pa~ici~aron' 23 r~présentiIDtes del 
. . ' ·.\' "".~/ -t' ;':;.¡;:·,:> >--> ;-' 

sector salud; fürmáhdose 7gn;pos de trabajo: >, ; .. . '.·' • : ' . 

''• Prev~~CiÓn:.~a~~ r~ducir la incidencia de enfermedades crónico 

deg~neratiJ~~;~o tr!lll~misibles; 
•. ~r~~ención .de accidentes; 

. • Prevención social; 

• Prevención de hipoacusia y sordera; 

•J>révendón de. los defectos al nacimiento y pfiltos mal atendidos; 
- ' ' ' 

•' Pre~enéión para ~~ducir el consumo de. sustancias tóxicas y las que 

•Prevencl¿nd~ i~·~order~;, 23 · 

Adem¿ se contó con lap~~icipación de diez ins~itiitos d~ salud; siete 
¡ ·~:: - •J.;-.;_: ':~.~---- . ' . - - ' 

hospitales, dos ul1iv~rsidad~~ (VNAM; ÍPN), y ~tr~s ~entró~ de salud; 
,·;· -"'; ..•. · ·-· ,-·, ,.;__ -»' ·! ·¡::-· ,';;.._ ' - ,._ .· .. , .. \·,-.'. '-: ·. ..- . 

~'El ·DIF atendió t~ns~Io ·~~}i9s·.ª }~9~S.~l•pe~~rin~s~ri.s§s43 centros .. de 

Rehabilitación, se dieron 974;oi 5 consultas:· 2.oáíAs 1 s~!ii~ri~s'd,e. terapia y 
'' ;--

35,824 órtesis,• prótesis y ayudas füllcio11al.es. 

"' lbid., pág. 25 
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En colaboración ~on eJG~p~ .de EstúciiC>~ al NaCimiento;:Ai:; (GEN), el DIF 
,' .·,_·., .. · ·. , ... ,' .. \. -.. -

ha instalaclo módulos denominados DIFÓEN con ~I flri'd~·~i101~~er I~ ~alud y 

prevenir la discapacidad 
·::¡;·)·_'-;t:.::; r::~_,(::_, ~:.:,;·_··:·. ,, . 

El Programa de Evaluación de Aptitudes y Desarrollode\Habp~~ades para el 

Trabajo, opera en 20 Centros de Rehabilitación con ~dfinii~.~~'iril:cig~ar a lal> 
· . ·-,·«.\~.,·:,-;,~,z-?-::t~-F;é,:.-~ _:.;.·: .. ,. · ' ·.'~ · .. · - . -

personas con discapaéidad a la capacitación para el tr~b~j'b'6""~i~'.~ida iábC>ral. 
, . : ._-~:.> --~_·¡ff~Lr·

1

:t)/,·_:(::L·.,' .. -~~(-:>_ :-.. :_'.·-~ 
Además, el INSEN, canaliza personas de la tercera edad con,discapacidad a 

._-_; ~--· ,_,;~ -~-~:~{:_ 5 -·~ ... ~r;;·~--~··:., ._· ~- ;~:_,_:-~ 

los disti~tos ceiitrcisd~reh~bilitación. ,::1 ;'.:' ,)·:( 
i:.._ L;'' • ,··-~::·_·?. J~-: {.1> > 

El IMSS ·ha ··i~.~r~Ten~d•?•sus.•pr?7rfias.:d;:·2e~~~i~ii0.di6n/'capacitación en 

modloin• ·~t;;~:ii;··<~[¡~~~J:J~f ~~~~;J~•W•~n•1• , 110, 11s 

personas en•tcciones JJ~~~en.g~!ls. ~·1e:d7tec;i()~,~~·-dis~apacidad, proporcionó 

::::::·•:tti~i~~f i~~~ii.~\:f ~¡::7~::: :.:1 ·::~:: 
preven6ión/~~t~~~rJ~il~s~~~'~ff~i~~j;~ deritro .. d~ las Comisiones Mixtas de . . ---, < ·};:_ ·:'».;·;_;·-~~:.- ;,::"~-~- . ._.,,..,,~·-,.'.\:'• 
Seg~ridad e Higiene'. E~tableciÓ con la Fundación John Langdon Down, un 

contrato de pie~t~dlón.· el~· servicios para los derechohabientes con éste 
~· J . ' ' ,,:_.:: • . , , , '. - - • 

síndrome.·::/ 

El JSSSTE, na ~~t~blecido un módulo de capacitación en las distintas 

delegaciones; )J~~a'laactualización del personal médico, para lá d~te~ción de 
- <;- >·'_'.··::. "J-:: .-.-_-:.. '.--~~ ·/_. :_, : 

personas eón discapacidad y su canalización a los Centros de Rehabilitación 
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- ·. _:.~.·' .: ~/-·~- .).- ~'.-·~· .. =._:-:;F~::-. ·.~,;-~·::·?"~/. ,·_<· ._,_; __ .':::. __ : 
del Sistema Nacional DIF.•·En coordinaéión con la Secretaría de Salud lleva a ,. . 

cabo unregistr§'_de,~;c~ident~sfr.us~t¿~d~discap_aci_dad . 

. L• soo~+~~L:f ~;~: f¡~7}~i~ ~~:i;\(S~S~. ¡~.;,~ ~'' Pmg•=• do 

Asistencia Técnica'Jpa.fa·1as',empresás'.'que•se•inició en 1995, en el cual se 
- ·' . :'.·.:''.<F~\~~:~-~i::;t~i'.~~:~-g~f~~fs~·!~:é::.?~_i{:<;;;·(r1.\~~/·_~-::/:<(-:X~ .. ~-<·;\ .:.:~·:·;,.:~_-.. :·~::·~-· ~;~~---· ·":.;;_: .. 

di funde •'; 1~, normati vi_~!ld '.vigent¡: .~~en i» Segljddad ·, e ;,l{igiene; a5í • .. · como . la 

"'·~·~,6~6~1!~ff J~~~~~~~"'~~~~f jM.l;.~I~~ti~f ·;~"oies 
de ·.Asistencia·'. Técnicá'(a/814-~ empresas,{en'c')iüii'.cüales•; laboran: 339;825 
. . :· -~-, · ;._:.:-::··,. r·"·.< :_:,'";,;. ~-._::t;:~~~~· _· . .-::;·-/·· -;f~~{!_.:· t/~;r.~ ... ~:,~-~-;:;~: :. ;;_;g;~- ._ ~~~~¡;,~~--;~-~;\)./~.)::1~;~{~'. ~~'.~~}:E.: :Jr;~-;,,-'-.f ~~}1_ :-1.~_~;~ -... :·-- .·.. ·.: .. 
trabajadores.Además como apoyo al personal de.las Comisiones de Seguridad 
. ..- .·: -':.. ·. _:. /.-.·· -::~; :;-:_.·· -~~ .;x_~;:.;-,ijf'//)J~~~:'?(Jú\:' ;}/.~) ~fr~;;~~·'.'.·:\~;~l;f ,-. -.;;I~~-~~~.-.JJf{:{:;:r:i~ti:' .. ~\I~J}\lf{tt~~:~~~:~).::~i~i~·{::~:J:;· -· :· :~(. 

e Higiene de las empresas con :menos: de \:1 OOitraliájadorescse· efectuaron 41 
. ' , · ·:- :.: . ,~:·:;~:_,:-~ ;::,,: __ ,: '.· ~(~:::.,/·.~{(i-\_:::.:;·~H-:~:~--_;,·;;;~:~ ::-- -;s~:_;~; -.,~~j~:~{: ;:'.~~.~;;:?:tlli()~1~~~,~t~·~~::-;«:~.:~I~<:)tt~~s.ü·~~/:~ -· -·. ~;;~­
Talleres de Asistencia:{féénicá;;:con lúparti<?ip~ación'.de¡;l()70. p~~s6~~s,' en· 

, •• ·~<~ •• ~'-.:?~;~-~~-)~~- :::;-: ::~t1'.:,'.·;~·;:t~r,~~,~'.~+~-~\:.'i~~6l:~~~-:~·'3_~~~i~~:.\::};~; >--.-:~;:~~;:.~ .. -:::;,;f\~_~:: '';,'-, , ·;·· · ·- .¿,_:-· · ~­
beneficiC>, ~~-·-·1,6.9.·~~s._~trabajaOóres:0~~·:_el\pr~s~nte::áfio:;s~"~f~bfui\iim'-3o 

::~:~·~":;:·~;;~~Irt}~~!~~:f ~~L~r~f~.:"é:::",:: 
Accidentes de Trabajo'en cólaboración··con.el)MSS;"-~ {Ver las 12 gráficas 

' ., , .. :-- .. - ·,:"', ,:i.'':-(''·',;5f::. l7::~-:··;~~/"' >.<"": . ., '•' ~-,-,.:,._;·:· ··-;...,~' .. -•. _.' '-' '" 

que se encll~ntr~n c~mci'apéridicede estetrabaJo.)' 
<'. ·:.,::--' ,('·.' 

'. 

5. ANÁLISIS FINANCIERO 

La situación económica de la rehabilitación integral de las personas con discapacidad 

en México, consiste en las aportaciones en numerario tanto por parte del gobierno 

,, lbid, pág. 29 
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como por organismos . no ·gubernamentales, dichas aportaciones se destinan a 
··:· -· 

proyeetos previamente eStructurados según las necesidades que se vayan presentando, 

Como se podrá ver én las gráficas que se muestran más adelante, el total de las 
- . ' - -

aportaciones a nivel náCio~lll por Parte de las organizaciones no g11bell11:1lll~ntales 

durante 1995 supera por mucho ¡~ aportaciones del gobiernci}e<lefitl'in~l~ive 
~ \·c.·. .!.1'( :,.-. 

sumando estas últimas ~C>ri}~ . d~ IC>égoblernos locales. : Se ~él"IÍ '~¡ ciísin'~ que' ei 

gobierno federal médi~~~I~ ~~ri:tíiria de Desarrollo· S~i~, ~s~8~~o[j··a~:U.'a 
'' ;;.;,//." ... •. . .•.•••. . -. . • • . _,···.- ---·' 'i·· : :/~:- ,.·-

- :-:-r<: .::- .. -.· . - ... · . . ·.' - . ":_·_.·,.>_---'. -
cada Estado más cÍe)o 4Jé ~ gobie~o local da para ~hablli~ióit"~i;J~ en la 

1.)"r:; lk~:~~-:~·--,·'~:.. - --~~;; ·~(,."{, • 
mayoría de los 8iso'S'é~ '~C>biemo loi:al no aportó nada y en otros cilsé>s I'ii ·~rortación 

,~·.::, .~::;\·.~_,.r~"~; :·t··> 

coini:ide con la gobiem;f;fe~~ral. ·Lo anterior, fortalece nuestra teoría mencionada en 

un eapltÍJICJ ~li:ri()/~~~~I5enticÍo de que la legislación en materia de discapacidad 
. _-. - _: -< .- ~-. _- •' ,.'.:'" ~-,-. __ ·- :· .. ::::.-

debería ser' mat~rl~ f~~l Io cual permitiría un mayor control de la situación actual, 
' - ·;~ >~ -

mejores estrategla8; wíÍtÍcación de criterios. 
- -. -·- ·--~-'t!. 

A continua~ión ~~~§os en dettlle las aportaciones realizadas por SEDESOL, los 

gobiernos esta~~§1iii'C>~anizaciones no gubernamentales, así como los proyectos a 
·;_::~:: .-· ·: .. :'t.:··~-:.,::.':':: 

los que se desti~an l~~·~~os aportados: 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
11 FONDO PARA LA POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

1995 

NO.DE 
PROYECTOS APORTACIÓN EN NUEVOS PESOS 

ENTIDAD APOYADOS 
GOBIERNO 

SEDESOL ESTATAL ONG 

AGUASCALIENTES 8 200000 o 401960 
BAJA CALIFORNIA 17 192725 o 193740 
BAJA CALIFORNIA SUR 2 195700 o o 
CAMPECHE 1 100000 o o 
COAHUILA 1 41950 o 183190 
COLIMA 3 198400 o 76045 
CHIAPAS o o o o 
CHIHUAHUA 2 138918 o o 
D.F. 24 1308000 o 1898092 
DURANGO 5 320000 o 169442 
GUANAJUATO 2 o o o 
GUERRERO 4 143992 200000 141662 
HIDALGO 4 462200 o 60277 
JALISCO 2 130000 o 23622 
EDO. DE MJ::XICO 6 200000 o 593052 
MICHOACÁN 3 119170 21030 69560 
MORELOS 3 199980 o 159922 
NAYARIT 4 195000 195000 25000 
NUEVO LEÓN 4 569641 o 1272700 
OAXACA 8 200000 o o 
PUEBLA 8 299580.5 299580 1309656 
QUERJ::TARO 2 161000 o o 
QUINTANA ROO 2 200000 o 460526 
SAN LUIS POTOSI 4 204650 o 1812410 
SINALOA 8 195350 o 512623 
SONORA 3 155760 o 144307 
TABASCO 1 1000000 o 25000 
TAMAULIPAS 3 202614 o 27017 
TLAXCALA 2 162550 65935 391600 
VERACRUZ 3 260000 o 40362.5 
YUCA TAN 2 100000 o 131169.84 
ZACATECAS 2 85636 o 101720 

TOTALES 138 6411123 781546 10224676 

GRAFICA 14 

TOTAL DELOS 
PROYECTOS 

601960.00 
386465.00 

99460.00 
100000.00 
225140.00 
138790.00 

0.00 
138918.00 

3206092.00 
489442.00 

0.00 
485654.00 
422477.00 
153622.00 
793052.00 
209760.00 
359902.00 
415000.00 

1542341.00 
200000.00 

1908617.00 
161000.00 
660526.00 

2017060.00 
707973.00 
300067.00 
125000.00 
229631.00 
620065.00 
300362.50 
231169.84 
167356.00 
17417344 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111 FONDO DE CONVERSIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACIÓN DISCAPACITADA 

1995 
PROYECTO APOYADOS EN EL AMBITO DE POBLACION CON DISCAPACIDAD 

APORTACIONES EN NUEVOS PESOS 
NOMBRE DE LA NOMBRE DEL TOTAL DE 

ORGANIZACIÓN PROYECTO SEDESOL GOB.EST. ONG PROV. 
CIEGOS PROGRESISTAS DE ALFABETIZACION DE 
AGUASCALIENTES A.C. PERSONAS CIEGAS 20,000.00 25,000.00 45,000.00 

INTEGRANTE A MI Y JUNTOS 
ELABORACION Y VENTA 

DE MATERIALES 
CAMINAREMOS HIGltNICOS 25,000.00 53,960.00 78,960.00 
DESAFIOS A LA PEDAGOGIA S. 
XXI DESAFIOS 111 20,000.00 80,000.00 100,000.00 
BENEFACTORES DEL GRUPO 
INTEGRACIÓN DESPEGUE 20,000.00 80,000.00 100,000.00 

ESPACIOS DE ESPERANZA A.C. 
JUNTOS POR UN MEJOR 

MAtilANA 20,000.00 8,000.00 28,000.00 
CONSEJO ESTATAL DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD REVISTAACtRCATE 20,000.00 80,000.00 100,000.00 

ASOCIACIÓN DE DEPORTISTAS TALLER DE REPARACIÓN 
DISCAPACITADOS SOBRE Y FABRICACIÓN DE 
SILLAS DE RUEDAS SILLAS MULETAS Y 

ANDADERAS 25,000.00 75,000.00 100,000.00 

UNIÓN DE INVIDENTES DE 
ABRAN CANCHA QUE EL 

MUNDO TAMBltN ES AGS.A.C. NUESTRO 50,000.00 50,000.00 
INSTITUTO DEL NINO AUTISTA CENTRO DE ATENCION 
ACEPTACIÓN COMUNICACIÓN AUTISTA 7,272.50 7,272.50 14,5-45.00 

PROYECTO DE ATENCION 
ASOCIACIÓN PEDAGÓGICA ANltilOSCON 
PARA LA MODIFICACIÓN DE ALTERACIONES EN EL 
CONDUCTA A.C. DESARROLLO Y CON 

CARACT. AUTISTAS 7,272.50 7,272.50 14,5-45.00 

INSTITUTO DOWN DE MEXICALI 
CAPACIT ACION A 
JÓVENES CON 

A.C. SINDROME DOWN 7.272.50 ' 7,272.50 14,5-45.00 
TRANSPORTE PARA 

MINISTERIO MARIPOSA A.C. LLEVAR CONSEJERIAS A 
PERSONAS CON '~;; 

DISCAPACIDADES 7,272.50 7,272.50 14,5-45.00 

FUNDACIÓN PRO PERSONAS TALLER DE REPARACIÓN 
CON DISCAPACIDAD A.C. DE EQUIPO ORTOPtDICO 

Y SILLAS SOBRE RUEDAS 7,272.50 7,272.50 14,5-45.00 

ASOCIACIÓN DE FISICO 
CAPACITACIÓN TRABAJO 

LIMITANTES DE BAJA A PERSONAS CON 
CALIFORNIA LIMITACIONES FISICAS 7.272.50 7,272.50 14,5-45.00 
CENTRO DE APRENDIZAJE Y COMPETENCIA SOCIAL Y 
CONVIVENCIA "LA CASITA" PSICOMOTRICIDAO 7,272.50 7,272.50 14.5-45.00 
GRAFICA 15 FUENTE SEDESOL 88 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111 FONXl DE CONVERSIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBl.ACIÓN DISCAPACITADA 

11)95 

PROYECTO APOYAOOS EN EL ÁllEITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

NOMBRE DE LA NOMBRE DEL APORTACIONES EN MJEVOS PESOS 
ORGANZACIÓN 

CONSEJO DE PARTICIPAOóN SOCIAL 
CE ESCLELA PARA OEGOS Y 
i:EBILES VISUALES 

REFLGIO CE NKF. PARA Ef'.FERf..«)S 
fvENTALES AC 

P'""-"""~......::;FANIUA 

"Esa..ELA CE lt.t=>EDHX)$ WTORES" 
~ 

a::NSEJO M..NCIPAL PROAYLOA 
OISCAPACffAOOAC 

PER&>NA.S CON l~DIP.ENTOS 
MJTORES CE TlJLW-IA. AC 

,~-A1,,.1UN DE AYLDA M.JTUA SIN 

ll'>llUN DE TRABAJADClRES FALTOS 
DE VISTA DE TIJUANA 
¡~ACION TIJLW>¡I\ ENAPO'<OAL 
SOAOOAC 
a.JfvPiAO>\S ESt-'tOALES DE BAJA 
CALIFORNIA AC 

a..Le TlBl.ROt-ES CXJWtAQAS 
ESPEOALES B.C 

CONSEJO EST. SUJCAUFORNAU:> u; 
PERSONA. CON OIS. AC 

CASA H03AR DE AH:JAu:J AC 

COM1t lEVIVIEl'-0>\TARAH.JMRA 
A.C 
--·ACllA'il ce t"ACRES ce Nl'DS 
fvENTALES lt-1-W31UTA[X)S 

PATRCN<\TO DE REK6.BIUTAOóN Y 
DESARROU.O H..tNi.NO SAN ISICR> 

CEmRO OE REAS. Y ADAPTAOON 
OCL PARALITICO CEREBRAL 

PROM::>TORAS SOCIAlES OC SAN 
FELIPE DE JESÚS 

V10A OIG.¡A, IXM'NAC 

ASOOACION t.EXICAN4. CE 
REt-W31UTAC100 AC. 

ASOCIAOON t.EXICAN4. CE 
REt-W31UTACl°'1 LABORAL 

GRAFICA 16 

PROYECTO SEOESOL GOB. EST. ONG 

ccx::I~ f..t:>a:RNA flt.OONAJ... 
Y SALOf\ES 1-ERM:>SOS Y 

CÓM)[)()S 7,272..f:IJ 7.275.51 

fvENTALES 7,272.fiO 7,275.51 

PfTALlERES CE 
PSICOM:JTRIODAO 7,272.flJ 7,275.51 

TRANSPORTAaóN PERSON<\S 
a::>r..t Dlsc.APAODAD 20,00000 20,000.tx 

CENTRO CE REt-W31UTAOóN Y 
ENTRETEt>IMENTO PARA 

PERSOt-.M OISCAPACffADAS 20,00000 20,000.tx 

VIVERO•Af:.Jl4M" 1RA. FASE 20,00000 20,000.tx 

ESPEOA.S 15,CXX>.OO 15,000.tx 

PARA EL SORDO 20.00000 25,000.tx 

-ciFIOENOA fvENTAL 15,CXX>.OO 15,000.tx 

JÓ'>/Et-ES OEFIOENTES 
M:.NTALES 10,00000 6,000.0C 

CE POLI.OS DE EN:XROA 
COESPOI 99,46000 

AVllUA.YAMIENTO o:.'il EOUPC 
PARA DISC.APAOTADOS 100,00000 

Y CASA OCL MAESlRO 38.91800 

..U.. TIPLE DE LA APtM 100,000.00 

TALLERES PARA PRO MJVER 
LA CAPAaTACICJ.l 

PROCX..CTIVA CE PERSC>NA.S 
DISCAPACITAOt\S 41,950.00 183.190.0I 

INT. OCL PARAL.JncO" '•,r,:: 
CEREBRAL 31,372.20 , s.784.eo 

-· 
PARA POOl.AOCt-i ' ·< 

'. : . . 69,200.Bc DISCAPAOTA™. 31,372.20 

PARA DISCAPAOTAOClS -:·~.'·~\;.,: 
OCSE~ OC BAJOS 
REOMSOS ECOtOvlCOS 80.IXXlOO 146,200()( 

t.EcANICA PAAA Ef>FERMOS 
oorap,;oocos 81,lXXlOO 100.000.tx 

ltaPEl'OENTES PARA 
Mf\AJSVAl.IOOS 81,0CXJOO 99.000.0I 

FUENTE SEDESOL 

TESlS CON 
FALLA DE ORIGEN 

89 

TOTAL DE 

14,548.0I 

14,548.0I 

14,548.0I 

..,,,000.0I 

..,,,000.0I 

..,,,000.0I 

30,000.0I 

45.000.0I 

30,000.0I 

10.000.tx 

99,400.0I 

100,<XXJ.a: 

38.918.tx 

100,000.tx 

225.1"'1tx 

38.157.tx 

100.633.tx 

226.200.tx 

181.000.tx 

180.000.tx 



SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111 FONDO DE CONVERSIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACIÓN DISCAPACITADA 

199S 
PROYECTO APOYADOS EN EL ÁMBITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

APORTACK>NES EN NUEVOS PESOS 

NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN 
INSTitUTO PARA LA A TENC--¡¡i¡¡:¡ NTEGR.AL DEL 
NIÑOOUEMADOIA P 

UNIDOS EN EL DESARROLLO HUMANO l A P 

PROMOTORAS DE CULTIVOS URBANOS AL 
SERVICIO DEL AFICIONADO"' LA JARONERIA ... 

CENTRO OE CAPACITACIÓN ESPECIAL f'ARA 
JOVENES A C 

ESCUELA PARA ENTRENAMCNTO OE PERROS 
GUIA PARA Cl[GOS 1 A P 

ASOCIACIÓN N"'CO~"'L OE REHABILITACIÓN 
INTI':GRALAC 

ESCUAOR0NSOS AC 

CENmo DE INVESTIGACIÓN YOESARROllO 
DEL INVIDENTE YLIMrTAOO FISICO S C 

INSTITUTO PARA DEFICIENTES VISUALES 
VALENT1N HAUY A C 

ORGANISMO MEXICANO f'ROMOTOR OCL 
OtSARROl.lO "111EGRAL DE LOS 
OISCAP ... CrTAOOS VISUALES 1 A P 

"1-'l\C· AhOC""CifiN l'l(Q 1-'l:HhOUl\h CUN 
Pl\RALISIS CERff)RAl 1"' f' 

"'f'AC· ASOCIACIÓN PRO PERSONAS CON 
PARALISIS CERElJRAl IA P 

CQrff[Q[RACIÓtl MEXICANA DE 
oor ..... u!lACIONES A FAVOR DE LA PERSotlA 
COtl OISCAPACIDl\O ll'Ht:lECTUAL A C 

CLNTHO OE:. l'flOOUt.:TIVOAU PAR"' LA 
RrHAf)llfTACIÓN nr. INV.4.LOOS" e 

FUNDACIÓN Ml:.XICANA PARA LA 
REHABILITACIÓN NTEGRAL Otl 
DISCAPACITADO A C 

COMPAfllA DE TEATRO OE VECNOAOES A C 

LIMfTAOOS FISCOS OE OURANGO A C 

GRAFICA17 

PROYECTO 

AMPLIACIÓN DE CEN01110tR !CENTRO 
DE DESARROLLO HUMANO t-/FANllL 

PARA OESCAPAC RESCATADLES) 

MANEJO DE VEGETALES POR DISCAP 
SISTEMA NEUROUOTOR 

MOOALIDAD AULA ORDINARIA CON UN , ,.. 
TUTOR DE APOYO 

CAPACITACIC'.:IN PARA OISCAPACfTAOm 
(OE:FICEtlCIAMENTALI 

CNFOQUE DE REHABILITACIÓN 
l'ITEGRAL PARA JOvtóNES Y AOUL TOS 

COtl OISCAPACIOAO INT 

CRIANZA. ei.rmENAMIENTO v' 

OONACION º~~~sos GUIA PARA 

TALLER DE FA6RICACION DE ZAPATO 
ORTOf'~OICO ROTCH\NOERI 

""''"' COMPUTACIONAL Y DE RADIO 
COMUNICACIOUES PARA LA 

CAPACITACIÓN Y OE:NERACK°.IN DE 
EMF>t.EOOE DISCAP FISICOS 

MODERNOS DE COMUNICACIOU 
ESCRITA PARA Cll::GOS Y Ot'Dll.ES 

VISUALES A TRA;:¿s OCL OPTACON 

FÍSICA OUIMICA y BIOLOOIA DE LA sec 
ltCNICA PARTlCut.AR No SI ANTONIO 

V MOSOUETt: 

MEJICANA EN LA l:CUACIÓN Y 
CAPACITACION OC PERSONAS CON 

DISCAPACIOAO VISUAL 

AMPLIACIÓN DE SEfNICIOSALA 
COMUNIDAO 

APOYO ACAO(MICO A LOS Qrv[RSOS 
TALtERES OE PRODUCCIÓN A ffiAl/tS 

OC lA COMPUT ... CK'>tl 

ASISTENCIA TtCNIC" Y CA.P ... Cll"CIÓfl 
P"RA MICRO[Ml>RESARIOS CON 

OISC"P"CIO"O 

LA COMP-'ÑI" DE 1EA1RO EN 
VCCINOAOES Y SU ffiARAJO tt:A THAL 

CON OISCA.PACIT"'t>OS 

AMPLIACIÓN PARA LOS TAlLER[S DE 
COSTURA Y SCRIGHAílA 40H Ali IO"'Cl 

GOB.EST, 

FUENTE SEDESOL 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 

175,0000C 

351.0ooiX 
'122,0000C 

'11,DOOOC 

19,0000C 

'24.0000C 

a1.120oc 

'31,0000: 

tDOOOODI 

143.8'10: 

"'""'"' 
78.0000 

IS.7000 

.. """"' 
'""""' 

TOTAL DE PROV. 

81,DOOOC 

203.000.0C 

n.ooooc 

203.0000C 

109,0020: 

11,0000C 

eo.1111.oc 

100,0000C 

100,0000: 

u:uoao 

29,0000 

81,1200 

4!100000 

t~7.0000C 

t7t,8770 

uteoao 

tll'.OOOD 

170.7000 

GOOC>OO 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111 FONDO DE CONVERSIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACIÓN DISCAPACITADA 

199~ 

PROYECTO APOYADOS EN EL AMBITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

APORTACK>NES EN NUEVOS PESOS 

NOMBRE DE LA ORGANIZACtóN 

CENTRO DE CAPACITACIÓN PARA INVIDENTES TRANSf>OffTE PARA p¡ftos JOVENES y 
AC AOUlTOS DISCAPACITADOS VISUALES 

AGRl.PACIÓN 01: 61.EtlTES DE DURAliGOA C 

ACCIÓN COMUNITARIA A C 

CC.NTHOOE li:RAPIAEOUCAtrvA 
HIDALGUENSE A C 

~~~~~~ESPECIALES DEL ESTADO DE 

OEPQfltrvocuL T y RCC DE Sl.CNTLS DE JAL 
AC 

CORPORACIÓN LAnOOA.l OC R[HADIUTACIÓN 
AC 

f'A mDNA TO PRO.CCtHRO 01: [OUCACIÓfl 
ESPECi.o.L Y Aft NCIÓll PSICOf>CDICA OC 
MElCHOR ()CAMPO 1 A P 

CAPACITACIOU YDESARROUO 11-lltGflAl A C 

ADQUISICIÓN DE MOBUARIO 

BANCO ORTOJ>(DICO 

CONTINUAR CON El EOUIPAMl[NTO 
DEL SALÓN DE COMl'UTO PARA 

O(OllES VISUALES 

~~~~~~~;~:~ :r:i~:~iu°:t: 
SUS FAMILIAS 

ADOUISICIÓN DE .,VEHICULOS 

FORTAL[CIMCNTO AL OCPORT'C 
ESPCCIAL EN El ESTADO DE HDAlGO 

GlNl:SIS ARTC&ANA.L 

TALLCR OC ELABORACIÓN DI: DULCE 
PARA LA 1Nlt;QRAC10N SOC Y f'ROO 

DE lOS DISCAPACITADOS OUE 
f'CNMITA EL OESAHROLLO DE HAO 

CAP PROOUCCION ESPECIAL PARA 
JÓVCNCS Y AOUL TOS CON 

DISCAPACIDAD 

~~¡QACION OC Af>OYO INI AIHlL fRG CCNTHO J~C:::r:i~~i;::~l~6~~AlCO~A':;~O~N--;., 

~7cc::;o"',.~?:: OF. l!NKlf tltt-f.. DI l 1 ~IAOO OL 

JÚVí.NfS 11/VIDfNIES Y D[llllES V•StJAtl S 

A.SOC LOU CUL y NI C l'AMA SOHDOS Dt­
MORrLOS A C 
ClNIHO Ul ll.HA.l'i.o. Y ll.IUL: IN! "NUl5lk05 
tm~os~Ac 

ASOCIACIÓN DI NTPO or. llf:HAllll.ITACl(')r~ 
PARA CIEGOS 1 A P 

GRAFICA 18 

IJUSOUCOA Ot A TCNCIÓN •~TE GRAL 

ACONOICKJt¡A.M!fNlO ot: UN TALLER 
[)l COClW• PA.RA lA CAPACJTACIÓfl 
íOHM .. CIÓfl y ocs or JÓVENCS A 

cm101SCP 1.1u1 

NUCSTROSli1fios 

LOICIOU on LIORO llR .. l!.E f'ANA 
ALuMrms Cl[GOS v nr.mu::s 

VISUA.1 l'S IN1t:GHAOOS A lSCUEtAS 
MfGUl.AHCS CN CL [STADO 

PíOAC,Q(;ICO A NIVEL l'H1MARIA EN [ L 
COI.O NA.YAHIT 

SEDESOL GOB.EST. 

18,2&00C 

34,11120! 

3111,0000C 

23.•30oc 

•1.0000 

71.232.0 

10,000.0C 

33,2000C 

8,780(1( 

8,7800 

11,0220 

U.5000 

t•8.•!l7.0 

123,98!10 

75,0000 

75,0000 

21,&000 

149,1100 

2•.oooc 

20.800~ 

2•.7600: 

83.3'00 

!18.UOD 

18.'420 

TOTAL DE PROV. 

95.2500( 

112.282.0C 

80.000.0 

M.000.0 

123.•:sooc 

12•.llMO 

1)7,8800 

t00,0000 

U•.7000 

118,297.0 

1111.•500 

108,022.0 

4',&000 

ta:J.•!17.0 

1!18,9850 

too.oooa 

100.0000 

5t,5000C 

199.110(11 

811.0000 

7!1,0000 

'87600C 

t!IOOOOOC 

11•eoooc 

H1020 

100000(1( 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111 FONOO DE CONVERSIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACIÓN DISCAPACITADA 

199:5 
PROYECTO APOYADOS EN EL ÁMBITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

APORTACIONES EN NUEVOS PESOS 

DE LA ORGANIZACIÓN 

ASOC NAL DE REHABlllTACIÓH ~GRAL A C 
(ANOERI) 

AGRUP.DEPERS CONLMIT FISICASOEL 
ESTAOOOE NAY A C 

~SA DE REHAB Y ATN ESPEC\A.l DE T\JXPAN 

PATRONA TO PARA LA COMUNIOAO 
TERAP[UTlCAA B P 

~~~!~~!~~~~·:~~GRAL 
ASOCLACIONOt-. ESPINA Ellf"IOA DE NUEVO 
tEONABP 
TEMPLE IUSTITUTO PARA LA f>OOlACION DE 
LAS PERSO«AS CON DISCAPACIDAD DE NVO 
tEONAC 

CASA. UClGA.R "ACIOPTAME COMO SOY" A C 

Ctt:GOSVO~llU:SVISUALE.S DI:: OA.XACAAC 

ASOCIACIÓN SOllOARDAO DE PERSONAS CON 
LIMITACIONESFISICASAC 

ASOCIACIÓN DE DEPORTES SOORE SILLAS DE 
RUEDASOELCSTADOO€ a.o..xACAAC 

ASOCLA.CIÓNf'RQ.DEflCll:NTI: MCNTAL A C 

TALLE.RES DE PROttGIOOS SOLOARVAD 
PARA JQV[llES A. C 
~~:;~¡ REGIOt.V.L DE MINUSVALIOOS OH 

~~~;l~ICNACIONAL OC RCHA.ALITACIÓN 

CENmODtfHtGHACIÓNPSICOLóGICO VOC 
APRl:.NOLlAJC A C 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111 FONDO DE CONVERSIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACIÓN DISCAPACITADA 

199~ 

PROYECTO APOYADOS EN EL ÁMBITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

APORTACIONES EN NUEVOS PESOS 

NOMBRE DE LA OROAHIZACIÓN PROYECTO GOB.EST, DHG 

ESPACIO EDUCATIVO MEGRALPARA NORMAL PARA PERSONAS CON 

PERSONAS CON PARÁLISIS CEREBRAL A C DISCAPACIOA.g:!~~~C>R PARA.LISIS 
711.M 

~~~~o ... e;'" TAL DE DISCAPACITADOS OE ARTESANIAS EN YESO tl,OOOOI 

157,1000: 

FUNDACIÓN OOWN DE MA.ZATl.ANA C 
CAPACITACION PARA UNA MEJOR 

ATENCIÓN Y COMPRENSIÓN DE LAS 
PERSONAS CON S DE DQWN 102.oaaoc 

ASOCll<C.....,.. PIONERA DE MINUSYl\LIOOS AL 
TALLER DE HERRERIA 104.40111C MUNICF'IO DE AHOME A C 

~~~~C~o:::~~ ~~ MINUSVAUDOS Al TALLER DE CARPINTERIA se,123oc 

ASOCll<CION POTOSNA EN PRO tlEL 
DEFICIENTE MCNTAL A C MOOll.Lo\RO Y EQUIPAMENTO 95,4100: 

CASA HO.M\R DE LA DIVINA PROVIOENCIA. A C 24.0000: 

~~Sp~~~~ri~~0~"4A PRO.COUCAC1Uf'l RAF ... ELA ARGANIZ t.1173.0000C 

:.i~~;i":cNACIONAL DE REHA.Bll.IT"c ........ 
BANCO ORTOPtOICO 20,0000C 

MINUSVÁLIDO A C 43,0000C 
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EOUCACIÓN ESPACIAL 78,llOOOC 
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AC ACCESORIOS ORTOPEOICOS 2~.ooooc 

ASOCIACIÓN VIClOREENSE PARA NIÑOS CAPACITACIÓN DE NÚCLEOS FAM CON 
AUTISTAS ... C NIÑOS AUTISTAS 1•,3001:1J 
DISCAPACIT ... OOS UNIDOS DEL NORESTE DE 
TAMAUlf>ASAC 
él CONSloJO Rl:.GIONAL 0E PERSONAS CON 

SERIGRAFIA Y ROTVLACIÓN ~~~;~~~AO ZONA CONURBADA DEL RIÓ 
COMPUTARIZADA. 12,7'70: 

OTRO OC CAP Y COC l'lTCGRAL LUIS MUNIVC Y DISCAPACITADOS (PAW.OERIA 

ESCOOARAC FABRICA DE TAMALES Y TOSTADORA 
OECAFEI 31U.eCIOOC 

ASOC DE MINUSl/ÁLIOOS DEL tOO DE l\AX 
GENTE NU[l/AAC DISCAPACITADOS AMET ...... 
EST\JOLot.NTES O mAB CIEGOS Y DLOIU:S CLNTRO DE FOTOCoPLADO 
l/ISUAUoS DEL LOO DE l/l:;R A C E14GARGOLADO Y ENCUADERNADO 

'°'SOC DE '*'POYO Y CRECtMttNTO Al CUL Tll/O E riDuSmLot.LLZACIÓN 
DEFICIENTE MENT'*'l J.ALAPA.COATEPCC A C CASERA DE SET'*'S 10,0000I 

~~~~°o~~:!~C .. ~ LSl'l.Cl'*'L 14TLGl-!Al Y POR '*'MOS F"sr a 30.38251' 
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LOS OISC,_P,.ClT,.DOS y SU PARA CAR[N1[5 DE l/ISTA Y OISMINUJOOS 
lllSU"LFSAC PflOvtCCIÓN LAUOR"L !M,4000C 
fUNO,.ClóN ASILO fl[flZUtUA GUT!ERHLZ 

lt'NOCNTt HACI" El "ÑO 2000 {PARTE ~~s~~~::¡~cs m: VISTA y 0151,!INUIOOS 

"' rie.1111a. 
DISCAPACITADOS VISUALES DE Z,.CA.H:CAS 
AC T"ll[R OC ESCOO"S Y THAP!"OOHES eo.0000:: 

ORGA.NIZACIÚN OOWN PE ZACA.TEC"S A. C fOOMA.CIÓll 14TECR"L DE LAS 
PERSOfl"S CON SINOROUE DE OOWN •t.nooc 

GRAFICA 20 FUENTE SEDESOL 
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. ··---·..--... 
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6. DIAGNÓSTICO 

Con base en la inforinación obtenida, y teniendo en cuenta Ja situación general que se 

obse~a, ··~ p~en~e~~fntesis las condiciones generales en mat~rla ·~~discapacidad: 
Si pal11' el i!ftJ'~e Iis;>la población del país era de aproximadamen~~e ~o IrÜlldnes · . 

A • •.' •' '• • • • ~. "• ,'>' " •' O' O '• ,, ,' .-: • ¡ _,,, ... • .,.,,, •' ' 

(80,s64,ss6),Y Iá~Organiz.ación Mundial de Ja Salud estima en un I OO/o Iapoblación 

· que piid~ de algún tipo de discapacidad, resulta que más de 8 millones de habitantes 

demandan hoy en día el servicio en México; y que, aún considerando al 1.5 % de los 

di5capacitados como casos de atención urgente, Je correspondería a los casos severos, 

. excluyendo los tipos de discapacidad mediana o leve que requieren ser atendidos; aún 

así, estaríamos hablando de aproximadamente de 120,000 discapacitados. 

Cabe hacer notar que son los estados de mayor pobreza donde el índice de 

discapacitados es proporcionalmente mayor. Como ejemplo tenemos a los Estados de 

Chiapas, Oaxaca y Veracruz con el mayor índice en deficiencia mental, siendo Baja 

California el estado de menor índice, por otro lado, el Estado de México presente en 

alto índice de discapacidad debido a que tiene una mayor densidad de población. 

Es loable el trabajo que se ha efectuado mediante el Programa Nacional para el 

Bienestar y la Incorporación al Desarrollo de las Personas con Discapacidad, ya que 

gracias a él existe un adecuado análisis de la situación existente en torno a la 

discapacidad y a la rehabilitación. 
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CAPÍTULO TERCERO 

EL DERECHO Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

l. DERECHO DE LOS DISCAPACITADOS 

El primer derecho de toda persona discapacitada es su rehabilitación; es decir, que el 

discapacitado t,eriga la oportunidad de .incorporarse o reincorporarse según sea el 

caso a; la sociedad en fonua plena, sin importar que la discapacidad sea fisica, 

psíquica o social. Es una necesidad urgente el incrementar la atención a todos los 

discapacitados y de coordinar esfueIZOs a nivel nacional e internacional. 

Es penoso. que en la actualidad el Derecho mismo, y en un sentido más amplio la 

serie de gestos y actitudes de la sociedad le den tan poca importancia a la existencia 

misma de los discapacitados; es un hecho de que a menudo se les confina. en 

establecimientos en que no existe~ las condiciones de vida;z¡jg:~le~~nWes, ni el 

personal especializado donde son mantenidos en estado. dci}~:~~n~l~ · y· de 

aislamiento ·respecto a la comunidad, quedando sentenciados a peqJetuidad a ser 

. ignoradaS tan~o_}lus necesidades reales como sus aspiraciones más hondas, siendo 

que loúnico qúe solicitan es la oportunidad de disponer de los medios necesarios 
" ·.·.·_ ' 

• para Jer participar de una manera activa en el desarrollo social y por ende 

' •' . ' 

individual. 
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Cada vez, con mayor~n~ibilidad, se tiene concienc;a d~Ia necesidad d~ proteger a 

los débileS, adqu~é~d~k la convicción de que fa ~nce~ió~ actUal cfol derecho no 
'' '·'. - - . ·_' ,.,':., ···- .. 

responde en t~a ~G int~gndad a tales presupuestos. ; '~~/ ., \, 

sin emb~Ó. dentro d~~la ~v~Csalidadjuridi~. pcidrial11os. colÓcarlÓ denirc/de los 
V'/,·('>; 

derecllcísde I~ Pérs'ci~!tlidad, y al respecto coi~cidimos con la ~lasificaciÓn que de 
:_, :_ . ·- -; - -·' ' . ~ 

estos nos mi elLic. Ernesto Gutiérrez y Gonzldez: 

DERECHOS DE LA PERSONALIDAD 

• "Parte Social Públiea: 

1.- Derecho. al honor o reputación . ,··· .· . 

2.- De~h~'a! ~~lo ·profesional 

3.- DerechÓal ~~tri Ó reserva 
. ' '·.'.' ~ .. ' ' ·. : . ,. : ' 

4.- Derecho al nomb~ 

5.- Derecho a la presencia estética 
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• Prute afectiva: 

1.- Derechos de afección familiares 

2.- Derechos de afección de runistad 

Prute Físico - Somática: 

1.- Derecho a la vida 

2.- Derecho a la libertad 
. - . -

3.-. Derecho a la intl!grl~d fisica o corporal 

. ~·- Derechod~·~s~~i6iiSnde cuerpo húmano 

s.- ·n:~chbso6~~1¡;;ái\1~~.2s .. i 
,;;_··:- ''.';:; )' ,·.:_; ,-;-'· 

Los penrdores;j~;ojs~l~~s,·filó~fos.~elderecho y en general todo aquel que se 

ha~edi~~~:·~1~i~~J?~~;i~;.~~-;~h;.~~ Órígenes, ca~ fines y realizacione~ 
hari m:tad6 de ~llu~~i~ru-.·'.~·~~~;~;;l~J~cia'. 

-~~ \":, 

histori~ se ha'c~+~~~§~?ci_'~u~;.~(Cie~ho se ha dedicado a reprimir tendencias 

indebidas con la rur1enaii_-d~f~iigb que implica su incumplimiento. 
~:· , .-. ·": ·· · ·,·'.-:·-::::.e·»~;·-.~:;º':')}~·¡f,~i-.•f·i 

· Un~ ideá'.pe~nal}k>Bre ~Í>d~recho es la siguiente: el derecho es un objetivo . . - ' ..... _._, .. ,_.,,._. :;·(~< ~ . :·· :.,.,:. 

reg~lacl~r '<l~ l~,~~.~~~cíifnii'iiti.ii~ que tiene como finalidad, a través de las normas y 
- ' ' .. . \~'f; . ·--:~ ·-· '· - . -

••• le)'es que ~stá9te?~;yÍai; ~llale~.el Estado da validez al promulgarlas, el lograr un 

" En;csto Guti~y Gon7.ile?. 0..'11Xho de ltt' Oblioacicmes, 5• ooiciór~ México. Editorial Cryica. 1974, p. W 
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mín.iino de orderi soci~I que pl!rmita al ser hÍlmano conocerse a sí mismo, reflexionar 
. ~~·'(' 

sobre .. el •. propóslt~. de0 s~vi~/··· I~~. laj,usticiái~terlor, ·• la cual consideramos la 

.· wi110níadeI~r ;;~§?,;~~ig? ~s~~ y ~nun Ser Su~rior. · 
· Deben10s .. d~ ~6~~ld~k ~· i~}ustl~ia J,mo. uh; fin ·d~l de~h~, entendida co.mo la 

armoriía'en i~·Ei~~icin~'.h~~~ la curup~tendél~~;~~ la regula~iónde la 
" ' o.-;:..!•""'' ~ .... ;·,;::.-"f'."'·-·. -- :O· . , __ .. _ - . . • .. 

Sin :en1bargo;'·re.~Pf!ct6 ~ los discapacitados el derecho ha tenido pocos alcances y 

hasta ha~ pciéü5'afios 5e le ha em~zado a dar la debida importancia. 
:._;,., .. ,., . 

Se ha co;sid~ra~6 a la j~icia, la seguridad y el bien común, como los fines del 

derecho: Loui:~ rie· Fur, nos dice: " ... el fin del derecho, consiste en garantizar que por 
,. ·- - -·- . :·~ . ·1; ', : -

la j~ti~i~ e[.orclen y la seguridad, se creen condiciones que ~rmitan a los 

miembros del grupo reruizar su bien, el bien de todos, el bien común .. .',26 
' '' : ' - . ~ ~ . ' - ; : 

Se entiende por "los miembros del grupo" a todos los individuos que los integran. 

padezc;aÍl o no algún tipo de discapacidad. 

J.T. Delos n.os proporciona un concepto claro del bien común " ... el conjunto 

;, ·'· 0Í'gflllizaé16'd~Ias condiciones sociales gracias a las cuales la persona puede cumplir 

su. d~stino natural y espiritual - agrega - nadie negará que la seguridad y la justicia 

forman parte del bien común .. .''.27 

»Le Fur, Delos Rndsbruch, Carlyle, Los Fines del D<nxho Bien Común, Ju.<ticia y Seguridad, Traducción de Daniel Kuri 
Un.iliL UNAM, Manuales Universitarios, México, 1975, p. 16 
"'lbid., p.45 

98 



El mismo l:)~lo~ liabla de la seguridad y la con~ibe como: " ... la garantía dada al 

individuo de que su persona, sus bienes)'. sus.~~rf;h~i. ~o serán objeto de ataques 

violentos o que, si estos llegan a producirsé;·I~ s¡;~ ~~dos por la sociedad, 

protección y reparación, y también c6fl1~ iin J~tlKf ¿z.~ubjetl~il de que la situaciónde 
,,, ';.f-'i .. ~~:?.i'~-~: ···.· 
·~ "<·0. \~ · ·\'-.- ~~-'.~e,_• :-' ~ :_::;;·~·>:_..,; :\'· ;·-, L·",-~- _ _ :.{ _:: ; .'.. • ... : ;- . - . :. . 

que goz.ó no será modificada por la violenda, por .. unª acción contraria a las reglas y 

~::::·=~~~~i]~~;i~~ii~~-j~;~.~·~~ 
lo suyo (·C~11St~n~se~JJ~r1r1~"~/ü/1;~z~su';~mtiq~~ tribuer~·~ .. · ..... 

~~~:b~~Ü"i~~~~~~~ªtG:±=: 
~'La justicia consiste eii dfil-'a cadaunCÍ lo qÚe le ooriviene". 3~ . . 

·.• · J:séf .. Pd~~.·~~~ s~:p~~. :~i~~~~;·q~ü;; h~;~:~jdi~és~a•. 11l. ~efinición original de 
• (;-,;t,c.- -··t~' ·- T ·-~,' ;.- • ·· -

Sinlónid~s y explica'~n~~~~~\~~~x·•pie/cle,pághia que: ''Platón cita al poeta 
<.: -·-,-:.,- ;.-=O.,'o''· ·c-:-_~;f,: ¡-;.- -··:t?<~;;• 

Slmónides; qu~ ~lyió%)~~~¡~;~eJf~. uri'sÍgÍ~· tfu~~s que él. Pero tampoco es por 

supuesto;• Si~Íónld~s ~l 'afao1:•'<l~·~~t~' f,eiiiarni~~t~ ·que aparece formulado ya en 
' ,··•._,,'-•'".'·,•·,"{e'.,":·•."'•"(.".,"· .. " ', ,' -

· Homéro, Odi~' i4, 84.•;J_i · 

28 lbid., p. 47 
"' Digesto, 1, En Mib'llcl Villoro Torrutzo, Introducción ni estudio del l>..'n;clm. México. Editorial Pomia, 1966. p. 208 
30 República 332 c. en Antonio Gómcz Robledo. Medi~'!Ción sobre la Justicia. México, Fondo de Cultura Económica, 1963, 
p,.26 

1 Joscf Picpcr, Justicin y Fortal~ traducción de Mllllucl Ganido. fal. Rinlp, 1968. p. 208 
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Sobre estas ideas, p0den1os ac~ptaÍ' qÚe la justicia es Wl valor que se reruiza cuando 

cada quien ~i~ne·lo~~yo}'y ~~que:esté plen811l~nte actualizado dicho' ~alor, se 
,, ;>~, ;'-:·;··., 

requeiirá qú~ .. ~od~~if~gajl"~~'5uy~: · 
' ;~ . 

Sin embárgo/c~rt~~s. l~s que han tratado el tema han sido omisos en declarar que 

es "lo suyo"~ ~11~ Úini~do a dar métodos para encontrar ese "suyo" de cada quien, 
• 1.'1 :U:·: 

péro han';idoin~~ficlentes para lograr que todos tengan lo que les corresponde, 

aÍ.lnque s~ eri teoría. 
':-· · .... 

Coincidimos con Javier Hervada quien a nuestro criterio es quien mejor ha 

esélare~idoI~ fonnulá "dar a cada quien lo suyo": "Dar, tiene en la fórmula un 

sentido genérico. Puede equiva]er a entregar, o puede significar respetar, o también 

devolver, como puedt;°!enel' el;se~~ido'detrafisferir, o incluso el de desalojar. En 
••• ,·.¡:_,_ -

reswnen, sigTÍifica tod~,a~ión: uioml~ión en .cuya virtud una cosa pasa al o 

pennanece · en· el . ef~ti~<l., p)d¡t~;¡'~~~ aq~éI a quien tal poder corresponde 

legítiman1ente; esto. e5,•en;'.~id{¡d;~~ ~título juridico (contrato, ley, costumbre, 

naturaleza, etcétera) se tra~'pu~~ d6 una palabra genérica que abarca tantos tipos de 

acciones como soll ~~isds'para que cada cosa esté efectivamente bajo la esfera de 

poder real de~utiL1~·~gún lo contenido en el título"32 

Es obvia l~ ~~ii~a~;Jn :Je1 sentido de las palabras de Javier Hervada al tema que nos 

32 Javier l lcrwda. Introducción crilica ni Dc·n.•cho Nnlural. '2!' edición mexicana. Edil ora de Revista<. SA. de C.V. l 988, p. 
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->·~:~- ·y' 
atañe. "Dar", en un sentido genérico, sigtlifica,' ''respet!lt',al discapacitado como a 

cualquier persona, y respetar, significa darle O)Xlrtunidad para que demuestre sus 

capacidades, además, significa, "entregar" o "devolver'', lo cual nos hace pensar en 

la rehabilitación a la cual tienen derecho como individuos pertenecientes a una 

comunidad, y la pregunta que se nos presenta es: ¿bajo que título se les da lo suyo? y 

la respuesta lógica es: bajo el título de ''naturaleza humana". 

"El título es aquello en lo que tiene su origen el derecho, esto es, lo que origina -la 

fuente-el dominio del sujeto sobre la cosa. Dicho de otro modo, el título es lo que 

atribuye la cosa al sujeto, aquello en cuya virtud la cosa es suya. Los diversos títulos 

son •de muy. variada especie: el título puede ser una actividad (la ocupación, el 

tri¡baj(), ~te.), un pacto o convenio (un contrato), la ley, la naturaleza humana, etc.•.:i3 

'.'Se dice «a cada uno», )Xlrque la justicia mira a todas y cada una de las personas 

hum~as -o personas morales- que tienen un título sobre algo, sea éste de derecho 

JX>Sitivo, sea de derecho natural. La justicia da lo suyo a cada titular de un derecho, a 

cada hombre, a cada mujer, a cada niño, o a cada entidad pública o privada. .. El fin 

· últirrÍcide la ciencia jurídica no es la explicación de «la institución», «la propiedad», 

o (dárelaciónjurídica», no es la formación de un sistema de conceptos o el estudio 
•.. ' ·, .:.:~.. . . •• . .'_ . ,:-_:.,- . i 

teórico. del. orde.n 5oci.al o del sistema de relaciones sociales; todo esto se ordena al 

CasO;C()nCreto; en e( cual hay que discernir e( derecho de cada uno. 

"lhid .• p.48 
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:·-.. -.,:.-. ,·-. -·.·, 

Decir que se da ~u cle~h~ ~ciic:ht llllCl ~ignificl ~bié~ qJ~ la virtud él~ !ajusticia 

no conoce la ~iscrim~ac~~l1 ~ ~~e~ló~ de~~nas. Da a cada titular su derecho, sea 

quien sea LIÍjUStléia mrrahl titular del derecho, con independencia de cualquier otra 
. ' :· .. · .. :·>-·.·<-.::;-:'.'.~ ·~-~--- . __ -·-.·- .. ·_-. 

circunstaJ1Í:ia; • ~~ da.i~ s~yo a su clueflo por ser de tal o cual clase social, ignorando 
" ' ·: - - .·,·--.. ' : . '. ~ 

.el derecho de los J)ertenecientes a otras clases sociales, ni se lo niega ni se lo da en 

virtud de su condición. estado o circunstancias. Para !ajusticia <<puede tanto Cosme 

de Médicis ~mo el último hombre de Florencia>>, en palabras de Antonino de 

Florencia Lo que en ()trOS términos dice lo mismo que Lev. 19,15: «No cometas 

injusticia enjuicio! ni fuvo~iendo al pobre, ni complaciendo al poderoso. Juzga a tu 

. ~~jimo ~~j~ci~~. ¿j~icia no tiene otra medida que la dignidad del hombre, 

_ l~·~n4i~i~~ ~;'pe~llii; en.la que se fundamenta todo derecho posible" .34 

~agreg¡{d ~ir «a cada uno lo suyo» es sentar el principio de la no discriminación. 

H~~ ;~lscriminación o acepción de personas cuando dar a cada uno su derecho se 

h.ace depender de condiciones o circunstancias no objetivas en relación al derecho de 

que se trate; en otras palabras, cuando el trato concedido no obedez.ca 

exc.lusivamente a .razones objetivas de la titularidad de un derecho o a su ejercicio. Si 

. la 'titularidad d~ un derecho se asienta en el hecho de ser persona humana, habrá 

d.iscrimin~ción .. cllaJldo'se niegue ese derecho en base a cualquier condición distinta 

" lhid .• p. 36. 37. 38 
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de ser Pt:rsona: por ~r pobre o rico, blanco o negro, nacido o no nacido, varón o 

mujer, etc.".35 
· 

Yo agregarl~ "cli~i)iii:ikc!o o no discapacitado". 

Mas adelan~ di~; '.'<Ío suyo» equivale, pues, a «su derecho» y la idea que expresa 

es la de élár ieaciaurio aquella cosa que le corresponde: la cosa que le esd~bida; que 
:.- ·~ . ' '-: 

se le adé~~L()~y?:es una cosa.. 

En primer tll~~. <:lib'e preguntarse, ¿ que tipo de cosa ? Aquí l~s té~o's vuelven a 

ser amplios.· Pu~eri significar bienes o males ( v. gr. Una pena por causa de un 

delito), ¡JU~~tratm~ de cosas coiporales o incoiporales ( v. gr. el hijo ), una 
' ;-. -.. '.' ' 

actividad humana (trabajo, gestión, etc .... ) Los términos engloban todo aquello sobre 
~:':·~~---/~/.>., ": 

lo que el hombre puede decir mío, tuyo, suyo, siempre que pueda ser objeto o 

contenid:~d~ rel~ciones interhumanas -por otro nombre, relaciones de alteridad o 
-\ .:":: ;::~- '' <.;._ .--.-:· . _--... ·> 
intersubjetividad~ y por iániode ellas se pueda predicar el derecho ... 

objeto -l~su;o' <1i~ d~~~rl~rt~riota de exterioridad. 
·, - - ' . '· : ,. . . ,_ ·"· . ' . . ... ~ 

:_·: '; _;~ ' 

Exteriorldad\-·eS!o d~bequedar claro - no quiere decir que se trate de una cosa 
.. ,, .. ··· \,_.;:-·-:· "·'' 

caP~ble, de ~uyo'L~ri si ~~isma, por los sentidos. Basta que, por tener alguna 

~ani;es~~ió~ ext~ri<l~. sea objeto de relaciones humanas y, por ello, capaz de ser 

<:~P.tada o intei:ferid~ _,directa o indirectan1ente, inmediata o mediatamente - por 

" lhid .• p. 38. 39 
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":-': .... .-:.(:. ~ ... -.. :-. -\t:« '.':_-_,:-:, ·.><::: .. ·.?'.·. <··:··.: -
. ·otros. Por ~j_emplo, c .. u~. ·. d.o habl~os del d~recho de li~rtád religiosa es claro que no 

' ·.- .. '" -- . : ·,_ '" - . ' ., .... 

' s~ manifestaciones y ¡~ pers0ná ¡)Üe<l~ serobJ~to de coa~cio~~. ; La ~reencia - . ' ., .. ' ... " ,.· .. ,.,"' , - ,. -· 

religiosa, puede ser objeto de !ajusticia en I!imedida en que se haci)exterior, aunque 

en sí misma sea un acto intelectual, que en c~anto tal no es captable por los 

sentidos".36 

Nos pennitimos ahora, hacer mención de un punto por demás importante al tema 

que se esta tratando y que Jiene que ver con la «personalidad jurídica» de los 
.- ' ·;,.• 

discapacitados, siguiendo con el multicitado maestro Javier Hervada, anotaremos de 

él losiguie~.t¡::',:fa.~acidad y el acto de dominio se fundan en la condición de 

perscmá ~rc:~i,a ~el hombre. El fundamento del derecho - de todo derecho -, y en 

ci,nsecuei1~i~·~Lfundamento de !ajusticia, estriba en el hecho de que el hombre es 

. persona: ': ; 

¿Que es.ser ~~~a;l 'una persona es un ser, que es tan intensamente - de tal manera 
, '• ·"',-:'.J:1· 

es ser-, qué cldmina sÍi' propicí ser. Por eso la persona es sui iuris, dueña de su propio 
- . ,, :. .. .. ·. ' . · ;1-·{.'·. .,~ 

ser. El ProPiÍ:). d(¡niiñic?/~~rí su radicalidad ontológica - es el distintivo del ser 

·personal ; el ftJncÍriine,~t~éfe su dignidad."37 

" !bid.~ p. 39. 40, 41 
17 lbid .. p. 63, 64 
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"Toda persona humana se pertenece a si mismá y en: virnid de su ~1isma ontología es 
. - . ··: - -·· -. 

incapaz radicalmente de pertenecer a. otra.• perso~a. Esté . cioiuiniC> radical se 

manifiesta en el dominio rea!,Jibre. dé sus act~s . .Allora bi~n. ;;5ta rriahirestlición - . . ' .. .· ·- . . . . - ~- . "'. . . . .. . 
·;;/! 

puede venir obstaculiza,chl P<lr. en"f~tTI{~élad~s y déf~tos (d~rrierit~s'.' subiiorri-iáles, 

etc.); en estos casos ca~,~~;.t\liJ1: :~··c~idruii: pe~··no Jd•~erciricter~ y p~pio 
'e_._;_,·>,:~,;·< ':./:',!·•. :.";·-~~~-~ ,;>.:; _J,-', .y'(; ... -:.:::· >' :: -:- ••• • :;-;:~' 0<·' .. ·: . :,"."'.·.,_.-· .' ':>' ... ~: ::-· ,.~:._: ··'< '. '._._ ._;_- .. . ··(: 

dominio - . perterí~~cW~ri ·se~ticl6 .~stri~iJ ~ Séil)ri:" !~ .~~na;{~n ,.;u ~i~ichid 
ontológica; 1 tOdil ~iiona. ·. ;; .. a~que ··•·. ¡)aclez# 'laS : ~~ie~~~~~i .. ·~ \1~ré~t~s 

' -- 'i - · · · · _:,, .... ·'"'·· .. ,_ .:-~~f;1:"Y -;.>; ··;:~. 

mell~ionado~; se ~J~ri~ a's1 mlsma:' 38
• : •' • /; < : . );"< 

cori ~s#t~~ 1b!uli~~ mencionado; n~es@ ~~di~~'.sf~1:~~Üciona en su · Art. 23 
" . . • " ' ------ -.. '0..'" -·--. ---,-- -· 

lo sigüiente: <ia menor edad, _el e~~ de: int~rdicción y las demás incapacidades 

éstabÍecicl"ás l'or la ley 50n restri~iones a la personalidad jurídica; pero los incapaces 

p~e~~n ;~e~ik. . sus 'd~~ch~s . o • oontraer obligaciones por medio de sus 

rep~se~um~~s.:.39 . ' '· ... 

, .,'e :'·i' 

A s~vez, ~1;~:22.f 6~fubJci~qu~! "La capacidad jurídica de las personas físicas se 
-- ·.'. ·.· : •. , . . :, , :, ·:e·:. · ··<1 

adq~ierepor ~Í ri~ciiill~nt~Y.J plerde por la muerte; pero desde que un individuo es 

concebido, ~nt.ia; b~jci la pro~ión de la ley y se le tiene por nacido para los efectos . . .. 

declarados en el pre~nte cócligo.''1º 

"' lbid, p. 64, pie de pag. nº 25 
)'J Código Civil vib'Cfllc nam el Distrito fodeml, Ecl .• Ponúa. México, D.F .. Art.. 23 
~• lbid. Art. 22 
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Si bien la capa~iélad jurldic~ ~-, adc¡uiere por el. n~cimiento;. la ley establ~ 

restrlcciónes a la ):Je..Sonaliclad jurídica é!e '.determh\~d3S ¡'Íersonas con diseapaciclad . 
~,~' ¡·"·'·,,- ., ;,y:fi 

(los que 'eShíil in esfudo de interdicción), íos. C:Uales i)O~ c<l!Jtai con un 

rep=mntC1¡g8I~O]e'c"'~ dorechoo y ~pi~.~~.~:~·~=· j 
El té~o "d;~pacidad" hace referencia a una "di~~i~~~

1

~~: l~~~a;i~'' la 

c_ual ~~ ~Í~&'~ ~s puede ser temporal si se dau~ ~~~lllÍ.do ~~~n~ci ~édico, 
sin emb&go, ·~~ l~s casos en que la discapacidté! es'~¡n{á.nei:;~·:~s nece~o hacer 

J > •' "• , ~ :~<; ' h, e 

distinc:icmes p~esto que en ocasiones el ténnino."di~pa~idad'.'sevuei~ef61ativo ya 

. q~e al~~ ~™>nas con discapacidad~~ ~eilib~cl~ ~~mejores trabajos o 
• - _ .... - . " . . - . ~-\ -· , •• ' .• '> . • •.• - " • · .• 

~ndir más\n su ~iripleÓ que pe~i~ ~in ~sca~ciclad, y que decir de su hacer en 

· ~~entos. d~~~v¿~ dÓBdJbay .v~~cJercl~ • ~tl~fas c~m discapacidades de diversa 
-.. :--·~. :; .- ·. :·---«· -· --__ , .. · <---·: \ ···.- -.. - '.. ·.·-: ·. - •""/" .. :-; - - ·; 

:·;· ;.,:·.- -,. ' 

creemos q~e si la Ju~l~i~ es dar á carui ~o lo suyo~ nó podemos generalizar en 
.. ··:::· _-::,:-:,,:;_; .. - .. . 

cuanto a di~p~cicJad~i ~e ~fiere, pues habrá algÚnos con un gran intelecto pero con 

disfunciones ~otrlees (existe el Caso de un discapacitado que obtuvo el premio 

.. ··Nobel de Físiea) o por el contrario, algunos con su aspecto fisico sano y su intelecto 

atrofiado, creemos que cada caso es aislado si se ha de hacer justicia Hablando de 

. _justicia, cabria expandemos más en este tema: Sabemos que existen tres tipos de 

. justicia; la conmutativa, que es lo debido entre personas y que su principal 
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característica e~ qu: 16 jus~i·e~ e~ relaciones se da por la identi~ o i~aldad en 

valor y cualidad ~e I~ ~sas, n6 se mide ;o justo enraron •~e I~ ~l"SIJn~'( eko es, 

según susnecesi~'ae~b ~Ü ¿adáCidad, etc.) sino en raz.ó~ de 1fis iiisas•ritl~as.Y iJg¡ 
;·_i:>: .·,;·;· 

vemos que el1 'el án;bito de estas relaciones pueden'~:~ supueStos: \a) el 
-: .· .. '--,'.'.:::'.~-.. ·; ··;.:~·;_~ :·'.·;:~··\·.-: · ~ff~L._ . ~-· .. ::~~~~~ -:· · :~ii~~~~:-~'.;:;:~·:>>'.-~~;~;~~{:~ ~:{;'.~-; ~- i~ _::~:~~- · .. <_. 

intércambio de coiias ( ej. arrendamiento, compraventa etC.) ; 'b) la traslación ,dé una 
• ·: ! • .·.; _-~·-::·,-~-_'.·_-.:<· ~--.'.~~-.-~;:. ::·~::::, , -~:- :. . ·:, ~-.:_:_- ·'.::'..~,;;_:_);;~::'.:'.''.~_:~~:~:?:~~{;~:~·:'.·~-;'.;J:~r-_'. .. '.>;. : 

cosa (v. gr. (epó~ito,;cmodato, etc.) que gene¡a ~lde~rde ~S~oltión; y c) el 

respeto·al~e~h~·'~~rio,.··lo cual,·en caso,.de'i~i·.:~e~g~,J~·¡~tu~ión y, en 
''"1X -~/ •• ~\} :_, ~·!"::~_::.-; <:~·~}!': 

subsidiariake~t~. i'a~6~~!1Sación. 3 ;i\:: t!; <: / ·· 

:1:J~~í~~~~~r~~~i~1~i~~::::::: 
colecti~iruíd e~ei~Cil~~~~~ ~el~;~~y~~:: .. ~···~:· •.. 
H~mos dejadri iiI ÓÍtÜl~~ l~}~StiCi~ distrl¡j~ti~a<yl\quenos vamos a extender un poco 

:. •H - ', ,: -·.::.), •' : ~··1-~:-:'."'.:.:(~~/- ~)~ '•--.,~:···~>'-'.>'-"t:¡',:_,,.,;_f',"," - ·~>.::: -c};~?'--'-

· m~ que el11as !111t~~~~.:_!fü:; ~~ :~~~'''~?· "~F~·-, 
La justicia diSt:ributid;¡;s IÓ ~ebido pc)~Úa colecti\Tidad al individuo; volvemos a 

',• ·/- '. ,· :.' .. /:·.: :·:',:··:·-i~.~-.~.~7._,:z··' .<f;-·< -~!;!~·, .; <.,;. .. :·~·;· ;. :,'/< 

mencionar ía5?~1ábra5 clel autor al qlíe nos hémos tantas veces referido últimamente 
, ' -:- ' .•- -~· ._:~·· ;.--:· . :-:~:- .... ·.' _;:<··,. ·_;'/,~.\ ;-¡:~:<.~;- ;;~·-;':~·;-_· )~:-.:: '. _,· '.-~ 

por co1isid erru\lu~~~6~Sii'.f~i ~?ndeptos' con una gran claridad: 

"En·. la c61~~Micl~<l, i~'i~~6~~' 'es. parte, ya que, en virtud de su capacidad de 

· comunica~lÓ~~-Íi~b~ ·c~fri¡fu ccm los demás unas finalidades, unos bienes, unas 

: a~ti.vidadés; pé~, lo, e~ s*lo limitadamente, porque sigue siendo otro, con una esfera 

.· de dominio sobre ~Í que ele ningún modo se hace colectivo. De manera que es parte, 
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porque parcialmente se ~rta en la: colectividad,: pero no lo es totalmente, en la 

medida en que sigue siendo otro: La colectividad y el individuo humano mantienen 

relaciones de alteridad. 

Para determinar la relación de justicia de la colectividad respecto del individuo que la 

compone, hay que ver dónde se sitúa la deuda de la primera respecto al segundo: 

¿dónde reside lo debido por la sociedad y dónde el derecho del componente? Es 

evidente que la justicia comienza donde comienza la alteridad: allí donde el 

individuo se manifiesta como otro respecto de la colectividad, allí puede haber 

relaciones de justicia entre una y otro. Supuesta la alteridad, la relación de justicia de 

. la que ,aquí estamos tratando, se originará si algo de la sociedad es derecho del 

•· individ~o ... Por lo tanto, las relaciones de justicia aparecen allí donde lo colectivo se 

desglosa entre los miembros; es decir, en la distribución de lo común entre los 

- indi~.iduos. La justicia en la distribución reside, pues, en el paso a la esfera particular 

de lo q~e pertenece a la esfera colectiva. 

·En las relaciones entre individuos, el derecho es algo predeterminado por el titulo; en 

. cambio, en las distribuciones sólo hay título al reparto justo. En efecto, la cosa, antes 

de repartirse, no es del individuo sino de la colectividad, se hace suya - del individuo 

.: en el momento de la distribución; antes de eso lo suyo es simplemente la 

destinación de los bienes y de las cargas a repartirse entre los componentes; y por lo 

tanto el derecho versa propiamente sobre el trato a recibir en la distribución: el 
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individuo tiene él derecho a ser tratado como corresponde a su condición de 

destinatario de lcÍsbi~nes y de las cargas de la colectividad. 

¿Por que el ~te/a ~l:bÍr es un derecho? Porque como miembro que es participa del 

ser tÓtal de l~col~ti~idad y, por lo tanto, la colectividad vive por él; participa, pues, 

de los bienesY d~ las cargas de la colectividad según su condición de miembro. Estos 

Je están destinildos. Luego, al pasar los bienes de la colectividad al individuo, deben 

pasar de acuerdo con la destinación, que se apoya en la condición de miembro. A la 

vez, la colectividad no sólo vive por sus miembros sino también para sus miembros; 

en consecuencia el miembro ha de recibir según aquella proporción en la que le están 

destinados los bienes y cargas por su condición de miembro. 

Esto supuesto, la cuestión que se plantea ahora es determinar la medida de lo justo, 

esto es, cómo se mide el reparto justo. Ya decíamos antes que una característica de lo 

justo es que es igual, es decir, lo debido debe corresponder al derecho. Si el derecho 

es el trato a recibir en aquella proporción en la que los bienes y cargas le están 

destinados según la condición de miembro, lo debido vendrá determinado por esa 

proporción. 

¿Cómo se mide esa proporción? Toda sociedad o. colectividad se especifica por sus 
1 • ' • - . . ' . . 

fines; de la finalidad se recibe su.medida u orden la actividad de la colectividad y por 

ella se miden las relacionesd~I~ colectivid;w ~~~ ~us miembros y de los miembros 

con la colectividad .. Luego lo que corresponde dar a cada miembro vendrá 
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determinado por la posición de cada uno respecto de la finalidad col~tiva. ~ 

posición se determinará por la distinta forma e intensidad de participación en el fin 

colectivo. A distinta forma e intensidad de participación en la finalidad colectiva, 

corresponde una distinta participación en los bienes y cargas colectivas. 

Estwnos ante una participación diversa respecto a cada persona. Entonces, ¿dónde 

reside la igualdad? La igualdad reside en la proporción. Se tratará igual a los 

miembros de una colectividad cuando se les trate proporcionalmente a su posición 

relativa a los fines de la colectividad. 

En suma, la igualdad de la justicia distributiva reside en la proporción entre las cosas 

y las personas, no entre las cosas como en la justicia conmutativa. 

El criterio de la distribución proporcional podemos resumirlo en esta fórmula: a cada 

cual según su condición, sus capacidades, su aportación a la sociedad y sus 

necesidades.'"11 

Esto nos lleva a concluir que la persona como integrante de una comunidad, tiene 

derecho~ que.· se. basan en su "ser persona" independientemente de si es 

discapacltad~¿ no lo es. 
'· ,--·· .. · .. 

Gtjtisti~l~"di~tmtiva establece que según la aportación, capacidades o condición en 

lasocieda~, ~~porcionalmente corresponde a cada uno lo suyo. 

" J. 1 krvada. op. ciL; p;IgS. SS. 56, S? y 58 
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. En este ~ntido, 1d~ di~bacitados tlenen pleno d~recho a su rehabilitación integral 
'' ,: : .· 

por parté·. de la colec~lvichéi, ya que la condición en' la que se encuentran es de 

"ap~nte de!t~l1~ja" (y iligo aparente por los prejuicios dela ~i~ de hacerlos 
·~· .. . . .. 

menos), .•la ~~ábiUta~ióri integral significa no solamente. S<>n:1,~~ri~ a: l:JlltaÍniento 

médi~; ~.iilb i~c0@orar10 a las actividades de Ja colectivi~~~i! iruembromás 

d~ Ja'lllislJ&~ ~~que pueda ser un miembro productiv~.~~~ ~;~~é oportunidad 
'· • • ' • • .,, < - - - '· ·'~-·-· ' ' 

de tra~lljli!.\·~er tener una familia como cualquiér 'Pe~na normal, tal vez se 

nece~ik h~; ~ptaciones en su ambiente de trabaj~ y tjuizás habrá actividades en 
. _.- .. -,::. •-,:·.:_ ..... 

fas q~en6.~ueda funcionar y respecto a esto, nos comenta el maestro Hervada: " En 

el reparto de cargas Y. distribución de funciones, el factor más importante reside en 

··.las capacidades de Ja persona en relación a dichas cargas o funciones; evidentemente 

es una injusticia pedir a uno más allá de la propia capacidad. La proporción de la 

justicia, por lo que atafie a Ja capacidad, reside en imponer las cargas y distribuir las 

funciones proporcionalmente a la capacidad.''42 

Y, siguiendo ~~~ Hervada, que a nuestro juicio aclara perfectamente el quid de Ja 

justiciii, nos c~rne~ta: " Por último, también es criterio de distribución de bienes la 

necesidad. EsJlist?.C[ue reciba más quien más lo necesita. Pero sólo es justo este 

criteri~ clllindó Ja iiecesidad está en relación con Ja finalidad de la colectividad y se 

., lbid .. p. 60 
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combina · con loS restantes· criterios. Por . ej~;npio, los acciorusta8 ·no reciben ·el 

benefici~ .• del~pital·e7·p~porci+:a.sunfsida~.smoas~··~portación. 
Cuando no~ ~Ías ~~~¿~c~~~Í¿i~~~~~:;~; ~~~ó de la necesidad no es propio 

~ . ~. ::·. :·'.<;'V< 5\r~·-: .~~~l;?<· ·~?":~:¿· ~.::<~-.. ~;;;;W_~:~~-: ~.[~~\: :'~::~f>:: :}?J·:- .- .; .~: .. __ .. 
de la justicia, smo de otras.virtudes Ccimó la solidarida~ la liberalidad o la 
.. _ :· . .. ·· :;.:·~ ·: :( .. :. ~- .et ~ ~:;-~-::···~/:-~ . .,¡'·~. · 2~}.~·.::~ · >; -~ •• -. 

iniSérico~fa.i·{ l,;,é • · :~Z:!°5";k(; ' ·· 

Pen,i,;p~),~~~:;;;;,.;;;;;;.,...,,, ~j""° qoo cl reporto o di,.;¡,~;ón ~ 
h!iga en p¡.0p;;h;¡~~ a ii n~siclacLEs justo que reciba más sueldo el asalariado con 

mayor co~ qJ~ 1i no~al - a los disminuidos"43 

Para 'ci;n~Í~i~·~ · ca~ítulo, mencionaremos las palabras que con Mounier nos 

··~te Le Fur: " ... el Estado, tiene por objeto el de favorecer el desenvolvimie~to 

Iégítimo de las personas humanas que son sus súbditos, permitirles· .. viiir y 

desarrollarse confonne a su naturaleza, es decir, seleccionando ellos' mi~Ín()slos 

medios para realizar plenamente su idea espiritual',.14 . ·, .-._~:_:~· -~ ' 

·,,_ 

El mismo Le Fur dice: "Hablando propiamente no hay m~ que ~ fin en sí; Dios, 

pero si se quiere encontrar uno sobre la tierra, es el hombre al que hay que buscar: el 

hombre para quien la sociedad (y el derecho) es un simple medio45 

"lhid .• p. 61,62 
... r~ l\loumkT, Mnnifc:.ic au scrvicedu Pc!Wnalismo. l'aris, ¡xlg¡ 63 y s.s. en Le l'ur, Los Fines del D. op. ciL p.p. 24-25 
"'~Le Fur. op. ciL p. 24 
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A Dios se le puede encontrar en la tiemi,siendo justos; ~do las oportunidades que 
.. 

les correspondan á los débiles y en nuestro cas() concreto, a los discapacitados; ya 

que son individuos con tOdos los derechos humanos, al igual que las personas que no 

padecen ningún tipo de discapacidad. En consecuencia, los primeros, tienen derecho 

a recibir de su Nación todas las medidas posibles de protección y asistencia,' en 

particular, la oportunidad de habilitarse o rehabilitarse, según sea el caso; se debe 

considerar que tienen la capacidad de desarrollar los recursos que le quec!ari;'hastá un ' 
~:'·>.?·::., .. ,,:! • 

grado inesperado y, por lo general, pueden convertirse en un factor económico 

positivo, en lugar de ser una carga para su familia y para la sociedad. 

La aspiración más profunda de la mayoría de las personas discapacitadas es vivir una 

vida indepe~diente>:en ·una comunidad normal, en lugar de pasar sus días en 
.. 

institucionés a~. 

2. DEREC~6~~ kEHABILITACIÓN 

Si el primer derecho de toda persona discapacitada es el de su rehabilitación, por lo 

rnlsmo se le' deberá proporcionar todos los medios necesarios para su integración a la 

vida en forma plena, comprendiendo este derecho la habilitación o rehabilitación. 

Existe un sin número de diferencias entre anlbas y una de ellas es el estado 

psicológico en que se encuentra el discapacitado, que puede ser de dos formas: 
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La jJersona di~Pacitada que sufrió ~a trans~utaciórl, y~ séa congéni~ al nacer~ a 

muy temp~a edad; n~ ·•ha' tefÍido ·()jx;!tlmidad de\~ivir 'en' una forma . plena o 
: ·;·''.\ ~ -:.::;:/:_,~·:):.·,· ·, -·::::/> '~<·:_.: :: '.~'-.')'> ---... -~~--~.·. -_ i~\f:/'.: :-;r,::>~'\·~;~ .. :, : ~-'.~_,_;:> ".<-: ~- .. :.·:; ;·-:· .. ~- .. ·-\_: - ,· ''. . 

igualitanii, ·púes Care¡;e'C!e' Iá experlenci~\ie tener\m trato que se da a una pers6na 
'¡,«·' ;,.;:;·, 

un. trató.·1gual.1tari······.º .. ·.Y.•.··.po. ···r···co·'·· .·nsec·· .. ·:.· .. · .. · .. ··· .. :u .. ··.e·.···n····~ ... '..a,·.· h .. ª.·. ce.· · ... ·.·.r .. •.·.Yal·e·····r .. su derecho a la. mcorporac1on - _·i·«Y/ _ _ ;;,.: _ _ _ 

e5tado; 'la discapacitado a la 
,~· ::·(,.<'!,!.-~~'.;.~;•:; 

~incorpc>raciónde ~~ [o§a. encausada deíitr() de los parámetros de paciencia y 

firme esperanza, encl.la~dos con la realidad del estado de su discapacidad; por 

consiguiente,· el trato se hade presentar atendiendo a las vivencias del discapacitado 

y al estado psicológico que presenta la persona 

La diferencia del empleo de los términos: habilitación y rehabilitación, son por 

causas puramente administrativas de trato; la habilitación y la rehabilitación son un 

mismo derecho para personas discapacitadas y en términos legislativos nacionales e 

114 



intemacionales, la n!habÚitáciÓrí ~stula ültrinrec~me~te.también la habilitación; en 
- . . . ~.e" .. -. : :. _:z. !'.:' . . ~;' '.: .. . . ' 

consecuencia, nos rere~l11~5 ~ sól~ al ciek:bci''de rehal::>iHtación. 
->~'.,)".'.;. .::',,'._., .. ·;'>_'.\:·; .. ··;.;,p.~ ' .:~-->· ~h;~:· ,'~ .. -·~-.:· -

El concepto de' rehabÍÍlta~iórif<l~ 'ios -~~~pacÍtadoS'' se ha definido de muchas 
.-,:~--~: ._- :-_ ~-~-, :. ~?~:~? ;-~1~'.Vi:-~:·:.--~~K~~-·-;~f t~~k::HI~ff /i'..~\~2;· :?:~f.(;··~~~~·~};j·}~ -~-;':\<::.-__ . : 

numeras; se'Je ~a cS;nsi~e\d~-f~o: .t'~ll- ~Js0; c~tivo ej; elcual, las aptitudes 

;.: ~-

·;1•/:' ·<·;;-:0; ,~·-:;t.'"/}:::~:"{\:>.-· , 
• • :;,.:· _., .'~:\· 1 

eilaiSaiucijo,M.S.), en su 

y profes1onjles, para~rep~~?f ~~Ptar.·~ 17:~VI~~º ccin C>bJeto de que alcance la 

mayor Pro~~ió; ~~¡bl~;~~~J~5~<l,~~~~i~~~¡~;- _·.. . , 

En la achla)ichíd, 1;{ ~~ablli~gf¿K~'irigfiárie CÓmC> único objetivo el establecimiento , .. . ... ···-··· ·'·<-/s:.>,,· --~,, , ___ . , 
de plena, in1epen~ericia·furicio11'aly eoo~ónlica. En lugar de ello, el objetivo es 

asegw-ard ajuste físico y psicológico· máximo de cada persona discapacitada dentro 

de los límites de su condición; permitirles vivir una vida tan útil y satisfactoria como 

sea humanamente posible. 

46 1lcnry11. Kcsslcr, llcluthiliL1tionofthc Phvsiailly l landi~ Nueva York, Colwnbia Univ. Press. 1953, p. 15 
"Oq¡nni7'1Ción Mundial de la Salud (O.M.S.), Comité de expertos de In O M.S. en rehabilitación médica. 20" inr. Téglico 
nº419,Gincbra 1969, p.7 
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Para la ma;orí~ d~ I~~ di~pacita~o~. est: p~~de inclJi;el emp~eo en ~ nbajo 

productivo; y rk otros:·riu~~is·i~i'~~ ~i~~~~'l'~~tu~iÓ~d~ cierto grado de 
,,, ... >; - - ·:: .•. "' . ·~ . ;;:;;-: 

. -: :,··.:·, :;:.,s-• i::<~~ . , i,·,~- :· ,,'•} ·.:_:'..'~';, :;~~;~;·' 

capacidad funciOóáL F . .'> • · i ;:· '.; , 

El ser'.di~~~~·~SJ,~eJ~~~~~~.fti,~if~:é·~si~ no quiere decrr que hay 

incapacidad para todas lás actividades.'> ~i·i. . '. • '. , 
· ,~ ... -.~ -.. : ... :r?~i) ;~!lli:~}~:p¡~-:J~;:,/~0~¿~~~: :.tx~~:~:;·:~rx~~~ : · ,-\~_,,:-

0esc1e este' puntft~e,;v•1~ i'll11~1·peraona fisicamente discapacitada, no es 

"--".~,f •i~~1t~~/~~~ a ru ll<apocidad Y ho ~..oo~ 
la sociedad iin lúgareiúl que sus limitaciones no sean obstáculo. 

.. -··,\'« ': '. -

Por lo expu6stó,~d~~tnos de sustituir la noción puramente fisiológica de incapacidad 
"'·'·· :- ·,,' :. 

por la comp~~ióri de que los discapacitados deben ser considerados como un todo, 

y qu~ to<l,os

0

los ~~tos de su carácter tienen igual importancia 

·La rehabilitación ha de ser completa, debe existrr un ajuste emocional y social; así 

como flsicddel discapacitado a sus crrcunstancias y medio particular, de esta forma, 

el concepto psicoÍisiológico de la discapacidad debe ser la base de la "rehabilitación 

plena", és~ se debe ocupar de todas las necesidades del discapacitado, en sus 

relaciones. ' 

2.1.Rehabilitación médica 

2.1.1. Definición: El comité de expertos en rehabilitación médica de la O.M.S., 

define a la. rehabilitación médica como: "La aplicación coordinada de un conjunto de 
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medidas m~i~ para preparar o ~ruiptaralllldividu~ con objeto de que alcance la 

·_En cuanto a la constitución de un servicio de rehabilitación médica a escala, puede 

llegar a ser una empresa costosa, sin embargo, los costos elevados pueden evitarse 

hasta cierto punto; para tener éxito, un servicio de rehabilitación médica, no necesita 

funcio~ar en un edificio costoso, con equipo completo y numeroso personal. 

Los servicios esenciales de rehabilitación médica pueden organizarse y funcionar 

con éxito en edificios muy sencillos y el equipo esencial puede, por lo general, 

obtenerse en el mercado local o ser fabricado por artesanos del lugar. 

Un departamento de fisioterapia, con todo su equipo eléctrico y electrónico, tal como 

el de los países industrializados y aún de muchos países en desarrollo, es de 

instalación costosa. Sin embargo, puede alcanzarse resultados casi iguales con 

equipo para ejercicios más sencillos, como son los marcos de suspensión con 

eslingas y poleas, las pesas graduadas y los aparatos de levantar pesas, las bolsas de 

arena, las pelotas para ejercicios, clavos y barras, las barras paralelas, las bicicletas 

estacionarias, las ayudas ambulatorias y los juguetes de madera para niños. Todos 

estos elementos pueden ser hechos, si se dan instrucciones adecuadas, por artesanos 

locales que utilizan materiales del lugar. 

"'lhid. 
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Las características enumeradas corresponden a las recomendaciones de la 

conforencia de expertos sobre la planificación. organización y administración de 

recursos naeio~á!es para la rehabilitación de los discapacitados en los países en 

.·desarrollo, ~}eb~~>en Ginebra en 1970, por lo tanto, no son ideas descabelladas o 

ideas •suii ~~~ntÓ ló&i~: en ~nsecue~cia, para la' tom~ de decisiones sobre la 
:H~" "":'r~: -~·ri:/~: l;>'-, • .. -

planeacióri. ~~lórÚy' ~stración de· la rehabilitación. es necesaria la 
- ' - - ' . . . '.' ·:; ,··-:.: -~\_, (, -, ·.,.,. ' . - ' 

~~ulta'de \cj5 ~<lÍ~s~,~~s sobre la materia, realizados por las organizaciones 

es#ial~~ ¿~!! eo~ideran todo tipo de situaciones en países en vías de 

desiufunc;. 
- . " ... -. . ' . ...~ 

2.1.3: P¡~n~ Capacitado 

~'bbstá.c~16 ~ue se opone a la creación de servicios de rehabilitación de los países 

en desarrollo, es la crítica escasez de personal capacitado. Cualesquiera que sean las 

condiciones económicas, sociales y políticas de un país, y las medidas 

administrativas y organizacionales que se tomen en materia de rehabilitación. la 

ejecución de los programas dependerá de la disponibilidad de personal capacitado, 

por ello, toda planificación de programas nacionales de rehabilitación. debe dar 

prioridad a la formación de personal e incluir medidas para impartir capacitación de 

diversas esferas de esta especialidad. 

Cuando no se cuenta con personal plenamente calificado en cantidad suficiente, debe 

prepararse al personal auxiliar, impartiéndole fomiación en las instituciones en que 
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trabaja; y organizando ~Uiso~ ·locales; también se debe establecer una progi-esión de 

. categorías de auxiliares y en la medida que esto sea posible, alentar al personal para 

qu~ adquiera -formación complementaria hasta que esté plenamente calificado. Es 

evidente que, en caso de algunos auxiliares de categoría inferior, será necesario 

mejorar su preparación básica. 

La formación de personal, ya sea para mejorar la capacidad de los auxiliares, formar 

profesionales plenamente calificados, o para dar formación superior, debe impartirse 

en lo posible en el país o en la región en la que vive y trabaja el personal. 

Es recomendable también que los cursos para graduados incluyan becas de estudio 

en el extranjero, pero las personas favorecidas por ellas deberán estar familiarizadas 

yJef1er experiencia en los problemas de discapacidad en México; ya que aunque los 

Objetivos y principios de rehabilitación sean aproximadamente los mismos en todo el 

-mundo, las necesidades mexicanas y las estructuras culturales, sociales, económicas 

y polítiéas, tienen a pesar de ello, gran influencia sobre los mismos. 

Es evidel'lte.que sólo con ayuda de las organizaciones internacionales será posible 

formar IÓs especialistas que se requieren para crear servicios de rehabilitación, que 

atiendan al creciente número de personas discapacitadas. 
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2.2 Rehábilitación social. 

2.2.1. Definición 

La multicitada O.M.S., define Ja rehabilitación social como: "La parte del proceso de 

rehabilitación en que se trata de integrar o de reintegrar a una persona con 
' ¿.- ., 

discapaci,dad a Ja sociedad ayudando a adaptarse a las exigencias de Ja vida familiar, 

~ol~tÍva y profesional, disminuyendo al propio tiempo las cargas económicas y 

~iajes que puedan obstaculizar al proceso global de rehabilitación." 49 

La idea de que el discapacitado es una carga social, la podemos atribuir a múltiples 

causas o circunstancias y por consecuencia, la rehabilitación social juega el segundo 

pápel de importancia para el discapacitado en cuanto a su rehabilitación plena. 

2.2.2. Problemática 

Analizando el problema en forma realista, se puede decir que el discapacitado no 

difiere de otros individuos sujetos a discriminación y segregación por razones de 

raza, credo: C()~dki~ri 50eioeconóffiica, cultura, etc. 

Es absurdo: ~~ ·p~ ser que el hombre, es un ente eminentemente social, y que 

P<>r ello ~ n~~ita' dé Ja convivencia con otros individuos de su especie, 

ih\,ari~bl~~~it~'b,li~~otivos para eliminar del grupo a alguno de sus ~iembros 
pc>r infuivaloriif súscuálidades y sobrevalorar las cualidades de Jos demás. 

~1 1hid,,p. I 
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Aunque se ígi{ora toda~ía c~~I e~ la ~afuhtle~fntlnm qu~ co~di~iona esta'actifu'd de 

se~gación •. 5:i sa~~~~.f e;~n;Ja;ac~lif d;~xi~e:~!nÚ!ner?~nsiderable ·de. 

individuos,que,~n2~~n~,~~;~ri~~~~ ci:~~~¡~d~s ~¡ s~-iJt~~~ló~~a )~~~edad, 
' ' . - · - . ';,;; ~' -'::· .• ,.,. :• '' ; -'[ - . ; ;; •:i)« ¿.r •. 1 

yquepor~y~~~~~n!;*~f~~~sf~~~.~~¡~Fi~~.~~:~~i~~·~~·y~·~~~tajas 
de la vidá'en grup0J'} ''';•' '::ci:'.;' ····~.~;.~: ' ·+r ,; ' ' ·: ;,; 

• -- ' '·· · '··· ,._. ';/•· •r..:º· 

por el héchcí cÍeexikir,ti~n~ de~hos: uno de ellos es el derecho de participar en los 
" _,._:··.--:·-·,, '·· '· . 

. be~efi~i;d el~ i~'so~iedad, que también lo tiene el individuo discapacitado, de color o 

,de <?reclÓ cllferente a la mayoría de su comunidad. 

·Sin· embargo, para conseguir la plena integración del discapacitado, se requiere 

· actuar en una adaptación del binomio discapacitado-sociedad, propiciada a través de 

un cambio constante de actitudes congruentes con Ja realidad personal y circundante. 

Analizaremos un ejemplo simple para captar esta adaptación: 

Un hombre o mujer sentenciado por delitos dolosos, ha de ingresar a un centro de 

readaptación social, donde será sujeto de administración de .servicios psicológicos, 

gracias a los cuales logrará reubicar su papel social; por otci'p~e, la sociedad estará 

habrán servid.o de n~~ 'tiJdos !os. ~~lcios y I~ in't~Ítción para lograr la readaptación 
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deimdividuo; he aquí ~lcl2-binolio de. ~~dapraci~n, ~n dotide los dos elementos 
.~,.·.· '·' ·:~-->::_· <-~-</ ·'.:·:··:·,;,:_.- > :< :·-y..;·:·;:\_·:.· .. ,;,::·:,_·:>:< 

son interdependietites ¡)w,a l~g~r l~inera .anhelada. 
' ' :,1. . -,~' ' 

& de Vital iril~rbfud~'~~ qu~' .Mé~á; ~~cuentrasus cimientos como Nación 
:.·' '-)"-'- "i\:. ,- f 

en losmo~ht~~~to~,d~
1

fucl~g;~cl~~c'iii; R:~f~~1~~ R~~ol~ción, y por lo mismo se ha 
· -: . ::;?~ .. :::~:1r -~---~;::z?:-·::~:'.)f;i-.;·:;~}(J:JSS~;~~~t~i~t~;~-~ f{~{:·-'.?~Íi/; .. ~-~~~,i,.,"_::.;.'.:::~-~L '_. (~j-~- ... -~)·:·:-\ -.-::-::: ·>= ._-; ~:~- ·:.. ::>:: _· -

·de b11~aral0:"lª.i~-~len~jurifia:7ialque···.~~~tr~-.?elm~ d~ •. un adecuado 

.. de~Ho ~~¿~~);~1~~-~~~g~~~~:~~+a~~Üt¿nti&i. e;6ienestaf co~partldo, 
. dentro de un conteX{o d~i~Jé~~~eñcia y )¡~~.' 

::~~~i~~w~·d~i.1~~::~:.::::::: 
que fue esta la' me~ c!~·Í~s:~u~nó~ ;el~ lbs ~o~imi~~tos antes mencionados; y por 

-· 

ello los dlseapacitád~~ Clel>Ch ser sujeto~ de acciones que propicien su más plena 

integraciód ~~i~. ;f,.•• 
La base de'suSieri~~i¿n 'del ~~ ~é mtegración social, es la culminación de los 

J.-t" . c- • ."ó" ::;,' :_'.(>' 

ideales · de: la R.~v61ücíóri ivfexí~!I, cuya: fi1osot1a se expresa con un carácter 

de~10crátic~ iguiilit&io; ésUi contempla ~
0

toda la Población y va permitiendo día a 

día, una oportunidad a todod l~s :ectb~';á¡\;a;.ticipar en la política de desarrollo, 

extendiendo su acción dentn:i de los r~hórnen~ssocial~s; económicos, políticos, 

educativos y culturales del pals. 
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1 

2.3. Rehabilitación Edui::ativa. · 

2.3.1. lrnpoJ1ancia , 

La. escolarldad: es' Un~· de las actividades socializadoras que tiende a integrar al 

individuo a la vida ele la comunidad. . . ' ·,) 

M~chos p¡úses euroPe<>s y americanos han incorporado' ~isJx;siciones legal~s 
<-··· '~/; ~-'"' -- • , :: ··~ • '.'· • 

~nceITlient6s Íl. que se imparta una educación e~peci~{~ 1ri~riificiJ·ci;~ J¡~~cidad;, 
·: _,:-· - ·- . ',_c".:,.: ..•. :;~.;~~y.:;··.~,C~::'.~·<;~~:·. ·:·:\/···:-: .. : 

debemos re5aliaf que después del taller de trÍlbajo d~):~uerto J3.ico; én) 965 (Piimer 
· . .<.~-... , . · - - .:> . . _ .= ·--- ,·_'.;~~;~;·:+;:~'.:~/~~-~~;Jif·~x~:/;~~-~i:~(:·~~:.::::'.:~.:::> ... : .. :;>. -/(-:_ ~ ·- , 

Corígres0 Interamericano del Nifio), muchos píii5esdel éontiríente ameriéarlo y del 
, :·:;.:· '·:-~-.- · -· ·. . .. :-.'.:-. _.::.~;-_;__:~~1{<: p-;v,;:··:r?~~:-:.-.L/'-·;":-~\',>-.::;·: .. ·· :. , 

mtil1do,. incx>ri)Oraron íi'i Ja:.iruraesiñ.ictu'ra/éie ~duciilCió~ 1.a:iXlüC.S.ción especial, 
- · - '·. -- · · - ' ' · - ' "'i · .... ,,,. · -- ~ - ·· ','r·' , í. ,_ .. 

de . dicha enseñanza, el 

))J·" -

2.3.2~--- B~ LCgislatiVa5·?:· <>'·>:·', -
-- ~ . ,;."'--:-. :·. ·.,..~ 

La ié~islrició~ ciJ~ce~i~~te ~·IaC!Cfucación especial está contenida en el artículo 3º. 
··- .. _, .... , .· .. . ··'.}('' ., 

Co~i~ci~ria1, d'on~e q~edan comprendidos los sujetos que an1eritan la edui::ación 

especial,.en razón de cualqui~r.~iferencia fisica o mental que pudieran padecer. 
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El artí~ulo 3°. Co~~i~~ional ·~art~· de :q~~; "i'.il eclucaciÓn q~e im~ ei Estado­

Federación, Estado! Municipio, tenderá ~cl~~JlarWÓni,~~~te•;odas Ías 

'· .: . '·" r :· . facultades del ser humano ... " 50
. . ,,. ,. , e'> :'.,; 

ignorancia y sus éfeetos, han de apliCarSe los recur$os éientíficos, para superar las 

condiciones de vida ~de' todos los individuos ' comprendidos también los 
•"•" ... 

discapacitados;:~ ,, 

El incisc> a) de )a~~l:i~hlllencionáda expresa que la educación: "Será democrática, 
'\•• ;.'t·.f;:'(·:,·:.'.'. 

consideran,do a;,1a;démocnicia.no solamente como una estructura juridica y un 
" .. ,' .:· -;?<" . . , ; ..... 

régimen polítÍc1{:~iri6' eo'.iio un siStema de vida fundado en el constante 

mejoramiento económico, social y cultural del pueblo" 51 

so Co11~1i1ución Politica de los &tados Unidos Mexicanos, 49' edición, México. Editorial Ponúa. 1972. art. 3º 
~ 1 Jbid. nrt. Jº, fr. 1, inciso n 
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. . . 

I~ 'gel1~~1izació~· de. los individuos que lo integran, por 

consecuencia se ha de' cC>~~icÍ~rar i t~clos 1C>s ÜlC!ivicluo~ focl~yendo a los que exigen 
unaeducaciónespeci~.~:·· :_'; ·.·,:··.·· :··:ii,, ,:·,;···::. . . 

', >'.; • - ~: ~'. ;~7':·' -~\ ., . - . ,· - :)/~ 

El inciso c)de 1a"~mlsnm.~ra.~i~h'afi~aq~~·1a:~~~~i.ón: ... Conáibumi a la mejor 

hombres, evi~d~ 1J~-~~;~·leg;iK~¡d~ ~ ~ grupos, de sexo o individuos"52 

·;,.:'. ·••• i ~;.z , .. '.:,: ·-:~ 

Este inciso abí.mC!á' ~~t~~ qÜ~ ap;,yan al derecho que asiste a los discapacitados; el 

presente'aludé ada!mejor~convivencia, que sólo se podrá lograr a medida que 
- - ,- -. ~"-:, -_ ':_;--,-, - <:( 7-

apo. rt. e111d~. lo~'ri1edi()~'~'tieridos para combatir la discapacidad, o sea, administrando 
~ . . . -: .L.'" • ,: ,,. "-,-_ . . . -

los recuri,C,s Üec~~~~: a'Ias personas en situación subnormal. Este inciso también 
-v :·:~" • 

reitera I~ córrvid<:íóll:éÍel interés público de la dignificación de la persona y el 

sust~ritan1;e~~J ~~:: ideaJes de fraternidad e igualdad de derechos de todos los 

hombres. 
' -, ·. 

Cori este brev~ análisis del artículo 3º en cuanto a nuestra materia se refiere, queda 

claramente fundan1entado el derecho a la rehabilitación educativa, que está 

comprendida en la educación especial, postulado en nuestra carta magna. 

j:! lbid. art. 3º, fr. I, inciso e 
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La Ley Federal de EdJ6i6ión vigente, reglamentaria del artículo 3°.,Constitucional, 
- • ·.l. ,. -

manifiesta ··que la. educación · impartida por el Estado habrá de sujetarse a los 
'.'."."" '. . 

principios estiibJecidos en el mandamiento constitucional. En consecuencia queda 
. . 

reiterado lo anteriormente señalado al examinar los contenidos del precepto de 

referencia. 
\, " . ' 

Eri el artículo 13° fr. 1, de la ley referida, se determina la inclusión de la educación 

espe~i~I eri el sistema educativo nacional destinada a quienes padecen las anomalías 

. que estamcis analiZando. 

Así ~isJ~. eFartl~Íili·39~ eStitblece que en el sistema educativo nacional, queda 
. -.' •:"',"'">CC•"•- .°/·,;: ¡:·;-•, .. :.. . • 

comprendida lii~<lJ~¿i~n'~~ial y que de acuerdo con las necesidades educativas 
~ 

específicas de )1! _iX?~Iációll, ; podrá implementarse programas o contenidos 

particulares . 

. 'El artículo; ~ 1 º collt~mpla que la educación especial destinada a individuos con 
•·. - - .. _:'.: .- . --~.:. :_;, , ., ·-. -" 
-~- -, :---•• : :::.·.- _' '.'_: :· -_... : 1 

discapacidades transitorias o definitivas, procurará atender a los educandos de 

1úanera ad,ecuada a sus propias condiciones, con equidad social. 

El art!Culo. 2°. de la misma ley dispone que todos los habitantes del país tienen las 

mismas opÓrtunidades de acceso al sistema educativo nacional, lo que confirma el 

· .. derechoque demandan los discapacitados . 

.-Es.t~.orcÍeríamiento legal, en su artículo 65°, fija los derechos de los mexicanos que 

· ejercen la patria potestad o tutela, señalando, en su fracción 1 la facultad que les asiste 
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-·-------·.-- ·---

de obten~r Ja Índcripción ekojar ;~ ~~ htC>s~p~~ilos ni~nC>res de edad, a fin de 
:··· : •' ,:, ··.-·' ·., -· .. · . 

que ~iban eduC:a:Ció~:P~~olar;{'¡)~iín~a )'.Seé:i.mdaria. Este artículo se reitera 
. . ··:. ,,:~' .. '¡'>::;· ·:·<~: .. :··,~;-,, ... ·;·.'_','..:: .. ;,y,·:.::;··~:-- .. " 

como un~ obligadó~'~ri ei\111i~~¡¿;·~i~ient~ d~ fa nlisma ley. 

El ")100'.º lff f •'n~~i~¡¡k¡¡~~la q~ toda pa= tla~ dO<Oho ru 
nnb~Jo dign~'.·§;~ikJri~e~¿~i{~Pó~' lo nüsmo, esto implica la creación de las 

condi~io~~s ll~~j~:~~~~~Jderecho al nnbajo, condiciones que permitan al 
.._.._;, ·'.":· ,·-;·;·::, .. -.}~{~~·;:~-,°''.-. .".~~-~>e: 

discapacita9<>)ª ¡:)c)sibilidad de tener una actividad económicamente productiva, para 

posibilill'ir oon 'est~ su realización como ser humano, que es el de allegarse por sí 

mis~o Íos recursos necesarios para su subsistencia 

2.3.3. Dirección de Educación Especial 

El derecho a la ig~dad de oportunidades para la educación, es uno de los principios 

fundan1entales de la legislación mexicana. 

La Secretaría de Educación Pública (S.E.P.), en Ja década de los sesenta, extendió los 

servicios de Educación Especial a algunos Estados del interior de la República. 

En los años setenta, se creó la Dirección General de Educación Especial, creación 

que coincidió con el gran interés surgido a nivel mundial por la atención a personas 

con requerimientos de educación especial. 

En los últimos años, la educación especial se amplió a toda la Nación, duplicándose 

anualmente los servicios existentes. 
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Este rápidod~sarrolló creó lá necesidad .de revi~ la~stJiicnÜa yprogriunas de los 
; -- - . - ' : - - - " - . - . ,. ·" . - ' ~ . . . -: - . ~, . . ' . . . . '. 

servicios que otorgaba la Di±ió~asíc.°:~º·.'·~·~efr~n~Ia;fonn~ción y 

actúalIBiición del pe™>n~I técnico ; ~~hte.'~·) , '.: '· Z .º ' • • ;····· .• .• . . 
'" -,_ -:; -'..e' -

·. ; -_ · -.- ,_ ~- ;<_ .. : '<.n··~...-/~·-~.-: :_)>:<:· .. <;)~;:: t}:; ~;_ >-~;;, __ ;Ji:<:,~·:'/>-~'.;_:><-> : .. , __ ~_'.<_· _:,-_ 

La preocupación. por cwnplir y ~ejo~I~::a1i?a~ fe I~ ~u~ió~'d~ J>erao,nas ~con 

requerimientos especiales, colOOJ ª M~~ .. ·J~~'~Jií1j·~ª~~n~:q~~ ª wciativa 

de la UNESCO, celebraron~~ l ~~)~gJ·'~¡ ifto Internacional del Minusválido . 
.\'/;··, '~/'.~:-:<<-~~:-

En el marco de este acdnieciml~ri't~; · nuestro país contrajo firmemente el 

compromiso de promover en t~as las áreas de la vida, la participación plena de las 

pe™>nas con requerimientos de' educación especial. 

Hasta el 13 de julÍo de I 993; qÚe entró en vigor la Nueva Ley General de Educación, 

Con la ,Nueva Ley General, se modificó el marco concerniente a la educación 

e~pecial; qu~dando ahora, a cargo de cada Estado la educación especial y dictando la 

SEP los: lineamientos generales a seguir, por ejemplo lo que se conoce como 

currjpula o programas de estudio. 

En~ su5 • fimciones, la Dirección de Educación Especial, tiene la de realizar y 

~stin~ular todas las acciones que tiendan a modificar algunos reglamentos que 

· :· puedan ser. restrictivos para el derecho a la educación de pe™>nas con necesidades 

especiales. 
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. . 

Apoyar iguall11ente cÚ~q~ier ~ión, que.~ prÓpong~ ~ÚnlÍriar clis~sicicines que 

restrinjan su de~~~ al ~b~Jo ¿ cuaIJui~ ~trcl derecho~ su.participación social en 
• • ' ., ' '.. ,., .- " •• '·. - ' < - " • ·1~,: ~, ... "·. : -. ' ·' . . ' .. : . . 

cualquier m()inentJ el~ srvl~. ,~ .•. . / •..•. ' . ' •. •·.· .• 

2.~.4. ~.~~~;, ;¡,\,¡hk. a la priwclón oulnn.J dcl d;"'P";mdo 

No ob~te. loJi~iJgsÍ;;slativos, existen tres causas primordiales por las cuales 
·';'¿ ,~:;·:-Y·-. . . 

el di~~citili:!ds~fre· ~a privación cultural y son las siguientes: 

•·.· 1 . .: l,a'iruri;;r~·j;breprotege al discapacitado, perjudicándolo y limitándolo en su 

•' parti~i~cióri~ial. 

2.~ · L8 iióciedadrechaza al discapacitado, negándole el acceso a las escuelas de 

. :ducacióri :~:por mínima que sea la discapacidad. 

3.- . Son insuficientes los centros que atienden al discapacitado en una forma 

especializ.ada. 

Es de carácter insustituible que la ley y la sociedad reconozca que la formación del 

discapacitado es un proceso continuo, desde la edad preescolar hasta el empleo y 

adaptación al ambiente como finalidad última de su rehabilitación. 

'.La finalidad de la rehabilitación escolar debe contemplar la preparación para el 

empleo; éste debe ser uno de los objetivos fundamentales del plan escolar, o sea, 

debe existir una educación progran1ada; actualmente los centros de rehabilitación no 

• 1og1une~ n.i.eta, y esto debido a la falta de coordinación con instituciones laborales, 

; para poder colocar a las personas que presun1en estar rehabilitadas. 
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2.4. Rehabilita~ión Laboral. 

2.4.1. Definición 

La rehabilitación laboral es un concepto postulado en la Recomendación número 99 · 

de la Organización Internacional del Trabajo, y dice así: "La expresión, adaptación y 

readaptación profesional designa aquella parte del proceso continu~ .Y ~ntinuad~ de . 

adaptación y readaptación que comprenden el suministro de lllcddi~s,6~ialffiente la 

orientación profesional,Jormación profesional y col~~~~n'~I~~va:vp~q~e lo~ 
discapacitados pu~ ~btener y conseivar un emp1e6-~~~~ci~~: ;T " " . . . 
2.4.2. Probl~n.;áti~· : 

-_ .·, ·<:- ' - ,--,;~o:.;<:~:-

En la a~tlUlli~· ~~6~iado al problema del desempleo y subempleo que vive la 

p<>blación e11 general, obseivamos una crítica situación de los discapacitados para 

obt~~er emplecl. 

Se de~recordar que el discapacitado, corno parte de la población general, tiene los 

· mismos derechos, privilegios, seivicios y consideraciones que los otros, y también 

.. las mismas responsabilidades. No se trata de ciudadanos de segunda clase, además el 

empleo de los discapacitados facilita el aumento de la producción general y reduce el 

número de personas económican1ente improductivas. 

S1 RL'C<l"1L'ndación 99 •obre la Adantación y Rcadap!ación Profcsiooal de los Inválidos (O.I.T.). o;ncl,ra, Suim 22-VI -
1955 
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La Declaración Uni~ersÍlÍ de los oerechos Hwn~os, acÍÓptada y proclamada por la 
·_~ ·. :- '., . . .· . ', ' . . ·. --: ' .,.. :.:-. :."' 

Asarnbleá General de las Naciones Unidas, establece: "Toda persona tiene derecho a 

lll1 nivel de vida adecuado, que le asegure, así como a su faffiilia, la saÍ~d y el 

bienestar y en especial, la alimentación, el vestido, la vivienda, la licencia médica y 

los servicios sociales necesarios; tiene así mismo, derecho a los seguros en caso de 

desempleo, enfermedad, invalidez, viudez, vejez, y otros casos de pérdida de sus 

medios de subsistencia por circllllStancias independientes a su vollUltad. 54 

El problema laboral del discapacitado adquiere dos enfoques: el relacionado con los 

sujetos que sufren la discapacidad dentro del sector formal de la economía, como 

consecuencia de los riesgos de trabajo, y el relativo a los discapacitados ubicados en 

el sector informal de la economía, dentro del cual se encuentran aquellos que nllllca 

se han incorporado a un proceso de producción. 

2.4.2. l. En el sector Fonnal de la economia: La Ley Federal del Trabajo, tipifica en 
' > •• - • '..:.~·· - ' 

su tlfulo ri~~~no, l!> relativo a los riesgos de trabajo, quedando enumerados como 
. ·. . . ·~ ~ ... :-'-.; ' 

_,···:· .·'·rr.-· . 

accid~ntes y eiifermedades, conforme al artículo 477, los siguientes: 

0 Incapaé:idad Temporal. 
. l . 

• Incapacidad Pem1anente Parcial. 

• Incapacidad Pennanente Total. 

" IJ....:lan1ción Univcor.;.'ll de los 0..'fU.-hos llw~ A<:unblca GcncrnJ de la O.N.U., 10 -XII· 19-18, an. 25, fr. 1 
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- .- . . 

Los artlcul(,s. restant~s d~I ri1i~t~~ títul~ ;~o~~no, se refi~~~ :¡xtrti~ulanl1ente a· 1os 
~:·_. • -':-!: 

accidentes y enfe~e&des;que sufre'"el ,i:rabajad~r y las inclemnizacicines y 

prestacionesá las~Ja1Útin~~~~~~~~l~~kl1tarse el supuesto. 
~- -_·-:::: · .. '.\:··.~:· .;:'-;\f· ·-'.tt'-:\:~ ;.t~·: .. ~~;;;:,'.>-.:~:f:/¡<'··t 

El a~ance ha si1C>:~~~~~(:fiie, :~ro!Íuri presentan muchas limitacione~ ya que la 

• IegislaciÓn ·~labo~··s~\~~t~~~s:~~jo ~namientos de carácter financiero, para 
-:,.-;·,~:. "-\,-~fr·_ -. > 

~fecfos. de i~dérrmi~¡(;íJes y tj°~e han quedado rezagado~ ante el crecimiento 

geneial.del ~Ís,;l~~~~i~1~s de su población. 
. ' . . · .... -t-

Es necesario estableeer ~'ni~Juridico administrativo que realmente responda a 

las condiciones y . neeesi~c::~-·'1Jiopsic<:>sociales del individuo que sufre de 

discapacidad, ya que sÓlo ásí't~hdí'.á posiblÍidad de reincorporación plena. Es de vital 
~ ', ·- . ' . "~- ;:::; ,; ... : '~ . .· . 

importancia que la :e~~~~~~~Cd~l·,T;b:jo(~j~'\d~f1;~~ filosofia fimdada en el 

=:~jil~lii~o='d7:::. 
seprese~ta a~ r~~111;lejo~d1fi~il dj}so1;er, por lo que adquiere el nivel de 

p~orl~~~ E~·est~'Jjt~'.h~ d~ ~i~ff ~;¿~ ~ás del 50% de la población que sufre 
' " -t ~ '~ 

fuente de trabiijo; en 6~1~~Úencia, se aparta de las prerrogativas que implica el 

regi111en de seguridad social; a este número se debe agregar el de los adultos de edad 
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productiva que tainpoco han sido susceptibles de incorporarse a procesos de 

producción. 

El problema presentado. es altamente complejo, se requiere de. capacidad . para 
i' ' ----·', ;-·_ > .' :··:_:., ; . , - :. 

diagnosticarlo y, posteriormente, eStablecer. una·. p01ítica nacional· mediante . la 

planeación, organi7.ación, ejecució~ y ~~al~iÓ~ q~e ~~i~ ni~~Js a co~º· . 
mediano y largo plaz.o. < ' ,, ;~ .;,,; :y~ :e:. 

:~::;:t~~~~~-~~~t~J~~bl;~·;, 
(NOTA: E~ttén~JlOr.Sec~tarl~ l~.de.0~~1~n,§alu~·y[>~SWTIJll.o.~0<:1al) 

:~ ::~:·~~f¿~!~::~:=.:~=-= 
trabajo prót~gidi>; ~~ Có~dfCiofi~s;;8aJ~h~~·~diWias y de mínimo riesgo a su 

;_-_:· ';_ ;;.- ;,-\ ;~ '. \~; > .. ~~:::\-;;~:~~~'.:; ;~~~~~~¡~; t~~+:<-~-~~l~(;-:· t'~< :· ~< 
segooclaCÍ. J\l efecto irripul~ entre·l~s~tores público y privado la creación y 

; -·: 

condici~nes en 'qué 5e desempeñe su trabajo no sean discriminatorias. 

Art..12. La Secretarla recomendará el otorgan1iento de Incentivos para aquellas 

· personas físicas o morales que contraten personas con discapacidad, así como 

beneficios adicionales para quienes en virtud de tales contrataciones realicen 

adaptaciones, eliminación de barreras físicas o rediseño de sus áreas de trabajo. 
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Art. 13.- La Secrefaría, en coorclifl~ción con las autoridades competentes, 

coadyuvará . al desarrollo' de . pfugram~· de cap~~itació!l y. llutóempleo. para las 
- • • ~ -- ~:. • '" - • •• • - :: :;·,~, - -~· ·'· ':· >'º ••• • • ,, 

:::.:=~f f~~~~ú~~,~~~~Ü;~';i~ •• ·~ ''"""' 

=:~~rt~l~jj~-~LJC 
' •• ( .::<:-:; :t::~:::''!.: ·-"'·~ ,".' " - ,, ,_ . ,·'-: 

__ -·-··-···-·-.. -'· :· .:~s:_:_:.\·:-.!, ';¡_~·: ~,.,,t±.>'.,·-;.: ___ .,. .. ", .. · ··, 
capacitación y orientación· para las, pe~11as ~;~ ~i.Ia~aci'}d,s~ ~cluya ~n la 

''•'•'•ci•n "'o.bojo ~~oodo. ~~,~:'¡~~~.~~~¡~;+~ 
tal como lo enuncia el propio artículo 3 dé la ley comentádaj de' que es i.ina ''prioridad 

'..{·~ ';-:,\-:;-_:~ .. ;-:,.··· /}',~, "'r _,_,;, 

para el desarrollo integral de las pers0nas con Í:li~~p'iieidád:;." pro'movei: e irñpuÍsar 

los programas de prevencÍón; la educació~ es~ci~I, li.l)'bll~ de tfit~ajo, e~.'~ 

ss lA..y nam las Pl.'fSOnas con Discaoocidad del Distrito FcdcrnJ. op. ciL, cap.111 
~. Gonmlo Uriboni Carpintero Revista Ar.; luris, Comentarios a la Ley para las Personas con Discapacidad del Distrito 
Foocrnl. Tomo XV, p.'ig.421 
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CAPÍTULO CUARTO 

ORÍGEN Y EVOLUCIÓN LEGISLATIVA EN PRO DEL 

DISCAPACITADO. 

1. EN EL AMBITO INTERNACIONAL · 

1.1. Legislación protectora del derecho al trabajo del discapacitado fisico de 

guerra: (1919 .:..._ 1930) 

); L J. Situación general 

L~s consecuencias fatales presentadas corrio res~Jtado de las acciones bélicas 
' • ' ': • • •• • .,. ·_ • • ' • •' -, , '" ,._:,' _' • • • • -~·-e_, • • :· • ', • - '• , ,• 

en Jos países beligerantesen la prime~a g~~rri.m~~dl~I; ~i> sg"d~ja~o~.~spe~~. 
_._ . '.o . -- -' ··:~:~:-~ '-. ,- • - •.. ,. , .. , .. ,'" -·;' -- ,. ·"' • ·' 

y una de las más importantes f~e)a .. tfiirisfriut~~i~n'fi~id!i;sÜf~lda'eri los 
, _ _ _ - _ : _._:··: :--_. -'('.~:::·>;--<.:·:·- ·:'.:~-~ ·· -- <·.: >f_;:·:':. (,\~~ .!',Y/t°f'..fZt~.\:~~:~.:: t;_~s:.):r;~~;.:~·::;~~< .:~~~~<-·- ·; :.) 

hombres incorporado·s .en los ejércitos; esto'y ·las difiéultades·'económicas · 

provocaron un~gran ~risis de d~sempleo a partir d~ Ú>J¡~~~;~~~;{ti~¡~1os~'en 
··- '.>:,·. ---~~ 

los principale~ factore~ para que el Estado diera su primer' paso :a lá. 
' '_,··_ .,_,_ ,···''·· . '. 

ccinsideráéÍón de: ;a incapacidad fisica del veterano de guerrá, c6r'no . un 
. ' - , .. ·· .. ,: 

problemá .priorltario. 

La." primer: m~dida adoptada fue de asistencia directa mediante las reservas 

·~de)as yacantes en las oficinas del Estado para ser ocupadas por incapaces 

fisicos de guerra. 
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Esta medlda .resultó ln~uflci~nte en un lapso muy c~~o, d~bido al gran 
~ ' . . . ' '. • ' « • ' : ' ' -

número de aspirantes con derecho a Ocí.i~ar estas va~'antes; por)() mismo, el 
' .,_ . - .- -- '· - ·-· . .•. - .. . - . '.:" _. -·. • .; _ .. : • ' .,,. • :; . ·•. • ' • - - . ~;· •• - " • ''·'< 

problema ~~ritind~ba Ve~a dé vital. i~~~h~ncia;.~I ~r~c~'~ár ~~di~sd~ .vi.da a' . 

estas pers~na~.- < • 
· PCÍsteriorr;:;~nt~ se pensó en' la ~osÍ°bilidad;d~; obligar a · 1os empleadores 

particulares colocar •. a u~:·.p~~c~~~~j~~ de incapélces fis;:os de guerra, 
\ . . - . .. ' :. ' . . , .. - .\. - ,-':;. _.' . '. '. - ' 

considerando a cáda e~presa pa~iclll~~ .. 
- ' .:'" ,_·,.- >:.:'.,_ .. ,.-. 

1.1.2. Legislación alemana (1919.) · 

Alemania fue el primer p~Í~,C¡!~it;;n1¿'in~did~s legi~lati~asde ¿~oteccióndel 
" 

veterano de guerra fisié11mente:•·incápaz;\'~Í prÍmer'decrétÓerÍ la materia,. 
-·,_:<" --~-;··:!-:.' ''---,, ·-;~. - '\~; . --- ·:" ;~·:_ ' . :y.· --~ :~~- ;~::.:~ ' - --·',· ... 

promovido por el .. oe¡,~rtamel1fo¡<edjral;d~ '~~i~t~gr~cién .. Ec()ll~~.i~~d.~ .. ·1 os 

V<t_o, d~ Gu~:.~ ~¡7~ ''l,1i:t~~~'.if ,•~lúi.~i~~~~i~I~~"''~\ 
empresas de más de 2S y menos de SOJrabajadores á''ocupar;'por.lo menos, a 

una persona gravemerite i~capacitaéla: A I~ rll1p~esas que tu\lie~~h ~~ i~ 'so 
trabajador~s a ~cupar, por lo menos ~ una persona gravemente irica~ácitáda 

";~ ":. - . -, 

por cada 'so trab~jádores. Los empleadores quedarán también obÍÍg~d<»~: ··~ 
,-~ ' , ..... ~ ··,_y:: 1, 

medida que las vacantes se produjeran, a dar a los inválidos 'gravi::s, :un 

empleo que ·pudiera ser desempeñado por trabajadores/,d~}~~~~bldad 
disminuida."57 

J? l .. ' ort.ranl:ation clrmlacemL'nl des im•a/icles nar l' ob/lgation ti' amplo/dan~- les sen•ic~; n11bllcs .et clans en 
tranrises. cstudcs el documcnts. serie E 32 Ginebra,. 1921 p. 21 
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. . '- - .. -_. ~.' . ~---~-:_. __ .. _ - - !-:.,. - < .- . ·:' -;~ . ' ,·:.·,-. .~:~~·:~\- ; :·::_,::>' ' ;_:.;,,·. ' . -
Este decreto fue insuficiente, y porlo. mismo derogado el 6 de abril de 1920, 

promulgá~dose una,. 1e; ~üc~C> ~ás ;iJrXctié~:· esta iey . que beneficiaba 
•. __ ._ '., · .. -:-·-.e• .. ·· . .-•.-~-.:~-~(~.'·~,~~.···.:.:.--,, .. ·.··, 

principalmente a los '1~téríiilos ¡;{~~licios'. ·~¡íJé'':<lisfrutá'ban de pensiones de 
- ' _.,' !.'J~-: 

guerra del so% por lo· me~~s ¡1cJ~Ú~~iri161fij~do ~n la Ley de Pensiones o 
-.:·.·· ;,:',>,, ,·. ···<. -.'· '·'.~\··:.:';'·{:--,.. '.-:-';, · .. , :_.,_ . '· 

lesiones sufridas .en actos d~ gu~ha/i;'.;:· 

Las oficinas federales d~'16~~E~#1C1'()5 & ~t;~s de c~rácter público quedaron 

obligadas a.reservar pS;~IÓ''ine~bs:'e1>'2%•''de sus.empleos, a Jos veteranos 
;: ·, :.·-,, "'.-:->.:)~:~_(;;¿_·'.-:: "¡:,~~·:;':;";:· .;-_1·,\t.:'_()-.;~--:':·. 

fisicamente incapác'es; y'los1~plé~~i:iiés privados que ocuparan a más de 25 

personas y hast~ s6 .. ~~f:~~:;,·,,i~Ii~á~¿ki';·d~r empleo por lo. menos a un 

veterano fisicám~nt:;ll~~~~;~:~~~b ~ás·~:rcada 50 ocupados . . ····-.. -•-·~·;-_,_.-~--~---:; -,-.,,,-·- ,-::·.·- .. ,,·~--',::·--~; .. -· 
- ·':, :~:...::~ ·--~-~-.-!'-.:¿~- ·-:~~-'.;-;-;- ~ ~-, 

Los empleádores'd~Ja:'igrJciuli~ra;'{quédaron .áutorizados para cumplir sus ; 
•"_•_-, __ ·;;u_•_-,-_, __ ··-:.¡_4·.·,\~-·,-;-~-~;,'~'•- ;;t-.~'.-:~-.o,_':·c;:!;•• ~-•--.. =~:'_.:;•·-. .. - •' • -

oblig~cio~e~>m~di~te':Jit\:~si~'ri d~ parcelas a los veterános fisicamente 
-,'.~-~/' 

incapaces: ~a rtl'éra é"fipr~pied;d o en contrato de arrendamiento, de manera 

que procura;a asi, a 10:;· in~éresádos y a sus familias, medios de .existenéia 

suficiente~; ,'j'· , >: . _ 
' • 1 -· •• ~-

· i.1.J:conférenéia íílíé1-a1iadi(1920.) 
' . ' -~-::;_·: - - '· . '· . -~ - :~ . _,. ' • . :._.--1 

\ 

Eran· muchos Íos problemas;que acarréaba el veterano .. fisicainent~ incap~ 
""' • • - • '~~ "': , • ' - '"< ,. ',. ' , ;_: • • '. ' .. ., • • •• .. '·,·' • "' • ,;- ' ; - ' • • • • 

de~eniple~dó~ o~~~r~ittln~d·~fuerite 's61ü.' i1~bía c~iciif.J~ l'~í~ · ..• ~¡ ~üa1 · había 
~ -~ ·-·~:,~.; ' ' ', ',·; ,- ' , . 

. dictado l~gislación ell pro~d{esto~·i~c~pá~~s/pg; lo;l11i5riici,e~\Íiciémbre de 

1920', se llevó a cabo,laprlm~ra Co~ferénc·~~ I~t~r~Jiacl~·en Brtlselas,l~ cual 
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concluyó .. récomencla~doqu~ era- u~ienti la;~d~pd:ón: de ITI~cli~~~ legisl~tivas 
para garantizar .el eJl1pie~ alos.v_eterarí()~ db g~err~ ih~~pa6éifisicamente, y 

q~e las fueni~s}(l ir~?a]J cl~~lªh:sg~~t~h~~~{t~~ig: p'b~ ~(~~t~docomo por 
: . ; _'; .. ,'';, </":: .. ·. :::'"'~:-.. '.::t:·-~:::i-·Í~~:~'.\1<·~>,.-~:<:-i:.'.·;'.(~{": ·.)>:·> ~/ ;> <<,. .. ,_:::~: .. " ·; ~ <··. :·-: -< :< 
las industrias particulares, ya;cjUe de· no' sér)sí; el próblerria ni> e.ncontrarla 

-·· ,- • .L '·,: :/<'",::::· <.:~· .fe"··~".'.(,>,•: '• • <":,'.-.: . .• .. • 

soluciónalg~náJ :,·,~ 'i.i '>:i :~''._ :e;'.. 

Es en este momentÓ; db~~~'. 1:p~~~ prime~á vez 'se ~omiértza a legislar en el 

sentido. dé qu~ t~rit~~l··~~lado Jiino)o~ ~artlctllar~s' ~n~riesfuérzos para una 
,.oy·'<·<.'-0,'~{:.~:~i:'~.'.;¡~¡c\;~;;:-·,';'.:~·:· ··{··{:~.;-'··:,;.· _.,~.;-"'.--,/ .. -.-,"<:·, '.;.:.·:,-;}-", ;i'•:• :·,>·~···'., • ,·- .. 

causa muyjl.lstade reiviriéiic~~iÓncoll ~queu<>s·que'prestííronsús s~¡.yicios en 

la milici~ y'qu~.-io~lo~is~b.:=~~~ría~~;~~lbii;~n t?ato'ju:~ic/~¡-~a~¡~ti~rles 
: ... . ?.:· :. ,·. -~ :.~~-.; :_:-}'~~::~·~ .. :~·-!;;~::~·-:.:~~:{\: :'.~S?;<;?·:~,~{{j~r~>-:~i~~~f:·:; ~~~~~\ -r-~;-~} _·;~~;~t~_t;~~yr~·::::::§:,:~:\:(~-~--'.~;:;;1/ \ : 
un susten.to ;. me•d•i.ante •• un.~:~l~~·.·Si.~ .. embar~o,~:a~~~u.f ;,.es•,\~{gra~ .•• paso 

~::::: ::,%J;t~~?Jp~!~f~~~Lf $iti~j~~~1: . 
batalla, sino ta;iiblé~ eri :lás'•Ciudades:;'de)iindo~ en'.ociisicinés ~a' hombres, 

~.: .·l-~'- . , ·_~}¡~E.~_·:•;t~~x~ ~f~;¡>tf~-~:~:{;~~¡:_.-.~~i~~~-~:;_1~M\?t~X+~~w~~~;-~,~f 1'.~;:(;1 k.:~~;.·.~ 'f ~.~~:~~: --:::~;-~ _::: -- : :-

mujeres y niños.con alguna diséapaéidaé:I para_elresio' desus{vidas . 
.. ~'. ~ .. --?· :.:::_~ :;·. ·i::/~~: >; '..;?:~~i~--:~. ;~~;~~~-;~ ~:~K~- ~-' .. ; ~-!'.r~~~:'.; ~J~~l;·:1ti~?f :·;·:%\t1'.J:.~ -11ttt:~;:~ :~·7:~}:~~;; { ::;tr :.?· ::-, ,_ • ;_· 

1, 1.4. Asamblea de lii Oficiria Internácioiial 'del ;Trabajo (1923) 

s610 Aleman~a 'l1di~).:Austri'~··<r~;~;~:·if~ú?;~~l{~ii~~,;~/#1¿~¡~ c1921), 

c~ntaban con ~na 1egis1ación protecto~af~I~t~ig1~"'~tf1sib~á~n1~ incapaz; por 

lomismo, la Oficina Internacional delT~~J~;~"eie~róu~a asamblea del 31 

dejuiio al 2 de agosto de 1923, para ~~~~~~;f_'.;~:'~étodos más apropiados 
','-:: 

para procurar el empleo a los vetera~os fí~idamente incapaces. 
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Los expertos eri Ja·m~teriaa~í reunicÍbs ~~nciuyero~ d~ iiu~/~aner¡ que Ja 

Conferencia InteraÚád~ c~lebrada ·, e;~ .. J 920;\ p~r(/.~ugl~ier~n ·'de manera 
'i'r-.: ~--} ,·,,,:,· -" .. ·,., ·-.,:;:, :~,,;~.-, ·--' ,-•,¡" _, .-,~· •••.•. 'í';'-: "· 

concreta que: "i'ociaS1ii's. e~presás d¿bí~:~mplea~-~~~iérá'~8s Ínéapa6tis, y de 
, . .. -' - _-:<.···'.":'-/:.~; -~-' .· · .. --.'.:~·'/" \'.;,,-:·;·: -~·/'.< -;:'.·'·(~::~ ·:?';:;-_:·:.':j ,;:,,_.A·,:_.:,,:-:::;'.~-:':<<//.<:·.'~;-·_~':-.-;- .. ,,:~.,,. 1 :.t---

no ser· así estarían obÚgidos :al'pag6/ciéi·.ii'ri~ d6í1trlbu6iók2eri'~alidadde 
: .: -.. ·- _::,_·- · __ .:_:;,. :·~z_;::~~ .-:_-.\~:::---.:-~~-?:::~:~---_. ~<:\·:·.-:L'.;~.<<:_: ~::·;t~T:;:r:~}:J?~:~;::: ~;:'.tJ!:?,:,·::s'.~:?--\>~;·(<~: .-;~:.:~h:·-. :<;-':-~--:-·: ::;·,,,_:· -, 

compensación; y·ésta seriá ~mpl~adá .~rij;~nefi~í~''ci~ ~~tos' d¿~·e~pleados"58 

" -· .. :~~~ ;- ~ } sZ .-~··· ~-. -~·~t··.1_ ~ ;; 'cr· - ;~),f .;1;·~~· •;-:: ., : -. ".7 

1.1.5. Legislaciónfrani:esa'(l923);;,•,:,•i· " .·•·•·· .. /' \, .... ). ___ . " .. -- .~.-;' -~/~;r \:·::~;;.-' lf://,' 

La Jeglslación franc,es;a Jo,gróu~·~:01~YQ.:r'~~rc>t~cf :ió~'soC,i/l .•. i. 
El 30 de en~ro de i~ii;:~~ d¡'¿tft~}ii~~~'.1fy~~~n~e~~·qu~·di~ponía r~servar . 
ciert~s. émpl~0,~1.·~~~a!fü?~f)j7:tféh~~J):~~'.~f~~~ias.qye····.··~obr.iban pensión 

pemíanente o t~fupÓ~~ILt~~·~iéri'<l¡'~~~riíii i~~~~tar ~~es'tC>s.~· vi~d~s de guerra 
:. · . -.- ·:·!;~-~---~/~-- ·'.~-,.:~~~~--::: ,,;;~.~-:.·-~-:~-~~.:::_ \~f~~:, ~'.~ir~-:/~~~~~:~;~·-: t~~~\~2>:-i~~\~r~_'.P~~~,-~-~j{_~::·~-:~ >::'..':~ _ .. :.-.- ,· . . : -. . . 

que no s,ehubi.er:n :~elto ~;casiy ~u,.e',tf níantr·c~rg°: ménores de 1 s .. año,s 

~ ~isca;¡c;t~~o{~e;ád~i
1

~ieA~::~{~~~~¡~¿;•~~;·. ·, ' , . 

~:~,~''1D~r::~lt~~~ik~~~~~~:g~: ¡;;.~:~~F::re: 
Départamentó o ·M.uJ1icipi~'icl~t~r~elia ,º 'de l!lS ;°°Jonias; ~¡•~o reservaba 

ciertonJrne;6·d~·~~kl ei~'pa~i•1~{'~~¡~;~~;~is~~paéitados.··. 
La p~op6rciÓn d~ ¿mple6s;:r,e~i:r~~d6~ fue ·fijada· en 1 o %; las empresas 

ag~ícolas que einple~ra~ 'cb~ rei~1~ridad a más de 15 asalariados estaban 

sujetas a la misma obligación, las empresas, cuyo personal consistiera en 

"Código lnlcrnncional del Tmbajo 0,1,T., 1955, Vol. 11 Anexos, Ginebra, Púg 245 
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50% de mujeres estab'~ri '61Jui~<las ~:pagar anuaiment~ ~rl~ cohtrib~ción 
- ,.·. 

proporcion~I a_la ·<:i¡[~;e~ci~; er!t;á ei: nt'.imero< d~. P .. :.~nsicir111d~s de guerra 
;'.'/ .. -,:, . 

empleacÍÓs y el nÍifii~~o'.~ii~ debf~h ~mplear ~egÓn l~Ie;: .... 
-· . - . ' ' ·;. ,,_ . ·,. - '· t:'.'.~" ·. ~ ,.. . ; . ! · .. ' ·' ·.-' - -· - .( ·; .• 

.. Lás •.. empres~s , ~~di~ 4~~cl~r'~e~c~~tuád~~cle( p~g'Q Ld~ :¡¡ contribuéión si 

demostr~l:>ari; ~~r~~ban ~~pleo ' a pensio~ádos 'éle >guerfa •'ell 'la debida 
':·::~·~:;~X:~~~(-',,_:··:'-"··"··'·,.·.,.,,.- .. ,_, __ -.-._-._--._-.-:· '-·~:- ·. 

proporción de 'su pe~sonal'ITiasculirío,' y a ia5 ,viudas de guerra en la debida 
- ,_ - -- ., . . •: •--': . -1- ,~;_· __ ,-·;~ -- ; '· - . -- : · .. ·_. . _· - : ., . '· ' . 

. proporciÓn de s~ per~olÍ~I. feinehinCi·> 
';7··. -·"" _,_ .,,. ;· ..... -- - "'" .. 

· L~s ~m~~es~S:~~e:~illJ)lea~~rl ·~'30 ? '.riJú:'asal~rÍaclos: estaban obligadas a 

reservar pof: lo irie';;g~'fr~ t~r~é~~ ~árt'~·lcie'~u~ 'puestos para discapacitados 

• p'ensionadosdegue~~ J~·c'ii~~~;(¡~~-~efrabajo reducida. 
:.: - ')'_.' .. ;._":: .: ~.~::: -~ ,_, 

como plazo,mí~illl~''có~ éÍ;C¡Ü~.d~bería notificársele al pensionado de su 
· .. ·' ,·: ,.;/; :·.' -·~>;·-·.< 

despido, ~sto ~ri é'asó Clf ~~~;.ierriuller~do por día o por semana, ya que en caso 
_-o__ • ;•_c. :' :. -.-_,, :-.'.: ::"':--·. :: ·::i-c·-~-,:; :J./:'~-::~.' ' 

del asalariado con remúrieración,mensual tenia derecho a que se le avisara 
-.,, ~ 

.''!;.$ 

con dos Íneses de ariticipaCÍÓn.; 

En lorelati~o alás §a'n~iOriés previstas, esta Ley no hizo innovación alguna 

respecto ~ la~-l~~isla~iones antes mencionadas; por lo mismo, las sanciones 
• ' ·,1 . • -~ '" 

consiste~tes en muÍtas, sólo atendían el mínimo de empleos que debían 

x •ocuparlos disc~pacitados y el mínimo de tiempo con el que se les tenía que 

dar ~~iso para su desincorporación de los dichos centros laborales, cuando 
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existiera causa rurida'~cintal '.Y él producto de dichas s'iinciones había de.· 

destinarse aun fondo C:()~¿n 'pa~á~~r ~tilizad() af~vo; dci los pensio~ados de 
'";. " - ···-·· - ... _, _. .. -. . .... ". - . ·:1·· "- -· ' 

'::.~:.~'.-_;.:{~:: .. ·~-~>:::-·~ . :· -: ·. . \ .--<·· 
,·.< guerra 

¡:_-, 

1.2. Leg.isla~,ióri p~ocúrácÍóra d~ m~dios' de vida a(di~capacitado fisico en . 

general (194C>'f·19so)·. 
i/ 

1.2.1. Antecedentes.· 

Durante los ~flos 'el~ la'~e~úrlci¡ gÜerra mundial ), de la -~ostguerra se pudo 
- • ;c;;r _,, ,l ,.< •• 

observar un resÜrgimiento del iritérés. por Ja frica¡:iacidácl fisica. 
> :~ ;', ,_ '· ,., . ' ,~,- <'··· -

Sin embargci', · 1á ~cf~~6iÓri'~"1~~endlda%~·~~~. d¡f;réÜfe el~· ¡~·~ti~'tiivo · 1 ~gar 
·~ <~· ;·,~:;.;';".·,-:.·\ -~{,':· ';:)1.' •. ·:,•,,,- "(~:-~:~:.>t:;'.(:·;".;.··.'" ;'.,''- -··: '· 

después.· cl~:lapriÜl~rá g~~rfa;mJndi~fy t:fi(;~_~igÜie~i~;~~ia~'prime~as leyes 
::\ ~---;_: ::-:~7:'.\;~!,:f:~-~--~~-~A;~~-I:~-~:\: ~ ;~%~~:'/f -~4:1.:~~~::~~~Pú·~-l~t~~,~~·;S&~:~~-~J~l~~:~'. ~t;1\k.~~~ilt~, ~;1:~\?: :. ·; ~~ ~ ,; 

adoptadas,·,habían.te~}iº.P()ro:bj\tó'.~5i;~i;al.;,lai~posi~ióp' 0 como obligación 

legal del é~~l:~,J~,Í~~\~~~;=~~i:fisi~~~~i4f:{~~~!~s',:~-s:·había seguido 

un· modelo b~:furir~· Jhir6~~Y~~ ;¡~Jbs1fl~¿;gaíse'~ que optaron por este 

procedimieht;.' ~;e , ·'i'" ·;: · ! ~?;': ·; ( .. ;:- , < ./ 
: ':.'.:,:_/(t-<: "~~::>>.~: :~:·>,1 ~; 

En la· etapa.de l9~Ü..a:l9SO s~"presentó la legislación que habría de ser el 
:' ~r.'; . ·:;:, •;>,. ~·· 

fundamentb''g~~~~ai 5~s6b~~¿;id~~ ~~~~i~ios a ·crearse •a raJor. d¿ todos . los 

inválidos; el1 e; a~~e~t~,~~ ·¡~capacidad fisica, en este períod~ se dio principio 
>< .... <: .-:_, ... >: ;:·~,·.· :> . . _ .... "· .. ·< .'~ 

a legislar sobre lo~ se~uros contra accidentes de trabajo, y sé elaboró una 

tabla detallada de éstos. 
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La escasez de manci 'de obra; éoajo resultado de)a gue~a y la postguerrii, 

cultivaron un sériti~,l.eriio, ~b dé pr~tec'éióh; sino dé·~~irit~~rabión ~ las áreas 

laborales, )'i{~~:e :,;~~·;~¿ :;~~r{~~í'.1Ie1 ~J~¡~ r¡¿:P~~~;~.~-IJ~fa;';clci'; ~u~vo su 
::,,?,:.~ ,.: ~::··:·.· _,, <.··~?~.:.;'.: .. f·~/.; .·.,:.::-

1
:" ••• , ~ ··',-;>:; .:J~- , · ~;··- -;·:~':::·\· ~:;~-~: ... ·:.-.F. (·~:·. 

. . . ' . . 1 " . '·.··.e' ... ·, •. ;.· .... ·.· . " .. 
estabilidad e~o?ó111isf:':~?;~ia ;~ii }' ...•... ··.·••.·.··.• · .. ·• .•. ··'; .. ~;: ,; 

::~::~~:~íÍi~¡tlf 1111~111~~~tit";: 
Se destá~~:Jclci~· législacioriesi éri¡cOncrefo~·; y. son:: la legislación de Gran 

:;-:;<, ;:·.<-' é]" {{~~--' _:·:"-;;' .;: -;; ::.·~¿:..;<·::;,:.;:· ·, ' , .. ,_ , . <' ·)~''. :.~:,·. 

Bretaña, •por:ser és'li~1iGiniciador~·d;I :a\i~~~_;·~~gislativcify:1a iegislación 
(,''!<. ' - :~ ~··~-: . ~-. »i:. ~ ';'·' ~):::,: 

italiana, po~ se~/~/~t~;frii,'~~Jsid~;a~i'ó~ 1~-~~;~r~~e~futi~~ ci6, dicha etapa 
'e: ,_ •"·~·,:-_ ~-~'~'f. • ~·:e:~ 

legislativa •;;• ;• .. ) 

1.2.2· Legislrició~"de G~ ~·~ekña'i····· 
•."'_,-..:·~ :;,:-:-:::.: •_•" ,-¡ ,.. ,,:.'•\!f<~ ',•<'·v': 

En octubre de 194 IIi el ;re~~pleo de perso'nas discapacitadas fue el tema de 
,¿~,-,:~.:/,!,..;,;;~~:: ~:h~~- ~ ~y;t' ~;~'1-- -=:;.~--· ' t·,' ' . _-, 

preocupación. pa~ ~,~J ···~i·~.istetio; d•é 'Trabaj~.· .~ •... ~efyicio\~acioll,8;1 •••.• por .. lo 

m;•m,o ~ •• ·#·:~frj%%~:i~H~~i:;~\~~;¡¡"4i:·\~~i;!,?~.~l~;a .. do 

reempleo de p~r~~nas;~is,capa~·ita.das:• ~ .:. ;;\/ ··,, v ·" :';: .. ~> : ~ 
'.'En dicie~·b;~•de ¡;::;~~·¡,. ~.~e~:¡,nJ~.~~~<la"~.la;rc~~J~j.¿~1~;i#t¡~ª~.i~~~j de 

Rehabilitación y Re~mp1i'odef~yiíli~~5;·¡;itr~é~p16ra"r.t6~~·~~·p~6b1emade Ja 
t:., 
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rehabilitación, formular principios de largo alcance y recomendar un plan de · 

acdé>n paráclespués de la guerra".59 

En 1943, dicha comisión presentó su informe, re~omendando ~ntr~ otras 

cosa~: "La adopción de una cuota o . proporciém . de empleos para 

discapacitados; la creación de una'. lisi~ de l~s ~cup~ciCJlles ·• q~~ deberlan 

reservarse a ellos; as[ como a }a apertura de un registro de personas de 
. . -. 

capacidad fisica disminuida;~, ~º, . 

El proyecto de ley;eprb~u~Ía lb~ pllntos esenciales de. la~ propuestas hechas 
;< :-·-: 

El .. 1º de ma'rzo de;í944;• e!Parlamento~oforgó la sanCiónque regía a la ley ·- · .,_ "· ,---,~~é<J~~,~··,;,~~r·~- _j/-._,;·' ::_ .. :- --:'f-~:- ·-· ., ... · ·-··,. · 

sobre el en1l'_leo:'de personi:s}riyálid~s:· ;; ..•. ?}. ' . ·{ 
~~ • \1 • ~ 

· ?E~~~~i~~¡J~f f J!~:!:~~p:::::;::h: 
personas, lá ~bÍlgariiÓn de'resel'Var las vacantes de ciertos empleos especiales 

'.·\" ):'J.-.:· 

· y fa asisten~ill'a fas pe~sorias gravemente inválidas para procurarles empleo o 

un trabajo independiente".61 

,. Kcvjsla ln1cmacjonal del Trabajo, Olicina Internacional del Trabajo, Vol. XXV. Núm. 2, fcb. 1942. p. 213 
1111 Revista lntl.!rnacional del Trnhajo. Oficina Internacional del Trabajo. Vol. XXVIII, Núm. l,julio 1943, 
pA'l 
"

1 Rcvi~ta lntcmacional del Trnhajo. Oficina Internacional del Trabajo. Vol. XXX. Núm. l. marzo de 1944, 
págs. 156-157 
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Es importante mencionar· que . en esta ley existía • un concepto claro de 

'·~ ;:.:.: 

por hab~r. ~ufrldo :1~síCln~~;; eri:e~ici~~dade; ~ una. deformidad co~gé~ita, . 
- .,. 'i".'..'' Jt_, ¡.. J 

tropezarán 'con'. rrni~li!l~r~ifi~~Ü~des para obtener o conservar un empleo, o 
','. ·;.;,., .·~;_:···'·· :) ->,r ... :·,:;.t;'-,:, :· -h;,-. ,..·~,,,· ': .... ·_. . ,., 

para· empr~~d~·tu~\it~~J~j6":¡,(1~1prCJpia cuenta, que de no ser por su leslón, 
: . , .. , --.. -;,'.'-_" .'.•/ ~ . - ' ; - .•• '. . , 

enferrnedac(' o 'deforlllidad, hubiera convenido a su edad, experiencia y 

. aptitudes."~2 ·', •. • . 

No obstanfe;•esta Í~y concebía a la invalidez, solo como un problema de 
' - ~/:_;•'_: ·_1~;-:·~: / __ :\· .. >· :<~:::_· .. ~~:.: ._- : . - ._< - -. - :· - . . . . .• 

incapacidad laboral, por.esoestá época quedó caracterizada en este sentido. 

1.2.2. Legi~laci~n Iti!li~~a tI 94~) 
:·.-:-. 

"pi 3 . de octllbrj 'd%· 194~.· se dio vige.ncia ·±:lf e.c~eto-~e~ número l ,222; ·el 

·::;~;:;:i~i~·~:~~ioi~f ~~:~,~~\,;~Ó p~n.S;D~p~iradM on 

,-.,,,:- ~-'- '¡ ' '~;i 

En este ~e¿iátd~~~1J¡~:~')i¡~~~;i()h~~¿~·htibiera~ sufrido una pérdida total 
':-.·::,._'.··:::>~;·_·,_¡.:;,:·:·. ~,::·. ',;•';\.,,_~~";!c.·.·.i~<'t' ~ .; .. 

para sus compafl~rosdci trabajcl o el equipo industrial, esto, debido al grado 

de discapacidad. 

'"Revista lntcmacional del Trnhnjo, Olieinn Internacional del Trabajo, Vol. XXX, Núm. 3,julio de 1944, 
pág. 429 

'" Ga7.zeta Ulieinlc. 3 de octubre de 1947, Núm. 1222, pilg. 3 
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·, 

Las disposiciones de.1 d~cre.io p~6tégí:n·pd~ordial~en. i~ a los trab~jadores de 
- . ·' -

menos de 60 añ~s Je edad )' a.' ¡abrab~ja~o~a¿· ci~; m~nos.de 55. años; ¿i su 
·i ~:-::' . .\• ,; --:.~ ·• ,v.· 1:_ ~' ·;·.• 

capacidad d.e trabaj~'h~bí~·9·ue~ad~ re'dtici~f ~e~~!iiv!Ít11er1tée;i~~40% ~or 

'º ~'"~'· ; oo~,;~~·~,;·: "; ~J;'.~,;;!, .~' ~~~!~··f i: ~~re~ed .. 
profesio'nal. · · ·· · · . ·•¡< 

Los •emp·Í~a~o;~s ·~rivJ~os que tuvieran más 'de 49,tra~~j~J~r~~. ~~~a~an 
obligad()s a·~ar~mpleo ~ una persona discapacitada por accidente ~e ~abajo. 
Las empresas de transporte aéreo y marítimo quedaban excluidas en cuanto 

se refiere al personal aéreo o naviero. 

Las Innobservancias eran sancionadas en forma pecuniaria y lo recaudado se 

destinaba al Fondo Nacional de Beneficencia del Discapacitado. 

El 15 de abril de 1948, se publicó el Decreto-Ley número 558, él cual 
. - - ... 

disponía que en .todo sanatorio para tuberculosos con mrui de 200 enfermos en . 

tratruniento;• .•el . lo% . ~~ \~~ ;personal • empl~ado d~bían ' ser ·ipersonas 
;·; .: :~}~.'.-. · .. ,;,· .,,::·~·~~:-. . ~--. - : " ~. 

rehabilitadas ele tu,b·e····,··.r .•.. ~ .•... :u. losis:' :._> • s;·· •. .·' ···... •. . ' 
··¡;_:._:._:-~·-:·>· ~. ' " 

En· el citad6ip~6re~iJ-[i~y Í~ffi,b.ién qu~dÓ aÚritad6;que sería-~mple~do un 

incapaz fiSic~·· por ·i~~a' di~~; p~~s~~as <:6~ ~a~~cidad ·pl~~a.de actividades -. .. -- . , . . . -~ ~i: ;..;~ . ,.,-.'' ' 

fi.s.icas de ca~ácter bélico/{un incapaz en gueiTa por cada'.2s.· .. e .. mpleados de 
- .. · .. · ,--,, '- ·!. ;··. - -'· ·:·.- •' '. ... - ·. 

capacidad normal. 
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En cuanto a las empre;~s ;Piv~clits,qu~ g6Üban de. algUJ1a concesión del 
., .. :-

Estado, deberlan emplear'obligatorlamente' en~Ün '6%; a 30.o/ci ·a. incapaces 
. ,:· ; - ' ¡:.:;<. - <·;, -,~;,: '. J/":.:·. ··5~\--i. : _,·-, ., "( 

físicos ·de gíieiTa~· y;eri'~~)%f~'. i5%''t{ fri·~ª.~1.·~e~fi~}60~,eri 1ge~~iíi1; Ja 
,'•,,• ~-':,i. v' .,•. <e/; -V~ , ' 

proporción.~e debí~ tyf r ·;~~ri~i.~ndt: ~I ti f ~d:~ t~~~aj~,.:de'~ád~· e~presa. 
~:=r:-?!l:~~i21~~~1.{ii~!®,~;r~~J~~t!:!.~]::: 

·/)··-~:·/·.'~:: ·;;;·:·!.:: ... : ;·.·~:-~'.-". :~ \.::~. ··:'.,_,_,(:::_~·-.:':~,-{/:.·::·~:Y<-.· .·- _,:: "~: 
atendiendo al'porcenta~éde 1 s1i pe~ori~I ITia5culino. , , < ;, · 

-~r.' ...;. ~ .,· ;__ ¡•- •; \:. '. -, ., - . . , .. ' 

Esta fue· una etapa, l:ÍlstÓ~icit';_d~fi,r~. triiscerideficia }' ap~rtación para el 

incapaz físico erh:Ü~~to : su'.cl~~~h~,:~:fü~G~j~'ile~,;~l'cu~Í, el. Estado y la 
'., . ;'f;:_~~---~.'::o-'·:. ;·0,~- ;~·;:3:,: ,_ !:' 

empresa pri~ad~ erÍlpl~~~Jit'a~~ ~~;¿~~~J;·~l~v;clo de incapaces físicos. 

1 .3. Acción internacio,nal ~~ma~d~t~"Cle Ünalgual dignidad al discapacitado. 
;:'''J ~::~~~~ ·,.7,~·.:;:':·": 

1.3.1. Declaración Uni\re~~l ~flos Derechos Humanos (1948) 

El 10 d~ diciembre de 1948,"Ia Asamblea General de la Naciones Unidas, 
;~ ,···;'·>f'2'~1··.~ <~ 

sensibilizada pÓr )~~· c~
0

ns~~~~e'néias bélicas, proclamó la igualdad de derechos 

de todos los seres. ~Üiría~os en la Declaración Universal de Derechos 

·Humanos . 
. . '. ;.: 

Aunque ... ell ; cll~h~"~ clocÚrnento 
\';, i/' 

no se mencionó expresamente a' los 

discapa~ltad~s;,'.e~t¿s.cle ninguna manera quedaron excluidos. El Art. 2º 

. ~establece> ~~e:¿ .. +~~L persona tiene todos los derechos y libertades 
·. '; .. , : ... · "''•' ·.:. ·.· ", 

procla111°ado; e~ esta d~claración, sin distinción alguna de raza, color, sexo, 
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;: ' ' ' - . . . .· ·: ... ~ :. -:-.-:~:~ '.. .... . . 

idioma, religión, ~pil1ión políti~~'o cualq~ier ~tr~ f~dole, J; origen nacional o 

social, posición ;c~h'ó~ica~ cJalqulerotra ¿ondi~iin;;~, 64 
· 

El· Art. ·22•de ·.la ~lsmatieé:liiiación!$roélama:el;derecho ala· Seguridad . 
- . , _ ~,·; .. ~ ..... : ·_ :·:;.>;~ -,--... -<~<;:,:·.' ·e~:}·,:/~:~.>-:'.~~.::~~;;--.,':·;:' 1~:5.'}!{i,.;-~:-,~t~ir: :._~:;;.;·~· :~~;::. : .. '.:~;'..:{.;\ .·;-.,<. · ·.::-_-_ ·.'., , 

Social y dice: ',~Toda· persona como )niembro de la soCiedad, tiene derecho a 
~ -~· .. --:•:\;:; - ._· .,\:.';'.i:: ~ ·-::;;:~~~/;:~·~.:'-~?:~/D.~~.:\~;;~~::~=··~i[;p;}:I~~~~;~$X;~Jx~u~;.~ ... _:Ú.:'.::~ : .... :.;%:< :·;.~;·_:.·> ~::.-~~; ~:·:·:_;_:' _,',.. -·. -

la segundad social y a obtener med.1ánt~. elesfuerzo_ nacional y la cooperación 
' .. ' :->" - ·''·<·;. ·-"':~;~-':~>~-'5>~": .. '(~:;;.,;.·,: '.~ ·.;-~/>.-:'~-~~.:: :;~-~ - ;;¡ff._";· .. "· ::~:{;'.\- :f<c..--'~: : ~<"-:.~ .. - ;-·~---· ~,''..¡.. -: -}·~:-~ _,-:;,:: -· ·.~: ... ·. - :-:' 

internaéiori~l.··¡.¡~bid~: cii'~lli~ <l6·1ai orgiihi~cióri'~fde:ios'1re6'trs6~.· dé'.·c~cla 

Estado,:•ia .sai:isf~é6i¿~~~e iris. de;~ého~ e6~11Óini6~s •. ~oci~1e~·y;6G1tlirale~. 
indispe~~abi6s asu dignidad y al libre desarrollo d~ su ~~r~:¿;~~Üd¡~~;: ¿5i 

La Declaración c~ntempla la problemática deLidis~'ap~6it~do D,fisic~ , en 
'-''.: ,-.,;. ¡·;,.;. --~-·' 

general, al clecir que' debe existir igual salano por tr~báj'~·'¡~~~{'y/q~~·;~s un 

derecho de tododi~capacitado contar con el sbg~~ci d·~J~$iif~~:Zt;·;;;ifotros 
·: ·, . ·, _; '· -' ·'· .• ·.:--·_,.-' """·-~·-. ·.:.,.;;·;"'-~'--':.:~::.:'~\<'"-'~" ,"·."'.!"'"-~ -.·.---·" 

casos de. pérdida de ,sus. medios .~:. i~Ú~sÍst~~Ci~/p?f !6ifcÍi~shlncifl5 
independientes de v~¡.udtad".66 ; . < · · /,;,; ::~~· · :.';j: ..; . 
1.3.2. Recomenda6iÓ~!~\?9·~:c1~· j~;'.<9:I;T.~;)~ {ad:apta~~~,{ y readaptación 

profesional ele los<lÍt~á¡)Úii~~~s.' :}/ . '• '' . 
~- :-~~---· ~~~ u>~· .. _. - . 

El 22 de j~rii~' el~ 1955 'se'r~aúióiii'9o~ter~~cifGe;Ie~~l d~. la Organización 

. Internacional del Tr~bajo, .·en • ~ti 3'8~ :·,,"reuliión; ·.'ésta ·consideró que para 

satisfacer las necesidades de empleo de i9s d,isdpa6itados y para la utiliza-

r...t Declnrución Universal de Derechos Humanos, Op. Cit. art, 2 
., Op, Cit. art. 22 
"" Op. Cit. art. 25, ír, t • 
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ción adecl!ada d~ 1a' mano de obra, se requerían ser\ticios médicos, 

psicológic~s. 'so~i~l~~ y. educativÓs_co~tinuosy i:;~:dos~ 'por 16 cual pres~ntó 
su recomendación 99~ d~ o~i~:~~~i¿h:~·: fÓrmaci~~: pr, .• -.?, fesicinal pará . la' 

·--~~~'.<- ,': ':\i' '~·~·> 

colocación del discapacita~o en el ~~pleci:"L'< , · ' \ ~ · 

Dicha recomendación ,de~n~ :a ii;{~~J~t.i~i~~,?Y ~~~1.~~ta'.~ió'~'.¡J~cireslónáles 

::::~;.~~~ ~1§~~~~l;~J:i.~~~1~;f ;1~:;~~:4~7Itd: 
orientació~' y iarriii~i~~- pro;~~¡~~~¡;'~, :~1'o~~~i·¿~ ~eie;~i~~-.P~~ ~ue' Íos 

~.:/::_,'·.;>;~:.>;9Vl~.:;«::~St'~~~?: ;~: :·. ,;?(.:'. '-:_}:~ .: ;-:.;>\--,~~~,~ ·:~;···:f~::· ... ;.-~ '.[~3>f ::_;::I!:~::~ i~_t!,;·;. .:.-~\~::> ! -, ___ ~ --

discapacitadós puedan obteneiy, conservar:urí'empleo adectiadó~'.67 

. . • . •·• __ ·; :;_~::· _: --¡, .. ~<:>: ::1~rí-:\~~~l-/.'.:!~~~~:~~;>_~-r~:-):'~},~~;~·/~~g'.,~,~ :~:-;~~·r:·;x;;2~~-: 1,:.{>.: .. :~::~~~,::J~'.5;. :_:;r:/: -~.:~ . ._- ;:; : 
A su vez, d~fine•.al :discap~~ita~() cpm(): ,')T()dáperson~ ,cüyas'p()s_ibilidadés 

::b~:~:t~2~~~i~~~~\1~~í~~~~1~1~~íÚ~ucidM 
De acuerdo i la cÚ:'.f.')l! obj~¡¡~~ ;ilti~¡b' de la adapta~:¡~¿ y ~é~daptación del 

¡ -; , '.' ,:.:;· .;: -/:.'/:: -i ?;>.¿J'.{/}L{ _<·--~{-:_,.·'"';·,·>--~~1 :(;·- _,- .-'.:::-. ::(:--~---,_. ~! ·-~--·.:·.·:);:; > -· :·_ -·- -- · 

discapa~ltado, es'sü.rei:u¡,era~ión:pai-a la f'Ündón social;, profesional y' 

e~m~Ómi~~J -. 
E1 Art; 6~ dicie:;~,L~ fonnación prÓfesionaL de los discapf¡citádos deb~ría en. 

todo·· 10. posible, poner a los interesados. erí condiciones de ejercer 'una 

actividad económica que les permita utiliZllr\m¿o~~~i~i~~to~.:aptitucl~s pro-

'. . '. •, ,, .. :· .. " 

t•
7 Adantnción y Rcadan1ución profesionales dt: los djs~~nac¡~~~o;,···Ó~J.T~t:~~~~~end~~ión ·9~;·-~-i~ebra., 22 

de junio de 1955. nrt. t~n -- · - - · · ·-
" Op. Cit. nrt. 1-b 
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profesionales ávida c~eflta;de)asperspectivasde empleo. 

A estos efectos, di~ha f~~~ci~ll cleb~~á: .. , , ·- .' . ""~··· '· -/; .... ;. 

a) Coo~dinirse ~o~'Í~ ~Ó1b6~C:ióri k~i~6ti~~~ ef¿~tu~daprevia consulta médica, 
;. :·e ·->·-, :- ',!, ''',:>,··,. -.;t;;:.::_' '--·;. -.:·- • .. · ·> .. ·.··• ··1'·- _. ·· .. · · · . 

en ocu~aci.()Íl~~ ?1:,~~e,~;F;~fsi~il~~;~~#,1:· afecte . 10 ni'enos . posible ª ·' 1a 

:'~:~:~r:i~~~~Wt~~~~~~:~'Y'''..ropiado '" 'ª pror .. ••• 
ejercida ariterionne~t~

0

~6r 1~lcli~c;paci~ado, o en una profesión afin. 

c) •Prosegu~rs~ ;hat~k~~u~t~l-'disc~pacitado pueda trabajar normalmente en 
- .·, .. ·. - .... , - . ¡,J . . -

coridicion~s·~a~,iii~·~ld~cl '.(:~~ los trabajadores no discapacitados, si fuere 

He·~ aquí la: p~b~I~m}tica que presenta la rehabilitación o habilitación 
t'~ .,,, -,,--

educativa en'cuarit'ci"?)a cóordinación de estos servicios, y las posibilidades 

. de ·. ~lllpleo; '. ~a."qU~'~)~¡'ri'.'existir. esta coordinación, los· serVicios antes 

mencionados pueden restar efectividad al grado de convertirlosen nulos . 
• :> 

La recomendación. también contempla, la necesidad de crear las medidas 

favorecedoras d.el empleo del discapacitado, y destacan las siguientes: 

1.- Estímulos a los empresarios. 

2.- Información certera de las posibilidades de trabajo, tanto por el 

empresario o empleador, como para el discapacitado. 

"" Op. Cit. art. 6 
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3.- Asistencia financiera· al discapacitado, para su manútención, transporte, 

herramientas y'ecj~ipo necesario en general. 

4.- Crear ¿ri ~stí~hlb; ~~.el discapacitado, para que ellos mismos puedan 

crear, gestionll¿'~~~i~i~trar sus propias cooperativas y.otras organizaciones 

análogas. 

En cuanto a lkor:i~riiiaclón,¡drn~nistra~iva -de los ·~ervicio~ d~. adaptación, 

sugiere. q¿~: ··l:a }~5J'óns~l:Ji1idad administrativa. de· 1ª o~gaflizaC:ión · genera1 
.. / ~·><·· ·,',~:.:~· ·> ·, .. ' . ',¡"·' . .·· '- ,· - . ' 

de_l desarrollo'de i()s '.~ervicios de adaptación y· read~pt~cióÍi p~ofe;ionales, 
- . ~ -~-<-; 

deberla incumbir:· 
.. 

a) A una soiaál!tciridad; o 

b) Conjuri~~Il1ente a las autoridades encargadas de las distintas actividades 

comprendidas en el programa, oc~pándose en tal caso, solo una de ellas de la 

coordinación". 70 

Las finalidades principales del desarrollo progresivo de la adaptación y 

readaptación_ profesionales, que postula la recomendación son las siguientes: 

a) Dem()strar y desarrollar las cualidades de trabajo de los discapacitados; 

b) ~acilita_r aI máximo, cuando las circunstancias lo permitan, las 

. posibilidades de obtener un empleo adecuado. 

70 Op. Cit. nn. 16 

150 



c) Suprimir,ccm re~pect~ a Ja.forma~ión o el ~mpleo, toda discriminación que 

este basada en Jaciisc:apa~lda~: 
1.3.3.CartaSoéi¿Ik&~:~~a d~6l) 
Carta firmada~¡ Tsd~".oc~brtl d~\961 e~ Turfri; Ja cual' po~tula éoino primer 

.. :::-:··~ ,;.':/~: <t.;~ ,. ' 

derecho recC>rio~idÓ íltodap~isoria; po~ Jo mismó.tambiél1 al discapacitado, el 
,,,, .. "'"1 ' .¡;': ,,,,. \ 

derechoal~~~~j~:: /;: '\" · D ::'; 
El Art .. 14 señala'q~e;Lagidfintr'id~(d~r~cho del trabajo, comprom~te a los 

.. - -, ' ·, .. -, ... '.-- ;~-- -"; ~ '<¡),'~· ·,-.• . ·... ·, 

Estados al asegÜ~an'iieflto ... y favóreci{uierito del · discapaéiiado, ••con . ··una 

orientación yfonna~{ón:'inteira~a~·ec~~da: _para su. integración a centros 

laborales. 
- :.'" - - .· ::_ .· 

Los principios no_v.en() y ~fci~º·E~conoCen_el derecho de m~dios adecuados• 

para una orientación ;{ronnacióri profesional:. "A fin de ayÍldarle. a escoger, 

una profesión confC>~e ~ 5~~ fl.p~itudes pers~nal~~ )r. ~üs ill~e;~~~~;., 11
. 

El principio< undécimo, ·recoge el derecho de toda persona a: "Cuantas 

medidas le p~~i~~n,¡~za~ del mejor estado de salud que pueda alcanzar''.72 

La asistencia médica es un derecho recogido y desarrollado respectivamente 

por el principio décimotercero y el derecho a Ja seguridad social, lo postula el 

principio décimosegundo. 

71 Cnna Social Buronca. 18 de octubre de 1961, Turfn, art. 9 
" Op. Ch. nrt. 1 1 
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1.3.4; Declaración d~ fos De~~chosde lci~disca~~cit~d¿~ (O.N.U., 1975;) 
- ... - - • . ... - . ' . . - : - - ; '. , "-. . • • ' ! ·. - . ~ 

"Consciente la . O.N .U. del:; cómproniiso ·.que los Estados)nieinbros, han 
~. • "• • ..,, ¡·¡'; •¡. ,. ~ -~~--~ 

~~~==:~.J 1~f~f ¡:li:ll!f Jti~¡ilii2:~:2 
condkionesde Pf°'~~~soDd~s~~ono,¡co~~micoyso~ial. 'i'·''· (r(,·. '. '· 

::~::~~~1:~~~!~~r~1t~~~11~~~:~;::=~· 
R=rooo•o '~: '•"~~,,~~; 1~;,! ~¡f f ,!'~*'~¡¡¡~~~;~:';Wf '1ki º·'"°hº' 

::::;¿J];(~{~~~~~~itif ~~:~;~~~t~~f~l~t;~.:: 
Retrasado Mentál; asf ;como• las 'riormas de' progreso soéial ya''anuní:iadas en 

- · .·_ -/~.:_.~:-_~--~·::~~~ )~;-:~~)J~~;~;~:{tt::;~:jf %I~~;K\~:::~:-~:~~~~:{~~-~i~~:tt~;-~~::~~'1fr ~~}:~1~~;~.;~;r~~~:7~.~~~M:;Ji~~~:~-:~'.~,;;~~~~-~-~::-~'.;'.· -~,> ~, ·, ; 
las Constituciónes;;convenios,•lás 'reconi.éndaciones:y, 1a5:résoh.iciones de la 

Organiiaci.~n ·~~i.~~:~~I~~¡I. ';~_;l ~*i~~f J~:'.¡~:~~~~~l~·~¡¿~/~~;:r;r.~a~t~nes 
· unidas. Pfil"ª l~'.E<luéa~i~6'1f c.ie~ci!l yia.c~1tl1~~;'1f C>~íi~~i#ación Münclial 

de· la S~l~d, ;~¡~~·n~·~ d~ lás···~~ci~~ne·~ ~~idas :p~ra :·I~ In~ancia •.. ; otras 

organizaci~rie~ · ill~~resá~~s: 
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- - - - -----. -·- ·-. ·-- ' - - ,- - . -- - - - . - --

Recordando ~~iniismcl,' 1~\~~~lu~ión 19~~> (LVIi) del co'nséjb Económico y 
¡'i' 

Social; del··.6 'de~a~~.~e 19'.~J··sªbre.la_pr~v~n~i~n',de 1a:·~i.~capaddad. y la 

readaptación el¡:, 1ó{di~6ap~~it~d#~: ·, ' ' ( t> ~· .•.• ' 

:lj!}Et.: .• ·.~k~l~~rtJl;J~1t~;~~~.;.r.:.r_;·;·:c: ... ~.·.~-•.{~.1t~~I.iE: 
- '.·,,;•,,,·~-... . <;;~-:·_:•-'t)i, -.,--_ - --- - . 

. •.Teniendo.reFe.hte?la
1

ñeces,ida¿ .• de.'prevegi.r.·ladiS,~~¡):ci~ad·~~ic.~· •• y .• mental y 

de .• aÁ~ar.alijs:~i~~a~~cit;dos,a ~és~rroÚ~~S(¡~ .~~ti~~e;:·~~ 'l1t5 -~~ diversas. 

esferas dejactividad, así como' de fomentar en iá' ríiedida' de lo posible, su 
• : ... ->•·--.' _.· ·'·;: .. · .. :· -.·' ·.· ·',- _ •• -·. '', : . ., ::.-... ;,._._ ... o,_.-,-.. · .. ,._ •• 

inJ~~riraci,Ón~ la,~id~social no~al: ·• ' 
· C~~sdente: dé qu~ dad~ .sY aifu~Í.niri:l.~~ .~~_s~~<JllC>, algunos ·p~íses no se 

hallan en ~it~ación de.dédicar.á: e~tas'~cti~id~~es ~in~'esfuerz~s limitados . 

. . indjvidúal _() s_Ócialhor!füil,;a c~riseóuencia de una deficiencia, congénita o no, 
- . - .- .. , ,-. , . ,._ •;'" .. -.·.-~.: ~ -:· "-. ~ ''" º"- ... 

de sus facultades fl~ic~s ~ ri1e~tales. 
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·.··. . -, . ' 

2.- El impediMdeb6 gb~a{cie't~d6s los d~;ec~~s anu'n~ia~os~~ la presente 
'· ······, - •/ .'.' ,,,,•- ,., ... ,, .. '. ,'.,·"· "' ·•' . " .. '·'· ·-·' 

Declaración'. D~!Jen re7?11ºsérs~. esos derebhos a todcSs lci'f i~pedidos, sin 

oxrepdón ;,~u~~~g;~i'.1:~~Iw~,1'1~\·W~~~~~,~~~t7~:~d~d~··~ 
color, sexo;; idioma:: religión;·. opiniones;¡jolíticas;'fo .'de. otra Jridóle,' origen 
. . . . . . : · ; ··.---\ \(é) H:;.:~ ~_:; -~~~0':~_·::-:~t~;~~r ..... ~~;1~~~'.:~~[me-~¿}:~:t::,~~.t~~~;;~;~;~:tn<~:~?;f ;;~·::i~~f :·~;.:;¡~:;.~~:~;, :~~?~~~r :·~~);:~:· .~ ·: ~:~~::.~ ,, .. ~\;... . . 

nacional o soc1al;:fortuna;•,nac1m1ento o cualquier otra c1rcunstanc1a; tanto s1 

~ refic~f.~~!~:~~~~~~~~~*~~1¡~:~:,CJ}.;; , .... 
3.- El impecli~°:/tien~ es~n~iaI~e~te,derech~, ',ª ,qu0 .• se,respetésu_ dignidad 

:::::d E~e1:~~i~~t{~~~1~n~,;~.:tr~~t~{~,~r=2~: 
fundamentales q~e s~s conciudada~b~ de lac~is~~ edad, 1b que' supone, en 

-'-' ·'- ' - ; :~ 

prim~r lug~r~I de;echo fa dÍ~frut~··de Jna:vid~:d~~J~osa; lo más normal y 
·: ···:· ·: - .-···"., ·-· -

plena que sea posible: 
.,. - . " _..· . ',.·' ·-. 

4.~ El impedido tierie los mismosdere~hos civiles y políticos que los demás 
- -,~ '~. 

seres humanos; el párrafo 7 de ia Declar~CiÓn de los Derechos del Retrasado -. .,~__., , "'• '·" . '. . .. , ' . - ' ., ' 

Mental se aplica a toda ~<Jsi~le li~i¡~~iÓri' ()'~{i'~resión de esos derechos para 
- ' d' .. ·;·~.~~~~:. '/.~ -

los impedidos mentáfos.· h.¡< ,. ;, 
.. '-'.; ;_.,,:<:·· ,,- ,·, .. : -

5.- El impedido tient;:ciereci1Ci;á1as rriédidas destinadas a permitirle lograr la 
. . :.:~·· '\'~'-i--<:·~.'~-'< t•:,:;. '·<'J,-:;:,;·~.:> !..::.: .. ·. ' 

mayor aut()no*í~,p~~,i.bf~J1i' ''.> :'. 
o.;;•:,;.· ·, 

6.~ El, impe~idÓ~Úe'~e ,'é!ere~h() a recibir atención médica, psicológica y 

funcional, i~~Íuidos%s '~~anitos de prótesis y ortopedia; a la readaptación 
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1 

! 

1 

! 

... . ·- - ·- -

médica y social; á la .. educación; ª· la .· formacÍÓn •·.y a la: : re~daptación 

profesionales; a las ayudas, consejos,. servicios de:' colocación . y . otros 
~· :.~.··.,.,_., .. ,;_ :.')·;:.--···,.'_,, -~-.> ·.-.:;:.\ ",:./,"·:· ,-:_,_· .. -~::,,·.· ... . ·:. '.':'"/-·. '.-'.·;; 

servicios. que, a~~g'~~~ri~.e1.{ap~~9~faipie~i.6 ·~áXí~?·;~~\)~~:;fa~lllta~és y , 

aptitud~.s.y·~cel.~~e~,f '.~€~6~f~~.~f.~$.i~{~g~~~i~~~~·,t~~~~~t~~~~t:s~;c.i:I· .•. • •• 

7 .- El impedido tiene'.derecho. a la segÚridad'eéonómica y s.ocial .y 'a un nivel 
1 ~ ~'.~·\·:·· -:~;;.>-:-;~.~~;:i.i.~~.-~7[Jt~~?TR~~~;:::}f~{:; .. Ji;~r~tr~;·i'.':·t:f~.Y-.:~ ;.:.:,z-_f· .- w.:~-~·:.-.; :·;.> ~.:::-:~ .. ::. '.:~~-<~-;'...: ::~::~:::r·.: .·;,~ :.:' ... ·;:: .. 

de vida decoroso/Tiene derechcí,' en la medida de slis posibilidades~ a obtener 

y consérvar}im r~~~1g~:· 'Y.:!·ª~.:~jiigef r~:~: º~~p:ción •• úti1, ¿•¡,~<>~úcdva y 
.{ -. " -· - ·:_ ~,r· . ,,::, . 

remunerativa ya'f'olTiíar:parte' de organizaCiones. sindic~les: .• 
.- • ·' -· ·'," _,.._ ;;, .. < .... ·./" .. "-' . -·· . 

8.- El impedldo~tÍ~n~:(¡¿f~~h(; ~·~ivi; en el seno de su familia o de hogar que 
,- :'«~~.:· ::·_:~_-,· 

la sustituya :.y í{•cparticipfu: eri: todas las . actividades sociales, creadoras o 
' '~. ,·-· ., .. _; ~~>~"\;/;;~~----·~ ;~,;_;" -: '. - . ". . ' . ' 

recreativa~; Ni~~~n:l~p~_dicli>"pód~á ser obligado, en materia de residencia, a 
---<·-. . .,, -":fNiJf- ~'-" - 7: 

un trato distinto 'Cí~I tjl.le~xij~ sü't:stado o la mejoría que se le podría aportar. 
\". · ':,·:·, '.,. ·-·->~:;_:\;;~e-., -_,,_.':·~~-'.- ':· -~~-~:.~- ;'_;:>: : :~-' ~',. " e 

especiall~d6{e1:'fue~f~'y.la~~ohdiciones de vida en él, deberán semejarse lo 
·/':._ 

más po~ible ~:16s d~ la ~ida Il:ormal de las personas de su edad . 
.-, -,,:;;-,·-··· .. - :·; 

10.-. El )ri1~~clldo /debe ser protegido contra toda explotación, toda 

reglame~t~ciÍJn CJtod~ trato discriminatorio, abusivo o degradante. . ,\-, . ·,.~ :"' ,-_- / 

11.~ El i~~pedÍclo:debe poder contar con el beneficio de una asistencia letrada 
·"!•''·'··" 

_jurídica c~ltl~~tente cuando se compruebe que esa asistencia es indispensable 

para la protección de su persona y sus bienes. 

155 



-· ·_ ; 

Si fuera objt:to ele ~~~! al:ción j~dil:i~I. deberá J ser. sÓÍnetido a un 

procedirnientojÚstCJ.quet~~ga ~lel1~~~~tt:¡~n cue~ta su~ ~ondiciories fisicas y 
"~ "· ·. -::-··'".'.--_.,·.7·'.,;':''',:~ ...... < . • :~·:·:;··.',_':.·---;.:,~·.· . .-_~:;~ ~,:.,;-' ·.-:.-·;.,',<·.:,'._ .. ·,,. ;; 

mentales. -.. :;., 

12.~··Laso~g~~i2:aC:\~~~~d~?'¡}~r'.exltatc.::1;;0d;;~n::es{.P·.~·c··ºo'.~n'.rá1~0.' 1s~e~·~o~sGliadh'..ªu,sm>caon.no:spry:?v···ºe··,trch.0os respecto" a tod~: {~~. ~w se . . .. · ... <lt:re6h~s •: .. 
·;-- .~-~; ;1;;\'.; '-~'- -~:Y;(; -~-.. -~, ,, . , , ~.-, 

. . . ,,- . '1 .. ~' ~ ;t:· ;~'.d· 'd.-: .. ,.,. ___ . ¿·~ ',<,<·. ¡ .. _<·. . ,,,., . ~·:: 
derech?sde o~i~p( 1 ~sy· ::,· '·· ;·.: ,: 

13.- EÍ' i~:pe~}d~[.·~s:~:t~~~i1ii~ y.! su c6mui!id~~.·· <l~!Jt:n. ser ~i~roiroados. 

:::~~j~f ~tif ii!t,~~z~~~t~!··~°;~~~; ;~r~~~; '··~"~ .. ; ~ 
~ \·;· r- " .. ,·~:'~ ·";",; ... ·;y.: ~t ··, ~ ;~·:".·;· 

1.3.5. Año Internacional De Los Discapácitados (1981) 

El .'~ ·~d~~,~~i~;i]~~~.~~Jt~;~~!~~;~;¿t~W:~~~··· .. ,., 
Naciones Unidas, én su'•res.ólución:3 l/12.7; procfainó .• el año 1981 como el 

Año lnter~~cio~~I:;~;~; Í~s:1i~~~~~~it~~~~;~~ ~~i i6 •de dl~i~fubre de· 1977 

est¡bÍe~iÓ :~~ ,·~~t~:f~i~i;G¿fa;;i:i'.~2/133}; j, ;q~mifa '1se~:r .:~ara el· Año 

1.nterl1a6~on~)d~)~.~:$i,~~~J;~i~·!,1o¡i/• . 

Este Afi(). fli~' Jióü Ck~ci' ~()/·~¡ ~-h~ch~' el~' q'ü~. según sé calcu!S, no menos de 

soó miÜones de personas sufrer1 Úrla u otr~ form~ de incapacidad y, de esa 
, ' .\ _' .. : .. <'' .. '.,- -'/::.::-- _''- ~-> ·:.::· .. ·; 

cantidad, 400 millones corresponden a país~s en desarroll~. Por lo mismo, se 

tiene la necesidad de promover la realiZación del'.~erech~ dé los mismos a 

13 
Dcclurnción de los Derechos de los lmnedidos nroclamada Por la ONU. en su 24331 Sesión Plenaria del 

9 de diciembre de 1975. Trigésimo período de sesiones 
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participar plenamente en la vida social~. así >co~o J{l involucrarse en el 

desarrollo de sus comu~idades y a disrrUtailash611'ci'i~iJneSde vida iguales a 
·:·· :-·· -- .·._,-;-,-~··O",· -._'-· .• ···;'.:-." ... ,·r.;·.~·:_•·.,<;:.~c-¡:··:~ ·,_,•/ .':''.i.' 

•. ••'-._.- -<'.::, .·:~·--'- --~-':--:~(,·:.-·----;_: ;.· -o,~-.)i.':--:•:.;,'..'..~1~,.c.-.-.;;,/~'--:··:;- .-. ,--- .-~ 
las de cítros crndadanos;,asLcomo a·part1c1par:en,un pie de igualdad en el 

"· .. ' . .. ·- ·,. '·--' _,_; . ·~ - - ',.' ···•· • . -;.·:·-_1' ---~¡" \•,-"., ' \ 

mejo~ami~nt~ d~'r]i1~·6dri<li~i61lá~ d~\~idi ;~~~lt~rit~~ d~I desarrollo social y 
' : ;. ·.' -·;· .: :·: __ ·-:·\, _:!:.- .. ::··\·? >-::-~-:. ,· ..• ·.,;~¡'>. /:5::~~/·:::::~:-~.::- ::·:-.,-=;,,:·: 1:<·":> ¡ '.-\ - }:· ':.-:.: '. ' 

econóffii~O:·~\~:··:_> ;)~~ _/;.-\>- S;:-~ -T,,. ·,,. ___ " :}'~-:'.-~ "·'-

:: ~:::ra:~~~iit~3!11~~~j¡t~~::::: ~:~::: 
manera se· pueden ·considerar.,; las · m1c1at1vas; tomadas por . los organismos 

: :~ :·;?::~~}h~;?X;~-~1~:;~:;~;.A:!:;~;"~~,.'~~J.://~~·f{!'..;JlU?\~ .. :·;~.~i~~, }:~~~Y,-:\:(·},'.!:~ f~f-·.,~;? .: :_~:;~: ::·: ._ · 
especializados y otras organizaciones 'del sistema· dé. las Naciones Unidas. 

~·.~;~/:··.~~;?}~3r3.:::;:~r~~:ff·:,·~f:t\··n}:?:._?~~~'.~.:~:;:.::.Tt~_'.· .:::,t·;?,-;·.::-~~::r:::;.;.:·:rt~';··~~~·;~:;.<:··:!.~< .. 
Los esfuerz~s·.· ante.:/111en~io~a~;s.:s7 ••. vier~~ .cul"?iJ1ados •al .. -realizar y ser 

:::~~:~:::~~i~irj4~~~~f !~l.l~t.~:::::::~.'. 
En abril de l.992(~e; ?e,bi§~~;v~~co.u~eF.q~ña.d~ ~~ grupo de expertos para 

:::;: ~:;i:;~ti;~~f tJ~.~Y;:~,~=: .. , Aoc;o. 

El gobierno. de/cii~~'d¡\tJvo la iniciativa de convocar la Conferencia 
'•".. .:" . , .. ' .~.:. ... ·, 

Internacional de Ministros éncargados de la situación de las personas con 

discapacida~·Íacm~I ~~celebró en Montreal, Canadá, los días 8 y 9 de octubre 

.. de 1992. 
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¡ 
~· .. -.~·:·:;.·, -~,;·;. <<:· . ,'.: ->· >- '' ) •, .:---· -:~ .. · - ;··- '.-; .. ·. 

El 16 de dicierrib~e d7 ese mi~~º año,!~ O~N.U .. emite una res~lución (47/88) 

titulada ,;HACIA LA PLENA INTEGRACIÓN EN LASOCIEDAD DE LAS 

PERSONAS·•CÓNbi~~i~Ádm~~~:·üN~·;ióo~';DEACCIÓN' 
-: . . ~- _:, .. ·:- -. ,,_\' r _ ·; :~t):.'..: _ "~~-~~ ·r .. -ts ~~~; .- ·;-~~-ig;··:·::?L>.··-f /;~>-:.:'~~::;¡; --:-~:?\'.~:~}~>: > .r-:~~-:. ·:·· :\i>~ : .:.·- -~-; ~- /-

M uNo 1AL • .· .. ~~~N,~~\j .. ·':·¡~::e1t~~~1;i~~!~a¡r·.1ºs ~~biern9s y a las 

mgM;~hr-~~~~~~~;i~fud~~~~.H~~~;u~,;{ .. dO P".'º."" 
con.·d1scapac,1d~d.li ~e~9b1ar~~fuerzos y•brmda su apoyo socio econom1co, 

jurí~ico ycu/.tui~1 ~~;¿;ejte,;.~¡·~jiF~~-' .. •· , .· 
,, . .;" -

" \:.~~-:; )«;::.~~'" •: ~ ': 

2. LEGISLft.fI9~NÁ<~P,~AL' 
2.1. Origen y evolti&ióri ieglslativa en pro del discapacitado 

- -- . ' ·" ,• -~i'>':. -· . . .. 

2.1.1 .. Consld~riéió;{·ci~)~ inéapacidad del discapacitado. 

En Méx'i~o l~ ,J,riiiJ~~a int~rvención legislativa directa tuvo lugar en el 

decen~o ,de ·;~;9JÓ.-l930, prirriera época de la legislación protectora del 

~(sc:~~cl~~;~; p¡~¡~J~ el~ 'estabilización, que parece haberse mantenido hasta 
-.. - .·. :. •; ,.,' ... · .!"; .. ·.:e 

el m6me~;o ~~ ~~~all:rl~ segunda Guerra Mundial. 
-···.·e,">'··--··.·:;··; .. _ 

La ú~·ic~' iriedi'cl'i ~d~pta~a en este período digna de presentar fue la tomada a 
'. ...... ·:/>·. '··/ ;;'. ·<_"?>.<·:\~··. ¡:·' ,J 

fávor ,de Jos~:'discapáéitados fisicamente incapaces en la Ley Federal del 

Trabajo d.~1.1. 8. de agosto de 1931. 
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El título 5° de diCha ley, trata de los accidentes de trabajo, el cual contiene los 

siguientes artíc~los . relativos a la obligación legal del reempleo, de los 

trabajadores discap~cit~dos. 

"Art. 3 i 8.-Todo' pktréin esta obligado a reponer en su ocupáció.n al frabajadór .. ,~.. ~:· 

que haya dejidci &~· d~seilfpeflarla ·por ·haber. sl1fiicl6 ~l~¿~~ric~'id~~te de 
•' ','- ~;,·_;.~<o::.i/;J-~·-;,~~~~·="'-·,' .. :_~::-:<'.;•;.7···.~°'.- .~----.-· - · ·•.,_.·--:, ;.•:··· ,·;,.··· ·.'..:;,·· .. ··-.. '• 

trabajo• o e~.re~e~~~ ~~~f~~io~aI,'.~n}:~~to ~sté ·~apacit~do; § ~i~rii~re ,que 
haya recibÍdo.:i;d~~r{i~~;g~ ',;o;i~~~pacidad total perman~~t~,:. ni:"haya 

transcurrid() J~ ·~ii~·~p~~·¡~~~~ i;f'e~ha que quedó incapacitado: 
-> ·_ . : :... -~-:- .... _~·:.!I(.::::_-- ~:~I~\>~('.:'~:._: ~_:;~'.'.; · : __ ·:; - _ . . .- -

Art;.319;~ Cuarido··ei;trabajador no pueda desempeñar su trabajo original; 
- :. ·- ·:<:~·'···::;<~:-;.~\:<~.·~:;.:' - .·- ' . . 

pero sí otr~'cÍJalqulera/~f p~trón esta obligado a proporcionárselo, en caso de 
- . . ·-:·;.,, " - - -

' ' .. - • . : :: . , . ¡ ' ' - :, ~ 

ser posible,i~ciríe~te_objeto, está facultado para hacer los movimientos de 

persona~·.q~~-~~~n~~esarios. 
. . -· ,-_ '._. )~~- :' /-.~.;.:;, 

Art. 320.- El patrón; en los casos conforme al artículo 318, debe responder a 

alguno eri ~J ;ri~el"a ocupación, podrá despedir al trabajador sustituto, sin 

que ésteten~~derecho a indemnización".74 

2.1.2 .. Ccinsi~~ración de la deficiencia del discapacitado. 
>".~,::.:: .... _-,-:<"_ Ji'. 

El· siguiente. aval1ceJegislativo, de importancia en nuestra materia, no fue 
.'.·/· ":i:·, .>?- .~ 

sino hasta 1973, c~ando el Código Sanitario de los Estados Unidos 

Mexicanos, incluyó aspectos'relativos a la discapacidad y a la rehabilitación, 

74 Ley federal del Tmhajo, tercera Cdi.ció~ anotada y concertada por Enrique Calderón. MéxicO, D.F~. 1934, 
págs. 110·1 l I 
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que van desde la détiniciÓ~ de' conceptC>s ha~ta la de ~~rmar la participaCión 

de la.comunldad.en'.l~s•iccÍÜ~ed q~e·s:re~li~eri···~ifi~id¡~ .. en. e~te sentido. 

Uno de los Sriri~ibi~~ f~~~~r~s ~~· t~~e f~j;~)~o;fu~'~l-~al~~Ío eri esas fechas, 
• ,_ ,¡,·.,, ·"· ,,, ,·'' l 

de tres mil.l~~t~ \{'.0~~~:~~í:{~e~~~~·.6:~'.'.~:c~sÍdad de rehabilitarse en 

distintos grado~/pC>~ lo''cúa)'erá de vital;importancia que las autoridades 
·\· ··.· :> --. :_-:: ~5-'· _'-:~---~:0/~~ y_~:.,:(·~:\Tf~;~{:);N~~r ~::~{{~~:x~~it~W:::;-~}-~>-~'f:t:~~i:~'.-~-:~t ~ .... 

sanitarias, ccmtaran con uri marcojurídic'ci;qúe les permitiera programar su 
._.' '..\. ,· -f'-. ;_<. ~>/ ' -~ ''~ 

acció.n cC>n c;iteriC>s'~i6ntífi~os y té~ni~C>s unifórmes. 

En el documento de feferencia, también se establecieron los precios de venta 

de instrumentos, equipos, prótesis, órtesis y en general todos aquellos 

aparatos indispensables para lograr una adecuada rehabilitación; los precios 

serian fijados por la Secretaría de Industria y Comercio, teniendo en cuenta la 

opinión de la Secretaría de Salubridad y Asistencia. 

También se diferenciaron tres objetivos principales en la acción sanitaria, que 

son los siguiente~:· •;, • i;;;:/c, :{"' 

- PromC>ciÓn ;~rnejo~ainiel1to dej~;~~I~d •. 

_e_ Preven~ii~'i·~i6l1i~61~~- I~~ ~~fe~~dades y accidentes. 
!,">·-, :,;::-.. ~!. '.· \\,}-- • ·-.' 

~ curaCión. cié las enfe~édades y rehabilitación de los discapacitados . 
. -.-. ··:·/-·'" •J:·::'-"'• 

Las acciones' estaql~(:ié!~s-cc>rl1J>rendieron toda discapacidad, cualquiera que 

·.se¡¡ su . c~usa y tratamiento, incluyendo los casos de rehabilitación física, 
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encaminados a . m'~j6r¡f ~¡ ~st~db coriioral. de las. personas por medio de 
:·. ·<.," ... , 

cirugía reconstriíctiv~ 6 cfo :~u~
0

lquler otro proC:ecHrniento. 
~ ,. ," :··\,,' :· •,.,,·,~ .. ··.; . . . . '· . .. , :, ' 

2.1.3. Consider~ciókde Ja.discapacidad eri sus tres aspectos. 
, '. ;,~~- -· ~- ." '· - ' . . 

Esta etapi/'cl~I'.: clesarrollo legislativo nacional en ·, nue~tra materia, . está 
i/~.' ,,, . ·. . " ;~\-.<l·,·:' ., . --·' 

constituida'pOr la expedición del Reglamento 'de Pre\;él1ci611' éié JnváÜdez y 
· ·... ·- ·· s::;._~~::~,}:$f:•: .. ~--:;·;z~.,):Z-'"::,~-,;, · ,.., 

Rehabilitacfém de Inválidos, publicado en el Diaí:io'Oficial del 6 ele febrero 
;:·.s ~--~~e:~,~'. ., -~,. ,~ i \ . , j 

de i 976,E~ el que se reafirma qu~ la disc~~;6ida~¡cri1st;itt~e:~~'.l~p~~~nte 
problema ed,·~I campo de la sal~d ~f~l~~\'[;~~} ;~~~;::i~t112~~bl!ación. 
mexlcan~ l~pad~ceeri~n aho f~cH~~.·y;q~i·d~ntro de la política general de 

,. 

protección a~.la .. ~al~? deJo~ 111'exic'anos;· el Gobierno Federal tiene especial 
~- -~- .· :':'~ < ·-:~. -. -_-·:_·, J_;:~~ .. '.~! _:', ~:!~>-~:-~::t~t 

interés en cÚ~t~~;i1ié~iid~~ 'Pii'i~ ¡~· pf~~ención de discapacidad y rehabilitación 
;--~~,:~ -;:;~~r-::~:;~FI:;~~r:.~'.~:.-}Ji?~rtt~~'.<:?~t\~/- ::-:: ~~-::· ~ 

de discapacXt~d~sc~Íl~~~s~ñ;!i~o pr~fündamente social. 

En el ~egf~~r~~'.~:-~~~~~~~~e~ci~ se establece que los Programas de 
,,.~-"~ 

Rehabilit~ci~n, iid~lllás "d~ r~iricC>rporar a los discapacitados fisicos y 

mentales; ciebeii'alllpliarse a la atención de las necesidades profesionales y 

ec~n~~i~:s de los discapacitados, a fin de acrecentar cualitativa y 

cuantitativalllénte los recursos humanos necesarios para el desenvolvimiento 

clel país. 

Asimismo, señala que para la rehabilitación de los discapacitados se deben 

aplicar un conjunto de disciplinas médicas, psicológicas, educativas, 
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laborales y so~iales,: C:o~Í,o~~ a i'as hormas téc~i~as y científicas adecuadas, 

pues de ot~anl~n~ra se c~usan consider~ble~ daños ala salud y a la economía 

de losindividuos, provocando fenómenos.socÍales riegativos. 

Se define la discapacidad como la limitación e~ la capaéidad del individuo 
¡ .;-::·-~e'.;~''.' y.e·,:~. , i.;-::.:C ; 

para·. desempeñar alguna actividad •. nece¿afi~~~pa~~''.;s~\de•s~~Ho, como 

'""''.'"°"''' de "°' U,,W.cioncio ~7~~:-i~i~\~~i~i!J~c~p~i§ 
que comprende los casos del siste~~ !.~sculo·;s~u~1~;ico;"1d~l;'sistema 

nerviosb, de la audición del apárat~ {~~~,~i~~\~J~r/~! iI'vi;:¡¿~:~·~ef~;~rato 
res~fratorio, del ~parato gelliioúBI1ario;:~del .aparató digestivo, del sistema 

eridócrino, de ·la •piel;· o'ir~1·~~~ i;:·s : de. deficiencia mental, trastornos 
. ·.: . ·_-,« .. -~·,(_--·~·;::~(>.::,}:;? .. ' . 

co~ductuales perrnall<ÍI1td~.GJi~~~~s'}ancianos sin familia o desamparados, 
... '~'.? .. ·-;~:, :-~,- --'.~~~-~~: .. ,"",_.(. ' 

menores infractores, alco~ó(i2~s; farmacodependientes y sentenciados por 

delitos dolosos. 

educativas y ocu~aci?~a!l:s,~~lletienen por objeto que los discapacitados 

puedan realizar. activi·d~d'.~~;·Jü~ l~~ permitan ser útiles a ellos mismos, a su 
. . . ·:Ji~l>~ 

ramma yª 1a soci~da~P ~'r ·f"<J'·· , :: ..•.. 
. Ensus diversos c.a~;itJi¡s;§~~·:~~i~~\~~~~~;~~·ri;~di~aspara lapreverición de la 

discapacidad,·. · .. el; ;cónfro}.f.' a;;:'iiíis~i1ri~tit'J6ibri·~~ i'cie 4i'fehabÍllt~cióri de. 
'~--~- ·;;.~·· ',;y:·>:~ "(;,:; <:i.; i.'.,. 

discapacitados, de 1.os esta61'eiimi~~t6{ci~ f~b~icabióri, inlp~r:ta~ió~. venta y 
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alquiler. de equipos, instrumentos, aparatos, prótesis u ortesis para Ja 

rehabilitación: 

2.2.Legislación,Programas; A~uerclos y R~fonnas en Pro del Discapacitado 

En Jo que aLegislació,n, se. refiere, se~ha Jogr¡¡do·.ungrím avance ya que 

gracias· ·.ª .•.. que··. ·.• c~d~:ve,z;m~·%•. ccifil~~icácio:nes:'f º~;su'pro~re~o .ª:•nivel 

;,:·;:~;,~;~~~t~~~~~~l~~¡~l~liti·~t~D~;; 
Jos derecho}h~fª~¿~~ .•• ~st~.;~:re.,°t~(~· .. ·~os~;.:e:.~efl~j~'.erl·~ª.~~e.ciente.lab:r 

1~.;,i.í1v•f ;~ri~i~;~~i~~~~Jf Ji~~·~~~t~~,~~;fr:i~km1~ 
q~e·.·.se •• ~nalizar(:n .e,r.::::c;ca~í}l¡t.lll}teri~r,ra;J i~~al' ~u~··. ~Ú~~ .cu~rpos 

t::;11~~.]~~~~~~~t~~~~$AÍ~~t~~~~~) 
2.2. LLey General de'Salúd Públicaéiá enél Dlarici Oflcial dela Federación el 

é ·~'. • :~· ~ ·; =.:: ·. ::.;~i: :/ -:-:{;~~:-~'.~~~i~~:·'.-:.'.;~~¡~v-~~~E~J;~:é:1;~~r-~t.~~,~;-~~f~:~~t;:~'.~t~~;:·::~i_:·r~?~~~:~:Ef ~t:-~- 7• ;b·:~-;~-;'--~~:::~~-'.::r::~~\-~'.Nh\._:_:_\:;; .:~~-- ,-/. : : 
7 de. febr~ro :e .1 ~84 ~q~: ~stt¡~l~c: er ~:sartículos. l~:ªl so.Ja p~~stáción 

·:E~I~;::~'.1!~!!!~i!~~~i;~(r~~r::ó:;: 
2~2.2; Ley Sobre.El Sistema Nacional De Asisténcia Social. Publicada en el 

. : Dilll"i~b,fi'é¡~t~~la F~d~ración el 9'd~·~~er~cleJ986; la que determina que 

es el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia el organismo 
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del Gobierno Fecleral e~é~gadt de- pre~tar ser\lici~~ de Asist~ncia Social; 
. -- .,,;:: . ,> ., . -. . . , .. ) ' '. - -

definiendo ensú articuló 4~,á lo~ -sujetos receptoreil"de 105 mismos, entre los 
·!,;'(. • ' ,;{~ l~ ~ ~ 1 

- • :C"·! r.>.:. _\,:; 

que se encueritra~,·1a~fe~~()ri~s ~gv ~iS,c~~aét~.~~; ' -- :- ; 

2.2.3; • ___ Ley -··~~I}!,?~Wutf::-~:f f':~~,~~t51~f~;:~.~~~~3~~Jf sJ,~:?~~'.j}f t. __ •f·~~~-·. Los 

Trabajado~es·geL-~~t~do.~1Jonde:~-e:~ra~a.~elt~~-J:~c~i~.~nt1.?·enr,e0~dad 

prok•ion~.~6•iih:'&·~~~li~~;it~j~~ ~':~¡~~~~;~~iJ~6'"· 
incluyendo. cirugía; rehabilitaéióri"integral, prótesis;' éic:'Además'seestablece 

cuándo op~ra_ía p:~si~n por i~viii~:Z.pafa 1~t t~¡Ba}l'Ja~l~,~~e::s_j~~abiÜten 
:-:,;;:,<;_:.: 

fisic!l o mentiílmeíiie por''c:ai.{5as ajenas al desempefio de su éargo o empleo. 
• ,. ' • -C • ,-.,,;··, > •• • .' :• -,,,;· e• - ., O •'• ·-' ,•, • • • ,., •; ' • ...,_,-, 

2.2.4. Ley D~I S~gJro séic·i¡·I, Aélicio~~s.- El 21 de diciembre de 1995 se 

publicaron en ~1 rii~ici ofléiii1cle_la FederacÍón, adiciones a los Artículos 45 
, - ,' ' - -.- - -- .:.._·~'-·__;: - ·- - .~ - . ·-- - . - ' . - - ' ,. -

debe afect~da~ p¡est~~icí~es'~ q~7)ielle_derecho el trabajador; así como, con 
'~~~:..-::_,L .," .. ", ; c.;y;:r - t- _:.}· • 

el propósito de proteger Ja': salud y prevenir las enfermedades y las 
- ·· · . : • ~Y>:..".. '.•' :, ·.~::~--~ -t~ ... -'., /~~·.:·~ .}·}> ... :.·.·:~~.:.· .... -:,e' .. · . .;. .• 

discapacidades,' los:.sei:ici?s;·d~/~edici~~ p~eventiva deben llevar a cabo 

pro~~~;dt di*~¡f J¡~~YF~~Í~j;~f~ihei6n y rehabilltoción de 1• 
-disi:Íipa~i;:a,d."; '_.•:·;;;y '"' ~·, .:·· ');¿ ~tit ,;~;; ', '.;~ ::;:;~ .,·.-.:;,.. 
2.2.5.: Ley;Para,:Lasj'_Personas.:Con/Discapacidad. Dél •Distrito _Federal.~ 

< - .. ,.,_ '.'-> -:·'.' :., ••. , - .·;;~ ·J:-~;~_.- t~;;:·-."~'.':'-:':~<-·-.:::/; ,.,>_:,~~.';" - :·-- ~-;~§~: ::''' 

Aprobada por
0
el ~ P)enª; dé la ~safi;~lea'et27;de ;i'oyiembre)fj)Úbliéada en _el 

•' -~- - '• --- - • • - -- _• ~··· • ·--- •" • "-• - '•• - -' ••,, • •.-:;:- -•' ·,_ .. ::-:~; • '••• •, ' •,' .,. - • '.,C • > - ''", - , ' • 

·oi~d~;6~~ial-.de<l~ ~ede~~cii~ ~¡ 1~\1e,di~i'~~bie·~~ 1995,~iriismaqúe se 
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- . -- --- .·.·, .. :<:: .. .'-.~-·. ::·--·:_,· .·· · .. '··:···. "· . 
apoya en. los Hnealllie.llto~ y 'c~nceptos qu~ estableci el Prog~~rnª 'de Acción 

Mundial paraJas' J>~iso~as ;~~~ Di~~ap~cid~d apr~~ad~ p~r ·Ja Asamblea . 
¡.·•- :'"-;"O•' :-:· •. -<\: ;_·,>~ ... , ··~· • ·;_·;.; ---~:»;·· ·~--~(- ·~·:-,-:.> -~-·~•:: 

Gen'era] d~' ]a;:·Naf¡()íle~~· UniCi~-s e1::3···a~'-. diC'¡-~ffi'b'r~·;de<f~.)'82 ·>:' 
~--... ,. _,-~~-. i.h~(~':.Y:?J,::~ ." ·.-.,,~-;r: :.~;;::.-- !·!_.;. :.-:.-: . ; 

:::· ~~;f ~~~:t?~J~li:tt~i~~li~~f 11~1~·~;::;: 
Secretaria de Comun1cac10nes y_ Transportes establece·Ja· obhgator1edad para. 

' . . : .·:~;··:~~-: :'.~~_::~:·~:-. §:t}: _~'-:: r~;t}?-~}~:~J-~>:·:M,~;::~·,;·~:0~.j~,'._:;%~/:': X~t{~~:: ;;;~~~:~-H~J:~\·t~;.:~f~~~?·~~.::~;·.!·~-~~-:~~'.:" ~~~;'.x~·-;: (,;/: .-' ;:·:i -.~ :: . 
los perm1s1onanos: y. concesionarios que. adopten ,)as medidas n_ecesanas de 

,_ -: :_ ,-:·-~_::; ., :/ tff \\':;:~::i]:~< :;~~~K~-~) :Ji_;~:~~-.:~~~'.(:;) l ~} i~Y·: :<~~t;:'.i :(~f ;~;,:; :~J;'.: :::·;\~::~-'.:,~ ~~~~:pt,~\t\~{.-'..~·~:~:~~··: : ~r~?i ~ .?;i:) .~ 
construcción y.conservación que ¡ierm1tan<atender de manera.adecuada a las 

pe=nM '°º·~;~t~;~i~~f ¡~~[~~t~~~t~lt,;,:t,,: . " 
2.2. 7. Ley Aduanera-..:· Fue~ publicada'en el Diario Oficial de la Federación el 

:_-. ~ .. ~. ~ ... ::;;;. -!~~:.~t .. ·,;W~<;:i:?f~H;,;.~H~:~!i~ Y~1)~~;:·t~~.f~~~-~Jft{\i,\j~c~:~:~\;:.~~~~~~~- .. .-;~.~:/· , 
15 de dicielllb~e cle/l?]S. .~ntJj~:~en ~i.!~r,et cl!a'·ly~~ abp~ ele· 1996 y en 

impuestos;· 

adaptados, 

autoriza a 

Secretaría de Í-lácie~di!f eré~fo; pÓblico)i~afa recibir donativos deducibles 
'_::. -,.,, ,'•.,.•',!Ó· ,'-;'" ''.,~-~·_.'O:r,:~_.,'< ->.;:~}~·.'ft·.;e;.o>~:c:.;«-::-, 

en el impuesto. sobre '1á' renta' y que tengan 'como actividad la atención de 
( '. ·.• . '.,;· ·' -

personas con di~ca;~cicÍ~dint~~du~ir hast:a tres vehículos cada cuatro años. 
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2.2.8. Ley d~I Déporte~ para el Distdto Federal.- (Diario Oficial de la 

Federa~ión, 1 j de no~iem6~e cfa 1 á95; . 
En ~sta nueva ·I~; :e l~'~a1:liu~~~~~~il1 a !~necesidad que tienen las personas 

con di~capadáad ;·a~'~ra~;iicir'"al~ún tipode deporte, ya que en diversas 

•instalaciones ~~po~Íjk~'éi~~Ía':~i~~rent~sDelegaciones se agregaron rampas 
·Y·i'" . >. ":·· , : J' '·:::.~~ 

• 1~s,··~ersonascon·di~~.apacidtd········.·>;······· 
2.29. Adio'.~~:.~:·i~f ';i;¡ ~; ~oo•liWdoMI.- Quo "º' india quoo "E• 
deber delos padres préservár el derecho de los menores a la satisfacción de 

L.-.~.·'.-:·.,;~--<-~~ ·i~-. ·, y.- ;.».-.,:·;~'.'-:·:',:'.·:.i-_ ,_ -;:.:.1~_:'-: ~-:~:-~:!: .- .-·.:.~~~.· -..'.,:;'-·: '. .. ; :;·:.:. -:'-;· . . . . . . . 

s~s~~cesi<l~cicis'·y ¡'{!~ ~~1Já:fi5ié~'.y'rnentiÜ: La leydeterminará Íos apoyos a 

. ···.· I~~~¡~~~~~~~~~~lf M,~:~t~]1~¡l:J::~::i:", 982, Pº' 
~-··{:·.·.:'.\.'·~· .. :]'.~¡::·. . \ ·..;'':·'";~ 

'<decret().d~I ejci~uti~J·fe~er.~Í;·~f~isterll°kN~'c:ibnal para el Desarrollo Integral 

.rd~ I~ ·~~iHª··;~.~·.f~~;i~fÓ.·.~o;n·o ~rg~nismo descentraliudo al sector que 

; g·~riéspÓridía'i'1~ séé:~~t;iía de Salubridad y Asistencia, encomendándosele la 

. realiución, cle;:ü;~\,~;~ira~a~ de asistencia social del Gobierno de la 

~eP,úhlic:a,, par~}lo,'cual se adecuaron sus objetivos y se pusieron a su 

'clisp6~i~l~n los blel1es muebles e inmuebles y los recursos que la Secretaria 

~~ll~i()~ada·:~eni~ destinando a servicios de asistencia social y rehabilitación 

d~ ~l1fácter no h~spitalario. 
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2.2.11. Programa de. Desarrollo Eduéativo. (l 995~2000):- Este programa 

discapacidáo, i~'clilyénciC>íosen ~¡ cllrrículo básico y reéon6cienc:lo el derecho 
'· " :';.¿· -.;;:_.-: j/':.c 

que tienen ~·la ~~.tisf~~c}
0

~n de las necesidades básicas de aprendizaje, y~ sea 
.. ''•,. , ~.>.<·" .,,·::~-.. :>.·:··' · ... -

ª través de Jos ~~rviéios escolarizados de educación especial o de Ja escuela 

regular con apo;o d~i~opedagógico del personal especializado en Ja propia 

escuela a la ~~~~siste el menor. 

2.2.12. AcuerJokor el que se crea Ja Agencia del Ministerio Público Federal 

Especial pfil'.!l;Ja,Ate~~ióndePersonas con Discapacidad Mental.- Publicado 
i' ·.'·~:: .. :·:.·:-::;·.: .::' .:··: - -

ell elDiariO'OficiáJ de Ja Federación el 6 de julio de 1995 y en el que se da 
··.~c'""/~;::;2:. 

cumpHmÍe~tC>iaI'~()fri~rÜ~iso establecido en el Programa Nacional para el 
. - . -. _ _,_ .o-."":·-·¡,:~:-~-:.·.:--_ .--. --

Bienestar~yl~ In'~ol"J)C>ración al Desarrollo de las Personas con Discapacidad, 

específlcaine'~~~ ~~ ~~anto a lograr Jos objetivos de la plena participación y la 
-· ... , .. , 

igual~ad el~·¡~~ :;~rsonas con discapacidad así como velar porque puedan 

ej~rcer s~sd~i~~h~s civiles. 

2~z: 13; R~for;;,as a la• Ley Federal de Protección al Consumidor.- En sus 

artículos!~. ~{~53 y publicada en el Diario Oficial de la Federación el 5 de 

''. agosto de : 1994, :. dichas reformas tienen como propósito establecer la 

. obÍigat6ried~ép~r~ 16s proveedores de bienes y servicios de respetar las 

condicion~s e~ ~·u~ slcontrató con el consumidor independientemente de su 
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condición de . di~cáp~cita~o •. así com~ que .·bajo ninguna . circunstancia se 

negará el se~icio ·~·.e;te ti~o •• d~p.oblic:i:iy·i~oblig~tor;'e<l.a~:d::decuar sus 

instalacio~es ·~~· un.p/1z~~~e)ies ~~J~;·~· ~~iEil;I~~~~r·afl~~~~~ica~iÓn de 
, . '' .... :>·;;:_:~/ ·••-;~,- ., ·.;-·· .~.e :v"'· •"-.d,-, >;~~~ <<(! ;··\:~:·, :~;.;/ ;:~: .. o. '''''\'. .•·• •· 

estas reformas:• ·· ··).:' •,;¡> ··' .: .• ·:;;·:. ::N.•·,•··•· ·••( :.,.,¿ • · 
--;··.::·. !\;< :,:; : ~·-:}:'-.'\?:~~ - :~:::: .. ~~-y :};,,_~ ·;:;{~~ e::; ~{r ; .. _f::~~;)::~"' 

2.2; 14.:.Ref~~:ast::'.1:;::~:~ t~f ~~;~b~l;~ti.s •• ~f ~~f~{~~li~~~·-;····.~ichas 
reformas se publicaron en el Diario. Oficial dé la !"ederac.ión él 5, de agosto de 

· · ·'.: , · '.·:: :_:,:.:· '.. '.·i%~\.:_:'.~i:.\:> 'f}tr: ?'~il{~:t !:tt?·~·;t:~r.;:/i~~t~~:: J#Ir -~~~~1-~.-~B&\1:::~fi~:~r:~-:~-'.~~~!:;>-.; :-;:',-_-:'_:~ · ::·; ~:.: ._ 
1994 con: la fi.n~Hdad/d~;:q~~>Ias obra;5/~~e se:;~e~lice?~iJ~~ten.··con las 

:::~~,¡~11~~;~~~~~~~:.:::::: 
-. :~:;i~-'-J·~~-"::~s~: ~, ',,.~ 

estáblece la CcÍnstitucióJ;·.P~Íítica de los Estados Unidos Mexicanos. 
-·~- :·, .,__~ •' ;:"~~.~-J)'..~:- _,.,· 

2.2. 15. Reról1T!a;; i{Í~Cey General de Asentamientos Humanos.- Publicadas 

el 5 de agcistC>'.de.fi9,94 en donde se establecen las bases para que en la 

planeació~ y. prrig~~~·~ión del desarrollo urbano se considere la creación de 
'"' . .'.¡e>; 

la infraestructura' )i: equipamiento urbano adecuados a las personas con 

discapacidad propiciando su seguridad, libre tránsito y accesibilidad a las 

áreas públicas y privádas. 

2.2.16. Reformas a la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal.-

El 28 de diciembre de 1994 el Diario Oficial de la Federación publicó las 

reformas al artículo 39 fracción XXII; en donde se puntualiza que 
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corresponde a la Secretaría de Salud eL~~tllblecimientó y la ejecución de 

planes y prográmas para la atención, prevenciÓnf a~istérícia y tratamiento de 
" ' . ,." - '' -· . :<·.,~-- ·~:~ -· " •• , - . ' , :, - ,; -t:' . -

las personas cori ~isc~~ácidaf,:~i.# ~e.no~cábo ~f las' atrlbué:iones. de otras 

depend~nc'.:~;~is-t~J~f íl?f ;~~~f :;,~'.$~~t~f:~.~¡.0;;~:~ti~7<~::\· ·(:···· .···::· .......... ·.· 
2.2.'.17. ·Refofl11,fs ·a;Ia';, ;e~::~:(~~rop~ert~~·-·~f~~l~ ··.3~;·.• ¡>ubHcada en· el 

o;.no on,;~,;r,:'~f ~~¡?t~t'~~~~~¡o;~b~~~l~z~, que =••;,,e~ 
garantizar una: atel'l~ión'·~ adecua~a 'as l~s 'personas ·:con•·' discapacidad en 

aeródromos civil;~}·{{~~,.,·;: .\ .. ~'_ ~fe· ;:{~~ ;:.~. ·: ... ·.:·· .•. • 
s ~--:<?- -<'.-.:~ </ ~\·~ ;; 

2.2:18. Rer;§f~ y-~~i~i¿fe.~;~'·1aikyjd~.E~tlmuÍo y Fomento al Deporte.~ 
Artículo.s 3ro.a/~<;~;8;1_:/(:li2~~:~~~:, i~~.:;~º, 35°, 36°, 38° y 43º al 45º; el 

propósito' de esia. ~~kofula :~s atender los requerimientos de orden deportivo 

pará las peis~n~s ~()~ ~lgún tipo de discapacidad flsica, mental o sensorial a 
,_.,.· ,.·_-:· : .. , ;-' 

•fin· de cC>~d~~~~~ ~ s~ plena integración social.·· 
-.. _·_ - - ' -,< , .. ~ '>::' 

~.2.i9.'J~icia:ú~ii·cÍeReformas y Adiciones a la Ley Federal del Trabajo en 

Materia,d~· ~er~~nas con Discapacidad.- Fue presentada en el Senado de la 

República ei ·3 de octubre de 1995, dichas reformas tienen como propósito 

evitár 1i di¿c;lminación a la que se enfrentan las personas con discapacidad 

en el c~mpo' laboral y~ que representa un reto que es necesario asumir por 
. ' 

todos. los sectores de .,la sociedad. Cabe señalar que un primer paso es 
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reformar la Ley Fede,r~I del Trabajo actual pues resulta limitativa para las 

personas con discapacidad. 
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CAPÍTULO QUINTO 

MEDIOS PARA GARANTIZAREL EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y 

LA EFICACIA DE.LosilECuso~ DE QUE DISPONEN LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

l. EL PROGRAMA NACIONAL PARA EL BIENESTAR Y LA 

INCORPORACIÓN AL DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD. 

Como se ha podido constatar en los capítulos anteriores, el tema de la 

discapacidad es visto actualmente, no como una lucha aislada, sino como 

.expresión de las luchas por la no discriminación, así como una reivindicación 

. ~iu.dadana~ En síntesis, refleja la aspiración para acceder a un desarrollo sin 

exclusión y con equidad, en el ejercicio de una democracia plena. 

: Esta .lucha constituye una causa social legítima y prioritaria ya que se trata de 

conseguir el pleno ejercicio de los derechos humanos de un sector importante 

de la: s~~ied~d •quienes buscan igualdad de oportunidades en los diferentes 

ámbi1os d~l;~u.~iia~~ihJmano, más en tiempos actuales en que se afirma que 
~>.~: :<· _,: i'·-,<_~.-,--;;:r:.:~º~.:ty:~-,~-:::/: ---=-T~--~--.-.. >:"-.· 

una de 1a:s expr~si'oñ~s q~e .perri1ite evaluar el nivel de desarrollo de los países 
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se demuestra.en la capacid~á qu,~ Úenen dejn~~~raJ", a s~ssect,ores · soci~les 
vulnerables a las misma~ ~pbrt~nidades'<l~ d~s~rr~Üo de,qu~ g():z;R el resto de 

1~po~1aciÓn.> • · '° r .·¡. ,·. ~ : 1.' ;~:i~,: ··,}~ ' , 
Actualmente; debido a la' importancia del tema'qu~'~rios1oct.Ípa, finalmente el 

--~·'..·: .· .=.:~:-~ :<: · :-:"-~:·-· . }~_:_~::::··/:l:+t: b-~>>T~: .. \'_~:-: ~.;·. :'.-::-~:~ -:~--~~-? : :~·-.~ :-... _ ~ :.>/\,~-; ~:'.~\-:·;:::··'. ;}~~:;:{~~,L~;/jf,~1\W:<<-'- .. :-~'. :.. · .. 
gobierno ha tomado el asunto con la seriedad del caso y:esto debido no tanto 

·-: ·~/~·:. • ! • ·::_·_ ~~~::'.:::'. :~r?;::·--:·¡~~~·~/': · __ : \~~ :: ::=l.~:~~,~·::~~-- .. _ -.?~.· .- .<.::.>):.?(:-. :>~:'.Ji~<-.MT~;~!!~~li(f \.:~~> ... ,_ :, ·: 
a su capacidad.de resolver. problemas sociales sino a h(nécesidad de estar a la 

. ~::-;.<: --~- ·:._. -·· '.::····::·· _::: .. :,'.::~.: ~'.:\_:; ·::·<:· ·-: .::;_ .. _, -,_· .. ~<,·· ... ~;--· _,::,~:~---·=:-.-~··i/.:·:<<>~:-.·~l:fr'~r~;I~hY~~J<·</. , 
. altura de otros países de quienes hemos copiaao)iiucho ,en esta materia, que 

i'.·f: ':{·'t ~:~;·,,-· .. ~:~<<·{~:--··.- '·:>·· .::·:.-:,: '-"<_',;>'.·· . .-:·\_· .. ~::>>:--="i:;_i?i~}~~\:,:/;;'.~\";:~j;{~'~· .. :·:·,· .·.' ·. 
adem~~·.por .... la· gt~~li~ció?ic¡ue ;.se .. viv~}~n;€1~·:i:z:lidad ··es necesario 

i;~~r;:;1~~~;¡~~i:i,~i~~~·:)~'~{~~=mm;'"'º de 

·.~:1i·~~¡?l~~i&i~~~S:f i~~;2°::!::·::~::::·;: 
'- .·,,, .,_., ,·;:·~:-' ··K1·: r .:t~~~~ -rf:?·~;,_ .·t ... ··~:-~-- --

'.••.ag~nda en el. plan °Nacio~aicle'"i>e5lti-roüo. 
· · ,,, · · :-= .< ·· :\::. :·::-_ ·. ~::·.\;- '.-:~~-'.~\>::tt~'.' ;-~o!~~!~.:·s¿~tc~:~~·_'.~};~~:-' :::·; ·, .- : 

· · Es~e proyecto, ~s :e1:'cl~nomiil'aC!ó '°Programa Nacional para el Bienestar y la 
;.~:: :: .. '.·«·:: .·_::?:" ·::· ::: __ -:> :·:.·:·:~'.i(.'::'-:~.-~:·~,:: ::.~:'.:·:: _ -, __ ._.,~: .. '. ' 

incorpor~<:ión;,al pesariollo de las Personas con Discapacidad", que es el 

'result~cl'o'cid ¡~~~~fuerzo~ de un importante sector de la sociedad que durante ' -- .·-, . '.·. ·_-, 

. añ~s h~bí~ fue.hado por la igualdad de oportunidades. 

Tiene su inicio con la instalación de la "Comisión Nacional Coordinadora 

para la integración de las .Personas con Discapacidad" el 1 O de enero de 1995 

en la cual se sumaron los esfuerzos de todas las secretarías de estado, 

1"V.SIS CON 
FAL4H. DE ORIGEN 
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- ··e ' 

---_-- _ -.--- _ - --'.-;· -~-·----' ~--~º·---.---'--:e .'-e"'";:' -~=- · "";, -: ----· 

diversas entidacles ~ei secf~r ~Úblico ,Y ~un gran número de instituciones 

privadas. En efe~t6,'.1~,f~~isiÓn·,~aJ¡oni1 piÓill~vi~ la instalación de 29 

Con1isiones.Estat~;es.:~~1:;'r~gr:U~/~1~io~~1f ~r~~idid~s por Gobernadores 

de E~tadci y l'a del Dist~ifa·Fed~l'~t~~g~~~i.a"d~¡~or el Jefe del DDF, para dar 

.og"imion,; i 1~{ª~~11,~fü~~f j~1•imi•mo, ol DIF nombro y 

contrató a .32 promotores; uno·, para cada Estado y el Distrito Federal. Todos 

ellos son personas ~o~ disé:api~id~d, Úd~~~s;~~io~l~les y activistas de esta 
- ' -.: . . : . . . . ... :.>.~ ... ::". !'},'~·~·::'. ~ .:;-:.-. 

causa; pero lo relevante es que fueron las. organizaCiones de personas con 

discápacidad las protagonistas del cambio .. · - ;:.~fi·,: : 

Todos juntos elaboraron el contenido y las·;J~~;,~~?~~~;ecto que en 1995 

fue presentado y asumido como Progrard~ iJ~~i~~~·(p(i;:~l Jefe del Ejecutivo 
~,,.-." -:~~,~-- ---'.:--::-;.~:· ,T·~ . . . -

inCluyéndose como ya se mencionó anteriÓ;:mé'rite, en el Plan Nacional de 
. - . . ~-. · .. ·. : . '-~,>:)/.~~:~~>~;-~>~<:·~.: ~::·-~~.> 
·. oésarrollo, convirtiéndose así en ~ ~~íri11'~~iso de Gobierno. 

oicho programa.ruemása11á~d~l'.;e~~¿WIT~tr~diciona1 en las áreas de salud y 

educa~ióll • e~~~~;~Il~gill~~~:Fu'gr.~gfaJ~1ero cambio social al plantear una 

... z;a~m~;·~;~~~~tl~~~t:[:,. ·::,::·::,.::,~:,.::: 
legisl!ICiÓn y d~re~hos h~~a:il(;s :éAtr~ otrru;. 

·-··.·' '.'· .. -:".·:..:···.,.' ~-._.".::<:-·,,.- :.)=·•: .,:·=,-:~· ~,.·.,_;_, ·~·-~,; 

comisiones estatales' Ías cú~les est~~i~ron .. presididas por cada uno de los 
. . . 

1 'º ~-'.SIS CON 
FALLA DE OFlGEN 



----. ' --- ... ' - _. 

gobernadores quie~es Ji!Ul lo~r~dc(convo~ar ~~ los diferentes, Estados de la 

.• República.1a;~~i6ipa~i'i)A § cóm~i~rr;iso_• de':.instÍtu~iori~s :pÓblicas y 
~ .. ;;>.'·'-~-;.·:,,!,J .. : .. · ~/--· '..~:~ '~~-,<iJ . -=-· :~;'"."'i 

pfivadas, además; orgalJ.izaciéín'~s sociales cÍe diversa 'índole'. Esto;' entre otros 
, .; :;:: ·. : :_._:.:._ .. : ~-':·/,~- --./.~:z~:.: .·?). \. ;;.·~::> -·'.<::~. :. W{F~: .. :: :.~;·t~:;~~~~~~-·.·.·~nq_ ::ti~;:.~:,;~r'._'.;f1~ h:::~;:-<(!~v;~ ... -f~1:": ·.::.;:!(::-~(/:~·: .. : : .. ~.: .. _ . ·_. 
,Io~~?s, ha¡ pr?d~c.idoya : ~la~~r~éió~·;~. ~r;~~lga~ión.;d7 .),eres'.' en varios 

·· .. ~s.~º~~~éi.ri~IT;~·~~*j~~~f~}Jl~~;~~);~{~Ii;.'0'' 
'. ;aaqÚellas eritidades~qúe.todavlá'ñ'ohári'promÚlgaaóJeyes:respéctivas al tema 

\''.~ it-~;-~~:;l.'.:::-.:_:_:·;_:;·~/':~:. ~-.::.::-~;:~.~-::/:~;{:_:~;;~-.;A,:·: -,~S};~~:.·_- ~ t;f i;:·::. :·:: ~~~Vf ~~,~Wi '.::: ~~:f ~;~:,:-.:: ~~~J:i7c ~:;~ ~:-r~'./~if {~_::_:/ttf ;_~, ,: ~:t\~~-::;.:~;~:;:.~~v-:: _;,:::: .. ~::.; '.~~ ;~,~ ·.~· 
·,::' yé¡ue:nos ocupa pero que ya 'sonobJeto·de estudio en los 'diferentes Congresos 

,,'1:>-t:.,':3~.;'-.",-. . ;:•>e'., /ii~i ,;:'~'.·,"--.·. _ .. :_,//> '/~':' -.'·~~~~·~:C • :;{·-; ?_'..'f:~·\.'.f:\> /ji<:-,. ü';;:-· -·j'.~~;}' -~~;,~,:,_ 
-"10ca1eS~': ... (· :~:~ /)E/~:\~, _:._~;-1~~-·-~-\,_ .. ,_- .·· ., . 

. \, 'i~~~rl~.i1~il1~~:~~~i:.:;0:1:.:o::::;::d::·~: 
>::.~>~~ ·-·r·-. ~~~:9~:~;' .. {?~.'.~·-:~.~~-,-.-.r 

'·· ia Integración de las'PérsorÍas éon Discapacidad" a personas, grupos sociales 
- _._. -~~;·::-,_:'.~···-~-'-,}:~.-. :.:,·;~ ... -- };~-~·~_-. :p-,~·,_:,._~::.'·~-.;;:_:;;·~;;~;-.;;/'-:·~ '-:·;;· '· : 

.. :~,;i!l#iflÍ.~ioµ~s.pÓbÍi,~~:~~~)e encontraban trabajando aisladamente con los 
: º"- -: ~~::'. ·-:= '~ :~·.: ·1 ~ ·,;·, ;., •._¿- -; '"<.7 'o,._~·:,~:.-;·';. -, ; 

'misfu()s Cibj~Ü~os;: p~~·w q~e ha sido un gran logro el unirse en un proyecto 

<'gfari~ri , ~~tiv'~do./í~ ~~cción . en una sola dirección logrando así , un 
;, i ~·;; _.. ··>:, !.,'::·~ 

·'>'.'.21Jnsiderable'~h~í'.ro ~e.e~ergfa. 
@ic~~· r!oifk~~ m!lJl~l~rie como Principios y Propósitos Generales los 

sig~i~ntes: 
~, "Garantizar la dignidad y la integración social de las personas con 

_discapacidad. Favorecer la unidad y la fuerza de la familia en su beneficio e 
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. ·impulsar el d~sa;bnb:armóriico d~· la comunid~d y la sociedad en su conjunto 

· pará brindarles 'op~~id~de~'de ~esárrollo. 
, .. :- .... ,.. .-- ~"-"'"'"","ª:'{.•< '··í;'':'; ,,, -

• Propi~iiii'.; el e~f ik~~i~~to de oportunidades para las personas con 

discíipa~id¡d~ ,,qu~;fed~nden" en . su plena integración al desarrollo social, 
-·,. 

•• •· ecoriórn'ico; poÚticd'y .ci:11tural . 
. ,.,. >··-~:' t\\o'· , -, ;(': 

\. Fom~n~r lar'nu~v~;cuitura de respeto, dignidad, e integración. hacia las 
:· { ·: ~ ::',L - ~,.,.¡ __ '-:-. 

pe~~o~~ cfcin' fü~~~p.acildad, d~rribando todas las barreras fisicas y mentales 

~··¿~~~id~~J·~i,'.l~s ~!~~Ón~ con discapacidad como actores estratégicos de su 

pr6pio:~;;sru;.~tl~,'.~~ que su participación es vital para el enriquecimiento de 
;i• ¡:..•.·:. ::,~<' "'~·-

• toda•socieaad,'.·ós.~;:. 

·• Considerar fa unidad y la fuel'2.a de la familia como el motor de un 

desarrollo armónico de la comunidad y de la sociedad en general. 

• Garantizar el pleno respeto de los derechos humanos, políticos y sociales, 

eliminando toda forma de discriminación y exclusión. 

• Consolidar el papel del Estado como rector y promotor de la integración 

social de este importante grupo poblacional. 
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. . . 

• Concientizar a las instituciÓnes, a las o~ganizaCiones y a los. individuos 

concreto. • / •'> '':;;· e;'_/, 'F "~ ,; ',( 

Prot:~~:: ~~:·~~'. p;~;;;st~"Moino objetivo general el de: · Asimismo, el 

"Promover la ·integración social 'de · l~s'i~~s~~~~ c~~ discapac;dad y .su 
,- ,__ --~.-~ -<(· <.~-:~ .. ~ _ __.= ... ··::.~.·-····:::. ; ·, 

incorporación·al desarrollo, a fin de garantizar el pleno respeto y ejercicio de 
. ,. '·· . ,-'.,»• 

7s Programa Nacional nara el Bienestar y la lncomomción al Ocsarrollo"de la~ Personas con Djscanacidad 
mayo de 1995 a mayo de 1996, pág. 11. 

176 



'• ¡ 

sus derechos huma~os,'pol!tic~s y sociale~, la iguaÍcl~cl déopoi-tunidacles y la 

equidad en e1'· acceso' a' Jos servicios de' salud!ceJ~c~cióh,i ~:pa~it~ción, 
;-.i~'; ::·~y>:~;: - .. -

empleo, ctltura, recreación, . d~porte' e\ illfraestrllctlJra,. que. 'permita • • Iá 
··~<<.'.·. . ": :<·- .~.~·<~-, )i~'; :::~~{t:~ ~ -'.'.''',:. : .. ;: .. ''.' -, -

movilidad y el transporte y todo aquello que'. en·su 1;co.njúnto:"c6ntribuya:a1' • 

bienestar y mejora de la calidad de vida, asf~~~~··~;·i~df~u¡i~il~e ;~·nueva 
. . . - . ;'/ · ,· J~r~-.\~~~r;_-~ <~::{}i~Z:i~;;, _: {{::f ~:>}~9~f ;'. (F~;;_ .- :1~~r ~·: >::~, 

cultura de la mtegrac1ón social basada;en';eJ:respeto¡'y>emJa;d1gmdad,· 
? • :· ::~: >._: ú,q~::~-ú~lt0:_~:,~· .. ~g;~(-'.t~T~-~:-,.\~~:~:r~~-·-: ~~te~::;. __ · ~:(.~~:..:..~~t:~- ·-·:{: :_~:.. 

considerando que la participació~ipl~r~ d~I~ ~erso.~as'·c~~i~iscapa~idad; 

enriquece a la sociedad en su conj~ht~~ ~;hri~c~; i~~·\t~f&~;i~~ l~t~i·~ád d;; 

la f1ª
,m·111·a"76 '.,'. , "~···., ;g¡;Q: t~'·'· ;·j'fi'.\h~\;,,·;· 

'• ' ' '.;_,_•,'.";J~·: ._,-, ::_,·/¿,r,' 
--~·:;,,<' ''_.f{./i" ';,¿·,, ;._:<.: .{'1' ~ 

Somos de la opinióri d~~~~tF~~~~;:~~~t~~~~i~~~~:~i:¿~~;¡~~ipios anteriormente 

mencionados y ~nfatiza;'pó~le*~~:"~n primer plano' la integración social y la 
:-·_- ~ ~·; -~-· ---- .;:;~ :_: ::J:;~~'.-t:~:~;::~.\ ~-j~}~~; ::-::~¡:~;~'./.~~;!::~.~-. _;;}~!-: ~-':·-!<;;.~<·;;~·~f j~~ .. :~; -{:::·:> -'.::'.(:' . 

incorporación al:.desarrollo';Cle Jas ·~personas; con 'discapacidad que creemos 
\'--.</•'fo- ·~fr - ¡,_~¡,'" ,.,. .., ·~,l • •f¡>:J;)_.;· 

s~gÓn lo an~Iiiiloi~fie~}~~~ftul¿f~t~~i~r~~ s~~í~ '1a mayor conquista ya que 

engloba otra~ cÜcistiin~~:~~~o ~1k;g·'1t1~~·i~b~Í~inación. 
\ .. ., .. , - ,,.._.. .·,_ .... <:~·:.~ ~-: .. :~.~.~-· ~~-Y:.1.. ;,~:·.~-:>-·:>:~'"-->t~t· ;~·-··_'.>~ 

Para. finalizar,·, mencionaremos., las estrategias para lograr el objetivo antes 
-_··,- -·_. :- -·:-- < : _~·:: -. :':;::~->·': .:<~::.;·".-'.:.,:< --.-1: r<, ;''-·:;~: ... /~~/-:·-·_-.-.;_'.J. "-. 

;.: ;- --; :-~::,: ~ ~-,~~:~~<;:_~~~:u: : .. i •• --

· <- ~~\. -, ·_/; ;'.! 

•"f'~me~.t.~!jl~)J,·•.Hi~}~~.·~¡~,~·.··~~~iv~·~~ las pers~nas c~n disc;f,~cicÍad .como 
,·· • - . ' " '· ·'t' _'.·~ 

actar6~ de siTJ)r~pi~ ~~~{i;;'.¿üri1y· ei' rC>ria1ecimiento de sus org~rii;zi;'ciones. 
,- . . -::..: '.,,. '·:_»···:-'· ~···,\". >--:J··~--.,·:~-1~: -_, ,~-;:: . '·; ··. . - . .. ·. ', ' 

· ..• '.·1~~uls~r{i~, fl"U~~~~ficJ~~¡:ia· basada en la superación per~onal y ·en el 

e~ulparari~ien~o-de o~o~unidades para las personas con discapacidad. 
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• Apoyar a las Í'an1Üiasºde las;personas ccin discapacidad como un primer 

paso para su integracióri: 1~
0

vid~ clJ'triunitari~. 
• ' -· _ · .,:·-'.·.'·:··.'.·-.'c .. :o:._.:: •. ,·..,;:··c·,.o·,· .; 

• Integrar Íosn~Jffr¡bs ~ó'61i~()5'~ b~fi~d~s para la adecuación, articulación y 

promoción ~{1'6~ irbJ~im~¡: cl~'Ji~~;i~~titllcio¡,es públicas y privadas para 
. ~'.<~~ .. :::·./>:-t-~l~'.,+:·x:t)k:-i\~~r~~:,~·,i;f~~::.::·\:~~:.y-:f>:~ ... ;.<t~:::, :.·:l.\ :·./·( .::·: ... ·-,:.. :: o. <:: ":}.-_- .:: ,: : :­

potencializar: la energía'soci~I de,)as org~niiáéiones en favor de las personas 

con discá'~ac';~~c[);~~rfi~~%~1i~';~'.p~obl.~1nas acumulad~s. 
• Instrumenta~ · Jri~<B§Hti~a ~cónÓmica que contemple ~I fin~ci~~ie\lto d~ 
programas, ~xen~io~~s h~cal~s, subsidios y fondos espe~fal~s ~ar~·~stJ~ular 
y apoyar el de~arrollo de las personas con discapacidad. · ··.'.'e 

• Estimular el proceso de descentralización para ifl1p~fsa~·. las: acciones 

estatales, municipales y comunitarias. 

• Impulsar lá lllodiflcación integral al marco j~f¡éu2~;'~; J(>ll~~lidar su 
'. _\_\<_>. ' .:~; :~ <,-,, ;· . .,,_ ... ; 

establecimiento.)'- observancia en los ~·i~eles :[Jci~~~l.''.~st~tai'~~ ni~¡,¡;ipal, 

'.º:~:::;,:~;';',"i1f;f J:l~~E~m~:¿9~,l~jf á. "!~;~,,~ i~L, 'º" 
dis~apacidad •ll·1r.a~.és'~~·1Q'sfü~df¿{s ~~~~j~C>éaes~nS~~i~~ci~·~:. · 
• Continuar '1a f~1~11a~~¡Ó;~~d~\pe~~of~1 ~~p~6iaÚ~a<l6 p~~a la ejec~ción del 

programa. 
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'::· ·.. - '~ ~ 

• Impulsar Ja investiga~ión cientifica y éJ d~sa~~lló tecnológico sobre la 

superior."77
' 

''.··.<',• 

Cabe l11enci~J~) lo ;~tinacló'. d~ lis estrategi~s: y ,e:'ri~ú~i 10?1nel1Cionamos 
',,.' -:_·:-·'._f\.·~:,>-'• ·--',.:--~.-~"3;~' ·''.·>-: \ '•i<' , .. 

•an'teriorinerite .).>cr~en:i~~Ci~"e 'r;ún'ca · é~fa~á 1 <leniiG, 1'i11'¿isti;'eri'e1 :'asu1ito, se 

.hace Ínenci6n • ~,, l:\,:~¡~{~i;~L~11 ~e J~s. p~rs'o~as'/~~~~~~;ica;1cidad,··'en. el 
':_-.. , ',-';:. f .r~(~""' -~·; 

desarroÜo iriteg~a1't,'~scá~dose propiciar su inv~Iulir~n1i~riig~11·i~ pr~ducción, 

por l~ CJJ~ ~:~b~~~ )~jos el día en que Jos cambi~s'J~2~~;r~!f~t~e~~~illadas 
,;yes sean una realidad, por ejemplo, las' ex~~¿Jg~~~;.,,ri~c~J~s : a Clos 

:::::::~~:::~m::.:·:::;;¡if {f Ii~;:: .. ~~ 
:::::~: :~~;:;:;~;,:j~~.~~~~i~~~~~l~il~:.:: 
atención y.sened~~ y 9t~fo?una,~~j~~n;:e l1alo;~~~?r°:n:r~~ar~e, Ssperamos 

. ·que dicho .. esfue;~o ;~'e :~~s;i·~~~·K.1~1·qJ~«;~:{~~~f~;?~;\~ni¡r~~;coio otros 

proyccto~.···csta1a1~~; ,1~~ff •'n?~W1~ :e~,1,fl,F7&~1~~~;~d,§~;".6()?:~f ª~f en~~nte sino 

que iilclUsive lÍága nuey¡¡s áp~itaciones pará el benefició. de Ja humanidad. 

"toiu .. "· 1 s · 
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-. '·.~ ... >\::,>.:~~-· -. .,·;; _;.,_ .. -·_,>- ··:.·.- -~-·-··:::-. 
2. EL CONSEJO AACIONÁL'.CONSULTIVO PARA LA INTEGRACIÓN 

DE LAs PERsoNÁs coN r:>iscA.PJ\c10Ao 
., ·,, , -¡_:7~-~. ·: .. ~.»,_:. ..,., . 

El martes í 3. d6feb~ei<)cle'~2oo1, se p~bÍica en e( Di~rió Oficial la creación 
, · ... • • -· , '·· • •,.,.,_.:.·.,,::,•, ·- .,, "i ,··. •• ··•·• e\ · _,_ ó ·- .. • ' ' 

del Consej b' • N~(:i~~~i~:~~~~'t'1ii~~J~ii~• ~~:·¡ .~~~~r~~·iÓ~ · di: las.· Personas con 
:. . ; . . '·. : . :_'"_:·: .. _,».·::·../ __ --<~-- ... \",·.:--: ·._ !':->'~~ .:.~-~:::r:-.. ?' ~-=:::"'-"·: ~.·- ~:>?\"-:.:··r:~:> '.'-.:;,,. .. ~.-·._:,.-~:.::.---- ·-:· .. _ ·: .- : . . . :. 

· DiscapaCid~d.·~~n i~ 2~~1:0 ~1 gobie~ó~ctJai'des~t;'atrÍbui~se ~na ini1ovación 
· '< · •• ~fk·J:~~~-~: e-:;;..~.~-~:-/ i"''"-":.·\;;- ·;~'.:~>./>~·"\'~~t. -.-,. · -· J, 

.... ,., ·/r' ~..:;~·?·:'~· _f:;~-· ";":.; 
·-~~>-.· :· . ') propia.· 

como la· 

: ; •; ,._-: ·~ •• \ ·' ~.. _.,,:;:,--¡ -'~-,_ _·-::í:';.' ·. "" . ,.:· 

añ~·2000 s~ll~r~á·cd~i~J~;N~b\b'~;l 'con~~l~iyo pa~i l;'.ln;~iraclón de las 

Personas con Discap~díd'~<l/ 

Dicho organismo. toma hasi~ensu ,totaliqaa'io~ obj.~tivos. ~e la ~omisión que 

le antecede. Si bie11 ~s~lert~ tj~g s~ tr~t~ d~;uri~ue~o,partldo poli deo ~l que . 
<·>, .. ' ·- ., -. ' ..... ", ;.~: " ,_ .. ,.; ·.':; .¡,,: ... ) . ," '·. ' ' " . . ' ,-·-:-,' 

asumió el gobiernoy,que',es obvlo,qÚe.~e qllie~an'h~cer c~inbios qué lo 
~ ' ,;·' ~,.~ ".:- '°) ;~"·~···,:.:,',.-~~ " ;<"l 

desvinculen·.·· con····¡ ~~:a~;i~j~tr€~,i:ov~s¡',~iis~~~~:Jt,aH1bi~~,,~<ci~ri~ 'q.ue · no .. se 

debe ut,i l izar . como · .. ~'ánd~ra ·~o:iíiic,a\ l~~'. lé,~ítin~as ne~esidades de los 

gobernados áden1á~ de 1cis g~si~,s ~~e:.i~~~jf~a·d~: ¿n~ ~ueva apariencia a lo 

que se logró anteriorme11te .. 

T.~SIS CON 1so 

FALLá DE ORIGEN 



------, -- - -" 

Cabe mencionar queiaúnic~difere~ciá seríá Já ~stáblecidáén.~I inciso VII. 

de 1as atribuciones érluméia<las é11 el ·artí~~10 ~éptinio<l~IAcúerdo p~r e1 'lue 
-~·>·-'"''-::'.~-.::-~ ~-~-'<:e·,-

. ~., .. _. ':-' ,· ·- __ , __ -~·:: .. _:. '". ~- - .-_· ,: -:;'_. - "·:- · ... ·.-·.-· _-·::·-·_:·, .. ,: .. ·.:, -~-· 

se crea el Consejo ÑaciolrnÍ: 111enciÓniído. ánteriom1enté y qtie 'friu;sc~ibo' en' 
seguida:'.••opina~soJre.l~'poiitic~·de;pii~¡ci~aciÓn.•deip~~s.~J\1a~'re;Únio~e~·y 
con ven~ione~ Ínté~~~~io~;~,le~· relati v~s· a h1 111:, te~i:2:ci;;s~á;~ci~!~ ... :8 ·.. • 

·.;_, 

Enfatizo·. qüe ~o es ;~~uC:I~<>·· ~l. cáínbio. con. ¡~;16k;acÍo. itrite~Íonnente ya. qtié 
' 

solo se trata:• de\Ja1':oi)iriiones ·~n ios fc:iros intémacionales en materia de 

discapacidad· Jci cual,·'. de cualquik 1n~nérá, se venía. haciendo por medio. cie 
. . ·- ,_ '----- · ........ ;- .. ,,_._ 

) ;.· 

las instancias'de :~~f uJy'.~el trabájo a través de los representantes nacionales 
."'.:C"; ';~-

de la OMS y de l~:"OIT; ád~·~~~de otras instancias internacionales. 
'•"!:~ - ~;-;; 

El lado positivo de lo a'nterior es que a pesar de todo finahr1ente. se está 
- '.-,- :·<· '-('.,;e·;'-.--'."'.:-~ 

logrando. contiriUidad:~Orl lo ·~Icarizado anteriom1ente y. qúe o} alá e11 :verdad 
- - : ,-~~- -.- :~-•. '· ::._.,.'.-~ ,,. . ' .. '· ' ;l 

se lleven a cabo lo~ ÓbjétiV'os traZ~dos, por el bien dé los dis~ap;citados que 

finalmente s~ tr~du~irá~n un:bene~ciÓ p~;a toda lá nadón. 

1
• Dinrio Olicial de la Fcdcrnción. Tomo DLXIX No. 8 del 13 de fehrcro de 2001 
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CONCLUSIONES 

A lo largo del• pr~sent~ traba]~>, ~e han seftalado los aspectos más destacados 

ocupó ha sidÓ objbt~ ~cl~ Ü11iUi11brables cambios en todos sentidos, desde la 
' .••' •' ,_ ";'• '• ·¡,•·'• ,•,• ,- •-•, • •, • - -, ,' .. • ." <or- • 

• nomencla¡~rllf,clb~c'~~J~. ;~~sia los órganos oficiales. e~cargad¿{ de at~nder 
\w~os;Jcis~~ui;t~~1~i:11c~l~~osa la ~isc~pacidad en México; 
. -.- .,·. -- . ,; ,,·...: - .. - . -· -. '' 

· ; En el á.1nbitC>juddii:o, somos de la opinión de que la legislación' interna debe 
':t>: ':._":_ ·.·<<--~ < ,. :::_.'~-.. :·::' ''... :- :_ ·_· " -- -·:·_:::·· _:- . <.:--''.. ·:>: '- ' 
" '; ad~~uarse a nor111a~ y directrices internacio~ales referentes al trlltam!ento de 

; las perspn~s con discapacidad, de que su ~evisió11 debe 'se,r;periódica para 

•JÓg~~t~n~{on,st,antci111~joramiento ya. que cr~~mo~ que sfb'i~h 's~ 11a'n .·hecho 
~!-:~;·,_;'" '.;_. 

.••.•. grimdes lÓgros; taiÍ1bién faltamuclio'. por 11acer para h"onsicleirir que ei. trato a 
, ~:e;· ~.i . ..::.--~- . "i' -¡_·._, : ~ .:. '--• - :.:·; ;- ,---~·:<.·_ ·;;: ,;,_°'; • 1 

• ··· laS per~onlls co11 ~iscaéici~adesel adecuado. ; · ;. ·· : ••.•..• 

Con r~spticto ~· '1b'~.;~~rl~;., · ~~··m~y Import~nte¡~;uefa¡;~Jri~üci~ d~ ···control 

;"te'"'';º"'' t;,1ání+ tºm~ "~':'j~"'"·'ii•i'f ~0;i~ff~<:;~d; .""m'"°' 
o la ~on~isii:1·J;it~~,;;~1~;ica:1'·ª~;.~e;:'De,~~cl~~s ~i~n1~a~~~ en Io reglonal, 

supervisc~1Ia 8,PHc~cif1frc?l~é)'.eta ~el ,P~ct<) Imerna~ion~I de Derechos Civiles 

y Polítlcos y d~(o; ~ofi~e11i~s que se hayan celebrado respecto a las personas 
·, .· ·,'::· ·:.·.' .-. 

con. discapacidad. 
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Por otro fado pensa1m:is: que sería conveniente realizar alguna reforma a 

nuestra ConsÍitu~!ó1{pa~~ e~l:~v~~ a f~~~~ federal el tema_ de ,la ~is,ca~a~idad y 

así, de aC:ue~do~Íe¿~¡~¡m·d~'k1óballz~~iÓn de los ti~m)Jos~~~~áles."i~ri~r~na 
?:·' ·< .. ~/':::· .. ' .. ~ ... ;~ .. ~:.:=: .. ·:::,.':~:., .::.":.:· .. ·,.:. :.; ,-. .. ",. .. -.'·., ,.·.,_._. ·.·,~.:~·,- ... }:-:··.·.:~:. .. ':._;:.·\ 

sola ley fed~ral fri~iá~t~s l~~e¿ co~1o 'fütados integran~~s ·~e Í~Jfed~raglón. 
- • • ',·\.'·~·· ··;-:~\·;,::·:i,;;~/:':~¡~·~~.--.' .~-, ·::\,';' '" ', • ' • ' ;, ' e, ,' ·';,·-,~-~~~-;- ;~~:.·'.~;;-' ,·,' 

Así misn1o~h~gÜ 'énf~~i~'~fi Iii ne~e~id~d de incorporar a' JÜs'di¿ft{¡);i:\ita.clos a 
'..:<··~ ;,.-.: :•;".,r-:~f~·:;··!'..<: 1' '< _.-,• •-t - i. · ;. '• ·.">.,; t,J'·,-'~-:',.·~\'.! __ ,")·'.• · . , 

la. vida prod.~ct•i~;·.~~I pá~Ís,'ya ··~ue.estoy _convey ciclo.1~cqJ~;'.;Jg,un~s. tienen 

al 
., _ _. •' - \. ;~~;:,:.:.;'_::,:.;'-. '' 

modificar la :-Íey~;:y 'ciaii·;iri~~Tlti~oslfiJC:ai~;i,:ª 
'--,~f .,,____ _v,_ ~"· -,.,~,-, -~--,,:~~·~ -

--".- ' '"·-: "'. '!'('~· - '-}~-i-

Respecto ·al ámbito social, es preciso edufa1/ la'st)Ciédáa para que acoja sin 
,~.J'~º;,d~,_':·:.:._o-· :_ .. - ~ ·~}~:;~-

reservas, condescendencia ni ostentació~ ÍI laspérsonas"con discapacidad, ya 

que estos individuos pertenecen con:J1~r;6{d~~~hj;.~¡!1~·1a sociedad, en este 
·,·; ,·. ;,-:·-:.-_~-;·,,~ , .. _}?>:'.·~---:.~'.·:,-'{-".''\.-: ,,- --

sentido, la educación juega un pap~l~~Uy 1Jn;port¡;nte ya que es necesario 
> ---_::i·_ ._-:-~,_-.:.'i(~v~:~·~;tP:;:_. -/·;<:~~:-·:;_::>: .. _. . .. 

concientizar por cualquier. mediéi;<élel ;;,yalór}que tienen las personas con 
-. ·;;;; '.::; ':>~:~ ~~:.:. :' ~ q~ti;/:~)~!'1;:,~:1f :~f \~~-}~~~~~~\ ... ;~~'.~~~,·: ~.-./:':-::. -. :.-~ ·: 

discapacidad .Y.··q~?n1ere;~~·Ilevar;:uf1¡¡·.·e"i.5;t~n~i.a,.l1umana digna. Así mismo, 

se .... debe .. d~fur¡~ir')~··-~~ag~¡t~:Jtd;J~l~~~·~t1;~.~~···~obre .··todo, la ~.ecesidad de 

actuar ord~náda y ~fl~aiii~eí~~ ·~a;.a prevenir, atender y rehabilitar. en la 
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' 

populista. 

conscientes, de;·1f '.P~~:~~r~1tW~t#:~1;ó~·t¿~~~f r~J~.f ~~~~J~ª;l.~~~.:1 :~.ª.í.s:~:n6•· se 
propone una mayor.derrama financ1era·mdepend1entemente de, los aJUStes por 

:·'. : : :·;;'.~;!-:: .f \:fr.~:·.'.i{~¡~:~r:~t~·r..::fff~J,H ;~f1f~:ú:ey: ·;i~w-.:~\!~~It-~~;;,;\~f-::'?~X:.:,::;~~i[; .. ;~·:.h~i.V'..~.-!~~i;}~ ... ?:t_'. _____ .·;~;...:.~: .... ·;~_.·; 
motivos. infl~ciomtrios,· 1ero :5:1' s: .. ·s~~i;?.may°'r,apoy~:'.·a, l~~.;~r~~n.ist~OS .~o 
gub<mamon;\,:Í~~~~f¿~~~u~HS,¡~~~i~~~~i:i~~~®l~5,!a 
aportación de estos :últimos 'fue 'mayor,".sien'do de $10,224,676.00;• mientras 

que el gobi~m~ •a~,Ü~~. rh~dia~te'~ 1!1 ~~~;;~t~ií~:~.:~~ '•g~~~~~h'g ~§·¿~l~I, la 
~-. . . ·: :·,~ _: .·· .:--~ " .:·}.: -. ~F ~- .:_ ··:.: t: -·:· /'/ ~ :: \.:~·- .)/~:_;_ .. <~:~:;:_:'~; :'~~~t'.~1~J··f::~~-~-~{f:~{>-~,~~~f\lf~}·:~~{:~~'.;)~.:::i<:·:: . ··: ·. 

cantidad de $6,411, 123 .oo; esto sm contar las aportaciones· de; los. gobiernos 
~ ' .·'; -, • .:'.·: ·~ • ·.::.~: ~:~::•;¡: ... : ,,.,,' '.· .··:\~::<•: ~·,;,~t?:·;:~(~:'"'~\.J~){2.~J:.'/~1:~~~,:~~.:~:.· .. ~.r~~:·:~~;,!~:::~::.;~.·.;,'c:.':, -.' ·:·" 

estatales •qué ·.füe> de" $781 ;546.op;·: }l~salta; el~ hechop:¡u~ 'lose particulares 

oporton may~~' Hi~~t~~•J;~~~~'~t~;~{~~Si~~(,i~1,\;~~'.,.n. 
envergadura ya que como se'.ha'sefialado'a ló lárgo'de)trabajo';'el 10%de la 

: - ·. . : ~·. ... . :·.:.:.:,.: .. · .,.,j~. ·~~-- :·::~:~;~~:·~f:51·{.''.~(:~K~--~~~f~;'.:.: .. ~~~f:;:: >J~,-~·~:?;~~:~:.·",:;:~:~::·~. '.~.:.:·::/ f_",,::;t~vr:: ;;:}~:':: .r :~.t~<··:7;:·~~~;~:. -. : ~-/~. 
población naéionál padece dé algún tipc)de'C!isé'apacidaél; uno pensarla que el 

~ · : :: · .... ·: ~--<:·;<.-. ~~::~·/> :}~};~~;,= :;.:.x;~r .. j~~f :/··1~K\\::.\i~~~~\~~ ~;}J;tr !/)~'.X .. :· ~~k:(\t·~.-~g ~{tf'~:~·t;.~~·~'.~jú'.~/:~.'.f :),:~· · .- :;~~ /::·. . ,.·. 
Estado deberla ser· cjuien'~maycirníente ~vele·, pc)r'.· los ;intereses· de' este grupo 

~" -: ;:· .. ; ·: ,:;. e~·;·_·.·:.::1t::;'.'.?lt{1x~·:l~~ú· ~t~~.f ~\~:Jf::h :~~g~d~; (:\i;'h~1:fl?;:~;·:\;·,t~-:-~i·~.~;i(~r.:·1~/;~'.:··:_¡~f~/:.:f ,\~~~:-; · ~~.:1~,t.: ~.·,: .. ·:: 
desfavorecido ha,cieridó así justiéiá' al; principió dél bien común equitativo; sin 

( : ~:~L· -·.;.~\:k' ::~!f2;V\tkJ~ .~.~,~~:~FD~1lft;/·;~-~·~:~~'- .. <~:·· i~i'.. -·-~ ~::~~:~·~~: :.~.:~~~·> ... :~~:~~,~: ;: .;; 
embargo. efectuando,;un".·se~u11do. ~~~á.lisis,~:.e.s.¡fác•il'• egte.nde~r,•.el; s~riticÍo•· 
humanitario y la solid~rÍ:~d~~~i~·d¡¡t¡~f~~-~¡;:p~~-~j~·f0~~l~~I16 :¿:~1~ Í]~edÓ 
demostrado eri los ·trá~ic~~·~b~if ~~iRÚ~~tb~'·1~I9ss:~cÍ2~:t·~~1~l6r~s0·d~··gran 
magnitud) así cori1oe_I 1f~~~~ d~q~~ ~~ lóglco 'sJ~¿~~r ~u~ ,i6samigos y 

:.; 
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familiares de las persoims con discapacidad sean los primeros interesados en 

ayudar a estos. 

Si bien, como se inel1cionó en la hltroducción, la presente tesis analiza el 

trab~jo' del i se~to(" púbHdg.' ~.~~ e11Jb,~rgo; deseo resaltar la importancia del 

sector pri v~do ·~n el·t•~,~ic~ que'" ri&s atañe;"• 

. Dicl1d se~tor'.,·h~ i~~nido /~(J;ip~ticillat~ integrado principalmente por 
- ,·.·, •• -.;·· ·- ··-;-· ·~/''•'·-··-.-:-:···'· "' •• .l' ,·.;~:·!'~:- --,~,~_;'"'·;/'"' ... 

. é1npres~rios d~.1()_~~ n~~?~~s';c!f ~~oíTI;ii_11¡~·~c.i~n ~~si~~;_ llámese televisión, radio 

º pre11sa, e1 · üe<:116 ~~-q~~'~e W~h~~id~~esr~~i:~üs'1>ara~1<>~rar1~ ·que se conoce 
'< ;·_:.:· __ -·::·'-· >·:: ~:t-: ; .. ;)-,: ,-:{t -:,!.'"·.·. :~-' ·r··· '-,'. ·:.' .. :.."!'~· ;~~:~--

coin~Teléto.·rt:i": J' ~-· <' 'i~/ . • •· ... ,_ .. ·.·_,_·_._;_· ..... · .. -.. ~:-/".\ ·.•;=;.é ,,,,,/ - ::·.~~-~-_:.-::!-;-~-.e:,·~ - ':·!;::~ ·,'._.;·~~/ .... ·-
::-··:,. ~ :'.:t:.··,::;'.·r;~· . '·h· , 

Lai1nport~ncia' el~ C!i~i1.a\~~~r~~~~é~t·~1;,cÍl1'e·:~e')iéyfl'a 'c~bó'ei1 '6nce p~íses 

latino~n1~ri~~1~0-~ ~-i;1~~/~htl~--~T~ij~tu~~f~_)·i~l~t~~~~~ ·. Í~7~L~l~gando a 

.Méxi-doen 1991.> __ '':'., :',r3fi - ':"··· " '> .'::' :::: 
, ,--,,., ·_. ~·- , --·Y'-'~.:· .. )~~":~·:,;:;.~;~·:~,}~:0~~'.<:·.;;.::~~:,.f·~z~ ~:: ::· --~~~;~, ~· 

Dichos )Jaí'se_s se <',,agr?an\,~~-·--tn;g;;,o~~-ª~i~~-iór",::11~\ª~ª ORlTEL 

·:::7:rt~~;~~~¡~1¡í¡~~i{il~llili~iit;::~ 
nuevos centro•~ con gfa;1~~p:c.i~~d x-s.~r\f.icio:s de prize~r··+~ .. , ; ' 

Es-. imp011ante ·.subr~~~;r~i ~~~~~~~ ::t~ l:~'. :bbi~~Í~~.;;;,;:~ic~h~;fp~~{ésta _ha 

supe~:~do_ Bº~·111e~iC>;d~ ~ii~A~i-~kl§n~~ l~qJ~:~Ln~~~-~~~~·~iB[sfr;t:iÓ~ pública 
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- --~-0---~_-'..~:-~·-:-... - - - ·- :. ·- .. _._,.' :·.·. ~.''• ... 

$138,496,840; ~1l199~;:$1~2.Vi1;44,0;~n199~,$158,3~4.i17y~ara ~12000 
gracias a los resultados• lo~rados,; las donaciónés dierÓn un gran' ~alto hasta 

<; ;,;; ,, '" ; ' ·!;h ·' :· 
los$201;168,475./L (. ~·>/''· -~fY;'J '/}~!f ... ,. 
Si· bien el patrc)":atf está'in,te;gradopor; la i~ic~ati·v!·p'ri~ici~· ~s·. la.población 

quien 11á •• , -~~~ ~.~. tC>mado 

·-/··. 

·henéfic~'sin16i~~is''enir~ p6i:i1~6ióÜ 
>;·:~ .. '... ',;.: .. ,,;· »·'. :~-~-, ' . ":;-'· -~-.:·'- ~:,_-:-~ , 

~~ctor·d~· ia"~Ocf~dad·.,·· .. ·:~_} ... ~Li~-- t.•_,: ... -;~·;~? ·.,.~/: ,s~:¡~·;\~·-:··._ ;,· 
! -< .- '. . . . -,-~·; .,. ",~r. '.<\--'i' 

t:le'néficiando a un 

,. .. };:"i·:; ... >:( .~ · ~>>>: ::<~ ... ~;; \·'.:~· -,'~·}>.: ·, -:\·{', .. ;-~~-:~).'.~:-~~-~~~:~ .. :_.: ;-).L :. ·'?;::\<•:· .. ·:;::_ ": · . · . 
Por otro. ladó; a,rÍivel niúr1diál; a pesar de las múltiples acciones emprendidas 
:r,: .. ;:·~·:.:~·:~~}).Y~<·-· ... ;:;;r;:~~-~-}J:&<·)~~:\~~~~.:~~wr-.. :~~~r:r~ ~-;1--~j~i{ T~·.:?/, .. ~ .. · ::-
en los ultimos afiosyde;'los,vahosos resultados que en muchos aspectos se 

; -;:_'. :-~: · -__ :_:·~~->~--·: t ~,;_! :·: ~{~~; ~--~\';~{;:.~~~~~{~~:~~; .. :x~:-:·~~r~\:~~·~t.'.\>~~, ;---~-
~an • ligr~do 'a'. ¡ª~?r,~~ l~s·p~rsonas con discapacidad, lo cierto es que a la 

. ~~cha, '~;i~h~Is;~faiL~~~~~~~obi~ción va a encontrarse jurídicamente en 

d~svent~~~~~n/f ~lac\ón~~otí~s grupos igualmente vulnerables, como lo son 

' ;~~~¡~:~q~t~i1r~1::~7:j:o: :~::::.~:'~::e:::::":: 
, cárácter/vincillimté·;:;'cóm·o,·son, por ejemplo, la Convención sobre la 

¡~~-. -·· 

, ;''.'.Eiii~,i~adiÓ~'.cl~ ·+~d~~ l~~ Formas de Discriminación contra la mujer, la 

Convención Internacional sobre la Protección de los Derechos de Todos. los 
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- -- . -.. - .. - ., ; ' 

Trabajadores JigratÚi:osy s~s Fa~iiliits, ~te. Ad~más, dicho~ convenios han 

establecido· mecani~-m~s dÍn~~dto~;d~:tr~t~cCióri .. 
~-.,-< ·('.\'. ';·~y,·;-.; ' 

Como se, ¿ab~, · .• hi~ta tfr(;'féCl{a, éJiadii\ sl~H~~: ~cÓntece con . respecto a las 

=~~::~:~if f i! íf~[:Iit:f lf ~Ii~~~~~ 
respecto, pod{á df~ir~~:qu; •.. ias per,so.nas•. con;<Jis!a~a~idf d, ~stánHgü~Ímente 
protegidas, co~,;·J':s'td~n;~s -~ers~na~,' ~~~ l~s .·ri~2~~:·~~··ti'blJ~~i;i~~eral, 

e!,','. 

pactos intelTia~ioef,~1~~;!ld~~·ve~cio~es region~les, etc.Pero si ell~ es cierto, 
·--1\:·,-, ·;.~-

también lo es 'que; a ~ifer~ncia de los otros grupos vulnerables, no cuentan 

con un órgano' de ¿¿riff~I internacional que les ofrezca protección en forma 
:_ :. _. :·! .. :~::·:· ~ ~ :· ó-:7: :~-;~_:: f~ -,--

part i cu 1 ar y especifica::·, 

Deseo hacer J~~ 1i1Ü~~ :observación y que se refiere a la cuestión humanitaria 

del tema que nos o'c.~pá: vÍ,\1i.l11~s en una época de gran materialismo lo que a 

su vez provoca una g~ll'n bÍ.sqÚeda de satisfactores personales superfluos y 

egoístas olvidándonos de. las necesidades más elementales de algunos de 
;, ,· 

nuestros hermanos. Deseo que esta tesis quede como un pequeño testimonio 
,;'," . 

de concientización social en un tema tan importante y que pued~ servir de 

ayuda a los investigadores de este tema. 
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ENTIDAD FEDERATIVA 
AGUASCALIENTES 
BAJA CALIFORNIA 
BAJA CALIFORNIA SUR 
CAMPECHE 
COAHUILA 
COLIMA 
CHIAPAS 
CHIHUAHUA 
DISTRITO FEDERAL 
DURANGO 
GUANAJUATO 
GUERRERO 
HIDALGO 
JALISCO 
MEXICO 
MICHOACAN 
MORELOS 
NAYARIT 
NUEVO LEÓN 
OAXACA 
PUEBLA 
QUERETARO 
QUINTANA ROO 
SAN LUIS POTOSI 
SINALOA 
SONORA 
TABASCO 
TAMAULIPAS 
TLAXCALA 
VERACRUZ 
YUCATAN 
ZACATECAS 

TOTAL 

DIF 
CENTRO DE REHABILITACIÓN 

c D PROPIOS 
U. BASICAS DE 

REHAB. 

5 
7 

,' 3 7 
v.,. ·1 3 

•'..e ,; ' ,' ·.1 4 
1 .. ":··, ' · .. ,•; .::·· ·:· .·' ,' , 
A.,· '" ·,¡, ,•; c.c.•c::·:.:,::c-:: .. ;:::: '··'':::' ~·· .1•·· ,. . 
''·' ·· ;· .. :;,, :¡\<:);¡'.'·2f:' ·.';!~.J: .,. ,, "''V·i·:,r: ,:·.18' ·;..:,.··, "· 

;· :j;: : ·,;.,e, ;< •. :,.,·,..:.1 ;'f., '; :·,;; ; '.'', ···,··:•;'.; 10 , " 
;;·•51:::<#. :•'.;: ,:;,, «<,' :','",,'•' 6 ;:,; :. , 
,,.,,,,,,,,~<:;{·;, , ; "' , '· 

·; .. :11·•; .. ;,:·;;: ,, i ,,¡:, , , 3 ., 

:.::1 y '"'' ''·""' :•::· :·.,: 2 
1 

9 
1 ' :: , 1 

3 
' ' : 

1 ', ·'· .·,.: 
":' •:.: 

9: 
, 

'·,: 

:;::,'.•: .;::,,··:·:,' ·'',-.,,·, ···"·';' .,,,,,.,,,,,,, i'é•:'. '"";.::;·1'.,'·;'..:':,,: ; 
., ,, ' , .:' ·>· ":• .• g·, , , ., ·' 

24 · 10 '"·10·:c .. ·2.··::1·::."· .. ,··: .. 1oa 

C: CENTRALIZADOS D: DESCENTRALIZADOS 

GRAFICA 1 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 
CONCENTRADO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES O SERVICIOS DE REHABILITACIÓN • · 

DELEGACION ESTATAL 
DE 

DISCAPACIT 
ADOS ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN 

Ayudas 

Orientación Consulta Terapias 
(Prótesis, Ortesls) 

Avudas Funcionales 
AGUASCALIENTES 5468 9148 
BAJA CALIFORNIA 13614 28773 
BAJA CALIFORNIA SUR 1642 37283 
CAMPECHE 4179 26514 4 
COAHUILA 361 18808 350886 
COLIMA 3399 25362 
CHIAPAS 4051 74482 
CHIHUAHUA 18088 270709 
DISTRITO FEDERAL 51952 168900 865798 578 
DURANGO 7895 147555 
GUANAJUATO 3258 18500 138614 59 
GUERRERO 8013 94739 
HIDALGO 6704 92382 
JALISCO 4453 34354 211838 164 
EDO. DE Ml:=XICO 8742 78587 
MICHOACAN 9823 196442 

',. 

MORE LOS 6882 92341 
NAYARIT 6245 47969 19 
NUEVO LEON 11143 29229 132695 
OAXACA 6503 31211 
PUEBLA 163 11899 136728 145 
QUERETARO 9220 280349 36 
QUINTANA ROO 2483 38248 16 
SAN LUIS POTOSI 7544 82335 7 

SINALOA 19585 172626 23 
SONORA 611 11144 117381 29 
TABASCO 2221 44323 8 
TAMAULIPAS 21056 368463 36 
TLAXCALA 3157 57771 
VERACRUZ 1282 25566 328963 
YUCATAN 36952 12451 161465 70 
ZACATECAS 1971 19102 3 

TOTAL 110175 509336 4761082 1197 

DIRECCION DE PRESTACIONES MEDICAS, COORDINACIÓN DE ATENCIÓN MEDICA Y DMSION DE CENTROS Ml'.oDICOS 

ENERO - DICIEMBRE 1995 

GRAFICA 2 

----~-·--·---1 
f _ TJESIS CON 
L!'._"'ALL~ DE ORIGEN 

195 



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 
CONCENTRADO DE ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES O SERVICIOS DE REHABILITACIÓN 

DELEGACIÓN ESTATAL 
DE 

DISCAPACIT 
ADOS ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN 

Ayudas 
(Prótesis, Ortesls) 

Orientación Consulta Terapias Ayudas Funcionales 
AGUASCALIENTES 1823 3049 
BAJA CALIFORNIA 4538 9591 
BAJA CALIFORNIA SUR 543 12427 
CAMPECHE 1393 8838 
COAHUILA 120 6269 116962 
COLIMA 1133 8454 
CHIAPAS 1350 24827 
CHIHUAHUA 6029 90236 
DISTRITO FEDERAL 17317 56300 288599 119 
DURANGO 2631 49185 
GUANAJUATO 1086 6166 46204 12 
GUERRERO 2671 31579 
HIDALGO 2234 30794 
JALISCO 1484 11451 70612 63 . 

EDO. DE MFXICO 2914 26195 
MICHOACAN 3274 65480 
MORELOS '· 2294 30780 
NAYARIT .. 2081 15989 
NUEVO LEÓN 3716 9743 44231 
OAXACA 2167 10403 
PUEBLA 54 3966 45576 4 ·'· -. 
QUER!!:TARO 3073 93449 _· >~ ' 

QUINTANA ROO '·' 827 12749 13 . : ... ;·:'.: 

SAN LUIS POTOSI 2514 27445 '· ·.:.;-.. :. 

SINALOA 6528 57542 14 .·;-,-· 

SONORA 203 3714 39127 : ' 

TABASCO ... :. 740 14774 11 
TAMAULIPAS 7018 122463 · .. 

TLAXCALA 1052 19257 
VERACRUZ 427 8522 109654 
YUCATAN 12317 4150 53821 11 
ZACATECAS . 657 6367 

TOTAL 36724 169765 1586659 247 

DIRECCIÓN DE PRESTACIONES MEDICAS, COORDINACIÓN DE ATENCIÓN MEDICA Y DMSIÓN DE CENTROS ~DICOS 

ENERO -ABRIL 1996 

GRAFICA 3 TEfüS CON 
FALLA DE ORIGEN 
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DIF 
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

PREVENCfON Y ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN 
DETECCIÓN DE Unidades de Rehabilitación 

DISCAPACITADOS Ayudas 
ENTIDADES (Prótesis, Ortesls) 

Consulta Terapias Avudas Funcionales 
AGUASCALIENTES 2821 21287 115 
BAJA CALIFORNIA 1807 9854 9528 
BAJA CALIFORNIA SUR 11381 13305 20821 
CAMPECHE 15942 15277 59444 966 
COAHUILA 22692 53769 223062 2177 
COLIMA 11613 27144 58437 555 
CHIAPAS 12847 73960 1133 
CHIHUAHUA 4044 22978 41798 484 
DISTRITO FEDERAL 24429 202859 274722 6907 
DURANGO 43759 55763 164095 3653 
GUANAJUATO 25653 24747 46338 465 
GUERRERO 11139 10199 33873 
HIDALGO 
JALISCO 11287 55224 77576 2276 
EDO. DE MÉXICO 11494 46412 169592 1756 
MICHOACAN 8945 36630 66633 2405 
MORELOS 5221 34454 70209 1088 
NAYARIT 5745 20774 29384 1889 
NUEVO LEON 27849 42325 60460 
OAXACA 5385 25864 27189 1390 
PUEBLA 15047 47165 65072 672 
QUERETARO 3061 13293 27477 
QUINTANA ROO 1622 15197 35928 
SAN LUIS POTOSI 3352 33571 46206 962 
SINALOA 7526 65935 749 
SONORA 11931 32286 41016 760 .·· 

TABASCO 20269 42888 140255 4244 
TAMAULIPAS 6695 24703 41589 200 
TLAXCALA 
VERACRUZ 7595 16950 27211 
YUCA TAN 3121 14089 33296 100 
ZACATECAS 18483 10926 22956 525 

TOTAL 339561 971840 2075349 35271 

ENERO - DICIEMBRE 1995 
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DIF 
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

DELEGACIÓN ESTATAL 
y 

DETECCION 
DE 

DISCAPACIT 
ADOS ATENCIÓN DE REHABILITACIÓN 

Ayudas 
(Prótesis, Ortesls) 

Orientación Consulta Terapias Avudas Funcionales 
AGUASCALIENTES 
BAJA CALIFORNIA 1049 2791 2482 
BAJA CALIFORNIA SUR 4362 4519 5593 
CAMPECHE 6259 4628 19905 318 
COAHUILA 6600 19230 70012 798 
COLIMA 2451 8335 22551 680 
CHIAPAS 3360 
CHIHUAHUA 2042 6689 11533 162 
DISTRITO FEDERAL 8181 59792 86037 2427 
DURANGO 19005 19119 45370 1335 
GUANAJUATO 9931 9024 19969 241 
GUERRERO 8794 4406 12108 
HIDALGO 
JALISCO 4904 13009 26764 2290 
EDO. DE MEXICO 11553 14807 51356 420 
MICHOACAN 7882 8448 20022 164 
MORELOS 2104 11608 28909 499 
NAYARIT 3216 6475 10300 499 
NUEVO LEON 8416 10846 22868 
OAXACA 2481 9301 9533 278 . 

PUEBLA 12121 14199 22602 241 
QUERETARO 3057 4509 9342 . · . 

QUINTANA ROO 262 5322 10754 .... 
SAN LUIS POTOSl 763 10457 14740 229: 
SINALOA 6160 ..... ·.• • ....... 
SONORA 5971 10590 12515 ··295 "J•• .':. 

TABASCO 9492 14539 51190 1251 ·• 
TAMAULIPAS 4106 7914 14147 36 
TLAXCALA 
VERACRUZ 2841 4772 8433 24 
YUCATÁN 2525 5292 9754 
ZACATECAS 8821 4483 6623 184 

TOTAL 168709 295104 625412 12372 

Enero-Abril 1996 
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ENTIDAD 

AGUSCALIENTES 

BAJA CALIFORNIA 

BAJA CALIFORNIA SUR 

CAMPECHE 

COAHUILA 

COLIMA 

CHIAPAS 

CHIHUAHUA 

DISTRITO FEDERAL 

DURANGO 

GUANAJUATO 

GUERRERO 

HIDALGO 

JALISCO 

EDO. DE M8<1CO 

MICHOACAN 

MORELOS 

NAYARIT 

NUEVO LEÓN 

OAXACA 

PUEBLA 

OUER¡;,.ARO 

QUINTANA ROO 

SAN LUIS POTOSI 

SINALOA 

SONORA 

TABASCO 

TAMAULIPAS 

TLAXCALA 

VERACRUZ 

YUCATAN 

ZACATECAS 

TOTALES 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
11 FONDO PARA LA POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

1995 

No. DE HENEFICIARIOS No. DE EMPLEOS ' TIPO DE PRO\'ECTOS 
DIRECros INDIRECTOS QUE GENERAN ASISTENCIAL.ES PRODUCTOS DESARROLLO 

10,347 o 21 1 4 

154 1,295 47 ·8 

15 o 12 ' 'o' 
40 7 

,,, 
1' 

200 o o o 
51 250 13 ',•: •::. '1· ,,: . o 
o o o ' 'o:· : o i 

224 o o ·1 ···, •' ,, o :1. 

6,257 623 121 " ;, ·.·2: 6' : 16 

855 10 ' :. .·· :,•·, :4', ·, • ·.•,, .. o:, '1• 

o ':,,,, 'º :;;;.':' ·:)::.::, ··o ;.;'--: ·.o 
495 16 ,,,,•·' o ... •:·· .... ;;: ''1 ... , :•, ', .. 3 

3,262 28 "3 :'-'.'/,' O' L 1' 

65 o 6 •::':' .,., "O ',\::· ;.:.,;:: 2'. "·. 

154 o 67 . 6 ;.•;,,',.'· o · ..... , ·'O 

90 10' '-. :·; .o:· ::·· l. i1· · .. ·:· • 2' :,. 

208 10 ' :: '2 :•:< o ::•,,• "1 .' 

539 3,355 19 
. 

2 1' '' ... ·:.f; 

120,465 1,705 ' . ·: '2' 2 ·I·· .. 
265 25' ·'' .. -.-.,·. 1' ·:· " :·5 ··<· .... ,. 

1,539 201 44 ;, ·; .. ·, 4 ·2 :· ,, ·: ... , : ::2·' 

80 33 ·1 ,· .' '1 ,··:•.·· ··1 :i·• .·, ....... o 
104 o .,., ''' ,. 2·· >. . ~ ' •·o " ........ :\·' .:.o ; :'.: 

744 o ·. ·.;; •·:·::;·. 2 ·,• ..... ·~·,; .. -: ::"1 ::: -·, )-,e,·, 1'' 

3,260 100 108 "'•· '. .• ·····'•: 5.' .,. , ·-·~';:.:-, :;:.: "3 .. o· .>.: 

78 18 :·•: "' '······: ·2 '." .. , ..• :>··· "'1' . -~l;. <ft:..:··: .·•o,,.,. 
500 o 10 . ,'•'::•·•'· ¡·.,-., 'º"' ,:;·¡~-~\ ,.;:, "'1·· :- i :;~ ' .. ,.,, •... ,o•: .. ,,. 

85 '18 ... •.•11. ~ .. - -t.:.-~.~- .. ;1 '•···:,.·,'.' , .. - ·:2· ;e,~_-::-. •·o ",'·· 

174 o "17 " ·O' ·'";:;.·, '.··2: ,';:, o •,;.: 

46 o '10 .,, .·.-<::~~( º\'; >:.',;: "' 2 ·;·~··· . \' 1 ~--

180 17. ' ' 
·, 1 ',"'.," ::.:.: .. · 1" 

216,328 o '. '1 ": ,• .. 

366,802 5,824 2,398 54 39 ·,, 45 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111. FONDO DE CONVENSIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACION DISCAPACITADA 

1995 
PROYECTO APOYADOS EN EL AMBITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

EDO NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN 

AGS INTEGRANTE A MI Y JUNTOS CAMINAREMOS 

AGS DESAFIOS A LA PEDAGOG(A S. XXI 

AGS BENEFACTORES DEL GRUPO INTEGRACIÓN 

AGS 

AGS 

AGS 

AGS 

BC 

BC 

ESPACIOS DE ESPERANZA A.C. 

CONSEJO ESTATAL DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

ASOCIACIDN DE DEPORTISTAS 
DISCAPACITADOS SOBRE SILLAS DE 
RUEDAS 

UNIÓN DE INVIDENTES DE AGS. A.C. 

INSTITUTO DEL NU~O AUTISTA ACEPTACIÓN 
COMUNICACIÓN 

ASOCIACIÓN PEDAGÓGICA PARA LA 
MODIFICACIÓN DE CONDUCTA A.C. 

: 

BC INSTITUTO DOWN DE MEXICALI A.C. 

BC MINISTERIO MARIPOSA A.C. 

BC 

BC 

BC 

FUNDACIÓN PRO PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD A.C. 

ASOCIACIÓN DE FISICO LIMITANTES DE 
BAJA CALIFORNIA 

CENTRO DE APRENDIZAJE Y CONVIVENCIA 
"LA CASITA" 

NO. DE BENEFICIARIOS 
NO.DE 

DIRECTOS INDIRECTOS EMPLEOS QUE 
GENERA 

COBERTURA 
GEOGRÁFICA 
IMUNICIPIO\ 

100 AGS.AGS. 

40 AGS.AGS. 

72 AGS.AGS. 

50 rt ;~ !.AGS. AGS, .. 

.'. ;·::.1. ".<' .• ;.,.,., .. y.· .. \; r ,;~~~~ .. AGS. ·• .... 

\.~<;is:AG~, .1~~· •. {,(i,¡ ·:: ',:• "'·'' ... 
:::·~ '7, 

•! ... e: •·:: 
.. ;:"'º 1: ·'' ,:,•.: ......... '." ·:' 

.•éAGS.AGS; 
"• .. •'·.··· 

·. ·~s.a·( .·. .. ; 
·:." ... I< •.· :.-: 

::>~~· •!v;, 

. >·, :'. 10~, '.'; -';.~ '· 

;le:: , ..... .5.. ·.~ /'%h'íiJi1~~LI 

<· !'!·: '"" 
.. .... O:! :·:,:f¿MEXICALI 

"MeXICALI 

·MEXICALI 

MEXICALI 

.'.• 
FUENTE SEDESOL 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111. FONDO DE CONVENCIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACIÓN CON DISCAPACITADOS 

1995 

PROYECTO APOYADOS EN EL ÁMBITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

NO. DE BENEFICIARIOS 
NO.DE COBERTURA 

EDO NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN DIRECTOS INDIRECTOS EMPLEOS QUE GEOGRÁFICA 
GENERA (MUNICIPIO! 

CONCEJO DE PARTICIPACION SOCIAL DE 
BC ESCUELA PARA CIEGOS Y D~BILES 60 MEXICALI 

VISUALES 

BC REFUGIO DE AMOR PARA ENFERMOS 
60 MEXICALI MENTALES A.C. : 

BC 
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA 

70 :· cMEXICALI ·. 
"ESCUELA DE IMPEDIDOS MOTORES" A.C. .•• 

BC 
CONSEJO MUNICIPAL PROAYUDA 

500 ,•;c~i~·:CJ • :/•.TIJUANA .·. DISCAPACITADO A.C. '~-:.· 

BC 
PERSONAS CON IMPEDIMENTOS MOTORES 

69 DE TIJUANA. A.C. <.-:,•.· !:.'.:,.';/'°>:•::«:: :::>-: TIJUANA . • .. 
BC 

ASOCIACION DE AYUDA MUTUA SIN 
29 ~ -~::. ~-'.-- --~ :;.: .. ... 

7·,• .TIJUANA FRONTERAS A.C. 
•······· 

·,, 

BC 
UNION DE TRABAJADORES FALTOS DE 

6 . :· . .'~i TIJUANA VISTA DE TIJUANA , ..... ·. •·" ,: 

BC 
ASOCIACION TIJUANA EN APOYO AL SORDO 

50 
..... .,.,, 

": TI JUANA 
A.C. . ·.: .' 

BC 
OLIMPIADAS ESPECIALES DE BAJA 

15 TIJUANA CALIFORNIA A.C. ·,,· . 

BC 
CLUB TIBURONES OLIMPIADAS ESPECIALES 

10 12 ·ENSENADA 
B.C ·., 

BCS CONSEJO EST. SUDCALIFORNIANO DE 
15 12 LAPA2 

PERSONA CON DIS. A.C. 
CAMP CASA HOGAR DE ANCIANO A.C. 40 7 EL CARMEN 
CHIH COMITE DE VIVIENDA TARA HUMARA A.C. 70 ROSALES 

CHIH 
ASOCIACION DE PADRES DE NINOS 

154 
NVO. CASAS 

MENTALES INHABILITADOS GRANDES 

COAH 
PATRONATO DE REHABILITACION Y 

200 3 MUNICIPIO DESARROLLO HUMANO SAN ISIDRO 

COL 
CENTRO DE REAB. Y ADAPTACION DEL 

13 60 6 VILLA DEA PARALITICO CEREBRAL 

COL 
PROMOTORAS SOCIALES DE SAN FELIPE DE 

36 190 COLIMA 
JESÚS 

DF VIDA DIGNA DOWN A.C 20 19 AZCAPOTZALCO 

OF 
ASOCIACION MEXICANA DE 

360 11 CUAUHTEMOC 
REHABILITACIÓN A.C 

OF. 
ASOCIACION MEXICANA DE 

500 5• DF 
REHABILITACIÓN LABORAL 

. 

FUENTE SEDESOL 
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EDO 

DF 

DF 

DF 

DF 

DF 
DF 

DF 

DF 

DF 

DF 

OF 

DF 

DF 

DF 

DF 

DF 

DF 

DF 

DF 

DF 

DF 

DGO 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111. FONDO DE CONVENCIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACIÓN DISCAPACITADA 

1995 
PROYECTO APOYADOS EN EL ÁMBITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN 

INSTITUTO PARA LA ATENCION INTEGRAL 
DEL NIÑO QUEMADO l.A.P. 

UNIDOS EN EL DESARROLLO HUMANO l.A.P. 

PROMOTORAS DE CULTIVOS URBANOS AL 
SERVICIO DEL AFICIONADO A LA 
JARDINERIA l.A.P 
LICEO INTERCONTINENTAL (CENTRO DE 
EVALUACIÓN Y PREPARACIÓN ESPECIAL 
INTEGRAL\ A.C. 
INDUSTRIAS DE BUENA VOLUNTAD 
CENTRO EDUCATIVO DOWNS A.C. 
CENTRO DE CAPACITACION ESPECIAL PARA 
JÓVENES A.C. 
ENCO-MARIPOSA BLANCA A.C. 
ESCUELA PARA ENTRENAMIENTO DE 
PERROS GUIA PARA CIEGOS l.A.P. 
ASOCIACION NACIONAL DE REHABILITACION 
INTEGRAL A.C 
ESCUADRON S.O.S. A.C. 
CENTRO DE INVESTIGACION Y 
DESARROLLO OEL INVIDENTE Y LIMITADO 
FISICO S.C 
INSTITUTO PARA DEFICIENTES VISUALES 
VALENTIN HAUY A.C. 
ORGANISMO MEXICANO PROMOTOR DEL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LOS 
DISCAPACITADOS VISUALES IAP. 
COMUNIDAD DEL ARCA A.C. 
APAC· ASOCIACION PRO PERSONAS CON 
PARÁLISIS CEREBRAL IAP. 
APAC· ASOCIACION PRO PERSONAS CON 
PARÁLISIS CEREBRAL IAP. 
CONFEDERACION MEXICANA DE 
ORGANIZACIONES A FAVOR DE LA 
PERSONA CON DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL A.C 
CENTRO DE PRODUCTIVIDAD PARA LA 
REHABILITACIÓN DE INVÁLIDOS A.C. 
FUNDACION MEXICANA PARA LA 
REHABILITACIÓN INTEGRAL DEL 
DISCAPACITADO A C. 

COMPAÑIA DE TEATRO DE VECINDADES A.C. 

LIMITADOS FISICOS DE DURANGO A.C. 

NO. DE BENEFICIARIOS 

DIRECTOS 

200 

50 

70 

15 

45 
6 

5 

48 

10 

45 

40 

16 

40 

126 

400 

30 

15 

104 

8 

84 

4000 

10 

NO.DE COBERTURA 
INDIRECTOS EMPLEOS QUE GEOGRÁFICA 

GENERA (MUNICIPIO) 

500 7 DF 

DF 

2 DF 

7 DF 

DF 
11 DF 

DF 

2 DF 

4 DF 

6 DF 

DF 

·.• DF 
. 

··:.; 4_;·. ..... : DF ... 
""" 

..•. . ..• ·•·; .. ·-:-•-· ·::· ·r::·•••oF-· <> :~/: .·;. ·-. ... ;~. _, .......... 
.. '.' 3·. ,. ' "". ·DF· ·· 

.·•. ..• . .. 
i-· . .. ......... ·, 

. 3'. ·,'"' :,;; .~- DJÓ ',; : 

6 
·; .\ '~~ 

.•. .. ·.-. . ', . 
50 12 '. ·;-:: DF 

-'"'_ 
63 7 - . ,DF 

4 DF 

2 DURANGO 

FUENTE SEDESOL 

TESIS CON 
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EDO 

DGO 

DGO 

DGO 
DGO 
GRO 
GRO 
GRO 
GRO 

HGO 

HGO 

HGO 

HGO 

JAL 

JAL 

MEX 

MEX 

MEX 

MEX 

MEX 

MEX 

MICH 

MICH 

MICH 

MOR 

MOR 

MOR 

NAY 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111. FONDO DE CONVENCIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACIÓN DISCAPACITADA 

1995 
PROYECTO APOYADOS EN EL ÁMBITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN 

CENTRO DE CAPACITACION PARA 
INVIDENTES A.C. 
AGRUPACION DE SILENTES DE DURANGO 
A.C. 
CAMILAA.C. 
ACCION COMUNITARIA A.C. 
ANDERI A.C. 
ASPECA.C. 
ASOC. PARA LA VIDA EN LA COMUNIDAD 
AFADIA.C. 
FRENTE HIDALGUENSE DE 
DISCAPACITADOS 
CENTRO DE TERAPIA EDUCATIVA 
HIDALGUENSE A.C. 
OLIMPIADAS ESPECIALES DEL ESTADO DE 
HIDALGO A.C. 
PROMOTORAS SOCIALES VOLUNTARIAS 
DEL IMSS A.C. 
DEPORTIVO CUL T. Y REC. DE SILENTES DE 
JAL A.C. 
GRUPO UNIDO DE CISC. EN SOLIDARIDAD 
A.C. 
CORPORACION LABORAL DE 
REHABILITACIÓN A.C. 

PATRONATO PRO-CENTRO DE EDUCACIÓN 
ESPECIAL Y ATENCIÓN PSICOPEDICA DE 
MELCHOR OCAMPO 1.A.P. 

CAPACITACION Y DESARROLLO INTEGRAL 
A.C. 

INDUSTRIA DE BUENA VOLUNTAD l.A.P. 

CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO 
JUAN DIEGO 
FUNDACION DE APOYO INFANTIL REG. 
CENTRO A.C 
ASOCIACION DE INVIDENTES DEL ESTADO 
DE MICHOACAN 

JÓVENES INVIDENTES Y D~BILES VISUALES 

UNIVERSO DE AMOR A.C 
ASOC. EDU. CUL. Y REC. PARA SORDOS DE 
MORELOS A.C. 
CENTRO DE TERAPIA Y EDUC. INT. 
"NUESTROS NIÑOS" A.C. 
ASOCIACION DENTRO DE REHABILITACION 
PARA CIEGOS IAP. 
EL COLEGIO NAYARIT A.C. 

GRAFICA 10 

NO. CE BENEFICIARIOS 
NO.DE COBERTURA 

DIRECTOS INDIRECTOS EMPLEOS QUE GEOGRÁFICA 
GENERA !MUNICIPIO\ 

550 DGO 

70 3 DGO 

150 3 DGO 
75 2 LERDO 
50 10 ACAPULCO 
200 ACAPULCO 
100 3 ACAPULCO 
145 3 ACAPULCO 

40 e 5 

30 5 3 

3000 9 9 

192 .• 
... e 7 

.. 
50 .. .. . : .. •·O: 4 5 

15 .x'· :'.:-/ 2 . TLAQUEPAQUE 

45 >"' :····.· ,":~ 
.. 

:..45 TOLUCA 

f·,. 
. ··• ,' 

30 .} . ,,;, M.OCAMPO .. 
3 

. :.: :· .. · ••. ·••<·" •• 5 :_ 
·:· • .. 

11 ·.:': >?-<< .; Yt .·· NETZAHUALCOYOT 
. '· L 

20 
: ......... ,., _;:c·: ... 3/. VALLE DE CHALCO 

45 ...... ·.·•. 
: ..... 'o;,: 5.~ •. : • ATLAUTLA 

10 .·,_,¡.;-::;._;;;\:'. () '"Úl ' ·.· MORELIA 

30 •":'._.;" 
: ··.···~ 

. 
.•. . M_ORELIA 

50 .· MORELIA 

100 .. ····· :. ,4 3 MUNICIPIOS 

8 ·.· 2 

100 4 CUERNAVACA 

50 50 3 TUXPAN 

FUENTE SEDESOL 
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EDO 

NAY 

NAY 

NAY 

NL 

NL 

NL 

NL 

OAX 
OAX 

OAX 

OAX 

OAX 

OAX 

OAX 

PUE 

PUE 

PUE 
PUE 
PUE 
PUE 
PUE 
PUE 

OROO 

OROO 

ORO 
ORO 

SIN 

SIN 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111. FONDO DE CONVENCIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACIÓN DISCAPACITADA 

1995 
PROYECTO APOYADOS EN EL ÁMBITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN 

ASDC. NAL. DE REHABILITACION INTEGRAL 
A.C. {ANDERll 
AGRUP. DE PERS. CON LIMIT. FISICAS DEL 
ESTADO DE NAY. A.C. 
CASA DE REHAB. Y ATN ESPECIAL DE TUXPAN 
A.C 
PATRONATO PARA LA COMUNIDAD 
TERAPEUTICA A. B P 
INSTITUTO DE ATENCION INTEGRAL 
DISCAPACITADO RETOS A.BP. 
ASOCIACION DE ESPINA BIFIDA DE NUEVO 
LEÓNAB P. 
TEMPLE INSTITUTO PARA LA POBLACIUN DE 
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE NVO. 
LEÓNA.C 
CASA HOGAR "ACl::PTAME COMO SOY" AC. 
CIEGOS Y DEBILES VISUALES DE OAXACAA.C. 
ASOCIACION SOLIDARIDAD DE PERSONAS CON 
LIMITACIONES FISICAS AC 
ASOCIACIUN DE DEPORTES SOBRE SILLAS DE 
RUEDAS DEL ESTADO DE OAA.ACAAC 
ASOCIACION PRO-DEFICIENTE MENTAL AC. 
TALLERES DE PROTEGIDOS SOLIDARIDAD 
PARA JOVENES A C 
ASOCIACION REGIONAL DE MINUSVALIDOS 
DEL ISTMO. A.C 
ASOCIACION NACIONAL DE REHABILITACION 
INTEGRAL A.C 
CENTRO DE INTEGRACION PSICOLOGICO Y DE 
APRENDIZAJE AC 
VORUALICHA 
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GRUPO DE AMIGOS DEL CENTRO DE 
INVESTIGACIÓN JUVENIL DE LOS MOCHIS A.C. 

GRAFICA 11 

NO. DE BENEFICIARIOS 

DIRECTOS 

20 

117 

352 

25 

40 

400 

120000 

100 
30 

26 

20 

27 

20 

40 

1140 

40 

100 
5 

20 
40 
44 
150 
24 

60 

40 
40 

2100 

1000 

NO.DE COBERTURA 
INDIRECTOS EMPLEOS QUE GEOGRÁFICA 

GENERA fMUNICIPIOI 

100 4 TEPIC 

585 7 TEPIC 

2640 5 TUXPAN 

25 ESTATAL 

.. · 80 ESTATAL 

' '.:,· 400 ESTATAL 

1200 ESTATAL 
. 

OAXACA. 
.. OAXACA. 

4 . OAXACA. 

SIMATIA 

OAXACA 

OAXACA. 

21 JUCHITAN 

PUEBLA 

PUEBLA 

3 CUElZALAN 
26 11 PUEBLA 

AnlXCO 
PUEBLA 

176 44 PUEBLA 
PUEBLA 

BENITO JUAREZ 

3 BENITO JUÁREZ 

23 ESTADO 
10 TEOUISQUIAPAN 

67 
CULIACAN NVO 

LATO 

3 AHOEWE 

FUENTE SEDESOL 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



EDO 

SIN 

SIN 

AGS 

SIN 

SIN 

SIN 

SLP 

SLP 

SLP 

SLP 

SON 

SON 

SON 

TAB 

TAMPS 

TAMPS 

TAMPS 

TLAX 

TLAX 

VER 

VER 

VER 

YUC 

YUC 

ZAC 

ZAC 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
111. FONDO DE CONVENCIÓN SOCIAL Y 11 PARA POBLACIÓN DISCAPACITADA 

1995 
PROYECTO APOYADOS EN EL ÁMBITO DE POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 

NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN 

ESPACIO EDUCATIVO INTEGRAL PARA PERSONAS 
CON PARÁLISIS CEREBRALAC. 
CONSEJO ESTATAL DE DISCAPACITADOS DE 
SINALOAAC. 

CERNAS 

FUNDACIÓN OOWN DE MAZATlAN AC. 

ASOCIACION PIONERA DE MINUSVALIOOS AL 
MUNICIPIO DE AHOME A C 
ASOCIACION PIONERA DE MINUSVAl..JOOS AL 
MUNICIPIO DE AHOME AC. 
ASOCIACION POTOSINA EN PRO DEL DEFICIENTE 
MENTALAC 
CASA HOGAR DE LA OMNA PROVIDENCIA AC. 
INSTITUCIÓN POTOSJNA PRO-EDUCACION 
ESPEClALIZADA A C 
ASOCIACIÓN NACIONAL DE REHABILITACIÓN 
INTEGRALAC 
APREMIOAC 

ASOC. PRO-PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL 

FEO. DE ASOC DE MINUSVAUDOS ZONA SUR 

ASOCIACIÓN TABASQUEÑA DE MINUSVAl..IOOS AC 

ASOClACIÓN VICTOREENSE PARA NINOS 
AUTISTASAC 
DISCAPACITADOS UNIDOS DEL NORESTE DE 
TAMAULIPASAC 

EL CONSEJO REGIONAL DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD ZONA CONURBAOA DEL RIÓ 
PANUCOAC 
OTRO DE CAP Y EDC INTEGRAL LUIS MUNIVE Y 
ESCOBARAC 
ASOC DE MJNUSVALIDOS DEL EOO DE TLAX. 
GENTE NUEVA A C 

ESTUDIANTES D TRAS. CIEGOS Y Dl=BILES 
VISUALES DEL EDD. DE VER. AC. 
ASOC DE APOYO Y CRECIMIENTO AL DEFICIENTE 
MENTAL XAl..APA-COATEPEC A C 
CENTRO DE ATENCIÓN ESPECIAL INTEGRAL Y 
PSICOEDUCATIVO A C 
FUNDACIÓN ASILO BERZUNZA GUTIERREZ PARA 
CARENTES DE VISTA Y DISMINUIDOS VISUALES 
AC 
FUNDACIÓN ASILO OERZUNZA GUTl¡;RREZ PARA 
CARENTES DE VISTA Y DISMINUIDOS VISUALES 
AC 

DISCAPACITADOS VISUALES DE ZACATECAS A C 
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