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INTRODUCCIÓN 

El presente trabajo se basa en la 1nqu1etud de brindar información a cerca de uno 
de los fenómenos contemporáneos de la contabilidad, como lo es la Contabilidad 
Social, que sí bien no se le ha dado mucha difusión no ha sido por falta de 
conocimiento. sino más bien por falta de interés en los problemas eco-sociales. los 
cuales son el resultado de las actividades que llevan a cabo las entidades. y que 
de alguna u otra forma afectan a la sociedad en la cual se encuentran 

La importancia de la Contab1hdad Social está comprendida en los cambios 
sociales. económicos y ecológicos que vive el mundo actual. asi como en la 
responsabilidad social que como profes1onistas profesionales debemos tener al 
realizar cualquier actividad. 

Actualmente nos vemos en la necesidad de conocer de una forma mas exacta lo 
que estos problemas están provocando, es por esto que se busca cuantificar 
dichos problemas. para reflejar un impacto eco-social, el cual nos ayude a tomar 
decisiones más acertadas y con un detrimento minimo para con la sociedad 

La presente investigación pretende dar a conocer lo que es la contabtlldad sOC1al. 
los elementos de juicio que intervienen en ella. con la finalidad de cuantificar los 
costos y beneficios sociales que se verán plasmados en informes sociales 

Este Seminario de Investigación Contable titulado ·La Contabilidad Social·. consta 
de 3 capítulos; En el primer capitulo. el cual se titula. Problematica Social. se 
describen los problemas que dan surgimiento a la Contabilidad Social En el 
segundo capítulo titulado Contabilidad Social. se definen y explican los conceptos 
básicos sobre este tema, además de proporcionar información importante a cerca 
del mismo. En el tercero y último capitulo el cual lleva por nombre Contabilidad 
Ecológica, se da a conocer de una manera sencilla la importancia de este tema. 
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La investigación también consta de un apéndice, el cual incluye estadísticas y 
gráficas ambientales, así como un glosano de términos más ut1fizados. los cuales 
deberén servir de apayo para la comprensión de esta 1nvestigac!ón 

Para obtener la información contemda en este traba10 se recurnó a reconocidas 
fuentes bibliográficas y hemerográficas. constituidas por normas contables em1t1das 
por el Instituto Mexicano de Contadores Públicos. publ1cac1ones del proo10 instituto. 
revistas de la Facultad de Contaduria y Adm1ntstrac1on e 1nvest1gac1ones de 
prestigiosos autores, asi como informes proporcionados por diferentes rnst1tuc1oncs 
gubernamentales pentos en la materia Se consultaron revistas académicas ..,. trs1s 
profesionales y de pasgrado. toda esta 1nformac1ón es la mas actualizrtd"l quc> .'.l la 
fecha se tiene 

Sentimos que la realización de esta mvest1gac1on satisface nuestro interés de 
servir a la Contaduría y a la sociedad. ya que es una forma para redrtuélr un pnco 
de lo mucho que ambas nos han brindado 

Así también esperamos que el entusiasmo y ded1cac1ón con el que re~l1zarnos esté 
sem1nano. sea una verdadera apartac1ón para la comunidad contable y sirva de 
apoyo a Jos actuales y futuros contadores de nuestra Unrverc;1dad y dP Nuestro 
País. 

LOS AUTORES 
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METODOLOGIA DE LA INVESTIGACIÓN CONTABLE 

PROCESO DE LA INVESTIGACIÓN CONTABLE 

1.1 ELECCIÓN DEL TEMA 

En la Contaduría existen diversas areas de estudio como lo son 
Contab11ldad. Costos. Fiscal. Auditoria y Finanzas. de entre estas 
elegimos el área Contable. enfocándonos básicamente al aspecto 
social y ecológico 

Nuestra investigación toma en cuenta los pasos del metodo c1el"'tifico 
con apoyo documental 

1.2 PLANEACIÓN 

En ésta etapa se elaboran una serie de cuest1onarn1ento~ tales corno 
la 1mportanc1a de la responsabilidad social y ecológica tanto de las 
empresas como del contador. la conc1enc1a social que ambos tengan. 
cuantificación del impacto eco-social 

Siempre se tomo en cuenta tas fuentes documentales. los ob1etivos y 
limitaciones que más adelante se detallan 

1 3 RECOPILACIÓN 

Es una parte donde la búsqueda es incesante. ya que de las fuentes 
documentales dependerá la profundidad del presente trabajo Dichas 
fuentes fueron tomadas de libros. artículos de revistas, conferencias. 
congresos, apuntes recabados en clase y tesis profesionales; con lo 
anterior buscamos cubrir los puntos que forman parte del marco 
teórico de ésta investigación 

"' 



1.4 PROCEDIMIENTO 

Esta parte del proceso consiste en dar un orden lógico a la 
recopilación de la información obtenida 

COMUNICACIÓN 

1.5 Esta es la culminación del proceso de invest1gac1ón. la cual consiste 
en la redacción escnta, depuración de 1nformac1ón. revisión de 
borradores, que finalmente será plasmarla en el traba10 final para su 
presentación 

11. MARCO TEÓRICO 

2.1 NOMBRE E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACIÓN 

·cantab1hdad Soc1alM Donde la 1mportanc1a radica en la observac1on 
del poco auge que en nuestro pais se le ha dado a la contabtlldad y 
responsabilidad social. tomando en cuenta como referencia el estudia 
y tratamiento de éstas que en otras paises ya le otorgan 

2.2 OBJETIVO GENERAL 

Dar una mayor difusión al tema y resaltar su 1mportanc1a 

XII 



2.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS 

a) Definir los conceptos de la contabilidad y responsabilidad social 

b) Identificar los costos y beneficios sociales 

e) Plasmar los fundamentos de la responsabilidad social y que 
sirven de base a la contabilidad social 

d) Proporcionar los conceptos específicos que forman ~arte de la 
contabilidad social y su significado 

2.4 ALCANCES Y LIMITACIONES 

Con el desarrollo de nuestra 1nvest1gac1ón pretendemos dar a 
conocer los principales elementos de JU•c10 que han de ser tomados 
para reah.zar una contabilidad social 

Entre las pnnc1pales lim1tac1ones, están la carenera de la 1nformac1ón 
respecto al tema y la poca 1mportanc1a o auge que a la misma se le 
ha dado (móvil principal de nuestra 1nvest1gac1ón) 

2.5 HIPÓTESIS 

Con la contabilidad y responsabilidad social hacer conc1enc1a para 
reflejar los daños y beneficios que las organ1zac1ones provocan en el 
ámbito social 

2.6 PROGRAMA DE TRABAJO (GRÁFICA DE GANTT) 

Integrado por 10 actividades programadas para desarrollarse en 6 
meses. 
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GRÁFICA DE GANTT 

MESES AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO 
SEMANAS 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

ACTIVIDAD 
1. Selección del tema e instrucción del c:::::J 

asesor del seminano de 
investigación 

2. Investigación preliminar por lecturas 
opta~vas 

3. Evaluación preüm1nar. 

4. Planteamiento de la investigación c:=:::J 

5. Compilación de información a través 
de lecturas. 

6. Redacción y revisión del capitulario 

7 Redacción y revisión de c:::J 
condusiones 

8. Rev1s1ón de informe 

9 Entrega del informe para su c::J 
evaluacón 1 

1 O Impresión 1 ::::::J 
1 

"-
< 



CAPITULO 

PROBLEMAIICA SOCIAL 

Los múltiples acontecimientos suscitados en nuestro país. tanto a nivel econórmco 
como a nivel social. han tenido grandes con5ecuenc1as y trastornos para la 
sociedad en la que vivimos. y en la cual desempeñamos un petpel muy importante 
de carácter económico y social. es por ello que el licenciado en Contaduria debe 
tomar en cuenta el conocer y comprender la problemática de la sociedad en la cual 
ofrecerá sus servicios. ello con la finalidad de proporcionar solucione::. y conseguir 
así el desarrollo económico y social del país 

·Por muchos años los gobiernos mexicanos han formulado y aplicado planes 
económicos de tipo sexenal. que han llm•t~do el desarrollo y crec1m1ento 
económico par la falta de continuidad y los diferentes entenas. ideas. estilos y 
sistemas que se han utilizado en la adm1n1strac1ón pública federal, los rec;ultados 
de Ja polittca económica los estamos v1v1endo con consecuenr:1as y efectos drficlles 
de asimilar para todos los mexicanos. como son entre otros devaluación del peso 
mexicano. inflación. cierre de empresas. desempleo. deteriore ambiental. etc . por 
lo que se requiere separar y hacer a un lado la polit1ca de tipo 1deológ1co de 
cualquier indole de la política económica. de esta forma es necesario plantear un 
nuevo orden económico en México. basado en un plan económico a largo plazo. 
que considere entre otros los. s1gU1entes factores clave de éxito 

Aprovecham1ento y explotación razonable de los pnncipales recursos natur~les. 

2 Inversión en 1nvest19ac1ón. innovación y desarrollo tecnol6g1co 

3. División y especialización del trabajo. 

4 Apoyo y estimulo a la industria. 

5. Política fiscal de estimulo a las empresas. 

6. Expansión del comercio internacional, mediante la incorporación de México a 
bloques económicos 

Los factores mencionados que forman parte del nuevo orden económico que se 
propone, pueden generar los siguientes beneficios y ventajas: 



1. APROVECHAMIENTO Y EXPLOTACIÓN RAZONABLE DE LOS 
PRINCIPALES RECURSOS NATURALES 

La histona nos ha enseT"lado que vanas de las potencias mundiales actuales. han 
logrado su desarrollo económico tomando como apoyo el adecuado 
aprovechamiento de sus recursos naturales. eJernplos tales cerno Japón. quien 
después de la terminación de la 2dn Guerra Mundial e)l:'plotó su principal recurso 
natural que era el carbón, desarroflo su tecnología y en poco tiempo logro su 
rehabilitación industrial. no obstante de contar con un;i superf1uc t~rrrtortill lim1t.-:1da 

Por otro léldO, China tamb1en logro su crecinuento económico con bnse en su 
revolución agrícola 

En México por vanas generaciones se han •mrilernentado crecientes tendencias de 
delenoro en la capacidad de renovación de nuestros recursos nalurnles y en la 
calidad del medio ambiente Las pnnc1pntes áreas metropolitanas se enfrentan a 
problemas de contam1nac1ón y en ellas se rcb;isan las normas de concentr01c1on 
ambiental para vanos contaminantes 30 de cada 100 toneladas de residuos 
sólidos municipales no son recolectadas y se abandonan en bc:ildios y c.:illes. ec-ida 
af\o se generan más de 7 millones de toneladas de res1du0~ rndustnales 
peligrosos: en vanas regiones se han generndo al1erac1oncs dr,jstrca~ f.!ll los 
ecosistemas· 1 

Además. registramos una de las tasas más altas de deforestacion en Amcnc3 
Latina. sobre todo en las zonas tropicales por e<1mb10 de uso dül sue>lo y en las 
zonas templadas por 1ncend1os El uso inadecuado de 105 sucios ha ocasionado 
una d1sminuc1ón de la fertilidad del suelo hasta ~n un 80!)·0 del temtono nélcronil!. 29 
de las 37 regiones h1drológ1cas están cal!fic.adas como contamm~das. y ~n ,., 
actividad pesquera se presentan casos de sobre c.;plotac1ón para vanas espr.!c1es 
Estas alteraciones al medio ambiente propician cambios globales que trasc1er1dr--n 
el espacio nacional y colocan el tema en In arena 1nternac1onal Los efectos 
acumulados durante años y la reducción de oportun1d.ridcs product1v<ls por c.élusa 
del mal uso de los recursos naturales. d1fic1lmente podrán ser superados a corto 
plazo 

1 VA.LENCIA UKIJINA. Juan · Jlar..:ia un nue ... o 1>1dc:n c ... ••ntll!UC•• ~n ,,l.,,,..,· l·n H.c\ c·,,.1t.1d11r1.1 l'ul>h<:a 
Noviemhrcde J<.>Q5 pp lti - 19 



México cuenta con una importante superficie terntonal y lltorales con recursos 
naturales que no han sido bien aprovechados, existiendo el nesgo 1nmmP.nte de 
que las zonas urbanas absorban a las rurales y. por tanto. d1srn1nuyan las tierras 
de cultivo, lo que aunado a la desmot1vac16n del campesino para cultivar su tierra 
por lo mal pagado de esta actividad. hacen que sea necesano ( como parte de ese 
nuevo orden económico que se busca en México } que el Estado le de In 
importancia que tienen nuestros recursos naturales. que libere los precios de 
garantia y que se efectúe una plan1ficac1ón de esta act1v1dad. para que en Jugar de 
existir una cantidad l1m1tada de profesionales que van a incrementar e-1 rnd1ce de 
desempleados. se generen fuentes de empleo para todos aquellcr. que quieran 
trabajar en el campo. para que se produzcan b.Lls1cos que sirvan p~ra 5at1sf<lcer las 
necesidades de consumo interno y el e><cedente se exporte a otros paises parn 
captar divisas, por lo que hace falta una revolución agricola en nuestro país. de tal 
forma que todas las tierras de cultivo se traba1en y el resultado sea la base de 
nuestro desarrollo y crec1rn1ento económrco 

2. INVERSIÓN EN INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO. 

La sola producción de articulos básicos o pr1m<:1nos no es sufrc1ente para que un 
pais crezca y se haga grande. además de requiere de uné'I tecnología que le 
permita hacer crecer su mdustna. uno de los grandes problernas que enfrenta 
México y. en general. América Latina es la dependenc1<t tecnolog1c<:1 de·I 
extranjero 

En todos los lugares de nuestro pais ( Por más alejados o escondidos quP 
estén). vemos y encontramos anuncios publ1c1tanos relacionados con productos 
de ongen extran1ero producidos en su mayoría mediante el uso de fórmulas. 
patentes. marcas o franqu1c1as de empresas del extran1ero. llilmense 
transnacionales o mult1nac1onales y asi encontrnrnos productos a!1n1ent1c1os 
quim1cos, farmacéuticos. autornóv1les. refacciones. accesorios. prend<Js de 
vestir. etc . independientemente del problema que representa el precio. la 
principal diferencia que existe entre un producto nacional y un extran1ero es la 
tecnologia. que por supuesto puede reflejarse en una mayor o menor caltdad del 
bien. 



México se ha caracterizado por una alta dependencia tecnofóg1ca del exterror 
limitación que le ha ocasionado un escaso desarrollo industrral y econórnico p:.Y 
Jo que se le ha calificado como un país en v(as de desarrollo sin espcrnnzas a 
corto plazo para póder desarroffar una tecnología propia. que le permita reducir 
el alto costo que implica la transferencia de tecnología del e.xtran1ero. siendo 
esta una de las principales fugas de capitales y de d1v1sas ar exterror 

Esta s1tuac1ón. aunada a los efectos y consccuencrCts del Trat:-ido de Libre 
Comercio con Estados Unidos y Canadá, puede ongrnar que nuestro riais se 
convierta únicamente en maquilador de productos extranJeros sustentado su 
desarrollo económico en personal obrero calificado pero barato 

Las soluciones que pueden plantearse en materia de tecnología en un nuevo 
orden económico. son las s1gu1entes 

• Que el Estado destine mayores recursos par.:i la •nvest1gac1on y desarrollo de 
tecnología. no sólo por medio de instrtuc1ones oficiales como el CONACYT. smo 
otorgando todas las facilidades para establecer mst1tucrones particulares que 
cumplan con este ob1et1vo 

• Que se den facilidades y estimulas para la creación de incubadoras con bar.:e 
tecnológica. que promuevan Ja creación de nuevas empresas 

• Que se regule y l1m1te la salida de recursos de nuestro país al eJ(tenor por pagos 
de transferencia de tecnofogia 

3. DIVISIÓN Y ESPECIALIZACIÓN DEL TRABAJO. 

El Estado debe planificar la cantidad de tecn1cos y profesionales necesarios 
para cada sector productivo y comercial. de tal forma que las necesidades 
definan la demanda de personal especializado. ya que actualmente no existe un 
control en relación a la cantidad de egresados de escuelas y facultades a nivel 
medio y supenor, lo que ocasiona una excesiva oferta de personal disponible. 
que además de abaratar la fuerza de trabajo. en la mayoria de los casos tiene 
por destino incrementar el indice de desempleados, con el consecuente 
desperdicio de recursos humanos y rnaterrales del Estado y, por supuesto. de 
los particulares. 



El nuevo orden económico ttene por objetivo esrablecer un mercado mundial de 
trabajo medíante el cual se fabriquen productos en vanos procesos parciales. 
separados y localizados en distintas partes del mundo. y asi tenemos por 
ejemplo, que fas partes de un automóvil son fabricadas en distintos países. por 
lo que todos Jos trabajadores deberi:tn cuidar sus empleos. ya que competiran 
con Jos otros países. 

Para integrarnos a este nuevo orden económico. es necesano cumpf1r por lo 
menos con los siguientes requisitos 

,.;..,.>Planificación por parte del estado de la cantidad de técnicos y profesionales 
necesarios en todas y cada una de las act1v1dades productivas y en las d1vers~s 
regiones. a fin de lograr una verdadera d1v1s1ón y espec1ahzac1ón can el rrabaJo 

.::::::>Unificar y estandarizar fas cond1c1ones de traba JO a nivel internacional 

~Una reforma leg1slat1va laboral profunda que no sea proteccionista y que permita 
contratar y despedir a Jos trabajadores sin l1m1tac1ones a fin de Que se superer, y 
se obliguen a cuídar su trabajo 

4. APOYO Y ESTIMULO A LA INDUSTRIA. 

El proceso de industnahzación del país. a pesar de ser tan dinámico. ha 
ocasionado una diversidad de problemas que se plantean a contm.uación 

;.-:;.:; La industria nacional es muy poca competitiva en el extenor. no sólo en 
términos de calidad, sino de costos Muchos de los anículos producidos 
en el extranjero son más baratos y de me1or calidad que los producidos 
en et pals. lo cual se debe en buena medida a que los industriales 110 se 
han preocupado en volverse rnás eficientes. incrementando su 
productividad y reduciendo sus costos. 



~La capacidad instalada de muchas industrias, sobre todo pequeñas y 
medianas no se utilizan en su totalidad. lo que provoca desperd1c10 

.::::::>Aunque existen mdes de peque"as y met11anas empresas. la industria 
mexicana se encuentra fuertemente monopalizada y controlada por 
empresas transnac1onales que dominan las ramas mas dinélm1cas e 
importantes. como Ja alrmenttc1a. la qufm1co-farmacéut1ca. la 
automovilist1ca y la hulera Algunas de las más 11nportanres empresas de 
este tipo son. Avon Cosmet1cs (fabncac1ón de cosméticos y perfumes). 
Johnson and Johnson (productos higiénicos y farmacéuticos). Colgate 
Palmoflve (detergentes. Jabones. pastas dentales y articules de tocador). 
Kellogs de México (cereales preparados). Ch1clets Adams (dulces y 
chicles). General Motors (vehículos ;1utomotores}. Black & Decker 
(herramientas y equipo) e IBM de México (equipo y serv1c1os de 
computación) 

Estas empresas transnac1onales realizan sus funciones de acuerdo con 
los objetivos que les asignan en sus casas matnces. que se encuentrar. 
en el extranJero. y no toman en cuenta las necesidades de i~ nación 

-->El proceso de monopollzac1ón. unido al problema 1nflac1onano y el 
excesivo afán de lucro de muchos indus1nales. ha provocado que los 
precios se eleven de manera continua y en algunos casos de manera 
excesiva 

-=>El proceso de 1ndustnahzaetón ha provocada concentrac1on y 
centrahzac1ón de las actividades industnales en muy pocos lugares. sobre 
todo en las zonas de mayor consumo y que cuentan con matenas primas. 
esto ha redundado en un descuido de muchas entidades federativas 
como Guerrero. Chiapas, Oaxaca. Campeche y otras que no están 
industrializadas. 

~Existe una fuerte dependencia tecnológica del ex1enor, ya que 
internamente somos incapaces de producir nuestra propia tecnología. 
por lo cual tenemos que pagar por el uso de marcas y patentes. así corno 
de la asist~ncia tecnofógk:a. 
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~El sector industrial se ha mostrado mea paz de absorber la creciente mano 
de obra proveniente del campo y de Jos Jóv~nes que se mcorpcron Al 
mercado de trabajo, lo que ha provocado desempleo. subernpleo y 
emigración a otros paises 

~La forma irracional e 1nd1scrim1nada que asumió el proceso de 
industrialización ha provocada un deterioro creciente del medio traducido 
en un grave proceso de contaminación ambiental que amenaza ticabar 
con las posibilidades de existencia humana Ejemplos alarmantes de 
esta contaminación los encontramos en la Ciudad de l".lléx1co. 
Coatzacoalcos y algunos munic1p1os del Estado de México 

~Otro problema grave es la falta de 1nvers1ones (en alguno-_. casos 
reinversiones) de los empresarios 1ndustnales. por lo que la planta 
industrial no se renueva 

-=:>El aparato productivo industrial se ha d1stors1onado de tal manera que se 
producen bienes suntuarios y faltan muchos productos básicos para el 
mercado interno 

Para mejorar la situación industrial del país y resolver los grandes problemas 
que lo aquejan se debe seguir una política proteccionista racional y selectiva de 
acuerdo con la eficiencia de las empresas. pensando preferentemente en las 
pequeñas industrias que produzel!!ln no sólo bines de consumo sino también 
bines intermedios de capital. Al mismo tiempo se deben abnr las fronteras pero 
no de una manera total y acelerada sino en forma paulatina para que Jos 
empresarios mexicanos eleven su competitividad. 
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·s1 se llevan a cabo las politicas planteadas en el Plan Nacional de Desarrollo 
1995 - 2000, entre las que destacan: 

• Aumentar la inversión productiva 

• Modernización económica 

• Apertura comercial 

• Creación de empleos productivos y bien remunerados 

• Promoción de Ja inversión extranjera directa 

• Modernización de la infraestructura 

• Promover la competitividad y la product1v1dad 

• Fortalecer la empresa pública 

• Me1orar la capacidad tecnológica del país'". 

La planta productiva, por ser la base de la economía de nuestro país, debe ser 
apoyada y estimulada mediante una politica de otorgamiento de créditos, 
exención de impuestos, simplificación de tramites admínistrativos para su 
constitución o creación y facilidades para la exportación de bienes a fin de 
captar divisas. actualmente al sector industrial en términos generales se la da el 
mismo tratamiento que a los demás empresarios 

Con lo anterior nuestro país recuperara la senda del desarrollo industrial y será 
un país más industrializado para beneficio de la sociedad en su conjunto. 

J SHCP. PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 199~ - ~000 



5. POLITICA FISCAL DE ESTIMULO A LAS EMPRESAS. 

El sistema tributario múltiple vigente en México que por medio de la 
concurrencia fiscal, con niveles de 1mpos1c1ón federal. estatal y munic1par y con 
tasas elevadas de gravamen en las contnbuc1oncs. desmotiva a las empresas a 
invertir y a establecer nuevas fuentes de trabajo. propiciando inclusive la 
evasión fiscal y la economia informal, por lo que el nuevo orden económico que 
se propone exige por lo menos las siguientes cond1c1ones 

• Un sistema const1tuc1onal que proteJa y eleve a nivel de garantía constltuaonal 
de los contribuyentes, un limite para el pago de las cor.tnbuciones. la segundad 
jurídica de un cuerpo integral de leyes con permanencia en el tiempo. con 
certidumbre y cJandad del contenido de las d1spos1c1ones fiscales 

• Un tratamiento fiscal preferencial con tasa reducidas de m1puestos a las 
empresas que motive e impulse su desarrollo y crec1m1ento 

• Un régimen preferencial y opcional en materia de segund.:ld social (IMSS. 
INFONAVIT. y SAR). que permita reducir en las empresas el impacto de sus 
aportaciones 

• Tasas reducidas de impuestos para la 1nvers1ón extran1era en México, con un 
mismo tratamiento fiscal para las naciones 

• Otorgamiento de un plazo de gracia fiscal temporal. para que los contnbuyentes 
regularicen su situación fiscal. 

• Tratamiento preferencial de aranceles en materia de importación y exportación . 
a nivel intemacional. 

., 



6. EXPANSIÓN DEL COMERCIO INTERNACIONAL MEDIANTE LA 
INTEGRACIÓN DE BLOQUES ECONÓMICOS. 

Uno de los procedimientos más comunes para la e><pansión y desarrollo del 
comercio internacional es establecer bloques económ1cos con los países de 
América Latina. en el que México sea el líder y aprovechando su ub1c.."'lc1ón 
estratégica pueda comercaaltzar los productos de estos paises con un libre tránsito 
entre ellos sin fronteras. estableciendo una moneda única del bloque de Aml•nca 
Latina para ser utilizada en operaciones de comercio internac1onal. que permita 
crear un fondo Un1co para ir pagando en forma escalonada ta deuda C!xterna de sus 
miembros y para otorgarles crédito y financiar así su de::;arrollo económico. con 
condiciones más favorables a las que otorgan los organismos financieros 
internacionales. 

Asimismo se propone eliminar la dependencia tecnológica del extran1ero. por medio 
de establecer un organismo internacional para la 111novac1ón y desarrollo 
tecnológico de los países de América Latina. en el que su principal función se<:l la 
de efectuar un diagnostico de las necesidades tecnológ1caf; de cada país, para 
financiar el desarrollo de trabajos de 1nvestigac1ón que permitan lograr con un 
costo reducido una tecnología propia para cada pais de Arnónc<i. Latina y a su vez. 
para comerc1allzarla a países no integrados al bloque económ1co. por Ultimo otro 
des sus ob1etivos seria establecer empresas de alta tecnologia que promuevan a 
otras, por medio de incubadoras con base tecnológica 

Las experiencias demuestran que no han funcionado los planes económicos 
sexenales. por lo que México actualmente se enfrenta a graves y diversos 
problemas sociales que hacen que surja una desconfianza e msegundad entre 
todos los mexicanos provocada por una economía inestable. dando como 
resultado una inestabilidad e intranquilidad hacia el bienestar y futuro de la 
sociedad y de las futuras generaciones 
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Los probremas a ros que hace frente la sociedad y por consiguiente el Licenciado 
en Contadurfa se mencionan a continuación 

PROBLEMAS SOCIOECONÓMICOS 

PROBLEMA CAUSA Y EFECTO -------- -·-- --~--~-~·---

Captación del ingreso Mola y des1gu¡il d1stnbuc1ón del 1ng1eso enrre los hab1tnnte~. 

Educac.ón Anaffabehsmo y abandono de estudios. despcrd1c10 de recursos 
y ba10 subsidio a este aspecto social 

Salud Condiciones ambienta/es deterioradas que provoc.nn 
enfermedades y/o muerto en gran parte de la P<"'tll;:ic1ón. ba1as 
condiciones san1tanas (drenaje. aJcantanl/ado y agua potat;le 
faltante a toda Ja población). bajas condicion~s de h1g1ene por 
mala educación, ahrnentai:::1ón 1nsuflc1ente e inadecuada 

Vivienda Déficit de más de 6 n1dlones de v1v1•:mdas 

Ecológico Deterioro constante del medio ambiente provocado µor u•1 
creom1ento acelarado de ciudades y de ernpresRc; ten.ende 
como consecuencia falta de recursos y degradaoón de lo~ 
mismos 

Inflación Alza generalizada de precios y perdida del poder adqursrtrvo de 
la moneda 

Desempleo Rápido crecimiento de Ja pob/ac1on. fatta de preparaeion. y 
capacrtaoón del personal, em1grac1on a las ciudades y 
bracensmo 

La inflación es un problema muy importante que atañe la actividad del Ucenc1ado 
en Contaduría por Jo tanto consideramos necesano complementar la información 
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-La INFLACIÓN abarca .:-i: la sociedad en su conJunto y depende del funr.1onam1c·-.·~~ 
total de la economia Lit mayor parte de las dcflnic10nes hacen h1ncap1é en r--1 
incremento de los prec. _>s la cu.oles unn main1fesr.,c1ón de este fenómeno. ~ro r1,' 
explica sus causas y consecuenciRS 

Un e1emplo de estas definiciones son 

·La 1nflac10n es una mamfesfa'""16n eW"t~rna tJe un tipo de tensiones quP se 
producen en cu~~rtas eGonon11ac; er· n~,r11Culélr las car-,tallstas, y que dan lu9d1 110 
tanto a un alz."" genero. ~·· • 't::c. "' corno 1 t.•' -ont1nuado y autopr0pulc;;.adr 
crec1m1ento de precios ~s (°1t·,-1f. la pérdida J01 .... 1l.:lf ddQu1s1t1vo de la moneda 

Far-re Escofet Ern·•· 

·tnflaoón. es la presenaa en los c--anales circulatorios de un., masa dP papel 
moneda sobrante en relación con las necesidades de la circulación de rnercancia~ 
Su fluJo sobre toda la economia del pais es desfavorable. pues la 1nflac1óri da 
origen a Lln crec1m1ento ráp1ao, incesante y sumamente d·'3's1gual de los precios de 
las mercancias 

Jos? Siivestre MPndez 

Tomando en cuenta los dos puntos de vista antenorus podemos decir que fa 
inflación es un desequ11ibno que puede ser explicado desde do5 ountos de vista 

• Producción de Mercancías. Id 1nflac1ón se presenta corno un desequ1i1br10 
entre la oferta total. es decir la producc1on global de la soc1edar1 y la dem:==mda 
total. Este desequ1libno puede ser causado por insuficiencia de ofertél en 
relación con la demanda, o por exceso de demanda en relación con la ofert~ 

• Desde el Punto de Vista de la Circulación. la 1nflac1ón se explica por un 
desequ1hbno de dinero circulante en relacion con las necesidades de 
producción El desequ1llbno puede ser causado por 1r.sufic1enc1a de la 
producción en relación con el circulante o por exceso de dinero circulante en 
relación con la producción de rnercancias y servicios. es decir, hay exceso de 
medm"3 de pago en relacion con la producción de bienes y servicios· 3 

\.1E~Lll.:./ ~10RAl.LS. J Sil"cstrc Problemas ~unon11~"" Jt· ~.h·"c..:o l·.dn l\.1c<irnw-J hll pp ;!lQ - ::?71 
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Por lo citado anteriormente podemos decir que en base a un buen a11áhs1s y 
proyección de este punto se puede beneficiar a la empresa de manera tal que al 
maximizar los recursos y alcanzar la productividad deseada por la empre5a va a 
poder beneficiar al medio ambiente aplicando recursos para la preservación y 
conservación del mismo 

Con todo lo descrito podemos decir que en nuestro país no ha habido des'1rrollo 
soc1oeconórn1co. sino crecimiento concentrador del ingreso en pocas manos 

Si por desarrollo se entiende una evolución coherente. umf1cada y favorable al pais 
y a todos sus habitantes, ciertamente no estamos en desarrollo. ni en vías de 
desarrollo, debido a que el desarrollo económ1co y social reQ1J1e1e que hayar. 
además del crec1m1ento del ingreso 

a) Reparto equitativo de éste entre quienes concurren a generarlo. 

b) Part1ctpac1ón creciente del estado en este ingreso. a fin de que disponga de 
recursos para las obras públicas y los gastos generales 

e) Que el desarrollo regional sea menos desigual y que propenda a cerrar la 
brecha entre las diferentes regiones y las clases sociales del pais. i 

d) Que se logre el progreso tecnológico y. particularmente. que haya cambio social 

Para que en la actualidad se pueda hablar de desarrollo soc1oeconómico en 
México. se requiere incrementar los niveles de vida ( calidad de vida ). lo cual 
significa: 

O Mejorar los ingresos reales; 
(, Mejorar la educación; 
V Me1orar la alimentación; 
O Mejorar los aspectos sanitarios y de salud; 
O Mejorar las condiciones de vivienda de todos los habitantes del país, y 
O Mejorar el medio ambiente ( hábitat de los mexicanos ). 
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ALCANCES Y EFECTOS EN LAS EMPRESAS 

Los hombres de empresa han estado habituados a rratar con fenómenos 
financieros, sin P.mbargo ya se está dando mas atención a los sintomas del rnedio 
Ambiente Un gerente de alto nivel no debe tomar dec1sronP"'> financ•er;:_l':> e 19norar 
sus consecuencias sociales 

Las dPcisionP~ en los negocios provocan consecuencias soc1Ales. Cf~rrar una 
planta puede de5-trozar a una comunidad entera. poro operar una pl;:inta obsol~t;i 
puede causar contaminac16n ambiental Fallar al enfrentarse 1ustamente i:-on 
ambos lados de este problema puede costarle mucho a una compañin S1 
ignoramos las d1mens1ones sociales de nuestra dec1s1ón. correnlOS ~I r.esgo de 
perder el poder para tomar nuestras propias dec1s1ones 

Uno de los problemas que tiene que enfrentar la empresa actuafmentH son lo~. 

costos sot::iales y para definir estos toda entidad debe preguntarse qué y 
cuanto producir. y es asi como se analiz~ los precios de ros bienes y ~eorvrc1os 
que los consumidores están dispuestos a pagar. a fin de determ1né'lr quP Sf'C" va é'I 

producir pues ella tiene la opción de escoger entre las múltiples pos1bil1dades d~ 
producción 

Los precios también influyen en el cuanlo producir. ya que con dtf'="rentes precio~ 
se ofreceran diversos niveles de producción. Jos cuales se enfrPntarán L1 

de!ernl'r·,ada dernanda Qu1za el empresano deba esc.oger Pntre produor rioc0~. 
b1FJnes a rire-:-10$ altos o bien producir muchos bienes a precios ba1os 

El problema para quien producir lo hemos ubicado en el plano soc1ar y;i que su 
resoluc1on depende del funcionamiento de toda la sociedad 

El para qLJ1~n se producen las cosas lo deterrmnan la ofcrté:-l y r~ dP-m.:Jnda en 10~ 
mercado de los servrc1os productivos· es decir. los solanos, las rentas de las 
tierras, los intereses y Jos beneficios del capital. que constituyen los ingresos de 
todos, respecto de cada uno y de la colectividad 

14 



Existen problemas económicos cuando se dan los siguientes fenómenos· 

V Existen múltiples necesidades en Ja sociedad y en las empresas que hay que 
satisfacer. 

\" Hay que Jerarquizar las necesidades y asi 1erarqurzar los fines de la actividad 
económica 

\' Los recursos de que disponen la sociedad y las empresas son /1rmtados en 
función a muchos factores; es decir los recursos son relativamente escasos 

\"""" Los recursos utilizados tienen usos alternativos entre los cuales se tiene que 
elegir. 

Para hacer frente a los problemas económicos planteados y obtener las máxm1as 
ganancias. la empresa debe establecer su estructura productiva de acuerdo ~ sus 
propias condiciones y a Ja estructura económieét de la sociedad 

La estructura productiva de la SO"ctedad consiste en Ja preparación técnica de la 
función de producción mediante Ja combinación adecuada de trab<=1JO pr0duct1vo y 
medios de producción. lo cual implica 

• Fijar las funciones de producción de acuerdo a ob1etivos planteados y partiendo 
de las previsiones elaboradas y del d1agnost1co de la situación de la empresa y 
del mercado; 

• Establecer los costos de acuerdo a la situación de la empresa; 

• Planeación empresarial, en función de los aspectos económicos. técnicos y 
sociales en busca de Ja eficiencia; 

• Utilización eficient~ de recursos en lo:;» procesos productivos 



La eficiencia de la empresa depende cada vez más de determinantes socinles y 
políticas del funcionamiento general del sistema económico que se ext1P.nde al 
conjunto de los aspectos de la vida sooal 

Actualmente el recurso humano es el más 1nd1spensablc en toda orgarnz.:tc1ón. y 
debe sentirse seguro y a gusto en la empresa para que pueda brindar un traba10 
eficiente y cumphr así con los objetivos de la entidad y en la manera en que crezr_;:¡ 
y sea productivo en la organización en esa misma manera crecerá el 

Es por esto que a últimas fechas se ha puesto una e~pec1al a.enc1on ¿ti aspecto 
humano con lo cual se han desarrollado y adrn1rnstrado polit1cas. programas y 
procedimientos para proveer una estructura admin1strat1va eficiente. obteniendo asi 
empleados capaces. dándoles Un trato equ1tat1vo. cnmpensándolos justamente 
mechante sistemas de remuneración racional así como oportunidades de progreso 
y una segundad en el trabajo de acuerdo al esfuerzo y responsabilidad de cada 
puesto. Mediante la apltcación de buenas relaciones humanas en el seno de toda 
empresa. se lograrán magnifico!. resultados en el ámbito laboral 

Cuando los trabajadores ven que la empresa se preocupa su bienestar. ellos a su 
vez se preocupan por mantener un trabajo eftc1ente que beneficiará y mantendrá el 
éxito de la empresa y de este modo se podrá lograr 

• Abatir los costos de producción 

• Obtener mayores ganancias para la empresa 

• Obtener a los trabajadores idóneos para los puestos 

• Dar capacitación y adiestramiento a los trabajadores 

• Mejorar el nivel de sueldos de los empleados 

• Creación de mayores fuentes de trabajo 

• Mantener un nivel e imagen competitiva 
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RESPONSABILIOAD SOCIAL 

FUNDAMENTOS 

"A lo largo de fa historia la contab1hdad ha estado onentada hacia los recursos. con 
elfo se comprueba que antecedió a ra contab1/1dad d1ng1da hacia las utilidades Las 
formas . más . antiguas de contabthdad que se conocen estaban orie':'t~das a 
proporcionar rnformac1ón para el cobro de impuestos (max1mi<ñr recursos) 

.. AJ paso de Jos años el contador público se ha convertido en un nrofes1on•st~ que 
vive para sí, que part1c1pa en forma pasiva sin plante.:Jrse los problemas 
económicos. sociales. culturales y natura/es que afectan a la empres~ a /¿::¡ 
comunidad, al país y a él mismo 

Las cnsis económicas y sociales nos afectan a lodos en forma d1recta o 1nd1recta y 
el hecho de vivir en sooedad y desarrollarnos como profesronistas dentro de la 
misma implica que lo que sucede en nuestro medio social. nos rtfectA en una 
manera directa 

El contador pUblico generalmente ha visto a la empresa corno un ente que tan sólo 
busca la maxim1zación de fas utilidades y el rncremento en su capital ya que esta 
tan inmiscuido en obtener sólo ganancias o mayores ventas que excluye de sus 
proyectos el bienestar que éste y la empresa puede dar a la comurndad donde se 
produce la riqueza· !> 

"la profesión contable debe involucrarse en ayudar a Ja sociedad a medir los 
aspectos críticos del cambio soc:.la', tales como Efic1enc1a en fa teoria contable. 
fenómenos sociales. productividad en el traba10. embates ecofóg1cos. recursos 
humanos y transacciones internacionales 

El pensamiento contable ha producido proposiciones básicas. las que han 
conformado un marco teórico del que se desprenden deducciones consistentes 
para resolver los problemas que plantea la practica de la contaduria" F; 

4 DU - TILLY. Roberto v RA.'-t<"JS. D1u11C'I ("onlJhrl1d .. d < "ontcrur><•ranea f·.d11 ·1 nll.-. .. :0..1~"1..·1• l ')7~ 
' VARGAS IU:-..:OJUSA. Artern10 Pcrlil 9DCNll del l_1<.: en ('unrnduna puhl1<.:a Scminnrh• •k 111-.C"st•¡.i:acion 
Contable l\fc.1Cico 1984 pp J 9 - 21 
6 ELIZONDO LOPE.Z. Anuro ron1aduna Cunlempor."\O(•a J:d11 ECAFSA ,\.f~-.::1..:0 f<,t.Jt, 
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La contaduría maneja preponderantemenle el valor econórn1co. pero no deben 
abandonarse los valores filosóficos. 

PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS 

·Los principios de contabt/Jdad constituyen un fantasma que recorre nuestras 
escuelas, se cuela par textos insertos en revistas. hace presencia a traves de 
conferencias y se mantiene en todos lados 

Los pnncipios de contabilidad son el conJunto de entenas utilizados por J;:-Js 
entidades para fundamentar la elaboración y presentación de información 
financiera 

Cada país cuenta con sus propros prmc1p1os. dependiendo de las demandas de su 
sociedad y de características particulares como desarrollo económico. cultural v 
marco jurídico. 

Se afirma que son ·generalmente aceptados- ya que los interesados en su 
información Jos requieren más por conveniencia propia. que por 1mpos1c1ón de 
alguna autondad 

Los principios de contabilidad generalmente aceptados constituyen convenciones 
que han establecido Jos contadores para el estudio de la contaduria ya que han 
resultado útiles a través del desarrollo de la profesión Son un producto de 
situaciones concretas por lo que su validez está en relación a un tiempo y lugar 
determinados, por esto mismo son mutables en el tiempo~ 7 

La responsabilidad social se fundamenta en los siguientes prrnc1pios 

7 JDEM. 
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• ENTIDAD 

·La actividad económica es realizada pcr entidades 1dentif1cables. las que 
constituyen combinaciones de recursos huma~~QJLQ~les y ~p.l!.aJ. 
coordinados por una autondad que toma decisiones encaminada a la 
consecución de los fines de la entidad 

A la contabilidad le interesa 1dent1f1C<"lr la entidad que persigue fines económ1cos 
particulares ya que es independiente de otras entidades Se utilizan para 
identificar una entidad dos entenas 

1. C.2.oi.1.!.nl2 ... Q.~ . ..L~destma_.9--º-ª-ª---~~J!.~!_a~r_~Jg~ng_~_~c;._e.$!da.Q2QG!al con 
estructura y operación propios. y 

2. Centro de decisiones independiente con respecto al logro de fines 
específicos. es decir. ª---'~~iQn__(1~.p~ces1d-ª.._<L__§.oc1aJ_ Por lo 
tanto la personalidad de un negocio en independiente a la de sus 
accionistas o propietarios y en sus estados financieros sólo deben 
incluirse los bienes. valores derechos y obligaciones de este ente 
económico 1ndepend1ente La entidad puede ser una persona física. una 
persona moral o una combmac1ón de varias de ellas 

• REALIZACIÓN 

La contabilidad cuantifica en términos monetarios las operaciones que realiza 
una entidad con otros participantes en Ja actividad económica y ciertos eventos 
económicos que la afectan 

Las operaciones y eventos económicos que la contabilidad cuantifica se 
consideran por ella realizados· (A) cuando ha efectuado transacciones con otros 
entes económicos. (B) cuando han tenido lugar transformaciones internas que 
modifican la estructura de recursos o de sus fuentes o (C) cuando han ..x:urrido 
eventos económicos externos a la entidad e derivados de Tas operaciones de 
esta y cuyo efecto puede cuantificarse razonablemente en términos monetarios. 
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• DUALIDAD .ECONÓMICA 

Esta dualidad se constituye de: 

1) Los recursos de los que dispone la entidad para la realización de sus fines y, 

2) Las fuentes de dichos recursos, que a su vez, son la ~spec1ficac16n de los 
derechos que sobre Jos mismos existen. considerados en su conjunto 

La doble dimensión de la representaoón contable de la entidad es fundamental 
para una adecuada comprensión de su estructura y relación con otras entidades 
El hecho de que los sistemas modemos de registro aparentan eliminar la 
necesidad aritmética de mantener la igualdad de cargos y abonos. no afecta al 
aspecto dual del ente económico. considerado en su con¡unto· 8 

CÓDIGO DE ÉTICA PROFESIONAL 

·e1 Cóchgo de tt1ca Profesional del 'MCP es la aceptación de ros contadores 
acerca de la obllgac1ón que tienen de observar una d1sc1plina más allá de las 
exigencias legales. 

Tiene la finalidad de dar a conocer al usuario de sus servicios. que la profesión 
contable abraza la intención de realizar una labor honesta y eficiente. 

El código de ética está conformado par 12 postulados los cuales representan 
principios que constituyen la esencia de las íntenciones de la contaduria. para vivir 
y actuar dentro de la ética· 9 

IJ\..fCP Conti~on de Principios de Contahd1dad Pnnc1pm'i de C'on1dh1hdad üencralm~tc Acrrrado~ 
l\.1Cxico l '>95 
9 

ELIZONI>O LOPE.Z. Arturo Contaduna Con1empor11.nca Edrt EC'Al·Si\ !'l.fo'<;1Co ICN6 pp 67. l'>K 



El concepto de proyección o funoón social estara, en el año 2000, en vías de 
institucionalizarse plenamente en el ánimo del grupo administrador de fas 
entidades Un concepto de esto es· 

Una preocupación cierta pcr inst1fu1r y/o mantener diversas rn~d1das que obren 
netamente en beneficio de la colect1v1dad, que reviertan con favor hacia el propio 
ambiente, ese en el que se mueve la entidad y que Ja alimenta y retroahmenta 

La respcnsab11Jdad social que tiene el L1cenc1ado en Contaduría para con la 
sociedad esta enmarcada par fas postulados conterndos en el código de ét•cn 
profesional del IMCP . en los siguientes pastulados < solamente citaremos los 
pcstulados relacionados hacia ra·contab1fldad Social) 

Postulado 11 

·independencia de entena. Al éxpresar cualquier 1u1c10 profesional el Contador 
PUblico acepta Ja obligación de ao&te~ Lln entena libre e 1mparc1al 

Postulado 111. 

Calidad profestanal de los trabajos En la prestación de cualquier servicio se 
espera del Contador PUbJico un verdadero traba10 profesional. por lo que siempre 
tendrá presentes las d1spcsic1ones normativas de la profesión que sean aplicables 
al trabajo especifico que esté desempeñando. Actuara as1m1smo con la intención. 
el cuidado y la diligencia de una Persona responsable 

Postulado IV 

Preparación y calidad del profesional Como requ1srto para que el Contador Público 
acepte prestar sus servicios, deberá tener el entrenamiento técnico y la capacidad 
necesaria para realizar las actividades profesionales satisfactoriamente 



Postulado V 

Responsabilidad personal. El Contador Público siempre aceptará una 
responsabilidad personal por los trabajos llevados a cabo por éJ o realizados bajo 
su dirección. 

Postulado VII 

Obligación de rechazar tareas que no cumplan con la moral Faltara al honor y 
dignidad profesional todo Contador PUbltco que directa o indirectamente intervenga 
en arreglos o asuntos que no cumplan con la moral 

La función social de' Licenciado en Contaduria es una medida de grueso caf1bre 
para apreciar, a un tiempo, valores éticos y su verdadera trascendencia 
económico-sociar 'º 

El C. P Alfredo Amezcua opina - La respons.ab1ltdad social es la obflgación que 
tienen Jas empresas de buscar. no ümcamente. las necesidades de mercado y 
satisfacer intereses económicos de quienes tienen un interés lucrativo dentro de la 
empresa. llámense accionistas. empleados. traba1adores. proveedores. etc 
Reconoce como obligación, el satisfacer una sene de objetivos de interés cornün. 
derivados de la justicia conmutativa, o sea. que necesita incorporar a sus ob1et1vos. 
fines de tipo no económicos que son los que tienen que ver con el bien comun-

Otra op1n1ón no menos importante nos la da la C P Oralia Gas.aso/a. catedrática 
de la Facultad de Contaduría y Administración de la UNAM quien nos dice -La 
responsabilidad social de la empresa. es la obligación que contrae la empresa. con 
la sociedad en que vive. de r0S90nder como grupo social. con personalidad 
jurídica propia e independiente a las de sus miembros que la constituyen. de los 
resultados de su act1v1dad económ1co-soc1al. que produce en la comunidad. 
durante un penado determinado· 

10 IMCP Cotnisión de Eüc.. Profe~ionaJ Codigo de E::1ica Profosíonal .'\.fe'l:1co IQ7•• 



Cuando se habfa de responsabilidad socral se quiere decir que la politica socral de 
la empresa que 1nduye la promoción de los intereses colectivos e md1v1duales de 
sus miembros. debe ser integrada en Ja polit1ca de con1unto 
Responsabilidad socral imp/Jca, más allá de las cond1c1ones de traba10 justas la 
participación de los trabajadores en los ob1et1vos de Ja empresa y el reparto de 
beneficios 

Este interés puede manifestarse de diversas formas. pero las más importantes se 
mencionan a continuación 

• Detener el aumento de Jos precios de venta ante la presión de costos cada dia 
mayores 

• Ofrecer adiestramiento y empléos especiales 

• Invertir en eqwpo. a fin de reducir al max1mo la contaminación del ambiente 

• Contribuir al sostenimiento de organizaciones y act1v1dades educativas y 
artísticas 

• Permitir a sus funcionanos el tomar parte activa en obras sociales 

Tanto en el Estado como en las en1presas pnvadas . deberían de ser d1fund1dos 
los principios de filosofía moral que ngen a los profesronales de la Contaduría y de 
la Administración en beneficio de-la obtención de los legitimas ob1et1vos y metas. 
mejoría por product1vrdad, uso racional de Jos recursos naturales. superación 
profesional. para lograr que esos profes1onafes se desempeñen más fe/ices 
realizando la aplicación de sus técnicas con 1ndependenc1a de cnteno y sabiendo 
que Ja sociedad les gratificara 

Los preceptos morales aplicables al e1erc1c10 de la profesión son cada dia 
apoyados por la divulgacrón de los códigos de ética. tanto en el sector pUbllco 
como en el privado. asi como los de organrzac1ones internacionales y el de Ja 
Asociación Mexicana de Contadores Públicos. ya que destacan lo referentes a la 
responsabilidad social. 



CAPITULO 11 

CONTABILIDAD SOCIAL 

Como ya hemos visto en el capitulo anterior el país ha sufrido vados cambios 
provocados por Jos diferentes esquemas de tipo económico que durante sexenios 
anteriores se han aplicado y que han provocado diferentes reacaones de tipo 
económico, social, e incluso de tipo ecológico. Vimos también algunas de las 
consecuencias que han causado estas reacciones como lo son el desempleo. la 
inflación. pérdida del poder adquisitivo de la moneda. costos sociales. como el uso 
irracional de recursos naturales, provocando este Ultimo la excesiva contam1nac1ón 
del ambiente 

En éste capitulo nos enfocaremos al tema principal de nuestra 1nvest1gac1ón. la 
contaltlHclacl 90elal. tratando de definirla. explicando la 1mportanc1a que ést.:1 
tiene dentro de las funciones y/o act1v1dades que realiza cualquier organización o 
ente económico dentro de la sociedad. sin descartar los beneficios -....jue está trae 
consigo. 

Sin embargo para entender y ánahzar a fondo lo que es la contabilidad social 
debemos tener en cuenta que et contador público se desarrolla y vive en sociedad 
para poder subsistir. es pcr eso que la convivencia humana es una necesidad. ya 
que no existe algún hombre independiente de toda sociedad Es natural y ~e da en 
fonna espontánea que el hombre forme comunidades. ya que esto le es 
indispensable, aún cuando esté baJO una autoridad y sea gobernado 

El hombre siempre está en contacto con sus seme1antes en una convivencia en la 
que se unen consciente y libremente. La sociedad es una convivencia organizada y 
todos somos responsables de tal organización. y esto es porque en está 
convivencia se alienta el esfuerzo constante de los hombres por alcanzar metas. 
fines u objetivos a cuyo servicio está la organización que la sociedad adopta para 
encausar la conducta de sus miembros. por tal motivo. somos responsables de 
nuestro convivir. La responsabilidad personal se convierte responsabilidad social 



En la convivencia se encuentra la fuente del hecho social. 
Et bien comün. en cualquier sociedad es el fin que debe 
prevalecer, impidiendo asi toda confusión de actividades 
que el hombre realiza en convivencia. con conocimiento y 
responsabilidad y dirigidos hacia lo que no es social, es 
decir, que no es un bien comün 

El hombre es la ejemplaridad en pensamientos. palabras y 
obra personal, la moraaidad o inmoralidad en la sociedad. la 
expresión de hechos sociales o antisociales que van en 
favor o en contra del bien comün es decir de la sociedad 

La conducta humana esta delimitada por los demás 
miembros de la sociedad y esto indudablemente nos une con 
los demás y de una u otra manera 1nterven1mos en la vida de 
nuestros semejantes. esto ya sea para bien o para mal 

Existe la convivencia social basada en las relaciones 
sociales, las cuales conllevan un valor moral que le da su 
orientación al bien común. Asi también existe a su vez la 
convivencia antisocial la cual es consecuencia de las 
acciones de los hombres destructores. desintegrados y 
desadaptados de la vida social. los cuales tienen un signo 
negativo debido a su falta de ética 



Lo anteriormente expuesto se detalla a conlinuación: 

CONVIVENCIA SOCIAL 

A. La convivencia en lo malerial 

• Cuando los hombres transforman su medt0 fisico
geográfico en hogar amable, beUo y confo~able. 
capaz de proveer de los medios mejores para la 
sat>sfacoón decorosa de las necesidades presentes 
y asegurar la subs1slencia con la d()nidad debida. 
de generaciones futuras 

B. La convivencia en lo 1nleiectual 

• Existe cuando se organizan las 1nstrtuoones 
capaces de proveer de los medios para el 
descubnmien10 y posesión de la verdad 

c. La conv1venc1a en 10 moral 

• Cuando lado tiene el conlen1do ético del bien .:cmúo 
por proporcionar a 1os hombres los medios y 
recursos eficien1es y adecuados para su desarrollo y 
perfeccionam1ento 

CONVIVENCIA ANTISOCIAL 

• Cuando el hombre por el 'progreso' destruye el ambiente 
1nd1spensable para ia vida contaminando la tierra. el 
agua. el aire. hasta haceoo casi inhab!lable. 

• 8 hombre. la m1sena. 'a 1nsalubndad y el abandero en 
que se encuenlran paises enteros. no obstante las 
inmensas nquezas aseqwbles por los adelantos 
oentificos y tecnológicos 

• El lastimoso hecho an11sooal de la 1gno1anoa y 
verdaderamente cnm1nal la propagación consciente y 
deliberada de la mentira sobre t:do cuando se hace en 
ccnlra de la 'educaoón' y ut.l~ando Jos mas rrOdemos y 
eficaces medios lécmccs de ccmumcaoón sooal 

! 

• Cuando se prornJeve ~na conc1enoa pnmn ~a en la que !' 
se hace posible :a éege1erac1on ce :as ccsluoibres ecr 
vigencia ce normas rr,rro ·w es mala si :odos :o 
"acen' j 



D. La convivencia en el uso de la libertad 

• Cuando el hombre construye, modela, orgamza. 
dirige la auténtica convivenoa sooal. con el uso de 
la verdadera hbertad. entendida ésta como la 
autodeterminacrón para el bren 

E. La conv1venc1a por el dinamismo en el que esta 

" •J 

inmersa la sociedad 

• Este utt1mo e¡emplo. se refiere a algunas de las 
virtudes del bren común su práctica produce. 
concretamente. la respcnsab:hdad solidara por la 
que los hombres se sienten umdos como part1apes 
de una rr1sma cbl.gac ón La ¡ust1c1a y e! amor de 
candad coronan este esfuerzo constn.ct1vo ce la 
verdadera cccvive1c1a socia! 

• Cuando se favorecen los instintos sobre la razón. 

1 

• Cuando el hombre aprovecha la libertad para someler a 
los demás 

• Formas modernas de esdavrtvd 
Los sistemas total~anos 
Las man1pulaoones psicológicas 
Los a~gustrantes efectos de las falsas recesrdades 
creadas pcr la publrodad 
Los miserables esclavos de !os estupe'acentes 

• Desintegración social 

i 



En los últimos alias, en México. la contabilidad solamento se ha ene.aminado a 
explicar y representar en informes financieros los fenómenos y acontec1m1entos de 
tipo económico que aqueJan al país y su repercusión con la empresa que los emite, 
esto con la finalidad de expresar en ellos el avance o retroceso en términos 
exclusivamente monetanos que la entidad esta teniendo. sin 1mport<="11 los peqwc1os 
de tipo social y ecológico que pueden representar las dec1s1one~-. tornadns en base 
a dichos informes 

No obstante a últimas fechas los contadores se han vP.r11do preocup~ndo mas por 
las consecuencias que una decisión tomadH a /~ llgera puede reprAsentar a favor o 
en contra del medio ambiente y de la sociedad que lo rodea. es decir. el entc1rr10 
eco-sOCJal en el que se desenvuelven. esto es. ni tomar en cuenta tanto a la 
empresa como al entorno eco-social en las decisiones que beneficiarán al ente 
económico. repercutirán en beneficio de dicho ent0rno. proporc1onnnd0 asi un 
crecimiento económico. social y ecológico en el país 

CONCIENCIA SOCIAL 

Hace muchos años no habíamos tenido conc1enc1a tan evidente de lo mucho que 
hay por hacer ante los importantes problemas soc1ale5 y económicos como son. IB 
desigualdad social. el desarrollo económ1<-0 de México y les sucesos en Ch1ap;is y 
Guerrero. nos obligaron a enfrentar la realidad 

La historia nos dernuestra como desde su& 1nrc1cs. el mundo c1vrl1?ado se ha 
podido desarrollar sólo y únicamente debido a la con1unc1ón de esfuerzos d1ng1dos 
a una meta determinada. por lo que nació la d•v1s1ón del trabaJO hasta llegar a sus 
diferentes especializae1ones 

La contaduría como cualquier otra profesión sirve a la colect1v1dad corno un 
elemento mas para alcanzar el desarrollo soc1oeconóm1co de nuestra sociedad 

La aceptación de dicha respansab1l1dad social es la ün1ca forma en que un 
profesional pueda lograr su verdadera reallzoc1ón como tal. tornando en cuenta 
que al dar a sus servicios mayor contenido social la profesión contable estará en 
condiciones de corresponder a la sociedad con la confianza que ella ha 
depositado. 



Se reconoce que hasta el momento el contador público ha cumplido con las 
responsabilidades inherentes a su condtctón de profesional, pero también es cierto 
que es posible Inferir a los servicios prestados por él mismo un mayor contenido 
SOCISI. 

Lo importante de participar en un píoceso evolutivo SOC1oeconóm1co os la 
satisfacción al contemplar que los píofes1onales de generaciones futuras 
compartirén los mismos deseos de 1nfenr a todos los servicios que presten. un 
profundo sentido social más acentuado. mucho más del que se ha tenido hasta 
hoy. 

·Resulta evidente que el Instituto Mexicano de Contadores PUblicos se ha 
preocupado constantemente por garantizar la probidad de sus agremiados y para 
ellos ha em1t1do las normas de actuación profesional - pnnc1p1os de contabilidad. 
normas y procechm1entos de aud1tona. código de ót1ca profesional y norma de 
educación profesional contrnua -. con la intenaón de que el público conozca por 
medio de su contenido. el compromiso de calidad profesional al que se sujetan 
voluntanamente los contadores públicos afiliados· 11 

El contador público tomando en cuenta los serv1c1os que presta. debe tomar en 
cuenta el grave compromiso y, a su vez la valiosa oportunidad que tiene al influir 
directa o indirectamente en asuntos de gran importancia como los son el 
incremento de la eficiencia. el crecimiento de la product1v1dad en las empresas. 
mucho puede hacer por combatir el problema social que significa la corrupción a 
todos los niveles. su participación en act1v1dades académicas ha tenido y tendrá 
siempre un gran valor social. participando como sindico del contnbuyente es 
mucho más que una d1stmc1ón profesional, es la responsab1hdad y oportunidad de 
servir a la comunidad con el reconocimiento de su capacidad por parte de la 
autoridad fiscal y prácticamente. todos los servicios del contador tienen un impacto 
en la sociedad a la que sirven y par ello. es que debemos darle el sello de una 
conciencia social responsable 

El estudio de la contadurla pública nos hace describirla como una píofes1ón que 
está íntimamente relacionada con la responsabihdad social 

11 RE..o;;A MONROY. Robcno r-.;uestra conc1enc1.a socm..I hoy. de Rev Contaduna Puhl1cn No. 2b0 
Abril de 1994. pp. 12 - 14. 
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La obtención de información. no sólo financiera sino también social así como su 
ordenación y control sirve para poder dar un uso adecuado y rac1on¡¡I de las 
transacciones o actividades que realiza la empresa ya que esto es de vital 
importancia 

El contador al registrar sistemáticamente las operaciones y actividades del ente 
económico ha mostrado una gran honestidad y capacidad técmc..-i. manteniéndose 
informado de los acontec1m1entos no sólo económicos. sino también sociafAS que 
aquejan al país. aprovechando asi. las circunstancias y oportunidades que se 
presenten. tomando siempre la me1or decisión. por lo que la iesponsab1/ldad social 
del contador es hoy en dia todo un hecho y una tradición 

LA EMPRESA 

Para comprender de una manera más exacta y fácil Jo que es la contub1hdad social. 
es necesario saber que el ser humano por naturaleza vive en sociedad y se une a 
otros seres humanos para obtener sat1sfactores a sus necesidades. como ya lo 
explicamos en el inrcio de éste capitulo. por ello es importante saber. que la 
agrupación que forman los 1ndiv1duos se le denom111a empresa por tal motivo 
debemos tomar en cuenta el significado o concepción del térmmo empresa. ya que 
es ahí donde tiene su ongen la contabilidad social y es ahi también donde debe 
implementarse en pos del bienestar grupal 

la empresa nació para atender las necesidades de la sociedad creando 
satisfactores a cambio de una retribución que compensara el nesgo. los esfuerzos 
y las inversiones de los empresarios 

En la actualidad la empresa alcanza la categoria de ente social ya que tiene 
características y vida propia, que favorecen el progreso humano al perm1t1r en su 
seno la auto realización de sus integrantes y al influir directamente en el avance 
económico del medio social en que actUa. 

Definir la empresa no es nada fácil ya que tiene diversos enfoques como lo son. el 
enfoque económico, 1urid1co. filosófico. social. etc A continuación mencionaremos 
algunas acepciones de lo que es la empresa 



En su forma más simple: '"Empresa es la acción ardua y dificultosa 
que valerosamente se comienza Obra o designio llevado a efecto 

Otra definición de Empresa desde el punto de vista económico es· 
Entidad estructural económica determinada por el tipo de actividad 
que desarrolla (mercantil o industrial) y por el modo en que está 
distribuida la propiedad de la misma Su fin es obtener benef1c1os que 
pueden ser colectivos o privados. pero a su vez la empresn puede ser 
pública. social o individual El estableoc1m1ento de una empresa se 
efectuará sobre la base de: 

1 La explotación estatal directa. 
2. La sección condicionada. 
3. La participación obrera y, 
4. El arrendamiento ... ' 2 

Para MUnch Galindo y Garcia Martínez la empresa es .. Grupo social 
en el que. a través de la administración del capital y el traba10. se 
producen bienes y/o servicios tendientes a la satisfacción de las 
necesidades de Ja comunidad" ' 3 

Otros autores piensan que la empresa es una organ1zac1ón de tipo 
social, económico, 1urid1co. soc10Jóg1co y adm1nistra11vo. integrado oor 
recursos y que utiliza la admin1strac1ón ( proceso admin1strat1vo ) 
para alcanzar sus ObJetivos. 

Para nosotros. la empresa es: es el conjunto de esfuerzos 
encaminados al logro de objetivos comunes mediante la apl1cac1ón de 
recursos humanos. técnicos y materiales para satisfacer las 
necesidades humanas 

u DICCIONARIO ENCICLOP.EDICO ORUGIJElt:.A Mir:IUC(• 1•nr. PP 726 
u MUNCJI GALJNOO: L y GARCiA 1\.11'.R.TtNF..7.. J Fundam.:-nto'I' Je 1tdm1n1'\oHa(;1un 3na Edicion Edit 
Trillas MCx.ico 1985 pp 4 1-42 
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Son varios Jos elementos que conforman una empresa 

a) Edificios e instalaciones. En ellos se realizan las act1v1dades propias de Ja 
entidad. También la integran la maquinaria y herramientas que multipliquen la 
capacidad productiva del trabajo humano 

b) Las matenas pnmas. que han de ser transformadas en productos 

e) Dinero: Toda empresa necesita drsponer de cierta suma de efectrvo para 
efectuar pagos dianas, urgentes. etc 

d) El recurso humano. que es el más importante para la real1zac1ón de cualquier 
actividad. es el recurso mas preciado que tiene la entidad. por muy modernas 
que sean sus instalaciones fabriles y de oficina. por muy actual y perlecto que 
éste el Manual de Operaciones. los sistemas. proced1m1entos y los demás 
recursos materiales y técnicos. s1 el personal es negativo. s1 no ésta 
adecuadamente capacitado y adiestrado. si no es et1co. profesional y honesto. 
algo del proceso administrativo fallará 

Tomando en cuenta la tendencia de los negocios y sus efectos en la 
administración de los recursos humanos. tenemos que tomar en cuenta que 

• La competencia ya no será sólo local, regional. doméstica o nacional sino 
que ahora tendrá un carácter de tipo internacional 

• Habrá que lograr mayor productividad con menos personal y, debido a 
esto a la automatización, Ja tendencia será apoyarse cada vez más en el 
personal ejecutivo, gerencial y de supervisión, con menos personal 
administrativo y operativo; lo que permite darnos cuenta que el personal 
pensante. creativo. preparado para la toma de decisiones. tendrá más 
importancia dentro de las organizaciones Esto quiere decir. que la toma 
de decisiones seguirá siendo la parte más importante del proceso 
administrativo y, Ja supervisión y el control de calidad básico para lograr 
excelencia y productividad. 



• Por su parte la informática seguiré siendo definitiva para tomar decisiones 
y considerada como la responsabilidad más delicada e importante del 
directivo. 

• Será necesano poner más atención en el recurso humano, lo cual implica 
coordinar las metas de Ja entidad con las de su personal. será de gran 
importancia lograr integración social, económica. famJliar y espiritual lo 
que nos conlleva a desarrollar adecuadas relaciones humanas: apoyar las 
actividades, objetivos. y políticas de la administración de recursos 
humanos; a este departamento debe dejar de cons1derársele como de 
servicio y tomar1o en cuenta como el primer departamento productivo. por 
que de su productividad e importancia dependeré directamente el 
crecimiento y éxito de la entidad. 

• La administración de la entidad no debe escatimar esfuerzos ni recursos 
para capacitar y adiestrar a su personal, esta debe ser recurrente y 
constituir la inversión más importante no sólo cuant1tatrva sino 
cualitativamente, ya que también de esto dependerá el éxito de la 
entidad. 

• La motivación tanto interna como extema debe ser apoyada 
constantemente; ya que un ejecutivo motivado y motivador genera 
creativídad. productividad. eficiencia y por tanto éxito. como la gran meta 
del ser humano. 

• La empresa será tan exitosa como lo sea su personal 

• El objetivo pnmordial de toda administración de recursos humanos, es y 
seguirá. siendo aprovechar al máximo el potencial del personal, 
enfatizando que se mencionó: -aprovechar y no explotar"; lo ideal al 
respecto es erradicar la práctica de que. "si tu haces como que trabajas, 
yo haré como que te pago ... 14 

14 CO~SJÓN DE REVISTA .. El rccuno hu.mano- En revista Contaduria PUblica._ Mano de 1993 
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e) Sistemas: Son las relaciones estables en las que se deben coordinar las 
diversas personas entre si. 

Estos son los elementos que conforman una empresa. pero sólo desde el punto de 
vista interno. ya que la empresa funciona dentro de un medio social. al cual le 
afectan los cambios que en esta existen o que pudiesen existir 

La empresa es un subsistema de la economía y ésta a su vez lo es de la sociedad 
como un todo, por lo tanto es necesano delimitar el ámbito de las obligaciones de 
la empresa en el contexto social 

PROPÓSITOS DE LA EMPRESA 

La empresa al actuar dentro de un marco social e influir directamente en la vida del 
ser humano necesita un modelo de valores deseables, que le permita satisfacer las 
necesidades del medio en el que actúa y al mrsmo tiempo operar con ética. 

Toda empresa debe tener propósitos yto perseguir valores institucionales ya que 
su togro repercute en el progreso de Ja misma Los propósitos o valores 
institucionales que la empresa debe seguir son 

Económicos. 

Tendientes al logro de beneficios monetarios: 

1. Cumplir con los intereses de los inversionistas y retribuírselos con 
dividendos justos. 

2. Cubrir pagos a acreedores por prestamos contraídos. 



Son aquellos que fomentan o contribuyen al bienestar de la 
comunidad: 

1. Satisfacer las necesidades de los consumidores con bienes o 
servicios de la más alta calidad posible en las mejores condiciones 
de venta 

2. Incrementar el bienestar se>c.1oeconómico de la comunidad al 
consumir materias primas y servicios creando así fuentes de 
trabajo. 

3. Enterar oportunamente fas tributaciones a las que estén obligadas 
y contribuir asi al gasto pUbllco de la federación 

4. Mejorar y preservar el medio ambiente manteniendo un equ1llbno 
ecológico en Ja región. evitando así al máximo posible la 
contaminación ambiental. 

5. Producir bienes y servicios que no sean nocivos para la salud o el 
medio ambiente y por el contrano que beneficien a la comunidad. 

Técnicos. 

Dirigidos a optimizar la tecnología: 

1. Utilizar los conocimientos y aplicaciones tecnológicas más 
modernas en beneficio de Ja empresa. contnbuyendo asi al logro 
de sus objetivos. 

2. Propiciar la investigación y el mejoramiento de técnicas para la 
creación de tecnología nacional moderna. 
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Las normas que determinan la forrna adecuada de actuar no as19guran 
que en efecto la responsabilidad social de las empresas se llev"°! a 
cabo Existe un gran nUrnero de :corias que basan el adecuado actudr 
en la sociedad. entre las cuales se encuentran 

• La rentat>1lidad a largo plazo y la responsabilidad social son 
sustancialmente conceptos similares 

• Los cambios de é!1ca de los empresarios estdn en 
corir.ordancia con los cambios en la normas dP la soc..:1edad 

• Las en,presas o negocios deben esforzarse en la consecución 
de metas sociales, más que en simples bcnef1c1os monetarios 

• Las empresas podrían preparar una lista de ob¡i::?t1vos. dando 
prioridades a los valores sociales. no necesariamente 
lucrativos 

• Los negocios. serán socialmente responsables en la medida 
en que perciban y traten los problemas ambientales 

Para que la empresa proporcione un servicio social a la comunidad y 
entend.iendo como tal no sólo a la producción de bienes sino además 
a la sat1sfacc1ón de necesidades de seguridad. crecimiento. 
estabilidad. y al enriquecimiento de valores propios de la sociedad, se 
requiere responder a nec.esidades específicas de las partes que la 
integran 
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Tomando en cuenta Jo anteriormente expuesto, para medir y llevar acabo los 
propósitos sociales de cualqwer tipo de empresa. sea ésta pública o privada. es 
necesario implementar dentro de la organización una técnica que faciltte el registro 
de Jos cambios sociales que han traido consigo las act1v1dades que ha realizado la 
empresa, por lo que la contaduría se ha tenido que apoyar en una herramienta 
básica para este fin, como lo es la contab1'1dad social 

CONCEPTO DE CONTABILIDAD SOCIAL 

Podemos decir que la Contabilidad Social. Es el registro e informe de la s1tuac1ón 
de una empresa con relación al entorno económ1co, político y social 

La '"Contabilidad Soclal es una d1sc1plina que produce sistemática y 
estructuralmente información cuantitativa expresada en unidades monetarias. de 
los gastos en matena social que realiza una entidad económica. con el obJeto de 
facilitar a los interesados en la toma de decisiones en relación con dicha entidad y 
con la situación social de la pablación de un pais • ,.., 

La Contabilidad Social ·es un subsistema de información contable que por medio 
del registro de los egresos sociales proporciona información con fines de 
planeación, medición y evaluación de la gestión social de la entidad • 115 

Ésta contabtfldad surge como respuesta a la necesidad de cuantificar todas las 
activrdades sociales que inherentemente realiza la empresa. y que 
desgraciadamente hasta hoy este registro ha sido sólo monelano 

La contabilidad social obtiene y comprueba información social para medir y evalúar 
todos aquellos problemas de carácter social que frenen cierto impacto no sólo en la 
empresa. sino también en la comunidad. como lo son la calidad de vida de los 
trabajadores. la calidad de los productos y servicios. contribución a me1oras de 
organizaciones y actividades educativas y recreativas, el impacto que se tiene en 
el medio ambiente, etc. 

"ARGJL AGUILAR.. l!duardo •·contabilidad ~ial" En R~v Con1aduria Publica No 121 Scp1iembre de 
l 982. pp. 6-20 
16 ELlZONDO LÓPHZ. Anul'"o Contadurla Conlcmpol'"anea Edil l~CAFSA Me'lÍCo JCJQ6 pp IO_l 



Se considera a la contabilidad social como una variante de la financiera. ya que la 
fuente de datos de ambas es la misma. salvo que la contab1f1dad soclal tiene más 
bien carácter informativo, que es base para la toma de decisiones. otra de sus 
características podrfa concretarse en que no culmina con la información financiera 
total o integral. 

Una diferencia técnica entre estas dos contabilidades es que a la contal.nl1dad 
financiera se le asigna una unidad monetaria y, la contabilidad soci;:¡I maneja una 
unidad a valor actual. que son Jos llamados costos y beneficios sociales. se dice 
que estos son a futuro ya que s1 se asignan o 1nv1erten en el tiempo presente 
rendirán fruto en ejerc1c1os postenores 

Los proyectos sociales se pueden registrar y evaluar mediante Jos llamados 
costos y beneficio• sociales. 

Los costos y beneficjos socfales se miden en unidades cu;int1tat1vas no 
monetarias, como lo pueden ser: umdades num~rales. en núrr.eros relativos o 
porcentajes. unidades de medida o vanac1ones producto de comparaciones En 
ocasiones éstas medidas cuant1tatrvas se pueden convertir a valores monetarios 
utilizando el método del valor de mercado. que n11de la tendencia central del va!or 
de mercado par lo que el resultado de está aplicación es obJet1vo 

Para determinar el valor de mercado se requiere de una invest1gac1ón en la 
población afectada para saber s1 ha representado un costo o un beneficio. para Jo 
cual se aconseja seguir los s1gu.entes puntos 

1. Identificar la población 

2. Realizar encuestas y entrevistas para determinar que tan identificado esta 
el problema dentro de la Población 

3. Determinar el grado de costo o beneficio apreciado por la población Se 
obtiene sobre la base de costo o beneficio unitario promedio. en términos 
monetarios por persona afectada. 

4. Multiplicar el costo unitario o beneficio por el número total de personas 
afectadas para llegar al-total del beneficio y del costo 
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El valor de mercado se determina sobre la base de acciones sociales similares. 
con un precio especifico impuesto por los consumidores. 

Para poder entender meJor lo que son los costos y beneficios sociales. es 
necesario conocer primero lo que es un costo y un beneficio, para asi poder tener 
una idea más clara de lo que estos significan 

Costo: Es la suma de esfuerzos y recursos que se han invertido para obtener o 
producir algo 

Beneficio. Utilidad o provecho que otorga un bien que se hace o que se recibe al 
satisfacer una necesidad 

Tomando en cuenta los conceptos anteriores podemos decir que 

Un Costo Social. Son todos aquellos recursos que la sociedad proporciona a las 
organizaciones o entes sociales para que logren sus objetivos institucionales. es 
decir. es lo que le cuesta a la socu~dad el proporcionar recursos a una entidad 
para que ésta pueda funcionar. y; 

Un Beneficio Social. se da cuando la entidad usuaria proporciona a la sociedad 
un beneficio que satisfaga alguna necesidad a cambio de la contra prestación 
realizada. 

Esta evaluación que hace la contabilidad social acerca de el costo y beneficio 
social que realiza la empresa para con la sociedad. es importante. ya que esta 
información se vera refle1ada en la toma de decisiones 

Para que la información sea útil, se deberá clasificar en Información social interna 
e información social externa 



La información social intorna deberá ser considerada en función principal de la 
utilidad que dicha información proporcione. esto le interesa pnnc1palmente a todo 
empleado de le empresa y pueden destacar entre otras, pclít1cas de. contratación 
de personal, de evaluación de actuaciones. salarios. etc .. la empresa no solo tiene 
obligaciones internas sino que también busca resolución a problemas generales 
del pals 

La información social oxterna es el resultado del an.:l\ls1s de los pnnc1pales 
problemas tanto económicos así como sus repercusiones sociales que afronta el 
entorno social. así también de las necesidades sociales que requ1ere dicho 
entorno 

La utilidad de ésta información social siempre debe de 1r encaminada a los 
propósitos y necesidades que los usuarios de la misma requieran. la mayoria 
necesita saber cual ha sido su part1c1pación en la solución o creación de problemas 
sociales. La confiab1hdad de la 1nformac1ón social está caracterizada por la 
objetividad, relevancia, claridad. oportunidad, venficab1hdad. uniformidad 

La contabilidad social debe ser susceptible al cambio. responder como solución a 
la problemática de la sociedad y sobre todo no desvir1Liarse de la realidad 
económica y social que sustenta el entorno en el cual realiza sus actividades 

Cuando la empresa no cuente con una contabilidad social. podrin seguir los 
siguientes puntos 

o Realizar un inventario de act1v1dades y re1ac1onarlos con el impacto social 
producido 

O Analizar las causas de actividades que se relacionen con el entorno 
social 

o Realizar una evaluación informal de act1v1dades realizadas por la 
empresa que hayan tenido un impacto social 

O Equilibrar las implicaciones de las act1v1dades en relación a beneficios 
tanto a la empresa . a los individuos y al medio ambiente. 
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'· 
OBJETIVOS DE LA CONTABILIDAD SOCIAL 

Debido a que Ja contabilidad social, es una herramienta muy importante para poder 
cuantificar y evaluar los costos y beneficios que tiene una entidad para con la 
sociedad, tiene que cumphr con ciertos objetivos específicos. los cuales ayudan a 
regular la actividad de Ja organización y el grado de relación que mantenga ésta 
con la sociedad y lograr así un beneficio mutuo 

Los objetivos específicos de la contabrl1dad social son 

• La contabilidad social deberá permanecer en un cambio constante y 
evolutivo de tal manera que satisfaga y responda de inmediato a las 
necesidades y deseos de la comunidad 

• La contabilidad social deberá implantar bases imparciales que neutralizan 
los efectos de situación. 

• Para que los objetivos anteriores se cumplan las empresas deben de 
realizar todas sus actividades dentro del marco legal establecido, esto es. 
cumpliendo las reglas y leyes que le atañen 

• Debe proporcionar información ob1et1va. veraz. opanuna y completa de las 
actividades que realiza la entidad y que afectan directa o indirectamente a la 
sociedad, todo esto para la toma de decisiones 

• Deberá mantener una planeac1ón y control en las empresas con el fin de 
ayudar en el desarrollo y crec1m1ento económico y social del país 

• Deberá ayudar a elevar el nivel y calidad de vida de la población, 
manteniendo así mismo una estabilidad y justicia mediante una retribución 
remunerativa suficiente al trabajador con jornadas de trabajo justas 

• Cuantifica las gestiones sociales colaterales a Ja act1v1dad empresarial 

• Abatir la contaminación ambientar. ayudando a la preservación del medio 
ambiente. 

• Contribuir al sostenimiento de organizaciones y actividades educativas y 
artísticas. 
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RECOLECCIÓN Y ANÁLISIS DE DATOS 

El trabajo más intenso se encuentra en la recolección y análisis de datos 
relacionados con una empresa y con su ramo de actividad. los cuales deberán ser 
cuidadosamente estudiados y seleccionados. 

Entre las fuentes de recolección de datos usadas con más frecuencia se 
encuentran las siguientes: 

a) Documentos oficiales; los cuales presentan la postura de las autoridades. 
y sus teorías sobre el impacto socioeconómico, experiencia práctica y 
datos concernientes a la relativa efectividad de varios proyectos de 
responsabilidad social. análisis de datos y efectividad de los programas 
de salubridad. educación, bienestar, empleo, habitac.tón, transporte y 
desarrollo económico. 

b) Análisis concerniente al impacto en el medio ambiente. 

e) Preferencias y valores de consumidores. como son los instrumentos para 
la investigación por encuesta y datos recabados por investigaciones de 
mercado. 

d) Discursos publicados, éstos pueden ser tales como anuncios, informes 
anuales del desemperio social de la empresa. el cual es publicado por los 
bancos. por compat'Has de seguros y servicios ó por la Cámara de 
Comercio. 
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MEDICIÓN DEL COMPORTAMIENTO SOCIAL 

Una vez que se ha recopilado y analizado la información necesaria para la toma 
de decisiones, ésta deberá ser cuantificada para que dicha toma de decisiones sea 
más veraz, oportuna y correcta. De este modo se evitaré errores graves que 
perjudiquen a la entidad como a la sociedad que coadyuvan en un mismo circulo 
de existencia. 

=:i- Cuantificación de la responsabilidad social de las empresas: 

Sin la cuantificación, los gerentes. inversionistas y empleados no pueden 
tomar decisiones inteligentes y fundamentadas. Sería difícil impedir que 
las empresas tomen declaraciones engai'\osas. enumerando muchas 
virtudes para obscurecer vicios enormes. 

Por otra parte la defensa de la empresa contra acusaciones de no 
contribuir a la sociedad puede carecer de sentido persuasivo. Las 
aseveraciones de los reformadores sociales en el sentido de que algunas 
empresas están consumiendo más bienes de los que producen pueden 
pasar sin prueba alguna al no tener base de datos para estimular y 
respaldar la investigación. 

La cuaotificación debe realizarse mediante el método que ayuda a 
determinar la valía de las inversiones sociales, este es el establecer el 
valor de mercado, al evaluar los beneficios y costos sociales. 

El concepto de valor de mercado, ya sea de bienes y servicios sociales o 
económicos, para estimar el equilibrio en dinero de los costos y beneficios 
sociales generados por la empresa, se funda en el concepto de soberanía 
del consumidor. 
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Todos estos métodos o instrumentos para la medición de la responsabilidad social, 
deben reunir los siguientes requisitos: 

1. Utilidad 

2. Objetividad 

3. Confiabilidad 

4. Aceptabilidad 

5. Oue correspondan a preocupaciones sociales 

6. Factibles 

7. Cuantitativas 

8. Que exploten el potencial de acción. 

9. Que ofrezcan información suficiente 

1 O.Que institucionalicen preocupaciones sociales 

11. Transparentes 

12.Basadas en opiniones expertas 

13.Sencillas en su expresión. 17 

Los métodos anteriores cumplen con la cuantificación y evaluación de la 
responsabilidad social de las empresas. una vez conociendo lo anterior, ahora 
debemos saber cuales son los pasos o etapas que se deben llevan a cabo para 
realizar la cuantifi.cación de los costos y beneficios sociales. 

17 ELIZONDO L0PEZ. Anuro. ""Con1aduria Social. ... Edit. ECAFSA. México. 1996. pp 110 • 111. 
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PROCESO DE CUANTIFICACIÓN DE LOS BENEFICIOS Y COSTOS 
SOCIALES. 

El proceso de cuantificación de beneficios y costos sociales requiere de cierto 
número de pasos que se deben seguir para su adecuado funcionamiento. además 
de la cuantificación de eventos que son de trascendencia social, éstos se enuncian 
a continuación: 

1. E1 impacto estimado de determinado acto empresarial, se 1dent1fica en términos 
de qué población o elementos en particular son afectados 

2. Determinación por medio de encuestas de muestreo, entrevistas o analogías 
con expenencias similares del pasado, sobre si ese acto se percibe como 
beneficio o como costo Por las poblaciones afectadas 

3. Determinar el grado o cantidad de beneficio o costo. como lo percibe la 
población afectada Esto se determina sobre ta base de un costo o beneficio 
unitario promedio, en términos monetar1os. por persona afectada Este @.fil2 
unitario o beneficio se multiplica por el número total de personas afectadas. para 
llegar a una medición total de beneficio costo 

4. El beneficio o costo social unitario de determinada acción o proceso de una 
empresa, se establece estimando su valor de mercado monetari~do ($) en 
promedio Este valor de mercado debe determinarse sobre la base de 
analogías o acciones sociales idénticas o similares, que tengan un precio o 
costo específico atribuido a los consumidores o. cuando no se han establecido 
tales precios. se utiliza el método de fiiación de precios de sombra el cual se 
deriva del de mercado. y la entidad es la que le asigna el valor a dichos costos y 
beneficios, esto en oposición al precio de mercado correspondiente. a éste 
precio de mercado se le conoce como costo de ooortunidad. ya que con el 
precio de sombra se puede medir fácilmente el costo de oportunidad que es 
necesario y se aplica en la Contabilidad Social. 
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INFORMES SOCIALES 

Los informes sociales son el medio que necesita fa empresa para poder realizar 
una adecuada toma de decisiones en relación al cumplímiento de sus objetivos 
sociales. 

La información financiera tradicional se orienta a ia utilidad neta obtenida por los 
accionistas de Ja empresa, mientras que la infot"mación social debe evaluar la 
riqueza obtenida por el esfuerzo de la comunidad. la manera en que se obtuvo. Ja 
parte que garantiza la continuidad de la entídad, lo retríbuido a Jos trabajadores. 
accionistas y al gobierno. vis pago de impuestos. todo esto para el pago del gasto 
social. 

Como ya mencionamos anteríormente Ja 1nfarmacíón social se clasifica en relación 
al cumplimiento de los objetivos sociales de las entidades en· información social 
intema e información social externa. La interna satisface necesJdades de Jos altos 
directivos de la organización (como en el caso de políticas de contratación de 
personal, remuneraciones. capacitación y adiestramiento. etc.), y la externa se 
refiere a Ja contribución que realiza la empresa con Ja cornumdad o medio en eJ 
que Ueva a cabo sus aciividades, solucionando asi los problemas tanto soetales 
como económicos que sufre el país. ayudando al desarrollo y crec1m1ento social. 

CARACTERÍSTICAS DE LA INFORMACIÓN SOCIAL 

Para que ésta información social cumpla su objetivo establecido deberá reunir 
ciertas características indispensables como son: 

1. Utilídad: Que permita una adecuada toma de decisiones. 

2. Objetividad: Que la información sea susceptible de ser cuantificable, 

3. Relevancia: Que la información presentada en dichos informes sea de 
importancia. 



4. Claridad: Que la información presentada en dichos informes sea del todo 
comprensible a los usuarios de dicha información. 

S. Oportunidad: Cue la información sea presentada en el tiempo requerido y 
preciso para Que sirva a la toma de decisiones. 

6. Verificabilidad: Que la información plasmada en los informes sea 
susceptible de ser comprobable. 

7. Uniformidad. Que la información sea susceptible de ser comparable. 

ELEMENTOS QUE DEBEN CONTENER LOS INFORMES SOCIALES 

La información que deben contener estos informes sociales deben incluir 
elementos sobre: 

• Medio Ambiente 

La caótica situación ambiental que hoy en día obligan a las empresas a 
ayudar a la preservación del medio ambiente. para conservar así los 
recursos naturales y brindar un medio habitable al ser humano. es por 
esto que las entidades deben informar a ta comunidad a cerca de las 
políticas e inversiones que se han hecho en pos del medio ambiente. 

• Descentralización Económica 

Las entídades deben informar acerca de la excesiva concentración de 
recursos en determinadas regiones. así como del numero de habitantes 
en éstas, con el fin de determinar el grado de oportunidades. en materia 
de empleo que genera la entidad, e implantar pol'1icas en favor de la 
descentralización, para ayudar a solucionar el problema del desempleo. 
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• Importaciones y Exportaciones. 

·e1 informe social hará del conocimiento del público las acciones de la 
entidad. no sólo para ahorrar divisas mediante la sustitución de 
Importaciones. sino lo que realiza en fOrma directa o indirecta reara 
generar las propias divisas mediante la promoción de exportaciones'". " 

• Contribución al Valor Agregado 

Las empresas son un factor muy importante para el desarrollo y 
crecimiento social y económico de un pais, por lo que se hace necesario 
informar a nivel social externo. acerca del valor que éstas agregan al 
proceso económico. 

• Asuntos de Interés Social. 

Las empresas deben también informar sobre diversos asuntos en los 
cuales realicen inversiones de interés social como lo son. el apoyo que se 
destine a incrementar la tecnología de punta y que esta sea nacional, 
inversiones que realicen en favor del abatimiento de la corrupción, 
fomentar el nivel cultural y moral en las pe~nas, etc. 

1
• ELIZONDO LÓPEZ.·Arturo. "'Contaduria Píablica-. Edit. ECAFSA. México. 1996. pp. 122. 123. 
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USUARIOS DE LA INFORMACIÓN SOCIAL 

La información social está dirigida no sólo a los dueños o accionistas de las 
empresas. sino también a: 

1. Administración: Orientación en las tareas sociales y ejecutivas e 
integración con la comunidad. 

2. Proveedores: Comparación de sus esfuerzos con el de sus clientes. 
ofrecimiento de mejores cotizaciones e integración de estadísticas 

3. Trabajadores: Una me1or comunicación y planeación de objetivos 
remunerativos. 

4. Acreedores: Conocimiento de la habilidad administrativa de sus 
deudores. 

5. Accionistas: Juicio de la labor de los administradores 

6. Gobierno: Contribuye a orientar el gasto público 

7. Cámaras y otras asooac1ones: Integración de 
retroalimentación entre los diversos sectores económicos 

estadísticas .. y 

1
• ARGlL AGUILAR. Eduardo. -Contabilidad Social.. En Rev Contaduria Pública Nu J.;? 1. Septiembre de 

19112.. PP- 6- 20. 
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ESTADOS SOCIALES 

La información social ésta integrada por varios estados sociales entre los más 
importantes sa encuentran: 

1. Balance Soclat 

2. Estado de Resultados Soclaf. 

Existen otros estados sociales que conforman Ja tnformación social que requiere Ja 
entidad para la toma de decisiones, y algunos de ellos se mencionarán más 
adelante. 

BALANCE SOCIAL 

Cuando el Contador Püblico escucha la palabra balance general. su mente 
profesional Jo lleva a imaginar inmediatamente a los activos. pasivos y capital de 
alguna empresa. sin embargo. si escucha la p;;1labra balance social. percibiría tal 
vez los bienes, obligaciones y patrimonio de dicha empresa. pero frente a la 
sociedad y el entamo Que lo rodea. 

Es necesario en ciertos momentos meditar que no solamente el resultado y 
situación de la organización se encuentran plasmadas dentro de los estados 
financieros, sino que hoy en día otro tipo de circunstancias se involucran dentro de 
la empresa conformando así un balance social que será necesario tomar en 
cuenta, ya que enfrenta y constituye un reto para con 

• la sociedad 
• los clientes 
• El personal 
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Actualmente el sentido de las instituciones debe de ir más allá de la obtención de 
beneficios económicos, ya que otro fin pnmord1af se extiende a In propia reaflzac1ón 
del ser humano. 

Un balance social contiene una v1s16n ampliamente humanista que significa una 
ideología que contemple una disciplina establecida por la voluntad de todos los que 
participan en un cambio, sobre todo por quienes comprenden que en el ser 
humano y la sociedad existe una gran opartunidad para lograr el éxrto y obtener de 
ésta manera mayores beneficios 

A continuación explicaremos los puntos a los que se enfrenta un balance social 

• Para con la sociedad 

Dentro del balance social para con la sociedad es importante comentar acerca 
de: 

- Una cultura empresarial, 

Las empresas son el resultado de prácticas colectivas que se desarrollan 
a fo largo del tiemPo y a través de la expenenc1a. agrupando a sus 
integrantes en sociedades con intereses comunes 

La cultura empresarial constituye una memona colectiva que permite al 
empresario guiar sus decisiones y evitar que se repitan errores 

La cultura empresarial es la forma particular de distinguir el tiempo y ver a 
través de él, son actos que implican una consciencia especial del tiempo, 
se crea o se innova algo que no existía antes para que pueda ser 
utiliz.ado en el futuro. 
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El empresario y sus funciones: 

Las habilidades de un empresario lo dirigen a la creación de unidades 
autosuftcientes. su capacidad es indispensable para poner en marcha 
nuevas estrategias. 

La responsabilidad y funciones de un empresario pueden resumirse en 
las siguientes: 

o Localización de oportunidades 

O Administración de recursos técnicos y financieros para cubrir los 
objetivos de su empresa 

O Recursos humanos 

O Motivación al personal 

O Audacia, espintu de cambio y mentalidad de líder. 

La ética· 

La conciencia o ética del hombre surge de su naturaleza. es una manera 
de ser. actuar y pensar tomando en cuenta su bien y el de sus 
semejantes. 

La ética de un líder dentro de una organización debe ser. 

O Entregarse con amor a su trabajo 

O Preocupación constante por que la entidad cumpla sus 
obligaciones, que la publicidad sea honesta, que el personal reciba 
un salario justo y los accionistas aceptables dividendos. 



Buscar que el negocio crezca. se diversifique y tenga éxilo. 

Las finanzas: 

A mayor fiquidez. mayor seguridad para el inversionista 

Las negociaciones desean crecer. incrementando su capacidad 
productiva. canalizando fondos hacia activos productivos y hacia activos 
de fonnación de capital 

El mercado ofrece a los empresanos la pos1b11tdad de allegarse de 
recursos de capital que respalden programas de expansión y de 
diversificación. ofrece opciones varrables para 1nvert1r. adqu1nr nuevos 
valores bursátiles y obtener rendimientos Ofrece también facilidades 
para convertir dichos valores en efectivo 

La comprensión del medio ambiente y responsabtlld.3d soc1<JI 

La empresa debe entender su part1c1pac1ón en el medio ambiente 

Una gran cantidad de industnas se han reubicado o han reformado su 
tecnología para reducir el indice de contam1nac1ón. de tal manera que su 
interés par el ser viviente ha sido de primordial 1mportanc1a 

Comprender el medio ambiente. la ecología y el entorno que rodea a una 
persona moral, debiera formar parte siempre de su ética y de sus 
objetivos. ya que es necesano recordar que lo más valioso que habita 
esta tierra son los seres con vida 
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Responsabilidad social de la empresa es pues también· 

O Servir afa sociedad con excelente atención a sus consumidores. 

O Ayudar a mantener patrones económicos 

O Proporcionar condiciones saludables a su personal 

- Generar fuentes de empleo El obJet1vo de Ja empresa 

Es ver a largo plazo la empresa y explicita su razón de ser 

Es una declaración duradera de objetivos. 

Es la declaración de un credo, de un propósito, de una filosofía y de los 
principios empresanales 

La formulación de los objetivos debe 

o Definir que es la empresa y la que aspira ser 

O Ser lo suficientemente específica para inclwr ciertas act1v1dades. 

o Y lo adecuadamente amplia para permitir el crec1m1ento creativo 

O la distingue de la s otras empresas 

o Sirve como marco para evaluar act1v1dades presentes y futuras 

O Ser formulada en términos tan claros que se pueda entender en 
toda la empresa. 



Proporciona motivación. dirección general, da imagen. tono y una filosofía 
que sirva de gufa a la empresa 

La razón principal de los objetivos de la empresa es su clientela ya que 
son estos los que proparc1onan el significado a la organ1zac1ón 

Una declaración explícita y bien formulada acerca de los obJettvos de la 
empresa son-

o Despierta sent1m1cntos y emociones favorables 

O Genera la 1mpres1ón de éxito 

O Sabe a donde se d1nge 

o Es merecedora de nuestro apoyo. t1empa e 1nvers1ón 

Los objetivos de la ernprb'sa deben considerar características 
relacionadas con 

O Clientes 
O Productos y/o servicios 
o Mercados 
C• Tecnología 
o Objetivos básicos 
o Filosofía 
O Concepto de si misma 
o Imagen pública 
O El personal de la entidad 

De no ex1st1r una declaración explicita de los ob¡ettvos de la empresa, se 
requerirá un análisis profundo de La historia de la empresa. los clientes 
a quienes sirve, los productos y/o servicios que ofrece. los mercados que 
atiende, la tecnologia empleada. sus fortalezas y debilidades. las 
oportunidades y riesgos, etc. 



- La empresa como nación y. 

Se vuelve a caer en el concoreopto de éti~ . porque d9 la nli!>ma forma Pn 
que se toman las deci5•ones en cualquier actividad human~. se toman 
también dentro de Jas rt?lacrctnes mt&rr1adonales 

Si todos actuáramos de Rcu~rdo ;J las normas éticas comunes. habria 
L1na gron diferencia dentro de: /;is relaciones internaciona,es por dos 
razcnes: 

o Seria posible toma1 decrs•ones firmes mediante un enfoque ét.co. y 

O El presente entena norma~1vo s~ría un 1mpor!Gntc tutor para 
favorecer la paz 

La microempresa. 

La microindustria tiene ra capacidad de contnbwr al desarrollo. de generar 
empleos y de incrementar el ingreso familiar Actualmente una buena 
cantidad de universidades le están dedicando especial atención a la 
creación de microindustnas. por medio de un programa emprendedor. en 
donde a Jos alumnos se lf:!s inculca a ser patrón creando una empresa. 
además de obtener su titulo profesional. 

Este tipo de empresas favorecen directa e indirectamente a una gran 
canhdad de sectores pübficos y privados. tendrán que enfrentarse a un 
verdadero reto con el advenirniento del Tratado de Libre Comercio 
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• Paña con los clientes: 

El balance social para con los clientes. significa involucrar a la empresa a la 
satisfacción de sus necesidades y, paro ello. debe tener siempre presente 
lograr con entusiasmo que, ros productos y servicios que ofrece lleven 
consigo la cafldad total que los consumidores reclaman 

La calidad del producto o serv1c10 tendrá Cx1to toda vez que. las 
organizaciones se preocupen por involucrar en cambio~ tecnológicos dentro 
de sus procesos pr0duct1vos. 1nnovac1oncs a dichos productos o servicios y 
sobre todo. en cambios de actitud y mentalidad de todos los seres humanos 
que integran sus organigramas 

Conscientes y seguros debemos estar. de que l;1s empresas responderán 
ante el importante reto que tenemos con el Tratado de Libre Comercio. par 
que la palabra ·calidad· se manifieste en todos sus sentidos 

• Para con el personal 

El balance social para con el personal 1mpl1ca 

La retribución. 

La perseverancia en el trabajo crea experiencia que facilita la previsión 
del rendimiento y del control. esto le otorga un valor a la persona que 
ocupa un puesto que debe verse reflejado en el salario 

Las personas más comprometidas son las más valiosas 

El monto del salario va relacionado con el éxito. 

los salarios reflejan la importancia que la organización le otorga a los 
recursos humanos Los sindicatos deberían trabajar conjuntamente con 
la empresa para así, precisamente, dirigir los esfuerzos en favor de la 
organización. 



La actitud de un director para con sus subordinados: 

O La dirección, debe ser el desarrollo armonioso de un todo 

o Armonía quiere decir: que existan notas discordantes. 

O La dirección no debe ser unilateral 

O La dirección es compartir. 

O Compartir es: reconocer los valores humanos. saber escuchar, 
saber comprender a sus subordinados. saber delegar autondad y 
absorber fa responsabilidad 

O Un director normalmente no debe gntar. ni hacer teatro o show 
(sólo en contadas ocasiones y por causas Justificadas) 

O Un director debe poseer las s1gu1entes características liderazgo, 
integrídad, entusiasmo. 1mag1nac1ón. espintu de cambio. captar 
oportunidades, asumir riesgos. motivar y ser participativo 

O Un director debe conocer a toda su empresa y la h1stona de la 
misma, a su personal. su mrs1ón y ob1et1vos. sus actas y 
modificaciones constitutivas. sus declaraciones de impuestos y sus 
estados financieros 

o Un director debe saber aceptar sus errores y fracasos 

O En la dirección existen sólo dos pos1b1lidades E.x1tos y fracasos 

O Un director debe buscar la raiz de los fracasos y. s1 estos persisten 
será su culpa. 

El balance social presenta a una fecha determinada, el activo social de la entidad 
(organización social, investigación social e impuestos enterados). el pasivo social 
(compromisos contraídos con los trabajadores. obligaciones. degradación 
ambiental, y consumo de servicios públicos pagados con los impuestos) y el 
patrimonio social (diferencia entre activo y pasivo sociales). 
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BALANCE SOCIAL 20 

TOTAL USUFRUCTO ACTIVO 

Circulante 
Ca1a y Bancos s 10 s 10 
Cuentas por Cobrar 100 100 
lnvontanoa 300 $ 100 200 

Suma 410 100 310 

Fi)O 
Equipo Arrendado s 1360 $ 720 $ 6-40 
Exh1b1dores Comprados 30 30 
Ed1f1c10 100 100 
Cantera en Explotectón 5000 5000 
Recur&Os Huninnos 6000 6000 

Suma 12490 1ieso 640 

TOTAL DE RECURSOS $ 12900 $ , 1950 s 9'>0 

Circulante 
Proveedores $ 100 $ 100 
Cuentas por Pagar 50 50 
Consignadores 

Suma ----Z!Q_ 100 ____j2Q_ 

FIJO 
Documontos por Pagar s 100 $ 100 
Consignadores 30 $ 30 
Arrendadores 820 820 
Gob1emo 5000 5000 
Traba¡adcxes 6000 6000 

Suma $ 11950 s 11850 -~ 
AcClomstas 

Apot1ac1ones s 500 s 500 
Ut•hdades 200 200 

Suma $ 700 ~ 
TOTAL DE APORTACIONES $12900 $ 11950 $ 950 

URRUTlA f\.tONCADA.. Octavio .. Lucubraciones !i.Obrc: una contabihdad económico-social.. RC"o' 
Contaduria Pübhca No 92. Abril de 1980 



Como podemos observar. el balance social está integrado por 

• Recursos Sociales. que son recursos que prometen proporcionar futuros 
beneficios sociales y económ1cos y que constituyen un recurso social para la 
empresa. valonzados a su valor actual. cla~1f1cados en personal. organ1zac1ón. 
público en general y comunidad 

• Compromisos y Obhgnc1ones Sociales. son \ns futuréls fuentes de; costo 
económ1co o social y están 'Ja\uados a su actual valor econorn1co, clos1f1~'"ldos 
en comprom1sos para los ernpleéldos. obligac1ones de la organ1znc1on y 
compromisos y ob1'gac1ones para con el pUb\lco y l<l comumd:Jd 

La d1ferenc1a entre Recursos sociales y Obl1gac1ones scx:.1ales da como 1 esult.:ido el 
patnmorno. que es la inversión de la soc1Pd<Jd en la empres.a 

El balance social proporc1ona ayuda a la gerencia respecto a importantes 
cuestiones como 

• Recomendaciones de los recursos requerido'.:. y los recursos d1sponibl~s para 
los diferentes tipos de proyectos sociales Por c)err.plo el proQrr-lrna para el 
abatimiento de la contam1nac1ón de un río requiere un cornprorn1so rnucho 
mayor que los programas de segundad en la producc1on 

• El análisis de la product1v1dad puede resultar un recornendac1ones del grado 
probable de impacto social por unidad de recurso 1nver11do Por e1ernplo. los 
programas de educación y salubridad OUtZá prometan un 1ngre50 soc•al 
relativamente superior a los de bienestar 

• La flexibilidad de recursos indica su capacidad p:ua .'.ldaptnrse a las fluctuantes 
necesidades sociales Por e1emolo. la ~-..pac1d~d p.:irn \1qLHdar c1o_!rta ;rwers1on 
social que carece dü importancia en un sanntorio pa.r3 tuberculosos y as1gn::ir 
esos recursos para resolver algún problema social de rnayor s1gn1flcado. corno el 
a\cohohsmo 

• El medir la eficiencia de las inversiones sociales conducen a recomendaciones 
relativas a las formas de rnax1m1zar la utilidad social y financiera de 
combinaciones alternas de 1nvers1ones sociales y financieras 



ESTADO DE RESULTADOS SOCIAL 

El estado de resultados social muestra el ingreso social neto o beneficio social 
neto. obtenido durante un ejercicio socJal. y el cual se obtiene restando los costos 
sociales incurndos en cada sector social. a la suma de los beneficios obtenidos por 
los mismos sectores: trabajadores. comunidad y público on general 

Es decir, a los beneficios sociales se les restan los costos sociales a fin de 
determinar un ingreso social neto 

El ingreso social neto o utilidad social, es la ganancia o pérdida para los recursos 
de la sociedad que resultan de las operaciones de 1;1 empresa 

El ingreso neto no necesariamente fluye dentro del patrimonio de la sociedad en el 
balance social, en la m1sma forma en que el 1ngre~o financiero fluye para 
incorporarse a las ganancias retenidas en los balances financieros puesto que no 
hay forma de registrarlo y sumarlo 

Se considera al ingreso social como algo que se d1strrbuyc con tant::i rapidez corno 
se produce entre todos aquellos que en ól part1c1pan. por lo que se dificulta su 
registro y acumulación 

El estado de resultadus social presenta cambios anuales y el b;ilance muestra 
resultados acumulativos a la fecha Ambos son cuant1tot1vos en tórmrnos 
monetarios y ambos tienen comparab1lldad de un año a otro. pudiendo la gerencia 
utilizar ambos en Ja toma de decisiones 

El estado de resultados social se prepara presentando lo que la entidad recrbe de 
la sociedad y lo que restituye. mediante cuatro secciones 

1. Ingreso total que se obtuvo de la sociedad. y lo que ésta rec1b1ó a cambio. 

2. Derrama que efectüa la entidad en benef1c10 de la sociedad por concepto de 
sueldos. salarios y prestaciones 

3. Aportaciones de Ja entidad mediante el pago de impuestos 

4. Utilidad o pérdida de los inversionistas 
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Modelo do Estado de Resultado Social. 21 

Ingresos 
Ventas 
Intereses 
Productos 

Menos 
Costo de Ventas (excluye salanos e impuestos) 

Gastos de Operación 

Beneficio Económico 

Parti~pación del Trabajo 

Salanos Netos 
Prestaciones 
Part1c1pación de Utilidades 
Primas de Ant1guedad 

Part1c1pac1ón del Gobierno 
Impuesto Sobre la renta 
Impuesto al Valor Agregado 
Impuesto sobre Nómina 
Otros Impuestos 
Aportaciones IMSS 
Aportaciones INFONAVIT 

Impuestos Retenidos 
Cuotas IMSS 
Sobre Sueldos 
Otros 

Part1c1pac1ón del Traba10 y el Gobierno 

Partic1pac16n del Capital 

$ 90 
8 
2 

$45 

____g_ 

$ 14 
4 
3 

_-1.._ 

$ 1 
4 
1 
1 
3 
2 

1 
3 

____¡__ 

$ 100 

~ 

~ 

$ 22 

_.1]'._ 
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:u PRIETO Ll.ORENTE. Alqandro '"Tcona de la Contn.bilidad·· Edit Da.nea y c( .. mcrcio Seµunda Edicion . 
MéiUco. 1991 pp 101 



Otros estados sociales que integraf\ la información social de una entidad son 

1 _ Estado de Información Social del Valor Agregado Neto Constituye el estado 
principal. Resume el gasto social de la entidad por naturaleza del gasto y por 
Jos beneficios d1rectos del misrno ( traba1adores. acreedores. acc1onrstas y 
gobierno) 

2. Estado de Información Social de Participación de Jos Beneficiarios Son 
estados analit1cos que clasifican la facturación de cada uno dC" ros b"'~n~f1cianos 
del gasto socral por su naturaleza Se prepara un est<Jdo por cada beneficrarro 
por ejemplo. proveedores_ acreedores. accionistas y gobierno. qt11encs 
representan a toda la sociedad 

3 Estado de Participación de la Entidad en Tareas Sociales: Est~c10s 
analit1cos que clasrfican el gasto social de J3 ent1dnd que t1an ter>1du dicho gasto 
social se refiere a · la inflación. la sat1sfacc1on de Ja c~0mand21 111terna. creac1on 
de empleos. sushtuc1ón de importacmnes expor10c1(1n rJe m~nufacturas 

d1stnbuc1ón del •ngreso. trnnspcrtac1ón. cont~rn1n;tc1ór) an1b1ental. 
descentralización y capac1tac1on y ad1eslrnm1ento~n Su cl;-ib(;racion se 
dificulta. ya que los datos para ta elnborac1on de este estado 110 se ob11enP de 
la contabilidad. esto 1mprdc la formufac1ón di'.>' dicho eslado 

La información presentnda en dichos informes sociales debt:;or.<1 ser con~ruente 
entre la 1mportanc1a de cada necesidad social y el rubro oue 5(~ te a~1gne en E:-1 
informe social 

Cuando existan gastos sociales d1ficdes de cuant1fie.3r se presentaran cifras 
estimadas. aclarando esto en notas correspondientes en el estado de 1nformac1ón 
social 

S1 ex1st1eran cifras sobrevaluadas. por c1rcunstanc1as meramente publ1c1tanas se 
evitaré dicha sobrevaluac1ón mediante el uso de registros contables de captación 
de datos sociales 

ll ARGIL ACilJILAk. 1'duardo - Contabilidad Socrial •· En R<:"Y Contadunl\ Publu.:a No 121 Septiembre 
19H2 pp IS 
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RAZONES SOCIALES PARA LA TOMA DE DECISIONES. 

La contabilidad sociaf puede evaluar diferentes factores inmersos en una entidad. 
Las razones que pueden ser aplicables a la toma de decisiones son 

1. Solvencia social. Indica la calidad y solidez de la conducta social Se calcula 
dividiendo el actrvo social circulante entre en pasivo social circulante 

2. ProductJvidad EvalUa la eficiencia social de la empresa Se calcula d1v1d1endo 
la utilidad social neta entre los beneficios sociales totales 

3. Última productividad Indica el parconta1e mínimo para cubrir un d1v1dendo 
social y financiar el crecrm1ento soaal futuro Se calcula d1v1d1endo la ut1hdad 
social neta entre el valor social neto 

4. Liquidez de Ja inversión do capital social Esta razón indica la probable 
simpatía de la entidad a las necesidades cambiantes de la sociedad Se calcula 
dividiendo las inversiones sociales fijas entre los recursos totales socialmente 
disponibles 

5. Ventajas o presión de riesgo sobre los recursos sociales para cumplir con 
los adeudos Nos indica la relación existente entre las obligaciones pactadas y 
los recursos existentes para cubnr dicha obligación Se calcula d1v1d1endo las 
obllgaciones soc1al~s netas entre recursos sociales disponibles 

Existen otras razones ya determinadas pero aün están en estudio /a valuación de 
algunos de sus componentes 



LA CONTABILIDAD SOCIAL Y LA TOMA DE DECISIONES 

La contab1lrdad social ayuda a la adrnmrstrac1ón d~~ un¿1 unt1dad a tornar d~~1s1ones 
acertadas acerca de fenómenos soc.1~fes com-;: puc.•<"1011 s•~r 

Donativos 
2 PolitrC<"l de 19ualdad ne tHT1t:JI,.._..,, 

3 Beneficios .:l em¡::•lq."ldo~. 

4 Segundad de! p1o•jL.·...:ro 
5 Segundad de Id pl .. 1nta 
6 Medidas ant1contam1nantes 
7. Selección de ubicación de la planta 
a. Etica y contenido publicitario 
9. Operaciones en el extran1ero 

1 O. Informes financieros 
11. Reclutamiento de ejecutivos 
12. Relaciones con la comunidad 
13 Selección de proveedores 
14. Creación de nuevos productos 
15. Relación de Jos trabajadores con Ja gerenc;a 
16 Relaciones con el gobierno 
17. Fuentes y tipos de financiamiento 
18. Selección de mercados 
19. PJaneación a Jargo plazo 
20. Procedimientos adm1nistrat1vos 

Estos son sólo algunas tomas de deas1ones en las que puede ayudar la 
contabilidad social para elevar el nivel productivo de la entidad y de sus 
agremiados. asi como de la sociedad. 

De no tomar en cuenta a la contabilidad social en las empresas se estaría 
corriendo un grave riesgo el cual puede ser 

1 Carencia de comparaciones entre programas sociales 
2 lmPosibilidad para tomar decisiones fundamentadas 
3. Emisión de declaraciones engañosas 
4. Vulnerabilidad ante acusaciones sociales 
5. Carencia de datos para inversiones sociales. 23 

PAZ SALOIVAR. Alberto .. L. profC'sibn conr•hlc en ~fe<1co .. EstU:cLos ><.lbre el mercado de trabajo. 
Edit. Trillas. M6cico 1978 
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CAPITULO 111 

CONTABILIDAD ECOLÓGICA 

Cada vez resulta más crítica f;i situación <irnb1ent2I del pais. basta recorrer rtlgunil 
carretera para observar los estragos en bosques t1prras eros1or1CJdas. cultivos 
nómadas. basura ncumulada. y quó decir de la ciudad. Jardines <"'tbandonados 
avenidas en pé~•mo estado. basura. aire sucio. en fin. v1v1mos un seno problerna 
que repercuto. poco a poco, en la salud fi~•ca y mF?ntal de todos nosotros 

En este medio contaminado resulta de vital 1mportanc1a l;:i actitud d~ todos. para 
hacer frente a esta problemat1ca. las profesiones cada unél en su a.ea. deben 
aceptar el reto La contaduria. no sólo n traves de l¡¡s auditorias en esln área. 
debe intervenir en la defensa del medio ambiente. tantu en forT"Tld colegnda como 
cada profesional en lo particular. en el tirnb1to de su esfera 

Cada quien debe estar consciente de que l1en.-3 una fun'.:1on ornb1L, .~.:rl mZt•11nc si 
se trata de una persona con estudios profesionales r~tre se debe a !;cJ ~ociedau en 
cuanto a retribuirle lo que ha recibido de ella 

La actitud 1nd1v1dual, desde no tirar basuru. hasta fomentar la ~1~rnbr.~ de <"u boles y 
el US!J de equipo ant1contam1nante. debe ser c0nstante. y sobrr~ todo para los 
profesionales que l..lboran en el sector gobierno. en cuanto a 1ns1st11 en la funC1<.)fl 
protectora de la autoridad al rned10 ambiente. y su responsab1l1d:3d al respecto 

Esta actitud debe tomarse para benef1c10 de toda la sociedad. para poder seguir 
teniendo un lugar digno donde v1v1r. por lo que tenernos que cu1d;ir y preocuparnos 
más por nuestro medio ambiente y por nuestra ecorogia 



MEDIO AMBIENTE 

Mt:odio ambiunte os el conjunto definido de condiciones externas qu~ rnnuyen sobre 
los SAr<;ts vivos 

"-1cdio a1noiun!f:~ es el co1111u1to de cond1c1ont-~~ que envuefve11 a cLJrtfqumr 
organi!>mo agua. a/1mdntos. aire y luz solar Dicha mterrelac1ón es tan dec1s1vn. 
f1Ue por e1ernplo. un t."lAZ ,,o podr1a v:v1r fuer;;J del agua. n1 un oso polar on el 
fróorco. n1 u:i c."'Jrne/lc ... ""~n :os polos de la tierra- 7·' 

Se d1st1nguen tres tipos principales 

1 El rned10 tcrtestre. caracten.?ado por la gran vanabihdad cf1mát1ca y 
geográfica 

2 El nl~d•o manrlo. que posee una gran C>'fens1ón y n1ant1i:-·nc una población 
flotante. y otra que ut1l!.;:a e! sustrato sóiJdo del fondo 

3. El rned10 dulceacwco/.:?.. en el qu~ se d1sr1nqUl..: una poblar:1or1 de gas 
quietas {íagos estanques o embalses) y otra propra de ;i9uas cornentes 
(arroyos y rios 

Todo proc.-;sc v1v1ente. 1f"'lclu;·endo las ;v:::t1v1dades c•_:.Jt161n1c.:nc; del hon1bre. 
consume. al 1gd3f qufl calidad de la energia calidad ambiental En un plr¡neta cada 
vez más pobiado el rrusrno argumento estc:l co1T1enzando a st-:n ::?pl1cable a c:•qLJelios 
recursos como el agua. el aire y el F.spacio. a los cua~es ,_,,._.mp1e hernus 
consider.:Ji..Jo corr.o abunda,~tHs reg3fos gratuitos Ge 13 nnt11raleza 

----~ ----- --
n ELIZO;\IDO LOPl:Z. Anuro Contad11ri.t1 Cnorcmporanc.'t l·d11nnal l·.C,.\I SA. ~f~Jllíco JQC>o J'IP UU• 
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DETERIORO AMBIENTAL 

Un contaminante es toda materia o energia en cualquiera de su5 estados f1s1cos y 
formas, que al incorporarse o actuar sobre la atmósfera. agua, suelo. nora. fauna o 
cualquier elemento natural, altere o modifique su compos1c1ón y cond1c1ón natural 

Contaminación es la presencia en el ambiente de uno o más contaminantes o de 
cualquier combinaoón de ellos que cause desequ1l1bno ecológ1co 

Contaminamos cuando las cosas que hacemos dañan nuestro ambiente. existen 
muchos ttpos diferentes de contaminacion. de1ar basura tirada es una forma de 
contaminar porque esa basura puede dañar la nora y Ja fauna pero mucho más 
seria es la contaminación originada por las sustancias químicas y los residuos de 
fábricas, granjas, coches e incluso las casas. este tipo de contamrnación puede ser 
muy dañina Porque puede afectar la tierra. el mar y er aire 

CONTAMINACIÓN DEL AIRE 

Las fábricas. las centrales eléctricas y los vehículos de motor expulsan gases 
residuales. hollín y partículas al aire. el aire contaminado daña los pulmones de fas 
personas. algunas gasolinas contienen plomo disuelto. el plomo es expulsado por 
los tubos de escape de los coches, en forma de humo. y pueden ocasionar daños 
cerebrales en niños en penodo de crecimiento 

las partículas suspendidas totales (PST). es una mezcla muy cornple1a de 
diminutos fragmentos sólidos o liquidas de productos químicos Esto son la causa 
principal de la disminución de la visibilidad del aire, conocida como ·smog· 

Los automóviles pueden dotarse de d1spos1t1vos para l1mp1ar los humos de escape, 
pero estos métodos son muy caros, algunos gobiernos y empresas prefenrían no 
gastar ese dinero adicional si pueden evitarfo. 

Por su gran variedad, fas partículas son un contaminante d1f'ic1/ de 1dent1ficar. ya 
que cambian con las estaciones del año. con la velocidad del viento y en las 
distintas zonas de la ciudad. Si se elevan estos contaminantes y esto coincide con 
una inversión térmica de varios días de duración y mucha humedad. el peligro es 
mayor. ésta fue la· causa de las defunciones ocurridas en los grandes desastres 
ecológícos de Londres (1948 y 1952), Oonora, EUA (1948) y Poza Rica (1950). 
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El monóxido de carbono es el resultado de Ja combust1Un 111completa de 
compuestos naturales. es decir cuando 5e quema c,¡,_trtJón. leña. cumbust,bles o 
derivados del petróleo especialmente en una atmósfera cun poco oxígc-no Es un 
gas sin color. olor y no irritante que sin emhnrgn Pn altas concentr;1c1ones es muy 
tóxico. esto lo hace en l•Jgares cerrados 

la fuente principal de producción de rnono•qdo de carbono r:on las ciudades 
proviene de Jos escapes de ros automóviles, aviones y de li-tS calderas. horncs ,,. 
equipo mdustnal de algunas empresas. asi corno 1.:-t quema de C."'lrbón. leiia y 
basura y en general los incendios son fuente unpor1Rnte de este cont;im1n¡u1tP (Vrr 

graneas .anexas) 

En l;i ciudad de Mex1co por su altura (:-'240 mis soluL· el nrv~I del mar). h.:iy m~nos 
oxigeno. lo cual provoca que la combustión de carbon leila. gasolina. ele sea 
1nco1npleta con gr;:¡n prcducc1or1 de rnonóx1c.Jo de cilrbono Olja causa que f.1vorece 
la contam1nac•ón del aire en la ciudad es la presenci;i de lo m1tarJ de las 
1nstalac1ones industriales del r>ais, que consurn•-.:.:n ener9ia generada por 
combustiones. la crrculac1ón de dos y rned10 m111one5 de \lühiculos los incendios 
de vegetación y basura sobre todo en éooc.."'l d~ sc·...¡uí.:1 

CONTAMINACIÓN DEL AGUA 

Algunos gases residuales que conlarnman el ª''" lales como t~I ant1íc.Jndo !=-11/furoso 
pueden d1soh1erse en el agua existente en la almós.fer._1. luego Cilen en /3 !rPrra en 
forma de lluvia ácida. a veces a cientos de .,,1lómetros de donde su or1g1nar011. por 
ejemplo una gran par-te de Ja lluvia ácida en Can;cida viene s.--'lusada por las 
centrales eléctric.:ls y las fábricas de Estados Unidos 

La lluvia ácida es responsable de muchos efectos diferentes 11.J inalado a peces 
en los lac;ios de Estados Unidos. Escand1nav1a e lngla!erra Fnorn~es extensiones 
de bosques en Europo estan muriendo por su culpd En much~s ciudades las 
estatuas y ed1f1c1os de piedra están siendo eros1oné1dOS por el ácido que contiene 
la lluvia, puede resultar afectada incluso una parte de nuestra agua potable 

Existen maneras de impedir la lluvia ácida. una es Id ut1ltzac1ón de tipos de carbón 
y petróleo que contienen poco azufre. así con10 Ja l1mpreza de gases residuales 
antes de salir de las chimeneas 



La lluvia ácida no es lo Un1co que contamina los rios y los lago~; .. 11n1111;">s 1nc1uc;tr1<1S 
vierten en los ríos residuos sin tratar o ros1duo~ altamente fÓlflCOS rnHtando asi a 
peces y otros animales y pfnntas acuáticas Se esfuna que en los rios del munrjo 
se vierten 3 m1//onos cJe tonelndas cJe mercuno ill .::i1)0. suficiente p:lrét i:"nvHnenar. si 
se consume. a toda 1<1 humanidad 

Las plantas 1ndustnales arrojan desechos físicos y quin11cc•S en 1_·.1 <:lgUrt potable. 
algunos de alta tox1c1dad, contaminan rios manant1;:¡lr-:s pri:c;;t!". r fuentes de 
abastec1n11ento Actudlrnente funcionan 40 mil 111dustn.'.1s de drvcr•-r)s. rarnos en Ja 
cuenca de l\.1ex1co. con10 l."3 a/1ment1c1a. la textil. dt'.: la t onslrucc1on. del L<llz.1do 
autornotnz química. del tr'1nsporte refresr~uer<t t•t1- En todos lo~~ r ;1sos, el ;igu;l 
empleada arrastra residuos que perjudican. algunc1•.;. de graved'HJ rurno c1;lnuro5 
fenoles. mercuno. piorno cobrP. y zinc 

Es comUn que las aguas que salPn de las f;"1bnc.:is ~.e v1crt;ir1 al dren.-:iJ'°-' general de 
la ciudad y maten con ello las bacterras de lns .:i9uas rc•SJduak;>S dom•:st1cas 
acabando con esos organismos que son fur1darnentalps en íos procec;os de 
descompos1c1ón de esos res1d1Jos 

Las aguas usadas por ic.11 1ridustrra cont1en~n colorante~ rl15nlvente.:; ácidos. ~are~. 
grasas. pigmento~. n-1etale·s y suc;fiJnc1r:1o::;. qu1nw~¡i:-. 'TJ"'=' son to:i...1~:.-ic; pnrél e! hornbre 
la flora y la fauna 

Los fertilizantes y plagu1srdas quim1cos u!Jf1za<1os por !<-Js ilq'~c-ulto1cs t;:..in1b1én 
pueden ser transponados por el agua de lluvia hasta los rius y los 3rr-:Jyos y rnatar 
todo tipo dt.: vida acuat1ca 

Los nos dtsemboc.an finalmente en el n1ar /levnndo cons1qo la c:-:>ntélrnin::lc10n Ll 
mar tarnb1én puede contaminarse directarnente y.:'I que a 1gunas ciudades c:..;steras 
bombean sus residuos directamente al mar. mientras qw~ el petróleo que se vierte 
r1cc1dAntalmente dasdP los buques y plataformas petroleras se extiende por el 
océano matando p.31aros marinos. crust.3ceos y otras formas de f<luna 
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OTROS TIPOS DE CONTAMINACIÓN 

RUIDO 

Otro Upo de contnm1nac1ón es el intenso rutrjo em1t1do por las 1nd•1stnas. los 
aviones, el tráfico rotado y los sistema$ de sorndo. esto puede dañar el oído de fas 
personas que están expuestas a él por penvdos prolongndos de t1empn 

DESECHOS INORGÁNICOS 

Las latas de refresco. los p.:ipeles y ülras basuras qu~ algunas person.::1.;; de1r1n sin 
ningún tipo de cons1derac1ón son tamb1ón formas de: c.ontam1nac1ón Los residuos 
naturales como lo son el corazón de las mar.zanas, las mondas de naran1a. etc <;.C 
descomponen con raprdez. mrentras que 1nuct1os materiales plásticos nunc..-:3 sc
descompondrán 

DEFOREST/\CION 

También la tala inmoderada de bosque-:. y se/vds es un factor que agrava el 
desequilibno ecológico Lamentablemente 1a influen~;1a humanü sobre la vegetación 
natural en México ha sido muy destructrvn U..1 alteración de los eco~1stemas se 
inició desde los primeros ascnt1m1Pntos c-n el pois. pero se acentúo con c ... J 
desarrollo agrícola y !Janadera. la desmedida e)'pfotac10n for2-~t.:JI. la act1v1dad 
minera. el crecimrenlo urbano y el desarrollo industri1/ La rala. el desmonte. el 
sobrepastoreo. los incendios y las plagas han diezmado la vCrJCfnc1on nat1.r:il 

El crec1m1ento poblac1onaf Pon Mé .... 1co ha 1ncrern'O'ntado el consumo d ... _. alrmento~ de 
materias primas vegetalés. la necesidad de abrrr espa<:ros p.:lra vivrendas. caminos. 
industrias. zonas de recreo, de cultivo y areas de a11men!ac1ón pora el ganado 

Hay regiones donde la población rural es ~.:-xces1va y ~:... ... PSt..:asa la dr~~pon1bd1d3d dt~ 
tierras de cultivo y hay carencias de fuentes de lraliaJO por lo que sus pobl2dores 
alteran profundamente los recursos naturales de la local1.Jad 

La construcción de caminos vecinales de terraceria, carreteras y autopistas obligan 
a talar extensas áreas de bosques y selvas Estas acciones causan severos 
desequilibrios ambientales 
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El crecimiento urbano en las grandes ciudades. no sólo en la ciudad de México, 
Guadalajara y Monterrey, sino en muchas otras etudades. han obligado a 
deforestar extensas zonas para la construcoón de viviendas 

CONTAMINACIÓN TÉRMICA. NUCLEAR O RADIACTIVA 

Las centrales eléctricas necesitan grandes cantidades de agua para refrigerarse, 
las toman de los ríos. los fagos o del mar. cuando devuelven el agua está más 
caliente que al pnnc1p10. el agua más caliente no contiene más oxigeno como la 
fria y por lo tanto daña a los animales. puede matar peces u otros animales 
acuáticos en la zona inmediata o 1mped1r que se reproduzcan. este tipo de 
contaminación se denomina contam1nac16n térmica 

Las centrales nucleares onginan residuos que son rad1act1vos. dichos residuos 
deben almacenarse de forma segura pero a veces puede escaparse pequeñas 
cantidades que afectan al aire. la herra o al agua 

Los residuos radract1vos que salieron de una planta nuclear de Inglaterra han 
hecho que el mar de Irlanda presente niveles de contam1nación nuclear superiores 
a cualquier otro mar del mundo: muchos científicos están preocupados por los 
efectos que esté tiPo de contam1nec1ón puede acarrear a largo plazo, para los 
seres humanos y para el medio ambiente 

LAS EMPRESAS Y EL MEDIO AMBIENTE 

Los días en que se ignoraba el ambiente y. consecuentemente las v1olac1ones a 
leyes y ,..eglamentos ambientales. pa,..ecen haber llegado a su fin en la mayoría de 
los paises incluyendo México 

Si, en las ultimas décadas. fa igno,..anaa del ambiente era vista como una practica 
sensible. por ganar un dólar extra. mantener gastos fiJOS ba1os y altas cuotas de 
producción y de expartac1ón. ésta practica actualmente se ha vuelto anticuada. En 
el contexto del desarrollo económico y del comercio 1nternacionaf. las grandes y 
pequeñas empresas que p1anean crecer o por lo menos sobrevivrr. con las nuevas 
realidades económica9- y comerciales ya no pueden darse el lu;o de ignorar Jos 
temas ambientales. 



En México se ha demostrado desde 1962 una conciencia sobre la necesidad de 
crecimiento y desarrollo económico y comercial hgado con la conservaoón 
ecológica. 

Esta conciencia ha surgido por el daño que se le ha ocasionado al ecosistema 

Un ecosistema es el sistema de interacción con el medio ambiente físico. donde 
conviven animales y vegetales Los ecosistemas se han detenor;ido como 
consecuencia de la tecnología y del desarrollo económico que se da en la sociedad 
para elevar el nivel de vida de la población. 

Tal vez la constancia más signif1cat1va de esta conv1cc1on se cnstallza en los 
cambios del 10 de agosto de 1967 en el artículo 27 Const1tuc1onal que menciona 

La nación tendrá el derecho de regular la explotación de los recursos 
naturales susceptibles de aprop1ac1ón, con el ObJet1vo de lograr un de~rrollo 
balanceado; consecuentemente proveerá las medidas necesarias para 
preservar el ambiente y regular el uso. la reserva y lél as1gnac1ón de la tierra. 
el agua y los bosques 

En México es obligatona la part1c1pac1ón del sector pnvado en el .:ibat1rn1ento de la 
contaminación, debido a la responsabilidad social de las entidades que tiene su 
origen en el principio de que la entidad actúa en y para la sociedad. en un marco 
en el que ha de afrontar las c~:msecuenc1as de su act1v1dad y del e1erc1cio de la 
potestad que la propia sociedad le confiere 

De aquí que Jos usuarios de la información contable tengan derecho .:J conocer el 
ímpacto que sobre el medio ambiente ejerce la actividad empresarial 

Por tal motivo desde hace varios años se ha hecho necesana la aplicación de una 
contabilidad que se adapte a los cambios y muestre los avances que se han venido 
dando en materia de mejoramiento ambiental y ecológico. que están reflejados en 
los costos y beneficios eco-sociales que se dan tanto en la organización como en 
la sociedad. 
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CONCEPTO CONTABILIDAD ECOLÓGICA 

En nuestro país la Contabilidad Social aun no es :ipllcada en su sentido mas 
amplio, es decir, a través de prmc1p1os. sistemas. proced1m1entos, etc .. además de 
que el enfoque que se le ha dado. ha sido exclusivamente ecológico. sin tomar en 
cuenta aspectos relativos al personal. beneficios a clientes. o a la comunidad en 
general, es por ello que se ha denominado a esta contabilidad ~contabilidad 
Ecológica" 

Para dar un concepto de lo que es la Contabilidad Ecológica primeramente 
debemos recordar que 

Contabilidad Financiera ·Es una técnica que se utiliza para producir sistemática y 
estructuradamente información cuantitativa expresada en unidades monetarias de 
las transacciones que realiza una entidad económica y de ciertos eventos 
económicos identificables y cuantificables que la afectan. con el ob1eto de fnc1l1tar a 
los diversos interesados el tomar dec1s1ones en relación con dicha entidad 
económica· 23 y que. 

Ecología: es la c1enc1a que se dedica a estudiar la interrelación entre organismos 
vivos. tanto vegetales como animales del medio ambiente. y tiene como ob1et1vo 
determinar los pnnc1p1os que ngen estas interrelaciones CMac Fayden). e5 decir la 
ecología es el estudio de la economia. de la 11atu1aleza y la mvest1gac1ón de las 
relaciones de las plantas y de los animales. con los ambientes orgélnico e 
inorgánico en que viven Su estudio comprende la al1mentac1ón. la hab1tac1ón. 
distnbuc1ón geográfica. la 1nfluenc1a del clima y del medio ambiente. el cuidado de 
las áreas y vida en sociedad 

Por lo antenor podemos decir que Contabilidad Ecológica es. la técnica por 
medio de la cual se mide. evalúa. controla e informa sobre costos y gastos que 
efectúa la entidad a causa de fenómenos vinculados con la conservación del med16 
ambiente. 

21 lMCP. Principio~ de ContabihdAd Gcncra.Jmcntc Aceptados Mc,ico l')Qó 
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OBJETIVOS DE LA CONTABILIDAD ECOLÓGICA 

Este tipo de contabilidad tiene como objetivo principal 

Desarrollar una política empresarial de protección y conservación 
ambiental generando la infraestructura necesana para ello 

• Evaluar el impacto ambiental, para reducir la em1s1ón dQ contammantE::s 
adoptando medios necesanos para la rev1s1ón y control de contingencias 
ambientales. analizando y evaluando Jos costos de 1mplantac1ón de las 
normas emitidas por las autoridades competentes 

• Establecer el sistema de información ecológica para valuar las 
inversiones y fenómenos vinculados a 1:1 ecologia para procesar y evaluar 
fa información ecológica con el fin de difundirla y practicar audrtonas en 
materia de medio ambiente. es decir la contabll1dad ecológica trata de 
adoptar un enfoque que permita determinar en forn1a cuant•tatrva los 
recursos energéticos, el desarrollo de los rtrocesos y productcs, asi corno 
calcular su potencial contaminante y sus posibles impactos ambientales 

• Proporcionar una est1mac1ón económico socJal de insumos de recursos y 
de los posibles impactos en la salud. el ambiente que pueden ocurrir a lo 
largo del ciclo de vida de ! :>s materiales. procesos y productos para 
permitir una análisis de costo - beneficio 

• A través de la integración de Ja contab1l1dad con el medio ambiente se 
busca proporcionar información acerca de 

O Las erogaciones que se realizan en una entidad para reducir la 
emisión de contaminantes. 

O Control y evaluación de las normas ambientales y su correcta 
aplicación. 



ADMINISTRACIÓN AMBIENTAL 

La acción profesional de los contadores pUbl1cos. de los admin1stradorc5. de los 
economistas y empresarios requieren que se aboquen HI estudio y actualización 
permanente del concepto ecoeficienc1a de la admin1str.Fic1ón amb1entnl. m•smo que 
integra el aspecto del uso eficiente y del ahorro de la energía. así como el 
desarrollo e mnovación tecnológica ambiental. act1v1dades que contnbuiran a 
generar un ambiente más sano y cond1c1ones mñs favorables para las 
generaciones futuras 

Los contadores deben abocarse a desempeñar act1v1dades en materia ecológica 
como lo son: 

O Control y seguimiento de los programas ant1contammantes 1mpluntados 
por las entidades, o en s1J caso implantarlas ~ 

Obtener las mejores condiciones de crédito para cubrir los programas y 
pagos. 

C Estimular fa conciencia en el empresano para prescr.1ar el medio 
ambiente, evitando el costo de multas por infracción a las normas 
ecológicas 

La gestión ambiental como denominación ha tenido que ser producto de una sene 
de reuniones y discusiones de organismos de la comunidad internacional. con 
ayuda de diversa gente, entre ellos políticos. c1entificos. etc 

La administración ambiental es: una forma de comprender Ja planeac1ón de los 
recursos naturales. de los ecosistemas. de la biod1vers1dad de los recursos 
humanos, financieros y materiales, con un sentido crítico y con una tecnología 
aplicada a la recuperación, la limpieza, la purificación. ·y el meJoram1ento del 
ambiente. 

La administración ambiental propone ser una forma de organrzar los recursos con 
que cuenta una empresa donde se procuraria mejorar la calidad ambiental, 
responsabilizarse de la administración de Jos nesgas (costo-beneficio 
ecológico-ambiental), desarrollar Jos nuevos bienes-productos derivados de la 
tecnología y de los servicios ambientales limpios. 
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SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN AMBIENTAL EMPRESARIAL 

AUDITORIA 
AMBIENTAL 

CALIDAD 
ECOLÓGICA 

ADMINJSTRANOO 
LOS RECURSOS 

ECDBALANCE 

ECOEFJCIENCJA 

PRODUCTO~-] 
Y SERVICIOS 

~---~---

ADMINIST~;;o-~
AMBIENTAL EN 
LAS EMPRESAS 

NUEVOS BIENES 
PRODUCTOS Y 

SERVICIOS 
ECOLÓGICO

AMBIENTALES 

ECOLOGISTA 

~-----___) 

El sistema de administración ambiental empresarial anterior es el que se sugiere 
para llegar a una eficiencja ecológica deseada. A continuación explicaremos dicho 
sistema. 

77 



ECOEFICIENCIA: 

Se refiere a obtener resultados con la menor cantidad de 
medios. 

Con la particularidad de referirse a la efic1enc1a con una 
planeación en favor del manejo de tecnología limpia y con una 
perspectiva del cuidado ambiental y de la segundad e higiene 
industrial en favor del desarrollo en los recursos humanos 
Combina tres metas 

La comunicaC1ón interna y externa como retroahmentac1ón 

11. La eficiencia económica. ya que así la empresa Podrá 
impulsar programas de ecoefic1eneta y perm1tira pagar 
buenos salarios. compensar a los acc1on1stas y financiar 
inversiones en favor del medio ambiente. de la higiene y la 
seguridad industrial 

111. El rendimiento económ1co de la empresa depende de la 
ecoeficiencm alcanzada en todas la ¿)reas / en los mUH1ples 
programas de la empresa. a fin de aumentar la 
productividad y la compet1t1v1dad 

AUDITORIA AMBIENTAL: 

Consiste en realizar una rev1s1ón detallada de los 
procedimientos que implica la industria para llevar acabo el 
proceso productivo. en sus diferentes facetas. identificando y 
verificando Jos aspectos de peligrosidad por daños al medio 
ambiente. Incluye los estudios del impacto ambiental a nivel 
específico. general o de prevención 



Tiene a su cargo la comprobaoón racional de informes 
ambientales, así como la verificación de las normas 
ambientales oficiales que se han expedido con relación a la 
maquinaria industrial. el equipo ant1contam1nante necesario y 
establecido por las autoridades correspondientes 

También revisa el tratamiento de las cargas residuales que son 
generadas durante el proceso productivo. el destino que tienen 
y Ja capacidad que tiene Ja entidad para resolver contingencias 
ambientales. 

Sus funciones básicas son 

• Evalúa el func1onam1ento de la 1nformac1ón y 
preservación ecológica 

• Evaluación de selección de procesos de producción 

• Evaluación sobre la mm1m1zac1ón de residuos 

• Evaluación de pos1b11Jdades de rec1claJC 

Estas funciones las lleva acabo mediante cinco etapas 
previamente establecidas que son 

1. Planeación Es el conoc1miento que se tiene sobre la 
entidad. Jos recursos humanos. materiales y la 
estimación del tiempo que se destinará para llevar 
acabo la auditoria 

2. Estudio del control interno amb1~ntal Es la 
determinación del alcance y proced1m1ento.;; .je 
revisión en la auditoria 

3. Paoeles de trabajo Es la ev1denc1a asentada en 
documentos, los cuales sirven como base objetiva 
para sustentar una opinión 

Ht f:lrnt: 
~~m.H!TEGA 
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ECOBALANCE: 

4. Evaluación de evjdencias: Et auditor debe evaluar la 
evidencia para determinar si han alcanzado los 
objetivos especificas de la auditoria Asimismo, el 
auditor debe ser cuidadoso en la búsqueda de 
evidencia comprobatoria e imparcial en su 
evaluación. 

5. Emjsjóo del Dictamen mforme y recomendaciones· 
Son documentos que suscribe el contador público 
conforme a las normas de su profesión. relativo a la 
naturaleza, alcance y resultado del examen realizado 
a la entidad de que se trate 

Mide toda una sene de operaciones que constituyen la 
fabricación del producto, hasta un reciclado. los consumos de 
energla y de materias primas. las cantidades de desechos. de 
emisión atmosfénca y de vertidos en el agua 

ADMINISTRACIÓN DEL PRODUCTO: 

Realiza la administración del ciclo de vida de un producto, a fin 
de reducir al mínimo el efecto ecológico de éste. ya que cada 
fase de vida de un producto tiene consecuencias para el medio 
y a menudo da origen a una serie de problemas. 
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NUEVOS BIENES Y PRODUCTOS: 

Diversas empresas, institutos de investigación y algunos 
gobiernos se encuentran trabajando para desarrollar anál1s1s 
del ciclo de vida o ecobalances. a fin de estimar las 
aplicaciones del fenómeno de diferentes tipos de producto. 
además de modificaciones en los procesos de fabricación para 
la introducción de mecanismos que abatan la em1s1ón de 
contaminantes; o cambio total en el diseño de maqumana de 
producción 

También se recurre al uso de materiales sustitutos que 
reemplacen a los que poseen componentes nocivos para la 
salud. 

MÉTODO DE CUANTIFICACIÓN AMBIENTAL 

La metodología presenta tres pasos· 

1. Etapa del proceso; Consiste en asignar a una categoría ambiental 
particular los impactos posibles de cada una de las fases de los procesos 
productivos 

Dependiendo de los procesos de evaluación se seleccionan los aspectos 
considerados como critenos para determinar los impactos ambientales 
entre los que se encuentran- ambiente natural. salud humana y recursos 
naturales 

2. Etapa de caracterización, Corresponde a la evaluación de la magnitud 
potencial de los impactos comprendidos en cada una de las categorías 
establecidas. 
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3. Etaoa de evaluacjón; Es el proceso de asignación de valores relativos a 
los diferentes impactos. 

Se determinan lo que se conoce como ·efectos unitarios'" para descnbir los 
impactos sobre cada uno de los aspectos o categorías y se calcula un indice de 
carga ambiental 

Finarmente, estos indices se utilizan para calcular el valor de carga ambiental total 
para el ciclo de vida de un producto. proceso o actividad productiva. 

EJEMPLOS DE CATEGORIAS AMBIENTALES 

COSTOS SOCIALES 

AMBIENTE NATURAL: 

Atmósfera: 

Suelo: 

• Agotamiento de la capa de 
ozono 

• Efecto de Invernadero 
• Smog 

• Erosión 
• Salinidad 

Agua: 

• Agotamiento 
• Oxígeno 
• Turbidez 

Otros· 

• Extinción de especies 
• Pérdida de hábitat 
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SALUD HUMANA: 

Efectos Agudos: Efectos Crónicos: 

. Accidentes . Enfermedades . Ruido . Cáncer . Olores . Neurotoxicidad . Otros 

RECURSOS NATURALES: 

Reservas: Flujos: . Combustibles fósiles . Agua . Minerales . Fertihdad del suelo . Arboles . Suelos 

Resumiendo lo anterior. se dirá que cada proceso productivo afecta en cierto grado 
el ambiente y con ello al ser humano y los recursos naturales. el objeto del método 
anterior es el de asignar valores al grado de afectación que cada proceso 
productivo tiene sobre cada una de las categorías que se mencionaron en el 
cuadro anterior. 
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COSTOS Y BENEFICIOS ECOLÓGICOS 

Cuando las entidades no incluyen costos sociales deJan de reflejar en el precio de 
venta los propios costos incurridos no integrados. esto abarata las mercancías 
pero traslada el costo social a otros sectores 

La cuant1ficac1ón e 1nformoc1ón sobre el costo ecológ1co obligaría a las entidades a 
abatir dicho costo. con lo que no sólo se cancelaría el incremento de precios al 
consum1dor, sino que también dejarian de trasladarse per1u1c1os sociales a otros 
sectores. 

El excluir costos y beneficios sociales en la información contable hace incompleta 
dicha información. ya que no ref1e1a de una manera integral la realidad económica 
de las entidades, produciendo así una sobre valoración al no considerar costos de 
importancia Dichos costos son de naturaleza externa a la entidad provocando los 
fenómenos ecológicos acumulativos. diferidos e irreversibles 

Los costos no considerados por las entidades los cubren otros sectores de la 
sociedad al sufrir el daño Asi por e1emplo. un automóvil no incluye en sus costos 
de fabricación del pequic10 que causa por ruido y contammac1ón. pero las personas 
afectadas en su salud por dichos motivos. absorberan el costo social al cubrir 
gastos médicos 

Se trata de costos ambientales que dañan a la sociedad. no se cuantifican y por lo 
mismo. no forman parte de los costos de producción 

Las entidades que adoptan un sistema de contabilidad ecológica cumplen su 

~~~i~6~~~i!l¡;n~;:;:r;.:~i1"i:'gen pübltca. reducen costos polit1cos y aspiran a una 

'" ELIZONOO LÓPEZ. Anuro Contaduna Contcmporanea Cuc~tionano bar.ic.o ·Ednonal ECAJ·SA Mexico 

'""" 
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El tratamiento contable de Jos costos incurridos por mejoras al medio ambiente 
realizadas por una entidad, se registran como activo diferido y se amortizan 
aplicando su valor a los resultados, durante el tiempo que duren los beneficios 

Los costos externos u ocultos son los costos sociales en los que sEt incurre en la 
producción de bienes y servicios. pero que no están considerados en fas 
estructuras económico - contables de hoy. 

El costo social P.'S el impacto que tiene la act1v1dad económica de una entidad sobre 
la sociedad 

El costo privado son todos aquellos gastos y costos necesarros para el 
funcionamiento de una entidad, estos se reflejan en la contabilidad de las 
entidades. las cuales tienden a minimizar dichos costos aumentando así Jos costos 
sociales que no son reflejados en los estados financieros. 

Así. el costo de producción incluye sólo los costos de materia prima ')o. mano de 
obra. así como los gastos sociales insertos en los productos que pagan otro~ 
sectores de la población. 25 

El costo de producción en las entidades debiera dar cabida a todos los costos 
sociales que se incurren al fabricar un producto o proporcionar un serv1c10 

El control de la contaminacjón es costoso. La inversión. fabricación. instalación y 
operación de equipo anticontaminante cuesta mucho dinero. pero es conveniente 
compara los costos mencionados con los costos externos que la contaminación 
produce, y acaso concluir que resulta más económico controlar el deterioro 
ecológico que absorber los costos ambientales. Es decir se tiene que ver como una 
inversión y no como un gasto . 

. u TURK. Amos y WITrES. Janct. Tratado de Eculogia Ed1loriaJ ln1rramcric11na S~unda cd1citm l\1é'-.ico 
1981 .. pp. s 



CUENTAS DE CONTABILIDAD ECOLÓGICA 

CUENTAS DE ACTIVO: 

Algunas de las cuentas de activo que mane1a la contab1hdad ecológica 
pueden ser 

1 Mgl~.~Q9Lca Capturadores. condensadores. agitadores 

2.~....=!Qg= 
contam1nac1ón 

Purificadores. toma de muestras. medidores de 

3. Gastos de 1nstª"19-º-._Q~QJ.Qg~c;~1_ Captadores de aguas residuales. polvos 
y gases. 

5 Cuentas complem~@§__p_é;lr_~~morl!~~~l..ó_!!__Qf!_ggi_fil_Q~_~gª1ªciQ!J 
=.!Qg_1_~ 

CUENTAS DE PASIVO, CAPITAL Y RESULTADOS 

Algunas cuentas que pueden ser utilizadas en el pasivo. capital y resultados 
en la contabilidad ecológica son 

1. Pasivo a corto y largo plazo· Proveedores y acreedores de equipo 
ecológico 

2. ~1ta1- Capital social invertido en activo ecológ1co 

3. Resultados Costo de producción por insumos ecológ1cos: gastos de 
operación en control ecológico. 
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t lay cuentas de orden que registran ciertos fenómenos ecológicos que atañen a la 
empresa y al medio ambiente como lo es el costo ecol6g1co o arnbicntal no 
abatido por las medidas ant1contam1nantes. registrándose en cut::ntas de orden que 
podrían llamarse impacto ambiental (cuenta deudora) y ambiente impactado 
(cuenta acreedora) :-o 

Según la Teoría Contable lnternac1onnl. los costos y gastos para eliminar. 
contener. neutralizar o prevenir la contammac1ón del ambiente deben aplicarse a 
cuentas de resultados Solo se permite su cap1taltzac1ón en los s1gu1entes casos 

1 Cuando aumentan la vida. capacidad. segundad o eficiencia de las 
propiedades de la entidad 

2 Cuando mitigan o previenen la contaminac1ón que pueda derivarse de 
futuras actividades 

3 ~e~~i~~~u:f~~§'7aran para la venta la propiedad que ya esta en proceso de 

Cuando se ha decidido reemplazar en el corto plazo equipo contaminante. se debe 
incrementar el cargo anual por concepto de depreciación. con el propósito de 
reflejar la menor vida útil de la maquinaria o equipo, que habrá de darse de baja :-e 

2'' ELlZONOO LClPEZ. Anun~ Co"t11duna Contcmpora"e11 C:u .. • .... 11on.:inn B.'.\ .. 1co f:d1101111.l l'('/\l"S"- !\.1c,nco 
1996 
:¡-, GINF.R INCllAUSTJ. DcM,ol'\a "La rcspon~hilid.:id ">oc111l de la empre~ .. l:n rc-.1!>TH ·i..· .. -rm.:a Cnntatilc Pp 
681-691 
2'I ELIZONOO l.ÓPFJ-. Anuro Contaduna Cuntempor•nca Cucstinnano Ha"1co Fd11onal LC,.\l·SA !\tc'ltico 
t996. Pp 202 
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INFORMES ECOLÓGICOS 

Los informes ecológicos se elaboran basándose en las acciones que lleva a cabo 
la entidad sobre el medio ambiente, estas pueden ser La contaminación que 
produce y las actividades que realiza para contrarrestar1a. 

Dichos informes deben incluir cuentas como ·costos privados M y ·costos 
Sociales·. en los que se incurren para abatir la propia contam1nac1ón. 

Con estos informes, el gobierno puede tomar medidas y aphcar impuestos a 
entidades contaminantes y subsidiar a quienes efectúen inversiones en equipo 
anticontaminante 

La información que contienen estos informes tiene el propósito de comunicar el 
valor de las inversiones y costos que se erogan para preservar y conservar los 
ecosistemas, así como cuantificar los benefioos obtenidos. 

Toda esta información. la cual es muy importante, actualmente no se toma en 
cuenta. por tal motivo los estados contables actuales no lo publican. 

'"Ya en Noruega es obligatorio señalar en el informe de la Dirección de las 
entidades. el impacto que producen sobre el entorno y las medidas tomadas al 
respecto'" 2'9 

En paises económicamente desarrollados. ya se toma en cuenta toda esta 
información ecológica para protecoón del medio ambiente. 

Esta información se hace notar por medio de notas a los estados financieros, o 
bien se puede presentar en un informe especial a la Administración 

,, GINER INCHAUSTI; Begofta ... La responsabilidad aociaJ de la empresa" En revista. Técnica Conla.blr 
Pp. 684 
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En nuestro pais estos informes únicamente se presentan en algunos casos por 
petición de las autoridades y de instancias oficiales que regulan el medio ambiente. 
paro sm formar parte de la contabilidad de Ja entidad 

Las instituciones que tienen a su cargo el estudio y vigilancia sobre asuntos 
ecológicos son 

1. ~etari~_Q_~~~rn.~.LllQ.:._B_~__yr_so$~ª!.l..l[Qles__y f?.e_s.!=_a __ Sl1 función 
es Ja de preservar y rest<1urar los ecosistemas. par;1 mantenerlos en 
equ1/Jbr10 

2 Instituto Naq9nªLc;1~92!.Qg(~- Ef cual tiene ra función de establecer 
normas en matena ecológica. limites y parám~tros pa:-.::::i aplwnr la ley y su 
reglamento. y dictaminar sobre el apego de nuevas en.presrts a la!=> 
disposiciones ambientales 

3 Procuraduría~J_de Protecc¿Qn_étl_AflJP...!_~!l!~ l.:J cual se encarga de 
verificar el cumpl1m1ento de las norm.:Js ambientales Que contiene /;i ley 
Ge'neral de Equillbno Ecológ1co. y que deben curnplrr lé'ls ent1dadeor;; 

Debe realizar un examen el cual comprende la revisión de las 
instalaciones v la med1c1ón de las ern1s1oncs contaminantes. quP deben 
encontrarse de:ntro de fas limites perm1t1dos 

4 Comisión Nacional de ~G:Q!Qg_@_ la cual tiene la función de asistir a fas 
instituciones antenores. 

Cuando la entidad no cumple con las normas establecidas. se h.:Jce acreedora a 
sanciones económicas. o bien a la clausura parcial o total 30 

Este tipo de contabilidad ecológica deberia ser implantada por todas las entidades 
altamente contaminantes y aun las que no lo son en coordinación con los 
programas gubernamentales y con las autoridades especialistas en la matena para 
poder preservar nuestro ecosistema. ya que éste se encuentra muy deteriorado y 
aun estamos a tiempo para hacer algo por remediar esta s1tuac1ón 

)QI ELIZONDOi LÓPEZ. Anu1u Cuntaduna Conlcmporanca c·uc!<f!Un,trl() Ba!<ICO J.dnon;:tl l'CAJ:sA ..... ,C,ICO 

1996. Pp J9S 
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LA CONTABILIDAD ECOLÓGICA ANTE EL TLC 

ACUERDOS PARALELOS AL TRATADO DE LIBRE COMERCIO DE AMÉRICA 
DEL NORTE. 

El sigu1entt? es un docurnento oficial publ1c.c.-ido en los periódicos el 15 de 
septiemb1e de 1993 por las Secretarias de Comercio y rwnentn l11dust11al, de 
Desarrollo Social. Del TrabaJO y Previsión Social La publlC<Jc1ón original incluyó 
además el Acuerdo sobre Cooperacrón Laboral y los Entend1n11~nlos Ad1c1onales 
(sobre Financ1am1ento de Proyectos Frontenzos. y Salvé1guévdas.) 

ACUERDO SOBRE COOPERACIÓN AMBIENTAL 

El TLC aparejará un aumento en el ingreso µer c.3p1ta de Mt!.o<1co 

En países con niveles de desarrollo muy baJO. un aurnento en el mgrcsu per 
cáp1ta conlleva deterioro ambiental, e11 paises desdrrol/ados. la relar:1ón es 
inversa 

la inflexión se da cuando un país alcanza ingresos per ciip1ta d(!I 01den de los 
4000 dólares México se encuentra a punto de entrar n e!':-ta zona 

Ademas. el propio TLC establece. en el articulo 1114. que ninguna parte deberá 
reducir sus estándares ambientales con el fin de atraer inversiones 

2. Objetivo Del Acuerdo Ambiental 

• Promover el desarrollo sustentable 
• Conservar. proteger y meJOrar el medro ambiente en los tres países 
• Apoyar los objetivos ambientales del TLC 
• Evitar medidas que distorsionen el comercio 
• Evitar medidas proteccionistas 
• Promover Ja apf1cac1ón efectiva de las leyes arnb1e11tales en los tres 

países 
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3_ Obligaciones de las Partes 

Cada país mantiene su derecho de establecer sus propias politicas, prioridades. 
leyes y procedimientos en materia ambiental 

Las partes mantendrán niveles elevados de protección arnb1ental 

Las partes publicarán su marco legal. reglamentario y adm1rnstrat1vo Adernás. 
se notificarán entre sí sobre su estatus norn1at1vo. con un proced1m1ento 
específico cuando una parte prohiba o restrinja el uso de ciertos pesticidas. 
sustancias químicas y tóxicas 

Habrá acceso público a la informac.ión releYante, de acuerdo a las legislaciones 
nacionales respectivas. 

Las acciones de cada parte para asegurar el cumpl1rn1ento de sus leyes 
incluirán· 

• inspecciones y auditorias 
• difusión de información sobre cumplun1ento 
• mediación y arbitraje. mecarnsmos para otorgar licencias y autorizaciones 

y 
• ostablecimionto y 0Jecuc1ón de multas y penas 

4. ~n para la Cooperación Ambiental 

Consejo M1nistenal 

Será la instancia superior de la Comisión 

Estará integrado por los Secretarios de Estado. encargados de la materia 
ambiental 

Se reunirá, por lo menos, una vez al año 

Sus decisiones serán. por lo general, por consenso. 
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Sus funciones incluirán-

• supervisar la aplicación del Acuerdo Ambiental 
• Ser foro de c.J1scus1ón entre las partes 
• Elaborar recomendaciones 1netodológ1cas 
• Supervisar el trabajo del Sectetané:tdu 
• Resolver controversias sobre In 111terµretac1011 
• Aplicacón del Acuerdo. 
• Ser el vínculo con fa Cornis1ón del Tratado de Libre Co1nt:1c10 de A1nér1ca 

del Norte 

En particular. el Conse10 Mm1sterraf podrá formular re1.;ornendgc1ont~s sobre 

O Acceso público a la información. 
C1 Limites a Gontammantes especificas. 
e Acceso recíproco a derechos de par11culares. 
o Remedios en casa de darios o µerJu•c•O!> poi c011tanur1duór1 

transfronteriza. 
o Técnicas y estrategias para me1orar el m~d10 é:H11b1entt..: y 
O Medidas de protección a especies a1nenazadas y en peligro de tx11nc1ón 

Secretar10:.--tdo 

Será presidido por un Director E1ecut1vo 

Dará apoyo técnico y admin1stra11 ..... o al Conse10 Mir11&tt::-11al 

Su presupuesto y programa anual serán aprobados por ei Conse10 

Apoyará a los grupos de trabajo que el Conse10 establezca 

Podrá elaborar reportes técnicos y :::>ometerlos a fa con~1detd1.:1ón del Cunse¡o 

El Secretariado podrá rec1b1r peticiones de personas y orgarnzdc1ones nu 
gubernamentales que aleguen la faltd de aplicación del derecho arnbientar 
en algún país. Dichas pet1oones sólo se acepti:irán cuando presenten 
evidencia suficiente sobre la presunta falta y el darlo que ocasiona. no s.e 
aceptarán peticiones que representen estrategias de l1ost1garn1entl> 
comercial. 



Comité Consultivo PUbllco 

Será una instancia de participación ciudadana en la aplicación del Acuerdo 

Estará formado por cinco personas de cada pai~ 

Asesorará al Consejo Ministenal 

Presentará información c1entif1ca y técnica al Secretariado 

Peticiones de personas y organizaciones no gubernamentales 

Cuando una petición es aceptada por el Secretariado. úste deberá establecer 
cornunicac1ón con la parte denunciada 

Cuando el Secretariado considera que. en su respuesta. ta parte denunciada no 
resuelve adecuadan1ente la consulta. el propio Secretariado podr3 realizar un 
reporte. previa aprobación del Conse10 Mm1stenal La aprobación del Conse10 
reque1ira una votación favorable de dos terceras partes 

Cuando. a partir de este repOrte. el Consejo considere qLJe una µet1c1ón arnenta 
un proceso de arb1tra1e. podrá formar un panel arbitral 

Consultas entre las Partes 

Cuando una parte considere que otra parte falta de maner.a persistente. 
sistemática e injustificada en ta apllcac1ón efectiva de su 1eg1slación ambiental. que 
afecte bienes o servicios comerciados entre ellas. la primera podrá solicttar 
consultas 

Las consu1tas no resueltas en 60 dias podrán turnarse al Consejo M1mstenal. que 
tendrá 20 días para reunirse y 60 días más para resolver Si el Consejo no 
resuelve la controversia, podrá: formar un panel arbitral 

9) 



PaneJ Arbitral 

El establecimiento de un Panel requerirá la aprobación de dos terceras pa11es del 
Consejo Ministerial. 

Los árbitros serán selecaonados de un registro de 45 expertos 

El panel deberá presentar un informe preliminar a Jos 180 días de haberse 
formulado. 

Las partes tendrán un plazo de 30 días para hacer comentarios ar informe 
preliminar. 

El panel deberá presentar su informe final a los 60 días de haber pre!!i.entado el 
informe preliminar. 

Si la conclusión del panel es que Ja parte demandada está en falta. las partes 
podrán acordar un plan de acción, en un plazo máximo de 60 días Si no se 
acuerda un plan de acción, o si éste no se cumple, el Conse10 Min1stenal podrá 
convocar al panel arbitral para que un plazo máximo de 120 días. a partir del 
informe final. defina el plan de acción definitivo. que puede incluír una sanaón 
monetaria hasta por un monto anual máximo de 20 millones de dólares, en su 
equivalente en moneda nacional. 

Si una parte no cumple con el plan de acc•ón definitivo. 

En el caso de Canadá 
Las partes reclamantes intervendrán ante las cortes canadienses para exigir 
su ejecución 

En el caso de México y Estados Unidos. 
Las partes reclamantes Podrán suspender temporalmente beneficios 
concedidos en el TLC, hasta que se cubra la aCCJón monetaria. 
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PROTECCIÓN AL MEDIO AMBIENTE 

RELACIÓN MÉXICO - ESTADOS UNIDOS 

El esfuerzo de Mex1co para crear un esquema legal para la protección del ambiente 
no se J1a limitado a los aconteom1e11tos domesticas De t1ed10. ef establec1mrento 
de las paliticas dPI ambiente del Gobierno federal. ha alcanzado el nivel de- las 
relaciones México - Estados Unidos 

Existen varios acuerdos b1lateraltts entre ambos paises quo su11 dignos de nH.:11L16n 
en virtud de que cubren y tienen que ver con sus relaciones an-,b1entales y de su 
comercio bilateral. a saber 

1. fil__g~~QLf?L.Q.!,.J.~rueb~I cony~~~!l!!.§'_J_Qs_ ~Sl<UJQ.?__1.J_Q~_d_g~_q~ 
~QL_~!_s-i.Q9_~n1dQ.? __ Mex1~nog.____fü,2_Qlli_l~!__CQ_opt:;:ré,1~0.!l__;.i_.;:1r_a_!ª 
~.QQQ__y_ me1or~...DJ..!ºDlO d~_L2mb1e~_<;1e_Jª-.._Z_QQ_~_fr_g_r1t~I!_Zd_ (PI_~ ¿;._~_ue_!.d_o _d~__Jª 
Paz~> firmad_o_eL .. 1~-~....9.9_filQ_Q~_1983 _@trficado el 29_C!_(:'___o9~!!:1.~__!__e d_e_....!_~ª2_ 
~do er.Lli".!. diario oficral del 18 de enQ-LQ_d__S:t__J_;!ª-.4..._ De_•..:.r_eto_de p_~u-~1_u!gél_<;tQD 
~Q__E#~L!9--º.fl9ª.L®U2 de m~~-~-9-ª~ 

El pnnc1pal punto de vista del llamado Acuerdo de la Pa..z es úl furtaJecurnento 
de la cooperación entre México y Estados U111dos parn !d prvtecuon del 
an1biente en el área fro11ter1za pura su benef1c10 n1utuo. dSÍ conro un acuerdo 
·sobre las rnedrcJas nf::>cesanos para prevenir y controldr la contarn1nac1on en la~ 
zonas fronterrzas y brindar un nmrco de trabaJO para PI srsterna d~ r1ot1fiCi1c1ón 
del desarrollo para s1tuac1one5 de emergencia· 

Particular ~1gr11fici.ldü trt:Hlt.:! el iH1iculo 3 del Ac...uerdo. el cuc.~I üstablec~ que 
ambas panes deben alcan:::: .. .n cJcucrdos especific;o::; p""Ha la soluc•ón de 
problemas comunes en la zona fronteriza. así corno formular anexos a este 
~Acuerdo de la Paz~ que específicamente manejan las cuestiones técrncas El 
mismo articulo establece las bases para aquellos anexos subsecuentes al anexo 
que desde entonces. ha sido ratificado por ambos países 
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A su vez. el articulo 10 quo dispone la obligación de rnantener. poi lo manos. 
una junta anual a alto nivel para ven ficar el cumpl1m1ento con el acuBrdo. ha sido 
obedecido con d1l1genc1a en los Ultimes af\os por medio de las conferencias 
anuales organizadas t!rl su conJunto por SEDUE-EPA (la ./\genc1a 
estadounidense para la protección del ambiente) para la discusión de los 
progresos realizados en la cooperación para la meJor1a de las Hrens f1011ter1z.os. 
de ambos países 

Por medio del comprorn1so para cooperar con los Estados UnJCJos en el 
establec:rn1ento y la instru1nentac1óri de politrc~s que ~ft.~cten Id con~1:>rvac16n del 
medio ambiente. el gobierno mexicano se ha 1nvolucr;ido en un cnn1prum1so nue 
tendrá que tomar en con::.1derac1ón las e.::.trateg1as y ids po/dicas de los. Estados 
Unidos en está área Consecuentemente. para logtdr esto C·':>OPPrdc•or1. Mt':x1co 
también se ha ab.erto a la pos1bll1dad de que la 1nfluenc1.n de d1cl1as políticos 
estadounidenses tendrá continuidad en las polit1c.a~ y reglarnentclClülles 
comerciales Ce f\..1éx1co con 1mplicac1ones tanto pcs1t1v<..1S como neg;;:1t1vas 

2. !='I Anexo~r1Jg~_!_Q~.hhl.~tQQ.s__U !:!!S~'~..3.!W __ ~9b1 ~_!d ~9UP•..!f ·-'l.'~~!.L . .Q¡;H_:?...Ja 
~Qr:l_y___fl1~..J.9__!,.:lm1~'11.Q_9~L~t!.'f-'!_b1_~n!~_ ~ci _ _!~--~oci_ª_ f! 01 1ter iza. ~c;;u~r._c;:19_ de 
~ntre Est<::t_Q-º--1J.o.!.Q.Q?___y __ M_~-~!.<;.Q __ ~e.!::>...Rt?~!v_ 9:_!_Q~ __ C;~!gS:irri~..!l!Q.:? 
transfronteri.{.os--ºª--desechos ,12_e/1gro_$..Q.?_j'_~_u_~llVJ_GJ~!~~r9s.ot_~--L~Ele~9 ULaJ 
~d_p_Q_~,?__E_ª~-} frrmª-QQ__~.!_J__2_<Jst..nQ~!.er1}_b@_ctt-__ 1 Q._8_§_ - -

El anexo 111 del acuerdo d~ la paz. trala e":>.pecific.a1nPnte de !.;l r .. !gl.arnentac1ón 
de maten<'lS y embarques de residuos peligrosos entre Mú)0'1co y Estados 
Un.dos. y eren w, marco de traba10 detallado dentro del cual efectuar dichos 
embarques 

De particular interés para los negocios e 1ndustnas está el articulo 111. el cual 
señala que el pais exportador notifique a la autor1darl designada del pais 
importador del ernb;:Hqu1~ transfrontenzo de despt-rd1c1os pe!Jgrosus o tóxicos. 
para lo cual es IH.2"•..:.o.scu1c el consent1m1ento del µais 1n1portador bélJO Ja le)" de 
reglamentac1uries del pais e..-:por1ador En la pr<-ictica o:-sta disposición se ha 
interpretado para ser adoptada únicamente como sigue 



• En los casos de residuos de fuente mexicana de otros paises extranJeros 
embarcados desde México a Estados Unidos. 

• En et caso de residuos de fuente estadounidense o de otros paises 
extranjeros embarcados desde Estados Unidos a México 

En estos dos casos. el sistema de not1fic.ac1ón. mas b1én complicado. 
relacionado con el uso de los canales diplomáticos (la Secretaria de Relaciones 
Exteriores y la Secretaria de Gobernación) que debe s~r utilizado 

Sin embargo. en el caso de los residuos o tóxicos. de la irldustr1a 1m1qu1ladora 
(probablemente de materias primas cuya fuente es Jos Eslados Unidos). el 
articulo XI del anexo 111 estará vigente 

Este dispone que ~ros residuos peligrosos generados en el proceso de 
producción. la manufactura. el procesarn1ento o la reparación para los cuales se 
utilizaron materias prrmas y fueron adm1t1das temporalmente. seguiril !l.1endo 
readmitido por el país de origen de las materias prunas de etcuerdo con fas 
políticas nacionales aplicables. léjs leyes y las reglamentaciones -

Por lo tanto. Jos Umcos procedimientos que deben seguirse para la expot1étc1ón 
desde México de residuos peligrosos generados a part1r de laá rnatenas prunas 
importadas por parte de las plantas maqudadoras son aquellos contempladus 
por el reglamento mexicano de residuos peligrosos. el cual impone la obl1gac1ón 
de obtener un perrnrso ecológico previo de la SEDUE pdra la e)r'portac1ún de los 
desechos. además de llenar una sene de formas detd//ad.as con la rn13ma 
secretaria 

En términos prc;ict1cos. el efecto de estos procedmHentos ecológicos se lla 
sentido en el contexto de las 1ransacc1ones comerciales transfronterizas entre 
México y Estados Unidos en cuanto que ha forzado a las compafiias a planew 
con ant1c1pac1ón sus embarques y cumpllí plenamente con todos Jos 
documentos legales y los requenmrentos de eJT1barque impuestos por la 
legislac;ón ambiental aplicable tanto del país exportador como de/ importador. 
así como manejar los retrasos mesperados para la declaración aduana! de los 
embarques de Jos residuos peligrosos 



Esto ha tenido un unpacto económico sobre las act1v1dade& comercial• .. ~ c:!t! las 
empresas invoftH..:radas en la generación de desperd1c1os pef1gros0s Al rrnsrn•J 
tien1po. las élrens frunterizas t1dn s.1do tebt1gos de un crec1m1ento c.....;porienc1al 
sumamente renl.1bfe de empresas espec1;1/1.l'adas en recu:laJe. recolectores y 
transportadores de desperdicios peligrosos que han surgido por la necHs1dad de 
cun1p/1r con Joto> requenrmentos de t?xportac1ón do l<J 111du~tr·;i rndL4f11/acJoril 
anteriormente mericio11ados 

3 t::J üD_e'_:..,_9 __ V_del __ cor~'!e[_11Q_t;>f!fg~___Lu~~C_sJadg!:. __ U~1!.<,.IU~ de A_tnt-.•r 1c.i y_ lu!:._E~tddü~ 
.!J.n!cJQ:? _ ~~-~ 1 §.s!..!JQ;?_~QQ_@'___@___9Qpper aq_Qu_pa ~:JJ~l.~__p_r oj_(!~t.;: r_QQ_____y -1~L•!JeJ_Ot .i a_ < J t.!1 
amb1eu.1_t;t_d~~S_.?9!Jc:t.s fronter1~9--~~~Ltj'_Q_s_o_b~e la_c;.p_g_Qer.._a~--.!._Q~1___con._[~~p~_cl.P_aJ 
~~-~D!§!-H!~~!.9!1~~Ja_cq12tar!.lLQé!Cl.Q_1_1_u_rJ~d_Da~_f1rma_i;J_Q_~n_Wast_!!r,!Qt'..>!l~ Q_ 
C_e_l_;!_ct~. Q.c_tu_RJ~ -~~e _j 91)~-

El principal erifoque del ane:i..o V e!,,. el de reducir la cont~-u11111ac1ón Uel aire en l¿-1!,,. 
zonas urbanas a lo largo de la frontera pntre Mé><r....:.o y C~t<.Jdos U111dos. el 
acuerdo esf¿1blece fo~ n1~d1us por los cuale!:> ~e rrevnr.-ot a C¿jbo esta fdre<J. la cual 
bás1~rne11te • 1i)l1qa a cada parte a realizar estudios pfC..>fundo!:> ~obrt-.: J~s 

emisiones d~ los contarrnnantes seleccionados det..>•do a las act1v1dnd12-s de 
todas las fuentes rnóv1lds del área. e n1forn1ar los resultados obtenidos por el 
~mon1toreo- El ar1iculo 3 del anf'!AO V dispone Id curnpllauón de kJ!:. n1 ... .-ntar10~ 
de las emis10nes quo deben 1n!ercanib1arse entre arnbas parles 

El ar1iculo 5 del nw">rno anexo. d15pone que .:.-1111bu~ paist .... !:. deben explo1é1r 
con1untamente las formas f.1ara armon1Lar sus norn1as para el r:onlrol de /J 
contarn1nac1ón atmosférica y las norrna~ de calidad del ambiente para que Ja 
instrumentación del anexo sea rnás eficaz 

Los efectos de k1 1n.s.~rurne11tac1ón del unexo V ya han sido vistos der1tro d(:tl 
comercio rnex1(.:¿H1t1 rrn•.oor1fras que las actrv1dades de la SEDUE se han 
enfocado. en el i:H1o 199 1. a ubtener estudios. e 1nform.;'.lc1ó11 detallada de todos 
los establecimientos con respecto a las emisiones del iHre 

.,. 



Esta obhgac1ón se ha convertido en un compromiso fina11c1ero fuer1e por pa1te 
de industnas que reqweien de medidas. arnplias y de 1nstrurnt!ntos tecnufóqicos 
comphcados. lo cual significa 1nvers1ones costosas pero necesanafi por parte de 
ellas Al rnis1no t1ernpo. ha determu1ado act1v1dades crec1entos en el árt:fa de 
realización del .. mon1toreoM de las errnsiones por par1e de la~ planta~ 1ndu~rr•e:tles 

Otro efecto del anexo V µuecJe verse en la u1stru1n~ntüc1ón de las sugerB-ncias 
del articulo 5, en v1r1ud de que México ya fla comenzado a modificar algun.<.ts de 
sus norrnas tecn1cas con respecto a Id calidad del air~ µara c..:onfottnarfas cou J.:1o.; 
que e)(1sten en Estados Unidos ba10 las no1mas de lo EPA Por e1err1J:..fo la 
Norma Técnica Ecológica NTE-CCAM 001/91. publicada en ti d1ar1u oficial del 
24 de septie1nbre de 1991. estabiece métod,>s de n1ed1c1ur1 c..¡u~ deh~rrrnnen la 
co11centración de monó,...do de CéHbono al aire y los p..oct::din11~ntos p..Jtd e-thbrar 
el equipo para medir que han reernplazado su antigua vers16n. puLil1c.ad.a en el 
dfano oficial del 19 de octubre de 1988. para estructurarse de rnariera rnás. 
cercana al nivel similar existente en los Estados Unidos 

Esta técrnca puede 1n1pl1car que los rápidos carnb1os e11 las r1orn1a::;. pudr•an 
forzar- a fas compdi'lfas é::I recurrir a servicios d1fttrenfes y a m~trurnentos cJL· 
medición más caros para cumphr con Jos nuevos mandatos dd la ley Por pctr1E> 
de los proveedores de servicios. esto puede implicar Ja necesidad de una 
~reciente fle)(1biJidad en fa as1n11lac.:1ór1 de nuevos conoc1m1entos tecnol0gff ... J.lS 

4 EJ acuerd_Q_§Q_bre la cooperación ~hL.iª-PJ~_c'.nl y 1ne1orarnt~ .. D19-9J;:"L.!L'~-<h~ 
ambiente en la zona mef.LQQQlitana de la c;1ud_a_Q_Q_~éx1G_Q......J.~L.AC.:~LQo_Q~ 
coooeractón México-Estados Unidos) firmado el 19 de d1qemQ1.su;:le 1989 ª§1 
como oor et decreto de ratíficación publicado E:<n el diario g.fls;_!al del 8 d~_JebrfilQ 
® 1990 Decreto Qe promulgación publicado en ef diana oficial del 25 _cie enero 
de 1991 



El objeto de este acuerdo es lograr la cooperación entre México y Estado Unidos 
para el mejoramiento del ambiente alrededor de la ciudad de México. con 
énfasis particular en las siguientes formas de cooperación 

• Trasferencia de tecnologías; 

• Asesoria y asistencia científica y tecnológica. 

• Intercambios educativos. 

• Monitoreo ambiental y evaluaciones sobre el impacto ambiental, 

• Juntas para rev1siones conjuntas, 

• Intercambio del personal e intercambios periódicos de 1nformac1ón y datos 
ambientales. 

• Coordinación sobre los programas nacionales. 

• Cooperación en el desarrollo de adecuados mecanismos financieros 
ambientales. 

El articulo 8 del acuerdo bilateral establece una obligación para facilitar la 
entrada del equipo y del personal al territorio de cada pais. su1eta a sus leyes y 
reglamentos Las coordinadoras nacionales para la mstrumentac1ón del 
monitoreo del acuerdo sobre la cooperación México-Estados Unidos se 
diseñaron para que fueran la agencia para la protección ambiental de los 
Estados Unidos (EPA) y la SEDUE de México, por mandato del articulo 5 
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Una creciente interacción entre los equipos técnicos ambientales de ambos 
paises significará una mayor 1nvolucración en el flu10 comercial de tecnolugía 
comple1a y costosa para cumplir con las normas ecolóqll.:..Lts rn<-1s detalladas que 
pueden ser resultado de la información de la exper 1enc1a y tecnoloqia de los 
Estados Unidos Esto a su vez, puede dar como resultado un rdp1do 
crecimiento y una mejoría en la tecnología ambiental en Me>".1co asi con-io el 
florecimiento de nuevas oportunidades de negocios en el .. =.rcü de l<J consultor•<:l 
ambiental 

5 Decreto oor e_l~l!~~____!!~-º- QªL 2~e _ _.1u_11o_d~9_JHL~J.1J~Q-~ 
gobiernos de lq~Esté!_~l)n1do~~~x1c•:1nos_y_d~_!.Q_~--~?l~_Q_Qs_lJn~os_<i~ 
~fl_c;::a que modifica el acuer9....Q-2.Qt'>r_e_l_.;~so_o.t~JT.l·'-li!Q<..~!.1 ___ ff1é.l~!fl--ª-®-t,>!d9_a___J_o.§ 
º-º.f!filne~roQrburos y otras_s!J.§\arn;;Jª§...J,1-~_!!g[_QSa_::>_~_c;qn_i;ll,!!_d_u~L-eJ 
intercan1QJQ de notas llevado a cabo en la c1uda9~Q~l\1~~-Q_cl __ G_d~_-º_!_C!S'!..UPrJ3' _etº 
~6.§___d_ª-.._mac¿o de 1989 Rat1fi~J_12 d~.9J.9_!_Q!!lQ!.e_ch~_~füLQ:Q_r_decretQ 
~tj.f!_g"ª-~!9!l...R\!~-º...~~ls1@.I.!Q_Q!Jqg¡_U:;ie!_B_Q!3.J~Pr.ero q~ _ 1 9~0 

Una vez más, este acuerdo es prueb¿.:¡ tangible •Jel .:11npl10 r.ornpronuso ÚJ~ 
México para cooµerar con los Estados Unidus en todos lo~ sectores de la 
prevención de la contaminación ambiental. au11que todavía tlo han sido 
promulgadas leyes domésticas especificas POI el gobierno rne>..1cano a este 
respecto. 

Existe seguridad de que las futuras reglamentaciones tendrán irnpactos tonto 
positivos como negativos. pero constructivos. sobrP el desarrollo del sector 
comercial marítimo en México. 

101 



ACUERDOS AMBIENTALES INTERNACIONALES 
LLEVADOS A CABO POR MÉXICO 

El compromiso de México para controlar la contammac1ón arnb1ental no se llmrta a 
la promulgación de leyes domésticas o de acuerdos bilaterales con Estados 
Unidos. Se extiende a nivel internacional. y la prueba de ello esta en la rea:izac1ón 
consistente y sistemática de diversos acuerdos ambientales 1nternac1onales Las 
actividades en esta área se han intens1f1cado desde 1987. 

La siguiente lista cubre algunos de los acuerdos é::tmb1entales mas significativos 
llevados a cabo por México en orden cronológico 

a) Decreto de Promulgación del convenio de Viena para la Protección de la 
Capa de Ozono, adoptado en Viena el 22 de marzo de 1985 Publicado 
en el diario oficial del 22 de marzo de 1987. con re de erratas publicado 
en el diario oficial del 17 de marzo de 1988 

b) Decreto de la Convención sobre la Protección Física de Materiales 
Nucleares. abierto a firma en la ciudad de Viena y Nueva York el 3 de 
marzo de 1980 Ratificado el 15 de d1c1embre de 1987. por Decreto de la 
Ratificación publicado en el diana oficial del 14de1un10 de 1988 

c) Decreto por el cual la Convención sobre As1stenc1a en el Ca&o de 
Accidente Nuclear o de la Emergencia Radiológica se ratifica Ratificado 
el 15 de diciembre de 1987, por Decreto de Ratificación publicado en el 
diario oficial del 25 de enero de 1 988 

d) Decreto en el cual Ja Convención sobre la Inmediata Not1f1cacrón de Jos 
Accidentes Nucleares se ratifica_ Ratificado el 15 de diciembre de 1987. 
por Decreto de Ratificación publicado en el diario of1c1al del 25 de enero 
de 1988. 
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e) Decreto por el cual se rat1f1ca la Convención Internacional sobre la 
Seguridad de los Contenedofes (SCS) Ratificado el 8 de d1ciernbre de 
1988. por Decreto de Ratrficación publicado en el diario oficial del 27 de 
enero de 1989. 

f) Decreto de la Con"enc1ón de Viena sobre la Rosponsabll1dad C1v1I f..•Or los 
Darios Nudeares. 1963. adoptado en la ciudad de Viena. Au~tna, el 21 <Je 
mayo de 1963 Ratificado el 29 de enero de 1 988. por Decr~:o de 
Ratificación publicado en el diario oficial del 27 de enero de 1 989 Decrte!to 
de promulgación publicado ~n el d1ano oficial del 18 de JUiio de 1989 

g) Decreto del Protocolo de Montreal relativo a las Sustancias Ayotadoras 
de la Capa de Ozono Ratificado el 19 de dtetembre de 1987. por Decreto 
de Ratificación publicado en Ett 0-1ario OHcial del 25 de enero de 1988 
Decreto de Promulgación publicado en eJ Diana Oficial del 12 de febrero 
de 1990. 

h) Decreto por el cual la Convención d~ Basilea sobre el Cont1ol dé 
Movimientos Transfrontenzos de Desechos Peligrosos y su destrucción 
se ratifica. Ratificado el 3 de julio de 1990. por Decreto de Rat1flcac1ón 
publicado en el Diana Oficial de1 6 de agosto de 1990 

i) Decreto por el cual Ja Convención sobre el Comercio Internacional de 
Especies Amenazadas de Fauna y Flora Siivestres. adoptado en 
Washington, D.C .. el 3 de marzo de 1973, se ratifica Ratificado el 18 d~ 
junio de 1991, por Decreto Oe Rat1ficactÓn Publicado en el Diana Oficial 
del 24 de junio de 1991 

México ha realizado un evidente esfuerzo para el eqwllbno de su crecimiento 
económico con la protección ambiental 
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Claramente ha realizado tres compromisos sobre la perrnanenc1a <.Je sus polít1c..as 
al modificar su constitución para reflejar las preocupaciones por el amb.ente. 
expidiendo leyes ambientales amplias. reglamentaciones y norrna~ técnicas qut! 
controlan la contaminación ambiental a través del control del desarrollo 1ndust11al y 
comercial 

Este esfuerzo. JUnto con ia promulgación de diversos acuerdos de cuoµerac16n con 
E.U e:n cuestiones ambientales y la susc..npc1ón de las convenciones 
internacionales an1b1entales. lleva a la conclusión de que. por un lado. una 
ernpresa econórn1carnente segura en México ya no puede 1ynorar o violar las leyes 
y r~lamentac1ones ambientales. ya sean domésticas o internacionales. en el 
desarrollo de sus actividades 

Por otra parte. existen oportunidades nacionales que pueden y deben tomarse er. 
cuenta en las áreas de control de la contammacrón ambiental y los s~1vic1os 

ambientales que pueden c.amb1ar el concepto del cumphm1en10 ambiental desde 
una actitud ·pasiva· o "activa· 3

' 

.JI PRA TI PERUGlA.. Bealnce_ .. El factor lll11bicn1al una con~ranle inevitable en la ecuación lndulU:ri.al v el 
comercio intC'f'nacional m~icano·· En Rcvi~la Vcri1as So 1456 Du:1ernbrc de IQQ:? y 1457 Enero IQQJ 
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MARCO CONCEPTUAL DE LA POLfTICA ECOLÓGICA ACTUAL 

La legislación arnb1ental y la polit1ca ecológica de México se ha11 nutrido de 
diversos modelos conceptuales lanto del de -frontera económica-. qu~ ya ha sido 
abandonado, con10 de lo~ de -protección ambientar. -ecodese::.rrollo · y -mane10 dP 
recwsos· Todos ellos han dado sustento a Id le91slac1ón vigente 

La formulación y conducción de la polit1ca actual. .:J cargo del lnst1lutu Nacional de 
Ecologia. parte de vanos supuestos 

El ecosistema corno sustrato básico de apllcac1ón de la pollt1c.a eculógica 
nacional 

La Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección al arnbrente 
(Capitulo IV. Articulo 15) establece que la formulación y cunducc1ón de la 
politica ecológica deberá realizarse en el marco del aprovectiam1ento 
óptimo y sostenido de los ecosistemas y sus cornponentes. garantizando 
el equilibrio. integridad. d1vers1dad y renovab1hdad de lo$ mismos 

Para el d1ser10 y apllcac1ón de la política ecológica ~e requiere conocer 
las interrelaciones de los ecosistemas y sus componentes. incluyendo al 
ser hun1ano t~ll su dimensión social Este p!¿-tntearn1ento ~e riutre del 
enfoque de ecosistemas como cimiento de la planeac1ón ecológica y el 
manejo ambiental 

Los efectos ambientales acumulativos pueden prevenirse y, para una 
evaluación y maneJO óptimo de los ecosistema$, es 1n1presctnd1b:e una 
percepción püblJca adecuada de las 1nteracctOf'es y fas procesos criticas 
que ocurren en ellos 
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2. El ordenamiento ecológico como instrumento que Jerarquiza el 
aprovechamiento sustentable de los ecosistemas 

La Ley General del Equ1ltbno Ecológico y Protección al Ambiente 
establece qut el ordenamiento ecológico es el instrur11ento esenetal para 
promover la evaluación. prograrnac1ón y !eg1slac1ón del suelo, los 
recursos naturales y los cuerpos de agua en los ecosistenias dentro de 
detenninadas jerarquías ecogeográficas. el ordenamiento ecológico 

a) Regula la locallzac1ón de los asentam1ttntos humanos en el 
terntono, 

b} Regula el aprovechamiento de os recursos m:Hurales, 

e) Es competencia local más que federal 

Las normas de uso del suelo y de aprovecham1cntos de recurso~ 
naturales son expedidas en formas de critenos ecológ.cos y tienen 
función jurídica para regular, promover. prohibir. y en general, induc1r fas 
acciones de los particulares en Jos campos económico y social 

El marco d~ !a feg1slac1ón ambiental actual el enfoque de ecosistema~ 
trasciende juridicamente al legislar los usos y destinos del suelo. csí 
como el aprovechamiento, la protección integral. fa conservación o la 
reestructuración de los recursos naturales. a través d~I ordenétmiento 
ecológico del terntono 

3. Asignación de costos ambientales. una vía para me¡ocar la protección de 
los ecosistemas. 

La evaluación ecológica permanente y sistemática de los ecos.istemas es 
requisito indispensable para garantizar su sustentab1lidad. El análisis 
económico, a su vez. es necesario para la evaluación econóniica de los 
servicios ambientales. que permitan diseñar políticas que concilien los 
componentes económico y ecológico del desarrollo sustentable. 
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Las nuevas medidas de la politica ambientar parten del 111tento de vincular 
esta din1ensión a la economia o a Ja inversa. bajo la co11cepc1ón de que 
los recursos ambientales y Jos serv1c1os ambientales no sean bienes 
gratuitos smo que rengan algún costo por su ut1l1zac1ón Ello cunlleva .;:¡ Id 
determinación dol costo social de ras medidas. de tal rnanera de hncor 
efectivo los µrinc1p1os de Mqu1en c.onlilmina paga y ·quren protege 
restaura y conserva los ecos1sten1as. cobra· 

FUTURO DE LA CONTABILIDAD ECOLÓGICA EN MÉXICO 

La con1abil1dad ecológica deberá establecerse en el pais en un cor1o plazo. no 
solamente por los beneficios ecc;lóg1cos que puf::!'de frt-ter consigo el ecl10 de que 
las dec1s1ones que se tornen al respecto estén basadas en una 1nforn1.ac1ún 
estructurada especificar11ente para ello, sino tarnb1én pur Ja neces1d._nJ existente 
ante fa apertura cornercial de México con el rt"sto del rnundo y las cond1c1one$ 
an1bient.:1les que se reqwere para establecer acuerdos 1nternac1onnles de 
comercio 

Es ind1spens.:iblc establecer qut: el /ogro de las metas ant1contan1mantes 
depender<1 Ue 

• El establecin11ento de sistemas de contab1f1dac.J pdrc1ar y total. que 
1n.-:1twan 1nven!Anos de materiales contaminantes. conrrol de-! costos e 
;nvvrs10ries. etc 

• la pé!rt1c1pac1ón del personal a travé5 de Ja capac1tac1ón y Jos estin1uJos 

• Un cambio en la mentalidad empresarra/ y consurn1dora en donde se 
establezcan 1necan1srnos n1ás ~fect:vos de cornun1cac1ón social 
tendientes a mod1fie<Jr patrones de cornportéirrnerHo producc1611 y 
consumo más respetuosos del medio a1nb1ente 

• Disponer de políticas y programas ambientales explícitos y docurnentados 
que precisen las metas a alean.zar 
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CONCLUSIONES 

La Contabilidad Social no es un tipo especial de contabrlldad como lo pudieran ser 
la contabilidad por áreas de resPonsabilidad, la contab1hdad do bancos. la 
contabilldad para el Sistema F1nanc1ero Mexrcano, etc . se trata de que IA 
contabilidad general que manejan aquellas empresas que causan un daño a la 
tteologia. esten en cond1c1ones de mformar los recursos. a través de cuentas d~ 
orden. que la empresa ha erogado para defender los daños ccológ1co~ que se le 
causan a la naturaleza 

Los problemas sociales que actualmente está afrontando el pals han sido 
provocados con anterioridad. es decir no son recientes surgieron en los arlas 70 s 
con la venida de nuevas empresas, y hoy en dia solo esté'tmos v1v1endo las 
repercusiones que estos fenómenos tienen en la sociedad. en Ja Pcologia. en la 
economi;.:t. otr: 

Gracias a todos estos fenómenos sociales y ecológicos. se da un cambio en la 
conciencia socinl y en la contabihdad contemporánea. no sólo de Mé.x1co sino de 
todo el mundo. la cual se ve en la necesidad de proporcionar herrum1entas parél 
que se pueda llevar a cabo la cuantificación de dichos fenómenos. una de ~stas 
herramientas es la Contab1ftdad Social 

Uno de las pnnc1pales motivos para que este tipo de contabll1dad pueda 
implantarse es la responsabilidad social que tenga el profes1ornsta. respetando los 
estatutos que establece el Instituto Mexicano de Contadores Públicos en el Código 
de Ética Profesional, y también siguiendo los Principios de Contabilidad 
Generalmente Aceptados emitidos por el mismo instituto 

Hoy en día la información contable se basa en un carácter meramente f1nanc1ero. 
administrativo o fiscal olvidando lo social Sin embargo, la contabilidad 
contemporánea obliga a abarcar otros campos como lo son lo social. lo ecológico. 
etc. 
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La responsabilidad social no es únicamente para los profesionistas. sino también. 
para ras empresas. las cuales deben de adoptar dicha responsab1hdad ya que si 
bien tienen derechos para con lo sociedad. también tienen obligaciones. y una de 
ellas es la de infonnar a dicha sociedad a cerca de ros beneficios y costos sociales 
en las que están incurriendo. de esta forma es necesano que todas las empresas 
adopten un sistema de contabilidad social permanente y ne. Urnc.amente cuando la 
autoridad se los exija 

La Contabilidad Social nos proporciona un parametro de información con ~I cual 
podemos tomar decisiones mas acertadas y de beneficio para tOdos. ya que los 
costos que representa su implantación. a la larga se verán corno beneficios y esto 
permitirá mayores utilidades y menores costos en el futuro. es decir se d~be ver 
como una inversión y no como un gasto 

Además Ja Contabilidad Social proporciona beneficios fiscales a las empresas que 
la implantan. y de no implantar1a en un futuro las empresas se verán afectadas 
tanto en su rentabilidad como en su superv1venc1a 

En México la Contabilidad Social se ha tomado como contabilidad ecol6g1ca. lo 
cual no es del todo erróneo ya que la contabilidad ecolog1ca es parte de la 
contabilidad social empero se debe tener en cuenta que la Contabilidad Social 
engloba más que lo ecológico 

La Contabilidad Social debe servir para tomar mejores decisiones en cuanto a 
inversiones en beneficio social, como por ejemplo: la clase de equipo conveniente 
para cada proceso industrial, dentro de este encontramos que se ha integrado un 
esquema financiero que asegura la creación de una "ventan~lla financieia .. en 
bancos de primer piso. que gestiona y canaliza créditos a la industria. en apoyo a 
las acciones del control de contaminación. 
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En todos los programas de financiamiento es necesaria la presentación de 
información contable financiera que permita conocer la situación financiera de la 
empresa potencialmente sujetas a crédito. dicha información la proporciona la 
contabilidad financiera. sin embargo. es también de mucha 1mportanc1a tener 
informes por medio de los cuales se puedan dar a conocer los planes y proyectos 
que la empresa tiene para medir y cuant1f1car los beneficios y costos sociales. asi 
como para evitar la contammac1ón, propagar una conc1enc1a responsable. etc 
Todo lo cual se obtiene por medio de registros que se llevan a cabo en la 
contabilidad social y ecológica 

Actualmente nuestro país enfrenta el hecho de lograr un equ1!1bno entre la 
modernización (necesana ante el TLC de Norteamérica) y la prevención del 
impacto negativo que tendrá ese crecimiento sobre los recursos hurr1anos. técrncos 
(sociales). como los naturales del ambiente 

La solución. no es sacnficar el desarrollo, menos con todas la necesidades 
socioeconóm1cas que deben cubnrse como son. la ahmentac16n. el empleo. la 
vivienda, etc. Sino por el contrario la solución está en lograr un mc1or equ11tbno 
ecológico, prevenir los impactos negativos de las act1v1dades ecológicas y 
aprovechar en forma racional los recursos naturales disponibles. es decir mantener 
una eficacia y eficiencia en todas las act1v1dades que realice la entidad Esto 
implica necesariamente un cambio de mentalidad respecto a las conductas y 
preferencias de la sociedad moderna. la cual debera abandonar patrones de 
producción y consumo despilfarradores de energia y materias pnmas los cuales 
son generadores de abundantes desechos 

Se debe hacer conciencia. es tiempo de actuar en favor de la sociedad. del país. 
de la naturaleza, y en general del mundo. que es en resumidas cuentas en favor de 
nosotros mismos 
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APfiNl>JCfi A- 5 

RAMAS INDUSTRIALES DE MAYOR EMISIÓN DE CONTAMINANTES 

Orden NOx 

Tennoeféctrica 

2 Cémento 

3 V1dr1era 

4 Termoeléctnca 

5 Botellas do v1dr10 

6 Vidno 

7 Ref1nac16n de 
Potr6/eo 

e Papelera 

9 V1dno 

10 PrOd'uctos Ouim1cos 

NO.-.~ de N!C'"óQeflO 
SOx: ~de &nme 
M,,: Mal.O. ParUeiAada 

so MP 

Cemento Asfollo 

Termoelectr•ca Termoelóctnca 

Papelera Pro~uctos MettJ!••..os 

Termoelt\ctnc.a Cemf'tnfo 

Petroqulm1ca Papelera 

Bebidas Alcohol1cas V1dn~ra 

Productos Quim1cos Botellas d6 V1dno 

Ref1nac16n del Termoelé::tnca 
Petróleo 

PrOductos de Papel V•dno 

Vrdno B~b1das Alcohohcas 
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INDUSTRIAS QUE MÁS CONTRIBUYEN A LA CONTAMINACIÓN 

TIPO DE INDUSTRIA NÚMERO DE TOTAL DE PRODUCCIÓN ANUAL 
UNIDADES EMPLEADOS 

INDUSTRIALES 

Fablicaoón de 25,228 693,379 470.248 
maquinaria y equipo 

lndustnas de alimentos 23,637 397.738 319.451 
y bebidas 

Industria química 3.634 214,970 253,921 

Industria del cemento 5,011 66.213 45.269 

Industria textil 2,673 169,839 91,672 

Cerémica y otros 8,856 49,797 14,689 
minerales no metálicos 

Celulosa y papel 736 53.797 65,171 

Industria del v1dno 476 34,897 27,148 

Metálica ferrosa 1,383 98,565 103,602 

Metálica no ferrosa 296 19,649 48,941 

ProdUClos químicos 533 30,431 26.554 

Otras industnas 17,197 233,793 53.705 

F.._,.•: INEGI e.t.d~ _,Media~ 1"4 
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ZMCM: INTENSIDAD AMBIENTAL POR RAMA DE ACTIVIDAD 

RAMA INDUSTRIAL INTENSIDAD AMOIENTAI. 

Cer•m1c.a, cemon10 y 01ros 
Celukls• y papel :1 H3 
Vldno ;¡ ,..-, 
MelAlte.a forros• O tl';J 

Texhlos 1' fibras sonléhc.as O~';/ 

Otras rndustn.s O 20 
Ouimte.- O 71 
Alimentos y beDtd.as O 1 u 
Me1ai.c.- no f"t'rTosa O 10 
~uonan• y eQu•PO O 07 
Sin~ do ~Du•t>On Q f./J 

------------·-----'- ~-·-·-1. 
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AJ•J·.NDJC"f-. A- 7 

VALORES DEL IMECA Y EFECTOS EN LA SALUD 

VALORES DEL INDICE 
METROPOLITANO DE LA 

CALIDAD DEL AIRE 

1 50 

51 - 100 

101 - zoo 

201 - 300 

301 - 400 

401 - 500 

MayQrde 500 

CALIDAD DEL AIRE 

Buena 

Sat•s,actona 

No sa11sfactona 

Mala 

MuyMaf11 

Muy Mala 

IMECA Indice r.1ex1cnno de la Cehdad del Aire 
FUENTE. Dirección General de Salud Ambiental 

Ef"í"CTOG Et.J LA SALUD 
DE LA 

P08LACIÓN 

No hay eff!-CfO'I en la ,.A1<tc1 

No hay eff"ctos perc~pfobles .,,, la 
SROIUff 

Efectos 1mpcnan!•.!<.1 ,.,, p..-rc;;ona'l 
'"n'!'1b't"ts moi ...... tra'l rnenorie-s r-n el 
r~c;;lo de l.;a ooblac..n•• 

(.tecto!> üQudn' ~" 1., pobt.it<"·()n 
sen-s1bl'I!' '"'"'cto<.1 "P'""ª"hl..-s nn .~r 
ro"!olo C:c !:, pc1t>:ar"'" 

Ef.,clos n1uy ao;¡u•fos en 
poblaoo., -.en!l•t-'°' t"feclos n~uy 

aprec1~ble!I. <:>" .,., reslo de la 
pc.b':1r10n 

EfeC1os ffQ<ldn-. rn !.~ s,,lurl' dt! la 
popt.>lae>On 

NÚMERO DE DIAS CON LECTURAS !MECA 
SUPERIORES A LOS 100. 200 Y 300 PUNTOS 

~~~~~~~~~~~~~----'-'19~~~~-~-~ 

AÑO Mayor- a 100 Mayor a 200 Mavor a 300 

1986 228 21 o 
1987 264 26 o 
198-9 329 67 1 
1909 329 1~ o 
1990 328 84 3 
1991 353 173 8 
1992 333 123 11 
1993 324 80 1 
1994 344 93 o 
1 5 3 4. 88 

FUENTE: Red Automática de Monitor-ea Atmm;fér-ico DDF 



A 

N 

o 

OZONO 
11114.xlMOS MENSUALES EN LA CIUDAD OE MéxlCO 

MES ENE FEO MAR ABA MAY JU,.~ JUL AGOS SEP OCT 
1995 250 210 310 240 260 280 290 2-40 260 250 
1994 260 2',U 260 250 250 270 280 270 260 290 
1993 280 310 330 270 2SU 270 200 270 300 280 
1992 200 340 390 J50 280 ;>90 280 300 200 320 
1991 320 300 280 290 320 320 300 250 240 340 t...n.-•nc-._.. ... _..._. ____ 

FUENTE WIE". ~d.-.• ISMOOF 

400' 

350' 

300' 

250 

~ 200 :'. 

150 ·: 

OZONO MA.JUMOS MENSUALES EN LA CD. DE ME.X. 

·.f' 

APENOICE A· 7.1 

NOV DIC 

260 270 
240 260 
300 310 
280 350 
280 300 

119 



ACCIONES REA1.1ZAOAS PARA lA REDUCCIÓN Y CONTROL OE LOS CONTAMINANTES 
ATMOSFE.RICOS EN LA ZMCM 
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A.PENDICE A· 8 1 

PROMEDIOS DE ACJOEZ 

OBSERVADOS EN LA ZMCM 

"'"º l"'fTERVAJ....0 OE PH 

1987 36 
1988 36 
1989 34 
1!>90 43 
1991 44 
1992 44 
1993 44 

INTERVALO DE PH 

~1 ... 111! 1~1~11:111· ·· rl >; ........ ¡ 

0.5 ,' t. t ! 1 ! : 
o~ - . . . 

1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 

Fuente: 
Dirección Gener&J de Normatl'Vld4ld Ambiental. lnsbtuio Naaonal de Eoologfa. SEOESOL. 1994 
Dirección GenerAI d• Eoologla. DO F.. 1994 
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GLOSARIO 

Administración Ambiental Es una forma de comprender la planeac16n de los 
recursos naturales, de los ecosistemas. de la b1od1vers1dad de los recursos 
humanos, financieros y materiales, con un sentido critico y con una tecnologia 
aplicada a la recuperación, la limpieza. la punficac1ón y el rne1oram1ento del 
ambiente. 

Auditoria Ambiental Consiste en reahzar una rev1s1ón detallada de los 
procedimientos que impflca la industria para llevar acabo el proceso productivo en 
sus diferentes facetas, identificando y verificando los aspectos de peligrosidad por 
dafios al medio ambiente. Incluye los estudíos del impacto ambiental a nivel 
específico, generar o de prevención 

Balance Social Presenta a una fecha determinada. el activo social de la entidad 
(organización social. invest1gac1ón social e impuestos enterados). el pasivo social 
(compromisos contraídos con los trabajadores. ob/1gac1ones. degradación 
ambiental y consumo de servicios pübllcos pagados con los impuestos) y 
patrimonio social (diferencia entre activo y pasivos sociales) 

Beneficio: Utilidad o provecho que otorga un bien que se hace o que se recibe al 
satisfacer una necesidad. 

Beneficio Social· Ocurre cuando la entidad usuana proparc1ona a la sociedad 
afgún beneficio que satisfaga una necesidad a cambio de la contraprestación 
realizada. 

Contabilidad Ecológica· Es la técnica por medio de la cual se mide. evalúa. 
controla e informa sobre costos y gastos que efectúa la entidad a causa de 
fenómenos vinculados con la conservación del medio ambiente 
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Contabilidad Financiera: Es la técnica que se utiliza para producir s1s1emát1ca y 
estructuradamente información cuantitativa expresada en unidades monetarias de 
las transacciones que realiza una entidad económica y de ciertos eventos 
económicos identrficables y cuantrficables que la afectan. con el objeto de fac1l1tar a 
los diversos interesados el tomar decisiones en relación con drcha entidad 
económica. 

Contabilidad Social Es una técnica que produce s1stemát1ca y estructuraln1ente 
información cuantitativa de tipo social. expresada en términos monetarios para 
medir y evaluar las act1v1dades de carácter social que atañen no sólo en la 
empresa sino también en la sOCJedad 

Contaminación: Es toda materia o energia en cualquiera de sus estados y 
formas físicos, que al incorporarse o actuar sobre la atmósfera. aqu;-1. suelo. flora. 
fauna. o cualquier ot~ elemento natural altere o modifique su compos1c1ón y 
condición natural. 

Costo: Es la suma de esfuerzos y recursos que se han 1nverttdo para obtener o 
producir algo. 

Costo Social Son todos aquellos recursos que la sociedad proporciona a las 
organizaciones o entes sociales para que logren sus objetivos inst1tuc1onales. es 
decir. es Jo que Je cuesta a la sociedad el proporcionar recursos a una entidad para 
que ésta pueda funcionar. 

Ecobalance· Mide toda una sene de operaciones que constituyen la fabncac1ón 
del producto. hasta un reciclado, los consumos de energia y matenas pnmas. las 
cantidades de desechos, de emisión atmosférica y de vertidos en el agua 

EcoeficJencfa: Se refiere a obtener resultados con la menor cantidad d~ medios 
naturales posibles con una perspectiva del cuidado ambiental y de la segundad e 
higiene industrial en favor del desarrollo en los recursos humanos 

Eficiencia· Se refiere al logro de res~ltados con base en Ja utillzac1ón óptima de 
los recursos de que dispone una entidad. 

1.:!J 
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Eficacia: Considera la consecución de resultados en las condiciones y tiempas 
previstos. 

Empresa: Es el conjunto de esfuerzos encaminados al logro de ob1etivos 
comunes mediante ta aplicación de recursos humanos. técnicos y materiales para 
satisfacer las necesidades humanas. 

Ética Es la teoria o c.1oncia del comportamiento moral de los hombres en 
sociedad. 

Ética Profesional Son las normas de actuación profesional que sirve de guia a 
Ja acción moral que declara el profesionista y de su intención de cumplir con Ja 
sociedad. servirla con lealtad y diligencia y de respetarse a sí mismo 

Estado de Resultados Social: Muestra el ingreso social neto o beneficio social 
neto, obtenido durante un e1ercicio social, y el cual se obtiene restando los costos 
sociales incumdos en cada sector social, a la suma de los beneficios obtenidos por 
los mismos sectores: trabajadores, comunidad y público en general 

Inflación: Es la presencia en los canales circulatonos de una masa de papel 
moneda sobrante en relación con las necesidades de la circulación de mercancías 

Su flujo sobre toda la economía del pais es desfavorable. pues la 1nf1ac1ón da 
origen a un crecimiento réipido. incesante y sumamente desigual de los precios de 
las mercancías. 

Medio Ambiente· Es el conjunto de cond1c1ones que envuelven a cualquier 
organismo: agua, alimentos. aire y luz solar. 

Responsabilidad Social: Es la obligación que contrae la empresa con la 
sociedad en que vive. de responder como grupo social, con personalidad 1urid1ca 
propia e independiente a la de sus miembros que la constituyen. de los resultados 
de su actividad económico - social, que produce en la comunidad, durante un 
tiempo determinado. 
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