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El hombre primitivo tuvo importantes avances culturales entre
los que destacan el habla y la escritura; pero antes de que la
escritura se diera como tal surgié el dibujo. Tal vez como una
simple forma de entretenimiento o quizd como una forma de
comunicacion.

El hombre que vivia en cavernas, realizé una gran cantidad de
dibujos, algunos de ellos trazados en la arena, otros pintados con
arcillas coloreadas sobre piedras o los grababan en huesos o
rocas blandas.

De esta forma se daban los inicios de la comunicacién visual.
Muchos afios después en el S. XV, es cuando el disefio grifico
surge para el proceso de la evolucion tecnolégica, siendo
considerada como especialidad de las Artes Grificas.

Ante el aumento de la competitividad, el denso dmbito
informativo y la diversificacion de entidades, el disefio grifico ha
tenido mayor auge en todos los aspectos, por esto, el disefio
actual consiste en combinar elementos del disefio, la industria y
el comercio.

Con fa expansion de la publicidad y los medios de
comunicacion de masas se proyecta el trabajo del disefiador
gréfico. Este utiliza un lenguaje de signos e imagenes, y en todos
los casos intenciona a la comunicacion, de tal modo que resulte
alternativa e interesante para el publico.

Una de las areas de trabajo del disefiador grafico es la
realizacion de identidades graficas.

Estas funcionan como identificadores de
empresas, corporaciones, instituciones o
profesionistas, y estin enfocadas a
prayectar determinada  imagen
piiblica de la entidad que representa.

El presente proyecto esta enfocado a la
realizacion del disefio de identidad
institucional de la Escuela Nacional de
Musica de la UNAM.

Esta escuela no cuenta con una identidad
grafica que Ja distinga de otros lugares de
su misma esencia, Gnicamente maneja sus
iniciales de su nombre (ENM), las cuales
no dimensionan a la institucién ya que

una

podrian ser utilizadas en cualquier otro
Jugar.

La identidad tendrd como principal
funcién la de denotar y hacer recordable
a la Escuela Nacional de Musica.

Se deberd buscar la mejor composicign
posible para que la identidad sea
relacionada con su ambiente, ya que no
sélo serd un disefio estético sino también
funcional.







[OM0 SELLEGDALA MiSrA

Siempre existieron sonidos agradables. Porque aiin en el pasado,
cuando s6lo existia agua sobre 1a tierra, debieron sonar las olas
del mar, debié escucharse el trueno, el rayo y el silbar del
huracén.

Cuando 1a vida comenzé a palpitar en toda la tierra, se oyeron
el murmulto de las hojas, el ir y venir de tas olas, el sonido de
los afroyos, el zumbido de fos insectos y el canto de los pajaros.
Todo esto forma parte de las musica de la Naturaleza, esta
misica que los primeros compositores trataron te imitar con sus
flautas, tambores y cuernos.

Tal vez reunidos en una cueva, los hombres primitives le pedian
a algin miembro habilidoso de la tribu que imitara los sonidos
de los pdjaros, o0 todo un sinfin de sonidos. Finalmente, atguien
tuvo la idea de estirar una banda sobre un bastidor y obtener un
sonido capaz de deleitar a todos.

Este tipo de sonidos solo se usaron en un principio de forma
religiosa porque se creia que abuyentaba a los demonios.
Posteriormente se incorpord a la musica civil, y hasta el dia de
hay, las tribus salvajes se deleitan con sus tambores de las mas
diversas formas y tamafios.

Los hombres primitivos aprendieron los sonidos gue se pueden
lograr pulsando una cuerda y los tonas que emile una caiia o un
tubo cuando se tos perfora en los sitios adecuados.

A partir de los afios 4000 y 5000 antes de C., 1a gente que
aparece en escena ticne ya tambores e instrumentos de cuerdas
y pronto se anaden fos cuernos, flautas y frompetas; sin

embargo, estos hombres no consideraban
todavia a la musica como algo que
debiera disfrutarse por si mismo. Era mis
bien, un acompaiamiento de la poesia y
la danza, y sus tonos eran tristes o alegres
segin el estado de dnimo que a aquellas
conviniera.

Nunca podra conocerse el sonido de la
musica de la gente que vivia a orillas del
rio Nilo. Pero quizd no importe tanto,
porque es casi seguro que habria
decepcionada a cualquier oido de hay.
Varios de sus instrumentos que tocaban
han llegado hasta nosatros, y en algunos
casos se ha podido oir como sonaban esas
antiquisimas arpas y flautas. m

1

N MURRAY, John. Misica Primitiva en Nueva Enciclopertia

Temdtica, Tomo 8, México, D.F.: Cumbre, S.A., 1979,
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Durante el afio de 1929, el ambiente Universitario estaba en
ebullicion debido a que se querfa obtener la Autonomia de la
Universidad Nacional.

La voz de lucha llegd a las aulas del Conservatorio Nacional de
Musica y gran parte de la poblacién escolar se sumé al
movimiento universitario, pues en ese momento se trataba de
segregar de la Universidad Nacional a éste plantel, por lo que
se unieron para crear una Escuela de Misica a fa sombra de la
nueva Universidad Autdnoma de México.

Durante los esfuerzos de lucha se iniciaron varias sesiones
extraordinarias  del grupo Conservatorio Pro  Autonomia
Universitaria, en donde se pidié la creacion de una nueva
Escuela de Misica dentro de la Universidad Nacional
Autonoma, expresando que estaban dispuestos a pagar cuotas
correspondientes como en cualquier plantel libre; en cuanto al
profesorado lo solucionaban diciendo que habia maestros muy
competentes fuera de la Escuela y que se les invitaria a dar clases
por una madesta suma.

Dentro de las asambleas se organizaron comisiones encargadas
de diferentes actividades. La primera se encargd de entrevistar al
rector de la Universidad, en donde se le dié a conocer todo en
cuanto a las aspiraciones, propositos y fines relativos a la
creacion de la escuela. En esta entrevista el rector expresd que
estaba en 1a mejor disposicion de ayudar en cuanto estuviera de
su parte.

Otra comision se encargé de convencer a los alumnos para que
no asistieran al Conservatorio hasta que terminaran los tramites

correspondientes para la creacién de la
nueva Escuela Universitaria de Msica, y
que después de los resultados cada uno
obraria de acuerdo a su conveniencia.

La importancia de la campafia iba en
aumento, por lo que fue necesario formar
un Consejo Directivo que dirigiera y
resolviera todos los puntos que se
relacionaban con el movimiento.

Dentro de los problemas a resolver,
estaba el local donde se impartirian las
clases, siendo éste en principio un edificio
anexo a la Escuela de Derecho, pero a fin
de cuentas las clases se empezaron a dar
en la Facultad de Filosofia y Letras en el
turno de la maflana, ya que ese horario
era disponible.

Por parte de los maestros habia un gran
apoyo, y trataron de ayudar de diversas
maneras, como impartiendo clases en sus
propias  casas o prestando  sus
instrumentos para que los alumnos no
perdieran clases. Los dltimos esfuerzos
por la causa se intensificaron; lodos
trabajaron incansablemente y a pesar de
que algunos




estaban en contra, el movimiento era cada vez mas exitoso.

El Rector contesto satisfactoriamente el memorandum y todos los
documentos puestos en sus manos por 1a comision respectiva, y
expreso que el Conscjo Universitario tomaria en cuenta las
peticiones, ya que “los acontecimientos surgian no solo como
una necesidad artistica profesional, sino sobre todo, por la

resolucién de uno de tantos problemas sociales del pais”.

- PRI T

Fachada actual del antiguo edificio de Mascarones.

Se incorporaron oficialmente los estudios
musicales a la Universidad, en forma de
carreras profesionales, y la de [a nueva
Escuela como Facultad de Msica, que se
ubicaria en la calle de Ribera de San
Cosme No. 71, Su inauguracion fue el dia
7 de octubre de 1929. w
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LA 1M ENTLAACTURLDAD

La educacion musical ha tenido importantes funciones en
nuestro pais desde la época prehispanica hasta nuestros dias. En
cada etapa histérica ha ido variando y el valor que se le ha dado,
por tanto, también se ha ido modificando.

No puede decirse que a medida que paso el tiempo, el apoyo
que se le ha dado haya sido mucho mayor, ya que en algunas
culturas  precortesianas la educacién musical tenia gran
importancia.

Sin embargo, es en el S. XX cuando se establecen mayor nimero
de instituciones educativo-musicales, se elaboran métodos y
programas, y se crea una conciencia mayor en las esferas
oficiales de la necesidad de atender educativamente a toda la
poblacién en el campo de la masica.

Una de las Instituciones referidas es la Escuela Nacional de
Miusica, la cual ha estado ubicada en diversos lugares de la
ciudad: de Mascarones paso a la calle Bucareli, luego a la de
Marsella 25; en 1945 a la calle de Hamburgo 32, Col. Juarez; en
1958 estaba en a calle de Cedro 16, y como dato curioso, en
1966 retorno al punto de partida: Mascarones, en San Cosme 71,
solo que esta vez compartiendo el edificio con el Centro
Universitario de Iniciacién Musical.

Su nombre original de “Facultad de Mdsica” fue cambiado
posteriormente por el actual, o sea: “Escuela Nacional de
Musica”, siendo su director actual el Maestro Luis Alfonso
Estrada Rodriguez, y esta ubicada en la calle Xicoténcall No.
126, Colonia del Carmen en Coyoacan.

La ENM cuenta con una poblacidn aproximada de 250 alumnos

en nivel licenciatura, mientras que en el
nivel propedéutico estdn inscritos 760
alumnos.

Cabe destacar la importancia de la
formacion académica que se adquiere en
este nivel, ya que es aqui, donde se
afirman las bases de la técnica para
acceder a la Licenciatura. Ademis, en el
Ciclo de Iniciacién Musical (CIM), se
cuenta aproximadamente 421
alumnos de reingreso, y 162 de nuevo
ingreso, lo que da un total de 583
estudiantes.

El CiM, tiene una labor formativa de

con

iniciar a los alumnos mds pequefios de la
escuela, en el estudio de la masica, por
esto es relevante que una escuela
universitaria acoja a aquellos nifios que

tienen la inquietud de desarrollar
actividades  artisticas en el ambito
profesional.

La ENM cuenta con dos salas en las que
se realizan: conciertos, cursos, concursos,
eximenes profesionales, grabaciones,
ensayos, homenajes y presentaciones de
discos y libros, ademas de funciones de

cine club. Estas salas son Xochipilli y
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Fachada de la Escuela Nacional de Musica.

Huchuecdyoll, de 300 y 80 butacas respectivamente.

También se cuenta con una recién inaugurada biblioteca,
teniendo un total de consultas de 11,890 entre partituras, libros,
tesis, revistas, diccionarios y enciclopedias. Por lo que respecta
al nuevo edificio de la biblioteca, se ofrecen los siguientes
servicios:

- Estanteria abierta.

- Cubiculos de investigacion, grupales o individuales.

- Sala de lectura infantil.

- Sala de audicion grupal.- Renovado  equipo de fonoteca.

- Mayor cantidad de personal para un mejor servicio.

Se cuenta en la ENM con un
Departamento de Produccion
Audiovisual, asi como, Cabina de
Grabacién y cine club. o

¥ £.N.M, Cuarto informe anual de actividades 1995 - 1996,
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CRGHINZELION TERA

Se explicarin de manera general las cuatro secretarias que rigen
a la Escuela Nacional de Masica.

Secretaria Académica:

Esta secretaria coordina y supervisa los siguientes departamentos
y oficinas:

- Departamento Académico de Iniciacién Musical.

- Departamento de Superacién Académica.

- Departamento de Posgrado.

- Departamento de Investigacidn.

- Departamento de Planeacion y Evaluacion.

- Oficina de Personal Docente.

- Laboratorio de Cémputo Musical.

- Talter de Construccion y Reparacion de instrumentos.

Bl Secretario  Académico funge como Secretario  del
ConsejoTécnico, estableciendo el entace con fas comisiones de
Trabajo Académico, de Tesis, de Contratacion y de Licencias, la
Comision Dictaminadora, la Comision Evaluadora del Programa
de Primas al Desempeiio del Personal Académico de Tiempo
completo (PRIDE), el Subcomité de becas de la ENM, las
diferentes Coordinaciones de Academias de la escuela, el
departamento de Personal, las comisiones especiales integradas
por & Consejo Técnico y con la comunidad de la escuela en
general; ademas de presentar los informes de los departamentos,

oficinas, coordinaciones y talleres dependientes de esta
secretaria.

Secretaria de Servicios Académicos:

la finalidad de
adecuadamente todos los
tramites relacionados con la capacitacion
de los alumnos de todos los niveles, los
examenes de admision, cambio de nivel,
titulacion, etcétera, asi como el Servicio
Social. La biblioteca de la ENM también
depende de esta secretaria.

Esta secretaria tiene
organizar

Secretaria de Difusion:

La secretaria de Difusion tiene a su cargo
la coordinacion y decantacion det trabajo
de los siguientes departamentos:

- Promocion y Coordinacion de Eventos
Externos.

- Publicaciones.

- Centro de Produccion Audiovisual.

- Cahina de Grabacién.

- Cine club.
4




Secretaria Administrativa:

En la actualidad la Secretaria Administrativa esta integrada por

cinco departamentos y dos oficinas.

Los departamentos son:

- Informdtica: que proporciona asesorfa, andlisis y disefio de

sistemas, asi como el mejor aprovechamiento de los equipos.

- Personal: que lleva la contratacion, el control, los servicios y
- prestaciones del personal de la dependencia.

- Contabilidad: que Heva el registro contable y presupuesta! de

todas las operaciones econdmicas que se realizan, asi como el

registro y contro! de los ingresos y egresos de la escuela.

- Aprovechamiento: que adquiere todo lo necesario para que

funcione la dependencia, ademas del control de fos almacenes y

de los activos fijos.

-Servicios Generales: que supervisa el mantenimiento del

edificio, de equipos e instrumentos musicales y coordina,
ademéas, nuevas construcciones.

Las oficinas son:

- Juridica: que maneja todos los asuntos legales en lo laboral,
penal, civil, administrativo, etcétera.

- Organizacion y Métodos: que mantiene actualizados los
manuales de organizacién y de politicas y procedimientos,
controla los formatos en uso y asesora en procedimientos.

5 tfem.




JECESIORD O DISENDOF EoAD

Vivimos en una época en donde la competitividad ha provocado
que muchas empresas e instituciones se hagan oir, distinguir y
‘reconocer socialmente.

Actualmente, ya no es el solo hecho de su presencia, ya que se
requiere que sean detectadas y que lleguen a ser considerados
con un valor significante, ademas de utilitario. Ello significa una
renovacion total de la empresa o institucion, es decir, se debe
iniciar desde el disefio de la identidad ya sea empresarial,
corporaliva o institucional, para posteriormente diseiar sistemas
de identificacién visual, como son todos los soportes grificos
posibles, y la realizacion de programas integrales que
garantizardn la comunicacién de la identidad, de forma
contundente y convincente.

Las instituciones actualmente estan obligadas a manifestarse
como una entidad unitaria y coherente. Desde el personal, la
arquitectura y el ambiente interior, hasta las refaciones humanas
y estifos de comunicacion, todos los medios y materiales
humanos son representacion de la identidad.

En el caso de la Escuela Nacional de Musica, esta no cuenta con
una identidad Institucional que fa haga distintiva a otra de su
misma esencia. Si bien, manejan  solamente las iniciales ENM,
con una tipografia de palo seco, esto no habla mucho de su
calidad como institucion educativa y no remite siquiera a la
Institucién, por el simple hecho de que las siglas pueden ser
empleadas en cualquier otra situacion.

Es por esto, que el presente proyecto esta
dedicado a la realizacién de la identidad
Institucional de la Escuela Nacional de
Musica.

No es suficiente que la identidad sea
innovadora y original, sino que debe
satisfacer el hecho de ser distintiva,
informativa, memorable y significativa en
su entorno social.




“ ESUEN CAPAULAR

A través de los aiios el valor que el hombre le ha dado a fa
misica en cualquiera de sus géneros a ido aumentando
considerablemente, llegando incluso a establecerse instituciones
educativo-musicales de gran importancia.

La Escuela Nacional de Musica es una de las instituciones de
mas prestigio en su ramo, desde la calidad de ensefanza, la
arquitectura que la forma, la funcionalidad en todas su areas y
la calidad de alumnos internos y egresados, son todos ellos una
manifestacion constante del gran valor formativo-cultural que la
escuela otorga.

Sin embargo es necesario, mas alla de todo lo anterior, ampliar
la difusion de 1a Escuela. Consideramos que es importante que se
haga distinguir y reconocer socialmente para que su presencia
fisica sea atin mas significativa en su medio social.
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LA COMUMCAEION: U0 En0EnD SO0RL

Comunicacién es un proceso por medio del cual se transmiten
mensajes de una persona a otra. Este ha sido un proceso
fundamental para el hombre, desde las sociedades primitivas
hasta las modernas, y esta fundado en la necesidad que el ser
humano tiene para transmitic sus intenciones, deseos,
sentimientos, saber y experiencia de persona a persona.

También es considerado un proceso vital ya que las
posibilidades de comunicacién con otros, aumenta las
oportunidades individuales de sobresalir. Por tal motivo, el
desarrollo de los grandes medios de comunicacion, los llamados
mass media han sido punto de partida para el nacimiento de una
sociedad “cultural” fundada en la extension del conocimiento y
en las capacidades de didlogo y de participacion que genera
entre sus medios.

Es indudable el impacto de los medios sobre el comportamiento
social, y resultard imposible en un futuro hablar de cultura a
secas, sin referirse a los medios de comunicacion de masas.

La comunicacion de masas no es un simple sinonimo de
comunicacion por medio de la radio, la T.V., o alguna otra
técnica moderna. Si bien, ésta es esencial para el proceso, su
presencia no siempre significa comunicacion de masas. Esta es
mas bien un tipo especial de comunicacion en donde
intervienen  cietas  conddiciones  operacionales  distintivas,
principalmente acerca de cual es la naturaleza del auditorio, de
la experiencia de comunicacién y del comunicador.

Lo caracteristico en las comunicaciones
es el hecho de que ahora pueden
difundirse al mismo tiempo y a un
nimero indiscriminado de  individuos,
toda informaciones,
imdgenes y proposiciones que van mucho
mas alla de la mera asistencia de éstos

una serie de

individuos como simples observadores.

La combinacin de los diversos medios de
comunicacion han formado un sistema de
comunicacion interactiva, por lo que el
usuario de los medios ya no es un simple
objeto pasivo de su propaganda y sus
mensajes, sino por el contrario, es un ser
capaz de establecer el didlogo con otros

agentes del sistema y aiin con el sistema
mismo.




FLDISEN: U0 PROCESD OF COMUMCACIn

Para poder referirnos al disefio grafico y a la comunicacién
grafica como un proceso de comunicacién humana, debemos
tomar en cuenta el significado de las dos disciplinas:

- Disefio grafico: es un proceso de creacién visual con un
propésito determinado, es decir, es la mejor expresion visual de
la esencia de algo, ya sea esto un mensaje o un producto.

- Comunicacion grafica: disciplina que se encarga de detectar
las necesidades de comunicacion, para difundir y transmitir
mensajes seleccionando el medio mds idéneo, y lograr asi, que
sean significativos en su entorno social.

Al hablar de un proceso de comunicacion a través del disefio,
nos estaremos refiriendo a tres elementos fundamentales, estos
son:

disefiador

empresa - - publico

Empresa y pablico son los elementos que se comunicaran, y el
disefiador como elemento central es el intermediario que los
enlaza a través de los mensajes grificos.

En el caso de un proceso comunicacional simple, el esquema
quedard formado por:

emisor - contacto - receptor

La relacion que hay entre el usuario det disefio, el disefiador y el
destinatario conslituyen un sistema interdependiente y un
proceso de comunicacion.

Cada uno de los componentes tienen un lugar determinado

en relacién con los demas, por lo que se

ejerce una funcién interactiva que
mantiene a la comunicacin como tal.

El disenador como intermediario debera
ser hombre de comunicacion y de
estrategias comunicativas, las cuales seran
la respuesta a las necesidades del usuario
del disefio y a las demandas del
destinatario; siendo éste dltimo el factor
que retroalimenta el proceso de
comunicacion.

Por otra parte, habrd que tomar en cuenta
que no todas las formas de disefio son
comunicacion; partiendo de la distincion
del disefio de objetos técnicos o de uso y
el disefio de mensajes visuales. Cuando se
disefian objetos técnicos, éstos provocan
una relacion patticipativa con  sus
destinatarios, ejerciendo actos de uso;
mientas que en el disefio grafico no hay
participacion  fisica activa, sino un
proceso que implica la percepcién y
comprension  det  contenido de un
mensaje.

Cuando esta percepci6n y asimilacién se
lleva a cabo, se dice que ha existido

comunicacion.
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L COMUNVCRCION- U FUEATE GENERATIV

Se ha dicho que el proceso de la comunicacién es basicamente
la transferencia de un mensaje de una persona a otra. Sin
embargo, desde otro punto de vista, se verd a la comunicacion
como una fuente generativa de significados.

Para que la comunicacion sea efectiva es necesario crearla con
signos, entendiendo por signo la representacion material de una
cosa, figura o sonido que tiene una caracter convencional.

Este signo esta formado por un significado (concepto mental al
cual se refiere, comun a todo un grupo social) y un significante
(imagen del signo tal como la percibimos).

Por ejemplo: un mensaje le estimula a alguna persona un
significado que se relaciona de alguna forma con el significado
que el emisor del mensaje tuvo; si ambos (emisor y receptor)
comparten los mismos sistemas de signos, habrd entonces,
mayor igualdad entre los dos “significados” para el mensaje.
Pero para poder referirnos a los signos, empezaremos por citar la
definicion de la semidtica: ésta se dedica al estudio de los signos
y su funcionamiento; y tiene tres vertientes principales que son:

- El signo mismo.

- Los cédigos o sistemas de organizacion de signos.

- La cultura donde operan estos codigos y signos.

Una de las diferencias existentes entre los dos enfoques de la
comunicacion (como lransferencia de mensajes y como fuente
generativa de significados) es que la semidtica “se preocupa por
la generacion o intercambio de significados y no por la

O SETIFCAO0S

transmision de mensajes, da mas
importancia al texto y la interaccion de
éste con la cultura que lo produce y lo
recibe. ® Generalmente y en cualquier
caso la comunicacién se da: si mi
significado difiere del suyo no es una falta
de comunicacion, sino una indicacion de
las diferencias sociales o culturales entre
nosotros.” )

Otra de las diferencias entre los dos
enfoques es que el  proceso
transferencia  de
mensajes maneja modelos representativos

comunicacional de

lineales, y en la semidtica los modelos son
estructurales. Estos modelos de significado
tienen tres partes basicas:
a} El signo.
b) Aquello a lo que se refiere el signo.
c} El usuario del signo.

a

b C

“FISKE, John. “Introduccion al estudio de la comunicacién®
Cnlombia: Norma, S.A., 1984. {En Zeman, 1977),
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Uno de los modelos estructurales mds importantes es el de
Charles Sanders Peirce; ¢l ve el signo a aguello a lo que este se
refiere, y sus usuarios son las res puntas de su tridngulo.

Al igual que en el esquema simple de comunicacién y al
enfoque del disefio como parte de un proceso de comunicacion,
en el modelo de Pierce los clementos se interclacionan
estrechamente y cada uno de ellos sdlo puede ser comprendido
en términos de los otros.

Elemeatos del significado segtin Peirce.

signo

7N

interprete +— objeto

“El signo es algo que de alguna forma representa algo para
alguien. Se dirige a alguien creando en la mente de esa persona
un signo equivalente o a lo mejor mas desarrollado. Llamo
interpretante  del primer signo al signo creado. El signo
representa algo, st objeto.”

Adoptando el modelo estructural de Peirce, a un modelo. del
proceso de comunicacion, podemos mostrar lo siguiente:

signo-emisor

SN

interpretante-receptor +* objeto-mensaje

A partir de la explicacién de Peirce, el
signo podria ser considerado como
emisor, el interpretante como receptor y
por ultimo, el objeto que es algo que el
signo representa, puede ser adaptado al
mensaje.

Peirce también menciona que los signos
son divisibles en tres clases y con ellos se
puede formar nuevamente un tridngulo,
modelo de la naturaleza de los signos, el
cual Pierce considera mas atil.

Categorias de los signos segin Peirce.
icono

7N

indice +—* simbolo

7 FISKE, John. Idem.




“Cada signo estd determinado por su objeto, cuando comparten
el caricter del objeto; lo llamo icono cuando en su existencia
individual estd realmente conectado con el objeto individual; lo
llamo indice cuando hay casi absoluta seguridad de que serd
interpretado denotando del objeto; como consecuencia de un
hébito lo tamo simbolo."w

- fcono: es un signo de similaridad efectiva que guarda estrecha
relacion fisica con su objeto.
La fotografia de un ser humano es el icono del hombre.

- indice: es un simbolo que tiene una conexién existencial
directa con su objeto. Es un indicador.
Las senalizaciones de carreteras son indices.

- Simbolo: es un signo en donde su relacion con el objeto es
resultado de una acuerdo, es decir, tiene una similaridad
asignada, por tal, puede o no guardar relacion fisica con su
objeto.

La paloma es el simbolo de la paz.

Estas categorias no son separadas ni distintas entre si y en
algunos casos pueden estar incluidas en un mismo signo.

Para la semidtica, la comunicacion es la generacion de
significados en los mensajes y pone mayor atencién no a las
etapas del proceso, sino al texto y su interaccion con la cultura
que lo produce v lo recibe.

Como ya se menciond, la semidtica se dedica al estudio de los
signos y su funcionamiento, éstos signos son necesarios para que
la comunicacion de cualquier entidad sea realmente efectiva.

En este ejemplo encontramos al mismo
tiempo al icono, al indice y al simbolo.

Es iconico porque su esta
determinada parcialmente por {a forma de

forma

su objeto. También es simbélico porque
es necesario conocer ciertas reglas para
no entenderla como cruce de caminos y
no como hospital.

Y por dltimo es un indice porque nos
indica que estamos por llegar a un cruce®

® FISKE, John. fdem,




LA DEATIOAD GRAFLCH

El desarrollo tecnolégico de las comunicaciones, fa explotacion
de los medios masivos, el sistea competitivo de la economia de
“mercado y el desarrollo de las sociedades de consumo han
transformado las modalidades y recursos de identificacion
tradicionales, hacia una formacién mds completa, sistemdtica y
espectacular en los madulos de comunicacian.
Las empresas o instituciones son actualmente emisoras de
comunicaciones y necesitan fener un sistema de signos de
identidad. Este sistema de identidad es mas importante que los
mensajes publicitarios, e incluso, un signo de identidad puede
ser el propio mensaje.
Es por esto que el signo de identidad o identidad grafica, debe
tener un sistema de formas, figuras, colores, pero sobre todo un
conceplo que transporte la esencia de la entidad que representa,
ademds de que deberd resistir la competencia y el desgaste
temporal.
Asi pues, cualquier tipo de informacion que transmita una
entidad, en sus mensajes incluirdn un conjunto de signos a los
que llamard identidad grifica.
La identidad grifica es un recurso de comunicacion y tiene
como objetivo inducir una determinada imagen piblica de la
entidad que representa.

Tipos de identidad

La evolucion del disefio de identidad ha formado tres grupos: el
disefio de marcas, el disenio de identidad corporativa y la imagen
global, siendo éste dltimo el mds completo. @

- La marca: es considerada una sefial de
origen y calidad; sirve como distintiva
para reconocer producios y a los
fabricantes de los mismo. El marcaje es el
principio de la identidad visual y
constituye  un

elemento  referencial,

mnemotécnico y persuasivo.

- la identidad corporativa: es una
disciplina mds completa y compleja, es
decir, en ella intervienen la técnica de la
direccion de una empresa o institucion, la
investigacion social y el mercadeo.

La identidad corporativa es una disciplina
especializada de diseno.

- La imagen global: esta es una funcién
del disefio que abarca el disefio del medio
ambiente, el disefio industrial y el disefio
grafico.

La imagen global constituye un sistema
multimedia y es por esto. que es

considerado un disefio total.
9

“COSTA, Joan. “Imagen global: evolucion del disefio de identidad”
Barcelona: CLAC, 1987.
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En general, la identidad grafica puede ser realizada a:

- Empresas.

- Corporaciones.
- Instituciones.

- Profesionistas.

" Es en estas categorias donde parte el titulo del presente proyecto:
Identidad Institucional para la Escuela Nacional de Misica. En
este sentido debe entenderse la realizacion o disefio de los
recursos de comunicacion de la identidad de la Institucion, y
como ya se menciond, esta orientado a inducir una determinada
imagen publica de la misma.

Un proceso de diseiio de la identidad instituciona! tiene una
intervencion sobre la conducta comunicacional de la entidad,
evitando asi, los mensajes emitidos de manera espontinea y que
provocan una comunicacion divergente a la institucion. Por tal
motivo, resultard indispensable tomar en cuenta los elementos
formales del disefio de identidad y determinar también, una serie
de requisitos bisicos en la formacion grafica de la identidad para
garantizar asi su funcionalidad.

Elementos formales de diseiio de identidad.

La realizacion de la identidad por medios visuales requiere de
una sensitiva proyectacion mental asi como de recursos
materiales. Estos elementos tendrdn que ser conceptualizados
para tener una finalidad cultural-comunicactiva, mas que una
estrategia puramente técnica; por esta razén, la identidad se
regird por los principios simbolicos, estructural, sinérgico y de
universalidad.

La combinacién de estos elementos son
la base de la idea o conceptualizacién y
el trabajo grafico de la identidad.

- Principio simbélico:

Los simbolos en la identidad gréfica
funcion  de
representar la totalidad de la institucion.

cumplen la  importante
Esto significa que representa sus atributos
psicoldgicos y todo su ser institucional.

Asi pues, el simbélico
visualizard la identidad por simbolos:

principio

iconico, lingdistico, cromatico. El simbolo
en cualquiera de sus formas tendrd la
capacidad de representar la totalidad de
la institucion, esto es, su esencia, lo que
guiere ser y lo que quiere comunicar.

- Principio gestaltico:
En este punto nos estaremos refiriendo a
la configuracion formal o estructural
interna de la forma. Esta estructura tiene
dos vertientes:

*La estructura formal de cada uno
de los simbolos de identidad por

separado, es  decir, su  configuracion

individual.

*La estructura del sistema de
identidad en general, en donde se
combinan todos los elementos

constituyendo asi un sistema.




El principio gestaltico se fundamenta en el hecho de que el
sistema de la identidad, se mantiene sobre una serie de
elementos invariables, por ser estos interdependientes.

- Principio sinérgico:

La sinergia es un concepto activo y fructifero que se encuentra
en el sentido opuesto de la inercia (rutina que hace estériles los
sistemas). El movimiento sinérgico realiza una retroalimentacion
constante de los elementos de la identidad en sus aplicaciones y
en su dinamica.

El principio sinérgico de la identidad es la base de que un
programa de la misma, tenga una capacidad acumulativa
particular que hace que él mismo se revalorice dia a dia.

- Principio de Universalidad: Este se divide en tres tipos:

a} U. Temporal: aqui el punto principal es que la identidad
grafica debe estar realizada y pensada para durar; no debe estar
sujeta a modas que el tiempo borrard.

b} U. Espacial: debera ser realizada de forma tal que puede

reproducirse en diferentes soportes, para asi, poder estar en
varios sitios al mismo tiempo.

¢) U. Psicoldgica: donde por tiitimo, tendrd que ser comprendida
por un numero indefinido de individuos sin importar la
nacionalidad o cultura de éstos.

Para sintetizar los principios se puede decir que una identidad
debera ser conceptualizada y realizada para durar, por lo que es
importante profundizar en la personalidad de la institucion;
también estara hecha para expandirse, lo que ayudara al mismo

tiempo a su cardcter de ubicuidad, es
decir, se transmitird a todas partes al
mismo tiempo y a través de una gran
variedad de soportes, canales y medios.

A partir de estos cuatro principios
podemos  establecer los  requisitos
graficos de disefio que tendrd fa Identidad
Institucional de la ENM:; estos son:

- Concepto formal y coherente.
- Sintético y memorable.

- Reproducible y adaptable.

- Contemporaneo y/o universal.
- Sobre todo funcional.
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HEGUEN CHPTULAR

El presente capitulo esta dirigido a formar las bases tedricas que
serviran de cimiento, para la realizacion de la identidad
Institucional.

Se busco enfocar a la comunicacion como un proceso basico
para el desarrollo y buen funcionamiento de una entidad
cualquiera. Por otra parte, se demuestra que el disefio es
actualmente parte de este proceso de comunicacién, el cual se
da a través de la percepcion y comprension de los mensajes.

Estos mensajes son realizacos o disefiados con signos para que
la comunicacion sea realmente efectiva y sobre todo
significativa.

Pero cuando esta comunicacion no actda como tal entre el
emisor y el receptor, habra que analizar todos y cada uno de los
elementos del "proceso de comunicacién. Sin embargo, en
muchos casos el problema radica en la dificultad de
identificacion de una entidad grifica, que puede ser empresarial,
corporativa, institucional o aplicada para diferenciar a los
profesionistas.

La identidad gréfica esta enfocada a inducir una determinada
imagen plblica de la entidad y mantener asi, una comunicacién
con los usuarios de la misma, de forma que no desvirtte a la
institucion y a lo que quiere comunicar.
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ULHTANDD DETALLES

La identidad verbal y el logotipo.

Teniendo definida la funcion de la identidad grifica, los
elementos formales y los requisitos de disefio de la misma,
podemos comenzar ya lo que serd la propuesta grifica del
presente proyecto.

Recordemos que una entidad, cualquiera que esta sea, tiene un
nombre, este o la razon social son el primer signo de la entidad.
La entidad se convierte asi en un sujeto de comunicacién por el
hecho de que solo se le puede nombrar, es decir, la entidad
utiliza el nombre para referirse asi misma, al igual que el pablico
para hablar de ella.

La identicdad verbal o nombre puede en muchos casos decir qué,
como es y quién es una enlidad. En este aspecto se puede formar
una tipologia que se compondria de cinco grupos basicos, estos
son:

“ * La descripcion: en donde a través del nombre se sabe de
manera sintética los atributos de identidad de ta institucion.

* La simbolizacion: se hace alusion a la institucion mediante una
imagen literaria.

* El patronimico: se hace alusion a la institucién a través del
nombre propio de una persona clave de la misma.

* £l toponimo: alusion al fugar de origen o drea de influencia de
la institucion.

* La contraccion: construccion artificial mediante iniciales o
fragmentos de palabra.” oo

Dentro de estos grupos encontramos que
la grafica actual de la Escuela Nacional de
Musica se encuentra ubicada en el dltimo
grupo, el de contraccion, ya que solo
maneja sus iniciales.

£s asi como la identidad verbal o nombre
pasa ahora a ser visible, agregando
nuevas capas de significacion, es decir,
comienza a lener ciertos atributos propios
de la identidad.

El siguiente paso es realizar la traduccién
de la identidad verbal a un criterio visual
hajo la forma de un logotipo. De esta
manera, cualquier entidad se incorpora a
la memoria visual de los individuos,
siendo mas fuerte y carismitica que la
memoria verbal,

10

“El logotipo puede definirse entonces
como la version grafica estable del
nombre." 1)

" CHAVEZ, Norberto. “La imagen corporativa” México: G.G.
1994,
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El simbolo gréfico

El simbolo grifico es otra clase de signos de identidad. Algunas
veces se asocia al logotipo formando un todo, y en otras, el
mismo logotipo tiene en si signos icdnicos que funcionan
también lingiiisticamente, aundndolo con lo simbélico y lo
estético.

El simholo grafico mejora en muchos casos las condiciones de
identificacion de una entidad, es decir, se trata de imagenes
estables y en ocasiones pregnantes que permiten una
identificacion que no necesite de la lectura, en el sentido estricto
verbal del término.

Los simbolos grificos deben tener capacidad de evocacion
positiva ademas de fuerza asociativa a la entidad que representa
y al mismo tiempo tendrd que funcionar instantinea,
permanente y ubicuamente.

Los signos gréficos tienen mayor impacto que un logotipo, ya
que las imdgenes son mas fuertes que las palabras; de hecho es
mas facil ver que leer y, esto es mas agradable cuando el
simbolo grifico contiene también valores estéticos, formas
sugerentes, colores, efc.

Hechos los tllimos comentarios entraremos de lleno a lo que

seran los primeros bocetos de la identidad Institucional de la
1

ENM—

"' CHAVEZ, Norberto. Idem.
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PROPUESTA GRAFICH

Primeras imdgenes.

En las primeras propuestas se buscé establecer una imagen que
evocara ficilmente a la entidad que se refiere. Se busco asi
mismo sencillez y esteticidad que representa la armonia de la
musica en cualquiera de sus géneros.

También se pensé establecer una relacién con las iniciales de la
Escuela (ENM), siendo éstas la Unica grifica existente que
funciona de identificador de la misma.

escuela nacional de muasica

ESCUELA NACIONAL
enm DE MUSIC&‘
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Primeras imagenes.

ESCUELA NACIONAL DE MUSICA
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5

Seleccion de primera imagen

De los bocetos presentados encontramos que fa propuesta més
acertada y de fa cual partieron las siguientes imagenes para la
identidad de 1a ENM, es la presente.

En esta se destaco tanto sencillez, armonia y evocacidn hacia la
escuela; sin embargo, se resalté que la tipografia tendria que ser
considerada hasta haber obtenido la imagen final.

En esta primera seleccion se observé que era necesario destacar
atn mas el entorno musical de la Escuela. Esto es, buscar algin
otro instrumento en donde a través de €l se destacara también el
compromiso y la dedicacion de la Escuela, ademds de que

tendria que armonizar con la imagen ya seleccionada y para la
finalidad deseada.




Variantes de la primera seleccién.

Siguiendo los lineamientos anteriores se fueron utilizando
diferentes instrumentos musicales que pudieran funcionar como
un todo arménico y representativo de la Escuela.

Una constante en estas imagenes es el violoncello, el cual por su
estructura ayudé a formar parte de la trompeta. El perfil que se
forma en esta Gltima embond con la silueta del violoncello. Sin
embargo, se destacd una saturacién de elementos, llegando
incluso a ser innecesarios.

27




De las variantes presentadas se resaltaron dos aspectos
fundamentales que sirvieron para la realizacién de las siguientes
propuestas. En primer lugar, el instrumento que formaré parte de
la identidad es el violoncello. Como ya se menciong, tiene una
forma que ayuda a realizar una buena mancuerna tropeta-
violoncello, en lo que se refiere a la estética y a la finalidad del
proyecto. En segundo lugar, tenemos que alin no se ha
encontrado el perfil exacto a ulilizar del ya mencionado
instrumento; creemos que se puede sintetizar y/o pregnar mas su
imagen para dar asi una forma mas contemporanea y de mayor
atraccion.

28




Terceras imagenes.

Tomando en cuenta los parmetros anteriores se reafizaron las
siguientes propuestas para la tiltima seleccién.
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Selecci6n v justificacion de imagen final.

De las anteriores propuestas se eligié esta variante porque en ella
encontramos ya la ubicacion del violoncello con respecto a la
trompeta; la estructura de esta Gltima dibuja a su vez, y de
manera conceptual, una forma que sugiere la silueta del
violoncello, por esta razén pensamos que era innecesario
colocarlo completamente. De esta forma se logré una
sintetizacion de elementos sin caer en la pérdida de la figura
real.

La imagen seleccionada para la Identidad Institucional de la
Escuela Nacional de Musica, denota ficilmente que tipo de
institucion se trata,

La metodologia que se manejo fue la sintetizacién y preganacia
de elementos, sin que por esto se perdiera la funcion de
identificacion de la misma, manejando ademds una forma
contempordnea y memorable.

De hecho, sin necesidad hasta este momento de la tipografia, es
facil relacionar la imagen con una institucién educativa-musical:
primeramente por su estructura ubicada en un cadrangulo,
siendo esta una forma estable.

En este aspecto se hace referencia a su estabilidad como
institucién educativa; y por otra parte, se encuentra la sencillez
de elementos que nos llevan conceptualmente a la armonia
constante de la misica y a una connotacién invariable y
justificada.

En los stguientes puntos se consideraran tanto la tipografia como
el color que serdn favorables para la identidad.




TIPOGRAFR, RED 3 COLOR

La tipografia.

La tipografia es un tipo de comunicacion visual y escrita, por
esto, es también una de las principales herramientas del
disefiado de identidades.

La buena eleccién del tipo y de la manera en que se utilizard,
sera un elemento importantisimo de cualquier identidad visual.
La mayoria de las identidades utilizan mas 0 menos tres familias
de tipos, teniendo éstos un considerable nimero de variantes.
Tantas variantes de tipos perjudicarian el reconocimiento
instantdneo de una identidad y de la imagen tipogréfica misma.
La funcién de la tipografia es por un lado llamar la atencion y
por otro, retener la atencion misma.

De esta forma, presentamos las tipografias que se consideraron
as mas adecuadas para formar parte de la identidad de la ENM.

Escuela Nacional de Msica

Facuela Nacional de Miisien

Escuela

Nacional
de
Miisica
Escucla

Nacional

i de

Misica

Fscuela

Nacional
de

Musica




Justificacion Tipografica,

La tipografia que forma un todo arménico, estético y funcional
con fa imagen es la presente propuesta.

Esta es Zapf Humnst Bt. Normal y da un aspecto general
uniforme, ademas de ser reconocible al instante, es decir, la
mayoria de las tipografias de palo seco son utilizadas para un
tipo de comunicacién directa y objetiva, y son consideradas
coma sindnimo de eficacia, orden y modernidad.

Sin embargo se observd que la tipografia no tenia una
envolvente regular, lo que implicaba una inestabilidad en la
imagen en general. por tal motivo se realizaron pruebas con
plecas en la tipografia para dar asi con la solucion y establecer la
uniformidad y estabilidad requeridas.

En esta propuesta se da respuesta al problema de envolvente
irregular, ademds de que existe una mayor connotacién de la
Escuela ya que, el pentagrama funciona perfectamente con fa
tipografia, y en conjunto con ésta dltima, pueden ser incluso
utilizados de manera muy independiente y sin restarle
importancia a la imagen misma.

ABCDEFGHIJKLMNN
OPQRSTUVWXYZabc
defghijkimnopgrstuvw
xyz 12345678 90

Escuela

Nacional
de

Msica




Red bisica de construccion
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El color.

Mas rapida todavia que la percepcion de un simbolo es fa
percepcion de un color, éste se convierte en un lenguaje y
como tal, en una forma de comunicacién.

CSCUEH

Nacional

:nu

£ color por si mismo tiene una funcion identificadora en las

sensaciones visuales, ademas de tener un efeclo asociativo y ‘.

psicologico.

£l color es un elemento importante en el disefio de identidad,
atin incluso cuando sélo se utifiza el blanco y el negro, ademas
es de gran ayuda para el reconocimiento de una entidad
cualquiera. Sin embargo, sus connotaciones no son las mismas
en todo el mundo, sino que estan determinadas culuralmente.

Para el caso de la identidad gréfica se utilizaron los siguientes
colores lomanto en cuenta su relacin con la imagen, con la

tipografia y su significado cultural.

LyUUCHd
l
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%
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Justificacion de Color.

De las propuestas presentadas se consideré que la mas acertada
el la realizada en azul { Corel Draw: pantone Spot Color 282
CV), y oro (Corel Draw: pantone Spot Color 131 CV), siendo
ademas éslos los colores establecidos de la Universidad
Nacional Auténoma de México.

El color azul es psicoldgicamente asociado a la seriedad,
compromiso, sensibilidad, fidelidad, constancia, inteligencia,
verdad, satisfaccion, dedicacion y entrega.

Por su parte el color oro se asocia con el goce, deleite, grandeza,
dignidad, madurez, fuerza y atraccién. Es el color del honor, del
placer, del brillo y la alegria. 02

Todos estos conceplos se relacionan perfectamente con al
Escuela Nacional de Musica, ademas de que los colores en si se
relacionan arménicamente con la imagen y la tipografia
seleccionada.”

2 oRTIZ, Georgina, *El significade de los colores™. México, D.F.: Trillas, 1992.

Pantone Spot Colors 289 CV

Pantone Spot Colors 126 CV !
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A Través de fa bisqueda de instrumentos
musicales, fa seleccién y combinacién de
los mismos, las diferentes tipografias y las
propuestas de color, se llegé finalmente a
una imagen que connota directamente a
la Escuela Nacional de Misica. Se logré
asi mismo una estabilidad formal, lo que
lleva conceptualmente a la calidad de la
Institucién,

La imagen, la tipografia, fas plecas y el
color logran un concepto formal y
coherente; y por su estructura sintética es
ademds memorable, contemporaneo y
sobre todo funcional, es decir, estos
elementos en conjunto logran un aspecto
que facilita su reconocimiento al instante
ademas de transmitir una informacién
precisa de lo que es y fo que significa la
Escuela Nacional de Misica.

Asi pues, lograda la finalidad de la
Identidad, se propuestas  en
papeleria basica de la misma.

hardn




APLICACIONES

En la vida diaria de una institucién la papeleria es un
instrumento importante para una identidad grafica. De hecho, es
un soporte, un vehiculo mas de la identidad.

Al darle un toque caracteristico a una hoja de papel, se le estara
dando al mismo tiempo un status visual por lo que debe ser
presentada correctamente.

En el caso de formas administrativas, por se éstas tan variadas %
seria aconsejable manejar la identidad bajo los mismos criterios R
para todas, de esta forma se ayudaria a establecer un criterio
claro, eficaz y ordenado hacia la misma institucion.

Hoja membretada

Tarjeta de presentacién

.E‘--q; 5
R

Lic. Laura Ortega Carrasco
Jefa de 1a Hemerobiblioteca

. . Xicoténcat] No. 126, Col. del Garmen, Coyvacin, Tel. y Fax: 550,104
Xicoténcat] No. 126. Col. del Carmen, Coyoacin. Tel. v Fax: 550.10.02 e oo Tely ”




Aplicaciones

Gafete de identificacién

Reconocimiento

Oscar Medina
Intendencia

Xicoténcatl No. 126, Col. de Carmen, Coyoacin. Tel. y Fax: 530.10.02

Tarjet6n vehicular

ESTACIONAMIENTO

Marca: Placas:
Modelo; No.:

La Escuela Nacional de Misica
extiende el presente

RECONOCIMIENTO

"Por mi Raza Hablara el Espiritu”
México, D.E,a de de

Mitro. Luis Alfonso Estrada Rodriguez
Director




AESUMIEN CHPTULAR

En este capitulo se disefio la identidad Institucional de la Escuela
Nacional de Musica, logrando a través de ésta, una
comunicacion con los usuarios de la misma, de forma que no
desvirtdie a la Institucidn y a lo que quiere comunicar.

En la identidad en general se logrd un aspecto estable y
uniforme, lo cual al mismo tiempo da pié a su reconocimiento y
distincion instantanea.

También se disefiaron aplicaciones bisicas, considerando a éstas
(iltimas un vehiculo mds de comunicacién de la Identidad.

iSTA TESIS KO oes
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La historia del arte en cualquier pais no es solamente la mera
historia cle las obras y los artistas. El arte va mucho mis alla de
eso, es todo un proceso social y comunicacional que incluye al
plblico, las estructuras masivas del gusto y las formas de
sensibilidad en todas las clases sociales.

En toda educacion artistica se encuentran una serie de
actividades por mecdio de las cuales se forma el comportamiento
estético de un sociedad, estas actividades incluyen la
preparacion de artistas en las escuelas, pero ademds, debe existir
una difusion cultural por parte del gobierno, de los medios de
comunicacion, del espacio urthano otorgado a la comunicacion
visual, y todo un sin fin de actividades que poco a poco irdn
formando los hibitos sensibles de la sociedad.

Una de las instituciones que participa en la formacion cultural
del pais y en el ambito musical en particular es la Escuela
Nacional de Misica.

El hombre a través de su historia ha considerado a la masica un
elemento fundamental en su estilo de vida y en su desarrollo
cultural.

Si bien, actualmente se da con mayor auge la creacion de
escuelas dedicadas a la masica, también se conoce que no todas
esta tienen en realidad la calidad y compromisos necesarios que
se requicren para formar alumnos que se desarrollen
profesionalmente de manera satisfactoria y que contribuyan asi a
mantener y conlinuar una propagacion cultural.

La Escuela Nacional de Muasica es una
institucion que como ya se menciond
contribuye al fortalecimiento cultural del
pais, sin cmbargo, era necesario
distinguirla en su entorno social.

Ante la diversificacion de entidades
educativo-musicales se complican los
procesos de identificacion de las mismas.
Se disefio una identidad formal y
coherente que diera fin a los problemas
de comunicacién e identificacion de la
Escuela Nacional de Mdsica.

En dicha identidad se identifica de manera
conceptual el nivel formativo-cultural de
la Escuela.

Diseitada de la manera més sintética
posible, pero sin perder su concepto
musical, la identidad es ficilmente
memorable, representativa y sobre todo
funcional.
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- Comunicacién grafica: disciplina que se encarga de detectar las
necesidades de comunicacién, para difundir y transmitir
mensajes seleccionando el medio més idéneo.

- Connotacion: significado.

- Denotar: indicar, revelar.

- Disefio grafico: disciplina que se encarga del proceso de
creacion visual, con un propésito determinado.

- fcono: signo de similaridad efectiva que guarda estrecha
relacion fisica con su objeto.

- Indice: Es un simbolo que tiene una conexién existencial
directa con su objeto. Es un indicador.

- Logotipo: version grifica estable de un nombre.

- Mass Media: se atribuye el término a los medios de
comunicacion de masas.

- Segregar: separar. Quitar de.

- Semidtica: ciencia que se dedica al estudio de los signos y su
funcionamiento.

- Signo: representacion material de una
cosa, figura o sonido que tiene un
caracter convencional.

- Simbolo: es un signo en donde su
relacion con el objeto es resultado de un
acuerdo. Tiene una similaridad asignada,
por tal, puede o no tener relacién fisica
con su objeto.
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