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INTRODUCCION 



La idea de realizar un sistema para la elaboración de horarios de clase y 

asignación de aulas, surge de observar la problemática de la tarea misma. 

Siendo ésta una actividad que no se realiza muy a menudo, pero sin duda de gran 

importancia para la actividad cotidiana dentro de las labores del plantel. 

Se observó que se realiza bajo un control un poco problemático y sin poder 

aprovechar los recursos computacionales, con los que cuenta la Universidad. 

Este trabajo está dividido en cinco capítulos y conclusión. 

El capítulo número uno comprende el entorno organizacional, en el cuál se 

describen aspectos generales de los sistemas y la importancia de éstos en el 

desarrollo de proyectos para diferentes empresas. Así como algunas 

características que deben considerarse. 

El capítilo número dos contempla el análisis del sistema, recalcando algunos 

errores y propuestas en la elaboración de los horarios de clase, así como un 

estudio y motivos para reemplazar el método actual de elaboración de horarios. 
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El capitulo número tres habla del diseño que lleva el sistema, así como las 

presentaciones en pantalla y reportes del sistema, entendiéndose como reportes, 

todo aquello que el usuario espera como resultado del proceso de selección de 

horario de clase y asignación de aulas, 

El capitulo número cuatro describe el tipo de pruebas que deben realizarse al 

sistema, as( como características generales del tipo de lenguaje que se utilizó 

para el desarrollo del sistema de horas. Así como la adaptación de los 

requerimientos técnicos del programa, en esta sección se discuten y enuncian 

diferencias que requiere el usuario con el programador , a manera de poder 

realizar un trabajo más cómodo y más ágil. 

En el capitulo cinco se enuncia el manual de usuario, el cuál describe la forma de 

operar el sistema, es importante recalcar que esta sección procura establecer un 

mayor vínculo con el usuario y a la vez enseñar al mismo a utilizar un programa 

con un lenguaje de cómputo desconocido, pero fácil de usar. 

En las conclusiones se recalca la importancia de apoyarse en sistemas de 

cómputo, para la elaboración de tareas complejas, y de tanta repercusión en la 

Universidad. 



1.- ENTORNO ORGANIZACIONAL 
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1.1.- ¿QUE ES UN SISTEMA? 

En el sentido más amplio, un sistema es un conjunto de componentes que se 

interrelacionan entre sí para logra un objetivo común. Nuestra sociedad está 

rodeada de sistemas. Por ejemplo, cualquier persona experimenta sensaciones 

físicas gracias a un complejo sistema nervioso formado por el cerebro. la médula 

espinal, los nervios y las células sensoriales especializadas que se encuentran 

debajo de la piel; estos elementos funcionan en conjunto para hacer que el sujeto 

experimente sensaciones de frío, calor, comezón, etc, 

Las personas se comunican con el lenguaje, que es un sistema muy desarrollado 

formado por palabras y símbolos que tienen significado para el que habla y para 

quienes lo escuchan, Así mismo, las personas viven en un sistema económico en 

el que se intercambian bienes y servicios por otros de valor comparable y en el 

que, al menos en teoría, los participantes obtienen un beneficio en el intercambio. 

Una organización es un sistema. Sus componentes tales como mercadotecnia, 

manufactura, ventas, investigación, embarques, contabilidad y personal, trabajan 

¡untos para crear utilidades que benefician tanto a los empleados como a los 

accionistas de la compañía. Cada uno de estos componentes es a su vez un 

sistema. El departamento de contabilidad, por ejemplo, quizá esté formado por 

cuentas por pagar, cuentas por cobrar, facturación y auditoria entre otras. 
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Todo sistema organizacional depende , en mayor o menor medida, de una entidad 

abstracta denominada sistema de información. Este sistema es el medio por el 

cual los datos fluyen de una persona o departamento a otros y puede ser 

cualquier cosa, desde la comunicación interna entre los diferentes componentes 

de la organización y lineas telefónicas hasta sistemas de cómputo que generen 

reportes periódicos para varios usuarios, Los sistemas de información 

proporcionan servicio a todos los demás sistemas de una organización y enlazan 

todos sus componentes en forma tal que éstos trabajen con la eficiencia para 

alcanzar el mismo objetivo. 

1.2.- SISTEMAS DE INFORMACIÓN ORGANIZACIONALES. 

Las finalidades de los sistemas de información, como las de cualquier otro 

sistema dentro de una organización, son procesar entradas, mantener archivos de 

datos relacionados con la organización y producir información, reportes y otras 

salidas. 

Los sistemas de información están formados por subalternas que incluyen 

hardware, software, medios de almacenamiento de datos para archivos y bases 

de datos. Dado que los sistemas de información dan soporte a los demás 
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sistemas de información, primero se tiene que estudiar el sistema organizacional 

como un todo para entonces detallar sus sistemas de información. 

1.3.• SISTEMAS PARA EL SOPORTE DE DECISIONES. 

No todas las decisiones son de naturaleza recurrente. Algunas se presentan sólo 

una vez o escasamente. Los sistemas para el soporte de decisiones ayudan a los 

directivos que deben tomar decisiones no muy estructuradas. Una decisión se 

considera no estructurada si no existen procedimientos claros para tomarla y 

tampoco es posible identificar, con anticipación, todos los factores que deben 

considerarse en la decisión. 

Un factor clave en el uso de estos sistemas es determinar la información 

necesaria. En situaciones bien estructuradas es posible Identificar esta 

Información con anticipación, pero en un ambiente no estructurado resulta difícil 

hacerlo. 
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1.4.- DETERMINACIÓN DE LOS REQUERIMIENTOS DE UN SISTEMA. 

El aspecto fundamental del análisis de sistemas es comprender todas las facetas 

importantes de la parte de la empresa que se encuentra bajo estudio. Para lo cual 

se debe presentar una serie de preguntas como: 

-¿Qué es lo que se hace actualmente? 

-¿Quién lo hace? 

-¿Cómo se hace? 

-¿Con qué frecuencia se presenta? 

-¿Qué tan grande es el volumen de transacciones? 

-¿Cuál es el grado de eficiencia del trabajo realizado? 

-Si existe un problema, ¿qué tan serio es? ¿Cuál es la causa que lo origina? 

Conforme se contestan estas preguntas, se estudian los datos sobre 

requerimientos con la finalidad de identificar las características que debe tener el 

sistema. 
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1.6.- REQUERIMIENTOS DEL SISTEMA. 

La determinación de requerimientos es el estudio de un sistema para conocer 

cómo se trabaja y dónde es necesario efectuar mejoras. 

Un requerimiento es una característica que debe Incluirse en un nuevo sistema y 

su investigación depende de las técnicas pare encontrar datos. En muchos casos 

el objetivo más importante de este proceso es aprender cómo se manejan las 

excepciones, que siempre existen, dentro de la organización. 

1.6.- CARACTERISTICAS IMPORTANTES DE LOS SISTEMAS. 

La finalidad de un sistema es la razón de su existencia. Existe un sistema 

legislativo, por ejemplo, para estudiar los problemas que enfrentan los ciudadanos 

y aprobar la legislación que los resuelva. El sistema de encendido de un 

automóvil tiene el claro propósito de quemar el combustible para crear la energía 

que emplean los demás sistemas del automóvil. 
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Para alcanzar sus objetivos, los sistemas interaccionan con su medio ambiente, el 

cual está tonudo por todos los objetos que se encuentran fuera de las fronteras 

de los sistemas. Los sistemas que interactúan con su medio ambiente (reciben 

entradas y producen salidas) se denominan sistemas abiertos. 

1.8.1.- LA PRODUCTIVIDAD. 

La meta principal de un sistema es lograr la productividad. La sociedad y los 

negocios modernos parecen exigir cada ves más: más sistemas, más complejidad 

y más rápido. 

El problema de la productividad ha existido por muchos años en la profesión del 

desarrollo de sistemas, y muchas organizaciones están buscando de manera 

agresiva la forma de reducir radicalmente su retraso en las aplicaciones y 

disminuir el tiempo requerido para desarrollar un nuevo sistema. 
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Para lo anterior se han desarrollado algunas técnicas, tales como nuevos 

lenguajes de programación, especialización de analistas y programadores, 

mantenimiento, disciplinas de ingeniería de software. 

Muchos de estos enfoques de productividad pueden usarse en conjunto, pues 

comprenden conceptos y técnicas complementarias. Individualmente, cada una de 

las técnicas antes mencionadas puede llevar a un 10 a 50 por ciento de mejoría; 

tomados en conjunto, fácilmente pueden doblar la productividad de la 

organización y, en casos especiales, tal vez incluso mejorar la productividad por 

un factor de 10. 

El hecho es que no se puede elaborar un sistema que dé buen resultado, de alta 

calidad si no se sabe precisamente, y con suficiente detalle, que se supone que 

debe poder hacer, esto nos hace pensar que el análisis de un sistema constituye 

una parte esencial para el éxito del proyecto. 

Pueden existir errores que disminuyen la confiabilidad del sistema. En muchos 

casos, nadie está muy seguro respecto a cuántos errores tiene un sistema, pues 

1) Algunos errores jamás se encuentran antes de que caduque el sistema y, 
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2) El proceso de documentación y registro de errores es tan descuidado que la 

mitad de los errores encontrados no se reportan, aún dentro de la organización 

misma de desarrollo de sistemas, 



2. ANÁLISIS DEL SISTEMA 
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2.1.- DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA. 

Dentro de las organizaciones, el análisis y diseño de sistemas se refiere al 

proceso de examinar la situación de una empresa con el propósito de mejorarla 

con métodos y procedimientos más adecuados, 

El análisis de sistemas, por consiguiente, es el proceso de clasificación e 

interpretación de hechos, diagnóstico de problemas y empleo de información para 

recomendar mejoras al sistema. En nuestro caso, se pretende atacar el problema, 

de la asignación de materias y aulas de trabajo, para el alumnado de la 

Universidad Panamericana con enfoque a la Escuela de Ingeniería. 

Esto es debido al alto volumen de información que se maneja para lograr dicho 

objetivo. Este ha sido el problema al cual se enfrentan, cada inicio de semestre, 

los responsables en la elaboración do los horarios de clase. 

Para enfrentar esta situación, existe un representante de cada Escuela que se 

encarga de organizar, planear y definir los horarios de clase. 
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2.2 DESCRIPCIÓN DEL PROCESO. 

Para la elaboración del horario de clase, particularmente en la Escuela de 

Ingeniarla, se lleva acabo una serie de pasos, que consisten primeramente, en el 

establecer la disponibilidad de las aulas; determinando así, los salones que se 

pueden ocupar a lo largo de cierto período, ya sea por semestre o por año, así 

como en las horas en las que éstos pueden ser ocupados. Al mismo tiempo se 

discute la capacidad de las aulas requeridas. 

Esta disposición queda sujeta a cambios y a "préstamos" de aulas específicas, ya 

sea parcial o permanentemente. 

Se cuenta previamente con un programa de materias asignadas a cada semestre. 

Estas se encuentran clasificadas en áreas. Los encargados de cada área son los 

responsables de recopilar la información de los distintos maestros y las horas que 

cuentan a la semana para impartir las diferentes materias. 



13 

Una vez recopilada esta Información, cada representante de área informa al 

coordinador para comenzar a elaborar los horarios de clase. 

El coordinador se auxilia de tres hojas de cálculo bajo lenguaje Excel. En la 

primera de ellas se cuenta con una lista de diferentes materias, separadas por 

áreas. Se determina el grupo y el profesor que impartirá la materia, tomando en 

cuenta un horario disponible y para ciertos casos un horario de preferencia para 

los profesores. 

Se procede a la captura del horario a lo largo de la semana, auxiliado 

simultáneamente, por un archivo que le proporciona la información de salones 

desocupados y las horas en que se puede disponer de ellos. 

Una vez tomada la decisión, se marca inmediatamente en ambos ambos archivos 

el día, hora y salón a ocupar para cada grupo, para la materia en cuestión. Una 

tercera hoja de cálculo se habilita y se registra al igual la hora, salón y materia 

para cada profesor. 
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Existen algunos casos en donde se da cierta prioridad a asignar directamente 

salón, hora y día a determinados maestros, Esta se registra en primer término, 

para partir de esta selección para los otros maestros. 

Este proceso se va complicando conforme continúa la captura. Hay que 

considerar que el flujo de información es muy grande y en ciertos casos 

complicada, El hecho de registrar simultáneamente en tres archivos distintos se 

presta a cometer errores de asignación y puede traer como consecuencia la 

repartición errónea de los salones de clase. 

También existen problemas en cuanto a la disponibilidad de los profesores que 

puede cambiar de un momento a otro, y la modificación del horario se torna difícil 

de manejar. Hay ocasiones en donde se ve obligado el coordinador a pedir 

autorización, para ocupar un salón que no corresponde a la Escuela de 

Ingeniería; se lleva a cabo un "préstamo" de aulas para cubrir esos problemas, 

cuando esto es factible. 

El coordinador también se encarga de asignar salones en forma parcial, ya sea 

por cierto día o períodos más largos. Así como para eventos que la Universidad 

organiza, en donde la demanda de salones resulta más crítica. 
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2.3.- METAS Y OBJETIVOS. 

Lo que se busca, con la implementación de un sistema para la elaboración de los 

horarios de clase, es agilizar el proceso de selección de aulas, contando con una 

herramienta que pretende ser más flexible que el método tradicional y de igual 

forma con reportes de salida automáticos, y en el momento que se requieran, para 

evitar la elaboración manual de los mismos. 

Se tendrá la posibilidad de disponer la Información necesaria, para que en el 

momento que se requiera, se concedan salones fuera del período de asignación 

oficial de aulas, evitando hacer actualizaciones en otros archivos, para así, 

agilizar y optimizar el tiempo que lleva seta actividad. 

Con lo anterior se resume como objetivo principal, proporcionar al usuario un 

medio que facilite, y a la vez mejore, la asignación de aulas y elaboración de 

horarios, realizando esto con el mínimo de tiempo y captura de datos. 
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2.4.• RESPONSABILIDADES DE LOS USUARIOS. 

Existe un documento denominado especificaciones (del cual se detallará más 

adelante), por el cual el usuario podrá verificar que todas sus necesidades estén 

contempladas. Así mismo, podrá darse cuenta si el analista comprendió en forma 

correcta la información que le fue proporcionada. 

El usuario podrá hacer una revisión y retomar el análisis para ver si hubo alguna 

omisión, ya sea por parte del analista o de él mismo. 

También debe verificar que todas las validaciones a los campos estén Incluidas y 

que las mismas estén correctas. 

A través de las especificaciones podrá darse cuenta de que el sistema tenga el 

flujo lógico de operatividad de las transacciones cotidianas. 

Las especificaciones son el primer contacto del usuario con el sistema, y por las 

cuales podrá familiarizarse con los términos utilizados en el ámbito Informático y 

darse una idea de lo que será el sistema en el momento que sea liberado. 

Fijar el compromiso del usuario ante el desarrollador de que la información 
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proporcionada es la correcta y está complete. 

En resumen se tiene: 

-Comprender el problema que va a ser abordado por la aplicación. 

-Conocer los datos necesarios para abordar el problema. 

-Saber cómo utilizar el software. 

-Saber cómo utilizar la computadora. 

-Adherirse a ciertos lineamientos o estándares. 

2.6.- RESPONSABILIDADES DEL ANALISTA. 

Una de las responsabilidades principales del analista o desarrollador es permitir 

las modificaciones pertinentes de acuerdo a las correcciones de la información 

proporcionadas por el usuario antes de empezar el desarrollo. 

Las correcciones serán consecuencia de corroborar validaciones y conceptos en 

general. Vale hacer mención que las especificaciones servirán para detectar 

omisiones que deberán incluirse, 



1• 

El desarrollador debe delimitar el alcance del sistema, que se determine hasta 

dónde llega su responsabilidad ante el usuario, Esto dará al desarrollador una 

idea más o menos precisa del tiempo que se necesitará para desarrollar el 

sistema y podrá comprometerse con el usuario en una fecha de liberación. 

Las especificaciones servirán de antecedente para el desarrollo del manual del 

sistema (vea capitulo 5). 

En resumen se tiene: 

-Reconocer los beneficios de las aplicaciones desarrolladas por los usuarios. 

-Traducir las necesidades generales de datos en especificaciones para éstos y en 

requerimientos de procesamiento. 

-Proporcionar programas de entrenamiento, 

-Proporcionar ayuda en la detección y corrección de errores. 
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2.6.- FACTIBILIDAD DEL SISTEMA. 

En cuanto al Hardware que implica el sistema propuesto, se puede utilizar 

cualquier computadora personal. 

El Software que se utiliza es un lenguaje llamado Object View, Es un lenguaje 

gráfico y flexible que nos permite manejar bases de datos y se considera 

apropiado para el objetivo que se ha planteado anteriormente. 

V.- ENTREVISTA CON EL USUARIO. 

El usuario es el participante más importante en un sistema. En este caso estamos 

hablando de un usuario operacional, ya que es éste el que hace funcionar el 

sistema y tiene una visión física del mismo, 

Se utiliza la entrevista para reunir información proveniente, preferentemente del o 

los usuarios, para encontrar hechos, La entrevista en fundamental para el 

desarrollo de un proyecto, y cuando éste es complejo, se convierte en una 

actividad dificil y requiere involucrar a otros profesionales tales como: expertos en 
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la industria, psicólogos, negociadores del sindicato, etc. Para nuestro caso resulta 

una actividad informal, y no requiere de mucho tiempo, 

Los aspectos que deberán ser tratados serán los siguientes: 

- Reunir información acerca del sistema actual y enunciar los requerimientos del 

nuevo. 

- Discutir las entradas y las salidas del sistema. así como la lógica de operación. 

En muchos proyectos, se ha observado que los problemas más difíciles no 

involucran hardware ni software sino "genteware". 

2,8. CICLO DE VIDA DEL PROYECTO, 

Como pudiera esperarse, las organizaciones pequeñas de proceso de datos 

tienden a ser relativamente informales: los proyectos de desarrollo de sistemas 

nacen de conversaciones entre el usuario y el administrador del proyecto, y el 

proyecto procede desde el análisis hasta el diseño e implantación sin mayor 

alboroto. 
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Recientemente, sin embargo, ha empezado a cambiar el enfoque que se le da al 

desarrollo de sistemas. Cada vez son más las organizaciones grandes y 

pequeñas que están adoptando un ciclo de vida uniforme y único para sus 

proyectos. Esto a veces se conoce como el plan del proyecto. 

Asi, los tres objetivos principales que debe llevar un ciclo de vida del proyecto 

son: 

1. Definir las actividades a llevarse a cabo en un proyecto de desarrollo de 

sistemas. 

2, Lograr congruencia entre la multitud de proyectos de desarrollo de sistemas en 

una misma organización, 

3. Proporcionar puntos de control y revisión administrativos de las decisiones 

sobre continuar o no con un proyecto. 



3. DISEÑO DEL SISTEMA. 
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Dentro de cada labor, la actividad de diseño se dedica a la creación de una 

jerarquía apropiada de módulos de programas y de interfaces entre ellos para 

implantar la especificación creada en el análisis de diseño. Además, la actividad 

de diseño se ocupa de la transformación de modelos de datos de entidad-relación 

en un diseño de bases de datos. 

Parte de esta actividad le Interesará como analista: el desarrollo de algo conocido 

como el modelo de Implantación del usuario. Este modelo describe los asuntos 

relacionados con la implantación que le importan al usuario al grado de que no se 

los quiere confiar a los diseñadores o programadores. 

Los asuntos principales que suelen preocupar al usuario son aquellos 

relacionados con la especificación de la frontera humano-máquina y la 

especificación de la interfaz hombre-máquina. Esa frontera separa las partes del 

modelo esencial que llevará a cabo una persona, de las partes que se 

implantarán en una o más computadoras. De manera similar, la interfaz hombre-

máquina es una descripción del formato y de la secuencia de entradas que los 

usuarios proporcionan a la computadora (por ejemplo el diseño de pantallas y el 

diálogo en línea entre el usuario y la computadora), además del formato y la 

secuencia de salidas -o productos- que la computadora proporciona al usuario. 
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3,1,• DISEÑO, 

La actividad de diseño involucra el desarrollo de una serle de modelos, de forma 

similar a la que el analista desarrolla modelos durante la fase de análisis de un 

proyecto. 

Aunque éstos modelos son propios de sistemas relativamente grandes, es 

conveniente mencionar cómo aplica para el sistema de horarios propuestos. 

Para el sistema de horarios se determina que el modelo de procesador será para 

"computadora principal", ya que todas las actividades y trabajos que implica el 

sistema pueden desarrollarse en una sola computadora personal. 

Para la etapa de diseño de un sistema, el desarrollador no debe pasar por alto los 

siguientes factores: Costo, eficiencia y seguridad. 

En el rubro del costo, consideramos suficiente el equipo con el que se cuenta 

para el desarrollo del mismo. Se puede mencionar que no representa un problema 

para la elaboración del sistema. 
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En cuanto a la eficiencia, el programador debe de realizar un trabajo tal que, los 

tiempos de respuesta no sean muy grandes e innecesarios, por lo tanto se debe 

elegir un buen manejador de base de datos, para lograr este fin. 

Para la seguridad se debe tomar en cuenta que el sistema operará bajo manejo 

de claves de usuario y contraseñas, para no permitir el acceso al sistema. 

En el diseño se afina la calidad global del sistema, 

3.2.- FORMATOS DE ENTRADA Y SALIDA. 

Para poder estructurar una pantalla de entrada de datos, se deben considerar 

varios aspectos, tales como: 

-El sistema debe pedir entradas y producir salidas en forma consistente. 

-Pida información como una secuencia lógica. 

-Hacer obvio al usuario el tipo de error que ha cometido, y dónde. 
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-Distinga entre edición de campos y ediciones de pantalla. 

-Hacer la edición y la revisión de errores dependientes del usuario. 

-Permita que el usuario pueda: 

a) Cancelar parte de la transacción. 

b) Cancelarla toda. 

-Proporcione un mecanismo de "ayuda" conveniente. 

-Si el sistema está realizando un proceso largo, despliegue un mensaje al usuario 

para que no crea que se detuvo. 

El diseño de los formatos de entrada y de salida de un sistema tradicionalmente 

se conoce como el diseño de formas, pues la mayor parte de los sistemas de los 

años 60 y 70 requerían que el usuario codificara las entradas en forma de papel 

que luego se transcribían a tarjetas perforadas antes de ingresar al sistema de 

cómputo por lotes. Pero incluso en los sistemas en línea actuales se requiere un 

poco de diseño de formas. 
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Para el sistema de horarios propuesto, se tomó la política de implementar el 

mismo formato con el que se trabaja actualmente. Todo esto con el fin de no 

confundir al usuario, complementando as) la nueva forma de operar con reportes 

anteriores. 

Aunque hay muchos estilos diferentes para las formas, todas deben contener la 

siguiente información básica: 

-Título 

-Instrucciones 

-Cuerpo 

3.3.- SALIDAS DEL SISTEMA. 

Para el diseño de salidas del sistema, se consideran todo tipo de requerimientos 

por parte del usuario, partiendo de esto, se diseña un formato de reportes que 

pretenden dar al usuario la información que necesita. 

Se muestran a continuación los reportes de salida del sistema: 
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Reporte de salones vs, grupos : 



It 	pus, 	¡I I,  11 (Al IP) I I 111 

111111111411 
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Reporte para horarios 



30 

Reporte planta 
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Reporte para horario de profesores 
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• 3.4.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS. 

El diagrama de flujo de datos es una herramienta sencilla, pero poderosa para 

modelar las funciones de un sistema. 

Se puede apreciar en el diagrama 3.1 el diagrama de flujo de datos general, 

describiendo en éste los procesos principales, asi como las entidades que 

Intervienen. Los diagramas siguientes son las descripciones de los procesos 

descritos en este diagrama. 



GRUPOS SALONES MATERIAS MAESTROS HORARIO 

2.ASIGNAR 	 3.ASIGNAR 
MATERIAS 	 SALONES 
A GRUPOS 	 A GRUPOS 

4.ASIGNAR 
MAESTROS 
A GRUPOS 

5.VALIDAR 
HORAS 

ISP'ONIBLES 

DIAGRAMA 3.1.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 



E
1.1 MANTENIMIENTO 

A CATALOGO DE 
GRUPOS 

1.2 MANTENIMIENTO 
A CATALOGO DE 

SALONES 1 
1.4 MANTENIMIENTO 

A CATALOGO DE 
MAESTROS 

1.3 MANTENIMIENTO 
A CATALOGO DE 

MATERIAS 

DIAGRAMA 3.2.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 2 

PROCESO 1. LLENAR CATÁLOGOS 



DIAGRAMA 3.3.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 3 

PROCESO 2. ASIGNAR MATERIAS A GRUPOS 



DIAGRAMA 3.4.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 4 

PROCESO 3. ASIGNAR SALONES A GRUPOS 



DIAGRAMA 3.4.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 4 

PROCESO 4. ASIGNAR MAESTROS A GRUPOS 



52 VALIDAR 
DISPONIBILIDAD 
DEL GRUPO 
PARA LA HORA 
SFI PPCIONADA 

DIAGRAMA 3.5.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 5 

PROCESO 5. VALIDAR HORAS DISPONIBIFS 



DIAGRAMA 3.6.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 6 

PROCESO 6. REPORTES 
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El diagrama de flujo de datos (DFD) es, como ya se mencionó, una herramienta 

gráfica, que sin explicación alguna, el usuario del sistema puede entenderla 

fácilmente. Muestra el flujo de Información, del cual existen entradas y salidas. 

Realizadas a través de elementos llamados "procesos", y se representan 

gráficamente como una burbuja. 

Las flechas representan los "flujos", que describen el desplazamiento de bloque 

de Información, de un lugar del sistema e otro. 

Existe otro elemento llamado "almacén", que representa una colección de 

paquetes de datos en reposo, se denota por líneas paralelas. 

Por último, mencionamos el "terminado?, gráficamente es un rectángulo, 

representa entidades externas con las cuáles el sistema interactúa, ya sea de 

manera constante o casual. 

Haciéndo referencia a nuestro DFD, podemos observar cuatro procesos que, 

básicamente representan la asignación de información, ya sea de maestros, 

grupos, materias, salones y horarios; todo esto bajo ciertos criterios de 

disponibilidad, selección, espacio y conteo. 
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Los cinco almacenes representan toda la información agrupada, para la 

elaboración de horarios de clase y dos terminadores, que representan la acción 

de la dirección, como mediador entre los recursos (maestros, grupos y materias) y 

el sistema, y el de administración, que representa la interacción entre el sistema y 

el resto de las entidades dentro de la universidad (en éste caso podría ser la 

rectoría, o la entidad encargada de asignar salones en forma global para la 

universidad). 

Por último, como ya se mencionó, el DFD es una herramienta gráfica que no 

requiere mucha explicación, ya que por si sola muestra un panorama del sistema. 

3.6.- DICCIONARIO DE DATOS. 

El diccionario de datos es otra herramienta con la cual el usuario debe hallar 

relación y mayor significado a la estructura mostrada por el diagrama de flujo de 

datos. Esto es, describe el significado de los flujos y almacenes que se muestran 

en los diagramas de flujo de datos. 

Para nuestro diagrama de flujo de datos se muestra a continuación el diccionario 



de datos , correspondiente a cada almacén . 

Salones 

Nombre del campo Tipo Descripción Ejemplos/Observaciones 

salón char(4) Clave del salón 1D,2RN,5R 

capacidad number Número de alumnos 1 - 100 

dia_disp number Día disponible 1 - 7 

hora_disp char(13) Hora disponible 00:00 - 24:00 

Materias 

Nombre del campo Tipo Descripción Ejemplos/Observaciones 

área char(25) Nombre del área Matemátices,Térmice,etc 

materia char(30) Nombre de la materia Algebre Lineal,Dibujo ... 

horas_sem number Horas a la semana 1 - 10 

semestre number Semestre 1 - 10 

Grupos 

Nombre del campo Tipo Descripción Ejemplos/Observaciones 

grupo char(4) Clave del grupo 1A,2B,3C ... 

numero number Número de alumnos 1 - 100 

coordinador number Clave de coordinador 1 - 100 
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Maestros 

Nombre del campo Tipo Descripción Ejemplos/Observaciones 

clave number Clave del maestro 1 - 100 

nombrel char(15) Nombre de pila 

nombre2 char(15) Segundo nombre Opcional 

apellidol char(15) Apellido paterno 

apellido2 char(15) Apellido materno Opcional 

dia_disp number Día disponible 1 - 7 

hora_disp char(13) Hora disponible 00:00 - 24:00 

Horarios 

Nombre del campo Tipo Descripción Ejemplos/Observaciones 

grupo char(4) Clave del grupo 1A,2B,3C ... 

día number Día de la semana 1 - 7 

materia char(30) Nombre de la materia Algebra Lineal,Dibujo ... 

maestro number Clave del maestro 1 - 100 

apellido2 char(15) Apellido materno Opcional 

hora_disp char(13) Hora disponible 00:00 - 24:00 

salón char(4) Clave del salón 71 D,2RN,5R 
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3.6.- ESPECIFICACIÓN DEL PROCESO, 

Las especificaciones de proceso son el documento escrito que se obtiene como 

resultado de las entrevistas con los usuarios, las cuales delimitan el alcance del 

sistema y fijan la problemática a resolver. Éstas deben contener los módulos con 

los que contará el sistema. De cada módulo se describen sus funciones, las 

variables Involucradas y las validaciones de éstas. 

En las validaciones so especifica la información de entrada y la información de 

salida y, se indicarán las longitudes de los campos. 

Una vez considerado esto, la especificación del proceso es una descripción más 

detallada de lo que ocurre en una burbuja del DFD; básicamente es una 

explicación, bajo lenguaje clásico, de cómo transformar entradas de información 

en salidas. 

- La especificación del proceso debe expresarse de una manera que puedan 

verificar tanto el usuario como el analista. 



45 

- El proceso debe especificarse en una forma que pueda ser comunicada 

efectivamente al público amplio que esté Involucrado, 

Como ya se mencionó, la especificación de proceso describe un orden lógico de 

operación para posteriormente, elaborar la programación del mismo. Se deberán 

utilizar palabras y verbos comunes, que sin ningún esfuerzo dé a entender su fin, 

tanto al programador como al usuario, Para referirse a la afectación de la base de 

datos, ésta se realiza de la siguiente manera: tabla/campo  ; Como se puede 

observar, primero se escribe el nombre de la tabla a utilizar seguida de una 

diagonal, para posteriormente escribir el cambio de dicha tabla, todo esto va 

subrayado. Dentro de las especificaciones de proceso se encuentran estructuras 

más comunes para los programadores, tales como ciclos tipo FOR, WHILE o bien, 

condicionales SI ENTONCES, DE OTRO MODO (En inglés IF THEN,ELSE). De 

modo que ésta parte del desarrollo del Sistema es más común para el analista o 

para el programador. 

A continuación se describen las especificaciones de proceso para los diagramas 

de flujo de datos descritos anteriormente. 

Proceso 1.1. Mantenimiento a catálogo de grupos. 

a) Entrada 

Desplegar ventana para grupos 



Desplegar grupos/grupo existentes 

Desplegar grupos/capacidad existentes 

b) Alta 

Desplegar ventana para detalle de grupos 

Capturar grupos/grupo 

Capturar grupos/capacidad 

Capturar grupos/coordinador 

Insertar en tabla grupos 

Salir de la ventana para detalle de grupos 

c) Baja 

Seleccionar grupos/grupo que desea dar de baja 

Desplegar ventana para detalle de grupos 

Desplegar grueos/capacidad 

Desplegar grupos/coordinador 

Borra de la tabla grupos  donde grupos/grupo  = grupo seleccionado 

Salir de la ventana para detalle de grupos 

d) Cambio 

Seleccionar grupos/grupo 
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Desplegar ventana para detalle de grupos 

Desplegar grupos/capacidad 

Desplegar grupos/coordinador 

Reemplazar de la tabla grupos, ,oruPos/capacidad, grupos/coordingdor con 

grupos/capacidad,  grupos/coordinador donde grupos/grupo  = grupo seleccionado 

e) Salida 

Cerrar ventana de grupos 

Proceso 1.2. Mantenimiento a catálogo de salones. 

a) Entrada 

Desplegar ventana para salones 

Desplegar kalones/salón existentes 

Desplegar salones/capacidad existentes 

b) Alta 

Desplegar ventana para detalle para salones 

Capturar salones/salón 

Capturar salones/capacidad 
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Capturar salones/dia disponible 

Capturar salones/hora disponible 

Insertar en tabla salones 

Salir de la ventana para detalle para salones 

c) Baja 

Seleccionar salones/salón que desea dar de baja 

Desplegar ventana para detalle de salones 

Desplegar salones/capacidad 

Desplegar salones/día disponible 

Desplegar salones/hora disoonible  

Buscar en la tabla horario donde horario/salón = salón seleccionado y 

horario/día = salones/día disponible 

SI se encuentra entonces desplegar el mensaje "El salón X tiene un grupo 

asignado" 

De otro modo 

Borra de la tabla salones  donde salones/salón  = salón seleccionado 

Salir de la ventana para detalle de salones 

d) Cambio 

Seleccionar salones/salón 
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Desplegar ventana para detalle de salones 

Desplegar salones/capacidad 

Desplegar salones/día disp  

Desplegar salones/hora disp  

Reemplazar de la 	tabla salones jalones/capacidad, salones/día disP, 

salones/hora disp 	con 	salones 	salones/capacidad, 	salones/día d'u 

salones/hora disp donde salones/salón = salón seleccionado 

e) Salida 

Cerrar ventana de salones 

Proceso 1.3. Mantenimiento a catálogo de materias 

a) Entrada 

Desplegar ventana para materias 

Desplegar materias/área existentes 

b) Alta 

Desplegar ventana para detalle para materias 

Capturar materias/área  

Capturar materias/materia 
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Capturar materias/horas ser  

Capturar materias/semestre  

Insertar en tabla materias  

Salir de la ventana para detalle para materias 

c) Baja 

Seleccionar materias/área que desea dar de baja 

Desplegar ventana para detalle de materias 

Seleccionar materias/materia 

Buscar en la tabla horario donde horario/materia  = materia seleccionada 

SI se encuentra entonces 

desplegar el mensaje "La materia X está asignada en horario, no podrá 

borrarla," 

De otro modo 

Borra de la tabla materias donde materias/materia  = materia seleccionada 

Fin_si 

Salir de la ventana para detalle de materias. 

d) Cambio 

Seleccionar materias/área  

Desplegar ventana para detalle de materias 
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Seleccionar materias/materia que se desea cambiar 

Reemplazar de la 	tabla materias materias/materia, materias/hora sem, 

materias/semestre 	con 	materias 	materias/materia, materias/hora sem, 

materJasisemestre donde materias/materia  = materia seleccionada 

e) Salida 

Cerrar ventana de materias 

Proceso 1.4. Mantenimiento a catálogo de maestros. 

a) Entrada 

Desplegar ventana para maestros 

Desplegar 	maestros/clave, 	maestros/apellido1, 	maestros/apellido2, 

maestroslnombrel existentes 

b) Alta 

Desplegar ventana para detalle para maestros 

Capturar maestros/nombre1  

Capturar maestros/nombre2 

Capturar maestros/apellido1  

Capturar maestros/aPellido2 
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Capturar maestrosIdía diso 

Capturar maestroslhora disp 

Insertar en tabla maestros  

Salir de la ventana para detalle para maestros 

o) Baja 

Seleccionar maestros/clave que desea dar de baja 

Desplegar ventana para detalle de maestros 

Desplegar mastros/nombrel  

Desplegar maestrosinombreZ 

Desplegar maestroslapellidol  

Desplegar maestros/aoellidoa 

Desplegar maestros/día disp 

Desplegar maestros/hora dise 

Buscar en la tabla horario donde horario/mgestrg  = maestro seleccionado 

Si se encuentra entonces 

desplegar el mensaje "El maestro X tiene un grupo asignado" 

De otro modo 

Borra de la tabla maestros donde maestros/clave  = maestro seleccionado 

Fin...si 

Salir de la ventana para detalle de maestros 
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d) Cambio 

Seleccionar maestros/clave  

Desplegar ventana para detalle de salones 

Modiificar maestros/nombre1  

Modificar maestros/nombre2  

Modificar maestros/apellido1  

Modificar maestros/apellido2 

Modificar maestros/die disp  

Modificar maestros/hora dise  

Reemplazar de la tabla maestros, maestros/nombrel, meestros/nombre2, 

maestros/aptlido1, maestros/apellido2, maestros/día disp, maestros/hora disp 

con rnaestros/nombrel, maestros/nombre2, 	maestros/apellido1, 

maestros/apellido2, 	maestros/día disp, 	maestros/hora disp 	donde 

maestros/clave = maestro seleccionado 

e) Salida 

Cerrar ventana de maestros 

Proceso 2. Asignar materias a grupos, 

Desplegar armpostorupo, grupos/capacidad existentes 

Seleccionar grupos/grupo 
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Proceso 2,1, Seleccionar el día. 

Desplegar los días de la semana (horario/día) 

Seleccionar horario/día para la materia que se va a impartir 

Proceso 2.2. Seleccionar el área. 

Desplegar materias/área existentes 

Seleccionar materias/área 

Proceso 2,3. Seleccionar la materia 

Desplegar materias/materia donde materias/área = área seleccionada 

Seleccionar materias/materia  

Proceso 3, Asignar salones a grupos. 

Proceso 3.1. Seleccionar hora por rangos 

Desplegar rangos de horas por Intervalos de 30 minutos, a partir de las 07:00 hrs 

a 23:00 hrs 

Seleccionar el rango que se desea 

SI se detectan dos o más rangos entonces 
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desplegar el mensaje "Debe capturar sólo un rango de horas" 

De otro modo 

borario/hora clisp = rango seleccionado 

Fin si 

Proceso 3.2. Desplegar salones disponibles 

Seleccionar selones/sal¢n, de la tabla de salones, horario 	donde 

salones/día dilo = día seleccionado y salones/hora disp >= hora seleccionada y 

salones/salón  no se encuentre en horsrio/sdn y horario/hora diem sea 

diferente a la hora seleccionada (esto para no poder seleccionar un salón 

ocupado anteriormente). 

Proceso 3.3, Seleccionar salón 

Seleccionar salones/salón disponible para el grupo seleccionado. 

Proceso 4. Asignar maestros a grupos 

Proceso 4,1 Seleccionar hora por rangos 
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Desplegar rangos de horas por intervalos de 30 minutos, a partir de las 07:00 hrs 

a 23:00 hrs 

Seleccionar el rango que se desea 

SI se detectan dos o más rangos entonces 

desplegar el mensaje "Debe capturar sólo un rango de horas" 

De otro modo 

horariolhora disp = rango seleccionado 

Fin _si 

Proceso 4,2, Desplegar maestros disponibles 

Seleccionar 	maestros/clave, 	maestros/apellidol, 	maestros/aPel I ido2, 

maestros/nombrel de la tabla de maestros, horario  donde maestros/día disp = 

día seleccionado y maestros/hora disp >= hora seleccionada y maestros/clave 

no se encuentre en horario/maestrQ y hongiolhora disp sea diferente a la hora 

seleccionada (esto para no poder seleccionar un maestro ocupado). 

Proceso 4,3. Seleccionar maestro 

Seleccionar maestros/clave disponible para el grupo seleccionado. 

Proceso 5. Validar horas disponibles 
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Proceso 5.1 Seleccionar hora por rangos 

Desplegar rangos de horas por Intervalos de 30 minutos, a partir de las 07:00 hrs 

a 23:00 hrs 

Seleccionar el rango que se desea 

SI se detectan dos o más rangos entonces 

desplegar el mensaje "Debe capturar sólo un rango de horas" 

De otro modo 

horario/hora dise = rango seleccionado 

Fin si 

Proceso 5.2. Validar disponibilidad del grupo para la hora seleccionada 

Seleccionar horarlo/oruoo de la tabla de horario  donde horario/grupo = grupo 

seleccionado y horario/día = día seleccionado y horario/hor? disp sea diferente 

a la hora seleccionada. 

Si se encuentra entonces 

Desplegar el mensaje "El grupo X ya tiene asignada una materia para el 

rango de horas Y" 

Fin el 

Proceso 5.3 Validar disponibilidad de maestros 
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Seleccionar horario/maestro de la tabla de horario donde horario/maestro = 

maestro seleccionado y horario/día = día seleccionado y horario/hora disp sea 

diferente a la hora seleccionada 

SI se encuentra entonces 

Desplegar el mensaje "El maestro X ya tiene asignado un grupo para el 

rango de horas r 
Fin_si 

Proceso 5.4 Validar disponibilidad de salones 

Seleccionar horario/salón de la tabla de horario  donde horario/salón = salón 

seleccionado y horario/dial = día seleccionado y horario/horg dio sea diferente 

a la hora seleccionada 

SI se encuentra entonces 

Desplegar el mensaje "El salón X ya tiene asignado un grupo para el 

rango de horas Y" 

Fin_si 

Proceso 6.1 Reporte salones vs. grupos 

Seleccionar horario/salón de la tabla de horario  donde horario/salón = salón 

seleccionado. 
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Desplegar rangos de horas por intervalos de 30 minutos, a partir de las 07:00 hrs 

a 23:00 hrs 

For dia_x =1 to 7 (días de la semana) 

For y =1 to 32 (número de intervalos de horas) 

Intervalo = intervalo número y 

Seleccionar horario/salón donde horario día = dia_x 

y horario/día disp = intervalo y horario/salón = salón seleccionado 

End For 

End For 

Imprimir el resultado 

Proceso 6.2 Reporte Horarios 

Seleccionar horario/grupo, horario/capacidad de la tabla de horario  donde 

horario/orupo = grupo seleccionado. 

For día_x = 1 to 7 (días de la semana) 

Seleccionar horario/materia, horario/maestro, horario/hora disp, horario/salón 

donde horario/día = día x y horario/grupo = grupo seleccionado 

ordenado por horario/hora dilo  

End For 

Imprimir el resultado 
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Proceso 6.3 Reporte Planta 

Seleccionar horario/crup°, horario/capacidad de la tabla de horario  donde 

horario/grupo = grupo seleccionado. 

Seleccionar materias/área, horario/materia, materias/hora semi, horario/grupo, 

inaestros/eaellido1, maestros/apellido2, maestros/nombre1, horario/hora disp, 

horariolseión donde horario/grupo = grupo seleccionado 

Imprimir el resultado 

Proceso 6.4 Reporte Horario para maestros. 

Seleccionar meestroslciave, maestros/apellido1, 

meestroslapellido2, rnaestros/nombre1  

For dla_x =1 to 7 Olas de la semana) 

Seleccionar horrio/materia, horario/grupo, 

horario/hora disp, horario/salón 

donde horario/día = día x y horario/.maestro  = maestro seleccionado 

ordenado por horario/hora piso 

End For 

Imprimir el resultado 
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3.7.- DIAGRAMA ENTIDAD - RELACIÓN. 

El diagrama de entidad relación (DER) es aquél, en donde se muestra la 

distribución de datos que existen en el sistema, El diagrama de entidad relación 

es una herramienta efectiva de modelado para comunicarse con el grupo de 

administración de base de datos. 

Basándose en la información presentada por el DER, el grupo de la 

administración de base de datos puede ver el tipo de claves o índices o 

apuntadores que se necesitarán para llegar de manera eficiente a los registros 

de la base de datos. 

En el diagrama 3.8 se muestra el diagrama entidad - relación del sistema de 

horarios. Mostrando la relación que existe entre los datos de las entidades 

desarrolladas en el sistema. 
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día disp 	 
hora disp 
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	día disp 
	hora_disp 

DIAGRAMA 3.7.-DIAGRAMA ENTIDAD-RELACION 
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3.8.- DIAGRAMA DE CONTEXTO. 

El diagrama de contexto es un caso especial del diagrama de flujo de datos, en 

donde se representa al sistema con una sola burbuja, poniendo así en relieve los 

factores externos que interactúan con el sistema. 

Se mencionan a continuación algunas características del diagrama de contexto: 

- Se determinan como terminadores todos aquellos elementos, personas, 

organizaciones y sistemas con los que se comunica al sistema. 

- Los datos que el sistema recibe del mundo exterior y que deban tomarse en 

cuenta. 

- Los datos que el sistema produce y que se envían al mundo exterior. 

- Delimita la frontera entre el sistema y el resto del mundo. 

En el diagrama 3.8 se muestra el diagrama de contexto propuesto para el 

sistema de horarios. 



DIAGRAMA 3.8 DIAGRAMA DE CONTEXTO 



4. PRUEBAS DEL SISTEMA 
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Por lo general, la programación y pruebas son la actividad que se realiza 

después del diseño. La fase de programación involucra una serie de 

instrucciones bajo una plataforma de lenguaje gráfico. 

Es probable que el proceso de probar el sistema tome tanto como la mitad del 

tiempo programado para su desarrollo, dependiendo de qué tan 

cuidadosamente se hayan hecho las actividades iniciales de análisis, diseño y 

programación. Incluso si se hizo una labor perfecta de análisis, diseño y 

programación, se debe hacer algún esfuerzo para verificar que no haya 

errores. Si por otro lado, se hizo un trabajo imperfecto, entonces la prueba se 

vuelve Iterativa: la primera tanda de pruebas muestra la presencia de errores, 

y las posteriores verifican sl los programas corregidos funcionan 

correctamente. 

La etapa de pruebas tiene la finalidad de ejercitar el sistema para asegurar 

que produzca las salidas apropiadas para una gama amplia de entradas. 
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4.1.- LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN. 

Se han estado escribiendo programas de computación desde que se 

desarrollaron las computadoras de propósito general, hace 40 años. Es 

conveniente agrupar a los distintos lenguajes en cuatro generaciones distintas 

- Primera Generación: Fueron los lenguajes desarrollados en los años 50, 

utilizando unos y ceros binarios. 

- Segunda Generación: Son los sucesores del lenguaje de máquina, se 

conocen como lenguajes de ensamble o ensamblador. 

- Tercera Generación: Son los lenguajes como BASIC, COBOL, FORTRAN en 

donde una sola declaración usualmente representa cinco o diez declaraciones 

de lenguaje ensamblador. 

- Cuarta generación: Los lenguajes de cuarta generación, o 4GL's son el 

desarrollo más Importante en el campo de software en los últimos 20 años. 

Como ejemplos se tiene a FOCUS, DBase-IV, INFORMIX, En donde, con una 

sola orden sencilla el programador puede especificar que la computadora 

debe capturar un tipo especificado de datos desde el teclado, validarlo, y 

volver a almacenarlo en un elemento de datos designado. 



67 

Como ya se mencionó, el lenguaje que se va a utilizar es un lenguaje gráfico 

de cuarta generaCión llamado Object View. 

Los listados de los programas realizados para el sistema de horarios se 

encuentran en los apéndices AB y C. 

4.2.• PROGRAMACIÓN. 

En la programación se afinan las especificaciones de proceso transformando 

éstas en código de programación. Cabe mencionar que las actividades de 

análisis, diseño y programación puedan desarrollarse paralelamente. 

Este concepto se aplica también para el ramo de la construcción, ya que no es 

necesario llevar un orden riguroso de las actividades. 

En el caso de desarrollo de un sistema de información esto significa que los 

productos de alto nivel del análisis de sistemas, es decir, los documentos que 

constituyen el marco de referencia, tales como diagramas de flujo de datos o 

diagramas de entidad relación pueden usarse como base para el diseño de 

alto nivel. Y éste puede usarse como fundamento para escribir código de alto 

nivel aun antes de haber terminado los detalles del análisis de sistemas. 
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Existe una gran flexibilidad en este enfoque; se puede terminar el 80 por ciento 

de la labor de análisis antes de comenzar con el diseño y la programación, o 

se puede terminar sólo el 10 por ciento. 

Como la actividad de análisis, diseño y programación se realiza de manera 

concurrente, usualmente se tiene la oportunidad de disminuir el tiempo total 

del proyecto. Esto permite al desarrollador mostrar al usuario una versión 

esquelética del sistema antes de concluir la labor detallada del análisis. 

El comenzar la tarea de la programación pronto, ayuda a disminuir los 

problemas que existen entre la forma de operar tradicional y la etapa de 

acoplamiento al nuevo sistema, Ya que se facilita la comunicación del 

programador y el usuario, disminuyendo así los errores de interpretación de 

tareas, 

4.3.• ESTRATEGIAS DE PRUEBA. 

Se pueden distinguir dos tipos distintos de pruebas: la prueba descendente y 

la prueba ascendente. 

El enfoque ascendente empieza por probar módulos individuales pequeños 

separadamente; llamándole a esto la prueba de unidades, prueba de módulos 

o prueba de programas. Luego , los módulos individuales se combinan para 
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formar unidades cada vez más grandes que se probarán en masa; llamándole 

a esto la prueba de subsistemas. Finalmente, todos los componentes del 

sistema se combinan para probarse ; esto se conoce como prueba del sistema, 

y puede estar seguido de las pruebas de aceptación, donde se permite al 

usuario usar sus propios casos de prueba para verificar que el sistema esté 

trabajando de manera correcta. 

El enfoque de prueba descendente empieza con un esqueleto del sistema; es 

decir, la estrategia de prueba supone que se han desarrollado los módulos 

ejecutivos de alto nivel del sistema, pero que los de bajo nivel existen sólo 

como módulos vacíos. Dado que muchas de las funciones detalladas del 

sistema no se han implantado, las pruebas iniciales están muy limitadas; el 

propósito es simplemente comenzar a ejercitar las interfaces entre los 

subsistemas principales. Las pruebas siguientes abarcan y tratan aspectos 

cada vez más detallados del sistema. El enfoque descendente de prueba 

generalmente se considera preferible para muchos sistemas en la actualidad. 

Existen otros tipos de prueba, como por ejemplo: pruebas de volumen de 

Información, pruebas funcionales o pruebas exhaustivas. 

En el proyecto ideal, se generarían casos de prueba para cubrir cada entrada 

posible y cada combinación posible de situaciones que el sistema pudiera 

enfrentar alguna vez; luego se probaría de manera exhaustiva para asegurar 
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que su comportamiento sea perfecto. Aunque esto no funciona en la realidad. 

El número de casos de prueba para un sistema grande y complejo típico es tan 

increíblemente grande, que aun si se pudiera realizar una prueba cada 

milésima de segundo tomarla mucho tiempo su elaboración. 

4.4.- CONVERSION. 

La Conversión es la tarea de traducir los archivos , formas y bases de datos 

actuales del usuario al formato que el nuevo sistema requiere. En algunos 

casos raros, esto puede ser una actividad no relevante, porque ya no hay 

datos. Sin embargo, si el usuario está reemplazando un sistema actual por uno 

nuevo, es probable que esto sea una tarea muy difícil. Se necesita desarrollar 

un plan de conversión, de preferencia en cuanto se complete el modelo de 

implantación del usuario, para cubrir los siguientes puntos: 

- SI el usuario ya tiene datos existentes asociados con un sistema existente, 

probablemente querrá usarlos hasta el último momento posible antes de 

pasarse al nuevo sistema. 

- Pudiera haber un volumen tan grande de datos existentes que sea impráctico 

considerar convertirlo todo a la vez. Los archivos y registros podrían tener que 
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convertirse en forma incremental. Esto obviamente requiere de una 

planeación y coordinación. cuidadosa. 

- La conversión debe llevarse a cabo de une manera automatizada; esto se 

puede hacer si los archivos y datos actuales existen en alguna forma 

automatizada. De ser así, debiera ser relativamente fácil escribir un programa 

para traducir los archivos actuales al formato requerido por el sistema nuevo. 

Sin embargo, a veces resulta dificil convertir los datos en forma automatizada, 

sobre todo si los archivos existentes se tienen en distintas computadoras, en 

distintos formatos, etc. De hecho, desarrollar el software de conversión puede 

resultar ser por si mismo un proyecto importante de desarrollo de sistemas. 

- Los datos existentes pueden contener errores; de hecho, si se crearon y 

mantuvieron manualmente, puede estar casi seguro de que habrá errores. Por 

ello, parte del proceso de conversión es la detección y corrección de errores, 

que puede volver aun más difícil y tardado el proceso. Algunos archivos y 

registros existentes pueden resultar ilegibles o incomprensibles; en otros 

casos, puede ser obvio que los datos existentes están mal, pero podría no ser 

claro cuáles son los valores correctos. 
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- Además de convertir archivos existentes, puede ser necesario convertir 

programas y procedimientos existentes. En algunos casos, los programas y 

procedimientos existentes pueden usarse en su forma actual; en otros, se 

tendrán que desechar y reemplazar por completo. 

4.5.- INSTALACIÓN. 

La Instalación del nuevo sistema puede ser un asunto instantáneo, pero a 

menudo es una tarea enorme. Usualmente se debe hacer lo siguiente: 

- A la Instalación del nuevo sistema debe precederle la preparación de la sede 

de la computadora, usualmente con varios meses de anticipación. Esto implica 

construir o rentar un local de cómputo con la corriente, espacio, iluminación y 

control ambiental (temperatura, polvo, humedad) apropiados. Esto muchas 

veces se hace en, conjunto con el proveedor de hardware o el departamento de 

operaciones de cómputo, en este caso de la Universidad. 

- La instalación de hardware, cuando el sistema requiere de su propia 

computadora, usualmente la efectúa el proveedor. En ocaciones se involucran 

varios proveedores, sobre todo para sistemas en línea. En el caso de un 

sistema sencillo como el que se propone, desarrollado para una computadora 
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personal, la instalación puede ser tan sencilla como sacar la computadora de 

su caja y conectarla. 

- La instalación del software, que involucra cargar todos los programas que se 

escribieron para el nuevo sistema en la o las computadoras adecuadas , y 

prepararlos para su operación. 

4.6.- CAPACITACIÓN. 

La Capacitación es la tarea final: la capacitación de los usuarios, además de la 

preparación del personal de operaciones, los programadores de 

mantenimiento y varios niveles de administración. Se debe establecer un plan 

de capacitación, el cual debe considerar los siguientes puntos: 

- Muchos proyectos de desarrollo de sistemas depende de manuales para el 

usuario y gulas de referencia para proponer a los usuarios documentos 

escritos. 

En caso extremo, la capacitación puede consistir en opciones de ayuda 

integradas al sistema mismo. Esto se está volviendo cada vez más popular con 

la proliferación de la computadoras personales, pero no es muy práctico para 

sistemas grandes con una comunidad grande y diversificada de usuarios. 
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- En algunos casos, los miembros del equipo de desarrollo de sistemas 

participan en el proceso, sobre todo dado que se supone que son expertos del 

sistema. Sin embargo se debe tener en mente que el mejor programador no 

siempre es el mejor maestro; de hecho quienes desarrollan el sistema deben 

comportarse de una manera muy defensiva si los usuarios empiezan a hacer 

preguntas que consideran hostiles. 

- Obviamente se necesita capacitar a los usuarios antes de que usen el 

sistema; por otro lado, no resulta efectivo prepararlos seis meses antes de que 

puedan ver el nuevo sistema. Por ello, la capacitación debe hacerse en un 

tiempo relativamente corto; pero esto, a su vez, a menudo Interferirá con el 

trabajo cotidiano normal que los usuarios tratan de hacer. Por tanto, se debe 

negociar un programa de actividades de capacitación. 

Dado que el tamaño del sistema en propuesta no es muy grande, se trabajará 

bajo un manual de usuario, para así, llevar la capacitación al coordinador de 

horarios. 



CAPITULO 5. MANUAL DE USUARIO. 
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El manual de usuario es el documento en el cual se describe la funcionalidad 

del sistema. 

5.1.- Aceleradores. 

Los Aceleradores son las teclas que se encuentran subrayadas dentro de las 

opciones del menú, para poder accesarlas más rápidamente. 

6.2.- Teclas de Escape. 

En todas las ventanas excepto la ventana principal, existe un botón para salir 

de la misma. Pero también pueden accionar la tecla de escape (Esc) para 

realizar la misma acción. 
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5.3.- Menú principal. 

A continuación se muestra la pantalla inicial del sistema: 

El menú principal contiene los conceptos Archivo, Catálogos, Operación y 

Reportes. La opción de Archivo contiene la subopción Salir, misma que al 

accionarse mediante un click del mouse, se podrá salir del sistema. 

Oprima la opción Catálogos (mediante un click), dentro de la cual se tienen las 

siguientes subopciones: 
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En esta opción se cuenta con las subopciones de Maestros, Grupos, Salones y 

Materias. 

A continuación se muestra cada una de las opciones antes mencionadas, y la 

forma de utilizar el mantenimiento de éstas. 
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6.3.1.- Maestros. 

Oprima la subopción Maestros, o bien, presione el botón con la leyenda 

MAESTROS; a continuación aparecerá la siguiente ventana: 

En la pantalla anterior se tienen botones para ALTA,BAJA,CAMBIO y SALIR. 

Oprima la tecla ALTA, y la siguiente pantalla aparecerá: 
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En la pantalla anterior capture el (los) nombre(s), apellido(s), el día disponible 

y presione el botón con la leyenda Rangos, apareciendo a continuación: 
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Capture las horas en las que estará disponible para el día y el maestro 

seleccionado y presione ACEPTAR. 

Para dar de baja algún maestro: 

- Seleccione el maestro y presione el botón BAJA. 

- Presione el botón ACEPTAR. 

Para modificar los datos de un maestro: 

- Seleccione el maestro y presione el botón CAMBIO. 

- Modifique nombre(s), apellido(s) y presione el botón ACEPTAR. 

- SI desea modificar las horas disponibles : 

- Seleccione el día a modificar y presione el botón Rangos. 
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- Modifique las horas y presione el botón ACEPTAR. 

6.3.2.- Grupos. 

Oprima la subopción Grupos o presione el botón con la leyenda GRUPOS; a 

continuación aparecerá la siguiente ventana: 

En la pantalla anterior so tienen botones para ALTA,BAJA,CAMBIO y SALIR. 

Oprima la tecla ALTA, y la siguiente pantalla aparecerá: 
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Menú Pelad al 
Archivo Cid logos Q orad • n Re enes 

En la pantalla anterior capture el grupo, número de alumnos y seleccione al 

coordinador, 

Para dar de baja algún grupo: 

- Seleccione el grupo y presione el botón BAJA. 

- Presione el botón ACEPTAR. 

Para modificar los datos de un grupo: 

- Seleccione el grupo y presione el botón CAMBIO. 

- Modifique el número de alumnos del grupo y coordinador y presione el botón 

ACEPTAR. 
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5.3.3.• Salones. 

Oprima la subopción Salones, o bien, presione el botón con la leyenda 

SALONES; a continuación aparecerá la siguiente ventana: 

En la pantalla anterior se tienen botones para ALTA,BAJA,CAMBIO y SALIR. 

Oprima la tecla ALTA, y la siguiente pantalla aparecerá: 
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En la pantalla anterior capture el salón, capacidad, día disponible y presione el 

botón con la leyenda Rangos, apareciendo a continuación: 



es 

Capture las horas en las que estará disponible para el día y el salón 

seleccionado y presione ACEPTAR, 

Para dar de baja algún salón: 

- Seleccione el salón y presione el botón BAJA. 

- Presione el botón ACEPTAR. 

Para modificar los datos de un salón: 

- Seleccione el salón y presione el botón CAMBIO. 

- Modifique la capacidad del salón y presione el botón ACEPTAR. 
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- Si desea modificar las horas disponibles : 

- Seleccione el día a modificar y presione el botón Rangos. 

- Modifique las horas y presione el botón ACEPTAR. 

5.3.4.. Materias. 

Oprima la subopción Materias o presione el botón con la leyenda MATERIAS; 

a continuación aparecerá la siguiente ventana: 

En la pantalla anterior se tienen botones para ALTA,BAJA,CAMBIO y SALIR. 

Oprima la tecla ALTA, y la siguiente pantalla aparecerá: 
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En la pantalla anterior capture el área y presione el botón con la leyenda 

NUEVA, apareciendo a continuación: 
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Capture la materia, horas a la semana y semestre para el cual se impartirá la 

materia y presiono ACEPTAR. 

Para dar de baja alguna materia: 

- Seleccione el área correpondiente y presione el botón CAMBIO, 

- Seleccione la materia y presione el botón BAJA. 

- Presione el botón ACEPTAR en la pantalla DETALLE PARA 

MATERIAS, 

Para modificar los datos de una materia: 

- Seleccione el área correspondiente y presione el botón CAMBIO. 

- Seleccione la materia y presione el botón MODIFICAR 

- Modifique la melena, horas a la semana y serneslw y prellione 
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el botón ACEPTAR. 

5.3.5- Horario. 

Oprima la subopción Horario o presione el botón con la leyenda HORARIO; a 

continuación aparecerá la siguiente ventana: 

En la pantalla anterior se tienen botones para ACEPTAR y SALIR. 

Seleccione el grupo y oprima la tecla ACEPTAR y la siguiente pantalla 

aparecerá: 
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En la pantalla anterior capture el día, área y materia y presione el botón con la 

leyenda ALTA, apareciendo a continuación: 
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Seleccione el rango de horas deseado, a continuación presione la tecla 

MAESTRO DISP. ACEPTAR y aparecerá la siguiente pantalla, con los 

maestros disponibles para el día y rango de horas seleccionado: 
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Seleccione un maestro y presione la tecla ACEPTAR. 

Presione el botón con la leyenda SALON DISP y aparecerá la siguiente 

pantalla: 



94 

Seleccione un salón y presione el botón ACEPTAR. 

A continuación presione el botón ACEPTAR de la pantalla RANGO PARA 

HORARIOS. 

Para dar de baja alguna materia en horario: 

- Seleccione el área correspondiente, materia y día, señale el detalle de 

horario que desea borrar y presione el botón BORRAR. 

Para modificar los datos de una materia en horario: 

- Seleccione el área correspondiente, materia y día, señale el detalle de 

horario que desea modificar y presione el botón CAMBIO. 
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- Modifique los rangos de horas, así como el maestro y el salón 

disponibles y presione el botón ACEPTAR.  

- Oprime el botón REPORTE para ver una presentación preliminar del 

horario que ha construido hasta ahora, para el grupo seleccionado. 

5.3.6.- Reportes. 

Oprima la subopción Reportes o presione el botón con la leyenda REPORTES; 

a continuación aparecerá la siguiente ventana: 

En la pantalla anterior se tienen botones para REPORTE y SALIR. Seleccione 

el tipo de reporte Salones vs. Grupos y oprima la tecla REPORTE y la 

siguiente pantalla aparecerá: 
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En la pantalla anterior capture el salón, o bien seleccione la opción TODOS, y 

presione el botón con la leyenda REPORTE, apareciendo a continuación: 
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Oprima el botón IMPRIMIR, a continuación se tendrá una presentación 

preliminar del reporte, para posteriormente imprimir el reporte. 

Seleccione el tipo de reporte Horario y oprima la tecla REPORTE y la 

siguiente pantalla aparecerá: 
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En la pantalla anterior seleccione el grupo y presione el botón con la leyenda 

REPORTE, apareciendo a continuación: 



UI 1,01111 01 litillA 110S '  
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Oprima el botón IMPRIMIR, a continuación se tendrá una presentación 

preliminar del reporte, para posteriormente imprimir el reporte 

Seleccione el tipo de reporte Planta y oprima la tecla REPORTE y la siguiente 

pantalla aparecerá: 
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En la pantalla anterior seleccione el grupo y presione el botón con la leyenda 

REPORTE, apareciendo a continuación: 



SEGURA 	¡EDUARDO 
SEGURA 	¡EDUARDO 
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Oprima el botón IMPRIMIR, a continuación se tendrá una presentación 

preliminar del reporte, para posteriormente imprimir el reporte. 

Seleccione el tipo de reporte Horario para profesores y oprima la tecla 

REPORTE y la siguiente pantalla aparecerá 
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En la pantalla anterior seleccione el maestro y presione el botón con la 

leyenda REPORTE, apareciendo a continuación: 



DE LA VE GA SEGURA EDUARDO 
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Oprima el botón IMPRIMIR, a continuación se tendrá una presentación 

preliminar del reporte, para posteriormente imprimir el reporte. 



CONCLUSIÓN 
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Una de las tareas principales de un Ingeniero Industrial es la de aprovechar al 

máximo los recursos de una empresa para el bien de la misma. Por lo tanto, lo 

que se pretende con este proyecto es de aprovechar un recurso, como lo son las 

computadoras, para facilitar una tarea importante dentro de la Universidad como 

lo es la elaboración de horarios y asignación de aulas. 

Dado el volumen de información que se maneja y la complejidad que semestre a 

semestre se enfrentan los encargados de la elaboración de horarios, se planteó la 

posibilidad de modificar la forma de realizar esta labor. 

Por lo anterior, se diseñó un sistema capaz de manejar sin complejidad alguna el 

manejo de información que implica la elaboración de horarios en la Universidad. 

Esto se logró gracias a una herramienta gráfica que trabaja bajo ambiente 

Windows. 

Es claro comentar que apoyarse en herramientas computacionales, es una labor 

que prevalece dentro de cualquier empresa, y de cualquier ramo. 
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De esta forma, en la Universidad se cuenta con el equipo necesario para 

desarrollar una tecnologia que nos permita agilizar trámites administrativos, de 

cobranza o de cualquier operación dentro de la Institución. 

Para el desarrollo del Sistema de Horarios, se tomaron en cuenta las etapas 

clásicas do desarrollo de un sistema: Análisis, Diseño, Pruebas, Liberación y 

Capacitación. Aunque ciertas etapas como la de liberación y de capacitación son 

tareas que, gracias al tamaño de sistema, se convierte en una actividad informal y 

requieren de poco tiempo. 

En el desarrollo del proyecto se tienen toda clase de tecnicismos que, pudieran 

confundir al usuario, pero basta con una revisión al manual de usuario, para 

comprender de manera correcta el funcionamiento total del sistema, así como 

todas las ventajas que éste representa. 

Aunque el usuario pudiera encontrar problemas en el tiempo de respuesta al 

incluir un número considerado de datos, éste podrá encontrar asesoría y apoyo 

por parte del desarrollador. Existe la vieja teoría de que no existen sistemas 

perfectos y tarde o temprano, se presentará alguna irregularidad en el sistema 
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El sistema resulta fácil de manejar, y aún más para un usuario que tiene 

experiencia en manejo de windows. 

Dentro de la etapa de implantación de cualquier sistema, existe una fase de 

acoplamiento que involucra un esfuerzo extra, ya que el usuario realiza en 

"paralelo' la actividad de costumbre y por otro lado aplica el sistema en 

propuesta. De esta manera, se pone en relieve las ventajas que tiene el sistema 

y de igual forma se aprecia la disminución en el tiempo de elaboración de esta 

actividad. 
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APÉNDICE A 



PROGRAMA: 	MAESTROS 
OBJETIVO. 	PANTALLA PRINCIPAL CATALOGO MAESTROS 

Sinclude : "EVENTS.INC" 
DECLARE SUB opon (Event, p1 S, p25) 
DECLARE SUB mita O 
DECLARE SUB 5_1310 O 
DECLARE SUB s_camblo O 
DECLARE SUB kilena O 
SUB open (Event, p15, p25) 

select case (Event) 
case EVN_OPEN 

SQLSettitles(0) 
ServerName5 = *sqlbase_10" 
UserNameS 
Passwordi 
DatabaseNamei = "DEMO" 
ConnectNbr = GetVai(gws_connect) 
s_llena() 
exit sub 

case EVN_CLOSE 

case else 

end select 
END SUB 

SUB mita() 
SetStrinorgwc_operaY,"A") 
MODALPOPUP ('ALTAMAE") 
s_llena() 

END SUB 

SUB s_baja() 
IF GETCURROW(TO_MAESTROS1") > O THEN 

SetStringrgwc operaV;B") 
MODALPOPUP ("ALTAMAE") 
kilena() 

ELSE 
MESSAGE("Error","Debe seleccionar un maestro para ser borrado.") 
EXIT SUB 

END IF 
END SUB 

SUB s_cambloO 
IF GETCURROW("TB_MAESTROS1") > O THEN 

SetString("owc_operar,"C") 
MODALPOPUP ("ALTAMAE") 
s_llena0 

ELSE 
MESSAGE("Error,"Debe seleccionar un maestro para ser modificado.") 
EXIT SUB 

END IF 
END SUB 

SUB s_llena() 



CLEAR(EB_ORY") 
CLEARUB_MAESTROS") 
CLEAR("TB_MAESTROS1") 
ADDLINECEB_ORY","SELECT DISTINCT 

CLAVE,APELLID01,APELLID02,NOMBRE1,NOMBRE2 -+ 
' FROM MAESTROS ORDER BY 

APELLID01,APELLID02,NOMBRE1,NOMBRE21 
sqlquery(ConnectNbr,"TB_MAESTROS',"EB_ORY") 
FOR I = 1 TO GETNBROW(TB MAESTROS') 

LSCIeveS = GETTEXTSCTBSIAESTROS*,1,1) 
LSApellido1$ = GETTEXTi(TB_MAESTROS",1,2) 
LSApellido2$ = GETTEXTS(TB MAESTROW,i,3) 
LSNombre1$ o GETTEXTS('TB:MAESTROS",1,4) 
LSNombre2$ = GETTEXTS("TB MAESTROS",i,5) 
ADDLINE(TB_MAESTROS1-,LICIeveS+*;'•LSApellido1S+' "+LSApellido2S+" 

"+LSNombre1S+"+LSNombre2S) 
NEXT I 

END SUB 



PROGRAMA : 	ALTA MAESTROS 
OBJETIVO: 	MANTENIMIENTO DETALLE PARA MAESTROS 

SInclude : "EVENTS.INC" 
DECLARE SUB opon (Event, pi S, p2S) 
DECLARE SUB s_alta O 
DECLARE SUB s_rangos O 
DECLARE SUB s_dla 0 
DECLARE SUB s_salon O 
SUB open (Event, gil p2S) 

select case (Event) 
case EVN OPEN 

SQLSelITtles(0) 
Connect = GetVal(gws_connect") 
LSOperai = GetStringirgwc_operan 
CLEAR("dt dIadisp") 
DISABLERZPUT("dt_diadisp") 
IF LSOperai = "A' THEN 

SETFOCUS(dt_nombrer) 
ELSE 

IF LSOperai = "B" OR LSOperai = "C" THEN 
hWnd = WinGetHandle0 
hParentWnd = WinGetParent(hWnd) 
hOldWnd = SwitchContext(hParentWnd) 
LLCurrow = getcurrow("TB_MAESTROS1') 
LSClave$ = gettextS("TB_MAESTROS",LLCurrow,1) 
LSApellido18 = gettextS(TB_MAESTROS",LLCurrow,2) 
LSApellido2S = gettextS(`TB_MAESTROSULCurrow,3) 
LSNombre1t = gettext$CTB_MAESTROSULCurrow,4) 
LSNombre2S = gettextt('TB_MAESTROS",LLCurrow,5) 
SwitchContex1(hOldWnd) 
Settextrdt_clave",LSClaveS) 
Sed ext (d f_n om bre 1 -,LSNo m bret S) 
Settexted(nombre2",LSNombre2S) 
Settext("df_apellido1",LSApellido1S) 
Settextrdl apellido2USApellido2S) 
LSClavet = gettextSedt clave") 
LSNombreo1S = gettodirdl_nombre1") 
LSNombreo2$ = gettextS(df_nombrer) 
LSApellidool = gettexti(dt_apellIdo1") 
LSApellidoo2S = gettextird(_apellído2") 
IF LSOperai = 'V THEN 

DISABLEINPUTCdt nombren 
DISABLEINPUTCdf_nombre2") 
DISABLEINPUTrdt_apellidor) 
DISABLEINPUTrbu_apellidon 
DISABLEINPUTrbu_rangos") 

ELSE 
SETFOCUS("dfnombrer) 

END IF 
END IF 

END IF 
SetCurPos("cb_dia-,1) 
s_dia O 
exit sub 

case EVN_CLOSE 

case else 



end select 
END SUB 

SUB s_altaCt 
LSClave$ = GETTEXT$Cd(_clave") 
LSNombre I $ Lhimt(Rtrimi(gettextirdl_nombre 11)) 
LSNombre2$ = Ltrimi(RtrimEgettextied1_nombre2"))) 
LSApellidoli = LtrimS(Rtrimi(gettextiedf_apellidot"))) 
LSApellido2S = Ltrimi(RtrimEgettextSrdl_apellidor))) 
LSDIaDispi = gelCurtext$Ceb_dia") 
IF ISNombreli =*" THEN 

MESSAGECErrof,"Debe capturar el primer nombre por lo menos.") 
SETFOCUSCdt nombren 
EXIT SUB 

END IF 
IF LSApellIdol i = "" THEN 

MESSAGErError:Debe capturar el apellido paterno por lo menos.") 
SETFOCUSCdLapellidoll 
EXIT SUB 

END IF 

IF ISDIaDIspi = - THEN 
MESSAGErError,"Debe capturar el dio disponiblei 
SETFOCUSCcb_dla") 
EXIT SUB 

END IF 
IF LSOperat = "K THEN 

CLEARrEB_ORY") 
CLEARrdf_gry, 

ELSE 
IF LSOperat = "B" THEN 

CLEARCEB_ORr) 
CLEARCdf_gry") 
ADDLINErEB_CIRY","SELECT maestro FROM horario WHERE maestro = 

+LSClavel 
sglguery(Connecedf_gry","F.B_CIRY") 
IF GE'TTEXTiedt_gry) <> "" THEN 

MESSAGErError:El maestro "+LSClaveS+ " tiene un grupo asignado.") 
EXIT SUB 

END IF 
CLEARCEBARY") 
ADDLINErEB_CIRY","DELETE FROM maestros WHERE clave = + LSClaveS) 
sqlexec(Connect,"":EB_ORY") 

ELSE 
SOLBegtran(Connect) 
CLEARCEB_ORr) 
ADDLINErEB_CiRr."UPDATE maestros SET nombrel 	+LSNombre I $+"'.") 
ADDLINENB_ORY"," nombre2 = '"+LSNombre2S+-,") 
ADDLINECEB_ORr," 	= '"+LSApellidot 
ADDLINErEB_ORY*,* apellIdo2 = ".+LSApellido2S+-1 
ADDLINErEB_ORY","WHERE clave = + LSClaveS) 
sqlexec(Connectr:EB_ORY") 
SQLCommit(Connect) 

END IF 
END IF 
Glose() 

END SUB 



SUB s_rangos O 
LSClaveS = gettextirdf_clave") 
LSNombre1$ = gettextirdf_nombre1") 
LSNombre2$ = gettext$Cdf_nombrer) 
LSApellidol = geltextirdl_apellido1") 
LSApellido2$ = gettedirdf_apellido2") 
LSDIaDispi = getCudex1S("cb_dia") 
LSDIai = GETTEXT$Cdf_diadIsp") 
IF LSClavet = THEN 

SETSTRINGflaws_opc","A") 
ELSE 

SETSTRING("gors_opc","C") 
END IF 
IF LSNomtxel$ = "" THEN 

MESSAGECError,"Debe capturar el primer nombre por lo menos.`) 
SETFOCUSCdt_nombre1") 
EXIT SUB 

END IF 
IF LSApellido1$ = THEN 

MESSAGE("Error,Debe capturar el apellido paterno por lo menosl 
SETFOCUSCdfapellidor) 
EXIT SUB 

END IF 
IF LSDIaDisp$ = THEN 

MESSAGECError","Debe capturar el dio disponible.") 
SETFOCUSrcb_dia") 
EXIT SUB 

END IF 
SETSTRING('gws_clave-,LSClaveS) 
SETSTRINGrgwc_nombre1",LSNombre 1 S) 
SETSTRINGCgwc_nombre2",LSNombre2S) 
SETSTRINGrgwc_apellIdor,LSApellido1S) 
SETSTRING("gwc_apellido2",LSApellido2S) 
SETSTRINGrgwc_dia",LSDial 
SETSTRINGrgwc dledisp',LSDiadlsp$) 
IF GETTEXTirtb —rangos",1,1) <> — THEN 

LSRangos$ = "1" 
ELSE 

LSRangos$ = 'O" 
END IF 
SETSTRING("gwc_rangosS",LSRangosS) 
MODALPOPUFTRANGOSM") 
LSClavei = GETSTRING8("gws_clave") 
SETTEXT ("dr dave,LSClave$) 

END SUB 

SUB s_dlaO 
CLEARCtb_rangos") 
LSDia$ = GetCurTextS(cb_dia") 
LSClaveS = Gettextrdf clave") 
IF LSDIaS = 1" THEN 

SetText("df diadisp","LUNES") 
END IF 
IF LSD1a$ := "2" THEN 

SetTextrdf_diadisp“,14ARTES`) 
END IF 
IF LSDiaS = "3" THEN 

SetText("dfdiadisp","MIERCOLES") 
END IF 
IF LSDIaS = "4' THEN 



SetText("drdladIsp","JUEVES") 
END IF 
IF LSDia$ ='5" THEN 

SetText(dl_diadIsp"."VIERNES`) 
END IF 
IF LSDia$ 4  13.  THEN 

SetText(df_dIridlsp";SABADO*) 
END IF 
IF LSDIai = .7- THEN 

SetTextrdt_diadIsp","DOMINGO") 
END IF 
CLEARCEB_ORY") 
ADDLINErEB_ORY","SELECT hora_disp FROM maestros ) 
ADDLINECEB_ORY": WHERE clave = " +'" + LSClavei + — ) 
ADDLINECEB_ORY"," AND dia_disp = " + — + LSDia$ + — ) 
SOLOUERY(Connect,lb_rangos",'EBORY") 

END SUB 



PROGRAMA : 	RANGOS PARA MAESTROS 
OBJETIVO: 	RANGO DISPONIBLE DE HORAS PARA MAESTROS 

Sinclude *EVENTS.INC" 
DECLARE SUB open (Event, p18, p28) 
DECLARE SUB s_atta O 
DECLARE SUB s_todos O 
DECLARE SUB s_nInguno O 
DECLARE SUB s_todos1 O 
DECLARE SUB s_nInguno1 O 
DECLARE SUB s_todos2 O 
DECLARE SUB s_Iista O 
DECLARE SUB s_liena_rangos O 
DECLARE SUB s_conteo O 
SUB open (Event, p18, p28) 

seled case (Event) 
case EVN_OPEN 

Connect = GelVal("gws_connect") 
LSOp$ = GETSTRINGi(gws_ope) 
LSClavei = GETSTRINGinws_dave") 
LSNombreti = GETSTRINGirgwc_nombre1") 
LSNombrea = GETSTRINGS("gwc_nombrer) 
LSApellidot = GETSTRINGSCgwc_apellIdo1") 
LSApellIdon = GETSTRINGS("gwc_apellidon 
LSDia$ = GETSTRINGS("gwc_dia") 
LSDIadispi = GETSTRINGS("gwc_diadisp") 
LSCapacidadl = GETSTRINGS("gwc_capacidad") 
SETTEXT(df_dave",LSClaveS) 
SET TEXT('df_nombre1",LSNombre18) 
SETTEXTCdf_nombre2",LSNombre2i) 
SETTEXT(*dt_apellidor,LSApellido18) 
SETTEXT("df_apellido2",LSApellIdo2i) 
SETTEXTrelt_dia",LSDIai) 
SETTEXT(df_diadIsp",LSDIadIspi) 
SETTEXTCdf_capacidad",LSCapacidadS) 
LSRangosi = GETSTRINGirgwc_rangosS") 
hWnd = WInGetHandle 
hParentWnd = WinGelParent (hWnd) 
ObjCopyDataW(hParentWnd, lb_rangos", hWnd, lb rangos") 
ObjCopyDataW(hParentWnd, "tb_rangos", hWnd, lb_rangos1") 
IF LSRangosS = THEN 

s_ltena_rangos O 
END IF 

case EVN_CLOSE 
IF LLBan = 1 THEN 

FOR i = 1 TO GetNBROW(lb_rangosr) 
LSHoraDispi = GETTEXTi("tbiangost“,i,1) 
CLEAR("EB ORY") 
ADDLINECEB_QRY","INSERT INTO maestros VALUES ("+LSCIave$ 

0'"+LSNombre 1 $4.-,'"+LSNombre2S+',"+ 
• LSApellido1S0','"+ 

LSApellido2S+","+LSDIaDIsph",'+'-+LSHoraDispS+7) 
sqlexec(Connect,—,TB_ORN") 

NEXT i 
hWndSrc = WinGetHandle 
hWndDest = WinGelParent (hWndSrc) 
ObjCopyDalaW(hWndSrc, "lb_rangos1", hWndDest, "tb_rangos") 



END IF 
case else 

end select 
END SUB 

SUB s alta0 
IF LlOpi = "A" TREN 

CLEARCEB_QRY") 
CLEAR("dispy") 
ADDLINE(EB_ORY","SELECT MAX (clave) FROM maestros ") 
sqlquery(Connecnif ory","EB oRr) 
LSClaveS = GETTEXTS("df_qry—") 
LLClave = VAL(LSClave$) + 1 
SETTEXT("dl_clave",str$(LLCIave)) 
SETSTRING("gws_clave",strS(LLCIave)) 

END IF 
LSClavei = gettexti('dl_clave) 
LSNombre1t u LtrimS(RtrimS(Gettextirdf nombrel)» 
LSNombro2$ = Ltrimi(RtilmS(gettextirdl nombre2"))) 
LSApellido1S = Ltrimt(RtrimS(gettexti("dCapellidor))) 
LSApollido2$ = LtrimS(RtrimS(gettextt(dl_apellidor))) 
CLEAR(lb horas") 
IF ButtonCeck("rb_r) 1 1 TREN 

LSHorai = gettextt("r1") 
Addline(tb_horasUSHorai) 

END IF 
IF ButtonCheck("rb_2") = 1 TREN 

LSHorai = gettexticr2") 
Addlinertb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheck("rb_31= 1 TREN 

LSHorai = gettextScrn 
Addline(9b_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheck(rb_4") = 1 TREN 

LSHorai = gettextirr4") 
Addline(tb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheck(rb_5") = 1 TREN 

LSHorai = gettext$("r5) 
AddlIne(1b_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheck("rb_6") = 1 TREN 

LSHorai = gettextirrn 
Addline(lb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonChecknb 7') = 1 TREN 

LSHorai = gettelSCal 
Addline(tb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheck("rb_8") 1 1 TREN 

LSHorai = gettexISCr(r) 
Addline("tb_horas*,LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCbeck("rb_9") = 1 TREN 

LSHorai = gettext$C19") 
Addline(9b_horas",LSHoraS) 

END IF 



IF BultonChech(rt)_10) 4 1 THEN 
LSHorai = getlextirrin 
Addline(' lb_horas".L.SHorat) 

END IF 
IF BullonCheck(r1)_11") = 1 THEN 

LSHorai = gettextier11") 
Addline(1b_horas'ISHoraS) 

END IF 
IF ButIonCheck("k12) = 1 THEN 

LSHorai = getlexti(r12") 
Addlinerlb_horas",LSHorai) 

END IF 
IF ButionChedcrb_13") = 1 THEN 

LSHorai = gettexlirr131 
AddlIne(tb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButIonCheck(rb_14") = 1 THEN 

LSHorai = gettexti("r14") 
Addline(lb_hotas",ISHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheá('rb_15") = 1 THEN 

LSHorai 1 gettext$Cr15-) 
AddlIne("tb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButionChecIrrb_16") = 1 THEN 

LSHorai = getlexti("r16") 
Addline('lb_horasUSHord) 

ENO IF 
IF ButtonCheck("rb_17") = 1 THEN 

LSHorai = geltex1E"r17") 
Addlineelb_horasUSHorai) 

END IF 
IF ButtonCheck("rt 16") = 1 THEN 

LSHorai = gettexli("r18") 
AddlIne("lb_horas",ISHora$) 

END IF 
IF But1onCheck("rb_19") = 1 THEN 

LSHorai ', gettexlirr19`) 
AddlInertb_horas",LSHord) 

END IF 
IF ButtonChecknt _20") = 1 THEN 

LSHorai = gettex1S("r20") 
Addline("lb_horas",LSHord) 

END IF 
IF ButtonCheck("rb_21") = 1 THEN 

LSHorai = gettex1SCr21") 
Addline("lb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF euttonCheck("rb_22") = 1 THEN 

LSHorai = gellext$Cr22") 
Addline('tb_horas",LSHoraE) 

ENO IF 
IF ButIonCheck("rb_23") = 1 THEN 

LSHorai = geltexIS(r23") 
AddIine(1b_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButIonCheck("rb_24") = 1 THEN 

LSHorai = geltextS(r24") 
Addline(9b_horas",LSHoraS) 

END IF 



IF ButtonCheckrrb_25) = 1 THEN 
LSHoret = gettexttrr25") 
Addlinertb_horas*,LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheckrrb_26) = 1 THEN 

LSHorai = gettextirr26") 
Addllnertb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheckrrb_27") = 1 THEN 

LSHorai = gottexl$Cr27) 
Addline(tb_horasUSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheckrrb_28) = 1 THEN 

LSHore$ = gettextirr28") 
Addline("tb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheck('rb 29") = 1 THEN 

LSHoraS = gettearr29) 
Addlineelb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheckrrb_30") = 1 THEN 

LSHorel = gettextirr30") 
Addlinertb_horasUSHorai) 

END IF 
IF ButtonCheck(rb31) = 1 THEN 

LSHoraS = gettexlSrr31") 
Addllne("tb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheckrrb_32") = 1 THEN 

LSHora$ = gettextirr32") 
Addllnertb_horas",LSHoraf) 

END IF 
s_conteo O 
LSDIa$ = gettextirdf_dia") 
LSDIaDispi = gettextSrdf diadisp") 
CLEARrEB_ORY") 
SQLBegtran(Connect) 

ADDLINErEB ORY',"DELETE FROM maestros *) 
ADDLINErEECORY": WHERE clave = " + LSClaveS ) 
ADDLINErEB_ORY"," AND dia disp = "+LSDiaDispS) 
sqlexec(Connect,"","EB_ORY") 
SOLCommil(Connect) 
LLBan = O 
CLEARrEB_ORY") 
CLEARrIb_horasocu") 
ADDLINECEB_CIRr:SELECT hora disp FROM horario *) 
ADDLINECEB_ORY"," WHERE dia j"+LSDiaDispi) 
ADDLINECEB_ORN"," AND maestro = '-+LSCIave$0") 
sqlquery(Connecelb_horas_octr:EB_ORY") 
FOR k = 1 TO GETNBROWelb horas_ocn 

LSHIS = MIDIGETTEXTVIChoras_ocu",k,1),1,5) 
LSHFS MIDEGETTEXTS("tb_horas_ocu*.k.1),9,5) 
LLElan = 1 
FOR i = 1 TO GetNBROW(lb_rangos") 

LSHoraDisp$ = GETTEXT$("tb_rangos",i,l) 
LSHIat = MIDILSHoraDisp11.5) 'hora inicial asignada 
LSHFai = MIDS(LSHoraDispS,9,5) 'Hora final asignada 
IF (LSHIS >= LSHIaS) AND (LSHFS <= LSHFaS) THEN 



LLBan = O 
END IF 

NEXT i 
IF LLban = 1 TREN 

MESSAGE(Enor","Existen grupos con el horario anterior ya asignados, no podrá 
hacer el c.amblo.") 

EXIT SUB 
END IF 

NEXT k 

FOR I = 1 TO Ge1NBROW(lb_rangos") 
CLEARCEB_ORr) 
LSHoraDispi = GETTEXII(lb_rangos",1,1) 
SOLBegtran(Conned) 
ADDLINECEB_ORr,"INSERT INTO maestros VALUES r+LSClaveS 

+','"+LSNombre1S+','"+LSNombre2S+"',"+ 
+ LSApellido1$+"*,-+ LSApellido2S0',"+LSDIaDispS+","+—+LSHoraDispS+T) 

sqlexec(Conned,—,-EB_ORY") 
CLEARCEB_ORr) 
LSOry1S = 'UPDATE maestros SET nombrel = "+—+LSNombre1S+"',"+ 

" nombre2 = "+"'"+LSNombre2S0'," 
LSI:Uy» = " apellido1 = "+"." + LSApellIclo1S0',"+ 

apellido2 = "+—+LSApellido2S+—+ 
" where clave = " + LSClave$ 

ADDLINE(EB_ORr,LSOry1S+LS0g2S) 
sqlexec(Conned,'","EB_ORY") 
SOLCommil(Conned) 

NEXT i 

CLOSE O 

END SUB 

SUB s_todos 
setcheck( rb_1","1") 
setchearrb_2","1") 
setcheck(rb_3","1") 
setcheck("rb_4","1") 
setcheck(rb_5","1") 
setcheck(rb_6","1") 
setcheckrrb_7","17 
setcheck("rb_8","1") 
setcheck("rb_9","1") 
selcheck("rb_10","1") 
setcheck("rb_11","1") 
setcheck("rb_12","1") 
setcheck(rb_13","1") 
setcheck( rb_1 4":1") 
setcheck(rb_15","1") 
selchec.k("rb_1(3","1") 

END SUB 

SUB s_ninguno O 
uncheck("rb_1") 
uncheckrrb_2") 
uncheck("rb_3") 
uncheck("rb_4") 



uncheck(rb_5") 
uncheck(rb_6") 
uncheck(rb_r) 
uncheck("rb_13") 
uncheckrrb_9") 
uncheck(rb_10") 
uncheck("rb_11") 
uncheck(rb_12") 
uncheckrrb_13") 
uncheckrrb_14") 
uncheckrrb_15) 
uncheck(rb_16") 

END SUB 

SUB s_nInguno1 O 
uncheckrrb_17") 
uncheckrrb_19) 
uncheckrrb_19") 
uncheckrrt_20") 
uncheck("rb_21") 
uncheck(rb_22") 
uncheck("rb_23") 
uncheckrrb_24") 
uncheckcrb_25") 
uncheckrrb_28") 
uncheck('rb_270 
uncheckrrb_28") 
uncheckrrb_29") 
uncheck("rb_30') 
uncheckrrb311 
uncheckrrb_32") 

END SUB 

SUB s_todos1 O 
setcheckrrb_17","1") 
setcheckrrb_18","1") 
setcheck(rb_19","1") 
setcheckrrb_20',"1") 
setcheckrrb_21","1") 
setcheckrrb_22","1") 
setcheckrrb_23',"1") 
setcheck(rb_24',"11 
setcheckrrb_25',"1") 
setcheckrrb_28-:1") 
setcheckrit_27","1") 
setcheck(rb_28","1") 
setcheckrrb_29","1) 
setcheckrib_30","1") 
setcheckrrb31',"1") 
setcheckrrb_32","1") 

END SUB 

SUB sconteo 0 
CLEARrtb_rangos) 
LSHorelit = lettt(gettexti("tb_horas",1,1),5) 
LSHoraili = Midt(gettexti("tb_horas",1,1),9,5) 
FOR I L.  2 TO GetNbrowrtb_horas") 

LSHorai r: leftt(gettexti(7b_horas",i,1),5) 
IF LSHorai = LSHoreItt THEN 



LSHoraitS = MIdEgettextS("tbhoras",i,1),9,5) 
ELSE 

LSRangoS = LSHoralIS + " " + LSHorailS 
ADDLINECtb_rangos",LSRangoS) 
LSHoraliS = LSHoraS 
LSHoraift = MidS(gettextSrlb_horas",i,1),9,5) 

END IF 
NEXT i 
LSRangoS = LSHoraHS + ' - ' + LSHorailS 
ADDLINE(9b_rangos*,LSRangoS) 
hWndSrc = WinGetHandle O 
hWndDest = WinGetParent (hWndSrc) 
ObjCopyDataW(hWndSrc, lb rangos", hWndDest, lb rangos") 

END SUB 

SUB s Mena rangos O 
FOR I = 1 TO GETNBROWrtb_rangos") 

LSRangoS = LEFTIGETTEXTElb_rangos",i,1),5) 
LSRango1S = MIDS(GETTEXTS("tb_rangos",1,1),9,5) 
FOR j = 1 TO 32 

LSTextoS = LEFTS(GETTEXT8Cr+stri(j)),5) 
LSTexto1S = MIDS(GETTEXTS(r+stri(J)),9,5) 
IF (LSRangoS <= LSTextoS AND LSRango1S >= LSTexto1S) THEN 

setcheck(rb_"+str$(j),"1") 
END IF 

NEXT J 
LSTextoS = LEFTS(GETTEXTSCr31"),5) 
LSTexto1S = MIDIGETTEXTS("r31"),9,5) 
IF (LSRangoS <= LSTextoS AND LSRangolS >= LSTexlolS) THEN 

setcheck("rb31',"1") 
END IF 

NEXT i 
END SUB 



PROGRAMA: 	GRUPOS 
OBJETIVO: 	PANTALLA PRINCIPAL CATALOGO GRUPOS 

Sincliáde : 'EVENTS.INC" 
DECLARE SUB open (Event, OS, p28) 
DECLARE SUB s_alta 0 
DECLARE SUB s_baia O 
DECLARE SUB s_cambio O 
DECLARE SUB s_llena O 
SUB opon (Event, Oí, p28) 

select case (Event) 
case EVN_OPEN 

SOLSettitles(0) 
ServerNamei = *sqlbase_t O" 
UserNamei = — 
Password$ = — 
DatabaseNamei = "DEMO' 
ConnectNbr = GetVal("gws_connecr) 
s_llena0 

exit sub 

case EVN_CLOSE 

case else 

end select 
END SUB 

SUB s_alta() 
SelString(gwc_operal","A") 
MODALPOPUP ("ALTAGRU") 
s_liena() 

END SUB 

SUB s_bajaO 
IF GETCURROW("TB_GRUPOS) > O TREN 

SetString(gvm_operaS","8") 
MODALPOPUP ("ALTAGRU") 
s_llena() 

ELSE 
MESSAGE(Error","Debe seleccionar un grupo para ser borrado.") 
EXIT SUB 

END IF 
END SUB 

SUB s_cambio() 
IF GETCURROIN("TB_GRUPOS") > O TREN 

SetString("gwc_operaS","C") 
MODALPOPUP ("ALTAGRU") 
s_llena0 

ELSE 
MESSAGE("Error"."Debe seleccionar un grupo para ser modificado.") 
EXIT SUB 

END IF 



END SUB 

SUB s_llenao 
CLEARCEB_ORY") 
ADDLINErEB_ORY","SELECT DISTINCT GRUPO,NUMERO.COORDINADOR ''• 

" FROM GRUPOS") 
sqlquery(ConnectNbc'TB_GRUPOS',"EB_ORY") 

END SUB 



PROGRAMA: 	RANGOS 
OBJETIVO: 	VALIDACION PARA RANGOS DE HORAS 

Include "EVENTS.INC" 
DECLARE SUB opon (Evenl, pIS, p2i) 
DECLARE SUB s alta O 
DECLARE SUB s:todos O 
DECLARE SUB s_nIngeno O 
DECLARE SUB stodos1 O 
DECLARE SUB s_ningunol O 
DECLARE SUB siodos2 O 
DECLARE SUB slista O 
DECLARE SUB s (lene rangos O 
DECLARE SUB s conleo O 
SUB open (Event, 	p2i) 

select case (Even1) 
case EVN_OPEN 

Connect = GetVal(gws_connecr) 
LSSaIonS = GETSTRINGSrgwc_salon 
LSDlaS = GETSTRINGS("gwc_dia") 
LSDIadIspS = GETSTRINGSCgtvc_diadIsp") 
LSCapacidadi = GETSTRINGSrovc_capacIdan 
SETTEXT(dl_salon",LSSalonS) 
SETTEXTrdf_dia',LSDial 
SETTEXT("df_diadIsp*,LSDIadisp,S) 
SETTEXT(dl_capacidad",LSCapacIdad8) 
LSRangosi = GETSTRINGS('gwc_rangosr) 
hWnd = WinGetHandle O 
hParentWnd = WlnGetParenl (hWnd) 
ObjCopyDataW(hParentWnd, lb rengos", hWnd, "tbrangos") 
ObjCopyDataW(hParentWnd, lb rangos", hWnd, lb__rangosr) 
IF LSRangosS = THEN 

sllena_rangos 
END IF 

case EVN_CLOSE 
IF LLBan = 1 THEN 

FOR 1= 1 TO GetNBROW(119 rangosr) 
LSHoraDisp$ = GETTEXTS(lb_rangos1",i,1) 
CLEARCEB_ORY") 
ADDLINECEB_ORr,"INSERT INTO salones VALUES 

("+—+LSSalonio',-+LSCapacidadio,"+ 
LSDIDIsph","0"*LSHoraDisph-y) 

sqlexec(Connect,'",-EB_ORr) 
NEXT I 
hWndSrc = WinGetHandle O 
hWndDest = WinGetParent (hWndSrc) 
ObjCopyDataW(hWndSrc, lb_rangos1", hWndDest, "tb_ranges") 

END IF 
case else 

end select 
END SUB 

SUB s_alta() 
CLEAR(tb_horas") 
IF ButtonCheck('rb_1") = 1 THEN 



LSHoraS = gettexti("rr) 
Addline(9b_horas-,LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonChockrrt_2") = 1 THEN 

LSHorai = gettextirr2') 
Addline("lbhoras-,LSHoraS) 

END IF 
IF ButlonChockrrb_3) = 1 THEN 

LSHoraS = gollexti(rY) 
Addline("tb_horasUSHorai) 

END IF 
IF ButtonCheckpb_41 7-»  1 THEN 

LSHorai = gottextirr41 
Addline(7b_horasUSHorai) 

END IF 
IF ButionChearrb_51 = 1 THEN 

LSHoraS = geltexli(r5") 
Addlinertb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF 8uttonCheckrtb_61 = 1 THEN 

LSHoraS = geltext$C11") 
Addline("lb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButIonCheckerb_71 = 1 THEN 

LSHoraS = gettex1SCr7") 
AddlIne("tb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButIonCheckrrb_8") = 1 THEN 

LSHorai = gettexti("r8") 
Addline("tb_horasUSHorai) 

END IF 
IF ButtonCheck("rb_9") = 1 THEN 

LSHorai = gettextirrn 
AddlIne(tb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheckCrb_10) = 1 THEN 

LSHoraS = gettextirr10") 
Addline("tb_horas*,LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheckrrb_11") = 1 THEN 

LSHorai = gettext$Cr111 
Addline(9b_hores",LSHorai) 

END IF 
IF ButtonCheck("r19_17) = 1 THEN 

LSHoraS = gettexliCr12") 
Addline("lb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonChearrb_131 = 1 THEN 

LSHoraS = gettexti(r13") 
Addline(7b_horasUSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheckerb_149 = 1 THEN 

LSHora$ = gettex1S('r14") 
AddlInerlbhoras",LSHoraS) 

END IF 
1F ButtonCheckrrb_15") = 1 THEN 

LSHorai = geltex1SCr15") 
Addline("tb_horas",I.SHoraS) 

END IF 
IFI3ultonCheckerb_161 = 1 THEN 



LSHoraS = gettextSCriel 
Addline(lb_horas",ISHorai) 

END IF 
IF ButtonCheckpb_17") = 1 THEN 

LSHorai = gettexISCr171 
Addline("tb_horasUSHoraS) 

ENO IF 
IF ButtonChockrrb_181 = 1 THEN 

LSHorai = gettextirr18") 
Addlinertbhoras",LSHoraS) 

END IF 
IF ButtonChearrb_19") = 1 TREN 

ISHoraS = gettexti(r19") 
Addlinertb_horasUSHorai) 

END IF 
IF ButIonCheckrrb_20") = 1 TREN 

LSHorai = geltextirr20") 
Addline("tbhoras',LSHorai) 

END IF 
IF ButIonChecknb_211 = 1 TREN 

LSHoraS = gottex1$0211 
Addline(lb_horas',LSHorai) 

END IF 
IF ButIonCheckerb 27) = 1 THEN 

ISHorat = gellexitcr221 
AddlIne("tbhoras*,LSHoraS) 

END IF 
IF ButIonCheckrrb_231 = 1 TREN 

LSHorai = gettext$P231 
Addlinertb_horas",LSHorai) 

END IF 
IF etittonChecherb_241 = 1 TREN 

LSHorai = gettextirr241 
Addlinertb_horasUSHoral 

END IF 
IF ButtonCheckrrb_25') = 1 TREN 

LSHora$ 1  geltext$Cr25") 
Addlinerlb_horas",LSHorai) 

ENO IF 
IF ButtonCheckrrb_26") = 1 TREN 

LSHorai ',. gettextirr281 
AddlInertb_horas",LSHoraS) 

END IF 
1F ButtonCheckrrb_271= 1 TREN 

LSHorai = gettextrr271 
Addllnertb_horas",LSHoraS) 

ENO IF 
IF ButtonCheckpb_28") = 1 TREN 

LSHorai = gettexttrr289 
Addline(tb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ButIonChecli("rb291 = 1 TREN 

LSHoraS = gettextirr29") 
Addline("tb_horasUSHoraS) 

END IF 
IF ButtonCheckrrb_30") z 1 THEN 

LSHorai = gettexttcr301 
AddlIne(lb_horas",LSHoraS) 

END IF 
IF ElullonCheck("rb311= 1 TREN 



LSHora$ = gettextS(r31") 
Addline("tb_horas',LSHora5) 

END IF 
IF ButtonCheck("M_32') = 1 THEN 

LSHora$ = getteidirr32") 
Addline(tbhoras",LSHoraS) 

END IF 
s_conteo () 
LSSaloni = LtrimS(Rtrimkgettexticdf_salon"))) 
LSCapacidad$ = Urimi(Rtrimi(gettetdirdf_capacidad"))) 
LSDIai = LtrimS(Rtrimi(gettexttcdf dial)) 
LSDIaDispt = gettext$("df_dladisp") 
CLEARCEB_ORr) 
ADDLINE(EB CIRY",*DELETE FROM salones WHERE salon =' 

+ —+LSSalonS+"7"+ 
' AND dia disp = "*LSDiaDisp5) 
sqlexec(Connect,"","EB_ORY") 
LLBan = O 
CLEAFTEB_ORY") 
CLEAR(lb_horas_ocu") 
ADDLINE("EB_ORY";SELECT hora_disp FROM horario ") 
ADDLINE(EB_ORY"," WHERE dia = -+LSDiaDlspS) 
ADDLINE('EB_CIRY"," AND salon '"+LSSalonif"'") 
sqlquery(Conned,lb_horas_ocu","EB_ORY") 
FOR k = 1 TO GETNBROWelb_horas_ocul 

LSHIS = MIDS(GETTEXTi(tb_horas_ocu",k,1),1,5) 
LSHFS = MIDS(GETTEXTS(lb_hora s_ocu", k, 1),9, 5) 
LLBan = 1 
FOR i = 1 TO GeINBROW(Yb_rangos") 

LSHoraDispS = GETTEXTS(Ib_rangos',I,1) 
LSHIaS = MIDELSHoraDisp$1,5) 'hora inicial asignada 
LSHFa$ = MIDELSHoraDisp8,9,5) 'Hora final asignada 
IF (LSHIS >= ISH14) AND (LSHFS <= LSHFaS) THEN 

LLBan = O 
END IF 

NEXT 
IF LLban = 1 THEN 

MESSAGE(Errof,"Existen grupos con el horario anterior ya asignados, no podrá 
hacer el cambio.") 

EXIT SUB 
END IF 

NEXT k 

FOR I = 1 TO GetNBROW(lb_rangos") 
LSHoraDispi = GETTEXTElb_rangos",i,l) 
CLEAR("EB_ORr) 
ADDLINEMB_ORY","INSERT INTO salones VALUES 

r.—+LSSalonS+"':+LSCapacidadb*:+ 
LSDiaDisp$0,"+—+LSHoraDisp5+.11 
sqlexec(Connect,'","EB_ORY") 

NEXT i 
hWndSrc = WinGetHandle 
hWndDest = WinGetParent (hWndSrc) 
ObjCopyDalaW(hWndSrc, "lb rengos", hWndDest, "lb_rangos") 
CLOSE 

END SUB 

SUB s_todos 



selcheckrrb_1","1") 
selcheckrrb_2',"1") 
setcheckrrb_3","1") 
selcheckrrb_4","1") 
setcheckrrb_5","1") 
selcheckrrb_8","1") 
selcheckrrh_7","1") 
setcheckrrb_r,"1") 
selchearrb9":11 
setchec,krrb_10","1") 
setcheckrrb_11","1") 
selchec,k("rb_12',Ig 
suiche ckrrb_13","1") 
setcheckrrb_1471") 
selcheckrrb_15","1") 
selcheckrrb_18","1") 

END SUB 

SUB s_ninguno O 
uncheckrrb_1) 
uncheckrrb_2) 
uncheckrrb_3") 
uncheckrrby) 
uncheckrrb_5') 
uncheckrrb_8") 
uncheckrrb_7") 
uncheckrrb_8") 
uncheckrrb_9) 
uncheckrrb_1 o) 
uncheckrrb_11") 
uncheckrrb_12") 
uncheckrrb_13") 
uncheckrrb 14") 
uncheckrrb_15") 
uncheckrrb_18") 

END SUB 

SUB s_ningunol O 
uncheckrrb_17') 
uncheckrrb 181 
uncheckrrb_19") 
uncheckrrb_20") 
uncheckrrb_21) 
uncheckrrb_22“) 
uncheckrrb_23") 
uncheckrrb_24) 
uncheckrrb 25") 
uncheckrrb_28") 
uncheckrrb_27) 
uncheckrrb_28) 
uncheckrrb_29") 
unched("rb_30") 
uncheckerb31") 
uncheckrrb_32") 

END SUB 

SUB s_lodosi 0 
setcheckrrb_17","1") 
setcheck("rb_18","1") 



selcheck( rb_19',"1") 
selcheck('rb 20',"1") 
setcheckrrb:21-,"1") 
setcheck(*rb_22"."1") 
selcheck("rb_23","1") 
selcheck("rb_24-,"1") 
setcheck(rb_25","1") 
setcheckerb_26,"1") 
setcheck(rb_27","1") 
setcheck("rb_28","1") 
selchecIrrb 29","1") 
setcheckerb-130',"1") 
setcheck("rb31","1") 
selcheckr rb_32',"1") 

END SUB 

SUB s_conteo 
CLEAR(lb_rangos") 
LSHorallt = lett Igettext S(lb_horas",1,1),5) 
LSHoralf$ = MidlgettexIS(lb_horas",1,1),9,5) 
FOR I = 2 TO GetNbrovi("lb_horas") 

LSHoraS = let1S(gellex1S(lb_horas",I,1),5) 
IF LSHora$ = LSHorailS THEN 

LSHorailS = MIdi(getlexIS(ib_horas",11),9,5) 
ELSE 

LSRangoi = LSHoraIiS + " • " + LSHoralli 
ADDLINErtb_rangos",LSRangoS) 
LSHoraliS = LSHoraS 
LSHorall = Midi(gettexIS('1b horas",I,1),9,5) 

END IF 
NEXT I 
LSRangoS = LSHoraiii + " • " + LSHoraili 
ADDLINE("tb_rangos",LSRangoS) 

END SUB 

SUB s_llena_rangos 
FOR i =1 TO GETNBROW("tb_rangos") 

LSRangoS = LEFTS(GETTEXTS(lb_rangos",1,1),5) 
LSRango1S = MIDEGETTEXTElb_rangos",1,1),9,5) 
FOR j = 1 TO 32 

LSTextoS = LEFTS(GETTEXTS('r+stri0)).5) 
LSTex1o1S = MIDS(GETTEXTs(r+strig)),9,5) 
IF (LSRangoS <= LSTextoS AND LSRango1S >= LSTexto1S) THEN 

setcheck("rb_"+str$0),"1") 
END IF 

NEXT 
LSTextoS = LEFTEGETTEXTSCr311.5) 
LSTexto1S = MIDEGETTEXTS("r311,9,5) 
IF (LSRangoS <= LSTextoS AND LSRango1S >=, LSTexto1S) THEN 

selcheckerb31","1") 
ENE) IF 

NEXT I 
END SUB 



PROGRAMA : 	ALTA GRUPOS 
OBJETIVO: 	MANTENIMIENTO A DETALLE DE GRUPOS 

SInclude : "EVENTS.INC" 
DECLARE SUB open (Event, p1S, p2$) 
DECLARE SUB s_aha 
DECLARE SUB s_atta_mat 
DECLARE SUB s_baja_mal O 
DECLARE SUB s_mod_mat 
SUB open (Event, p1i, p2$) 

select case (Event) 
case EVN_OPEN 

SCILSettItles(0) 
Connect = GetValrgws_connect, 
LSOperat = GelStringirgwc_operan 
ENABLEINPUTCdf_grupo) 
ENABLEINPUTCdf alumnos") 
CLEAR(EB_QRY) 
CLEARrtb_coordinal 
ADDLINE("EB_CIRr,"SELECT DISTINCT clave,apellidolrIlapellido211"linombre1 
FROM maestros ) 
sqlquery(Connect,"tb_coordlna";EB_QRY") 
LLNuR = GETNBROW(tb_coordIna") 
FOR I = 1 TO LLNuR 

LSNom$ = GETTEXTSCtb_coordina",12) 
ADDLINECcb_coordlnador,LSNomi) 

NEXTI 
IF LSOpera$ = "A" THEN 

SETFOCUScdt_grupo) 
ELSE 

IF LSOpera$ = "B" OR LSOpera$ = "C" THEN 
hWnd = WinGetHandle() 
hParentWnd = WlnGetParent(hWnd) 
hOldWnd = SwitchContext(hParentWnd) 
LLCurrow = getcurrow("TB_GRUPOS") 
LSGrupo$ = gettextt("TB_GRUPOS",LLCurrow,1) 
LSAlumnosi = gettexti(TB GRUPOS",LLCurrow,2) 
LSCoordInai = gettext8("TB_GRUPOSULCurrow,3) 
SwitchContext(hOldWnd) 
Settextrd(_grupo",LSGrupoi) 
Settextrdf alumnosUSAlumnosi) 
LLNuR = GETNBROW(lb_coordina") 

FOR 1 = 1 TO LLNuR 
LSCIa$ = GETTEXTi("tbcoorclina",1,1) 
IF LSCIa$ = LSCoordina$ THEN 

LLPos = I 
END IF 

NEXTI 
SetCurPos ("cb_coordlnador, LLPos) 
DISABLEINPUTCdf_grupo) 
IF LSOpera$ = "C" THEN 

SETFOCUSCdt_alumnos") 
ELSE 

DISABLEINPUTCdrgrupo") 
DISABLEINPUT(df_alumnos") 
DISABLEINPUT("cb_coordinador) 

END IF 



END IF 
END IF 

exit sub 
case EVN_CLOSE 

case else 

end salad 
END SUB 

SUB s_altaQ 
LLNuR = GETNBROW(lb_coordina") 
FOR 1= 1 TO LLNuR 

IF GETTEXTS(7b_coordina",i,2) = GETCURTEXTS("cbcoordinador) THEN 
LSClavei = GETTEXTS("tb_coordine,i,l) 

END IF 
NEXT I 
LSGrupoS = LtrimS(Rhimi(GETTEXTE'df_grupol)) 
IF LSGrupoi = "' THEN 

MESSAGECError",'Debe capturar el grupo.") 
SETFOCUSCdf_grupo") 
EXIT SUB 

END IF 
LSAlumnosS = LtrimS(Rtrim8(GETTEXT$("df_alumnos"))) 
IF LSAlumnosS = "" THEN 

MESSAGErError:Dobe capturar el número de alumnos.") 
SETFOCUS("df_alumnos") 
EXIT SUB 

END IF 
IF LSOpera$ = "A" THEN 

CLEARCEB_ORY") 
CLEARCdf_qry") 
ADDLINECEB_ORY","SELECT DISTINCT grupo FROM grupos " ) 
ADDLINECEB_CIRY"," WHERE grupo = • + + LSGrupoS + ) 
sqlquery(Connecedf_gry",*EB_ORY") 
IF GETTEXTt(dl_qty") <> — THEN 

MESSAGE(Error","El grupo "+LSGrupoS+" ya fué capturado anteriormente.") 
SETFOCUSrdf_grupo") 
EXIT SUB 

END IF 
CLEARCEB_CIRr) 
ADDLINE("EB ORY","INSERT INTO grupos VALUES 

("47""+LSGrupoS+","+LSAlumnosS+","+LSClaveSo)") 
sqlexec(Connect,-,•EB_ORY") 

ELSE 
IF LSOperai = "B" THEN 

CLEAR("EB_CIRY") 
ADDLINECEB_ORY","SELECT grupo FROM horario WHERE grupo = 

+—+LSGrupoS+—) 
sqlquery(Connecedf_ciry,"EB_ORY") 
IF GETTEXTV"df_ciry") <> "" THEN 

MESSAGECErfor,"El grupo "+ LSGrupoi+" está asignado en horario, no podrá 
borrarlo.") 
EXIT SUB 

END IF 
CLEAR("EB_ORY") 
ADDLINE("EB_ORY","DELETE FROM grupos WHERE grupo = " 

0+—+LSGrupoS+—) 



sqlexec(Connect,—,"EB_ORY, 
ELSE 

CLEARCEB_ORY") 
ADDLINECEB_ORr,"UPDATE grupos SET numero = " +LSAlumnosh".") 
ADDLINE(EB_ORr," coordinador ='+ LSClaveS ) 
ADDLINECEB_Mr," WHERE grupo = " + "'" + LSGrupoi + "'" ) 
sqlexec(Connect,"":EB_QRY") 

END IF 
END IF 
close0 

END SUB 



PROGRAMA: 	SALONES 
OBJETIVO : 	PANTALLA PRINCIPAL CATALOGO SALONES 

$include : "EVENTS.INC" 
DECLARE SUB open (Evenl, p11, p21) 
DECLARE SUB s_alta 
DECLARE SUB s_ba)a O 
DECLARE SUB s_cambio O 
DECLARE SUB s_liena O 
SUB opon (Event, p11, p21) 

solad case (Evenl) 
case EVN OPEN 

SQLSetiilles(0) 
ServerNamei = "sqlbase_10' 
UsetNamei = " " 
Pessword$ = " 
DatabaseNameS = "DEMO" 
ConnectNbr r- 

SQLAutoConnect(SeiverName$,UserNameS,PasswordS,DatabaseNameS) 
SetVal("gws_connecr.ConnectNbr) 
s_llena() 
exit sub 

case EVNCLOSE 

case else 

end select 
END SUB 

SUB s_alta() 
SelString(gwc_operar,"A") 
MODALPOPUP ("ALTASAL") 
s_llena() 

END SUB 

SUB s_bajaO 
IF GETCURROWCTB_SALON) > O THEN 

SetStringegwc_operaS","6") 
MODALPOPUP ("ALTASAL") 
s_llena() 

ELSE 
MESSAGECError."Debe seleccionar un salón para ser borrado.") 
EXIT SUB 

END IF 
END SUB 

SUB s_cambio() 
IF GETCURROW("TB_SALON") > O THEN 

SetString("gwc_operaS","C") 
MODALPOPUP ("ALTASAL") 
s_llena() 

ELSE 
MESSAGE("Error","Debe seleccionar un salón para ser modificado.") 
EXIT SUB 

END IF 



END SUB 

SUB siena() 
CLEARCE6 ORY) 
ADDLINECEB_ORr,-SELECT DISTINCT SALON,CAPACIDAD '.1 

" FROM SALONES") 
sqlquery(ConnectNbr,"TB_SALON";EB_ORY") 

END SUB 



PROGRAMA : 	ALTA SALONES 
OBJETIVO : 	MANTENIMIENTO DETALLE DE SALONES 

Sincludo : "EVENTS.INC" 
DECLARE SUB opon (Event, p18, p28) 
DECLARE SUB s_alta O 
DECLARE SUB s rangos O 
DECLARE SUB s_dia O 
DECLARE SUB s_salon 
SUB opon (Evenl, p18, p28) 

salad case (Event) 
case EVN_OPEN 

SCILSettitles(0) 
Connect = GelValrgws_connoct") 
LSOperaS = GetStringi("gwc_operar) 
CLEAR(df_diadisp") 
DISABLEINPUTCdf_diadisp") 
IF LSOperat = *A" TREN 

SETFOCUS('dl_salon") 
ELSE 

IF LSOperaS = "B" OR LSOperaS = "C" TREN 
hWnd = WinGotHandle0 
hParenlWnd = WinGelParent(hWnd) 
hOldWnd = SwitchContoxt(hParentWnd) 
LLCurrow = getcurrow("TB_SALON") 
LSSaIonS = gettedi("TB_SALON",LLCurrow,l) 
LSCapacidad$ = gettext$("TB_SALONULCurrow,2) 
LSDIaDispi = gettexti("TB_SALONULCurrow,3) 
LSHoraDlspS = gettextiCTB_SALON",LLCurrow,4) 
SwitchContext(hOldWnd) 
Settextrdl_salon",LSSalonl 
Settextrdf_capacIdad",LSCapacidadS) 
Settex1Cdf_diadIspUSDiaDispi) 
Setlex1("d1 horadIsp',LSHoraDIspS) 
IF LSOperaS = "B" TREN 

DISABLEINPUT("df_salon") 
DISABLEINPUTCdf_capacidad") 
DISABLEINPUTCdt_horadisp") 
DISABLEINPUT("bu_rangos") 

ELSE 
DISABLEINPUT("dfsalon") 
ENABLEINPUTCdt_capacidad") 
ENABLEINPUT("df_horadisp") 
ENABLEINPUTCbu_rangos") 
SETFOCUS("df_capacidad") 

END IF 
END 1F 

END IF 
SetCurPos("cb_dia",1) 
s_dia O 
axil sub 

case EVN_CLOSE 

case else 

end select 
END SUB 



SUB s_altag 

LSSaloni = LtrimS(RtrimS(gettextS("df_salon"))) 
LSCapackladi = Ltrird(Rtrimi(gettedi('df_capacidad"))) 
LSDiaDispi = Ltrimt(RtrimS(getCurtexti("cb_dia"))) 
IF LSSaloni 	THEN 

MESSAGE(Error","Debe capturar un salón.") 
SETFOCUSrdl_salon") 
EXIT SUB 

END iF 
IF LSDiaDisp$ = THEN 

MESSAGE(Erro?,"Debe capturar el día disponible ") 
SETFOCUSrcb_dla") 
EXIT SUB 

END IF 
IF LSCapacidad$ = THEN 

MESSAGE(Error,'Debe capturar la capacidad del salón.') 
SETFOCUS("df_capacidad") 
EXIT SUB 

END IF 
IF LSOperai = THEN 

CLEARCEB_CIRr) 
LSSalon$ = gettexti('df_salon") 
CLEARCEB_QRY") 
CLEARrdr_orr) 

ELSE 
IF LSOperai = "B" THEN 

CLEARrEB_QRY") 
CLEARrdf qry") 
ADDLINErEB_CIRY",`SELECT salon FROM horano WHERE salon = " 
0-+LSSalont+—) 

sqlquery(Connect:df_qiy","EB_ORY") 
IF GETTEXTSrdf qry") <> THEN 

MESSAGErError","El salón "+LSSaloni+ ' tiene un grupo seleccionado.") 
EXIT SUB 

END IF 
CLEARCEB_ORY") 
ADDLINErEB_CIRr,-DELETE FROM salones WHERE salon = " 

+"""+LSSalon8+"") 
scilexec(Connect,—,'EB_ORr) 

ELSE 
CLEAR("EB_QRY") 
ADDLINE(EB_ORY";UPDATE salones SET capacidad = +LSCapacIdadE) 
ADDLINE(EB_CIRr," WHERE salon = + + LSSalonS + "" ) 
sqlexec(Connect,—,"EB_CIRr) 

END IF 
END IF 
closeO 

END SUB 

SUB s_rangos O 
LSSaloni = gettextSrdf_salon") 
LSDIadisp$ = GelcurTexti(cb_dla") 
LSDiai = GETTEXT$rdf_diadisp") 
LSCapaddadi = GetTexti("dLcapacidad") 
IF LSOperai zi "A' THEN 

LSSalon$ = gettextS("dt_salon") 
CLEARrEB_QRY") 
CLEAR("df_qiy") 
ADDLINE(EB_CIRY","SELECT salon FROM salones') 



ADDLINE("EB_ORY"," WHERE salon 	+ + LSSalonS + "*" ) 
ADDLINECEB_ORY"," AND dla_disp 	+ LSDiadisp$ ) 
SQLQUERY(Connect,"dt_ciry",'EB_ORY") 
IF GETTEXTi(df_mr) <> "" THEN 

MESSAGE(Error,'El salen *+LSSalon$+" ya fué capturado anteriormente.') 
CLEARCdf_salon") 
SETFOCUS 
EXIT SUB 

END IF 
END IF 
IF LSSaloni = "" THEN 

MESSAGECErtor","Debe capturar un salón.") 
SETFOCUSCdfsalon") 
EXIT SUB 

END IF 
IF LSDIat = THEN 

MESSAGECErrof","Debe capturar el día disponible.') 
SETFOCUSCcb_dial 
EXIT SUB 

END IF 
IF LSCapacidadt = — THEN 

MESSAGE('Error","Debe capturar la capacidad del salón.") 
SETFOCUS("df_capacidad") 
EXIT SUB 

END IF 
SETSTRING("gwc_salon",LSSalonS) 
SETSTRING('gwc_dia".LSDiaS) 
SETSTRING("gwc_diadisp",LSDiadispS) 
SETSTRING("gwc_capacidad",LSCapacidadS) 
IF GETTEXTS("tb_rangos".1,1) <> "" THEN 

LSRangosi = 
ELSE 

LSRangosi = "O" 
END IF 
SETSTRINGrgwc_rangosVISRangosS) 
MODALPOPUP("RANGOS") 

END SUB 

SUB s_dia() 
CLEAR(tb_rangos") 
LSSalont = gettextS("df_salon") 
LSDlai = GetCurTextirce_dia") 
IF LSDiai = 	THEN 

SetText("df_diadisp","LUNES") 
END IF 
IF LSDIa$ = "2' THEN 

SelText("df_diadisp","MARTES") 
END IF 
IF LSDia$ = "3" THEN 

SetTexl("df_diadisp","MIERCOLES") 
END IF 
IF LSDia$ = "4" THEN 

SetText("df_diadisp","JUEVES") 
END IF 
IF LSDia$ = "5" THEN 

SetText("df_diadisp"."VIERNES") 
END IF 
IF ISDia$ = "6" THEN 

SetText("d(_diadisp","SABADO") 
END IF 



IFISDia$ = "7' THEN 
SelText(dl_diadisp",-DOMINGO") 

END IF 
CLEAR("EB_ORY") 
ADDLINE(EB ORY",'SELECT hora_disp FROM salones ") 
ADDLINE(EB:CIRY"," WHERE salon + + LSSalonS • — ) 
ADDLINE(EB_ORr," AND dia_dIsp = + + LSDia$ + "'" ) 
SOLOUERY(ConnecLib_rangos","EB_ORY") 

END SUB 

SUB s salon 
IF LgOperaS = "K THEN 

LSSalonS = gettextt(df_salon") 
CLEARrEB (MY") 
CLEAR("clf_qry") 
ADDLINE("EBORY":SELECT salon FROM salones') 
ADDLINECEB ORY",* WHERE salon = • + + LSSalonS • "'" ) 
SOLOUERY(C—onnecedf_dry","EB_CIRY") 
IF GETTEXT$CdUry") <> "" THEN 

MESSAGE(*Error,"El salón "+LSSalonS+" ya fue capturado anteriormente ") 
CLEARrdl_salon") 
SETFOCUS ("dl salon') 

END IF 
END IF 

END SUB 



PROGRAMA: 	MATERIAS 
OBJETIVO : 	PANTALLA PRINCIPAL CATALOGO MATERIAS 

SincJude 'EVENTS.INC" 
DECLARE SUB open (Event, p1S, p2S) 
DECLARE SUB s atta Q 
DECLARE SUB 5:baja O 
DECLARE SUB s_camblo O 
DECLARE SUB sllena 
SUB open (Event, pt 8, p2S) 

select case (Event) 
case EVN_OPEN 

SQLSettilles(0) 
ServerNamei = "sqlbase_t O' 
Useithmei = 
Passwordi = 
DatabaseNamei = "DEMO" 
ConnectNbr = GetVal('gws_connecr) 
s_llena0 

exit sub 

case EVN_CLOSE 

case else 

end select 
END SUB 

SUB s_alta() 
SetString("tpvc_operaS","A") 
MODALPOPUP (ALTAMAT") 
s_llena0 

END SUB 

SUB s baja() 
IF GETCURROW(TB_MATERIA") > O THEN 

SelString(gwcoperaS","B") 
MODALPOPUP ("ALTAMAT") 
s_llena0 

ELSE 
MESSAGE(Error,"Debe seleccionar un área para ser borrada.") 
EXIT SUB 

END IF 
END SUB 

SUB s_cambio() 
IF GETCURROW("TB_MATERIA") > O THEN 

SetString("liwc_operaS","C") 
MODALPOPUP ("ALTAMAT") 
s llena() 

ELSE 
MESSAGE("Error:Debe seleccionar un área para ser modificada.") 
EXIT SUB 

END IF 

END SUB 



SUB kilena0 
CLEARCEB (MY") 
ADDLINE("Éb ORY",'SELECT DISTINCT AREA "+ 

" FROM MATERIAS') 
sqlquery(ConnectNtx,"TB_MATERIA":EB_ORY") 

END SUB 



PROGRAMA : 	ALTA MATERIAS 
OBJETIVO : 	MANTENIMIENTO DETALLE PARA MATERIAS 

Sinclude : "EVENTS.INC" 
DECLARE SUB opon (Event, pis, pa) 
DECLARE SUB salta O 
DECLARE SUB s_atta_mat O 
DECLARE SUB s_baiajnat O 
DECLARE SUB s_baja_area 
DECLARE SUB s mod_mat O 
DECLARE SUB splena O 
SUB opon (Event, p15, pa) 

solect case (Event) 
case EVN_OPEN 

SOLSettitles(0) 
Connect = GetVanws_connect") 
LSOperas = GetString$("gwcoperan 
SHOW("bu_nueva") 
SHOW("bu_baja") 
SHOW("bu_mod") 
IF LSOperaS ='A" THEN 

SETFOCUS("df_area") 
ELSE 

IF LSOperaS = "B" OR LSOperaS = "C" THEN 
hWnd = WinGetHandle0 
hParenlWnd = WinGetParent(hWnd) 
hOldWnd = SwitchContext(hParentWnd) 
LLCurrow = gelcurrow("TB_MATERIA") 
LSArea$ = gettexti("TB_MATERIAULCurrow,1) 
SwitchContext(hOldWnd) 
Settext("df_area",LSAreaS) 
DISABLEINPUTedl_area") 
IF LSOperaS = "B" THEN 

HIDErbu_nueva") 
HIDECbu_baja") 
HIDE(bu_mod") 

END IF 

siena O 
END IF 

END IF 

exit sub 
case EVN_CLOSE 

case else 

end select 
END SUB 

SUB s_alta0 
LSArea5 = LtrimS(RtrimS(GETTEXTE"dl_area"))) 
IF LSAreaS = — THEN 

MESSAGECError","Debe capturar el área de la materia.") 
SETFOCUSedf_salon") 
EXIT SUB 

END IF 
IF LSOperaS = "A" THEN 



CLEAR("EB aRr) 
ADDLINECEB_QRY":DELETE FROM materias WHERE area = " 

+—+LSAreaS•-, 
sqlexec(Connectr:EBCiRr) 
FOR i = 1 TO Ge1NBROW(lb_rangos") 

CLEARCEB_QRr) 
LSHoraDispi = GETTEXTS(lb_rangos",i,1) 
ADDLINECEB_CRY",-INSERT INTO salones VALUES 

("o-+LSSalonS+-,"+LSCapacidadb","• 
LSDiaDispio,"+""+LSHoraDisph-r) 

solexec(Connect,"","EB_ORr) 
NEXT i 

END IF 
clase° 

END SUB 

SUB s alla_mat O 
LSAreaS = LlrimS(Rtrimi(GETTEXTS(df_area"))) 
IF LSAreaS = "" THEN 

MESSAGECEffor","Debe capturar el área de la materia.") 
SETFOCUSCdLareal 
EXIT SUB 

END IF 
SETSTRING("gwcopcion","A") 
MODALPOPUP("ALTAMAT1") 
s_llena() 

END SUB 

SUB s_baja_mat O 
LSAreaS = LlrimS(RtrimS(GETTEXTSCd(_area"))) 
IF LSAreaS = - THEN 

MESSAGE("Error,"Debe capturar el área de la materia.") 
SETFOCUS("cifarea") 
EXIT SUB 

END IF 
IF GETCURROW("Ib_materias") < 1 THEN 

MESSAGECError","Dobe seleccionar una materia para borrartal 
EXIT SUB 

END IF 
SETSTRING("gwc_opclon","B") 
MODALPOPUP("ALTAMAT1") 
s_llena0 

END SUB 

SUB s_baja_area O 
LSAreaS = LtrimS(Rtrimi(GETTEXTS("df_area"))) 
IF LSArea$ = THEN 

MESSAGE("Error,"Debe capturar el área de la materia.") 
SETFOCUSCdf_salon") 
EXIT SUB 

END IF 
LLNu = GETNBROW("b_malerias") 
IF LLNu <> 0 THEN 

FOR i = 1 TO LLNu 
LSMa1S = GETTEXT$("tb_materias*.i,1) 
CLEAR("EB_QRY") 
ADDLINE("EB_QRY","SELECT materia FROM horario WHERE materia = " 

+ —+LSMalS+"'") 
sqlquery(Connecedl_ory","EB_ORY") 
IF GETTEXTS("df_ory") <> THEN 



MESSAGE("Error","La materia "+LSMalS•" está asignada en horario, no podrá 
borrarla.`) 

EXIT SUB 
END IF 

NEXTI  
ELSE 

LSArea$ = GelTexti('df_area") 
CLEARCEB_ORY") 
ADDLINECEB_ORY-,MELETE FROM materias WHERE área 

+—+LSAreaS+"') 
sglquery(ConnectAlf_qq",'EB_ORY") 

END IF 
CLEAR(EB ORY") 
ADDLINE("EB_ORY",-DELETE FROM materias WHERE area =" +"'"•LSArea$+"'") 
sqlexec(Connect,","EB_ORY") 
closeO 

END SUB 

SUB s_mod_mat 
LSAreaS = LtrimS(RtrimS(GETTEXTE("df_area"))) 
IF LSAreaS = THEN 

MESSAGE("Error,"Debe capturar el área de la materia ") 
SETFOCUS('df_area") 
EXIT SUB 

END IF 
IF GETCURROW(lb_materias") < 1 THEN 

MESSAGE('Error,"Debe seleccionar una materia para modificarla.") 
EXIT SUB 

END IF 
SETSTRINGrgwc_opcion","C") 
MODALPOPUP("ALTAMAT1") 
s_llena() 

END SUB 

SUB sllenal) 
LSAreaS = LtrimS(Rtrimi(GETTEXTirdf_area"))) 
CLEAR(EB_ORY) 
ADDLINECEB_CtRY",'SELECT materia,semestre,horas sem FROM materias ") 
ADDLINE('EB_ORY"," WHERE area = ' • "'" LSAreaS + "'" ) 
ADDLINE(EB_CIRY*,' ORDER BY 1" ) 
SQLQUERY(Connectlb_materias","EB_ORY") 

END SUB 



APÉNDICE B 



PROGRAMA . 	HORARIO 
OBJETIVO : 	PANTALLA PRINCIPAL CATALOGO HORARIOS 

Sinclude "EVENTS.INC" 
DECLARE SUB opon (Event, OS, p25) 
DECLARE SUB mita O 
DECLARE SUB s_baJa O 
DECLARE SUB s_cambio O 
DECLARE SUB s_llena O 
SUB opon (Evenl, p18, p25) 

select case (Event) 
case EVN OPEN 

SQLSetiTtles(0) 
ServerNameS = "sglbase_10* 
UserNameS = "" 
PasswordS = "" 
DatabaseNameS = "DEMO" 
ConnectNbr = GelVai('gws_connect") 
s_llena() 
axil sub 

case EVN_CLOSE 

case olse 

end solad 
END SUB 

SUB s_alta() 
SetString("gwc_operaS","A") 

LSGrupoS = gettextirTB_GRUPOW,GETCURROWCTB_GRUPOS")) 
SetString("gwc_grupoSUSGrupoS) 

MODALPOPUP ("ALTAHOR") 
s llena() 

END SUB 

SUB s_baja() 
IF GETCURROW("TB_GRUPOS") > O THEN 
LSGrupoS = gettextS("TB_GRUPOS",GETCURROW("TB_GRUPOS")) 
SetString("gwc_grupor,LSGrupoS) 
SetString("gwc_operaS","B") 
MODALPOPUP ("ALTAHOR") 
s llena() 

ELSE 
MESSAGE("Error","Debe seleccionar un grupo para ser borrado.") 
EXIT SUB 

END IF 
END SUB 

SUB s_cambio() 
IF GETCURROW("TB_GRUPOS") > O THEN 

LSGrupo$ = gellextS("TB_GRUPOS",GETCURROWCTB_GRUPOS")) 
SelString("gwc_grupoi",LSGrupoS) 
SetString("gwc_operar,"C") 
MODALPOPUP ("ALTAHOR") 
s_llena() 

ELSE 



r MESSAGE(Error,"Debe seleccionar un grupo para ser modificado') 
EXIT SUB 

END IF 

END SUB 

SUB s_llenaCI 
CLEAR("EB_ORr) 
CLEARCTB_GRUPOS") 
ADDLINE("EB_ORY",-SELECT DISTINCT GRUPO "+ 

* FROM GRUPOS") 
sglguery(ConnecINbr,"TB_GRUPOW:EB_ORY") 

END SUB 



APÉNDICE C 



PROGRAMA : 	ALTA HORARIO 
1 	 OBJETIVO : 	MANTENIMIENTO PARA DETALLE DE HORARIO 

Sinclude : "EVENTS,INC" 
DECLARE SUB open (Event, p1$, p28) 
DECLARE SUB s atta O 
DECLARE SUB s:rangos () 
DECLARE SUB s_dia O 
DECLARE SUB s_area O 
DECLARE SUB s_salon o 
DECLARE SUB s_matorias O 
DECLARE SUB s_detalle O 
DECLARE SUB s_camblo O 
DECLARE SUB s_borra O 
DECLARE SUB s_otras_horas0 
SUB open (Event, p18, p28) 

snloct case (Event) 
case EVN_OPEN 

SOLSettitles(0) 
Connect = GelValrgws_connect") 
LSOpera$ = GetStringinwcoperan 
LSGrupoi = GetStringinwc_9(uPoil 
SETTEXT("df_grupo",LSGrupoS) 
CLEAR("df_diadisp") 
DISABLEINPUT(dt_diadisp") 
IF LSOperai = "A" THEN 

SETFOCUSCcb_dia") 
ELSE 

IF LSOpora$ = "B" OR LSOpera$ = "C" THEN 
hWnd = WinGetHandle0 
hParentWnd = WlnGelParent(hWnd) 
hOldWnd = SwitchContext(hParentWnd) 
LLCurrow = gelcurrow("TB_GRUPOS") 
LSClavei = gettext$("TB_GRUPOSULCurrow,1) 
SwitchContext(hOldWnd) 
Settext("dl_clave",LSClavet) 
LSClavei = gettext$Cdf_clavel 
IF LSOpera$ = "B" THEN 

DISABLEINPUTCdf clave") 
DISABLEINPUTCdfnombre2") 
DISABLEINPUTrdf_apellido1") 
DISABLEINPUTCbu_apellidon 
DISABLEINPUTrbu_rangos") 

ELSE 
SETFOCUSrdf_nombre1") 

END IF 
END IF 

END IF 
SetCurPos("cb_dia",1) 
s_dia O 
exit sub 

case EVN_CLOSE 

case else 

end select 
END SUB 



SUB s_rangos O 
LSGrupoS = gettextScdf_OmPol 
LSDIaS = getCurtextircb_dia") 
LSOiadispS = gettextS('df_diadisp") 
LSAreaS = gelCunext$("cb_areal 
LSMateriaS = gelCurteid(cb_materias") 
SETSTRING("gwc_grupo',LSGrupoS) 
SETSTRING("gwc_diaUSDIS) 
SETSTRING('gwc_diadisp",LSDiadispS) 
SETSTRING("gwc_area",LSAreaS) 
SETSTRING("gwc_materia",LSMateriaS) 
SETSTRING("gwc_op_ser,"A") 
s_otras_horasO 
MODALPOPUP("RANGOSHO") 
s detalle() 

ENO SUB 

Opción seleccionada (Alta) 

SUB scambio O 
LLCurRow = GETCURROW(lb_detalle") 
IF LLCurRow > O THEN 

IF GETTEXTS(lb_detalle',11CurRow,1) = "" THEN 
MESSAGE("Error,"Debe seleccionar un detalle del horario para ser 

modificado.") 
EXIT SUB 

END IF 
ELSE 

MESSAGE("Error","Debe seleccionar un detalle del horario para ser modificado.") 
EXIT SUB 

END IF 
sotras_horasO 
LSGnipoS = gettextS(df_grupo") 
LSDIaS = getCurtextircb_dia") 
LSDiadispi = gettextScdf_diadisp") 
LSAreaS = getCunex1I("cb_afea") 
LSMateriaS = getCurlextS("cbmaterias") 
LSSalon$ = gettexti(lb detalle",LLCurRow,l) 
LSCveMaestroS = gettextS("lb_detalle",LLCurRow,2) 
LSNmMaestroS = gettextSetb_detalle",LLCurRow,3) 
LSHoraS = gettextS(lb_detalle",LLCurRow,4) 
FOR 1= 1 TO GETNBROW(lb_otras_horas") 

IF GETTEXTS(lb_otras_horas-,L1) = LSHoraS THEN 
DELETELINE("tb_otras_horas",i) 

END IF 
NEXT i 
SETSTRINGrgwc_grupo",LSGrupoS) 
SETSTRING("gwcdia",LSDiaS) 
SETSTRING("gwc_diadisp",LSDiadispS) 
SETSTRING("gwc_area",LSAreaS) 
SETSTRING("gwc_materia",LSMateriaS) 
SETSTRING("gwc_salon",LSSalonS) 
SETSTRING("gwccve_disp",LSCveMaestroS) 
SETSTRING("gwc_maestro",LSNmMaestroS) 
SETSTRING("gwc_hora",LSHoraS) 
SETSTRING("gwc_op_sel","C") 	 'Opción seleccionada (Cambio) 
MODALPOPUPCRANGOSHO, 
s detalle() 

END SUB 

SUB s_borra Q 
LLCurRow = GETCURROW(lb_detalle") 



IF LLCurRow > O THEN 
IF GETTEXT5("1b_detalle",LLCurRow,l) '" THEN 

MESSAGE("Error,"Debe seleccionar un detalle del horario para ser borrado.") 
EXIT SUB 

END IF 
ELSE 

MESSAGE("Error."Debe seleccionar un detalle del horario para ser borrado.") 
EXIT SUB 

END IF 
LSGrupo$ = gettextiedl_grupo") 
LSOlat = gelCurtextiCcb_dia") 
LSDiadispS = gettexIS("df_diadisp") 
LSAreaS = geleurtextircb_areal 	• 
LSMaterlaS = getCurtext$("cb_materias") 
LSSalonS = geltexti(1b_detalle",LLCurRow,1) 
LSCveMaestroS = gettex18(1b_detalle-,LLCurRow,2) 
LSNmMaestroS = gettexIS(1bdetalle",LLCurRow,3) 
LSHoraS = gettext5("tb_detalle',LLCurRow,4) 

Button = MessageBox ("Desea borrar el detalle seleccionado.", "Horario", 4) 
IF Button = 6 THEN 

CLEARCEB COY') 
ADDLINE("EI3 ORY","DELETE FROM horario ") 
ADDLINE("ECORY"," WHERE grupo = "+"-+LSGrup0S+"") 
ADDLINECEB_ORY",* AND dia = -+LSDiaS) 
ADDLINE("EB_ORY"," AND materia = "+"'"+LSMateriaS+"'") 
ADDLINE("EB_ORY"," AND maestro = "+LSCveMaeslroS) 
ADDLINE("EB_ORY"," AND hora_disp = '"+LSHora$+—) 
ADDLINECEB_ORY"," AND salon = '"+LSSalonSi.".") 
SQLEXEC(Connect,"","EB_ORY") 
s_d M() alle 

END IF 
END SUB 

SUB s_dia() 
CLEAR("tb_rangos") 
LSDiaS = GetCurTexlS("cb_dia") 
LSClaveS = Gettexti("dl_clave") 
IF LSDiaS ='1" THEN 

SetText("clf diadisp",-LUNES") 
END IF 
IF LSDiaS = "2" THEN 

SetTeid("dl_diadisp","MARTES") 
ENO IF 
IF LSDIaS = "3" THEN 

SetText("dl_diadisp","MIERCOLES") 
ENO IF 
IF LSDIaS ='4" THEN 

SetText("df_diadisp","JUEVES") 
END IF 
IF LSDIaS = "5" THEN 

SetText(°dl_diadisp","VIERNES") 
END IF 
IF LSDIaS = "6" THEN 

SetText("dl_diadisp","SABADO") 
END IF 
IF LSDiaS = "7" THEN 

SelTextedfdiadisp',"DOMINGO") 
END IF 
s_areao 



END SUB 

SUB s atea() 
CLEÁR("EB CIRY`) 
ADDLINE(CB_CIRY","SELECT DISTINCT arao FROM materias ") 
SOLOUERY(Connececkarea",'EB_ORY") 
SelCurPos("eb_area-,1) 
s_materias0 

END SUB 

SUB s_materlaso 
LSAreaS = GETCURTEXTSrcb_areal 
CLEAR(EB_ORY") 
ADDLINE("EB ORY","SELECT DISTINCT materia FROM materias ") 
ADDLINE(EB:ORY"," WHERE ares = "+ —+LSAreat+ —) 
SQLOUERY(Connececb_materias","EB_ORY") 
Se1CurPosrcb_materias",1) 
s_detalleo 

END SUB 

SUB sdetalleo 
LSGrupoS = gettextS("df_grupo") 
LSDIaS = getCurtextS("eb_dia") 
LSAreaS = getCurtextS("cb_area") 
LSMateria$ = gelCurtextSrebmaterias") 
CLEAR(EB_ORY") 
ADDLINE("EB_ORY","SELECT DISTINCT salon,clave,apellidolinapellido211' 

'Ilnombrel,horario.hora_disp ") 
ADDLINE("EB_ORY"," FROM horario,maestros ") 
ADDLINErEB_ORY"," WHERE grupo = "+—+LSGrupoS+"", 
ADDLINE("EB_ORY"," AND maestros.c.lave = horario.maestro" ) 
ADDLINE("EB_ORY"," AND die = "+LSDiaS) 
ADDLINErEB_ORY"," AND materia = "+—+LSMateriaSon 
ADDLINECEB ORY"," ORDER BY 4") 
SQLQUERY(C—onnect,"tbdetalle";EB_ORY") 

END SUB 

SUB solras_horas0 
LSGrupoi = gettexti("df_gruPd") 
LSDiaS = gelCudextirebdial 
CLEAR("EBCIRY") 
ADDLINE("EB_ORY","SELECT DISTINCT hora_disp ") 
ADDLINE("EBORY"," FROM horario') 
ADDLINE("EB ORY"." WHERE dio t-• "41.SDia$) 
ADDLINE("EB:CIRY"," AND grupo = ".+LSGrupoS+"'") 
SQLQUERY(Connectibotrashoras",*EB_CIRY") 

END SUB 
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