
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO 
FACULTAD DE DERECHO 

El Control de Precios como Medida Eficaz para 
que Cumplan su Destino Social los Salarios 

Mínimos. 

T E s s 
OUE PARA OBTENER EL TITULO DE: 

LICENCIADO EN DERECHO 
p R E s E N T A N 

JULIA RDDRIGUEZ AYALA 

1977 



 

UNAM – Dirección General de Bibliotecas 

Tesis Digitales 

Restricciones de uso 
  

DERECHOS RESERVADOS © 

PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL 
  

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal 
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México). 

El uso de imágenes, fragmentos de videos, y demás material que sea 
objeto de protección de los derechos de autor, será exclusivamente para 
fines educativos e informativos y deberá citar la fuente donde la obtuvo 
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro, 
reproducción, edición o modificación, será perseguido y sancionado por el 
respectivo titular de los Derechos de Autor. 

 

  

 



A mis Padres: 
JUAN RODRIGUEZ FLORES Y 
ROMANA AYALA DE RODRIGUEZ 

A mis Hermanos: 
GUILLE'P.i4I1'A• SILVIA.RAFAEL Y 
ALICIA RODRIGUZ~ AYALA 

Y Sobrinos: 
JORGE ALBERTO Y 
VERONICA ALINE. 



A todos el.1os m~ más sincuro cariflo, ya que 

en una u otra forma, me estimul..aron srande
mente para que siguiera adel.ante con mis ª..!!. 
tudios, y aei poder l.l.egar al. final. de mi -
carrera. 



~on ei estud~o y ei trabajo 
constante, ei hombre puede-
11egar a1 "EXITO". 



EL CONTROL D.3 PRECIOS COMO ?.~DIDA EFICAZ PARA QUE CUillPLA.N 

su D.ESTHlO SOCIAL LOS SAIARIOS u;n; l..UIOS. 

CAPITULO PRIMERO 

EL SALARIO léIN I!.lO. 

1..- Concepto. 
2.- C1.aeificaci6n. 

CAPITULO SEGUNDO 
NATURALEZA D~ SALARIO MINI;,;o; 

1..- Antecedentes hist6ricoe. 

2.- su importancia actuai. 
3-- E:f'ectoe. 

e A p I T u L o T E R c E R o 
EL SALARIO L:Ill I lüO E!i Ii UE5TRA LEG IS LAC IO?i. 

1..- Cómo fuá estab1ecido. 

2.- Legis1aciones anteriores. 
3.- Regu1.aci6n actuai. 

CAPITULO CUARTO 
APLICACIONES AL SALARIO ¡F.un;,:-0. 

1..- Aná1.isis y crítica (estadísticas) 

2.- La Esca1a M6-.ri1,¿una ao1uci6n? 

CAPITULO Q U I Il T O 
EL COJlTROL DE PRE0IOS co:.-.0 L:ZDIDA .EPICAZ PA-""L\ QUE

CU'....:PLA..N SU Di:STHIO SOCIAL LOS SALARIOS !úINUJOS. 

1..- Conceptoe fundamenta1.es. 



2.- Concepto de Sa1ario Base. 
3.- Rendicicnto y Poder Adquisitivo. 

4.- Aspectos hi~t6ricos y Sociales de 1a 
Teor~n dc1 3nlnrio. 

5.- Teor1ns Econ6~icns ~odcrnns. 

6 .- Loy do 1a OI'ort~1 y 1R. De::::cn.:!n. 
7.- Criterios que ne ~~plean n1 Cotiznr

Tareas. 
8.- Ln 11nen ~edin; Su Pendiente. 

9.- La Devuluaci6n y el Control de Pre-
cios. 

10.- Los Contro1eo Diroctos Sobre Preci-~ 

en .México. 

CONCLUSIONES 

B I B L I O G R A P I A 



I N T R o D u e e I o N 

La historia noa enaeila que e1 hombre en todo tie~ 

po, siempre ha deeempeilado un papel. actj vo en nuestra. ª..2 

ciedad, teniendo que a61o 41, tooa 1a iniciativa de toda 

operación productiva. 

Siempre para real.izar sus fines, y subvenir a 1as 

necesidades de 1a vida, tiene que real.izar esfuerzos pr~ 

severantes pu.ra cubrir sus noceaidadea. 

En todo tiempo y en todos los pa~ses, sal.vo 1os -

sal.ve..· es• el nu::.oruri o ha ocupado un puesto aobresa1icn

te en 1ae preocupuciooes y en loa deseos ue los hombres. 

Por lo que tene~oa que ese trabajo real.izado por

e1 ho~bre recibe un precio que se 11.n~a SALARIO. Asi l.os 

precios eon l.oa que regul.an no solo 1.a prouucci6n sino -

1.a distribución, ya que ln renta de cada cual, snlario,

beneficío, renta, no son sino precios de l.o~ servicios -

productores. 

Est~mos concientee ~ue taobión estoe precios va~ 

rían con :f'recuencia, no so1o para u •• .;. mercancía. dada si-

no para e1 conjunto de mercanc~ae. Eatas variaciones son 

l.as ~ue afectan gravemente a 1os ínteréees de cada uno -

de nosotros. 



CAPITULO PRIUERO 

EL SALARIO io!IllI:r.O 

l..- Concepto. 
2.- Cl.as~icací6n. 



CAPITULO PRIMERO 

EL SALAP.10 llI!lI!.:O 

l..- Concepto. 
2.- C1asificac16n. 

l..- COllCEPTO 

Antes de examinar el. concepto del. Sal.ario U~nimo, 
coneid~ro que es mene2ter suber primero 1o que significa 
l.a pal.abra. sal.ario. 

Atendiendo a La etimolog~a enccntra=oe que Sala~ 

rio deriva de .l.a ¡-..;.al.nbra 1atina "3ALA.I-~IU:.:",. que quiere -

decir "D~ SAL", estando 38ta r~iucionada con e1 uso que

se hacia en la Aoti0-Ced~d coc ia sal cooo 3istexa de 
trueque,. pue'!'! un á.1ue1. ent.onc¿s era e.:::!pec1nl.r=.cnto ..:li:f'~

ci1 tanto 1u obt~nci~o co=o el tran~portd de 1a ~isma. 

En Roma en la ép·:.-ca &nti;,.-O:a., este uso tocó gran -

i::>portnncin,. por1ue en b':l1sn.~ ¡ue ccr:tt!nian el. cítado O!!. 
teriaL, se id~nt1r1cubu dl pr~cio de una cosa; asi~is~o, 

a1 ej6rc1to se lv ;·n__::1L:1 con ~~'C-:.- !:13.teriu1,. y de ahí SU!:_ 

gió 1..a pal.fibr~ .. :J,OL~ . .;:JA". 

D~ 1~ ~nt~r>or de~in:ci6n eti~oLd¿ica es ~osible
encontrar un ~i~-~nto c~uro y pr~ciso lUe ~e desprende -

de ia z:n::?.:.a, el concepto de valor entre¿:ado a Cé!mbio de

a1.go, ahora b~en, en orden al. pre8ent~ estudio y ceutra

dos dentro del ~erecho de1 Trabajo vere~os nl.¿,-unas de ~ 
l.es derinicio~~s de ten connotado~ tratadistas: 

Así para ei ~aestro ~ario de ia Cueva considera -
q~e e1 sal.ario •es uor:. de las foria~ de retribución del.-

trabajo.• (1) 
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EJ. canónigo LJ..overa aportó tres conceptos en otras 

tantas deriniciones: 
a).- Sal..e.rio en sentido generai, equive.J.e a remun~ 

ración de trabajo, "es toda retribución que percibe el ~ 
hombre a cambio de un eervioio que con eu trabajo ha -~ 

presta.do". (2) 
b).- En u.na aceptación menee a~pJ.ia "salario eign~ 

::t"ica todo bene~icio obtenido mediante un trabajo que se -

hace a cuenta de otra persona". 
c).- Bn u.na aceptación tod.av-!a más restrineida, que 

ea J..a ordinaria, econ6~icaoente ha.blando, 1.a. palabra sal~ 
río se emplea para signirice.r no cualquier ramuneraci6n -

de trabajo, a-6.n cu~ndo éste sea hecho a cuentu de otro, 
sino una mn.neru es¡:.ecia.1 de remuneración: "la retribuci6n 
que el obrero recibe de su patrón en recompensa de su t~ 

bajo... ( .3) 

Charlee Gide lo define como •renta, pro7echo o be
ne::t"icio cobrado por un ho~bre, a o~mbio de un trabajo~(4) 

Para el :Ja.estro Alberto Trueba Urbina "el ealario
tiene una ~u.nci6n eminentemente social, pues está deetin~ 

do aJ.. sustento del tr&b.ajador de su ::t"a.oilia". (5) 

Por !U.timo el art~culo 82de ia Ley Pederal de1 
~baj= dice que "el Sá1a.rio as 

pasar el patrón al trubajador, 
trabajo." (6) 

la retribución que debe -

en virtud de1 contrato de-

De 1o a..aterior encontramos oo~o elemento principaJ.. 
de1 eaia~io el que e&a una retribución, una remuneración• 

una ocntrapr~staci6n por servicio realizado, oonetituyán
doee por tanto, en un derecho eXigible por parte de1 tz:!!; 
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bajador y en consecuencia sujeto al acuerdo de voluntades 
máxime si se to~a en considernci6n ln definición que de -

Contrato de Trabajo hace la propia Ley en el art!cu1o 20-
~ue u in letra dice: "Contrato Individual de Trabajo es~ 
que1 por ~irtud del cual una persona se oblica a prestar
a otra, bojo su dirección y dependencia un servicio pers~ 
na1 mediante una retribuc~6n convcn1da. 

Dentro de un concepto doctrinario tene=os que dis

tin¿uir la::! di!'erentes aceptaciones o t6ru;inos del Sn.1a-
rio rn:1E! i1:iport~n:;es,. j"" en tales circunnt;ancia.s d.-::be=i:>o -

consi,snar que hasta la !.~echa nuentro ::i9recho L:3..boro.1 Co

dificado babia di·vidido el concepto de Sol.ario en dos 

grandc2 grupos, de un 13.do el. 331.nrio ~.::íni::::o T/it'-!.1 y del

otro el Salario Re~unerudcr, y es a~u:í, dooue 1loeamos al 
Sn.l..ario :.!.:in'i::lo. que es une .. :n2~ituci6n "q_uc ti!...!nde a uee

gurar a cada tr•d.>ajnJor un n:í·.r"l c~!ni"1o de vi<.!a." (7) 

Coco podrá ob::Jer·.-..... rse, este tipú 
p¿-130 ad~1an~e d~l. 21~pie snl.~rio ya ~ue 

~e 3alur~o es un-
1 ntenta adec..:1s 

"co1oca..r a e~.:!~ t::r<...lb~.:.j~J.-::i~ en uo. e~ tnr:::.!r!.rt .:=!,,:l ..!C'..lndo de v.!, 

da elevándole de L.! s:.t·..:.o.ci6n en c;.u,;, actual:::ente se dese~ 
vuel·.re." (8) 

Conclu316n a la que rácil~ente se lleGa del análi

sis :¡_ue jel Sal,.rio :.::fn:i.:no hace do:r."ini.c16n el articulo 90 
de la Ley Federal dul Trabajo y que dice: "el 30.lario :ni
ni:o es 1~ Chnt:i.d~d ~encr :i.ue debe recibir en efectivo ei 

trabajador ?~r loa s~rv~cios ?r~~~ndos en unL jornada de
trab3jo" .LA e;.~::':'~ ~A~ :_ ~;L..?.: 9 6!:!t3. p3.rece ser 1.a principnl.-

cor~cterf3tica a~i 3alar10 ~!nimo. es decir. ~ue e1 trab~ 

ja~or deberá recibir una cantidad determinada por ia Lay

en calidad de :n:íni::io; y• ¿;:,u:=; ::.S LO :.:nn:.:o? en un sentido 
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ampiio. es l..o indispenaabie, asi tenernos que esa cantidad 
menor, que l..a Ley eatabJ.:ece, será ]..a indisp3naabl..e que un 

trabajadcr ddberá recibir en una jornada. de trabajo. In-
dispensabl.e, por•1ue no ao puedo dispensar, ni excusar. 

Agrega. el.. citado artículo que ese mínimo "deberá 
ser su.!""iciente pura aatia~acer 1as necasiUades normales 

de u.n jefe a~ ~a~ilia en el ord~n mat~rial, soc~a1 y cn1-

turai, y para provcler a ia educación obiigatoria de loe -

hijos".- Y a.·.iu! tenemos cia.re.CJente eapecif°l.ca-io e1 "1mbi.to 
de eiú"iciencia que deberá tenor el CJU1ticitado salario. 

E1 artículo 90 de le Ley Federal de1 Traba.jo ae º!!: 
cuentra funda.~ontado en el artículo :L23 Constitucional en 

au fracción vi que dice: Los salarios ~íniooe que debe-
rán disfrutar ios trabaja.dores serán general.ea o profeai.2_ 

na1ee. Los pri~eroa regirán en una o en varias zonas eco
nómicas; los saguncioa se aplicarán en ramns d"'te:r-cinadaa
de l..a industria. o del co~ercio o en profesiones, oficios

o trabajos especiales. 
Los salarios míniCJOB generules deberán ser eu1'i--

cientee pare satisfacer ias necesidades nor~ales de un j~ 
fe de fa=il1a, en el ord~o material.., social y culturai y

para proveer a l..a educación ob1i&atoria de loe hijos. Los 
sal.arios ~~oimoa profesional.es se fijarán considerando, ~ 
de::náa, J..aa cond~ciooee de l..aa distintas acti~idadea indu~ 

trial.ee y c o.~erc ial.ea. 
Loe trabajadores del.. campo disfrutarán de un sala

rio m~oimo adecuado a eua necesidades. 

Loe eal..arioa ~ínimos se fijarán por Comisiones Re

gionaies, integradas con representantes de ios trabajado
res, de 1os patronos y del Gobierno y serán sometidos pa
ra eu aprobación a una Comisión Naciona1 que se integrará 



en la misma :f'oroa prevista para l.as Comisiones Regional.esn 

Resumiendo, el Snl.ario ::.!:inir.:io es: 

l..- La cantidad menor. 
2.- ~ue debe r~cibir en efectivo el trabajador. 

3.- Por los servicios prestados. 
4.- Bn una jornada de trabajo. 

Son asi:nismo, eJ..e::ientos del Sal.ario Mínimo, loe e_!: 
guientes: 

l.) El. Sal.ario ?.i:ínir.io es regiono.1, se fijará en 

función de las necesidades económicas del lu
gar geog:ráf'1c o. 

2) No es personal sino de car~cter f'amilinr. 
3) Tiene como f'ino.1.idnd 1.a satisfacción de todo 

tipo de neccsidedes del. trnbajador y su !"ami-

1ia en co~diciones n0r~~1es. 

Origi.nnl.:.::en te el. '=!.rt:ícul.o 12 3 en su t'ro.cci6c. VI d~ 
cía que e:t 53.l.a.r:.o :f:fn:.:...;.o ha da ser su...!'ici~n~e ;-ar::i ¿;ara.!; 

ti.zar 1aei nec~::=:.d.~d~3 d~l. tri..!.bO..j<:!.dor, de su :..,a::;il.1u y de

eus pl.nc~res honustos; pero at1nadu=ente el. cae3tro Cava
zos F1ores hiz6 not;ar que "a.!"ortun::ida.:..:.ent:e a. na.Ji.e sa 1.e

ocurri6 re¿1ar=en~n=- lo -.;,..ue debería entender:::e por "place
res honestos", pues el. Sul.ario ~íni~o sico~re 3e ha !"ija

do con criterio político y nunc~ con criterio econ6oico,
y en realidad nunca ha baetado pura s~tisf'acor ni si~uie

ra 1aa necesi.dad-:02 fa::iil.~ar03, :?:ienos 1os placer~s hones
tos de los trabajadores. (9) 
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2 .- CLASIFICACION: 

La cl.asificaci6n de]. sal.e.río mínimo atendiendo a -
diferentes criterios, a.si tene~oe que: 

A).- Pn.rP. el. maestro Ua.rio de le Cue·.Ta considera -
que: "el. s,_J.ar:::..o mínimo ea a.dei:nás; ideal. o real., ser!n el.

primero J.a cantioad mínima para aoquirir el. nivel. de Vida 
deseado por el. Beta.do y el. secundo 1.e suma mínima que, a
tendiendo a l.ns necesidades del trabajo y a l.AG con~icio

nes de l.a industria pueoe pagarse" (l.O). 

:S) .- Para Porr.a.3 L6pez dice: "l.a doctrinn ensena -
que el. Búl.ario :nínioo pue~e ser establ.ecido por el. Contr!!:_ 

to y entonces, eatumoa ante el. sal.ario ~ínimo contractna1" 
ta.mbián "el sal...ri o ofnii;:;o se puede fijar de acuerdo con
l..as necesidades mínimas del. trabajador, y entonces se es

tará ante el. nal.ario mínimo vital".(l.l.) 

C).- ne acuerdo a l.a Constitución en eJ. a.rtícuJ.o 
123 frecc16::i VI estnbl.ece que "l.os sal.arios mínimos que 

deberán diarruta.r l.os trabajadores serán general.ea o pro
fesional.es". El. establecer sal.arios mínimos general.ea y 

profesional.ea derive de la fracción VI del nrtícul.o l.23 -

Constitucional. refor~ada en 1.962. (1.2) 

D).- La Ley ?ede~al. del. Trabajo clasifica el. sal.a-
rio mfn1 mo en: general., del. cnopo, y, profeaiona.1., en --

J.os aigu::.entes art~cuJ.oa: a).- Sal.,.rio"' ;.!:l:ni mos Gclneral.es: 
Articul.o 91. "Los sb.l.ari os cín:u::ios podrán sor ga

neral.ee pELra una o va.riaa zpnas econ6~ic~s. ~ue pueden e_: 

tenderse a una, dos o m~s entidades federativas o .profe-
sionaJ.es, pe.re une rawa deter~inante de lu industria o -

del. co~ercio o para proresiones, oficios o trabajos espe-
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cia1ee, dentro de una o varius ~onas econ6~icae." 
Art!cul.o 32-- "Loe ea.1.arios ~inimoe ilenere.1.es reg_1. 

rán para. todos 1.oe trabaJa.doree de 1.a zona. o zonas conei
derada.s 1ndepend1 ente::iente de 1Be ra=1n2 de 1.a industria.,

del. co::1ercio, prof'esionee, o!'"icios o traba.jos especial.es" 
(l..3). 

Articul.o 93-- "Loe trabajadores del. cnmpo, dentro

de 1.os 1.inea.mi~ntos eeflal.ad~e en e1 articulo 90, disf'rut~ 

-rán dB: un etulari o cini:.:-jo A.:iacuado a sue neceei de.des." (14} 

b} .- Sa.1a.rios :.:ínimoe Prof'eaio
nal.ea: •Al. Dr. !!a.r:i o de l.a Cueva se 1.e atribuye J.a crea.

ci6n de 1oe salarios ~ÍOiQOB p~o~eeiona1ea, ee dice, ins
pir&uo en una. a.ntigQa. ley de Nueva. Zel.anda..• (1.5) 

•I.ae Comisiones Bcgiona.les y 1.a. Comisión Ha.cional.
~ijar~n 1os eala.rios ::ifnimoa prof'es:ion~1ee cu~ndo no exi~ 

tr. <-1.¿;úr; otro proct:,11..oiento 1.ec:;a.1 pe.re. au fijación n:i 
exis't!_~n co:-;.t:-n.ton co"lectiY0.2 llentro de l..a zona re!3p.;::ctiva 

ap'.!.icub1es u i,·, ciuyor!:a de 1.os traba.ja.dores de determina
da3 l'ro:t"eeionea u o:t":!..cioe y 1.a :importancia de estos 1.o a
mer:i te. • { 16 ) 

Cuando existan contra.toe coJ.ectivoa. se considern

que no hay razón para. :t":ija.r eal.arios m!ni;:::¡oa pro~es:ione.~ 
1.ee, puee en el. tabulador de plantas y aa.la.rios de 1.os 

menciona.dos cootratoe quedan cstab1ec~doe 1.os sal.a.rice 
que correspondan a iee d~v~rso~ cat~~~r~ns. 

RLos ~a1ar_os mio:i.moa prof'eeiooa1es dice 1.a Ley F~ 
deral. d<0J. tra :.Eo.j o er. el artfcul.o S6- regirán para. todos -

1.oe trabajadores de 1.a re.:..a de: la ir"' ·etrie o de1 oooer-

c10, de J.c.. prc,:f .. ·_-é6n, o:!":.c:..o o truba.jo eepeoia.1. consider~ 

do, deotro de urÁa o var·ias zonus econ6<;..icuo." (17) 



Sa1arioe mínimos proreaioaa1es son pues en resumen,aque~ 
11oa que guardan una directa re1ación con in aptitud o ~ 

~ormnción pro!'esioon¡ do1 obrero. A direroocia de1 sa1a-
rio mínimo geoera1, en e1 aainrio mínimo proresiona1 ia -
aptitud y ia ror...,ación aoa eie,.oentoa !'undarncntaiea, acle

máa, entran en ou dett>r .. -iinnción otros t"a.ctoree o.jenoa a1-
trabajador, 1oa cuo.1ea pueden sur la naturaleza de ]..o. pr~ 

~eai6n, ot"icio o industria de que ae trabnje. 
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CAPITULO SEGUNDO 
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CAPITULO SEGUNDO 

NATURALEZA DEL SALARIO Y.INIJ.rO 

1.- Antecedentes históricos. 
2.- Su importancia actua1. 

3 .- E:t"ecl:oa -

1-- AJ~Ti!C.LDENTi:-S HIS·:r01G COS 
Fare realizar sus fines, y principn1mente para au_2 

venír a 1aB neceeidnde3 de 1..n vidn. todo ser qua -n.ve es

ta obl~ghdo a realizz=- c1arto trabajo- Coco suceda con 1a 
ecciJ.la que hace su esruerzo po....-a alzar la costra da tie
rra du.=-a que la cubre y sale a renpirur el aire y la 1u~. 

E1 zo:::-ro y el lobo que so.len a ca~ar a. su presu, por lo -
que e1 bocbro no ee n~nrtn a ln ley ccoún; tu~bién el -

tiene que hacer esfuorzoe perneveruntes pura cubrir sus 
:neces1c!~ ... des. A~· '10:'!-Je que el ho;nbre entabló ln lucha por 

apoderarse de J..oa nut:a!'act;:Jr~:J nece3a~¡_on para su exis-

'tc.?ncin y en~cn.:!.l en.do ~u·; el. t~abl--1.j o e3 1.a .f"uente de esos

eatior~c~or¿a. pu3o en jue~o su 1ng~n10 pnru que con e1 -

:nenor es~ue:-zo ot>tu~.r.i ora el. :::.nyor prov·cchc. En todos l.oe
tieopoa, n,jo en ln Ant1gt::edad y b3jo el rée;i::oen de J.n es

c1avitu·.:i., h" hab.do bo:::b.:·ea po\ores, pero libres, que al
~u11.a~ú ~u~ bruzos a un rico, a caob10 de c~erto precio

en dinero o an género. Aquellos ~rabajudore3 librea de la 
Antié-aedad er~n, ee¿;ún parece, má3 bien lo ~ue hoy enten
de~oa por artesunos, qua vivlan de a1gñn oficio y que, en 

Ciertos .::iocentos, er<.!.Il al·1uila.doe cuando el pereooa1, es
cl..e.vo o do~éstico no era s~iciente. Sucedia que también

e1 amo a.l..:¡u:í.1.aba 3UB esclavos a otras personas, m·.ldiante

Ciertc pre~io que bien puede l.l.a:::a.=se salario, pero que -

diriere en cuanto al sal.ario actu~i, puesto que e1 amo ~ 
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del escl.avo, y no el. prop:1.o escl..e.vo, era qu.:1.ec. lo cobra-
ba. El. hombre u.tilizó al hombre y as:1 se genera.roe. rela-

ciones bastante co:npl.ejas en aus orígenes que posterior-
ment~ se fueron definiendo dando l.uoar a determinadas 

Instituciones Júridicaa. 

La Guerra era util.izada también como medio para a~ 

quirir bienes, desde luego injuata~ente, aunque llego a -
considera.rae un ~erecho, sin embargo pl.anteó difer~ncias-

fundamental.es entre loa hombres que di¿ron oriGen a l.o -
q_u.,,_ más adel.a.nte ae verás_on cáa deta.1.l.e, C0"10 tras gran

des etapas en la organización de la cooperación hu-.• ana -
en el trabajo; l.a esclavitud, J..as coorporacionea y servi
dumbres y el. proletariado. 

GR.c.CIA 

En Grecia cuya estructura de la pobl.nci6n fué idé,g_ 
ti.ca a l.a .:le ot;roa puebl.os de l.a Antigtre-:lad, l.a esc:tavi-

tud babi~ marcado en el.1.os una división profunda, pues -
mient:ras -J.Ut! al. bocbre l.ibre, cual.·1uier posici 6n que tu
viese, era l.ib:re de d-aponer de su reraonn y de sus bie

nes co~o sujeto de dere~bo, el. escl.o.vo carecía total..cente 
de derechos y atribuciones, constituyendo dnicacente un -

bien, propiedad del. amo, ero. en otras pal.abras, "Or;;,. C0:3A" 

Esta di visión l.ógicamente r"'percutía en los á.,.bi
tos econó:n::.co y social., tc.c.iendo co:no resul"tado •1ue en -

primer tér:nino el trucaje =an~al era dese~pei-ado por loa
esclavcs sin remunaraci6n al.guna y dada l.a carencia de -
personalidad que los misr:oos tenían, en ninguna for1.Ja po-

d~an recla~ar el paso de a1guna prestación pue3to que ca
reciendo de der~cbo, era improcedente cual.quier petici6n-

ai respecto. 
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Sin emba.r~o loa hombre libres llegaron n dedicar

se a oficios que, aunque eran vistos con desprecio su n~ 
mero aumentó considerablemente, tendiendose conocimiento 
de que el artesano producía po..ra sí y para la Ciudad. Se 

tiene noticia que estos primeros artesanos se a~rupa.ron
en asociaciones de oficios con fines políticos o de ayu

da y de defensa mutua, con los obreros del mismo oficio
que el suyo, y forma con ellos aquol1..a.s corporaciones ~ 

que tan importante papel han desempeii.:ldo en la bistoria
econócice. y hasta política de ln Edad :Jadia, y cuyos re
glamentos fueron coedificadoe en el siglo XIV en el "Li

bro de los Oficios". A partir del dín en ~ue el artesano 
se entregó al contratista, como principal comprador, y -

luego como comprador único perdió su independenci3: tie-
ne un am:>. El artesano ya no es 

contratista ae ha convertido en 

sino un asalariado y 

"el patrón". Esto no 
el-

quiere decir que los o.rt~sunos hayan desaparecido, 
ejemplo de eeto tenemos a los pintores, relojeros, 

como
elec-

triciatus, fotograf"os, etc. 
Estos artesanos que en for:nn a:Lgu..-.a se preocupa-

ron de loe problemas de sus agremiados, no teninn perso
nas a su servicio, 7ª que J.a. mayoría de los casos eran -
escl.avoa. 

RO::A 

En Roma l..a Econocía llegó a estar mucho más ade--
1.antada que en Grecia debido a las riquezas arrebatadas-

ª 1os pueb1oe vecinos y su ámbito co~ercial más general_!, 
zado, propició el au=iento de 1..as aconowíns pequei'l.a.s y e1 

crecimiento de J..a Ciud.nd. Gran in..f"luencia tuvo en la hi!!_ 
toria da Roma l.a fusión dcl .Patricios y Plebeyos, Roma.e.os 
y l::xtranjaros y por ~ltioo, Librea y Escl..avos, da tal ~ 

nera ~ue 1.1egaron a: 



revo1ucionar todos 1os ámbitos, principa.1mente e1 aocia1, 
co1ocando a 1.os hombree en planos superiores de igua1dad. 
No obstante, in población ro=ana conservó su estructura -
ae~ejante a la épocu ~nti¿Oa, en e1 sentido de que la ~o-

1uci6n a los problemas aconó=icoe ae efecutuaba al través 
de la industria fu~iliar. L1e~ando estas a ocupar un ren

~lón muy icportante tanto en las ciudades como en 1as pr.2. 
vincias vencidas. 

Contraria~onte a lo ~ue aconteció en Grecia, en R.f!. 

=a 1os oficios se QU1tip1icaron cobrando importancia sin
cu1ar, pues en onta nt.P vn y flore~i~nte Urbe 1ejoa de de~ 
preciaree su ejercicio, eran ncceJ~rio3 p~ra ~~ntener un 

ej~rcito bien t:t•1.Ui_pado; do .i,¡u.!: ~.iUO Roc:-D- 2i~;:J¡.re cor.t6 con 
ur.h r-obl.aci6n "inU.utJt!·iul, coc.pu~!?tn :por 1os [~.=tt:::i~n1-.:.a. E.,2. 

to explicu la aparición de los "Collecia 2pir~c~o" corpo
rucíoncs do a.rtesano2 que cxi rJtieron ee:::;1.S.n :.'"l.,g-i.J.nos ~uto-

re-s en e1 re'l. t:.:i.::!o d~ :~.::.~.:\ ::FV~.~_;-·:L:C • pues at1n cuando 6stas 

ten!an un car~cter re1igioso, ee hnn cons~deraUo co~o en
teced~;ntee ::ni.:,~ ~·~::1cto2 :-.:. :!_;--..._: c..scc:.ei.cior ... ,;:i !lindicales ::!lO-

dernas. 

:c:n 1a Ley de 1as Doce Tablas se autorizó eu const.!_ 
tUCiÓn, d&ndoles ~O.CUltad pb.rH uictar"e SUS prc.p1.<.>S esta

"tUt~a • .Pero a esta~ o.soc:...a.c,¡,.uu.'=!a únic~:.:;~nt.e 1-'~rtenec"ia..n -
1oa artesanos y solo en ~,;.,::;c2 posterior fueron admitidos-
1o~ ~~!-.~~ trc.::.=-::J.ja . .l·~r~3 d-.=~e~dientea de loa pri.:neros, 11...e

.:;<:n-:-;; :.:-,cl.usive a :r'ijar ea.l.arios, en t:id~•.PO de :::>::i:OCL:ESIA
NO. 

A1 continuar 1a luche. <1<> cl'O\ses y al ir desa.pare-

ciendo loe eecl.avoe, la servidumbre subió de i~pcrtancia
Y par~ci6 ser la soluc .;.6n a la carencia de esclavos te--
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niendo cooo consecuencia que 1os oaeatros tocaran a su ~ 

ser'ricio a varios trabajadores de quienes trataban de ob
tener e1 cayor prov=cho posib1e de au trabajo, a cambio -
de sue1dos bajísimos. 

Ro=n se distincuid por sus ade1antos en e1 campo -

júridico y a~n en n-.,e2t:o.9 d!es si¿;ue siendo •'>j•~:~p1o y º.2 
de1o de s:..Je :netitucic!1es Jú...ridicas, pero d.:?!Jgraciada.~~n

te no aic."nzó a cor:opr.:ncer li< ioport<=<ncía de l.os prob1e-
ma2 social.e~ :.:; econó:.Jico~ en.t-ocndos ~n -for:.:.a directa. a 1a 

preat~ción de1 servicio hucano, re¿l.a~entó dnica~eote e1-
Contrato de Trubajo, conceptu~n.jolo o equip<D'~ndolo a un
Contrato de Arren.i.:;.!:líCnto de pr02t3ci6n de 3ervicios. 11~ 

f;ando a dii"er-dnc. ::..ar t-:ntre: 

n).-"LOCAT10 COi . .JUCTJO OP?.:.a:S" (Contrato de obra), 
su objet;o oo es 1a pr22':::ici6n de u.-,.a 2i::iple a.ctiv·idad, sj. 

no un resultado obte~ido de esta actividad y pre·.riamente
deter~inado. co~o 1e cons~rucción de unJ co~a. 

b) .-"LC0ATIO CO!ó:>rJC7J:C OF'i:..i.i.hlJ:.i" (Contrato de Tra
bajo), e~te contrato con~iste en 1& prast2ci6n r~ouoerad3 

de1 trabajo, coco "n e1 c~so de1 jorne1ero o del sirvien
te dor;.éstico. 

Sin emhar.,;;o cabe aclarar q·.ie en re1aci6n al. Sa1a.
ri.o, éste no fui(; considerado co,:io parte eecar.cial en 1os-

Contr~~oe que antes se hizo ~efcr~nci&, 
que e3tuvieran tutelados por el E.9tado, 

ba a1 arbitrio de 1a ~arto cont:ratan~e. 

ni oucho ::ienos de 
pues este se dej~ 

Ro::.ano, 

En resuocn, 
en 1o :;.ue 

podc:::ios afir::>a.r que tanto en el. Derecho 
se r"ro..~re al. Derecho de]. Trabajo, son -
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un frágil anteceddnte hiet6rico, puesto que no podemos h!!:_ 

b1a.r de antecedentes prop1aoente, en virtud de que no --
exiat1ó Legislación a:Lgu.na al respecto. 

EDh:J JLBD:L A 

En ia Edad Media. puede decirse que si existió un -
Derecho del Trabe.jo, pero su concepto era totalmente dis
tinto al conte=porá.neo pues en lugar d~ proteger a. loa a

salariados, pro~egfa. a loe productores. 

En efecto, al casr Roma en poder de loe bá.rba.ros,
se desmiembra. y dispersa aquella unidad constituida. por -

el üatado Ro=ano, dando lu~nr a la forma.c1ón de distintos 
pueblos, que al eeut~rae libree, tratan de aobreVi.Vir por 
l!!IÍ. miamc.e, esto da coizo resultado que ·ae estructure una. -

pobJ..ación compuesta. de tres clases sociales: el clero, 
loa nobles, y la. plebe. 

Esta época de transición incubó lo q_ue má.s tarde-

vino a cone~ituir el Si3tema Feudal, que en tárminoa gen2_ 
relea oe co..racteri~o por el debilitamiento del poder real 
y el robu!Jtecimicnto de loa pouer~s locales, provocando ~ 

na. nota.ble des16Ua.~ded entre loa hombrea. 

Es ahí cuando la aer~~du~bre :r-u.ral tuvo su etapa -
en l..a. Cooperación a ~ue en un principio nos referimos 

pua~ a~o c~ando no .perc~biun sa~nrio, si recibian una com 
pensaci6n a. s. trJbu.jo como participación d~ ioa produc-
tos de ia tierra, entregando otra parte al dueüo de eiios 

ai So~or F~uda1. 

Este si e tema propio i ó el desarrol..J..o de la indue-

tria que de fam~1iar paso a la ciudad y que permitió que

l..cs oficios ~ueeen practica.dos en gran n~mero. dando iu--
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gar rrente a 1as necesidades y prob1emaa, a que esta c1.a
ee socie1 ejerciturd e1 derecho de asociación, constitu~ 
yendo uniones profeeionules o corporaciones grenia1ee, a-

1as que pertenecian individuos de unn miama profos16n o -
profesiones efines y teniun co~o objeto defender sus der2_ 

chos de clase y procurar su bieneeta.r, comprendiendo e1 

de regln=.entur el trab~jo y ln producción, a2e¿;u.rar ia 

cal.:i dn.":i de 102 produ.cton • dof'on;:i,_~r los inte:réson do la -

clase, velar sobre ln mornlidnd del patrono y do 1os obr~ 
ros. orean1zar una a61~da e~uc~c16n profesionn1 y socorrer 

1as neccsidadea de la fnrail~a obreru. 

r. e3tr...!.s nsoc1nci on 13s !Je l.es dcnoc:io6 de diver2n. GJ:~ 

nera, se~~n el pnfs ~onde existiesen por ejeQplo: Gre~ioa 

en ~spai:.a 9 Artes en Italia. Her::iandndcs en A.1~:..:n.:-iia., ~i::l.c.:l 

trin~ en ?rar-cia y Cuerpos en B6i~ic~; eGtab~n co~puesta3 
de cinco ele~entos, general~ente: ~~ostros, oficiales, a

prendice'3 • jura.de, y cus"";od::..oa, y le.:3 cofradías. 

El aprendiz eru un asp::..rn~te que intercsuba ni s~~ 
V'icio de un ::.aa:Jt:~o. pcr con"t~.:i.to con eu~ .F'-!..lr~~ o t·rto-

res y al cual alojuba en 2u cu2n; lo 7J2tfa, lo alicenta
ba., J.e cnsei-nba e1. o: .... ici..o Ll.u.=-:."!..nt~ '..l.n tic::1r:.o que -.r:_'l,...:-:..a~a -

segdo el.. ot"'::..cio; un::L -..rez. "t:e:r;:1in¿--1..,!0 t:l a.p~enJ.izaje, des--

:¡>:16s de exu.c.ir-... arl..o y aprobu.rl..o? pnBaba a ser of~cial, e1-
of'icia1 e.!.·t. co~.t..:.-;,,~:,·_1do por é"l. t::n..·~.:;;t::·o pc:r- ~::·;. '"ti~=::!k·O d.ctc~ 

práctica., p~ro c::o~&.ndo ....!€ un ~:::.lar. e -i.Ut! ~r~ ~ija..lo _por-

1os ~statutos de la Coor1~c.rr~ci6n ,...1ue ;:.;e:.c~rh1·.:~nt.a co;::p.r•.?!l_ 

día: canut•nc16n, h~bitaci6n ~ ~~3ti~o-

Conc1u~do e1 t~r~ino de práctica podia e1 oriciH1-
.Pasar a Sdr :.;_a.estro, ;;;iit:::.::Jpro y cu.ij.nl10 f'ue.:;e .Jo b:..:en~s CO..=!, 
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tu.:nbrea y demostrase au co~petencin, mediante 1a coní"ecc~ 

6n di7! un::i obra mo..eatra, .:iue era. dei.:>idnmonto eXD.:.:Jinada por 

1oa jurados; una vez aprobado, debia co~prar 1a p.atente o 

dip1om~ y jurar loa estatutos. 

Loa corü1ictos ~ue ee pres~ntab~n con 1oa =iestroa 
rela.tivos a1 su1ar::..o y dem~s prestaciones 1os rcso1\n.an -
1os ju.rados o custodios ~ua eran noob~aUoa por 1a asocia

ción. 

Los maestros eran 1os ~ue const~tufan el. grado su
perior de éstas nsociaciones y entro e11os se e1eg::..u 1os

reprasectantea del Grclmio, para 1ue presidieaan 1a3 asa~
b1eas, ad~inistras~n justicia y resol·.riesen loa conflic-
toa internos de 1a Corporación. 

Es así co~o loa indi\l"""iduoa ~uo se dedicaban a una

acti'TJ..dad se abrupu~~n po: clases, en corpora~icncs que 

creaban su pro~io derc~ho po~ ~e~io de 3us estututc3. 

Este 2:_~te=..a de 3er·.ri.ducbre creudo al ~:::J_;·,uro dol.. -

Peudal..1..2:..Jo aunque es ur:. ad·.:lacto ::JU_j" pe..¡uc.:.lo eu rel.ü::i6a

a l.os ,;>rob.1.e~.:.:.z lnboréi.l.:3!3, en ni.n.¿una for:.::K!.. puodú :;~r e-

~uip~rado a un R6¿;i:.....t:o o .Siste:.=a de 3a.1.a.rios, en ·r:...rtud 

dm que la desiguald~d entre los hocbres as cuy ~~renda, 

ya. ~ue eJ.. siervo era :361.o un clem~::..to C.c ~::-uducc::..6n :/ J..o.

pe..rt~c1pac16n ~ue recibia en oin¿unu ~or~ podía conside
ra~se co~o U!"J. sue~do ~ue co~pensará e1 e~fuer~o de su tra 
be.jo. 

EJ. abUEo deJ. poder po~ 1os .Senores ?eu:lC?.l.es ao tra 

dujo en una opresión u tu1 gra~o D::..ctator.ul ~ue dió ori
gen a Revolucionea, que tuorieron funda~entalcente cooo º.!!. 
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ta: l.a Igual.dad, aai coco l.a Libertad y Ja Seguridad. 

Sin e:::ibar¿;o, según -.,.uedo asentado con anterioridad 
el Concepto del. Verecho del. Trabajo de esa épcca era to--
tu.l.CJente opuesto al. actual, pues no ex:istia el. verdadero-
sentido del. .J.¿recho, co::::o parte del. :>erecho Pdbl.ico, con-
caréfc tar i~per2. t .i. vo y tutel.o.dor de l.u e 1n.!2e l.nborante. 

El. R6_i~~n Corporn:ivo co:::iien~u a ~ccl.innr en el. -

s-i¿:l.o X.I"'/ s· e.="'to :J. ca1;~;:_..:._, entre otr::J.s, a l.!.!.s Rc·.rolucioncs 

en las ~ue se ~ncul.c6 ~l. verdudcro eenti~i0nto de clnse,
e.l. ap8.rt:car nue·.rc:.; werc:!.do2, Psi co::io el. D28cubri-:Ji9nto -

de A:::i·~rica di6 or:i¡;cn s. la transic i6n del. Ré.:::;i:::en Corpo~ 
tivo al A~al.~riQdo. 

L3.. l.uch:.::. se ent:-.:b1'1 en l.::t vida sccinl. entre 1a.s -

i"u-?r~:·e ~-:.e1~1.~!:! por p:..::.rtc del ~!:!t.:.!dO In~i·.riduel::..~ta, Li

ber.i-..:.1, ·:11~ c0n ~·1 to1. 0::?r:-·!r.c1a sol.np6 ia i~punid¿,_!.d de '.l.r.a -

e·:._-or~~8. '!LlC ~ol.o :--.•3n:.~':Lu ·.:n el. l.!...:cro, .:. ... r,::n"t:e .::l. .t.::-. -::-?.su -

cr~c:.~ni..e c.: .... a~! '.1'9Z :~n.:_~·or, o:: "'t'.r~'lDO..J~d:...:r.;!J c.:.:.r~n"t~s o.e ..Lo

nec<.:~:-.:..rio, P·~=-·o ..J_·1t.: _8r~~.:..·Jn . ..:~~-·~n. d\~oilc::ente ~;..l ..::1r1nc1-p10. 

pero con ruerzu a~np~es, ~~r~ ob~~~er ~a~nr~a con~1c1ones 

.=...i. L·...:.¿·:.~r '.i€' .l.os necno3: L:-~2 ;,:._e 1ont::s .::..urcpGC!.2' w:f3-

~ :.!cl.a..r:."tE..2.;._ :! , J..nC.!..::.!."t:err¡_ • .?.:-~::cie!. :,"'" A.l2'::1ar::.1:.!. 9 u~.;.!.=-c¿,·~nao 

un ;>er1.o<::o aprvxi:·:o-~..io de un 21,-:;.Lo .... ~e2u.l.t1.=.:.:.o • c..l :-:.:-::.c:..~::ic.!l 

to ., c.1'33:::-.r:!"0l...l..O a.e.l. :Jer·~cno '3.·:?1 ·r.=3.DUJO, cci:::?.O.L::?:c10:-.:!o --

ro, .:_;.roi:¿cciór... a~ ~-?:~e ce ..Los r:!.t.:¿-=:;3 proz-·-2'sicn<-.!..l.·2E 9 :pro

-ceccion e~ J..~s :r.uJ eres y ci.e .l.os -:.enor¿-e ...:_·1e "t;T2. ~&Jan, re
conoc1~1 ento ce iu L1~i~ud dd ~uei¿a co~o ceaio ~rrra con

aecuir eL e~u1i1or10 en~re 1os ruc~ore3 da La proauccion, 



armonizando loe derechos del trabajo con los del capita.1. 
en uc.a pa1abra, e1 conjunto de principios que dan ~orma y 

contenido a 1o que hoy se conoce como Derecho de1 Trabajo 

A p~incipios de1 sis1o XIX en Ing1nterra, Robert -
Owen propugnó por la regla;:¡entación del trabajo señalando 

como i;:iporto..nte una coedificución Intornncionn1; Po~·ier
en Francia., Sain Sicón y Blaquie encauza.o el procrama. de
la lucha de c la<!es. 

Más tarde brota el Socialismo Cióntifico con el ~ 

nífieato Coaru.nieta de !>!arx y En.sale en 1848 en donde ee -
declara la guerra.a cuerte al Sistema ~apitalista mediante 

la unión del ProletariaJo ~undial. aboliendo la propiedad 
privada y desatando la lucha de clases, hasta lograr 1os
principioe que propu.¿.--naban en su canifiesta. 

La Iglesia Católica ae pronunció en contra de la -

Injusticia 3ocial del Capitalisco y rué tan importante su 
in:t"luenc~a, que estructurando su dcctrina aoc1a1, no sólo 

atacó a ~s~a~ ~ino ta~bí~n en contu8taci6n a1 =anif~esto
Co::Juni~ ta .Je :.-:.:.rx el ob.i.21·c-- }~P.ttl.t:r dacia: "Las asocinci.2_ 

nea obreras no ~"e l:>n ser .menos q:ie apoyada.a por la. reli

gión y deaea.r que propperen para bien de la ciase traba.j~ 
dora•, ae.flaJ..a.ndo como reivindicaciones que deber~a. tener

e1 obrero, el sala.río eqUivalente al valor del traba.jo. -
la d::.scínución de hora.a de labor, obtención de d~as de -

desea.nao, prohibición de trabajo al menor durant~ ol perL 
odo escolar, e.xclusi 6n de 1.a.s ·cuj er"s de la~ rábrica.s; en 
río, exhortaodo a loe catb11coe por ia moralidad en las -

fábricas y en ~os ta11eree. 

Ea de adver't.i.rse que influenciados ;:ior la.3 teor:!'.a.s 
de l..a Libertad Natural da bowbre, consi¿;naJas en l.a. mayo-
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r~a de l..as Constituciones, .permiti6 que ca.do. quien se de
dicase l.i.breoonte e. l.n actividad :¡ue l.e con·viniere, ya -
~uere por cuenta prop~e. o por cuenta de otra, ein que pa

ra el.l.o tu\'"1eae que intorvenLr el. ~ato.do. 

Esto di6 1.usn.r a que patronos y trabaja.dores cel.e
bro.een Contra.tos do Prostaci6n de Ser·.ricioe, l.i.mit~ndose

~nica.mente u 1.n Co:::petencin L<>on6mica.. Iero el inconve-~ 
nit.!nte e:-a. :¡ue pres"ionR.doe po-::- l;:°'\. co:::i.petencia. 1oe ps.tro

nes al. buscar la reducción de los costos, dieminuian loe-

sa..1n..r-:... oa dnn !o n.!J l pH30 a 1..o o 
dor necesitado la.bornee hu~to. 

o~tre~oa ~e que e1 trabaja
:¡uinc e horas diaria.e, y da-

do lo ::i:i.eero de loa aa]..arLoe, que traba.ja.sen ta:::bión l.oe
ninoe y la9 :::ujerua en condiciones in..!'rahumann.9, ~n eaas

condic1ooe3 o1 ~ntndo tuvo que inte~enir. 

E~pez6 el. ~9tado por ha.car desaparecer la ~scl.a.vi

tud y 1.e.a 3er·.r:i.d'.l.mbree, prob.:i. b1éndol.a.s y peroitiéndo úni
camente, co~o for=a. ~a traba.jo subordina.do, el. del. sal.a~ 

rio; gener-a.1.:i.zándoee o ate a. toda.a 1.a.s Na.cionee del Mundo
a.1. ~doptar este sus prop1as Constituciones con l.os princ.1_ 

pioe anterior~ente expuestos. 

Reenitan entre loa anteceddntee que tra.tamoe, l.oe

sigu.1entea pun~oa: 
a).- •El. een~Ldo de reivindicaciones eocia1ee de• 

l.a el.a.se t~bajad~ra, al. que pertenecieron los sa1arioe 
surge a.l co:i.nc:!. d~r l.a. expansión del Maquinismo y util.iza.

ci6o .:=siva del traba.jo hu~a.no par~ 1a industria, con ia
cr~eie del. Libera.1.1emo extremo. 

bl.- Las conquistas básicas de loe trabajadores ee 

in"ic:..an en E:.u-opa. en el siglo :paso.do y cul.minati con 1.a -
Const1tuc16n de Wei:na.r, el. Tratado de Vereal.1.ee y 1a ore~ 

ci6o de 1.a. Organización Internacional. del Traba.jo. En Mé-
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;c:i.co surge 1a primara RevoJ..uci6n Social. de1 Sigl.o :X:X 7 -

cu.1mina con l.a Constitución Socialista de 1917. 

El Marxismo recibe eu aplicación práctica tribunal. 

aún con a.l.eunas postformaciooee en l.a Revolución Rusa y -

l.a U.R.S.S. 

c).- El. salario mínimo l.egal en México y l.os demás 
derechoe protoeidoa por 1a Constitución para l.os traba.ja

doree eetán encuadrados dentro da una concepción Fil.oeór~ 
co- Jt.5.rí dice y do Derechos 1-ol;!'."ticos on l.a. •¡ue el. &:stado

interviene on LB ·.ridn ocon6,,,ica y social del psí::i ¡·"'-:-.::.. c.?. 
ran~izar ina~itucionn1oen~e e903 ~er~choa Funda~enta1c~. 

dJ.- ~a oportuno sei~l•r que el. caao de ~•xtco pe
s6 en l.oa i.deol.6¿os y constituyentes da 1917 rué substi~ 

tu.:!de por l.a ;;;:,.ci6o Méxicana cot:10 titular de la .3obora-

nia" (l.). 

2.- SU Ii.:PO:<TAJ;c¡A. ACTUAL 

Ea innega.bl.e l.a importancia qu.e en l.a actunl.ida.d -
ha adquirido el salario m:!ni"'o por su intima relación con 

1a cueoti6n económica del paf e, esa importancia parece C.,2 
'bl'"'a.r dfa tru:<:- d{u :;..ayo=- import:encia por aus adpiraciones

de Just·1cia y de E.:¡u:i.dnd; el salnrio ::i.!nit::10 ea de impor-
tancia nacional por~ue él tionde a proteger la energía -

r-rs.ca de 1.ae ruerza3 proJuc"toras, e,-itttr el. d:>bil.itacie_!! 
to de lt< ::-aza y au,,,ent:ar el n!·.reJ. da su rendi:.:ciento perro.!_ 
tiéndo ~ue el tra~ajadcr percib<l, co::io jefa d~ ~awil.ia, 

1o i~d~a~en3atle pnr~ Sbtis~acer las necesidad.es nor~ules 
de 3U t.f'J. GE--• ,y a::. b_nestar de su. hogar. 
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Loe ao.1r<rios que toda\rfa preva1econ en :.:é:cico,

son l..a.:Jentat>1ar.:iente tan ba.j os llile pre·:;o.nec~n in~e.="": ores

ª 1os :J..:"..t;rosos raqueridoe para q~e l.a.s f'nt.:il.le..a o":::re~e.a

sutisf&can eus más apremiactea necosidudes. 

La b.'3.jú a1arau~nt-" 1u"' ha su.frido nu<3stro Pueb1o -
en e1 poddr a·j·1ui si t .. ·.ro d" todos sus individuos debe ser 

ol:jeto ..le 1a :!l<'.l:s mee.litada at<!nc-0..6n. 

Y sor• ""ºª sula:rios tan b<?..jos una de 1as causas 

de l.a ex. .... st....;:~:,l,.!~a y constante crucimiento du l.n pobreza -

en a1 pa:!s, y .:>:J probab1ewente 111 .¡ue más a ayudado a su 

~u1tip1~caci~n un 1~ actua1idad. 

Pranci eco rc::acfn prt!:.:..-u.nt-_ ¿ou.~1. po.ir:!a. !3er un pri!! 

Cipio de re=~j10, unn er1ca~ faee 
sis por 1a ~u~ uhora at~~~·- -0e, 

de -2-1.ivio _;:,ara 1a cr:r
co.oo hacer parrs. que la 

JJa.yoría de nuectro.3 ind;. ·~-iduot:5 el.e-...·en su po.:it3r c.dquisit__i 

'".ro ;¡ co:::pran..:S.-:..i cu:l.nto hayo. a:::.cne:.:Jt•3r para una. exi!:!~encia

ncr:.=.r.!.l. :::ot:;.· .. ~~a el. t:1-oru:::i.r:::..e:-1to jel. C'o·::ercio y den ·.rida 

a :!..e. ..:.nd:..ist:--:..;..... y .::...!. la c......::::--:.c~;,ltura. n.u:.:...unté..J.n....lo l.u. pc;tC!ncia 

de outtet~a r'l. lueze. e :._rculan te? -e1 r:::ll.2 __ 0 re:2'pontl.e- 1.a a~ 

iuci6n ee iLpone pe~ e~ =~B~o. un au~cnto ~enerul de sa
l.arios'' y ~!1? .. .!d' "u.nt.tJ e::Jta~ con::l.icioc1..os, l..::-- .F"unci.6n So-

cia1 ~ue corr~apon~" u 1os sa1nrioo ~íni~os ea 1a de a-

brir l..a3 "tH::._:a.a rat;r:..bucio::1os, qutt e3t:_:.n oric;'i..n~~ndo que -

bu..,na ;A<.rte de nu..,,stra población dal ca.,po y d-i> 1os tra

buje'ie>res d~ ;>e=!,ueLa y :!ic..:li:~nn. in..iust:-in cntén sujeto:J -

a una dasnutrici6n peri.nanante, se e.br:i.guen en forma def_! 

e iente, h.a.bi ten en e on;:!ico. anee de pro::.oscu idad, carezcan 

de hi¿; ~ene ;¡ aún de o;-ortunL:ladds de cu1 tura." ( 2) 

"La tasaci6n de 1os sa1arioa mínima. en ei mundo 
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ha sido objeto de ~edidas legislativas y administrativas 

y de la lucha de ion t:rubajadores por alcanzar "1ejores-
nive1es de vida; pero en todo cn~o 2e ha debido u la in

tervensidn del ~~tado parn rediQir a 1~s ~aoos. 3iempre
ha ju¿:3do i.opor"t~;.n.:·~ p.3._;:el. 1.o. Política. 3ocial .. ¡-;o puedc

d.as1i,:::o...rse del concepto econ6::.ico el. ~~lu.rio el e1.emento 

po1.ftico, p:Je3 Se i~ent.:.fl.C.3. Q. tal. t:::rn.dO '11le 1..LJ. i°UnCiÓO

po].~ticn del oulario es tan i=portante co~o la económica 

currodo ~ene~ p~rn 1os e~ectos de su ~ij3c16n y de 1a pr~ 
tecci6n del cis~o." (3) 

Uno ele :to"' "'"'-''ectos de. :nns i!'.:lportancia en :ta ac-

tuaiid~d. en re1nc~6n a los Sálu..rio ~f~i~os, es ei re1a
tivo ::i st.1 :;;;..:.:p1CAC..:.A, al resi;ecto e]. :.:.:iest::ro Al.berto -

Trueba ürb.lr.tf1 dice .¿_ue "eB ¡,.-erdad que el. auia..rio =iíniwo-

es una. Garantía ;3ccia1 de .lo~ "tr.ut . .::.jadQrc2 j- C.(: sus .f"ao~ 

1iac, rero ~ns cierto es ~ue no C3C2?e a ln Ley de la O-

l::. _,e.::.an...!a, no las cGr-¡__:_':.:.t:uluc:.or~s eut.::--e l.os -

p=-o~:.cs tráb:.:..ji.!do.:-·:::-2 ~·· ;o:.ro:J.os, a'....;.n-iue ~:Jtos Sifl::.p.re r.2 

fun:f'"uñec, no obst::.!n~e ·-{lle! en ::::..;c!°:Q3 C~.:.209 elu~en b~bi.l.
r:;.i=nte el cu .,l-'l¿;_--::..o::r .. to ;lel. ~:-t.1-::..!.rio. '.I'e!l. e:: l.n Cll"...l.!JO de 1a 

inef'ic:-.:;c:.. . .:; del 2~:.l:!..!.":...o :...:..:íni.":lo '.°""3.T::...! l.s.s trc::·b:::ljndores 1i-

bres, por ue lec ~2nJ1c~l22~~0s e2t~n proteci~os p~r los 
Contratos Colect~vos." (4) 

"1'º obst:~.i:-l1Ce l3S' Le;...·es tu~el.ares de1 trabajo y l..a 

Po1ft~ca 3oc1~l de 1os Gobiernes, el e~lario c~ni~o ha -

Sido ~Klsi~~c~~o en le ~encra::tidnd de loe paises y por -

l.o r:::is:.:;o s::..e::...r·r«: ~-3-r~ "te.:..:.:::i de pre::cu1J:!Ci60 unive::;s:..:,.1"(5) 
e.=:le::. de: qu.:: "n·....:.r ... c;:_~ .?O::~~ .su....z.-ic:..~n~~:;..:::n-ce ju..3to, CO:::'.lO coo

penaatorio de.L e&.::"'uE=rzc hu:....-.:.:J.no" ( 6) :.r en raz6n a eea. pe

rer:.ne .1nau..fici ene:..& si.t-J:::..:.--.,::--e .eerá te~.::a de ne t:.ialidad • so

bre e). cun1 se es~ecular~. ae discutirg y 1eeis13r~. adn 
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cucn~o 2e ~ensa J.B cer~ezu ae la -ous~a cier~o pun~o- i

nutilia3d ae tanta d1scus1on, especulncion y legislnc1on 

por~ue el ncmore ten este caso el trnbnjador y el leg1P
iuctorJ s1e~pre 'V'Un on pos de n~ue.Lio que cree que na de
nacer.Lo .1:-e.l..~z., aun cu8.n::io ~epn qua no .lo ne. <le loGrar; 

en LB mises rcr~a ~ue ~oplnmos unn po~pa ae Jacon lo más 
p~sioLe a 2aoiundos a~ 1ue fin~L~ún~c eo~a ee~nL.l..aro-. 

_s.- :Er'~TUS 

¿~uaLes puea~n sor ,os cientes del 3nlar10 M1n1rn~ 

,p1en2Q .:: ... ue p.:. ... ri'.:1 dc..r un.:J. r..:::::pu~2t:.G uoJet;i•Jt..1 a es~a presu.!:! 
ta seria ~enes~er contar con un cdmulo ae natos es~ad1s-

-.;icos d2 l.os ~u~ aes:::;ru.c~::!.:::.:..!.:-:.ent.e curec¿:.."":.::-2, no oos--c.un~e 

10-c~n-r;.:._::.:.:J.03 a:::.r unr!. r~~~~t~2i::o. a -r;a.L pr·::?¿;un--:;.':l. o~~~n:!o::::J:i:! e:· 

..La oos~r·..-~c1on d•_. .l.oe necho:= :¡ en ..LU. opinicn ae conno-ca

o.os t.r:':!.'t.a:.11.~'t.üS • 

.Ynrti e~ 1iu2~re mues~~º Albe~~o ~ru~~~ uroina e.l..
Sallir10 ~1ni=o "prcauc~ tl:uc~os u1spo21~1vos, 02to es, 

estaoiece eL ~or~c~o UOJet1~o ~1n1~0 puru cual~ui~r uon

trato a.~ .rruo~Jo, 8u.cc.r-·t:.:.. ::.le ::!C! ser ~.:!.u_.8ntu.'=io, inaepen-
aiente_oc~e au iu r~v1s1on." l"f) ue oodo ~ue por ~ir~ua

de eee .0erec::..o UcJe"t.:L'Jo 3e ;.irot:~¿;er: los in.t:;er.52~~ au las 

~ruo~J&aores, 3i~~~o es~~ un erecto tu~¿i~avr al ~)~~o 

~~e~po que nivol~dor ae Los ~encionaaos intereses. 

·~ara~tiza lo prdtende ~arant1zar) aL cerero un -
n1ve.l.. ae ·.r:.aa ..;.ue por unus u oi:.ras cL:..uS:..!s s~e;!Jprc resu..1..

ta lb~~n~ncL~~dn~e DBJO -Lu rusoiucion ~ue crea eL Sala
rio m1n1~o crea -aad=as- situaciones cuneraies que no n-

Ieci;~n en .LO .i-·c..-::-~-:..cu.1.:-~r a nin¿:.un ín:!1v·~ 1:luo o en"tiuuo. ::io

rui~ sino ~ue in~~rusan a iu coiect1v1~ua, por~ue se to

oan en cuen~a cow~ic1ones econo~icas y neceniaades de -
los traoaJaaores" y •re1v1na1ca los aerucnos ael prolet~ 

r1ado.u tCJ AS1 tene~os que, sus erectos son generales-



de carácter eminentewente social.ea y reivindicadoree • 

.Pü.ra Francisco ¡.:acín el sal.ario mínioo viene a 
e~r "un nivel de protección contra la pobreza extrcoa 
-que además- no afecta los salarios de quienes afortuna

damente tienen retribuciones mejores." (9} 

"El. Derecho del Trabajo -dice eJ.. maestro Mario. de 

J..e Cueva- poc1ría construir3e sobre la idea del. salario 

mínioo, _¡:,ues, e1 la final.id«d priocrdial de nuestro Eet!!; 
tute es a~eb-urar al ho~br~ uaa existenc1a decorosa en ia 
Vida social, J.>i :uedida .Cun..i•~aenta.1. tiene que ser dotarle 

de loa ele~entcs oateriales necesarios. La id~a de sala
rio ::?Jicirno es, prec:::..su .... aen"tc. cei_u.lar e1. nivel. c.:Jíni:no ec.-

1.n escala aoc•al, a.bajo d~l cual. la V:..da deja de corres
ponder a la dienidad y a .l.n escancia de la persona huma
na." (10) 

Es indudable que loe salc=ios oíni~oa han tenido

efectoa bené~icoa co~o defensa contra la pobreza extrema 
a qua ha.ce oenci ~,n :r:ncin, e.unqu.e en ¿;rudo ::iíni:::o. 

ya ae 'le que el tantas veces ~enoionndo sn1ario -

mínimo benef~Ci& (u pesar de todo) u l& c1ase tra'baja~~
ra ad~~ás de no causú..I dti~~uicia~ien~o de 1e Econóc~a. 

Por d·;sgz-aci3. todo -:;itlne un pros uo contra.. un -
pel..o en l.á .3cp.;:: lu.un.¡ue en eJ.. pru~cnte c&..so -tal '\~oz sea-

i::és), .:e c:.erto <¡ue el sul.e.rio ;;.i:!nioo nive1'1, tutela y -

garantizd un.a retr:.b~c~ón a1 trubajudor, ofreci~n~o1.e -

tr~nqui1_;_d&d y eVitundo eu exp1otacivn en las épocas de
crisis (1"'"' ,1ue no sou pocas) debi::io a 1n nbunduncia. de
:::i::i.no de obra, pero no es <.Jenos cierto, tam!:>ién .¡ue e1 s~ 
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1ario mínimo representa para e1 empresario una comodidad 
que 1e deacarsa en gran parte del nuturnL fen6oeno de lE 

cha, n1 depositar la responsabilidad de la fijación de -
anla.rioa en el Organismo que control.a y fija loa saln--

ri os mini mos. 

:::>eade el.,::!lor:,ento en '-lUe el Estado interrienc en -

la fijación de los salarios minioos, se produce un cam-
bio de relación social, pues los empresarios que antes -

se eocontrHbun sol.os, creen que sus trab<-:.jn.-:1ores sa en-

cuent.ra.n a:·~~3t1do2 de tal :.or:.:.a,, que su r·~acc16n es La -

de pensar aunque errone~~ente. por supueeto, ~ue única-
mente le~ b<:~ta con l.ir::.l..tHrse a po.g:'=l.r e]_ sal.ario r.Jíni :>

legal :f'-..j.'.'ldo p::ir el Eat;~do ;xira que lu reluci6n d.,, trab~ 

jo se cuwpla. 

Cl;,ro '4,Ue ta:nb:.én debe deciree qu-.. el. sulario oí

ni~o i~pu~uto p::>r el Estado, evita La co~petenc1a antre-

1as- er:::i_::>resa2 y con31¿;uiente::eo.t:e eren un i:..:2onopol.io con -
respecto a la of~rtu de trabujo. 3in e~bar~o con ta1 si
tuaci6n :La :=ayor:fa. de las veces- a ~uiea puede gra·.rJ..r -Y

.grava- es al. trabajador~ pue.:? Se' e·.rit:en cier-::~s a.l.eato
rias opor~u~~Cades da ~ejcrnoiento en el trabajo, ~i 

bien a].a J.rirea se lo¿ra un :,:iayor ~quil.ibrio entre la. o
ferta y le~3nJa de trabajo. 

Por otro J.ado en el mo~0nto de Iní"1aci6n Zcontrni-
ca. sie~pre ti~ne 

sobre el co3~o de 
vaci~o de 2~iarios 

el empreoario la posibi1~dad ~e car01r 

la ~oroco.:ccién, la cuantía •1ue una el.e
supon¿_;a, y co::::o 1os rutuxos precios 

no e9tar~n en función de los sa1ar103 pas~dos. en todo 

mooanto una ~ejora sobre las retribuciones míni~as, re

percutirá en J.cs propios trabajadores en eu car'1cter de
consu;:iidoras. 
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C.API~OLO TERCERO 

EL SALARIO MINI!LO EN NUESTRA LEGISLACION 

1.- Cdmo ~uá establecido. 

2.- Legial.aciooea anteriores. 
3-- Regu1acidn actua1. 



TERCERO 

EL S.ALA.!UO MINIMO EN NUESTRA LEGISLACION 
1-- C6mo ~u6 estab1ecido 

2-- Legis1.aeiones ante.r1oree 
3.- Regu1ación actua1 

l..- COMO FUE E3TABLECIDO 
Entre J.ae joyas que l.os Constituyentes de l.917 1~ 

ge.roa a1 trübajador co ~éxico, un.a de 1as más preciadas, 

ea sin 1u,ga..r a dudas, e1 Art!cu1o l.23 Constitucional., -
que establece una serie de principios y normas nivel.ado-

ras, tutel..ado.ras y reiVincadores de los derechos del. tr~ 
bajo, mereciéado especial atención 1a Fracción VI de 1a

Conetituci6n y que origina1L>ente dice: "el sal.ario m~ni
mo que deberá dis~ruta.r e1 trabajador ser~ el. que se co~ 
aidere su.t'iciente, atend:endo a 1ae condiciones de cada

Región, para aatiaracer :las neceoidadce dú vidn d~2 obr~ 
ro, su educación y sus p1nccrus bonestos, considerándolo 

como Jere de :!i'am12ia." 

E1 origen de1 art!cul.o 123 Constituc1o~a1 y coas~ 

ouente~ente de1 ea.LD.r10 míni~o eo é1 estab1ecido, se en
cuentra eo e1 Dicta~eo y .Primera Discusión del artícu1o-

5o. Conetituciooa1, en e1 Conc,-reGo Constituyente que se
reuni6 eo La. Ciudad de Querétaro, el. Prír:.ero de Diciem-

bre de 191.6 y que di6 orígeo a1 nuevo C6dieo Po1ítico-S_E 
cial, que Vino a substituir a 1a vieja Constitución de -

1857. 

Entre J..oa pensamientos expuestos por l.os conetit.i: 

yentes duetacan, en re.J..aci6n a nuestro estudio, los de -
DaVid 'Pa.stran.a Ja.iwes, CarJ..oe L. Gracida.e, Luie G. r.:oo-



zón y José N. z.:ac~as, miemos q_ue a continuación ee haoe

una exposición d .. c.:.da uno de ell.oe en una for1aa eoo:iera. 

DA.V:ID FA3TRA11A JAI:.'.1!S 

"Lo poco que ho obser•.rado en nuest.ru Hupúbl.ica a

cerca de 1.oe obrero::i y 1.02 tr,,,b.::ija::lort>s, me ha tra~do n

esta con·..n.cci6n; n:..ncl!n C'lov:...=.iento obra.ro en ln H4Zp'lib11-

ca ha teni.do un ~oti·,;o ...!i!3"tinto qu.'2 ln cueati6n c!a lon -

o;:::i.1.o.r:.. 02 ::ic. !':.r .. ~.[l,b:-.... Jo h.uc:: !"-l.? ;-'Or ~<:tlta \1~ un Tr~ bi1r:.:::•.l. -

,pi:-...ri.l. r~~1 01-.,.·~.r 103 cc:·.~:..l.c~os d~ 1.02 tra·u~~~t·1or··-·~; no h~

h3.'t·i .Jo 1-.~;.el~D:? :fC·:- ~U~ :_~ .. _ ~11:j Gr•:!..! :·· lo2 nii:c!3 ~.Tn.j·:-:.n l1 

·¡;rnbaju.r Je ncche; tod.r.~ J..1_3. __ , h~t:?1e;;-is da- :.~ :~c;~·.1bl.::.c.n. ha.n 

tcn:i .)o por ~n:..c;. c.c-.:....o.2u. l.a cu.:,2t..1.. 6n .J.e lo~ 2u.l.ari 0~1. _por-

ti,Ut! ::L·~:::t.ru=.· 1.n.:.J:::"trial¿!J• nu.'C'Jt=-oe l 1e.t.ror..es, :=iier:1pra -

lo::: c"::l:.·..::-::.·c~ .: ;'l..!. ~ r _ e !J ... ~br e, :3n.1..nr i. a 

de :::.uert.e. a eu.lt-t.r-:.c.:....~ !: t.~•-.J. :.:~ un;t ¿r:.-.n ·.rc.....;r~L_.: cco:i6 .. '1~ 

e~ .e.u.e r.c ; .:.. ~:: .. ~~ r-~e~.:-.r· :~~ n:.:.~;n;_-.. .!"2 1.t.:. . ..J r:·~r:::or .. a~-->. <.¡_ue hnn V!:_ 

ni.Je a h.t~L1i__:.r en e..:~:: .. ':'::-!~:;.r,;-... :;:-1 ~:.·2:-. :.el c:.·,r.;ro. El. tr.::=, 

't:n!:.~-::~J, ~_,I.irl ¡· .... e -:~v..:-_•.:, •-·l h1-'Ll~tr .1~ 1.:1. c:..:.·..:2tiC:.n r,:-,rt..~:::'"~i.-

dül. s:.:1.1~rio, h: .. c .... ~n.i-:;·::;c C0~!.:2':..:Jt:_r e.J'":.::.~ ~cy en -1·::e. a ::1e

dija ¡i.:.e 1.e ~ro,:ucc~6n ...!el. trub?..j;=1-.Jor h<t. 2i.!o .:l-~::? 'inton

sa, su :3::-1.n.:-:.o h~ ~:.._:o :-=";_3 in!Ji..,;n.:!...:f'ic _ate ,p·:~r'3. cubrir -

su~ nocesi~adc3." (1) 

C.ARLOS L. G;:.~.ACI::Jñ..3 

Es.b!.3. .1a 1n. part_cipaci6n en 1.ae util.idades en ª!!. 
tos té1·~1nca: ~~<pu~2 ~~ ~~pl.icnr in~ul.~euciu al. nu~ito

:""io para ~u _poca ~éicil.:.d~_:,j orato:::-i8. "3i.r..•iical.ist~ co~o 

so;¡, so1a~t:!nt~ hd' s..i...Jo partidiario d.ü 1ua nos opon.t,;n;:;os 

al. capital h.hat;•~ .jcn.lco ~~;::, juat;o, h:i~ta donda sus bene-
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~icic-~. coopa.!""t:.¿nlcl.o::! con no!'totrc."s,, tcn¿:an un l.f'::iite.-

::n:o ;~1-1.=>., no pcr4ue 
c11evo expl.Clt~:..dor,. d-} 

sabe.::oz que e.? ~l, cr-:..uoo. .le 

·~e ot:o H~~re~ario ~ulere 
¡ue otro 

arr:1.nca~ 

no:? a noeo._ros ::::::..r!":.:c~ 1.o po-:u:!::Ji::o ·~1t1e ovtu-.rí-:io:.:i por .P:?..!: 

te d~ nuHstro p3tr6n. 3i he e~dc de~B~crtun8jo en la ex
po::ici6n, ol.¿tin co:::.;--.::i.r;cro =::_?.b.:-~ ex .. r>l.~cu: 1.'""l i !ea •~ejor -

-1u..: yo y J·~ un :rio.Jo oá-! r6.;:1do. Lue...::::o •1uc-d~1:':102 en r1ue la 

j....:.s-'"t.·_~ rct~ibuc:ón !?e:-~ o. i~lella ce. J,.ue, sin perjudic3.X a1 

ri=ec io ..Jel ;-irc ,!t2c "t. o, 

dcr una paz-te ..i•.3' 11.:.:"! 

ele-~n.Jol.o 

ut::.ltdc>d23 
Jd precio, ~6 el trubaj~ 
¡uu Jl. p::.:.."tr6r .. ~,;-n o::.te---

n1'1ndo, lo tle ee ~n.ce con ~l. d:'.".i.-..-Jd8'rJ.1o je ~-~ccione3 sir.-

¿:ro.va= e1 ne:.:;oc10,, lo J.~le- 3e hu.ce inC..:...·..'i . ...!_¡::..:..l .J·.:nt~ e:itre
el r¡:.ie e!".'!tublece un n'".!¿ocio o b:.i:~::::-.-::i u:::i a..::;cio in 1u.:J"t~.:a1-

con capital, ::-eparti6nloee lb utilld~d, y lo que hncen -

1os ¿:ranrl9~ e:::p:reo~..:·i or: rcpn..!"'ti 6n,jo di v1~~ndo.s, 3in ,-¡ue

ln ~~¿nituJ de loe Jividondoe ~uiera docir au7entar el -
;r:::-ecio del p::-01..lcto." (2) 

LUIS G. :.:c:1zor; 

Por su pa::-te, al hqce::- alusión al aa1-.r;.o dice: 
"rea~ecto al aalar::.o, a lea inda~1ni=ec2ono3 y jubila--

cion~s. 1os Co~i~é2 de .ñ..rb1t~aje o Conc~1inci6n y dem~~

punta:J ~rascen..:ie:-it::ulc~ jt;J.. l'!"""otJ:..e·~~i obre-ro, :::ii oponi 6n -

particul~::- es la ~icuience: O ~ue e302 punto~ 3e adicio

nen a 103 ~ue con~tan ya en el artículo 5c. o ~u= e202 -
fo:=-::c:¡ u:: ~t;~c·...;..lo e..:p.;;;c .. < .. l en ln 3ecci6-:i ,.ie los E2'ta..los 

álla ror eJ. 115 6 116; e3t2. en ::;i opcnión p.'.'.!.rticul.nr. S~ 
Horas ~iput~doe, no olvide2os .¡ue el gre~20 obrero son -

los ~ue en ti~cpo de ~az con sus esruerzos ae1Juos sub-
Vi~neo e. nuesrtra nece9:.dedes y en tiempos ..3e ,euerr.u, de

rre~ando su eun¿;re 2n loe cacp~e d~ batalla nos dan la -

1~bert~d y los derechos ~ue necesitacoe; no olVídemoe --
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que e1 obraro, con e1 sudor de su frente y 1as 1ágrimas
de su madre, de 1a e~posa y de 1a hija, amasa la fortuna 

de ese pu1po insaciable que se 11ama e1 cupita1ista."(3) 

JUAl; li. MACIAS 

Pinalcente p:ru3~ntaL..OS l.as i Jens en f'orm.a so:.:i~3:ra.

de José N. r.:a.c:íe.s que se relaciona o. la cuestión 'lUe t1·a 
tamos. "3oflor~e ~1rutado2: cu~nio el JcI'e 3upre~o de la

Revoluci6n Q-=> e=:"tub.l~c:6 en el. Puerto de '-Torncruz su ,pr.!_ 

rncr cuid.udo -=.""u~ huber -ii.!{!c· b3nd~ra a l.n. .!-::e.;-ol.t..;.ci6n nue~.ra 

que entonces se 1nic:uba; y e22 bnnder~ ~uodo porI'octn-

mente cr.;tablcc:i..:!"3. en la::;i a,-!:::.._c~onen que e.l Pl:-\.r.. -!e Gi_:.: ,,3_ 
1.upc s~ h:!.cierc.a 
1..us pro:.Jes::a.3 1.Ue 

a 1a. i-i: epdbl ic a., 

el. l.2 do no·.rie . .:.ibre de l?l·:. •. Je ont..:.·e 

el Je:.."e Supre:...-¡o de l.~ ..:.c·.,p01.•_;,ci.6:i. h:!cíu

se ho.l L-.-lbci l.n de J.1-lO 2c ~~ dar-f:·.n dur:..-.. n-

te ol.. ycr~c.do ..S.e la luc~'"1~-j,, t.odn=~ 1,_s: ley~s enc~v;:iin::idas a

redí::~:.r 1:1 1.a cl.:i.GEt obre:r-n., r!e la tr:stu y ~~3C"rabl.e si-

tuación en ·-ille ~e encont1·~t·:~- Je .::?.Ct..;.t.:rJo cun e2tZ!.j pro::J~ 

2as el.. s~11cr CCJ..rl.""é!.Cl..!.[l no2 co:::::2::..on6 al Se:.or IJict:.?nC:iü.do-

Luia .!.:..nnuel. F:ojn2 :; nl. qu.: ~:.en,: ·~l honor de di~ .... ¿irnos

l..a palabra,. p . .:·L:.. ;u.e ~o!""':::á9e:;.;os .1n=ie.-.liata:::.on"'t0 un p-=-o:,.·.~~ 

to o leyes,. o to::io.3 los proy·.:!Ct.o~ .i..Llu :f'u-=~én ncc•.:!:::::.:.1rio3-

eo donde se tr~~~se lu proble~~ticaobrdra en sue liver-
eas a::c:..nifc:::t:".,.cio: ... ~~ .. Cu.::.yl:..en::io qon cat~ (!nC.::..ir¿o. el 3e-

Bcr Liceoc1bd0 ~oj~s y yo, ~or~~lu~o2 e20 proyecto, e1 -

que 2c~eti~c2 a cc~31~er~c1!~ ~el 3~~cr Cbrran~a en 1os

priceros d!a2 d2~ ~CJ de ~nuro de 1~15, se estudiaron o
sos ;proy2ctcs en uni6n del 3-::.::or Licl...!nCib-10 don Luis C:.3.

brera y d:s¡...uée Je habér.:>ele3 : ... cc.t.c Etl.¿;uo~~s .:::io-1ií1c.::.cio

nes y de habe!"~e e or-sl. d~rado 1.oz .ii ·¡-ra.:-:aos probl·.:t~...:ls a -

que e~te proole~~ general da lu~ar, ~cord6 el ~eflor Ca-
rraoza que se pub11cnrao los proyectos eo ln Prensa, con 
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objeto de que todos 
entonc~s cont~oiaba 

loe tr~bajadores de 
ln Revolución, les 

1.os 1.~:;e.re s 
hJ. c:.eran ll-:1.s 

que
o b--

servaci enes ~ue esti.:..~6.!3cn e on·..re:-li entes. E::ta re3oluci 6a

del 3eDor C~rranza Ob8deci6 U ~ue l~s CO~un1dHd0S Y lU3-

C o.=-pcrac:. one~ ob.rera.~ dt!l ~·u orto de ·1eracruz al. tener n~ 

ti.c:.a de .;u~ 3e ba.C!n.n pre?a..=-a....io e iue 3e e:=~n~n _pr-~pa.

ran~o los proy~c=o3 Je lus ~eg~slac>ones Obrerus, ~ani-

i-~s-t:aron un un ocu.rso que preeen~•:iron a.l. Ciuda.d3no Pri-
=er Jefe,, qu'd: se les d.::.é.ae o. conocer ca·:lB. uno t.le l.oa pr2 

yec~os, co1..1 c.J... oOJt:!tO do? eet...i..:iiarl.LS y hacer l.as obs:e:r·.ra 

cienes ~ue creyer~n con~ucente8 u la reivindicación de -

sus derec:acs • 

.. ~hora bien l!:S cu..=2-:;.ión '9:ntre l..a. el.aso obrera y e1 

capito.1.i.2te., viene .:ie es"to; que ttl C:J.p~-calistn 1.e da una 

c~a~¡J.c.d. ~uy pe...¡ueil~ ~l trabajr~dor, de :.1~nera .¡uc el. tr.!::, 

b&.j~.:i<...: recioe. co:no es l..a parte an.!.s d.óbil., l..a pCLrt::e me

nor, in =ds insisni~Lcunte; saca 1uego el cupitalista el 

cupital. inver"titio y ~¿a ~l interés, ¿ue 3i<S!~prc 

al.to, p.a.ga el tra.::>aj o dül =...n·.r..!n~or, 1.n p~i:::c. =iue 

invento~ por hecer =uchos de los d0scubri~iento3, 

lo 
da 

y 

.t-ija. 

al -
tOd!::_ 

vía cobra un exced~nte, y ese exced~nt~ se lo a~licu al
cap1 tbl~sta, pcr~ue el Clip1tal;st5, co~o la Fábula del -

León, a1c~: ~sto ~e tocu b titulo i0 ~u~ soyel empresa--

esto 

od tocH a titule do ~ue ne ~e doble¿o; p~r¡u~ soy el m~s 
~uerte y aa a~u! vLenen cone:ante~~nte los pleitea entre 

e1. i;re.~aj o y ~1 c~pi ta.J...; el C2:.p1. tu.l1. ~t~ e xi¿; e -j_ue en ese 

exce..i;n-:.e ~u.e ::¡ue..i~, t~nca él unti p.3...rte; de ::::.:::l.nero. ,-iue -

hay ~ue hacar que dl c~pi~ulista no ~~y~ a iievarse todo 

dSe axce..i-.:!n~e, e:r...nc i:.l.c l.t.: de un.u. purt;e ic.iport~..!.nte ai --

'trabajador en relación u lá i.~portanciu de sus se:r·.rici.os. 

~ue~6 expuas~a en térm~nos senc1l1os, l~ causa eterna de 
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].a cue~~~6n obrera y el. con.!'l.1cto eterno entre e1 capita1 
y el.. "trabd.jo, ¿Cómo s" ~"'"~~<t·.r,, e.:.tc?." (4) 

Esa pregunta que pareció hacerse a e:! mismo Jos6 
n. Ma.c:!as. t:t:-..-o CO...:O res pu e,,. ta l.a iccl.usi6o del. sal.ario 

..::::ú"::z.1r!:.10. en nucs1;r~ Z,egisluc1..6n Actudl.. 

Las Or~ao~znciones OLrer~s. pocos meses después 

de publ.~cada la Cocot1tuc1ón ~ue nos rige (1917) entre-

3UB ~Ul.~1pl.es 00L3ndap 1ncluyeron la r1JBC1ÓC del. sal.a--
r10 =:!ni~o, pero la falta ae he6lu~entLción del. urt!cuJ..o-
1.23 CODP~~~~cionnl y las OOJtlC~oGa~ ~atronales que ea -

~reaen~nr~~ e~ con~ra de su iopl~ntuci6n no hicieron quo
e~te sa ~i~~r~ S1úO ü~~~~ ~~na~ del aBo de 1933 y princ~ 

p16 a tener efectos el primero de enero de 1934." (5) 

•Los cocot1tuyentes de 1917, con franc~ tendencia
revolucionmr10, t1~if1cun ec lL Frncci6n VI del artículo-
J.2J del~ Cor..st11;;.,;,.c16n da1 Sü.ll.trio 1.:!n1mo Vi"ta.l., ...¡uc es-
en &er:er3l p~~u. "'tc..•doe lo::: trc_-1bl.!:.1adore~ er: t~U::.!s 1.n2 in---

_por ---
cuan"tc que ~~ n~ué~ que ee con~~d~re s~~c:ente, aten---

l..ae nece:=:.:. .::..:..;.;::..i';:!e nc.r~:.:olt"2 de lu vicia dc-1. obrero, su educa

ción, y eus ~luceras ho~estus co~u j~re a~ rb~ili~."(6) 

" ~esde ~uc la Ley Federhl del Trub~jo d~l. l.8 de -
A¿;ostc de l9.3l. re~la~er .. 'tc el. procedit:.:::.ent:o par& 1..a. :fija.-

ci6n d~l Sala~io ~íni~o en el Capí~ulo IX, del. título o~ 
tavo de l.02 art~culoe 414 al. 42C, l~ remunernci6c vital 

J..a ba ven~do deter~inando el Gobie~cc Fede~ul úl. travás-
de l.a Secre-:e.r:::a del Tr<:D<=..jo 

puesto ~uidando las ~ormas 

y Previsión Social., por su

jd.rid1cas de nuestro románt~ 
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co P'ederal..i.smo pero sigui.endo en i.a prác ticn el.. pensa--
miento de Fray Servundo Tereea de ~ier•. (7) 

En esas condicicnes, la pri.~era rijaci.6n de sala
rio cini=-o se prctcndi6 hacer a fines de 1932, con resu~ 

tados casi nulos, d@ ~~l ~anera ~ue 3B hizo ~en3ster re
for=ar la fracción IX del nrt~culo 123 Constitucional y
correlutiv-_,=:"'nt.e l<> Ley Peder"<l del T:?:"abajo, el 4 de No
v-i.emb::-e de 1933, de acuerdo a e3a ro.:-or~.a, se hizó la S.!; 

gunda fijac16n a fines del cisoo ano. 

"El aeLor Gener~l de Div-~si6n AbelurJo L. Rodri--

Indu.s
l::i. .t'.!_ 

guez, en el ano de 1932 CLi:-<ni'.) era Secreta:-io de 
tria, Co=:ercio y Trabajo, p~blico un rolleto sobre 

jaci.6n del. salari.o c.:!n.i~o, c:i el ·r...ie oe ..:unif"e¿t;:ib.:i {U8, 

dada su ex~er1enc1u en la ad~i~1str~c16n de loo aJuntos

pol..iticos, tcL1éndo en l~ pJrte Nort~ del T~rr~torio de
Baja. Cn.l1t:crni.:::::., h;-J.b~.:.. .l.leeauG u lu concluci6n de l.e. ne

cesid~d 9VC.!U1 de los buenu3 ~ucld0.3 7 qU.8 l...!!. baja aJ..a..r

cant~ del poder aa¿uisitivo de los 1n~1v1duos, (1932), 
debía ser objeto de la c~s ~noediútn &t~nción. 

A fines ~el atio de l9JJ, siénJo Presidente de l..a

Repdbl..icu el Se~or General.. At~l~r!o L. Rodrí~uez, se fi
jó coco salario mini~o el de $1.50 por día, en el.. ~istr~ 
to ?eder~i, par~ el b~enio de 1934-1935 y en e1 resto ~ 

del.. país fueron cuntid~das en su oayor parte in.f'eriores
a si.oo. n (8) 

Esta puede considerarse ln pri~era fijaci.6n nor-

Qa1 de1 sal.ario mfnioo en ~Gxico. 

2 .- L.illI SLACl u;~ AliT.<;H.l: UR.::S 

La. Garantía Social que contiene el.. artícul..o 123 

4-' 



de nuestra actual Constitución Política ~ué estructurada 

hasta el 23 de Enero de 1917 y elav6 a la categoría de -

Ga.rant!aa Coc~titucionulea 1a9 p~incipüles Instituc~ones 

d•l ~erecho j"'l Trabajo ~ue en esa é~ocu re~!an y que -
fueron aumentadas y pcrfecc1onadQ3 ai ser incorporadas -

en el citado e:t:!culo de lu Constitución. 

Ee a~~~is~o e1 que contiD~ü rocociendo la~ menci~ 

nadas Inetituc~ones ~e ln oa~e~in, pero t3~bién encontr~ 

ces ea otros nrt!culos de la Constituci6n dispos~ciones

en al.guna ror~a vinculadas ai Dere:ho del Trabajo y que
estractu:os ta~b~éc en ror~n bravo d~35e nus nntacadan-
tta~ pu.r.:.:. l.oGru.:- u.n8. ;.:.aj or e o~prU>ns::.. 6n .ie la Ley ~ligec t; 

Constitución da l~l7 

Art:!"culo 5o. 

En lci Const~tuc~6n úcl 23 de 2na:o do 1917 publi
c~d~ en ~l. _.1i1irJ.O O:::~_ciul de J...::t .P'od~r<...:.ci6n d~ ~e~rerc d-al. 

_,,i,.!..'.lo t..i<o, ac p::-<:>cluj6 el ~t:!culo 5o • .:x:i.3teute en ln 
Cons:~:."tu.ci.6n de l.357 con i~s s:.¿_;ui~nt...:3 rcror...:aa ::""<efe::--~!! 

tes Ci l.~ .::1.::.~cl;--¡_~ lu.bor~l: "h.r't°!'.ctZlo So. 1lL:.·:i:ie pod~.1 s~r

obJ..ig~-'."!O a prt-J"::e..!"" trG.::..:iJ 02 j)-::?r2on.:-!.lc~ sin la ju;;;ta re

tr1 ouc16n y e1a su pleno conuent~~ie~~o, s~lvo el trub3-
jo i=:ipue2to co.::io pcn~ .Pcr le. J...u""tc~ide:.d c...Tu1!~ci~l, el cual. 

se a.iue~~~á G. lo :i::..spue.?to ~ l:,;..3 ?.:":J.CC~on~J I yl:I d.¿l .'.3..!: 
ti culo 2.2 2 •• Li bert::J.d 

y ju:J't:::.. ~.:?""::1~ o·...le::..!:n son 1~2 :.:J~T-.i=:.as .:¡u·.: coc:-3::..t:;nE:. este a.:: 

t~culc ~ae ~~~o se ~erá en reCor~~e pos~drior~a, eetas 

s-; inc1i..l.,:,·e~"on ~u ~l. a:::--t:!:cuJ..o 12..> .i¿ .t.b. prop.._3 Ccnstl"tu-

ci6n. 
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Ea dd advertirse coco ya desde l.u Const~tuci6n de 

1357, da l.a ~ue se to~6 el art~cul.o 5o. de l.u Constitu-

c16n da 191.7, se consicina en un precepto Constitucional.
"l.a justa retribuci6n•, exi~ta puJs, el i=par~tivo dal. -
.=;,atado p~r::i l.oc::--ar ;,u~ el. tr:.s.L>:.:.....:;:i.o...i:=:=- a c:_i..:J.bio da !.JU "t;:...'"n.-

Ar•icul.o 1.2 3 

Hac~ tnu¡bl6n .,;:n l.o Con:Jt;.tuci6.n .-:.~ 1.91.7 el. art.ÍC,!!. 

J..o l.23 d-3l.. cual. •.?a~r.'.J.c~n.r--...:::o::? l.oa :..J1. 0-..ii.un':~o ;::--~coptO:J -

que intere~~n a nuc~~~o eJ~ud~o: 

~rt!cul.o 1.23.-··:::;1 Con¿;re20 .i~ la !Jni.ón y l.ns Le-

gislBtUr~3 de los ~3t~d03 ddOdr~n OX[O!cr l1yoa 3~bro el. 

trat......::..jo, .f'un:..i.3.d.3.s ..;:n l..a:~ ncce3i.::i.~l . ..!.a:J !~ ca!a =-·.!¿:..6n ~in-

ccntruvJn>r lus buses ~~~u1Jnteo, l.aJ CUJlll r~¿crdn el
~r~liajo J.~ 1.os o:,r~:os, jc,rr:..:....i.l.uro.:J, e::.:.-Á'-'<-i~,_;¡~, .:!.o-=.6!.lti.

cos y artesanos y ~duna =unuru eo¡~c~ul toJo Contruto -

:ie trab3jo." 

to.r el.. tri.;..:..:.:>:-.. J~...:.or,. ~~~~.::l. :;.u:: su cc::..J~..:!:.::::t:.: ~·..J...:.-:.c:."':jnt~ ..!:. 
~enli~nio b laB nuc~a-~-J~J J~ c~J~ r~~.ón, ~ura tl~tis~a 

~ucaci~~ y euJ pl~cer¿o ~0~~~~09, cc~J~der~~jolo cc~o j~ 
fe de !"'°3.~:i.l-_u. =::n -:=..:!a e::iprcaa at.,;r!col.n., co . .:."3:"'C1.~l., :ra-

Fracción 'l",¡!.- .F¡tra "trttb..ujo l.óU31. debe corrospon
d~r s~la.rio igua1, ~in tener en cu~nta sexo ni n~cionu1~ 
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dad. 

Fracción VIIL- E1 sa1nrio oini~o quedará exceptu~ 

do d~ embargo, coopensaci6n o descuento. 

Pracci6n IX.- La ri~nc16n del. tipo de sal.ario mi
nioo y de 1~ participación de utilcdadas a ~ue se refie

re 1a fracción Vl se a.ar~ por Co~isiones Lspeciales que
ac ~or~arán en c~d~ ~unícip10, subord1nodas a Le Junt~ -
Cent:ra1 de Conciliación, :;.u·3 se establecerá en cada Zst~ 

do." 

La.a fracciones Á, XI, XII, XIII se refieren a in
forma de pago del eaLn:río, pago de tiempo extraordinario 

y el. "t;raoajo en el. caopc. 

Lu fracci6nXXVII e~tabl.ece 1as condiciones que s~ 

rán nulas aún cuando se expresen en el Contrato de Trab.!: 
jo, no obl.2~undo por tanto, a l.os contr&yentos a cuopl.iE 

1os, dentro de los cu~l.es encontruoos: 

•b) Les que fijen un sal.ario que no sea remunera
dor a .iuicio de las .Jl.Ultus dt: Conc:i.liéción y Arbitraje." 

Cooo puedd verse ~ul. e3tru~to anterior, el art!c~ 

1o l..23 Consti~uc~on~i de 13l7 acoc~ en nu seno~ sino to

dos., sí por 1o ¡::i:enos 1a ~t:..:._.,·oria da L:l.2 ne:::c2i..J~oes ..¡ue -

i::iperaban en liO. Clé>se l2.borunt:e en "-·luella é¡,o::a, ootivo 

de or.s.ilJ.o es- el ''lUe en n. ~un:J. parte de J,.:::éricu Latino.
se heb~& coed~~ic~dc en es~ ép~ca ccn ~al a~~l~n~o y be
ne~j.c1 o, y -fu~ c:.1.1a!:!-::a Co:-.st.:. t:uci6n ~o. priwer& que io.tr_,2 

duj6 l.a Garantra ~~c~al, s~eñdo el artfculo 12) sin exa-
0e:raci6n, una norma rectcra ~ue protege a los trabajado-
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ras que ha3ta. entonces habiao sido o1vidados y oeoospre
ciadoa. 

Desgraciada.mente a.l.guna de l.a.s dispoaiciones de -

1as consi~nad~s an e1 artículo ~ue nos ocupa, no fué po
sible l.ogrur su apl.icnci6n de in~cdinto, debido a cir--

cunstanc~us e interenes cre&dos, pero au 1~ actunl~dnd y 

más conc=-et:i:.:::cnte en lns ref"or.:.ia3 y re~~l::u::;ien:..:~ciones --

constante"' d·"l propio artículo, se hn ven::.:lo 1-o¿;r;:;ndo u

na cejor ap1icac::.6n, dnda la competencia que 103 Re~:!~e

nes Presidenciales h~n dado a e3tC aspecto sccial y eco

DÓ.:Ilico del país. 

R.c:Füll....J,.S A LA cur•.::>TITUCIO?i DE l.929 

El 31 de Agosto de l.929 se refor~a.ron los artícu

los 73 en su frncc::.6n Á y e1 12J ec el pre~~bulo y en su 
fr~ccióo XXIX en lo"' siguientes térwinos: 

Art~cu1o 7J.- El Con¿;reao tiene facultad: 

ría, cooercio e 

cer el. banco de 
cul.o 28 de es t;:; 

in8t~tuciooes de cr~dito; para e~~ub1~-

e~1s16n ~n::.co, en los t¿roinos del a.rtí
Coost~ tución, y para expedir ias leyes -

d.;J. trabajo re¿;1u ... 2n-:;3rias del a.rt:!cul.o i23 do 1.a propic. 
Const:i.tuciGc.. 

La apl::..c;:;,c:i.6n ·.:io les leye::. del. troibojo corr2spoc.

de a. 1.a.a .A.utcrid~d.as de J.os ~att:.dos, en SU:3 re;"!pcctivas

jur.: .s.i:.cc¡_ crie~ ,;:..xcep-co cu<:.n...io se trata d.e u..:iuntos rel.at_i. 
·..-o~ a ferrcca:rr~ le~ y deLJ.~S er•)f•!"'"?S'ltS de tran.sporte ampa

radas por conceei6n feá~rcl, ~in~r:!a e h~~roc~rbu.ros y -



por d1tico, los trubajos ejecutadog en el ::ia.r y en las -

::.onus mar:!timae en la f"orcn y té:r::n.nos '.lUe i'ij en las di~ 

posiciones reg1acentar1os." 

~uy otinnda :fu6 por c:ierto e::itu. ro:forma Constitu

cional en la ~ue :faculta al Con¿;reao de 1.a Uci6n paro 1~ 
gis1ar ec ~ateria de trabajo para toda la Hepdb1icn, yo.-

que l...a. :federa11zo.c:i.6n de lú Ley Lnborc.1 v::..ene n e·.ritu.r -
mov-imieotos de-.o¿::rá..ficoa. :;.uc hub:..o!len perj•..Jdicado a vo..

rios E2t~doe .¡ue por 3".....i.!:! C3..::~..:;o::i: ::J:.!~:. :-.:J ·:!'c0n6:~-'=º::! hu-:::ii~ 

ran :=J..::io :..:.t.•~n~:Jn:::?..-102 .r:--)::- l..::.? :..:-:..!u .. ~~::- .... :.:.:J y el. co..:c!""c!.o, 

anca..rec _ en:!s. ::.::..12 l.:l. ·~ ..ia pur~~ ~-·i.U·.!lli::>~ :...JIJ03l. bl. l.:. tn:.! :J3 

Pundu=::.ental.rJcnte ne h.:! pu·:!:!-:.u '!'!'rl . .::~n':J!:! ·1.!l Oreo.no 

Legie'l..a"'t~vo o-:1.x:::..~o • .¡uiun b:i po.J.~io con ~dsor 6;.:.!.tc exp~ 

~ir 1eye3 reg1a~entari~s d~1 art!culo 123 Const::..tuciona1. 

cinoa: 

Artículo 123.- El Consreao ~~ la Unión sin contr~ 
ven-;..r 3. 1..a.a "oo.sds siguiente~, ai;c. 

El t:itu1a: del. :..::jecu"t.:.vo de lt1 Unión, en"toncas S~ 
flor Licenc::.a.do E::i:i1::.o .F0 ::-1''-'-"' Gil el.:.boró on 1929 un pro

yec"to de Ley Foddr~1 ie1 Trab~JO Ra¿1~~en~aria dd1 art~
cu1o 123 de J...a Con8~::."t~ciG~, el cu~l ~ué 11-~~3do "~6d1¿0 

?o!""t.es G:..1"; e.::.-:;.e ,¡.i:=-~~"fc:c-¡,c rt!un.!e:.. t..,_....;.0s 1.09 ru-!.u-a:..tos 
deseadoe por c1 le¿::.el.~.:.or ~~ l~ Lay Or~~n::.cu, inc1uyen
do ade:ná3 a 1-o.s "tr&b;:.Ja.:.::.r0e al .;:;er·r~c.:.o d-:1 ~st::i.do co:::o 
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sujato3 tawbién ~utele.dos por esa ley; por ésta y otrae

razones el CótliGO de rererencia no llegó a aproba7se por 
el Congreso ds la Unión, pero con diversa~ wodiricacio-

nas se legró ~ue ~l 28 d~ A&osto de l3Jl fuera aprobado
un nuevo proyecto supri_iondo entre otros caprtulos el 

referente a los trubujudorao ~l Servicio del ~otado ya 
:::Jencion~do9. 

Por lo que reopecta a nuestro te~a, la Ley ?ede-
ral del Trubajo dispuso lo siguiente: 

•Artículo 22.- 3er~n con~iciones nulas y no obli
garán a l.::>s contrate.nte3 aun¡ue se expresen en el contri:! 
to. 

VIII-- Las ~ue fo..je un salario inferior al mínioo- - - -
Articulo 85.- El salario se estipulará libro~ente 

pero en nin~n ca~o podrá ser =enor ~ue cl1 iue, de ncue~ 
do con las prascri¡;.ciones de e:Jta ley se :t'o..jen c 0 .:io .o::ín..1. 

!DOS. 

Art!cu1o 99.- 3~1.:?.rio ~fni~o e~ al 1ue. atundieo
do a 1tts con...i:¡_c:...on:=s de co.dh r~.:;::....ón, ae:..1. 3u..f".ici...!::L°tü ,;:i.::irt.:.:. 

satisz-~cer l:.._s noc~sid<:...i.d·~3 nor:: . .::.la2 :i·~ la vida deJ.. trnb.:::, 

jador" S'u educ.-c1ón y 2u2 }Jlnc~ru3 hcne3::03 con21.:Jer¡_"'lnd._2 

l.o co~o j~fe de fawilia y tdn~endo ~n cu~nta ~ue dabe -
disponer tie lc3 .recu:..;:o.J :1ec~s3..ri.o::: para su sub3i3t¿ncia 

durante los d~ae de de2cnnso sc~~n~l an los.que no p~rc~ 
ba sa.l.urio. 

P3.r3 los trübajc.,Jor"'2 dal ca.:.po, el salario :.níni
!DO se .fijará t~ni ende en cu~n ta l.ú.s f.-!.Ci li du.d,3.:! que el -

patr6n proporcicne a sus trabuJndor~s, en lo ~ue se re-
.t"iere a habitación, cultivo2, corte d-,, leüa y circunsta!! 
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cias an:1l.oga.s, que diaoinuyan el costo de l.a Vi.da. 

Artículo 100.- El salario ¡nÍni1;,o no .podrá ser ob
jeto de compeosuci6n o descuento. 

Art:ícuJ..o 131.- S;::,J..·.ro J..o expre&::i.rnonte pactado, J.a.
retribuci(;n del do=:,~2t1co cot.-iprendo a-.le::láa de1 pago en -

nt.U.Jerurio, l.os al1co-3nt·:>:'" y J..u hab.:.tnción. Para. todos -
los efectos d-3 e2ta ley, loo aJ..jcentus y la habitación -

qu~ se den al dc:~63~ico se :!'::3"ti~~nrd e.¡uival.~ntc.s al. 50J~

del sal.ario ~u-3 perciba en nu~erario. 

Art!cuJ..o 213-- Los Ina~ectcrea vi~ilnr~n de ~ene
ra especiul ~- bnjo ~u ~'.!ás e~~r1-ctn r-·-~pcn2abil..:idc:.td, que-

1a recuneruci 6n 'iUe perci bun los trubn.j~dore3 e do.:::Jici--

1i o en n:::..o.¿:;ó.n caso sea 2..nI'er~or a la .:tuo cor!"'~sponderi'a

por igual. rendir:nt'lnto si tr•~b,.,.jurL!n en el tal.l.er. 

h.astu tres ;.ne:::es :.!ntdr10r.::.a, la .ii"f'e:r'2:-ncia entre lo que
corre2ponoa por 2u trabajo. 

Art!cuJ..o 2J..d.- Cootruto de u~re~di:aje eJ a~uéJ.. -

por virtud ~el cual un;::, d~ J..as partes se co~pro~~te a -
pre:=!..ar ser·.r::i.cios per~o:-H.il~2 ::::. la otra. rt:tcibie-ndo a cr:i.3 

bio en2e1~nza en un arte u oficioy J..a rotribuc16n conve

nida. 

Art~culo 334.- Co~pete 1a apl.1caci6n de las disp2 
s1ciones de e3ta J..ey: 

l-- A las Junt~s ~unicipaJ..es de Conciliación. 

II.- A las Junt~s Centrales de Conciiiaci6n y Arb~ 
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jea. 

III.- A 1as Juntas Feder~les de Concil~aci6n. 

IV.- A 1as Juntas Federa.les de Conci1.inci6n y ArbJ:. 
traje. 

V.- A 1os Inspectores del Trab~jo, y 

VI.- A las Cowisicnes Especiales del S~1ario Mini-

:no. 

Los artículos ~14, 415 al 428 establecen 1.n rorma 
eo ...¡ue ser&:-. !"ijuuos loe !Jn.laric3 cín.:...:.oa,. no.=-J.brando pa

ra el erecto, pr0v1L con?OCbtoria de la Junta Central de 

Conci1iaci6n y ArbitrDJe, Co~isiooes ~spaciala3 que se-
ráo integr~aas por obreros y p~tronoe y pr3sididos por -

un ra~r~3~~tun~e ~e lu uu~orid~d, que po~r~ ser l.ó. auto

ridad municipal sec~n correspondu. 

E2tnb1ecen ndc~Qo los nr~fcu102 ~encicnados e1 -

proced~~ien~c ~u~ deoe~~~ se~--uir l~s Co~1s!on~2 Especia

les para l~ f1jac16n de los salarios ~fni~os, asi coco -
1os re~u1s~~os de los repreaentu~tes J obreros. 

En el artículo~¿· transitorio de la propia ley -

de 1931, se dero¿~n tedas las leyes y decretos expedidos 
con unterioriaad por las Le~1slatu.ras de los Estados y -

expedidas po~ e1 Cor40rc~o ue la Uni6c en cuanto se opon

ga a :La Ley ~enc1on~j~. 

El 6 de octubre de 193J -~70 lugar la pricer re~ 
~orma e la Ley Fed¿r~l del T~ubejo, rclac~ooada con nue~ 
tro tet:ia, en sue artículos J49 Fracci6n V y del 414 a1 -
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428. 

Dicho rerorDu en su aspecto fund~~entd1 0 can~is

tió en e1 proc~di~~~nto ~ue deberín s~¿uir~e por 12= Co
cisi onee Zzpcci.:.:..1.-..~s d~l. S::il.ar""!.o :.:ínioo, hu.cicn.::o hinca-

,pie en .. tua ez"!-02 e~~.._!.r~; ... n subord..l.r:':i..dos u lt.;:. J·_,nto. Ce"'::.--
tra1 de Concilioci6n y Arbitraje do la Entidad PeJerati

vo. q_t.:.e les co=--res;·on JJ. ere.. 

R:s.FOR:.:AS A r.,:,. F .ücCC ion D.:: ::>....:L ARTICULO 12 3 COH::>T.J. 

':L'UC.:o:;AL. 

Z1 3 de ~o?ie~bre de 1333 se rcfor~6 e1 artículo-
123 en cu fracci6n I:( en la s~guiente 1""or::io.: 

0 :_:~.- Ln f'ijaci6n del tip::> de S::lle.ri.o cini;:::;o, y -

de 1a. particip<-1ci6n d•..? ut~1i.d~ddS a ·tUe !:!-C rt.::.-~ere l.a -

.fra.cci.6n .. JI se har6. po=- Co=isíone~ ~3peciul.~s ·:¡ue se i'OE_ 

=:c.r~r... en cn.:ia ::lunicipi.o s~:.bo::-d!.n"J.·3.8~ a 1;:.i. Jun~o. Ccnt:o.J.

do Conci1iaci6n y Arbitraje ro3¡~ct1va." 

El 23 de :3ertie::::bre de 1943 con ::ioti·J"o de 1a Se-
e:;unC.e. Gue::-=n !..:uni_i:.u.l., dJ..lo el. e3~ado d12 -===~er¿;cncia .:¡u.e -

.Pri •,ra"!:; . .:;. .:;:ri :-_~ ?..~¡:~::,licn ~·~xicana, se dict6 1.u denor:iinna.o. 
"Ley- d'.! Co:.:;;;cnco.c i on~s de .E.:::JerGe:i.c ia ;::il 3~1:ario J..nsufí-

ci.::nte" y a. e~~ct0 .i·.: ::?:..i.yl_r le. f~j...o.ci6n dal ::?a1~rio cín..!_ 

oo ~ue Ceberí~ ~~c:r2e en es~ ~peen. 

En e11a se e~t~bl.ac!nn co~o com~~ne~cioncs p3.ra 

tcdos los sa1~rios, d1~ar3-3 c~nt~d~ddn ~uo sa fijaron 
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en una 1:Eo.bJ..a d" sa..l.&rc:.os J:·Or grupcs, :;oei'.:áJ..andose un por

cen"t:aj e de co::ipeosación que variaba se6ún J..a. cu~n"t:~a de.l. 

pr::..cero. 

T,_::ibién St< est;abJ..eciarun co:oipensacionos para to

dcs J..os snJ..a.rios de1 c~mpo, rijan~ose dicha3 co~pcnsnci2 
n~s en o"t:ra t;abl.a t;aob1~n proporcional a J..u percepción -

base. 

EJ.. 2J.. de Dic1o~bre de 19~5 se re~or~6 eJ.. articuJ..o 
J..J.. de J..a Loy de Co~pensuciones de Emergencias aJ.. SaJ..ario 
Iusuí"iciente, en iú s~gu~ente ~cr~a: 

"~r~~c~io ll.- Loo sulcrios exi~~en~es cu~lquiera 

.:¡ue 2cu 2u cuant'fa, :zue ec- ~·erci bun er: of'ecti ·.ro y .l.an -

co_.pene~c1ones d~ e~er~enciu a que se refieren J..os art~

cuJ..as ~ y 7 de ee1:~ Ley, deben conceptuarse co~o de ca-
::-~c-=~r obli¡¿r-::.."to~io :_.· ne Dt.:._:"~~:.rtir.:. c~odi:.-.:.cac.:.6n ~l.¿,,.-u.ne. --

=1cn~ras eat~ 2a ~ccu~G~r~ uo vicor. 

Loe trubaJndorcs solo en 1oa casos en ~ue 1as po

si b~l~~~d~e econ6~~cé~ ~e la ~opre2a lo pcr~i~u podrán -

ob"te:..e:: at.:..::.:ec.t;o ..:.e s~lr.:.rio, can o..=-ree,..l.o e. l.as prcvencio

nee de J..u Ley Feder~.l. ~e.l. Trnbojo. 

En e:::::J-':oeeQ.:? -~u.e e2~uv-ie.run en posibil.id~:.::.ias de e~ 

b~ir iaz cc~~e~saci8~es a ~u~ se rclf:crc e¿t~ Ley podrán 
p:e~eo~e= cor:.:t1ictc2 ~e car~c~er ecor.6~:co, para ene so

l.o e~ec~~. ta~b26r. ce~ sujec~ón a lu2 dis~oelcion~s de 
J..E: Ley ?·e::er.:..:.J.. :.:e~ ='rnbc.~ o. L.:i~ .Autc.rid~d.-==-s ence-rgades 

de ~:..~a= 1o3 .s.::...::.n:-_ CE =.!'~:.~c.s, tu.:=b~ ·.:i ;- c~dn ~odirica..r

su cc·n~o cvt. a.~=-ec:.lc & l.a2 ;.::-evenc:..on~e dü l~ Ley Fede-

ra1. del T~-~:..:,.o .. · -O~ sLJ..i~r:...os ·ue con t~l c~r~ctar een~ 
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1en, disrrutarán igual.cante coc las compensacionee a que 
se refiere l..a .Ley." 

E1 21 de Enero de 1960 ru~ reformado una vez más
y odiciouado e1 a.rtfcuJ.o 123 Constitucional. quedando a-

s!: 

"Artículo 123-- Zl. Con¿;re::>o d<> 1n. Uni6o sin con-

t.raveoir a l.:::.s ba.~es 21gu::i.ecte3r d~b~rd: exped2r .leyes s~ 
bre eJ. trabajo, J..a3 cu::il.os rei::::.rán: 

a).-

b) .- .::;ntre 1os Poderes de la Un16n, 1os Gobiernos 
del. Distrito y Territorios ?eder~1es y su3 -
trabnJ''-.iores. 

IV.- Loa a~l.~r1oa serán fijados en l.oa presupues

tos respectivos e1n ~u~ uu cunnt~n pueda aer discinuida
dur~nte 1a vi¿enc~u de e2tos. 

Ea nlno~n caso l.oe anJ.arioa podrán eer i~erioree 

al. ::z!n:.:::::o para l.o!:!! 'tru.bajudcres en e:;enern.l..." 

Estas Re~orc~~ y Auicionaa fueron pub11cadns en -

el ~inr~o Oficial d~ l.a Federación el 5 de Diciecbre de1 
Qismo abo, perf~l.ando yu l.& nece31dud do une posterior -

refor~a io~egral re~~ecto d~ ioa saJ...ar~oe ~ín1~os.~ dado

ei ad¿1~ntc &coo6~ico d~l pa!s y de las =ultiplea neceai 

Uad~e de 1..a. ciase tr~ba.Jadc~~. 
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Nuevn¡:¡eote, el. 6 de octubre de l.96J. ae rc.!"or:::i6 e.l.. 

artícul.o J..23 de J.a Constitución en au fracción IV ~ncieo 
b) quedando ce J.oe 016-u1enteo t6rc1noa: 

~·Art!cu1.o 123-

!V'.- -

1.~.:: saJ..~ri on ~e.r,.!n !"'::..j adon en l.os prcsupueotoe -

roapectivoa, ein ¡ua ou cuan:!B puedo ser dia~inuida du-

En nir.bÚ~ C&30 1o~ ~ai~rics ;odrdn aer inferiores 

6..1 o:fnJ.~o para lo!! "t.!""tit·n.~r.s...:!o.!'"'ca oc ,gor:or:....a.l. on e.l. Di.:;itri

-::o PederJl. y en :lile .::.nt:. d . .1.C ~~ .le .l.u i.e;:.t.!01.ica ... 

::S~"tu ru.:.· -:..r:.::e .::.:.u::. .;.uc e!•..! :::.encr i.::r4;::or ~.:l.:~c ..:.o. no a:::er.,! 

t6 1.& ~cd!.:!":..c:.c_ ..:.n .:!e lu :..e,:,- ?c:.J..:r-~l. ~~l. :'r.::it.ajo ".J"'i¿:ente 

a~no qué" tlnlc.:.==:...·c:.c., co:::o ;.;ti ac ,.!.:.Jo .:-s.nt.o::!, cr<..:.n válvu--

csca~-c ' .. 
·~ 

~ (.:r: t _.::.:...:!.·.l. 

daree y ~ua ~~~e L =~ncr =u :~~1n1:~~0 deunbo~o ec J.03 -
r~.Cort:.a:! de l .. ·c..:;.: .. :::..~ in'tC~t.:!J¡.:..:~~e :--..u.c•.:r nc'::n.!"' ;.:.irt= 1os e-

f'ecto~ . ..!ul. jr·.·:~·..!n~o....: e_•-:u ... !::..o 1..:..¡e c.: !!1:.:.1.:_.L..,;. ..... :.c ::J!n1:::0 h.:J.!3t.U

eeta ~ucn~ e~ ve~:n ~c:~~~o ~cr ~u~.ci~:oa e:n i~?~rtar-

=~n1.:::o ~c.;:,..;,.r .. :~:-4....:c.:. :::::. 3ol.::; el. :J:..ut.r:.~c ?ede!"" .. 1, s:..no t.n.:=.-

bi~D 1ac ;o~uloe~H C:ud~uaa :n~ustr:ules da TJ.anepantl.a

y San Eartolo ~~uc~l;Hn, corra3ponJ~entes ~J. ~~:~Jo d~ -

~dx~cc, qu~ secons:~er~n :~clui~-ª eo la =~s=a zona cco-
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.R..::;:'Oili.:A.3 A LA CONSTITUCION GE:liE.:.tAL DE LA IU:PO:BLI

CA DJ:: 1962 

EJ. 20 de no vi e~"bre de J.'362 se re:t"orm6 la Cona ti t_!:! 
ci6n Generai de ia Repdbiica. relativa a1 sal.ario mínimo 

introduciendo por vez primera en nuestro Derecho Positi
vo, J.os saia.rios míni~os profesionales, con una muy bue

na intención. pe~c con cierta i~provizaci6o un poco fue
ra d" ie. raai:.ctud :r.ex.:.c:-'.na ,i_ue ha tenido co::::io consecuen

cia J.a difícil apiicHción. 

En 1n2 rerorQas ~ue se bon indicado con anterior~ 

dad se compren~e ei artícuio J.23 en sus fracciones :U, 
Ill, ·.ri, lÁ, xx:r, XXII, ;cea inciso d) para :¡_ued2r en --

l.os sigu.i.:n~·an t~r~inoa: 

"·vi.- Los s<ilari os m!ni.c.o::i .;.ue <..l.otber:in disfruta.r-
1.os tr~bnj:-!..:ior~e se:~r" ¿~:?'ner.-::.oa o p~o.fes:..onal.es. Los -

pri:=.~ro::; regirán en unFl o -.rurias ·.~oca.3 econ6.::icus, 1.os -

~ec;undo2 aa .3.pl1...carán en r:.~::1.s detert:linad~.i,.S da 1n. indus

tr.:.a o ei co~ercio o en proresiones, ofi~ios o trabajos

e~peciales. 

Los sairrr1os ~íni~cs generales deberán ser sut"1-

cien~e2 pu.ra s~t~s~&c~r J..a~ nec~s~d~d~s nor~ale3 de un -

jefe dd ra~iiia, en ~i or~en ~uteriaJ., sociui y cu1tural 
y par.:=:. pra~.reer a la c.:::.ucL.ci6n obl.:i.~:..:.torie. de 1.os hijos. 

Los sa..1.::.:.r1os cíni.:..Jos p:r-oz"es10na1.as se :t:ijar::1n con.::iidera~ 

do, ade::;áa, l.a3 d.istin"t:l..s ac t;J.. ·.ri d3des indu3triales y co-

merci:;.ies. 

Los trab~jadoras ct~i campo disfrutar~n d~ un sa1~ 
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rio cini~o nd~cuado a sus necdsidadea. 

Los salarios míni~os so fijarán por Comisiones R~ 
~~onn2es, in~egradns por rep~escnt~nten de los trabajad,.2 
res, de los putronoa y del 0 obioroo y ser~n so~etidos p~ 

ra su aprobuc16n a una Co~iai6n RacioGnl nl ~ue se 1nte
~rará e~ 1a ~2a~a for~~ pre~ista po- las Co~isiones Re-

gionales." 

Zn cu~::pli~:::...entoa 13 disposiCl.·Ón Con3tituc:iona1 -

!'uG re1-or·.oadu lá. Ley Federal de1 Trabajo <'1 29 de DicieE 
bro de 1962, ~ued~n~o en consecuenc1b, en lo relativo a

l.os s.::.1ar1c3 :zfcil:jos. en 1.::i si~-ruiente í~orr;,iu, 1oa art:!cu
los -tUc ;:,. c0nt1nuacJ.6n presentó: 

"l.rt:'."cul.o 99.- 3;,}.a.rio Z.::!n1;::io es 1u ccntidad oe-

nor que puede pc¿o.rse en efectivo a un trabajador por -
l.02 s~r·.,".:..C..4.0S pru2t.:........:iua en una jorno.do. de trabajo. 

El. ~nl.c.r.:o .::iíni:;;o deberá ser suf'~c:!..ont.e para sa-

tisfac~r 1us nec0s1d3~e~ 00~~n1es d~ un jefe de ~ami11a
en el or~,n ocit~r1~l. soc1~1 y cul.tu.rn1 y para pre~eer a 

1n educ~ei6o obl.icator1a d~ loE nijos." 

Artículo 100._ Los s3la:r1 os Lo:!n1:::os po.1rt:1.n se::- &!!. 
oe:--~les pare.;. una o ·rd..r:..a.3 :!ona!:? econól:lic.;;.;.s, '!.U~ pueden -

extenderse é1. una., dos o ~s ~nt~j,;,_J.:i...;:a F(!dcrativ-..J.s o pro

~l:!sic::.::.l.es, ;::..z...ru uno. ra.:::;.o. d~ter.L.:?ir"ada j.e 1a J.ndustria o
d:1 Cc~ercio o par~ prcfes~onales, 0~1cios o t:ab;:!.jos e..!! 

pec~a1e~, den~~o ~~ una o vari~s zonas acon6~icas. 

A.rt:!~ulo 100-A.- Los salar~os =!ni~os generales -
re¿:i:r~ p:...;..rc todos l.oa trabajadores de lb. zona o zonas -

consideradas, iodependieo~emeote de las ramas de J.a in--
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dustria, d~l. cocercio, profesiones, oficios o trabajos -

especial.es • 

l.ee 

.U-t!cul.o l.00-B.- Los ee.l.n.rios minimoe profeeiona
regir~n pe.ro todos loe trab.:>.jadoree de l.a rama de -

l.u. industri.a o .j,ci cor.:crcio, de l.a prof"esi6n, of"icio o -

trnbnjo eepec~e.l. considerado dentro de cnda zona económ~ 
ce.. 

Articul.o l.00-C Los trabajadores del. campo, dentro 

~e l.oa l.ioe~:~entos sei..al.hdoe ce el. articulo 99 disfrut~ 
rá.n d...:: u.n sa1..a..r1 o ::iini.:::o ad~cu.u..J.o a. .8U!3 nece3-:._da.des. 

A.r~!cuio 1..0-.J.-~ Lo2 saia.rios m!n~coe no podrán aer 

objeto de cocpeneuci6n. do2cuen~o, r~ducci.Gr. o e~ba..rgo.

sal.vo el. c~so do pensiones al.im~nticias decretadas por -
Autoridad co::;;:-o't.cn't.c en ~<...t.v·o::- de l..a espo:3a., hijos a.acen

d1en~e~ y n~etoa. 

Art~cul.o io:-E.- Loe sal.arios m~nimoe ae fija.rá.n
po-:- 1.o.'8 Co:::.!. !!~enes !te.e;::.. o=i.u.ieo y· eerá..n soCJatidae pa.ra eu

rectific~ci 6n o ~o~i~icuci6n e. l.a Comisión Nacional. de -

loa ee.l.e..rios mini~ua. 

Artfcu.lc l.00-F.- La.a Comisiones Regional.ea o l.a -
Com~eión Nacional ~1Jurá.n los s~lario9 ~fni~oa profesio

n.b.le& cuanao no ex~~U!. ul.c;6.n otro procedimiento iegai p~ 
ra ~u ~iJ~ci6n, no er-~a~u~ Coctra~os Colectivos dentro -

de l.a zona .:-ee¡oe:::ti vu e.;:l.1c;..,.bl.ea e. l.e. i::::a.:;r_oría de 'l.os t~ 

bG.je.dorea ae Jetclr=in~;;ius pro~eaioncls u oficios y 1.a im

po~~~nc_u lo u~eri~e. e~pec~ul.:nen~e: 

l..- :!::n el. aprend1~e.je. 
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2-- En el traba.jo a domici1io para diferentes t~ 

bajos. 
3-- En e1 trabajo domáatico. 

4.- En e1 trabajo en hoteles, restauran.tea, bares 
y otros establecimientos análogos. 

3-- REGULACION ACTUAL 

La nuevn fracción VI, Apartado A, del articulo 
l..23 de nuestra Constitución. en forma textual dice: 

"Loa salarios cinimos que deberán disfrutar los -
trabajadores serán ¿eneralea o profesionales. Los prí~e

ros regirán en u.na o en vnrius zonas económicas; loa ae
gun.doa ao aplicarán en ramas determinadas de la inadua-

tria o del comercio o en profesiones. o~icioa o trabajos 
eapoc ia los. 

Loe s:il.'.i.ri oa ciu::.::;oa generales úeberán ser su.fi-
cientes para eat::.sfacer las neces::.úudes normales de un -
jefe de ~uo11ia. en ~i orden ~~~e~~ni, social y culture1 

y para prov~er a la educ~c::.ón obligatoria de loa hijos. 
Loa eul.6.rios mínimos proreai0nales se fijarán consideraE 

do, adecás. las cond.:.c::.cnea de las distintas actividadee 
induatr::.nlee y co~erc::.~les. 

Los trabajadores del campo disfrutarán de un ea~ 
río mínimo adecuado a sus necesidades. 

Loa salarios mínimos se fije..rdn por Comisiones R~ 

gionales~ integradas pon representantes de los trabaja
dores, de loa patronos y del Gobierno y serán sometidos

,pa.ra su aprobación a una Comisión !<a.ciona.1 que se ini;e-
grará en J...a misca fore>a prevista para 1as Comisiones Re-
gi oc.al.ea. (9) 
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El. maestro Ál.berto Trueba Urbina buce l.a observa
c i 6n de que "despuáe de anal.izar estu reforma eo con-
cl.uye ~ue tiene una final.idad centralista, ya que supri

me ia inter:irención de la.e Juntas Locales de Conciliación 
y Arbitra.je, dándole toda l.a Autoridad a 1.a.s nuevas Com~ 

aiones, además, elimina l..a intervención de las Autorida
des ~unicipalea para. ser auetituida3 por un representan

te del Gobierna qua designa el Secretario del Trabajo, 
pues "-l Fresiá.ente de le. Comisión iiacional l.o designa el. 
Preaid~otc de la República.• (l.O) 

R.D:iLA.M:ENTAC ION ,;_¡,; LA RE.FO~ Z?I LA NUEVA LEY FED1; 

RAL :l.E.L TE.A.BAJO DE l.970 

Por l.o ~ue se refiere a l.a Ley Federal. del. ~raoa
ja, esta se encuentra en l..a actual.idad, en l.os tárminoe
eiguientes, en rel.a.ci6n_ a. los artículos que nos intere-

san: 

•Artícul.o 90.- Sal..a.rio mínimo es l.a cantidad me-
nor ~ue debe recibir en efectivo el trabajador por 1os 

eer-..r1cioa prestudos en una jornada de trabajo. 
El. salario mínimo deberá oer ouficiente para aa

tie~acer l.as necesidades normales de un jefe de fami1ia

en el. orden material., social y cultural. y para proveer a 
l.a eduoaci6n obligatoria do l.os hijos. 

Art!culo 91.- Loe ea.la.rioe mínimos podrán aer ge

nera.lee para unli o varias zonas económicas, que pueden -
extenderse a una, dos o más Entidedes Federativas 9 pro
resiona.les, para una rama de la. ind~Jtria., determinada.~

º de1 comercio p para proresiones, oficios o trabajos ª..!! 
peciales dentro de una. o varias zonas econ6~icaa. 

61 



Artículo 92-- Loa salarios mínimos generales reg~ 
rán para todos loa trabajadores de la zoo.a o zona.a cona~ 
deradaa, independientemente de lae ra.oa.e de la industria 
del comercio, profesiones, oficios o trabajos especiales 

Artículo 93-- Los trabajadores del campo, dentro

de loe lineamientos seil.nladoe en el artículo 90 disfrut~ 
rá.n de un sa.l.ario mínimo adecuado a sus necesidades. 

Artículo 94-- Los sal.arios mínimos serán fijadOa
por las Comisiones Regiona_cs y serán somotidos para su-

ratiricaci6n o modiricación a la Comisión Nacional de -
loa 3al..arios Mínimos. 

Artículo 95.- Las Comisiones Regionales y l.a Com~ 

si6n Nacional rijardn los salarios mínimos prDrceionalee 

cuando no a:.tiata nJ..¿d.a. otro procedi~iento legal pa.ra au
fijaci6n, ni existan Contratos Coioctivoe dentro de J...a -

zona respectiva, uplicabiea a lu mayoría de los trabaja
dores de determinadas profesiones u oficios y 1.a impor~ 

tancia de estos lo amerite. 

Artículo 96.- .Loe salarios mínimos profesiona1ea

re¿iráo pa..rn todos loa trabajadores de ).a rama de J...a. in
dustria o del comercio, de 1.a proreai6n, oficio o traba

jo especial considerado dentro de una o varias zonas ec~ 
n6micae. 

Artículo 97.- Loe eaiarioe mínimos no podrán eer
objeto de co~penaación, descuento o reducción salvo en -

1os casos eiguientee: 

I.- Pensiones Alimenticias decretadas por l..a aut~ 
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ridad co=pet~nte en ra•or de personas ~encionúJas en ei
art!culo 110 Fracción V de in citúdB Ley ~uc dice: (Los
descu~ntos en ios G3larioo de los trúb~jadores, eatan 

prohfb1do3 a~ivo en 1os casos si~uicntc3: V.- Po.ge de 
pen~j.one~ a1i~enticia::: en fú·.ror da 1;::. e!l'¡ 1 osa, hijos, 

ascendientes y nietos, d~crutndo por la autoridad cornpa
tcn-:;e.) 

II.- Pago de rentas ~' ·1ue se> rcrierc el art!cuio -
151, este descuento no podrá exce~cr del die~ por ciento 

de1 salario. 

III.- Pa¿o de abonos para cubrir J>r~2tn~~o:3 provc--
nientes del Pondo Nncional de la V1Yicndn, do2tinndo3 n-

1.a Adqu!.~ici6n,. ccn~1trucci6n, r~_r..:-.. r;.:._~:ón o :::;~jcr::_i d.~ co..
sa..s habiteci6n o &l. ¡-.¿_.__:o dc ;:::-:.:.::.vos ú•..! :..U.ir:. de-:? por estos 

conce~toe ... Esto~ deccuc1.1t:.Q2 dc!:·.:)~~n h.:.:.ba=- 31...:io n~~;..t~do3 

1ib:rer....;ente por el. t:. .. ~.:.·~je..Jo=- y po:.l.r.1.n cxcc"1ür del ·~'cinte 

por ciento del 2~1~r20." (11) 

que so wncuoutran ono~r¿a~as de ~ijnr el solerio ~!ni~o
de acuerdo con lns d1spo31cionus rcror~n~ns, tcne~os: 

I.- Lo Cooisi6n 110.cion~l. C.c los Sr-.::.1.ari.o~ ::::fni.=os, 
que es el Or¿ano Supre~o Centrnli:aJor de los 

sal.e..rio!? n:::!ni.::-.-o.s ¡:.101..fti.co!:! .-!_U-.? :.;1anejn el. Go-

bierno .Pedo.:-nl. 

II.- Las Coa!:isione!3 P.c5ionc.les de los Salarios :.::!-
nimos, que runcivnnr~n 

cas en que se di·rJ.de ei Ter.:-itorio !·iacional,
que son Or¿ttno3 de primera instancia. 
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CAPITULO C U A R T O 

APLICACIOHES AL SALARIO t:n:n.:o 

1.- Aná1iaia y Crítica (estadísticas) 
2.- La Esenia ~óv-11, ¿una oo1ución? 



CJ..PI l'UJ...O CUARTO 

APLICACIQJ; lL·:L SALAHIO ;,;rr::r:.:o 
1.- Análisis y Cr~ticn (estndisticns) 

2.- Ln Escu1a J.:6vi1, ¿unr, .Jo1ucí6n? 

1.- A!>AL]. 3IS y c1n T JCA ( :;3T.?.:!JJSTF.:AS) 

E1 salo.ria ofnino, n•Jncu h~ ::.::ido bn!";t.:~n-:t;e pura. sa 

O do1 er.ip1cr:.do de b.:i.j ¡__:. C.".:.-;~ J!...:;í"!.C i6r.., 

ci6n de ::¡ui0nü:J C.·.!.ílí.!t;;:(_~n d·-- cll.o!J, 

do:> vidn dc1 tr<cb3jndor 

y r.i·~nos p;:irn ln edttC.!: 

n':..!Í cor:.o del disfrute 

de 103 p1accrcs hor..c::to2 e!·.:.: ;~:..e h.Jbln in Le:,p. :10 pu.·~den, 

asirnJeoo, ter..er un.~::. n.1:...•~.0r.'t:!.-ci6n s;!n.n y r.1..utriti·.rn ~n 1a

<.t,.Ue l<.1. c~-:.rnt.: :,· 1.1.. ]·-~ct:.o n:> !:!0;.!n 2rt.!culo2 d·..! l.11jo, lo es 

c~si i:.=,PC•31l·.lc u:~:..:r vc:""t.1dc-:J dcccrc•2'o!J, una co::--.od::?. vi--

vi<:nd:- .. y ~olo ;.l. e-:...:::!.;..:. de vv:r~i .d:_·rc·:.J !3::.cri:~icio:J ¿~....:.ede i:r. 

a1 cirJC o co·:.~·r.:1r l1Lrc·~ e ;Je:-1c. .. :.;..cc.G, t:c,do c~to cor:!lo 

cor .. aucuenc::.tl d-..:1 ~;:.l~~r;.c t.::n b:i.Jo ,:, 1....;.c ; 1c!rcibc. un cale--

:.1.r<.;. el ::Jc:itcni.::Jie!! 

rucrzos. q<.Jif! cor. ::..·en."t:...!o de Ju:.~"t.icin.. h.--.1.ce el J.1cc;i:Jlndcr • 

.A. Ci:.L1.~a d<i1 l.'....1 t .... cc.:.6n de 1-:--.:.s ¡_,ro3::onL!2 irLf'l;~ciona-

r.iea a que 
se rc"r'1cru 

V::.8'tO ::JUjet.h 

¡!, l. t 1 ·=·o ~ u_;;. (.· !) • 

nue:J'tr4-.a. .i:..cono:..;Í:"l ·n J "':> que 

e1 ~odcr nd·lui~~=-vn de1-

p-..ieb1o :::.ex:..c:-:.r:o h~ ido dc::c·-·nJ1t:n.io d!n trns d"fa pnu1at.!_ 

vu:..::.entc,, &l. ::--i.-. !3.'.":';C· -:.ic;:¡¡:_o quo nu:....i-.:!nta.Lnn 1o!) precios de ~-

1os bienes y servic1Q9. 

Con la 1nte1;c16n de rb'~t[!urur un poco e1 poder a.,!! 

quis1~ivo d~l cor.2~~idc~ naci0na1, el d~n 17 de 3cptieo
bre de 1972, 1a Cowisi6n r;acionu1 de Sa1nrios ?.:!nimoa í"_! 

jó un au<:J¡,nto ni·.reladcr d<= un 18.~ en los scl.'.irios m~ni--
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mos gener~1es, profesiooa1éa y dc1 cnrnFo; hasta esa fe-
cba, el pr<:>~edío arit::.ético siOJj.•l•~ .:>n e1 sul.ario m!nimo
gener~l habia sido de S29.2S. 

Aeiois~o, el dia 25 de septie~bre, un erupo roro!! 

dos por ~!e~broo del Concre20 dél Tra~ajo y por repreoe_!! 
tante3 sind~ca1es y patrunhlee rorua une recocandaci6n -
conjunta par& eurncntc-r lo.o 3['-larj e·~ cor::tractualcD supe-

riores n los cín>mos lesalee. 

No obstante, eo~u ~ejoría en el incraso de l.a po
blación solo ccLetituye un~ ~ed!de da a~orc0~c1n que de-

ja in~acta~ 1c~ rufc0e 
ble~as del país, el de 
del. insreso. 

de u.-.o de J.oa ir:ds i;::iportnntcs pr_2 
lr·. :.:-.jus"t;icia en la di>?tr1buci6n-

Sirop1c~cnte, en G1 a~o de 13GJ, el 50~ de las fa

tcil.:..a~ ccn L:lá~ b~j us ..LtLc,,;I"t:!.!03 solo r0ci bfa el. 16~ c!e1 iB 
creso per2or .. <..!.l di:=¡_.cn~ t·lc:; •::!:-.. c.:.!.:::bi.o, 20~ de l.a.s !"o.mi--

~-S ten:.n ~ccuoo L..l óJ~:O do (.!1Cho in.c.r•JSO, 1o cun.:t es -

concluyente do cuc:.l. en t!l p.:·obl·..=::.G.. 

A pesar de todo se 
bil1Jaü o con jn~L~o>6n, 

;.:uedc ü.~irur..!.r que aea. con ·e2t_!! 

io~ ~cc~c~0~ 0~cr.6-~c~w~ntc po-
ddrosos continu~r~n bene~2c2~ca~ze cc~o hnsta nhora, por 
1o que 1-L. dia~ribuci6n ~ül inüre~o continuará oi~ndo in~ 

quitetivu. 

A continu~ci6n presento un cuadro es~ue~ático de

l.a población econó~icu~ente activa por ~rupos de insreeo 
mensual, que no obst~nte oer ~e 1370 nos sirve de punto

de rei'erencia, para poder .f"or1:::arne;s una idea de cual ea-
1~ sit~~ci6~ cc~u~1. 
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POELAClO!l ECOllO:.:ic.L . .:..::;z;T.z ACTIVA. POR GRUPOS 
DE I.NGR..::.50 ;.::..:.:r>SUAL 

Nt1:::aro 'de 
cexic&nos 

Ec on6mico.mcn te n~ l.2 955 057 
ti vos 

·:;iue dacl.araron i.E_ l.l. 620 469 
gre::.os 

GRill'OS D.~ lI;GR;,..--::;o UWr.ero de " ?Tdcero de 
¡~:SU.h.L J::.:i; P.i::30S mex.ic~1nos coxicanos 

Ea.~ta 99 983 l.67 8.46 
De l.00 a l.99 l. l.43 200 9.83 
De 200 a 299 l. 261. 656 l.O. 86 8 333 397 7l..7l. 
De 300 a 499 l. 8l.l. 073 1.5.59 
De 500 ll 599 603 1.57 5. 1. 9 

De 600 u 999 2 531 !.4 4 2l..73 
De 1.000 a 1.l.99 652 605 5.87 
De 1200 G. 1.499 790 718 6.81. 2 .1.24 326 20.86 
De 1500 e. l. 999 657 008 5.65 
De 2000 a 24 3'.3 293 995 2.53 
::>e 2500 u 3499 324 356 2.79 
De 350·0 u 4 JJ9 231 Ol.2 J..99 
De soco a 7499 l.l. 7 766 l.• Ol. 555 368 4.78 
De 7500 á. 9339 82 326 • 72 

::>e l. o:i:: '.) ~ l.4 939 37 828 .33 307 378 2.65 
.:Je 1.5000 a ~.ie 69 458 .60 
TOT_;L~: l.l. 620 469 1.00.00 1.l. 620 469 l.00.00 

:·u=..:;T.::: "LX Cense Gcner:o.l de .Fobl.n.ci 6n de l.970. Rasumen -

Gener~l. Abr~viG.óo" ~éxico, 1972. Secr~tar!o. de -
Industria y Co~orcio. ::>irecc~6n Gcner~l. de Esta

d.:!'atica. 
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~t- se "'>rf'ú • al. obJl..!rVú.r t::?t.us cstudisticn.2, que l..a

eternn 1uchD entro 1o= sn1urios y 1os precios, est4 s~en 

do GUnDdR ror ~sto2 d1t1~c8, bn~tnrfn Con 
en el. 0 ln'1icc do .Prccio!J nl Cor::::;u·.ii-:.ior en 

Vt:?! ... tan 3olo 

1.:-s Ciu:Jn.d do 

1.:~x:.co"1 e1.. incrc~·:!nt.c· qu·~ lon ¡:r'..!Cio:-J han von1d.o UX,i,•.::ri

con~~nJo en rcn~lcnos tLn i~~or~~n~c= y vitalc= c0~0 2on 

1o:=i rül.~·,.t;i .• ,.e~ n l.o:? ;_¡li:::.ent.03, l·::chc y !'.lua dcr·i·..rP-.1os, 

prcn<la.:J de \tú~""tir, scrv-ic10!:! r. .. 5,lico2, etc., y ú!:!t~ incr~ 

con~o es Jfo a J{u, incccun~c, en contr~2tc con ol s~1a

rio :::!n1:,.o, ·.j.UC ~u:..:on"t::-. !::61o j10::-i.6··1ic:..1·:-.• .)nt.c, C:J~c::; .:pcre

nno:::; ~..:.ui.10ntc.~ ~t:? lo.:J prccio3 12on 102 i.uc h.:..:.cen .:Jl·.::-::-?pre -

insuf'icicnte al .salc...rio mfni::;o, J.IU·..:!8 nunc.:i :JO!l correlo.t.J:. 

vos los unos con los otros. 

z;o es 'tn::re.-:i. scnc..1. ll..:~ pyec1ea="' cu:-i.l d·-:!b•.!:r~ ~cr cl.

sa.1.t.:..ri o :::!n::i c1c en c&dc:. Ci\:.dn.:j • ..:!0l.:.do :::.. \!.u,~ J:.oC•::'" =--~::on~s

purticul~rae, el couto da l~ ~·J~ en ~~s o1o~udo en unus 
que t::n ot;r.;-.. !:!, CBtc r...""!cc nccc::~:.Y-1 o U!l cstud:....o r:1inucioso -

de car6.ct..::r ccc.n6.::;:..cc, ¡)ero ..::1.ún cu·~ndo 20 l.L::.~:...in te.1es C.,!! 

tudio3 e3 1nncc~b1a ul problu~~ quo on 2! unciorru el 

1.1.e·.~.:.=- a :::e"bo tr!.l.'2:.: e::t.ujic::J e in· ... ·~2t;icr-~c:...oni:::8. 

Dc:::.:!o el. pu.:lto de v:..~t:-~ ccon~·=ico, el c~tud:io C.el. 

s:::.1ilrio ~in1:::-o J-·Z-é:Jcrit-2. :::..t·..1:.:.c::..::.1nc3 en vt.:rd·~c. co:.:.pl.cjn.s, 

con bpoyo en toor:ne o=onó~~c~e ~e pret0nde rijRr detor

~i n&do eulRr10 con cnr~ctur oLl~~·Coriu, o b~~n ~u=entur 

el.. ~on-:.v t.ie €='..:3-te:,. J-'u!"O fntJ:::.:-i..:.:L;n~c lit_:;~·.!o co:1 el .:::?..::;~ccto 

econ6:.:)ico d·~ los 28.l~.:.r...:..~::, :Je c:1cuc::tr;.!. ..:l.. pr·'..::.:io <le los 

b1dne3 o 2ut"arhcturos que nJ,u.drD c1 tr~b~j~~or ccn el 

a2Lr.:.:..c- ..¡t.:e de BU ,t.;Ltr6n rúciüc; ta•:il>i~n ez-~te re1e.ci6n 

con el.. po.!cr ad~uisiti·..ro dul dinero que recibe el. trc.bn
jador co~o contr~pre~tac16n por sus sarvicios prautados. 
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En e1 terreno ccon6cico, se sostiene, y en a]._gu-
nos porses cc~o los E3tados Unidos dd Norte Amdrica, se
ha. demostrc.do, que .P"-rt:i.cndo de ln. di!"G:ranciución que 

del. sa1nrio ee h.'.:!.cc en .r~C!.1 o ú"lCnct~:.rio, 10:!3 incrcr·:cntoa 
que c.1 gc,J.:-,_r.io 

al. ::!a1erio que 
zo. en ol co!3"t.o 

conct~rio del obrero e~ h~c~n, oo decir -

en pe::;o~ ne. 

d \? 1.::.:. Vi .J.:'.":. , 

le pncuc, rcFcrcutc en un nl-
1:-.:;._~~10.r n.l cu~:1on.to (~el 2:-~li!rio-

C? o r- et.:!~ i o , :: j ¿_ n i :: : e ·. r. :..'! ei ..:: ~· t o u n e ·.r ~ ::! ~- n t e ¡i ~ : ~ j '-~ 'i e i o en - -
vez de un bcnC>.f'icio ¡-:-~:;~u. ·..:J.. tr~.:."r:::.j~:!or, ;.u·,:!:-_, en 1:a..le:J -

circun:::;"t<.-'.nc::..<..:.=:- 1.11!J•~i::t::Jc:1:1o el pctlC:!'"" :.l3:~1ut:·!~.t1·.r0 :ic le. 

moncdn, pcdr;:'!° ad !uir:.r lc.;_:lC~-i.-1·::0!..~ .~ . .:.::-:::.'-~ : .• c:=-c..:::r.C~!:-:.; do 

tü.1 r ... :~~e=-o s..: ~ • .,,:;.."l.ic~ el i~pct .. ~c:-;.·:-..:. "t:n ::..-.u .. ~2nt.o de ..r.,r-~cios 

disminuyu ol poder nd.ui2it1vo de lo~ calar10~ lo cual -
d:.,.,. 1u¿G..r a ".J.Uc::: loo s~1lnr::.oe rc.'....1123 .:-.u.:·.·.::::·.:.~~n i:.::n propor--

ci6n :nencr .:¡uc los Z.Jl~:.r .... o:? ::,on-::t:1rio:::. .. " (1) 

en no pocoo C~HCD ouocnt~r o1 cnlur!o :::>!n_uo no racue1ve 
1aa nccesidudü3 econó:.oica!.l de lec trc~bcj:::é.ore::;. 

•4 .De~dc c1 pt..,;._nto do vi.2tf:: d·:: J..u .:..id:.1:.i..niatrac:i6n de-

1as eppre.:;.J.2, J.,::. Ct.:.nt:..d:~...! d~ 

to de SDlaric ~fnj~o, ¿u~rda 
din.:·ro po:="" ~."l:__¡~_;~r _por conce.l:; 

eu~rccha ral~ci6~ con el --

de rc.ci..,nte c:ro:.c16n este. tco:r!'a de l"
ne,gocio2, e::: ¡_,crt.1:-:~·nt:.c ~cl:.:...?.'i..;.r l..o ¿ua 

por productividad. 

cJ:::>in~3trnct6n de 
~uele cntendc~sc-

Adn cu~ndo el vocub1o 
ducciGn, no debe con.~ ... u:-;.dir:ae 

6n es 1~ c-nti~üd de un¿d'-'dcs 

es una derivacidn de pro--
con ecte i;6rsino • .P.roducci
producidns por un~ e~presn 

en un peri(Jo de 
se que pro~uccióo 

ti enl)O d~~e=--~.int..:.do, o bian p:.:oclc deci_!: 

es e1 costo en pesos de esas unidades-
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producidas; en tnnto ~ue producti·.r.i.du~ pucJe defin~rse -

de diat~nt::.s mancrus, dice unn de C3Uc Jdfin~cioncs "eo-
1a eficiencia con que ac 1lcv~ n c~bo la ~roducci6n", 

por e.f':ic:icnoin ñebe cntend..:!r:..~e l:J. :.::pl.icaci(1 n du ::3_eteL;as 

y métodos de lu tocnolocfu, con al ~rop6si~o d~ nu~entnr 
1.a .:producc.!.6n ti:--~to en c~nt::..<l:.d coi.::> ~n c~-1.i ·1·:.d, y dis~~ 

nuir en lo po2ibl.c el co2to d•..! 1-c.. p!·o.Jucc!6n. 

porcionn 102 el.c-·;en't.os n2-::0::?::!.rio3' p:""...:..r.;:1 lUC 1.:.:. d·~t-::r;z:ina

ci6n de ur: 9e:..lnr..lo :::?fni:::o, o ln. cle~~ci6n 1...!c e:::?te, no r~ 

percuta en un o..1..z,, Ü.C3J~roporcionr-!'l. ~n el co2to c1c la .. .ri-

d::.." ( 2) ),º 0.3 í' en e. 1 t·.;. ror:.:.a, :=t(~ ::;"..l¡-1er~n 1~2 .:fo.1l.a~ y

trncn n..pr.?..rcjr:Jr.is 1as ol.o·J"ü.cion~s de S:l-

Con.cl~li:.Jo!? ""i'..lC l3 e:le:·.J' . .J..C!.Ón :1-3'1 ~a1.o..r~o r:ifnir.Jo no 

pro::Jcnte..~!d. t:....i.nt.o::J ,probl~::x~•E, ni ~e obtcnd=!::.:..n rc.:Jul.ta--

dos tan nu~atLvac tanto ~ara el ~ce peen co~o FCru e1 -
.iue recibe, si. con l3. cor-1junt.u .r.artiC~.:_;,..;.cjGn de1. ca~ita1 

y d~J.. -:.ru..l..Jajo, e::: c.~:.;ir d-~ 1.os ·-1ue ::!.it.:lini3t::~un ;;· los l1ue 

l..ú."cornn, so n.dop~c2en 3i.s~c . .:a.s de t=c.ü:_j o y ru¿;1..as de º!:. 
ean1=aci6n d~r1c1a~2 n penar c~ ~=~cticn 1a ~ro~uctiv1--

dad. 

l1nturnlm~nt¿.: :1u~ ol. ~~~nt.tdo hu.:..: . ...:.n.1st·::t. de c-?t:t.t. te~ 

ría, prt::~:..!"::1ú, exi¿:e, que J..~2 util.ido....1·.:~ ;1u¿ el. t:L:¡_J.:-"&sn-

r1o obtenGn un axceso de 1ns nCPL~1as, co~o ccn8ecuoncia 

16gicn de una correcta y ndocuadu p1<·nanci6n y ~d~inis-

traci6n de 1;::. p::--v·.lucc16n 1 no deben ir.:. J;i.4:!"L!.r :ín-t.e¿:raot:::!! 

te nl bolsillo da lo2 duo~cs o do los nccion~stas, sino

que deben h~car p::.rt~ci~e de las ~nnnnci~s no so1o a 1os 
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obreros y e:n¡JJ.ead 03 g_ua to.r;¡bi ón con tribuyeron a ln obte11 
ci6n de las mi.Ecias; debiendo, ndewá:! repurtirsc de a.lgdn 
modo entro el pdblico cnnou~Ldor ~e los urt~culoo produ

cidos, eato dlti~o poJr!n ~nteriali~Brse con la reJucci-
6n do loa precios de venta. 

2.- LA. B.3C.t.L/~ ¡.:o·.r1L ¿U1:./i. ~OLUCJQ!;? 

:La Ezc:-1lo. :.:6vil ¡·rctcnde nn o llli li ürio económico, 

un equilibrio en J.u vid~ eoc1nl, mcdiunto un nu~onto de
los snlarios que sea correlativo nl eic~pro nacan~cnte -

costo de l.:~ vi.do., cu:..n;,_lo ~ata ::r~ ol.·2~ .. re .en .J~~cin~~~a, y na! 

en osa roruu consc~uir ol equilibrio do ~anera nuto~~ti-

ca. 

En c.::.?to con2izto l.a e::?cnci:.s. de 1n E2c::.t.l.:.! ~,:6·.rll. <le 

sularioo, sin ~ntrur mo~cnt~non~cnte en dct~llcs, ~e in
du...lw.bJ..c el eDpfritu i.:!ltrui:!'t.=:l -1uc nnic.~ .:t l:...!..:.: ~!.tJ~-::irid.:i--

dos 
ble 

que J:'r..:t~n~€':n su c::1túble~·11.Jl.úc .. to, c.·: <..:.si!..:i:?110 :innc¿::;,E! 

4uc 2u :i..ntenci6n y _:u.2 i-...!.~~l.tJn ;...:on d~ Ju:.:;ticin y E--

quidad, en rBl~ci~n ~ la tu~cln j~ridico da 108 n1lnrios 
y co:o consccuanci~ 16Gicn- del pod¿r n~ u~3iti10 de la
clase tr::.!. br.:.j:.1C::>ra. 

no o~=~unte, en la rualid~d no rurece hatar co--

rre.2ponder;...:.::..a. entr-e J.<....:. tcorfn y lo iu•J n.contac-:: ·~n la -

pr~c"tica. E1 ¡;ro'Llu:.:J:-~ e!:"t:·i oa t:n det~r:_:.:..nnr con ~.:..n-::icip,S 

ci6n cualeo sc.=-.!o.n J..03 r~·E""u1t:'...1.:Jo3 de t.::.1 l'ol!t"ica. en 1a
econo~:!a t..._e.z.:i...c~ne. e:-. ccner.:.!l. "En rur!.lidad no hny· untcc.2. 

d~nte-~ {cr ... vtr~~ <2C:·~,:--:c.::..).::t:J co_.p~rc..bl.::?s a .l~ do ;.:~.:-:ico) 

d.¿: 1a~ con~~cuericJ..<...~ ~1 u..: t.·-n .;.r:..o:..... l.L.o. a.z-_1ic:-i.:::i6r... ,:!"":.? un.:::. P.,2 

l~tica de 3uol~oe Flot~nLeu. ~e~o co.-rlicu un ~i·un xedi

da e1 ee~udio. Ade=~a c2 i~posi~1e p~n~et.r en i~ posibil~ 
dc.d de 10,r..ro·.riar:.r en une. docia:i6n do tal :i;::J.¿;nitud. Se S.!:; 
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be que en diversas Oficinas de Gobierno, como de la Pri
vada, desde hace nl.gún tiewpo so toma como una ba3e de -

estudio de impla.ntnci6n de unn rev-ioi6n periódica de --
sueldos. 

Uno de J.os problemas, y 

p1nct~r unn buoe sobre ln cua1, 
no el. mínimo, sería im--

J.ne distint~s p.~rtee in-

teresadas, o sen 

gao d~ acuerdo." 

el patronato y los 
{3) .!::1"'ect:i..vowente, 

sindlcntos, De pon-

el. Liccnc~ado Petra-

nio Gon~~lcz E1unco mie~bro de lu Ac3d~~1u ~exicuna de -
Derecho del Trabujo~ h3ce al re3pccto, c1 p13ntc~~iento

do a1.~n.3.::; .:iuda3 mu.y r3zonnbl.es .. "CO::JO brc-·.re ir.troJucci-

6n, dir6 -iu.e, :Lu Ley .?adera1 de la oa.teriu, el trabajo -
es un derecho y un deber sociales y no ca nrtfculo do e~ 

mercio y ·1ue el su1-ar10 e.s l~ rut:ri buc:...6n que ..:lobo paenr 

el. patrón al trLbajudor por su trHbujo. Desde el punto 

de vi~ta ccon6=~co, no ~ilo26fico, 6t1co o júridico, c1-
sa1ur_ ~ rcpresGnta el precio del tr~bajo y cate precio -
se difcrcn8'ia de 1on preci..oe c!'l ¿cr.0'r;~1, por-iue lon sn.1..!: 

rios rc~rc2entnn, ode=ds, el increco y con3ecuen~e~ente

detcr::n.n<-:. el nivel_ dl3 ·.ro.dú. de ls. r..nyor purtc de 1:::i. pobl_:: 

c16n, pcr~ue el trabaJo no pue~a neparnrae de l:::i. peraona 
de1 trab::!.j:J.dor, y CO!'l!-:!t::..tuyc un:.i fÁ:..r"t.e e:;conc"i;:'!..l de su -

:parsona..l.:..d:...d. y ;:or.:¡ue ex:.:Jt':!r. CUI"<.;ct0r-rst:..c:...:.2 =uy espc-

ci~lee en ~1 ~'t00o ~e rijnc~ón d~ los salarios, ~ua no
coocurrec en lú ~et~r~in~c~6n de otro2 prccio2." (4) 

Despt.:.á~ de e~tt:: pcq,u.~·Lo prolo¿;o Gon::.~lez. BlL-nco se prcc...!_ 

pita al abord~je de~ ~co1lo dei u~un~o e~ 1o~ término2 -

siguien"t.os: "pod.e:..:c..3 2-bor& plr....ntc4-r c!ud.:...::.s y J.-LLr~ simp1i

f1car eu erill.lia1s 1as e.ez-upare=1~ discrecionnl~vn~e den

tro de loa siguientes incisos: J.).- La Econonía General; 
2i- La Econocia de ~"'mpresa.. 
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1).- La ~conomía General - Habiendo sefialado ~ue
para efectos económicos el solario es ei precio. del tra
bajo serí&. convenieute saber: 

a).- r.-.. I::scaln ;.;6·.ril de Salarios 2e o.p11co.ría ti::.E! 

bién a los Trabnjn3orus al Survicio del Estado y a los 
pensionndos y jubiJ.a~102 :-1.Ut! no ~on =tujctos d,. 1::::.. Nue~.ra 

Ley Federal del Tr3L~jo? 

b) .- :JiGh;~ i:..:sc:~la, en el porccnt~jt::.: de co..?to ... ¡ue

represento. el rnctor trabnMo, mociric~r!o. los precio3 de 
garantía que se T_;~¿,nn .<->. 10::' C~t.-:-J_;·c2ino2 por lo:J _productos 

agrícolas de rri~uru ne~csidnd? 

e).- Los T·!"'¿c..:..os ·-!,Uf:!!::~ encu-2'.cltro.n sujeto3 n1 CO_E; 

trol del Estado 2er~n =ó~iles en lo. proptrci6n d2 sus -
costos de trnbujo? 

d).- Se rerlejur!o eso. movilidad en los precios 

regidos por tnr1~aa o tabul~dor~s, co~o por ejex~lo en 
los productos de petróleo y lh en~rcía el~ctricn? 

Si ln re~~ue:tn es ~o· la nccativu D 8222 preGUO
tas, y lo. Escala ~6~~1 solo rc~ir!a p~ra los euja:os de

l.a Le.:Y Pede:r-<::: .. J.. .:icl. Trabt:J.j-:> 7 es .j~f"ici1 1)en~&..r z1u·~ :20 lo

grar!an los o~jet~vo3 ~usc~jo3, por~ue ~n ~~ do3igualdad 

y en al dea~quilibrio no florucc lo. 3r~o~!u. 

En l& raul~ja~, el cercndo as i~per~c~to, y CQtO

ocu.rre en tod~:..~ l.L:!.:= ce ono:..:..;fe:..s oix t~s, :.lcn'-1...; li.!. O.f'u.rta. Y

la Da~andk n~ c~crbn libra~cn~e y lo que sucodor!n ea 

que 1os a.n:::~arGdo2 pc.r le. Ley en (:l r:..ej or de los C~!~oe ª.!:!. 
ceo t&rí&.n su 2&l.&..ri o no:..Jin<:..1 y conse~~.ru.r:fa.n sin c.·n.:nbio -
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eu sal..o.rio ree.J., y 102 no protcgid.os "'º er.,poor"'cordn mñs 

a]. no ser niveludos sus ingroeos, conrorm~ n J.os prccjos 
y 1.as di:ror~ncino que J1rovo.1uo c~te de~['.justc le~ capta

rán 1os inter~ediario~. 

En concluei6n ,si ln ~~cnln se np1icc dnicn~antc
aJ.. precio de]. trubujo ~uo rice el nrt[cu1o 123 inc~90 A) 
de ].a Conetltuci6n y su conaurvc ln or~rtn da la ~orcan

c!a en i~s co~Jicionue n~tuulas eol..o our~ird una rc~ie-
tribuci6n no pl.~ncodt..:. dt..!l. po..!t?r <l'J co .. 1pra l1\:? 1-a co•.1uni--

dad y J.os ri·ecioc sucuir4n subiendo y al valsr Jo1 dine

ro decruc i ~nl1 o. 

Si J.as dudae plnntoudus so rceuol..von par 1n afir
n:atira. y 1.o. Lscnl.o ;.:6vil. ~e np1.icr1. en to·.l0:-3 1.03 cc.:.,;:;o-e ae 

tiooe o..¡U\.? cc..ncl.uir .-¡ue se: trnt&..r{u el~ un i-~roy•.:?c"to .f)~ .. r<:.. !::: 
u~ectar J.oa eu1nrioe =onetariuo o no~innloe, poro que no 

se U\...._ ontur~ el. sal.e..r".'1..0 ronl, en dcc·J.r,, el. poder ad.·.¡ui

eitivo ~~1 ~n1.nr::.._o y l:i:J" co:1:.?ectl.ünc:i.u.J in!'"l.::!c::.onarjn.~ -

.eoo ob·..riu.9 -y ccnt1nu~- lo. enf'er_ .. edr:..d de nueetrü econc-
::::!a no se cu~nr.i cor. 2na r..:::c:ct.~. Un :pl.-i.r ... ¿:cnerG.1 da dC3!!; 

rro11o es 1.o ... 1i.;.e rccl:.:..,.-~ 1.::i !1ituo.ciln nc"tUC!.1 • 

.E~ neccsu.rio q,ue 1-or! 3c-..l?...=. ... 1 on con"teup1~n :Lo::J obj~ 

ti.·..ros del.a Poift)c.:.i ?isc:~i y :.:~nct~ria ~p 1.os de J.os co.r: 

troJ.es de precies y de proJucci6n. 

2).- Ls. .t::cono~;fn de ::::•o;.,rc:::;a: L:i prcducci6n ¡;ecio
na.1 ae clasi:!""ice:. pwr r<-l.r-....:c..9 in.J.ustr1.b1es o ::Jectore!3 de a.,2_ 

tividad ocon6~ica, toJos con distintos grados de rentnb~ 
1.idad y con Ji:for<;r..i:;es :índices de oou¡,<i.ci6n de :.,ar..o de ~ 

bra.. 

Dentro de cadn sector o ramn exi~ten e=preeas de-
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diferentes cnrncterrsticns, difieren en su procedimiunto 
d-e I>roducci6n .¡ue depende del. v61.u1.oen de bienes de cnpi

ta1, o má~uinns y hcrrnLlientae, de que diaponen y de la
cua.nt:íu de trnbnjndcre::. .1ne e:npl.enn. 

Connecu~r-tc_.üntc, se pu13.,J . .:: ¿;.:.:ncrn1i?.ri.r, ::¡ue 1ns -
grand¿s O::J¡:r~:::a!::, utili.z:..:.u l":Jrop-:.•::=--cio:1:::1~onte Ct)!lo:z fu!lr

za. de tra b3.j o. 

Zn opoaiaifn a eso nbundnncin de ~cd~0a, por re-
G1a .C·:!ncr.Q.1 1[:. ind.u .. ":!t.=-ia. e· ~ncntc_ cnto nacion~i. cu~ntn

con z;la :..uinnria ....¡uc no e::.: l.c. rn~2 ~d~12nt..::i1la y utili.zo. un

onyor porcentaje do ~gno de obra. 

E1 f"L.:.ctor trn!:.ajo, si biou ne !:'C r ... ; .. ::-une~~u ~n ln. -

_r.,roporc:.6:i y .:.~:~cnitt:.d lUl: ~c~f;1 dc32c..blc, y t.i.::ne aU~::;.:!:-J 

otra G·3ri.:: 1J3' cr~~-.. ·~~:_:c;1_-!:!, co_-.o ~en 1~2 cuot.:t~ d•.:.l ::;c._.:::uro 

Soci.-:..1, inc,!¡.,;.c: d .:..d.c~ j~ ·.r.-..:.1...!~:.c-:..._ on23, e-te .. , y d~ ';3'3,¿U'-roc-

íncr·..::::ienti-...:..r ..... l:o ..;:::t·_2 co~;-:::c~::, c-=>:~.o 2c.rf::.! con. l2. .: . .-.. .:-1c::.:.l.-:i ~.::6-

vi1. ~P1-c-.:. 1J~: en rc.....z- .. ·~ Gl~:'l~r ... c.o. e in,i:..::::c .. r·~:r.i~o.d::::.. -.:::n r.nu-

chos ce.is os 2e ¡..o.:..:r:o'.:!. ll..ei..:;c::r ú ulter::.!.:r 1.:i ra l,.:.c.: 6n d·;::!' co.=_ 

tos Jo trnti:-.!jO n co:Jto d~ t"1:1. !uir.t.3 y d¿::.r.:J·:? cr!.é;ún ~ cier

to:J ·.rol~_O:::l'-.:3 dt.:: de::-copleo por .:.JO·!~r:: .: :~r'-c l 6n :; ~.i !· .. i t~...!.r•.3'9 

l.a ocupa.e:.. 6n .:'utu.2,,_:. ~i r:.Q cc<:.cu::-rir ...:.l. ~<.L:'Ji tal J.')r.l..·.l"_ido -

en &ct.:..·.r!..<l :..J·.::3 d·2 cr~":&.n. :....-..:u._¡J:._J.C!':.~n de ~:_:..no .-J._ obr;....i. o nl h.n

ce~J.o con 01. us~ d.: J.:.:. :.:-~·:. .!,lli:i . .:..".::"i:-L t.:10.lerua. Ht~n 3obrain-

virti<:?r:<lo "2.ri .::u c..:,ui;Jo con ·~l.. ~'in d·2 .!."'_!du~ir -~l f';:_Lctor -

trabajo." (5) 

Co~o conc1u~i6n d.-.:! 1a.2 .iu:!a.s pl:::..nte~d.;-J.s 

L~cenciudo Petronio Co~~~l~= BlBnco y con l~D c~~l.a~ es
ta::ics de acuerdo, ,pod~._-.e,,;;;:; uf:..r.::nr ~ue J.F_:. ~~cala !.:6·.ri1 no 

ee 1u eol.uci6n nl probl.c~3 d8 1.oe salnrLo~. por oo sor -
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;práctica. 

:rTobablementt:? su proyecto fué ~1. re~ul.to.do d~ es
tudios rcnliz:-..:.Jos por ruL.""1::1.s :i.ndustrinlt:?G y IJOr ciertos -
tipos d.; é?D,pr0n:-..o.s., p¡-.1ro i._Uu la tan-t:...:2 v'2c~:z e i t3..d.n .Z.:Jcn-

J.a :..:6vil.7 n':l ~V.:l uni:f'or;..1c y GOncrt.:.1 nino r.1~3 b'icn en con 
cordnncin con c~d~ tipo de o~~rc3n 1 ~dro a~ cual<~ier -

"forUJn J..3 ~;¿cz:.l.~ ;.:Gvil. 03 al :--..J.cnv~ en lo.8 t::. e: ... ~·O~ ::.::.ctua--

1ee nlgo ~~3 ~ue unn ut0v!u. 

r_:Jue pcr..nnr de e:._1 to? 1 l:.l }:;~C!:1l..n ~6v·i]_ no CD J..a -

solución a 102 proble~n3 qua con rospac~o ~1 solario a-

quejen y o.¿;obi;.:.n a lu. cln.!?e t.=-::ibaj2.dorn., cr1to:-:.ccE cuS:J 

es? se ~roeu~ta uno, la vordcd cruJu y e3cuota c3 que -

tl11 probl0r:.:-..i. no ti~nc ~0J..14ci6n. 

~\nul.i~:..:.n::3o el pr-':lbl~~-::a tt. l.~ 1u3 de un.:i act·ltu.tl f:!. 
1ca6ricn ve~o2 ~Ud el bo.~brc d~21~ ~uo nuce cat~ en unn
etern<• luch:o. F= R.lc .. i.:.,;ur ln .::c',_,lc!.cid'ld y to.los ous es--

i"'uerzc9 V:J.n .....:oCL...:. . ...:ir..1:•..10.:; a lo. cc.n!J'(:•~Uci6n de 2u ::!i.3~3B, p.=_ 
ro, ¿~uó ~· lu fcl.ci~id?, ln fD1icid~d DE l3 =utisfac-

ci.~n de to...lb..: :-.. -.::.c~tr::.2 ncct.::2id:1des, ~I2ic.i_~2 y ..r·~-~i. iUiCG..2-

o intclcctua:~s. 

ca u or~.:::r.~c;:-,, de 2~t;_::;_~¡_~cc:i6:-. a. oc::_ nec~.:.Ji.J::!1l y no -

f!e s¿:n.ti~~ í"cl.::.:..:. basta n.0 L<....!.b·::r :=L.t-~~:.--i.;·::::o !J...;. :-.0.~a;:ji ..-_!:::.U, 

d.::spué~ d ~ l.o cu::..l .no e3 e;·:trui!O c3:.::1.lch:-!.r 1.L:..(.! l:~ .r. ·...:r2ona 

ti~oa desees, por cjo~plo, de leer un libre soLrc ~et8r

rninndn ~bterin que nos intercs:o., no csturfu'-'los ~elicea -

h.3.sta. h~t,;c~ logrud.o leer el libro d.;: u.:...:.rr2-8, e2te s~ríe.-

el ejemplo de una 
hipotético cneo de 

ne~~~i~ad psf~uica. De ~cdo 
que un hoc:Jbr"' dij er., -s.n un 

que en el
wome n to iE 
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de~.::.r~ninado ••soy fo1i.z" ser-!n to.nto cono 2i clij crn. "no -
tenuo nece2id!J.deo" y es m:is e·v·idcn'te "iue ceto no e2 pos_!. 

ble. 

Pero VS.:.!lOS ~!i.: lej0n, 3Ul)on.:_;.~~.!~!C.C sin conceder que 

o~octi~B-Dotc eso ho~brc no tic~e necc21~ndc3 ¿cu~l eo-
ría e1 d~ntir;.o de c!:Jtü ~er? 1.c.. re:!j•"J·~..:- t~ e.s .16.._:ic~. unn

per...:o:i .. ! as! 1~n.¿;uide.::::er1~ de r-:.bur.!"'i::::.ento J .. 6:;;.tc en¿;en-
d.rz;:.:::-!u unn nucv·u nucesi..;.&d, l.n n..:!c:c::?id;:J..d d-2! ~ncontrc.r a.!_ 

eo que co~b~tier~ el uhurri~iunLo. 

Df.:::: ."Jcnd.~ :Je cor;c1u,:.-c ¡u!:! l.u feltci.dnd no exi:.!te,
JHlC!.."' co-o ..:!ij ei-ü. el f! 1-6::Jo.f"o Schopcah:::!uc.:r "un C.u!J~O insa. 

ti~~acho causn ponn, c1antr&2 qu2 al locro p~o~uco 2nci~ 

dad." (6) 

que 

su cod1cin, u voner 
e1 ~b!~~o ~1~ ~orado 

t6r~ino n sus exiconcias, o col=ar 
del. ccru.z6n. Bl. n.:3;:;acto totnl. de 1a-

vj Ou e:: 1ue l.n -rcl::..c i•it:Ld t.~r.co110.. e2t::1. c:ondcn::iün. c.1- ::i.n"i.-

quil..::i=:icnto o r_,,l <io:Jc-r.,_;«ó'o." ( 7) 

"El ho~bra no C:J n~ncn f~liz -cont1nda él cisco-, 
pero so pn~H. l.~ ·~"'"idn. cor=it:11...lo en pos J.c nl.¿:o que Crile -

ha de h.::..ctrl.c -rcliz,. r:~rB. vez~ c:::-..l.cc..nz.:..=. ~u objeti·Jc. y -

cuun·..:..o l.o 2.ccr~,. :=c2c::.·.::n.t.:e con3ic;uc ver3a do.;:¡il"..l.:Jionndo" 

( 8). 

En el c~Go de la ciase 1ubor~nto, e8t~ busca dar

sn~isfucc!.6n a. sus necesid2.des deri·..ra.:lo.s -entro otras C-.2, 

BE:.a- de un aa.1..a.rio siempre insu.f"ici.ente,.. de donde se CO_!! 

cluye que pura el trabajado~ 1a felicidad consistiría en 
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encon~ror un~ solución o un rc~edio que hiciera ponible-
1.a obtención de coj ores sn.1.~rios pero esto ya se ·.r::..6 --lue 
no sería poniol.e, pcr:1uo nctnc:~ en nin.:;~n nc.>::iento nd'.:1iti
rd que U8tc co1r:ia toco.o ~u~ :l..81)):=-:...:...:.-ionc~ y nccanídades. 

E1 mi.Etrno ron.estro .A.)__bcJ:rto ':'rucb:l Urbinn &dr:litc ::i.ue 

-tal si tuu.ción no pueda tener un i"in • n.1 hc1b1-ar de sa.1n-
rio dice que "nunca sc.!rd: ~ulic:ien't:e::r.i·:?!ntc ju.sto., co::no co2 

pensatorio del_ esruerzo.hu~Bno. "(9) 

Signii'":!.cc. cs~o 1uc deb~ 1!.b::'..nd,:>n:~rec entonces todo 

1.n..tento de :-=cjcr~...t.r:ii.0:-,to y d~ ':2oluci6;,, Jpn 1 ue no exLste

ta.1.? ...:_ue ""1cbe oiv·id~-;.rse le. b;jn _"'...l.erl.::i. 110~ .. conr?ccuir laa 

r~ivind:ic:.?.cio:ie2 y tutcJ..n de l.o:J ::J.orechos de ]_.::i cln.se 1~ 

boZ""~ntc? •de nin..:;un~~ ;::~t!.ner~:..• 1~:.. ne:.t11ru..1.e~n. in"trfn!"lccc 

del. ho=bre lo ic:pul!3a. :::.. l.ucl!~r a.ón cu-!r:jo e~t!!' cor:~cíen

-te de i~ 1nutilid~d de 8U c3ru~r~o e~ 1.n ~i~~~ I'or~a en-
que ::: 

'te:l~ionon n.. 2nb~end.:~:: de .;uc ~!l f'in~:.2 d·:.:?1 c-::::::1ino 1e e:::p~ 

ra l..~:!. :::iu.crtc, Por;¡ue "1n bu~!.? d~ la cx:i:?te:nc:u C8 u..."ln. V-2_ 

1un"t.~:..:! c~eo-n. ~1UC no C'Z!.:=:i. d,:? e:...::;·¡uj.:::- nin =-a:.~6n u to-:!os -

1os scrc~. n 1a ex13tcncia, a 1u nc~i6n y al. dol.or. 0 (1.0) 
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CAPITULO Q U I N T O 

EL CONTROL DE PRECIOS co1ro MEDIDA EFICAZ 

PARA QUE Ctn.:PLAl'i SU DESTINO SCCIAL LOS -

SALARIOS MINI:¿OS. 

1.- Conceptos Fundo.mental.es. 

2.- Conceptoe de Salario Baae. 
3-- .Rendimiento y Poder Ad~uisitivo. 

4.- Aepectoa H1at6r1coa y Social.es de 1a-
Teor~a del. Sal.ario. 

5.- Teorías Econ6m1cas ~odernaa. 
6.- Ley de 1.a Oferta y 1.a De~anda. 
7.- Criterios ~ue se e~pl.ean al. Cotizar 

tareas. 
B.- La 1!nes ~edia; Su Pendi~nte. 
9.- La Deval.ua.ci6n y el. Control. de precios. 

10.- Loe Control.es Directos Sobre Precios -

en México. 



Ql.J J.I-1'.l.'O 

.l:!.L uun:rHOL D.L:: .l-'H.c.t..: J.0::> ~u:.;u r.JJ::lJJ.l.>A ;:;l! J.CA.ü ..t"'A.HA QUE CUM-

:PLAJ> ::>U .:Ja;'J.'J..NU ::;uClAL LU::> ::>A.LARIO::; r.1.IN.l.MO::;. 

1.- ~UHU.&P-1'U3 l'"UliJ..U,: •. ~;TAL.~. 

Unu vez n~rupadns sis~e~aticu~an~e J..as tnreaa, es 

eviaen-&e :¡ue J.lec;u a.l :!lO"H1n1:00 de :re::Juncrnr.i.ns -&a::::ioién_ º!: 
aenndaoen~e, es aecir. de ncucrdo con su pun~uncion. 

Anora bien. es~n ia~Jr oe ~poner precio a 1ua ta

rea.a" lco..-:io es.icen 1.02 (;.:."'::e.r.:~é..noeJ p.:lra .LJ..~cur a nues-cro
obJetivo rinu..L ae co::i~eGuir unéJ. i::,;sc~..Ln ac '.l'cirJ..f"C.3 9 no ~~ 

oe, n1 pueae nuccr::Je. 21n tJaoer prcvia.:. . .-;t.!n"to uc..Laraao u.e.a.a 

ser1~ ae oapectos ~ue son ae conc~p~o UL~~n~ ae el.Los y
ae po.L.J."t;1ca ue e:;:pro!'.Jn los re2"t.:::..int:e::;.yn. '"-!:.l.2 r!oJ..o a J..u 

uirecci6n de &~t:a ~e corr~~pa~oe J..a aec1ei6n de cuai es
e.J.. -1..:!ci't:e maxi.:.....o ae t!...:-!.no de oo:ru .1ue p:..Jea<:3 p-8.E;c:.r c:L ne&_E 

cio y que porcen't:.:::.Je ae c2tL" 'to"t:a.i. p:._i..;:Cl'...! é_j,.bonarse: 

a).- uo~o paco air~ctoo, 
bJ.- Co:~o p.:..;_;o du est.!_oulo o proporciona1 o 1a -

producción y, 
c).- Coco ~a~o indirdcto en for~a de servicios y-

beneficios, albunos 
1os intereeúdos, n 

casi inadvertidos por 
1os que también 1os BQer1 

canos 11ac"'n "l?:ringe o Flecos" (1) 

Partidndo de estas idens 

ac1a:rar: 

tendremoe que revisar y 

1o.- E1 concepto de recuneración 
20.- Los conceptos de sal.ario base y Q~nimo (2) 
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30.- Criterios de reparto de estos poeib1ee sala
rios (coneidornci6n estática del ea1Hrio). 

4o.- Previ.sionea de cáreonos que difercnc~en to-
res.e de dist.i.nto gro.do de c omp1ej idrl<i para. -

.Pro~caiono1..eo <\e ln. r::in:nn. cnto__;or{n. 

5o.- Posibi.l..1.dndc:J de co:::binar c3ta8 rrovi.sione3-

con 1a políticu de aocensos y au~cntos do e~ 
le.ríos. Conc cpto de pro::;oc:i. 6n o e onn i dern--
ci6n dináoica del salario. 

60.- ¿L-9. Pol.ítica de TL~rif"n3 ne d<!::oidc por la em
presa, o bien, act'-1:-1 e1. convi;-n: o co1octivo?. 

Aunque el espfritu de º'1"~d.-,.•1 y ju3ticia de
be ser e1. :::J.i.!H::io, en n8'bO::? cn.:-~ofJ, no '..:S extr,!!. 

i\o encontrar dif"ero11"'tcs re3ul.t3.do3, por scr

te.mbión di.etintno cuchas circunste.nciae e.ce~ 
eorias que entran en jucso en cada situación. 

La cueeti6n de1 junto sul.ari.o ha sido muy debati
da, e.si tenemos "º ls Edud l•ledia. era e1 que daba a.l. obr~ 
ro el equival.entc exacto del trabajo suminiet~ado, esta

concepci6n os VO.G«, y viene a. ser l.a. que el. papa Le6n -
XIII de~ine en nu encíclica Reruo no~aruo: "Es una ley -

de justicia. na.tu.=-al.. q_uo u1. ou1..c~rio no dcb¿: cer insu..:f"i-

ciente para hacer aub3~s~~r ul obrero sobrio y hocrndo"

Segiin e~ta. .:ie~:..nic:.ón n::~e l>ien ~on il!.:J n~!Cf..:8i.'3:J.d.C8, o o~ 

jor aún l...a.s cor...·:!1.cio:-..i.'""= de cx.i.s'tonc~n. en el.. c:::,¡cC.io oociaJ. 

en que el. obroro est<i l..lo.~.ado a. vívi.r, 1.a.s Cf.U•..! C.et~.:)rt!li-

ne.n el justo ealRrio, ea decir, aobre poco ~ás o menos,-
1o q_ue l.oa iogl.eees 1-1-e.ma.!:l boy ec. día LI Vl.NG '."o.AGE (sal.a

rio vital). Hoy en d~a ee tiende a ampliar esta. conceP--
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ci6n de1 justo saJ..ario, dando co~o medida no las necesi

dades indívidualce del obrero, sino las de la :f"um11in o

brera, corno lo prueba el siato~a do subvenciones para 
1as :f"umil.ias con:o co=iplerccnto del sulurio. Poro at1n U"1!

amp1iade., esto dc.f"in~ci6ñ no suti~'1-rnce o. la i<l.-~a de jus-

ticia, de una juoticio d.iJtributivo, 
por qu6 1n jn~1tic1n recln~:q.rr1, en lo 

puc:.J no º'...!C:>r"""4prende 

i:;_u'"! e onc "i crn•J nl. o-

braro, 1o que b:-1.~tu u un;--.:. cxi::Jt.e:-1::::~.:i ::.ode~·t"'-~'t n. ü.n obre

ro ••sobrio", oit-:ntr.:12 •iuc p:1r•1. J.n:-..: ot.r:-.!a cl.:;.;;c:J C.c .1a B.,2 

cicdnd y pcr~ lo~ rntro~ce no eo bnco li~itnc16n nl~una. 
Esta de.!'"inici6n con,.r.l.cne, pu~e-. a u .... n. "!Jn.l~1rJ..o r::i.!nit..:O", 

pero non "un ju,,to !:lulnr~o",(3) 

El trnb<'j o e::: unu prü!!tt.:ci 6n que se hace u cambio 

de una compencuci6n, lu cu~l no debo nor a6lo do ~ndnle
econ6~ica, nino ~ue tu~Li6n ba do co~prondor el aopecto

mora.1. So tr11b1,j., ¡ .. ur« cu;:>plir dic;non:<::nt.o una l·:o::r hum::inu 
y para obtcne:r l..o:..~ ~c-~io3 ¡..ruci!::.Jos con que cubrir nuca

trae nccco>Jnd~e. 

Los c1o=:cr~tos oc o:-.ló::i"ic u:.J y J l1ri .J. !..C ?:J 4,Ue :..nt.(!r·.ri.!:_ 

nen en 1n "fij:-1ci6n del :._•hl..h.rl.o ao:1: lo:~ i.U:: d·..:U .. :Jn 3.ten-

der a 1n2 cond~c~o~~:J ..!el. ::~r:..:rc~lo t.!c:l. t:::~t..~jo y a li'.::J n.!,. 

cesidaddS dol trub~~u~or yu que ~nrlu~o h ln C1juci6n 
de1 sa.l.erio. L.--~ capacl.do.d dl.!l. obrero jue.s;a te.rnbi~n un .P.!:: 
pe1 importante. 

Poro c0rresponde al Eet~do el estudio del precio

m!nimo (ealurio base), es Jccir, la c:>r:>pennuci6n c;_ue pe_!: 
mite por lo ~enoo natiaruccr lus ncceoidadco do existun-

cin. Entra. en el á~bito de 1a eopresa el conseo•ir que -

e obre C3te ,,,fn:u:..o se pL>cda fij~--~n_a._ ~-".i!":tide.cl. uuicionnl

que9 ein ro~per e1 e~u11ibrio entre lo producido y lo a-
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bonodo, perc:ita n cado productor, ademá& de sntia!"acer -

esta!!' neco8ídn.dcs 80C1n1ee y d~ civ11.'!zc.ci6n. Onn orgen_! 

zación bien ootudindn dobc tenor co~o dltioo objet~vo n
du.r JJ.ro:J¡_,cr:.du.J y un ol.ev--Jz:!o ni·.re1 de vi.da, t>.J.nto a pa-

tronos co~o n e=plcodoo y clicnt~~. 09 2eo1r, al obroro

cáx..1.i;os ~~;i.~nrJoa :y l-iJ. patrono mano de obr::?. ¡o.:·opo:.-ciono.1-

::aun'te bn.r1.1.t.h. lo ct.:,a.l e ¡"t.;l.V't.11~ n ::J~Xi': . .J:.J t:~.:::1r.:f';.cjo~ coo

productoo ocon6x1cos. 

Si =c¿1nntc el nn4l1a10 dol tru~~~o conoccco~ los 

t1ec:poa =od103 quo corrcopondcn a coda opor~c16n y loo -
Depa.r"taro~ntort T6cn1cor! hnr.. cnlcul.:'lJo ccrroc~H:;.(!'n't 11.J e1 º.!! 
terial y bor~n=1oct&n que uc deben utll1znr en lns c1e-

mae. a. purt.1r dL· cvt.c?" :=:o~·.ent:o 'to:!o c1 cO!...•to ·.::!t:Jl el.c:::e=.t;o 

d.epeo.:!.e de1 p:-ol'-:....:..::-t:o ~·!l ::.: c:=;oo q~J~ e.::=;<le::i un oti:--oro en

eu ejecuc:ón ¡,;O:"' 1.r1 rct:-.:.t .. · . .;:c:.6r .. ho:-n.r::t. -¡u 1~ cc~;:--·)npon-J .. .!

a su ca""&e¿o:--fu y e:J; 1 ec::El1d1.:.- .. Ccn .:--1~lnc1~:1 a. e:.Jt•..! t11.t1-

mo ~autor, el or~uni~u!ur ~o ~uc~u ~c~or un cr:~ur10 31~ 

p.l.is-:n, ~i:-"c. -i~e ..!et:ú ·•t.:Y- el. =~·~1·~:--:.0 e:--.. ..:?'.-l c2:-:,:-vj,~O cco

nóc::ico ;y ~c...rc:..1·.l., 21.v; .. ...:.;;:. ;::;..r'"t 61 no:":.'1 _:-u .... t!•1:::_·n.~ul., con -

respcc"tc u 2u. e!!"tJ.:.:;:~.::::.l:-.1, ¡u...: t.o:~ :·c't1·1t.uc:::..6n. .¡t.:.c percJ;_ 
be. el. or;~cro ti<t:C::.C . .;.ue c~;'t.1:..r !: .. ~:..:..:.::.~.:.·.:~;.:v. r~l.:'l.c·:..on:!-.lf!.. con 

su productiv·.::.du:! y co:i l..ls..3 ..:;;,_,:~ ..:.1c:.Ln·..!:~ t•con(...,.:.:.cn:J de 1..3-

Emp:rean y d" 1'< Jónc16u. (~) 

J.- E.Ut:J:::::-~~=-;) :· j-·O.J.!::.--. A:J,U!SlT::vo. 

A.u.n~ue el.. c:r1-::er:. o fintor~or o~ ruz.ont.t.bl.e. un 1n -
,Prác-i:~ca. ne.. podt:=:;::..D hacerle e.f"oc"tivo .::icnt..!'"'o..s no l.1eguo

moe a1 verdude:ro buen re~~~~1ento. 

No ex1e~e eo 1n a.ctuu11dad una Nación que pueda -
dar remur.e:ruc1onee eJ..e-.r .. dus ai no <>uc.enta la. riqueza. pr~ 
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ducida. Por otra parte, no tiene 1a Eopreaa verdadera -
exiateocia mientras no sobreposa un cierto nivel de pro

ductividad. A esto h::i.:1 que af;adir que, si bien es cierto 
que en e1 ~undo te6rico de moneda y precios estables e1-

prob1ecn del eolnrio se identifica con ol nivel oonata-
rio de leo jornalea percibidos por el tra~njador, ente -

cisco no sucede en nue:!tro pc<::;.u~:.:~o !.-:tnido Ce cccno:cfas í-

nestnbles y crande2 

él ~nico indice que 
VLr:~cionc~ d~ rrecios, en lan ~ue -
o::-inda e!! el J'O,Jcr ;:,;..d1uisi"t:iv·o do 1os 

11amados salarios reulee. 

En 100 pnfses en que no hny buena ;:Juquin'3.ria y e~ 

pec~a1iznci6n, e1 rendi~icnto ea pequeilo, bnjn la reata

nacional y sus hubitantos eet~n cocdennJos a un ínfimo -
nivel de vida. (5) 

Ad<.::i!i~S' • ooto:i. si tunci 6n se encuc:nt.r;.i ll¿;rn· ..... o.du por-
1a. reducción de loa ::.~rc::;ld.o~ q_u~ c.í"cct.n.n n i~ ir.du.'.Jtria:t 

debido o. 1~ ~altu de podar od¡uisitivo de loa ~iocoa o-
brero3 . .En O:...!t.:..;. relr..!c:..ln. merc¿:.do - ni·.rc1 de · .. ·id:::., el a

cierto da nuc3~rac ~n~ereionaa, :niciativne y ln for~3 -
couo dc2:.:.rrol l·"'J..:-:".IOO r..uo.~->tr~.u <::.e ti v·i dHd cr.;:an un t.'O:: ._¡-,:r.'"o:r:i20 

diffcil de CU~plir, y n1 n un p~fH ~C C~Gnjc9 Ti ¡UC~U9 -

ne."tu....--ele~ se .r~r!;:,.n 1.i l.::\:D de d.:. ch:·~ 11 a-.i to..ci 6n sino fue
ra por~ua en elloa es ~osib1e realizar erund~a inver3iO

nes ein 't:ene::-- i_¡u.J er:c:::...reccr l.a cuno de obra. 

En condic1.oncs ncr::::.2..1.A:n, 13. vcr.!u.deru :.iejor.a de1-
aa.1ario real ne. se ;-·:ru<Ju.ce por.1ue 102 itJ.tlU!:rtrial.cs sub.n.n 

1os sa1ar!oa no~~~~les, sine ~ds, ~ucho ~ás, 8e co~sicue 

aumcnt~ndo la inv~r2~6n 
d:ios ;:roducti·.,o= • .En UJl 

co ee desconoce, éct~ ea 

d€ cakit~1es en ma~uinaria y me
pafs en el.que ~l p~ro tecno166~ 

e1 dnico medio de ro~per con e1 
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ponoao circulo Vic~oso, subida da jornales, inflaci6n,-

nuevas subidns, etc 

¿Do don~e puc~en sulir oatos cap1tnleo? en la ~a

croecono~fn, éste ea un proble~a soc1al, polit1co y fio
cal, del s.ue nr1u:í no ·.-n:-::o::::: n t::-ntar. Dentro do la empre

ªª• es distinta la conteztaci6n. L::i. producci6n so c•:-can..!_ 
za corno conaecuoncia de un es.fu~:!""zo en el o::-turlio de ~ro .,., -
cesos, métodoo dtilcs y prcvisi6n u~l cercado. Eatos en~ 
bíos su_per.::-1!'1 co=:i ef"ic:..:.c:..G. n.1 :::i:.1¡Jli~tn prccec.li~1icnto dc

a.dqu:i s ici 6n de e o::-t C''!:'°n :·.:i :.!_'...l.1 nn.!"in. 

distintos puntea de vista. Estn diversidad es la ~ue ha
dndc.• orie,e~ a di"f'eren~os teori'e.a y dúno .. oin:::!Ciones. 

Coco en to~o trabajo hay un ca~uer~o. dc~iu ser -

eu.i'"ici.ente t::l _poder .-~·2j::i.: .. l..o ~:..jrtn.J.t:; un.;:.:. u.nid~-1d y l·;:::lca:::-l.e 

de acuerdo con cut;:_ ·~~u1.o~::..:.ci6n. I!e-Jir llr.: t?LJ.f"u--::r::.o n.o €:::?

tarea 1'"ác11; adent:!n, CO::JO he~os inJlc;.:-:.do. esto. !ned1dn -

tiene que tener uno ten~encia ocon6mica. 

Lo que ul esruerzo pro~uce debe de re~unorarse, 

lo cual, 

ta. '11.tioe. 

ge!"'lcra.loen~e, 

idea 
reconocer eo 

lo ;....r:.=:.ero .¡ue 
.:.u l GL:;..::":¡\IS 

es-
tcn.jr-:f.a:::ios 'l.Ue-

de esta =:ercan--
c~a., cu.:;-ra n;~tural.eza e8t~ e-::=tr'3cf~aoente unida a la vida-

de un bo~bre o de unu ~e~~lia y con los proble~3S sooin-
1ds que est~ relúci6n ~up~r.e. Esto. no obs~un~e, hasta~ 

hor& ho b.a podido ev-¿~~rse que en aJ..o~as coyunturas se-
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conei d&re co::io uiercanc:!a., y 1o. Ley de 1a O:t"erta y de 1a
Demanda intorvengo. en au va1oraci6n ree1. 

Bs::-ujando eeta::J iJ,,r,e,apa.rcci.e::-on to.Jas 1ns too-

r~as do 1os econoo~stus: 

Loa P'1s:i6cr1.tao conoidc::-nron el. ea.lnrío como 1a. -

co~peo~oción Je l.u 
to ..:!a:l tr~t-t.LjtJ. ~o~, 

~~~r~h del. trn~ajo cnstndn en austen
l.le~~-, lo u ercer que d~tc tr~bnjar~c 

cenos s1 su n:vo1 de 71du nu~~ntnb~ y ncu~irfn a hacer 
hae~e ~ore~ oxtr~s e~ o1 S3l~r~o din~inu{n. 

Loa ~erc~ntil.:9t~B dc~ond!nn al. r6ci en da oa1n-
r1oa bujos, es decir, Rntc toJo ~orJicuon in acumu1ac16n 

de bienes pnre enriquecer l.o; :óaci6n, f'e;.·,-orociendo e.1 mi..:! 
co tiempo e"!. HU:::l(>nto :!e _poblL<c16n con o1 fin de con9e-

guir mano de o=ru ~~ruta. 

Ricardo, de lu Z;,cuol..J>. Cl.E!sicn Li bern1, deter::iína 

l.aa i~.::r·eo do ~c::~nc"! 6n dvl JJrecio.~ y co:J. rD-1ací6n n 1.as
cteons 1ntcn-:.a ~d~2n~r el sulnr1o, poro considornn~o que 

e1 obroro e61o ~obo úo percib~r 1o í=presc:ind1b1e par~ -

Vi"rir. ~ ac~.ltu.:i Oj:..·ué:...~ta. ae encu8nt:rn en el Soc!c.1isoo

Cicotf!'~co. ul. cu~i b:.;.sce. :-_.nul.:J.~ 1.::i .Prc..p~edud pr1"v-o.d.a. P!: 
ra que pueo nl obroro el projucto into~ro ~e 3U trabajo. 

Bodberthus, renpocto & lo• e~l.~rios rocuerdn 1o 
de1 mfnico do subsiu~ n~ias, y d1co qua exp1otccí6n no 

debe ae.::;uir i..unoon-:.'-1n•40, por lo .¡c.;o hl'-y que div-iJ.ír e1 r2 
sultado econ6m1co 6n cuatro pertes: 

1.- J ddci~oD G los ecprs~~rjos capitalistas (1oa 
que ¡:;roduc:.:n). 

2. 3 d~cici(".>s ;:-'~r" loo propieta.r:1oe territoria1ee 
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3-- 3 décimos a los trabajadores 
4.- 1 décimo al Eot~do, como iillpuento. 

Con eoto consirjoró que frenaba la exp1otnci6n. Así cuan
do aumenta ).s. producción nurncnta los snlnrios de los tr!:: 

bajad ores. 

Y, puesto quo nuestra orennizución económica ac-

tual, e1 trabajo no e~ mds que una mercuncía co=o o~ra -
que, con e1 noDbre de mano de obra, se vende y se compra 

(o se alquila) en el mercado, parece evidente u_ue el pr~ 
cio de 1a u:ano de obrR he. de ser d.:tcr::1inudo por las mi_!! 

mas 1eyes que las ·-tU"? r:igen el .P~~ec i o de una worcn~c.ía -
CUDl!Uieru, que ae razu~en en la T6roul~ do ]a OTerta y-
1a De¡:¡enda. 

Una be<ena ley do los snla..r)os debe exp1icer todas 
1as varincio~es de loa sa13~lo3, y eap~cin1n~nto: 

l.o.- Por qud lo~ snl..ar:ion er?ttfn n:is n.ltc3 en tn1-
páís que en tn1 otro; 

20.- por QUé en tal.época c63 bien que en ta.1 o-
t.:r-u; 

Jo.- Pcl" qué ~n tul oricjo ~de bien que en tnl a 
tro. 

Por 1.o •1uc h:--..ln sido 11ro1J1...;.u2"'t::!_:"? varin3 teor::!asi, 3-

s~ tenecos: 

a.).- La. teor:fa .:!".?1 ::.-.. ..... ,:.:io do 1on DU1o..ri os: e.s-ta --

teoria t"'u6 cJ.::12ice cr. ::r:,¿,,:.=-;..te.rr-::i, I'º~ lo cua.1 Ol.telc de--
ai¿;!"lar.se con 

tra.Juce co..:.o 
ci t6rc~no in~1Es da ~A3= - 7~;~, ~uo ae -
"EL Pv::~;c, J_ Lo.-: SAL..\:.:r.._:t5••. ;::s ,..1.a que rnás -

so a.;:1 ro::1=::&. a la t"'Gr.:..·.1ulo. de 11:~ oi·e.cto ;:,"" 1.ú Dec-.u.nW:a, y ae 
aplica s~lo a préCC~Qrla. 

La OTerta, dice, son 2os ooreros, los proletarios 
que bu~can tr=. bajo p~a. t.;annr su w~"iaa ;,r que ofrecen eus

brüzoe. Le. demanda sen los capital~s ~ue buscan unn col~ 
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caci6n. La rel.o.ci6n entre l.u O.f"erto. y l.a Demanda determ_! 
nard el. precio de l.oa sal.arios. 

b).- Teoría U.e la Ley de Bronce: c::-t:i teoría too..~ 

como punto de pBrt3da el hecho 
l.a potencia de tre~ajo, en la 

de que la mano de obra, 
organiznci6n nctu~l. de 

nueotrc-,,s ~ocicd:1llC:J,, ne c2 sino Ul13.. :-.crcuncfa quo se •.re~ 

ele y ~e co= . .rrn c-n eJ r:·_!:--C:~.-lo. Le~ -..:-;.•Ll_!•:!dores non 102 o-

broros y loB co::;rrado! ... ~.·::=, lo~ 1.:t.t2·0:-:.--·~ .. Por 1o t:"J..Uú dice-

e:3ta tcor~n: "Cc't..e r.::...:~a::.iI"~~(~ ...;l !"":l~~:i:.1·,o r._1 11fr.i·.·~=•·~ ~o---

·.rir él. y au 'fE:.::Jil1n," o de r:.:anC!ra r:.:1..!'J t::.cncr&J.., J:.i."3.ra per

oitir a lE r,oblaci6n ob:::-eru '1U·, se 3o::tcn__;n ;¡ so porpe-

tde • .Esta tecrfü. i-u~ cr0:.1:..!Ll 1:-or Lnseal.l.o con[;li d .. :?rnndo -
que el eal.:iri o ::iólo dr..:::-ú al obr .. C<rO lo i:::ipro::icindi bl.e pa

ra vivir, pero nunca lo nccc3ar10 p~r~ rd3olver su vAjez 
eu en!'er:;;edad, e ir.:opr..:·.·.i:oto5. (6) 

"En el cn~po, e~ invierno, cu~nJo se tienen mds -
neceeidndea de a1i~en~~ci~n, ve2tidu, cnlerncci6n, etc., 

1os a&.1.arJ.02 t:iJD.n y l~..:. jornadu d-~ trabajo tiendo a re-
ducirse,, r.::ientras t:!'rl ·.rcruno nos encontrü..coa con 1a. situ_!! 

e i 6n e ont::--u:::-:.a." 

Ante e2t~ brc~e e3boeo se co~prende ~ue, 0omo 
reacciGn cont;..ra los c.:.nt .. _:J.·iorec puntos de '"'J""'ist.'3.,, 1::-t Ic;1e

sia en eue Enc~clicn2 ~~ccurc sie~pre, al rurerir~e al. -

salario, deetac.:nr el c~r'1cter social. 1ue en un J.>rincipio 
heoos indicado • 

. Mient!"'a~ tunto, y c<:.3"i corr~:t!iti~-i~ente con eotas 

l.eyes, el. sal.ario ha ido recibiendo l.ou no=bres de: en -
din·:ro,, especl..e,, nou::..nal, natural,, real, d.-~atajo, en gr~ 

po y en participación, que son yn de por s~ 1o sut"icicn-
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temente eY-pl.fcitos. (7) 

5 .- TBORI ;..::, &01;0 • .:JCA;; ;.:o;:i:sr;:;;AS. 

Sa.1.icndo du 1.a rigurosidad cicr,tffica, no debemos 
ol.,,."i.do.r 1.n& pal.ab!'.'a.a do l"ord: "Ho pourcis rucibir un jo.!: 

na1 a1.to. s! parte de J..a jornH..!n l.n C::J?1.cd.ia en Car.lbia:c

de e~ tio: e: "tr:.J.bo.j o de an:l:.:..:~ n1.:.nc::-. l•Cdr:.~ tena~ un e1c"'~ 

de. r--·rúcio." 

El. cr~~ni~a~or no di~cutc 1.no nntariorc:J tcorfns

econónic~!.!:, t'5.n-:.c1!:::.cntt:!' conai de1"'""3. ir.1pr~!.":cindi.blc n;~n.":!ir -
otro:: i°'.Q.ctore3 q_uc hos' on d:!n tienen U...'"'1:1. i:::pc=-tnn::::in ex

treor..5.inuriR .. 

El ::;:e1nrio tieuc ..¡u~ tenor p-;:,r nccesid-~d i.:.n rr.íni

:J.JO, de :_-tcuorJo con el. nivel. rl...:.~ ·,ri.,Ji.... d[:1 1•af3. Este ca el. 

aspeoto que dericndcn J.os nocial. - cristiunoo y todns --

1as teor!b2 pol.ft~co - soc1nlca. En 1.n prdctica, el. Eot~ 
do e~ q_ui~n t"::..enc que dec:.d:._r e~~tor:? ~!ni.;:..o.::J :r_)or ~er l.e-

Entidad -;.uo e.;.:Jt~ ürl oejc·res cor;.::!icion·~s: d49 conocer e:t n_!. 

ve1 d: v:..c.a. J. qu.i6n pi.;.cd.o d~r el. c.:-:.r.:!ct~.!'r de oblicn.tori.5:, 

de.d noce::.u.rio. 

Abo=-..-::. !Jicc.; p&r::.. que el obrero reci bu una re~ri b2;! 

ci6n que lf::IJ:ccde C.e: e:?e ~fr.iuo he.:. de real.izar tin osf"ucrzc 

que, co~2 ~n3icn Fo~d, ~c~c ser Froductivo, Ln es~a ~nce 

tiene que intarvan1r y colnborar con c1 ob!'.'cro ol. o~pre
sa.rio 'J" el o.:-¿c1niz8..:ior; 8..r..1bcs ht..i.n d0 prt•cu:.·Dr quo 01. tr!!. 

bajo que hacen dos obr~ros 1o heea uno solo con 01 mismo 
esfuerzo, pero percibiendo un jornal cuch!simo =ayer. 

6.- L.l:..Y DZ U CF.i:.'.RTA Y DE LA Dfü,:ANDA. 
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Lo an~:eriorDente expuesto está en aparente contr~ 
dicción con esta ley, a 1n '.!.Ue tnntn importancia. dicron-

1oe eccnociataB del siclo paaudo. 
Si 1n ~i~ca cnntidnJ de trnb3jo 2o hacen ~enea o

breros, h<":!.l·rd t:~~2 obr~ro8 di !?'rue:Jtos p:.ra re~li :-~ar cual
quier tr&h2jo, con lo c;.uc el valor <le co; bio, el ;-.-.1or -
::¡,ue procede de .le. C"':"·.~.:·~.:~, d_:1;J!n·Jir:'! .. 

E~-it~n.-~-:J. L'U.:.lo l;. l.<· . .j •. : .. ¡::'l.:1rl;i la et::-!.] ü=: c.:rea~J _por --
1as nQcesi.J.::..dc!:' de loo con::- 1.~ :idc-1.-·~~- Ge:-,.,:::r.:1l:.>~nt.ú est.':!u-

nece~i du.d~~ ti(:rlon su or::.¿cc. r.;:.~1,c·n"!::~¡:i.00, ;:~.:~o c.-n ocr-~cio

r..es lo.~ r..ecc~id.· .• G.c~ ne c.rc-'.'.n co:::o 1o e~, ln le:ctu:'9., di

·.rerejorJE-~ s.::.:.ri~t:", el cuid:-:.;..!c de J~l. ~1c.lud. I..r'.l pu'b11cic3:2d -

pueda esti~ul~r 1~ d~ ~nan. A~1 en efecto l~a nDcc2iJ3--
::"o:: • •L"J Cu:tnclo 

tr2.'tu ~<:: ~rt.~culo:_~ Ce 1u..;o. r:u. CO! __ pI".:l ~ ... ~o.r:._.·!. c~:.:;t.:.111t~ .e.a 

"te, ne Cr.J :t":l~.3. 1 ~--cd-:~:.o::• !"10 cu ..:_.r.:tr).:! 1 .... .:.:..r:::.. :Jt.: :1::.·: .. ~:-)· . .!:::t,-

pc:""'o ..... - ... Eé ti-vt:c1 -3.·~ :"'..rtíc:.•J.c•:! -.1·.~ ,¡-r ... :_i·~:1':1 : ·:'·:".'.·~..:~J:- ~ no.s -

·.rc:..:J-::.:; ol:,l.:....:.:,::!-:.:: n .:u :.--.! ... i..-.:~¡ci6n ·-:!nCont.:·;:~n.-lo t-'ntonc1~::J: --

c¡ue dc-ntr~ .. d·:- dut 1..::~ ... __ 5 :::·.::J..-_..~_:. 1f.: ~:.c.: '1t;.·.:- !"'ij.:..!.n 1o~-1 JJr~cios 

1a dé'c::tnd.-i d.~ ~:.. ¡uL- lle.:..? ¡-.e;':... ::1ncc con~1"t:-.r._t.e. 

un dc""t·~r:.:!.1na.,~o I'ruclc. en un tie~1jo d::::do ;,; un lu¿;~ o -

oerce<.!o c:cr"!.o. L.: ... ofurt:..! ce ln c•...::.nt:U~~ G.·::?' ¡.:..arc,:.nc!.:?.!:l -

di_.9p0ni ~Jlf.:'2 ;-:..:...::1
•'- :._..-u .,•,:_-:n:-·.;. l- t:.:J rJrt.~c:.:.. 0 t.!L•t•..:Y°~.:;i!l:-l1..!0 C:rl ll!":.

C.erC&dO dct.i._:.:.1r1udo .. r en U!.i. tie::..i C· d.~tdo. ?~:.rn lo~ _prol1~1E_ 

toras :.," o~e.:.·"t.:..:.r1ter.~ co:.cj r"~-::..°"·.J.::..t,1. .... !o de 10:...· rJ:. stinto:J co:i-

teE de un L.:. .9'~0 producto tt:!"1.!r~r.1. un J:.z-0c:.o ~.;-!ni.::.o a.l clue 

,pucdd.n venc!e:r·. HalJ:réi sit.:..,r:re ll!l l~~:ite .:.:..t1x:i:·.o d~ ce . ..:.··r3-

e1 prec~o de da~an~a y ~n a1 ~e¿uodo e2 de la orortn. Y

en e1 rc;:;ul~:=.do fina:i.. da1 ccr-~.licto en"t::""e de:..'landante2 Y-
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o~ertantea e1 precio de1 mercado. Se nota 1a 1ey genera1 
"Siempre que aumentan los precios, disminuye la deman

da." 
E1 concepto de PRECIO se deriva de 1a pnLnbra la.

tina apreciare que significa "estimar", por 1o que tene
mos que precio ee reconocerle e1 valor concreto a una c~ 

sa. 

Actual.mente en la mayoría do los paf sea ya empie

za a ser e1 mis~o obrero o e1 trabajador en genera1 el -
principñl co::au.:nidor. Si eu C8.pacid3.:l E-dquioiti·.r'-'. aur.=enta 

ee increoonta el consumo y en esta proporción tacbién 1a 
cantidad de productos que hay quo fabricccr; do aquí que

P.~edan pnrtic,par mayor n6mero do obreros en 1a produc-
ción de loe ~ieooa. 

Todo3 los .t'e.ctorts que interV"ienen hoy en la.a va.
rinci onec del. precio tienen rcl.nc16n con el valor del S.f! 

1.ario. Después de l.oo mfnimoa fijndoo, el total tienen -
que estu.r en relación con e1 ~~ecio q~e en c~cu ~o~onto

tionen los productos que se ::CP.bricnn. Esto ªº'J·Octo, en -
1..a. aericul. tUT"'> y 00 1.03 8.rtÍCUl.OS do r::ucho USO 1 tiono 
gran i~portanc~a. Con rcl~c16n a lo untericr, Ricardo -

dietin¿ufa el precio nE-tural. y el corriente dvl. trabajo, 
al relnc~onur sue teor!as con l.a 1ey de lu orurta y de -

la dei::iande. 

Todo e1lo hace ~ue, a partir de Keyne33 1 la Uacr_2 
econoo!a acepte 1oe postul.udoe do que en to~u coiectivi
dad, cuül.quier~ ~ue sea su Sist~~a Político - Zcon6~ico, 

1a re~uneraci6n de sue individuoo econ6~ic8~ente activos 
de_per .. je: Ce doe ~a.et cree: 

a).- La proc!ucc::.6n c¡ue anua.1.m.ointe so coneiga. 
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b).- El aprecio qua la sociedad hegn de la :t"un--

ci6n social desempefladn por cada jndividuo. 

El :í"actor a), eva1:undo por 1a ron tu na.ci ono.1 o -

por el producto nacional bruto, 
bitan tes, mide la r:i 11uezu de ln 

de que se trate. (8) 

re:t"erido al nl!wero de h!:!_ 

socin~nd o co1cctividad-

El :!'actor b), reaultn de la escala de valores a-
captada. 

Euta eacnla, co~o ya vizos al estudiar el pro:t"e-
s~onalj 3~0, re~ultn ovi~cnte en ciertos ca3ca; por eje~

p1o. ::Ji c2cnse~~n loo t~cz¡iC03 t:~o q_t!C lt.:.e o.::--d:::-:r::n~a::;.; si 

cuc....·!?'to. ::.ucbo ~!-O."t..·njo t:d·i~ir:..r c:=u t:6cnic.:-i. y oi ::'ltl e.et:.·;.,.!_ 

dad e:: Ju C:::iJ:!.""~·~;::!. e~ o<:~:: _¡.ro;:.!=.~cti--.'<'~ i-•::-t:c;.1 ...:.·1 nc~::: . .::io, di2, 
c~j.;..:::.11c..::..:.c.,~ con :::-el.::."t.i·.rc...:. f::J.c~ l.::..Gu•l 11"1~ di~¿:.:·l··t::.Ci.·"."~._1 •Jon CC'.:J 

,pcn:..,oc::i ~nP ·.:u·:. J~>;r..·._.c,:..1 t:·.:.::.e:::· Jlt1i.ra · .... ::i.o ;/ otro c:L.::Jo. Ahcr.2. 

b~en, ·1U~~~ no n·- t~r. ~~c.:..l c1 h<~r::t...•.:.· '!:.:.~a:: .:!.:.!:J"tinc1or.ree

J)U.l"a un ~~cn:_co __ ,ico ;,¡ ·...:..:-. "t"l'::c;-:ico ~·.i~ .:ico o •.?n°t.L·o !ln -

j~~e y un nb~~,Jo, etc. 

En r:.:-=.:'1..::-.:..<::::. le:: ~c.:.lL:.r.: ~ ..... ~? ~1Hn c·.rol.~c.:.c.:iu•lo con el.

'tie~.;~o E:. le -..... .:;: <:;_:.J.o...; ::.:! l::c.;:: J. ~o 1.!...:.scc:.:.:.1in'!...!.IJ-;O 't:-!..:.rtc.:.:::d~ y --

~<:>:::·::-.~--:ido e:.::cé-!J . ..J.!".:t dt.: c0:.. . .r .. cn!.:~-c::..or:~2. :...:-i evvluci6n pri~:•e-

r&, ¡üa _p::,.J~i..: .. :C3 11.u...:,n-· hi;:"t.6r1ca, he. VP:nido en eran par

te in~1uencin.da por E::l ... i.vs_r.ce "tGcnico. As! ::ru.cosiV"O.oente 

E:.p&r4:::cierou 1o3 i.:e1~.ricl:.tivo::!. t..le 

a).- Industria Patriarcal 

b).- Corporativa o d.: o.f"icios 
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e).- Dise::iino.do. o en do:nic il.io .• 

d).- Ag~onerada o en domicil.io. 

e).- Mecanizada (g~Yn industria). 

f).- Automatizada. 

Despué9 en en.Ja ca.~o. 1n. to..2c. .:le1 :Jalurio vino º.2 
dificada por 1R Hccidn aimu1tdnea de loa sieuientes fac
toras: evolución del. trabajo, variación de precios (pr~

piedad y depresión en lo3 negocios), co~?atencia, deeca
l.i.t'icación. 

F~r otra 1.artc, existen ?ar:acion33 en l.os sal.a-

ríos de ~cu~~cicadS d~st~ntas, y eatas d~~erencias l.as -
pode~os atrjbu1r a Las S>~Uientes causas: 

la ... - Lu. su:..J& de i...l:? nt!ro y e~f"ll'=!'=z0 e::i;.11eé"~d.o en in_!! 
truir a un obrero en su ocu~ac1ón. 

2a.- La re¿ctlarid~d del trabajo en una ocupnc~6n-

3a.- Lus posibilidades de éxito o fracaso. 

~a.- L1. grade de pena1:. dad~s o i.ncon""reni.entes que 

encierra 1u ~-r0.:esJ. 6n. 

5a.- L~ conI'~an3a ~ue ez nec~eurio depc~~tnr en -
~uienes se emp1e~n en de~er~in~das ocupacion~s. 

En conjunto, l.a vidu codernn se endurece para l.os 
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obreros ·~ue no b·1n podido o tenido l.n po.sibi1id..">d de re
cibir nna preparación suficiente ¡u¿ 1es ~erc.ita pa3ar R 

eaca1ae de e.speciu~istas. Eato j~sti~iCtt 1B t~nduncia -
·~ue ~tcuen l.os Ee""::adoe ~.~odo.!""no!J "...l e.ot:rcttlt"'icl.!l"" 1a. ~o=-~4~

c16n _prc~e? ..... o::e.:l de ncuor.!o con 1~~ CC!_!=..:':!.C~dr-t~en, 21.e~.ra.n

do ~l..:s. c.~ 1 .i::-aci o::e2 a ·1ue e:-:-'!:;'1 1Jrcr:·:.r.:l.ci ón ne. se deten¿;a 

en 1o~ o~icioe c1~~1cc~, e:nc que 98 b~3cB ~ue loe nejo
::-e3 d~t:s...loc 1.le~u.c!J. ;---;.;. todu.~ :las carrA::"'a.9 uni·..rer~:i t3.rias

y R pueetce jd dirección. (9) 

7 .- CRl T.=::::;: uS ..:VE :JE ::::.:Pi.E.;.:; AL CQ¡>:;:~A..q TA:P.:;::AS. 

Todo eete te~.3 parte da2 aupueato de ~ue elaborar 
una co:=-recta es-::r-:ict:.1..l..rts. du 3.-.:.1.a.rios y jornal.ea per¡;]ite -

cocsd¿uir 1os s~€uiec~e2 obje~ivce: 

1o.- P.,.¿ar ai per~o~31 du ucuerdo con 1as diricu]: 
tades ~e su tratsjo y sa~-i.1n su e~ccacia. 

2o.- Atrner y ratener 1os colaboradores que Qás 
interesan a le e~preen. 

30.- Z'ríta.r excederse en l.oe pasos de jorna1es y

eal..ari.:>s ... 

4o.- Facilitar ia rutina diaria de1 pago de 1a ~ 
no de obra. 

5o.- Poder explicar a1 personai 1as razonas y oo
tívoe ~ue jueti~i~uec l.a.s direrencias de reounerac~6n. 

60.- ~eoer un pu..~to de part~de bien derinido para 

e1 cá1cu1o de 1os presupuestc2. 
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7o.- S:l.mpl.i:t"icar l.as negociaciones al. hacer con-
tratos col.ectivos. 

80.- :Encajar :f"tfcil.~cnte nuevas tareas y d"1rJ.es un 

val.or reJ.n ti vo e oo rc<?.r·ec't.o n J.o.s t-.reno exi e ten tes. 

Pa..~a 1ograr todo!;l O!:.'°t03 ot.jcti .. .rcc es _prociz.o que

ceda. ecprcsa ~~je de1:o.r~1no.due po1!'tic.:~s on 1os 3iguien

tes aspectoe que ~in¿:;·ui~~izan c~~Q ca30: 

n).- En J"lri:::;e;- 1u_¿;nr 9 -;:,ene:!los ¡ue llerinir cu.::::.nto.s
est::-uctu_..:--a.!?, e.scul.n .. ~or¡~n y o;--.:l~n.-::.cione:3 in-Jepén'Ji entes 

debe "ter-e.:- r::u~::-t:-a L·:;,¡::-030... r...:~ ::-.b.:,...·or:!.::?. .Je ~-bS er-:1.r-c-uü.s -

eue1c ':'or.::1.a.r 
l.oe e::,1·leado"" 

lu:: 
(el 

orJonnc1ono~ de jorn~les, suc1dos de -
~u~cuo obrdro de cuel1o bl~nco} y la -

de dirocti ... ·o~. 1;0 ot:~'t:i.n!.o, :· .. ::-i.y co~.1n.::ru.::...1 c.¡~.,;¡¿ ;:· ... ~.Jet. te-

ner ot.rna e~cH.l.¡;o ¡ndt.:!pc:i...!ien"tc!.3 ;;::..:-.-_t c.:!.·'jrt1~ clr.1~e Je o

b.r€'re>.:J o c::::;;le~.ic!'; pcr ejo:.1p:tc, _:,::::!.::"'é~ loo 1le in:-::tt:<:s.lFt.cio

Ce!:! • p.[..i.rw. lo:.! c,.i..::~ t :....ir•.!~, . .,.~r ... CcC.cr<...:~ :J ~o:;: .. 8.,¿, vui ¿"t:.!.8, etc.

Por el con-:.rc.~!o, r ... :-:.y c=I·~c~ .. ~!3 -.¡uc u.;?ro· ..... c~~-'-"..n 1.:... ¡;;lubc..r!:_ 

c!.6n de u:-: ;lo::n ~,.; C:J"t:i...::.r~c:.6n de t~rf2u.3 pt.:.!"'tl e:Jti"'blcccr

u...""l cece:..l..L.J...1 ... 6n ~j_:J:;.cc. ,iL;.•...: _¡....~~t:n ·lt.:l =..Ci.3 ~,o....!l.!o~o 1•e6n J ~uo 

1.1ae-ue al. .:..:~:: tGCt..;.Xb.!"".:.:i...!o ~~.:-t..:._·t..cr. E!! •.:L..:"tc r..:::-pec--::o ae CO,.S! 

prende ~ue no se ~uodc ce~~lar Din~dn criterio co~a el. -

il!ás reco::::t!Odhbl.e. EJ. =ojo::- ¡::.roct-di:;.:!.ento (eatructurn ú.'"l.! 
ca o oi!Íti_¡:,1e) d.c,.-ec.:c de lh~ rli!o'tint~-'.? c:;.rcun,,tunc1as -
que predo~inan en una e~precb. 

Entro esta2 CúUOP-o direrenciadoras, sefla1a.recos -

coco ~áe i~pcrtantes J.as siguientes: 

J.a.- Cl.nse de ernpreea (técnicas c,tue os.neja). 
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2a.- Composición de la plantilla {proporción en -
tre t~cnicoa y especialistas). 

Ja.- ciases de productos que se ~abrican. 

4a.- Tendencia hacia la cxpancí6n de 1a empresa o 
su esta.bí1iz.uci6n. 

5a.- Condiciones loc~les. 

6a.- Participacione"' ccon6c::icas complementaria.e -

que percibe el personal. 

7a.- C1a.se de oreaoiz.aci6n (organización dív:ldida 

o jera.r::¡uizada.). 

b).- Las anteriores condiciones son determinentea 

pnra e1e~1r uieu~n~ Je la~ ~~~ructurn9 que en ror~a ~r~

~ica dareTOB a coc~!nulición: 

J..a.- Podemos establecer esculones con ta.rifas fi

jas, co1ocedaa en una. '!2-:>1..n 1.fnca. de i:-.1.cr2'::ier.1to. Estos ~ 

cre~~n:os p~educ ser (R) li~Cbles (con :nyor o menor 

pendiente), (b) curv-il.:!neos (con .t•~n.J.r,r;cia a c!i<Jtnnciar
se cada escalón G~3 o ~anos hnc~u ln ~arte superior¡ por 

eje::;p:Lo. cuan...io los .J.irt:cti.vo~ ¿;::..nn.n ca:3i :to ::li!.3:.:Jo _!)Oro

se direran~!an por pri~ile~io~, cute¿ur[a, presti~io), 

etc. 

2a.- Cada esc~16~ ~~~~d un ~ar¿en (un i~~~te su~~ 

ri o:r ;,: otro i.n.!"eri or) y entre 1.es cual.es ee puede =ti-
zar ias purticu:u~~idúdee que coincide~ entre 1n3 per~o-

nas que real~zr~n idénticús tnreas. 
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e.- L/, Lnr.::::. :.:.:CHA: su p::;.;;;:n::::N~E-

/\..ntc~ de deci ::!.ir soUra 1n ~o-:-.'.:::l. en que ·..rnn n ir 
103 intcr· ... ·alos y 1n::: :rc~.-: .. cl o:-i.t::. ... !:! que \;~1 n. "'J"'E::r"' cn'trt:l sus 

1."!mi.j';".?:i-?, nos cncont1·:;i:os con -:!l l·rob.1-=::aci c11.? di:?f"ini...r 1a. 

pendic.~nte <l~ ::-:n 1.:!ne~ ~-:c·C:i2 (o h.i en :...";U cu!.·~-~~t.111T·. e:U:1.n(!o

é~t2 no ~ce lincaJ.). E.::.>-t¡ .. :. :.:.•:¡:qJ:::""·ici(in l)i.lf,.:'de i ... l::.!r1.tc.!~r::-•:!' rua

tcw:!.-:.1cn.~ientc o bien rc.:·d1.1.L .. r .Je ]_:..! u·_~-:,:;;L: ... ::..::.: Gn •Je t.;.r:r~ t~

ri:ro. a cC:Ld:!. ...... ~J..cr L1ü r.un.-t:c:} o t.l•..! ti·.;~•i. '.>3 ct:.::!.:::do ·~1 ::-i-z ...... .::, 

ma se busa en un e~~u~io da ~ie:.pc~. 

Establecidu~ t--.-:.-:Lu2 rt...!1.t~ei 01.u~. no:J ,1._ucUu 1a o¡:cr~ 

ci6n de tra.Ju~ir coe.f"icj<.;r·.at..:!!! dl:! ,:r.-:...1.e..:~:;.03. 

eon e·.r5..den"te:; ... Lo~ ·.,-<tJ..or0~ .¡;.;e •::.itr:hLr:·~c-: .. -;;c.:; t.!.An.en '1.~e

da.:r O::.-"'i,:::en t:!.. una C'.'3tr·:.....:.ct.:..;.::.:!. de 2r, 1-·_;ri o:;. -iUC oe~: ~-\.rfn con 
Ot.!:"'nS :in·.-lu::::"t=·:a:: • .nn~~o,.:.:.. ~. 1.r:. C:2"t.'.l.·~·~::.:..!::.-:., y::...]~.:. !'-JO 8C-

co:"",s; dcr:. nc-:-:...:r-;.1 l=-::.r~ n .:..·~t..!J: l.-:1.c~ t:~r(_•:-~'.] \.l~·:i.t::..; -:::!..:: -:_::!. .re_:i-

6n donde :.le.3~rolJn. ~u ~i.~!;.i .··.t-J1-1 .. l • .Je'-.0 d.) !-.:1!:.-~:-- 16_:-icr..:. -

en e1 .PrOct:.::J""!.~:.-::(!D't:..:::> l_"...112' :.!"C: !-'~::-• .:,·:~ :'.20~_:u:do ::!~ tru lt.:C!C!.~n :r
debe sar -~e -r~ci1. :int.r.:J .. ¡-,r.:--~.-..c:.(1:-i .. 

Tn=b~~n deL• de o~~eccr una -,c~~nica de c~lculo -
ser"'"c:.110. :Jebt: pe.r~itir ir.i~t-.:--cala.r, o"::n-t:,.:r~..1"::>1ar", t::i.--

reas ct:OVú.S q_ue tod:.i·.r~a no hoJ:-..i.n ~..Ld.o e:3t..i.~_ . .ndu..-=; J·, por -

d.1ti~o, no .3ebe :¡:ire.::.c...nr.Lr con excerJo, en n1n~li~ nc:1tido. 

a trabajos q_uc ;¡a son clá~~ .... cos d·~:-.1."'tl.·O de á._¡-..:·;J_~_.:;_ indus-

tr:ie.. 

9-- LA :::>r·:;..L:J.r.c::::or; y ;;L co::T:;,:OL D:=; PR:i-:CICS. 

Uoa medida coerc•tivu coco ca e1 con~ro1 de pre

cios cuando se ap1ica a une econooía sujeta a reeia~ de-
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mercado y, en el c><so preciso de ¡,;6xico, en un iu:.rco de
gran corrurc16n a.d.::Jini!:ltrr:a-:::.·-ro, r~.0u1.tu ser un _r..ob::""e, 

aun.,:u~ ind:i;.~_p....!n~-:::-r...ble, me.jjc:1 .. t::t1to, t:!l'l un r#afs en:rermo de: 

sar:l.os m~lus "t.:::..nto ci-.ricoIJ co .. 10 de: estructura econ6.:.ic!'l .. 

.Au.n cuando cu 11: ~cono·:;!~ :.1~xlc:..:·n;~ sie:.1,i'>X'!?' hnyan

exist..i..do prt·cios contr0Ir1.!u3, a1 Jocrr..?to ,¡:·ro:-:u1c.:;.-.:do po:r

e1 I::jccut~ ·.ro F9L~e:·a1 el. e![~ 27 de n'-~;.tie~:b.ro :58 197C in
cre::.en"!:a e~-~ :.•.-t.n••ra :i :;,¡- l•! .... t .r~~.·~ 1-:~ Ji~!"".;;.:.:.. <l..:: bi -;!nos s"'· oe:-'S 

oio3 sujetos .":1 :re.,:;1Jlec.i6n por ;,::1"'t:f3 d0l :'.;s-"t:u.-lo. 

nacSon~l:zoc~~n de ~u in~ua~rla ~?~rolara en 1333 y ~ue-

3¿ }';~ :;.,:_s."J!.erJit.~o {~·u-:t:a ,¡ :·: r,e:ipi.02 .!-:: ,2::"! • .:t .-l6c~ •. J;::;) r~¿;i:1o 

por e:. :Ji ~~u.;..1::i. Cor•::: t.::1 !:.3t.:.:.. ::Jr.: :!•:r- ..!e ;.,:::...r un. ;n-te:c·.r.:tr;.cio
n.:....::-t,o :;~'t~""tt:""' no ~1t: • .J1·1·0 _pl.:.!::i'!°:i:!·.....:.do fii co.h·.~r·:·-:Jt.0. u:;;:;~ 

crcto .:;.<..:..:: :..!.Ll:.....'..!'nt;~ t1l. ...:r..•r .. :...:·c1l ~e l.::: •.:·....:o:~o- ~!.?.. co1::.r·c ... tc-~o-

en el ro~uita ncr unn -
~tJ,lída Ce e:.er¿;_;l"-•.:.J: ... ~?~lo c.=.:111.:.c;!l)lc on ¡;r. ·: ..... i.rc..:o ""!e r2f$;_ 

:rdnC..:.ú.. r.:Jt;C}jO :.:;.:1z .'.:::.l'"•~-'l.:.. o. 

<len~e ¿~n .e-1 .;~~!:! ~H ..... t':!'-.~"'.";·:! ~e .!. rc.i"t..:.:.:;ü::-- ..'... ..... 1J _¡-.ic-,, ... 1..: .. ~· r~:--~ .r.n::..;y::_-t.1. 
vo z..:c.r~·t.do por t.:..:·1:-~ .:f'uc~·-:::c: inf"l:-...:.~.:!.0:1, incor ... ~rol.-":l..:1::-. ~,;::::.;·¿: .. ~-

197.3, ;¡ ·-l=-'~ <:1:o.:··. t·~.o ~:1.c:J;"'o::!:.do t.-1.·_·-~:2 d·-:: c'l:.·~::r::i:;¡)i-:L~0."7 rn . .:...:::: 
en vi ~--tr:. 3 ¿:n ""::·::-:: ,J;: 1 e .·.~:.o .:! ,.,; ,;•:!r i 5:. :1 d t}' J.. ric.::!o ~.!"'en~¿;- r--

1a!'.: p:-::.:-.. c:o.I':.;.'le:-::. :...1o::ed.'";.:? ..:.;:;;: ·:r . .:n~o,. cc·.:e:cido!:! e:l. ;;;.::iznd:o -

31 dt o¿ os: to ... p,::.ra. i.¡u: (~ntJ:~ no vi., ·.,..::~n C'n el ;r;ti.~:..! .I-l?ro .-¡·-4e

nd-.¡u::. cren en un3 u o'trc .. f':.ir:.,;:. .,?!""Gdc;;::'.!-:--::.:;:; e nc!""· ... ::..cioD !:.:.leX_i 

cnr:c-.. s, .3e tra"t.c :::!& ·l'-'6', co:i· .. ~.:::::·tl-.=i..-.S u d62:...:.:r02, 1~.rcorJ o-
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Finnl.rnen"te, con uno ;;iedidn coc~o el. controJ.. de pr~ 

cios de J..o:s. princip<:.:.l.eo proJ.uctos necesarios n l.n oarctlA 

de 1n Acti-.ridud Econ6:n"ica r:ncionn1, se bucen ev-itar t:;a-

na.nc"ias oxtt:_;er:-J.dG.s y.s,::-~ !"';d!.-!:·~ <lo::- 'lu:iencs de'tcntnn e1 ce..r·i
ta1 proJuctivo nacion~~-

A ~ro rc .... ~1e1to t.:,an:::1cio. df! pe:::icn .. ~ore-::..l, ,p:r05or:::-~ t.!l 

:licho ;;0..:,)1:,1::-.._r y e:- !.)~ i.:n. ci t"'?1'"'~º ¡_u--~ 1.:_!. d0,, .. -a 1. 1 J :!-C i·~:"l ("!./:! un.::i 

cioned:-1 en t.:.n ~o!·c-t::r:t:-~jc 8U .. :_:.· •.·nt:c .-'.)1.c1:·i.·Jo,. cor_o C!::J c1 C.f:. 

so Ue1 p~:::zo .:-··..!Xic !.!l'~· -1-...~.;- }1;t per-1i..!c n. )E f"·:..:-r_·}:.r.. el ci::-

cu(~n.t-a ;./ o~·h.c ror c.i··~-to cJ._·1 ...,.J'!.or ~1-1.:· t;•_·n.f:'- .fr•::nt"r; n 2n 

;:::o ne da J. ·r tJ e:r -e 1. (1 {. l:-1r • 1 •.:.l.~.~-=-::-... «]r.: c.· no- 1-.a :=~.:J. .:_.l. .L'·: -:!:-> ño 

·-·~.-, dt...! &~O':! to t _:-Jrc,.·..roC:! .:'!. i r~t~;,r:1; :Jn .. ::~ ;, ·u.:,: :.~ · .. -.·; i ~i·.•r:. 't.1.;:or .:n 

Los eccno::li:-:ta:..i' .::·,~rx.i2t~~ 'ti 1~nc-n r:'!;-~(,n_ ·.:r1 r~f"j r:;:...-_ir 

que un ca.nbio Oc.; ;:.1r..i..U 1t! co;..:.o el l"lU.]' .::..:.c:.::ln.i de .. -..c·:·r"'!.~:ec-;!r-

1e ~ 1ei ;:.cn~::.o. L-::exic: n::-... .Jo·.-.:il~a ol c~_:pi t·_¡J.... E'.2to ea nt'in

m~::J ver!c!ico en el. ca-~o ::.eAic~.no, 2i se cc:~2J..•l01-:'l ~iuc -

gre.n T-'~rt.e d.e 1.0:J :::,cti.V"OS c1 1 J" 12-'3 8"::.:_lri.-~c--.::.3 ut-.ict!.jo'.'1 Cn el 

país -to.nto 1.uc del 3c:cto~~ i).ri·.-~do co=10 la3 del ::cctor -
p\lb1ic o- e s. tó.r. e o:·.¡~:.¡ e,_~"!.;-{!.:' I' or :.""::_':qui na::; j' e .:..u i ;-os de i=i-

portac i 6n cuyo valor en ~~~o~, co~o 20 contnbili~n en 

1oa bnlence~, ee ~ct~úl~~n~e ~6~ clto po~ lo =eno8 en un 

porcentaje cqui·.r~"!.lúnt.e o.1. dt.:: l~ d•.:vn1.uaci0r •• 

E1 contrcl do:;! J1r·~cic!1. cor::'"o:rr..;c a lo estal>l.ccido

en e1 reci~nte- D<:!cr~""to t-1. lur.~:.3 27 d.c 3~pt;..·~!:b~e: tiene 

por origen directo 1L de .-alue!cí 6n -J._,~ P"'"' o ci.uc provocó -

al.zas inusit&das d~l precio de los b~ones y servicios 

~acturadoa eo pe:3c..s t:.:t=x:i..cu.nos. 1::2tu.2 ulz.~e, en nuworosoa 

casos. no corre~pondieron al incre~on~o re~1 en los cos
tee da J..oa inau~os, sino que fueron en buena cedida pro-
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dueto de 1a ospeculnción. A su vez, ee puede decir que -

e1 cambio de paridad del poso mexicünO de debió a la ín
r1.a.ci6n local, que ru6 do 1973 u la rochn on promedio, 

dos veces mayor oc el territorio rr:oxic,1no do lo que hu 
sido en los Est,,.dos Unido<', pa:f3 de obli¿;ada re:!"o:ronciu
parM Méxtco. ya ¡ue todav-!P .. u f'in~i.lí'J8 d.a1 scx::e::iio ra!Jad.o 

1a.s dos tercera.'.3 partes de:. C'"-l':-:-.a::-c 1 o ::::r:.:t~ricr del pa-{3 

se reali za.Ln con ln Oni 6:: Aworic.-~n'"')_ :.l el ochenta.. por --

ci.ento de 1o3 ingrooos pro· .... cn1 . ..;:r;.t;.·_!~ .!·:.:1- tu;-::.._3~0 11 primera. 

fuente de diV'"ieae do la r;aci6n, f.:2 .._~u ·.;1faJer03 nurtca.oc

ricanoa. 

La in.t'1H.ci6n :r,exlcnne f'u6 l>roducto n e>u vez del -

extraorJinu:rio cr~ci~io~to du lu ~·~n rnonata:ria, o sea -
e1. dinero en circulnci(i:-i, co::.o consccu•4~:1cin:J de 103 dér.1. 
cita ocu:.iu.!.!.!.do~ del. 3cctor 1,tiblico, C}t:.·:!: su:::.:::..~o:-i el !>0."3.::l.

do eo.-.._~nio .Y hno""t;u l9.. da·r.....:.luaci 6n, un tot::!.1 de tres cie,!! 

toe mil ~i11oncu do pesos, cirra au~~~~nto con3lderublc
que .:rut1 cubierta con sobro-c.:i ron, o ocn cun 1rt r:.tiquinn de 

hacer papel.. moneda d•3l B:J.:-ico d•:! ~.~~.i:ico. T-·!:::':..:i 6:1 :!..~1.uy6-

en el alza do precLo::J del ¡cis ul 1nc:r~~ento an c1 v~lor 
do las i~portaclone3, lo quú pcr"itj6 a~ir~~r u los eco

nomista.e on.co.re;adoa d·~ u:,~f"end·..:r l.r1 ;-·oULCión ¿::u>.:i•3:rn;i.~en-

tal. -por prof"esi.ón, con·r-.i.cción o cc:n·., .... ;n1enc"i::!. 9 '1.,_l•2 la in 

r1ac16n ~exic&na. se bnb~a d!b~do ?ri~ardial~cnte ai in-
creoonto d·;l. val.ar un1.tH::--i.o d·.;o lo~ ~-.rc.._'!.~;.ct':)!J ir::_p.:>rtn.dos

qu·~ conou".!";1.c.oo "t.odos loo ei..::x.icé.1non. (A~n el c.:6.s pob:=-o, 

ya q_ue su huarache vu1.ct::..n1..:::.;·.:.do con:Juoa ºproducto import.f!:. 

do•, puea el pa.is no produce o1 lú~~x necesario pura 1as 

1J..a.ntae que utilizanªº'"º su•31a). 

Si est~ dltimu touis rueru rea.1mente soutenib1e,
el. encarecimiento de loa productos import«dos, con moti-
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vo de l.a. deval.uaci6n del. peao, (hay que dar muchos má.a 
pesos para coopra.r e.hora una miamu cantidad de d61.area 

o marcos o yenes), provoca.ría una 1nf1.uci6n tal. que los
precioa l.ocqle~ deberían forzosamente subir en una pro-

porción mayor a.l. porcentaje de l.n prop;.a deva.1.t1nci6n, 

o eea el monto de l.a devu.luación más el :::ionto d·3 l..a. 1n-

fl..B.oi 6n en l.oa pa:!eea en l.os cua lee ~.l.~xlco adquiere pro
ductos. 

Lo cierto ea ~ue ev:i.d~ntcmente buen número de in
dustrial.ea y comerciantes mcx1cunoa no sólo repercut1e-
roo en sus precios e1 aiza en sus costoa. a1no quo so 

dieron un ma.r 0 on de util.idad ~ayor, antic;.pnn~o al.za.a fE; 

tu.rae. y aceierundo de b~~ho ei proco30 infi~c~onario. 

Eeto l.es fué aún :::iáa fácil &ra.ciaa al. catalizador quo -
constituye un Estado :¡uc en promcdi.o i:;aatl5, de 1.970 a f.1_ 

nes de l976, o.p=--ox.i.rnudn.~onte cut.Lr.:Jot.n. por ciento ro.!!.~ d.e-
1o :J,Ut;? reco.b6 y .:¡,ue o. pc!3ar do dl. tH.rá.-:.biC::l.::J c ... "\=¡•af·1n.!J de

prorooc16n ai Coccrcio Ex~~rior no loe;rG un incruwonto -

reai, o aea. a "--e.1..o~ cor ... 3tunte, da l..rt.s cx:por~ac:..o:-iu2 d~1-

paíe. Por e1. cont~ario., !~Gx::.co dejó do 3.c..::r o.uto:Ju..f"::..cíon

te en grnnc:3 y el crónico d6!"'1cit de 1.a B.:ilfin~~a Co:=or--

cial. del. país ee incrocon~6 do l,0~? :::i.illonoa do dól.ares 

en l.970 a 3,722 mil.1.ones do dól.urea en 1.975. Fars cubrir 
estoe ~~portun~e~ dé~ic~~s, el ~n~cua~~~cn~o Ex~crno, 03 

tima.do en 1:~70 en 4 c:il c:.1.l.l.on(!3 c.~ .:iGle.r(!!J por f-·a.=to --

del sector pdblico 7 en J c1l c1lLon~3 d0 d6l~rca 

parte .:iul a~ctor príva.d.o, pe.86, ul 30 d..:.3 JUn~o do 
por --
1.976, -

d.ltimu :r.,cb.a parE< l.a c;_u.;, oe ccnoca:::i. do.toa ofici"Lea, a -

13 mil millones de d61.a.roe para el. sac~or público, do 

1oe cuales aproxioadaoen"e 3 ~il. millones son a corto 
pl..a.zo (cifra supe~ior a dos veces el. monto do l.as reser-

va~ primarias del. país a l.a miawa fecha.) y a un estimado 
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de 10 mil m111ones de dólares de Endeudamiento Externo -
del sector pr1Vlido mexicano. 

El punto :;:¡ño ponitjvo en la vi.da económica del --

pa!a oo loo 1.llt~¡:ioo u!lof!. 

descubricicntos do ¿ronde~ 
qu~ fud oegurnr:ncnte el de lC's

reo<>rvus de hidrocarburos en-

l..os Eotado3 j,e Ch:::..n¡.'a.;:! y Tnb:inco y l.a!J con!:Jt:-cuentoa ex--

porto.e i ono~ qu•3 

d6lnrco an:..i::.> leo 

e1 signo ce~ut1vo 

m.ía Nnc i onnl. 

de 

n 500 :::iilloneu de -
1976. no logra a~inorar

·r ... i.r:..~i.bl.t.:?!J do l.:l. Econo--

La do· .. -u.1.uu.c l Óil dc1 ,;_;ouo no o~ ::.!fo quu lu cont::r·--t..!_ 

znción de .la.:1 d.: ::Jtorui ~ne:? on l.!'l:"l cu:i.-:.cs ª"..! hu co!do. El 

con~:ol do prec100 ua ol corcl~r10 da ln ~uv~lunc16n, lo 

bt1squc.:ia de un c.:¡u111b::-:o ~rti~!..cinl. J.••:}ru obl..!.~.i1o, para 

que J..a ~con=:.:::f:-i. l.t'..cxicfJ.:::1 no cJ:·.t.1ga on un prc<::o3o :~in 'f'in

de 1nrl.nción c~n Je· .... i~1~u.c1~n. on ur..n "urgc:it1ni::'.lCi6n o

uru.guayi :":.ne! 6n". 

de con't.rcl '- :-4:.· ..... ._.¡ .::!e ¡rc::lc..:J >.!e ¡_.r·::.;.!":.c'9:v'!""! !.nJ.::--:.i,•J~:-Jn--

bl.ea paru el co~uu=o ~u D• pcb1ncidn, upur~ce u6io 3o=a
nas de3p;,.;.6~ de l.-r1 ;:.ro::.ul¿:hc:..G:i Co l.~:i. t"t..;.::-c:Ju. .!"'lo~:..J.c:.6!1.. dcl 

pc~o tnr:. roe,-u.1....-:"!•~. ·;.,t.:u rcJu1-~o !Jcl .. -._•!.:~.~1.o y 11-nun..:::i.onte 

un~ Ct.!·.r ... l.l.".;::.....c:.. ~n y._¡ ";...:t.: t.."'l B:s.:.c::;. !e ~.:.~ .. ::ce •!.b"!"'16 't!'l. rl:!n 

2 de t::eJ-~~:."='":~b.:--\! <.-::.. :.:t..·r..:aJ.c .. ...:.~ C.:!~::11~0:~ n .l.". _¡::.1.z-.:.c.!::.r! 20.4-0 

,pe~c~ co::.-. .;:'r.n. en ~Of3 ~".j.:-.c~c· y 2•:J .. CO ;-.1·~~,o·J ·.r ... .::1-:.::i. •?n !.!t.~'1 

:::::i:3c:.,,.;:.e :rn~"t:i-:.'..l.cic.:"ú::! ..!e· C:-·~.!:.~c, cu·_:.-.io el ~= .. 1~rc<..:..do de 

?1ue·..T'ú Yor}:. ae¿;t'Sn r.0~1c!11:3 ~e ii.t..:,c: ... c:.;.::.;J t!•: ?'rt.~:"'.i~~i. Int,~:rn~ 

cionaJ.e3., re¡.,ro':!ucic:..r1.'.3 en los ¡.,o.r!.6....!~co:.! 1oc,.L1C~, L.:.nun-

cieban una. ¡~ridad FD30 e d6lcr de 15.65 pesca ocxicnnoa 
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por uo d61ur, o sea unn deva1unci6n muy inrerior a 1a 
que dec:iUieron 1as Autor"!.dndos :,;oneturias :.!ex:icanas. 

Existe sccurnxcnto. una ro1nci6n entre un Vecrato

de Control de I'recios, :..JoJi~-!.·1.s pr¡~ctiC2.!3 da au::J'teridnñ -

CUbé'~il:".:-1;;.~n"tt!l nn:_:u:ci;~d;1!-.J 8010 ·.LUir:cc J.~~!.8 d.-::O:Jp1..:~.8 d·~ ]Jl.

d~·..h..:.].~~ci6:;. ~; J..n "-rlo-t..'._.,ci.6u" .:!ul :=-e:'10 a 20 •• t.O .. ::.:~~ Ccstu_s 

bre !nte~n;-ic i o~.'.l.l (y .1u3 ..:!0· .. ·~;,J..uHc ion e~ h.::tn C:!t.'.:u!o a. la -

de:J den"t:ro ,!,.:l. J."!:.:.:.. te <l·-:.1 :1:.. 

cipUt1es d1·.ri22~ <:~1. :::undo) 2.CV .. 1 :t!!t.r 1~¡~~l ·!·~· ... ·:::11.'.;::.c:..¿:n co.:::i 

d!."' ... ~e::--:-ins tned:! .]::_1:::.: co:-Je>xa:::. 12nt.z"'t? li:a.2 CU:..!.l·-·::; -:./ .:61.o p-:" 

hubl~r co~o liLr0 de texto- ae pueJc~ cit~n. no e~h~~ti
..... ~;:-:i~;~t.l.:; ccnt;:::-ol .~e _;.:-rt..--c:. o~'l. !38.l·.t!"2.03 y t<..~i.11 J~1·.l·?-.:, -i1_l~

teridr.,J c-n el i_;ó.:.':?'t.o ~~~bl.ico, in•::-•:C.ti·.pc.":: 1J l..-.t ¡·":·('_ :ucci6n, 

"tipco .j~ c::.L"1:Y:o <li~e-.!·er:cif--~_e::J ¡-::·.r~t ;.:-c~.:o-."cc:r· ·.-·:..!.:;la ex-

pcrt~ci6n d~ un ooctor ~ue el o•ro (c2to ~e trGduce en -

1.n prC::ct1cl.:., co:~o . 1 8' hu h~cho ea :.:·:Sx..:.co u=i e~t.-:1 0':!2.Ci6n, 

en el eeto:.i.blcc:i-,..:,~:::.~c Ce ~.::..·.t·.:1·:..~o::; i;.;1;e:.3C03 a. .l:.1. cxport~ 

ci6n •i.U•:: re~::::::t.t:n en :.0C1:::!;:.-.. ..!1~.J:.:.:in:.:ir el ·!é.fic:t es1 lus

cuent.u:c.? ...:i·.::l 3t..--..ct.o.r 1 11..!bl::co, c· .. -it'-..;.r._:=c.; e::,_:.:::-:~-!~ 11.ie cc•n la -

de·.Tr}-l.t..;.acJ~n cltrto.:1 exyor'tar.!or1~':2 ot.."tur.1.L.!l!l un•..!. ",::;ri-:.n" de 

c~=..t>.!..:,.:::t 1nju.s1..:iric.:-d.:!, 1•or :!.o ~.,..:.I4'-..1J : .... o~.;:..:..l;.:. . .:nt-c:, c1J:--.udo -

la ~2c16n cec~si~n d~l uncri~~cio de ~uL c!ududonos, em

pez~ndo por los c~s r1coa), e~c. 

Co~o d1r~~ al Liccnci~Jo ~urio Ra~ón Beteta, un -
¡;ob:.erno dc~.ralt!..:;;. t..:na ::::c~et!..;.:s. s61o pur .. -1-:it..~ ra:-p.or.1.02: cuando 

1e conviE:-z:..e el ,;..a.ts o cuen:J:o no .so 1)Ut3de hacer otra cooa 

es decir, cu&ndo 1as arcas de1 Estudo e~t~n vacrae. En 

el cuso de Uéx1co es de SUFOoerse que la se¿unda razón 

ruá 1a cierta.. y~ ~ue hubo cientos de declúraciones de 
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l"uncionarioo P\ib1icos y dewffo"cxpertos" p.:ira demostrhr,

a veces con ar1;,.""U.c::.ontoa realmente de J"Jeno~ que a. le. econ!2. 

m!a mexic:tna no le ccnven!n un cambio de paridud de su 
moneda. Como prueba co~ple~antnria do 1ua 1.no Pinnn~~s -

de1 EetbdO no estnn en su mejor ~uGento y de que ~ds bue 
nas razones paru hnbor deV"<~lurrdo, l.o que r~itu son divi

sas y un Poder Ejecutivo capaz do colaborar u ganerurl.no 
o por 1o rnenóe de no gastu..r1a<i sin pl.nneaci6n ni prove--

cho, 
cióc, 

baste rü>ccrda.r :¡uc a le~ pocos días de l.n. devnl.ua-

México ¡.ndi6 ut:i.1.ó zo.r, nnto el. Pondo 7·'onetnr1 o In-
tercacional., 900 mill.onea de dól.are9 en :::ier-:oo::ho E3_pec1a-

1es de Giro que le corrooponden dentro de su cuete nor-
ma.l, pero que, para or¿ul.1.o del. buen crédito del. pa.fs en 

el extranjero, nunca antes en 1.a hiotorja oc hnbia util.~ 

zado. A J..oe pocos d.!us l.ü.s Autoridu.d~s Hncc:nd3.rina :-lexi-

ca.e.as sol.icit::=0n una 1.fnou do crédito de 
de d61.are9 al. Depart.<::.::.o.:,nto dt:l. T<=::Joro y u1 

1.,800 :::iil.1.one9 
~i::Jte~.ci do 1n 

Reser.·-, Federal. de 1.oo Estudc..s Unidos, que f"ué co~,cedidn. 

ee ocupare~ io~cdin~~~cnto 600 ~i11one~ de d6lu~o~ p~ra
al.iviar 1os probl.e~~s a corto pl.a=o de 1.n B~lnn~u de ~a

gos del. pe.fa, lo q_ue desde ur.1. pu:-ito í"ina~c"l.c!: .. O con~"ti~u

ye u.o a11v10. ati:: cu~c~o pol~tice~cnt~ ~e8ul~a inc6co~o

e:z:::pl.1carl.e al. pueblo c6:::io U.."l. 1.fd~r J"'l. Tercer ;.:undo (an
ti-imperial.iota por de~:i.n1c16n) 1.a aol.1cit~ ul. =~yor i=

:peria1ista del. orbe, dinero par~ sol.ucionur prob1e~nn 

crudos dn gruo mt.J..1:.déL ¡,_ntt.:rna'-=.•Jn't.e. 

Sólo quedar~ prc¿;un~urse ¿e~ ~ue pa!a, do cás de-

60 oillone9 de hubit~ntes, ~Ud no soa ~~xico, 1.a ~itad 

de1 presupue3to a car~o c~i Ejecu~ivo est~ a3i~nado en 
calidad de i~preV"isto o extraordinaria?. 

México no devaluó au woaeda el. 31 de a.sosto de ~ 
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l.976 en un 63 por ciento (para juego dejar!a "firme" por 

ru=onue po1~tione a "o6lo" un 58 por ciento de doprccia
oi6n) pensanJo ~Ud a. este nuevo pracio intcrnncionnl. de
l.a rnonedn, el v«1or co:nretitivo dE l.a.e wercnncfas y ser
vicios nnc1onnleo per~itirfu logr~r, en un plazo rnzona
bl..e de uno::? ,1cs BDO!-!, un nur~..,-o j" pcr.1·,1rabl.c e ¡uj librto -

de la~ cu~ntlie extornan. Es ~de ~6~ico pcnJ~r, por el --
cont~~rio • .i.""...40 L=-C J-..!"'occli6 n. un'..i. u~· ... ~i..l.•.;.nción "3::i.1vnje"-

va.l.uuci un,1!~. 

Doo hocbo3 in~c~~in.to~ :¡- concro~os ;:·or:-:i:..t-cn avn.1nr 

e~"'to. te:~! o: el. ~ncre:.:Je:-l-:;o de :to:l prccí 03 :=cxicnnos -"t;an"to 

al. ~oyoroo co~o ol consu~idGr- fud, de 1954 (fecho de l~ 

:pen\11-ti:-,T ... devulunc16n del. pe~-?o) l1 aco::-~O de 1J7G, sin d~ 

lo.-:i it:cre~:--.(~;.t:08 .!u 10'2 ¡-rec'i.0:3 en -

l.oa ~~-•~0a UL.Jo~ (c2c ~u6 lo ~uo cc~c~cn6 la JevnluR-
~:i6:-: Jir•!c:..!'1~:..:::.:c~"'tc), 1;8!""0 ~1 r..c.:1'!;0 d.-...!l in.cr·!· ... ,-.~e rol.c.ti

V" ..• .-.. :~.e:"l"t''; ::1;~;,•cr de loe ~n-.!:r-~!J de ?=·,J.;::} <l2 c::exicnnoo 1'"u6 en 

~c~o2 le~ c~s0s in~~r:cr nl ~~~to d0 l~ "~lct~c~ón" (63-
.POr C!.t::-.-:~) y l~Ct..:.:,V JC! 1-.:. de·.-:::.1.:.J.;""!.C~::5r .. (53 J.J:.>r c-;..1::;:"to). 

Eete dr~t.c e:? n~n .:;¡'1..! c:.n.ro (;:r.i. l 1:J. :rl.:[.s.l_ d:.:.d :..u·~ 8n J..:::.2 ci

~rae, yu ~uc lu jo~nltHC~ón dal I~ºº• do abr~l do 1954,-

q,t.:.e ~Ut.: -::::.:;.~-.(r;. -:! .... • -.;.n ,:lc..!·cc~,"t=.·.~c 3",l~erior ·::,.l :iC· re•!" c·:...c..!::!, 

~o de -=.c~rcc:'...t.a.2~óc. ....... u i~ _.e: .• 0.~:~ tJ.~J.;..;J.-:.:~•l.l :.-r~··r..:.e ."J1. ;..!61ar 

:te pe'Z'::::..t~6 nl ;-n~:._1 ¿:o::<-~r du.y-o.:::¡'t,..! ur-L ~-..Jr!.0.J.o :..e:port:::inte

de un peeo eubvalu~do en el =oreado do diviuao, o d1cho
de ot:--a :.:..anera., do une. p=o:..!ucci. ~.n nsc'i ooal ouperco:.!.lpeti

~~va fren~e al exter1or, di~a3c 10 ~ue s~ ü~Gª· A2í 1 e1-

~recio pro=edio de 100 bienes y serw~cios mox~c~nos su-

b'i6 co~ ... r:.;,.de::-nbl.e::.e:-1.~c. ,pero el pa.:!s, cuunclo c..!e·Jal.\.10 el. -

el S!!baC.o de Glor~a de 1354, te.ora une ventcjn co:..opare.tJ:. 
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va i.mportante ..¡ue no wuni:f'iaotan dircctaoente 1.a.s ci:f'ra.e 

Por otro 1.ado. no hay f"orliiR de ;:;eclir en un índice 
de .Precios Co:.:Jo los exiotente9 en un ll1o.~o 1arco. 1o.. me

joría en cul.idnd do ciertos artículos. Por ejecplo. es~ 
vidente _para te.Jau (1.,tl'= lo c~lidnd .:e ca•.:.íeus <le ve9ti.r 

pc.ru ho..:ibro. de ...:,nrcu ..... exic:.n.r:.., e~ :..,u.J~ ~u_pe::~ior,. en esta 

década.,. a l..o ~ue era du1·~nte lo~' :ifí.02 cir1cuur .. --tn. E3t.n m.2. 

jor.!a CUE1.i~u"'t.i·....-;::1 otor~:.~ in,1:_•c~_.:.-t~hlo·:1·~n~.e co.·:.L_ ... 3~i'ti· .. ·i-

d~d u J.:1 1·~··cJucc:i6n n:....:cjc:.<....:.1-. u'~L C1-2.~a . .:o •..:-2to no :;e re--

:!'"~eje direct.:-1:: . ..:.:n!..c ú!1 J.•·.~-

cor:Jpnrnd8.~ de do8 !:!OCio~3 co .. H:~:-c: 11~2 .J..::.1iort:::::.n~os cor::o --

1o DOn da hecho 1.0:.J :Z3~~-1o:.J P~it~O::!:; ::~x.ico. 

3ostcn.1 en .. Jo el ¡·un !.o 1·3 ·.r.:.. :.!~~ e!·:.· ·i,U<::. la dc·.rnlun-

ci6n ::.cxic~.!r-.:..ü. de l.1.._:o¿t:o ..:!-e l.J76 20 ;:r'2'j.:!.ro ¡.<-i.re. d: .. rlc un 

1art":o r•.:?:.:piro <-:.:._ uxr·ur~;.:.,.!or . ..:H!:{iCt:no. C:J°'..;·'!. en. el hecho -

de .:¡,ue 2~ !:J.CO::...,:.::T",o 1:1 nc.t:..cj~~ d.~ l..:t. •]c· .. -;.1lt,;:ici6n ...lc1 I·'..:::to 

oc xi.cuno dt.: ei~r: ... .:: ·;·~·.11 d~2 • -..!ntro 12-3 e _¡:.1.-~:_1 ,~ ani;nc 16 -

1c. d~.sa~-ú.::-~ci~r... de lo:~ Ccr~~:'"ic:...:.-J.~>:...1 ;:J.; -:;.;·r..o.ll:.nci(·:~ •Je I3 

P'...lC:?tos (el;:;::::;) (1 lo::J '...::X,l•C:.'t:..!•.!ore!.J fP.1.C l Ot!Ul.".)3 ..J.o::...: rrc..!uc

°tO:J c.;:..r.u.f'.;__ct.~a!o;;:, con alto l~r;..i:::·c•3:1t;·~..Jc rl~ it~'t::1:!c;rn·::-i6n--

de pa..rt.c3 lcc;:.:.lt:::, y se :i.~¡<: .. :..:..r.:.turon ir.~...t.)u..e!:"tO:J u l.n. u-xpo.=:: 

"tac:i.6n .;_u{:- ·n:..r:i.G.r'!.u.n d·..: r:-:orJ"'t..ú :.J·:?c..~1n ..=:l ti_¡..10 de .J.··::--':'-l1:.ctoa 

oxpor'tudoe- y st...:_-'1n otru..-= circu:.:2t:~r1ciu3 econ6:.::.i(".!:!.n. Ya -
se r::-en.cion6 ~n:::t..:.::·.t.or;...~·jnte il..:..i'~ esto ~:.:r·ud.:.trÍ2.. i:.!.1. :?.!;.;°t:::!.dO e.

a.::linorar su ~:..u,:..· CGrl::- ..... -Jor0bl.e d·~!'":c.:t, lo iUe eG cierto.

pero tambi6n un 1~1-~e~to al. ex~ortudor sólo se esU•b1ece 
cuando es1JOr¡-..i. ·;.u.e va P- haber ¡;,:~r.or!Ci<...:..~ ext.::.·a..orJirio.r.:.t.."!.S -

provenientes de ln sub.rul'->-«ción d-~ cie::to" p:-ocluctoe 1.o
ca.1es en e1 ;~creado Internacio~:..u1. 

Hay productos ~~xicance, principalmente en e1 re~ 
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¿;J.6n de l.os _pri::;iarioo, que teniendo un precio internaci.2. 
nal. se rcval.~aron, de hecho, en un ~onto pa.rocido al. de-

l.a devnl.uecj 6n, re::ro existen ta..mbi~n productos manu:f'nctu 
radoe que se ·.rendi'1n el. exterior ot1n con la o.nt:ieUu par,!. 

dad y que nhor& dcbierun resul.tur compatitivos. 

Esa oobreco~pctitividad es la ~uc oe crava con un 

.1.mpue.eto a J.n cx.t.10Tthci6n. o seu '.1uc ..!e facto el E2tndo

esta roconc.c:iendo !::-ipl:c.! tl1c:cn"te -¡uc el }J·?so or:rt.:ibn. 

-rrante a lee d·2~..1.:ds d..._v·:.:...-,~-!:_1 ·1.::1. ;:n~..ir.do, :::1~[,vnluaCo n.l n--

briree el J.:ercndo dt-::~ C;t:--:-:b..;.o:-J ol 2 d¿ oepticz;;brc de 1976-

en l.a Ciudad de M.t;xico, ?inul:.;entc:. ol hecho de que eo. -

Nueva York la co~i~ncí6n del pCGO ~rontc úl dólar huya -
s:ldo mejor que en el ;.oerccrlo loc(!l, 31,_;nif.ica c1uc loo '.'j,_ 

nanc:ieroe norte~~cr.icanco penonbu que ln flotación anun
ciada iba a ner "autdnticn" y por eso ubri.c~on n .l:i "po.

rjdad razonable" nnunciu~ü en loG pcri6~ico3 loc~les. b~ 

sed.e. en ic.f"orn.ncior!.·~!J de A¿encias ~aternnc.i.c_.nu.le::r. de 

1.5.65 pesos oexicnnos por cnrlu d6lu::r nortea~ericuno. 

La C'2pora.nza. de poder contnr con '-.ln ¡:o':!o subval.u~ 

do du::-nnte unos ai1oo, lo que hubiera por;;J.i.tido exportar
verdaderaoente ~s, y a.s~ pacnr l.a deud~ extorn~ en un -

marco de 1ibertad de caobioa y paridad fija, parece ha-

berae desvanecido principnloentc por dos activos: 

a).- al.zas considerables de precios en una eerie
de productos de de~anda sumamente inel.áetica 

y, 

b).- un.a actitud alarmista del. consu.c:;ido~ naciona:l. 

que en su enorme c:a.yor~a ignora l.o que es~a

paeando rea1mente y se deja guiar por rumo-
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res incontrol.ablee, cuya gran credibilidad s_2 

l.o es posible gracias al. desprestigio de un -
Sector Pdblico, c¡ue, adn con planaa enteras -

pagadas en loe peri6dicoa, no puede expl.ice.r
en :J:orma conv-incente cómo, l.o ctue ayer se im
pu.snaba. -la doral.uo.ci 60- ea hoy pnnacea "pre

meditada. y culculnda" po::- quienes -co:::io nl.su
na vez ae dijo- ~unoja.n desdo Loa Pinoa l.as -

Finanzas ~~blicas del. puíe. 

Ea también justo aí1.r,d:..:r qu;> 1a.s decl.a.racionoa ex~ 
"tár:icae, por teóricas o r.iorccnn.rie.s, de al.gunoa economi.,O! 
tas, ayudan a 1.a cont"usil•n, r::c C>nt.::-a.a los precios suben a 

un ritmo nunca ant~s conocido. 

Si a ¡;-rooao modo la inflación en el. país ha sído
deede 1973 hasta antes de l.a. dcvnl.ua.ci6n el. dob1o de la.

de loa Estados Oni dos, nuestras cifras de incre!!lento de
precias a1 ~ayoreo y al. conaumidor, en soptic~bro dl.timo 
(que a 1.a rechn de oste ensayo no hao sido pub1icndas).

son ee¿u.ra~ente impresio::iantoa, batiendo todos ios rá-~ 
corda absolutos y rc1ativoa. 

Ganar batal.1.a a 1.a dev-.i.1.uaci 6n, o aoa obte::ier ve~ 

taja.a de 1.a cle=a, es 1ocrar mantener CLOcpetitividad. 
Ea, por parte d~l. Estado, impedir a toda costa que loa -
precios locales suban en un porcentaje cercnno al. d~l. -

monto de 1.a deva1uo.c:l.6n, a ou actual paridad "Estable" -
58 por ciento por debajo de SU8 nivc1ea do n&os:o. Ante

eaa imperiosa necesidad, en un pa~s ~uu no oc caracteri

za. precisa.mento por au ci·.n.s:no y que hn er:l.gido coco do.e;: 

ma de respetabilidad aocinl. el tener dinero, sea como -
sea. 1e dnica solución era imponer un control de precios 
mayor uel que ya exiat~a. 
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El Decreto llogu cas.1 un rnes después del anuncio
de cornhio do .Po.rid'-'d. Co;,io _pura di:?cul.r-::-!rsc do1 retrazo, 

ne oupoci~ico uuo loa nuevoo productoa controlados 1o -
son .n 1.os precio~ que .rc.:;~T.Ln e:i. e1 l>ai:n al 15 ñe Aeouto • 

.Eso j>art:!ct:1 rn.:.onnb1fJ .. 

:r,:,. proc•,nt::i. ohli¿;adu sor:ía: ¿por g_t:6 no so ha i,E 

pue9to un contro1 .:_:en~r.-t1 ,Je to·:!o~ 10:3 rrecioo?. 

Vnrin:? !?On lo!! re~l·'J·-.:~J' tn.!:?: 1:-::: <.Je u6n _!)eso C.:J ·1ue· 

c1 Estr..t.do c:1~xicnno no c-'tt~ en J10::i bíli.d.:'1de~- di") c.-!t::-:.bl..e-

cer zDuhco::- cvntr-oJ.03 "t::nto J)or·¡ue no tiun~ 1'-t 21J"I'jcícri .. tc 
gonte c:~r·~ ... cit:-~~1~~, cc·-_o 2-0:--,:·...:t~ er-:. J..:._ indu::rtrir1. pe:1ucf:.""! y

:oodi•J..nu 1c co·~~;~b~ l1d·_..:.,.1 .-~n:;.lf--:::ic;·1 O de C0'1~0~1 C:J n.-'i~ T i.,2. 

do~O dC:i~QO -:l,ll·:> -:...:.Z-J·~• =-·:rol_:: J..1...-:., Dn. CC.n !..rol --O:;!""(! to''":! ].~

proC~..:c.:-i6:--J. :),··r~:~, ;_:.c!c::.i~2,. ~to.:.·:íco :-..:r.i. ::.~·:1•:o, ·~~n d<:"1n~~o lo 

:;,~s 1""-:':c:i:. C"'r..'l cr.J1~_::1r 1n C"..J.l.':L ~--2.i. t11::-"!. ;~r0-:11cto cc.-ntrol:-.f.lo

o l.n. e:-!-.~ i·1t::'! ·_¡-:..:e :•e .J"" r·ol'" ;-,n-·.o dut"~r.:Ji:-i~do. Bl 0jc~"l--

pl.o ,_,,, 1 c. 

de1 :..,.e2"".'"icio ·; .. _r~:... :::1:-~•~.:: J ..... :..·aJ_i,-_!.:~J Je1. :-.:L;:=.o ~.~~ r..i,.U-:'? 

por 1.::-. c.~:.n :,i .jad ~l<! b!.~r..c::::i :.¡uc ~o :..:::.r· .... c::i. en 1-c~, rc.st.:....!.Ul:.""::..;.23. 

te::, bu.re!:i, etc. 

prod..:cci6n ir4...:!"..JG'!::.: ... iL1.l "-:·n él}·,;:.~.-·: .J ..... ~"'•·.n~.,_-~ lí! .::lc·~u['.J.. .::ul:J_! 

nist;r¡·-.c16r--.. e.J.. Gc,·:.:·ier:-.o .?c.!'.~='•.l.l q"' Ji6 un :-:r::J:.~ ~!:.u:.t iwpo~

-:=ante con 1:-:. ll:!::1t!•~:~ Oú.::. .. :::J.d J..:: Co:;~o~ Fr.::cic.::: que ne cn

cuo:itré:l en 1¿;_ Se-crot~ .. Y-f& e~::: Indn::tria y CoL' .. ercio. Con -

e11.~ el E:?-tc:..::o ~:!.c-':1e t:-n .:::u JH: .. ..ler loo e].o::.'3n°to3 necea~ -
r-:.i.02 ,; .. ~~.:..:.. poder jU3l: .. _!r lp .. s ~,,-'-:.-::.-iac:or-:.ú~ de cc8"to2 c!e pro-

ducci6n do lno l.,300 e~presnu cnyorc ~D e~tc rnfs. Ea
tae, y eo lo rundn:cntql, produ~cn cqui el achanta por -

c~..:oto :!e l.a ,p::--'oducci6n indu~trinl privada. Lo anterior 
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si~ir~cu que el ~stúdo, con anterioridad a. la decisión-

de cambiar ~· paridad, conoc~a 
tos en ~1 pa[s, por lo monoe en 

la. evolución 
ba9e a <lz.tos 

de loe cos-
a.porto.<los -

por los propioc industriales, a.nclizndo2 por Funci~na--

rios Pdblicoe ~ue ti~ncn ·~n au mayoría coco ant0ccdentes 

l~bcr tral.1:!~n.jo ·~n 1E! P~:--ncc. y :-:1:J1Jrü2'"_-J.: Fri· .. ·ud[..:.:".'J del ra!s 

1o .::_:_¡e otcr~:8. !..- L': ... :t~. :="L!~.-::nJc:¡ciit Of"icj:...:.l Jo;; ::.·0.1uc:ri:.:Jieg 

toa .;.::1·0:...-"~~~ o:.J.:J.}c.;-_: ·:t~c <.1i:.,·2r.:i .. ~u 2u l:.t~or. El :lc:c:::.""·.;~o .:1ue -

pcr:".ii'te uri ir¡e.rl·: cnto de 10 .:-·9::_ ... e~ •!r,t.o 0n lo:J ¡\:::·cct.o-:.J 

dc;::;;ru~s d0 1:::.. rc:.~í6n :·:· lv:_; : 1 n1Jtrieo!..•., ti• ... ·n·~ :.t.11.í 2u 

ruc-nte. :Sn C'..:•.-.nto ~l t.~:.r; __ '-:> 1 :i.'18 co:;O 80 G;_:."r•ü 08 f'u1Jntc 

:¡:•ricc..rdio.1 <l-:! :.:-:.:_:~c . .=et .;e d ... ·.·i::::1s, de:-: 1
·;: h.:.:.cc !..:Ucho e1 E.:=. 

ta.Jo ejei·ce un ucu~t~blc co~trol 3obre ~ua prc2t~cionos. 

prccio2 pcr l~ ~íu do cc3to9, dur~o 

qu.d 1n. f"a 1 ~.a Cu e c.,z1 t::.·vl de 3ulc.ri o~ 

1idnd¿-:= l•O= ~i o~.ro. 

l:::... pr•:·¿;nn t·~ :]•,l por
~or un la1o y de ut~ 

Ob-..ri~:...cntc • cur_-:..lquie:r·o. '-it\•_• ~úC:. 1u r-..:8¡->11C!3"tu • ésta. 

debe aer d~ t~¡.o polftico. Anta el al~n de prac102 ern E 
ne ,POsic·i6n in~=o.::-t ... ~L.i hle n·::¿;:..1=·1.-..: n''L !3..::ctr..1r obr,_~ro clt.:1 

Zl ~.::"'"::. 'b l.c ·.:.::.. e . .: t.~ <: n .· ... uc- :..-..1 ::. t. .... e ;¡to tl·.:i :-.. ~!. (;'~r '~:.:e i

d ido ·-i..:.i~ lc2 ~=.!1.'-!.rloc !Je r-~·-".::~:·.~!:.:.n t:.:-... ·...;~1:.JE!nt.e, y no cu.

d~ .:ic.s c..J .. 03 e o .... e cr:::. e e~ t::n.:.:1-"r~ • c-1.. E!..: ta .lo .re~l:....;.¿"!:: te in::J

"t i -:.:u.c i cnn l.i z 6 1..u i:.:..rl:-1c:..Gn, y ==ti.? ¡>roh..Lbi6 u ~r ::i:.~:::lO to

e:!::. te:-.-t'"-~--i· .. -a de 1uch:...:.. contr:::.i é-~-tc :f"cn.6wenv ¡:vr 1n '.J'"Í~ de 
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que 

tro1 

En 
.oerf a 

cuánto fi 1EA !:°<-.11.ta dtl contro1 de l.a:J 

e1 co:.1•l<>::..:cnto _?Ol.ftico :; econ6:711c0 
u~i1idadee 

do un con-
o una 

que tc.;!lpoc o 
con¿:a1;tc i.(.n d·~ !:'~! 1.n.:r:. oz • c:2 .rosi bl.o ::..red ce ir

~uccdcrd ~or una ru~6n po1ft~cn evi~~nLo ~uc 

conslstc en a~2~l.entor 1~ in~er~i6n pr!vu~a en o:to3 ~o
mentos. L2to e!3 &l!n ~ .. 6.:: ci ~rto to;~n11 ;o en ci1·~n ~,.--1 .11;.e ur:.:i 

de lns 

l.uaci6n 
r::ed.jd::ir• in:J'i~~··er.::::.bl·::?~ ~·:~r~l (.·· . .-i t.:1:-"" une ::u'".!·.-~ (!•2' .. "!:. 

e::: tl cci:-.trol 1.::1 . .!·~f':.t.:i ~ 1,..:·._.:-::":.lj~ue:;t::i.1_. F.!.:~O r.Ji..C.:. 

Co::-.o -
lo JOlf~ic~ ~a "o~ el urt 

ci6n. :Je 'todo2 ;;;o-.io~ ·..JJ.. ¿;u3to d·~1 .!-..::.Jt.ado t.2r-.dr::! ¿_ue ele--

crecer en 't~r:.'1:nc.z ro~lc~, y det.e.rd :.~1!ci!-~(.:r.1.tu::-:.•~ h:--.. e;,;,_~:. a. 
nct:i .,,¡ d:::i~lc2 ¡1:.·0.!ucti·.rP!3, o 3'3C1 ec 'tr-[1•_•1.:.:. .... l:!.=-'-1. :J._r •. .!:·o .} .. ..!'l

g~sto corr1en:e, no ru~tuLlu ~n t~r~:n~3 cu n:itn~_vo3 -

de cor t. o _r.::l.o coo, 
e i 6n del ,r.;-' ~e• 

l-'~r~1 

10 (iUú 

destin.::irlo a : ncr·:: .. ,_:n t..:-:..r la ,:pro:l12c

r1 to.J;,;.3 luce:'.]! e2 un [::.!""":.i.::?. r'2n1?.:.cnte 

tir y no Cetcncr el 

no ha d,o~in~ído en 
rico, que obliél.1 u 

mil. empleos nuevos 
de1 cdl.cul.o. 

cr~c):.::i~r:.to t..:conGoico, r•or 1 1uo lo ,-.ue 

crea.r, o e '-i,Ui eru 

ul ano, seg>Sn lo 

creci~lünto deooerd
o no, de 600 u 800 -

qu~ se towe cor.:o bueo 

Como &1 Letado se 1e hnn acabado evid&nte~ente 
1os recuro os no inflac i onari 02, y l.a. cc.¡oacidad de endeu

da.miento interno y externo, por 1o ceno1J ul rit'-'lo ul ,¡uo 

estuvo ecostuobredo en 1os d1timos unos y ae pretende e~ 

gu.ir vi.viendo en lo q_ue se ha 11.a'"'ado l.a .Econo::o!'-< :.:i:x:t.u

(hecho que nadie discute, exceyto ~e~uenos ¿rupo~ tunto
de izquierda, coco de derecha), ea evidente que ahora l.e 

toca al. capital. privado tomar el. relevo de l.a. inversión-
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y de1 crecimiento de eate país. 

Para e11o se necesitan personas dispuestas nueva.

mente a ahorrar, 1o que presupone acabar con 1a ird'J..a--

ci ón pare que 1a :SO.nea ya no siga pa5ando intereses nee~ 

~ivoa como 1o ha hecho desde o1 nacimiento de1 proceso -
de a1za de precios. 

También ea indispenaab1e vo1ver a un c1ioa de COQ 

t'ian:::.a. 

En estricto aposo a 1a verdad es importante ae~a-

1ar que an~es de 1a Adminiatraci6n del Pres1dente Luis ~ 
choverrin Al.vá.re:::. jamás :la Industria Jincione.1 recibí6 
tantos incentivos y apoyos de todo género. Tampoco ae -

cancel.aron ª''"nea, a pesar de l.a3 reatr1ccion~a de 1'.!qui
doz por ~o~lvoo ~n~i~cionarioa, 1os cr6ditc~ o tn~~a pr~ 

~eranc~al.es do 103 div~rsoa fondos monetarios de dcanrr_.2 
110 que c~:e~un en l~ Roción y, s1n embargo, 1a tasa de

cr~ci.c::iento ª" 1" in;rdrsi6n pri·.ruda en el pa:rs ha estado 
estanca.da. 

En e:a~e po.~:J no ee pueda sencrnr ahorro e iaver-
síón más que scbr~ una base de con_!"in.nz.n, ya que de mi--

1os ~e kil.ó=e~roe d~ ~rontoras y costas, aunados a la 1~ 
era de la corrupci6r., iw.;1iden le posibilidad de ponaa.r -

si~uiera en un control de co~b~oe efectivo y en un tipo
rea1mente direr~nte de crecioiento econ6xi.co. 

El oarco econ6oico dol ~éxicc del ca.Bo.nn está tr~ 
zado y 1as d~acrepanciae ideológicas ~ue sa1en de ál son

pocc rea1iataa. Eeto no quiere decir que no de"ba cambiar 
y rápidamente la estructu:-a del i05reeo en e1 pa!e y las 
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de::;i:ts :!.njuoticias socin1es. 3610 que .P<:t.rn repartir hay -

que t•.>ner, .sin q_uo esto oea de!:'arro11i::>mo. 

En 1os ~lt) :-.:02 ti~_wro::r se 1o h1":1bin cscon.:lido n 1a 

opini6n 1_)-5bl.icn 1n rl..~{~lldr.t...:! ccvn6;.-,ic;--... on •11ie s•:? viv:fn.--

~ e?te senti.:!o l:i. dc·.r~.lu~1ci6:t ;¡ 

de con-trol. de l'rccio"J :.l e .:-r;trol de 

da, un rf!torno a 
02 '-'r...".l bt~squ2 

1:_1 í?C 0:1 O~r: fri __ 

que ne• s-~ J->"..Jt:~ile:n ro: e:- ~·or .:-.t;.cho t;j ~~:1?0, :tt~:. ,·:<í::.._1 cu:.:~ndo 

~e es un I':-.:..:!~ d~~ ccono:::.~.: ~n.!1_·bl2 y tr·:.":¿:ic:-·:.1_'!-nt·~ d:•rf:?n--

:En control. de l'r·~cio::? y e). eupobreci::J.iont;c del. -... ~ 

1c..r do1 trnb<tjo .¡u·:o ec:ocr,. un-:i d"•<•J.·c:c,cic;,,, es o61o J.::;. -

"cr~dn" de unu ci0rt~ dcc~co~in. 

co. 
Z:.:3te cn::-J:-.jºO ~:;-::-:en .c.n.:J.~:..z[~r l.0~1 Cont:ro.!.e:..J GubE":rn::i

~entt!l·~~ ,Je lo~ 31.!"e:Ci D.J C:J :.~ .... ~xico; r:-;._1 .:·-i.r.o1 d·:·ntro :i.o1 -
Colltexto de 108 .:..tJ3 t!·u;-. ..::i!..0.1 .]:? ~o~'!..erno :-:obre 1:.:. ccono

~~n; 1a or1entnc16n ~uo oe 1e h3 ~olo y J.a racionolidud
soh::'e l:!. ---;.~-r: }·H"l ,Jcscnn!'":t1.<lo; y !...~U!:! .l""~:.~ul."t:..;do.:J t;:.nto n 1~t.-

1uz de ~u~ l,r .. p~o.s objüt.1-.,-00, co:.o d·~ cbjctivo'...! r..:.:::.ciona-

1es: dé de 3a_~·ro l. 2 0. A. 1 !.:: • :.: ·.-.:. LJ ti ._ .. _,l•O ::..~ 1~i '...: r .. ~ ~~ l _p.:...:.~: ~2 -J..U•.?-

10 ~~ lJr._ ... ~.lO:! C!°J.Ci:.leo J>O'.!:::_,~ c}es•.!''!.·e~--;t.l.• •".:!1 Ur:..:'.. c:2t1:atc-

¿;in :futu.r& dc:1 G oUierzJo ,pu.:·t1. el CJej-.:>r do~e-n·.ro.!..·.ri::.iicnto -

ele 1:....:. Econo·.:::¿;. :.:"2.x: C"'-~r.:.o.. 

eobre precioo oc ~ntiundan 

parn erecto:.? d·.: .:=.::te und:1"iSi,2· • .!.~ Inter·,,cnc.:i6n GuLJc .. rnu--
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perutiVL!.!,!l~.nte 1.oe precios .:J l.os ..:.Uü: ~e puodtJn cc:-1 ... ":'l::-:""lr :,-·

vender, con 'i.ndc,¡-.cn.Jenc::.u de lo:' ni .r..::1.~:J --i110 E'.~~Jt.."!"!:>1ece -

au '~:d:"~~·tt1 y .su dc-: .. un~""!o.. E;Jc•:-nci~:l-.:·~:1~-~, s-· .:.·n~dc-n t~!sti_!! 

_zu..:2r Uc lo~ in.:li:-·~cto!:! en ~J.U:.! L~a!.o:.::: t-11~":!: ·;·0'.""• .. :1 Jiri._.·i~·

se a otrr:.!3 co:1~li.cio:·~c~.:- .¡uc detcr:1ir:.~!r:. l~ i.nt;~.!.r•1i:-c·i.6n de-

l.o. of'ert:~ y 1o t.lt: .. :n_::i.~.-i, ,..1f"t:·C°t:,_:r: 

de i•rvcJo:..~ ..¡ue rc.:.:..:r·.JJ.ta ,Je cl1a. 
1:a::i.::···ct:~;::;.:•nte (:1 r.ive1-
El andll2ia c~ru en tor-

no Ce 1.o~ "in!!"tr:..1·.:pntor::- 1.o~·: :-11:~~1 ·.r:•::• y ro.J¡-.. :n: ::J~rctivo3 

qu.ü i..:1c. "'f"n..culta.lo el. 0c:~~:rol ~ub•-:!.:--r.·;··&_•ntu1 ~ir·:~cto d~ 

?recjo:-.:i j).::.:!.rc. L~t .:._cc·:~c·.:':l c·n ~tl co::j·~~--~o. 

s.::! :-J 

port.:.n~c d.:.: [;,C'tl·~..!.":~O ::JcLrt.: •..!l _J:':-'O~C'.:?O d·:.· erec1..:.2i~r .. t:o CC...2, 

nóc:iico ';:'~ i.:.~>::co llurt:or.t..•:- le~ -jl-:..i~o:.s d~c·:nion. Cnbc ex--

p::Lorr~r eJ. .. p.:.t;,el. .:¡ut.."" J,un ·""'.!t:ne::.,;H~~,¡:;\ Jo d•.~n~ro do e~tc con-

tcx"'to-. 

~o,;.1~::;:ic10:1c~ ~ob.:··2 c1. F3.¡..::. ,_!~ 102 Con~rol.~::t :>i
recto~ :?o"hr·3 ?.:~ec:io:t on c-J.. :Ji~t,..::::!:. r.:,~.;-::..;._.-::nr-..o t!o Ro:;ul.n--

c::.6n Econ6::oice. 
L¿; 11u~ed n. r.~ -t.ur'-t 1c:::~ r:i i x tu ..J 1:J 1~ ::e on o::i!a :.:e :r...i e~ 

n.a ~'=' d: ::wtln.c:...;t:.e _por O..:.:J.P1iu~ f"l.!-c11lt;.u.dc~ t::ul.:c-rr.s.::;,..~nto::.1~s -

p~:.;:,., .:.:_!.er·.ren:ir en 1or: r::.orca..Jeo3 de- Ll(!:"le~J ;,;· ue~ ... -!.c.:.'-o y

d~ ~actores de 2& producci6~. Lou "pr0cioa oI'ic~ulD~" 
~cr.. u:-. :..r ... ~trt.;: .. '5'n~o t;ubcrnc:.·."".'?n"!:.nl ,r:.:.;!!.2, ~·.:r..tro d0' una ·..rn::?

t~-~iw& ga.::;'.3. dt! ~CCP.nl~::::o:= euüer=1t!~:.en~2.l.(:3• .!lU.!"'H dotcroi

nar t1 !'unc.iona::?:•..:'"fito de le econo~frct. y· 1.0.t:r~n de ut1l.iZi:_ 

c~6n de r~c~rso~ dentro de ollc: intcrvc~cidn on ln fij~ 

ci6n del. sal.o.rio o in'!:o.reson; it.J1 .. ue!!to::ir; !JU't.»s:iJiu!!; ¡;as

~o p~blico; tod9 ClbSC de Frohib1cione~, conccs1c~ee, 

per~isos o .o.utori.zbcionc:s p::!..rt""'- J}&~t_¡_c1pnr on unn w-ul.ti-

pl.icidad do ocrcados; una emp1!ei~u vur1edud de E::Jpresas 
:Eete.ta1es. 
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r.o obstante, la econo,,,fa r:-.ox:ic::>nn eO?tá r::uy l.ej oa
de eer unu econom.ía cantrel.monto pl.<,nif"icnda. Sicuo sioE_ 

do :f"und¡:~r:J..!ntnl.ruente una. eco:-iom!u de L<Crcndo,, nun~1uc de -

í'"u.ncionaffiicnto ouy distor2io:¡nclo. ~.~~:: n1'S.n, 
variedud de instru .. 1cntcs de cobiorno 80bro 

c~n r.::-1pl:!:.oima 

ln econo~fa -

ee ha util.izodo md8 purn concentrar l.::. riqueza y al in-
groso en jti6xico, que para t!Ocia1izttr1os. 

Se hu pretendido ·1uc loe prccioo of'ic1n1en dentro 

de eete contexto no~ ~n inotru~onto para la socializa---

ción de producto. 
rando qu~ hizo el 

E:J ilu~tr~ti·./'o .r-:.1 re:....~pecto c1 con~ide
Pro~l~unto do ln Repdbl.icn, Licenciado 

Luie Echovorrio. Al.vt"tro::, pa:r•J. expedir el Decreto Rocul.u

dcir do Procico dol. 2 de Octubre de 1.974. 

Ea indioponsnb1o o.doptnr luo ~cdidaa noceoarias 
pa:ro. int;J, ein n:~n.:::t1a de r;uen~ro c::r1.....,,c1:..~icnt:o. dp~ la crea.-

ción 3o l.ao f"uunto3 
ci 6n y dc:l l.o¿ro de 

de tr.:.~1:-~jo que d·~.::..l.ndc.l. nu.0:3tru. 11ob1~ 
lo~ obJotivoo uo~~eios qua nea he~cs 

trazado, ae protuj~ el pcd~r de co.~~ra da loo sectores 

más d6bilc!:! del r<i'!:J qt~c aon -1uícnes de :!.::-!nern :::o:"'Á:; se~.ro

.r&. reaicnten los c-::ccto.::: d·; 1.n C:.t..!""·33"tfo.. 

E~..rident:e::1cn-te, lu.. tcori~:.. C8 ·1uc l.os Controloo Gu

berno.:---_,en'tal~3 eobr~ lo~J ,;:.1r•..;c: o~ de lo3 biuncs y eeT' .. vi-
cios que- dü::.:-:.nc!:!n "103 ~cctc•rL!!.3 t.~°.!3 d·~b-ile:J cl~..:·l r ... ::..!.fa" los 

a.se¿:u...rn. de .al[;unr.1. :-.;{·:~e::."'.::!. eu co:-: ! .. tc:o u.l. con.~:::"".:-trrc:::.--ttar 

"los ~~ectos do -~u- car0stfu" que pro~ocan lno ~uurz~s-

del ~erca~o. Inde~an.!icnte~~nto do l.o ~un~~do ~uo ~~te -
en i~ rc~1i~.-:.1.d e::?&. l>rc-ton~i6n y c:2c. teorr~1 (·-:uc :3C nnu1_1 

zu :::H~.:= -C1.del.~nte al con3..i..dt..~rar l.O!"J l.~- .!~ilt.L.1.Joo .la 1.03 con

trol.o~ sobr~ procics), se podrfen dHr trea axplicocionee 
a cl.~cs. 
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En primer 1~Rr, e1 ~nnejo de otros instru~cntos
eubcrna.w..Jnt.n.1es ..¡uo inI'1l..4..j~cn ccntro.1rJt:?nte on el. ni".re.l. do 

precios ha auopicindo, protocicto o to1or~~o contro1os no 
co:.:11ietitivo::? do 1o:~ of"o.r'"·:?nten ún dctr1:-·onto do 1:. ce.~:':"..c,.i 

dad de! coi:ir:rn dt.J1 coi;sur.J::.:lor y d.:! 1::-i. e.J"'t.:!.1,~li(l.:ld de p~c-

cios de la c-cor-.r:;-;f:-:1. .. =-¡-¡ cor.scct:·_::~ci:-•. r1o::Ir~:-i .3!"'¿_:11·.:cn.ti~r

!3 e q,u ü· J. o:"1 J11·0c i l'~.~ o~. el.->.. l C:D :_~ on 1: n e o¡·,~ :--~.11·-.::~ o cu lJ·~ r:~ ..... i -

oen t~ 1 p::r~: corr•::__::.·r ,. :n0:'1eir·n~c utiliv---1::.:'i<in l-1c rec11!.:. 
~o::: y 1:1.~-, ¡•i·o~i o:·.t..·.,~ i:-~'fl·!~.::"ion~::.r-r.::.:·! ."'1 ]:-:.:-"} . .:.1;..-~ co:11:·:.:-:'-.: el.-

con-trol oobro Jo~J :>::?rr_· .de··::-

.Poli z;_tn tes 

102 p2·0.c:r<!, ··- ll•.::: f'::t~--.:..-·ic-:~c16n. o.l.n.n concc~io:1t.,.: :!e OX.1,.Jl2 

t13.c!6n. 

En sc¿unjlo 1 1.J_;-_:.:r, J.a .:•.11l.!.c~-,ci~n 1]-:: ,!)r,-:;clo.J o~ici~ 

1.e.s se .11ued~ exi">.lic:::r _¡ 1 or ln cx:i !..:-:;(.;n:::-in ,d.,: cr.)rL--:u· :_.1n;~.;:.:-

qu.·:::. ~i l.>i·~·n ~;on :i: .. •·:!r····~s i.!:-l·i.·;-jc.!i.;: __ l1.;:n't'•.:? ~.:·.:::~1~C: -:tl :::0:1~ro1 

de of'"c~rcn~.-!'2 n(' c-o . .,:.et~ "ti ·~· .. ).:J t')!'! l.oc. ~::~:.·c!~.:!r_•:,, no J_o ;:to,n-

1101:!"tic· . .il:.c.:nt0 en t·1r.-+:o .•.t2 intt"?.;_,;.:·:-:.r.. i:..:~"'•· .1~ o.-:> c:-!.¡~:.:.cc:J 1-!.:J ..2. 
r~ent:::..:: .. 1:-1 ncti\'-.. d::.! C.\.!:" E:Jt::.Co h~·ci~- ""1."l ;.:·c"t·;cc.:i6n de 

:)U l-~rt:c.;,_,r·1ici~:J :YCC'~~ .i,UC l.o:-.: CC:t~:"O!.C::J .:;o'trc r1~•'7:C:ÍC·.; 

oon o1 rc-:u1-"t.·_¡:'!o .!e r-r~ . .:ior ... ~:') i;o].~tic;:.:; d.-.: ~==""~·!;:Ji.o::· de -

cor.i:3'u·¡1::. .1ort..·n c;"~c-.c.:-~ de i;,f'1ui:r en .Jcrcr .. :.:-;'1. 1..~c 2U-.1 j ''-ter2 

Zn torcer lu¿¿--•r. 1n. r.2,¿::~l<.~C i 6n de rrc.:!'iOS' ne: lJO-

dr!u c.:x.r.11icnr co:.:.c une::. I;cr.:1 ~:~chn .. d<...t. c:vc·.::..:.:} :i :"'.·:nt..:: 11(. ... 1 I'.::=:-

,iUi~:.!'ti?:;:j 1·r-:.tucci6n ¿;u'": ... ,,~ru~1:.:o~n.41..¿,•.1 .:-·ar:~ Ju }_ .. cu:~:ul.c.·'=!·i~n -

pri ?urlá de r~-..!..\.:C:!.2.. y do1 ~r~r..::;::,,.1 0. 3u co::.-o.l:tr~o .ser~; q_H..:-~ 

1~ ~~cct¿_v:i.d~d de 1.c_· c-:>c.ti.·clc-:...; dirt:cto!2' ~e :ct.:·J;.;ce ::-~ .!'i-

ji;..r Jo~ pr~cios <:..:.1.1..!° r3ú:--~de lo:; o.rc::-·..;1:.t.C~ l.:.C. CO<~_!:Ct.iti .. J03 

c:axi:.:-iz~n sus u t.ili U:1.dC:;,1. 
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::~ c· .. ti·l•"!n· .. .:- 1¡ui-.: l ar3. poclcr idontif'i.c:?.r La dl.ti:nc.

rutio ~21 co~trn1 d~r~cto d~ precio~ en e1 3is~e~a ~exi
c~~no U~ TI•.3_:~..:.1...:.:.~i0n :Scor:~::..:.cn• ~CE'\•1t-~:· .. ne 1~e2<.".i·i.o... j_J.::r-..~i::-"1.. 

car ::-'l. :..~cc:::n-::.c-:-!., ~..,.c)~r:.r C"lH\1- ~1·:.. nido =-~tl orir...:nt~ci6:1.· _¡;u

rc.. 10~1 tJ.:. :rcr:u "t.t~r-. :;:-oc tc.:::é . .; .J¿; ]_:;.. e:c-oi:o:·J "!"'r.\ • y CL:°'tc~b1•:!-C"2r

c uf~]~ 2 httn :.....:: i ~o. ~u:"' re :..l-'-=. 1. ·t,: _ :::cc. 

p.=""•:"c~os 1~ c:::-7.-:":"<l(!:=-:ó 1~ 1···-.:~ ~l -c:i6:-.1. <":·:: :Jici·J·~Lr .. :: e'!~ 

1350 so~=e "/'-..~~:!.1:.uc-jo:!·:-·2 il-~1 :::j..:·e~~t.i·~-o 70·-~~"!'"?.."!. ·~n :~~te--

xi~· C1 2 i '~ :_1¡- =-~ ;.; e u:--:. r.:. ... 1 u r~:.: e cn'='c i e~:.:; t.o..t~·_,. "u. 7. i 1. i :1· .,'"! ::": •. :: c~n-:L-

'Ll.e '' • :;~.i Z"'•-·...;::lr_:.,.-_.,1• .. t.:.c"'..~¡:. ~·, ¡-t:.:::~t!.!"i 1_·;· .3;·._~,~, 1 .. =-•-·./ .1:: 30-

cr::;t:~r:íu;;: y - . .:;,:.:.~:~ .. rt~=.:·:·n~ . ...._1,.:- .~e; r:·:t.~~:.o ~·..: 1959 ;/ l..'"'·:~.!'"'or:: .. ":1.:J -

a 1r; "Le-y d·~ ... :..t..:·i.bto.i:::io:-.1. 1_·::1 11
, "t.F.-\..:1l-i·~n o"tor.:.:.:.:..:::·on hl. 3ec:r·~t~ 

rio t1C 'Indu:']~:r"iú :; Co __ :•-·rcio el cjcrc-:..cio Ge C:'2f°l..~ :f'n.cuJ_t,;:: 

des. 

Rast~ 1?74, en ~uc ~e re~or~6 1a roc1o~~nt~c16n,
:J61.o e~t .. i-~':.> en vi¿o::' \.l!l si.:3t~nc.. "l..~f~i.Jo" d.~ cc1 :;~rol .i.1.3 -

p:ecios r,or <:1 cu:~J 1c:. /...,uto::-idud Ad~ini~tr:-J.~i·r8. ~-1~"1.o 2e
suponfa ·1t.~.(; d•.2"°'!")i::!:!"~~~ y~::-onc-c 0:~r la :f":..:!..oo.:::~ "util.ic."!<.J..J r~zon.E:_ 

b1·~". a1 f"ij<-~-1·1.o:.). Sin e:.:.~;~.rr....:o, dü.-~:> ~1u0 no 2E: -~~t::: .. b:l.~-

cieron crite:!""''i os le¿~ :.::J..;._tl· .. ·o::J 1,:1rü. .Jú'tt::·r:.1in~-~r )_o [1~e c~

una. "uti1.idu:J. r.:.,::.c.nab1.(:" y q-:..1c 1u J 1...t.l::.cn~u:!·et t-:-.:.:t:poco 102 

ha de~a.r=-o1lar..lo. se ~~tublé'ci6 una d.i2cr~c"ion::ilidild C:..:1.:::l.1, 

nis:t:=-a--:=iv:.." p:-""~:.:'!;.:.c-:;.::1~r.-::e irre~tr.i.ct::'" _lJ:]..I3 d...::tertJiu1?-.r 1.o3 

n1ve1ea de prec1os oricia1es. 
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Dentro de e::te sistema ¿;cnernJ.. r:f¿;ido, J..a. "Ley de 
Atribuciones" e:;tub1eci6 un 1.:lecnnisr.10 eapocinJ..·ncnte ríg.1. 
do para.: 

"Los ,prcductor'2's que ren1iccn 1a e:<po.r-tn.ci.Gn de -

muteria.8 pric2s, o nrt!culoo ~anuI'Hcturodo2, ostnr~n o-
bJ..i¿ados princrn~unte n ant1eracar la d~canda d~1 consu

rno nncjonal, nnto3 .Jt.,; •3:.:'ec..: 4..:uar o.:<.J1ort::.cioneu,, en 1o. int2 
J..i¿;encio. 
d"'J.. pn!a 

de qut! en t:- .. ~-to.3 en.so~ el. pre::::io en el.. in~eric.r

no podrd aer ~~~ n1to qua el precio dol ~arcado 

exterJor,, J:ura d1 ~..:.r"t.fc\...!l_.._-. d'3 ritJ:e ~~ t~~c. ::.enos 1mp1.J .. C.2_ 

tos,. t"lc~os y d(.•:::i~::; ¿;:....::•t:::.>!3 ncc~:::?.-...rios ~.:-:.~a e.f:E;.0"'tu..-..:.r ].'."'?.. -

ventn en ~i extranjero." 

La reeJ..n~antnción da 2~74 int~odujo un eiata~n -
".1"1exiblc" a t::: .. á·.-i.:::? .-!e "un r65i;J·~n .Je :Eij~ci6n d~ pre---

cios por \. .. .._..r.i~c.:..(')n U·~ '-.."G:J'tot!", 11:1r-:-,., una serie de art!cu-

1o~ ,.::.0t,~-:.-:.ir;'l..!•·'."J, :~l ::.i~·:'i.c ti·.:·;:.:~o ·1·.;€! :::.:1n~u .... ·o r.::n ·.ri...:;or -
e1 zi:Jt:e.-:.~ "::-.f~_<l.o" p:-1-:.·:-\. el.. r¿:~to d*.: loe r:..rt!c ... ll.os cu.yo.e 

precio~ e::?t::.tLa::::::. ::n . ..:.j•..:~c:.• ;:.; re¿;:...:.l"lci6n. La "f"1•.:.\:jbi1id:-~:.1°

d-::::J... n.1 .... e·,,ro 8::.::J!.•.::;1:.l si.: h:i::o . ..1.·~¡c..·nrlt:!T' do .:!o~-1 éle 1.:::-it~c..3. Púr 

un l.ndo, ~r: e::-::"t::!l•l·.=C::::.6 t:n ~u.-"1.~i.rlc::·'.:'·:,·!-.o l:i:1~·~1 '°.!.U .. c"'at:::lr 1.on 

de 1C.J 

;na J·..i·o;:orciún .¡t.:....-:· 1c•2 .--.i:.:.•::nto::: 

l.ocul_üs" -::J;.ipe:-ic.:--e2 :-:.l. ~:~ Ce· 5u·-:: e;.1.:..ro..=- . .:;¿~O IJ...:·o:!uc"'tor'3.2 -

(r.!.utor: ::.~:lc·~3 co_. ... o d¿.:"..:.:::cíc:1e:J .:··_'!..::.':-..J.~ .~o"t.c.::--:.~~-..::.c:6n d·;.l.-

~n~rcao ~ra~uble por J..u ~e~ dol ID~~o=~o aobro 1n ~anta) 
Por ot.!'·c lLJo, se c~,~·1t.·1G-ci6 U!l t~r:~_no t.l:J: .3~ dí: ... ·1 (r:::·~~.2 

nal:.2c:--.cn::e brt2'·..-e- r·-.r· ... lF:.:-J e:.:::,¿.rC"::_,:l.J ::"-::ro r .. o tu:-J. ra:3onc.hlr:? 

pt:trn i~ ca1~cid~:._d t:.d~-,:.r,:.::!'t:.!.'•~ ... -::.1-..-.u. d·:: J.[! 3~crctu~~r:·:.. de Jn-

d11s~rl::.. y Co _..:-:·cje.) de rc::~ol~ci6r. 

d.: ~u · .. _-r."':o d..:-- .r.1·.::.:(.·:l os, ¡.-;r~ . .:::· 1·31 cur:!l., en caoo de ne-

51igencia ad~inistrativa. parn responderia, ei soJ..icitan-
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te queda legitimado pe...ra proceder al aumento solicito.do. 

Considero esto un quo.siderocho porque, de una. pa._E 

te, loa productorea do art~cu1oe sujetos o. control do 

p:r~ci os .¡ued~-t.n 1~ei t imo..1io.n J).U.ra nu:-::icn t3.rl.o cu~!n~l o ::?Us au 

mentes en costea excodan cierta proporción. Poro nate no 
es un dcrc~ho p1eno por:.;_uo :::ic rc3c;:-· .... ;:~n f2.cu1tn.d'::!::3 diocr..2_ 

cionalea d¿ l.n. Secrotnría de Jnd11st:-ia y Co~ercio p~ra 

no o.utor1znr el au·1onto do precios o. peaar del nu~onto 

de co::;~os .. 

Adiciona1~onto lu Socrotnrin d~ Indugtrin y Come~ 

cio quedó ~acu1tnd~ pare determinar el r6ei~on de fijn-
ci 60 d~ prCCiOA a '-lUC d'3°t..H~~rá ~UjCt~r:::JC Url producto 0 CI",!! 

po de proJ.uctos d~ l.02 co-~Jl.ril!n·iido~ c-:1 c1. Docrot/'-:>, me--
dinnte 1~ publicac~ón d~1 Acuurdo re3poctivo en e~ ~io.-

rio Or1cia1 de 1n Fcjcruciln". 

La. re,:;lu'.:.•Jn:.--~~i{1n ie 1-'"JfJI', tuve 1.a .PY"t.:"ts-n.::::..ón, o.n
tc 1a..? ~i.r.¿ul.r~:-un _pra.:J~on.:.:.3 i.nf'l.::.cion.-~ri~::J l'.J.·:: ac cx11cr~ 

t=ientn.ba.n. d·? :._.:...;-;:.~:.nt..:"'.r un ü2·¡u1:· .. ~:. .s•.!nO!'H1-lz:·,do dt3' ccn---

trol. de prc::::::::..c:-:3 {po~ ir .. f)1unión dü un::t a.r.i,r>l.:_c. ·.~'-.Lr-.:.c .. ..l:!d de 

a.rtfcul.03 hl r6,_;,i_.or: j.~ "í:ij~!ciór~ .j.-:: prcci c3 po!"' ·.r..,'-ri::.--

ci.6n de co~t:.os=" qt:..•) r1::--c\~ .... r:j..:;ent;c: ~o c:--;"t;.:-1b-""J..n -::ujcto!1 ::). ::-"C

gul...c.c:..6n). S:J..r.. ew~~-1r¿:o. inrl.•::?~r,i.er".i.t·~·. 1:.-nt.-:: de ::,.-...:.!1 dcri-

cienc:..es "f'und::..::.:en't:<:'!.le2 ¡ .. ...::.ra ct.t .. .r•lir ~u cu:...:ctic1.o ::" :1ue: 80: 

a.no..l.·~=:..c.n. :::::.:1.~ ~del..·:~r.'te, al. :~in:-:lo tic ::1)0 ül Ser~r~t:.·.r·io do

Ind.ust;ria y Couú:!"C:!.c c:cp:..d.i6 ~n r.cue.:·do qu~ c:.:·lL'.lf<'..j. de :!U. 

íioporio a. c:.:.pres.c:.s co:1 ven."t:a~ ~nu:-ilc::J iri.f"crior..:!s a dctc¿;: 

c~najos 1!~irca (e~tos 1í~i~ca aa c~1cu1uron ~o t~l for-

::ua para cor:trol.J-..i.r s6l.o u 1.Z"i2 c[.¡)¡Ji·c::.:.'..t:t eu.,:.-'--1..~J ·.runt-as rcpr,2_ 

een-:;en "en"tere el 70 y 80;, d_,1 -:;o~~l do: 1c .;;roJ.n~ci6n na

c1 on:::.1", segll.n decl"1r6 el .;iror,io 3•::.c:returio). El urt,"U.mo.::::. 
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to bl"fnico qt.;e di6 r_,ura ta1. exenci6n :ru~ quo "BD un:::. mlln,!! 

re. de 1i berr.r dt? prob1e .. ;:"l3 a 1.n in::!u~"!t1 .. i'l :~c.:!i~1r.:a y pe--

:..¡uc~:.:l. 11u~, por ot.r::::. ,¡..i1rte, ·1ned1tr:"": :-ct.u..to:::'"'i""".:ic;.:·:,•:!n"t.·J: c-:..:--..-
t:rol.!:.:13 n.1 c•:cc.nt:-:tr[~.._. c0.-1 ·11.:.~ ~!. 70 u 28,;, d·; 1.=:i ¡1ro.Juc

ci6n ti-:--no un .r11- ... "?Gio t~cl.cu.:11. no l':.2°.:-.!c ~-:-u!::::ir." 

E1 2·~ de 

i ncf'cc ti vic-:i.<.1 de 

l.3 =- l. o ."J rr e- ..... :.. o:: ' 

scrtitJ::::1b1""c de 197G, pr..:..·8u~ibl.0::·~nto por-
lo··;: :..1.."'C;:ili '"'! .• ·:;:: e:·:~ :"lt;en"t~:J p:11 .. ;~·· con·;;:ro-

t?-1 ?.:. .. C'!Jl d<:n.• ... -:: ... ir: 1.·--. Rc•_p·~·bl.:.c:::. r;x:pj di6 -

un nu~·.ro ::.-~;:::-r....:....,c· "r·c...:r el -¡1::_.3 ~·:? :.-ijar·i 102 .!)rc-cioo d~ di
~ .... e::r::!~.'J c.Jcrc:ir:o!:i.s ;,,· :..:_;:._·r· ... ~c.:.._~_):3 ;;· •1u.-.:- :....trli.cion:-1 y 0:10.Jif'"icn-

el e::-:_r.c~i.J0 el 2 ., .......... . " l..-· t ..., • E1. C(.:.n:-.!ir.."arundo --

.... ~u 1;i e en _p:·.~ t ·:.: .... :to ,je l~ n ¡;;, ·~ • ... -..-::: ~·: ... r:. r1 ~...:. ·! d •.:. :-. •.: •:! 3 '"'!;ro.-

=:l un~.:!:)., h:~n c~·i..l.!"'"r:..do ~=-" al.._:l:n.c-J 2~·-=~.:::,::::·,-!~J .Ji·! 1.~~ ··loti·r.iU.::i.:? 

.. .Jcc.;16_;i4='l.!, al.:~n. .. 1 inj·;;,:J if"~c·1,l .. !1 y 't._ .. xr::•:!:?-~· ... -a; .!::.: _¡-,rccioo,

:f"cr!Ó:.";·~no~ d2 ccul.tac:..~n ~-~~.re-·-! :1'..:1::!r.:;~! ¡'..•·:.:e·~ !:-'.di!"'.?J;•:!r.~.f!. 

;¡en _p:~·rjuicío .:i-.:· lr: cc--:.-::.r-.:-:i·::.. ;.:-::..:-.:v:.;::."l ::· ~·.: 1-:i-s con!.Ja:::1-

do:ee." 

c1,.::rati vi c.l·-. • .l J-_:1 ::;c.:cr·.:t.~1, lo ·.:.UC ~ .. } ;-~l .. ·~,rd~ r.--:~"".".; =:t(:-:1~1nt:e, 

se di~""t-in~1;.:.G l;~~J:..c~ ... :-·n~-::: I'º· ... c 1 :· ..... t;·o pu;:.tc·J: 

a) .. - Zn ¡·,ri:·:·?r 1t~._::::;.r .1~ :-1.Ji.c.0:-16 U:'"".1..:-. 1· .. c~;:-, l.!.a~ .. --

cle (-,~t;:r.1...:3 ;,¡ St::-.!·.ricios C,:)rl ¡:r·~·:::..03 :!'..l.j•::tco :-..! rv.:;ul.:.;.ci-::'J:i. 

Lo~ n·Ji?·.ro'f! rub.r·~::? 1ucJ -!·on r~..;.;:,_:(J:.; ~.:- .. jo ~1 ei!::!t~:.:.n "Pl.e

xibl.~". E1 1f!!ait.u .:::,;~.·:i,:.:-J d.:l ·w~ilo:" .::l.:: 1..:i~ ...... .ent!J.~ .::inu31.es 

,po.r deb•..1jO de1 cu.:--t.1 s~ e;;.i;.J·~~ di...:1 i;~ . ..:.)~r:i o Cc1 :>t!Cr0-t:o, 
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~ue de cioco m~llonea de pesos pgra los productoras áe 

loa bienee adicionn~os y un millón de pesos pnra 1oa --
prestadores do aerwicioe ad1ciona~oa. 

b) .- En segundo lu.¿:;ar, autorizó un aut:H>nto gener~ 

1.izado del io_-.:; de l.oc preci º"' of'ic::.alaa de loa bienes y

servic1oa ,.¡uo ,:.~a 03t.:ib!"ln oujet.os fJ. rügu1..'1.C1.Ón, y do 1oe
"precio!.l r~nl.u:..J -.r~c;untes un el. -oorc~do e1. l5 d~ uco::Jto -

de 1976• ~·r~ loe bienc3 y servicios qua por primera vez 
ee sujo-tu.roan ru¿;:..~lnci6n .. S6l.o se ox0eptutt.:--on da ea"te 

aumento .loo co.nbu~t:i bl.tc=~ dari. ... rad.oc- del.. pot:r61.eo y al. azÉ 

car es-:.t!n..!ar. Ca.!"Je obne:r·,.ra.:r que 1.a necánich d-3' o::tt..? au-

=en~o ac do3v~6 cntera~cnta de loe s>atecna "ri~1doa" y
,...?1ex1b1e"~ al. dccrc"tn.rao nrbit.::""ario. e iodiacrir..i_n.,.d;-i:nc.!! 

to ein rul~c.6n a loa uu~entos da coatoo o diaminuui6n -

e).- l::n torce:" lu.::;-ar, se .t"acul.t6 a la 3ecr.:>tar:1'.a
de .:nduet!"ia y Co.::oor-c10 pn:r-8. .::-ijar los precios en Cor:ria

;;:ene:-u1 p11r:. NJ_:índnd do3 pro.Juctos o ramns de activida·'.i"

y sin neceaidud de oxpedLr y pub11csr los Acuerdos en e1 
•v1ar10 0~1c1a1". 

d).- .En cu~:-to lu.:;ar, 

e ontro1 do p::-ec1 oe .hnc 1n 1os 
co~erc1al. a1 queda::- faculta~a 

se n~pl.16 gend::-ica~cnte e1.

servicio3 d~ inter~adiaci6n 

18 Secratar:ís da Induutria 

;y Co:::.crc10 "para f1jar tanto lo::i prec~os do fábrica como 
1os de 7dntns al c3yoreo y oeaudeo, tow~ndo ~n cuenta --
1oe coetos d~ p::-oducci6o y los intereses de 1.os consumi

dores." 

Junto con 

b1ica expidió un 

de 1.oe art:1'.cu1os 

este Decreto, el Presidente de 1.a Repd
•Reg1.ameoto para 1a .fijación da Precios 

de Iwportaci6o", por e1 que se sujeta a 
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re~1aci6n 1os precioa de 

productos 1nc1uidos en e1 
rerucciones o co~ponentee, 

1a irnportnción de los mismos 

Decreto de 1974, de sus partes 
y de 1ao ~~~uin~s, equipo y -

herrami...,ntas d-3stinndo3 n. 1a. :f"c.hricnción de 1os art:!cu-
J.os antcrior12'S .. La 3ccrotarfn. de In...:~iotria y Cotle::--cio --

qued6 :t"nc,~1t•1.i:i. 

dueto de 'lUC :=e 

mercinliz.t..~i(1n 

p·.1:ra 

tr::?.te 
"I'ijc.r un pr~cio e~pcc:!:f"ico u1 pro
c~t~b10ciondo loe ~~rsene~ d0 co--

r¡U•) !J1 r,;-en J.'nrt1 rlt;t.o.: .. ;in:-trlo En re-
.1r.-!ci6n n v·ont.a.? ;:-11 : .. rl.)'Orco, ¡:-;·~Llio r:.:1;;/0rt~O :/ ::1d!llld·~O." P.!:, 

rn el ·~jt?rcici o ·!e ·2:~-t.1."J ~·J.:u1"'t:::.·l·)B ::::e re ~uir: 6 a 1.:i Au-

toridn·! .;.d;~ini!'.Jtrativ~:i. "to:.~:-?.:r- en cu~nt.:i ·'31 .. P:!°"'C•::i_o _j.~1 --

producto ~~2 100 impuc3tc~ c~c~ti~•~onto p~~~doa, :t"lotas 

s~~uros y dc:~2 ~a!tos ncco2~1ios p~r~ c~octu~r su venta 
en e1. Tc::-'r.J.tur1.o :;:-.1.cio1,t·.._1. u:.:;! co:.:...:o 1.:::. de 11~iJ.1J .. .!d .::'"t1~0-

n.r! 1>1e ·-iuc • ri. juicio de l.:-: .3ec~ctar!~ de J~.]u~t ... cia y Co-

.::ierc io, Geb:..:. co..!""r~::JJ.-•0:1d~r a:: ir~port:--1-Jo.r :; dia"'t.;: ... i..!J11i...!or -

de1 prc.Juc t:o". 

Esta ~ac~nt~~o, ?nr~ e~~~b1~ccr loo "pr~cioa ori

cialcs" de 1n• 1opcrt.c20~0~ y d8 lo~ ~cr~2cio8 du uu iB 
-ter~c.:..l:...o.c~61. co . .:::;~r<...!i~:.l.. t·:....::.~::..~n :-.~e- !·~~-... p~.=~ .:!1:-l ~~..:..~t&:·J-:. 

"r-1'.!;..:.iblc" dt: 1974 .. '/o1vi6 l~1 t•::!'C·r~~l. ·"1C lr_:,. "Ut;l:id.-tr] ra-

zonabl.c" • c:::.1c1;!.~ .... i~:. "iJ. 

tri;;. y· e Q:_Jerc..:. o,.. ~o ::_i:·~ 

_:uic;_ o de 
o;> 1. ¡1 .... "'C:-:! i O tn~~ "de 1n rnctura --

qu~ so pr.:.::en't.~ con -"!l IJ-C ~-:::cr.to n::!•_:.:-!n--:.1 o 1-:!1 cc.::"'rc:~.:.Jon

dicn'te a. 1:"1. coti=.".':.clón .J .. _..l .r:r:..du.cto ·~n lo2 ?~e:r·eu.don .Tn-

tcrn:ic-~ o:;.,.....:. l.·~:::. cuu1 il.!"'....er<:-=- .¡u·-· ~c:l. :_ .. ..!nor'"'. :.::~3 1on c~!.S'°'t'O:J 

de .ic:por"t¿-.1ci6n y de ·.rent.u en e1 Te-rritor!.o r:::.:.c:::~na1. 

L.:1 Orien~uei6n dü los Control~8 Dir~ctoo Sobre -
Pr.:?ci os. 

La abru:"19.dora ui::cr.:rc::. ona1idad o.:ii.1in2ctrativa <].Ue 
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prevo1~ce en ios mecanis~os de ~ijnci6n de precios o~i-

cia1.c3 dificu1ta cxtrnordinn.-:-tn~onto· 11uc, de 3U ~4'10!'"'0 an~ 

l.ieis, puadun deriV"Ur:.:..1u expJ..tco.ione3 conc1-1.1..y·~nte~ sobre-

el.. p-c:.J.pol. que dono::lp·~i"· .. :,n un 1-:--i econo;:¡f,"l. •::e:;~icu.nn.. L"'l. di.!l

crccionnl.."\.dnd n13.1ain1 :::ai"t;rut1 \r~t irroo"tr.icta, ~l encubrir d..9_ 

cisiona2 ¿;u'":::le!""nnr-::i•.:!nth 1.-.:--s n.rb1 tru:-1.:1.:.~ :_; CLl¡,r.ichaG:-.J.:J., i:71:p_!, 

de oncont~e.r co11•:?r~ncl:i. y r~1.cion111.td,td u Los ~iat~'Jr:1.!:-'!.8 de 

re~-ul.:1.ci6n .¡ue 3t3 tJu..st.0nt::-1n en clln. .. 

No obGi't.c1n-:.0 lo n.n~erior, )_si. i1f'el·ün~i""l c-ntre 100-

mccani3~os 1 ... f¿;i.::-0 :¡ :~J...~x.iole en el H..'.'! í;;~·:.!n .1._. Precios 0-

~i.cial.e~ orr·..;cc un J.•!~~ ~-;.c=1¡ :io ¡Y-:.!"':-.J, nc1rt:':""a~ el !'ª?ºl.. de 

l..os con~rol2::; di.i •.:ct-.:;:J :.3obr._;o pr--:-cio::J en e1 Sisto":ti:-t. ~.:~xi

OP-no d¿. R~:.:...:u1.r!.~1.6:-l Gc-:>0:·n.'"!. ,,(.•t1~!."'..l. ~"Jo:;r.::: 1:::t. ::,z;or.?~fn.. El. 

pl_antua·:.;,:._en~o .Jol. : .. ec.::..:.nloí~..::J !"l•.•-r:i1 .. l.o, "l. c.ll.f"Crt!n1·i:::. d·3]. -

rf"gi.do. ticr..:!c n L~ara:-:"t..:...:.·J.::: lo.J :.nt.•-!r.-,¿:¿u,2 y n. fort:--..1.~cc-r 

l.e. posi::..c:i.6n 0n el. :::ic:-ca.'!o d.·-:! o:c.=-t~:~~-~~-~ ne• co .. ~;,c:ti t.i -..... oa ;-

así co~o t::..e:--!.1~ o. pro-.... ~.-0=- a·~Lu::--:.d:·1J.·:.::J C':1 •!1. :::·:=:n~-:.~io ._!,.3 

qu~ el. control. C.·~ ;)re:::~ 02 :-.. o _,pro·,, .. 0C·.:!.:!.""~";. 1.!l. G-~-::capi. tr.~1.i::a

ci 60 de l.G.~? c:::1l:.:-c3.-:.3 3"..ljctr~~! n. 61-. ~1. :::<:!~::..::i.•~~:::-1:.> rf,:_;ido -

no 1c; of'rOCC C!:103 qu:1..·J::..1o::--wi::ho~~ i,U'~ le:J of.".rC:CO C1. f"l.~Xi 

ble. 

Al. hc.ccr de_.1<:nder e1 hu--1.~nto d·:l 1o.3 rreeios o"!:i-

cía1.o~ du prc;:,::irclo:~·~.3 J.cte=-¡_-~:.n::l.d.~~3 C.·:! n.u ::!::n'to:J en 1os 

e os-:: s.~ -:. -;;-:.::.1.r~ :-::. , e l.. r::.12c :..i.:1.1. e: ::-.. o :: l ·:-:: :;.: i b l.o 2t.;.·~ ~J t r:!. un e l.r.!. ro 

desinter6a en contr~rroota~ 100 po~~r~3 ~ono~o1iznntc3 
que ~uedan tener 1oa ~~oreate2 en 1oa =crca~oa y en pro
vee~ un inst:::u.::icn"":.::> o~cc-:;i·.~o do Pol..~tJ.Ct.i Antiiri.f"l.r~cion::l.

ria. A1 eot~b1ecer c1 coJto tot~1 cc~o b~3c p~ru la ~~j~ 
ci6u de preci.on o.!'iciaJ..-e~ 00:1.f"'or.:..:::.t.: a e3to ....... e:c:::..ni.3r.::o, pr..2. 

pic!.a y p!""'ote¿::c a of'e=-ant:E:2 !nef"icien~e.3 y,,/o mono}:.o1i.z.an 
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Por u·1.·3. ¡-arte. los eu.":l0nto~ en 1o::J costoa total.es 

no re~1Ajon lo e~icicncin J~1 orcrdnte y la po3~c~6n de
c O::lpeti ti -.·i dnd q"'..:o .,su.·ii .... 13. en e1 r::.crc.2.C'!O. For otr:i p.:ir-::e, 

pc::--r.1itf~ ro_p,~rcu~~r ir1.·~.r:.::.:::ré.1.:::c:::1tc en 21 pr·.J"-::io <1·:- ·~ .. c:-ita -

que .r>.:i...;a e1 d.ú~=-!n·:!~ .. n~0, ]03 :::.n·::~nt.o:.3 ..!e cc.1-to.:i ... !el of"'c-

rünte, jnc1u:>ivo 1.o:"J d•)r::.v..:.1,.do3 1.lc au int.~I'ici~nci;-i... 

; ... dici.on:-1.l:~<..:n~.o, e- :te '3!8·.iU');::a 0.-:..: cont;r"'ol :"J.ü:·:ibl.e-

vi6 ~ebi12t·•~u JOr l~ cxun0i6n a au1 oblicn~iOnQ3 1 ~cor

dn.j2. po::- ._.i :.:~··cr·.!'~:..·.r:l.o f.!~ 1n-:\::.:ttri~ y· Co~~·,~:.:.·cio 3. l.::?.3 ~.::

p::--ces.s -1~·3 t·.e!. -.·:: ~ .... "':•::.~::.:" ..:.--·-- 1.ln ·-·~1-c.•Z"' ir1~:'L'.:.·i cr .::il 70 u -

~~ C.~l t~·-t.::1. .j,~ l~:. ~1J:"'oJ::cci6n n.-:.:.c~.on,.1!.. En p.:ri,::er 1u . ..:;ur 

;>s.=--~ ::;,u•:t !"ue:Je o~·c::-.~~i· .. ·o c1. e2 il:.C'..--... ~on C;!.:2·~ a c.:t.:~ c.x:".!.,!l 
ci6n, ~c::?rfn necc:::ia.rJ.o ·1u.·~ los :: '"'¡~e.:. !c·'J :].-.: J:.o:._} ¡ .. .r·o,l•:cto~-

sujctc:i ·3 rt:·L::tllr·<:-i·~n .i--u-:-~-en c::.:t:.:·.::--~.~.!~1li;1:·!1·i_:.· .. ~n-:..(-.: :j1:·~~oi'10lJ-.. 

z::.-.n~·:::::. en J-::.n-!~ u::. .36lo c.:'cce::;.':;:o co;.'"..;.::-ol·.• .-.~:"! .-1;.J. 70 u-

.!:;l :_c·c·~:1i~::.-:.> ".r:~.:10 11 0::te.1-1i.t·l-::_.ent1) no o:-:::eco ~ 

so~ prl-Jil•_·_:.0:3 ::~ lo-"J v~·..::1·-::nt•:::'. :.:n ..i··.::~i;-:•::r ll::_ ... r, 1:-:-_ po-

r.i~.rol. d·::: co~-'~~0~ -~:1n l'-~r_· :_·c::.n o:f"cr.:.:::tr..:o c-r:""'i .:;:t,~::; J CCJ.:.::

.P~~:..-:.i~:c::J. c:-::.:..-~•:::.::;J de =--c~:::_.::jn.r en .:·u~ _r:.r.--.-:::-:c<' dt..! C·-!.;.1..:!.1.i--

brlo cn"'t:-c .-.v .• • e:?!'.;~'='~::." :-::"'ccio:·: :-_-..r it!·.'1..c.:c. ::"•·.:?1."::n<:e ·-:!:-~ 

1as f"ucu1~odc::-: :·l.,=·;::.:-!.:.:::!"t:!·.-:--.:1·.:-::i..:: ¡.r:.'-::-'tic.--.;,:.1::1-t:~ irrü.3t::--1c--

r·:-.. Cfl.:30 d~ -

::.ecJ.J~ .. ,:r:c-i~::. ~.~ .:n.:!t:!t..:.·.:..~ ... j·.~:., ¡_,::.=-.:.;. :::"'·.:-:-1•ond..:·::- .: .... ~u;J 30J.íci

tndt::3 ,:r .... :::..r;-~ ttl; !.:'2r1'T,1.iT' e,., .. ., ·i.:. -:·c.i G:3 EJ.. n·.:. ·,.r,~1·~=:. -iUC 1·:·2 porr·.i-
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tan "utilida~es ruzonsblee". En tercer luear, ta~poco se 

les o~recen las exenciones que 1es par~it1rí&n 1as r:!gi
deces del control. 

La OAtens~ble discriminación que se desprende de
estos rnecunis.:=os de re¿;u1-n.ci6n de precios debe corre3po~ 

der a percepcione"' dit"e:rdntes sobre el papel que cadn u
no debe deeemJ:leLJur en is. Organiz1--.ici6n de la .Bconor.:::iía. E

"Tidente;:ioen-::e, detrás del Sisto= R:!gido 03tá un>>. preocu
po.e i6o ~undar;;enta.l. por i:upedir :¡uo "u ti 1. i d;'ifl·~s irrazono.

b1as" que puedan obteno:::- loe o:f'orent<e3 por su ..t'ooio1.6n -
en el mercudo se repercu"tun en los precios, en detrimen
to de loe inte.=-~sea del. con9u::.idor. T"!.n e·.rident~ cono 1o 

an"terior, 
o1a en el 

es ."u~ oJtn preocupación brilla por su a.u~en-
pl.nntea..:nicnto dc1 r~!ec8nie::7:o Fl.o~ible. Tan es !::. 

a:! que el propio Secretario de Indu,~tria Y Cociorcio de-
c1.ar6. CUH.ndo el. i:Jf3C:"!nis·:10 se i;-r:pl.~-tnt6., qu~.3 d-e 'lo que 30 

trata es de que "lo::J ::iá..r¿;eneo ·1ue .~h::J.:-u ob"tiencn (103 o
.rere.c.tes :.lUjetos a él.) per1.z1B.nt?Z.CR.n sin c.":!.u9a:!"'le~ dafto. 

E1 canino par& reduc--ir uti1id3..des exeesi....,.....-:13 ser.:1. otro. 

pero no será eete dal siste~u, co3~0-prec10". Esto, 
aa.r de 1n poo1ci.6n ::J.ono¡-_161.J.cü.. qu·3 ¡:.-.;.·3:d~_.in ¿;u:-trdF;tr en 

a P2. 
los-

c:ercedoe, y .je 3Uo porju:..c:to!3 pc.r:.1 ol. c0n8U~7lidor, para 

l.a erectividad de la Foli,ica Ant11n.f"lucionnria y para 

el e~iciente d~sarrollo de 1.a econo~ia. 

E<'! decir, el. _pnpol. dol. :;,ec:..tnis:.oo r:!,:;1.do podrfn e.::!: 

pl.icarse, 
poJ.:!ticas 

a lu luz da su operatividad, por 1.~s presiones 
de e,"raciioe de consu_,:iidores cap.:..c,:,3 de ini"lu.ir-

en 1as desíciones de1 Ls~~do en de~enea de sus intereses 

o bien, por tLn intento guberna~ental p<;.ra corregir la i-

nericiente utilización de recursos, 
las preeionee ia..fl.acionarias, a las 

y para contrarrestar 
que conduce el con--
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tro1 monopo1izante sobre 1oa merc~doa. Ea indicativo que 

de acuerdo con una rerorma ree1a~entaria de enero de 
1969, se e~tnb1ece que para deter~ir.~r 1n "uti1idnd ra=~ 
nab1e•, 1e Secrata~ía de Indu~trin y Co~ercio deberá co2 

side~ar 1oe co~tos 
1a ~ayor ericiencin 

"en n. i.ue1la~ eoprccne q,ue operen con
d.¿ntro de 11i. ra~:""'-"l. corre3pon..:iiente." 

En contrn,,.-.:e, el r:iecr.n1s:Jo riexibl.e podrf3 exp11-

carse,. a esa :::ii_s.-:ia 1u~,. :::::era~cn"te cor.:i:o una. -racha.Ja. inop~ 

rante _para en~ubrir u..~ ine~ic~cnte e inequitativo proce
so de crecicien~o econó~~co. 

Los concer~on del. Sccret::irio de Ir:..:lustr:i.a. y Co~e:!: 

cío vuel.ven a ser 11c::Jtrati·.ros a.1 r.a,1pecto. A1 exp1icnr
e1 por qué ee ·:.antuvo en 1974 el. :::ec"-nis;ao rí¿ido, argu

mentó que: 

"lle.y art::!cul.oa da e3pecial iü1r..1crt[1nc i..rt pa.ra 1.a a-

1imentuci6a o do? espec:l(1.1 iz::l.,l)'-rtanc.in F~::J.ra 1ns c1A.Cte:J de. 
cenores recurso.e y et.in pur-f:l l.n.s o.l. \::Ea.e. Creo -it.lO 1a queja 

de nuestrus ee~o:Jae y de l.u~ acu2 do caoa e2 3i~:::~re po~ 

e1 aumento de e~te conjunto ~. pro!uctod." 

A1 explic:cr por ·¡u-tl 3e introdujo el. :::cc:"nó:?::>O 
•riexible" hizo ca~o o~i3o de ~u e~ic1e~~~n en la uti1i

zac:1.6n de :r-ecur~o2 _. :;u~_.e2~i:.:::6 1J nec~3irlr.!d ,je co::Jbn.tir-
1a ini"l.aci6n. A:!"ir::o6 ·¡_uc: 

•:Ei s1ste·= co'-'to-;>re::.:.o •••••• no puede <!eon1en-

tar 1a ~~oducci6n porque loe ~~r~~n93 d~ uti1~d~d (en 
Virtud de ese siste::;1-.) no se están reduciendo ••••• 

•Tene~os ~~e asu:::~r e1 hecho de que vacos a se---
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guir vl•iendo en una era inf1ncionuria cuya duración na

die nos puede decir cuá1 se:rd." 

Le. natura1e:;,,a y eJ_ n11rr.ero de 1os s.rt:!cu1o3 auj e-
tos o. cn~os :::?ccnnis.:ion dincri;:;iinatori os ::ton mu:t ic¡-iort3.,!! 

tee para rc-c!cr -.?:>:.pJ.iCO::"' el pnp~1 qU~ °t:i2.n tenido en 1C-:. O,.!: 

gani~.r .. cl6r, 02. ~.11e:.J"t.:-n econo:::i1n. En dl.ti:-n~ in~tn.ncie.. i--

1.u~~=--a. s:o"tre 1.0e :..,CC"t0rc2 Ilrotcci<lO:J ;.{ CO:-Jt.ic;:e.•103 !>Or e1 

s5eo"te-"'..:>n de· r..:-c:l-:~~ción dircctu ~'? 1.o~ ;"'rc-:c-ic·n: -;i- !J0~1re c1-
1o~ctc e!~ .~ll:'"\. ?--:r.n .. el cc.nj1;..,":.0 Je l..:·:. eevno;..,~;::... 

El Decreto do oQtuhro de 1?74 c2tab1eci6 u~n 11s

tu df> 16'3 hrticulo~~ (G-·:!".;.r:i.;,·:.2 e:~-.. "t~r.-!in·::~ b.-:.:....,t.-.. ;:t-3 c.c=i~ 

raic~'::') cu;;·ou i1l~•-..:c.io::'" C:-"'°'t~;.~~.-:-n :.Jl~~cto:. :'l. n-:..·rt'?lt::~;. o~1..cia--

1c~ (el. Dccri;~O dt:> oct·.-1 ... rt3 .::e 1.97·:-i au·::;ct1~( o~:-t.-:. 1.i.:>"ta S).-

'?70 b:.~oc~ y a 4 t~.,:·oe de 3c-r·.r:icio:: (-.:.,1· .. ;.::1'.fico.'7). :,)e éza
t;o:.; ~6lo lJ .. :--·3't•:i:: 2ujct0:3 ~#:. ·;:c .. ~· .. ~i-~t·.~ rf:,:1.,~0. Trc::J C3--

~n !"!t··je"'tc: 1 .:-.l:l r6~i-:;c:-t. dt· -~~~""ti2i':---.cc-:: ~:"'l ·~·.::1. Con~·t.!~o :~noi.2_ 

::.~ .. i d. ~):r-.::cio!J :l("lo ::-,."...:.j·C~~"'ior-?::::: a lo""J ln~·--::r::::~cion:.::1.08. 31. -

rt!'sto ~-=~~ si..:...je"t:o n:. ·:.c-::=-~~j -.. ::>.o -ri~~ .. cib}\::. 

~e loe l? Rr~!cu1oo ~~jeto~ ~1 ·occ~~icco rf~ido,
J.C CQT"!'"'e21;cnJ.;_:-~ :::.2 c~tpftul.c1 etc "'t-.rt!c~iios nl.ir .. --:-.::t:icins -

die cc:1~:..:·;,o ¡:;cr .. e~~ 1 'i ~:r.J.o", :.o-:.· -.;:-e~~ ::-3~1.t::··~t€'0 2c.r. "cj,[:"3-

r=-o~", ".::;e..J:!.ci:¿s.:: ::!·.:: -::c.=.t~ ::-1.-:...::·::8" y "ct;.r:::.~.J'..::.'3t:!.b1.~= ,]tri

-vn-3.Cle d .. .12 ~-e"'tr61;.::c". : ... o:"J 1.5 Gr~!cn1.o:--• ccrr(<-.t.,Z•~n·!:!. .. :-n.~8!! -

n. e~a c.::.=1~"t~::.:10 pru·.,,·i~nor: ~:::?~-#¿·.1.c-:·.1.:-:-.c:!l.~c ~e:. 3....:c~-·.:.r A¿;ro.;:·~ 

c¡:.-:-:...rio. ai.r. :-i!n.;,;;:i::~- r:l. .... :.~or•_-:.ci6r. o co=-:. t:r.._:-_ ol:-.:.!:.o:. ... :-:.c.i6:1 -
tl\J..Y :-udi:_;:j'S-"n'tr-i.·i&. Lo2 t=-(·:3 2 . .!.~t!'.:c·..J.los 8Ujo~o~ ;:-.:.l. r6._;i:...'1~n.-

de 2~-tier-0.cciC.r. c!--::l. cc.: .. -B;.;._:_-.ei ~::.:..;..~~on<:-:i.l a. r·-~:·?c-:.o~ :10 e:.:..:~e-

ricres B los i~t~rn~cion~1c2 ccrras:o~Jun al concepto de 

~1nero1es ~ ~eta1ea no f~rro9oo [ocbrc, p1or o y zinc.). 
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De 1o anterior se puece coleeir, en p~i~er 1ugn.:r::.h que 1a 

orientaci6n da1 sisteca de re~u1nci6~ directo de rrecioo 
e:1 ::{'!xico no bu!?c:-... u.n :i •J¡~c to ¿;cn~ra:ti zudo rarn e orz-e¿;i r 

1os e~ecto3 da d~~tcr~i0núa ~onopo1iz~ntus en 108 ceran
dos y p:--.. ro ii.'"·1..-:clir l.u::! I•.! ... ::.!:;:_on-=~ i:1J:l:.:.c.:!.or~clrja8 :.s.ue ~--
l.1n ~ ~~r. cr:.: n. 1::°71 3 cvur.. .-~e 2 !.l¿:.:..:.T' • z .. :: 1;1.u:.· .~P.. 3 t..~=:: pren-J 'C~r :;,.t1.e-

e.l. r_..iis"t.P.--~ Ce I'rcci º~"' o:-:c~.·.2':!2 =:e h2.. c-::-'iünt:-t..-10 .r~~ci:-1 ·::l. 

cn~ti._;o de lo=:: l;.!"'o-1 :.c~c2 dc1 ::•_:C~OI" ..;..;:ror-·ccu:i.rio -...,¡t~e c .. .rJ:. 
dt?n":;c:...10!lt~ ~ienc;) u~.:.::. .inci..·~~:!C~~- c•::·:-:.. .. _::.~·-:.1..... ~n el ;-.b::i.stce..1.

tien~o Ce nJ..1:.-'2!-"t08 :;;~r:...:. :2.a :-o""t."'_: ~i~!"1, :1.:_ .. ~ co:.:·c a ~:roil·...:..s, 

tos d~ .l_L;. L:.!..r.<•.:rfe ::;,,\:·:.~ 0::·:•n...;. .. i-..!Qr;.n ":'11:;.~ ... 1 . .:..:.•..!tl:::...:...Je.::;" l":1.::?..º<~ 1a 

in'iu!:•trj":"':. E:l t~rce.:." :. .... ~.-.r., .oc d·"2:....":)~·~:-:.·~s- -~uo e:_·t-::1 2iste-

1os sectore3 ~nnu~cc~ur~ro ~ no~erci~~. 

e1 _¡·1::i,¡:.'•.:-l do !.:t rc.._u1.a.r:::.!.6.::. dir•_,."::t.t~ :iol.i.rc _rrucio:~ t-.::i ohed_,2 

cido a .:)rc-z10~22 (~e ~r·.J¡i-;,s ..:!e con:_.:n:·1:_:!0!'"·:.:~ d,_, lo~ :::;rt"f.cJ:!. 

l.cs ~uj~to:-' •.:1. rc.:.:,t:J<.,c:.6r:.. !.~::. c<.:.::.1ti._;:::i~~ -:;.0 l:':. T'·:cu1u.ción-

de con.s-·...;.::ji~lorC"C' (,;..re::::·~·--::2.l:·1. .. 2·1r!L~.c sind.:cc.t~:-~ y c1.n3e !!..:e-
c!!a) y ;..1cdcro::-c~ ¿~ ... Uj·::i:.J do di.:·.: .. ·..!.n 1J-:J..:..!~C3 <.18 r::¿:,te:::--i:.!...2" ¡:-ri-

oas y de ~aac de o~iu ~r~u~u (~resu~iblc~onte in~uotria-

1e~ y c-::.::::.t:.:::c-i•~:J~•.::.:...·) h.::..!:-1 ti:-·:-.ldo ::..r... ~u,.:r~~ 21:..r:;.c1..:..,n~e _r;.J.rn. 

r~cer !UC el E2~u.~ci or~cr¡~(: el cor1trc"!. d~~ r-.:t."€!ci o:J ho..cia-

1u de~et:.:::~ de ed;:: :.::t-;.rc~es. 

Por otra ¡~•rte, ~u0ctrbn que 1os doQanJante3 de -
art!cu.los 1ndu:3'trln.li:::<i'.!03 y d~ !3CrYic'ios co;.:=.ercinl.c3 no 

h&n ten~ .:10 1.3. "!'":11?:·7.u. L:.ece:_,,l.rJ.u para q_uc e!. 2.8·to..do p::-"ote

ja ~us in~ereaes a t~~~~s do controles directos sobre -

precios en l.o::? ~"'"le.X-cu.de:~ ~-8uuractu.rt:!"ros; U::!~ CO::!lo que ee

to3 controles co st hún diri~i~~ par~ contrarrestar 1os-
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erectoe d1~tora~onado=oa e jn~1nc1o~ar~OS que VrO'lOCB 1a 
conJuct:::J. de orerentes inct"icien!'-.ce y/o monoi")O!...L.znntea en 

e nos ::iercnd oa. 

El a·-~rr.ento ¿;en1.:.."re.l.i:::~:..,:o do .i'T"ccio3 nutor-i:::-:.ido pcr 
el. Dec:.reto de ~C>?ti ~:t_C-..rc de 1976 t1.::r31::i ·~n ¡it.;.e·J·~ ~~r ir::po_!: 

tnnte parn uxpl:cer o1 p~;cl do lo~ ~ontro102 ~'.rcctoa 

sobre J:u ... ecio~ en l.2.. ::::Cono,:j~{s ::r.!::-::c.".'"~:1~;.. ::r;n )2.. ~.1.: !id:l. en 
que ~t:..ú dcc~~'tr:..:-.!~;. ;:-o::- le. r-eco:-'_!:-•. .?.-1c::._5::1 ;·r«:?~i-!·~:1cir:.: r:-:::.:::-~ 

~uer::.~. e¡¡:. .. p.:.-e!:_::rjnl p:!:r-:.! re1-.i_•1;cut .. I: en :-'U~! _¡r·::,::io'::! l.o:'! n~ 

wcn-toe en:.:.~..= cei3t.o:.::. :::>r:..G•.:nt;c·:·..:·:1--..:-2 c-::'!..o ne>~~,-; :""'!._¡,liCH!."'!~ 

p8..TU el cn_ ... o de :_:._o e=:_¡;:::-•.!~·;!::! j~:""u•...!uc~o':""•!.~.- -:·e c::.:..1c~ ... r c:.:tEt.!l 

dnry Cü~...ibe=-.Jtiol.c-~ d'J'!~'l\·~d_.:;, .. • :;_,.:_-.:_ j'•:!:..:-(.,_.-_...:,.. -·!."t 01i-·~ ...... .:._;o.

p.re~~~C".:. .,•..:nt:·:! ~ C?.!"t•t t::,·;~01"':--;:.c:....(.~ ·-· r,:;_ ~~~:..:.r, C•~ .. ~-u ¡:c·!l.t(! tCJ::.J 

pcr los ~-:i:;r::-:-;.._-: ~ .. :.J.i::.:-""·"'l.1(..J," r~ 1 :.:._c:-·::'1 :..:n -"1.1.::>~-=-:t:·J :.---:.;.:-or -

a1 J..::Y.-:: ¡-..:~'!"'a o~t--:;~·-.!.:"" o ?.:-.-.;cr .. C·.?· ';..ln·: ••u .. _i1:.! ~·I rL:. :or .... -:.l,.,:'._t~ 0 • 

:E!7.. ·:~.;. ::.c-!i:!...:. el. .r;..:.u :-. -~-:-:;:. t!e l.c'J ¡'::- .. ::-.:10::: ":.J~-ic::. ~tl•::::-, on 

a ~o~-t.alr.::ccr d·.:~ ~.<¡ :.::..c::!C""l ot:~!.:.J !..~r..:::i:'t: el. _p::.¡-,._•l. .!~ 1.02 COE 

t::--01.e..,,. J.:r:?:-.:~::.i~? :._,o~_e j-:="<::C~O::- • .!-"e:· U;;1·1 J":t1·t;::, e:-: 1:t ~~.C:.ll._ 

;jn. ·1u·~ i:-:.· . .!·:ca. f'"u.::::r::..u. 0:;:_:....:::-e3::' r1.:;.l. .t.•;~::-·;:. r•.;_;·cL'ct.:-:.::.r CO::!tCo-

que l..O!! ccG"'t.r-;¡le2 di1·i.:c"":.".:ie s·;:,::ir0 1.02 :_,r 7..,.c:.i.c1~ ~1 ~'.!'~"t.:~n :nnrE:_ 

c:cnt;e e o~o :f'~1cü~.:.::. <:. ·_.¡r. cruJo C' .: :¡•:::r~ci"=-'n~e p.::"'C::i:Joo d~ -

ror~oción de c~pi~a1. Por otrn ~~r~c, en 1o ~a~ida en -

'"-l~..J:"t: c•:..siti¿:..s. a J-1.:-::·duc"t"orl.·3 c"!'"ic .. ún~'9a i:.11)iU1én..--J.o1es tener 

"ut:.11r!'2.d<:-:e rt..:.:.:on<..~bl.e~"'• ~or~ú.l.ecc el ~rgL:..::J~uto de :¡ue ..2. 

131 



nos controJ..oo c.::t&.:n : .. ,i n1cn:nce do ::rupos poderogos de -
coh~ucidor~o p~ru ~rotocer suo intore3ea en detricento -

de 100 productorea. 

l'leoul.t'.:!.io::- '"º 1os Gont:·o1e::i ·:i1r.::c~os Sobre Pre--
c i 0:-1 • 

.=;v·:idc~t.•:!· ... _·n°!;i..! C?l. r-.~jc.r ter=--c~o pc-trn. ex.r,J..-:..cC\r c1 -

¡--..'"l pc l. de 1.......... e r...·~. t.:--- e 1 e: :r t.: J't ~::~1.., ... 1 r:_ ,"J: n ~~~ 1e~ :Jo't. re prec i. ':>-3 en-

::-eo.1.;~e:n"t•..! L::l 10~ ru~::--o;-.~::.::' .]_. ;_.:::::_;:.;..·~ei(:-:. ·.- ~:.~ili.:::-:cjón ~~

rc.::-....:..roc~ .¿o._.-_~ -!t:~e: n~ :1:.r.. .;u ?~c:;:~r;.i :::·!c1 (:-. :; .!'"\..:!"".C io:ir~mi ·~::to 

zen· ····-l·.~2, ·-· r: ~·:._:.·!r, ::ton co,.-,--

: c.:,! .l:".'t•·;;.·· 

•.: :-~ .i. ~ l' ,_. ·-~ ".". .; ::. r~.:,.. , ; -:-, -, ~ :-- •.: : e~ :. . ·:: ; . :: : -. 
::-j:::. -: : :r-.:: · .. -l :; •:OC-... :..,.r ! ;.·l·; .' t..r i-... t 1. .· ·::1---

,.., · 1 

e i : .. :!k ·-

ar~ut."1en-::.-.:..c16n ;.1t:..!"":_.:. al..._;un.-:.."! á::'f.!~..t··· er:. :-.:éxico han nit!o ouy 
erec"ti-.,,.02 en !.o ~i1.:·3 !':r:.c-~ a l.o . .:: _;;..!"'cd 1.1.ctotJ .J.~"!.. sector aer._2 

pecu~~ri o. 

_!o t~n e: ... ecti~.ros 'l.U.•..? n:> e61.o b.nn -

k'rc·.ren~ do loe ~:-cc~-::.is d·::l. ·~Ont.=-o1 q"..l.u orer~n~es monopol._!. 

zant;es .:¡::>uedan "t:ene:- "'ª "'l. :.:;..,rca. 0.lo. Ta::ibién llqn oido u.n -
~uc"t:or cen"t:ru1 F&rb ddGC&pi"t:ul.lznr u1 sector a~ropecua--
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ri.o, p:iru nul..\.1":i.ca.r eus ""ntujas co•npnra.tivns en merca-

dos inte.rna.c'l.ona1es, pn.ru acabn.r con 1..a. autosufici.en0in

nacionAl en i~ producción de nli ~cntos, y p~r~ importar-

1.oa a 1:-.rocios r:;.1iy su_por'iore.3 u. loo -1ue recib.-.:::n producto
res nncionn.1.'!!:4. Bns~o. onoor· .. --:::tr 1.021 Cfa!'::os tan t-\rnnd°'Lticu-

monte l..lara~t1vo3 d~ loe cereales, d0l n~dcnr o do la l..e

chc }.~ra .r-icr2un.1.: rne de e 110 .. 

Es-tu~ rt.~:3ul.t;:.j.,\0~1 ~or"ta1.ccer!:an 1.a teoría d·3 qu.o 

1a regul.~c~~r:. ,!1r--..!ct;a d·::? :¡.:r~cio2 ha ei.•_\o e!:'"cc::tiV"".....t. 11::"1.rn 

hacer contrnpe3o u control.os nonopo1iz--t.nte:~ sohrtt e1 r::io,E. 

cado en benc~~cco do l..03 consa~i.doras, y a J..gz prosionc3 
in::f1acior..hrJ.H.:'3 der1v:.J.:=t3"3 .ie c1l.o3. Sir1 cmb..-'\.rLo, habría -

que mn..~i~3.r eove~a:::.ento 1.o. toorfn ,par=i. ·.1uo c11.~ 3e o.jus

te ú ln renl..idnj. 

Si bien e3 c:i.erto qua l~ ra~ul..~c16n ha ?~rmitido

soat~ner 1'1 -¡, 1uci6n en ol. corto _p1o."·~o .!ol. !'1U::lini..:tro bo
rato do:~ a.1.1..::1•.::n.~o::i, no 1o C"J cu·_i..r .. •!() e:.. ·~.:..~t-::_Jo d.-3: ar-..:"'..1.i:J.i~

sa B~pl..ia a ~cdinno y b l~rsc vlu~o. Lu dc2cnp~t~l~~n--

ci.6n '1U'3 hu pro;rocndo en 1~1.. ne~tc..r u~ro¡1·~cu·:.:.rio h:i. obs-
t~uido su ci:.Lp~1c:..d:?.d p.:1.r·1 ·1ue ól _;1.'.J.~G :>C: :.!.ut.oc· .. b:_• .. :t•::::ca '1e 

mu,y costosas de ul.it:1•.:?:J.~os: y a 3n.'.J~i<ii_o~J Ci2c::~1..c.3 iue han 

pa3ndo por e1l~1E y ~1u·~ se ri!,¡-.crcu"";c-:1. o S•:! r2;.-•::-::-cu."'tir~n 

Ct:l p~cc:..o!.:? o 'l.;:j_:'·.le.3t03 ·¡ue :1-'.1.-:::-.ir:u:.r.._'_,-.1. .~::- .·~r 

ere::o r~a..l d·~ l.:-.!. ¡".tO"':.i1.c~c:._l::._ CO:l.8't..:.1.~i....1ora. 

E·~"idant-e:nt::n-r..e ·~1 n::...:.1.C.o C.c c.:at<~ ori.~:-it8.C:i6n no es

pa.rt:.cu1..ar.ra:i,"t"'3 ~<:i.'l.ll !:'.'lb1.e _t..•.::=.ru. 1n. c~or.oc~3.. De;,:;Jc c1 ¡~-:..1.!l 

to de vi2~a de 1a c-1uidad socir-~l.. tambit1n eo ::i 1;..;;¡ cue~tio

cabl..e lu juati1"1cuci6n de cc~os ra~ul..tudos. -oa bcncr~-
ci oo que- bn~~8.n podido dc.r·:..·n-1.r l.aa c1t~sos I:JC».lia.s y 1..o.bor~ 
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1es 1an¿uidecen ~rente a 1a pobr~za de1 CaQpOsinado, y n 

1a depresi6~ y de3cr:i.:;>leo que n1 otorct';ra<:>los hn oc:r1ci on!!_ 

do en el n~ro ~exicnno. 

En se~undo lugnr, ioa cont•·o1a3 hnr1 aido e~octi-
"'.r-os: pnru encubrir y prot..!.::...:or 11?. o~orc:~ei6n de o~~rc-n't:::-!:! -

o.onopoli-:..~<..,,n't.~:! en lo.:J 2cc"tort~::J G"·:'"lnu_f"ncttlrC:"O :/ co-::crcia1 

A1. d~jurlo::! ~u·~r.:. 1Je control, '::> :t1. con"'trolu.rl.o~! b:-tjo •.!l-

3U~Cn t c..1 _, .:! 

l':r::. ter . .:·~r 1.u.:;.::~~ .. , co;-;.-_· ...!Cl.l:--::r.t.t- -.. ~?-.!:-;:, 1 ~ ..-0c111.~-:- ~··t":n

h::!. r:J:c!o in·-~:"'-r..!c"ti·,;-;-¡, .1':~1--1 1)r0~·.!.:.:.'-!~ J:c~ i:i~0:--·:.-':)•:' . .: 1.;,::i ln 

::v.::.n.·'!un t":cs en C~!03 ::1'.!.,¡, .. c:-t '3 ()'"J .. 

LO!:J r..;.Jil.1.t.:"i.;ioA .~e e-;~;;\ in.ef"'~r.:.ti·.ridnil ;':::.!.r:-... r~ontru-

.:--rest1.1.r e1 pe::so :1•3 c~:¡r--:rc~u.~~ ·Jcncpo11--.c·1n-:":.~1, :.l d~ e~:"\ 1~_2. 

-r'ictlvirlad ,l:lJ.:!.7"'1 ¡ .. rot 1.:cer 102 .!.n~'.:cL':J:·;:~ :J; 1o~ .:Or1::tl.":i;!o

:r-e3 qu·~ concurrt..:n en ~-!1...:.~J :~r~~c1-;;1do-.;, t.::.::2bi6n h.:!r: !1.:~a:rior·..:!. 

do gravemente l.:i. f3;:..lutl d13 nue·1tra ccono 1.:~a. 

!!'-:.n cont'!"i Lu~.:lo, ju.n~t;- con el. ::.;_-..n.~jo d•:! o~ro.J in..:! 

truwento8 de re:,,;ul::"c~ór.1. c.:.uG~:-ri::.~J.t~n~i:..=..1,. :-.J. ::;o·:.:.::~t.!.:::::,1¡J!.t"J.1.i-

za.r e:np=--~2n.3 ,¡ue po'!"" ~u in~::~ci.dnc:.n. J ~:.11tu d•J: co::i.,.'">eti-

tiv-idad, o por t.::ers.:s. p.!'O"tt:cci6n c:'--1Lern:1:..~un~·1l, eon d·"!ri~2_ 

tJ:l.r1ns en 1. .. ~ Cl.:.t.!:"'.1."t<:..:. r:::o!""ri~n'!:.::, ,:.•:: l:·:. 3::-:.l:-in::.L:. do Fl.!L'·J·3; u

san iLJ"'ten.:i·..r:::i.:ndnte Q1 c~p1t·::.l. y, en e~a ~e i1. ·!~a., su cree:!_ 

miento oeudiz,.,...,_ 1~9 ricid-~ce:2 p:--'l.2 .. ".;:.. ab•Jor· .. ~or::r ~·L r!e~Jt:!c::!.)1eo; 

as! ~o::io agra-... -~ e1 jese•¡ui1.i.brio r~¿;i.0:1al.. Hnn 1i~it::l.do

lnf" posi bili da-l<>a prouucti vus de nuo.>st.!·G. Ec: onoa::!a al :pr_2 
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te3er un ineficiente patrón de nsignnc16n de recursos. 
También hnn t'ortal.ocido l.a.s oatructuraa int'l.acionarías 

de l.a Econo:::lfa y menoscabado l.R cap.::icid8.d del. Estado pa
ra combntirl.as. 

E1 r~curso a l.n nutc.ríznci6n gcnorE:.l.i.~,.ldl]. p,:irn a~ 
contar l.os p.recion d:>1. Dccr8tO a._, 3e-'1tic,ol>re d·:> l.976, no 

hace sino neudiz~r e2too .ro2ultadoa adveroo3 del Sistoma 
de Cont:::-oles Directo::. Au'"':::cnta 1o3 J"rC7:Jio::i n 1e ine:!'"i--

cientie: ,J.Jr01lucc::.6n. ·!~ b~ c:103 y scr· .... icios cu,::o. exp.:.-:.n~?iór1 -

.:tt;:-"'& ·~u 1 on crun•l-.: :.J .103..:·,1u i 1 i br i o~ oc C:lÓr:~ic O.G .:!e 1 l;.u,[a. 

A1 mi st10 ti e upo, Li.:.Ln!;l L"nc l.o:J cn!)-::1 ..:,o~ ~,!. 1.:3.. _:lro<..lucción--

::¡u.c? ::::~s ure•:ntc:.icnto nc<"!e~it'.?. el p.':'l:f~. (l.O) 
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CITAS BIELIOG:.:A?ICA3 
"CAPITULO ~u r;.-TO" 

1.- Béctor Váz~uoz Tercero, "T6cn1cna de D1recc1dn de1 

Peraona1•, Editoriul R1ver, 1962. 
2.- Entendeco:~ J"JOr "b:.:~e" el. fijndo en re.:,;1..a~ento.ci6n of_! 

cia1, y por "mínimo" el ~uo fija la ecprea~ al de~1-

n1r 1.a e!Jtruct:u..r"::. y nl ¡t:-:? ~·~ 1.lc¿;CJ. por Convenio Co-

l.ec ti ve. 

].- Charlos Gi~c. "Curso de Econo~in Política"• ]a. Edi -
cídn, iibrcriú El Atanco, 1959. 

4 .- La durnc ión cfcc ti ·.r"" do l<:!. j or:-:.:1d'1 espai'lola. es corta
por ~ue de 1o~ troir.t~ ~iilon~z. po~oa son 100 ~ue e~ 

tóan sohrB =od1oa, oric10~ o conociGicntos que croan
verd~d~ru r1~~c~n, y 2un!uc suo hor~r100 son ncotndo

r'- ~, ~U!! rc2..J.lt.:-:..J.-::::-: e ¡ui·r.1.lcn n ;.eco.e oinuto!3' de ver
d~dcra J:'roJ'..,j,cc.16::. 

5.- E:l .!:..Uro;..:3. .3ü;~-:en~rion"."t1 1o::.J :-:.11:..J:::nt.o:.-.: cc:::::ti tu:_,~c:n c:-.e

no!l de 1n ::;. ... t..:..i..d d~:t 1)rü3u;··...le~t:o 0Cr0ro; en E-....tro;-·n. 

Occident."-1 '"::'"r:rc.n entre t:l .~o y el GO _por 

ro~~ carjdionul, ~ntra al GO y 70 por 10~; 

100¡ en :=.u
Y po:::- 1.11 t_! 

co en ~Uropn o::-i....::-1~ ... ::..l, L~:it.!"'c: e1. 70 y él 80 por 10·°). 

6.- Ch~rles Gidc, Ob. Ci". 

do en ~l. t~~b.:::-:..jo :.;, Ce ot:-o. relocio1::\.do co:t 1<:ts cir
cur.1..::tanci&!;' ;_G.r-::icul.nre.s, e2;>2Ci<--l:::·..!!J:te I'u:.:!i1iure3, 

de CD-dr. tr.E:-"t..:ljo.J.or • .1;.::;~, por eje!.:plo un o.;_;3.=--;.1.:r·ío c.:JC-

d:iu de l.a Indu20tr:ia ~u:L~!.ca, "to~.---.i..i.:lo co.:.::o b:l.3U e1 l.í-

qui do 
100). 

~ue aLo~~ la e~preau (valor rcle~ivo, 100 por -
percioe ur. 80 por l.00 y que::!:' un 20 por 100 pu-
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9.-

po.ro. o.bono de cu.otus, seguros, ¡.ronte p:!o, etc, to:::ia.!! 
do coco bo.2e p<?.rn el. c.:;lcul.o de le. cuotE>. d-ol. :.'.onte-

pío el 59 por l.00 (nho 1960) • 
13uatelo F., "3ol>rc un:• ¡,02ibl.e C8tir:iaci6n objetiva -

del nivel ndecundo de loa 9nlnrioe", Rovietn Indus-
trin1 y F~bril, Vol. XII, IX, nd~~ro l.32. 
Eatd ea 1~ politico de icuB1dnd do oportunidndee. 

l.0.- H~ctor V~z¡uoz Tnrcero, •Control de Precios", Edito
ri~1 ~ecnc2, 3.A., ~éxico, 1376. 
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e o N e L u s r o R E s 

1.- Desde la Antigaedad, ·el hombre 
do un papel. mu:,· ie>portc<nte en 

que siempre se ha preocupado, 

siempre hn desempe~a
nuo~tru sociedad, ya 
~or obtener aquellos 

satisfactords, pura pod~r subvenir a sus mas apre--
mjante.:3 noce3id..::....i. 1 3.e~, y uni ~.rc:..:;02 ~omo en Grecia ol. -

Réc;i::..cn de 1.n E:.~c1:'1·.rjtt.;.d ;~::-~reo un.:-i ~nc•r::-!O de::Jie-ua1-

dud cn~re 102 hocbrü2, ~i·2n.Jo 1.os e2cl:1voa 1os '¡uo 

dea~r:.pe;_;1ban. 102 trt.~b.:.Jo:: t::);1nua1es, p•:!rO ::;in recibir 

2"'et:ribución .:..!lcunh, y.:.J. .:._L¡ü ~r:tn con~icJ._;:-.. u.jo3 cor;JO ".!! 
na cosa" y no co~~·º J-C:.r~}cn:!2; !Jn'..J-:.ü cc;..i.cioncs en ~ ..!.-

1os o.oon :-.J..l.1u~..i.;..;.b.:.:.n a suo esc.ln.von rc.-ciCil.!nJo un pr~ 

cio • ...¡ue bien po~:-..::.~ia 1..l.-iL,.tr:.:e ••!::tlurio .. , _pero ·1ue d_! 

fiare n l~ nocidn quo t~nc~o~ do él en l~ ~ctunJ.idad 

debido ~ que Hl n~o or~ ~uicn cobr3bB y no el propio 

escl.r::::.vo; h<tViL.. ho::.~.rec .l:..t,r~e en €!.:a época, q!..lu se -

dedicuron & diI'~rc~Loe o~:c1oc, puro ~uo fueron vis
tos con grhn deJ~rec1o on Grecia. 

2.- En Ro:.:on los of"ic:io3 ÍU<:ron bien •.ristos, E tal srado

que loe ~rob~c~~c ecoc6sicos, se resolvieron a tr~-

vez de 1a. ~n·Jt.;.~tr:ir.1 .. F.:--1.;.::.i1io.r, por l.o .:;.u.e .Ro:.:i."3. ~5":!=-

pre cor..tc ccr. un.::. .:-·o·~·lt:..ci:~r-. I:-4ju~trin1. 

En el. :J~rt.!Gi:o F.o...:.ar:o, t-n l.o ·!ll-3: ~t-. ~.-~t.:!'fic-re al Dere-

cbo del Tro.bnjo, ":!On L;.ú fr:1¿:i1 .:!.::.tccc J._•ut.e h!:s t6:rico 

pues, no eXi3t.i6 :..ec:_:i:3lE:.c::i.ón a.l.~t1:1:::. ai re::::pccto. 

3.- .B1 pueblo rot:..L~t•o tu;ro t:;run ·.roC'-'ciór, por la vida. jtir_! 

dica y l.as nor~as elaborudLs & lo 2ur~o de su h1sto-

138 



5.-

riu ::!"ormar0r.. el. l.la.t:Jado Der11cho Rc:::::>.:'.lo, ·.;.ue, siste::::.:'.! 

tiz~do en tie:pos del ecpera~or biz~n~ino Just1n1ano 
h~ aervido d~ modelo a las leye~ do ~uchos pueblos -
de ~'uroFa y je A~árica. 

yo ~a~0r d~sen~o~vi~icnto o~ur~16 en los siclos X nl 
.:C.lI, -~:--;_;_.-:· -:·~ 102 Clldl·..!S -1~cny6. Zl ~cuJalia=::o i~pl.i-

;;uro_-···."..:!:: e202 :..Jie...:.:c's =:J~:~c,res ~o~:·~ti.-;.:::,. a ot::-0.s -

l.os ::::- i ·~.r ·ro !3, , .. _l 

nc-:2 ,~e l;::>::"' cu:~.lc:?• l.1a ... -:..J:::~ ".3.:..':.!r·."c::-- ·=·~ .l..e. Glc'Ca", 
p.:.l.¿-.'l.-:::~:-, t.::-:.1:·:.it.o.::.: :::!)_ 2t. .. i..or. 1e t:rat.:!.~.;.L¿~ ln tierra,-

i:.:.:~.~r'"ti.a jn:&-Zic.:i;i, ccb::--ibo:. i:,.¡. 1 ...;,c-~_~t:::i.: y r:-c·.ti.::'!.1:..:-.:. :.::one

d:-i.s. 

conc~~=o de1 ~erucho de~ ~r~t~jo en la ~~ud ~adia 

er:..:. tc"'tl:..l.:.1er.i.t.e o;:·~:c-sto a1. JCt·.Jal, ;nz.-;:;.~o ~-1'..le -~n l.l:.-
SJ:U" Ue pro~r:¿er ~ lo~ ~2a1~ri:.2on, protecí~ a los -

prcJuc t.ore~. 

6.- ~1 Siste~~ de 3er?idu~bre creado el a~paro del Feud3 
11a~o. ee un aJelEn~o ~uy ~e~ue~o en ru1•ci6n a 10~

prob1é.:..:.a~ lc..:.•v~al.ee, pero Ge nin¿•....:.=-i:::.. .:..:.....:.:-:....:::--.-:.:. pu~·Je 

ser e¿uip~r~~o n ~n Hé¿i~2c o 31~~ª~~ de ~ol~rios, 
.,ya iUC, 1.3. desigualdad entre 1.on hot.;•br·~2 e~ :..jUY on:r

C&c!;:i ::'2Í !!!-:úO el ~ier·vo un cle:......t.:'nto de 1.a l-•!"oducc16n,

j~ l.:!. ;;G..rt:..c~;..,acit!1 :¡ue 2~eci"oinn, an r....in¿;una forou .P.2, 

d:!.G. coGsiJ.d:"'<:..:.~se c-==o u:: su-e.2.do :11J.e co;.;J_:-i~nsLJ..rd el. e~ 
~~~rzo ~e ~u ~rebajo. 
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7.- En el siglo X:lV el Ré.,;;:L:icn Corpor::.:tivo coCJi·:inza a d~ 

clinar a consecuencia de lns Revoluciones on los que 

se inculc6 el "J'Ordr"d8ro sent1:::iier,to do cli:<se, J.a a;>~ 

rición de nuo·..ro" :~erc~•:jc3, l'"' e::-n Je le"' g:::-andea de_!! 
cubric::ier .. to::J &eoc;r~..fico~ l.':11cir1.do2 p0r los portu,ci_:e

ses y SC¿-u. i -:c-~ ¡:c.:-- .lo:: ~-'=.:. :-1.:-.c l.e:::, ·:n 2l nielo ~-::Y, 

:¡uc 11er:..:1:..:..c:.!~<::)n t..:l cc·:~ac:..11.?..:.!:i::o ;!1:! lG:? co:·.torno2 ·iel. 

Cont:.n11nte: r .. !:: .. _c :ne, er: l..!32, 

8.- .As1 co:.:.o J..·_3 ::,•.;:rc .. r:i:.::i.::.::! i;_io --1 ~ ~:cncn '.'J. Ji:::.,-Yo-:..-11ci6n 

9.-

del. con!?•lulilor t;_._·::an :..;.n c:·-·=--to "_:...rL•c:'...o", i)<l:":! .:s_ue 

o::-. :< .. ~c..:-;·n:: !:.e, t;l:.:.bi '.:::i. t J.·.::·,,~ \..,;,!-. i ;:·~,: io, .t·.::ro ¡!_Je :::.. J.J:. 
~ .. ~r.::~c:.~ :i-¿J... ~i;·? ::.!e ~}!-!t . .:...:·l~co ~:. l~-".:' -~!'··-~culo::: ·¿·_:e 

co ... ;-.·r~.;.:,:?, ..;:_·t.-::~ !"L"CJ.b..:: •..:l. r.;.".) __ :.,,:---u ~':..!"- .l.~r10", j..•-..:ro 

·¡'..J.9 .i:...:~1•:::·2' úl: CL4-~::t:; -:::_ ~.r~ ~~· r!·..:: 2..:.:. .0rC~tlCÍt;..S• 

:i·- -i11e ·~l _ .:.l=~~:...o ::.o ó..:.J L.;.!l .:..:.:-t.~c·.tlc ,:•.: .__:CJ.~r..:rcio. ~:..-

cc::.o co:.~~Ci.:...;: .. c:..-o. _ _:..~ ur. :;-.=r·.·-c.,;,.o ... :·r.::.-_•-;..::~-1 r'..::i.12.:: .Jo-

cu e,, ti6n !º .... Q -

d ~ :z ~ ·..: 1 CJ. e o:-..:::: "'t:... ~ ..le : ~ n Je l. 8 5 7 • :...' ·~ ·1 :.:· t "-:. ::-. l. e e i 6 l.:-: º j '.1.2, 

tL:. rt-3' tr:. b'...JC: ~·r-.i" ·:;-;¡, •.:!1. art!"cu l.o 5c. ..;.ue w.. l~ 1-::~:--L:.. d..,! 

ce: "::aadi0 po..:lY"~ ser o"cl.:..t.:..~io a ;::r·:::Jta.r t:r-#..!"c~.:.jo!J pel: 

so~ale~ sin la ~u~~~ re~rituci6~ y ~in 2u pleno con

Se!'1ti::-Jiento, :1~l·.,o ~1 'trat;.;-.:.jo i:::~'....:t:~~:.o co~o ,;.•:::r"'a. por 

l.L:. 11.:.J.':;Oritl ... :.d J·_¡d1c:::..~1, el. cu..:...l 3e :...L~u.-:t~::--~ ...::. l.o c!i3'-
T •• - .,, .1 I 

l:?l7 

-jel u::-<ofculo l23 

·r. cron n•.:c-::si.Jud -



·" 

10.-

de e8t.t;.blucer un~ .:!.:.2;. ou.:..c i6n rc::-"-:!r·3.!'1'te al .3:11.u.ri.o 

!..:!ni.::io, queda.ndo U.!!J. e2tübl.cc: .le• de:?.J~ ~ni.on.C.-:!;J 'C':-: 

1u ~racc16n v··1 ..:ie1 nrt~cu1o 12 3 Con3ti t,.:cionn1, pero 

=·.!t . ..:.c.. 
nt--!o ~::.rt::cul.o, ~o :.-uó ;J03! b1c !_l.;~ ~e !"i ¿ar~. 2ino 

:!'uu"':n..·!~u l.?33 u:-¡ -~uc :.....,e l!c·.ró ;~ c.¡bo, l·'!. ;=-i:~l·~ru f'"..1 
j.:lc:i,~,~· nc-r::;.·~i ,j._-J.. _3¡~1<....i.:.-;.,o .. :fn1:·.o ·!n r.:...:0:1-tro ;-,n.f:::p 
;·~..:113~ ;.·:~ O>:.::.:t.-!r'!. 1.u ::....~;¡;-.•-..:¿J..;_, ·.::-:•_.r:,:--i;:.;. .:!l ~=-t!Ct;.10 12J 

con:::o~c1Jenc1..:. to :!el. 

1Zfn1.:...o c:~,"c.¡u.,.Jl:!J). c:.z~~:j: . .:! .!e· !1: • ..:.:-c_, 1 "....;..~ l.u :.·:·y .Je
ttr~.:.r-.·- cc:.:-.c ;:iin:i:.:..o, y 1 ~a el. oL!·-::.:~o :r-...:.-c1bo ~n ef'uc

ti.v·o de :JU ;..·t~t:=-~r., (::1 ·.·::...:-~· . .;. :! JQ ¡u~ }:.:. ¡-.:T'·.:.:.~~.:.:..lo ~u.!J

ecrv··:..cioe pt::r:.!O;¡alcn, t..~j= :::r~ .!:..~·.JCC~6~ y .:!t:;cndon--

cin, on un1.:. j'.:..·:-r..:.1..!:~ ,!e t::-1~':::.:..t..jc, .: c~.: .. ·•.1. c ... 1:,t:1i..~:t:i, de

ber~ ~er !:!u.!"'~c1u:..:.a, r. ~:..r • .:!~ :.,ue t:.~.._~-::.i ~l trab.1ja--

;.;e .. e 

n· ::-.-::..ner:..:;. .:!.:.¿nr. df: ·.:-_·.·:.r, y pae.:!.:..:.n ~..:.·.!¡·..;.!::~:r lo-:Y 3.rt1:. 

ct.:lo:: ;-.~:':.;. :=~ .. • ... :..~::·.,.ct.:r .;:..;n n•_•.::c:,:J.~·.:!·.:!~, : ... a~.!u·-~-~.e po--

d'=!r ob-:.cner tL:.:-4~0 <:l t.r¡.l.0-...:~l'...l. .!or co:.=.o "!U!J hl.j o::J, y --

1.as perr!or.a~ ¡~o jf.!_;.an Ju: ... ~ic él., un ~ro.Jo =.d.xi=o do-

c t: l. tu.ra. " 

J.l..- ~-...ccn"tr1~!.::0:J li rai = Jt:.l es t.:.;,:::~ o J.ul .S!:.1n.rio !.:.:!.ni::io, 

a).- s~1~r:o ~fn1~0 !dou1.: •es 1n cantid3d -
mfnica ~uc Bt ~eoe y~¿:::ir nl 
un c~vel. =i..,n:..l-:V de vi.!a" .. 

b;.- Seln~io ~fni=o 

dad =~ni~as ~uc nt&n~iendo a 

tr;, bujndor para obtener-

"E.3 ur:¡_uel.l..a c~nt1-

condicionee de 1a -

1.;1 



Industria, y 1as necesidades de1 trabajador, puede 
pagarse." 

e).- Sa.1o.ri o !úínia.o Contractual..- "Es a.q_uel. 
ea1ario mínimo que se encuentra estab1ecido en un 

Contrato de Trabajo." 
d) .- Salario :.:ínimo Vitol.- "Es nctuc1 que se

pucde fija.r de :-1.ca•_!rdo co:-: 1..ns nccc3idarlus ::!:lÍ.nicn.s -

de1. trab~jndor ... 

e).- 3:~ln::-::.o l;o::;inc1.- n]:;9 la cantidad esta--

'bl.ecida en o.l Cc:-1:.r~to de 1.'rCL'..•':l.jo, y a¡:.::irt:!c~ en una
o6z.=.ir:a dr.:l. "tr . .:.~" ~1·.!·:-r 2'{! ll..~!.:::a ta:..1bi6n ao.ln.rio ta.b,!! 

l.acJo." 
f) .- Salarie :r:!:ni::;o Gcner::il...- .i::.1 cunl. roe;_i..-

rá paru t~J~s los tr~~~jaJore~ de 1u ~ona o =on~s -
can2id.:ra.J.~s, .:,.uo :Je 1-)'_.:.ed~n ox.tondor a unes., ·lo.z o --

ra=us de ln lndu~trin o Co~orcio, proreai6n, oricios 
o trabajos es~ocialcs." 

g) .- 3<:.lar: ci !":!ni:: o d0l. C:l..:npo .. - "L0n trabaja

Core:.: J.·~l c~::-;..o rcci"tir:~:--. '.1:1."-- c~-:-.·:..:~,::...<l de 1in•:ro a.de 

cuado a ::u8 r .. ec•:!:::.i..-:.des." 

h).- Sn~ario ~ini~o iTofe8ionu1.- "E2 lu can
tiCú.d :!-= -~~ n.er~ :p.:. e Jcbi;r<in re-e~ b:.r J..os trt:.bajadorcs 

de le. Indl..!s'tri::i ci el Co:::crcio, pro:f'·.:~ione:?, o~ic.io!l, 

cuenta l.c9 ele.:.er .. 't.09 f·..I.:-.. ..3.:.:..entul.ee c.-;,:."!O zon: 1.a apt_!. 

tud y 1a for~~ción pr~fe21onnl." 

J.2.- La Fracción "/-;.. o!el u.:rtfculo l23 Constítuciono.1, refe 
reute &1 Sal.aric ~ini~o, h~ 2ufrido unu 2erie de ro-

~or_as ~ ~d~c~o~~3, ~e2~e ~ua 3C 
che, ~ebído al ade1~nto econ6~ico 

c~túb1eci6 a 1a fe
quo hu tenjdo nue~ 
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tro paíe estos úl.tioos r..fios, y 1.'1s ::oult;ipl.es necesi
dades de nuestra clase icbor~úte. Una de lü~ rorar--

que 
).& 

"'e l.l. e ·.r6 
i ncl.usi6n 

n cebo en l.962 ne hizo por pri~era
del Sal.ario lJfni=io I-'ro.f"usions.l.. 

1.).- En r~:=umt::c. t •n·.:!:::1o:=i iue 102 ~(: l..~1ri os oí.ni!:i.0!3 h~n ·.ren..!_ 
do evol.ucionucdo a trdve= Jel. tiJ~po, esta e~olución 

..¡uc se hf.J. JJrt3eentado, hu Sl..<_!o co:;io con2ecuor::cia,. en

Gra.n p~rtc, al. a-"',..~nct! técnico ::iue !Je ha tenido en 

no excluyendo n.ntur 13.l!:":·~:..:..tc a nucs"t"ro 

pd.Í s. 

14.- Ei probleoa ~e los snlnrios ~!ni~o3 ~n nuestro pais
es ..;0 St.;..i.a i~JJortuncJ.a, ye. -1~"3 "tiene una. !n~~oa. rel,!! 

ción con 1.a situación econó~icn del. ¡~fo. ~os ~al.a-

rios- mini.::i-::.:= :¡ue a..ci;ual.:~J·.J:: .. tc peJ..!c.,,::=:i;oc, ~on dos¿;ra-

C'la.d.u. .. •..!ntc tan bajos, ¡;o.r3. ·-lue l.:..!~ f·_.:.:...Jil.1~s ::-ie.x::icn-

r..•i.S e~"til.8~a.t,;<;n !"!Ur.? ::i•~s G.preoiantc2 nuci:!~it.!c:.J.e3., por

l..o ~ue t:~'t:o h~ d<.:1.:3.o lu:_:ar :11. c.r·~c1:.-~::..e:-1t.o .:!e 1-u r>obr~ 

za, eea cadu die.. ::i:is ¿;ru.· .... e-. 2i~n.lo 1..o!:! yrújudicc..don. 

gr~o parte de nu.~-:!tro. poblaci6r., l0:J i.1...:.0 !"!U~Ycn.. lus

::iás bé-:.j:.a.e rút:ri"üucJ..oncr! • .L:.:.. cue._~tiór.. Ct.!l :J::.1:'..!rio :::.f

ni~o es d~ ~r~c~u~~ció~ Un~~er3ul., as1 ~ientrac acte 

sea Insu~icicn~c ser4 te~n de uc~u~lid~~-

15.- Aun...¡ue ~,.re.:;¡o::=: ..¡u.::: lt.;, luch~-==- d-~ 1.03 tr.:.;."t:'.....!.ja . .!orcs es 

constar:.te, por -iUc.: i:;:l. s....:.l..u.::"io :.::.i:-1i:..:..i.o 2·~~.:. eu!:"icicnte

pa.ra. sub· ..... un~r d. 8US necc:nii.i:..:.d~s, ú":::J .:1:f!'ci1., y no -

por eso 1.os trubuju::iort:J,!.~t: ..¡ueJt:.n c3t6.t...tcoa ante tai 

Situac~6n, s~no ~ue al contrario, 218~pr~ e~t~n iu-

cha.ndo por obtener u::!...30 ~ejor. 
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16.- Todos l.os 1:·actc.rt!s Uf.? inter·.rionen uctunl::lente en --
1n9 variaciones del prclcio, tienen relación con el -

valor del snlo..rio. Aai los aala.rios míni~os fijnd~s

est::rn en rc1nc.i6n del pr•3cio, 1.Ue en cr.:.do. CJo::icnto 

tioneo 1o:.? prod\lctos Y.,Ue se .f'nbricnn. para ·-iue en. 

cual~uier t1c=10 loa obtenca ol conaumidor. 

17.- L-:1 so1.uc.!.6n .:.:.1. ;.;r~bl.c: .. J::.t e:.;:i~~2nt.e,Gobr0 ln baja o.ln~ 
rnunte d·;ol. l,O !>j'r aC._1•....:i.:?.!. ti ·.ro d8 1.::.:. cl.~_!::::!9' laborante. 

no se encu~ntra en un "nu~entc ganeral de eu1arioe 
[!]ín:.::::ioo••, yn 1uc nl l.lc·.rar9e a Ct!.bo, l.o iuo .8e segu:!, 

r!u ocncionündo, ~a e1 au~onto incuanntc nl precio -

de l.ns r:::ierchnc":!.:.!.8' l..ir.;;: ¡_·ri::i8ra necesid:.:.d,. oc::.cior:.3ndo

con ea to, ~ue los q~e son poaarosus econo=i~ •i2nte -

hab1L•ndo, co:::o los ..iot<0ntuJorcs d¿,1 cc,pi tal, :¡_ue día 

a. d~u. ü.u:..:::entn..:J ~~:J .:u c:J.l-':.. tal,. :.:.i..:.:ntr&2 -¡u~ el obre

ro di..:::?~1nv..:~·e 'su po....ler .Jo co:.;~rn. 

1.8.- !dient.ra.~ ur.. 1.u c~rrern ··it:" pruc..40~ j" ~;_Llé...a.rios e.:;,tos -

t1J..t1=.=..c2 no ::¿lc.~::.cen n. lo9 ,t-'r.l.:.:eros, c2 l6¿:;ico :¡_ue h~ 
brd jase~u~l1bric en l~ econou!n de loe obrares y 

que J.:_. ..!o ::::fan-'!: l. e!Jto, t1.r!·..:~::1.=--~, lu irre3pcn2,~bi1idud de 

al.gunos co--:..:erci[..:.nte~, iU-3 .:.i.l 3~:.b0r -iUe 2o; increoen-

ta:i 103 ~1".!l..P-r1o!J,. el.e·.-~~ n1.S.n .:.:::.á8 los rlrf':!Cio!.?. E1. a.u

~ento ~ los ~recios, hnc~n ~ue los snl~r!oa de la -
clJSC tru~ijndora se reduzcun en relucid~ al nu:anto 

19.- r.o po<.:!~t·.os e::?peru.r una ~nea ::.;ej· ..... r en nuastro pa::!s si. 

1a~ desie~~ldad~3 econ6oicas- socinlas que prevaie-

cen se agudi=an díd con dfa-. 3o1o unos cunntoe con

cen"t:ran riquez&. cientras iu f.U.3.yor:Ca.-" ::!ienten un de
scenso en su poder nd~ui~itivo. La situación que pr2_ 
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ve.1.ece en c1 paí~ actu;~l.::i•::!nte- es de ...¡ue 102 ricos 
son ~ás ricos, y los pobres se les sicue eopobrecie~ 
do, no soio u1 d1er,.1inu1rl.c :JU pod::r .:::..:l.¡1JjtJ1tivo. si
no udem~s al ostnrles u~put~ndo, a truvcz de diver-
aos xedio~, i-~ o~ortunidadco de mejorar algo su si-

tuación ~uc pre~aleccn. 

20.- L:i l.uch 1 por un s•.1.r .. r:..o re;.~1, o 3ea a~ud1 qu::: c1 o-
br~ro mide por lo ~ua pue3a u~~u!rir con ~3te, pero
co con ::::c::s.no de obr.~ "::...:.:1.ra..ta. porq,.'JC 1os sal.arios se 

han reducido en ~or~n exorbitante en estos dltimos 
meses, en relución ul incre~cnto de loo precios en 

cl"e:leral.. 

21.- Es problema vital de-la hu~nn1d~d lo~ antiHfnctores
en l.a ac tuE:..l.idad, J..__ :¡_ue .. es te_;.:_;; se cncn.cntran en mc-
nc>r n-.!:::lc:ro, en rela.cj 6n ul nt.!o~..!ro ·.le ncce::!iC.ELdes 

ex>stentes que son n~n =~yores. 

22.- Loo ricoo sicuen auLJentun3o sus cu~itDlos, y en con
cecuenc. ia l.n :3.~oieuuid~:i. . .! .. Lo3 trn.b~!.jadcres re-ci~en -

aal.a~·ios bajen, ~i~ntrns .1ue l.os c::-.._pit3.l.istas obtie
n~n a::Lta:::' e:<-nuccia!:!. L.::. .::.pl1c:""c::6n do lo3 2al.arios,
por c..:a..s i:i~d-ac•.u.:...J.~ ..;_Ll.e re...;;,.;..:_ "t.t:: • si ..::;..:.1)r~ l.obrurá co.:.n.o 

i' ir. 

de 
iu susten~~ci6n de 

.uien Jo~enJ~ é2t&; 

l~ ~a~ilin y Jel trabajador -
wiontr~s ~uc ln aplic~ci6n de 

.La "garu--.. nc1&. ::Jolo en =-l..¿-un~2 ocncionos De d·:?atina o.1-

ccjoro~ien~o de la e~~reza, entendiendo n 62tu co~o

u.nid:.;.C. de pro::3.~.ic~-:..6n. 

23.- El trabajaüor onneja el salario para :=ost;ener y ga.-

::-a.ntizar el recurso hu=no. El. cHp1ta11stq., ahora. s~ 
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"' 1o en ocaiones eetn manejando la eanancia peru fort~ 

1ecer y garantizar ln exietoncia de la ccpresa. Esto 

explica la crisis actual de :.r6xico lns :nuyores car-

gas se bnn impuesto ~ los usnlarindos. 

24-- E1 e.s.Pocto de dcsieu~ld1:~ =1.,Ue pre·..ralecc :-:.ct·..lD.lt'.lonte

cn nueot.I"'O paf~, ;:[~l"'...:Cc l-:.t:__:ruv·u.r::?e en al sentido de -

qua en 103 t~l~1:-::.o~J a.f:.co 1n~ :~.n.n i::i_portan tcf1 copresas 

que operl . .1.n en nu~ctr~ ::.:.i..ci6n, hen obtenido a1to.s ea
noncia.2, pt!ro t-.:n n~!::;bio l:.r-:.n :n"':!.nt:onic!o ~.:.. ni.velen b~-

jos 1G Jn-... ~'-'r~i6n,. c:..~;,_::.2 ::.c:o con ..!1 O~.Ii.cit .in deearr.2. 
110 l&nto y un palj~ro~o dese~pleo. 

?~.-De acucr~o con los ¿con0~i2tn2 cld2icca al prec~o de 
1&.s carc:....i.:-:.cia.~ e:.~ con~ici-:..\no~ d . .1 lib!''~ concurrcnciu, 

e~ ¿J .. re::?ult::n:.w de lc.L o!'°•..:rto.. ·:.,¡ l~ J.,.;wun~jn ••. H.: ncu-a:E: 

do n lu.2 le,;!.:.,.·-..:-~ ~con6-...:i.cn·..! :J.e 1et Vl.-·.::rt.:i. ·~l l~ da.::JLlOdú

enuGci.:J...J~¡~ 1.~!J c1_:.r.,.t~.J.:.::..!os .Y 1v2 .P~12'C-C.3 c!e lu..:J c:¡t:~-

co..nc!:::.n ~ue ~e o!"r0ccn :,¡ g~ dc.::~:e-.. n....!.nn :::u..lre:i u~ p:=--OC!;, 

so de aju~tc :J...l..=t~ 1:..-!?Ln.1· ~ ur: _¡.rcc;.o -pr-ec:..o de c-

qtii1ibr10- ::::.l. cu:·l ~e icunl."J. t!l :::o:-.to .Je lu ocrcetn-
c~a Of';!"t::C - d.-:. y dc~: . .:...:.n,:!··,,:. Je. y el lUC e::t.~ r] i 2,i=:'.IC!.~'to U -

pa¿:::.:.1 ... el co:~1-,r<-:Jo.r j' ~.3. './"c:n,Jedor. :Je nqu:! 2c in..fiere 

l.a .Ley J~ l:~ Of'"<:r~ j" 1u :J':!~~nda. 

26.- En ru.:::.J..i,j.:..:.:: t.:~ 

Co:4.pet-:.:nc:_:-=.. l-'re~ec~~ y J..o -;.u.e p.re·J::1l•::ce un ~l. ~ercr.:.

do es una 2itunción i~pcr~~cta. Asi en 02t~s ccnd1-
c1ones de ia Co~~ctenci~ l~parr~ctu ~~e c~r3ctcrizan 

1as tran2~ccione2 del ~i3te=a Capitali9t~ no I'avore
cen a 1oe coneu~id0rcs sino u los e~~rcsurios y pro

ductords y 109 precios no son la rdaultaute de la --
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Ley de J.a O:i"erta. y J.a .De:oanda, sino del. capricho y -
100 intereses de l.oa productores. 

27.- ~ cost:u:nbre de d0jar· a l.n O.f'.:rtu ;,' la ;°)er:inn,Jn c1ue -
jueaue, oa9 o ~sno3 librcucnte, paro detcrQinor 103-

procios, hn sido ab3ndon~~~ por lo~ pn[3cs capita1i~ 
"tns c::Ls o·~.....;.n;:..:-~dc1.u L-"n 6.;~vc~!. •1e cri:::in o de cuer:·n., 

pue:::! ~2 entonce2 c-:.J::._:..n.Jo el ::.:1rco .:le i-'roJu.cci6n no d2 
f'::>J ..... t::e. tt..J.nd.: cot.lo .::=.. ú.pnrec·.::r lo::i e:.;pcc12l~·lor:;o2 .::¡ttc 

per::ic.;-ucn lJl.t:-... n utilid·_!.dc::?: p~ca a un:-i r·..?:!ucci6n en-

1o. cr-ntid:..;.J ~.fr¿ci.dü r:-:> corrc-:::.,;Jo~dí..! U:l~ 3:._tu;:.ci6n ~..! 

:Dil.:.!r en J.n c::::.~1.J,_~J. .Jo ... 1n...-!;,c!::1 • .:.::n C'..:!t<~2 cor~·!icion~s 

28 .. - B1 control. 0 !ú prec:¡. V:3 1.:1uc ti·~:-:.e n su c::i!'",_:o o1 E;::;tn.Uo 

ee de gran icportoncoa, pu02to ¡uo, tiandc D ~rote-
ger el podar ud~uisitivo del tr~b~judor, avitnndo -

por otra pnrtc, 102 ~nn~nc~~o ax~~eradns, por a~ue-
l.J.oz ~ua J~tun~nn ul CDpitnl.. 

29.- Por :!.o q_uo en <::stn:::J cor...J;.ciones 1'3. .Zcono.::1íu i::!O nucs-

tro pnfs e9tu 9~~r>a~~o unn cr1oi9 
l.o 1ue, de ne int~rvcnir al ~stndo 

pcr~~nente, por -
pr.!.r¡_l. vieil.<!T 102-

precioe dd 102 artrculo~ tun~o de pri~~ra nac~~ldad

co~o de otroe ~on~s 1nd~~~on2~ble2, 6~tos se vcnde-
r:fc:..n al. precio -itl0 J.e.::L~nr~n l..o:? p!""o-1uctorcs~ j« .... -1uc-

es un !lecho d·~ .!.Ue $i s.: ·..r~n-ic u:i.:-.:. _t.,:c .:.u~.f:.:.t c·.:-ntidad

a precios :--1!:os su oL~icne utilid~.::.!~2 i¿-u.::iles ~ue si 

se vend~n ¡;r;:,.n:J.,.:::. cant;idod.::s a pr.:-cioo b-ijoa; l.oo e.e 
presa~ioz de eatrcchc criterio tienden n inclínnrse
por J.a pri~era for~a. 
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