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SR. ANGEL DOMINGO RAMIREZ CASTILLO 
Alumno de la Carrera de Actuario, 
Presente. 

De acuerdo a su solicitud presentada con fecha 30 de abril de 
1980, me complace notificarle que esta Coordinación tuvo a bien asignaL 
le el siguiente tema de tesis: "Evaluaci6n de la estructura y producti­
vidad de hospitales generales en M~xico" el cual se desarrollará como -
sigue: 

I.- Ubicaci6n del proyecto de normas. 
II.- Definición y objetivo de una· norma. 

III.- Determinación y clasificación de indicadores. 
IV.- Determinación de la población objetivo. 
v.- Metodologfa. 

vr;- -Análisis estadfstico. 
VII.- Pruebas de hipótesis y·obtención de normas. 

VIII.- Conclusiones. -

Asfmismo fu~ designado como Asesor de Tesis el M. en c. Jos~­
Eduardo Gabriel Godoy Escoto, profesor de esta Escuela. 

Ruego a usted tomar nota que en cumplimiento de lo especific-ª. 
do en la Ley de Profesiones, debertt prestar servicio social durante un 
tiempo mínimo de seis meses como requisito b~sico para sustentar examen 
profesional, asf como.de la disposición de la Dirección General de Ser­
vicios Escolares en el sentido de que se imprima en lugar visible de -­
los ejemplares de la tesis el tftulo del trabajo realizado. 

sis. 
Esta comunicación deberá imprimirse en el interior de la te-
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l.- IN'.ffiODUCCION 

El desarrollo alcanzado por las instituc:l.ones m@dicas en 

M&rico, se ha reflejado principalmente en la construcción de 

nuevos hospitales y en el mejoramiento de las instalaciones 

en los ya existentes, sin embargo, se ha olvidado de BOOIJIJ)aiía:r 

este crecimiento con una mejoria en loa servicios prestados 

por dichos hospitales. Ea decir, se puede considerar que la 

calidad de atención otorgada por lliW unidades m&dicns en nues­

tro pais, se ha elevado debido sola.mente a una ma,yor capacidad 

en cuanto a instalaciones y equipo se refiere, pero no Be han 

realizado estudioa que dE111TUestren que as1 mismo se ha progre­

sado en· los aspectos estructur-i.l<l)S y productivos. 

Ji!sta situación motivó la creación d~ntro de la Secreta--

. ria de Salubridad y Asistencia (SSA), de un oreanial!IO avocado 

a coordinar, evaluar y orientar lM actividades de todu! las 

unidades médico-asistenciales dependientes del E!!!ltado, a ~te 

organismo se le ha denominado Subsecretaria de Evalusción. 

La Subsoorataria de Evaluación cuente a au vez oon la 

Dirección General de Evaluación, la cual tiene dentro de atW 

atribuciones fundamentales la promoción, inte,gracidn y conso­

lidación de los niveles evaluativos en la.a unidades de aten­

ción médica. 

La evaluao ión ha sido definida por la Oré(&nillac i<ln lilu.n­

dial da la Salud (OMS), como la "medioión aiatemtl.tioa de ousl­

qu:l.er oambio en un estado o situación dada, dentro de un perio­

do especificado que se verifica como resultado da actividad111e 
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realizadas para alcanzar un objetivo determinado". 

Basándose en lo anterior, la Direcc:l.6n General de Eva­

luación se ha fijado como uno de sus objetivos. primordiales 

lograr la sistematización de la evaluación, ya que lista, uti­

lizada como un proceso continuo basado en los elementos de 

previsión y planeaoi6n se oon·viertc en valioso instrumento de 

la e.dministraoión, a través del cual se determina la magnitud 

en que los objetivos y metas de un programa fueron alcanzados. 

Dentro de los elementos básicos de este proceso se incluyen 

la medición de las actividades realizadas, la comparación de 

indicadores preestablecidos y la formulaoi6n de juicios para 

el establecimiento de medidas correctivas. 

Sin embargo, su aplicación en los programas do salud se 

,ha dificultado por la oal'encia de un sistema logistioo que 

permita.obtener 1a información bl!lsica y-por-la -falta-de obje-- -

tivos precisos, lo cual ha conducido a una subjetividad en la 

programación y a una ausencia de normas y bases técnicas de 

evaluación. Por tanto, dicha sistematización sólo será reali­

zable a traví'la de .la medición continua de la estructura, pro­

ceso y resultados de las unidades de atención m(\!dioa y arnbula-­

toria, que en sus diferentes niveles de complejidad proporcio­

nan atenci6n a la comunidad; lista sistematización debe basarse 

en indicadores que muestren la realidad de las unidades opera­

tivas. Actualmente no se cuenta con criterios de medición que 

en materia de·productividad se utilicen para evaluar operati­

vamente los resultados de las unidades m6dico-asistenciales; 

asta situáción ha ocasionado que los programas y servicios de 
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salud pierdan continuidad, aumente la magnitud de J.Qs proble­

mas qtte les atañen y disminuya au impacto. 

El presen-te ',raba.jo tiene por objetivo presentar uno de 

loa proyectos emprendidos por la Dirección General de Evalua­

oi6n oon objeto de solucionar los problemas antes expuestos. 

Dioho proyecto está enfocado a reaolver la carencia de 

normas evaluativas y propone también la implantacidn de un 

sistema que permita la captación de la información básioa ne­

cesaria en todo proceso administrativo, todo esto dentro del 

marco de Hospitales Gonoralea dependientes do la SSA. 

Se haoe una presentación parcial do resultados logrados, 

por considerar demasiado voluminosa el total de informaoion 

obtenida; se han seleccionado para esta muestra los ·casos m&! 

ca:racter1sticos, asi como aquellos que prescntaron l~ necesi­

dad de un análisis más profµndo •. 
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11.- IJBICAC!ON DEL PROYECTO DE NORMAS 

La Dirección GenGral de Evaluación ha iniciado una se­

rie de proyectos que tienen por objetivo comdn obtener un 

mayor conocimiento del nivel de atención otorgado por las 

unidades mlidicaa, Ad. como tambi~ d@l nivel productivo de 

las mismas. 

Estos proyectos forman parte de un planteamiento a lar­

gc¡ plazo que permitirá mejorar el desempeño de tales unida­

,.dea no solamen·te en aspectos de servicio, sino tambiE!n en 

estructura interna y capacitación del personal asignado a 

ellas. 

Se ha observado en este inicio de actividades que el 

- .enfrentamiento .. de.la .. totalidad.deLproblema no .. _ea __ factible, 

debido no solamente a las limitaciones de la Dirección en 

lo que a recursos se refiere, sino tambi6n a la falta total 

de experiencia previa y de información actualizada que per­

mita capt!l.1' y medir la magnitud del problema, es por tanto 

imposible el planteamiento de un proceso que en un término 

relativamente corto de tiempo nos lleve a una solución total 

de todos los problemas que aquejan a la estructura de la 

SSA, tal actitud esta.ria fuera de la realidad y solamente 

conducir1a al fracaso. 

En base a esta aituacidn, se decidid atacar en primera 

instancia los problemas que atañen a las situaciones en las 

cuales se cuenta con mayor información y de esta manera ob-
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tener experiencia que permitirá más adelante lograr Wl mejor 

planteamiento en aquellos problemas en donde la información 

e:datente es ca.si nula o se encue~tra totalmento fuera de, 

control. :J 
( 

De i.g:ual manera se decidió áiversificar lo ma.:,or posi-

ble los fondos otorgados a la Dirección, en base al gran nñ­

mero de problemas altamente prioritarios a los que se enfren­

ta y a'dn a costa de sacrificar el alcance en varios de sus 

proyectos. 

Es por eso que se acordó que el establecimiento de un 

sistema de ovaluaoi6n completamente controlado por el perso-

nal de la Dirección General de :ivaluacion, se encuentra f-ue-

ra del alcance de la propia Dirección, y por tanto se opto 

por la conformación de un sistilll!la que permita la autoevalua­

oion de las unidades médicas y en el cual la Dirección Gene-

ral de Evaluación funja como coordinadora de laa actividades 

y emisora de directrices. Obviamente esta actitud ·traerá con­

sigo una pérdida en la exactitud de las mediciones,.pues es 

indudable que el conocimiento de los objetivos a alcanzar por 

parte de aquellos que son evaluados, provocará la alteraoi6n 

de información, este problema se estima que serll. solucionado 

satisfactoriamente mediante la impartioi6n de Clinicaa de Au­

toevaluaoión, .en las que se explioarll. de manera amplia que el 

oonccp·to evaluaci6n de ninguna manera se enfocará en perjui­

cio de m1a unidad que presente problemas, sino que por el con-

trario, permitirll. diagnosticar y resolver esos problemas y por 

tanto será de vital importancia la exactitud de la informaoi6n 
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aportada por todas las unidades. 

Con este objeto la Subdirección de Planeaci6n ha desa-

rrollado un plan de actividades que consta de tres puntos 

principales a 
'· 

l.- Determinación de Indicadores de Productividad y 

Estructura de Hospitales Generales. 

2.- Determinación de Normas de Productividad y Estruc­

tura de Hospitales Generales. 

3.- Impa.rtic:l.Gn de Clinioas de Autoevaluaeión en Hos­

pitales Generales. 

Como se podrá observar existe una clara diferencia en 
• 

cuanto a alcance entre los objetivos establecidos por la Di-

rección General de Evaluación y las actividades propuestas 

por la Subdirección, pues mientras los primeros abarcan a to-

--das las unidades médicas, -las segundas ae Tini?,tai1 sólameiité 

a Hospitales Generales, esta diferencia se explica ampliamen­

te en el Capitulo V, al discutir la elecoi6n de la población 

objetivo. 

Cada. uno de los anteriores puntos tiene oomo fin ia so­

lución de problemas espeoifioos que actualmenté se presentan 

en la mayoria de las unidades médicas, es decir tratan de re­

solver respectivamente la carencia de puntos de referencia, 

que permitan plasmar la situación general de las instalaciones 

y servicios de un Hospital General, la implementación de una 

serie de catalizadores que permitan medir los avances alcanza,,. 

dos en loa aspectos or~ización in·terna y atención al ptlblioo, 

finalmente el capacitar y concientizar al personal que atiende 
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las unidades médicas de la necesidad de un proceso de evalua.. 

ción que permita el desarrollo paralelo de los servicios mé­

dicos y de el personal encargado de otorgarlos, as! como de 

que son ellos los responsables de el buen desarrollo de dicho 

proceso. 

Las actividades se presentan en orden de ejecución, en 

el presente trabajo se detallan las dos primeras, mientras 

que la til"tima tuvo un desarrollo en paralelo y solamente se 

hace mención de ella. 

Ea de destacar el hecho de que se haya elegido la im­

plantación de una serie de normas dentro del sistema de eva­

luación, pues éstas a final de cuentas son el producto prin­

cipal dei sistema ya que servirán como ejes para la emisión 

de directrioes y una vez establecidas, si bien de ninguna 

___ manera sertin r1gidas e inviolables, Bi marcarán la_pauta_ a 

seguir en la conformación de las unidades médicas y en algu­

nos aspectos orientarán el desarrollo de las mismas. 

Es de suponer que una vez oonocidaa estas normas, serán 

objeto de comparaciones con al~aa·normas existentes en 

otros paises, pero en ningún momento deberd perderse de vista 

la realidad de nuestra situaeión como nación, la cual obvia­

mente influye en todos los aspectos del devenir social y que 

ha illipuláado a .los directivos de la SSA a intentar la implan­

tación de normas adecuad.as a nuestro paia y no guiarse por 

aquellas quo so han ostablooido en pa:f.ses ouya s!_tuaoión es 

totalmente diferente. 

En primera instancia los objetivos do,la Subdirección de 
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Planeación se limitan a la implantación del siutema en aua 

puntos bliaicoa, que son; 

l. Establecimiento de un sistema que permita. la captura 

de la información necesaria en Hospitales Generales, 

2, Determinaoión de indicadores que logren representar 

la situación del Hospital General, 

3, Capacitación del personal administrativo de Hospita­

les Generales con objeto de lograr la oonsecuoi6n de 

los indicadores. 

4. Determinación de normas que permitan la evaluación 

de Hospitales Generales. 

5. Capacitacidn del personal administrativo de Hospita­

les Generales para la obtención de loa niveles en 

que se encuentren sus unidades en comparación con 

1aa-iiormaa. 
6. Establecimiento de un sistema que permita el an~lisis 

ripido y eficaz de la informaoi6n aportada por los 

Hospitales Generales. 

7, Determinación de criterios que solucionen los proble­

mas detectados en Hospitales Generales y en su caso 

orienten el desarrollo de loa misoos. 

La Subdirección de Planeación ha elaborado asi mismo una 

propuesta en la que se preson·tan las aoti vida.des a largo pla­

zo que se llevarán a efecto dependiendo de .loe resultados ob.. 

tenidos en esta primera fase y ,stos son: 

l. Ampliaoidn del sistema de captura de informaoidn a 

tod.ruJ las unidades médico-asistenciales (Hoopitales 
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Rurales, C linicaa, Dispensarios, etc.). 

2. Doterminaoi6n de indicadores que logren detallar la 

situación de cada tipo de unidad. 

3; Capacitaciéln del personal administrativo de todas las 

unidades para lograr la obtenoiéln de los indicadores. 

4. Creación de un sistema que permita centralizar la in­

formaciéln correspondiente a indicadores en direccio­

nes regionales o estatales, en ca~os que debido al 

voll1men de informaoiéln asi se requiera. 

5. Determinaciéln de normas que permitan evaluar todas las 

unidades ml!dioo-ss i1:rt e11ciales. 

6. Capacitación del personal administrativo en la obten­

oidn de niveles evaluativos en las unidades que se es­

timo lo requieran. 

·7.-Ampliaoidn··del··sistema de ·análisis-de ·informaci6n-con · 

objeto de abarcar a todas las unidades. 

8. C:reaoiéln de un departamento que se ocupe de dictaminar 

las directrices que normsrán a todas las unidades en 

base a los resultados aportados por ol análisis de in­

formación. 

9 

Todos estos objetivos se enouentran alin en estudio de fac­

tibilidad y pueden sufrir alteraoiones austanoiales debidas a 

cambios en las politioaa de desarrollo de la SSA1 o al1n ser 

suprimidos si aai se considerase conveniente. 



:U:I.- DEli'INICIOM Y OBJETIVO DE UMA NOHMA 

Indudablemente existen muy variad!W definiciones de lo 

que es u.~a norma; esto se debe principalmente a que tales de­

finiciones dependen del tipo de norma a que se refieren. Las 

normas pueden clasificarse de varias maneras y baje diversos 

criterios, sin embargo no se discutirtw aqu1 tales clasifica... 

cienes, pues no es ese el objetivo que se persigue, baste sa­

ber que el enfoque bajo el que se han elegido 01u "Para la 

identificación, medición y clas:l.ficaoi6n de loa a·tributos del 

objeto de evaluaci~n y del modelo normativo. Para.su compara­

ción, anl'tlisis y formulnción de proposiciones de reajUBte", 

como señaló el Dr. Eduardo Saru, al referirse a las normas que 

perteneceria"siateiias"de-eír!iluácidn en programaada· salud. 

Es por ello que se ha considerado como las mgs adecuada 

la siguiente definición: 

10 

"Una norma es un conjunto de principios o reglas que orien­

tan acciones concretas a realizar y regulan el ool'llportamient~ 

de la."-1 aotividadea relacionadas oon ellas". 

Siendo las normas un medio para regular actividades, se 

hace necesario su estudio por parte de toda organizaoiéin que 

bu.aque una ade;:¡uada orientoo:!.6n para el logro de sus objetivos. 

Las normas al s@rv:!.r come gui&':l de acc:lcin, implican cum­

pl:l.m:!.entc por parte de un nivel do la organ:!.zaci6n ante otro, 

por tanto deben tomarse las medidas necesarias para que el 

funcionamiento de las normas sea factible, es decir, que exis-



ta un prooeao explicito para su aplicación y que en ningdn 

momento interfieran con otras actividades que se lleven a 

cabo dentro del sistema, sino que por el contrarie au:i::ilen 

en el desarrollo do la totalidad del mismo. 

En materia de factibilidad de \m.a norma, conviene te­

ner presente la existencia de diferentes estratos dentro de 

la poblaoión, en los cuales existen limites a la normaliza­

ci6n. Por ejemplo, so puedo obtener un 90 'fl, como indico do 

ooupac ión media anual en un hospital de 1000 oam¡¡,Jil, poro no 

se lograrll. ni siquiera un 85 'fl, en uno de 50 camas sin llegar 

a hospitalizar alguna vez dos enforroos simultineamento en 

una misma cama. 

La btlsquod.a do la factibilidad de una norma consisto en 

la identificación de los factores relevantes que condicionan 

el CUllil)limie1:rl¡¡)- de la nÓrma·-,. la· det.erm:ma-0ÍÍ,n- de.las·poaibi;;;;.-· 

lidades de roodificarloa mediante alguno de los instrumentoa 

de control oon que ao cuente, ~ate aniliaia pondr! al descu­

bierto la rigidez de .la norma y permi'.il':;i. reducir el tiem]}@ 

necesario para modificar tal situación. 

1a aalud pt!.blica hace continuo uso de las normas para 

regir sus e~tividadoa, mismas que presentan un grado crecimi­

te de complejidad, fata situación provoca que las norm~ en 

salud pt!.blica oean muy cambiantes pues va.n intimamente liga­

das a la estructura de loa programrui a los que perten!lOen y 

por tanto a la vigencia de los miJ!ll!lljs, por lo que deben ser 

objeto de una continua revisión. Para ello es necesario con­

tar con una guia téonioa que ccmdm1oa a los distintos niveles 
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a analizar las normli',9 establecidas, depurarlas y detcrmina1• 

au grado de operanoia y cumplimiento. 

En materia de salud pdblica, el objetivo dltimo de las 

normas ea aumentar la eficiencia del trabajo, ea decir que ae 

produzca salud con un menor esfuerzo.y para lograrlo uniforma· 

el comportamiento del personal tanto en aspectos t~cnicoa co­

mo administrativos. 

La normalizaci6n es un esfuerzo caraoteirizado por las con­

tinuidad y ~ata a61o puede obtenerse mediante un proceso deaa-­

rrollade por un sistema permanente. 

Se presenta a continuación un diagrama que ilustra la es-

truotura del sistema do normalización paJ:'a Hoapitalea <l:eneralea 

dependientes do la SSA. 
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En primera inBtancia la determinacidn de normas aparece 

cow~ algo sencillo si se han resuelto los problemas do facti­

bilidad, alcance y sistematizacidn, sin embargo para llegar a 

este punto es necesario haber solucionado previamente otro 

problema: La e:dstenoia de informacidn que sirva de base para 

la emisidn de las normas. Elata información no puede elegirse 

totalmente al azar sino que debe cumplir con ciertos requisi­

tos que permitan orientar las normas hacia los puntos en los 

que su impacto sea mayor. 

Las normas en salud p~blica están encaminadas a lograr 

la. evaluación de progra¡¡¡as y actividades, en este caso especi­

fico su objetivo es evaluar la estructura y productividad en 

Hospitales Generales dependientes de la SSA, por tanto para 

su conformación deben tomarse en cuenta los criterios b&Jicos 

de evaluación& 

l.- Propiedad 

2.- Adecuación 

3.- Eficiencia 

4.- Eficacia 

5.- Efectividad 

Cada uno de los cuales enfoca eapecificamente ciertas oa­

racteristioaa de toda actividad a desarrollar, a aa1iera 

Propiedad.- Detecta el problema, muestra la necesidad de 

asignar recursos a su sohic:l.6n y determina la prioridad del 

mismo. 

Adecuación.= Plantear loa objetivos que permitiril.n la so­

lución del problema y especifica los recursos que seril,n asig­

nados a tal efecto. 



Eficiencia.- Evaltla la ejecucidn del programa y presenta 

la exiatenci.a de posibles alternativas. 

Eficacia.- Mide los resultados alcanzados y presenta una 

comparaeidn con los objetives propuestos. 

Efectividad.- Analiza el impacto alcanzada por las aecio­

noo tomadas sobre la situación que origin6 el problema. 

Para log¡.'ar que un sistema de normas tome en cuenta cada 

uno de astes criterios, es U{l()esario previamente desarrollar 

un conjunto de actividades que permitan determinar a cada una 

de ellas en base a loa obje~ivos que se desean obtener, esto 

implica una amplia inyestig-..oidn bibliogr4fioa sobre estudios 

anteriores en la materia, asi oomo la consulta con personas 

que hayan previamente desarrollado sistemas similares G que 

puedan aportar ideas originadas simplemente en su oonocimien-

to de las actividades que se desean evaluiu-. 'l'odo esto con 

objeto de obtener el mtcyor respaldo posible en cuanto a e:ii:pe-

riencia previa se refiere. 

En el caso que nos ocupa se ha realizado un estudio de,,. 

tallado de loa requerimientos ~ue impone la evaluacidn de Hos­

pitales Generales, deapú~s del cual se eligieron como bases 

para el sistema de normas las propuestas por el Dr. Manuel 

Barqu:tn, las cuales han sido complementadas y modificadas de 

acuerdo a la aituacidn actual de las instituciones m,dicas a 

evaluar. 

En cada uno de los indicadores elegidos para la obtencidn 

de normas, se busca obtener informacidn que permita ubicar a 

loa Hosnitalea Generales dentro del oontex·to actual de 1a SSA 
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y de esta manera oonfrontar las normas que determinen el ni­

vel de desarrollo alcanzado por dichos hospitales. 

Para mayor información respeoto a la forma en que los in­

dicadores enfocan cada uno de los criterios de evaluación, pue­

de consultarse el Capitulo IV de wta obra o el libro Adminis­

tración de Hospitales. 

Una vez instalado el sistema, éste determinar~ el reajus­

te en las oaracter:!.sticas de cada norma, asi como una serie de 

predicciones que permitir&l. observar el mayor o menor grado 

oon que los objetivos a largo plazo pueden ser alcanzados de 

se podrán tomar las medidas correctivas que se coruiideren ne­

cesarias para lograr totalmente tales objetivos o en su caso 

la modifioacidn de algunos de ellos. 

A--ooi1i1n11aoi.6n se preserí:fa ün diagrama--que d.et!i.lla-el 

procedimiento de retroalimentación del Sistema. de Evaluación 

de Hospitales Genera.lesa 

N.c;,. ••··••••··• H.G,. 
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Finalmente es conveniente el hacer notar que este proce­

so permitir~ la correcoi6n de posibles errores en la determi­

naoi6n de lW! normae, pues al incrementarse la in.formaci6n se 

aUlillentara la preoieión en loa eetimaderee que determinen las 

normas. 
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IV.- DE'l'liRJHNAClON Y CLASIFICACION DEL'IDIC.A.DORi!:S 

El problema b4sioo para el establecimiento de un siBte­

ma de evaluaoidn, radica en los aspegtoe que será.n tomados 

en. cuenta por 61. Esto ee, en las &reas ®n las que se basa­

rán las evaluaciones. 

En el sistema que nos ocupa, 6Btos puntos básicos Elf!tán 

representados por los indicadores asi¡,¡nadoe a &l. 

Como puede observarse, es revelante ~l µapel que dichos 

indicadores jue~n dentro de la estructura del sistema, son 

por OBi deoirlo, el corazón del mismo y por tanto el éxito 

del sistema dependeri en e;ran parte de que ae haya ele¡ido 

adec~adamente el enfoque a los problemas existentes en Hoe-

.. pi '!;íffés ·o imeralea ;· 

Fue por todo lo anterior, que se conformd un equipo de 

trabajo cuya labor consistid en u.na inveetiiaci6n que pfll'mi­

tiera determinar loe indicadores que serian inc_luidos en el 

sistema. 

Loe indicadores fueron eler,idos bajo ciertas restrioeio­

nee impuestas fundamentalmente por la estructura existente 

en la SSA, algunas de ellas son: 

l.- El sistema de control de unidades m~dica.e estable­

cido actualmente, el cual no puede ser modificado e~bitamen­

te, ya que, indudablemente es mli.e dificil el introducir cambios 

a un sistema establecido, que implantar uno totalmente nuevo. 

2.- La prioridad establecida. hacia el ~so de la infor­

maoidn que ee captura actualmente contra t.:>do nuevo requeri­

miento. 
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Este punto ea importante señalarlo porque se realizó un 

gran esfuerzo con objeto do darle una mayor utiliclacl a la in­

formación que actualmente es reportada por los Hospitales Ge­

nera.lea. 

3.- La limitación de recursos a ser utilizad.os en el 

proceso, debido a. que no es factible en este momento asignar 

gran cantidad de material humano a la ejecución de las evalua­

ciones, es por tanto importante la fluidez con que la infor­

mación sea otorgada a los evaluadores. 

4.- La carencia de experiencias previas que pudieran se­

ñalar directrices a seguir en la conformaci6n de los indica­

dores. 
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5.- La incomunicaci6n existente entre las ¡µ'andes insti­

tuciones del seetor salud ( IMSS, ISSSTE, SSA, E'rC.) lo cual 

·iinpia.e·ra trans:ferencia ·aa· informacHln y-experiencias"aumamen--·-·· 

te valiosas. 

6.- La interpretación errónea que se.le da al concepto 

de evaluación, identificánd.olo como una actitud reprobatoria, 

y no en su faceta de autoconocimiento que trae consigo mejo­

res en todos aspectos. 

Si a las restricciones anteriores aunamos los requeri­

mientos propios de todo indicador como son: 

Géneralidad.- El indicador debe de permi-tirnos conside­

rar todos los casos posibles. 

Representatividad.- El indicador debe reflejar ver1di­

camente la situación existente. 



Asertividad.- El indicador debe evitar en lo posible 

las desviaciones propias de oasos particulares. 

Puede establecerse finalmente que el campo de posibi­

lidades queda bastante reducido; sin embargo la investiga­

ción reali~ada determinó que un buen :roiimero de los indica­

dores propuestos por el Dr. Menuel Barquín en au libro 

"Administración de Hospitales Generales" cumplian con loo 

requisitos deseados y fue en ellos en loa que basó mayor­

mente la conformaoi6n de loa indicadores del sistema. 

l,os indicadores elegidos fueron catalogados en dos di­

visiones principales y despu6a clasificados por departa­

mentos. 

Las dos divisiones mayores ae refieren al área a la que 

se enfocan loa indicadores, y ~atas son: 

a) Productividad 

b) Estructura 

a) Productividad,- Se oonsideJlla productividad a aquellos 

aspectos que se consideran objetivos primarios en el funcio­

namiento de toda unidad médica. Es en estos aspectos en loa 

que generalmente se basa la evaluación de dichas unidades; co­

mo ejemplos ilus·trativos podemos considerar loa siguientes: 

l. Promedio do consultas por hora médico. 

2. Promedio de pláticas de planificación familiar por 

11ora enfermera, 

3, Promedio de extracciones por hora odontólogo. 

4. Costo día cama, 

5. Costo día paciente, 
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6. Costo por curso de post-gr~do. 

7. Porciento de mortalidad post-operatoria. 

8. Promedio de estudios realizados por hora químico. 

b) Estructura.- Se llama estructura al conjunto de ac-

tividades que dentro de un hospital coadyuvan a la consecu-

ci6n de un objetivo primario, como ejemplos de tales activi­

dades tenemos las realizadas por el departamento farmacéut.i­

co, el departamento de limpieza, cocina y la propia adminis­

tración del hosuital. 

Algunos indicadores de estructura son por ejemplo: 

1. Promedio de medioa.~entos por egreso. 

2. Promedio de medicamentos por consulta, 

3. Raciones normales preparadas por hora cocinero, 

4. Raciones especiales preparadas por hora dietieta, 

5, Porciento de expedientes extraviados. 

6. Promedio de expedientes manejados por hora archivis-

ta. 

1. Promedio de kilos de ropa procesada por hora lavan-

doro. 

8. Prom~dio de n6minan por hora contador. 

9. Promedio de pagos realizados por hora o ajero. 

Generalmente las evaluaciones en unidades médicas se l:!.an 

enfocado exclusivamente a anpeotos productivos, por ser es-

tos los resultados más impactantes del funcionamien'Go de di­

chas unidades, sin embargo de igual importancia son todas 

aquellas actividades que permiten el logro de esos resulta -

dos, más aún, en ciertos casos los logros en aspectos produc­

tivos se realizan a un costo estructural extremadamente alto 
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(Hiu:!C e11 la co1)f·1ecuci6n dt'J t.al o cual obj~tivo pr.imnrio Be 

c:te'ba en eBencia a deficiG:flf.Jias tJn al ti.rns. errtructu .. ~al :, no 

111~lt1-cinrunnnte en la::1 át•o!3-s :Lntimttmf)nte relaciot'la(1as con lti 

activ:irlatl misma .. 

1;s-~<; tino Lle rttzonarnl .. sntoa 1-nflu,y~~l"On para que fJr1 ~8ta 

ocas:l.Un 3e lo diex~a igual impor·tanc2,a a loe:.1 indicai101~ea de 

px•ctel•Ácti villad y a los in<licctdo;·ee ~atructu:rt~lea .. 

Ot,X-ú pturto de :fur.ul~lY.:t:intal imp:01~tr1u~ia en la cletex·mina""'s 

r:a..s:pec'toe JlT:imo:rdia.103 (le {1ficaül.a, sficiencig y afe(•,d;ivida.d~ 

Para una mayo:f• com¿r,3:nsión ele cada uno de ~stos o<nXHlp~~ 

____ ~os s_~'!-~¡Jr:_cs_0nta __ a~_c_ont.i1tuf':..ció1:J __ la-_clef_lnioieln _d~ ___ aJ.Io~-- _ooi:,-tui1--

Ef'ictacia"'- ;:!e, CH)rH:1idit:.1J'a al loi?.J-""O df- eiro!)1ee objeti voa 

prima:ric.P:J pre:v,iemc~nte eID1:.P.:ble{iido.c.~ r>o 
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te para el área técnica el análisis detallado que permitirá 

evaluar la efectividad de loa mismos. 

Los indicadores involucrados en el sistema han sido cla­

sificados en áreas especificas, dentro de los nombres de los 

indicadores se indica el !!.rea a la que pertenecen mediante 

las siguientes abreviaturasi 

MJ .. Análisis C 1:1'.nico 

AG = Almacén General 

AL m Alimentación 

AN = Anesteaiologia 

AP .. Anatomía Poatológica 

AR .. Archivo Clinico 

AV= Almacén de Viveros 

BL .. Banco de Leche 

-:BS -.,- Banco -de Sangre----

GE .. Consulta Externa 

G I ., G irugia 

CJ .. Caja 

CO m Contabilidad 

CPF a Consulta de Planificación Familiar 

EA .. Enseñanza 

EE .. Equipos y Esterilización 

EN .. Enfermería. 

FA "' Farmacia 

GO .. Gineoo Obstetricia 

HO .. Hospitalización 

IM "' Imprenta 

ÍN .. Inmunización 

INV a Investigación 
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lR "" Lavanderia y Roperia 

MA ~ lfant enimiento 

MF = MecHcina Fisioa 

MP .. Medicina Preventiva 

OD"' Odontologia 

PE"' Personal 

RA .. Radiologia 

RT .. Radioterapia 

TI m Terapia Intensiva 

TS Trabajo Social 

UR .. Ur gene ias 
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V.- DETERMINACION DE POBLACION OBJ~'TIVO. 

La Secreta.ria de Salubridad y Asistencia tiene a.;1m car­

go todas laa unidades médico=asistencialea dependientes total­

mente de subsidios estatalea. El n11mero de éstas unidades ea 

bastante grande y continuamente se encuentra en aumento (prin­

cipalmente en provincia), de ahi que sea objeto de preooupaci6n 

el que ese crecimiento se esté desarrollando sin la debida pla­

nea.ci6n y coordinación. 

Una vez decidida la implantación de un sistema de evalua­

eión de unidades médicas, se encontraron una serie de limitan­

tes que impedian a dicha sistematización el contener dentro 

de su alcance a todas las unidades disponibles, éstas limitan­

.e_ tetf l:Hl-pó-clrián-claaifioar en tres-tT¡iosI 
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a) Pol!tioas.- Actualmente la SSA está efectuando una reor~ 

ganización de su estructura interna y por tanto no ·se han deli­

mi,tado perfectamente las jera.rquias y alcances de varias depen­

dencias, una de las cuales es la Subsecretaria de Evaluación; 

y asi se nos presenta el hecho de que el personal de ésta Sub­

secretaria no tiene autorización ·para intervenir en las acti­

vidades de algunas unidades médicas. 

Esta situación se encuentra en estudio y se estima que 

en un tiempo más o menos próximo se solucionará, aunque es in­

dudable que tal solución podrá o no favorecer a~la Subsecreta­

ria de !valuación dependiendo de la corriente politioa imperan­

te en los sectores directivos de la SSA. 

b) iconómioaa.- Como ya se habia es·tableoido con anterio-



ridad los recursos econdmicos con que cuenta la Subsecreta­

ria de Evaluaoidn son sum1UJ1ente limitados en oompa.raoi6n oon 

la magnitud del problema. 

o) Técnicos.- Lamentablemente fue minimo el esfuerzcr rea­

lizado con anterioridad para la oaptacidn de informacidn acer­

ca de las unidades m~dicas, por tanto actualmente es necesaria 

la ca.ptacidn de tal· informacidn como un paso previo para la 

evaluación. Por tanto se instalará el sistema en aquellas uni­

dades en las que se cuente con mayor información. 
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Esta problemática obligó a las autoridades de la SSA a 

restringir el alcance de la sistematizaoidn en su base inicial 

y se decidid que ésta abaroar·a sol!UJ!ente a Hospitales G@neralea. 

Una vez tomada tal decisión, se presentaron nuevos proble­

mas en la definioidn del universo de estudio, ya que existian 

ciertas unida.des m@dioas cuya creación habia s:l.do bajo ei nom­

bre de Hosnitales Generales, pero que su situación actual dis­

ta bastante de cumplir con los requisitos de un Hospital Gene­

ral. 

De igual manera, se presentd la situaoidn de que algunos 

Hospitales Generales no se encuentran at1n bajo el campo de 

acción de la Subsecretaria de Planeaoión y por tanto no.se per­

mitiria la implantación del sistema en ellos. 

Ademills, se observd gran diferencia en cuanto a tamaño y 

estructura de los Hospitales Generales. Todo esto originó la 

definición de una serie de caracteristioas ~ue permitir1an de­

terminar si un hospital estaba o no dentro del aloanoe del sis­

tema, estas caracteristicas son: 



l) Contener dentro de su estructura las áreas básic!lfl do 

todo Hospital General que son: Medioina General, Cirugia, Gi­

neco Obatetricia y Pedagogia, todas ellas deben encontrarse 

en funcionamiento y no existir solamente de nombre. 

2) La Subsecretaria de· Planeaoi6n podrA tenor acceso a 

toda la información existente en el hospital. 

3) Se contar!!. con las autorizaciones necesarias que obli­

guen la aportación por parte de cada hospital en loa aspectos 

de tiempo y recursos involucrados en la instalación del siste-

ma. 

4) So garantizará por parte de cada hospital la 09ntinu..-

oi6n del sistema una voz que este haya sido instalado. 

5) Todos los hospitales involucrados en el sistema se so­

meterán a las disposiciones de la Subsecretaria do Planoaoi6n 

en cualquier aspecto referente al mismoo 

6) En lo referente al tamaño, se decidió que solamente 

hospitales con un mínimo 40 camas se oonsiderarian dentro del 

sistema. 

Una vez establecidos estos puntos, 120 hospitales oum-

plieron con los requisitos y se doeidi6 iniciar el sistema 

en base a ellos. (Ver anexo) 

Debido a que se tiene como objetivo a largo plazo la am­

plia.oi6n del sistema, en todos los archivos del mismo ss ba 

orea.do una área especial para crecimiento. Este crecimiento 

puede ser debido al desarrollo de algunos hospitales de tal 

manera que cumplan con los requesitos establecidos o a que 

éstos ~ltimos se reduzcan. 
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Además de loa puntos antes expuestos es conveniente se­

ñalar que todos los hospitales involucrados en el sistema 

tienen en·comdn el perteneoer al sistema de información de 

unidades mi!dicas de la SS.A, con lo cual se garantiza una cier­

ta homogeneidad en cuanto a la existencia do los datos reque­

ridos¡ de cualquier manera el sistema se ha diseñado bajo la 

posibilidad de que en determinadas circunstancias no todos los 

hospitales aportarán igual cantidad de información. 

Así mismo es de hacer notar que en este conjunto_ de hos­

pitales. están representados 30 de los 31 estados con que cuen­

ta nuestro país, de lo cual se puede concluir que la cobertu­

ra de la información a recabar es bastante amplia y por tanto 

refleja en una proporción adecuada la situación aotual de loa 

Hospitales Generales en nuestro pais. 
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VI.- METODOLOGIA 

Con objeto de catalogar y analizar la información apor­

tada por los Hospitales Generales, se han diseñado una serie 

de programas, cada uno de los cuales es descrito a continua­

ción, (Los listados fuente se encuentran en el anexo de esta 

obra), 

En primera instancia es conveniente establecer oiertas 

caracteristicas generales con respecto a este sistema; fUe 

realizado en lenguaje BASIC debido principalmente a su sim­

plicidad, ru.1 como al hecho de que dentro del mismo se en­

cuentran implementadas varia.a funciones del álgebra de ma­

trices, lo cual facilita el manejo de grandes volümenee de 

_ informao :!.ón_oomo __ lo _es _el_caso que_nos __ ocupa._ 

El diseño de los archivos que contendrán la información 

se realiz6 bajo el sistema de matriz virtual, el cual consis­

te en fefinir un arreglo bajo las dimensiones requeridas y 

loe datos se colocan en cada una de las celdas de dicho arre­

glo, éste método simplifica el acceso a la informaoi6n. 

La baile de datos está compuesta por cuatro archivos cu­

ya estructura y objetivos se describen a continuación: 

l) Nombres de Hospitales.-

Contiene los nombres de todos los Hospitales que se 

encuentran incluidos en el sistema, así como una abreviatura 

que indica el estado al que pertenecen. El objetivo de este 

archivo es llevar un control de lalil inclusiones o exclusio­

nes de hospitales en la estructura del sistema. 
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El archivo se representa por el nombre "HGNOHO.DAT" y 

tiene capacidad para 200 nombres de hospitales, actualmente 

solo se encuentran dentro del sistema 120 hospitales, los 

restantes ae asignan oomo área de crecimiento. 

o 

/ 

'""" 

1 

'1 
1 
1 

L 

HGNOHO.DAT 

#o H 6,Z.é.S {j.J, //os />J 74 .(.ES 

JI l!JS PI "Tli ./... #1 

l-lo.s P J T;f ./.. # .Z 
"-

:# -<-ºº l 
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2) Nombres de Indicadores.-

Contiene los nombres de los indicadores utilizados en 

las evaluaciones, al igual que el archivo anterior su objeti-

vo es establecer un control sobre los indicadores que se in-

oluyan o excluyan clel sistema. 

El archivo se representa por el nombre "HOGHODA.DAT" 

y tiene capacidad para 800 indicadores, actualmente se encuen­

·tran ocupados 650 lugares, dejanclo los res·tantes como área do 

crecimiento. 

HGMODA.DA'!' 

. -·· ;Jo H $ 12 .E S . .. J,,;:: .Z~_)LI e,4 b o/l$S .... 

I I;v ),, e4 bori. # I 

Tfl/ ó 1 01 b o 12 # :¿ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

~-N~O-JC_.4~0-~~~~--#~-'--º-º~~~-' 
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3) Banco de Datos.-

Contiene todos los d&tos a.portados por las evaluacio­

nes a los hospitales, su estructura es bidimensional, con los 

hospHales repres.entados por los renglones y los i.ndica.dores 

por las oo lu!l!!las. 

El lenguaje BASIG proporciona dentro de cualquier a­

r1•eglo un rengldn y una columna adicionales, lai:i oualeB se· 

designan con el nlimero cero; en este archivo el rengl<in cero 

ha sido utilizado para colocar la bandera. de aprobaoi.Sn de 

frecuencia. para ca.da indicador. 
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La celda ( o,o ) contiene la. foolw. a la que correspon­

de la información en formato A.ll)!M, 

llll objetivo de e!'\te archivo es concentrar toda la in­

formacidn que seri objeto de anl!i.lisis en un solo archivo, con 

lo cual ae-faóilita.ri'rnotóriamente el-acceáo- a -1a miama~-

El archivo es :l,,dentifioado por el nombre "HGB!N ,])J¡;l'" 

sus dimenaionoo son 200 renglones por 800 columnas, es decir 

tiene capacidad para 160,000 da·tos. 
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4) Banoo ·de Normas •. -

Gontiene las normas calcula.das en cada evaluación, 

es un arreglo bidimensional, en el cual los renglones repre­

sentan a las normas y cada columna. representa un periodo de 

evaluación. 

~n este arreglo la columna cero es utilizada para co-

35 

locar la bandera del desfasa.miento de cada norma, entendiendo­

se por desfasamiento el n11mero de datos no significativos antes 

del primer dato significativo. El renglón oero contiene 1118 

fechas a las que corresponden las normas en formato AAJO!. 

El objetivo de este arch:!:ro @!!. almacenar los resultados 

obtenidos en cada evaluacidn, con objeto de permitir compara­

ciones y facilitar las predicciones sobre resultados- futuros. 

El nombre del archivo es "HONO!Ui.DAT" y sus dimensio-
• 

capacidad de almacenamiento de 100 evaluaciones. 
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La deacripcilln de loa programas se presenta en el orden 

en cual se ejecutan dentro de un proceso normal, lo que ilus­

tra de una mejor manera las funciones de cada uno y las in­

terrelaciones existentes entre algunoa de ellos. 

1) Programa CA.TUl.11.N.BAS (Carga al Banco de Datos).-

Tiene por objeto permitir la actualizacilln o consul­

ta de la informaci6n aportada por los Hospitales Generales 

al Banco de Datos y al Banco de Normas, de loa cuales será 

obtenida para los siguientes procesos. 

Cada uno ·de los bancos de datos originados por la cap­

tura de informaoilln será a su vez r,uardado en cinta magnt­

tica con lo que se irá conformando una biblioteca de infor­

mación perteneciente a Hospitalea Generales. 

Pll.OCJ:50 
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2) Programa CARNON.BAS (Carga de Nombros).-

Este programa permite consultar o actualizar los nom­

bres de loa hospitales incluidos en el sistema o de loa indi­

cadores que se analizan en el mismo. 

CARiW~í.BAS 

3) Programa TABFEC .BAS ( Tablas de Frecuencia).-

Debido a las diferencias existentes en la organiza­

ción y estructura de los Hospitales Generales, se observó 

que alf.-unos de ellos no podr:!.an aportar ci'erta información 

por tanto se hace necesaria la definición de un criterio que 

nos permita determinar si la información obtenida ea auficien-

te para emitir una norma respecto a ella¡ actualmente se ha 



fijado como suficiente la existencia del 75 % do la informs.­

oi6n esperada y en base a este par~otro el programa emite 

la aprobación do sufioienoia de datos y coloca la bandera de 

aprobaoidn en la celda ooro de la colwnna correspondiente al 

indicador en el Banco de Datos. 

4) Programa TABCON.BAS {Tablas do Contingonoia).-

Este progl'ama realiza la d6cima de independencia en 

tablas de cont~ngonoia doble, con el propósito do docimar 

variables cuya interrelación se presupone. A continuación 

se presenta la justificación algobráioa del algoritmo utili­

zado por el mismo, 
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c,msidérese una nmestra de tamaño }1 de una polilaci6n 

que se distribuye de acuerdo a una función polinomial F, cu­

yas probabilidades están representadas por P4 ¡ . 

F(x .. ,x,~/·····,x.,.,) 

Se desea docima.r 

decir e 

-r,c 

L Xlj = 1 
i., j 

la hipótesis nula de independencia, es 

c. 
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/ ) ¿Q·=1 . ..\ 
J 

En primera instancia se encontrarAn los estimadores para 

Pi:¡ , P¿ , Oj mediante el método de la razón de verosimili­

tud generalizada, debido a que las hipótesis involucradas son 

compuestas.-

Sean lt.:j las frecuencias absolutas que se encuentran en 

cada una de las celdas de la matriz de contingencia, por tan-

to: r, c. e 

7l. =L 11. . • nl. ::.¿ 11;:j LJ ) 

i..,l j 

La función de verosimilitud que determinada por: 

-r, c. 11 
.L = 'fT Pe q 

• • J 
l_,J 

Se procede a obtener el máximo de ésta funci6n1 

( 
r,e ) rr p .. 'll.¡j 
• • LJ 
l, J 



.,~ (! 

.L.'11. el) - ¿ r1.lj L..~ ( ri.j) 
i)j 

d L~ (.l.) o 

Debido a que 

por la condición 

el parámetro P-,.e, se encuentra determinado 
~e 

Y por tanto 

-n ¡ j }'l re 
/!\. 

""' P .. pre. 'J 

T1 C. 

<E:-n,j- n.,.e. 
~ sj pre 

¿Pi·=i • • J 
LJJ 

. 
J 

.,., e 

-L-Plj--
l)j 

o 
e o 

"l1.,. e 
')t .• -&J- A 

Pn 

-) }t.~--··=· 

A 

P,j 

17. re. 
A 

Pre. 

Para el espacio parl!.metro propuesto por la'hipóteais de 

independencia la :función de verosimilitud que determinada por 

Y mediante un proceso similar al anterior ae obtienen 

los estimadores 

A 

p. 
(. 

Q. 
J 
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Basándonos en el Toolilema Central del Limite, suponemos 
A 

'!.Ue la función de distrH1uci6n de cada Pt. • tiende a la 
J 

diatribucidn normal para una muestra suficientemente grande, 

de donde se concluye que la función multivariante os·tá de­

terminada por: 

I 

o 
sL ,~ j,¡ y hi:k 

i;áh ó j:,é~ 

Y 7' ~ e• representa el recorrido completo e.xcepto 

el elemento re:. 
La cual admite una diatribuoidn Ji cuadrado con TC -1 

grados de libertad, la cual estil. representada por: 

Efectuando las sumas sobre loa indices n y k : 
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.,..~ e' 

Basándonos en que P. = /-~ P, · 1 el llltimo fac-
'l'C. L. C.J 

tor se transforma en S.i 
T~e· TJc• 

-f-L ( Pcj - P,s) L ( iL~ - fhK) 
Te! ( j L. :> ,,., k. 

-- 11 [ [- ( ¡ - t' ~j) 
P,.c. ,_.,J 

·'}"· 



De lo cual se concluye 

Suponiendo que las P,j están determina.das por l,i. hipó­

tesis alternativa: 

-r.,e /', p¿ Qjy-
b - L 'l'l ( t=\j -

.l.,j. p. Q• 
... !. .J 

Sustituyendo por los estimadores de mfucima verosimilitud 

~('.. 
:t. 

}) L 1'l 

11. {. ")'l.,j 

l)j '>l. "l. 
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Esta dltima expreaidn es utilizada por el programa para 

la obtención del resultado final. El programa permite la di­

visión de los datos de cada variable hasta en diez rangos 

con objeto de lo¡¡:rar un mejor análisis de las variables. 

TABCON.DAS 

5) Prog-cama REGMUL,BAS (Regresión Mdlt iple) ,-

Este programa tiene por objeto determinar la curva de 

regreaión y el análisis do varianza correspondiente para los 

sig1.iientes cuatro modelos: 

A) Lineal.-

45 

B) Logaritmico ,- 'j :: -8º -¡, f!J, L"t (x1) + ···· + tJi,. 1-.?t (X~) 

e) Polino,nial.- y -::: ,t 11( 

eº + e, )(, + e~ x:t + · ··· + ek xi<: 
D) Exponencial,- y :: ,'E-;c¡:, ( 80 + 8 1 X,+ 8t. X'r. + · ·· ·+ 8~ Xk) 

Lo cual es con objeto de lograr la mejor aproximación 



y 

posible del comportamiento de las variables analizadas. 

La justifioaci6n algebráica del algoritmo utilizado por 

el programa se presenta a oontinuaoión: 

A) Modelo Lineal.-

Consid,f;re:rwe 'l'\ obaervaoiones de la forma1 

Puede ser representado matrioialmente pors 

y:_xB+.D 
Donde: 

V r x .. ,,., .... ~ ,, 
' ti!. 

Y1,, )(.u Xu p -P• Xik 

YJ X,u XH · · · · X3 k. . . . 

fl l ;¡;¡ 
1 

Bi 
1 

X a u ,) 
:)' 

LL ... )J ¡ ... 

:) h 

.J 

Si el modelo eo sin oonstan·te o X¿9:: I V;. 
si el modelo es con cona~üan·te • 

y ee un vector de observaciones aleator:l.as 

X es un conjunto do valores fijos y rango de X ::: k 
8 es un vector de par~etroB desconooicloB 

l) es un vector aleatorio tal que .!) f\J N (O.,, v-t J.,,} 
El vector B se obtiene aplicando el m,f;todo de miflimos 

cuadrados ( Toorema de GaUBs-Markoff). 

b Y- XB 



Por tanto: 

),. -2. ),., 1 , )' • ) 

ul = ~ !) :: \Y-X 8 l Y- X 8 

El valuar m1nima so obtiene resolviendo el sistema 

d ( Y-XB)' ( Y-X 13) 
} B, 

~ ( Y-XB)' ( Y-X8) 
~ a .... 

=.o 

o 

=o 

Aplicando la funoi6n transpuesta obtenemos: 

( Y- X 
1 

( Y- X 5) ::: Y I Y' X 8 + 1:/ X' X 8 
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~ "'>'\ !( ~ ~ 

(Y-·x.eY(Y-X8) = L'l;.t=·:t ¿, Y.:X¿_¡ . ·r L L B¿Ss si1 
i,;;:¡ • , l j•:i {:,f l::1 

Donde s,j es el lJ -·€lsimo ele-mon·to de la matriz 

v'x ,,. '. 

~( Y-xe)' ( Y-xa) 
) 8~ 

j ::1 



v• . 
Dado que la matriz "" )( es simétrica, tenemos 

. ~ k. 

}r(Y-xa)~(,-xe)::: -:tL,. Yi:Xi:h +:¿_L, B¿S¡,h=-0. 
~ B¡., (:q t"I . 

Haciendo lo mismo para h :l1 t_,.-..,lt:. tenemos el siete-

ma: 

- :¿_X' y + :t X' X 8 =- O 

-x•y + x·xe =- o 

X' X 8 :: X' Y. 
& = (x·xr1 x· y 

El cual se dell!Uestra que es un estimador insesgs.do apli­

cando le, :función eBI>_eran_za 

E [ !] ~ E [ (x·xr1 X'Y] :: ( ixr' X' E [Y] 

E [ 8 J :: (x'xY1 
X' .E [xa+b]:: (x'xY' x·x 8: B 

Y. cuya varianza est~ dada por1 

Dado que: C: (x'xf' X' Y 

a: (x'x)-' x' (xa+ 1) 

8:: (X 1t<~f1 X1X6 t (X1xr1x• .!j 

6 -:::. 13 + ( XI xr i X' !) 

a -e =- ex' xr 1 x· .o 



V( a) l:. [(xx)- 1 x' 1h1 X(x'xf'] 

V (8) (x'x)-- 1 x· .E [bb'] x(x'xt' 

r a) 
... " (x'x)-1 x' V'l~ x(x'X)- 1 

V (o) - V' (x'xY' x' I"' x ( x'x)-1 -
V (§) ::. v2 (x1x)-' (x'x) (x'x)-1 

V (8) - v1. (x' x)- 1 -
Bl análisis de varianza se establece a partir de la si-

Y~ 9+(9-Y)+(Y-Y) 
Donde 

'/ :: Vootor de valores reales observados .,. 
y: Vootor de valores estimados por el modelo 

:::¡::. Vootor de medias de los valores reales observa4os 

Mediante el siguiente arreglo dividimos la variaoi6n d® 

los valores reales con respecto a su media en dos variaoio-

nes que se conocen como variaci6n por regresi6n y variooi6n 

residual: 

( Y- 9) ( Y-9) + ( Y- 9) 

49 



Multiplioando por lalll transpuestas de cada parte de la 

igualdad oon objeto de obtener loa factores cuadrados: 

50 

(Y-y)' ( '/-9):: [ ( 9- y)+ ( Y-9)]' [ ( Y-9) + ( Y-9)] 

( '/-y)'(Y-9)::. ( 9:-~Y)'(Y-9)+(Y-9)'(Y-9)+:t( yQy)'(Y-9) 
Analizando el ,Utimo factor: · 

~{y-y)'( Y-9)= :t( 91 Y-Y 1 Y-Y 1Y+ 9 1 9) 
:: 1..((x8)1Y-(xer(xa)- 9'Y+ Y1(xs)1 

-fa qlle y = X a' 
: ~ ( e' 1 

X1 Y - 81 X' X 6 - Y' Y + Y' X 5) 

:::_.t (J1)<1Y.-e'(x'_x){?('xt1x~Y-5i 1Y t Y1 X (X1 
x)•I X' y) 

Ya qlle 8 :: ( X1 X)-I X' Y 
. ;:: :¿ ( 61 X' Y - e'' X'Y-Y'Y i Y' X (x'x)-1 X'Y) 

- -'< (-Y 1Y + 9' X x- 1cx·r1 
X' Y) 

= .t(-y'y + Y'Y):: .t( o)= o 
Y por tanto 

('y-y)'(Y-Y)~ ( 9-9) 1

( 9-9) +(Y-9)'(Y-9) 
Hemos partioionado la variación total en la variación 

debido a la regresión y variación residllal. 
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De lo an·terior podemos ahora definir el indice de deter­

minación nn1ltiple como; 

lc.:t = / - ( Y- 9) ' ( Y - y) 
( Y- 9)' ( Y-y) 

Es decir uno menos la. variación residual 0ntre la. va:ria-­

oi6n total. 

Una vez obtenidas las variaciones del m6delo y el indio@ 

de determinaoi6n del mismo, es necesario obtener las pruebas 

T de cada coeficiente y 1a prueba r del modelo con objeto 

de completar el an:Hisis de varianza. 

Dado que: a:: a + ( x•xr1 X' b .... . 

ea decir e es igual a 6 más una funoión lineal de la nor-

mal multivariada i) , podemos concluir que 6 08 a BU vez Una 

norJiiia.l l!lllltiva.riada, ea dooir1 

e N N [ e..,.~t ( X'><f1
] 

Es decir Bi: N tJ [ 8.:., IT"l. c:ti:c:] 
!!\ • ( v' ..,,)-1 Donde '4..li ea el~ -,aimo elemento dia.;¡:onal de "',. 

Sea E. :::::: Y-Y 
XG+D-)(8 

E xa+b- x(x'xf\x1 (x8+D) 

E = x a+ b - x (x'x)-1 x'x 8 - x (x'xY1 X']) 

E - b - X ( X' xt1 X1 !> -
.E. [I'I\ - x ( x·xt1 x'] j) 



Se prueba fácilmente que la matriz 

[..r~ - X ( X' xt 1 X'] 
Ea una matriz simétrica e idempotente y de ran¿ro '>i· I< , 

por tanto 

E.'E b' [.I.., -x(x' x)-' X'] b 
Debido a la cualidad do idempotenoia, .so asegura la axis­

tenoia de oiertaa matrices p• y P ta.les que 

E'E T' P' [.:r"'-x(x'xf 1 x'] PT 

E.'E 

Lo--cua.1-os la-suma de- cuadra.dos- de--normales- J-por- ·tanto -

l:: 1 E, {Varia.eit'ln Residual) se distribuye como una '"X,r, oon 

')¡,- k. grados de libertad. 

Finalmente consideremos las posibles covarianzas entre 

""' E -:1 13 • 

E [ E (6- eY] = f [ [.I"'-xtx•x)-1 X D b' X (x'xrj 
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::: E [ DD1 X(,<'XY 1
- x(x'xt1x1bb

1

X(x1xr1
] 

E [hh'] x(x'xY'-x(x'xY 1x' E[bh~ X(x'xY' · 

v1. x ( x'xY-1 
- vi x(x'xY 1 = o 



De lo cual concluimos que ambas se distribuyen indepen-

dientemente una de la otra y ahora podemos estableoer 

T 

T-
1 ( llH 
V ::;:;:;: 

En este O!l.Bo probl:U'OOIOS la hipótesis 0¡;=0 por tanto la 

prueba T para cada coeficiente est.1 dada por la forma: 

T 
A 
8¿ 

Ahora consideremos la :¡:,rueba de la hip6tesis conjunta 

Vi <'.: 1,.. •••• _,te 

En primera instancia definamos !<. variables ortogonales 

de la forma: 

53 

¿;~ .... .,'!. 
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Donde 

j ;6 l 

Matricialmente lo anterior corresponde a1 

2 = ( X - X ) W Donde 

Puesto que los resultados para el modelo de regresión 

son similares bajo el cambio de variable X* :: ( x- x)' y•:( y. V 
consideremos a 

Definamos 

Se tiene entonces 
111 A 

Y= ·i; B* -r E 
"* Ahora demostremos que B es el estimador de mínimos 

cuadrados para e~ 

Ya que s :. ( x' xrJ X' y 
Entonces 



Pero oomo 

Entonces 

2 · z : w· x·' x * w 
( ~· i!r' = w-' (X"'xAIT' ( w·r' 
( ~· ~r· = ,,.r' (X*' X~-, ( \ílrj' 

A . . ª ll! -= ( ~. ir' t, Y • 
g-::. 2•ytr 

A 
lt). '$< Lo cual demuestra que o ea el estimador requerido. 

De igual manera. se concluye que1 

Entonces 

Y por la propiedad de independencia1 

. Y finalmente 

N 

E .=t 
. (. 

En este caso probaremos la hipótesis conjunta 
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Por tanto 

k. A !Ir ,t 

L !!). ( 'Yl- #(.) 
'ª' " 

'>'l 
.t. 

~ E.. (k) 
1:. 

i.=1 
k a:" L - ( 'i•)' fi~ t. -

¡;:i, 

cw-J ir 2·1· 

- a· ( w-;)' w• X"l y"' 
A 1 • = o' x~ y""-

Dentro del 1110delo que involucra las variables x* y* 
/ 

el indice de determinooilln queda definido de la forma 

-
Y por tanto toma la :forma 

F 



Lo cual exprea&ldolo en tilrminoa del modelo 

determina la expresión 

[ 
I - .e y.;y)' (Y-Y) -J ('lt·k) 

F :: ( Y-9)' ( Y- 9) 

(Y-9)'( Y- 9) 
( Y-5i')' ( Y- yJ ( k) 

J Y-9J°(Y-Y)-(Y-9Y(Y-9) 
(y-y)'(.y .. y) (~-k) 

( y-y) B ( y-yJ ,\ 
(k..) 

(>'-9)' ( y-yJ 

= ( C Y-9)'( Y-Y) - e t-9)' e Y-9J) (')H<) 

( Y-9)' ( Y-9J (~ 

( 9-9Y e 9-9) ("K1-1cJ 

( ~ ( Y-9) ( kj _ 

Lo cual :finalmente se puede_ exprooar CO!l!IH 
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Para loa demás modelos el método es el mismo que para 

el modelo lineal, aplicando solamente los cambios de variable 

necesarios I 

B) Modelo Logar1tmico 

X i,1 = l. ">l. ( X q) l ;,. l, .... .> ">') 

J::. 'r":; I<. 
C) Modelo Polinomial 

l=t, ... .)'>'1 

D) Modelo Exponencial 
j:1) ... )1<. 

6) Programa INTCON.BAS (Intervalos de Confianza).-

Este programa tiene por objeto obtener intervalos de 

confianza para esta~leoer el rant;a en el cual debe ser esta­

blecida la norma, cuenta con los valores de la funoi6n i' 
de atudent necesarios para· calcular los limites a seis dife­

rentes niveles de confianza ( 75 %, 80 %, 85 %, 90 %, 95 %, 
99 '/, ) , la norma propuesta esta dada por el estimador X 
que es el estimador insesgado de varianza minima de .,((., 

A continuaci6n se describe el método utilizado: 

NT 
'l'l-1 



Por tanto para un nivel de confianza C. , sea te. 
su valor correspondiente de la funci6n l""' de student, en­

tonces el limite inferior queda determinado por1 

l..I 
-)~ -x 

Y el U.mita superior por: 

+ 
'VL ( 'Yl-1) 

7) Programa PROYEX.DAS (Suavizaci6n Exponencial).-

El programa permite obtener proyecciones de ciertos 

datos mediante el método conocido comci-Suavízación Exporieri.:;; 

cial, entre las virtudes de este método destaca el hecho de 

que toma en cuenta la estacionalidad de los datos¡ entendién­

dose por estacionalidad la presenoia de ciclos en los datos. 

El método se basa en tres parámetros conocidos como· 

omegas del modelo, éstas omegas son: 

'vJ 1 = Pardmetro de suavizaci6n del error en las pro-

yecciones. 

\Ñ
2
_: Parámetro de suavización i;le la estacionalidad 

de los da.tos. 

v.JJ: Parámetro de suavización de la tendencia de los 

datos. 



El pro~ama internamente elige los parámetros que mini­

mizen el error promedio. 

Como parte de los requirimientos del mGtodo, estd la ezis­

t11moia de cierto nd!Jlero de datos, esto os, se necesitan al me­

nos má!J del dobl@ de datos que la estacionalidad requerida. 

El programa ofrece la opcidn de obtener los prondatiooa 

bajo el 1110delo l:moal o el modelo exponencial, cada uno de los 

cuales es explicado a continuaoidn: 

~) Modelo Lineal.-

p (."'1): Prondstioo ajustado para el periodo .,,, • 

!) (-.,¡) : D&to real para el periodo '!'\, 

P'I\ :::. Prondstico simple para el periodo Tl, 

T~ : 'l'endeno:!.lil de los datos en el periodo ~. 

E(%~:. Estacionalidad -ajustada en el período '1\; 

:: Estacionalidad orie:inal do los datos 

8li}: 

;,::~+! 
S .:::. Parlt!me-tro de S\Ul,vizaci<Sn del error 

en los pron<Satioos. 

F"dl. : E:!Tor en él pron6etioo del periodo ~. 



Los factores iniciales 'ae determinan de la si6!Uiento for-

ma: 
I 

Posteriormente a la estacionalidad inicial se le aplica 

un proceso de ajuste para los primeros periodos calculados: 

E 
J I. [.Ell), + ( i.+.E)J 

'"', 
Los si~ientes valores son obtenidos mediante las si~ien­

t<ffl relaciones iterativas I 

Rn virtud de que la estructura del modelo determina que 

o~ proyección realizada tiene influencia en los periodos si­

guientes, es necea~io someter a la estacionalidad a un proce-

so de aju.ate1 
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Los factores inici1ües se determinan de la siguiente for-

ma: 

E(I), ]) ex) j [ _b (t) * T, 0:-1)) 

Posteriormente a la estacion_alidad inicial se le aplica 

un proceso de ajuste para los primeros periodos calculados: 

E 

e = + L [ .e c. i.), + z ( l +E),J 
l,.:¡ 

Los siguientes valores son obtenidos mediante las siguien­

tes relaciones iterativas: 

E(I\:: wt. *[be~)/ P,,,,.] + ( 1- w~) * j: (I) . 
7\~ 1 

En virtud de que la estructura del modelo determinª que 

cada proyección realizada tiene influencia en los periodos si­

guientes, es necesario someter a la estacionalidad a un proce-

so de ajuste: 

(.::1 



E (I)~ : [ E (I)""I * E) / G¡ 

Finalmente.las proyecciones definitivas se calculan mo­

dia.nt e 

P C..,) = P~ * T+i ;tt E (:t)'M. 

Y el error del modelo por la relaci6n iterativa: 

F~ = s •· / le-,,) - Pl'rl) j + (1-s) * 1;_
1 

Para las proyecciones de los periodos en los que no se 

cuenta con un dato real, simplemente se mantienen los ~lti­

mos par6'.mErtros definidos por el modelo, aplicándolos de la 

siguiente for~: 



VII.- ANALISIS ES'l'AllISTICO 

El anilisis estadístico tiene por objeto proporcionar la 

mayor información posible con respecto a las características 

determinantes de los indicadores y a las interrelaciones entre 

los mismos, para oon ello facilitar la toma de decisiones. 

El proceso se inicia estableciendo la frecuencia con que 

el indicador fue aportado por loa hospitales involucrados, si 

esta frecuencia alcanza un mínimo establecido ( 75 i actualmen­

te) se procede a considerar al indicador para loa siguientes 

procesos, en caso contrario la información capturada simple­

mente se archiva, 

El anterior proceso se realiza para todos los indicadores 

mediante el programa 'l'AllFE del sistema, el cual proporciona 

·un reporte indicando el n'dmero de datos aportados, la frecuen­

cia correspondiente a loa mismos asi como una indicación de 

~ue el indicador fue o no aprobado para los siguientes proce­

sos,· a continuación se presentan algunos ejemplos de los re­

portes emitidos por el programa 'l'AllFEC. 
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SSA PLANEACION TABFEC 

05-ABR-80 PAG 1 

EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE FRECUENCIA 

NOMBRE DEL INDICADOR DATOS SHiNIF, FRECUENCIA APROBACION. 

PROM CONSUL X HORA HED (CE) 120 100.00 7. SI 

2 PROH CONSUL 1A X HORA MED ICE) 120 100,00 7. SI 

3 PROM CONSUL SUB X "ORA HED ICE) 120 100.00 i. SI 

4 PROM CONSUL X DIA X CONSULT ICE) 120 100,00 7. SI 

5 i. CONSULTAS DE 1A VEZ ICE) 120 100,00 i.' SI 

6 4 CONSULTAS SUBSECUENTES ICE) 120 100.00 % SI 

7 REL CONSUL SUB X 1A VEZ (CE) 120 100.00 i. SI 

8 PROM CONSUL X HORA ENFERM (CE) 120 100,00 % SI 

9 PROM CONSUL X HORA AUX ENF ICE) 120 100,00 % SI 

10 PROM CONSUL X HORA AUX INT (CE) 120 100,00 i. SI 

11 COSTO X CONSULTA (CE) 120 100,00 7. SI 

12 PROM CONSULT )( HORA MEDICO (CPF) 120 100,00 % SI 

13 PROM CONSULT 1A X HORA HED ICPF) 120 100.00 i. SI 

14 PROM CONSUL SUB X HORA HED ICPF) 120 100.00 % SI 

15 PROM CONSUL X D IA X CONSUL (CPF) 120 100,00 % SI 

16 PROM PLATIC PF X HORA MED (CPF) 120 100,00 % SI 

17 PROM PLATIC PF X HORA ENFE (CPF) 120 100,00 % SI 

18 i. PLATIC PF DADAS X MEDICO (CPFl 120 100,00 i. SI 

19 i. PLATIC PF DADAS POR ENFE (CPFl 120 100,00 % SI 

20 PROM DIUS COLOC X HORA HED (CPFl 120 100,00 i. SI 

21 i. CONSULTAS DE 1A VEZ (CPF) 120 100,00 ;( SI 

22 i CONSULTAS SUBSECUENTES <CPF) 120 100,00 i. SI 

23 REL CONSUL SUB X CONSUL 1A (CPFl 120 100,00 i. SI 

24 PROM CONSULT X HORA ENFER (CPF) 120 100,00 ,: SI 
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NOMBRE DEL INDICADOR DATOS SIGNIF, FRECUENCIA APROBACION 

25 PROM CONSUL X HORA AUX ENF ICPF) 

26 PROM CONSUL X HORA AUX INT ICPF> 

27 COSTO X CONSULTA ICPFI 

28 COSTO POR DIU COLOCADO ICPFI 

29 COSTO POR PLATICA DE PF ICPF) 

30 PROM EXTRAC X HORA ODONTOL IODI 

31 PROM ODTURAC X HORA ODONTOL IOD) 

32 PROM APL FLUOR X HORA ODONT IOD) 

33 PROM EXTRAC X DIA X CONSULT IOD) 

34 PROM OBTUR X DIA X CONSULT COD) 

-35 -PROM APL FLúOlf X D IA X CONS- C OD l 

36 7. DE EXTRACCIONES IODI 

37 Z DE OBTURACIONES IOD) 

38 Z DE APLICACIONES DE FLUOR IOD) 

39 PROM CONSULTAS X HORA ENFER IOD> 

40 PROM CONSULTAS X HORA NEDIC IOD) 

41 COSTO X EXTRACCION IOD) 

42 COSTO X ODTURACION IOD) 

43 COSTO X APLICACION DE FLUOR 1001 

44 7. DE OCUPACION IHOI 

45 PROM DIAS ESTANCIA EGRESOS IHOI 

46 INTERVALO DE SUSTITUCION IHO) 

47 INDICE DE ROTACION IHOI 

48 COSTO DIA-CAMA IHOI 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

119 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

100,00 Z SI 

100,00 % SI 

100,00%· SI 

100.00 t. SI 

100.00 % SI 

100.00 7. SI 

100.00 % SI 

100.00 Z SI 

100,00 % SI 

100,00 X SI 

100,00 % 

100,00 % SI 

100,00 X SI 

99,00 X SI 

100,00 % SI 

100,00 % SI 

100, 00 ;( SI 

100.00 % SI 

100,00 % SI 

100,00 X SI 

100.00 % SI 

100.00 % SI 

100,00 X SI 

100.00 % SI 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE FRECUENCIA 

NOMBRE DEL INDICADOR DATOS SIGNIF, FR"ECUENC I A APROBACION 

49 COSTO DIA-PACIENTE <HO> 120 100,00 % SI 

50 COSTO X EGRESO (HO> 120 100,00 % SI 

51 X INGRfSOS DE CONSULT EXTER <HO> 120 100,00 " SI 

52 % INGRESOS DE URGENCIAS <HO) 120 100,00 " SI 

53 TASA BRUTA MORTALIDAD HOSP IHOI 117 97,00 " SI 

54 TASA AJUSTADA MORTAL! D HOSP CHO) 117 97,00 % SI 

55 PROM HORA HED X PACIE X DIA <MOi 120 100,00 " SI 

56 PROM HORAS MED X CAMA X DIA CHO> 120 100,00 % SI 

57 PROM HORA ENF X PACIE X DIA (HOI 120 100,00 " SI 

58 PROM HORAS ENF X CAMA X DIA <HOI · 120 100,00 X SI 
- -- -- --

-i20 59 PROM HR AUX ENF X PAC X DIA <MOi 100,00 % SI 

60 PROM HR AUX ENF X CAM X DIA <HO> 120 100,00 % SI 

61 PROM HR AUX INT X PAC X DIA <HOI 120 100,00 X SI 

62 PROM HR AUX INT X CAM X DIA (HOI 120 100,00 % SI 

63 PROM CONSUL X HORA MEDICO IURI 120 100,00 % SI 

64 .PROM CONSULTA X CONSULTORIO (UR> 120 100,00 % SI 

65 PROM HORAS-ESTANCIA EGRESOS (URI 120 100,00 % SI 

66 COSTO.HORA-CAMA (URI 120 100,00 % SI 

67 COSTO HORA-PACIENTE (UR) 120 100,00 % SI 

68 COSTO X EGRESO ( UR) 120 100,00 i( SI 

69 TASA BRUTA DE MORTALIDAD IURI 120 100.00 i( SI 

70 PROM CURACIONES X HORA MEO (UR> 120 100,00 % SI 

71 PROM HORA MED X PACIE X DIA IURI 120 100,00 % SI 

72 PROM HORAS MED X CAMA X DIA <UR> 120 100,00 % SI 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE FRECUENCIA 

NOMBRE DEL INDICADOR DATOS SIGNIF, FRECUENCIA APROBACION 

226 ;¡: EST GUIM SANO X CONSU EXT <AC) 120 100,00 % SI 

227 r. EST lWIM SANG X HOSP MED CAC) 120 100,00 % SI 

228 r. EST GUIM SANG X HOSP CIR (AC) 120 100,00 % SI 

229 r. EST llUIM SANG X HOSP GO CACl 120 100,00 % SI 

230 r. EST GUIM SANO X HOS PEDIA (AC) 120 100,00 % SI 

231 i( EST llUIM SANO X URGENCIAS <AC) 120 100,00 % SI 

232 % EST. BIOM HEMAT X CONS EXT <AC) 117 97,00 % SI 

233 r. EST BIOM HEMAT X HOSP MED CAC) 117 97,00 % SI 

234 t. EST BIOM HEPAT X HOSP CIR CAC) 117 97,00 % SI 

235 % EST BIOM HEMAT X HOSP GO (AC) 117 97,00 % SI 

236 EST 
---- ---- -117 97,00 2 ·s1 

.. r. BIOM HEMAT X HOS PEDI <AC) 

237 % EST BIOM HEMAT X URGENCIA <AC) 117 ·97,00 % SI· 

238 % EST GRAL ORINA X CONS EXT CAC) 120 100,00 ;¡ SI 

239 i( EST GRAL ORINA X HOSP MED <.AC) 120 100,00 % SI 
·¡ 

240 i:: EST GRAL ORINA X HOSP CIR <AC) 120 100,00 % SI 

241 i:: EST GRAL ORINA X HOSP GO CAC) 120 100.00 ,: $I 

242 % EST GRAL ORINA X HOS PEDI <AC> 120 100,00 % SI 

243 t. EST GRAL ORINA X URGENCIA <AC) 120 100,00 % SI 

244 % EST FUNC MEPAT X CONS EXT CAC) 116 96,00 % SI 

245 % EST FUNC MEPAT X HOSP MED CAC> 116 96,00 % SI 

246 % EST FUNC MEPAT X MOSP CIR CAC) 116 96,00 ,: SI 

247 % EST FUNC HEPAT X flOSP GO C AC) 116 96,00 % SI 

248 t. EST FUNC MEPAT X HOS PEDI <AC) 116 96,00 % SI 

249 % EST FUNC MEPAT X URGENCIA (AC) 116 96,00 % SI 
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NOHBRE DEL INDICADOR DATOS SIGNIF, FRECUENCIA APROBACION. 

250 Z ESTUDIOS VDRL X CONS EXT (ACl 

251 ~ ESTUDIOS VDRL X HOSP MED (AC) 

252 Z ESTUDIOS VDRL X ~OSP CIR <AC> 

253 Z ESTUDIOS UDRL X HOSPIT 60 IAC) 

254 Z ESTUDIOS VDRL X HOSP PEDI (AC) 

255 Z ESTUDIOS UDRL X URGENCIAS IAC) 

256 Y. EST COPROPARAS X CONS EXT IAC> 

257 Y. EST COPROPARAS X HOSP MED <AC) 

258 Y. EST COPROPARAS X HOSP CIR (AC) 

259 .Y. EST COPROPARAS X HOSP 60 (ACl 

260 Z EST COPROPARAS X HOS PEDI <AC> 

261 Z EST COPROPARAS X URGENCIA <ACl 

262 Z MICROSCOPIA TB X CONS EXT <AC> 

263 Z MICROSCOPIA TB X HOSP MED (ACl 

264 Z MICROSCOPIA TB X HOSP CIR <AC) 

265 Z MICROSCOPIA TB X HOSP 60 <ACl 

266 Z MICROSCOPIA TD X HOS PEDI <AC> 

267 Z MICROSCOPIA TD X URGENCIA (AC) 

268 Z MICROS PALUDIS X CONS EXT CAC) 

269 Z MICROS PALUDIS X HOSP MED CAC) 

270 X MICROS PALUDIS X HOSP CIR <ACl 

271 Y. MICROS PALUDIS X HOSP 60 (ACl 

272 Z MICROS PALUDIS X HDS PEDI CAC) 

273 Z MICROS PALUDIS X URGENCIA (ACl 

110 

110 

110 

110 

110 

110 

120. 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

120 

91. 00 Z SI 

91.00 Z SI 

91. 00 Z SI 

91,00 Z SI 

91,00 X SI 

91,00 Z SI 

100.00 Z SI 

100,00 Z SI 

100,00 Z SI 

100,00 Z . SI 

100,00 Z SI 

100,00 Z SI 

100,00 Z SI 

100,00 % SI 

100,00 Z SI 

100,00 X SI 

100.00 % SI 

100,00 Z SI 

100,00 % SI 

100,00 Z SI 

100,00 Z SI 

100,00 Z SI 

100,00 Z SI 

100.00 % SI 
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SSA PLANEACION TABFEC 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE FRECUENCIA 

NOMBRE DEL INDICADOR DATOS SIGNIF, FRECUENCIA APROl.lACION 

274 ;: REACCION WIDAL X CONS EXT <AC> 108 90,00 :<: SI 

275 % REACCION WIDAL X HOSP MED (AC> 108 90,00 % SI 

276 % REACCION WIDAL X HOSP CIR (AC> 108 90,00 % SI 

277 7. REACCION IHDAL X HOSP GO (AC) 108 90,00 % SI 

27a ?. REACCION WIDAL X HOS PEDI <AC> 108 90,00 % SI 

279 % REACC ION WIDAL X URGENCIA (AC> 108 90,00 ;: SI 

280 ;: CULT BACI KOCH X CONS EXT <AC) 106 88,00 % SI 

281 ;¡; CULT BACI KOCH X HOSP MED <ACJ 106 88,00 i. SI 

282 i. CULT BACI KOCH X HOSP CIR (ACJ 106 88,00 % SI 

283 i. CULT BACI KOCH X HOSP GO (AC> 106 88.'00 % SI 

284 i. CULT 'BACI KOCH X HOS PEDI (AC) 106 88,00 % SI 

285 i. CULT BACI KOCH X URGENCIA <AC> 106 88,00 r. SI 



La segunda parte del análisis comprende la prueba de una 

hip6tesis de indep~ndencia entre dos variables, la que se eva­

ltia mediante el método de Tablas de Contingencia. 

72 

Este proceso sólo es ejecutable para aquellos indicadores 

que fueron aprobados en el proceso de Tablas de b'recuencia, loa 

resultados de esta prueba se obtienen mediante el programa TABCON 

el cual permite la elección.del ntimero de rangos en que serán 

dividios los valores de cada variable (mlb:imo 10). 

La dóoima calculada, asi oomo la conformación de la matriz 

de contingencia e información relativa a la misma se presentan 

en reportes impresos, algunos de los cuales se muestran en el 

presente trabajo. 

El objetivo de efectuar ésta d6cima es el identificar la 

·· interdependencia entre ciertos indicadores, para con ello de­

terminar oori mayor ptecfaióri 1as actividades oásioas a Tas cua­

les deberán asi~arse el mayor ntimero de recursos para su mejo­

ramiento y de <lata manera las actividades int~rrelacionadas con 

ellas se varán igualmente afectadas. 

Ea decir se buso& dar aoluoionea a aquellas ár11as en la.a 

que el impacto sea mayor. 
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44 ~ DE OCUPACION (HO> vs 47 INDICE DE ROTACION (HD) 
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TABCON 

. PAG 3 

NUMERO DE DATOS= 120 DOCIHA = 395,93 GRADOS DE LIBERTAD g 81 

M A T R I Z 

o 2 o 3 2 3 2 3 1 o 
2 o o 3 1 1 3 1 o 1 
1 o 1 o 2 o 2 o o o 
1 3 o o 1 1 o o o o 
o 3 3 o 1 2 2 2 2 1 
o 1 1 3 1 1 o 2 o o 
1 2 1 2 3 1 o 1 1 o 
o o 2 1 1 1 2 1 1 
o 1 2 3 5 o 2 2 2 o 

.1 o 1 2 3 3 4 1 o 1 

HINIMO POR RENGLONES 70, 19 HINIHO POR COLUMNAS 4,3 
MAXIMO POR RENGLONES= 89,58 MAXIMO POR COLUMNAS= 34,5 

TOTAL DEL RENGLON 1 = 16 TOTAL DE LA COLUMNA 1 6 
TOTAL DEL RENGLON 2 12 TOTAL DE LA COLUMNA 2 12 
TOTAL DEL RENGLON 3 = 6 TOTAL DE LA COLUMNA 3 11 
TOTAL DEL RENGLON 4 = 6 TOTAL DE LA COLUMNA 4 17 
TOTAL DEL RENGLON 5 = 16 TOTAL DE LA COLUMNA 5 20 
TOTAL DEL RENGLON 6 9 TOTAL DE LA COLUMNA 6 13 
TOTAL DEL RENGLON 7 12 TOTAL DE LA COLUMNA 7 = 16 
TOTAL DEL RENGLDN 8 10 TOTAL DE LA COLUMNA 8 14 
TOTAL DEL RENGLON 9 17 TOTAL DE I.A COLUMNA 9 7 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 16 TOTAL DE LA COLUMNA 10 = 4 
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TABLAS DE CONTINGENCIA 

INDICADORES 

44 % DE OCUPACION <HO) vs 45 PROM DIAS ESTANCIA EGRESOS <HO) 

NUMERO DE DATOS 120 DOCIMA 476,01 GRADOS DE LIBERTAD= 81 

M A T R I Z 

o 3 3 4 3 o 2 o o 
4 2 1 2 o o 1 1 o 
1 1 2 1 o 1 o o o o 
1 1 2 2 o o o o o o 
1 2 1 4 2 3 3 o o o 
o 1 1 1 4 o o 1 o 1 
1 6 o 3 1 o o 1 o o 
o 3 2 o 2 1 o o 1 
6 1 2 1 2 1 1 1 1 
2 4 2 2 o 2 2 1 o 

MINIMO POR RENGLONES 70,19 MINIMO POR COLUMNAS= 1.8 
MAXIMO POR RENGLONES= 89,58 MAXIMO POR COLUMNAS= 5,8 
-- --- ·- - -- -- --
TOTAL DEL RENGLON 1 = 16 TOTAL DE LA COLUMNA 1 16 
TOTAL DEL RENGLON 2 12 lOTAL DE LA COLUMNA 2 24 
TOTAL DEL RENGLON 3 = 6 TOTAL DE LA COLUMNA 3 16 
TOTAL DEL RENGLON 4 = 6 TOTAL DE LA COLUMNA 4 19 
TOTAL DEL RENGLON 5 = 16 TOTAL DE LA COLUMNA 5 16 
TOTAL DEL RENGLON 6 = 9 TOTAL DE LA COLUMNA 6 8 
TOTAL DEL RENGLON 7 = 12 TOTAL DE LA COLUMNA 7 7 
TOTAL DEL RENGLON 8 = 10 TOTAL DE LA COLUMNA 8 8 
TOTAL DEL RENGLON 9 = 17 TOTAL DE LA COLUMNA 9 3 
TOTAL DEL REI-IGLON 1 O = 16 TOTAL DE lA COLUMNA 10 = 3 
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TABLAS DE CONTINGENCIA 

INDICADORES 
' 

44 % DE OCUPACION (HO) vs 53 TASA BRUTA MORTALIDAD HOSP <HO) 

NUMERO DE DATOS = 120 DOCIMA = 343,86 GRADOS DE LIBERTAD= 81 

M A T R I Z 

2 1 7 4 o 2 ·o o o o 
2 4 3 2 1 o o o o o 
1 o 4 o o o l o o o 
o 1 3 1 1 o o o o o 
1 3 6 4 1 o o 1 o o 
o o 5 2 1 1 o o o o 
3 1 7 o o 1 o o o o 
1 o 5 2 o o o o 1 1 
o 3 9 1 2 o o o 2 o 
3 3 4 1 3 o 2 o o o 

MINIMO POR RENGLONES = 70, 19 MINIMO POR COLUMNAS ='0 
MAXIMO POR RENGLONES = 89,58 HAXIMO POR COLUMNAS= 7,4 

TOTAL DEL RENGL.cl11·1 = f6 TOTAL DE LA-COLUMNA T - 13 
TOTAL DEL RENGLON 2 12 TOTAL DE LA COLUMNA 2 16 
TOTAL DEL RENGLON 3 = 6 TOTAL DE LA COLUMNA 3 53 
TOTAL DEL RENGLON 4 = 6 TOTAL DE LA COLUMNA 4 17 
TOTAL DEL RENGLON 5 = 16 TOTAL DE LA COLUMNA_5 9 
TOTAL DEL RENGLON 6 9 TOTAL DE LA COLUMNA 6 4 
TOTAL DEL RENGLON 7 12 TOTAL DE LA COLUMNA 7 3 
TOTAL DEL RENGLON 8 10 TOTAL DE LA COLUMNA 8 1 
TOTAL DEL RENGLON 9 17 TOTAL DE LA COLUMNA 9 3 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 16 TOTAL DE LA COLUMNA 10 = 1 
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44 % DE OCUPACION (HO) us 54 TASA AJUSTADA MORTALID HOSP CHO) 

NUMERO DE DATOS= 120 DOCIMfl 348,60 GRADOS DE LIBERTAD= 81 

M A T R I z 

2 1 6 4 2 1 o o o o 
2 4 3 2 1 o o o o o 
1 o 4 o o o o 1 o o 
o 1 2 2 1 o o o o o 
1 4 s 3 2 o 1 o o o 
o o s 2 2 o o o o o 
3 1 7 o o 1 o o o o 
1 o 5 2 o o o 1 o 1 
o 5 5 4 1 o o o 1 1 
3 4 3 1 1 2 2 o o o 

MININO POR RENGLONES= 70,19 MINIMO POR COLUMNAS= o 
MAXIMO POR RENGLONES= 89,58 MAXIMO POR COLUMNAS= 5,42 

TOTAL DEl RENGUJNC = 16 TOTAL-llE-üil:o[IJMNA- i - = fJ 
' TOTAL DEL RENGLON 2 = 12 TOTAL DE LA COLUMNA 2 = 20 

TOTAL DEL RENGLON 3 = 6 TOTAL DE LA COLUMNA 3 = 45 
TOTAL DEL RENGLON 4 = 6 ,:_ TOTAL DE LA COLUM~A 4 = 20 
TOTAL DEL RENGLON 5 = 16 TOTAL DE LA COLUMNA 5 = 10 
TOTAL DEL RENGLON 6 = 9 TOTAL DE LA COLUMNA 6 = 4 
TOTAL DEL RENGLON 7 12 TOTAL_ DE LA COLUMNA 7 = 3 
TOTAL DEL RENGLON 8 = 10 TOTAL DE LA COLUMNA 8 =--2 
TOTAL DEL RENGLON 9 = 17 TOTAL DE LA COLUMNA 9 = 1 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 16 TOTAL DE LA COLUMNA.10 = 2 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE CONTINGENCIA 

INDICADORES 

47 INDICE DE ROTACION CHO) vs 53 -TASA BRUTA MORTALIDAD HOSP (HO) 

NUMERO DE DATOS = 120 DOCIMA = 485,44 GRADOS DE LIBERTAD= 81 

11 A T R I Z ,, 
4 o 2 o o o o o o o 
o 1 9 2 o o o o o o 
3 1 5 1 o o o o 1 o 
4 2 7 o 3 1 o o o o 
1 3 10 o 3 2 1 o o o 
o 3 5 2 2 1 o o o o 
1 3 5 3 1 o 2 1 o o 
o 2 8 4 o o o o o o 
o 1 1 2 o o o o 2 1 
o o 1 3 o o o o o o 

MINIMO POR RENGLONES 4,3 HINIMO POR COLUMNAS= o 
MAXIMO POR RENGLONES• 34,S MAXIMO POR COLUHNAS • 7,4 

TOTAL DEL RENGLON 1 = 6 ... TOTAL DE LA COLUMNA 1. = 13 
TOTAL DEL RENGLON 2 12 TOTAL DE LA COLUMNA 2 = 16 
TOTAL DEL RENGLON 3 11 TOTAL DE LA COLUMNA 3 = 5~ 
TOTAL DEL RENGLON 4 17 TOTAL DE LA COLUMNA 4 17 
TOTAL DEL RENGLON S 20 TOTAL DE LA COLUMNA 5 = 9 
TOTAL DEL RENGLON 6 13 TOTAL DE LA COLUMNA 6 = 4 
TOTAL DEL RENGLON 7 = 16 TOTAL DE LA COLUMNA 7 3 
TOTAL DEL RENGLON 8 = 14 TOTAL DE LA COLUMNA 8 = 1 
TOTAL DEL RENGLON 9 = 7 TOTAL DE LA COLUNNA 9 = 3 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 4 TOTAL DE LA COLUHNA 10 = 1 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE CONTINGENCIA 

INDICADORES 

47 INDICE DE ROTACION (HO) VS 54 TASA AJUSTADA MORTALID HOSP CHO) 

NUMERO DE DATOS= 120 DOCIMA 490,75 GRADOS DE LIBERTAD= 81 

M A T R I Z 

4 o 1 1 o o o o Q o 
o 1 8 3 o o o o o o 
3 1 5 1 o o o 1 o o 
4 3 6 o 3 1 o o o o 
1 6 6 2 1 3 1 o o o 
o 4 4 3 2 o o o o o 
1 .3 5 3 o 2 1 o o 
o 1 8 4 o o o o o 
o 1 1 1 o o o 1 2 
o o 1 2 o o o o o 

HINIMO POR RENGLONES? 4,3 MINIMO POR COLUMNAS o 
MAXIMO POR RENGLONES 34,5 MAXIMO POR COLUMNAS 5,42 

... -
6 TOTAL DEL RENGLON 1 = TOTAL DE LtrCOLUMNA 1 ·- =-13 -

TOTAL DEL RENGLON 2 12 TOTAL DF. LA COLUMNA 2 = 20 
TOTAL DEL RENGLON 3 11 TOTAL DE LA COLUMNA 3 = 45 
TOTAL DEL RENGLON 4 17 TOTAL DF. LA COLUMNA 4 = 20 
TOTAL DEL RENGLON 5 20 TOTAL DE LA COLUMNA 5 = 10 
TOTAL DEL RENGLON 6 13 TOTAL DE LA COLUMNA 6 = 4 
TOTAL DEL RENGLON 7 16 TOTAL DE LA COLUMNA 7· = 3 
TOTAL DEL RENGLON 8 14 TOTAL DE LA COLUMNA 8 = 2 
TOTAL DEL RENGLON 9 7 TOTAL DE LA COLUMNA 9 = 1 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 4 TOTAL DE LA COLUMNA 10 = 2 



SSA PLANEACION 
05-ABR-80 

EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE CONTINGENCIA 

INDIC(lDORES 

117 % PARTOS EUTOCICOS (60) VS 124 % MORTALIDAD MATERNA 
/ 

79 
TABCON 
PAG 2 

(60) 

NUMERO DE DATOS= 120 DOClliA = 373,36 GRADOS DE LIBERTAD= 81 

M A T R I Z 

o o 1 o 
o o o o 
o 1 3 2 
o 1 4 1 
o 3 7 2 
5 3 3 3 
6 13 6 3 
5 9 5 4 
1 5 3 o 
5 8 1 o 

~-

-MINIMO POR RENGLONES= 82,5 
~AXIMO POR RENGLONES= 99,4 

TOTAL DEL RENGLON 1 = 1 
TOTAL.DEl RENGLON 2 . =T 
TOTAL DEL RENGLON 3 = 7 

.TOTAL DEL RENGLON 4 = 6 
TOTAL DEL RENGLON 5 = 12 
TOTAL DEL RENGLON 6 = 15 
TOTAL DEL RENGLON 7 = 29 
TOTAL DEL RENGLON 8 = 24 
TOTAL DEL RENGLON 9 = 9 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 14 

o o o o o o 
o o 1 o 1 1 
o 1 o o o o 
o o o o o o 
o o o o o o 
1 o o o o o 
o o o o 1 o 
o o o o 1 o 
o o o o o o 
o o o o o o 

MINIMO POR COLUMNAS= ,24 
MAXIMO POR COLUMNAS~ 5,67 

TOTAL DE LA COLUMNA 1 = 22 
· · ·· ··TOTAL-DE LA COLUMNA 2 .. = 43 

TOTAL DE LA COLUMNA 3 = 33 
TOTAL' DE LA COLUMNA 4 15 
TOTAL DE LA COLUMNA 5 = 1 
TOTAL DE LA COLUMNA 6 = 1 
TOTAL DE LA COLUMNA 7 • 1 
TOTAL DE LA COLUMNA B = O 
TOTAL DE LA COLUMNA 9 = 3 
TOTAL DE LA COLUMNA 10 = 1 
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TABLAS DE .CONTINGENCIA 

INDICADORES 

80 
TABCON 
PAG 3 

117 X PARTOS EUTOCICOS (GOl vs 125 X MORTALIDAD RECIEN NACIDOS (60) 

NUMERO DE DATOS= 120 DOCIMA = 483,35 GRADOS DE LIBERTAD = r 81 

M A T R I Z 

o o 1 o o o o o o o 
o o o o o .o o o o 3 
o 1 2 3 1 o o o o O. 
o 1 1 4 o o o o o o 
o 1 4 7 o o o o o o 
3 5 2 4 1 o o o o o 
5 11 7 4 1 o o o o 1 
4 9 4 6 o o o o o 1 
o 7 2 o o o o o o o 
4 9 1 o o o o o o o 

MINIMO POR RENGLONES= 82,5 MINIMO POR COLUMNAS= ,5 
MAXIMO POR RENGLONES= 99,4 MAXIMO POR COLUMNAS 10 

TOTAL DEL RENGLON 1 " 1 TOTAL DE LA COLUMNA 16 
TOTAL DEL RENGLON 2 3 TOTAL DE LA COLUMNA 2 44 
TOTAL DF.L RENGLON 3 = 7 TOTAL DE LA COLUMNA 3 24 
TOTAL DEL RENGLON 4 = 6 TOTAL DE LA COLUMNA 4 28 
TOTAL DEL RENGLON 5 12 TOTAL DE LA COLUMNA 5 3 
TOTAL DEL RENGLON 6 15 TOTAL DE LA COLUMNA 6 o 
TOTAL DEL RENGLON 7 29 TOTAL DE LA COLUMNA 7 o 
TOTAL DEL RENGLON 8 24 TOTAL DE LA COLUMNA 8 o 
TOTAL DEL RENGLON 9 = 9 TOTAL DE LA COLUMNA 9 = o 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 14 TOTAL DE LA COLUMNA 10 = 5 



SSA PLANEACION 
05-ABR-80 

EUALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE CONTINGENCIA 

INDICADORES 

118 % PARTOS DISTOCICOS <60) vs 124 X MORTALIDAD K~TERNA 

Sl 
TABCON 
PAG 4 

(60) 

NUMERO DE DATOS= 120 . DOCHIA 380,74 GRADOS DE LIBERTAD= 81 

M A T R I Z 

5 8 1 o 
1 5 3 o 
5 9 5 '4 
6 13 6 3 
5 3 3 3 
o 3 8 2 
o 1 3 1 
o 1 3· 2 
o o o o 
o o 1 o 

MININO POR RENGLONES ,6 
MAXIKO POR RENGLONES 17,5 

TOTAL DEL RENGLON 1 = 14 
TOTAL DEL RENGLON 2 = 9 
TOTAL DEL RENGLON 3 = 24 
TOTAL DEL RENGLON 4 = 29 
TOTAL DEL RENGLON 5 = 15 
TOTAL DEL RENGLON 6 = 13 
TOTAL DEL RENGLON 7 = 5 
TOTAL DEL RENGLON 8 = 7 
TOTAL DEL RENGLON 9 = 3 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 1 

o 
o 
o 
o 
1 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
1 
o 
o 

o o o o 
o o o o 
o o 1 o 
o o 1 o 
o o o o 
o o o o 
o o o o 
o o o o 
1 o 1 1 
o o o o 

MININO POR COLUMNAS= ,24 
MAXIHO POR COLUMNAS= 5,67 

TO.TAL DE. LA toLliM°t4A T 22· 
TOTAL DE LA COLUMNA 2 43 
TOTAL DE LA COLUMNA 3 = 33 
TOTAL DE LA COLUMNA 4 15 
TOTAL DE LA COLUMNA 5 1 
TOTAL DE LA COLUMNA ó 1 
TOTAL DE LA COLUMNA 7 l 
TOTAL DE LA COLUMNA 8 o 
TOTAL DE LA COLUMNA 9 =· 3 
TOTAL DE LA COLUMNA 10 = 1 
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82 
TABCON 
í'AG 5 

EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE .COtHINGENCIA 

INDICADORES 

118 % PARTOS DISTOCICOS <GOJ vs 125 % MORTALIDAD RECIEN NACIDOS (60) 

NUMERO DE DATOS = 120 DDCIMA = 492,55 GRADOS DE LIBERTAD= 81 

M A T R I Z 

4 9 1 o o o o o o e, 
o 7 2 o o o o o o o 
4 9 4 6 o o o o o 1 
5 11 7 4 1 o o o o 1 
3 5 2 4 1 o o o o o 
o 1 4 8 o o O· o o o 
o 1 1 3 o o o o o o 
o 1 2 3 1 o o o o o 
o o o o o o o o o 3 
o o 1 o o o o o o o 

HINIMO POR RENGLONES ,6 MINIMO POR COLUMNAS= ,5 
MAXIHO POR RENGLONES 17,5 MAXIMO POR COLUMNAS= 10 

TOTAL DEL RENGLON 1 14 TOTAL DE LA COLUMNA 1 16 
TOTAL DEL RENGLON 2 9 TOTAL DE LA COLUMNA 2 44 
TOTAL DEL RENGLON 3 = 24 TOTAL DE LA COLUMNA 3 24 
TOTAL DEL RENGLON 4 = 29 TOTAL DE LA COLUMNA 4 28 
TOTAL DEL RENGLON 5 = 15 TOTAL DE LA COLUMNA 5 = 3 
TOTAL DEL RENGLON 6 = 13 TOTAL DE LA COLUMNA 6 = o 
TOTAL DEL RENGLON 7 5 TOTAL DE LA COLUMNA 7 o 
TOTAL DEL RENGLON 8 = 7 TOTAL DE LA COLUMNA 8 ,; o 
TOTAL DEL RENGLON 9 = 3 TOTAL DE LA COLUMNA 9 = o 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 1 TOTAL DE LA COLUMNA 10 = 5 
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83 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE CONTINGENCIA 

INDICADORES 

142 %,MORTALIDAD TRANS-OPERATOR CCI) VS 143 % MORTALIDAD POST-OPERATOR CCI) 

JUMERO DE DATOS= 120 DOCIMA 496,21 GRADOS DE LIBERTAD~ 81 

M A T R I Z 

2 1 o 2 2 
2 o 3 2 3 o o 
1 3 2 o o o o 2 
1 1 o 2 1 o o o 2 
o 2 3 3 o o 3 1 2 3 
2 o 2 o o 2 2 o 2 1 
3 2 o 1 1 o 1 2 1 3 
o i 2 1 o 3 1 1 1 
o o 1 1 4 2 o 1 2 
1 o o 2 o 4 o 2 2 1 

MINIMO POR RENGLONES o MINIMO POR COLUMNAS= 2,01 
MAXIMO POR RENGLONES 1,99 MAXIMO POR COLUMNAS= 3,98 

TOTAL DEL RENGLON 1 12 TOTAL DE LA COLUMNA ( 12 .. 

TOTAL DEL RENGLON 2 13 TOTAL DE LA COLUMNA 2 10 
TOTAL DEL RENGLON 3 10 TOTAL DE LA COLUMNA 3 " 13 
TOTAL DEL RENGLON 4 = 8 TOTAL DE LA COLUMNA 4 14 
TOTAL DEL RENGLON 5 17 TOTAL DE LA COLUMNA 5 8 
TOTAL.DEL RENGLON 6 11 TOTAL DE LA COLUMNA b 11 
TOTAL DEL RENGLON 7 14 TOTAL DE LA COLUMNA 7 12 
TOTAL DEL RENGLON 8 11 TOTAL DE LA COLUMNA 8 11 
TOTAL DEL RENGLDN 9 12 TOTAL DE LA COLUMNA 9 14 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 12 TOTAL DE LA COLUMNA 10 = 15 
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84 
TABCON 
PAG 2 

EUALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE ~ONTINGENCIA 

INDICADORES 

142 % MORTALIDAD TRANS-OPERATOR (C!l US 144 PROM DIAS-ESTAN PREOPERATOR <CI) 

NUMERO DE DATOS~ 120 DOCHíA 371.87 GRADOS DE LIBERTAD~ 81 

M A T R I z 
1 1 2 2 3 1 o o 1 

2 1 1 1 1 1 1 1 3 1 
1 1 o 1 1 o 2 o 1 3 
1 o 2 1 o o 2 1 1 ·o 
2 3 3 1 2 1 1 1 3 o 
1 2 1 1 o o o 2 2 2 
1 3 1 1 2 1 1 3 o 
1 1 3 1 2 o o 2 1 o 
o 2 1 3 o 1 2 1 
o 1 o 1 2 3 1 o 3 1 

MINIMO POR RENGLONES o MINIMO POR COLUMNAS 3,01 
MAXIMO POR RENGLONES 1,99 MAXIMO POR COLUMNAS 4,99 

TOTAL DEL RENGLON 1 12 TOTAL DE LA COLUMNA 10 
TOTAL DEL RENGLON 2 13 TOTAL DE LA COLUMNA 2 15 
TOTAL DEL RENGLON 3 10 TOTAL DE LA COLUMNA. 3 13 
TOTAL DEL RENGLON 4 8 TOTAL DE LA COLUMNA 4 13 
TOTAL DEL RENGLON 5 17 TOTAL DE LA COLUMNA 5 13 
TOTAL DEL RENGLON 6 11 TOTAL DE LA COLUMNA 6 9 
TOTAL DEL RENGLON 7 14 TOTAL DE LA COLUMNA 7 10 
TOTAL DEL RENGLON 8 11 TOTAL DE LA COLUMNA 8 11 
TOTAL DEL RENGLON 9 12 TOTAL DE LA COLUMNA 9 16 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 12 TOTAL DE LA COLUMNA 10 = 10 
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85 
TABCON 
PAG 3 

EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

TABLAS DE CONTINGENCIA 

INDICADORES 

143 % MORTALIDAD POST-OPERATOR (Cil VS 144 PROM DIAS-ESTAN PREOPERATOR (Cil 

' NUMERO DE DATOS= 120 DOCIMA = 303, 7: GRADOS DE LIBERTAD• 81 

M A T R z 

o 1 2 2 o 3 l l 
o 2 1 2 o 1 1 1 1 1 
2 2 3 1 1 1 1 o 2 o 
1 2 1 o 1 2 2 2 3 o 
1 1 o 1 1 o 2 1 1 o 
1 o o 2 2 1 o l 2 2 
o 2 2 1 2 o 2 1 1 l 
1 2 o 1 2 1 o o 1 3 
2 o 2 2 1 1 1 1 3 1 
2 3 3 1 1 1 1 1 1 1 

MINIMO POR RENGLONES = 2,01 MINIHO POR COLUMNAS 3,01 
MAXIMO POR RENGLONES 3,98 MAXIMO POR COLUMNAS 4,99 

TOTAL DEL RENGLON 12 fofAL -DE [Á coUiiiNA r·· -10-
TOTAL DEL RENGLON 2 10 TOTAL DE LA COLUMNA 2 15 
TOTAL DEL RENGLON 3 13 TOTAL DE LA COLUMNA 3 13 
TOTAL DEL RENGLON 4 14 TOTAL DE LA COLUMNA 4 13 
TOTAL DEL RENGLON 5 8 TOTAL DE LA COLUMNA 5 13 
TOTAL DEL RENGLON 6 11 TOTAL DE LA COLUMNA 6 9 
TOTAL DEL RENGLON 7 12 TOTAL DE LA COLUMNA 7 10 
TOTAL DEL RENGLON 8 11 TOTAL DE LA COLUMNA 8 11 
TOTAL DEL RENGLON 9 14 TOTAL DE LA COLUMNA 9 16 
TOTAL DEL RENGLON 10 = 15 TOTAL DE LA COLUMNA 10 = 10 



La dltima fase del análisis estadistico consiste en la 

formulación de un modelo de Reg:i•esión Mültiple que permite ana­

lizar la influencia de algunos indicadores sobre otros. 

Este análisis se realiza mediante el programa REGMUL, el 

cual al igual que el proceso anterior es aplicable solamente 

a aquellos indicadores que cubrieron ei requisito del 75 % de 

aportaciones. 

El proceso consiste en calcular cuatro modelos (Lineal, 

logar.itmico, polinomial y exponencial), cada uno de loa cuales 

puede involucrar hasta cinco variables independientes. Para ca,.. 

da uno de los modelos se calcula el indice de determinación asi 

como el análisis de varianza respectiva. 

Con objeto de evaluar la influencia de las variables que 

intervienen en los modelos, se obtienen las dócimas de las prue­

oas- 'T' para cada-ooefioient e dif lá.e_var_iableií- independientes, 

asi como la prueba 'F' para el modelo en conjunto, en todas és­

tas pruebas las hipótesis propuestas son que los coeficientes 

calculados por el modelo son iguales a cero, lo cual permite 

determinar si las variables independientes tienen realmente in­

fluenoia en la conformación de la variable dependiente. 

De igual manera para cada modelo se presenta una tabla com­

parativa de loa valorea originales de la variable dependiente 

con los valorea calculados por el modelo. 

Todos los anteriores resultados se presentan en reportes 

impresos, de los que a continuación se presentan algunos ejem­

plos. 
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REGRESION MULTIPLE 

87 
REGMUL 
PAG 5 

VARIABLE DEPENDIENTE VARIABLES INDEPENDIENTES 

53 TASA BRUTA MORTALIDAD HOSP IHO> 44 ~ DE OCUPACION IHO) 
45 PROM DIAS ESTANCIA EGRESOS IHO) 
47 INDICE DE ROTACION IHOI 

MODELO LOGARITMICO 

Y =-9,01273 + 1,50195 LNIX11 + 2,97268 LNIX2l + ,401614 LNIX3l 

INDICE DE DETERMINACION = ,494379 

ANALISIS DE VARIANZA 

FUENTE GDL SUMA DE CUADRADOS CUADRADO MED 10 

---------- -----------------
TOTAL 120 21,1527093E 01 

REGRESION 3 10,4574575E 01 34,8581916E 00 

RESIDUAL 117 10,6952518E 01 91. 4124083E-02 

PRUEBA F CON 3 , 117) GDL 38,133 

PRUEBA T CON 1117) GDL PARA EL COEFICIENTE Dl 1,307 

PRUEBA T CON 1117) GDL PARA EL COEFICIENTE R2 9,528 

PRUEBA T CON 1117) GDL PARA EL COEFICIENTE B3 = 2,009 
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SSA PLANEACION REGMUL 

05-ABR-80 PAG 6 

EUALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MUL TIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCENTA.JES 
----------- ----------- ----------- -----------

0, 100 1. 455 -1,355 -1,354,988 
2 7,400 4,144 31256 44,002 
3 6,500 4,286 2,214 34,058 
4 6,030 4,016 2,014 33,398 
5 2,800 2,713 0,087 3,095 
6 1,200 0,591 0,609 50,732 
7 1. ioo 0,654 0,446 40,570 
8 1,300 0,830 0,470 36,187 
9 1,400 0,938 0,462 33,030 

10 0,900 2,991 -2,091 -232,368 
11 6,000 3,036 2,964 49,395 
12 3,700 3,393 0,307 8,308 
13 3,500 3,457 0,043 1.234 
14 3,400 3,471 -o, 071 -2,082 
15 3,000 3,256 -0,256 -8,520 
16 l.700 0,818 0,882 51.867 

. 17 1,500 1,398 0, 102 6,804 
18 1,400 1.392 0,008 0,588 
19 1,900 0,534 1,366 71. 911 
20 --

1,800 1,269 __ 01, 53_1 29,499 
21 1,500 1,570 -0,070 -4,667 
22 1,600 0,625 0,975 60,910 
23 1.700 1,391 0,309 18,173 
24 2,000 3,231 -1,231 -61,564 
25 2.100 2,944 -0,844 -40,193 
26 1,900 2,937 -1, 037 -54, 571 
27 2,300 2,465 -0.165 -7.169 
28 1. 900 2.106 -0,206 -10,817 
29 2,000 2.141 -0,141 -7,066 
30 1,500 2,523 -1,023 -68.174 
31 1,800 2.211 -o, 411 -22.922 
32 1,700 2,004 -0,304 -17,907 
33 1, 500 2,317 -0,817 -54,476 
34 1,800 2,329 -0,529 -29,362 
35 1. 700 i.422 0,278 16,378 
36 1,600 2,014 -0,414 -25,896 
37 1,200 1,992 -o, 792 -66,028 
38 2,000 . 2,623 -0,623 -31.132 
39 1,500 2,601 -1.101 -73,404 
40 1. 600 2,965 -1,365 -85,292 
41 5.100 3,466 1,634 32,039 
42 5,200 3,314 1.886 36,261 
43 4,500 3,001 1,499 33,312 
44 4,300 2.115 2, 185 50,807 
45 2,000 2,056 -0,056 -2,791 
46 1,500 2,314 -0,814 -54,245 
47 0,900 0,991 -0,091 -10,065 
48 0,800 1,666 -0,866 -108,270 
49 0,500 1.231 -0.731 -146.169 



89 
SSA PLANEACION REGMUL. 

05-ABR-80 PAG 7 

EUALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MUL TIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCENTAJES 
----------- ----------- ----------- -----------

50 2,800 3,357 -0,557 -19,896 
51 2,400 3,796 -1. 396 -58,167 
52 2,100 3,301 -1,201 -57,213 
53 2,000 3,703 -1. 703 -85 .152 
54 2,600 3,635 -1,035 -39,796 
55 2,800 3,151 -0,351 -12,522 
56 2,800 3,397 -0,597 -21,337 
57 2,700 2,764 -0,064 -2,374 
58 2,500 2,423 0,077 3,095 
59 2,600 2,529 Q,071 2,719 
60 2,400 2 ,456 -0,056 -2,331 
61 2,100 2,820 -0,720 -34,279 
62 2,000 2,850 -0,850 -42,513 
63 0,000 0,667 -0,667 0,000 
64 0,500 0,716 -0,216 -43 .148 
65 0,400 0,818 -0,418 -104,583 
66 0,000 0,373 -0,373 0,000 
67 1. 200 1. 653 -0,453 -37,722 
68 1. 500 1, 775 -0.275 -18,363 
69 3,700 3,864 -0,164 -4,437 
70 3;200 3;522. -"0;322 -"10,048 
71 4,600 3, 723 0,877 19,070 
72 4,200 3,385 0,815 19,400 
73 4,000 3,468 0,532 13,310 
74 3,500 3,059 0,441 12,605 
75 2,600 3,080 -0,480 -18,473 
76 2,000 2.602 -0,602 -30,100 
77 4.100 1,394 2,706 65,998 
78 1,000 1,546 -0,546 -54,601 
79 0,800 2, 173 -1,373 -171.627 
80 3, 100 2, 3'00 0,800 25,806 
81 3,000 1,609 1,391 46,380 
82 2,800 2,078 o. 722 25,782 
83 2, 100 2,298 -0,198 -9,450 
84 2,000 2,294 -0,294 -14,720 
85 1,800 0,857 0,943 52,417 
86 0,900 0,752 O, 148 16,408 
87 0,800 1, 172 -0,372 -46,441 
88 1,000 0,424 0,576 57,631 
89 0,700 1,520 -0,820 -117,117 
90 2,100 1, 174 0,926 44,090 
91 2,000 1.447 0,553 27,659 
92 1,900 1,458 0,442 23,268 
93 1,500 1,016' 0,484 32,249 
94 2,200 1,240 0,960 43,656 
95 1,500 1, 938 -0,438 -29, 172 
96 1,600 1, 217 0,383 23,948 
97 1,400 1, 763 -0,363 -25,899 
98 0,200 1, 414 -1,214 -607,157 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERAlES 

REGRESION MULTIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCl::NTAJES 
----------- ----------- ----------- -~~--------

99 0,500 1.612 -1.112 -222,362 
100 2,200 1.571 0,629 28,586 
101 2,000 1,798 0,202 10,113 
102 2.100 1. 614 0,486 23,134 
103 1,500 1,796 -0,296 -19,749 
104 1,800 1,954 -o, 154 -8,578 
105 1,900 2, 155 -0,255 -13,404 
106 2,300 1,555 0,745 32,404 
107 2,000 1,978 0,022 1.116 
108 1,700 1,923 -0,223 -13,090 
109 2,300 1,889 0,411 17,849 
110 2t200 1,814 0,386 17,553 
111 2,100 1,559 0,541 25, 771 
112 2,000 2,116 -0,116 -5,820 
113 1,900 2.342 -0,442 -23,288 
114 1,600 1,955 -0,355 -22,168 
115 0,400 1,366 -o, 966 -241,517 
116 0,300 1. 315 -1,015 -338,419 
117 0,000 1,383 -1. 383 0,000 

_11.8 0,200 1,368 -1.168 -584,225 
119 2;700 1 ,923 o;77r -28. 773 
120 2,400 1, 968 0,432 17,986 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MULTIPLE 

VARIABLE DEPENDIENTE VARIABLES INDEPENDIENTES 

54 TASA AJUSTADA MORTALID HOSP (HOl 44 Z DE OCUPACION (HOI 

REGMUL 
PAG 9 

45 PROM DIAS ESTANCIA EGRESOS (HOl 
47 INDICE DE ROTACION CHO> 

MODELO POLINOMIAL 

Y =-,404495 t ,908509E-2 X1 + ,995836E-1 X2*t2 + ,548497E-5 X3it3 

INDICE DE DETERMINACION = ,553738 

ANALISIS DF. VARIANZA 

FUENTE GDL SUMA DE CUADRADOS CUADRADO MED 10 
---------- ----------------- --------------

TOTAL 120 11,4171467E 01 

REGRESIOW 3 63, 2211184E~ 00 - 21,0737061[ 00 

RESIDUAL 117 50,9503483E 00 43,5473062E-02 

PRUEBA F CON ( 3 ' 117) GDL 48,393 

PRUEBA T CON (117) GDL PARA EL COEFICIENTE 81 0,911 

PRUEBA T CON C117l GDL PARA EL COEFICIENTE 82 10,614 

PRUEBA T CON (117) GDL PARA EL COEFICIENTE 83 0,748 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION _MUL TIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCENTAJES 
----------- ----------- ----------- ---··-------

0,060 1,003 -0,943 -1,571.327 
2 5,420 3,636 1,784 32,910 
3 5,030 3,884 1,146 22, 785 
4 4,830 3,342 1,488 30,815 
5 1,950 1,702 0,248 12, 726 
6 0,890 (}.754 0, 136 15, 229 
7 0,710 0,769 -0,059 -8,285 
8 0,950 0,771 0.179 18,87Í 
9 1,150 0,863 0,287 24, 966 

10 0,710 2,416 -1. 706 -240,345 
11 4,180 2,304 1,876 44,873 
12 2,720 2,536 O, 184 6,775 
13 2,740 2,621 0, 119 4,326 
14 2,140 2,696 -0.556 .:.25,971 
15 2,370 2,413 -0,043 -1. 829 
16 1.280 0,769 Ó,511 39,944 
17 1.100 0,966 0,134 12,142 
18 0,970 0,955 0,015 1, 594 
19 1,460 0,666 0,794 54,374 

.. 20 -1. 350· 0,924 0,426 31,576· 
21 1. 010 1,025 -0,015 -1. 472 
22 1, 080. 0,745 0,335 31,055 
23 1. 310 0,997 0,313 23,877 
24 1,520 2, 175 -0,655 -43,116 
25 1,830 2,084 -0,254 -13,887 
·26 1. 390 1.908 -0,518 -37,248 
27 1. 810 1,602 0,208 11,493 
28 1. 330 1,416 -0,086 -6,432 
29 1,330 1,423 -0,093 -7,010 
30 1,060 1,627 -0,567 -53,473 
31 1,370 1,440 -0,070 -5,095 
32 1,250 1.245 0,005 o.:rn3 
33 1. 090 1,428 -0,338 -31,049 
34 1,330 1,416 -0.086 -6,439 
35 1,290 0,952 0,338 26,190 
36 1,250 1,234 0,016 1. 285 
37 0,890 1,229 -0,339 -38,042 
38 1,370 1,648 -0.278 -20,288 
39 1,120 1. 621 -0,501 -44,729 
40 1.160 1. 918 -0,758 -65,329 
41 3,540 2,491 1,049 29,636 
42 3,490 2,414 1,076 30,829 
43 3,810 2. 103. 1,707 44,813 
44 2,810 1,359 1. 451 51,620 
45 1,610 1,306 0,304 18,865 
46 1,240 1,507 -0,267 -21,533 
47 0,640 0,789 -0,149 -23,255 
48 0,600 1, 071 -0.471 -78,484 
49 0,350 0,872 -0,522 -149, 111 
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EUALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MULTIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCENTA.JES 
----------- ----------- ----------- -----------

50 2,360 2,603 -0,243 -10,288 
51 1,760 2,890 . -1.130 ··64, 202 
52 1. 440 2,292 -0,852 -59.143 
53 1.470 2,887 -1,417 -96,408 
54 2,050 2,972 -0,922 -44,984 
55 2,280 2,187 0,093 4 ,101 
56 2,280 2, 521 -0,241 -10,566 
57 1,940 1.780 O .160 8,243 
58 1,650 1.549 0.101 6, 100 
59 2,070 1.597 0,473 22,861 
60 1.840 1,585 0,255 13,839 
61 1,530 1,840 -0,310 -20,256 
62 1.390 1,892 -0,502 -Jl,,141 
63 0,000 0,891 -0,891 0,000 
64 0,350 0,878 -0,528 -150,932 
65.· 0,310 0,886 -0,576 -185,725 
66. 0,000 0,693 -0,693 0,000 
67. 0,890 1,057 -o, 167 -18,756 
68 1.170 1,116 0,054 4,629 

-69 --- 2, 470 3,587· --1.-117 - -45,240 
70·: 2,320 3.178 -0,858 -36,986 
71 3,470 3,018 0,452 13,037 
72. 2,680 2, 778 -0,098 -3,673 
73 2,540 2,752 -0.212 -8,366 
74 2,000 2,129 -o, 129 -6,452 
75 1, 770 2,049 -0,279 -15,746 
76 1,440 1, 709 -0,269 -18,675 
77. 2. 720 0,980 1,740 63,967 
78 0,690 1,044 -0,354 -51,313 
79 0,570 1,319 -0,749 -131.405 
80 2,300 t.393 0,907 39,430 
81 2,350 1,034 1,316 56,013 
82 2,050 t. 411 0,639 31,166 
83 · 1,570 1.549 0,021 1,360 
84 1.370 1, 494 -o, 124 -9,045 
85 1,360 0,798 0,562 41,288 
86 0,630 0,723 -0,093 -14,699 
87 0,560 0,889 -0,329 -58,673 
88 0,780 0,648 0,132 16,979 
89 0,460 1,006 -0,546 -118, 733 
90 1,350 0,853 0,497 36,823 
91 1,320 0,988 0,332 25 .157 
92 1. 240 0,967 0,273 21. 998 
93 1,020 0,854 0,166 16,273 
94 1,780 0,913 0,867 48,696 
95 0,960 1, 206 -0,246 -25,583 
96 1,280 0,883 0,397 31,042 
97 1,040 1, 1Hl -0,078 -7,458 
98 0,150 0,982 -0,832 ..:554,943 
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EVALUACION' DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MUL TIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCENTAJES 
----------- ----------- ----------- -----------

99 0,370 1,066 -0,696 -188,088 
100 1,350 1,231 0, 119 8,818 
101 1.310 1,326 -0,016 -1,236 
102 1, 360 1,197 0.163 11, 971 
103 1,160 1.301 -0,141 -12.162 
104 1. 460 1. 379 0,081 5,520 
105 1,280 1. 545 . -0.265 -20,666 
106 1,610 1, 141 0,469 29,125 
107 1.690 1,408 0,282 16,666 
108 1. 140 1.315 -0,175 -15,386 
109 1,840 1.320 0,520 28,264 
110 1,690 1,335 0,355 21,000 
111 1,730 1,198 0,532 30,723 
112 1,450 1.544 -0,094 -6,489 
113 1,320 1.630 -0,310 -23,463 
114 1,160 1,296 -0,136 -11,708 
115 0,290 1,009 -0,719 -248,095 
116 0.220 0,973 -0,753 -342,497 
117 0,000 0,988 -0,988 0,000 
118 0,140 0,983 -0,843 -602,085 

- 119 1 .s20- 1,194 - -0,626- - 34;393 -
120 1, 700 · 1,218 0,482 28,350 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MULTIPLE 
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REGMUL 
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VARIABLE DEPENDIENTE VARIABLES INDEPENDIENTES 

54 TASA AJUSTADA MORTALID HOSP CHO) 53 TASA BRUTA MORTALIDAD HOSP <HO) 

MODELO LINEAL 

Y= ,536675E-2 + ,72544 Xl 

INDICE DE DETERMINACION = ,975014 

ANALISIS DE VARIANZA 

FUENTE GDL SUMA DE CUADRADOS CUADRADO MEDIO 

TOTAL 120 11,4171467E 01 

REGRESION 11, 1318830E 01 11.1318830E 01 

RESIDUAL 119 28,5263627E-01 23, 9717333E-03 

PRUEBA F CON 1 , 1191 GDL =4,643,754 

PRUEBA T CON (119) GDL PARA EL COEFICIENTE 81 67,858 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MULTIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCENTAJES 
----------- ----~·------ ----------- --~--------

0,060 0,078 -0,018 ··29,851 
2 5,420 5,374 0,046 0,856 
3 5,030 4,721 0,309 6,149 
4 4,830 4,380 0,450 9.322 
5 1,950 2,037 -0,087 -4,441 
6 0,890 0,876 0,014 1,585 
7 0,710 0,803 -0,093 -13,148 
8 0,950 0,948 0,002 0,164 
9 1.150 1, 021. 0.129 11.219 

10 o. 710 0,658 0,052 7,287 
11 4 .180 4,358 -0,178 -4,258 
12 2. 720 2,689 0,031 1.122 
13 2,740 2,544 0,196 7,138 
14 2,140 2,472 -0,332 -15,508 
15 2,370 2,182 0.188 7,946 
16 1,280 1,239 0,041 3,233 
17 1,100 1.094 0,006 0,589 
18 0,970 1. 021 -0,051 -5,256 
19 1,460 1,384 0,076 5,226 
20 1,350 1,311 0,039 2,877 
21 - i;o10- - 1.-094 =o~ 08.;- .:9;·270 
22 1,080 1,166 -0,086 -7,969 
23 1.310 . 1,239 0,071 5,449 
24 1,520 1.456 0,064 4, 194 
25 1,830 1,529 0,301 16,460 
26 1,390 1,384 0,006 0,453 
27 1,810 1,674 0,136 7,521 
28 1,330 1,384 -0,054 -4,038 
29 1,330 1,456 -o, 126 -9,492-
30 1,060 1.094 -0,034 -3,163 
31 1,370 1,311 0,059 4,295 
32 1,250 1,239 0,011 0,911 
33 1,090 1,094 -0,004 -0,324 
34 1,330 1 ,311 0,019 1 ,417 
35 1,290 1,239 0,051 3,983 
36 1, 250 1,166 0,084 6,714 
37 0,890 0,876 0,014 1,585 
38 1,370 1,456 -0,086 -6.295 
39 1. 120 1,094 0,026 2,364 
40 1.160 1,166 -0,006 -0,523 
41 3,540 3,705 -0,165 -4,664 
42 3,490 3,778 -0.288 -8,242 
43 3,810 3,270 0,540 14 .177 
44 2,810 3 .125 -0,315 -11,201 
45 1. 610 1,456 0.154 9,550 
46 1,240 1,094 O, 146 11, fl 12 
47 0,640 0,658 -0,018 -2,854 
48 0,600 0,586 ·O, 014 2.:rno 
49 0,350 0,368 -0,018 -5.168 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERAtES 

REGRESION HULTIPLE 

REALES ES TI HADOS DIFERENCIAS PORCENTAJES 
----------- ----------- ----------- -----------

50 2,360 2,037 0,323 13,703 
51 1,760 1. 746 0,014 o. 771 
52 1,440 1,529 -0.089 -6, 166 
53 1,470 1,456 0,014 0,936 
54 2,050 1, 892 0,158 7,731 
55 2.280 2,037 0,243 10,676 
56 2,280 2,037 0,243 10,676 
57 1,940 1. 964 -0,024 -1.240 
58 1,650 1.819 -o .169 -10,240 
59 2,070 1,892 0, 178 8,623 
60 , 1,840 1, 746 0,094 5,086 
61 1,530 1.529 0,001 0,079 
62 1,390 1,456 -0,066 -4,766 
63 0,000 0,005 -0,005 0,000 
64 0,350 0,368 -0,018 -5,168 
65 0,310 0,296 0,014 4,664 
66 0,000 0,005 -0,005 0,000 
67 0,890 0,876 0,014 1,585 
68 1,170 1,094 0,076 6,536 
69 2,470 2,689 -0,219 -8,886 
70. 2~320 2;327 .. -0;007 ·.co,292 
71 3,470 3,342 0, 128 3,678 
72 2,680 3,052 -0.372 -13,889 
73 2,540 2,907 -0,367 -14,454 
74 2,000 2,544 -0,544 -27,220 
75 1, 770 1.892 -0.122 -6,865 
76 1,440 1,456 -0,016 -1,128 
77 2.720 2,980 -0,260 -9,547 
78 0,690 o. 731 -0,041 -5,914 
79 0,570 0,586 -0,016 -2,758 
80 2,300 2,254 0,046 1. 990 
81 2,350 2.182 0,168 7,162 
82 2,050 2,037 0,013 0,654 
83 1,570 1,529 0,041 2,625 
84 1,370 1,456 -0,086 -6,295 
85 1. 360 1, 311 0,049 3,591 
86 0,630 0,658 -0,028 -4.486 
87 0,560 0,586 -0,026 -4,593 
88 0,780 0,731 0,049 6,307 
89 0,460 0,513 -0,053 -11, 560 
90 1,350 1, 529 -0,179 -13,244 
91 1,320 1.456 -o .136 -10,322 
92 1.240 1,384 -o, 144 -11,589 
93 1. 020 1,094 -0,074 -7.208 
94 1,780 1,601 0,179 10,037 
95 0,960 1,094 -o, 134 -13,909 
96 1,280 1.166 0,114 8,901 
97 1,040 1, 021 0,019 1,829 
98 O .150 0,150 -0,000 -0,303 
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EUALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION HUL TIPLE "' 
REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCENTAJES 

----------- ----------- --------~-- -----------
99 0,370 0,368 0,002 0,517 

100 1,350 1,601 -0,251 -18,617 
101 1,310 1.456 -o, 146 -11.164 
102 1,360 1,529 -0,169 -12,411 
103 1,160 1,094 0,066 5,730 
104 1.460 1,311 0.149 10,195 
105 1,280 1, 384 -o .104 -8 .102 
106 1.610 1.674 -0,064 -3,968 
107 1,690 1,456 0,234 13,832 
108 1,140 1,239 -0,099 -8,650 
109 1,840 1,674 0, 166 9,028 
110 1.690 1.601 0,089 5,247 
111 1,730 1,529 0,201 11,631 
112 1.450 1+ 456 -0,006 -0,431 
113 1,320 1,384 -0,064 -4,826 
114 1, 160 1,166 -0,006 -0,523 
115 0,290 0,296 -0,006 -1,911 
116 0.220 0,223 -0,003 -1,363 
117 0,000 0,005 -0,005 0,000 
118 o .• 140 . 0, 150 -0,010 -7,468 
119 1,820 1,964 ::0.14·4 -7;915 
120 1,700 1,746 -0,046 -2,731 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MULTIPLE 

99 
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VARIABLE DEPENDIENTE VARIABLES INDEPENDIENTES 

124 X MORTALIDAD MATERNA (GO) 125 X MORTALIDAD RECIEN NACIDOS (GO) 

MODELO LINEAL 

Y= ,298235E-1 + ,497993 XI 

INDICE DE DETERMINACION = ,965381 

ANALISIS DE VARIANZA 

FUENTE GDL SUMA DE CUADRADOS CUADRADO MEDIO 

TOTAL 120 93,5798667[ 00 

REGRESION 90,3402176E 00 90,3402176E 00 

RESIDUAL 119 32,3964910E-01 27,2239420E-03 

PRUEBA F CON 1 , 119) GDL =3,318,411 

PRUEBA T CON (119) GDL PARA EL COEFICIENTE Bl 57,363 
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EVALUACION DE HOSPITAL.ES GENERALES 

REGRESION MUL TIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCENTAJES 
----------- ----------- ----------- -----------

0,680 0,627 0,053 7,733 
2 1,690 1. 773 -0,083 -4,899 
3 1,750 1,723 0,027 1,543 
4 1. 710 1.922 -0.212 -12,409 
5 1.570 1, 723 -0,153 -9,745 
6 1,800 2.121 -0,321 -17,855 
7 1,180 1.125 0,055 4,626 
8 1,160 1,175 -0,015 -1. 311 
9 1,270 1.275 -0,005 -0,378 

10 1,290 1,325 -0,035 -2,683 
11 1. 600 1,424 0, 176 10,987 
12 5,670 5,010 0,660 11,645 
13 4,930 4,910 0,020 0,403 
14 4,040 4, 711 -0,671 -16,608 
15 4,640 4,811 -o, 171 -3,676 
16 4,600 4,761 -0,161 -3,495 
17 0,890 1.026 -o, 136 -15,259 
18 1,250 1,175 0,075 5,983 
19 1,250 1,076 0.174 13,951 
20 1,340 1. 225 0,115 S.582 

. 21· 1-; 480- 1 ;424 -0.056 .. 3,770 
22 0,850 0,777 0,073 8,610 
23 0,800 0,827 -0,027 -3,327 
24 1,230 1,424 -0,194 -15,789 
25 1.290 1.474 -0.18_4 -14,264 
26 1, 520 1,325 0.195 12,855 
27 1,250 1,225 0,025 1. 999 
28 1, 130 1,026 0, 104 9.220 
29 0,870 0,976 -0,106 -12 .185 
30 0,740 0.777 -0,037 -4,975 
31 1,680 1,623 0,057 3,369 
32 1,590 1.723 -o .133 -8,365 
33 1,680 1.773 -0,093 -5.524 
34 0,600 0,827 -0,227 -37,769 
35 0,510 o.528 -0,018 -3,493 
36 1,430 1,424 0,006 0,405 
37 1, 340 1,374 -0,034 -2.567 
38 1,240 1,325 -0,085 -6, 823 
39 1,610 1,225 0,385 23,913 
40 1. 400 1, 27S 0, 125 8,942 
41 2,450 2,072 0,378 15,445 
42 2.010 2 .171 -o, 161 -fL020 
43 1. 960 2.022 -0,062 -3 .153 
44 2,350 2.271 0,079 3,371 
45 1, 260 1,424 -o, 164 -13,032 
46 1,900 . t. 773 0, 127 6,695 
47 ! , 190 1,125 0,065 5,428 
48 1,110 1,175 -0,065 -5,875 
49 o. ~·40 0,926 0,014 1. 467 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MUL TIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCENTAJES 
----------- ----------- ----------- -----------

0,680 0,627 0,053 7, 733 
2 1,690 1, 773 -0,083 -4,899 
3 1,750 1, 723 0,027 1, 543 
4 1,710 1.922 -0,212 -12,409 
5 1,570 1, 723 -o, 153 -9,745 
6 1,800 2,121 -0,321 -17,855 
7 1,180 1.125 0,055 4,626 
8 1,160 1,175 -0,015 -1. 311 
9 t. 270 1,275 -0,005 -0,378 

10 1,290 1,325 -0,035 -2,683 
11 1,600 1,424 0,176 10,987 
12 5,670 5,010 0,660 11, 645 
13 4,930 4,910 0,020 0,403 
14 4,040 4,711 -0,671 -16,608 
15 4,640 4,811 -o, 171 -3,676 
16 4,600 4,761 -o, 161 -3,495 
17 0,890 1,026 -0,136 -15,259 
18 1,250 1,175 0,075 5,983 
19 1,250 1,076 0, 174 13,951 
20 1, 340 1,225 0, 115 8.582 
21-- 1;4ao; 1,424 -0,056 3.-7i'o 
22 0,850 0,777 0,073 8,610 
23 0,800 0,827 -0,027 -3,327 
24 1,230 1,424 -o, 194 -15,789 
25 t. 290 1,474 -0,184 -14, 264 
26 1, 520 1,325 0, 195 12,855 
27 1,250 1,225 0,025 1. 999 
28 1.130 1,026 0, 104 9.220 
29 0,870 0,976 -0,106 -12.185 
30 0,740 o. 777 -0,037 -4,975 
31 1, 680 1,623 0,057 3,369 
32 1,590 1, 723 -o, 133 -8,365 
33 1,680 1, 773 -0,093 -5,524 
34 0,600 0,827 -0,227 -37,769 
35 0,510 0,528 -0,018 -3,493 
36 1,430 1,424 0,006 0,405 
37 1,340 1,374 -0,034 -2.567 
38 1. 240 1,325 -0,085 -6,823 
39 1.610 1,225 0,385 23,913 
40 1,400 1,275 O, 125 8,942 
41 2,450 2, 072 0,378 15,445 
42 2,010 2,171 -o, 161 -8.020 
43 1. 960 2.022 -0,062 -3, 153 
44 2,350 2.271 0,079 3,371 
45 1, 260 1,424 -o, 164 -13,032 
46 1,900 1, 773 0, 127 6,695 
47 1,190 1,125 0,065 5,428 
48 1.110 1,175 -0,065 -5,875 
49 O, 5"40 0,926 0,014 1,467 



IOil, 
SSA PLANEACION REGMUL 

05-ABR-80 PAG 51 

EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MULTIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCEtHAJES 
----------- ----------- ----------- -----------

50 2,250 1,972 0,278 12,356 
51 1,820 1, 723 0,097 5,330 
52 1,420 1.574 -o, 154 -10,817 
53 1,400 1. 424 -0,024 -1, 729 
54 1,360 1,325 0,035 2,603 
55 1,260 1.225 0,035 2,777 
56 1. 810 1, 773 0,037 2,055 
57 1.810 1, 723 0,087 4,807 
58 1,650 1,673 -0,023 -1. 406 
59 1,420 1.524 -0,104 -7,310 
60_ 1,560 1, 773 -0,213 -13,641 
61 2,110 1.773 0,337 15,981 
62 2, 130 1,972 0, 158 7,418 
63 1,510 1,524 -0,014 -0,914 
64 1.070 1,225 -0,155 -14,487 
65 1.030 1,026 0,004 0,407 
66 1, 730 1, 922 -0.192 -11.110 
67 2, 130 1, 723 0.407 19, 108 
68 l. 960 1,823 O, 137 7,010 
69 0,520 0,528 -0,008 -1,503 
70 0;470 o;-478- -=-0.000- .;1,706--
71 0,680 0,777 -0,097 -14,237 
72 1, 770 1,872 -0,102 -5,785 
73 1,310 1.574 -0,264 -20.122 
74 2, 180 1. 823 0,357 16,395 
75 1, 760 1,623 0, 137 7,761 
76 1,820 1,673 0.147 8,066 
77 0,400 0,428 -0,028 -7,054 
78 0,450 0,528 -0,078 -17,293 
79 0,240 0,279 -0,039 -16, 175 
80 0,360 0,378 -0,018 -5,116 
81 0,270 0,279 -0,009 -3,267 
82 0,500 0,478 Ot022 4,397 
83 0,570 0,528 0,042 7,401 
84 2,040 1, 972 0,068 3,334 
85 1,480 1, 574 -0,094 -6,324 
86 0,950 0,926 0,024 2,504 
87 0,650 o. 727 -0,077 -11,848 
88 0,710 0,827 -o, 117 -16,424 
89 0,610 0,627 -0,017 -2,855 
90 1, 210 1, 125 0,085 6,991 
91 1,030 1. 026 0,004 0,407 
92 0,880 0,976 -0,096 -10,910 
93 1,070 1.026 0,044 4,130 
94 0,700 O, 777 -o, 077 -10,973 
95 0,860 0,926 -0,066 -7,699 
96 1. 080 1,175 -0,095 -8,815 
97 1,070 0,976 O,C94 8,784 
98 1. 030 0,926 O .104 10, 077 
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EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

REGRESION MUL TIPLE 

REALES ESTIMADOS DIFERENCIAS PORCENTAJES 
----------- ----------- ----------- -----------

99 0,970 0,827 0,143 14,782 
100 0,640 o. 727 -0,087 -13,596 
101 0,580 0,528 0,052 8,997 
102 1,560 1,474 0,086 5,513 
103 1.100 1.225 -o, 125 -11. 364 
104 1,000 1,076 -0,076 -7,561 
105 1.010 1.175 -0, 165 -16,357 
106 1,060 0,926 ~ 0,134 12,622 
107 0,940 0,926 0,014 1,467 
108 0,810 0,827 -0,017 -2,051 
109 0,690 0,727 -0,037 -5,364 
110 1,010 1,026 -0,016 -1,565 
111 1,000 1.076 -0,076 -7,561 
112 0,840 0,827 · 0,013 1,594 
113 0,890 0,777 0, 113 12,718 
114 0,720 0,926 -0,206 -28,640 
115 2,970 2,619 0,351 11,805 
116 2,040 2.121 -0,081 -3,990 
117 1. 710 1,972 -0.262 -15,321 
118 2,300 2,370 -0,070 -3,060 
119·- 2.020· -2.-072 -"0,052 -'2,554 
120 2,320 2.022 ·0,298 12,854 



VIII.- DETJiRMil1ACION DE NORMAS 

Una vez concluido el análisis estadiatico, loa resulta­

dos del mismo determinan que indicadores serán objeto de la 

emisión de una DOrma. 
• Este proceso es aplicable a aquellos indicadores que in-

103 

dican- actividades que se considera pueden ser mejoradas en un 

ámbito general o a aquellos en los que se desea cierta unifor­

midad. 

Cada una de las anteriores situaciones requiere una ex -

plicación u,, poco más amplia: 

En el primer caso considérese el hecho que la SSA va a 

realizar una campaña que tiene por objeto mejorar el nivel de 

ciertas áreas hospitalarias, entonces, dentro de las medidas 

que acompañen a esa campaña se puede considerar la consigna 

de alcanzar una norma que implique un cierto grado de mojor1a 

con respecto a los resultados actuales. Otro caso podr1a ser 

que se considerase que por evoluci~n propia ciertas activida-

des deben mostrar una mejor1a, es por tanto adecuado mostrar­

les este requerimiento mediante una norma, 

El segundo caso se refiere a la e:xistencia de gran dispa­

ridad entre los resultados de una misma actividad en los dife-

rentes hospitales del sistema, en ésta situación seria reco­

mendable el uniformar lo mt!s posible la ejecución de ésta.a ac­

tividades como un paso previo a una mejoria general de las mis-

mas, 

En todos loa casos anteriores no debe de pex,deroe de vis-

ta el hecho de ~ue.las normas no implican un~ obligación, sino 



que son solamente consigm,.s quo en determinada."! situaciones 

pueden no ser alcanzadas justificad<'.mente. 
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La omisión de las normas se realiza mediante el programa 

INICON, el cual se limita a analizar los datos aportados por 

todos los hospitales involucrados en el sistema y en base~ 

ellos determinar un intervalo de confianza sobre el estimador 

de los mismos. Para la obtención de éste intervalo el progra­

ma ofrece la elección de seis niveles de coní'innza ( 75 %, 80 "), 

85%, 90%, 95% ). 

Los estimadores calculados por el proin-ama se presentan 

como las normas propuestas, más sin embargo éstas no son sino 

una opción que se ofrece, ya que la decisión final puede invo­

lucrar factores que no son actualmente considerados por el pro­

grama, por tanto la norma que se decida establecer como defini­

tiva puede diférir bas~ante de_la __ p_ropuesta_por_ el _programa._ 

De cualquier manera, el programa ofrece valiosa informa­

ción con res~ecto al comportamiento de los datos y de ésta for­

ma coadyuva a faóilitar la elección de la norma a establecer, 

Los resultados del programa se presentan en un reporte 

impreso, el que contiene la norma propuesta asi como los limi­

tes superior e inferior del intervalo de confianza requerido, 

señalando aai mismo el nivel de confianza bajo el cual 0ste ~1-

timo fue calculado. 

A continuación se presenta un ejemplo de los reportes emi­

tid.os por el programa considerando algunos de los principales 

indica.dores del sistema. 
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SSA PLANEACION INTCON 
05-ABR-80 PAG 1 

EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

DETERM IIIAC ION DE NORMAS 

INDICADOR NORMA LI M I NF LIM SUP CONF 

1 PROM CONSUL X HORA MED (CE) 3,490 3,390 3,590 ?OZ 

2 PROM CONSUL 1A X HORA MED (CE) 3,029 2,967 3,091 110% 

3 PROM CONSUL SUB X HORA MED <CE) 4,025 3,960 4,089 90i. 

5 % CONSULTAS DE 1A VEZ (CE) 67,296 66, 489 68, 103 95% 

6 r. CONSULTAS SUBSECUENTES (CE> · 32,628 31,834 33,422 95%' 

7 REL CONSUL SUB X 1A VEZ (CE) 0,494 0,476 0,512 95% 

12 PROM CONSULT X HORA MEDICO (CPF) 3,597 3.4h2 3,732 95% 

13 PROM CONSIJLT 1A X HORA MED (CF'F> 3,014 2.926 3 .103 95% 

14 PROM CONSUL SUB X HORA MED (CPFl 3,967 3,877 4,057 95,: 

21 % CONSULTAS DE 1A VEZ (CPF) 68,265 67,381 _69,'150 _95t. 

22 i. CONSULTAS SUBSECUENTES (CPF) 31,667 30.791 32,544 95% 

23 REL CONSUL SUB X CONSUL 1A (CPFJ 0,474 0,454 0,494 95i. 

36 r. DE EXTRACCIONES (ODl HJ.333 17, 726 18,940 85% 

37 % DE OBTURACIONES <OD) 50,507 49, 177 51,837 85% 

38 r. DE APLICACIONES DE FLUOR (OD) 31. 136 29,839 32,433 85% 

44 i. DE OCUF'f>CION (HOJ 80,391 79,672 81.110 90% 

45 PROM BIAS ESTANCIA EGRESOS (HO) 3,279 3.164 3,393 901. 

47 INDICE [1E ROTACION (HOJ 18, 778 17,931 19,624 90i. 

53 TASA BRUTA MORTALIDAD HOSP (f!O) 2 .172 2,016 2.328 90'.% 

54 TASA AJUSTADA HORTALID HOSF' (HD> 1. 581 1,467 1,696 90i. 

117 % PARTOS EIJTOCICOS (GIJ) 73,068 92,745 93,391 85i. 

118 i. PARTOS DISTOCICOS (GOl 6,91ó 6,589 7,23[ 85;( 

124 i MORTALIDAD MATERNA (GO) 1,433 1. 299 1,568 95;¡ 

125 i. MORTALIDAD RECIEN NACIDOS (GO) 2,818 2~553 3,0SJ 95i. 
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SSA PLANEACION INTCON 
05-ABR-80 PAG 2 

EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

DETERM INAC ION DE NORMAS 

IN[IICADOR NORMA LIM INF LIM SUP CONF 

142 Y. MORTALIDAD TRANS-OPERATOR CCil 1,016 0,928 1.104 95Y. 

143 X MORTALIDAD P!JST-OPERATOR <CD 3,035 2,945 3,125 95% 

144 PROM DIAS-ESTAN PREOPERATOR <CI) ·3, 991 3,940 4,043 85i. 

256 X EST COPROPARAS X CONS EXT <AC) 39,944 39,731 40,157 80i. 

257 ,: EST COPROPARAS X HOSP MED (ACl 14,956 14,762 15, 150 BOt. 

258 i. EST COPROPARAS X HOSP CIR (ACJ 10, 185 9,966 10,405 80i.' 

259 i. EST COPROPARAS X HOSP GO (AC) 9,668 9,457 9,880 80i. 

260 i. EST COPROF'ARAS X HOS PEIII CAC) 20,367 19,806 20,928 80i. 

261 ;{ EST COPROPARAS X URGENCIA CACl 4,879 4,659 5,100 sor. 

3_11 Y. EST TELE TORA X _X CONS _ EXT <RAl 29,694 29,467 29,920 so,: 

312 i. EST TELE TORA X X HOSP MED <RAl 24,734 21,529 '.!4,939 BOi. 

313 X EST TELE TORA X X HOl,P CIR <RAl 10,343 10,125 10,561 80X 

314 7. EST TELE TORA X X HOSP GO (RAl 5,~01 5,072 5,530 30i. 

315 i. EST TELE TORAX X HOSP PED CRA) 9,909 9,705 10,112 BOi. 

316 7. EST TELE TORAX X URGENCIA <RAl 20,021 19,550 20,492 80i. 

412 i. SANGRE INUTILIZADA <BS) 2.588 2.415 2,760 90i. 

494 Y. ESTUD SOCIOECO X CONS EXT <TS) 29,954 29,688 30, 220 85i. 

495 i. ESTUD SOCIOECO X HOS MED (TS) 14,710 14,449 14,971 85i. 

·496 i. ESTU[I SOCIOECO '( HOSF' CIR <TS) 5,301 5,060 5,543 85i. 

497 i. ESTUD SOCIOECO X HOSP GO <TS) 24,853 24,596 25, 109 8~7. 

498 ~ ESTU[I SOCIOECO X HOSP PED !TSl 19,493 18,974 20.011 85% 

499 t. ESTUD SOC IOECO X IJllGENCIA CTS) 5.690 5,450 5,930 85r. 



Una vez que se hayan procesado variaa evaluaciones se 

contará con informaoidn histórica suficiente para poder pre­

decir el comportamiento de los indicadores en futuras evaluar,. 

ciones, 0sta herramienta es sumamente ~til para la planeacidn 

de actividades a corto, mediano y largo plazo. 

Los pronósticos sobre indicadores se obtienen median·te el 

programa PROYEX, el cual permite la elección del tipo de pronds­

tico deseado así como el n11mero de periodos a proyectar. 

El programa presenta los resultados en un reporte impreso 

que contiene tanto los valores reales como los calculados por 

el programa, asi como los datos generales del proceso utilizado. 

Los ejemplos de reportes que se presentan a continuación 

contienen datos ficticios. 



SSA PLANEACION 
23-MJIHIO 

PERIODO 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 

·14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

EVALUACION l'lE HOSPITALES GENERALES 

PROYECCIONES POR SUAVIZACION EXPONENCIAL 

MOBf:LO LINEAL 

NORMA= INDICE DE ROTACION (HO) 

ESTACIONALIDAD= 6 
ERROR ,204136 

DATO REAL' 

18,778 
19,003 
19,358 
19,620 
20,116 
20,218 
19,015 
19,326 
19,786 
20,146 
20,876 
21.914 
19,450 

· 19, 780 
20,236 
21,018 
21,386 
21,875 
20,()02 
20,865 
21,316 
21.468 
22,016 
22,676 
20,906 
21,704 
22,310 
22,918 
23,024 

DATO ESTIMADO 

18,638 
18,956 
19,395 
19,713 
20,304 
20,799 
19,126 
19,248 
19,568 
19,860 
20,494 
21,064 
20,020 
20.225-
20,542 
20,742 
21. 434 
22,001 
20.131 
20,395 
21,011 
21,635 
22 .178 
22,737 
20,845 
21,396 
21,974 
22,524 
23,343 
24,010 
22,147 
22,867 
23,445 
23,952 
24,447 
25,318. 
2.3, 343 
24,091 
24,689 
25,211 

DIFERENCIA 

-0,140 
-0,047 
0,037 
0,093 
0,188 
0,581 
0,111 

-0,078 
-0,218 
-0,286 
-0,382 
-0,850 
0,570 
0;445 
0,306 

-0,276 
0,048 
0,126 
0,129 

-0,470 
-0,305 
0,167 
0,162 
0,061 

-0,061 
-0,308 
-0,336 
-0,394 
0,319 
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PORCENTAJE 

-0,747. 
-0,247 
0, 191 
0,473 
0,933 
2,873 
0,583 

-0,406 
-1,101 
-1,419 
-1,829 
-3,878 
2,932 
2,248 
1.511 

-1, 311 
0,223 
0,576 
0,643 

-2,253 
-1,431 

0,776 
0,737 
0,270 

-0,290 
-1.419 
-1,507 
-1,718 

1,383 



SSA PLANEACION 
23-ADR-80 

PERIODO 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

PROYECCIONES POR SUAVIZACION EXPONENCIAL 

MODELO LINEAL 

NORMA= TASA BRUTA MORTALIDAD HOSP (HO) 

ESTACIONALIDAD= 
ERROR" ,016922 

DATO REAL 

2, 172 
2,075 
2,016 
2,118 
2,014 
1,987 
1.980 
2,003 
1.975 
1,.973 
1, 951 
1, 996 
1,950 
1 ~948 

---- -

1 !9,36 
1, 942 
1.940 
1,936 
1,928 
1,932 
1,930 
1,929 
1,932 
1,926 
1.928 
1,925 
1,923 
1,920 
1,919 

DATO ESTIMADO 

2,172 
2,075 
1.978 
1,957 
2,220. 
1, 910 
1,960 
1,973 
2,026 
1,947 
1.971 
1,929 
2,041 
1,904 
1,946 
1,924 
1,948 
1,938 
1. 932 
1,920 
1.936 
1,.928 
1,928 
1,935 
1 , 920 
1,930 
1,922 
1,921 
1,917 
1. 918 
1.917 
1.916 
1,915 
1,914 
1.913 
1.912 
1,911 
1,910 
1,909 
1,908 

DIFERENCIA 

0,000 
0,000 

-0,038 
-0,161 
0,206 

-0,077 
-0,020 
-0,030 
0,051 

-0,026 
0,020 

-0,067 
0,091 

--0,044 
0,010 

-0,018 
0,008 
0,002 
0,004 

-0.012 
0,006 

-0,001 
-0,004 

0,009 
-0,008 
0,005 

-0.001 
0,001 

-0,002 

~ 
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PORCENTAJE 

0,000 
0,000 

-1,885 
-7,602 
10,228 
-3,875 
-1,010 
-1.498 
2,582 

-1. 318 
1,025 

-3,357 
4,667 

---

-2,259 
0,517 

-0,927 
0,412 
0,103 
0,207 

-0,621 
0,311 

-0,052 
-0,207 
0,467 

-0,415 
0,260 

-0,052 
0,052 

-0,104 



SSA PLMIEACION 
23-ADR-80 

PERIODO 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9,, 

10 
11 
1_2 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 

PROYECCIONES POR BUAVIZACION EXPONENCIAL 

MODELO EXPONENCIAL 

NORMA•% NORTALIDAD RECIEN NACIDOS (001 

ESTACIONALIDAD= 
ERROR ,022682 

llATO REAL . DATO ESTIMADO 

2,818 2,818 
2,834 2,822 
2,826 2,841 
2,801 2,833 
2,786 2,795 
2,780 2,768 
2,790 2,763 
2,765 2,783 
2,772 2,762 
2,743 2,766 
2,72'1 2,734 
2,709 2,702 
2,6.86 2,688 
2,656 - 2,667 
2,532 2,634 
2,583 · 2,483 
2,573 2,530 
2,565 2,561 
2,510 2,567 
2,508 2,499 
2,496 2,482 
2,492 2,477 
2,487 2,481 
2,396 2,482 
2,404 2,372 
2,392 2,363 
2,386 2,368 
2,365 2,376 
2,302 2,357 

2,278 
2,237 
2, 198 
2,159 
2,121 
2,083 
2,046 
2,1)10 
1,975 
1,940 
1,906 

DIFERENCIA 

-0,000 
-0.012 
0,015 
0,032 
0,009 

-0,012 
-0,027 
0,018 

-0,1)10 
0,023 
0,013 

-0,007 
0,002 
0,011 
0,102 

-0,100 
-0,043 
-0,004 

0,057 
-0,009 
-0,014 
-0,015 
-0,006 
0,086 

-0,032 
-0,029 
-0,018 

0,011 
0,055 

n.o 
PROYEX 
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PORCENTAJE 

-0,000 
-0,423 
0,537 
1, 136 
0,327 

-0,419 
-0,978 
0,662. 

-0,369-
0,836 
0,483 

-0,256 
0,1)76 
0,405 
4,013 

-3,873 
-1,688 
-0.161 
2,270 

-0,366 
-0,549 
-o, 614 
-0,249 
3,589 

-1,339 
-1.223 
-0,751 

0,445 
2,399 



SSA PLANEACION 
23-ADR-80 

PERIODO 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
a 
9 

10 
11 
12 
13 
14-
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
?.6 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

EVAIUACION DE HOSPITALES GENERALES 

PROYECCIONES POR SUAVIZACION EXPONENCIAL 

MODELO EXPONENCIAL 

NORMA=% SANGRE INUT!LIZADA (BS> 

ESTACIONALIDAD= 1 
ERROR ,68695E-2 

DATO REAL 

2,588 
2,566 
2,498 
2,496 
2,508 
2,512 
2,490 
2,493 
2,496 
2,488 
2,487 
2,480 
2,485 
2,483-
2,455 
2,452 
2,450 
2,452 
2,448 
2,445 
2,449 
2,443 
2,442 
2,441 
2,444 
2,440 
2,436 
2,434 
2,430 

DATO ESTIMADO 

2,588 
2,543 
2,540 
2,442 
2,479 
2,520 
2,520 
2,473 
2,489 
2,500 
2.,483 
2,484 
2,474 
2,487 __ 
2,483 
2,432 
2,442 
2,448 
2,454 
2,4'l6 
2,4'l2 
2,451 
2,439 
2,440 
2,440 
2,446 
2,438 
2,432 
2,431 
2,427 
2,423 
2,419 
2,416 
2,412 
2,'Í08 
2,405 
2,401 
2,398 
2,394 
2,391 

DIFERENCIA 

0,000 
-0,023 
0,042 

-0,054 
-0,029 
0,008 
0,030 

-0.020 
-0,007 
0,012 

-0,004 
0,004 

-0.011 
0,004 _ 
0,028 

-0.020 
-0,008 
-0,004 

0,006 
0,001 

-0,007 
0,008 

-0,003 
-0,001 
-0,004 
0,006 
0,002 

·-0.002 
0,001 

111 
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f'ORCENHtJE 

0,000 
-0,908 

1,664 
-2, 159 
-1, 152 

0,306 
1,223 

-0,783 
-0,278 
0,465 

-0,160 
0,163-

-0,434 
0,179 
1,139 

-0,799 
-0,314 
-0,146 

0-.2111 
0,023 

-0,306 
0,346 

-0, 105 
-0,055 
-0, 164 
0,260 
0,069 

-0,094 
0,057 
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IX.- CONCLUSIONliS 

El sistema tiene por objeto facilitar la toma de decisio­

nes de las autoridadef! de la SSA, aportando para ello la opor­

tunidad de la información asi como una serie de procesos que 

permiten un análisis de la misma, bajo este aspecto, puede con­

siderarse que cumple la función para la que fue diseñado, 

El sistema en si mismo no aporta el total de actividades 

requeridas para lograr la evaluaoi6n de las unidades hospitala­

rias, sino que es necesario complementarlo mediante la interpre­

tación de los resultados, es ésta actividad la que es determi­

nante en la consecución de los objetivos finales, 

En primera instancia se _debe considerar q~e éste es el pri­

mer intentó ele autórriatizaoión de --ias--activrnad-es evaluil.tivrui 

de la SSA y que por tanto los objetivos fijados para él no han 

sido perfectamente especificados y?ª por esto que en determi­

nadas ocasiones puede parecer que el sistema trata de abarcar 

aspectos demasiado genex•ale'ti, más sin embargo para todos ellos 

se han eatableoido las bases necesarias para obtener resultados 

favorables, 

El m6tcdo de evaluación por medio de normas puede ser cues­

tionado en sus aspectos funcionales, más es indudable que el de­

sarrollo de sus actividades se adecua a un tratamiento automati­

zado. A lo largo del presente trabajo se han expuesto las situa­

ciones a las cuales tuvo que adaptarse el sistema, en baso a 

ellas puede considerarse que los resultados, obtenidos han sido 

aceptables, enti~ndase con ~sto que_los objetivos primarios fue-
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ron alcanzados, pero lo más importante ea el hecho de que se 

han eatablecido las basca para la conformación de versiones más 

completas del sistema, las cuales permitirán el logro de obje­

tivos más espeoificos asi como la ampliación de su cobertura. 



lA 

HOSPITAL.ES 

EN EL 

SISTEMA+ 



1 HOSP, UNIVERSITARIO MIGUEL HIDALGO CAGS) 
2 HOSP, GENERAL DE MEXICALI <BCN) 
3 HOSP, LIC, MIGUEL ALEMAN V, (BCNl 
4 HOSP, GENERAL DE ENSENADA (BCNl 
5 HOSP, JUAN MARIA DE SALVA CBCS) 
6 HOSP, MANUEL CAMPOS CCAM> 
7 HOSP, CIVIL DR, GONZALO VALDEZ VALDEZ CCOA) 
8 HOSP, UNIVERSITARIO (COA>. 
9 HOSP, CENTRO DE SALUD DE CD, SAN PEDRO CCOA) 

10 HOSP, GENRAL DE COLIMA CCOLI 
11 HOSP, GENERAL DE MANZANILLO CCOLI 
12 HOSP, GENERAL DE TUXTLA GUTIERREZ (CHIA) 
13 HOSP, GENERAL DE COMITAN (CHIA) 
14 HOSP, CENTRO DE SALUD DE SAN CRISTOBAL LAS CASAS (CHIA) 
15 HOSP, GENERAL DE TAPACHULA <CHIA) 
16 HOSP, GENERAL DE CHIHUAHUA ICHIHI 
17 HOSP, GENERAL DE CD, JUAREZ CCHIHl 
18 HOSP, REGIONAL DE CD, JIMENEZ ICHIH) 
19 HOSP, CIVIL LIBERTAD CCHIH) 
20 HOSP, CENTRO DE SALUD DE CD, CUAUHTEMOC CCHIH) 
21 HOSP, REGIONAL DE CD, CUAUHTEMOC CCHIH> 
22 Hosp; CENTRO DE SALUD DE HIDALGO DEL PARRAL (CHIH) 
23 HOSP, REGIONAL DE CD, DELICIAS (CHIH) 
24 HOSP, GENERAL DEL D,F, (D,F,) 
25 HOSP, GENERAL FEDERAL DEL D,F ID,F,) 
26 HOSP, NACIONAL HOHEOPATICO CD,F,l 
27 HOSP, GEA CEA GONZALEZ CD,F,1 
28 HOSP, GENERAL DE DURANGO IDGO) 
29 HOSP, GENERAL DE GOMEZ PALACIO (DGO) 
30 HOSP, CENTRO DE SALUD DE SANTIAGO PAPASOUIARO <DGO) 
31 HOSP, CENTRO DE SALUD DE CD, LERDO (DGO) 
3Z . HOSP, GENERAL DE GUANAJUATO (GJO) 
33 HOSP, GENERAL DE IRAPUATO CGTO) 
34 HOSP, GENERAL DE SALAMANCA IGTO) 
35 HOSP, CENTRO DE SALUD DE SALVATIERRA CGTOl 
36 HOSP, CENTRO DE SALUD S~N FELIPE CGTO) 
37 HOSP, CENTRO DE SALUD DE SAN MIGUEL ALLENDE <GTO) 
38 HOSP, GENERAL DE CELAYA CGTO) 
39 HOSP, GENERAL DE LEON CGTO) 
40 HOSP, CENTRO DE SALUD DE DOLORES HIDALGO CGTO) 
41 HOSP, GENERAL DE ACAPULCO (GRO) 
42 HOSP, GENERAL DE IGUALA (GRO> 
43 HOSP, CENTRO DE SALUD DE CHILPANCINGO <GRO) 
44 HOSP, CIVIL DE PACHUCA <HGOJ 
45 HOSP, DR, LUIS PONCE (HGQI 
46 HOSP, GENERAL DE PACHUCA (HGOl 
47 HOSP, GENERAL DE GUADALAJARA CJAL) 
48 HOSP, CENTRO DE SALUD DE SAYULA (JAL) 
49 HOSP, GENERAL DE ZAPOPAN (JAL) 
50 HOSP, CENTRO DE SALUD DE TENANCINGO <MEX) 
51 HOSP, GENERAL DE CD, NETZAHUALCOYOTL IHEX) 
52 HOSP, LIC, ADOLFO LOPEZ HATEOS IHEX> 
53 HOSP, PARA ENFERMEDADES CRONICAS DE TEPEXPAN <HEX) 
54 HOSP, CENTRO DE SALUD DE TLALNEPANTLA IHEX) 
55 HOSP, DR, GUSTAVO BAZ P, (MEX) 
56 HOSP, CENTRO DE SALUD DE ZITACUARO IHICHl 
57 HOSP, CENTRO DE SALUD DE IQUILPAN IHICH> 
58 HOSP, CENTRO DE SALUD DE NUEVA ITALIA CMICHl 
59 HOSP, CENTRO DE SALUD DE TACAMBARO.(M!CH) 
60 HOSP, BENITO JUAREZ <MICHl 



3A 
61 HOSP, DR, MIGUEL SILVA <MICH) 
62 HOSP, CENTRO DE SALUD DE HARAVATIO <MICH) 
63 HOSP, CIVIL DR, AMADOR MENDOZA (MOR) 
64 HOSP, CIVIL MIGUEL HIDALGO <MOR> 
65 HOSP, GENERAL IGNACIO ZARAGOZA <MOR) 
66 HOSP, CIVIL DR, GONZALO CASTANEDA (MOR) 
67 HOSP, GENERAL DE TEPIC (NAY> 
68 HOSP, CENTRO DE SALUD DE SANTIAGO IXCUINTLA (NAY) 
69 HOSP, UNIVERSITARIO DE MONTERREY CNLN) 
70 HOSP, GENERAL DE MONTERREY <NLNJ 
71 HOSP, GENERAL DE SALINA CRUZ <OAX> 
72 HOSP, DR, AURELIO VALDIVIESO (OAXi 
73 HOSP, GENERAL DE TUXTEPEC COAX> 
74 HOSP, CIVIL UNIVERSITARIO DE PUEBLA <PUE) 
75 HOSP, CENTRO DE SALUD Df TEZIUTLAN CPUEI 
76 llOSF', GE'NERAL DE OUERETARO (ORO l 
77 HOSP, CENTRO DE SALUD DE CHETUMAL (OUI) 
78 HOSP, GENERAL MORELOS (ciUII 
79. llOSP, DR, IGNACIO MORONES PRIETO (SLPI 
80 HOSP, REGIONAL DE CD, VALLES (SLPI 
IH HOSP, DR, HUMDERTO ACOSTA <SLPI 
82 HOSP, CIVIL DE CULIACAN (SIN) 
83 HOSP, GENERAL DE LOS MOCHIS (SIN) 
84 HOSP, GENERAL DE MAZATLAN (SINJ 
85 HOSP, CENTRO DE SALUD DE CADORCA (SON) 
86 HOSP, GENERAL DE HERMOSILLO <SON> 
87 HOSP, GENERAL DE GUAYMAS (SON) 
88 HOSP, GENERAL DE NOGALES (SON> 
89 HOSP, CIVIL DE CD, O~REGON (SON) 
90 HOSP, GENERAL DE CD, VICTORIA (TAM> 
91 HOSP, GENERAL DE- NUEUO LAREDO-CTAMI 
92 HOSP, GENERAL DR, CARLOS CANSECO 1TAM) 
93 HOSP, GENERAL DE CD, MADERO (TAN) 
94 HOSP, GENERAL DE CD, MANTE <TAMl 
95 HOSP, GENERAL DE CD, REYNOSA <TAN) 
96 HOSP, CENTRO DE SALUD DE MATAMOROS (TAH) 
97 HOSP, CENTRO DE SALUD DE VILLAHERHOSA (TAMl 
98 HOSP, GENERAL DE TLAXCALA (TLAI 
99 HOSP, CENTRO DE SALUD DE HUAHANTLA (TLA) 

100 HOSP, REGIONAL EUFROSINA CAHACHO DE AVILA (VER> 
101 HOSP, CIVIL VALENTIN GOMEZ FARIAS (VER) 
102 HOSP, CIVIL DE GUTIERREZ ZAHORA (VER> 
103 HOSP, CIVIL REGIONAL YANGA <VER) 
104 HOSP, DR, DARIO HENDEZ LUNA <VER) 
105 HOSP, MANUEL AVILA CAHACHO (VER) 
106 HOSP, CIVIL DE HINATITLAN (VER) 
107 HOSP, GENERAL DE PANUCO (VER) 
108 HOSP, DR, JOSE BUI BERENGUER (VER) 
109 HOSP, CIVIL DE POZA RICA (VER) 
110 HOSP, REGIONAL DR, BERNARDO PENA (VER> 
111 HOSP, TEODORO A, DIAZ (VER) 
112 HOSP, JESUS GARCIA (VER> 
113 HOSP, CIVIL DR, EMILIO ALCAZAR <VER> 
114 HOSP, CENTRO DE SALUD DE VERACRUZ <VER) 
115 HOSP, ESCUELA O'HARAM (YUCI 
116 HOSP, CENTRO DE SALUD DE IZAHAL <YUC) 
117 HOSP, CENTRO DE SALUD DE TIZIMIN <YUC) 
118 HOSP, CENTRO DE SALUD DE VALLADOLID <YUC> 
119 HOSP, GENERAL DE ZACATECAS <ZAC) 
120 HOSP, GENERAL DE FRESNILLO <ZAC> 



INDICADORES 

EN EL 

SISTEMA 



1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 

PROM CONSUL X HORA MED (CEJ 
PROM CONSUL 1A X HORA NED ICE) 
PROM CONSUL SUB X HORA MED ICE> 
PROM CONSUL X DIA X CONSULT ICE) 
X CONSULTAS DE 1A VEZ ICE) 
Y. CONSULTAS SUBSECUENTES ICE) 
REL CONSUL SUB X 1A VEZ ICE) 
PROM CONSUL X HORA ENFERM CCEJ 
PROM CONSUL X HORA AUX ENF (CEJ 
PROM CONSUL X HORA AUX INT (CE) 
COSTO X CONSULTA (CE) 
PROM CONSULT X HORA MEDICO ICPFJ 
PROM CONSULT 1A X HORA MED (CPF> 
PROM CONSUL SUB X HORA MED (CPF> 
PROM CONSUL X DIA X CONSUL (CPFl 
PROM PLA_TIC PF X HORA MED ICPF> 
PROM PLATIC PF X HORA ENFE ICPF) 
Y. PLATIC PF DADAS X MEDICO CCPF) 
Y. PLATIC PF DADAS POR ENFE (CPF) 
PROM DIUS COLOC X HORA MED (CPF> 
Y. CONSULTAS DE 1A VEZ (CPF> 
Y. CONSULTAS SUBSECUENTES (CPF) 
REL CONSUL SUB X CONSUL 1A ICPFl 
PROM CONSULT X HORA ENFER ICPFl 
PROM CONSUL X HORA AUX ENF (CPFl 
PROM CONSUL X HORA AUX INT (CPF) 
COSTO X CONSULTA (CPF) 

28 COSTO POR DIU COLOCADO (CPF> 
29 COSTO POR PLATICA DE PF CCPF> 
30 PROM EXTRAC X HORA ODONTOL COD> 
31 PROM OBTURAC X HORA ODONTOL IODl 
32 PROM APL FLUOR X HORA ODONT IOD> 
33 PRON EXTRAC X DIA X CONSULT (ODl 
34 PROM OBTUR X DIA X CONSULT IODJ 
l5 PROM APL FLUOR X DIA X CONS (OD) 
36 % DE EXTRACCIONES (OD> 
37 % DE_ OBTURACIONES (OD) 
38 % DE APLICACIONES DE FLUOR IODJ 
39 PROM CONSULTAS X HORA ENFER COD) 
40 PROM CONSULTAS X HORA HEDIC IODJ 
41 COSTO X EXTRACCION IOD> 
42 COSTO X ODTURACION COD) 
43 COSTO X APLICACION DE•FLUOR (OD) 
44 % DE OCUPACION (HOJ 
45 PROM DIAS ESTANCIA EGRESOS CHO) 
46 INTERVALO DE SUSTITUCION (HOJ 
47 INDICE DE ROTACION (HOJ 
48 COSTO DIA-CAHA (HOl 
49 COSTO DIA-PACIENTE IHOl 
50 COSTO X EGRESO (HOJ 
51 % INGRESOS DE CONSULT EXTER (HOl 
52 % INGRESOS DE URGENCIAS IHOJ 
53 TASA BRUTA MORTALIDAD HOSP CHOl 
54 TASA AJUSTADA MORTALID HOSP CHO) 
55 PROM HORA MED X PACIE X DIA (HOl 
56 PROM HORAS MED X CAMA X DIA IHOl 
57 PROM HORA ENF X PACIE X DIA (HOl 
58 PROM HORAS ENF X CAHA X DIA (HOl 
59 PROM HR AUX ENF X PAC X DIA CHO) 
60 PROM HR AUX ENF X CAH X DIA (HOl 



61 PROM HR AUX INT X PAC X DIA CHO) 
62 PROM HR AUX INT X CAM X DIA CHO) 
63 PROM CONSUL X HORA MEDICO (UR) 
64 PROM CONSULTA X CONSULTORIO <UR) 
65 PROM HORAS-ESTANCIA EGRESOS (UR) 
66 COSTO HORA-CAMA (URl 
67 COSTO HORA-PACIENTE (URJ 
68 COSTO X EGRESO (UR) 
69 TASA BRUTA DE MORTALIDAD <URl 
70 PROM CURACIONES X HORA NED <URJ 
71 PROM HORA MED X PACIE X DIA (UR) 
72 PROM HORAS MED X CAMA X DIA IURJ 
73 PROM HORA ENF X PACIE X DIA IURl 
74 PROM HORAS ENF X CAMA X DIA !URl 
75 PROM HR AUX ENF X PAC X DIA <UR) 
76 PROM HR AUX ENF X CAN X DI~ <UR) 
77 PROM HR AUX INT X CAN X DIA (UR> 
78 PROM EST EPIDEM X HORA MED (MPJ 
79 PROM PLATICAS X HORA MEDICO <MP) 
80 r. ESTUD EPIDEM A PACIENTES (MPJ 
81 Z ESTUD EPIDEM A COMUNIDAD CMPJ 
82 Z PLATICAS AL PERSONAL (MP) 
83 r. PLATICAS A PACIENTES (MP) 
84 Z PLATICAS A LA COMUNIDAD CMPI 
85 Z INFEC NOSOCOMIALES INVEST (MP) 
86 COSTO X ESTUDIO EPIDEMIOLOG <MPI 
87 COSTO 'X PLATICA DADA <MP) 
88 COSTO X EST REALIZ PERSONAL (MPl 
89 'COSTO POR INFEC NOSOCOM INV <MP) 
90- Z ESTUDIOS EPIDEMIOLOGICOS (MP) 
91 r. DE PLATICAS <MP>-
92 Z DE ESTUDIOS AL PERSONAL (MP) 
93 COSTO X DOSIS APLIC SABIN <IN> 
94 COSTO X DOSIS APLIC DPT _(IN) 
95 COSTO X DOSIS APLIC BCG (IN> 
96 COSTO X DOSIS AP ANTISARAMP <IN) 
97 COSTO X DOSIS AP TOX TETAN! (IN} 
98 Z CURSOS POST-GRADO CEA) 
99 Z CURSOS PRE-GRADO (EA) 

100 Z.CURSOS AL PERSONAL (EA) 
101 PROM ALUMNOS X CURSO (EAI 
102 PROM PERSONAL ACTUA X CURSO (EA> 
103 COSTO X CURSO POST-GRADO (EA) 
104 COSTO X CURSO PRE-GRADO <EA> 
105 COSTO X CURSO ACTUALIZACION CEA) 
106 COSTO X ALUMNO EGRESADO (EA> 
107 COSTO X PERSONA ACTUALIZADA CEA> 
108 Z INVESTIGACION REALIZADAS (INV> 
109 COSTO X INVEST REALIZADA (INV> 
110 PROM PACIEN ATEN X HORA MED (MFI 
111 PROM PACIEN ATEN X HORA TEC <MFl 
112 PROM SESIONES X HORA MEDICO <MF) 
113 PROM SESIONES X HORA TECNIC <MF) 
114 PROM PACIENTES POR SESION (MF) 
115 COSTO X TRATAMIENTO !MF) 
116 COSTO X SESION <MF) 
117 Z PARTOS EUTOCICOS <GO) 
118 Z PARTOS DISTOCICOS (GOi 
119 % CESAREAS (60) 
120 r. LEGRADOS (60) 



121 PROM PARTO X DIA X SALA EXP (60) 
122 PROM CAMAS LABOR X SALA EXP (60) 
123 PROM CAMAS OBSTE X SALA EXP (GO) 
124 % MORTALIDAD MATERNA (GO) 
12S Z MORTALIDAD RECIEN NACIDOS (60) 
126 PROM INTERV X DIA X OUIROF (GO) 
127 Z MORTALIDAD POST-CIRU GINE (60i 
128 PROM CAMAS RECUPER X OUIROF <GO). 
129 PROM HR 6IN-OBS X CAN X DIA (00) 
130 PROM HR RESIDEN X CAH X DIA (00> 
131 PROM HR ENFER X CAMA X DIA (60) 
132 PROM HR AUX ENF X CAN X DIA (60) 
133 PROM HR AUX HIT X CAl'I X DIA <GO) 
134 COSTO X PARTO EUTOCICO (60) 
135 COSTO X PARTO DISTOCICO (60) 
136 COSTO X CESAREA CGO> 
137 COSTO X LEGRADO <GO) . 
138 COSTO X CIRUGIA GINE X TIPO (60) 
139 Z INTERVENCIONES REALIZADAS <CIJ 
140 Z INTERVENCIONES URGENCIA (CI> 
141 Z COMPLiéACIONES TRANS-OPER (CI) 
142 Z MORTALIDAD TRANS-óPERATOR (CI) 
143 Z MORTALIDAD POST-OPERATOR (CI) 
144 PROM DIAS-ESTAN PREOPERATOR (CI) 
145 PROM CAMAS RECUPER X QUIROF (CI> 
146 COSTO X INTERVENCION REALIZ (CI> 
147 Z ANESTESIAS REALIZADAS (AN) 
148 Z ANESJESIAS GENERALES <AN) 
149 Z ANESTESIAS REGIONALES <AN> 
150 Z ANESTESIAS LOCALES <AN> 
151 PROM ANEST GRAL X HR ANEST (AH> 
152 PROM ANEST REGIO X HR ANEST CAN) 
153 PROM ANEST LOCAL X HR ANEST <AN) 
154 PROM ANEST GRAL X HR TEC AN (AN) 
155 PROM ANEST REG X HR TEC AH (AN) 
156 PROM ANEST LOC X HR TEC AN <AN> 
157 PROM VAL PRE-ANES X HR ANES <AN> 
158 PROM VAL PRE-ANES X HR TEC <AN> 
159 COSTO X ANESTESIA GENERAL <AN> 
160 COSTO X ANESTESIA REGIONAL (AN) 
161 COSTO X ANESTESIA LOCAL <AN> 
162 Z DEFUNCIONES X CAUSA ANEST (AN> 
163 Z EQUIPOS ROPA X CONSUL EXT (EE) 
164 Z EOUIPOS ROPA X HOSPIT HED <EE) 
165 Z EOUIPOS ROPA X HOSPIT CIR (EE> 
166 Z EOUIPOS ROPA X HOSPIT GO (EE) 
167 Z EQUIPOS ROPA X MOSP PEDIA (EE> 
160 Z EGUPOS ROPA X TOCO-GUIRUR (EE) 
169 Z EQUIPOS INST X CONSUL EXT (EE> 
170 Z EOUIPOS INST X HOSPIT MED (EE) 
171 Z EQUIPOS INST'X HOSPIT CIR <EE) 
172 Z EOUIPOS INST X HOSPIT GO (EE) 
173 Z EQUIPOS INST X HOSP PEDIA (EE)_ 
174 Z EQUIPOS INST X TOCO-QUIRU (EE) 
175 % EQUIPOS QUIR X CONSUL EXT (EE) 
176 Z EOUIPOS OUIR X HOSPIT MED CEE> 
177 Z EQUIPOS QUIR X HOSPIT CIR CEE> 
178 Z EQUIPOS OUIR X HOSPIT GO <EE> 
179 Z EQUIPOS OUIR X HOSP PEDIA (EE) 
180 Z EílUIPOS OUIR X TOCO-OUIRU (EE) 



181 Z EQUIPOS BLOQ X CONSUL EXT <EE> 
182 Z EQUIPOS BLOQ X HOSPIT MED (EE> 
183 Z EQUIPOS BLOQ X HOSPIT CIR (EE> 
184 Z EQUIPOS BLOO X HOSPIT GO <EE> 
185 Z EQUIPOS BLOQ X HOSP PEDIA (EE> 
186 Z EQUIPOS BLOO-X TOCO-QUIRU CEE) 
187 r. JERINGAS X CONSULT EXTER (EE) 
188 Z JERINGAS X HOSPITALIZ MED (EE> 
189 i. JERINGAS X HOSPITALIZ CIR (EE) 
190 Z JERINGAS X HOSPITALIZ GO (EE) 
191 Z JERINGAS X HOSPITAL PEDIA (EE> 
192 Z JERINGAS X TOCO-OUIRURGIC (EE) 
193 Z APOSITOS X CONSULT EXTER (EE) 
194 Z APOSITOS X HOSPITALIZ MED <EE) 
195 i. APOSITOS X HOSPITALIZ CIR CEE> 
196 Z APOSITOS X HOSPITALIZ GO (EE> 
197 i. APOSITOS X HOSPITAL PEDIA (EE) 
198 Z APOSITOS X TOCO-OUIRURGIC <EE> 
199 COSTO X EQUIPO DE ROPA (EE) 
200 COSTO TOTAL EQUIPOS DE ROPA (EEI 
201 COSTO X EQUIPO INSTRUMENTAL <EE) 
202 COSTO TOTAL EQUIPOS INSTRUM CEE> 
203 COSTO POR EQUIPO OUIRURGICO CEE) 
204 COSTO TOTAL EQUIPOS OUIRUR <EE) 
205 COSTO X EQUIPO BLOQUEO <EEI 
206 COSTO TOTAL EQUIPOS BLOQUEO CEE) 
207 cosro·x JERINGA (EE> 
208 COSTO TOTAL DE JERINGAS <EEl 
209 COSTO X APOSITO <EE) 
210 COSTO TOTAL DE APOSITOS (EE> 
211 PROM EQUIPO REALIZ X HR ENF <EEI 
212 PROM DIAS-ESTANCIA EGRESOS (TI) 
213 INTERVALO DE SUSTITUCION <TI) 
214 INDICE DE ROTACION (TI)· 
215 COSTO DIA-CANA (TI> 
216 COSTO DIA-ESTANCIA EGRESOS (TI) 
217 COSTO X EGRESO (TI) 
218 TASA BRUTA DE MORTALIDAD (TI) 
219 PROM HR NED X PACIENT X DIA <TI>, 
220 PRO HORA MEDIC X CANA X DIA (TI) 
221 PROM HR ENF X PACIENT X DIA CTil 
222 PRON HR ENFER X CANA X DIA <TI) 
223 PROM HR AUX ENF X PAC X DIA (TI) 
224 PROM HR AUX ENF X CAN X DIA (TI) 
225 PROM HR AUX INT X CAN X DIA (TI) 
226 i. EST DUIM SANO X CONSU EXT (ACJ 
227 i. EST DUIM SANG X HOSP NED CACJ 
228 Z EST GUIM SANG X HOSP CIR <AC) 
229 i. EST DUIN SANO X HOSP GO <ACl 
230 Z EST DUIM SANG X HOS PEDIA (ACl 
231 i. EST DUIM SANG X URGENCIAS <ACJ 
232 Z EST BIOM HEMAT X CONS EXT <AC) 
233 i. EST DIOM HENAT X HOSP MED CAC) 
234 Z EST DIOM f!EPAT X HOSP CIR (AC) 
235 Z EST BIOM HEMAT X HOSP GO (ACI 
236 Z EST DIOM HEMAT X HOS PEDI (AC> 
237 i. EST BIOM flEMAT X URGENCIA CACY 
238 i. EST GRAL ORINA X CONS EXT <AC) 
23~ Z EST GRAL ORINA X HOSP MED (ACJ 
240 i. EST GRAL ORINA X HOSP CIR (AC> 



241 Z EST GRAL ORINA X HOSP GO CAC) 
242 Z EST GRAL ORINA X HOS PEDI CAC) 
243 i. EST GRAL ORINA X URGENCIA CAC) 
244 Z EST FUNC HEPAT X CONS EXT CACI 
245 Z EST FUNC HEPAT X HOSP MED CAC) 
246 Z EST FUNC HEPAT X HOSP CIR CAC) 
247 Z EST FUNC HEPAT X HOSP GO CAC) , 
248 Z EST FUNC HEPAT X HOS PEDI IAC) 
249 Z EST FUNC HEPAT X URGENCIA CAC) 
250 % ESTUDIOS VDRL X CONS EXT CAC) 
251 Z ESTUDIOS VDRL X HOSP MED CACJ 
252 Z ESTUDIOS VDRL X HOSP CIR CACJ 
253 Z ESTUDIOS VDRL X HOSPIT GO CACI 
254 Z ESTUDIOS VDRL X HOSP PEDI CACJ 
255 Z ESTUDLOS VDRL X URGENCIAS CACJ 
256 Z EST COPROPARAS X CONS EXT (ACJ 
257 X EST COPROPARAS X HOSP MED CACJ 
258 Z EST COPROPARAS X HOSP CIR (ACJ 
259 Z EST COPROPARAS X HOSP GO CACJ 
260 Z EST COPROPARAS X HOS PEDI CACJ 
261 Z EST COPROPARAS X URGENCIA CACJ 
262 Z MICROSCOPIA TD X CONS EXT CACJ 
263 Z MICROSCOPIA TD X HOSP MED CACJ 
264 Z MICROSCOPIA TD X HOSP CIR (ACJ 
265 Z MICROSCOPIA TD X HOSP GO CAC) 
266 Z MICROSCOPIA TD X HOS PEDI IACJ 
267 Z MICROSCOPIA TD X URGENCIA IACJ 
268 Z MICROS PALUDIS X CONS EXT IACJ 
269 Z MICROS PALUDIS X HOSP MED CACJ 
27,0 Z MICROS PALUDIS X HOSP CIR CACJ 
271 Z MICROS PALUDIS X HOSP 60 IACJ 
272 Z MICROS PALUDIS X HOS PEDI IACJ 
273 % MICROS PALUDIS X URGENCIA IAC) 
274 z·REACCION WIDAL X CONS EXT CAC) 
275 Z REACCION WIDAL X HOSP MED (AC) 
276 % REACCION WIDAL X HOSP CIR CAC) 
277 Z REACCION WIDAL X HOSP GO (ACl 
278 % REACCION WIDAL X HOS PEDI (AC) 
279 % REACCION WIDAL X URGENCIA IAC> 
260 Z CULT DACI KOCH X CONS EXT CACJ 
281 Z CULT BACI KOCH X HOSP MED IAC> 
282 % CULT DACI KOCH X HOSP CIR CACJ 
283 Z CULT BACI KOCH X HOSP GO <AC) 
284 Z CULT DACI KOCH X HOS PEDI IACI 
285 % CULT DACI KOCH X URGENCIA CAC) 
286 COSTO TOTAL GUIM SANGUINEA CACJ 
287 COSTO X EST GUIH SANGUINEA IAC) 
268 COSTO TOTAL DIOMET HEHATICA CACJ 
269 COSTO X EST DIOMET HEHATICA (ACl 
290 COSTO TOTAL EXAM GRAL ORINA IACJ 
291 COSTO X EST EXAM GRAL ORINA CACJ 
292 COSTO TOTAL PRUE FUNC HEPAT CACJ 
293 COSTO X EST PRUE FUNC HEPAT CACJ 
294 COSTO TOTAL EST VDRL CACl 
295 COSTO X EST VDRL IAC) 
296 COSTO TOTAL EST COPROPARAS IACJ 
297 COSTO X EST COPROPARASITOS CAC) 
298 COSTO TOTAL MICROSCOPIAS TB IACl 
299 COSTO X EST MICROSCOPIA TB CAC> 
300 COSTO TOTAL EST REACC WIDAL CACJ 



301 COSTO X EST REACCION WIDAL CAC) 
302 COSTO TOTAL CULTIV BAC KOCH CAC) 
303 COSTO X CULTIVO BACILO KOCH CAC> 
304 COSTO TOTAL MICROSCOP PALUD (AC> 
305 COSTO X MICROSCOP PALUDISMO CAC) 
306 PROM ESTUDIOS X HORA MEDICO CAC) 
307 PROM ESTUD X HORA OUIMICO CAC) 
308 PROM ESTUD X HORA TECNICO CAC) 
309 PROM ESTUDIOS X CONSULTA CAC) 
310 PROM ESTUDIOS X EGRESO CAC) 
311 7. EST TELE TORAX X CONS EXT (RA) 
312 7. EST TELE TORAX X HOSP MEO CRA) 
313 7. EST TELE TORAX X HOSP CIR CRA) 
314 7. EST TELE TORAX X HOSP GO CRA) 
315 7. EST TELE TORAX X HOSP PED (RA) 
316 7. EST TELE TORAX X URGENCIA (RA) 
317 7. EST ABDOMEN X CONSUL EXT CRA) 
318 7. EST ABDOMEN X HOSP MED (RAl 
319 7. EST ABDOMEN X HOSP CIRUG CRA> 
320 7. EST ABDOMEN X HOSP GO CRA) 
321 7. EST ABDOMEN X HOSP PEDIAT CRA> 
322 7. EST ABDOMEN X URGENCIAS CRA) 
323 7. ESTUDIO CRANEO X CONS EXT CRAl 
324 7. ESTUDIO CRANEO X HOSP MED CRA) 
325 7. ESTUDIO CRANEO X HOSP CIR CRA> 
326 7. ESTUDIO CRANEO X HOSP GO CRA) 
327 7. ESTUDIO CRANEO X HOSP PED (RAl 
328 7. ESTUDIO CRANEO X URGENCIA (RA) 
329 7. EST MIEM SUPER X CONS EXT (RA) 

: 330 % EST IHEM SUPER X. HOSP MED J RA > .. 
331 7..ESf MIEM SUPER X HOSP CIR CRA) 
332 % EST MIEM SUPER X HOSP GO CRA) 
333 7. EST MIEM SUPER X HOSP PED CRAl 
334 7. EST HIEM SUPER X URGENCIA CRA> 
335 7. EST MIEM INFER X CONS EXT CRA) 
336 % EST MIEM INFER X HOSP MED (RA) 
337 7. EST MIEM INFER X HOSP CIR (RA> 
338 7. EST MIEM INFER X HOSP GO (RA) 
339 7. EST MIEM INFER X HOSP PED (RA) 
340 7. EST MIEM INFER X URGENCIA <RA) 
341 COSTO TOTAL EST TELE TORAX CRA) 
342 COSTO X EST TELE TORAX (RA> 
343 COSTO TOTAL ESTUDIO ABDOMEN CRA) 
344 COSTO X ESTUDIO ABDOMEN (RA) 
345 COSTO TOTAL ESTUDIOS CRANEO (RA) 
346 , COSTO X ESTUDIO DE CRANEO <RA) 
347 COSTO TOTAL EST MIEM SUPER IRA> 
348 COSTO X EST MIEM SUPERIORES (RA) 
349 COSTO TOTAL EST MIEM INFER (RA> 
350 COSTO X EST NIEN INFERIORES CRA> 
351 PROM EST X HR MED RADIOLOGO CRA> 
352 PROM EST X HORA TECNICO (RA) 
353 % PLACAS INUTILIZADAS CRA> 
354 PROM EST X CONSULTA (RA) 
355 PROM ESTUDIOS X EGRESO <RA) 
356 PRON PLACAS X ESTUDIO (RA) 
357 % EST AUTOPSIA X CONSUL EXT CAP) 
358 % EST AUTOPSIA X HOSP NED CAP> 
359 % EST AUTOPSIA X HOSP CIRUG CAP) 
360 7. EST AUTOPSIA X HOSP GO CAP) 



llA 
361 % EST AUTOPSIA X HOSP PEDIA (AP> 
362 % EST AUTOPSIA X URGENCIAS <AP) 
363 % EST BIOPSIA X CONSUL EXT (AP) 
364 % EST BIOPSIA X HOSP MED (AP) 
365 % EST BIOPSIA X HOSP CIRUG <AP) 
366 % EST BIOPSIA X HOSP GO <AP) 
367 X EST BIOPSIA X HOSP PEDIAT (AP) 
368 ?. EST BIOPSIA X URGENCIAS (AP) 
369 % EST CITOLOGIA X CONS EXT (AP) 
370 % EST CITOLOGIA X HOSP MED (AP) 
371 % EST CITOLOGIA X HOSP CIR (AP) 
372 ?. EST CITOLOGIA X HOSP GO (AP) 
373 % EST CITOLOGIA X HOSP PED (API 
374 % EST CITOLOGIA X URGENCIAS <AP) 
375 COSTO TOTAL AUTOPSIAS (AP) 
376 COSTO X AUTOPSIA (AP) 
377 COSTO TOTAL BIOPSIAS <AP) 
378 COSTO X BIOPSIA (AP) 
379 COSTO TOTAL CITOLOGIAS (AP) 
380 COSTO X CITOLOGIA <API 
381 PROM EST X HR ANATOMOPATOL (AP) 
382 PROM EST X HR CITOTECNOLOGO (AP) 
383 PROM EST. X CONSULTA (AP) 
384 PROM EST X EGRESO (AP) 
385 % ce SANGRE TRANS X CON EXT (DS) 
386 % ce SANGRE TRANS X HOS MED (BS) 
387 % ce SANGRE TRANS X HOS CIR (BS) 
388 % ce SANGRE TRANS X HOS GO (BS) 
389 % ce SANGRE TRANS X HOS PED (BS) 
390 % ce SANGRE TRANS X URGEN (DS) 
391 % ce PAO GLOBULAR X CON EXT (BS) 
392 % ce PAQ GLOBULAR X HOS MED (BS) 
393 % ce PAQ GLOBULAR X HOS CIR (BS) 
394 % ce PAO GLOBULAR X HOS 60 (BS) 
j95 % ce PAO GLOBULAR X HOS PED (BS) 
396 % ce PAO GLOBULAR X URGEN (BS) 
397 % ce PLASMA TRANS X CON EXT (BS) 
398 Z ce PLASMA TRANS X HOS MED (BS) 
399 Z ce PLASMA TRANS X HOS CIR (BS) 
400 Z ce PLASNA TRANS X HOS GO (BS)· 
401 Z ce PLASNA TRANS X HOS PED (BS) 
402 t. ce PLASMA TRANS X URGEN (BS) 
403 COSTO TOTAL SANGRE TRANSF <BS) 
404 COSTO X UNIPAD SANGRE TRANS CDS) 
405 COSTO TOTAL PAO GLOBULAR <BS) 
406 COSTO X UNIDAD PAO GLOBULAR (BS) 
407 COSTO TOTAL PLASMA TRANSF (BS) 
408 COSTO X UNIDAD PLASMA TRANS (BS) 
409 PROM DONAD SANGRAD X HR MED (BS) 
41 O PRON DONAD SANGRAD ·x HR TEC ( BS) 
411 PROM DONAD SANGRAD X HR ENF <BS> 
412 % SANGRE INUTILIZADA (BS) 
413 COSTO TOTAL X PACIENTES <RT) 
414 COSTO X PACIENTE <RT> 
415 PROM PACIENTE ATEN X HR MED <RT) 
416 PROM PACIENT ATEN X HR TECN (RT> 
417 PRON PACIENTE ATEN X HR ENF <RT) 
418 PROM SESIONES X HORA MEDICO (RT) 
419 PROM SESIONES X HORA TECNIC (RT) 
420 PROM SESIONES X HORA ENFERH <RT) 



421 Z RECETAS COLECT X CONS EXT <FA> 
422 Z RECETAS COLECT X HOSPITAL <FA) 
423· % RECETAS COLECT X URGENCIA (FA> 
424 Z RECETAS INDIV X CONS EXT <FA) 
425 % RECETAS INDIV X HOSPITAL <FA) 
426 % RECETAS INDIV X URGENCIAS (FA> 
427 % MED PREPARADOS X CONS EXT (FA) 
428 % MED PREPARADOS X HOSPITAL <FA) 
429 % MED PREPARADOS X URGENCIA <FA) 
430 COSTO TOTAL RECETAS COLECT (FA) 
431 COSTO X RECETA COLECTIVA'(FA) 
432 COSTO TOTAL RECETAS INDIVID <FA> 
433 COSTO X RECETA INDIVIDUAL (FA) 
434 COSTO TOTAL MED PREPARADOS (FA> 
435 COSTO X MEDICAMEN PREPARADO <FA) 
436 PROM RECET COLECT X HR DESP (FA) 
437 PROM RECET INDIV X HR DESP (FA> 
438 PROM MED PREPAR X HR FARMAC (FA> 
439 PROM MEDICAN X RECET COLECT (FA) 
440 PROM MEDICAM X RECET INDIV (FA) 
441 PROM MEDICAMENTOS X EGRESO (FA) 
442 PROM MEDICAMENTOS X CONSULT (FA) 
443 Z RACIONES NORM X HOSP MED <AL> 
444 % RACIONES NORM X HOSP CIRU (AL) 
445 % RACIONES NORMAL X HOSP GO <AL> 
446 Z RACIONES NORMAL X HOS PED (AL> 
447 % RACIONES NORM X PERSONAL <AL) 
448 % RACIONES ESPEC X HOS HED <AL) 
449 % RAC~ONES ESPEC X HOS CIR <AL) 
450 % RACIONES ESPEC X HOSP GO (AL) 
451 Z RACIONES ESPEC X HOS PED -(Al)-
452 Z RACIONES ESPEC X PERSONAL <AL) 
453 % COLACIONES X HOSPIT MED (AL) 
454 % COLACIONES X HOSPIT C!RUG (AL) 
455 % COLACIONES X HOSPIT GO (Al) 
456 Z COLACIONES X HOSPIT PEDIA <AL) 
457 % COLACIONES X PERSONAL (AL) 
458 COSTO TOTAL X RACIONES NORM <AL) 
459 COSTO X RACION NORMAL (AL) 
460 COSTO TOTAL X RACIONES ESPE (AL) 
461 COSTO X RACION ESPECIAL <AL) 
462 COSTO TOTAL X COLACIONES (AL) 
463 COSTO X COLACION (AL> 
464 PROM RAC NORM PRE X HR DIET (AL> 
465 PROM RAC ESPE PRE X HR DIET <AL> 
466' PROM COLAC PREPA X HR DIET (All 
467 PROM RAC NORM PRE X HR TECN (AL> 
468 PROM RAC ESPE PRE X HR TECN (AL) 
469 PROM COLACION PREP' X HR TEC <AL> 
470 PROM RAC NORH PRE X HR COCI <AL> 
471 PROM RAC ESPE PRE X HR COCI (AL) 
472. PROM COLACION PRE X HR cocr (AL) 
473 % PERSONAL DE ENFERMERIA (EN) 
474 % PERS ENFERM X ENFERHERIA <EN> 
475 % PERS ENFERM X TEC ENFERM <EN> 
476 % PERS ENFERM X AUX ENFERH <EN> 
477 7. PERS ENFERM X CONSUL EXT <EN> 
478 % PERS ENFERH X HOSPITALIZA (EN) 
479 7. PERS ENFERH X URGENCIAS <EN> 
480 % PERS ENFERH X HED PREV <EN) 



13.A 

481 Z PERS ENFERH X HED FISICA <EN) 
482 Z PERS ENFERM X BLOQUE TG <EN) 
483 Z PERS ENFERM X CEYE (EN) 
484 Y. PERS ENFERM X TER MED INT <EN> 
485 Z PERS ENFERH X RADIOTERAP <EN> 
486 Z PERS ENFERH X ECG Y EEG <EN) 
487 Y. EXPEDIENTES ABIERTOS (AR) 
488 Z EXPEDIENTES EXTRAVIADOS (AR> 
489 PROM EXPED MANE X HR ARCHIV (AR) 
490 PROH EXPED MANE X HR TECNIC (AR). 
491 PROM EXPED ABIER X HR ARCHI (AR) 
492 PROM EXPED ABIER X HR TECNI (AR) 
493 COSTO X EXPEDIENTE MANEJADO (AR) 
494 Z ESTUD SOCIOECO X CONS EXT (TSl 
495 Z ESTUD SOCIOECO X HOS HED (TSl 
496 Z ESTUD ~OCIOECO X HOSP CIR (TS) 
497 Z ESTUD SOCIOECO X HOSP GO (TS) 
498 Z ESTUD SOCIOECO X HOSP PED (TS) 
499 Z ESTUD SOCIOECO X URGENCIA (TSl 
500 Z PLATICAS X CONSUL EXTERNA (TS) 
501 Z PLATICAS X HOSP MED PREV CTS) 
502 Z PLATICAS X HOSP CIRUGIA (TSl 
503 Z PLATICAS X HOSP 6INECOBST {TSl 
504 Z PLATICAS X HOSP PEDIATRIA ITSl 
505 Z PLATICAS X URGENCIAS CTS) 
506 Z VISITAS DOMIC X CONS EXT (TS) 
507 Z VISITAS DOHIC X HOSP MED <TS> 
508 Z VISITAS DOHIC X HOSP CIR <TS> 
509 Z VISITAS DOHIC X HOSP GO ITS> 
510 Z VISITAS DOHIC X HOSP PED (TS) 
511 Z VISITAS DOMic-x URGENCIAS (TS) 
512 COSTO TOTAL X EST SOCIOECO <TS> 
513 COSTO X EST SOCIOECONOMICO (TS) 
514 COSTO TOTAL X PLATICAS CTS) 
5)5 COSTO X PLATICA <TS) 
516 COSTO TOTAL X UISIT DOHICIL ITS) 
517 COSTO X VISITA DOMICILIARIA <TS) 
518 PROM EST SOCIO X HR TRA SOC (TS> 
519 PROM PLATICAS X HR TRA SOC (TS) 
520 PROM VISIT DOM X HR TRA SOC (TS) 
521 % FORMULAS ENTERAS (FL) 
522 % FORMULAS SEMIDESCREMADAS (BL> 
523 Y. FORMULAS ACIDULADAS IBL) 
524 PROM FORM PREP X HR ENFERM <BL) 
525 COSTO X FORMULA PREPARADA <Bll 
526 Z KILOS ROPA PRO X CONS EXT (LR) 
527 Z KILOS ROPA PRO X HOS MEO (lR) 
528 Z KILOS ROPA PRO X HOS CIR <LR) 
529 Z KILOS ROPA PRO X HOS GO ILR) 
530 % KILOS ROPA PRO X HOS PED (LR) 
531 Z KILOS ROPA PRO X URGENCIA CLR) 
532 % KILOS ROPA PRO X BLOG TO ILR> 
533 PROM KILOS ROP PRO X HR LAV <LR> 
534 PROM KILOS ROP PRO X HR PLA (LR) 
535 COSTO X KILO ROPA PROCESADA (LR> 
536 PROH KILOS ROPA PRO X CAMA <LR> 
537 X PEDIDOS SURT X DEPT FIN~L (AG) 
538 Z PEDIDOS SURT X DEPT INTER <AG) 
339 X PEDIDOS SURT X DEPT GRALS (AG) 
540 PROM PEDIDOS· SURT X HR ALMA (AGl 



541 PROM PEDIDOS SURT X HR AUX <AG) 
542 COSTO X PEDIDO SURTIDO (AGJ 
543 % PEDIDOS ALIH DRIG ANIMAL <AU) 
544 Z PEDIDOS FRUTAS Y VERDURAS (AVJ 
545 % PEDIDOS DE CEREALES <AVJ 
546 Z PEDIDOS DE AZUCARES <AVJ 
547 Z PEDIDOS DE GRASAS (AVJ 
548 PROM PEDIDOS SURT X HR ALMA (AV) 
549 PROM PEDIDOS SURT X HR AUXI (AVJ 
550 Z ACTIV CORREC X DEPT FINAL (MAJ 
551 Z ACTIV CORREC X DEPT INTER (MAJ 
552 Z ACTIV CORREC X DEPT GRALS (HA) 
553 r. ACTIU PREVEN X DEPT FINAL <MA) 
554 Z ACTIV PREVEN X DEPT INTER <MA) 
555 r. ACTIV PREVEN X DEPT GRALS (MA) 
556 COSTO TOTAL ACTIV CORRECTIV (MAJ 
557 COSTO X ACTIVIDAD CORRECTIV <MAJ 
558 COSTO TOTAL ACTIV PREVENTIV (MAJ 
559 COSTO X ACTIVIDAD PREVENTIV (MA) 
560 PROM ACTIV CORRECT X HR ING (MA) 
561 PROM ACTIV CORRECT X HR TEC <MAJ 
562 PROM ACTIV CORRECT X HR AUX <MA) 
563 PROM ACTIV PREVENT X HR ING (MA) 
564 PROM ACTIV PREVENT X HR TEC (MA) 
565 PROM ACTIV PREVENT X HR .AUX <MA) 
566 r. IMPRESOS REAL X DEP FINAL (IM) 
567 % IMPRESOS REAL X DEP INTER (IHJ 
568 r. IMPRESOS REAL X DEP GRALS IIHI 
569 PROM IMPRESOS X HR IMPRESOR (IMJ 
570 PROM IMPRESOS X HR TEC IMP (IMJ 
571- PROM IMPRESOS X HR AUX IMP CIMJ-
572 COSTO X IMPRESO REALIZADO (IMJ 
573 % EXPEDIENTES ABIERTOS (PEJ 
574 Z FALTAS INJUSTIF X HED[CDS (PE> 
5~ % FALTAS INJUSTIF X ENFERME <PE) 
576 r. FALTAS INJUSTIF X AUX ENF <PE> 
577 Y. FALTAS INJUSTIF.X AUX INT <PE> 
578 PROM EXP MAN X HR CONTRALOR <PEI 
579 PROM EXP MAN X HR TECNICO CPE) 
580 PROM EXP MAN X HR AUX CONTR (PE> 
581 COSTO X EXPEDIENTE MANEJADO (PEJ 
582 Y. NOMINAS DE PERSONAL CCOl 
583 % NOMINAS DE RESIDENTES CCO) 
584 r. NOMINAS DE EVENTUALES (COI 
585 l DE FACTURAS (CD) 
586 l DE CHEQUES (COI 
587 COSTO TOTAL NOMINAS PERSONA (CD) 
588 COSTO X NOMINA DE PERSONAL (COJ 
589 COSTO TOTAL NOMINAS RESIDEN (CO) 
590 cos¡o X NOMINA DE RESIDENTE (CD) 
591 COSTO TOTAL NOMINAS EVENTUA (COI 
592 COSTO X NOMINA EVENTUALES SCOJ 
593 COSTO TOTAL DE FACTURAS !CQI 
594 COSTO X FACTURA (COI 
595 COSTO TOTAL CHEQUES .(COI 
596 COSTO X CHEQUE (COI 
597 PROM NOMINAS X HR CONTADOR (CD) 
598 PROM NOMINAS X HR AUX CONT (CO) 
599 PROM FACTURAS X HR CONTADOR CCO) 
600 PROM FACTURAS X HR AUX CONT (COI 



601 PRtiM CHEQUES X HR CONTADOR (COI 
602 PROM CHEQUES X HR AUX CONT ICOI 
603 PROM COBROS X HORA CAJERO ICJ) 
604 PROM.PAGOS X HORA CAJERO (CJ) 
605 COSTO X COBRO REALIZADO CCJ) 
606 COSTO X PAGO REALIZADO ICJ) 



PROGRAMA 

CARNOM+J¡:l:AS 



EXTEND 
2 !ESTABLEZCO MODO EXTEND & 

3 !---------------------------------------------------------------· 

4 

P R O G R A M A C A R N O M , B A S & 
IC AR G A NOMBRES - DE DATO Sl & 

!--------------------------·-------------·-------------~-==-==--& 
PROGRAMA: 
PROYECTO! 
PRODUCTO: 
VERSION:. 
EDICION: 
FECHA EDIC.ION I 

AUTOR: 

CARNOM,BAS 
EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 
01 de 07 
01 
00 
15/JUN/79 

ANGEL DOMINGO RAMIREZ CASTILLO 

100 !--------------------- -----------------------------------------1 

110 

D E S C R I P C 1 O N D E L P R O G R A M A I 
!--------------------ss·~---------------------------------------1 

EL PROGRAMA PERM1TE CONSULTAR LOS NOMBRES DE LOS 
INDICADORES O DiS;-LOS HOSPITALES EXISTENTES EN EL 
SISTEMA, ASI Hl8HO PERMITE INTRODUCIR NUEVOS NOMBRES 
A CUALQUIERA DE,ELLOS, 

300 !-----------------------~---------------------------------------& 

310 

! CANALES DE I/0 & 
!-----------------------:·----------- ----_------------- ------& 

CANAL 

1 
2 

DESCRIPCION 

NOMBRES DE INDICADORES 
NÓMBRES DE HOSPITALES 

400 !---------------------- :_------------------------------------& 
! D E F I N 1 C I ~ N D E V A R I A B L E S I 
!-----------------------0~--------------------------------------1 

410 VARIABLE DESCRIPCION & 
8 

HOS, FIN% iOSPITAL FINAL REQUERIDO & 
HOS, IN% HOSPITAL INICIAL REQUERIDO 1 
HOS,MAX7. HOSPITAL MAXIMO EN EL SISTEMA & 
IND,FIN% INDICADOR FINAL REQUERIDO & 
IND,INY. - INDICADOR INICIAl REQUERIDO & 
IND,MAXY. INDICADOR MAXIMO EN EL SISTEMA & 
NOM,DAH(800) '~ARREGLO CORRESPONDIENTE A LOS NOMBRES & 

·! DE LOS INDICADORES 3 
! NOt1.110S$ ( 200 > ARREGLO CORRESPONDIENTE A LOS NOMBRES 

DE LOS HOSPITALES l 
OPCION% INDICADOR DE PROCESO A EJECUTAR 

O=CONSULTA,1=CARGA o . 
OTRO$ INDICADOR DE SI SE DESEA OTRO PROCESO s 
TIPO:! INDICADOR DE TIPO DE DATOS A AFECTAR ! 

O•HOSPITALES,1•INDICADORES l:. 



l!A 
950 !---------------------------------------------------------------1 

960 

970 

A P E R T U R A D E A R C H I V O S 
J---------------- ·--------------------------------------------~-& 
OPEN 'HGNODA,DAT' FOR INPUT AS FILE 1Z 

\ DIH 11Z, NOM,DATS(800Zl•64Z 
! ABRE NOMBRE DE INDICADORES 

OPEN 'HGNOHO,DAT' FOR INPUT AS FILE 2Z 
\ DIM 12Z, NOK,HOSSl200Z)•64Z 

! ABRE NOHBRES DE HOSPITALES 

1000 !------------------------------------------------------------- -& 
! I N I C I A L I Z A R C O N S T A N T E S I 
!----------------------------------------------- ·---------------& 

1010 ON ERROR GO TO 19000 & 
! VE A LA RUTINA DE ERRORES & 

1020 VERSION$=' V01-00' 
\ PRINT TABl15Zli'PROGRAMA CARNOM'IVERSIONI 
! IMPRIME NOMBRE Y VERSION DEL PROGRAMA & 

1030 IND,MAXZ=650Z \ HOS,HAXZ=120Z & 
! INICIALIZA VALORES MAXIHOS I 

1100 !---------------------------------------------------------------& 
I N I C I D D E L P R O G R A H A & 

!---------------------------------------------------------------:· 
1110 ELIGE PROCESO & 

1120 PRINT \ PRINT'DESEA AFECTAR NOMBRES DE HOSPITALES O NOMBRES 't & 

1130 

1140 

1150 

1500 

1600 

1610 

:620 

'DE INDICADORES (0/1)'¡ 8 
\ INPUT TIPOZ I 

IF TIPOZ <> OZ AND TIPOZ <> 1Z THEN PRINT 
\ PRINT '! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ GOTD 1120 

! VERIFICA TIPO 

PRINT \ INPUT'DESEA CONSULTAR O CARGAR DATOS (0/1)'10PCIONZ 

IF OPCIONt. <> OZ AND OPCIONZ <> 1Z THEN PRHIT & 
\ PRINT , ! OPCION ERRONEA' & 
\ GOTO 1140 & 

! VALIDA LA OPCION & 

IF TIPOZ=1Z THEN 1900 
VA A AFECTAR INDICADORES & 

AFECTA HOSPITALES . . 
PRINT\ PRINT'NUHERO HOSPITAL INICIAL, NUHERO HOSPITAL FINAL'¡ :t 

\ INPUT HOS,INZ,HOB,FIN% g 

IF HOS,INZ > HOS,FINZ OR MOS, INZ < 1;{ fJR HOS, r'IN% > HOS,MAX%& 



1710 

1720 

1730 

1740 

THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN EL RANGO DE HOSPITALES' 
\ GOTO 1610 & 

VERIFICA EL RANGO DE HOSPITALES 

FOR IZ=HOS,INZ TO HOS,FINZ 
! LOOP DE HOSPITALES & 

PRINT \ PRINT TABClOZl;'HDSPITAL'iIZ, 

IF OPCIONZ•1Z THEN PRINT 
\ PRINT 'NUEVO NOMBRE 
\ INPUT NOM,HOSSCIZl 
\ GOTO 1750 & 

CAPTURA NUEVO NOMBRE & 

PRINT \ P~INT'NOMBRE = •¡NOM,HOSICIZI I 
IMPRIME EL NOMBRE EXISTENTE 

1750 NEXT IZ 

1760 GOTO 2500 & 
! VA A PREGUNTAR POR OTRO PROCESO 

1900 AFECTA INDICADORES 

1910 PRINT \ PRINT'NUMERO DE INDICADOR INICIAL,NUMERO DE INDICADOR't & 
' FINAL'; & 
\ INPUT IND,INZ,IND,FINZ & 

1920 IF IND,INZ > IND,FINZ OR IND,INZ < 1% OR IND,FINZ > IND,MAXZ& 

2000 

2010 

2020 

2030 

2040 

2050 

THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN El RANGO DE INDICADORES' & 
\ GOTO 1910 & 

VERIFICA RANO~ DE INDICADORES & 

PROCESO DE CARGA O CONSULTA 

FOR IZ•IND,INZ TO IND,FINZ 
! LOOP DE INDICADORES & 

NEXT IZ 

PRINT \ PRINT TABC10%)j 'INDICADOR';rz 

IF OPCIONZ=1Z THEN PRINT & 
\ PRINT'NUEVO NOMBRE----------------------' 
\ INPUT NOM,DATICIZI & 
\ GOTO 2050 & 

CAPTURA NUEVO NOMBRE & 

PRINT \ PRINT 'NOMBRE= 'jNOM,DATS(IZI 
IMPRIME NOMBRE EXISTENTE I 

2500 PRINT \ INPUT'DESEA OTRO PROCESO'IOTROS 

2510 IF OTROS='SI' THEN 1120 
! VA A OTRO PROCESO I 



20A 
9000 !---------------------------------------------------------------& 

F I N D E L P R O G R A M A i 
!---------------------------· -----------------------------------1 

9010 PRINT \ PRINT TABl15Zll'TERMINO PROGRAMA CARNOM' 
\ CLOSE CANAL?. FOR CANALZ=1Z TO 12Z & 
\ GOTO 32767 & 
! MANDO MENSAJE, CIERRO ARCHIVOS Y VOY AL END I 

19000 !------------------------------------------.----.---------------1 
! M A N E J O D E E R R O R E S & 
!---------------------------------------------------------------·& 

19010 IF ERL=1120 THEN PRINT \ l'RINT' ! ERROR EN LOS DATOS' 
\ RESUME 1120 1 

19020 IF ERL=1140 THEN PRINT \ l'RINT' ! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 1140 8 

19030 IF ERL=1610 THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 1610 & 

19040 IF ERL=1910 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 1910 & 

19990 PRINT 'ERR NO,'lERR,'LINEA NO,'lERL I 
\ON ERROR GO TO & 
!IMPRIMO t DE ERROR, t DE LINEA Y DESHABILITO LA ERRORUTINA & 

3276;> NO E)(TEND \' END 



2lA 

PROGRAMA 



' 1 EXTEND 
2 !ESTABLEZCO MODO EXTEND & 

3 !---------------------------------------------------------------& 
P R O G R A M A C A R 8 A N , 8 A S & 

! ce AR G A DEL B A Ne o DE DA To SI & 
!------------------------ .--------------------------------------& 

4 PROGRAMA: CARBAN,BAS & 
PROYECTO: EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES & 
PRODUCTO: 02 de 07 & 
VERSIONI 01 g 
EDICIONI 00 & 
FECHA EDICION l 30/JUN/79 & 

& 
AUTOR: ANGEL DOMINGO RAMIREZ CASTILLO 8 

100 !----------------------------------------------------------~----& 

110 

! D E s c R I p c I o N D E L p R o G R A M A & 
!---------------------------------------------------------------& 

EL PROGRAMA PERMITE CONSULTAR LOS DATOS EXISTENTES & 
EN BANCO DE DATOS Y EN EL BANCO DE NORMAS DEL SISTEMA & 
O INTRODUCIR NUEVOS DATOS A LOS MISMOS, & 

300 ! ---------------------------- ---.----- -- ----- --------------------& 

310 

! C A N A L E S D E I / O S 
!---------------------------------------------------------------&· 

- CANAL 

2 

DESCRIPCION 

BANCO DE DATOS 
llA.NCO DE NORMAS 

400 !-----------------------------------------------------· ---------& 
! D E F I N I C I O N D E V A R I A D L E S 8 
!---------------------------------------------------------------& 

410 VARIABLE DESCRIPCION . .. 
& 

COLi! COLUMNA DONDE SE ENCUENTRAN LAS NORMAS & 
REllUERIDAS 8 

DATOS(200,8001 ARREGLO CORRESPONDIENTE AL BANCO DE & 
DATOS & 

FECHAi! FECHA DE LAS NORMAS REQUERIDAS g 

FORMA TO C AAMM >· & 
HOS,FINi: HOSPITAL FINAL REQUERIDO & 
HOS,INi: HOSPITAL INICIAL REQUERIDO & 
HOS,MAXi: HOSPITAL MAXIMO EN EL SISTEMA a 
IND,FIN::i INDICADOR FINAL REQUERIDO ¡ 
IND,INi! INDICADOR INICIAL REQUERIDO íl 
IND,MAX;( INDICADOR MAXIMO EN EL SISTEMA & 
NOR,INi! NORMA INICIAL REQUERIDA & 
NOR,FINi! NORMA FINAL REllUERIDA & 
NORMAS<B00,100) ARREGLO CORRESPONDIENTE AL BANCO DE & 

NORMAS a 
OPCIONi: INDICADOR DE OPCION DESEADA 



OTROI 
TIPOZ 

23-A 
O=CONSULTA,l=CARGA & 
INDICADOR DE SI SE DESEA OTRO PROCESO I 
INDICADOR DE TIPO DE DATOS A AFECTAR I 
O=DATOS,1=NORMAS I 

950 !------------------------ ----------------------------------------& 

9ó0 

970 

A PE R 1 U R A DE AR CH I,V OS & 
!---------------------------------------- -----------------------& 
OPEN 'HGBAN,DAT' FOR INPUT AS FILE 1Z 

\ DIN 11Z, DATOS<2007.,800Z) 
! ABRE BANCO DE DATOS 

OPEN 'HGNORM,DAT' FOR INPUT AS FILE 2Z 
\ DIM 12Z~ NORHAS(BOOZ,IÓOZ) 

! ABRE BANCO DE NORMAS 

& 
& 
& 

& 
& 
& 

1000 !- --------------------------------------------------------------& 
! I N I C I A L I Z A R C O N S T A N T E S I 
!---------------------------------------------------------------& . . 

1010 ON ERROR GO TO 19000 & 
! VE A LA RUTINA DE ERRORES & 

1020 VERSION$=' V01-00' & 
\ PRINT TABl15Z)l'PROGRAMA CARBAN'IVERSIONI 
! IMPRIME NO"MBRE Y VERSION DEL PROGRAMA & 

1030 IND,MAXZ•ó50Z \ HOS,HAXZ=120Z & 
! INICIALIZA VALORES HAXIMOS &_ 

1100 !---------------------------------------------------------------& 
! I N I C I O D E L P R O G R A H A & 
!- .-------------------------------------------------------------& 

1110 ELIGE PROCESO & 

1120 PRINT \ INPUT'DESEA AFECTAR DATOS O NORMAS <Oll>'ITIPOZ & 

1130 

1140 

1150 

IF TIPOZ <> OZ AND TIPOZ <> 11 THEN PRINT 
\ PRINT '! ERROR EN LOS DATOS' 1 

! VERIFICA TIPOZ & 

PRINT \ INPUT'DESEA CONSULTAR O CARGAR DATOS <Ol1>'10PCIONZ 

IF OPCIONZ (> OZ AND OPCIONZ <> 1Z THEN PRINT 
\ PRINT '! OPCION ERRONEA' 1 
\ GOTO 1120 1 

VALIDA LA OPCION & 

1400 IF TIPOZ=IZ THEN 3000 & 
VA A AFECTAR NORMAS 1 

1500 INICIA CAPTURA DE INFORMACION I 

1510 PRINT \ PRINT'NUMERO HOSPITAL INICIAL, NUMERO HOSPITAL FINAL'1 
\ INPUT HOS,INZ,HOS,FINZ I 



1520 IF HOS,IN?. > HOS,FIN% OR HOS,INY. < 17. OR HOS,FINZ > HOS,MAXi.l 
THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN EL RANGO DE HOSPITALES' 1 
\ GOTO 1510 & 

! VERIFICA EL RANGO DE HOSPITALES I 

1530 PRINT \ PRINT'NUMERO DE INDICADOR INICIAL,NUMERO DE INDICADOR'+ 1 
' FINAL', 
\ INPUT IND,INi.,IND,FIN% & 

1540 IF IND,IN?. > IND,FIN?. OR IND,IN% < 1% OR IND,FINX > IND,MAXi.& 
THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN EL RANGO DE INDICADORES' 1 
\ GOTO 1530 1 

VERIFICA RANGO DE INDICADORES I 

.2000 PROCESO DE CARGA O CONSULTA 

2010 

2020 

2030 

2040 

2050 

2060 

FOR IZ=HOS,INi. TO HOS,FINZ & 
! LOOP DE HOSPITALES & 

FOR JZ=IND,IN% TO IND,FINZ 
! LOOP DE INDICADORES I 

NEXT J% 

PRINT \ PRINT TAD(10i.)i'HOSPITAL'iI?., 1 
'INDICADOR' ;Ji. 

IF OPCIONZ•1Z THEN PRINT I 
\ INPUT'DATO';DATOS(I?.,Ji.l I 
\ GOTO 2060 . 1 

! CAPTURA NUEVO DATO . 1 

PRINT \ PRINT 'DATO= ';DATOS(I%,JZ) & 
IMPRIME DATO EXISTENTE 

2070 NEXT I% 

2080 GOTO 3500 1 
VA A PREGUNTAR POR OTRO PROCESO 

3000 AFECTA NORMAS 

3010 PRINT \ INPUT 'FECHA A AFECTAR <AAMH>'iFECHAZ 

3020 FOR Ii.=17. UNTIL NORMASIOZ,Ii.)•FECHA% OR NORMAS(Oi.,Ii.l•OZ 
! LOOP TRIVIAL DE LOCALIZACION DE COLUMNA I 

3030 NEXT 1% 

3040 COLi.=IZ & 
! ASIGNA COLUMNA A AFECTAR 

3050 IF OPCIONi.=Oi. AND NORMAS(0~,1%)=0~ THEN PRINT & 
\ PRINT'! NO ES POSIBLE LA CONSULTA EN ESA FECHA' 
\ GOTO 3500 & 

VALIDA LA CONSULTA & 



3060 IF OPCIONZ=1Z AND FECHAZ <= NORMAS<OZ,IZ-1%) & 
THEN PRINT \ PRINT'! NO ES POSIBLE LA CARGA EN ESA •; 1 

· 'FECHA' 1 
\ GOTO 3500 & 

VALIDA LA CARGA 

3070 IF OPCIONZ=IZ THEN NORMAS<OZ,COLZl=FFCHAZ 
! ASIGNA FECHA DE LA COLUMNA I 

3080 PRINT \ PRINT'NUHERO DE NORMA INICIAL,NUHERO DE NORMA FINAL'; 1 
\ INPUT NOR,INZ,NOR,FINZ I 

3090 IF NOR,INZ) NOR,FINZ OR NOR,INZ < lZ OR NOR,FINZ > IND,MAXZI 

3200 

3210 

3220 

3230 

3240 

3250 

, THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN EL RANGO DE NORMAS' 1 
\ GOTO 308.0 1 . 

VERIFICA RANGO DE NORMAS I 

PROCESO DE CARGA O CONSULTA 

FOR IZ•NOR,INZ TO NOR,FINZ 
! LOOP DE NORMAS & 

NEXT IZ 

PRINT \ PR!NT TAB(10Zli 'NORMA'i!Z 

IF OPCIONZ=lZ THEN PRINT & 
\ PRINT'NUEVA NORMA'I I 
\ INPUT NORMAS(IZ,COLZl I 
\ GOTO 3250 1 

CAPTURA NUEVO NORMA & 

PRINT \ PRINT 'NORMA= ';NORMAS<IZ,COLZ) 1 
IMPRIME NORMA EXISTiNTE I 

3260 IF OPCIONZ•OZ & 
THEN 3500 1 

! SI NO ES CARGA NO ASIGNA NUEVO DESFASAMIENTO & 

3270 FOR IZ=NOR,INZ TO NOR,FINZ 

3280 FOR JZ=1Z UNTIL JZ > IND,MAXZ OR NORMAS(IZ,JZ) <> OZ & 
! LOOP TRIVIAL DE LOCALIZACION & 

3290 NEXT JZ 

3300 NORHAS(IZ,OZl=JZ-11 1 
ASIGNA NUEVO DESFASAMIENTO 

3310 NEXT I7. 

3500 PRINT \ INPUT'DESEA OTRO PROCESO'lOTROS 

3510 IF OTROS='SI' THEN 1120 
! VA A OTRO.PROCESO & 



2'A 
9000 !---------------------------------------------------------------8 

F I N D E L P R O G R A H A & 
!---------------------------------------------------------------& 

9010 PRINT \ PRINT TAB(15Y,J;'TERHINO PROGRAMA CARDAN' & 
\ CLOSE CANALY. FOR CANALY.=1Y. TO 12Y. & 
\ GOTO 32767 & 
!MANDO MENSAJE, CIERRO ARCHIVOS, Y VOY AL END 

19000 !---------------------------------------------------------------& 
! MANEJO DE ERRORES & 
!---------------------------------------------------------------~ 

19010 IF ERL=1120 TMEN PRINT \ PRHH' ! ERROR EN LOS DATOS' 
\ RESUME 1120 & 

19015 IF ERL=1140 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 1140 & 

19020 IF ERL=1510 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 1510 & 

19030 IF ERL=1530 THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 1530 & 

19040 If ERL=2040 mm PRHH \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 2040 & 

19050 IF ERL=3010 THEN PRINT \ PRHIT' ! LA FECHA NO ES CORRECTA' 
\ RESUME 3010 ¡ 

19060 IF ERL=3080 THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN LOS DATOS' 
\ RESUME 3080 & 

19070 IF ERL=3230 THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN LOS DATOS' & 
·, RESUME 3230 & 

19990 PRINT 'ERR NO,';ERR,'LINEA NO,'lERL & 
\ON ERROR 80 TO & 
!IMPRIMO I DE ERROR, i DE LINEA Y DESHABILITO LA ERRORUTINA & 

32767 NO EXTEND \ END 



PROGRAMA 

TABFEC.BAS 



EXTEND 
2 ! ESTABLEZCO El MODO EXTEND 

3 !---------------------------------------------------------------& 
P R O 6 R A M A T A D F E C , B A S I 

! (PRO Q R AH A TABLAS DE F RE CU EN C I AJ I 
!-----------·-------·--------------------------------------------1 

4 PROGRAMA: TABFEC,BAS 1 
PROYECTO! EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 1 
PRODUCTO: 03 de 07 1 
VERSIONl 01 1 
FECIM EDICION: 10/AG0/79 1 

& 
AUTOR: An!!el D, Ramirez Castillo ¡¡ 

100 !---------------------------------------------------------------1 

110 

! D E S C R I P C I O N D E L P R O G R A H A I 
!---------------------------------------------------------------1 

. ! 

El PROGRAMA OBTIENE L~ FRECUENCIA DE LOS INDICADORES I 
OBTENIDOS EN LA MUESTRA DE HOSPITALES GENERALES, CON I 

. OBJETO DE VERIFICAR SI EXISTEN EL rlUHERO DE DATOS I 
SUFICIErlTES PARA PODER EMITIR UrlA NORMA AL RESPECTO I 
(SE HA CONSIDERADO SUFICIENTE EL 75%), & 
EN CASO DE UNA AMPLIACION EN EL TAHANO DE DATOS A I 
CONSIDERAR, DEBERA CORREGIRSE El TAHANO DE LOS ARCHIVOS I 
(LINEAS 970 Y 980) Y EL TAMANO DE VALORES MAXIMOS 1 · 
<LINEi 1030), 1 

300 !--------------------------------------L------------------------1 
CANALES DE I/0 1 

!-------------------------------- .------------------------------& 
310 CANAL DESCRIF'CION & 

·1 

1 ARCHIVO DE IHPRESION DE LOS RESULTADOS ll 
2 BANCO DE DATOS, CONTIENE LA INFORHACIÓN & 

DE TODOS LOS INDICADORES PARA CADA & 
HOSPITAL & 

3 NOMBRES DE DATOS,CONTIENE LOS NOMBRES & 
! . DE CADA INDICADOR " 

400 !---------------------------------------------------------------1 
! D E F I N I C I O rl D E V A R I A B l E S I 
!---------------------------------------------------------------& 

410 VARIABLE DESCRIPCION 1 
& 

APROB$ CONTIENE LA RESPUESTA A LA APROBACION & 
DE LOS DATOS PARA SUS USO EN OTROS 1 
PROCESOS & 

CONTAD% CONTADOR QUE SE USA PARA CONOCER EL a 
NUMERO DE DATOS SIGNIFICATIVOS • . 

FECHA$ CONTIENE LA FECHA DEL PROCESO & 
MOS,FIN% HOSPITAL FINAL REQUERIDO & 
MOS, IN% HOSPITAL INICIAL REQUERIDO & 



HOS,HAX% 
IND,FIN% 
IND,IN% 
IND,MAX% 
HES$ 
PAG% 
PORCENTAJE 

RENO% 

29A. 
NUHERO MAXIHO DE HOSPITALES EXISTENTES i 
INDICADOR FINAL REQUERIDO I 
INDICADOR INICIAL REQUERIDO I 
NUMERO HAXIMO DE INDICADORES EXISTENTES a 
CONTIENE EL NOMBRE DEL MES EN ESPANOL I 
CONTADOR DE PAGINAS IMPRESAS I 
CONTIENE EL PORCENTAJE REQUERIDO PARA I 
LA APROBACION DE (A SUFICI~NCIA DE DATOSI 
CONTADOR DE RENGLONES IMPRESOS I 

800 !---------------------------------------------------------------& 

810 

! D E F I N I C I O N D E S U B R U T I N A S & 
!---------------------------------------------------------------& 

LINEA 

10000 

11000 

DESCRI PC ION & 
1 
& 

IMPRESION DE ENCABEZADOS DE PAGINA a 

IMPRESION DE CADA RENOLON DEL REPORTE 
<DETALLE l & 

950 ,---------------------------------------------------------------& 
! A.PE R TURA DE ARCHIVOS & 
!---------------------------------------------------------------& 

960 REPORTES='F'+NUMSCTIME(Oi:llt',IMP' 8 
\ OPEN REPORTE$ FOR OUTPUT AS FILE 1% & 
! ABRE ARCHIVO DE INPRESION & 

970 OPEN 'HGBAN,DAT' FOR INPUT AS FILE 2Z & -
\ DIM t2Z, DATOSl200Z,800%) & 

! ABRE BANCO DE DATOS & 

980 DPE'i~ 'HGNODA, DAT' FOR INPUT AS FILE 3Z ll 
\ DIM t37., NOH,DAT$(800%)=64Z 8 

! ABRE NOMBRES DE LOS INDICADORES & 

1000 !---------------------------------------------------------------& 
! I N I c I A L I z A R c o N s T A N T E s s 
1---------------------------------------------------------------& 

1010 ON ERROR DO TO 19000 & 
! VE A LA RUTINA DE ERRORES 

1020 VERSION$=' VOl-00' & 
\ PRINT TAB(157.);'PRODRAMA TABFEC';VERSION$ 
! IMPRIME NOMBRE Y VERSION DEL PROGRAMA & 

1030 IND,MAXY.=650% \ HOS,HAXZ=120Z \ PORCENTAJE=,75 
! INICIALIZA VALORES NAXIHOS & 

1100 !---------------------------------------------------------------& 
! INICIO DEL PRO G R,A M A & 
!---------------------------------------------------------------& 

1150 



OBTIENE INFORNACION DEL PROCESO A EJECUTAR 
1 

30A 

1160 PRINT\INPUT'INDICADdR INICIAL,INDICADOR FINAL'lIND,INZ,IND,FINZ I 

1170 IF IND,INZ > IND,FINZ OR IND,INZ < 1Z OR IND,FINZ > IND,NAXZI 
THEN PR!NT \ PRINT'! ERROR EN EL RANGO DE INDICADORES' & 
\ GOTO 1160 & 

! VERIFICA EL RANGO DE LOS INDICADORES I 

1180 PRINT\PRINT'NUNERO HOSPITAL INICIAL, NUMERO HOSPITAL FINAL' 
\ INPUT HOS,INZ,HOS,FINi. 1 

1190 IF HOS,INi. > HOS,FINi. OR HOS,INZ < li. OR HOS,FINZ > HOS,NAXZI 
THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN EL RANGO Dt HOSPITALES' 1 
\ DOTO 1180 & 

VERIFICA EL RANGO DE HOSPITALES I 

1500 1 
TRADUCE AL ESPANOL LA FECHA I 

& 

1510 NES$=MIDCDATEl(0Zl,4Z,3Z) 1 
! OBTIENE MES ACTUAL EN INGLES I 

1520 IF NESl='Jan' THEN MES$='ENE' 1 
ELSE IF MESl='APr' THEN NESl='ABR' l. 

ELSE IF MES$='Aus' THEN MES$='AGO' 1 
ELSE IF MESl='Dec' THEN MES!='DIC'. 

ELSE FECHAl=DATEl(OZ) & 
\ DOTO 1550 l 

! CAMBIA LOS NOMBRES DE LOS MESES SI ES NECESARIO & 

•• 

1~30 FECHAl=LEFTCDATES(OZ),3Zl+NESltRIGHTCDATEICOZl,7Z) 

1550 

2000 

2010 

2020 

2030 

2040 

! ASIGNA LA FECHA YA TRADUCIDA I 

GOSUB 10000 1 
! VA A SUBRUTINA DE IMPRESION DE TITULOS 

FOR JZ=IND,INZ TO IND,FINZ 
LOOP PARA LOS INDICADORES 

FOR IZ=HOS,INZ TO HOS,FINZ 
! LOOP PARA LOS HOSPITALES 

1 
a 

IF DATOS(IZ,JZ) > OZ THEN CONTADZ=CONTADZtlZ I 
!SI EL DATO ES SIGNIFICATIVO INCREMENTA CONTADOR& 

NEXT IZ 

IF CONTADZ >= INT<CHOS,FINZ-HOS,INZ+!ZlSPORCENTAJEl 
THEN DATOS(OZ,JZl=lZ I 
ELSE DATOSCOZ,Ji.l=Oi & 

!SI LOS DATOS SIGNIFICATIVOS SUMAN MAS DEL 75Z DEL TOTAL& 
SE COLOCA UN APUNTADOR EN EL BANCO DE DATOS COMO I 

! INDICADOR PARA FUTUROS PROCESOS 



3U 
2050 IF DATOS(OZ,JZl•1Z THEN APROBl='SI' 

. El3E APROBS=' NO' & 
! ASIGNA VALOR DE APROBACION & 

2060 GOSUB 11000 & 
! VA A SUBRUTINA DE IHPRESION DE DETALLE 

2070 CONTADZ=OZ & 
! INICIALIZA EL CONTADOR 

2080 NEXT Ji. 

9000 !------------------------------------------·-------------- ·-----& 
! F I N D E L P R O G R A M A & 
!---------------- .----------------------------------------------& 

9010· PRINT \ PRINT, TAB(l5ZJ;'TERMINO PROGRAMA TABFEC' & 
\ CLOSE CANALZ FOR CANALZ=1Z TO 121 & 
\ VERSIONl=SYS<CHR9C8ZJ+'TABFEC'tCHR$(13ZltCVTZS(31000ZJt 

'Q TABFEC/SKIP/NH/DE='tREPORTEttCHRS<13ZII & 
\ CHAIN '$QUE' 31000 & 
!MANDO MENSAJE, CIERRO ARCHIVOS, SUBO A COMMON Y ENCADENO A QUE & 

9999 !---------------------------------------------------------------& 

10000 

! SUBRUTINAS & 

,---------------------------------------------------------------& 

' 
. ' 

& 
SUBRUTINA DE IMPRESION DE ENCABEZADOS DE PAGINA & 

& 

10010 PAGZ=PAGZt1Z & 
\ PRINT t1Z CHR$(12ZI & 
! INCREMENTA CONTADOR DE PAGINAS Y SALTA UNA PAGINA & 

10020 PRINT t1Z,TAB(2Z);'SSA PLANEACION'iTAB(74Zli'TABFEC' 
! IMPRIME IDENTIFICACION DEL PROGRAMA & 

10030 PRINT t1Z,TAB<5ZliFECHA$iTAB(74%Ji'PAG 'iPAGZ & 
! IMPRIME FECHA Y NUMERO DE PAGINA & 

10040 PRINT t1Z & 

10050 PRINT t1Z,TAB(23~Ji'EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES' & 

10060 PRINT tlZ 

10070 PRINT i1Z,TAB(30Z)i'TABLAS DE FRECUENf.IA' 

10080 PRINT t1Z \ PRINT tlZ & 

10090 PRINT t1Z,TABl15Zli'NOMBRE DEL INDICADOR';JAB(42ZI; 1 
'DATOS SIGNIF,'iTABl58Zli'FRECUENCJA!iTAB(70Zli 
'APROBACION' & 

IHPRIME ENCABEZADOS DE LAS COLUMNAS 

10100 PRINT tli. & 



10110 RENG7.=11Y. 3 
! ASIGNA NUMERO DE RENGLONES IMPRESOS & 

10120 RETURN 
SALIDA DE SUBRUTINA 

11000 & 
SUBRUTINA DE IMPRESION DE DETALLE 

& 

11010 RENGY.=RENGY.+2Y. & 
! INCREMENTA CONTADOR DE RENGLONES 

11020 IF'RENGY. > 60Y. THEN GOSUB 10000 & 
\ RENG7.=REN6%+2Y. 1 

! VA A INICIAR NUEVA PAGINA SI ES NECESARIO 

11030 PRINT 117.,TAB(37.)i &.· 
\ PRINT 11Y., USING '111',Jr.; & 
\ PRINT 11Y.,TAD(87.)iNOM,DAT$(J7.liTAB(477.); 
! IMPRIME NUMERO Y NOMBRE DEL INDICADOR I 

11040 PRINT 11%, USING '111',CONTADr.i I 
\ PRINT 11Y.,TAB(607.)i & 
! IMPRIME NUMERO DE DATOS SIGNIFICATIVOS 

11050 PRINT 11%,USING'lll,II %',100%;CONTAD%/(HOS,FIN%-HOS,IN%t1%)i 
! IMPRIME LA FRECUENCIA & 

11060 PRINT 11%,TAB(73%)iAPROB$ 1 
! IMPRIME LA APROBACION PARA PROXIMOS PROCESOS 1 . 

11070 PRINT 11% 

11080 RETURN & 
! SALIDA DE SUBRUTINA & 

19000 !---------------------------------. -----------------------------1 
M A N E J O D E E R R O R E S & 

!---------------------------------------------------------------1 
19010 IF ERL=11ó0 THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN LOS DATOS' 1 

\ RESUME 1160 1 

19020 IF ERL=1180 THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN LOS DATOS' 1 
\ RESUME 1180 1 

19990 PRINT 'ERR NO,'iERR,'LINEA NO,'iERL & 
\ON ERROR 60 TO & 
!IMPRIMO I DE ERROR, 1 DE LINEA Y DESHABILITO LA ERRORUTINA & 

31000 1---------------------------------------------------------------a 
! ENTRADA POR CMAIN & 
!----------------------------------------------------------------& 

32767 NO EXTEND \ END 



33! 

PROGRAMA 

TABCON.BAS 



3# 

EXTEND 
2 ! ESTABLEZCO EL MODO EXTEI-W 

3 !---------------------------------------------------------------& 

4 

! P R O G R A M A T A B C O N , B A S . & 
!(P Ro GRAMA TABLA s DE c o N TINGE N c I Al& 
!---------------------------------------------------------------& 

PROGRAMA: TABCON,BAS & 
PROYECTO: EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES & 
PRODUCTO: 04 de 07 a 
VERSION: 01 & 
FECHA EDICION: 25/AG0/79 1 

?. 
AUTOR: Anse l D, R ami rez Castillo 1 

100 !---------------------------------------------------------------& 
! D E s c R I p c I o N D E L p R o G R A M A & 
!---------------------------------------------------------------& 

110 REALIZA LA PRUEBA DE TABLAS DE CONTINGENCIA PARA LOS I 
INDICADORES EN LOS CUALES SE PRESUPONE LA EXISTENCIA DEI 
ALGUNA REALCION, LA HIPOTESIS NULA A PROBAR ES LA I 
INDEPENDENCIA DE LA VARIABLES, ACTUALMENTE PERMITE LA & 
CONFORMACION DE UN MAXIMO DE DIEZ RANGOS PARA CADA. & 
VARIABLE, LO CUAL ES FACILMENTE MODifICABLE CAMBIANDO I 
LA DIMENSION DEL ARREGLO 'MATRIZ' Y DE LA LINEA 2050, & 

300 !--------------- -----------------------------------------------1 

310 

CANALES DE I/0 & 
!--------------------------------------------------------· ------a 

CANAL 

2 

3 

DESCRIPCION & 
& 

ARCHIVO DE IMPRESION DE LOS RESULTADOS I 
BANCO DE DATOS, CONTIENE LA INFORMACION & 
DE TODOS LOS INDICADORES PARA CADA I 
HOSPITAL & 
NOMBRES DE DATOS,CONTIENE LOS NOMBRES 3 
DE CADA INDICADOR· S 

400 !---------------------------------------------------------------& 
! D E F I N I C I O N D E V A R I A B L E S i 
!---------------------------------------------------------------& 

410 VARIABLE DESCRIPCION z 
& 

DATOS(200,800l ARREGLO CORRESPONDIENTE AL BANCO DE & 
DATOS & 

FECHA$ CONTIENE LA FECHA DE EJECUCION DEL & 
PROCESO & 

HOS, FIN% HOSPITAL FINAL DEL RANGO REQUERIDO t 
HOS, IN% HOSPITAL INICIAL DEL RANGO REQUERIDO & 
HOS,MAX% HOSPITAL MAXIMO POSIBLE EN LOS & 

REQUER IIHENTOS & 
IND,MAX% INDICADOR MAXIMO POSIBLE EN LOS & 

REQUERIMIENTOS & 



HATRIZi::<10,10) 

HAXIM0(2) 

MES$ 
HINIM0(2) 

NOH,DAH(SOO) 

NUM,DAJOS% 

PAG% 
RAN%(2) 

RANGO< 2, 10.) 

! . RENG% 
REPORTE$ 
SUM, COL< 10) 

SUH,REN<10) 

TOTAL 
VAR%(2) 

35A 
ARREGLO QUE CONTIENE LAS FRECUENCIAS 
A UTILIZAR EN LAS PRUEBAS CONTINGENCIA 
ARREGLO QUE CONTIENE LOS VALORES MAXIMO & 
POR COLUMNA Y MAXINO POR RENGLON & 
CONTIENE EL NOMBRE DEL MES & 
ARREGLO OUE CONTIENE LOS VALORES MININO 
POR COLUMNA Y HINIMO POR RENGLON I 
ARREGLO DEL ARCHIVO DE NOMBRES DE LOS I 
INDICADORES I 
NUMERO DE DATOS A CONSIDERAR PARA LA 
PRUEBA DE CONTINGENCIA 
NUMERO DE LA ~AGINA IMPRESn I 
NUMERO DE RANGOS REQUERIDOS PnRA I 
RENGLONES Y COLUMNAS 
VALORES LJMITES·DE LOS RANGOS REQUERIDOSI 
PARA RENGLONES Y COLUMNAS I 
CONTADOR DE RENGLONES INPRESÓS 
NOMBRE DEL ARCHIVO DE IMPRESION 
ARREGLO OUE CONTIENE LOS TOTALES POR I 
COLUMNAS I 
ARREGLO OUE CONTIENE LOS TOTALES POR 
RENGLONES 
VALOR DE LA DOCIMA OBTENIDA I 
ARREGLO QUE CONTIENE LOS INDICADORES A I 
ANALIZAR I 

800 !---------------------------------------------------------------1 
! D E F I N I C I O N D E S U B R U T I N A S I 
!---------------------------------------------------------------1 

810 LINEA DESCRIPCION 1 
& 
1 

10000 HIPRESION DE ENCABEZADOS DE PAGINA 
1 

11000 IHPRESION DE CADA RENGLON DEL REPORTE 1 
(DETALLE) 

900 !---------------------------------------------------------------& 

910 

! D I M E N S I O N D E A R R E G L O S I 
!---------------------------------------------------------------1 
DIM HATRIZ%110%,10ZJ,RANGOl2Z,10%),MAXIM0(2Zl,MINIM0<2%1, 

UARZ(2Zl,RANZ(2Zl,SUM,REN<10Z),SUM,COLC10i.) 

950 !-------------------------------------------------------------·--& 
! A P E R T U R A D E A R C H I V O S I 
,---------------------------------------------------------------1 

960 REPORTE$='C'tNUM$(TINEIOi.))t',IMP' & 
\ OPEN REPORTE$ FOR OUTPUT AS FILE 1Z I 
! ABRE ARCHIVO DE IMPRESION I 

970 OPEN 'HGBAN,DAT' FOR INPUT AS FILE 2% 
\ DIH 12%, DATOSl200%,800ZI 

! ABRE BANCO DE DATOS & 



980 OPEN 'HGNODA,DAT' FOR INPUT AS FILE 3% & 
\ DIH iJZ, NOH,DATICBOOZ)=64Z & 

! ABRE NOMBRES DE LOS INDICADORES & 

1000 !---------------------------------------------------------------1 
! I N I c I A L I z A R c o N s T A N T E s & 
!---------------------------------------------------------------& 

1010 ON ERROR GO TO 19000 1 
! VE A LA RUTINA DE ERRORES I 

1020 UERSIONI=' V01-00' & 
\ PRINT TAB(15Zli'PROGRAHA TABCON'iVERSION$ & 
! IMPRIME NOMBRE y· VERSION DEL PROGRAMA I 

1030 IND,HAXZ=500Z \ HOS,MAX%=120% 1 
! INICIALIZA VALORES HAXIMOS I 

1100 !---------------------------------------------------------------1 

1150 

! I N I C I O D E L P R O G R A M A I 
!---------------------------------------------·------------------· 

. ! 
! 
! 

1 
OBTIENE INFORHACION DEL PROCESO A EJECUTAR 

1 

1180 PRINT\PRINT'NUHERO HOSPITAL INICIAL, NUMERO HOSPITAL FINAL' 
\ INPUT HOS,IN%,HOS,FINZ I 

1190 IF HOS,IN% > HOS,FINZ OR HOS,INZ < lZ OR HOS,FINZ > HOS,NAXZI 
THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN EL RANGO DE HOSPITALES' 1 
\ GOTO 1180 

VERIFICA EL RANGO DE HOSPITALES I 

1500 1 
TRADUCE AL ESPANOL LA FECHA & 

& 

1510 HESl=HID(DATEl(Oi,l,4r.,3Zl i 

1520 

1530 

1550 

! OBTIENE HES ACTUAL EN INGLES I 

IF HESS='Jan' THEN HESl='ENE' 1 
ELSE IF MESl='APr' THEN HESl='ABR' 1 

ELSE IF MESS•'Aul' THEN MESl='AGO' 
ELSE IF HES$•'Dec' THEN MESl='DIC' 

ELSE FECHAl•DATESCOi,l I 
\ GOTO 1550 1 

CAMBIA LOS NOMBRES DE LOS MESES SI ES NECESARIO I 

FECHA$=LEFTCDATEl(Oi,l,3X>tMES$tRIGHTCDATEICOZl,7%) 
! ASIGNA LA FECHA YA TRADUCIDA i 

GOSUB 10000 1 
! VA A SUBRUTINA DE IHPRESION DE TITULOS 

2000 PRINT\INPUT'INDICADOR UNO,INDICADOR DOS O CEROS'IVARZC1i.l,VAR%(2%) & 
! OBTIENE NUMERO DE INDICADORES A CRUZAR I 



2010 IF VARZ(1%l=O% AND VAR%(2%l=O% THEN 9000 
! SI ENCUENTRA CEROS VA A FINALIZAR EL PROGRAMA I 

2020 IF VARZ(1%l < 1% OR VARZ<1Zl > IND,HAXZ I 
OR VAR%(2%1 < 1% OR VARZ(2ZI > IND,NAXZ 

THEN PRINT\PRINT'! NO SE EFECTUA GRUCE DE LA VARIABLE'¡ 1 
VAR%(1Zli' CONTRA LA VARIABLE'iVAR%(27.li & 
' POR ESTAR FUERA DEL RANGO REQUERIDO' 1 
\ GOTO 2000 & 

! VALIDA Gl!E SEA POSIBLE EL CRUCE REQUERIDO I 

2030 IF DATOS(O%,VAR%(1%ll <> 1% OR DATOS(0%,VAR%(2%1l <> 1% 1 
THEN PRINT\PRINT'! NO SE EFECTUA CRUCE DE LA VARIABLE'l I 

VAR%(1%1i' CONTRA LA VARIABLE'iVAR%C2Xli & 
' .POR NO EXISTIR SUFICIENTES I1(lTOS' & 
\ GOTO 2000 & 

! VALIDA LA EXISTENCIA DÉ DATOS SUFICIENTES 

2040 PRINT \ PRINT'NUMERO DE RANGOS DE LA PRIMERA VARIABLE,NUMERO 'i I 
'DE RANGOS DE LA SEGUNDA VARIABLE <HINIMO 2> <MAXIMO 10)' 1 
\ INPUT RANZ<1Zl,RAN%C2%1 & 

2050 IF RANZ<1%1 < 2% OR RAN%(1%1 > 10% 
OR RAN%(2%1 < 2% OR RAN%(2%l > 10% THEN PRINT I 

\ PRINT'! LOS VALORES ADECUADOS PARA EL RANBO DEBEN 'i & 
'ESTAR ENTRE 2 Y 10' 1 

\ GOTO 2040 1 
VALIDA LOS RANGOS 8 

2060 FOR Kz~1r. T0,2% 8 
LOOP PARA LAS VARIABLES A CRUZAR 

2070 HAXIMO<K?.l=-1E38 \ HINIMO(K%l=1E38 & 
! ASIGNA VALORES HAXIMO Y MININO PARA LA PRIMERA COMP, 

2080 FOR IZ=HOS,INZ TO HOS,FINZ & 

2090 

2100 

2110 

2120 

2130 

2140 

LOOP PARA ENCdNTRAR HAXIHO Y MININO DE CADA VARIABLE I 

HAXIMO(K%1=DATOSCI?.,VAR?.<K?.ll & 
IF DATOS<IZ,VARZ<KZll >= HAXIMO<K%) 

! OBTIENE MAXIMO & 

HINIHOCK%1=DATOS<IZ,VARZ(K%ll & 
IF DATOSCIZ,VARZ<KZll <= MINIMO<KZI 

OBTIENE MININO & 

NEXT !% 

RANBO(K%,OZl•(MAXIHOCKZl-MINIMO<KXll/RANZ<K?.l 
! OBTIENE TAHANO DF.L RANGO & 

RANBOCKZ,1%l=MINIMO<KZ>tRANBO(KZ,OZl 
! OBTIENE EL PRIMER RANGO I 

RANBO(K%,HZl=RANGOCK%,HZ-1XltRANBO<K%,OXI 
FOR Hr.=2% TO RANZ(Kr.l-1% i 



2150 

2160 NEXT KZ 

! OBTIENE LOS SIGUIENTES RANGOS I 

RANGO(KZ,RAN%(K%))=NAXIMO(KZ) 
COLOCA UllINO RANGO I 

1 

2500 ! 1 

2510 

! SE INICIA LA ASIGNACION DE DATOS EN LOS RANGOS DETERMINADOS I 
1 

MAT MATRIZZ=ZER<RANZ(1Zl,RAN%(2%)l 
\ MAT SUN,REN=ZER(RAN%(1%)) 
\ MAT SUM,COL=ZER<RAN%12Z)) 
\ TOTAL=O, & 

INICIALIZA A CERO LAS MATRICES Y EL TOTAL 

2520 FOR HZ=HOS,INZ TO HOS,FINZ I 
LOOP PARA UBICAR LOS DATOS EN LA MATRIZ 

2530 FOR I%=1Z TO RAN%(1%) 1 

2540 

2550 

2560 

2570 

2600 NEXT HZ 

! LOOP PARA LOS RENGLONES DE LA MATRIZ 

FOR JZ=!Z TO RANZ(2%) ! 
LOOP PARA LAS COLUMNAS DE LA MATRIZ I 

IF DATOS(HZ,UARZ<1Z)) <= RANGO(lZ,IZ> 1 
AND DATOS(HZ,UARZ(2Z)) <= RANG0(2Z,JZ) 1 
THEN NATRIZZ<IZ,JZ)=MATRIZZ(IZ,JZ)tlZ 1· 

\ BOTO 2600 t 
ASIGNA LAS tELDAS DE LA NATRIZ & 

NEXT JZ I 

. NEXT IZ I 

3000 & 
! INICIA PRUEBA DE CONTINGENCIA I 

1 

3010 SUN,REN(IZ)=SUN,REN(IZ>tHATRIZZ<IZ,JZ) 1 
FOR JZ=lZ TO RANr.(2%) FOR IZ=lr. TO RANZ(lr.) 

! OBTIENE LAS SUMAS DE LOS RENGLONES & 

3020 SUM,COL(JZ)=SUN,COL(JZ)tMATRIZZ(IZ,JZ> 
FOR IZ=li. TO RANZ<1Z) FOR JZ=1r. TO RANi.(21) 

! OBTIENE LAS SUMAS DE LAS COLUMNAS & 

3030 NUM,DATOSZ=HOS,FINZ-Hos:rNZ+1Z & 
! OBTIENE NUME~O DE DATOS UTILIZADOS 

3040 FOR Ii.=lr. TO RANi.(1Z) & 
! LOOP PARA LA DOCIMA & 

3050 FOR JZ=1Z TO RANZ(2Zl 



3060 TOTAL=TOTALHrMATRiz;¡( Ir., Jr. J-SUM, REN< Ul 
ISUM,COL(JZ)/NUM,DATOSr.]112}/C[SUM,REN(IZI 
tSUM,COLCJZIJ/NUK,DATOSZ} & 

OBTIENE LA DOCIMA & 

3070 NEXT JZ & 

3080 NEXT IX 8 

3090 GOSUB 11000 8 
! VA A SUBRUTINA DE IMPRESION DE DETALLE 

3100 GOTO 2000 & 
! VA A UN NUEVO PROCESO & 

9000 !---------------------------------------------------------------& 
! FIN DEL PROGRAMA & 
!---------------------------------------------------------------& 

9010 PRINT \ PRINT, TAB(15Z)l'TERKINO PROGRAMA TABCON' & 
\ CLOSE CANAL% FOR CANALZ=1Z TO 12Z & 
\ VERSIONl=SYS<CHRS(SZlt'TABCON'tCHR1(13Z)tCVTZ$(31000%)t & 

'G TABCON/SKIP/NH/DE='tREPORTEStCHRl(13Z)) 8 
\ CHAIN 'IGUE' 31000 & 
!MANDO MENSAJE, CIERRO ARCHIVOS, SUBO A COHMON Y ENCADENO A QUE & 

9999 !---------------------------------------------------------------& 

10000 

SUBRUTINAS & 
!---------------------------------------------------------------& 

& 
SUBRUTINA DE IMPRESION DE ENCABEZADOS DE PAGINA & 

& 

10010 PAGZ=PAGZt1% & 
\ PRINT i1Z CHRl(12Z) & 
! INCREMENTA CONTADOR DE PAGINAS Y SALTA UNA & 

10020 PRINT i1Z,TABC2r.)i'SSA PLANEACION'iTAB(74Zli'TABCON' 
! IMPRIME !DENTIFICACION DEL PROGRAMA & 

10030 PRINT t1r.,TAB<5ZliFECHA$iTABC74Z)i'PAG 'iPAGZ & 
! IMPRIME FECHA Y NUMERO DE PAGINA & 

10040 PRINT ilr. 
, 

10050 PRINT t1Z,TAB(23Zli'EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES' & 

10060 PRINT 11Z 

10070 PRINT 11Z,TABl30Z)l'TABLAS DE CONTINGENCIA' 

10080 PRINT tlZ \ PRINT tlZ & 

10090 RENGr.=8% & 
! ASIGNA NUMERO DE RENGLONES IMPRESOS 



10100 RETURN 

11000 

SALIDA DE SUBRUTINA 

a 
SUBRUTINA DE IMPRESION DE DETALLE 

& 

11010 IF RANZ(li.) >= RANZ(2Z) THEN RANZ(OZ)=RANZ(lZl & 
ELSE RANZ(Oi.)=RANZ(2Zl & 

! OBTIENE EL MAXIMO DE LOS RANGOS 

11020 RENGZ=RENGZt15ZtRANZ(1Z)tRANZ(OZ) & 
! INCREMENTA CONTADOR DE RENGLONES & 

11030 IF RENGZ > 60Z THEN GOSUB 10000 & 
\ RENGZ=RENG%t15ZtRANZ<1X>+RANZ(OZl & 

! VA A INICIAR NUEVA PAGINA SI ES NECESARIO & 

11040 PRINT 11Z,TAB(35Z)i'INDICADORES' 

11050 PRINT 11i. 

11060 PRINT 11%,USING ' 111 ',VARZ<1Z); & 
\ PRINT 11%, NOM,DAT$(VARZ(1Z))iTAB(40Zli'VS'i & 
\ PRINT 11%,USING ' 111 ',VARi.(2Zli & 
\ PRINT 11%, NOM,DATl(VARZ(2Zl) & 

IMPRIME NUMERO Y NOMBRE DE LOS INDICADORES 

11070 PRINT 11% 

11080 PRINT 11Z,TAB(5Zli'NUMERO DE DATOS •'iNUM,DATOSZiTAB(33Z)i 
'DOCIMA ='i & 

\ PRINT l!Z,USING ' 1111,11', TOTALi & 
\ PRINT 11Z,TAB(55Z)i'GRADOS DE LIBERTAD ='i & 

(RANZ<1Zl-1Z>*<RANZ<2Z>-1Z) & 

11090 PRINT 11% & 

11100 PRINT 11%, TAB(36Z)i'M A TRI Z' 

11110 PRINT 11% & 

11120 FOR IZ•lZ TO RANZ(1Zl & 
LOOP PARA LA IMPRESION DE LA MATRIZ 

11130 

11140 

PRINT 11Z, TAB((80Z-RANZ(2Z>l5Z)/2Zli & 
! CENTRA EL RENGLON QUE VA A IMPRIMIR SEGUN El TAMANO & 

PRINT f1Z, USING'. ill',MATRIZZ(Il,JZ)i 
FOR J%=1i. TO RANZ(2Zl & 

! IMPRIME CADA RENGLON & 

11150 PRINT 11% & 
! SE COLOCA EN EL SIGUIENTE RENGLON 

11160 NEXT IX 



11170 PRINT 11Z & 

11180 PRINT 11Z,TAD<iOZl1'MINIMO POR RENGLONES •'1MINIM0(1%1i 

11190 

TAB145ZJ;'MINIHO POR COLUMNAS ='IHINIH0(2%1 3 

PRINT 11Z,TAB(10Zll'HAXJHO POR RENGLONES ~'lHAXIHOIIZ)i I 
TAB(45Zll'MAXIHO POR COLUMNAS =·¡~AXINOl2Zl 

11200 PRINT $1Z -

11210 FOR IZ=1Z TO RANZIOZI g 

11220 

11230 

11240 

11250 

11260 

11270 

! LOOP PARA LA IMPRESIDN DE TOTALES POR RENGLON Y COLUMNA 

NEXT IZ 

PRINT 11Z,TABl10Zli'TOTAL DEL RENOLON'lI¡;• ='¡ 
SUM,REN(I%)i 3 
IF JZ <= RANZ11Z) 

PRINT 11Z,TABC45Z)i'TDTAL DE LA COLUMNA'lIZ1' ='i 
SUH, COL< IZ J; & 
IF IZ <= RAN%12ZI & 

PRINT ,,., ... 
! SE COLOCA EN EL SIGUIENTE REN6LDN ;¡ 

& 

PRINT il Z \ PRINT ,u;.: 

RETURN & 
! SALIDA DE SUBRUTINA & 

41A 

19000 !---------------------------------------------------------------1 
! - H A N E J O D E E R R D R E S I 
!---------------------------------------------------------------1 

19010 IF ERL•11BO THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' s 
\ RES UH E 1180 1 

19020 IF ERL=2000 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS MTOS' g 

\ RESUME 2000 

19030 IF ERL•2040 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' 1 
\ RESUHE 2040 ~ 

~ 

19990 PRINT 'ERR NO,';ERR,'LINEA NQ,'¡ERL & 
\DN ERROR 60 TO & 
! IMPRIMO i DE ERROR, I DE LINEA Y DESMABIL ITO LA ERRORlJTINA & 

31000 !---------------------------------------------------------------1 
! ENTRADA POR CHA IN & 
!----------------------------------------------------------------& 

32767 NO EXTEND \ END 



PROGRAMA 

REGMUL.BAS 



43.l 

EXTEND 
2 ! ESTABLEZCO El MODO. EXTEND 

3 !---------------------------------------------------------------& 

4 

! P R O G R A M A R E G M U L , D A S & 
! (PROGRAMA DE RE GRES I Q N MU L TIPLE) & 
!---------------------------------------- ~---------------------& 

PROGRAMA: REGMUL,BAS & 
PROYECTO: EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES & 
PRODUCTO: 05 de 07 & 
VERSION: 01 & 
FECHA EDICION: 20/SEP/79 & 

. ! & 
AUTOR: Ansel D, Ramirez Castillo & 

100 !---------------------------------------------------------------& 
! D E s c R I p c I o N D E L p R o G R A M A g 
!------------------- -------~ ----------------------------------& 

110 EL PROGRAMA PERMITE OBTENER LAS FUNCIONES DE REGRESION & 
MULTIPLE PARA CUATRO MODELOS DIFERENTES: & 

1, MODELO LINEAL & 
2, MODELO LOGARITMICO & 
3, MODELO POLINOMIAL & 
4, MODELO EXPONENCIAL & 

LOS MODELOS SE REALIZAN BAJO EL METODO DE MINIMOS & 
CUADRADOS, & 
SE REALIZA UN ANALISIS DE VARIANZA PARA CADA UNO DE LOS & 
MODELOS, SE OBTIENE EL INDICE DE CORRELACION Y SE & 
POSTULAN PRUEBAS 'F' Y 'T' PARA LOS CASOS EN ílUE LOS & 
PARAMETROS INVOLUCRADOS FUERAN IGUALES A CERO, & 
EL PROGRAMA PERMITE UTILIZAR UN MAXIMO DE CINCO & 
VARIABLES INDEPENDIENTES, & 

300 !------------------------- ·-------------------------------------& 

310 

! CANALES DE I/0 & 
!---------------------------------------------------------------& 

CANAL 

1 
2 

3 

DESCRIPCION & 
& 

ARCHIVO DE INPRESION DE LOS RESULTADOS & 
BANCO DE DATOS, CONTIENE LA INFORNACION & 
DE TODOS LOS INDICADORES PARA CADA & 
HOSPITAL & 
NOMBRES DE DATOS,CONTIENE LOS NOMBRES & 
DE CADA INDICADOR & 

400 !---------------------------------------------------------------& 
! D E F I N I C I O N D E V A R I A B L E S & 
!---------------------------------------------------------------& 

410 VARIABLE DESCRIPCION I 
& 

COEFS(6,1) ARREGLO QUE CONTIENE LOS COEFICIENTES & 
DE LA CURVA DE REGRESION PARA CADA L 
MODELO & 



CRUZ,DAT(6,1) 

crn 

ARREGLO QUE CONTIENE LOS 
CRUZADOS DE LA VARIABLES 
CON LA DEPENDIENTE 

PRODUCTOS & 
INDEPENDIENTES & 

& 
INDICA SI EL MODELO SE REALIZARA CON 
CONSTANTE O SIN CONSTANTE 

& 
& 

O=SIN CONSTANTE,1=CON CONSTANTE 
DAT,VAR(120,6) ARREGLOS QUE CONTIENE LOS DATOS 

& 
l\ 
& 
& 
& 
& 
3 

INVOLUCRADOS EN LOS MODELOS 
DATOSC200,800) ARREGLO CORRESPONDIENTE AL BANCO DE 

DEPENDZ 
FECHA$ 
HOS,FINZ 
HOS, INZ 
HOS,MAX% 
IND,DET 
IND,MAXi. 
MEDIA,REAL 
HES$ 
MODELO$ 
Ni. 

DATOS 
INDICADOR DEPENDIENTE EN LOS MODELOS 
CONTIENE LA FECHA DEL PROCESO 
HOSPITAL FINAL REQUERIDO 
HOSPITAL INICIAL REQUERIDO 

& 
& 

NUMERO MAXIMO DE HOSPITALES EXISTENTES & 
INDICE DE DETERMINACION DE CADA MODELO I 
NUMERO MAXIMO DE INDICADORES EXISTENTES & 
MEDIA ARITMETICA DE LOS VALORES REALES & 
CONTIENE EL NOMBRE DEL MES EN ESPANOL & 
NOMBRE DE CADA UNO DE LOS MODELOS Z 
NUMERO DE VARIABLES INDEPENDIENTES EN & 
EL PROCESO I 

NOM,DAT$(800) ARREGLO QUE CONTIENE LOS NOMBRES DE & 

NUM,DATOSZ 

PAGi. 
PROD,DAT 

PRUE,F 
PRUE,TC5) 

RENGZ 
REPORTE$ 
SUMA 
TIPOi. 
TRAN,DAT(6,120) 

LOS INDICADORES & 
NUMERO DE DATOS INVOLUCRADOS EN El & 
PROCESO I 
CONTADOR DE PAGINAS IMPRESAS & 
ARREGLO QUE CONTIENE El PRODUCTO DE LOS I 
DATOS POR SUS TRANSPUESTOS &· 
VALOR DE LA PRUEBA F DE CADA MODELO & 
ARREGLO QUE CONTIENE LA PRUEBAS T DE 
DE CADA VARIABLE EN CADA PROCESO & 
CONTADOR DE RENGLONES IMPRESOS & 
NOMBRE DEL ARCHIVO DE IMPRESION & 
SUMA DE LOS DATOS REALES & 
NUMERO DEL MODELO EN PROCESO & 
ARREGLO QUE CONTIENE LOS VALORES & 
TRANSPUESTOS DE LOS DATOS. & 

VAL,CALS(120,1) ARREGLO QUE CONTIENE LOS VALORES 8 
CALCULADOS POR CADA MODELO 8 

VAL,REALES(120,1) ARREGLO QUE CONTIENE LOS VALORES & 
REALES DE LA VARIABLE DEPENDIENTt Z 

VAR,REG VARIACIO~ DEBIDA A LA REGRESION & 
VAR, RESHIUAL VARIACION DEBIDA A LA DIFERENCIA ENTRE & 

LOS VALORES REALES Y LOS CALCULADOS & 
VAR, TOTAL VARI AC ION TOTAL DEL MODELO & 
VARIABLESZ(6) ARREGLO QUE CONTIENE LAS VARIABLES & 

INDEPENDIENTES & 

800 !---------------------------------------------------------------1 
! D E F I N I C I O N D E S U B R U T I N A S I 
!-----------------------------~---------------------------------& 

810 LI~EA DESCRIPCION 

10000 IMPRESION DE ENCABEZADOS DE PAGINA 



11000 

11800 

,. 12000 

13000 

45.l 
& 

IMPRESION DE CADA RENGLON DEL REPORTE 3 
<DETALLE) 

IMPRESION DE TITULOS DEL DESGLOSE 

CALCULO DE lOS MO~ELOS 

CAPTURA DE DATOS 

900 !-------------------------------- ·------------------------------& 

910 

! I N s T R u e c I o N E s D I N E N s I o N & 
!---------------------------------------------------------------& 
DIM DAT, VAR< 1207., 6.7.l, TRAN ,DAT( 6Z, 1207.l, VAL. REALES( 120Z, 17.l, 

PROD,DATC67.,67.l,VARIABLESZC67.l,CRUZ,DATC67.,1Zl, 
COEFSC67.,17.),VAL,CALSC1201.117.J,PRUE,TC57.l 

& 
& 
& 

950 !---------------------------------------------------------------& 
! A P E R T U R A D E A R C H I V O S & 
!---------------------------------------------------------------& 

960 REPORTE$='R'tNUM$CTIMECOt.llt',IMP' 3 
\ OPEN REPORTEI FOR OUTPUT AS FILE 17. & 
! ABRE ARCHIVO DE IMPRESION & 

970 OPEN 'HGBAN,DAT' FOR INPUT AS FILE 2% & 
\ DIM 12Z, DATOSC2001.1SO~Zl & 

! ABRE BANCO DE DATOS & 

980 OPEN 'HGNODA,DAT' FOR INPUT AS FILE 3Z & 
\ DIN 131.1 NOM,DATl(BOOZJ=64Z & 

! ABRE NOMBRES DE LOS INDICADORES & 

1000 !----------------------------------------------------------· ----& 
! I N I c I A L I z A R c o N s T ,A N T E s & 
! - -----------.----------------- - ------ - --- -- --------------------- & 

1010 ON ERROR GO TO 19000 & 
! VE A LA RUTINA DE ERRORES I 

1020 VERSION$=' V01-00' 1 
\ PRINT TABC157.li'PROGRAMA REGMUL';VERSION$ 
! IMPRIME NOMBRE Y VERSION ~EL PROGRAMA I 

1030 IND,NAXX=6507. \ HOS,MAXt.•120Z & 
! INICIALIZA VALORES MAXIMOS & 

1100 1---------------------------------------------------------------& 
I N I C I O D E L P R O G R A M A I 

!----------------------------------------------------------- ---& 

1150 1 

1180 

OBTIENE INFORMACION DEL PROCESO A EJECUTAR 
1 . 

PRINT\PRINT'NUMERO HOSPITAL INICIAL, NUMERO HOSPITAL FINAL'i 



\ INPUT HOS,INZ,HOS,FINZ I 

1190 IF HOS,INZ > HOS,FINZ OR HOS,INZ < 1Z OR HOS,FINZ > HOS,HAXZ& 

1200 

THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN EL RANGO DE HOSPITALES' 1 
\ GOTO 1180 & 

VERIFICA EL RANGO DE HOSPITALES I 

TRADUCE AL ESeANOL LA FECHA I 
1 

1210 HESl=MIDIDATESCOZJ,4Z,3ZI & 
! OBTIENE MES ACTUAL EN INGLES I 

1220 IF MESS='Jan' THEN HESS='ENE' 
ELSE IF MES$='A?r' THEN HESS='ABR' & 

ELSE IF MESS='Aus' THEN MESi='AGO' & 
ELSE IF MESS='Dec' THEN MES$='DIC' 

ELSE FECHA$=DATE$(0Z) & 
\ GOTO 1300 

! CAMBIA LOS NOMBRES DE LOS MESES SI ES NECESARIO I 

1230 FECHA$=LEFTIDATEIIOZl,3Z>tNESStRIGHTIDATESIOZl,7Z) 
! ASIGNA LA FECHA YA TRADUCIDA I 

1300 PRINT \ INPUT'NUHERO DEL INDICADOR DEPENDIENTE O <O)';DEPENDZ I 

1310 IF DEPENDZ=OZ THEN 9000 
! VA A FINALIZAR PROCESO 

1320 IF DEPENDZ < OZ OR DEPENDZ >-IND,MAXZ THEN PRINT 
\ PRINT'! NUMERO ERRONEO DE INDICADOR' & 
\ GOTO 1300 1 

VALIDA LA VARIABLE DEPENDIENTE & 

1330 PRINT\INPUT'NUMERO DE INDICADORES INDEPENDIENTES <MAXIMO 5)'1NZ 

1340 IF NZ < 1Z OR NZ > 5Z THEN PRINT I 
\ PRINT'! NUMERO DE INDICADORES ERRONEO' 
\ GOTO 1330 

! VERIFICA NUMERO DE VARIABLES A UTILIZAR 

1350 FOR IZ•1Z TO NZ & 

1360 

1370 

1380 

! LOOP DE CAPTURA DE VARIABLES INDEPENDIENTES & 

NEXT I?. 

PRINT \ PRINT'NUMERO DEL INDICADOR INDEPENDIENTE'lIZI & 
\ INPUT VARIABLESZCIZ) & 

IF VARIABLESZIIZ) < 1Z DR VARIABLESZ<IZ) > IND,MAXZ & 
THEN PRINT I 

\ PRINT '! NUMERO ERRONEO DE INDICADOR' 
\ GDTO 1360 & 

VALIDA CADA VARIABLE INDEPENDIENTE I 

1390 GOSUB 10000 



VA A SUBRUTINA DE IMPRESION DE TITULOS 

1600 & 
CAPTURA EL TIPO DE MODE.LO I1ESEADO 

l. 

1610 NUH,DATOSZ=HOS,FINZ-HOS,INZ+lZ I 

47A 

1620 PRINT \ INPUT'DESEA EL MODELO CON (1) O SIN <O> CONSTANTE'1CTEZ I 

1630 HAT DAT,VAR=ZER<NUM,DATOSi.,NZtCTEZ) & 
\ HAT TRAN,DAT=ZER<NZ+CTEZ,NUM,DATOSZ) 1 

1640 

\ MAT PROD,DAT•ZER<NZtCTEi.,NZ+CTEZl & 
\ MAT VAL,REALES=ZER<NUH,DATOSi.,1%) & 
\ MAT VAL,CALS=ZER(NUM,DATOSZ,li.l & 
\ HAT CRUZ,DAT=ZEi<NZ+CTEZ,lZ) & 
\ MAT COEFS=ZER(NZ+CTEZ,1i.) & 
\ HAT PRUE,T=ZERiNZl & 
! INICIALIZA Y REDIHENSIONA TODAS LAS MATRICES & 

IF CTEZ=OZ THEN 1700 & 
ELSE IF CTEZ=lZ THEN 1650 

ELSE PRINT \ PRINT'! 
\ GOTO 1620 

VALIDA LA OPCION 8 
11!1 

z 
ERROR EN LA OPCION' 

& 

1650 DAT,VAR(IZ,1Zl=1Z FOR Ii.=1Z TO NUM,DATOS7. & 

1700 

COLOCA.LA PRIMERA COLUMNA PARA MODELO CON CONSTANTE & 

1 
INICIA LOS PROCESOS 

& 

1710 GOS.U[! 13000 & 
! VA A CAPTURAR DATOS & 

1720 VAL,REALESIIZ-HÓS,INZtlZ,IZJ•DATOSCIZ,DEPENDZ) & 
FOR IZ=HOS,INZ TO HOS,FINZ & 

t OBTIENE DATOS DE LA VARIABLE DEPENDIENTE & 

1800 INICIA PROCESO LINEAL 8 

1810 TIPOZ=1% \ GOSUB 12000 & 
! VA A REALIZAR EL MODELO LINEAL & 

1820 MODELOl="HODELO LINEAL' & 

1830 GÓSUB 11000 ~ 
VA A SUBRUTINA DE IMPRESION DE DETALLE & 

1900 INICIA PROCESO LOGARITMICO & 

1910 GOSUB 13000 & 
! VA A CAPTURAR DATOS & 

1920 FOR IZ=1% TO NUM,DATOSt & 
! LOOP PARA LA ASIGNACION DE MATRIZ DE TRABAJO & 



1930 

1940 

1950 

1960 NEXT IZ 

FOR JZ~CTEZ+1Z TO NZ+CTEZ 

NEXT Jt. 

IF DAT,VAR(IZ,Jt.l > O, & 
THEN DAT,VARIIt.1JZJ=LOGIDAT,VARCIZ,JZll & 
ELSE PRINT \ PRINT '! NO ES POSIBLE '+ 1 
'REALIZAR EL PROCESO LOGARITMICO POR '+ 1 
'EXISTIR DATOS MENORES O IGUALES A CERO'I 

\ GOTO 2000 1 
ASIGNA VARIABLE DE TRABAJO 

1970 TIPOZ=2t. \ GOSUD 12000 1 
! VA A REALIZAR EL kODELO LDGARITMICO I 

1980 HODELOS•'MDDELO LOGARITMICO' 

1990 GOSUB 10000 \ GOSUB 11000 & ~ 
! VA A SUBRUTINA DE IMPRESION DE DETALLE 

2000 INICIA PROCESO POLINOMIAL 

2010 GOSUD 13000 & 
! VA A CAPTURAR DATOS & 

2020 FOR IZ=1Z TO NUM,DATOSZ & 

2030 

2040 

! LOOP PARA ASIGNACION DE MATRIZ DE TRABAJO 

FOR JX=CTEt.+1Z 'ro NZ+CTEZ 

DAT,VAR(IZ,JZl=DAT,VAR(IZ,JZlt*<JZ-CTEZl 
ASIGNA VALOR POLINOMIAL CORRESPONDIENTE 

2050 NEXT JZ & 

2060 . NEXT IZ I 

2070 

2080 

2090 

2200 

TIPOZ=3Z \ GOSUB 12000 & 
! VA A REALIZAR EL MODELO POLINDMI~L 

MODELO$='MDDELD POLINOMIAL' 

GOSUD 10000 \ GOSUD 11000 
VA A IMPRESION DE DETALLE 

INICIA PROCESO EXPONENCIAL 

2210 GOSUP. 13000 1 
! VA A CAPTURAR DATOS I 

2220 FOR IZ;!Y. TO NUM,DATOSí. 1 
! LOOP PARA ASIGNACION DE VARIABLE DE TRABAJO I 

2230 IF VAL,REALES(I%,1ZJ > O, THEN 



.49A 
VAL,REALES(IZ,1Z)•LOG(VAL,REALES(IZ,1ZIJ & 

2240 

2250 

NEXT Ii. 

ELSE PRINT & 
\ PRINT'! NO SE REALIZA MODELO EXPONENCIAL'+ & 
' POR EXISTIR VALORES MENORES O IGUALES A CERO' 1 
\ GOT0_2500 1 

& 

TIPOi.=47. \ GOSUB 12000 & 
! VA A REALIZAR MODELO EXPONENCIAL 

2260 HODELOl='HODELO EXPONENCIAL' 

2270 GOSUB 10000 \ GOSUB 11000 
! VA A IMf'RESION D.E DETALLE 

2500 GOTO 1300 
! VA A OBTENER NUEVOS REQUERIIÚENTOS 

9000 !---------------------------------------------------------------& 
! F I N D E L P R O G R A M A & 
!-----------------------------------------------· ---------------& 

9010 PRINT -\ PRINT TAB(151)l'TERMINO PROGRAMA REGHUL' & 
\ CLOSE CANALi. FOR CANALZ=1Z TO 12Z & 
\ VERSION$=SYS<CHR$(81)t'REGMUL'tCHR$(13i.)tCVTZl(31000Z)t & 

'Q REGMUL/SKIP/NH/DE='tREPORTE$tCHRl(13Z>> & 
\ CHAIN '$QUE' 31000 & 
!MANDO MENSAJE, CIERRO ARCHIVOS, SUDO A COMHON Y ENCADENO A QUE & 

9999 - !-- -----------------------------~ ---------------------------- & 
! SUBRUTINAS & 
!---------------------------------------------------------------& 

10000 & 
SUBRUTINA DE IMPRESION DE ENCABEZADOS DE PAGINA & 

1 

10010 PAGZ=PAGZtlZ & 
\ PRINT 11% CHR$(12ZI I 
! INCREMENTA CONTADOR DE PAGINAS Y SALTA UNA PAGINA _ & 

10020 PRINT i1i.,TAD(2Z)l'SSA -PLANEACION'1TAB(74i.11'REGMUL' 1 
! IMPRIME IDENTIFICACION DEL PROGRAMA & 

10030 PRINT 11Z,TABl5ZllFECHASITAB(74Zli'PAG 'lPAGZ 
! IMPRIME FECHA Y NUMERO DE PAGINA & 

10040 PRINT 11Z & 

10050 PRINT 11Z,TAB(23Z)l'EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES' & 

10060 PRINT 11Z & 

10070 PRINT 11Z,TAB130%)1'REGRESION MULTIPLE' & 

10080 PRINT IIZ \ PRINT 11Z 



10090 RETURN I 
SALIDA DE SUBRUTINA 

11000 & 
SUBRUTINA DE IHPRESION DE DETALLE 

1 

11010 PRINT 11Z TABC9Zl1'VARIABLE DEPENDIENTE'iSPACEl(17Z); 1 
'VARIABLES INDEPENDIENTES' & 

11020 PRINT llZ TABC9Zli'--------------------'iSPACE$(17Z); 1 
'------------------------' & 

11030 PRINT 11Z. 

11040 PRINT 11Z USING' 111 ',DEPENDZi 
\ PRINT 11Z NOH,DAT$(DEPENDZl1TAB(42Zli I 
\ PRINT 11% USING '111 ',VARIABLESZ(1Zli I 
\ PRINT 11Z NOM,DAT$(VARIABLESZ<1Zll & 

11050 FOR IZ=2t. TO NX & 

11060 

! LOPP PARA IMPRESION DE VARIABLES INDEPENDIENTES 

PRINT 11t. TAB(42t.ll & 
\ PRINT llt. USING '111 ',VARIABLESZCIZl1 
\ PRINT 11t. NOH,DATSCVARIABLESZ<IZll 

11070 NEXT IZ & 

11080 PRINT 11Z \ PRINT i1Z 8 

11090 PRINT 11Z TABC34t.ll HODELOt & 
! IMPRIME NOMBRE DEL HODELO S. 

11100 PRINT ID: · & 

11110 PRINT 11Z TABC5Zli'Y ='1 & 

11120 IF TIPO?.= 3Z THEN 11300 & 
! VA A IMPRIMIR FUNCION DEL POLINOMIAL 

11130 L1$,L2$='' & 
! INICIALIZA LAS VARIABLES DE IHPRESION DE PARENTESIS & 

11140 IF TIPOZ=2Z THEN L1S='LNS' 1 
\ L2$='l' & 

! COLOCA PARENTESIS SI ES NECESARIO I 

11150 PRINT 11Z, 'EXP('1 IF TIPOt.=4Z 
! IMPRIME EXPRESION DE EXPONENCIAL 

11160 PRINT 11% ·COEFSC1Z,1Zl1' + •; IF CTEZ•lZ 
! IMPRIME TERMINO INDEPENDIENTE SI ES NECESARIO & 

11170 FOR IZ=1XtCTEX TO NZtCTEZ-1% & 
! LOOP PARA LA IHPRESION DE LA FUNCION 



11180 PRINT t1Z COEFSIIZ,1ZJ1L1Si 

11190 NEXT Ii. 

\ PRINT -tlZ USING 'Xt',IZ-CTEZi & 
\ PRINT IIZ L211' + •; 8 

11200 PRINT 11Z COEFSCNZtCTEZ,1Z)IL1$i 
\ PRINT 117. USING 'Xl',N1.i 
\ PRINT 11Z L211 

11210 IF TIPOY.=4Z THEN PRINT 11Z ')' 1 
ELSE PRINT 117. & 

! CIERRA EXPRESION EXPONENCIAL ar ES NECESARIO 

11220 GOTO 11400 & 
VA A IMPRIMIR CARACTERISTICAS DEL MODELO 

11300 IMPRESION DE FUNCION PARA MODELO POLINOMIAL & 

11310 PRINT 11% COEFSllr.,1%)1' t 'l IF CTEZ=lZ I 
! IMPRIME TERMINO INDEPENDIENTE SI ES NECESARIO & 

11320 PRINT 11% COEFSl1ZtCTEZ,1Zl1'X1'l & 

11330 FOR IZ=2ZtCTEZ TO NZtCTEZ t 
LOOP PARA IMPRESION DEL POLINOMIO & 

11340 PRINT llZ ' t 'itOEFSIIZ,1Z)I & 
\ PRINT llZ USING 'Xl',IZ-CTEZi & 
\ PRINT 11% 'tt', & 
\ PRINT lli. USING 'l',IZ-CTEZI & 

11350 NEXT rz 

11360 PRINT 11% & 
! SE COLOCA EN EL SIGUIENTE RENGLON 

11400 PRINT 11~ \ PRINT lli 

11410 PRINT 11% TADC5Zll'INDICE DE DETERMINACION ='iIND,DET I 

11420 PRINT 117. \ PRINT 11% & 

11430 PRINT 11Z TADC28Z)i'ANALISIS DE VARIANZA' 

11440 PRINT 11% & 

11450 PRINT tlZ TAB(12Z)l'FUENTE'iTABl28%)i'GDL'iTAD(39Z)i 
'SUMA DE CUADRADOS'iTAD(óOZ)l'CUADRADO MEDIO' 

11460 PRINT llZ TABl10Z)l'----------'iTABl27Zli'-----'ITAB(39Z)i 
'-----------------'ITAD(60Z)i'--------------' 

11470 PRINT fli. 

5lA 

11480 PRINT tlZ TABC12Zli'TOTAL'lTAD(28Z)iNUM,DATOSZ1TAB(41Zli 1-



52A 
\ PRINT 11% USlNG '11,IIIIIIIAAAA/,VAR,TOTAL & 

IMPRIME VARIACION TOTAL & 

11490 PRINT llZ 

11500 PRINT llZ TAB(12Zll'REGRESION'ITAB(28ZliNZITAB(41ZII 
\ PRINT llr. USING ·11.1111111-AAA/,VAR,REGI l 
\ PRINT 11% TAP.(60r.ll & 
\ PRINT llZ USING '11,1111111----·,VAR,REG/NZ 
! IMPRIME VARIACION POR REGRESION & 

11510 PRINT llr. 

11520 PRINT f!X TAB( 12:.:11 'RESIDUAL' ITAB<28ZHNUM,DATOS1,_-NXHAB<41%1; & 
\ PRINT 117. USING '11,1111111----,,vAR,RESIDUALI & 
\ PRINT llZ TAB(60Zli & 
\ PRINT 11Z USING '11,IIIIIIIAAAA',VAR,RESIDUAL/(NUM,DATOSZ-NZ) & 

. ! IMPRIME VARIACION POR ERROR & 

11530 PRINT 11Z \ PRINT 117. 

11540 PRINT 11% TAB(5Zli 
\PRINT llZ USING'PRUEBA F CON (111 , 1111 GDL =1,111,111',NZ, & 

NUM,DATOSZ-NZ,PRUE,F & 
! IMPRIME PRUEBA 'F' & 

11550 PRINT 11% \ PRINT 11Z 

11560 FOR IZ=lZ TO NZ & 

11570 

11580 

LOOP PARA IMPRESION DE PRUEBAS 'T' & 

PRINT 117. TABC57.)I 
\PRINT llZ USING'PRUEBA T CON (111) GDL PARA EL '+ & 
'COEFICIENTE BI =1,111,111',NUM,DATOSZ-NZ,IZ,PRUE,TCIX)& 

PRINT U?. 

11590 NEXT IX & 

11600 GOSUB 11800 & 
! VA A SUBRUTINA DE TITULOS DE DESGLOSE & 

11610 RENGZ=OZ & 
! INICIALIZA CONTADOR DE RENGLONES & 

11620 FOR IZ•1% TO NUM,DATOSZ & 
! LOOP DE IMPRESION DE RESULTADOS 

11630 RENGi.=RENGZtlZ 
! INCREMENTA CONTADOR DE RENGLONES 

11640 IF RENGX > 49Z I 
THEN GOSUB 11800 & 

\ RENGZ=1Z & 
VALIDA LA CAPACIDAD DE LA PAGINA 

11650 PRINT ti?. TAB{5ZJ; 



11660 PRINT llZ USING'III 111,111,111 111,111,111 '+ 
'111,111,111 ',IZ,VAL,REALES(Ii.,17.l, & 
VAL,CALS<IZ,1Zl,VAL,REALES<IZ,ii.l-UAL,CALS(IZ,lil; 

11670 IF UAL,REALES(Ii.,lZJ=OZ & 
THEN PRINT 11%, USING 'llt,111,111',0, & 
ELSE PRINT llZ, USING '111,111,111',1007.* & 

CVAL,REALES(IZ1lZJ-VAL,CALS(IZ11Zl]/VAL,REALESCIZ,1Z) Z 

11680 NEXT IZ & ' 

11700 RETURN & 
! SALIDA DE bUBRUTINA 

11830 PRINT llZ TABC10Z)i 

11800 
SUBRUTINA DE INPRESION DE TITULOS DEL DESGLOSE 1 . 

g 

11810 GOSUB 10000 & 
! VA A SUBRUTINA DE TITULOS DE PAGINA & 

11820 PRINT 11% TABC13%)i'REALES'iTAB(27Zli'ESTINADOS';TAB(427.l; & 
'DIFERENCIAS'iTAB(587.J;'PORCENTAJES' 1 

11840 PRINT 11Z. '-----------'iSPACEl<SZli FOR JZ=17. TO 4i; 

11850 PRINT 11% & 
! SE COLOCA EN EL SIGUIENTE RENGLOII I 

11900 RETURN & 
SALIDA DE SUBRUTINA I 

12000 & 
SUBRUTINA DE CALCULO DE COEFS DE REGRESION PARA CADA MODELO I 

i 

12010 UAR,TOTAL~O, \ VAR,REG=O, & 
\ SUNA=O, \ VAR,RESIDUAL=O, & 
• INICIALIZA A CERO LA VARIABLES DE ACUNULACION & 

12020 NAT TRAN,DAT=TRN(DAT,VAR) & 
! OBTIENE LA TRANSPUESTA DE LOS DATOS I 

12030 HAT PROD,DAT=TRAN,DATiDAT,VAR & 
! OBTIENE MATRIZ DE PRODUCTOS & 

12040 HAT PROD,DAT=INVIPROD,DAT) 1 
! OBTIENE INVERSA DE LA MATRIZ DE PRODUCTOS 

12050 NAT CRUZ,DAT=TRAN,DATtVAL,REALES & 
! OBTIENE MATRIZ DE PRODUCTOS CRUZADOS & 

12060 HAT COEFS=PROD,DATtCRUZ,DAT & 
! OBTIENE MATRIZ DE COEFICIENTES DE REGRESION & 



12070 MAT UAL,CALS=DAT,UARSCOEFS I 
! OBTIENE VALORES CALCULADOS & 

12080 IF TIPOZ=47. 1 

12090 

12100 

12110 

12120 

12130 

12140 

THEN UAL,CALS(IZ,1Zl=EXP<UAL,CALS<IZ,17.II I 
FOR IZ=1% TO NUH,DATOSZ I 

\ VAL,REALES<IZ,lZ>~EXPCVAL,REALES(IZ,lZI) 
FOR 1%=1% TO NUH,DATOSZ I 

! SI ES EXPONENCIAL CONVIERTE LOS VALORES REALES Y CALCULADOS 

SUHA=SUHA+VAL,REALES<IZ,1Zl FOR 1%=1?. TO NUH,DATOS% 1 
! OBTIENE SUMA DE VALORES REALES & 

HEDIA,REAL=SUHA/NUM,DATOS?. 1 
! OBTIENE MEDIA REAL & 

FOR IZ=1?. TO NUM,DATOSZ & 
! LOOP PARA EL CALCULO DE VARIACIONES & 

VAR,TOTAL=VAR,TOTALt(VAL,REALES(I%,1Zl-MEDIA,REALl**2 1 
! OBTIENE VARIACION TOTAL I 

UAR,REG=UAR,REGt(VAL,CALS<IZ,1Zl-MEDIA,REALl**2 1 
! OBTIENE UARIACION DE REGRESION ¡ 

VAR,RESIDUAL•VAR,RESIDUALt<UAL,REALESCIZ,1Zl 
-VAL,CALSCIZ,1ZllS*2 & 

OBTIENE VARIACION RESIDUAL & 

12150 NEXT IZ I 

12180 IND,DET=1,-UAR,RESIDUAL/UAR,TOTAL I 
! OBTIENE INDICE DE DETERMINACIQN, ~ 

12190 PRUE,F•CVAR,REG*<NUH,DATOSZ-NZ)J/[UAR,RESIDUALINZJ 
! OBTIENE PRUEBA F & 

12200 PRUE,TIIZ-CTEZl=COEFSCIZ,1?.l/SQRCVAR,RESIDUALSPROD,DAT(IZ,IZl & 
/CNUH,DATOS?.-NZ-1?.l] FOR IZ=lZtCTEZ TO NZtCTEZ & 

! OBTIENE LA PRUEBA T PARA CADA VARIABLE ~NDEPENDIENTE & 

12300 RETURN & 

13000 

SALIDA DE SUBRUTINA & 

SUBRUTINA DE CAPTURA DE DATOS & 
& 

13010 DAT,VARCIZ-HOS,INZ+lZ,JZ+CTE?.l=DATOSIIZ,UARIABLESZIJZll 
FOR JZ=IZ TO NZ FOR IZ•HOS,INZ TO HOS,FINZ I 

! OBTIENE LOS DATOS DE LAS VARIABLES INDEPENDIENTES I 

13020 RETURN I 
! SALIDA DE SUBRUTINA & 

19000 !-----------------------------·----------------------------------& 



19010 

19020 

19030 

55! 
! H A N E J O D E E R R O R E $ & 
!-----------------------------~ --------------------------------1 
IF ERL=1180 THEN PRINT \ PRIIH'! ERROR EN LOS DATOS' s 

\ RESUME 1180 & 

IF ERL•1300 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN . LOS DATOS' & 
\ RESUME 1300 :¡ 

IF ERL=1330 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' a 
\ RESUME 1330 ll 

19040 IF ERL=1360 THEN PRINT \ PRINT'! _ERROR EN LOS DATOS' 
\ RESUHE 1360 & 

19050 IF ERL=12040 THEN PRINT \ PRINT'! LA HATRIZ ES UNITARIA Y NO 't I 
'ES POSIBLE INVERTIRLA' 1 
\ RESUME 1300 1 

19990 PRINT 'ERR NO,';ERR,'LINEA NO,';ERL I 
\ON ERROR GO TO I 
!IMPRIMO i DE ERROR, $DELINEA Y DESHABILITO LA ERRORUTINA & 

31000 !---------------------------------------------------------------& 
! ENTRADA POR CHA IN & 
!---------------------------------------------------------------1 

32767 NO EXTEND \ END 



PROGRAMA 

INTCON.BAS 



1 
2 

57A 

EXTEND 
! ESTABLEZCO El MODO EXTEND 

3 !---------------------------------------------------------------1 
P R O G R A H A I N T C O N , B A S & 

! CP R O G R A M A I N T E R V A L O S , D E C O N F I A NJ & 

!---------------------------------------------------------------1 
4 PROGRAMA: INTCON,BAS & 

PROYECTO: EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES 1 
PRODUCTO: 06 de 07 & 

. VERSIONl 01 & 
FECHA EDICION: 08/NOV/79 & 

& 
AUTOR: An!ilel D, Ra111irez Castillo & 

100 !---------------------------------------------------------------& 

110 

DE s c R I p c I o N DEL p Ro GR A" A. & 
!---------------------------------------------------------------& 

EL PROGRAMA PERMITE EMITIR NORMAS DE LOS INDICADORES. & 
EXISTENTES EN EL SISTEMA, ANALIZA EL BANCO DE DATOS I 
CONSIDERANDO PARA SUS CALCULOS SOLAMENTE LOS DATOS 
SIGNIFICATIVOS, & 
OFRECE LA ELECCION DE 6 GRADOS DE CONFIANZA: 

1,- 757. & 
2,- 80% & 
3,- 857. &. 
4,- 90% & 
5,- 95% & 
6,- 997. & 

CALCULA LOS LIMITES DEL INTERVALO PARA LA CONFIANZA & 
REQUERIDA Y PRESENTA LOS RESULTADOS EN FORMA IMPRESA, & 

300 !---------------------------------------------------------------& 
C A N A L E S D E. I I O & 

!---------------------------------------------------------------& 
310 CANAL DESCRIPCIDN ¡¡ 

& 
1 ARCHIVO DE IKPRESION DE LOS RESULTADOS 8 
2 BANCO DE DATOS, CONTIENE LA INFORNACION & 

DE TODOS LOS INDICADORES PARA CADA • HOSPITAL & 
3 NOKDRES DE DATOS,CONTIENE LOS NOMBRES & 

DE CADA INDICADOR & 

400 r---------------------------------------------------------------& 

410 

D E F I N I C I O N D E V A R I A B L E S & 
!---------------------------------------------------------------& 

VARIABLE 

CONF$ 
CONFi: · 
DATOS(200,800) 

DESCRIPCION & 
& 

CONTIENE EL GRADO DE CONFIANZA REGUERIDO& 
INDICADOR DE LA CONFIANZA REQUERIDA & 
ARREGLO CORRESPONDIENTE AL BANCO DE 1· 
DATOS , & 



FECMA$ 
HOS,MAX% 
IND% 
IND,MAX:! 
LIM, INF 

LIM, SUF' 

MEDIA 
MES$ 
NOM,DAT$(800) 

NUM,SIG?. 

PAG% 
PARAM(42,7) 

RENG% 
REPORTE$ 
TOTAL 
VAR 

FECHA DEL PROCESO 
NU~ERO HAXIMO DE HOSPITAL EN LE SISTEMA 
NUMERO DE fNDICADOR REQUERIDO 

& 
& 

SISTEMA& 
g 

NUMERO MAXIMO DE INDICADOR EN EL 
LIMITE INFERIOR DEL rNTERVALO DE 
CONFIANZA 
LIMITE SUPERIOR DEL INTERVALO DE 
CONFIANZA 
MEDIA DE LOS DATOS SIGNIFICATIVOS 
NOMBRE DEL MES DEL PROCESO 
ARREGLO CORRESPONDIENTE Al. ARCHIVO DE 

& 

& 
& 
& 

NOMBRES DE INDICADORES & 
NUMERO DE DATOS SIGNIFICATIVOS A & 
CONSIDERAR EN EL PROCESO. & 
tONTADOR DE PAGfNAS IMPRESAS & 
ARREGLO QUE CONTIENE LOS PARAMETROS DE & 
LA 'T' DE STUDENT & 
CONTADOR DE RENGLONES IMPRESOS & 
NOMBRk DEL ARCHIVO DE IMPRESION & 
SUMA DE TODOS LOS DATOS SIGNIFICATIVOS. & 
VARIANZA DE LOS DATOS SIGNIFICATIVOS 

800 !---------------------------------------------------------------& 

810 

! D E F I N I C I O N D E S U B R U T I N A S & 
!---------------------------------------------------------------& 

LINEA 

10000 

11000 

DESCRIPCION 

IMPRESION DE ENCABEZADOS DE PAGINA 

IMPRESION DE CADA RENGLON DEL REPORTE 
<DETALLE) 

900 !---------------------------------------------------------------& 
! I N S T R U C C I O N E 5 D I N E N S I O N & 
!--------------------------------------------------- ------------& 

910 IIM PARAMC42%,7%) 

950 !---------------------------------------------------------------& 
! APERTURA DE ARCHIVOS & 
!-------------------------------------------------------------.-1 

960 REPORTEl='I'tNUNSCTINE<OZ>>t',IMP' 1 
\ OPEN REPORTES FOR OUTPUT AS FILE 1Z & 
! ABRE ARCHIVO DE IMPRESION I 

970 OPEN 'HGBAN,DAT' FOR INPUT AS FILE 2Z & 
\ DIN t2Z, DATOSC2007.,8007.) & 

! ABRE BANCO DE DATOS I 

980 OPEN 'MGNODA,DAT' FOR INPUT AS FILE 37. 
\ DIM 13%, NOM,DATICSOOi.)=647. & · 

! ABRE NOMBRES DE LOS INDICADORES & 

1000 !-----------------------------------------------------------·----& 



r N I e I A L I z A R C O N S T A N T E S 
!---------------------------------------------------------------& 

1010 ON ERROR GO ro· 19000 & 
! VE A LA RUTINA DE ERRORES & 

1020 VERSION$=' VOl-00' & 
\ PRINT TAB(15r.J;'PROGRAMA INTCON'iVERSION$ & 
! IMPRIME NOMBRE Y VERSION DEL PROGRAMA & 

1030 IND,MAXZ=650r. \ HOS,MAXr.=120Z & 
! INICIALIZA VALORES MAXIMOS & 

1040 MAT READ PARAM 

1100 !---------------------------------------------------------------& 
! I N I C I O D E L P R O G R A M A & 
! --------------------------------------------------------------& 

1110 & 
TRADUCE AL ESPANOL LA FECHA 

& 

1120 MES$=MlDCDATE$(0Z),4Z,3Z) & 
! OBTIENE MES ACTUAL EN INGLES & 

1130 IF MESS='Jan' THEN MES$='ENE' & 
ELSE IF MES$='APr' THEN MES$='ABR' 

ELSE IF MES$="Aus' THEN MESS•'AGO' & 
E(SE IF MESS•'Dec' THEN MESl•'DIC' 

ELSE FECHAl=DATESCOZ> & 
\ GOTO 1145 & 

! CAMBIA LOS NOMBRES DE LOS MESES SI ES NECESARIO & 

1140 FECHA$=tEFT<DATES(Or.J,3Z)tMES$tRIGHT<DATE$(0ZJ,7ZJ 
! ASIGNA LA FECHA YA TRADUCIDA & 

1145 GOSUB 10000 & 
VA A IMPRESION DE ENCABEZADOS 

1150 & 
OBTIENE INFORMACION DEL PROCESO A EJECUTAR 

& 

1160 PRINT \ INPUT'NUMERO INDICADOR O CERO' ;INDr. & 

1170 IF IND%=0Z & 
THEN 9000 
ELSE IF INDZ < oz OR INDt. > IND,MAXr. & 

TI-IEN PRINT & 
\ PRINT'! NO EXISTE ESE INDICADOR' 
\ GOTO 1160 & 

! VALIDA EL INDICADOR & 

1180 PRINT \ PRINT'NIVEL DE CONFIANZA 1=75Z, 2=BOZ, 3=85;:, 4=90Z't & 
', 5=95Z, 6=99Z'; & 
\ INPUT CONFZ & 



1190 IF CONFX = 1% 
THEN CONFS='75X' 1 
ELSE IF CONFX • 2Z 

THEN CONF$='80X' 
ELSE IF CONFX = 3X I 

THEN CONF$='85X' 
ELSE IF CONFi. = 4% 

THEN CONFS='90X' & 
ELSE IF CONFX = 5Z I 

THEN CONF$='95%' 1 
ELSE IF CONFX óZ & 

THEN CONF1='99X' & 
ELSE PRINT & 

\ PRINT'! NO ES UNA OPCION VALIDA' 
\ Goto 1100 & 

VALIDA LA CONFIANZA REQUERIDA I 

1310 IF DATOSCO%,IND%) <> 1?. & 

1320 

THEN PRINT & 
\ PRINT' ! NO EXISTEN SUFICIENTES' DATOS PARA'+ ll 

' EMITIR UNA NORMA SOBRE EL INDICADOR'I 
INDZ1NOM,DATS(INDZ) & 

! VALIDA LA SUFICIENCIA DE DATOS I 

TOTAL,NUM,SIG%,VAR=OX 
! INICIALIZA LAS VARIABLES 

1330 FOR 1%=1% TO HOS,MAXX & 

1340 

1350 

1360 

! LOOP GENERAL PARA EL TOTAL DE DATOS & 

IF DATOS(~X,INDX>=Oi. 1 
THEN 1370 & 

! VALIDA SI ES SIGNIFICATIVO 

TOTAL=TOTAL+DATOS(IX,INDX) 
! ACUMULA TOTAL & 

NUM,SIGX=NUH,SIGX+lX & 
INCREMENTA CONTADOR DE DATOS JIGNIFICATIVOS I 

1370 NEXT U 

1380 MEDIA=TOTAL/NUM,SIGX & 
! OBTIENE MEDIA DEL INDICADOR I 

1390 VAR=VARtCDATOS(IX,INDX>-HEDIAJi*2X IF DATOS(IX,INDXl <> 0% 
FOR IX=1X TO HOS,HAXX & 

! OBTIENE SUMA DE VARIACIONES CUADRADAS & 

1400 VAR=SDR{VAR/CNUM,SIGX*<NUM,SIGX-1X)J} 
OBTIENE VARIANZA & 

1500 LOCALIZACION DE PARAHETROS 

1510 FOR IX=1X WHILE NUH,S1GX-1Z > PARAM<IZ,1%) 
! LOOP TRIVIAL DE LOCALIZACION DE PARAMETROS 

& 
& 



1520 NEXT U 

1530 

1550 

LIH,INF•HEDIA-PARAHCIZ-1Z,CONFZ+1ZllUAR 
\ LIM,SUP•HEDIA+PARAHCIZ-1Z,CONFZ+1ZIIUAR 
! OBTIENE LIHITES DEL INTERVALO DE CONFIANZA 

GOSUB 11000 & 
\ GOTO 1160 & 

UA A SUBRUTINA DE IMPRESION DE DETALLE 
POR OTRO PROCESO 

Y REGRESA A PREGUNTAR • 

9000 !---------------------------------------------------------------& 
! F I N D E L P R O G R A M A 
!---------------- ~---------------------------------------------& 

9010 PRINT \ PRINT TABC15Zll'TERMINO PROGRAMA INTCON' & 
\ CLOSE CANALZ FOR CANALZ=1Z TO 12Z & 

9100 
9110 
9120 
9130 
9140 
9150 
9160 
9170 
9180 
9190 
9200 
9210 
9220 
9230 
9240 
9250 
9260 
9270 
9280 
9290 
9300 
9310 
9320 
9330 
9340 
9350 
9360 
9370 
9380 
9390 
9400 
9410 
9420 
9430• 

\ UERSIONl•SY~CCHRSC8Z)t'INTCON'tCHRIC13ZltCVTZIC31000Zlt 
'G INTCON/SKIP/NH/DE='+REPORTEStCHRSC13ZI) & 

\ CHAIN '$QUE' 31000 & 
!MANDO MENSAJE, CIERRO ARCHIVOS, SUBO A COMMON Y ENCADENO AGUE 8 

DATA 001,l,000,1,336,1,928,3,078,6,314,31,821 
DATA 002,0,816,1,009,1,315,1,886,2,920,06,965 
DATA 003,0,765,0,931,1,186~1.638,2,353,04,541 
DATA 004,0,741,0,895,1,132,1,533,2,132,03,747 
DATA 005,0,727,0,876,1,101,1,476,2,015,03,365 
DATA 006,0,718,0,864,1,081,1,440,1,943,03,143 
DATA 007,0,711,0,854,1,066,1,415,1,895,02,998 
DATA 008,0,706,0,849,1,057,1,397,1,860,02,896 
DATA 009,0,703,0,845,1,049,1,383,1,833,02,821 
DATA 010,0,700,0,841,1,044,1,372,1,812,02,764. 
DAT.A 011,0,697,0,837,1,039,1,363,1,796,02,718 
DATA 012,0,695,0,834,1,034,1,356,1,782,02,681 
DATA 013,0,694,0,832,1,031,1,350,1,771,02,650 
DATA 014,0,692,0,829,1,027,1,J45,1,761,02,624 
DATA 015,0,691,0,827,1,025,1,341,1,753,02,602 
DATA 016,0,690,0,825,1,023,1,337,1,746,02,583 
DATA 017,0,689,0,824,1,021,1,333,1,740,02,567 
DATA 018,0,688,0,823,1,019,1,330,1,734,02,552 
DATA 019,0,688,0,822,1,017,1,328,1,729,02,539 
DATA 020,0,687,0,821,1,015,1,325,1,725,02,528 
DATA 021,0,686,0,820,1,014,1,323,1,721,02,518 
DATA 022,0,686,0,819,1,013,1,32[,1,717,02,508 
DATA 023,0,685,0,818,1,012,1,319,1,714,02,500 
DATA 024,0,685,0,818,1,011,l,318,1,711,02,492 
DATA 025,0,684,0,817,1,010,1,316,!,708·02,485 
DATA 026,0,684,0,817,1,009,!,315,1,706,02,479 
DATA 027,0,684,0,816,1,008,1,314,1,703,02,473 
DATA 028,0,683,0,816,1,007,1,313,1,701,02,467 
DATA 029,0,683,0,815,1,006,!,311,1,699,02,462 
DATA 030,0,683,0,815,1,006,1,310,1,697,02,457 
DATA 040,0,681,0,813,1,002,1,303,1,684,02,423 
DATA 050,0,680,0,811,1,000,1,299,1,677,02,407 
DATA 060,0,679,0,810,0,997,1,296,1,671,02,390 
DATA 070,0 ,679, o. 809, o. 9_96, 1,295, 1, 667 ,02, 380 



62! 
DATA 080,0,679,0,809,0,995,1,293,1,664,02,373 
DATA 090,0,678,0,808,0,994,1,292,1,662,02,367 
DATA 100,0,678,0,808,0,994,1,291,1,660,02,363 
DATA 110,0,678,0,807,0,993•1,290,1,659,02,360 
DATA 120,0,677,0,807,0,993,1,289,1,658,02,358 
DATA 130,0,677,0,807,0,992,1,288,1,65S,02,356 
DATA ~40,0,677,0,806,0,992,1,287,1,657,02,353 
DATA 150,0,677,0,806,0,992,1,287,1,656,02,351 

9440 
9450 
9460 
9470 
9480 
9490 
9500 
9510 
9999 !---------------------------------------------------------------& 

10000 

! S U D R U T I N A S 
!---------------------------------------------------------------& 

& 
SUBRUTINA DE IMPRESION DE ENCABEZADOS DE PAGINA & 

& 

10010 PAG%=PAG%t1% & 
\ PRINT t17. CHR$(12%) & 
! INCREMENTA CONTADOR DE PAGINAS Y SALTA UNA PAGINA &. 

10020 PRINT t1%,TAB(2%);'SSA PLANEACION'ITABC74%ll'INTCON' & 
! IMPRIME IDENTIFICACION DEL PROGRAMA & 

10036 PRINT i1%,TAB(5%)lFECHAS;TAB174%)1'PAG 'IPAG% 1 
! IMPRIME FECHA Y NUMERO DE PAGINA & 

10040 PRINT t1% 3 

10050 PRINT t1%,TAB(23%);'EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES' & 

10060 PRINT t1% · i 

10070 PRINT t1%,TAB(28%);'DETERMINACION DE NORMAS' & 

10080 PRINT ~1% \ PRINT t1% & 

10090 PRINT t1%, TAB(15%);'JNDICADOR'ITAB(44Z);'NORMA'ITAB(54Z)I I 
'LIM INF';TAB(66%);'LIM SUP';TAB(76Z)j'CONF' S 

10100 PRINT 11Z 

10110 RENGZ=117. & 
! ASIGNA NUMERO DE RENGLONES IMPRESOS I 

10120 RETURN & 
SALIDA DE SUBRUTINA I 

11000 & 
SUBRUTINA DE IMPRESION DE DETALLE 

11010 RENGZ•RENGZt2% 1 
! INCREMENTA CONTADOR DE RENGLONES IMPRESOS 

11020 IF RENGZ > 60% 1 
THEN GOSUB 10000 & 

\ RENG%=RENGH2% 



63A 
! VALIDA LA AHPLITUD DE CADA PAGINA 

11030 PRINT llZ, USING '111',INDZl 

11040 PRINT llZ, TABl5ZJlNOM,DATICINDZJ1TABC40Z)1 

11050 PRINT UZ, USING 'U,10,UI' ,MEDIIH & , 

11060 PRINT 117. TAB(52Z)l & 
\ PRINT llZ USING '11,111,111',LIM,INFl 8 

11070 PRINT 11Z TAB(64Zll & 
\ PRINT 117. USING '11,111,111',LIM,SUPl 

11080 PRINT 117. TAB(77Z~lCONF$ 1 

11090 PRINT 11Z 

11100 RETURN & 
! SALIDA DE SUBRUTINA & 

19000 ,~--------------------------------------------------------------& 
MAN E JO DE E R·R ORES I 

!-----. ---------------------------------------------------------& 
19010 IF ERL=1160 THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN LOS DATOS' & 

\ RESUME 1160 & 

19020 IF ERL=1180 THEN PRINT \ PRINT'! ERROR EN LOS DATOS' & . 
\ RESUME 1180 & 

19990 PRINT 'ERR NO,'lERRf'LINEA N0,'1ERL & 
\ON ERROR GO TO & 
!InPRIHO I DE ERROR, t DE LINEA Y DESHABILITO LA ERRORUTINA & 

31000 !------------------------------------- ·-------------------------& 
!· E N T R A D A P O R C H A I N 

!----------------------------------------------.----------------& 
32767 NO EXTEND \ END 



PROGRAMA 

PROYEX.BAS 



EXTEND 
2 ! ESTABLEZCO EL MODO EXTEND 

3 !---------------------------------------------------------------& 
P R O G R A N A P R O Y E X , B A S & 

! ( p R o G R A M A p R o y E e e I o N ,E X p o N E N e I A l) & 

!--------------------------------~------- ·-----·-----------------& 
4 PROGRMiA: PROYEX,BAS & 

PROYECTO: EVALUACION DE HOSPITALES GENERALES & 
PRODUCTOl 07 de 07 1 
VERSIONl 01 & 
FECHA EDICIONl 12/ENE/80 & 

& 
AUTOR: An!lel D, Raid rez Castillo & 

100 !------·---------------------------------------------------------& 
D E S C R I P C I O N D E L P R O G R A M A & 

,---------------------------------------------------------------& 
110 EL PROGRAMA OBTIENE PROYECCIONES DE UNA SERIE DE DATOS 

MEDIANTE EL HETODO DE SUAVIZACION EXPONENCIAL,ESTA & 
HABILITADO PARA OFRECER LAS OPCIONESl & 

1, - MODELO LINEAL & 
2,- NODELO EXPONENCIAL & 

EL HETODO DE SUAVIZACION EXPONENCIAL SE BASA EN TRES & 
PARAHETROS PRINCIPALES (OMEGASJ,LOS CUALES SON & 
OPTIMIZADOS POR EL PROGRAMA, & 
LAS PROYECCIONES SON APLICADAS AL BANCO DE NORMAS CON & 
OBJETO DE EVALUAR LA TRAYECTORIA DE LAS ACTIVIDADES & 
REALIZADAS, & 
LOS RESULTADOS SE PRESENTAN EN CUADRO COMPARATIVO DE I 
LOS DATOS REALES CONTRA LOS PROYECTADOS, Y ESTA I 
DISENADO PARA PRESENTARLO EN IMPRESION, 

300 !---------------------------------------------------------------1 

310 

! CANALES DE I/0 & 
·1---------------------------------------------------------------& 

CANAL 

1 
2 

3 

DESCRIPCION & 
& 

ARCHIVO DE IMPRESJON DE LOS RESULTADOS I 
BANCO DE NORMAS,CONTIENE LA INFORHACION 
DE TODAS LAS NORMAS EN EL SISTEHA 
NOMBRES DE DATOS,CONTIENE LOS NOMBRES 
DE CADA INDICADOR 

400 !---------------------------------------------------------------1 

410 

! D E F I N I e r o N D E V A R I A B L E s & 
!--------------------------·-------------------------------------& 

VARIABLE DESCRIPCION & 
& 

DAT,PROY% NUHERO DE DATOS PROYECTADOS REQUERIDOS & 
DAT,REALl100) ARREGLO QUE CONTIENE LOS DATOS REALES A & 

UTILIZAR EN LA PROYECCION l. 
DOBLE,ESTZ DOBLE DE LA ESTACIONALIDAD DE LOS DATOS & 



ERR,01 
ERR,02 
ERR,03 
ERR,BASE 

ERROR 

EST,ACUM 
EST,HH2) 
EST,PROM,ACUH 
ESTAD(30) 

ESTAD,IN(30) 

ESTD% 
FECHA$ 
FLAG% 

FORHU 

FORM2$ 
INCRE 

IND,MAX% 
MES$ 
MODELO% 

NOM,DAT$(800) 
NORMA% 
NORHASC800,100) 
NUH,DAT% 

OMEGA1 
OMEGA2 

OMEGA3 
PAG% 
PROY 
PROY,ANT 
PROYECS(200) 

RENG% 
REPORTE$ 
SUAV,ER1< 
TEND,EXP 
TEND, IN 
TEND,LIN 

66A 
ERROR OBTENIDO AL VARIAR LA OMEGA UNO I 
ERROR OBTENIDO AL VARIAR LA OMEGA DOS I 
ERROR OBTENIDO AL VARIAR LA OMEGA TRES I 
ERROR A MEJORAR EN LA OPTIMIZACION DE & 
LAS OMEGAS I 
ERROR CALCULADO EN CADA INTENTO DE I 
OPTIHIZACION I 
ESTACIONALIDAD ACUMULADA & 
ESTACIONALIDAD INICIAL DE LOS DATOS & 
ESTACIONALIDAD PROMEDIO ACUMULADA I 
ARREGLO QUE CONTIENE LA ESTACIONALIDAD i 
REAL DE CADA DATO & 
ARREGLO QUE CONTIENE LA ESTACIONALIDAD & 
INICIAL PARA LA OBTENCION DE LA I 
ESTACIONALIDAD REAL DE CADA DAT.O & 
ESTACIONALIDAD GENERAL DE LOS DATOS I 
CONTIENE LA FECHA DEL PROCESO & 
INDICADOR QUE CONTROLA EL LOOP DE 
OPTIHIZACION DE LAS OHEGAS 
FORMATO DE IMPRESION DE COMPARACIONES 
ENTRE DATOS REALES Y PROYECTADOS 
FORMATO DE IMPRESION DE PROYECCIONES 
INCREMENTO EN LA OPTINIZACION DE LAS 
OMEGAS 

& 
& 
1 
& 
1 
& 
& 

NUMERO MAXIMO DE INDICADOR EN EL 
NOMBRE DEL MES DEL PROCESO 
INDICADOR DEL MODELO A PROCESAR: 

SISTEliA& 
1 
i 

O=LINEAL,l=EXPONENCIAL 
ARCHIVO DE NOMBRES DE INDICADORES 
NUMERO DE LA NORMA A PROYECTAR 
ARCHIVO DE NORMAS 
NUMERO DE DATOS REALES A CONSIDERAR EN 
EL PROCESO 
PARAMETRO ~E SUAVIZACIDN DEL ERROR 
PARAMETRO DE SUAVIZACION PARA LA 
ESTACIONALIDAD 

1 
1 
1 
& 
& 

PARAMETRO DE SUAUICACION. DE LA 
CONTADOR DE PAGINAS 
PROYECCION DE CADA DATO REAL 
PROYECCION DEL DATO ANTERIOR 

TENDENCIA& 
& 
1 
1 

ARREGLO OUE CONTIENE LAS PROYECCIONES 
REClUERIDAS 

1 

CONTADOR DE RENGLONES IMPRESOS & 
NOMBRE DEL ARCHIVO DE IMPRESION I 
FACTOR GENERAL DE SUAVIZACION DEL ERROR I 
TENDtNCIA EXPONENCIAL I 
TENDENCIA INICIAL PARA AMBOS MODELOS I 
TENDENCIA LINEAL 

800 !---------------------------------------------------------------1 
D E F I N I C I O N D E S U B R U T I N A S I 

!----------------------------------------------------------------1 
810 LINEA DESCRIPCION 

10000 IHPRESION DF ENCABEZADOS DE PAGINA 



11000 
11500 
12000 
13000 
13500 
14000 

CALCULO LINEAL INICIAL & 
CALCULO EXPONENCIAL INICIAL 
CLACULO DE PROYECCIONES 
APLICACIDN DE PARAMETRDS LINEALES 
APLICACION DE PARANETROS EXPONENCIALES 
ESTANDARIZACJON DE ESTACIONALIDAD . 

900 !---------------------------------------- ·----------------------& 

910 

! I N S T R U C C I O N E S D I M E N S I O N I 
!---------------------------------------------------------------1 

DIN DAT,REALl100Zl,EST,INC2ZJ,ESTAD,INl30Zl,ESTADl30Zl, 
PROYECS(200Zl & 

950 ! -----------------.----------------- ------------- --- · --- -------- & 
! A P E R T U R A D E A R C H I V O S & 
!--------------------------------------------------------··------l 

960 REPORTE$='P'+NUN$1TIMEIOZ))t',IMP' & 
\ OPEN REPORTE$ FOR OUTPUT AS FILE lZ I 
! ABRE ARCHIVO DE IMPRESION & 

970 OPEN 'HGNORM,DAT' FOR INPUT AS FILE 2Z 
\ DIM t2Z, NORMASl800Z,100Zl 

! ABRE BANCO DE NORMAS & 

980 OPEN 'HGNODA,DAT' FOR INPUT AS FILE 3Z I 
\ DIN t3i., NOM,DATil800i.>=64i. & 

! ABRE NOMBRES DE LOS INDICADORES 

1000 !---------------------------------------------------------------& 
! I N I e I A L I z A R c o N s T A N T E s s 
!---------------------------------------------------------------3 

1010 ON ERROR GO TO 19000 1 
! VE A LA RUTINA DE JRRORES & 

1020 VERSION$=' VOl--00' & 
\ PRINT TAB<15~)i'PROGRAMA PROYEX'iVERSION$ 
! IMPRIME NOMBRE Y VERSION DEL PROGRAMA & 

1030 IND,MAXZ=650Z \ INCRE=,1 \ SUAV,ERR=,05 & 
! INICIALIZA VALORES MAXIMOS 1, 

1040 FORMl$•'111 111,111,111,111 1,111,111,111,III 't I 
'l,111,111,llt lt,111,111' & 

\ FORN2$='111 i,111,111,111,llt' 
! FORMATOS DE lMPRESION I 

1100 !---------------------------------------------------------------1 

1110 

!. IN l C I O DEL PROGRAMA I 
!---------------------------------------------------------------& 

1 
TRADUCE AL ESPANOL LA FECHA 

& 

67A 



1120 HESS=MID(DATES<0%),4%,3%) 
! OBTIENE MES ACTUAL EN INGLES 

1130 IF MESS='Jan' THEN HESS='ENE' 
ELSE IF MESS•'APr' THEN MESl•'ABR' 

ELSE IF MESS•'Au•' THEN HESS='AGO' 1 
ELSE IF MESl•'Dec' THEN MESS='DIC' 

ELbE FECHAS=DATE1(0%) 1 
\ GOTO 1210 & 

! CAMBIA LOS NOMBRES DE LOS MESES SI ES NECESARIO I 

1140 FECHAS=LEFT(DATES(0%l,3Z)tMESS+RIGHT<DATES(OZ),7Z) 
ASIGNA LA FECHA YA TRADUCIDA & 

1210 1 
OBTIENE INFORMACION DEL PROCESO A EJECUTAR & 

1 

1220 PRINT \ INPUT'NUMERO NORMA A PROYECTAR O CERO';NORMAZ & 

1230 IF NORMAZ=OZ & 
THEN 9000 
ELSE IF NORMA%< OZ OR NORMAZ > IND,MAXZ 

THEN PRINT & 
\ PRINT'! NO EXISTE ESA NORMA' 1 
\ GOTO 1220 1 

! VALIDA LA NORMA I 

68A 

1240 PRINT \ INPUT'NUMERO DE DATOS A PROYECTAR <MAXIMO 100)';DAT,PROi% & 

1250 IF DAT,PROYZ < 1% OR DAT,PROYZ > 100% 1 
THEN PRINT & 

\ PRINT'! NO ES UN.NUMERO POSIBLE DE DATOS' 
\ GOTO 1220 1. 

VALIDA LOS DATOS A PROYECTAR I 

1260 PRINT \ INPUT'MODELO LINEAL (O), MODELO EXPONENCIAL C!l'fMODELOZ g 

1270 IF MODELOZ <> 0% AND MODELO%<> 1% & 
THEN PRINT & 

\ PRINT '! NO ES UN MODELO CORRECTO' 
\ GOTO 1220 8 

VALIDA EL MODELO A EJECUTAR I 

1275 PRINT \ INPUT'ESTACIONALIDAD DE LOS DATOS';ESTDZ 

1280 

1285 

IF ESTDZ < 17. & 
THEN PRINT & 

\ PRINT '! NO ES UNA ESTACIONALIDAD POSIBLE' 
\ GOTO 1220 & 

VALIDA LA ESTACIONALIDAD & 

DAT,REAL(IZl=NORMAS<NORMA%,IZl I 
FOR IZ=NORMASCNORMAZ,OZ)t1Z WHILE IZ (• 100% 

AND NORMAS(NORMAZ,IZ) <> OZ 
! OBTIENE DATOS REALES DE LA NORMA & 



1290 NUH,DAT%=I%-1% í\ 
! OBTIENE NUMERO DE DATOS REALES DE LA NORMA 

1295 IF 2%aESTD% >=·NUM,DAT% & 
THEN PRINT & 

\ PRINT '! LA ESTACIONALIDAD ES HUY GRANDE•¡ 
'PARA LA NORMA,' 1 

\ PRINT ' LA ESTACiciNALIDAD DEBERA SER •¡ 1 
'MENOR A'IINTINUH,DAT%/2%) í\ 

\ GOTO 1220 & 
VALIDA GUE LA ESTACIONALIDAD SEA APLICABLE ALOS DATOS I 

1300 & 
INICIO DEL MODELO & . 

1310 NAT EST,IN=ZER & 

1320 

1330 

\ EST,PROH,ACUH,TEND,IN,ERROR,FLAG%,OMEGA1,0MEGA2,0MEGA3=0% 
! INICIALIZACION DE LAS VARIABLES DEL MODELO & 

DOBLE,EST%=2%aESTD% & 
! OBTIENEDOBLE ESTACIONALIDAD 

IF MODELO% i 
THEN GOSUD 11500 
ELSE GOSUB 11000 

! VA A CALCULO INICIAL SEGUN EL 

í\ 
& 
MODELO & 

1350 FOR I%~1% TO ESTD% 3 
LOOP DE ACUMULACION DE ESTACIOHALIDAD PROMEDIO 8 

1360 EST,ACUM=O, g 

1.370 

1380 

1390 

1400 NEXT IX 

! INCIALIZA ESTACIONALIDAD ACUMULADA & 

EST,ACUM=EST,ACUMtESTAD(J7.) & 
FOR J%=1% ro DODLE,EST% STEP ESTD% 

! OBTIENE ESTACIONALIDAD ACUMULADA & 

ESTAD(I?.l=EST,ACUN/2, 1 

EST,PRON,ACUM=EST,PRON,ACUNtESTAD(I?.> · 1 
ACUMVLA ESTACIONALIDADES PROMEDIO t 

& 

1410 ESTAD(I%l=ESTAD<I%l/EST,PRON,ACUNiESTD7. & 
FOR !7.=17. TO ESTDr. & 

AJUSTA LA ESTACIONALIDAD DE LOS PRIMEROS PERIODOS 

1500 & 
OPTIMIZACION DE LAS UKEGAS I 

& 

1510 GOSUB 12000 1 
! VA A SUBRUTINA DE PROYECCIONES 

1520 ERR,BASE=ERROR & 



1530 

1540 

1550 
J 

1560 

1600 

1610 

1620 

1630 

1650 

· 1660 

1670 

\ FLAG%=0% & 
! ASIGNA ERROR BASE E INICIALIZA EL FLAG DE LOOP 

FOR I%=1Z WHILE FLAG%=0Z 

ERR,01,ERR,02,ERR,03=9E30 & 
! INICIALIZA LOS ERRORES PARA CADA OMEGA 

IF OMEGAl > ,99 & 
THEN 1600 & 
ELSE OHEGAl=OliEGAl+INCRE & 

\ GOSUB 12000 & 
VALIDA LA OMEGA Y VA A CALCULAR EL ERROR CON EL 

INCREMENTO & 

ERR,Ol=ERROR & 
\ OMEGA1=0HEGA1-INCRE & 
! ASIGNA EL NUEVO ERROR Y VUELVE LA OMEGA A SU VALOR 

IF ONEGA2 > ,99 OR ESTD%=1Z & 
THEN 1620 & 
ELSE OMEGA2=0NEGA2+INCRE & 

\ GOSUB 12000 & 
VALIDA LA OMEGA Y VA A CALCULAR EL ERROR CON EL 

INCREMENTO & 

ERR,02=ERROR & 
\ OMEGA2=0MEGA2-INCRE & 
! ASIGNA EL NUEVO ERROR Y VUELVE lA OMEGA A SU VALOR 

IF OHEGA3 > ,99 & 
THEN 1650 & 
ELSE OMEGA3=0MEGA3+INCRE & 

\ GOSUB 12000 i 
VALIDA LA OMEGA Y VA A CALCULAR EL ERROR CON EL 

INCREMENTO &-

ERR,03=ERROR & 
\ OMEGA3=0MEGA3-INCRE & 
' ASIGNA EL NUEVO ERROR Y VUELVE LA OMEGA A SU VALOR 

IF ERR,03 >= ERR,01 AND ERR,02 >= ERR,01 
AND ERR,01 >= ERR,BASE & 

THEN FLAGZ=1% & 
ELSE OME6A1=0MEGA1+INCRE 

\ ERR,DASE=ERR,01 
! VALIDA EL TANANO DE LOS ERRORES & 

IF ERR,03 >= ERR,02 AND ERR,01 >= ERR,02 
AND ERR,02 >= ERR,BASE & 

THEN FLAGZ•1% & 
ELBE OMEGA2=0MEGA2tINCRE 

\ ERR,BASE=ERR,02 
! VALIDA EL TAMANO DE LOS ERRORES & 

IF ERR,02 >= ERR,03 AND ERR,01 >= ERR,03 
AND ERR,03 >= ERR,BASE & 

& 



1680 

1690 NEXT IZ 

1800 

THEN FLAGZ=1Z & 
ELSE OHEGAJ=OMEGA3t!NCRE & · 

\ ERR,BASE=ERR,03 
! VALIDA EL TAMANO DE LOS ERRORES & 

IF OME6A1tOMEGA2tOMEGA3 > 2,99 8 
THEN FLAGZ=1Z 8 

VALIDA EL TANANO DE LAS OMEGAS 

& 

CALCULO DE LAS PROYECCIONES DEFINITIVAS & 

7lA 

1810 GOSUB 12000 & 
! VA A LA SUBRUTI~A DE PROYECCIONES & 

1820 FOR IZ=NUM,DATZtlZ TO NUM,DATZtDAT,PROYZ & 

1830 

1840 

1850 

2000 

2010 

2020 

2030 

2040 

2050 

2060 

2070 

2080 

LOOP PARA LAS PROYECCIONES SOLICITADAS & 

NEXT IZ 

JZ=IZ-INTC(IZ-17.)/ESTDZ]IESTDZ & 

IF MODELO% & 
THEN PROYECS<IZ>=PROYICTEND,EXPll(IZ-NUM,DATZ)J & 

IESTAD,INCJ?.> & 
ELSE PROYECS(IZ>=CPROYtTEND,LINl(IZ-NUM,DATZ)l & 

IESTAD,IN(J%} & 

ZONA DE IMPRESION 

GOSUD 10000 & 
! VA A IMPRESION DE TITULOS 

FOR I%=17. TO NUM,DATZ+DAT,PROYZ 
IMPRESION DE COMPARACIONES & 

RENGZ=RENGZt1% & 
! INCREMENTA CONTADOR DE RENGLONES IMPRESOS 

IF REN67. > 60% 1 
THEN GOSUB 10000 1 

\ REN6Z=RENG7.t1Z 
! VALIDA LOS RENGLONES IMPRESOS I 

PRINT 11% TABC5%); 

IF Ii. <= NUM,DAT% 1 

GOTO 1120 

THEN PRINT 11%,USING FORM11,I%,DAT,REAL(Ii.), & 
PROYECSCI%l,PROYECS(I%}-DAT,REAL<Ii.l, & 
100%f(PROYECS<Ii.l-DAT,REAL(Ii.ll/DAT,REAL(I%l I 

ELSE PRINT 11%,USING FORM21,IZ,PROYECS(I7.l I 
IMPRESION DE COMPARACIONES & 



! VA A PREGUNTAR POR OTRO PROCESO & 

9000 !---------------------------------------------------------------& 
F I N D E L P R O G R A H A 8 

!------. --------------------------------------------------------& 
9010 PRINT \ PRINT TAB(15Z)i'TERHINO PROGRAMA PROYEX' & 

\ GLOSE CANAL'. FOR CANALX=1Z TO 12% & 
\ VERSION$=SYS(CHR$(8Z)t'PROYEX'tCHR$(13Z)fCVTZ$(31000Z>t & 

'O PROYEX/SKIP/NH/DE='fREPORTE$fCHR$(13Z>> & 
\ CHAIN '$QUE' 31000 & 
!HANDO MENSAJE, CIERRO ARCHIVOS, SUBO A COHHON Y ENCADENO A QUE & 

9999 !---------------------------------------------------------------3 
! SUBRUTINAS & 

!------------------------------------------------------------- -& 

10000 & 
SUBRUTINA DE IHPRESION DE ENCABEZADOS DE PAGINA & 

& 

10010 PAGZ•PAGZtlZ & 
\ PRINT i1Z CHR$(12Z> & 
! INCREMENTA CONTADOR DE PAGINAS Y SALTA UNA PAGINA & 

10020 PRINT t1Z,TAB<2Zli'SSA PLANEACION'iTADl74Z>i'PROYEX' & 
! IMPRIME IDENTIFICACION DEL PROGRAMA & 

10030 PRINT 11Z,TAB{5Z)iFECHA$iTAD(74%)i'PAG 'iPAGZ & 
! IMPRIME FECHA Y NUMERO DE PAGINA & 

10040 PRINT #1% & 

10050 PRINT 117.,TAB(25%)j'EVALUACION DE-HOSPITALES GENERALES' & 

10060 PRINT 11% & 

10070 PRINT 11%, TAB(22%H 'PROYECCIONES POR SUAVIZACIOH EXPONENCIAL' & 

10075 PRINT 117. t 

10080 IF MODELO% & 
THEH PRHH U% HIB(321.H 'MODELO EXPONENCIAL,. & 
ELSE PRINT 11% TADC347.i,'liODELO LINEAL' & 

10090 PRINT 11% \ PRINT 11% ¡ 

10100 PRINT 11% TAB{10%)i'NORMA = 'iNOH,DATJ(NORNA%) ¡ 
! INPRINE MONBRE DE LA NORNA & 

10110 PRINT 11% & 

10120 PRINT 11% TAB<10%li'ESTACIONALIDAD =',ESTD% & 
\ PRINT 11% TAD(10%};'ERROR =',ERROR & 



10140 PRINT 11Z TABIJZli'PERIODO'iTAB<ISZlJ'DATD REAL'iTABCJ5Zll 
'DATO ESTIMADO'iTAB(54Zl1'DIFERENCIA'iTABl67Zll 
'PORCENTAJE' & 

10150 PRINT 11Z & 

10200 RENGZ=202 & 
! ASIGNA NUMERO DE RENGLONES IMPRESOS & 

10300 RETURN & 
SALIDA DE SUBRUTINA & 

11000 & 
SUBRUTINA DE CALCULO INICI~L LINEAL 

& 

11010 FOR IZ=1Z TO 2Z & 

11020 EST,IN(IZ)=EST,INIIZltDAT,REAL(JZl 
FOR JZ=<IZ-1Zl*ESTDZ+1Z TO IZ*ESTDZ & 

! ACUMULA DATOS DE CADA PERIODO DE ESTACIONALIDAD 

11030 EST.INCIZl=EST,IN(I%)/ESTDZ & 
OBTIENE EL PROMEDIO DE DATOS DE CADA PERIODO DE ESTAC & 

11040 NEXT rz & 

11050 TEND,IN=CEST,IN(2Zl-EST,IN(1Z)J/ESTDZ 
! OBTIENE LA TENDENCIA INICIAL & 

11060 FOR IZ=1Z TO DOBLE,ESTZ & 

11070 JZ=CIZtESTDZ-1Zl/ESTDZ S 

11080 KZ=IZ-INTCIIZ-1%)/ESTDZJ*ESTDZ & 

11090 ESTAD<IZl=DAT,REAL(IZ)/[EST,INIJZl-C(ESTDZtlZl/2%-KZl*TEND,INJ & 
ASIGNA ESTACIONALIDAD PARA CADA PERIODO & 

11100 NEXT IZ 

11110 RETURN & 
SALIDA DE SUBRUTINA 

11500 & 
CALCULO INICIAL PARA MODELO EXPONENCIAL & 

& 

11510 TEND,IN=TEND,INtDAT,REALCIXt1Xl/DAT,REAL(IX) & 
FOR IZ=1Z TO DOBLE,ESTZ & 

11520 TEND,IN=TEND,IN/DOBLE,ESTX & 
! ASIGNA TENDENCIA INICIAL I 

11530 ESTAD<IXl=DAT,REAL<IXl/EDAT,REALl1Zl*TEND,INii<IX-1ZlJ & 
FOR IX=1Z TO DOBLE,ESTZ & 

! OBTIENE ESTACIONALIDAD PARA CADA PERIODO I 



11540 RETURN & 

12000 

SALIDA DE SUBRUTINA I 

& 
SUBRUTINA DE CALCULO DE PROYECCIONES Y ERROR 

& 

12010 ERROR=O, & 
! INICIALIZA EL ERROR & 

12020 ESTAD,IN(J%)=ESTAD(J%) FOR J%=1% TO ESTO% 
! ASIGNA ESTACIONALIDAD INCIAL & 

12030 IF MODELO?. & 
THEN 12500 & 

VA A CALCULAR MODELO EXPONENCIAL 

12040 MODELO LINEAL & 

12050 PROY=EST,INC1%l-C(ESTD%+1%)/2%J*TEND,IN S 
! OBTIENE LA PROYECCION DEL PRIMER DATO & 

12060 TEND,LIN=TEND,IN & 
! ASIGNA TENDENCIA LINEAL & 

12070 PROYECS(1%)=(PROY+TEND,LIN>•ESTAD,IN(1%) 
! AJUSTA Y GUARDA LA PROYECCION & 

12080 FOR J%=1% TO NUM,DAT% & 
! LOOP DE CALCULO DE PROYECCIONES & 

12090 GOSUB 13000 1 
! VA A SUBRUTINA DE APLICACION DE OMEGAS 

12100 K%=J%+1%-INT<J%/ESTD%l*ESTD% 

12110 PROYECS(J%t1%)•(PROYtTEND,LINl*ESTAD,IN(K%) & 
! AJUSTA Y GUARDA LA PROYECCION & 

12120 ERROR=SUAV,ERR*ABSCDAT,REAL(J%l-PROYECS(J%)Jt & 
(1,-SUAV,ERR)*ERROR & 

!. OBTIENE ERROR DEL MODELO i 

12130 NEXT J% & 

12140 GOTO 12600 & 
VA A FINALIZAR LA SUBRUTINA & 

12500 MODELO EXPONENClAL 

12510 PROY=[DAT,REAL(li.)/ESTAD(1%)J/TEND,IN & 
! OBTIENE PROYECCION DEL PRIMER DATO 

12520 TEND,EXP=TEND,IN 
! ASIGNA TENDENCIA EXPONENCIAL I 



12530 PROYECS(1%)=PROYSTEND,EXPSESTAD,IN(1Z) 
' ASUSTA Y GUARDA LA PROYECCION & 

12540 FOR J%=1Z TO NUH,DATZ & 
I LOOP DE CALCULO DE PROYECCIONES 

12550 GOSUB 13500 
I VA A SUBRUITNA DE APLICACION DE OMEGAS 

12560 KZ•JZ+IZ-INT(JZ/ESTDZl*ESTDZ 
V 

12570 PROYECS(JZ+1Z>•PROYSTEND,EXP*ESTAD,IN(K%1 
! AJUSTA Y GUARDA LA PROYECCION & 

12580 ERROR•SUAV,ERRSABSCDAT,REAL<JZI-PROYECS(JZIJt 
(1,-SUAV,ERRlSERROR & 

OBTIENE ERROR DEL MODELO & 

12590 NEXT JZ a 

12600 RETURN & 
SALIDA DE SUBRUTINA 

13000 & 
SUBRUTINA DE APLICACION DE PARAMETROS 

DEL MODELO LINEAL 
& 

13010 KZ•JZ-INTC(J%-1Zl/ESTDZJSESTDZ & 

13020 PROY,ANT=PROY & 
! ASIGNA PROYECCION ANTERIOR 

13030 PRO.Y=OMEGAUCDAT. REAL< JZI/ESTA[I, IN<K%l J+( 1, -OMEGAl) :l!(PROY, ANT+ 
TEND,LINI I 

! OBTIENE NUEVA PROYECCION 

13040 IF ESTO%> 1% & 
THEN ESTAD,IN<KZl=OMEGA21CDAT,REAL(JZl/PROYJ+(1,-0MEGA2ll 

ESTAD,IN(KZ) & 
\ GOSUB 14000 & 

ESTANDARIZA LA ESTACIONALIDAD~ 

13050 TEND,LIN=OMEGA31(PROY-PROY,ANTl+<1,-0MEGA3)1TEND,LIN 
! OBTIENE NUEVA TENDENCIA LINEAL I 

13060 RETURN & 
SALIDA DE SUBRUTINA 

13500 t 
SUBRUTINA DE APLICACION DE PARAMENTROS & 

DEL MODELO EXPONENCIAL & 
& 

13510 KZ=J7.-INT[(J%-17.)/ESTDi.JIESTD% 

13520 PROY,ANT=PROY 



! ASIGNA PROYECCION ANTERIOR & 

13530 PROY=OMEGA1aCJAT,REAL(JZ)/ESTAD,INIKZ)J+l1,-0HEGA1)1(PROY,ANTa I 
TEND,EXP) 

I OBTIENE NUEVA PROYECCION I 

13540 IF ESTDZ > 1Z I 
THEN ESTAD,INIKZl=OMEGA21CDAT,REALIJZl/PROYJ+C1,-0MEGA2ll & 

ESTAD,INIKZ) & 
\ GOSUB 14000 & 

ESTANDARIZA LA ESTACIONALIDAD & 

13550 TEND,EXP=OHEGA31PROY/PROY,ANT+l1,-0MEGA3ltTEND,EXP 
! OBTIENE NUEVA TENDENCIA EXPONENCIAL I 

13560 RETURN & 
SALIDA DE SUBRUTINA 

14000 & 
SUBRUTINA DE ESTANDARIZACION DE ESTACIONALIDAD I 

& 

14010 EST,ACUM=O, & 
! INICIALIZA LA ESTACIONALIDAD ACUMULADA & 

14020 EST,ACUM=EST,ACUH+ ESTAD,INCLZl FOR LZ=1Z TO ESTDZ 
! ACUMULA ESTACIONALIDAD I 

14030 ESTAD,INCLZl=ESTAD,INCLZl/EST,ACÜMIESTDZ FOR LZ=lZ TO ESTDZ & 

14040 RETURN & 
! SALIDA DE SUBRUTINA 

19000 !---------------------------------------------------------------& 
! H A N E J O D E E R R O R E S Z 
!---------------------------------------------------------------& 

19010 IF ERL=1220 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 1220 & 

19020 IF ERL=1240 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 1240 & 

19030 IF ERL=1260 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 1260 & 

19040 IF EijL=1275 THEN PRINT \ PRINT' ! ERROR EN LOS DATOS' & 
\ RESUME 1275 8 

19990 PRINT 'ERR NO,';ERR,'LINEA NO,';ERL 
\ON ERROR GO TO & 
!IMPRIMO I DE ERROR, 1 DE LINEA Y DESHABILITO LA ERRORLITINA & 

31000 !---------------------------------------------------------------& 
' ENTRADA POR CHA IN & 
!---------------------------------------------------------------& 



77A 
32767 NO EXTEND \ END 
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