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INTRODU0CION. 

La atipicidad constituye un problema de gran importancia y -

trascendencia en nuestra sociedad, que atañe tanto al gobierno, 

com.o al médico, maestro, terapeuta y sociedad en general inclu

yendo a la profesión de trabajo social como disciplina científi 

ca de aplicación práctica aue persigue como ideal el ma.yor bie

nestar humano a través del ajuste de relaciones personales den

tro de la organizaci6n social. 

Para poder conocer al atípico fué necesario partir del cono

cimiento de los problemas que impiden a éste su integración so

cial coco individuo productivo y ta:::ib.ién a las actividades aue 

la comunidad desarrolle, tomando en cuenta sus limitacionesr A

simismo se ha hecho necesario conocer que tipos de atipicidades 

existen ~fa oue ca.da. tilla presenta una ~~roblemática diferente na

ra una rehabilitación o h['tbilitaci6n lo más completa posible, -

de acuerdo a sus es?eci?.les características • 

.En ei ano de 1987 la Dirección General de Promoción Deporti

va del Depar~amento del Distrito Feder~l, implantó el programa 

"Deporte y rl.ecreac16n para Atip1cos 11 que ti~nde a que el niño, 

el joven y el adulto con problemas especiales (atipicidades) se 

integre socialmente a través del deporte y la recreación, Gue -

la fam1lin de éste aprenda a convivir con él, aue sen3 oué esp~ 

rar de él, sin exic.irle o tolerarle más de lo razonf>ble. Por o

tra parte la::: activid<::!des físicas pr.:igramadas favorecen la sa--



lud, crecimiento físico y mental del atíuico. 

Ahora bien, para conocer los result~dos alcanzadas por el -

programa para atípicos, se realiz6 una breve investigaci6n en 

trez centros deportivos, siendo sujetos de estudio -únicamente 

deú.oientes m.~nta.les. Con dicha inve;::;ti~ci6u no pretendo esta

blecer normas a :;eguir para la intet::raci6n del deficie::nte men-

tal., sino una pecue5.a pero bien intencionada orientación a aui~ 

nes aspiren ayudar de alguna forma a estas ~ersonas, ya aué los 

háb1"tos de trabajo y orden, de limpieza e interés, de re...>µeto y;,. -' 

eooperaci6n, así como de soci.alizaci6n, tan difícilt:s de lograr 

en los deficientes mentales, depende básicamente más de la edu

cación, ~fecto y reconocimiento oue haya en su medio a~tiente, 

qu.:: iel coefícit:nte intelectual aue éstos posean. 

fil. tipo de servicio de la instituci6n es principalmente de-

ocrtivo, vincul'ldo a. :::?.s ?ctivid~ldes de s~lud 1 cívic~s, cul tur~ 

l~..::.. y ;:;oci~"li::)s, d.::sconociándose en éstRs cu~l podría ser la p::;.!: 

tic1paci6n del Lic. en Trabajo Social, por lo mismo el capítulo 

final trata de la. proyecci6n de la. carrera en la institución. 

?or último es i~Dortan~e pera mí mencionar la valiosa expe-

riencia obtenida en la realización del '.~resente trab.?.jo, el con 

tacto que he tenido con lss oersonB.;.> atípicas me ha ht:cho ser -

testigo de su gran calidad humana, de su existencia.. 

::Je .:th.í :ni interés ror ~u::nar mi voluntad con la de unos cu~n

tos oue ~e interesan verdaderamente por bu3car alter~atiVBS de 

so:LJ.ci1n ~ ez-ce ?roblema~ 



CAPITULO I 

l. LA ATIPIOIDAD COMO PROBLEiIA 3.0GTAL. 

1.1 En lo familiar. 

1.2 En lo escolar. 

l.. 3 En lo laboral. 

1.4 En la comunidad. 
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0A?I·.i:ULO I. 

1. LA ATIPICIDAD COMO PRO:SLEhlA SOCIAL. 

Los atípicos, dentro del grupo social al aue pertenecen "orí 

ginan11 y "enfrentan" oroblemas como: parasitismo familiar, inc!!:. 

~acidad y/o dificultad para aprender un oficio, deserci6n esco

lar, conflictos familiares, alteraciones y/o inestabilidad en -

el aprendizaje, frustraci6n, delincuencia, etc. 

Por otra parte suf'ren trastornos emocionales y conductuales 

que dificultan su integraci6n a la vida social y que surgen del 

hogar o del medio extrafamiliar, pues es bien sabido que un si~ 

tema ca,italista como el nuestro, caracterizado por la subordi

naci6n de los intereses de la mayoría por los de la minoría que 

determina las condiciones sociales que fortalecen la desigual-

dad y el beneficio '!Jrivado de sus intereses, en un total autori 

tarismo, que elimina toda posibilidad de relaci6~ humana com--

p.rensiva, hacia las personas atípicas, siendo esto una barrera 

para su integraci6n social, ya que par el contrario los facto-

res de la sociedad se combinan para explotar, menos:JJreciar, mal 

tratar, frustrar y marginar al sujeto atípico. 

~s importante que el Trabajo Social se involucre en la pro-

blemática que pres·entan las atipicidades, que conozca la manera 

de analizar y encauzar adecuadamente las situaciones adversas -

del atípico en el hogar, en la escuela, en el medio laboral y -

en la comunidad, aspectos oue serán tratados a continuaci6n de 

manera particular. 
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1.1 En lo familiar. 

Toda paTeja desea tener hijos sanos y hermosos, pero cuando 

esto no es así y se percat::;n por ellos mismos o alguien les di

ce que el desarrollo de su hijo es 11anormal 11
, ellos tratarán de 

ahuyentar la idea de que su hijo sea diferente a los demás, sin 

embargo esta realidad se manifiesta día a día reaccionando en-

tonces de.-t.3.cuerdo al tipo de "defecto" (atipicidad) y de la g~ 

vedad del mis~o. 

Es inevitable que experimenten un sentimiento de fracaso, de 

sengaño y desesperanza que quizá interfiera con su capacidad p~ 

ra aceptar al niño(a) y atender sus necesidades. 

Esta situsci6n da por resultado que se manifieste la falta -

de madurez emocional de los padres, transformándose en neurosis 

y en un recorrer de inst:ituci6n a institución para encontrarle 

solución al nroblema y en este peregrinar la angustia aumenta. 

?resentandose un~ conflictiva entre la paxeja que huye de la -

responsabilidad y vive en un ambiente familiar tenso. 

uoe-. en primer lugar desean deshacerse de toda responsabili-

da.d diciendo.: "mi suegra .fué una persona raraª( .... ),"la familia 

de mi esposa le transmitió a mi hijon ••• " (l) 

Difícilm.6tlt.e se sabe enc2ra.r el problema, los padres y herm~ 

nas crean un sentimiento destructor que ocasiona la infelicidad 

entre los ciembros de la familia y no la armonía aue deber!a e

xistir en un grupo faraili~r consolid~do. 

1) vR.iJI0K..ll-lA.1!C U.. u'ILLI.A'5!. El niño con daño cerebral ••• ,:::0-21 
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Ahora bi~n, puefü::n dc..r:se do::> situ::c1one.;: ":'Or un l::;d.o el de

sinterés hz.ci<'! el hijo atípico; el pr-dre ;;;e dédic:~r.1 a tr···bajar 

y la :nr:dre a las labores del hogqr tratc.lldo G.ubo" ot,e e;:.tas ac

tividades los ~b.::orbsn todo Bl día (con el fin de ~leje:rse de 

la rec~l1fü.d) c:uedc.ndo el hijo en manos de UL.a p13rsona ex-craña 

0ue n~ :3iente el menor interés y curL'io :ror ~l,, c::-.reciendo :;de

más de une. atención adecuad.a que lo hace menos autoeuficiente y 

más disminuido al dcrse la ausencia de un a.mbient~ hogareño es

timulante que lo b.~ga sentirse importante. 

Por otro lado puede darse sobreprotecci6n tal vez debido a -

un sentimiento de cul:p:::bilitl.ad, conEa.gr~·.ndo los p"1dI'es atención 

y cuid".'.á.üi:. exagerados al hijo atípico en co!llp::.rrrci6n a los de-

~s hijos (en los que incluso descargan su frustra.ci6n) • . 
Podría darse que los hermanos tratarán de imitarlo para reci 0 

bir i¿;,..;.al a.tenci6n o bien ~u.e :S•.:3 dieran :a.3 EiR..i.ie11tes sit".ln.Cio 

nes: 

• Crear un. sentimiento de celos hacia su hE:rmano (envidia). 

• Tratarlo con menosprecio y gro~erías • 

• Portarse lo mejor posible con el fin de compens~r a Bus pa--

dres nante tal de::::dicha" • 

• Crecer con temor y preocupaci6n al pensar que cuando adultos 

puedan tener un hijo igual. 

La f~milia vive en con~t~nte t0nsi6n, demasi"da ~usce~ti--

bles, sintiendo oue los fe.miliares y vecinoc se r~cercF-n por cu

riosid~d o bien pare;. burlar;;;e de ellos, dánáo.3e a:..í situac1ones 

difíciles al entablar reir.~ciones con ~stos y prefiriendo ence--
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rrarse en un círculo ectrecho para evitar insultos. 

nouanto más alto sea el nivel educ<:Ltivo, la osoici6n GOcial 

y las asniraciones de 12 famili11, mayor ser1 la crisis( ••• ) de 

bido al "defecto" del niñon (2) 

Algunns factores familiares oue perturban ~ravemente el por

venir del atípico, son entre otros: 

• Inmadurez emocional de los padres para enfrentar el ºproblema 11 

• Deeacuerdo de los "?Bdres f ... n-te el "problema" 

• Problemas económicos que impiden una atención mádica adecuada 

y el ingreso en caso necesario en una escuela de educación es 

pecie.l de paga • 

• :1aur .. ...,:;n~;. en -codas l::s formas, ?& ou.e c~da integrAnte de la fa 

:nilia. percit.e el "problema" de distinta manera • 

• ~altrato del atípico descargando contra él frustraci6n y fas-

tidio .. 

• ~otrepr~tecci6n al atípico cayendo en el error de no permi~i_;: 

le ser a:ltosuficiente en baYiarse, co:ler por sí mismo, etc • 

• De:.;articulaci6n del cu~dro familiar ante el "uroblema 11 creán . , -
doc~ una situación conflictiva aue altera la relación entre -

lo¿ mie~lros de 'sta • 

• Ab8ndono de la reG~onsabilidad en la mayoría de los casos por 

parte del 9-:idre. 

Si bien es cierto aue en el ho<~G.r .:::e in1~üi el "fraca:::o czc.Q_ 
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lar• del hijo atípico, que rec;;unda en protl..,rJr-.;::. críticos para -

él y ~u familia. Sería imoort:?.ffte consi·Áerar en este -tipo de pe_!: 

son&.s especiales la maduraci6n aplazada o tardía de ciertas fan 

c1one.:.: físicas Y. 'o cerebrales aue repercuten en su e.:s:irendizaj e • 

.iW:'t machos c:1cos los -::adres ne.;;a:::idose a sí mismos au.e e¡:¡te 
~ ~ -

se.a i::n::->edimer.to u[l.rr~ que EU hijo asi:sta a una escuela norn:al lo 

envían a ástas, aparentemente los primeros dí~s de clase todos 

eon iguales pero a medida que transcurre el tie~po se presentan 

diferencias entre los niños que capt&n las ex?licaciones del -

mae&tro al momento, otros que necesitarán más esfuerzo (tal vez 

otra explica.ci6n) y otros que por más esfu.erzo no asimilan nada. 

El ~:.:?.estro dándose cuente de ~Bto 1 uti:t.izarú t~l Vt::Z todos -

l~s zddios necesarios que estén a su alcance para darles aJ"Uda 

a los últimos, pero al ver que no result~.n optará por continuar 

con su pro~an:a escol&r. 

Algunos :problemas derivados de est~s situ:Jicíones escolG..res -

son: 

• Retr~so del desarrollo normal del ~roEre.ma escolar . 

• Obstaculización del adelanto de los de~f.s educ:ados. 

• .Au.z er.tisrno. 

Uetra20 escolar en ellos mismos (atípicos). 

• Deserci6n. 

• ..3.epro b::.ci 6n • 

• R.egaJo.; constantes por ;¡:.;rte del maestro. 

• .::¡urla por -:si'te ci.e los co::!p~i.f~eros de el~, ... e. 

• ~echa~o definitivo a la inscr1oci6n debicio a les condiciones 
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o a.8pecto del niño. 

El atípico se sentirá :m:::il si constantemente se le ee:iali:i.n -

su( s) defecto(s) o bien si se le regaña 1 llegando a tomar aver

si6n hacia la escuela, :;iae.:.tros y compañeros. 

El excesivo número de alumnos existentes en los gruvos rer:.;u

lares impide al maestro poner más ateuci6n en los niños rez3ga

dos, haciéndose necesaria una educaci6n especial (que gener~l-

mente es r:ts costosa y e~wasa) que requerirá de profesionistas 

capacitados que sepan manejar y tratar la condición ~ue pres~n

tan, orientando ~demás a los padres respecto a los cuidados 1 

juegos 1 aparatos,etc. tomando en cuenta la edad y dificultad 

del hijo c.típ.:::éo. 

Ahora bien, se considera que la~ personas atípicas están in

~~92ci t~das para aprender, sin embargo habría que ver qué enten 

de:10S por esa inc3.pacidad~ 

~i bíe~ es cierto oue un ~típico presenta obstáculo¿ a~bien

tales, perceptuales, motores 1 de desarrollo y e~ocionfles 7 pre

cisamente sólo es eso; obstáculos a~e le exigen un m~yor esfue~ 

za. 3e da ~zí uua diferencia e~tre un aprendizaje efectivo y un 

aµren.:iiz;:,.j e satiE>f~ctorio de '.?.Cuerdo a los im::>edime~tos de ca .ia 

atípico. 

1.3 En lo laboral. 

Tomando en cue~1ta los obstáculo~ ya me?-:cüm.-~ao.:, anteriormen

te el E:..t.ípico podrá adquirir cier·IÍ:.. 1ndeyenó.el1cia econ:5,n:ica al 

tener oportunidad de aprender a realizar un trabajo socialmen--
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te útil en. la medida de sus po.:::.bilifü;des y posterior:;iente de-

sempeñarlo. 

Actualmente se cuenta con Oentros de Capacitación para el -

Trabajo y con Industrias Protegidas. Los "9rimeros tienen como -

objetivo: 

"Lograr el entrenamiento y capacitación de una técnica 
de trabajo, ajustada a las necesidades socioecon@rn.icas de 
nuesiiro país, de acuerdo al nivel y posibilidad del edu-
cando :;iara que éste se pueda. integrar al campo labora.lit 
(3) 

Por Industrias Protegidas debemos entender: 

"Cent.ros de Trabajo, en los que se realizan diversas -
actividades de tipo industrial o artesanal, en forma remu 
nerada, pudiendo ser estos dirigidos :por la iniciativa o
ficial, privada o en forma mixta, con el principal propó
sito de absorver a todos aquellos individuos que por cual 
quier impedimento físico o psíqtll.co, no es dado a compe-
tir en el mercado de trabajo común" (4) 

A pasar ñe que estos ofrecen las bases neces~rias para ha!:er 

de los atípicos sujetos productivos, la sociedad no ha logrado 

por diversos factores socioecon6micos y. Culturale~ dar apoyo p~ 

ra su desarrollo en el área la.poral "real" 10 q:úe trae cor:io eón 

secuencia la marginación del atípico del mercado de trabajo. 

Esto principalmente se encuentra determinado por dos fa.ct.J-

res: por un lado el subempleo, nuestro sistema no se caracteri

za por contar con un régimen de pleno erJ.pleo y no está interes!! 

do en la creaci6n del mismo :para personas con impedi:nen.tos fis,i 

3) PRADO ARAGON, liíACZDA L .. 
4) Ibidem • .,., 51 

A_sEecto laboral d_el ••• , 44 
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cos o :r.ont;;:les, ;._~ ,;1 ~JtHi ,p . .::rte e~tá la rentabilid2-d de la fuer

za de tr·at•"ljo, el e ;:pret;:_rio buscará un trabajador con cri te--

rios q;,;.e perzi~:'.'"'r .. l::.'. :náxJ..m8. eficiencia. y el máximo rendimiento 

(cien por ciente q,:;.e ne o:ü¿:e al hombre-máouina), en donde el -

atí:~ico uo pJdrñ. 2'·.:.c.:r.pe-:;ir con individuos que se encuentran nor

~slez -r.'-·,nt.:i físi::;,:;; . .:cJ.lo p~icológicamente, 

Des·~e un punt} do v;¡_r:t~ má:::i psrtioular dentro del medio labo 

ral al¡;;un~~: l::~,.l :;_ntes ¡_.,:;r ;::u~te del sujeto a tí-pico serían en-

tre otras: 
• Poc~ e~- )<...Cid;j le o.nr;!li~is y síntesis necesarios en los proc!:, 

.:::e::: =.e f&.f ric'~c:i6n para res:il ver algún problema. que se pres en 

Ja.p::.cid~d 3.la c..,¡t:>crítica di.;;.:iinuida, lo que en ocasiones los 

..... w e _,it: •• :.. :.;;e; .::.u.: pr;;;ias fallas, con respecto al -

defi-:.::.0:1te •;:/~.t:-1 <Jon fre{.u.<E:l1eia l::: tueno para ellos es lo --

ju.e de::>Ec.::. :¡ :;. ::. ·;·~·:o lo cu.e no se les: perrr.i te hacer. 

0a.re~en de re.s¿or..~;ri.bilid.ad profesional adecuada, dando origen 

a faltas de c.zi~te?!cia 1 impu.ntualid~d, se dejan manipular fá-

.. :J>J :>~t0r;;..;ír ::€ encaex:.t!-.; relf"~cional'.!.o a los hábit·OS inadecua-

do3 de tr3c:;o, ~anif'e~t~dos por problemas motrices o de ines 

'"' • vo:n re.;_p,:.c;,o a ::..u oalu1 es más viFí::le al dec2imiento, carecen 

de ener~íc y fuerza necesaria para des:a.rrollar determin~dor:; -

t;::.!c~:.jo3, a.l:;inos ue ellos toman mi:::dice;n.1ntoc o sufren ats.--

f1.Ues, lo que rer;ta rendimiento l.?.boral. 
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Las relaciones con sus compañeros de trabajo pueden ser com-

plejas o difíciles muchas veces ocasionada por la burla, me-

nosprecio, abuso o desconsideración de parte de los trabajado 
' res ttnormalesn 

Es necesario así que todos contribuyan y presenten un auten

tico interés hacia el atípico para lograr su integraci6n labo-

ral7 que se le brinden los estímulos necesarios y precisos, tam 

bién que se le ensefie y corrija en el momento justo, en fin que 

todos convivan con él y lo traten como los demás sin dejar de -

tomar en cuenta sus limitaciones. 

l. 4 En la coounidad. 

Dentro de la comunidad deberá considerarse al atípico como -

un ser con valor al igual que todos, con pensamiento, sentimie!!_ 

tos y actividades muchas veces limitadas, pero no llegando a -

.. considerarlo como un ser 11ausentett o "extraño" en la comunidad. 

Puede perjudicarlo más el rechazo o la indiferencia que su pro

pia disminuci6n física o mental. 

Un aspecto importante viene a ser las relaciones humanas: 

ºPocas personas pueden sentirse c6modas en presencia -
de una persona disminuida; son muy com:plejos los orígenes 
de este sentimientop pero parecen reflejar, en general, -
la incanacidad de considerar al defectuoso como una pers.Q_ 
na" (5f 

Resulta entonces para los padres aue tener un hijo atípico 

no es nada fácil, se negaran para recibir a:nigos en su casa o 

5} B011LEY H., .Aü-ATRA y GARDN3R, LESLIE .. El niño ••• ,181 
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bien evitaran salir a la calle por temor a comentarios, el niño 

entonces será seriamente excluido o restringido en sus intera-

cciones sociales y ambientales aparte de ya serlo por su apa--,.; 

riencia, su rango de respuestas, limitaciones físicas, etc. El 

atípico pasará asi la mayor parte de su tiempo en la casa o en 

la escuela de educaci6n especialº 

La co~unidad deberá ayudar a su integraci6n social, permi--

tiendole participar en fiestas, excur¡::iones, eventos deportivos, 

etc. de lo contrario se dará un desajuste total que traerá con

sigo problemas emocionales no sólo para él, sino también para -

los integrantes de su familiaº 

No 9ueden dejarse sin atención especial alguna,. de lo contr.@:_ 

rio podrían engrosar en alto porce!ltaje a ;nendigos, prostitutas, 

ae:inc~entes, etc. 

Por otra parte se afirma que la inte?raci6n del atí9ico es -

más ciif·i ~il en el medio urbe.no que en el rural ya que en el prl:_ 

mero se eXige un comporta.miento casi perfecto tanto física como 

mentalmente y en el segundo el nivel intelectual y las exigen--

cías sociales son men:.res .. .En eeferas nociales altas los inte-

grantes de la facilia lo nresionarán a realizar actividsdes aue - . 
los harán quedar bien ante la zociedad, pero que internamente -

aumentan la carga de frustraciones que de por si es grande, ya 

que le 1Jiden rc~s de lo que su capacidad le permite. 

Se ha lle&ado a decir que el problema de la atipicidad debe 

ser con.;.;iderado como un problema de 1:::. comunidad y no del indi

viduo que lo posee, ya que los problemas de drogadicci6n de ti 
~ ¡ -
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po nutricional, de ti~o ¿ené~ico, de ~l~oholi~~o, ~ecuel~~ ue 
enfermedades infeccio.sas, etc. ( algur..;::.s ca.u~as de atipicidad) 

son problemas ocasionados nor falta de inforo&ci6n y orienta--

ci6n sobre ciertas reglas o recomendaciones ~ &eguir p':.'::- lB- p::t

reja para evitar que se presente la situeció!l de taner ur.. !lijo 

atípico. 
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CAPITULC II. 

2. 0LASIFICACION DE ATIPICIDAD3S. 

Difícilmente podemos hablar de una c1asificaci6n homoeénea, 

ya que ésta varia pera su estudio de acuerdo a los diversos au

tores consultados (ya sE::a desde un 'Junto de vista. :físico, ps:í-

quico o social) sin embf.rgo trataré la que m . .neja el programa ..... 

"Deporte y Recreaci6n para Atípicos" y que difi~re de la que e_!!! 

plea la Direcci6n General de Educaci6n Especial en dos aspectos: 

~:rimero la Dirección Gral. de i;ducaci6n Especial separa los pro 

blemas de aprendiza.je y lenguaje como diferentes y segundo, ma

neja el término de trastcrnos de la co!"J.ducta a lo C'Ue el .,ro¿:r~ 

ma denomina inadaptados sociales. 

Se hablará primero de un grupo cuyo "problemaºy atenci6n es

~a~~i2l es permanente p?.ra ir loe-r[;;ndo su "nor:::sliz2ci611" e 1.nte 

graci6n social, entre estos se incluye: 

~ Deficiencia meatal. 

• Sordos e hipoacdsi~os • 

• Invidentes y débilea visueles . 

• Impedidos del aparato locomotor. 

Por otra parte un segundo rrupo en donde su "problemau y ne

cesidad de educ?-c16n es;rncial es tr:.>.csi toria y COI:lplementaria 

para. su integración :::ocial; incluye a: 

• Problemas de aprendizaje . 

• Inadaptados sociales. 
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2.l Concepto de atípico. 

En el transcurso del tiempo y de varios estudios realizados, 

se han utilizado diversidad de términos para definir a las per

sonas no consideradas como 11normales" en relación con la mayo-

ría de la gente, algunos serían: 

A~;OIBlALES, SUBNOR.'VIALES, DISCAPAOITAE03, DISY!INU.I::JOS, ;J!I!\"US':/A 

LIDOS, INVALI:JOS, CON DEFI0IENCIAS, cm: TRASTORWOS, GON R3QUERI 

.En 1978 la oficina de promo~iones populares res~onsable del 

programa. "Deporte y Recreaci6n para Atípicos" ha adoptado el -

tármino ATIPICO, para referirse a acuella.s pert:ionas no típiC:.3-3 

&. las ái::má~, cu~ no presentán una condici6n o estado físico, -

m6ntal o social ajustado a ciertas normas, reglas o comporta--

:.ait::ntos deter:m.nados a seguir y que se establecen en una socie

dad. Por lo C'Ue se h::...ce r.ece::=:::.ri.J -_¡r:.::; &te::~ión dif2re!ite ylo 

especial para coadyuvar en la medida de sus posibilidades (ati

piCiead) a su i~tegraci6n social. 

2.2 Deficiencia mental. 

Un l;.11;g:r:.r i~::.1::;rtante ocupa la deficier:cia mental entre las a

tipicidades, ya aue segthi la distribucí6n de principales tipos 

de"imralidezn en 1977 se esti:-:a en 1,937 832 (ver cul'>dro ~fo. 1, 

pag. 36), _,or l:> mismo el concepto de "retraso nH:mtc.1" o ''defi

ciencia ::.ental '' ha experimentado sucesivas modificaciones y aún 

no S(l t1".3r.e un car~cter preciso, depende así de los crite.r,1os -

qu~ se utiliceL para definirlo. Sin embcrgo oode~os ~~aa1ar la 
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consio.erada por la Direcci6n General de .éducaci6n .l!;opecial, es 

la siguiente: 

"Un zuj eto se COL:::>idera ó.ediciente merrtal cu~ndo presenta u

na dis~inuci6n significativa y permanente en el ?receso cogno-

sci tivo, acompañi::da de alter::;cione~ de la conduci:~ ad.a;>tativa." 

(6) 

2.2.l Clasificaci6n de la deficiencia mental. 

Esta varia de acuerdo con múltiples criterios: p3icométricos, 

etiol6gicos, jurídicos, administrativos, pedagógicos, clínico-

psico16gicos, etc. Par!? efecto de este tra:ta jo se menejará el -

criterio pedagógico aue concuerda con los criterios biomédico, 

psicol6gico y social como nos muestra el cuadro 2, pág. 37 

Pedag6gicamente el deficiente mental se clasifica en: limí-

trofe, educable, entrenable y custodiable, sus c~rz.cterísticss . 
físicas, orgánicas, psíquicas y socioecon6micas ·se muestran a -

continuación: 

l J LD:IT.dOFE,, 

Físicas.- 1.cingu.na diferencia con res~ecto a su desarrollo, -

armonía y belleza. 

Orgánicas.- Ninguna deficiencia en los órganos vitales, per

cepción buena. No re~roducen hijos con problemas. 

Psío:.tica.s.- Intelectualmente no presentan ~roblema.s de inte

graci6n percentual, alcanza prim.::¡ria y e~tuuios --

6) DIH.t!.0UION Gaii.L. DE; EDUGAl.HO:~ J!isp:;\;lAL .. La educación ••• , 30 
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t~cnicos, necesitRrá educación es~e~iel en niveles 

superiores. 

Afectivamente, se deja rn.2.nejEJr por una person9. do

minante o sobresaliente. Llega ai ~~trimonio sin -

problemas. Ama y odia como cualc;ui~r otr~ pers:ma .. 

Socioecon6micas.- Se integra a le. sociedad • .?a;;.a desape:rcibi 

do en empleos sencillos o espectáculos~ Necesita -

de ayuda y guía cuando se presentan problemas eco

nómicos o sociales serios. 

2) EDUCABLE. 

Físicas.- Ninguna diferencia con la persona normµl, puede de 

sarrollarsG con armonía y belleza ;:.mnque su de.:a-

rrollo motor se presente lento. 

Crg:fo.i...:as.- De niño sus órganos vitales son delicados. Erter

gí.a vital disminuída. Percepciones incompletFs o -

no integradas .. Puede re,roducir hijos sanos o con 

problemas. 

Psíouicas.- Intelectualmente su atención es pobre. Puede lle 

gar hasta cuarto año de primaria. Tiene problem1s 

de abstracción y razonair.iento. 

Afectivamente tiene problemas de integración .social,, 

puede ser manejado con poco esfuerzo. Puede confun 

dirse en amar u odiar. 

Socioecon6micos.- Desempeñará un trabajo rutinario sin oro-

blema. No le interesará ascender puestos. Podrá g~ 

nar un salario suficiente para casarse y mantener 



li~itada~ente un~ f2milia. ~e integr~ a la socie--

dad. 

3) ENTrtENABLE. 

Físicas.- Su aspecto físico determina su f~lta de control -

muscular. Apariencia de tensión o relajación exage 

rada .. 

Orgánicas.- Deficiencias en el met2bolismo. Organos delica-

dos. Se fP"tiga con facilidad y en poco tiempo. :,;a

las percepciones. ProbabilidF.des de tener hijos -

con problemas. 

Psíquicas.- Intelectualmente tienen poca atenci6n. Des~rro-

llo motor pobre. Su lenguaje es muy deficiente .. -

Puede ser entrenado en hábitos y destrezas. No es 

hábil para aprender materias académicas. 

Afectivamente presenta. intereses ~otivacion:·les a

fectivos. Ama y odia sin profundizar en lo que re

presentan esos sentimientos. 

Socioecon6micos.- No es hábil para resolver sus protlemas. 

Puede contribuir a su Eosteniniento. 

4) CUS'rODIABLE. 

Físicas.- Marcada diferencia, deficiencia en desarrollo y ar 

monía. 

Crgánicas.- Deficiencies marcadas en sus 6r.r-Pnos vit~les. Es 

casa energía. 

Psíquica$.- lntelectu21me11te es casi nula su atenci6n. l~o po 

drá aprender rutinas que resuelvan sus proi'.)ias ne-
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cesidades vitales. Podrá lograr escasa comunica--

ci6n verbal o física. 

En lo afectivo, reconocerá a la familia (personas 

con los que convive). No contará con la suficiente 

capacidad de expresi6n para dar a conocer sua esta 

dos de ánimo y su afecto. 

Socioecon6m:!icas.- Es incapaz de resolver sus propias necesi

dades. Necesita continuamente de supervisión y cuí 

dado. 

2.2.2 Causas que originan la deficiencia mental. 

Las causas vc:.rían y se ha estudiado en relaci6n con una se-

ríe de factores como: sexo, edad, raza, profesión, area geográ

.:..:. .. c.1 etiología, tamaño de la familia, etc. es decir a factores 

genéticos y fe et ores a:nbient•ües, sin emb::::!rgo eún oueda mucho -

por aclarar para conocer cuales son los verdaderos causantes de 

la deficiencia mental. 

Los trabajos de Hurley y Moorning, antra otros, afirman que 

se da u....~a mayor incidencia de la deficiencia mental severa en -
• ambientes socioecon6micos muy pobres. Demuestran en sus traba--

jos una estrecha relación pobreza-retraso mental, por tanto ase 

guran, es necesario que programas de protección y prevenci6n se 

dirijan prioritariamente a los grupos y clases sociales más de~ 

favorecidos. 

" ••• la pobreza oonlle.va un menor control médico, con altos -

riesgos durante el embarazo, parto, período neonatal y primera 
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infancia, q~~ pu~den repercutir y lesionar el sistema nervioso 

central ••.. 11 (17) 

Es necesario aclarar oue el estudio anterior sin embargo no 

determina que la deficiencia mental sea exclusiva de un nivel -

social. 

iundamentalmente se pueden &eñalar ocho causas de la defi--

ciencia mental, estas son: 

lJ Infecciones durante el embarazo, especialmente en los prime-

ros tres meses. 

2) Parto anormal, más frecuent.emente de bebés varones. 

" ••• podría ser el mayor tamaño de los :fetos masculinos, aue 

los expone más a una lesi6n durante el alumbramiento ••• º (8) 

3) Enfermedades infecciosas durante la infancia, por ejemplo me 

ningi tis y encefalitis. 

4) Agentes tóxicos ingeridos o inhalados por la madre embaraza

da {cafeína, barbitúricc.s, aJ..cohol., sulfamidas, etc). 

5) Des6rdenes de metabolismo. La mayor parte de estos se pueden 

corregir si se hace un diagn6stico a tiempo y se sigue una -

dieta apropiada.. 

6) La incompatibilidad del :factor de sangre Rh. (Existen vacu-

nas para las madres de Rh negativo que pueden impedir gene-

ral:nente el da."ío). 

7) Deformaciones fíuicas p~r ejem~lo la hidrocefalia (acumula--

7) GISBE:RT ALOS, JORGE y otros. Educaci6n especial ••• ,6ó 
8) CRUICK5H.;NK, il!LV!.?.!11 M'.. op. cit •.• , 35 
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ci6n de líquido cefalorraquídeo en el. cerebro} o el endureci 

miento prematuro del cráneo). 

8) Alteraci6n cromos6mica, la más conocida el "Síndrome de DoVtnº 

o "mongolismo" consistente en la precencia de un cromosoma -

extra, aue pertenece al par 21 (de ab.i que se denomine triso 

nomía primaria del cromosoma 21}. 

2.3 Sordos e hipoacúsicos. 

Existen dos tipos de trastornos auditivos; sordos e hipoacú-

sicos: 
~ 

ºSordos son aquéllos cuya audición, pnr causas con
génitas, en:fermedad o accidente, no _es funcional para los 
requerimientos de la vida cotidiana • .Hipoacúsicos son en 
los cuales la aud.:ición es.defectuosa pero funcional. para 
los requerimientos de 1a vida cotidiana,. con o sin ayuda 
de un auxiliar auditivo 11 (9) .. 

Frecuentemente no podemos percatarnos de este tipo de atipi

cida.d, debido a que no es tan manifiesto como en el caso del iE. 
vidente o de un impedido del aparato 1.ocoldo't;or. El problema que 

implica la sordera es muy importante si pensam.o~ que el sordo -

no neducadon está aislado no solamente de los sonidos, sino tatn 

bién del. lenguaje y, por 1o tanto lo estará de muobos tipos de 

contacto social. y de muchas oportunidades de aprendizaje. Por -

lo tanto, los principales esfuerzos de los padres deberán estar 

centralizados en su facultad de co!IlUnicación. 

ºNo puede oír e1 "no·• prohibitivo cada vez que se -

9) JJIRBCOION GRAL. DE EDUOACION ESPECIAL. op.cit ••• ,34 
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acerca,. a una estufa eléctricª'; no puede éscuchar las pa
labras alentadoras cuando consigue levantar, por 9rimera 
vez una torre de ladrillos; no puede oír las alterna.ti-
vas "Toma aouel muñeco" o "Espera un minuto" ni el con-
fortante 11Hasta mañana'' (10) 

Es bastante común aue se le observe a menudo desconcertado o 

frustrado, ya oue no solo se trHta de no percibir las :palabras, 

sino también en consecuancia no captan los conceptos, las ideas, 

las formas de pensar, que se encuentran detrás de las palabras. 

En el caso de los hipoacúsicos, viene a ser un trastorno le

ve por decirle de alguna .forma se considera a la persona como -

''duro de o.ido" y podrá utilizar un audífono para oír la voz de 

una conversaci6n común sin necesidad de aue se hable en voz muy 

alta y muy de cerca. Por otra parte es necesario oue a personas 

ajenas a la familia se les haga saber de esta leve p~rdida de -

la au.dici6n ·para oue no la confundan con retra.;.":o mental o bien 

con desatención. 

Con respecto a la sordera que podría denominarse "profunda" 

es necesaria una ense:ñanza intensiva desde el hogar, en algunos 

casos se usará el audífono, pero la persona aun con ellos solo 

oye sonidos pero sin llegar a identificarlos para elaborar un -

lenguaje por lo cual, actualmente se recurre a la lectura la--

bial para que se llegu.e a adquirir el habla y la comprensión -

del lenguaje. Respecto al método manual que incluye el empleo -

de gestos y signos (deletreo con los dedos) algunos expertos -

consideran que son más eficaces para la comuni.caci6n entre 

lO) BOvYLEY H., AGATHA y G:ARDN.lR, LESLIE .. op .. cit .... ,102 
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ellos mismos debido a su rápidez. 

2.3.1 Causas que originan los trastornos auditivos. 

Sabemos muy bien aue el oído es un 6rg'-3.no muy delicado y com 

plicado y por tanto fácilmente puede ser afectado y :oroducir la 

sord~ra. Entre las causas más frecuentes se con6ideren 1as si--

hruientes: 

I) Infecciones maternas durante el embarazo, por ejemplo la ªP§: 

rici6n de rubéola. 

2) I..a incompatibilidad del Rll entre los "Qadres, aue se puede e

vitar por medios como la exsanguiniotrasfusi6n. 

3) Enfermedad infecciosa durante la in.f€"!1cia como la menin¡d tis, 

escarlatina y sarampión. 

4) Cot.secue1-:.cia de accidentes como caíd.as o infección del oído 

medio (que tiene a su cargo la conducci6n del sonido hasta 

el oído int.::rnoj. Un tratan:.iento clínico urgente puede ayu--

dar a mejorar este tipo de pérdida. de la audición. 

2.4 Invidentes y débiles visuales • 

.En el área de trastornos visuales, nos encontramos "\)rincipal 

mente con dos tipos de clasificaciones. que definen a las :perso

nas que poseen un daño visual tal oue les es imposible aprender 

con técnicas pedag6gica.s que se utilizan en la escuela común, -

tenemos así: 

c1asificaci6n desde el pu..~to de vista mádico: 

1) Totalmente cieros.- Aouéllos aue carecen de percepción lumi-
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nosa. 

2) Parcialmente ciegos.- Aouélloe que percibiendo la luz, no -

nueden discriminar a las personas de los objetos. . -
3) Débiles visuales.- Sujetos cuya visión en el mejor de los o-

jos es de 20/200 menos, con correci6n o reducci6n en el cam
a po visual menor a 20 • 

Clasificaci6n desde el punto de vista educacional: 

1) Ciegos.- Aquellos sujetos que percibiendo o no luz~ color y 

movimiento, no pueden usar papel y lápiz psra la comunica--

ción eséri ta. 

2) Débiles visuales.- Acuéllos cuyos restos Visuales les permi

. ten usar papel y lápiz para la comunicaci6n escrita. 

Con respecto al trato o cuidado de este típo de personas es 

necesario que la familia le demuestre su cariño al niño por me

dio de mimos y caricias ya que no puede ver una ~xpresi6n af ec

tuosa en el rostro; aue se le hable y se le expliquen los obje

tos y sucesos que acontecen en el medio familiar ya oue es ---

obvio que carecen de una información visual. 

Es importante señalar que el ni!ío aprende .a. conocer el medio 

ambiente al brindarle la oportunidad de e$cuchar y tocar, adqui 

riendo asíf este tipo de personas una·gran sensibilidad ~l tac

to. 

Por lo común son pasivos e inactivos porque el movimiento es 

evidentemente, más peligroso para ellos y eY..ige un mayor esfue_!'. 

zo. Sintiendose más seguros en un ambiente lir.:itado, en estos -
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casos los padres contribuirán mucho a aminorar estas actitudes 

alentándolos con amabilidad pero con firmeza para que se desen

vuelvan normalmente dentro del 'hogar (que suba escaleras, coma 

por sí solo, encuentre lo que busque, etc.) y más tarde fuera -

de éste. 

Existe una dificul~~a im9ortante para su integración social 

ya q_ue se dice que generalmente son egocéntricos ,es decir es-

tán acostumbrados a recibir pero no a ciar, Naturalmente no pue

den tomar concieucia de las respuestas socia,les, :porq_ue no pue

den ver la expresi6n de los rostros y no pueden responder a una 

sonTisa, juzgarán todo por el tono de voz que será bastante en

ga;loso. 3e lbrá entonces el o~e se sun:erge.n en su propia fanta

sía, se alejen de la realidad y de todo contacto social. 

ror eso es importante que desde pequeño aprenda a convivir 

con niños de su mis~a edad, claro supondrá ciertas diticultades 

de iniiegra.ci6n pero es importante que desde temprana edad se le 

ayude para que él las acepte. 

Lo ideal es que llegaen a moverse con libertad, que ~e sien

tan seguros y cómodos en el ambiente que les rodea. 

2.4.1 Causas oue originan los trastornos visuales. 

Entre las causas más comunes se encuentran: 

1) La fibroplasia retrolental, producida en infantes preoaturos 

con bajo peso al nacer y que han sido colocados en carpa de 

oxígeno. Se dice aue en concentr&ciones elevadas y "Jrolonga

das de oxígeno, los tejidos inmaduros del ojo sufren altera-
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ciones oue terminan en una cicatrizaci6n permanente de la re 

tina. 

2) Enfermedad infecciosa como la meningitis tuberculosa. 

3) Catarata congénita que viene a ser la opacificaci6n o entur

biamiento del cristalino. 

4) Hidrocefalia que constituye el aumento del volumen del líqui 

do cefalorraquídeo. 

5) Buftalmía, provocada por una falta más o menos acentuada en 

la formación de las vfas de desag-~e de los líouidos intraocu 

lares (se presenta en los primeros meses de vida dado que la 

escler6tica es muy sensible), observando que el ojo aumenta 

de ta:i~:í.o de m~nera exorbitante conduciendo a la pérdida de 

la vista. 

2.5 I~nedidos del anarato locomotor. 

De a:2uerdo a la siguiente definición, entedemos por irr.pedido 

del apa:rato locomotor a: 

"Personas con :?.lteraciones C:el sictemo:: nervioso cen 
tral, oue con:prOJ::leten de m-;;;nera general o c..l)1'3CÍfica la -
motricidad voluntaria y dificulta~ sus ~ctivid~d~3 b~si-
cas cotidianas, el aprendizaje e.3Cvlar y su ada.ptP.ci6n S.2, 
cialn {ll) 

En ocasiones puede darse que esta alteración motriz se en--

cue~tre asociada a otro tipo de atipic1dad,como deficiencia ~eE:. 

tal y trastornos visu~les o auditivos. 

Si afo:--tunadamente no es así y d.e'9endiimdo de 1?. severidad 

11) DIRECCION GRAL. DE ZDUCACION ES?¿OIAL. on.cit ••• ,36 

" 
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de su incapacidad, se deberá integrarlo a una. vida normal en lo 

que sea poaiblet por ejemplo; que asista a una escuela ordina-

:ria, si su condici6n es problemática deberá ser atendido cuandn 

pequeño en alguna escuela de educación especial, pero de ado--

lescente en a.delante intentar la asistencia a una escuela regu

lar .. Informando debidamente a maestros y directores de los cen

tros escolares de la problemática del niño, el conocimiento de 

esto por parte de los maestros los hará sentirse más seguros pa 

ra enfrentar ias eventualidades que puedan surgir. 

Dentro del medio escolar ordinario el atípico podrá actuar -

de dos maneras:: por un lado tomará ventaja de su est?do :para e.s 

tudiar =eLos y no cumplir; por otra parte puede darse aue se es 

fu..erze más para. vencer complejos de inferioridad. Algunos serán 

::~s .::e;;..sib:es a los fracasos, en particular los adolescentes, 

en los más pe~ue.ñ.os estos serán men.os conflictivos. 

¿)e rec~::iJ.<::~da que se lleve un tratarr::iento bien supervisado, 

reduciendo al mínimo complicaciones. e interru9ci6n de sus acti

vidades diarias (cuidado de a!>aratos ortopédicos, administra--

ción de ~edica~entos¡ dietas preestablecidas, etc). 

2.5.1 Causas aue originan trastornos én el aparato locomotor. 

1) Los reumatismos en los niños y en particular la artritis reu 

matoide juvenil. 

é) Afecciones- ortopédicas: luxaci6n congénita de cadera (casos 

no correcta:nente trata.dos}, deformid8des del pie, pies zam

bos, eauinos congénitos, etc. 
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3) Las agenesias de miembros (amelias, focomelias, sindactilias, 

etc) 

4) Las escoliosis y cifosis, en particular las que precisan CD!, 

sés y posiciones especiales. 

5) Las secuelas de quemaduras que producen graves retracciones 

y deformidades. 

6) Las afecciones de la neurona motora baja, que incluye a las 

personas con poliomielitis y las atro~ias musculares de dife 

rente tipo. 

7) Las parálisis.cerebrales y dentro de estas la monoplejía, h~ 

miplejía, paraplejía y cuadriplejía, principalmente por cau

sas durante el nacimiento (anoxia) o de origen traumático. 

8) Por casos de hemofilia en aue se hayan llegado a producir d~ 

formidz::5.es por hemorragias r~petidas en las articulaciones. 

La problemática difiere en cada una de las personas con al@ 

na de estas afecciones motoras, dado que puede ser de mayor o -

menor intensidad la perturbaci6n de la"motricidad. 

2~6 Problemas de aprendizaje. 

Considerando que el aprendizaje es un proceso que determina 

una modificación relativamente nermanen.te del comportamiento 
A • 

que ocurre como resultado de la práctica o de la experiencia , 

sucede así que sobretodo en edad escolar hay personas oue pre-

sen"tan dificultades para la adquisición de ese aprendizaje .. 

En la actualidad la Direcoi6n General de Educaci6n Especial 

' 
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presta un servicio especie.l para este ti'"JO de problemas o dJ.f:i.

cultades en el aprendizaj.e, denominado ºgru.po inte:_-rado'', anexo 

a la escuela primaria. donde se atiende a nidos crue presentan -

proble.::nas de aprendize.je en el primer aiio de ense~za príma.ria. 

Está constituido por un grupo de 20 alu:!!nos a cargo de un -

profesor adiestrado en técnicas especiales cue facilit~n al ni

ño el acceso a la lecto-escritura y al cálculo 7 permitiéndole 

en poco tiempo reincorporarse al cauce de la escuela regular. 

La procedencia de los alumnos de los grupos integrados es la 

siguiente: 

1.) Aquéllos que habiendo iniciado el pri.ner a?..o de escuela pri-

maria, no p:rogresan y son derive.dos al sc=vicio. 

2) Alumnos que han reprobado el primer año a c~sa de problemas 

de aprendizaje debidamente comprobados medi:::.nte pru..eba.s psi

co;>edag6gicas. 

Los alumnos qu.e presenten dificultades entre. el segundo y -

sexto grado ingresan a los Centros P.:::icopedagógi.cos, donde asi~ 

ten dos o tres veces por semana, mientras continúan asistiendo 

:normalmente a su escuela. 

Los Centros Psicopedag6gicos cuentan con maestros e$peciali

zados ,psic6logos, médicos especialistas y trabaje.dores socia-

les que laboran en eouipo pera emitir un diagn.6stico individual. 

Y tr.:.tamiento interdisciplinario de los ~roble!t.2s de a?rendiza

je que presentan. 
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2.6.l Causas de los problemas de aprendizaje. 

Anteriormente la incapacidad del niño para aprender solía a

tribuirse err6neamente a su pereza, sin embargo el énfasis ac-

tual sobre nuevos enfoques en el diagn6stico de esas <lificulta

des se atribuye a causas sociopsicol6gicas y causas psicofisio-

16gicas, las primeras están determinadas por las relaciones del 

niño con su medio ambiente, es necesario que encuentre factores 

:motivantes cu.e modifiquen su conducta· de una manera favorable -

hacia su familia y la escuela. Con respecto a las causas psico

fisiol6gicas, éstas vienen a constituir una alteraci6n que re-

quiere de una atención más minuciosa ya que involucra defectos 

orgtnicos estructurales o bien problemas neurol6gicos perceptu~ 

les. 

A continuaci6n se mencionan algunas causas de problemas de 

aprendizaje, las cuatro primeras sociopsicológicas y las otras 

cuatro 9sicofisiol6gicas: 

1) Defectos en la enseñanza. 

2) Deficiencies en los estímulos educacionales durante los pri-

meros seis a~os de vida. 

3) Falta de motivadores ambientales. 

4} i'alta de motivaci6n debida a factores emocionales. 

5) Debilidad general debida a deficiencias en la nutrición o en 
f er:nedad cr6nicaw 

6) uefectos graves de la vista y el oído. 

7) Lesi6n cerebral. 

8) Ineapacidades genéticas o congénitas para la lectura. 
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2.7 Inadaptados sociales. 

Generalmente se ha considerado que la rama del Derecho es -

la encargada del fen6meno de la inadaptación social. En los úl

timos años la delincuencia ha aumentado considerablemente sien

do los protagonistas individu.os de edades cafü01 vez más tempra-

nas. Podría definirse de la siguiente manera: 

ºIndividuo no integrado al medio en eme vive o debe vivir y 

que por lo tanto presenta un desajuste, pasajero o permanente, 

para con la vida familiar, social, escolar, profesional,etc" 

{12) .. 

De manera global podemos enfocar la inadapta.ci.61t social como 

un problema ,estructural, en f'uncJ.6n concreta. del $J.S'tema social 

en que se manifiesta .. Habría que analizar más a fondo cu~les -

son ias causas que producen esa desViaci6nt frecuentemente se -

le culpa al individuo, calificándolo de 7llalo, v:¡,cj;:nso, ;ierverso, 

miserable, maldito, etc. Mo detectando el proble~a duran:te los 

primeros diez o dóce años de Vida del niño, ~or e:¡. contrario, -

cuando éste empieza a manifestar comportamientos más graves SB

rá rápida.mente detectado, detenido y encarcelado • .cls decir la -

ley no interviene cuando el individuo est4 siendo dañado en su. 

sociabilidad, cuando está en peligro, sino cuando es un peligro. 

Por otra parte los planteamientos judiciales no pretenden r~ 

cupera.r, sino aislar. Socialmente está demostr..-:.d~ i:me la ~an -

mayoría de los indiViduos inadaptados pertenecen al gruryo so--

cial aue ocupa el último escalón en la jerarquía social.. 

12) i!..."'lCI!JLOPbDIA UNI V .!!.rtSAL DaNAr.. ••• , 1097. 
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2.7.1 Cé.uso:;s ~ue cr:u:in-;.n ,c. inad.&i:t·· ci6n .::>~iz.l. 

Pode!!l.OS dividirlas en cua-;;ro instar...:i~s sociclizaá.ora:s: 

l) .?ísico 

2) E'a.::rili:~r 

.::.r ... torno 3) 3scol<.r 

4) Ieboral. 

l) Entorno Físico. 

La migración del t:irea ro:.l.rel a la urbsn~ e:::i busc2. de mejores 

condiciones de vida, pro:!:UeVe una serie de necesid.:.des 11 extra.s 11 

que en la infraestructura del medio urbano no se con:templan, en 

con.:.ecuencia c.lgunos pr.:ible:nas d.erivF·dos so::l: ~reci::nie:::!to de 1a. 

población, áesempleo, haciL.E.:liento, escase:: y alto precio de 

las viviendas, etc. 

Con respecto a la vivienda, ~sta adouiere una importancia 

e~encial para sus ocupa!ltes, se dice oue el esp2cio fa:::l::..liar su 

pone el primer contexto socializador del individuo, convirtién

dose para el niño en un es?acio total • .Por tanto de sus cara.cte 

rísticas va a denen:ier en cuen.a parte el c~rso cu.e sis:a su pro

ceso de asi::iilaci6n del entorno y ac.3:n.od::ci6n a él. 

" .... cuando el es?s.cio disponible es inferior a ::et.o o diez -

mt:.tros cuadrados por habitante, la patoloqía socü:.l y fíeica se 

duplica ••• ., (13) 

~ntre los ef.:ctos del hecinamiento destacan: a::..t¿:r¿-·ciones de 

la salud ( enfer:ned:::?.des res~irntorias 1 enf.:::::-::iede.:les de la p:?..el, 

o:o.cit ••• 1 .).)6 
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infecci.ones infantiles, etc)·, efectos en el desarrollo usicol6gl:_ 

co (excitabilidad
1 

agresividad,etc). Alteraciones que dificul-

tan o pueden dificultar su ~xito en la integraci6n social como 

niño o bien ya adulto. Su aceptación social dependerá en gran 

medida de la forma en que es percibido individual y fa~il1armen 

te .. 

2) Entcrno familiar. 

Algunas alteraciones en el contexto familiar serían: abando-

no paterno, familias no integradas, elevado ndmero de hijos, e~ 

fermedad física de alguno de los miembros de la familia., alcohQ. 

lisn:.~, etc. 

Un aspecto muy importante es la situación econ6mica, ya que 

al no contar con un nivel de ingresos satisfactorio, no se tie

ne un. poder adcuisi ti vo para satisfacer las necesifr'':des de cada 

inte;::!:'ante de la familia, en muchas ocasiones "su:perfl.uas" .. 

La progresiva necesidad de consumir, provocada por el aumen

to de presiones publicitarias, deterioran principalmente la eco 

nomía de los estratos sociales con más bajo nivel cultural, oc~ 

sio::..a:::d.o w:a situación de fracaso o frustración que cnnduce a -

co~p~rtamientos desviados sobre todo en los miembros m~s jove-

nes de la familia. 

L;,..s pc.dres ai.Ulentan el tlreblema al tra.nsmi tirles $:¡ 9ropia 

margi.naci6z:, su frustrante exueriencia con el contexto social a 

~cna=~aor, en el aue siempre ha sido perdedor. 21 niño crece y 

se s:;cializa en un ambiente empobrecido, con frustr.aci6n y d.es-
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confianza., su objetivo será sobrevivir aunoue se8 agrediendo a 

los demás. 

3) El entorno escolar. 

La escuela considerada como el lu~-ar donQe el individuo ad--

quiere el primer contacto con el ~edio extrafamiliar (socializ~ 

ci6n secunderia), es de suma i~portancia, deberá procurarse que 

esta sea para él algo de vital importancia y no por el contra-

ria algo completamente aislado de su realidad. 

La calidad de la relaci6n niño-escuela, dependerá de la edad 

en qu.e ingrese a esta, por eso es recomendable que se integre 

alrededor de los tres a~os a la educ~ci6n preescolar y no que 

tenga su primer contacto a los.seis a.iíos de edad en la escuela 

.:>o.ii.;a:coric... \primaria). 

Frecuentemente los niveles :!lás bajos no llevan a rus :t.ijos al 

~inder, considerado no obligatorio (además por tener un alto -

costo). En cambio las clases altas, contarán con los medios ec.Q_ 

nómicos para llevarlos de ahí que sus posibilidades de éxito -

con ellos, en cu:;;nto a zu integraci6n sea mayor, contando tam-

bién con los estímulos neces&rios oara &ratific~r al niño en ca 

so :por ejemplo de sacar un diez en la escuela. 

4) Entorno laboral. 

Al medio laboral el individuo llegará si previamente ha fra

casado en la escuela o bien si d:::da la ei:trecha econo:r.ía de su 

familia, es necesario contar con un sueldo más. Tenemos así º~ue 
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se verá ob!.igEd.o a acepiis..r el pri:ner trabajo c;ue se le ofre.:,ca 

aun"ue este va.ya en cor.tr&. de sus intereses y capacidades, sien 

do además mal remunerado. 

En situaciones de c:r:isis econ6mica como la actual, h2zta los 

trabajos que requieren una baja o ~ediana especializ~.ci6n no -

los encontrará y la consecuencia inme.diat!?. será converti:!:se en 

ºclientesº habituales de las cárceles. 



36 

uU.tt..D.tO NU~i. 1 

ll.377) 

TASA POR 
TIPO 100 000 

:;u.u.E.;.i.O (+) 

ILIBITANTES 

Del sistema múscUlo esauelético 596 384 983 

Ciegos -34 60 719 

Sordos 41 26 464 

Deficientes mentales 3 000 l 937 832 

Dábiles visuales 200 129 189 

AlcoL11icos (++) .... 309 801 414 í!. 

Otros 760 1 180 987 

TO TA .L 7 000 4 521 608 

(+ ) Calculado con ba~e en datos de: La Rehabilitación Social 
del Inváliio y su incorpor::.ci6n a la vida Productiva. I 
·~onvenci6n Nacional de Salud. Méxieo, 1973. 

(++) Mayores de 15 años. 

FU.:::N:C&: Go:l;¿ALiZ G.:,it3.~J.t*,.L ~LEU·r.c:!iIO. Bl dia3P6i>t.ico de la sa-

lud de füé:x:ico. i1:éxico, Publicaciones técnicas de medi 
cina preventi v~~ :¡ social UXAiii, 1~78. 



CUADRO NUIV:. 2 

CLA~H'IOACION DE LA DEJtIOIENOIA í't1.6NTAL, POR DISOIFLlNAS. < 

PEDAGOGICA PSICOLOGICA BIOMEDICA SOCIAL 

Limítrofe C.I. 85 y más Superficial Retrasado 

Educable C.1. 75 - 84 Modera.do Lento aprendizaje 

Entrena ble O.I. 55 - 74 Severo 

Uu.stodiable 0.L 54 y menos .Profundo 

FUENTE: GRIJALVA ENCISO, GEORGINA. "La persona con deficiencia mental" 

.l.t1éxíco, l!:;J82. l5p. (Documento). 
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CAPITULO III. 

3. DIRECCION GEN~ DE PROMOOION DEPORTIVA DAL D.D.F. 

La Dírecci6n General de .Promoción Deportiva se encuentra ubi 

cada en el Velódromo Olímpico, Col. Jardín Balbuena, entre las 

siguientes calles: Raeiamés Treviño, Lic. Luis de la Rosa, Lic. 

Genaro García y lateral del Viaducto Presidente 1Higuel Alemán. 

Sus servicios son de Educación Deportiva principalmente, vi,a 

culados a las actividades de salud, cívicos, culturales y soci~ 

les. Ahora oien, estos servicios se prestan a través de la imple 

mentaci6n de programas especí~icos, con apoyo y colaboración de 

las 16 Delegacione::. :Políticas y de la Secretaría de Educaci6n -

PÚblica. 

3.1 Antecedentes históricos. 

ii mediados de la dácada de los cuarenta, el Gobierno del Di.2, 

trito Federal, con el objetivo de impulsar y fomentar las acti

vidades deportivas y coordinar los esfuerzos de los organismos 

pl:."ivados con la acción oficial, se creó 1a °Comisi6n de l!'omento 

Deportivo del D.F. 11 a través del Decreto Presia.encial del 19 de 

enero de 1945. 

Posteriormente, esta comisi6n cambió su den.omi.naci6n por "Di 

rección General de Acción Deportivan conserve.ndo sus mismas a -
tribuciones. 

El 31 de dic~erebre de 1970, la Ley Orgánica le asign6 como -

nuevas atrioucione~: impartir educación física y administrar los 

·~ 
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campos deportivos 9ropied2d del Dep8rtamento deJ. Distrito Fede

ral con exce~ci6n de las instalaciones Olímpicas. 

Un 31 de mayo de 1972, esta Dirección se organiz.6 con el pr_Q 

p6si to O.e establocer una coordinaci6n per'!lanente, con lE.s ort:a

ni:zaciones de9ortivas existentes en el :¡).ff. a <;:fecto O.e reunir 

J.O~ rec;,irsos con f!Ue se contaban, pe.ra fomentar el á.es=1rrollo -

de este tipo de actividades y obtener el máximo aprovecha:niento 

de las instalaciones de9ortivas, -oublicándose en la Gaceta Ofi

cial del 15 de julio de ese mismo año les bases nar~ la rees--

tructuraci6n deportiva en el D.ii'. 

El 31 de dicienbre de 1972 se realiZfln nuevas reforma.:5 a le 

Ley Orgánica del Departauento del D.F .. , que confirieron a la Di 

recci6n General de Servicios Sociales las atribuciones de fomen 

to y organización del deporte y la admini~traci6n de las insta

laciones olím_tJicas, ebsorbiand.o a la .Uirecci6u Gener~l a.e A---

cci6n ne,ortiva con un nivel de subdirección. 

El 24 de enero de 1974, por el acuerdo nu.m.548 emitido 1'.)0r -

el jefe del Departamento del D.F. se separaron de la Dirección 

General de Servicios Sociales las !unciones en m~teria deporti

va se ure6 la DIRE0CION G.ENERA.L DE PROMOC.ION DEPORTIVA, oubordi 

nada a la Secretaría de Obras y Servicios; tiempo después el 15 

ne julio del mismo año se publicó en ~a Gaceta Oficial el acuer 

do num.1593, en el oue el Regente orden6 el cambio de adscrip-

ción de la Direcci6n al área· de Oficialía -:.:ayor y el 1 de octu

bre por el acuerdo num.2214 se otor~6 la autorizaci6n para el -

uso de las instalaciones ol!~picas a la oficilía mayor. El día 
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15 del mismo mes, fueron publicados en la Gaceta Oficial los a

cuerdos nu.m.2261 y 2262 que dieron origen dentro de la Dire---

cci6n General de Promoci6n Deportiva a las Subdirecciones Técní 

ca y Administrativa. 

3.2 Objetivos. 

Con la apertura del nuevo programa de gobierno, en el cual 

se expresan claramente los objetivos, ~olíticas y estrategias 

de desarrollo integral del Distrito Federal, la Dirección Gene- • 

ral de Promoci6n Deportiva deline6 su propio programa de acción 

para el pe3:'Íodo 1977-1982, dentro del marco jurídico y adminis

trativo que le vOnfiere fu_~ciones y atribuciones para la promo

Ci6n del deporte en el Distrito Federal. Los objetivos entonces 

expresa.dos son: 

Vigorizar, con carácter permanente y progresivo, la promoci6n 

y el fomento del deporte en el Distrito Federal, ponderando y 

vinculando, cada vez más, estas acciones, con los :programas 

de desarrollo ·eportivo de las delegaciones del Departaiénto 

del Distrito Federal, combinando para ello, los respectivos 

recursos disponibles • 

• Incrementar la coordi.u.ación con los organismos deportivos afi 

nes que, con carácter nacional, norman el deoorte en el país. 

• Establecer un programa de adecuación y dignificaci6n de las -

instalaciones deportivas. en cuanto al mentenimiento funcio-
nal. 

• Ampliar y mejorar las menciona.das .1.nstalaciones, a fin de ex-

• 
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tender los servicios hasta cubrir la demanda • 

• Establecer dentro del Sistema de Escuelas 1.fécnico-De")Ortivas, 

la programaci6n técnica y el control académico aue han de se_! 

vir de norma a las Escuelas Técnico-Deportivas, en el ámbito 

de las delegaciones del De98rtamenLJo del Distrito ~ederal • 

• Esti:nular allí la capacit:.:wi6n y mejoramiento -crofesiom:.l. del 

personal docente y administrativo • 

• Vigorizar el apoyo concerniente al mejor funcionamiento de -1 

las Asociaciones Deportivas del Distrito Feaeral. 

• 0ontribuir si5-nificativamente en los procesos de la educaci6n 

social, para ocu-yar el tiempo disponible de l.os ciudadanos; -

esto como una medici6n de desarrollo personal y ae nrofilaxis 

social • 

• Realizar las campañas de educaci6n deportiva, vinculadas cada 

vez oás, a las actividades cívicas~ cultura.les, socia.i..es y P.§: 

ra la salud. 

• Establecer el se:t~vicio de asesoramiento técnico para las de-

pendencias internas del Departamanto del Distrito Federal y 

para las externas ~ue lo soliciten. 

• Incorporar a los actuales procedimientoe de promoc16n, los me 

dios de comunicación masiva, como alternativa ineludible ene§:_ 

minada. a concientizar a la ciudadanía pa.l'n eme p~:r·ticipe en -

la recreación y el deporte. 

3.3 Funciones. 

üon el objeto de regularizar el funciona.miento de la Dire---
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cci6n General de Promoci6n Deportiva, se crea ésta en el 9royeE_ 

to de la Ley Orgánica del Departamento del Distrito Federal, a

signándole dentro de sus funciones: 

• Foment~r y organizar el deporte en el Distrito Federal, para 

cuyo efecto coordinará y respaldará técnicamente a las delega 

ciones • 

• Administrar las instalaciones deportivas que no se encuentren 

desconcentra.das .. 

• Coordinar las actividades deportivas del Departamento del Di~ 

trito Federal, con los programas de las diversas autoridades 

federales del deporte. 

Llevar el registro y control de academias y escuelas en el -

Dist'ri to Federal, en las que se instruya sobre cualQuier de-

porte. ( Y las demás atribuciones que le señalen las leyes, re 

glameutos o el Jefe del Departamento). 

Derivadas de sus funciones, se hace referencia. a las siguief!. 

tes acciones específicas: 

• Promover, programar., desarrollar y coordinar las actividades 
' de naturaleza deportiva, en todo el territorio del Distrito -

Federal, de acuerdo a los objetivos y políticas trazadas por 
el Gobi~rno del mismo. 

e 1stablecer la adecuada coordin<:;.ci6n con la ;3ecretaría de .ódu

caci6n Pública, a ~raves de la ciubsecretaría de la 0ultura y 

la Recreación y de sus deoendencias afines., 

~ Coordinar con la Subsecretaria. del Deporte, todas las accio--
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nes aue corres_ponden al fomento y programación del deporte 

nacional. .. 
• Mantener con la 0onfe:ieraci6n De-portiva ?iTexícana y a travás 

de le-. Uni6n Deportiva, la relación i.1dispensable '9P..ra el de

sarrollo de la promoción y organización del deporte que co-

rrasponde al Distrito Federal como entidad d.e9orti'va filial • 

• Integrar y canalizar, en. el i3istema Deportivo de la entidad, 

todos los esfuerzos promocionales que para el correspondien-
. 

te fomento realiza cada delegaci6n, dentro de su respectiva 

área de influencia. 

• Planear y controlar los sistemas de operación de los cen.tros 

e instalaciones de'9ortivas, no desconcentrados, y oue depen

den directamente de esta Dirección General. · 

• Dirigir y apoyar técntca y administrativamente a la Unión De 

portiva del Distrito Federal. 

.. 
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3.4 Crganizaci6n. 
La organización de lr! uirccc11n. General d.e ?ro!l1oci6n De:;>0rti va 

se encuentra. represen~ada en el zigu.ient~ organigrama: 

DIREOC.GRAL.D.t! PROM.D&ORT!VA. 

Subd.T~cnica 

Ofna. de Even 

Ofna. de Pr,o
mociones Po
uulares 

Of'na.de Desa ·-
rro11o Depo~ 

va 

Fimu. 

.Paro o-

Ofna.de Servi 
G:rdles 

Um.dad de Prom. 

~eüios 

Relaciones Públicas 
Ceremonias nrotocolo 
Audi.oVi.sual 

Coord.Instalaéionee üoord.Siste

Alberca y Gimnasio 
01.ímoico 

Deportivo Gueiatao 

Centro Hípico 

de los De-
ortes 

Ano o Admvo. 

Actividades ~"ultura 
les Socia.les 

Coord. Tácnica de -
Pro mas 

del De"'Jor-

P:r!>grAma de Instala 
c16n y Control. de -
Rentas 

as y Proce-

y -

fna.de .Eva
uac16n 

1 
fDiseño 
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La oficina de Promociones Po;:rula.res encarg'lda del oro.grama 

ºDe:por'tfe y Recr.aaci6n para Atípicos" desiende a.l igual aue la o

ficina de Eventos Especiales, la de Desarrollo Deportivo y la 

Coordinaci-On de Asociaciones de la 3ubdirecci6n Técnica cuyo ob 

jet.i vo y funciones son los siguie:nt es: 

Objetivo de la Subdirecci6n Técnica. 

Aplicar los '.;}rogram.as inherentes a. las actividades que de c~ 

rácter técnico O;Jeran en la Diracci6n General de Promoci6n De-

portiva para el desarrollo de los aventos deportivos y las cam

pañas populares. 

Func·iones • 

• Planear y proª"!'a:mar las acti'vid::1es referentes a e~rentos de-

portivos, campañ.Fs populares y escolares • 

• Integrar las actividades que real.iza la Direcci6n General de 

Promoci6n. Deportiva al programa DE-o:;ortivo Nacional • 

• Coordinar la ejecución de los ?rogram:aa de su re~?onsabilidad, 

controlar su dasarrollo y evaluar los resultados aue se obten 

gan • 

• Contribuir a l:t elaboración del plzn de dasarrollo integ.ral 

en materia deoortiva a mediano y la.rg:o plazo. 

Vigilar el cur::?limiento de las políticas establecidas pera la 

en¿eñanza y aprendizaje de técnicas más modernas • 

•. Establecer los lineamientos a que :ieban ajust~rse l~s delega

ciones para la promoci6n y organizaci6n de eventos deportivos • 

• Mantener relacionen de coordinacüfr;. con la .Dirección General 

de Servicios SJciales, Policía y Trl.:nsito, Servicios Urbanos 
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y Relaciones Públicas con el fin de apoyar las actividades d~ 

portivab que realicen y solicitar la ayuda necesaria para la 

realización de eventos especiales. 

~ Asesorar y apoyar al desarrollo de eventos deportivos a diver 

sos organismos. 

3.4.l Oficina de Promociones Populares. 

- OB.T;t;I'IVO: 

Coordinar la aplicación de los programas referentes a campa-

ñas populares y escolares con las delegaciones políticas y -

promover la participaci6n de la población en el Distrito Fed2_ 

ral. 

- FUNCIONES: 

• Participar en la plane'ación y )rogramaci6n de actividades de 

c3rácter popular y escolar. 

• Estudiar los programas que se elaboran en esta materia, coor

dinar su aplicación y vigilar que se realicen de acuerdo a lo 

plan.ea do . 

• Difundir en. coordinación con las delegaciones políticas las -

campañas populares y escolares Que se realicen en los centros 

deportivos y paroues públicos • 

• Organizar convívíos sociales er... los parques públicos_y promo

ver la integración familiar. 

• Fo:nentar el desarrollo de actividades nara la habilitación o 

rehabilitación de las personas atípicas. 
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Informr:r mensuallllente a la dubdirecci6n Técnica sobre los tra 

bajos desarrollados. 

NOTA: .c;s importante señalar ciue otros pro&ran:as de la oficina -

aparte de 11 Deporte y Recreací6n pf;:.ra Atípicos" (que se tratará 

en el siguiente capítulo) son: Clubes matutinos, Gimnasios Popu 

lares y Todos en bicicleta. 



CAPITULO IV. 

4. PROGRAMA DEPOtiTE Y RECREAUION P.Aa.q ATI?ICOS. 

4 .. 1 Objetivos. 

4.2 Actividades. 

4 .. 3 Funcionamiento .. 



CAPITULO IV. 

4. PROGRAMA DEPORTE Y REOREAGION PARA ATIPICOS. 

Es impo:rtante destacar, la recreación como un medio para ut_!. 

liza.r adecuadamente el tiempo libre a través de: el baile, el -

canto, brincar la cuerda, el deporte, etc • 

.La utilizaci6n del tiempo libre se ha visto influencia.da por 

los medios de comunicaci6n que evaden de la realidad al hombre 

(en;.jenaci6n) principalmente a través de la televisi6n, cine y 

radio. 

La recreación y dentro de ésta, el deporte al ser practicada 

ta..'1to por la familia 5.el atípico como por él mismo son irnporteB. 

tes para el equilibrio. de una :parte de la integra,ci6n psicosom.á. 

";l.C..i. que a su vez, tendrá influencia y reflejos en la in.t-esra-

ción comunal,. 

Jil. deporte atenderá e;;. área corporal. del- individuo y será a 

la vez un complemento educativo que busca. el desarrollo y perf2_ 

ccionamiento de las posibilidades naturales del hombre, sin ol

vidar su. medio ambiente. 

Co?l la recreación se tendrá una inmediata satisfaeción (di-

rectai d~rivada de la actividad que realiza además de que se en 

cuentra la oportunidad de autoexpresarse· y de ella. encuentra -

placer o diversión. 

Siendo constan.te en su. práctica se logrartll: objetivos de ti

po: organizativo,. estético,, higiénicos, etc. 

Ambos son un. medio para que los hermanos, amigos y compañe--



ros conozc?n al atípico y para que aprendan a e'stimar su condi

ci6n y su carácter alegre o serio ya que al i,qual que una pers.Q_ 

na considerada normal, jugará bromas, brincará, correrá, jugará 

basquetbol, será apasionado, enamorado, corajudo, sencillo o -

conflictivo. 

Tambien se contribuye a aue la persona atípica tenga 1.lna vi

da más activa e interesante si interviene además en actividades 

hogareñas y escolares. 

En el año de 1978 la Direcci6n General de Promoci6n Deporti

va del Departamento del Distrito Federal, a través de la inici~ 

tiva e inquietud de la prof asora en Educación Especial Geor,gina 

Grijalva Enciso, pone en funcionamiento el programa "Deporte y 

Recreaci.6n para Atípicosn que ayuda a la integra~i6n social del 

individuo atípico. 

Las actividades se inician en julio del mismo a...~o únicamente 

para personas con deficiencia mental en el área Infantil Consti 

tuyentes del "Viejo :Bosque de Chapultepecn, llevándose a cabo -

dos veces por semana. 

Actualmente se cuenta con 18 centros deportivos {de los cua

les solo 12 funcional'l.) distribuidos en diferentes lugares del -

Distrito Federal. 

La poblaci6n a la que se destina este ~rogr?~a son personas 

que comprenden las siguientes atipicidades: 

~ Deporte y Recreación para deficientes mentales. 

• Deporte y Recreación para sordos e hipoacúsicos. 
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• Deporte y Recreación para invidentes y débiles visuales • 

• Deporte y Recreación para impedidos del aparato locomotor • 

• Deporte y Recreaci6n para personas con problemas de aprendiz~ 

je. 

, Deporte y Recreaci6n para inadaptados sociales. 

4.1 Objetivos. 

El objetivo general del programa es el siguient.e: 

- "Conociendo de antemano la trayectoria oue desar·rolla un indi 

viduo especial ante el abandono del resto de la sociedad, y re

conociendo que los esfuerzos· ofi.ciales actuales no son suficie.!! 

tes: nos p:::-:lpon~::nos ayud::::.r ~l mejoramiento humano de la ciudad, 

enriaueciendo nuestras actividades con programas especificados 

para los ciudadanos atípicosº. 

Como objetivos particulares tenemos~ 

"Lograr que el chico especial de la Ciudad de ?il~éxico, mejore 

sus funciones intelectuales, cuando está en edad escolar le si.E_ 

va de complemento educativo y cuando es joven y adulto, como ª.2. 

tividad sa:ud&ble y social, esto último se puede decir que es -

el fin de la ducencia". 

- "Orientar a la fatrl.lia de tal manera aue aprenda a convivir -

con la persona especialt que lo conozcan y sepan aue esperar de 

~l y hasta donde pueden exigirle o tolerarle~ 

- ''Inte?rar a las personas atípicas a los m1cleos deportivos y 

recre~tivcs Que posee el D.D,.Fº. 

- "Participar en confrontaciones deportivas-recreativas organi--



51 

zadas por la propia Direcci6n de Promoción Deportiva y otras -

instituciones a niveles locales, nacionales e internacionales" • 

4.2 Actividades. • 

Entre las más importentes podemos señalar las siguientes: 

a) Psicomotrices, destinadas a la maduración de las áreas rece.:e. 

tivo-motoras. 

b) Deportivas~ aquellas reconocidas por el Comité Internacional 

de Olímpiadas. 

e) Recreativas, las que sin un entrenamiento serio, dan la opo_!: 

tunidad de experimentar una actividad física placentera. 

d) Los eventos, confrontaciones que permiten a los participan-

tes competir sin desventajas, con el fin de lograr metas mo

tii vadoras o estimulantes, aunque indirectamente con ellos se 

intenta conseguir la autoevalueci6n 1 autoconocimiento y la -

integración de los atípicos. 

4.3 Funcionamiento. 

- La Unidades responsables del funcionamiento del programa son: 

• Direcci6n General de Promoción Deportiva. 

• Subdi~ecci6n Técnica. 

• Promociones Populares 

• Deporte y Recreaci6n para Atípicos. 

Los lugares donde se ejecuta el programa: 

s~ han logrado abrir 18 centros deportivos, sin embargo ac-

tualmente sólo se encuentran funcionando 12 centros deportivos 



incluyendo dos alberca.s ( Gu&l?.tao y Olí:upica J. La.;:; c¿ublilZ por -

las oue no funcionan los otros centros. podrían numerar5e entre 

las más importantes: 1) Falta de motivación a la pablaoi.6n par-a 

ciue asista 2: :.:s1a ubicación del centro de;JO!'tivo 3) Sor~ :rio 

inadecuado 4) .Poca supervisi6n cuando hPn e~t.,,do funcic.:.G:ndo na - . -
ra detect&r fa:las 5) Inasistencia o im.punt~lidad del o.a.estro 

6) Ineficiencia en ·el trabajo de los docentes. debido a !a nula 

preparaci6n que existe en el país para lo :nis-no. (Las az;:t:erio-

res causas han sido recabsdas según opin~ones de elg>..inaz padres 

de familia que asistieron a esos centros por medio de entreVis

tas). 

Para una m.ej or com:prensi6n de centros, horarios,. ubicación y 

área que atienden, ver la siguiente relaci6n: 

0ENr.itO JIRECCION DIA EO.iU.. A.dE....;. Nü:U~1.V 

0BA.FULT.6.PEC Av. Gonsti tu.yentes Miérc. 10-12 D • .W. 48 P.A. 
_, 

y Parque Lira.Col. Jáb. 10-12 D.M. 25 D.M. 

San Miguel Cha pul Sáb. 8-10 D .. !d. 38 A .. L. 

tepe c. Sáb., 6-10 P .. C. 5 ....... .. .,. 
t:'fJt.'-:lrt 

Sáb. 10-12 P.C. 

Sáb .. 7-9 P.A. 

SBb. 9-ll P.A . . 
Ma-Jue 16-18 A.L. 

XI00TIDWATL Río Churubusco y Jue 9-ll D.M. 25 D.~!. 

L 
Xicoténcatl. Col,, Sáb. 9-11 D,.!l.,. 

0oyoacá'n. 
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CENTi10 DIRECCION DIA EORA AR~A NUM. 

MA. LUISA Buen Tono y Fundido cláb. 9-11 D.M. 30 D. :ri. 
ra de Monterrey. - .3áb. 11-12 D.:M. 

Col. Industrial. 

CUAHT E:iIOO Al dama y Violeta - Lun. 16-18 D.Ífl. 20 D.fil. 

Col. Buena Vi$ta. Miérc. 16-18 P.A. 15 P.A. 

3áb. 8-10 D.M. 

Sáb. 10-12 

LOS GALEANA José Ma·. .Fa vela y- Sáb. 8-10 D.1.L. J.2 D.Id. 

Av. 416. Ool. :Ara--

g6n. 

STA. lHiU'Z - Calzada Ermita Izta Mar. 16-18 ?.A. 56 P.A. 

MEYEHUALCO palapa y Av .. 45. Col, Jµe. 16-18 P.A. 2 n.rfl. 
~ Sta.Cruz Meyehualco. Mar. ·16-J.8' D.M. 

Jue. 16-18 D.M. 

ENEP ACA--- Av. Acatlán. s/n Lun. 16-18 D.Ll. 14 D.M. 
TLAN Col. Satélite Miérc. 16-18 D.M. 

Sáb. 8-10 D.M. 

VAL&""1TIN GO Torrés'de Mixcoac '"Miérc. 15-17 ?~A. 17 P.A. 
MEZ. FARIAS. s/n.Ool. ffiixcoac. Sáb .. 

" 
8-10 P.A. 

PLAN SEXE-- Ferrocarril de Ouer - Lun. 16-18 D.M. 35 D.M. 
NAL. navaca y Mar Medit~ Mar. 16-.18 D.Jt!. 

rráneo.Col. Tacuba. - . , 16-16 D.M. mi ere. 
GUELATAO República de Hondu- ;,1ar .• 9-ll D.iti. 12 D ... il. 
(AL.BiR0A). ras y l.iomonfort. - Jue. :1-11 D.ü •• 

Col~ Centro. .. 1 1 1 1 1 1 
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0.0NTdO DI.dl!:CIJICN DIA E.ORA ARZA NUM. 

ALBERCA OLIM- Divisi6n del Norte Lun. 9-ll(+J n.¡11. 54 P.A. 

.PiúA. 2333 y Av. Río Chu Sáb. 9-ll(+) P.A. 34 D.M. 

rubusco. Col. Gral. Sáb. ll-13(+) P.A. 

Auaya. Sáb. 13-15{+) P.A. 

S2b. 13-15(+) D.M. 

PARQUE MEXICO Av. México y Ures. Vier. 8-12 D.M. 80 D.M. 

Col. Roma. -

.ti:DUARDO MOLI- Eduardo r.'Iolina y- NO .Fill~GIOliA 

NA. Peluqueros. Col 20 

de Noviembre. 

TIR.30 HBRNAl~- 11 de abril y Peri tm FUNtHO.N.A . -
DEZ. :férico. Col.San Pe 

dro de los Pinos. 

OD. D3PCRTIVA Puerta 2, Luis de NO FUKCIC:IA 

la Rosa. Col. Jar-

dín Balbuena. 

FRANCISCO ZAR Av.503 s/n. Col. u NO FL'NúIONA - -
co. ni dad Arag6n. 

ARTES Gi:tA.l!'I-- Dr.Vértiz y Dr. Ar NO FUr~~lONA -
GAS. ce. Col. Doctores. 

DEPORTIVO MO- Lago Eme s/n. Col. NO FUNCIONA 

Pensil. 

(+) La primera hora es de ejercicios de calentamiento. 

SIMBOLOGIA: 

P.A. =Problemas de aprendizaje 
D.M. =Deficiencia mental 

P.C. =Parálisis ce.i::'ebral 
A.L. ~Audición y lenguaje. 
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Anteriormente he mencionado las atipicidades a las cuales e~ 

tá destinado al programa, sin embargo por ahora solo se cuenta 

con: deficiencia mental (D.M. 55.4:%), problemas de aprendizaje 

(?.A. 36.4%), prob~emas de audici6n y lenguaje (A.L. 7.2fo), pr2 

blemas del a9a:rato locomotor,en su modalidad de parálisis cere

bral (P,.C •. l.ü3¡&) .. (Ver cuadro Núm •. 31 pág. 60 y gráfica Núm. l 

pág. 61 ) • 

Faltando por lo tanto las siguientes atipicidades: inviden-

tes y débiles visuales e inadaptados sociales; {en esta área so 

lo se trabajó por un año en la casa cuna de Goyoacán) y dentro 

de los impedidos del aparato .locomotor personas que usen sillas 

de ruede.s .. 

Para una mejor descripción del funcionamiento, haremos men-

ci6n de los aiguientes asnectos: 

Aspecto t~cnico:. Los centros deportivos funcionan con :poblaci6n 

heterogénea con relaci6n a las edades y sexos, lo único impor-

tante es el agrupamiento por atipicidad, con el fin de que al -

realizar deter-~inado juego o deporte co~pitan sin uesv~ntajas. 

Las activid'icies son las siguientes: l5mn. de ejercicios de -

calentamiento, 15mn. de ejercicios ojo-mano como es lanzar la 

pelota, el invasor,etc., l5mn~ de carreras, l5mn. de ejercicios 

ojo-pie como son salto de longitud, etc., 20mn. de actividades -

recreativas como son canto,etc., 20mn. de actividades deportivas; 

futbol,etc., y lOmn. para .Pasar lista de asistencia •. (Este hora

rio puede variar, dependiendo del nlimero de alumnos) • 

.. 
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Aspecto didáctico: Se cuenta con una serie de guías ( en total 

13), editadas en Estados Unidos por la.Fundación Joseph P.Kenn~ 

dy Jr. y el nombre de las guías es "Let•s Play to Grow 11 {jugue

mos para crecer), se pueden obtener en: 1701 K. Street N.W. Sui 

te 205, Washington D.J. 20006 U..JA. Fueron traducidas por la je

fe del programa tratado, ~rofesora Georgina Grijalva Enciso. 

En éstas se indica la manera correcta de avanzar en la ense

ñanza de los deficientes mentales, algunas sugerencias a seguir 

por ejemplo son: 

• Para poder enseñar una actividad necesita saber como trabajan 

las partes del cuerpo, ejem: para poder rodar se necesita vol 

tear la cabeza al lado que se desee rodar, ésto puede conse-

gu.irse tomando la cabeza con las manos para moverla • 

• En ocasiones enseñe la parte agradable de una actividad para 

después enseñar técnicas, ejem: en basquetbol lo más atracti

vo es encestar y en boliche hacer chuza • 

• Una actividad debe dividirse en ~artes para oue se facilite -

el aprendizaje, ejem: ~rimero brincar¡ des~ués caminar aprisa, 

caminar balanceándose y por último correr • 

• Haga agradable el período de actividad con su estado de ánimo 

y los premios sociales o materiales que sean de inmediato • 

• Los per.íodos de actiVidad deben conservarse cortos para conse_!: 

var la frescura y el inter~s. Deben alternarse actividades -

tranouilas para combinar el desgaste de energía con la recupe 

ración • 

• Realice los movimientos cerca del niño (a la n2r de 61) para 
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que lo interprete mejorF ejem: si va a correr tome al niño 

de la mano cerca de usted, empiece caminando poco a poco ini
l 

cie un trote hasta que termine en la carrera. 

Podemos encontrar también en éstas una informaci6n muy com-

pleta acerca de cómo atender a estas personas especiales desde 

el primer año de vida, como sería en: 11 0onocer el mundo a tri;o.-

vés de sus sentidosn, en donde se tratan sus movimientos corpo

rales (arrastre, gateo, sentarse, etc.), coordinaciones (ojo-m~ . 
no, ojo-pie, brincar,etc), la música (bailes, como llevar un --

ritmo, ejercicios de calentamiento con música, juegos musicales, 

etc), el dibujo y la pintura (rayones, observando y creando, -

trabajos manuales, que usar ~ara modelar y construir,etc), es-

cribir poesía, como llevar a cabo caminatas, paseos, etc. 

Se cuenta tambián con otras gu.ías dirigidas a entrenadores y 

maestros con el fin de conducJ.r á los alumnos en el aprendizaje 

del: atletismo, futbol soccer, softbol, nataci6n, clavados, bas 

quetbol, volibol, alpinismo, jockey sobre piso y otros. 

En 1968 la .Fundr·ci6n "Joseph P. Kennedy Jr .. 11 fundó las Olim

píadas Especiales, elaborando una serie de guías para organizar 

u:c.a Olimpíada. La finalidad de éstas es aument&r la confianza -

en s:! mismos de los de:ficientes mentales mediante un entrena--

miento deportivo amplio y la experiencia en las actividades de 

recreación. En la actualidad existen alrededor de 40 pa:!ses don 

de se desarrollan Olimpíadas Especiales. 

fü~xico 1as inicia en 1975 en el estado de Sonora, en 1979 se 

lleva a efecto la "I Olimpíada Nacional Especialº en Cd. Del.i--
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cías Chihuahua, M~xico, D.F. fué sede de la 11II Olimpíada .Uaci.Q_ 

nal Especial" celebrada en ºVilla Olímpica" el 31 de octubre de 

1982, esta sirvi6 para obtener la selecci6n de los mejores atl~ 

tas, nadadores y equipo de futbol soccer aue representaran a !tíé 

xi~o en la VI Olimp!ada Internacional a celebrarse en Baton Rou 

ge Lousia~a E~U. del 12 al 17 de julio de 1983. 

Aspecto hu.mano:Los centros deportivos cuentan con un maestro{a) 

a excepcién de la Alberca·Ol.:!mpica donde son dos maestros den~ 

taci6n y una maeztra de ejercicios de calentamiento. Generalmen, 

te los profesores son egresados de la Escuela Normal de Especi~ 

lizaci6n o bien de la Escuela Superior de Educación Física, és

tos al igual que los coordinadores {padres de familia, uno o -

do;:; por c;;:..:ro deportivo) reciben un mínimo de tres cursos du-

rante el año, donde se les informa como conducir a los mucha---

chos y hasta donde ha.y que esperar de ellos. 

En. el cEntro deportivo se da la participaci6n del atípico 

junto con 1.a de sus padres,. herman~s, o persona que lo acompañe. 

~odos participan en J..os ejercicios y el maestro es el monitor -
• 

que les indica la manera de .hacer los ejercicios, jugar o prac-

ticar algún deporte. 

En ocas~cnea se realizan convivencias en los centros denorti - -
vos para festejar las siguientes fechas conmemorativas: d!a de 

reyes, d:!a de 12 madre, día del maestro, día del niño, día de -

muertos y fiestas decembrinas. Esto tiene como finalidad mejo-

rar les relaciones socieles y que los D~rticiuantes del progra

ma .se sientan integrados en su grupo. 
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As-pecto material: Los centros deportivos se encuentran consti-

tuídos por: deporti·.;os, parques y jardines. Algunos cuentan con 

cancha de ba.squetbol, futbol, volibol, alberca (deportivo Guela 

tao y Alberca Olímpica), pistas para carreras. Para realizar -

las actividades deport.i;vas l'\e utilizan: balones, cuerdas, sacos, 
- tft>c-:~?>i 

aros, el inva.sor, bolos de boliche, etc. De este material se ha 

ce responsable a los padres de familia ( se reparte ) o bien 

queda al cuidado de la persona que viva más cerca del centro de 

portivo, por otra p~rte al tener los familieres el material ini 

cian o realiz?~ la clase aun~ue el maestro no se presente o se 

retrase. 

Asnecto administrativo: Para ingresar al programa, es necesario 

se dirija·pe=sonalmente a la Direcci6n General de Promoci6n De

portiva (oficina ":Promociones Populares") la persona interesada 

ya sea acompa~sd~ de un familiar o bien solo el familiar, para 

que se le realice un estudio socioecon6mico y deje dos fotogra

fías para su expediente y credencial. Tambián se le aplica un 

breve historial médico para conocer los aspectos relacionados a 

su e::;tado físico del atípico (si tora..,;;. medic:::mentos, si sufre a

taques, etc.) y una autorización por parte de los '5)f-ldres para 

oue den su per~iso y consentimiento en programas y eventos es-

peciales y en caso necesario de ser atendido medicamente si se 

prezenta el c~so de una urgencia médic~. 

En el anexo I se presentan formas de: solicitud de ingreso, 

cuestionario socioecon6mico, examen de salud y autorizaci6n de 
los p;;dres. · 



" CUADRO .NUM.3 

TOTAL DE PERSONAS QUE PARTIOIPAN ~N EL PROGRAMA"DEPO:RTE Y . .ttEGREACION PARA ATIPICosn 

(1')82) 

u I!;MT.R Q AREA NUMERO AREA 

i,;llA.1-'U LT E.P.c;t.: P.A. 48 D .. M. 

Xl<..:OTfilWATL D,.M. 

idAtUA LUISA D.M. 

UUAUTHE4V!Ot: P.A. 15 D.M. 

LO o GAL~NA D.M. 

oTA • Olí.UZ:: M~'Y ~HUAL00 P.A .. 56 D.M. 

AOATLAN D.M. 

V.GOMEZ FARIAS P.A. 17 

PLAN SEXENAL D.M. 

GUliliATAO D.M. 

ALBERCA OLIMPIUA P.A. 54 D.M. 

PARQUE MEXIOO D.M. 
2.' O TAL P.A. 190 D.M .. 

NUMERO AREA NUMERO AREA NUMERO 

25 

25 

30 

20 

12 

2 

14 

35 

12 

34 

80 

289 

A.L. 38 P.O. 5 

~ : 

--

A.L. 38 P.O. 5 

SIIvlBOLOGIA 
P.A. ~oblemas de aprendizaje 
D.M~ =Deficiencia mental 
A.L~ =Audición y lenguaje 
P.C. =Parálisis cerebral 

TOTAL 

116 

25 

30 

35 
12 

58 

14 
17 
35 

12 

88 

80 

522 



GRA:&'IC.:A .No .. l 

DlSTRIBUOION ns ATl.PICIDADES BN EL PIWGRAí4A. "D.l!iPORTE y .kl!!CRKACION PARA 

ATIPIGOS" {1982). 

55.4°/o 
I 

36.4 °/o 

FUrlNTE: Cuadro lfo. 3, pág~ 60. 

~ DEFIUIENGIA MENTAL. 

~ PROBL.Err!AS DE APRENDIZAJE. 

t:zz2I AUDICION Y LENGUAJE. 

~ PAUALISIS CEREBRAL. 
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CAPITULO V. 

5.. INVESTIGAGION bOBRB LOS RESULTADOS DEL PROG.H.AMA "DEPORTE Y 

RECR.Ei\OION PARA ATIPICOS" EN LA INTEGRAOION SOCIAL. 

Uno de los problemas socia.les más difíciles de afrontar a -

travás de la historia, es el cuídado y tratamiento de las pers.Q. 

nas atípicas, este ha oscilado de la más completa indiferencia, 

mera curiosidad, abandono, persecusi6n sistemática, a.tenci6n hu 

manitaria, hasta la moderna comprensi6n y educaci6n sobre bases 

científicas. 

Antiguamente se llegó incluso a considerar ya sea por igno-

rancia o superstici6n a las personas con deficiencia mental, C.Q. 

!Ao ºllenos de satanas" y por tal motivo se les torturaba y azo

taba :para proteger a los que se encontraban ºbienº. Siendo uti

lizado en muchos casos el exorcismo como un tratamiento para la 

ºsalv9ción" de su alma. 

Durante el siglo IV se tomaron medidas tendientes a "ayudar

los" una de estEs fué, ya no llamarlos "idiotas" sino "tontos'' 

que involucraba algo de 11 entendedorº, una de las actividades de 
• 

los mismos era. servir de payasos siendo así objeto de burla y -

diversión. 

En la edad media los deficientes mentales se perseguían y -
aislaban en mazmorras. 

"/&.ría el desarrollo de servicios puestos a dispo.sici6n de 

las personas atípicas en la diversidad de países existentes, es 

obvio que en países nmejor eauip?.dos" o más desarrollados, vie-
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nen desenvolviendo desde hace más tiempo. 

Las diferencias van ligadas a relaciones estrechas cue vincu 

lan a cada país la educaci6n especial con un vasto contexto ,e~ 

yos elementos serían entre otros: organización de las relacio-

nes inte1~Jrsonales en la sociedad, la organizaci6n de la vida 

econ6mica y del mundo del trabajo, la organizaci6n de la escue

la (grado de generalizaci6n, obligatoriedad, modo de funciona-~ 

miento, objetivos,etc} y la organizaci6n del poder político. 

Es ESPAÑA el primer 9aís donde se brinda educaci6n a sordos 

en el año de 1785 al crear el Instituto de Sordo~udos por Fral 

Ponce de Le6n. Tiempo después se establece el Patronato Nacio-

nal de Sordomudos, cie.gos y deficientes mentales que en el año 

de 1920 se organiza en tres patronatos independientes. 

' En 1931 el Ministerio de Educaci6n legisla sobre la asisten-

cia a enfer~os mentales, reconociendo su derecho a la asisten-

cia médica que corresponde al estado actual de la Ciencia Psi-

quiátrica. 

La Ley de Enseñanza Primaria de 1945 establece la creaci6n -

de escuelas especiales por el estado y fomento de las de inici~ 

tiva privada para la educación adecuada de los niños con 9ertuE, 

baciones, deficiencias e inadaptaciones de orden sensorial, fí

sico, psíouico, social o escolar. 

La Ley General de Educ~ci6n y Financiemiento de la Reforma -

Educativa de 1970 establece que: 

"La educación esuecial tendrá como finalidad nrelJa
rar medi211te el tratamiento educativo adecuado a todos~ 
los deficientes e inadaptados pera una incorporaci6n a la 
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vida social, tan plena como sea posible en cada caso, se
gún sus condiciones y resultados del sistema educativo;. Y 
a un sist~ma de trabajo en todos los c:asos que les permi
ta servirse a sí mismos y sentirse útiles a la socied.adn 
(14). 

De 1837 a 1842 en ESTADOS UNIDOS los Doctores Samuel C. Howe 

y Horacio MannJ son los primeros en impartir el.ases de educa--

cací6n especial. 

En 1909 Beers un exuaciente mental, dirigid un movimiento de 

higiene mental y fund6 en Nueva York el Comit~ Nacional de lE} -

Higiene 1.lental. 

En. 1921 Leo Kanner son la orientaci6n de Adolf Meyer y Willi 

am James funda la 9rimera Clínica de Conducta que se llam6 

"Child Gtti.dance Clinic". 

Arnold Gessei y Carlota :BUbler, el primero en la Universidad 

de Yale, E.U., y la segunda en la de Viena, sometieron a una ob

servaci6n científica la conducta del niño. . 
Se di.ce que fué en SUIZA donde se creó el :;trimer asilo por -

el Dr. Gugenbuhl.1 influyendo para que se crearan más asilos de 

este tipo en álemania e Inglaterra •. En 1843 se afirma que los -

niños mentales no podían ser educados en un asilot sino en es--.. 
cuelas dedicadas a este fin específico, creándose en el mismo -

año algunas bases pedag6gicas para la educación de ta.les mucha

chos, reconociendo a la vez una dualidad pedag6gica-médica que 

se traduce en la dualidad. de Educación Nacion::;ol y de Salud N-
blica. 

14) Ibidem ••• tl 7 
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En J.;..?.:N desde el año 1940 se considera obligatoria la ense

ñanza par-a ciegos y sordos. La educaci6n de los "lisiados" 1 de

ficientes :5entales y débiles mentales se instituye en 1947,. 
11En los rufos de. 'Preguerra ya había clases especiales pero SÉ_ 

lo R",JI::e;:it:.::ron después de la segunda guerra mundial" (15) 

:&. 1973 se ofrece dos formas de :i!!ducaci6n Esuecial para ni-

!'íos ~on e:-seraciones físicas y :nentales, una forma en escuelas 

especiales y otra en clases especiales integradas en el sistema 

común de Educación Primaria. En el mismo año se cuenta con las 

siguientes escuelas: 75 para ciegos,.108 para sordos~ 239 para 

defi~ient,JZ'. :nentales ,15540 clases especiales con matrícula de 

176 443 al~os. 
lS!1 13;U ¿e establecen en K:iSNIA dos escuelas especiales, la -

de fü:n :iic::>lás y la de Aga Khan a fin de atender a los deficien 

tes .;:~ tf'~l<?.2'., t:rr el a.fío de 1068 se reúnan ambas pare convertir

se en la .E,;;:.:;~ela. Jacarandas a la que contribuye para su manteni 

miento la usociety for !fontally Handica-pped Child11 fundada en -

19E;3. 

nEsta e¿::::u.ela no solo es la t1nica que se dedica en Kenia a -

la e~señanzá de los deficientes intelectuales sino que también 

la ~ica que existe en toda Africa del Este 11 (16). 

3::l: 1958 la iglesia c~t61ica astablece la Escuela de vieeos -

en Z2~$i y e4 1961 otra en Oda provincia de Nyanza. 

En 1959 se forma la "Kenya City for Deaf Childrenº destina--

15) U~ESCO. Monografías sobre Educaci6n E::rnecial,. •• , 98 
16) !~j}~T·••rll3 
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da a ic.entifi~sr e. los 11i.1os d~ficientes &ü.di.'tivos iiel país, se 

abrtl la _primera clím.ca en ese micmo z.ño en 1:;l Hospital Nacio-

nal de Kenia. 

Todavía en 1973 no se da. la existencia de una Escuela E~pe~ 

cial -pEra for:npr ma~::.tros, sino rue se for.:nan a través de cur-

sos er:..pecii;iles proporcionados en el"'Eighbriá.ge Teacher Training 

Oollege de Nairobi 11
, -siara maestros en deficioancia !1lental. El 

curso tomado en nstriba Teacher Training Collegeº, provincia de 

Nyanza es para .mae;;,tros especialistas en sordos. 3stos cursos 

tienen generalmente un:: duraci6n de uno o dos años .. 

En CUBA antes de la revolución exi.stían ocho asilos; tres p~ 

ra retrasados aentales, cuptro p2r? sordos y uno nara cieg0s, -

en &stos predominaba él paternalismo y la sobreprotecci6n. Oon 

el triunfo de la ~evoluci6n se da un cambio en la estructura so 

cial con la "N:ciona.lizc.ción de la Ensefum:.:e.". 

En en~ro de l962 aparece en la Ley de gre&u~ue~tos de la Re

pLtblica, la creación del Departamento de ....::nsi:.ñanziii Dif c:renciada. 

De 1962 a 1966 se logra la creación de m~s de 50 escuelab en 

todas las :;>rovincias, la· sistem~tiz2ci6n de cursos de formación 

y su'.Jeraci6n y la organización de 1.os centros de diagnóstico y 

orient?ci6n-?ara el despistaje~ oue daban una ubiccci6n escol~r 

correcta de los casos r-ue se e.::tim...-bn d.ebí~n ~<i::r objeto ñe at.:n 

C:.tÓ:n.. 

Zn 1367 el Dep!"\rtamento de Enseiíe.nza Di:ferer~cir.:.an c·~:;;:biH o3U 

n:rn¡bre .:ior el de ~scuela de Defectologí~, do1~de se e$~?Ura la -

form..,ci6n de tt•r.1,eut~-e, oartiendo de una f~r:n~ci6n !Jrecedente 
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que sería ser maes·l;ro de Educa ci6n Primaria. 

En 1974 funcionaban 68 escuelas para retrasados mentales con 

una matrícula de 6069 ali.unnos, 13 escuelas para sordos e hipoa

cúsicos, 17 escuelas para trastornos de.la conducta, 2 escuelas 

para ciegos y débiles visuales y 3 escuelas con talleres. 

En !f.EXIUO la explicación que en la época. prehispánica le da

ban a la deficiencia mental, se encuentra registrada en el "C6-

dice &diPno" o 11Libellus de medicinalibus 1ndorum herbis",, ma

nuscrito azteca de 1522 y en los "textos de los informantes de 

Sahagúnn, se relatan elgunos tratamientos para las personas con 

11yollopoliuhqui 11 que en lengua néhuatl significa "el aue ha pe!_ 

di do el coraz;6n" debido a oue los aztecas pensaba.u que era el -

corazón y no el cerebro el órgano supremo que rE¡gulaba las fun-

ciones mentales y nuestra vida de relaci6nt por lo qua debiera 

entenderse el "yollopoliuhqui" como 11 el que ha perdido la raz6n11 

Durante la conuuista, donde se da la destrucci6n de la cul-

tura; religi.6n e identidad de nuestros antepasados, surge una 

visión deformada hacia los deficientes mentales, exponi~ndose a 

estos al aisla:niento, persecuci6n y torturas en una práctica -

violenta. Es hasta el 2 de septiembre de 1566 1 cuando .ti'ray :Ser

nardino Alvarez :funda el Hospital de San Hip6lito 7 para enfer-

mos menta.les, un siglo más tarde el arzobispo Francisco de Agui

lar Y ;:;eijas funda el Hospitel de la 11 Canoa" ( o del Divino Sal

vador), también para deficientes mentBles. 

'.E.11 1860 se crean dos hospitales siauiátricos en Guadalajs.ra, 

uno para hombres y otro !)ara mujeres. En el Hospital Civil de --
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Iiíonterrey, se crea un departamento para enfer::nos ment~les • 

. En 1667 por iniciativa del Lic. Benito Juárez se funde la Es 

cuela Nacional para sordos. 

El General Porfirio Díaz inauc~ra el ?rimero de septie~bre 

de 1910, en los terr€nos de la. hacienda de "La Castañeda .. , el 

Manicomio Gene:~ai, concebid.o pera albergar a. 800 pacientes, lle 

t.i=mdo -3. tener en los últimos aiios en que funciono (1966), más -

de 3500 in.ternos, entre hombres 1 mujeres y niños, de éste se di 

ce lo siguiente; 

" ••• era un ambiente más cercano al del reclusorio aue al de 

un centro de terapia y rehabilitací6n. Esto promovía el hacina

miento y la promiscuidád, y inantEnía los esquemas de reoha.z.o y 

aislamiento de los enfermos mentales ...... 11 (17). 

En 1915 el oftam6logo y neur6logo Dr. José de Jesús González 

íU!lda con iniciativa y recursoó ~ropios, una escuelé'. para débi

les mentales en Le6n cie los Aldama, Gto. Su lib:r;-o nLos niños a

normales psíquicosº es consider:::"do una de las obras nra.s comple

tas sobre el tema. 

El profesor Salvador M. Lima, al h~cerse c!.l"~O de la Dire--

cci6n de las Escuelas Peni::les y vorrecionales de la Ciud~d de -

xáxico, ortianiz6 en ellas grupos de ºanormales". Así mismo fun

do una escuela para dábiles mentales en la Gi-;...dad de Guc::dalaja

ra en 1920. 

Es en la Ciudc>d de ,,Mxico donde se realiza el ºPrimer Oongr~ 

so l'iiexicano del ~iño" en 13::1, en este el Doctor ..:.antc:narina ha 

17)DIAZ OiiTEGA, JOSE L. ºviaje a trev~s de 1::-. locura" En Re-
vista de Revist~s ••• ,2L 
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bl& acerca de la necesidad de oricnt3r sobre base::; cie;1tíficas 

1a nigiene Escolar y la educaci6n de lo~ niños deficientes y 

"anormalesn de diversos tipos mentales y fíSl.Cos. Je refiere a 

la necesidad de educarlos en ciases anexas especi~lea, en escu~ 

l.as exclusivas o oien en internados bajo el cuidado de profeso-

31 Doctor Santamarina conjuntamente con el ~aestro Lauro A~ 

guirre, crean el De·9a.rtamento de Psicor,&edagogía e filf:;iene Esco

lar, dependiente de la Sría. de Educación Pública~ 

"La creaci6n del Departamento de ?sicopeda.gogía e -
Higiene Escolar, obedeci6 a la necesidad de conocer ias -
constan\ies del desarrollo físico y mental de niños meXi~ 
nos para deducir las consecuencias de aplicaci6n en el -
trabe.jo escolar y l.a vigilancia do la saludº (18). 

En Ooyoacán D.F. en la Escuela de Crientaoi6n para Varones 

se i~augura en 1925 ~un servicio para 11anormsles men:t~les" depef!_ 

d:I.ente del Gobierno del Listrito Federal. U!ambián la Universi

d;;>d lfa.cionr;:l áut6noma de :!léxico se ocupa del problema, formando 

grupos aue son atendiüos por maestros egresados de la Escuela -

de Ds~oztraci6n y Ex9eri~entaci6n Pedag6~ica de la misma unive~ 

si dad .• 

En 1333 se forman tres grupos de experimenteci6n para la e-

duc:.ci6n de niños "anormales•• en un loce:l anexo a la Policlíni

ca ~e Peralvillo, D.F. de?~ntiiente del D~purtamento de Psicope

da~csía de la &ecretaría de áducaci6n ?ública. 

E:a 1935 el .Dr .. Roberto Sol!s Quiroea, plante6 aJ. Lic. Igna--

18) URI:BE TOrut:¿s ... ANA MARIA.. Ano·•"t"'ci· one"' a lº e~ · 6 14 .. r: ... - "" · .;, ..... , o.ucaci n ••• , · 
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cio García Téllez ministro de Educaci6n Pública, la necesidad -

ae institucionalizar la Educaci6n Especial, como resulta.do se -

obtiene la inclusión en la Ley Orgánica de Educaci6n un aparta

do relacionado a la protecci6n de los deficientes mentales por 

parte del Estado. En este mismo afio bajo la direcci6n de Solís 

Quiroga se crea el Instituto Médico Pedag6gico mejor conocido -

como "Parque Lirau, destinándose a la educaci6n de niños d~bi-

les mentales educsbles. 

El Dr. Lauro Ortega M. jefe del Departaraento de Psicopedago

g!a y .Mádico Escolar, en 1936 funda el Instituto Nacional de -

Psico;pedagog!a. 

En 1937 se fund6 la Clínica de la Conducta y Ortolalia. 

Siendo oini3tro de Educaci6n el Lic. Octavio Vázqu.ez, el 7 -
de junio de 1943 se funda la Escuela lformal de Especi:::ilízaci6n· 

por el Dr. Roberto Salís Quiroga., ouefsndo este como director y 

como secretaria la Profesora Ana María Uribe Torres. En un priB, 

cipio en esta Normal de Especializaci6n se preparaban maestros 

eBpecialistas en deficiencia mental y en menores infractores. 

En 1945 ~e a.-regan las es~ecialidades en educación de cieeos y 

de sordo!riudos. 

En 1953 se cre6 la Dírecci6n Gr~l. de Rehabilitaci6n depen-

diente de la Sría. de Salubridad y Asistencia, de la cual sur-

,¡;ieron los centros de rehabili taci6n #3 y #6 :pa.ra. s.dolescentes 

débiles mentales varones y señoritas. 

En lS55 ::le ac;reca ~ lr: Escuela Norr:a.l de Bspecializeción la 

especial.:i.deid en personcis let-.ion~das del aparato locomotor. 
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En l958 se fund6 en Oaxaca una escuel~ de Educ~ci6n Especial 

con tres secciones, una para defici.entes :mentales, otr-a lJara -

sordos y la última para ciegos~ 

En C6rdoba Veracru.z, se inaugure con ª?ºYº del inspector es

colar una escuela para niños con uroblemas de a}rendiz~je. En -

itiárida, Saltillo, Culiacán, Tam¿ico, Golima, Herraosi1.lo y ~on-

terrey comienzan a funcionar escuelas funfü:das con la iniciati

va de maestros egr<::scdos de la ;¡o:r:;:icl de Especieliz&ci6n y con 

la orianta.ci6n técnica de la oficina. de Coordinaci6n de Educa-

ción Especial. 

Fuá en 1960 cu:sindo el Prof.esor Manuel. L6pez Dávila, Oficial 

Mayor de la i:'>ría. de Educaci6n Pública funda dos escuelas para 

niños de 5 a 12 a~os, conocidas como Eacuelas de Perfecciona--

miento .. En,-este mismo año la Sría. de Salubridad y Asistencia ..... 

establece la Escuelé'. Grenja :la.1~a ad.ole~·CEmtes débiles :rt1:'lntales. 

en aouél entonces a cargo del Dr. José Alv::>1·ez Amézqu.ita ... (el -·~ 

personal especializado quedó a cargo de la Sría. de Educación -

.?6.blica). 

En 19óZ la _¡;rofe~ora. Cd6.l:nira ltayfagoi tia pro+Jone en u.na jun

ta de direc<;ores implFutar ¡:;:scael~s por coo _)e:i·:.ci6n y e~ f, sí -

que en 1963 co~iensa a funcionar el Centro por Con~~raci6n Nú;n. 

1 Y un ano después el Núm. 2. En estos la ceo ;teración del '10--

tierno es el locEl y el "J:OftO de este y de las c1..1.ot:::..; riu.e se co

brr.n a los padreb C.e :familia, se "OA.gan lo;:;; .su.::ldos tJ~ra les ,:ie_! 

sanas que l~boren en dicho centro .. 

En 1:360 la Proft.:lsora Florentina González Ci pres, fué la fun-
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dadora de una Industria Protegida y de conseguir la mac;uinaria 

para ponerla en funcionamiento. 

El. 18 de diciembre de 1970 se establece un decreto que cons.Q. 

lida un sistema educ~tivo para personas con requerimientos de -

Educaci6n Especial. Este establece: 

" ••• la Direcci6n General de Educs.ci6n Es9ecial, dependiente 

de la Subsecretaría de Educaci6n .Básica, corresponde organizar, 

dirigir, desarrollar; administrar y vigilar el sistema federal 

de educa.ci6n de niños atípicos y formación de maestros especi&.

J.istas .... " (19) 

Esta Direcci6n controle más de 40 Escuelas Federales y da o

rientación a Escuelas Estatales de la Re:'Ública Mexicana. 

A partir de ~u creaci6n se hizo cargo de ~sta la ?rof esora -

Odalruira t':aya.goitia, en el período de 1976-1978 la profesora -

Gusdalupe b!éndez Grecids. y en 0.icie:nbre de 1978 hasta la f'echa 

la ur. Margaritá G6mez Palacio. 

5.1 Planteamiento del 'l)roblema. 

La presente investigación obedece al interés de conocer y ha 
~ 

cer un análi:::.is de los resultados del programa ºDeporte y Re--

creac26n psra Atí::>icosº en relación a la integración social de 

las personas con deficiencia mental, valorar en que nsdida se -

1e h~ habilitado en aspectos relacionados a &u comp~rtaxiento, 

scti'tudes, far.nas de exuresi6n, relc;.cioues uer~onales e indeuen 
~ -

19) DIR::±:C..;10.N Giilr&,;1AL DE EDliüAGION 1.;$P3JIAL. op. cit., ... ,14 
• 
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ci6n social. 

Aho::-:P. bien si rt::.::ulta ou.e el programa no -funciona co:no un re 

curso ,ara obtener un biene¡:,tar social pa.ra los s.t:!picos. ~e 

tendrán c;leme:utos :;¡ara ·1ro~oner alternativas de so1uci6n ten--

diem;.es a corregir los errores rue se detecten .. 

5~2 Objetivos. 

a) Establecer una compai~aci6n eni;re la siliuaci6n inicial -

del atípico al ingresar al programa y su situación ac-

tual en relación a la adquisición de hábitos personales. 

b) EstEblecer una com-rc.reci6n entre la situ'ó:ción ini;::ii::l -

del atiyico al ingresar al programa y su situ.aci6n ac-

tual en relación a su cambio conductual. 

e) Establecer u.na c~mparaci6n e~~re la situeci6n iuici2l -

del atít:'ico al ingrese.r al programa y su.situación ac-

tual en rels ci6n con su familia. 

d) 3stablecer una codlparaci6n e::-:.tre la si"tU.aci6n inicial -

del atípico al im;resar al -orograma y su situaci6!'i. a.c-

tual en relación a su desenvolvimiento en la comunid~d. 

5.3 Hip6tesis. 

Los problemas de integraci6n social, son ~ejorcd:)~ con :;.a -

pr~e1:ica del deporte y .:.a recreaci6n en los c.efic1e1::.:t&s :nent::a--

..?ara l:ae:er la celeccí6n de los d.efi~iéntes ~t::ntal~n, t.uj ei;oe 
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con los cuales se llev6 a cabo la investigación, se tomar6n en 

cu.enta lo::; siguientes a.:pectos: 

5 .. 4 Universo de trEbajo y .r.uestra. 

De los :iiez centros deportivos que funcionan con deficientes 

mentales, se escogieron los centros Cha.:pultepec, Xicoténcatl y 

Alberca O .... ím9ica. pot' contar regularmente con el miS!nO número de 

asistentes .. 

La población total que participa en el programa con deficieB: 

cia mental es de 289 y la muestra seleccionada representa de e~ 

te total el 25.95:¡& quedando la distribución de la sigui.ente ma-

n.era: 

CilllTRO DEPORTIVO 

IJF.APULThl'EC 

XICOTENOATL 

ALB.a:RCA OLIMPICA 

TOTAL 

NUM.DE DEFICIEXTES i·iENTALES 

25 

25 

25 

75 

5.5 Forma. de la encuesta. 

PORCENTAJE 'fo 
8.65 

8.65 

8.65 

25.95 

Esta fué aplicada directamente a trav~s de la entrevista,-

las preguntas cont~midas son precodifícedas ( o pP.rcialmente -

estructuradas ) con alternativas fijas 9::;.ra un rápido registro • 

.. 
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DIRECCIO:N GENERAL DE PROl\iOCION DEPORTIVA D3L D.D .. F~ 

ºPROGRAMA DEPORTE Y RECREAOION PARA ATIPICOS". 

EVALüAOION SOCIAL. 

A.PRES.ENTACIOX;. 

Este cuestionario tiene co.r.w finalidad coaocer J...os resultados al 

canzadost en la integración social del deficienete mental a las ac

tividades de la comunid?d a través de1 deporte y l.a recreaci6n. Pa

ra lograrlo solicitamos su ayuda co11testando verazmente a las pre-

guntas aue se planteen. De la sinceridad dependerá la eficacia de -

la encuesta. 

E.DATOS DE CONTROL. 

NUMERO DE CUESTIONARIO 
~~~~~~~~~~~~~---~~~~~~~ 

FECHA 
~---~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

P El:l SON A QUE PROPORCIONA LA I~FORM.~CION 
~~~~~~~~~~~~~ 

PARENTESCO CON LA PERSONA ATIPIOA 
~~~---~~~~~~~~~~------

0 ENTRO DEPORTIVO AL QUE ASISTE 
~~~~~~~~~~~~~~~~~-

C. IN S T R U C C IONES. 

ANOTE EN LA CASILLA DE LA DEREGHA EL :NUM.tili.O QUE MAS SE AO.!!:RQUE O 

COINCIDA CON SU RESPUESTA. 

D. DATOS DE IDENTIFICACIOW DE LA PERSONA ATIPIGA. 

NOMBRE 
~~~~~~~~~~~~~~~~~~...__~~~~~~~~~~ 

1) SEXO. 

1) .FEM.::füINO 2) r.'fASOULINO D 
2) .EDAD ORONOLOG I CA. 

1)6 a 10 2)11 a 15 3)16 a 20 4)21 a 25 5Jmás de 26 O 
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3) EDAD 1!ENTaL uEL ULTD'IO R3TZST. 

l)menos de 5 2)6 a 10 3)ll a .15 4)16 a 20 D 
4) TIEMPO OUE TIENE ASISTIENDO A. ESCUELA.S DE EDUCACION ESPECIAL. 

l)menos de l año 2)2 a 3 años 3)4 a 5 años 4)6 a 7 años 
5}má::. tle 8 años. D 

5) NIVEL QUE CURSA EN LA. ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL. 

1)primero 2)segundo 3)tercero 4)otro O 
6) INGRESO AL PROGRAMA 11 D3PORTE Y RECREACI0N ?ABA ATIPI00S" 

l)menos de 1 año 2)2 a 3 años 3)más de 3 años c=J 
E.HABITOS, COMPORTAMIENTO Y DESARROLLO SOCIAL. 

7) ENTIENDE POR SU ~O~;JfilE CUANDO SE LE LLAMA. 
ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA. l)si 2)no 3)no contest6 

DESPUES DE INGRESAR AL PRO~RAMA. l)si 2)no 3)no ccintest6 

8) IDENTIFICA A LOS INTEGRANTES DE SU FAIY:ILIA. 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA.~ l)si 2)no 3)no contest6 

DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA. l)si 2)no 3)no contestó 

9) IDENTIFICA A SU MAESTRO DEL CENTRO DEPORTIVO. 

AL INIOIO DEL PROGRAMA 1)si 2)no 3)no contest6 

EN EL TRANSCURSO DEL P.tiOGRAiuA 1.)si 2)no 3)no contest6 

lO)SABE QUE DIA LE TOCA SU CLAtiE D~ D~~CRT:&>. 

AL I!vICIO DEL PROGRAidA l)si 2)no 3)no contestó 

EN EL TRANSCURSO DEL PROGRAMA l)si 2)no 3)no contest6 

ll)CUANDO SE LE PROHIBE ALGO Y SE Li 3X?LI0A Ql.·~ ESTA ;,t~L ¿EL 
LO :&~TI~rnB? 

D 
D 

D 
CJ 

D 
D 

D 
D 

ANYl.l!:b DE ING.tfrlSAR AL PROGRAi'tiA. 1.)si 2)no 3)no contestó O 
DBtiPUES DE I~GRESAR Ali PROGRAMA l)si 2)no 3)no contestó c=J 
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12) .t!JS AG!LJS.::iIVO cm~ LOS IltTEGRANTES DE su .i!'Ar~ILIA 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada D 
DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regu1ar 3)nada I:J 

13) ES AGRESIVO CON SUS Cüri:PAiIBROS· DEL CENTRO DEPORTIVO 

AL INICIO DEL .PROGRAMA l)mucho 2)regu.lar 3)nada 

EN EL TRANSCURSO DEL PROGRAMA l)mucho 2)regu.lar 3)nada 

l4)DEMUESTRA AGRESIVIDAD HACIA LAS PERSONAS DESCONOCIDAS 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA. l)mucho 2)regular 3)nada 

DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA. l)mucho 2)regular 3)nada 

l5)DEfil-UESTRA AFECTO POR LOS INTEGRANTES DE .SU EAMILIA 

ANTES DE INGtlESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada 

DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada 

16 )DEIUUESTRA AFECTO HACIA SUS COMPAÑEROS DEL C.&~TRO DEPORTIVO. 

AL INICIO DEL PROGRAMA 

EN EL TRANSCURSO DEL PROGRAMA .. 

l)mucho 2)regular 3)nada 

l)mucho 2)regular 3)nada 

17)DEMUESTRA AFECTO HACIA SU MAESTRO DEL CENTRO D~ORTIVO. 

AL INICIO DEL PROGRAMA 

EN EL TRA~rnCURSO DEL PROGRAMA 

18)COOPERA EN VESTIRSE ~ 

l)mucho 2)regular 3)nada 

l)mucho 2)regular 3)nada 

D 
D 

o 
D 

D 
D 

D 
o 
D 
D 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada O 
DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAN'íA l)mucho 2)regUlar 3)nada O 

19 )COOPERA EN EL ASEO Y CONSEiiVAOION DE SU HOGAR 

A.:;TES D.i; INGRESAR AL PROGRAli~ 1 )mucho 2 )regular 3 )nada D 
DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada c:J 

20) INTENTA :1:ANTENERSE LIMPIO DURAl':TE EL DIA 

AWrES DE INGRESAR AL PROGRAMA. l)mucho 2)regular 3)nada D 
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12).CS AGR.e!bIVO CON LOS INTEGRANTES DE SU §Ar'"ILIA 

ANTES DE nmRESAR AL PROGRA~•!A l )mucho 2 )regular 3 )nada D 
DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada 0 

13) ES. AGRESIVO CON SUS CO?v::PA~EROS DEL CENTRO DEPORTIVO 

AL INICIO DEL PROGRAMA l)mucho 2)regular J)nada O 
EN EL TRANSCURSO DEL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada (:] 

l4)DEMUESTRA AGRESIVIDAD HACIA LAS PERSONAS DESCONOCIDAS 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada 0 
DESPUES DE. INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regu.J.ar 3)nada O 

l5)DEMUESTRA AFECTO POR LOS INTEGRANTES DE SU FAMILIA 

ANTES DE INGtlESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regu.1ar 3)nada 

DESPUES DE INGRESA.."ll AL PROGR.AMA l )mucho 2 )regular 3 )nada 

l6)DBMUESTRA AFECTO HACIA SUS COMPAÑEROS DEL CENTRO DEPORTIVO. 

AL INICIO DEL PROGRAMA. l)mucho 2)regular 3)nada 

EN EL TRA:NSCURSO DEL PROGRAMA. l)mucho 2)regular 3)nada 

l7)DEMUESTRA AFECTO HACIA SU MAESTRO DEL CENTRO D~ORTIVO. 
AL INICIO DEL PROGRAMA 

EU EL TR.~iSCURSO DEL PROGRAMA 

18)GOOPERA EN VESTIRSE 

l)mucho 2)regular 3)nada 

l)mucho 2)regular 3)nada 

o 
D 

D 
D 

D 
D 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada c:J 
DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA 1.)mucho 2}regular J)nada O 

l9)COOPERA EN EL ASEO Y CONSERVA0ION DE SU HOGAR 

A:;TES DE INGRESAR AL PROGRAfuA l)mucho 2)regu1ar 3)nada O 
DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2jregular 3)nadu [::J 

20 )INTENTA .!:ANTENERSE LIMPIO DURAZ-:TE EL .DIA 
• 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA. l)mucho 2)regular 3)nad.a D 
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DESPUE3 DE nm·RE.5AR AL PROGRA;(A l )mucho 2 )regular 3 )nada D 
21)SELECCIONA LA. ROPA ADECUADA PARA DIF.ERENTES LUGARES Y OCASIONES 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular ·3)nada 

DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada 

22)ES RESPETUOSO CON SUS PADRES 

o 
D 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3}nada l=::J 
DESPUES DE. INGRESAR AL PROGRAiaA l)mucho 2)regular 3)nada O 

23)ES RESPETUOSO CON LAS PERSONAS QUE DESCONOCE 

AN~ES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regular 3)nada c=J 
DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regu.1ar 3)nada c::l 

24 )SABE RESPETAR LAS COSAS QUE NO SON SUYAS 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regu1ar 3)nada c::J 
DESPUES D~ INGRESAR AL PROGRAMA l )mucho 2 )regular 3 )nada D 

25)MUESTRA ORGANIZAGION EN EL CUIDADO Y ARREGLO DE SUS COSAS PER.SO 

NALES. 

ANTES DE INGRESAR AL :PROGRAMA l)mucho 2)regu1ar 3)nada . 
DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAJ't'IA l)mucho 2)regular 3}nada 

26)SABE PORTARSE ADECUADAMENTE EN LUGARES PUBLICOS 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)mucho 2)regu1ar 3)nada .. 
DBSPUES DE INGRESAR AL PROGRAifiA l~mu.cho 2)regular 3)nada 

27)LE INTERESAN LOS EVENTOS SOCIALES Y DEPORTIVOS DEL MOMENTO 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA I)mucho 2}regu.lar 3)nada 

DESPUES DE IUGRE3AR AL PROGRAMA l)mucho 2)regu1ar 3)nada 

28)SABE LOCALIZAR LOS SIGUIENTES LUGARES 

D 
D 

o 
D 

D 
D 

ANTES DE INGRESAR. AL PROGRAMA l)Escuela 2)Industria [:J [:::J 
3)Hogar 4)C.deportivo O CJ 
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DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)Escuela 2)Industria c::J c::J 
·3)Hogar 4)C.deportivo c==J c::l 

29)SABE LOCALIZAR LOS SIGUIENTES LUGARES CERCANOS.A SU HOGAR 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)Tienda 2)Parque c:r D 
3)Delegaci6n 4)Cine D O 
5)Pana.dería 

DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA. l)Tienda 2)Parque 
D 
DD 

3)Delegaci6n 4)Cine D D 
5)Panadería 

30)SABE LOCALIZAR LUGARES IMPORTANTES DE LA CIUDAD 

AN~ES DE I:NGRESAR AL PROGRAIU l)Chapultepec 

2)Xochimilco 

3)El Z6calo 

4 )La Villa de Gpe. 

DEii.PUES DE INGRESAR AL PROGRAMA l)Chapultepec 

3l)COMO SE CONDUCE A ESTOS LUGARES 

2)Xochimilco 

3)El Z.6calo 

4)La Villa de Gpe. 

D 

D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAfüA l)Solo 2)Acompañado O O 
3)Acompañado en ocasiones [:::J 

DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA. l)Solo 2)Acompañado O O 
3)Acompañado en ocasiones O 

F.OBSERVACIONES. 



5.6 L..,ter9retaci6n, cu8.dros y gráficas;. 

Cuadro ·No.l 

POBLACION ~OR SEXO. 

CENTRO Di<.;PORTIVO CHA.PULTEPEC .XIOOTENCATL 

SE X O F. :fo. F. 
. 

,~ 

MASCULINO 15 60 1-5 60 

F fil.lli.1'UN O 10 40 10 40 

TOTAL 25 100 25 100 

80 

A. OLIMPIGA 

!! ~ 
. 

la 

15 60 

10 40 

25 100 

La participaci6n en el nrograma de hombres y mujeres, se da 

de manera coincidente en los tres centros deportivos, siendo ro~ 

yor la poblaci6n masculina en un 60~. 

CENTRO DEPORTIVO 

A Ñ o s 
6 a 10 

11 a 15 

16 a 20 

21 a 25 

+ de 2ó 

TOTAL 

Cuadro No.2 

EDAD CRONOLOGICA. 

OHA.PULTEPEC XICOTENCATL 

F. " F. ~ 

2 8 3 12 

16 64 17 68 

2 8 3 12 

2 8 2 8 

3 12 - -
25 100 25 100 

A. OLIMPICA 

F. % 

4 16 

1 28 

1 28 

6 24 

1 4 

25 100 
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En lo que corresponde a la EDAD CRONOLOGICA de los sujetos -

de estudio, se presenta un alto índice de concentraci6n entre -

las edades de ll a 15 años, sobre todo en los centros deporti-

vos Ohapultepec y Xicoténcatl con un 64% y 68% respectivamente 

y en segundo lugar entre los 16 y 20 años principalmen-ce en la 
' 

Alberca Olímpica con un 28~. 

G~"'TRO DEPORTIVO 

A Ü OS 

- de 5 

6 a 10 

l:L a 15 
16 a 20 

TOTAL 

Cuadro No.3 

EDAD MENTAL. 

CHAPULTEI?EC 

F. % 
2 8 

14 56 

7 28 

2 8 

25 100 

XIOOTENCATJJ A,, QLIMPIOA 

F. ¡b F. fo 

2 8 3 12 

20 80 8 32 

2 8 9 36 

l 4 5 20 

25 100 25 100 

En. el cuadro de EDAD MENTAL, podemos observar que el índice 

de concentraci6n se da entre las edades de 6 a 10 años sobre to 

do en los centros deportivos Chauultepec y Xicoténcatl, mien--

tras que en J.c:t. Alberca Olímpica el porcentaje mayor se da entre 

las edades de 11 a 15 años •. 
En la gráfica siguiente de ''Distribución por edades 11 se ha-

ce una comparaci6n entre la edad cronol6gica y la edad ment~l -

de los sujetos de ia investigación. 



l~~E_DA_D __ CR_O_N_OL_O_G_ICA __ ___.I l _____ e_~A_D __ M_EN_T_A_L __ __,I 
EDAD 

MAS DE 
26 

21-25 

16-20 

11- ~5 

6-10 
< . 

o-... ~ 
~-

• . . 
~e: 

. . .. 
2

1

5 ' . . 
e,.. 45 40 -:a s;, -:tb ..,·5. ~n 15 10 5 5 10 1 5 20 30 35 40 45 50 ;.iy ~ ., .,, ... . ....... 

BASE: 75 DEFICIENTES MENTALES< D•M•> 

1 DISTRIBUCION POR EDADES 
l"iJ3NT~: Uuadro Uo.2,pñg.80 y Cuadro !fo.J, ¡ijg.81 
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Cuadro No.4 

TI:&20 EN ASISTIR A B3Ce~LA3 DE 3DUOAOION ESPEGIAL • 

.. 

CMTRO DBPCRTIV"O CIL\.PliLT .6.t' .c;c XICOTl!iNCATL A.OLiidPiüA 

A J.;¡ o s F .. í~ F. ~ F. 1' 

- de 1 - - l 4 l 4 

.. 2 a 3 8 32 10 40. 2 8 

4 a 5 6 24 7 28 l 4 

6 a 7 2 8 .3 12 3 12 

+ de 8 6 24 2 8 18 7G 
No asiste 3 12 2 8 -- --
!i: o TAL 25 100 25 100 25 100 

Segiin el cu.adro anterior, la mayoría de las personas reciben 

atenci6n de EDUCACION ESPECIAL, combinándola con el deporte y -

la recreaci6n. En la Alberca Olímpica esa atención sobrepasa -

más de 8 años, mientras que en los deportivos Chanultepec y Xi

coténcatl se encuentra. entre dos y tres años. 

OENTRO DEPORTIVO 

NIVEL 

PRDíERO 

SEGUNDO 

T.6RCERO 

OTRO 

l'iIUGUNA 

TOTAL 

Cuadro No.5 

NIVELE~ ESCOLARES. 

GHA:PULTEPEC 
. 

F •. -!> 

4 16 

2 8 

7 28 

9 36 

3 12 

XICOTEK0ATL .. 

F. % 
5 20 

4 16 

7 28 

7 28 

2 e 
25 100 25 lJO 

A,,OLIMP!GA 

F. % 
3 ~ " .J...IC. 

4 16 

1 4 

17 ó8 

-- --
25 100 
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La ui;iJ.iz2ci6n de la palabra NIVEL, varía en l2s Escuelas de 

Educación Especial, por el de etapas o grupos iniciales, medios, 

superiores y de capacitación que correspondería a los niveles -

primero, segundo, tercero y cuarto. Para fines de la presente -

investigaci6n el NIVEL, CUAR'.rO se ha tomado como OTRO ya aue --

aparte de ~ue este nivel es el eauivalente a un cuarto año de -

primaria normal, en este mismo se inicia la capacitación sobre 

un oficio u ocup2ai6n determina.da. Además se incorpor6 también 

a las personas que asisten a los Centros de CapacitacJ..6n para -

el Trabajo o bien aquellos que asisten a las Industrias Protegi 

das. 

Dentro de se :-II'{EL OTRO notamos de acu.erdo al cuadro ante--

rior que la mayor concentraci6n se da por parte de las personas 

aue asisten a la Alberca OJ.ím.pic.:a en un 68% y las que asisten -

al deportivo ChaiJultepec con un 36%, mientras aue el deportivo 

Xicoténca.tl presenta mayor concentración también en el NIVEL O

TRO y en el NIVEL ~ERCERO con un 28% en cada u.no. 

CEi~Tao DEPORTIVO 

AÑOS 

- de 1 

2 a 3 

+ de 3 
TOTAL 

Ouadro No.6 

INGRESO AL PROGRAMA. 

CHAPULTEPEO XIC02ENGATL 

't. % F. % 
7 28 9 36 

10 40 12 48 
8 32 4 16 

2'5 , ºº 25 100 

A.OLIMPIOA 

F. ~ 

4 16 

21 84 

·-- --
2'5 1.00 
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El cu2dro anterior nos i.1ue::. tr-a que l:i asistenc:i~ a los cen-

tros deportivos se ha dado de manera constante desde e:l momento 

en que n;GR.ESAN AL PROGRAMA, presentándose un meyor índice O.e -

concentraci6n para los tres centros entre los 2 y 3 mios .. Es de 

mencione.rse tar.ibién que en el deportivo Cha.pul tepec, casi una -

tercera. parte de su poblaci6n que asiste (32%) presenta una pe.E_ 

manencia estable para con el programa por nuis de 3 años, es de

cir desde que empezó a funciotlar el programa laño de 1978}. 

Cuadro No.7 

ENTIENDE POR SU NOMBRE CUAN:DO SE LE LLAJ.:A. 

0~~230 DEPORTIVO OHAPULTEPEC XIIJOTENCATL A. OLiiñPICA 

F. %c F. " F. ~-
ANTES DE INGRES!R SI 25: 100 25 100 25 100 

AL ?.d.OGRAMA .. NO -- -- -- - - --
DESPUES DE. IN.GR.E- SI 25 100 25 100· 25 100 

SAR AL.PROGRAMA. NO -- -- _.,... -- -- -- . 

Gi.;iadro No~ 8 

IDENTIFICA A LOS INTEGRANTES DE SU EAMILIA 

CENTRO DEPORTIVO OHAPULTEPEC XICOTENCATL A. OLDíPIOA 

F. % F. ~· F. ~ 

ANTi!S DE INGRESAR SI f 5 100 25 lOO 25 100 

AL PROGRAMA. NO -- -- --- -- -- --
DESPUES DE INGRE- SI 25 100 25 100 25 100 

SAR AL PROGRAMA. NO ,__ -- -- -- -- --
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Los cuadros anteriores nos muestran que antes de ingresar al. 

programa los integrantes de los tres centros deportivos ENTIEN

DEN POR SU NOMBRE iJUANDO SE LES LLA1V1A y SABEN IDENTIFICAR A LOS 

INTEGRAN'.1}3S DE .SU FAiiiILIA. Esto constituye as:r: aspectos impor-

tantes para. su integraci6n social, al póder discriminar a las -

personas ou.e conforman su ámbito familiar y á la vez él tenga -

"conocimien.to11 1de como se llama. 

Cuadro No.9 

IDEa:IFIGA A SU MAESTRO DEL CENTRO DEPORTIVO. 

CENTRO DEPORTIVO CHAPULTEPEC llOOTENOATL A. OLI:MPIOA 
F .. % F .. ¡, F .. 

_, 
:'fo· 

~ L'lIOIO DEL PRO SI 16 64 12 4& J.7 68 

GitA1íA.. :::;o 9 36 13 -52 8 ~2 

TOTAL 25 100 25 100 25 100 

DURiu'iTiii EL TRANS- SI 25 100 25 100 25 100 
CURSO DEL :PROGR. rrn -- -- -. -- -- --
rJ! O T A L 25 l.00 25 . 100 25 100 

IDENTIFICAR A ZU MAE~TRO DEL CENTRO DEPORTIVO constituy6 un 

problema sólo al inicio del programa en =.enos del 50% paro. los 

centros Uhapultep.ec y Alberca Olímpica con un J6~ y 32,b respec

tivamente y el Xicoténcatl en un 52~, sin embargo durante el -

transcur.30 del programa esa identificaci6n para con su maestro 

se Vi6 lograda de manera satis:f'actoril::I. para los tres centros de 
portivos en un 100~. 
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SABE QUE DIA ~B TOCA SU CLAEE DE DEPORTES. 

CRNTRO DEi?O!tTIVCl CliiiPULT E?EC XICOT:i:J-iUATL A. OLL!.LPIVA 
it• .. "' F. 

, 
F. /o F. 'Jo 'fo. 

AL Diila'o DEL PRO SI 10 40 7 28 1" _e_ ''j 48 
GRA.ihll.. NO 15 60 1.8 72 l3 52 
'f O T A L 25 1.00 25 lOO 25 100 

DURA~T~ EL TRANS- SI 17 68 15 60 23 92 
CURSO DEL PROGR. NO 8 ,32 10 40 "' a. t::.. 

TOTAL 25 100 . 25 100 25 100 

Al inicio del programa fueron pocos los integrantes (!Ue J.D~ 

TIFICARON con facilidad EL DIA QUE LES TOGA SU CLA.SE DE DEPOR--

TES, ~reE.i:ntánd.ose de la siguiente maner·a: Chapultepec 40.~, Xi

coténcatl. 281~ y Alberca Olímpica 48%., a medida qti.e el programa 

ha transcurrido .,..el hábito por levf"intarse temprano.
1 

pon.erse sus 

tenis,etc. se ha incrementado, sin embargo todavía existen per

sonas que no saben aifu el día que les toca su clase de denort;es 

y por tanto se hace necesario que se les avise o recuerde el -

día que les toca asistir al centro deportivo, esto sigile presen 
·- -

tándose sobre todo con un elto porcentaje en el centro Xicotén-
catl ( 40,.;). 
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Cuadro No.ll 

CUANDO SE LE PROHIBE ALGO QUE ESTA MAL Y SE 
~ 

LE EXPLICA, EL 10 ENTIENDE. 

JENTRO DEPORTIVO CHAPULTEPEO XICOTENOATL A. OLIMPiliA 

Fe % F. % F .. /o 
~~TES DE INGRESAR SI 24 96 23 92 24 96 

AL PROGRAMA. NO l 4 2 ó l 4 

0: O T A L 25 100 25 100 25 100 

DESPUES DE INGRE- SI 25 100 25 100 25 100 

SAR AL PROGRAMA..- NO - -- -- -- -- --
~O TAL 25 100 25 100 25 100 

El cuadro anterior nos muestra que antes de ingresar al pro

grama eran pocas las ~ersonas que no entendían cuando se les -

prohibía y explicaba algo que estaba mal, sin embargo aquí ha-

br!a que aclarar que no se toma en cuenta qu& al explicarles lo 

entiendan y la vez hicieran caso, ya que pueden entenderlo y de 

sobedecar a la explicación que se les dé • 
• Antes de ingrezar al programa 1.os porcentajes que se daban -

eran en un 4% para los centros Che.pultepec y Alberca Olímpica y 

en un 8% para el Xicot~ncatl, posteriormente una vez ingresando 

al programa se di6 una mejoría, actualmente el porcentaje se i_!! 

crement6 en un 100/o de entendimiento para los tres centros de--
portivos .. • 



Om.~ dro ~fo • l2 

ES AGRESIVO CON LOS INTEGRANT.C3 DE SU FArdILia. 

CENTRO DEPORTIVO GHAPULTEPEC XICOTEWATL A .. OLI;-.¡pICA 

F. fo F. f4 F. Íó 

ANT~S DE INGR?..SAR f.itJGHO 5 20 3 12 3 12 

AL PROGRAMA. REGULAR 9 36 10 40 1.2 48 

NADA ll 44 12 48 lO 40 
T o ~AL 25 100 25 100 25 lOO 

DESPUES DE INGRE- MUCHO l 4 l 4 - --
SAR AL PROGRAlfiA .. REGULAR 5 20 4 16 8 32 

NADA 19 76 20 80 17 68 

TOTAL 25 100 25 100 25 100 

La agresividad con rela.ci6n a su familia~ después de ingre:-

sar al programa se ha visto mejorada ya que ante~ de :ingresar -

al 9rograma presentaba un porcent.aje algo considerable en AGRE

SIVIDAD REGULAR eobre todo en el centro deuortivo Alberca Olím-• .. -
pica con un porcentaje de 48¡~, el índice de concentración ac--.* 

tual.n.ente oe da en NADA DE AGR.ESIVIDAD 1 de la. siguiente manera: 

lfüapultepec 76%, Xicot~ncatl 80~ y Alberca Olímpica 68~. 
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OUadro No.13 

ES AGRESIVO CON aus OOMPAÑEROS DEL CENTRO DEPORTIVO. 

CENTRO DEPORTIVO CHAPULTEPEC XICOTENCATL A.OLDIPICA 

F. % F. % F. % 
AL INICIO DEL FRO- MUOHO l 4 - - l 4 

GRAMA. REGULAR 5 20 4 16 l 4 

NADA 19 76 21 84 23 92 

T O T .A L 25 100 25 100 25 100 . 
DURANTE EL TRA.NS-- MUCHO -- -- -- -- -- --
CURSO DEL PROGR. REGULAR 3 12 3 12 l 4 

NADA 22 88 22 88 24 96 
TOTAL 25 100 25 100 25 100 

La agresividad con respecto a sus compañeros del centro de-

portivo, vemos que tambián ha disminuído con la práctica del de 

porte y la recreaci6n, si al inicio se daba con una concentra-

ci6n algo considerable en AGRESIVIDAD REGULAR sobre todo en el 

deportivo Chapultepec con un 20% y el Xicoténcatl con un 16fo, -
en el transcurso d~l programa no existe alguna persona. que ten

ga MUCHA AGRESIVIDAD y solo de manera REGULAR se da con un 12% 

en los centros Cha¿ultepec y Xicoténcatl, presentándose el ma-

yor índice de concentraci6n en NADA de AGRESIVIDAD hacia sus -

compa.'leros con un porcentaje de 88% para .los centros Chapv..l te-

pee Y Xicotáncatl y un 96~ para la Alberca Olímpica. 
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Cuadro No.14 

DEMUESTRA AGREciIVIDAD HACIA LAS PERSONAS DES!,;ONOCIDAS 

CENTRO DEPORTIVO CHAPULT.EPEC XICOIJ.lfillCATL A.OLIMPICA 

F. 5' F. :¡. F. % 
ANTES DE INGRESAR 11/IUCHO -- -- -- -- -- --
AL PROGRAMA. REGULAR 1 4 5 20 6 24 

NADA 24 96 20 80 19 76 

T OTAL 25 100 25 100 25 100 

DESPUES DE INGRE- MUCHO -- -- - -- . -- --
~ 

SAR AL PROGRAMA. REGULAR l 4 2 8 2 8 

NADA 24 96 23 92 23 92 
TOTAL 25 100 25 100 25 100 

La agresividad hacia las :personas desconocida~ antes de ingr~ 

sar al programa presentaba un mayor índice de concentrac~6n en -

NADA DE AGRESIVIDAD con los siguientes porcentajes, centro depo_!: 

tivo Chapultepec 96~, Xicoténcatl aoi y Alberca Olímpica 76fa~ en 

segundo lugar se daba una AGRESIVIDAD REGU,LAR sobre todo en los 

centros Xicoténcatl con un 20~ y en la Alberca Olímpica con un -

24%. Después de ingresar al programa la AGRESIVIDAD REGULAR dis

minuye en los centros deportivos Xicoténcati y A1~erca Olímpica 

a un 8%. 
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Cuadro No.l5 

DEMUESTRA AF:3CTO RAOIA LOS INTEGRANTES D~ SU FAMILIA. 

.CEl~TRO DEPORTIVO CHAPULTEeEC XIOOTENCATL A.OLIMPIOA 

F ... % F. % F. % 
ANT~S DE INGRESAR MUCHO 5 20 10 40 7 28 

AL PROGRAMA~ REGULAR 18 72 14 56 16 64 

NADA 2 8 l 4 2 8 

TOTAL 25 100 25 100 25 100 

DESPUES DE INGRE- ivIDCHO 13 52 20 80 1.4 56 

SA:R AL PROGRAMA. REGULAR 12 48 5 20 10 40 
NA:JA -- -- -- -- 1 4 

TOTAL .25 100 25 100 25 100 

El. cuadro anterior nos muestra que antes de ingresar al pro

grama los muchachos tenían REGUL.~R AF~CTO hacia sus familiares, 

inclusive no sentían !~ADA DE AFEC~O 1 con la prácti.ca del depor

te y la recreaci6n sus manifestaciones afectuosas han cambiado 

debido tal vez: a que se sienten más a gusto consigo mismos. De.§: 

puGs de ingresar al programa vemos que el índice de concentra-

ci6n se da en MUCHO AFECTO hacia los integrantes de su familia 

con los siguientes porcentajes: centro deportivo Chapultepec --

52~ , Xicoténca.tl 80% y Alberca Olímpica 56%. 
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Cuadro No.16 

DE:iIDESTRA AFECTO HACIA SUS COi'IIPA.i~EROS DEL IJENTRO DEPORTIVO. 

0.ifüTRO DEPORTIVO CH.APULTEPEC XICOTENOATL A .. OLIM?ICA. 

F. fo F. -% F. ¡; 

AL INICIO DEL J?RO- MUCHO 5 20 10 40 8 32 

GRAMA. REGULAR ll 44 12 48 1.6 64-

NADA 9 36 3 12 1 4 

TOTAL 25 100 25 100 25 100 

EN EL TRANSCURSO - MUCHO l.O 40 17 68 13 52 
DEL J?ROGRAMA. R:&GULAR 14 56 8 32 11 44 

NADA. 1 4 - -- l 4 

TOTAL 25 100 25 100 25 100 

El afecto hacia sus compañeros del centro deportivo al ini

cio del programa, presentaba una concentración mayor en REGULAR 
' 

AFECTO con los siguientes porcentajes: centro deporti'lto ChapUl

tepec 44%, Xicoténcatl 48% y Alberca Olímpica 64%. En el trans

curso del programa vemos que se da un mayor porcentaje en. MoCHO 

AffEGTO en los deportivos Xicoténcatl con un 68~ y en la Alberca 

Olímpica con un 52~, mientras que en el centro deportivo Cbapul 

tepec la concentraci6n mayor se sigue dando en RZGU.LAR AFECTO, 

sin embargo aumentó a un porcentaje de 44% a 56% • 

• 
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Cuadro No.l7 

DEMUESTRA AFECTO POR SU MAESTRO DEL CENTRO DEPORTIVO. 

OENTRO DEPORTIVO CF.APULTEPEC XICOTENCATL A.OLIMPICA 

F. % F. % F. fo 
AL INICIO DEL PRO- MUCHO lO 40 10 40 ll 44 

GRAMA. ,·REGULAR 13 52 14 56 12 48 

NADA 2 8 l ' 4 2 8 

TOTAL 25 100 25 100 25 100 

EN EL TRANSCURSO - imcHo 17 68 . 20 80 18 72 
DEL PROGRAMA., REGUL.ll.R 8 32 5 20 7 28 

NADA -- -- -- -- -- --
T O. T A L. 25 100 25 100 25 100 

. 

Con relaci6n al afecto.hacia su maestro del centro deportivo, 

el cuadro anterior nos muestra que al inicio del programa el in 

dice de concentraci6n era en REGULAR AFECTO con los siguientes 

porcentajes: Ghapultepec 52%, Xicoténcatl 56% y Alberca Olímpi

ca 48;". Durante el. transcurso del programa los muchachos se han 

encariñado con el maestro y en su mayoría demuestran MUCHO A

FECTO hacia éJ., tenemos así los siguientes porcentajes: Chapul

tepec 68~, Xicoténcatl 80/b y Alberca Olímpica 72% • 
• 
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Cuadro 1;0 .18 

COO?ERA :SU VESTIRSE. 

ClmTRO D6?0RTIVO CHAPULTE'..?BC XIOOTEi~C~TL A. OLD1PICA 

~ % F. • F. ~h ... ,., ~ 

AUTES DE IKGRESAR m.uCB:O 20 80 15 60 22 88 

AL p:;¡,QGRidñA. R:3GULAit 2 8 9 36 2 8 

NADA 3 12 1 4 1 4 

T O T A L 25 lOO 25 100 25 . 100 -
D.C:SPlÍES DE INGRE.:- MUCHO 20 80 20 80 23 92 

SAR AL PROGRAMA .. REGULAR 5 20 3 12 2 8 

NADA -.- -- .2 -8 -- --
. T OTA ¡, 25 100 ! 25 100_ 25 100 . 

El cuadro anterior nos muestra que ~ntes de ingres~r al pro-
. 

grama el índice de concentraci6n en cooperar en ves'tiirse se da-

ba en MUCHO con: centro deportivo Ghapultegec 80%, Xicoténcatl 

Ó<Y'fo y Alberca Olímpica 88%, sin embargo existían personas que -

vOOPEr .... 4..BA~t .tl3GULl:..R Y ?l.ADA, tenemos a ei aue en el centro deporti 

vo Xícoténcatl uOOPEnABAN REGULAR en un 36% y después de ingre

sar al programa se reduce en un 127', mientras que en el deporti 

vo ü:O.e.;:ultepec de un 12.% aue n.o 000..f'..:;ful..s.:t:; :f.-..DA antes de ingre

sar al programa, después de ingresar ~o se da la existencia de 

alguno que no coopere 1'1A.DÁ y sí de "..ll1 20_,., que cooperan de m.::.ne

ra R~GUL.-ül, por último en 1a Alberca OlíT.pica ... uuB.A üC0?.EiiAGION 

e~ v~stirse se incrementó de un 88~ a un 92~. 
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CUadro No.19 

COO.PERACION EN EL A~EO y cm;SERV"ACION DE su HOGAR. 

: 
XICO!l!'.31."lCATL A.OLIMPICA CENTRO DEPORTIVO CHAPULTEPEC 

F. ~ F. % F. % 
&U.65 DE :t:~3iiE~ li:-UDHO 3 12 3 12 6 24 

AL PROGRAMA. Ri.GULAR 9 36 11 44 15 60 

· NADA. 13 52 11 44 4 16 . 
!I!OTAL 25 100 25 lOO 25 1.00 

DESPUES Dh Imr!lS- filUO"tlO 9 36 13 52 14 56 

SAR AL PROGRP.J!A.. REGULAR l.4 56 12 48 11 44 
:iAllA. 2 8 -- -- -- --

TOTAL 25 100 25 J.00 25 100 

La coopers.ci6n en el aseo y cons~rvaci6n de su hogar se ha -

viste inorewenta.da, antes de ingresar al programa en el centro 

deportivo Ohapultepec un 52% NADA COOP3RA.BA y después de ingre

sar al programa la COOPERACION ES REGULAR con un 56~, en el cen 

tro deportivo Xicoténcatl antes la cooperaci6n se daba con igua 

le~ porcentajes de 44~ en R~GULAR Y liADA. de coopera.ci6n, después 

de ingresar al programa la cooperación en su mayoría es 1'iUCHA -

con un 52~, por liltimo en la Alberca Olímpica la cooperación se 

daba con mayor eoncentraci6n en. REGULh.R con un 60% y después ae 

ingres~r ai programa en MUOHA. cooperaci6n con un 56~. 
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Cuadro No.20 

INTENTA ñíANTENERSE LIMPIO Dl:JRANTE EL DIA. 

CENTRO DEPORTIVO CHAPULTEPEC XICOTENCATL A. OLHf.PICA 

F. % F. ~ F. ·~ 

ANTEci DZ INGRESAR i1IUCHO 6 24 6 24 ll 44 
AL PROGRAMA REGULAR ll 44 15 60 11 44 

NADA 8 32 4 16 3 12 

T O T A L 25 100 25 100 25 100 

DESPUES DE INGRE- MUOHO 11 44 15 60 17 68 
SAR AL PROGRAMA REGULAR 10 40 9 36 7 28 

NADA 4 16 1 4 1 4 

TOTAL 25 100 25 100 25 100 

El hábito en la limpieza de su persona se ha-visto mejorado, 

notamos así en el cuadro anterior que antes de ingresar al pro

grama se daba un mayor índice de concentrací6n en REGULAR lim-

pieza en los centros deportivos Chapultepec y Xiéotén.catl con -

un porcentaje de 44~ y 60% respectivamente y en la Alberca Olím 

pica un 44% en MUCHA y REGULAR limpieza., después una vez ingre

sando al programa la mayor concentraci6n para los tres centros 

deportivos se· da en MUCHA limoieza, siendo de la siguiente mane . -
ra: Cllapultepec 44~, Xicotén.catl 60% y Alberca Olímpica 68". 



Cuadro No.21 

SELECCIONA LA ROPA ADECUADA PARA DIFERENTES LUGARES Y 

OCASIONES .. 
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CENTRO DEPORTIVO CHAPULTEPEC XIOOTENCATL A.OLIMPIOA 

F. ,& F. % F. % 
ANTES DE INGRESAR MUCHO 3 12 7 28 7 28 

AL PROGRAMA REGULAR 13 52 13 52' 15 60 

NADA 9 36 5 20 3 12 

!fOTAL • 25 100 25 100 25 100 

DESPUES DE INGRE- hfilCHO 11 44 13 52~ 13 52 

SAR AL PROGRAMA. REGULAR 9 36 11" 44 11 44 

NADA 5 20 1 4 l. 4 

TOTAL 25 100 25 100 • 25 ion 

Según el cuadro anterior, seleccionar su ropa apropia.da de -

acuerdo al lugar u ocasi6n qu.e se presente h~ mejorad.o favora-

blemente, antes se daba de manera REGULAR principalmente con un 

52% para los centros deportivos Chapultepec y Xicoténcatl y en 

la Alberca Olímpica con un 60%, después de ingresar al programa 

esa selección adecua.da con relaci.6n a 'la ropa, se da con un ma

yor índice de con.centraci6n. en !1UJCHO en los tres centros depor

tivos, presentándose de la siguiente manera: Chapultepec 44%, -

Xiootáncatl y Alberca Olímpica con un 52%. 



99 

Cuadro 

RESP..::<."TA A SUS .?ADRES .. 

OEllTilO DE.20RTIVO CHAPULTEP.ti:C XIOOTENCA'fL A. OL:LMPICA 

F. % F. 1f. F. ¡(, 

p_;.¡j~~ES DE I.NGRESAB MUCHO 7 28 9 36 ll 44 

AL PROGRAMA. REGULAR 1.3 52 15 60 14 56 
·NADA 5 20 1 4 -- --

T o T A L 25 100 25 roo 25 100 

DESPUES DE INGRE- MUCHO ll 44 17 68 18 72 

SA.R AL PROGRAMA.. REGULAR 14 56 8 32 7 28 

NADA -- -- -- -- -- --
T o TAL 25 100 25 100 25 100 

El cuadro anterior nos muestra que el respetq hacia sus pa-.

dres se ha visto mejorado, antes de ingresar al programa princi 

palmente se daba de manera R.ciGULAR en los tres centros deporti

vos con los siguientes '!JOrcentajes: Chaoultenec 52~,. :k.icotén--

catl 60:;(, y Alberca Olímnica 56,'.~. Después de ingresar al progra

ma ese respeto és sobre todo MUCHO en los centros Xicot~ncatl -

con 68~ y Alberca Olímpica con 72;~, .-:iientras oue el centro Cha-

pultepec sigue sien.do en su mayoría de REGULA.."q res-oeto, pero ha 

mejorado a un porcentaje de 56.~, nor otra pt=:rte en el mismo cen 

tro deportivo actualmente no exíste algu.na :)ersona que no tenga 

:\aDA de re.:peto para con sus 9!ldres t siendo que antes de ingre

sar al ~ro~rama e~iJt!a un 20fo. 

• 
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Cuadro No.23 

RESPETA A LAS PERSONAS QUE DESCONOCE 

CENTRO :JEPORTIVO CHAPULTEPEO XICOTENCATL. A.OLIMPIC1 

fo 
. 

% ;b F .. F. F. 

Ai"iTES DE IUGRESAR MUCHO 19 76 16 64 18 72 

AL PROGRAMA REGULAR 5 20 8 32 6 24 

NADA l 4 J._ 4·. J._ 4 

TO TA L 25 100 25 100 25 100 

DESPUES :!JE INGRE- MUCHO 22 88 20 80 2J.. 84 . 
SAR AL .?:aOGRAMA ·REGULAR 3· 12 5 20 3 12 

NADA -- -- -- -- 1 4 

TOTA .u: 25 100, 25 100 25 100 

.El res-peto hacía las personas desconocidas según el cuadro 

anterior siempre ha sido i\1UCHO antes y de~pués de ingresar al -

programa, sin embargo se ha visto incrementado, quedando de la 

siguiente forma: Chapultepec 88%, Xicot~ncatl 80'% y Alberca 0-

limpica 84%, cabe mencionar que antes de ingresar al programa -

también se daba REGULAR respeto hacia las personas desconocidas 

presentándose de la siguiente forma.: Ghapul.tepec 2~1 Xicotén

catl 32% y Alberca Olímpica. 247', después de ingresar al progra

ma ha dis:ninuído presentándose así: Chapultepec 12%, Xicotán--

catl 2<JI,, 7 Alberca Olímpica 12~. 
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Cuadro ~o.24 

RESPETA liS COSA.3 QUE NO SOii ~UYA5. 

CENTRO DEPORTIVO CF..A?ULT.E?Ea XICOTENCATL A. OLI;n>ICA 

F. ;. F. .. F. ~ "JO 

ANT35 DE INGRESAR MUCHO 1.2 48 8 32 ll 44 

AL PROGRAMA. REGULAR 9 36 13 52 12 48 

NADA 4 16 4 16 2 8 

TOTAL 25 100 25 100 25 100 

DESPUES DE INGRE- ?i1lJOHO 16 64 19 76 17 68 

SAR AL PROGRAMA. REGULAR 8 32 5 20 7 28 

NADA l 4 l 4 1 4 

T:02AL 25 J.00 25 100 25 .100 
-

El respeto hacia las cosas que nQ le pertene·cen ha sido an-

tes y después de ingresar al programa en el centro deportivo -

-Ohapultapec fu"UCHO, sin embargo ha aumentado de 48~ a un 64~, en 

el deportivo Xicot~ncatl y Alberca OI:!mpica antes de ingresar -

al programa el respeto era REGULAR con 5~~1' y 48" respecti ve.men

te 7 después el índice de mayor concentraeión se da en MUCHO -

respeto con los siguientes porcentajes: Xicoténcatl 76~ y Alber . -
ca Olímpica 68,;b. 

.. 
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Cuadro No. 25'· 

ORGANIZACION Y CUIDADO DE SUS CO;:iAS PERSONALES. 

CENTRO DEPORTIVO CHAPULTEPEC XICOTi.NOATL A. OLilliPIOA 

F. .% F. ~ "' F. fo ¡o 

ANTES DE INGRE.3AR WCHO 6 24 8 32 10 40 

AL 'PROGRAMA ·REGULAR 10 40 13 52 13 52 

NADA 9 36 4 16 2 8 

TOTAL 25 ·.100 25 100 25 lOO 

DESPUES DE INGRE- MUOHO l2 48 17 68 l8 72 

SAR AL PROGRAMA REGULAR ll 44 6 24 5 20 

NADA 2 8 2 8 2 8 

TOTAL 25 100 25 100 25 100 

En el cuadro an.terior podemos notar que es mucho el incremea 

to que se ha dado en la organización. y cuidado de suo cosas pe_!: 

sonales refiriéndose a objetos escolares, ropa, juguetes, etc. 

Antes de ingresar al programa los más altos porcentajes se dan 

en REGULAR cuidado, con los siguientes porcentajes: Ohápultepec 

40~, Xicoténcatl 52~ y después respectivamente en el mismo or-

den. se dan los porcentajes de U"JCHO cuidado con 48%, 68% y 72%. 



Cuadro No.26 

COiu.?v~~~..}1IENfO EN LUGARES ~UBLI~06. 

CEHTRO D:in>ORTIVO CHAPULTE.PEG XICOTA'NOATL 

F. % F. ~·~ 

fo 

ANTES D3 INGRESAR
1 

·1mCHO 9 36 10 40 

AL PROGRAMA.. REGULAR 13 52 13 52 

. NADA 3 12 2 8 

TOTAL 25 100 25 100 

DESPUES DE I.t~GRE- MUCHO 15 60 15 60 

SAR AL PROGRAMA.. REGUI.AR 9 36 8 32 

NADA l 4 2 8 

TOTAL 25 100 25 100 

103 

A. OLIMPICA 

F .. 'l'· 
15 60 

7 28 

3 12 

25 lOO 

21 84 

3 12 

l 4 

25 100 

Podemos observar según el cuadro ~nterior, que el co~porta-

miento de los muchachos en el medio ext.ra-famil.iar ha. mejorado, . 
antes de ingresar al programa el índice de concén~raci6n se pr~ 

sentaba en un REGULAR comportamiento, con los sig1.üentes pareen 

tajes: Ohapultepec 52%, Xicoténcatl 52~, despuás de ingresar al 

programa en estos dos centros es de !dUCHO con 60%, por otra Pª!. 

te en la Alberca Olímyica siempre ha sido MUCHO el comportamie,!!; 

to de los muchachos, es decir antes y despu~s de ingresar al -

programa, al principio con un !)orcentaje de 60~ o_ue después se 

incrementó a un 84~. 
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Cuadro No.27 

INT.ERES HACIA EVENTOS SOCIALES Y DEPORTIVOS. 

CENTRO DEPORTIVO CHAPULTEPEC XlGOTENOATL A. OLIM!?ICA 

F. % F. 
"' 

F. ~. 

ANTES DE" INGRESAR MUCHO 12 48 8 32 13 52 

AL PROGRAMA. REGULAR 10 40 13 52 7 28 
. 

N.{\.DA 3 12 4 16 5 20 

TOTAL 25 100 25 1.00 25 100 

DESPUES DE INGRE- MUCHO 20 80 16 64 17 68 

sAR AL PROGRAMA. REGULAR -a 16 8 32 5 20 

.UADA l 4 l 4 3 12 

TOTAL 25 100 25 100 25 1.00 

El interés hacia eventos y actí vidades aue suceden en su me- . 

dio social ha tenido una m.ejoría, sobre todo en el centro depo!_ 

tivo Xicoténcatl donde antes el interés era REGULAR con un 52% 

y después de ingresar al programa MUCHO con un 64%, en los cen

tros deportivos OhapUltepec y Alberca Ol!mpica antes de ingre-

sar al programa el í~dice de concentraci6n se daba en 11UOHO in

terés con 48% y 5~~ respectivamente, después se increment6 aun 

más ese l:UCHO interés con: Chapultepec 80~ y Alberca Olímpica -
687'. 



U~NT.t.tO DEPORTIVO 

LUGARES. LOCALIZA: 

ESCUELA. SI 

. NO 
1 

T o TAL 

IND/TALLEft SI 

NO 

T O TAL 

HOGAR SI 

NO 

T O TAL 

OEN~RO D.El?. SI 

NO 

~ O TAL 

Cuadro No.28 

LOCAL¡ZACION DE LUGARES. 

ANTES. DE INGRESAR AL PROGRAMA. DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA 

OHA.PULTEPEC XICOTfiliOAT A .. OLlJflPIOA 

F. % F~ % F,,, ~ 

16 64 J.l. 44 14 56 

9 36 14 56 11 44 
-

25 100 25 100. ..... 25 100 

4 16 J. 4 9 36 
21 84 24 96 16 64 

25 100 25 100 25 100 

18 72 17 68 22 88 

7 28 8 32 3 12 i 

25~ 100 25 100 25 100 ' i 

-- -- -- -- - --- -- -- ....... -- --. -- -- -- -- -~ --
• 

OHAPULTE.PEC XICOTENCATL 

F .. % F, % 
J.7 68 16 64 

8 32 9 36 

25 100 25 100 

5 20 1 4 

20 80 24 96 

25 100 25 100 

19 76 18 72 

6 24 7 28 

25 100 25 100 

21 84 18 72 

4 16 7 28 

25 100 25 100 

A.OLIMPICA 

.F .. 

14 

11 

25 
10 

15 

25 

22 

3 

25 

23 

2 

25 

.% . 
' 56 

44 
100 

' .-

40 

60 

100 

88 

12 

'100 

92 

8 

100 

l-' o 
\J1 



Con respecto a la localizaoidn de lup;area vemos que su sentido de orientaci6n se ha 

visto mejorado aunque sea minimamente, antes de ingresar al. programa J..a. mayoría sab:!a 

localizar principalmente dos lugar•es: la escuela y el hogar, presentándose los sigui

entes porcentajes con relación a la ESCUELA: Ohapultepec 64~, Xicotenoatl 44~ y Alber

ca Olímpica 56%, refiriéndonos a la localización del HOGAR se presentan J..os siguientes 

porcentajes: Ohapultepec 72~, Xicoténcatl 68% y Alberca Olímpica 88%, éste Último por

centaje se ha mantenido después de ingresar a¡ programa, mientras que en los deporti-

vos Ohapu1tepec y XicoténcatJ.. se ha incrementado la localízaci6n de 1a ESCUELA a 68% y 

64" respectivamente y la localizaci6n del HOGAR se incremento de la siguiente forma: -

Ohapultep·ec 76'fo y Xicot~ncatl 72fa. Después de ingresar al programa vemos que se locali 

za Wl lugar más; el OENTRO DEPORTIVO con los siguientes porcentaj·es: ~hapuJ.tepec 84%, 

Xicoténcatl 72~ y Alberca Olímpica 92fa. (Ve~ gráfica siguiente). 
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CENTRO DEPORTIVO 

¡,UGARES LOCALIZA 

TIENDA SI 

NO 

TOTAL 

PARQUE-. SI 

NO 

TOTAL 

DELEGAGION SI 

NO 

-TOTAL 

CINE SI 

NO 

TOTAL 

.PANADERIA SI 

NO 

TOTAL 

Cuadro No.29 

LOCALIZACION DE LUGARES. CERCANOS A SU HOGAR • 

• 
ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA DESPUES DE INGRESAa AL PROGRAMA 

CHAPULTJ!lPEC XICOTENOATL !A.,OLIMPIOA OHAPULTEPEO XIOOTENCATL A.OLIMPICA 

F. " 'P. " F., " F. i¡, F. ~ fo F. rsp 

20 80 18 72 24 96 22 88 .21 84 24 96 

5 20 7 28 l 4 3 12 4 l6 1 4 

. 25 100, 25 100 . 25 100 2.5 100 25 100 25 1.00 
~"' 

10 40 7 28 1.3 52 12 48 ll 44 16 64 

15 60 18 172 12 48 13 ·52 14 56 9 36 

25 100 25 100 25 100 25 100 25 100 25 100 

1 4 1 4 l. 4 2 8 . 1 4 l. 4 

24 96 24 96 24 96 23 92 24 96 24 96 

?i:> 16~ 25- lOO 25 100. 25 100 25 100 25 1.00 -.- . 
2 8 2 8 8 32 10. 40 4 16 13 52 

23 92 ?3 92 17 68 15 60 21 84 12 48 

25 100 25 100 25 100 25 1.00 25 100 25 100 

10 40 4 16 14 56 20 80 12 . 48 20 80 

15 60 21 84 11 44 5 20 13 52 5 20 

25 1.00. 25 100 25 100 ?5 100 ?5 100 25 100 . ¡;..J 

o 
o:; 



Con ret:lpecto a ia localizaai6n de luµares cercanos a su hogar, como son; la t.ienda, 

el parque, la delegaci6n, el cine y la fianadería se ha v;i.sto mejorada, tenemos así que 

la localizaci6n de la ~IEN.DA antes de ingresar al programa en el centro deportivo Cha

puJ.tepec era de 8Q% y después se incrementó a 88%, en el centro· Xicoténcatl. de un 7?-% 
' . 

aument«i después a un 84%, mientras que en la Alberca Olímpica se ha mantenido estable 

antes y después del programa con 96%. La localizaci6n del PARQUE presenta un mayor au

mento en el centro Xicoténcatl de 28~ a un 44% y en segundo lugar en la Alberca Olím-

pica donde aumentó de un 52~ a un 64~, con relaci6n a la localizací6n de la :PANADE.kIA 

se ha dado una notable mejoría en los tres centro.a ya que antes de ingresar al progra

ma se presentaban los porcentajes siguientes.: Chapultepeo 60%, Xicoténcatl 16% y Albe_! 

ca Olímpica 56%, que respectivamente se íncrementar6n a 80%, 48% y 80%. La localiza--

ci6n del CINE a mejorado en los aentroa Chapultepec de un 8% a un 40% y en la Alberca 

Ol:!mpica de 32% a 52%. En cuanto a la localizaci6n de la DELEGACION esta no hamejorado 

mucho ya que solo un 4% conoce donde queda en los centros Xicot~ncatl y Alberca Ol!mp_!. 

ca 1 mientras qu.e en el centro Chapultepec antes de ingresar al programa era. de 4% y --

aumentó después a un 8~. (ver gr~fica siguiente).· 
, 

.. 
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CENTRO DEPORTIVO 

LUGARES LOGALIZA 

CHAPULTEPEC SI 

NO 

TOTAL 

XOCHIMILCO SI 

NO 

TOTAL 

EL ZOCALO SI 

NO 

T O T A L 

VILLA DE SI 

GUADALUPE NO 

TOTAL 
-

Guadro No.30 

LOCALIZACION DE LUGARES DE LA CIUDAD 

ANTES DE INGRESAR AL PROGRAMA DESPUES DE INGRESAR AL PROGRAMA 

CHAPULTEP.EC XICOTENCATL A.OLIMPICA CHAPULTEPEC XICOTENOATL A.OLIMPICA 

F. ~ F. ~ F. 'fo F. "fo F. % F. % 
4 16 9 36 15 60 21 84 15 60 20 80 

21 84 16 64 10 40 ¡; 4 16 10 40 5 20 

25 100 25 100 25 100 25- 100 25 100 25 100 

l 4 1 4 8 32 4 1.6 2 8 9 36 

24 96 24 96 17 68 21 84 23 92 16 64 

25 100. 25 100 25 100 25 100 25 100"~."25 100 

4 .16 4 16 8 32 12 48 5 20 14 56 

21 84 21 84. 17 68 13 52 20 80 11 44 
25 100 25 100 25 l.00 25 100 25 100 25 100 

1 

1 4 -- -- 4 16 10 40 4 16 7 28 

24 96 25 100 21 84 15 60 21 84 18 72 

25 100 25 100 25 100 25 100 25 100 25 100 



EJ. cuadro anterior nos señala. aue en .La localizaci6n de lugareS' de la ciudad se ha -

presentado una mejoría, tenemos. as:( OHAPULTEPEC donde lógicamente las persona~ que a--

ainte-n al centro de9ortivo Obapultepeo presentan el mayor índice de cop.centraci6n dee-

pués. de ingreee.r &1 programa,, ya que antes solo un 16% localizaba dicho lugar y despu~s 

un 841', por otra parte los centros deportivos Xicoténcatl y Alberca Olímpi.ca después de 

ingresar al programa presentan-porcentajes de 60% y 8~ respectivamen-te. En cuanto a la 

J.ocalizaci6n de XOOHIMILCO es mínimo el au.ment6 que se ha dado después .de ingresar al -

programa, siendo el más alto el del centro Chapultepec de un 4% a un 161'. Con relaci6n 

á la localizaci6n de el Z.OCALO los avances más notables se dan en los deportivos Chapul 

tepec y Alberca 01!mpica, el primero de un 167' se incrementó a 48% y el segundo de 32~ 
. . - ~ 

aumentó a 56", por último en la 1oca1izaci6n de la VILLA DE GUADALUPE el .centro deport!, 

vo que presenta una mejoría notable es el Ohapultepec que de 4% se incrementó a un 401'. 

(Ver gráfica sigu.iente). 
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Cuadro No.31 

GO.MO SE CONDUCE EN LA CIUDAD. 

... 
ANTES DE INGR.r.:SAR AL PltOGRA1YIA llliS.PUE!:f DE INGR.l!!SAR AL PHOG.i:tAJfiA 

¡ Ul!:NTJ:W Dl!i.PORTIVO OHAPULTEPEG XIGOTENOATL A.OLIMPICA CHAPULT E.PEO XIGOTENUATL A.OLlMPICA 

;J~ UOiíIJUCE jj'. aL F. fo l!'. 7' F. 1a F. % I!'. ~ ¡v 

dOLO 1 4 - - 2 8 4 16 1 4 5 20 

AGOifiPANADO 23 92 23 92 17 68 17 68 20 80 o 36 _, 

A VEeEs ACOMPA:tlADO 1 4 2 8 6 24 4 16 4 1.6 11 44 

T O TAL 25 100 25 100 25 100 25 100 25 100 25 100 

El cuadro anterior nos muestra que en el centro deportivo Ohapultepec antea de ingre-

sar al programa necesitaban andar ACOüIPAÑADOS un 92% de los deficientes mentales y des--

pu6s ha disminuído a 68~, conducirse 8010 de un 4~ aumento despué~ a 16%, en el deportivo 

Xicoténcatl antes de ingresar al proerama un 92~ necesitaba andar ACOMPAÑADO y despuéo se 

redujo a un 80%, A VECES ACQ¡JPAÑAD~ en el mismo centro deportivo de un 8¡& aumentó a un 16~ 

con respecto a Ia Alberca Ol:!mpica de un 68% que necesitaba anda.r ACOiv1PANADO ha disminuí

do a un 36j(,, de un 81' que se conducía SOLO aument6 a un 20¡b y de un 247' que necenitaba ª!!. 

dur A V..:.U.l!J.:i AUO.MPA.LiADO au.ment6 a un 44~. 
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5.7 Conclusiones de la investigaci6n. 

1.- Lograr la integraci6n social del deficiente mental no es· 

tarea Ucil, en más de tres años y un año m:!nimo de asistencia 

al centro deportivo, se .ha logrado un avance lento, requeriendo 

se así más tiempo y dedicaci6n hacia aquéllas personas que se -

ven más afectadas en su desenvolvimiento social. 

2.- Es equivocado el concepto de invalidez o incapacidad ha

cia el deficiente mental ya que el programa los man~iene en un 

estado de participaci6n y actividad en el medio social, consti

tuyendo así el deporte un medio de integraci6n social y desarro 

lle social y no como simple instrumento motriz. 

3.- EJ. programa propicia el desarrollo integral y arm6nico -

de la personalidad del defici.ente mental, impulsando a la forma 

ci6n de hábitos y habilidades, además como promoción para el C.f!. 

nacimiento de las personas atípicas. 

4.- Es necesario recordar que en el deficiente mental los a

vances o adelantos en relaci6n a su integración social son de 

tipo habilitatorio, ya que su deficiencia jamás podra ser elim.!_ 

nada a trav~s del deporte y la recrea.ci6n, pero si puede ser su 

perada, atenuada, dominada y compensada. 

5.- Los adelantos varían en cada deficiente mental, podría -

decirse que interVienen fac.tores corno: la asistencia regular al 
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centro deportivo, la motivación por parte de sus padres, herma

nos o persóna que lo acompañe, la edad cronólogica y la edad 

mental., vemos así que los adelantos son generalmente mayores en 

la Alberc~ Olímpica debido a que es en este centro deportivo 

donde los integrantes del nrograma presentan una edád mental y 

cronologica mayor en com~araci6n a los centros deportivos Xioo-

. t~ncatl y Chapul te:pec .. 

6.- El deporte y la recreación como actividad ~n la Vida del 

deficiente mental se ve combinada por la mayoría de los inte--

grantes del programa con la asistenc:i.a a la escuela de educa--

ci6n especial., taller, industria protegida o centro de capacit!_ 

ci~TJ. para el trabajo. Lo que ocasiona que tenga una Vida más a~ 

tiva., saludable y provechosa. 

1.- Asistir al centro deportivo constituye ya un hábito en .:.. 

algunos participantes del programa que ident.ifican el día de su 

clase con facilidad! constatándose a.demás con aquellas personas 

que tienen más de tres años participando en el programa. 

8.- El deporte y la recreaci6n ha serVido como un medio para 

que el deficiente mental 11 saque 11 o "elimine" su agresividad, e.§_ 

tableciéndose una mayor relación de aiecto con su familia, com

pañeros y maestro(a) del centro deport:i.vo. 

9.- Complementando lo anterior uodemos decir oue el deµorte 

., 
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y la recreaci6n permiten la expresi6n de vivencias, de alegría 

y cordialidad, sintiéndose reconocidos y a gusto consigo mismos 

por la actividad que realizan. 

10.- La necesidad de una buena cooperación en las activida-

des deportivas y recreativas ~ara que se realizan de la mejor 

manera y permitan la participación de todos, se ve reflejada en 

¡a cooperaci6n para dejarse vestir y en la cooperación en el. ho 

gar para mantenerlo limpio. 

11.- El programa ha ayudado a la adquisición de hábitos de -

limpieza y orden, ya que el defici~nt~ ment~l se habitúa a ba-

ñarse ~ procura estar limpio durante el. día, ade~s a tener ªll!!. 

que en pequeña. mejoría sus cosas u objetos personal.es ordena---

dos. 

12.- El respeto hacia ciertas reglas y hacia lo~ compañeros, 

que impone la préctica de un deporte o juego, se ve reflejada -

hacia el respeto de no tomar lo que no les pertenece y respetar 

a sus padres, co.mpa.cteros y personas desconocidas. 

13.- Asistir al centro deportivo implica que el deficiente -

mental salga un poco más de su hogar, lo que da como resultado 

que este poco a poco vaya teniendo un comportamiento mejor en -

lugares públicos y localice lugares cercanos a. su ho~ar o luga

res importantes ~e la ciudad, aunque hay Que seffalar que en es-
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te último aspecto falta mucho por lograr m~jorez rasultados. 

14.- Practicar el deporte y la recreaci6n hace sentir al de

fi~iente mental reconocido y aceptado, por lo tanto, su interés 

h~cia actividades y eventos sociales y denortivos se ha visto 

mejorado y son muy pocas las perso:r..as que aún no tienen algún 

interés hacia esos eventos. 

15.- Asistir regularmente al centro deportivo ha permitido 

que el deficiente mental a medida que conoce el recorrido Que 

necesita realizar para llegar al deportivo, ya no se hace nece

sario que otra persona lo conduzca sino que solo lo acompañe y 

es más, algunos han logrado obtener cierta independencia y segg 

ridad que actualmente ya se conducen solos al centro deportivo. 



CAPITULO VI. 

6. PROYECCION DEL TRABAJADOR SOCIAL EN LA DIRE--

CCION GENERAL DE f'ROMOOION DEPORTIVA DEL D .. D.F .. 

6.1 La participación del Trabaja.dar Bocie.l en 

la Promoci6n Deportiva. 

6.2 Modelo de programa a desarrollar por el -

trabajador socia.l en el programa uneporte 

y Recreaci6n para Atípicos ... 
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CAPITULO VI. 

6. PROYECCION DEL TRABAJADOR SOCIAL EN LA DIREOCION GENERAL DE 

PROMOOION DEPORTIVA DEL D.D.F. 

El trabajo social como profesi6n1 presenta la obligaci6n de 

hacer frente a las necesidades grupales y sociales a través de 

su inserción en la realidad, dirigiendo y orientando toda ac--

ci6n de mejoramiento social, físico y men·tal de la comunidad. 

No resuelve definitivamente los problemas sino que participa de 

manera conjunta con los individuos sensibilizándolos para que -

sean sujetos de su propio desarrollo, propiciando las condicio

nes necesarias ?ara la formación de una conciencia social, una 

actitud resoonsable y participativa dentro de su comunidad con 

el fin de lograr una transformaci6n de su realidad en beneficio 

d~ ellos mismos. 

Se conceptualiza al trabajo social como disciplina del área 

de las ciencias sociales que a través de procedimientos cientí

cos, promueve la organización consciente de la poblaci6n para -

desarrollar actividades tendientes a lograr el bienestar social. 

Nuestro país en proceso de desarrollo, requiere de profesio

nistas que contribuyan a un cambio social igualitario y justo, 

en donde los beneficios lleguen a la mayoría, ya que ese desa-

rrollo origina nuevas y urgentes necesidades, el cambio se mani 

fiesta en todos los ámbitos de la actividad humana: costumbres, 

hábitos, valores, intereses, etc. a.fectándose las relaciones hu 

manas influenciadas por dichos cambios. 
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La participaci6n del trabajador social tiene un papel de im

portancia en eJ. desarrollo ·social, econ6mico, político y cultu

ral del país, señalando que a diferencia de otros profesionis-

tas se encuentra estrechamente vinculado con la problemática ya 

que al participar directamente con la gente, conviviendo con -

ella, e.stá en condiciones de conocer profundamente sus necesida 

des y aspiraciones, Du interés o no de participar en determina

do programa. de bienestar social. Tiene as!. un compromiso con el 

hombre mismo, al tratar de elevar de manera conj.u.nta el nivel -

de vida de las personas, fomentando la igualdad de derechos pa

ra todos los hombres. 

El campo de acci6n del profesionista en Trabajo Social es -

mu.y amplio, englobándose principalmente en las siguientes áreas: 

educativa, psiquíatrica, pena¡, industrial,. sa1v..d y desarrollo 

de la c-0munidad. 

Es importante señalar que la creación a nivel licenciatura -

de la carrera de trabajo social es a partir del año de 1969 por 

tanto apenas algirnas in.sti tuciones solicitan a este profesioni.§. 

ta, entre ellas la Direcci6n General de Prcmoci.6n Deportiva que 

no lo hacen por desconocer las funciones y actividades que pue

dan responder a los requerimientos y políticas de las institu-

ciones y/o organismos, a continuaci6n se presenta un breve esbo 

zo sobre la participación del trabajador social en la promoción 

deportiva. 
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6.l La particip;:ici6n del ·rrabajador Social en la Promoción De

portiva. 

La partici:paci6n del trabajador social requiere de u.na ~c--

ci6n interdísciplinaria en su aplicací6n .. En la promoción depo!, 

tiva está capacitado para .organizar e incrementar las activida

des deportivas,. así como propiciar el uso adecuado, mPntenimien 

to y mejoramiento de las instalaciones deportivas. 

A continuaci6n se hará una breve descri"?ci6n. d.e las funci.o-

nes a desempeñar y posteriormente un señal.::=:miento de las princí 

pales actividades. 

Como se observará algunas funciones podrían con~iderarse ac

tividades particulares de otras, sin embargo se ha pro;iuesto la 

sigu.iente clasificací6n de funciones para especificar las 8-Cti

vidades de trabajo en ca.da una de ellas. Las funciones son: 

DNESTIGACION 

PLANEACION 

PROillOO-ION 

EDUCA0ION 

COORDINACION 

EVALUACION 

FUNCION: INVE~TIG~:.CION. 

A través de la investigación se identifican ~~s factores y -

variables socio-culturales y econ6micas ~ue intervienen en la 

promoci6n deportiva, la frecuencia y distribución de 'los proble 
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mas sociales de la poblaci6n y los recursos exist8ntes para la 

implementaci6n de la búsqueda de soluciones. Es neceserio seña

lar que a través de las investigaciones sociales se conocen nue 

vas pautas de trabajo en las actividades de programas. 

ACTIVIDADES. 

Se investigarán factores econ6micos, sociales, educativos y 

culturales, actitudes y valores que facilitan o dificultan el 

uso adecuado de los diferentes recursos sociales, así como la 

demanda real o potencial de los recursos de la instituci6~. 

Plantear y realizar investigaciones de problemas específicos 

relacionados con el deporte y la recreación, por ejemplo: 

- Estudiar las condiciones en que se desarrolla el deyorte y -

pro"':'nner las medidas para su mejoramiento. 

Estudiar las'condiciones socio-econ6.micas en oue se desarro--
~, · .. 

lla la vida del deportista y sus familiares. 

Bu.se.ar y subsanar las deficiencias existentes en materia de-

portiva. 

- Investigar a _la población para detectar necesidades y dernan-

das en materia de deporte. 

FUNOION: PLANEACION. 

Es importante destacar la planeaci6n, entendiendo a ésts co

mo el proceso continuo y sistemático mediante el cual es posi-

ble preveer la dinámica del sistema social, a fin de controlar

le Y encauzarle, considerando las variables políticas, econ6mi-

• 



cas, culturale¿ y socisles del p~ís. FFra la planeación se re-

quiere del conoci~iento de la rer-?lidad en la C1Ue se vive y de -

poder conciliar la intervención teórica y la posibílid?d ?rácti 

ca en cumplimiento de los plsnes o programas que se elaboren,.

en la búsqueda de proponer alternativas a las autoridades comp!:._ 

ten.tes y a los sectores interesados en los mismos. 

ACTIVIDADES. 

Las actividades son variadas, entre las más importantes tene 

mos: proyectos de investigaci6n, definición de problemas, form!!. 

laci6n de programas detallados de acci6n, estudio de soluciones 

para lograr en lo posible un desar:r·ollo satisfactorio ya sea de 

la institución o de los programas. 

FillWION: PR01't!OCIO:N. 

Este es un aspecto de suma imoortancia en la amnlitud de los . . -
programas, al difundir el uso de los servicios específicos de-

portivos que se presten. La promoción consiste en lograr la a-

ceptaci6n y convencimiento de la pObla.ci6n lo más extensamente 

posible acerca de los beneficios aue se obtienen al narticiner :s - .. .... 

organizadamente en un programa. 

ACTIVIDAD~S. 

Entre las más importantes destacaremos: informar y difundir 

en diversos sectores la utilizi?.c.i6n de todas l2s áress susceoti . -
bles de aprovechamiento para la pr~ctice del denorte y la re~-
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creación, establecer la formaci6n, organizeci6n e integraci6n -

de comit~s y grupos en las comunidades de las zonas de afluen-

cia para que participen en los programas de desarrollo deporti

vo y de recreación. Movilizar los recursos de la comunidad para 

propiciar el mejoramiento de le.s condiciones ambientales y de 

servicios generales necesarios para el desarrollo social. 

FUNOION: EDUCACION'. 

La educación social es un elemento esencial para el desarro

llo, ya que al .mismo tiempo que proporciona la informaci6n ade

cuada a la población, motiva para participar activa y comprome

tidamente en los procesos sociales. Por medio de la educación -

se crea conciencia clara y reflexiva para lograr oue el hombre 

penetre en ºsi mismo", analice su realidad, conozca las causas 

que la originan y por medio de la participación intervenga en -

la misma. 

ACTI'/IDADES. 

Podemos mencionar principalmente dos: la educación para la -

salud física y mental y la educación para el uso del tiempo li

bre a través de, lecturas dirigidas, !'royecci6n de películas, -

grupos de discusi6n, etc. 

FUNCION: COORDINACION. 

La coordinación es un elemento esencial, ininterrumpido y di 

n~mico que debe hacerse a través de relaciones horizontales,-0on 
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las que se fomente: el intercambio de idea.s y se pro"?icien ini

ciativas oue conlleven a la toma de decisiones con responsabili . -
dad conjunta, debe entenderse entonces como resultado de la in-

terrelaci6n de esfuerzos y no de un producto aislado e indi vi-

dual. 

ACTIVIDADES. 

Establecer canales de comunicaci6n interna y externa ya sea 

con recursos hum.anos e institucionales para lograr los objeti-

vos y metas propuestas, integrar en forma organizada equipos i!l 

iierdisciplinarios cumpliendo cada uno específicamente su activi 

dad pero compartiendo las políticas y objetivos de la institu-

ci6n,. fomentar el intercambio de ideas e iniciativas para las -

decisiones conjuntas, por último una mds sería el servir de en

lace entre la poble.ci6n atendida, autoridades institucionales ~ 

y/o gubernamentales para la ejecu.si6n de programas específicos 

a nivel grupal o comunal. 

FUNCION: EVALUAt!ION. 

Esta viene a considerárse como un aspecto importante aue peE, 

mite obtener una visi6n clara de los errores oue se presenten -

con el fin de corregirlos, de los obstácUlas para superarlos y 

de los aciertos para mejorarlos, todo con el fin de alcanzar -

los objetivos y metas estipulados. 



Revisi6n de la~ condiciones en 0ue se desarrollan 10s progra 

mas, de los elementos hu.'!lanos oue intervienen, de las c~u:Jas -

aue posibilitaron o imoosibilit~ron la coúsecuci6n de las metes 

pro~uestas, reelaboraci6n de ir.strumer.tos oe inveetigaci6n, ir.

forrr.ar resul'tados oo'tenido, etc. Generalmtr.te se utiliza la su

pervisión como un ele.mento cue perr.iite conocer los problemas 

que se presGnten entre los integrRntes que participan en el fu!!;. 

cionamicnto del 9rograma o bien problemas con relaci6n a las -~ 

personas a (!Uienes va dirijido el. programa. 
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6.2 Modelo de programa a desarrollar por el trabajador social 

en el programa "Deoorte y Recreación para Atípicos~' 

JUSTIFIOACION. 

La participación del profesionista en trabajo socir.l dentro 

del ~mbito deportivo-recreativo para personas atípicas ofrece -

un panorama amplio de 1unciones y actividades a realizar con el 

fin de participar interdisciplinariamente en el desarrollo del 

programa. 

Es necesario recordar que el deporte y la recrea..ción en el -

atípico representan un aspecto escencial par~ su salud y desa--

rrollo físico adecuado en la medida de sus posibilidades y lími 

taciones. 

Un aspecto más, son el deporte y la recreación visto.s como -

medios que contribuyen al desarrollo social; es decir a la in-

teracción del atípico con su medio ambiente. Es aquí precisame!l 

te donde el trabajador soctal interviene al tratar de lograr 

las condiciones necesarias que brinden estímulos, aceptaci6n y 

reconocimiento, para lograr el desarrollo social máximo del a-
típico. 

El programa ºDeporte y Recreación para Atípicos" constituye 

una parte de la educación integral del atípico, en donde el --

trabajador social mantendrá una relacion directa con él, con -

sus padres, familiares, amigos y comunidad, par~ aue se les o-

riente sobre la manera correcta de tratar al atípi.co en el cur

so de sus juegos y actividades deportivas o sociales, para lo--
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grar que el atípico participe en la vida social, au~ se le re-

conozca como p~rsona y no c.Jmo alguian "diferente" y se le re--

chaze. 

El trabajador social deberá orientar a los padres para que -

conozcan a fondo el "problema." de su hijo asumiendo una actitud 

constructiva hacia SU$ ~roblemas y entonees en un se,!?Uildo ~ame~ 

to podran dirigir su atención hacüi relaciones f'uera del hogar, . 
(socialización) explicando a sus vecinos y amgos el "µroblema.1' 

del niño ya que de lo contrario pueden los padres evitar una mo 

lestia pero a la larga será el niño quien sufra al sentirse re

chazado y aislado socialmente. 

O:BJ.i:!TIVOS. 

Objetivo General.- Mejorar el funcionamiento del programe "De-

porte y Recreación para Atí-::-icos" pF.ra oue se vean beneficiados 

los sujetos atípicos en su habilitaci6n o rehab.ilitaci6n psico

motora y social. 

Objetivos específicos. 

Fomentar la narticioaci6n de los nedresdde femilia en las acti 
¡,; .. - .. -

vidades del programa para atípicos. 

Orientar a los 9adres de fa;:iilia sobr.: la educ<:>ci6n es-::>ecial 

de sus hijos. 

?remover el programa de atípicos en ias zonas aledañas a loti -

centros deportivos y ;¡aroues deportivos .. 

- Jolaborar en la organ1z:s.ci6n de confrontaciones deoortiva:i-re - -
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creativas y so0iales. 

Lograr la integraci6n de los atípicos e los ce~tros deporti--

vos. 

Sunervisar los centros deoortivos nara detect:r f~11as que en . . -
torpescan el buen funcione.miento del 9rogra:na. 

FmlvION.i!.5 y AJTIVIDAD~S. 

FmWION 

Investigaci6n. 

Promoci6n 

ACTI/IDADES .. 

Elaboraci6n y aplicaci6n de estudios so

cio-económicos a los padres de familia 

cuyos hijos p2rticipan en el programa, 

visitas de reconcuis-ua a a;.iu~ll&.s perso-

nas que ya no asisten a los centros de-

porti vos (conocer causas)~ seguimientos 

de casos oue lo ameritérr, ~ro~rasos del 

programa, etc. 

Visitas a escuelas de educcci6n euneci:::i.l 

cercanas a los centros deportivos para -

ver la posibilidad de formar nuevos gru

pos, difundir el programa en los medios 

masivos de comunicaci6n, visitas d.e o--

rientaci6n e inform~ción a ga<ires y maes 

tros de las zonas escolares para hacer -

de su conocimiento la exüsten.cia del pr.2_ 

grama y sus objetivos. 



FUNOION 

Educación no formal 

Coordinaci6n 

Supervisi6n. 

-, 
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ACTI\TIDADE.3 

Impartir pláticas de interés a los ~a-

dres sobre temas relacionados con la e

ducaci6n de sus hijos, formaci6n de oí!. 

culos de lectura con los padres de hí-

jos atípicos para ?rofundizar en temas 

relacionados con la educaci6n especial 

de sus .hijos, formar grupos de discu--

si6n, formar grupos voluntario.s, etc. 

Fomentar la coordinaci6n entre 1os cen

tros deoortivos ppra organizar las con

frontaciones deportivas, participar en 

la organización de eventos deportivos 

entre la Direcci6n Gral. de Promoci6n -

Deportiva y otras instituciones (delega 

ciones), localizar aq_uel1os centros que 

se encuentren saturados de participan-

tes para derivarlos a centros cercanos 

aue cuenten con pocos integrantes. 

Visitar peri6dicamente los centros de-

portivos para conocer los )roblemas oue 

se presenten en cada uno, informarse di 

rectamente en los centros deportivos de 

la no asistencia de algtin maestro o de 
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los integrantes del centro de'Jortivo, -

desviaciones de las normas propuestas, 

si cuentan con el material necesario, -

etc. 

- Fomentar la participación activa de los -padres en un 80%. 

Im-partir un total de 6 pláticas en cada centro Q.eportivo. 

- Formaci.6n de un círculo de lectura de padres por centro de'Por 

tivo. 

:Promoci6n del programa en tres escuelas aled&.ñas a los cen--

tros deportivos que lo requieran p~ra incrementar su pobla--

ci6n. 

Coordinar por lo menos dos confrontaciones deportivas entre -

los centros deportivos aue oa.rticipan en el prcgrc>ma. 

Lograr la formación de 4 nuevos grupos y su funcion2miento. 

Organizar y promover por lo menos 6 convivencias por centro 

deportivo. 

Visitar cada centro deportivo para observar su funcionamien-

to, por lo menos dos veces al mes. 

Realizar por lo menos una inv.estigación relaci.ona.da con el -

programa .. 

LIMIT.!!°!S. 

Espacio.- 12 centros deportivos aue se encuentre>n funcionando -

actualmente, distribu.idos en diferentes lugares de la 

ciudad. 



CENTRO DEPORTIVO. 

1) Cha pul tepec. 

2) Xicoténcatl. 

3) Ma. Luisa. 

4) Cuahtémoc. 

5) Los Gal.eana. 

6) Sta. Gru.z Meyehualco. 

7) Acatlán. 

8) Plan Sexenal. 

9) Guela.tao. 

10) Valentin G6mez Farl.as. 

ll) Alberca Olímpica. 

12) Parque México. 

"Ti.empo.- A realizarse en un año·. 

DELEGA0ION. 

Miguel Hidalgo. 

Coyoacán. 

G.A. Madero. 

Cuahtémoc. 

Edo. de México. 

Iztapalar,>a. 

Edo .. de México. 

Miguel Hidalgo. 

Cuahtémoc. 

Benito Juárez 

Tlalpan. 

Cuauhtémoc. 
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Universo.- Gru.po de personas Clue presentan alguna atipicidad y 

grupo de padres de familia. 

RECUR::lOS. 

Humanos .. - ó licenciados en Trabajo Social 

1 responsable (jefe) en Trabajo .3ocial. 

Materia.les.- Centros deportivo's, cartulinas, rote.folio, pelÍC,!! 

las, papelería, etc. 

?inancieros.- Estará a cergo de la Dirección General de Promo

ción Deportiva. 

EVALUACION. 

Trimestral durante el desarrollo del programa y otra final 

para determinar el cumplimiento de los objetivos propue::tos. 



.. 

O O N O L U S I O N E S. 
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CONCLUSIONES. 

La p~oblemática de las personas que presentan alguna atipici 

dad requiere de la búsqueda de maneras o formas ten.dientes a l.Q. 

gra.r la integración social de estas personas, es así uno de los 

problemas más urgentes a resolver por las implicaciones famili!!:, 

res, educativas, laborales y comunales Que se involucran, requi 

riéndose de una movilización de recursos para su prevención, 

trata.miento, habilitaci6n o rehabilitación correcta. 

La atipicidad como problema social tiene su inicio en el se

no familiar donde debido a la ignorancia respecto a los oríge-

nes, causas y naturaleza de la atipicidad, se originan situaci.Q. 

nes en su mayoría negativas y,, conflictivas que alteran la rela

ción entre los integrantes de la familia, ya que cada uno perci 

be el problema de distinta manera. 

En relación a la problemática escolar, es necesario detectar 

las verdaderas cau·sas de un mal aprendizaje ya que en este in-

tervienen no solo factores físicos y psíquicos sino también fa

miliares, económicos y sociales, un alumno que no aprende es r2_ 

chazado por sus compañeros que lo califican de flojo, p.erezoso, 

tonto, etc., además de que su problema no se detecta a tiempo -

debido al gran número de alumnos en los grupos regulares donde 

generalmente el maestro no prestará mayor atención al "proble-

ma" por no retrasarse en su programa escolar. 
• 
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Por o~ra parte las escuelas oficiales de educación especial 

no alcanzan a cubrir la demanda existente, ~or tal motivo, se -

ha dado la creaci6n de escuelas por cooperaci6n ( donde la SEP 

coopera con el local y pago de éste y d.e las cuotas que se co-

bran a los padres de :familia se µagan los sueldos de las perso

nas que laboren en dicho centro) y escuelas l?articulares (los -

padres de familia hacen todos los gastos necesarios) .. 

Podemos decir también que -otro :problema es la poca existen-

cía de talleres, industrias protegidas y centros de capacita--

ci6n, para que a través del trabajo se le brinde al atí~ico la 

oportunidad de incorporarse a la. vida productiva del país, que 

le procure además un medio de distracción .y un medio de rela--

ci6n social, para. eVi.tar la inactividad una vez ya. adulto. 

El problema ocu9acional es uno de los más dif'íciles de en--

frentar debido a la actual situaci6n de desempl~o masivo en el 

país, son pocos los que consiguen un empleo adecuado a sus capa 

cidades. Una vez, ya trabajando la integración a su medio'l.abo

ral es difícil,. ya que el solo saber que una oersona padece al

guna limitación f'ísica. o mental será causa de actitudes negati

vas por parte de sus compañeros, princinalm:ente de burla o me--' - ~ 

nosprecio. 

Su incorporaci6n a la vida social de la comunidad presenta 

también problemas, debido a su apariencia física., 'Poco o nulo 

lenguaje oraJ., necesidad de ayuda para trasladarse de un lugar 
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a otro, etc. se necesita así que la comunidad conosca el probl~ 

ma, que se interese en ayudar y aceptar a estas personas con -

sus limitantes, que trate de comunicarse con ál, que le permita 

la participación en fiestas, reuniones, excursiones, etc. para 

que tenga experiencias sociales asimilando valores, normas, con 

ductas, etc. en sí todo lo que se de en su ambito comunal. 

Existen diferentes tipos de atipicidades que se dividen ~n -

dos grupos: permanentes y transitorias, las primeras cuyo pro-

blema es severo y requieren de un tratamiento especial de por -
... 

vida, en este se encuentran: deficientes mentales, :sordos e hi-

:poacúsicos, invidentes y dábiles visuales, por Último los impe

didos del aparato locomotor, e]. segundo grupo con alteraciones 

transitorias requiere de una atenci6n especial también, aunqu.e 

esta solo es complementaria y ocasional en una :parte de su vida 

para su integración social, se incluye en éste a personas con -

problemas de aprendizaje e inadaptados sociales, es importante 

saber de cada una de las atipicidades señaladas, el tipo :r sig

nifican.cía del grado de aiiipicidad que tenga, como influye en -

su vida, buscando reducir sus efectos y facilitar la habilita-

ci6n o rehabilitación del sujeto. 

En relación a las causas específicas que ocasionan cada una 

las atipicidades, algunas veces es·¡,as varían y otras veces una 

causa puede originar dos o más trastornos ya sean físicos, psí

quicos o sociales, entre los más importantes podemos señalar: -

la posíci6n defectuosa del feto durante el parto, no respirar 
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inmediatamente después del nacimiento (anoxia), enfermedades •i!! 
fecciosas durante la infancia como meningitis y encefalitis~ ig 

compatibilidad del factor rh, in~ecciones maternas durante el 

embarazo 1 etc. cada una de estas implica problemas diferentes 

que pueden ser mejorados o resuel.tos mediante una estrecha cola 

boraci6n entre la familia, profesioni.stas en edll.ca..c:,i6n especial 

y los. recursos ae·1a comunidad disponibles al atípico para eVi

tar su aislamiento y obtener su integración social a la vide. C;Q. 

ti diana. 

EJ.. problema de personas,- sean niños, ad~lescentes o jóvenes 

con algi.lna at:Lpicidad física, intelectual o social ha sido y es 

objeto de aténci6n por todos los organismos tanto nacionales. C.Q. 

?'.llO internacionales que se interesan -por el desarrollo de una S.Q. 

cied.ad más justa, en donde se integre a la vida social a éstas 

personas de acuerdo a sus posibilidades y capacidades específi

cas con igualdad de d.erechos y deberes. Esta atenci6n varía de 

acuerdo al desarrollo de cada país tomando en cuenta sus corl.di

eiones econ6micas 1 sociales, políticas y educativas. 

En México la atención hacia la$ personas atípicas ha sufri-

do varias modificaciones en e1 transcurso de nuestra historia, 

actualmente la educación especial es p:ratuita aunque sería neC.!!!, 

sario incrementar este servicio que no es Súficiente todavía. 

En cuestión deportiva-recreativa. en el año de 1978 la Dirección 

General de Promoci6n Deportiva brinda la oportunidad de ayi..'-dar 

a la incorporaci6n social de estas personas a través de la crea 
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ci6n del programa "Deporte y Recreación para Atípicos". Entre -

los objetivos de este programa esta lograr a través de las act!_ 

vidades deoortivas-recreativas, la valoración y orientación del 

sujeto at!pioo en la vida sociaJ.. a pesar de la. limitación físi

ca o mental que posean. 

• Vemos así que la educ ... ci6n física y recreativa coadyuva al -

bienestar y mejoramiento del atípico y su famlia, yor un lado . 
ayuda. a.1 mejoramiento de un máxima desarrollo motor, a.dquisi--

ci6n de movi:Jnien'tos. ágiles, confianza en sí mismo, etc. y por -

otro proporciona un sentido de bienestar general, con~tituyéndo 

se en un estimulo para su participación en la vida social. 

La investigación realizada sobre la integración social del 

deficiente mental a travás del deporte y la recreaci6n nos ha -

permitido conocer algunos progresos con respecto.al beneficio -

personal y social del programa en la adquisici6n de hábitos po

si~i vos, como de cooperacci6n, limpieza, respeto~ localización 

de lugares cercanos al hogar y de la ciu®d; as! como cierta. ia 

dependencia por parte del atípico para conducirse a ciertos lu

gares ya sea acompañado (no gu!ado) o solo. En fin el: programa 

ayuda al individuo atípico a 11 conocerse11
, a que la familia lo -

conosca y sepa que esperar de él, po.- otra parte ¡'a comunidad -

brinda un reconocimiento al ver que atípic.o canaliza adecuada-

mente sus energías a través del deporte y la recreación, que ........ 

sirve como instrumento de disciplina y ord7n, como un entreteni 
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miento de placer físico, espiritual, directo y creativo. 

Ahora bien, el desarrollo del deporte al igual que otras ac

tividades debe rea¡izarse dentro de una perspectiva interdisci-. 
plinaria, en éste caso el médico, maestro en educaci6n f!sica, 

administrador, psicólogo, etc. incluyeJ:ldO a la profesi.6n de tra 

bajo social, pues es cierto que en el rendimiento del esfuerzo 

deportivo intervienen factores sociales, psíquicos y físicos. 

fil trabajador SOCÜl.l a través de ;U formaci6n profesional es 
ta preparado para participar en 1a previsión, planeaci6n, orga

nización, integración, direcci6n y control~· de los programas de 

promoci6n deportiva que contribuyan al fomento de la sall:'ld, ali 

mentaci6n, educaci6n y mejoramiento de las condiciones de vida 

en general de la noblación. . . ... 

Su participación es de vital imyortancia y puede se.~alarse 

como elemento indispensable en J..a nueva estrat~gia de desarro-

llo, propiciando que la poblaci6n adquiera una conciencia depo!, 

tiva, donde el hombre encuentre un desarrollo armónico, físico, 

mental y social .. 



s u G E R E N e r A s . 

• 
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SUGERENCIAS. 

El. Estado debe fomen.tar la educación especial a toda la pobla 

ci6n aue este necesitada de ella, proporcionando los recursos . .. 
humanos, materiales y econ6micos necesarios para el óptimo 

funcionamiento de estos organismos de servicio p'IÍ.blico. 

- Que se legisle y se aprueben leyes que prot.ej·an y beneficien 

J,egal. y socialmente a las personas atípicas :pa~a su rehabili

tación o habUitaci6n lo más pronto posible .. 

- Incremen~ar el número de industrias protegidas para dar traba. 

jo a las personas q_ue por alguna causa física o mental no se 

encuentran suficientemente preparadas para su incorporaci6n a 

la vida laboral de industrias públicas del :país. 

Establecer un servicio :público que brinde la oportunidad de 

trabajo a los egresados de los centros de capacitación para 

el. trabajo, al mantenerse en ooordinaci6n con empresas públi-

.cas y privadas. 

- Realizar campañas de educaci6n y sensibilizaci6n al -público -

en general a efecto de aue no se contemple al atípico de for

ma negativa o se le rechaze, por el contrario se colabore en 

su integración social. 
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Es imprerrogable la .necesidad de incorporar a las escuelas -

de educaci6n especial al profesionista en trabajo social, -

uor considerar que el campo de la educación especial requie

re de su participaci6n. 

.. 
Greaci6n de una oficina de servicios sociales o de desarro--

llo social en la Dirección General de P:romoci6n Deportiva, a 

cargo de un eouipo de trabajo social que promueva activida-

des organizadas, concretizadas en acciones dirigidas a la a

tención de los gru¡>os en pro de la práctica del deporte y la 

recreaci6n por pa:r:-te de la poblaci611 en general.. 

Que la Dirección General de Promoción Deportiva fomente más 

el desarrollo del programa uneporte y Recreaci6n para At:!pi

cos" proporcionando los recursos humanos, materiales y eco-

nómicos necesarios para incrementar el buen funcionamiento -

del programa indicado. 

- Para .la carrera de Licenciado en Trabajo Social, propongo la -

creación de la especialidad en el 0 área familiar11 en donde -

alguno de los temas a tratar sería la problemática de la fa

milia que presenta o tiene entre sus integrantes una persona 

atípica. 



G L O S A R I O. 
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GLOSARIO. 

1) AFECCION ORTOPEDlCA.- Refiriéndose a cierta deformaci6I1 del 

cuerpo humano. · 

2) AGENESIA DE MI.i!:füj3ROS.- Se refiere a la falta más o ~enes a-

centuada en la formación de alguna parte del cuerpo humano. 

3) AMELIA.- Malformaéi6n caracterizada por la falta de la mano 

o parte de ella 7 la ausencia de dedos de la mano o bien au-

sencia de los pies. 

4) ARTRITIS REUMATOIDE.- Enfermedad caracterizada por dolores -

{a veces inflamaci6n también) más o menos vivos en las arti

culaciones y músculos, en las fases avanzadas ::.e presenta de 

formaciones de las manos y pies. 

5) ATROFIA.- Falta de desarrollo de una parte del cuerpo. 

6) BARBITURICOS.- Dícese de sustancias usadas para inducir al -

sueño o producir un sueño profundo y de larga duraci6n. 

7) CIFOSIS.- Curvatura anormal de la columna vertebral, vulgar

mente llamada "joroba.". 

~1 JOT3JO.- Se refiere a la celebración de un encuentro deporti 

vo o confrontaci6n. 

9) OUALRIPLEJIA.- Tipo de parálisis cerebral, donde los cuatro 

miembros del cuerpo humano se ven <?:fectados. 

10) EDAD MEl1TAL.- Es consijerada como el grado de coeficiente -

intelectual sin tomar en cuenta la eda.d real o crono16gica. 

11) .:;Nvi!FALITIS.- Inflamaci6n del encéfalo, oue es el conjunto 

de órganos nerviosos contenidos en la cavidad del cráneo • . 
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12) ESCARLATINA.- .Enfermedad febril, contagiosa. Su incubaci6n 

es rápida y apenas dura cuatro días; luego aparece una an-

gina más o menos intensa y 24 horas más tarde una erupción 

general escarlata, constituida por manchas no prominentes. 

Es siempre una enfermedad grave; clura 40_días, termina con 

una descamaci6n intensa y entonces es cuando más contagiosa 

se vuelve • 
• 

13) ESCOLIOSIS.- Desviación lateral sufrida por la columna ver-

tebral en forma de S, bien hacia la derecha o hacia la iz-. 

auierda. 

14) ETIOLOGIA.- Es el estudio de las causas de unos determinados 

efectos. 

15) FOO.Oli!ELIA .• - Anomal!a que consiste en el nacimiento de las -

manos y de .los pies directamente en el tronco al estar atr.e. 

fiados los segmentos intermedios de los miembros.-

16) HEMI?L~JIA.- '.I'ipo de parálisis cerebral., encontrándose afee 

tado un lado solamente, el brazo y la pierna derechos o am

bos miembros del lado. izquierdo. 

17j HEMOFILIA.- Estado patológico caracterizado por .la excesiva 

fluidez de la sangre. 

18) LUXACION.- Dislocaci6n de un hueso. 

19) MENINGITIS.- Es la inflamaci6n de las meninges locali.zadas 

en el enc.éfalo y la médula espinal. 

20) MONOPLEJIA.- Tipo de parálisis cerebral, donde s6lo está a

fectado un brazo o una pierna. 

21) PARAPLEJIA.- Típo de parálisis cerebral c1Ue s6lo afecta los 

• 



143 

miembros inferiores del cuerpo. 

22) PIES EQUINOS.- Relativo a un"pie de caballo" (en forma de -

tubo). 

23) PIES ZAMBOS.-- Que tiene las piernas separadas hacia afuera 

y las rodillas juntas. 

24) PROFILAXIS SOCIAL.- Refiriéndose a la preservación de la so 

ciedad. 

25) RUBEOLA .• - Enfermedad eruptiva. parecida al sarampión. Su im... 

portattcia radica en que se ha demostrado que la rubéola en 
' la mujer embarazada provoca una serie de alteraciones en el 

embri6n o del feto que origina malformaciones. congénitas y 

alteraciones. nerViosas graves. 

2.6) SE0UE.LA.. - Malf ormac.i6n producida a consecuencia de una .en-

f ermedad o qU.emaduras. 

27) SINDACTILIAS.,- Que tiene los dedos soldados (juntos) • 

. 28) SULFAMIDA.- Medicamentos usados en el trataltliento de enfe~

medades infecciosas (son po .. c.o solubles en agua). 
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A N E X O 1 



DIRECCION GENERAL DE PROMOClON DEPORTIVA 

D. D. F. 

Solicitud de Ingreso. 

Promociones Deportivas 

Area:At:!picos ( ________________ ) 
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Por medio d·e la presente solicitó a la Direcci6n 

General de .Promoci6n Deportiva el ingreso de mi hijo _____ _ 

---------------~---ªl programa de Deporte y -

Recreación Física especializa.da (en ) ; 

haciendo constar con los documentos requeridos que su condición 

física y mental lo hacen acreedor al derecho de participar en -

él. 

Atentamente. 



DIRECCION GE.i~~ DE PROMOCION DEPORTIVA 
SUBDIRECCION TEONIOA 

PROMOCIONES POPULARES 
DEPORTE Y RECREA.CION PARA A~IPIOOS 

CUESTIONARIO SOCIOEOONOMICO. 

l46 

l.- NOMBRE~-------------~--------------

2.- NAOIONALIDAD.~-------------------------~ 
3 .. - EDAD: 

20-3q,_· --
31-40 __ 

41-50 ·--
51-60'_ --

61-70 '---
71-80 ____ _ 

4.- ESCOLARIDAD:_. _______________________ ~ 

5. - ESTADO CIVIL: 

SOLTERO_ OASADO DIVORCIADO_ UNION LIBRE_ 

6.- TRABAJA USTED ------
1.- DONDETRA13AJA __ ........ --........ ..-------------------~ 
8.- CUAL ES SU OCUPA~ION -------------------..----

9.- CUAL ES SU SALARIO MENSUAL-----

2000.00-4000.00_ 5001-6000.00_ ~s de 7000.00 __ 

4001.00-5000.00_ 6001-7000.00_ 

lO.- .'NUMERO DE MIEMBROS QUE HABITAN EN LA O.ASA. 

No. NOMBRE PARENTESCO ESCOLARIDAD 
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U.- TIPO DE, VIVIENDA: 

PROPIA ---- RENTADA ___ _ PRESTADA ----
l2.- CUANTO PAGAN DE RENTA: 

500.00-lOOO.OO ___ 2001.00-3000.00__.__ Más de 4000.00_ 

1001.00-2000.00_ 3001.00-4000.00 __ 
• 

13 .. - CUENTAN CON SERVICIO DE DRENAJE EN LA VIVIENDA ______ _ 

14. - CUENTAIV' CON SERVICIO DE ELECRIOIDAD EN LA VIVIEN'):lA ___ _ 

i5. :_ CUANTO GASTAN EN LUZ MENSUALMENTE: 

NO PAGAN ______ 201. 00-300. 00 ___ Más de 400. G\>_ 

100.00 ... 200 .. 00 301 .. 00-400.00_... __ 

16 .• - CUANTO ~AST~ EN OOMWSTIBLE MENSUALMENTE: 

NO PAGAN _______ 201.00-300.00 ___ Más de 400 .. 00_ 

100 .. 00-200.00 301.00-.400.00 ..... ---

17.- CUANTO- GASTAN EN TELEFONO MENSUALMENTE: 

50 .. 00-150.00 251 .. 00-350.00 451..00-550.00_ 

151.00-250 .. 00 351.00-450.00 451.00-1000.00_ ---- -----
Más de 1000.00 --

18. - CUANTO GASTAN EN ESPAROIMIENTO MEN SUALMEi{TE: 

0.00-200 .. 00 401.00-600 .. 00 801.00-1000.00_ 

201.00-400.00 601.00-800.00 M~s de 1000.00_ 

19.- CUANTO G-4STAN EN TRANSPORTE ~ENSUALMENTE; 

NO UTILIZAN 501,.00-1.000.00 ---
20 .. 00-500.00 Más de 1000.00 ---

20.- CUA!iTO GAS~AN EN SERVICIO DOMESTICO MENSUALMENTE: .. 
NO TIENEN 1501.00-2500 .. 00 3501.00-4000.00_ 

500.00-1500.00 2501.00-3500.00 ---- ----
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21.- CUANTO GASTAN EN MEDICAMENTOS MENSUALMENTE: 

50.00-200.00 351.00-500.00 Más de 1000.00_ 

201 .. 00-350.00 501.00-1000.00 __ _ 

22.- CUANTO GASTAN EN VESTUARIO MENSUALMENTE: 

100.00- 500.00_ 1001.00-2000.00 __ 

2001.00-3000.00_ 3001 .. 00-4000.00 __ 

4001.00-5000.00_ Más de 5000.00 __ _ 

23.- CUANTO GASTAN EN EDUCACION MENSUALMfiliTE: 

100.00-500.00 1001.00-2000.00 Más de 3000 .. 00_ 

501.00-1000.00 -- 2001.00-3000.00 --
2.4.- CUANTO GASTAN EN PERIODÍO.OS,"REVI.STAS y LriR.os: MENSUALMENTE: 

NO COMPRAN 201.00-300 .. 00 Más de 500.00_ 

20 .• 00-100. 00 301. 00-400 .. 00 ----
lOl.ó0-200.00 ___ 401.00-500.00 ___ _ 

25.- CUANTO GASTAN EN' ALIMENTACION 'MENSUALMEN'EE: 

1000 .. 00-2000. ºº- 4001. 00-5000.00 __ _ 

2001.00-3000~00_ 5001.00-Gooci.oó ---
3001.00:..4000.00_ Más de 6000 .. 00 ---

26.- OTROS GASTOS: -
lO.oo-2·00 .. 00 401~00;...600. 00 800. 00-1000. 00_ 

~~- -~~-

· 20l.0<>-400. 00_. __ 601.00-aoo.oo ___ Más-de iooo.oo_ 
27.- TOTAL DE GASTOS -----
28.- CUANTOS DIAS A LA SEMANA C0~1EN CARNE O POLLO: 

7 3 2 1 
·~-

29.- CUANTOS DIAS A LA. SEMANA COMEN. PESCADO: 

7 3 2 1 --
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30.- CUANTOS DIAS A LA SEMANA COMEN HUEVO: 

7 3 2 ,1 --
31.- CUANTOS DIAS A LA SEMANA COMEtf VEliJ)~S~ .. 

. 1 3 2 1-·--
32.- CUANTbS DIAS A LA. SE'ñANA TOf~i\N LECHE: 

7 3 2 l --
33.- CUANTOS DIA~ A LA SEMANA COMEN FRUTA: 

1 3 2 l ---
34.- CUANTOS, DIAS A LA SEMANA COMEN CEREALES: 

7 3 2. i --
35.- CUANTOS. DIAS A LA SEMANA COMEN PAN: .. 

7 3_·_ -- 2 ---
36.- OTROS ---------
31. - DONDE CÓMPRA. SUS. ALIMENmos . . - - - ' -

a) TIENDAS DE AUTOSERVICIO -----
b) SUPERMERCADOS. 

~-------~--~ 
e) PEQUEÑOS COMERO!OS ---------
d) OTROS 

38.- QUE ~IPO DE DEPORTES PRACTICAN 
~-----~-----------39. - EXISTEN .PROBLEMAS DENTRO DE SU FAMILIA ----------40. - QUE TIPO DE PROBLEMAS: 

DESEMPLEO VIVIENDA ECONOMICO SALUn 
--~ --- --- ----

0 T ROS --· 
41.- CONDIGIONE--S DE LA VIVIEND..~ 

MUY :BUENAS BUENAS REGULARES MALAS -- -- --- --~-
42.- NUMERO DE HABITACIONES DENTRO, DE LA. CAsA: -----
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43.- TIENE RELACIONES CON SUS VECINOS: __________ _ 

44.- CUENTA CON SERVICIO MEDICO _______ ....,·CUAL~? ______ _ 

45.- QUE Ei"lFERMEDADES SE PRESENTAN CON MAS FRECUENCIA EN SU FA-

MILIA~=--------------------------~ 
46.- CUALES SON SUS CAUSAS: 

-------~---------~ 
47.- CAUSAS DE DECESO EN SU FA!JIIL.IA.~: ______________ _ 

48.- ENFE.tUdEDADES PADECIDAS POR SU::> PADRES O ABUELOS; -----

49.- QUE ENFERMEDADES HA PADECIDO USTED: -------------
50.- QUE TIPO DE VACUlf.AS A PROC.'URADO APLICAR A SUS HIJOS: --

O B S E R V A O I O N' E, 3_. '""'"' . ...._. ---------------

RECOI!'[ENDACIONES 
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DIRECOION GENERAL DE PROMOCION DEPORTIVA D.iili D.D.F. 

EXAMEN DE SALUD 

Fecha 
·~------------~------------

Del e ga c i 6n Política responsable.~-------------------------~ 
Nombre del participante ___________________ ~----------~ 

Dirección. Col. C.P._ 
~--------------------------- ------------

Edad Sexo ---------------------- -------------
En caso de urgencia acudir a: 

Nombre del padre o tutor ______________ Tel~·--..._. _____ _ 

Direcci6n Col. Horario ----------------------- ------- -------
Nombre de la madre Tel. Horario --------------- --------- --------
Informaci6n proporcionada pqr los familiares. 

Enfermedades importantes ___________________ _ 

Operaciones _______________________________________ ..._ ____ __ 
Ataques SI NO Tipo Medicamento ------------- --------------
Al e r gi a SI No Tipo Medicamento -------------- -------------
Reacción a la penicilina u otro tipo de droga ¿Cuál? ------ ------
Medicamento que toma el participante actualmente --------
Horario de los medicamentos Dosis -----------------· ------------
0 b ser va c iones 

-------------------------------------------------~ 

Firme del Mádico Deportivo 
----~------------------------__._ ____ _... 

, •.. 
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AUTORIZAGION PARA LA5 SIGUililiT~S ACTIVIDADES: 

50 m. planos Ba.sketbol :Fu.tbo1 

210 m. planos Voleibol Nataci6n . 
410 m. planos Danza Acampar 

l600 m. planos Viajes -Gimnasía 

Salto de longitud (Pelota de .so:ftbol) 

Salto de altura Restricciones~ si las hay 

Lanzamiento de bala ___ Recomendaciones 
~--~~--~-~-----

Firma Maestro Responsable --------
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DIREOCION GENERAL DE PROMOGION DEPORTIVA DEL D.D.F. 

AUTORIZACION DE LOS PADRES 

En consideración de que mi hijo o niño en tut.ela;__ ______ _ 

~-----------~ 
articipará en las actividades Deportivas 

y Recreativas Especiales y en eventos del mismo valor h8go la -

siguiente aclaraci6n, convenio y permiso. 

Partcipación: 

Por medio de la presente doy mi permiso ª·~--~-------~ 
para que participe en los Programa.$ y Eventos De:porti vos y Re--

creativos Especiales. 

Antecedentes Médicos: 

Oertifico que no hay ningdn impedimento !físico o emocional que 

impida ¡a participaci6n de --------------------
en los :Eventos y Programas Deportivos y Recreativos tomande en 

cuenta el examen médico anexo. 

Consentimiento a tratamiento: 

Si en el horario del programa o evento se presenta la necesidad 

de atención médica, autorizo al. personal profesional de la IB:s

tituci6n a donde sea llevado para que mejore la salud de mi hi

jo o niño en tutela. Queda en e1 entendido que si la naturaleza 

del tratamiento es muy seria, estará en contacto en todo 1o po

sible y/o daré mi autorizaci6n por teléfono. 

Cooperaci6n: 

Doy permiso irrevocable para que la Direcci6n General de Promo

ci6n Deportiva utilice 1a foi;ograf'ía y/o voz de mi hijo en T.V., 

cine, peri6dicos, etc •. con fines pro:f'esiona.les (promoci6n del --



154 

programa. - publicidad y otra.s actividades necesarias). 

Auno a este permiso la solicitud al programa y el examen m~dico. 

Puede usted confiar q,ue lo dicho es verdadero; les concede a -

sus representantes toda l.a obligaci6n que la participación aca

rrea y me obligo a intentar junto con ustedes la auperaci-On de 

mi hijo o niño en tutela~ 

Fi:rmo al final la autorización después de haber leído lo ante~ 

~io.r, haberlo entendido y d:i.scutido detalladamente. 

-

.. 



O B R A S C O ~ S U L T A D A S. 
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OBRAS CONSULTADAS. · 

BPNLEY H., AGATHA y GARDNER, LESLIE. El niño disminuido. 
Guía educativa y psicol6gica para l.os disminuidos or-

. gáaj.camente; tr. Irma Lorenzo. Bu."enos·. Aires, Paname
ricana, 1.976.., l83p. 

BRAUN.ER A~ La educación de un ni.fío deficiente mental. '~. 
educación pre-oarat o ria.. ·:Buenos Aires., AguíJ.ar, · 197 2. 
l.44p. (Colecci6n de psicología y edu.caci6n, v.1). 

CASTELLANOS c., MARIE. EL juego en la educaci6n y en la -
teranéutica de subnormales. Méxfco, Prensa Médica Me 

. xicanat> 1973. 95p. 

CRUIOKSHANK M. , 'lYILLIAM. El niño con daño cerebral.. En la 
escuela, en el hogar y en la ·comunidad; tr. Rafael Ve
lazco Fernández; 5ed. México: Trillas, 1977. 326p. 

GONZAL.E'Z CARB.AJAL, ELEUTERIO.. Diagn6stico de J.a salud de -
~éxico. México, Publ.icacione.s .T~cni°-a.$ dé Medicina -
Preventiva. y Social UNA?!, 1978. 77p. 

GISBERT ALOS, JOSE y otros. Educaci6n Especial. Madrid, 
Alianza Editorial, 1978. 485p. 

KOHLER, CLAUDE. Las deficiencias in'telectu.ales en el niño; 
tr. Velasco F.; 5ed.. :Barcelona:, Luis Miracle, 1968 .. 
222p. (Biblioteca práctica. de psicología y psicopa-
tologia infantiles, 13). 

LI:EB.Eiili!AN, FLORENOE. Trabajo sacialt el nifi.o. "1f su familia;, 
tr. Pilar Angulo. lléxico, Pax-México, 1981. 278p. 

JruNSTERBERG, ELIZABETH. Niños con dificultades de aprendi-
zaje. Un estudio de seg¡ti.illiento de cinco años de dura
~; tr. Ma. Julia García y·Ma • .aosa Braile. Buenos 
Aires, Guadalupe, 1976. 238p. {Biblioteca peda.g6g!_ 
ca, 39). 
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TARNOPOL, LESTER. Dificultades para el aurendizaje. Guía 
médica y pedagógica; tr. Carolina Amor de Fournier. 
México, La Frensa Médica Mexicana, 1976. 324p. 

- URIBE TORRES, ANA MARlA. Aportaciones a 1a educación espe 
cial del deficiente mental recuuerable. .Buenos Ai--
res, Panamericana, 1977. 39lp. 

~VALLIN, J .E. y otros. El niño deficiente 
emocional; tr. Esther Ja.sper y CUyde 
Buenos Aires, Paid6s, 1977. 143p. 
educador .contemporáneo, 36). 

TESIS. 

físi.co, mental y 
de·· González. 

(:Biblioteca del 

- BASILIO GUTIERREZ, ÁLICIA. Repercusiones en la dinámica -
familiar. México, tesis para obtener el título de -
Maestra Especialista en el Area de deficiencia mental; 
Ese. Normal de Especialización,, 1976. 156p. 

BU;RAD uiONTES, YOLANDA. LETICIA. ·Trabajo social aplicado al 
deficiente· mental. M'éxico, tesis para obtener el tí 
tulo de Maestra Especialista en el Area de deficien-
cia mental, Ese. Normal de Especial.izaci6n, 1969. 
13~p. 

OARNALLA SOSA, NOHEMI. La Clínica de. Conducta y los niños 
problemas. México, tesis para obtener el título de 
Trabajadora Social, UNAM, 1967. 83p. 

CASAS MANZANO, BLANCA ESTELA. Situaci6n social de los a-
~ dolescentes egresados df} las escuelas de educación es 

oecial. México, tesis para obtener el título de Li
cenciado en :Pedagogía? UNAM7 1976.. 135p. 

CURIEL LOPEZ, ALEJ'ANDRA DOLORES. El rechazo del deficien
te mental en el. '1rea laboral. :México, tesis na.ra ob . -
tener el título de Maestra Especialista en el Area de 
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deficiencia mental, Ese. Normal de Especialización, --
1982. 130p. 

LEOS CARDENAS, YOLANDA. El deficiente mental y su proble-
ma social. !déxico t tesis para obtener el título de 
Maestra Esnecialista en el Area de deficiencia men--
tal, Ese. Ñormal de Espécializaci6n, 1977. 145p • 

.M.ON'fí:!;Rü ALATOR.rl.E, MARIA DEL 0.ARMBN. Desarrollo mental en 
un grupo de niño con Sindrome Do~n. México, tesis p~ 
ra obtener el título de Licenciado en Psicologíat U.NAM, 
1971. llOp. 

PRADO ARAGON, MAGDA LETICIA. Aspecto laboral del. deficien-
te mental adolescente varón. México, tesis para obt~ 
ner el título de Licenciado en Educaci6n Especial en -
el Area de deficiencia mental,. Ese. Normal de Especia-
lización, 1982. 109p. 

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA TERESA. Educaci6n de los adole
. · scentes dábiles mentales. México" tesis para obtener 

el título de Licenciado en Pedagogía, UNA1t'I, 1~67. 
26)p .. 

SANCHEZ ENCALADA, MARIA LETICIA.. Desarrollo de un programa 
para el establecimiento de la ·conducta en vestirse de 
Sl,l;jetos con retardo en el desarrollo. México, tesis 
para obtener el título de Licenciado en Psicología, 
UNAM, 1980. 140p. 

SANTA CRUZ GODOY, GRAUIELA. Influencia del medio ambiente 
en el deficiente mental. Méxicoj tesis para obtener 
el t!tulo de Maestra Especialista en el Area de defi-
ciencia mental, Ese. Normal de Especializa.ci6n, 1972. 
147p •. 

ZÁPATA CASTRO, HILDA. Trabajo social realizado en ls escue 
la de educación especial para deficientes mentales ·de 
la instituci6n Potosina Pro-educaci6n. Especializada, -



.. .. 

158 

A.O. México, Memoria pro'fe.s1.onal para obtener el t:!-
tuJ.o. de Trabajado;r:-a Social, UNAM, 1976. 49p. 

ZARAGOZA, MARIA DEL ROSARIO. El niño deficiente mental en 
el ambiente familiar. México, tesis para obtene¡- el 
título de Maestra Especialista en el Area de deficien
cia mental., Ese. Normal de Especialización; 1971. 
66p. 
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