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CAPITULO I
DEFINICION DE MEDIO DE APREMIO

Resultar{a aventurado tratar de prononer una definicidn de ~
"medio de anremio" atendiendo exclusivamente a la literatura que
nos brinda el Derecho Mexieano, ya que muy nocos tratadistas de -
Derecho Procesal Civil solo han realizado brevisfmos comontarioa
al respecto.

Por tanto, fue menester amén de interesante recurrir a la -
historia, a efecto de determinar lo mds precisc posible el origen
del "medio de apremio", como el reconocimiento del imperio judi~=
cial (lato aensu), as{ como también tratar de una manera sucinta
la evolucidn del vocablo.

Pues bien, de acuerdo con los datos obtenidos a través de la
investigaecién llevada a cabo, resulta que el verbo latino "CONTEM
NERE" @8 el antecedente de la figura procesal que nos ocupa cuyo
significado est (2) "despreciar, tener en poco o menospreciar®, ¥
que con el transcurso del tiempo fue incluido en el léxico brité-
nico asimildndolo a través del verbo "To contemn" que Begin los -
diccionarios bilinglles significa "despreciar o mengspreciar”.

A su vez el citado verbo britdnico did origen a la palabra -
"CONTEMPTI" misma que ha sido traducida como "desvrecio o menospre
cio", y, a eate respecto debo aclarar que en cuanto a su acepcidn
forense significa "desacato" debido & razones de costumbre y uso
habitual generalizado, vor lo que cabe seflalar que el concepto -
YCONTEMPT" es considerado el género y "CONTEMPT® OF COURT" como -
especie, (cuyo significado es "desacato a la corte"),

Por otra varte, debo puntualizar que en nuestro idioma no =
existe palabra que derive directamente del mencionade verbo lati-
no, cosa que no sucede en el lenguaje francés en el cual existen
las siguientes variantea: "CONTEMPTIBLE" (despreciable, vil o ba-
jo), y "CONTEMPTEUR-CONTEMPTRICE" {despreciar o quien desnrecia).

Ahora bien, explicado lo anterior es preciso transcribir las
diferentes definicionss del "CONTEMPT", que loc trrt=distas anglg
sajones y norteamericanos nos proporcionan en sus obras, y que =



son las slguientes:

1) EDWAKD M, DANGEL, en su obra intitulada "CONTEMPT" --
(Boston, Muss.: National Lawyers Manual Co., 1939) se preocupa -
por definir tanto al genéro como a la especie, al respecto nos di
ce:

CONTEMPT: "menosprecio o desobediencia a los provefdes u ér-
denes de un cuerpo judicial; o bien interrupcién de sus procedie=
mientos per conducta desordenada o lenguaje insolente, ya sea en
su presencia o tan cerca de 61 que perturbe loa procedimientos o
menoscabe el respeto debido a tal cuerpo"

CONTEMPT OF COURT: "el mencaprecio a la autoridad de un tri-
bunal; la ofensa contra un tribunal de justicia o una persona en
quien han sido delegadas funciones de saberanfa; es una desobe-~--
diencia al tribunal; la oposicidén o desprecic a su autoridad, a -
8u dignidad o a su Justicia”

II) Alex R. Jones {The American Law Book, 1927) nos defi-
ng al "CONTEMPT OF COUHT"™ de la siguiente manera: "la desobedien
cia & un tribunal por actuar en oposicidn a su autoridad, a su =
Justicia o a Bu dignidad"; ademds cita cinco variantes de la de-
finicién transcrita en los términos siguientes:

a) Un desprecioc a la autoridad, a la justicia o a la dignidad
&e un tribunal,

b) Insultar o resistir abiertamente a las facultades de un tri
bunal o a las personas de los jueces; o ejecutar actos que puedan
conducir a un menosprecio general de su autoridad, y que por su -
naturaleza requieren una intervencién sumaria para preservar el -
orden en el tribunal y mantener la dignidad de los jueces,

o) La tedencia a obatrucclonar la administracién de justiciaen
una causa pendiente, y de esta manera hacer nugatorias las reso-
luciones del tribunal, llevando a menoscabo su reputacién y a -
una falta de respeto entre loa hombres.

d) La desobediencia de cualquier resolucidén legftima, decreto,
auto o mandamiento de un tribunal.

e) Una ofensa contra el tribunal como drgano de la justicia.

PR
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III) William C, Anderson, en su diccionario de Derecho -
(editado por T. H. Flood, Co., Chicago, Ill., 1891) nos dice que:
“Contempt: es la falta de respeto, desprecio o desatencién volun-
taria a la autoridad de un tribunal",

IV) FRANCIS JAMES 0SWALD (citado en la Enciclopedia Britd
nica) refiriendose al Derecho Inglés, al igual que Jones distin--
gue al "Contempt" del "Contempt of Court" de la manera siguiente:

CONTEMPT.- "e¢s cualquiera desobediencia o falta de respeto a ~
la autoridad o la obstruccién de la administracidn de un tribunal
de justicia",

CONTEMPT OF COURT.- "el insulto hache a tal tribunal o persona,
por desaf{o deliberado a su autoridad, desobediencia a sus drde--
nes, interrupcidn en sus procedimientos, e impedir u obstruir el
debido curso de la justicia; o el comportamiento calculado o ten-
diente a llevar la autoridad o la aplicacién de 1la ley, al menos~
precio o la falta de respeto; o a obataculizar las partes o loa -
testigos, o bien perjudicarlos durante un litigio".

¥) DICCIONARIO BLACK, (edicidn 1951), por su parte define

a la figura procesal que nos ocupa, en cuante a la eapecle y gend
ro como 8igue;

CONTEMPT.- “es la voluntaria desatencién a la autoridad de unm
tridunal de justiola, o desobedisncia a sus Srdenes leg{timas®,

CONTEMPT OF COURT.~ 8e comete por una persona que ejecuta algin
acto en voluntaria contravencidn a la autoridad o dignidad del tri
bunal, o que tienda a impedir o frustar la administracién de jus-
ticia; o por quien siendo ante la autoridad del tribunal parte en
sus procedimientos, voluntariamente desobedece Srdenes leg{timas

o deja de cumplir con algdn compromiso contrafdo®.

De acuerdo con las definiciones transcritas, tenemos que de
las mismas 8e infieren como elementos constantes los siguientes:
I) Desobediencia a las drdenes o resoluciones de una autorided
Judicial,
II) Que tal desobediencia implique la interrupcién del procedi
miento, encaminada a la obstruccién de la administracién de justi
cia,
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II1) Faltn de respeto, insulto u ofensa a la dignidad de la -
autoridad de un tribunal.

Pdcilmente podemos advertir que los citados autores (de fines
del siglo pasado y principios del presente) conceptuaban al voca-
blo "CONTEMPT" (tanto en su especie como en su género) en un do--
ble aspecto, esto es, como una desobiencia a los mandatos legfti-
mos de la autoridad jurisdiccional y como una falta de respeto -
cometida tanto en el tribunal como en agravio de las personas en
que se delegaban funciones judiciales,

Considero qua, antes de proseguir con el desarrollo del pre-
sente capftulo, es de eapital importancia hacer mencién a las si-
guientes situaciones:

a} el "Contempt" o desacato, de acuerdo con las definiciones =
vartidas, exclusivamente, se refieren a la conducta {accién w omi
sién} ohservada por los sujetos que intervenfan en un procedimien
to judicial.

b) tal conducta {accién u omisién) al encaminarse a la desaten
cién de los provefdos de la autoridad judicial, as{ como a la fal
ta de respeto & la misma, era lo que generaba el empleo de un me-
dio de apremio o la imposicidn de una correecidén disciplinaria, -
segin el ocaso.

c) por tanto, debemos entender que el "Contempt" o desacato -
tiene una correspondencia casi exactn con dos instituciones proce
sales de cardcter coactivo, reguladas por nuestro Derecho, a las
que actualmente conocemos con los nombres de: Medios de avremio y
Correcciones disciplinarias.

Hecha 1a exposicién que nrecede, vodemos abocArnos a propo——
ner una definicién de Medio de Avremio, inspirados en 1las doctri-
nag inglesa y nortenmericana, enuncidndolo de la manera siguiente:

Medio de Apremio es la institucién de Derecho Procesal esta-
blecida e inspirada con la finalidad de gue Bea reconocido el im-
perio judiciel a través de la respetabilidad de laas decisiones ju
rigdiccionales, lo que implica el resneto a la investidura de los
juzgadores, para que de esta manera la administracién de justicia

sea pronta y expedita.



CAPITULO II
CONCEPTO GENERAL DE MEDIO DE APREMIO

Dentro de¢ nucstro dmbito judicial dehemos entender por "medio
de apremio" como aquella institucidn de cardcter nrocessl que fa-
culta al juzgador a compeler a determinada persona, relacionada -
con el proceso, nara que recalice la conducta ordenada en resolu--
ciones precedentes al casc, mediante el uso de sanciones previn-
mento eatablecidas, aplicdndolas en la forma y términos que esta-
blece la legislacidn procesnl civil vigente, para que, de esta ma

nera, la administracidn de justicia sea pronta y expedita.

Del concepto proporcionade se desprenden cinco elementos, -
mismos que a continnacidn exnongo:
A) INSTITUCION DE CARACTSR PROCSAL.~
En virtud de que los diversos medies de apremio dnicamente -

se encuentran establecidos y regulados en las legislaciones procg
anles (en la especie, Civiles), sursiendo como tal con motive de
la actitud o conducta reluctante a cumplir con determinada resolu
cién judicial, nor lo que se engendran nuevas relaciones jurfdi--
cas, esto ey, que el renuente deberd cumplir con una conducta adi
clonal a la que inicialmente estaba obligado a desenpefiar, obser-
var o cumplir, por lo que, segin el caso, pueden emerger cualquig
ra de las situaciones siguientes:

1) el deber del sujeto obligado, a cubrir el pago de determi
nada multa (artfculo 60 fraccién I de nuestro Cédigo de Procedi--
mientos Civiles, y artfculos 73 fraccldn I y 61 del Cédigo de Pro
cedimientos Civiles para el Distrito Federal).

2) a sufrir la intervencién de la fuerza pdblicn {artfculo -
60 fraccién II1 de nuestro Cédigo Procesal Civil), rs{ como también
la fractura o estropicio de chapas o cerraduras (articulo 73 frag
cién II del Cédiso de Procedimientos Civiles para el Distrito Fe-
deral).

3) de tolerar el cateo legal y formalments decretade (articy
lo 73 fraceién III del Cédigo de Procedimientos Uivilas para el -
Distrito Federal).

4) el arreato por tiempo determinado (artfculo 73 fraccién -
IV del Cédiro de Procedimientos Civiles para el distrito rederal),

5) ¥y, hasta la intervencidn de la autoridad comnetente, cuap
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do una vez agotadns los medios de apremio enumerades, hayan resul
tado ineficientes, insuficientes o inoperantes y, por ende, la reg
solucién judicial continue desatendida por el destinatario de la
misma.

En efecto, en cuanto a su empleo, uso o aplicacidén es un ac-
to formalmente jurisdiccional, y por lo que reapecta a su ejecu--
cién @B un acto materialmente administrativo, pues, en primer -
término, para la ejecucidén del medio de apremio decretndo por el
Organo Jurisdiccional es necesaria la intervencidn o el auxilio de
la administracién piblica, es decir, de la fuerza material del Eg
tado que radica, precisamente, en el Poder Ejccutivo (verbigracia:
de la fuerza de policfa que habrd de ejecutar, no la resolucidn -
apremiada, sino el medio de apremio decretado).

Y, en segundo término, tal auxilio o intervencién administra
tiva (el hecho material de la ejecucién econdmica-coactiva o poli
cf{acn por parte del Ejecutivo estatal) no resta un dpice el cardg
ter t{picamente procesal del apremio empleado por el Organo Jurig
diccional para hacer cumplir sus determinaciones,

B) FACULTAD DEL JUEZ PARA COMPELER A DETERMINADA DPERSONA.

Surge a virtud de que los Organos que ejercen la funcidn Jue
risdiccional son los titulares de la facultad decisoria de imponer

los medios de apremio, lo que también se traduce en un deber de -

la mencionada autoridad ante el incumplimiento, cuando la parte -
contraria n la que incumple solicita al juzgador compela al renuen
te con lo medios de apremio de que dispone, debiendo, en todo ca-
8o, observar la forma y términos de su aplicncién de acuerdo con
lo gue la Ley de la materia establezca al resvecto.

Cabe sofialar que al utilizar la palabra "deher", es en razén
de que la imposicidn o empleo de los medios de apremio no es una
facultad optativa, de uso discrecional, por narte de la autoridad
jurisdiccional, ya que es su deber emplear los citados medios ante
el incumplimiento, cuando la parte contraria a la que incumple 3o
licita al juez compela al remiso o rebelde, mediante el uso de los
referidos medios, por lo tanto, debe acntar las disposiciones de
1a ley que loa establece, ante el supuesto de ingcumnlimiento.

As{ pues, a ecte respocto, considero Wtil transeribir el cri
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terio sostenido vor nuestro mds alto Tribunal, mismo que a la le-
tra dice lo sisuicnte:
"NO SIGHIFICA QUi 3EA POTS3TATIVO EL mANDAR O NO, QUE 3B
CUNPLAN 3US DETBRMIHACIOHES. LA FATULTAD QUE TIENEN LOJ JULCUS -
PARA U3AR LAS WEDIDA3 DE APHEMIO A FIN Du HACER CUwPLIN 3U3 DETER
MINACIONZS,

La facultad que tienen load jucces para usar de medidas
de apremio a fin de hacer cumplir sus determinaciones, no signifl
cn que sea potestativo para ellos mandar o no, qQue se cumplan sus
determinaciones; lo que es potestativo es la eleccién de la medi-
da de apremio mds adecuada para el caso, y la negrtiva a dictar -
esas medidas, cuando se desobedezcnn sus mandamicntos y las soli-
citen los interesados en su cumplimiento, constituye una violaciér
de garantfas, " v

Semnario Judicial de la PFederacidn. Quinta Epoca. Tomo

LXX1I. pég. 491.

Indiscutiblemente, tal deber se encuentra apoyado en las cir
cunstancias siguientes:

a) las resoluciones emitidas por la autoridad judieial, -
en ejercicio de sus funciones, se imponen a los gobernados impera
tivamente.

b) al no ocumplir los destinatarios, las determinaciones -
del juez, se entorpoce el curso legal del proceso civil, es decir,
su prosecucién natural y legal, lo cual llevarfa e perjudicar los
derechos de una o ambas partes, ¥y,

c) evita que en un momento determinado se senere "hagerse
Justicia por af misma".

de esta manera se compele al sujeto obligado, que puede ser
una versona f{sica o moral, a la realizacidn de la conducta orde-
nada por el juzgador, por lo que se coligze que los medios de anre
mio pueden emplearse en contra de nersonas f{sicas o bien colecti
vas, ¥, en 8l caso de 4stas Gltimas la conccidn nersonal se ejer-
cerd a través de su o sug renresentnntes lorales, (Vervierneia
deeretar el auxilio de la fuerza plblien o, eon su cnso, ol arres-
to del renrcsentants lesal de una nerizona moral quien, en todo ca
30, =9 el responsable del incumnlimiento de su rapresentada, em~--

pledndose en su nontra =1 nuxilio de 1o fusrza plclica nora hacer
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cumplir las determinaciones del juez que las dicta).

As{ miosmo, en el capftulo IV de la prezente tesis ("Requisi-
tos para que los jueces puedan hacer uso de los medioB de apre--—-
mio"), trataré con mis detalle los alcances y limites de la facul
tad que los jueces tienen para hacer cumplir sus determinaciones

mediante el usode los medios de apremio.

C) REALIZACION DE UNA CONDUCTA OuDSHADA EN HESOLUCIONES -
PHECZDENTES .=

El apremio es una de las fornas en que el tribunal manifies-
ta su potestad o imperio, precisamente, para hacer cumplir las re
soluciones que ha emitido y que son desatendidas por el destinata
rio de las mismas, es por ello que al hacer uso de los medios de
apremio se da un ejemplo claro y evidente del ejercicio de la ci-
tada potesbtad que, en todo caso, los Organos Jurisdiccionales em-
plean para obligar a las partes o a los terceros ajenos a que cum
plan con sus determinacioneas.

Por lo tanto, la aplicacién de algdin medio de apremio supone,
necesariamente, la existencia de una resolucién judicial que no =
ha sido atendida o cumplida cabialmente por su destinatario.

Asimismo, debemos tomar en consideracién que las determina--
ciones de los jueces se imponen imperativamente a los gobernados,
ya que de lo contrario lo imperativo se desvirtuaria si no existie
ra la posibilidad del apremio.

Abora bien, la conducta ordenada por el juzgador podréd ser -
de accidn o abatencidn, lo que significa que el destinatario de -
la orden deberd actuar en tal sentido, observar determinda conduc
ta, o abstenerse de realizar determinnda cosa conforme a lo orde-
nado por el juez.

De ah{ que el objetivo de los medios de apremio sea compeler
A que hayn un cefirse a ln conducta exigida en 1la resolucidn dice
tada, al ojercerse lz funcidn Juriadiccional,

Pues bien, dentro de ln praesente tesis se comentardn algunos
cagos an los qu: de¢ pueden emplenr dichos medios, y en los cunles,
asimismo, se analizardla posibtle conducta que deberd observer ol

destinatnrio de Jas resoluciones emitidas por el juzgador.
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Cuando el juzgador ordena a una de las partes o terceros aje
nos que intervienen en un proceso judicial, la realizacidn de de-
terminada conducta, y ésta no es cumplida, entonces la autoridad
para hacer cumplir su determinacidn debe emplear cualquiera de los
medios de apremio que 1a lesislacidn procosal civil establece para
estos casos,

Es por ello que la aplicacidn o empleo de un apremio (aspec-
to formal) se traduce en una sancidn (aspecto material), misma que
puede ser pecuniaria (en el caso de la multa), o corporal (en el
caso del auxilio de la fuerza piblica y el arresto), es decir, lo
esencial en la aplicacidn o empleo de los medios de apremio radi-
ca en el contenido de la sancién quese decreta para hacer oumplir
la determinacidn que dicta la autoridad jurisdiccional en ejerci-
cio de sus funciones.

De esta manera, la sancién es la consecuencia légicn e inme-
diata del inoumplimiento, ya que sf el obligado (persona f{sica o
moral) no cumple con la determinacién del juez, se hace acresdor,
segin el caso, a una sangién, la cual no es arbitraria desde el -
momento mismo en que el legislador consagrd tales medios en los -
diferentes C8digoa procesales civiles.

De acuerdo con lo anterior, y antes de proseguir, considero
necesario hacer referencla al siguiente principio de legalidad: -
"La autoridad sélo podrd hacer lo que la ley le permita o autori-
ze, y el particulaer todo lo que la ley no le prohiba® .

La referencia al principio anotado es en razén de que los jue
ces de nuestro Estado sélo pueden hacer uso de los medios de apre
mio que expresamente establece nuestra legislacidn procesal eivil
(multa y auxilic de la fuerza pdblica), y en ningin momento y ba-
jo ninguna circunstancia podrédn hacer uso, como apremio, de la -
fractura de cerraduras, ni del cateo, as{ como tampoco del arres-
to, ya que 6stas tres fltimasganciones sélo las regula, al igual
que otras legislaciones procesales civiles, el Gddiro de Procedi-
nientos Civiles para el Distrito rederal,

Asf mismo, pudiera darse el caso de que en nuectro Estado ae

llegard a adicionar el dispositivo que establece los medios de -
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apremio (artfculo 60), agrezandg como talea: La fractura o estro-
picio de cerroduras, el cnteo, el arresto y otros, en tal caso el
juzgador tampoco podr{a hacer uso, retroactivamente, de los medios
adicionados por mdp "eficaces" que le llegnsen aparecer, ya que -
de lo contrario conculcar{a la garant{a de seguridad jurf{diea y -
de legnlidad que consagran los artfculos catorce (primer pdrrafo)
de la Constitucidén Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, y -
cuarto de nuestra Constitucidn particular, en virtud de que "gerfa
irracional y absurdo exigir a los sujetos de derscho que ajusten
pus actos y su conducta a una norma que no existfa al tiecmpo de

su actuacidn, " (3)

El ADMINISTRACION DE JUSTICIA PRONTA Y EXPEDITA.-
Indiscutiblemente que el empleo o aplicacién de lospedios de

apremio constituye una de las formas de la administracién de jus-
ticia (potestad o faculiad de que gozan los jueces de aplicar las
normas jur{dicas a los casos concretos y particulares), toda vez
que los procesos judiciales debentener la prosecucidn que la lezis
lacifn procesal civil seflala para cada caso en partioular,

En tal virtud, cuando el juez, en ejercicio de sus funclones,
emplea algin apremio para hacer cumplir sus determinnciones es evi
dente que estd administrando justicia, de esta manera al ser expe
dita se obtiene una justicia dindmica, y no estdtica, es decir, -
sf la legislacién procesal civil no estableciera la posibilidad -
de apremiar, 1los juicios promovidos se conservarf{an inamovibles -
en determinada etapa procesal, al ser desatendidas sus determina-
ciones por el destinatario de las mismas.

Por otra parte, si tomamos en consideracién que la observan=
cia o acatamiento de las determinaciones del juzzador fuesen opta
tivas para sus destinatarios, entonces la administracidn de justi
cia resultar{a aparcente, y hasta cierto nunto ideal, en virtud de
que los procesos civiles no tendrian su debida prosecuecidn, lo que
en un momento determinado ensendrarfa hacerse justicia por sf mig
mo, como une manifestacién de inconformidad de la narte contraria
a la que incumple,

Es por ello que, sin lugar a dudas, el legislador al haber -

consagrado los medios de apremio en los diversos Cédigos de Procg

.t eerasvLw
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apremio (artfculo 60), agregando como tales: La fractura o estro-
pleio de cerraduras, el cateo, el arresto y otros, en tal caso el
juzandor tampoce podrfa hacer uso, retroactivamente, de los medios
adicionados por mds "eficaces" que le llegasen aparecer, ya que -
de lo contrario conculcarfa la garantfa de seguridad jur{dica y -
de legnlidad que consagran los artfculos catorce (primer pdrrafo)
de la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, y -~
cuarto de nuestra Constitucidn particular, en virtud de que "Serfa
irracional y absurdo exigir a los sujetos de derecho que ajusten
sus actos y su conducta a una norma que no exist{a al tiempo de

su actuacién, " (3)

E) ADMINISTRACION DE JUSTICIA PHRONTA ¥ EXPEDITA.-

Indiscutiblemente que el empleo o aplicacién de losmedios de
apremio constituye una de las formas de la administracién de jus-
ticia (potestad o facultad de que gozan los jusces de aplicar las
normas jurfdicas a los casos concretos y particulares), toda vez
que los procesos judiciales debentener la prosecucién que la legis
lacién procesal civil sefiala para cada gaso en particular,

En tal virtud, cuando el juez, en ejerciclo de sus funciones,
emplea algin apremio para hacer cumplir sus determinaciones es evi
dente que estd administrando justicia, de esta manera al ser expe
dita se obtiene una justicia dindmica, y no estdtica, es decir, -
s{ la legislacién procesal civil no estableciera la posibilidad ~
de apremiar, los juicios promovidos ge conservarfan inamovibles -
en determinada etapa procesal, al ser desatendidas sus determina-
ciones por el destinatario de las mismas.

Por otra parte, si tomamos en consideracidn que la observane
cia o acatamiento de las determinaciones del juzzador fuesen opta
tivas para sus destinatarios, entonces 1z administracién de justi
cia resultarfa aparente, y hasta cierto nunto ideal, en virtud de
que los procesos civiles no tendrf{an su debida prosecucién, lo que
en un momento determinado enzendrarfa hacerse justicia ver sf mis
mo, como une manifestacién de inconformidad de 1la narte contraria
a la que incumple,

Es por ello que, sin luzar a dudas, el legislador nl haber -

consagrado los medios de apremio en los diversos Cédigos de Procg
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dimientos Civiles, fue para que se diera cabal cumplimiento al man
dato contenido en el artfculo diecisiete de nuestra Carta Magna,
en el sentido de que la administracidn de justiciu habrd de ser -
pronta y expedita, y para que tal mandato constitucional sea cum-
plido on sus términos, los Organos que ejercen la Funcién Jurig--
diceional deben disponer de dichos medios, para que suj determina
ciones gean cumplidas ante la insumisidn de su destinatario, siem
nre y cuando li aplicacidn del apremio tenga relacién directa con
el negoclo que se ventila en el Tribunal.




CAPITULO III
CUMPLIMIENTO QUE SE DEBE DAR A
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES
Desde el punto de vista del cumplimiento que se debe dar a -

las resoluciones judiciales, éstas las podemos clasificar en tres
grandes grupos:

PRIMERO.~ el de las resoluciones que ason meramente decla-
rativas, por no entrafiar o contener ningin principio de ejecucién,

SEGUHDO.~ el que comprende todos aquellos mandamientos -
respecto de los cuales las partes o litigantes tienen cierta liber
tad para acatarlos o no, segdn su conveniencia e interés, pero, —
en todo caso, sufrirdn las consecuencias de su desacato.

TERCERO.- el de aquellas determinaciones que, por as{ or-
denarlo la autoridad que las emite, deben ser obedecidas y acata-
das, de una manera forzosa e inevitable, por su destinatario.

Respecto a las resoluciones judiciales comprendidas en el pri
mer grupo, esto es, las puramente declarativas, son todas aquellas
cuyo pronunciamiento, sin implicar un mandamiento ejecutivo, defi
nen un derecho, encaminado a atender las necesidades del desarro-
11lo del proceso civil para su decisién final, de las cuales pode-
mos citas los ejemplos siguientes:

a) el auto que tiene a las partes ofreciendo, en tiempo y
forma, las pruebas que a su derecho correspondan,

b) la resolucién que sefiala dfa y hora para la celebracién
de la audiencia final del Juicio.

c) la resolucién que tiene por nombrando "representante -
comin® de una de las partes, etcétera.

En cuanto a las resoluciones agrupadas en segundo término, -
consistentes en aquellas en las que el litigante segin su conveni
engin e interés puade libremente acatarlos o no, existiendo una -
sancién especial cuando tales resoluciones son desatendidas,

El ejemplo cldsico de este grupo de resoluciones lo citeré -
a continuacién

El auto que da entrada a una demanda, invariablemente, fi
ja un término para dar contestrcibén a la miswa, es por eso que el

demandado a pesar de haber cido emplazado legalmente, puede, segin
su conveniencia e interés, contestarla o no, y s{ lo hace oueds -
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oponer excepoiones, o, en caso contrario (no contestar la demanda
entablada en su contra) se expone a sufrir, como consecuencia de
su abstencién, el tenerle por contestada la demanda en sentido -
afirmativo, pues en nuestro Cédigo de Procedimientos Civiles no -
existe precepto alguno que pueda obligar al demandado a producir
la correspondiente contestacién.

Por lo tanto, en tal supuesto, la rebeldfa del demandadao ha
ce que &ste sufra las consecuencias de su abstencidn.

En efeoto, el artfculo 341 de nuestro de Procedimientos Civi
les diapone lo siguiente;

"Art, 341l.~ Cuando haya transourrido el término del empla
zamiento, sin haber sido contestada la demanda, se tendrédn por -
confesados los hechoa, siempre que el emplazamiento se haya hechb
personal y directamente al demandado, 8Su representante o apodera-
do, quedando a salvo sus derechos para probar en contra. En cual
quier otro cnso se tendr4 por contestada en sentido negativo. "

Por dltimo, las determinaciones judiciales comprendidas en =
el tercer grupo, es decir, aquellas que deben ser obedecidas o -
respetadas por su destinatario de una manera forzosa e ineludible.

As{ las cosas, cuando tales determinaciones no son acatadas
o atendidas por su destinatario generan la aplicacién o empleo de
los medios de apremio, expresamente establecidos, a fin de obligar
a su destinatario para que cumpla con dichas determinaciones.

Es por eso que 8f el destinatario se abstiene de respetar u
obedscer las mencionadas determinaciones, sufrird las consecuen~-
cias del caso, como pusde ser: cubrir ol pago de determinada mul-
ta, sufrir la intervencién de la fuerza pdblica, tolerar el cateo
legal y formalmente decretado, etcétera, para que cumpla con la
oblisacién que le ha sido impuesta a través de la determinacidn -
que desatendid.

El ejemplo t{pico lo encontramos através del artf{culo 170 de
nusstro Cédigo de Procedimientos Civiles, mismo que establece lo
siguiente:

"Art, 170.,- Los testigos serdn citadoc a declarar cuando
la parte que ofrezeca su testimonlo manifieste no poder nor sf mig
ma hacer que se nresenten,
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"Los que, citados legalmente, se nieguen a comparecer, -
sin causa justificada, y les que, habiendo comparecido, se nieguen

a declarar, serén apremiades por el iribunal, "

De esta manera podemos deducir que cuando el oferente de la
pruebe testimonial manifiesta al juzgador no poder presentar, por
s{ mismo, @& alguna persona para que &sta declare o deponga como -
testigo, deberd ser citado para tal efecto. Pero, puede suceder
que tal persona se abstenga de presentarse en el tribunal que lo
ha citado, el dfa y hora sefialados para el desahogo de la prueba
a su cargo, en tal caso el juzgador deberd apremiar al insubordi-
nado, salvo que &ste acredite 1a oausa de su abstencidn,

Lo mismo sucede cuando el citado comparece al tribunal, el -
dfa y hora seflalados para tal efecto, pero se niega a deponer co-

mo testigo,

As{ las cosas, y de acuerdo con lo expuesto, podemos inferir
que los presupuestos necesarios para la apliczcién o empleo de -
los medios de apremio son los siguientes:

1) una obligacidn procesal que cumplir, a cargo de alguna
de lus partes o tercero ajeno al juiclo, toda vez que vl apremio
@8 un acto procesal de auxilio para la realizacién de otro acto:
el cumplimiente de la determinacidén judicial que lmpone la citada
obligacidn; es por eso que el apremio no se puede concebir de -
una manera auténoma o independiente, ya que no es poaible imponer
un apremio 8in una obligacién procesal que cumplir,

2) el incumplimiento de la citada obligacién procesal, -
por parte de su destinatario.

Ademds, en el préximo capftulo se tratard lo relativo a los.
requisitos que los jueces dehen atender para poder emplear los mg
ddion de apremio,




CAPITULO IV
REQUISITOS PARA QUE LOS JUZCES PUEDAN HACER
U30 DE LOS MEDIOS DE APREMIO

Nuestrn legislacidn procesal civil no estnblece nnda en rela
cién a los requisitos que los juzgadores deben observar para hacer
cumplir sus determipaciones, mediante el uzo de los medios de apre
mio que para tal efecto dispone,

Por lo tanto, el propdsito fundamental del presente capftulo
es proporcionar tales requisitos, mismos que & continuacidn expon
gos

1.-) La existencia previa de una determinacién judicial,
que sea justa y que, por lo tanto, se encuentre apegada a Derscho.

Como podré apreciarse, la existencia de este requisito es in
dispensable para que la autoridad jurisdiceional pueda hacer uso
de los medios de apremio, esto significa que debe existir en autos
un prove{do anterior, acto de direccién dictado por el juez, pre-
viniendo a una de las partes o tercero ajeno al juiclo, para que
ejecute alguna cosa, es decir, imponiéndole una oblipacién de ha-
cer, que por regla general implica hechos personales a realizar,
precisamonte, por el destinatario de la determinacidn; comparecer
ante el Tribunaly a la entrega de alguna cosa o exhibicidn de do-
cumentos que tenga en su poder,

Asimismo, que esa comparecencia, entrega o exhibicidn tenga
inmediata relacidn con los hechos que han de probar las partes, -
por lo que el juez debe expresar, en cada caso, tanto el fundamen
to legal del provefdo que impone alguna de 1las obligaciones menoio
nadas, as{ como los hechos que lo hayan provocado.

2.-) A que dicha determinacidn deba ser cumplida por algu
na de las partes, o por algin tercero ajeno al julcio.

En el cap{tulo que antecede aludfa, precisamente, al cumpli-
miento que se debe dar a las resoluciones judiciales, clasifican-
do en el Ultimo grupo a nquellas que deben ser obedecidas y ncata
das, de manera forzosa e ineludible, por alguna de las partes o -
terceros que intervienen sn el juicio,

3.-) A que la determinacién haya sido real y efectivamen-
te notificnda a su destinatario, tajo apercibimiento de que en ca
80 de no ser obedecida o cuarlida, se aplicardn los medios de anre

mio en su contra.
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VEs evidente que las resoluclones que deben notificarse -
personalmente para que surtan sus efectos en relacién con la per-
sona notificada suelen ser las de mayor importancia y relevancia
en el proceso. " (4)

Por lo tanto, es imprescindible que el. juzgador tenra esne-=-
cial atencidén en este aspecto, ordenando se notifique personalmen
te al destinatario de su determinacién, sobre todo en tratdndose
de terceros ajenca al juicio.

ahora bien, nuestra legislacién procesal civil establece en
la fraccién III del artfculo 318, en relacién a las notificaciones
personales, lo siguientes

"Art. 318.~ Las notificaciones gerdn personales:

I.= « v e e 3

II.~ PRSP H

III.~ Cuando el tribunal estime que Be trata
de un caso urgente, o por alguna oircunsg
tancia deban ser personales, y asf lo or
dene expresamentes

V.= o e e . "

Cabe seflalar que cuando una de las partes se interesa en que
algin tercero ajeno al juicio sea citado como testigo, tiene la -
obligacién de proporcionar su domicilio particular al tribunal, -
para que proceda a cltarlo, por lo que & este respecto se deberén
tener presentes los artfculos (de nuestro Cédigo de Procedimien—-
tos Civiles) que a continuacién transcribos

"Art. 314.- Todos los litigantes, en el primer escrito o
en la primera diligencia judicial en que intervengan, deben desig
nar casa ubicada en la poblacién en qus esté ubicado el tribunal,
para que se les hagan las notificaciones qus deban ser personales.
Igualmente deben seflalar la casa en que se ha de hacerse la primg
ra notificacién a la persona o personas contra quienes promuevan,
o a las que les intercse que se notifiquen, por 12 intervencidn -
que deban tener en el asunto, "

"Art. 315.- Cuando un litigante no cumpla con lo preveni-
do en 1u primera parte del artfculo anterior, las notificaciones
personales se los hardn conforme a las reglas para las notifica--

ciones que no deven ser personales.
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3i faltare a la segunda parte del mismo art{culo, no se -
hard notificecién nlguna a la persona o personas contra quienes -
promueva o a las que le interese quoe sean notificadas, mientras -
no ge subsano la omisién, a menos que las sersonas indicadas ocu-
rran espontdneamente al tribunal, a notificarse, "

"Art. 317.- Los tribunales tienmen el deber de examinar la
primera promocién de cualquier persona, o lo que expusiere en la
primora diligencia que con ella se practicare, y si no contuviere
la designacién de la casa en que han de hacérsele las notificacio
nes personales, acordardn desde luego, 8in necesidad de peticidn
ni certificacién de lu secretar{s, sobre la omisidn, que se proce
da en la forma prescrita por el artf{culo 315, mientras aquella no
se subaane. "

As{ las cosas, no basta que la determinacién del Juez =@e no-
tifique personalmente al destinatario de 1la misma, sine que ade--
més 8e requiere que el propio juez ordene al empleado o secreta--
rio del tribunal, en funciones de notificador, la realize bajo -
apercibimiento de que en caso de no acatar u observar la determi~
nacidn que se le estd notificando, se hard uso de los medios de -
apremic en su contra, esto es, 30 pena de sufrir cierta sancidn =
que serd empleada por el juez onara obligarlo a realizar lo que se
le ordena,

Por tanto, es de suma importancia lo relative al apercibimien
to del medio de apremio, todn vez que su legal aplicacién o empleo
resulta de hacer efectivo el antedicho apercibimiento.

A este respeocto, cabe hacer mencidn a la Tesis Jurispruden—-
cial de 1a H, Suprema Corte de Justicia de la Nacidn, que n conti
nuacidén transcribos

MEDIDAS DE APREMIO. AL DICTAR LAS, ES
INDEBIDO IMPONER LA SANCIUN LZGAL

"Es indebido imponer desde luego la sancidn lngal, al dig
tar las medidas de apremio, sino que debe requerirse al interesa-
do para que cumpla con los mandatos judiciales, apreci»iéndole de
imponerie las sanciones que la ley estaklece, en cass de desobe--
diencia, "

Semanﬁrio Judicinl de la Federncidn. 4uinta Epoca, Tomo =
XIv. PA~. 90.
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wArt, 279.,- Todas las declaraciones ante los tribunales -
ge rendirdn bajo protesta de decir verdad y bajo mpercibimiento ~
de la pena en que incurre el que comete ol delito de falsedad en
declaraciones judicianles. ®

En cuanto al segundo y tercer supuestos, ol secretario del -
tribunal deberd proceder conforme a lo prescrito por el art{cule
289 del ordenamiento lesgal mencionado, mismo que a la letra dice:

"Art, 289.- Siempre que deba temer lugar un acto judicial
en dfa y hora seflalados, y, por cualquier circunstancia, no se -
efectuare, el secretario hard constar, en los autos, la razén por
la cual no se practicd. "

La intervencidn del secretario del tribunal resulta de los =
siguientes artfculos:

"Art., 62.- En todo acto que deba dejarse constancis en -
autos, intervendrd el secretario y lo autorizard con su firma, ha
cha excepcidn de los encomendados a otroa funcionarios . . « o +»"

"Art, 36.- Son atribuciones y obligaciones de los 8ecreta
rios de 1la Primera Instancia:

Tem 0o 0 0 0 0 1

II.- Autorizar cenforme a la Ley, autos, decretos y sen--
tencias y, en general, tcdas las diligencias en que intervienen; "

"Art. 37.- Los secretarios tendrdn fe ptiblica en todo lo
relativo al ejercicio de su cargo. Igual fe tendrdn los emplea~-
dos que, en cada caso, autorice el Juez para desempefiar las fun--
clones secretariales, "

{NOTA: el primero de los artfculos transcritos forma par-
te de nusstro Cédigo de Procedimientos Civiles y, los dos reastan-
tes de la Ley Organiea del Poder Judieial, también, de nuestro Es
tado.)

Asf pues, unn vez asentada .la certificaeién aludida, consta-
réd u obrard en autos, de manera fehaciente, la oposicidn, negati-
va, silencio u omisidn de la persona que ha sido citada, por lo -
que el juez se encuentra en aptitud para emplear los medios de -
apremio, de que dispone, en contra del renuente para hacer cum--
plir la determinacién qua dicté y ha sido desatendida,
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4.-) A que concte en autos, o por lo menos que de ellos -
se desprenda la nesgativa, oposicidén, silencie u omisidn del obli-

gado a acatar, cumplir u observar la determinaeidn del juzgador,
que, previamente, le fue notificada,

En comentarios anteriores seflalaba que las decisiones de los
Jjueces se imponen a los gobernados imperativamente, en la especie,
el destinatario de una.de sus determinaciones estd obligade a ejg
cutarla, ya haclende o bien entrepando, es por eso que una vez ng
tificada dicha determinacidn (en la forma descrita en el apartado
anterior), y si el destinatario se manifiesta renuente o reacio a
lo que le fue ordenado, tal nostura o actitud debe constar expre-
samente en autos.

De estn manera decir que cusndo una de 1las partes ofrece co-
mo prueba el testimonio de una persona ajena al Julcio, solicitan
do al juez lo cite, aduciende no poder presentarlo por sf, y una
vez que se le tenga por ofrecida tal probanza, asi como realizada
la notificacién personal, para que se presente a declarar como =
tastigo en el despacho del tribunal el dfa y hora seflalados para
tal efecto, pueden desprenderse las siguientes situaciones;

a) que la persona citada comparezca y declare lo que sabe
y le constas

b) que la persona citanda comparezca y se niegue a decla~-
rary ¥,

c) que la persona citada no comparezca.

Respecto al primer supuesto no existe problema alguno, sn =
virtud de que el obligado se presenta y declara comto teatigo ante
la autoridad que lo requiere, de conformidad con lo dispuesto por
nuestro Cédigo de Procedimientos Civiles, en los siguientes artf-
culos:

"Art.- 168.- Todos los que tengan conocimiento de los he-
chos que las partes deben probar, estdn obligndos a declarar como
testigos, "

"Art.~ 179,~ Después de tomarse al tostipo la protesta de
conducirse con verdnd y de advertirlo de la pena en que incurre -
el que se produce con falsedad, se hard constar su nombre, edad,
estado, lurmr de residencia, . . . + . . A continuacidn se pro

caderd al aexamen, "
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5.=) Por dltimo, a que haya razén suficientemente grave,

a criterio del juez para decretar el empleo de los medios de aprg
mio.



CAPITULO V
L0S MEDIO3 DE APREMIO. SU APLICACION A
TERCEROS AJENOS AL JUICIO
El procesalista José Becerra Bautista (5) al referirse a los
terceros extrailos al juicio lo hace de 1la siguiente manera:

" . . .. .8l juicio son llamadas también personas extra
flas al problema discutido y, no obstante su calidad de extrafiaa,
pesan sobre ellas obligaciones sancionadas por la ley.

"En este cago me encuentran los testigos, es decir, aque-
llas personas a quienes les consta total o parcialmente los hechos
debatidos., Al ser llamadas a declarar tienen el deber de conou--
rrir, so pena de sufrir sanciones especiales y una vez que eatdn
en los tribunales, deben declarar la verdad y sélo la verdad, ba-
Jo *proteastn de deeir verdand® o sea con la solemne promesa de no
mentir ya que, se les advierte, de hacerlo pueden incurrir en la
comisidn de un delito sancionado por la ley.

"También en este caso se encuentran aquellas personas que
tienen en su poder objetos relacionadoa con el julcio. Deben, a
peticién del juez, mostrar esos objetos, salvo que lemgalmente es-
tén imposibilitados para hacerlo, pero eso a juicio del propio =~
Juez.

“Los terceros, fuera de los actos para los que son cita--
dos, no pueden intervenir en el juicilo y, por tanto, no son par--
tes, aunque tengan obligaciones que cumplir derivadas del proceso.”

Luego entonces, los artfculos 82 y 93 (primer pdrrafo) de -
nuestro Cédigo de Procedimientos Civiles presoriben lo sigulentes
"Art, 82,~- Para conocer la verdad, puede el juzgador valer
se de cualquier persona, gea narte o tercero, y de cualquier cosa
o documento, ya sea que pertenezca a las partes o a un tercero, -
sin méds limitacidn que la de gque las pruebas eatén reconocidas por
la ley y tengan relacidn inmediata con los hechos controvertidos.”
"Art. 93.- Los terceros estdn oblisados en todo tiempo a
prestar auxilio a los tribunales en la averiguacién de 1la verdad;
en consecuencia, deben, sin demora, exhibir documentos y cosas que
tengan en su poder, cuando para ello fueren requeridos, Los jue=-
ces tienen la facultad y el deber de compeler a los terceros, por
los medios de apremio mds eficaces, para que cumplan con esta obli
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gacibn; pers, en caso de oposicidn, oirdn las razones en que la -
funden, y resolverdn sin ulterior recurao. "

A mayor abundamiento, el artf{cule 168, del ordenamiento legal
citado, impone la obligacidn a todas aquellas personas que saben
y les consta, total o parcialmente, los hechos que las partes de-
ben probar, para gue declaren como testigos ante el juez que as{
1o ordena, cuya redaccidén es la siguiente:

"Art, 168.- Todos los que tengan conocimicento de los he--
chos que las partes deben probar, sstédn obligados a declarar como
testigos, "

De acuerdo con lo anterior, considero oportuno, a efecto de
consolidar lo dispueato por los artfcules transcritos en pdrrafos
precedentes, reproducir las siguientes ejecutorias de la H., Supre
ma Corte de Justicia de la Nacidn:

LAS MEDIDA3 DE APREMIC NO PROCEDEN
UNICAMENTE CONTRA LAS PARTES EN £L
JBICIO.

"Las medidas de apremio que pueden emplear los jueces pa=
ra hacer cumplir sus determinaciones, no proceden idnicamente con-
tra las partes en el juicio, sino contra todas aquellas personas
afectadas por la resolucién judicial cuyo cumplimiento se ordens;
de modo que el sdlo hecho de no ser parte en el juiclo, no signi-
fica que el apremio viole las garantfas individuales a aquél a -
quien se hace. ™

Semanario Judiclal de la Federacidén. Quinfa Epoca. Toma
XXv. Pég., 2,252,

LAS MEDLDAS Dz APREMIC PROCEDEN CONTRA
TODAS AQUELLAS PERSONA3 AFuCTADAS POR
LA RESOLUCION JUDICIAL.

"Es indiscutible que las medidas de apremio de gque pueden
hacer uso los jueces, para que se cumplan sus determinaciones, no
proceden sdlo contra las partes en el juicio, sino contra todas -
aguellas personas afectadas por la resolucidn judicial, cuyo cum-
plimiento se ordena; por tanto, la avlicacidn de esas v{as de -~
apremic, no pueden alegarse que violan laa garant{as individuales
del apremiado. "

Semanario Judicial de 1la Federacidn, Quinta Epoca. Tomo
XXVI. Pédg. 1,379.
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Ahora bien, al producir los comentarios respectivos al capf-
tulo II de la presente tesis, ya sefialaba que las determinaciones
de los jueces se imponen imperativamente a los gobcrnados, ya que,
de lo contrario lo imperativo s desvirtuarfa si no existiera la
posibilidad del apremio, lo que nunado con la obligacién que impg
nen los artfeculos transcritos, dentro del presente copftulo, a los
terceros ajsnos o extrafios 8l juielo, 3e llega a colegir fehacien
temente que los medios de apremio pueden emplearse en contra de -
ellos, en cuanto desatiendan la determinacién del juzgador ya que
de lo contrario tales determinaciones no serfan atendidas por su
destinatario, quien facilmente las podrfa burlar.

3in embargo, el proplo Cédigo procesal establece una excep--

eién (qua confirma la regla genmeral), por lo que respecta a cier-
tos terceros (ajenos o extrafios) en contra de los cuales no se -
pueden emplear los citados medios de apremio, tal como lo dispone
al artfeulo 93 (segundo pArrafo), mismo que a la letra dices

"Arte 93 o v 4 .

"De la mencionada obligacién estdn exentos los ascendien-
tes, descendientes, cényuge y personas que deban guardar secreto
vrofesional, en los casos en que se trate de probar contra la par

te con la que estén relacionados.,”

A mayor abundamiento, el artfculo 10 del CSdigo Civil para -
nuestro Estado confirma la excepcién apuntada, en los términos si-
guientes;

"Art. 10,- Las disposiciones de una ley que establezcan -
excepciones a las reglas generales no son aplicables n coso alguno
que no esté expresamente especificado en la misma ley. "

De esta manera y conforme & lo preserito por el articulo en -
ocita, podemos deducir con facilidad que tal exeopcién opera plena-
mente, eniratdndose de las personas que el segundo pdrrafo del artf
culo 93 sefiala expresamente,



CAPITULO VI
108 MEDIOS DE APREMIO QUE CONTEMPLA NUESTRO CODIGO
DE PROCEDIMIENTOS CIVILES (ARTICULO 60)
COMENTARIOS Y JURISPRUDENCIA
Los medios de apremio que regula el art{culo 60 de nuestro C§

digo de procedimientas civiles son dos, en los términos siguientes:

"Art, 60.~ Los tribunales, para hacer cumplir sus determi-
naciones, pueden emplear cunlesquiera de los siguientes medios de
apremios

I. Multa hasta por mil pasoa, ¥

I, Bl suxilio de la fuerza piblica.

81 fuere insuficiente el apremio, se procederd contra el -
rebalde por el delito de desobediencia, "

Cabe recordar que en cap{tulos precedentes mencionaba que los
juscea de nuestro Estado s6lo pueden emplear tsles medios para ha-
cer cumplir sus determinaciones, ya que de lo contrario {eato es,
cuando el juzgador hace uso, como apremic, de la fractura de cerra
duras, arresto, cateo o oualquier otro para hacer cumplir sus detgr
minaciones), conculcarfan las garantf{as de seguridad jurf{dica y ~
legalidad que consagra nuestra Carta Magna, de lo cual se hablard
en pérrafos aubsecuentes,

En tal virtud, la H., Suprema Corte de Justicia de la Nacibn ~
ha establecido, reiteradamente, que el use de los medics de apremio
para que loa jusces hagan cumplir sus determinaclones no importa ~
la vieclacidn de garantfas individuales, por no ser inconstituciona
les, en la lnteligencia de que &) hacer uso de ellos, los juzgado~
resdeben apegarse a los términos en gue la propia ley los regule,

Tal asercidén la podemos encontrar en la Jurisprudencia de nugs
tro mds alto Tribunal, en los términos que & continuacién ae trang
cribven;

"MEDIDAS DE APREMIO.~ No importan violacidn de garant{as,
que los jueces hagan uso de las medidas de apremio dentro de los -
términos de la Ley, para hacer cumplir sus determinaciones, pues -
estns medidas no son anticonstitucionales, "

Quinta Epoca:

Tomo VI, Pdg. 792.~ Carbajal y Brasdefer, Ricardo.
Tomo VII, Pdg. 337.~ Carreto, Manuel D,

Tomo VII, P4g. 1555.- Ldpez, Julio,

Tomo XXX1, Pdg. 23.~ Morenmo, Andrés 8.

Tomo XXXI, Pdg. 1215.- Anava, Enrigue V.
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Apéndice de Jurisprudencia de 1917 a 1965 del 3Jemanario Judi-
cial de la Federacidn. Cuarta Parte. Tercera 3ala. Pdg. 708, (592)

Asf 1as cosas, a continuacién realizard brevemente el andli--
ais, critica y proposicién para la actualizacién de cada uno de =
los medios de apremio transcritos al inicio del preasente cap{tulo.

ANALISIS

I.-) En cuanto al priper medio de apremio que establece nues-
tro ordenamiento legal citado (multa hasta por mil pesos), lo pue-
den emplear tanto los magistrados que integran las Salas Civiles —
del H., Supremo Tribunal de Justicia en nuestro Estado, los jueces
de primera instancia de lo civil, as{ como tambidn los jueces meno
res civiles, situacién que no prevalece en la lesislaeidén proceaal
civil para el Distrito Federal, ya que, dada la remisién que hace
la fraceién I del artfculo 73 al 61, se encuentran previstos diver
sos montos segin sea el Tribunal o juez que los amplee.

ESto significa que, en nuestro Estado, los juzgadores adlo po
drén emplear tal apremio, para hacer cumplir sus determinaciones,
hasta por la cantidad de mil pesos; 8i llegasen a exceder el méxi
mo fijado, claramente se verfan vulneradas ¢ transgredidas las ga-
rant{as individuales del apremiado, amén de que el juzrador {como
autoridad impositiva y ordenadora) y el titular de la oficina de
rentas correspondiente (como autoridad ejecutora) se exponen, en -
todo easo, a que se lesa instruya proceso penal en su contra por la
comisién del delite de "ABUSO DE AUTORIDAD" (artfculo 156 del Céai
go Penal para nuestro Estado, el cual prescribe lo siguiente: "3e
impondrd de un mes a seis afios de prisién, multa de clen a cinco =
mil pesos y destitucién de empleo, al funcionario o empleado pibli
co o de organismo descentralizadoe, que dolosamente, con ocasidn de
aus funciones o excediéndose en su ejercicio, realice un hacho ar-
bitrario o indebido. ").

II.-) As{ tenemos, que, en el Distrito Federal los jueces de -
Paz podrédn imponer una multa que no exceda de mil pesos, los jueces
de lo Civil y de lo Familiar hasta por dos mil pesos, y, en el Tri
bunal Superior hasta por cuatro mil pesos, para, en cada caso, ha-
cer cumplir sus respectivas detecrminaciones.

III,~) Nuestra Jonstitucién Federal respecto a las multas es-
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tablece lo sigulentes

"ART. 22.- Quedan prohibidas 1as penas de . . . . ., la
multa excesiva, . . . . o "

La multa que se he venido analizendo resulta tan noernd- =l
dispositive Constitucional transcrito, que se ve afectada la naty
raleze jurf{dica de los medios de apremio que establece nuestra lg
gislacién procesal civil, por lo que ea recomendable, amén de ur-
gente, que nuesiros legisladores ubiquen su atencidn de manera es
pecial, a este respecto parn que actualizen, modificando, el mon-
to de la misma a la época y circunstancias que vivimos.

CRITICA

I.~) Ea evidente e irrebatible que el medio de apremio con--
sistente en multa hasta por mil pesos es, actualmente, ridiculo -
tomando en consideracidén su monto irrisorio en relacidn con la si
tuacién econémica que priva en nuestro pafs, por lo tanto quig--
nes tienen la facultad de proponer las iniclativas de Ley tienen
la palabra al reapeocto.

II,=) Es inadmisible que, la multa prevista en los términos
del art{culo 60 que se comenta, se haya establecido sin distinguir
el grado del tribunal que la emplea para hacer cumplir sus deter-
minaciones, por lo tanto es necesario que se legisle a este res--
pecto, de tal manera gue exista une multa espeeffieca para canda -
Tribunal que hace uso de la multa como medio de apremio.

PROPOSICION

De acuerdo con las necesidades actuales de la administracién
de justicia (prontea y expedita), y a efecto de que se actualizen
loa términos de la supradicha multae, propongo los siguicntes pun=-
tos de vista:

I.=) En primer término, que el monto o importe de la misma -
ge determine en funcidén del salario minimo general més elevado -
que riga en nuesiro Estado.

II.,-) Al decretar de tal manern la multa, se fije un mfnimo
y un miximo,

II1.,~) Por dltimo, que los jueces menores civiles, los de -
orimera instancia civil, as{ como les masistrados que intersran -
las 8alas Civiles del M., Suonremo Tribunal de Justicia de nuestro
Estado, dispongAn de una multa propia, es decir, de acuerdo a su
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competancia. (Verbigracia; los divercos montos de la multa que -
estrblece el arkt{culo 61 del Cddigo de Procedimientos (iviles para
el Distrito Federal),

A continuacidn procederé a realizmar el andlisis, critica y =
proposicién del medio de apremio que regula la fraccidn II del ar
t{culo 60 {auxilio de la fuerza pdblica) de nuestro Cédigo de Pro
cedimientos Civiles:

ANALISIS

1.-) Cabe sefialar que la fraccidén que nos disponemos a anali-
zar 8élo se limita a enunciar "fuerza piblica%, razén por la cual
ge pregenta el problema relativo a saber cudles son los orranismos
o corporaciones que integran tal fuerza, toda vez que ningin disopg
sitivo del antedicho Cédigo lo establece.

Es por ello que la cuestidn planteada sélo la podemos resol--
ver, consultando laa diversas legislaciones vigentes en nuestro Es
tado que, en pdrrafos subsecuentes, aludiremos,

1I.-) Tanto la ejecucidén del apremio como la de la correccién
disciplinaria corresponde a la autoridad administrativa, por con--
ducto de su dependencia correspondiente. Claro est4 que nos refe-
rimos a la coaccidn material de la pena impuesta vor el juzgador -
al haber llenado o satisfecho los requisitos expresados en el capl
tulo IV de la presente tesis ("Requisitos nara que los jueces nue-
dan hacer uso de los medios de apremio®), y que, por ende, persis-
ta 1la actitud renuente o rebelde del destinatario de la determina-
cidn judicial,

Eas por ello que los efectos del apremio son orecisos y distin
tos , ya que con el empleo del miumo se persigue el cumnlimiento -
de una resolucién judicial, Haturalmente que en ello va el presti
glo y 1a eficacia dec la administracidn de jucticia, en la inteli--
gencla de que su fin directo e inmediato es el cumplimiento del -
proveido desatendido, para continuar con el curso legal del proce-
80.

Pues biun, una vez decrctado el npremio ne golicita 1a inter-
vercidn dal Podar Ejecutive, =1 cual, en la espacie, &3 el monono-
lizador de la Fuarza Plblica, nure que a trovda dr 2us der nden-==

cias correanondiontes se cumelimente el gupradicho a2nremio; nor -
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lo tanto, el Poder Ejecutivo es el ejecutor material de las deci--
siones sancionadoras tomadas por la autoridad jurisdiccional.

IIl.-) De acuerdo con los comezntarios vertidos al comienzo -
del andlisis que se realiza, destacaba que la fraccién II del artf{
culo 60 de nuestro ¢8digo de Procedimientos Civiles adlo se limite
a enunciar "fuerza pdblica", por lo que surgié la necesidnd de -
efectuar una Investigacién para poder determinar loa orgzanismos o
corporaciones que integran tal fuerza,

En efegto, en el nimero 105 del veriddico oficial de nuestro
Estado, de fecha 31 de diciembre de 1972, se publicé el decreto ni
mero 164 del H. XLVIII Congreso Constitucional de nuestro Estado,
relativo a la "Ley Organica de las Fuerzns de 3eguridand Piblica -
del Estado®, misma que entrd en vigor el dfa de au publicacidn.

Por lo tanto, de la mencionada ley trangeribiré los artfeulos
siguientes;

"Art. 19 — Las Fuerzas de Seguridad Péblica del Estado, ~
cuya misidn primordial consiste en preservar la seguridad de las -
perasonas y velar por la tranquilidad y el orden, tanto en la ciuw~
dad como en el campo de toda la Entidad, functonardn de conformi--
dad con lo dispuesto por la presente Ley. "

"Art, 29 == El mando supremo de este Cuserpo de Polic{a de
Seguridad corresponde originalmente al C, Gobernador del Estado, -
quien lo ejerce por conducto del Director del propio Cuerpo, "

"Art, 79 — El Cuerpo de Fucrzas de Seguridad Pdblica ten-
dréd a asu cargo las siguientes funciones, ademda de las que en tér~
minos generalea, seflala el art{culo primero:

I.- e e e e e H
II.- PR H
III.- ;

IV.~ Proporcionar el auxilio a las autoridades judiciales
y administratives, previo acuerdo del Ejecutivo del Estado, en «w
log cacos siguientes;

a).- Cuandp se requiera el auxilio de la Fuerza pidblica pa-
r; hacer cumplir determinaciones gue dicte la autoridnad judieial, -

en gjercicio de sus funciones, siemnre que en la cnbecern del res-

pectivo Partido Judicial no existan elementos de las Polic{ns Pre-
ventive o Judicial bastantes para hacer cumplir dichas resolucio--
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nes o circunstancias especiales que ameriten su intervencidn; "
b).— e e .

o) PPN .

*Art. 89 ~— En los casos previstos por la fraccidn IV del
Artfculo anterior, la intervencidn de las Fuerzas de Seguridad Pu-
blica del Estado 3élo podrd ser autorizada a solicitud de la auto-
ridad que dicte la determinacidn que se pretenda cumplimentar, --
sievmpre que en ella se exprese el nombre del funcionario bajo cuya
responsabilidad deberd ejecutarse la diligencia correspondiente, "

YArt, 99 — En el caso del Artfculo anterior, la autoridad
golicitante deberd acompafar a su peticién una copia de la determi
nacidn que se pretenda cumplimentar, y las constancias que acredi-
ten la necesidad de la medida. "

De la lectura de los anteriores preceptos, podemos colegir -
que los cuerpos o corvaraciones que integran la Fuerza Pdblica en
nuestro Estado, son los siguientes:

1) Las Fuerzas de Sepuridad Plblica del Estado;
2) La Policfa Judicial del Estado; vy,
3) La Policfa Preventiva.

En pArrafos anteriores sefialaba que la ejecucidn material del
apremio (en la esnccie, el auxilio de 1a fuerza piblica) decretado
por el Juez corrcaponde al Poder Ejecutivo (Gobernador del Estado),
quien es el monovolizador de la fuerza pGblica, de acuerdo con las
facultades y obligaciones quo le otorga y asigna la Constitucidn -
Polftica de nuestro Estado, en los términos siguientes:

"Art, 77.- Las facultades y obliraciones del Gobernader -
del Estado, son:
XIII.- Ejercer el mando de la fuerza piblica . . . . . ; "
XV.- Auxiliar al Poder Judicinl en la ejecucidn de sus -
rescluciones;

Ahora bien, la intervencidn o concurso de los cuerpos antes -
citados, dentro del nroceso civil, cs meramente como "auxiliares -
dal juzeador® toda vez que colaboran en la funcidn jurisdiceional
con indensndencia del 8reano y, nor end=, no subnlternos del jusz.

IV.-) Por dliimo, narn finslizar con el =ndlisis que nos he-—
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mos propuesto, es de hacer notnr que el amuxilio de la "fuerza Dl
blica" sdlo se limitard a hacsr cumplir, materialmente, la determi
nacién del juez (verbigracia: hacer comparccer en el despacho del
Tribunal al apremiado, impedir que ol destinatario de 1ln determina
cién ejecute o deje de ejecutar lo que le ha sido ordenado, etcéte
ra), lo que no dard lugar a la reclusién, ni siquiera momontdnea,
en virtud de que tal reclusién, en todo caso, representa o consti-
tuye arresto, y nuestra legislacidén procesal civil no astablece, ~
como medio de apremio, el arresto.

CRITICA

I.-) Nuestra legislacidn procesal civil es criticable, respeg
to al medio de apremio analizndo, toda vez que no alude a las cor-
poraciones que integran o constituyen la fuerza pdblica en nuestra
Entidad; es més, ni siquiera la Ley Organica del Poder Judicial -
hace tal seflalamiento.

I1.-) Por otra narte, tampoco se establece el mecanismo del -
citado medio de apremio, una vez que ha sido decretado por el juz-
gador, lo que puede repercutir en que la administracidn de justi--
oia no sea pronta y expedita, evitando de estn manera trimites in-
necesarios e inoperantes.

PROPOSICION

1.-) Serfa conveniente que, tanto el seMalamiento de cuales -
son las corporaciones que ejercen la “fuerza pliblica" en nuestra -
Entidad, como el procedimiento a seguir para solicitar su auxilio
en los casos en que interviene para hacer cumplir las determinacip
nes judioinles, se establecieran en la propia Ley Oreanica del Po
der Judicial de nuestro Estado.

I1I.-) La conveniencia apuntada en el ndrrafo que precede, es
on razdn de que el juzgador podria elegir discrecionalmente el or=-
ganiamo encargado de hacer cumvlir su determinacién, segin las cir
cunstancias del caso.

para finalizar el presente capf{tulo, comentaremos brevemente
el ditimo pérrafo del artfculo 60 de nuestro Cddizo de Procedinien
tos Civiles, mismo que a la letra dice:
" 8i fuere insuficiente el apremio, se procederd contra el
rebelde por el delito de desobediencia, *

De acuerdo con 1la transeripeién que antecede, debemos enten--
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der que oarn proceder venalmente en contra del reluctante o rebel-
de se debvan npotar, orovia y necesariamente, log nedios de anremio
que regula nucétra legiglacidn nrogesal eivil, sicempre y cuando -
que, con su emnleo, no 82 haya losrado que ol dectinataric de la -
detorminacién judicial cumpla con lo que lg ha sido ordenndo en la
misma.

Por lo tanto, el contenido del pArrafo tranacrito propiamente
63 1ln consecuencia legal que se origina por el comrortamiento, con
ducta o actitud del destinatario de la citada detnrminacidn judie~
cial, quien al desatenderla tmporta la comisién de un delito espe~
c{fico, sancionado por la legislacidn penal vigente en nuestro Es~
tado, el cual se citard a continuaeién,

En afecto, las fraceiones II a IV del artfeulo 151 de nuestre
Cédigo Penal {"Desobedlencin de Particulures”) disponen lo siguiep

17:H
" Art. 151.- Se aplicard de un mes a un aflo de prisidn y -

multa de cisn a mil pesos, al que agotadas las medidas legales de
apremio, indebidanente ae rehusare as

I.- s v e e H

Il.~ Comparscer ante la autoridad;

111.~ Rendir declaracidn ante la autoridad, o

IV.- Cumplir un mandato legftimo de autoridad.”®



CAPITULO VII

NATURALEZA JURIDICA DE LOS MEDIOS DE
APREMIO Y DE LAS CORRECCIONES DISCI-
PLINARIAS
En atencién al tema del presente cap{tulo, nos ocuparemos en
primer término de los medios de apremio, y, en su oportunidad con-
tinuar con lo relativo a las correcciones disciplinarias.

As{ pues, el apremio lo podemos considerar como;

a) un medio de coaccién para hacer cumplir sus determ‘naciones
la autoridad.

b) una medida procesal coercitiva, y,

o} una norsa de intimacidn o coerocidm.

En efesto, ol apremio es el modo o madio que la autoridad u -
Organo Jurisdigcional tiene a su alcancy para hacer craplir, coac-
tivamente, sus determinaciones, y las normms gqué impone en aplica~
cién de 1la ley son actoa procesales y t{picamente de coercién.

Por lo tanto, la maturaleza jurf{dica de los medios de apremio
resulta definida en el propio texto del dispositive legal que los
establece, en la eapecie, 6l art{culo 60 de nueatro Cédigo de Pro-
cedimientos Civiles (*Los tribunales, pars hacer cumplir sus deter
minaciones, pueden emplear cualesquiera de los siguientes medios -
de apremios s e s o s . "), pues como ya lo mencioms, es
una manera o modo de hacer cumplir una determinacidén judiciel, y -
en un sentido mds amplio es coaccionar el cumplimlento de resolu--
ciones o determinaciones dictadas por el Organo Jurisdiccional, -
gean autos, decretos o sentencias (en el caso de eatas Ultimas, su
aplicacidn 8610 procede cuando la ley as{ lo permite, es deeir, en
tratdéndose de las que condenan a hechos personales del obligado -
que no pueden ejecutarse por otro sujeto).

As{ pues, debido a su naturaleza jur{dica, el apremio, es, in
discutiblemente, un acto procesal accesorioc o complementario de -
otro, que ea el mandamiento que, para su cumplimiento o ejecucidn,
debe ser coaccionado.

Por otra parte, al no ser prinecipal o autémomo, no es bdsico
en el procesc, ya que su aplicaclén o empleo se circunscribe a la
realizacién efectiva de los actos de resolucién.
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Ea por eso que, como acto procesal, se incluye entre las t{pi
cas medidas de coercidén o intimacidn, llamadas también por el pro-
cesalista Carlos Cortéds Figueroa (6) de "compelimiento", 1las cua—-
les consiasten " , . . . . en hacer efectiva la potestad de impe—-
rio que tradicionalmente se ha reconocido a la actividad jurisdic-
cional, en el sentido de hacer obedecer las determinaciones del -
juzgador, no sélo por las partes en el proceso, sino con relacidn
a terceros. "

En la inteligencia de que, en todo caso, se pueden emplear o
hacer uso de ellos, salvo que la ley lo prohiba 0 que establezca =
una sancién procesal especial que haga improcedente su empleo 0 =
uso.

De esta manera, podemos seflalar que los presupuestos son, ne-
cesariamente, dos: ’

1) Una obligacién procesal que cumplir impuesta a travéds -
de una determinacién judicial, toda vez que no se concibe el apre-
mio auténomo o independiente, en virtud de que no es posible, le--
galmente, hacer uso de un apremio sin una obligacién procesal que
cumplir,

II) El incumplimiento de esa obligacién procesal ya conmi-

nada para los efectos de su ejecucidn.

Pues bien, el fundamento de los medios de apremio radica en -
la potestad judicial, en el imperio del Organo Jurisdiccional inhe
rente a su calidad de tal; o dicho de otra manera, significa que
los Organos encargados de ejercer la funcién Jurisdiccional gozan
de 1a facultad de hacer uso de ellos, para hacer cumplir sus deter
minaciones, como uno de loa atributos gque reconocen los textos lg
galeg reguladores de la actividad judicial,

Por lo tanto, cabe sefialar que, los apremios tienen directa e
inmediata trascendencia procesal, toda vez que el incumplimiento -
de la providencia o resolucién apremiable puede resultar en estan-
camiento o extincién del proceso.

En el capftulo que antecede mencionaba que, para la ejecucién
material del apremio y de las correcciones disciolinerias, es nesg
sario el auxilio de la administracién pidblica, esto es, la fuerza
material del Estado que radien, precisamente, en el Poder Ejecuti-



- 34 -

vo; es por ello que, en sus respectivos casos, la fuerza de poli=-
afa habréd de ejecutar, no la resolucidén apremiada, sino el medio -
de apremio dictado por la auteridad jurisdiccional para hacer cum-~
plir su determinacién, en la inteligencia de que el auxilio admi-~
nistrativo (el hecho material de la ejecucidn policfaca o economi-
co-coactivo por parte del Ejecutivo estatal) no resta un 4pice al

cardcter t{picamente procesal del apremio, en lo formal y en lo ma
terial.

Luego entonces, en los casos de apremio los elementos son los
siguientes:

1)} E1 sujeto activo que, es el Organo Jurisdiccional, se en--
cuentra conociendo de algdn proceso civil,

?) F1 sujeto pasivo que puede ser uno de los litigantes, una
de las partes o eus representantes, un auxiliar de la administra--
cién de justicia sujeto a la jurisdiccién del juez, u otra persona
sujeta a &1 por su carfcter de testigo o tercero ajeno al juicio,
an virtud de que no puede mer apremindo sino quien es sujeto de -~
una oblipgacidn impuesta.

3) Los motivos que, generan el usa o empleo de los medios de
apremio, son generalmente procesales: el incumplimiento injustifi-
cado de una resolucidn judicisl (auto, decreto o sentencia) por =
parte del sujeto pasivo o deatinatario de la determinacién del ==
Juez,

4) Los medios de apremio que establece nuestro Cédigo de Pro-
cedimientos Civiles, los hemos aludido y comentado en el capftulo
que antecede, sin embargo el C4digo de Procedimientos Civiles para
el Distrito Federal regula, ndemds, los siguientes:

~—

fractura de cerraduras, cuando fuere necesario {fraccién
1I del artfcule 73);

cateo por orden escrita (fraccidén III del artfeulo en -
mencién);

a

b

—

¢

~—

arresto hasta por quince dfas (fraccidn IV del artfoule
cltado).

Por dltimo, colegimos que en cuanto al uso o aplicacidn del -
medio de apremio es un acto formalmente jurisdiccional, y en cuan-
to a su ejecucidn es un acto materinlmente administrativo.
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Por lo que respecta a las correcciones disciplinariaas, en --
cuanto a su aspecto legal, nuestro Cédigo de Procedimientos Civi--
les establece lo siguiente:

"Art, 55.« Los jueces y magistrados tienen el deber de man
tener el buen orden y de exigir que se les guarde el respeto y con
sideracidén debidos, tanto por parte de los litigantes y personas -
que ocurran a los tribunales, como por parte de los funcionarios y
empleados de éstos, y sancionarén inmediatamente, con correcciones
disciplinarias, cualquier acto que contravenga este precepto. 81
algin acto llegare a constituir delito, se levantard acta circunse
tanciada para consignarse al Ministerio Pdblico, "

La imposicién de la correccién digeiplinaria, se decretard
en cuaderno por separado, "

"Art. 56.,~ Son correcciones disciplinarias;
I.- Apercibimiento;
I1J.~- Multa que no exceda de cincuenta pesos, y
III.- Suspensién de empleo hasta por quince dfas, "

"Art. 57.~ Dentro de los tres dfas de haberse hecho saber
una correccién disciplinaria a la persona a quien se hubiere impues
to, podrd ésta pedir, ante el mismo tribunal, que la oiga en juati
cia. Recibida la peticién, citard el tribunal, para dentro de los
ocho dfas siguientes, a una audiencia al interesado, en la que, -
despuds de escuchar lo que expusiere en su descargo, resolverd en
el mismo ascto, sin ulterior rscurso, "

He decidido comenzar por el aspecto legal de la figura que -
nos ocupa, toda vez que nos enfrentamos al mismo problema que sur-
guié al tratar los medios de apremio, es decir, los autores contem
pordnecs que han estudiado el procedimiento civil mexicano no arrg
jan luz especial sobre esta materia, que nos pueda servir de pufa
en la determinacién de los aspectos que abordaremos en el presente
capftulo.

Sin embargo, y de ncuerdo con la transcriocidn de los artfcu-
los mencionados, debemos entender que la correccidén disciplinaria
es una sancién que se impone p quienes com=ten ciertas faltas, co-
mo pueden ser:

a) Alterar el orden que, por dispesicién de 1a ley, debe -
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mantenerse o guardarse en el tribunal, tanto por parte de los em~~
pleados del mismo, como de las partes o aus representantes que ocu
rran al tribunal, y de una manera general, de toda persona que se
encuentrs en el mismo, esto dltimo en virtud de que las sudiencias
son pdblicas, de conformidad con lo dispueato por el artfculo 280
de nuestro Cédige de Procedimientos Civilea {"Las amudiencias serdn
piblicas en todos los tribunales; hecha exespcién de las relativas
a los casos de divarcio y de las demds que, a juicio del tribunal,
convenga que sean aecretas. ")

b) Las cometidas contra el reapeto y consideracidén debidos
a los jueces y magistrades, por parte de los sujetos que ae mencig
naa en el pirrafo que antecede,

¢c) A los deberes que las leyes imponen a quienes colaboran
en la admintstracidn de juasticis (secretario, escribientes, y, en
general, los smpleados del tribunal).

As{ pues, siendo la correccién disciplinaria una sancidn, és-
ta se impones (1) jurisdicaional y (2) procesalmente, {3) sin intg
rrupcidn del negocio en lo principal, (4) tram{tese o no por cuer~
da, cuaderno o pieza separads, y (5) no altera ls naturaleza jur{-
dica formal del acto procesal, por ser, su aplicacién, una norma -
de mancidn dictada por el Organo Jurisdiccional,

A continuacidén comentaré brevemente cada una de las cireunse-
tancias anotadass

(1) en virtud de que la imposicidén de una correccidn disai
plinaria es un acto jurisdieeional, puesto que solamente los Srga-
nos que ejercen tal funcién, los juzgadores (jueces y magistrados),
gozan de la facultad de imponerlas, pues dicha facultad deriva de
las disposiciones legales que rigen el proceso y regulan la activi
dad dentrs de 613 por tanto, 2l imponer una correccidn hace uso -
de la facultad disciplinaria que deriva de la potestad judicial de
que se encuentra investido, al ser inherente a su calidad de tal.

{2) al aseverar que la antedicha sancidén se impone procesal
mante se debe A que, precisamente, su imposicidn, es unacto ording
riamente procesal que castiga o sanciona una falta cometida en el
proceso y con motivo del proceso: ademds de que el uso y ejercicio
de la facultad disciplinaria se consigna en los autos como parte -
de las actuaciones.
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(3) en virtud de gque tanto su imposicidn como su ejecucidn
no paralizan u obstruyen, ni aceleran el proceso, pues, inclusive,
ol pérrafo segundo del artfculo 55 de nuestro Cédigo de Procedimien
tos Civiles establece que su imposicién " ., . . . . se decretard
en cuaderno por separado. "

(4) debido a que la imposicién de un correctivo puede veri
ficarse en algfn asunto que es tramitado en esa forma; como puede
suceder en la tramitacién de un incidente que no cbstaculize la -
prosecucién del proceso (art. 368 de nuestro Cédigo de Prooedimien
tos Civilea: " Los incidentes que pongan obstdculo a la continua-
cién del procedimiento, se substanciardn en la misma pieza de --
autos, quedando, entre tanto, en auspenso aquél; 1los que no lo -
pongan se tramitardn en cuaderno por separado. ")

{5) la imposicién de una correccidén disciplinaria no tiene
una verdadera trascendencia procesal, aunque la falta cometida y -
1a sancidn impuesta o decretada consten como actuacién en log =~
autos del proceso,

Asf{ las cosas, la imposicién de correcciones disciplinarias =
o8 materialmente un acto administrativo, que no debe entenderae cg
mo un acto de la administracién piblica o referente a la érbita ~
del Poder Ejecutivo, sino "adminiatrativo" en cuanto a la economia
del tribumal, de su régimen interior, de su estatuto funcional co-
mo una de las dependencias del Poder Ejecutivo: lo "Judicial-admi-
nistrativo®, pues ello resulta de la naturaleza de la causa que dg
termina su imposicién, causa o motivo que es la disciplina que de-
be reinar en el propio tribunal,

De esta manera el concepto "diseciplina™ se refiere y relacio-
na dnica y exclusivamente a su régimen interior, y, por otra parte,
el mantenimiento del orden en un tribunal se refiere, indudablemen
te, a cuestidn administrativa del mismo (judicial-administrativa),
y no a cuestiones procesales o relativas a los juicios que allf se
ventilan, sino indirectamente, pues éstos deben tremitarse, cele--
brarse y funcionar conforme a la disciplina interior del propic -
tribunal. Lo mismo son el respeto y la consideracién debidos a -
las autoridades judiciales, conceptos de 4rbita administrativa que,

si bien son inseparables de la calidad judicisl, no tienen inmedig



- 38 -
ta trascendencia al curso o tramitacidn de un proceso.

Luego entonces, su cardcter jurisdiccional es innegable, ya «
gua, como lo seflalaba en pirrafos anteriores, sélo un érgano de la
Jurisdiccidn, en ejercicio de sus funciones, puede imponer correc-
ciones disciplinarias,

La naturaleza jurfdica de las correcciones disciplinarians se
constituye, en conjunto, por su cardcter formalmente procesal y ma
terialmente administrativo, es decir, tienen cardcter de actos nra
cesales de contenido judicial-administrativo que admite pran diver
sidad y una extensa gama de matices complementarios entre sf,

En efecto, pueden existir casos en que la procesalided de la
correccidn ea minima y el cardcter administrativo de su contenido
resulta ndximo (verbigracia: la sancidn impuesta al emnlendn del =
tribunal por faltar a suas deberea), o viciversa, es decir, cu~ndo
su materia administrativa se reduce al mfnimo y la forma nrocesal
adquiere mdxima importancia por el resultado ¢ alcance fque arriyja
a los procedimientos (por ejemplo: cuando en el curso de alguna su
diencia es expulsada una de las partes, o sus representnantes, de -
tal manera que resulta procesalmente menguada en su defensa; pues
el efecto de expulsién es jurisdiccional en todos sus aarectos, eg
to es, formalmente procesal y materialmente judicial-administrati-
vo.)

Ahora bien, en los casos de las correcciones discinlinaring -
sus elementos son los siguientes:
a) Los sujetos (activo y pasives).

b) Los motivos (causas nor las que se imponen: las faltas,
es decir, los actos sancionados con correcciones).

c) Las sanciones (fracciones I a III del artfculo 55, ya —
transcrito).

a-1) Los sujetos activos en las correcciones discinlinarias -
son los Organos Jurisdiccionales; los "jueces y magistrados" dice
nuestro Cédigo de Procedimizntos Civiles. Por lo tanto, debemos
entender que la potestad de imponerlas corresponde a todos los Or-
ganos Jurisdiccionales, cualgquiera que sea su categor{a o grado, -
es decir, en nuestro Estado a los magistrados que integran las sa-
las civiles del H, Suprcmo Tribunal de Justicia, a los jueces de -
primera instancia civil, as{ como a los menores.
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De acuerdo con lo anterior, surge § Lauig\ge Mermrsclx

sprocede su imposicidn cuando las faltns, de respeto y de conside-
racién, se cometen contra el secretario y empleados del tribunal?

Podemos afirmar que, en tales casos, procede su imposicidn, -
por la razén que expongo en seguida:

El que los titulares de los tribunales sean los facultados pa
ra imponer las correcciones diseciplinarias no quiere decir que és-
tas procedan solamente cuande se falte personalmente a ellos en el
respeto y consideracidn debidos, porque las faltas que se cometie~
ren contra sus secretarios y empleados en el ejercicio de sus fun-
ciones, siendo faltas de respeto y consideracién debides al tribu-
nal, y por tanto a sus titulares, pueden ser castigados por éstos
aun cuando no les atafian directamentae.

a-2) Los sujetos pasivos son, en general, todas las personas
que acudan a les tribunales, ya sean partes, sus abogndos o repre-
sentantes, testigos y peritos por una parte, y por la otra, todos
los auxiliares de la administracién de justicia (interventores, -
ai{ndicos, albaceas, tutores, notarios, médicos legiatams, etcétera).

Cabe sefialar que también son sujetos de correcciones discipli
narias los mismos funcionarios y smpleados de los tribunales, por

faltas en el desempefio de sus respectivas funciones.

b} Los motives o causas por las que se imponen las correcclo-
nes disciplinarias, a las que, genéricamente, la ley las denomina
"faltas", son:

1) al buen orden en cuaslquier tribunal,

2) de respeto al tribunal,

3) de consideracidn al tribunal,

4) de respeto a la persona del juez o magiatrado.

5) de consideracién a la persona del juez o magistrado.

6) de respeto y consideracidn al personal que colabora en
la administracién de justicia, que implique menosvrecio
de la autoridad que presida.

7) por faltas en el cumplimi#nto de los deberes de los em-—

—~—

pleados y funcionarios de loas tribunales,
8) cuando oxista prevencidén espec{fica nor ln que hubiere
do imponerse correccidén ~ funcionarios y empleados del
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tribunal,

c) Las sanciones que se pueden imponer (de acuerdo con el ar-
tfculo 56 de nuestro Cédigo de Procedimientos Civiles}, son:
1. Apercibimiento,
II, Multa que no exceda de cincuenta pesos, vy
III, Suspensién de empleo hasta por quince dfas,

Cabe mencionar que el Cédigo de Procedimientos Civiles para -
el Distrito Federal, em su artfcule 62, establece como correccio-=
nes dieciplinarias las siguientesa:

1. El apercibimiento o amonestacidn.

II., La multa que no exceda de cien pesos, que se duplicard
en caso de reincidencia,

TII. La suspensién que no exceda de un mes.



CAPITULO VIII

DIFERENCIA EN CUANTO A LA FINALIDAD DEL MEDIO
DE APREMIO Y LA CORRECCION DISCIPLINARIA

B8 evidente que existen varias diferencias entre los medios -
de apremio y las correcciones disciplinarias, las cuales sefialaré
en el transcurso del presente cap{tulo, pero considero que la fun~
damental es la siguiente:

La finalidad que persigue el medio de apremio es que 1as resg
luciones judiciales, que asf{ lo ameriten, se cumplan, en tanto la
finalidad que persigue la correccién disciplinaria es hacer guar--
dar el orden que debe reinar en los tribunales, sancionar las fal-
tas que cometan las personas que acudan a los mismos, y, sancionar
a los empleados del tribunal que falten a sus deberes.

Puea bien, a continuacidn se indicardn otras diferencias en--
tre ambas instituciones procesales que hemos venido esatudiando.

1) En tratdndose de correcciones disciplinariaa existe la po~
sibilidad de que al infractor se le "oiga en justicia", que pode~
mos interpretar como el derscho que tiene el afectado para hacer -
manifestaciones y, excepcionalmente, aportar pruebas; c¢osa que no
sucede en los casos de apremios.

2) El empleo de un apremio, y debido a su naturaleza jurfdi--
ca, es unacto procesal de auxilio para realizacién de otro acto: -
ol oumplimiento de un provefdo o determinacidén judicial que impone
una obligacidn procesal a cargo del sujeto pasivo; No obstante -
que la imposicién de una correccidn disciplinaria también es un ag
to procesal, sanciona la comisién de una falta lato sensu.

3) El apremio s{ tiene una inmediata y directa trascendencia

procesal, ya que el incumplimiento de una determinacién apremiable
puede resultar en estancamiento o extincién del proceso; Mientras
que la imposicidn de una correccién disciplinaria es una norma de
sancidén dictada nor el juzgador al cometerse alguna de las "faltas"
aludidas en el cap{tulo precedente.

4) Los motivos que generan el empleo del medio de anremio son
diversos a los que generan la imposicidén de la correccidn diseipli
naria.

5) La imposicién de una correccidn discinlinaria se decretard
en cuaderno por separado, el empleo de un medio de apremio consta-
rd en los autos del expediente principal.
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geglin mi criterio las diferencias anotadas son 1as principa-
les, pero, con la finalidad de que el presente capftulo sea mds -
completo, a continuacidn expongo almunas similitudes o semejanzas
que guardan tales instituciones procesales, como son:

1) Ambas comstituyen, en suma, facultades que derivan del im-
perio judicial,

2) Como consecuencia de lo anterior, el fundamento de ambas -
radica en el citado imperio, inherente a la calidad del Organo que
ejerce la funcién jurisdiccional.

3) Loa Organos que ejercen la funcidén jurisdiccional son los
facultados para emplear los medios de apremio, as{ como imponer -
las correcciones disciplinarias, pero también, es una obliracién -
hacer uso de los apremio ante el supuesto de imcumplimiento, y, -
también una obligacién de imponer las correcciones diaciplinarias
para mantener el buen orden y funcionamiento del tribunal; Pues -
la mencionada facultad no ea discrecional o de cardcter optativa.

4) Ambas se emplean o imponen, asegiin el caso, en el proceso,
es decir, con motivo y dentro de 641,

5) Su empleo o imposicién, segin el caso, son actos jurisdie-
clonales, ordinarliamente procesales.

6)Ni el medio de apremioc ni la correccién disciplinaria son -
bdsicos en el proceso,

7) Tanto el empleo de un medio de apremio como la imngsicién
de una corraccidén disciplinaria son actos formalmente jurisdiccio-
nales, por una parte, y por la otra son actos materialmente admi--
nistrativos en cuanto a su ejecucidn, la cual compete a la autori-
dad administrativa.

8) Y, por ende, en ambas ge solicita la intervencidn de la -
fuerza material del Estado que radica, precisamente, en el Poder -
Ejecutivo estatal, ya que en el medio jurisdiecional mexicano los
Organos que ejercen tal funcidn carecen de cuerpos de vigilancia o
de policfa propios,



CAPITULO IX

EJECUCION MATERIAL DE LO3 MEDIOS DE APREMIO
Y DE LAS CORRECCIONES DISCIPLINARIAS
(Breves Comentarios)

En capftulos anteriores ya habfamos mencionado que, para la -
ejecucidn material de los medios de apremio y de las correcciones
disciplinarias, es nacesaria la intervencién de la administracién
piblica que radica, precisamente, en el Poder Ejecutivo del Estae—
do.

As{ pues, al decretarse, como medio de apremio, la multa que
entablece la fraceién I del artfculo 60 de nuestro Cédigo de Proce
dimientos Civiles, se comunicard directamente al jefe de la ofici~
na recaudadora de rentas (artfculo 19 fraceidn X del Cddigo Fisenl
para nuestro gstado) del partido judicial en que resida el tribunal
que la emplea.

En efecto, el jofe de la dependencia mencionada al tener cong
oimiento de la imposicién de la citada multa, procederd conforme =
a lo dispuesto por el T{tulo Octavo del Cédigo Fiscal para nuestro
Estado ("Del Procedimiento Administrativo®).

Asimismo, en traténdose del auxilio de la fuerza piblica, ya
analizabamos en el capftulo VI de la presente Tesis los organismos
que integran dicha fuerza, esto es, la policfa preventiva, la poli
c{a judicial y las fuerzas de seguridad pdblica del Estado.

Pues bien, el auxilio de cualquiera de los tres organismos ci
tados depende de las circunstancias del casa, es decir, sf el me-
dic de apremio que se va a ejecutar reviste alguna gravedad, ase da
rd aviso al Presidente del H, Supremo Tribunal de Justicia de nueg
tro Estado para que, por su conducto, se le gire oficio al secreta
rio general del gobierno en el que se le hace saber cual es la re-
solucién que se tiene que ejecutar para que, sepin los datos que -
se le proporcionen, determine que fuerza asigna, poniéndola a dis~
poaicidn del juzgado.

Por otra parte, cuando lo que 86 va a ejecutar no reviste di-
ficultad alguna, ca3so mds comin, se gira oficio al insnector de la
policfa preventiva para que ponpa a disposicién del tribunal los ~

elementos necesarios.
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Respecto a la ejecucidn de las correcciones disciplinarins im
puestas, también, corresponden a la autoridad administrativa (sal-
vo el caso de la fraceién I del artf{culo 56 de nuestre Cédigo de -
Procedimientos Civiles), como lo podemos advertir en la sipguients
exposicidn:

a) La amonestacién o apercibimiento (fraccidn I del artfcu
lo 56 de nueatro Cédigo de Procedimientos Civiles) se hace directa
mente al corregido por el tribunal y deve contenerse en la provi--
dencia o determinacién en que se impone, es decir, inmediatamente
después de cometida la falta. En la inteligencin de que puede de
cretarse con posterioridad, cuando el tribunal, al examinar las ag
tuaciones o escritos presentados, o, en el acta de la audiencia ,
encuentra que existe motivo fundado para ello.

b) LA multa {fraccién II del artfculo antedicho) se comuni
ca al jefe de la oficina mencionada con antelacidn, para los amismos
efactos,

c) La suspensidén de empleo hasta por quince dfas (fraccidn
111 del supradicho art{culo) se comunica administrativamente al H.
Supremo Tribunal de Justicla de nuestro kstado, dando aviso a la =
Secretarfa de Finanzas, para fines presupuestales, en cuanto al -~
sualdo se refiere.



CONCLUSION Y PROPOSICION

I) Medinnte el empleo de los medios de anremio se persigue
el cumplimiento de 1las determinacloncs judiciales que ns{ lo amerj
tan,

II) Indiscutiblemente el apremio se debe considerar como -
un medio de coaccién, precisamente, para hacer cumplir las determi
naciones judiciales; como una norma procesal coercitiva, y, como =
una norma de intimacidén o coercidn.

I1I) Su empleo es una manifestacién del imperio o potestad
jurisdiccional, inherente a la calidad del Orranc que ejerce dicha
funcidn.

IV) Definitivamente, su empleo, tiene una verdadera trascen
dencia procesal, toda vez gque el incumplimiento de la providencia
o determinncién apremiable puede resultar en estancamiento, y has~
ta en extincidn del procese civil,

V) Su aplicacién o empleo constituye un acto formalmente -
juriediccional, y, su ejecucién, un acto materialmente administra-
tivo.

VI) E1 auxilio administrativo, para su ejecucidn, no resta
un dpice a su cardcter tipicamente procesal.

VII) No obstante su cardcter coactivo, en nuestro Estado,
el medio de apremio aestablecido en la fraccién I del artfculo 60 =
debe ser objeto de una revisién legislativa, con la finalidad de -
actualizar su monto, acorde a las circunstancias que privan actual
mente,

POR LO TANTO, PROPONGO:

1) La actualizacién, inmedinta, del 2rtfculo 60 de nuestro
C8diro de Procedimientos Civiles, en cuanto a mults se refiere,

2) Que el monto de ln referida multa se detormine en fune-
cién del salario minimo mds elevado que rira en nuestra Entidad, =



estableciendo, a su vez, un minimo y un méximo.

3) Que, los jueces menores, los de primera instancia eivil,
as{ como los magistrados que integran las salas civiles del H. Su-
premo Tribunal de Justicia en nuestro tstado, puedan emplear una -
multa de acuerdo a su grado o competencia.

4) Que en la Ley Organica del Poder Judicial de nuestro kg
tado se determine el procedimiento a seguir en los casos en que -
8e solicite el auxilio de la fuerza piblica, para ejecutar el me--
dio de apremio empleado por el juzgador para hacer cumplir su dee-
terminacién, evitando, de esta manera, trdmites imitiles e inone--

rantes,

5) As{ pues, que los jueces, nl emplear un determinado me-
dio de apremio, procedan con firmeza, pues en la mayorfa de los ca
808 por ignorancia o temor ce abastienen de emplearlos, toda vez -
que la inseguridad en que 8e encuentran los cohibe,
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ALGUNAS EJECUTURIAS DE LA SUPRoMA JORTE DE JUSTICIA
Dt LA NACION RuLACIONADAS CON LOS MzZDIOS DE APHENIO
Y LAS CORRECCIWIES DISCIPLINARIAS

®EL CUDIGO P:NAL Y LOS M:zDIOS De APHEMIO, Cuando la ley esta-
blece los medios de apremio, de que pueden servirse los jueceg para
hacer cumplir sus determinaciones, es improcedente aplicar, deade
luego, para hacerse obedecer, las disposiciones de la ley penal, -
que castigan la desobediencia a las autoridades. "

Semanaric Judicial de la Federacién, V, pdgs. 363, 834, 924;
Xv, pdg. 1,136;3 XVII, pég. 761, Jurisprudencia definida en el -
apéndice al tomo XCVII, del Semanario Judicial de la Federacidn.

"SUCESIVA Y NO SIMULTANEAMENTE DEBEN APLICARSE LA3 MEDIDAS. -
Las disposiciones lepnles que autorizan a los jueces para usar de
los medios de apremio, a fin de hacer obedecer sus determinaciones,
deben entenderse en el sentido de que tales medidas deben avlicar-
se sucesiva, y no simulténeamente, pues la aplieacién simultdnea,
resultando innecesaria, importa una violacién del artfculo 16 cong
titucional., ®

Semanario Judicial de la Federacién. Quinta Epoea. Tomo V.
Pég. 363.

"DEBEN APLTCARSE CRADUALMZNTE LOS MEDIOS DE APRZMIO, La Corte
ha resuelto, por equidad y por respeto a la libtertad personal, que
los medios de apremio se apliquen gradualmente y que se hara uso -
de aquéllos que puedan ser suficientes para el fin que se persipfue;
y por tanto, la aplicacién del arresto, como medida de apremio, sin
que antes se hayan agotado los otros medios de coaccién que la ley
establece, se considera como una violacién del artfculo 16 consti-
tucional, "

Semanario Judicial de la Federacién., wuinta Epoca. Tomo V.
Pég. 924,

"{U HAY Ldugd DETsSHAINADU PARA APLIVAR LOS MEDIOS De APREMIO.
La ley nu impone a los jueces la obligacién de aplicar los medios
de apremio en determinado orden, sino que pueden aplicar cunles—--
quiera ce ellos a su discrecién, segin las circunstancias del ca--



50, "

Jemanario Judicial de la Federacién., Quinta Epoca. Tomo XV.
pég. 1,136,

YLAS MisDIDAS D APHEMIU NO TIENEN CARACTER PENAL QUi AMuRITEN
EL EJERCICIO DE LA ACCION POR PAKTE DEL MIRISTERIO PUBLICO. la nmg
dida de apremio que rostringe la libertad personal de un individuo,
particular, no tiene cardcter de pena, puesto que es tan adlo una
disposicién encaminada a hacer efectivo el imperio de que estdn in
vestidas la autoridades judiciales, y tiene exclusivamente por ob-
jeto hacer coacecidn en la voluntad del particular, para vencer su
negligencia o contumacia para cumplir con las decisiones judicia-—-

les, y aun cuando es rigurosamente cierto que los jueces tienen la
facultad de calificar, en cada caso, 8i realmente ha habido resis-
tencia a sus mandemientos de parte de los particulares, es ostensji
ble que el incumolimiento de una orden no puede juatificarse con -
la comprobacién legalmente insuficiente de una causa determinada,
pues ademds de ser necesario, que dicha causa sea eficaz para ese
efecto se requiere también su adecuada comprobaeidn, "

Semanarioc Judicial de la Federacidén, LVIII, p. 1875, eofr: =
XXXVIII, p. 2128 del mismo Semanario,

" La H, Suprema Corte de Justicia de la Naoién, ha establecido
que cuando la ley sefiala los medios de apremio de que pueden servir
ge los Jueces, para hacer cumplir sus determinaciones, es improce-
dente, desde luego, para hacerse obedecer, aplicar las disposicio-
nes de la Ley Penal que castigan la desobediencia a las autorida--
des. En consecuencia, 103 Jueces deben apercibir previamente a la
parte remisa, con la aplicacién del medio de apremio mds adecundo,
en la especle, de los que se mencionan en el artfcule 73 del Cédi-
go de Procedimientos Civiles, y sélo después de usado ese medio, -
sin que haya logrado ser obedecido, podr4 hacer la consignacién =
regspectiva a los Tribunales Penales, "

Anales de Jurisprudencia, LXIX, P, 167.

"NO ES UN ACTO JUS PRODULCA MOLASTIA O PEA/DIDA DE ALGUW DERECHC,
EL APERCTBIMIINTO D2 EMPLEAR LUS MEDICS De AFPREdIC. El simole aper
cibimients de emolear los medios de apremio, sin exrrosién concre-



ta de alguno de ellos, no es un acto que nroduzca alguna molestia
o la pérdida de algin derecho y que nueda ser, por tanto, reclama-
ble en juicio de garantfas, por violucidn de los artfculos 14 y 16
constitucionales, pues la violecién consistirfa en todo cnso, on -
1a conminacidn efectiva y categérica de incurrir en alpuna sancién
al no comparecer porque en tal situacién la no comparccencia equi~
valdrfa a cualquier motestia o perjuicio personal, y ns{ las cosaa,
el acto es futuro e incierto para los efectos del amparo, yn que -
se incurrir{a, en caso de no obedecer el llamamiento hecho a los -
que josos, conmindndolos con aplicarles los medios de apremio si no
comparecen a rendir su testimonio, ya que fueron ofrecidos como -
teatigos en un juicio laboral. "

Semanario Judicial de la Federacién. Quinta Epoca. Tomo V.
pég. 2,154,

" FALTA DE RESP&TO, CASO EN QUE NO DEBE CUNSIDERARSZ. La sv=
presidén puesta por un litigante, en los ngravios que formula, sobre
de que una determinacién del juez no es mds que un disparate visi-
ble, no conatituye falta de resreto, y, por tanto, no amerita co--
rreccién diseiplinaria, ®

Jemanario Judicial de la Federacién. Quinta Epoca. Tomo LXV,
pPég. 4,600,

" LA FACULTAD CONCEDIDA A LOS JUECES &N £l ARTICULO 41 DEL <y
DIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES DEBE ENTENDERSE AJUSTADO A UN CGdlTs
RI0 OBJETIVO. La facultad que la ley concede a los jueces, para =

corregir las faltas que se les cometieren por los litigantes, me--
diante la imposicién de multas, debe entenderse en el gentido no -
de una facultad discresional, sine ajustada a un criterio ohjetivo
de acuerdo con lo que es comin a las gentes de recto juicio, y es

de advertirse que el derecho de criticar los 'actos de las autoridn
des, aun cuando es invulnerable como toda manifestncién del ornsa-
miento, y no tiene mds limite que el respeto a la vida privada, 2

la moral y a la paz odblica, no estd en discrepancia ni mencs an -
oposicién, con ia cortesfa y respeto con que se debe tratar a cual
quier persona f{cica o moral, sobre todo, si es un representante -
del poder piblico, cuando se halla ejerciendo algunas de las fun--

ciones que le =on nropias. La facultad de imponer correcciones -



disciplinarias, no tienden a limitar la libre manifestacién de las
ideas, 8sino a hacer que ae guarden a los magistrados y jueces, la
consideracién y respeto debidos, y no es causa para conceder la =
proteccidn federal que ln correccién se impongn sin juicio previo,
puesto que no se trata de una pena., "

Semanario Judicinl de ln Federacidn. Quinta Epoca. Tomo XXXIII,
Pdg. 242. !

" NO SON SANCIONES QUE DEBAN 3ER IMPUESTAS MEDIANTE LA TRAMI-
TACION DE UN JUICIO, LAJ CORRECCIONES DISCIPLINARIA3, Los correc-

ciones disciplinarins, si bien constituyen una pena, desde el punto
de vista material, no son jur{dicamente, sanciones que deban ser -~

impuestas mediante la tramitacidén de un juicio, sino, como su nom—

bre lo indica, gon correcciones disciplinarias inherentes a las fa

cultades judiciales que, en todos los sistemas de tribunales, se -

establecen para que los jueces puedan hacer respetar su autoridad,

o impedir actos u omisiones de las porsonns sujetas a su jurisdic-

cién, que, sin llegar a ln categorfa de delitos, perturben el orden
de los tribunales, con mengua del respeto a su autoridad.

Jemanario Judicial de la Federacién. Quinta Epoca. Tomo XL,
PAg. 563, Cfr. Suplemento de 1934, p. 409.

" HAY QUE FIJAR EL HECHO QUE LA MOTIVA PARA IMPONER UNA CORREC
CION DISCIPLINARIA. El arbitrio judicianl para imponer correcciones

disciplinarias, no llega hnsta el extremo de no fundar y motivar la
aplicacién de una de esas correcciones; no es bastante fundarla en
la existencia de una ley aplicable al caso, sino que se necesita,
ademds motivarla, sefialando la causa que existe para la imposicidn
de la correccién disciplinaria, pues de otra manera, no habrfa re-
curso legal para remediar un acto de esta naturaleza,

Semanario Judicial de la Fedaracién. Quinta Epoca.

Tomo XXXIX. Pdg. 2,042,

" Debe imponerse una correccién disciplinaria, a quien no guar
de la ecuanimidad y compostura, al hacer uso de sus derechos ante
los tribunales. " .

Semanario Judicial de la Federacidn. Quintn Enona. Tomo XIV,
P4z, 529.

o Deben imnon.rse a 103 nromoventes que no marden €l respeto
d~bido a los tribunaier ~n las oromociones que hicieren. "

Seman~rio Judicinl de 1n Federacidn. . uinta Enocn. Tomo VI,



Pég. 443.

" INJURIA3 EN ESCRITOS PRUSSNTADOS ANTE LOS TRIBUNALES. Cuap
do en un escrito presentado, o en un discurso nronunciado ante los
tribunales, se hiciere uso de alguna exvresidn difamatoria o inju~
riosa, no se castigard como delito de injurias o difamacidn, wino
que el juez o magistrado de los autos, pondrd el correctivo que eg
time procedente, ®

Jurisprudencia, Poder Judicial de la rederacidn, Tesis de Lje
cutorias 1917-1975, Apéndice al 3emanario Judicial de la Federaeidn,
Octava Parte, Jurisprudencia Comdin al Pleno y a las Salas, México,

1975, Tesis 120, pp. 213 y 214.
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