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CAPITULO 

DEFINICION DE MEDIO DE APREMIO 

Resultaría aventurndo trqt1r de nrononnr una definici6n de -

"medio de apre'!lio" 11.tondiendo excluaivA.mente .o:i la liter'ltura que 

nea brinda el Derecha Mt:xic3.no, YA. que muy 11oco:=, tratadintas de -

Derecho Procesal Civil solo han realizado brevisímoa comont1rios 
al respecto. 

Por tanto, fue menester amén de interesante recurrir a la -

historia, a efecto de determinar lo más preciso posible el origen 

del "medio de apremio", como el reoonocimiento del imperio judi-

oial (lato sensu), así como también tratar de una manera sucinta 

la evoluci6n del vocablo. 

Pues bien, de acuerdo con los datos obtenidos A trovés de la 

investigaci6n llevada a cabo, resulta que el verbo l~tino "CONTEJ:! 

NERE" es el antecedente de la figura procesal que nos ocupa cuyo 

significado es: (2) "despreciar, tener en poco o menospreciar•, y 

que con el transcurso del tiempo fue incluido en el léxico britá

nico aslmilándolo a través del verbo "To contemn" que según los -

diccioMrioa bilingUea sir.nifica "deepreciar o menospreciar•. 

A su vez el citado verbo británico di6 origen a la palabra -

"CONTEMPT" misma que ha sido traducida como "deanrecio o menoapr2 

cio•, y, a este reaoecto debo aclarar que en cuanto a su acepci6n 

forense significa "desacato" debido a razones de costumbre y uso 

habitual generalizado, por lo que cabe seftalar que el concepto 

"CONTEMPT" ea considerado el género y "CO/ITEMPT" OF COURT" como -

especie, (cuyo significado es "desacato a la corte"), 

Por otra parte, debo puntualizar que en nuestro idioma no 

existe palabra que derive directamente del mencionado verbo lati

no, cosa que no sucede en el len~uaje francés en el cual existen 

las siguientes variantes: "CON!EMPTIBLE" (despreciable, vil o ba

jo), y "CONTEMPTEUR-CONTEMPTRICE" ( deaprecior o quien deanrecia). 

Ahora bien, explicado lo anterior es pr•ciso trAnscribir lns 

diferentes definiciones del "CONTEMPT", quo loe t ro t 0 d ls to.a anp;l¡t 

s~jones y norteamericRnos noa pro~orcionan en sus obr~a, y que 

.2 
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son las siguientes: 

1) EDW~HD M. DANGEL, en su obra in ti tulads "CONTEMPT" 

(Boaton, Masa., National Lawyers Manual Ca., 1939) se preocupa 

por definir tanto al genéro como a la especie, al respecto nos di 

ce: 
CONTEMPT: "menosprecio o desobediencia a los proveídos u 6r

denea de un cuerpo judicial¡ o bien interrupci6n de sus procedi-

mientoa por conducta desordenada o lenguaje insolente, ya sea en 

su presencia o tan cerca de él que perturbe loa procedimientos o 

menoscabe el respeto debido a tal cuerpo" 

CONT~MPT OF COURT: "el menosprecio a la autoridad de un tri

bunal; la ofensa contra un tribunal de justicia o una persona en 

quien han sido delegadas funciones de soberanía¡ es una desaba--

diencia al tribunal¡ la oposici6n o desprecio a su autoridad, a -

su dignidad o a su justicia" 

II) Alax B. Janes (The American Law .Book, 1927) nos defi

ne al "CONTEMPT OF COURT" de la si~uiente manara: "la desobedie¡¡ 

cia a un tribunal por aotuar en oposici6n a su autoridad, a su 

justicia o a su dignidad"¡ además cita cinco variantes de la de

finici6n transcrita en loa términos siguientes: 

a) Un desprecio a la autoridad, a la justicia o a la di.~nidad 

de un tribunal, 

b) Insultar o resistir abiertamente a las facultades de un tri 

bunal o a las personas da loa jueces¡ o ejecutar actos que puedan 

conducir a un menosprecio general de su autoridad, y que por su -

naturaleza requieren una intervenci6n sumaria para preservar el -

orden en el tribunal y mantener la dignidad de los jueces. 

o) La tedancia a obstruccionar la administraci6n de justicia~n 

una causa pendiente, y de esta manera hacer nugatorias las reso

luciones del tribunal, llevando a menoscabo su reputaci6n y a 

una falta de respeto entre los hombres, 

d) La desobediencia de cualquier resoluci6n legítima, decreto, 

auto o mandamiento de un tribunal. 

e) Una ofensa contra el tribunal como 6rgano de la justicia • 

• . • • ,3 
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III) William C, Anderaon, en au diccionario de Uerecho 

(editado por T. H. Flood, Co., Chicago, Ill., 1891) nos dice que: 

"Contempt: es la falta de respeto, desprecio o desatención volun

taria a la autoridad de un tribunal". 

IV) FRANCIS JAMES OSwALD (citado en la Enciclopedia Brit~ 

nica) refiriendose al Derecho Ingléa, al igual que Janes distin-

gue al "Contempt" del "Contempt of Court" de la manera siguiente: 

CONTEMPT.- •es cualquiera desobediencia o falta de respeto a -

la autoridad o la obstrucción de la administración de un tribunal 

de justicia". 

CONTEMPT OF COURT.- "el insulto hecho a tal tribunal o persona, 

por desafío deliberado a su autoridad, desobedienoia a sus órde-

nes, interrupción en sus procedimientos, e impedir u obstruir el 

debido curso de la justicia; o el comportamiento calculado o ten

diente a llevar la autoridad o la aplicación de la ley, al menos

precio o la falta de respeto; o a obstaculizar las partea o los -

testigos, o bien perjudicarlos durante un litigio". 

V) DICCIONARIO BLACK, (edición 1951), por su parte define 

a la figura procesal que nos ocupa, en cuanto a la espacie y genf 

ro como sigue: 

CONTEMPT.- "ea la voluntaria desatención a la autoridad de un 

tribunal de justicia, o desobediencia a aua órdenes legítimas". 

CONTEMPT OF COURT.- se comete por una persona que ejecuta algún 

acto en voluntaria contravención a la autoridad o dignidad del t~i 

bunal, o que tienda a impedir o fruatar la administración de jus

ticia; o por quien siendo ante la autoridad del tribunal parte en 

aua procedimientos, voluntariamente desobedece órdenes legítimas 

o deja de oumplir con algún compro•iso contraído". 

De acuerdo con las definiciones transcritas, tenemos que de 

las mismas ae infieren como elementos conatantee loa siguientes: 

I) Desobediencia a las órdenes o resoluciones de una autoridad 

judicial. 

II) Que tal desobediencia implique la interrupción del procedi 

miento, encaminada a la obstrucción de la administración de juati 
cia. 

• •••• 4 
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III) Faltn de respeto, insulto u ofensa a la dif'!lidnd de la -

autorldnd de un tribunal. 

Fácilmente podemos 3dvertir que los citudos autores (do fines 

del si~lo pasado y principios del presente) conceptuabAn al voca

blo "CONTEMPT" (tanto en au especie como en su género) en un do-

ble aspecto, esto· ea, como una desobiencia a loa mnndntos legíti

mos de la autoridad jurisdiccional y como una fol ta da respeto 

cometida tanto en el tribunal como en agravio de las personas en 

que ae delegaban funciones judiciales, 

Considero que, antes de prose~uir con el desarrollo del pre

sente capítulo, es de capital importancia hacer mención a l?S si

guienteíl situRclonea: 
a) el "Contempt• o desacato, de acuerdo con las definiciones -

vArtidas, exclusivamente, se refieren a la conducta {acción u ami 

aión) obaerv•da por los sujetos que intervenían en un procedimien 

to judicial. 

b} tal conducta (aco16n u omisión} al encaminarse a la desaten 

ci6n de los proveídos de la autoridad judicial, as! como a la fsl 

ta de respeto a la misma, era lo que generaba el empleo de un me

dio de apremio o la imposición de una corrección disciplinaria, -

según el oaao. 

c} por tanto, debemos enten<ler que el "Contempt" o desacato 

tiene una correspondencia casi exactn coa dos in•tituciones proo~ 

sales de carácter coactivo, reguladqs por nuestro Dereoho, a las 

que aotualmente conocemos con los nombres de: Medios de anremio y 

Correcciones disciplinnriaa. 

Hecha la expoalcl6n que nrecede, 9odemos Rbocarnos a propo-

ner una definición de Medio de Anremio, inspirados en las doctri

nas in~lesn y nortenmP.ricana, enunciándolo de le manera BiF;rUiente: 
Medio de Apremio es la institución <le Derecho Procesal esta

blecida e lnspir~da con la finalidad de qua sea reconocido el im
perio judicial a trav~s de la respetabilidad de las decisiones j~ 

risdiccionRles, lo que implica el resoeto a la investidura de loa 

juzgadores, para que de eeta manera la administrnci6n de justicia 

sea pronta y expedita. 



CAPITULO 1I 

CONCEPTO GENERAL DE: M~DIO D~ APRliMIO 

DPntro do nu...:ntro ámbito judiciril ri1Jhcmo3 entendtlr por "medio 

de apremio" como aqu01ls. institución de c~rácter f!ror"?sPl que fa

culta al juzgador a c~mreler n dct~rminada persona, rel~cionada -

con el proceso, nara que realice la conducta ordenada en resolu-

oiones precedentes al cnao, mediante el uso de sanctoneH previn

mento establecidas, aplicándolas en ln forma y t~rminos que esta

blece la legislación procesnl civil vigente, p•rn que, de esta mª 

nera, la administración de justicia sea pronta y expedita. 

Del concepto proporcionado se desprenden cinco elementos, 

mismos que a continuación exnongo: 

Al INS'flTUCION Q& ~ ftiüC:iSAL.-

En virtud de que los diversos medios de apremio Únic•mente -

se encuentran establecidos y re~ulados en las legislaciones proc2 

sales (en la especie, Civilos), sur~iendo como tal con motivo de 

la actitud o conducta reluctante a cumplir con determinnda resolg 

clón judicial, nor lo que se en~endran nuevas relaciones jurídi-

cas, esto es, que el renuente deberá cumplir con una conducta adi 

oional a la que inicialmente estaba oblipndo a desempeílar, obser

var o cumplir, por lo que, según el caso, pueden emerger cualqui~ 

ra de las situaciones siguientes: 

1) el deber del sujeto oblieado, a cubrir el pago de determi 

nada multa (artículo 60 fracción I de nuestro Códi~o de Procedi-

mientos Civiles, y artículos 73 fracción I y 61 del Código de Pr~ 

cedimientos Civiles para el Distrito Federü). 

2) a sufrir la intervención de ln fuerza públicn (ortículo -

60 fracción II de nuestro Código Proceonl Civil), nsí como también 

la fractura o estropicio de chaMs o cerr.,duras (nrtículo 73 fra.s 

oión II del Códio;o de Procedimientos Civiles nun el Diotrito fe

derF1l). 
3) de tolerar el cateo legal y formalmente decretedo (artícg 

lo 73 frnccidn 111 del Código de Procedimiento3 Civilon p•r• el -

Die tri to federal). 
4) el arresto por tiempo detorminado (ertículo 73 frocción -

IV del CÓdi;:o de Procedimi1mto3 Giviloo p.on el uintr\to r'eder~l), 

5) y, he.ata la intP.rvenciÓn de la P.UtOrldnd COMetonto, CUa!! 
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do una vez agotados los medios de apremio enumerados, hayan reaul 

tndo ineficientes, inouí'icientes o inoperantes y, por ende, la r~ 

solución judicial continue desatendida por el destinatario de la 

miuma. 

En efecto, en cuanto a su empleo, uso o aplicaci6n es un n.c

to formalmente jurisdiccional, y por lo que rcopecta a su ejecu-

ci6n ea un acto materialmente adminiotrativo, pues, en primer -

t6rmino, par1 ln ejecución del medio de apremio decretndo por el 

Orgnno Jurisdiccional ea necesaria la intervención o el auxilio de 

la adminiotrnci6n pública, es decir, de la fuerza mn tcrial del EJ! 

tado que radica, precisamente, en el Poder Ejecutivo (verbigracia: 

de la fuerza de policía que habrá de ejecutar, no la resoluci6n -

apremiada, sino el medio de apremio decretado). 

Y, en segundo término, tal auxilio o intervención adminiatr§. 

tiva (el hecho material de la ejecuci6n económica-coactiva o poli 

c!acn por parte del Ejecutivo estatal) no reata un ápice el cará~ 

ter típicamente procesal del apremio empleado por el Or~ano Jurig 

diccional para hacer cumplir eue determinaciones. 

Jll ~!!!!fil ,¡]g l'.A!!A QOMPELER A DETERMINADA ~· 
Surge a virtud de que loa Organos que ejercen la función Ju

risdiccional eon loa titulares de la facultad decisoria de imponer 

loo median de apremio, lo que también se traduce en un deber de -

la mencionada autoridad ante el incumplimiento, cuenda la parte -

cootrnria n l~ que incumple solicita al juzgador compela al renu2n 

te con lo medios de apremio rle que dispone, debiendo, en todo ca

so, observar la forma y tárminos de su nplicnci6n de acuerdo con 

lo que la Ley rle la materia establezca al resoecto. 

Cabo soñaiar que al utilizor la palabra "deber", es en raz6n 

de ~ue la impoaioi6n o empleo de los medios de apremio no es una 

facultad optativa, de uoo discrecional, por p~rte de la nutoridad 

jurisdiccional, ya que es eu deber emplear los citados medios ante 

el incumr,ilimiento, cuando la parte contraria a la que incumple sg 

licita al juez comoela ~l remiso o rebelde, mediante el uBo de los 

referidos medios, por lo tanto, debe acntar lae disposicionee de 

la ley ~ue los edt'tblece, ante el eupuesto de incumnlimiento. 

Así pues, a ecte respecto, considero útil transcribir el cri 
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terio sostenido por nuestro más alto Tribunal, mismo que R la le

tra dice lo si.,ulonte: 

"NO JIG,'iIFICA .¡U~ JEA POTdTATIVO EL i•1AIWAH O NO, ~UE 3E 
CllMPLA!l JUS D:lTEít:·ailAClüilc3. LA , .. A~ULTA!l .¡él~ T!Eiltrl LOJ JUhCc:.i -
PARA UJAll LA3 MC:DIDA3 DE APHEhlO A f"lll Uc Jl,\C~H GUi.,PLlH :.iU3 Ui::Tll]i 
MIN,\·.:aorfo3. 

Ln. facul tn.d que tienen lo:J juoccs p1rr-J. uoar de medidas 

de apremio a fin de hacer cumplir sus determinaciones, no oi,ljnifi 

en que sen potestativo para ellos mandar o no, que se cumplan sus 

determinaciones; lo que es potest~tivo es la elección de la medi

da de apremio más adecuada pura el C'lso, y ln nege ti Vli n dictar -

eaaa medidas, cuando se desobedezc~n aua m3ndamicntos y las soli

citen los interesados en.su cumplimiento, constituye un" violaci~r 

de garant!ao. " 
Semn11rio Judicial de la r'ederaci6n. Quinta Epocq. Tomo 

XXXII. P~g. 491. 

Indiscutiblemente, tal deber se encuentra apoyado en las ci~ 

cunotancias siguientes: 

a) las resoluciones emitidas por la autoridad judicial, -
en ejercicio de sus funciones, se imponen a los gobernqdos imper~ 

tivamente. 

b) al no oumplir los destinatarios, las determinaciones -

del juez, se entorpoce el curso legal del proceso civil, es decir, 

su prosecución natural y legal, lo cual llev~ría a perjudicar lau 

derechos de una o ambas partes, y, 

e) evita quo en un momento rleterminado se ~enere "hn.ceroe 

justicia por sí misma". 

üe esta m'lnera se compele al sujeto obli(lado, que ;iuede ser 

una persona física o moral, a la re~lizaci6n de la conduct~ orde

nada por el juz~ador, por lo que se colige que los medioo de a~r~ 

mio pueden emplearse en contrn de nernonaa físicas o bien colcct! 

yqs, y, en el cnso de éstan Últimas la co,cción 9ersonal se ejer

cerá 'l trn.vés de su o nuo r12'f)rs::rnnt .... ntAs l:;rr'll~n. { 1/Pr~·ir•rnci.n: 

decretar el !lUXilio de la fuerza pUOlicn. o, PO ou C!'!.t::O, ol n.rreP.

to riel renrc:m~ntn.nt•? lti~rll ·ie una ;:icr.:;onr1 1lorn.l quir:n, en todo C_'.! 

so, •ts el responsable del inc11mnli~i~nto de s~ repr~sent,da, em-

Pleándone en su nontra ~l :wxilio de l:i fuerz'\ pÚr,lic'l n"ra. hacer 
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cumplir las determinnciones del juez que las dicta), 

AAÍ miono, en el cnpítulo IV de la prooente tesis ("Requisi

tos pnra que los jueces puedan hacer uso de los medios de apre--

mio"), tnt~r6 con mús detallo los alcances y lÍmi tes de la facu! 

tad quu los jueces tienen para h~cer cumplir suo determinaciones 

mediante ol u~io&,e los modios de apremio. 

fil jlliAhl.fAf.!Qli DE ll.!!.A .QONUUCTA ~ Jili jj83ü~ -
PlfüC~DENTES ,-

El apremio es una de las fornas en que el tribunal manifies

ta su potestad o imperio, precisamente, para hacer cumplir las r~ 

soluciones quo ha emitido y que son desatendidas por el deatinat~ 

rio de las mismas, es por ello que al hacer uso de loa medios de 

apremio se da un ejemplo claro y evidente del ejercicio de la ci

tada potestad que, en todo caso, loa OrP,anos Jurisdiccionales em

plean para obliu,ar a las partes o a los terceros ajenos a que cum 

plan con sus determinaciones. 

Por lo tanto, la aplicación de alp,Ún medio de apremio supone, 

necesariamente, la existencia de una resoluci6n judicial que no -

ha sido atendida o cumplida cab~lmente por su destinatario. 

Asimismo, debemos tomar en consideraci6n que las determina-

clones de loa jueces so imponen imperativamente a los gobernados, 

ya que de lo contrario lo imperativo se desvirtuaría si no existie 

ra la posibilidad del apremio. 

Ahora bien, la conducta ordenada por el juzgador podrR aer -

de acci6n o abotonci6n, lo que significa que el destinatario de -

la orden deberá actuar en tal sentido, observar determinda condUQ 

ta, o abstenerse de realizar determinndn cosa conforme ~ lo orde

n'ldo por el juez. 

De nhí que el objetivo de los modios de apremto nea comoeler 

n que hRyn un co~iroe ~ ln conducta exi~ida en ln resolució~ dic

tada, nl ~jerc~rne lü función Jurisrticcio~al. 

Pueu bien, dRntro 1le 111 nr~sente tesis se comentnrdn nl~uno~1 

cnsos an Jon qu· oo DUoden emplenr dichos modios, y en len cunles, 

aairiismo, He analizn.rála rrnoit.le conducta que deberá obc:;erv::r t•1 

destinntr1rio de J.1s reaolucionas emitidas por el juz~ndor. 
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.!l.l ill!Q lli;; :lANCION~J P«~V!A;.l~NT8 cJ'fAHLcCIVAS .-

Cuando el juz~ndor or·üma :i una de las part'is o terceros ajg 

nos que intervienen en un proce3o judicial, la realización de de

terminada conducta, y 6ata no es cumplida, entonca11 ln autoridnd 

pura hacer cumplir su determinaci6n debe emplear cualquiera do los 

medios de apremio que la le,~iolaci6n procesal civil esbblece para 

estos casos. 

Es por ello que la aplicaci6n o empleo de un apremio (aspec

to formal) se traduce en una sanci6n (aspecto material), misma que 

puede ser pecuniaria (en el caso de ln multa), o corporal (en el 

caso del auxilio de la fuerza pública y el arresto), es decir, lo 

esencial en la aplicaci6n o empleo de los medios de apremio radi

ca en el contenido de la sanci6n queite decreta paro h>cor oumplir 

la determinaci6n que dicta la autoridad jurisdiccional en ejerci

cio de sus funciones. 

De asta manera, la sanci6n es la conaecuencia 16gica e inme

diata del incumplimiento, ya que sí el obligado (peraona física c 

moral) no cumple con la determinaci6n del juez, se hace acreador, 

segi1n el caso, a una sanoi6n, la cual no es arbitraria desde el -

momento mismo en que el legislador ccnsagr6 tales medios en los -

diferentes C6digos procesales civiles. 

De acuerdo con lo anterior, y antes de proseguir, considero 

necesario hacer referencia al siguiente orincipio de lee'1idad: -

"La autoridad s6lo podrá hacer lo que la ley le permita o autori

za, y el particular todo lo que la ley no le prohiba" • 

La referencia al principio anotado ea en rnz6n de que los j~e 

cea de nuestro Estado s6lo pueden h~cer uso de los modios de ~pr2 

mio que expresamente establece nuestra le~islaci6n procesnl civil 

(multa y auxilio de la fuerza pública), y en n.in11ún momento y ba

jo ninguna circunstancia podrán hacer uso, como apremio, de la -

fractura de cerraduras, ni del cateo, así como tampoco del arres

to, ya que ~atas tres últimasitanciones s6lo lno re1>,11la, al igual 

que otras leeialacionos proceGalea civiles, el C6dil!o de Procedi

mientos Civiles para el Distrito rertoral. 

As! mismo, pudiijra darne el caso de que an nue~tro EstPdo 30 

llegará a adicionar el diepooitivo quo establece los ~edios de 
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apremio (Artículo 60), agre~nndo como tales: La fractura o estro

picio de cerroduras, el cateo, el arresto y otros, en tal caso el 

juz~ndor tampoco podría hacer uso, retroactivamente, de los medios 

adiciono.dos por mñ.a 11 eficaces 11 que le lle~nsen a.E_nrecer, ya que -

de lo contrario conculcaría la gnrnntía de se~uridad jurídica Y -

de le~alidad que consagran los artículos catorce (primor párrafo) 

de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y -

cuarto de nuestra Constitución particular, en virtud de que "Sería 

irracional y absurdo exigir a los sujetos de derecho que ajusten 

aus actos y au conducta a una norma que no existía al tiempo de 

su actuación. " {}) 

fil ADMINISTRACION Jlli ,J.l!21!.!'1f! PHONTA X EXPEDITA.-

Indiscutiblemente que el empleo o aplicación de losmedios de 

apremio constituye una de las formas de la administración de jus

ticia (potestad o facultad de que gozan los jueces de aplicar las 

normas jurídicas a loa casos concretos y particulares), toda vez 

que los procesos judiciales deben1ener la proseouci6n que la le",!r. 

lación procesal civil aeílala para cada oaso en partioulnr. 

En tal virtud, cuando el juez, en ejercicio de sus funciones, 

emplea algún apremio para hacer cumplir aue determinaciones os eyi 

dente que está administrando justicia, de esta manera al ser expQ 

dita se obtiene una justicia dinámica, y no estática, ee decir, -

sí la legislación procesal civil no estableciera la posibilidnd -

de apremiar, los juicios promovidos se conservarían inamovibles -

en determinada etapa procesal, al ser desatendidas sue determina

ciones por el destinatario de las mismas. 

Por otra parte, si tomamos en consideración que la obaervnn

oia o acatamiento de las determinaciones del juzgador fuesen opt~ 

tivaa para sus destinatarios, entonces lo administración de just! 

cia resultaría aparente, y hasta cierto nunto ideal, en virtud de 

que los procesos civiles no tendrían su debida proeecuoi6n, lo que 

en un momento determinado enrren<ir":!.r!a h'lcF.lrse justicia por sí mi.§. 

mo, como unr. manifestación de inconformidad de la narte contraria 

a la quo incumole. 

Es por ello que, sin lu~ar n dudna, el ler,islndor nl haber -

consagrado los medios de apremio en loa diversos C6di~os de Proc2 
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apremio (Artículo 60), agregando como tales: La fractura o estro

picio do corradurns, el cateo, el arresto y otros, en tal caso el 

juzqndor tampoco podría hacer uso, retroactivamente, de loa medios 

adicionados por mño "eficaces" que le lleP,nsen ª.E.arecer, ya que -

de lo contrario conculcaría la garantía de se~uridad jurídicR Y -

de le~alidad que consagran loe artículos catorce (primer párrafo) 

de la Constituci6n Política de loa Estados Unidos Mexicanos, y -

cuarto de nuestra Consti tuci6n particular, en virtud de que "Sería 

irracional y absurdo exigir a loa sujetos de derecho que ajuaten 

sus actos y eu conducta a una norma que no existía al tiempo de 

su ac tuaci6n. " (3) 

fil ADMINISTRACION Q.!l. !LUSTICIA PHONTA X ~.-
Indiscutiblemente que el empleo o aplicaci6n de loo~edios de 

apremio constituye una de las formas de la administraci6n de jus

ticia (potestad o facultad de que gozan los jueces de a~licar las 

normas jurídicas a loe casos conoretos y particulares), toda vez 
que los procesos judiciales deben_iener la prosecución que la le~J.n 

laci6n procesal civil seílala para cada oaoo en particular. 

En tal virtud, cuando el juez, en ejercicio de sus funciones, 

emplea algÚn apremio para hacer cumplir sus determinaciones ea eyi 

dente que está administrando justicia, de esta manera al ser exp2 

dita se obtiene una justicia dinámica, y no estática, es decir, -

sí la legielaci6n procesal civil no estableciera la posibilidad -

de apremiar, loa juicios promovidos se conservarían inomovibles -
en determinada etapa procesal, al ser desatendidas sus determina

ciones por el destinatario de las mismas. 

Por otra parte, si tomamos en consideraci6n que la obaervnn

cia o acatamiento da las determinaciones del juz~ador fuesen opt~ 

tivas para sus destinatarios, entonces lo administraci6n de justi 

cia resultaría aparente, y hast• cierto ounto ideal, en virtud de 

que los procesos civiles no tendrían su debidfl prosecuci6n, lo que' 

en un momento determinado en~endr~ría h~cerse justicia oor sí miQ 

mo, como unP. mnnifestaci6n de inconformidad de la narte contraria 

a la que incumole. 

Es por ello que, sin lu~ar " dudas, el ler.islndor nl haber -

consagrado los medios de apremio en loa diversos C6di~os de Proc2 
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dimientoa Giviles, fue par~ que se diern cnbal cumplimiento nl m~n 

dato contenido en ol artículo diecisiete de nueotra ~arta Mngna, 

en el aantido de que la administrnci6n do ju•ticie habr4 de ser -

pronta y expedita, y para qu~ tal mRndato con~titucional sea cum

plido on sus t~rminos, los Orgnnos que ejercen la Función Jur!s-

d!ccionnl deben disponer de dichos medios, parn que aun detonnin~ 

oionea sean cumplidas ante la insumisión de su destinatario, aie!!! 

pre y cu~ndo la aplicaci6n del apremio tenga relaci6n directa con 

el negocio que se ventila en el Tribunal. 



CAPITULO !II 

CUMPLIMIENTO QUE SE DEBE DAR A 
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES 

Desde el punto do vista del cumplimiento que se debo dar a -

las reoolucionos judiciales, éotas las podemos clasificar en tres 

grandes grupos: 

PRIMERO.- el de las resoluciones que son meramente decla

rativas, por no entrañar o contener ningún prinoipio de ejecuci6n. 

SEGUllDO.- el que comprende todos aquellos mandamientos 

respecto de los cuales las partes o litigantes tienen cierta lib!!_r 

tad para acatarlos o no, según su conveniencia e interés, pero, -

en todo caso, sufrirán las consecuencias de su desacato. 

TERCERO.- el de aquellas determinaciones que, por as! or

denarlo la autoridad que las emite, deben ser obedeoidas y acata

das, de una manera forzosa e inevitable, por su destinatario. 

Respecto a las resoluciones judiciales comprendidas en el p~i 

mer grupo, esto es, las puramente declarativas, son todas aquellas 

cuyo pronunciamiento, sin implicar un mandamiento ejecutivo, defi 

nen un derecho, encaminado a atender las nsceaidades del desarro

lle del procese civil para su deciai6n final, de las cuales pode

mos citas loa ejemplos siguientes: 

a) el auto que tiene a las partes ofreciendo, en tiempo y 

forma, las pruebas que a su derecho correspondan. 

b) la resoluci6n que se~ala día y hora para la celebraci6n 

de la audiencia final del Juicio. 

c) la resoluci6n que tiene por nombrando •repreaentante -

común" de una de las partes, etcétera. 

En cuanto a las resoluciones agrupadas en segundo término, -

consistentes en aquellas en las que el litigante aegÚn su conveni 

enoia e interés puede libremente acatarlos o no, exiatiendo una -
aanci6n especial cuando tales resoluciones son desatendidas, 

El ejemplo clásico de este i;rupo de resoluciones lo citaré -

a continuaci6n: 

El auto que da entrada a una demanda, invariablemente, f1 
ja un término para dar contestcci6n a la misma, ea por oso que el 

demandado a pesar de haber oido emplazado legalmente, puede, según 
su conveniencia e interés, contestarla o no, y sí lo hace nuedo -
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oponer excepoiones, o, en caso contrario (no contestar la demanda 

entablada en su contra) se expone a sufrir, como consecuencia de 

su abstenci6n, el tenerle por contestada la rlemanda en sentido 

afirmativo, pues en nuestro C6digo de Procedimientos Civiles no -

existe precepto alguno que pueda obligar al demandado a producir 

la correspondiente conteetaci6n. 

Por lo tanto, en tal supuesta, la rebeldía del demandadao h! 

ce que áate sufra las consecuencias de su abstenci6n. 

En efeoto, el nrtículo 341 de nuestro de Procedimientos Civi 

lea dispone lo siguiente: 

"Art. 341.- cuando haya traneo11rrido el tármino del empl! 

zamiento, sin haber sido contoetnda la demanda, se tendrán por -

oonfesados loa hechas, siempre que el emplazamiento se haya heoho 

personal y directamente al dem~ndado, su representante o apodera

da, quedando a salvo sus derechos para probar en contra. En oaa1 
quier otro onso se tendrá por contest~da en sentido negativo. 

Por último, las determinaciones judiciales comprendidas en -

el tercer grupo, ea decir, aquellas que deben ser obedecidas o 

respetadas por su destinatario de una manera forzosa e ineludible. 

Así las cosas, cuando tales determinaciones no son acatadae 

o atendidas por su destinatario generan la aplicaci6n o empleo de 

loa medios de apremio, expresamente establecidos, a fin de obligar 

a su destinatario para que cumpla con dichas determinacionee. 

Es por eso que s! el destinatario se abstiene de respetar u 

obedecer lae mencionadas det~rminncionea, sufrirá las consecuen-

oiaa del caso, como puede ser: cubrir el pa~o de detorminada mul
ta, sufrir la lntervenci6n de la fuerza pública, tolernr el cateo 

legal y formalmente decretada, etcátera, para que cumpla con la 

obli.~aci6n que le ha sido impuesta a través de la detorminación -

que desatendi6. 

El ejemplo típico lo encontramos a!_ravée del artículo 170 de 

nuestro C6digo de Proceaimicntos Civileo, mi•mo que estnblece lo 

siguiente: 
"Art. 170.- Loa testigos serán cit~doo ~ declarar cuando 

la parte que ofrezca su testimonio mRnifiesto no poder por s{ mi~ 
ma hacer que se nresenten. 
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"Los que, citados le~almente, se nie¡¡Uen a comparecer, 

sin causa justificada, y los que, habiendo compnrecido, se nieguen 

a declarar, serán apremiados por el tribunal. • 

De esta manera podemos deducir que cuando el oferente de la 

prueba testimonial manifiesta al juz~ndor no podar presentar, por 

sí mismo, a alguna persona para que ésta declare o deponga como -

testigo, deberá ser citado para tal efecto. Pero, puede suceder 

que tal persona se abstenga de presentarse en el tribunal que lo 

ha citado, el d{a y hora aeftalados para el desahogo de la prueba 

a su cargo, en tal enea el juzgador deberá apremiar al insubordi

nado, salvo que 6ste acredite la oausa de su abstención. 

Lo mismo sucede cuando el citado comparece al tribunal, el -

día y hora seftalados para tal efecto, pero se niega a deponer co

mo testigo. 

Así las coeas, y de acuerdo con lo expuesto, podemos inferir 

que los preaupues\oa necesarios para la aplicaci6n o empleo de -

los medios de apremio son loa siguientes: 

l) una obligación procesal que cumplir, a cnr.~o de nlguna 

de lua partes o tercero ajeno al juicio, toda vez que ul apremio 

es un acto procesal de auxilio para la realizaci6n de otro acto1 

el cumplimiento de la determinación judicial que impone la citada 

obligación; es por eso que el apremio no se puede concebir de -

una manera autóno.;a o independiente, ya que no es posible imponer 

un apremio sin una obligación procesal que cumplir. 

2) el incumplimiento de la citada obligación proceaal, 

por parta de su destinatario. 

Además, en el próximo capítulo se tratar' lo relativo a los 

requisitos qua los jueces deben atender para poder emplear los m~ 

ddion de apremio, 



CAPITULO IV 
REQUISITOS PARA QUE LOS JU¿CES PUoDAN HACER 

USO DE LOS MI::DIOS DE APRJ::MIO 

Nuostrn lep,islación procesal civil no estnbloce nnda en relA 

ci6n a los requisitos que los juz¡pdorco deben observnr para hacer 

cumplir sus determinnciones, mediante el uno de los medios de ap!e 

mio que para tal efecto dispone, 

Por lo tanto, el prop6sito funda.mental del presente capítulo 

es proporcionar talen requisitos, mismos que a oontinuaoi6n expon 

go1 

1.-) La exiotencia previa de una determinaci6n judicial, 

que sea jueta y que, por lo tanto, ae encuentre apegada a Derecho. 

Como podrá apreciaree, la existencia de este requisito ea in 

dispensable para que la autoridad jurisdiccional pueda hacer uso 

de los medios de apremio, esto significa que debe exiatir en autoe 
un proveído anterior, acto de direcoi6n dictado por el juez, pre

viniendo a una de las partee o tercero ajeno al juicio, para que 

ejecute alguna coea, es decir, imponiándole una obliraci6n de ha

cer, que por regla general implica hechoe pereonalee a realizar, 

precisamente, por el destinatario de la determinacidn; comparecer 

ante el Tribunal; a la entrega de alguna cosa o exhibición de do

cumentos que tenga en su poder. 

Asimismo, que esa comparecencia, entrega o exhibición tenga 

inmediata relación con los hechos que han de probar las partes, -

por lo que el juez debe expresar, en cada caeo, tanto el fundamen 
to legal del proveído que impone alguna de lns obligacionee menoio 

nadas, aeí como los hechos que lo hayan provocado. 

2.-) A que dicha determinación deba ser cumplida por alg¡& 

na de lae partes, o por algún tercero ajeno al juicio. 

En el capítulo que antecede aludía, precisnmente, al cumpli

miento que se debe dar a las reeoluciones judiciales, clasifican

do en el último grupo a uquellae que deben ser obedecid~s y ~cat!!: 

das, de manera forzosa e ineludible, por alguna de las partes o -

tercereo que intervienen en el juicio. 

3.-) A que la determinación haya sido real y gfectivamen

te notificada a su dootinatario, bajo apercibimiento de que en O!!: 

so de no ser obedecida o cu~~lida, G~ aD1icnr4n loo mAdioo de ao~e 

mio en au contra. 
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"Ea evidente que laa resoluciones que deben notificRrae -

personalmente para que surtan sus efectos en relaci6n con ln per

sona notific"da suelen ser lna de mayor importnncia y relevnncia 

en el proceso. " (4) 
por lo tnnta, es impre9cindible que el. juzp,ador ten~" esne-

cial atención en este aspecto, ordenando se notifique peraonalmen 

te al destinatario de su determinación, sobre todo en tratándose 

de terceras ajenoo al juicio. 

Ahora bien, nuestra logislación procesal civil establece en 

la fracción 111 del artículo 318, en relación a las notific•ciones 

personales, lo siguiente: 
11Art. 318.- Las notificaciones serán personales: 

I.

II.-

III.- Cuando el tribunal estime que ee trata 

de un caso urgente, o por alguna oircun~ 

tancia deban ser personales, y así lo O! 

dene expreeamente¡ 

IV.-

Cabe ae~alar que cuando una de las partes se interesa en que 

algún tercero ajeno al juicio oea citado como testigo, tiene la -

obligación de proporcionar eu domicilio particular al tribunal, -

para que proceda a citarlo, por lo que a este respecto se deberán 

tener presentes loa artículos (de nuestro Código de Procedimien-

tos Civiles) que a continuación transcribo: 

"Art. 314.- Todos los litigantea, en el primer escrito o 

en la primera diligencia judicial en que intervengan, deben desi~ 

nar casa ubicada en la población en que est6 ubicado el tribunal, 

para que se les hagan las notificaciones que deban ser personales. 

Igualmente deben se~alar la casa en que se ha de hacerse la prim~ 

ra notificación a la persona o personas contra quienes promuevan, 

o a las que les interese quo se notifiquen, por la intervención -

que deban tener en el asunto. • 

"Art. 315.- CuRndo un litigante no cumpla con lo preveni

do on 1'1 primera p'1rte del artículo anterior, las notificaciones 

personales se los harán conforme a las reglas para las notlfica-

ciones que no deben uer personales. 
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Si falto.re a 1'1 nogunda pilrte del miJmo 'rtículo, no se -

hará notificnci6n nl~unu a la persona o personas contra quienes -

promueva o a laa que le intercnc quo sean notificadas, mientras -

no ee subcanG ln omini6n, a meneo 1uc lao .-wr:rnnan indicqdn.s ocu

rran espontáneamente al tribunal, a notificarse, " 

"Art. 317.- Los tribunales tienen el deber de exaninar la 

primera promoción de cualquier persona, o lo que expusiere en la 

primera dlliP,encia que con ella oo practic,re, y si no contuviera 

la designaci6n do lG casa en que han de hacérsela las notificaclg 

nea personales, acordarán desde luego, sin necesidad de petici6n 

ni certificaci6n de la oecretnría, sobre la omisi6n, que se proc2 

da en l~ forma prescrita por el artículo 315, mientrAs aquella no 

se subsane. " 

Así las cosas, no basta que la determinaci6n del juez se no

tifique personalmente al destinatario de la misma, eino que ade-

más se requiere quo el propio juez ordene al empleado o secreta-

ria del tribunal, en funciones de notificador, la roalize bajo -

apercibimiento de que en caso de no acatar u observar la determi

naci6n que ea le está notificando, se hará uso de los medios de -

apremio en su contra, esto ea, so pena de sufrir cierta snnci6n -

que será empleada por el juez nnra obli~arlo a realizar lo que se 

le ordena, 

Por tanto, es de suma importancia lo relativo al apercibimi2n 

to del medio de apremio, todn vez que su legal aplicaci6n o empleo 

resulta de h11cer efectivo el antedicho apercibimiento. 

A este respecto, cabe hacer menci6n n la Tesis Juri.spruden-

cial de la 11. Suprema Corte de Justicia de la Nnoi6n, que 11 conti 

nuaci6n transcribo: 
MEDIDAS DE APREMIO, AL DIC'fAR LAS, 1!:3 

INDEilIDO IMPONER LA SA11CIUN Li:GAL 
"Es indebido imponer desde luego la snnci6n logal, al di.Q 

t~r las modidao de ~premio, sino que debe requerirne al intereoa

do parn quo cumpla con los mandatos judiciales, apreciii~ndole de 

imponerle lqs aanciones que la ley eotn~leco, en cas~ de rleoobe-

diencia. 11 

Semamrio Judicinl do ln Federnci6n. ~uinta Epoco, Tomo -
XIV. Pn-. qo, 
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•Art. 279.- Todao las declaraciones unte los tribunales -

se rendirán bajo protesta de decir verdod y bajo eperclbimiento -

de la pena en que incurre el que comete el delito de falsedad en 

declaraciones judicinles. 11 

En cuanto al segundo y tercer supuestos, el secretarlo del -

tribunal deberá proceder conforme a lo prescrito por el artículo 

289 del ordenamiento legal mencionado, mismo que a la letra dice: 

"Art. 289.- Siempre que deba tener lugar un acto judicial 

en día y hora aeílalados, y, por cualquier oircunotancia, no se -

efectuare, el secretario hará constar, en loe autos, la razón por 

ln cual no se prnctio6. 11 

La intorvonoi6n del secretario del tribunal resulta de loa -

siguientes artículos: 

"Art. 62.- En todo acto que deba dejarse constanci" en -
autos, intervendrá el secretario y lo autorizará con su fir~a, h~ 

cha excepción de los encomendados a otros funcionarios • • • • 

"Art. 36.- Son atribuciones y obligaciones de los Secret_!! 

rios de la Primera Instancia: 

r.-
II.- Autorizar conforme a la Ley, autos, decretoo y aen-

tenciaa y, en genera1, todas las dili¡oencias en quo intervionen; " 

"Art. 37 .- Los secretarios tendrán fe pública en todo lo 

relativo al ejercicio de su cargo. I1>ual fe tendrán lo'' emplea-

dos que, en cada caso, autorice el Juez para desempeílar las fun-

oionee aecretnriales. 11 

(NOTA: el primero de los artículos transcritos forma par

te de nuestro CódiP,o de Procedimientos Civiles y, loa dos restan

tes de la Ley Or~an1cn del Poder Judicial, tnmbién, de nuestro E~ 

tado.) 
Así pues, unn vez asen tuda .la certificación aludida, consta

rá u obrará en autos, de manera fehaciente, la oposición, neP,ati

va, silencio u o~isi6n de la peroona que ha sido citAda, por lo -

que el juez se encuentra en aptitud para emplear loo menios de 

apremio, de que dispone, en contrR del renuente parq hncer cum-

plir la det•rminnci6n qu• dictó y ha sido desatendida. 
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4.-) A que conote en autos, o por lo menos que de elloo -

se desprenda ln neeativa, oposici6n, sil.,ncio u omioi6n del obli

gado a acatar, cumplir u observar la determinaci6n del juz~ador, 
que, pr1Jviamente, le fue notificn.dn. 

En comentados anteriores seílalaba que las decisiones de los 

jueces se imponen a los gobernados imperativamente, en la especie, 

el destinatario de una de sus determinaciones está oblir,ado a ej~ 

cutarla, ya haciendo o bien entre~ando, es por eao que una vez ng 

tificnda dicha determinaci6n (en la forma descrita en el apartado 

anterior), y si el destinatario se manifiesta renuente o reacio a 

lo que le fue ordenado, tal nostura o actitud debe constar expre

BA.mente en autos. 
De estA. manera decir que cu~ndo una de las partea ofrece co

mo prueba el testimonio de una persona ajena al Juicio, solicitan 

do al juez lo cite, aduciendo no poder presentarlo por sí, y una 

vez que se le tenga por ofrecida tal probanza, así como realiznda 

la notit'icaci6n personal, para que se presente a declarar como 

testigo en el despacho del tribunal el día y hora aeílaladoa para 

tal efeoto, pueden deoprenderse las siguientes situaciones: 

a) que la persona citada comparezca y declare lo que sabe 

y le consta: 

b) que la persona citnda comparezca y se niegue a deola-

rar; y, 

o) que la persona citada no comparezca. 

Respecto al primer supuesto no existe problema alguno, en -

virtud de que el obligado se presenta y declara como testigo ante 

la autoridad que lo requiere, de conformidad con lo dispuesto por 

nuestro c6dlgo de Procedimientos Civiles, en loa siguientes artí

culos: 

"Art.- 168.- Todos loa que tengan conocimiento de loa he

chos que las partea deben probar, están obligodos a declarar como 

testigos. " 
"Art.- 179.- Desou~s de tomarse al tosti¡;o la protesta de 

conducirse con verd~d y de advertirlo de la pena en que incurre -
el que se produce con falsednd, ne hará c0n>t!'lr ou no!Jl':')re, edad, 

estado, lur~r dA reside~cia, 

cederá al ex'lmen. n 

A continuaci6n se prQ 
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5.-) Por Último, a que hnyn raz6n ouficientemonte erave, 

a criterio del juez para decretar el empleo de los meoiou dP. apr~ 
mio. 



CAPITULO V 

LOS MEDIOS DE APllEMIO. SU APLICACION A 
TERCEROS AJENOS AL JUICIO 

El procesalista José Becerra Bautista (5) al referir"e a los 

terceros extraíloa al juicio lo hace de la siguiente manera: 

" ••.•• al juicio son llamadas tuinbíén personas extr.!! 

ñas al problema discutido y, no obstante su calidad de extrañas, 

pesan sobre ellas obligaciones sancionadas por la ley. 

''En este caso se encuentran los testigos, es decir, aque

llas personas a quienes les consta total o parcialmente loa hachos 

debatidos. Al ser llamadas a declarar tienen el deber de conou-

rrir, so pena de sufrir sanciones especiales y una vez que eat&n 

en los tribunales, deben declarar la verdad y sólo la verdad, ba

jo •protesta de decir verdad' o sea con la solemne promesa de no 

mentir ya que, se los advierte, de hacerlo pueden incurrir en la 

comisión de un delito sancionado por la ley. 

"También en este caso se encuentran aquellas personas que 

tienen en su poder objetos relacionados con el juicio. Deben, a 

petición del juez, mostrar esos objetos, salvo que le~almenta es

tén imposibilitados para hacerlo, pero eso a juicio del propio 

juez. 
11 Los terceros, fuera de loe actos para los que son cita-

dos, no pueden intervenir en el juicio y, por tanto, no son par-

tea, aunque tengan obligaciones que cumplir derivadas del proceso." 

Luego entonces, loa artículos 92 y 93 (primer párrafo) de -

nuestro C6digo de Procedimientos Uivilea prescriben lo siguiente: 

"Art. 82.- Para conocer la verdad, puede el juz~ador val~r 

se de cualquier persona, sen ~arte o tercero, y de cualquier cosa 

o documento, ya sea que pertenezca a las pnrtee o a un tercero, -

oin más limitación que la de que las pruebas estén reconocidas por 

la ley y tengan relación inmediata con los hechos controvertidos.• 

"Art. 93.- Los terceros están obliP;ndos en todo tiempo a 

prestar auxilio a loa tribunales en la averiguación de la verdad; 

en consecuencia, deben, ein demora, exhibir documentos y cosas que 

tengan en su poder, cuando para ello fueren requeridos. Loa jue

ces tienen la facultad y el deber de compeler a los terceros, oor 

loo medios de apremio más eficaces, para que cumplan con esta ob!i 
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gaci6nr pero, en caso de oposici6n, oirán lne razones en que la -

funden, y resolverán ein ulterior recurso. " 

A mayor abundamiento, el ort!culo 168, del ordenamiento legal 

citado, impone la obligaci6n o todas aquellas parsonae que saben 

y lea consta, total o parcialmente, los hechos que las pnrtee de

ben probar, para que declaren como testigos ante el juez que as! 

lo ordena, cuya redacción es la siguiente: 

"Art. 168.- Todos los que tengan conocimiento de los he-

chas que las partea deben probar, están obligados a declarar como 

testigos. • 

De acuerdo con lo anterior, considero oportuno, a efecto de 

consolidar lo diepueeto por loa artículos transcritos en párrafos 

precedentes, reproducir las eiv,uientea ejecutorias de la H. Sup~e 

ma Corte de Justicia de la Naci6n: 

LAS Mé:OIDAS DE APREMIO NO PROCBOEN 
UNICAMBNTE ~ONTRA LAS PAHTES EN ~L 

JUICIO. 
"Las medidas de apremio que pueden emplear loa jueces pa

ra hacer cumplir sus determinaciones, no proceden únicamente con

tra las partee en el juicio, sino contra todas aquellas peraonna 

afectadas por la resolución judicial cuyo cumplimiento se ordena; 

de modo que el s6lo hecho de no ser parte en el juicio, no signi

fica que el apremio viole las garantías individuales a aquél a -

quien se hace, • 

Semanario Judicial de la Federaci6n. Quinta Epocn. Tomo 
XXV. Pág. 2,252, 

LAS l1ilDIDAS Ut: i\PR8M!O PROCEDEN CONTRA 
TODAJ AQUELLAS PERSONAS AfoCTADAS POR 

LA R~JOLUCION JUDICIAL. 
"Ee indiscutible que las medidas de apremio de que pueden 

hacer uso los jueces, para que se cumplan sus determinaciones, no 

proceden s6lo contra las pnrtes en el juicio, sino contra todas -

aquellas personas Rfectndns por la resoluci6n judicial, cuyo cum

plimiento se ordena; por tanto, la anlicnci6n de esas vías de 

apremio, no pueden nle~nree que violan las garantías individuales 

del apremiado. " 

Semanario Judicial de la Federaci6n. Quinta Epoca. Tomo 
XXVI. P~g. l,J79. 
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Ahora bien, al producir los comentarios respectivos al capí

tulo II de la presente teaio, yn seíl!llaba que las dctcrminnciones 

de los jueces se imponen imperativamente a los eoburnadoa, ya que, 

de lo contrario lo imperntivo Gt: dE.?svirtu:1r!a si no existiera la 

posibilidad del apremio, lo que nunado con 1" oblirnción que imp2 
nen loa artículos transcritoo, dentro del presente cnpítulo, a loa 

torceros ajenos o extraños al juicio, se lleea a cole~ir fehacion 

tomente que loa medios de 3premio pueden emplearse en contra de -

ellos, en cuanto deoatiendan la determinación del juz~ador ya que 

de lo contrario tales determinaciones no 3erían atendida• por su 

destinatario, quien facilmcnto las podría burlar. 

Sin embargo, el propio Código procesal establece una excep-

ción (que confirma la regla general), por lo que respecta a cier

tos terceros (ajenos o extra~os) en contra de loa cualea no se 

pueden emplear los citados medios de apremio, tal como lo dispone 

el artículo 93 (segundo párrafo), mismo que a la letra dice1 

"Art. 93.-
"De la mencionada obligación están exentos los ascendien

tes, descendientes, cónyuge y personas que deban guardar secreto 

profenional, en los casos en que se trate de probar centro la par 

te con la qua estén relacionados,• 

A mayor abundamiento, el artículo 10 del Código Civil para -

nuestro Estado confirma la excepción apuntada, en los términos si

guientes: 

"Art. 10.- Las disposiciones de una ley que establezcan -

excepciones a las reglas genernlea no son aplicables n cnao alguno 

que no esté expresamente especificado en la misma ley, " 

De esta manera y conforme a lo prescrito por el artículo en -

cita, podemos deducir con facilidad que tal excepción opera plena

mente, en1ratándoae de las personas que el segundo párrafo del ar!í 

culo 93 sefiala expresamente. 



CAPITULO VI 
LOS MEDIOS DE APREMIO QUE CONTEMPLA NUESTRO CODIGO 

DE PROCEDIMIENTOS CIVILES (ARTICULO 60) 
COMENTARIOS Y JURISPRUDENCIA 

Los modios de npremio que regula el artfculo 60 de nuestro Cá 
digo de procedimientos civiles aon dos, en los tÁrminos siguientes: 

"Art. 60.- Los tribunales, parn hacer cumplir sus determi
naciones, puedan emplear cualesquiera de los siguientes medios de 

apremio: 

I. Multa hasta por mil pesos, y 
II. El auxilio de la fuerza pública. 
Si fuere insuficiente el apremio, so procederá contra el -

rebelde por el delito de desobediencia. • 

Cabe recordar que en capítulos precedentes mencion~ba que los 
jueces de nuestro Estado s6lo pueden emplear tales medios para ha
cer cumplir sus determinaciones, ya que de lo contrario (esto es, 
cuando el juzeador hace ueo, como apremio, de la fracture de cerr! 
duras, arresto, catso o oualquisr otro para hacer CUllplir sus det!r 
minaciones), conculcarían las garantías de seguridad jurídica y -
legalidad que consagra nuestra Carta Magna, de lo cual se hablará 
en párrafos subsecuentes. 

&n tal virtud, la H. Suprema Corte de Justicia de la Naci6n -
ha establecido, reiteradamente, que el uso de los medios de apremio 
para que loa jueces hagan cumplir sue determinaciones no importa -
la violación do garantías individuales, por no ser inconatitucion~ 
les, en la inteligencia de que al hacer uso de ellos, los juzgado
resseben apegarse a los tárminos en que la propia ley los regule. 

Tal aserción la podemos encontrar en la Jurisprudencia de nu~s 

tro más alto Tribunal, en loa tárminos que a contlnuaoión se tranA 

criben: 
"MEDIDAS DE APREMIO.- No importan violación de garantías, 

qua los jueces haP,an uso de las medidas de apremio dentro de los -
tórminos de la Ley, para hacer cumplir aus determinaciones, pues -
estns medidas no son anticonstitucionales, " 

Quin ta Epoca: 
Tomo VI, Pág. 792.- Carbajal y Brnsdefer, Ricardo, 
Tomo VII, Pág. 337.- Carreto, Manuel D. 
Tomo VII, Pág. 1555.- López, Julio. 
')'orno XXXI, Pág. 23.- Morono, Andr6s S. 
Tomo XXXI, Pág. 1215.- Anava, Enrique v. 
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Apéndice de Jurisprudencia de 1917 a 1965 del Jemnnario Judi

cial de la federación. Cuarta Parte. Tercera Jala. Pág. 708. ( 592) 

Así las cosas, a continuación realizar6 brevemente el análi-

sis, crítica y proposición para la actualización de cada uno de 

los modios de apremio transcritos al inicio del presente capítulo. 

A N A L I S I S 
I.-) En cuanto al primer medio de apremio que establece nues

tro ordenamiento legal citado (multa hasta por mil pesoe), lo pue

den emplear tanto los magistrados que integran las Salas Civil•• -

del H. Supremo Tribunal de Justicia en nuestro Estado, los jueces 

de primera instancia de lo civil, así como también los jueces men2 

res civiles, situación que no prevalece en la le~islación procesal 

civil para el Distrito Federal, ya que, dada la remisión que hace 

la fracción I del artículo 73 al 61, se encuentran previstos diveL 

sos montos según ssa el Tribunal o juez que loa emplee. 

ESto significa que, en nuestro Estado, los juzgadores sólo P2 

drán emplear tal apremio, para hacer cumplir sus determinaciones, 

hasta por la cantidad de mil pesos; si llegasen a exceder el máxi 

mo fijado, claramente se verían vulneradas o transgredidas las ga

rantías individuales del apremiado, amén de que el juzP.ador (como 

autoridad impositiva y ordenadora) y el titular de la oficina de 

rentas correspondiente (como autoridad ejecutora) se exponen, en -

todo caso, a que se lea instruya proceso penal en su contra por la 

comisi6n del delito de "ABUSO DE AUTORIDAD" (artículo 156 del C6di 

go Penal para nuestro Estado, el cual prescribe lo siguiente: •se 

impondrá de un mes a seis años de prisión, multa de cien a cinco -

mil pesos y destitución de empleo, al funcionario o empleado públi 
ca o de organismo descentralizado, que dolosamente, con ocasión de 

oua funciones o excedi~ndose en su ejercicio, realice un hecho ar

bitrario o indebido. "). 

II,-) Así tenemos, que, en el Distrito E'ederal los jueces de -

Pnz podrán imponer una multa que no exceda de mil pesos, loa jueces 

de lo eivil y de lo Familiar haota por dos mil penos, y, en el Tri 

bunal Superior hasta por cuatro mil pesoo, para, en c3d3 caso, ha

cer cumplir sus respectivas determinaciones. 

III.-) Nueatra ~onstitución Federal respecto a las multas es-
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tnbloce lo sieuiente: 
"ART. 22.- Quedan prohibidas las penas de ln 

multa exceoi va, 
La multa que ~f'! h~· vr;:-nido ·rnnlizendo resulta tan :ioer-:id'l J?l 

dispositivo Constitucional transcrito, que se ve afectadn la nat~ 

rnlezr. jurídica de loa medios de apremio que est~blece nuestra l~ 

gialnci6n procesal civil, por lo que es recomendnble, ~mén de ur

gente, que nuestros legisladores ubiquen su atenci6n ~e mnnera 9Q 

peoial, n este respecto para que actualizan, modificando, el mon

to ele la misma a la época y circunstancias que vivimos. 

e R l T l e A 
1.-) Es evidente e irrebatible que el medio de apremio con-

siatente en multa hasta por mil pesos es, actualmente, rídiculo -

tomando en conaidernci6n su monto irrisorio en relaci6n con la Si 
tuaci6n económica que priva en nuestro país, por lo tanto quia-

nea tienen la facultad de proponer las iniciativas de L~y tienen 

la palabra al respecto. 

11.-) Ea inadmisible que, la multa prevista en loa términos 

del artículo 60 que se comenta, se haya establecido ain distinguir 

el grado del tribunal que la emplea para hncer cumplir sus deter

minaciones, por lo tanto ea necesario que se legisle a este rea-

pecto, de tal manera que exista una multa específica pnrn onda -

Tribunal que h~ce uso de la multa como medio de apremio. 

P R O P O S 1 C 1 O N 
De acuerdo con las necesidades actuales de la administración 

de justicia (pronta y expedita), y a efecto de que se ~ctu•lizen 

loa términon de la supradicha multa, propongo los sigui.mtes pun

tos de vista: 

1.-) En primer t6rmino, que el monto o importe de la misma -

ae determine en funci6n del salario mínimo general más elevado 

que riga en nuestro Estado. 

lI.-) Al decretar de tal maner1 la multa, se fije un mínimo 

y un m{ximo. 

lil.-) Por dltimo, que los jueces menores civiles, loe de 

orimern inst~nciR civil, nsí como loo ma~istrRdos que i~te~ran 

las Salas Civiles del H. Sunremo Tribunnl de Juaticia de nuestro 
EatRdo, diopon~Rn de una multa propia, es decir, de acuerdo a su 
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competencia. (Verbigrncla: los divcroos montos de la multa que -

estr.blece el artículo 61 del C6digo de Procedimientos Givilos pnra 

el Distrito FcdP.ral). 

A continuacidn procudur6 a realiznr el an~lisis, crítica y -

proposici6n del medio de apremio que regula la fracción 11 del ar 
tículo 60 \auxilio de ln fuerza pública) de nuestro C6di¡;o de Pr.Q. 

cedimientos Civiles: 

A N A L I S I S 
I.-) Cabe sefialar que la fracci6n que nos disponemos a anali

zar s6lo se llmitn a enunciar "fuerza pública", rRzón por la cunl 

se presenta el problema relntivo a saber cuáles son los orPanismoa 

o corporaciones que integran tal fuerza, toda vez qua ninRÚn dioo.Q. 

sitivo del antedicho C6digo lo establece. 

Es por ello que la cuestión plantendn s6lo la podemos resol-

ver, consultando las diversas legiolaciones vigentes en nuestro E~ 

tndo que, en párrafos subsecuentas, aludiremos. 

II.-) Tanto la ejecución del apremio como la da la corrección 

disciplinaria corresponde a la autoridad administrativa, por con-

dueto de su dependencia correspondiente. Cloro está que nos refe

rimos a la coacción material de la pena impuesta ?Or el juz~~dor -

al haber llenado o satisfecho loo requisitos expresados en el capi 

tulo IV de la presente tesis ("Requisitos Mr'l que los jueces :me

dan hacer uso do los medios oe npremio•), y que, ~ar ende, persis

ta la actitud renuente o rebelde del deRtinatario de la determina

ción judicial. 
Ea por ello que los ofectoo del apremio son oreciaos y diatin 

tos , ya que con el empleo del mtumo se persleue ~l cumnlimiento -

de una resoluci6n judicial. llaturalmente que en ello va el presti 

gio y la eflc~cia de la administración de juoticia, en la inteli-

goncia de que eu fin dirP.ctn e inmediato es el cu~plimionto del 

proveído deaatendido, pnr'l. continuar con el curoo leg'Ü dql ~roce-

so. 

Pues 'oi'JI'\, U1'Vl vez dPcratado cJ ripremiu .--:e aolici ta la in"er

venci6n del Pocl~r E,jecu'.. 1 vo, ~1 cual, en la &S)''H'lG, t::J el MonO~lO

lizador de l"1 Fu~r;i:a PúhlicA., n".r., que ;:i, tr,.v/:, dri ~us rlp">nden--

ci~a corr~:lnondinnt~s s~ cum~11~rt1tr el ~upr~dicho anremio; nor -
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lo tanto, el Podor Ejecutiva es el ejecutar m~terial de las deci-

si.ones sancionadoras tomadas por la autoridad jurisdiccional. 

III.-) De acuordo con los comentarios vertidos nl comiPnzo 

del análisis que se realiza, destacaba que la fracción II del artf 

culo 60 do nuestro Código de Procedimientos Civiles sólo se limi tu 

a enunciar "fuerza pública", por lo que surgi6 la necesidnd de 

efectuar una investigación para poder determinar 103 organismos o 

corporaciones que integran tal fuorza, 

En efooto, en el número 105 del oeri6dico oficial de nuestro 

Eotndo, de fecha 31 de diciembre de 1972, se publicó el decreto ni 

mero 164 del H. XLVIII Congreso Constitucional de nuestro Estado, 

relativo n la "Ley Or¡;anica de las Fuerzqs de Seguridnd Pública -
del Estado•, miamn que entr6 en vir,or el día de su publicación. 

Por lo tanto, de la mencionada ley transcribiré loa artíoulon 

siguientes: 
11 Art. l~ - Las Fuerzas de Segurid~d Pública del .:atado, -

cuya misión primordial consiste en preservar la neguridad de las -

personas y velar por la tranquilidad y el orden, tanto en la oiu-

dad como en el campo de toda la Entidad, funci~narán de conformi-

dad con lo dispuesto por la presente Ley. " 
11 Art. 21] - El mando supremo de este Cuerpo de Polic!a de 

Seguridad corresponde originalmente al c. Gobernador del Estado, -

quien lo ejerce por conducto del Director del propio Cuerpo. " 

"Art. 7'! - El Cuerpo de Fuerzas de Se!IUridad Pública ten

drá a au cargo las siguientes funciones, además de las que en tér
minoo ~enerales, seffala el artículo primero: 

I.-

II ,

III.-

IV.- Proporcionar el auxilio a las autoridades judiciales 

y ~dminiatrativas, previo acuerdo del Ejecutivo del Estado, en 

loa c~oos eiRltientes: 

n) .-~ ~ re'J.!!19.rn !!1 auxilio !!.!! )& f!!.!!.!:lli! PÚblic[! Jlll

!f, .lli!!l!i! cumplir determinacionea 9J!.!! rlick_ !..!! autoridod judicial, -

en ejercicio de sus funciones, aiem,re quo en la c~becern del res

pectivo P~rtlrto Judicial no existan elementos de las Policíns Pre
ventiva o Judicial bastantes para hacer cumplir dichas resolucio--
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nea o ci rcunntancias f"?S9eciales que ameriten ou in tcrvenci6n; " 

b) .-

o).-

11 Art. 8'? - En lou canos pro::viotoa por la fracción IV del 

Artículo anterior, la interv0nción de lao Fuerzas de SoRuridad PÚ

blicn del Entado n6lo podrá uer autorizada a solicitud de la auto

ridad que dicte la determinación que se pretenda cumplimentar, 

si•mpre que en ella se exprese el nombre del funcionario bajo cuya 

responsabilidad deberá ejecutarne la diligencia correapondiente. • 

"Art. 9~ - En el caso del Artículo anterior, la autoridad 

solicitante deberá acompa~ar a su petici6n una copia de la determi 

naci6n que se pretenda oum~l!mentRr, y las constancias que acredi

ten la necesidad de la medida. • 

De la lectura de los anteriores preceptos, podemos colegir -

que loe cuerpos o corporaciones que integran la Fuerza Pública en 

nuestro Estado, son los siguientes: 

1) Las fuerzas de 3epuridad Pública del Estado; 

2) La Policía Judicial del Entado; y, 

3) La Policía Preventiva. 

En párrafos anteriores señaluba que la ejecuci6n m~terial del 

apremio (en la eonecie, el auxilio de la fuerza ¡i1blica) decretado 

por el Juez corresponde al Poder Ejecutivo (Gobernador del Eotado), 

quien es el mono~olizador de la fuerza pública, de acuerdo con las 

faoultndeo y obligaciones qua le otorgR y asigna la Constituci6n -

Política de nuestro Estndo, en loo t6rminoo siguientes: 

"Art. 77 .- Las facul tndos y obliq-aciones del Gobernador 

del Es todo, son: 

XIII.- Ejercer el mando de la fuerza pública . . • . ; 11 

XV.- Auxili3r al Poder Judici1l en la ejocuci6n de sus -

resolucioni:ls; " 

Ahora bien, ln int,~rvenci6n o concuri10 de lns cuerrios antrs -

citados, dentro del nroc,..'lo civil, os m'3rnriente como 11 A.Uxiliarea -

del juz,c;qdor" toda ,."lZ qu:.: colt:ibor:in en la función ,im·iadicr.f ona.1 

con ind~nendenciu dPl ór~~no y, nor end 0 , no sub~ltPrnoq dol juryz. 

IV.-) Por 6J Ol~o, n·1ro fin,lizor con el >náli3io que nos ho--
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moa propuesto, es de hacer notnr r¡ue el auxilio de la 11 fuerza. oú-

blica" s6lo ao limitarán hf'lcer cumplir, mntcrialmente, la determi 

nación del juez (verbigracia: hacer comparecer en el despacho del 

'fribunal nl apremiado, impodir que ol destin~turio de 11. drJtermin!! 

ci6n ejecute o deje de ejecutar lo que le ha sido ordenodo, etcét~ 

ra), lo que no dará lugar a la reclusión, ni siquiera momontánoa, 

en virtud de que tal reclusión, en todo caso, representa o consti

tuye arresto, y nuestra legislaci6n procesal civil no astnblece, -

como medio de apremio, el arresto. 

e R I T I e A 

I.-) Nuestra legislación procesal civil es criticable, respe~ 

to al medio de apremio analizado, toda vez que no aludo n las cor

poraciones que inteRran o constituyen la fuerza pública en nuestra 

Entidad; es máa, ni siquiera la Ley Orv,anic~ del Poder Judicial -

hace tal seílalamiento. 

II.-) Por otra ,arte, tampoco se establece el mecanismo del -

citado medio de apremio, una vez que ha sido decretado por el juz

Rador, lo que puede repercutir en que la administración de justi-

oia no sea pronta y expedita, evitando de esta manera trámites in

necesarios e inoperantes. 

P R O P O S I C I O N 

I,-) Sería conveniente que, tanto el seMalamiento de cuales -

son las corporaciones que ejercen la 11 fuerza pública" en nuestra -

Entidad, como el procedimiento a seguir p~ra solicitar su auxilio 

en loa casos en que interviene para hacer cumplir las determinaci2 

nee judiciales, se estnblecieran en la propia Ley Or~anica del P2 
dar Judicial de nuestro Estndo. 

II.-) La conveniencia apuntndn en el ~árrafo que precede, es 

en razón de que el juzgador nodr!a elegir discrecionalmente el or

ganismo encarRado de hncer cum~lir su det~rmin~ci6n, aer,ún las cir 

cunstancias del caso, 

Para finaliz~r el presente CRpÍtulo, comentaremos brevemPnte 

el ~ltimo párrafo del artículo 60 de nuestro C6di~o de Procedinien 

too Civiles, mismo que a la letrn dice: 

n Si fuere inoufici0nte al apremio, se procederá contra el 

rebelde por el delito de desobediencia. • 

Vo acuerdo con la trnnscri?ci6n que antecede, debemos enten--
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der que n'1rri proceder oene.lmente en cont,rn del reluctnnte o rebel

de se deban "JJ:::'Ot'l.r, nrr}vi."l y nocesari.am0nte, 10~1 mudion. de anromio 

que reRula nuootra leRislaci~n nrocesal civil, siumnre y cuando 

que, con su em~leo, no se huya loP'rado 1ue t>l dnr-tinf\to.rio de la -

detormínacl6n judicial cumpla con lo que la ha sido ordenado en la 

misma. 

Por lo tanto, el contenido del pnrrafo trnnacr!to propiamente 

e.s l:i consecuencia legal que se origina por el comMrtamiento, co,!l 

duota o actitud del deotlnatario de la citada detorminaoi6n judi-

oial, quien al desatenderla imoorta la crym!si6n de un delito espe

cífico, sancionado por la leglslaci6n penal vigAnte en nuentro Es
tado, el cual se citará a continuaoi6n. 

En efecto, las fracciones II a IV del artículo 151 de nuestro 

Cddigo Penal ( "Deaobedienoio de Particuhrea") disponen lo si~ie.!l 

te: 
" Art. 151.- Se aplicnrá de un mes a un a~o de priai6n y -

multa de cien a mil pesos, al que agotadas laa medidas legnlea d& 

apremio, indebidn~ente se rehusare a: 

I.-

II.- Comparecer ante la autoridad; 

III.- Rendir declaraci6n ante la autoridad, o 
IV.- Cumplir un mandato legítimo de autoridad,"" 



CAPITULO VII 

NATURALEZA JURIDICA DE LOS MEDIOS DE 
APREMIO Y DE LAS CORRECCIONES DISCI

PLINARIAS 

En atenci6n al tema del presente capítulo, noa ocuparemos en 

primer tármino de los medios de apremio, y, en su oportunidad con
tinuar con lo relativo a laa correcoionea disciplinarias. 

Aa! puea, el apremio lo podemos considerar como: 
a) un medio de coacci6n para hacer cumplir aua detorm'.nacionaa 

la autoridad. 
b) una medida procesal coercitiva, y, 

o) una noraa de in\imaoión o ooeroión. 
En efecto, el apremio es el modo o medio que la autoridad u -

Organo Jurisdiccional tiene a au alcanc,, para hacer C".;oplir, coac
tivamente, sus determinaciones, y las nora~" qud impone en aplica
ci6n de la ley son aotos procesales y típicamente de coerci6n. 

Por lo tanto, la naturaleza jurídica de los medios de apremio 
resulta definida en el propio texto del dispositivo legal que loa 
establece, en la especie, el artículo 60 de nuestro Código de Pro
oedimientoa Civiles (•Loe tribunales, para hacer cumplir sus deter 
minaoiones, pueden emplear cualesquiera de loa siguientes medios -
de apremio: "), pues como ya lo mencione, es 
una manera o modo de hacer cumplir una determinación judicial, y -

en un sentido m's Blllplio es ooacoionar el cumplimiento de resolu-
oiones o determinaciones dictadas por el Organo Jurisdiccional, 
sean autos, decretos o sentencias (en el caso de estas últimas, su 
aplicación sólo prooede cuando la ley as! lo pet'llite, es decir, en 
trat,ndose de las que condenan a hechos personales del obligado 
que no pueden ejecutarse por otro sujeto). 

Así pues, debido a su naturaleza jur!dioa, el apremio, es, in 
discutiblemente, un acto procesal accesorio o complementario de 
otro, que es el mandamiento que, para su cumplimiento o ejecución, 
debe ser coaccionado. 

Por otra parte, al no ser principal o autónomo, no es básico 
en el proceso, ya que su aplicación o empleo se circunscribe a la 
realización efectiva de los actos de resolución. 
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Ea por eso que, como acto procesal, se incluye entre las t!pi 

cae medidas de coerci6n o intimnci6n, llamadas también por el pro

ceaalista Carlos Cortés Figueroa (6) de "compelimiento", las cua-

les consisten , en hacer efectiva la potestad de impe-

rio que tradicionalmente se ha reconocido a la actividad jurisdic

cional, en el sentido de hacer obedecer las determinaciones del 

juzgador, no s6lo por las partes en el proceso, sino con relación 
a terceros. n 

En la inteligencia de que, en todo caso, se pueden emplear o 

hacer uso de ellos, salvo que la ley lo prohiba o que establezca -

una sanción procesal especial que haga improcedente su empleo o 

uso. 
De esta manera, podemos se6alar que los presupuestos son, ne

cesariamente, dos: 

I) Una obligaoión procesal que cumplir impuesta a través -

de una determinación judicial, toda vez que no se concibe el apre

mio aut6nomo o independiente, en virtud de que no es posible, le-

galmente, hacer uso de un apremio sin una obligaci6n procesal que 

cumplir. 
II) El incumplimiento de esa obligaci6n procesal ya conmi

nada para loa efectos de su ejecución. 

Pues bien, el fundamento de loa modios de apremio radica en -

la potestad judicial, en el imperio del Organo Jurisdiccional inh! 

rente a su calidad de tal; o dicho de otra manera, eignifica que 

loa Organos encargados de ejercer la función Jurisdiccional gozan 

de la facultad de hacer uso de ellos, para hacer cumplir sus deter 

minacionea, como uno de los atributos que reconocen los textos l~ 

gales reguladores de la actividad judicial, 

Por lo tanto, cabe seftalar que, loa apremios tienen directa e 

inmediata trascendencia procesal, toda vez que el incumplimiento -

de la providencia o resoluci6n apremiable puede resultar en estan

camiento o extinción del proceso. 
En el capítulo que antecede mencionaba que, para la ejecuci6n 

material del apremio y de las correcciones discinlinPries, es nea~ 

enrio el auxilio de la administración pública, esto es, la fuerza 

material del Estado que radica, precisamente, en el Poder Ejecuti-
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vo; es por ello que, en sus respectivos casos, la fuerza de poli

o!a habrá de ejecutar, no la resoluci6n apremiada, sino el medio -

de apremio dictado por la autoridad jurisdiccional para hacer cum

plir su determinaci6n, en la inteligencia de que el auxilio admi-

nistrativo (el hecho material de la ejecuci6n policíaca o economi

ce-coactivo por parte del Ejecutivo estatal) no resta un ápice al 

carácter típicamente procesal del apremio, en lo formal y en lo m~ 

terial. 

Luego entonces, en los casos de apremio los elementos son los 

siguientes1 

1) El sujeto activo que, es el Organo Jurisdiccional, se en-

cuentra conociendo de algún proceso civil, 

2) El sujeto pasivo que puede ser uno de los litigantes, una 

de las partes o sus representantes, un auxiliar de la administra-

ci6n de justicia sujeto a la jurisdicci6n del juez, u otra persona 

sujeta a él por su carácter de testigo o tercero ajeno al juicio, 

en virtud de que no pue.de ser apremiado sino quien es sujeto de 

una obliraci6n impuesta. 

3) Los motivos que, generan el uso o empleo de los medios de 

apremio, son generalmente procesales: el incumplimiento injustifi

cado de una resolución judicial (auto, decreto o sentencia) por -

parte del sujeto pasivo o destinatario de la determinación del 
juez, 

4) Los medios de apremio que establece nuestro Código de Pro

cedimientos Civiles, los nemes aludido y comentado en el capítulo 

que antecede, sin embargo el Código de Procedimientos Civiles para 

el Distrito Federal regula, además, los Sil!Uientes: 

a) fractura de cerraduras, cuando fuere necesario (fracción 

11 del artículo 73); 

b} cateo por orden escrita (frncci6n Ill del artículo en -
mención}; 

o} arresto hasta por quince días (fracción lV del artículo 

citado), 

Por último, colegimos que en cuanto al uso o aplicación del -

medio de apremio es un acto formalmente jurisdiccional, y en cuan

to a su sjecuci6n es un acto materialmente administrativo. 
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Por lo que respecta a las correcciones disciplinarias, en -

cuanto a su aspecto leeal, nuestro G6digo de Procedimientos Civi-

lea establece lo siguiente: 

"Art. 55.- Loa jueces y magistrados tienen el deber de man 

tener el buen orden y de exigir que se les guarde el respeto y con 

sideraci6n debidos, tanto por parte de los litigantes y personas -

que ocurran a loa tribunales, como por parte de los funcionarios y 

empleados de ástos, y sancionarán inmediatamente, con correcciones 

disciplinarias, cualquier acto que contravenga este precepto, Si 

algún acto llegare a constituir delito, se levantará neta circuna

tanoiada para consignarse al Ministerio público, • 

La imposici6n de la correooi6n disciplinaria, se decretará 

en cuaderno por separado, • 

"Art. 56,- Son correcciones disciplinarias: 

I.- Apercibimiento; 

II.- Multa que no exceda de cincuenta pesos, y 

III.- Suapenai6n de empleo hasta por quince días. • 

"Art. 57.- Dentro de loa tres días de haberse hecho saber 

una correcci6n disciplinaria a la persona a quien se hubiere impu~s 

to, podrá ásta pedir, ante el mismo tribunal, que la oiga en juati 

cia. Recibida la petici6n, citará el tribunal, para dentro de los 

ocho días siguientes, a una audiencia al interesado, en la que, 

despuáa de escuchar lo que expusiere en su descargo, resolverá en 

el mismo acto, sin ulterior recurso. " 

He decidido comenzar por el aspecto legal de la figura que -

nos ocupa, toda vez que nos enfrentamos al mismo problema que sur

gui6 al tratar los medios de apremio, es decir, loa Autores conte~ 

poráneoa que han estudiado el procedimiento civil mexicano no arr.Q. 

jan luz especial sobre esta materia, que nos pueda servir de ¡;uía 

en la determinaci6n de loa aspectos que abordaremos en el presente 

capítulo. 
Sin embargo, y de ncu•rdo con la transcripci6n de los artícu

los mencionados, debemos entender que la corrección disciplinaria 

es una snnci6n que se impone o quienes com~ten ci~rtas faltas, co

mo !JUerlen ser: 

a) Alterar el orden que, por disposición de la ley, debe -
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mantenerse o guardarse en el tribunal, tanto por parte de loa em-
pleadoa del mismo, como de las partes o sus represent~ntea que oc~ 
rran al tribunal, y de una manera general, da toda persona que se 
encuentre en el mismo, esto último en virtud de que las audiencias 

son públicas, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 280 

de nuestro C6digo de Procedimientos Civiles ("Las audiencias serán 

públicas en todos loa tribunales¡ hecha excepci6n de las relativas 
a los casos de divorcio y de las demás que, a juicio del tribunal, 

convenga que asan secretas. •) 
b) Las cometidas contra al respeto y consideraci6n debidos 

a los jueces y magistrados, por parte de loa sujetos que ee menoi2 

nan en el párrafo que antecede. 
o) A los deberes que las leyes imponen a quienes colaboran 

en la administraci6n de justicia (secretario, escribientes, y, en 
general, los empleadas del ~ribunal). 

As! pues, siendo la correcci6n disciplinaria una sanción, ~·

ta se impone1 (1) jurisdiccional y (2) procesalmente, (3) sin int~ 

rrupci6n del negocio en lo principal, (4) tram!tese o no por cuer
da, cuaderno o pieza separada, y (5) no altera la naturaleza jurí

dica formal del acto procesal, por ser, su aplicaci6n, una norma -
de sanción dictada por el Organo Jurisdiccional. 

A continuación comentaré brevemente cada una de las circuns-

tancins ano tadns1 
(l) en virtud de que la imposición de una correcci6n disci 

plinaria es un aoto jurisdiccional, puesto que solamente los órga
nos que ejercen tal funci6n, los juzgadores (jueces y magistrados), 
gozan de la facultad de imponerass, pues dicha facultad deriva de 

las disposiciones legales que rigen el proceso y regulan la activi 
dad dentro de él¡ por tanto, al imponer una corrección hace uso -
de la facultad disciplinaria que deriva de la potestnd judicial de 
que se encuentra investido, al ser inherente n su calidad de tal. 

(2) al aseverar que la antedicha sanci6n ae impone procesal 

mante ae debe a que, precisamente, su 1mposici6n, es unqcto ordin~ 
riamente procesal que castiga o sanciona una falta cometida en el 

proceso y con motivo del proceso: además de que el uso y ejercicio 

de la facultad disciplinaria se consigna en los autos cama parte -
de las actuaciones. 
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(3) en virtud de que tanto su impoaición como su ejecución 

no paralizan u obstruyen, ni aceleran el proceso, pues, inclusive, 

el párrafo segundo del artículo 55 de nuestro Código de Procedimi~n 

toa Civiles establece que su imposición 

en cuaderno por separado. " 

se decretará 

(4) debido a que la imposición de un correctivo puede veri 

ficarse en algún asunto que es tramitado en esa forma; como puede 

suceder en la tramitación de un incidente que no obstaculiza la -

prosecución del proceeo (art. 368 de nuestro Código de Prooedimien 

toa Civiles1 " Los incidentes que pongan obstáculo a la continua-

ción del procedimiento, se substanciarán en la misma pieza de 

autos, quedando, entre tanto, en suspenso aquél; los que no lo 

pongan se tramitarán en cuaderno por separado. •) 

(5) la imposición de una corrección disciplinaria no tiene 

una verdadera trascendencia procesal, aunque la falta cometida y -

la sanción impuesta o decretada consten como actuación en los 

autos del proceso. 

As! las cosas, la imposición de correcciones disciplinarias -

es materialmente un acto administrativo, que no debe entenderae c~ 

mo un aoto de la administración pública o referente a la órbita -

del Poder Ejecutivo, sino "adminiatrativo" en cuanto a la economía 

del tribunal, de su régimen interior, de su estatuto funcional co

mo una de las dependencias del Poder Ejecutivo: lo "Judicial-admi

niatrativo•, pues ello resulta de la naturaleza de la causa que d~ 

termina su imposición, causa o motivo que es la disciplina que de

be reinar en el propio tribunal. 

De esta manera el concepto "disciplina• se refiere y relacio

na única y exclusivamente a su régimen interior, y, por otra parte, 

el mantenimiento del orden en un tribunal se refiere, indudablemen 

te, a cuestión administrativa del mismo (judicial-administrativa), 

y no a cuestiones procesales o relativas a los juicio• que allí se 

ventilan, sino indirectamente, pues éstos deben tramitarse, cele-

brarae y funcionar conforme a la disciplina interior del propio 

tribunal. Lo mismo son el respeto y la considor~ción debidos a -

las autoridades judiciales, conceptos de órblta administrativa que, 

si bien son inseparables de la calid~d judiciP.l, no tienen inmedi~ 
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ta trascendencia al curso o tramitaci6n de un proceso. 

Luego entonces, su carácter jurisdiccional en inne~able, ya -

que, como lo señalaba en párrafos anteriores, s6lo un 6rgano de la 

Jurisdicci6n, en ejercicio de sus funciones, puede imponer correc

ciones disciplinariaa. 

La naturaleza jurídica de las correcciones discinlinarins se 

conotituye, en conjunto, por su carácter formalmente procesal y m~ 

terialmente administrativo, es decir, tienen carácter de actos nr2 

cesales de contenido judicial-administrativo que admite rran diver 

sidad y una extensa gama de matices complementarios entre sí. 

En efecto, pueden existir casos en que la procPs,lidnd do la 

correccidn es mínima y el carácter administrativo de su contenido 

resulta máximo (verbigracia: la sanci6n impuesta al emnleodn del -

tribunal por faltar a Bus deberes), o viciversa, es decir, c11°n'10 

su materia administrativa ae reduce al mínimo y la forma nroces~l 
adquiere máxima importancia por el resultado o nlcnnce ~ue arr.1j'l. 

a loa procedimientos (por ejemplo: cuando en el curso de ~lP,una '~ 

diencia ea expulsada una de las partes, o sus repreaentnntes, de -

tal manera que resulta procesalmente menguada en su defensa; rues 

el efecto de expulsi6n es jurisdiccional en todos sus rrn1.1'?CtJs, ª.:! 

to es, formalmente procesal y materialmente judicinl-admini3tr,ti

vo.) 

Ahora bien, en loe casos de las correcciones discirlinRri~n -

sus elementos son los siguientes: 

a) Loa sujetos (activo y pasivos). 

b) Loa motivos (cauans nor las que se imponen: las faltas, 
es decir, las actos sancionados con correcciones). 

e) Las sancionen (fracciones l a 111 del artículo 55, ya -
transcrito). 

a-1) Los sujetos activos en las correcciones disciolinarias -

son loa Organos Jurisdiccionales; los ''jueces y magistrados'' dice 

nuestro Cddigo de Procedimi•;ntos Civiles. Por lo tanto, debemos 

entender que la potestad de imponorlas corresponde a todos loa Or

ganos Jurisdiccionales, cunlquiern que sea su categoría o Rrado, -

ea decir, en nuestro Estado a loa magistrados que integran lns sa

las civilea del H. Supremo Tribunal de Justicia, a los jueces de -

primera inatancla civil, así como a los menores. 
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De acuerdo con lo anterior, surge 

¿procede au imposición cuando las faltns, de respeto y de conside

ración, se cometen contra el secretario y empleados del trihunnl? 

Podemos afirmar que, en taleG casos, procede su imposición, -

por la razón que expongo en seguida: 

El que loa titulares de los tri bunalee sean los fncultadoa P!l 

ra imponer las correcciones disciplinarias no quiere decir que és

tas procedan solamente cuando se falte personalmente a ellos en el 

respeto y consideración debidos, porque las faltas que se cometie

ren contra aua secretarios y empleados en el ejercicio de sus fun

cionas, siendo faltas de respeto y consideración debidos al tribu

nal, y por tanto a sus titulares, pueden ser castigados por éstos 

aun cuando no lea atañan directamente. 

a-2) Los sujetos pasivos son, en general, todas las personas 

que acudan a loa tribunales, ya sean partea, aua abogados o repre

sentantes, testigoa y peritos por una parte, y por la otra, todos 

loa auxiliarea de la adminiatrnci6n de justicia (interventores, 

síndicos, albaceas, tutores, notarios, médicos legistas, etcétera), 

Cabe señalar que también son sujetos de correcciones discipli 

narias loa mismos funcionarios y empleaJos de los tribunales, por 

faltas en el desempeño de aua respectivas funciones. 

b) Loa motivos o causas por las que se imponen las correccio

nes disciplinarias, a las que, genéricamente, la ley las denomina 

t1faltas 11 , son: 

1) al buen orden en cualquier tribunal, 

2) de respeto al tribunal. 

3) de consideración al tribunal. 

4) de respeto a la persona del juez o magistrado. 

5) de consideraci6n a la peraona del juez o magistrado. 
6) de respeto y cons1deraci6n al personal que col~bora en 

la administración de justicia, que implique menosprecio 

de la autoridad que preoida, 

7) por !'altas en el cumplimif~nto de los dr;berl:ls dP. los em

pleados y funcionarios de loe tribunales. 

B) cuando oxista prevAnci6n ~spec!fica ~ar l~ que hubiere 
do imponciree correcc16n f> funci1Jn'lrios y empleados del 
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tribunal. 

e) Las sancionos que se pueden imponer (de acuerdo con el ar-

tículo 56 de nugatro C6digo de Procedimientos Civiles), son: 

l. Apercibimiento. 

II. Multa que no exceda de cincuenta pesos, y 

111. Suspensi6n de empleo hasta por quince días. 

Cabe mencionar que el C6digo de Procedimientos Civiles para -

el Distrito federal, en su artículo 62, establece como correccio-

nes disciplinarias las siguientes: 

l. El apercibimiento o amonestaci6n. 

11, La multa que no exceda de cien pesos, que se duplicará 

en caso de reincidencia. 

TI!. La suspensi6n que no exceda de un mes. 



CAPITULO VIII 

DIFERENCIA EN CUANTO A LA FINALIDAD DEL MEDIO 
DE APREMIO Y LA CORRECCION DISCIPLINARIA 

Ea evidente que existen varias diferencias entre los medios -

de apremio y las correcciones disciplinarias, las cuales sefialaré 

en el transcurso del presente capítulo, poro considero que la fun

damental ea la siguiente: 

La finalidad que persigue el medio de apremio ea que lae rea~ 

luciones judiciales, que así lo ameriten, se cumplan, en tanto la 

finalidad que persigue la corrección disciplinaria es hacer guar-

dar el orden que debe reinar en los tribunales, sancionar las fal

tas que cometan las personas que acudan a los mlamoa, y, sancionar 

a los empleadoe del tribunal que falten a sus deberee, 

Pues bien, a continuación se indicarán otras diferencias en-

tre ambas instituciones procesales que hemos venido estudiando, 

l) En tratándose de correcciones disciplinarlas existe la po

sibilidad de que al infractor se le "oiga en justicia•, que pode-

moa interpretar como el derecho que tiene el afectado p•ra hacer -
manifestaciones y, excepcionalmento, aportar pruebas¡ cosa que no 

sucede en loa casos de apremios. 

2) El empleo de un apremio, y debido a eu naturaleza jurídi-

ca, es un~cto procesal de auxilio para realización de otro acto: -

el cumplimiento de un proveído o determinación judicial que impone 

una obligación procesal a cargo del sujeto pasivo; No obstante 

que la impoeicidn de una corrección disciplinaria también ea un ag 

to procesal, sanciona la comisión de una falta lato aenau. 
3) El apremio sí tiene una inmediata y directa trascendencia 

procesal, ya que el incumplimiento de una determinación apremiable 

puede resultar en estancamiento o extinción del proceso; Mientrae 

que la imposición de una corrección disciplinaria ea una norma de 

eanción dictada nor el juzgador al cometeree alguna de las "faltas" 

aludidas en el capítulo precedente. 

4) Loa motivos que generan el empleo del medio de anremlo son 

diversos a loa que generan la imposición de la corrección discipli 

naria. 
5) La imposición de una corrección disclnllnaria se decretará 

en cuaderno por separado, el e:nrleo de un medio de anremio consta

rá en los autos del expediente principal, 
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Según mi criterio las diferencias anotadas son las principa

les, pero, con la finalidad de que el presente capítulo sea más -

completo, a continuación oxpongo alP,unas similitudes o semejanzas 

que guardan tales instituciones proceoalea, como son: 

1) Ambas constituyen, en suma, facultades que derivan del im

perio judicial. 

2) Como consecuencia de lo anterior, el fundamento de ambos -

radica en el citado imperio, inherente a la calidad del Organo que 

ejerce la función jurisdiccional. 

3) Loa Organoo que ejercen la función jurisdiccional son loa 

facultados para emplear los medios de apremio, así como imponer -

las correcciones discipliuarias, pero también, es una oblifación -

hacer uso de los apremio ante el supuesto de imcumplimiento, y, 

también una obligación de imponer las correcciones d!aciplinarias 

para mantener el buen orden y funcionamiento del tribunal; Pues -

la mencionada facultad no ea diaorecional o de carácter optativa. 

4) Ambas se emplean o imponen, según el caso, en el proceso, 

ea decir, con motivo y dentro de él. 

5) Su empleo o imposición, según el caso, son actos jurisdic

cionales, ordinariamente procesales. 

6)[i el medio de apremio ni la corrección disciplinaria son -

básicos en el proceso. 

7) Tanto el empleo de un medio de opremlo como la imnooición 

de una corrección disciplinaria son actos formalmente jurisdiccio

nales, por una parte, y por la otra son actos materialmente admi-

nistrativos an cuanto a su ejecución, la cual compete a la nutori

dad administrativa. 

8) Y, por ende, en ambas se solicita la intervención de la -

fuerza material del Estado que radica, precisamente, en el Poder -

Ejecutivo estatal, ya que en el medio jurisdiccional mexicano loa 

Organos que ejercen tal función carecen de cuerpos de vi~ilancia o 

de policía propios, 



CAPITULO IX 

EJECUCION MATERIAL DE LOS MEDIOS DE APREMIO 
Y DE LAS CORRECCIONES DISCIPLINAHIAS 

(Breves Comentarios) 

En capítulos anteriores ya habíamos mencionado que, para la -

ejecución material de los medios de apremio y de las correcciones 

disciplinarias, es necesaria la intervención de la administración 

pública que radica, precisamente, en el Poder Ejecutivo del ~ata-
do, 

Así pues, al decretarse, como medio de apremio, la multa que 

establece la fracci6n I del artículo 60 de nuestro GÓdi1<0 de Proc!!, 

dimientoa Civiles, se comunicará directamente al jefe de la ofici

na recaudadora de rentas (artículo 19 fracci6n X del Código Fisc~l 

para nuestro ~atado) del partido judicial en que resida el tribunal 

que la emplea, 

En efecto, el jefe de la dependencia mencionada al tener con~ 

cimiento de la imposición de la citada multa, procederá conforme -

a lo dispuesto por el Título Octavo del Código Fiscal para nuestro 

Estado ("Del procedimiento Administrativo•), 

Asimismo, en tratándose del auxilio de la fuerza cública, ya 

analizabamos en el capítulo VI de la presente Tesis los organismos 

que integran dicha fuerza, esto ea, la policía preventiva, la poli 

cía judicial y las fuerzas de seguridad pública del Estado, 

Pues bien, el auxilio de cualquiera de los tres organismos oi 

tados depende de las circunstancias dsl caso, es decir, sí el me

dio de apremio que se va a ejecutar reviste alguna gravedad, se d! 

rá aviso al Presidente del H, Supremo Tribunal de Justicia de nue!!. 

tro Estado para que, por su conducto, se le gire oficio al aecret! 

ria general del gobierno en el que se le hace saber cual ea la re

solución que se tiene que ejecutar para que, aer,ún los datos que -

ss le proporcionen, determine que fuerza asigna, poniéndola a dis

poeici6n del juzgado, 

Por otra p~rte, cuando lo que se va a ejecut~r no reviste di

ficultad alguna, caoo má" común, se gira oficio ol insnector de la 

policía preventiva parn que pon~a ~ disposición del tribunal loo -

elementos necesnriou. 
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Respecto a la ejecución de las correcciones disciplinarias i~ 

pue¡¡taa, también, corresponden a la autoridad administrntivn (sal

vo el caso de la fracción l del artículo 56 de nuestro t:6digo de -

Procedimientos Civiles), como lo podemos advertir en 13 siHui•nte 

exposición: 

a) La amonestación o apercibimiento (fracción del artlc~ 

lo 56 de nuestro Código de Procedimientos Civiles) se hace dlrect~ 

mente al corregido por el tribunal y debe contenerse en la provi-

dencia o determinación en que se impone, ea decir, inmediatamente 

después de cometida la falta. En la Inteligencia de que puede d.!! 

oretaree con posterioridad, cuando el tribunal, al exnminar las ag 

tuacionea o escritos presentadoa, o, en el acta de la audiencia , 

encuentra que existe motivo fundado para ello. 

b) LA multa (fracción 11 del artículo antedicho) se comuni 

ca al jefe de la oficina mencionada con antelación, para los miemos 
efectos, 

c) La suspensión de empleo hasta por quince días (fracción 

lll del supradicho artículo) se comunica administrativamente al 11. 

Supremo Tribunal de Justicia de nuestro listado, dando aviso a la -

Secretaría de Finanzas, para fines presupuestnles, en cuanto al 
sueldo se refiere. 



e o N e L u s I o N y P R O P O 3 I C I O N 

I) Medinntc el empleo de los medico de anremio se persigue 
el cumplimiento de !ne determinaciones judiciales que nsí lo nmer,!. 

tan. 

II) Indiscutiblemente el apremio se clebe considerar como -

un medio de coacci6n, precisamente, para hacer cumplir las determ,!. 

naciones judiciales¡ como una norma procesal coercitiva, y, como -

una norma de intimaci6n o coerci6n. 

III) Su empleo es una manifestaci6n del imperio o potestad 

jurisdiccional, inherente a la cnlidnd del Or•ano que ejerce dicha 

funci6n. 

IV) Definitivamente, su empleo, tiene una verdadera trnsc~n 

dencia procesal, toda vez que el incumplimiento de la providencia 

o determinaci6n apremiable puede resultar en estancamiento, y has

ta en extinci6n del proceso civil. 

V) Su aplicaci6n o empleo constituye un acto formalmente -

jurisdiccional, y, eu ejecucl6n, un acto materialmente administra

tivo. 

VI) El auxilio administrativo, para eu ejecuci6n, no resta 

un ápice a su carácter típicamente procesal. 

VII) No obstante eu carácter coactivo, en nuestro Estado, 

el medio de apremio establecido en la fracci6n del artículo 60 -

debe ser objeto de una reviai6n legislativa, con la finalidad de -

actualizar eu monto, acorde a las circunstancias que privan actual 

mente. 

POR LO TAN'rO, PROPONGO: 

1) La actuallzaci6n, in~edinta, del 0 rtículo 60 de nuestro 

C6divo de Procedimientos Civiles, P.n cuanto a multn oe refiere, 

2) Que el monto do l'- referida multa se dot 0 rmine en fun-

ci6n del salario mínimo más elevado que rira en nuestrn Entidad, -



estableciendo, a su voz, un mínimo y un máximo. 

3) Que, los jueces menores, los de primera inst~ncia civil, 

así como los magistrados que integran las salas civiles del H. Su

premo Tribunal de Justicia en nuestro Estado, puedan emplear una -

multa de acuerdo a su grado o competencia. 

4) Que en la Ley Organica del Poder Judicial de nuestro ~~ 

tado se determine el procedimiento a seguir en los casos en que -

se solicite el auxilio de la fuerza públicn, para ejecutar el me-

dio de apremio empleado por el juzgador para hacer cumnlir su de-
torminacién, evitando, de esta mRnern, trñmiteo inútiles e inone-

rantea. 

5) Así pues, que los jueces, al emplear un determinado me

dio de apremio, procednn con firmeza, pues en la mayorín de loa e~ 

sos por i~norancia o temor Ee abstienen de emplearlos, toda vez 

que la inseguridad en que se encuentran los cohibe, 
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ALGUNAS EJECUTúHlAS lle LA 5UP1l~i>IA ~0RTE DC: JUSTICIA 
D1' LA NAClUN ncLACIONADAJ C011 LOS ¡;~uros Dt: APHt:l>IIO 

Y LAJ CORHECC!u;/r;J DIJCIJ'LINARIAS 

"EL ClJDlGO P~NAL Y LOS M~!JIOJ ;¡,; APdE~l!O, Cuando la ley esta

blece los medios de apremio, de que pueden servirse los jueceo para 

hacer cumplir sus determinaciones, es improcedente aplicar, desñe 

luego, para hacerse obedecer, las disposiciones de la lay panal, -

qua castigan la desobediencia a las autoridades, • 

Semanario Judicial de la Federnci6n, V, págs. 363, 834, 924; 
XV, p,g, 1,136; XVII, pág. 761. Jurisprudencia definida en el 
ap~ndice al tomo XCVII, del Semanario Judicial de la }'ederaci6n. 

"SUCESIVA Y NO 3IMULTANEAMENTE DEHC:N APLICARSE LAS MEDIDAS. 

Las disposiciones lepales que autorizan a los jueces p~ra usRr de 

los medico de apremio, a fin de hacer obedecer sus determinaciones, 

deben entenderse en el sentido de que tales medidas daban aplicar

se sucesiva, y no simultáneamente, pues la aplicaci6n simultánea, 

resultando innecesaria, importa una violaci6n del artículo 16 con~ 
ti tucional. • 

Semanario Judicial de la Federaci6n. Quinta Epoca. 'femo V. 
pág. 363. 

"DEBEN APLICARSE GRADUALM¿NTE LOS MEDIOS DE APB~MIO, La Corte 

ha resuelto, por equidad y por respeto a la libertad personal, 1ue 

los medios de apremio se apliquen gradualmente y que se ha~a uso -

de aquállos que puedan ser suficiontee para el fin que se perslr,ue; 

y por tanto, la anlicaci6n del arresto, como medida de apremio, sin 

que antes se hayan agotado los otros medios de coacción que la ley 

establece, se considera como una violación del artículo 16 consti
tucional. • 

Semanario Judicial de la Federaci6n. lluinta Epoca. Tomo V. 
Pág. 924. 

"ifü HAY lirlLJ¿;¡ u,;r¿H¡oJli>ADU PAHA APLlcAR LOS MEDIOS u,; APHENIO. 

La ley no impone a los jueces la oblisaci6n de aplicar los medico 

de apremio P.n determinado orden, sino que pueden aplicar cunles--

quiern Ge ellos a su discrec16n, s~~ún las circunstancias del ca--



no. 11 

Semanario Judicial de la Fedoraci6n, Quinta Epocn, Tomo XV. 
Pág. 1,136. 

"LAS McDIDAS D¿ Al'ftE)i!u NU 'l'IENt:N CAHACTilR PENAL ~Uc AifoH!'l'EN 

EL EJEHCICIO DE LA A~C!ON POR Pilh'l't: DEL MliiISTEHiü PUilL!CO. la m_!! 
dida de apremio que restringe la libertad personal de un individuo, 

particular, no tione carácter de pena, puesto que es tan a6lo una 

disposición encaminada a hncer efectivo el imperio de que están in 
vestidas la autoridades j11diciales, y tiene exclusivamente por ob

jeto hacer coacción en la voluntad del particular, para vencer su 

negligencia o contumacia para cumplir con las decisiones judicia--

lea, y aun cuando es rigurosa~ente cierto que los jueces tienen la 

facultad de calificar, en cada caso, ai realmente ha habido resie

.tencia a sus mandamientos de parte de los particulares, es ostensi 

ble que el incumolimiento de una orden no puede justificarse con -

la comprobación legalmente insuficiente de una causa determinada, 

pues además de ser necesario, que dicha causa sea eficnz para ese 

efecto se requiere tambi~n su adecuada comprobnci6n. " 

Semanario Judicial de la Federación, LVIII, p. 1875. cfr: 
XXXVIII, p. 2128 del mismo aemanario, 

" La H. Suprema Corte de Justicia de la Haci6n, ha establecido 

que cuando la ley señala los medios de apremio de que pueden servir 

se los Jueces, para hacer cumplir eua determinaciones, ea improce

dente, desde luego, para hacerse obedecer, aplicar las disposicio

nes de la Ley Penal que custil:':an la desobediencia a las nutorida-

dea. En consecuencin, los Jueces deben apercibir previamente a la 

parte remisa, con la aplicación del medio de apremio más adecu~do, 

en la especie, de los que se mencionan en el artículo 73 del Códi

go de Procedimientos Civiles, y s6lo después de usado ese medio, -

sin que haya logrado ser obedecido, podrá hacer la consignación -

respectiva a los Tribunales Penales. " 

Anales de Jurisprudencia, LXIX, P. 167, 

"NO ES UN ACTO JUB PRoou¿cA M0L:::oTI A u Pf..ilDIDA [JE ALGllll DEREC:w, 

EL APERC!BIMENTO º" cl•iPL~AH L(;J l·:~Dil·S De AffiéHIO. Bl simnle ap_!!r 
cibimiento de 9molP.nr los mt~rlio·~ de nr>remio, .sin 9Xrr,~slón concrA-



ta de alguno ae ellos, no es un acto '}UP nroduzca alauna molestia 

o la p~rdida de algún derecho y que ou~da BPrt por tanto, reclamn

ble en juicio de garantías, por violucl6n de los artículos 14 y 16 

constitucionales, pues la violaci6n aonsintiría en todo cnso, en -

la conminaci6n efectiva y cnteg6rica de incurrir en nlnuna sanci6n 

al no comparecer porque en tnl situaci6n la no comparccenci3 eq'..li

valdría n cualquier moleotia o perjuicio personal, y ns! lns coa11n, 

el acto ea futuro e incierto pnra lo" efectos del nmp'fo, yn que -

ae incurriría, en caso de no obedecer el llamamiento hecho a los -

quejosos, conminándolos con aplicarles los medios de apremio si no 
comparecen a rendir su testimonio, ya que fueron ofrecicios como 

testigos en un juicio laboral. " 

Semanario Judicial de la Federaci6n. Quinta Epoca. Tomo ~V. 
Pág. 2,154. 

" r'ALTA DE RESPcTO, CASO EN <JUE NO DEBE CUNSIDERAHS.>. La ,._ 

presi6n puesta por un litigante, en los ngravioo que formula, sobre 

de que una determinaci6n del juez no es más que un disparate visi

ble, no constituye falta de resoeto, y, por tanto, no amerita co-

rrecci6n disciplinaria. " 

Semanario Judicial de la Federaci6n. Quinta Epoca. To~o LXV. 
pi!.g. 4,600, 

" LA FACULTAD CONCEDIDA A LOS JUECES ilN t:L ARTICULO 41 DEL Cl• 
DIGO DE PrlOCEDIIHENTOS CIVIL~S DEBE ENTENDEilSi:: AJU3TAüO A UN Ci<IT°i: 
RIO OBJETIVO. La facultad que la ley concode a los juecos, para: 

corregir las faltas que se lea cometieren por los litigantes, mP.-

diante la imposici6n de multas, debe entenderse en el sentido no -

de una facultad discresional, sino ajustada a un criterio objetivo 

do acuerdo con lo que es común a las gentes de recto juicio, y es 

de advertirse que el derecho de criticar los netos de las autorid~ 

des, aun cuando es invulnerable como todn mnnifestnción del pr:n~n

miento, y no tiene más límite que el respeto a la vidn privndn, ' 

la moral y a la pnz nública, no 1.•stÁ. r:in discrepancia ni menC"s ~n -

opooici6n, con in cortesía y respeto con que se debe trator n cual 

quh!r per"1onn fír.ica o moral, sobr¿ todo, si es un representnntP -

del poder público, cuando SP halla ejt:orciendo algunas de lns f'un-

cionea que le eon nropias. Ln facultad de imponer correcciones -



disolplinnria", n0 tienden a limitar ln libre manifestnoi6n de las 

ideas, sino n hacP.r que se guarden a los mngintradoa y jueces, la 

conaideraci6n y respeto debidoo, y ria es causa para conceder la -

protecci6n fcder~l que la correcci6n ne impónr.~ sin juicio previo, 

puesto que no ae trn tn ele una pena. 11 

~emannrio Judicial de ln Federaci6n, Quinta Epoca, Tomo XXXIII, 
Pág. 242. 

" NO SON SANCIONES QUE DEBAN SER I1•1PUESTAS NEDIANTE LA TRAMI
TACION Dg UN JUICIO, LAS CORRECCIONES DISCIPLINARIAS, Las correc-

ciones disciplinarins, si bien constituyen una pena, desde el punto 

de vista material, no son jurídicamente, sanciones que deban ser -

impuestas mediante la tramitnci6n de un juicio, sino, como su nom

bre lo Indica, uon correcciones dlsclplinarlns inherentes a las fg 

cultadee judiciales que, en todos los sistemas do tribunales, se -

establecen para que los juecee puedan hacer respetar su nutoridad, 

o impedir acton u omisioneo rle las parson~o sujetas n su juri3dic

ci6n, que, sin llegar a la categoría de delitos, perturben el orden 

de loa tribunales, con mengua del renpeto n su nutoridnd. 

Semanario Judicial de la Federnci6n. Quinta Epocn. Tomo XL. 
Pág. 563, Cfr. Suplemento de 1934, p. 409. 

" HAY QUE FIJAR EL HECHO QUE LA MOTIVA PARA IMPONER UNA CORR~C 
CION DISCIPLINARIA. El arbitrio judicial pnra imponer correcciones 

disciplinarias, no llega hnsta el extremo de no fundar y motivar la 

aplicación de una de esas correcciones: no es bastante fundarla en 

la P-Xistencla de una ley aplicable al caso, sino que se necesita, 

además motivarla, señalando la causa que existe para la imposici6n 

de la correcci6n disciplin~ria, pues de otrn mnnern, no habría re

curso legal pnra remediar un acto de esta naturaleza, 

Semanario Judicial de la Fed9raci6n. Quinta Epoca. 
Tomo XXXIX, Pág. 2,042. 

11 Debe imponerse una corrección disciplinario, ri quien no gu.f!.r 

de la ecuanimidad y compoAtura, nl hacer uso de sus derechos ante 

los tribunaleR. " 
Seman3rio Judicial de la Federación. Quint1 Enocn. Tomo XIV. 

Pá~. 529. 

11 Deben i1mon.:rRe ~ 103 :iromovnnti:i:: r¡uo no f"w:.rrlen ~1 respeto 

rlqbido a loa trihunnl91: ~n ln3 nrnmociones que hicieren. '' 

Sc~~n··no Jurlicinl de h federación, .;uinta Enoc~. Tomo VI. 



pág. 443, 

" ItlJURIAS EN ESCRITOS PH~J~NTADüS ANTE LOS TRIUUNALE:l. ~unn 

do en un escrito presentado, o en un diacurso !JTOnunciado ante los 

tribunales, se hiciere uoo de al~una oxnresión difnmatoria o inju

riosa, no se cnsticnrá como delito de injurias o rJifnmación, ~im.1 

que el juez o magiotrado de los autos, pondrá el correctivo que e~ 

time procedente. '' 

Jurisprudencia, Poder Judicial de la rederao1ón, Tesis de Eje 
outor!as 1917-1975, Apéndice nl Semanario Judicial de la Pedernci6n, 
Octava Parte, Jurisprudencia Común al Pleno y a las Salas, México, 

1975, Tesis 120, pp. 213 y 214, 
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