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l'RDLDllO 

Debido a las dificultades a las que se enfrentan las 

empresas, motivadas por una ionformación financiera 

deficiente, decimos realizar e&te tr•baJo esperando que 

nuestros esfuerzos se cristalicen en una mejor comprensión 

del problema de la actualización de cifras financieras. 

Aunque exfste bastante bibliografi111 al respecto, nuestro 

trabajo .tr•t• de ani1Jizar las principales ideas que sostienen 

Jos e){pertos en Ja materia y ofrecemos así una visión 

generaliz•da sobre los conceptos fundamentales de la 

auditoria financiera en algunos de l or. capi tul os 1 ya que 

consideramos b~sico este tema para la mejor comprensión de 

Jos capítulos subsecuentes. 

Asi mismo no podemos pasar por alto la importancia que 

reviste •l DICTAMEN, de los principios de contabilidad 

generalmente aceptados, por lo que optamos por hacer un breve 

estudio sobre l• actualiz•ción de cifras, incluyendo en otros 

capítulos la parte central de nuestros estudios esta 

considerada y constituida por la auditoria de la reexpre&ión 

de estados financieros, la cual &e aborda en los CMpítuloa de 

esta tests. La idea es que esta parte ayude de alguna manera 

a los Contadores Públicos que tengan que re11lizar un trabajo 

de auditoria sobre este renglón de los estados financieros y 

consideramoe que estaría incompleto •l no tocar el tema de 

los efectos de la reexpresión en el dictamen del· auditor por 

lo cual tratamos dicho tema. 



En la ~ltima parte 5e mencionan las conclusiones 

resultado de un trabajo que reiteramos una vez m~s, deseamom 

que ayude • la compresión Y aplice1ci6n practica de l• 

auditoría de la reexpresi6n de estados financieros. 



: . 
INTRODUCCIDN 

Las. Auditorias qL1e elaboran los auditores ae preparan 

conforme a los principio& de contabilidad generalmente 

aceptados, basados principalmente en los conceptos de las 

auditorjas históricas y estabilid~d de l• unidad monet•ria. 

En épocas de inflación• es decir, de pérdida en el poder 

adquisítivo o de l• moneda, la información prepar~da con base 

en estos concepto~ tiende a distorcionar y a expresar una 

eitua<:ión financiera y resl1ltado de operac.:i6n qL1e ee ap~rtan 

de la realidad económica induciendo a inclusiones engañosas. 

El problema de Jia distorción de la iniormé\ción 

financiera en épocas de inflación agudiz.:tdo en nuestro país 

como consecuencia de la devaluación del peso en a.ños 

anteriores, es motivo de estudio por parte del Instituto 

Me~icano de Contadores PUblicos a trav~s de l~ comisión de 

principios de contabilidad. Sobre este tem~ la Comisión de 

Principios de Contabilidad ha emitido. 

•> En años anteriores la revaluación de i'Ctivos ·fijos, que 

est~blece las normas de registro y de información • que debe 

11,.Justeirse una revaluaciOn de activos fijos, pt\ra que purdHi 

considerar&e que cumple con 

iaener al mente act:"ptado. 

principios de conta.bilidoid 

b) Regietro de trani;r.1cciones en Monedci.s Extranjera.a, que 

establece las n'ormas de regi.z.tro y de información aplicables 

a tran~acciones en monedas ei:tranjeras y en particlllar eeñala 

al tratamiento a seguir p~r~ los c~sos de rev~luación o 



devaluaciones de monedas e>rtrangeras. 

e) En años 9'nteriores, circulares a la membresía, en la que 

se recomienda la aplicación de los mismos años de las 

funciones de la auditoria para l• aplicación de los valores 

de _los. ac.tivos fijos y del capital de las l•tilidades 

acumuladas, con con la posibilidad de hacerlo utili:ando el 

índice nacional de precios al consumidor y la conmv1vencia de 

adoptar· el método UEPS para v.;.ll1ar inventan os .. 

d) En ~ños anteriores emitió con caracter de definitivo, 

sobre la revaluación de los efectos de infliación en la 

información financiera .. Sobre los mismos efectos. 

Cabe resaltar, adem.!s, la Comisión de Normas 

Internacionales de tonlabilidad de que el Instituto de 

Contadores Públicos es miembro fundador y c1.1yos 

pronunci ami en tos se ha comprometido a apoyar t em1t1 ó su norma 

internacional de contabilidad repuestas contables a los 

precios cambiantes. Esta norma que entra en vigor para 

est11dos financieros que cubren peritos que comiencen en un 

determinado tiempo. 

Li's empresas deben presentar los esti'dos f i nanc1 eros, la 

información que describen los procedimientos adoptados para 

reflejar el impacto sobre los estados financieros de los 

cambios específicos de precios, los cambios en el nivel 

general de precios, o de ~mbos. Si no se han adoptado 

procedimientos tales, e6e hecho debe revelarse. 



Los estados financieros deben 4ormularse con apego 

principios de contabilidad general aceptados para satisfacer 

sus propósitos esenciales de utilidades que involucra 

características de significatividad, relevancia, veracidad, 

comparabilidad, oportunidad y confiabilidad que involucra 

características de estabilidad, objetividad y verificalidad. 
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LA hi•torii1 de J,¡li•co en m•t•ri• tribut•ri• se remont• 

• l• •poc• prehi•p~nic• •n l• qu• loa 9rupoa coci1a, tvcuex••t 

t•coz, ci1Hc•nes, huichol••, ni1hui1s, otoml•s y T•p•huan•• que 

h•biti1ban l• re;iónt ••t•b•n aoJuzg•doa por el aeñor•o azteca 

• quien rendl•n tributo. 

Duri1nt• l• conquista, i1l for•i1ra• la Nuev• Gelicia, 

t•mbien fu• objeto d• ci1rga impoaltiva l• que P•g•ba a la 

11 Re•l H,;aciendi1 11 de la coron• ••p•ñol•, por medio d• l•• 

11lc•b•lilia 1 la r•nta d•l ti1bi1co, loa diezmos, •1 tri1bi1Jo 

p~aonal distinto par• loa indios, negros, muli1toa y c•1tea, 

el quinto aobr• eHtracción 

p•pel Hllodo y lo bulo 

d• met•l••• el •lhondinaJ•, el 

de 1• Cruz•d•. Este sistema 

impositivo, fundi1~enti1do, princip•l••nte, 9n ordatni1nzi1a y 

cldul• dict•d•• por lo• ~•n•rc•• ••P•ñol••, i~p.,.6 en l• 

Nu•v• E•p•ñ•, ••i como an 1• Nuev• G•lici• h••t• fin•ltz•r el 

regi~•n coloni•l· H••t• •••• fech•a, h•bla~oa pr•ctic•~ente 

da lo• qu• fueron •nt•c•d•nle• de un •i•l•m• tribut•rio 

centr•liz•do. Sin amb•rgo, preci••m•nt• dur•nt• le coloni•, 

•• dió un• Modalidad impo•itiv• con car•cteriaticae local••I 

1 a 11 encomiend•". 

Lo• "rep•rtimientoa 11 y encomi•nd•• airvi•ron da b••e 

para el ••tableci~iento dw laa colonia• ••p•ñol•• d• l•• 

Indi••· Fu9 • Criatcb•l Coldn • quien ae le •tribuyó t•l 

•istema. 



Loa ••Pañol•• qu• lleg•ron • pobl•r l•a pri~•r•a ial•• 

deacubierta•, n•c•ait•ron para el aervicio y tr•b•Jo de au• 

campo• de cultivo, d• 1• gu•rd• d• au ganado, de aua e•••• y 

aobr• todo pera le •><tr•cción de, oro y plata de I•• min•• y 

p•r• aua pl•c•r••, d• gent• qu• l•• airvi•r• y como •ra tanta 

l• tierra y volunl•ri•m•nte no podlan presentar•• a •atoa 

oficio•, pidieron • Colón que l•• 

Colón condesc•ndi ó con el loa 

"raip•rtit1i•ntos 11 de indioa. 

repartiera loa pueblos. 

y comenz •ron 1 oa 

Su ejemplo lo aiguió Cort@a desde el principio de l• 

conquiata de l• Nueve España. 

A esto• •rep•rtimientoa"' •• lea llettaron 11 encomtandaa", 

porque el entregara• • loa ••p•ñolea loa indios deatinadoa • 

aervirl•• y a tributarle•,•• 9f'lcomend•b•n a au·a11paro y 

protección. Tal atal•~• tuvo gr•ndea inconveni11ntea, puea loa 

encomendero• aometieron • loa indio• • la eaclavttud, 

herr•ndolos y obli;andoloa a trabajar ~•• peaedoa qu• a laa 

miamaa beatiaa, propiciando con ello la reducción en el 

nómero de indioa, por •u•rtos por fatiga, Ante eatos auce•o• 

que no •r•n desconocidoa por la monarqula d• España, la Corte 

R••l •• dedicó a reglamentar loa der•choe y c•r90• d• loa 

encomendero•, buac•ndo el •livio de loa v•ncldoa. 

Le• orden•nz•• de F•llpe JI, de 1523, le9aliz•b•n la 

"•ncom.iend•" como •l derecho que ae 1• d•b• • un indlv,duo 

p•r• cobrar y hac•r euyoa loa tributo• que P•Q•b• un 

determin•do número da n•tur•l•• de laa lndi••· Eat•• fueron 

otorg•d•• • los primeros pobl~dores con el propósito d• 
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· coloni• miltt•r 

•oJuzgad• una 

ai t u11da en L•n Jugar • propd•ito para t•ner 

eNt•nai df1 pro vi demci •• 6 el 11eno• una 

de au mantenimiento, •U• 
habit•cione•, p•r• tr~b•J•r aua campoa de l•bor y atender el 

cuidado de au ganado. 

El nómero de indioa entregado• • la enco~ienda, no 

deber•• aobr•P•••r de ~00 y al producto impositivo no deberia 

·eHcedar d• doa •il pesos al año, Sin embarQo, nunca •• dió 

tal regularidad. Loe impuasto1 •• arraglab•n •la "t•••" 
general que Joa oficiala• reales hacían para al cobro da loa 

tributos qua corre•pondian al soberano y •• hacían pagar en 

••pecte, aunqLle en algun•• partea •• cona•ntia qua ••pagaran 

con dinero. 

En la Nueva España, como tambt•n lo fu• •n la Nueva 

Galicta, •• cobraban ordinari•ment• con 1• tnt•rv•nción d• 

loa caciqu•• •n loa pueblo• y t•nto esto• como aua 

pri•og•nttoa ••t•b•n e>fcentoa del tributo, lo infamo qu• Jo• 

muy •nfermo• y loa mi••r•bl••· Por alg~n tiempo 1•• mujer•• 

donc•ll•• gozaron d• igu•I ewcención, h••t• que l• 

•Hperienci• hizo comprender los 

pref•ribJ• obligarla• • tribut•r ante• 

•H•m•n que repugn•b• d pudor. 

gob•rnantes que 

que auJ•t•rlaa • un 

L•• 11 encomJenda1o 11 y su deaign•ctón • loa que deblan 

disfrut•rl•• er•n encargo5 del virrey y de l•• •Udtenci•s 
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"do• vida•"• un•, la que goz:ab• el •graci•do dur•nte •U vid• 

y otr•, la dde •U inm&diato auacesor. 

E•t• form• tributaria, ~•i como l• que •e pagab• • la 

r••l hatiend•, terminaron con el tributo independentista. 

Los cambio• •ociales, politi~o• y económico• ••dieron 

en todas l•• regiones del país, •ur;e d• •llo un pri~er 

intento d• unfd•d al consumar•• l• lndepend•nci•1 Nacw un 

Imperio al que todos los twrritorio• •• unen porqu• no 

eataban entr•n•dos •obre l•• forma• de oroaniz•ción poJitica, 

pero et pronto fraca•o del J~perio inturbidi•t•, demuestr• 

que lo• pueblo• pu•d•n aprender muy pronto • hacer•• r••petar 

y •ntonce• •e inicia l• 

federal iamo o central i•mo. 

t•ndenci•• federali•t••• producto inclu•o d• un silencio•o 

d•seo ••p•r•ti•t• que aparee• desde •1 ~om•nto de l• 

conquiata, cu•ndo Nuño dw Guzm•n l• r••liz• con la id•• d• 

formar un reino que rivalicw con la Nuev• E•p•~• de Hern•n 

Corth. 

L• Nueva Galici• tiene •l or9ullo de mantener•• como 

reino, •unqu• dentro d•l miemo vtrrein•to y •ón con la idea 

d• ere.ar su propio virrein•to, cosa que no lo;r•, pero sin 

embarqo tiwne su audiencia que gobi•rn• .admintstr•tiv•m~nt• 

el tel"'ri torio. 

El hecho dit qu• la• v~•s de comunic.aciót"I no le lleguen 

direct•mente, ya qu• ••t•• •e dirl9en • l•• ~on•• miner•s, 

creó el temperamento de •&nlir•• separ.ado del re•to, por •••• 
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r•zones, cu•ndo se derroc• •1 Emper•dor Iturbid•, J•lieco •• 

manifiest• en form• •ntuwi••t• por 1• Repúblic• F•deral. Sin 

•mbargo, Jali•co •igu• 1• •u•rte de 1• n•ción y •• 

federali•t• en loa momento• en qu• laa fuerz••, d• e•t• 

tendenci• •• encuentr•n trtunf•ntes en •l p•i• y centraliet• 

cu•ndo asi lo imponen l•• arm•• centr•liatas. 

El primer docum•nlo que org•niz• l• vid• con•titucion•l 

de J•liaco es el PLAN DE GOBIERNO PROVISIONAL, promulgAdo por 

el Gobern•dor Luta Quint•nar y •laborado por l• diputación 

provinci•l y qu• establ•ce loa lin••mientoa g&n•r•lee sobre 

lo• cuales•• h• de orQaniz•r •1 nu•vo territorio, el cu•l •• 

convierte •n el Est•do Libr• de J•liaco. <Guadal•J•r•, 21 de 

Junio de JB23), 

El Pl•n de Gobierno Provt•ion•l incluye l•• baaea de 

regl•ment•ción •n m•teri• tributar!• •l ••ttpulart 

lrtlculo 7.- Todo h•bit•nte del Ewtado ti•n• derecho a votar 

en l•• •leccion•• de lo• r•prea•ntantea que han d• formar el 

Congr••o Provisional Con•ti tuyent•. 

Articulo•·- Gozan iQUalment• todo• lo• habitant•• dvl Estado 

lo• impr••criptible• d•rechoa de libertad, aegurtdad, 

iguald•d y propiedad y el Estado debe ger1ntiz,rselos. 

~ticulo 9.- En corr&spondenci• est•n en l• obligación de 

respetar y obedec•r • l•s autoridad•• ••t•bJecida• y 

contribuir •1 sosten del &•t•do, cuando y •n la form• que 

este lo pid•. 

El di• 18 de Noviembr• de 1824 el Congr••o Constituyente 

decret• l• publicación de la nueva constitución de c•r~cter 



federali st•. Represent• la primer• e><periencia consti tucion!!'l 

del Estildo y l• encontramos en p~rte, como un programa de 

•cción y en parte como un111 reguladora de l• realidad, •n su 

Titulo IV de l~ Hac:iend• Públic,¡ del Estado, Titulo Unico 

e&t!"blecer 

246.- L• Hacienda P~blic:a del estado •e formarA de las 

contribuciones de los individuo• que lo componen. 

:?47. - No pueden establecer•• contribucione5, sino p•r• 

••tiaf ~c•r l• p•rte que corr•spond• •l estado d• lo• 

gastos gener•l•• de l• F•der•ción y p•r• cubrir loa 

gastos particular•• del mismo est•do. 

248.- La• contribucion•s que •e est•blezc•n par• uno y otro 

obJeto deben ser proporcionad•• • lo• gastos que se han 

de cubrí r con ell •s. 

El i nt•nto del prest dente Gómez F •r i •• •n 1833 de 11 ev4r 

el feder•lismo hasta sus últim•• consecuenci••r estableci~ndo 

un• refor~•, que se refleJ•b• en el ramo educ•tivo y 

ecl•si•stico, terminó en un fracaso tempor•lr lo qu• logró 

d•r fuerza• los conservadores. La conatitución centr•lista, 

conocidia como lias "7 leyes", modificó el •i•t•m~ polltico, 

disolviendo las legislatura• de los estados. 

El 10 de Octubre de 1835 ª" Integró lia Junta 

Departamental que habi• de asesor•r al Gobernador del 

entonce• Centr•lista Departamento d& J•lisco. 

Sin emb•rgo, las situaciones di! fu&r::• política y 

milit•r no resolvieron l• sJtuactón a favor del centralismo. 

La fuerz• del federalismo fie m•ntuvo y el 22 de Agosto de 
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1846 Jos liberale• reatituyeron en Jalisco l• vigenci• d• la 

Constitución de 1824 1 •si como tambi•n el reglamento 

económico de Enero de 1825 para el gobierno interior del 

E•tado. 

Nuev•mente un trauma nacion•l de c•os y •n•rquia evita 

•1 funcionamiento norm•l de las instituciones1 L• der-rot• 

frente a los Eatados Unidos y l• consiQuíente p•rdid• de la 

mitad del territorio, en tiempos de Antonio López d• S•mt•n•. 

Fué la Revolución de Ayutl• la que de nue110 integra al 

país • l• forma feder•lista y cuando en Jali•co entran las 

tropas que apoy~b•n dicho pl•n 1 d~ nuevo el Estado •e 

organiza. El General Ign•cio Comonfort d• un nuevo documento 

Constl tuci onal •l E•todo¡ ESTATUTO ORGANICO DEL ESTADO DE 

JALISCO el 29 de AQo•to de 18SS, el cu•l en su articulo 9o. 

e&ti1bl ece1 "El Qobern•dor •r-regl •r.t. pront•ment• •n todo el 

territorio d• J•lisco, l• hacienda, le guu·di• nacional, l• 

instrucción púbJ i e• y el si •t•m• muni ci p•l. 

Al triunfo de la Revolución d• Ayutla, el Estado ~• 

organiz• de •cuerdo •l modelo ~ed•r•lista y en J•liaco se 

promulg• l• Constitución el 6 de Dici•mbr• de 1857, •i1tndo el 

gobern1idor Anast~ai o Pilrrodi, En 11u Titulo VJ I 1 de 1 • 

Hacienda d•l Est•do ••ñala1 

41.- La Hi1cirnd• del Estado se formar~ de las contribuciones 

de sus habitantes y que solo por •l Congreso o con au 

aprobación se pueden imponer, sean de la clase que 

fueren ••• " 

Sin embargo 1 lo• conservadore• vencido& no ... 
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contentaban con su derrot• y con el apoyo de l•• •rm•• 

francesas, desatan un• guerra contr• Mtbi co pu·• tr•er un 

segundo Emp•rador en Ja persona d• Naximiltano de Habsburgo. 

El imperio adopta una forma de con•titución llamada "E&ta.tuto 

Provi &1 anal del Imperi 0 11
, el cua.l ti ene vi gen et• •n Jal i aco 

en los momentos que se encuentra ocup•do por la9 trop•& 

fr•nces•s, sin emb•rgo, durante todo el tiempo, 

l•• circunstancias no lo permiten sigue 

Constitución de 

lmperii.J, 

1857, siendo J~lisco un 

aún cuando 

vigente 1.a 

Dep•r-t~mento 

Después de l• victori• del entonces Coronel Eulogio 

Parra, en l• Coronill•, el 18 de Diciembre de 1866 1 l•• 

fuerza& francesas y conservadores restantes, e•lieron de l• 

ciudad de Gu•d•l•Jara, l• qu• pudo ser ocupad• por Eulogio 

P•rr• 1 quien eet.bleció un oobierno liber•l. L• Constitución 

loc•l fu• r•formad• en v91ri•• oc••ionee, h•st• que resultó 

un• nuev• Con•titución que promulgó el Ejecutivo E•t•t•l, 

Miguel Ahum•d• el b d• Marzo de 1906. 

L• Revolución Mexicana de 1910 int•nt• cr•ar un m.11tvo 

órden de la socied•d mexican• y c•mbi•r los modelo• legale•. 

El Gobierno Provi et on•l de J•l i seo surgí do de Ja J uch• 

revolucion•ria eonvoca a un Congreso Constituyente que dA 

vida a l• Constitución Pol'itic• del Estado de J•li•co, 

promulgada por el Gobernador Manuel M. Oieguez, el 21 de 

Julio de 1917 1 vigente hasta n~estros diaa y de la eual 

emergen l•s leyes fiscale& del Est•do de Ja.li9eo, a saberJ 

L• Ley de Hacienda, La Ley de Ingresos, L• Ley de Egresos, La 
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Ley de Catastro, L• Ley Anual del Presupuesto de Egre•os y 

la& Leyes y dem~s disposiciones de carácter hacendario, que a 

la fecha nos rigen. 

El tema que nos ocup•r.i. ser4 el estudio de la Ley de 

Hacienda del Est•do de Jall•co y C6diQo Fi•cal, como 

imttrumento• legale• •n la• actividades del Contador Público 

y en especial, aquella& que lo conducen a la realización del 

Di ct.i.men. 

CAMCTEllBTICAll BEIEAALEB DE LA LEY DI HllCIPDll 

La Ley de Hacienda del E•tado de Jali•co, eman1dM del 

articulo de la Constitución Politice del E•tado de Jaliaco, 

reglamenta a travéa de sus cinco titulados, lo ai9uiente1 

TITULO Pllll'Eft01 DI! Jos impuHtos 

TITULO •11UC101 01! Jo• derecho• 

TITULO TEllCIJIDI De 1 os productos 

TITlLD CUMT01 De loa aprovechtrifOiento• 

TITILO llUINT01 De 1 .. par ti ci pocl ones. 

Lo• tmpueato• qu• •• contemplan en el T'tulo Primero 

ªº"' 
Impuesto predi•l 1 Impue•to sobre tragmi•iones p•trimoniale•, 

Impuesto sobre Negocio• Jur,dicos e Instrumentos Notari•le• 1 

Impuesto sobre Compra-Vent• y Operacioneg Simil•rew, Impuesto 

•obre Rendimientos del Capit•l 1 Impuesto •obre EspectAc1.1los 

PUblicos, lmpues.tos Especiales sobre alcohol, Agu•rdientes 1 

Bebidas Alcoh61 icas, Azúcar, Piloncillo y Mieles 
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Cri&tali::ables e Incristal1z91bles, Impuesto al Comercio y• 

la Indusotria, Impuesto sobre Remuneraciones •l Trabajo 

Personal, Impuesto a la Agricultura y G•n•deri• 1 Impuesto 

sobre Herencias y Le9•do•. 

· Los derechos contemplados en •l Titulo Segundo, &on 

aqLtellos que genere l• prestación de servicios pL'tblico• que 

presten las diversas dependenci•s d•I Gobi•rno del Estado. 

Los Productos eatipul•dos &n el Titulo Tercero, son 

aqu•l los ingresos que obtiene el fisco del Estado. 
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J,- HACIEHDll E8T~TM., 

Ser• base de e•te impue•to, el valor que resulta m~• 

alto entre el de operación con•ign•do en el documento de que 

ae trate y en eu ca•o el del avalúo pericial, conforme a lo 

E•te impuewto 11 qui dar• y pagará da 

conformid•dt con lo que al afecto aeñale 1& ley de ingresos 

para lo& efectos de este impuesto, la base Qr•vable ser•• 

•> Tr•t•ndo•e de vehiculo•• automotore& 1 el Villor que resulte 

mayor entre el de la operación y el del tabulador que 

mediante di•po&iciones de c•r•cter general eKpid• la 

tesoreri• del eatado. 

b> Tr•t•ndose de vehiculos cuyo modelo •e• del año en cur•o, 

o del siguiente, el valor total conaignado en la factura 

original eKpedid• por el distribuidor, relativo al precio 

de l • unidad, equipo opc l onal y otros •ce e sor io•• 

e) Tratando•• de vehlculos no comprendido& en •l t~bul•dor 

ofici•l la Tesorería General pr•cticar• un av•lóo par• 

determinar el v•lor q1.te •irva de b&1.5• para •l pago d•l 

impuesto. 

d) El impue•to se calcularA aplicando • la base determinada 

conforme al articulo •nterior, la• tasa• establecidas en 

la ley de ingresos del est•do, debiendo paQarse. 

- Este impue•to se liquid•rA de conformidad con las cuota• 

que el efecto señale la ley de ingreso• del impuesto &obr• 

espect!culos público•. 
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El impuesto se liquidar& de conformid•d con l•s tas•& o 

cuotas que al efecto •eñale la ley de ingreso• y no •eriA 

repercutible en n1ngUn caso. 

11. - c:M.JSAHTl:I O CONTR l IUYEHTD1 

Los c•usantes menore•J podr•n cubrir ~u• impu•stoa a 

cuotas predet•rminadas pero est•r"n obli9•doa • pr•sent•r un• 

declaración complement•ri• al finalizAr cad• ejercicio en el 

caso de que lo• ingreso• reales p•rcibidos hayan •~c•dido en 

mas d• un 207. • los que hubiesen servido de base P•r• la 

determtn~ción d• la cuota para pr•sentar tal decl•r•ción, •• 

establece como plazo loa meses de Enero y Febrero siguientes 

al termino del eJercicio y con ell• •• cubrir•n l•• 

diferencias de impueato!i a que haya lugar. 

L• Te•orerla General podr" determinar e•timativ•mente 

lo• ingresos de lom c•u•ante• en loa •iguientes c•sos. 

a> Cuando omit•n reglatr•r mAs del JOY. d• lo• ingresos 

grilva.ble• 

b> Cuando omitan contabiliz•r m~• del 3h de las compr•• 

e> Cu•ndo eniatiln V•ri•ntes en mlis de un lOX entre loa 

invent~rios de m~rcancí•• decl•r•d•s o reoi•tr•do• y 1•• 
ewistencia• reales. 

d> Los causantes no •mp•ren los ••lentos r•l•tivoa a au• 

compras o ingreaoa, con l• documentación comprob•tori• 

correspondiente. 

e> Existan asientos falaos en 1• contabilidad de los 

causant1Pa. 
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f) Los c•usantes tengan libros o regiatro& fuera de los 

autorizados pariti st.1 contabi 1 i dad, a los asientos 

efectuado& en aquel l 01. 

9) Los causantes no eMhiban •n au domicilio lo• libros de 

contabilidad registr•dos o documentación comprobatoria o 

no proporcionen Jos informes que les sean •olocitados. 

h) Por otra• causas imputable• 1 oa cauao1ntea se 

imposibilite el conocimiento d• sus ingreso• realmente 

percibidos. 

Toda promoción que se pres•nte ante la• •utoridades 

fiscalea, d•ber• estar firmada por 

eate legalmente i1utoriz•do par• 

el inter••ado o por quien 

ello, • meno• que el 

promovente no ••P• o no pu•da firm•r ca•o en •1 que imprimtrA 

su huella digital. 

L~• promociones deber~n presentarse •n las formaa que •l 

efecto apruebe l• Secratar1a de H•ciend• y Cr•dito Público, 

cuando no eKist•n formaa •probada•, el documento que •• 

formule deberli presentarse en •l ni:1mero d• autorid•de• lo• 

siouientes requi•itos1 

- Constar por escrito. 

- El nombre, la denomin•ción o razón aocial y •l domicilio 

fiac•l manifestado al Reoistro Feder•l d• Contribuyente, 

para efecto de fijar la competencia de la autoridad y la 

clave que le correspondió en dicho registro. 

- Señillar lit autoridad a la q1.1e se dirige y el propósito de 

la promoción. 
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- En •u caso el domicilio p•r• oir y recibir notific•cionee 

el nombre de l• person• •utori~ada p•ra recibirlas. 

Cuando no se cumpl•n los requisitos • que se refiere 

este •rticulo l•• autoridades fiscales req1.1erir.in 

promoverte a fin de que en un pl•zo de 10 di•s cumpla con el 

requisito omitido en caso de sub&an•rla omisión, consittt• en 

no h•ber us•do le forma ofici•l •Probada, •1 requerimiento le 

forma reapectiva en el número de ejercicio• que ••• 

nece&.ario, solicitude& de in•cripción o •vi~o• •l registro 

feder•l de contribuyentes • que •• refiere el mismo art,culo 

del mi &mo código. 

que realizan 

empresari•le• deben p•gar sus impueeto• bajo el r•gimen 

general de ley pero tambien pueden opt•r por pagarlo• como 

contribuyentes menores si•mpre que cumplan con ciert•a 

obliQaciones y lleven •lQuno• requisitos. 

Requiaitoa par• opt•r por •l r•gimen de contribuyente• 

menores. 

Limi t• d• ingre50•1 Puede ser contribuyente m•nor qui en 

obtuvo h••t• 11 millone• y m•dlo de p•so• en el año 

calend•rio •nterior o h•sta 8 millone• •i el coeficiente d• 

utilid•d de •u 11ctividad principal ea mayor del 157.. d• 

conformidad con l• ley de impue5tos aobr• l• rent•. 

El contribuyente menor no debe contr11tar • m.!• de trws 

per5onas a meno• q1.1• cuando empl •• un n1..,maro mayor en 

conjunto cubren un mA~imo d• 3 Jornadas de 8 horas de 

trabajo, 
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Quienes más pueden ser contribuyentes menores• Son l•• 
personas que inici•n ~ctividades empresarial•• y l•g e6timen 

que dur•nte el ~ño obtendr'n ingresos que no aobrep•~en l~s 

cantidades fijadas para contribuyentes menor11H1, pueden ser 

lM&· autoridAdes fisc•les quienes les e5timen dicho• inoresos~ 

Tambi•n pueden ser contribuyent•s menores lo• copropi•tario• 

que realicen •ctividades empresari•lea y 1•• pereonas que 

obteno•n utilidad•• de una asoci•ción en p•rticip•ción 

siempre que el negocio reúna laa condiciones ~xpres•d•• y los 

contribuyente5 rnenorea las sucesiones cu•ndo cumpl•n con l•s 

condiciones mencionadas y el ~utor de l• suce•i6n h•ya sido 

contribuyente menor. 

- Quienes no pueden •ftr contribuyentes m•nore•1 la• per•on•• 

que •• dediquen • ñ• v•nta. 

- Aparatos cientificow o fotogr•f icoa incluyendo sus 

•cce•orios y componentes. 

- Articulo• deportivo• 

- 1'1aquith1ri• 

- t1L1ebl•s met;U icoa, de mimbre, ra.t•n, bambü y wquipo de 

oficin•· 

- Plan, incluyendo eu producción. 

- Di•tribuci6n autorizAdA de ll•nt~• nueva~, cemento o 

vairil l•. 

Da.IMCIONEI llE LDB COHTIUIUYENTH llENOAEI 

Los contribuytmtes que opten por tributar como menores 

deber~n cumplir con las siguientes obllgacioneea 
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- Comprobantes s1mpl 1 ficadosa El contribuyente menor debe 

expedjr comprob•ntes simpliiicados, lo• cu•les e>cclusivamenle 

deberiain contener. 

- Nombre, domicilio fisc&l y c1•ve de regi•tro feder•l d• 

contribuyentes de quien lo l!'Hpide. 

- Otrill& obl iQ•ci one•• El contribuyente menor debe efech\ar 

p•qoa bime•tratill!'• del impuesto 1obre la rent.il y del intp\.t•sto 

•l va.lor •grega.do por •l año de 1986. Tambi•n pu•de presenta.r 

declar.ación illnual pero por •l año no est•n obligados ••rin 

definitivos. 

J IJ. - llRAVMENEl1 

las t~s•• o cuotas 

eat•blecidas en la ley de ingresos y eol re•ult•do serA el 

impuesto a pagar por el periodo a que •• refiere la 

liquidación que en •U caso •e practique. 

Lo• inQreao• • que se refiere l• Fr•cción l. del Art. 

ibb. Siempre que •cumulados no rebasen 1& cantidad 1 imite quet 

al efecto señale l• ley de inoresos pago de vacacione•, la 

t•rif• que al ef~cto e!it .. blezcil l• ley de ingresos tenido en 

dicha primera sem~na •• la aplicar4 l• tarifa que al ef•cto 

e•tablezc• lil ley de lnoresos del estado p•r• los electos de 

lo dispuesto en el inci!io. 

a) Del tr•tami ento proporcional, el ~•l•rio mínimo 

contemplado en la tarifa establecid• en la ley de in9re•o• 

del estado, ser• el vigente en el primer di• de la aem~n~ de 

que se tr~te aplicando a la base determinad• •n los término• 
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del •rticulo antlii'rior, la tasa c¡ue •l efecto señ•le l• ley d• 

ingresos. 

El Ingreso Grilvable de loe comisionistas est~r• formado 

por la c•ntidad que perciban de •cuerdo con lo pactado, por 

concepto de remuner~ción por la comisión desempeñ•da y en su 

caso, por los ingre•oa pervibidos como su c••o, por lo• 

ingr•so• percibidos como reembolso por concepto, de viAticos, 

g•sto de vi •Je o de oficina y dem~• erogaciones que por 

cu•lquier concepto cargue o cobre • •u comitent• o 

representado, siempr• que se sati•f•g•n los requisitos 

sigui entes1 

e) Cu• exiat• contr•to escrito •n el que estipule 1• 

remun•ración y• sea •n una cantid•d fiJ• o en un porc•nt•J• 

determinado, sobre el precio de Ja oper•ción y que se envíe 

p•ra •U r•giatro t.m• copi• •utograf• o certific•do d• •1 y de 

sus modific•ciones • l• Oficin• Rec•udadora correspondi•nte, 

• 1• celebr•ción de •quel o • que •stas se •cuerden. 

b) Due el comisionist• no haga descuento• o bonificacione• • 

Jos clientes en el precio de las oper•ciones, con cargo a au 

comisión. 

C) Que el comi•ion1sta no ee obligue• •nticipar el comitente 

el precio total o parci•l d• l•s operaciones, ni lo garantice 

en efectivo o en títulos de cr•dito. 

d) Que el comisionist• cubra •l comitent• el importe de las 

operaciones que realice a crédito, hasta el vencimiento de 

los plazos concedidos. 
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•> Qua el comisionista pon9a a disposiciones de las 

Autoridades fiscales, cuando estas lo soliciten, los 

comprobantes de 1~• cuent•s rendidas a sus comitentes y de 

las comisiones percibida9. 

De no satisf•cer los requisitos anteriores se estimari 

que el comisionista ha obr•do •n •U nombre y por cuent• 

propia y el impuesto Be causar~ sobre el importe tot~l de la 

operación. 

El Ingreso Gravable del propietario de l~s merc•nci•a, 

estara formado por el tot•l d• los ingreso• obtenidos con 

motivo de 1~• oper•ciones celebrada~ por el comi•ionista 1 

agente, con&ifn&toria, repreaentant~, corredor o distribuido• 

sin que sea deducible, para este efecto, l& retribución 

estipulada. 

- Par& los efectos de ee,te impL1eato no•• con!dderan ingreao• 

gravable•• 

1.- Loa reembolsos de p•gos hecho• • tercero• por concepto de 

o•sto• por seguros, acarreo•• fletes, 

env~ses •~teriores, impuestos, derechos 

emp•qu~•, envolturas• 

y otro• 5emeJ•ntea 

que haga el vendedor con motivo del envio de l~• mercanc,as, 

eiempre que estos ge carguen al comprador, •in que ~e altere 

5U monto y et empre que los importes 

especific&mente en las facturas o notas de vent• que •e 

e~pidan, a condición de que el precio no se p•cte libre d• 

gatitos para •l compr•dor. 

IJ,- Los descuentos o boni-ficacione!!o hechos por el vendedor 

al compr;1dor. 
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111.- Los que se reintegren con motivo de la devolución de 

merc~nc,as, en los casos en que l•• enajenaciones se 

reacindan total o parcialmente. 

IV.- Los que provengan del reintegro o del ~nticipo que haga 

l• .Persona que reciba el servicio • quien lo prest•, de lo• 

g••tos que &ean oc~sionado• por •ervicios complementarios del 

principal, simpre que se h•gan por cuent• del cliente, que 

eMpid• o reuna los requisitos eiguientes1 

e) Que el prestador del eervicio princip~l 

proporciona,r directamente los servicio• complement•rios. 

~) Que el prestador del servicio principal no •Itere loa 

precio& d• lo• •ervicios complement1rio• •l cargarlos en 

cuenta del cliete. 

Ti1mpoco y 

bonificeclone& qu• hag• •l prestador del •ervicio • qui•n lo 

recibe y lo• que se reintegr•n con motivo de 1• r•scieión 

total o parcial de lo• contrato•. 

IY. llf't.ICN:ICN DE IJAAYAIEEl1 

La ~plicación gravable estim•do conforme • lo 

anterior, •• aplicaran la• ta••• • cuotaa e•t~blecida• en la 

ley de ingrewos y el resultado •er~ el impue•to • pagar por 

el periodo •que se r•fiere l• liquidación que en su caso •e 

pr•cttque. 

Cuando los inoresos tota.les p•rcibidos en s1..1 ejercicio, 

exceden en m~s de un 20% de los que h1..1b1eren e•timado, l~• 

liquidacione!S de? impuestos formadas qL1edar.ln 5in efecto y en 

causante~ estar~ oblig~do a pagar las diferencias que 
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re&ulten de comprobación de los aplicado• reales. 

En c•so de falta de aplicación de presentación d• la 

declaracione5 mensuales de ingresos dentro del plazo 

establecido. Transcurrido quienc• dia• a contar del dia 

veintiuno de cada mes, l• oficina rec•udadora requerir• •l 

causant• moroso p•r• que en un pl•zo de trea di•• presente la 

decl o?.raci 6n o decl aracione• omi ti d,as. 

Cuando el 

presentar la declaraci6n o declaraciones omitid•s no cumplan 

con esta prevención en el termino que s•ñala el art,culo 

anterior de la• oficina• recaudadoras proceder• • formular 

un• liquidación provision•l del impuesto correspondiente 

tomando como base el impu•sto ma• alto declarado durante lo• 

tres últimos pagos y •i en el término de quince di•s no 

presenta •u decl •raci 6n, la liqui~•ción provisional se 

con5iderarA como fórmul• por el cau••nt• par• ef•cto• de 

seguir el procedimiento de ejecución, •in perjuicio de l• 

facultad de revi•ión de li1s autoridades fi•c•le•• 

Tratandose de cualquiera otra pre&entación fi•c•l que 

resulta a cargo del contribuyente en lo• t•rmino• de esto, •• 

estarAi el procedimiento señ•l•do en el c•pitulo J 6 IV del 

titulo 111 del código fiscal del est~do. 

Cuando se generen los g•stos de ejecución, los causante• 

estarán obligados a pagar el importe de lo• mismo§ los cu~les 

se determinarán conforme a las disposiciones aplicable• 

contenidas en la ley de ingresos. 
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IV, [XENCICINElh 

ARTJCl.1.0 31. Se eceptuar•n del pago de este i mpuest oz 1. -

L•• tr•nsmisiones • favor de l• Federación, el E•t~do y •U& 

Municipios. 

JI.- L•• tr•nsmisiones de biene• y derechos, si por resci•ión 

del contr•to vuelven al en•Jenante dentro de los sesent~ di•s 

n•tur•Jes siguientes •l otorg•miento de ltste. 

111.- L• divi•ión d• l• co•• comUn entre los copropiet•rio•, 

siempre que los valore& de l•s p•rte• •dJudic•d•s • los 

partlcipes no exceda de los v•lores d• •us respectivils 

porciones y que no el>iir.tan compensaciones en •fectivo entre 

ellos. 

IV.- L• celebr•ción de •ctoa o contr•tos mediante los cu•les 

se tr•nsmit• •1 dominio d• inmueble5 •n form• definitiva y 

loa mismos l•no•n como origen ventas con reserv• d• dominio o 

suJet• • condición o actos o centraros que implique l• 

entreg• o adquisición de la posesión como un •etc previo Al• 

tr•nsmisión de dominio, y q\.1• •l h"'berse efectu•do fstos, •• 

hubiere cubierto el impuesto. 

V. L•• adjudic•cione• de bienes hechas como consecuencia de 

juicios li'borales, •n favor de los tr!l'bo11jador•s que hMy•n 

sido p•rte de dichos Juicio~, y 

VI. En los casos de •ctos con•titutivo• de fideicomi•o de 

~dministr•ción, de garantí~ o testamentario. 

Los 111ctos de ejecución de fideicomiso cuando los 

derechos re•les o po5e&orios que se afecten, se transmitan •1 

mismo sujeto señaJo?ido en el acto constitutivo de este 
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fideicomi•o como fideicomisario, miempre que en dicho acto 

constitutivo se hay• cubierto el IMPUESTO. 

ARTIClLD 32, La e>tc:eción •que !Se refierft l• Fr•cclón VI del 

.articulo anterior, deberA 9olicitarse por irscrito • la 

Tesorería Generail 1 acompañando lo• documento• que comprueben 

el derecho de la mi9m•. 

KCCION KXTill 

d•I pa110 

MTlaLO 33. El P•QO de este impue•to •e e.f•ctuu·A dentro d• 

lo• cuarent• y cinco d!•• n•tur•les •igui•ntes a la fecha del 

documento en qL1e •• hi110• const11r el acto o contrato 

correspondiente. 

Para los efecto• del p•90 del impuesto •n caso de 

escrituras, adJudicaclone• o contrato• qua 5• celebren fuera 

del estado, de bienes L1bicado• en •ste, el adquirente dentro 

del t•rmino establecido en el p•rrafo anterior, d•ri avi•o 

por e9crito •compañ•ndo copi• de loa •dql.lisición o contr•to, • 

las autorld•de• fi•c•l•• en cuy• juri•dicción se •ncuentren 

ubicados lo• inmuebles. 

MTIClLO 34. Lo• bienes m!i'teri • del hecho, •cto o contrato 

gravado con este impuesto, qt.1edariln prefl'rentemente afectos 

ial pa90 del mismo. 

AATICU..0 35. Trat.lndose de la'J p•rte• que inter'Vengan en l• 

adquisición de bienes inmuebles Ql.1e h•yan celebrado contrato 

de promesa de venta, vent• con reserva de dominio o sujeta • 

condición, ser~ neces•rio que 

tran~misiones patrimoni~les 1 con el recibo oficial que este 
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fué reali~ado al iniciarse la operaci6n. 

MTJCU..0 l6. Par• enajenar cu~lquier bien inmueble 

medi•nte certificado e¡.¡ pedido por 

correspondientes, que el inmueble objeto de l• oper~ci6n, 

est~ al corriente en el p•oo de l•s obligacione• fi•c•les. 

MTICl.A.0 37. El fideicomiso de bienes inmuebles, se 

equip•rarai p•r• efectos de pi1t90 de ese impue&to, igLl•l ia un• 

tr•n•miisión pi1tlrimoni•l· 

MTJCt.LO 38. Par• lo• efecto• del Artlculo ;,.3. los Not•rio• 

tr•tlindose de documento9 priv•dos u otorgif.do• fuer• del 

e&l•do y los funcion11rto1 público• en •u c••o, deber&n d•r 

•vi$O • l• Tesoreria Gener•l de los actos o contr.tos en que 

intervengan, 9ravados por este impu•ato. 

MTID.LO 39. Loa •vi •o• • que •e reH ere el articulo 

anterior, •• h•r~n •n la• forma& aprob•da• por l• Te~oreri• 

General, debiendo proporcionilr, lofi da.tos, y •comp"ñilr lo• 

documento• que l•• mismas indiquen. 

Tr •t indose de oper 11c J. ones con inmuebles •e •compañar•n, 

el deslinde Cilt&str•l con superficie, medida• y colind~nct•• 

•c:tualiz•das, el 1w•h'10 ba.nc•rio corre~pondiente, asi como 

certific~do que t'lCredite q1.1e •e enc1.1entr" el in1T11.1eble 1'1 

corriente del paQo de sus obJiQ~ciones fiscples. 

E•toe documentos deber.1n comprender ha•t• el momento en 

que los juec.e\; y notii\rios iliutoricen liM escritura., •ctos o 

contr..-.tos. 
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Los peritos ingenieros y vall••dores comi5ionados por l• 

institución de crédito 

derecho• reales deber.in presentar 5US dict~menes d• •v•IUo o 

• la dirección de catastro 

•probación en su c•so. 

para fine• de revisión y 

Los peritos est.in obli9ados • present•r precis•mente 

ane~o• •1 •v•l~o • qu• se refier• el p.1rr•fo anterior lo• 

sigui entes documentos a 

a) Si se tr•t• de predio• sin con•trucdón •lgun•, un pl•n 

topogr~fico qu• •xprese perimetro, 

col i nd•nc i 1.s. 

superficie, medidas 

b> Si se tr•t•s• de predios •n lo• cuales •Xi•tier•n 

construcciones inconclusas o termin•d•s, deber~n •comp•ñar 

adem~s pl•no descriptivo d• lo• mismo•, especific•ndo en los 

mismos el gr•do de •v•nce 1 l• sup•rficie construld•, n~mero 

de niveles, calid•d de 1• misma. 

El Not•rio que Al form1.lt:•r su negocio tr•sl•tivo de 

dominio, lo hiciere sin exigir que •l •V•l~o lleve l• 

~prob•c16n de l• Dirección d• C•t•'ltro, incurrir.ti en 

responsabilidad solidar!• con quien resulte respon••ble de 1• 

omisión. 

Para el caso de que transcurrido un t~rmlno de cinco 

dias h~bile•, • p•rtir de la pr•sent•ción de la solicitud 

p.ir• l• pr.lctica del deslinde C-"t•stral, no se hubiere 

e>:pedi do previa obtenci 6n de la constanci• 

correspondiente, el ca.u-sante interesado, podr.l presenti11r tal 

documento practicado por terceros, b.;ijo su respC1nscabi l tde1d. 
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MTICU.O 40, Lo5 avi!ios deber~n presentarse • l• Tesoreri• 

General, dentro de los treinta d{as natur•les, siguientes• 

1 a fecha del doct..1mento en que se ha;• corlstar el acto o 

contrato. 

· Cuando en lo• avisos o manifeat•cione• no ae acompi1ñe la 

documentación requerid•, liH •1,.1torldades fi•C•le9 conc•der.lin 

un tt!!'rmino de quience di•s p•r• que s• corriJ• l• omisión, 

q1,.1e se contar .a a partir de 1 • f ech.a en que 1 o• interesados 

reciban •l requerimiento. Si tr•nscurrido dicho término no se 

presenta 1• documentación req1.1erid• 

pre&entadas dich•s m•nif•st•ciones o •vi•os, sin pwrjuicio d• 

imponer al infractor tas sesiones que precedan. 

MTIClLO 41. Los Not•rio• o qutene• h•g•n •us veces, los 

registr•r•n o d•r•n tr•mlte • •eta• o contr•to• en qu• 

intervenga o documento• que se 1•• presenten, •i no se lea 

comprueba el pago del impuento. 

la 11atriz y en lo• 

te•timonio• o en lo• documentos priv•do• 1 deber~ asentarse la 

consta~ci• d• pago o la d• quw ••t• no •e cau5a. 

MTlaLO 42. Cu.ando el caiu•ante esti1 con•titu,do en empresa y 

tenga como objetivo 

operaciones de cont~do o en •bonos tendr~ 1.as •iguiente• 

obligacione&t 

1.- Present•r 

recauc::Lidora que correspond• 1 1 os 

prenumerados¡ 

contratos debid~mente 
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II.- Conserv;:ir copi• de los contr•tos 1 f•ctur•s y reciboli d• 

cobran:as que irioinen l•s vent•&I 

III.- Llevar un regiatro por c•d• operación, que consigue 

como mlnimo los siguientes datos1 

a) Nombre del compr•dor 

b) Domicilio 

e> NL1mero de contr•to 

d> Manzan• y Jote 

e) Monto tot•l de le oper•ción • import• de c•da un~ de l•s 

mE"nsalidades. 

f) Fech• y ndmero del r•cibo d• •bono 

g) S•ldo por •mortizar 1 incluyendo capit•l • inter••• 

determin•do men•u•l mente. 
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LA E\IALUACION DE ll'IPUEBTDS 

I.- La transmisión o adquisición de Ja propiedad o de 

derech05 de copropiedad o de bienes i nmL•ebl es, por cualquier 

acto o contrato. 

II.- La venta hecha con reserva de dominio o sujeta 

condiciones·y los actos o contratos que impliquen la entr-ega 

o adquisición de la posesión como un acto previo a la 

transmisión de dominio. 

III.- La transmisión de los derechos derivados de las 

operac i enes 1 actos o contratos a que se refiere 1 a frac e t'ón 

anterior. 

IV.- La constitl•ci6n 1 transmisión y extinción del usufructo. 

V.- La translación o promesa de cesión de derecho fiduciario 

y de participación inmobiliaria. 

VI.- Las aportaciones en bienes parC'I constitución aumentos de 

capital y funciones de sociedades o asociaciones, ee•n 

civil es o mercantil es. 

VII.- Los pagos de partes sociales real~zados por les 

sociedades o asociaciones favor de los socios· por 

amortización de capital social, disolución o liquidación de 

aquellas, o cuando estos re~iban bienes distintos a Jos 

aportados cC\nti dades cm numerario Sl.tperi ores a BU 

apo".'tación. 

Vlll.- La disolución o liquidación de la sociedad conyug•l o 

sociedad conyuQal o sociedad le~al; por lo que hace •los 

encedentes del valor ql.1e le corresponderla ._ la porción de 

cada cónyuge. 

.1 
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IX.- La cesión y transmisión o liquidación de la sociedad 

conyugal de derechos hereditarios. 

X.- Las transmisiones de la propiedad real l ;:ad as en 

procedimientos Judiciales o admin1strativos o la deción en 

pago de bienes muebles dentro o fuera del Juicio. 

XI.- Los actos constitutivos del fideicomiso, así como los 

actos de ejecución de Jos mismo~ que a+ecten derechos reales 

o posesorios sobre bienes inmuebles. 

XII.- La dísoh.1ci6n o liquidación de la copropiedad, por lo 

que a los encedentes del valor que le correspondería a Ja 

porción de cada copropied~d. 

X l I I. - Cualquier otro acto o contr aro por el cual que se 

transmitan bienes o derechos sobre los mismos. 

- De los sujetos o Responsables Solidarios. 

En el Art i.cuJ o 26. Son sujetos de este impuesto, las 

personas f i si cas Juri di ca a o unidad es económicas qL1e 

contraten derechos real es o posEtsor los sobre bienes i nmL1ebl es 

por concepto de compra~enta, actos constitutivos de 

fideicomiso, los de ejecución o cualquier adquiera por 

prescr i pe i ón adem.!s des 

I.- Los beneficiados en Jos casos de constitución, 

transmisión o eMtinción·del usufructo. 

1 I. - Las soc:i edades o asoci c"Ci ones que realicen alguno de los 

actos contratos previstos en el ~rtlculo anterior, asi. como 

en los casos de fL1sión, el sujeto serA el que subsista a la 

que sea creada. 
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111.- Los socios tra. 1 andose de disolución de soc1edades y 

~sociación o amorti:ac?ón de capital. 

Artjculo 27.- Son responsables solidarioss 

l.- Quienes transmiten y adqL1ieren los bienes y derechos a 

ql.1e se refiere este impuesto. 

JI.- Los funcionarios y empleados públicos, notarios y 

corredores qL1e ex pi dan tes ti mon1 os o den tr~mi te a al gt.'n 

documento en que se consignen actos, convenios, contratos u 

operacione5 objeto de este impL1esto sin que este se encuentre 

cubierto, independientemente de las sanciones 

ir1fracciones en que hubieran incL1rrido. 

- De Lie. Base Del Impuesto. 

·Art,culo 28.- Ser~ base de este impuestot 

1.- Tratándose de bienes inmuebles¡ 

a) El valor que resulte más al to de entres 

por 1 as 

1.- El consignado en avalúo bancario, que no podr4 tener 

antigL1ed0id mayor de un año a partir de la fecha en que se 

practique. 

2.- El de operación y 

3.- El catastral o con el que fiscalmente se encuentre 

empadronado el predio. 

Si la Tesorería General advierte que los avalúas 

bancarios, son notoriamente inferiores a los que rijan en el 

mercado, practicar.! avall.'.10 en los términos de la ley de 

catastro, mismo que serviré de base para el pago de este 

impuesto. 
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b > El 50% del valor determ1 nado conf arme al i ne 1 so anter1 or 

para cada uno de los casos, se trasmita lanuda propiedad, se 

constituya, transn1it" o e>:tinga e.1 usL1fructo. e> El valor de 

cada·uno de los bienes permL1tados determinetdo de conformidad, 

con lo dispuesto en el inciso a> de esta fracciOn. 

d> En los casos de tr111nsmi si 6ii cesión de derechos 

hereditarios o de dis=o)ución de copropiedad o de socied.ad 

legal o conyugal, el valor de la parte proporcional del bien 

o bienes que corresponda a los derechOEi que ee transmitan o 

·en que se incrementen las correspondientes porciones de los' 

copropietarios, coherederos o cónyuges, 

acuerdo con lo señalado en la presentación. 

determinado de 

Si para las disoluciones a que se refiere, se considera 

bienes o valores pecuniarios~ la Tesorería General estA 

fc\cultada para valorarlo& e>:igi r que acrediten su 

existencia •••• 

JI.- En la Constitución, aumentos de c:apital y fusión de 

sociedades o asociaciones, así como en el pago de partes 

sociales por reducción del capital, disolución o liquidación 

de aquellas, el valor de las aportaciones o del pago de las 

partes sociales. Si las aportaciones o pagos se hacen en 

bienes muebles, la tesorería podrá valueirlos y s1 comprenden 

inmuebles se obtendrá en lo que proceda, en caso de reducción 

de cC1pital disoll1ci6n o liquidación el impuesto gravitt!'lrá 

sobre el e>:ceso de lo5> bienes distintos a los apartados sobre 

el enceso de la aportación si el pago se hace en nL1mercir10, 
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En Ci'lso de sociedades o cisoci~ciones constituidas fuera 

de Ja Entidad, el monto del capital invertido en Jalisco y 

cuando su domicilio lo cambie ill Estado, el monto de su 

capital social. 

Jll.- En las ventas judiciales o administr~tivas de bienes 

muebles el valor pericial de los bienes adjudicados. 

Art,culo 29,- Cuando se construya al amparo de una licencia 

mL1ni e i pal a nombre detertni nada persona di st i nt a de qL1i en 

aparezca como adquirente en el acto o centrare traslativo 

celebrado con la fracci onadora o propietaria, el constrL1ctor 

será ree.ponsabl e del i mpLU?Sto, sobre transmi si enes 

pe1tri-moniales causados con motivo del contrato celebrado con 

Ja persona a nombre de quien se autori:a la licencia part!I 

construir ya que para los efectos de este impuesto, se 

considera que hL1bo una operación tras) ati va de propiedad, por 

Ja sola circL1nstancia de que la licencia de construcción se 

solicite y expida a nombre de una persona que posteriormente 

mo aparezca como adquirente en su contrato celebrado con la 

fraccionadora o con el propietC11ri o salvo el prL•eba. en 

contrario. 

CONCEPTO DE AIJDITORlll FlNllNClEM 

Existen varias definiciones de auditor'ª financiera; sin 

embargo creemos que el concepto soe.tenido por Victor M. 

Mendivil Esce1le1nte es amplio y st;ficientemente conciso en su 

conten1 do1 

La e1uditoria es la actividad ~or la cual se verific~ la 

corrección contable de las cifras de los estados financieros; 



es la revisión misma de los registros y fuentes de 

contabilidad para determinar la razonabilidad de las cifras 

que muestran los estados financieron emanados de ellos • 

. N~sotros podemos definir la 11uditoria financiera como un 

e>:amen estructurado y sistematico a los estados financieros 

de la entidad económica. El objetivo de este e>:ámen por el 

auditor independiente es la expresión dedna opinión sobre la 

razonabilidad de la situación h nanc.i era, resultada de 

operaciones y cambios en la posición financiera de la entidad 

con los principios de contabil1daµ generalmentP aceptados y 

aplicados en forma consistente. 

CARACTERl&TICIUi IJE/IERM.E& 

El objeto del e>:ámen de e&ti'dos financieros, eE- rendir 

una opinión profesional independiente sobre la razonabilidad 

con que estos presentan la tiitua.ción financiera y los 

resultados de las operaciones de 1 a empresa, de acuerdo con 

principios de contabilidad, a.plica.das sobre base consistente. 

+ Vi clor M. Menoi vil Escal ante. Elementos de Auditoría ECASA' 

1980. Para. est"'r en condiciones de emi.tir su opinión en 

-forma objetiva y profesional, el auditor tiene la 

responsabi 1 i d11d de rendir los elementos de juicio 

sLtficiente que le permite obtener con certe¡-11 r.:1ton°"ble 

de LA CONVICCION DE1 

1.- La autenticidad de los hechos y i'enOmE-nos que los estados 

financieros reflejan. 

: • - OL1e sean adecuados los criterios, si e temas y métodos 

usados para captar y reflejar en la contabilidad y en los 
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estados financieros dichos hechos y fenómenos. 

3.- Que los estados financieros esten de acuerdo con 

principios de contabilidad, 

consistentes. 

aplicados sobre bases 

Para la obtención de elementos de juicio suf i c:i ente, el 

auditor debe apl 1 car pr-ocedimientos de aL1di toría de acuerdo 

con las circL1nstancias espec:Hicafi del tre1bajo 1 con la 

oportunidad y alcance qLle Ju.:gue necesario en cada caso. 

El resultado de la apl i c:aci ón de proc.edi mi en tos de 

auditor~a debe plasmarse en cédulas y documentos que reciben 

el nombre genérico de papeles de trabajo, los que constituyen 

la evidencia de la labor realzada. 

Los papeles de trabajo es propiedad exclusiva del 

auditor, pero información contenida en ellos, por ser del 

cliente, es de carácter confidencial y uso está restringido 

por el secreto profesional segUn los lineamientos del código 

de ética profesional. 

Los papeles de trabajo deben incluir el análisis, la 

comprobación y las conclusiones sobre los renglones o 

partidas específicas de los estados financieros, los cuales 

reuní das, representan 1 os elementos de JLd ci o que respaldan 

la opinión sobre dichos estados -financieros en su conjunto. 

Dado que no es práctico revisar 1 a totalidad de lc-.s 

operaci enes de una empresa, el a1.1di tor debe aplicar sus 

procedi mi en tos a b,;ise de pruebas sel ecli vas 1 consignando en 

SLts papeles de trabajo el método de selección y 1 as partidas 

seleccionadas. 
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El i\Udi tor debe asesorarse de ev.pel'"to~ en aquel los 

aspectos qt.1e estén fuera de su·competenciat CL1ya información 

se8 neces~r1a para la obtención de evidencia que le permita 

reuni:r elementos de juicio suficientes sobre dichos aspectos. 

Se debe tener presente que la empresa tiene la 

responsabilidad de adopti\r políticas 

de mantener un sistema de contabil1dad confiable, de 

establecer un sistema de CQntrol interno qt.1e proteJa 

apropiadamente sus ac:tl vos y proporcione información veri\:: y 

oportuna. 

Los estados financieros y la5 notas relativas deben ser 

preparadás por la empresa y pertenecer a la misma¡ sin 

embargo, el auditor p\.1ede ofrecer suQerenci as en la 

preparación, sin que ello implique relevar a la empresa de la 

responsabilidad de su contenido y preparación. 

El ex~men de estados financieros no estA orientado 

descub,.ir fraudesJ !dn embtlrgo, el auditor debe estar 

.consistente que al pri'cttcar su e:.támen, podr.!a ·encontrar 

alguno y si e'ste fuera !!Significativo no revelarse su efectivo 

en lo& estados financieros, debería afectar su opinión. 

La responsabi 1 ide.d del auditor es el d@scubrin'liento de 

fr21udes exi"Ste solamente en el caso de que el +raude debiera 

h¿\ber sido descubJ@rto y no lo fué por no haberse cumplido 

con las norma• de auditoria, 

CLABIFICACION DE LA llUDITCIRIA FINANCIERA 

Podemos distinguir dos c.l~sifico11ciones princJpale9 q\.1e son1 

Auditoria lnterna. 
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AL1d1toria .::>:terna. 

Audl tor te Interne• La ~udi tor í a interna se 11 eva a cabo por 

los empleados de la compañía y depende de la administración 

de d1ch~ empresa aunque los objetivos de la auditoria interna 

no son b~sicamente los mismos que los de ALtditoria E>:terna, 

debe crear .Y evaluar los procedimientos financieros y de 

operación, revisar los requisitos contables, evaluar el 

control interno y rendir información financiera periódica a 

la administración. 

El auditor interno tiene como responsabilidad el revisar 

y discutir las deficiencias reportadas por auditoría externa, 

ef actuar trabajos especial es para 1 a di rec:ci ón, programar 

revisiones buscando la coordinación de las actividades de 

otros departamentos y rendir informes sobre el resultado de 

su trabajo al fLmcionario de quien dependa. 

A la auditoria interna no se le han dado en nuestro pais 

la importancia que merece, y por esos las empres~s qLte tienen 

un departamento de auditoria interna son solo u.n grupo 

mi nori tari o de compañ í. as que cuentan con un gri'n vol ~1men de 

operaciones, gran cantidad de personal, diversificación de la 

producción y diferente localización geogr~ftca. 

Auditor!• EMtrn•• La auditoria externa es llevada a cabo por 

un contadcr públ i.co como profe'5i anal independiente y cuyo 

propósito es emitir una opinión en forma imparcial y sin 

influencia de ninguna naturaleza sobre 1 os estados 

financieros de una empresa. 
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Además la auditoria e~;terna 5-e pt..1ede clasificar a 

grandes ra:gos en1 

AUDITORIA PRELIMINAR1 Se refiere a adelantar el trabajo para 

entregar con tiempo' los informes solicitados por el cliente y 

ouede consistir en la revisión de los sistemas de control 

interno y en la revi$i6n de los procedimientos de operación 

que utiliza la empres.a para determinar el alcance y la 

oportunidad con que .se van aplicar las pruebas .finales. 

AUDITORIA FINAL1 Es básicamente la comprobación de los saldos 

que muestran los estados financieros mediante la cone:-«ión de 

los saldos de auditoria preliminar y Jos del cierre del 

ejercicio, verificando 1 a5 partidas que hayan tenido 

variaciones importantes durante su ejercicio. 

TECNICAS DE AUDITORIA 

Las técnicas d~ auditoria son1 '1Los métodos prácticados 

de investigación y prueba que el contador pLiblico utiliza 

para la información y comprobación necesaria para su 

opinión 11
• 

·+ Instituto Mexicano de Contadores Pt.:1blicos. Comisión de 

Procedimientos de Audi.toria. Boletín No. 2 

La comisión de procedimi1:mtos de auditoria del Jn~tituto 

Mexicano de Contadores PLibl1cos, en su Boletín No. 2 ha 

propuesto la siguiente clasific~ciónz 

Estudio general 

Analisis 

Inspección 

Conf i rmaci 6n 
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Investigaci<n 

Declaracionee:. o ceortificaciones 

Observaci 6n 

C~lculo 

ESTUDIO GENERAL; Consiste en la apreciación y juicio que el 

auditor hace de las características generales de la empresa a 

través de los datos o información de las operaciones para 

concluir si se ha de profundio:ar en su estudio y la forma en 

que ha de hacerse. 

ANALISISt Consi!:ite en }¿1, cl.:1sificación y agrupación de los 

distintos elementos individuales que forman una cuenta de tal 

manera que los grupos constituyen unidades homogéneas y 

significativas. Esta técnica se aplica a cuentas o rubros 

genéri~os de los estados financieros y puede ser de dós 

clases: AnAlisis de saldo y an~lisis de movimientos. 

INSPECCION: En la verificación fiscal de las cosas materiales 

en que se traduJeros las operaciones. Se aplica al estudio de 

las cuentas cuyos saldos tienen una representación material, 

tales como efectivo, inventarios, activo fijo, etc. 

CONFlRMACION1 Esta t~cnica consiste en cerciorarse de los 

autenticidad de activos, operaciones, etc. mediante el dicho 

generalmente por escrito, de una persona independiente de la 

empresa. 

INVESTIGACION1 Se obtiene información mediante datos que 

proporcionan los funcionarios o empleados de la empres~. 

Generalmente se aplic~ al estudio de control interno en su 

fase inicial y de las operaciones que no aparecen muy claras 
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en los registros. 

DECLARACIONES O CERTIFICACIDNES1 Es el poner por escrito el 

resultado de las investigaciones realizadas por el auditor 

cuando la importancia de estas lo amerite. 

OBSERVACION: Es una manera de inspección, menos formal y se 

aplica generalment~ a operaciones para verifi~ar como se 

realiza en la práctica por ejemplo como se pag• la nómina, 

como se efec:tl1a el recuento de lo& inventarios, etc. 

CALCUL01 Es la verificación de la corrección aritmética de 

aquellas cuentas l.I operaciones que se determinan 

fundamentalmente por cálculos sobre bases precisas. 

<intereses pagados o cobrados, depreciaciones, etc). 

PRDCEDl"IEHTD8 DE AUDITOlllA 

Procedimientos de auditoría son1 "El conjunto de 

técnicas que forman el exámen de una partida o de un conjunto 

de hecho o circunstancias''• 

En realidad los procedimientos de at.tditoría son 

importantes ya que se trata de la integración de varios 

métodos de investigaci6r\ y prueba que !58 van a aplicar de 

forma combinada a la revisión de un solo rubro o partida •. 

Es imposible decidir aquí que tipo de procedimientos 9on 

aplicables a cada rubro, ya que las características de cada 

empresa son diferentes sin embargo¡ es el criterio 

profest onal del auditor el que debe decidir qt.•e Con Junto de 

pruebas se van a emplear en cada casoi hay ciertos 

procediinIEmtos de auditor-la en las pt.tblicc1ciones del IMCP. 

pn1ebas selectivas, o seC'I, no los podemos aplicar al total de 
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partidas que forman un rubro, por lo .:¡ue el auditor c:on base 

en su criterio profesional debe determnar, el cilc.;i.nce y la 

eNtens16n de los procedimientos de auditoría, o sea observar, 

la relC1ción qLte se guarda entre las partidas qL1e se van a 

reví sar y el total de estas mismas. 

•IHCF'. Comisión de Procedimientos de A1..1ditoria. 

Boletín No. 2 

El alcance se debe fijar en base a la eficacia del 

control interno evaluado, al número _de pe1rtidas que forman el 

uni vers y al n~1mero de errores a des vi ac:i enes encontradas en 

auditorias anteriores, pero como mencionamos antes, es el 

criterio profesional del auditor el que debe dar la p.:\1.1ta 

definitiva en la fijación del alcance de los procedimientos 

de auditoria. 

NORl'IAB DE AUDITORIA 

Las normas de auditoria son los reqltisitos mínimos de 

calidad relativos a la personalidad del aL1ditor y al trabajo 

que desempeña. 

Las normas de auditoria se e 1 asi f i can en 1 

Normas personales 

Normas de ejecución del trabajo 

Normas de dictA.men e información. 

NOR!!AS PERSDr~ALES1 Son las cualidades que dE<be reuní r un 

auditor para desarrollar de una manera profesional un trabajo 

de .:i.uditori•. El entrenamiento técnico y 1~ capacidad 

profesional es una norma personal que debe reunir el auditor 

para realio:.:ir Lln trabajo con requisitos de calidad. Mediante 
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. el estudio, la investigación constante y con habilidad 

práctica suficiente podemos reducir a un mínimo nuestro 

rlosgo de error desarrollando nuestro trabajo con cuidado y 

di l i gene: i a profesional. 

•IMCP. Comisión de Procedimientos de Auditoria. 

Bol et in No. 3 

Por último el auditor debe ser objetivo al realizar un 

trabajo de auditarla y su opinión debe ser objetivo al 

reali:ar un trabajo de auditor'ª y su opinión no debe estar 

influenciada por circun_stancias de ninguna índole, es decir, 

debe tener independiencia mental. 

NORMAS DE EJECUCION DEL TRABAJ01 El trabajo a desarrollar 

debe planearse para garantizar la atención de los puntos más 

importante5 1 y debe existir una extrecha supervisión al 

trabajo de los ayudantes para asegurar l~ calidad del mismo. 

Se d~be evaluar el control interno existente en la 

empresa para que dependiendo de los resultados se fije el 

alcance de los procedimientos de auditoria que se van 

aplicar. Lo!!. resultados que obtenga el aL1ditor deben sera 

Suficientes y cOmpet~ntes, es decir que den la certe;::a moral 

de que 1 os hechos qL1e se están tri\tando de probar han quedado 

satifactoriamente comprobados, y se refieren a aquellos 

hechos, circunstancias criterios que rei\lmente tiene 

importancia en relación con lo e~aminado•. 

NORMAS DE DICTAMEN E JNFORMACION1 Como consec•.1enc1 a del 

trabajo desarrolado, el auditor emite una opinión en la qie 

enpresa las. conclusiones a que ha llegado. A esa opinión se 
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le llama dic:t¿men y por su importancia se han est.abJecido las 

normas que· regulen su ce1l i dad. Más ad el ante e1bLindaremos sobre 

estas normas. 

•IMCF'. Comisión de Procedimientos de AL1ditoría. Boletín No. 3 

CONTROL INTERNO 

" El control inteorno es el plan de organización y todos 

los métodos y procedimientos q1.1e en forma. coordinada se 

adopten en un negocio para la protección de SLIS activos, 

obtención de información financiera correcta y segura, la 

promoción de eficien~i• de operaciones y lil adhesión a las 

politicas prescritas por Ja dirección''• 

Los objetivos básicos del centro interno según Ja 

definición anterior son1 Información, protección y 

eficiencia. 

JNFORMACION1 Debe ser constante, completa y oportuna Yll\ que 

sobre esta información se tomaran las decisiones y los 

programas de presupuesto. 

PROTECCIONr Es el mas claro objetivo del co~trol interno y se 

debe garantizar la protección de los activos del negocio 

porque estos &on los que permiten desarrollar Ja •ctivid•d 

principal par• el que fué. 

EFICJENCIA1 Mediante estudios de control interno detallados, 

se pueden descubrir desperdicios de tiempo, de materiales y 

completar las l ll\bores deel personal de la empresa, 

o~ acuerdo con las normas de auditoria el auditor debe 

hi!.cer un estudio y evaluación del control interno existente. 

La evaluación es la conclusión a la que se· llega, el Juicio 
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que se forma en la mente del auditor cuando se .tienen los 

resultados del estudio del control interno. 

* Instituto. 
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GUIA DEL EJEMPLO PRACTICO 

En el ce1pitulo anterior se e>1plic6 la base teórica y en 

este ce1pilulo se enplicc- la práctica con la elaboración de un 

ejemplo de una revisión hecha por He1cienda y con datos 

verídicos para la ejemplificación del tem .. 'I. qL1e se está 

tratando, las bases de esta Tesis estan en la auditoria y el 

Control Interno. 

Este ejemplo práctica servirá para QL•e en forma cle1ra y 

precisa se vea como y que ·se revisa en una visita (revisión> 

de fiscalio:ación perme:1nente realio:ada por la Secretaria de 

Hacienda y Crédito PL1blico, con pruebas ágiles. 

• Este caso práctico es una Compañia Constructora y contiene 

1 os sigui entes datos: 

1.- Analítica de las deClC\raciones mensuales de IVA por el 

ejercicio 84-85 y periodo complementario. 

2.- Sumaria de IVA iacreditable por el periodo comprendido. 

3.- Tabular de IVA acreditable por el mes de mar;:o de 1985. 

4.- Sumaria de retenciones 10% por concepto de honorarios por 

honorarios por el periodo comprendido. 

5, - Sumaria de ingresos por el periodo comprendí do, 

6.- Analitic• de ingresos por el mes de Marzo de 1985. 

7.- Sumi'lria de compras por el ejercicio de 84-85, 

B. - Anal i ti ca de compras por el mes de Marzo de 1985. 

9,- Sumaria de gastos por el ejercicio de 84-85. 

10.- AnalLtic• de g~stos por el mes de Marzo de JQ85. 

1 J. - F•rof orma 

t:?.- Recorrido f{sico. 
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13.- AnAlisis de las declaraciones 

14.- Incumplimientos 

15.- Conclusiones. 
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X.-P.T.U. 

N6mina o Recibos. 
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Declaraciones~ 

Fecha de No. de Trabaj~ Monto Total del 
1f.é.!.9.9._. __ _!_~.<?.r;'.e_s., .... ····-·--..!.- .13..c.r..a..r...t.g-....._ -----··· 

Fecha de Impuesto Neto 
Prescntati6n. Pagado 

No. de Operaci6n 
de Caja. 
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RESULTADO DE LA RC'IISION 

. . . . 
%,~ Cdnt.rlbuyent:e"t'\Jnplldo,-

Como H mul!stra an uta dduh •1 Co~trlbuyanh h• cur.1p1ldo con 
1•1 oblt9ac1ona:1 fhcalea fonnd•• descrltu en la'111l.1ma, por -
lo q.J• •• autot'lZI hvantar al acta de ccnclusl&n de esta c:lue 
de vhlta, 

_________ • ___ t1o. _______ ...;de 198 • 

________ ...__,__t1o. ________ c1o 198 • 

. Ut~...., Kabl&ndoH ~r~Mdo qua •1 O"nlrlbuyenh s-rriot& las lrra 
·" gularldadH c:on1lql'\&dll an Hh cidula y qua 1• h 1nform..= 

rcn •n Acta Pardal a f,,llC'1 a de 198 
Sa autoriu • hvantar la H9unda Acto a. Vblta, oonslr¡n•n
doH en alla CJ'181 fucrnn lu 6nlc.o1 obU9cd.Mc1 fhcal•1 
forma lH qua H la uvisaron1 y an tu .:aso los lncumr>Ulllien
to1 no cc11:re9ldo1, 

----"--·""-------""' 198 •
1 

ll .Jata da 0&'\lpO 

NóMBRf i' f!JiAA 

" 
....... 

" 

-. 



·· ........ -... 

·.,_ 

Resul.,,ado del reco;lr.o f!sfco.o fnspecclOn ocul~r ~ 1a· · 
del Contribuyente. . . . " • Instalaciones 

No. de Orden-------
Contrl~uyente1 (..\tl Ccn~~1 uc.\o'TJ. c\·yp e-_,.{\. 

UblcacfOn: 

R.F.C.: \)C.O 't'\cCj iZ. 
EJerclcloFlscal: ,\ c)c. Oc.\.u\-:lQ \C~\?4 o\ "3C de; <);y. cln \Cf~<;· 
A e t 1V1 d. d .- e r,Yi~twr.o~OflC:S (\.fl 61!.lii:!'.ro.~ 
Cifras .!eclara~as J,S.R, (Mlles de Pes~),-

Ingresos Acumulables 

e o ato 

Ut!Udad Bruta 

Ga• toa 

Utl Uüed Fls ca 1 

(?i;,,l~~I R<",(rJ\ 

Resultado Fl•cal 

Impuesto Correspondiente 

Concerl!O focllldodes, - ~ 
No, de EstableclmlentOG,- Un~C.O 

$ '1'0' 155 100% 

'1</141 Cj•;;b 
2 1014 4~o 

___ _,_f_/....;·3'"'~.:;..)..;.t ___ \!...;'} 7c 
$ 

( {/?A3) 13~0 
(. ({ ~4 ?i) 13~0 

oo"'· 

Molas Regulares 

Olmenslones de aus wtalaclones (Mts. 2),- 40 mt~2. 
No, de Empleados: Prc.Juctlyos 2 Mm!nlstrotlvos 1 ..._. -
\'bllll' ••timado de los conceptas Siguientes (Mlles de Pesos): 

tl.aqulnarta,- rCO,. 

F.dlflclos,- -o --

Inatalllclones,- ~../ 
?nventartcs,- -o--

\)éJ\a: ~ \o"c. ~1\& \ii. \o c.~o'1(( . .., t¡,l'Jl'l clr.:.\ l:n'?· 'OOYi pal'\·~' cu \rJ)<O.':.. . 
L. <> to . e)" ~· I . \ \ \ \ " 1 ' d. fl~""rY c;,1'1 01Yl~•J'OO (<",ti 1 C.(O'I'. (l C<..o Q. O. •J!;f\StrvC. ' 

~fo C.oi1-\;;°clo e¡.\· mob7Worro-e I:Wo"_,\o.loc:'o1JC1'i..2 . . ... 
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Valar.- --o ---

Mala Ro ¡ular 

R3nta mensual d~ aua loceles.- ___.. o-.. -

Ingresa• Anuales estimadas.- ~1 ObO 

Cuentas Sanearlos que maneje.- · --

B A N C O 

( \'lQ cv \k '{)(t (. 

Irregularlded2s Cb~ervadea,-----~------~---

Dp1n16n Vid toda res. --

r. 

Lugar y f"echa Nombro y f"lrma. Namore· y firmo. 

Dpln16n Supervisar.- '· 

----------------

Nombre v ~lr••• 
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\ltl fÍ~f~~A VALOR NETO· LYA Alto•, 15':l,o\·row. "- '. ' IMPUESTO ISIG~AflLE 

.... ' 
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.. 
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" .... 
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.. -
,11 ,.. 

n ... .. ; ~:. •:··. 

11 ur.· 
n· ,. 

.. -· . -. ..... 
11 ... . -

' TOTAL .48'155,121 • 7'22J,261 
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NW..11111 DE LAB DECLllllACIDNEI 

- Declaración •nual de ISR. 

Se compara total de ingreso5 acumulables, total de 

ingresos para verificar 

correctos. 

que los datos sean reales y 

a) Al igual 5e verifica si es correcto el total de costo en 

la declaración •nual contr• el tot~l de la c•dula sumaria de 

costo o compras. 

b) Los gastos tambien se verifican contra las cédulas de los 

renglone& revisados y el total de estos debe checar, lo 

declarado en la declar"ci6n anual de ISR. 

e> Se verifica el total de los impuestos retenidos Pn el 

ane~o número uno de la declaración anual de ISR. Para su 

comprobación de 105 correctos y se compara con la cédula en 

cuestión de los renglones que intervienen. 

d> Las declaraciones mensuales de IVA se comp~r~n con la 

cédula anal jti c• de IVA, re11.l izada previamente. Checar los 

datos pertinentes pues deben de ser los mi•mo5 tanto en la 

cédula •naJjtica como.en la declaración anual de ISR> 

- Declaración Anu•l de IVA. 

Se comp•ra el total de los in9resos de la actividad 

tanto el IVA, ISR y en l• cédula sumaria de ingresos. 

Deben cuadrar estos 3 renglones pues 5on los mi6mos 

datos, checan y verifican que esten correctos. 

a> El JVA se compara contra el total de la cédula la 

analltica de IVA y debe coincidir perfectamente contra la 

declar~ciOn anual de JVA. 



- Declaración anual de lSPT. <Impuesto Sobre Productos de 

Trabajo). 

~) Se checan las c.-.ntidades y datos de 1~ declaración •nual 

de ISPT. Contra el tot~l de dich•s cantidades y datos 

vaceados en la prof orma en el apartado de dicho pago de 

impuesto y deben cuadrar perfectamente. 

- IncUmplimientos. 

a) No presentar eviso de aumento de obligaciones fiscales. 

b) Los si9uientes libros sociales presentan atreso mayor de 2 

meses como a continuación se detalla. 

1mMBRE DEL LIBRO FECHA DEL ULTIMO ASIENTO 

ACTAS 12 de sSeptlembre-1984. 

!VA. EN ACCIONES ____ NO EXHIBE ____ _ 

A FOLIOS 

10 

e) No pre5enta declaración complementaria del JVA por el mes 

de Octubre de 1985 y de 1986. 

d) No presenta Declaración Complement~ria del Impuesto Sobre 

la Renta de las Sociedades Mercantiles. 

Por ejercicio 1948/1985 <Anexos 4 y 5>. 

•> No p~esent• Decl~reci6n Anual de pago y retenciones 

efectuadas a contribuyentes de ISR. de las personas f isic~• 

morales con fines no lucr~tivos de 1985. 

- Conclusiones de Caso Pr.ictico. 

Como Se puede apreci~r el caso práctico es bastante 

claro y laborioso, se realizó una Compañiill Constructora cuyo 

nombre por razones obvias se omitió todos los datqs son 

verídicos. La revisión la hizo la Secretaria de Hacienda y 

Crédito f'L1bl i co. En su campaña de Fi ~cal i z aci 6n f'ermanente, 
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el caso se escogí 6 al a.:: ar entre varios los resL1l ta.dos ya se 

presentarán y a continuaci ~n daré una opinión al respecto. 

En general todo estt. bien pero se detectaron algunos 

errores ya sean humanos o de otra índole qLte anteriormente se 

detallaron como incumplimientos que la compañie1 constructora 

debió corregir en los términos y pla;::o señalado por el 

auditor de la Secret•ria de Hacienda y Crédito Público. 

Los errores o incumplimientos son muy com1-1nes. No hay 

empresa que no tenga unos m~s grandes.o mAs chicos pero 

muchos de ellos Ee pueden evitar teniendo en cuenta y 

conociendo los procedimientos que la S.H.C.P. 

Los incumplimientos encontrados se debe a .falta de 

conocimientos u olvido de que se tienen que llevar o 

simplemente a errores humanos, técnicos o ¿'lritméticos como es 

en el caso, en el cólculo de impuestos. 

De ISR e IVA o Acredi tamientos mal hechos en w.us 

asientos, imisiones de ellos etc. Los libros no deben estar 

tan atrasados y e5o es error del Contador qui en esti\ enteri\do 

de los procedimientos y e5 una de sus responsabilidades tener 

todo •l corriente perfectamente checi'do. 

La compañta del caso pr~ctico no presenta pagos 

provicionales pues tiene perdida ttn su ejercicio y por lo 

tanto no hay ingr•sos que declare1.r pues no se pueden cobrar 

i mp\.1esto5 correspondientes •. Pero i'\.'.tn ast ti ene cmo mi'rca la 

ley sus declaraciones presentad.-s en ceros, 

En general son incumplimientoe no muy grandes rápidos de 

corregir cuentan dinero a la empresa pero en fin sirve para 
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·. no volver a cometerlos y tener todo siempre al corriente y en 

perfecto orden fiscal y legal para evitar pagos inecesarios 

~1 Gobierno y esto se puede evitar teniendo los conocimientos 

adecuados que se lleven a cabo en dichas revisiones y la 

persona que debe de estar al corriente de ello es el Contador 

o Asesor de cualquier empresa pues es una de !lus 

responsabilidades que tiene que desempe~ar en su trabajo. 

*Finalidad de esta Tesis. 

Due todo aquel que lo requiera lo consulte y esté al 

tanto de los procedimientos· de un• Rev. con pureb.t.s iAgi les y 

asi atender aquellos renglones que la S.H.C.P. Revis• de 

manera especial 1 <Ingresos, ComPras, Pago de Impuestos, etc.> 

El c:,H,o práctico eJempl i f i ca y corrobor• toda la ba5e teórica 

antes e>tpuesta en el capitulo anterior y con resultado 

palpable y verídico pan• &u mejor entendimiento de como •e 

realiz• dicha revisión. 
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i. 

J. - EL CONTADOR PUBLICO A JTE LA LEY DE HACIENDA DEL ESTADO. 

Todo Contador PUbl1co ante la ley tiene demaciadas 

limitaciones ya que tiene como función, actuar contra los 

contribuyentes en su 1 abor de rev1 si ones fiscal es para una 

mejor e:dsten empresas que difícilmente dan una información 

requerida, en caso de que la omisión de. los efectos sea muy 

parcial 1 como pu di era ser en caso de algunas empresas que han 

venido incorporando sus activos fijos, el auditor debe 

e>; presar una sal bedad en su di ct~men respecto a la 

información omitida, Esta salvedad podr.Ai redactarse de la 

sigui ente manera. 

a) He enaminado, ••• de acuerdo con las circunstancias las 

revisiones de las auditorias básicas revelan los efectos de 

las inflasiones en inmLtebles, maquinaria y equipo de 

depreciación acumulada. Sin embargo, los principios de 

contabilidad requieren que tambien se revelen como 

información complementaria, los efectos de la inflación en 

inventarios, en el costo de ventas y en capital contable, 

información que ha sido omitida. 

En mi opinión, excepto porque la revelación de los 

efectos de las revisiones de l• ley de hacienda qu• se ha 

eiectuado en forma parcial segt.'.tn se explica en el p~rrafo 

anterior, las revisiones de auditor!as ••••• con los del año 

anterior. 

b) En mi opinión con base en el e>:amen que practiqué y 

e>tcepto por que la revelación de los efectos de h•cienda en 
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la información solo se ha ei'eclL1ado en for-111.:1 parc1i1l, .,;:egL1n 

se e;:pl 1ca f!n el pár"rafo siguiente, 

L.:1s revisiones de una C\L1ditoría b~o:1ca revelan lo~ 

efectos de inflación en inm1..1ebles, maquinaria y equipo y 

depr,ec 1 ación acL1m1,.1 l ilda sin embe1.rgo, los princ1p1os de 

contabilidad requieren qL1e también revelen como 1nformac16n 

complementaria, los efectos de inflación de inventarios, en 

el costo de ventas y en el capital contable, información que 

ha sido omi tidC\, 

EMPRESAS QUE SE APARTEN DE LOS F'ROCEDIMIENTOS 

RECOMENDADOS. 

En aquellos casos en que el aud1 tor determine que 1 a 

información relativa a los efectos de la inflación que la 

empres• esté revel•ndo en*sus est•dos fln•ncieros, se •Port• 

de los métodos o procedi mi en tos establ ec1 dos por la 

secretaria de hacienda del estado, o bien e>:1sten 

limitaciones al eNamen pr~ctico, deber~ expresar una salvedad 

en su dictamen, mencionado s1 procede el efecto CLIC1int1HcC1ido 

de las desviaciones. 

EMF·RESAS OUE CAMBIEN EL METODO DE ACTUALIZACIOIJ DE UIJ PERIODO 

A OTRO. 

En el CCli!:O de lClis empresas efectt.:1en un CClimbio en el 

método de conpt.1tar los efectos de la 1nflac16n en 1~ 

1nform,:1,ci6n financiera cuando est,:1, se presenta e::cl1...1!:1v.:Hnente 

c:omo información ,:1,dic:1onal, por ejemplo que se compute con 

bi'Se> en costos i.'ctucles e5pecif1cos siendo qL•e en el periodo 

procedente se efectuó con base en el método de camb1 os en el 
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nivel genL"rrt\ de prec:1os, el ~ud1tci.r delierá asegurarse que la 

empr~sa r~vele la naturale:a del cambto y de ser posible, sus 

efectos cuant1-f1c.:i:dos y deber.Ji hacer mención de este cambio 

en su dictamen, esta s1tuac16n podré e::preseir-se de la 

sigmente m.:1nera. 

2.- La Auditoria Interna. 

Antes de entre\r de lleno en nuestro terna principal que 

es la A1.1ditoría Interna. es esencial que definamos el campo 

que abarca y sus difel"enci~s con la Auditoria Externa, así 

como los objetivos y actividades de ce.da una. 

Es freclrente q1..1e e>dsta conf1-tsión y malos entendimientos 

en esta materia, debido al hecho de que, tanto el auditor 

externo como el auditor interno usan lt."15 mismas técniccis de 

vertficactOn y los mismos registros financieros de la 

empresa. Sin embe1rgo, técnicas y registro5, solo son el 

vehículo para su trabajo. Los objetivos responsabilidades y 

terrenos son di fer entes para c~da uno. 

El objetivo de auditor interno es principalmente el 

proporcionar a.yud~ a la administración, par,;:i comprobar el 

correcto control y contabilidad y terrenos son diferentes 

para cada uno. 

El objetivo del a\.tditor e~:terno es principalmente el 

e¡¡amen de los libros y reglstros de contabtlidad y la misión 

de eu correspondiente dictamen para terceros y público en 

general. 

El auditor e::tE.•rno protege los intereses de loE 

ac.c ion is tas de la empresa. El ¿¡udi tor interno ayuda a 1 a 
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di recci 6n de la empresa. 

El plan del trabajo del aLtd1 tor externo, es 

principalmente, la dictaminación de los estados financieros 

por el periodo abarcado en su revisión¡ en sus revisjones se 

satisface de que los estados financieros de la compañia 

representen verdaderamente los resul tMdos obtenidos por el, 

periodo, por su operación y su 'liituación financiera actL1al' 

de que las fechas de contabilidad son correctas y ~l nombre 

de las cuentas describa propiamente la naturaleza de las 

mismas, que los estado5 financieros son el result~do final de 

la aplicación d~ principios de contabilidad gene_ralmente 

aceptados, los cual es han si do apl i e ad os uniformemente a los 

de ejercicios anteriores. 

El auditor externo menciona en la relación de su 

dictamen1 "Hechos revisados el sistema de control interno y 

los procedimientos contables". 

Cuando el &istema de control interno funciona en forma 

satisfactoria y con un departamento de auditoria interna 

etdecuado. 

El auditor e>tterno estA en mucha mejor situ•ción para 

rendir su informe sobre la 9ituaci6n financiera y el 

resultado de la operación de la empresa. 

El auditor interno es responsable ant• su jefe inmediato 

a qui en reportará y el cu~l ejerce él dirección y control, 

como amparo que es de compañia. Su principal trabajo es el de 

evaluar la organización de la empresa, medi•nte la revi&i6n 

de su contabilidadt finan:as y otras oper.!iciones que sirven 
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de base a la administre.c16n. 

Es un control gerencial cuyas funciones son la medición 

y evaluación de la efect1v1dc;1.d de otros controles. 

F'ara lograr 'el fin anterior el a1.1ditor interno deberá 

cuidar del cumpl1m1ento de las políticas y proced1m1entos 

~sté\bl eci dos por 1 a empresa. 

El auditor" e>:terno es responsable ante los directores o 

accionistas y sus servicios están dirigidos a el los de 

acuerdo con lo establecido en un convenio formal entre el 

profesionista y empresa, en el que se ·expresaran los 

servicios que serán prestados, compañia y los honorarios que 

se recibir.in a cambio. 

Las observaciones y opiniones de auditor son dirigidas 

principalmente a los accionistas del auditor terceros 

interesados en la si tuaci 6n -financiera de la empresa como por 

ejemplo, banqueros, inversionistas y gobierno. 

El auditor e>1terno generalmente no incluye exámenes o 

apreciaciones de la efectividad de los controles de 

operaciones, no se compete a cerciorarse si las pol itic•s de 

la empresa han sido seguid•s esas politicae y procedimientos 

han ayudado a hilc:er las operaciones más productivf'.s, no han 

· eNaminado, apreciaciones diagnósticas mas productivos, no 

hace e>:t!men'!!s, apreciados acere" del monto de posibles 

pérdidas en los negocios debido al inadecuado o ·.,1 e~ceso de 

controles des'perdicios en oper,.ci6n !IUficiente coordinación y 

causas similares, tampoco la harA por iricumplimiento de los 

procedimientos y controles de oper~ciones establecidos en el 
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m"'nl?J·.J del negocio, )'.:S que est"s son responsabt 1 id.i'.das del 

ii!.1d1 tor interno. 

El auditor interno solamente es respcine&ble ante la 

gerencia general y los administradores; el .e.l1d1tor eNterno, 

además, es responsable de los ~ccion1sta.s, $Ocios, estados y 

pt:tbl 1 co en general. 

El trabajo del auditor e1:terno es pr1ncip~lmente la 

correspondiente acontecimiento y condiciones durante el 

periodo terminado en la -lecha de los estados qLte el 

certi fice.. 

Su interés se basa en la actitud histórica de las 

operaciones ya sucedidas (excepto cuando existen 

contingencias o sucesos posteriores a la fecha del dictamen 

que pueden efectuar la valide;: de los reportes dictaminados). 

El auditor interno, en cambio utilio:oi:\ principalmente li11s 

operaciones pasadas, solo como base para la detección de 

nuevos casos similares y presentar recomendaciones ya 

ay\.ldarán en operaciones futuras. 

El ~udi tor externo trabaja de y para 1 os estados 

financieros de la compañía, los cuales C:l1bren el periodo a 

revisar; el aL•di tor interno cambio, trabaja con las 

operaciones de cada día y vigila c¡,ue sus controles 

correspondientes permiti11n qite loor. registros y ,.-eportes que se 

elaboran sean correctos, siempre y cuando sean admin1str='tdos 

prop1i1.mente\ lo C\.IC'll podré ser comprobado por la auditoría 

El auditor e~ter"no como p.:1rte de su Entamen rev1 sa y se 
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cerciora de que los contr·oles internos protejen los registros 

y operaciones fina.nc1e...-as, 

En los 1:.1 timos años mL1chas firmas de .:i.L1d i tore>s e:< ternos 

han prestado sus servicios en áreas administrativas de 

empresC\s, su contacto con Vi'lri os negoc:i os los permite obtener 

punmtos de vistas generales qL1e les da material para el.;i.borar 

recom1?ndC\ciones constructivas; la cual redLtndará en un mejor 

control de la dirección de cada empresa, 

Dichos servicios en ocasiones incluyen información qL1e 

deberia ser ence1rgada a un departamento de auditoria interna, 

pero QLle por el tamaño y necesidad es de la empresa no es 

posi b 1 e que se justifique 1 a creación de di cho departamento. 

Los servicios de dirección de los auditores externos 

también han sido contratados para aventajar en determinadas 

sitl1aciones especiales 11 La principal diferencia entre el 

auditor interno y el externo en ·su posición frente a la 

entidad para la cual trabaja. 

El auditor interno es empleado directo de le\ empresa y 

como tal esta sujeto a la dirección y control de la gerencia, 

el aL1ditor e>:terno en cambio, es contratado como contador 

pt:1b 1 i co independiente, su contratación es a base de 

honorarios, lo cual lo mantiene independiente en su práctica 

profesional y esto le permite ser mentalmente frío respecto 

de la vigilancia y control de la gerencia; independencia qL1e 

se geralti:ada por su posición de profesional 

independiente. 

El auditor c;o::terno debe a-segLtra1·-se qL1e el aLtdi tor 
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. ¡ 
lnt•rno •lln cuando r•port• a la 9er1tncia, ten;• euficient• 

indep•ndenci• pera r•ndir dict' .. "" (nparcial••· A•~ •i•mo 

debe estudi•r v revisar Jo• p•petes .. 

O. tr•b&jt> y 1 o• i nf orM•• d• trabajo dal auditor 

int.,..no. 

El auditor interno· •olo tiene la ln~ependencia d• 

económice y 

·p•r•anente. La del auditor ewttlt"no •• p•riodica cofl'lunmente 

aryual. 

La auditori• tnt•rn• es continu•, •~ reali~&da por un 

trabajo desarrol 1.•ndo por d•m41• dwpart•m•nto• de la etnpr•••· 

La •ud1toria •xt1trn• •• peri6dic•1 •• d•••rrollad• por 

1• v•rencia y •l público •n c¡¡enaral .d• i• veracid•d d• lo• 

regiatros.y compromisos d• la Compañía eón t•rceras personas. 

La d1fer•ncí& y .•emlfJ•n=.•s wntr• la auditor'• in't.•rna v 

l• ~1<terna aqui mencion•d•s, •• con.1id•r"•n como Unjc•• qu• 

pu•d•n •:iti•tir. 

NORMAS DE AUDITORIA GENERALl1ENTE ACEOTADAS 

interno la form1. ·en q1.1~ ~• ad•pten" •u trabajo •t1op~cifico. 

DefiniciOnt 



Las normas de :tuditoria !!.On los requisitos mínimos de 

calidad activos a l~ personalidad del auditor y _al trabajo 

QL•e :::le5empeñan se derivan de la natur¿1Jez¡¡1. profesional de la 

actividad de élUditoria y de sLts características especificas. 

Norma!S Personal es J 

a) Entrenamiento técníco y ccpacidad profesional 

b) Cuidado y diligencia ra=onables 

e) lndependenci a mental 

Normas relativas a la ejecución del trabajo. 

a) Planeaci6n y s~pervisión 

b) Estudio y evaluación del control interno 

e> Evidencia comprobatoria suficiente y competente 

Normas relativas a la información y dictamen 

a) E~presi6n de relación y alcance con los estados 

financieros 

bl Declaración que los estados financíeros presentan 

razonablemente la posición financiera y resultados de la 

empresa y en conformidad con los principios de 

contabi 1 ido11d 9eneral mente aceptadolJi. 

c) Declarar que los principios de contabilidad generalmente 

aceptados se •Plicaron uniformemente con el ejercicio 

anterior. 

d) Oecl~rar cuando la información incluida en loe estados 

financiero5 no sea razonablemente adecuado. 

e) E>1presar su negociación de opinión ~obre los estados 

financieros cuando a5io lo deba considerar, 

No se considera que hay independientemente e 
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imparci.:\lmente p..;1r-a e:1pres3r una op1n1ón de los est~dQS 

financieros, cuentas y documentos cu~ndo el contador público 

a)•,•.• 

b) Director, ~dministrat1vo o empleado del cliente o de una 

empre'3.l afiliada, subsidiaria o que esté vinculada económica 

o administrativamente., •• 

a) GErlERAL! DA DES: 

El desarrollo alcan:ado por la auditoria interna en los 

últimos dle~ a~os, ha sido not~ble y el campo de actividad 

del al.1ditor interno se ha ido extendiendo cada vez moas 

mediante mayor preparación, entr"enamiento y e~1periencia, 

haciendo que su actl.1aci6n más útil en los diferentes 

departa1nentos de las empresas, E..,to supone evidentemente, qt.1e 

el auditor obtiene cierto conocimiento de la empresa en 

general, el cual puede adquirir debido a que tiene 

oportunidad de ver no solamente las causas y los medios de 

decisiones qL1e se toman, sino t.=1.mbién el resultado de éstas; 

y por lo tanto acreciente su sentido de crit1ca positiva y su 

voluntad a busc:ar la fuente de ciertos hechos que le permiten 

tener meJores bases para la emisión de sus recomendaciones. 

Las actividades del auditor interno abarcan la 

compañia en conti'cto y .;..Lmque \os problemas que esta pL1ede 

tener son in1.1y e>: tenso'i y var l .Ji.Jo'i el aud 1 tor in terno los 

rev1~"' des1..li'? un punto de vista general y asi mismo, su 

.. ,tenc10n est.:1.r .. \ ba;s .. ld.:I. en c1ert"s áreas de tr.:i.bajo que de la 

comparlia. Así podemos encontrar aree\S como; 
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CL1entas por cobrC1r 

Admin1etrC\ci6ri de cobros 

Ingresos 

F'.;ictL•ración 

ln\'entarios 

Actividades de OperoF1ci6n 

Operaciones Administrativas 

Cc.mpre1s e- l ngresos en general 

Operaciones fabriles 

Otre1s como; 

-PC1l íticas de sL1eldos y salarios 

-Tr.Hico 

-Recibo, embarque e i ns.pece iones de mercC1.nc í as 

-Desmiintelé!miento y restos utiJio:ables 

-F'ropage1nda y promoción de ventas 

-Prest..1puestos 

-Licencias y contratos 

Estudios especiales de: 

-DevolL1c.i6n de mercancías 

-F'érd1 de1s de prodL•Cci ón 

-Control de herramientiñs, etc. 

un.;1 de las operaciones c1tadas, requi enm 

espec1i'lmene atención de acuerdo la naturale:a de las 

mismas, yC\ EN\ que estén ligadas directamente a materias 

financieras o contales, o bien que directa o 1ndierectamente 

.::1 m~teric-s finilnCieras conlc,bles, o bien ql•e direct.;1.mente 

se reJilcionen con J.:i~ operilciones de 1.:1 empresa como son; 
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' 
Compr.a~, prod1.1cc16n, personal y propaganda, de acuerdo con 

esai:; cmr~'\cterí~t1cas especiales se ofrecerá el trabajo al 

auditor interno podrá seri O~partamento de AL1ditoriA Interna, 

de AL1ditoría en general 1 de Auditoria Administr.:it1va 1 de 

Auditoria Opera.e i onal etc. 

El representante del departamento se podrá 11amar 1 

Aud1 tor General 1 Jefe de Auditoria Interna o Gerente de 

At1ditoria Administrativa, etc. 

Sin embargo cualquiera que sea la fa:;e abarcada a los 

miembros adaptados observarc1 1 os pasos que todo trabajador de 

auditoria interna debe seguir. 
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4. - Llt1EAMIEN105 FISCALES F'ARA ACEF'TACIOI< F'OR F'ARTF. DEL 

CSTADO DEL DICTAMEN DE CONTADOR PUBLICO 

Los ti echos afirmados en 1 os di c. támenes f ormt.11 ad os por 

cpmtadores ptJbl tcos sobre los estados financieros de los 

contri bu yentes y su relación con el cump 1 i mi en to de 1 ad 

d1sposicioones fiscales C'<SÍ como en las aclaraciones que 

dichos contadores formules respecto a sus dictámenes se 

presumirán cier-tos, salvo prueba en contrario, siempre que se 

re1.1nan 1 os sigui entes requisitos: 

1.- Que el Contador Público que dictamine esté registrado 

ante las a1.1torida.des fiscales para estos eTectos. Este 

registro lo podr~n obtener Unicamente las personas de 

naci anal i dad me>e i cana que tengan tí tul o de contador p.:tbl i co 

registrado en la Secretaria de Educación Pública y que sean 

miembros de un colegio de contadores reconocido por la misma 

secretaria, 

2. - Oue el dictamen se formule de acuerdo con lC\s 

disposiciones del reglamento de este código y las normas de 

C\Ltdi tor i a qL1e regL1l en le\ CC\pac1dad, independiente e 

imparcialidad profesionales del contador público, el trabajo 

que desempeña y 1 a información qL1e rinda como resul t .:1do del 

mismo. 

:;., - DL1e el contador pL1bl i co em1 ta, conjuntamente con su 

dtct¿icmen, un informe sobre la revisión de la situación fiscal 

del contribuyentes, en el qL•e cons1gL1e 1 bi!cjo protesta de 

decir verdad, los datos qLte señale el reglamento de este 
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código. 

L;;i.s cip1 ni enes i nt er pret.ac 1 ones ccint ínL1as en 1 os 

dictámenes, no obligan a las aL1toridades fiscales. La 

revisi·~n de los dictámenes y de m.:is documentos 1·elc:1tivos a 

los mismos se podrá efectuC\r en forma previa o 

simul t~neamente al ejerci c1 o de 1 as otras facultades de 

comprcbaci.ón respecto de los contr1bU'¡entes o responsables 

solidarios. 

Cu.;1ndo el contador pltblico no de cumplimiento a lad 

disposiciones referidas en este articulo, la autoridad 

fiscal 1 previa aLtdencia, suspenderá hastC\ por tres años los 

efectos de sus registros. Si hubiera reincidencia el 

contador hL1biera participado en la comisión de un delito de 

carácter fiscal, se procederá a la cancelC\ción definitiva de 

dicho registro. En estos casos se dará inmediatamente aviso 

por escrito al colegio profesional y, en su caso, a la 

Federación de Colegio Profesional 

contador pltblico en cuestión. 

a que pertene;:ca el 
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CONCLUSIONES 

Es 1ndiscL1t1ble qLte estamos viviendo Lma época de 

cambios importantes de órden econ6m1c:o a partir de años .:itr~s 

las características principales en un gran nLlmero de paises 

es un elevado coeficiente de inclcic:ión y una disminL1c::i6n en 

la tasa de ingresos brutos. 

Actual mente e1: i ste el peligro de presentar e~.tados 

financieros a costos históricos, que refleJan los serios 

electos del cre-cim1ento inflasionario y motivan tomar medidas 

interpretaciones defectuosas. La politica de 

tomar decisiones erroneas basadas en la información histórica 

es aL1téntica. 

Afortunadamente el Inst1 tu to Me>:i cano de Contadores 

F'Ubl ices comenzó a tomar medidas, superan dese los 

interminables debates y discusiones académicas de años 

c<\nteriores qLle fueron reempla:adas por pronunciamientos mtls 

aL1tori:::ados y mejor fundamentados. 

No obstante, la ree):presión no pretende desplazar los 

cL1adros contables sino que simplemente busca complementarlos 

paril que los usuarios de 1 os mismos cuenten como refel""enci a 

con ci-fras actuali:adas; es decir, no basta con saber la 

fecha y la cantidad por la que se adquirirá el bien, sino que 

se reqL1iere conocer SLt valor a Techas posteriores, 

El problema básico qLte enfrenta el auditor al revisar la 

e1ctual1:;'.'ac1ón de cifras es el no tener informilCJón para 

revisar, esto es las empresas no aplican en la pr~ctica los 
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elementos y los mismos line•Jnientos de las misma3 auditorias 

se h.'\ not:;ldo un .. t total f:;ll ta de inter~:; en los est.:ldos 

financieros, por otra parte los contadores de las empres~s no 

estJn fdmilidr1::::;ldos con las técnicas de actuali:::ac10n que 

proponen las m1sinas auditorias y por último la salvedad en el 

dictJl1nen del auditor al no actu<:ll 1 zar cifras en los estados 

financieros es considerado sin importancia. 

Existen también dificultades tangibles para aplicar la 

actuali:::ación de cifras, por ejemplo en el rubro de activo 

fijo, la reexpresión debe efectuarse por costos específicos. 

Esto implica l1n avall'.10 qL1e debe efectuarse por un perito 

valuador independiente, quien debe incluir en su dictamen la 

vida probable del bien valuado, para la depreciación del 

mismo y la amorti;:dción de la revaluación, Sin embargo y ante 

la limitación de ajustar avalt:1os por indices, encontrar el 

perito, administrativo el avalóo, sus cambios, etc. 

Además se requ1ere que la empresa tenga recursos 

suficientes que la hacer erogaciones para remuneraciones par.:1 

remLtnerC\r personal capacitado profesionmalmente y control de 

fechas de adquio:;;iciones y datos generales. Debe conteempl.:1rse 

también la posib1l1dad de que el peri to efectüe un cc\lcul o 

ine>:acto al establecer costos de reposiciones valores 

actuales real es. 

Las técnicas de aJuste por indices de precios pretende 

la actuJ.lizac1ón da cifras de manera que todos los rengloneg 

estén e::pre<sados en moneda de un mismo poder adquisitivo, 

pero Ufld me1JJción a~cacta de la pérdida de otrtls impactos 
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inflcicic•narios pL1ede ~E'r diferente en la indLtstri" de la 

ccmstruccJ ón que en las mi smC1s 1 ndL1slr i as. 

SL1giere la c-plicaci 'ón de índices que nos muestren los 

i r1crementos de precios el grupo de m~quinar1a que la 

en.presa ut1li:a, pero en este CC\SO la tendencia seria a 

reve1l uar con un método más prác tí co, en lugar- de hacer una 

valuación i ndi vi dLhO\l; o sea, nos estaremos acercando 

revétluar y no a actuali:o:ar la e>:presión de nuevas auditorías. 

A~·arentemente la inflación llegó para qLtedarse y es un 

hecho que est .:i.mos pre sene i ando evaluación de la i nf orm¡;¡cí ón 

histórici:., estas evs}L1aciones desempolvan las cifra!:> y las 

actualizan y un importante papel del contador pL\b 11 co es 

conocer las. lécni Cl\!> actL1al e.s para pre'Eentar esta nLteva 

información, en términos cuantitativos y asi los usuarios 

pueden tener mejores bases para la interpretC\ción de todas 

las auditorias de las empresas. 
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