
UNIVERSl~D AUTONOMA DE GUADALAJARA 
INCORPORADA A LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO 

FACULTAD DE ARQUITECTURA 

UNIDAD DE SERVICIOS DE ASISTENCIA Y 
BIENESTAR SOCIAL 

(EN HERMOSILLO, SON.) 

TESIS CON 
FAU .. A IE CR'.GEN 

TESIS PROFESIONAL 
QUE PARA OBTENER EL TITULO DE 

ARQUITECTO 

P R E S E N T A 

ALMA ANGELICA MARTINEZ NAVARRO 

GUADALAJARA, JAL., 1986 



UNAM – Dirección General de Bibliotecas Tesis 

Digitales Restricciones de uso  

  

DERECHOS RESERVADOS © PROHIBIDA 

SU REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL  

Todo el material contenido en esta tesis está 

protegido por la Ley Federal del Derecho de 

Autor (LFDA) de los Estados Unidos 

Mexicanos (México).  

El uso de imágenes, fragmentos de videos, y 

demás material que sea objeto de protección 

de los derechos de autor, será exclusivamente 

para fines educativos e informativos y deberá 

citar la fuente donde la obtuvo mencionando el 

autor o autores. Cualquier uso distinto como el 

lucro, reproducción, edición o modificación, 

será perseguido y sancionado por el respectivo 

titular de los Derechos de Autor.  

 



INDICE 

Introduoc16n • • • • • • • • • • • • . . . 
CAPITULO I REQUISITOS P'ORMALES1 
Analisis de los Factores Socio-Culturales 
Necesidad Social • • • • , • 
Analisie de la Inetituci6n: 

. . . . . . . 
• • • • 1 

• • • • 3 

Delegaci6n de Policía. • • • , • • • , • , , • • • 4 
Antecedente Hiet6rico1 
Central de Policía Unidad Zapopan Jai, . . . 5 
Conclusiones del An~dcedentt • • 
Betaci6n de Bomberos • , 
Antecedente ll1st6rico1 

. . . . . • • • .15- 16 
• • • .17 

Central de Bomberos Zona Industrial uuad. Jal... 18 
Conclusiones del Antecedente , • , , , 25.26 
Puesto de Socorro de la Cruz Roja 
Antecedente llist6rico1 

. . . . . .27 

Hospital de la C:rtlz Ro ja Unidad "Las Aguilae". • 28 
Conclusi6ndel Antecedente. , •• • • • • • • 16-37 



INTRODUCCION 

El bienestar y seeuridad eocial, son dos de los prin

cipales aspectos para el buen deearrollo de una comunidad¡ 1a -

que toda sociedad necesita del respaldo de instituciones que B.! 

ranticen la aeietencia oportuna 1 acorde a lea necesidades de -

una poblaci6n. 

Como arquitecto, ante el problema, mi postura es la de 

simplificar, unificar 1 hacer conTerger a un solo ndcleo todos -

lo• •el'Ticios de aeietencia 1 bienestar social, en espacios que 

faciliten la relaci6n 1 complementaci6n entre ellos, 1a que laa 

tres instituciones son vitales para una ciudad. 

Este ndcleo de servicios b4aicos, deber' ser f'cil i

dentificado por la sociedad de Hermosillo y se podr' ubicar en 

los puntos de los sectores indicados en el plano generador de 

leta ciudad del estado de Sonora. 
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CAPITULO I 

REQUISITOS lORMALBS 



ANALISIS DE LOS PACTORES SOCIO - CULTURALES 

1'BCBSIDAD SOCIALa 

Actualmente, la ciudad de Hennoaillo Sonora se ha 

incrementado demogr4ficam1nte loe dltimos 10 a1'1oa, debido a laa 

migraciones del campo 1 de otros centro• de poblaci6n 1 a lata; 

por lo que los servicies de seguridad 1 bienestar social se en

cuentran llUJ distantes de loe nuevos centroa o n~cleoa de pobl! 

cidn, provocando con 4eto que su servicio a la sociedad, sea de

ficiente. ~ato ha creado la necesidad de eetableoer m6duloe de 

asistencia en diferentes puntoa de la ciudad para ae! poder pr•! 

tar un mejor servicio al iirea urbana en eu totalidad, sin dH -

cuidar nin8Wi aector de la miema. 
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ANALISIS DE LA INSTITUCION 

DELBGACION DE POLICIAi 

Es una instituci6n que depende ecoa6mica 1 admi

nistrativamente del Gobierno del Municipio. Este tiene la obl! 

gaci6n de proporcionarles el presupuesto que se requiera, así 

como tambi4n el equipo necesario para llevar a cabo todaa eu. -

funciones. 

* Una delegaci6n de polic!a, tiene como finalidad 

vigilar 1 resguardar la seguridad y el orden p~blico; eiendo -

principalmente aua funciones, de tipo preventivo, ea decir, que 

coao su nombre lo indica, sus actividades no son las miamaa que 

lae de una central de policía, ya que las delegaciones no aeu -

men la total responsabilidad de la aplicaci6n de la ley sino que 

presta un servicio de car4cter provisional debido a que 4e la

ta ee delegan los casos a la central de policía, para que una -

vez aqu!, ae lee apliquen las legislaciones correspondientee.• 

*Informaci6n proporcionada por el Comandante Sifuentea de la 
Policía preventiva de la cd. de Hennoeillo, Son. (Junio del 85). 
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ANTECEDENTE HISTORICO 1 PLANTA DE l>ISTRIBUCION DE 

"CENTRAL DE !'OLICIA Unidad ZapClpan11 
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ANTECEDENTE HISTOilICO 

CENTRAL DE POLICI.l Unidad Zapopan Jal. 

A).- ZONA l'OllLICA 

B).- ZONA PRIVADA 

C).- ZONA DI SERVICIOS 

1.- Atenci6n al pdblico 
2.- Depto. de T. sooial 
3.- Depto. Administrativo 
4.- Depto. del Juez calificador 
5.- Sala de espera e ingreso 

1.- Celdas 
2,- Oto de interrogatorios 
3.- Privado y area de descanzo 
4·- Archivo 
5·- Aula de ueos mdltiples. 

lo- Bailo• 
2.- Vestidoree 
3.- Dormitorios 
4.- Estacionamiento de patrulla& 
5.- Radio cabinu 
6.- Oto de armas 
7•- Bodega 
8.- Sel'Vicios de WC en gral. 
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ANTECEDENTE HISTORICO 
UNIDAD DE SERVlCIOSs Zapopan, Jal. 

DELEGACION DE POLICIAi-

Antecedentes funcionales y espacial.ea 
( z o n a p u b l i c a) 

SALA DE ESFERAi Este local, se encuentra localizado en el 4rea 
¡n1blica1 inmediatamente despu~s del ingreso con el fin de que el 
usuario se ubique rapidamente y sepa que en ese lUBar puede esperar 
por lapsos indefinidos de tiempo, la informaci6n que requiera. 
Espacial1D11nte presenta la particualaridad de hacer sentir comodi -
dad al permanecer determinado tiempo en 11; eu altura es doble, -
como enmarcando un punto importante y de reuni6n, adem4a de con
tar con muy buena iluminaci6n y ventilaci6n y su contacto visual 
con el resto de las ilreas es adecuado. Sus ligaa son las Sigl 

........ 
INGRESO 

~ Relaci6n P!sica 

::::::::::::: Relacidn P!sica 7 Vi
sual. 
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ATBNCION AL ~LICO.- Este es un espacio localizado mtQ" cercano al 

ingreso 1 a la sala de espera, tacilitnndo así la actividad que d! 

earrolla, que viene siendo la de informar y controlar el ingreso 1 

egreso de personal a éste edificio. Sus principales ligas son1 

Relaci6n física 

= Relaci6n P!sica y vi-
-· sual. 

DEPARTA.MENTO DE TRABAJO SOCIAL.- En éste local, se llevan a cabo 

las soluciones de los caeos legales de aquellas personas que son 

menores de edad que por su conducta equivocada vienen a caer en 

una delegaci6n de policía, y tiene la funci6n de comunicar a loe 

familiares la gravedad del caso y eu posible soluci6n. Este es

pacio se ubica en el 4rea p~blica cercfllla a la sala de espera P! 

ra facilitarle a los f!llllilie.res de los detenidos su f4cil ident! 

ficaci6n. Espacialmente tiene un carácter de oficina; goza de 

privacidad inteior, éste quiere decir que ai!n estando en contac

to con la sala de espera, los materiales utilizados en muros, no 

permiten la comunicaci6n visual de la sala de espera al interior 

de los cubícUlos de éste departamento; tiene buena ilum:inaci6n y 
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ventilaci6n natural y su altura ee la normal (2.50Mts.), 

Sus principales relaciónee o ligae eons 

Relación por pasillo 

Relacidn f!aica 

:::::::::::: Relacidn f!sica y 
ViSll&lo 

O!'ICIHA DEL DIRECTOR:AD1INISTRATIVO.- ~~n &ete local se lleva el con

trol administrativo de todo el edificio, y su localización se encue! 

tra en el ilrea pi1blica cerca.na a la sala de espera y adjunta a la o

ficina del auxiliar administrativo • Fieicamente esta ligada a el 4-

rea de atención al pdblico facilitando así una comunicac16n con el 

«rea de secretariado. Espacialmente tiene un car4cter de oficina P! 

ro con marcada jerarq~a en relaci6n a las demlls; cuenta con una -

buena 1luminaci6n y ventilación natural. Su privacidad es suficien

te para el desarrollo de las actiVidadoe que ahí ee realizan, cuen

ta con una amplitud y comodidad fácil perceptible como para sentir 

que es una de les oficinas principales del local en gral. eu dia-

9 



graaa de ligas viene siendo el siguiente1 

Relaci6n f!éica 

= Relacidn visual 

___ Relacidn por pa
sillo o escalera. 

OPICINA DEL AUXILIAR AI!l!INISTRATIVO.- La dnica ictividad desa
rrollada en lete local, es la de ayudar administrativamente al 
director por lo que sus ligas o relaciones principales son1 

Relacid11. tfeica 

10 



Zona Privada 

OELDAS.- A lsta zona ee le d' el nombro de barandilla, en 'l •e 

encuentran todas las oelcla8 ya sean individuales o comune•; y de 

hombres 1 mujeres. • En '•tos locales se tiene el mayor control 

del ingreso y egreso del personal debido a que en ellas se intr~ 

ducen a los individuos que ingresan en cal.id~d de detenidos, o 

sea, antes de pasar a eer prisioneros•. Sus ligas principales 

son con pasillos, pero aí cercanas nl departamento de investi

gaciones y al departamento de trabajo oocial, as! como tambiln 

se encuentran muy relacionadaa !isicam~nte al cto. de interro

gatorios, Las celdas son espacios pequoaos con poca ilumillaci6n 

y ventilacion ya que su extremo control, así lo requiere. 

Su diagrama de relaci6n es el siguientes 

::::= Relaci6n P!sica 
y Visual 

•lnfonnaci6n proporcionada por el comandante operativo de la 

unidad de servicios Zapopan• (Julio de 1985) 

11 



CABINAS DE CONTROL Y TELEPONICAS.- En &etae cabinas se reciben las 

llamadas y señalee de emergencia y desde ellas ee manda la orden a 

las pat1'12llae ambulantes 6 en caso contrario a los elementos del 

cuerpo de policía qua se encuentren de guardia dentro del edificio. 

Son pequef'ioe espacios seminbiertoe vieunlmente ligados al &-ea de 

estacionamiento depatrullae. Sus ligas principales dentro de un 

di~ama vienen siendo l .. eiguienteea 

::::::::: Relaci6n visual 
~Relación P!eica 

CUARTO DE ARMAS.- En •1 se suardan las amas de.L cuerpo de poli

o!n y eu control es vigilado por el director operativo por lo que 

su ubicaci6n ee localiza adjllllta a la oficina de 6ete. Es un ee

paciocomo bode~:a, no tiene ventilación ni ilim1naci6n debido al -

control de su contenido. Cu die.grama de relnci6n ee1 

Relación física 
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CUARTO DE INTEn:.OGATOHIO.- En &ste local se cuestiona al detenido 

para determinar su detenci6n 6 su libertad. Sur relaciones mas 

directas son con las oficinas de trabajo social 1 con pasillos que 

a su vez se comunican con 188 celdas. F.l diagrama de relaciones 

viene siendo el siguientes 

Relaci6n f!eica 

___ Relaci6n por pasillo 

AULA DE USOS MULTIPLES.- En &ate local se imparten clases y confe

rencias de capacitaci6n para el personal con el fin de mantenerlos 

con u alto nivel de prsparaci6n para el buen deearI'ollo de sus ac

tividades como elementos de una instituci6n de beneficencia y con

trol aocie.l, eu amplitud y flexibilidad espacial es adecuada y cue! 

ta con una buena ventilaci6n e iluminaci6n natural, además de que 

goza de privacidad para el buen desarrollo de lae actividadeo que 

ae llevan a cabo dentro de &l. Mu diagrama de ligas es el siguie.!! 

tes 
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_ _ _ Relaci6n por pasillo 
~~ Relaci6n f!aica 
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e o N e L u s I o N E S1 

Para una delegaci6n de polic!a , la tipología funcio

nal requerida es la siguientes 

ZONA PWlLICA; 

ZONA PIUVADA1 

Sala de espera 

Atenci6n a! pdblico 

Oficina de trabajo Social 

Oficina del Juez calificador 

Oficina del director administrativo 

Archivo 

Celdas 

Aula 

ZONA DE SERVICIOS Estacionamiento patrullas 

Radio cabina 

Cto. de armas 

Oto, de aseo 

Servicios eanitBl'ioe. 

··- ··- ···-----···--- ·-· . ·I .. ,, .; ~,,, .. , .• _, ... ·~·.-·•·•" --~-. 
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DIAGRAMA DE RELACIONE:;. DE: 

LA DELEG.ACION DE l'OI1IClA, 

SIMBOLOGIAY 

Relacicfo Visual 

Re1Rci6n por pasillo, o escalera 

___ Relaci6n P!eica. 
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AUALISIS DE LA INSTITUCION 

ESTACION DE DOMBlmos 1 

Una estaci6n de bomberos, es una 1nstituci6n que 
tiene como finalidad provenir, controlar y sofocar ;incendios, as! c2 
mo ta.mbi6n, el dictar medidas de seeuridad. 

* Una estaci6n de ~ete tipo, depende del gobierno 
municipal, el cudl proporciona al cuerpo de bomberos: El equipo 7 
la capacitaci6n para disponer de 6ste; as! como tembi6n el impar -
tir lecciones de primeros auxilios, salvamento y uso de material a
decuado.* 

* El dMnrrollo 11'l 1e.a actividades dentro de 4a
te organismo está basado en un sistema de reglas semi-militariza
do 1 loe jefes directivos tienen como oblieaci6n, mantener el ea
p:!ritu de 6rden y M.imo aden1its de una 11ompleta consagro.ci6n al -
cumplimiento del deber.• 

* Into:nnaci6n proporcionada por el oficial de guardia de la Cen
tral de bomberos de le. zona induetrie.1 de la Cd. de Guadalajara 
Jal. en el mee de Julio del afio de 1985. 

17 



ANTECEDENTE HISTORIC01 
11 CENTHAL DE Dot.mEnos ZONA INDUSTRIAL" 

Guadalajara, Jal. 

:Bodega 
Cocina Comedor Patio 

Cto. de Viei
tu. 

Wc. 

Ofna. 
Of. de Ro.dio 
Guardia Cabina 

-·, ( .. '. 
'·E' 
~ 

Estaéiiona
miento de lae 

?doto bombas 

Area de 

SiDJUl.~ 

1 Oto. d Cuarto de 
------ - - - ------

1·!.láquina Servicio 

INGRESO Y EGRE-, : ,.>- •.• , . . 
SO DE MCY.rOBOMBAS~· \,.J ·'Í~~ : 

1 

PLANTA BAJA 
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Dormitorio de 
Oficial de 

Guardia. 

ANTECE~NTE HISTOHICO 

"CE!ITRAL DE BOlríBEHOS ZONA IllDUSTRIAI. 11 

Guadulujara, Je.l. 

tubo 

~e~ador 

V Dormitorios 

de la 
Tropa 

• 

PLANTA ALTA 
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ANTECEDENTE IIISTOHICO 

CEl!TilAL DE BO?.::DEilOS DE LA ZOHA INDUSTUIAI 
Guadalujara, Jal. 

ANTECEDENTES FUNCIONALES Y EGPACIAIESa 

VESTIDORES1 En ~ate local, el cuerpo de bomberos se viste con lae 
ropas adecuadas y requeridas antes de sn.lir a cualquier llamado de 
emergencia, por lo que su ubicaci6n es inJl.ediata al estacion0J1ien
tode las motobombae, para evitar cual,¡uier obstáculo que represen
te plrdida de tiempo en las laboree de trabajo, sue ligas mas pr6• 
illae son: 

Relaci6n física directa 

____ Relaci6n por conectante 

=== Relaci6n visual. 
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DORMITORIOS1 El 4rea de dol'llitorios ee encuentra en la planta alta, 
enciaa del estacionamiento de lae bombas, su ubicaci6n no represen
ta problema 7a que cuenta con una bajada de emergencia (tubo dee
lizador) por el cal bajan todo el cuerpo de bomberos que va a inte;:, 
venir en cada maniobra de servicio, 'ato quiere decir que el tubo 
queda ligado exactamente al eetacionaaiento de bombaa. El espacio 
de loa donnitorios ee un 4rea comdn con una capacidad para 46 per
sonas (n6tese que ee trata de una central de bomberos) aunque ao
tuallllente solo se utiliza para 16 • Ea UD espacio amplio 1 -i•n ve.a 
tilado, pero el ueo 4e materiales aparentes, provocan un ambiente 
tr!o. sus relacidnes principales eon1 

Relaci6n f!sica directa 

~Relaci6n Visual 

OPICINA DEL OFICIAL DE GUARDIA1 Cuenta con una ventilaci6n e ilu
minaci6n adecuada, pero eu ubicaci6n, ein embargo, no permite te
ner un control vieunl con el resto del personal que ee supone es
t& bajo la responsabilidad de &eta persona ya que &ato biene sien 
do su principal actividad. Por lo que eue ligas inmediatas deben 
de sera 

21 



[ 
¡ 
1 

-~-- -·- - - - - -- ~-~· - ___ ·..:....:... __ ·:_., _ _ :_:... •. _ .. 

Itelaci6n f':!sica 

=== Hclaci6n visual 

SALA DE VISITAS 1 Se encuantra ubicado en el área privada del edifi& 
dio, su principál funci6n es la de un recibidor, o espacio adecuado 
para que el personal de bomberos, pueda trnnquil!Ullente atender vi
eitae de tipo social, sue ligas o relaci6nee eonlas siguientes& 

Ingreso 
J.elaci6n física 

AULA& En ~ste local, se imparten las clases para capacitaci6n del 
personal y eu ubicaci6n es en el i1rea de servicios relacionandoee 
principalmente con el área de eetacionau:iento de bombas y con el i,t_ 

rea de loe vestidores. El aula, en e! es un es1:acio amplio, bien 
ventilado e iluminado con privacidad suficiente para que ee puedan 
llevar a cabo laa actividades ya mencionadas, Carece de jerarqu!a 
la cual ee necesaria para erunucar mejor su :t'unci6n e importancia 

en el edificio. eu diagrama de relaci6nee eer!a el siguientes 

22 
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Relaci6n física. 

::::::::::::: Rela.ci6n visual 

___ Reluci6n por pasillo o 
conecta.nte. 

OOOINA COMEDOR1 Aqu! ee realizan va.ria.e acUvidadee ademas de la de co
mer, como la de convivencia entre otras, por lo que eu ubicaci6n ee 
un poco apartada del resto del edificio, pero siempre manteniendo un 
contacto visual y casi directo con el área de motobombas 1 vestidores 
con el fin de estar a tiempo en caso de emergencial. Ee un local 
Bllplio, de f'cil acceso 1 de ca.rilcter comunitario, ademas de tener U(ia 
buena iluminaci6n y ventilaci6n. Sus relaciones son las siguientes& 

l\elo.ci6n física 

:::::::::: Relaci~n visual 

_ _ _ Relaci6n por pasillo 

23 



ESTACIONAMIENTO DE LAS MCJrOBOMllASI En IB1;a. !rea se encuentran todas 
las unida.des disponibles con las que se cuenta para ser utilizadas en 
cualquier momento de emergencia, Bu ubicaoi6n con respecto al edifi
cio es central, ayudando ccn ~ato el ffici:. contacto visual o f:!sico 
con el resto de 1813 área.e que componen la central de bocberoe. cuenta 
con un amplio y fá.cil acceso vehicular, eu un espacio semi abierto de 
doble altura y en el cuá.l se desarrollan :.as maniobras que Be requie
ren en una salida de elllltrgencia. su diagramo. de relaciones es: 

Relaci6n.f:!~ica 

Helaci6n por pa
- - - sillo o conectan 

te. -

=::===Relaci6n visual 

24 



c o N c L u s I o N: 

En una eataci6n de bomberos, la tipología funcio
nal requerida es la siguiente y eu separaci6n por zonas puede hacer
se en 2 principalmente que son: 

ZONA PRIVADA 

ZONA DE SERVICIOS DE 
APOYO 

Dormitorios 
Vestidores 
Ba5oe y regaderas 
Oficinas: Of. del Oficial de Guardia 
Sala de Visitas 

Estacionamiento de las motobombae 
Cocina comedor 
Area de simulacro 
Bodega de material de simulacro 
Radio cabina 
Aula 
Cto. de Aseo 

25 
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CONCLUSIONES: 

diaerame de lielacionea 

INGRESO PERSONAL 

Relaci6n física --- - -- Relaci6n visual 

Relaci6n por pasillo o conectante 



AIIALISIS DE LA IllSTITUCION: 

PUESTO DE SOCOiillO DE k\ CRUZ ROJA: 

*La Cruz roja, es una instituci6n de Beneficencia 
pública, cuya dependencia es de un patronato, dedicado al sosteni -
miento de las necesidades econ6micas y f!sicas; Jlediante la realiz! 
ci6n de colectas anuales; eventos sociales o donativos de empresas 
y organismos destacados economicamente dentro de una comunidad.* 

Existe, una marcada diferencia entre un puesto 
de socorro de la CI'llZ roja, y un hospital de la misma. * Un puesto
de socorro no cuenta con todos los recursos necesarios de hospita
lizaci6n y atenci6n especializada para el público, como lo es el -
caso de los hospitales de la cruz roja; sino que su finalidad pri!! 
cipal es la de preztar servicios de consulta externa; primeros au
xilios y servicio de ambulancia.* 

Este tipj de unidades de se1"Vicios m~dicos, se 
dedican a canalizar pacientes, cuyas necesidades terap~úticas exi
gen un grado mayor de atenci6n; a hospitales civiles, o a los mis
mos hospitales de la cruz roja con el fin de proporcionarles al -
máximo, la atenci6n m~dica adecuada. 

*Informaci6n proporcionada por el Director de la Cruz roja de la 
Cd. de hermosillo Son. Junio de l985t 
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Quir6fano 

AllTECEDENTE HISTORICO 

"HOSPITAL DE LA cnuz ROJA" de la Unidad 
"Las Aguilas" en Guadalajara, Jal. 
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ANTECEDENTE HI::.TORICO 

11 HOSPITAL DE LA CRUZ ROJA" De la Unidad: 

"Las Aguilas" Guad. Jal. 
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AllTECEDE!lTE IIISTOilICO 

UNIDAD DE SERVICIOS: 11 Las Aguilas" Guad. Jal. 

HOSPITAL DE LA cnuz UOJA: 

Antecedentes funcionales y espaciales 
(Zona P ú b i i c a) 

SALA DE ESPERA.- La sala de espera, se encuentra inmediata11:ente des
pu~s del ingreso como un espacio pÚblico de gran circulaci6n peatonal 
el cual cuenta con una ubicaci6n central en el proyecto, ya que de ál 
parten todos los demás locales que forman 4ste edificio. Como es un 
punto importante de reuni6n, su altura es doble; enmarcando más su -
funci6n dentro del proyecto. Su iluminaci6n es natural y su ventila
ci6n es la necesaria para desarrollar las actividades dentro de 41. 
Es un espacio muy humanizado, limpio y en el cuál, resulta agradable 
y c6modo per:nanecer. Sus principales ligas son: 

Relaci6n física 

Relaci6n Visual 

30 



CONSULTA EATERriA: En el área. de consulta. externa, se atienden a los P.!! 
cientes cuyas necesidades primordiales son de carácter má<iico. el ho
rario de trabajo de ástoe consultorios es de 24 He. y son gratuitos 
tambien áetos servicios. Sus principales ligas son: 

Relaci6n Física 

Relaci6n Visual 

INFOr'llt.ACION .- ::a un lugar en el cuál la gente pide infor.:iaci6n ::acerca 
de algiin paciente hospitalizado o simplemente cualquier duda que quie
ra consultar y desee ser orientado. Su ubicaci6n es en la sala de ª! 
pera, lo mas cercano posible al ingreso peatonal, para proporcionar 
al visitante su' fácil y o6moda identificaci6n, ~n realidad al espa
cio de &ate local, está delimitado por un mueble o mostrador para es
tar mas al contacto con el público. Sus principales ligas son: 

Relaci6n Física 

Relaci6n Visual 

Ingreso Principal = Relaci6n por pasillo 
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1 • 

( Z o n a P r i v a d a) 

OFICINA DEL DI!"'.ECTOP.: En áste esfacio, se lleva el control adminis
trativo y del personal de trabajo del edificio. "U localizacion es 
dentro de la zona privada; cuenta con cierta privacidad necesaria e 
indiscutible jerarquía; es un espacio amplio y cómodo con ilumina -
ción y ventilación adecuada, su altura es la normal sus principa -
les ligas o relaciones son las si5-uientes: 

Relación Física 

Relación por pasillo 

Relación visual 

LLEGADA. DE AL'.llULANCIAS: Su acceso al edificio es rápida sin obst4-
culo físico alguno y con una entrada directa al área blanca con el 
fin de hacer en cada maniobra, el menor tiempo posible ya que &ato 
es el factor mas importante porque en ocaeiones depende la Vida de 
un paciente. Sus principalee ligas son las siguientes: 

Relación física 

Relación Visual 

~ ~ Relación por pasillo 
'(/LLegada de 

Ambulancias 
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Af.E.\ BLANCA: El área blanca, está compuesta por: ::.aia de curaciones, 
Sala de recuperaci6n, área de lavabos, vestidores e Ingreso de ca
millas. 
Sala de curaciones: En ésta sala, el paciente es intervenido quirur
jicamente tanto aquél que viene por ambulancia como aquél que llega 
por su propio pié. Este espacio debe de ser extremadamente higiéni
co, sus materiales de recubrimientos son lavables y no cuenta con 
ventanas que generen corrientes de aire, para evitar cualquier ti
po de contaminaci6n. 
Sala de Recuperaci~n: En la saia de recuperaci6n el l--aciente se re
establece completamente de cualquier intervensi6n médica de urgen
cia , 
Lavabos: En éste local, los médicos se lavan y se preparan para in
gresar a la sala de liiuraciones. 
Vestidores: En éste espacio los médicos se ponen sus ropas estériles 
para poder ingresar a la sala de curaciones; Zl diagrama. de rela
ciones del área blanca es el siguiente: 

Relaci6n F:!sica 

Relaci6n Visual 

-==- Relaci6n por pasi
llo, 
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OFICrTA DEL MINI!:T.lillIO Ftr.allCO: En ~sta oficina, se lleva un con
trol de tipo legal de los accidentes que son registrados en la cruz 
roja. ~iempre que sale una ambulsncia, en ella deben de ir: el aoco 
rrista o chofer, el m~dico, la enfermera y un agente ~l ministerio 
público que levantará el acta de los hechos en el accidente. Esta o
ficina deberá contar con dos celdas como m!niI:lo, para encerrar en e
llas a las pe~sona.e que queden en calidad de detenidos mientras se 
hacen las correspondientes investigaciones y demandas posteriores. 
su diagr:JJUa de relaciones es el siguiente: 

Relación f:Ísica 

Relación Visual 

Relación por pasillo 
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(Z o n a d e S e r v i c i o e) 

º1'!0RGUE: En la morgue o también llamo.do descanzo, se colocan los cadá
veres de las persona¡¡ que requieren de identificación de familiares o 
simplemente los cuerpos ele las victimas de algún accidente. "'us pr~ 
cipales ligas o relaciones 30n las siguientes: 

Relaci6n Física 

Relaci6n Visual 

~ Relaci6n por pasillo 

LAVAlTDEnIA: Es uno de los servicios necesarios en un edificio como 
éste, en él se lavan y esterilizan loe blancos y ee un local en el 
cuál se tienen instalaciones hidráulicas y eléctricas principalmente, 
eus relaciones y ligas son: 

=== Relaci6n por pasilllo 
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c o N c L u s I o N 

La tipología funcional requerida para un pues
to de socorro de la cruz roja, viene siendo la sifuiente y su res::-·>:··: 
pectiva divisi6n por zonas también es mencionada a continuaci6n: 

ZONA RralICA: 

ZONA PRIVADA: 

ZO?TA m: SERVICIOS 

Sala de espera 
Consulta externa 
Consultorio de Trabajo Social 
Infor:iaci6n 
w.c. públicos 

Sala de curaci6n 
Sala de recuperaci6n 
Dormitorios médicos 
Dormitorios Socorristas 
Dormitorios enfermeras 
Oficina del director 
Oficina del Ministerio público 

Morgue 
Lavandería 
Cto de máquinas 
Dodega 
Estacionamiento de ambulancias 

Radio cabina 

36 



e o N e L u s I o N: 

INGRESO 

PRINCIPAL 

DIAGfüüdA DE HELACICN Gil.AI.. 

Relaci6n f!sica 

Relaci6n Visual 

nelaci6n por pasillo o 
Conectante vertical 
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CONCLU:JION'ES DE LOS REQUISITOS FOJ.l1:ALES: 

GENERO DEL EDIFICIO: Por lo tanto, y debido a lo estudiado y ana
lizado anteriormente, el género de éste edificio (Incluyendo loe 3 
de los cuales se formará la Unidad) pertenece al de SERVICIOS. 

ESFECTATIVAS FOilI.~S: Esta unidad, será un edificio que formalmente 
deberá ser fácil identificado por la sociedad de liermosillo como un 
"Modulo de concentraci6n de Servicios" de tal manera que loa elemen
tos arquitectónicos que lo integren, serán carácteristicos y propios 
de él. 

CAP;,CIDAD1 * La Cd. de Uermosillo, cuenta con aprox. l,000,000 hab. 
los cuales se encuentran distribuidos en colonias las cuales fluct11-
an entre las 25 y 30. Cada UJla de éstas colonias, la integran apros. 
de ; a 7000 habitantes. La superficie de ésta cd. será dividida en 
5 sectores*(cada sector cubrirá entre 5 o 7 colonias) De ésta manera, 
si se quiere dar servicio de asistencia y bienestar social a toda el 
área urbana, se necesitarán por lo menos 5 Unidades de éste tipo pa
ra que cada una de ellas, dé asistencia a social a 250,000 hab. aprox. 

* Informaci6n proporcionada por la oficina de planeación urbana y ca~ 
servaci6n ecológica de la cd. de Hermosillo, son. Junio de 1985* 
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C A P I T U L O II 

REQUISITOS AMBIENTALES 
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E L T E R R E N O: 

El teITeno, se localiza en la colonia el palmar del 
sol; se encuentra rodeado por dos avenidas de gran imporoancia que son: 
El perifárico y la calle arboledas, al:lbas con doble circulación. 

ARBlllLEDAS 

- - -_79.00_-
=-+ -

68.5C , 

~ 
¡, 

75.oe 1 -- -- -
PERIFERICO 

- -
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INFRAESTRUCTURA 

----~-- G) ® 
@ 

® 

SIMBOLOGli 

Agua Potable 

Drenaje 

• Teléfono 

*9 Luz Eléctrica 

El terreno propuesto cuenta con los servicios de 

Agua potable y drenaje por sus 3 lados. Debido al crecimiento de la 
Cd., la calle periférico ha quedado ya dentro del n~cleo urbano por lo 
que se tuvo que suministrar de A.P. y Drenaje a las colonias a todo lo 
largo de ésta avenida. Por lo tanto, contamos con todos los servicios 
basicos necesarios. 

41 



L!ORFOLOG IA DEL TEI'JIBNO: 

60 

CONSTITUCION GEOLOGICA.- Arcilla firme en su parte superior,.encontran
dose la capa resistente a unes 30 O 40 Cms, de la superficie 

RE!:;ISTEllCIA.- En &eta zona de la cd. de Hermosillo, la resistencia del te
rreno varía entre las 18 y 22 Toneladas por metra cuadrado o sea: 
180 a 220 Kg/cm2. 
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E L C L I M A: 

55º En los meses de Agos~o y Septiembre 

TEr.:J?EI!ATURA ll!EDIA: (máxima) 35 ° C • 

TELlFERATURA I;;EDIA: (mínima) 14.5º C 

lºC En los meses de Diciembre y Enero 

Como ae puede observar, el clima en la Cd. de Iiermosillo, es extremoso 
por lo que se debe tomar en cuenta loa medios para acondicionamiento del 
ambiente. 

~1.!arzo 
f>rirayo 

L O S V I E N T O S: 

Enero t) 
Mayo ~ 
Octubre o 

Enero t) 

li'ebrero·o 
!·:arzo 'f) 
~,ayo f) 

Febrero t) 
Junio O 
Julio O 
Agosto § 
Sept. 
Nov. 
Dic. 0 

SILmOLOGli 

e Fuerte 

t) Moderado 

Q D&bil 
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FRECI.:PIT,\CIO!l FLUVIAL: 

He:rmoaillo, pertenece a una zona árida y seca con 
temporadas de lluvia de poca duraci6n pero con cierta abundancia. Loa 
meses considerados como de mayor precipitación son: Abril, Juiio y Se]. 
tiembre. Ocacione.:lmente, durante el invierno se presentan algunas de 
~stas pero carecen de importancia. 

HUM E DA Dz 

El terreno en ~atas zonas carece de humedad; pe
ro si presenta un grave problema para la construcci6n el salitre, que 
se tiene en &ate tipo de suelo, por lo que se deberá tomar en cuenta 
la manera de proteger la estructura con los recursos necesarios para 
evitar deterioros posteriores en ~ata. 
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A S O L E A M I E N T O: 

o 

INCLINACION DEI. SOL: 

En el Invierno hacia. el Uorte 

En el Verano ho.cia. el Sur. 



e o N e L u s I o N E S: 

* Debido a la infraestructura que presenta el terreno, los servicios de 
Agua potable, luz, drenaje y teléfono no representan ningún problema 

para el proyecto, ya que se cuenta con ellos por los 3 lados del terre-
no. 

* En cuanto al problema del clima extremoso de ésta ciudad, pe puede re
cUITir a un sistema de aire acondicionado (Ilefrigeraci6n para los mesec 
de calor intenso. 

* La Orientaci6n recomendable es Norte-Sur, tratando de evitar la pene
traci6n del sol directa dentro del local, ya que en los meses de mayor 
intensidad de calor, el aire acondicionado resultaría deficiente por 
mas completo que éste fuese. 

* Debido a la intensidad de las lluvias es necesario la colocaci6n de 
bajantes adecuados al área en metros cuadrados, evitando cortinas de a
gua provocadas por la ausencia de éstos desalojos, ademas así podemos 
canalizar las a.guas pluviales a pozos de absorci6n con el f:!n de man
tener cierta humedad en areas de jardines. 

* En cuanto a la prevenei6n y control del salitre, ea necesario recurrir 
a métodos de impermeabilizaci6n adecuados aplicándolos a: cimientos, dalas 
muros y techos. 

Toda la iní'oroaci6n del medio ambiente, fuá proporcionada por el departamen
to de metereolog!a de la Universidad de Sonora en Junio de 1985. 

46 



¡. 

47 

CAPITULO I I I 

REQUISITOS TEONICOS Y LEGALES 



AllALISIS DE LOS ASI'ECIOS TECllICOS 

MATEilIALES EL::PLEADOS: Loe materiales de construcci6n, más utilizados 
en la Cd. de Hermoaillo son loa siguientes: 

Muros;- Block de concreto compacto 
Dlock de concfeto hueco 
Ladrillo rojo recocido 

Techos:- Losa plana de concreto de 10 a 12 c: .. a. de Espesor 
Losa aligerada con poliuretano 
Losa aligerada con block 
losa caaetonada 
Lámina de adbeato 

Cimentaci6n:- Debido a la bondad del suelo, las ci:llentacio
nea mas utilizadas son: las de piedra brasa 
(renchido o mamposteo); zapatas aisladas, o 
zapata corrida. 

C O N O L U S I O n: Los sistemas constructivos que resultan mas convenien
tes para éste tipo de edificios son: el sistema estru.ctural a base de colum
nas de concreto ar.nado y losa casetonada o aligerada y la cil:lentaci6n puede 
ser m:U.'"ta, de zapatas para columnas y mamposteo o renchido para muros. 
Es importante tomar en cuenta, el aspecto econ6mico de éstos materiales, por 

lo que se estipula aproximad!l!:!ente un costo de 80 1000.00 el m2 de construcci6n 
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REQUISITOS LEGALES 

Tomados del Ilegl:llllento de Construccion de la., 
Ciudad de Ilermosillo, son. 

CONSIDERACIONES GEUEilALES PJ.ru. Iu\ COllST::füCCION: 

1.- Que el sisteca de agua potable de donde se abastecerá el edii"icio 
es suficiente para darle el servicio, 
2.- Que la red de alcantarillado público tenga la capacidad suficiente 
para desfogar las aguas residuales. 
3.- Dado el volumen de la construcci6n no se originarán problemas de 
tránsito, tanto de circulación como al estacionamiento de vehícul.os en 
la zona de ubicaci6n de la presunta construcci6n. 
4.- Las bardas o muros que se autoricen construir en las zonas en que 
se establezcan limitaciones o servidumbres de jard:!n, tendrán un máxi
mo de 1.30 metros sobre el nivel de la banqueta. 
5·- Los techos, voladizos, balcones, jardineras y en general cualquier 
saliente, deberán construirse o acondicionarse de manera que se evite 
en absolut'o la ce.ida o escurrimiento de agua sobre lav vía p®lica. 
6.- En la zona en la cuál se intente construir una obra determinada, d! 
berá respetar las servidumbres y banquetas que se estipulen de acuerdo 
a las zonas, colonias o barrios así como tambien dependiendo de la. im
portancia de las avenidas o calles que delimiten el predio. En el caso 
específico de ~ste proyecto, las restricciones son de 5.00 Uts. ~or c~ 
da lado del terreno. 
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C A P I T U L O IV 

REQUISITOS F U N C I O N A L E S 



ESTUDIO D E L U S U A R I O: 

ESTACiüN DE BC:.'.BEil05: 

OFICLl.L DE GUA..'UlIA.- Persona respvnsable del cuerpo de bomberos y encarga
da de distribuir obligaciones al personal en general. 
El local en el cuál deseopeña estas labores es en la 
oficina del oficial de Guardia,¡ 

OFEilADOR DE R.;..:)10 .- Persona destinada especia.ll!lente a recibir la informa
ci6n y llamadas de emergencias para el cuerpo de bom
beros. Además es el encargado de hacer sonar la alar
ma general del edificio en caso de llamada de emergea 
cia. El local en el cuál desempeña sus actividades, es 
la radio-cabina 

CONDUCTOR DE :i!C'rOBOI.1BA: Persona responsable de la.e 2 cuadrillas de acci6n -
que se integra en cada viaje. Es el chofer del carro 
de bo~beros y responsable de ésta unidad hasta el re
torno a la estaci6n. 

CUADRILLA DE ACCION.- Son las personas desoinadas a intervenir en los incea 
dios o maniobras que requieran de su servicio son 7 
bomberos en cada salida de acci6n, 
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PUESTO DE scconno DE Ll. CRUZ ROJA: 

1'.EDICO DE URGE!:CL\.S ;

(l por turno) 

3s ia persona responsable j' encargada de prestar 
servicios oéüicos de urgencia y su local en el 
cuál desel:!peíla sus acti vidadea, es en el iÚ'ea 
Bla.cca. 

LlEDICO DE GüARDIA.

(l por turno) 

MEDICO DE CC?lSULTA 
EXTERNA 

(i por turno) 

Ea el médico que tiene la obligaci6n de cubrir la 
guardia que le corresponda. Siempre colabora con 
el méúico de urgencias y los dos son responsables 
tanto del equipo como del personal del área blanca • 

• - Médico encargado de prestar servicios de consulta 
al público en general. su local es el consultorio 
en consulta externa. 

ENFERMERA A~ISTID:TE EN: Es la empleada encargada de asistir al i:iédico en 
CONSULTA Er.TERHA 

(l por turno) 

ENFEm.iERAS DE ABEA: 
BLANCA 

(2 por turno) 

actividades de consulta externa. 

Son aquellas personas encargadas de proporcionar el 
material médico necesario para la atención de los 
pacientes en el servicio de urgencias, así como t~ 
bién el prestar ayuda al médico en cualquier inter
vensi6n quirúrjica oenor. 
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TRABAJADORA SOCLU. 

(1 por turno) 

AFANAJJORAS.-

SOCOimISTAS.-

,- Persona encargada de realizar estudios socioecon6-
micos de aquellos pacientes que carece~ de recursos 
necesarios pa~a cubrir las cuotas de recuperaci6n de 
material y atiende también a todos los problemas so
ciales que se presenten dentro del es~ablecimiento 
de la cruz ro ja, 

Son las personas encargadas del manter...imiento y lim
pieza del edificio en general desde el aseo hasta la 
lavandería. 

Personas destinadas a canalizar a los ~acientes que 
requieren del servicio de ambulancia, desde el lu -
gar del accidente, hasta llegar al puesto de socorro 
u hospital civil, etc., segÚn corresponda el caso. 

CHOFER DE AL!BULAfWIA.- Persona encargada y responsable de la unidad durante 
su recorrido del servicio solicitado. (:puede ser un 
socorrista) 

AGENTE DEL MINISTERIO,- Persona encargada de levantar un acta o dar fá me
l?UBLICO diante un escrito de valor legal de los sucesos OC!! 

rridos y-o causas del accidente. 

DIIlECTOR GENERAL: Persona responsable de controlar y dirigir todo el 
personal en gral. dentro de la instituci6n. 

PACIEr!TE QUE Il!Gfü!:~A .POR SI SOLO,- Esta persona generalmente solo requiere 
de l~s serricios de consulta externa. 
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PACIENTE Qú""E n!Gr.Z:;A rüR CA:,:ILLA.- Esta persona es la <1ue ingresa directa
mente al area de curaciones. 

ElrnARGADO DE LA :U..IDIO.- Es la persona que tiene la obligaci6n de de.r el 
CABINA 

RECEPCIONISTA.-

llamado de emergencia a todo el personal necesa
rio para atender una emergencia en la cuál tendrá 
que hacerse uso de una ambulancia. 

Es la persona que se encuentra en ~or:naci6n y 
su obligaci6n es la de orientar e intónnar al públ! 
co sobre los pacientes o sobre algun servicio en 
particular. 
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LOCAL 

DORJ.!ITORIOS DE 
LO::: BC~.JBE:',OS 

BAI!os Y nEGADEllAS 

A..~ DE VESTIDO~ 

ESTACION DE BOI.iBEilOS 

l!o. 
Fers. ACTIVIDAL .i'L. :~!OB. Y ;;;c¡üIFO LIGAS Pilil!CIF. ZCllA 

7 CaJ:laS bomb. T~bo deslizadoz 
7 Descanzar, du-

por rante el t:!.emp1 1 Cana of, de Eaiios y regad. 

turno ¡;,, éT~~".; ... ,..~~-._ 1 
guardia vestidores 
;ii.:i....._,... ilacij ir-, ,.,, .... nn mn"",-..h""-t..."":" ... 

7 Aseo personal 
Domitorios 

3 Regaderas 
2 w.c 2 lavaboa de la tropa 

Privada 

privada 30 ra2 

58 

ventilación e 
iluminación Nat y . ..... 
mat. de fácil lim
pieza y manteniin. 
--4.,.,.. ...... ,.:¡...,,::¡ 

Vestir ro:¡:as dr porta traje tubo deslizador fácil acceso, flu-
trabajo de ac• -de gancho. privada 20 112 id~z, amplitUd 7 
ci6n. 1 banca motobombas sencillez. 

:r-----~----~----1-----t---"'-="-~~--~..¡-.;=--c;;..:=;;.=.;;;_ ____ -+-~~~----~--'I----~~+-~----+---~----~~~--~ 
Controlar el 1 escritorio vestíbulo Privacidad, jerar 

RES. 

OFNA. DEL OFICIAL 1 personal y ec...\l· 3 sillones ina. el edificio 2 quía,amplitUd Y-
DE GUAnDIA. por privada 25 M conecci6n visual 

, turno po del edi!icic 1 librero en gral. con area de moto. 
:i-~--~~~~~--11--~-r------~~~~+---~~~--~-+-~~~~~----i--~~~-1-~~--.+...P-ri-·v-a_c_i-.d-a-d--------~ 

SALA DE VISITAS 

ESTACIOUAL!IEIITO 
MOTOBOMBAS 

AREA DE 
SD.roLACI\OS 

cocn~A 

COL!ELOR 

• RADIO CAllllTA 

varía Convivencia jgo. de sala Ingreso privado Privada 20 M2 
Social. ---• ----- w 11 comodidad 

Llenado de los 
carros, ingrese 
y egreso fácil. 

2 motobombas Ves~idor~s 
radiocabJ.na 

1 llave de 11 simulacrQ 
nado. dormitorios 

Varía 
Fráctic::..s de Material de 

¡prácticas. 
diferentes ac-

1!otobombaa 
Bodega de mat. 

ividades. Area de pract 

Servicio 64 rit2 

Servicio 64 M2 

varía Toma;r alimentos 465 ""'esas 

7-16 convivencia 20 sillas 

Ingreso de ser • 
Area de motob. Serricio 40 M2 

l 

etc. 

dar la alarma. 
de salida de 
Emergencia. 

muebles de w .c. 
cocina. 

l radiocontro ;,;otobombas 
1 intercomuni w. e. 
cador. 

Servicio 6 1.12 

AmplitUd 
fácil acceso 
altura adecuada. 

Espacio despe
jado. 
esp. aislado 

Amp~itud, como
didad, fácil lim- l 
pieza, mat. lava
lbles, etc • 



' 

: 

1 

1· 
1 

LOCAL 

BODEGA DE ~lAT , 
DE smuucnm 

AULA 

CU.AI'i.TO DE SEil.VI-
CIO 

To. de 
I'ers. 

20 

1 

ACTIVIDAD PTI. J::OB, Y EQUIPO 

guardar o al.mace Estantería 
nar todo el ma-
~erial didáctico. 

capacitaci6n del 
personal para el butacas o 
manejo y aprend! pupitres 
zaje de mat, y 
maniobras de P" 

1 el. 

Guardar el mate- 1 tarja 
esp. para tra-rial de aseo y peadores y ese. 

mantenimiento. cubetas. 

ESTA TESIS NO DEBE 
SALIR DE LA BIBLIOTECA 

59 

¡iZe<UISITOS GUAU-
LIGAS P!UHCIP. ZONA AlillA l'l'T'l' V C!ITATTll' 

Area de simula- tiervicio 15 ~~2 
ero. 

fácil acceso y 
Vestidores Servicio 40 M2 egreso en caso 
Motobombas 

de emergencia. 
Simulacro 

4 

Servicio 112 
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DELEGACION DE l'OLICll 

·; 
!lo. 

í:íO!lA ..U\EA filiQ. CUALITA'rIVCS 
LOCAL AC:;:J.VJJJAL E.. l.:OB • Y EQ ü IFO LIG,\S F.PLES. 

V l"!T'i.N'l'T'l'A'l'TVOS 
. 

............... ª 

Sillones At 'n. al public 
'- P6.blica l 20 I42 

buena visibilidad 
var:!a Esperar Ceniceros T. social comodidad, etc. 

S;\I.A DE ESl'ERA w.c. 
1 

2 Crientar e in.-. Escritorio o s. de Zspera. 
112 

Buena visibilidad ATENCIO!l AL 
formar al pub. mostrador. Ingreso pl. l'Ública 6 y fácil comunico 

·.,,,mTTr<n 

Invest. social, ;,Juebles de s. de :::apera P6.blica 20 ri l'rivacidad, co-oncnu DE 3 econom. y cult. oficina JllOdidad. ' ' TRAEAJO SOCIAL \ 
• 

Tomar declara.- 2 Escritorios Llegada a.e pa- ..:rivacidad, segu- ! OFICINA DEL JUEZ 5 cion a deteni- 1 Archivo 1 
dos y responsa 1 Ese. ejecu:l:, trullas. P6.blica 20 M2 ridad, ~erarqu!a 

1 bilidad de elio 131 w.c. T. i::locial etc. 1 
1 

OFICINA DEL Dm. llevar el con- 2 Escritorios Vestíbulo Jerarquía y pri- 1 
l'rivada 2o:r12 1 

ADIIINISTRAT IVO 2 trol econom. 1 Archivero w.c. vacidad. ! , 
lde lA ;na""""""ni h ... 

Varí1 Recluir delin- 2 Letrinas o Of, del Juez. :Privada 10 M2 Seguridad 1 . CELDAS 
1 12 - 6 cuentes Sanitarios 
' 

Capacitaci6n 12 l'upitres Est. de pat:ru- Privacidad, am-
¡i 

AULA 12 del personal. 1 piza.rr6n llas. l'rivada 40 :ri12 plitud etc. 
~ ,.., Vestíbulo 

OF. DEL COMAN- n. por !Llevar el con- .Muebles de 
16 ".J2 Jerarquía y pri- ! 

DANTE. !rumo ltroldel persona Oficina Vestíbulo l'rivada. vacidad. 
OF. DEL CCMAND, 1 por Controlar per- "'o biliario de '!estíbulo 

16 xi Jerarquía y pri-
Ol'ERATIVO sonal de patr. :C:rivada vacidad. Turno Oficina. 

EZTAC ICt:.A;\lIENT O l'rotecci6n de Aula 
36 i1i2 fácilidad de aoc~ 

las unidades radio cabina ::.ervicio so y egreeo. l'ATilULLAS. VATill 
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No, l!U!.l.¿o \JU.11.1\'J; ,l.J;,U .l. 'I v¡;¡ 
LOCAL 'ers. ACT rfIDAD EL. ;.:on. Y ZQ'C:1'0 LIGAS PFLES, ZOHA .lliEA " C:BT.T'T'.\TIVOS, 

l C:ecibir y da.r l raciio co:it. Est. patrullai RADIO CABINA 1 !Llamadas de e- l Intercorz::.;n, Servicio 6 112 

p:ergencia. w.c. 

lrl.lmacenar 'J. pro Estantería Aula Servicio 12 LI2 
OTO. DE ARJ.!AS lteger las ar.nas 

•'ecesidades 3 w .c. 
12 M2 Limpieza e higiene SERVICIOS SANIT. varía Pisiol6¡¡icas 2 .1..avabos Servicio 

l 
~uardar materia: 

l tarja 6 M
2 CUARTO DE ASEO de aseo y man- Servicio 

tenimiento. escobas y t:.-ap 



FUEZTO DE socoruw DE u CRUZ ROJA 1 
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na. tlEQ. CUALITATIVOS LOCAL ·--- ACTIVIDAD .PPL. !MOB. Y E~UIFO LIGAS FRil!CIP. ZONA AREA. kt 1'1!•.HlTITm.,mT1//'\!'i 

Esperar sillones Informaci6n l\:mplitud, comodidad 
SALA DE ESPEnA varía ceniceros consulta exter- pública 30 u2 ~entilaci6n e ilumi-

na o t. social • M.ci6n natural. 
.Prestar servi- .i:.scr:1:tor10 

~. de espera Frivacidad, limpie-varía sillones CONSULTA ID:TERNA cios de Consult la mesa de expl w.c. Pública 40 M2 za, etc. : 1-4 .... .; ...... -.; .., .... 

Varía Investigación ;,Jueblea de Sala de espera 30 !112 Frivacidad, comodi-TRABAJO SOCIAL 1-3 de tipo socio-bficina. \V .c. Pública liad, limpieza. 1 económico 
l"tor,sar informe escritorio Ingreso princip. B~ena Visibilidad 1 

' D!FOil!l!ACION 2 ci6n solicita- intercomunic, s. de Espera 1'11blica 6 ?42' 1 
da nor nacient . 

1 
¡~ecesidades fi- 1 w.c "' de espera F-ública 4 M2 ' 

1 .:Uavabo 
..... limpieza e higiene \ 

w. o. l'l1blicó l s iol6gicas. 1 , _ .. _ -- .. .,, i 
Intervensiones Vestidores Aree. gris Extremada limpieza 1 

SALA DE CURACION 5 qui.rúrjicas me- Lavabos 
50 M

2 no ventilación nat, 1 

mesa o planche sala de recup. Privada mat. lavables 100% inores, u cura- sal, de 02 e iones. eauioo. de au, esquinas boliadas. 
recuperarse de 3 C!lllaS Area gris 

55 M2 No, ventilaci6n nat 
SALA DE llECU.FERA- 5 cualquier inter 1 c. de enfeI'll .Sala de Curacicn mat. lavables lOo% 

CION vens i6n 1lédica - l w.c. Pública extremada limpieza. 

~escanzo.r 2 camas Frivada 16 1i Privacidad, tran-
DOHL!ITORIOS :JEDICC ~ 2 1 Eru1o y quilidad, comodidad 

1 01. 
l 01. ~rivaoidad, tran-

DORI.JITCRIOS SOCO/ 4 Descanzar l Eru1o 
Rn!STAS, 4 camas l'rincip. 16 ¡,¡2 quilidad, etc. 
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No. m~~UI!::ITOS CUAI.ll ; 
LOCAL Pers. ACT I'lIDAD PPl. !.10B , Y E(t;IJO LIGAS PRINCIP. ZONA AREA Y CU,..:iTITATIVOS, 

l el. 
16 ¡,;2 tranquilidad, COln.2, 

DORMl~OilIO DE 4 Descanzar 2 Camas Privada didad, etc. ENFEil!.!ERAS l bai1o 
Dontrolar per- wuebles de Vestíbulo uerar~uia, privaci-OFICWA DEL 13onal y activi- Oficina. 2 

DII!ECTOR 1 Recepcionista Privada 20 Ll dad, comodidad. 
~ades a desemp! 

' 

Levantar actas ~ Celdas Vest:Íbulo Privada 35 r.12 
1 OFICllTA DEL nrrrs- Var:ía Esc:::itorios 

TEnIO PUBLICO 
de tipo legal 1 cabina radio 

1 para registrar 1 sala espera la causa del 1 
accidente, 1 w.c. ¡ 

1 

'• 

Guardar los Cajones (2) Llegada de am- cto. frío 1 

L!ORGUE 2 cuerpos o cad. bulancias. servicie 9 ri 1 

Lavar y este- 2 lavadoras 
40!Jl2 

Inst. electricas e 
LA VA1iDERIA 2 rilizar blanco1 l secadora Servicie hidráulicas y dren. 

ESTACIONA!UENTO ~aJar heridos 
40M2 

cocheras de fácil 1 2 ue llegan por 2 unidades Area blanca Servicie 

1 
A"mTTTATJ,.TA"' t>mh"ln~~.¡,, acceso. 

necibir y dar l radiocontrol Est. de las 
RADIO CABINA l lamadas de l intercomun. Ambulancias Servicie 6 r.t2 

Pmergencia 

I'rotecci6n de planta el~ct. 
12112 

CTO. DE MAQUINAS máq_uinaria esp' Servicie 
Unidad. Cto, 
frío y tanques 



I~. 1 ''-' : 

\! 

PATii.Gri DE DISELO DEL CUAilTO DE CUilACIONES: 

5.00 

PLANTA. 

A L Z. A D O. 

l.- Mesa o pla.~cha 
2.- Lámpara 
3.- Bancos 

4._'."' lúesa riii6n 
5 .- Ir.esa Instr..:mental 
6.- Mesa instri;:::ente.l útilizado 
7.- Aparato de anestesia 
8.- l.!esa m6vil 
9.- Mesa instr..u:iental 

10.- Vitrina de instrumental est6rl-1 

64 
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