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,_En~e§té3ffébajbfrescatam6§~p;1néjp Imen

“ocupacional “con‘el objeto de'estableter}tbmﬁeraciﬁnés;géherg:*:
Nes enﬁre'la formacidn social argehtina yel résio de lés'paf? 
“ses capltalistas que aquf Vlsmaremos dependientes o perlféri:; ‘ﬁf"‘
‘co8i-

La dfstribucidn de la poblacifn econdmicamente activa.

(PEA). en- empleados. empleadotes o cuenta prop&a es Xa varia
ble»a 1a .que vecurrimos para medir el nivel de desarrollo eco
ndmxco alcanzado y la extensidn que las relaciones: capltalis-;}?

tas de produccién han Yogrado en una estructura social deter~.

t;, minada.:

“0tra categorfa a la que apelamos es Ya rama de actividad
en la que se desempefian los individuos. £sto nos perm1te ‘con~
signar Tos traslados de la fuerza Yaboral de un sector a otro
' y conocer Ja marcha de) proceso econfmico y sus repercusiones
; sobre el mercado de trabajo.
V As?, se verd a Yo largo de este estudie, 12 rotacidén  de
“1a' mano de obra durante los dltimos afos y el abandona, en}mg
chos casos, de su condici6n de asalariados de 1d’indhs;rla pi
Trd sumarse a rubras como cuenta propia o para incorpordrse a’
tabores de servicio. o o

Por ultimo ‘cabe mencionar que también emp]eamos el”

3 e1la ya que no es nuestro propésite rea!izar un estud 0

- 10 ~






vJEntrei1ds factores que contrib

fi1 de. 1a sociedad argentina, cabe se
“los procesos de conquista'y dc.cbps
~cjoﬁalvse desplegaran sobre Unféspgqi

te vacfo. Este componente fue definit

"“de.los inicios, los hec§n1§mo§
cgdente~asum1eran,fﬁrmasim5§

A difgrencia:de,oiff'a
—sgz&fdeﬂtiho@];igrgéy ic
bre?1afc55f‘fné;i§€é

o tas;arraigadas:én su

1habi nntes ‘que resu\ta‘

comparativos con e} resto: de



t105§verijente§»principa--

iprovino:de-1a -1lanura ‘pampeana

‘queidebi6 buscar fuentes- .

fudadesi.Larotraccorriente’ se




. ﬁ*dependientes. el caso argentino ha presentadof

“;‘una oferta adecuada de fuerza de trabajo call" a'frente a-i

""_una escasez relativa de mane de obra con menor: apacitacidn.-

"“En-este marco. se explica, en parte, pnrque 1os ‘salarios
 que iperciben los sectores de la fuerza laboral: ‘menos: prepara?
da han sido tradicionalmente mds elevados:que’en-el resto dg
'!osicapitalismos periféricos.y hasta la década de7los treihtéV

también 1o eran con respecto.a los .que- se- pagahan en: muchos '

pafses ~europeos. Por el contrario,: el comportamient

- 14 -



pggqééo_dg.atumulaqidn capitalista

tativo.de la coﬁposicién orginica;del

aqgjniriaszy,equ{pqs«enivulameﬁb

iable;A(fuerza de trabajo),.la

laci6n:serfa
A‘ybut§udsa; -‘~f'

: elrégimen -~




“i'marginalidad. (3) '

desproduccion “A-ese éxce”

- necesidades cambiantes de su propia din&m{ca1‘a'1a've; que ==
contribuye a regular el incremento de los salarios maﬁtéﬁ1§n;
dolos dentro de parfmetros que no afecten ¢! proceso dé‘aéumg
> lacién. e

Fue precisamente alrededor de este concepto- formu]ado S

<. por Marx donde se centrd la discusién que sostuvieron ]

‘‘sutores que se enrolaron en 13 que se denoming teorfa

i +EY punto de partida de este enfoque fue: laArefo

-queMarx espuso en El Capital. Segin esiOS‘&h
.cibn.se modifica en las economfas capitalistas
~en-particular en el caso latinoamericano. i

De acuerdo a esta interpretacién solo eﬁ*!h
“tiva de su desarrollo el régimen burgués deipfodﬁ
- un excedente de fucrza de trabajo que no partidfpa e

tividades prOpiamente capitalistas de la econom(a. per

puede hacerlo cuando 1a demanda de empleco as{ lo requiera

- 16 -



con. e\ sector moderno de 1a produccién lo:‘ugadgf}ﬁégsujnaﬁg -
ra!eza de fuerza. de. trabajo disponible, . e T .
‘ : A) 1ngresar el capitalismo en su fase monopélica varfan’i
lasAfunciones de esta superpoblacidn y el concepto gldsico.;
por lo tanto, debe ser revisado. ) b‘ e

Los cambios cualitativos en la composicién orgdnica, --
(aumento del capital constante), y el alto desarrollo de’la-
tecnologia éplicada a la produccidn hacen que VYa industria -
requiera de una masa menor de fuerza de trabajo. De esta ma-
nera es relativamente escaso el porcentaje de 1a mano de - -
obra que puede establgcér relaciones funcionales con los sec

tores modernu; de la economfa. Disminuyén_cntonces las posis

bilidades de que una gran parte de la peblacién activa: puedaé '

part{cipar de 1as actividades més. dlnamicas. Este 1mpedimen¢
[ perpublac16n obrera pueda desempe--

;p;erya,&conformando;pnﬁcontingegy‘

ftggb@désep;ray.iﬁs}asi.tomot-/



~propin y 1‘a- eXpanswn del emp\eo [

adél”ante se verd que el trabajo {nd

estas circunstancxas. debe® verse







::estructural consideraremos la existenc1a de
en el..que se compra y vende la fuerza de
cio estd regido por mecanismosfpropips q
marco establecido por la vigenci§'d“
micas que pautan el movimientosgenepal
formacidn social capitalista, '’

Al partirde un enfoque tdtﬁl
que la fuerza laboral que tntegra
estar empleada o :no en el momenho his‘ :
derando para efectuar el estudio{i ed eétrate devdesem*‘

pleados ‘o0:'de mano de obra enro]ada en actividades por ‘cuentas:

propia;: pero e1 factor determ1nante y comun 3 todos e]\os es-

que::en todos los casos constituyen una oferta de’ fuerza labof

ral 1nmed1atamente disponlble en 1as ‘condiciones que predomi-f

emp]eo 0, definido en los términos a los que M

”'Egg1ta1. es ",..un contingente isgonible

‘pital de un modo tan absoluto como:si:

a sus expensas. Le brindael materia

_pre para ser exp\otadd a medidaf‘ue 10

(1972 l 535)

- ‘20» - i



1 cién predom na

;de Ios salarios
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CAPITULO 11

~CAPITALTSHO DEPENDIENTE ¥ ‘MERCADO DE TRABAJO
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produccién nacig

iﬁéi,‘ta;ca€dr

lesproteccidn.

cdujo las posi

De Ciua_ll-.-",..:,'

quier. forma 10
o e
. La distribucien
_fdfﬁiog.déjeéte,éigldli;q
'YQnéaménf51. el pafs sé'ﬁfahsf‘n
-;déd rural.a una urbanﬁ.'EﬁEdgi§b§
tiempo que media entfefel;prkme

" el tercero de 1914.
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s Yrbana Rural - . Urbana “itRural- sl

= 292,600 1'244,300. 2 m
37950,900 1°488,200  2'466,700 woo e
T70880,300  4'182,800  3'727,900 53 W
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usieron: énfasis en. ias notas especfficas de lu

sociedad rgent{na. otros. en cambio. rescataron como deter-f
1nan es 10s rasgos que guardaban similitud con la situacién
_idel‘resto de los pafses dependientes. tn el primer caso se -
3:4£1taba 1a generalizacién del mercado capitalista y la difu--
vsi@n de] trabajo asalariado, en el segundo se mencionaba ef-
problema del latifundio, 1a explotacién extensiva de la tie-
'fra y la baja productividad en el campo. No vamos a descri--
bir Qquf los puntos de acuerdo o discrepancia con los estu--
dios ya conocidos. por lo que preferimos explicitar nucstro-
- ‘modo.de ver el prob\ema y sefalar los rasgos especificos del

'l,;mercado,d trabqjo, ya que este es el tema que nos preocupa.

‘Definimos 2 1a sociedad argentina como una formacién sg
tiﬁd'fapitalista dependiente. Y cntendemos gque el =

d‘ﬁisté?{co del modo de produccién dominante, el ca

desarr
ihffaiféfﬁ}'eété condicionado por las necesidades de una eco-

-'ﬁ&ﬁfﬁféxférﬁé dominante, presente en el interior de 1a econg
mfa subordinada a través de sus capitales allf invertidos.
,qu-d§st{ntos mecanismos y en voldmenes variables se saca al
exferior el excedente econdémico que es apropiado por los bai
ses capitalistas centrales.

Si rescatamos algunos ﬁe los rasgos que definen a la-so
ciedad argentina, como el grado de 1ndustriallzac16n alcan--
zado, el alto nive\ de homogenE\dad de 1a estructura: prcduc-
tiva y la- extensién de las’ relaciones capitalistas de produc

cidn es poslble tamb)én def\n\rla como una formaciGn social-

) RO
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introducidas en el mercado de trabajo paor el

mico 'del régimen militar surgido en marzg'd

su poblaci6n econémicamente activm

tor agropecuar$o. 5i la companncid

. 34 ;



ntes sobre los porcentaj anteriores-'

BancokMundial confirman Ia tendencia .-

ala Argentina en-.un puntn 1ntermed10 ene-

1 zados (Estados Unidos, Canads Aus
enos desarro!ladas 0 que presentan-

5 regiona\es o sectoriales (Taiwan. Co
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_ DISTRIBUCION DE LA FUERZA-LABORAL POR SECTORES

Pafses i

~ Argentin

~Taian:

| FUENTE: Banco Mundial, 1979,
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os: palses m&s des valores. s¢. aproximan a los

de Canad6 Suecia 0 doA,Uﬁido;.‘Este sobredimensiona-
micnto relativo del’"j teré{ario guarda vinculacidén con -
el desarrollo. econémico del pafs desde la integracidn de su -
econonfa al mercado mund\al y estd estrechamente asociado a »
1a temprapa confarmacidn: de) sector transporte, administra-«-:

ci6n piblica e instituciones milftares, entre otros. Esto Yooy

diferencfa del procesa que di6 orfgen en el resto’ de:los
:ses tatinoamericanos al crecimiento del sector:iterc ‘

mo consecuencia gene?almente de la 1iqu1daci6ﬁxd

:~37' 



Puede notarse que ‘el promedio de manu de obra ocupada en: el
E sector 1ndependiente para los pafses subdesarrollados es de-

! alrcdedor de) 301 disminuye notor1amente ‘en -1as sociedades-

,1ndustr|a!izadas‘ Argentina, por su: parte presenta. condi--

“i3g -
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‘EST[MACION Y‘PROYECCiON DE LA POBLAC!DNT
: ECONDM!CAHENTE ACT!VA

(En mnes de habnantes )
1970 - 2000

LM : PEA
ERTTTTENE S asoe
LS S RO RS T Yy
Trem e
1985 SRR EEE IR :_7-‘;,1{»:547;9:5
1990 Fa Ay
1995 ' T a
2004 o ; : ':?]‘4"_470‘? o

'Fuenre FI0E, ‘Anexo’ Estadfstico X Bucnos P

Mres. abml 1983




“Estadfst ,-abril 1083; -

FUENTE: FIDE, ‘Anex o XIV. Buenos,
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‘ difﬁsién 'de>l‘a's pbsi‘é‘iones' pesimista

ESTRUCTURA DE EDADES DE LA POBLACION ARGENTINA cont :
V AMERlCA LATINA {1965~ V970)

ARGENTINA . . A

+. 1965 1970

GRUPOS 'DE EDAD ..

afos. explica el 519nificativo crecimiento de la PEA entre --

v - 13 -



'ﬁizadﬁdn nacianal (1860).a 1930 fu

R mpéttp de la crisis my

inportaciones



S Ad‘eni"&{:{»“de lattext

" el cuero; f'de>'b‘e_







i aéidn‘dE'maqu!nar‘as-. :

chmd. 6nsechénéi

: ;para efectuar’la" embr .yfcosecha. {10)

Puede situar 5eg“nda fase del proceso de sustltu---
3ci6n de importaciones 3t paftir de 1950 y hasta 1970, aproxima
: :damente. Algunos autores hablan de Ya sustitucidn “diffcil"
'para,caiiffcar a~esta~etapa. El acento se pone ahara sobre 1a
' proquéciQn de bienes de consumo durables, ciertos bienes de -
~capital y bienes intermedios en el marco de un fmportante au-
ﬁento de las inversiones extranjeras directas y dc.una creee-
ciente oligopoiizacidn de la econonfa. ;
Se incorporan a la produccidn ramas tfpicamente capitil-
~{ntensivas como son Ja industriac-automotvizy siderﬂrgica.~§é7‘
troqufmica, etec. A ‘
. Las nuevas fndustrias que:se- imp)antan a fines de la dé-.
" cada de los §0 y durante los ailos 60 ne encuentran mayores =«-
dificultades para el reclutamiento de mano de obra ya gque ope
ran mecanismos compensaiorios de esa nuevd demanda, Ademds de-’
1a ya:.mencionada expulsidn de poblactén en edad de tradvajar -
que proveca el campo y que Se mantiene consfante. aungue con
~ ciertas variaciones, debe sumarse ahora la “1iberaci§n“ de. -~
’f:fucnza;dg;xrupajo por parte de sectores urbanos productores -

,:dg;yiehes;no-durables. Este proceso adquirtd. tal dimensidn:--

:due" érminos globales puede afirmarse que:la capacidad:-de

gincorporacién de 1as. nuevas industrias compens6 a;ustadamente

‘—Ia sal1da de trabajadoves de las ramas- tradiciona!es (textil

-4,
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TASAS MEDIAS ANUALES DE MIGRACION NETA DE HATIVOS POR
. PROVINCTA §3) 1947 70 PROVINCIAS .QUE -PIERDEN POBLACION
EN 1960 70 L

"j'PRO,V';lNCI,IA*" Sh T 1ea7 - Y980, . 1960 - 1970

- 231
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Mendoza

: Mis{ones
salta
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Csan Luis
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fstribucién espacialiy migr
“Argentina CIPRED Ser

el lnvestxgaciones Del grﬁficas
; Buenos‘A1res 19750
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Cistivai CUADROG . 12 B
©°.INGRESO DE MIGRANTES DE LOS PAISES LIMITROFES Y TASA DE VARTACION

EN_EL VOLUMEN TQTAL DE EMPLEO.
{1958 - 1972)

MIGRANTES EMPLEQ
g Total de entradas, (Latinoame Tasa de incremento
ARO . ricanos solamente, en miles}. porcentual.

341.6
313.7 -
322.5
333.0
268.0 I
269.1 SR
3012 7
we.3, b

‘31§i2 ’
1334.8
s
522.0
“szégi

PR = SR O S IR R = T — T SRt

: FUENTE Boletin Estadfstico,: INDEC (migrantes). i
) o Banco* Centra} de la Republica A\gent1na (emp1eo)

SBO e



,proviene de? exterior, cn parff‘”

uos.‘51n embargo hay iyna valora---

‘ter estaciona : ‘pérmanente. en el primer caso los: extranje-
-ros se encargan de cubrir Tas falenc1as .delas zonas. fronte-

,Arizas en ciertas &pocas.: del afo, zafra azucarera 0: 1anerag'-'

etc. E\ segundo aspecto se- presenta cuando se rad\can fen losj

estable de las c1udades “En todo

pectos de}drdenvcu Tt

A 1‘6 ,‘fu'erz’af'def“'t\'avb\a;;o'-



a Argentina.-$e reconoc

Cexistid ih{stbficaméﬁte clerta escase

"fgéijjfi§§dé:frénte a una relativa abunda

’&}c§13ficada.~Algdnos autoves prefierch,ﬁ§bf;

f.@jdﬁ;de "sobreeducacion” tdcnica entre:lo

_tas ramas de Va fndustria,

‘establecer requisitos de
'k*gddsapara las funciones que

~;;af5f~'Esta afirmacidn es de

" 'no.sentido si se la valora

fendmeno ésteiqu

ingreso supuridré
e) trabajador :va:a:
caricter generah;

en términos comparat

" situacibn del empleo en los pafses que present

cla:y:prepavacién técnicay

especto azoste




) jdfdéﬁirﬁ:déjf§s piv
choéue‘cbﬁndbagbféfia

~En~é§te'ésﬁé§to deb
105'asa16}i5&q§ en i

“en‘comparaci6

’ '”téljdgl‘ingfé
- "en:1965 del 40.6



' 460%y para ‘19‘810‘, co‘jng:i_rgi‘ién'do

: dff\’ci]es para )a clase t'r‘aiba'j'a‘ dor

© 416 aproximadamente a} 290%,

- 54 .
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f‘ponde 3 comercio que alcanza una particip:

—:kqu'e varfa entre el 13% y el 19%. Pese Va,brd'




SECTORES™

Industria

Electricidad

Construccién
Comercio
Transporte
Finpnias

Servicios

TOTAL-

1970% 1971% : 1972+ 1973
;30,80

12

20:6
.100.0

' f}hEﬁTE: ?Banéo Central de la Repdb11ca Argentina;:

c@;dro 13

PERSQNAL OCUPADO __1970-1978

(Estructura Porcentual) -

1.3

134 :
9.8 -
2.7

- ’100.0 100.07. 100.0

**Encuesta Permanente de Hogares. [NDEC.

~ §7 -



LoMientrasiqu

mi eﬁ_;g{é vr’d'elr" produc




SECTORES

PBI TOTAL (urbaﬁo)
Industria
Electricidad, gas
y agua
Construcciones
Comercio
Transporte
Establecimientos
Financieros

Servicios

CUADRO 14

PBI A CDSTO DE FACTORES

TASAS DE CREC[MIENTO ANUAL

1970 ';1971"f197z,_,1§73;-'

“FUENTE: Banco Central de la RepGblica Argentina.

.59 -



CUADRO 15

" - PERSONAL OCUPADO .1970-1979 .
TASAS'DE CRECIMIENTO 'ANUA ‘

SECTORES

Industria

" Electricidad, gas y
agua .
Construccin
Comercio
Transporte
Establecimientos
financieros

Servicios

TOTAL

. *Banco Central de la Repiblica Krgéniiﬁéi,__
**Encuesta Permanente de Hogares. INDEC. .'°

- 60 -



.lada por la mayor demaad;lint _
. dios y no durables y por el ulo que recibieron las expor
taciones de este tlpo de prod . : e sefialar, ademds, que
estas manufacturas son e1aborn“ _por émpresas que, en su ma-
yorfa, hacen uso intensivo de 12 mano- de obra.

Estas condiciones, -buen~n1ve1 de.los salarios reales y-
promocién de las exportaciones no’ tradicionales-. agn ¢on ---

ciertos altibajos, se mantuvieron ‘con posterior1dad a 1970+ y‘,‘

explican la continuidad del crecimiento: emp1e

en. la in‘"

dustria hasta 1974, (cuadro 15), 'S




AROS

- NIVEL GENERAL DE REMUNERACIONES EN TE

CUADRO 16

PORCENTAJES DF COBERTURA. TASAS D
SOBRE EL PRESUPUESTO . =7 ANUALES:
FAMILIAR PR
85t

1030 oo

- 104,35
101,85
13,95




" s;*como la 1ndus---

N qufmicos. etc N

sobre el comportam1ento de 1a productlvidad (14)

Los cambios” quc*produjerun tambi&n fueren sighificét\@osi
~'para e) movimiento social. Pe estas industrias provenfan 10§
obreros que afos después protagonizaron histéricas jornadas -
de luchas callejerad. E1 “"cordobazo" y el “rosariazo” de’ mayo
y septiembre de 1969 y las hue1gas y movilizaciones’ popu\ares
del centro fabril de Villa Constitucidn y der Gran ‘Buenos: Ai-n,

res en marzo y junio de 1975, fueron algunos” de los aconteci-

mientos en los que participd‘una nueva gene?a

dores incorporados’anll
(h) :

‘Este perfodo en A






CUADRD- 17 -
PRODUCTO BRUTO INTERNO A COSTO DE FACTORES
1570 - 1982

SECTOR MILLONES DE PESOS A PRECIOS 1970 JASAS ANUALES DE CRECIMIENTO
1970 1975 - 1977 1979 1980 1981 1982 1970-82 1970-75 1975-82

Agricultura, Caza 10,298 11,723 12,588 13,277 12,491 12,874 14,601 .2.1. 2.6 : 1.6

Servicultura y Pesca

Ninas y Canteras 197 V93 2,048 2,328 2,459 2,858 2,317

Industrias Manufactureras 20,986 24,853 25,952 25,616 24,644 20,703 18,865 -
Electricidad, Gas y 1,810 2,627 2,850 3,261 3,514 3.562},'_3./449 :
Agua 7 - _> ; '
Construccidn 5,025 5,212 6235 6,877 7,78 7,316 5,622
Comercio CIMEIs 13,383 13,621 13,891 18,212 12,82 12,865
Transporte 8,962 9,852 10,333 10,800 10,862 10,410 10,381
Financieros, Seguros y 5,915 6,338 ° 6,915 7,069 - 8,976 8,528 7,906 -

Bienes Inmuebles

v

Servicios - 11,352 13,760 13,904 14,308 14,744 15,055 15,226

0T 7,980 89,733 95,076 98,327 99,747 93,670 91,232

FUENTE: Banco Central de 12 Repidblica Argentina..
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S GRAFICA L. L _
" PRODUCTO BRUTO -INTERNO A COSTO DE FACTORES (1970 0 1982)
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FUENTE: Cuadro 17 -

Sobreel vaior fotal de cada cno



CUADRO 18 s R
, * INDUSTRIA MANUFACTURERA :
" PERSONAL REMUNERADO OCUPADO EN TAREAS PRODUCTORAS DE BIENES (1)

(en miles)

ARO . PROMEDIO ANUAL

1970 o g
e o : 1400750
1972 15029,6
1 C1,061,8
Y,122,4
116544
\;12i53
S1,087,9
98852
934,7
7402

dedicado ‘.;:a tareas admind strat iva

0.y familiares ‘no remy




‘-PERSONAL REMUNERADO OCUPADO EN TAREAS

~ GRAFICA 2
"INDUSTRIA MANUFACTURERA ;

DRODUTOFAQ DE BIENES

PERSONAL
1,300,000

1,200,000

1400000 7

4
1900,0600]
900,000

800,000

700000
L
J

.

1970 -1982

b ot

{en mites)

.

Ll

1970

18

1972

1973

1974

1875

1976

1977

FUENTE: Cuadro 18

1978

1979

i980

198! 1982

aRo -
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s femp]eo" y la Fsubutilizacid}.

de 1a mano de obra. (cuadrolQ)

“E subperfodo sigu1ente (1975 79), muestra’ un panorama-
}‘distinto. Los cambios de esta etapa obedecen en parte a los
aJustes con que ., 1os sectores product1vos enfrentan el cuadro
_:recesivo que golpea la economfa a partir de 1975, pero-espe-
cialmente son una consecuencia de la polftica de reconver~--
sidn 1ndustria] que fmpulsa el equtpo econdmico que asume en

1976, A partir de ese momento se inicia en todas las:ramas -

comportamiento: a) la feduC§j6

pado en las empresas y-b).la




" INCREMENTOS. PORCENTUALES

DEL" VALOR

AGREGADD, 1,

RAMAS

EMPLED

NUMEROS INDICES BA

TASAS
VALOR AGRE
" Alimentos 12,9
‘Bebidas Co2.2
- Tabaco 122.7
Textil 119.8
Confecciones 133.0
Cueros y Pieles : 59.4
Calzado 8.
. Madera 120.9
Huebles n.z
Papel 133.3
Imprenta 109.0
Qufmicos 140.2
Petréleo 104.3
Derivados del Petréleo 85.2
Caucho 128.2
Plastico 139.5
Objetos de Barro 19,8
vidrio -66.5
Minerales no metdlicos 114.4
Metslicas BSsicas 128.5
Metales no ferrosos 135.5
Productos metdlicos 126.7
Maquinarias . 16,6 .
Aparatos y Mat.eldctricos 123.4
Transporte 129.8
Equiﬁog Profesionales 129.8 7
* Otros 675
© TOTAL 123.1..

1970 - 1974 -

SE 1970 =100

% TASAS %

GADO  PRODUCTIVIDAD - EMPLEO

92.3
106.3
19.3
13.5

S M7

6.4

90.6
106.2
118,0
13,6
112.0
122.6

82.7
18.3

97.4

69.5
105.1

g0

0.4
10000

.98,7

“Yorie
363
BRI A

FUENTE: Encuesta Industrial. INDEC.

S

70

A PRODYCTIVIDAD-Y-EL

CTMSRS R

: 94.7‘?-5 z

IR EX B

EINA
117:3-5
R KB
N34
126,17
eeglgt
e -
20,7,
4.9
08,0
1034 2
128.5
137.3
S [ %A
LY T
01.4° -
26
RTINS
06,2
1161




CUADRO 20

£L EWPLE
1975 - 1979
NUMEROS INDICES BASE 1974 =100 v
TRAMAS C O TAsas % MSAS L TASAS %

' VALOR AGREGADO  PRODUCTIVIDAD EMPLEO -
Alimentos 03 N0 ss.evff' »
Bebidas 939 %66 . 92
| Tabaco . " ' 106,97 e e

Textiles 7 132,8 SNl
Confecciones 01,5 69,8
Cueros y Pieles R 1 Y0480
Calzado A e
Madera 88.8 N0
Muebles 170.6 I
Papel . 99.9 T99,9
Imprenta 120.0 Nac s
Quimicos 120.9 90,1
“Petréleo RER; 95,5
Derivados del Petréleo n2.8 o
Caucho 124.0 102.0 -
Pidstico 1359 7.8
Obras de Barro 94.3 ' 84.4
Vidrio 1219 1283 - 95,0
Hinerales no metdlicos 106.6 121.0 Too8B,1
Metales Basicos “a0 151 9.3
Fetales no ferrasos 85.8 Bz S0 838y

Productos metdlicos 103.7 -
Maquinarias ' '1_03,_5‘
Aparatos y Mat. e'IEctrico 80,2
Haterial de Transporte |
Equipos Profesionales
Otros
TOTAL'

e ‘ oo

5 71,9
o
£86.0

84.0 -

INCREMENTOS PORCENTUALES DEL YALOR AGREGADO, LA PRODUCTWIDAD Y




CUADRO 21
PRODBUCTIVIDAD DE LA MANO DE OBRA
INDUSTRIA MANUFACTURERA 1970 - 1979

{En pesos de 1970)

RAMAS 1970 9n 1972 1973 1924 . 1975 1976 ‘

PRODUCTOS ALIAENTICIOS 50,716 47,733 50,613 48,349 45,823 50,402 ‘43,590'
BEBIDAS Y TABACO : : .

TEXTILES, INDUMENTARIA 23,973 24,447 24,849 25,483 25,633 23,936 23,874—-v2‘7','-350
CUERQ Y CALZASO : S

1PADERA Y MUEBLES 22,621 23,988 23,604 22,875 24,455 19,887 17,479':.1é;637
PAPEL INMPRENTA 46,119 47,135 49,458 50,771 53,254 51,230 47,896 . 52;995

QUIMICOS PETROLEO 100,274 106,871 102,677 107,017 98,710 91,402 94,149
CAUCHO Y PLASTICO -
VIDRIOS, MINERALES NO 32,295 34,160 34,722 33,365 34,003 33,744 33,794
NETALICOS _ = e
BASICAS DE HIERRO 65,745 68,500 74,778 70,313 65,717 56,277 53,39
Y ACERO LTt
PRODUCTOS METALICOS Y 41,480 46,161 46,233 48,029 47,537 40,115 41,459%

MAQUINARIAS Y MATERIAL S S
DE TRANSPORTE Cininads : S
TOTAL 47,267 49,330 50,824 51,299 50,208 46,260 46,531 52,293 1151,590 : 62,814

96,621

" 56,587

FUENTE: Encuesta Industrial Trimestral (no publicada). Incluida en el mfdmé K Cum:,
- * portamiento del Empleo en el Sector Industrial. Perfodo 1970-79". Ministerio -
de Trabajo. Buenos Aires, [981. e i
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discip\ namﬁento" de la mano de obra,’ (16)

e COn el propdsito de *atenuar beneficios excesivos® y -V
contro\ar el ausentismo se dispuso la derogacién de 25 - --
o artfculos y la reforma de otros 98 contenidos en el régimen-
;;de Contrato de Trabajo. aprabado por la Ley 20 774 y puesto-

" en vigencia & partir del 20 de septiembre de 1974, La modifi
‘kéaéién de 1a legi;1aci6n Yaboral vilida hasta marzo de 1976~
se efectus mediante 1a Ley 21 237 del 24 de abril de ese mis
mo anb. Entre los fundamentos del nuevo ordenamiento legal »

k; se afirma que "{...) se tiende a resguardar el principio de

o equidad...‘ “En consecuencia se derogan o modifican Vas nor-

mas que por violentar ese principfo, llevan inexarablemente-
_l.dgterioro de las relaciones en el campo empresario-labo--

ra1..." "A tal fin se propone [.;.] implantar un adecuado y

o contr01ado régimen disciplinario®, En cuanto a las remunera-

iones se dispuso la anulacidén del arttculo que establecfa ~

, e} reajuste periddico del salario mfnimo vital, conforme a -
tas variaciones de) costo de vida. Otro de 108 capftulos ==-
anu]ado en su totalidad fue el que hacfa referencia a los --
efectos de 1a huelga, Sobre este aspecto se ordend la cance-
lacién de las d\sposicrones.que 1mped1an al empresario despe
d1r al trabajador como represalia por haber adoptado medidas
‘de fuerza.‘TiemPo dgsbués g} gobiernq‘miliﬁar sanciond la. ~-
 Ley ZIYAQO de Sgguridgd:lq4q§tfia1fquq prohipiﬁ‘lqs huelgas-
Y gspabiecid‘ﬁuc_qu{eﬁes,pyomoviéran p‘instigaran 1a realiza
- ¢16n de actos de acci6n directa quedarfan a disposicién de -

-1 -



njfeles de productividad que crecieron ‘a- ritmns

7'lentos. 1nferiores al producto, 0 hizo que

"en ‘algunas ramas.
'esentaran ‘tasas negativas. Habfa ‘una situacid més o me

nos generaTizada de “sobreempleo"” en cast’ todc el sector 1n-

“distrial” combinado con la permanencia de’ estab\ecimientos y-

! compaﬁfas que operaban con equipos y tecnologfas re]ativamen




sobreempleo y con el proteccidnisnib' de !‘ask Vemp'r'é’."."a'éi..mgtios ;'.'.
competentes y estimular el desarrollo dye'\o's sectores més di ‘
ndmicos de l1a produccién constituyeron algunos de los postu-
1ados centrales del programa econdn;ico que implanté el mhﬂi

tro Hartfnez de Hoz. . i |

IR



CAPITULO V¥

" CONSECUENCIAS DE LA POLITICA ECONOMICA OEL GOBIERNO MILITAR
‘ SOBRE LA OCUPACION Y LOS INGRESOS
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LA POLITICA DE CONTROL SALARIAL Y SUS
".ESTRUCTURA DE LAS REMUNERACIONES,
Cuando Tas fuerzas armadas se hicieron ta?éb

no en ‘marzo de 1976, la economfa nacional se encontraba en

‘una fase de aguda crisis, algunas de cuyas manifestaciones -

mis notables eran, el aumento de 1a deuda externa que unida-
a 13 cafda del nivel de reservas, podfa al pafs al borde de
Ja cesacién de pagos, hiperinflacién y disminucién progresi-
va del conjunto de la actividad productiva, A esto debe agre
garse 1a fuga de capitales, la agitacién social y el “"descon
trol" de los Eonf11ctos laborales fneﬁte 3 los cuales el go-
‘biernc no‘encontraba Ya férmula que permitier; canalizarlos-
'Wnstityciona1mcnte y resolverlos en té&rminos aceptables pﬁra
Yas partes. (18) I v

El fuerte malestar empresarial que se tradujo en actos -'f:=5 it

operan&o Tas -

‘raﬁﬁﬁﬁvy'que s&ﬁ”iés'fque

' nosldEupan:éspgéfgiéameﬂtéf
IS oo gane .



"#gccidn manufacturera 1oca1

E1 programa_econémico aplicado a: par




conoce comofla “reforma financiera".{19)
' oclamd 1a subsid!ariedad de1 Estado en materia ecp

g‘ncmica y en concordancia con este principio en abril de 1976

v_:*fue privatizado el comercio exter1or de granos con 1o que se

‘?;trausf!ridfuna parte significativa de Ja renta diferencial -
¢1a~l§srgrandes compafifas transnacionales comerc%alizadoras de
i;cereales. Esta medida estimuld también 1a integracidn. de., l

: oligarqufa agroexportadora con el capital internacional.;

- €n diciembre de 1978 se dispuso la gl(m1nacj6nldgilas 5
restricciones al ingreso de capitales extranjeroshy‘se‘orde-
naron nuevas pautas cambiavias y tarifarias. con el propGSito
de.completar el programa de apertura econbmica. y crear ‘Tas =
._condiciones para la reestructuracjdn.del-aparato productivqf

En coincidencia con e) resto de las disposiciones- que -
1nte9ran el conjunto de) programa econfmico se. congelaron: r-
Tos salarios y se cancelaron por tiempo.indefinido las ;on--
venciones colectivas de trabajo, ademés de decretar 1a~1ntei

vencjdn de los sindicatos y Ya disolucidn de la.central de -

trabajadores. Con este fin ée dictdé en noviembre: de 1979.la-

Ley 22 105 de Asociaciones Profesionales, con. la gue:se pfe€‘  S

tendif dar un nuevo marco legai.a la. existencia.de lo;§m1m10§_

.blico, a la reduccién de) gasto fisc;layﬁalgcgntr | !

CeJ9 -

ESTATESS N b
SAROE W Blausiee)



“'una mayor expansidn de las actividadés
Los valores estadfsticos corrésbb -

,E

1974-78 demuestran estas tendenciasy

al 18.8%, en servicios del 30.6% al’ 31.8%. Los dato‘ :
- obtenidos de Ya llamada Encuesta Permanente de: Hogares (EPH)

iy provienen de los principales centros—urbunos%deI«paf

-B0. <




» t{tuyendo.e1 caso mids notable.

. €1 cuadro de empleo industrlal que abarca desde ‘el aﬂo -

B anterior a 12 Ylegada de los militares al gobicrno (1975)'y1-,‘
hasta 1980. confirma el descenso en el empleg industrial a\v-
que hacemos referencia. (Cuad}os 22 y 23),

La aplicacibn del programs econémico del gobierno miii--

tar provocé una transferencia considerable de recursos del --
sector asalariado al no-asalariado. Hay coincidencia sobre'es
“te aspecto y ain con Vigeras variaéiones en los valores nuﬁé;
ricos, las estadfsticas confirmaﬁ Y2 caida del salario real -
¥y 1a disminuci6n de 1a participacidn de los trabajadores en -
1a distribucidn del ingreso.
" Como puede varse cn el cuadro 24 1a transferencia de re-
cursos de un sector a otro superd a partir de 1977 los 8 mil-
millonas de délares anuales, E cuadro 25 presenta Ya brusca-
disminucién del salario real medio de 1976 en adelante. {cua-
dros 24 y 25). .

.La poiftica de control salarfal que instaurd el equlﬁb -
econdmico que acompaid al gobierno militar tuvo como princi--
pal objet(vo lograr un profundo reordenamiento de la activi--
dad laboral, Por este camino, se tratd de "aliviar" ai procesp
productivo de 1a carga que representdba la situacién heredada
y cuyas manifestaciones mis preocupantes eran, para 10s nuee-
vos administradores de la economfa del pafs, el sobreempleo -
y. la subutilizacién de la mano de obra. v

E1 manejo de la variable salarial también tenfa otros --

-8 -



FUENTE: Canltrot, Adoifo. “Teoria y P

f

Alimengbs, bebidas y taﬁaco
Textiles, vestido y cueroé -
Madgra y muebles

Paﬁel. imprentas y editpria1ﬁ§
Qufﬁicos. caucho y pléstico§
Vidéios.y minerales no meté]icds
Metdlicas bisicas ‘
Maquinaria y quipo'

Total iqdusiria

Tasas anuales de crecimiento

.

i

acjonar1a
Vol. 21,

~ y-Apertura Econfmica-en-la- Argent1na
No. 82, Buenos A1res. Julio Septie




Alinentbs bébidés ¥ “tabaco

Tcxtiles, vestido y cue 05

Yadera .y muebles i;>s
?apel, 1mprenta ¥ editoriales

Quimicos, ‘caucho 'y pldstico:

Vidrios y minerales no metdlicos’”

Metdlicos bdsicos

'Maquinaria y equipo'

Total industria -

Tasas anuales de crecimiento

FUENTE: Canitro!

TR
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CUADRO 24

,TRANSFERENCIA DE RIOUEZAS DEL#SECTOR ASALARIADO ‘A OTROS SECTORES

“ PBI(MILLONES DE' DOLARES

PARTICIPACION DE ASALARIADOS - EN RELACION A 1975. (MILLOXES
DE 1976} .

EX PBI'(PORCENTAJE) DE DOLARES DE 1973)

Total de’transfere

FUENTE: Banco Central de la Repiblica Argentinn. (BCQA)
PB1..1974-78, Banco Interamericano de Desarrollo.
PBI‘1979-80. BCRA. :

Péfﬁftipdé%dh»dé:asg a

-84 -
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""'r’uane. SHat T meat 1971 78 FIDE sobre datos del MNDEC,
; +1979-80. .- ;Encuesta: de darUniversidad Argenhna de=la
Empresa (UI\DE)
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i’f aparece conrun poder adquis{tiv

" lor de la canasta familiar‘ (20

sicos, Entr




- NIVEL  GENERAL DE REN

1970

1972‘

: \>1973 N invli D e _’)"

H97455

7 DORCENTAJES DE COBERTURA
SODRE EL PRESUPUESTD .. -
FAHILIAR .

1971'3""”

e
Social

101.9
osis

N6

Buenos Aures. 1981 L

P

- 88~



'
{
H
¢

"ciado se man1f1esta en 1976

~idelabaja registrad



1ega a1 32 7% (cuadro 28)

2.- CAMB!OS hN LOS COMPONENTES DE LA ESTRUCTURA:SALARIA

Ha- sido una constante de la estructura salaria\'argentina la
importancia que tuvo dentro del total de las remuneraciones brutas,
el salario bdsico de empresas por horas normaIes de trabajo. Aun-
que sujeta a Tos vaivenes del ciclo econdquby a los cambios de -~
orientacidn delaspolfticas gubernamentaiéﬁ esta tendencia se man
tuvo hasta 1975. Ese afo el salario bdsico por horas norma]es ocy
p6 e\ 69.2% del total de las remuneraciones, mientras que 1a par-
,fticipaciﬁn relativa de vacaciones. enfermedad y accidentes fuedel
AXIOZ y el monto correspondiente a salarios bdsicos por horas ex--,,,

':tras. premios .y bonificaciones 11egé alrededor del. 8%

Los bisicos de convenio en 1975 también se: acercaron a'los -_ k,"

- bisicos de empresa, representando un 65% dentro de structura~'

.global de las remuneraciones. De esta formaf\osgsalqrip‘ dé;éqnvg.

nio actuaban como buenos indicadores de.las»rémuhebacionesyefscti

vamente cobradas.

E1 panorama de Ya estructura salarfial se modifica 2 par;ir -

‘de 1976. Un repaso de la sitwvacidn de las remuneracioneS'en 1980- T

muastra los cambios operados. Se advicrte una cafd

~-de-los -salarios. bdsicos por horas novmales. quesp

- 90 -




"~ cuADRD 28

' NIVEL:Y EVOLUCION 0E LAS REMUNERACIONES BRUTAS REALES en LA lHDUSTRlA
TRl HANEACTURERA ¥ e R R

ENCUESTA !HDUSTR!AL INDEC ENCUESTA SORRE EMPLED ¥ REMUNERACIONES
v Poreentaje de  Tasas de Cre Porcentaje de cober Tasas de Creci-
cobertura del  cimiento. tura del presupues- miento.
. Presupuesto - ) . to familiar,
fanitlae, -

Encuesta Indust ia
Encuesta sobre E

: -FUENTE : i
Snns INDFC. S

.‘91.; P



tes ;asas de crecimiento. {cuad

i se examina el comportamiento:d

,ehtﬁ del salario real desagregand

*vtes de la: remuneracidn.puedekadver

nejo que el gobierno

nio. La cafda.de estos: fue'de unégal;si;“

Jerarquiiar los componentes salabiaIés

lantes de )a productivldad La reform

- 92 -




*~ ESTRUCTURA"DE LAS RERUK

SALARICS BASICOS  SALARIOS BASICOS
POR HORAS KORMA-  POR HORAS EXTRAS

ERACTONE

PERIODO .- . :LES

1975
1976 60
o1 | SR Ty
1978

1979
1980 -

=93




BASICO  POR HORAS

P.REMIOS. i1Y:
BON) FICACIONE!

‘ v
T6 77 78 73 B0 3! 80 81

FUENTE: Cucdro 29

s

N\

W

|NDUSTRIAL .

Ay

W

sl 7//77’/)

1975 7677 78 .72 8021







CUADRO 30

TASAS DE CRECIMIENTO DEL SALARIO REAL, EN EL SECTOR INDUSTRIAL DESAGRECADB'
’ POR COMPOMENTE DE LA REMUNERACION .
1975-1980

{ varifaciones anuales )

.

SALARIOS BASICOS SALARIOS BASICOS  PREMIDS Y BONI  VACACIQNES CTROS TOTAL REMU

POR HORAS NORMA-  POR HORAS EXTRAS  FICACIONES ENFERMEDADES NERACION —
PERIODO  LES ; ' Y_ACCIDENTES " BRUTA®
1975-76 - 364 - 35.5 -38.8 33
1976-77 - 10.9 - 1.5 -5 -4.0
1977-78 - 5 -7 55 -28
1978-79 9.8 ] M TR NS [ %
1979-80 - 12.3 S a2
1975-80

S250°0 w3 AT







CUADRO . 31
DIFEREHC[ALES SALARIALES SEGUV SECTORES. DE ACTIVIDAD

Numeros indice base = mivel" general de remuneraciones

1976 - 1980 .

SECTORES, . 'moxcs

Industria

i 1o7.‘5'
Comercio E ,
Bancos

Transporte automotor

Rural

Administraci6n Central

Empresas del Estado

Resto (escalafones especiales)

Nivel General

FUENTE: Encuesta Permanente de-Salarios st i ) de A Socia) :‘uegos*Ai(é




GRAFICA 4
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‘ FUEMTE: Cuadro 3!



lestado, 1a decisién de fijar los montos y Ia“djsgfjbw  :i‘L‘:} ;

f?]os incrementos salariales. La orientacidn,qpe,pfeddminaﬁéb?

%entoncés,“comd ya sefialamos, tendfa a acortar 1a distancia <~

ntre las distintas ramas del sector industrial. (2\)
Ademas de los factores polfticos, habfa otros e]ementos-~
ﬁewposibi\itaban 12 vigencia de una estructura de remunera--.

j@nes con esas caracterfsticas. EV crédito abundante, a ve--.

‘ces otorgado como verdadero subsidio, y 13 proteéci&n aduane-
. i )

““pa, hacfan que adn las ramas m4s rezagadas y con peof desempe

o en cuanto a la productlﬁidad del tr .ajo.‘pudienan_mante--

;ner los niveles salariales establecidos oficiaimente, Estas -

condiciones se modifican a partir de 1975. e\ crédito‘eshasea

 ,a|ance-

procura-atender

er‘ﬁééfaptos,,para- .

los requerimientos de ‘quienes" demuestfan

competir en sus prgcios“ onilos productos que desde ese afio -

100 -



el misno afo, la perfomance

fgulente: mecinico, ceramista
féitoéfm&ékélevados, supe--
»pfdhédfo'dellos'peones indus

}E{péétivaﬁente. Los valg




' jde convenio durante los ahos 1975 -8
’ [ .En este perfodo fueron los oficiales de’lr
del pape\. meta\drgica. confecciones y mosai ta
sentaron las tasas mds elevadas de’ crec1m1ento d

rios. Por el lado de los peones fue en las rampsvtextil

confecciones, grifica y mosaista donde los jﬂt}emeﬁtb
mayores., Como atenuante debe tenerse en cuenﬁﬁf
mentos se produjeron en una etapa en la cualfg\
las remuneraciones bésicas.ﬁara ambas cat@gogfk
cafdas del 59.5% y 63.3% respectivamente. .

En el ranking de tas ramas que tuvleron ‘peo

durante los afios que estamos considerando, se;
~Ya categorfa de oficiales a: maderero,;\ccheroy élimgd§§c16n,
tabaco, cuero y vitivinfcola y para el caso ﬁe_los~ﬁeonés apa
recen, mecénico y calzado.
Examinando ahora la amplitud del rango de variacién por-

centual entre los valores extremos de cada categbrfa se tiene

que: para oficiales el rango de los salarjos bisicos registra
un 1ncremento notable, alcanzando en 1980 el 201.8%, contra. -

.el 92.7%, que marcé 1975,

Para los peones de la 1ndustrin. el cuadro, fue"
presentando en-1980 un rango de 171.0%, ba‘
del 84, 4% de cinco afos atrés.,,




Enscuanto a 13 .evolucién de las remuneraciones brutas en

iguran en los primeros lugares, caucho {1°), bisices de
,f(éf){’deétflac16n de petréleo (3°), {mprenta y cdito--
?;(4‘). objetos de barro, ltoza y porcelana {5°). Las re-
aciones de estas ramas superaban en }975 en mds del 30%-
vel promedfo del sector industrfal. £n el otro extremo,-
‘ 08 promedios salariales mds bajos se ubican las siguien-
tes ;ﬁtividades: confecciones (27°), madera (26°), fabrica---

i cjénfde muebles {25°), productos pldsticos (23°), y fabrica--

o i‘cidnjﬂe calzado {21°). Todas e)las se encuentran en alrededor

'qgi Jh% por debajo del nivel general.

: :La mejora o el deterioro de las posiciones que ocuparon-
'“Ias distintas ramas en los anos considerados. 1975-80, guarda
rr spondgnciaAqon 1a forma en que el plan econdmico del go-

.ftariafectﬁ a las distintas ramas de la industria. ’

trabajadoreﬁ del sector grﬁf\co la evo}uciﬁn seguida 1es per-'

'm1t16 uonservar Ios primeros lugares.,

¥ v B -]03-



CUADRO 32
DIFERENCIALES DE SALARIOS BASICOS DE CONVEMIO SEGUN GREMIOS DE LA [NDUSTRIA MANUFACTURERA -

INDICE BASE = SALARIO BASICO PROMEDIO DEL SECTOR INDUSTRIAL - ARO 1980

OFICIALES ' PEONES - AR
1975 1580 . 1975 CRRRP Rl B B M1 B
GREMIOS INDICES RANGO INDICES RANGQ INDICES " RAMGO " 'INDICES " ‘RANGO .-~
Texti] Tana - 83.1. 19° 89.1 14° 115.4
Textil aigodén £4.5 18° . 92.4: 13° . 269"
Alimentacion 94.9 o 14 - 83,0 AR Y Sl 99.8°
Carne - 101.4 8§ . 9.6 - T 1% 100.0: -
Lechero ) 96.3. 12° 83.00 . 17° SR ) I g
Vitivinfcola : - 89,2 - 17° 79.3. ::19° 99.4 . :
Calzado 10.7 <. 8% 0 101.8) 0uee . 93.6 "
Canfeccibn %4.9 LL N A R w9 04 SR LA
Tabaco | : 96.5 "N . .84.6° e 97.5.
Maderero 100.5 - e BT 80.7. 7
Papel 80.3 1./08,88
Grdfico - 102.0 - +.102,2
Cuero 113.6 11130
Caucho 101.9 108.4
Ceramistas 118.3 102:9
Mosaista 100.3 4
Vidrio . - 69.5
Hetaldrgico 121.9 -«
Quimico 133.9 ..
Hecdnico - 9.0

" NIVEL PROMEDIO:  100.0 - =100.0- o
FUENTE: Serie de bdsicos de convenio. Ministerio:de Trabajo.:
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“* . CUADRO. 33

EVOLUCION DE ('] SALARIDS BASICOS DE COMVENIO

MEDIO GEMERAL DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA (1)

ARQ

- 1970

Coen

1972

+1973-

1974

w1976

1977

721978

11979

11980

11081

1982

)y

FUEN

{ en pesos por mes )

CATEGORTA

PEON - OFICIAL
329,22 ° 370,50
453,04 506,24
662,44 736,62

1,163,84 1,284,90
1,498,26 1,623,52
4,065,82 - 4,666,58
12,462,00 14,022,00
26,796,00 30,746,00
47,388,00 60,204,00-

- 118,856,00 162,106,00
290,130,00 407,140,060
680,907,00 & . 956,797,00

2,012,254,00 I 2,535,071,00

Promedio resultante de Yos b&sices consignados en 20
convenios colectivos de la {ndustria manufacturera a
partir de su homologacidn, Qesde 1976 se basa en Jos
sumentos dispuestos por Decrato, con exclusidn de --
los ndrgenes de Flexibilidad autorizados.

TE: Boletin de estadisticas Saciales No.1/16, Conse~
Jo Nacfonal de} Salario Vital, Mfnimo y Méyil.
Boletfn Estadfstico Ho.1/ 9 Direccidn Nacional-
de Recursas Humanos y Empleo. Ministerio de Trae
bajo, 1983, 105



L oporotro lade, entre as ramasde 1a industria mis gol-.’
peadas por las’nuevas condiciones, figuran: barro, loza y bo;'
celana, objetos de vidrio, industria del cuero, productos ali
menticios, textiles, industrias bisicas de hierro.y acero y -
fabricacién de calzado. La cafda de los salarios relativos --
fue en promedio superior al 10% y en el caso de 1a actividad-:
productora ;%Yiég%b 1a disminucién fue del 31.9%., (cuadro 34)
l Resulta ilustrativo también ver que ocurrid.con la es---
tructura de las remuneraciones cuando se mide el gfecto simul
tﬁn}o del nivel de calificacién y el tamafio del establecimien
to. EY cuadro 35°muestra Yos valores que 56 registraron en -~
1980 para Ias distintas categorfas en unidades productoras --
.chicas. medianas y grandes. (cuadro 35)

Si se observa e) comportamiento de Yas remuneraciones =--
brutas para 18 categorfa calificados se advierte que a medida
que aumenta el tamafio de la Empresa éstas se elevan por enci-
ma del nivel promedio que corresponde a cada tipo de estable-
cimiento. Se presents en este caso clierto grado de asociaciqn
entre los factores-calificacidn y tamaio. Esta vinculacidn --
desaparece cuando se mira la trayectoria de las remuneracio--
nes de los trabajadores no-calificados. Ahora son los obreros
de 1as empresas medianas los que registraron el porcentaje --
.m&s alto (72.7%), mientras que Vos valores mis bajos <°2i§x)}

son .los que corresponden a quienes pertenecen a 10s estableci:

mientos grandes quedando los chicos en un punto intermgQib_{,’H"";’

(68.7%),

- 106 -



L LT : - CUMRO 34

SALARIOS MED1OS REI;ATWOS EN LA_INDUSTRIA MANUFACTURERA

Nineros fndice basa s nivel general

) 1975 1980
RAMAS: indices _ Rango Indices __ Rango
Productos Alimenticios 81.8 24° 75.6 24
Bebidas . 66.2 2° 86.0 19°
Tabaco 109.2 9° 10.0 9*
Fabricacién Textiles 93.8 20° 1.4 23
Fabricacidn de prendas de vestir 67.8 21° 68.2 21°
Industria del Cuero 99.0 18° .7 22°
Fabricacidn de Calzado 93.4 21° 81.3 20°
Industria de Madera 73.3 26° 69,8 26°
Fabricacidn de Muebles 73.6 25¢ n.7 25°
- Fabricacién de Papel 97.5 190 2.2 16°
Imprentas y Editoriales 132,6 4o 149.1 3°
Substancias Qufmicas Indus. 105.6 12* 99.9 13°
Otros Productos Qufmicos 103.) 15° 103.5 12¢
Destilerias de Petréleo 150.1 3 159.6 2*
Productos de Caucho 177.3 1* 163.2 1°
Productos de Pldstico . 83.7 23° 81,2 ar
Objetos de Barro, loza y Porc. 131.6 5¢ 89.5 18°
Objetos de Vidrio 14,3 7° 93.2 17°
Productos Hinerales no met§licos 103.5 14¢ 109,0 10°
Ind. bdsicas de hierro y acero 152.5 s 10.9 , §°
Ind." bdsicas de metales no ferrosos 119.2 6° 122.1 7°
Productos metdlicos 105.2 13° 98.0 14°
Const.dv maquinaria excepto eléctrica 111.8. : 5 122.4 6°
Maquinarias y aparatos eléctricos 101.7 16° 107.2 1ne
Const. de material de transporte 108.1 10° 135.5 4°
Fabricacién de equipo profesional y 99.8 17° 97.0 15°
Cientifico ' :
Hivel general 100.0 : 100.0 .

‘ kFi’JENT?:r-Eﬁcue‘s'ta Industrial. 1IRDEC. -

- }1(})7".



CUADRO 35

DIFERENCIALES SALARIALES SEGUN NIVEL DE CALIFICACION Y’TAHAﬁO DE-

ESTABLECIMIENTOS EN LA INDUSTRIA MANUFACTURERA-ARD 1580

{ en porcentajes )

: : PERSOHAL
TAMAROS .NO_CALIFICADOS CALIFICADO PRODUCCION
Chicas 68.7 106.2 97.4
S 180 - :
Medianas - 72.7 = 107.6 97.5
Grandes ‘ 62.8 - . o918
301 y mis o
Nivel General -65,9,‘~.4

FUENTE: Encuesta sobre Empleo'y Remuneraciones Direcciéﬁ.ﬂacibhal de

ecursos Humanos 'y~
Empleo, M1nusterio de’ Trabajo L Sl
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,;lqr de1 -21%..

(cuadros 36 y. 37)




CUADRO 36

NIVEL Y EVOLUCION‘DEL SALARIQ REAL

PORCENTAJES DE COBERTURA

SALARIOS PROMEDIO 1981

Nivel general de remuneraciones 639.4

Sector Privado - . 73.2
industria 74.6
Bancos . 135.2
Comercio 66.4
Transporte Automotor 65.3
Empresas del Estado 106.0
Administracién Central 54.5
Resto de Administracién Central 92.2
Escalafones Especiales.

Rurales . 25.2

FUENTE: Encuesta Permanente de'Salaribg'k

Primer Semestre
1982

59.8
64.9
67.4

123,50

57.0 50
58,3
87.0 .
R B

-1 -

“de Accin Social. Buenos Aires,1982.



CUADRO 37

‘NIVEL Y EVOLUCION DEL SAUARIO REAL EN LA INDUSTRIA MANUFACTURERA

SALARIOS MEDIOS

PORCENTAJES DE COBERTURA

. Primer Semestre :
FUENTES . 1981 :

Encuesta Industrial INDEC - 854 2.3
Encuesta de Empleo y Remuneraciones 88.7‘ 2.9
- Direccifn Nacional de Recursos S .
Humanos y fmpleo, Ministerio del
Trabajo.

- 12 -
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“‘blaciﬁn asalariada debe tenerse en cuenta que - 5010’10“1htenta7

“a-través de una modificacidn parcial de lo- que son los postu--‘"
-lados medulares de la polftica econémica que el régjméh ha sos
'f tenido durante siete aflos. El contexto recesivo y ‘de cafda -
de) empleo industrial no ha cambiado, y los aumentos concedi-
dos nunca lo fueron en magnitud suficiente como para recupe--
‘rar, no ya los niveles de 1975, sino los de 1979-80, dnicos - -
.-aftos de mandato de este gobierno durante los cuales‘]bglséla-‘~ 

rios experimentaron una ligers mejorfa en su tasa de creci:--

miento.

3.- EL PROBLEMA DEL EMPLEO Y LOS CAMBIOS EN LA CATEGORIA,
OCUPACIONAL.

de las fuerzas armadas. lay. coincidencia

. mar que las tasas de desocupacidn
- Jas entre 1976 y 1980 pese. a.
.qp}1qqé{§nfde;13{p9]jtic:v

idbinaba

fMe.(ngd




CUADRO 38

Dn

‘JASAS DE_DESEMPLEQ ABIERTO - PRINCIPALES AREAS URBAMAS &

1974-1982 g
{para octubre de cada afe) .

ANO kUENQS AIRES - ROSARIO CORDOBA  MENDQZA

/78 25 a7 5.4 a1
LAy

10/75 C 2.8, 5.5 7.2

o764 a1
10/77 22 26
10/78 1.7 23
wre 20 0 . 27
10/80 2.2 2.8
10/81 . 5.0 R
10/82 B X . 8.4,

* Tasas Provisionales.

FUENTE: Encuesta Permanente de: Hogares. INDEC. ™ R

BEITIN



TASAS %
104

2~

GRAFICA 5

8.A, 2UENOS AIRES
R ROSARID
c CORDOBA

M MENDOZA
TUCUMAN
SANTA FE

P LA PLATA

" TASAS DE DESEMPLEO ABIERTO" PRlNCIPALES AREAS URBANAS(19?4 '1982)

L
1974

T oeTs -

: et :
1976 8Ty 1978

FUENTE:Cuedro 38

1979

t
1980

i
198

Vo
1982 AROS
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CUADRDO 29
VARIACION DEL PERSONAL OCUPADO URBANO

1974 - 1979

. PARTICIPACICN OE LOS SECTQRES EN
; LAS EXPULSIONES (-) Y ABSORCIQRES (+}
~ SECTORES

DEL PERSONAL OCUPADO, EN PORCENTAJES
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS -91.0
ELECTRICIDAD =35
CONSTRUCCIONES 3 o 2.6
COMERCIO . . TS R T 2.1
TRANSPORTE - -11 IR " s
FINANZAS T M7 o ‘_jﬁ 236

SERVICIOS - 455 ' IRy K R

FUENTE: FIOE en base a datos de) Ministerio de Trabajo. FiDE No. 53, Buénos;Aires. Mayo, 1981.
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SECTOR

INCUSTRIAS MANUFACTURERAS
- ELECTRICIDAD

CONSTRUCCION

COMERCIO -

TRANSPORTE

FINANZAS

SERVICI0S

TOTAL (2)
TOTAL (3)

{1) Cifras correspondientes al mes de octubre.
(2) Excluye ocupados cuya rama de actividad es desconoc1da.
(3) Incluye ocupados cuya rama de actividad es desconoc1da.

FUENTE: FIDE en base a datos del Ministerio de Trabago. :
FIDE No. 33, Buenos Alres, Mayo 1981, L
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. ’£§35;Heifresto

‘manufacturera.

: ' y.del. dumento. de
" dades econémicas en las cuales
12 mano de obra suelen ser: bajos

2as, ctc.)

y- sin desconocer: que s nas escapan aspectas que contribuyen-

2120 -



‘empleados’; obreros y .trabajadores-.fam

rasas quyos efectiv




siblidad de que mejore Ta incorporacisn de oy herrasa-

‘mientas. Como gencralmente 1a disponibilidad’de un ingreso -

““excedente es muy escasa los trabdjadores. auténomos no cuen--

tan con recursos suficientes para renovar su propio instru--

‘mental.

De esta forma la difusién excesiva del trabajo 1ndepen-

“dienta ejerce una influencia negativa y provoca 1a baiavde “

Ta productividad mcdia. Cuando el crecimiento;dg,]gr guqn;aj

propia obedece, como ocurrié a partir de'iﬁfé f,yjtrasﬂésg.F'

AUhdhe"ejrregléfrb:dgqu}fﬁérjﬁ;13’ ‘d{fdpg?qpcﬁa‘en -

fftféi)' j”







B :quiriera una magnitud mayor. . v ﬂ.f'

que la caida de la fuerza laboral ocupada 2

.s0 fué acqmpaﬁado. como,diifmos;‘ﬁo
no de obra ocupada.en el ‘sector te
alguna forma,.a la. continuacid’:
manifestada tempranamente en

produjo cierta “terc1arizac16n

bajo. Sin embargo esta situaciﬁn s¢

aien sectos-

res como finanzas, comercio, construccifn:y obros,iyieli-"s «

T8




INDUSTRIA

sE CToOR
PRODUCTOS ALIHENTICI0S
BEBLDAS -

TABACD

TEXTILES !
PRENDAS DE VESTIR
CUEROS

CALZADO0

HADERAS Y SUBPRODUCTOS
MUEBLES ¥ ACCESORIQS

- PAPEL Y SUBPRODUCTOS

121.6
IMPRENTA Y EDITORIALES S n3a

SUBSTANCIAS QUIMICAS 2ls
INDUSTRIALES .
OTROS PRUDUCTOS QUIMICOS ~ 108.9:%:
REFINERIAS DE PETROLEQ 1396
ERIVADOS PETROLEQ ¥ 93.9
CARON -
PRODUCTOS DE CAUCHO 148.7
PRODUCTOS PLASTICOS 202.2 .-
OBJETOS BARKO, LOZA Y 119:8 12
PORCELANA :

VIDRIO Y SUBPRODUCTOS 120.4
MINERALES NO METALICOS 105.8
INDUSTRIAS BASICAS HIERRO  126.3
Y ACERQ

1046
1351.2

INDUSTRIAS BASICAS 153.9 -
HETALES NO FERROSOS I
PRODUCTOS METALTCOS 125,25
MAQUINARTA NO ELECTRICA Nnr.a.!
HAQUINARIA Y APARATOS 102.2;;
ELECTRICOS 2
MATERIAL DNE TRANSPORTE 135.8:07
EQUIPO PROFESTONAL 158.9. }
HIVEL GEMERAL : 122,950

FUENTE: Encuesta Industrial. (INZQEC



100
s}
804
70~r
60 }
30+
a0}
30+

204

GRACICA 6.
INDICE DE HORAS OBRERO TRABAJADAS EN LA lNDUSTRlA

. |975 1981 o
lindice base 1970=100)"

-i26-~

1973 1976 1977 1978 1979 ° 1980 19 81 aNo
FUENTE:Cuadro 4t






" CUADRO 42

PROPORCIONES DE_OCUPADOS. CUENTAPROPIA

PRINCIPALES AREAS URBANAS: -
1978 C

ARO
10/79

AREA URBANA

Capital Federal y Gran
Buenos Aires.

Cérdoba
Mendoza
Rosario
Santa Fe

Tucumén

Total de las seis dreas.

Fuente: Encuesta Permanente &e Hogares. beECL oy
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CUADRO 43

INGRESOS MEDIOS OE CUENTA PROPIA EN RELACION A ASALARIADOS " *
' 1974 - 1981 '

_(Para octubre de cada afio)

CUENTA PROPIA'EN PROPORCION AL ASALARIADO

AREA_URBANA  Jog7a . oz 1078 10779 1020 10z81
Capital Federal y Gran Buenos Aires 1.0 1.03 1.20 1.20 20 e
Cordoba - - SRR 108 102 e
Rosario . - " 0.98 1.10 .08 1a2 R IR 18
Hendoza 0.99 .09 00 . 095 0.9 0.8 .
Santa Fe o ) I A T R 1 £ SNSRI R R W
La Plata B RN TEE R TPT I R TS R T TS

Tucumdn SR T AR ST U e RS

FUENTE: Encuesta Permapenﬁe;de,HSQaFe
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oficiales cuando se ref1eren ala s1tuac16n de-este sector.k
Durante estos ados se revierte la tendencia captadora de

mano de obra de la economfa argentina Y e1 pafs pasa. de ‘sef‘

un tradicional receptor de trabajadores de orfgen extranjero.l :

de ser significativo.

La expu1sién de trabajadores inmigrantes'provenientes de%

pafses limftrofes a!canzd cifras muy elevad que.

casi 400 mil paraguayos y bo]ivianos abandont anel territq--

rio argentlno en esos afios. Esto se produjo- en part

‘~‘secuencia de - 1as dificultades que tuvieron para reuhicarse --

L“dentro del mercado de trabajo. una vez que

eron expulsados-

: ~de sus antlguos empIeos y en parte por’ el hostigamiento polt-

““ctal y legal de que fieron objeto. Con una ca11f1cac16n menor

que el promedio presentado por_JaAmano de 'br@ ‘nativa estaban

<130 5 Lol



:1ubic§dbs en su mayorfa en actividades como construccidn ¥ en- - ;

las ramas m&s competitivas de 1a lndustria que son también .
aquéllas en las que todavfa es posible encontrar estableci-—
mfentos con grados diversos de organizacién y tecnlficaciﬁn -
de 1& produccidn: alimentos, textil, calzado.
La otra manifestaciqn del proceso que estamo; mencionan
do fue la satida al exterior de promociones ente}aé de técnj,
.cos y profesionales que abandonaron el pafs como resultade -
del clina de inseguridad creado por las persccuciones que de
'béaiq el gobierno mititar. Aunque este no es el dnico factor-
;caysai de su alejamiento, tambidn pesaron la imposih{lidad -
de ‘encontrar empleos bien remunerados y las dificultades pa-
ra’ conservar sus antiguos puestos con las condiciones de tra
bajo que habfan regido su actividad hasta que se produjo ei-
““cambio de gobierno on marzo de 1976.
' No contamos con estadfstices confiables quékﬁoéﬁaed‘ana;
idea exacta de la magnitud de este sector de 12 poblac!dn --
que abandond el pafs por razones po]ftfcas o econdmicas. per
se admite que su volﬂmen numérico es muy elevado y su cal(fi
caci6n alta. .
Corresponde por q1t1mo examinar la dinéﬁiés “1hgfeso-rg
tirof que mantuve la poblacidn ccondmicamente act;va durante
el perfodo que estamos analizando. Es necesarie 1ncorpordr -
aquf dos varfables que no habfamos contemplado hasti ahora:
‘61 sexo y la calidad de responsable o no de un grupo fomji--.

Iian
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' Resulta llamativo el comportamient

“Jefe" o “no jefe“ de fami)ia. E1 p
disminucian de 1a particfpacién de i

obra femenina o no jefe se mantuvieron constantes o se>incre

mentaron. Debe recordarse que esto se produce.en plena etapa
-recesiva y con fuerte cafda de los ingresos rea1es. 10 que -
hace aun més extrafio el retiro de los trabajadores primarios
(jefes), y la 1ncorporac16n de la fuerza 1aborul secpnda(ia;‘
{mujeres y no- jefes)‘ (27) {cuadros 44 y 45) ‘ S
Algunos estudios explican esta conducta afirmando que R

es una consecuencia de la poca atraccidn que eJercfan sobre-v -

el trabajador el tipo de empleo yla remuneracién ofrecida-

te ya que constituye un signo de malcado "desal1ento“ ﬂ,gla-

fuerza de trabajo primar!a que se encuentra en “una: etapa de-

- )32 -



AREA URBANA HO JEFES©

Capital Federal y Gran Buenos Aires
Cordoba N
tendoza

Rosario

Santa Fe

.

FUENTE: Encuesta Permanente de Hogares. INDEC.
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. CUADRO 45

POBLAC!ON ECONOﬂICAMENTE ACTIVA TASAS DE ACT[VIDAD PDR ssxo v POR couoxcrou DE
JEFE 0. NO JEFE G ;

: PRINCIPALES AREAS URBANAS i

VARORES

MUJERES

JEFES

NO_JEFES

10/8}

GRUPO Y FECHA . ~ BUENOS AIRES ' CORDO

PEA TOTAL

10/76
10/81

10/76
10/81

10/76
10/81

10/76
10/81

10/76

FUENTE: Encuesta Permanente de Hogares. INDEC.
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) 1a C_p1ta1 Federal y el Gran Buenos Aires as{ 1o confirman -

.;yk1a41nﬁormac16n disponible sobre el resto de la repiblica -

“@uééﬁralgue‘el estado del empleo y de la actividad econdmica

enriéildémés regiones es similar, £n el cuadro 38 vimos la -

isituacidn que presentaba el desemplec abierto en las princi-

: "scs. sal tandovdel 5 8 al 7.7 (cuadro 47,

' 81 se computa tanto el desempleo abicrto como el - --j
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CUADRO 46

TASAS UE'S_UBEMPLEO (1)

~ " PRINCIPALES AREAS URBANAS

B S 1975 « 1982
DA e “ .7 (para octubre de cada afio) -

ARO . CORMBA' CROSARIO TUCUWAN MENOOZA LA PLATA - SMWTAFE
ws . er 13 s 7.5 610 sl
Wwe. 78 . 43 o 68 82 i
wr s 5.9. . 49 86
1078. X TR S T 85
1979 4.9 24 79 . 18
1930 o132 73 o i 3
» 'lj_98’l'.' 7.1 9.3 " g
1982 [RIRCEE O

» Cifras Provisionales.




"“fEVOLuclOH DEL DESENPLEQ Y SURENPLED
”"°“tAerAL FEUERAL v ann uusuos ATRES

* - {Para "ab‘rkﬁ:'y octubre”de cadaafio)

| FUENTE: Encuesta Permanente de Hogares. INDEC.
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jsubCﬁBfeéfinvb\uﬁtarioipuede nablarse de uhélﬁoblhcid deim4

de 500 000 trabaJadores con una s!tuacién labor i

de los cuales unas 220 000 personas se encon raban
" mera de \as categorfas mencionadas, (desempIeo abi'
La es;imacidn estd efectvada sobre un total de 3'90

bajadores que &s la PEA calculada para Capital Fedey

Buenos Rires. .

“Estudios estimativos efectuados por e‘ M

bajo s0stienen que para esta misma regjén,

rando, la tasa de subempleo 1nvolunt§
do el ato 1982, y 1a tasa de desemple
6.7 y el 7.1%, ‘

£n 1982 aparece otro factor
desocupacidn global. E} sector de : n
actuado como un fuerte absorbedor de mano de obra desde 1976-

cambia su comportamiento a partir de 1981 como consecuencia -

de la cafda de Va actividad constructona. tanto publicq como-

privada. De esta manera modifica su condicién y se pYésent; -

desde ese afo como un sector que expulsa fuerza de trabajo.

:;superaban los 70,000,

: Para 1983 el _panorama era adn wds sombr(

nerse la recesién parcial que afecta‘;l ;Ecto

S



se verfan en 12 obligacién de continuar con la re&ﬁ{

sus planteles, 1o que ocasfonarfa ¢l cese de un hamefq

de trabajadores. En caso de confirmarse este juicio s¢ 116965:p  .

rfa a una cifra de alrededor de 300,000 obreros cxpu)sgdbs‘dé ’jH

esta actividad en 1983,
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CARPITULO VI

CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA SOCIAL ¥ REPERCUSIONES SOBRE el

KOVIMIENTO QBRERO

<0 -



nsinudn-:-

la'délt

'Desdc fines de 1a década de 1os sesanta'venfan

'dose !mportantes modificaciones en la- compos‘c16n 1nte
: prolctariado argenting, estos cambios se expresaban en el prc'
~dominfo numérico de los trabajadores-improductives que fueron
desplazando a los sectores productives. (30) Y2 el censo de -
1970 registra estos deslizamientos, mientras la industria rey
ne el 35% de la poblacidn activa, los rubros comercio y finap ~
zas.y servicios nuclean 2 mis del 41%.
tos movimientos que sc¢ produjeron en la estructura so---
bcial desde 1976 en adelante contindan este misma tendencia.?

Se acentda el traspaso de 1a mano de obra hacia el sector ter

ciario, persiste 1a cafda del empleo industrial y Se agrega;;fv

un nuevo elemento que es la fuerte expansién‘de,lasaggtjyidﬁ' i

des por cuenta propia. . ;
: Sobre este Gltimo aspecto puede pensarse en un pau\atino
acercamiento de la estructura social argeptina al resto de --
los capitalismos latinoamericanos. La difusién del trabajo in
‘dependiente parece contradecir la tendencia predominante en -
_los pafses que avanzan en sus procesos de industrializacidn y
en cambio se aproxima a las formaciones sécta\es en 1as,que -
predominan cuadros tipicos del! subdesarrollo. Algupos autores
_han mencionado este fenSmeno haciendo referencia a una “lati-
noamericanizacién" de la sociedad argentina. (3\) La compara-
¢ién nos parece vilids en la medida que ponderd adecuggamgnte
\g] crecimiento del scctor de tvabajadore;pr(v;uenta propia,-

... Pero pensamos que es'uha generalizacidn dpmasjadq amp1i;‘si -

- 1. .



"no se sedala, a) menos un aspecto qie entendemos fundamenta

7 que estd referido 2 la génesis dé cste“sector. En

dos los pafses periféricos la difusién del trabaj
obedecié histéricamente a la liquidaci6n de forma

cién no propiamente capitalistas en zonas rdrélési"

Svaz.



"Los servicios domiciliarios, o en empleos “autocreados"
“}sin‘ingreso fijo y al mirgen de toda regulacién legal. €n es-
;‘iggs cpndiciones forman parte de los nicleos mds desprotegidos
' QS;)a,pob1ac16n ya que también es frecuente que estén excluf-
~"dos de los beneficios que ofrecen ]o} sistemas de seguridad -
social.

. Por el contrario, en Argentina, el surgimiento del sec-- .
tor cuenta propia y el proceso de gestacidn de la pequeia em-
presa, estuvo ligado a la satisfaccidn de necesidades que apa
recieron por la temprana conformacién de una cconomfa urbana-
relativamente diversificada. La mano de obra que asumié esas
tareas no provenfa en su mayorfa del campo, se trataba, por -
1o general, de inmigrantes extranjeros o de habitantes de las
ciudades que tenfan un tiempo considerable de residir en ellas,

El crecimiento desmesurado del trabajo auténomo y de.las
actividades marginales en los (ltimos afios estd vinculado, co
mo vimos, a los ciclos recesivos que afectaron la prodﬁcci§n-
industrial y a la crisis que origind 1a polftica de reestruc-
turacidn a que fué sometida la industria desde 1976.~La,cafda
del empleo en las empresas. manufactureras provocé el traslado:-
de un volimen considerable de 13 mano de obra cesada hacia. el,
trabajo independiente y hacia ocupaciones menos productivas.
Esto explica por qué en la mayorfa de los casos la fuerza-la-.
boral que debié sumarse al sector informal tiene un nivel ---
aceptable de calificacifn y de experiencia., Sin dejar.de. reco

‘nocer cierto grado de heteroyencidad puede afirmarse que estd
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voluntario, en algunos cases,’y és(&iofﬁ tivado ‘
11ent6~que7prOVOcaron 108 bajosfs%jarids;vjfbbifgsdq;féﬁ;o;fﬁg.
al sériexpulsados de la industria. En ahﬁaéaSituiéiohesfénten4f
+ ..demos factible ‘el rescate de esa fuerza ‘de trabajo, yﬁ'ﬁuefﬁug_;

. de responder répidamente a un aumento en 12 demanda ‘de brazosf

Y*en este caso se podrfa revertir la tendencia “regresiva“

répresenta, para la economfa argentina, el desarro\iorde;p
porcionado del sector independiente y 1a multiplicacié

mano de obra ocupada en los rubros de mis baja produ

comportamientos-polfticos’ diferenciado

vimiento obvcro Este: factor juega no’ so
para‘e\‘pfoblgmh*qUe’planteu el rezago de‘las‘réﬁuneraCiones

en’las ramas vegetativas, Ambos élementos obligarin“en in’ it

ro inmediato a que el movimiento obrero formule ‘una estrategia
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°l;de;défén§$vdé sus intereses que inciuya no solo la:recuperas-

: c%dn de mejores salarios, sino de las condiciones de trabajo-

'y de particiﬁacion en el ingreso que han sido,histhicamente-
sus logros mds valiosos.

Serd necesario que los sindicatos remonten 12 actual si-
tuacién partiendo de un enfoque que reconozca la existencia -
Qe un nivel mayor de fragmentaci@n del campo popular y que in
corpore en un solo programa las principales reivinqicaciones-
democrdticas y las necesidades econdmicas mgs sentidas por la
clase obrera, ademés de abrir instancias de participaciﬁn -en
las que se contemplien los reclamos de los gremios m;s débiles,
Rescatar l1a especificidad que Surge de las realidades regiona
les y sectoriales y darle prioridad a los planteos de los gry
pos mds afectados por la crisis econdmica es una forma de evi
tar fracturas y desprendimientos en momentos en que se lucha- ~
por la reconstruccibn de las organizaciones covporativas y =--
por la plena rehabilitacidn de Yos canales polfticos de parti
cipac1§n popular, Sumar en un pie de igualdad los reclamos de
Tos sectores re1a£idamente mejor ubicados en la escala sata--
rial junto a los que provengan de los trabajadores menos fa--
vorecidos en la distrisucién del %ngreso e integrarlos en un
programa dnico puede ser el camino que permita consolidar a2
unidad del movimiento obrero. Por esta via se podrdn superar-

. las diferencias'que surjan como consecuencia de 1a cufla que -
el régimen militar introdujo al quebrar la homogeneidad sala-

rial y debilitar Ya capacidad de negociacidén de los sindicatos
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va‘incorporada al trabajo auténomo o
.qiduales constituye también un désaftQ a’lq

gramas que se impulsan desde el cémpo'kinﬂiéil

economfa y de defensa de los intereses ‘de lé?cyiy
que se incluyan propuestas concretaS“dirigidég?
dores independientes, en algynos ca505fcoﬁ*21”

les que recuperen la calidad laboral-que fuvi

glamentan los mecanismos de contratadiﬁ

por cuenta propia. Pero el prob\emaino¢§

:tos legates, también deben incorporarsesbtk

crecimiento. En el primer caso pueden imp]ementafsz

de capacitacién que mejoren la calificacidn de'esa'méh’.
obra y amplfen sus posibilidades de acceso a;nueVdfﬁfuenp§s7-?

de empleo. Para el segundo la ayuda puede centrarseyén”@}.-;;
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'Jdpdjo crediticio.'el asesoramiento técnico y;ia,eximicidh deé

' 'ciﬁrtls~cnrgas tributarias, Otra medida, destinada a elevar-
1a efictencta de los productores independientes, es el agru- ’
pamiento de 1as pequeifas empresas y talleres en organizacio-
nes cooperativas y bajo ciertas formas de asociacidn que fa
ciliten la compra de insumos y herramientas. Estos estfmulos
pueden promoverse sin necesidad de que para ello haya que sa
crificar el desarrollo global de la economfa.

.Las empresas del Estado, por su parte, estén en condi--
ciones de ayydar 3 que se amplfe 1a demanda de los bienes y-
servicios que son generados por las actividades informales.
gn algunas qreas la pequeila empresa suele presentar ventajas
y mediante el régimen de subcontrataciones los organismos --

~oficiales pueden contribuir a expandir su produccién, ademds
- de asegurarles, con esto, una mayor estabilidad ocupacional-
y cierto incremento ‘en sus ingresos. ! .

En el terreno de 1a lucha polftica debe constituir un -
sector social aliado del movimiento obrerg y partfcipe.de --
las estrategias que se formulen desde el campo popular.
Habr§ que impedir entonces que se diluya.la,especificldad de
sus reivindicaciones, evitando asf el riesgo de que se trang
forme en la base de apoyo y movilizagi@n de alternativas con
servadoras. .

La profundizacidn de la crisis-econdmica y la gradual -
recomposicién de 12 sociedad civil ha ido reduciendo paulati

namente el campo de maniobra del régimen militar y con esto
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‘1‘ialp6§ibilidad de prolohga? 12 administ%a S
armadas por el tiempo que requicra el cump

tos: objetivos econmicos.

Sin embargo serfa parcial el enfoqﬁéf_ v raranil:
modificaciones estructurales ocurridas duranté'1b§'ﬁ1timo§f;-¢; "
7 aflos. En este sentido debe destacarse el’ desmante\amiento -
de parte del aparato productivo; el crecimiento de 1as: activi
dades terciarias y otras de menor significacién:sdtsg'considg
ra la productiviQad del trabajo y su importanc1awgn*el;conjpg“'
to de 1a economfa; la disminucién de1'personalvncupado‘en'lé;'i

industria y el traspaso de un 1mp0rtante contingente de mano-

.cambios.en 1a estructura social com

'[Lej43z.



‘fmbﬁimiéhiés de 13 fuerza de trabajo que mencionamos antes, -
‘été.'Estas transformaciones, entre otras, constituyen 13 pesa
da herencia sobre 13 que tendrdn que operar las fuerzas polf-
ticas que tengap la.responsabilidad de reemplazar a los mili-
tares en el ejercicio del gobierno,
A principifos de 1983 1a junta militar establecié 1fmites
precisos a su gestidén y convocd 2 elecciones generales para -
“el 30 de octubre de ese afo. Meses después, el 24 de junio --
fué promulgada 1a Ley 22839 que modifica la anterior legisla-
c¢ién sobre organizaciones profesionaltes -Ley 22105 de noviem-
bre de 1979-, y se restablecis el.funcionamiento de las enti-

dades de tercer grado, por 1o que el movimiento obrero recupe-

ra su principal instrumento de luchy, la Confedcrac13n Gene--

ral del Trabajo (CGY).
E) gobierno admite de esta forma que se ha planteado una
situacién de impugnacidn generalizada a su polftica y que es-

to incluye el cuestionamiente al modelo de acumulacidn gque el

equipo econdmico disedd con el objetivo exp}fcjto de orientar

el crecimiento de Ya economfa argentina dentro de nuevos pars
metros. .

Es oportuno incluir ean este Gltimo capftulo algunas re--
flexiones que apuntan a valo}ar los Yimitas y las posibilida--
Jdes que ofrece el mercado de trabajo ‘para un programa‘de ex--
pansidn de-1a actividad industrial y del mercado-interno, des
pués de la reestructuracidn que sufrié la fuerza laboral-en -

los Gltimos afios.
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dos polfticos a las fuerzas sindicalesy a-las'c
rias que nuclean a los productures-vinculadé

- al mercado interno y a las‘agrupaciones:poﬁfticas ‘promueven: -

el desarrollo de las economfas regionaleS;!étc:i : :
. En el razonamiento que estamos exponiendo y*quefCOntémpla
1a aplicacién de programas reactivadores de: Ja écbnomfa'naéio-i
nal en un futurc no muy lejano, subyace la 1déa'ae que’es pdsl»
ble revertir el actual est}do de cosas. Sin dejar de-ponderar-

ta magnitud de los cambios ocurridos en»la“esrruéturafproﬁucti

va, entendemos que éstos no tienen cardcter irreversihle y que




jmedida las posihi\idades de consolidacidn del régimen democr&

*':tico. Y para que esto ocurra hahr( que 11evar 2 cabo un recor

te'efectivo del poder econ@mico de la o1igarqufa y del gran-
kcapital}monopolista. Estos sectores, transitoriamente despla-
2ados d; las esferas estatales en los purfodos en que se am--
plfan tas instancias polfticas, no tardan en recomponer las -
acuerdos que 10s reinstalan como hegemdnicos en las coyuntuee
ras de crisis y en 133 etapas en que la cconomfa ingresa en-
un ciclo recesivo. Al ser removidas las bases materiales so--
bre Yas que descansa su poder se crean las condiciones para «
el affanzamicnto de una alianza de gobierno que los excluya -
de 1a conduccién del Estado. (34)

La economfa argentina funciona uctda!mente con una'capa-
cidad ociosa promedio del 45% segln estimaciones oficiales pa
ra el primer seme:tré de»|9§3._En algunas ramas 1a inactivies
-dad de las plantas y equipo; es aQn mayor. Esta es la situg--
cién desde 1a que debe partir un programa1dc reactivacidn, --
tgndr@. en principio, que poner en marcha la infracstructura-
parada y aumentar la oferta de productos que integran el grue
so del consumo de la poblacién asalariada. De esta manera se-
fortalece el mercado de bicnes de consumo ma;lvo y se estimu~
1a l1a creacidn de empleos con Yo que se da el primér paso pa-
~ra 1a recuperacidén de la fuerza de trabajo que fue expulsada-
de la industria y encontrd refugio en ej sector terciario o -
en 1as actividades por cueata propia.

S1 se logra cierta reactivacién inicial puede impulsarse
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‘alta calificacidn
‘i1; fuerza aboral'
‘ ‘i;*figejEQS‘iguda
’déi;eincorporarse

’conocida y que se

a1 Vatifundio ¥ya 1a exp\otacidn extehsiva de\ sue o.
“contribuird a incrementar ia produccidn agropecuaria y de es-
ta forma el pafs podrs disponer de\ excedente cerealero que -
"se requiere para mantener un alto ritmo’ de exportaciones, En
"esta situacidn no habrs necesidad de aumentar los’ precios ih-
ternos con el fin de contraer el consumo de 1a’ poblacién. me- "

dida a la que se ha recurrido histdricamente.

" A partir de las condicibnes generadas por una P lftic

cas, ademds

de mejorar ti%hﬁﬁ?i_del



’ serS posib\e captar a“iano de ohra di pe

, ‘ramas menos productivas o subutilizada en actividades de me-

“nor 1mportancia. Un nivel de salarios diferenciales a favor’-f o

de Ta economfa argentina permitirfa’ por otra parte, el refne-"’

greso de los trabajadores de los pafses )imftrofes que fuefgn;f: :

obiigados a volver a sus lugares de orfgen.

La breve e insuficiente exposicién que aquf se pfé;ébti-f

‘de lo que podrfa ser un programa de cambio polfticamehieﬁyia‘
ble en ?I mediano plazo, apunta 'a valorar las caracte}fst}cas;‘
del mercado de crabajq y destacar que &ste no es una trabiAQ-'
una restriccidn para un proyecto de crecimiento de la econo--
5;mja nacional, por el contrario, constituye un factor determi-

: an;e_con el que debe contarse para toda propucsta que impul-
V‘Qé;el'deﬁarrollo yla transfbrmaci@n de la estructura produéf
viva de\ pafs. , o

La naturaleza de los proyectos econdmicos responde “a las:’
'iclases y sectores sociales que Tos gestan y la posibi\idad de
>su concrecidn depende de la correlacién de fuerzas que se 1o~

gre en una coyuntura determinada. Los mat(ces y la profundi--

adn con diferencias signif!cativas en cuant
que deben privilegiarse dentro de una propuestn
industrial serd posible afrontarlos contando desde~e1

con el concurso de un {fmportante factor: la presencia de o
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mercado de trabajo capaz de. responder a
querimientos que provengan de.un ciclo-d

~do de las fuerzas prodpctiva;.



(1) Entre otros trabajos puede citarse a: Germani) Gino

(2

~—

““bordina al capital pe}o ya no a través de modos dé'ﬁi3 
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“tre los que se-cita: migraciones internas y'é&iq?nas, gxpﬁl"
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" brfa permitido responder ripidamente a 1a demanda de fuerza

“Vaboral que se planted tanto en ia primera como en 1a segun -
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(s
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Buenos Aires, 1981. » wi
También se consultd, entre otros materiales:‘pangfrpf,i
Adolfo; Sebess, P. “Algunas caracterfsticas del ébmpﬂ}fa4 :;
miento de) empleo en la Argentina entre 1950- 1970“. Desa--'
rrollo Econdmico. Vol. 14 N° 53. Buenos Aires. 1974u

Un andlisis detallado de las caracterfsticas de \a indus-r

tria automotrfz y del jmpacto que esta tuvo sobre la econo ;‘“

nfa argentina, puede verse en: $ourrouille. Juan.‘

nos Afres, 1973. . .
Jelin, Elizabeth, Conflictos 1abora1es en 1a Algentina.

1973-1976. CEDES, Estudios socfales f° 9 Buenos Aiyes. e

PAALA- L AS LN

Canitrot, Adolfo. “La disciplina como objeto de la;pq]ffié;,, i




"“1973 1976:

(19)

(20)

o minucioso del d1timo ‘gobieriop

“;0§c5r; g tércefa'prcéidedcfé“&“ii

1a: génesis de una nueva crisis politica

México, 1979, respectivamente

De Riz, Liliana, Retorno y derrumbe; el é1timo

gcronisfa. Follos Ediciones, México, 1981.
Para un andlisis del programa econdmico deé! intazmil
tar puedeh consultarse, entre otros matc?fhiési 1@5 ar---

ﬁfculos'de: Lifschitz, E. et al‘“Argentiﬁh utbriﬁéffsmo.

Tibrecambio y crisis en el proceso actda1“"fﬁ fﬂb en el

:vo1umen Econom{a de América Latina. C1DE México marzo. .

1979, G e e i
Geller, Lucio. “Argentina: la ofensiva del 76" 7en Econo--

mfa de América Latina N° 3, septiembre de 1979.

Ferrer, ‘Aldo. “La economfa argentina 1976-1979" ¢n Econo-

" mfa_de América Latina N° § del 2do. semestre de 1950.. .

" de un ministro o de un s!stena? en Comercio Exterior.

“Argentina: polfticas econbmicas alternatiVas:*Estudio

§cha665nik. E. y Vacchino, Juan C. “Argentina:*LFracaéo;&'”;

Vol. 32, N° 1, Héxico, enero de 1982,

Caso H° 1. Serfe Instituto de Estudios Econén
rica Latina.  CIDE, México, 1982.
Se-agrega al final como anexo 13 relacién de

vicios scleccionados como parte de la canasta



ey

(22)
{23)

(24)

jgiyqéqunderaqiongs sobre el total del consumo-

ngobrerovbbn fanilia tipo en la Capital Eederal yel-

;Grqnsauenos Afres de acuerdo a la lista confeccionada --= -

por el Instituto Nacional de Estadfstica y Censos.

Gaudio, Ricardo; Pilone, Jorge. Estado y relaciones obre-

ro-patronales en los orfgencs de 1a negociacidn colectiva

en Argentina. CEDES, Estudios Sociales N° 5, Buenos Af--
res, 1976,

Murmis, M.} pPortantiero, Juan C. Estudios sobre 1os orige
nes del peronismo. Ed. Siglo XXl, Buenos Aires, 1971.

£l comportamiento de las remuneraciones que.citamos Yy )os It
valores que se mencionan fueron captados por la Encuesta-k
Permanente de Salarios del Ministerio de Accidn Socidl; -
(MAS). ' ‘
Organizaci6n Internacional del Trabajo. Employment, - - -

Income and fquality: A Strateay for Increasing Productive. '

Employment in Kenya. Gincbra, 1972,

Antes de que se formulara el concepto de "sector informal"
como categorfa analftica otras interpretaciones habfan --
tratado el problema de Yos trabajadores independientes y-
de Vps asalariados de dbajos ingreses. Uno de los primeros
enfoques que se popularizé fue el.difundido por CEPAL du-

rante los afos cincuenta y portis de und concepcidn que -

afirmaba 12 dicptomfa de las sociedades latinoamericanas= . i i

en dos sectores, uno moderno y otro tradictonal, Este ---1¢ _;1

G1timo solo importaba como proveedor de mano de obra para :




remos a cxponer\a.

Una presentacidn crltica de estas corrientes pued

verse en: Slnger. Paul. “Desurrol1o y emp1eo dentro de]-'r

pensamiento latinoanericano“ y Tockman, Victor. “Dinﬁmj-?

“ca de\ mercado de trabujo urbann el sector 1nformal ur-

(25)

C)

'bano en América Latina". En Fuerza _de TrabaJo J,Movimien

tos Lahora1es en Anérica Latina. (ib\d c1ta 4)

Ver Tokman. V.; Ktein, £, (Compil.} Kl Subemp1eo en Amé-

rica Latxna. CLACS0-E1 Cid Editor. Buenos A1rcs. \979.
En especial pueden consultarse el Cap{tulo I. “Sector --
1nforma1 urbano- a\qunos problemas conceptuales“ de < «-

Dagmar Raczynski y @1 Capftulo VI, "Una exp\oracidn s0--

_ bre 12 naturaleza de las fnterrelaciones entre 105 secto

)

‘res inforna\ y fornal" de Victor Tokman.

Sectnr informal. Funcionamlento y pnliticas. PREALC OlT

Buenos Aires, 1981. phg. 29 En este texto se encuentra-

un estudio detal!ado de\ problcma. con abundantes refes-

'\encias tedéricas y enpfricas.

9.



~Algunos : estudios sostienen que entre 1as causas que de-

:terminaron‘ia presencia de bajas tasns de desocupacibén-
'fse cuenta el retiro ded mercado de trabajo de la mano -
='de obra marginn\. en particular. 1as nujeres. Ver: Fe--

*rrer. Aldo "La economfa argcntina bajo una estrategia --

“preindustrial“, 1976-1980* en Argentina, hoy. Ed. Si--
glo XXI, México, 1982. Pfg. 117.
Tomasini, Roberto. "Reflexiones sobre un perfil de in--

dustrializacign alternativa pari 1@ Argentina” en Argen

" tina: politicas_econémicas alternativas. Estudios de Ca
so N° 1. CIDE, Néxico, 1982. Pdg. 147,

(28

(29)

{30)

Lamentablemente las afirmaciones no son acompapadas

de informacidn estadistica que las corrobore.

La_situaci6n del mercado de trabajo en la Argentind - --

(1976-1981). Aspectos socioecondmicos. Direccién Hacio--

nal de Recursos Humanos y Empleo. Ministerio de.Trabajo.
Buenos Aires, 1982.

Entendemos que existe una situacién de subempleo involun
tario en aquellos casos en que 1a reduccién de ta jorna-
da laboral hace que el pe;sénal ocupado trabaje menos de
35 horas semanales, gqueriendo hacerlo por un tiempo ma--
yor. ' :

Al hacer esta distipcién no se estd pensando en trabaja-
dores “parasitarios” o "sobrantes” sino en aquellos sec-

tores de la poblacién obrcra que efectuan labores cuyos-

-resultados no se transforman en productos separables de

ellos mismos. Es fuerza de trabajo a 1a que también se -

- 10 -



1u va or aunqun el volumen mayor de prusvalja

-

1T ;
: es generado en la esfera de la produccidn de bxenes mate
1J i
riaIes. “En suma 1os trabaJos que solo se disfrutan co
SRR e

mo servicios no se transforman en productos separables

f’de Ios trabajadores -y por 1o tanto existentes 1ndepen-

’ dientemente de ellos como mercancias authomas-' ' aun-

’ que “se les puede explotar de manera directamente ”ag!ta-

e l‘sta. constituyen magnitudes 1nsignificantes si

v e (-.L;:"

tiempo trabajo productivo .
T harx, Karl, Capftulo VI (1nddito) '
“Mexico. 1983, Pag. 85.
“Ver, Villarreal. Juan (lbid). Capftulo 7. Pag 74,

L,
-

2 "Para un anSlisis del proceso de urbanizacian. de Ia din&; L

= m!ca poblacional y sus relaciones con el desarro1lo eco-ff -

: nGmico y la estructura del emp\eo. ver: Atrla. Raul- Ba-'f

' l&n. Jorge et a!. Urbanizacidn, estructura urbana y din&':jf,v

) m ica de Eoblac1dn PISPAL-E1 Colegio de Méx\c

Atria. Radl; Borsotti, Carlos, et al. Estructula polfti-,‘

ca y polfticas de poblacién. PJSPAL-E] cOleg1n de Mex\co.
1981, . St

Un estudio detallado del caso argentino en el que -
se fncluye ¢l anglisis del crectmicnto demogrifico. 1a -

distribucién cspacial, las migraciones, la urbanizacign-

-1 -



1a pob\acién econénicamente activa, --

Recchin1 de Lattes. Zulma y Lattes, Al--

‘k'fredo. (COmpil ) 2 poblacign de Argentina. Instituto -

_:iNac{onal de Estadfstica Yy Censos. Buenos-Aires, 1975,
i335v'Hos referimos 2 aquellas fracciones del empresariado in-
= ’dustripl que son propietarios de establecimientos forma-
 &0; pbr capital mayoritariamente ngcional y cuyo 4mbito-
bﬁe‘decisi6n se en;uenlra ubicado déntro del pafs. Quedan
exclufdas, por consiguiente, las filiales de las corpora

cciones transnacionales radicadas localmente y 12 gran --

’ ~burguesfa rural. Ver: 0'Donnell, Guillermo. Estado y ===

(34)

alianzas en la Argentina, 1956-1976. Documento CEDES ---

N° §. Buenos Aires, 1976.

,SQbemos que el problema de la democracia no se agota en-

1a resolucién de 1a cuestifn econdmica, pero no podemos-

,en este trabajo abundar en el tratamiento de los aspec--

tos -especfficos del funcionamiento de las instituciones,

ﬁ por 10 que remitimos a un texto con el que se comparten-

' 'ijg§ caracterizaciones generales que allf se hacen sobre-

' ;El sistema polftico argentino. Ver} Portantiero, Juan C.
,H'Trénsicidn a la democracia cn Argentina: lun trabajo de

- $fsifo?* En Cuadernos de Marcha, N° 22, México, julio de

1983,






““CONJUNTO DF BIENES ¥ SERVICIOS SELECCIONADQS

Y SUS_PONDERACIONES

PONDERACTION

BERTR .. BIEN.O
CONCEPTO CAPITULO GRUPO SUBGRUPQ -~ SERVICIO
TOTAL 100,00000
1. - ALIMENTACION Y BEBIDAS 46,29881
Cereales y sus derivados 4,95058 :
-Productos de.panaderfa - 3,59977 - ;
Factura wonei10,04225
Galletitas de agua ) S 0,27477 -
Galletitas dulces PR e 0,32280
Pan francés o o . 2,35533
Pan casero ' S EETE L ~70,10819
Pan lactal ; 0,05896
Pan de Viena : 0,074
-Harina y Arroz ' - 0,45277
. Arroz .. 0,24989
Harina de trigo . i . t0,1642)
Harina de maiz ) 0,03867
-Fideos y demds pastas alimenticias 0,89804
fideo fresco T 0,17024
Fideo seco 0,42853
Ravioles 0,24075
Tapas para empanadas 0,05852
Carnes embutidos y fiambres.' 15,15339
-Carnes frescas ’ 13,40746 - ¢
Corazén ) ’ 0,06987
Chinchulines . - -0,02954
Higado : 0,22734
Mondongo o 0,11236
Aguja 0,25457
Asado 1,50150
Carnaza comdn : . 0,88122
Carne picada L o 0,63720
Cuadil RN 1,07326
Falda . 0,43672
llueso con carne e N P 0,28973
Lomo : ’ . 0,14014
tatambre stk R R 0,09732
Nalga LA -0,78787
Paceto : 0,37289
Vacfo ©0,36045
Uola de lomo R 0,81390



- : r’*A o _:;;._7 = i
POWNDE RACION BIENG

CONCEPTYO . CAPITULO GRUPQ SUBGRUPO SERVICIO
Paleta : ) 0,99720
Bife de costilla, angosto ST - 1,06085
Cuadrada 0,25218
Costilla de cordero 0,25097
Paleta de cordero - o . 0,25751
Costilla de cerdo ' : 0,39422
Hamburguesa ) 0,10169
Pollo T . *2,00696

-Embutidos y fiambres, carnes . : A

SEcas y en conserva 1,74593

Chorizo fresco R A 0,28351
Jamén cocido s 0,46347
Jam6n crudo i - : - . 0,38569
tortadela o 0,06947
Salame . IR 0,23960~
Salchicha de viena . 0,19450
Salchichén L 0,07055
Picadillo de carne ) 0,03914

Pescado y mariscos, frescos y - 0,57840

en_conserva
Besugo 0,01085
Caballa en aceite : 0,09734
Calamar fresco - 0,04283
Filet de merluza 0,37303
Sardinas en aceite : o 0,04651
Corvina . : 0,00784

Aceites y grasas : L3 ,01860 - 1
Aceite mezcla . 0,91278
Aceite de uva . ) . 0,04062
Margarina . o ~.0,06520

Productos 14cteos y hueves .. 5.72235 S
Dulce de leche . : : e ON734
Huevos . .1,26486
Leche comdn v 01,76358
Leche especial : : L20,17029
Leche en polvo . -.0,07154
Manteca i .., 0,52134
‘Queso  fresco 0,65005
Queso de postre : 0,32867
Queso de vallar ’ ) . 0,63969
Queso untable . o 0410097

- Yogur R ) 0,09462 ,

- Frutas, verduras y lequnbres : 5,7081

~Frutas frescas, secas y ‘en conserva 2,48610
Aceftuna ver de 0,06667
Banana - 0,32842
Burazno o . 0,18905
Duraznos en 1ata . 0,1366)



O CONCEPTO

“Limén
Mandarina

© Manzana
Haranja

- Nueces enteras
Pera
Pomelo
Uva
Pasas de uva .’

-Verduras frescas, secas y en

conserva

Acelga

AT

Ado

Apio

Batata

Cebolla comin
Choclo

Chaclo en lata
Lechuga

Papa

Remolacha

Repollo

Tomate

Tomates en lata
Extracto de tomate
Zanahoria
2pallite

Igpalio

-Legumbres frescas, secas y en
conserva C
* Arvejas en lata
Chaucha
Garbanzo seco
Lentaja seca
Parole seco

Aztcar, dulces, golosinas, cacao.

Y _sus derivados
Azlicar
Bombones
Alimentos a base de cacao
Caramelas
Chocolate
Dulce’ de batata
Dulce de wenbrillo
Hermelada :
Miel

2,98298

1,33539

. 0,23903

.0,04275

0,16297
0,13529
0,0462% °
0,01690
0,10839
0,27049
0,04542

0,05982
0,10941
0,01138
0,03250
0,02592

0,81900
0,04609
0,05792
0,07240
0,06628
0,12375
0,04470
0,07845
0,02620



£

CONCEPTO

L FowNbERACLON

SUDGRUPO ___SE

CAPITULO __GRUPD

Café, yerba mate y otras U el
infusiones

Café comin
Café soluble
Té comiin
Yerba mate

Vinagre, especias, salsas, 0,28824
condimentos y afines ’ t

AjT molido
Azafrin
Mayonesa
Pimentén
Pimienta

sal

Papas fritas
Vinagre
Orégano

Alimentos_preparados y semipre 0,68562
- parados_ng incluidos anterior
mente

Pollo asado

Caldo concentrado
Empanadas

Helado

Pizza

Polvo semipreparado -
Sopa concentrada
Tarta dulce

Comidas tomadas fuera del hogar 5,08761
-Comida '

Desayuno

Mmuerzo

-Refrigerio
Refrigerfo tomado en bar

Sebidas ' 4,91920
-8ebidas no alcohélicas

Bebidas gascosas A

Jugo de frutas citricas

Soda en sifdn

-Bebidas alcoh6licas
Corveza comin
Yermouth
Vino comin
Whisky nacional

4,14148

0,94613

1,72196

319724

BIEN O
SERVICIO

0,33248
0,16299
0,08317

-0,27268

0,00739
0,01857
0,07943
0,02074
0,01224
0,05752
0,04370
0,03644
0,01221

0,13222
0,10861
0,02421
0,12792
0,09694
0,07204
0,0148
0,10887 .

0,31130
3,83018

0,94613

1,17903
0,04180
0,50113

0,21514
0,12839
2,717932
0,07439



EE A i ;g’EAro.'N bwréryh ?"3

CONCEPTO:+ ~ : . CAPITUNO: . GRUPO

11 - "INDUMENTARIA - . 10,92961

“Induﬁentarigﬂy calzado para 3,94680
honbre

-Ropa interior
Calzoncillo
Camiseta

-Ropa exterior y accesorios
Camisa
Corbata v
Medijas N
Pantalién ’
Pilover de.lana
Chomba de algodén
Anbo

s

-Calzado © 0,88343

Zapatillas
Zapatos

Indumentaria y calzado para - 3,82165:
mujer Lo
-Ropa interior . B 0,58742
Camisdn . S
Combinacién : : ) TR
Corpiiio . e aa
Bowbacha |, ° . FREMIRS:
Hedias

-Ropa exterior y accesorios ‘ 1,98370
Camisa
Campera o chaleco de lana
Polera y remera o
Malla de baio
Paiiuelo de mano
Pantalén
Tapado
Vestido

~Calzado T "1,25083
Zapatillas :
Zapatos

Indumentaria y caIzado para nifio y 1,88257°
nina_menores de 13 aios .

-Ropa interior 0,09146.

Caizoncillo
Camiscta para varén .
Bonbacha para nifa . ;

2.,82600° v

0,71387°

0,72222

0,10484
1,06269

" 022725

0,13068

0,51445

0,12487
0,75856

0,07608
0,09351

0125722

0,15826
0,34351
0,10723
0,05062
0,00894
0,32706
0,39738

0,59050

0,07147

~ 1,17906

“0,01473

0,01229
0,03444



P ONDERAMNCLON

. i ) BIEN O
CONCEPTO f U CAPITULO - . GRUPO SURGRUPD SERVICIO
-Ropa enterior 1,15247.

Camisa 0,08503

Pdlover de Yana 0,19298

Guardapolvo 0,09640

Medias 0,05629

Pantalén para varén . 0,34486

Vestido 0,17631

Babero 0,01727

Camisita para bebé 0,05489

Pafiales 0,09358

Bombacha impermeable 0,03486
-Calzado 0,63864 -

Zapatillas 0,12707

Zapatos . - 0,51157
Telas, accesorios y servicios 1,27859 -
yarios

Botones 0,02251

Hilo para coser 0,03285

Lana- 0,15362

Hodista 0,21794

Tela de algoddn - 0,39523

Tela de lana 0,31493

Cierre a cremallera 0,01819

Reparacitn de calzado 0,12332
111 VIVIENDA, COMBUSTIBLE ¥ 11,26616

ELECTRICIDAD
Gastos por la vivienda 7,15598

Alquiler 3,43329

Arena 0,28148

Artefactos sanitarios 0,25112

Azulejos 0,942

Cenento 0,88630

Ladiillos - 0,78183 -

Madera 0,19731

Pintura 0,37751
Conbustible y electridad 4,11020
-Electricidad 2,49925
~Combustible 1,61095

Gas . 0,55930 -

Carga para garrafa 0,73019

Keroscne 0,25G87

Carbén de leia 0,00549



PONDERACTI ON

‘BIEND

concerto caBITbe. ' auro SUBGRUPO__ SERVICIO.
LRI - A iy ot

IV EQUIPAMIENTO ¥ FUNCIONAMIENTO- - 5,24792- - - -
* DEL. HOGAR .

Mueblps y accesorios 1,04001 R
Cortinas .o ..0,07328
Cama i Loi0,17872
Chango para bebéd . ’ . L0 0,03528
Colchén : oo s 0,00758
Muebles de comedor : 70,3766
Tesa para cocina ) ‘ Lo 04121
Placard , : ) .. 0,15732

Artefactos e 089134 ‘
Aspiradora . : -10,12874
Licuadora ’ 0,03315
Cocina AN e e e 0,22765
Estufa | . . 0,09047
Heladéra . . T 0,23168
Lavarropas Con e o 0,10293.
Plancha B T 0,05680
Sifén recargable 0,01992

Artfculos textiles para e) hogar 0,51009°: L
Frazada ’ O B (1)
Repasador ' - 0,03268
Sibana ) 0,26340
Toalla . . .0,08144

vajilla . 0,31029 o
Cacerola : 0,03442
Cubiertos e 0,08288
Pava - Beren 0,01397
Platos IR TR 0,07256
Vasos - R 0,10646

Utensilios y accesorios para el 0,25828 1t .-

hoqar ] ’ .

-Utensitios '0,20291 S
balde . .0,02098

AT IS e

Lémparas y tubos eléctricos 0,12193 . '

—Hemamientas y otros , 0 .05537 ”

Martillo ST
Clavos ) .

Bicnes y servicios variog 1.54679,“

~Bienvs ' e
Cera 0,11903
Polvo limpiador s e 009386
Ditergente Lo : ST 0,15083



PONDERACT ON

BIEN 0

CONCEPTLO cAPITLO GRUPQ SUBGRUPO -~ SERVICIO
Escoba 0,10744 ..
Esponja de acero 0,04362
Fésforos 0,05152
Insecticida 0,11654
Jab6n de lavar 0,51638
Lavandina 0,11976
Papel higiénico 0,16570
Pilas eléctricas 0,03547
Pomada para calzado 0,01796
Trapo de piso 0,05214

-Servicios 0,25655
Tintorerfa - 0,25655

Servicio doméstico para el hogar 0,38212 .
Doméstica por hora 0,38212

V ATENCION MEDICA Y GASTOS PARA  4,49129
LA SALUD .

Productos medicinales, farmacuti 2,1418)

€0s y accesorios_terapéuticos . SR .

-Productos medicinales y farma . 1,82846 »

cedticos : n : :
Psicofdrmacos 0,24070
Antibidticos ) 0,63292
Anovulatorios ! 0,11671
Analgésicos 0,31913
Colagogos y coleréticos 0,08749
Antiinfiamatorios 0,05684
Hipotensores e hipertensores 0,08660
Laxantes y antidiarrédicos 0,03372
Vitaminicos y fortificantes 0,25435

-Elementos para primeros auxilios . e, -0,09013 L
A godén hidréfito 0,07014
Alcohol ) . 0,01999

-Agaratos y accesorios terapeuy ' - 0,22322

ticos D ‘ : LR
‘Anteojos recetados 02232

Servicios prestados por profesio : 2,34948 Cond

nales medicos y auxiliares . . ’ :

Aplicacién de inyecciones [+-0,15666
Médico y dentista ~1,96603 .
Anflisis clinicos

0,22679-



S CLONCERTO _
V1 TRANSPORYE Y COMUNICACIONES

Vehiculos para e) transporte
personal

Automév il
Bicicleta

Funcionamiento de los vehfculos
para_el transpovte personal

~Partes diversas, accesorfos y
reparaciones
Cubiertas para automdviles
Reparacién automdvil

-Nafta, aceite y grasa
Accite p/automotor
Hafta

-0tros gastos
Lavado y engrase
Estacionamiento mensual

Gastos da transporte

Omnibus corta distancia
Tax{metro

Subterrdneo

Tren corta distancia

Comunicacionas

Estampillas postales
Tel&fono

VIT ESPARCIMIENTO Y EDUCACION

fquipos , accesorins y sus
reparaciones

Flares

hutitos de juguete

Nufieca

Bloquecitos para anmar
Pelota de fitbol

Disco

Rollo de pelfcula fotogrdfic
Radio portdtil :
Televisor

Tocadisco eléctrico |

. 8,65935

6,44053

POR DE RA

 CAPITULO

e 1EN'0
_6RUPO SUBGAUPO’ & SERVICIO'

1,07515

0.96011:: .
0,11504

2,61317 o ’
0,98152

0,29658
0,65494

1,33463 . -
0,0324)
0,30222

0,38702 !
0,17106
0,21596

4,48841

3,44247
0,25836
0,09385

0,42262

0,04646
0,37616

1,36838

0,20928
0,01975.
0,21658
0,07675

©0,07741

£ 0,16578
0.12536
0,03108
0,15581
0,29058



- .PO-NDERACTON

s

' - BIEN O

QO NCEPTO V ~ CAPITULD - GRUPO SUBGRUPD SERVICIO

Servicios_culturales y de 1,04288

esparcimiento
Entrada de fitbol 0,14034
Entrada de cine 0,78892
fotos ’ » 0,11362

Vacaciones y turismo 1,371522
Viaje de turismo organizado 0,55857
Hotel por dfa, en zona de 0,81665
turismo o

Libros, peribdicos, revistas y T1,57874

articulos_de librerfa :
Adhesivo vinilico 0,010%6
Cuaderno escolar 0,14514
Bolfgrafo 0,04207
Libro de lectura 0,33367
Lipiz negro 0,02800
Diario .0,72655
Revista ) 0,29235

Servicins educativos B 1,07531 ,
Escuela primaria privada 0,78564
Haestra particular 0,28967

VII1 BIENES Y .SERVICIQS -VARIOS ) 6,66633

‘Tabaco 2,49359
Cigarrillos 2,49359

Artfculos y servicios para el 1,77289

cuidado_personal ) R

-Bienes 1,200065
Crema de afeitar . 0,06059
Crema de belleza 0,08049

- Dentffrico 0,14693
Desodorante 0,15025
Esmalte para ufas 0,04455
Fijador para cabelle 0,10627
Hoja de afeitar 0,14458
Jabén de tocador 0,26889
L&piz de labios 0,04711
Talco 0,05046
Champd 0,10053

-Servicios 0,57224
Peluqueria para mujer 0,39177
Peluquerfa para hombre 0,18047



PONDERACTION

. BIEN 0
CONCEPT CAPITULO -__GRUPO SUBGRUPO _~__ SERVICIO
Bienes varios no_inclufdos . 0,59885
anteriormente
8illetera para honbre 0,03655 -
Cartera para mujer 0,219
Articulos de joyerfa y 0,273V7
relojerfa !
Portafolios . 0,04716
Otros servicios no incluidos
anteriormente 1,80100
Sequro autombvil 0,37204
Asociacién a club (cuota 0,71340
mensual) .
Copias electrostiticas . 0,02282

Planes privados de satud 0,69274

FUENTE: Instituto Nacional de Estadfstica.y Censos.



	Portada
	Índice General
	Introducción
	Capítulo I. Mercado de Trabajo Aspectos Teóricos y Relevancia del Tema en el Caso Argentino
	Capítulo II. Capitalismo Dependiente y Mercado de Trabajo
	Capítulo III. Evolución Histórica y Tendencias Principales del Mercado de Trabajo
	Capítulo IV. Situación del Empleo a Partir de 1970
	Capítulo V. Consecuencias de la Política Económica del Gobierno Militar sobre la Ocupación y los Ingresos
	Capítulo VI. Cambios en la Estructura Social y Repercusiones sobre el Movimiento Obrero
	Notas y Bibliografía
	Anexo



