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INTRODUCCION 

Como en la mayoría de las ciencias sociales,. 

'el proceso de evaluaci&n en la Pedagogla juega. un papel 

m~y imp;;,rtante · debido a, q~~ con.e ti tuya la .base de ,la t2 

·made decteioné.i. cabe señalar que.evaluar significa 

··~~ir.jui,ci.oa y, en el contéxto educativo. formal, ta--, 

. ·~ies, juicios ee refieren ª' la planeaci&n ejecuci&n y'¡>r!:!, 
. . ' - . . . -

dueto dlllproéeeo de éÍleeñanza aprendizaje. 

No ea fortuito que la evaluaci6n _;ducativa 

e.n la actualidad goce· de mayor credibilidad, ya que. los.· 

eefuerzoí(por p~rt_e de los ~valuadores, para, obtener. d~ 

:tti! .. ;/~i •!~~~,,~~·~·j.~~v~,s-... •o~r!.~:~l!'e:j·~~~~t~~tt~'.:,~~.1.ºf ,~~~f~nr· 
:~,-.,::;:~~ ... -~~-~-·;_:·-~·~:-frUctifi~~"-~ en_.'::::18.·fo~ ·~~·.·~~~ala_~( ~-.-tac~~-~··,._ 

~¡;¡· vl~.i'daÍI y, éonfi~blee q~e la mer~ ~~reciaci6n. d~··uno; .. . . . . , ... ,: 

-. Sin embargo, no todos.los 
. . . 

proc.ed~_mientos con~le~an ,el mismo grad~ de precfsi6n y 

.. •x .. ~u t~c!:~ .P~r lo que r~s:Pecta a la ev~luaci&n delas 
coqn·o~éi~¡v~·s y ~-i~~dtoras ú> ~i -·~ .. ~~rr2 '. · •. capacJ.dadea 

iló.deinilt~umento• <>'a~cdas que las ponen de ·manifieá ':·!:·:< . -; -~ ,. .. _ .:· · .. -·-. ' '. ~··· ·:· ... ··-~ .... ·. ~'-'.' .. ,._ .. · ....... ·>' .·. ·.·.<~: -

.. to, tia aica.nzado nive.lea . mis' o níer,19,8. satiaf iic:,tor J.~.:. en. 
cambio la. evaluaci6n diÍ! las vartables ·afec;;Üvás 'no"ha 

q.1 . Si bien la taxonomta propuesta por Bloom y Cols .• , 
. adolece: de fa:Llas y ha sido criticada en .. los &lti- .. 
::mos;:~ai\os; :·e1· ·esqucnia'·qeneral·es',dtH ya··que permite ,,,, .• ,.,, .. , .. ·' ·-•· .. 

'.'"."''.~·'-·y>,:·, :ra'::fdt!:ritü'icaci.6n :de'i;Io's"'')i~reíi•''aiiipectoe';:fund~nta."".':'.''º''é c .... : ...... , .. ··· ..... 

-. .. :1e•: ···cóijnoscitivos1·afectivos·y··psico~tores~ . .-.:.: · · · 



tenido·el mismo 8xito, a pesar de que deac!e hace aprox! 

madilmente cinco d8cadas se han hecho invetit:ic;racio~e• 112 

breel:tema. 
:. -- -:_-

Está situación na conducido a que en l~~,~ 

yor!a de. los curricula de la•. inst:itucioile.• educativas . 

. del Pafil, no se con8idere la .inclusión d~ .lo~ ,objeti_voa:: .· 

actitudinales y,. por ende, no :aa.evalGen .J.aa caracter_t!! ~ 

Uca11·.:fectivas de ;o~ estudiarit:es en ~onl.a :.i~tedti~a. 
'l~ 

En es.te contexto, ños ·propusimos ev~luar el 

cambio que se opera en las actitudes de lo8 ~atudiantea· 
dei col~gio de P,ed~gogla de la u·.N.A.M. /,a l~ largo de 
la cari:er'.'l., con e.l · f'in .~e apó~taé· ihft,~ci6~ :que coíi-~ · 

• : .. • ;~~~duz;~%- t:~~º_,,. i.~{~~:i:de decf•i~~·-~ re8·pec:~":d~ 1~:·~;!. 
i·;:#1 .,.,_cuaéidn _áe_·loll.aC:ftual•a .. ,ObjetiYÓ• ·1-.pllcito•~-- co..K> a:l 

e,· . • ~isefto .iX¡>itcito d,._,_9té t:1pc) de :·~bj•ttVoa. en 1(;11. P~ª-'7.·. 
·· 11es . y . pi:~~U.· . curric~iareá •. 

':-:,.._ . . . 

··¡o;í· proyttc~ 91,obal ·a.•;\~~fci6n d. acti~1.1d:i~ 
que eat:iünóll realizandO', abarca ~iuit:ro et:apaÍ.~ ·a .saber/ ..... - ' ., .... ·-:_., - . - . '/'.. . . 

•.labOracitsn. de do• .~.~al.as dei t.l:pc) de aut~iriiC»fme pa~a<; 
' ;· .. ,· .... - ... . . - '.. . ,_, ' . :'-

•,' .•. 
·.··.medir laá.actit:udea •dti. int:•r6ii.~c!~9ec;ricoi. educat:ivati, 

ci:entlficás y· hacia la ctenci~;:_ una del tipo D~_feren-:,.. 
'cid SemAntico (o:s/) (ioJ· y otr.a del· tipo Likert (L) 1 

' . ·; . 
., ··;,: .. .. : ~.:.'-

• ..... , ... . }_:.:' ,~;.~;~;~:.~-t~=~ó{::~=~:~:· .. ~=r~;_:._ª. '·~*~t~~:~~~~.;~r:=~!~~·ff·\;·.:,::.·:· y "····.··<'.f''.''". · 
:-.. :.'.,~~- _,~4., .. ~,: ~- ·:~·-' .... , .. .. :;,· -~-.:: . , ·,; ;;;_\,~:~ '·"· '{':_: ¡. ·:,.-, 

·-·:··:-' -·· 



J. 

selecci6n del mejor 'de loa instrumentos, en f'.:anci6n·de 
. , . - . . 

los crite_rioa de v~lid•s, conf.tabtÚ.dad y aplicabilidad 

(**>; aplicaci6n d .. l inetruínento áeleccion_ado a· la ·ge--~. 

ne~~ci6n 1984 -1987 de e•tu4iante8, a1 inici~ y ai f'inal · 
' . ·.-. - - - . .; .. 

~e la c•!f,rer.: y comp~.aci6n de loa_:. re~ui tadoli' obtenidos,, 

'para "determinar el c41mbi~ de . ac.:~tud que ocurri6 en loa .. 

a ).o largo ;de 111 carrera~ .· 

"'oentro del. marco del proyecto, el objetivo 

de ea te trabajo . e8 la eetandáriaaci6n de 1_a ee

_cá1a tipo Likert, ea decir el diaeño "y la dete~ina_ci6n_ 

. de la _é:ont~iibi,lt~ad~ . la' validez y·:~~ -~¡tlic,~1~!~.,~ -~·l 
~ ,;,,:;;,~, ';:l;?t~IÍ~. ":i~;~. :: 

u'deaarroll;o"de¡ t:r&biljÓabarca un prl-r 

capitulo de Ant~cedent .. ~, dori4e ae .. bosa e1 9.t.gnirtca

~o del ta~1n:o medic:ii~n~':·e .dis~~t:.:iltl.probleÍíla:de:la .. 
ca~encia de,~o~~enso ~obrell .. d~tint.cien_dé ac~ltudy 

.··-:.·.,.· ·. ia:v.ac¡uedad•_-~e ·los c-Onc~p't:~is- rel.aci9ft"ad.o• con 9'~ .. ~ t;•r--

. ;:'.<~~¿¡¡ en .... ~~_lda se ·d~ac~l~~n loií dife~ente• proce~iaie!!. 
toa ; para medir ilct~ tudes y ae 'hace.' •ñ~a•l• eri. l.á•. eeca~ 

·-. ·• 1aa Úpo Likert, señalando sus. ventajas . y desventajas y. 

"final.mente IÍe,diacuten.lolí critérios t:edricoe que suete!!_ 
.... ~ •<:.· • .: -¡!··: • • 

, . .,.,. .... -·,~~/.. _·-:··--·- ,,,,_;._, ~-·~··'7.'~:~·-,.,,,· rfi ~:;":··~~=·'>:' 

,,\:.;~~0;~:::,:c~,~r; --~~:~om¡t~~;.~i6n'4e: 10•~~40&···• i~~~f~ri~~~ c:_on.ht:ilY.. · .. , · ·.. . _ ~~:r:::~• I!•· Licenci_at:ura _de Ma ~ .'l'erelia Rodric¡uez 
:::.:· 



. : -~ . 

t:an ·1a 11eleccidn de .1011 cuat:ro -factores de •ct:itud yse 

describe la apÜcacidn de 1011 criterios pr•et:ico8 para 

id~nt:uicar lo• co11cepto11 u objetos actitudinales de i!!. 

teraa para el Colegio. Bn •1 apart:aclo de ut:erialy 

mAtoclo, . se expU.ca la forma en que se elabor6 la escala~ 

ei lft6to4o· d•-••lec~l&ni;le la múeÍit:ra, -_iá fo~ de ~~u~ 
cacien d~l iniitrUlllentó; y, 1011 p~o~edi111ie~~oa ;_d• ana--_.;;> 

lisia' 48 loa r~ault:~dos. 
se -expc)ne - la C:onfiabilidad, la -- validez y -1~ -aplicabili~ -

dad ele 1a ••cala. Pinalment:e en la·part:e 4e conclu--

Iliones, ae presen~a una- di11cu11il5n -de 1011 __ re~ult:adoa o!!_· 

e_l anUiÍll• d119i:°t:raba:I~ realiaado~:>·_ 
, __ :.~~;·' i .: :·_.>·J:i:·.\' :~::.-_,.i" ~:··,. 

·-. -~-~-.· 



AN'l'BCEDEN'l'ES 

... Lá medici6ri d.¡.' la actitud 

Existen dos form~s ·para describir '1óa · atJd..; . .:. 

bµt~s de las p;,:i'8~n~~ ~:ci~ los objetos: 

· .~io~imada y ~ijaUtatíva l.o que impÜca ~ll ~ay~r ~om~~- · 

nente desubjetivic!ad, y la otra •• mas precisa y se e~. 

presa en t(;:r:millos .. cuantitativos, es decir~. aspÚa a ·ser 

maa objetiv~., si· l~ que pretendemos es Úe9ar a una -

· descrJ,pci6ri c?mo la a11unciada en segundo ,t~rm:Lno~ · del:>e-

.;~,;.f ~~€~J¿~~~~.~-¡~:::~.~'.~~~~1 
s1·9nific11de> oper~c:&,onal del, ~tributo y definir uria t1sc!! 

ia .s•. referenci,a~ qu.;.J pu~ci. se.r nominal; Cl~~i11ai, de; i!! 

tervai~ o de ráa6n ~ . . 

: · .Ea cl~r~qJ~1i:,stemin~s,peso y t;amafto nÓ 

d~:ian duda ericüa~t~a l~cla;idad·d4".s(.~1~ÍiiÚca4.o, . 

·. ~aeni&a, ~xisteri .. ea'C.~ias·d~ i~~~rv.~o,. ~. ~~ti y: i6'19¡ __ ~·· 
~ud, por lo que Ao •~ ponl't ent;~la de juicio la objeti

vidad de·eatasmedidas; pero· si ló qué pretendemos es.me 
- ' . -. ,°'· . . ,. ... -

·. dir at.ributos cd1110'le1 interas o la áct.ltud, el proble..;..;. 

ma es mucho mb complejo pprque, :aunque ~~c!~ll~~e_neiiiC)a,,. 
'.~~~::~·,~:.;, .~i~rt~~ ~·ideii·· ~~t!~~~~·;i!~-.~~'.~t,~~;;.'.·;1~~¡~¡~~~~:·.~; t:;~·tar. a~ 

.. :' 

.· 



·,.· - .- ·,.. . •' '. .-·· .. 

. pre~¡aar·au connot .. ci&n~e manera operaciona;l, nos en-

·contra.moa con que no exiate un .•cuerdÓ gene~al .y·~. por.· 

ende, es mas dÍftcil obtener escala• de mecU.ci6n ~ !!2:~ 

PodelllOS ver qlie,_. a tra,,.a del tie~ ae han. 

- . propuesta vártaa detinÍclo!'les :del· concept:o "act:lt:udr,· ' 

ent~e i:ae c¡ue p0demo•;44ailt~c:ars 1• d~$1\uraton~.-<2>,que 
'' ~-l'lc!ic~ iiu~ "e• .1a _ swn~(J:e1éa1 ~· 1.. 111e:unacioria~ l' sen· 

· .. t:iinieÍitoe ··iiwU.,nos; prejuicios _o dht:Óra.t.onea, ll~J,.onea . 
. pr¡..con~bidaa, .ideas,tno~~ii.'y -con'."iccionea, acerca de · 

uri as~nt:o determinad~" 1 la de_ ~o0k y Selitis <~~ ~- _quie~ 

~ ;~.~it;~~tif~~~1~~7t~~~~~ 
··--é:ic;~_...: d~ ci-e~n~.iaa y •• ~úaii~nt~• . . . . . 

la de· JC.idder~. y -C:apb8U < 4f, quien•• . -~·· cona.ideral\ e . 

•una multitud dé- t:6~.inoa ~p•u:én~•~.n~e rio relac.ionadó~;. 

. . corao,_pui.ie~ adqlJ.ir.ida,¡ cre.~ci~. refl~·jo. condic'i~nado., 
• .e· fi~~c_::l~n~: j~tc~~ ~ eÍllter~oti~~i., vaienci~.~ .. ~ io • · . 

. >; 
,·.-.·:· 

-(2) TaVRSToNB, Loub, -. "las act~tud•~:pued•n Md.irs•"· Bn1 
SUMMIRS, Gen• P. Medici6n de •actitudeli.~ p. 157~_1'73, 

(3) ~QOiC, st:ua~t w~ y é1aire $;il~.t.á. "Enfoque -4. J:rlcn
c&dores mGlt.iple• en la medic.i6n de. act:itudea•. En.: ... ·· 
s~MMERs, Gene "· .oe~ c.t:t. p. 37 - _~a. · · - _ . ' , v, ,,;;::~';,~--' 

(4) KIDDEI\, .. L01d.se.-H«-·Y·'D~nai~~~,1_;~:~~iJ.:;;··~~1·~x~~;;.::•·.:;:·-·"· 
. _, . .lnd.t.recto"«de ~1 .. "acitude-a··¡C)c1a1ea'-"•· Bn1·· SUMMBRS1 '· 

: .. ,,n;~G~_ri4';tiF~ '.:.oiú ~''.i::l t; :(p, 407 ;:. · .469 · · 
e::.; ' -, ·~'' 



B•t•• detinicione•, adem&• de que mue•tran ia 

.diverllidad de 8i9nificado•,que 8e l• atdbuyen a la:~ci--

titud, utiliaan una ••rie de t•rattno• que, a su vea:, no . -. -

· •• deHntán, por l~_que pers.i•~ la raita de olarida~J 
•in eiabargo, d•ac:uerdo cc:>n ·sw=er•<S>í;•xlate cierto 

c~ncenai> aóbre : ·la• c~ract"e~iaucaiir- prln~ipal•• de la • 

.· .. acd tud, miama.'qÚe · . ._:_ Hft~liln~al .. CJUidal 
, .. _.-;:_ . ' . - - .. ._.- .·: . . .. ' .. _ . '' ~'· . - ,·'.. . ' .. --· -
. s.··· una predlep08icten • 'reill;onc!er a •i90, ••. decir; .• . •'. . . - . ' . - .. ._ 

que la acti 1;_\ld •• una: rormi( de inc::ÜnacUSn para co~ 

. 4Uc~r~~ ~nté ••t:1111\l1oiJ . O raterentH, y la condÚcta 

. e~ la reap~~~ta ~nUieata. ,· ...•. :.: 

B~ ·perdaten~;¡¡~· B•to. no i-11ca que; aea,\.inváriable.; :~'.:_ 
- - . - . : : -. . . . . , . . ' . -· -. . .. ' ' ~«-- - . • - . . ,'J.:'. 

'8.t.no qu• ma~d•n•- con Hneaa ciei-taa··ten4~nc~4.;'' ' ;· 

-¡~ ~~ .~1ioa~u~Íe -á~ ~~iar: - ·-·~-- ·~~.ú:at~n~j;- . > 

·~~ reUeja a-.a .la oon;~ncia ,de. la ~~~4~¡;;t:a del illd.!,'' .. ;... 
• •• ¡' 

Bato quiere decir que cada manifali . , ·· ... .. ·-.'".•: ... ·';, 
taci&n conductu'al Po••• éoherencia' ·&'eapecto.del· ·pa-- - .. :. , . - '_' .,,_ .. _. , . ·.. .. _·. . : .. ',,_, - ' 

tr6n 9•n•~al i!él ~;,mpoi:t~Úan~Ó 4éi i~l'Í1vt'5~0. . 

z.,_~u·~-~ccio~a1; ·1~cilit1 i~l.'1.ca ·qutfl'la 'C:itt~4·;~.;ii-"'' 
. reíaó.t.onada cu&-laetariient• con .1· ni\,ei ati iliraccidn,·. 

- ~'' 

·;, rtt~h-~oque prodúce·e1 objeto o referente, para 

. el.• a_Üjet~. .. ~epan_diendo d~l • gr~do de. aceptaci6n 'o . 
. - - .-

_reCha_zo,, _ 1~ p8Z:8ofta .•• -tara di•pUea·ta ·po81t1V~,-n.eU~~-~·- v-~.~-"''_"~-- :'". _ -. .;:_,; .. 

·. '' . . . . . . . ' ' >~ "_, • <·¿'.G~~~t_··.·1_:_·.~~~-~/:"'"''":·é••'.'':[';.· 
, __ ,_ ,, ;.,.oc··• t~~~ •:;:~7:~!::~!!0J\~::•;;~-~~~.:·~~,~~:~~j~t~: ·~ ···.·:·.' 
.,,;c'c;·;:c'~'f ~~~-~'rie F.· 21? ill• F• 14 

-· ... 



"P:n 'un :estudio .mas reciente,' realizado por o~ 

gooc:l y colaboradorea (6) , a.e propone una. definici~n OP!,, 

'tacio~al que 11ur9e:como un .r~aultado aecunda_rio de au . 

·t~abajo aobre aemlntica experimental·. ·· Lo8 autorea in-

,: dican que el significado de u~ ·c(,nc~.pto e8 un. púiito. del 

~iíp.ci~ · aemlrit'ico mul ~ils1-n.ionai·, · én .. el ;:~al . la ~cú.~_.-, 
.. ~~d. hacia e_l .~oncepto eá la proyecci6n d•'"··· punto ·.:e,._; 
~re la cHmenlÍÚSn' evi.luativ~; ,· .. Emptric_.;;nt,, el' ~~upe> · ·. 

~-. - . ' .. ~. . . . 

. ,. ~e:;traba;Ío de 08'900d identi!ie6 ÚH co~'ftenttta prtn-

ctpalea clel espacio·. multidilÍÍenaic>n•l •. BvaluáÓidn un, 
Potencia (P) y Activi~ad <i<> , .~~ndo el !'actor evaluat!;·· 

· ·vo -~1.-. .. q!J_~ ... C~rr•~Pt?,Pd.~· a. J:a ~~t..~~_µd:~ . ··, ·, 

<~~ .--~~ :-i.~' ~~:~~~_,,i~· -~~~r~~#-. ~~:f'~•.¡,f~li~~ eJ/ll~c:íioX·~¡':-: '.{ 
·que la .actitud no ea obaervab~e :de ~n~ra 'di.recta y ·t:ti · 
ne,)iu~.1111r. i~fefidá'de'la 'cc:>~dil¡;¡~ ·No ._obat¡Ótit, esta. 

in~ereric1a.no ea.t:otal .. nte'~Í\lvoca, 0 en_vlitudc!eque 
' ~ ·. . ... ;' __ . ,. ~ .. 

la:c~n4ucta talllbián ... ve af'ectada.por~traa .ÍntJ.ue~ ... "." 
· -cia~( come) iori~ la' deaeabilidad ~acial Y' la motlvaci6n~· 

-.· .. '· ·,. · . ..:-· 

' .... ~. ,. 

~; ~~-de la 41.;ada :dé 1Ó~ ai\oa tre.tñ~á di ver.;:..;. 

.. aoa; aútor,ea han. propu.;ato ••calaa ese -d.tc.t&n, baeadaa 

en'-distintoa tipÓ~ de mani feetac:ibnea conduct~~les, con. . .. - . - - .,., ,. . . -. - . 

el fin de obtener mejofee tndic:al!or'ea ,de- la acútud, ••.. 

'. ·- ;_,,.,-;....,_,,¡_·· 

"-······ --~ 6~·'t::~i~~-µ~~;~~=i:~.;~~~::~~!9~~~::,~~-~·~i~;~~f~~i::-:2;;F-,: ': ;'?x:·~:t 



9. 

· . ·decir.. instrumentos qu~. p~rmi tan disminuir en io posi"'.'

ble el et:ecto de ias otras :variables. · ·Loa procedi'mie!! 

.toa existentes ~e. ac~~rdÓ con summera · (7), pueden: agru

en cinco categorías que se desc~iben a continua-~. 

c'i6n1 

1.- •Int:orme sobre ·s! mismo o auté>i~t:~rine. .En eete tipo 

de .t•¿~i~a· . ae; ;pide 4; i~~ -~j~tos que. ind.i.,le~ ci~a1•11: 
·· ·'son ~us ·cre~nciaa, ·sentimientos o r.•u!ccionlia: · haci~ 
- .,. ' : .· , . ' - ' . ·'· -· . - .. _ .. -·. "' . .. . . : - . -

determinado Objeto;: ya· sea en f:orma verbal O por m!_ 

dio. de c~--stionarios ·y 11~ apHc~ci6n puede. ser in-..;'. 

.di vidual o qrupal. 'Láe ventajas que. presen#a ·son: 

'.i : I.a i ácÚié:t~c'i para aplicadas a ¡:>6~1a~ion~s nli'.i~ qran. 

,;~'.~;~·~·:;~f<~"~.ees~:~.1a~~~~1.~~iva'·'~có~~mt~·~n a~'"e~ab~;aci6n ·. l': .. J.~·:;i\ 
· ''·. '':.: <'.6úidad ,pafá c!ill!~ñ~,;ia~' y. ~standa1"i3iaaas. ;e~~ pri!!:' 

:. cipal ditsvent~j~, sellá'iada por· Sununtira, •11 )iue en 

la medida en que los suji!itos malintttrpreten lH·pre 
- ·- .-:· . -· :. -·- ·•· ·, - - ... ,.· -

-·-', 

guntas o sea~ ·influenciado~ por ii.: diiaeAbilidad áo 
.- : . - - - .• .. - - . - -. :- '· •• . _: . • ·.:·.--: j ·.: .·-. \-· 

cial ; ios re~tiltado~ se. vei:::tn alt~f ad0,s. y. no refl!. 

j~dn cabalmente .la •ac.tttud. 

·.• 

· 2.~ obs~rv~ci~n de la ~ondu~tÍ. manif:i.eat.a •. Este. grupo . 

. ' ·de procedimientos consiste .. en crear ambientes. lo 
. . . .· ~· 

m4s ~eal¡;s posible, .donde .los sujetos.· se . involucren 

e'_,...::: 

···.·.;~,-~.~·.·~~·:<~;,, : ~F~~~-:,;:~~~;1.f ·Ft;'·::· ·~; ··~e:1t;:··~·::;.·i :~ 
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de·tal manera que crean. que.sus reapueataa.tendr&ri 

·· consecuencias que .debén afrontar. La ventaja prin

cip~i .se elltaa t6cnicaa es.que permiten Óbtener re!. 
- . . . - . 

. ·puesta• .... veracélll o -nos manipulada• par el. auj~. 
. , . . ,· . •; 

to, qu~ 'con la tacni.c1t .d•l .b~o~. aobre 11S'.;"rali1aii:)~ 
' · .. ' ·" ;· . . "• ~ ;; ·. . - . . . . _. . ...... ~- ·-·:. 

porqlie.en.1áa.4ic!a,qu .. e'1llú:teto no eÍlt& concienü 
' . " . . , .. , ... ~ .-· · . ..: 

.4e .. q11•·•.~e• ~atan óbae:~~nc!o aua. reaC:cionea, ~ .. jítonc!e ,·.y;.: - . ' ,, .. 

lisa menos que el ll.u~oinfo~~ podemos men~ionar; 

la•detlpg aticoi ae oculta ai·llujeto el obj .. tó:de 

~l'~~~"·~~~~f, . Y, ~~(~~~.:· tt# ; .. ~~,~~~~~ ~ ,'. .. :u?' ~~.~ll~f.. . ··. ·.· 
mie~to· reiáttvamenc:e· coatoao, requiere .. r· rea.ü~•;.;··. ;.,, . 

. ~o . por, '4r~~ria1· !llP.'e.cÜtiz~;s-J~}r•· ~ue .. 11'1: ~:1.íl,C:\¡(:1.6n e .•. 

ea. c~li~ác!a y deílianc!a . del c:oníienao· en la• diV.r..; .. · 
··:··· ·::·:_----.: .. ;''. ·\· ... ' -·.:.-· ._·;::. 

••• oba•r'lracionea •. 

·::,::· 

<.'·"-·. 
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para la ob•ervaci6n de la conducta manifiesta y sus 

desventajas so~: que adn cuando permite~ observa.r 

la actitud del suje~o, ••t• no necesariamente ac

tua '4•' acuerdo con •11 actitud1 que •on. costosas,· 
,.· . : ~ 

d.iftciles de elaborar y su_ elitandarizaci6n· es com.., 

·, ~·pleja, debiáo ·a .que la. respuesta de los :sujetos e• 

:l.i,bre. 

' ,· -~ '.. 

4.-Tareas cÍbjetiv~s. Este tJpo .de t6cniea ·se pa,rece· 

al de autoinforme ya c¡ue ••· · pre•enta ·en fol:Ífta · de. 

ci:iestionari~, .pero se dfstingue de.61 en q~e uti-
. . ~. ·~ . . 

,,liZa e'i' m6todci .i-nd_irectc:>. Se basa priilclpalníeñte. 
- . . ' .. ' .·. -' 

.~-~t\a~•r c:z.~i: a· i~· .li;Jt.~~. qlie ••'}~••Pú~~-~~,:. 
:A~r~41~i: ya ~é.t.: de . .lnformllci6n,~e hab~llda~~s', ·tac..,:' ' 

>'ni ca,' etc. , y en realid~d se 111id11~1 laa rlilt.ccioneil 

·, ···qu~ se su¡;C,ri~<' e~t&rl i~fluenciada~' ·p~~ ¡a .~c~itud. 
sus ventiajas consisten en q~e se puede a~_U:car 'a 

'.'9'1:and~s pobl~ciol\ea¡ no l!IS costosa, 1111, -•~jet~ rio,. 

se esa cuenta de la flndidad d~l .cueii~10,11ário ~por' 
. io • que' áua • 't•9~ueata8' pu•~•n • ~er• ;nen,o!l- ,preju16ia ... . --· .-. . '• . 

• ,d.a•>. ~· ··unaimel\te.~· es .. f&cu d~:elit:~n~a~i~ar~ ···La· 

' desventaja mis important;e· eís·'que los r~a:U1tados d!_ . 

. ~·~den,· en ~r~~mecUda d~ que el sujeto ·n~· .. ae•cú,..,.. 

braque. es ~na prueba de actitudes y tenga lapo-
e, .• ~-;.;-.:;;;: '-"~· '' ·~~<.;-.; .· <'·· ·~:' ·'·' _, ·, •. <", ·:- ~:;,.-...,.;;,;_ ··,._.· ; .. ¡;·.:· . ( , . ·, ·,,;.• •. ·. . . . . . . . , . - .. ~ . - . . . .. 

'''"'."···· ,, : ;~~,~~11-1d_ad -c!~m~~.ip~15:~=·~"· -i:•·~~•·t:~{:.:. .. ;_:.;,.;;~:;;.¡.:~_~'.-.·~;:~~;;.;.:;·l~._: ... ·f:;~.:~_;;:'.::;. 
~·:. . 



s • .,. Reacciones fisiol69ié:as. Permiten obte'ner indica .. 

:Cionea' de .la act~t\ld a partir ~· respuestas 0~9&ni-. 
caa 'prciducidaa>por,,aituaci~~ .. eapec!fi~aa. Las 

respúeatas que'•• eU:9.ln.nÓ<aon controlal;ile8 dé ma-, · .. - .... - '' ... - ·-.... · .-

nera coni:::iente, _aunque ef. individuo se di .cuenta 

·que . esta a~Údo . a,, la obiler~aci6n. ·, Estas. tecni--. 
' '< " "', ";' •• 

e: •• ; son'. poco usadas· ya qu•~ en 9tt!_leral, de~n~•n .de .. 

'qufpo 8oÚsÜcadó,' por io t.ue re~ultá mas ~oato •• ' 

que l~sant~rfores y tinlé:alllerite.permiteidentiÚC:a~ 
la respuesta emotiva, pero no su dlr•c~i6n. Las 

exploraciones realhadas con, .iste t:ipo de .es trate.,..,.' 

, ·, 9iH S~. ~~f,ie,;e~,, por' ejemplci,::a lá r.aapues~ .. ~ pupi:-: ., , '• 

· ;¡:~;·~,~~~i:b~~!~~d~:. ~i.s·1~teÍlc1~~ ~e· J.¡:~Í~V · .. · ·, . ,.,., :: '•·• ;~: ·. ·· 
• . ' - " ·:'; 1 ,; ! ; -::,~ ; . .;~:~. 

:·· ~·-

' óe •1aa 'cinco e~trate~i~il d19sC::r1tas/ ei inf~!_ 
-~· ~b~~-, •• ~ .. ma~. utÜizadapara mecur'.1~~'•st:' 

· . .._"· 

aobr .. 

• ti tud41ta, debido·. a }á!I <velltajíui .. ~~e 'presenta¡ en 'C::oinpár~:: 

ci6n con los; otros>;prO,cecÚmi,ritoili no otistáñt:~~ •'no d•b!, : 

moa,, olyiciar q'1~' cuálquier m6todo de' ~--d:Íci6n t~--~e ~ll 
cierto m.~je~: ·de erZ:or~ u8an'd~ dtferentea. id~t¡~~--" 

' -·~º~• :~~ P*~Üi~lá J.'~ valid-iacie~ Í:::()~,;.rg•nt:• (8) ~ 
lina ·conftrmai:::i.6n· de 'i~~ _resultados por diferentes pro--. 

,,-' ' 

::;'.;; ~;:,,'.,.,,,;:("9;;, ·. :aou~sTBDT,; ·Ge~r9;.'.~w';-_.: ... ~~Í~a~~6~Jde-··1;' ~~n'f~~i.:,·".·;3~::;;,:,'.~>'c:' 
.. .,,..... li~ad y-Val_idez en la medi~i6n de .. actJ.~ude•.lt .. ·.zns.···":·'·";-:: · 

surnmers, Gene F. · ~· ~.!:• :n •. l.03~123 ·,·-
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La escala tiPo·Likert~ 

un instrumento muy popular_ del cjrupo · c!e: _aut0info~ . 

ea la eacala .del ,tipo .LiJéert-. :s11ta sur9i& e!• la necie,-

. · sidad .de mejorar la ¡irimera esc;:aia·,c!.a -dici&n, prop!Jtl!. 

. , ... i .,. ,;,e·:;~ por Thurs~~lle. én 1928, ya que el prÓ~~c!imienio 4~ 
.. ; .... -.~ idantUicacia~-~~ las ~ctitudes era muy laborioso ~·c.~ 

:;~,_.-.- .· 

plicac!o. Liktirt, en 1932 (9), au9iri& una forlda mla 

se~eiiia, tá'nto e~ su e.laboracien t::~o ·en su interpr~t!. 
ci&n, .Y que p~odilcfa confiábpidades iCJUales o mis 'altas 

que~ laÍI de .. Thurat~ne. 

·':anhelo• y c!ispoaiesionea c!e 1i:>s indiVÍduoa~ :<*> 
., ' - . ' ... • - .. ' ··, . - . . Los· rea!?. 

:tiv'os de· 1a. ··~ilia' ori9fn~i. se ~!:cirupan •n cuatro .cateo; . 

gori••; a Ílaber1 

. : ' ·.. . >. 

Preguntas de ~espu .... ~ta bipoluií . zataa ustia.~ment4' '.· 

in,volucra!l al ·. au;ÍetO : en . alg~na: ~~tivldad: ~ .. 'IÍ1 tuaci~n 

·d'~t.ermtná4&~·,. La ré>rma<de·r~aPónc!er;•• -ni.testando ... - -. . ..:· -·, . - . . ._ 

su acuerdo o desac_uerdo,. lliin gradaci&n • 

. _., .... _.(9J.::-~':L-~ICBRT •· .:R9_n•i•. ,.: .. ,,,"-Una: ... tlc:nic:a1, par~..:-~di·r .-:actitud•_•~-< -;'·'·~··1•-•1. ·:: ,.,,: 

:7:.•·····; '';\:f~n =,::~.~~~-:::.~e~~:~• ~f!·:'.-e,''.'~< C.i.~•·;;.;,P, •::1.12 .. ,1:9:~L'~~::·::''7:' ':'';-"•, ·••::'.f;"(' ·•· .;, .•• 

('* i Estos· criterios se·.explicaran· :cori· ni&a .detall• en·-
el dl:seño de la escala, que se eatanc!ariza en e•te 
tr~bajo;• ·. · ·· ·· · · · · 
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2.- Preguntas con reápuesta de •elecci6n multiple. B!. 

to• reactivos permiten graduar el juicio de valor1 . . .. ' 

intentan poner de maniHe•t~ la pr~ferencia a t:ra,,.• 

de la• po•ibles po•lcion•• que puedan to-r••· re•

pecto df!_l asunto de 1rit~~. ~ La forma d~ r~•ponder 
~e cinco. re•puHtas pgs'ible~-~ 

con e•cala• de .áceptaci6n ~ . coiiio •u :nO!! 

bre lo indica, estas· .. scin p_ropoaicionea. afimtivaa 

en 1a• que la re•pue~ta _implica seleccionaruno:de 

, · cinco intervalo•" c(u• van de'ede_ ap~obad~ tot:;.l~ellte 
.·. ha•ta desaprobado·. tÓtál'mente. ··. 21 interval~ iDec!J.o_ é 

·. ·., .... "·· .. '.: ;; ·'<.:· 

-.;ét~i~~~s.4~~~C) neut~~~~~d~ ;. . '•' ··~."' '.. ..:;; 

,·~?. . ;·- ·, 

téxtu~i~. •• : C;o"•i•te ·.en prH~ntar un·· r~ 
lato ~obrf!;ei te~C!e_ihter•~. co~,una ~onC.1~1&~ 
qÚe de~_critie el_ i;esµit~~o c!e un conflicto. ··La ~º!: 

·· 1114 de r••p0nder .~·enjuiciando .el resultado m'~bre 
;,'.una. ~-c~la" de_ cinco ;i~t.;,,al.O.!', •imilar. a la' ante--

.. _._,-.. ,_:~.· '. :<':> 
'rior. · ·· .. ..:,;:· .. 

_- ''·: ~ ,;'·' 

·Para calificar la escala se parte de1':-~_u_pue! . 

. . to que 1,. actitudes grupales ae di•tribuyen.•n forma· 

no~l; ae calcula el por~~~ta~ede sujeto• que cont:e11-

,,_, ....... t:~'.r~ri i;iri :.'éi¡tr~~:-poa1c1611:;a.:91l~ "~~~~11 ·a•~~•r•~1&~~:~;··ii:·:.: .· 
·'. .·~· 
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convierten los porcentajes a va.Lore.s. siga;a (valores re~ . 

. pecto. a la desviacil5n estándar), ·.correapondieritea. 

·Esta t8cnica ha •ido comparada con la de -

'l'hura~one, por al.gunoi autores_, desde .. el oriqen de la 

~wara y Kenny 1946. (101, ll.~a.~ .. 
·, __ :.- ,·- . 

. i:o~ a :la conclu..1:_15n de que no eX_iat!an ·rázonea, d' i1Pc»·[· 

.,_, .. : .. •· . 

. en él. sentido que loa ual5, .'I'hurat(!ft8:• COlllO un prerrequi-

•.1to para la. conatruccil5n. de ~•calas de actitud adecua-, ... 

das; Likert, Roslow yHurphy (19:t4), Fergu8ori U941), 

Edwara .. y Ken~y (1~46>, Eya~nclc y cz:own u949>, &anta 
"' cit.&Ú, Barclay y weavar 11962), Poppleton:y P:i._lkingt:on•·"· , . 

. ~~'.~ -.. ;t~~1·1, ~-1~~;~:~ _sút~~ ,·u7o.) iiii' ; iíu_!Jhe•. U971J < .. ~~1 · .. · · 
varUicaron qúe lo•·~r~su.Ltadoa '.liC,n· por .L~ r.ienoa tan cori 

··~i~ble8 ~omo· loa ~~-,generan iaa escaÚas ~t.,O 'l'hur11tC>n:r 

wu~ eecÚa t:J.°po LilCert de. 20 .. 25 ~~activos ~.' suficien . 
~ . -, 

• 0t~- !>a&-~ ~bte~er conU.abi:,~fct,~dea~: ~,_,ores áe., O• 90_.. De. J · 
ea~c1:al inter~s es el trabajo·. de; Jefrey K .• SJ!!ith Y· --• 

·.,-:;-.-- , ·G~ ,·Kr-~j·;~1Ch. C.1.i).·~. tjU1~n~a .usaron ·.uft•~ ..• .lc~la .. " ·e:\;·:.;,. 
. . . ·". . o ./ ·, ... " ·. · .... · . ; :-•' 

; ;·- ··.- ·/ .. _ .. ·. 

(10) .· Cit • .eri: SELLER, • Laur.en H. 1 : Richard L~ Houqth_.· 
"Comparacionea>ernplricas entre . .Las ttlcnicas de . 

. 'l'huratone· !' Lilcert." . En: su~RS; qene···F, .• ~·· ~· 
p. 194··211 .·· .· , . : ... . . . . .. 

Ul> HOORE,. P.i'c?l.ard W• ·y .Frank·'X• sutrnan~"'l'he develo?? 
ment, f.teld. test·.· and validation. of · an inventory_ · 

··:':t~f!;··;_.:~:Ei!~::;r!C::!~;~~i-;¡¡,~=~~~~~ii~!!~~~~f!:~~=:~~(;:~.~J~., ···.C ·.~·: •.. · ,,, 
· ··" t,each!PJ!r tJ;'aining'' ••. Y):• ~.i3;;i.:?:2 ·. · · · · · · · · ·· · · 

':'..'r 
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tipo Liker.t para determinar la im&gen que tienen loa •!!. 
.. . ' 

tudiantes acerca de la cienci·a y lo• cientlficoa1 l.a 
' ' 

. confiabilidad que obtuvillron-.ful de O • 86 o . Pinal-nte 

Barclay y ~áwr (U), concluyeron que una eacala ttpo 

Likert, se reali•8.~n, un·pe~lodo de ti11mpo ml• corte? 

que :w..~ equival•llte" de_ tipo 'l'hur9ton•1 .• J.~. embargo, su• 

•. Qónci.uslones deben. aer . tollÍad~• con p~e;:,~ucien, _debido_ 
. . 

.• ,quia. ····han encontrado error•• ttcnicoe qúe ialt hacen 

. ,_ meno• v&fidait •. 

Ea asl¡, que esta tlcnica.de ~utoinfo~ 11d;;. 

,. quiri8, y mantiene hasta. 14 fecha;, una ~r;an ~pularidad 

~J~~ --~~-:E~t~,b~~:·:~·!~t:2:5it:~i::~:::~·;j:::1f ~¡ .. ~::c:::~:~ 
:traaten 1:;.~.11~~i.allt~pot.tÍt~rtcon l,o• ~roc~di.iento• 
de.ll\eé!ici8n ma8.r~cient••· 

~· principal·.-desventaja atribuida a eet• Pl'2 

·.cec1i1111énto~·-..... que'•p~~te ·-~~- una·-aupoaici8~· •• t:.~1.tlc~ . . ... .. . . . ·, . - . . ' - . 

· • no corrob¡;;racia -.apfr.i,ciuilente1 que la• acti t\ad;.~_. l.e clis-. 

···-·· tribuyen en form~ norraal ent~e ioa in'dividuo• y," pc>r en 

·· 'c1e, láa'·r~apueataa .a ~ada>reactivo p~eden •ajustarse a 

una 'curva de Gaus•.· Ade~aa, •'pesar.deque se :t.~ate 

....•...... <'~!!' ...... ~ri;;:{~~~~.:t:;~~,=~j!':(!~l~i;~~:, •. ·'•i1i~· •·\• 
(1:4) .· SELLER; Lauren··u., 'Richard L •. Hou9h~ -• Comparacio .. 

nes eniplricas entre laa.tlcnicaa de Thuretone y;· 
Likert". Ena su111111er!I, r.ene F> ~· ~· p. aos-201 •. 
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de c.umplir con los criterios mencionados con anterior! 

Clac!~ para elaborar reactivos, ••Puede caer facilmente 

en la ambigUec!ac! y, finalmente, el .. uso de cuatro di.fe- . 

rentea tipo• ele itema cUfiault:a au comparac.ldn lo. c¡\19 
• l • - • - • 

.. hace inc!ispenaable •l uao de t•cnicas 48. analiaia ··--

¿ . •···· · ¡Íecialea. 

Agrupamo• lo• objeté:>• 4• actitud d•. · interaa: · .. 

para el Colegio de P•dagogla en c~tro factores a aa•;_ 

. ber1 actitud•• >;(*l hacia lr•~a ~~g6gica11, a_ct~tud8a 

,~~~~~~~t~!·~~ :~~1~~r··~:;·~~~~~1~~~~11:r··;·~:~i.t.u~.~_.~.~~.ill .• ~ll·~·: 
.. ·· cienciia~ • Cada. factor .. ·•· deaciri" .tinaeg~daa · . :;. 

. .. ; .. 

·zata• . 

. hacen aluai«Sn.a la viai«Sn de Ct:>njunto.•obre la~lttidaió-.. 
- ., - -

· .. glil- •. que Íioaeían· lo• aujetc:ls, con•l.4erando ~l•• '9J.f•r•n~·\, . 
• «' ·_ . .,. ..•. • :".-.· , '· ••· 

t•li a_r••* ele t1•P:éc1a~hac1en: ~· .1. :.carrera~ · óid&cti ... 

··ca y<org~ni~a~i,en Educativa• q"'9 ·•b.rca ·1a a..tOc!olÓgl~ 
• ·-:.,,~:.··- ¡; ~,::: .. _'., .-: ">:-.::;-_ :;c.' .. _,';:-'·-,-'.-.·-<-~·· ... ".·.,.-::-· .. ' ... ~ "'.: 

y •i11~•matlsacUSn ise .la edut;:ac145n .en .todo• •u•.· niyeler>1 

Sociopédagogla,· que emprende' _lail dhciplinaÍI dirigi.,.,i 

da•.• .••tudiar;lo• aspectos soC:iil•• que afectan la edu -- ' . -. ' -
.· ccmslderamos que .la actitud •• monodi"'8~•ional, · .· . -~·-· ...... . ... 

• .. :Jíin.~~~&:CJ9; .~J, .. : .. ~·~-~i;l#1'~11 Jf:) .. :~ -~~r.a~;~!~,~~q~~" ···~~,~·.;:;~ .. '"·' ........ , , .. 
· ·.la .actitud··· respecto. de··loa, objt1tos .particular1t•··· ' ,, 

..••. _deciir~·· a "lo• ~liiti1:eil .. ".alort1•' del> objiitto· en. la· 
dimensi6n .evaluat:iva lo baremo•. con e1··t1r1111no 
actitudes. ·· .. ;;. · · 



- ciaci6n1 Teortá, Hiiltoria y F:Lloaofta de la Educaci6n, 

queae refiere. iaa relacione• entre el. pasado con el 

pr-_•~nte y futuro de J:a ed~caci6n, y a l~:b\laq~eda te~ 
rica de porqula y c6mo• de.la discipline pedag69lca, y 

. - . . . ~ . .. . -. 

peicopedagogl&, queae refiere~ loa fund-nto• paico 

:r~~i~e q~ inteiviilneri en ~~ ~uehacer ed\lea~i~--' .: 

Hte factor tambi6n .inclulmoa 109 objeto•' .Idioma•. ex

. tranjero•. porque . áor;. requbi to indiaJ;Nln•able 'para. la · 
-.~ . ' • . • . . . • . . . ¡ ; . ' • • . . • 

' lajecuci6n de Xa labor pedag6glca/ en virtud que .1.llla in.· 
' -'~atlgacionH .&a· re~iente• no. •e .. arD»en -~ ••p...fto1-, ~ 

I~t~~acc16n entre materias, porque el alwnnoreq\u~re-
- •.• >tener una viai6n p.~ra1111C:a dél proceao e~ucati.vC> parll, 

~- _r,;~W~~~~~.it~t~c~~~'~-·ua l~bo;r•t1°.;profe~ici~i-ee¡;;y·: ·· 

lina1m4'~te: .... ~l~ia de ;1&.inveau9-.e:1~n •.. porliU. 
. ' . ~-~ . .. . . . ~- . . 

~ .. ' 

;¡~t&f ·re11lc1onac!a muy ,eátriac:i!la1119nt.e ~n. la; 9eneraci6n -

··. ·:dél· conocimiento .":·.n .. ~ua1qui~~~--.d._ ·ias· --~~•> ~~-- -~~~~-~ 

.--,. 

. . Acti_tu~~· •c1uc:i~úvaa: •. ,To-ndo .c.f:llllC) ba~-'' to 
· 41~~eato pc)r Ac!aiU _ Ü5>. acerca éiÍel trab¡.jo'.ql.Íe re;iia6 

.¡~hn l"lanagan. ,y.que .e r~Ú~~, ~1 cionipor~ento,per_.. 
ao'nal y ao<;ial dé impartancia para la ~dll~t~ci6~ de los 

eí'Sucan!fos .al sistema ••co:lar. este factor ~e ~ivi~Ü¡, 

~.-_e, .• ,_.>·.,) J;f, ) .. - . ~MS • , Geor9i•-- Sacha •. ·:~•Mi.dlci6~ ;.y -evaluaci.á~;"en· ··· 
i!ducáci6n pa~co16gfoa y'. Gui'danc•~·-· p~. 36Cf. _, ... · 

''f, 



en do•. CCl'.\P.Oftent:ee. Bl·f:'r.f.JIMiro abarca loe Ob;teto• de 

actitud que ee rel.ac.tonan con lo• rae90• per•on•l••• 

e• d•~:l.r, lo• que dependendel_prop.to indtvidUore8J>9!! 

to deau.l'ormac18n acada..tca1 entre elloe ~e...c,e C:l.'":'-

t:ar1 con•~lt.a b:l.bÜÓgra.uca, :calaPren•idn; aprenc1.t•'*:tt1 .. 
y not.tvaci.Sn, y el •egundo,·que incluye .lo• ob:le~o•de 

act.itúc(c¡W. deHnen 1óá ra•90111~•0c1111ee, e• d.a~. •1 • > 
.~el.én_v~1v:lmi:1.ento .tllt: .. rperaoft.1 o 9rupa1 lle lo• .tadiv.t.• 

_duo• en .u 'Vida - HtwUanb•, como Po~ e:t-lo~. 
t:rabajo detM,¡uipo. caaun:l.caaiOn·.lnt:e~r•ona.I. y paru~ 
c:l.paciell• 

. ..·. . ' 

. . . . ·.·.. .... . .. , <; :, .r.out..de• .• 01e1itS~:l.oai•. · ~-· 1;'11·· áo111ire con 

;1Jt. ,.;, .. ·;:;l~EB·t~E:.tf :t=:?:E.5'•· 
eatln relac.tonada• <. la :·pr.ai•~•to.t6n y ia. M;ff .. ;.. 
c::Í.alÍ que Uene~ lo• liuj~~-, a~ca de· la o.tmactá.: 

~. J!l.t~• ~µt.orH .. áel\al~ '!'141 PQ9~en· ·'Una. ~Íit:.nctóra 
nip!r.t~ .Y o~ra conóeptU.1 · - 4 .. truot~~ · ~i~ 
rica, ·9e<1a ~o~ en .~ue eua' ~ent:e•, tlii col.o ~Ue, 
c_.tónan en. ia 'Ílct:i.vidád de lo. .tndivid~~; •• r~l~~.t~ 

'• ,.~; 

(16) GJUJLP. y A~ Hunk.:l.ná. •sc.tent.tHc:: at:titude81 a 
_;~:~¡;ia~~,~~~~1 .. 1n •c:l.e~;:~::~~~~-~~:'-~. ~~~~;'::::;~.:." :;,, .... 2.~ .· ·· 

-~·.-:··~;~·'. ·'.~···~<~'t;;:'•:::::-"'< - /'' .'"l ••• :-~.; .. 

.. ~;':".~;~ .. 



nan entre al y la eatructura CIClnceptual 4e J.li actit::uc! 

~1ent:lf1aa •• r•f 1•r• • •u natural••• CICllllO C1C1a092to y 

l:at:& a au 
' . . . . .-. -· v•• ••ta conforaa4a . por . .,. 41-nalone• 1.. uaa .Gt•nt:S• '. · 

He.a y otra afectiva. La 41-naik c:lent:Uica iiÍpli-

ca U•• CJrupoli 4e ac~itwl9a1 ·. · .. ·.. · ~ . · .. . . . - ' . ·.. . ~ 

GaUPO .1 Aatitués_ vener'i hacia J.ai 14Sea1t y J.a. i~for:_; .-·· 

•c1en. 1:11ia ccmp\Ulat. dll Oiiínc-.~. iili1e. ·. 

como ourloa14a4, ment:• ab1•rt:a,•exceptici8lllO, . - . . _,. - -,, - ' 

.,, ·•t:c. 

GaUPO 2· Act:1tucSé8 ~•1aciona4a• con la evaluacidn 4e 

::-·.-.·· -·GaUl'O · 3 

!~~tEEi~~-=~~¿? 
n••· anlliaia

0

4e infor-.c1an •. - .- .... ,, .. -- · ... · .... 

· cci.P~~.o con ~rHncia• átent~~i~ali jliart:i~. ·, 

culareil ~ . s• ci~ne. 4e~ei~nto• cia.01 i•al

t:a4 a :i.•·f~~r4a4i i.y~• 4'->J.a nát~a1•••· 't:eo~ 
rla~i.~t:lfica~,r~laclo••,dea~~-;;. efecto, 

, ___ .. 

et:c. 

. .. . . 

ca.be· aeftalar qu~, en virt:114-'4e .que a nueatro

juicio ·exiat:en objet:oa 4e actit:~ ci.•ntlfica que no ~!. 
. . . 

, . " ~ .eobén en .ioa t:r•• CJ~~poa •~l\~la~• ,_ inclulmo8 un cuart:o 
• ~~- '-< ""f.7,· .'-?-,''.;;' ·' -· ".~.•-" • .-, -: ,i_., .. ; .. ~:?·'-"':¡--,;. -~~,..; ';:!· .. -.:..·'· > - ~··."· ··,':• .·/~ .-,:.~,;\~~ :\:~~-,.--.;.~:~;:.:_.~, •• ~,•-v, '.'"''. .• ~;~-~;: ~!·:.: ~,.::\:.:~:~ • • 
: .. ,,·:·,_. .. ·:- .'· 



. . . ' . 

grupo al qu• d•nmiiftamo• ' •snfoque• .. t:odol89lco••- •n 

•1 cual •• encuen~án concep~· COllÍD1 ... mdo clent:l-

pi:obl..U, 1a.1aa, et:c. 

> .Or 1o que •• ~•U4iftl ~ la ~c1111enm1en _-aiecs-
t:lva, e•:cl.acir~ lo-que una\per•ona 

.- . _ •U8 -~lll~d••, -••~ 11I-~~u~6--~.t:á _ l•~•~t:~ ~n ~¡¡ ·. 
lo• . -~· de la clman•lan cient:Sfi.ca ~ _ 

Acdt:ud•8.hacla la ciencia. 

·1110• e.t:e t:.•rmlno en el aenUdo con que .10 ~1-ion 

~''~&~.t;:~t~~1;,;:=~~~i~~.,,.·. 
' .. preÜ-nde icienÜflcar) iiil po•lcs18n qWt t:clllitn 1"' aúj•' ; 
'tóii en, reiaa1e~ ___ o0il-_ la ~l•ncia\~~ v•~rat. i ~~---~~; 
:liar, ._c¡Ue •ll .••t:a' t:rabiajé> é8t:~ fact:Ór •• aúbc!ivitia ~.;n -

~í(~~JICll•~ -.al_que oóm¡;~en411.1~ cienc~ja-~- proc••o;;~, 
ac¡uÍll 'que •• reu~:r.- a~ i~ -id~ ocmo productO~ . • '' 

.. · ... 
-

La••ct:lt:~.;. hacia .1-,r0c•mo~:11a'Clien~:-
cia; ae refl•r.;n a lll ·va1~r.;c1en · poelt:iva o ntÍg!tt:l~a qu~ 

'' : hacen 'lo• '•ujet:o•' ~obre el quehacer clent:lf teo reall•-
... ' • • • ' • ~. • "J • • • • • •• " ; • • • ·.- ' 

aado por lolí' · inve•t:lgadore•: ~ul _ ~. _incluyen ·conc•2 

· "· t:o•·eo.íO inv••t:i9aci4Sn-:c1ent:lflca, Ílet:Ó40109l•• clenti~.,,. __ , 
:-<~·. -~~~~-, ':-~ .·· :'r:::·;.:. ,._ ·: ··.-·:··~",; .-.., .. ,, \"·.- ~~~:.~~·':-·.;.·...-. ·-:--;:_\:~_·:~i~*:~:·-· .. ,·:.~.s.._;·.·::::=·:·;.·:.·.t· ·:_.. · .-'-~;· .. ; '·.;;·. --: .. ~- .... <->;·,··" -- ~ '.<:·t"<; .:-;:-f-~.: .. ~..,·.:-~·-:.~~ ..... 

. ' •, . i. 1;.~_· ;.;., 



.·· 

.. · .. 

22.. 

fica, habi.L14ad•• ·~•rimental••• etc~ 

. -
L&a acti tu4ea .· b~cia .·el· pr04uct0, correapon'.:" 

cien •. la• eváluaci~n .. .¡~.· realisan iC).• _auj•tó• 4e ia -

~1.llcia,:viata:~·r.aulcadoa. Algunet• d. loa con..;~ 
~Ü·'~ln~l.~lcSO. aqal aoiú ._. ~noc~·~t:o ··· o:t~tlf_~Có~ 
aplicacian' cien't:lflca, produa0ian oientlficia~' ·ate¡,, . 

.. : . . .• .,< . '. . • • • . • • . •. ·:;· • ' • '. ,. ·. ' . . -~· • • • ·" ·, • -_·,, 
·.-··· .. 



.·MATERIAL V METóDO 

rilaboraci6~ de ia escala. 

Inlc1a1..ent:e ••l•cclonamo• un -conjunt~ de lt.5 · objeto• 
.• ~C:it~tudlnale~, re~•~ldo• a loa cuatro·~~¿~~. previU.nt:.í de•~ 

, . . ,, 

crito~· • (vaaa• el anexó• 1), 'ª oónceptoa p9r~ aout:ua .. ci•ntlfi. . 

.. .. . .. :l·.:.¡t:: :!.::;~.::::.1:.:t::·2=.:~:7·.:- .··· 
. ~· ·~~•ones que au~tentan la in~lualán de cede ~actor •• expo- · 

nen'1tn·ee9uida: 

l. Actitud•• hacia areaia pec!aR6wica•··· Betti j!actor 

ae'autoexpllca,envJ.rtud de qu• la.poblac1anC:ionaicíerac1a•e• la 
• . : .. " • .~.· . o •· -. • .•..• ·- ' . ' . ·. • • • - • . . . , .•. '¡ • - , 

.· c1 •. 1º. ••tu4iante• "··,·1a c~rrefa.'de Pe4.iwo91a: ••... coía0'. .9,1n«t'c6Z. 
· .. · .•:,~~·~~tt'·.~~~·2.in!lu~'1~~;:~r•~Í1;·:~~;,·~~~~1~ii~,~~~~\~··· l•.· .. ~;;era. 

·· ,.e, : y: oiroii a.iiP.cto•· afine•.<.,,"°· •• ·· 1no1u1ra iá :11.~ c1•. •t:eria.8 
--~·- ·.··i·.; .·.:.,.:: . ." ':~:-:·.·- " . . _.,·:·.;:·"·.,:. :.··.:-::··· ~:-... .·: .· ~ '·;;· .. -.:·· __ :._._ .. __ .~ ·- .. · , ·. 

,-~:.- ~~-:~·~·.~-~ Po~u~_~l··-·ea_cá~~~ hUbi·~~' ré•µl·t•40:·~--~1·~ ·1·~~···~ 
· ~o· que afectarla 11l ejecnaoicsll d8 loa etitudiantéa al•· r•ap0nd8r ., ... '": . ·. .. ' . ; . . · ... ·. . . 

•itmeaire,. muy probablemente no ·.tienen una idea'. ciara ·~ei eonte~ 

· .. :nido .¡e.aü~o. y. de :L~··· obj,~i~o11'•~pecl~lc~. de.•~~ .ai~i1•~ 
.. ,,. :'.• 

2 •. Actitudes 4.~uc:iá~tv~~ .. · son. la• act·i,tudee que, a 

n11e•tro juiC::io, deben edqulrir. y d~•1u::ro1i.ar loíl e8tudillnteti: .. 

tra~· de i•· cUatintalS ebpas .C!e SU· vida ac~c!liilic~ y~ por ·l~ 
tanto~ debertan ser ,co~t•mpl~do~ entre .. lo• obj~,~~;r:,}~c¡:,,~~~.ü<lf~~·-::. 
J~!' ~~~-é~~~~~t~~r J;~.-~:t}u_·.~f~~·;_;a'd .. ¿··~~~~~~ . 

·~~~-"~ .-!-?..'+::,'·'-' • - ·.:. 



,,,· __ 

J. Actitude9 cientlficaa. Creímos importante ~álo~ 

rar l•• actitudes de loa eatudiante•hacia loa ••pecto• inwlu

cradoa en J.a generaci6n &91. conocimiento, en virtud de.la te~-
. . . 

dencia que;:éleade haae algunoe afto••: •• aaniU.••t:a en 1- pla~ 

ne8curr1cularee del Colegio de Peda909la: parece exletlr un - -,_ .. , .· - . - . .' . , 

: : - ~ 

•• Actitud•• hac1a·1a ciencia. Inclul.oiií ••t• ~.e~ 

tor én la •aéala, para ide~tÚicar ~ñ quf medidá ... lo• educando. 

_aceptan o repudian •l papel qU. jueg~ la ciencia •n nuestros· 

dlaa. ·asl como el impacto.~u• tiene ia ciencia en la vida coti

di~na, ya que, en mayor o me~o~·grado, ••tamos inmersos en u~ 
aociedad:cientlfico.;..tecnolCS9.i.ca. Bn la actualidad, ·la 111ayoda . ,· .·. .. - . . ~ '. ·, . . ·- - . . . ' . 

d;~~~o~~prej•;f,~~~~'~(l•:!': .. ~~r~.~~~-i~~f~~CSrl :~ el de~arrC)1,lO de"~C:~ 
~:i!tfüaéil~~av"Órable~ hacia: la;c:t.:eru::.i&;: cOlllO ·-ta eéluclátiva. · áon 

realiaa.io. ,;.. ~l:•xtran'j .. ~o~~ 'loa 'r41•u~i¡ado• ~ .. ~~~ .• xtraP.Q:O. 

lará• ~·-· l~li JIOblaqi.oft.a •• ••tuCÍi•nt•• ;uaci.onal.á 1 i»or :en .... : •' ' ·- .. · -- - ·-. . ·.··· - .. · . . , . ·- . 

existe la. n•c••idad de ta'acer estudi;;,. en nuestro pátá que.per-
.... . ·-~ .. . .. : , •" . . . .. .. 

mi tan. ademas de diagnoaÚca~, proponer e~traté9i.aa para que :. · · 
' ~ • • • ", • • "''.•• • •' ' ' • r • •. .·:• •" 

los' estudiantes" desarroÜerí iict:it~~¡~' •. favo~ables ha~ia la den-· 

é1a. · 
·-'·'' 

. . . . .. , . . .. · 
. . 

U 7) AIKEN, · Lewi• R. y DOrotihy R. AiJcen. ªRecent : reiiearch on . . . 
,,'.,~.~~!~~~,~~~;,C:~.~c,·,~rn~n~:~~-~.f.,,~~-~ .• ~ .. ~", ~:;:;~~n~~}~!~¡-~.s_1~;.¡~,:;,:::.L;:::~,~~;>.,~;~;:;,'.;;~ ... 

. ; ~·.. >-:,.,··. '·. 



25. 

Con loa objeto• actitudinal•• iniciále• •• elabora 

w:i cuestionario donde· cada objeto, iba aeguido de una eacala de 

eiete intervaloe, que abarcaba deed• nada pertinente haeta tota! 

.--nte pertinente, como ae muestra en el -•j•iaplos 

CIENCIA 

. >:R~~:. 
·pert:! 
nen te 

Bn duda· ·. ii9uiar 
·•nte
perti-·· 
riente· 

Muy . fOtai:_ 
: perti . •· liilna{ · 
'nenti' · perd.:. 

.. n•nte· 
. ~ ... 

Bl ·cuestionario •• aplic6 a 13 jueces, que eran pereo.;.. 
. .. - . 

nas involucradaa·acadí!mic,a Y. adm:inbtraúv-~teen·l~alilborea 

.·~-·~ •. J..··. , ~~~~~()._,/!:~.1~~:~_~ia <fun_ cionar_f~~- ,_·y. ~ ... '. ~º~. '. T. ··.·~•'!~~-~;· 
.·.~;::,;;1~.# áft"· es~'. experiencia) para a1Íe9urarnoli que. conoé:!an(cabalment• ·•. 

. . >:t~· objeUvo~.:~cÜtudinal~ii pro¡»uee~~: ~r,~1 coJ:e~~o .• ·,.~a~o 
. fue. neceaar.io. ya qÍl• .·no .. todo• loe obj•t:.ivoe afect:ivii>a •• ···"·.;. . .. -.-· ,. . .. : . ·... . .. · .. ,, . 

lan expl!cituíente eri el curriculum dé la ·carrera ·.se P•dagog!a •. 
., . . -'~·: .. · -· . -. . . 

Con baile:.:;. J.o• . reaul tado• 1 ••.•laboraron lo• ·reácti.:. 

~. que co~a~i't:uir!an la ~~calá final{ no ati ai9ui~ .á'l pi~ de 

,J.a letr~ el foniato ·propueato Jior Likerts •• ·•Üai~-ll~c:;1'1aa pr•-•: 
.. ,,. ..... ,;.··. : 

. 'pntH 'de reapueeta bipolar porque aon dif!cUea dé caU_ficar y 

•~ton~ea, se dificult:aa~ comparaci6n con lall otra• cat:~gor!a~ 
d• reactivos,. adema.; el autor no indica claraaiient•,'•n ~a litere. 

tura di.pontble, el·proc~dimiento dé anAlid~ de.este Upo· de . . . . . - . , . 

.. r•_ac.t1vo•'.~~--~-~~rt_.·;~.~-.~~~-~ .. c:;~~-t:.ª~~.~~·-·~c:1~~¿f'~ª~~~y.A•(q~¡f,;i,~fi"C:~~::,f.'.~f·,. 
<':>.·.··'.:, ·' 

:~ ·- _, 



26.; 

anllli11i11 de un texto, ya que pueden involucrar lllA• de un_ tipo de . ~ . 

actitud particular y ser uibigÜo•, •i no •e tiene e.xperiencia en · 

auelaborac:ii6n. Quedáron diepóntble11, entonces, lo.i reactivo• 

de ael.ecci6n ~tll tiple y loao que •e reaponlSen sobre': una e•ala d!I 

? a.;9ptaci6n de . cin~o i~te~aloa (p&g. 14 ,., ambo•. ~reeen igual..; 

liien~e coiiveriientea, ain 9JlbAr~o~ ae ~cidia hoqe~~iaái- e.n lo 
•.• ·- . -. ! ',·. 

potÍ.ible loi. r•activoa; de )11anera que rueran com¡iAt-!Sblti• entr• 

;.í~. para facilitoar 1011 ~-~ciulo~ _de ea1Uicaci6n ~· • ..n&11aia: de 

J.011 re11ultadoa·. ·. Ya que la• afir-cionea con e11calaa. de acept~..; . 

c.i6n tienen una forma de reapuellta comparable a Ía u,til.iaada •.n 

·el Diferencial semlntic_o 11e· e11tructurd la escala .con pregunta• . 

. . ~ .. •llte tipo. ·' 

.•": i'·. ;;#f~ i•'. '&1, '&ti8*'ío 48 ió• ·rti·~~tivo11 ••• • hi'so tratiándó de• ·c\mÍiti.tr. 

' . á1 .a;1m0 poalble ~º~ cr¡~~ioa ·propu·~~ .. por ~i.~-~~ .. (vaa11e 

: ·-·~;.p.·9 ... · 13.) s. ..·.:·:· .:: . "·1:. 

Evitar en· lo po~ible.la ambigUe~c!, eÜminandO laa 

·~irftiacionea q~~ ti•n•n íii&11·4e un aignificác!o. 

Bu~c~~ mayor a~nc:iÚlea en la redacci6n~ - con el obje~ . 

-~pre~dble para 1011 ·11u·j~t08 • ·quien~· ·~ apliq~~ 1,a eÍléala •.... · · .... 

. . . . . Proé:~ar'_q~e ~~an.)o. mb b~•~• J.,IÍibl~~:: ~-~ pro¡,tSai~ •. 

··to ·.de ••to •·• relaciona, 4.irllct~Mnte.con evitar ·:...::ámb'i9üec!ad, ·: . . 

parque en la medida. que :1a.• afirmaciones •••n ni&. cortas. •• ~ ·. 

~.- poaible u~~r tfrmino~ ·.de 11ignificado poco claro. 
'"-•\"···.,.:;.; ____ . -:_:·~,, '.'"''""·"'" '"'~,-·,.. '·--··~·..: ... __ ,.. •:;.:../_.: ... ,··;•.,••~ .. -

''°"' • ':" '· :· PeJ:'ilegút;r· qua :1• ::J>re•entaci«Sn''de· ·las pz:~ta•·'penil•'.";t·· 

i. el juici~d• valor; -~~~~ criterio e~ muy importante en la . 



27. 

elaboraci&n de lo• reactivos porq1;1e de 81 depende que •e obten

gan. reeultadoe Jde confiable•• 

.aueéar que las preguntas .~ refieran a .loa deeeoe, 

anhelo• y diepoeic.ione• voluntari~.- de loa aujet:o•, lllA• que a . 

. •'1: op_inH~n reapecto .de. si.tua_cioneli de ·hecho. Al igual . que. oc'1:.;. 

rre en el criterio anterior, en la nie~ida que •e o\unpia, loa· 

reeultado• que.Hob~ngan;eedn .;¡¡lt confiable•· 

Seleooi&n de.la .;~etra• 

;~.}!' ~- ~~1.~~~n,' co~_ la. que._ ~e ,trabaj&< 
1

fue, .t,~ CJenez;~:; .·:_ 

ol&n ltlic-ijl1 del ~oici9~~ ése ·Pedilgcjgla~ En él iáoMnt:o cSe'la· 
- . -.··~;·:·,_ ·-· . " \. •' - - . . . ' ·. ' '. 

· ap.ucaci6n .C:oneititta de •iete .grupo•: 'c:ineo i1el. turno ~tuti,.. 
( :" 

no·y·do•.del t:ur~oveepertino~ 

Dura~t:e·la• 9eeione~ de.apU.caci6n, ·~ proour&qta9 

· · · la•. condic:ionee ambi.•ntalee. fueran: lo id• homoglneaií poeiblllX . · ··· 

4entro de la• U:miteoione~ de ·horario é!e loe p~C,pio9 eátuclian•_, 

te•, c~n .el ~i.n ~e :hactár C:C,aparablea · l.o• reeultad'Oe indiyidua.;' 

le~ y'grupa¡eá; Ad, todO• diepuaieron de una hora-.para con-
- ·- ' ·'. .. - . 

t••tar ca~ tlle-calar ee .intenta que Íoa aplioadÓre• fueran loe 
-· '·.-', -

miamos y laa iniltruccionee.se· repitieran de· igual -nera, y el 

lu9ar de áplicaci&n fue eiempre un eal&n de cla••• del Colegio 

- --.. ,;;.:,..,,~,_,,;'.-' -:,,;_; . ,_ :::·-.;-
·::'·._. 

·'·,' 

.!: :--: 
.. ~ ·, 



28. 

. ; . . . 

En .virtud de que la escala est' co~puesta por. c_uatro 

factores de actitud, mililllOs que no p~eden .aglutinarse .en una ~. 
Uficaci6n ~:l~bal, se decidi6.eleglr el tamailo de muestr:¡ mas -

grande obtenido con bHe en. la .axbla beterOgeneldad de la po-· 

blilc16n~ respecto de loa .cuat~o factor"•niencionado~~ uaan~;, la: 

'''··ea't:rategia de muestreo aleatorio llimple en "una pc;,blac16n de'. ta•' 

-~fto conocido: Elcll~úlodel t~~-~e lamuest:ra~ n, ae h¡ao 

ColÍIO aiguea 

. ~.- n{--N +_nN-.0--1- l 
ea.·el :taÍllafto de :i.~':'poblaci6n Y,}':• .ti• e1.t~Áo de,~ .. 1a·. 

' ' ' ·1&":. p;:úi¿;¡¡;~~\~'f~~i~. defi~ida,"• ~~ -·· .. ;;:~--~ -~. ,.' 
· .. " .. · 

< ~- · ·[-· --z_.ic_"' __ · --l 
donde .z •• ei valor; en la:~abia de ,di~t:f1bu~~6n· no~l, paZ'.a 

p ·""' ~.95, es decir, z • 1•961 k ea 1á:'diferencia.maXi- actipta' 

la. Mdia de la pÓ~1.tc1&n .1' '.J.i ~aia de la m~•~tra, ·; 
· . CJ" ~- 11t de~viac115n estl.nclar• de ia pC)bi~ci4n ~ 

Dado el inteda_de]; proyecto qlobalz c::i>mparar dos••

calas del tipo-de autoiliforme, aproximadamente. la mitad de 

los individuos de .. cada turno ae í.es aplic6 la eacála tipo Dife.-~ .· 

, .... Ji•nciill se.anuco. <~:·~~>~_•n)lna' s>ri;.r •. ;;•:ien ;':1'ii::ii1'cai~ ii~'- · ,, .. ·· 
:: . ;·.·, _.. ' .- ... ~·. ';1· ... ..:. ; "· '.'.;.,._;··~ ... ~ ~· 

. :~ ;: . . 



Liléert (.L) en la. aegunda. y al: reato de loe eatudillntliÍI 'Íle· leil ·. 

a~Ucaron inv~rtidaa l.aa eiica.laa. 1 por lo tanto. la aeleccian 

.. de la aueatra ·para atandarisar. la eacala •• hizo .. conaiderando. 

quea ,·• 

·,' -·· 

.doncie;a eli·el nGMzo.de individuoa t:0hl y RA' N8 , lle, ...,, aOÍl 

" > loa':~~~. de i~i~14UÓ~ c0rr11~p0ndi~t;Aa• a iOia ·bi~~~ q~ · 
- ·;: : : ; . . .. _ , ~~; : . 

•. ;,!. 

ae IÍIUeetran en ·aeguida 1 

. la. apÚca~idn ·• · .. 2a ~ ap.UcaciGn turno.· 

· ..... 

~- 8 nA-t2fta'."~+~o. !, . nAec 9A• ªa oC. 11a•{n¿ Cll( .•b• "c.C. No .: , 
~ . .. '¡·~· -\: . 

. .. __,;·v·. .. .._., 

~nd.e nJ(•. n9',.:nc~ ."o> ~oll~1c:i•· ~~ .. :·d.=1•· eubau9at:rái por .. .. _ _, ~-~~ ': b¡~u~ ~-. 

. '·. ,. 
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. ' 

, ·•· · Procedtmiento de eatandar:laaci6n • 

. --~. : .... 

~omo ile aeftal.'5, · cona:late en. determinar la :conf:labi.li

dad, la val:lde• y la' apl.:lcabilldád de la'. ••cala:. 

Confiabilidad. Como ae. a~, .la confiabilidad .de ':1"ª 

~~~.l~ ae ~fine coliio lá prec:lai6n (Xtn que m:1.4. ei.)natrume~t:A); 
-·.; en 9-rleral ,; la falta' de confiabilidad puede dde.r••: • lá varia.,. 
,, ., . . '. . . - ¡ ,·~ 1 •• ·' • ' • ' ' - •• -.- - • - ' - .. • - ,. .- - - , •. • ., • •• - ·-· • ' - - • " 

1>Üict11C! .J>r0:VOc~ '.,Or ~i pro¡,io procitdinl~ent~ '4.·.Mldicien,, ~~·· 
loa~cambio• del ind:lviduo entre doia_ aplicacionea'; péi:ii>i.1 dtsÚ!! 

. . ~· . .. . 

to co.P,rt~ento de ,diferente• mueatiraa derea~ti~• y·por .Loa 

· clUlbioa en l.a velocidald de ·trabajo de loa aujeto•'• El cllculo · 

~-i• co~fiabiUdad~ i~~1-nt9·, deb9 incluir.·~ eetlaac:l6n 'd. 

b.• . ~:~:~~,~:.r ~t.~~~ ~.~~;ae::l~~,.·f~{~-'f?~:/~~~-~~'~i~r~?"i:) .. _···· ., .. 
ento:que peralta ~·i;O ea la aplicaci6n de doa •ilcaláa parale> · 

' )'<,1:~~'( -.~P~!;~,~::~r_ .• ~''.~~~~. :_ depo. ·. ·r~·.i .. e4· • .. mpoi·-ry• .. 01 a.~pr:::· ..• ·ob·i~l··.·· ... ~.· .pdar. -.• c.nt·'._::l··.' .. , 
<.:.~;;:.~~ -~pu~)úlceratí·e!' ~~:" -- ... . . . . _ 

.· · cóa <ti.-; dlaP«>nlbil:ldad .de loa: J.ndiv~duoa, ,diaJ'ÓrilbU:lC!ad: 

·•'de.·laa· inai:a1aci°'nila .• ~~· la•aplicaci6n, .. -~~r~.,·,;.:t,'/p~11;_c=,on:.· 

~~;:3:ttf:~-::::.:::::.=::;-.t~,s-·· · 
í>~C>c:ed:1-:t•nt:0.de:~.•41c~a.ñ,:~ P,~_.•l diatint:O: co~~bm:ento:cSÍi · 

•·· :dÚ~rente8 ~uest~aa.de. reacUvoa. · ltÍÍlra ello uti¡j_~~~., el ... ~;_; . 
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ficiente 9'. propueato par Czalbach. lU). por:q\a carwidera la oova

rianaa entre tDd:>a loa pues de zeect:ivm, en lugar de dividir ar-
' . 

bi~iwta la eec:ala, CC11D oc:urft acn el procedimiento de sP-!. . 

mn - BEawn. par ej9plo. 

· El ~ de i. cxdiabilida.s • him cxmio .u.gm1 

m 
ti(~--

..• - 1 
(-J: ... ·.........,1_S_: .. Y.....-l_z_. __ ) 

dandB S Y i z llOn. laa wriansall intmnU de ~ :reactiYOJ S X z 
. - ,la Yllr.lana de lá -.cala total., y • - •l n6-o de zeac:ti
.. de la ..a.ia. . . 

Ola. 

- - . - . 

· ·dcnl!it CJI a • •l cuadrildo ~ ent:E. nÍlclidM y at r • el ~ . ·-. . ·. -.. - . - __ ,._. ·.- . 

·.·.do~ Z.14ial • 

. (.ÍÍI)' cit/ en: 'BOÍIRNS'l'P!DT. r.9orge w ~ •i:va l uaci6ri' de la 
confiabilldad .Y Validez···en .ia·med1c16n· de actitudes". 
En: SUMMERS, Gene~ l". 21?· ··~· ~.· 113.0116 

·.·-· 

i,--. 
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'•,. .,. 
Validu •. - el grado mi qua un im~to ad.de lo qua • · 

, ,• ' .~ . ' . 

deaea. lllBllir , en •te cuo~ lu actlbaiall da intade cic:114¡¡ancll 
•• ;, ·-. '. •e : • > • -· 

du en .io. euatm f:actan. c:itato.. . ~· u.. ·tipo de 

~ (19)r 

nlllti • Joe"uítiecedl.lt.. y • h19o una ..lglma .liiliecd.en, cXin · ... . 

-~.· .. ··.-·¡¡¡···:···.:~ •. :.~.···:·~-· ...... ·•~.·la; .. ~.~~.:.t.:·.•··.·.:_.~-~.-:x.-.1.L-.•.·~····.•·-t·~:;·S.·7·.L_,_ .. c.l_.···.•••-: ...... -.:·_(·""'é\·.·:._ .• -.. "-:'.~; .. ;:!. [~~. _, - ...-·-·~- - . . ... -· ~-.. 
}: . -~ ~ ·-~ ~tA.:·~í*fel~~éd~:.'/-...n.n. . .... 

~· >t .X,,, ,Yi :~.;. C -1:._~J. J J~~Yt >: In ' . 
r •. 

Jrx1:
2
:.·- '(~:.¡,~1'3 f~'riª ·"":. ,~;i~~ Y~]f' 

. ,. 



,"·" .. ·:~>' 
,. 
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: laciCne..•·cJi)tullo Ítediante una. derivaci&cta'la.PiuebÍa de t .. 
de.St:u&lnt: 

.. , '.· . vilidiiz cte aaaatr\XXli&t. se zetün á l.i1'ftíc.:l•1on con· .:,ue· 
·~ íh.~~~d.Cr~·~-~-inaivia.Joilll?~ ~'ai9iln ~ ... ·. 

":··. '·~·· -

'! ·· .. •· ú8ne ~ cimp:a..Uties. lá váiidu ~te y 14 valida di.Cri.:. .• 

lllLMnt:e.: ~'.~ ~~. ~·d9:laa ~a. . 
• ,'(." "r" ~ ~W~ ~:~:la .~1-i&l;a. Ja ...ia: tipO Li- ' 

. /';,;,;· 111 "'•'"11 . ,.,?t· ,¡,, .... ;!!!,~' ¡;li.- ''!# ;\'~ ". . \•"" . " '. '·" • 
. ·!':"'··fu A~·y•de :la·.eiíCala t1pó DUenncial·-..nt::ico, la c:u.i M'c::rellda 

~-,... _)·· · ·Pü.-a·~-~.iift .. -x. .·~ cuicir~; • eu .; ~ ci>t:uva 

·· · ····· . :t.::~·;-::r:~f;,..,~.::fü::~~:: 
··'..·~-~t:N-~ae,t~~-~.i..)udc.~1#.~ i..;.· 
ccr~ __ tie c:a1Cul.cn·CX1n .i Caeticient:e r d.·~ 

-:·· 

vaitc!Íia ~·;~ uri C:rit.er~ .. , sít:.~;1;.·,·~ ia ~¿ 
fiéaci&l dÍt qu¡t_ •l' u.~ mi.dit lo qÚÍa er,i. ~udlid ~ qúÍeze ··• . 
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~ . . . 
otra IÍllllida dbt.inta de la lllimm canc:tedatica. ir.ta tlpo de. 

, ~. Ocap;w• ia validn pnili~va y la ~. oanaurzenm'. 
· r.a pr.iin,D 'dl.t.tne ~ - • que una, ej~ aetUa1 glinntia 

• · ·JA ej.ciúc.t&t. ~a, CD1D ~ Mir el ~ a 1-go PluO 
~ kiil 'auj~. ir.ta' no ~ ~ ~ no .. c=mnt.-

'·.·==~1Z':ZZ-:-t::~~=~1~:-
_,,..ta~.·~ ~ .m:re ~ eiitriba .n la ~ 

.· ci&l·. .. ... ta·~ -~ loS n.ult:..a de· l& JICUllbe u:. .. 
po'Likert ut:W~·~-... la .. tipo D1fennclal ~.~ ,· 

. -·.'· . . . . . . . ·.,, . 

. -
~~~..m.nt. ~en el ........ ltii(de uúr.~ ~to.·· 
aatu .haolÍri alui.i&\ ~ la ~ecU,idld y la .;,....... ¡illrá ~;'-!! 

-mnb~~;~fk.r y...Úur·Jé.~~ de la~-~. . 

; .. 
'·.·.· 

.. F.Ciuélild de ~ de la ~· Ira ~-grado dlic~i- ·-

jt.i .. •~~-:~~ ==::.tt::l:.::~lo · ·. 
· i:ic-ent.cbe1 .. •tabieci& a trlaVh d9 lia mprimlcia en el .u.e-:-> 
fto d. ia·~- . . - ' . • .. ~ 
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. r6lm:o de jUlcios que• dlÍ:alan. haoér. io. · •tulliairt:.ei. al re¡¡uder al 
,.,·' ,. .. . ·.. ' ., . ... . . 

-ta-!8•;~. el nt!iiimO dé~ involucrÍldo en tii éu.Mfto, la 

-el~ y 81 ~·~ ~ ~taaoe, y e~ ti~ UJverWo 
• la ~JicacUSn. 

. ·. . : 

. se refiere· a la dlfi-

~~~~~~J~~~¡1:_tl,..a!':.t~~·· 
-~'.~· ·•· .. 

'_:._ 
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· Objeti'\IOS Actttudi.nales~ 

eon ~en lOs wil.mW. d. ~ia ~ ~ 
·•· deJ;_ pr°um ~ti~nario, qué .. preaenta. en ei -~ i~ ~l"CJ.tíÍDs . 

lee. conceptos que obtuvi9J:0n üna ~&Ci6n iiiayor de. s.s. 10 c:Ua1 
~~ el~- de ic>tl juacÚ -~- tilvtir:de ese ex>ncepto. r~ 

Cabe hacer meN:i& 8special de á~ ~jetos que .na fue-.: 

~'.;~~dos":'" la eaóa1aiina1, a pi!~ c5e ~-~"° !&''.~ .. ·· .. 
'.;i*i!t:·~~ -~~,7;: '.~' ,. . ~ cl?.c . ·'''~\y ·' '·, 

. •'. ~- : , 

üllÍtnao de1 tactX:>r· .CUtud8ii ~uv..., ·~t&• :~,. . 

. an elr~ dl!t.ac:ttbX.. cient.ttt"c.., grUpc, i tdllu. tnt<>m.C1&~: 
~ Cbj~ ·~t.ená1:iuci&lc>M eii1iüni.lo paCqU. róáaa PArt8 dé ~ 
·~ de ia tml.•t:t~•. DW:Cit:e ~i1 pl.ane11Ci6n • -~ 
re de or:qarú.zaci6n, tanto •truct:u:r;ai. oixm. taip:>ral ~· ésto es lo . 
que OOl'ÍSideranos ceno sisblnláti~i&i1 adl!mk, el tlltilrD ooncep-

- - • ,. :·, ~.:.se.o 

·~-~~,-~;-.~~;_· .. ~~.·.:.:~~~~::· .... ~;~la~~-~*:~;-;"~~~¡";~~:~'.''';··~::., .• 
:: .~., ' ::: . ,· ; '·"~' . , 

·•··. 



ClJADR) 1 

-:·· 

·: .. · . . . . 
. l'aá:tw::roo m: uis -oe.m"QS m ~· 

. •. J\C1•I'l\JDF.S. HIÍCIA ARF.AS Pm!IGOGicAS 

•• 

Idíainas extnnjuOíÍ' . .• . . 

~ta_~ :aa imesuqa~ 
· .o~ca · i ~llllCi&l ec!Uaauva 
·•·ScX:~-· 
. Teeirta. Hiát.oria y Pilmofh "diít la 
·~15n 
PaiÓcpedagogtA 

· InteÍraccien ·. antze materiaa. 

Ccna~ta bifulogrlfi~ 

~&~ica 
:~-je 
·Mc:ti~. 

-~~·· 
. ActuaJ.isaci&\ 

--~~ 
IÍliciativa . ·· · ' 

Trabiijo individUal. 

~jo extrae~ 
Lectura y Eéclaccil!n . 

. . J'-.~pl.j.pa. 

. '~ .... , 

6.71 

.t:~~ ·' 
<·6 .• oo• 

5.84 

•5;60 

5.61 
5,53 

·.-·:._ 

. 6~30 

6.18 

5.84 
.5.83 
5~69 

. 5•30· 

. !!i:30 
... _5.27 

:.5~23 > 
· ·, 5,23 

5.oe 
·5.oa 

·-.-:. 

····•· ; _::: ... ,· .. :. _.,::,,;,: 
- ·· ' '• ', l"''-'" "f·-' .,_ ''.: .:·-.~"ii:;;:':;;.','.·~·~;;--:,' ""' . ;'. 'T'?'t•:•~69 ; , . 



Rasgos sociales 

&ÍseñanSa 
Discusidn fUndanlint:ada 
Trabajo• tn. equipo 

.Partici~ 

-Ocmnicaci&t intierper8CÍ1111 
"Direoci& de. grupoe 
Bti::laci6n -m,- for:.J,. 

Relaciones hUiáriu 
c'~ie,ri-

~-~-;~ 
SiatailltiZllCi&' •. --

-~--

_::tZ7.:r~JO 
-- Mentalidad_-abiAact:a -

------- a.nerau~ --- cnauvidad'_<_-._ 

~~'-
·: .. 

-~tibúidad' cta--_ e:wpermmfíaa· 
· ....,tia ciendfica- - - -
~tia~~-
~~cti.ro_. 

__ S.75 

S.61 

s,61 
s~so 

5~46 

- - -5~23 

5.23 
_-_ 5,is. 

6.J.5 

6~o0. 
!>.~92 

··<·c:s.76 
__ -:s.61. 

5~l8 
5•25 

- _s.<ie5 

- 4.76 

-.·-·.-· 
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Gpo. 2 Eva1uaci6n de las ideiia e infomaci6n 

tbjetJ.vidad 

·Racionalidsl 
"Eic¡üicecidn. por teor1as 

.in~ de lá Wonmci&l .. 
-~ . 

· Medici&l~ , ._·_ . 
. Precilumi&l para-obtener ocncluaien. 
'Anlíisis de infénadl'Sn ,. . - . 

·- ae dec:is~. ~üCll 

' . . 

--~uma--~-· 

·····~!$.._.• 
·==~ =:~~--
~1:adala.~ 

,-\-

·· ae~ de caúisa-etactci:nat:úralaz 
·:;·- -.·,_ 

-~., 4. -~ liatcdoJ6.p.á,. 

·-...,¡,~kio 

-.-.-~. 
, Mlltiol.b hiateriCC) 9DCial 
u.o .de ~de in~ 
5o1Uc!& ~-llC_'d>.leile8. 

--:- ··LIScJicit".. _:,.,,.,,,,,,,, .... 
T.-::.;,...;·~-~<".;'.-·;·¡~'•'!;'."·'·':;· 

-6.69 

6.JB 

6_.Jo~ 

6.b_ 

6.15 
6.is. 

,_._ 6.Ó7 

.. 6~~07.:. 
6.00. 

5.92 
5.84 

6~la. 

6~16',;' 
5~84 ,_ .. · 

" 5~69 

~~69 . 

5,94 



_; . 

.• ,-,,._!,& 

--· . 

.ÍIL.Trl'l.D::S .HM::IA IA CIDC:IA 

InvlÍstigaci&i•.~ttf.ioa 
~o9!a C:l8rit:!fiaa ' 

· er1tica -
'Precim.&i 
Ciánt!fi~ 
Carunicaé:i& cientific:á 

.. _,- .- :. :" ·,· 

Habilidades•e>prirrentales 

Producto ... 
- -

·a~/ 
imcw.cun 
~t09·· 

":·t;. 

;; 

4U •. 

5.07 

6.25 .. 
5,92 .• •. 
s_.3e 

--•-.5~30 
4.91 

,_-:: 
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primera .instanca, '•experunantáci&l' ·ecm,-~ dé ia 'plWaci&i 

de la investiqaci6n'~ aurque én U'lll revl&i6ñ p08terio~ nos perca~ 

i!Ds ~·.~~Sto fué,err6neo porque, a pesar-de~ en J.a 'pianea.;. 
ci6n c:1e· 1a.investigaci6n1 -se inel~ la 'experillent:aci6n~ .• - &.t:a 

-- púade - uná actividad indepeldiente; sin enbargo, dElbiib a ~a 
• : •• _._ • < • ·-: •• •• • - • • • • •\ • • - ~ - - • •• • 

--_·-extatP)raneidad del .;..ilazgo ya n0 )~ fUA posthJ.e _ i~~ ~..:- -_ 

-te objeta "eri la' escialll final. En el ~ 2~ evaluaci6ri _ ~ l~s 
_..:. ·-~ . : _,-, :: i - \... . . -.. - . . . . ' -· . - '... - - _-. . .. - . . -

ideaÍi e. inf~~i.&\; , e;c(:lutm:>é l.oS óbjetca actitudÍ.naleS '•tlite-..; 

_sis' y 1 anili.ia de' la inf~'. debido a quS forma ~ de 

la • iii~i6n ~ la i.nfo~i&i•, es decir, el sequndo ~ un 

- -COl'IOl!pt:O ~ 111111110 que incluye a lo& dos prilleros y podrta resú! < 

tm: ~~ incl~loll en la ~la•• _En el ~ 3; "'1'~~-
• _;;miao -aon creencia ~cúluell~ reuniJIDs los' objetos 'moda.los .ex

. ·-~~í .. _··_··_:::ti:);',,,·-.. <:"·?::~:;::~:~~--~(-'": ... ·::_ .. ,_.: .;'.: :·::_ ~,-\,.)"•. ,·. :-·: -~::- ~ ·:.··-. ':·:·;_:; :~- :·._·' ~:·· _.,_ : -~·-:· .:_· : .. -·-.- \\ . :· .. ' ._,. : ... -~ :'!.~- :·· -. . ~ 

-. ~cáu~·. 'nódel.os pnicUct;.iW.-~. 'mJdel.os &isé:riptiVOB~en Ul'.la6-
- . 1,~_.•, . ._ ' - '• - • ·-,:•. ~ 

·10-reacitvo,--_ a!,:~---~_--.•., .. loa• eJll:Ílicati~.predJ.ci:.i_: 

vos ·y dMc:ri(>tJ.wa•> en Virtld ~que tuvieron ~ P:>ndera~i& _si

~ aita•yn0s ~da ~lcticc _URirl.os pÜa·~- la. 

escaia- . Di,81 CJ1:llPO ... -~oquai. ineta:do16gi~ •. c1eseeha11Ds '.dto- -
do -~tal•.-~ • -un ooncept.;; mSs puticUlar qúe ·_ ~iftltoct:>··_ 

cient1fia:>' y:aw.~ caNo en el CUó anter~~. Clbtl.Jlriercn_-';·_p,_--_---.rde-;.· 
-·.~i~'.mt~~.:- -

' -. . ·' ._ . ·-: -~~ ~- : 

Dentro del factOr de actitudes haciá la ciencia, '~logta cie!_! 

t1fica' p-'e ccnsiderü:ae ~ sin&unc.de 

,~ ... 

. ,,,. .·•.--; 
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. ANALISIS l>E REACTIVOS DE LA ESCALA TIPO Ll"ERl 

.. 

FACTORES. DE . ACTITUD . OBJETOS DE AcTITUD 

(REACTIVOS) AREAS PE- - HACIA LA 
DAGOGICAS EDUCATIVAS CIENTIFICAS CIENCI. r\ .. 

í. MET000Loa1A · DE. LA 1Nvr:maAc10N . Y:.• .. o.2o• . · . 0.06 . 

. 2. DIDACTICA y ORG ... NIZAClON EDUCA'-
.: . 'flVA . .. ~·:~.·· o.u 

•3; sodoPEDAGOGIA •.· · 
-;> ,. . - ' - '· .· - 0.53······ .· o.u 

4.',.TEÓRIA, HlsTORIA Y FILOSOFIA DE 
0.10 .1-----L-A..._.E_o __ u_c~A~C~•-O-N..__,. __________________ +--º-·~52~·,..,..---+---=-------4---0.~2~0_•_• __ -+-__ o. __ 09 ____ ..... 

5; PSJCOPÉDACOCIÁ 0.45~. . -0.11 -0.07 o.25 .. -- .. 
6.. INTERAC<;ION ENTRE· .MATERIAS . . ~· . 0.25.. 0.13 0.36•· 

: ; "/. ·1.ÓIOMAS EXTRANJEROS· 0.23•• 0.08 -CL21 ,-0.14 

1 i ; 8; c:o~SULT~)51Bl-JÓ(:;RAFICA. 0.36• 0.49•' . 0.16 ... ·· .. o:~s 

e··" l.rlí!· FP,!.t.t,.~c19.., .. l'El.>AGqc1~.A • ·" ·. . .·.···· ·•·· ·· o,;11< .·._o._6_s·· ···· · · 0.2s•·· / e>.01-- ••· 

. ., )o. APRÉNÍ>IZAJE < ' ' .. ·. •. ... o.is.·. ,_:._ . ó. 1í • :• · · 0.23.. :. -·.0.02 . < 
'.···.·! ... , ..... ...,...,.-__ ..;...· .......... ;.;." -· -----··.;...•-:· ____ ..... __ .;._ __ ;.;.;..._;,.;..;..;.. __ +----.;...---..¡.;..._ -__ -:;-:.·;.;.·.;." __ ...... _-.;... __ ,_.._ ............. ______ ~ .... 

:··J l.i~ MOTIVACIOJll _. . , . 0.2?9 ~ ,O.Jo• 

Ü2.':ENsE~ANZA: ·. ·. ' ._.. 0~07 -º:§!.• . 0;2oee 

.13. DISCUSaON· FUNDAMBNT!'DA 

•.. · ,lif. 'fR~BA.19 EN EQUIPO, .· .. ·, 

·.... is; PÁRTICJPACioN . : . • · ·• · - '' 

, )6. .~.ANEACION DE' :INVÉSTICÁCIONES ·. 

.. ;17·'. R.;ANTEAMiEN'ro' DE PROBLEMAS - ·· 

18. PRECISION DE CONCEPÍ'OS . 
,·· . .. -- .:r • • 

.19. OBS¡¡;RVACION .. _ 

..• 20. . TR~BAJO INTERJ?lsclPLINARIO .. 

-Ó.17 .·· 

·0.37•, ·'·• . 
o.ta ·-

. ó.h'' 
o.os. 

'-0.05 

n..il:oe •,-:: 

. : 0.32•··.< ·:: 

o.u -

. 0.12 

0.30~· 

.· ()~32• 

.0~42•' .... •.•. 

. ó.zo•• 
o.2i•.• 
0.16 

:9.Ó9 . 

~26 .. 
O.H•'·"·· 

ó.44• . 

º·~· 



45. _ _;_.;__ ____________________ _..;; ______ -'--'---------·--·- -·--
FACT01~l!:S DE !\CTITL Ji OBJETOS UE ACTITUV 

(REACTIVOS) 
AREAS .PE- EDUCA··rrvAS c·1.,~·1·1L.·tcAS .llACI . .\ 1.,, 
DAGOGICAS • .c..-. r • CIENCIA 

23/ ér~EATIVIDAD 

24. ÚSJETIVIOAD . 0.03· 

2S. t{ ... CIONALIDAD ·. . .o.2a• 
26'. EXPLICACION POR TEORIAS 0.04 

27•. INTERPRETACION' DE L.A INFORMACION .0.2.2 .. 

. 28. HONESrlDAÓ, INTELECTUAL ·.· 

. -o.u.· ... 
30. PRECAUCiON PARA OBTENER. 

. '• CONCLUSIONES . ·. . 0.09' .. 
..• · '31 •.. TOMA DE DECISl()NES. 0~18 . 

32~ : AÜTOCRITICA 0.18 

0.1? 
··. 

0.14· 

0~08 

..0.33• .. · 

0.4i• 
.. · .. <· • 
0.22•• . 

0.17 

0.28 .. 

~· 0.17 

.º· 53• . .·· .. 0.29• 

o.so- Q:.ll_• 

~· <· 0.21 •• 

Ó.49~ .. 1 .. 0.44• 

. !!:ll..*' . 0~22•• 

. 0~56• .. 0.46• 

0.33• 

0.41• 

33. CONCLUSIONES FUNDAMENTADAS 0 .• 20•• 0.13 o.ss• •0.21~· ·. 
l--'----------,-----,..-~-.;..;...--ii---"-----+-o--------.-..-----,--+.,....-,-',.-----f 
,.l4• :rto:ORIAS CIEN!,t;IC~S .. ,:. . .··• .• . ·· .. ·· 0.29•; _ • o.~~·~.:'. ( ', .•. ;.Q:E•:;;;. 1 .:·0~2p.•'.> 
;·!~•j:fdop~Los:1Exi>uc~nvqs, 0EseitIP'r1.::.; ;t::· ·• ·• . ·. ·· " 1 • 

. •• '.~;;i<t.il~~s.'~.~l>JS!1,.:Vº~: • . '.,'. •. ' 0.27•• o;.24.. I. ~ . ' .0.34* , .. 

;3(;~ CORRl~NTES;FíiospF'.Íc,6.s ... o.3o• . 0.29• 

l'i. MET(>f:)o CIBNTIFIC°' 0.16•' 0.61• : ·0.24•.• 

38.: METÓDO HIST()RICÓ.SOCIAL O~tO·· . 0.02 . .0.09 

· 39~ USO DE MODELOS ·.oE iNTERPRÉT ACIÓN. 
- ' • . . ">-,:,.•. .. ' 

o.u ·· ... o.u• o;so• ,, . :0~39• 
. ----· -.~-

'0.09·· .. 

. .. l. LOGICA .·•. ' . . •. , .... ·.·. .• .. · .. 

••~. INVESTIGACÍON. :CiENTIFICÁ ·· . - . . ·.. . ' 
.. ~0.23 ... 

. ·.-.. 

· 43~: CRITICA -o~os 0.18 . 

44. PRECISJON ·. 0.06'•; .. . · o.u· 

45 •. • CIENTIFICOS. 0.06 • 0.Jl 
.. ,, . ..... 

...... ;.·.···· ..• .. :····· 



. OBJETOS DE ACTITUD 

(REACTIVOS) 

46.. C()llÍC)CIMIElilTC>S CIBN'l1FICOS 

-• p <o.oi . 
p <o.os· 

46. 

·FACTOl~ES DE ACTITUD . 

AREAS PE- · · - · HACIA LA 
DAGOGICAS EDUCATIVAS Ch:.NTIFICAS. CIC.NCIA· 

'0.01. 

-0.01 

Nota: Las· valores . de córrelilci6n más al tos aparecen i;ubiayaCÍO.. 
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. En. la matriz del ~uadro 4, se· ineluyen los valores de confiabilid8d de 

. cada fa~tor <di~gonal superior, enmarcadoa con. un cfrculo); Íos valoresde vali". 

dez .co,¡ve~gent~ .Y relacionada con un criterio (di~gonal Í~ferior, subrayados>, Jos 

. de. validez de: construc~i6~ (uiingulo. condnu~) y las correlaci~es cruzadas. 

(tri6ngulos· discondnuos) entre los factores de lu dos escalaL•: 

A 

t 
1 0.19 

CUADR0''4 

Matriz de. Confiabilidad y Validez 
de la escala 'd¡>O Likert · 

E 

L...---'.'.'.";'·.:• ......... _____ _... ______ ...., ______ _... ________ __, __ __,, ..... 
'>"·~,..~""":~-."''.'.:'.--;;.'•~,~,>?,;· : . .,··-: ·~,.. ~.·.;-~: • 

;.e:~ :.0~01 " 
•.• p o.os 
NOT Ai . Los valor• encerrados en circulo corra~ a los 

coeficientes de confiabilidad y el resto a _las correla 
ciones entre factores. - .. 
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i.a apbcablllda<'I. se rea'lm8 en lo8 ciatza üpect:Ce deiscritos en 

Material. y Mftodo ( peg 34) , zmult.6 camó . IÍa uplim enaeguida: 

FaciÜdad de e~ de la emcala. 1os crit.eriOS de 
. ' . . : .' . ~ :. ' . :-: ·.. ·_:-:.. . -. :-_: - .-~ ·=- ' . ,'. . ' í 

elaboraci&_de zeacti~ •. ~tes por Likert, l'ID9 peniiti~. 

cli9aMr una. -ia .aorta y .-::illa •.. <::;ida aplicaci&i eátuvo ~ . 
.. ,.. ··-·-.· .. ·. ' 

cargo de doll·.int.egrantes d.1 equipo.·ctetnti.jo, .~ en un S.- . · 

,16n de cia..._,del eolegjO~ se~ llla inatrucc.UX- a los t!!. 

iutian'*,. #- pdicticaimnte no nanifesQmn . dudas· y terminaron 

de contestar entes de1 U.., Und.te, de' lo cual tnferinaí que 

. l4s iils~ sen ciar .. y pr8ci11A5; lo misnD que 4!1 formato 
.. . . .. }--:: 

.~~."::,!·~~fr ""'7~!f;. , .. ·· 
;. ' :> F~ de ~~aci&\ da ~ ~la. ii:1 ·. nl!aero dé 

•~jUidos ~--~ h.cm: loa •tudiM~· ful uno ¡iOr. ~ ~ .. 
· · · tivo, ei &,,.ir cuuent:a Y;.•iete en totai,;ntinmro ~ e.t& nuy pr 

. élliba:Jo de -~ Cu.tróieientDi~juicioe ·que· p8!e hacer· unll per~ --- ·.~!·, . 

enuna .. mra.(20). .;:·· 

~¿ El·~ f~ dli.tíajo oaato: •.UMEan si8te· 

toju t.amlli'lo oficio lldmáogra!iaa-, p)r :ciíida CllBS~io. El di~ . 

·1ia1o·.~1 ~.··flil ~..ao.~ ~ ~.·,:41n ·ía aplica-·· 

ci&\ · ~ clnm ··~.y ·el·~ qua ~eu:on en ello• 
.- ·.·._,· - ., . . 

fuA de ·~ h:>ru~. e. decir una h:Íira y ne:lia par peraana, 

- , ..... _-.,, , .. _.:_ 
·- ~ 4 ,,_.¡ , .. - .: .. _,, ' .. ~· '.->;~ .• . ..-

~~-'L!~---~~ ::;,,. .. ~ . .,.-=::"':':.. ,.._,-,,. ~~ -· ·.·t"'::':":-,:\";°f:~~-ii't~•-.:' --' .. ··>-y.'·! ,,.,?G,.;-.·.:: ..... ,. -;:·.- .. , , · - · - . --, .. .,.~:~ ::,,::?· .. ::· . . ~ .- ~ ---·~ -~. J·~:·•:'''.~·,¡'"':·\\..,•;~ .,·,'?' ·~""'":~ .c.:.~~~:~~~-~,1:'-··/ l' 

fao) · ~i-:oavid'a. "JU diferenc.iai ~ti~ y ia-~~~
ci6n da 'actitudlla•. · au stMBIS, om. P •. M9dici&l .de llCU-
t:t .... ~ . p. 295 •. ·· .... . 
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aproxi.1TlldiiiÍnente. Ia capt\ra y el anUisis de loe da~ la hiciemn 

cuatro .hdividilos, en quince horas-~ y ochenta horas.,.harbré 

respectivamente• es decir, tres y nmdia. hóras y veinte. horas rx>r' 

FtnalnÍerlte psi.a anauzar .loa réa~t.adoa ~ &ita. ~ú& Una ¡á_.. 

be>r .relatiYamerite sénci1ia ~ virtUd de que la hicilnOis Uti.Üzando 

el p!K!Uet:ie de' anllisis · est:ad!stico s.P.S.;S. Statistic'al . Proc:e-'-

· dw:W · for ~· the Social Sc1enceS ) • • 

".', .- . · .. 
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o:lscusioN ·: 

. . 
. . . 

ios valor.is del coeficiente oL • confirman 
. ' -, 

WlO de loa cuatro factor•• c::umÍ;ilen con •l. r!!_ 

quisito &a confiabilidad Y .. tres ·de ellos:· actitudes '"'.•' . 

~.- -~~~~::e.d~~¿ati~~~;-. ~·i~~~'i.fica:~. Y. hac1·a:.·ia -cié~c:i~~- lo -~~~~n: _ 
.. ·. - - . ' - . . -· .·-,¡.·.· . -

... sobradamente. Cabe ré~ordar que uri. inistrunierito .de 

'medici6n que no cumple con el requisito _de confi.abil!. 

dad no puede ser de utilidad practica, en virtud_· de· 

qué no peraite la repetibilidad de.la ubicaci6n de los 

sujetos,. respecto de 'l.a variable que m_ide. 
-·.~ _::.' 

. ,:::_.:-:: - , . ' ·~ - -

· -~:;". ,¡.¿r ''í~'C:¡~~-··t:C>ca. a i~ ;"1J.d'9z de éiónten~cio~~·' 
'....:.· .. 

. · .. . . c::uad,rc:. 3 puede ';';ersa que la lllay~~!a de los rea!i.> 

·. ti vos coÍ:-;e~po~den al factor. dentro del cual .. inc_l!! 

yeron, en_'.f~ciCS~ del marco teCSric~~./d~ante el dise-· 

-~- ño de_ la uc::alaa. sin embargo, c::~e hacer wi ª~'li.tis 
.. - m&s detal.,l•dc> pa~a los reactivos en los que no _se co

.. rroborCS l~ vaÜé!ez de co~~•'.'id(, y'·aJ.gunos -en 

· 1a ·corr(>boraCiCSn pudiera .. parecer: duc!oisa ( 
<· -.: .- • 

Observe••• que los rea'ct:ivos 1 •metódologta 

'de la invesU-gaci6n' y 6 •interac::~iCS~ entre mat•ri-.',. 

;-,:. 

·que s_e d{s~lsarori dentro d~~ factor de aréas pedag6gi~ 
..:-,;:_. : •"~- ,~· ~~--- _,,. ·-:-. ,_,,_,,.» ·~:- '• ... ' '-· ,_-_ ·,~ '~l- .:.... • -·.--; .·! - _J; -~ • _. :. ' ··-:·-. ¡; .-; ~ ... ··-,' ._,, ·. ~·. ·" '.' ·.' -~· :;,.._: .• _,.,·: '•:"":.,; ' 

- ~';'-''c::u-; ''áe ·'C:o~iacionan''con" el: rll,~•":f~i,,..~_,::ese''lí{9_í\~.f~~!'.~'"-·: ' ·'': ''''':';':\;. 

·.,,-
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ci6n··(p <O;Oll con el factor de actitudes educativas, 

y el .reactivo l, ademas, con el fáctor de acti.tudes 

'científicas. No obstante,· la diferencia nlimdrica de 

·.las . c.orrelaciones aeñaJ.a una mayor pertenencia al pr!, 

: ~~r factor. - AdemSs la propia' estru'ctura ·e:onceptuál 

"· '¡~di ca. que el re.;.~tivo l' estada én .lá ·. frontéra con el · 

factor de actitudes cientÚicas y el
0

z::~activo 6 en la· 

frontera.con el factor .de 'actitudes~educativa~. 

una diacu11i6n·similar puede hacerse·respe~ 

to de. los reactivos 8 'c_onsu_:i.,ta bibliogrSfica', 11 ·m~ 

/~~~v.il~~n • 'j&13}~d1•.~ua1anf~~cl-;..ntada ~ •• u ·.·.¡·triab~jo' · 
\;,~qui~• y. 15. ~participaci6~· qu~ ae inCluyeron origi• 

-' . ,, . . .: ~ - ._ ,. .. ~ ' . - ' ' ·.,. . . 

nalmente en.el factoi·de' actitudes educati~as 'ca al 
'. ·., ;·-> 
.. lSL El reactivo' e 'se anciÓ,;trarra en la frontera con 

··.al· factor de actitudes hacia· &reas pedaglSgicaa, los 

'reactivos u, l3 y .15 pertenecedan p~r~.i~l~nte 'a loa 

factores de aét:itud hacia &reas J;eda96~i~~~.y~ci~n~t

'fica~ y.al react:i,,Ó 14, podría ubicara~· en la --·- .. ,._. . 
·. ~ .·· 

Aunque, coma ocurre · 

C0'1 los reactiVoS l y 8, la.mayor correlaci6n se est~ . 

. 'bieca, ~on su factor • 

-.. ,· 

... No :.ea t4 · .. cic,. ·.m;aa; .• •.iiaes.t: r;::e¡~ ~:ia ,,:r~i.~t:i.isri .. :é~iZ:.~·:· .. ·~;;;~:;;~::;;.::;,; 
<~i fact<?r de' actitú~es educativ.is y ei·de,ilctitude!i h~" ' 
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. cia· •reas pedag6gicaa ea, !. priori, .. estrecha, porqúe 

los·~spectos· educativoa.aon de eapec:i:i.al importancia 

· ... en· Pedagog!a• En lo' que sé .refiere .a' .ia., relacid1l• df!1 

. ·-' ·~ 

:

7

· •. ;~ :~~:duc~~i~~··' ~-pode~a ~-~~c+r-· ~~· .P~Z.~ic~~ª~':'te _10~.:- ~e~s-.· - r_. 

· , t:i'70~:ii,ú~u y is· püede~.~~naJ.d~~arae· co~at.ibíea~ 
.-:;•·- -

. desde: el punto de· vista 'conci~ptuai yá que son activi·-
.-_,.,_. 

· dádea impl!citas en la inveat:igacidn. 

_._·,-

.En el f_actor dé .aoti.tudes cienttfi.caa ·(rea~'· 

tl'~é~···Y€l,~~~i1!.:;%~¡,t:.~~i:11;~~~~::rt·; .. :·J~~-~-:.:::::;¡~~~··· 
.. ~~tenen una• -~or. c:o~~~1.lé:'ian~con. otr0::ractor c!iat:in.to, 

· l.: q~ ·i~diC:a;~. que ea toa concepto• e&tan mál .. ubiea-

4oa. ·. El ~•activo 34 ;te~r~a~- cientificaá' parte~~.· 
• ·, ._ .... ··.:-:_:.· ·.· ..... ,<·· ..•.•.. - :.· ·-.---

parcia1-nte al rector de' ireu' pedagd.gicas; los~ reac ·. 
' . . . . _· '. -~' : •' - - . -.. ~· -. . . . . .--~ . . . - . --

• ' • ! 

ti;,Oir .17>•pÚanteamiento._d. probl:~laas• '· 18 •preciaidn 

c1e ~o~~pma_•;: 24 '~bjeti~J.·4a~i,, n • t~ma de deC:i1111~i 
:nea•, 35, •moclelos eXl»üca~1~1i,deacript:Lv0• y predic.- ·· · 

·ti vos• y :•U -:' ldgica • , colllpárt;en aú pertenencia cc:in el 

faét:Or de acti tudea hacia 1a ·ciencia, l~ que n~ e~ •.º.!: 
prendente, en ~irtud d .. c¡ue ambos factores ae relaci2 

n~Ji eatr•c:b~nte1 ei~~reáoti'ÍIO 4o- •soluci45n dlt :proble~~'.,:_:.:;;.. 
·- ·C:~~~ié ¡~~~:,'.~~.'''.~f~la¿i~~;~~:f ~¿:'~J',";~¡~~::~ ~:~;;:~ .... ·. '.. • 

IÍer•parte del de· a~Útud.;~ · edüc~Úvas •. Loa reactivos 

·'; -· 

. '-~ '·;,.+;: 

\·!~~·~,,. .. ·'~·:. 
:.· ,. 
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qile por el nivel de •tgni ficaciCSn de·• l.as · correlaciones, 

poddan ubicárse en. tres factore~. a la ve.z: ei propio, 
. . 

':-. ~ctitudea educativas y actitudes hacia 'la ciencia son: 

.ei reactivo 16 'planeaci6n de inVe•tigaci6n'. el 27. 
"• • • • O ' ' ' • :- • -~ > •• H O ~ • 

'· ~íint:erpretaci8n.de 1a··J.nf~%mllc:i8n'·• >ªl .21 'h.one~tidad· 
lntelectulil •• el 30 •precáuc:i6n ¡»~~- obtener ~n~iu~-

. •:Í.ones • y el· 39 'uso de modelo•. de> in~eqSretáciCSn' ilos 

. ~ti.e compar~n la pertene~cia ade. co~ 'los factores:·· 

hacia. &re- ptll&.gegic-.y· hacia la ciencia son lo• rea~ 
. ' . 

tivo• 19. 'ob•ervaciCSn y 25 'raciona:Lidad'i y por tUt! 
- ' '; 

''aw:». el reactivo 36 •corrientes filoslSÍ'icas • se Wiicarta 

t~i•n en :í'ó. de acti túdáil educa ti vaa y .hacia Aira~. 
,:,~~~~,<: ;,;~~.~f6'Ji~i~/~i'~ •.· -~~ ' - . : ·. . ' 

'• Bi;~~swJ;ri;:iA,~que la. mayorta .de e•te: gru'-
-.·._, : 

._:·:~~ :·· .. 

/p(t de reacti ~·.parece.ria~ part:ene~r ... dolÍ o ""ª . 'fac-- . - - . . - ' .. - . ~ ._ . : . ~ 

· t0rs•; eoilcíepfual.nísnt;e di•ttntoia 0 veintttds de loa 

. -~intis•i.8 ,íié C:orrel.ac1onan en Ulla proporci6~ notabl~ . 
.. íiiente alay(.r o0n ei fa~tor pa~a el·~~· ile di•eiiarón .• 

''acti.tude• !=i•ntl.fica• •. 

~j,~ell!Mtnt'~ páde~• notar cj~ .tódoe 

reacti 'VOS ·agJ:UPado8. en . e1 factor ~-.act~ tude8 • hlic:J.a . 

ia ·ciencia. 'c_42 al 47). ademl• de pertenecer a ••te 

-:• 

' ~ .. 

!'actor •. tienen una corre1aci8n •igni.iicativ~ con,;el .. ~'-/ ''''"' --- '· .. 
~;;:~} .;·:,:~:t;.~~i: ~<se:-~?:~~:;~~~::¿¡~;¡fi!~~~ •. , .~~;.=;~~-,-.,.r~1~; :;;': ;,·=~·tr;;'~;e.•_,.. ,. 

c:.__; 
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sos an_~er:i.ores, los válores de correláci6n con su fa~ 

tor •on · 111ayores, .• lo que. aaegúra a u•· mayor. pertenencia 

a· este iUtimo. 

, .• La cc:inclUÍli6ra filia~, 80b~ lá validez de co!i 

te~i~o. -~·:r:.i:a-que~ n~;'obatánte las du.das ·~ue, su_~cita' el 

:hecho dé.,que algunos ~eacti.'ll'Oa tienen c:orrelacióne• 
••• ·-'·..:···· ••• : ." •••• - • -·-· '· '. o> ,_ - • • 

··Sig~i.Úcati~;.. ·CXln .m~· de un factor.; lo• valores m~s 

·~,.á1to• de correla~i6n .IÍ.eñalan que excepto tres reácti"". · 

vo;¡., téulo~'.'los demh ·e .cuarenta y é~tro reacti.vo•> pue .· 

c!Bn conaic!era~rse dtU.ea. p~ra. ,valorar ~las acti tu.-s que 

(~~~!~~:~i!J~~\ . ·~b;+ '' '< .. · ·,. .. · .>/~: ·•;x. 

·· .:.~;.->-/ ~Por -~e;~--.·.~~- ··~.-:>::~~~.i1ere a. :~a:. corrobOJ:~~idn 
;, ··,:. 

eniP!rica' &t• lá vali&Íz >~ Con• truc~idn. poaemo. an.!: 

' --"~r- q~•·:};c;··;j¡~y i~~~nde~cia eri~re los· fáctorea·--.. COn-~ · · 
~' -

· ·sideradoaa las corre1aci.o~ea ent:re íos fa~torea de ag.·· 

· titud .hacia a.reas peda96gicaa. educativas y cient'Ui

\~aá de:';la··e~cala Ctri~giíi~ •\iP9rt~r. ~l: cuadi-o 4'-~. ~~ 
· •· i~éen ··~~~i~ar. que ~~o~~~u;~~~~ ~ fa~~~ dni~ •. Por · · · 

9-u¡iue&b, 'to• ~eault~do• e.tti en delÍacuerdO .co11 el -• 

p1~teanü.erito t:e.CSric:O 1n_lc1al ya qU9 •e condder.S que 
la escalá cc:iritenta ~iro factores in~pendienteis. 

Esto no• 'lleva • c~l!,tionar.;si .. la ·~,~~'~'a, '"~·~:d:t:sef'~-~;;:;~": 
.:t~:~.:::;~~;~;~;;~~~:·: ~~·p¡~~:;·~'.'·~· .~;Óo · .:•eJ:i~ ap~p1a4'o 
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o si el mismo marco . te6rico tiene . una fundamen taci6n 

· concépt~l •6,lida~ . . En principio, poddAllM)s d'udár de 

la fundamentaci6n, ya que, como ocur:re en la may_or, Pª.!: 

·te de tas disciplina~ social••· los preaupu•a.toa que''·. 
• ae Jlliiriejan :no :han aic:\Q- verificado~ e~rdca ó -~~peri~ 
. mentalmelti:e; '•to ai.n dejar de ífadc,, ia 'po~ibi u dad- de.-. 

,· ·. 

que el diaei'Ío 'de la escala . tambid_ll p!Jede ser inadecu~ .. 

_do. La aoluci6n pr!eti'ca dé_ est~ -~onflicto pudiera· 

ser considerar la escala COlllO uni..factorial; aunque se_~· 

proviaiqnallllÍente, y esperar que·.~·reeatructi:ire o 

- .: . .. : ~ ~ . 

'.~-Q 
,·~· .. : ... :···_·. 

. ,.·., . ·;'-;;,·· .. 
--~~t-!····:1··;i.pf;·;:;'t.- . . '",·:_::.' ,:•·,·;-l.:':. 

--.En el ;_e~~ngulo inferior de la mat;iz:.,~el 
·- " ,. . ' " ~ .. 

·cuádro 4, Podemos Ver que. el váloi-, ~-~alidf!.Z (dia!l¡;~ 
~al.) para cada Uno de loa factores~· ~o es may~r-que- ' 

loa valores de corre1aci6n q\ie•comporienau_ c0límiJla y· 

-/:·. Ísu rengl6n· (con los ot;ro~. ·.factorea·_.de la escala· d•. r!. 
-,'.._~· ~:· ' . . . . .. : . 

. tennci.a o.s~ f. por 10· que la conc1U.l6n, i~mediata ea: 

· De. nueVe>. ae nos prese~ta_ una dillyuntiv~: · 1a eacaia t! · 

. pO Likert no. ea . vllida o el .cri ter:io . seleccionado . ea 

i.napropiado. ·, Lo ant:eri.or· augien •'éonÚnuar el trab~ 
' jo, disefüuuSo y probando •nuevas. esc~las y eligiendÓ" .. 

; ·.;,.; ·:i·>~t .. _.:.,· :. __ .,. ·.,;. .. -..-, '< - • - .:, '·-·:.•' ; __ • ,.... •• "·~~:- ;:;~. 

~ ... ,::!~~~· :~:ri ~1;'10,~-;'"~, 'rtiie'~~cd.~ ::; 
·,-1_ -..... 
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La. concluÍlitsn global r••pecto de la validez 
' ' . . 

cíe. ia escala eilll, entonC:.il, ,que la• evidencia• indican 

que .el. instrUÍ.iito no· mide los. cuat:::iiéYfactorés preÍÍu• 

puelito•• aunque d ~.nsid9ruio• q~ •• una· escala .co!! 

fhble~ la o l .. variabl.es que este 'midiendo, las 

consi•tentemente • lo. :cua.l a cUferencia de la. validez·· 
.·,.::, :. 

es un requJ:sito inclispenilllable pllira, 'usarla. 

. ... 
·. Por lo que •• refiere a la aplicabilidad, 

podemo•• d9Cir que •• aatidactoria~· ~rque cuiap¡. c·-
- . . ' - ..... ~ ' 

de · · · · balmnte con lo• requisito• pr&ctic:OIS 

ir. '·:~;~_/t~r~.'~r~ ,;¿1--,;~·;e•uÍ~ik,. ·Pá~_- 4sch:.c.· 
. : ·~· .. ··.: ~:. 

. . -.: 

cwmi>ie.t:Ota1-ntecoriolo• cHterÍo•deCOnfiabiU. 
:· _.. . . ·. . - ··.:¡t,_,_,·:. .. •· ~- .. ··-~ 

yA¡>~léabllidad¡ a~que no con el de Validez; 





......... 

·ANEXO l. 57. 

·· .. 

--:.: 

CUESTIONARIO 

úte cuestionario fwrma ·pa~te dP. uh pro~ecto de tnves~ 
. t.igaci6n, El propÓsito de ésta, es determtn~r c6ma P.VíllU'-'· -

·donan las actitudes de los estudiantes iÍ lo Úrg-o de su-- •• 
fórmacton profesional éfentro del Colegio .de Pedagogla. ·. -

Con esta p~imera etapá, sei-~tenta·recabar ~nformacl6n 
·para elaborar tin.i de las escalas·d~medtci~_n.·- Esta encues· 
l.a nos permltirA se~eccionar }OS~ObjetOS 0'de.,áctit1Jd c¡ue ~-f'. -

-Colegio.de Pedagogfct considera importantes'én Ta form.,c:ii'>n: 
de los'estud.tanies> · - .. -- .. -,. 
, . . . 

- . - .. . . . ~ . 
Enseguida aparece. un.a 1 i s.ta,_de ob jetos (en une i a dos en 

· ma}osculas)'y siete.intervalos que signifiéan .. 10 siguiC!nte: 

.. ·'MUY , , 
PERTINENTE 

'·.·:. ':,,':, 
··:·'· .. -.· ... 

~/''--: ,, ·Poco.· <': 
.PERTINENTÉ·· • 

,, . .. -

REGULARMENTE 
PE_IHINENTE 

l_ND 1 FEREN~E · 

· .·.·• • ·""DA)· 
.PERT 1 N_ENTE 

.· 1 e péd tmos' a usted. s;llále con una cr•g. e'1 grado en'• • 
que e·I Colegio consÚte~a p_eritne_nte cada uno_ d@ el los. V.e.! 
mos un 'ejHplo': · . 

···- ----·:- --·-----·- --·~ :-:-~~·~.-=-·~--·- -;_~~~·~·.;...·-·~ -~-- ~..; __ -- --· ~·.:...---·----.;.·_ -;.: _ --

--~···_'. ~1-_ .. ·. .. 
:GEOGR~Fi _; _.__. 

·. AÁ_TÉSÁN L'' ·: -.-·~º : 

NADA , 
_::.PERTINENTE 

'·"' ,• r, . 

• ..... - --- :_. 

. _L:, 

... 
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En •1 eJe~plo; se ton~ldera que los estudiantes deben 
· poseer o adquirir una actitud positi.va hacia la clenciaf 

es .fndfferent.e su _actl tud hacia la Geograffa y no .debe fo
. mentarse una actitud haciá las .•rt.esanfas •. 

Por favor no o•lta su respuesta en ninguno de los re!!.: 
.~i~nes. . 

AGRAOtCEMOS s~' AMABLE COLAeORAC ION~-· .. 

-·e-:--~ .. 



TOTALMENTE 
PERTINENTE. 

PLANEACION DE 
.INVESTIGACIONES 

'SISTEMATIZACION. 

PLANTEAMIENTO DE 
· PROBLEMAS 

•PERSEVERANCIA 
. CREATIVIDAD 

GEÑERALIZACIÓN 
· ·- __ ·oasÉRVACION ·· ... -- - -

ixPERIMENTACiON 
. "" CURIOSIDAÓ. 

ESCEPTI C J'SMO . 
,'.MENTALIDAD ABIERTA 
.. TRABAJO. INTE;RDIS• 
,; CIPLINAR.10, .-·· .. 

REPETIBILIDAD DE 

~~i::.i- .• ~~,~~"\ll~~os~'.',;; _ 
'PRECiSIONDECON~ 
CEl~TOS .• 

,• ·- ---
·.·• ·---· 

--·-

·.MODESTIA CIEN.TIFICA .• 

"ANTJAUTORITARISMO 
ANAlISIS~DE INFOR

.MACION .. 
·: INTERPRETACION DÉ. -
:LA INFORMACION 
:sútTESIS 

.:?AÚTOCRITICA. :· .. 
. . TOMA DE DE_CISIONES 
· OBJETI°YIDAD 

MEDICION 
EXPLICACION POR 
~TEORIAS . . 

!'AC 1ONAL1 DAD . 

- . ~--

-·· ·-·· . ---
... 

·;·, ·i::<::~;.'.liaEéAuéfON ~PARA··-oe-,, ¡j, .. 
';: TENER CONCLUSIONES_· :,:: 

---- ... . : 

---

--- -· 
--- ,• --- :.·: 

_.-. .---... : 
. ,;~ -... ,;··-" _: . -

.. 
. ----. -.. 

': 

:· 

--·-,: 
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NADA , . 
PERTINENTE 

.. ---

----· ---.--
...-_· .. 

---

--~-..; . 
--,• 

----

--- . -
·: _···--~ 

:-

·- :---· : 
---· : . 

-~·: •1;.i ..:: ~~:-.- ,. •, -~~ 
'. --- -·-- ·. ·:·-~_-i:~:~-

T _,-.-~' --- .~ 

: --~-~-- .•. ---~-~- .. 
:': .--·--- . : 

-----:: :-

--:- ··: ---- ---· .:-
--·- :· ---

. .= - .-..-=--"'·-- .. ~:e,. • -

' ·- --:~:• ... · -~-
-~~-~.::·.-~~·;.;.. :· --- :._:-:: .. ·~~~~'.~_·. 

·~'., ·'· . ., A•'.c·~';_,";.C.,'Sf-.;.,_"°'.~-._ \...t~;;,,._.., • 

-·--···,--:· .. ,-: :..·~.~:·~·='-"., 



TOTALMENTE 
PERTINENTE 

HONEST1DAD INTELEC
TUAL:~·-

CONCL~é1ri~ES FUNDA-' 
MENTALES 

·~LEALTAD A LA VERDAD 
RELÁClONES DE CAU

.. SA"" EFECTO NATURALES 
TEORIAS.CtEtn1úús _. 

:iEYES DE~LA NAiU~A-LEZA . . - ·. . 

co•~IENTES FILOSOFICAS - - .. , .. 

MODELOS EXPLICATI-. 
vos . . 

-·--- ·• 

---
: --~ 

t;óDELOS'. PREDICTIVO~. : · ---
. MÓDEÍ.OSDE'SCRIPTI-«.>: 

~ j~V.O~_,;· ~0i ; .. : :;'::;::··. 
. _,.: t~oa:"Ut1oiFDE~'PRO&Lf•:·;·,: 

,·---
- MAS"'· . . '" ·: 

• _~,'~·. : • • - ·- • :_ ~ ¡" 
USO DE.MODELOS DE 

· ·INTERPRETACION: 
·.·: ·'. 14ÉTODO cIENTIFICO 

.. ETOD() ~XPERIMENTAL 
lOGICA 
MEtooÓ:ttlsroRito-so 

·--- . . : ..;;,;..;._ -.: 

: ·---

--·- .. 
.• 

---~ - · 1.. ~--·- •. 

.----

: .. 

-CIAL . . .. - .. -----··: 
. -lNVESll6ACIONJCIEN

... UFICA•' 
·,.DESCUlRIMIENTOS. 

·INNÓVACION 
COMUtUéACION· cÍu-
TIFlCA ,. · 

. PRODUCCIO"N CIENTI
FICA 

. ----
.·: ------.. 

- ___ ... · .. : 

--~ ·: ·---

60. 

_..__ 

: 
: .. 

: 

----
----. . . ---.· o~· 

:.·· ! -.-·-... ~=. 

·-NADA 
"PERTINENTE 

---- : 

---· ---- . /: __ _ 

--- : 

•: .; --
-.; - : -.., -

.---·-

: ' 

.•·. ----.: :: __ _ 
--- =-.: 

.. ---· 
.• -:.--- ., . ·: -~-·-

-. ---- --- ·: 
; .. 

: ·---
........ _. .• , .. :.,- ·.METODO.L061A . --.d-• · ...•.• ,.,.. . •.. .., ••.• :· •.•.•. • ...•... · .. • 

.. ·¡;íl!cYsioil ... · .. ··-· · ·" ; ·:;.;-::~"". ·.;;.;.;;·":-·:.'-:."·:· ---·-:.:-~~;~:·-= ----· :--·----
CRITICA • -•- : .• '·· 
CIENTIFICOS -~-.- :_ 



TOTALMENTE 
.. PERTINENTE 

coNoc un ENTos ..... 

. COMPRÉNSION. 
HA~ILIDAOES·EXPE~ 
RIMENTALES 

:'.APLI'CABILIDAD DEL CÓ .. 
NOC·JMIENTO. CIENTIHC'O. 

,- , ' - -. . . . - - :--·· 

TRÁBAJO INDIVIDUAL
. PS.ÍCÓPEDÁGOGiA 
S!)CÍÓPEDAGOGÍA:-c. 
DiDAC·TJCA Y ORGANI- ·. 
ZAC 1 ON. 'EDUCA TI VA 
~E~RIA. HrSTORIA l FI. 
LOSOFIA DE LA.EDUCA.;.':' 

--- . . . 
·-.--: 

:-.'··-:,,; __ .. 

CION . . . . • --• 
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NADA . 
PERTINENTE 

---... .. __ ._._: 
. '-::•-- .. 

-:- .· ·- --- .. -------_ --·-, ·-· .· --- -~-: '·f 

--: --- ·-: 

: . -.-- : : 
MÉ'fODOLOGIA DE LA IN-

.• VESTl_GACION .. ·· .... ·.· .... :·•-- .-.,-:-· :.>~"'":'.: 

~· , F~!Jfscc;i~~ •. -~~NT_,~,~~>¿:~<,;. __ 
---· --... . · .... ---... 

-· : ~ ·; :.·. : ' ' .. •: ~i ;. 
-.;.,;,;._-.. 

- r•;-
·~-~'.~~-· :·: ---: : -J --·~ • .. _: 

. M.~.~RYISION> . . :. . .. ;.~·ó : <~.~.:-
PAR'TICIPACION' •--

;:- .• '.·; 

: ·.: --- ·.: ·.- . --.-".;;_:_: --.- . . :: .. . .. 
'· ·; 

.-.. --~-.:.. ";_ ·--~·-:.:: 

RELAélONES HUMA.NAS . 

COMUNJÚCÚIN INTER• 
PERSONAL . . . .. 

---- -~ 

· .D°rRECC ÍON DE ; GRUPOS 
EDUCÁCIO,N NO FORMAL ,,,. .. - ~ 

. . c. (PRO!IUCJI V IDAD. 
>'EVALúAélott: CONTINÚA·· 

AUTOÁPRENÍ>IZAJE 
LEC"TURA y RÉDACCION ' 
EMSERANZA . . '· 

. ÁPRE.ND ÚA.JE 

i .. • .. --- . 

:.:-.:.~--.--.. 

- . -~·.,;_,, :·: 
. : 

- : --- . : ~·---·, 

. • ---;: 
·, . .-

____ -·-- .. · ... ---
~----. ·.,-. .. : 

' ...•. "~-~~ ~~= -~--

. ---... 
-.. ' 

-·. '· 

. 

.,_ ·- . --

-~ ---~-- ¡ :;.>·. 

·~--- ··-~~ -·. 

----- :·: 
• . ... 

·-·· -·. -
-~-->i:-: 

--- -,•· 

----· 
..... , ... "TIQAJO ... EXTRACLAS.E .•. ;,..~"'·"'· •.. .: ...... ~"'.·-· ........ : : .. · ,.,,.::, ... :.0 .. ~.~"'· ..... "'.."'."'.•.:::, .. .. 
.. 0·1·scusiOl-FU•DÁMEl.;;J:"" . .. '"'' •.•• '-•'J' . ,., .• ,, .• ., ·-c··'.•«··•é»;ó;'·. "•'"' ~··"·"·· .. . 

TADA•: . . . ·· . °;· ;;.~~ : .;.'.;.';; • _:.;._; : ..;•;..;.·: :,.._._:,;;· :: _:.;:..;..;-: 
IN IC IAT·I VA 

··.·/:· : --- '. --:''- : . ··-.;:·. "': ---·· :" ---- .. 



,' : . ~ 

TOTALMENTE;. 
PERT.I NENTE 

D.ISCIPLINA. 
·ACTUAL: 1 ZACION. 
FO~~ACION-PEDÁ~O~ICA 
T•~e~jo~EN EQUIPO 

··. CONSULTA.BIBLIOGRA-
.• FJCA . . . ,. 

. ' - ; ,.·-~ 

--·-

--- ., . 
--- -

OBSERV.ACÍ,ONES. y COMENTARIOS: 

62. 

. .. N~DA ·. 
PERTINENTE 

,~-- .. ---

~- ' -

:;:_.-, "'."';.._;._.-. 

·:.·,. 



\NEXO 2. 
63. 

CUESTIONARIO LIKERT 

Nombre ---------------------,.----- Grupo ____ _ 
Se_xo F __ M Edad - anos · meses. No. de Cuenta 
Escuela _de: procede11cia: .ENEP_-_. - CCH_-__ ce __ 

-Preparatoria particular (¿cual?) -------------------
-Ano en ·que curso 3• de Bachillerato-----------------
Ocupacf6n: Estudiante _Estudiante ·y Empleado -.- . 

INSTIWCCIONE,S 

E_stá er.icuesta form.•par't~.d~-~n proyecto de investigaciOn~ El 

prop6sit() eje 11 inve_~tigaci6n• es determinar cuales so,n: las' opinio-
nes de Ic:ís·'estudiantes de Ped1gÓgl1 haci1 ciertos conceptos;, No se 
t~at1 de u~1 pr~e&>1;. solo dese111os recab1r. 1lguna informici6n sobre 
•us sentimi•ntos personaies. P•ra que p~eda ex~resar sus sentimien
tos, re'pedimos que ponga una cr.uz e11•uno de los espacios qua apar~-
. ' debajo.de' cadá afrr:mact6n. entre·. ros extre~os ,AéUERQQ.·V DESACUERDO. 

··*':" '· .. ' .• ; >·. :-.- __ . .,:.,_ ' {' '. .. -,_y·· ':'''·· 
IJ,sted in(jicara;,e_~. grado en qU:t! cada afl'?'!aci6n reffejá 'sus propias Ideas. 

··cada ~~~cio signlfic~. lo siguiente: .· · 

No s·~rla muy ·coman. que -.usted estuvt,era Ú>taílilerite de acuerdo 
o.totálmen.te en d~sacuerdo·con las.aftr•a'clones •. Espot ello,qué_.le 
dHOS a•Íeg•r·unc{de ·los espacios,en'clda ca~so • . .. ··~:.:~~ , ..... ' : .. " . ·: ~. . ·. ·· ..... ,.':.:'·: .. ··· ··<-~~ . . . '. 

P~r ~av~; conteste· tan -~apt'd~ ~~llÍo lé 'se1 post ble,_ sin •ser des
cut_dado, eltgíerido_.Ja-respuest'a co_n la primera iinpresi'On que tenga -
s_obre ca:d• aft r111acÚn~, 

, , :·~::··:..f.j:~~~: ~ ¡~;~.'..-~,~~#~· .ma s_;;~:~·';~~-!_'.;~-~~~-~;,~.j~~g ll.·":~t!JV:~ª,~:i~'.,~,'.S,t.A>rn:1Ja ~~-~~·-~~ n,·a , a~.-,.-



RECUERDE:~Conteste con ·rap;dez pero,'por 
dádamente. Si hay Úgunapregunta, por fo:or 
con gusto le explicaremos lo que sea nece~ario. 

64~ 

supuesto, no descui
levante la mano·y -· 

Por f~vor no olvlde llenar los datos que se le piden al princ! 
pi ci. Una vez verificados¡ puede empez~r. 

MUCHAS GRAClAS,POR s_u COLABORACION> 
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1.- Para que yo llegue IÍ tener una formaciOn pedag6gica s61Ída;. requiero cursar 
mas inatertas del area de Metodologla de. la lnvestlgadOn~ 

. 2.-

DE ACUERDO 
. . . . . . ·-·-·--·-·--·' 

EN DESACUERDO 

A mí juicio, deberla habéf un nOmeri:> inayor.'de materias. del area de Didactl
ca. y <irganizact6n Educativa, a lo. largo .de. la .Carrera. 

DE.ACUERDO EN DESACUERDO 

-· ,~-=-=-· -·~-·-·~---=-
3.• ·Me parece:que los pedagogos que selecc·ionan mas cursos de.área ~de. soctoped.! 

.. ·.· gogla son· los que egresan con una formaci6n mas completa • 

.. . :DE ACUERDO : . 

. . . . . . . . .. . .. . 
. --. -----.-

:_·_:_:_. _:_:_··: 

· . EN DESACUERDO 

EN. DESACUERDO. 

.. & • ..;·.'Una de iltiS. inquietudes .COlllÓ estudiante e~ que se toniente la interácciOn 'e!!, 
tre ma~erlas~ , · · -

. ~E ACUERDO ' ,. EN DÉSACUEROC> . 

.. ·· :-· 
-·;.' 

·1~.;· A todC>s;los estudtantes de la carrera ~~ses Sumlll'ente Ottl.aprt1nder· .idlo-:
mas extranjeros; 

. - : DE ACUERDo EN . DESACUERDO . 

:_: _:_~:..:__: __ :_: 
. ·. ··- . . ~::,.,:: '·-~ -. ,;.-.~;,_,.-;·_ .-~. ~-~;:--·,-.···--' :·--' .. •<· . 

. :~~:~.::a·~-.· una .,~~ ,;c;·;~~~rs61td1'_m1 ~~~ar~c1:6n ~~: ~a~o( ~>:;;::'~'. 't,::¡v¡;:d~ :y¡=-· · 
" · consulta 'bibl lagratlca~ · · · . ·. · · ·· ··. · ' ··· ·•··· ' •· · · 

DE ACUERDO 

. . . . . . . . ... .. . .. -------
EN DE~CUERDO ~ ' 
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. g_..; MI formaciOn pedag6gica es una de las metas pri~cipales en mi .vida. 

DE ACUERDO 
. . . . . . ···-·--·-·-·--· 

EN.DESACUERDO 

10.- Mi aprendizaje Coma estudiante definirl mi actuaci6n futura, en todós los 
campos. · · 

DE. ACUERDQ .· 
. . . . . ' . . . . . . . --------

EN DESACUERDO 

t1 .- La ensenanza es- uno de los caminos 1115 dire~tos para lograr _mi f~nnaciOn -
profesiona·i: •• · ·, .. -

DE . ACUERDO._ 
. . . . . . . . ·- . . - . --------

EN DESACUERDO 

12.- La mothaciOn_ es ún factor muy fmportanté en 1111 actividad como estudiante. 

_DE ACUERDO EN .DESACUERDO 

.: . " :. : . : ' :.' ... -.::.·: 
··:~--. -.---- .. --;~? .. ;:~.t~~~ . 

13.:: .'.Debo. PrcÍmover con .. ·_.t ..• -.··.1fluanwÜife .la •discusio_ .. n_· fundamentada ·para desar~bl_Íánne - · 
-·· · _ dl~I' a dfa'~ -. -

DE:ACUEROO . EN DE5AcueRDO 

: .: : : . : : 
·;·,;; -----_.---

- -· - . -

- 1••- El t~abajo 'º- equijlo favorece mi p.:é,pfo desarroll~. 
- . ..~ . ' 

. EN . DESAcUERoO 

. ·: __ :_· _:_:_._:_: -· 

15.- Como estudiante, debÓ, bÍ.lscar siempre la participación en el trabajo es~o-- -
lar. 

DE ACUERDO. 
. . . . . . . . . . ·-- ..• 

EN DESACUERDO 
,',',:•-i.-,o·. 

,_, .... ,,, -- . .,..._. "<.:» -::-... -~--.... -- -._-;,_,,:----···-:--'.~:. --· - \'.'i' -,-,:.~·:.' --. ... ::.;.:;~,,,,,, . 

~,:;.;;::;:,f~~-;::,ttá ·¡,~1áneac'i~X de 1it~:ú,ves.t1gac1ones me- ~ª~~e tmp~sctndtble 
-''>" :>· -. ,-:plidlera hacer ciencia • 

. '• 

DE ACUERDO EN. DESACUERDO_ 
. . . . . . . . . . -----

para quey~ 
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11~- Consldero·.que si yo fuera clentlflco~ me plantearla problemas para poder 
trabajar; · 

DE ACUERDO EN DESACUERDO 

· 18.;- En mi trátíajo profesional siempre b_uscar_é la preclsl6n de los· coni;_eptos·.· 

DE _ÁCUERDO 

. . . .. . ·" . . . . . . •' . . ------
EN DESACUERDO 

<: 19 • .:, Yo qufslei-a Üega". a ser muy observador~· . 
. . ·• ': .. ·~E· ACUERDO ' . • . .· .. . . EN_ DESAl;UERDO._ · · 

:_. _:_:_:_:_· _:· 

2Ó,-_• Dúrante mi desarrollo profesional yo preferirla hacer trabajos 111t~rdiscl-
·p11nario~. .. _ <·. .. 

< . . . : DE ACÜEROO ' 
'. ·.;·_;: 

·~~':.~~ , .::_ ... ·.:.'~:~:~.>·!-::' . :>::~~;',::~~::::·_.:: .. · 
. ·:::~~?":.~.--. --.- --~~-.~-- -

:21.> •_to.i~1~erq que'para trabájar profeslonal111ente debéré tener una mentálidad; 
:abierta siempre. ' . 0 ·. · . ·, . · · .. ·-·. · ;,<)> ·.. . _. _ 

EN:DESACtiERDO 

-:_ ... -__ : ___ :_:_·._ .. ~: 
·:;,_:'- .::;-· ,;:.:·:::. 

·;/~2•• -La. gener.Üzaci6n de resultados¡ d9IJe s,r Üila de Ús'caracterfsti~ás 11145 ~ 
lllllJC)~~n.~s •,~el, t".abaJ9;1>rofesion~.!-. q'!9. yo ".9ª1 le~_· . , 

DÉ 'ACUERDO ., > ' : . EN 'DE~CUERDO 

' . -·. ., 

. . 

23.- creo: qué la creatlvldiíd cténtfflca debe ser parte de mis caracterfstlcas. 

DE ACUERDO EN DESACUERDO 
. . ·.- ,,-c·::_¡,o ~ 

':.:,~:~t~.~ .... :~:::,-:,~:~~:-:, 
. . 

.·.,-;'· 
... ~:··· 4.: ·-: 

. 24.- ·Yo bus¿~ ~er objetivo constantemente~ .tanto en mi forma de pensar como de 
actuar. · · 

DE ACUERDO 

. . . . . . . . . . . . . ------
EN DESACUERDO 



--;.' 

- ~·.·, 

6& 

. 25.- La racio1u11Jdad es une de las cualldade$ que mAs'deseo ~seer. 
DE ACUERDO .. EN .. DESACUERDO 

. . . . . . ·-·-·-·-. ·-.. · 
26.- Me pareee que la expltcact6" por teorlas es uno dé los_c•tnos .as i>rOcluc.;. 

ti vos en •I .~quehacer pf'Ofesional. : · · ·, .. · . 
• ·~·ACUE~: EN DESACUERDO 

.«;:·, 

.;:~~-=~=~=--· : 
, f ·' 

la 1nfo·~~i6n .. _ .. periltÚrl~· un mejo~. ·c.~~eift:. ; . 
:·.· . ' . . . . . . . ...... -· .. :·._, .;- ... ;:-_ 

: . EN DEsAt6ERtio· : 
21~- u írlte;pre'tac1on ·continúa c:ie 

peno prOfeslonal.. · <: 
.-·.;.: 

- DE ACUERDO · .· 

. :- . ~. . ·· . 
:-~.-.. ·:. : ': .··:· : -;-.---. - .. -.~-

28 • .;. La holÍestldad-Íntelectuél debe.ser una caracterlstlca lmprescindtble ~--
.•i --~~- . :: ':.. . . .···· ;:;.· 

. . ~ ACUEROC): ·. . .. : EN DE~CU~!ÍllC>: ·~·:;. ''" .. ; . . . 

; .. ~.'-_l.·.~-~~ ·s.-.t."~c~:.~one:~~·s:.-.·r~?P:.'a}recl,i .. .,.~;l;\·t.:-u};n····•.':Jr:r·~·.· .. ·• ······,·en=;·'.t:;•_.:'.:.-- .. :·· · .. ·:_;}\.:\ \? " ,. /:;:-' ', '.fH·>.· 
Üvtdad profesl0nal.' > .... .. inéíí_j;ns~b·· p.r~ ejercet ~( ~ '. 
. · .. '· '· .. •· ··. . :· . .: .. 

E.. DE5ACuéM>o . 
..... 

..••,. l_JE '.AcUERDO 

•, 30.-

.31.- .; La to.a d.. <1ec1s1ones • pa~e.lina actlvtdllci fasctnallte • 
. ·.·~~UE~ . . . . ,· •.. ·e.; DE~U~~ 

. . .' 

····:_· .. _:.:__:_.:_'·:~:. 
" . . . ', . . . . . .. :';·:..,.._,_.,. __ : 

•;:,,li;-_,o~l~tJ~~ií1~'.~«•~~t~~o~If ~;¡t;•,•~;;,';:;;:;,:,>'"~· 

=-·~::....:_·~:_:_: .. 
. : .º·•, ~ . 



.. ··~· .. 

33.- Solo st l~SC:onclu.siones:estan f~ndanientadas pueden se~ 'aceptables p::: mi. 

DE ACUERDO·· · EN i>EsACUÉROO 
'·;··. :_: _:_:_:_:· _:_· _: 

; .... 

34.- ·una de 11tS metas, en ~l ejercicio profesionÍI •· es desarrollar teorfas cie!!. 
, :. tfficas;,. .. 

DE ACUERDO· 
" . . . EN DESAC.l!ERDO 

.. · ... =~~-=-=~=-· ._: 
::~. 

Los .. nÍÍldelos descrlpilvós• explicativo~ y predlé:Uvós me parecen de. lás_!'19J~ .· 
res herr•1entas p~ra l!li olabor profesional. · .· . , 

<e DE ACUEROo •· .... > • . .. 

. -· . . . . . 
":_.·-·-~-·~·-· -· 

EN DEsACUEROO 

· 36.- · i>urant~ •i quehacer profesional yo deberf identifiéll,_ c;on uni ·o iiias co--
rrient•s f'ilos6ficas~- .·. · · · .. : 

·, DE. ACUERDO > ·' . Ef(~~~~~~c' 
.. ·-·.~· '.:.,:-·--_ .• -. l ...... ·.- ?:·.·:,.,::: ... ;.,,. .... -·_ . - <.·~: . ..: ;._, . .:<·:./''.: ·.'; ,, ... ::.::-<·:·:·~-

:·.·.~.·.·_,_:_'·_.:,._._:··.·,: •. ·_,.. __ ._··:·:··.·,._'._.·.·.·.·.::.·_·.'._.'· .•. ·· .. ~.·:._. __ : __ •. _.:,_:_·,,,_·.· ........ · ... _.~: : ~ .• ~,;,, ~:l;. :,;::~:~:~:~:~: ·/i :.·,_· :;<_· ·· •'1'1"' ~~ SE X~.:_:'::,' .:·'_!~ .. ._ ::,,._¡¡ ' .. .. · · : · .-. : , .- · ,. . : ·: / .. 
. ;.-,.. '_ :•.'.,:.· .. ;·.<.·,.. .::::·;~~~~:~,~~:.~- .... ·.~·· .. :. .... ·. ".'~·-.·._.· ... ::'::.: .,·.. ..·,.,.e_. .. -~-·-

·• )7~- .. ~ perecé ..Uy conven.lente que yo pl1)tu,. usar er lllllt~o clentrficÓ durante 
mi aj:tlY!,dad pro_t,estonal• < · ,· .. · .' ,. «'. · 

, IJE ~ACUERDO . < ' 
~ ~·c._: 

·.''• .- . .. -· . . _ .... _. ·-·-·-· -~ ........... · -· .. ; . -: ;;. . . _,. 

: ;~ .y-:,_31::.'_ 
.. ·~· 

El •tocto htst6rlco social es, a •l Juté1·0. urMS 119' Íbs •1•t~s· 1118~ 1"'°r• 
tantes en. el desarrollo c1e·1111 tra_bajo profesional. '_, . · .,, 

·- + ·' • : ~ '· ~ :· ••• ,·.' - DÉ' kuERi;C;· _. . :o<··: . • .· .. "· '.'. • EN. ó_i&JeAoC> . 
"·, :". '. ·,-.,.:.' :: :·,;":·-; : • -.. + '.'.~ _:;. -~- :, • :·~ • ' ••• 

: ;·.~~· · .... - . - . . :~~···):-'·:·,~ 
'~,'.: ·, . ' . . . ' . . . . . . ---.--· 

.. En mi opi!'ICIÍI. éJ uso di!' tos inocléios '.•: lnterpretaclCIÍI es uno de·•los cei.1-

. nos mas, prc:>ductlvos en ~I, ejercic~o ~e '!'Lprofesl6n~ : . . .· . . 
.. DE·. ACUERDO ... ··· EN. DÉMCúERDO · .. \ 

.•. ,,·,,.::i_:: .... ..;.~ .. ~-

''· /: . .-,~:.,>;•:.r-1',~.-. ·;--:.·•/··· 
--. '·· -_,-~-'.::{:~: / !-. 

;: "~·•-,•!>'/,¡,>;,.. 

'.·~:··~~:!~~~-:~' 
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· .. • .. -
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40 .• - .una de las nietas prtnctpal~s. que yo persigo, es la soluci6n.c:té problemas •. 

DE ACUERDO 
. . . . . . . .. . . . .... ----------

EN DESACUERDO. 

. ;'··· 

41•- Me par,ece que la 16gtca.debe fundamentar cualquier trabajo que ycj.s)udlera 
realizar,.· 

· : DE ACUERDO. 
'· ... ;. ::~ ,.;. . . . . 

. . .. , ,.. . .. --·· ..... . -.-------
EN DESACUERDO 

.. 42.- L·a invest.igaéu~rí cÚ~tffíca ·.le pare¿é ,una activid~~· i~clispe11sal>le_ para lo- · . 
grar .el· desarrollo de cualquier pals'•:' .·. ·. · ·.· .. - . 

DE ACUERDO EN DÉSÁCUERDO 
:_:_·_: __ . : __ . : __ :· 

son para 1111. de un y alor inc1lcul.1ble.;.> 

Y:' 44.~ CEn, C:~alq_~~~"." investi~Íci6n cientf~l~~~~ se 
: ''DE. ACUERDO . . :. ó ., • · 

:.:c· 
. . ,. . "' .· .. - .. 
·.~·~·--·-·-·-·-····· 

,-;.;··.>;···. 
' ... 

requiere de .~ critlca:con~i~llte .... 
EN. DESAC.uE!ioO 

. - • . ~ ·<· .. ,, ' "j ~ ... ' ·:··:' .: ·: ~·-· ,• 

45~- ' ~~·=~~~~ fines de .JÍ Ciencia es la" j1plicaci6n .·cftt: l~~ corloctinientós Úen'." 

EN 'DEsÁCUERDo '' 
¡- . . . \•;. ~' ",:~· 

· 46.- La. prectsi6n es una caracterlsttca iÍldispensable en Íos trabajos i:lenÍlfi 
cos;. · ·· · ·,,, - · . · - ·, ' · · 

EN DESACUERDo 
.'.~,_.,:__ .... " -~'~~; .. : ... : •• ,_,,_.,_:;:_ " " • ·'--"'''-ó-'','<!~' ';"•~ .• ~ ...... ,~'L" 

··e;::;· \:A'~''.:~·~'.:~;·:::;·~·:~~ ":."·,; ;/": . .-.1 . .:.:~:· ·i'.':" '~/.;:_'.' -'.···· "':··« · -~-..,;, ;.:_. 

.. ,.,~. -
', 

· .. "'; 



DE ACUERoo . .. ~ '. . . . 
·~·-·-..._·.....;;.·-· . . 

EH DESACUERDO 

Sf tiene j¡~~á obse~1ci0n -C,út hace~. le supJ icemos· e(esp1cfo Sfg.Üfente.~ . 

71•. 

~.:. :·. 

.::.» .··¡.:,,.; 

',·~_-'.\~ 
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