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C A P 1 '.C U L O I. 

GENERf, LlDAI>BS 

En ~pocas anteriores el hombre para controlo.r ~ua 
pertenencias tales como la cría de animales y los 
productos del cultivo, 6.nic~T.ente requeriu de ~i.m 

ples cálculos mentales, pero ya daba comienzos a in,... 
ventariar au patrimonio. 

Las pobl>.i.ciones empezaban a crecer y ex¡.iander sus 
o¡.ieraciones comerci~les, además de ccnquistar a 
otros pueblos creando poblaciones máb gr~des tra,ye~ 
do consigo más necesidad de >iatiefu.ctores, má.s come!; 
cio y más bienes que controlar. 

Ya para entonces era necesario saber que se po 
seia por lo que se originó un control de los bienes~ 
que se tenían de mallera rudimentaria. 

Los cuales consistían en simples Sllotaciones erg 
nol6gicaa de operaciones, pero que permitían saber -
que se tenía y corr.o se había hecho. 

Cabe mencionar que el éxito de los pueblos ·alta
mente comerciales se debio principalmente al control 
de eua bienes, inventariando y controlando sus exis
tencias mediante la anotación de BUS operuciones ~r2 
veeyendose oportunamente de aquellos artículos de 
los que em}~zaban a careoer paru poder preveer las 
deme.ndaa de los mismos. 

Al inventariarse la imprenta apartir del ano de 
1440, se consider6 el inicio de la nueva era modern~ 
con grandes cambios en todos los ordenes, que es cg 
nocida como ~poca del renacimiento. 

Fray Luca PaciQli, en 1494, establece la partida -
doble, cimiento de ·la contabilidad, 11u aplicación l~ 
gica con conocimiento de causa a todas las operacio
nes de cu~l~uier entidad econ6rr.ica, lo cual nos per 
mitiría tener oportunamente la historia de todo tipo 
de em¡,resas. 
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CONCEPTO DE IN\•Et.'.l!ARIOS 

GramaticalJll~n•e lo~ invent~riob sienifica.n 
A.)- Relaci6n de bienes .de. una perscna., 

empresa. o comunidad. 
,. . ,: - . 

B).- El val~r .tC>~~i··~~'.j_~~'~Ai~Ü.1~~' >·(> 

mercailcfas que com;on.;;la fortU!lá.C>~.nver -· 
ai6n de un comerciwite.,.·· 

' .:~~:- ;·_ -: Ó'"' - -

c );_ Re:'a.ci6rii ord~i1;;;.d.A ci'e l.o~ biene<l ¿~:;~. 
·--~·:·\_·~·:·_,·:: - . <-'.;:·~~--

Existen diversas forma~ de. int~r~X'eh.r 
inventarios, por ejemplo 
Ro:¡ .v Kester no::i. dice; 

"Es el re.:;;istro de las mer<.:ancias en_ exi_!! 

tenciu. que "ºn obje•o de tráfico del negocio. 
se trata de un activo que 6sta en constante. 
roto.cidn, ,puesto que la.s mercWJ.ciaa i;e co!!! 

.. pran·y se venden continuamente produciendo !!-.. 
na constante modif icacidn en las exister-cias~ 

Se&iin el I.A.O.Pa 

"El invent.,,rio se utiliza par"- denotr.inar
~l &gregado de aquellos bienes muebles -
tangibles que se tienen para vender en 
el cur~o ordinario del negocio, están. en 
proceuo de producir ~ara l~ venta o han 
de consumirse corrientemente en l~ pr2 
ducci6n de bienes o servicios ~ue ~uedü.
r~n diu~onibles ~ara ~u ven1'u. 

En conclusi6n podeiuo:;, de1inir oomo: 

,\quelloa bienes adquirido". ,1Jor el come_!; 
ci ... nte, err;¡,ireua o ir.vca·~ioniu•a, loa e~ 

lea se re¡.reseutwi con urt!culoi;, :nu.t_!! 

riae ¡..rin:aa y m;..teri...leB en procei;o de -
l'rodL<CCi6n paru :,u ve11t"4. 
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PJ:tlN\.JlfIOS D"l; Cvi:.-1:.-.BlLlDnD 

;, u;vi;;¡·;·.i',.HIG~ 

Los .1Jrinci¡,;io" de con• .. bil.id<>..J tienen C'Jm..; 11n;,¡,l1du.d 
la de dar al ejercicio de L.1. con• udur!n. ¡.6.bl.ica, l.u:J 

noI'Ulas en q¡¡e se bc.uen /JU uctivid..i.d cc:n•-bl.e, teniendo

"iemt-re come; _µrincip;..l objecivo 1-.1 ::eríecci6n de la tlis_ 

nic~ contable y el eatricto dJ,;e~o a lü ~e~Jud, eu· toda 

clc:.se de infora.,.;¡.ci~r. y e.a l.,;a,.u ._e :..ivid .. Ce~ i.~~ae~·ente~ ;:....L 

ejercicio de l~ cont~1ur!u ~6.b11ca. 

El cont~dor ~6.blico "J. ~c•uBr ~o~o ~uditor eu con•1 
derado cc;:ic miembro de lr.t profesión y como tal, se e<il'~ 

ra que re1lic-.e su tr».hajo en 1ormo. razonuble. 
Fara lograr eLlto en el ex.,..-r.en de inventario:;;, es n~ 

ces,;i.rio considerar lo.e ¡;rincik'ios de conti:..bi lidad en\1!; 
ciadoi:. por el Insti•uto ~1e:xicw10 de ·J(.Jlotadore,; P6.bli -
cos, A.C; ( boletín 'J 4 ) • 

PERIODO CG'/'.:,u: LE 

La nect:·::..:.d::..d de conc;cer_ 10~_ re_.1J.l-~1~:u;~~..:. .~e ~1:.~r,~c_?-.~-~n-

3 lo. -~~ t~~~-':_i_~~ -~~-~!:•_'1>!!._~-1.~~-~ d~--~~~-~- ~-l~~~-:L-~-~~~! ____ ~_,?_!o_~2~-í-~_3=i __ ~}~!~,~ 
exi~tenc:L.1 éontinua, obligu d. ::ividir .. u. :Vi.j.,. iU: peri6:... 

do:; convencioÚule~. Las OJ:ier<>.cioue.; y• evE?r.too:; ~~ri.v:..do:; 
-.usceptibles de cu...ntiíicartHí~ .t1e ident:ii:i ,,'-'.n. uur~ .eL .PS 
ri6do P.n -;.u~ C•curren; por tanto, cU:ii..;uier{i!~~o~·mi..oi6n._; 
cont<..ble del.le indicar cl, .. r.i'.i.ent~ el ;;~:i:j'ódo';,: ,¡ue: ~e,.r~ 
fiera. c:n tc:rr;;i.nos e,ene~ales/los .. 6c: ... ~C,"'• .Y.n, ..... to~.debM 
identi1ic:.i.rce con P.l in~re~o C!tie orÚitlaroli ir;dili>encÜ:e~ 
temente de l"' 

REALIZJ,CION 
- - .. 

La. contabilidad cui:.i.ritif:Í.ca· en~-tl!rminos ·ll!one1a1riou.-

lo.s operucio,;ei; 4ue realiz" Wla entidi1d .con.otr~o., 1-.i.i.r:i 

ci~,.-.nte:; en lu activiclu.d eqoa6:;iico y ci_c.r~c);_ cvt:,1'~9{cc _!!, 

con6micos -;uP. lu atecten.. .· _ . >···.'-, ~ ·;-•.. _. . 
L"'-;; oper.1ciones y evento,·. eco!~611.i.::0'2·. ·4ue l .. 00nt ~hi-

lid . .:.d CU~.tl'ltifiC.:"' S!: COn: .... idPr: .. n ;u,:)r efl.á- .Í"'~ .. ~ Í7 ... v1ou. 

,,).- .::u ... urJo h·- e!e~tu .... do t.i• 1.ll'L•C~..::.t.ne:Y ce::. 01.ro~ ¡:..!..! 

t e .. l eco ... ~61i: 1.e n:... • 
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B).- OU.;.r.:io h;;.n tenido lu¿;ar i:ranb101'm;ii.Cionec in•ernao; 

c¡ue ¡r,;:idific....n l<i estruci;ur ... de recur¡_os O de bUb 1Uen-

-¡;e .... 

e).- Ju .ndc h"1l~ ocurrido eventos ecor:61;1icou externos a 
L. en ti dad o derivado a de las operu.ciones de é~ta cuyo 

efecto puede cun.n•ific"ri>e e:i tármino;, mo11etu.rio ... 

VALOR HISTORICO ORIGINAL 
Lu:.J tra..11G~cciones y eve:itoE> econ6r.1icos .¡ue la cent~ 

bilid"'d cuantifica se registrun oe1,:,w1 1-.::. cu.ntidudes -
de efectivo que se efectuen o su equ~v~lente o l~ e•t! 
mu.ci6n r~zon~ble ~ue de ellos be hagu al momento en 
que se consideren reclizu.do:.J contublemente. 

Las cifras pierden su si_:Lificu.do en épocas infla -
cionari~<> intens..mente o frecuen•er.iente de lo:, precios 

or lo que sucede que lu.~ Ud1dade~ ~•netarias de dis ~ 

. in to'· ;, i?ri6•:'i.C-"- r.01:.l.n;..lmen 1' e i.;;t:.- le" reo sot: re.,.lrr.eni: e
hon1oge11ec !J. 

f'or lo q~e dr.~:r,~-.'.· .1& c.vlicarse meto:los de c.j uste -

en 1oru~.:.. ~i~~tnü ... --:tic1 -.:.i~-C: 1.•re.berve de manerl.4 razo!ta~ie-
1,_ inlor1:.;...ci6n cor.•u.ble, <>i lus cifras >ion ajus~adas __ -
>·•:>r c.;inbios en el nivel e,ener"'-i de precios y sieterr.:;::t_! 

:: .. .-:.en-::e "'e avlican todos los conceptos susceptibl.es de 
c.er modific...1.dos que inte¡5ran los estados í'inancieros , 
se cu1.:;iderará que el ;:rincipio de ... Vc¡,lor histori.co no 
h.;. sido viol.,;do, :;in emb<:.rgo la infor ... e.ci6n que:.se pr2 
du;:ca :.!e'!:>e de quedi::.r debidumente a.cl,,.r.;.C.i::.. 

CON:JI:JtE::::::: IA 
Loi:. usos de lu informuci6n contable requieren:· J~e_ 

se sigi.1!1 procedimiento:.; de cu¡;.nti:ticaci6n que ·~E!finanez 
., .. -., . •.;. •-+ .·-

can en el tiempo. 
L..L i1d:or;.:;~ci6n con•uble debe ser obtenida. Íliedi ... r.te-

11" ¡;,¡;.li:::c..ci6n de lo•, mi~mo:.; princiJ.-':LO.., y reLl.:l;.;~pa_i:ti
cul .... reu de cuc.:.ntiiic~ci6n. pü.ra, r.iedi .... nte li:., co:¡¡;;._e.:r.:.Ci_6.n 
de lou est .... dob iin.:.1~ciero;, <lo l ... eutid.;.d conocC!r ~u .!:l 
voluci6n ;¡, medL.nte l·- <!Ol!I¡ -1· ... ciGn con e:...·~-«!O" ·ae .Q 

~r.c<; en10idu.~e:.; eco;i61aicuu, con:;cer ~u J,JOuici6n relc..ti
v:..1 i 
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El Contador Pdblico al rcalizur ;,u exwuen de invent~ 
rios no bolo debe de cur.i¡,,lir con lo;; ¡,;rinci¡,,io.; iillte;; -

r.oencionadob ya que todo e::.to VL> ahwuid<.: :... _ea..1-l_ec.r cie.!: 

tos procedirr.ientos y !'ruebai; u la ei_ec10ivi.dad del. con -

trol. interno exi,_,tente. 

El Con•udor Pdbl.ico coir.o .... u,lito_r al pr~se~•a:r lr,l. ia 
:forra.-=...ci6n de inventarios tom~ e.n cuei-i-~~-.d.0-6 .- --
m5.u de i;uma importá.llcia que son: 

llEIE'ú.•.CION :.,'CFICIElUE 

~ i.t4!0rr..u.ci6n contable presentEJ:d~ en -t~~- ~~t-~d2~?~i· 
nanci' ros debe contener en ioem<J. cl.t.~a y cód.,reni;ibi-e 

- .- .. -, 

-r.odo lo nec e u ario para j uz.o:u.r .los reuul ti...dos de opera 

ci6n y la :ütu"-ci6n financiar;;. de la entidE..d, 

Il1ffGR1'.~NCIA RELATIV.-

J:,1e inio:nnaci6n debe re:,.f.Ollder c. l~i.. dibtinüu,, nece;.._! 

dc.G.t;,,, : ot ~ etivos de lo~ usuurio~ de lo;:;. e~'ta.rloH iin~ 

ci~ r..: L, u.derr.~s de mo1.:1tr~r lot::i ~~j..eC tob i1u.t-ort1..o1.nGes t.>U _, 

sc"'pt:.bi.e>. •;·'' .ier cu..ntifica.dob en t~r¡..iuo"' c1one-cario"'
b.i~-cando cl..;.:,idad y prcsici6n e." .,u:, i1uo1'1Leb. 

El aca•W1:ien'tio de los princi¡,ioc wHe:,i u: encioi.udos Q-

plicabl.ea ·a.r-rubro de inveuti;.riob no_, coaducir~n ª"'".:=--
dos finCUlcieroa r.anos, correctoi; y con.,..-r ... bles. 

rc::;:::;o DE ET!CA PRCFEtiiüN.i!.L 

El Contador Pdbl.ico como prof'eE;ionul debe de tener -

presente que por el. puesto que ocu~u. en l• sociedad sus 
inici<.,tivas o decisiones o 1.a ..,.ubenci ... de el.las, afect,¡: 

rán siempre a una eran mai:.a .ill6nima e.ute la cual es. re,!;¡ 
pon.;abl.e, es decir el Cont»dor Ptiblico no solo es res -
pons~ble ante quien paga sus r.ervicios, uL~o a11te la c~ 
munida.d al.a cual per-i;enece y dí>be .le servir_c~n .J.lto_,... 
g,ru.do de éticu proi'euions.l y de soliduri:hd ¡.rofci:.iotul. 

L;.;. nece::.idud de •encr un c6rJigo de étic:... ¡;roicsional 

n.,_ce de lu aplic_,,ci6n de 1.as nczn.'-'S t:,llÚerul.e:> d.e COndU.9, 

~~ a lu práutic- di~riu. 
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Por lo que el. Instituto l»e.xicanc de Contadores Pd.bl,! 
co0;; ha elaboru.do ef:>te códit,o de ética profesional. .!!
plicabl.e a todo Contador l'd.blico sin ira¡;;ortar su . U,!: 

tividad o· especialidad que tenga. 

INDE:FENDENCIA DE C.RI'.1.'EhIO .- Al exi-resar 
r juicio profesional el Cont<.dor Fl1blico ácepta la .2 
bligaci6n de sostener wi criterio :libre e iffi¡,árcii.ii. 

CALIDAD PROFE:5IONi1L DE LO;;> TRABAJOLJ •- En la ¡:re§ 
taci6n de cualquier servicio se espera del Contador
Pdblico un verdadero trabajo profesional, por lo que 
siempre tendrá presentes las dis~osiciones normati 
vus de lu profesión que sean aplicables al trabajo -

especifico que eat~ desexpenando, actuará asimismo -
con la intención, el cuidado y la diligencia de una 
persona responsable. 

PREPARACION y C . .:.LIDi\D DEL FROPE:OIOrc.L.- Come re -
quisito para el Contador Fd.blico acepte" prestar sus 
serviciou, deber~ tener el entrendl!liento t6cnico y 

la capacidad necesaria para realizar luo actividades 
profesionales satiafactori<r.mente. 

REo;;.PQN::l.ABILIDAD PERSONAL .- El Contador Pdblico -
siempre aceptará u.na respons~bilidad personal. por 
loe trabajan llev~dos a cabo por el o realizados b~ 

jo su dirección. 

SECRETO PROFESIONAL .- El ContLLdor Pd.blico tiene
la obligación de guardar el secreto ~rofesional y de 

no revelar ¡;;or nin6d.n motivo los hechos, d~to~ o ci~ 

cunutancias de que tengu conocimiento en el ej erci -
cio de su profesión, a menos que lo autoricen lou iil 
teretiados, excepto por los informe:; que estct.blezcan.. 

las le~es res~ectivus. 

OBLIG.hCIO~; DE HECHi.Zilit '.PAilBJ\!J '.jUE HU CUl¡FLll.N CON

LA MOH,a 
Fu.ltar.1 d.l honor y die,nidad j,Jrofesional todo üon
t~dor Pd.blico. 
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~ue direc u.:i o indirec tL .. 1,.rr,eri Ge in ~ti crv ene;- en arre¡;lo~ 

o a .. w.to~ c¡uc r10 cum¡.,J..an con L .. .c:iorul.. 

L!:;,LTAD HACIA EL PATROCIN.nDOR DE LOti SERVICIOS.-
El Ccr.tadoi· rd'.:>lico oe abstendr'- de u.:¡,rovecha.rse de s! 
tu~cicnes iue ~uedLn perjudicar a quien h~ya contrata.:.. 
do ~u& servicios. 

·tET.dlBUCION E·.::orlOl>:ICA .- Al acordar l.u compemrn.ción ec_g 
n6i:. i: :. •.ue habrá de recibir, el. Cont~dor Pó.blico, si0!!!·. 
1're dti:ber6. tener presente que l.a retribución por sus 
uerv1~_03 no ~vn~titu.ye el 6.nico obje•ivo ni la razón 
de ser del eJercicio de su proíebión. 

RE:C.FE«i'O A LO:::J CO!:.I'.GAS DE LA PROFES ION.- Todo Contador;;;; ' 
F6.bl.ico cuid.;.rá sus relaciones con sus colaborudoree __ ._, 

con sus colegas y con la~ instituciones que los aer~ 

p...n, buocando 4ue nunck be menoscabe l<t dignidad de ·i.a 
.;.r.Jf~;;;it.·~ <J. no que se un,,¡,li;ezca, uctm•ndo con ··es_;;ir.f 

tu de o,l ;.ce., 

""'; r;:.::.GE!i PrlOFE;JIONAL A a;.::;E DE CALI-

DAD.- Paré?. L:H.:ec• l.leG,iu:· i.r. quien pa•rocinu. sus servi 

cio;,. y a la sociedad e!l general. una imagen potlitiva y 

de preatigio del Contador Páblico, se val.drá 6.nicwne~ 

te de su Cé1lidc;.d. l,Jrofe&ional. y _¡.iertional, ao,ii como de -

Loe Cont.:idores Pó.bl.icos tienen la inel.udible oblig.!;!, 

ción de regir au conduc,ta de acuerdo a l.us reglas con 
tenida::. en e::;te código, l.<J.s cuale"' deberán conside:rarse 
m!nimas ¡,ues tie reconoce la exiscencia de leyeu y no_r 

m ... !:'.. de carácter lee.~l.. 

CODIGO CIVIL 
Loa que sin tener el .titulo. cori·es¡,.ondiente ej erz"'-ll 

la _,.rofei;i6n _tiara cuyo· ejercicio LL l.ey exl.j ... titulo, 



i.den,ás de incurrir on l."'s ¡.en"'" re<-, ec &iv .• :;, no te!} 
drán derecho a. cobr.o.r retribuci6n por los bervicios 
f¡rof·esionule;.; que hayan !Jrei;tado. ( urt!culo 2ó08). 

El. que preste servicios profesional.es .;ol.o es. re_§ 
;;;onsabl.e, hacia las perboo.as a quien sirve, - por 
gencia, im.1,Jericia o dól.o, sin perjuicio de l.·ª"' penas 
que merezc.-, en c.:..so de del.ito. ( articulo 2615 )~ 

CCDIGO PENAL 

Se aplicurá multa de cinco a cincuenta pesos o pri 
:,i6n de dos mei;es a un año· al que sir: causa, con pe.:; 
juicio de alguien y sin consentirr.ieo.to en que pueda 
sei· perjudicado, revele algdn secreto o comu.'licación -
reservudo que conozca o ha recibido con motivo de su 
empleo, cargo o puesto. ( articul.o 210 ). 

La reveL<ción o publicación de un ;,ecreto indus 
trial punible por profesionales o t~cnicos dependían 
tes o independientes será swicionada de uno a cinco ~ 

ños y multa de cincuenta a quinientos ~esos y suspen 
sión de la profesión en su c~so. (articulo 2i1 ). 

Los profesionistas ayudantes y awtil.i~res ser'n p~ 

nalmente respons~blea por l.os daños que ca.usen en la _ 
pr4ctica de su profesión, además estarán obliéudoa • -
la rapa.ración del d~ffo ~or sus ayudantes~ cu~ndo estos 
obren de ~cuerdo con instruccioneb de aquellos y se ~ 

plicará. suspensión de un ~ea a dos a.ños en el cJerci -
cio de la profesión o definitiva en Cúso de reinciden
cia, ( articulo 228 ). 

Se sancionará ccn prisi6n de un mee a cinco años y 
multa de diez a diez mil pesos a las perbonas que eje~ 
cen y se atribuyen el curácter de ~rofeuionistas sin 
serlo, excepto lo previsto er: el artículo 20 de la 
ley re~lau.ent~riu de l.ob articules 4o y 5o con&tituci~ 
n~les, ~ articulo 250 ). 
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Para el ej ere icio de la. !Jl'Of esión o de variu:.; e::>!JJ! 
cialidades se requiere uu•oriza~ión de lu dirección -
general de ;.rofe.;ioneu, con;;.rob<J.11dcue !-revi.;.;"eiite loa 

'-'ieuierites re'-!uisitos: 
1.- Tener t!tulo profeoional re~istrado. 
2.- C6dula profesional otorsadu por la Direccidn 

de profesiones. ( ~.E.P.). 

3.- Guardar ~ecreto profeuional, 
utoridades cuando as! lo requieran. 

( excepto a:.la» 
) 

4.- Las inconformidades suscritas por La_preatr..-· 

ción de servicio~ ue re-olverá.n: 
a).- ?Jedia.nte juicio de perito&, :¡;;. sea .enc:forma: 

leg..tl o privada :;i au! lo convienen J.as par•'e.S:c _ .. 
5.- Si la resolución es a favor del cliente.- ·el''.:':_ 

profei:;ionio;ta no tendr~ derecho_ a -cobrar hoz:.orarfÓ'é·'·~ 
indemnizará al cliente ~or _los ddños :¡ perjuicios su-. 
fridos y si es a favor del profeaioniata el cliente 

tendr<i que pagar honorarioli y daños .iu.fridos,· incl,E 
.::endo g'1stoi; legales. ( :árt!culo 5o. cons1i.Úucional). 

COOIGO FISCAL DE LA F:EDBR.i.CION 
Los hechoo afirmados en los dictámenes que fo.nnu -

len Cont~dores Pdblicos sobre los estados financieros 

Y, su relacidn con la::; declaraciones fiscales, se pr~ 

sumirán ciertos, salvo 1,rueba de contrario, si se r.e~ 
.nen los BÍéUientes requisistos: 

1.- Que el Contador Pdblico qua dictamine esté r~ 

gistrado en la ~ecretar!a de Hacienda y Cr6dito Pt1bli 
oo. 

Se inwcribir~ par~ estos eíecto1.> a las per~onas de 

naciondlidl:id mexicana que tens.a.n .'.l.'!t1..1lo de Cont .... dor -
Pdblico rec,ic.t1· .. do en lo. ..iecretar!a de Educ;;ción ~ 

blica y que sean ciieu;bro1.> de l.Ul cole¿io de 0cnt ... dore:; 
reconocido por lu 1'ropia .... ecretar!a. 

2.- ·'.;1ue el dictéilllan f.ie ior:.;i.:.le de u.cuerdo con las 
di;,¡:o.,:i.cione::, fü,ouleio; y, en ;.;u defecto, co11Iol.'llle a 

las norr.ius de <..Uditor!a ~ener<>Llmente ace,;..tadus. 

-
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La Secretur!a de Haci end"' y Crédito Fdblico P2 
drá serciorarse medi~nte revicidn y pruebus "~ 

lectivas del curui;li¡¡¡ien·•o de e»t.t frucci6n. En 

caso de que el Cont~dor Fdblico no hubiera du
de cumplimiento a dich~s dispo~iciones, non:ias 
y l'rocedimientos, la .:.ecret ... r!a, ,i,Jreviu audie.!} 
cia, suspenderá h¡,.&ta por treo aíios loi; eí'ec -
toa del registro a que se refiere la fracci6n
ant erior. Si hubiera reincidencia o el Conta -
dor Pdblico hubiere participado en la coffii~idn 
de un delito de carácter fiscal, se procederá
ª la cancelaci6n de dicho registro. 
Las opiniones o interpretaciones contenidas en 
loa dict~enea no obligan a lua autoridades -
fiscales, lus que podrán ejercer direota.mente
aua facultades de ViGilancia y co~~robacidn s2 
bre los sujetos pasivos o respons~bles solida
rios y expedir las li~uidacioneu de impuestou
emi tidos que corre:o1-ondan. 

Estos son a gr«ndes rcl;:.t:,os la~ principaleo Leyes y 
Reglamentos que en una forma u otra circur.scriben la 
retipons;;..bilidad del Conti;.dor Pdblico. Sin embargo él 
en su actividad oomo auditor, no tan so~o es necesa -
rio que considere estas leyes y reblamentos si no t~ 
bién debe tener presente que tiene una responaabili -
dad ente terceros. 

Todo profesionista debe estar consciente de sus 
respons.tbilidades como tal. 

Los errores u omisiones no son ju~tificablea en el 
cumplimiento de su deber profesional y traerá como 
consecuencia el decaimiento de i;u prestigio y el de 
lu profesión en general. 

NOillllAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA GENERALMENTE ~ 

CEFTi\DAS. 
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J,·•f' ·-...~r:r·-:¡:· .:te '\u.-:ti +.nr'f:~, '1.(}fl 1·,.,r101· --,·•ti'?l lo~"Í p:· ~os t;llP 

4p1'o ... ªPU:ÍT." el Cn 11t . .-1~nr P!1h1.i~(\ ºr? el dQ,· ·!:•r·0Jl0 _...=,P r,;u 

.,..-:i•Ji~an cc-r-:~ "U..Ji'tor .. 

Bl LnhT.ituto ::_~xic. no r.n 0cr.t;~A.c!-of?H:·:~t1h_1_1~:~.~·-s .. -_-;l~_f;i_;-ie~: 
·-· 1·~·--. n0r~r'?\ de ;:n,~i-corí~: ~r;or.f': 

I,;:;~: nc:r-r-:\~.; de 'llJ~i toric~ :~c·il li:"'· y;.é.C.~Vi~~-iTiot~-·:.~::rn·f!;--;·c~·<--

'le c·1li"1'1~ r1>l·:·tivo .. ~' l., ¡:Pr.-rin::oli"';~.~: fl;:,.1 ... ;'!itor, Hl; 

tr:i.b:ljC" r:UP rJP-:.~rn; t:'f'A. :' '2. l, _i~f~~:rín~i_-C_;_1-~ ---~~-,_e· ·:~.i-~-d~. romo 

r•"'t11 t"""'.o 'l.e r=.u t·:•:o,..,·,1.io. 
L~t.: nr.r::tt"J.~ f'.'.o. ~u~itr.ir!i.1 .ºl?·!'lp·~:i?-l~·-en~·e --;_1~PfJ"t:J.·".l~::.·-,~e 

cla:•ifican en : 

1) ·- L:.rn nc·:rrn<>n :relativ~s "'· Ü\,P.ersor:~ <"el i::ontw~or.,.. 
Póblic" COIT'O ~11Aitor se .. concic~nco¡:;o 'PT,)p:!;Ol'!:·T.i'P.~~. 

?. ) .. - Tia~ tlt;Tf"';IJ; r~i-'1t i~'~ :~>;~-1 .. -:-~:'~~:~rrol.-l.n 
-:·' ,_- ·.· --''.: .·' . . -

r'!<>l tr.;ihnjo s<> conoc•H·;· com0 RELA,'t:tY_\S_ •.. ~ .J,;\ 

O~I· TR'•'HJO. 

3) ·- I·" <'· nr~rn rel nt'i. V"lS n. 1;,, nrer-.P.rl tnci'5n v .;.esul-
·_ ' -... . .. 

t••ño <'IP.l t,..-;hn,io {ie <l<>r.nmin--m D'B Ir7P'ORM.\CION. 

')<>ntro --:le l\ls nÓTi:lás pers'cj~<'le:; :E'Y;i!;ten CU'.Ü'Í~'lñPs-::..: 
'":,tlP. el ,-;i.•v~itor dPhe tener·rr<>."'ar:uir:iñr;p, :>ntP.>'· .dP. r_oñ<'r-,,. 
;:<.$\tr;-i.T' un tr~b&:jO rro:f"F"ÍOn~•l ñP f-lltñi. te~'(!" ,,,_,." ñ1>bP. TP'•!! 

tel:'eT' aurr.•.nte. el dE":onrrollo ñe t"d ., r.u nt"ti.uj:<'!«ñ rrofP.

" i"n" l. 
".:,- 'F.ntren"ll'-'.ento t~cni.co y n11r:;ic:i,b<" ;rof.,r.icn>·l.1::1. 

trn.h~.j(' '1e mt'1i tor:fr:i. 1 cuy·,, 1'inn.liñ2.d "'·" l;! ae r'én'lir .!.! 
l'\'l ')!'ini61". r·rOf'esinnal ir.fl1>per.."!iente, i1ehe HP.'I' liP\10fr.!"<'!

F.:·iñO ;•or ~1e.r>1onan, tC"nieni1a t1'.1:u.l.n :-:rC:t<'!:>io-11nl l".J-•lmen 
"tP. eiq:ie"!iño ~,. r<>cc-nocido ten.r.1a1 Pr\ü:r_,..,.,,.,r:,~·.,;,.-to .. t~cn'Íl'.'r, .:!' 
,..P.r.?'' <:~6 y- --c'E~.Pr..~ irt'.".!.~ --r-of~i:.-ion't 1~---cc_r~·---=-~,·-1~~.:.1 to'rP~_-i--_o -

·' ./· . 
nl_ Cn.ii:h·v~o· ~· ~i.li:"'~n·cir? !~ro:::.:\ian-.~.·,-1·P1-~-~->:~~1 -Rqtijt.('r

eE.1:': -('~ii.~;;~_.., ~, -P.j-~~~it'!Y" -·¿t~j~~-'i-ti~~:~-~,~:.i -~~ti.óff;.-~,n~i'~~;_·.o:r~-='O·fr;l ·..: 
~l~r-: Pn 1:~. r..,-., ;·7n_-~i.·'5.,<-~-p -!'in ,.f!;c-··r~~~- -=, f.t~ c.-r:-, y?r'~-,~:1-rr1"ni f;n. 

'"" s11 "1:i-:-1'·1m<>r o i.ri.t·rnne~ 
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c.- Tnr1P""'º,.,~':1!'1,....i~.- l-i1 ··,•"'1'ii:~··r n t:' n~li···.-1,..., ., .r 

ten.,_~ ~n ·, -·nti T.11ti (le) i f'~n:·.p.nñc1",-.,; ·-. ,... ,.,!"1t•1l- ,..t'l T.r~~,...o;-~ 

len-~ P.:~11nto$- rnl·tti.von "1 'F-'~ T.l"'~~h;·~('\ ~rt:"-fe··.jor··1l. 

-:'!Í'tl Pn t.r,rlo ~l rt~·~n.,...rolln -:lj!t. i.:1.1· tr~h.·~.;o .. 

~'."tj ctPn: cit11rton Al-~"!'P.-n1:n:-. --~;¡-? .,ór C'~n ~,~ .• o,."_t::·!"oi:1 

Qehen ~o Re:':' C\l.m}11it:l_nr.~ '='PtOf:"': a1 er"~·"t!."f.0<'1 h-1r;i~O~ ftV'l_f'if_! 

"'"nt:·le;- en },-; !ljqc.•.ici6!'.- •ni> nón,,:1:; tnv-<>n 1'~. e'-l;e-:!ifi

~·-·t:i-in r.~··.rtioul:.tr!t pnr ,~ r;.=J?nn:--..- ~·l rn:f'r.:inin it"·,,_r.'.!'"·~n:•q

hl ,:i., ~~ 1 ·· eY.if.º~'1ci.!l dP. c1.1i.C-·:u~o :· ~i l i:"'r-inciJ-1 -;.nn l'l~ . 

.-:ue cof'\:-.ti+.uy•>n lr..:'.' ncrm"'n d"ncrr.inn.d::in rle P.jecuc:i.~n--. 

~~l tr!~b~~o. 

Tl<,.ne.,.ci6n -y s11per"iAi6n .- El trnb,.jo ".'!" nuñitn·.

rf.., dP.be :'ler r.Jnne,..r'to r:l'!P.nll"rh~ll?nt.e :.'. !'1'\ fl(> 118All "'Y~ 

denteR, i!lstof> r'l!'beri ser sanervi 0'·'1os 'lrl1>n11c;1-.,,,-,,,nt,.· .y 

-.: ,::_-i.c·':> :'>·· 
'Rs1:0.idin y ev . .,lu:;<'i~n r'l"ll cot'trol'inte,.no,::. 'f!l 

. __ .- - '·.:- .· 
tor r1.Pbe P.fentu:.,r un P.~~t.~~,,i.Q_._.11~. 1:1iv·.:•J,ll~t:.ci __ ~n-- ~d_P.~tB?O"~-- ---

" ~1 con'trC'll i.,'t.,rnn l'>xi:-t.P.ntPR ;,u .. li> ; .. irv'.Jn· ·de h-,c,_e

'.l'i:: ~.:i det ~rrni!,r.r ~ l r,ra.~o. -d.~e · _cnt" f'i..:-i~.z-~. r1u ~- vn c.·:. ñ epot.;!:

t sr en ~l asimismo, n."" lP. pl"rrr;i tfl r'IP.'te:rrnin,lr la n>tt'!

rfllP.o:s., _e_)tct_!!l16i~tl_~~~:_gi~q_;r-_'tJ•ni1"r'l_c~UP. V!'ci-1 l'!<-ir-a los--;..

ni:-oc "'<'l:iPoientos lle ~ur.li.tor:!n. • . '·. - . ""« 

ObtP.nci6n ._,,,,, evi•:i°~!lcia AUt ini,,nte :1 cornp .. tAnt ... - -
mec!i::irite:aús' prnc~·rimiento~ ñe riuditor:!o. P.l nuditor

d<>he -obten .. r P.~.fai>n'c:i.r. COt:l!:J'"ohr:torf:i RUfici1>ntE1 y CC[g 

r,..t,,inti;> ' .. ~¡\\;¡,;, :~y:,;ai{:;1~~ re,.•.11Pr~· .TtU""" sti~i.:tfr.tr~r itna 

b·:rH• objPtiviJ 1,1r:rn nuor,_nf~n. 
'•'·· .. ·r--'- . .' -' 

'Fll t-ef'.Ítl t~<io 1'in,,,1 ..,.,¡ tr,,hú.-;o .~~1 1n1ñi tor P.e". riu 

r'firt~n:Pn ~ :infn~e mP.ifi•,ntP .<;J_ r..-.n<' <'" <'Q!11'<'Üd.;.it,·I'.\ 

t1P. lP-; ~~:r~on,~.a·<ii·rbf'>.~-P.~~,1~-~~ i.n~~ .rn~ul:tnf!c.~: ~-~- s1_1 --~-~J!-_ 
h~1jo y l·'· or.ini~n- nu;.; n;,;

0

¡;;.,~- fnr~·•i'lci ., - tr"•l/1:-· ai;. :-11 

e" amen. 
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El rlict'J.lllen o informe del. audi.tor ea en lo •1ue va a r_!! 

posar llól. confianza de l.os intP.resndoo en los estados -
financieros para prestarl.ea fe a las declaraciones que 
en ellos aparecen sobre la situaci6n ~i.nanciera y los 
resultados de l.as operaciones ~~ l~ e~prpe~0 

t.-.. i~~rort:=tnci·~ ""!1.1.e. t~ ~ni:t ~1 inf'nrt~ n ,.,Í.CtPmer.. h:-.ce 

ne-::e,.A.rio que tgmbi.~n f'e est!1.°t'>lezc-.n rnrm-..P. que regu -

len l.a calidt'.d y requisit.ns m:l'nimoR -iel -\ l"forme o 1ic
tamen las cuales Pe cl:;.:,i'fic ,n ~" l~. C"ii::nir>r.te r.>"lner'l: 
;ci_~_r?ci6n de i..,. rel.:;i.ci~n con est-.do•; o irfor:r1ncj6n -

financier?. y exr.rer.i6n de orini6n.- En t"-ios los. casos 
en que el nombre de un cont'.;.dor pt'.l.blico riuede '.'!.f'nci,.do 
con estados o informaci6n finnnciera; d~hor~ ex~resnr

de m'.lnera cLi.ra e ine'!uivoca la natur:qlP.:.>:~ de su rPl!'! 
ci6n con dich;::. informaci6n, su. opini.~n sohre lt· mi<"ma

Y en su ca.so, l.as limitr:cciones iri.ror't:-1.ntes ri•.ie hoya t.!! 
nido s11 exF.lmen, las sulve:l'.1des oue b<" dPriv.-n -1.e ellus 
o tC>r!~s l:;is razonen ".'le ir.:·n-rtancin por J...,s cu"!l.es P.~ 

presa una. opini6n a~verRn o no pue'1a ex;ire·,;qr una op~ 

ni6n profesional a i:·esr..r dP. hr,ber hecho un ex=en de.!!
cu.ardo con· ·lns norr.:as de audi tor!a. 

Beses de. opini6n sobre eo<ts.~01> finnncieros.- :!'!l Conta..·. 
ñor :Ft"í.blico !!()ffil'.' auditor, 'll opin"r ~.obre estados ·f_;. 
n~ncieros debe observnr que: 

1.- Fueron prer•1rados de Rcuerdo '!On principios de-. 
conta'li;lidad. 

'.!.- Cue dichos principios furron '1plicados snbre_}'!!-
s~s consistPntes. ·-

3.- I·a inforr.:r.ci.Sn :·re3entrdu en l.oa· mismo·e y ~n~>j:. 
l<cs notas relativ"'ls, PS adn~n~;aa y suÚciente .:. . 
~;r!l- !.;u r'J-zonablP inter-~~:r~+.·-,ci6n. · ,. _, 

Por otra p9rtf!' en º"-"'" de rine hci:1'-1 ex".l~"~iones s. io ª!!. 
terior, ~l ,s.1.1<'1:!.tor dP.he r.:e!'.cinnr_.r clarnm .. nte .Pn. que 
consist.en l.1R <foovi::>ciones y s11 efecto cua11tif:ic~do· s2 
bre los estadns fin,ncieroR. 
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c A p I T u L o ri 

CONTROL INTERNO 

INTRO!>UCCION.- Tanto el. crecimiento en tamaño, como 
la complejidad de lY-s empresas modernas han dado -
como reaul.t~do que el Contador Pdblico como auditor 
debe efectuc..r un eo;tudio y evaluación adecuados del 
Control Interno. Los cuales servirán de base para -
determinar el grado de confianza que v&. a depositar 
en el. además de que le permita determinar l.a natura 
leza, extensi6n y oportunidad •:¡ue vw. a dar a los -= 
procedimientos de auditoria. 

De acuerdo con la Comisión de Norm~s y Procedi 
mien'tos de Audito ria del In5ti tu to Mexicano de Con= 
tadores Pdblicos en sus boletines E-02 y Hl.O l.a de 
finici6n del Control Interno es el siguiente: -

El. Control Interno comprende el. plo;.n de organi 
zaci6n y todos l.os métodos y procedimientos que en:' 
forma coordinada se adap·can en un negocio para sal
vaguardar sus activos, verific~r la exactitud y con 
fiabil.idad de su inforir.O.<'iÓn financiera, ;,remover = 
eficiencia operacional. y provocar adherencia a las 
po11ticas. descritas por l.a administración. 

O!IJETIVO :PRI!v'IORDIAL DEL COH'fROL INTEHNO DE!il?RO DE 
LA AD?r.INIS'rR. ... CION.- Que son basados en cuatro pun 
tos princi~al.es que son l~s siguientes: 

1.- Protección de los activos de la empresa.-de 
l.o que tenemos que lo" c<ctivos son l.os recursos pro 
píos y ajenos con .¡ue cu.,,nta la empresa por lo que
s! l.a empresa cuenta con un apropiado sistema de -
Control Interno ofrecera mayor protección a sus ac
tivos. 
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2.- Obtenci6n ne inform<>ci6n veraz ;¡ confi11Lble. 
:..i.:t . .;. o¡.(::r-.a.cior1e:::. re.;i.liz~,; ".l l or l.:.a. empresa. -
~e ca.ptun, se !JroceJan <.~~ la. ·1ue bener~n i!! 
torm«ci6n tin'.lllCierc1. ·-¡ue deLe dP ser est• ... -
ble, objetiva y pueda ber veriticable en 

.-(~'.';{cualquier momento .1iar.,. .¡ue lo b u»uariou de 
la it11'ormaci6n tomen deci»ioneb acercad.,,u. 

3.-

4.-

Promoci6n de et Lciencia en la operación del 
ueeocio.- La dire:::ciór. de Li enol·rei,~ ... debe -
de tener la seguridc.d de .¡ue l"'s activid"'-
des se ebtan realizando con el minimo de es 
fuerzo y al menor casto. -

:;iue l!i. ej ecu·~ión de L ... ~ over ... cione& .;e lio.d
hiera a laG políticas ebt~blecidas por la -
administr>.1.ción de la ei;;,¡:.reaa.- L"' dirección 
de la empresa deberá de controlar J ~»eeu-
rarse que lJ.s actividadea y el desarrollo -
de l>.<s or.er-.ci:JJ1ea be rP.alicen de confonni
d~d con lou planes previstos. 

:·,::a~s c~~utrc1 funciones :.in~~~ mencionad=-.~ eutti.n re
laciou; .. ~as entre si dP. tal i,uerte -{Ue :ie er.trelazu.n
intimw:,e~te. 

Como hemos vü·,t-::> qnteriorment"e •.¡,ue el Control -
Interno e¡¡, de ::.um"' import:'11ciJ., más si 1<-Lt. emrresas 
·~on de¡r,.,.c1., .. ac ~r.•n".Je;., :; .,ue :ou control. no i;olo pueda 
!Imitarse a la ~imple ob~ervación. 

!'•:-:r lo que el Contnü Illterno se :i:.~cj litar(< no
tabl P..ne:.te cu«ndo to•Jo el ¡.erson;..l de i.a emprP"'" co
noz< J. •ó i-rinci¡:aleo objetivos que ... e pretenden iJ -
O:.U>J.:ldo lH1> met ..... i.nmeciatu.s les &ean fwniliures. 

Ne¡¡ e;; conveniente recalc .. r que dada. la iir.,por-
•ancia c1el Co!.1.trol Interno el Cont:;.dor l'(1bJ.ico como
audi.tor debM aonocPr e~ det~lle lo~ princi~ales o~je 
tivo" del Cor.trol Interno los cu!o.lell enw1cia111os dt! = 
la ~iéuiente m~n~rt: 



1.- Que lau trd.nt;;accio11E-E. ue.· ... n ret;;;it>1i!"·-·.,,·.1.::. ru
zonablemPnte, pu~s eb im!.orti..n••: p>Lru L .. .; 
empr~~an obbn1~vdr ~u~ to~·L~ lab trdr~:J~kccig 
neb P-Oo..:re2C":l.!! en bu.e r~g1atrct..• e:: ti:.rtt a co 
r,·ect;. y confi .... ble. -

2.- Que todas las tran~~\CCiO~B~ recistr~d~s ~ 
lleve~~~b a cabo 1or ld e~prebd d~an vdli-
d::o.b, yu 1uP. .·:t h 1.~~n :,i.,t.e:;.a no puede i:er:n,! 
tir l~ iccludi6n 1~ tr~nH~cai~ne~ fiati -
cia& o no Pxiucent~15. 

J,- ~uc exi¡~t:, .:;.utor1z~-4ci6n .-1.!_:roi.·i;.¡rJ dt? l~~ -
tran~CtC:}ione~. :..;.i 1111 r ful tti j~ l~: ... ::1•~t?c1,;.,.:.,.'10 
ai: .. "te,·e:,. t'.1e Cor .. trol Int~rJ.10 exiute¡1 trt=.r;t-.ac 
cinne.:i que no sean dehir3étlhP.nte atJtorizc.v:1~~ 
e1"~th!... l 1:..~~·- ~ ... orieinar w:~ reoul t~i.C·: :':'z-~~..i~l..?
lento y e~'~º result,.ao tener eiec~oti ne~~~ 
tivc.;. , .. crt. lr .. em1,re>1tt. 

4.- Part.1. ei('~~1.cL\ Qe uni:a. correcci6n .1e la.a 
trún.se:tccior=.~v Uú és.ñecv."i.dv bi ... t.e;¡_e Geb~ in 
el l.: ir i,rcce~imi~n~o~ 1 ;::..r" cvi ti·-.:."" t":': ·r.·ori1?0-
al ~:: t:<-1-r ci.:;.l.culando, ev:.1.lu-~11co :i· CJ!'.Ct:n -
tr ..... n('_:, l ..... u i;run~ .... 1.ccicne.::r eiectu:....-:...1.~ .~ :.r::- -
.Lé:i- er.!.:-·- ·,:.t>~. 

5.- P&:~ ~~~ e~~~i~ t~na a~ecu~a~ cl~~J.f~c~c~~n 
de 'tr"f . .-t.UciB.CCiO!te~ ;~'=:'f.t.tl Cle~~id<t:z.P.nli.(> clasi=.·i
cadas en loti ·i:·eei8Uro;;. dic.triot.i ~ u.c::~'ore~ 6 
aprof;it1.durr.t:·.:i.t.? ~:1 lo:=. e~t~di..:-s finuncierf)s, 
debido a que todo bL<l?'l i;ist"''"ª incluir~ 
¡:rocedimien"&os •,ue irr.¡·idun errore:; en la -
pre1.en"taci6n rle loo; mi.&rno;o. 

6,- Registre o¡oortuno y o.propiudo de la.s tr.o:ns 
acciones, que el regiütro ce la~ tr~n~no = 
cionel1 t>e<in O!Jortunui,; en el tiem1 o qUF. se 
efectlian, 
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Pura que lu in1orrnaci6n sie;;;¡.rc L•e e::ct~f'ntre 
actüaliza.1a. Yh que <!l º'·' re_:\ _.t !'«!' •• t l.LCFO 
l&s• tru.n:;accionr>;.; incren."n"" l:... , r.:b."biliQ._,a 
de - incurrir en errorei:; que ¡.ut>•leÍ! rer•ercutir 
en la toma de decisiones. 

Los objetivo;, ante¡; rnenciomirk. L>Cn lo;., .,ue 
•odo si.:atema de Con•rol Interno c-ontw.blr> debo l•e.r 
1.>eguir parH el de.:.••rrol.Lo .:.de::L-.,,·1..> d<: ltco-• oper<.<_ -
cicn(:s, a~:. COL10 10¿;1·"'r un :lu.n.c1onu.rc.icu.t1) 61 timo 
en las l.r·1..o.1> 6 1·1ujoti de trann.:i.ociones de 111e:..1or· 
im.•.ortar..c::.r. q_uo contem¡;le la. eutructura. do cual. -
quier empresa. 

ELr;tc!':?l'.l!O~ DEL CC?l'.CHOL l'l':'..l!E.k'NO.- Los ele:nentos del 
cun't:r:ol interno se clasif'ica.n en: 

l.- 01;.vAlllZ.\ClON 

~:.- Pr.oc:;.")ll'.iIEflTO!; 

3.-. P:.::E~.30?;;,L 

4 .- :.JU.FERVICiü!l 

l.- Organización.- Los eler..entoo del. Control 
Interno en que in•ervieue lu orcu.nizª" -
ciC!l :;,on: 

a).- Dirección.- Que asum1=1. la re&pon~w
''i l iC: _, d do l&. l'O 11 tic•·< E,ener;,.l. ó P. 
l" e.1t¡>re•~a y de i. • ., r].ecisionei:. t<J
~k~~~ ~1- ~u des~rrclLo. 

b) .- Coci:r.'·::'::.n,1.Ci~n.- Que ad<:-IJtE: J.c.s cbl1: 
_¡¡,ácior..FJ:.. y I!!;C(l:::.:..cadc;; de lai:; J-c-~ 
te~ i-ntet:,r,.;A.ntes C.;! la c::1--reua. ~~.n
tcdc hci..,ot;.lr.eo :; an::6nico; <¡U.e r-r·e 
'l.e~· .le:.; co.uiiictob .rro,¡,iO» de iuv:: 
ciln ºde tw-;t;ior..::: 6 ::..ci:cr1·retacio= 
nec contr~~ias a l~b asien~o~ones 
di; av.tc r:i c; ... d. 



e).- Divi:...ión de l; ... bore ... - '.;ue ::.e defi
na. cla.rwnen&e l.u in·1e,:.en•:ienci.;.. de 
l.ai; f1.U1cione"- de o,¡;;cr"'ci6n, cu;;;to
dia y re¿i.;tro. El princi¡;io bibi
co del control interno e~ en e~te 
aspecto, que ningdn depart~~ento 
debo tener ucce:..o u lo~ reei~tro
cunt~bleb en que ;;e controlu bU -
pro~ia o~erAci6n. B~Jo el. midmo -
princi¡,.io' el de!>-rt...n: en"º de con 
ü.Lili.d~d no debe te,1er funcione;, 
¿o oper~ción o de cuatcdiu.; ~ino
cc~.c::-c-t-.r ... <:- ..:.1 rc"'i.,•rc correcto 
de CUd dutou veriíi~~ndo üU~ rob 
I•u: tivc·.: ... u1 orizucion.-,;; y evidc11 
ciu;; de c.on1;z·oles a..11licubl.e:.. ....,.,1 
como l.1.1 f.'.·c~ en•-ciGn de l.o:.. inior
wcs ::i lii.:..i.isi,, 'iuo requieru. l.a di
recci6n p~ra con·trol«r u.decu.;.;.d.:i.men 
te l.ua operucione.,; de li.. e.u.,¡..resa. -

¿ .:-- Luic : .. :;.(::. de responou.bil.id.:.r.:!cu que 
::.e •~·L.t.lcc;cu con cl.aridud lou nc.:•:
b:r:i::.:'.c!t·•o~ de l .• empz•e::.a, i;u j crcr
ou!;. y del.ecuo fucultadeu de uutori 
ii:.tc.:.o:.>n ccn~:i:·ueates ccn l:;.i; re::;pon:;;a 
bilidades a;;i~nadas. -

~ :?:;·oc ·ic:'.mientos.- La exi;;tencia del con -
t::•ol. iu'.;erno no i;e demue:otra. bolo con una 
e.d!'!ctta<'la ore,.anizo.ci6n, pu~:,i en nece~ario 
~~u SU$ principio~ ue upli~uen en la prác 
-:::..u:c r.t><.Jl.i:'.n'~< procedimien•os que (.ar"'nti= 
cen le. solié.c:z de la org ... nizaci6n. 

a)·- l'laneaci6u y :;i~tematiz:.i.ci6n.- ?lor 
mal.mente en las emv;.~e~us se encuen= 
tra en u~o un in;;tructivo gener~l -
6 una serie de instruc•ivos ~obre 
funcione~ de dirección, y coor.dili«
ci6n. 
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la división de labore~, el ~i~tema 
de autorizacione& :¡ fij acione:. de
responsabilid~des. Esto:, in:;,tructi 
vos asumen la for~~ de manu~le:;, de 
procedimientos :¡ tienen por obJeto 
asee,ur¿¡.r el curr.plimiento por parte 
del personal, con lli:. l-racticus se 
dan efecto las politicu.:. de ld em
pre .. c., uniformar ¡.rccedimientoa, -
reducir errores abreviar el perió
dc de entrenw-~iento del ~arsenal y 
eliminar o reducir el n6mero de 6r 
denea vervales ó de decisiones ap¡e 
su.radas. 

b) .. Ile¡;istro y formas.- u.n buen sistecia 
de Control Interno debe procurar -
procedimientos adecuados p~ra el re 
gistro completo y correcto de acti: 
vos, pasivos, productos y g&stos. 

e).- Informes.- desda el punto de vista 
de la vigilancia sobre las activi
dades de la elllpr<··su. y sobre el per 
sonal encar~ddO 6e realizarlas, e! 
elemento m&e importu.nte de control 
es la información interna. 

3.- Per&onal.- Los recurso<.. hu.r.:anou constitu
yen el elemento m~s import-...lJ.te en lus or
ganizaciones, motivo ~or el cudl' deben h~ 
cerse estudios y ev~luaciones especiales 
con la finalid~d de coloc~r a cada }erso
n~ en el pu.eeto ide~l. 

Los elementos de personal ~u.e intervienen 
en el control it"terno son lo:, i,igu.ientes: 

a).- ENTH.'l:.N,ü•.IENTO 
b).- EFICIENCIA. 
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· c) .- i..:ORttLID;1D 

d) .- RE!L'llIBUOIOI'O 

a).- Entren'-'faiento.- Ed muy im~ortwite 
que al i.ersonul oe .Le eni;rene an 
tes de desempeñar el ~uesto para 
lograr una masar eficiencia en -
el Control Interno, ya que cada -
em¡.;le"'-dO identificará cl"'"ri:lmente 
su1o f·uncio!!e:.J y SUb respon1>ubili
dudes para el logro de un trabajo 
eficie_1ue. 

b) .- Eficiencia.- :3i la em":resa cuenta 
con buenos programas de entrena -
miento estos lograrán que el em-
pleado cw:ipla con sus reeponsabi
licadee. 

Es necesario que la,. empresas 
cuenten con métodos especia.lec pa 
ra evaluar el desempeno del traba 
jador que le ;;ermitun detectdr -
errores y proponer medidas corree 
tivas, para lograr la optimiza _: 
ci6n de los recursos humanos. 

c).- Moralidad.- El comportamiento del 
perso11ul e" uno de lo" elementos 
cl1_ve del si.-.ter:ia de Control In-
terno; por tal motivo es indispea 
sable que la empresa cuente con -
un depurtumento de selecci6n de -
personal que fi~e re~ui~itos mini 
moa de ad.cnisióu y también que los 
directivos de la empresu fijen po 
liticas tendienteb a motivar al : 
personal. 
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Como ~cr ejemplo vacacione~ peri6dicas, 
rotación de perbcnul, permibos a estu-
diuntes entre v~rios los cu~les oe deben 
de complementur con fianzas de fidelidad 
para proteger u la empresa de manejos ig 
debidos. 

d).- Re•ribución.- Finalmente debe de haber -
una adecuada retribución ccn planeb de -
incentivos, pensiones y prebtaciones, p~ 
ra despertar la cooperación y lealtud 
del personal hacia la empresk. 

SUPERVISION.- La supervisión considera la nece 
sidad de verificar el buen funcionamiento de = 
los sistemas y procedimientos implantados que 
en forma directa e indirecta deben de efectuar 
una constante vigilanciR. 

ESTUDIO y EVALUACIOl'I DEL CONTROL naEHNO. 

Fortalecer el control y la confiabilid"'d de los 
registros contables es un objetivo imforta.nte del
auditor, ya que dichos registros originarwi la in
formación básica para elaborar los estados íinun-
cieros. 

Este objetivo oe logrd mediunte el estudio y -
evaluaci6n del Con•rol Interno asi ccmo de las o
p..o::"'ciones que se llevan a cabo en la em,lJresa. 

Es conveniente para que el contador pdblico 
pueda reulizll.r en mejor forma el estudiu y evalua
ción del Control Interno debe tener ccnocia.iento -
general del negocio. El Contador Pdblico como .. u-
di tor debe tener conocimiento de las politicas de 
la administración, la posición de la empresa den-
tro de la industria, la economia y sus responsabi
lidade s legales. 

Por lo que vodemos mencionar que un .. s de laa -
razones de importwicia para conocer el nesocio son 
para. 
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l.- Identific~r condiciones que .i;:uedan icentif icar algdn 
riesgo profesional. 

2.- Identificar departamentos y áreas que requieran la 
atenci6n de personal con m's experiencia. 

J.- Proporcionar información para decidir sobre las dis 
crepancias requeridas que habrán de prepararse pos-= 
teriormente. 

4.- Mejorar la forma de entender lus políticas y·,~rC>l:>.le
mas del neeocio. 

5.- Facilitar el trabajo para realizar posteriores audi
torias. 

ME·rooos DE EVALUACION DEL CONTROL INTER.?i'O 

De acuerdo con el bolet!.n nGmero cinco de normas y 
procedimientos de auditoria, emitido por el In~tituto Me 
xicano de Contadores Pdblico&, que trat~ sobre las nor = 
mas de ejecución de tr ... bajo, la cual. hace mención a que 
los métodos de registro del. Contra l In ter.no deberán con 
siderarse cerno l.os proc edimientoio que adopta una ea:rreua 
o un conjunto de .i.:·ersom;.s .Para registrar y u su vez aná
lizar el control. interno de l.os i.rocedimientos y o¡;.era -
ciones existentei; en una compañia, i,or lo •1ue los méto -
dos general.mente ace~tudos y utiliz~do~ por la profesión 
son l.os ,,ue se detall.un a continuación. 

o.).- METODO DESCRIPTIVO 

b) .- ME'l'(;DO Gfü\FICO 

c) .- ?.'!ETODO DE CUESTIOr;.;.RIO 

u).- Método deucriptivo.- Este mé'todo es twnbién co
nocido como método de memorandum en este métoño se ~eta-
119. en form<J. ni..rrativu lu uecuencia ·.iue siguen las oper~ 
cioneu en una compdñiu, haciendo la de6cripci6n por de-
partamentos i:·or departamentos, por ciclos de operaciones 
de~arrol.ladas por funcionurio~ y e«.pleados. 
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E:.. conveniente el uoo de eo"te i;,é"todo .i,.~x·.;. el res.is 
tro y análi:..i-. de l.as O!'eri..ci ... 11ei. en :.....¡,uelj_a:, com= 
pañia" en donde existe Wl vold.men mínimo de o,-er ..... 
cioneli -::,· "{Ue e~to.b O!Jer~cione:::.. ~e'..:.n de~ead.1ei.iadQ.;, -
por un gru¡..o reduc ído de veri.<..n .... .,. En "ee;uid..1. pre
¡;en"tau10 '3 eJemJ,lo del método dei;cri;;tivo: 

La ellipre:..u recibe mercu.nciu de la i;i6 uien"te forma 
por ¡;:·roveedores y tra."'lJª"'º'° e.;tre i:.ucur:..~leu y ii
l.ialeb 4ue es recibida por el jefe de almucén verá 
:tici..r.do por ca.Jas y ml4l"ti;-lic..ndo el co!i•enido de 
u.na caja por el total. de cajas el cu .... 1 :..ella de r~ 
cibido el raa.teric;.1 en la. co~i&. íuc•urd.dLo ;¡ firmu , 
!'Or lo :¡ue i.e ;.¡uedu. con unu fcru,;,. lJ.,.r¡¡., "°"'"ªr e.ll.iS
•encia:.. al Kardex de Almacén y pob•eriormen•e es -
pauada al deJ,artwnen'to de comprai. le"' ayudantes de 
alrracén deaea."'acan l:..i; cuj<t.s las cuales son conta.
das en su totalidad cad&. uno de los articuloa y ~ 
son ucorncdadc:; en ~Ub respectivos anaqueles. 

Cuando exiuten díferencia~ ya "'eu faltantes o so-
brantes se efectua l.a reclwnaci6n elaborandose una 
fcrma e c:...rta indicando que ful.taren o sobr~ron -
parte del material recibido lu cual una iorma es -
.c.;,,ndad<i e..l de1Jdrtw.1ento de compras. 

Las ~al.id~~ de mercw:cia son efec•u ... das con el ori 
ginal de~ pedido debidwuente fir~ado por crédito~ 
cobranzab y la &erencia con una copia anexa de la 
f¡,.ci;ura el cual. el. o.l.macenit.na. reuliza una órden -
de B"'-1.ida de mercanc1a q""-e eb iirniad ... vor el jele 
de almacén veri:fic ... ndo c ... da W'.lo de l.o., "'-rt1cul.o .. -
qc., ,_.;.lf,:-. por lo que se qu.eda con el origin""l de -
l.c- 6::.-den de "'""lida de merci;.nc1o. f>ara futuri<.-; &cla
racionei;;. 

El je:: e de ala:acén Ge enc:...rg,a de decidir cuulei; -
son loi; pedidos que i;;e :fact~rur~n ;;¡ cudlea mercan
c!a1;; se enviuran, ul cierre de mea ae fuc•urllll. 
8ran cantidad de ~edidob lCb cuales se da salida -
en la ~iguien~e semana. 
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b) ·- !>!étodo gráfico.- E:.•e método ea la descrill 
ci6n grUica de un 1>i.:.ter.ia 6 sistemaii y· los con 
troles internos que le 1>on relativos á trav6s
d e düs.gramas. 

El propósito de un diagrama es presentar una 
descripción c0mpleta pero concisa de un sistea;a 
cont ... ble, pués servirá de base para evaluar el 
control interno y planear nuestras pruebas de -
auditoria. 

Sesdn Mi¡;.uel Duhal t Krauas los manud.les de pro
cedimientos en las o±icina~ pdblic"6 se cla:.if~ 
can como sigue: 

Por su formato pueden ser.- De formato vertical 
en el que el :flujo o la secuencia de las opera-· 
ciones va de arrib~ hacia abajo. 

De formato horizontal.- E:. el que el ±lujo ó la 
secuencia de la:. operaciones va de izquierda a 
derecha. 

De formato panorámico es el que reprebenta el 
proceso entero, que puede ser ~preciado de una 
sola mirada. 

De formato arquitectónico.- Que de1>cribe el iti 
nerario 6 ruta de una form .. o persond., sobre e! 
plano arquitectónico del área de tra~ajo. 

Por su propósito pueden ser: 
De forma.- presentan la secu~ncia de cada una -
de las operaciones o pasos ~or lo yue atravie
sa una form<s. en sus diferentes etu.p"-s a través 
de los diversos ¡:,uestcs y de¡.artWIJentc¡;, desde
que se origina hé>1>ta que o;e arcl,iva. 
Cuando se ui:.a el ícrr.uito l1orizoL1'ca.l: 
De lc:..boreu.-E:>•os diu¡,:_r<Unas abl'eYiador; del pro
ceso que s6lo prese.1t-.n lu.1> o¡,er&.ciones que :oe
e:f ectuán en cada una de i..,b "'º~ivid1.tde1> ó l.i.bo
res en 'iUC se ccmf:one u11 ¡;.rocedili.iento J' el 
.!JUe:no 6 de,¡.:artamento .;ue lao.. ej ecu~u.. 
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Cuando be usa el formato vertical: 

De método (como se hace).- Son utilee para fines de -
adiestramiento y presentan además la manera de real~ 
zar cada operación del procedimiento, dentro de la se 
cuencia establecida y la persona que debe realizarla: 

Se us~ el fo:nnato vertical: 

Análitico (Para que se hace).- vresenta no solo cada.
una de las operaciones del procedimiento dentro de la 
secuencia est..,,blecida, y la persona que lo realiza si 
no que analizan para que sirven cada una de las oper~ 
cienes deutro del procedimiento y cuando el d¿,,to es -
importante, consigna el. tiempo empleado, la di:.;t;...ncia 
recorrida ó alguna observación complementaria. 

De ebpacio (donde se hace).- prebenta el itinerurio -
la di"'t¿,,nciu que recorre una iorin ... 6 una peri;ona du-
rant e las distintab operacione~ del procedimiento, ó 
parte de el, señalando el espacio por el que be des-
plaza. 

Cuu.ndo el dato es im~ortante expreba el tiempo emple~ 
do en el recorrido. 

Cuando se usa el formato arquitect6nico1 

Combin.,.do:;.- Presenta una combinación de dos 6 más de
los anteriores. 

Las técnicas de di~grwr.a de flujo se basan en el 
empleo de símbolos predefinidos donde existen v.;.rias
simbologías utilizadas en la elaboración de diaeramas 
de flujo dentro del trabajo de diagr<unaci6n adminis -
trativo pura nuestro trabajo indicaremos la simbolo-
gia desarrollada por la American Nutional Estandadar 
In::.titute. 

u 
1 / 

Inicio o t~npino.- Indio¿ el ~rincivio o fín 
del. procedimiento. 

Activid~d.- iie~resent~ l~b ac~ividJdeti que -
be debarrollan en el procedimiento. 
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Documento.- Representa un documento que entra 
6 bale, be utiliza ó e.e gex:erá en el proced_! 
miento. 

Decisión.- Indica un punto del procedimiento 
en donde se debe tomar una decisión entre 
dob altern~tivas. 

Conector de página.- Repre:;enta una conec· 
xión 6 enl;,.ce con otra hoja diferente en la 
que contim1a el. procedimiento, · .. 

-
Conector.- Representá una con~xi6n ó/'efi.l.Ei.c;ei/ · 
de una parte del. di<i.gr...a:a con otra pá:rt e : l.~ .. 
jana del mismo. 

CJ 
V . : . . ~. ::'- ' .. ,. ,-- . ' ' '·, -.. : : . ,; 

Dirección de flujo.- Coneata'los .¿_:n¡'~6f~~Y~e ; . 
----- ñal.ando el. 6rden en que .be· deben :real.izí.irl&S': 
---~~ distin11as actividades. e>;;\::¡¡·, :;:''1c1L:;,;;,:;;C/ ···· 

h continuf'.ci6n presentwnoi; algunas recomendac:Loneii1'•'p&;;;\; 
re. el. uso y aplicw.ciói: de si:mbol.os.. ··,.:·:. :' ·' '• .. :·· 

~:L2E~~-,!!,Lg~.12 

a).- En necesario no mezcl.ar en un misruo l.ado del. 
ai.mbol.o varias l.ineas de entrada y sal.ida. 

b).- Por cl.aridad no debe haber más de una linea 
de unión entre dos simbol.oa. 

c). El. si.mbolo de decisión, es el. dnioo que puede 
tener dos l.ineas de s~lida. 

d). Las lineas de uni6n se deben presentar media,g 
te y en caso necesario utilizar ángulos rectos. 

e). p¡;,.ra efectos de presentación. es recomendabl.e 
que los sí.tabol.os mantengan uniformidad en su twna~o. 

filLQ!!~!gQ_~_§!! _QQ~TEfiIDQ._ ;(_lJ§Q 

a). La redaoci6n del. contenido de actividad debe ser 
mediante frases breveio y sencil.l.as, de tal forma que 
su comprensión sea clara. 
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b) .- El sír:ibolo documento debe co1Hener el nc;;;bre ori
ginal de 1"' íorma 6 re}-orte en cueuti6n. 

c).- La ,l-licaci6n de los conceptos básicob de los dia
gramue de xlujo a una situación real toru~rá tiempo y 
sólo llebará a dominarse mediante su uso re~etido. 

Por otro ludo presentamc::; algunas de las trampas Qás 
comunes y la manera de evi t;;.rlas estos ;. un toi> son de 
es~:eciul i-'ú¡,ort<l.llcia en las auditorías del friwer aúo, 
en las que por prin.iera vez se preparan diagramas de -
flujo. 

QQMQ_!:!JEPABf!!! Lv::;_oI.aGIUJ;.;,.S DE FLUJO 

Para elaborar un si;,tema de oon•rol a través de -
diagrG~a::; de :flujo se deben de tomar dos etapas princ~ 
pales que son: 

Estudio preliminar y conocimiento especifico del 
sistema, preparuci6n de los diagramas de ilujo y narr~ 
cionee com¡,,lement"1.rias. 

El objeto de realizar un es•udio preliminur es P!: 
ra .1,JOder seleccionar la parte del'::;i:..i;eu:a o J;rocedi 
mientas del cliente estableciendo el tipo de transac -
ci6n que aburca dicho procedimiento y ~o~terion&ente -
investig"'r y document.::.r las :foru.as y mt;t<..dos que usan 
para controlar, registrar y contabilizc;.r todo el ciclo 
de transacciones que abarque dicno procedimiento, des
pués de h&ber seleccionado 6 identiíicudo los procedi
mientos importantes, debemos realizar descri¡::ciones de 
los sistemas los cuales nos mostrar~ cerno se ~roce~a.a. 
las transacciones asi como td.!llbién los Cúntroles inter 
nos que provienen, loa diagramas de ílUJO detectan , = 
corrigen íallas 6 errores que pudieran repercu•ir pos 
teriormr.nte en los estados financieros. 

ror otr~ purte dichas descripciones mostrarán las 
tuentes de eviden~ia para esas transacciones. 

La inform~ci6n detullado. deberá obtenerse de los 
manualeü de ¡:rocediruientoo 6 de otr .. s instrucciones , 
por escrito d~l c11en~e, a oruvé~ de entreviut~o y 



pl.átic..,:; 1·ort:Jale::; con los empleados que realizan la.a 
diíereu'Cet. funciones en l.os ::.i:..terr.a:> y de las ins1iruc 
cienes de procesa.miento de 1nLormuc16n cu...ndo ... e en= 
cuentre 1uncionando. 

En convenien•e <.;eleccionar a loo empleado:.; y pre 
¡:.arar con es1ios una en'Crevista que noi; l.l.eve a inves= 
tigar el si;,te~a, dicha inveutigaci6n es convenien
te que lleve una dirección <>J.empre de _¡;rinci¡,.io a lin 
pués el perscr.:al del cliente que ;,e entrevi:.;t.,. l.e :.;S 
rá ~ás sencill.o deocribir su tr~baJo si empieza ~or 
el. prino ipio y die e que e:.; l.o e;. ue nace al. recibir 
cual.quier documento 6 despuéb de obtener cier1ia in:to.!: 
maci6n. 

Antes de inici:;r l.a conversación con los em¡,..Le~ 
C.c·s del. cl.ieni;e debemoa expl.ic<ar nuestros obJetivou -
para evitar que ha.ya omisiones a su~ responsabil.ida
des y obl.igu.ciones, por lo que todo auditor debe de 
tener tacto y ser firrue p~ra mtl.ntener la entrevit.ta 
en l.a dirección correcta y sobre el tema correcto. 

Es conveniente que el diagrama de fl.ujo sea el.a 
ro y este bién orgw:i.izado, porque si no es legibl.e = 
no será d•il. vara nadie l.os signos indicadores de un 
diagrama coniuso ~on los aiguientes: 

A).- Lineas cruzad~s 

B).- Lineas largua quo van de un exi;rewo a otro 

Para l.o cual se puede el.imin~r vol.viendo a acomo 
dar l.os diagramas en la ool.umna correcta. Un ruétodo
eiectivo para evit<ar estos problemas es el dibujar un 
diagrama resumido pc..r"" ver como 1>e vera su di .. •ribu -
ci6n. 

Los dia¿.rami..a de iluJo complicado no deben dibu.
j¿rse en :torn:a deiini•iva ul. -"ri1.:er in•en1io, ya · ·,¡ue 
l.a experiencia indicu. que el di..i. .. :.;ra.i·,"' requerirá inva 
r1a.blea1ei1•e una .u11;..l.1a reor¡;u.nizuci6;1 .._ 1aed:i.da. que -
se cuen•e con m~a in1orca.ci6n. 

~oda la in±orruuci6n que no sea impor•wi•e debe 
de elim~arse de un diae,ra.!l!a do ílu.:;o por ej em¡;ilo: 
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El. ;,.uál.is:i.s oUI:.;.>ll.o de ¡¡.e •ivos lijos puede no ser J.¡;¡l'or• .. u•e 
en rel ... c:i.6n ~on nue" uro::. obJe1'l.VOb de auditoric.1. ~ ;.or lo -
t..:11to no e,, nece:o ... ri.o dia.,,r...u.ar.Lo:>. Debe1''º" •r .. t.i.r de eliml:, 
nar de•tc1.J.J.et> excebivos en cier•os procedl.l!1ientoi. que deben 
di..:..¡;r¡,¡.murue, por otro l ... do un di.i.é.rálJil..i. de 1·i.ujo no debe lil.!,;! 
pli1icarse en excebo ha .. ta el grado de ~ue no incl.uya inio_!: 
mación que se:.;. nece:,; ... r:i.a para la evi;.l.uaci6:; del. con•rol :i.n
•erno. 

E"•e método como su nombre lo indica "ºn listado .. de 
¡,;i·e,;i..!11'a:r. .:¡ue en conjun1'o no:. revel.arán l.a forma COILO ae -
deue:::;,eñ·a unu. función y operación den•ro Je una empresa los 
cue:;;tio.aarios deber~n ser llenado" por l·- .,er::iona que efec
tuard la e11 ... lu,;.cile. del. control. in'terno exio.ten~e tom .. ndo -
como bu:.;e 11;.s respuest .... s que ei:ait.._ eL funcionario re ... ;.011~u
ble del ~rea que se este análiz.ondo, e~to" cue ... tion~r:i.o~ d~ 
berán Ler llena¿..,:; en presencia del funcionario y en ::.t.: cu 
so h....:.ct·-:: lt:..::; anotu.cic¡1es de l.as ob~ervaciorles que üe -cen(1~ñ 
e1c .;s·; .. , be pli=.:1tear~n lu..i pret,,unuto.b que u.;ualmente cono.»ti
tu,y ~n los aspec•os básicos cel control. interno. 

El cue.;tionario de Con'trol Interno debei·á usar..;e coc;.o 
un~ gui.:... st:.jcta u modi±icaciones, emitiendo 6 a¡¡,reg.:.ndo S.,!! 
sWi sea el c~so las prebunta5 que tiean ~plicableb u cual--
quier empret.c. en ¡:.u..:rt!cular. 

Lob m6todou de regi5tro v~rian en complejidad, de¡;en
diendo de su ~plicaci6~ y adecuado uso al volwn6n de in1oE 
maoi6n que :tluy.;. en lu empreaa. 

Por 1'al razón se puede decir ~ue su a~lic~ci6n en for
ma &i:.,lada P·-'r'"' <iu evaluación del control in~erno es :..;ufi-
cie1,i;e, de,.endiendo del tivo de emt,resa en que i,e em.;.lee. 

Gener<•lmento el U>.;o de c<:.da mtl1'odo be ad:::.¡;ta <;e¡;;,6.n las 
nece~id~des de la empre~a y el flujo de ~ua operaciones. 

E-. de mencion=r 4ue exi:,iten c.i.so:... en ,1ue, en .~lguni.~ -
c.:;m¡,.:..fi!uti debido al. volumén y naturaleza de .iu~ over-cione:, 
ei; f'<'.:ctible la a.JJlicación de máa de un s6l.o método. 
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'" con"tinu"'ción enunciW11ou le. compar.-.ció1:. de lo:.. a:i<>mos, :ou:o 
ventuja.u y limitúciones. 

Descri.P"tivo.- Las ventaj;;,.& en el. u:.,o de e;,"te c.iétodo »e 
reducen principal.ir.ente a ,..ue e1> uti:;_izudo en ):le.1uer.a:,, em):lre 
"ª"' en donde el vol.umén de sus o¡,.eracionc.:. eb minia.o :,· re-= 
caen principal.n.ente en un<J. bola per1>ona, el uuo de ebte wé
todo ;:..horra gran tiem,;io y es el. .... bcrado ¡,.or ¡:ersoual que no
requiere gran .Preparación (auxilit.re:o de audi"toria) 

:-·-r6.:tico.- Muestra un fluuo -&c1ial. de las O.t-er ..... ciones, 
J..'<.La.:-~..:.1 que interviene en la elaboraci6;.;. ~· '-U.o-ervi~i6n de 
l ... ~~sma. Eermitienño un oluro y conceptual entendimiento -
del r;i:..tca:a, por tal. a.otivo fu.cil.itc. le;. com· rer..si6n del mi~ 
mo. 

Cuestionario:,.- Su ventaja es ~ue abare~ aspectos gene
rales que se encuen"tran en cualr1uier "ti;.;o de eir.presa no re
quieren de mucho tiempo y es elaborddo conjunt<imente con -
per:oon~l. de l.a com¡:,afiia veriíicando re:,fuest~s r..or el enea~ 
6'-'do d;; la eviil.luaci6n del con10rol i~c';er:10. 

11!:!!:&!.QlQ!!E 
Descri¡:,tivo.- La limitación que tiene este ffié•cdo de re 

e,i:;tro :, anál.ieis es que sólo ¡:,uede ¡¡er util.iz..i.do en <'eque= 
ñu:, em¡,.res~s, ya que al. aplicar1>e en srandes empre~a:,, se 
tiende a perder el. contenido del. mi.:.mo sin poder identifi -
cc..r las deficienci<:.s del. control. interno. 

Gráfico.- La l.imi•uci6n de elite método ccruoi.,te en l.a. -
necee.idtid de •enPr per.:.on"'-l. calificado, pc..ra 11.evar a cabo 
l.u ¡.repe.ru.ci6n de los diaGra:nu:. requiere tle rn:.;.,yor tiem¡.o y 
e~fuerzo el.evando asi su c0sto. 

Método descriptivo. 

l1e:flejo de in:fcnnuci6n.- ;:.n este método la información 
es 0<bur.dante y volwninc:oa. :.,or l.o que no se .1;u.ede a¡¡i·eciar 
en su total.ida-:! las fortul.ez•=.s :¡ debil.idades ( eficienci"'-& y 
deiiciencias) del. con"trol. incerno. 
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1'iem¡.·o -.ue im¡,.lic<.> :.,u í"oz·mul.aci6n.- .;e p.Lu:;me. en ior 
uw. <ie<ocriptivc:i. c¡,.da una rie leo.e Of·~r::..cicnc:.:; y i>u f.LUJC coñ 
:;ecuenteruente re4uieren un ma.yor tiew,.c .,i.;.e el del cue:..-= 
t ion.~rio. 

Co:..to en 4ue se incurre.- Del;enc!iendo del n6mero de 
Ofer~cione"' y lr. re~etici6n de é:..ta:.,, cL co:..to p~eJe re-
sul.1'-..r elevado 6 bajo, teniendo e.L rie:..t.o de incurrir en 
ul.·to:.; costos. 

tnunjeo e in1'er_t;ret0<ci6n.- No re•.¡uiere :le un cuid..1.do 
::.:.-..>cr, 4ue de llev ... r a C·'-'bo una lec ci.;.r.:. e.n l:on.~a correct.i 
y d-rle un ... buena interj.•ret •. ci6n, ,¡,udie.:-.dot.e ¡;..erder el 
e.,rc;ex•ido por voluminoso. 

-!!:~!g_gL~!'~ll:.2 

Re:fl.ejo de iní·orm ... ci6u.- Fre.o(;ll1'.-.ci6n de ~ró.l.ic ... ,, iog 
leo.a 6 combinada"' de 1.a orcanización, procedimiento:, y o~~ 
rr.cionei;. En e!.iGe .. e :facilitu 1.<i. l.oc1...l.i;,.¡,.<.:16n de e:::ic:..en
cias 6 deiicieucia:, tiegCn e.ea el. º"""~º ~ -e l.ot!,ra w1"' lllei.-

yor comprensi6n del área Cl.llál.izo.·!.:.. 

'J!iempo que im:¡.;lic..._ :,u iormv.1.e.c:dn.- .For el hecho de
diagramar las operacione:; ;,• coordir., .. ~· "'" .:tl.uJo im1 .. l.ic.- -
que ~ea en ~ste en donde se inviertu u~ tiem~o considera... 
ble. 

Costo en que se incurre.- Cooo consecuencia de L!..e-
var a cabo un trabajo de tal Lado - y minucioso implicu una 
inversidn mái; elevadu. de tiem¡;.o y esto imt;l.ica un co::.co
eleVE>do. 

I•:&neJo e ir.ter¡..reta.ci6n.- No es complicu.do i;ie.r.1¡;;re ;¡ 
cu"1fi~O s~ el.abordci6n ~ea ace~t~ble y lti interpretuci6~ 
del. mi<>n-.o c.eii eíe.ctuc..di,.. l'ºr un~ perioon"- Céo.pacit~dli-l. 

~Eil.2_2~-21!~2~~E.e.!'~2 

Reflejo de illf"ormta.ción.- Lii.;ta de prei....ur.t .... ., · concre-
ta:, contectada<. en forméJ. afirmativa d nee.:i.tiv.;., dá:~ch:i:.c -
en ale,uno:o cu:::.o:... inform~<:iún i...dicionul, utilizada,:eil fer 
~a Gen~ri~u. -

Se c:;.r0c<· del en1o~ue total de lb. operU.c_i.du. 
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Tiempo·;·que implica. su. formulación.- s\;, reall.za·-sobre. 
preguntas formuladas con anterioridad, por ·.el, motivo; su - _. 
complementación es adecuada en un tiempo corto;.-' --- -- - ,-,-_ .. 

·-,····-· ... -"' 

Costo en que incurre.- Tomando en ci.l.ehta •q-&~-el·~'tiem 
po invertido es poco el costo por sueldos u honorarios es 
relativamente bajo. · · 

.~ - • • '• e 

Manejo e inter¡;retación.- Requiere de int'e:r'.~~~ta.r 
las respuestas de manera a.decuud"- y tomarien-,cuenta .. los 
inventarios si es que exi&•en. 

Considera.moa desde nuestro punto de. vista qu.e 'el mé
todo más apropiado pura práctic~r el examen del control 
interno es el ma•~2-~~f.!!!2 el cu.al nos perm~te un claro 
entendimiento aeI sistema y la total compren~16n del mié 
mo. 
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C A P I T U L O III 

l'ROCEDI!ilIENTCS DE AUDITORIA 

El Licenciado en Cont~dur!a co~o auditor deaipeñu 
su trabajo, mediante la u~lic~cidn de una serie de
conocimientoa ebpecializ~doa sdlidos J maduros, que 
forman el cuerpo t6cnico de ,,u actividad, y 00010 --. 

profesionista se responsabiliz¡;. totalmente del tra- · 
bajo que se le encomiende a desem~eaar. 

Por tal reopon~~bilidad, el trabajo del Licenci~ 
do on Contadur!a ºº"•º auditor debe de est_r ape0 <>do 
básicamente en las .normas de audi tor!a generalmente 
aceptadas y por el código de 6tica profebional loa 
cu&les son fundwner.tale s en el •rabajo de audito
ria, debido a esto la profesión se ha ~reocupado 
por asegurar que el desempeaa del servicio profesig 
nal se realice con ur1 a.l·to nivel de calidad y de !!: 
cuerdo a las necebidades de las personas que utili
zan lo~ servicios del auditor y de las que utilizan 
los resultados de su trabajo. 

La auditor!a exige la elaboracidn de ciertos o~ 

jetivos, los cuales deben predetermin~rse para est! 
mar a que resultados lles~remos y poder tener un 
punto de partida en el inicio de la auditoria. 

Para darnos una idea de cual es el enfoque que 
debemos dar al trabajo del auditor en la revisión 
de inventarios nos es conveniente mencionar los ºB 
jetiVOb princip~les que debemo,, tener en cuenta pa
ra tal efecto; 

1.- Asegurarbe que las cifras que se mueQ•ran cg 
mo inventarios en el estado de situ"'cidn f~ 

nanciero, esten efectivamente represer.tados
por n:c..•eriale,;, merca.ncia.a, en proceso de fE, 
bricuci6n y productob que existan f isioamen
te y asegurarse que el cliente ha tomsdo cu~ 
dudo r~zonable pura la determi.n.acidn de las
cantidades fisica~ y el estbdo de los inven-
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2.- Que los inventarios se evaluen de acuerdo con 
principios de contabilidad genera.Linente acep.. 
tados. 

3.- Que los inventarios eaten aritméticamente c2 
rrectoa. 

4.- Que los inventarios conter.gan aolallleAte mer -
canc!as y materiales en buenas condiciones de 
uso o de venta y que se excluyan laa existen
cias obsO,letas o defectuosas o bien que se e.§ 
tablezcan provisiones adecuadas para posibles 
pérdidas a disponerse de dichas exi~tencias. 

5.- Que la em~resa tenba efectivamen•e poseci6n -
legal de las existencias y que cu~lquier bra
vámen qi.:.e exista sobre l::..s wercanc!aa se mue.!!. 
tre clara.mente en los estados financieros o 
en las notas relativas a los mismos. 

6 •. - Que la J!resen•aci6n de los estados financie 
roa de los inventarios ace correcta. 

PLANE,.CIOll DE LA AUDITORIA 

El Licenciado en contadur!a como auditor por 
medio de su trabajo, debe cumplir con loa objeti
vos pla.nte~dos con anterioridad lo cual logrará -
m(diante w:~ adecuada programaoi6n en la revisión 
dt inventarios, de acuerdo a la planeaci6n que ~ 

fectue el auditor decidirá cuales son loa proced! 
cientos de auditoria que debe aplicar, la exten -
ai6n que le dará la oportunidad con que ha de 6!!! 
plearloa y que personal intervendrá en la tomtt de 
los inventarios f!sicos. 

La planeaci6n es la primera fase del proceso -
administrativo, consiste iundamental.m.ente en pre 
veer el futuro y con base er. ellos plantear cur -
sos alternativos de acción, evaluarlos y as! defá 
nir lo adecuado a seguir pura alcanzar deteI'Dlina
do objetivo para lograr esto el Licenciado en Oo~ 
tadur!a como auditor deberá tomar en cuenta las -
caracteristicae eape~ialee de cada err.t>resa en par 
ticular tales como: 
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1.- Clase de trabajo que el cliente debee y lu f! 
nalidad del mililllo. 

2.- Condiciones y restricciones con las que se e~ 

contrará al realizar el trabajo, adeia~s de p~ 
nerse de acuerdo con los elementos que propoE 
cionará el cliente y la coordinacidn del tra
bajo en las oficinas de la empresa. 

3.- Características de operaci6n de la empresa y 

estudios de manuales e instructivos. 

4.- Condiciones Jurídicas en que se encuentra la 
empresa. 

5.- Entrevistas previas con el cliente y definí 
ci6n del tipo de servicio a proporcionar. 

6.- Inspecci6n de lab instalaciones y los almace
nes, control de existencias, lineas de pro 
ducci6n, embargue y recepci6n de materiales. 

Lo anterior tiene como prop6eito ~l de ob~er
var el proceso productivo, el trámite de o~e
racionee y rutinas de vigilancia y control de 
loe mismos. 

7.- Comunicaci6n con funcionarios y empleados pa
ra tener informaci6n relativa a producci6n, -
distribuci6n, ensamble, almacenaje, embarque-
Y las relativas a loa criterios de contabili
zaci6n. 

B.- Revibi6n de papeles de trabajo de loe invent~ 
rioa f!bicos de auditorias anteriores para ~ 

provechar la experiencia habida. 

9.- Coolaboruci6n del cliente que proporcionará 
al auditor en la toma de invent~rios f!uicos
y todo~ lob datos oolicitados que a juicio _ 
del auditor se&.n requeridos como listados de 
activoM f'ijos, existencia de productos termi

nados y facilidades de acceso a los ~rchivos
entre varios. 
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La planeaci6n no ~uede tener un carácter rigido -
ya que de acuerdo a circunstancias no previstas pu~ 

de ser modificado o hacer variaciones o wnpliacionee 
al plan establecido. 

Por lo que podemós concluir que el resultado de -
la planeación nos va a_o~·ie,:lnar el PROGRAMA DE l~RABA 

~-
De acuerdo a la definici6n del Ineti tu to Mexicano 

de Contadores Pdblicos el progruma de trabajo ea un
enunciado logicamente ordenado y dosificado de los -
procedimientos de auditoria que h~n de aplic«.rbe, a1 
gunae ocaeionee se agregan a estas expresiones deta
lles de información complereentarias pendientes a ! 
l.•·strar a la persona que va e. a:ilicar los procedimi
entos de auditoria sobre caracterieticas o peculiar! 
¿ades que deben conocer. 

Por otra parte el elaborar un programa de trabajo 
nos proporciona ciertas ventajas como son; 

1.- Facilitar el acceso al. trabajo en forma ordenada 

2.- Proporciona seguridad al auditor, para ~udarle
a no omitir procedimientos importantes o la rev! 
sión de aspectos trascendentales o bien a no dar 
una extensión inadecuada a su trabajo, evit~do

se los consiguientes peligros de pl:rdida de ties 
po o de emisiones irreparables. 

3.- Nos permite hacer una adecu<-da distribución de -
labores entre los ayudantes, considerando su e~ 

periencia y capacidad. 

4.- A_yuda al responsable de la auditoria en la expl! 
caci6n a sus a.yud"'11tes de los procedimientos que 
deberán aplicar, su extensión y obJetivos a que
llegaremos. 
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5.- ?roporoiono. masor ae,ilidad :¡ :.;e.:,urid ... d en l.a .. upe,:: 

visión ,ya que facili_ta ver r~:¡::id<:l:¡ente »i i;odos 

ios puni;os a tratar tueron debidumente cumplidos. 

6.- Permite a.:..ber en cuulquier morr.entoquién reali~6 _. 

el trabajo, tani;o par..:. efectos de revi1:>i6n, como -

para cualquier aclaración o fijación de responsab~ 

l.idades. 

7:- Sirve para baber el. •rabajo que se ha realizado y 

el que qµeda ~or hacer. 

B.- Permite controlar efic..:.:z;mente el tien.;:.o .reél.l de· r~ · 

visión¡ comparativwnente con el estim;:..do. 

9.- Da consta.nci~ del trab~jo realizado• 

El proe.rwr.o. de trabajo es un medio que permite r:Hl

perur l.;,.b t écnicu:; de trab::.j o y obtener El.horres de 

tiempo evit'-lldo duplicación de l~bores, ordenando-

1-as adecuadamente y control.ando •odab ia~ xasea de 

li> auditor!a. 

Como coni.ecuencia del. estudio del control. ini;erno

presentamos un programa 1ia.rc1. la revisión de invent'"' 
rios el. cual. puede ser a¡;l.icable a i_.,. gen.er .. 1-idci.d de 

las empresas del. ramo comercial. e indubtriul. y •;ue coa 

s~cuentemente esta sujeto a ~d~ptacione» de acuerdo a
las características particulares de cada ~npresa. 

Por lo que el programa de auditoria lo hemos divid! 

do en cuatro partes: 

A).- TRABAJO I'TIELIL':IN.hFt 

B). - INVEN'f ,,RIOL FI~Ico:;; 

C) .- V,.LU.,CION 

D) .- REVI.:iION FINAL 



CIA. X S A 
PROGRAMA DE Tfü\BAJO DE .AUDITORIA DE UíVEN'fttRIOS 

----·------------------------·-----------No. OPERACION 

A)·- TRABAJO PREL:fgfüili 

FECHA HECHO 

POR 

1.- Conteste el cuestionario de 
control interno y de acuer
do a los resultados determi 
ne el alcance y la oportunJ, 
dad de su examen al efec 
tuar las pruebas selectivas 
determine deficiencias no 
conocidas y en su caso modi 
fique el alcance inicial. 

2.- Obtenga cédulas preparadas
por el personal del cliente 
previo acuerdo y planeación 
ce~ ~uestro cliente. 

3.- Actualizar el archivo perma 
nen te. 

4.- Compare saldos a la fecha -
de la auditoría con ealdos
del ejercicio anterior y ª.2 
licite la aclaración de las 
principales variaciones h~ 

bidas en el ejercicio. 

B) .- INVENTAR!QlLfil;lliQ§ 
1.- Es conveniente conocer con 

anticipación la fecha de c~ 
lebración de los inventa 
rios fisicos y el instructi 
vo que proporciona la esnpr~ 
sa ;-or lo menos con quince
d!as de anticipación a la -
reali~ación de loe inventa
rio e. 

REF. 
CEÓULA ". 



-39-

Lo dicho anteriormente tiene co 
mo finalidad en que podamos comentar
con el personal de la empresa, loe 
procedimien..toe que seguirá para: 

a).- Verificar las existencias locali 
zadas indistintamente en sus instala
c iones en alma.cenes de dep6sito en 
consignación con terceros o en maqui
la.. 
b).- Para separar e identificar las s 
xietencias propiedad de clientee pen
dientes de embarcar, existencias reci 
bidae en re~araci6n o servicio propi~ 
dad de clientes, devoluciones de cli~ 
ntes no autorizadas ni aceptados por 
la empresa. 

c).- Aeignaci6n de personal responsa
ble del inventario y de las diferen -
tea áreas, grupos de conteo, mesa co~ 
trol de marbetes y corte de formas. 

d).- Deberán suspender labores loe 
d!as del inventario (si el sistema 
productivo lo permite mantener suspll!! 
didas las entradas y salid~s del alm~ 
eón. 

e).- Verificar si los art!culoe estan 
bi6n colocados, si son cajas o empa -
quee cerrados (deberán abrirse selec
tivamente para determinar que SUB coa 
tenidos estan intactos y corres~ondan 
al producto a contar). 

f).- Determinar el personal. que inteE 
vendra y realizar los trámites para 
obtener loe viaticos (transportes, ~ 

limentaci6n). 
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2.- ~e deberá aclarar cualquier eit~ 
ci6n relacionada con la forma de
centar, medir y pesar algdo tipo
eepec!:t:ico del inventario. 

J.- El personal asiBnado al inventa 
rio deberá presentarse en las in~ 
talacionea o almacenes de la em 
presa al menos con treinta m!nu -
toa de anticipación para ponerse
de acuerdo a las áreas que se van 
a cubrir. 

4.- Efectuar un recorrido por las in~ 
talaciones para cerciorarnos de -
que todas las existe~s eatan d~ 
bidamente acomodadas y con sus 
respectivos marbetes as! como t~ 
bién veri:ticar la existencia de -
todo el personal asignado. 

5.- Realizar corte de inventarios 
(formas) en loa cuales ae deberán 
anotar loa ~ltimoa ntimeros de d2 
cu.mentes de recepción, embarque , 
facturación, entradas y salidas -
de:.. almacán, notas de cargo y crj 
dito vales de entrada y salida y 

repo~·tee antes del inventario y 

después para cotejarlos poaterio~ 
¡¡.ente contra los registros de la 
empresa. 

6.- En la asignación de marbetes deb~ 
mos cuestionar si ae realizó una
vez que se revisó la nwneración -
progresiva al 100Ío lo cual tiene 
como objeto conocer anticipadam~ 
te los marbetes faltantea por e~ 

travio, 
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7.- Dentro de nuestra participaci6n -
en el inventario físico be enfoc~ 
rá basicamente en 1~ observaci6n
del 11ersonal. que intervendra en -
el conteo, por lo que debemos s~ 

gerir que personal distinto efec
tu~ el priffier y sesundo conteo. 

8.- Cerciorarnos que existe un con 
trol adecuado sobre los marbetee
u hojas del inventario y que to -
das serán recogidas y verificadas 
nu.:r.ericamente al terminar el con.
tac, aden:(.z de verificar que los
marbetes u hojas sean entresados
oportunamente para mantener su c2 
ntrol y que a su vez se v133a.n ªº.2 
moda.ndo en orden prosresivo. 

9.- Es co~veniente que el inventario
sea realizado con personal. de la 
empresa supervisado por el perso
nal del despacho. 

10.- En caso de existir merca..nc!as 
vendidas a clientes que a la f~ 

cha del inventario no h¡cy an sido 
embarca.dos o recosidos por los 
clientes deberá.a. estar debidamen
te identificados y sepli.rados de -
lo que se tomará nota de este t~ 

po de mercancía anotando todos 
los datos que se considere conve
niente. 
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11.- Bn el transcurso del inventurio 
investig~r si existen artículos 
obsoletos o de ~oco movimiento
Y comentarlo con funcionarios -
responsa.bles para proceder a 
realizar los ajustes contables
que procedan además a cercioraI 
se que no esten incluidos den -
tro del inventi..rio. 

12.- Bs conveniente que en lL• medida 
que se vayan realizando los re
cuentos en las dibtintas áreas
º almacenes, se efectue un rec2 
rrido para serciorarse de de 
que realmente se teru.ind el con 
teo lo cu.;;.l nos ayudará en la -
terc;inaci6n del inventario ya 
que solamente se recorrerá las
áreas que se inventarien al f! 
nal. 

13.- Se documentará el corte de mar
betes identifics.D.do marbeter ~ 

tilizados con el prop6sito de -
serciorarnos de su adecuado coa 
trol. 

14.- Elaborar un memorandum que ind! 
que 1 procedimiento seguido por 
la empresa. y el trabujo que n~ 

sotro~ realiZú.lllOS y a la concl~ 
si6n que llego.mes en la prácti
ca de los inventarios. 

~g,!Q!L 
1.- La. valuación de invent~rios y su 

revi:;i6u l:.i. efectuaremos de a 
cuerdo ul m~todo de va.lu:.i.ci¿n 
exi.,"tente. 
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2.- Comprobar mediel!l•e pruebas aelec•~ 
vas el correcto maneJO del sistema 
de valuación de inventarios. 

3.- CerciorarGe que el sistema de v~ 

luaci6n h~ya sido el mismo que el 
del ejercicio inmediato anterior. 

4.- Comprobar que el inventario está -
valuado a precio de costo o de meE 
cado el que sea más bajo, compar~ 
do los precios unitarios de los a~ 
xiliarea con los precios de las á1 
timas entrad~s segdn las factl.lras
o en caso de productos terminados
con los precios de ven•a. 

5.- Comprobación de la corrección arij 
m4tica de los inventarios como son: 

a).- Co:n~l·ribar las unidades conta
das see,á!: J.oc marbetes con las re
laciones de inventario y viceversa 

b).- Comparar las unidades recont~ 
das segán pruebas f!sicae del aud~ 
ter, con las relaciones de invent~ 
rio. 

c).- Comprobar que la empresa efe~ 
tue costos unitarios conforme al -
m4todo de valuación adoptado. 

d).- Verificación de operaciones~ 
ritm4ticae. 

e).- Cotejar la suma de las rela -
cianea valuadas oon los saldos de
las cuentas control y evaluar y B!!! 
pliar ~i es indispensable nuestra
revis16n en reláción a la aclara -

ción de diierencius. 
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f) .- Razonar l.a determinación y c2 
rrección del Ullporte del ajuste 
por inventarios físicos. 

g).- Obeervar, comentar y cuestio
nar con personal responsable si la 
diferencia de inventario de ejerci 
cios anteriores de más o de menos-
se deben a posibles elaboraciones
de partes de u.n articulo con otro 
&.rt!culo diferente en caso de que 
existiera esta practica efectuar 
su clasificación adecuada para ~ 

fectos del recuento fisico. 

h).- Verificar el adecuado y OPOE 
tuno registro por ajuste de inven
tarios físicos los cuales deben 
ser aprobados por funcionario al.lt.Q. 
rizado dejando evidencia de la ia 
vestigación, aclaración y aproba -
ción. 

6.- Determinar si los seguros cubren -
ampliamente los efectos considera
dos en inventarios. 

; .- Con base en pl.aticas con funcions
rios responsables o en relaciones
de art!cul~ sin movimiento calcu -
lar la suficiencia o inbuf iciencia 
de la reserva para ob:ooleec~no:l.a dB 
inventarios. 

B.- Mercancías en tránsito para la re
visi6n de este rubro nos e11foca.re
mos principalmente, en la verifio~ 
oi6n del movimien•o acreedor y del 
saldo de la cuen-ca, dicha verific!:J: 
ción es importwite ya que se pue 
den apreciar 1as aplicaciones 
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definitivas que se hayan hecho de
las partidas car~adas a esta cuen.:
ta, a continuaci6n presentW11oa loa 
procedimientos principales a apli
car; 
a).- Se verificará la recepcidn 
posterior de la mercanoia en loa 
almacenes de la empresa asi como 
su adecuada oontabilizaci6n. 

b).- Verificar las partidas de con 
ciliaci6n con los proveedores de -
la empresa. 

c).- Confirm~ci6n de proveedores y 
ugentes aduwiales en caso de que -
exiatan mercancias de iruportaci6n. 

d).- Verificar cuales son las con
diciones en el traslado de dominio 
de las ~ercanciaa adquiridas, 

e).- Examinar la documentaoi6n que 
compruebe las meroanc!aa a.dquiri -
das por la empresa cuidando lo s~ 

guiente: 
1.- Cote~ar factura contra pedido 

2.- Cotejar datos de la factu.ra contra 
de.tos del pedido o pedimento adua.
nal, en oaso de adquisiciones de 
mercanc!a de importaci6n.. 

3.- Investigar si existe contingencia
ª cart?,o de l.a empresa y su adecuu
do registro por reclW11aciones de 
impuestos de impor•aci6n. 

f}.- Conclu.y~ tlObre la aplic~ci6n
del m6todo de valuación de invent.!!: 
rioa >;e¡,;uido ¡,,ar la empresa y com.. 

ple'te nuebtra c6dulu f'.d\iEB" DE VA 
LUACION. 



-46-

REVISION FINAJ! 

1.- Explicar las variaciones en cuwito 
a la rotaci6n y saldos habidos de~ 
de la auditoría preliminar y con -
cluya. 

2.- Completar el resumen de las deficá 
encías preparado en la prelilllinar
con todas las observaciones detec
tadas en J.a revisi6n final, incJ.U-" 
yendo aquella..; situaciones que"" o,!? 
serv6 las cuales pudie;;ea operar m_!!" 
jor y comentarlas con tuncionarios 
responsabl.es. 

J.- Analizar glob~lmente los movimien
tos desde la fecha del inventario
físico hasta el fin del ejercicio
ad~ás de revisar que los asientos 
proviene!~" de fuentes normal.es y 

que no ha.y cantidades anormales ie, 
cluidas en los asientos. 

4.- Solicitar a la empresa relaciones
al finul del ejercicio comprobar -
los numericamente y cotejarlos con 
auxiliares y libro mayor. 

5.- En cuc.nto a las mercancías que e,2 
taban en tránsito al cierre del ~ 

jercicio comprobar lo siguiente: 
a).- Que fueron recibidas posteri
ormente y en buenas condiciones 
que entraron al al.macén y que fue
ron registradas contablemente exc..
minando su documentaci6n original. 
b}.- Que la docwnentaci6n y carac
terísticas de la meroanoia ase~u -
ren que son de la empresa. 



-47-

c).- Al realizar la actualización.
de pabiVos a f~vor de proveedo~ea
debemos vigilar que lu oontrapa.rt! 
da se~ regibtrada en la cuenta de
meroanciaa en tré.nsito. 

6.- Obtener o bolicitar las respuestas 
de la confiraa .. ci6n de inventari.oa
propiedad de la er.a~resa en poder -
de tercero• o ·mercancia de terce -
ros en poder de l~ empresa y comp~ 
re los datos contra lo reportado -
por la empresa a la fecha de la 
contirmaci6n en caso de exibtir d! 
screpan.cias ~reponer los ajustes -
corres~ondientes. 

7.- Verificar que el corte de ~ormas -
de entradas y salidas,notas de cr~ 
dito, notas de cargo, traspasos 
devoluciones y vales se hayan re -
gistrado oportund.Cente en los l! 
broa de la empresa y concluir. 

8.- Comprobar en su totalidad que los
marbetes cwicelados y no utiliza -
dos a la fecha del inventario no 
se hayan incluido con cantidad a1 
cuna para efectos de la valuacidn
de inventarios. 

9.- Com~robar selectivamente que en la 
recopilación y valuación del invea 
tario coincida con nuestras prue -
bas f!sicas realizadas. 



-48-

10.- Explicar lae partidas más import~ 
tea verificando su docUILentaci6n -
~ concluir sobre su razonabilidad. 

Es conveniente comentar que este programa de audit2 
ria al rublo de inventarios contiene idea.a de cará_s: 
ter general, aplicable a em~resas comerciales e in
dustriales el cual debe ser utilizado de acuerdo a 
las características de cada empresa en particular. 
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C A P I T U L O IV 

VALUACION 

De acuerdo al m6todo de valuación de inventarios que -
ponsa en pr4ctica el auditor, 6ste deberá enfocarae 
principalmente a que la devaluación de los inventario• 
esten de acuerdo con princivios de contabilidad sene -
ral.mente aceptados y que fueron aplicado& consiatente
mente. 

Antes de iniciar el m6todo que seleccionaremos para 
efectuar la valuación de inventarios, es conveniente -
mencionar alsunoe de los m6todos más usuales dentro de 
la revisión de auditoría. 

COSTO DE MBRCADO EL MAS BAJO 

Se determina el costo real o de ad~uisición seleoci 
onándose el que sea más bajo el cual servir4 para va -
luar los inventarios. 

Este procedimiento tiende hacia una política oonse~ 
vadora de anticipar las p6rdidas y no hacerlo con la.s
utilidades, es decir si los precios de mercado bajan • 
es de suponerse que los precios de venta tambi6n lo h~ 
r4n, por lo que sisuiendo esta suposición y valuando -
los inventarios, 6stos tendrán el valor de mercado. el 
cual será inferior al costo de adquisición y se reduc~ 
rá como oonsecuencia, la utilidad del peri6do en que -
ae resistro la baja transferiendoae al siguiente peri~ 
do los bienes valuados a un costo con el que se estA 
en posibilidad de obtener una utilidad en su realiza -
oicfo. 

De lo contrario si los precios de compra del merca
do aumentan el inventario, y 6ste fue previa.mente va -
luado al CObtO de adquiaioi~n, el cual resultar~ más -
bajo, tambi6n be esta en posibilidad·· de obtener una u
tilidad. 

ExistlllJl tres fonnas de aplicar el procedimiento d
costo o mercado el m4.11 bajo loa ou ... l.ei;. aoni 
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a).- Comparando el valor de costo y el de mercado 
en forma individual en las partidas 4Ue forman el in 
ventario. 

b).- Comparando el costo total de srupob de partí 
das que integran el inventario. 

c).- Comparando el total de inventarios, es decir 
valuando las diferentes partidas que lo intesran y a 
precio de mercado y comvarando después loa dos totales 
que se optará por el más bajo. Dicho procedimiento nos 
presenta que las posibilidades de las partidas de un -
inventario est6n valuadas bajo ambas formas (costo o 
mercado), que sea valuado a dos fechas diferentes bajo 
las dos formas, una diferente a cada fecha para lo 
cual suponemos que loa precios del mercado han bajado
y subido respectivamente, tambi6n se puede ver que en 
dos negociaciones similares sus inventarios se hayan.
adquirido en fechas diferentes y por lo tanto sea dif~ 
rente s~ forma de valuacidn. 

Cabe mencionar que adn cuando las criticas que se -
hasan dentro de la técnica contable tenga fundamentos
sdlidos, desde el punto de vista de las exisencias y 

las necesidades que plantea una unidad mercantil, se -
observa que para proteger también a loa recureos, es -
necesario optar por una pol!tioa conliervadora para prg 
teger tambitin a loe acoionistas los que ¡:I'eferirian 
obtener beneficios antes ~ue lesionar las fuentes de -
sus dividendos. 

VALOR DE lllERCADO 

Por valor de mercado entendellioB que es el costo de 
reposici6n de un producto considerando que el valor de 
mercado no debe exceder el valor neto de realizacidn , 
el cual es el precio de venta en wi articulo, menos el 
costo al venderlo, o sea menos los gastos de venta que 
se aplican, sin incluir gastos senerales y de adminis
tr .. ci6n. 
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El valor de merc~do es el que resulta menor al com
parar el costo de reposici6n con el valor neto de rea.. 
lizaci6n, de manera que cuando se dice que loa invent~ 
rios están valuados al precio de costo o mercado este 
resultado debe compararse con el costo de adquisicidn, 
a fin de tomar el más bajo para valuar los inventarios 

Debe tomarse en cuen·ta al comprobar el valor de ªª.!: 
cado el nOmero de artículos que manejará la emprei;a, -
ya que este método de valuacidn se aplica individual -
mente a cvda uno de los artículos que forman el saldo
de inventarios. Para evitar que el trabajo sea demaai~ 
do labori0$0 bastará con seleccionar los art~culos más 
importantes comprendidos en el inventario. 

El costo de repobici6n puede confrontn.rse con las 
cotizaciones obtenidas de los proveedores, catálÓ¿os 
recientes, e.t.c. sin olvidar que las cotizaciones ~ 

captadas esta.o. de acuerdo con loti volumenes y abaste 
cimiento de la empresa. 

El valor neto de realizaci6n se obtiene conocí~ 
do los sastos de la venta que corresponden a los pro -
duetos que se examinan. 

PRECIO PROMEDIO DIItECTO 

Bajo este método se promedian los distintos ~re 
cios unitarios de cada empresa entre el n6mero de com
pras efectuadas, sin tomar en cuen•a el ndmero de art~ 
culos adquiridos en cada caso, ejemplo: 

FECHA DE COMPRA UNIDADES COlúPRAD.AS COSTO UNITARIO 

20 Ene. 85 .;co s 500.00 
25 Ene. 85 200 1000.00 

7 lf.ay. 85 400 600.00 
12 Nov. 85 350 1500.00 

------
1250 $ 3600.00 

--------------------
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La suma del costo Wlitario es i~ual a~ ) 1 600.00-
entre el n6mero de compras efectuad~s o sea cuatro , 
tendremos un resultado de ~ 900.00 (3,o00/4 = 900) , 
que represeHta el i-romedio directo. 

PROMEDIO ~NQ~RAp() PRQGaESiyo 
El cual ea igual al costo total sobre articulos

en existencia, este método implica calcular un nuevo 
precio promedio después de cada compra estando en P2 
sibilidades de determinar el costo de ventas a medi
da que estas se ef ectuan. 

No obstante que su aplicaci6n implica más tiempo 
por tanto cálculo, con este método hay mayor aproxi
máción a los costos corrien•es del mercado y supone
de antemano que se lleve un sistema de inventarios 
contín~os para el control de los articulas. 

Este método es una variante del caso anterior 
con la diferencia que no se computan los costos des
pués de cada compra si no que el frecio unitario se 
calcula hasta el fin de mes. Ejemplo: 

E N ·.r R A D A s s A L I D A s 
fecha de Costo Import. 
compra Can t. unit. total Cant costo Exist. 

5 E:-.e. 85 200 100 • 20,000 200 
10Er..e. 85 250 200 50,000 450 
4 A!..· .... ., 85 100 350 
12Ma;¡. 85 300 150 45,000 650 
4 Jul. 85 200 450 
7 N:iv. 85 400 50 

-----
750 115, ººº 153. 33 50 

-------------
De lo que el precio promedio se obtiene dividien-

do el im¡,orte: de las compras efectu<io.das en el mes 
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$ 115,000 entre las unidades compradas en el mes 750 -
el cual el resultado es igual a$ 153.33 el valor del
inventario final será de 50 a$ 153.33 = 7,666,66 

PHIMERAS ENTRADAS PRil'f.ERAS SALIDAS ( PEPS ) 

En este método valuan las salidas al precio de lao 
primeras entradas hasta agotarlas siguiendo con los 
precios de las entradas inmediatas que continuan, y 
as! sucesivamente. EJemplo: 

Tendremos en el al.macén tres unidades del mismo ar
tículo con diferentes precios de compra dos a 120 pe 
sos los cuales compramos primero y otro que se compra.
posteriorlllente el cual se obtuvo a un precio más caro
º sea a 130 pesos. En caso de venderse uno de estos a~ 
tículos se valorizará este al precio de la com~ra del
primer articulo o sea el de 120 pesos 1 x 120 = 120 
posteriormente vendemos los siguientes dos artículos -
restantes los cuales tienen un precio de costo difere~ 
te. El procedimiento que se deberá se~uir para valori
zar estas ventas es un articulo al !·recio Ltnterior de 
120 pesos y el otro valorizarlo al 6ltimo precio o sea 
de 130 pesos·. 

Es conveniente mencionar que los primeros art!culos 
que entran o se com¡;.ran, no toion los que se venden pri
mero en muchos casos pero si es aplicable en cuanto al 
sistema de oosteo. 

ULTIMAG ENTRADAS PRIMERAS SALI.QAS ~UEPS) 

Este consiste en valuar las salidas al precio de 
los ~ltimos artículos en entrar al almacén o a la pr2 
ducción hasta agotar las existencias cuya entrada es -
más reciente; con la ventaja de que las existencias al 
finalizar el ejercicio queddn registradas a loe pre 

cioe de adquisici6n o producción m~s unti~ua, mientras 
que en el estado de resultados los costos son más ac 
tuales. 

Generalmente este es el método de valuaci6n q~ 
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se utiliza en épocas de inf laci6n donde los precios 
constantemente tienden a subir como en el caso actual 
de muchos paises, la ventaja de este método ál aumen.. 
tar el costo de venta, la utilidad disminuye por lo -
que se reduce el pago de impuesto sobre la renta y a
c.c:·. 'a evita que las empresas que lo utilizan tienda.n
e. :i.~ descapi·Lalizaci6n ejemplo: 

Dentro de este método con&ideraremos una existen
cia en el almac(n de tres unidades de las mismas ca 
~¿.1;::ter.ísticas pero con distintos precioo de com¡,ra 
(.·,a de S 120 reses que fueron adquiridos primero y 
1' __ :..-mente se adquiere un tercero con precio de 
¡ ·,.:..J pesos en caso de venta de dos art.ículos, se tea 
drá c:l c.aenta que para un artículo, su valor será de 
130 pesoc en caso ce venta de los artículos, se ten -
drá en cuen-ta que para un artículo, su va1o~ será dc:-
1~0 pesos por ser el precio de la ál~ir.'.la entrada y el 
0tro de 120 pesos por ser su precio posterior o se~ -
de S120 pesos. 

El costo de venta será de X 130 = 130 
X 120 = 120 

250 

Quedando para su venta el artículo de mayor anti. -
'dad a precio de mayor antiguedad, 
Fara efectos del método de valuaci6n que tome la 

empres~ debe tomarse mu.y en cuenta los principios de 
contabilidad generalmente aceptados para la valoriza
ci6n de inventarios en cuanto a su consistencia , e~ 

to ea que una vez que se haya escogido uno de los mé
todos antes expuestos éste deberá ber constante y B,2 

lo se podra cambiar por otro, con previa autoriza 
ci6n de la Secretaría de Hacienda y Crédito Pdblico • 



- 55 -

PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD BN SU PRESENTACION 

Los principios que deben tomarse en cuenta para 
presentar la información de inventarios, de acuerdo 
con el bolet~n del esquema de la teoria básica de la 
Contabilidad Financiera son: 

a).- Revelaci6n Suficiente.- La información conta 
ble presentada en los estados financieros debe oonts 
ner sn forma clara y comprensible todo lo necesario 
para juzsar los resultados de operación y l~ situaci6n 
financiera de la entidad. 

b).- Importancia Relativa.- La in=ormaci6n que ap~ 

reos en los estados financieros debe mo~trar los aspe~ 
toe importantes da la entidad susceptibles de ser cu~ 
1;ificados en t4rminos monetarios tanto para efectos de 
los datos que entran al sistema de información oonta -
ble como para la información, se debe equilibrar el d~ 
talla y multiplicidad de los datos con los requisitos-. 
de utilidad y finalidad da la informaci6n. 

c).- Consistencia.- La información contable debe 
ser ob1;enida mediante la aplioaci6n de los miWllOB pr=4! 
cipios y reslas particulares de cuantificación para 
que mediante la comparación de los estados finanoisroe 
de la entidad, conocer su evolución. 

Y mediante la comparaci6n con estados de otras enti 
dades económicas conocer eu posición rsl~tiva. 

Cuando haya un cambio que afecta su comparabilidad
ds la información debe ser justificado y es .necesario
advertirlo claramente en la información que se preaell
ta, indicando el efecto de dicho cambio produce en las 
cifras contables, lo mismo se aplica a la ~grupaci6n
Y presentación de la informaci6n. 

Por la naturaleza de la cuenta de inventarios, su 
presentación en el balance general debe hacerse dentro 
del activo circulante, detallando las partidas que 1o 
componen segd.n se trate de empresas industriales o c2 
mercia.les. 



De acuerdo a los procedimientos alternativos que 
pueden usarse para la valuación de inventarios, ~stos

se presentarán en el balance general con la indicación 
del sistema y m~todo a que asten valuados, destacando-
en su caso el importe. de la modificaci6n sufrida 
por efectos del mercado o de la obsolesc:encilil. _y/olento 
movimiento de los artículos. 

~IFICACION DE INllEiiJ.'AlUO::> 

Los inventarios se pueden clasificar desde muy di -
versos puntos de vista de acuerdo a las condiciones e~ 

.1,•ec.!ficas de cada una de las em;:;reea5 y estos estard.n.
sujetos a los lineamientos de los principios de conta
bilidad. 

Para efectos de nuestro tema dnicamente haremos la 
clasificaci6n general de empresas comerciales y em~re

sas industriales. 

Dentro de las empresas comerci>i.les queda conteuida
ge:1eral.mente bajo los rubros i;ic,uiente"'; 

iUercanc.!as.- ~on los art.!cul.os destinados a l.a ven
tG inmediata y cu.yo valor incluye el costo de la adqll! 
sici6n, gastos de transportaci6n, gastos udu~ales, Í!!! 
puestoe de importaci6n en su caso segures e.t.c. 

!iiercanc.!as P.~: consignaci6n.- '.:bnsti tu.!do por aque 
llas mercancías propiedad de la empresa, pero que se 
encuentran materi.almente el1 poder de terceros y que d,e 
ben formar parte de su inventario. 

r.:erca.i·,cías en tr4ni>ito.- Las mercancías que adn no 
se encuentran en l.os almacenes, pero que de acuerdo 
con las condiciones específicadus en los pedidos a loa 
proveedores, pueden considerarse como propied-d de la 
empresa, desde el. momento que se udquiere un derecho -
al constituirse la obl.ibuci6n de paear. 

En l.as em~resua industriules ~e clasifican en : 

r•ateri.aa primas.- ::ion loa mi..teriules o u.rticulos 

qne van a ser objeto de transíormuci6n para convertir-
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se en artículos términados o parte de ellos. 

Materiales en tránsito.- Se forma con las compraa,
adn no recibidas en el almacén pero que de acuerdo con 
las condiciones de compra, en la etapa en la·que se e§ 

pec!fique, ya se pueden considerar como propiedad de -
la empresa. 

Producci6n en proceso.- Están constituídos por las 
materias primas cuyo proceso de fabricaci6n ha sido 
iniciado por consecuencia ha aumentado de valor por lo 
que estar~ representado por el valor de las materias -
primas, por la parte proporcion~l de la mano de obra -
pagada hasta la' época del cierre, así como los gastos
indirectos de fabrioaci6n en la parte proporcional que 
les corresponde. 

Artículos terminados.- Como su nombre lo indica, 
son aquellos que estan listos para venderse o ouóUl.do 
constituyen partes estas se rednen para formar la nue
va u.nidad que también se pendra a la venta y que ya ~ 
tiene ino~uído loa tres elementos del costo. 

Materiales y accesorios.- Eatan representados por -
loa artículos que no forman parte de la mercancía ter
minada, si no que airviJn dnicament como auxiliares en 
la producci6n como son loa aceites, lubricantes y ref~ 

ocionea. 
Loa inventarios de mercancía se pueden clasificar -

desde dos puntos de vis~a: 
A).- Formal 
B) .- 'Material 

Desde el punto de vista formal son: 
a).- Inventarios continuos en libros.- Consiste en ma
nejar las existencias y 'llevar ree,istros de las mismas 
cargando las entradas y disminuyendo las salidas, pa._:: 
tida por partida y d!a por día. Los fines Benerales 
del inventario en libros son los siguientes: 

1.- Facilitan el control de l~s compras 
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2.- Pijar la re:;pon&~bilidad de los empleados al ~ 
nejar las mercancías y los materiales. 

3.- lilantener costos corrientes. 

4.
en lo:; 

Su.ministrar una base para hacer ajustes e~~~to~:
ai temas y programas de ventas. 

b).- Inventarios físicos e inventarios periódicos Con
siste en el recuento físico total o parcial y en u.na -
valuacidn de li,i.e existencias, con esto sacamos que un
sistema de inventarios continuos en libros no elimina
la necesidad de un inventario físico cada determinado
tiempo. Pebido a las muchas inexactitudes de las que ~ 
parecen en loe libros y además a que las mismas perdi
das o robos no permitiran que el libro en que se regi~ 
tren las existencias concuerden con el recuento real. 

c).- Inventarios estimados.- Consiste en una aprecia -
sión de las existencias, esta estimación puede consis
tir en un ligero examen de las existencias por una o -
varias personas que ya es·~an familiarizadas con los a.!: 
macenes o producción o sencillamente por lu diferencia 
entre las compras y laa ventas. 

Peede el punto de vista material los inventarios 
pueden ser: 

1·- De materias primas. 
2.- De artículos de producción en proceso. 
3.- De artículos semiterminados o partee terminadao. 
4.- De artículos terminados. 
5.- De recursos o artículos de abastecimiento. 

1.- Pe materias primas.- Entendiendose de ma&erias pr! 
mas toda clase de materias com.,ra.d..i.s que han de su 
frir tran:;formac ion ea o mu.nufac turas wi •es de qua 

vendal como artículos terminados. 



2.- De artículos de producci6n en proceso o sea todos
aquellos materiales sobre los que ya se han ejecu

tado overaciones de transformación pero que toda -
via requieren de otras operaciones para quedar te~ 

minados. 
3.- De artículos o partes semiterminadiu1 coru..l'rende a 

los artículos fu.bricados o adquiridos por compras, 
que formaran parte integral del artículo que fina]: 

mente se e-labora. 
4.- De art!culos tenninados.- Concititu!do por los art! 

culos totalmente acabados y disponibles ~ara su c2 

mere iali zaci6n. 
5.- De accesorios o art!cul.os de abastecimiento que si 

i1'.cl~· e a los .,,rticulos que no :torman p1;<rte in te 

eral de los productos terminados si no cuad,yuvan -
tes ei. l.a producci6n. 

Por lo que respecta a l.os procedimientos de audit2 
ria apiicabl.e "'l ef'ec·tuar la val.u¡¡,ción, el. primer paso 

de la revisi6n de la valorizaci6n de l.os·inventarios -
debense de actualizar toda la información que se tenga 
relacionado con los sistemas de valuaci6n y de costos

que tiene l"' empresa f'undwnentar un conocimiento ade -
cuado de los mismos,ya que el auditor tiene un conoci
miento de los sistemas que tiene la empresa este debe
rá adecuar l.os procedimientos de auditoría que sean ~ 

plicables a las características de la empresa. 

Los proc edimien toe de auditoría deben es tableceri>e 
en forma que puedan aprovecharse loe medios de control. 
interno del sistema de co:..tos en p;;.rticular debiendo -
tenerae en cuenta l.a extensi6n con la que se revise 
dentro de léi. empresu lu valoraci6n de lob inventarios. 

Dentro de nuestra revisi6n uno de nuestros objeti

vos principales e& •¡ue los inventi..rios se encuen•ren -
valuados al m6todo que haya el.egida la em1•rP>J&. en este 

caso UEPS y que no exceda al val.or de CObtO o mercado-
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el menor de manera uniforme y que los costos que util! 
za sea respaldado con f~cturas de proveedores. 

ldATERIAS PRIMAS.- El examen de la valu ... ción del i!J. 
ventario debe efectuarse con pruebas del cob•O de las 
materias primas que ~Obterio:nnente serán p ... rte inte 
gral de los inventarios de producción en froceso y pr2 
duetos terminados. La prueba del mlitodo üEPS consiste
en lu com1,aracidn del co.:.i;o del invente.río con loa CO.!! 
tos más recientes en que haya incurrido la empresa, de 
acuerdo con las facturas de los proveedores se puede 
¡::a!·tir de los regia ~ros del inventario o de las rala -
ciono.s de inventarios físicos valuados, si esta prue
ba e'l prácticada posteriormente al inventario :físico -
deb.m seleccionarse el ndmero de artículos representa
tivos a fin de efectuar una revisión en detalle de la 
selección que se haga. 

Es conveniente que para cada articulo comprobado se 
relacionen y ex....minen facturas que cubran aproximada -
mente la cantidad en existencia. 

Esto puede hacerse seleccionándose primera.mente 
las facturas más recientes y luego ir hacia atrás en 
:,raen cronológico inverso, dentro del. archivo de :fac1'.J! 
-·as s:i. la empresw. mantiene registros de precios y el 
nl1mero de facturas que se requiere para llegar a la 
cantidad del inventario, no será neceoario relacionar
Y examinar todas las facturas. En estos casos deben ~ 

··.actuarse pruebas apropiadas para determinar la e:x.act! 
tud de los registros que muestren los detalles de los
precios. 

Generalmente puede utilizarse personal de la empre
sa para reunir la información requerida y obtener las 
facturas de loa proveedores para la revisión del audi
tor. :Ji la canti"dad campa.rada <'!urante el afio actualme~ 
te no cubre la cantidad en exist·encia y es necesario -
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ir hacia atrae pura obtener facturas de compras efec -
tuadaa en el año :;.nterior a efecto de calcular el pre
cio del invent~rio en el orden de entrada, el precio -
de la c<i.ntidad que no corresponda al aao anterior. E~ 

ta eituaci6n por otra parte puede ser indicio de pro -
blemaa obaolesencia en inventarios. 

Si en los art!culoo objeto de la prueba se obser-
varan diierenciae de consideraci6n entre loe costos 
del inventario y las facturas más recientes de provee
dores puede ser necesario el relaciondr y probar otros 
articulo~ para determinar el grado en que el i.c.ve.tlta -
rio es incorrecto y ver ei se requiere practic~r Ul1 ~ 

juste en loa cabos en que loa costos por unidad de la 
materia prima sean tambi6n utilizados para valuar los 
inventarios de productos en proceso J productos termi
nados, el efecto sobre dichos invent~rioa de la dife -
rencia en la Vé"1uHci6n de las mat aria.a vriu.as puede B.§ 

timarse considerando en termino:; generales el conteni
do proporcional de materias prima.a de estos productos. 

PRODUCCION EN PROCESO.- El auditor para probar la ca 
rrecta ·valuaci6n de la producci6n en proceso conside 
rc..ndo que la compaaía lleva un sistema de costos es
tándar deberá considerar la correcta integración del -
ooato considerando loa tres elementos del costo. 

a).- Materia prima 
b) .- 'Mano de obra 
c).- Gastos de fabricaci6n 
La revisión de cada uno d~ loa elementos se hará de 

la siguiente forma: 

a).- L\aterias primas.- Eiitos co5to;; ya fue~-on prob~ 
dos en la valuaci6n de la füateria prima, su valor debe 
oer menor o i¡;uul con rel,..ci6n a los coatoi; ;_.i. que es-
tan registrados unicamente las füateriaa primas. 
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b).- Mano de obra.- Por la mano de obrcl. el auditor
deber<1 probar lu. correct.J. determinación del factor de
la mano de obra considerando datos reales. 

e).- Gasto;; in~irectos.- Los gabtos indirectos deb~ 
rá.n revisarue tomu.ndc en cuente. los datos red.les ya 
que el costo estánd~r se h~ce de acuerdo a estudios 
t6c11icoa ªFOYJ.dos con ingenieria industria.l. 

Una. vez probo.dos loa eler-en•os del co.;to el. audi•or 
deberá efectuar una pruebu de valuación de algunos pr2 
duetos que quedaron en proceso al cierre del ejercicio 
y valuar estos articulas con los factores de mano de g 
bra y gastos undirectos que determine el auditor, y 

despu6s compararlo con los que tiene la empresa. 
El resultado de esta comparaci6n tendra como reaul

tado que los inventarios asten valuados_correctamente
o que esten sobrevaluados o subvaluados en base a nue~ 
tros cálculos además se debe de tener cuidado en la 
regla del costo o mercado el que sea menor se deberá -
probar que los costos estándar que se utilizan pura d~ 
terminar las variaciones sean las mismas que se utili
zarén para valuar los inventarios. 

Para efectos de esta prueba, deben seleccionarse ~ 

na muestra representativa del tot~l de los inventarios 
de producción en proceso, as! también se deben revisar 
las variacionea que se usan p¿ra registr~r las dif erea 
c!as entre costos reales incurridos y lob costos está!! 
da.r los cuales facilita una base para juzgar la co 
rrecci6n de las cifras estándar de la emJ,Jresa. y su ~ 

ceptabilidad para la valoración de los inven•arios 6~ 

ta se debe efectuar preferentemente durante el trabajo 
preliminar, de modo que ul com¡.,letar>.>e el inve111'<.o.rio -
físico el 6.nico procedimiento o v1·ueba de audi tor!a 
que quede por reulizur sea L, COIDi•robaci6n de que loa
costos estánd;;.r utilizados ;c1ru vulorizur los inveni;a
riod han sido toma3os correc•runente de los regibtros -
de co~tos. 
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Productos termin~dos.- Los procedimientos para hacer -
pruebas de la valoración de los invent~rios de pro 
duetos tenidnudos se reul.izu de la siguiente manera. 

Loa costos de los ¡:,reductos ter:r.inados .... dquiridoa 
en existencia, deben comprobarse en la misma forma que 
l.oa costos de loe. inventarios de materias ¡,rim¡,¡,s '" que 
nos hemos referido anteriormente, la valoración de los 
artículos terminados ¡,reducidos, debe coordinarse con 
las pruebas de valoración de los inventurios de pro 
ducción en proceso. 

Cabe recalcar que loa procedimientos de auditoría a 
aplicar en lo que rebpecta a la valuación de inventa -
rios estos deberán adecuarse al. tipo de empresa sujeta 
a revii:.ión y dependiendo del resulta.do del e:x<Unet1 del. 
control interno. 



CAPITULO V 

DICTAMEN 

Como resultado de lu auditoria prácticada a inventa 
ríos el auditor procede a elaborar su dictwr.en u op! 
ni6n de lo que se entiende de el dictamen del Contador 
Pdblico es el documento iormal, suscrito por el profe
uional conforme a las normas de su profesidn, relativo 
a la naturaleza, alc<.illce y resultados del examen reali
zado ·sobre los estados financieros de su cliente del
que el auditor emite una opini6n sobre lo& estados, la 
cual da seguridad de que los estados financieros sobre 
los que diver&us personas van a tomar importantes deeá 
~iones, son dignOE de confianza y presentan con propi~ 
dad la situación financiera y los resultados de las o~ 
peraciones de conformidad con principios de contabili
dad €enerulmente aceptados y no son resultados de est! 
maciones de quién los pl:epararw. la opinión del Canta. -
dor Mblico nos sirve para: 

a).- Depositar mayor confianz~ en los estados finli!! 
cieros sobre los que diferentes personas toman dá 
versas d~isione~. 
b).- El otorgamiento de créditos de bancos, provee
dores y acreedores. 
e).- Ayudar a las autoridades fiscales en su labor
de revisidn de declaracionee de loH causantes. 
d).- Para el reeistro de acciones en la bolsa de v~ 
lores. 
e).- Juzgar la actuaci6n de la administración de ~ 

na em¡.resa. 

La opinión del Licenciado en Contaduría como audi -
tor no siempre expresa una opinión favorable &obre la 
razonabilidad de los estados finuncieros del cliente -
que contrato sus servicios por lo que si estos no la 
presentan, su opinidn tendrá salvedades y excepciones
que háran que su dicte.man no sea limvio y en algunos -
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C«sos negará su opini6n y en otros l;Odrá adn exprebar
bU opini6n negativa. 

A continuación l-resen'taremos _los éasot._en cque se .!! 
mita dict•..men l.im~io, con sal.:vedad; o.tiini6n negativa. y 

abstenci6n de opini6n enfocádo a 11\.1.eatroc~'tema de invea 
tarios. 

El audi'tor solo cuando ha qued"'-dO convencido que 5U 

examen fue real.izado de conformi.dud con -normas de aud_! 
tor:!a generalmente aceptad::.s, qlie-los--es'tados están 

pre:iel:t:ocd'-s de acuerdo con principios de con1iabilidad
genera.lme1~-:e aceptados, aplicado:> sobre bases consis -
tentes cor. lec del al.lo anterior )J que inclu.ve toda l.a 
informi;.cié.:c. ::-equarida para que no -conduzcan a errores

º malas interpretaciones, podrá ex~resar una opini6n 
limpia. 

A continuaci6n presentw:;os Wl. modelo de ~ictamen .!! 
mitido por el Instituto Usxicano de Contadores Pdbli 
cos (for·mi:, 3' - 02). 

EJE?.:FLC D" !:lI.:! TAMEN LIMPIO 

En mi opinidn, co~ ba¡,e en el examen que 

practique, los estl.1.dOb financieros ._.ue se .!!

compañan, ~reparados por la administraci6n-

de la compañía. pre~entan la situaci6n ti 

na.nciera ·~-r l:i com_¡;iuñ:!a X, ::;.¡¡. al 31 de 

diciembre ce 1985 y los resultados de sus ~ 

peraciones ¡:.cr el af;o que termin6 en esa 

fecha. 

r.:~xico D.F. a --- de ----- de 19---

A.B.U. Y CIA. ~.c. 

C.F.--------------



A los ;Jeñores Accioniutas de 

!Jia. X, S.A. 

En mi opini6n~ los estados financieros 

i¡ue se acompaiían prese11tau r;;.zonablemente

la situ~ci6n financiar~ de Cia. X, ti.A. 

as! como el resultado de sus operaciones 

los cambios en su situa.ci6n financiera poI'~' 

el año que termin6 en esa. fecha, de confo~ 

midad con principios de contabilid~d e,ene

ralmente ace11tados aplicados sobre bases -

consistentes, nuestro exwnen se ef ectu6 de 

acuerdo con normas gener~lmente aceptadas-

y por lo consie.uiente inclu,yeron las prue

ba.E selectivas de contabilidad y los proc~ 

dimientos de auditoría que consideramos n~ 

cesarios en las circunstancias. 

ru~zico D.F. a----- de 19----

A.B.C. Y CIA. S.C, 

C.F.--~~---------
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Salved~des.- En todos aquellos casos en que el auditor 
se vea oblieudo u poner una s~lved~d, deberá modificar 
el. .cr.odelo estándar de ,;u dict=en a fin de c¡Ue quede -
cl."'"ramente re~actado el. origen de la salvedad y el ef_! 
cto que tiene tanto de la situación iinanciera como de 
l~ utilid~d neta • 

...iegdn L:i. comisión de Uormas y :Procedimientos .de 1o<~ 

di •od'.a del Insti tu•o h'.e:x.icüno de Contadores I'ó.blicos, 
en su bol.ei;!n H-03 nos dice : 

La"- sal' ededee o excepciones pueden tener l.oe sj. 
guientes origenes: 

a).- For desviaciones en l.a aplicaci6n de los prin
cipios de contabilida¿ l.os que inclu,yen las regla~
particul.ares de apl.icaci6n. 
b).- por desviación en la apl.icaci6n consistente eh 

lo" principios. 
c).- Por limi•aciones en el. alcéUl.ce del examen pra~ 
ticado. 
d).- Por incertidumbres. 

QONDICIONES QUE ORIGINAN SALVEDADES 

De acuerdo a la opinión del C.P. J>a.niel Alvar6z 
Ram!rez nos seaal.a que las condiciones que originan 
salved~des son por: 

a).- El alc....nce del exwnen se encuentra efectuado -
por restricci.o:ies impuestas por el cliente o ~.or 

restricciones por causas aJenas al con•rol. del cl.i~ 
nte y del. auditor, que impiden l.a a~lichci6n de pr~ 
cedimientos de auditoría. 
b) .- Que los estados financieros esten atectados 
por una desvüi.ci6n de los princi¡;ioa de ccn~abil.i 
dad generalmente u.ceptados. 
c ).- Que los estados i'inan.cieros esten al.ectados 
por incerticumbres acerca de eventos íu•uros cuyo 
resultado 1:0 es :posible estimar razono:.bl.emente en
la fecha que el. auditor ~uite su dic•umen. 
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d) .- Cuando ee ha. omitido en los estados :financie -
roe informaci6n que es escencial p~ru una presenta
ci6n, razonable de coniormidud con principios de 
Con•abilidad general.mente aceptados. 

Tomando en cuenta las condiciones a.ntes mencionadas 
el auditor •endrá qu.e poner una salvedad en su dicta 
men, la EH>.~ved!l.d la deberemos incl.uir en la explica 
ci6n, mencionar cu..les son los eíectob principales y 

en que rublo del balunce se afecta, cu"-t1do los efectos 
no sean determinados los deberemos expresar en el dic
tamen. 

Las salvedades deben incluir la palabra EXCEPTO 
EXvEPCION y utilizarla cuwido exi~ta la certeza que 
son evidentes. 

o 

Por otra parte pueden existir salvedades cuwido 
exista incertidumbre las cuales son limitaciones de ~ 

porta.ncia al alcance del examen de lo que el Con•ador
Pdblicc co.c:o auditor debe tener constancia de que t_g 
dos los asur.toE pendientes se resolvieron en su total! 
ds.d de lo co . .:;:;ré. . .::·io una incertidumbre de este tipo ro!: 
querir~ de una salved~d uséo.ndo lu frase SUJETO A que 
nos indicará que la opinión dependerá de la soluci6n -
de la misma. 

Tcc.r.:,c~o en cuentt. las condiciones me.ncionad,.i.s ante

riormente en donde el audi ter no 1-'uede ex¡,resar un1 .Q. 

pini6n li.c:pia y tendrá que FOner una salvedad en su 
dictamen dElberé. c·onsiderar LA U.H'ORTAIWI.; RELA'l'IVA Y 
RIESGO PHOBABLB de las deficiencias que el auditor ha 
encontrado en su revisi6n. 

De acuerdo con la opinión del. C.P. D.:niel ;\lvur~z _ 
Ramírez que nos dice; 

E.I. },lroblem .... grave que se le preser. -:;...,. a un Con to.dor

en relaci6n con la im.l-ortu.ncia relativa y ries¡,,o i;rob!! 
ble es que no existe nin€,11n e:;tá.ndar ni niné,una •abla

en donde se indi4ue que partida de los ee•ados finan -
cieros es im~orta.nte o no su juicio, experiencia proí~ 

i;ional y la:; circunatanciai; en conjun•o de c.;.da c;.,.so -
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en particul~r son la pauta para determinar en un mome~ 
to dado que es importante. 

For lo que el Contador P6.blico deberli._definir,-la 
imi,:ortu.ncia relativi:. y· riei;go probi.bÚÍ 'aiii/'Ío~_;,p'r~ble 
mas que se le presenten. / '> '_· -~_;· ' :· ,-:,••,:z'> 

A continuacidn presentaremos uno~ ejemploe'i:I¡;_dicta: 
men con salvedad en los que el au'dito-J:;'·tendrá''que' eini 
tir en bU dict"1lllen; 

Cu...ndo una em;¡_:resa contratti.d..:. al auditor en fechá. -
_¡.-osterior en la que ee realizó el invent<irio fí:.ico de 
lo que el audi•or tendrá que u•ilizar o•roL procedimi
entos alternativos, si no ha quedado com~letamente co~ 
plucido con estos procedimientos alternativo~ tendrá -
que ev~lu~r el riesgo de im~ortancia ya que al6unas 
norwas de audi•or!a. se dejaron de cumplir, si el audi
tor deE>puéa de hr.ber evaluw.do el caso j' considera con
veniente emitii· dictamer. con salvedad se hará de la :;.;!, 
guiente manera: 
EJ:...ldl'LO DE Ct'i>NDO SE CONTRA~A 

UNA FECH;,. POSTERIOR A Lli FE\JHA DEL I!iVE~l'~ 

RIO FISICO 

En mi opinión basada en el examen que pra~ 

tiqué y excepto por los efectos que pudie

ra tener la limitación a que se hdce refe

rencia en el párrafo siguiente, loe esta -

dos financieros que se acom~añan, prepara

dos por la administracidn de la compañia , 

presenta la situacidn financiera de la 

Cia. X, S.A. al 30 de noviembre de 1985. 



No presenciamos el inventario fibico ~uesto -

que dicha fecha fue anterior a nuestra inter

v en.ci6n inicial como. audi·¡¡ores de l.a. com,Pañia 

y los registros :d; ~~~~ ~~ pe~ite':i. efect~U:r.;. 
pruebus alternat'i~~s ~d~cuu.das de l.o.u can.tid~ 

-:.=-- _,. __ -"- . 

des del inv entli.:c:~~ ~ ::2 ~ · 

?Uixico D.F. a __ ..; __ :de· 

C. P. ---------

EJEMPLO DE SALVEDAD POR DESVIACIO~"ES A LOS PRINCIPIOS 
DE COI,TABILIDAD 

El auditor debe aaegurarse de l.oe estados financi~ 
roe ~e encuentran de u.cuerdo con principios de Conta
bil.idad generalmente acep•~dos y que se cumplan las 
reelas siguientes: 

1.- Por las pr~cticas de contabilidad seguidas 
,Pera el registro de las operacionea. 

2.- rr.6todo& de aplicación. 
3 .- Uniforir:.idad. 

El auditor al efectuar la revisión de l.os esta -
dos find.llcieros deberá estar pendiente de que los 
,Principios de cont~bilidad han bido aplicadoo consis
tentemente de un año a otro, u con•inuaci6n presen&a
mos ej en.¡;lo de o¡,ini6n con aulv edad por incon¡,i:;te11 -
cia en los vrincipio:; de contabil.idad general acepta.... 
dos pOI' un c<.l'11bio en valu<.1.ci6n de inventurios. 
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EJEi,:FLO fOH DE::iVI,.CIONEB El'l L.h AF:.IC.hCiúH 

CON:.I;;TEN7E DE LO;.; l'UIIlCIPIQ:.:; DE COH'fABILIDAD 

A los Seíi.t'res Accionistas -de 

Cia. X, S.A. 

En mi opiri:l_6n,-~ÓC,_n' basé al .examen 'iue 

practiqué, l_~~ eiti:i.a(iég fJ...~fu.icier()S~'!.Ue se .a 
,<c'r-

coa:.¡;;;.fian, pr~v9.:i-aal:>s; po~ 1i.: ~&iini~•ra~i6n d8 
la coL'.lpafífa.pre~en.,;~ ;~ s:Í.tuaci6n financiera. 

de lll. Cia. ~i.¡t¡~·.'.a._L 3_1 de diéiembre de 1965 

y los resul~a'.dtis de BU~ l:>~eraciones por el. - . . 

ño que termin~ en' esa fecha, excepto que en 

cuanto a l.a aplica.ci6n conbistente de princi

pios de contabilidad general aceptados hubo -

un cambio en el método de valuaci6n de ios in 

ventarías. El año Wl~erior se valuaron a base 

de precios promedios y ~l fin del presente ~ 

ño se valuaron a base de ultimas entradas pr! 

mer.-s sal.idas. Método que en este C"'-bO consi

dero más aceptable. El cambio efeco;o la u•ili 

dad ne•u del año disminu,yendola en la cunti -

dad de $ -----------~- des~ués de considerar 

el efecto del im~uesto sobre l.a ren•a y la 

partici~~ci6n de los trabajadoreb en l.a util! 

dad. 



4).- Su adecuada presentaci6n. 

Si por aleuna causa el auditor encuentra que lo~ 
estudoi; :fina.ncieros no cumplen con algdn princfpio de 
contabilidad generalmente aceptados el uuditor debe -
medir el efecto del mismo tomando en consideraci6n la 
importancia relativa y riesgo prob~ble. 

A continuaci6n pondremos un ej~uplo donde l~ com 
pañ:!a ABO, S • .ii. no cum;;lió con la. regla de co:>to o v~ 

lor de mercado ya que sus inventarios exceden el- -v.i:! 
lor del mercado. 

EJE~PLO EN EL QUE EL COSTO .DB LoS INVENTARIO~ 
ES t;UPERIOR ilL VALOR DEL ll1ERC.it.OO 

A los Señores Accionistas de 

Cia. X, S.A. 

En mi opini6n, con base en el exwnen que practi

qué, los estados f'inu.nciero:o que se acompañan, prepa

rados por la a±4inistruci6n de la corupañ!a presentan-

la situaci6n finan=iera de la Cia. X, S.A. al 31 de 

diciembre de 1985, y los resultados de sus o¡:.eracio 

nea por el año que terminó en esa fecha, excepto que 

el inventario de productos teru:inadoe. se encuentra v~ 

lorado a su co~to de producción el cual es suf erior -

al valor de mercado lo que origina que la utilidad n~ 

ta del afio se encuentra excedida en aproximadw::;ente -

•-------- después de considerar el e:fecto del impuei;

to tiObre l~ renta y lu partici¡:.ación a los trabujado-

rea. 

r.;éxico !>.F. a ---- de 1Si----

n.B.O. Y CIA. ~.C. 

c.?. ----~-------
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~Q...:Q.!Q!L.12§....Ql'l.ti.!Q!i 

Un dictamen adver~o es una o¡;ini6n del auditor~ 
de que los est~s financieroo no preoentan razona
blemente lb sitaaci6n financiera, loe resultados de -
las operaciones y los cambios en la. i;ituaci6n finan -
ciera, de con.fonn-id;;.d oon princi¡;ios de oontabilidad
gener~lmente aceptados. 

Si las excep9iones o sulvedades .;. los es·tados fl, 
nancieros son di·mucha importwicia el oual no justifl, 
ca wi dictamen aoh salvedades, el auditor tendrá que 
emitir un inform~ adverso o negativo. En este caso el 
auditor deberá euantificar el efecto de la desviaci6n 
y la naturaleza ~el mismo. 

En seguida presentwnos un ejemplo de negaci6n de 
opini6n derivada de una insuficiencia en la reserva -
para obsolecenci..a de inventarios. 

Ya que en nwestro caso los inventarios es donde 
esta la mayor parte de la inversi6n por lo que su ~ 

fecto en resultoodos es de mucha import....ncia. 

EJEI.1Pl0 DE NEGAC~ON DE OPINION DERIVADA POR 
INSUFICIENCIA-EX LA RESERVA PARA OBSOLECEN
CIA DE INVENTARJ.OS 

A los SeBores Accionistas de 

Cia. X, S.A. 

En mi opini4n, con base en el examen 

que practique, y debido a lo· que menciona 

mos en el párrafe siguiente, los estados fl: 

nancieros que se a.:.mpaBan, preparados por 

la administraci6a de la compañía, no vrese~ 

tan la si tuaci6n financiera de Cia. X, S.A. 

al 31 de diciembre de 1985 y los resultados 

de sus opEJracioneso i;or el año terminudo en 

e;;u fecha. 



Los inventarios incluyen materiulea obsoletos 

y de lento movimiento .. con un importe de·.S---

para loa cua.lea nÓ seh1~Ür'e~dÓ:'Úovi.~1~l1: í:..f •. 
guna vara cubrir. la ·;~fdi~~¡tj,7;é',;·~ ~.~d:ié~a;~.~.I:.· 
frir al momento de r~~{i·~~~rn~~·p(); Í:o··'~~~\ 

'' .. -:;_·;~·~:~.'-:,:::;.,_~~:--=:..:::~~-· ,_, :-~.-~::. 

rior la utilidad neta de1Yáñó-'é6tá'~~'Íi.~e-cÜ.da;~-, -

en l&. cantidad de. i-¿~~'.0]--;f~l>:J~¡-~1'¿0 iconsf~~ ·:, 
rar el ef eoto del• impÜes~bc bO~·~:e'' l~ renta:';~}), : 

la. participa.oi6n de lc;ia \:t:;..bi.i_j'ic1o;e~· en ia .. _1:: 

tilidad. 
::.j¿: ·,_- ->"'.~-:·:.-·:_-~-' '.-Ll .,';::_:~·-

M~XÍOO D.F. a ---- de ~---- de 19~~----

A.B.C. Y CIA. S.C. 

ABSTENCION DE OPINION 

Cuando el auditor no ha obtenido suficiente evi
de.11oia para. cerciorarse sobre la razonabilidad de loa 
catados financieros es necesaria una abstención de g 
pini6n. 

diem¡,re que ha;¡a una ubstenci6n de opinión el i!!,! 
~orte debe ofrecer todas lás razonas escencialee -
que justifique la deaici6n de auditor, a continuación 
presentumos un ejemplo en el que el auditor se aba -
tiene de o~inar, vorque no se preeen::ió ei inventario
final. 
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EJEMPLO DE ABSTENCION DE OPINION PORQUE NO 
SE l'H.E;;ENCIO EL INVEN·lARIO FINaL 

A los Se5oree Accionistas de 

Cia. X, S.A. 

En mi opini6n, oon base e.n el examen.-:. 

que prac"tiqú.S, los estados finWlcieros que 

se acompuña.n, preparados por· la ad.minia 

tr~:.ci6r~ d<:? la compañia y en. vis'ta que no 

pudimos observar la toma f~sica de los ia 

venta.rioE finales al 31 de diciembre de 

1985, ni pudimos aplicar otros procedimie~ 

"tos supletorios, no estamos en condiciones 

de emitir wia opinión sobre los estados f! 

nancieros de la Cia. X, S.A. e.n su conjun

to. 

M.Sxico D.F. a--- de----- de 19--

A.B.C. Y CIA. S.C. 

C.P.~~~----~-



e o N e L u s I o N E s 
El Licenciado e.e. Contaduría corno auditor debe de

estar preparado y tener conocimientos auplios y sol._! 
doG en cu...nto a l.oe objetivos, princi~ios y normus
y procedimientos que establece nuestra prof esi6n a 
tra.vés de aucuerpo col.ee,iado, as! como también regi_!: 
se bajo los l.ine!Ulientos del. c6digo de ética profe 
bional ya que en su informe es en l.o que va. a repo 
uar la confii.J.llza de l.os in·ceresados de J.os estados 
íinancieros. 

El auditor deber~ tener un conociruiento de l.o que 
es el control interno, cuales son sus objetivos y ~ 

le!úentcs ya que de acuerdo a esto podr~ des=rol.lar
un a¡;ropiado estudio y eval.ua.ci6n del control. inte.!' 
no existente de l.~s empresas que auditara. 

Los procedimientos adecuados para la. toma f!sica

c!e los inventarios deberán de evuluarse de u.cuerdo -
nl resul tedo que determinemos al estudio de. control 

interno :: C!.l rlan de tr<J.bajo previamente es· cbl.ecido 
por el Liccnc:.:.i.do en Contaduría el que estar. e:::foc.!!_
do al progr:u:m de inventarios elaborado por la '"mpr_!! 
ea y superVis~do por el Licenciado en Contaduría. 

La valuaci6n de los inventarios deber~ real.izarse 
de acuerdo a principios de contabil.idad generalmente 
aceptados ~demás de verificar que esten val.uados de
acuerdo al método que haya elegido la emtiresw. y que 
no exceda al. valor de costo o mercado. 

El auditor al. conocer el. resultado ~ina.1. de l~ r~ 
visi6n efectuada a los estados financieros y ~l. que
dar compl.etarnente satisíechO emitira su opini6n s2 
bre las diferentes situ~ciones encontradas durante -
su intervenci6n de las que se ¡,udiesen derivar .... .ive
d;,..des. Y su opini6n de¡..enderá de lu i11.r;ort=ci..i. de 
la salvedad ;,' que ~udiei.;e dar luear a uno. nei;aci6n , 

o abstenci6n de opini6n. 
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