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INTRODUCCION. 

Consideramos la biblioteca universitaria pilar fundamental en la 

consecuci6n de las funciones sustantivas de la Universidad Nacional 

Aut6noma de M6xico, de docencia, inveatigaci6n y extensi6n de la 

cultura. 

A trav6s de sus colecciones biblio-hemerogr4ficas y de otros 

materiales, -aai como de aua recursos fiaicoa, humanos, financieros 

y t6cnicoa- apoyan con aua servicios a la Universidad para el logro 

de sus objetivos. 

Varios si¡los de historia universitaria han conformado el Sistema 

Bibliotecario Universitario que actualmente se integra por m4a de 150 

bibliotecas de escuelas, facultades, centros e institutos de 

investigación, departamentos, direcciones y otras dependencias; 

rep~eaentando en nuestro pais el sistema m4s importante por su 

multidiaciplinariedad, volúmen de sus acervos y or¡anización. 

El Siste111a Bibliotecario Universitario ea centralizado a trav6a de 

la Dirección General de Bibliotecas encar¡ada de normar y coordinar 

su desarrollo. 

En base a uno de loe proyectos realizados por la Direcci6n, en su 

¡eati6n 1981-1984, sobre la "lnte¡raci6n del sistema y acciones de 

cooperación, mediante la or¡anizaci6n de redes de bibliotecas, a 

partir de afinidades disciplinarias" hemos seleccionado el tema de 

nueatro estudio, definiendo un subsistema en el Area humanística en 

aapacial y particularmente en loa Institutos de Investigación. 
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La presente investigación se ha enfocado a la Organización 

Administrativa e Integración de las Bibliotecas del Subsistema. El 

objetivo que nos hemos propuesto es conocer su manejo, funcionamiento 

y servicios que proporcionan a la comunidad universitaria y 

particularmente al personal académico de los Institutos, que es la 

base de la investigación humanistica en la Universidad Nacional 

Autónoma de México. 

Por medio del anAlisis del caso pr6ctico, nos hemos abocado a dar 

una descripción de la estructura orgAnica, objetivos, funciones, 

actividades, recursos, servicios y usuarios que forman las 

bibliotecas del subsistema; y a partir de ello lograr una visión 

critica de su funcionamiento y problemAtica. 
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1, ANTECEDENTES HISTORICOS DEL SISTEMA BIBLIOTECARIO DE LA UNAM. 

Al referirnos a loe orí¡enee de la biblioteca universitaria en México, 

necesariamente nos lleva a la Conquista y Colonización y con este 

acontecimiento a la lle¡ada de los frailes españolee y su misión de 

evan¡elización y caetellanización que fueron ocasión para introducir los 

primeros impresos y cultivar el uso y aplicación de los libros, mismos 

que a la postre pasaron a formar parte del Claustro de la Real y Pontificia 

Universidad de M6xico. Se debe a Fray Juan de Zum6rra¡a la petición al 

reino eepaflol para crear la Universidad en 1536, (1) 

La Universidad se funda en 1551 y pasado el tiempo, en 1759, el 

doctor Manuel I¡nacio Beye de Cieneroe, rector en ese entonces de la 

Universidad, solicita al rey de Espafla la creación de una biblioteca 

universitaria, enfatizando en el "establecimiento -decía a la letra- de 

una pública Biblioteca en (La Universidad) con cuyos libros se remedie la 

necesidad de muchos pobres aplicados y de talentos, que ha habido y hay 

en (esta) ciudad, que no hacen todos loe pro¡resos que pudieran, estando 

proveídos de elloa". (2) 

Se obtuvo respuesta a la petición en la C6dula Real No. 148 en Aranjuez 

el 27 de mayo de 1761, diri¡ida "al Rector de la Universidad de M6xico, 

aprobAndole loa estatutos que ha formado para el ¡obierno la Biblioteca 

que ae ha eatablecido en ella, y manifestAndole lo dem6s que se expresa", 

(3), (ANEXO 1). 

El pleno funcionamiento y organización de los servicios bibliotecarios 

proporcionado• en la 6poca colonial noa lo muestra el siguiente aviso que 

ae publica en el nú11ero 26 del 29 de diciembre de 1784, p6gina 215 de la 

GAZITA DI MEXICO: "Con el motivo de no haberse puesto, por olvido, en la 

Gula de Forasteros del afto próximo venidero loe dos bibliotecarios de la 

Real y Pontificia Universidad, que los son el Dr. D, Juan Antonio 
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Andonaegui, matutino, y el Dr. D. Manuel Castillo, vespertino: ha 

parecido bien advertir, que dicha Biblioteca Real y Pública está 

diariamente abierta para quantos gustan desde las siete hasta las once 

por las maffanas, y por las tardes desde las tres hasta las cinco. Que 

tiene acopiados comoveinte mil volúmenes de todas artes, ciencias y 

facultades, sin otros muchos manuscritos, Mapas y Geroglificos de la 

antigua México y que esta ordenando todo en tal disposición, que en 

menos de quatro minutos se les pone en la mano a los concurrentes el 

libro que solicitan". 

A partir de la consumación de la Independencia, la política y 

pensamiento liberales del nuevo gobierno postulan la necesidad de 

reformar el sistema educativo del país, de tal manera que se declara 

abolida a la Universidad y se destinan sus fondos bibliográficos para 

formar la Biblioteca Nacional, instituyéndose por decreto del 24 de 

octubre de 1833 y que expide don Valentín GómeT. Farías. 

Es el inicio, en este agitado siglo XIX mexicano, de una serie de 

sucesos históricos que afectan a la Universidad y su Biblioteca, 

sufriendo altos y bajos hata la restauración de la República y la 

"creación de la Bit-lioteca Nacional realizada a través del decreto del 30 

de noviembre de 1867, emitido por el señor presidente Juárez. En este 

decreto, el patricio ratificó los decretos de 1833, 1846 y 1857 y seffaló 

a la antigua Iglesia de San Agustín, para albergar a la Biblioteca 

Nacional, la cual concentraría los libros de la antigua Universidad y 

Colegio de Santos así como de algunos conventos secularizados y de la 

catedral. Mis de 116,631 obras procedentes de esas instituciones fueron 

la base primordial de nuestra rica institución". (4) Por lo que 

entonces la biblioteca depende del Ministerio de Instrucción Pública, 

mismo que le suministra los fondos anuales para la realizaci6n de sus 

actividades. 
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Es en el Porfiriato que la Biblioteca, después de las obras de 

adaptación del' edificio de San Agustín, se inaugura el 2 de abril de 

1884. En 1885 se expide su reglamento con carácter de decreto. Al crearse 

en 1905 la Secretaria de Justicia e Instrucción Pública, pasa a depender 

de ella. 

Después del t&111~ién agitado periodo de la Revolución, en 1917 "al 

entrar en vigor la nueva Constitución Política y quedar suprimida la 

Secretaria de Justicia e Instrucción Pública, la Universidad de México, 

y con ella la Biblioteca Nacional, paaaron a depender del Departamento 

Univereitario y Bellas Artes, que gozó de relativa autonomía. El 12 de 

octubre de 1921, al crearse la Secretaria de Educación Pública, la 

Univereidad y Biblioteca Nacional quedaron como dependencias suyas". (5) 

Debido a que también se incorporan otras bibliotecas públicas a la 

Secretaria, ésta crea en 1922 el Departamento de Bibliotecas, al cual se 

incorporan el 26 de febrero de 1924 las bibliotecas de escuelas y 

facultades universitarias. 

Al obtener su Autonomía la Universidad en 1929, el Estado deja 

bajo su custodia a la Biblioteca Nacional ademis de llevar "consigo las 

bibliotecas anexas de las Facultades y Escuelas, al¡unas de notable 

importancia como las de Medicina, Jurisprudencia, Ingenierla, Arquitectura 

y Filosofía y Letras quedaron sujetas a sus facultades tanto presupuea

tal .. nte como en su trabajo. A fin de cubrir loa servicios técnicos que 

eran necesarios para mantener los acervos, se cre6 el Departamento 

Técnico de Bibliotec .. 11 • (6) 

In 1944 la Sección de Periódicos y Revistas y las colecciones de 

eatallp .. , ¡rabadoa y retratos, se trasladan y pasan a formar la 

He11eroteca Nacional, ubic6ndola en el ex-templo de San Pedro y San Pablo, 

raacondicionado para ello y como asiento de la propia Biblioteca 

Nacional, 
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Necesitadas de espacio tanto la Biblioteca como la Hemeroteca 

Nacionales, se les destina en el proyecto de construcción de Ciudad 

Universitaria, el edificio de los murales de Juan O'Gorman, sin 

embargo por motivos desconocidos no lo ocuparon y finalmente 6ste se 

asignó como sede del Departamento Técnico de Bibliotecas encargado de 

organizar las colecciones universitarias y el 5 de abril de 1956 la 

Biblioteca Central inicia sus labores con un acervo de 80,000 vol~menes. 

Con la reforma a la Ley Or¡Anica de la Universidad en diciembre de 

1967 se crea el Instituto de Investigaciones BibliogrAficas y se le 

encarga la administración de la Biblioteca y Hemeroteca Nacionales, de 

igual manera se incorpora a la Coordinación de Humanidades de la Universidad 

como un instituto humanístico mAs. Ta~bién con esta reforma el Departamento 

Técnico de Bibliotecas ae convierte en la Dirección General de Bibliotecas 

responsable de loa procesos técnicos de los acervos bibliogrAficos 

universitarios y coordinadora de las bibliotecas de la UNAM. 

En consecuencia a nuestra actualidad y a la explosión de la 

información se introducen sistemas de automatización y en 1971 se crea el 

Centro de Información Científica y Humanística con el propósito de 

"desarrollar sistemas y servicios para la optimización de los recursos 

bibliogr4ficos, que permitan el ahorro de tiempo, y estimulen la adecuada 

toma de decisiones en todos loa niveles del trabajo universitario". (7) 

Entre 1977 y 1978 la Dirección General de Bibliotecas crea e 

implanta el proyecto automatizado LIBRUNAM, "un sistema inte¡ral para el 

manejo automatizado de informacion biblio¡r4fica principalmente de libros", 

integrando su Banco de Datos con los títulos de las 147 bibliotecas 

departamentales para ese entonces y las cintas MARC editadas por la 

Biblioteca del Con¡reso de Estados Unidos. (8) Tambi6n en 1977 6ata 

Dirección crea la Coordinación Académica Bibliotecaria cuyo objetivo ea 

apoyar sus planes y proyectos y las decisionea que respecto del Sistema 
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Bibliotecario ee tomen. 

La actual administración de la Dirección General de Bibliotecas 

tiene como proyectos prioritarios la deeconcentración y reorganización de 

la misma. 

Por este sucinto recorrido histórico podemos observar que el Sistema 

Bibliotecario de la UNAM, se ha formado con múltiples vicisitudes pero 

no obstante, creemos que actualmente, eus bibliotecas corresponden a las 

m6e altas funciones universitarias de enaeftanza, investigación, preparación 

profesional, difusión y extensión cultural a través de sue diversos 

recursos biblio-hemerogr6ficos en materiales impresos, audiovisuales y 

microformatos; aeí como eus procesos t6cnicos y automatizados y sua 

recursos humanos, físicos y financieros que componen un importante 

Programa de Servicios Bibliotecarios de la UNAM. 
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2. INTEGRACION DEL SISTEMA BIBLIOTECARIO DE LA UNIVERSIDAD Y DEMARCACION 
DEL AREA DEL ESTUDIO. 

La Dirección General de Bibliotecas dependiente de la Secretarla 

General de la Universidad ea la dependencia encar¡ada de administrar 

y coordinar el sistema bibliotecario en la Universidad Nacional 

Autónoma de M6xico. El sistema est6 constituido por bibliotecas, 

hemerotecas ycentrosde información o de documentación sumando 149 

unidades departamentales a¡rupadaa como si¡ue: (9) (ANEXO 2) 

Colegios de Ciencias y Humanidades: 8 

Centros de Estudios y de Investi¡ación: 17 

, Eacuelaa Nacionales Preparatorias y de Eatudioa Profesionales: 20 

Facultades: 52 

Institutos: 34 

Otraa dependencias: 18 

Dentro del sistema existen 8 Coordinaciones de Bibliotecas de 

Unidades, Facultades e Institutos que a¡rupan' a 49 bibliotecas 

departamentales, (ANEXO 3) 

, Parte fundamental de la Gestión 1981-1984 de la Dirección ha sido 

su proyecto Estadistica B4sica del Sistema Bibliotecario UNAN, "cuyo 

objetivo ser4 el pr0110ver el desarrollo inta¡ral de un Sistema de 

Información Permanente ••• " (10) Se ha considerado relevante destacar, 

como sustancia importante, la información contenida en las estadlaticaa 

publicadas por la Dirección, para obtener una visión de la Inte¡ración 

del Sistema Bibliotecario de la Universidad, que se ha definido en 

este capítulo. 

Respecto a las eatadlsticaa publicadaa, se ha ele¡ido la de 1983 

por se m4s representativa en un '"' que la publicada en 1984 1 

representando la primera la aplicación de un cuestionario a 87 
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bibliotecas con un 58,38" y la segunda a 75 bibliotecas con un 5°" 

sobre 149 bibliotecas como total del Sistema para amboa periodos. 

Se presenta en la metodolo¡¡ia del cuestionario, "la información 

estadística de los principales factores identificados que inciden 

en las bibliotecas universitarias; de tal forma, fueron conaideradoe 

loa siguientes: usuarios, recursos biblio¡¡r,ficoa, recursos humanos, 

recursos físicos de apoyo, así como aspectos de or¡¡anización y 

aervicioe a usuarios". ( 11) 

Sobre loa recursos financieros se incluye la información 

presentada en el Presupuesto UNAM de 1982 únicamente para las 

partidas de compras de libros y suscripción a revistas. 

Cabe mencionar que para el procesamiento, an,lieie y presentación 

de datos de la información se organizó en loe aiguientea cuatro 

'SUbsietemas: Bibliotecas de Nivel Medio Superior, Bibliotecas de 

Nivel Superior, Bibliotecas de Investi¡¡ación y "Otras Dependencias 

Universitarias". 

I. USUARIOS: (CUADRO 1) 

Se definen doa tipos de usuarios: REALES.- Loa que asisten 

a solicitar servicio y POTENCIALES.- La población escolar 

re¡¡iatrada para 1981-82, en base a la Estadistica UNAM de 

1982, adem6a del personal scad6mico adscrito, 

POTENCIALES• 270,026 

REALES 52,324 

LECTORES REGISTRADOS 134,895 
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CUADRO 1.- USUARIOS REALES / POTENCIALES 

~¡ Usuarios L1ctor11 U1uario1 Ruin 
Potenciales • R1,i1tradn (Pro11dio O lar lo) 

A 1982) 

MEDIO 104,805 15,4911 16,903 
SUPERIOR 38.81 11.51 32.31 

SUPERIOR 
!63,279 110,851 33,363 

60.51 82.21 63.81 

1, 73& 8,259 1,955 
INVEST IGACION 

.61 6.11 3.71 

OTRAS 206 289 103 
DEPENDENCIAS 
UNIVERSITARIAS .11 .a .21 

1 T 
o T A L 

1 
270,026 134,895 52,324 

1001 1001 1001 

• Fuente: hhdhtlca UNAM 1982, Olrecci6n General de S1rvlclo1 
Auxiliares. 01p1rta11nto de Eshdhtica UNAN. 

II, RECURSOS BIBLIOGRAFICOS: (CUADRO 2) 

1,572,059 unidades físicas que incluyen: libros, 
revistas, tesis, obras de consulta, folletos, 
diapositivas, microformatos, mapas, discos, música 
impresa y películas¡ exceptuando la informaci6n para 
la Biblioteca Central que se desglosa por separado, 
aei como lo correspondiente a sus recursos humanos, 

CUAORO 2,- RECURSOS BIBLIOGRAFICOS 

R~UBSISJEMA¡ IECURSOS ~ MEDIO SUPERIOR SUPERIOR INVESTIGACION OENCIAS UNI- T O T • L OTRAS OEPU- 11 1 
VERSITARUS· ._ ___ " _ __,_ 

~·-----
~73,7011 726,801 11 1 1277,851 18,089 

21.11 s. 1 21,41 ¡,41 Libros (volú•1n11) 

Revistas (tltulos 1 484 1,41 19,902 55.71 14,379 40,21 972 2. 71 

Tesis (trtulos) 
7 o.o• 68

•
334 

82,51 14,1115 11.1• 315 
,41 

Obras de 
1
consulta 6 863 18,882 · 

(t[tulos ' 21.lt 58,11. 6,006 te.si 768 

~~~lm:. r1s1cas1 
4

'
790 

6.n: 
23

'
555 

30,61 48,2411 112.71 3SI 
.SI 

Oi1po1IHv11 _, 104 
61

,
9 
.. 

{nu1ero de nrln1 • 
58 

34,51 

Nlcrofor.atoa 8 2 691 10,070 74 , 2 .. (núuro de urin) .1': ' 19,81 • 5.H 
llapf\ 600 8,439 -·-+--r 1,-r, ~~ ....... J--+--......-1-~ 
{unidades f!sicu 3.6• S0,8' 45.61 O.o• 

799 

Oi1co1 398 J,781 53 
{un! dades f Is 1 c11) i----""9 .... 4.._•-+-..,..,...,,....,.....;;8.;;.;9,:.;.3..-14----....-...;l.;.'-.31-+-----~ 
Nu1lc1 l•pr111 IZ,500 11 
(nartlturu) 99,91 .11 

Pellculu (rollos) IOOl 

1,296.4471001 

35, 737 IOOI 

82,8211001 

32. 5191001 

13,588100• 

16,6031001 

4
'
1

J
1

1001 

IZ,~uulOOI 

5111
1001 



"EDIO 
SUPERIOR 

SUPERIOR 

lNVESllGAClOI 

gm¡ EPE DENCUS 
UNIVERSIIARUS 

III. RECURSOS HUMANOS: (CUADROS 3-5) 

Compuesto por 890 personas distribu!das por tipo de 

nombramiento como sigue: 

760 Personal administrativo .. 

108 Personal académico. 

22 Otros nombramientos 

Se desglosa también y aparece en los cuadros 4 y 5 el 

personal y su distribuci6n tanto para la escolaridad ¡eneral 

como la bibliotecol6gica. 

CUADRO 3,- RECURSOS HU"ANOS: DISTRIBUCION POR TIPO DE NOMBRAMIENTO 

PERSONAL AD"INISIRATJVO PERSONAL ACAomco 

TEC.ACA TEC.ACAD, TEC,ACAO. OTRA 
AUXILIAR ASOCIADO TITULAR ATEGORIA 

SUBTOTAL SUBTOIAL 
DEL DEL 

PERSOIAL PERSONAL 
AD"IMIS- ACADEMI
TRATIVO CO 

PO DE 
NDllBU-- !DIAL 
MIEllD BIBLIO- OFICIAL 

m~--- ADllVO. 

OTRA 
CATEGO
RIA 

OIROTJ-o 

--------A-----.¿_----~ 

144 4 14 14 1 l.71 1 171 

81.Jl 2,3111 7.9' 7.9111 .6111 99.4111 ,6111 IOOlll 

312 80 38 26 32 10 5 ID 456 57 10 

~?. 7111 15,3111 7.3111 4.9111 6.1111 1.9111 1.0111 1,9' 87.2111 10.9111 1.9111 

45 38 10 8 9 18 5 4 101 36 12 
30.2111 25.5111 6. 7l 5.4111 6,0111 12.1111 3.4111 2.7111 11.n 24.2111 8.0lll 

7 8 12 5 3 2 4 27 14 41 

17.1111 19,5111 29.3111 12.Zl 7.3111 4,9111 9.7111 15.9' 34.1111 

508 130 74 48 
57.1111 14.6111 8,Jl 5.4111 
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CUADRO 4.- RECURSOS HUllANDS: ESCOLARIDAD GENERAL 

Pri11ri1 

Secundaria o 
Co1ercio 

Bachi 11 erato 

Profesional 

No especificado 

llEDIO 
SUPERIOR 

12 
12,9:t 

30 
14.6, 

95 
31.5:t 

35 
14,3:1; 

5 
11,1, 

~r_o_r_A_L __ l 1177 

• :t respecto al total 

SUPERIOR 
INVESTIGA

cm 

54 

124 

166 

142 

37 

18 
58,l:t 

43 
60.5, 

30 
54.9:1 

56 
57.9:t 

2 
82.2:1: 

1
149 

se.e• _ 

19.3:1; 

20.9, 

9,9, 

22,9, 

"·"' 

OTRAS DEPEN
DENCIAS UNI
VERSITARIAS· 

g 
9,7:1; 

8 
4.0:t 

11 
3,7, 

12 
4.9:1; 

1 
2,3:1; 

41 
4.6' 

T O T Al 

93 lOO:t 
I0.5:t* 

205 lOO:t 
23.0:t• 

302 lOO:t 
33.9:1;* 

245 IOO:t 
27.5:t• 

45 100• 
5.1•• 

890 100• 
100• 

CUADRO 5,- RECURSOS HUllANOS: ESCOLARIDAD EN BIBLIOTECOLOGIA 

Cursos 

Técnico 

ll cencl atura 

llEDIO 
SUPERIOR 

43 

28 

5 

2 

SUPERIOR 

154 

28 

25 

5 

INVESTIGA- OTRAS DEPEN ~ 
cm mmM:~ ~ 

31 7 235 

15 3 72 

16 3 49 

3 3 13 

r~º-'_A_L ______ __.ll ~---1-ª __ __, __ 2_1_2 __ _._ __ &_5 __ __,.__ __ 11 _ _,¡~ 
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' IV, RECURSOS FISICOS: .(CUADROS 6-9) 

Suman 39,485 m2 la superficie de las bibliotecas. Se 

detecta la disponibilidad de lugares para uauarios en un 

total de 13,052, las bibliotecas con posibilidad de 

expansión: 46 y las bibliotecas con áreas de acervo 

saturadas: 43 

CUADRO 6.- SUPERFICIE DE LAS BIBLIOTECAS 

2 Dhtribucl6n Porcentual 
Superficie en 1 por 1ub1ht111 

llEDID SUPERIOR 11,399 2B.9' 

SUPERIOR 20, 911 52.9' 

INVESTIGACION 6,057 15.3 ' 

OTRAS DEPENDENCIAS 
1, 12B 3.0 ' UNIVERSITARIAS 

T O T Al 
1 [ 

39,495 
11 

100.oi 

CUADRO 7.- DISPONIBILIDAD DE LUGARES PARA USUARIOS 

Dhtrlbuci6n 
Lug1r11 p/u1u1rlo1 Porctntull 

por Sub1ilh1a 

llEDIO SUPERIOR 5,899 45.3 ' 

SUPERIOR 6,306 49.3 ' 

INVESTIGACIOM 733 s.e ' 
OTRAS 
DEPUDEllCIAS 114 .u 
UN!V[RSITARUS 

TOTAL 11 13,052 1 1 100.0 ' 
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CUADRO 8.- POSIBILIDADES DE UPAISIOI DE AAUS FISICAS 

llEOIO SUPERIOR 

SUPERIOR 

INVE~TIGACION 

OTRAS DEPUDEICIAS 
UUVEASITAAUS 

Blbliot1ca1 con Poaibilidadt1 dt 
Exp1n1i6n 

1 

11 

11 

13 

.._T_o __ r_A_L ________ ___,,, ~------------4ª __________ 5~2~.9....,J._.•I. 
• rnpecto a la1 87 bibliohcu participantes 

CUADRO 9.- SATURAcio• DE AREAS PARA ACERVO 

llCDIO SUPERIOR 

SUPERIOR 

INVESTIGACIOI 

oms DEPUDCNCIAS 
UNIVERSI TARUS 

Bibliottc11 con Aren dt 
acervo saturadas 

5 

11 

u 

6 

1 

1 ~-T_O_T_A __ L ______ __,,J ~'--------4_3 _____ 4_9_.4_r ___ I 
• rupecto a 111 87 8lbliottcn partlclpantn, 
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V. ORGANIZACION Y SERVICIOS: (CUADROS 10 AL 20) 

Se detectaron los aspectos más importantes de la 

organización y los servicios con que cuentan las bibliotecas, 

siendo l§stos: 

l. Documentos de Or¡anización: (CUADRO 10) 

# 
Btcas. 

% Sobre 
87 B. 

a) Reglamentos o normas de servicio 

b)Manual de organización. 

c)Manual de rutinas 

62 

19 

24 

71.2 

21.7 

27.5 

d)Folleto explicativo del funcionamiento 27 30.9 
de las bibliotecas 

CUADRO 10.- DOCUMENTOS DE ORGANIZACION 
Blbllotec11 que cuentln con llguno1 de t1h1 recursos 

l"IO:::-------iy loa utlllnn en su org1nh1cl6n interne. 
DOCUMENTOS DE 

ORGANIZA
ION 

R1gl11ento o 

llEDIO 
SUPERIOR 

SUPERIOR 

INVESTIGACION 

oms 
DCPUOUCIAS 
UNIVCRSIT ARIAS 

Nor111 de 
Servicio 

8 

9,211: 

29 

33,311: 

20 
23.011: 

5 

5, 711: 

M1nu1l de Manull de 
Organizaci6n Rutinn 

1 3 

1.111: 3.4• 

13 12 

14.911: 13.&• 

4 7 
4.611: e.011: 

1 2 

1.111: 2.311: 

Folleto 
Explicativo 

5 

5. 711: 

18 

20. 711: 

3 
3.411: 

1 

1.111: 

--'--º-'_A_L ______ .... 11 ~--ª2 ___ 1_1_.2_•~·l.__1_9 ____ 21_.1_•~J ___ 24 ___ 2_1._s•~1.___2_1 __ 3o_._9•__.·I 

• 11: rnpecto a la• 17 blbllotec11 p1rtlclp1ntn 
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2. Controle• eetadlaticoa: (CUADRO 11) 

Se refiere únicamente al volU111en de loe pr6etamoa. 
realizados, efectuando este tipo de control 66 
bibliotecas que representan un 75.81 del eietema. 

CUADRO 11.- COIUOLES ESTADISTICOS 

VARIABLE 
SUBSISTEllAS • ---

llEDIO SUPERIOR 

SUPERIOR 

IllVESTJGACION 

OTRAS 
DEPENDENCIAS 

lroTAL 

1 8lbliot1c11 que efectúan 
1 controlo t1tadhtlcoa 

g 

29 

23 

5 

se 

• 11: rupecto 1 111 81 blbllottc11 p1rticip1nt11. 

3. Servicios de pr6etamo: (CUADRO 12) 

10.3 .. 

33.3 • 

2e.4:• 

s.u 

75.8. 

Suman un total de 39,910 pr6stamos en promedio diario, 
correspondientes a 23,144 pr6stamoe internos y 16,766 
pr6stamos a domicilio representando respectivamente del 
total de pr6stamos un 57.9' y 42,1• 

CUADRO 12.- SERVICIOS DE PllESTAllO 

~o Prht110 Interno Prht110 a Oo1lclllo 
s {Pro11dlo Diario) (Pro11dlo Dllrlo) T O T A l 

llEOIO 10,102 2,279 
SUPERIOR 

12,381 
. ·---

SUPERIOR 11,827 14,095 25,922 

INVEST IGACIOll 1,187 387 1,534 

º'~ªi DE E OENC!AS 41 25 73 
UNIVERS!TAAIAS 

ll~-------2_3_,1_4_4 __ ~57~·~":..+-------'-ª·_,_ee __ _..,42~·~"~Jl~, ___ J_ª·-ª~'Y~ºº~'-1 



MEDIO 
SUPERIOR 

SUPERIOR 

INVESTIGACION 

1 O 1 A l 

15 

4. Servicios de consulta: (CUADRO 13) 

# % Sobre 
Btcas. 87 B 

a) Promoción, orientación e instrucción a 
usuarios 

56 64.3 

b) Búsqueda de información específica 59 67.8 

c) Investigación retrospectiva 30 34.5 

d) Servicio LIBRUNAM 5 5.7 

e) Servicios de alerta 20 23.0 

f) Otros 19 21.8 

CUADRO 13,- SERVICIOS DE CONSULTA 
Nú1ero de Bibliotecas que la1 Proporcionan 

Pro•oción 
Orientacl6n Búsqueda Investiga- Servicio 
e lnstruc-- de lnfor ci 6n Re--- LIBRUNAM Servicio de 

Otros ci6n a Usua 1ación - trospect i- Alerta 
rios - Especifica va 

9 9 2 1 

10.3:t 10. 3:t 2.3:t 1.l:t 

25 26 12 B 8 

28. 7:t 29.9:t 13.B:t 9.2:t 9.2:t 

22 24 16 5 12 10 

25,J:t 27,6% 18.4t s.n: 13,B:t 11.S:t 

56 59 1 30 5 20 19 
64,3:t* 67,B:t~ 34. s:tr 5. 7t 23.0%* 21.B:t 

* :t respecto a las B7 bibliotecas participantes 
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5. Servicios de extensión: (CUADRO 14) 

SUBSISIENA 

NECIO 
SUPERIOR 

SUPERIOR 

INVESJ IGACION 

a) Fotocopiado 

b) Apoyo a conferencias, exposiciones, 
etc. 

c) Préstamo de máquinas de escribir 

d) Otros 

CUADRO 14.- SERVICIOS DE EXTENSION 
Nú1ero de Bibliotecas que los Proporcionan 

Apoyo a Confe- Prht110 de renciaa, Expo-
Fotocopiado siciones, etc, láquinas de 

Escribir 

10 4 4 

11.si 4,6, 4,6, 

25 12 4 

28. ,, 13.Bl 4,6, 

28 4 4 

32.Jll: 4. 6i 4.6:\: 

# % Sobre 
Btcas. 87 B. 

63 72.3 

20 23.0 

12 13.8 

24 27.5 

O t r o s 

2 

2.Ji 

13 

l4,9l 

9 

10,Jl 

..... _r_o_1 __ A_l ____ __.J~[_s_J ____ 1_2._J_i~_._2_0 _____ 2_J._oi_J..._1_2 ___ 1_J_.e_i_•~l--2_4 ___ 21_._s,~·' 
• :\: respecto a hs 87 bibliotecas participantes 



Bibllottc1rlo1 

M111troa 

J1f11 d1 Ar11 

Inv11tlg1dor11 

Dlr1Ctor dt 11 
Dtp1nd1nch 

cnlt' dt h 1 1 otlCI 

D t ro 1 

17 

6. Selectores de recursos biblio¡r4ficos: (CUADRO 15) 

Se pre1entan 101 re1ultado1 de la d11tribuci6n frecuencial 

de la participacion en la 1elecci6n, por parte de 101 

bibliotecarios, 111aestro1, jefea de &rea, director de la 

dependencia, C0111it6 de la biblioteca y otros. 

CUADRO IS,- SELECTORES O[ RECURSOS lllLIOGHFICOS 
(Dhtrlbucl6n Frecutnchl dt 11 p1rtlclp1c16n 1n StltccUn) 

... 
~~~~~~~~~~,___I•_vc_s_''_'_ª·~~-º-'_RA_s~---~'º, ªL MEDIO SUPERIOR SUPElllOR CIOI OEPEIDUCIAS ~ 

10 25 18 4 57 

22. '* 
8 21 4 3 41 

1s.n• 
e 21 11 e 44 

17. ,. 
1 15 27 e 49 

19. ,. 

3 g 11 4 32 
12,4,. 

10 • 3 22 
1,4,. 

2 1 3 2 14 

5.4'• 

• ' Plrtlclp1cl6n porctntull r11,1cto dt lOI ttroa 1iltctor11. 
259 

IOOl 
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?, Tipos de Sistemas de Clasificación: (CUADRO 16) 

~-s 
D 

Llbr1ry Congren(L.C.) 

Uno Otsarrallldo por 
h aroal1 8lbllotec1 

o t r o 

El 97.~ de las bibliotecas utilizan el Sietema Library 

Con¡reaa, 8" uno desarrollado por la fropia biblioteca. 

CUADRO 111.- mos oE srmus DE cus1mAcro• 
•ú11ro dt 8lbllottc11 4u1 lOI U11n 

M(OJO lNVESllGA- OTRAS 

SUPEAlOR SUPERlOA DEPUDE•cus cm UNlVERSIUAU 

ll 40 27 7 
12.a• 45.9' 31. ' a. • 

2 4 1 
2.3. 4.6, 1.1' 

1 1 
1.1' 1.1' 

EJ 
85 

97.s•• 
7 

a.o•• 
2 

2.a• 

* :t respecto • lu 87 blbliattcu p1rtlcip1nt11. 

8. Tipo1 de cat6lo¡o1: (CUADRO 17) 

,~~· 
CATALOGO 

Olcciontrlo 

Dividida 

Shtu6tico 

Topogr6fico 

Oricitl 

Dt Autorldtd dt ll1t1ri1 

Adquidciont1 

Onider1t1 

k1rdu 

Otro 

Se presentan en orden porcentual de utilización, de 

mayor a menor, y el número de bibliotecas que usan loa 

cat,lo¡oa: Topo¡r6fico (69 B), Kardex (63 B), Dividido 

(54 B), Adquisiciones (48 B), Diccionario (37 B), 

Desiderata (15 B), Oficial (14 B), de Autoridad de 

Materia (10 B) y Siatelll6tico (4 B) , 

CUADRO 17.- llPO DE CAULOGOS 
lú11ro dt 8lbllottc11 qut ln Uun 

1 llEOlO llVESTIGA-SUPERIOR 
SUPERIOR C!OI 

a IS 15 

5 28 13 

1 1 2 

10 28 21 

1 • 4 

5 5 

• 11 21 

• • 
2 28 ZI 

2 e 

OEPUDENCUS OTRAS ~ 
UUVUSIURIAS TOTAL 

1 37 

• 54 

4 

5 ai 

1 14 

10 

3 41 

1 IS 

7 83 

1 g 
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9. Tipo de Estantería: (CUADRO 18) 

# % Sobre 
Btcas. 87 B • 

a) Estantería cerrada 36 41.5 

b) Estantería abierta . 14 16.0 

e) Estantería mixta 37 42.5 

CUADRO 18,- TIPO DE ESTANTERIA 

E1tanterla Eltanterh Eltanterla 
Cerrada Abierta llhta 

llEDIO SUPERIOR 8 N,O. (1) 3 

SUPERÍOR 19 7 12 

INVESTIGACIDN 6 5 19 

OJRAS 
3 DEPENDEllCUS 

UlllVERSIURIAS 
2 3 

._l_' _º_'_A _L ___ _.ll ._ ---36_4_1_.~_._.l.__ __ 1_4 _10_._°'__.. ___ 37_4_2_,s_i_. 

(l) 11,0,: no hay datos . 
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10. Tipos de pr6stamo: (CUADRO 19) 

a) Pr6stamo intemo 

b) Pr6stamo a domicilio 

e) Pr6stamo interbibliotecario 

CUADRO 19.- TIPOS DE PRESTAllO 
Núuro de Blbllottua qut ln proporclon1n 

11 " Sobre 
Btcas. 87 B. 

87 

70 

79 

100. 

80.5 

90.7 

T !POS DE 1 Prht110 PrhtHo 1 Prht110 
SUBSISTEMA PR~llO Interno DHicllio lnterbibllotecari o 

MEDIO SUPER !OR 12 10 9 

u.el 11.51 10.31 

SUPERIOR 
38 31 33 

43. 71 35,71 37.91 

INVESTIGACIOI 
29 24 29 

33.3, 21.ei 33.31 

OTRAS 8 5 8 
OEPENOENCIAS 
UNIVERSITARIAS 9.2• 5,7, 9,21 

··~-· .... ,.M_ L-. ·-.,_. 

_: .. ~ .... A._..L ___ __.ll .. _8_7 
____ 1:.:o .. o•.::..• ... l_1º __ ""'e::.::o"'".5""'=-·~_7_9 __ .:;90:.:·.;.;11:..•__. 

' :\; rtspecto 1 ha 87 blbliottc11 p1rticlpant11 

11. Descarte periódico: (CUADRO 20) 

Efectuado por 18 bibliotecas del Sistema, representando 

. un 20,7 • 

CUADRO 20.- DESCARTE PEAIOOICO 

suasmm 11 DESCARTE PERIODICO 

MEDIO SUPERIOR 5 5.7•• 
SUPERIOR 7 a.o•• 
JNVEST rnmo• 3 3.H• 
gma 
LP~ om¡as U 1 rRSll RIAS 

3 

3.51• 

_T_o __ T_A_L ______ __.ll~---l-8---------20_._1ir_•__. 
• \t rPsoecto t In 97 blbllohcu pArtlclpantu 



21 

VI, RECURSOS FINANCIEROS: (CUADRO 21) 

Se presenta la informaci6n del "Presupuesto por Programas 

1982" desglosada en subsistemas. Corresponde el Pro¡rania 32 

a los servicios bibliotecarios que en general proporcionan 

las dependencias universitarias, siendo la asigntlci6n por 

$ 618 1933,529 millones de pesos. 

En particular se proporciona la información de laa 

asi¡naciones a las partidas 541 de Compra de Libro• y 543 de 

Suscripci6n a Revistas por S 110'594,243.00 millone• de 

pesos y $ 39'499,362.00 millones de peso• respectivamente, 

sumando $ 150 1 093,605,00 millones de pesos que repreaentan 

un 24 % del total de la asignaci6n al programa. Se calcul6 

la adquisici6n de 110,816 libros a un costo promedio de 

$ ·2.116.30 par.a ese·al'lo de 1982, 

Cl!AORO 21.- PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 1982 
ProgrHa 32: Servicios 8ibliohcarlo1 

Asignaci6n Partida 541 
~2ogra11 (libros) 

SUBSISTEMA 
Partida 543 Costo/Pro1e~ · 

dio del li--
(Revht11) bro 

No. Libros 
Adquiridos 

llEDIO SUPERIOR 
s·119, m,390 t 7. 350,000 • 476,400 • 380. eo 34, 295 

11.21 li.7l 1.3l 17.9l 30.9l 

$2311,832, 188 • 66,812,993 $14,553, 105 $1, 742.40 61,975 
SUPERIOR 

38.21 60.41 36,8l 82.ll 55.9l 

$211,669,950 • 25,034,500 $17,502,479 $2,060,60 10,958 
INVESTIGACION 

34.21 22.111 44.3l 97.3l 9.8'.I: 

OTRAS 
OEPUOENCIAS 

Uoo,111,001 • 11,396, 750 $ 6,967,378 $4,2.81.65 3,581 

UllVEASITARIAS 111,41 10.3l 11.lil 202.a 3.2l 

l. $1111,933,529 $110,594,243 $39,499,362 $2, 116.30• 

IOOl 1 OOl 1 OOl ...... ~~~~~~-' 
T O T A l 

• Coato/Pro11dlo global 
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Por la importancia de ·~· recursos se separó la informaci6n de 
la Biblioteca Central dependiente de la Dirección, Refiri6ndoae a loa 

aspectos de loa recursos biblio¡rAficos y hU11ano1 que la intearan, 
(CUADROS 22-23) 

1. Recursos biblioarificoa. 

Se.conaiinan 98,000 volllllenes en libros y aproximadamente 

98,194 unidades flsicaa de otros tipos de recursos como 

son revistas, t•sis, obras de consulta, reallmenea e 

lndicea, mapas, pellculaa, audiovisuales y arabacionea 

awundo un total aproxiudo de 196,194 unidades fieicaa. 

Repreaentando esta última cifra un 11% del total de 

unidades f!aicas del Sistema bibliotecario: 1 1768,253 

CUADRO 22.- RECURSOS BIBUOGRAFICOS 
DIRECCIOI GEIUAL DE 818LIOJECAS 

TIPO 'OE RECURSOS' CAITIDAO 

Llbr0t ( volú1111t1) 98,000 

Rnl•t11 (tltulos) 12,000 

JÍ1h (tltuln) 15,000 

Otln• dt ctlllUl ti 
(vohí111111) 3,500 

lln6111111 • lndlet1 
(volú11n11) 7,000 

ll1p11 
(U11ld1du fhlc11) 1170 

P1Ucul11 (rollet) 1 

A11dltwhu1h1 
(1111ld1d11 fhlc11) 12 

Grallaclonn 
(unld .. 1& fhlu1) 5 
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2. Recursos Hum 

Integrado po 

del personal 

para el pera 

para el pera 

23 

anos: 

r 245 plazas que representan 21.6% del total 

del Sistema, 1,135 plazas, dividido en 79.2% 

onal administrativo con 194 plazas y 20.8" 

onal académico con 51 plazas. 

'· . •, 
CUADRO 23,- RECURS 

OIR.ECCIOll 
OS HUMA•OS1 TIPO DE NOMBRAMIENTO 
GmRAL DE BIBLIOTECAS 

~·· 
~ PERSONAL ADMINISTRATIVO llú1ero d• ~erso-

nas oor Ca tQor[ .__s_u_bt_o_ta_1_._. _ ... 11 T o T A L 

libliottcarlo 3B 15.5'* 
'Ofici1l Ad1lnhtr1tho 77 31.4, 

A111. dt lntendtncil o Vlglhnte 35 
14 3, 

Jtfe dt Dtpto., Oficina y Stccl6n 15 6,1, 

Altru C1ttgor[11 29 11.e• 
Subtohl 194 

79.2• 1 
ftRSOHL ACADElllCO 

fác. Actdblco Auxiliar le 
6,5, 

He. Actdf1lco A1ocl1do 31 12.7• 

"He. Acldf1lca Tltultr 2 
.8' 

,ltras C1hgorl11 z 
.ll!l 

Subtohl ________ __.1_1_5_1 __ ~2º~·~n ... l 
i 

T O T Al 1 
.. _24_5 ___ _ 

- 100.a. 

~ rosptcto 11 tattl dt ptrsonll 

·. 
•· 
\ 

t 
~. 
ft 
! 
" 
~· 
., 
, 

¡; 

~· 
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2.1 Red de Bibliotecas de la Universidad. 

·- j 

La Dirección General de Bibliotecas a trav~s de las 

reuniones de integración, con las bibliotecas 

departamentales del sistema, ha definido en siete 

grupos la Red Universitaria de Bibliotecas. El 

objetivo ha sido "promover el desarrollo integral de 

los servicios bibliotecarios de la UNAM a partir de 

la organización de redes de bibliotecas por 4reaa t 

fines y el establecimiento de programas de cooperación 

bibliotecaria, considerando como propósitos fundamen

tales la satisfacción de la demanda de información 

del usuario universitario y la racionalización de los 

recursos bibliogr4ficos, humanos, financieros y 

físicos con que cuentan las bibliotecas de la 

Universidad Nacional". (12) 

Configuración de la Red: 

RED I. 

RED II. 

RED III. 

RED IV. 

RED V. 

RED VI. 

RED VII. 

AREA: Físico-Matem4ticas. 

AREA: Químico-Medico-Biológica. 

AREA: Sociales y Económico-Administrativas. 

AREA: Humanidades y Bellas Artes. 

UNIDADES MULTIDISCIPLINARIAS. 

ENSERANZA MEDIA SUPERIOR. 

ADMINISTRACION.CENTRAL. 

Para su organización, la red de bibliotecas, se ha 

integrado a un Consejo c0111pueato por loa principales 

funcionarios de la Dirección y loa Coordinadores de 

Red, 

Loa objetivos eapeclficoa, del proyecto de redea, han 

sido principalmente: (13) 

• Promover el establecimiento de programas 

cooperativos de adquisición de libros y 



• 
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• 
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publicaciones periódicas. 

Promover el establecimiento de programas de 

claaificacidn y catalogación compartida. 

Promover la elaboración de Cat4logoe 

Colectivos. 

Fortalecer los servicios de pr6atamo 

interbibliotecario. 

Establecer pro¡ramas de canje y donación • 

Promover el desarrollo del personal biblio

tecario por áreas afines. 

• Promover el establecimiento de sistemas de 

• 

información compartida (universitaria, 

estatal, nacional y con el extranjero), 

Realizar la publicación de boletines de 

adquisición de libros, publicaciones 

periódicas y tesis. 

2.2 Bibliotecas de los Institutos de Investi¡aci6n 

Humanística. 

Se ha considerado relevante enfatizar que de loe 

cuatro Pro¡ramaa Preaupuestalee Universitarios, las 

bibliotecas de loa Institutos motivo de nuestro 

estudio, se inscriben por un lado en el de 

1nve1ti1ación, particularmente en las Humanidades y 

por otro en el de Extensión Universitaria con el 

eapeclfico Pro¡rama de Servicios Bibliotecarios. En 

el Siete .. Bibliotecario de la UNAN, coordinado.por 

la Dirección General de Bibliotecas y organizado en 

redea, se inte¡ran en el GRUPO IV: HUMANIDADES Y 

BELLAS ARTIS, auman ocho bibliotecas, representando 

331 aobre las 24 bibliotecas del grupo, incluida una 

coordinación y pertencientes a cuatro institutos, 

liendo 6ate1: (14) 
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Biblioteca "Justino Fernández" del Instituto de 
Investigaciones Estéticas. (BE) 

Biblioteca del Centro de Estudio• Cl'8icos. 
Instituto de Investigaciones Filol6aicaa. (CT) 

Biblioteca "Julio Jiménez Rueda" del Centro de 
Estudios Literarios. Instituto de Investigaciones 
Filol6gicaa. (CL) 

Biblioteca "Alberto Ruz Lhuillier" del Centro de 
Estudio• Mayaa. Instituto de Inveatiaaciones 
Filol6gicas. (FM) 

Biblioteca del Centro de Lin¡Uíatica Hispánica. 
Instituto de Investigaciones Filol6gicas. (CH) 

Biblioteca "Jaime Torres Bodet" ·del Seminario de 
Poética. Inatituto de Investigaciones 
Filol6¡1cas. (IIF) 

Biblioteca "Eduardo García Maynes" del 
Instituto de Inveati¡acionea Filoeóficas. (FE) 

Biblioteca "Rafael Garcla Granados" del Instituto 
de Inveati¡aciones Hiat6ricaa. (FH) 

A continuación se presenta el desglose del Subsistema 

de Inveatigaci6n, obtenido de la Estadística Básica 

del Sistema Bibliotecario UNAM 1983, documento que 

ha servido de apoyo para pre1entar una viai6n del 

Si•tema. Son 30 bibliotecas que representan al 

Subsistema de Investi¡aci6n en dicha Estadistica, 19 

corresponden a loa Institutos y Centros de Investiaa

ci6n Científica y 11 bibliotecas corresponden a loa 

In•tltutoa y Centros de Investi¡aci6n Humanlatica, 

12.6~ sobre el total de las 87 bibliotecas 

participantes: i111portante de 1eftal9J' ea que a6lo 5 

bibliotecas de laa 8 motivo de nuestro estudio, 

participaron en loe trabajo• eetadisticos or¡aniaadoa 

por la Dirección. 



I. USUARIOS: (CUADRO 24) 

POTENCIALES 

LECTORES REGISTRADOS 

REALES· 

27 

497 

2,635 

323 

Los usuarios poten~iales corresponden al personal de 

Investigación adscrito a los Institutos y Centros del 

Subsistema. 

Usuarios . 
Potenciales 

lectorn 
R1ghtr1do1 

Usuarios Rellu 
(Pro11dlo Diario) 

CUADRO 24.- USUARIOS REALES / POTENCIALES 
(Subsisten lnvestlgacl6n) 

INVESTIGACION lllVESTIGACION 
CIENTIFICA HUMANISTICA 

1,239 497 

5,194 2,365 

1,132 323 

• :\: reapecto a 101 usuarios potenciales 

1, 736 

8,251 

475. 1:1:• 

1,955 
112.1:1:• 
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II. RECURSOS BIBLIOGIW'ICOS: (CUADRO 25) 

223,408 unidades físicas que incluyen: libros, reviataa, 

tesis, obraa de consulta, folletos, diapo1itivaa, 

microforaatos, aiapaa, discos, música impresa y peliculaa. 

Representa 14.211 sobre el total de 101 recursos. 

biblio¡rAficos 1,572,059 (vfa .. el cuadro 2) 

Libros ( volú1tnt1) 

R1vht11 (Utulos) 

lifis (titulo) 

Obrn da Consulta 
(tttulosl 
follttH \unidadu 
fhicu) 
Oiapositius 
(núttro d1 11rln) 

lllcrofor11to1 1nu1t-
ro da 11rin) 
ll1p11 (u11id1du 
fhlcH) 
Dllcos i unid1dt1 
fhicH 

?úslca l•prlu 
partituras 

Pellcul11 (rollos) 

CUADRO 25,- RECURSOS lllLIOGIAFICOS 
(SubsisttH Inv11tig1ción) 

IIVCSU6Atl01 
CIEITIFICA 

101, 792 

1. 711 

4,0113 

4,333 

23, 771 

5 

7,261 

1,470 

4 

16 

IIVESl IGACIOI 
llUllANISTICA 

176,059 

6~Hl 

10,082 

l,673 

24,,.75 
----

1 

1,1101 

1,093 

53 

2 

500 

T O T A l 

271,851 

llt,379 

14,165 

6,006 

48,2/t& 

• 
10,070 

7,553 

53 

6 

511 

1 

\ 
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'III. RECURSOS HUMANOS: (CUADROS 26•28) 

Compuesto por 65 peraonae dietribu{das por tipo de 

nombramiento en: 

45 Personal administrativo 

12 Personal acad6mico 

:8 Otro tipo de nombramiento · 

CUADRO 26.- RECURSOS HUUNOS: OISTRllUCIOI POR TIPO OE IOllBRARIEITO 
(Sub1hh11 lnv11tlg1cl6n) 

PERSONAL ADMINISTRATIVO PERSONAL ACAOEMICO 

BIBLIO OFICIAL AUX.DE OIRA 
m~-- AOMVO, m: O mEGO-

TCC. 
ACAO. 
AUX. 

25 21 7 3 

::•.n 1 

6 

1 

11 

1 

3 

1 

4 

1 
20 '.7 3 5 3 7 2 

69.2• 

24 4 14 
21.0• 4. 7' 1oa. 

18.5, 12.l• 'º°' 



30 

CUADRO 27.- RECURSOS HUllHOS: ESCOLARIDAD GElfRAl 
(SubsiattH lnwestlgacl6n) 

ORGAllOS FUllCIOI 
IllVEST IGACIOll UVESTIGACIOll 

CIEITIFICA 
lllVESTIGACIOI 
HUllAUSTICA T O T A L 

14 
PRillUU 

SECUIDUIA O 24 
COllERCIO 

PREPARATORIA 
11 

28 
PROFESIOIAL 

110 ESPECIFICADO 

-'-º_' _•_L ____ l 114 
• ' respecto 11 totll d1l subthhH 

"' 

4 18 

19 43 

12 3Q 

21 58 

2 2 

65 11149 

CUADWD 21.- RECURSOS HUllHOS: ESCOLARIDAD U BIBUOTECOLOGIA 
(Subshte11 Inustig1ci6n) 

12.u:• 

28,9'* 

20.1•• 

37.&r 

1,3,. 

IIVESTIGACIOI 
ClEITiflCA 

I llVESTI GAC lOll 
HUllAIISTICA T O T A l 

lt 12 31 
Cursos 

47. 1•• 

Ucnlco 
10 5 15 

23.1•• 

10 6 16 
L i cenci1tur1 

24 .11•• ' 

2 1 3 
ll1utrl1 4.11•• 

...... '_º_'_ª_l _____ ~l~l-4_· ________ ....... 2_4 _______ __.I ~'-ªs ____ iº_º·-º-'--_, 

* ' rupecto al tohl dtl 1ulnhh11 · 
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IV. RECURSOS FISICOS: (CUADROS 29-30) 

2 Suman 1,224 m equivalentes a 3% sobre el total de la 

superficie del Sistema (39,485 m2 cuadro 6). La disponibi

lidad de lugares para usuarios ea de 216. 

CUADRO 29.- SUPERFICIE DE LAS BIBLIOTECAS 
(Subsiste11 Investigaci6n) 

Superficie tn 
12 

Dlatrlbuci6n porcen 
tual por 6rganos -

INVESTIGACION 
CIENTIFICA 

INVEST IGACION 
HUMANISTICA 

4,833 

1,224 20.3:1: 

,___r_o_1_A_L ___ __.I ~'~~-&,_o_s1_~--' ~1~_1_º_º·-°'--~~ 

CUADRO 30,~ DISPONIBILIDAD DE lUGARES PARA USUARIOS 
(Sub1htt11 lnv11tigaci6n) 

Lug1ru pira 
u1u1rio1 

llVESTIGACIOI B 
CIEITIFICA 

1---IN-V-ES_T_IG_A_C_IO-N--~-t 6 
HUllANISTICA 

,___r_o_T_A_L ____ __.l I 733 1 
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V. ORGANIZACION Y SERVICIOS: (CUADROS 31-32) 

ORGUIOS fU•lilU• 
llVE~ 

SUVICIO 

Prht110 Interno 
(Pr111dio dl1rio) 

Prhh10 1 Do•icl-
llo (Pro .. dlo di•-
rlo) 

Solamente ee presentan loe aapectoe de los Servicios de 

Pr6atallo y loa Selectorea de Recuraoa Biblio¡r6ticoa. 

Sobre los Docwaentoa de Or¡anizaci6n, Controles Eetad!aticos, 

Servicios de Conaulta y de Extenai6n, Tipos de Sistema de 

Claaificaci6n, Catjlo¡oa, Eatanter!a y Pr6atamo y Deecarte 

Periódico, v6anae loa cuadro• del 10 al 20, que 

proporcionan la información en ¡eneral para el Subaistema 

Inveeti¡aci6n. 

l. Servicio• de pr6stamo: (CUADRO 31) 

223 pr6etm10a en promerio diario, 162 por pr6stamo 

interno y 61 por pr6atamo a domicilio 

CUADRO 31,- SERVICIOS OC PRCSTAllO 
(Suhht1H lnv11tig1ci6n) 

llVESTlliACIOI llVESTIGACIOI 
CIUTIFICA HUllAllSTICA 

l,OOS 112 

301 11 

1,117 

71. ll* 

317 

23.n• 

~'-º_r _A_L ____ l ._l ___ l ,_33_1 ________ 2_23-----' .__'_' 5-3-4 _io_o_.o_•.J 

• ' rupecto 11 tohl d1 prht1111 411 1ulttht11a · 
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2, Selectores de Recursos Bibliogr6ficos: (CUADRO 32) 

El orden detectado de distribución frecuencial de 

participación en la selección de los recursos 

bibliográficos, se presenta como sigue: 

Investigadores, Bibliotecarios, Director de la 

dependencia, Comit6 de Biblioteca, etc. 

CUADRO 32.- SELECTORES DE RECURSOS BIBLIOGRAFICOS 
(Dhtribuci6n Frecuencial de h particip1ci6n en la Selecci6n) 

(Sub1hte11 Invntig1ci6n) 

Bibliotecarios 

ll1ntro1 

Jefes de Art1 

Inv11tigadorn 

Director de 
Dependencia 

Co1it' de Biblio-
teci•: ·· 

O t r o 1 

INVEST IGACION 
CIENTIFICA IMVESTIGACION EJo T A L 

HUllANISTICA 
L-~~~~~-'-~~~~~-l 

10 1 11 

3 1 4 

11 11 

11 g 26 

11 5 16 

5 4 g 

3 3 



34 

VI. RECURSOS FINANCIEROS. 

$ 211'669,950,00 asignación para 1982 al Programa 32 en 

el Subsistema Investi¡aci6n, 34.2% sobre el total asignado 

al Sistema. $ 25'034,500,00 para compra de libros 

(partida 541) y $ 17'502,479.00 para suscripción de 

Revistas (partida 543), El número de libros adquiridos 

10,958, 9.8~ sobre el total de las adquisiciones del 

Sistema y un costo promedio por libro de S 2,060.60 

(váase cuadro 21). 
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3. LA DIRECCION GENERAL DE BIBLIOTECAS, ORGANO RECTOR DEL SISTEMA. 

3.1. Antecedentes históricos y generales. 

Se remontan los antecedentes a 1922, con la creación del 

Departamento de Bibliotecas, dependiente entonces de la 

Secretaria de Educación Pública. En 1924 se le incorporan las 

bibliotecas anexas a laa facultadea universitarias, ubicado en 

varios edificio• del Centro de la Ciudad. Al concederse la 

autonomia a la Universidad en 1929, se fusiona a la Biblioteca 

de Biblio¡rafia y Cat6lo¡os cre6ndoae el Departamento T6cnico 

de Bibliotecas cuya función era "centralizar la catalogación y 

clasificación del material biblioaráfico existente en las 

bibliotecu de la UNAN y formar un catáloao colectivo central", 

(15) 

A raiz de la construcción de la Ciudad Universitaria en 

1954 y a la necesidad de que contara con un centro de consulta 

biblio¡r6fica para au comunidad, se creó la Biblioteca Central. 

Inatal6ndola junto eón el Departallento T6cnico de Bibliotecas 

en el edificio que, construido bajo la dirección de Juan 

O'Gorman, oriainalmente se eriai6 para la Biblioteca y 

Hemeroteca Nacionales, "aei, cuando el S de abril de 1956 

inicia sus laborea la Biblioteca Central cuente con'un acervo. 

de 80,000 volllllenea, constituido por 20,000 voldmenee 

correapondientea a au colección recientemente adquirida y 

60,000 proveniente• del Departuiento T6cnico de Bibliotecas". 

(16). En eate mismo afio adopta la clasificación de la 

Biblioteca del Conareao de Waahin¡ton conjuntamente a los 

Inatitutoa de Flalca, Quimica y Matem6tica1, quedando para las 

otras bibliotecaa departafttentalea el uso de la clasificación 

Dewey, 
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En 1960 la Universidad contaba con 42 bibliotecas 

departamentales además de la central, El Departamento Técnico 

de Bibliotecas se trasforma en 1967 en la Dirección a·eneral de 

Bibliotecas, debido a la necesidad de desarrollar no solo las 

tareas de procesos técnicos como la catalogación y la 

clasificación de los materiales bibliográficos de las bibliote

cas departamentales, sino además las tareas de coordinación, 

planeación, evaluación e investigación del sistema 

bibliotecario universitario. 

Las acciones más destacadas para la Dirección en la década 

de los setentas y reseñadas en su Manual de Organización 1982 

son: en 1974 la aplicación de ex,menes teóricos y prácticos de 

admisión a las personas que desean ingresar al Sistema 

Bibliotecario Universitario, mediante convenio entre el 

Sindicato y las Direcciones de Personal y Bibliotecas. En 1975 

La UNAM otorga el grado académico al bibliotecario y en 1976 se 

contrata personal profesional. En 1977 se crea la Coordinación 

Académica Bibliotecaria, también en este afio, se crea el 

Departamento de Sistemas y al siguiente, se reorganiza el 

Departamento de Procesos Técnicos a partir de la creación del 

Sistema Automatizado LIBRUNAM. 

3,2 Objetivos y funciones.· 

Se transcriben del Manual de Organización 1982 de la 

UNAM, páginas 5.17-5.18: 

OBJETIVO: 

Prestar un servicio de información bibliográfica que permita 

a los usuarios contar oportunamente con las fuentes de 

consulta necesarias, 

FUNCIONES: 

• Mantener y coordinar al sistema bibliotecario para poder 

reaponder eficientemente a las crecientes necesidadea de 
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los usuarios. 

Formular y or¡anizar los planes y pro¡ramas de trabajo 

necesarios para facilitar todas las actividades de las 

bibliotecas universitarias. 

Seleccionar al personal profesional, subprofesional y 

auxiliar de bibliotecario, 

• Fomentar la formación de bibliotecarios profesionales 

mediante un programa de becas de estudio. 

• Promover la utilización de sistemas autom6.ticos y de 

computación de datos para acelerar los servicios que se 

prestan a loa estudiantes. 

• Promover el establecimiento de centro de documentación por 

unidades tanto en el Area científica como humanística. 

• Promover la publicación y distribución de investi¡ación 

bibliotecaria y archivística, ¡uias, manuales, boletines, 

indicea, anuarios, etc. 

• 

• 

Mantener relaciones con organismos nacionales e 

intsniacionales para intercambio de conocimientos, 

publicaciones y otros recursos disponibles. 

Difundir las nuevas adquisiciones de la Biblioteca por 

medio de boletines y otroa medio de información. 

3.3 Gestión del periodo 1981-1984. 

Se caracteriza esta administración por una política, 

¡eneralizada en la Universidad, hacia el óptimo aprovechamiento 

y eficiente desempefto de sus diversos recursos a trav•s de su 

racionalización e inte¡raci6n comunitaria¡ asimismo por 

política• de deaconcentración en loa sistemas, procesos y 

actividades qua aobrecar¡an el desarrollo de las funciones 

univeraitariaa. In este marco hemos considerado importante 

reaeftar loa proyectos funda111Bntalea, que se han venido 

desempaftando en la Dirección General de Bibliotecas durante el 
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período indicado. (17) 

l. Remodelación, apertura, redefinición, nuevos servicios y 

fortalecimiento de colecciones de Biblioteca Central. 

2. Apertura de servicios y proyección del Centro de Documen

tación de Posgrado. 

3, Racionalización del ejercicio presupuestal con el 

establecimiento de períodos de programación y ejercicio 

hacía todo el sistema. 

4. Establecimiento del Programa de Control del Patrimonio 

Biblio¡rAfico y su correspondiente Comisión Interinstitu

cional. 

5. Establecimiento de catélogos de Proveedores Autorizados de 

material bibliogréfico hacia todo el sistema. 

6. Programas anuales de adquisiciones bibliogrAficas. 

7, Deaconcentración total de recepción de materiales 

bibliográficos y procedimientos de procesamiento menor en 

todo el sistema. 

8. Desconcentración integral de procesos t6cnicos de 

catalogación y clasificación en 45 bibliotecas. 

9. Consecución de autosuficiencia tecnológica de equipo de 

cómputo en materia bibliotecaria. 

10. Establecimiento de la estadística permanente del sistema 

bibliotecario. 

11. Integración del sistema y acciones de cooperación, 

mediante la or¡anizaci6n de redes de bibliotecas, a partir 

de afinidades disciplinarias. 

12. Encuentros acad6micos anuales de bibliotecarios y acciones 

de capacitación y actualización permanentes así como 

ordenamiento y racionalidad de las Publicaciones, 

13, Programas sostenidos de extensión a partir de la biblioteca 

universitaria. 
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En seguida ee presenta el organigrama de la Dirección y los objetivos, 

funciones y proyectos principales de sus doe Subdirecciones, una de 

Planeaci6n y Desarrollo Bibliotecario y la otra Técnica, asimismo de la 

Coordinación Académica Bibliotecaria. Esta información ha sido producto 

de la revisión al Manual de Organización 1982 de la propia Dirección 

General de Bibliotecas para lo concerniente a loa objetivos y funciones¡ 

y de la consulta al texto "Bases para la Racionalidad del Sistema 

Bibliotecario Uni verai tario" para los proyectos desarrollados. 

DIRECCIOll GENERAL DE BIBLIOTECAS: 

DIRECCIOll 
GUERAL 

CUT RO 
DE DlfUSIOll 

UNIDAD DE 
PUIEUION 

ASESORIA 

PROGRAMA DE 
CONTROL 
PATR IMOlllAL 
BIBLIOGAAflCO 

SUBDIRECCIOll DE 
PLAllEACIOll Y 
DESARROLLO 
BIBLIOTECARIO 

CENTRO DE 
OCUMENTACIO 
DE POSGRADO 

UllIDAD OE 
OOUISICIOllES 

COOROllACIOll 
GENERAL 
ACAOElllCA 

SUBDIRECCION 
TECNICA 

UNIDAD DE 
SISTEllAS 

DE COMPUTO 

SECRETARIA 
TEClllCA 

PROGRAMA OE PROGRAMA DE PROGRAMA DE PROGRAMA DE 
Esum¿w• EVALUACIOll INVESTIGACIOll INFORllACION 

SlCllEJIRIA 
AOllllllSTRATIVA 

PRE SUPUESTO PERSONAL 
COllPRAS ALMACEN SERVICIOS llANTEllllllENIO 
E lllVEllTAAIOS GUERALES Y VIGILANCIA 
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Subdirección de Planeación y Desarrollo bibliotecario. 

OBJETIVO: 

Formular los planes, programas y proyectos de corto, 

mediano y largo plazo tendientes a lograr el desarrollo 

integral del Sistema Bibliotecario Universitario. 

FUNCIONES: 

• 

• 

• 

• 

Coordinar el análisis y evaluación de la organización, 

sistemas y procedimientos administrativos y t6cnicos 

existentes en el Sistema Bibliotecario. 

Diseftar modelos alternativos de organización y servicios 

de las bibliotecas universitarias. 

Diseftar y mantener un sistema de información eatadistica 

integral del Sistema Bibliotecario. 

Analizar, evaluar y proponer el monto y distribución de la 

Partida Presupuesta! 541, referida a la adquisición, por 

compra de libros, 

• Seleccionar, adquirir, administrar, conservar y difundir 

las colecciones bibliogrAficaa y hemerográficaa de 

Biblioteca Central y del Centro de Documentación de 

Posgrado. 

PROYECTOS DESARROLLADOS: 

De manera sint6tica, al¡unos de los proyectoa realizados 

por esta Subdirección en la ¡estión que se resefta son: 

Unidad de Planeación1 

• Disefto e instrumentación del Programa de Estadistica del 

Sistema Bibliotecario UNAM, mismo que comprendió la 

publicación de doa documentos distribuidos al interior y 

exterior de la Universidad, 

• Formulación e implantación de la Red Universitaria de 

Bibliotecas. 

• Establecimiento de pro¡ramas anuales de adquisiciones, con 
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este pro¡rama dieron inicio laa Redes; el objetivo 

conaietió en imprimir mayor racionalidad en la compra de 

material bibliográfico, aa! como en el ejercicio 

preaupueatal correspondiente. Para el periodo 1984, se 

distribuyeron loa Pro¡ramas de Adquisiciones consolidados 

por Red a cada biblioteca, a efecto de detectar posibles 

duplicidades en la compra y servir como otra fuente de 

infonnación para pro¡ramas subsiauientes. 

• Ofrecimiento de asesorías en diferentes materias a las 

bibliotec .. que as! lo solicitaron, con el consiauiente 

desarrollo de modelos de or¡anización y servicios. 

Biblioteca Central: 

• Relll0delaci6n, apertura, redefinición, nuevos servicios y 

fortalecimiento de colecciones de Biblioteca Central. La 

rell0delaci6n del Edificio exi¡i6 un traslado temporal de 

la Dirección General de Bibliotecas a otras instalaciones, 

a fin de no entorpecer la obra y evitar fricciones de 

índole laboral. Par~lelamente, se creó la "Comisión 

Multidisciplinaria para el Funcionamiento de la Biblioteca 

Central", de cuyo trabajo sur¡ió un proyecto en el que se 

expuso el car6cter que debía tener dicha biblioteca; los 

recursos humanos y materiales necesarios para la reapertura 

y loa servicios que habr{~ de desarrollarse, todo lo cual 

implicó su redefinición. La reapertura de Biblioteca 

Central, con esta nueva filosofía y toda vez concluida la 

reti0delación, se di6 en Abril de 1983 abri~ndose al público 

en eae momento las "colecciones: General, de Consulta, 

Publicaciones Periódicas¡ y loa servicios si¡uientes: 

Re¡istro de Usuarios y Expedición de Credenciales; 

C0111Probantea de no adeudo de Libros y Recepción de Tesis, 

••i como Renovación y Devolución de Prt§stamos de Libros". 

(18) 

, 
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Centro de Documentación de Pos¡rado: 

• Apertura de servicios y proyección del Centro de Documenta 

ción de Posgrado. Este proyecto fue resultado de los 

trabajos de los titulares de la Dirección General de 

Biblioteca y del Conee,1o de Estudios de Po•¡rado, aai 

como de los directores de laa Facultades de Arquitectura 

Ciencias Políticas y Sociales, y Economía. La colección 

inicial del Centro se integró a partir del .. terial 

seleccionado de las dependencias participantes, bajo la 

idea de la interdisciplinariedad, Cabe seftalar que el 

Centro "funciona como una "unidad desconcentrada", donde 

se realizan loe procesos técnicos del libro". (19) 

Subdirección Técnica. 

OBJETIVO: 

Optimizar el funcionamiento del Sistema Bibliotecario en 

sus aspectos técnicos, administrativos y tecnológicos 

dentro de loe lineamientos particulares de la Dirección 

General de Bibliotecas y generales de la UNAM. 

FUNCIONES: 

•'· Actualizar la tecnología en los diversos servicios técnicos 

y propender a una sistem6tica evaluación de los sistemas 

existentes. 

• Apoyar a los distintos 6r¡anos de la Dirección General de 

Bibliotecas y al Sistema Bibliotecario de la Universidad, 

en los aspectos relativos a los procesos técnicos, 

automatización y adquisición del material biblio¡r6fico, 

• Dise~ar e instrumentar loe diversos planes, pro¡ramas y 

proyectos tendientes a racionalizar el funcionamiento del 

Sistema Bibliotecario en dl Ambito de su co111petencia. 
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PROYECTOS DESARROLLADOS: 

• Racionalizaci6n del ejercicio preeupuestal con el 

establecimiento de periodos de programaci6n y ejercicio 

hacia todo el sistema. Dicha racionalización ha permitido 

que el presupuesto ae ejerciera casi en cien por ciento 

en la mayoría de las bibliotecas del sistema, además de 

optimizar loa pro¡ramae de adquisiciones. 

• Deaconcentraci6n del Siste111a Bibliotecario, En esta 

subdirecci6n recayó la necesidad de deaconcentrar los 

diversos procesos y servicios del Sistema Bibliotecario, 

hacia septiembre de 1981, Hasta esa fecha, la Direcci6n 

General de Bibliotecas recibía en su sede loa libros 

correspondientes a las adquisiciones de las bibliotecas 

departamentales, constituyendo un problema creciente de 

reza¡o en loa procesos menores, clasificaci6n y distribu

ción de loa materiales biblio¡r6ficos. Por las razones 

antes ael'laladaa, se concibi6 como programa i1Qda.l de la .,. 

¡eatión que nos ocupa la deaconcentraci6n inte¡ral del 

Sistema Bibliotecario a partir de tres aritndea fases a 

aaber. (20) 

l. Desconcentración de la recepción física del.material 

Biblio¡r6fico y procesos menores, 

2. deaconcentraci6n de loa procesos t6cnicos de 

clasificación y catalo¡aci6n y, 

3, establecimiento de una Red automatizada para el Sistema 

Bibliotecario. 

En cuanto a la primera fase, 6ata consistió "en que la 

recepción fiaica del material bibliogr6fico se haga 

directa11ente en cada biblioteca del aiatema, dando con 

ello la poaibilidad de que, localmente se proporcionen las 

condicionea de acceao inmediato a loe libros por parte de 

loa uauario1 11 , ( 21) 
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c·abe mencionar que en esta fase "se ajustaron los 

procedimientos establecidos en la recepción de documentación 

tanto para el Programa de Control de Recursos, como para 

el Programa de Control de Patrimonio Biblio¡raifico", (22) 

Por cuanto 11 11 la segunda fase de la deaconcentraci6n 

integral, se establecieron los lineamientos, procedimiento~ 

y rutinas para la realización en forma desconcentrada de 

los procesos técnicos, ea decir, la consulta en el Banco 

de Datos LIBRUNAM, así como, los procedimientos de 

clasificación y catalogación de loa libros". (23) 

Como resultado. final de esta fase, se cuenta con el dato 

de 45 bibliotecas desconcentradas, (de un total de 150 

___ _8Pf.º~_imadamente) por lo que se estima que la tercera parte 

del Sistema Bibliotecario estén ya incorporadas a la 

misma-:· 

p'or"último, la tercera fase de la desconcentración persi

guió "el establecimiento de redes automatizadas, con el 

objeto de desarrollar nuevas formas de aprovechamiento de 

los recursos, agilizar el acceso a la información y lograr 

un armónico crecimiento del sistema bibliotecario mediante 

la creciente autosuficiencia de cada unidad que lo 

integra", ( 24) 

Coordinación General Académica Bibliotecaria. 

OBJETIVO: 

Satisfacer las demandas de la comunidad bibliotecaria en 

lo que se refiere a perfeccionamiento profesional, 

optimizaci6n de servicio• y difusión de loa productos 

académicos aeneradoa por le inveati¡aci6n. (25) 

FUNCIONES! 

• Proporcionar loa apoyos profesionales y académicos que 
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requiera la Dirección General de Bibliotecas. 

• Coordinar la investigación bibliotecol6gica que se realiza 

en la Dirección General de Bibliotecas. 

• 

• 

Coordinar las publicaciones oficiales desarrolladas en la 

Dirección General de Bibliotecas. 

Analizar y sistematizar los convenios del Programa de 

Colaboración Académica Interuniversitaria en el érea de 

Bibliotecas. 

·• Organizar e instrumentar cursos, conferencias, seminarios, 

mesas redondas y talleres de capactiación y actualización 

profesional para el personal de la Direcci6n General de 

Bibliotecas y del Sistema Bibliotecario. 

PROYECTOS DESARROLLADOS. 

• 

• 

• 

Celebración del Primer, Segundo y Tercer Encuentro de 

Bibliotecarios de la UNAN; miemos que sirvieron de foro 

de expresión libre para los bibliotecarios, dependiendo de 

la temática seleccionada para cada Encuentro. 

Redefinición de la Coordinación General en cinco Programas 

básicos: Educación Continua, Evaluación, Relaciones 

Interbibliotecarias, Investigación e Información, 

Or¡anización e instrumentación de cursos y talleres de 

actualización y capacitación profesional permanente, o 

previa identificación de las necesidades del personal 

bibliotecario. 
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4, SUBSISTEMA BIBLIOTECARIO DE LOS INSTITUTOS DE INVESTIGACION HUMANISTICA. 
CASO PRACTICO, 

4.1: . Antecedentes ¡eneralea de loa Inat~tutoa de Investigación 
Humanística y de sus bibliotecas. 

En la presentación de loa antecedentes generales de loa 

Institutos de la Inveati¡ación Humanística y de aua bibliotecas 

hemos consultado el volúmen IV de la Colección de la Autonomía de 

la UNAM, intitulado "La Inveati¡ación en loa Institutos y Centros 

de Humanidades 1929-197911 ,·La información obtenida comprende los 

aapectoa de: fecha de fundación, reaefta histórica, objetiv~a, 

or¡ani¡ramaa, medios de inveatt¡ación, personal acad~mico, 

publicaciones, proyectos de tnvesti¡aci6n, eventos que or¡antzan 

y relaciones que mantienen con otros organismos. En todos loa 

caaoa en el apartado correspondiente a . loa "Medios para la 

Inveati¡ación" se encuentran las bibliotecas como elementos b4aicoa 

de apoyo en la inveati¡ación desarrollada por cada Instituto. 
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Se funda en 1936, su antecedente más remoto es el Laboratorio 

de Arte "establecido en 1935, por iniciativa y bajo la 

dirección de don Manuel Toussaint, con la aprobación del rector 

Ocaranza", (26) Convertido en el Instituto de Investigaciones 

Estéticas en 1936, su primer director fue Rafael López; ocupando 

sucesivamente la dirección: de 1939 a 1955 don Manuel Toussaint, 

de 1956 a 1968 el doctor Justino Fernández, de 1968 a 1974 la 

doctora Clementina Diaz y de Ovando, de 1974 a 1980 el maestro 

Jor¡e Alberto Manrique y de 1981 a la fecha ocupa el cargo la 

doctora Beatriz de la Fuente, 

Loa objetivos del Instituto son "realizar investigaciones en 

la historia del arte, teoría del arte y estética; contribuir a 

la difusión del conocimiento en esas materias¡ velar por la 

conservación del patrimonio artístico nacional, y dar asesoría y 

opiniones en materia de su incumbencia". (27) .De sus funciones 

destaca, para nuestro interés, el de "mantener una biblioteca 

especializada y un archivo fotográfico", 

Como medios para sus investigaciones cuenta con dos elementos 

que se definen como "sustanciales para la investigación" siendo 

éstos la biblioteca y la fototeca, cuyos fondos se refieren a 

obras sobre el arte mexicano, universal y latinoamericano. 

Acerca de la fototeca de este Instituto sólo nos limitaremos 

a dar una idea de su volúmen, ya que "cuenta con un acervo de 

200,000 diapositivas en color y blanco y negro, Negativos blanco 

y negro 10,000, La colección cubre los aspectos del arte 

universal y, especialmente, los de arte mexicano, dividido en 

loa tres períodoa", (28) Por au importancia creemos merece un 

proyecto de investigación aparte ya que es una riquísima fuente 

de información acerca del arte mexicano. 
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El Instituto organiza coloquios anuales a partir de 1975¡ 

el personal académico que lo forma asciende a 29 elementos con 

34 investigaciones en proceso y un cat4logo de publicaciones 

que incluye méa de cien títulos, destacando las publicaciones 

periódicas: Anales y Cat6lo¡o de las Exposiciones de Arte en 

México. El Instituto mantiene relaciones de intercambio 

académico y bibliogr4fico con instituciones afines tanto 

nacionales como del extranjero. 

La fecha de creación de la biblioteca del Instituto de 

Investi¡aciones Estéticas tiene au ori¡en junto al Laboratorio 

de Arte en 1935 y debe su nombre al legado del doctor Justino 

FernAndez. Actualmente se ubica en el primer piso de la Torre 

I de Humanidadea·en Ciudad Universitaria y su horario de 

servicios es de lunes a viernes de 9 a 20 horas. 
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Como se ha presentado en el capítulo segundo correspondiente a 

la.demarcaci6n del 4rea de estudio, el Instituto de Investigaciones 

Filol6gicaa cuenta en su estructura orgánica con cuatro Centros y 

un Seminario con sus correspondientes fondoa biblio-hemerogr4ficos 

y recursos en general independientes entre si, las cinco 

bibliotecas dependen de una Coordinaci6n que encabeza el Secretario 

Académico del Instituto. 

A instancias del entonces coordinador de Humanidades, doctor 

Rubén Bonifaz Nuffo, el Instituto de Investigaciones Filol6gicas 

se crea el 4 de octubre de 1973, integrándose por loa Centros de 

Traductores de Lenguas Clésicas, el de Linguistica y el de 

Estudioa Mayas ademés del Seminario de Poética y el m4s antiguo 

de los Centros, de 1956, el de Estudios Literarios. El fin de 

au creaci6n fue a¡lutinar en un organismo los estudios 

filológicos del paia. 

"El Instituto de Inveati¡acionea Filol6gicas tiene por 

objetivo principal el conocimiento de nueatra realidad por 

medio de la investigaci6n y el estudio de la cultura y literatura 

¡riega, latina, hiap6nica y amerindia, y de la tradici6n 

latinomexicana", (29) 

Como medio• de investigación consigna a sus bibliotecas 

adem4s de un laboratorio de arqueolo¡la y uno de fonética, as! 

como un cuarto obscuro para revelado. 

Se organizan congresos, simposia, conferencias, etcétera y 

mantienen asociación con institucionaa afine• nacionales y 
extranjeras en loa aspectos de intercambios acad6micos y 

bibliogr6fico1. Su peraonal acadtmico ae inte¡ra por 95 

elementos, contando con ml1 de 130 titulo• publicados o en pren1a 

y mAa de cien inveatiaacionea en proceao. 
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Actualmente el doctor Rubén Bonifaz Nufto dirige el Instituto 

y quienes han colaborado para el funcionamiento de sus órganos 

se enlietan a continuación, así como loe datos generales de sus 

bibliotecas, 

Centro de Estudios Literarios: 

Se funda en 1956 y de entonces a la fecha han sido sus 

directores los doctores Julio Ji~nez Rueda y María del Carmen 

Millán y los maestros Ana Elena Díaz Alejo y Humberto Batis 

Martinez. Su biblioteca lleva el nombre del doctor Julio 

Jiménez Rueda, reportándose como fecha de creación 1960, Se ubica 

en el 12º piso de la Torre II de Humanidades en Ciudad 

Universitaria y proporciona sus servicios de 9 a 14 horas de 

lunes a viernes, 

Centro de Estudios Clásicos: 

Tiene su origen en el Centro de Traductores de Lenguas 

Clásicas creado en 1966, sus directores ya como Centro de 

Estudios Clásicos de 1973 a la fecha han sido el maestro 

Rafael Moreno y el doctor Germán Viveros Maldonado, Su biblioteca 

se funda en 1973, actualmente se encuentra ubicado en el 10° 

pieo de la Torre II de Humanidades, proporcionando sus servicios 

de 8 a 20 horas de lunes a viernes. 

Centro de Linguistica HispAnica: 

Se funda en 1967 dependiente de la Coordinación de Humanidades. 

En 1973 ae inte¡ra al Inatituto de Investi¡aciones Filológicas y 

desde entonces lo diri¡e el doctor Juan M. Lope Blanch. Tambi~n 

en 1973 ae crea eu biblioteca cuyo domicilio ea el 12º piso de 

la Torre II de HUlllanidadee, con un horario de servicios de 8:30 

a 14 horas de lunes a viernes. 

Centro de Estudios Mayas: 

Se funda en 1970 como producto de la fusión de los Se•inarioa 
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de Cultura Maya y de Eatu~ios de Escritura Maya, se inte¡ra en 

1973 al Instituto de Investi¡aciones Filológicas y de esta fecha 

al presente ha tenido dos directores, el doctor Alberto Ruz 

Lhuillier y la maestra Mercedes de la Garza. Su biblioteca se 

crea en 1970 con el legado bibliográfico del doctor Alberto Ruz 

Lhuillier y por lo cual lleva su nombre, ubicada en el 11° piso 

de la Torre II de Humanidades, presta aua servicios de 8:30 a 

15 horas de lunes a viernes. 

Seminario de Po6tica: 

En 1977 inicia sus laborea bajo la dirección del doctor Jos6 

Pascual Bux6, quien lo dirige hasta nueatros días. Se reporta 

1981 como la fecha de creación de su biblioteca cuyo nombre ea 

Jaime Torrea Bodet debido tambi6n, a su legado biblio¡r6fico, La 

biblioteca se encuentra ubicada en el 10º piso de la Torre II de 

Humanidades proporcionando sus servicios de 8 a 13:30 y de 18 a 

21 horas de lunes a viernes. 
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En 1940 se funda el Centro de Estudios Filosóficos, 

dependiente de la Facultad de Filosofía y Letras, que a la 

postre 'en 1945 por acuerdo del Consejo Universitario,. se 

transformaría en el Instituto de Investigaciones Filosóficas. 

Sus directores a partir de ese afio han sido el licenciado 

Eduardo García M4ynez, los doctores Antonio Gómez Robledo y 

Fernando Salmerón Roiz, el licenciado Hugo Margain Charles, 

el. doctor Enrique Villanueva Villanueva y el actual director, 

doctor León Olivé Morett. 

Son objetivos del Instituto: (30) 

i) Llevar a cabo investi¡ación filos6fic•¡ 

ii) contribuir a la difusión de los conocimientos filosóficos; 

iii) formar investigadores en el campo de la Filosofía¡ 

iv) contribuir a la formación de profesores de Filosofía¡ 

v) prestar apoyo a las actividades 'docentes de la UNAM, y 

de otras instituciones nacionales. 

Este Instituto también destaca a su biblioteca como el 

principal medio de investi¡aci6n. Or¡aniza seminarios y . 
coloquios anualmente. Su personal académico se compone por 21 

elementos con 1168 de.so títulos publicados y.cerca de 30 

investi¡aciones en proceso. 

Su biblioteca se crea en 1954 con el traslado del 

Instituto a Ciudad Universitaria, lleva el nombre del doctor 

Eduardo García M'ynez; su domicilio es el 4º piso de la Torre 

I de Hwnanidadea y proporciona aus servicios de lunes a 

viernes de 8 a 20 horas. 
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En 1945, a iniciativa del doctor Pablo Martínez del Río y del 

profesor Rafael García Granados, se funda el Instituto de 

Investigaciones Históricas, Desde su creación sus directores han 

sido el profesor Rafael García Granados, los doctores Pablo 

Martínez del Río, Juan B. Iguíniz, Miguel León-Portilla y Jorge 

Gurría Lacroix; lo dirige actualmente el maestro Roberto 

Moreno y de los Arcos. 

Son objetivos del Instituto: (31) 

a) Realizar investigaciones históricas, preferentemente sobre 

la Historia de México, sin excluir trabajos sobre los 

ámbitos americano y universal. 

b) Difundir el resultado de sus investigaciones a través de 

publicaciones, cursos, conferencias, etcetera. 

c) Actuar como centro de estudio y discusión de temas 

históricos. 

d) Asesorar labores de investigación de estudiantes becados. 

e) Auxiliar el trabajo docente universitario, poniendo a 

disposición de profesores y alumnos los estudios 

realizados en el Instituto y la biblioteca de éste. 

f) Constituirse en colaborador acad6mico de inatitucionea 

afines nacionales o extranjeras, 

El Instituto resalta a su biblioteca como el medio de 

investigación m61 importante con que cuenta. Suman 23 loa 

elementos de su personal académico con 20 investigaciones en 

proceso. Su catálo¡o de publicaciones contiene más de 120 

títulos, destacando loa Estudios de Cultura Náhuatl, de 

Historia Novohispana y de Historia Moderna y Contemporánea. 

Or¡aniza y participa en eventos del tipo de conferencias, mesas 
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redondas, congresos, etcétera. Mantiene relaciones de intercambio 

académico y biblio¡ráfico, con institucionea de investigación 

afines tanto nacionales como del extranjero. 

Su biblioteca lleva el nombre de don Rafael García Granados 

debido a su legado biblio¡r4fico y fondo de ori¡en de la misma. 

Con el traslado del Instituto a Ciudad Universitaria en 1954, 

propiamente se crea la biblioteca. Se encuentra ubicada en el 7º 

piso de la Torre I de Humanidades y proporciona sus servicios de 

9 a 14 y de 16 s 20 horas de lunes a viernes. 

4.2 Análisis resultados estadísticos y gr6ficos del cuestionario 
aplicado al subsistema bibliotecario. ANEXO 4 

Se presenta un seauimiento analltico sobre el cuestionario 

aplicado al subsistema bibliotecario seleccionado, el 

cuestionario destaca en tres rubros la Organización Administrativa, 

la Integración y la Promoción y Extensión de las bibliotecas del 

subsistema, desglosado en las actividades y aspectos que se han 

considerado de interéa e importancia para la consecución de los 

objetivos y funciones de laa bibliotecas universitarias de este 

tipo. I111Portante de seftalar es que la infol'lftación fu6 posible 

gracias a la colaboración de los responsables de las bibliotecas. 

Se utilizan las claves de los nombres de las bibliotecas para la 

presentación de resultados, cuadros y ¡r6ficas en al¡unos caaos, 

ver página 26. 

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA. 

A.1 Objetivos: 

Se resumen un6ni111eMente hacia el apoyo a la investi¡ación 

realizada por los institutos. 
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A.2 Funciones: 

Se identifican y resumen les siguientes en orden prioritario 

de menci6n: servicios de pr~stamo y consulta, búsqueda y 

elaboraci6n de bibliografías, diseminaci6n de informaci6n, 

selección, adquisición, procesamiento y conservación de los 

materiales. 

B. Documentos normativos y/o de control utilizados por las 

bibliotecas del subsistema: 

l. Reglamento o normas de servico 

2. Manual de organizaci6n. 

3. Organigrama 

4. Descripci6n de puestos 

5. Manual de procedimientos y/o rutinas 

6. Otros1 

Calendarizacion de funciones rotativas 

Manual de usos y servicios 

C. Funciones y/o actividades: 

l. Seleccion de los materiales: 

NUM. BTCAS. 

4 

2 

2 

3 

1 

1 

1 

1.1 Los temas principales para la secci6n de loe materiales 

diversos del subsistema son: 

BE: Arquitectura, Escultura, Pintura, Danza, Teatro, 

Cine, Arte Mexicano y Latinoamericano. 

CT: Letras clA1ica1 (mundo ¡riego, romano y neolatino), 

FL: Literatura mexicana e iberoamericana, Crítica 

Literaria e Historia de la Literatura. 

FM: Arqueología, Lin¡Ulstica, Historia, Etnologla y 

Epi¡rafla de la Cultura Maya. 

CH: Linatfíatica y Filolo¡la Hispánica. 

IIF1 Semiótica, Retórica, Po6tica y Crítica Literaria. 

FI: Filosofía. 
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FH: Historia de México, Historiografía, Historia 

Universal, Historia de la Ciencia y la Tecnología. 

1.2 Quienea intervienen en la selección de 101 materiales en 

orden descendente de participación son: investigadores, 

bibliotecarios, comisiones de las bibliotecas, jefes de 

secciones, cualquier propuesta y director de la 

dependencia. 

1.3 Loa apoyos para realizar la selección de loa materiales, 

son usados por todas laa bibl!iotecaa del subsistema, 

tanto en los catálogos de editores, libreros y/o 

proveedores, como en laa bibliografías, indices y 

resúmenes, adem6s de recibir cualquier sugerencia de 

todo público. 

1,4 Quienes canalizan las selecciones para au adquisición 

en todos loa caeos son loa jefes, responsables y/o 

coordinadores de laa bibliotecas. Las aolicitudea as 

hacen directamente a loa proveedores y/o la Dirección 

General de Bibli.otecu (DGB) para las cc>111pru y para 

las adquisiciones en Canje y Donación ante lu 

Instituciones afines por .. dio de correspondencia y/o 

directamente. 

2. Adquisiciones de loa materiales: 

2.1 Loa concepto• aeftaladoa para la adquiaición: compra, 

suscripción, canje y donación son efectuados por todas 

lu bibliotecaa del aubaiate•a, adem6a de conai¡narae 

a laa M1abreaia1 y Laaadoa como conceptos adicionales 

de adquisición en al¡unaa bibliotecas. 
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2.2 Quiénes se encargan de la adquisición de los materiales 

son, en la mayoría de los casos, los responsables de 

las bibliotecas con el auxilio de los bibliotecarios y 

oficiales administrativos, a excepción de una biblioteca 

que realiza sus adquisiciones a través de su Unidad 

Administrativa y/o de su Departamento de Publicaciones 

ya sea el caso de compra y/o canje y donación 

respectivamente. 

2.3 Las compras de libros son realizadas por las 

bibliotecas del subsistema: 

NUM. BTCAS. 

a) Directamente 7 

b) A través de la DGB 4 

c) Otros~ 

Agentes nacionales y extranjeros 1 

2.4 El volumen aproximado de libros comprados en 1983 sumó 

un total de 3,054, siendo el promedio de libros 

comprados por biblioteca de 382 volúmenes. 

a) Directamente 2,656 vols. 

b) A través de la DGB 398 vols. 

2.5 Las suscripciones de revistas son realizadas por las 

bibliotecas del subsistema: 

a) Directamente 

b) A través del CICH* 

c) Otros: 

NUM. BTCAS. 

4 

8 

Aaentea nacionales y extranjeros 1 

2.6 El n~mero aproximado de títulos de revistas por 

au1cripci6n en 1983 aum6 un total de 537 títulos 

• CICH: Centro de Información Cientlfica y Humanística 
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siendo el promedio de suscripciones por blblioteca de 
67 títulos. 

a) Directamente 

b) A trav6a del CICH· 534 tlts. 
c) Otros: 

Membresias 3 tlta. 

2.7 Los controles utilizados para las adquisiciones: 

NUM.BTCAS. 

a) Catáloao proveedor 3 

b) Catálogo autor a 
c) Catálogo titulo 3 

d) Archivo desiderata 3 

e) Otros~ 

Archivo administrativo y corresponde~ 

cia 1 

2.8 Seis bibliotecas del subsistema llevan algún control de 

reaistro y correspondencia para las adquisiciones en 

canje, sumando 558 instituciones entre nacionales y 

extranjeras con las que se intercambian publicaciones 

que en todos loa casos corresponden a las propias 

ediciones de aua·inatitutoa y en una biblioteca ade""8 

se canjean las publicacione1 duplicada• de sus 

coleccione1. 

2.9 Seis bibliotecas del subsistema llevan al¡p1n control de 

registro y correspondencia para las adquisiciones en 

donación, sumando el volumen recibido 1,490 y el enviado 

2,145 en 1983. 
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2.10 Quienes canalizan las adquisiciones para su procesamiento 

t6cnico e incorporación al servicio, son los responsables 

en seis bibliotecas y en dos bibliotecas los 

bibliotecarios de procesos t6cnicoa, en ambos casos con 

la colaboración de los oficiales administrativos. Se 

utiliza la Forma F-2 de la DGB para la solicitud de 

procesamiento y pago . en las compras y relaciones de 

solicitud de procesamiento para canje y donación. En 

todos los caeos se anexan las fotocopias de las portadas 

e indices de los libros, necesarias para el proceso 

t6cnico desarrollado por la DGB. Cuatro bibliotecas usan 

la Forma Múltiple DGB de Adquisición en ficheros de 

autor, titulo y proveedor y las otras cuatro 

bibliotecas usan tarjetas provisionales para loa mismos 

ficheros mencionados. Adem6s dos de las bibliotecas 

del subsistema rrializan el procesamiento t6cnico de 

alaunos de sus materiales con la tendencia a 

desconcentrarse de la DGB. 

2.11 De las seis bibliotecas que mencionan realizan otras 

actividades afines para la adquisición de loa materiales, 

se encuentra la aaiatencia, por parte de loa responsables, 

a libreriaa y feriaa de libros y adem6a en una biblioteca 

ae realizan viajes nacionales y extranjeros para 

comprar libro• direct11111ente, 

3, Proceaoa automatizados: 

3.1 Niniuna biblioteca del subaistema de la inveati¡ación 

huManiatica cuenta con terminal de cómputo del sistema 

LIBRUNAM de la DOB. 
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3.2 Ninguna biblioteca cuenta con algún otros sistema 

automatizado diferente a LIBRUNAM. 

3.4 En seis.bibliotecas existe algún proyecto de 

automatización, en una biblioteca no existe y en otra 

se desconoce que exista. 

4. Procesos t6cnicos. 

4.1 Clasificación: 

4.1.l Las ocho bibliotecas del subsistema aplican 

el sistema de claaificación de la Biblioteca 

del Con¡reso de Waahin¡ton. 

4.1.2 Qui6n clasifica loa materiales biblio¡ráficoa 

es la DGB en siete bibliotecas del subsistema, 

tres de ellas ademAs lo hacen para algunos 

materiales en la propia biblioteca y una 

biblioteca realiza el proceso por si misma sin 

la colaboración de la DGB. Importante de 

aeftalar es que una biblioteca a partir de 

septiembre de 1984 desconcentró este proceso 

de clasificación en colaboración con la DGB, 

para realizarlo en au propia biblioteca. 

4.1.3 Loa materiales biblio¡r6ficoa que ae 

clasifican son, en todaa las bibliotecas, loa 

libros, en cuatro de ellas se clasifican tanto 

los folletos COlllO las teais y adlo en una laa 

revistas. 

4.1.4 El volumen aproximado de tltulos de libros 

clasificado• en 1983 fue de 3,124 correspondie~ 
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tes a 2,260 títulos de libros clasificados 

por la DGB y 864 por tres de las bibliotecas 

del subsistema. 

4.1.5 Todas las bibliotecas revisan la 

clasificación asignada pcr la DGB, y siete de 

ellas la llegan a modificar en ocasiones 

como: mejorar la ubicación topogrifica de la 

clasificación, corregirla o cambiarla por 

clasificaciones de series, 

4.1.6 S6lo una biblioteca del subsistema, tiene 

aproximadamente 4,825 volúmenes clasificados 

en el sistema Dewey, representando un 3°" 

sobre el total de sus libros. Si se encuentran 

en servicio y existe un proyecto para integrar 

estos materiales a la clasificación en uso del 

Sistema de la Biblioteca del Congreso de 

Washington. 

4.2 Asignación de encabezamientos de materia: 

4.2.1 Siete biblioteca• utilizan loe encabezamientos 

de la UNAM. La octava biblioteca del 

subsistema usa 1u propio esquema y una 

biblioteca ade""s utiliza la terminología 

propia del investigador. 

4.2.2 Quien asigna 101 encabezamientos es la DGB 
en siete bibliotecas y en cinco bibliotecas 

tambi6n lo realizan por sí mismas. 



4.2.3 A los materiales biblio¡ráficos que se asi¡nan 

encabezamientos de materia son libros en las 

ocho bibliotecas; a folletos y tesis en cinco 

y a revistas en tres bibliotecas. 

4.2.4 El volumen aproximado de títulos de libros 

con asi¡naci6n de encabezamientos de materia, 

corresponde al mismo volúmen de libros 

clasificados: 3,124. 

4.2.5 Seis bibliotecas realizan alguna revisión a la 

asignación proporcionada por la DGB y en todos 

loa casos lle¡an a corre¡irae, suprimirse y/o 

adicionarse. 

4.3. Catalogación y desarrollo de juegos de tarjetas: 

4.3.1 Las ocho bibliotecas del subsistema aplican 

las Re¡la1 de Catalo¡1ci6n An¡lo .. ericanas. 

4,3.2 Quien de1arrolla la catalo¡aci6n son laa 

propias bibliotecas del subsistema, adem6s 

de que a·siete de ellas también lea catalo¡a 

la DGB. 
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4.3.3 Los materiales bibliográficos que se catalogan 

son los libros en todas las bibliotecas del 

subsistema; en siete se catalogan las tesi_s, 

en seis se catalogan los folletos y en cuatro 

bibliotecas las revistas. 

4.3.4 El volumen aproximado de títulos de libros 

catalogados en 1983 fué de 3,624 correspondien

tes a 2,260 títulos de libros catalogados por 

la DGB y a 1,364 catalogados por cinco de las 

bibliotecas del subsistema. 

4.3.5 En todas las bibliotecas del subsistema se 

realiza alguna revisión a la catalogación 

proporcionada por la DGB y en todas llega a 

corregirse, suprimirse y/o adicionarse. 

4.3.6 El promedio de tarjetas que componen el juego 

a desarrollar en las bibliotecas del subsistema 

es de seis tarjetas entre autor, título y 

materias. 

4.3.7 S6lo una biblioteca cuenta con un medio de 

reproducción de tarjetas, diferente al 

mecanográfico, siendo 6ste el de est6nciles. 

4.4. Control y arre¡lo de cat4lo¡os1 

4,4,1 Loa cat4lo¡os que inte¡ran las bibliotecas del 
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subsistema son el topográfico y el de 

adquisiciones, para cada una de ellas; seis 

bibliotecas cuentan con catálo¡o diccionario 

para el público, cuatro bibliotecas tienen 

catálogo oficial y dos bibliotecas usan tanto 

catálogo de desiderata para las adquisiciones 

como dividido para la consulta de usuarios. 

Otros tipos de catálogos que se consianan para 

todas las bibliotecas del subsistema son el 

kardex; en dos bibliotecas el catálogo analítico 

de revistas y en una biblioteca el catálogo de 

publicaciones sobre cultura Maya. 

4.4.2 En cinco bibliotecas del subsistema quienes 

se encargan del ordenamiento y control de los 

catálogos son los responsables de las mismas; 

en dos bibliotecas los bibliotecarios de 

procesos t6cnicos y en una biblioteca el jefe 

de sección, 

4,4,3 Se realizan revisiones periódicas a los 

catálogos en seis bibliotecas del subsistema. 

4,5. Control y arreglo de acervos: 

Las colecci_ones que integran los acervos de 

las bibliotecas del subsistema son: libros y 

revistas en todas, siete bibliotecas cuentan 

con tesis y microtarjetas, seis cuentan con 

folletos y micropelículas, dos con mapas, una 

con discos y otra con transparencias. 

4,5,2 Quienes se encargan del ordenamiento y control 
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de los acervos son los responsables de cuatro 

bibliotecas y en las otras cuatro bibliotecas 

los bibliotecarios técnicos y/o jefes de 

sección. 

4.5.3 Las ocho bibliotecas del subsistema realizan 

revisiones peri6dic8B a sus acervos. 

4.6 Inventarios: · 

4.6.l Seis bibliotecas del subsistema realizan y 

llevan al dia el registro al Libro de 

Adquisiciones cuya asignación es proporcionada 

por al DGB, siendo los últimos números 

registrados los siguientes: BE 13,100¡ CT 

6,800; FL 25,962; IIF 1,929¡.FE 18,169¡ y 

FH 17,736. En tres bibliotecas el responsable 

se encarga del registro y en laa otras tres 

los bibliotecarios de procesos técnicos. 

4.6.2 S6lo tres bibliotecas del subsistema tienen 

el registro al Libro de Adquisiciones en otro 

tipo de materiales siendo éstos loa folletos y 

las tesis. 

4.6.3 Seis bibliotecas del subsistema han realizado 

inventarios, resumido• en el cuadro siguiente: 
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FECHA 
BTCA. INV. COLECCIONES 

BE 1982 Libros. 13,000 volúmenes existente• 

CT 1984 Libros, folletos 6,800 volúmenes existentes. 
y tesis. 200 volúmenes faltantes 

FM 1981 Libros 4,500 volúmenes existentes 
30 volúmenes faltantes. 

IIF 1984 Libros y revistas 6,000 volúmenes existentes 
350 volúmenes faltantes 

FE 1980 Libros. No hay datos 

FH 1980 Libros 11,549 volúmenes existentes 
90 volúmenes faltantes 

4.7 Duplicados y descarte: 

4.7.1 Siete bibliotecas del subsistema cuentan con 

materiales duplicados, sumando el volumen 

aproximado para 1983, 552 volúmenes que se 

destinan en tres bibliotecas como ae¡undos 

ejemplares y en las otras cuatro bibliotecas 

se donan o intercambian con instituciones 

afines; quienes se encar¡an de esta actividad 

son loa responsables en cuatro bibliotecas y 

en las otras trea los bibliotecarios. 

4.7.2 Siete bibliotecas del subsistema cuentan con 

material de descarte, sumando el volumen 

aproximado para 1983, 319 volúmenea que ae 

destinan en donación a instituciones afines 

en todos los casos. Quienes se encargan de 

esta actividad son loa responsables de cuatro 

bibliotecas y en tres casos loa bibliotecarios. 
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5. Preparación mecánica y manual de los materiales para su 

incorporación a los acervos y servicios: 

5.1 Asignación numérica de adquisición, foliado y sellado: 

5.1.1 Todas las bibliotecas del subsistema realizan 

el foliado de la asignación numérica de libros, 

proporcionada por la DGB, los números 

asignados equivalen a 6,242 volúnemes. Quienes 

se encargan de esta actividad son los 

responsables de bibliotecas con el auxilio de 

los bibliotecarios en cuatro casos; en dos 

bibliotecas los bibliotecarios de procesos 

técnicos y en laa otras dos bibliotecas el 

personal administrativo, auxiliar de intendencia 

y servicio social. 

5.1.2 Dos bibliotecas del subsistema cuentan con 

asignaciones numéricas diferentes a las de 

libros, siendo éstas: 

BE Colección de folletos 

FH Colección de folletos 

FH Colecci6n de tesis 

5,110 vols. 

1,800 vols. 

820 vols. 

5.1.3 Tres sellos en promedio usan las bibliotecas 

del subsistema para los libros, siendo éstos el 

sello propio de la biblioteca, el sello del 

lema Universidad Nacional y el sello de 

adquisicidn para todos loa casos y en algunas 

bibliotecas se aplican también sellos de canje, 

donación e inventarios. 

5.2 Re¡istro de adquisición, marcado y tarjeta de 

oiroulaci6n: 

5.2.l El número de bibliotecas del subsistema que 
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realizan el registro de ~dquisici6n en el 

reverso de la portada de los libros, se 

presenta como sigue: 

NUM.BTCAS. 

a) Clasificaci6n o signatura 
topográfica 7 

b) Número de adquisición 5 

c) Procedencia 5 

d) Fecha de adquisición 5 

e) Precio 2 

f) Otros: 
Fecha de incorporación al 
servicio 1 

5.2.2 Tres bibliotecas del subsistema realizan este 

tipo de registro de adquisici6n en otras 

colecciones, siendo éstas: 

BE Colecciones de folletos, tesis y revistas, 

en general en todos los impresos. 

FE Colecciones de folletos, tesis y revistas. 

FH Colecciones de folletos y tesis. 

5.2.3 Los medios que se usan en las bibliotecas del 

subsistema para el marcado en los lomos de 

los libros son: etiquetas adhesivas de papel 

y/o de tela, dorado de encuadernación, 

piro¡rabado, pintado y entintado, y cintas de 

plástico grabada. Además de libros se marcan 

las tesis y los folletos en cinco bibliotecas. 

5.2.4 Todas las bibliotecas del subsistema utilizan 

la tarjeta de circulación o pr~stamo para las 

colecciones de libros y cuatro bibliotecas la 

usan además para las co~ecciones de revistas, 
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folletos y tesis, 

Quienes realizan las actividades de los incisos 

s.1.2. al 5.2.4. son los responsables de 

bibliotecas con el auxilio de los bibliotecarios 

en tres casos; los bibliotecarios de procesos 

técnicos, oficiales administrativos y/o 

auxiliares de intendencia en cuatro bibliotecas 

y en la octava biblioteca del subsistema el 

bibliotecario de procesos técnicos y personal 

de servicio social. 

6. Conservación de los materiales: encuadernación y 

restauración: 

6.1 Encuadernación: 

6.1.1 Siete bibliotecas del subsistema realizan 

regularmente esta actividad, siendo los 

responsables de las mismas con el auxilio de 

los bibliotecarios para cuatro casos los 

encargados y en tres bibliotecas se encargan 

loa bibliotecarios con el auxilio de los 

oficiales administrativos. 

6.1.2 El volumen aproximado de trabajos de 

encuadernación para 1983, de las siete 

bibliotecas que realizan esta actividad fué 

de 2,217 volúmenes. 

6.1.3 Loa porcentajes o cantidades aproximados 

sobre el total de las colecciones que requieren 

encuadernación en las bibliotecas del subsistema, 

se presentan como sigue: BE 207'; CT 8~; FL 100 
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vols., FM 3°"; CH 51; FE 400 vola. anuale• 

FH 307', 

6.2 Restauración: 

6.2.1 Sólo una biblioteca del sub•iatema realiza 

re¡ularmente esta actividad, encar¡!ndoae de 

ello el bibliotecario-de procesos t6cnicos a 

trav6a de oficios ante la DGB. 

6.2.2 Sólo se realizó un trabajo de restauración en 

1983. 

6.2,3 Loa porcentajes o cantidades aproximados sobre 

el total de las colecciones que requieren 

restauración, se reportan en seis bibliotecas 

del subsistema como si¡ue: BE 2"; CT 2 vols., 

FL 15 vols.; FM 2"; CH 5 vols.; FH 50 vols. 

6,2,4 Sdlo dos bibliotecas del subsistema han aolici

tado auxilio de la DGB para restaurar aua 

materiales: 

BE Lo solicita de1de 1970 para libros y 

folletos, se reat1uran en promedio dos 

volúmenes por ano. 

CH En 1983 se restauraron díez volúmenes. 

7, Publicaciones periódica1i 

7.1 Loa porcentajes aproximados que representan e1ta . 
sección en laa bibliotecas del aubai1tema 1 sobre el 

total de sus coleccionea 1 quienea 1e encar¡an de 

ellas o existe al¡ún respon1able propio de publicaoionea 

periódicas, se preaenta como ai¡ue1 
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% SE ENCARGA: RESP,PROPIO: 

BE 18 • 
CT 18 Responsable biblioteca y 

bibliotecario . 

FL 23 • 
FM 25 Responsable biblioteca y 

bibliotecario · 

CH 32 Responsable biblioteca y 
auxiliares . 

IIF 10 Responsable biblioteca 

FE 20 Responsable biblioteca, 
bibliotecarios y auxi-
liares 

FH 23 • 

7.2 El número aproximado de títulos de publicaciones 

periódicas que componen las colecciones de las 

bibliotecas del subsistema suman 3,444 siendo los 

subtotales para los diferentes conceptos de adquisición, 

los siguientes: 

a) Suscripción. 534 

b) Compra 8 

c) Canje 2,387 

d) Donación 512 

e) Otros: 

Membresias 3 

7.3 El número aproximado de fascículos de publicaciones 

periódicas recibidos en 1983 en las bibliotecas del 

subsistema fué de 2,493. 

7.4 Para el registro y recup~ración de informaci6n de las 

publicaciones periódicas, todas las bibliotecas del 

aubaiatema se auxilian del kardex y sólo en tres 

bibliotecas, adicionalmente, uaan catálo¡os. 
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7.5 Dos bibliotecas del subsistema reportan como actividades 

afines a la sección de publicaciones periódicas las 

siguientes: una como auxiliar para la elaboración de 

bibliografías y la otra como fuente de diseminación de 

la información por medio de Boletines de Indices de 

Revistas, de circulación interna. 

8, Folleterfa: 

8.1 Sólo en dos bibliotecas del subsistema existen 

responsables propios de la sección de folleterfa, 

representando 23% sobre el total de sus colecciones 

para BE y 7% para FH. En cuatro bibliotecas loa 

porcentajes son mínimos, entre .5 y 5% encargándose 

los responsables de bibliotecas con el auxilio de 

los bibliotecarios. Dos bibliotecas no cuentan con 

este tipo de materiales. 

8.2 Los re¡istros y controles que usan las bibliotecas 

para la sección de tolletería son: catálogos topográfico, 

de adquisiciones y diccionario. 

8.3 El número aproximado de folletos recibidos en 1983, 

fue de 650. 

9. Tesis: 

9.1 También para las colecciones de tesis, solo dos 

bibliotecas del subsistema cuentan con r~sponsables 

propios de la sección, representando 1% sobre el total 

de sus colecciones para BE y 4% para FH. En cinco 

bibliotecas los porcentajes son mínimos y se encargan 

de los materiales loe responsables de bibliotecas con 
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el auxilio de los bibliotecarios. Una biblioteca no 

cuenta con tesis. 

9.2 Los registros y controles que usan las bibliotecas 

para las tesis son los mismos que para los folletos. 

9,3 Son cuatro las bibliotecas del subsistema que cuentan 

en sus colecciones de tesis con títulos editados por 

la Univereity Microfilme International, sumando 

aproximadamente 829 todas en formato impreso. 

9,4 El número aproximado de tesis recibidas en 1983 fue 

de 65. 

10. Mapas y otros materiales impresos: 

10,1 De las dos bibliotecas del subsistema que cuentan con 

mapas, sólo una tiene el mobiliario y espacio 

adecuados para su consulta. Ninguna lleva, registro y 

control alguno. 

10.2 Los mapas que se recibieron en 1983 suman 10, 

10,3 No se reporta ningún otro tipo de material impreso. 

11. Materiales audiovisuales, fotográficos y microformatos: 

11,l Cuatro bibliotecas del subsistema cuentan con materiales 

audiovisuales en mínimas cantidades siendo éstos: 

diapositivas que forman parte de libros o independientes, 

cintas ¡rabadas y discos, De estas bibliotecas s6lo una 

cuenta con el mobiliario, equipo y espacio adecuados 

para su consulta¡ tres bibliotecas llevan los registros 



76 

y controles a través de asignaciones numéricas y catálo

gos, encar¡lindose de ello el personal de la biblioteca 

y/o encargado propio de la sección. 

11.2 No se reporta información del volwaen recibido en 1983 

de materiales audiovisuales. 

11.3 - 11.4 Ninguna biblioteca del subsistema cuenta con 

materiales foto¡r4ficoa. 

11.5 Siete bibliotecas del subsistema cuentan con microforma

toa, cinco tanto en micropel!cula como en microtarjeta 

y dos sdlo en microtarjeta. Una biblioteca no tiene 

eate tipo de materiales. De las siete bibliotecas qwe 

tienen microformatoa a6lo tres cuentan con el mobiliario, 

equipo y espacio adecuados para su consulta y sólo dos 

llevan algún tipo de registro y control a través del 

kardex y de catiloaoa, encar¡indoae de ello el 

bibliotecario de publicaciones periódicas para una 

biblioteca y el reaponaable de biblioteca en la otra. 

11.6 El número aproximado de microtarjetas recibidas en 1983 

fue de 1,000, adquiridas por dos bibliotecas y el de 

micropel!culas fue de 4 de una biblioteca. 

11.7 Dos bibliotecas reportan como actividades atines a las 

secciones de microtormatos las siguientes: consulta 

para la localización de libros en el sistema LIBRUNAM 

y consulta para la elaboración de biblio¡rat!as. 

12. Eatad!sticaa y presupuesto. 

12.1 Estad!sticaa1 

i2.1.1 Seis bibliotecas del subsiatems llevan eatadisticaa, 
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todas bajo la responsabilidad de los encargados 

de las mismas en los siguientes rubros y 

periodicidades: 

RUBROS 

BE Préstamos en sala, a domicilio e inte! 

bibliotecario. Usuarios externos e in

ternos. D. M. y A. 

FL Usuarios, obras consultadas y adquisi

ciones. M. 

... J'M 

IIF 

FE 

FH 

Préstamos en sala, a domicilio e inte! 

bibliotecario. Usuarios externos e in-

ternos. Adquisiciones. 

Préstamos y usuarios. 

Préstamos. 

Préstamm en sala, a domicilio e inte! 

bibliotecario. Servicio de fotocopia

do. Correspondencia y paquetería. 

M. 

o. 1 A. 

M. y A. 

o, M, y A. 

12,1,2 Sólo cinco bibliotecas del subsistema cuentan 

con formatos para la elaboraci6n de las 

estadísticas. 

12.1,3 La informaci6n proporcionada de loa resultados 

de las estadísticas realizadas en 1983 se 

presenta como si¡ue: 

BE 10,043 Préstamos en general 

4,653 Usuarios 

FL 4,897 Usuarios 

5,659 Obras consultadas 

417 Volúmenes adquiridos 

FM 2,576 Préstamos en general 

IIF 2,556 Préstamos a usuarios internos 

31021 Préstamos a usuarios externos 

• PIRIODICIDADES: O-Diaria, M-Menaual y A-Anual. 
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FE 4,000 Préstamos en general 

FH 5,488 Préstamos en sala 

12.2 Presupuesto: 

771 Préstamos a domicilio 

246 Préstamos interbibliotecarios 

44,888 Fotocopias 

12.2.1 .En cinco bibliotecas del subsistema, los 

responsables de las mismas elaboran el 

presupuesto, siendo los rubros en orden de 

mención prioritario los siguientes: compra de 

libros; suscripción a revistas (publicaciones 

periódicas); trabajos de encuadernación y 

laboratorios fotográficos: compra de materiales 

audiovisuales, microformatos, mobiliario y 

equipo¡ pago de membresías institucionales, 

gastos de representación y viáticos y por 

último salarios del personal. En las tres 

bibliotecas restantes del subsistema se encargan 

de la elaboración del presupuesto las Unidades 

Administrativas de loa Institutos. 

12.2.2 Sólo dos bibliotecas del subsistema cuentan 

con formatos para los trabajos 

presupuestales. 

12.2.3 El total del preaupueato asignado en 1983 para 

las bibliotecas del subsistema ascendió a 

$ 23 1188,668.00 siendo la aaignaci6n global 

para cada una como sigue: 

BE $ 4 1352 1023,00 

CT 51427 1400.00 

FL 750,128,00 
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FM $ 11698,300.00 

CH 11588,000.00 

IIF 886,678.00 

FE 4'365,104.00 

FH 4'121,035.00 

13. Archivo, correspondencia, paquetería y papelería. 

13.1 Archivo: 

13.2 

13,1.1 Todas las bibliotecas del subsistema cuentan 

con archivo administrativo activo encargándose 

de su control y manejo los oficiales 

administrativos bajo la dirección de los 

responsables de las bibliotecas. 

13.1.2 Siete bibliotecas del subsistema cuentan con 

archivos administrativos muertos, siendo éstos 

de fechas muy recientes que van de 1960 a 1982. 

Correspondencia: 

13.2.1 Se presenta el número de bibliotecas del 

subsistema que despacha correspondencia por 

medio de: 

a) Entre¡a directa 6 

b) Correo ordinario 7 

e) Correo aéreo 8 

d) Correo certificado 6 

e) Tele¡rama 3 

t) Telex 
¡) Otroa: 

Teléfono 2 

Carta• nocturna• 1 

13.2.2 Quienea ae enoar¡an de los trabajoa de 
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correspondencia son loe oficiales administrati

vos, bajo la dirección de loa responsable• 

de las bibliotecas y en al¡unoa caaoa loa 

responsables miamos. 

13.2.3 Los despachos realizados en 1983 en las 

bibliotecas del subsistema suman aproximadamen-

te: 

a) Oficios y/o cartas . 564 

b) Acuses de recibo . 695 

c) Telegramas 

d) Otros 

13.3 Paquetería: 

13.3.1 Sólo dos bibliotecas del subsistema tienen a 

su cargo distribución de publicaciones, 

encargándose de loe trabajos loe auxiliares de 

intendencia y los oficiales administrativos 

bajo la dirección de los responsables de 

biblioteca. 

13.3.2 Los medios utilizados por estas bibliotecas 

para despachar la paquetería son: la entrega 

directa y el correo ordinario. 

13.3.3 Suman aproximadamente 1,134 loa.paquetes 

despachados en 1983. 

13.4 Papeleríat 

13.4.1 Seis bibliotecas del subsistema cuentan con 

almacén de papelería, útiles y formatos 

varios¡ encarg6ndose de su control en la. 
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mayoría de los casos los oficiales administra

tivos. Las dos bibliotecas que no cuentan con 

almacén propio es la Unidad Administrativa 

quien se encarga, 

14. Mensajería, orden y limpieza: 

14.1 Mensajería: 

14.1.1 Sólo tres bibliotecas del subsistema cuentan 

con personal asignado a las labores propias de 

esta índole, siendo una persona para cada una 

con un promedio de nueve salidas por semana. 

14.2 Orden: 

14.2.1 En dos bibliotecas del subsistema se cuenta 

con personal encargado del orden, siendo loa 

bibliotecarios de servicios, consulta y 

préstamo. 

14,3 Limpieza: 

14.3,1 Sólo tres bibliotecas ue1 subsistema cuentan 

con personal asignado a las laborea propias de 

esta índole, siendo una persona para cada una 

y que además tienen a su cargo las labores 

de mensajería y auxilio en procesos menores, 

15. Dos bibliotecas del subsistema reportan además las siguientes 

funciones y/o actividades. 

BE Se cuenta con las secciones de Consulta y Reserva, que 

se controlan con los catálogos topográficos y dicciona

rio y aplicación de inventarios. 

CT Realiza el responsable de la biblioteca viajes al 

extranjero para la adquisición de loa materiales. 



* INTEGRADOS A LA COLECCION DE LIBROS, 

LOS DATOS ENTRE SIGNO IGUAL (.) SE ESTIMARON YA QUE EN LAS BIBLIOTECAS NO SE OBTUVO LA lNFORMAC!ON POR NO CONTAR CON ELLA. 
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1.2.1. Instalaciones: 
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'. 
·La superficie aproximada que ocupan las bibliotecas 

del subsistema equivale a 1,091 m2 en 9 plantas 

distribuidas como sigue: 

a) Acervos y depósitos 

b) Oficinas. 

c) Procesos técnicos 

d) Mostrador de servicios 

e) Salas de consulta, lectura y/o 

f) Sala de máquinas 

g) Sala de audiovisuales 

h) Sala de microfor.matos 

trabajo 

2 
m 

713 

96 

79 

9 

149 

20 

25 

Nin¡una biblioteca del subsistema cuenta con 

instalaciones para: oala de audiovisuales, mapoteca, 

sala de conferencias y/o proyecciones. 

Seis bibliotecas del subsistema reportan la 

necesidad de incrementar sus instalaciones y s6lo 

dos no tienen tal requerimiento. Unicemente en dos 

bibliotecaa del subsistema existe proyecto de 

expansión. 

1.2.2. Mobiliario: 

Laa cantidades aproximadas que sume el mobiliario 

de las bibliotecas del subsistema se presenta como 

sigue: 

a) Estantes, libreros o armarios 

b) Ficheros y/o cat4logos 

c) Kardex 

721 

84 

12 
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d) Escritorios 21 

e) Mesas de trabajo 9 

f) Mesas auxiliares 10 

g) Mesas para usuarios 44 

h) Sillas del personal 48 

i) Sillas para usuarios 51 

j) Sillones 15 

k) Bancos y/o escaleras 13 

i) Archiveros 16 

m) Maperos y/o planeros 4 

n) Muebles para materiales audiovisuales 

y/o microformatos 2 

ft) Otros: 

Carros para libros 6 

Percheros 3 

Seis bibliotecas del subsistema reportan carencias 

en el mobiliario, siendo éstas principalmente en: 

mesas y sillas tanto para los usuarios como el 

personal; ficheros, archiveros y estantes, 

1.2.3. Equipo: 

Como hemos revisado en el primer apartado del 

cuestionario, inciso tres, correspondiente a 

procesos automatizados, ninguna biblioteca del 

subsistema cuenta con ello y por lo tanto tampoco 

con equipo. 

Las cantidades aproximadas del equipo, se presentan 

como sigue: 

a) Máquinas de escribir mec6nicas 

b) Máquinas de escribir eléctricas 

c) Fotocopiadoras 

15 

16 

2 
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d) Lectores de microformatos 8 

e) Lectores-reproductores de micro formatos 2 

11) Ventiladores 17 

o) Extin¡uidores 22 

Ninguna biblioteca cuenta con: proyectores de 

peliculaa, de transparencias o de cuerpos opacos; 

ni tampoco con pantallas, grabadoras, videocaseteras, 

cámaras fotográficas, de cine o de microfilmación. 

Cinco bibliotecas reportan carencias en el equipo, 

siendo éstas: cámaras de microfilmación, máquinas 

de escribir eléctricas con memoria, fotocopiadoras, 

ventiladores, lectores de microformatos, terminales 

de cómputo y sistemas automáticos contra incendios. 

1.3. Recursos humanos: 

1.3.1. El número de personas que integran las plantillas de 

trabajo de las bibliotecas del subsistema se 

presentan como aiaue: 

BE 10 personas CH 2 personas 

CT 4 personas IIF 1 persona 

FL 2 personas FE 7 personas 

FM 3 personas FH 7 personas 

Suman 36 personas el total y los cargos van de 

coordinador, jefe o responsable de biblioteca a 

jefes de sección; bibliotecarios de servicios, 

procesos o secciones y auxiliares tanto 

administrativos como de intendencia. Loa nombramien

tos corresponden a coordinadores o jefes de 

bibliotecas, bibliotecarios, técnicos académicos, 

oficiales administrativos y auxiliares de 

intendencia. 
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1.3.2. Los elementos del personal se reportan y distribuyen 

como sigue: 

a) Bibliotecarios profesionales 5 

b) Otros profesionales (De las lreas de: 

Letras Clásicas, Derecho, Historia, Litera-

tura y Administración) 5 

c) Técnicos bibliotecarios 11 

d) Oficiales administrativos 9 

e) Oficiales auxiliares o de intendencia 3 

f) Otros: 

Estudiantes de bibliotecología 

Bibliotecarios empíricos 

1.3.3. Seis bibliotecas del subsistema requieren 

capacitación para su personal como sigue: 

Núm.Per, A r e a s 

BE 6 Procesos técnicos y automatizados 

l 

2 

FL 2 Procesos técnicos y administración 

CH 2 En todas las áreas 

IIF l Clasificación 

FE 7 Procesos técnicos y aervicioa al 

público 

FH 4, Actualización en catalogación. 

Codificación 

1.3.4. También seis bibliotecas reportan carencias de 

personal, siendo éstas de un bibliotecario para 

cRda una y en una de las bibliotecas además se 

requiere un oficial administrativo. 

1.3.5, De las características del personal que integra el 

subsistema bibliotecario, sólo se desglosan el 

primer punto sobre las labores principales que 



Btca. (Total 
del -
Pers.) 

BE ( 10) 

CT (4) 

FL (2) 

FM (3) 

67 

desempeñan sus miembros, y el último punto 

correspondiente a los salario nominales mensuales, 

del que se obtuvo el importe anual de la Partida 

151 Salarios del Personal y que aparece en el 

siguiente apartado sobre los Recursos Financieros. 

Labores principales que se desempeñan (número de 

personas que las realizanh 

• Canje y donación. Catalogación analítica (1) 

• 
• 

Publicaciones periódicas. Suscripciones 

Procesos técnicos 

• Coordinador de biblioteca. Selección y 

Adquisición 

(1) 

(1) 

(1) 

• Libros: Donación y Canje. Encuadernación (1) 

• Tesis y folletos (1) 

• Secretarias (3) 

• Trabajos de limpieza y mensajería (1) 

• 

• 
• 
• 

• 
• 

• 
• 
• 

Mecanografía de tarjetas y atención al 

público 

Procesos técnicos 

Atención al público y procesos técnicos 

Jefe de la Biblioteca 

Administración de la biblioteca 

Servicios al público 

Mecanografía 

Servicios al público 

Encargado de la biblioteca 

(1) 

(1) 

(1) 

(1) 

(1) 

(1) 

( 1) 

(1) 

(1) 



CH (2) 

IIF (1) 

FE (7) 

FH (7) 

• Coordinación de la Biblioteca (1) 

(1) • Auxiliar de la Biblioteca 

• Todos los inherentes a la Biblioteca (1) 

• 
• 
• 
• 
• 
• 

• 
• 

Mecánica de libros y servicios al público (1) 

Servicios al público (2) 

Procesos Técnicos (1) 

Trabajos secretariales 

Trabajos de limpieza 

Coordinar, organizar y dirigir la 

Biblioteca 

(1) 

(1) 

(1) 

Mensajería, limpieza y procesos menores (1) 

Correspondencia y archivo, mecanografía 

de varios y recepcionista (2) 

• Procesos técnicos, servicios al público, 

tesis y folletos (1) 

• 

• 

• 

Servicios al público, publicaciones 

periódicas y encuadernación 

Servicios al público, adquisiciones 

(1) 

y procesos técnicos (1) 

Dirección técnica y administrativa de la 

Biblioteca. Coordinación de la selección, 

adquisición, procesamiento y conservación 

de los materiales (1) 
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1.4 RECURSOS FINANCIEROS: 

1.4,1, LA ASIGNACION GLOBAL APROXIMADA EN EL PRESUPUESTO OE 1983 PARA LAS BIBLIOTECAS DEL SUBSISTEMA, ASCENOIO A: $ 29 1390,034,00 DISTRIBUIDO COHO SIGUE: 

B E C T F L F M C H II F F E F H T O T A L 

51950, 747,00 51427,400,00 11 894, 778.00 21541,900.00 11588,000.00 970,966,00 51832,260.00 51183,983.00 29 1390,034.00 

1.4.2. LAS PARTIDAS ASCENDIERON A: 

a) 151 SALARIOS DEL PERSONAL 41473,144,00 2179B,400.00 11 218,144.00 11824,000.00 B04,000.00 630,298.00 31 173,988.00 21834,136,00 17 '756' 100.00 
b) 541 COMPRA DE LIBROS 800,000.00 21000,000.00 324, 767.00 350,000.00 600,00D.OO 215,312.00 11500,000.00 690,000,00 6'480,079.00 
e) 543 SUSCRIPCION DE REVISTAS 597' 6D3.00 360,000.DO 163,200.00 200,000.00 85,000.00 68,200,00 634,872.00 393,807 .oo 21502,682.00 
d) 234 ENCUADERNACION 80,000,00 150,000.00 138' 115. 00 B0,000.00 50,000.00 - . - 97,400.00 220,040.00 815,555.00 
e) 511 COMPRA MOBILIARIO - . - 24,000.00 50,552.00 87,900.00 49,000.00 57,166.00 200,000.00 185,000,00 653,618.00 
f) 521 COMPRA EQUIPO - . - 45,000.00 - . - - . - 1 - • - - . - 10,000.00 360,000.00 415,000.00 
g) 241 TRABS. DE LAB. FOTOGRAFICO - . - - . - - . - - . - - . - - . - - . - 90,000.00 90,000.00 
h) 266 MEHBRESIAS/ASOCIACIONES - ... - . - - . - - . - - . - - . - - . - - . -
i) • O T R A S - . - 1)50,000.00 - . - - . - - . - - . - 2)216,000.00 3)411,000.00 677,000,00 

1) MATERIALES Y UTILES 
.,! 

2) 254 RENTA DE EQUIPO Y 1 

MUEBLES 
232 IMPRESIONES 

·.i 

3) EQUIPO VARIO Y ROPA DE 
TRABAJO 

.. 4,3 SIETE BIBLIOTECAS DEL SUBSISTEMA REPORTAN LAS SIGUIENTES CARENCIAS PRESUPUESTALES: 

BE EN TODAS LAS PARTIDAS POR HAS DEL 100 % PARA CADA UNA 

CT EN COMPRA DE LIBROS Y EQUIPO, NO REPORTA CANTIDADES 

FL LIBROS $ 500,000.00 REVISTAS·$ 200,000.00 ENCUADERNACION $ 200,000.00 MOBILIARIO $ 100,000,00 

FM LIBROS $ 200,000.00 

CH SALARIOS DEL PERSONAL, LIBROS, REVISTAS, MOBILIARIO Y EQUIPO, NO RFPORTA CANTIDADES 

IIF DIVISAS PARA COMPRA DE LIBRO& Y REVISTAS EN EL.EXTRANJERO 

FH SALARIOS DEL PERSONAL, SUSCRIPCION DE REVISTAS, COMPRA Y RENTA DE tOUIPD VARIO, NO REPORTA CANTIDADES 
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2. Servlcios: 

2.1. Servicios de consulta y de préstamos: 

2.1.1. De las ocho bibliotecas del subsistema que 

proporcionan los servicios definidos, suman 

para: NUM.BTCA. 
a) Consulta telefónica 

6 

b) Consulta por correspondencia 7 

c) Estantería abierta 7 

d) Préstamo interno en sala y/o 
cubículos 8 

e) Préstamo a domicilio 7 

f) Préstamo interbibliotecario 8 

g) No se reporta ningún otro 

2.2. Servicios de diseminación de información1 

2.1.1. De las bibliotecas del subsistema que proporcionan 

este tipo de servicios, se reportan como sigue: 

NUM.BTCA. 

a) Boletines de adquisiciones 
bibliogr6ficas 4 

b) Boletines de adquisiciones 
hemerográficas 2 

c) Boletines de índices de revistas 3 

d) Suscripciones de servicios al día 1 

e) No se presenta ningún otro 

2.3. Servicios de reproducción de materiales: 

2.3.1. De los tipos de servicios definidos en este 

rubro, solo se proporciona el de fotocopiado en 

seis bibliotecas y ninguna del subsistema 

cuenta con los servicios fotográficos y de 

microfilmación. 
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3. Usuarios: 

3.1. Internos: 

3.1.1. Todas las bibliotecas del subsistema llevan 

algún registro y/o control de este tipo de 

usuarios, el número de registros ascendi6 a 473 

y quienes se definen se presentan como sigue: 

NUM.REGS. CORRESPONDIENTES A: 

BE 90 Personal académico y administrativo 

CT 25 Investigadores y becarios 

FL 80 Investigadores y becarios 

FM 27 Investigadores y becarios 

CH 25 Personal académico 

IIF 120 Investigadores 

FE 46 Personal académico 

FH 60 Personal académico, administrativo 

y becarios 

3.1.2. Los servicios que se les proporcionan principal

mente son los definidos en los incisos 2.1. a 

2.3., a excepción de los que no se desempe~an en 

algunas bibliotecas del subsistema y resumido en 

esos apartados. 

3.1.3, En todas las bibliotecas tienen acceso directo 

a los acervos. 

3.1.4. Los promedios mensuales aproximados de los 

servicios proporcionados por el conjunto de 

bibliotecas, se presentan como sigue en: 

a) Préstamos en sala y/o cubículos 100 

b) Préstamos a domicilio 1,712 

c) Préstamos interbibliotccarios 

d) Servicio de fotocopiado 

120 

2,391 
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3,1.5. Se satisfacen los requerimientos de servicios 

para este tipo de usuarios en un 85 % en promedio 

global aproximado del subsistema bibliotecario, 

3,1,6. Cuatro bibliotecas del subsistema reportan algún 

tipo de problemas para proporcionarles los 

servicios en los siguientes aspectos: personal 

insuficiente, horarios de servicios limitados y 

carencias de ejemplares dobles. 

3.2. Externos: 

3.2.1. Sólo tres bibliotecas del subsistema cuentan con 

algún registro y/o control de este tipo de 

usuarios, sumando 116 sus registros y correspon

dientes a estudiantes de posgrado y personal 

académico de otras dependencias. 

3.2.2. Los servicios que se lea proporcionan principal

mente a este tipo de usuarios son: préstamos en 

sala e interbibliotecario y fotocopiado, 

3,2.3. Sólo en una biblioteca del subsistema tiene 

acceso directo a los acervos. 

3.2.4. Los promedios mensuales aproximados de los 

servicios proporcionados, se presentan como 

sigue: 

a) Préstamos en sala 2,791 

b) Préstamos a domicilio ===:= 
c) Préstamos interbibliotecarios 72 

d) Servicios de fotocopiado 2,599 
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3.2.5 Se satisfacen los requerimientos de servicios de 

estos usuarios en un 81.25% en promedio global 

aproximado del subsistema. 

3.2.6 Se reportan en seis bibliotecas del subsistema 

problemas para proporcionar los servicios, siendo 

éstos: personal y espacio insuficientes, carencias 

en ejemplares dobles y equipo de fotocopiado, así 

como horarios y días limitados. 

3.3. Se reportan en dos bibliotecas del subsistema, como otros 

usuarios no especificados, los investi¡adores visitantes 

de los Institutos, 

III. PROMOCION Y EXTENSION. 

l. Promoción: 

1.1. Sólo tres bibliotecas del subsistema llevan como métodos 

de promoción, para la captación de usuarios los 

siguientes: avisos de llegada de los materiales biblio

hemerográficos a través de boletines de adquisiciones, 

índices de portadas y tableros de avisos. 

2. Extensión: 

2.1. Sólo una biblioteca del subsistema organiza eventos 

culturales del tipo de conferencias y proyecciones. 

2.2. Sólo dos bibliotecas del subsistema pertenecen a las 

Asociaciones Bibliotecarias ABIESI y AMBAC. 

2.3. Sólo la biblioteca del Instituto de Investigaciones 

Estéticas pertenece a otro tipo de Asociación siendo 

ésla el Arl College de los E,U,A. 

2,4, Todas las bibliotecas del subsistema reportan la 

participación de su personal bibliotecario en eventos 

afines a las bibliotecas, 
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5, LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA E INTEGRACION DE BIBLIOTECAS 

UNIVERSITARIAS. ASPECTOS TEORICOS. 

En esta parte se presentan aspectos tanto de la ciencia 

administrativa como de la bibliotecaria; pretendiéndose, 

particularmente, dar una visión de los fundamentos de la 

· Centralización en ambos aspectos. Se destaca a la Desconcentración 

como una forma b6sica de Organización Administrativa y se 

incursiona en los aspectos genéricos de Sistemas de Organización 

Bibliotecaria en sus tipos Funcional o Divisional y por Materias o 

Asuntos que afectan a las Bibliotecas Departamentales denominadas 

de esta forma en un Sistema Central. Se ha considerado importante 

proporcionar las características que definen a las Bibliotecas 

Especializadas y que se consideran vinculadas a nuestro estudio, 

as! como algunos conceptos b6sicos y esquemas de organización. 

Definiciones: 

CENTRALIZACION: "es la forma de organización administrativa, 

en la cual las unidades, órganos de la administración pública 

se ordenan y·acomodan articulándose bajo un orden jerárquico 

con el objeto de unificar las decisiones, el mando, la acción 

y la ejecución". (32) 

DESCONCENTRACION: "consiste en una forma de organización 

administrativa, en la cual se otorgan al órgano desconcentrado 

determinadas facultades de decisión limitadas y un manejo 
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autónomo de su presupuesto o de su patrimonio, sin dejar de 

existir el nexo de jerarquía". ( 33) 

BIBLIOTECA CENTRAL: "Biblioteca principal de la cual dependen 

las filiales". (34) 

BIBLIOTECA CENTRAL DIVIDIDA POR DEPARTAMENTOS: "Biblioteca 

Universitaria en la que todos los libros, periódicos, etc,, ya 

sean para consulta o circulación, están separados de acuerdo 

con los materiales de las distintas facultades", (35) 

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL: "Biblioteca especial de facultad, 

dependiente de la Biblioteca Central". (36) 

BIBLIOTECA ESPECIALIZADA: "Se dice de la que depende de un 

organismo de investigación industrial o comercial, de sociedad 

cultural, institución gubernamental, educativa, bancaria, etc., 

que cuenta con un acervo bibliográfico limitado a una o 

algunas partes del conocimiento humano". (37) 

l'JI3!.IOTECA DE INVESTIGACION: "Biblioteca de consulta que 

c~~nta con suficiente material bibliográfico para llevar a 

cabo investigaciones exhaustivas en una materia especial", (38) 

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA: "La distribución del personal para 

el logro de los objetivos que justificaron la creación de la 

institución. El término incluye la división en grupos de 

torlnn lrm nct.lvlrladr.R r¡ue son necesarias para alcanzar las 

metas prefijadas y la distribución de estos trabajos a los 

er.1pleados 11
• (39) 
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DIVISION FUNCIONAL: "Organización por las funciones 

(circulación, referencia, catalogación, etc.) y por las formas 

de material (publicaciones seriadas, documentos, microfilms, 

etc.), creándose secciones o departamentos". (40) 

DIVISION POR ASUNTO: "Organización por grandes materias o 

temas que se basa en varias primisas: a) estantería abierta 

preferible a depósitos cerrados de libros; b) selección de los 

volúmenes más frecuentemente usados; c) agrupamiento de los 

distintos tipos de impresos sobre una misma disciplina o gran 

división del saber humano (libros, obras de referencia, 

revistas, folletos, etc.); y d) bibliotecarios con una 

capacitación avanzada en dicha disciplina o asunto". (41) 

Nos referimos en seguida a la Organización Administrativa de 

algunas bibliotecas universitarias, en un sistema bibliotecario como 

el de nuestra investigación; para ello hemos revisado el texto de 

GELFAND sobre "Las bibliotecas universitarias de los países en vías 

de desarrollo" publicado por la UNESCO en 1968 y en cuyo capítulo IV 

correspondiente a Organización y Administración, define en cuatro 

amplias categorías las actividades comunes a estas bibliotecas en: 

a) servicios administrativos, b) servicios técnicos, c) servicios de 

lectura y d) servicios especiales. Se plantea como fundamental la 

elaboración de un plan de organización y el uso de organigramas como 

instrumentos útiles que reflejan la organización particular, en las 

bibliotecas. 

"El plan de organización. Puede comprender: a) In difuRión de> 

las actividades que se efectúan o deben efectuarse, agrupándolas en 

amplias categorías de funciones¡ b) la agrupación de funciones en 

unidades homog~neas o departamentos, si la plantilla de personal lo 

permite; e) la definición precisa de las atribuciones y deberes de 
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cada unidad; y d) la definición de los vínculos de autoridad y de 

relación que deben existir en las unidades o departamentos y entre 

ellos", (42) 

Hemos considerado bastante cercano, al motivo de nuestro 

~studio, el desglose, que hace GELFAND, de las actividades y funciones 

propias de las bibliotecas universitarias y comprendidas en las cuatro 

categorías que define y por lo cual las trascribimos de su texto: 

(43) 

a) Servicios administrativos: "preparar y administrar el 

presupuesto; seleccionar, formar y dirigir al personal; 

plantear el desarrollo de la biblioteca; establecer y 

aplicar normas y reglamentos; mantener las relaciones con 

las autoridades universitarias¡ participar en las reuniones 

de las facultades o de otros organismos universitarios¡ 

establecer y supervisar los principios y procedimientos de 

constitución de colecciones de obras; participar en el 

planeamiento y equipo de los nuevos servicios de la biblio

teca y en la modificación de los existentes¡ preparar 

informes y metas; realizar encuestas y análisis de 

servicios; clasificar los puestos de bibliotecario, llevar 

los expedientes de personal, y proponer ascensos, 

traslados, ajustes de sueldos y ceses¡ participar en 

conferencias relacionadas con la biblioteca y en las 

actividades de la asociación profesional; formular los 

pedidos de material y e~uipo; llevar la contabilidad 

cuando así proceda; dar publicidad a las posibilidades y 

servicios de la biblioteca". 

b) Servicios técnicos: "comprenden las funciones relativas a 

adquisiciones, selección, catalogación, clasificación, 
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encuadernación, (conservación), y reproducción fotográfica". 

·c) Servicios de lectura: "llamados con frecuencia "servicios 

al público", son los que se prestan directamente a los 

usuarios de la biblioteca. Comprende los servicios de 

circulación y de referencia e información". 

d) Servicios especiales: "hacer las veces de biblioteca 

nacional y facilitar los servicios técnicos y de lectura 

correspondientes; preparar exposiciones sobre determinados 

temas y organizar conferencias y conciertos; desempeñar 

servicios de impresión, de publicación y de depósito; 

organizar conferencias sobre servicios de biblioteca, 

grupos de trabajos prácticos, institutos y escuelas de 

bibliotecología". 

El multicitado autor nos proporciona las siguientes variantes 

de organización en bibliotecas universitarias, teniendo en primer 

término el diagrama I que corresponde a "la hipótesis de una 

biblioteca en la que el único funcionario profesional de la plantilla 

sea el director". (44) 

DIAGRAMA 1, Princip1ln funciones tn una biblioteca regida por una sola persona 

1 
S1rvlclo1 

Adnl1lstratlvo1 

BIBLIOTECARIO DE 
LA UNIVERSIDAD 

1 

1 

Servicios Servicios 

de lectura Ucnlcos 

1 
Servicios 

upeclales 
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En el diagrama II se observa la organización funcional, parte 

de la premisa de que "cualquier biblioteca universitaria, por pequel'la 

que sea, debe aepirar a un mínimo de tres functonarios profesionales 

secundados por seis o m6s auxiliares, más el personal de conservación 

y custoria que se precise". (45) 

DIAGRAU IJ, Organluc16n funcional dt una biblioteca con una plantilla dt nuave 

funcion1rio1 

ORGANO OE GOBIERNO 

DE lA TVERSIOAD 

Director dt la 
biblioteca dt la 

.----------unlv1rsldad:---------

Conurvac16n del 
edificio: 

. personal de 
conservac16n y 
custodia 

Servicios de lectura: 
un bibliotecario¡ 
servicios de 
prést110; servicio 
de referencia e 
lnfor11ci6n. 

Dos aud liares 

S1rviclos 
ad1lnhtratlvos; 

1dqulslcion11 
Servicios de secretarla: 
ptdldo1, · 
contab 11 id ad, etc, 

Un ur.retario 

Servicios Ucnlcos: 
catalogacl6n1 

claslficacl6n, 
preparación dt la 
tncuadtrnacl6n; 
servicio fotogrHico 
l11ltado. 

Un blbllottcarlo, 
trn aualllarn 
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Se presenta en el dia¡¡rama III una "organización funcional 

c1'sica y por departamentos" (46). A este respecto podemos mencionar 

que laa funcionea y/o actividades¡ la ubicación de las dependencias 

universitarias¡ y la diversidad de los materiales, llevan consecuente

mente a este tipo de organización por departamentos. 

OIAGRAH IJI, Organiuci6n dt una biblioteca con una plantilll de dieciocho funcionarios 

1 
ComiU con1ultlvo 
uninrsitarlo 

Organo dt gobierno dt la 
unhtrlidad 
(rector, presidente, etc.) 

1 
Director dt la biblioteca 
de la universidad 

Ad1lniatr1ci6n general¡ 
11hcclon dt llbroa 

1 
Servicios dt lectura Servicio• dt 

1 
Oepart11ento dt 
r1ftr1nci11 

Prht1101 entre 
blbllottc11. Ayuda 
a los l1ctor11 
Un blbllohc.rlo 
Un au11lhr 

1 
1 

D1parta11nto dt 
clrculaci6n 

Prbt11os, ln1p1c
cl6n dt 101 fondo1 
Un blbllottcarlo 
Dol aux 1 llarts 

1 
1 

Depart11ento de 
adqul1lclon11 

Co1pr11, donacio
nes 1 canju, de
p6sl to1 
Un bibliotecario 
Un auxl llar 

Servicios de secretarla 

Correspondencia, suli
nlstros; supervisi6n de 
los servicios de 
connrvacion ordinarios 
Dos auxiliares 

lectura 

D1part11ento de 
catalogacl6n 

Catalogtcl6n, 
cl11lflc1cl6n, prtpa
racl6n de libros, tn
cuad1rn1cl6n, rep1ra
clon11, servicios 
fotogrHlcos 
Dos bibliotecarios 
Cinco au• l 11 ares 
Un Ucnico 
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En el diagrama IV se muestra una división por materias 

(o facultades), siendo el hipotético caso de la centralización de 

servicios y colecciones en bibliotecas departamentales. "La 

concentración de los fondos y de los servicios de la biblioteca en 

un solo lugar puede ofrecer muchas ventajas para el usuario: a) acceso 

~ 1~ t~tolidod de los fondvs de lb biblioteca y no sólo a un sector 

limitado de ellos; b) mayores posibilidades de contar con personal 

y servicios especializad.os; c) colecciones biblográficas y catálogos 

de la biblioteca centralizados y refundidos¡ d) mayores posibilidades 

para el estudio y la investigación". (47) 

DIAGRAMA IV. División por Hterias (o hculhdts) en una biblioteca universitaria. 

· .. ,_... -~ 
Org1no de 
gobierno d1 la 
universidad 
(rector, 
presidente, 1tc.) 

1 r------------------.,---------
Co1ité Director de la Secretarla de 
consultivo biblioteca de h la biblioteca 
universitario 

Servicios de 
lectura 

Oeparta1ento 
de referencias 
generales 

Oit.I ioteca 
de huuni
dades 

Aiblioteca 
de cienciu 
uactu, 
fl sic as y 
naturahs 

Departa11nto 
central dt 
circuhci&n 

Biblioteca 
de cienclu 
soclalts 

universidad. 

Dep1rt11ento 
central dt 
adqu Is 1 el on11 

Servicios 
dcnlcos 

1 

Depart111nto 
central de 
catalogacl&n 

Otros 
d1part11entos 
necesarios 

... ·, 



Por áltimo el dia¡raaa V incluye la organizaci6n hipot6tica de un aiatema universitario de 

bibliotecas y ae indica que "uno de loa principales objetivos de laa universidades debiera Hr establecer 

un sistema universitario de bibliotecas, en el que la totalidad de laa publicaciones que la univeraidad 

posee eatuviera al alcance de todos y cada uno de loa miembros de la COlllUl\idad univeraitaria", (48) 

OIAGRANA V.- Org1nlzacl6n hlp0Utlc1 de un sht111 unlv1ralttrlo d1 blbllotec11, 

Conujo unlvtrtlttrlo 

1 
CoalU d1 11 blbllotec1 

____ O.rg1no de gobierno d1 11 unlverald1d 
(rector ,prul(ente,etc.) 

-----..Director de blbllotec11 de ____ _,,1rvlclo1 
lt unlv1rtld1d, director 1djunto 1dalnhtr1tlvoa 

Jefe d1 los 11r- Blbliotecu pr nclp1lt1 de J1f1 de 101 ur- Se vicios 
vicios d1 ltctur;-----------111 hculhd11, 11cuela1,1tc:--- -- ---·vicios Ucnlcot --------llP.tclaln 

1 
Bibllottc1 Pequ1ft11 cohcclonu 
prlnclp1l dt-dep1rt .. 1nttlt1 
h universidad fuera de lt blbllo

ltc1 principal 

Servicio universitario 
d1 clrcultcl6n d1 obru 
r1cogld11 y tntregu 

S1rvlclo unlv1r1lt1rlo 
d1 r1fer1ncl11; prht .. 01 
1ntr1 blbllotecu; 
11rvlclo1 blbllogrUlco1 

Sal 11 d1 lectura 
departe11ntalt1 o d1 
dlvitl6n 

Col1cclon11 11p1cla111; 
obrat raras, 
11nu1cri to1,1tc. 

Otros urvlcio1; 
d1p61lto, etc. 

F1cul ttd dt 
N1dlcln1 

F1Cultad de 
Derecho 

Faculttd d1 
lngenhrh 

ln1tltuto1 de 
lnvntlgacl6n 

Otru bibllot1c11 
prlnclplin 

D1parta11nto c1ntrl! 
e adqultlclonn y 

canj1 

Dep1rtaaento centr1l 
e c1talog1ci6n 

Strvlclot de 
ncuadern1cl6n d1 la 

unlvtr1ld1d 

S1rvlcio fotogr6fico 
ae lt unlv1rtld1d 

S1rvlcio1 de lucha 
ontra lnuctos y 

hongos 

Otros 11rvl cio1 

Signos conv1ncionll111 

Servicios de 
1ten1i6n 

cultural 

Etcuelt de 
lbllotecologh 

Otros servlcloa: 
1pr11!6n y 

public1cl6n, 1tc. 

____ Rehci6n directa, d1 1upervltl6n 
_______ ,R1hcl6n d1 11uor .. 1tnto y consulta 

... e 
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CONCLUSIONES. 

Los objetivos y la misión de las bibliotecas universitarias son 

intrínsecos a los propios de la Universidad. Es por ello que sus 

bibliotecas son indispensables para el desarrollo de sus funciones 

esenciales, en nuestro caso la investigación en el área humanística. 

Como resultado del estudio realizado en las bibliotecas de los 

institutos que integran el subsistema definido, se detecta la 

siauiente problem6tica: 

l. Es urgente y necesaria la elaboración de documentos normativos 

y de control, tales como los manuales de organización, de 

procedimientos y de rutinas, organigramas, descripción de puestos y 

reglamentos de servicios; ante su carencia en la mayoría de las 

bibliotecas del subsistema de éstos, dado que son fundamentales para 

la organización administrativa de cualquier biblioteca y puesto que 

establecen loa principios, normas y parámetros de acción del órgano. 

2. En el enriquecimiento de las colecciones que integran los 

diversos materiales de las bibliotecas del subsistema, se presenta 

bien definido su procedimiento y manejo en relación a su temática, 

selectores y herramientas de apoyo¡ si bien lo anterior es una 

ventaja en lo que respecta a la adquisición de los materiales ae com

plican los procedimientos, siendo deseable establecer programas 

anuales en coordinación con la Dirección General de Bibliotecas, con 

el objetivo de evitar duplicidades de compra en el sistema 

bibliotecario, aprovechando en forma óptima el presupuesto asignado. 

3. Frente a la escasez de recursos financieros que sufre la 

Universidad en la actualidad, y por ende la insuficiencia de la 

aaianaci6n a la partida 541 para compra de libros, las bibliotecas 

del aubsistema eat6n obligada• a canalizar óptimamente sus esfuerzos 

para adquirir aua materiales biblio-hemerográficos por concepto de 
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canje y donación, apoyAndose en las publicaciones que editan sus 

institutos y en sus materiales duplicados y de descarte, estableciendo 

o incrementando convenios en este sentido con organismos afines. 

4. Es lamentable el rezago en procesos automatizados, ya que la 

riqueza de las colecciones del subsistema podrian ser mejor 

aprovechadas por estos medios. Cabe anotar que estas bibliotecas 

forman parte del Banco de Datos LIBRUNAM que es el Sistema 

Automatizado dise~ado por la Dirección General de Bibliotecas y por 

lo tanto con posibilidades de contar con terminales de cómputo de este 

sistema. Además que ya se contemplan proyectos a desarrollar en la 

mayoría de las bibliotecas a través de microcomputadoras y sistemas 

propios. 

5. Actualmente la centralización de los procesos técnicos es 

problemática¡ por lo que en beneficio de los usuarios del subsistema 

y con el objeto de proporcionarles óptimamente los servicios de 

consulta y préstamo, es conveniente que las bibliotecas participen 

en los proyectos de desconcentración que coordina la Dirección 

General de Bibliotecas particularmente en clasificación y catalogación 

y con el objetivo de la desconcentración integral del sistema. 

6. En algunos casos es deficiente la planeaci6n bibliotecaria, por 

la falta de elaboración tanto de estadísticas como de presupuestos 

que son las herramientas fundamentales de control y evaluación de los 

recursos, servicios y organización bibliotecarios. Es recomendable que 

a través de la Dirección General de Bibliotecas se logre la normalización 

y Bctunlizaci6n de las estadísticas del Sistema y que se desarrollen 

los presupuestos anuales en colaboración con la Dirección General de 

Presupuestos. 

7. El subsistema cuenta con importantes recursos biblio

hcmerográficos por la especialización de sus áreas y diversidad de 

materiales, qu~ representan en volumen de libros corca del 10 % del 
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Sistema Bibliotecario Universitario. Es de destacar la tendencia a 

enriquecer las colecciones con microformatos, por su capacidad de 

almacenamiento de información y reducción de espacios. Loa recursos 

en materiales audiovisuales son reducidos y ae presentan problemas de 

mobiliario, equipo y espacios adecuados para su control, manejo y 

conaulta, a excepción de dos instituto• que cuentan con unidades 

eapecialea como son diapositecas y fototecas. 

8. Es usual en las bibliotecas del subsistema, la organización 

por tipo de materiales, formando principalmente sus colecciones con 

recursos impresos adem6a de libros, revistas o publicaciones periódicas, 

folletos y tesis. Sin embargo es recomendable el desarrollo de un 

manejo y control de procesos y servicios adecuados a estos materiales, 

para su mejor aprovechamiento. 

9. Son insuficientes las instalaciones y no se contemplan proyectos 

de expansión en la mayoria de las bibliotecas del subsistema. Es 

recomendable el disefto adecuado de edificios que correspondan a las 

necesidades reales y faciliten la funcionabilidad bibliotecaria, ya 

que todas estas bibliotecas se encuentran instaladas en locales 

adaptadoa. Ante las carencias de mobiliario y equipo, también ea 

deaeable, en los proyectos de nuevos edificios, se procure au 

autosuficiencia y que aua instalacionea sean lo mia apropiada• en 

relación a au insonorización, ilWRinaci6n, ventilación, clima 

artificial y medida• de seguridad. 

10, También loa recursos hulllBflo& son insuficientes, siendo extremo 

el caso de una biblioteca que se maneja con sólo una persona. No 

obstante la carencia de recursos financieros, ea recomendable·ee 

incrementen laa plantilla• de personal con profesionales y/o técnicos 

bibliotecarios. la notable la necesidad ur¡ente de capacitar, en 

diversas Aroas, a m6s del 60 ' del peraonal que labora actualmente en 

los bibliotecas del aubaistema, En eate sentido la Dirección General 
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de Bibliotecas podría se un apoyo fundamental para efectuar la 

capacitación, con el doble beneficio de tener más y mejores 

condiciones para la desconcentración inte¡ral del sistema. 

11. Los recursos financieros no corresponden s las necesidades 

reales de las bibliotecas del subsistema, siendo deficiente las 

asignaciones en las diferentes partidas preaupuestales, con pocas 

posibilidades de ajuste, por lo que ea imprecindible establecer 

políticas, programas, acuerdos y/o convenios de cooperación en lo 

referente a adquisiciones, procesos y servicios. I¡ualmente ea 

conveniente para el desarrollo de los proyectos apoyarse en el 

servicio social que realizan loa estudiantes de la Universidad. 

12. Respecto a los servicios que proporcionan las bibliotecas del 

subsistema, en algunos casos es necesario adecuar los aspectos de 

personal, instalaciones, horarios y días limitados. Es conveniente 

desarrollar los servicios de Diseminación de Información, como enlace 

con los usuarios, ya que- sólo cuatro bibliotecas difunden Boletines 

de Adquisiciones Biblio¡ráficaa. 

13. A pesar de las carencias señaladas, acerca de loa usuarios 

que integran el subsistema bibliotecario, se satisfacen en un alto 

porcentaje sus requerimientos a trav~s de los servicios proporcionados; 

siendo notable la afluencia de usuarios externos en comparación a los 

internos que son los usuarios.potenciales. 

14. Es incipiente el desempeño en actividades de promoción y 

extensión de las bibliotecas del subsistema. Sin embar¡o justificable 

en tanto no se resuelvan aspectos prioritarios de organización, 

procedimientos y servicios. 
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E L R E Y 

Doctor don Manuel Ignacio Beye de Cisneros, Rector de la Real y 

Pontificia Universidad de la ciudad de México. En carta de 18 de 

septiembre d~l año próximo pasado, disteis cuenta de que aunque el 

conocido celo e inclinación al público aprovechamiento de los que han 

sido rectores de la misma Universidad desde su fundación han solicitado 

el establecimiento de una pública Biblioteca en ella, con cuyos libros se 

remedie la necesidad de loa muchos pobres aplicados y de talentos, que ha 

habido y hay en esa ciudad, que no hacen todos los progresos que 

pudieran, estando proveidos de ellos, no lo ha permitido la falta de 

rentas para la paga de bibliotecarios y ministros necesarios para el 

cuidado y custodio de los libros, y que doliéndoos de que en tanto tiempo 

no se hubiese establecido un proyecto tan útil a la República, al servicio 

de Dios y al mio, por la expresada falta, luego que fuisteis elegido 

Rector aplicasteis para su remedio todo vuesto esm6ro-yl!eavelo0,-y~~~~~~~~~ 

advertisteis que aprovechando el sitio perdido que tenia la misma 

Universidad y fabricando en él unas tiendas, que arrendaran los 

mercaderes, se lograrla dentro de pocos aftas la satisfacción de las 

cantidades que se erogasen en su construcción, y quedaría ya establecida 

aquella tan deseada renta para los bibliotecarios, cuyo proyecto se 

aplaudió no s6lo por loa del ¡remio y Claustro, sino que habiendo dado 

cuenta de él al Virrey de esas provincias, con precedente vista del 

fiacal de esa Audiencia, dió su licencia para que se redujese a la 

práctica, mediante la cual se consi¡uió construir una hermosa sala 

destinada para librería, y a un propio tiempo levantar y reedificar la 

mayor parte de la Universidad, haciéndose uno de los más principales y 

vi1toso1 edificios, lo que di6 motivo a que loe doctores de ella se 

deaapropiasen de muchos juegos de libros y los cediesen para ir fomentando 

el crecido cuerpo de que se necesita a fin de abastecerla, suplicándome 

fuese servido de aprobar y confirmar los estatutos que habéis formado 

para su ¡obierno, los cuales son del tenor siguiente: 1, Que satisfechas 
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que sean las cantidades que se han erogado en el reedificio y reparo de 

esta Real Universidad conforme a lo resuelto por el Excelentisimo Marqu6s 

de las Amarillas, Virrey de estos reinos, previo pedimento del seftor 

fiscal de Su Majestad, de los arrendamientos que produjeren las tiendas 

nuevamente fabricadas se han de hacer cuatro partes; laa dos para los 

bibliotecarios matutino y vespertino¡ la tercera para reparos materiales 

de dicha libreria, y la cuarta para remitir a los reino• de Castilla para 

que en ellos se emplee en libros, por medio de personas seauras, quienes 

los remitan a esta Real Universidad. 2.Que del expresado producido de 

alquileres se ha de llevar cuenta totalmente separada, e independiente 

con los demás ramos de esta Real Universidad y sin mezcla al¡una con la 

de ellos. 3. Que por ningún evento ni necesidad se ha de poder coaer el 

todo, o parte de ellos, aunque sea con pretexto de empr6stitos y próxima 

esperanza, y reemplazarlo, y de que por la ocasión no le haga falta, como 

por estar sobrante en las arcas la del material reparo, y no ser necesario 

~~~---a,-1-,lguno--según el estado y tiempos en que se solicitare prestada, porque ni 

por éste, ni por otros cualesquiera motivos,se ha de poder coger cantidad 

alguna y variarle de destino. 4. Que si por no necesitar de reparo 

material la librería en largos tiempos, como desde luego se espera, se 
/ 

fueren colectando algunas cantidades, con consulta y acuerdo del Claustro 

pleno se proceda a su imposición sobre fincas buenas y seguras, y los 

réditos que éstas produjeren sean y cedan sólo a favor de este ramo, 

guardándose las mismas reglas en ellos que en los principales. 5. Que 

en Claustro pleno se elijan y voten siempre dos de 101 cuerpos de 61, 

y graduados de doctores, y aquéllos sean bibliotecarios en quienes 

concurriere el mayor número de votos. 6. Que los así elegidos hayan de 

Hfianzar a satisfacción del Rector y Diputados de Hacienda, que por sí, 

en caso de remoción o dejación, o por sus albaceas y herederos en el de 

muerte, entregarán los mismos y cuantos libros hubiesen sido a su cargo, 

sin que antes de dicha prestación y aprobación de fianzas puedan ser 

admitidos a él. 7, Que aprobadas éstas, y hecho el juramento acostumbrado, 

hacer por los oficiales de esta Real Universidad recibirán por inventario 
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loa libroe, bienes 1 alhajaa que estuvieren en la sala, haciéndose por 

ante el Secretario de la•i- Universidad el que suscriban y fir11en para 

que ae parden con lu eacri turaa de fianza que hubiesen otoraado, y del 

que se les d6 la copia para su ret1pardo. 8. Que el Rector y diputados 

de Hacienda Han oblipdoa a visitar 11eMualaente la Ubreria, y 

reconocer ai fal~ alpno o alaunoa libroe para que puntualaente loa 

110liciten a loa bibliotecarios. a quienea por la primera vez 1111lten en 

el aalario de aquel •• aplicado para c011Prar libros¡ por la aeauncta en 

el de dos 11eaea¡ y por la tercera en priVKi6n de oficio del que lue¡o le 

retM1evan, y el Rector prontuiente cite al Clauatro para que ae proceda a 

eleair y nollbl'U' a otro en lupr del aeparedo. 9. Que por cada visita 

que dejaren de hacer el Rector y diputadoe, dellis de la aatiafacci6n del 

iaporte de loa libros que por au deacuido o ne&li¡encia ae perdieren, 

sean 11\11 tadoa en la cantidad de veinte y cinco peaoa cada uno, la que ae 

lea saque 1 exija mancoaunadoa p11ra excitarlos al 11111or cuidado, 

splicindo9e esta cantidad p11ra c~a de libros, que ae introduzcan en 

dicha biblioteca, 1 que el Secretario tenp cuidado de recordar al Rector 

y diputados laa visitas •naualea y de asentar laa que ae hicieren, dando 

fe de ellaa, para que en todo tiHPO conste con fecha de día, aes y afio, 

y loa que a ellaa concurrieron, y loe que dejaron de concurrir, pena de 

veinte y cinco peaoe por cada vea que dejaren de hacerlo, loa que 

irreaiaible•nte ae le saquen y apliquen en la confor11idad antes dicha. 

10. Que todo• loe ello• el Rector nueva.ente electo ex•ine cóm ae ha 

cumplido con las conatitucionea antecedente., &eOlllPallado de loa diputados 

noabradoa en aquel afio, para que corrija y er111iende laa faltas, proceda a 

exiair laa ..altas en que hubieren incurrido loa del silo anterior, quedando 

rellllOft&able de ellaa junto con loa diputadoll, ai por au a11iai6n o 

ne¡liaencia no ae sacaren laa que le pueda exiair au auce1or o auceaorea, 

porque a todo• lea ha de ser facultativo ver c6ilo 1e ha Cll"'l>l ido con esta 

oblipci6n no a6lo en el afio il'lllllldiatamente paaado, aino alln en loa 

antecedentes. 11. Que 101 bibliotecarios han de tener obli¡aci6n de estar 

aaiatentea, y tener abierta la biblioteca; el .. tutino desde las siete 

huta lu once de la &allana¡ el ve1pertino, en loa tie111pe>1 de invierno, 
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desde las tres a las cinco, y en el verano desde las tres y media hasta 

las cinco y media de la tarde; de cuya asistencia tendr4n cuidado loa 

bedeles apunt6ndolea las tallas que c011Btieren para que por ellas sean 

multados en la propia contoNidad que loa catedr6ticoa. 12. Que han de 

procurar barrer y asear la pieza y libros, dando cuenta al Rector de los 

que se desencuadernaren o 1181 trataren, para que providencie su reparo. 

México, y septiembre 18 de 1760, Doctor Don Manuel Ignacio Beye de 

Cianeroa. = Y habi6ndoae viato esta instancia en mi Consejo de las 

Indias, con lo que en.su inteligencia expuao ai fiscal, y tenídoae 

presente que vuestro pena1111iento es laudable por diriairae al bien 

público de eaa Universidad, y que sus constituciones se dirigen igualmente 

a su aU111ento, conservación, guarda y custodia de los libros, aseo y 

cuidado de ellos, ha parecido aprobar y confinaar los citados estatutos 

en todo y por todo para que se observen y guarden inviolablemente; y 

manifestaros (cOllO lo ejecuto) que ha sido llllY de ai Real agrado el celo 

y aplicación con que os hab6is dedicado a tan buena y piadosa obra. Fecha 

en Aranjuez, a veinte y siete de mayo de ail setecientos y sesenta y uno.== 

YO, EL REY.== Por mandado del Rey nuestro Seftor. = Joseph Ignacio de 

Goyeneche. == Seftalado con tres rúbricas. 
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BIBLIOTECAS DEPARTAMENTALES DEL SISTEMA BIBLIOTECARIO UNIVERSITARIO 

COLEGIOS DE CIENCIAS Y HUMANIDADES (8): 

Colegio de Ciencias y Humanidades. Coordinación General. 

Cole¡io de Ciencias y Humanidades, Plantel Azcapotzalco. 

Cole¡io de Ciencias y Humanidades, Plantel Naucalpan. 

Cole¡io de Ciencias y Humanidades. Plantel Oriente. 

Colegio de Ciencias y Humanidades. Plantel Sur. 

Colegio de Ciencias y Humanidades. Plantel Vallejo. 

Colegio de Ciencias y Humanidades. Unidad Académica de los Ciclos 
Profesional y de Posgrado. Docencia Económica. 

Cole¡io de Ciencias y Humanidades, Unidad Académica del Ciclo de 
Bachillerato. Secretaria Académica. Centro de Documentación 
Académica, 

CENTROS DE ESTUDIOS Y DE INVESTIGACION (17): 

Centro Coordinador y Difusor de Estudios Latinoamericanos. 

Centro de Ciencias de la Atmósfera. 

Centro de Enseftanza de Lenguas Extranjeras. 

Centro de Enseftanza para Extranjeros. 

Centro de Estudios Nucleares. 

Centro de Estudios sobre la Universidad. 

Centro de Información Científica y Humanística. Biblioteca. 

Centro de Instrumentos. 

Centro de Investigación sobre Fijación del Nitrógeno, 

Centro de Investigación y Servicios Educativos. 

Centro de Investigación y Servicios Museológicos, 

Centro de Investigación en Fisiología Celular. 

Centro Universitario de Comunicación de la Ciencia. 

Centro Universitario de Estudios Cinematográficos. 

Centro Universitario de Investigaciones Bibliotecológicas. 

Centro Universitario de Producción de Recursos Audiovisuales. 
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Centro Universitario de Tecnología Educacional para la Salud. 
Unidad de Recursos para el Aprendizaje. 

ESCUELAS: (INCLUYE ESCUELAS NACIONALES PREPARATORIAS Y DE ESTUDIOS 

PROFESIONALES) (20): 

Escuela Nacional de Artes Plásticas. División de Estudios de 
Posgrado. 

Escuela Nacional de Artes Pl6sticas, División de Estudios 
Profesionales, 

Escuela Nacional de Enfermería y Obstetric!a. 

Escuela Nacional de Estudios Profesionales. Acatl6n. 

Escuela Nacional de Estudios Profesionales. Arag6n. 

Escuela Nacional de Estudios Profesionales. Iztacala, 

Escuela Nacional de Estudios Profesionales. Zaragoza. 
Recursos para el Aprendizaje I. 

Escuela Nacional de Estudios Profesionales. Zaragoza, 
Recursos para el Aprendizaje u. 
Escuela Nacional de Música, 

Escuela Nacional de Trabajo Social. 

Escuela Nacional Preparatoria. Dirección General. 

Escuela Nacional Preparatoria. Plantel l. 

Escuela Nacional Preparatoria. Plantel 2. 

Escuela Nacional Preparatoria. Plantel 3. 

Escuela Nacional Preparatoria, Plantel 4. 

Escuela Nacional Preparatoria. Plantel 5. 

Escuela Nacional Preparatoria. Plantel 6. 

Escuela Nacional Preparatoria. Plantel 7, 

Escuela Nacional Preparatoria. Plantel 8, 

Escuela Nacional Preparatoria. Plantel 9. 

FACULTADES (52): 

Centro de 

Centro de 

Facultad de Arquitectura. División de Estudios Profesionales. 
Biblioteca de Maestros. 

Facultad de Arquitectura, Divisi6n de Estudios Profesionales. 
Biblioteca Principal, 
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Pecult.d de Arquitectura. Unidad de Diaefto lnduatrial. 

Pecult.d de Cienci•. Diviai6n de htudioa Prof'eaiaaalu. 
Biblioteca ~tal da llolo&[a. 

Pecult.d de Clenclu. Dlvlai6n de htudloa Prof'ealaaal•. 
Biblioteca ~tal da Plaica. 

Pacu1tad de Clenciu. Divlai6n de htudloa Prof'ealaaaln. 
Biblioteca ~tal da .. t.-ltlcu. 

Pacu1tad de Ciencl•. Divla16n de htudloa Prof'eaiaaalu. 
Biblioteca Prlncip.J.. 

Pacu1tad de ClencU. Polltlcu 1 Social•· Diviai6n de latudloe 
Pl'al•iaaal•, de ......... 

PllCUltad de Clenc:U. Polltic.. 1 Social•• Divia16n de latudloa 
Pl-ol•ional•· C..tro de ~tllcl6n. 

PllCUltad de Ccintedllrla 1 Adúnietnci6n. Dlvia16n de latudloa de 
l'oe&l'lldo· 
PllCUltlld de Ccintedllrla 1 Actllniatnci6n. Dlviai6n de latudioa 
Pl-ot .. iaaal•. 

PllCUltad da Denc:bo. DlYiai6n de latudio. Prot .. iaaalu. 

PllCUIW da Denc:bo. SetllMrlo de O.recho Adunlatratlvo. 

PllCUIW de Dareeho. 8-inarlo de Derecho .....,.io. 

PllCUIW da Denc:bo. 8-inarlo de Dancho Civil. 

PllCUIW de Denc:bo. S.Úllll'lo de O.NCllD Comtitucional J de 
lllparo. 

PaculW de Dm:echo. 8-lwlo de DaNCho del TnlleJo. 

PllCUIW da Dareeho. S.lnario de Derecho riacal. 

PaculW da Denc:bo. 8-Úllll'lo de Derecho Intermcianal. 

r-=u1w da Denc:bo. 8-inario de Derecho ....... tu. 

FaculW da Denc:bo. 8-lwio de DeNCho Penal. 

FaculW da Denc:bo. 8-lwio de Derecho l'roc9Nl. 

F-=ulW da Dencllo. 8-lwlo de Dencbo 1-.o e Hiatoria del 
Dencbo. 

F-=ulted da Denc:ho. ,_lMrlo de latudio. Jurldlc:o-lcon61lcoe. 

r11a11w de O.NCho • ._1 ..... 10 de ruoaorla del Dendlo. 

Faculted de O.rec:ho. ,_lnarlo de Soclolasl• GeneNl 1 Jurldlca. 

Facultad de lconmla. Di vlal6n de latuclioa Prolffional ... 
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Facultad de Economía. División de Estudios Profesionales. Hemeroteca 
y Centro de Documentación. 

Facultad de Estudios Superiores Cuautitl4n. Campo 1 (UBl y U82). 

Facultad de Filosofía y Letras. División de Estudios Profesionales. 
Colegio de Geografía. 

Facultad de Filosofía y Letras. División de Estudios Profesionales. 
Departamento de Letras Clásicas. 

Facultad de Filosofía y Letras. División de Estudios Profesionales. 
y de Posgrado. 

Facultad de Filosofía y Letras. Universidad Abierta. 

Facultad de In¡eniería. División de Estudios de Posgrado. 

Facultad de Ingeniería. División de Estudios Profesionales. 

Facultad de Ingeniería. División de Estudios Profesionales. 
(Edificio Anexo). 

Facultad de Medicina. Departamento de Historia y Filosofía de la 
Medicina. 

Facultad de Medicina. Departamento de Psicología Médica. 
Psiquiatría y Salud Mental. 

Facultad de Medicina. División de Estudios Profesionales. 

Facultad de Medicina. División de Investigación. Hemerobiblioteca. 

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. División de Estudios 
Profesionales y de Posgrado. 

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. División de Estudios 
Profesionales y de Posgrado. Centro de Enseftanza, Investi¡ación y 
Difusión Avícola, Cunícola y Bioterio. 

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. División de Estudios 
Profesionales y de Posgrado. Centro de Investigación. Enseftanza y 
Extensión en Ganadería Tropical. 

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. División de Estudios 
Profesionales y de Posgrado. Centro Nacional para la Enseftanza, 
Investigación y Extensión de la Zootecnia. Rancho Cuatro Milpas. 

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. División de Estudios 
Profesionales y de Posgrado. Centro Ovino del Programa de Extensión 
Agropecuaria. 

Facultad de Odontolo¡ía, División de Estudios Profesionales. 

Facultad de Psicología. División de Estudios de Po1¡rado, Centro 
de Documentación. 

Facultad de Psicolo¡ia. División de Estudios Profesionales. 
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.-acultad de Paicoloala. Diviai6n Siatetla Universidad Abierta. 
Centro de Documentaci6n. 

Facultad de Qul•ica. Diviai6n de latudioe de Posgrado. 

Facultad de Quince. Diviai6n de latudioa Profesionales. 
(Edificio A). 

Facultad de Qul•ica. Diviai6n de Estudios Profesionales. 
(Edificio D). 

IllSTl'IU'IOS ( 34) : 

Inati tuto de Aatronoma. 

Instituto de Aatrcnomla. Obaervatorio Aatron61llco Nacional San 
Pedro llArtir. BaJ• ~alifomi• Norte. 

Instituto de Bioloala. 

Inatituto de Biologla. lataci6n Biológica Tropical. Cha.el•, Jal. 

Instituto de Biologia. lataci6n Biol6gica Tropical. Loa Twctlaa,Ver. 

Inatituto de Bioloala. Jardln Bot6nico. 

Inatituto·de Ciencias del llar 1 Limnola&(a. 

Instituto de Ciencias del llar 1 Limoloala. Eataci6n de 
Investigacionet1 llarinaa del Carmen. 

Instituto de Cienciu del llar 1 Limnoloala. lataci6n de 
Inveatigacionea llarinaa lluatlin. 

Instituto de Cienclu del llar 1 Limnoloal•. lstaci6n de 
Inveatigacionea llarinaa Puerto lloreloa, Q. Roo. 

Instituto de Flaica. 

Instituto de Geoflaica. 

Inati tuto de Geo&raf"la. 

Inatituto de Geoloala. 

Inatituto de Ift&911ierla. Unidad de Infol'llllci6n. 

Instituto de Inveatiaacionea Antropol6aicas. 

Instituto de lnveatiaacionea Bia.6dicaa. 

Inatituto de Inveatiaacionea lcon611icaa. 

Inatituto de Invastiaacionea en latelllticu Aplicad1111 y en Siatet1at1, 

Inatituto de Inveatiaacionea en laterialea. 

Inatituto de Inveatiaaciones lat6ticaa. 

Inatituto de Inveatiaacione• filol6¡icaa. Centro de Estudios 
Clúicoa. 
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Instituto de Investi¡acione• Filol6¡icaa. Centro de E•tudios 
Literario•. Biblioteca. 

In•tituto de Inveati¡aciones Filol6¡icaa. Centro de Estudios 
Literario•. HM18roteca. 

Inatituto· de Investi¡acione• Filol6¡icaa. Centro de E•tudios Mayas. 

Instituto de Investigaciones Filo16gieas. Centro de Estudios de 
Lin¡uistiea Hisp6nica. 

ln•tituto de Investi¡acionea Filol6¡icaa. Seminario de Po6tiea, 

Instituto de Investi¡aciones Filoa6fieas. 

Instituto de Investi¡aciones Hi•t6ricas. 

Instituto de Inveati¡aciones Jurldicas. 

Instituto de Investigaciones Jurldicaa. Centro de Información 
de Legislación y Jurisprudencia. 

Instituto de Investigaciones Sociales. 

Instituto de Natemátieaa. 

Instituto de Química. 

OTRAS BIBLIOTECAS DEPARTAMENTALES (18): 

Centro de Docwnentaci6n Legislativa Universitaria. 

Centro Universitario de Investi¡ación, Exámenes y Certificación 
de Conocimientos. 

Coordinación Humanidades. Programa Universitario Justo Sierra. 

Coordinación de la Investi¡aci6n Cientlfica. Programa Universitario 
de Alimentos. 

Coordinación de la Investigación Cientlfiea. Unidad de Bibliotecas 
de la Investigación Cientlfica, Secretarla Acadfmica. Biblioteca. 

Coordinación Sistema Universidad Abierta. 

Direcci6n General de Actividades Deportivas y Recreativas, 

Direeci6n General de Bibliotecas. Biblioteca Central. 

Dirección General de Bibliotecas. Centro de Documentación de 
Pos¡rado. 

Direcci6n General de Estudios Adllinistrativoa. Biblioteca y 
Centro de Docu11entaci6n. 

Dirección General de Intercambio Acadfmieo, Centro de Documentaci6n 

Dirección General de Orientación Vocacional. 
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Dirección General de Planeación. 

Dirección General de Proveeduría. 

Dirección General de Servicios M6dicos. 

Dirección General del Programa Universitario de Cómputo. 

Filmoteca de la UNAM. 

Radio UNAM. Audioteca. 
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COORDINACIONES DE BIBLIOTECAS (8): 

Coordinación de la Investigación Cientlfica. Unidad de Bibliotecas 
de la Investi¡ación Cientlfica. (21 Bibliotecas). 

Facultad de Ciencias. División de Estudios Profesionales, 
Coordinación de Bibliotecas. (4 Bibliotecas), 

Facultad de Estudios Superiores Cuautitl6n. Coordinación de 
Bibliotecas y Hemerotecas. (2 Bibliotecas). 

Facultad de Filososfla y Letras. División de Estudios Profesionales 
y de Pos¡rado, Coordinación de Bibliotecas, (4 Bibliotecas). 

Facultad de Medicina. Coordinación de Bibliotecas. (4 Bibliotecas). 

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia. División de 
Estudios Profesionales y de Posgrado. Coordinación de 
Bibliotecas. (5 Bibliotecas). 

Instituto de Biologla. Coordinación de Bibliotecas. (4 Bibliotecas). 

Instituto de Investigaciones Filológicas. Coordinación de 
Bibliotecas. (5 Bibliotecas), 

·r 
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CUESTIONARIO APLICADO A LAS BIBLIOTECAS DE LOS INSTITUTOS DE INVESTIGACION HUMANISTICA DE 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTO~OMA DE MEXICO 

DATOS GENERALES: 

No•brt de la Dtptndtncia ------------------------
Nombre de la Biblioteca ________________ Clave ______ _ 

Responaable de la Biblioteca ----------------------
Coordinador de la Biblioteca _____________________ _ 

Fecha de cruci6n 

Do•icilio --------------------
Tel •. _______ _ 

Horario dt servicio• -------------------------

I. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA. 

A. Podrla definir los objetivos y funcionn de la biblioteca: 

l. Objetivos: --------------------------

2. Funcionn: -------------------------

e. La biblioteca cuenta con: 

l. ReglaHnto o nor•11 dt 11rvicio SI NO ---
2. Manual de organiuci6n SI NO 

3, OrganigraH SI NO 

4, Dncripci6n dt puestos SI NO 

5, llanual dt procedi1ientos y/o rutinas SI NO 

6, Algún otro docuHntos norutlvo y/o de control SI NO 

tn cuo afirHtlvo cu'1 (es) 
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c. Podrla proporcionar inforución acerca de hs siguient11 funciones y/o 
actividades: 

l. Selecci6n de los 11teri1les: 

1.1 CuUes son los tt1as principales para la seleccl6n d1 los 11teri1les de la 
biblloteca _______________________ _ 

1.2 Quiénes intervienen en la selección de los 11teri1l111 

a) Co1isi6n de la biblioteca 

b) Bibliotecario 

c) Investigadores 

d) Jefes de sección 

e) Otros, cuáles 

1.3 En qué se apoya para realizar h selección: 

a) Catálogos de editores, libreros y/o proveedores 

b) Bibliografhs, Indices, resúmenes 

c) Otros, cuáles 

1.4 Quién y c610 canaliza las selecciones para su adquisici6n 

2. Adquisición de los uteriales: 

2.1 Senale los conceptos de ~dquisición de los uteriales: 

a) Co1pra 
b) Suscripci6n 
c) Canje 
d) Donación 

e) Otros, cuáles ---------------------
2 .2 Quién (es) se encarga (n) de las adquisiciones-----------

2.3 Las co1pras de libros se realizan: 
a) Dlrecta1ent1 
b) A través de la 0,G,B, 

e) Otros, cuáles---------------------~ 
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2.~ Cull fue el volú11n aproxi11do de libros co•prados en 1983: 
a) DirtctHtntt 
b) A travh de la O,G,B. 
c) Otros, 

2.5 Ln 1u1cripcion11 dt revistas se rnliun: 
a) DirtctHantt 
b) A travh del C. I.C.H. 

c) Otros, cuUu ----------------------

2,6 Cdl fue el nú11ro de titulas, 1proxi11do, de suscripciones en 1983: 
a) Dlrtcta•ente 
b) A través del C.l,C.H. 
c) Otros 

2, 7 Ouf control11 utiliza para sus adquisicionn: 
a) CaUlogo prov11dor 
b) CaUlogo autor 
c) CaUlogo t[tulo 
d) Archivo duider1ta 

e) Otros, cuUes ----------------------

2.8 Lleva algún control de registro y correspondencia para las Rdquisicionn 
en canje Sl NO , en c110 afirutivo con cu,ntas instituciones 
y qui publicaciones r;;t;;'CHbh 

----------------~ 

2.9 Lleva algún control de registro y correspondencia para las adquisiciones en 
donaci6n Sl NO , en caso afir11tivo aproxi11daHnte cu'1 fue el 
volu1tn recibido~ el enviado ___ en 1983, 

2.10 Ouifn y co•o canaliza las adquisiciones para su procesHiento e incorporación 
11 servicio -------------------------

2.11 St realiza alguna otra actividad afln si no __ , en caso afirutivo 
cu'1 (u) _____________________ _ 

3, Procesos automatizados: 
3.1. Cuenta h biblioteca con ter1lnal dt c61puto del slste11 LIBRUNAll 

Sl NO , en caso aflrutlvo, quién se encarga de su manejo y de 
quf equipo ¡;-c;;pone 

--------------------~ 
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3.2 Cuenta la biblioteca con algún sisteu auto11tlzado diferente 1 LIBRUNAll 
SI NO , en c110 afir11tivo cuU, con qui equipo cu1nt1 y quien 
see;;c¡;g1 ~11nejo -------------------

3.3 En CHO de conhr con algún slsttH 1uto11tlz1do 1 que proc1101 deurrolhn 

3.4 Existe llgún proyecto de autoHtiuci6n SI __ 10 

4. Procesos Ucnicos: 
4.1 Ch si fic1ci6n: 

4.1.1. Oué sisteu(s) de claslficacl6n aplica: 
a) Biblioteca del Congreso de llHhington 
b) Deciul Oewey 
c) Deciul de Bruselas 

d) Otras, cuáles ------------------
4, 1.2 Ouiín chsifica: 

a) la DGB 
b) la biblioteca 

e) Otros, quUnes -------------------
4.1.3 Qué 11terilles se clasifican: 

a) libros 
b) Folletos 
c) Tesis 
d) Revishs 

e) Otros, cuUes -------------------
4. 1.4 Qué volú1tn aproxi11do de títulos de libros se claslfic6 en 1983: 

a) Por la OGB 
b) Por h biblioteca 
e) Otros 

4.1.5 Se efectúa llguna revlsi6n a la clnificación 11ign1d1 por la DGB 
SI NO , en caso afir1atlvo hta llega a ur 1odlflcad1 
SI-- NO-, en cuo 1fir11tho en qui ocaslonu -----

4.1.6 Se tienen 11teriales clasificados en Dewey SI NO , en 
caso aflr11tlvo en qué porcentaje 1proxlHdo dtl tohl""'d'i"lc1rvo1 

:t se encuentran en servicio SI 10 , se tltne llgún 
¡;¡:oy;t'to para Integrar estos uterialflila cilsTfic1cl6n en uso 
del sisteu bibliotecario de la UNAll, SI NO 

4,2 Aslgnaci6n de encaberuitntos de uterla: -- --
4,2.1 Qui tablas utiliza: 

1) UNAll 
b) OEA 
e) Otras, cuilts 

4,2,2, Qulin asigna los encabeu1l1nto11 
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1) ll 068 
b( l1 bibllottc1 

e) Otros, quilnes ------------------
4.2.3 A qu' 11t1ri1l11 u 1plie1: 

1) libro• 
b) Folleto1 
e) Tuil 
d) Rnhtu 

e) Otroa, cuUts ------------------
4.2.4 A qui volll11n 1proxl11do de Utulos de libros se ln 11lgn6 

enc1b11Hiento d1 11ttrl1 en 1913: 
1) En 11 OGB 
b) En 11 bibliot1c1 
e) Otros 

4.2.5 St rullu llgun1 rnhi6n 1 las enc1btzHientos de Hteri1 11l9n1dos 
por 11 OG8, SI •o , tn c110 1fir11tivo lle91n 1 corregirse 
suprilirse y/o 1diclon1r11 SI __ NO __ • 

4.3 C1t1log1ci6n y de11rrollo de juego de t1rjet11: 
4. 3;1 Qui regl11 de c1tllog1ci6n 11plie1: 

1) Anglo111ric1n11. 

b) Otru, cuUu ------------------
4.3.2 Qui'n c1t1log1: 

1) ll OGB 
b) l1 bibliotec1 

e) Otros, quUn11 -..,..-----------------
4.3.3 Ouf 11terillu 11 c1tllog1n: 

1) libros 
b) Folletos 
e) luis 
d) Revishs 

e) Otros, cuUu ..._,,.....,--...,.......,..-.,.......,...,..,----..,.-...,....-....,..,.,.,...-
4.3.4 Ou' wolú11n 1prod11do de thulos de libros 11 e1tllog6 1n 1913: 

1) Por la 068 
b) Por la bibliotet1 
e) Otros 

4.3.5 Se relliu 1lguna rnhi6n 1 11 c1t1log1ci6n d1 11 DGB, SI 
•o , en c110 1fir11tho lleg1 1 correglr11, suprl1ir11 y/o 
1d'i'C'i'Oriir11 SI 10 • 

4.3.6 Cu6nt11 y cu6lñ'tlrJetii"mpone11 el juego que H d111rroll1 __ 

4,3.7 Cuente con 1lgún 11dio de reproduccl6n de tlrjetls diferente 11 
11c1nogr11fhdo .,,, euto11ti11do SI •o , en c110 1flr11tho 
cuU(n) -- ---
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4,4 Control y 1rr1glo de c1Ulogoa1 
4,4, I Ouí uUlogoa lnhgr1n h bibllotec11 

a) lopogr6flco 
b) Oficial 
c) D1 autoridad ·de 1aterh 
d) D1 1dqui1lclon11 
e) De desiderata 
f) Dlccion1rlo 
g) Dividido 
h) Sht116tico 

1) Otros, cuUu - ....... ----------------
4,4,2 Ouiín(n) se 1nc1rg1(n) de su ordtn11iento y control _____ _ 

4,4.3 Se realizan revisiones periódicas SI NO 
4,5 Control y 1rreglo de 1cervo1: --

4.5,J CuUn son lis colecciones qué integran los acervos: 
a) Libros 
b) Revistas (publicaciones periódicas) 
c) Fol lttos 
d) Tesis 
e) ll1pu 
f) llúslca l1pre11 
g) Discos 
h) Videos 
1) PeHcuhs 
j) Clnt11 Gr1b1d11 
k) Tr1nsp1renci11 
1) lllcropelfculas 
1) llicrotarjetu 

n) Otros, cuáles ._..,,...,..----------------
4. 5,2 Qui¡n(ts) se encarg1(n) de su orden11hnto y control _____ _ 

4,5,J Se redizan revi1ion11 periódic11 SI __ NO __ 

4,6 lnvenhrlos: 
4,6,J Realiz1 11 biblioteca el registro 11 Libro de Adquisiciones SI 

NO , en cuo aflrHtlvo lo lleva 11 dh SI 10 --
quién se tnc1rg1 y cu'1 11 el últl10 nú11ro reg~o --

4,6,2 Qué colecciones titntn ute tipo de control aded1 de libros __ _ 

4.6,3 Cuando fue el últl•o Inventarlo rulludo, 1 qui coltcclon11 11 
aplicó y cuíln íutron sus resultados __________ _ 
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4. 7 Duplicados y dncarte: 
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4.7.l Cuenta h biblioteca con uteriales duplicados Sl 10 
en c110 afirutivo, que destino se les d¡, quin s~rg1-d~e-el'"'l_o_ 

y cu'1 fue el volÚ•IR apro1iHdo en 1983 ----------

4.7.2 Cue11ta la bibliot1ca con uteriahs de dncarte SI 10 
111 caso afirutive qu6 dntino se 111 d,, qui6n se-;;;¡¡:g1 ~ 
y cuil fu1 tl YOlÚHn aproaiHdo tn 1983 ----------

5. Preparad'" Htl11lca y H11ual d1 101 •at1rial11 para 1u incorporaci6n a los 
ac1n11 , 11nici11: 
5.1 l1ig111cib 11•6rlca d1 adqli1ici611, foliado r 111lado: 

5.1.l S1 r11lha 11 foliado de la 11ignaci611 11uo6rica de libros 
proptrcio111da por la Dlil, SI 10 , en c110 afirHtivo 
qoU11 11 encarga d1 1110 y c;;¡;;¡;;¡ nú¡¡;¡:;;-11 asignaron en 19113 

5.1.2 hi1t1 alguna otra a1ignacUn nunrica diferente a la d1 libros 
Sl 10 , en caso afir•atiwo cuál(11) y qui wolúoen 
apro1i•ado c;.¡¡¡;111(•) -----------------
11 r11li11 el folladl Sl 10 

5.1.J Cu,atos y cu'111 11llos 11 aplicañi'Tis libros 
-------~ 

5.Z Registro d1 adquisición, Hrcado y tarjeta d1 circulación: 
S.Z.l Se realiza el registro d1 loa 1igui111t11 datos en el r1nrso de la 

portada dt 101 libr11: 
a) Cl11ificaci'11 o aipat•ra t1p1gr6fica 
b) llÍ•tro de ad11•hici6n 
e) Procd111cia 
d) Fecha 
e) Precie 

f) Otr11, c11'111 -------------------s.z.z En 11u1 otr11 uttrilles r11li11 11tt tipo dt registro _____ _ 

5.Z.J De 1111e 11 a111llla para tl Hrcade dt la clasiflcaci6n en los looos 
de lH ll~rH 

-------------------~ 

e11 1111e 1tr11 Httrial11 11 r11l111 al1ún Hrc1do -------
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5.2.4 Utlliu h tarjeta de clrcuhcl6n o prhtHo SI 110 en 
c110 1flrutho en quf coltccionu r cd'•o se 1uxll11 p1ri'"i0ittn1rh . 

Ouiin(n) r111i11(n) 111 1cthid1d11 d1 lot inchot s.1.2 al s,2,4 

G, Conurvadón de lo' Hterhlu: 1ncud1rn1eión r r11taur1clón: 
6.1 Encu1d1rn1ci6n: 

e.1.1 A111iu re9ullr11nt1 11t1 1cthid1d SI NO , en caso 
1fir11tivo COIO h controla r qulin 11fñclrg1 diliio -----

6.1.2 CuU fui tl volú11n 1prod11do d1 tr1j1bot r11lh1do1 1n 1983 __ 

6.1.3 En quf pore1nt1Je y/o e1ntid1d11 1prni11do dll total d1 111 
coleccionn r1qul1r1n 1ncu1d1rn1cl6n ------------

6.2 Re1t1ur1cl6n1 
6,2, l R111i11 regullr11ntt uta 1ctlvld1d SI NO , tn CHO 

1flr11tlvo ca10 11 controla r qulin 11 lñC'lr91 dtiilo -----
6.2.2 CuU fut el volú1tn 1prod11do dt tr1b1jo1 r11ll11do1 tn 1983 __ 

6,2,3 En qut porctntaje y/o c1ntld1d11 1prod11do dll total de lu 
cohcclonts r1qulertn r11taur1ci6n ____________ _ 

6,2.4 Ha 1oliclt1do 1u1llio de la 068 para r11t1ur1r 11teri1l11 SI 
110 __ , en caso 1fir11tivo cdndo, de cuU11 r cuántos 11t¡¡:w.s 

7. Public1clon11 ptrl6dic11: 
7 .1 Out porcentaje 1pro1l11do repr111nta uta 11cci6n del total dt 111 col1cclont1 

de 11 biblioteca ' cuenta con 1lgún r11pon11ble SI NO , 
en c110 ne91tlvo quifn 11 enc1r91 dt h 1tcci6n -- -

7.2 Aprodud .. tntt culnto1 tltulo1 co1ponen 11 coleccl6n por: 
a) Si:1crlpcl6n 
b) Co1pr1 
c) Canje 
d) Don1cl6n 
e) Otros 

7,3 Aprulud .. tnte culntos fuclculos st recibieron en 1983 ______ _ 

1,4 P1r1 su registro y rtcup1r1el6n° se 1ulll11 dtl 
1) K1rdu 
b) C1tU0901 
e) Otros, cu6l11 
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7,S Qué otru 1ctividades afines realiza ______________ _ 

8. Folleterh: 
8,1 Qu' porcentlje 1prodHdo representa esta stcci6n del tohl de las colecciones 

de h biblioteu ' cuenh con 1lgún responsable SI NO __ , en 
caso negativo qui~encarga de h Hcci6n. --

8,2 St lltVI algún registro y control SI NO , en caso 1firutivo 
cuU(es) -- ---

8.3 Aprox111d111nte cuintos folletos se recibieron en 1983 _______ _ 

9. T e 1 1 1: 

9,1 Qui porctnhje aproKiHdo representa esta stcci6n del total de las colecciones 
dt la biblioteca ' cuenh con algún responsable SI NO __ , en 
caso n1g1tivo quién se enc1rg1 de h secci6n .,....-------:-:--...,..---9. 2 Se lltVI algún registro y control SI 10 __ , en c110 afirutivo 
cull (es) ______________________ _ 

9.3 Cuenh h coltcci6n con Htulo1 edihdos por la Unlversity Nlcrofihs 
Intern1tlonll SI NO __ , en caso 1flr11tivo cuhtos _____ _ 
en qu4 for11to: i•prno y/o •lcrofiludo 

g,4 AproxiHd111nte cu6nt11""tíiTi se recibieron en.....,19'"'8"'"3---------

10, Mapu y otroa •ateriales i•presos: 
10.1 Cuenta h biblioteca con HpH SI NO , en caso lfirutivo cuenta 

con ti •obilhrlo y npacio adecu'idOsParaSii'Consulh SI NO , se 
lhn algún registro y control SI NO , en caso""i'f'Iñativo c6•o y 
quién u encarga de ello -- --

10.2 AproxiHd11ente cu6nto1 HpH se recibieron en 1983.,.....-,.---=---
I0.3 Cutnh la bibliotec1 con algún otro tipo de uteri1les i•presos 51 __ -

NO , en caso 1fir11tlvo cuál(es), c6ao se registran, controlan y quién 
se lñé'irga de ello 

---------------------~ 

11. Materiales 1Udlovhuale1, fotogr6flcos y •icroforutos: 
11.1 Cuenta h biblioteca con Hhrhlts 1udlovisulles SI __ NO ea caso 

afir11tlvo con cuUes ____________________ _ 

se cuenh con el ubi Ilirio, equipo y espado adecuados par• su consulta 
SI NO ; se lleva 1!9ún registro y control SI NO __ , en 

. c1¡;-¡f¡'r11tiVot&.a y quUn 11 1nc1rg1 de ello -----------
11.2 Aproalud11entt qu• volúun se recibió en 1983 __________ _ 
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11,3 Cuenta la biblioteca con 11teriales fotogrUicos SI __ NO __ , en caso 
afir11tlvo con cuUes ____________________ _ 

se cuenta con el •obiliario, equipo y espacio adecuados para su consulta 
SI NO ; se lleva algún registro y control SI NO __ , en 
caso afirHTIVO'C610 y quifn se encarga de ello --

11,4 Aproximadamenle qué volúmen se recibió en 1983......,'"""" ______ ..,,..,.. _ _,_ 
11. S Cuenta la biblioteca con •icroforutos SI NO __ , en caso af ir11tivo 

con cu,les --
se cuenta con el •obiliario, equipo y espacio adecuados para su contulta 
SI NO __ , en caso aflr11tivo COio y quUn se encarga de ello __ 

11.6 AproxiHdaunte qué volú1en se recibió en 1983 -----------
11.7 Qué otras actividades afines reallza ______________ _ 

12. Estadfsticas y presupuesto: 
12.1 Estadfsticas: 

12,l.1 Se llevan estadhticas SI NO __ , en caso afirmativo, cuU 
es su periodicidad(es) --
cuáles son 1 os rubros -qu_e_l_a_c_o-•p_o_n-en_y_q_u_i..,.én_s_e_e_n_c-ar_g_a_d_e_e_ll_a_s_ 

12.1.2 Cuenta con for11tos para su elaboraci6n SI NO 
12,l.3 Podr[a proporcionar inforHción de los resultados d;--¡a;-estadhticas 

realiza das en 1 g93 -------------------

12.2 Presupuesto: 
12.2.1 Se realiu el presupuesto SI NO , en caso 1fir1atlvo 

cuUes son los rubros que lo7ol'POnenyq;;rén se encarga de ello_ 

12.2.2 Cuenta con forutos para su elaboracl6n SI NO 
12. 2, 3 Podr{ a proporcionar 1 nfor11cl6n acerca del prrnpueSt;-fi 1borado 

para 1g93---------------------

13. Archivo, correspondencia, paqueterla y papeler!11 
13,I Archlvol 
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13.1.1 Se 1uxlliÍ h biblioteca de archivo ad•inistrativo SI NO 
en caso aflrutivo aproxiaadHente con cuhtos asunto~carpetas 
cont6 en 1983 y quUn (es) se encarga(n) de su control y •anejo __ 

13.1.2 Cuenta con archivo auerto SI NO , en caso afiraativo a 
qui anos corresponde y cuantoi"asÜnto~carpetas cuenta ----

13.2 Corrnpondencia: 
13.2.1 Por quf Hdio1 11 auxl li1 para dnpachar 11 correspondencia de la 

blbliotec1: 
1) Entrega directa 
b) Correo ordinario 
e) Correo d reo 
d) Correo certificado 
e) TthgraH 
f) Ttltx 

g) Otros, cu'111 ....., ..... -----------------
13,2.2 OuUn(u) 11 encarg1(n) de estos trabajos _________ _ 

13.2.3 AproxlHdHente cuintos dup1chos realiz6 en 1983 por concepto de: 
a) Oficios y/o cartas 
b) Acuses de recibo 
c) hlegrHIS 
d) Otros 

13.3 Paqueterla: 
13.3.1 Tiene la bibliotec1 a su c1rgo distrlbuci6n de publicaciones SI 

NO __ , en caso 1flrHtivo qulin 11 el rnponsable de ello --

13.3.2 Por qui Hdlos se auxilia p1ra d11p1ch1r h p1queterla: 
a) Entrega directa 
b) Correo ordinario 
c) Correo dreo 
d) Otros, cuiies...,.. _____ _,_ _ _,..,,_-~..,.--------

13.3.3 AproxlHdHente cuintos piquetes despach6 en 1983 ______ _ 

13.4 P1pehrla: 
13.4.1 Cuenta la biblioteca con 1la1cen de papeler[a, útiles y for•atos 

varios SI 110 , en cuo afirHtlvo quién n encarga de 
su contro-1 -- ---

14. lltnsajer[a, orden y ll•pleza: 
14.1 llensajer[a: 

14,1.1 Cuenta la biblioteca con peraonal 11lgn1do a las hborn propias 
de oh lndoh SI •O , en caso eflrHtlvo cu,ntu 
persono y cuinta~du ~ludaHnh se llegan 1 h1cer a 

la seaanª-----------------------
14,2 Orden: 

14.2, t Cuenta la biblioteca con p1r1onal encargado del orden SI NO 
__ , en caso afirutlvo qulfn(u) y qué otras actlvidadiltienef;) 
a su c1rgo _____________________ _ 
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14.3 lhpieu: 
14.3.1 Cuenta la biblioteca con personal asignado a las labores propi11 de 

esta [ndole SI NO , en c110 aflrHtivo cuíntu ptraonH 
se encargan defii'O""y q¡;¡or,:as actividades tienen 1 su cargo __ 

15. Realiza alguna otra función y/o actividad Sl NO , en caso afirHtivo 
podr[a resu1irl1 y proporcionarnos sus principales q1;:act;;:"[stic11. -----

I1. INTEGRAClON. 
A. Podr! a proporcionar i nfor11ci 6n acerca de: 

1. Recursos: 
1.1 Recursos biblio-he1erogr6ficos y todos íquellos que co1ponen 101 acervos 

y/o colecciones de la biblioteca, indique las cantidades aproxi11d11 en: 
1.1.1 hpreso1: 

a) libros_~_,...... ___ Htulos ______ volú11n11 
b) Revistn (p.p.) t[tulos ______ volú11n11 
c) folletos Utulos ______ volú1tnes 

d) Tesis t[tulos volú11n11 
e) flapas Utulos unidades 
f) Música i1presa Utulos ______ unidades 

g) Otros, cuíles _____ ~-,--------...,..,,_,.---
t[tulos unid1du 
t[ tul os unidadu 

1.1.2 Audiovisuales: 
a) Discos titulo11 unidadu 
b) Videos ti tul os unldad11 
e) PeHcuhs U tu los unidades 
d) T ransparencl u tltulos unldadu 
e) Cintas grabadas t[tulos unldadu 
f) Otros, cuíles 

tltulos unld1d11 
U tu los unldadn 

1.1.3 Microfor11tos: 
a) llicropeHculas Utulos unldadu 
b) lli e rotar jetas U tu los unldadu 

1.1.4 Otros 11teriales no especificados 

1.2 Recuraos H1lco11 
1,2, t ln1t1hclones1 2 Indique la superficie 1proxlHd1 en 1 que ocupa h biblioteca __ 

1n cuínt11 phntn __ y la superficie tn 12 apr0Ki11d111nt1 d11 



13 

a) Acervos y depbitos 
b) Oficinas 
c) Procuo1 Ucnico1 
d) N01trador de 11rvicios 
e) Sala(1) de conaulta, lectura y/o trabajo 
f) Sala de 9'quina (XerOI y/o aecanogrlficas) 
g) Sala de audiovhuah1 
h) Sala de aicroforaatos 
i) Napoteca 
j) Sala de conferencias y/o proyecciones 
k) Areas de acc110, de1can10 y/o servicios 

l) Otras, cu6les --.,..,..-,,,-=----~------..,,,-..,.,.-
Es necesario una upan1ión SI ID , en caso afir11tivo en 
qu' porcenhj• ' uiste algún proyecto de upanli6n SI 
10.-- --

1.2.2 llo'ii1Tfirio: 
Indique 111 clfttidad11 aprod11da1 de: 
a) Estant11, libreros y/o ar11rios 

(Podrh upecificar el nú11ro aproxi11do que 
IUHR IUI entrepaflos ) 

b) Ficheros y/o cat'1og01 
(Podrh upecificar el núaero aproxi11do que 
IUHn IUI cajones ) 

e) hrde1 
(Podrh especificar el núaero aprod11do que 
IUHR IUI charolas ) 

d) Escritorios 
e) 111111 de trabajo 
f) Ilesas auxiliares 
g) 111111 para usuarios 
h) Sillas del personal 
i) Sillas para u1u1rios 
j) Sillones 
k) Bancos y/o escaleras 
l) Archivero• 
a) llaptros J/o phntros 
n) llu1bl11 para 1aterial11 audiowhualn 

y/o aicroforaatos 
11) Otros, cu'1u ___________________ _ 

Editen carencias en el •ebllhrio SI __ 10 , en cuo 

afiraative cu'1n -------------------
1.2.3 Equipo: 

En caso de tener 1hte11 auto11ti11do cuU 11 tl equipo ____ _ 

Con cubtu unldadn cuenta de: 
a) llAqulnn de. ucrlblr Hdnlcas 
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b) "'quinas de ncriblr 1Uctric11 
e) Fotocophdor11 
d) lectorn de •icrofor11to1 
e) lectorn/,.eproductorn de 1icroforuto1 
f) Proyector11 de peUcuh1 
g) Proyectorn de tr1n1parenciH 
h) Proyectorn de cuerpos opacos 
i) P1nt1l111 
j) Gnb1dor11 
k) Vldeoc11eter11 
l) c¡11r11 fotogr6fic11 
•) U11r11 de cine 
n) duras de 1icrofil11ci6n 
11) Ventihdor11 
o) htlnguidoru 
p) Otros, cu'1es .,.---.,--.,.....,......,..... ___________ _ 

Ellsten carenciu en el equipo SI NO en CISO 

1fir11tlvo cuUes --

1,3 Recursos Hu11nos: 
1.3.1 Cual 11 la planilla de tr1b1jo que Integra la biblioteca (n~Hro de 

persontl, cargos y no1brHientos) -------------

1.3.2 Cubtos eluentos son: 
a) Bibliotecarios profesionllts 
b) Otros profnionales (especifique ir11) 

!..,....,..._....,...,....,..,,---.,.---------
c) Ucnicos bibliotecarios 
d) Ofici1l11 1d•lnistrativos 
e) Oficiales 1uxlllares 

f) Otros, cu'111 .,-....,...,.---.,---.....,..-=-=--....,,,..------
1. 3, 3 Se requiere c1p1tltlción p1r1 el personal SI 110 __ , en cuo 

afir11tivo 1 cu6ntos y en qu¡ 6rus ___________ _ 

1,3,4 Existen carenclu de personal SI 110 __ , en caso aflr11tivo 
cu6lu ------------------------

1.3.5 Podr!1 contestlr el 1nuo sobre lu c1r1cttrhtlc11 del personll que 
hbor1 en h blblloteu? 

1,4 Recursos fln1nclero1: 
1,4.1 Podr!1 dtcir tn foru globll tproxl11dHtnh a cu6nto ucendl6 tl 

pr11upu11to para h biblioteca en 1983 $ ________ _ 
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1,4,2 A cuánto ascendieron en el presupuesto de 1983 las slguienhs 
p1rtid11: 
1) 151 S1llrios del personll 
b) 541 Co•pr1 de libros 
c) 543 Suscrlpci6n de revlshs 
d) 234 Encu1dern1ci6n 
1) 511 Co.pr1 •obilhrlo 
f) 521 Compra equipo 
g) 241 Trab1jos de hbor1torios fatogrUlcos 
h) 2116 MHbrnhs/Asociaclones 

i) Otru, cu'1es -----------------

1.4.l Existen carencias pr11upu11tales SI 110 , en caso 
1firHtivo cuUts y por cubto -- --

2. Servicios: 
2 .1 Servicios de consulta y de prbt1101: 

2.1.1 CuU11 de los siguientes servicios proporciona h bibliotec1: 
1) Consulta teltf6nica 
b) Consulta por corrttpondencil 
c) Estanterh abierta 
d) Prést110 interno en sah y/o cub[culos 
e) Prht110 a do•lcillo 
f) Prést110 int1rbibliotec1rlo 

g) Otros, cdl11 ------------------

2.2 Servicios de dh11inacl6n de inforHci6n: 
2.2.1 Cdl11 proporciona la bibliotee1: 

1) Boletines de 1dquisicionn blbliogrUicas 
b) Boletines de adquhicionn he1trogr6fic11 
e) Boletln11 de hdic11 dt rewht11 
d) Suscripciones a urvicios 1111 dh11 

1) Otros, cdlu ------------------

2.3 Servicios de r1produccl6n de uterhln: 
2. 3.1 Cdl11 proporciona h bibliotecu 

1) fotocopiado 
b) fotogr6flco 
e) 1Hcrofllucl6n 

d) Otros, cu'1u ------------------

2,4 Otros servicios no 11peclfle1dos ---------------
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3, UsU1rios: 
3 .1 Internos: 

3.1.1 Existe llgún registro y/o control de 'este tipo de usuarios SI 
No __ , en CHO 1firHtivo qué nú1tro de· registrados hay y---
quilnn son _____________________ _ 

3.1.2 Qué S"-rvlcio~ se hs proporcionan principalmente ______ _ 

3,1.3 Tienen acceso directo a los acervos SI NO 
3.1.4 CuU fue el proaedlo aensual 1prox1Hd;;-tñ1'983~ 

a) Prbtuos en sala y/o cubículos 
b) Préstuos 1 do1icl lio 
c) Prístuos lnterbibllottcarios 
d) Servicio de fotocopiado 

3,1.S Aproxl11d11tnte en qui porcentaje consld1r1 que se satisfacen sus 
requerimientos :1: 

3.1.6 Existen probleli'Sp;,:1 proporcionar los servicios a este tipo de 
usuarios SI NO __ , en CHO afirHtivo cuUes ____ _ 

3. 2 Externos: 
3.2, I Existe algún r1glstro y/o control de este tipo de usuirios SI 

NO __ , en CHO afir11tivo qué nú1ero de r1glstrados h1y y quiénts 
son 
------------------------~ 

3.2.2 Qué servicios se les proporclon1n prlncipliHnte ______ _ 

3.2.3 Tienen 1ccuo directo 1 los 1cervos SI NO 
3.2.4 CuU fue el proudio Hnsual 1proxl11d;;-¡;;-j"g93~ 

1) Prést11os en sal• 
b) Príst1101 1 do1lcilio 
e) Prístuos lnterbibliotecarios 
d) Servicio de fotocopiado 

3,2.5 Aproriuduente en qué porcentaje considera que se satisfacen sus 
requeri•ientos !I; 

3,2.6 Existen probluasp;;:a proporcionar los servicios a este tipo de 
usuarios SI __ NO__ , en caso aflr11tlvo cuUes ----
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3.3. Otros u1uarios no 11ptdficados _______________ _ 

llJ. PIOllOCIOI Y UTllSIOI. · •. :.-
A. Pollrla proporcio11r inforHc1'n acerca de: 

l. Proa1ci611 
1.1. bht1 1l9A11 a6tedo de pro•1ci611 para h c1pt1cU11 d1 usuarioa SI ___ _ 

10 , 111 caso afir11tivo 11111 Ñtodoa utiliza:· 
1)"fiiii'1t11 uplic1tivos 11p1•idta por 11 biblioteca 
b1 · C1rtdH J 1nunci11 coloc1dta 1n 11 d1p111dtncia 

e) Otroa, cuUea ---------------------

2. bte11ai6n: 
2.1. La bibli1teco or91nha 1n11toa culturaha SI 10 , 111 c110 

afirHtlwo, dt qd cla1t: -- --
1) Conf1r111ci11 
b) Pror1ccio1111 
e) Conci1rtoa 
d) hp11ici11111 
t) l111a radond1a 

~ - ~--.. :"' 

f) Otros, cdl11 ---------------------

2.2. Pertenece h biblioteca 1 alguna Aaoci1ci611 libliottc1rh SI 10 
en c110 •firHtho 1 cu6l (11): -- --
1) AIJESI 
b) AllAC 
e) Otr11, cu'111 _____________________ _ 

2.3 Pertenece 1 algún otro tipo d1 Aaociaci611 SI 10 , 111 c110 
1flrHtlwe cuU(n) -- -

2., U perao11al lll11llottcario participa tn ntntoa 1fin11 1 h blbliottc1 
s1_10_. 

OISllVACIOIKS: 

CIUOAO u1m11m11a, º·' .. DICIElllft[ 0[ 1914, 



l.J.5 CAAACTERISTICAS DEL PERSONAL QUE LABORA U lA BIBLIOTECA: 

Eacolarldad hcolarldad No•br11hnto salarlo 
G1ner1l; Blblloteuria: ~ no1inal 

Labor •PriHrla *Iéc,CDNACYT C1tegor(1 •1n1ual 
Printlpll Turno1 •S1cund1rl1 *Tic, ENH 

• o " e A E que "llatut!no •co11rclo *Na11trh 
due1peft1 •Vespertino 9Pr1p1rltoria •cur101 DGB 

*Mhto o equlvllente •otr01, 11pecl-
•otro1, especl- fique 
fique 
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