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! !i ! ª Q n .ll º' º' ! Q. !f. 
El tema que elegimos para el desarrollo de la pre-

sente tesina es: "Análisis del Centro Psicopedag6gico Balbu~ 

na". La raz6n de esta elecci6n, es por tratarse de un tema -

que ha llamado nuestra atenci6n, especialmente al realizar -

el servicio social en un Centro Psicopedag6gico, ahí aplica

mos por un período de tres meses una "Terapia de Movimiento" 

a treinta menores con problemas de aprendizaje, a pesar de -

nuestra corta estancia pudimos observar de manera superfi -

cial, la terapia pedag6gica que se est~ dando a estos meno -

res, ahora que se nos presenta nuevamente la oportunidad de 

tener acceso al Centro Psicopedag6gico Balbuena, quisiera -

mos conocer un poco más el tratamiento o terapia pedag6gica 

que se da en dicho Centro, raz6n fundamental de esta tesina; 

puesto que dicho tratamiento, como su nombre lo indica, es -

funci6n de un Pedagogo, consideramos importante recalcar que 

su tarea fundamental es favorecer las condiciones del proce

so de enseñanza-aprendizaje, ya sea ideando m~todos, planifi 

cando t~cnicas, programando actividades, etc., para preveer 

de alguna manera las dificultades en el aprendizaje y cuando 

se presentan, tratar de colaborar junto con otros profesio -

nistas al tratamiento especial que requieren estos menores -

para ser reintegrados nuevamente a la educaci6n regular y a 

la sociedE-d. 



Por ello y e través de este estudio, pretendemos llamar la -

atenci6n de los futuros pedagogos que no delimitan alhi la e.! 

tenci6n del campo de trabajo que tenemos por delante y a la 

que debemos dirigirnos sin ningÚn temor, ya que el amulio c~ 

mino que se abre a cada paso que dnmos, nos hace descubrir -

que hay problemas que ya no son insolubles y que son del cam 

po del Pedagogo. 

Para ello hemos decidido dividir el trabajo en cue.tro cap:!t,g 

los, a sfber: en el primer capítulo pretendemos dar un pano

rama general, acerca de la Educaci6n Esnecial en M~xico, cu~ 

les son sus objetivos, antecedentes, organizaci6n, los serv.! 

cios que presta y a quienes atiende. 

En el segundo capítulo tratFremos de desarrollar lo que es -

un Centro Psicopedag6gico dentro del Sistema de Educaci6n E~ 

pecial, sus objetivos, estructura, organizaci6n, funciones -

de cada ~rea, vnloraci6n y diagn6stico, relaciones de subor

dinaci6n, tipo de ~oblaci6n que atiende y los recursos huma

nos, materiales y financieros con los que cuenta el Cent1·0. 

En el tercer capítulo concretaremos, dando un panorama gene

ral acerca del tratamiento pedag6gico basado en la observa -

ci6n directa que efect~emos en el Centro Psicopedag6gico Ba.l 

buena, as! como conocer la verdadera labor del Pedagogo en -

el Centro y qu& alternativas podría haber para am'!)liar el 

campo de trabajo. 



Por liltimo en el capítulo cuatro, intentaremos hecer un ani

lisis crítico sobre el Centro Psicopedag6gico Balbuena valo

rando sus ventajas versus desventajas, aciertos y errores. 

Consideramos importante para adentrarnos un noco m~s en la -

visión del trabajo, definir qu~ entendemos primero por el 

llamado Proceso de Aprendizaje: "Es el 1)roceso que determina 

una modificación adaptativa del comportamiento del individuo, 

es una actividad con prop6sito que -puede dirigirse hacia dos 

enfoques: 

a) En la realizaci6n de algo personal, de un deseo o i!! 

ter~s, sin hacer ~nfasis en el aprendizaje mismo; 

b) En el hecho del aprendizaje con el objeto de dominar 

algÚn conociento, siendo un aprendizaje deliberado, 

resultado de las necesidades de la vida cotidiana" • 

••o("El niño que no aprende". . :Emilio Mira y López). 

Debido a que siendo el aprendizaje un proceso que da lugar a 

etapas sucesivas y conductas ce.da vez m~s complejas, es im 

portante pensar qu~ pasa con aquellos menores que ~or no su

perar cada una de las etapas que conforman el proceso, no lJ!. 

gran un verdadero comportamiento adnptativo. 

Una vez definido el !)Unto anterior, ehora daremos una defjni 

ción de los menores con trastornos en el Eurendizeje: "Son 

sujetos que exhiben alteraciones en uno o m~s de los ~roce 

sos psicol6gicos b~sicoa involucrados en la corn~rensión o la 



utilización de los lengi.1ajes hablado o escrito" • 

••• ("Niños con Trastornos Esnecíficos de Aprendiza.je". 

heart). 

Gea,t 

Entendiendo por dichas alteraciones, en atención, uensamien-

to, memoria, escritura, eritmética y lenguuje. Son sujetos -

que tienen una inteligencia norm6l o media, cuya nroblemáti

ca se presenta ~or las siguientes causRs: 

I l<'Ísicas -e-.) alteraciones nercentuLles (visua

les, Buditivas, tactiles, esnacio 

-ternnorales, etc.) 

b) alteraciones motoras (torneza en 

las habilidades psicomotoras.) 

e) desnutrición o estado de mala sa

lud. 

II Psicofisiol6'gice.s - a) canecidad intelectual normal baja 

o limítrofe 

III Psicol6gicas 

b) disfunci6n cerebral mínima (reve,t 

si ble) 

e) daño cerebral (irreversible). 

a) sentimientos de minusvalía y re -

chazo 

b) timidez, inseguridad 

e) bloqueo emocional 

d) actitudes ~asivas versus agresi -



vas, problemas de conducta, falta 

de estimulación, hogares incomnl! 

tos y/o inann6nicos, factor socio 

- econ6mico bajo 

e) m~todos inadecuados de enseñanza. 

La Dirección General de Educaci6n Especial hace una diferen

ciaci6n y para ello clasifica las dificultades de ~nrendiza

;je en dos tipos: 

l.- Aquellas que aparecen en la pronia escuela como resulta

do de la anlicaci6n de métodos inadecu&dos o de µrocedi

mientos convencionales del cálculo o lecto-escritura que 

pueden no corresnonder al nivel de las nociones b?sicas 

que los alumnos han adauirido en su experiencia cotidia-

na. 

2.- Aquellas que se originan en e.lteraciones de un conjunto 

de funciones nerviosas superiores que intervienen en los 

procesos de anrendizaje • 

• oe( "La Educaci6n Es-pecial en t.rt$xico". 

Educación Especial). 

Direcci6n General de 

Cuando se trata de la. adquisici6n inicial del ct{lculo eleme,n 

tal y le lecto-escritura, las dificultades son de ambos ti -

pos, y cuando se trata de conocimientos m~s avP.nzados, tanto 

del cdlculo como de la lecto-escritura, los problemas de 

aprendizaje ~ertenecen'en la mayor!a de los casos al segundo 



tipo. 

Loa Centros Psicopedagógicoa cuentan con un grupo multidisc! 

plina.rio de profeaionistas: Psicólogos, Prof eaores es~ecial! 

zados en Problemas de Aprendiznje y de Lenguaje, Tr~baje.do -

res Sociales, :M~d.icos especializE:dos (pediatras y psiqu!a· ...... 

tras), y Pedagogos, los cuales laborando en equino realizan 

detección, diagn6stico individual y tratamiento interdisci -

pllinario de los nroblemas de aprendizaje y/o lenguaje. Para 

ello trataremos de explicar de manera somera, las activida -

des y objetivos de cada ~rea que conforman el Centro Psico 

pedagógico. 

Pensamos que lo m6s importante es el diagnóstico y tratamie,n 

to que se da a estos niños, colaborando entre sí los difere_u 

tes especialistas, pueden sacar adelante al alumno que es c_!! 

paz de ser reeducado. Combinando como un todo integral el 

tratpmiento psicológico, m~dico, sociP.l, ~sicomotor, del le.a 

guaje y pedagógico, sin descuidar ningunoº 

-



l LA EDUCACION ESPECIAL EN ~IBXICO. 

l.1.-!nle~e~ent~s~-

Ante la imperiosa necesidad de brindar atenci6n e~ 

colar a infantes con problemas de aprendizaje, en el año de 

1867 se fundó la Escuela Nacional de Sordos, tres años mas -

tarde, quedó constitu!da la Escuela Nacional de Ciegos; am -

bas instituciones fueron creadas gracias a la valiosa inter

venci6n de Don Benito Ju~rez, quien debido a su difícil y ª! 

duo camino hacia la preparaci6n obtenida, supo dar verdadera 

importancia al problema de estos menores en nuestro país. 

Posteriormente en el año de 1914 en la ciudad de Le6n, Gto., 

un eminente científico, el Dr. Jos~ de Jesús Gonz~lez, orga

niza la Escuela para los Débiles Mentales de aquella locali

dadº Esta iniciativa fue secundada por otras entidades del -

pa!s, como Guadalajara por el Prof. Salvador M. Lima y para 

1927 existían ya en el Distrito Federal dos Escuelas de 

Orientación para Varones y Mujeres, respectivamenteº Simult~ 

neamente la Universidad Nacional Autónoma de México, organiza 

grupos de Capacitación y Orientación de !ndole Pedag6gica d1 

rigida a Débiles Mentalesº 

Para 1932 se inaugura una Escuela Modelo en la ciudad de Mé

xico bajo el nombre del Dro José de Jesús González, ye antes 

mencionado, pues gracias a su iniciativa e insistencia fue -

creada la citada institución por el Dro Santamar!a precisa -
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mente en el local. anexo a la Policl::Cnica mfmero 2 de esta -

Ciudad. 

Ante la imperiosa necesidad de actualizar las t6cnicas educ!:_ 

tivas para esta ill-ea especializada de la educaci6n, el pro -

pio Dr. Santa.mar!a con la valiosa colaboraci6n del maestro 

Lauro Aguirre, reorganizaron la Secci6n de Higiene Escolar, 

dependiente de la Secretaría de Educaci6n Pt1blica, nombrando 

a esta nueva dependencia como Departamento de Psicopedagog:(a 

e Higiene Escolar. Fue principal funci6n de 6ste Denartamen

to; el abocarse al análisis, estudio y evaluaci6n del desa -

rrollo físico-mental de los niños mexicanos, concluyendo en

tre otras cosas, el importante papel que juega la desnutrí -

ci6n en el aprovechamiento escolar en las Escuelas Primarias 

del Distrito Federalº 

Para este momento hist6rico, ya había sido iniciada la posi

tiva preocupaci6n por todos aquellos ciudadanos menores que 

requer!an atenci6n especial en lo referente a su educacicSn, 

de tal suerte que se continuaron las investigaciones con ma-

7or formalidad e inter~s. 

Bl afio de 1932 marcd grandes avances a este respecto, una -

muestra mEfe lo consti~e la creaci6n de la Escuela Písica, 

en la Policl:Cnica ndmero 1 funcionando en un anexo de la mi,!! 

ma. 

J)urante el año de 1935 se suscitaron grandes e importantes -
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avances en la problem~tica que nos ocupa, por un lado, a in!, 

ciativa del Dro Roberto Sol!s Quiroga quien sugiri6 al ento!! 

ces Secretario de Educaci6n Pública, Lico Ignacio García T~

llez, se incluyera en la Ley Org~nica de Educaci6n un apart!!; 

do relativo a la protecci6n de los Deficientes Mentales por 

parte del Estado, por otro lado y siendo el propio Dro Solís 

Quiroga fundador y director nace en esta Cdo de M~xico el ~ 

Instituto M6dico Pedag6gico. 

Corría el año de 1937 cuando fue constitu:!da la Clínica de -

la Conducta y Ortolalia. 

Un aspecto que reviste suma importancia como es la cepacita

ci6n adecuada de los maestros destinados a la atenci6n de e!!. 

tas personas con problemas, fue atendido hasta 1941, cuando 

el entonces Ministro de Educación, Lico Octavio Vejar Vázquez 

accediendo a una petici6n del Dr. Solís, crea en 1943 la Es

cuela de Formación Docente para Maestros Especialistas en Ed!! 

cación Especial, misma que es dirigida por el propio Dr. So

l.!s Quiroga, quien promueve su desarrollo instituyendo las -

siguientes carreras en los afios que a continuaci6n se citan, 

de maestros especializados en: 

- 1943 Educación de Deficientes Mentales y de Menores 

Infractores; 

- 1945 Educación de Ciegos y Sordomudos; 

- 1955 Tratamiento de Lesionados del A-pe.rato Locomotor. 
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Para la constitución de esta última especialización, hubo de 

crearse en 1954 la Dirección de Rehabilitaci6nn 

La Educació11 Especial en M~xico, pierde a su mejor elemento, 

el Dr. Solís Quiroga, quien en 1959 decide retirarse de la -

Escuela Normal de Especialización; fue un personaje muy im -

portante, dada su gran preocupación y constante empeño en -

dar atención a esta gran problem~tica en nuestro país. 

Es en este año cuando el entonces Oficial Mayor de la Secre

taría de Educación l'liblica, Prof. Manuel López Dávila consti 

tuye la Oficina de Coordinación de Educación Esnecial, denen 

diente de la Dirección General de Educaci6n Suoerior e Inve~ 

tigaciones Científicas; siendo designada como directora la -

Profesora Odalmira lr~ayagoitia. 

Durante el desarrollo profesional de la citada Profesora Ma

yagoitia, al frente de la oficina referida se observaron los 

siguientes logros: 

- 1960. Inauguración de Escuelas Primarias par~ Menores Def! 

cientes Mentales, mSmeros 1 y 2; 

19610 Escuelas nmneros 3 y 4; 

19620 Creación de Escuela para Niños con Problemas de Anren 

dizaje en Córdoba, Veracruz; 

- 19620 Inicia actividades la Escuela Mixta para Adolescen -

tes; 

- 1964. Apertura de Centros por Oooperaci6n números 1 y 2; -
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para la atenci6n de menores, para los cuales no fue nosible 

su ingreso a los Centros de Perfeccionamiento, en Virtud de 

sus características especiales. 

Los siete afias que la Profesora Mayagoitia dese111peño e1 car

go antes referido, logro la apertura de 10 escuelas en el -

Distrito Federal y 12 en el interior del paíso 

En 1966 la Profesora Mayagoitia pasa a ocupar el puesto de -

Directora de la Escuela Normal de Especializaci6n, substitu

y,ndola la Profesora Guadalupe M~ndez Gracidao 

El año de 1970 marca la culminación de tantos y tantos es 

fuerzos por consolidar un sistema educativo que atendiese ...

-dnica y exclusivamente a niños con necesidades esueciales, 

al crearse la Dirección General de Educación Especial.o 

Este hecho provoca la importantísima sistematizaci6n y coor

dinaci6n en las acciones que hasta ese momento se habían ca

racterizado, si bien por positivas, también por lo disgrega

dos 1 fragmentados que erano 

La Direcci6n General de Educación Especial, queda institu!da 

b~jo las siguientes funciones específicas: 

Organizar; 

Dirigir; 

Desarrollar; 

Administrar y 

Vigilar.el sistema federal de educaci6n de niños at!!J! 



coa y la f ormaci6n de maestros especialistas en la ma

teria. 

La dirección de la referida Institución se sucede como sigue: 

- de 1970 a 1976 - Profesora Odalmira Mayagoitia; 

- de 1976 a 1978 - Profesora Guadalune M6ndez Gracida; 

- de 1978 a la fecha - Doctora Margarita Gómez Palaciosº 
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1.2.- fine~ ~ Qbje!i~o~º-

Para analizar con mayor objetividad este ~nartado; 

procederemos a desglosar lo que consideramos como objetivo -

general y los diversos objetivos específicos: 

- Objetivo General -

Para describirlo resulta ~til basarse en el artículc 3e de -

nuestra Constituci6n Política que a la letra dice: ~1a Educa 

ci6n que imparta el Estado - Federación, Estado - U::...~icipio, 

tenderá a desarrollar arm6nicemente todas las facultades del 

ser humano y fomentará en ~l a la vez el amor a la ::.atria y 

la conciencia de l~ solidaridad internacional, en la indenen 

dencia y en la justicia". De aquí se desprende oue: 

A) El Estado tiene obligaci6n de atender, en lo que ~ educa

ci6n se refiere, a todos y cada uno de sus ciuua::.s.nos (in 

cluyendo a aquellos que por diversas causas se e~:uentran 

en desventaja física y/o mental). 

B) Dicha educaci6n deber~ promover y coadyuvar el desarrollo 

de todas las facultades del indiViduoo 

- Objetivos Específicos -

Los siguientes ~odr!an catalogarse como objetivos es~-ec!fi-•: 

cos principales de la Direcci6n General de Educaci6n Bspe -

cial: 

a) Capacitaci6n al indiViduo con requerimientos de :Eiucación 



-a-
Especial para realize.rse como una: persona autónoma, posi

bilitando su integracién y participaci6n en el medio so -

cial en que se desenvuelve, a fin de lograr una vida ple-

na.; 

b) Actuaci6n preventiva en la comunidad y sobre el individuo 

en particular, en la inteligencia de que dicho apoyo se -

prestar~ desde la gestaci6n del sujeto y a lo largo de t_g, 

da su vida. De esta manera se perseguirá la evoluci6n del 

mismo en t~rminos psicoeducativos; 

e) Aplicaci6n de programas adicionales para desarrollar, co

rregir o compensar las deficiencias o alteraciones que 

afecten a cada persona en particular; 

d) Elaboraci6n de guias curriculares para la independencia -

personal, la comunicación, la socialización, el trabajo y 

el. tiempo libre; 

e) Aplicaci6n de incentivos para la aceptación de las perso

nas con requerimientos de Educación Especial, por parte 

del medio social, haciendo progresivamente vigentes los 

principios de 11normalizaci6n11 e "integraci6n"o 
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l.3.- !S!I!!C_i~~-

La estructura orgl1nica de 1a Direcci6n General de 

Educaci6n Especial esta constituida, en su nivel m~s alto -

por la propia Direcci6n General, misma que entre sus funcio

nes princj.pales comnrende la nlaneact6n, control, organiza -

ci6n y evaluaci6n de los servicios prestados por la propia -

Instituci6n; asimismo promueve el desarrollo de estas funci2 

nes en el interior de la Rep~blica, para cuyo fin se vale del 

respaldo de la Secretaría de Educaci6n Pl1blica. 

Son objetivos principales de la que nos ocupa los siguientes: 

Establecimiento de servicios de Educaci6n Especial en los 

sectores p~blico y privado; 

- Supervisión del cumplimiento de las normas establecidas; 

- Divulgación de la problem~tica de los sujetos con necesid~ 

des especiales y; 

- Promoción de la orientación necesaria a los padres o tuto

res de estos sujetos. 

Para la consecuci6n de estas metas la Direccién General es -

apoyada por 3 direcciones de área: 

- Area T~cnica; 

- Area de Operaciones y 

- Area Administrativa. 

- Direcci6n T~cnica.- es responsabilidad de esta ~rea: 

l.- La asesoría relativa al señalamiento de objetivos; 

l 



- 10 -

2.- Formulaci6n de planea y pol!ticne; 

3.- Establecimiento del sistema de 1nfo:rmaci6n y estad!stica; 

4.- Eva.lunci6n del desarrollo de loa programas y proyectos -

(a corto, mediano y largo plazo); 

5.- Determinaci6n de desviaciones y posibles correcciones en 

el desarrollo de loa programas y proyectos; 

6.- Planeaci6n y apoyo a la capacitaci6n y actualizaci6n del 

personal docente y t~cnico; 

7.- Iniciativa en proyectos de investigeci6n que coadyuven ~ 

al mejoramiento de la Educaci6n Especial. 

Bajo tales responsabilidades, la Direcci6n T6cnica se const! 

tuye como principal 6rgano normativo y de planeaci6n, y para 

el mejor cumplimiento de sus funciones cuenta con 4 Departa-

mentos de apoyo: 

• de Programaci6n Acad6mica; 

• de Desarrollo del Sistema; 

• de Investigaci6n, y 

• de Comunicaci6n y Promoci6n. 

- Direcci6n de Oneraciones.- esta ~rea reviste suma im~ortan 

cia al encargarse de la supervisi6n del funcionamiento de t~ 

das y cada una de las instituciones que integran el Sistema 

de Educaci6n Especial; así pues son e¡us objetivos: el orga--

nizar, evaluar y controlar el desarrollo de las actividades 

en Planteles, Centros Peicopedag6gicos y Grupos Integrados, 

t 
u 

. ' 
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en función de la correcta aplicación de loe planes y progra

mas vigentes. 

Bajo su responsabilidad. queda 'la vigilancia que perrni te ase

gurar el cumplimiento de tales planes y programas en todas -

aquellas escuelas privade.s incorporadas a la Secretaría de -

Educaci6n Pública. En cuanto a las delegaciones generales y 

coordinaciones; es su. objetivo primordial, el asesoramiento 

y apoyo a las mismas en lo relativo a la internretación y -

aplicaci6n de normas y problemas de funcionamiento del Siet~ 

m.a. de Educaci6n Especialº 

Dado que todas estas funciones son de ingerencia para toda 

la Repiiblica Mexicana, la Direcci6n de Operaciones cuenta 

con Depértamentos tanto para el Distrito ~ederal, como para 

el interior de la Repi1blica (zona norte, centro y sur), mis

mos que funcionan bajo estrecha relación con las resnectivas 

coordinaciones en cada entidad del pa!s. 

Vale la pena mencionar que las Coordinaciones arriba mencio• 

nadas, son las encargadas de la elaboración de un programa ~ 

anual de actividades, previamente pronuesto a la Dirección 

Gene~al, que de ser aprobado por esta, derivar~ en un infor

me ~er:!odico a la Dirección sobre el cumplimiento del mismo. 

Asimismo las Coordinaciones son responsables de: 

a) Evaluaci6n y determinaci6n de la demanda. insatisfecha de 

servicios de Educaci6n Especial; 
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b) Apoyo para el establecimiento de nuevos servicioo, ya aean 

piiblicoa o privados, 

e) Fijaci6n de necesidades en lo relativo a Recursos Humanes, 

Materiales y Financieros para el desarrollo de los eervi-

cios. 

Direcci6n Administrativaº- constituyen un valioso 6rgano -

de apoyo logístico y de servicio a la Direcci6n General, pues 

entre sus funciones quedan establecidas todas aquellas que -

se relacionan con la planeaci6n, organizaci6n y coordinaci6n 

de la administraci6n de los recursos hume.nos, materiales y -

financieros con que cuenta la instituci6n. 

Por otro lado es responsabilidad de esta tire~, la prestaci6n 

de todos aquellos servicios en las dependencias de la Dire~ 

ci6n General, todo ello conÍ'orme a las normns, políticas, li 

neamientos y procedimientos fijados por la Secretaría de Ed~ 

caci6n Pl1blice. para el funcionamiento de estas dependencias, 

El ~rea administrativa cuenta -para el cumplimiento de sus -

funciones con los Departamentos de: Recursos Humanos, Finan-

cieros y Materiales - Servicios. 

(VER ANEXO #1), 

• .. 
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1.4.- ªuje!o~ ~e_E~u~a~i2n_E~v~cia!.-

Podría definirse como tal, a aquel individuo que -

presenta limitaciones para el aprendizaje en su proceso de -

crecimiento, maduración y desarrolloº Estos impedimentos se 

manifiestan en el aspecto físico, mental o social, y por ello 

existe una característica dificultad para progresar y asimi

lar en t6rminos normales, los programas de cualquier escuela 

de !ndole regular. 

Para la Direcci6n General de Educaci6n Especial existen dos 

grupos generales, atendiendo al tipo de ayuda que requieren 

estos sujetos: 

I - Individuos cuya necesidad de Educaci6n Especial es fun -

damental para la normalizaci6n e integración (d~biles 

mentales, personas con trastornos visuales - auditivos y 

sujetos con impedimentos neuromotores). 

11 - Sujetos cuya necesidad de atenci6n es transitoria y 

complementaria a su desarrollo pedagógico normal (persg 

nas con problemas de aprendizaje o lenguaje, o bien con 

tr~stornos de conducta). 

Se ha observado que un individuo con problemas de aprendiza

je por alguna característica esnecial o dominante presenta -

comunmente alguna o algunas de las dificultades relativas a 

los otros agrupamientos. 

En este apartado nos ocuparemos exclusivamente, del~~rea de 
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Problemas en el Aprendizaje, por ser 1.a que nos ocupa. Parn• 

tal objeto, cabe seaalnr que existen doa tipos generales de 

dificultades de aprendizaje como ya se mencion6, por un lado 

las derivadas de la aplicaci6n de mgtodoa y procedimientos -

inadecuados en lo relativo al cálculo, la lectura y la eser! 

tura; propiamente nociones bdsicas que loa alumnos adquieren 

en su vida cotidiana. Finalmente el tipo de dificultad que -

se origina por los problemas o alteraciones que presenta el 

individuo en sus funciones nerviosae superiores. 

La propia Direcci6n General de Educaci6n Especial reconoce, 

con fundamento en su experiencia en esta ~rea, que cuando se 

trata de nociones elementales de cdlculo, lectura y escritu-

ra, los problemas originados present~ características de ~ 

ambos tipos de dificultad. y generalmente aon originados por 

el segundo tino, en la adquisici6n de conocimientos ~s avan 

zados de lecto-escritura y cálculo. Es por ello que he.y una 

distinci6n elemental entre los menores con dificultades du -

rante el primer afio de escuela nrimaria, con res~ecto a aqu~ 

llos que cursen entre el segundo y el sexto aBo. 

Cabe seflalar que los sujetos con dificultad de a~rendizaje -

en el primer afio de primaria, son atendidos por 1os denomi -

nades "Grupos Integrados", que no es más que un servicio es-

pecial anexo o dependiente de la ~ropia escuela prima.ria. 

Funciona de la siguiente manera.: se integran gnipoa de 20 

• •I 
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alumnos como m~ximo, a cargo de un maestro capacitado en t~~ 

nicaa especiales, que permitir~n al menor reincorporarse al 

cauce de la escuela regularº Loa integrantes de estos grupos 

son, por un lado aquellos que no progresan debidamente con -

respecto al programa educe.tivo para este primer afio; y por -

otro lado aquellos que han reprobado este primer afio debido 

a problemas comprobados de aprendizaje, comprobaci6n que se 

realiza a trav6s de la aplicaci6n de pruebas psicopedag6gi -

cas. 

Para aquellos menores con dificultades entre el segundo y -

sexto grado de primaria, se han establecido los Centros fsi

copedag6gicos que atienden a cada nifio dos veces por semana, 

de tal suerte que los menores que son atendidos por estos -

Centros contin6an asistiendo normalmente a la escuela corré~ 

pondiente. 

Los Centros Psicopedag6gicoa tienen la responsabilidad de -

atender problemas de aprendizaje y/o lenguaje, a trav~s de -

la detección, diagn6stico y la aplicaci6n del tratamiento -

adecuado a cada nifio en particular. 
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II CENTRO PSICOPEDAGOGIOO BALBUKNA. 

2.l.- Qbje!iyo_G!n!r.!:1.-

Bl Centro Paicopedag6gico fue creado por la Secre

taría de Educaci6n Pública, como parte integr~nte de la Di -

recci6n General de Educeci6n Especial, y su objetivo primor• 

dial lo constituye: "El dar tratamiento al menor con oroble

mas de aorendizaje, y de lerw;uaje, val16ndose de lae eii:(Uien 

tea ~reas operativas esuecializadaa: 

- Ped~gog!a 

- Lenguaje 

- Psicolog!a 

- Trabajo Social. 

Del cumulimiento del objetivo general de1 Centro Paicouedag2 

gico, dependerá la superac16n de las dificultades que cada -

menor uresenta en forma particular, coadyuvando al buen de 

sempeño del mismo, durante su prenaraci6n escolar. 

- Qbje1iyo~ !s~e~!fi~o~ -

Con el fin de clarificar la investigación, ex~ondremos los -

objetivos específicos por drea, destacando que para cumplir 

cada uno de los objetivos planeados, es im~ortante la parti

cipaci6n de todas las áreas, ya que en el Centro Psicopedag2 

gico se realiza un trabajo de conjunto, ea decir, interdisc! 

plinariamente. 



- 17 -

- A.REA PEDAGOGICA.-

• Dar elementos que ayuden a consolidar en el menor, los -

procesos b~sicos que intervienen en el a~rendizaje~ como 

son: memoria, atenci6n, concentraci6n, percepci6n, etcº' 

y que por alguna u otra raz6n se encuentx·an alterados • 

• Programar actividades para oue de acuerdo a su edad cro

nol6gica, alcance el nivel de maduraci6n que le corres~

ponde, de acuerdo al desarrollo intelectual del menoro 

• Piopiciar en el menor las relaciones humanas, el sentido 

de colaboraci6n y resnonsabilidad, buscando que sunere -

sus problemas por ~l mismoo 

º Avanzar de manera integral e indiVidual, mediante un pr2 

grama progresivo, en los problemas de aprendizaje que 

presente el menor, tomando en cuenta la etapa de desarr2 

llo en que se encuentre • 

• Pomentar una adecuada actitud por parte del menor hacia 

el estudio • 

• Brindar al menor oportunidades de ~xito en el trabajo 

que realice en el Centro Psicopedag6gico • 

• Modificar h~bitos inadecuados que haya adquirido el me-

nor en la escuela o en el hogar. 

º Estructurar las funciónes superiores para que el menor,

pueda superar los problemas en el aprendizaje. 

º Reforzar mediante las ~eªs integradas que posea el me .. -
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nor, las ~reas deficientes, para que no sean un obstácu• 

lo en el aprendizaJeo 

• Trabajar junto con el menor, las lireas acad6rnicaa: Es~a

ftol, Matem~ticas, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales; 

y las dreas no académicas: Perceptuales y Psicomotrices

(fina. y gruesa) .. 

• Estimular la confianza y seguridad en el menor, para que 

supere sus dificultades y pueda continuar sus estudios ~ 

con ~xito en la escuela comdn. 

- ARE.A DE LENGUAJE.-

º Habilitar las ~reas fonol6gicas, semlinticas, sintácticas 

y pragm~ticas en el menor • 

• Ejercitar mediante gimn#isia activa-lingtlal y labial (ma

sajes y/o por irnitaci6n), en problemas de dicci6n y art,! 

culaci6n. 

º Pomentar en el menor, el diálogo a todos los niveles, t.Q. 

mando en cuenta su mundo de referencia. 

• Estructurar el lenguaje del menor, ya que es la base ÍlJ!! 

damente.l para su aprendizaje • 

• Lograr que el menor alcance el nivel de desarrollo lin -

gu!stico que le corresponde de acuerdo a su edad mental 

7 cronol6g1c&o 

- AR.EA PSICOLOGICA.-

• Com-prender la forma en que el menor capta la realidad, -
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la relaci6n que tiene con su medio circundante y consigo 

miemo • 

• Fomentar en el menor, la confianza en s! mismo, guidndo

le en sus relaciones sociales • 

• Diagnosticar las áreas desarrolladas y deficientes que -

presente el menor, coadyuvando para el tratamiento peda

g6gico • 

• Orientar a la familia sobre el trato que deben dar al 

menor, concientizándolos acerca de la problemática de su 

hijo • 

• A~oyar psicol6gicamente al menor que ha tenido troniezos, 

fracasos y frustraciones en sus estudios. 

- AREA DE TRABAJO SOCIAL.-

• Orientar a los padres del menor acerca del manejo fami-

liar • 

• Concientizar a los padres acere~ de la ~roblemática de -

su hijo, y la importancia que tiene, el que sea atendido 

por el Centro Psicopedag6gico para la soluci6n de sus 

problemas • 

• Orientar a los padres del menor acerca de buenos h~bitos 

alimenticios y de higiene • 

• Informar al equipo interdisciplinario acerca de la hist_2 

ria social, econ6mica y familiar del menor. 

- OBJETIVO INTERDISCIPLINARIO.-

• Desarrollar la psieomotricidad a menores que nresenten -
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problemas motores, que esten interfiriendo en el aprend,! 

za je. 

NOTA: 

No se mencionan. loa objetivos de los deuuis esuecialiatas:Ne!! 

r6logo, M~dico y Paiqu{atra,por no existir en el Centro Psi

copedag6gico BaJ.buena. 
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2.2.- !el~ºlll!.ª.!.-

Existen. como ya se mencion~ cuatro ~reas que pres-

~an servicios a menores que as! lo requieran, ~atas son:Area 

Pedag6gica, Area de Lenguaje, Area Psicol6gica y el Area de 

Trabajo Social. En las dos primeras ~reas se dan terapia y -

tratamiento y en las otras doa son ~reas dnicamente de apoyo. 

Tambi6n ae encuentra en el Centro Psicopedag6gico el perso -

naJ. administrativo: Director, Administrador, Secretaria, Ha

bilitador y Trabajador Manual. 

El Organigrama del Centro Psicoped&g6gico Balbuena es el si

guiente: 

OGlCA. 

EA DE 

LENGUAJE. 

DIRECTOR 

..,_ ____ _,ADMINISTRADOR 

AREA DE TR! 

AJO SOCIAL. 
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2.3.- Q.rga.ui!a,g,i~n~

~rocedimientoa de inscripci6n: 

Los pasos a seguir para que el menor ingrese al -

Centro PsicopedagÓgico son los siguientes: 

l) Vaciado de datos de identificaci6n en la hoja de registro 

de inscripci6n que realiza la secretaria del Centro (VER 

ANEXO #2). 

2) Entrevista inicial a los padres acerca del motivo o pro -

blema del niño, organización familiar y percenci6n econó

mica; llevada a cabo por la trabajadora social y firma de 

los padres en la Carta Compromiso del Centro (VER ANEXO ~ 

#2). En caso de que la problemática del menor no corres -

ponda al Centro, la trabajadora social orientará a los n~ 

dres acerca de otras instituciones donde pueda ser atendi 

do. 

3) Determinación y progra.maci6n en fechas de citas en los De 

partamentos de Pedagog!a, Psicolog!a y Lenguaje para pos

teriores estudios, y de Trabajo Social para realizar la -

historia psicosocial. 

4) Ree.J.izació~ y t~rminos de estudios multidisciplinarios. 

' 5) Revisión del expediente completo por los distintos esne 

cialistas que valoraron el caso del menor en estudio, en 

sesión cl:fnica, determinando los pasos a seguir y si el -

niño permanece en el Centro definitivamente. A partir de 
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la fecha de ingreso hesta este momento se de un lapso apr2 

ximado de tres meses. 

6) Colocaci6n del menor con la o las Profesoras de Pedagogía 

y Lenguaje en cuyo horario haya tiempo disponible, aunque 

no sea la profesora que realiz6 los estudios iniciales. -

En caso de requerir apoyo psicol6gico, se determinará el 

horario en que pasará con el esnecielista. 

7) Comienzo del tratamiento pedag6gico, de lenguaje y psico

ldgico, donde cada especialista elaborará el nrograma a -

seguir. 

8) Entrega de un reporte trimestra1 de cada alumno a la di -

rectora del Centro, informando de las actiVidades realiz~ 

das con el menoro 

9) En caso necesario a juicio de las profesoras y psic6logas 

se convoca a sesi6n clínica con el· equipo multidisciplin~ 

rio para dar de alta en tratamiento al menor o canalizar

lo a otros servicios internos y/o externos conjuntamenteº 

10) El l!mite de tiempo en que puede ~ermanecer el menor en 

tratamiento es de 6 a 18 meses, seg\{n sus caract~r!sti -

cae indiViduales; tJUdiendo extenderse en algunos casos,

por decisi4n del equipo interdisci~linario y el director. 

(VER ANEXO #2). 

·i 
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2.4.- ~c1o~e~ ~ !c!i~~a~e2.-+ 

- DIRECTOR: 

• Programar, dirigir y controlar las actividades tanto t~~ 

nicas como administrativas del Centro • 

• Recabar y difundir entre el personal del Centro, las no!: 

mas y lineamientos emanados de la Direcci6n General de -

Educaci6n Especial, bajo las cuales deberdn desarrollar

se el trabajo y funciona.miento del Centroº 

• Elaborar y presentar al jefe inmediato superior, infor -

mes bimestrales de las actividades realizadasº 

• Realizar reuniones mensuales con los maestros esneciali~ 

tas y equipo interdisciplinario, para la soluci6n de nr~ 

blemas psicopedag6gicos • 

• Realizar reuniones con el ~ersonal, para la soluci6n de 

problemas de carácter administrativo cuando el caso lo -

reouierao 

• Orientar y canalizar a la Coordinaci6n a las personas que 

soliciten otros servicios de Educaci6n Especial • 

• Implantar y controlar el archivo t~cnico y administrati

vo del e entro • 

• Detectar e informar a la Coordinaci6n las necesid~des de 

cepacitaci6n y actuelizaci6n del personal • 

• Proporcionar 01~entaci6n y asesoría t~cnico-pedag6gica -

al personal del plantel. 
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• Pro~urar solucionar los conflictos que se presenten entre 

el personal a su cargo. 

• Distribuir entre el personal docente los materiales did~~ 

ticos requeridos para la op~raci6n: en materia de control • 

• Organizar y coordinar el desarrollo de las actividades de 

ingreso, evaluaci6n y programas de los alumnos • 

• Controlar el manejo de los libros de asistencia y evalu~ 

ci6n de los grupos • 

• Recabar la informaci6n relativa al control de alumnos y 

remitirla ~ la Coordinaci6n. 

En materia de supervisi6n.-

• Supervisar el cumplimiento de las normas y lineamientos 

t&cnico-pedag6gicos establecidos por la Direcci6n Gene -

ral de Educaci6n Especial • 

• Evaluar las actividades desarrolladas por el personal ~ 

del Centro e informar de los resuJ.tados al coordinador,

en caso necesario proponer las medidas correctivas que -

procedan • 

• Integrar, dirigir y controlar al eqUipo interdisci'l'.)lina

rio del Centro. 

• Supervisar que el personal a su cargo deserrolle los pl~ 

nes, programas y actividades de a~oyo señalados por la -

Direoci6n General de Educaci6n Es~ecial. 

• Supervisar la actualizaci6n de los expedientes de los 

alumnos. 
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- MAESTRO DE APRENDIZAJE: 

• Atender a los alumnos que le sean designados; de acuerdo 

a las normas establecidas por la Dirección General de 

Educación Especial. 

• Elaborar y presenta~ al director su programa-informe bi

mestral para cada caso individual o de grupo, tomando en 

cuenta aquellos objetivos no alcanzados que deben ser 

programados para el pr6ximo bimestre. 

º Realizar las actividades de evaluación, diagn6stico psi

copedag6gico y tratamiento de acuerdo a las normas y li

neamientos establecidos por la Dirección General de Edu

cación Especial • 

• Dar tratamiento 2 veces ~or semana durante 45 minutos 

por sesión, el nillnero de menores que se atienden es 20, 

este es el límite m~ximo • 

• Participar activamente en las juntas del equino ínter -

disciplinario, en la evaluación de los casos • 

• Elaborar el registro de asistencia de los alumnos a su -

cargo • 

• Elaborar y mantener actualizados los exnedientes de cada 

alumno anexando un resumen del caso. 

º Solicitar asesoría al dir~ctor o equino interdisci~lina

rio en los casos que as! lo requieran. 
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• Seleccionar y elaborar el material did~ctico adecuado a 

loa programas educativos • 

• Asesorar a los maestros del grupo de las escuelas prima

rias de donde provienen los alumnos, para completar en -

la escuela, la labor reeducativa cuando las condiciones 

objetivas as! lo permitan • 

• Asistir a los cursos de capacitación y actualizaci6n que 

señala la Dirección General de Educación Especial. 

o Informar al administrador sobre altas, bajas, deserciones 

y egresos de los alumnos • 

• Decidir conjuntamente con el director la te?'minaci6n de 

los programas (alta de casos). 

- Ji!AESTRO DE LENGUAJE: 

• Atender a los alumnos que le sean designados, de acuerdo 

a las normas establecidas por la Dirección General de ~ 

Educación Especial • 

• Elaborar y presentar al director su progr~ma-informe bi

mestral para cada caso indiVidual y de grupo, tomando en 

cuenta aquellos objetivos no alcanzados que deben ser r.! 

programados para el pr6ximo bimestre • 

• Realizar las actiVidades de evaluación, diagnóstico y t_! 

rapia de lenguaje de acuerdo a las normas y lineamientos 

establecidos por la Dirección General de Educación Espe

cial. 
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• Dar terapia 2 veces ~or semana durante 20 minutos por S! 

si~n, el ndinero de menores que se atienden es 20, este -

es el límite m~imo • 

• Participar activamente en las juntas del eauipo interdi

sciplinario, en la evaluaci6n de los casosº 

• Elaborar el registro de asistencia de los alumnos a su -

cargo • 

• Elaborar y mantener actualizado el expediente de los 

alumnos anexando un resumen del caso • 

• Mantener comunicaci6n constante con los maestros de apren 

dizaje para organizar actiVidades prioritarias que con-

tribuyan a la realizaci6n de los programas de lenguaje • 

• Solicitar asesoría al director o equipo interdisci~lina

rio en los casos que así lo requieranº 

• Seleccionar y elaborar el material did~ctico adecuado a 

los programas educativosº 

o Decidir conjuntamente con el director la terminaci6n del 

programa. 

• Asesora~ a los maestros del grupo de las escuelas prima

rias de donde provienen los alumnos, para comnletar en -

la escuela, la labor reeducntiva cuando las condiciones 

objetivas así lo nermitan • 

• Asistir a los cursos de capacitaci6n y actualiznci6n que 

señala la Direcci6n General de Educaci6n Especial. 
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• Informar al administrador sobre aJ.tas, bajas, deserciones 

y egresos de los alumnos. 

- PSICOLOGO: 

• Atender a los alumnos de acuerdo a las normas y linea -

mientos establecidos por la Direcci6n General de Educa~ 

ci6n Especial • 

• Elaborar y presentar al director un informe bimestral de 

actividades • 

• Realizar las actividades de evaluaci6n y diagn6stico ~s! 

col6gico de alumnos que lleguen al Centro sin diagn6sti-

co. 

º Realizar la entrevista inicial a los padres del alw:::io,

integrando un resumen al expediente. 

º Analizar y/o completar los diagn6sticos psicol6gicos de 

alumnos que lleguen previamente evaluados • 

• Realizar conjuntamente con el maestro de anrendizaje y 

el equipo la evaluaci6n ps1copedag6gica de los alumnos 

de acuerdo a las observaciones tanto individuales como 

grupa.les • 

• Realizar observaciones de los alumnos en el gru~o antes 

de proceder a las revaloraciones individuales • 

• Dar apoyo psicol6gico al alumno que lo requiri6se siendo 

condicionante el que asista a recibir terapia de anrend! 

zaje ~/o lenguaje. Dicho a~oyo se da 2 veces a la se:itana 

. ' 
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en eesi6n de 40 minutos en forma indívidual. Tiene como 

objetivo, darle seguridad al menor, fortalecer sus rela

ciones interpersonales y ubicarlo en su problema, hacié~ 

dolo consciente de su situaci6n hasta donde sea posible, 

todo ello a través de pláticas y juegos • 

• Mantener actualizado el expediente del alumno elaborando 

un resumen del caso para el maestro de aprendizaje y/o -

lenguaje, presentando un plan o programa general de ,--

acci6n. 

Coadyuvar esfuerzos con el servicio de trabajo social, 

para asesorar y orientar a los padres de familia sobre -

el manejo del alumno en el hogar y por medio de nláticas 

2 veces al mes • 

• Los padres asisten con el nsicÓlogo en algunas sesiones, 

sin que esté presente el menor, para sensibilizarlos 

acerca de las dificultades que presenta su hijo y orien

tarlos en cuanto al manejo del niñeo En casos que así lo 

requieran, por presentar una problemática familiar más -

profunda y necesidad de fármacos o estudios neurológicos 

para el menor, s~ remiten a trabajo social para que los 

canalice a alguna institución donde les den servicios C.Q. 

rrespondientes en: Centros de Salud, Hospital Psiquíatri 

co Infantil, Centros Comunitarios de la SecretarÍA de 

Salubridad y Asistencia, Hospital de Salud Mental del 
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Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Fami

lia, etc • 

• Decidir conjuntamente con el director y el eauino inter

disciplinario la reprogramaci6n y el momento para ser d!: 

do de alta en el servicio de psicología y/o de la insti

tucidn. 

• Participar activamente en las juntas del equipo interdi

sciplina.rio. 

' . . Solicitar ~sesor!a al director y/o equipo interdiscipli-

nario en los casos que así lo requieran, 

• Presentar un informe final del año escolar sobre evolu -

ci6n y sugerencias de cada niño tratado. 

º Informar al administrador acerca del movimiento escolar 

de los alumnos en diagn6stico y en apoyo psicol6gico. 

- TRABAJADOR SOCIAL: 

• Elaborar y entregar al director un informe bimestral de 

las actividades realizadas. 

• Real.izar el servicio de trabajo social de acuerdo a las 

normas y lineamientos es·tablecidos por la Direcci6n Gen,! 

ral de Kducaci&n Especial. • 

• Real.izar la entrevista de admisi6n de los alumnos y dec1 

dir conjuntamente con el director, si el caso correspon

de al. servicio • 

• Participar activamente en las juntas del equi~o interdi-
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sci~linario en la evaluación de los casos. 

• Efectuar el estudio socio-económico de alumnos en los c~ 

sos que el administrador señale • 

• Efectuar el estudio social del alumno en los casos que -

el personal t~cnico o docente solicite • 

• Organizar y programar 2 veces al mes conjuntamente con -

los demás especialistas sesiones de orientación a grupos 

de padres de familia, tratando temas tales como: adecua

dos hábitos de higiene y de alimentación, objetivos y 

funciones del Centro, problem~tica de sus hijos, rela 

ción familiar, etc., en una hora • 

• Procurar el seguimiento de los alumnos que egresan del -

Centro. 

• Asistir a los cursos de actualización y capacitación que 

dicte la Dirección General de Educación Especial • 

• Solicitar asesoría el director y/o equino interdiscipli

nario en los casos que se requieran. 

º Informar al administrador sobre los ingresos, desercio -

nes y egresos de los alumnos del Centro • 

• Promover la colaboración de las diferentes instituciones 

para la atención de los alumnos del Centro tales como: -

Escuelas primarias, Hospitales Psiqu!atricos, Centros de 

Salud, DIF., Alcohólicos Anónimos, Neur6ticos Anónimos,

M~dicos es~eciF-listas, etc. 
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- MEDICO: 

• Elaborar y presentar al director uit informe bimestral s~ 

bre las actiVidades realizadas. 

• Analizar y/o complementar los diagn6sticos m~dicos de 

alumnos que lo requieran; en caso necesario remitirlo al 

servicio que corresponda • 

• Partici~ar en las juntas del equipo interdisciplinario 

para la evaluaci6n de los casoso 

• Dar tratamiento a los alumnos que lo requieran y aseso -

rar a los padres de familia sobre el mismo • 

• Asesorar al maestro es~ecialista y el equipo interdisci

plinario en la observaci6n de los aspectos m~dicos que -

influyen en el desarrollo del alumno • 

• Elaborar el expediente y ficha m~dica del alumno, hacien 

do anotaciones perÍodicas sobre la evoluci6n del mismo. 

º Anexar al expediente del alumno el re~orte de estudios -

especiales que se realicen fuera del Centro. 

º Promover la colaboraci6n de las diferentes instituciones 

del Sector Salud. 

• Organizar, coordinar y dirigir los diferentes programas 

de salud de acuerdo con las necesidades del Centro • 

• Participar en los cursos de actualizaci6n y capacitaci6n 

que dicte la Direcci6n General de Educaci6n Especial • 

• Colaborar con el psic6logo y trabajedor social en las 

asesor!as a grupos de padres de fa.milia. 
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• Informar al administrador sobre el control de loa alum~ 

nos en diagn6atico y tratamiento. 

NEUROLOGO: 

• Elaborar y presentar al director un informe bimestral a~ 

bre las actividades realizadas • 

• Realizar evaluaciones y diagn6stico neurológico de los -

casos que lo requieran y de ser necesario remitirlos al 

servicio que corres~onda. 

• Dar tratamiento médico-neurol6gico a los alumnos que as! 

lo requieran y asesorar a los nadres de familia sobre el 

mismo o 

• Participar en las juntas del equipo interdiscinlinario -

para evaluaci6n de los casoso 

• Asesorar al maestro es?ecialista y al equino interdisci

plinario en la observaci6n de los aspectos médico-neurolh 

gicos que influyen en el desarrollo del alumnoº 

• Elaborar el expediente y ficha médica con el equipo ha -

ciendo anotaciones per!odicas sobre la evoluci6n de los 

alumnos en tratamiento • 

• Anexar al expediente del alumno el reporte de estudios -

especiales que se realicen fuera del Centro • 

• Participar en los cursos de actualización y capacitación 

que dicte la Dirección General de Educación Especial. 

º Colaborar con el psicólogo y trabajador social en las 
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asesorías a grupos de padres de familia. 

º Informar al administrador sobre el control de los alum -

nos en diagn6stico y tratamiento. 

- PSIQUIATRA: 

• Elaborar y presentar al director un informe bimestral -

sobre las actividades realizadas • 

• Realizar evaluaci6n y diagn6stico psiquíatrico de los C.!:_ 

sos que lo requieran y de ser necesario remitirlos al 

servicio que corresponda. 

• Organizar junto con el ~sic6logo grupos que reauieran 

tratamiento psicoteraneútico • 

• Participar en las juntas del equipo interdisciplinario -

para evaluaci6n de los casos • 

• Asesorar al maestro esnecialista y al equino interdisci

plinario en las observaciones de los aspectos emociona -

les que influyen en el desarrollo del Ellumno. 

º Elaborar el expediente y ficha m6dica conjuntamente con 

el equipo haciendo anotaciones períodicas sobre la evo-

luci6n de los alumnos en tratamiento • 

• Participar en los cursos de actualizaci6n y capacitaci6n 

que dicte la Direcci6n General de Educaci6n Especial. 

º Colaborar con el psic6logo y trabajador social en las 

sesiones a grupos de padres de familia. 

o Informar al administrador sobre el control de los alum--
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nos en dia.gn6stico y tratamiento. 

- ADMINISTRADOR: 

• Auxiliar al director en el control administrativo del 

Centro, de acuerdo a las normas y lineamientos de la Di

recci6n General de Educaci6n Especi~lº 

• Difundir entre el personal técnico docente y padres de -

familia las normas y lineamientos de ingreso de los allJ!!! 

nos. 

• Llevar y controlar las fichas de: 

- ingreso de los alumnos; 

- las entrevistas de los alumnos con la trabajadora so--

cial; 

las entrevistas de evaluaci6n y diagnóstico de los alU!!! 

nos en lo psicológico y m~dico; 

las entrevistas de evaluaci6n y diagnóstico con los e~ 

pecialistas de aprendizaje y lenguaje. 

• Llevar el control de los estudios socio-económicos de --

los alumnos realizados ~or la trabajadora social. 

• Determinar y controlar las cuotas de recuperación • 

• Llevar el control de los expedientes de los alumnos • 

• Elaborar y mantener el registro de inscripción de los 

aJ.wnnos. 

• Llevar el control estadístico de la movilidad de la po -

blaci6n del Centro. 

,'.·.' 
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º Inform~r a la Coordinación de lo3 movimientos de altas,-

bajas y dem~s cambios de situación de personal del Cen -

tro, actualizando la plantilla de personal • 

• Elaborar conjuntamente con el director el horario serna -

nal de las actividades del equino t~cnico y docente de -

acuerdo a las necesidades del Centro. 

• Supervisar y controlar la asistencia del nersonal a su -

cargo y manteneT informada a la Coordinaci6n sobre las -

inasistencias y retardos • 

• Elaborar la -plantilla del personal as'ignado al Centro y 

presentarla a la Coordinaci6n. 

º Actualizar siempre que sea necesario la nómina del cen -

tro de trabajo y canalizarla de inmediato al coordinador 

correspondiente. 

º Controlar los permisos económicos solicitados por el pe! 

sonal e informar a la Coordinación • 

.. Llevar el control de las solicttudes de d!as econ6micosv 

licencias por motivos particulares, o~ro empleo, comi -

si6n sindical. o nuesto de elección potrUlar, el cual de-

ber~ ser solicitado por escrito al director para que es

te informe a la Coordinaci6n con 15 días de anticipación. 

º Determinar conjuntamente con el director y pro-;>oner a la 

Coordinación las necesidades de material, equino y mobi

liario que crea necesario para el mejor funcionamiento -
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del Centro. 

• Elaborar y mantener actualizado el inventario de los bi~ 

nes de activo fijo del Centro y en los casos de cambio -

de adscripción o de sistema de dichos bienes, notificar

lo a la Coordinaci6n de Educación Especial. 

SECRETARIA: 

º Hacer todos los trabajos a máquina que se requieran en 

la escuela (llenado de formas, oficios, cartas, etc.). 

º Contestar el teléfono, recibir y dar recados • 

• Realizar funciones de recepcionista • 

• Control de oficios y correspondencia • 

• Organizaci6n y manejo de archivo del personal y alwnnos. 

º Realizar todas aquellas actividades inherentes a su pue~ 

to que les saan encomendadas por el director. 

- HABILI'l'ADOR: 

º Cobro a la quincena del pago de todo el personal que la

bora en el Centro Psicopedagógico Balbuena • 

• Registro de firmas y nóminas • 

• Control y registro del material didáctico con el que di_!! 

pone el Centro • 

• Organizar los protocolos de las pruebas que se a~lican -

en las valoraciones de las áreas:pedag6gica, psicol6gica 

y de lengua.je. 

';::' 
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- THABAJ ADOR lr1Aifü AL: 

• Son los resnonsables de la limnieza y el aseo de las in§ 

talaciones de la escuela y realizaci6n del mismo cuantas 

veces sea necesario. 

º Funci6n de mensajero cuando el caso así lo renuiera • 

• Realizar todas aquellas actividades Que le sean encomen

dadas por el director. 

+ •• o( "Martual de Operaci6n de los Centros Psicopedag6gicos 11 º 

Direcci6n General de Educaci6n Especial). 
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2o5o- Valoraci6n y Diagn6stico.-

La valoraci6n y diagn6stico del ~rea Fedag6gicn S,2 

rd tratada en el capítulo III, ya que es el ~rea que más nos 

interesa. 

- ~ !lli, LENGUAJE -

Para la valoraci6n y diagn6stico se aplican las si_ 

guientes pruebas: 

• Examen de Articulaci6n.- para corroborar los fonemas que -

se encuentran alterados: distorciones, omisiones o sustitJ:! 

cienes (formato realizado por terapistas del Centro}. 

(VER ANEXO 1/3) • 

• Tests Parciales de Alicia Descoeudres.- para establecer un 

coeficiente lingüístico y edad lingüística comparado con -

edad cronol6gica; determinar las relaciones de causa-efec

to (mundo referencial); y c6mo se encuentran los niveles -

de comprensi6n, a!ll1lisis y síntesis en el menor.(AliEXO #3) • 

• CORPUS.- conocer mediante el lenguaje espontáneo del menor, 

el aspecto sellll1ntico (estructuraci6n del lenguaje), sintds. 

tico (armlisis de las oraciones para el conocimiento de 

las categorías gramaticales que utiliza), y pragw{tico 

(conversaci6n del menor) • 

• Examen de Habilidades para la Exploraci6n y Comprensi6n -

de Lenguaje.- revisa?: elLaparató f~noar1;1culador y explo

rar la perc~pci6n auditiva, discriminaci6n de sonidos, de 
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palabraa (conaonA'ntico y voc~lico) y el desarrollo prena -

tal, perinatal y poanatal del menor (protocolo elaborado 

por terapistas del Centro). (VER ANEXO #3). 

De acuerdo a los resultados obtenidos mediante las pruebas -

arriba mencionadas, ae observa el nivel o edad lingüística 

alcanzada por el menor. 

Se el~bora un programa general de acuerdo al problema o pro

blemas que se han diagnosticado al menor. Es importante des

tacar que en ocasiones el terapista de lenguaje detecta aun!: 

do al problema en ~sta área, problemas de aprendizaje en el 

menor, y es 16gico ya que est~n íntimamente relacionados; e!!: 

toncea se expone en sesi6n clínica y se decide si el menor -

sea atendido tambi~n por el profesor de problemas de aprend! 

zaje, igual que si requiere est~dio y/o apoyo psicológico o 

si la familia necesita orientación. 

Por otro lado, cuando el alumno ya está en terapia de lengu!: 

~e, se dejan ejercicios para realizar en casa, junto con el 

responsable del menor, por ejemplo: de gimnasia labial-acti

va y lingÜal, que consiste en ejercicios que apoyen el punto 

r modo de articulaci6n, esto se refiere a la correcta posi-

ci6n que deben tomar los 6rganos del aparato f onoarticulador 

para cada fonema; para ello es importante la colaboraci6n de 

los padres, con el fin de acelerar la evoluci6n del menor en 

su tratamiento. 
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'tos problem8a de lenguaje que con mayor frecuencia se presen 

tan son: 

• alteraci6n en la articulaci6n y en la dicci6n como: omisi2 

nes, sustituciones, traslaciones de fonemas, etc • 

• dificultades en el aparato fonoarticulador el cual compren 

de: nariz, boca, cuerdas, velo del paladar, labios, dien -

tes y lengua • 

• problemas en la comprensi6n del lenguaje, en los aspectos 

semántico, sintáctico y pragm~tico. 

El material did~ctico que se utiliza en esta área es: una ~ 

grabadora - para reestructurar el lenguaje manejado por el -

menor; un espejo - para hacer los ejercicios articulatorios; 

libros de texto y revistas - para ejercitar la lectura de -

comprensi6n (expresi6n oral:na.rrar, describir, leer, etc.);

y material con el que cuente el terapista (guantes, globos,

confeti, velas, etc.). Este material es suficiente ya que se 

trabaja m~s con el diálogo que se pueda establecer entre el 

terapista y el alumno. 

Ocasionalmente se solicita a los padres envíen a su hijo a -

alguna instituci6n: Instituto Nacional de la Comunicaci6n, -

Cl!nica de Ortolalia, DIF., Hospital Psiquíatrico Infantil,

etc., con el fin de que le hagan estudios neurol6gicos (en -

los casos donde se sospeche de daño cerebral); estudios de -

la vista, o!do o del aparato fonoarticulador y en casos don• 
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de exista apifiamiento de dientes enviarlo con el especialis

ta en ortodoncia; y donde el menor presente problemas orgá -

nicos como: fisura labial, fisura palatina, labio leporino,

ausencia de l!vula o ~vula b!fida, frenillo, paladar profundo, 

etc., se canalizani al m~dico especialista. 

Los aspectos que se explor~ en el ~rea de lenguaje son: 

fonol6gica 

sintáctica 

semtÚltica y 

pragmdtica. 

La terminolog!a que se utiliza para dar el diagnostico es la 

que se menciona arriba. 

- ~ PSICOLOGICA -

El diagn6stico dado por el psic6logo de los distin 

tos tests realizados durnnte la valoraci6n, es de importan -

cia para los profesores de problemas de aprendizaje y lengu~ 

je, al realizar el programa de tratamiento, ya que les perm.i, 

te conocer cw1lns son las áreas integradas con las que cuen

ta el menor y aquellas que se encuentran deficientes, dignas 

de ser trabajadasº 

La valoraci6n psico16gica se lleva a cabo mediante: 

1) Entrevista a padres: elaborando una historia cl!nica so -

bre datos de identi~icaci6n, desarrollo prenatal, perina

tal y posnatal9 escolaridad, actividades extraescolares y 
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formas de socializarse, relaciones familiares, manerismos, 

desarrollo emocional del menor y exnectativas de los padres 

hacia su hijo. Ademi:fo mediante el interrogatorio a los pa

dres se exploran los aspectos sensoriales (si han detecta~ 

do problemas en la audición y visión de su hijo) y neuro -

motores (si hay torpeza en sus movimientos), etc. 

2) Batería de tests psicol6gicos: 

- Test Guest~ltico Visomotor de Lauretta Bender.- para la 

exploración del retardo, regresión, p~rdida de función, d~ 

fectos cerebrales org~nicos y nivel de maduración neuroló

gica. 

Test de la Figura Humana de Goodenough.- con el fin de ob

servar si el menor tiene una percepci6n adecuada de su es

quema corporalº 

- 'l•ISC-R mexicanoo- indica las capacidades intelectuales de't" 

ficientes de acuerdo a la edad cronológica del menor y el 

funcionamiento global intelectual, aportando puntaje en h~ 

bilidades verbales (comprensión verbal) y ejecutivas (or -

ganización perceptual). 

- Test de Terman-Merrill.- para diagnóstico de la inteligen

cia, es utilizado cuando el sujeto no tiene escolaridad o 

cuando en los subtests del ~ISC no responde. 

Se aplican esta batería de tests porque en los cursos de ac

tualización que se les da a los psicólogos nor parte del De-
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partamento de Programación Acad~mica dependiente de la Dire.s?_ 

cidn General de Educación Especial, se acord6 el utilizarlos 

para la va.loracicSn. 

La bibliograf!a empleada para el diagndstico psicológico es 

la siguiente: 

- Para el test WISC-R mexicano: 

"WISC-R mexicano. Manual de Aplicación Adaptado". SEP,,1982. 

"Medida de la Inteligencia Infantil". de Jerome Sattler. 

"Psicometr!a razonada con el WISC-R". de Allan s. Kauffman, 

ed. EJ. Manual Moderno. 

- Para el test Gueatáltico Visomotor de Lauretta Bender y el 

test de la Figura Humana de Goodenough: 

"Test Guest~ltico Visomotor". de 'Lauretta Bender, segdn 

criterios de Koppitz, ed. Guadalupe, Buenos Aires, 1974, 238 p. 

"~est de la Figura Humana". según criterios de Kop~itz. 

- Para el test de Terman-Merrill: 

•Bscala de Inteligencia. Stanford-Binet". Terman-Merrill. 

•Medid~ de la Inteligencia Infantil"~ de Jerome Sgttler. 

Bl tiempo qua se lleva el psicdlogo para estudio son aproxi

madamente 6 sesiones: 3 para la aplic~cidn de la bater!a de 

pruebas~ 3 pare. hacer el-reporte. 



- 46 -

Los puntos que se evalúan para el diagn6stico psicol6gico ......;. 

son: 

• Capacidad intelectual 

• Capacidad perce~tivo-motora 

• Nivel de maduraci6n visomotri~ 

• Problemas emocionales 

• Capacidades verbales 

• Detecci6n de posibles daños neurol6gicos. 

(VER ANEXO #4) • 

- ~!!!TRABAJO SOCIAL -

Esta ~rea al igual que la psicol6gica, sirve de -

apoyo para las áreas de a~rendizaje y lenguaje. 

La manera en que se realiza la VAloraci6n de trabajo social 

es por medio de: 

- Un estudio psicosocial.- mediente un formato elaborado por 

el Departamento de Progra.maci6n Acad6mica dependiente de -

la Direcci6n General de Educaci6n Especial, y se ha diVidi 

do en 3 niveles: 

Primer nivel.- entrevista con los padres del menor respecto 

a datos de identificaci6n; teniendo como objetivo el aproxi

marse al caso haciendo un diagn6stico presuntivoº 

Segundo nivel.- elaboraci6~ de un plan de trabajo en rela -

ci6n a la problem~tica que presenta el alumno, por ejemplo:

visitas de campo a las escuelas (en casos donde existan pro-

·. 
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blemas con la maestra), visitas a domicilio (en los casos --

que as! lo requieran}. 

Tercer nivelo- entrevista con los padres a trav~s de la ficha 

psicosocial, elaboraci6n de un diagn6stico global respecto a 

la situaci6n real de la familia y seguimiento del caso, acl.§. 

rando si funcion6 o no el trabajoº 

Cabe hacer la aclaraci6n de que no en todos los casos se 11~ 

ga al segundo o tercer nivel, esto depender~ de la problemá

tica detectada en el primer nivel. 

Los procesos de trabajo social son: 

ºTrabajo social de investigaci6n (de casos); 

º Trabajo social de grupos; 

• Organizaci6n de la comunidad; 

• Administraci6n de la asistencia social~ 

º Investigaci6n sobre la beneficencia social y 

• Acci6n social. 

El diagn6stico social es un resumen o cr6nica, para informar 

sobre los aspectos que est~n influyendo en el problema del -

menor o 

Los aspectos que se exploran son: 

• Sistemas de interacción - los roles que desempeñan dentro 

de la familiao 

º Las relaciones - si hay dependencia, autoridad o si hay 

comp1ementaci6n entre los p~dres. 
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• La colDWlicftci6n - si ea directa, si es variable o indirect~ • 

• Tipo de familia - tradicional-que no acepta cambioe; 

de transioi6n-que acopta cambioet 

extrema-permisiva. 

• Y si es funcional o diefuncional de acuerdo a aus metas, y 

expectativas reales de loe padree hacia su hijo paro. que 

'ate ealga adelante de acuerdo a sus capacidades. 

La terminolog!a que se utiliza para el diagndatico de traba-

jo social ea la misma que se mencion6 anteriormente. 

(VER ANEXO 65) o 

NOTA:Loe dem~e especialistas tales como: m~dico, peiqu!atra 

y neur6logo no se mencionan en la valoraci6n y diagn6s-

tico, porque como ya ae menc1on6 no se cuenta con sus -. .. . 
servicios en el Centro Paicopedag6gico Balbuena • 

.. \ ' ,:·. 
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2.6.- Relaciones de Subordinación.-

El Centro Psicopedagógico Balbuena depende de la -

Coordinación #3 que a su vez depende del Denartamento de CooE 

dinación de Servicios en el Distrito Federal, que a su vez 

atiende el ~rea comprendida por las Delegaciones Políticas -

de: Balbuena, Cuauht~moc e Iztapalapa, es decir, atiende a 

todos aquellos alumnos en la etapa escolar primaria que vi 

ven dentro del ¡{rea comprendida por esas delegaciones. 

En la Coordinación #3 labora un equipo humano encabezados por 

el coordinador Profesor Julio Dante Silva HernÁndez, en di -

cho equino se encuentra: Psicólogo, Pedagogo, Trabajador So

cial, Terapista de Lenguaje, M~dico y personal administrati-

VOo 

Las funciones de la Coordinadora son: 

1) Recibir a toda la población aue requiera servicios que co 

rresponda a la zona delimitadaº 

2) Re~lizar estudios de valoración multidisciplinaria a tra

v~s del Centro de Canalización y Diagnóstico, que sirvan 

como "filtro" para detectar la problem!Ítica existente y -

ser canalizados a la institución correspondiente. 

3) Proporcionar asesoría y cursos de actualización al perso

nal docente y t~cnico de las instituciones a su cargoº 

4) Ser el portavoz de las necesidades e intereses de las in§. 

tituciones a su cargo ante la Direcci6n General de Educa-
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cid'n Especial. 

5) Llevar permanentemente una estadística de la poblaci6n 

atendida en las :i.nstituciones que le correspondenº 

Las institucione~ que regula la Coordinación #3 comprenden: 

A) Centros de Estimulaci6n Temprana.- donde se atienden me~ 

nores desde recien nacidos hasta los 4 años 6 meses, cuyas 

madres presentaron un embarazo de alto riesgo es decir, 

aquellas situaciones maternas y fetales que aumentan la -

morbimortalidad del binomio durante el embarazm, parto y 

puerperio con la posibilidad de dejar niños con d~ficit -

org~nico y mental. 

B} Escuelas de Nivel B~sico de Educación Especifi]..- atienden 

a menores con impedimentos motores, deficientes mentales, 

impedimentos visuales, hipoacúsicos. Estas escuelas tie -

nen un horario similar a la escuela coimhi, y mediante 

t~cnicas espec!ficas a grupos reducidos se~ el tipo, 

grado del problema y edad cronológica, con una duración -

de tres afios correspondientes a los grados de primero a 

sexto año. 

C) Grupos Integrados.- es un servicio anexo a una escuela 

primaria, destinado a la atenci6n de los problemas de ...,.. 

aprendizaje que se presentan en el primer año de enseñan

za primaria, se constituyen grupos de 20 alunmos a cargo 

de un maestro adiestrado en t~cnicas que faciliten al ni-
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ño el acceso a la lecto-escritura y el c~lculo, lo que le 

permitir~ en un período variable, reincorporarse a su es

cuela regular. 

D) Centros Psicopedagógicoso- atienden niños con dificulta -

des de aprendizaje y lenguaje entre segundo y sexto grado 

de primaria, que asisten dos veces ~or semana mientras ~ 

que contin~an en su escuela común. 

E) Centros de Capacitación para el Trabajo.- cuentan con ta

lleres donde los j6venes de 14 a 20 años, débiles menta-~ 

les, pueden capacitarse en uno o m~s oficios, con el fin 

de que se puedan incorporar a un Centro de Trabajo. 

F) Industrias Protegidas.- son centros de trabajo cuyo siste 

ma de control y seguridad permite incorporar a la produc

ción (aprovechando las habilidades que se adquieren en -

los Centros de Capacitación) a aquellos jóvenes y adultos 

que por sus limitaciones no pueden laborar en condiciones 

normales. Reciben ingresos por trabajar en maquilas de -

pedidos de instituciones tales como: Conasupor, DIF.,, es -

cuelas particulares, f~bricas, etc. 
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2.7.- Población Atendid!·-

Los menores que ingresan al Centro Psicopedagógico 

Balbueng deber~n cubrir los siguientes requisitos: 

- que tengan una edad entre 7 y 13 afios; 

- que esten cursando actualmente la primaria de segundo a --

sexto grado; 

- que tengan un coeficiente intelectual arriba de lo que se 

considera limítrofe (70); 

- que vivan dentro de la zona de las delegaciones políticas 

que le correspondan a la Ooordinac16n #3; 

- que presenten problemas de aprendizaje y/o lenguaje corro-

borados mediante pruebas psicopedag6gicas y de lenguajeº 

El Centro PsicopedagÓgico Balbuena funciona en dos turnos: 

matutino de 8 a 12:30 y vespertino de 2 a 6:30 p.m. 

Dado que el alumno tiene que asistir a su primaria se inten

ta que asista al Centro en el turno diferente al de su escu! 

la, pero como la mayoría estudia por las maffanas, es el tur

no vespertino del Centro el primero en llegar a su límite 

de cupo y es entonces, cuando se dan casos frecuentemente de 

que el alumno asista en el mismo turno a ambas instituciones, 

.por lo cual el Centro Psicopedag6gico pide cooperaci6n ~or -

parte del maestro de la escuela primaria para que el alumno 

despu~s de sus terapias sea admitido en su escuela. 

Al ingresar el alumno al Centro se pide co~ia del acta de ~ 
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cimiento, 2 fotografías tamaño infantil, llenado de la hoja 

de recepción o carta de la escuel~, cuando el menor es remi

tido por 6sta• con datos de aprovechamiento escolar y condu~ 

ta del ·alumno. 

Los siguientes datos se refieren a la noblación que ingres6 

al Centro PsicopedagÓgico en el período lectivo de Septiem -

bre de 1983 a Junio de 1984, haciendo la aclaración de que -

esta institución opera durante todo el año, por lo que la r~ 

cepci6n de alumnos es constante y permanente y sólo est~ li

mitada por el cupo de ce.da Centro y el cumplimiento de las -

normas de ingreso. Por lo anterior su población es flotante, 

ya que tambi~n ocur:r·en bajas, y altas a lo largo del año. 

Habiendo hecho la aclaración, los datos que daremos son apr2 

ximados, se mencionar~n tambi~n los datos del turno ves~erti 

no, pero sólo con el objeto de compararlo con el turno matu

tino donde se realizó la presente investigación. 

TURNO MATUTINO TURNO VESPERTINO 

Alumnos inscritos 127 Alumnos inscritos 226 

Sexo: femenino 36 Sexo: femenino 68 

masculino 91 masculino 158 

Bajas {inasistencia 13 Bajas (inasistencia 16 

por motivos diversos) por motivos diversos). 
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Grado escolar: Grado escolar: 

Preescolar 4 Preescolar 7 

ler. grado de primaria 33 ler. grado de primaria 27 

20o " " 26 20. " " 59 

3ero ti 11 26 3er. " " 45 

4o. 11 " 10 4o. 11 " 32 

500 " " 8 5o. 11 " 26 

600 " '11 6 600 11 " 12 

le ro año de secundaria 1 ler. año de secundaria 2 - -
!OTAL 114 TOTAL 210 

Edad: Edad: 

5 años 4 5 años 8 

6 " 18 6 " 18 

7 " 15 7 11 26 

8 " 20 8 " 43 

9 11 23 9 " 35 

10 11 16 10 " 32 

11 " 9 11 11 24 

12 " 3 12 " 18 

13 " 3 13 " 6 -
l.4 " 3 !OTAL 210 -

~~AL 114 
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2.a.- Recursos Humanos.-

El Centro Psicopedag6gico Balbuena cuenta con el -

siguiente personal docente, t~cnico y administrativo: 

Funci6n y Formaci6n Acad~mica No. 

Especialistas en Problemas de Aprend! 

zaje. 9 

Especialistas en Problemas de Lengua-

je. 3 

Psic6logo Clínico. l 

Trabajadora Social. 1 

Director. 1 

Secretaria. 1 

Administrador. l 

Habilitadora. l 

Tra.bajador Manual. l 

TOTAL 19 

NOTA: Estos datos son s6lo del turno matutino. 
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• Recursos Materiales.-

El Centro cuenta con 12 cubículos cuyas medidas -

son aproximadamente de 2.30 por 3 m., y un espacio abierto -

para el IÚ'ea administrativa. y de direcci6n. 

Cada cubículo cuenta con una mesa y sillas ~ara el trabajo -

de los profesores y los niños. No todo el personal posee lo

ckers. 

El domicilio donde se encuentra el Centro Psicopedagógico -

Balbuena es: Sur 111 #294, Col. Jardín Balbuena, y est~ ubi

cada en un edificio de 2 pisos, junto con la Coordinación #3, 

aclarando que en el mismo edificio se encuentran las ofici ~ 

cinas de la Unidad de Higiene Escolar, el Deptoo de Pro 

ducción y Difusión de Recursos Audiovisuales y el Centro de 

Educación para la Salud Escolar #6, dependiente de la Secre

taría de Educación Pl1blica. 

Se cuenta con un pizarr6n en uno de los cubículos que por -

ser el más grande es utilizado también como sala de juntas. 

- Recursos Financieros.-

El Centro se sostiene por medio de las cuotas da -

das por los padres por concepto de estudios de valoraci6n y 

por terapias. 

Las cuotas son: 

- Por estudio (de trabajo social, lenguaje, psicológico y -

pedagógico), de $200.00 a 8750.00 pesos. 
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- Por tratamientos (de trabajo social, lenguaje, psicol6gico 

y pedagdgico), de $250.00 a $850.00 pesos (mensual). Si el 

menor recibe terapia en 2 o 3 ~reas al mismo tiempo, se le 

cobrar~ la cuota correspondiente a una terapia y no a cada 

una. 

Las cuotas estan determinadas por el estudio que realice la 

Trabajadora Socialo 
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III 'fRATAMIENTO PEDAGOGICOo 

3.1º- Ya!ora~i2n_y_D1agn~sii~o~-

Se valora al menor a través de una batería de pru! 

bas, estas son: 

A) Evaluaci6n (semestral o anual) por objetivos, elaborada -

por la Secretaría de Educaci6n P~blica para todos los gr~ 

dos de primariao Se utiliza para conocer el nivel de con~ 

cimientos académicos alcanzado por el menor de acuerdo a 

su grado escolarº 

B) Método para la evaluaci6n de la nercepción visual de Ma -

rianne Frostig, (se ijplica a niños menores de 8 años). V!_ 

loraci6n de 5 habilidades perce~tivas tales como: coordi

nación motora de los ojos, discernimiento de figuras,con~ 

tancia de formas, posición en el espacio y relaciones es~ 

pacía.leso 

C) Copia, lectura y dictado del grado escolar. 

D) Tests motores comnilados por Picq y Vayer. 

E) Prueba de ritmo de Mira Stambacko Consiste en rel)roducir 

claves rítmicas con golpes, adem~s de aspectos como copia, 

lectur.~ y dictado de dichas claves. 

P) Prueba de lateralidadº Es una serie de actividade5 simplffi'l 

para discriminar el lado derecho o izquierdo que prefiere 

usar el menor en ojo, mano y pieo 

Se llevan de 2 a 3 sesiones los profesores en aplicar dicha 
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va.loraci6n y de l a 2 horas para calificarla, aunque algunas 

pruebas como por ejemplo, la prueba de ritmo de Mira Stambadk, 

los tests motores compilados por Picq y Vayer y la prueba de 

lateralidad, se califican en el momento de estar aplicando.

Posteriormente se elabora un reporte sobre el diagn6stico dél 

caso. 

Sobre la marcha se dan cuenta los profesores si est~ avanza!! 

do o no el menor, a trav~s de la observaci6n del desenvolvi.,.. 

miento en cada sesi6n de trabajo y raportes del maestro de -

grupo de su escuela primaria. 

La mayor!a de los menores presentan problemas en el área pe.!: 

ceptivo-motora, errores en la lecto-escritura y el c~lculo. 

Las ~reas que se exploran para el diagn6stico, adem~s de e~ 

luar los aspectos de ritmo, lateralidad, perce~ci6n y motri

cidad, son las ~reas de español y c~lculo, ocasionalmente 

ciencias naturales y sociales. 

Cuando el menor es enViado al t&-ea pedag6gica para valora ~ 

ci6n y diagn6stico, debe antes haber pasado a las áreas de -

trabajo social, psicol.6gica, m~dica y de lenguaje si se cree 

pertinente, el expediente debe contener dichos estudios. 

Se aplica revaloraci6n, cuando se crea conveniente dar de al 

ta a un menor o cuando reingresan a tratamiento al finalizar 

el afio. Para ello se aplican las mismas pruebas que se efec

tuaron al princi~io, solo que cambiando las lect~ras y ope -
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raciones aritm6ticas. 

Cuando se sospecha de daño neurológico segÚn el resultado de 

las pruebas aplicadas en la valoración, se pide a los padres 

del menor lo envíen a alguna institución donde le hagan los 

estudios correspondientes y la administración de medicamentcm 

en los casos que así lo requieran, o bien si presentan pro -

blemas visuales o auditivos, enviarlos al especialista. 

Por Último mencionaremos que la terminología utilizada para 

el diagnóstico es la que se menciona en la programación. 

(VER ANEXO #6). 
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Deepu~s de los estudios de valoraci6n se determina 

si puede ser atendido o no el menor see;iSn los resultados ob~ 

tenidos, y se elabora un programa general donde se especifi e!!_ 

rá de acuerdo· a la problem,tica de cada niño, las áreas que 

se encuentren disminu!das y lo que se va a trabajar en ella~, 

así como las ~reas que se encuentren inteeradas para anoyar-

se en ellas, por ejemplo: si el niño prezenta deficiencia en 

el ~rea perceptivo-visual e integrada el ~rea auditiva, en -

ella se apoyará el profesor o bien en el ~rea tactil, para -

sacar adelante el 'rea o «reas que se encuentren afectad&s.-

Otro ejemnlo sería en las ~reas esco~ares, cuando existen di 

ficultades en la lecto-escr~tura, pero el área integrada son . ; 

las matem~ticas, se auxiliará el profesor en esta para refo_!: 

zar el área que se encuentra disminu!da. 

Posteriormente se desglosa dicho nrop;rama p,eneral en un plar. 

bimestral a trav~s de un formato elaborado por el persona) 

del Centro, el cual contiene los siguientes datos: 

Período.- fecha de inioio y termino de su ~rograma-informe 

bimestral. 

Pinna.- el nombre y la firma del maestro especialista ~ue el2 

bore el programa y Vo. Bo. del director y/o eouino .. 

Area.- en esta columna se anotar~ el nombre del contenido ~~ 

m~tico; ejem. lecto-escritura, lenguaje, etc. 
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Objetivo.- en esta columna se deber~ precisar el tino o nivel 

de aprendizaje particular que el alumno debe lo 

grar especificando el tipo de conducta que ser~ 

aceptada como muestra de que el alumno ha alcanz~ 

do el objetivoo 

ActiVidades.- se deberá especificar todas las actividades que 

se realicen en el proceso de ensefianza-aprendi

zajeo 

Materiales.- se deberán anotar todos aquellos materiales que 

sirvieron de apoyo para ser más objetivo el pro 

ceso enseñanza-aprendizaje. 

Observaciones.- se anotarán las consideraciones de importan

cia que hayan favorecido o dificultado la -

realización del programa-informe, as! mismo 

se anotart!n los avances del alumno en cuanto 

a cumplimiento de objetivos. 

(VER ANEXO #7). 

Cabe hacer la aclarúci6n de que si no se lograce cubrir al -

gWi objetivo planeado en ese lapso de tiempo, se anotará en 

la columna de observaciones la o las razones nor las que no 

se pudo alcanzar, y se pasaran al siguiente plan para seguir 

siendo ejercitados. 

Para la programación es necesario tomar en cuente el nivel -

de maduración que presenta el menor al iniciar el tratamien-
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too Esto dependen{ de los resultados obtenidos en las valor~ 

ciones psicoldgica y pedag6gica. 

Se trabajan cuatro ~reas: 

AREA PERCEPTUAL.- Noci6n del esquema corporal 

Noci6n de derecha-izquierda 

Lateralidad 

Noci6n de espacio 

Noci6n de tiempo 

Percepci6n visual 

Percepci6n tactil 

Percepci6n auditiva 

Atenci6n 

Ritmo. 

AREA DE LECTO-ESCRITUBA.,¡.; Conf'usi6n de sonidos semejantes 

Con letras de formas semejantes 

RotacicSn 

Omisiones 

Trasposiciones 

Agregados 

Disociaciones 

Contami113ciones 

Disgraf!a 

Disortograf:!a. 
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AREA DE CALCULO.- Valor posicional del número 

Lecto-eacritura de cantidades 

AREA MOTORA.-

Suma, resta, multiplicaci5n y división 

Resolución de problemas aritm~ticos 

Fonnas geométricas 

Clasificación 

Seriación num~rica. 

Gruesa Fina 

a) equilibrio a) manipulación de 

b} movimiento jetos 

c) postura b} rasgado 

d) relajación c) pegado 

e) respiración. d) colorear 

e) modelar 

f) ensamblar 

g) enhebrar 

h) recortar 

i) calcar. 

oJa 

Estas son ~reas b~sicas para cualquier aprendizaje (ver ane

xo #8 que ejemplifica el programa) o 

Por lo anterior no es el objetivo fundamental del trRtamien

to pedag6gico la regularización, sino el rehabilitar los pr2 

cesos b~sigos que intervienen en el aprendizPje mediante 

ejercicios program~dos. 
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Se dejan ejercicios al menor para que los realice en casa y 

se revisa en la sigui~nte sesi6n, di;{ndole primero la oportu

nidad de descubrir por s! mismo su error; es decir facilit6~ 

le que aprenda a partir de sus propios errores y si no es P.2. 

sible ayudarlo para la correcci6n de los mismos, pero siem 

pre dejando que piense y refleccione primero por sí mismo. 

Nó existen calific~ciones, se trata que el niño adquiera cou 

fianza y seguridad en sí mismo, disminuir un poco las uresi,2_ 

nea y críticas del exterior y darle posibilidad de sentir el 

~Xito, alent~dolo y motiv~dolo para que supere sus proble

mas tratando de desarrollar en ~l una adecuada actitud para 

el aprendizaje. De esta manera el profesor no s6lo debe ateg 

der el-:.fantor· .cognoscitivo que se encuentra disminuido en ..... 

el menor, sino el aspecto emocional y social, ya que es difí· 

cil que un problema como es el de aprendizaje afeete un s6lo 

factor de la llamada tríada humana: biol6gica, psicol6gic0 y 

social o 

Utilizan para el tratamiento libros de texto que se llevan en 

las escuelas primarias editados por la SEPo 

Los niveles de tratamiento que se trabajan son: 

Concreto.- que son los materiales did~cticos con los que se -

cuentan. 

G~fico.- noci~n de formas, tamaños, colores, etc. 

Simb6licoo- son las áreas escolares como: lacto-escritura (e,!! 

pailol), y cdlculo (matem~ticas)o 
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IV ANALISIS PEDAGOGICO DEL CENTRO PSICOPEDAGOGICO BALBUENA. 

4.1.- ~e~s~e~t_iv~s~-

Durante mi estancia en el Centro tuve la oportuni

dad de observar el funcionamiento del mismo, los resultados 

de diche. investigación son los siguientes: 

No existe la adecuada difusión en las escuelas primarias -

acerca de los servicios que presta un Centro Psicopedagó 

gico. Esto tiene una razón, ya que sería insuficiente el -

número de Centros pEre. la demanda que podría existir en ca 

da escuela. 

Los datos que se piden en el registro de inscripción al mo 

mento de recibir al menor, son muy escuetos, deberían con

tener además de datos de identificación, preguntas enfoca

das a los aspectos: físicos (desarrollo del menor), escol~ 

res, económicos y sociales. Esto con el objeto de delimi -

tar el problema, y en caso que no pertenezca al Centro, no 

permitir que se filtren hasta tratamiento, es necesario d~ 

tectarlo a tiempo. 

- No existe médico laborando en el Centro desde Sentiembre -

de 1983, y es indispensable el servicio prestado por este 

profesionista para el trEtamiento pedagógico y/o de lengu~ 

je, ya que en ocasiones llegan niños hiperquinéticos, ané

micos o con parasitósis intestinal, necesitando la admini_§, 

tración de medicamentos para que con ayuda de ellos pUeda 

dar buen resultado el tratamiento o terania que se da en -
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este Centro. Al no haber m&dico, lo canalizan a otra.a ins• 

titucionea, pero es p~rdida de tiempo para los padres y 

también del personal del Centro, para obtener loa resulta-

dos del diagn6stico m&dico y la historia del desarrollo de 

los menores. 

- He.ce falta m~s materi~l did~ctico en el Centro, sobre todo 

en el ~rea de problemas de aprendizaje, como por ejemplo: 

existe un deficiente nWllero de fotocopias de pruebas y pr2 

tocolos. 

- S6lo existe una psic6loga laborando en el Centro, por lo -

que resulta insuficiente para la cantidad de alumnos que -

requieren estudios y/o apoyo psicol6gico. 

- Si bien no se atiende a toda la ~oblaci6n que presenta pr2 

blemas en el aprendizaje; se ha dado un paso adelante, ya 

que anteriormente no se ponía especial énfasis en la aten-

ci6n de estos menores. 

- No existe una comunicaci6n constante de los profesores de 

problemas de aprendizaje del Centro y los maestros de es--

cuela primaria. Existe en cuanto a que la maestra envía en 

caso de solicitarlo el terapista, un reporte donde mencio-

na las fallas o adelantos (ya estando el menor en trata ~ 

miento), que detecte en el niño, no as! en los métodos que 

utiliza para con la mayoría de sus alumnos. 

- Espacio reducido en cada cubículo y no todo el personal 

1 ., 
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cuenta con uno, por ejemplo, en un cubículo trabaja~ dos -

profesoras de problemas d'~ a;prendizaje. 

- Mobiliario inadecuado, lan rnesa.s de trabajo no tienen esp[! 

cio para que el menor puecla sentarse bien, y no de lado. 

- No existe comunicación constante entre el personal de las 

distintas !!reas acerca de lo que se está trabe.jando con el 

menor, las fallas o problemas que se detectan, evolución, 

etc. 

El tiempo para dar tratamientos y/o terapias es insuficien 

te, ya que en 45 minutos, ios veces por semana, los profe-

sores deben en una sesión, revisar los ejercicios que les 

dejaron a los alumnos para hacer en casa, dar el tratamien 

to y ponerles ejercicios para le. siguiente sesi6n. 

- Han recibido pocos cursos ce actualización por parte del -

Departamento de Programaci{n Ace.d~mica de le. Dirección Ge-

neral de Educación Especial, sobre todo del ~rea pedagógi-

ca. Debido a esto no existe una unificaci6n en cuanto a m,! 

todos para el tratamiento. 

- Cuando el menor entra a trata.miento pedagógico o terapia 

de lenguaje, el expediente ~n ocasiones sólo contiene el -

registro de inscripción. Es· o tiene una causa, hasta cier-

to punto justificada, ya quii muchas veces no hay turno 

inmediato por parte del psic'Ólogo o trabajador social, en-

tonces para no entretener a la familia y al menor, pasa de 
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inmediato a recibir tratamiento y/o terapia, aunque poste-

riormente se-complete el expediente de manera interdisci -

plinaria. 

- No existe un seguimiento del caso cuando el menor es dado 

de alta por el Centro. 

- No hay constante asesor:!a de la Coordinaci6n al Centro Ps! 

copedag6gicoo 

- En ocasiones se busca ~s cantidad que calidad en el servi 

cio, ya que piden un nmnero límite de 18 a 20 niños para -

cada profesor. 

- E1 precio que se cobra para estudios y tratamiento está 

accesible si se toma en cuenta el costo en los servicios -

priva.dos o 

- E1 profesor que aplica los estudios al menor, no siempre -

se queda con 61 para el tratamiento, y esto es importante 

ya que si se lleg6 a establecer una buena relaci6n del pr.2 

fesor con el menor en la valoraci6n, aprovechar esto para 

el tratamiento, y por otro lado es importante la observa -

ci6n del profesor evaluador que no siempre se incluye en 

las pruebas, en cuanto a las conductas del alumnoº 

- La mayor!a de los menores que asisten al turno matutino en 

el Centro, van al mismo turno en la escuela primaria, tie-

ne que ausentarse dos veces a la semana para tomar trata -

miento y por lo tanto pierde clases, se atrasa y tambi~n -

rompe un poco la relaci6n que pueda tener con sus compañe-

ros de grupo. 
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C O N C L U S I O N E So 
--------~---

A manera de conclusi6n daremos una serie de auge--

rencias, las cuales son: 

- Aplicar en el Departamento de Recursos Humanos dependiente 

de la Direcci6n General de Educaci6n Especial, una batería 

de tests psicol6gicos al personal que ingresa a la instit.J:! 

ci6n, y un curso de capacitaci6n, todo ello con el fin de -

mejorar adn m~s el servicio que prestan a sujetos que re -

quieren educaci6n especial. 

- Los niños con problemas de aprendizaje suelen manifestar -

pobreza de capacidad motoraº No todas se presentan en un 

niño con nroblemas de aprendizaje, pero una sola de ellas 

puede causar serios problemas de apren~izaje. Ademas si --

se presentan todas no son con igual intensidad. La educa--

ci6n psicomotriz favorece tanto el desarrollo socioemocio-

nal, como físico y cognoscitivo de los alumnos, ya que es 

16gico suponer que toda conducta es b~sicamente motora, • 

que los prerrequisitos de cualquier tipo de conducta son -

respuestas musculares y motoras. La conducta se desarrolla 

a partir de la actividad muscular, y las llamadas formas -

m~s altas de la conducta dependen de las m~s bajas, hacien 

do as! que ai!n ~stas actiVidades superiores dependan de las 

estructuras b~sicas de la actividad muscular sobre las que 

estlfn constru!daso Lo anterior sirve como pre~mbulo para -
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destacar la importancia que tiene· el oue todos loa menores 

que asisten al Centro Psicopedag6gico reciban un programa 

psicomotor graduado y adecuado al problema que presente C!: 

da menor {en el Centro Psicopedag6gico Balbuena se da psi

comotricidad a un número reducido de menores, 20 que son -

loe que presentan mayores problemas, se da todos los vier

nes l hora. Por otra parte este prop,rama debería de ser p~ 

sible, darlo un esuecialista o un maestro de educaci6n f!-

si ca. 

Se dice que es mejor prevenir que rediar, en este caso se 

comprueba ya que nodr!a detectarse de preferencia,mediante 

pruebas perceptivo-motoras antes que el menor empiece el -

aprendizaje de la lecto-escritura la posible problem&tica, 

pues evitaría por una parte graves problemas emocionales y 

por otra, costumbres mal aplicadas en el aprendizaje, es -

decir, a medida que el sujeto va creciendo refuerza los m~ 

los hábitos obtenidos en la formaci6n personal, con lo cual 

la recuperaci6n educativa no será tan satisfactoriaº 

Por '1ltimo diremos que fue una investigaci6n·interesante y -

por demás alentadora para nosotros los pedagogos, ya que ad~ 

rruts del tratamiento que podemos dar a estos menores con pro

blemas de aprendizaje que por diversas causas: socio-econ6m! 

cas {alimentaci6n precaria), carencia de algunos est!mulos -
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que afectan diversas formas o niveles del aprendizaje, órg~n! 

coa (disfunción cerebral m!nima, falta de maduración, etc.)T 

emocionales (hogares mal estructurados, bajo nivel cultural, 

etc.), poblacionales, m~todos inadecuados de enseñanza, etc., 

cada d!a va en aumento. Tambi~n colaborando en la programa -

ción, planeRción y elecci6n de materiales de enseñanza ade -

cuadas a las características de cada niño, y así poder unif! 

car en la medida de lo posible los criterios para el trata -

miento pedagógico que se brinda en los Centros Psicopedagó -

gicOSo 

De esta manera se presenta un reto para el pedagogo, el tra

tar de ayudar a ~stos menores ampliando el campo de acción.

Quiz~ la palabra final mejor y m~s descriptiva que podamps -

aplicar sea ¡desafío¡º Trabajar con trastornos de aprendiza

je representa uno de los más tremendos desafíos de la educa

ción contempordnea, alSn hay mucho por hacero 
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Jo'LUXOGll/llrlA DEL CEN1'Il0 PSICOPED;GOOICO BALBUENA. 
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CENl'RO PSICOPEDAGOGICO /1') 

·REGISTRO DE INSCRIPCION, 

•. NOMBRE • ~-----------'------· 
:·EDAD •· ·.FECHA.DE NACIMIENrO _________ ,. ___ stto·_.....;. __ 
... ' 

DOMICILIO· _: ___ ,_'---------------------------------·~-·-------------·-1~ ... ·• 
COLONIA .¡ 

DELEGACION ----~----------
C .• P •. -----------·-'_··------ · ESTADO 

TELEFONO TELEFONO TRABAJO · PAPA .. O MAflA. · .. 
NOMBRE DE 1.A MADRE 

NOMBRE DE:L PADRE 

. LO ACOHPAflA 

. PÁ'mtiEsto··. ·-----·-· ._· ------
OCÚPACIOll. DEL .PADRE 

ESClJEi.A A LA QUE. ASISTE·----------------~------"-'_-·-
• DIRECCION DE LA. ESCUELA 

COLONIA 

TtraNo .: 

, .... 

·': 

' . -----------------.,...-------
. f. HA REPrnno AÑO ?: 

TEL. ESCUELA . 
~-------

9 RA oo. 9uE CURSA --------

¿ CUAL ? 

, • RfilllTIDO ·POR 

.MOTIVÓ 

• ' ' :·· , TAAE BSTÍJDIOS PRACTICADO~., EN 

'1 

' . ~ 

. .. -· "~ .... 
. ·;..~ ~F;w.Aci~; ~ ..;..:_· ___ ._ .. _, ______________________ ,_._. ___ ._. .' . 

~ ... 

w!:. '.~ ~ ' ¡ .·•• •O• • • 

• • • ¡, •• -
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. -~ l 

:. . ·. ,, ~- .. 
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DlRECClOll GENERAL PE EDu;:J;-::;¡-0¡1 ESPECIAL 

CENl'RO PStCOPEDAGOGlCO # 9 BÁLBUE!!A. 
SUR 1,11 # 294 COL, JARDIN BALB"~:JIA. Mf:iICO 9, 

CARTA COMPROMISJ 

1 
/. 

D.F. 
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El 5uscrito ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

del menor ~~~~~~~~~....,,..~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

se compromete a: 

1.~ Presentar y retirar puntualmente a su hijo del Centro Psicopedag6gico # 9 
Balbuena, de acuerdo con los horarios que se le asignen. 

;¿ .-- ·Presentar al menor en buenas condiciones de higiene y salud personal, en la in
teligencia de que cuando se encuentre eD.f'ermo no permanecerá en el Centro. 

3.- Retener al alumno en su casa cuando ~ste presente sintomas clinicos de enferme
dades infecto-contagiosas y/o tenga comp~obaci6n de enfermedades virales o con
tagiosas que pongan en peligro la salud eel resto de los escolares·o del perso
nal del Centro. 

4.- La inscripci6n del menor es provisional y solamente hasta después de 3 meses a 
partir de la fecha de ingreso, se dete?Ti.nar~ en forma definitiva su situaci6n. 

5.- Presentar al menor con 10 minutos de anticipaci6n a la hora de su cita, asi 
como de la hora de salida, en la inteligencia de que después de las 12:30 para 
el tumo mai:utino y 18:30 para el vespenino, el centro no tendrá ninguna res -
ponsabilidad sobre los alumnos que no se= recogidos. Asimismo 3 faltas conse
cutivas y no justificadas constituirá motivo para dar de baja al menor; esto s.!:_ 
rá aplicable si falta 6 veces no consecutivas dentro de un periodo de 2 meses -
naturales. 

6.- Colaborar en todas las actividadés que el Centro requiera para 6ptimo rendimi~ 
to del trabajo que realiza el personal y su hijo. 

7 .- Suministrar oportunamente todos los materiales de trapajo que sean solicitados 
por el Centro para la atenci6n de su hijo. 

8.-:- Avisar y/o solicitar el permiso cuando e1 niño vaya a faltar, con 24 horas de -
anticipaci6n, salvo causa de fUerza mayor. 

9.- Informar a la dirccci6n del Centro sobre cualquier anomalia o queja que tenga -
que presentar, con toda oportunidad. 

10.- Asistir puntualmente a las reuniones que seaJ?. convocadas por las autoridades -
del Centro. 

11.- Formar parte de los grupos de estudio de orientaci6n familiar. 

12.- Recibir la psicoterapia familiar, en los casos que .lo ameriten. 

13.- Dar aviso cuando por cambio de domicilio, ciudad o cualquier otra situación 

1 ' 

ya no se vaya a presentar el alumno, con el prop6sito de poder ocupar la vacan
te con los aspirantes en lista de espera. 

ANEXO /12 • 

. ... '· 
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·¡, CBNTRO PSlCOPEDAGOGICO No. 'J 
'.::.l'ROTQCOLO DE EXAMEN DE FONEMAS 

r~• . .. ,,, ... 

Norn·ore. _________________________ _ 

INICIAL .... REV!SION ··'--
1 ~ 2 3 1. ' 2 3 .. -

A 
o . -
o -·-
E . : •. 
l : ; 

B ' 
.. 

- . p : .. 
M ' 
F 

.. 
- D -

T 
L 
N 
N 
RR 
R 
z c.s. - .. 
CH 
Ll, y 
G ·-J 
BL 
Cl 
FL .. 
GL 

·-· PL : 
··-·. 

BR .. 
FR : 

... 
GR ·-· TR 
Al .. --
AO 

~ ... 
AU 
UE - ... 
uo 1 
EO 
El i ·-· 
lA 1 
lE 1 

10 i 

OA ! 

1 ; 

1 
1 ' 
1 1 1 ! -• ----------------- ANEXO #3., 
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SECRETARIA DE EtUCACION PUBLICA 

ESCUELA fl.8 ?ERFECCIONMHENTO ti _____ • 

TESTS ?J,RCII1LES DE LENGUAJE DE 

1111LICií1 DESCOEUDRES". 

NOMBRE _____________________________ _ 

BE'xo FECHA DE A?LIC,.CION GRU?O ------ -------- ----
E.e. E.M. c.r. _____ E.L. 

C. L. ______ _ 

TEST la. veinte contrarios c~n objetos o 1~ágenes (derecha-izquierda) 

( ) l. Grande • 

( ) 3. Duro 

( ) 5. Liso • • 

) )'. Gruesa • 

( ) 9. Pesada • 

. . 

• C ) 2. Vieja . • • • . . • • • • • 

. ( ) 4. Alta . . . . . . . . • • •. 

) 6. Viejo • 

) 8. Recta 

•• ( )10, Centeno • 

. . . .. . . . 

. . . . . . . 

. . . . . . . 
TEST II Diez (palabras) lagunas en un texto. 

"Hace buen tiempo, el cielo está ( 

y el sol está muy ( ) ; Juana y Maria van a pasear al 

campo y se ponen a recoger ); están muy contentas, por

)1 de pronto el cielo se pone R~ 

), las niñas se apuran para regr~ 

), Pero antes d€ que lleguen, comienza a-

que oyen el canto de los 

gro, y se cubre de 

sar pronto a su 

care un ( 

( 

), las niñas se asustan con el ruido de los -

); piden permiso p~rn entr~r €n una casita porque -

llueve fuerte, no tienen ( 

TEST III. Repetir cifras. 

2-5 
4-9-9 
2-3-5-4 
5-2-9-1-3 
3-7·6-6-1-9 
24-1-6-8-5-3 

3 
3-7 
8-5-2 
3-7-2-6 
8-3-5-7-2-4 
9-2-6-1-8-3-7 

) y sus ves.tidos están muy-

1-6 
5-1-9 
8-6-1-4 
6-4-3-9-1 
5-3-2-1-7-9 
2-6-4-9-5-3-8 

ANEXO #3. 
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í~vT~ IV. Oficios y ocupaciones. 

( ) l. ¿.,:uián maneja los automoviles? 

( ) 2. ·Cuida, calles • • ••• 

( ) 3. Cura enfermos • . . . . . . . 
( ) 4. Hace ropa ••• • • • • o ., • 

' 

( ) 10. 

( ) ll. 

( 12. 

) 13. 

Arr. Contrabando . • 
Cas. Bot. H. 

Hace retrat. .. • 
Alhajas . • • . . • • 

) 5. Vende azucar •• , ••• º ~e ) 14. Enseña . . . . . • . . 
) 6. Vende medicinas •••• , • • ) 15. Tribunales • • • 

) 7. Hace paredes ••••• , ••• ( ) 16. Vde. clavos ••••• 

( ) ~. Vta. ~tiles escolares • 

( ) 9~ Maneja locomotoras , ••• 

TEST V. Nombres de materiales. 

. . , 
( l.¿De qué son las llaves • ( ) 12. Bot6n Omeso) • . . . . 
( 2. Mesas o " e . . . . . o • ( ) 13. R • Colchones . . • . 

) 3. Cucharas. . . • • • ( ) 14. Tapones o . . . . • o 

) l.¡.. Vasos • ~ o o • . • • • • o • ( ) 15. Cuchillos e tijer3s" r 

( ) 5. Zapatos • . . . o . o o ( ) 16. Canastas . . . . . . 
( ) 6. Casas o . . • . . . . • . ( ) :? (f Termo:nétros . . . • o 

( ) 7. Platos . . . . . ( ) 18, Centavos . . • • 
( ) 8. Techos . . . . . . • ( ) 19. i'eines . . • . . • • 
( ) 9. Adobes . • . . . . • • . ( ) 20. T. pianos . . . . . o • 
( )10. Paredes . . . . . . . . . ( ) 21. Campanas . . . . . • 
( )11. Botón (nácar) . . • o • ( ) 22. Mecate::; ü cordeles. o 

TEST VI Contrarios sin objete. (Ant6n~mos). 

( ) l. Desayuno-caliente •••••• ( ) 5. Vestido-limpio •••• 

() 2. Vestido-seco ••••••••• () 6. L:Sp:iz-grande •••• o 

• 

( ) 3. Muñeco-bonito •••••••• ( ) 7. Caja-ligera 

( ) 4. Niño-malcriado • • • • • • • ( ) 8. Tu-alegre • 

TEt-'r YII Nombrar diez colores (Carpeta material) 

. . . . . . 

( ) l. • 

( ) 2 ... 

. . . 
• • • 

, • 't • • • • • 

. . . . , . . . 
••• ( ) 6, 

• •• ( ) 7 o 

. . . 

. . . 

. . • • • 

. . . . . . • • . . . . . . • • 

1 



( ) 3. . • . • 
{ ) 4. • • . . • 

) 5 ..• . . • • • 
( )11. . . • . . 
( )12. o . • • 
( )13. . • 

. . . . 
. . . . . 
. • • . . . 

. . 

. • 
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• o ( 

• . ( 
. . 
• . 
. . ( 
. • ( 

) f. . . . . . . . • • . • . • 
) 9 • • . • . . • • • 
)10 • • • 
)15. . . • • . 
)15 . . . . . • . • • • • 
)17. . . . . . . . . • • • • • 

( .)14~: o • • • • lf • • • • • ( )18. . . . . . . . . " • • • • 
TEST VIII Reconocimiento de verbos O acciones). 

( l. Toser ( ) 9. Meces e ( 

( ) 2. Frotar. ( )10. Levantarse ( 

( ) 3. Contar. ( )11. SaJtar o brincar 

) 4. Tirar . ( )12. Empu,:.,_r ( 

) 5. E ns te zar ( )13. Amasar ( 

( 6. Respirar. ( )14. Amarrar 

( ) 7. Escribir ( )15. Friccionar -1 
(sobar) 

( ) ~. Recargarse )16. Arañar 

TEST IX Vocabulario, 25 palabras 

l. ¿Por d~nde entras a tu casa? 

( 2. ¿Sobre qué caminan los barcos? 

( 3. ¿Cuando te tapas con el paragu~s? 

( 4. ¿Qué has visto que les echen a los barriles? 

(.) ~. ¿Qué te pasa si te tracas un c~ntavo? 

( ) 6. ¿C6mo es la col!l do los p.~vos? 

( ) 'J. ¿Qlte pasa cuando h'1y una inundac16n 

( ) a. ¿En d6nde has visto estatuas? 

( ) 9. ¿ En dónde has visto anuncios? 

( )10. ¿ Qué fruto dá la palmera? 

( )11. ¿Cuáles son tus p1rpados? 

( )12. ¿Para qu~ qfrven los mecates? 

( )13. ¿De qué son los colmillos deJ P.lefante? 

)17. Estirarse 

)18. TitÜ.t'lr 

)19. Tentar 

)20. hincar 

)21. Aspirar 

)22. Guiñar 

)23. Rebusnar 
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) 14. ¿Qué hacen las vacas con la pastura? 

) 15. ¿rara qué sirve el respaldo de las sillas? 

) 16. ¿Cuáles sen tus cejas? 

) 17. ¿Ea.perpetua la primavera? 

) 18. ¿ Es igual un bu~ue de vap~r a uno de vela? 

( ) 19. ¿ Pnr qué no s "·n iguales? 

( ) 19 a.- 6 Cuál es la mediana? 

( ) 20. Dime el nombro 0e un cerr? que tú conozcas. 

( ) 21. Cuando tu profesor les dice: "111inearse 11 ,¿é6mo se ponen, uno 
detrás de otro en u.~ lineu recta o uno junto a otro? 

) 22. ¿ •. ué hace el jardinero con la. podadera? 

( ) 23. ? Tienen balaustrada todas las casas? 

( ) 24. ¿C6mo ~·"' pone el cif'lo a la hora del crepúsculo. 

( ) 25. ¿Se usan los calentadora~ o radiado~es en todas las casas? 

¿ Para qué sirven? 

TEST X (el mismo I de izquierda a derecha). 

( ) l. Chica . . . ( ) 6. Jóven . . . . . . . . 
( ) 2. Nueva . . . • . . • • ( ) 7. Delgada . . • . . . 
( ) 3 .• Blanda . . . . . . . . • ·• l ) 8.- Curva . • . 
( ) 4. Baja . . . . . . . . . . . ( ) ). Ligera . . . . . . . 
( ) 5 .. • ¡~s pero o . . . • . . • o ( )l'.:'o Tris"'.; e . . . . . • 

V A L O R A C I O N. 

TESTS ACIERTOS zo.~D CCRRES?ON!:IENTE. 

• • . 
. 
. • 
• • 

• 

• 

IyX--------------------------------
II .. 

91 

.. _ _ ____________ ..... _ ... ____________ _ 

III ____ , _____ - - - - - - - - - - -· - - - - - - - - - - - - -

• 

"I'V - - - - - - - - - - - - - - - - ... - - ~- - - - - - - - - - - - - - --

V-------------------------------~--VI _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _____________________ _. 

VII _________ - - ~ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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X-------------------~-~ 

/ 
I 

_ .. __ 

OBSERV.~CIOllES; ________________ ·- _____ _ 

• EX,.iUN,.lJOl\' _ _ _ ~ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ 

•• !'. "':':! ···~·-,. 
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CENTRO PSICOPE:DAOOGICO B."1LuUé:NA 

EXi\l1t:N DE HABILIOi.Ol::S .Pi\fv\ I..h u['LOHACION 'i COHPRl':NSION. 

DE LEilGUAJE:. 

NOMBRE del niño~--------------------------

:I9 - ORGANOS J.iE ARTICULACION: 

a.).- Lengua: 
Protucci6n. ___________________________ _ 

netrucci6n. ________________________________ _ 

Movimiento Horizontal.~----------------------~~ 

Movimiento Vertical. ______ ~------------------~ 
Elevac16n regi6n alveolar ______________________ ~ 

Elevaci6n Regi6n palatal _______________________ ~ 

Movimiento rotatorio.._ __________________________ ~ 

bl.- Paladar: 

Elevac16n Regi6n velar _____________________ _ 

" ! ¡: 

r 
el.- Ubula.~-------~~-------------------------~ 
dJ.- Labios ________________ ~---------------------------

Protucci6n ________________ ----------------------------~ 

Retrucc16n'-------------------------------------------------
Desplazamiento __________________________________________ ~ 

Fortaleza Labial _______________________________________ ~ 

IX.- R~SPIRACICN: 

Inferior ________________ Med1a ______ ~------......:Superior __________ _ 

a).- Znspirac16n: 

Nasal·----------------------~Ducal.~----------------------~ 
b).- Sspirac16n: 

Nasal.~--------------------~Bueal~·~------~-------~ 

AKUO #3. 

J 
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a).- Nariz._,.....~~~------~--------~--~----------------~----

b).- Cavidad Oucal~----------------------~--~------~--------
c) .- Dientes.~--...... ~------------------...... ------~----------------
d).- Am{gdalas __ ~~~~~------------~~--~~--~~~~~ 

IV.- VOZ: 
a.O•- :i::·ntenSidad: 

b).- 'lono: 

Grave _______ ~----------------~~dº~---------------------
c );.~ Timbre: 

v.- RITMO: 
Normal. ______________ _.BradilJlico ____ ,..... ______ Taquilflico ________ __ 

Otros=------·-----------------------------------------------~--
vx.- AUDICIO!l: 

(memoria auditiva). 
a).- DISCRINlNACION DE WSTRUHENTOS MUSJ:CALf,;S 

Tri~qulo Claves 
~--------------------- -----------------------Campan a s ________________________ T ambo r ______________________ _ 

Cascabeles _____________________ Maracas ____ ~--------~-------

Cr~talos Castañuelas 
~--------~--------- --------------------

Cornetas 
b) ·- DISCRIMIN~AC=1""o~N~DE,,....,:;""·o""u""r="'oo=s~v~o""CJ,.,.ü..I ... cos: 

Beta lana mota lima pana 
Bata lona. meta ·loma pena 
Bota luna meta lema pii'ia. 

e)~ .. DISCRIML~il.CION DE SONIDOS CON:iONANTICOS: 

Bata beso. fuente baja to~o loro sara ñaña 
Pata peso puente vac:a todo lo lo ::a.la. malla 

,, • 
'·._; 

_'.;----4· ... ,- ,_,_.·,;· 

·.P· 

" 
" 

t 
; 
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VlI•- z..t:NGUAJE: 

1.- Lenguaje interior: 
I 

Secuencia de lamina~=------------------------------~~ 

Dcscripci6n de la'minas: 

a).- Maneja sustantivos.~---~--~-----~---~----------~ 
b).- Verpos~----------------------~------------
cl .~Conectivos~-----------------------------------------
d).- ES'.t'RUCTUR/,CION (semántica y sintáctic_a_._l ___________ _ 

2.- Lenguaje de comprensi6n: 
Aspecto se~nti.cdMctropolitan) __________________ _ 

I' !l°.tnt5ctico ~-· .. -- ·· ..... --
As~cto an~l~tico (Mandatos verbales;D~croly,díalogos dirigi-

dos~_} _______ ~·~-----------------------------·------------

Ordenes simples:~--------------------------------------
Cmemoria visual auditiva) 

Ordenes complejas:~------------------------------------------

3.- Lenguaje social (formas sociales>~~-----------------------~~ 

, 
4.- Lenguaje espontaneo: 

Narraci6n de cuentos, vivencias etc·~---------~-------------~ 
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al.- Embarazo.~--~~---~--~-----~~~-------~ 

b).- Pcrinatales ~----~~---------~~--~--~ 
e).- Enfermedades que ha padecido.~~~-----------~ 

d).- Balbucco. _________ ~~·-------------

e).- Primeras palubras·---~----------------~---
f).- Primeras palabras con intencionalidad.___~~--------

9).- Primeras frascs~------------------~-~---
h).- Primeras oraciones _________________________ ~ 

i).- Cuando se detect¿ el problema 
~-------------------

ji.- A que servic:ioacudi<:rtm_ -------------

k).- Que diagnó'Stico le dieron~·~-------------
1.).- Escolaridad y problemas que se preséntaron.._ _______ _ 

·m>.- Caractcr!'sticas del lenguaje actual ________ ~~-

Observaciones: 

Conclusiones: 

Firma tlel examinador.~~~~~~~~-

-.;,., 

1 
1 

! 
l 
j 
¡ 

¡· 

1 

1 

1 
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DIAECCION GENERAL DE EDUCACION ESPECIAL 
' 

INFORME PSICOLOGICO 

l.· NOMBRE •... --- ····--------·-----~--------·-FECHA Dé NAC·---EDAO __ _ 
ESCOLARIDAD _____________ No. DE EXP ________ _ 

MOTIVO POR EL CUAL FUE REMiTIDO ___________________ _ 

11.- INSTRUrViEIHOS APLICAuOS: 

1.-WISC-R 

2.- Dl!JUJO DE l/\ FIGURA HUMANA (KOPPITZJ 

3.- TEST GUcSTl'.L TICO VISOMOTOR DE BENDER 

19- __ 1 -'-~- -~~----+---l-+---+-
18- ! ! 1 1 .LJ 

-19 

-TB 

-17 17- _t • -r--¡-·-t--..... --Lt----+----t 

16- ,_j __ ! , _ __¡_ --r', _J_ '-T-T-1 -16 

}5- ~ __ ___c=t__ ~---,-----r : -T m .15 

::: =~t_l __ J--H--1_1_1 ! 1 ::; 

12- 1-+-l-! 1 -12 

11-

10-

9. 

B-

7-

6-

s-
4-

3-

2· 

1· 

O-

1 -11 

-10 ----~---'--·-------'~--~'--1_..,.__. 
i---+----.-l -+----!----l--...' ·-+----1-1 ~, -i-}- :: 
~,_LI 

1 

t---t---+--+---1--+---+--t---t·----+--+--t---l 

.. 
e "' o 

e ~ .g .; ci .o o ;;; 
'() ., 

"' g E .o "E "' ·a e .i= ~ 'il " E .;:? 

~ 
o " o 

"' ~ .Q O> " '-' ~ o ci. ., e e o. 52 .o := ·~ _g l3 IC GI 

~ E " ¡¡; ~ 'E Cll E > .::i o < e 
~ .ia o "' j .s (J < cr. o o (J o 

Escala Verbal Escala de Ejecución ANEXO 

.7 

-6 

.5 

.4 

.3 

-2 

-1 

·O 

#4. Ir 
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C.I. TOTAL-----

ESCALA VERBAL 

c.1.v. --------
Media Individual ____ _ 

P.E. 

Información 

Comprensión 

Aritmética 

Analogías 

Vocabuíario 

Ret. digltos 

ANALISIS CUALITATIVO 

2.· Dibujo da la Figura Humana 
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ESCALA DE EJECUCION 

C.l.E. _______ _ 

Media Individual-----

Discrepancias P.E. Discrepancias 

Fíg. lncomp!etas 

Ord. de Dibujos 

Oiseiio de cubos 

Comp. Objetos 

Claves 

Laberintos 

Otis=rvaclones:---------------------------------

----------------··----

---------····-----··----
'r 

- ..... .. .,:•' 

i 
1 

1 
1 
1 

1 

' 
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Nivel de maduración--------------

Indicadores de lesión cerebral y/o datos significativos. 

111.· Observaciones Generales y/o datos significativos. 

IV.· Conclusiones 

. " ·~ ' 

V.· Sugeranclas 

FCC1'3 ------------



PRO'I'OCOLO Dfl JlE.;'1'ULSbi.'I ~E~ D!JJUJO DE LA FIGUllA IMIAl!A. 

( 1/aronoo y Niñ!Ul) 

I tamil e11peradoa 5 r:iñoo é ~1oe 
V-11 V- N ---------------

Cabeza. 
Ojos 
Nnt'i z 
J\ooa 
Ccorpo 
Picrriaa 
.Jlrnzoo 
lJ!en 
llr1111100 2 diir1<:.11:ll .-.nea 
Picin~ 2 dimonolonea 
911bollo 
Cuollo 
Jlr11200 ¡ ... ::in a bu.JO 
J\rnzoa unidon hombro 
Ror<i1 2 p1•onda.a 

?· tcam !!.!S!!:EE:~P.!t 
ftodillu 
Perfil 
podo 
JJ:ic lui>ioa 
Fmmo no.oP lea 
nrn~oa unidos hombroa 
Ropa1 4 :i. tema 
Cir.oo dcdoo 
pti¡:.a.lna 

~t~. ___ +. ___ :t: 2 

( ) 

··---

:. 'J 

.,ANEXO /14. 

; ........ -;:·..-,, :_1 ..... ~ ..... .,,; 
•• ',. • 1 

11-12 añoo 
V - N 

( ) ( i 

U> ... 
1 
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Ti.S'l' otIESTAlA:tCO Vl5G:O'l'O'll LZ Jlsmzt 

J'Ia1.JRA C.\LIF.Ic.:.cJ:Oll' r,r; IT!l.:3 l'lI:mJI: ll'OTJS 

a 

l. Diotoraid'n do la forna b 

Á b._fu¡,taoión < 

l, Inte•:racid'n 

4. Diatoraión do la forr.a. 

l '5. Rotación 

6. Per:ioveraoi6n . 
1. Rotación 

2 8. Info"!'"cid'n 

o Persc·;or-c!6n 

101 ~istorsión do-la forca. 

3. 11. Rote.<'J.ón ~ ! - - : -. -.. " ..... _. __ -- -~-·· 

..• .. ~- - . .. 
a . : . 

, ?. T .. +~ -ani<fn . - ---'·--· b -.. '';'.:"~ .:·_:-:.'- . ' -· ... ... 
4 n. RÓta'"",(" -

ld. Inte!!racid'n ; 

•5.i Di11t2rn~ón dc la f,,....-,-. 

5. 
Hí. Rot-"""Ón 

& 

17. rntc~-'A'n b 

1\ 

18. liistornión <1'l la fr....c."l. b ,, 
.. 6 11) • Intoi;.racid'n 

?n Pe.,..,.c . ~ 
a 

21. Distorsii!n do la fo:rca b 

7 22. Rnta ... ioo 
21. - ··~" -a· ?A • Distors•A'n do la~ .... ......,,.,_ 

?o: ......... ~ .. 
1'll 

ABUD #4e ;I 

·- - .-··---·~·· 

-·, ' .• ~ -' 
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DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION ACADEMICA 
AREA: TRAB.l\J'O SOCIAL. 
ENTREYrSTA INICIÁL. 
TRABAJO SOCIAL 
SERVICIOS DE EDUCACION ESPeCIAt. 

Nombre de la persona motivo de estudio ~-----~--~~----
Eidad 

Actitud de la Persona frente al problema 

Organización Familiar: 

Situación económica: 

I.P.P• ~~~~~-~-~~Cuota de Recuperación ~~~-~-~---~ 
·Diagnóstico Presuntivo: 

Observaciones: 

~gerencias: 

Realizado por T. s.---------------- _ANEXO #5. 

-·· --~1.rma _____ ::::.-:..-.-. _____ -. _-__ -~--------
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DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION ACAOEMICA 
AREA: TRABAJO SOCIAL 

OBJETIVO: 

to. Obtener informaci6n general sobre la situaci6n del sujeto. 

2o. Aporta la base para el resumen de Trabajo Social. 

3o. Proporciona pautas para la aplicación de la Historia Psicosocial. 

4Q Orienta sobre los aspectos a atender en grupos de padres. 

PREGUNTAS: 

1.- Conocer si la persona que presenta al alumno sobre la problem&tica 
de este. 

2.- lQu~ conoce del servicios y qué espera de el.7 

3.- Para determinar ingreso y percapita. 
a) Ingreso mensual entre 30, entre número de miembros de la familia. 

4.- Para determinar Donativo Voluntario. 
a) El resultado anterior por dos días. 

5.- Organizaci6n familiar: 
Nombre, edad, parentesco, estado civil, ocupación, actividades socia
les, observaciones scbrc cada uno de los miembros, indagar si la fami 
lia está enterada. del problema y su opinión respecto a este, conflic':: 
tos familiares, si el menor es rechazado, si contribuyen a la integra 
ción del menor al medio y en queforma. -

6. Diagnóstico presuntivo. 
Contemplar el proble~.a del alumno, nivel cultural, económico, socialf 
organización familiar, relaciones intrafamiliares y tipo de familia. 

7.- Fecha 

B.- Nombre de la persona que realizó la entrevista y firma. 

9.- Integrar el expediente del alumno. 

:.. 

·. 



. . 

~ ' . . 
~ ...... - •··""'º . .. • . .::. • .:;" •.•. --- --'";"' . •.• •• . ·- - _. ' -
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- 95 - DIRECCION TECNICA . 
DEPARTAl'iEllrO '1!E PROGRAI1ACION ACADEMICA 

&NEJO DE LAS FASES DEL TRABAJO SOCIAL DE CASOS 

DIAGNOSTICO PLAN SOCIAL . 
ENUMERAR LOS PROBLE 
1'1A.S IUCIANDO roR ::- OBJETIVOS 

ACTIVIDAD 
A 

SEGUIR EL OltIGEN. 

1·;. Alcoholismo 

Problema °"'con§. 
mico • .. 

Concientizar Canalizar a 
a la familia Grupo A.A. 
para cooperar 
en la sol:g;_ ... 

ci6n del -
problema. 

Orientar en Oriontaci6n 
la distribu- en su mane
ci6n de su - jo.aliment,! 
presupuesto. cio .• 

TECNICA 

Dinámica 
familiar. 

Plática15 
en grupo. 

.Orienta
ción dire~ 

eme. 

RECURSOS 

Grupos A.A. 

Centros d.e 
Salud. 

Inform_!ci6n 
de alguna 
Instituci6n 

,,.- . 

Selecci6n de t~. 

artículos. 

FECHA.... .. _. • .. -~ _ :A~lVIDAD_ : 

12-Agosto 

18-Agosto 

· ... ..... : 

'1 ·-; ••• 

.·. 

Entrevista 

PlAtica 
alcoholismo 

Tiendas eco
n6mica:h 

TRATAMIENTO 

1 
fERSONAS 

1 
ka. 

Padres-

'JJGAR 

Visita a 

·tmicilio: 

1 
scuela 

TECNICA .•• · 

~atamien

to directo. 

Din&mica 
grupal. 

·f 
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DIRECCION GENER.AL DE EDUCJ\CION ESPECIAL 

DIRECClON GEÑERAL 
DEPAR'l'AHEN'l'O DE PROGRAHA.CION ACADFJUCA 

FICHA PSICOSOCIAL 

Ea un. Instrumento de diagnóstico social que plantea la 'bl1squ_t 
da de· la problemática especírica de. cada caso,se realiza. a la 
vez una apreciaci6n de la personalidad y de la adaptaci6n·so
cial. 

1.-·r.a ~echa se divide en dos aspectos: 
a) .Ante~edentes personales del alumno 
b).Pamilia 
e) 1'!edio ambiente 

I Antecedentes personales del alumno 

a) Aspecto Escolar 
.Qb.á,ej¡,i:yo_ - conocer los antecedentes ~ol~ ~~! 
ficar su evolución. · 

Esta informaci6n es important'e en las áreas! . 

l.• ·centro de díagn6stico 
2.- Grupos Integrados 
3.- · Clínicas Psicopedag6gicas 

bJ DATOS DE PERSONALIDAD 

Conocer los fáctores de conducta, si estas actuaeiones 
son estables o transitorias y sus influ~.ncias eii la p:r.2_ 

. blemé.Üca __ general. 

1.--Es importante esta informaei6n en todas las áre&.s -
ya que a través de elln conocemos el comportamiento y 
de que manera puede interferir en su adaptaci61\·. Se 

.debe modificar acorde al área en que se trabaje. 

2.~ En caso que el psic6logo obtengq los datos, se rec_!! 
rrir4 a su información. 

e) ~tecedenteR l3borales del alumno, conocer su independea 
cia y su participación en el grupo familiar 

1.- Centro de cliagn6stico 
defioiencia mental 

.um.o IJ -1·· 
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4) Soetal.izaci6n 
Cuál es la partiGipaeión del aujoto y eu int~oión 
al grupo. 

l.- Es importante en todas las áreas 
2.- En caso que el Psic6logo obtenga la intormaci&.n. 

tomará en cuenta este aspecto. 

e) Hlbitos y costumbres 
Conocer su independencia personal y la !orma de oJne._! 
ci6n que le inculca la familia. 

II Familia 

a) Historia !amiliar 
Cómo esta constituida y organizada la familia 

b) Dinámica !'amiliar - conocer el CWllplimiento de l•s 
roles y cu~les son sus interrelaciones !nz:i.lia~es~ 

Es importantes para todas las ~reas la oétenéióñ 
de la información.Sa adaptar~ a las neoe8idades 
del área. 

e) Nivel cultural de la familia 
Conocer este nivel es importante por la in!lueneii 
que puede ejercer en el trato del alumno. 

Es importante para toda las areas 

e) Aspecto Económico 
Es importante averiguarlo p~ra establecer de qu& 
manera influye en generar otros problemas sociales 

t) Salud de la familia 
Esta in!ormaci6n importa para establecer posibles 
causas y sugerir medidas preventivas 

III MEDIO AMBIENTE .. 

Es importante conocer la in!lueneia de la comunidad pa
ra establecer los planes a seguir. 

#~ ·; 

,, 
! 



• 

- 98 - .r 
- j -

10.- La investigaci6n de la Historia Psicosocial se lleva a 
cabo en los siguientes conceptos. 

a) En centros de dingn6stico 

b) Cuando no e~ista antecedenteG del alumno. 

e) Cuando sea solicitado por el equipo o el maestre lo -
considere de ella, conocer Infancia Integral todos loe 
aspectos del sujeto. 

d) En 1as escuelas en que ~e actualiza la historia~ solo 
8e retomar~ los datos que considere importantes& 

e). Cuando el alumno sea reportado por algtlll p.rob-1.ema ~•
especial: p-0r ejemplo desnutrici6n • 
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·' 
HISTORIA PS!COSOCIAL 

BOMBRE DEL ALUMNO No. DE EXP. __ _ 
,¡¡ 

l'ECHA DE NACIHIENTO RESPONSA.RLE _______ _ 

l 

llOIUC!Lln~·~------~-~~~'~~~~ºRIGINARIO.~~---~-----
l10'l'IVO DE ENTREVISTA._ ______________ ......, __ _ 

l.- ANTECEDENT""LS PERSONALES DEL ALUMNO! 

l.• Aspecto Escolar. 

Curs6 jardín de niños, present6 Jrobl~ma~ edad de ingr2., 
so a la primaria~ reprobó, euantas veces, que actit~~ o; 
problema presentó ante el fracaso (emotivo; agre~ivo; ·
!alt6 a la Escuela) Reacoi6n de la Maeltra ante el probl_! 
ma del niño, qué hizo la familia á1 ente~arse del proelema; 
c6mo lo apoyó, deserciones. 

2.- DATOS DE SU PERSON:i.LID.'i.D.-

lJgar que ocupa entre los hermanos, juega con ellof~ agr.!, 
sivof activo, holgaz¿n, es dependiente; miedoso, alegre; 
triste, cruel, destruye las cosas. 

I. 3' - .ANTECEDENTESL..\BORlr.lES-

Coopera en las labores del hogar, cuánto tiempo lea dedica; tr.!, 
baja !uera del hogar, qué trabajos desempeña, sueldo horario;. -
!alta por ello a· la Escuela • 

. -1.4~- SOCIALIZ.\.CION.-

Se relaciona con facilidad; juega a solas o·en grupo; pertenece 
a un grupo organizado o no, tiempo de juego, toma parte en acti 
vidades sociales, culturales, uso del tiempo libre. 

1.5.- HA.BITOS Y COS'l'UMBRES •• -

1.limentaci6n; horario, personas ~on quienes 5~eune para tomar el 
alimento, toma alimento antes de irse a la escuela: 

Sueño, horario, con quien se duerme; higiene personal, lavado de 
manos, bocat baño • 

. 11.;- ORG1.NIZJ~CION F/J1ILI.\R 

1.1 Historia Familiar.- :..notar el número de personas que consti 

¡' 

1 ' 

____ .... _ ........ ____ _ 
' 
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ttQ'eDla !lU!li.lia y qui~n viv6 en el hogar. Consignar da
tos generales como son parentescos, escolaridad, estado e! 
Yil• ocupaci6n,· vicios, indicar si falta la madre o el P.! 
dre (motivo) Si trabaja la Sra. c6mo se encuentra organi._ 
~ la !ruailia. 

. . 
1..2. Din&dca F.'llli.liar.- Si se e umplcn los roles 

de cada uno de los miembros de la familia. Relaciones -
que se establecen en el grupo familiar~ actitud de la fa
milia en los conflictos familiares. 

J:.dtitud de la familia en lbs conflictos del alumno cuaiido 
se dieron duenta dol mismo(optimismo)4 aoj;e pt'Ot~cci&n)A 

Su participación ante el mismo, papel que juega el padre • 
ante el problem~ del menor, clase de autoridad que juega la 
rami.lia'cómo se hacen obedecer, tipo de castigui·. , 
La interrelación que ejerce el alumno dentro del acdi~ .f á
lliliar. 
(si es aceptado, rechazado~ si interfiere la familia· en el 
tratamiento etc~). 

Ill .. - l'llVEL SOCIOCULTURAL DE LA FAMILL'l. -

Tipo de revistas que se leen en casa, tipo de actividades re
creativas en su tiempo libre. Qu~ hacen los días de dt:?scan~o, 
el padre y la madre, lugar de diversiones a que asiste~ part~
cipaci6n del menor en los mismos, los hermanos conviven con él 
7 en qué forma, programas de T,v. 

IV'.- ASPECTO ECONOMICO.-

Quih "'.'lstiene el bogar, cu!U'\f, aportan, qui~n col,abora en el .-
sostenimiento del hogar, investigar el total del ingreso y el 
egreso. . 
-i>ar una clasificaci6n del mismo, alta, medio, media--~aja, baja, 
.fnjJ!!a de subsistencia. 

V.- SALUD DE LA FAHILIA.-

Informe del estado de salud de la familia en general. TipQ de 
servicio m~co al que.acude, nacimiento del alumno, embarazo, 
·ea.f'ermedad~s que padeci6, si recibe medicamento, dónde naci6-
7 reeibi6 atenei6n fédica. 

---------·~......__. 
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VI.- MEDIO .AMBIENTE.-

· si la casa es renta o propia. C6mo esta distribuida; cqnt!, 
dad de cuartos, recámaras, camas, muebles, servicios públi
cos que tiene la colonia. 

DIAGNOS!,ICO.- Señalar la opini6n proresional sobre la na
·turaleza del problema, señalando los puntos b~sicos que los 
origina y que están afectando al alumno. 

FtAN SOCIAL.- De acuerdo con los problemas diagn&sticados 
se señalaran los p~ocedimientos que se emplearán de acuerdo 
a los recursos existentes. 

~RAT.AMIENTO.- En forma cronol6gica se registrarán' los pasos 
y fuentes de cooperación que se necesitan para la soludi6n
de los problemas señalados en el plan social • 

. EVOLUCION DEL CASO.- Evaluaci6n del T.S. de la metodología 
aplicada de la participaci6n del Equipo Interdisciplinario 
y la evaluaci6n de recursos. 

INSTRUCCIONES DE APLIC~"1CION. 
0

Escuelas de Educaci6n Especial. 
Se aplicar! cuando se detecte problemas al realizar el estu
dia inicial. 

Problemas de Aprendizaje 
Cuando existe Centro de Diagn6stico y Canalizaci6n 
Se aplicarl cuando al analizar el informe dado por el Centro 
se detecte un problema; el estudio se sentrará en esa probl~ 
m!tica. 
Cuando no existe cuadro ~e Diagnóstico~ 
Se aplicará enfoc&ndola al pro\lema~ 

OG'me. 

---~-' ... .,. - . ... ---··--- ···--~--- ... ,,., ..... .-...... ~---.. ._. 
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C~l'l'RO ~.SlC(~I·EDA\lCl.:;It;,0 No. 9 

ESTUDIO rsrcor·ED:~Go:m:o X - 102 

Edad cronologicn.~------~_,.~--~G.rado que cursa.~------~~---~~-

Repitio.~--~---~--.Lo::; grados.~--~---~No. de veces ______ __ 

Fecha de aplicación del estudio~-------------------------------------

Evaluaci6n ( medio anual o anual ) por objetivos 

Hctodo para la cva1Uaci6n de la pcrce¡;ci6n visual de 
Jdarianne Frostig 

Copia, Lectura yDictado del grado escolar 

Test moto~es com?ilado5 por Picq ~ Vaycr 

Prueba de ritl':lo de Mira Stambak: 

Prueba de lateralidad 

Exp1oraci6n de habili¡lade::; del nivel preescolar 

Otros /PO, 

DE:SCRIPCICU Y CO!-iii'ORTA!!IENTO DE:L NIÑO: , 

.. 

,.11. 
AlfEIO #6. 

---·" ;._ ...... - ..... ~ .. - .... _ .......... ·• ! . - - • - --~- .. • .. : ... ·-·-

no 

----' 

ng 

¡· 
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Arcas de moticida.l: • 
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a).- Oriéntad6n de.? T1em¡;o,:::spacio 1 Persona: 

Tiempo 

Espacio 

Persona 

SI HO 

~)~- Intc graci6n del esquema co7poral, conoce y reconoce: 
Partes gruesas Partes finas 

En si mismo 

En otra persona 

En la. proyec:ci6n grnrica incl_uye 

~ite:. ____ ._ -----------------------------

···Correspondencia con E. 'c. ------------------------------------
· e).- Test compilados por Picq y Vayer: 

.. 
. 1.- Coordinaci6n de mano:: ---------------------------.. 

2.- Coordinaci6n dinamica general.~-------------------

3.- Coordinaci6n estática ?quilibrio ________ _ 

4.- Rapidez.~------------------~------------------------
. 5.- ~rganiaci6n del espacio_. _________________________ ~--

6.- Movimientos Si!f1Ul taneos ____ ..._ __ _,_ ____________ _ 

... . 
. . ....... --···-··· .... 

:.-"··!.~·-:__,;; ....... .....:...;..·-.-.=.;.." •• ;.:..;.-· .. -:i·._ __ ~ •. ""---..:'·-·~-... ·~:-. ·- -..!!-.·- --- ... ··-

,·,~ 
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e).- Latcraliclad Discrimina 

Ojo Izq. ___ Dcr. 

.. 1:tano ' :Izq._Dcr • 

Pie Izq.~Dcr. 

Oido Izq._Der. 

Manifiesta prefcrandia en: 

Ojo :tzq._oer.6;,.;:·, 

Han o Izq. ___ Der. 

Pie Izq. ___ Der. ---• 
O ido Izq._Der. ----

Metodo para la evaluación de la percepción visual de !1arianne Frostit;;. 

·1.- Coordinaci6n Visomotora 

2.- Discrimin~ci~n Figur~-Fondo 

3.- Constancia ce la forma 

4.- Posición e~ el ·espacio 

.. 5.- Relaciones espaciales 

cociente perceptual 

Puntaje pcrceptu;;i.l Edad ·l'ercc:1tu¡ü 

,. 

• 
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J::SP/J.OL: 

2.-En el dict~do de parrafo~--'~~~~--~--~-

.. \ 

3.- En la lectur.a de un parrafo, en voz alta por el niño ___ _ 

4.-·En la lectura por el examinador, emisi6n escrita por el ____ _ 

S...- En i.a l<:?ctura por el examinador, e~isión escrita por el ni:io: 

6.- En la lectura por el nifioy su transcripción, emisión oral -----

En la .lectura ¡:.or el niño y su transc_ripci6n, e¡:'tisi6n escrita: __ _ 

a.~ En 1~ lectu~a al señalamiento:-:------------------~------~---

: 

9.- Nociones de LingUisticu, iniciación ~ la literatura: __ ~ 
! 

•I 
j 

·-,-·,,, 
~ .,. 
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• j 
• 1 

' :: ~ •. 1. 
: l 

-
• 1 

.. '\ 
. \ 

_Y. y T 

. ¡ 

. . 
' ! 

·] 
: i 
· I 
;, . 

L9gica probabilidad estd.dÍstica.__ ________________ _ 

·. ¡ 

L 
·:.· 

.... 
CIEi~·:IAS fü\TURAJ,t;S Y CIENCIAS SOCIALES: .,. 

;i· 
i 

·'.'· 

·.! • ~ 

·· :: .. · Correspondcmcia entre: e.Scolaricl.:i.d, edad cronologica y nivel de in.for . , 
,•:, 

maci6n academic~ 
....... 

; ·~ ........ -----

J 

.- .. ·I 
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.. Nombre del nlumno. __________________________ _ 

I·!" 

t:;xarninador_:.__.-----------------------------

OCUI:;;..;.rcv. m: OJO 

1.- Hira por or:!.ficio 
2.- VJ.ra por el caleidescopio . .. 
DOl·l!Ñf.;lCI1\ DJ: ~¡.¡;,:10 

1.- Clava con mano 
2 .• - Enrrolln con . mano 

3.- Echa bolitas con mano 
4.- ~e~corcha con mano 
5.- Enhebra aguja con mano 
6.- Dcstorniilila con mano 
7.- corta con cuchillo con mano 
B.- Recibe p~lota con mano 
9.- Lanza pcldtu ccn mano 
.10•- Corta naipe~ con mano 
11.- Reparte con mano 

'12.- Lima con mano 
13.- Escribe con mano 

. D011IfüU:CIA DE r•IE: 

~·- Se para con pie 
2.- Empu_ja teja 

·3.- Salte. con pie 
4.-.c"uta con pie 
5.~ Salta cordel ccn pie 
6.- Salta cucrcJa· co11 pie· 

· 7 .- Sube sill·a .con pie. 

· a.- Bajo. silla c~11 ·P.ie 

.CCNCLUSIONE:S: 

DZRE:CHA IZQUI!::HL'A. 

.. ... 

-------

PR~DOHil!IO ce;;~ o.Jo. _________________________ _ 

PREDO,•lINIO COi' H;UIO. _____________________ _ 

PREDOMINIO COtl P?C. ___________ __..__ _____ .;._ __ _ 

PRWOMIHIO .CCi'I 0100_.__ _________ _ 

,. 

'1 
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NOMBRE: E.C. 
PROGRAMA INFORME &lMESTRAL 

GRADO: 
APREt-.\l>\2AJ( LEWG. 

Pf.:RlO[)O 
MTRO: 

.. -~----·-

REA OBJf.TlVOS ACTIVIOADf:S MA'TE1\t°'L OflSE RVAC\O NE$ 

.. 
·-

.. 

' 

1 ANUO 1i. 
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PROGBAMACION DEL TRATAMIENTO PEDAGOGICO. 

ANEXO #80 
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ABEA PERCEPTUAL. 

Definici6n.- Trata de ubicar el grado de percepción que tie-

ne el alumno del mundo circundante que le rodea, 

por medio de las aferencias sensoriales {audi~ 

tivas, visuales, tactiles y kinest~sicas)o 

a) partes gruesas 

b) partes finaso 

Definici6n.- Es la intuici6n global de nuestro cuerpo en re-

poso o en movimiento tanto en función de la in-

terrelaci6n de sus partes como en su relación -

con el espacio y los objetos que lo rodean. 

Objetivo.- Reconocer y locelizar las partes gruesas del cue~ 

po, las articulaciones, los detalles y la imita -

ci6n motora en general. 

Ejercicios.- 1) Señalar las partea de su cara mencionadas por 

el profesor frente al espejo. 

2) Nombrar las parteB de la cara en una mufieca 

o dibujo de la figura humana. 

3} Tocar objetos del medio ambiente con diferell , 

tea partes de su cuerpo siguiendo instrucci2 

nea verbales del profesor, ejemo toca la pa-

red con la cabeza, el pie con la silla, etco 

. ,• 
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Material did~ctico.- l) Espejo 

2) Mui'ieca o llfmina de figura humana 

3) Mobiliario del cub!culo de trabajo. 

- Noci6n derecha-izquierda.-- - - - - - - - - - - - -
a) de~echa 

b) izquierda 

e) patr6n cruzado. 

Definici6n.- Capacidad de orientaci6n consigo mismo y distin 

guir los lados derecho e izquierdo de su propio 

cuerpo. 

Objetivoo- Lograr que el menor identifique derecha-izquierda 

en su cuerpo y en el espacio que le rodea. 

Ejercicios.- l) Reconocimiento de derecha-izquierda en su pr2 

pio cuerpo y en el cuerpo de otras personas, 

atras, junto o delante de ~l. 

2) Con un muñeco, imitaci6n de posiciones de e!! 

palda, juntos y f~ente. 

3) ~bajo de l~minas: imitaci6n de posici6n de 

dibujos de espalda, de frente y en cualquier 

posici6n. 

Xaterial di~ctico.- 2) Mufieco 

3) LWninas con dibujo de la figura hu 

mana en diferentes posiciones. 
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-~a,leLR!i.2_ag_.-

a) ojo 

b) mano 

e) pie. 

Definioi6n.~ Es el predominio de un lado del cuerpo determiJ:l!.! 

do por la supremacía de un hemisferio cerebral -

sobre el otroo 

Objetivo.- Integrar el contacto sensorial-motor con el ambie~ 

te a trav~s del establecimiento de dominancia hom~ 

lateral de mano, ojo y pie. 

Ejercicios.- l) Usar la mano dominante para sentir e identifi 

car objetos, rayar cuadernos con pintura digi 

tal, identificar hilos, texturas, etc. 

2) Enseffarlo a seguir un blanco movible tap!Íildo

se el ojo subdominanteº 

3) Usar el pie dominante emnujando un objeto a -

trav6s de una pista determinada por listones. 

Material did4cticoo- 1) Diversos objetos 

2) Parche o cart6n y objetos pequeños 

3) Listones, cajas o cochecitoso 

- !!O~i~_d!, ,!S.n,a~ig,.-

a) conceptos: detr,s-adelante, abajo-arriba, sobre-junto, -

derecha-izquierda, cerca-lejos, dentro-fuera.o 
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Definici6n.- Bs la ub~.caci6n con prooiaicSn en el espacio, a_2 

quirida por maduracicSn neurol6gica y estimula -

ci6n del medio ambiente. 

Objetivo.- Adquirir la habilidad para percibir la µosici6n -

de 2 o m~a objetos en relaci6n el oboervador r 

en la re1aci6n que guardan entre ellos. 

Ejercicios.- l) Realizar 6rdenes verbales con los conceptos 

de: atrae-adelante, arriba-abajo, cerca-le -

jos, dentro-fuera. 

2) Reconocer posiciones en 1€minaa con diversos 

objetos. 

Material did~ctico.- l) Pelotas, cochecitos, cajas, etc. 

2) LWninas ilustrativas. 

- ~o~iQn_d~ ii~m,Eo~-

la) 'd!ae/memana.., meses/afio 

b} reloj 

c} fechas es~ec!ficas conmemorativas 

d) secuencia cronol6gica de una histori~. 

Definici6n.- Es la habilidad innata del cdlculo del tiempo -

que ha transcurrido y el manejo de conceptos ~ 

educativos en las nociones de hoy, me.ñana, d!as 

de la semana, meses del año, fechas importantes. 

Objetivo.- Habilitar al menor para juzgar la'[lsos y manejar -· 

conceptos de tiempo. 
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Ejercicios.- l) Ordenar historietas cronol6gicamente 

2) Manejar secuencias num~ricas 

3) Sefialar en el calendario la fecha actual en 

cada sesión terapeúticao 

Material did~ctico.- 1) Ltrminas de secuencias de historietas 

2) 11 11 numt$ricas 

3) Calendario. 

- ~e_!:CJU!~iÉ,n_v:!s~a!,.-

a) figura-fondo 

b) percepción de color, tamaffo y forma 

c) memoria visual. 

Definici&no- Comprende varios procesos funcionales relacioll! 

doa con el sentido de la vista y su representa

ci6ll! simbólica, tales como: 

- percepción figura-fondo (habilidad para distin 

guir la figura principal del campo visual en 

que se encuentre). 

- memoria visual (habilidad para retener las im~ 

genes de forma, tamaño, posiciones, colores, -

etc.). 

- gnosia del color (habilidad para discriminar • 

colores}. 

Objetivo.- Ejeraitar intensivamente los diferentes aspectos 

que comprende la percepci6n visual. 
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Ejercicios.- l) Delinear el objeto que se le nida en una l~-

mina con varias figuras sobre~uestas. 

2) Uso de rompecabezas o resaques. 

3) Identificar colores en una lrunina que los --

contenga. 

Material didáctico.- 1) L~minas 

2) Rompecabezas 

3~ Lrunina con dibujo en color. 

a) discriminaci6n de texturas, volúmenes, pesos, temperat~ 

ras 

b) estereognosiao 

Definici6n.- Consiste en la habilidad para el reconocimiento 

de formas, tamaños, superficies y contornos por 

medio del tactoº 

Objetivoo- Lograr la discriminaci6n tactil de formas, volú -

menes, texturas, tamaños, letras, nruneros, etco 

Ejercicios.- 1) Reconocimiento de una serie de texturas pri-

mero con los ojos abiertos, luego cerrados. 

2) Discriminaci~n de f orm.as geom~tricas, iden--

tificarlas y aparearlas con los ojos cerrg -

dOSo 

3) Jugar a buscar el objeto similar dentro de • 

una: caja tapadao 
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Material didáctico.- l) ~elaa: terciopelo, piel, sat!n, seda• 

la.na., algod6n, nylon. 

2) Pormae geom~tricaa de madera o pl~a

tico0 una paf'loleta 

3) Obje~os comunes: cucha~a, tenedor, -

cuchillo, pelotas, monedaso Una cnjn. 

- E_erc!:_p~i~n_a~d!t!~·-

a) memoria secuencial 

b) discriminación de ru!doa y sonidos. 

Definici6no- Correcta asociaci6n auditivo-f6nicn de los con~ 

dos del lenguaje. Capacidad do intclicibil:±.c!nc! 

de la palabra y la comprensi6n de la frase, cdc 

m~s de una eficiente memoria auditiva. 

Objetivo.- Ejercitar le. capacidad para nsocinr el sonido de 

diversos objetos y de las letras que lo represen

tan sin que intervenga una imagen visual.u 

Ejercicios.- 1) Ejecuci6n de 6rdenes verbales dadns por el -

profesor. 

2) Discriminar diversos instrumentos musicales 

por sonido y con loa ojos vendadoso 

3) Repetici6n de familias de palabras que term!,· 

nan con el mismo sonido, por ejem. combina -

ci.Sn, estaci6n, naci6n, etc. 
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lraterial diddctico.- 2) Instrumentos musicales por ejem. cam 

pana, claves, pandero, etc. 

f.Jil!t!.llsi§.n.!.-

a) 6rdenes Visuales 

b) ~rdenee auditivas. 

Definici6n.-Funci6n mental por la que se concentra la pera9. 

na. en un objeto siendo su base cognoscitiva y -

afectiva. 

Ob~etivo.- Incrementar la conciencia clara y distinta de un 

ndmero central de est!mulos, en cuyo entorno que-

dan otros m~s difusamente percibidos. 

Ejercicios.- 1) Dibujar un punto o rayita en el centro de c~ 

da cuadrado de una hoja cuadriculada; en foE 

ma continua, dejando un esp~cio o dos, etc. 

2) Tachar o subrayar la letra ~ de un texto cua! 

quiera. 

3) Contar un cuento breve y pedir al alumno que 

lo repita textualmente. 

Jla.terial did€ctico.- 1) Hoja ctiadriculada, l~piz 

2) Libro de texto 

3) Libro de cuentos. 

a) c911ia de estructuras r!tmice.s 

b) l.ectura de " n 
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e) dictado de estructuras rítmicas 

d) reproducci6n de 11 
" 

Definici6n.- Es la habilidad para percibir el sentido rítmi

co que comprende las nociones de lento y r~pido 

lo que implica una duración y 1:3Ucesión en el -

tiempo, intensidad, entonación, cadencia, melo

día, en relación con los movimientos, el habla 

y la música. 

Objetivo.- Ejercitar la habilidad de la nercenci6n rítmica -

de la fraseo 

Ejercicios.- 1) El profesor con las palmas de las manos o con 

el dedo, reproduce golpes de distinto ritmo, 

que el alumno deber~ imitar. 

2) Detención brusca de la marcha despu~s de dos 

o tres pasos, a una orden del profesor. 

3) Agrupación de objetos seglhi su tamaño, de 

menor a mayor y viceversa. 

Material did~ctico.- 3) Objetos comunes: l~nices, gomas, cu! 

demos, libros, etc. 
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AREA DE LECTO- ESCRITURA. 

Definici6n.- Desarrollo de las habilidades para la adquisi w 

ci6n de la lecto-eacritura y la capacidad para 

utilizarla como medio de integraci6n de loe co

nocimientos y como elemento principal de la co

municaci6n humanaº 

Loe errores m~s frecuentes que se cometen en copia, dictado 

y lectura son: 

- Qonf~s!6a ~e_s2n!dQs_s~m~j~n1e~.- como por ejem.: t-d, p-b, 

ñ-11. 

Ejercicios.- 1) Repetir palabras pronunciadas primero en to

no normal, decreciendo en intensidad hasta·

llegar a la palabra cuchicheada. 

2) Ejercicios graduados de percepci6n auditiva 

de ru:!dos, sonidos .• piezas musicales. 

3) Dibujar la letra o s!lnba confundida pasando 

el dedo !ndice sobre el modelo, pronunciando 

al mismo tiempo su sonidoo 

Material did~cticoo- 2) Una grabadora, un cassette grabado 

3) Letras o s!labas hechas con materia

les diversosº 

- Qon !e!r~s_d~ .fonn!s_s~m~j~!e~o- tales como: la h-n, t-f. 

Ejercicios.- l) Selecci6n de letras y sílabas que se confun• 
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den en un pl'lrrafo. 

a) Reproducci~n escrita de letras, sílabas y .,,/,. 

palabras seg¡hi modelo. 

3) Comparq.ci6n de letras, sílabas y palabras,

cuya forma se confunde con las escritas co

rrectamenteº 

Material did~cticoo- l) Ejemplo de un p~rrafo mal estructur!_ 

do. 

2) Modelos 

3) 11 

- !,o!,as_i.2,n~s.2.- Es la confusi6n para escribir con grafías m~s 

o menos semejantes, pero de diferente sentido, 

horizontal o vertical por ejem.: b-d, p-q, n-u. 

Ejercicios.- l} Afianzamiento de las nociones de lateralidad 

en el propio cuerpo. 

2) Ejercicios combinados de lateralidad cruzada: 

1¡pcando con la mano derecha la oreja izquie;: 

da, con el codo izquierdo tocar la rodilla -

derecha, etc. 

3) Construir con plastilina, alambre etc. letras 

simltricaa. 

J{aterial. did~ctico.- 3) Plastilina, alambre, etco 

- Q.m!s!o!!e!!,.o- Oensiste en suprimir uno o m~s sonidos, s!la -

bas o palabras en la lectura y en la escritura 
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por ejem.: mesa-mea, jardín-jadin, tabla-taba. 

Ejercicios.- 1) Elecci6n de letras, sílabas y palabras segÚn 
• 

un modelo. 

2) Composici6n y descomposici6n de palabras en 

las que se comete la omisi6n, en sus elemen-

tos sil~bicos y literales. 

3) Elecr.i6n con ojos cerrados de letras, síla -

bas y palabras segt!n modelo, empleando el --

tacto. 

Material didácticoo- l) Modelo 

2) Ejemplos 

3) Una pañoleta, letras, sílabas y pala 

bras hechas con materiales diversos. 

- !_r~BJlO!i~i.2,n!.s.!.- Cuando se coloca en cualquier orden, al~ 

na o algunas letras de la palabra, por --

ejem.: los-slo, las-sal, el-lea 

Ejercicios.- 1) Trazado de letras y sílabas en la espalda del 

alumno y lectura consecutiva de las mismaso 

2) Escritura y lectura., utilizando modelos de ... 

letras, s!la.bas y palabras de tamaño diferen 

te, comenzando con las mt{s grandes hasta 11!, 

gar a las m~s pequeña.so 

3) Trazado en el suelo en gran tamaño de la le-

tra que se invierte, haci~ndola recorrer por 
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el alumno caminando primero con ojos abier

tos y luego con ojos cerrados. 

Material did~ctico.- 2} Modelos de diferente tamaño 

3) Gises. 

• !e!:ega_!!o~.- Consiste en adicionar uno o m~s sonidos, fra -

ses o palabras en la lecto-escritura, ~or ejem. 

mesa.-meeaes, sopa-sopea. 

Ejercicios.- l} Contar el número de letras y de sílabas que 

forman una palabra incluyendo las que origi-

nan erroreso 

2) Con la loter!a de letras, formar sílabas y -

pa1abras. 

3) Completar palabras por escrito y oralmenteo 

Material did~ctico.- 2) Lotería de letras. 

- ~i,!!O,S.i,!C!one§.o- Es la separacién inadecuada de las pala ~ 

bras por ejem.: escuela-es cuela, campo-

ca mpoo 

Ejercicios.~ l) Separar palabras en letras y en sílabas y -

formarlas desp\i&s. 

2) Ejercicios de uni<Sn de círculos, de letras y 

s:!labaso 

3) Dictado de palabras, frases y oraciones, es~ . 

tableciendo las separaciones correctamente, 

mediante una sefial. 
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Material did~ctico.- l) Tijeras 

2) Papel y l~pices de colores 

3) Una campanitao 

- Q.ont!JD!.n!C1one!!.- Consiste en no respetar el intervalo de 

espacio que debe existir entre cada pa -

labra, ejem .• : la casa es bonita-lacasaes 

bonita, la pelota es roja-lapelotaesrojao 

Ejercicios.- l) Manejar los conceptClS de antes y despu~s se

ñalando en una palabra qu~ letra est~ antes 

de la segunda letra y cuál va despu~s, ejemº 

paleta- la letra que está antes de la~ es:

la 1, - la letra que est~ desnu~s de la ! es: 

la~· 

2) Oír una palabra o frase corta y escribirla en 

el cuaderno, separando en sílabas. 

3) Traducci6n de una forma rítmica auditiva en 

otra visualo 

Material did~cticoo- l) Cartulinas con algunas palabras escri 

tas 

2) Cuaderno y lEftiiZo 

-~i~a!!!,o~ Es el uso inadecuado de mayúsculas, por ejem.: 

CAmpana, Mui'ieCao 

Ejercicioso- 1) Escribir en el pizarr6n varias palabras co -

menzando con maydscula. 
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Ka.terial did~cticoo- 1) Pizarr6n, gises y borrador. 

- Disortografía.- Son problemas ortogn{ficos en general como: -------
no poner puntuaci6n, faltas de ortografía, 

poner mirmsculas después del punto, etco 

Ejercicios.- 1) Copia, lectura y dictado, 

Materiales did~cticoso- 1) Hojas, l~~ices, libros de textoº 
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ARRA DE CALCULO. 

Definici6n.- Ejercitar la capacidad para manejar nociones m!_ 

tem~ticas en su vida cotidiana utilizando su 

pensamiento abstracto. 

- !a.lo.!: ~O,!:!.i~i2n,!9-_d!l_n!!m~r2.- Es ubicar correctamente el -

lugar de las unidades, dece

nas, centenas, etc. en una -

cifra num~rica. 

Ejercicios.- l) Descomponer cantidades por unidades, decenas, 

centenas, etco 

2) Escribir una serie de nmneros y debajo de 

ellos los que les preceden inmediatamente. 

3) Escribir una serie de nmneros y debajo de -

ellos los que les siguenº 

-!e~t2-!s~r!t~~ ,9;e_c,!ll!iia!!_e,!:!..-

Bjercicioso- l) Dictado y lectura de cantidades. 

2} Escribir con letra cifras num~ricaso 

-2.P!l1!!;0!oae~ !.r!ts~!i~a~.- Incluye suma, resta, multiplica

ci6n y divisi6n. 

Bjercicios.- l) Ejercitar las nociones de arriba y abajo ut! 

lizando nihteros en hilera horizontal y en h!, 

lera vertical. 

2) Ejercitar c~lcu1o mental con las 4 operacio-

nes. 
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3) Resoluci6n escrita de las 4 operaciones. 

Ejercicios.- 1) Repetici6n del enunciado por el alumno exi -

giendo hasta precisi6n en las cifrasº 

2) Reversibilidad de las operaciones que llevan 

a la aoluci6n del problema. 

- !O!:JD!s_g~o~&!ric~s.!.-

Ej ercicios .- l) Discriminaci6n de tri~ngulo, c!rculo, cuad1"!!; 

do, cubo, cilindro, esfera, reotdngulo. 

2) Apareamiento en l~inas con ilustraciones de 

objetos comunes con las formas geom~tricas 

que les correspondano 

Material diddctico.- 1) Figuras geom~tricas de madera o pl~~ 

tic o. 

2) L~minas con ilustraciones. 

Ejercicioso- 1) Ejercitar los conceptos de espesor, ancho y 

angosto, mucho-poco, corto-largo, volrunen, -

clasificando diversos objetos. 

Material did~cticoo- 1) Objetos diversos que se encuentren -

en el cub!culoo 

- Seriaci6n num&rica.-- - - - - --- - -
Ejerciciosº- l) Formar de mayor a menor con objetos y nrune -

ros en forma graduada. 
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2) Dada una serie de n&neros incom~letos poner 

aquellos que faltan. 

lfateri1l did4ctico.- 1) Objetos diversos 

2) Pizarr6n, gises y borrador. 
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Definici6n.- Ea la e~pacidad de moverse o de producir movi -

miento o 

Objetivo.- Bstablecer la relación entre motricidad y psiqui~ 

mo. que permitan al menor una serie de adquisici.2_ 

nes mentales sobre la conciencia de su propio 

cuerpo y de su mundo circundante. 

Se divide en: 

- Jlotricidad g¿uesao- Engloba los siguientes aspectos: 
iJ_ 

Ejercicios.- l) Poner un pie adelante del otro tocando siem-

pre el tal6n de adelante con la punta del 

pie de atras sobre una. línea dibujada en el 

piso o una cuerda, primero con los ojos abieE 

tos y luego cerrados. 

2) La pelota y la cuchara, caminar llevando una 

cuchara y sobre ésta una pelota de pl~stico. 

3) Transportar algÚn objeto sobre la cabeza, sin 

tirarlo. 

•aterial did~ctico.- l) Gises o una cuerda y t11na pañoleta. 

2) Una pelote de plástico y una cuchara. 

3) Objetos diversos. 
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b) !O,!i!!!,i!:.nio~-

Ejercicios .- pasivo: el profesor moverd algún miembro supe -

rior o inferior del menor varias veces 

y le pedirá que lo repita sin ayuda de~ 

pu&s, el mismo movi~iento lo repetirá -

con ayuda del profesQr con los ojos ce

rra.dos o Lenta y paulatinamente se ir~n 

complicando hasta que el menor pueña P! 

sar a: 

activo:el menor a la v0z de mando, deber~ ejec~ 

tar movimientos de flexi6n y extensi6n -

de brazos, flexi6n y torsi6n de cabeza y 

cuello, ejercicios con las niernas y ejet 

cicios abdominales. 

e) E_o~t~!·-

Ejercicios .- 1) Vendar los ojos del menor, se le coloca un -

brazo o una pierna en determinada actitud y 

despu~s de algunos segundos se le ordena re

producir lo mismo, con los miembros hom6lo -

gos del lado opuestoº 

2) Ordenar mAno izquierda palma sobre la mesa y 

mano derecha tocando hombro izquierdo; mano 

izquierda tocando frente, la derecha sobre -

la mesa con la palma hacia arriba: brazos --

1 
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cruzados, paltnaa de lBe manos hacia arriba~ 

Material did~ct1co.- l) Unn paftoleta. 

d) !e;ha.ii,a~i~n.!..-

Ejercicios.- 1) Cargar una cosa pesada y luego soltarla. 

2) Contr~cciones y relajaciones musculares que 

se asocian con loe moVi.mientos respiratorios. 

3) Pr~ctica de lagartijas. 

Material diddcticoo- 1) Un objeto peaado 

3) Una colchoneta. 

e) !!e~p!r~c!6!!.-

Ejercicios.- l) Inspiraci6n nasal del aire y esp1raci6n bu -

cal, sin vo~, con una exhalaci&n cont!nua de 

aire en posici6n de decúbito dorsal. 

1) Ejercicio de desperezo. 

- Motricidad fina.-

' "a) !a!!iJ!u!a~i~n_d,! .Q.b.;l.e~,O!!•-

Ejercicioe.- 1) Tocar diversos objetos pequeños, medianos y 

grandes que se encuentren dentro del cub!cu

lo. 

2) Ei menor con loa ojos vendados describird d~ 

terminado objeto manipul~ndoloo 

Material did~ctico.- l) Objetos diversos 
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2) Una pañoleta, un objeto cualquiera. 

Ejercicios.- 1) Iniciar con papel china, luego períodico, ha~ 

ta llegar a cartoncillo, primero tratando de 

seguir una línea recta y luego desmenuzar el 

papel. 

2) Rasgado de figuras» siluetas de animales y -

objetos complicados. 

Material did~cticoo- l) Un pliego de papel de china, una ho-

ja de períodico y cartoncillo. 

2) Dibujo de siluetas de animales y ob-

jetos. 

Ejercicios.- 1) Pegar en el cuaderno de trabajo varias figu-

ras. 

2) Pegar una figura de papel que est~ rota. 

Material did~ctico.- l) Pegamento, cuaderno y recortes de 

figuras o 

2) Pegamento, figura rota. 

d) Colorear.--- - ... -
Ejercicios.- 1) Pintar con colores dibujos en blanco y negro. 

2) Pintar en el pizarr6n cualquier dibujo y co-

lorearlo. 

Material did~ctico.- 1) L~pices de colores, cuaderno con di-

·, 



- 132 -

bujos en blanco y negro. 

2) Pizarr6n, gises blancos y de colores • 

. · e}l·. •!a!e!a.r.-

Ejercicios .- 1) Con plaatilina modelar figuras de animales,-

muñecos u objetos comunes. 

2) Poner un modelo sencillo al menor y que 'ste 

lo copie baci6ndolo en migaj6n. 

Material didáctico.• 1} Plastilina 

2) Migaj6n y un modelo. 

Ejercicios.- 1) Armar rompecabezas 

2) Romper el dibujo de una figura humana y lue-

go armarla nuevamente. 

Material didáctico.- 1) Rompecabezas sencillos y luego más -

complicados 

2) Dibujo de la. figura humana. 

g) Enhebrar.-- - - --
E~ercicioa.- 1) Rectlfu.gulos, tri!Úlgulos, esferas y cuadrados 

de madera o pl~stico, y tiras de estambre p~ 

ra ensartarlosº 

2) Recortar tres tiras largas de estambre y que 

el menor haga un tren~a.do. 

Jlaterial didlctico.- l) Figuras geom6tricas de madera o plá,!! 

tico. 
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2) Estambre. 

h) ~esort!r~ 

Ejercicios.- l) Cortes rectos, curvos, quebrados, mixtos, en 

el papel. 

2) Recortar un retrato (cuadrado), un espejo ~M 

(rect~ngulo}, una pelota (círculo). 

Material did~ctico.- 1) Papel de china., per!odico, cartulina, 

tijeras. 

i) Q_alc!r.!.-

2) Dibujos (retrato, espejo, pelota), 

tijeras. 

Ejercicios.- 1) Calcar figuras sencillas y luego m~s compli

cadas, en papel de china. 

2) Calcar un dibujo con papel carbón. 

Material did~cticoo- l) Dibujos, hojas blancas y hojas de P!::, 

pel de china. 

2) Dibujos, hojas blancas y hojas de p~

pel carb<Sn. 
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