
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO 

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 
DIVISION SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA 

1 CARRERA DE PEDAGOGIA 

ANALISIS COMPAF~ATIVO DEL SERVICIO DE 
1 ORIENTACION Ef\1 LA UNAM Y EN EL IPN 

.• '' .. ·• ·' ~ .-·2 

nu~JLTAíl f.t nF~~ ~if i) '.! ·~ - ·,' ~ 
Jtmw, u: t;'.;:. · ·, 

QUE PHESENTA 
MARIA DEL l~[FUGIO BARRERA PEREZ 
PARA OBTEN'::R EL TITULO DE 
LICENCIADO 1~N PEDAGOGIA 
MEXICO, D.F. 1 ~:84 

'; 



 

UNAM – Dirección General de Bibliotecas 

Tesis Digitales 

Restricciones de uso 
  

DERECHOS RESERVADOS © 

PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL 
  

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal 
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México). 

El uso de imágenes, fragmentos de videos, y demás material que sea 
objeto de protección de los derechos de autor, será exclusivamente para 
fines educativos e informativos y deberá citar la fuente donde la obtuvo 
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro, 
reproducción, edición o modificación, será perseguido y sancionado por el 
respectivo titular de los Derechos de Autor. 

 

  

 



INDICE· GENERAL 

Consideraci6n personal ••• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 
Introducci6n ••••••••••••.• •• •· •••• o •••••••••••••••• 

CAJ'I Tti!,ü I 
\ . 

PRE~EJ~TA010N .DE LJ'. .. S IN3TITt1CIONES 

FRI!JERA }'ARTE 

I.l tTni versiclad r:acional Autonoma de México •• •••• 

Pag. 
·1 
2 

8 
I, 1.1.AntE:-.ceüc:.ntc.,.s •••••••••••••••• ···., •••••••••••• ~.• 8 
J .1.2Lec;islc.ci6r: ••••••••••••••••••• ~· ••.•• ~ •.• ~.; .·•~•;· ·10 
I.1 •. J8(iucr:ci0n que ii!:pr~rte •••••••••••• ·~:~'/ ••.•• ~\.~· •. · .;.11 
I ~ 1. ~ Orc<::-1 o rr:.:2;; a LC t \lc'.l •••••••••••••••• ~ .: • ~ :. ·~ •• , •• ·:.' :{>12 
I.2 1J. . . " - (•1, ..... , _,_ ~ r--i "' Vo .-;. . . · 1 .. · ··:. . ... irecc1 .;:'.! tie lo:::.1 v1 ... _ ... on Cc.:.CJ..Ona • • •••.• • .,·,. 
I . 2 Ir l ;u~ te:: e E· ('; f'. !·1 t ~ s •• ~ ....................... 1 •• ,;:' •. •• -••• 

13 
13 

I "¿ r'C'J~r-.·rc r·-r·-··~ •r .i'º''°'C-j f"','-~C lr')" 
• 1 e .' . [..t. ...... _. 1 

;: • - e;: .• c.+:".. t.' 
1 
... -- ... - ••• : .! .!. \...--= .. _. " e t e • • 1 • • • • • • e 1 • • w • 1 • 1 · 

J. 2.3Fr1.:ebc:~s p:-ic·cil('.c:ic::.!: s_·c.E· se c;,.:1lican.......... lf> 
-l ,., ''PT·QIYI"'r•··~ c.:.c.. i".1·ic.·,+ac.;/. 1··, i<'cccil·~r v Vc•r·"'·'""1·1"\, .. o:,1 • e_ t; ..,. "- l ( :....~ .• ..::t '\:" - - ~ l J. l.' c. , .- ... . • ....J .. _. . -.. (..., ... \,.¡.-c..,_. i..,.: ·• ....... - • 

I. 2 .1 
I .. 2. 2 
I. 2. 3 

I. 2. 
I. 2.1 
I. 2 .. 2 

-- r"i"""!':) , t""l C.· ¡;:c-._.('~')f: l·,··-;.r.. .t'"· .. ..! ,:.,. -t.-.. i..;.. - - \ - -

Instituto Po1i t{cnico !\P.cional •• . . . . . . . . . . ~ . 
irntecede1'tes •••••••• -••••.••••••••••••• ~ ...... 
Let~i sl&..ci6r~ •• .- ••••••• ~ ......... ~ •••••••••••••• 
E é: u e c-1. e i ó n q u e i: , p 2.r t e • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 
C1 1''[2~···~o~ ·ra.!!lr:... ~:.ct·1JRI." ..... t: ........ e ......... . 

.. D 1· -,.,,_ e: e ·1· ·~1'1 ,~ r C",r1· e 1 ... -L·: r-. ,.. .. -=, (-: 11 -;., c:i lle~.+; .,,,., 
··~-o;,.;: --·"'\..(.e -· ..... '""~- ... .j,_J.1 . ..,c.. ...... _\_ .• , •• • • • • • • • 

/i~ ~-~~e e e de 11 t E~ s ....... º •••• ., •• • • • • . . . .. .. . . . . . . . . . 
f1)11ci o::-~ e::: ••••• .. ·- ...... . . . • •• 11 

-
T • ,.,_~ • ..J? p !'1'~~1-1 ··.,.... -:-·e:.·; r· .-, ! ~ •·J· e<:. e-

"· -._.. ~- e;. •. U ... i.... -- "'~ - ...- l) L , '--'• "--• nue e· e r -n 1 i· e .. )" 
h .... c.-:...:..- c:_j•••••••c"' 

19 

22 
22 
23 

25 
26 
:¿·6 
3C 



II.l 
II.1.1 
II.1.2 
II.1.3 

II.2 
II.2.1 
II.2.2 
IJ.2.3 
II.3 

CAPITULO II 

ANALISIS COi.!P ARATIVO 

DE LAS INSTITUCIONES • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 
Antecedentes ••••.•••••••••••••••••• e •••••• 

Lec;i slaci 611 • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 
Educaci6n que se i~parte •••••••••••• •••••• 

DE L4S DIRECCIOH.bS DH ORIEI·lTACION ••••••••• 
Antecedentes •••••••••••••••••••••••••••••• 

li'tL"1ciones de las Direcciones~ •••••••••• º.º. 
Oreanorrrunas ¿e.las Direcciones ••••••••••• 
La orientaci6n Vocacional en base a dos 
tend.enci<: .. s: la actuarial y la clínicP. ••••• 

ConclusiorH:s·: 
De las Instituciones ••••••••.••••• , •.•.. . .... . •, ,, .... ,_ .... 
De l~.s Dir·f'cc:i.cnes .................... s • • • •• ~ ••• . t • , .• 

. . 
~r Stlf;t rE:.r.:.Cl t".f; •• •e • • • • • • , • , • , • • 

r, o-'-~ ... ·, v~ta, Cites v referencias •••••• 
~· • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

!:)••1· f'" ~.J1o_io.~;r\L~._1a .••••• •.••••••••.••••.••••.••••••••••••. , 

36 
40 
42 

4~ 
4.8 
·51 

7(¡ 
V 

\ 



CONSIDERAOION PERSONAL 

Se considera que las características de la juventud 

~stán íntima:nente ligadas con el rr,undo que les ha t.ocado 

vivir. El c~nbio continuo oue se ~resenta en las distin-

tas esff-ras tiene q·,Je desr.....rrollar al indi vic3uo en el mun

do actual; y es a los j 6venes a qui 6nes rnás les c:i f ec-ta en 

todos los aspectos las transfor:r1aciones y :¡¡utaciones que 

continuamente se dan. El joven actual se ~ncuentra deso

rient2do con la situaci6n reinante, con los cambios que 

se dan tan r6.pida!.'lente que no le permiten posi biliaad de 

elaborarlos al misnto ritmo con\ que se llevr-;.n. al cabo. 

La educE'.ción, factor ü:niort<:·nte ·rie:..r~~ avudar a los 
~ " 

jóvenes a. intecr::.rse de la ;:,e jor ;:ir~nerr;.i ~1osi ble a la so-

ciedaa, no 1:uede r.i üebe r.er:;iaJlecer a.l ::.!arr-en. Se cor;.;.•ren 

de que el devenir de la jvventud y el c6r:o puece ser, }~O-

sibili ta. r:iejor ~' con I!1 ejore.::: arma:= para luchar con valen-

tía. por el me j orarniento personal y social. 

Ls. incesante evoluci 6n hurnana, increme.i1taaa y en en

fr~nta~i ento con el avance de la ~ecnologfa y de la cien

cia a:;1r.ara el nú:.:ero ae las nocio:nt::s de cc:;,r;~ctE-r fu .. 'td2,aen 

tal y de los conocimit=ntos que dan cor;10 resulte.do lm en-

foque distinto, e:!or·r:e, a l& rc~for1a educ,_tiv~ que ab~!rca 

:tocios los nivf·les de j_nstrnc.:ci6n, desde el nivel ele:;11Bn-

tal hasta el profesional. 



Por diversas causas se ha perdido la línea diviso

ria entre loa jóvenes y los adultos, pero las caracterís

ticas positivas de la juventud son las que nos deben gui

ar para ayudar a los individuos a un reencuentro interno 

y. con los demáse Debe prepararse moral e intelectualritente 

para la participación de la vida r~oderna, pensando y ac

tuando adecuada.Tiente. La instrucci6n coordinada en todos 

los niveles, tal vez, podría conseguirlo. 

Es un hecho q 11e los j 6venes dív. a día a menor edad, 

se intef~:ran en rna;yor ce.rltiaad al trab:::.jo 12.boral. Es :por 

esto que deben buscarse las soluciones realistas al pro

blema: una de ellas puede ser que al trc:w~s de la ense

ñanza en la práctica, y, por medio del trabajo es posible 

realizar 1ma selecci6n eficiente de: los trc~bajadores y su 

promoci6n proft-sional -tal vez nmcho más provechoso al a

brir las vías de la.s E.:utér!ticas experiencias en la acti-

ría en rran parte a la jtiventuó; 8de~ás facilitaría el 

co!1ociI·ierito de ~~us ~Jropias aptitudes en el c~~:!'.JJO df la 

r11' s·no ~ ""C'l
0 6r.· .. :. ! .. e-. d._, , ,J.• 

Así pues, es rna..riifiesta la necesidad de transformar 

radicalme::.ite t2 .. nto la orcarJizaci6n esl!olar, co~o los pro

grR'IJlas y los tiétoaos de e::r:.sef~anza :-•arp que se adecuen ::ile

jor a la vida moderna. ··Esto, aun<Iue ]12.rez.ca ut6pico, por 

las grar;.oes contr<l.diccionE!s 8.ctuales, por el sistema, por 

los frG.nde.s vicios existt:r:tes, t':·tc., r.-yiuede ser una posi

bilidad dP reslizaci6n. Bl priner ~aso es la identifica

ci6n de la necesidad, dada en este ~o~ento. 



INTRODtrCCION 

Con este trabajo se pretende obtener el Título de 

Licenci&do en Pedaeotía del Sistema de tfuiversiaed Abier

ta de 12 TTni verEidad 'f\'.acional Autó:noma de j;,8.xico. Busca

r.;os e..nali~.ar el :3ervicio de Orif;ntaci6n E-n doB Insti tu-

cicn~s :Juperiores élE: prestigJo: L:::. Fniv«rsialc:.6 F2c)_onal 

hutónoJ1:a ce ktxico y el Instituto Poli técnicc l\L:•.cional. 

A~bas, con sus inicios hi5t6ricos, antecedentes, objeti

vos, etc .. 

No pretendtmos cubrir todas las acti vida.des que se 

realizan en lr~s Direcciones de Orientc.ci6n de las dos 

Insti t11cior:es 11&.rEl no e;xter:cErnos deJ:Jas1.Ec'o. Queremcis se

Ealfir s6lc unos c1n~.ntos hechos qve cc•nsii:er.-~rnof:·. dE. c~ine

cial inyiort2.ncia pare. sugE:·rir cF.~r~r.·ot ae rcción E.:r: el fu

tnro. 

Lo y.rc>sE-ntamos como lm esfrn::rzo doc\11tentr:.l :~'." 2ctual 

ae lo q_ue se efectua en estas Instituciones. Es t2n ex

tenso el tema, te.n witicuo y tRn reciente q_ ue r:.e rE:ton:.a 

en el Acuerao r.or el que se rstc.bl1::ce el Sistema }·;2.cionc::.l 

de Orientaci6n Etucativa del lo. de octubre de 1984 que 

est~blece la isrort2ncia de la Orientaci6~ EducEtiva en 

nvestrE llRCiÓn. 

t~l prPse:nte trabc-.:.jo se i1üci6 coIJ;o nr: r<::qui~.ito :··r.
ra la. ti tulé:ción, J!ero nr~ció de nU8t3trE:. propi(;;. inqu.i E:!tud 

que como Profesora del Ii stituto FoJit~cnico N8cicnal nos 
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abri6 interroeantea que plantean los aluillnos que se acer

can para solicitar ayuda diferente al programa que se a

plica en los Planes de Estudio establecidos. Estas inqui!_ 

tudes van desde problemas con sus profesores, hábitos de 

estudio, relaciones interpersonales, hasta problemas fa.rai 

lie.res. ¿Q6mo &;yuaar a resolver estas inqvietudes? ¿Quié

nes se abocan a las resruestBs? ¿D6nde encontrar las so-

1 vcior:es? ¿H&y resynrnstas rara las ir1q11ietudes de los P- · 

lu;!.l"l os? 

Dentro de los Centros 6e trabajo d6 los Pl8ntelts E

aucetivos exist~n Dire~ciones, Divisiones, Departamentos 

que se abocan a estos IJ:eneeteres. Fué esta nuestra rrir:ie

ra preocuraci6n: ccl obtener informaci6n. BuscE.rnos enton

ces cinié:n~s t·r&.r: rrsronsc-.:.bles de !'Ccspc•nder e. t~ntr-.:.s in

quietudes. iü&uien elijo: 11 e-xiste: Orie:ntaci6n J.~cJucé.tivc:.. 

que no s6lc ayua~- a resolver los problen:é:.s de Jos j6vent:s 

estudie.rites sino que confon:a rsicológic2r::er~te lHE'· t·i~o -

cion~s óe los adolescentes en el entorno en que se en~ 

vu.el ve un :profesor como nosotros en el nivel mtc~io su

nE:ri or a ve 2~ ti tnde a jóvenes de l•i é.i. 18 a.r"'!os". De F<ILÍ na

ci 6 el presente trab2jo: buscar q_1Je hacía la Instituci6n 

en que lf,borél.inos y qué hacím1 ot!'fiS Instituciones ~:-i111ila-

res. Iridc¡§~Enos, :rr(·f~lmt2ros, ;::icudü.ws a difE:rentes Dire:c

ccione~ de las Instituciones para rec2bar l& infor~aci6n 

req_ueria& y nos cnterc-..mos que e:xisten PlE.nes C-:e E~tudio, 

programas, estratecias, tácticas, :.r:·ara trLtar de resol

ver las inquietudes de los est11di2ntes, y :enE<~l!:oe. bus

car, investic;ar, primero e ocvt;ent <~11! er,tc, h<: ~ta q 1J.e lle-
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gamos a entrevistar a funcionarios, a los responsables de 

estas tareas. Hicimos los mismos planteantientos, los rnis

iios cuestionarnientos, y nos naci6 la inquietud de relacio 

nar los objetivos, los trabajos, los esfuerzos de dos Ins 

titucionE:s: La Universidad J'~acional Aut6noma de Y1xico y 

el Insti tu.to Poli técnico J·;<- cional, no por ser 1:.::s únicas 

sino por ser las pioneras en la Educaci6n y por ende, de 

los probler;1~s intrínsécos de los estudiantes. 

Encontramos c.ntécedentes hi::;tóricos de las dos Ins

tituciones, sus Leyes Orcánicas, sus Reglrunentos y como 

antecedEntes E"'US r~arcos jurídicos. Sus orr;ano[T8Ji\2.S nos 

mostraron c::.;.sos coincidentes: la pr€,ocup;:,.ci6n por inte

fT2r al estudiante no s6lo en su formaci6n acac1émica y 

fon~al sino en el contexto socioecon6mico y en el inte

rés pa.rticular del estudiante. Y de ahí, parti6 un sis

tema metodol6cico-científico: este trabajo que pres8nta

mos como unl.1 o:rlci 6n o.e teTina. 

La dividirnos en dos capítulos. El primero :iresenta-

rá las oos Instituciones: 

a) .Antecec3entes 

b) Organocra.ma 2ctufü 

e) DirE>cciont-.s de Orientación 

c.1) A.n-t e ccc1E:ntc s 

e. 2) Or[r::rüz8.ción érCtval 

c.3) Orean ocrar:10.s V .. funciones 

c.4) J"rue b<::.s psicol6eic2.s que se aplican 

c.5) I'rogremas para 1 r,c c.;.,._, J.:::scuelas de :¡,;i vel medio su-

perior. 
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El segundo capítulo de esta tesina analiza los ele

mentos dados en la primera parte en fornia comparativa ex-

. d · d. r 1 • t t a ~ t pon1en o seme Jfinzas y 1 erenc1as para ra ar e aes a-

car a.q_uéllos nspectos relevantes en cuanto al tena de es-

te trabajo. 

La úl tir:1a parte es un resumen del análisis formula

do en conclusio:nes pertinentes que nos lleva a repl,mtear 

la prlctica de la Orientación Educativa, su realidad d~ 

orfa.!ÜZé1ci6n y la funci6rJ c:.ve c-urnple en t:l sisterr:a so-

cial. 
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I. l UNIVERSIDAD NACICHAL Al1TON01: A DE TSEXICO 

Iel.l ~~TBCEDBNTES 

!Ju funcH~i6n ocurre el 21 de septiembre ae 1551. Na-
~ 

ce como ?i.~c.l y Pontificia TTni verEiC.ad dt;; ii:.éxico, siguien

do coF:o rnode lo la. Uni ve..rsin<::.6. de S<."!.la:..:wH.:a, organiz~do-

se bEjo loE !lüsmos estatutos éie J.r:t lTni ·vE:r~idaa Esr.1añolc .• 

}'ero el ir y venir de re[ÍL:enes i1olíticos con sus rt:spec

ti vas ideologías, afect6 profundamente el dtsarrollo de 

la T:iá.xii::a Ca..sa de Est\~dios 'J' en 1865 fue sur1riL:id.: })Or De 

creto de 1".a.ximilia10. 
( ~ ) 
\ l. 

En 1910 t.lUEto Sie:rra ·::l Ezequiel A. Chávez rJro::iueven 

y lor:ran su !'(2.r.H·rturr:. Su. Le:y Cor1stitutiv2. dice: 

"Ley Constitutiv&. oe ·la Fniver!':•icac1 Ji2cion2.l de 
T1íéxico - lSlO 

.3f'.crt::te.rÍE. del De:spLcho de Instrncci6n JJúb1ica 
y Bellc .. s Artes. 

El Presiciente de l~-Rep~blica se ha servido di
rit~irae el Decr<::to sipüe:nte: 

FORFIRIO DIAZ 1 J~e~i~~~te ConstitDcional de loE 
.::Sstr~dos Fnif os :·t::-.:i cn:.cs, <-: .. sus h2bi t.2,,ntes, Shbed: 

Que con fEch& 2~ ael actual, el CoLgreso de la 
PLiÓ:n ha tnJido a bién dirigirne el Decreto que 
SifUE;: 

u1.:1 Cor_.,,,.... __ .,,~'.!'',O c".E ... _, C·!";. 1".,, .... l ,,,:::O~ Un1· o"as 1··~-v-1· C''l"OS - - - ' - - .u... , ~...... ... . . - c.·~. '°' j , 

C:ecreta: 
Le;y Cor: s ".:i t:·.ti v2 de la TJni versi.d2.c2 : · t:.ci onal de 
Vé.Yico. 
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Artículo lo. Se instituye con el nornbre de Fni
versidf..!d Nacional ele !·~€xico, un cuerpo docente 
cuyo objeto prir:iordial ser~ realiz.ar en sus e
ler;1entos superiores la obra de la echwaci6n na
cional. 

Artículo 2o. La Universidad Iiacional de 1;1éxico, 
que::d:::-.r{;. constituida i··or la rermi6n de J.as Escu~ 
lE.S I~éiCiorwles rrepE0r•~toric.:s, de Jurisprudencia, 
de rcJ;icin2., c1e Incc:1üt.cría, cie fü!llr:.S /1rtes {.en 
lo que corici(crne a 1.-:. cn::;(;¡,;_nz2. cJc lP. 1\rr;11i tec
tura) y cJ e f.l tos LS ~-· l;.c j_ os. 
·,;-1 C-o1)l· l.· c..r··10 ·i<'c.d(··, ... ~1 ,-,r·<"'.r·!, rn,·.·-r· br·J·O l!:. C1 E·.·1·,en-~' , ~ .. 1 J.. \.1 ·.L. 1;..~- :· ... J -·'· e~:.. !_- ·'.!.:..C c.::. ~ .l "~ 

oencia de l& ~.~nivcr[.ic:e.c."l. otros J::-stitutos Si..rpe......: 

ric::--e::-:, y c.1c·1 n1dcr{.n té.rdli~n r)(;: ] 2. r::Íf3><2 los 
Dl'€ ?.c.·-¡-•...; fn~·;;'r. {'011 (.·.11S.T1}.:0'"l

0

-0"' rc•-·1JJ~f.~QC' n".<'"!\71.~'.• ''..t. ~ .• ~~ ) ..... ~ • .- - •. ... .._ ~ - -~ .! o """' .. - ~ ...... ' \..--:; ..... 

[~rrcb::.i.ción í>·J 1;jfcuti ve, o ;;~cuéllos cuya iÚcc:-·· - ... ---
p oré: c i 6:J. 2.ct:~·te, r·;t:é:i<:.1~·:·E: los requtsitos esre-· 
cifict~.dos er:. Jos Hf:[~J.;:-: · ,·it·bs •. 

ifftículo Jo •. -_,l Lini:::¡;r·> :1 e I1;strucci6n F1'5bl;i.ca 
y Bellas Artes será el Jefe de la T~iversidad, 
el Gobierno de (sta quedará, además a c~rgo df 
m1 Tte et or "J7 1:m ConBf jo l1ni versi t ario. 

Artículo 4o. El Rector de la Universidad ser~ 
nonbraclo por f:l JTE;Eiót:·nt.e f1e la Re=·,úblicE; ór·-

pero podr~ renovarse 
su no::-:1bra::Jiento T'E.ra vsrn o \1?.rios tri<-:nios.Dj .. ~·-. 
frut&.ré. el sueldo Cll:E: Jl- P.sicn~n lof::; ~~1rcs1JJ1ues-

to ~· c,er~ ""U"-~-'-:-i +u.i"'do c.1·· c· 1 1S -f~l +:·::.s ·1·(·m·· .. nro::;-! c:.s ~ ' ~ ""-~ ._... ._. - \.; ..,l.. \J .. \.- ·'" .;:) l., ..l.. i.,.;. - V(.:.~ lJ ' .... ~ ~ (;_.., _ _., 

por e:.l Decano de J.cf . .Directores de las Esc·ü(;
las T'í;1i \TE'.rsi tc.riélS, :,.,. su _c:"".rgo ser8. inco::.pati
ble con el Director o ~: rofe~:\or de alguna dt-: és
tas. 

Gerú::.ro ~~areí2,, 6.i:!'r:t2ia .. vicerreside:-nte.-
T 1 . , .. ,. .J.. - • • a , tu 10 Li;:::;·:,:;1,.e, ::::.en2cor y,_eE:~H'E:·si en"t;e-

Daniel G~~cía, aiputado secretario.- ~.ae 
la Peí'í2., senaci.or secretario. 

I'or tanto Y ,~,a~·Hio se i.r1prir,;a, publique, circule 
y dé el 6ebido Cl~?li~iento. 
Dado en el J2.lacic)'óel Fodc~r l~jEcé:11tivo ti.e la U
nJ.6n en 7,:f!:xic6 1 2. 26 dE, :iayo (]e J~;lO -::r":1rfirio· 

. Díriz.-al e¿:.. udE~da210 .Jus-¡:;o :~;i(,rr.:~., S~.·i o. del Des
nacho de Jr~str1.ic:cióL :?1~b1ic2. v 3ell&s Actes .. 
~ • M {3) 
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Las bases filo:s6ficas que conformaron a la tTniv~rsi

dad en esa ~])Oca estuvieron en concordancia con las que 

sostenír.m el Estado. 

En 1921, Jos6 Vasconcelos, entonces Rector, propor

ciona el c~:-.::.cudo y lema CJ u.e identific::i.rá a la trni versidad 

J.1.2 L~G!SLACION 

La. t1nivr·rsidad consigue su autonomíe. f-!l 10 de julio 

de 1929, pero fue h~sta 1933 que se expide la Ley y se 

constit~·e el Consejo Universitari6 como 6rg&no supremo 

de la Unive:rside.d • .t:sta orc,é'.uizaci6n dur2.. hE:.stE el 30 de 

f. i ci cn-.'bre de 1944 Gn que f;E: pror:nl.lca u.ri~. nueva Le::y Consti-

tuti va. 

Ll 9 de !;;arzo de 194 5 se elabore. 1ma ffl).eva Ley Or

g&.nica y el Estatuto General de la Uniyersidad hacional 

Aut6non!a de Viéxi co. En la actuali da6, son 1 os func w·1en

t os leeales de sus objetivos, sus· ftmciones y su estru.c-

tura. 

Co!:'lo se:í·iala la Ley Or¿;ánic& en el Artículo lo.: 

" La T.bi versidad J:acionaJ. Aut6no!!1a de fléxi co es una cor-
. , ,, l' poraciun ~uo ica Est~{do-

OOt8.cla {¡(- }11E~l1a CG.I'J.Cidad jurfdiCci. que tiene por fines 

i!~:p;;;..rtir e duc<.-:.CÍ 6n SU.peri or rara f orrnar ::1rof e si oni Stas, 

invefftiE:ad ore~, profet, ore E un.i versi t<:~ri os y t?nnic os ú-

tilt;s a la sociE-c1F..:.cl;. orrE.r1izar y renlizar L"Jvr.::stigacio-

los - . .r. . oer:eJ.:tc1os ne ] ::::. ctil ~ 1'...,~-' 11 
- • V "LJ. e~ o ( . , ) 
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I. l. 3 EDTTCACION Qtr·r: n.~TAH 111E 

Hoy, la e::;tructura interna de la U.N.,A.M permite los 

sieuientes niveles ae preparaci6n una vez terminado el ba 

chiJ.lPrato: técnico, licenciatura y los elitudios sup(~rio-

res consti tnídos r•or e;ursos de nctt.1alizn<:i6n, ef:;:.z:ecié!..liz~ 

ci6n, r,;E1estría y doctorad.e, en las r..reCLs de Eu::H.'!..nidacJes 

Cli.~sicas, dt.: Disciplinas Econ6niico-.Administrc..tivEt.s, de 

Di sci1)linas 3 aciales, de Gi encías lri si e 01:1é:te::1~~ ti cas, de 

Ciencias Químico-3iol6gic~s y de Bell2s Art~s. 
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I.2.1 ANTECEDE~THS 

El sE:rvicio de Orientaci6n vncacional surge en la U

ni ver::.>idn.d N :.::..cion2l Aut6no1'.1a de 5'!6xico en 1967 dentro de 

lo qllE se cJenm':inaba 11 Direcci6n General de Orientaci6n y· 

Servicios." :ón 1973· se Sf:JJc;-_ra de e.sta Direcci6n y es, has 

ta é-l10ra, la Dirección de Or:i entaci6n Vocacior.al. 

Esta Direcci6n se h2sn en los sicuientes principios: 

:Entiende lr;¡. Orientaci6n Voc;::i.cional e o~:' o ;:.cti vi<Jacl perti--. 

nente e intrínseca a toda labor 8Scolar. Torlas sus ~ccio-

.nes van encu:·:inac32.s a pror.:.:over el éiesé.rrollo integra.l ·del 

e.dnc.~-ndo ;r cie.be ccmñucir al alu.'!Lno al conocimiento de sí 

m~S'"0 ... ~ ... ' 
e iones 

de los :1eclios qve le .. pe,r!~itan establecer las rela

cordiales con sus semeJ'antes v del ~~bito nue les " . 
con el fin de que Jogre su integraci6n personal y 

social, lo ct1 ·l le r·e~i tirá ubicarse en la rt>F.:.lidad rire-

sente ;y plant ·:· su viaa futura. 

La ori en te.ci ón vocacional es un campo de &.ctuaci 6n 

a.e los científicos sociales: tarec-;.s TISicol6.rricf:"~s r "í'ed.2-1,. "-' t,-; ... 

góticas, en el nivel de diagn6stico y le:. i.nvestie:&.ci6n, 

~, 1a re:::ol•:ción de la proble1•!~tica vocacio-

nal. 

El proceso de oriEntaci6n ante la situaci6n de elec

ciór1 es t.::•rea oe equipo, 1m momento crítico de ca;ibio en 

l~ vida ¿e los inaividuos. 



La orie11tn.cj.6n voca.cior12.l cumple dos funciones: 
' 

a) Corre:spondc-:r a Ja necesidad interna 

b) Correspond~r a las necesid~des de su medio socíal 

Ambas corno una disciplina científica que. ayude _o a

sista al inúi vicJno '~n ltt c.d8.ptaci6n persorw.l, er.:colc:...r, fa 

:.iliar, soc..:ial y f'.11 :.;;u elecci6n profesional. 



ORGANIGRAMA DE LA D!RECClON DE 
ORIE~,1T1-\ClON 'v'OCACIOi'J1\L [)E LA 

UNIVEr~SlDf\0 AUTON0~111f\ Dr= í·Af:)(iCO 

[SECRETARIA J 
DIRECTOR 
GEt,~ER1\L 

1 
SUBDIRECTOR SUBDIRECTOR 

TECf'1iCO ACf\DEL1'.CO 

j SECRE~.R!~ 1 _ __. . SECRETtR1u--i---

1 -~~~~~~~~- l 
COORDIN.-\CION 
DE ?ROIAOC!Ol4 

A LA 
QR¡ENTt'\CtON 

DEPARTAMENTO 
DE 

PROMOCION 

DEPARTPdliE~JTO 
DE 

PUBLICACIONES 

DEPARTAMENTO 
DE 

PRODUCCION 
AUDlOViSUAL 

COORDINACION 
DE SERV!CiOS 

DE 
OR!ENT;\C!ON 

DEPARTAMENTO 
DE 

CONSULTA 
INDIVIDUAL 

COORDINP..CION 
DE IN\/[ST!G,.'\c¡oN 

y 
PLAf'JE;\C!ON 

UN!Dt\D 
AD t li" '. s-·?.1--,, . '\ .1Wli i . J..l lv'r 

oi:.-p¡\ RT" ~ • r.·rr-o l.... f'\ h .¡, .. _ ' l 

DE 
- f NVESTIGACION 

DEPARTAMENTO 

- DE 
CAPACITACION 

DEPARTAMEMTO 
._ DE 

PLANt::/.,CiON Y 
EVALUt-\CION 
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I 

I. 2. 2 ORGAJ';OGHAMA DE LA DIRBGCION DB ORIEI\TAOION VOCACIO

NAL DE JJA UNIVEHSIDAD NliC!üNAL AUTONOlr'íA IIB i•íEXICO Y SUS 

FTll'lCIONES. 

DIRECCION GENERAL 

Subdirecci6n Técnica 

Subdirecci6n Acad~rnica 

Coordinaci6n de Promoci6n a la Orientaci6n 

Coordinaci6n de Servicios 6r Orient2ci6n 

Cóoraina.ci6n cJe Investigaci6n y Planeaci6n 

J,a Direcci6n Genera.1 dirige y coordina t.odas aquéllas 

acti vidaces inherentes a la Orient2.ci6n Vocacional auxi~ 

liaaa :por J.a. Subdirecci6n T6cnica cuya funci6"n principal 

es a.drnini:::tre.r los recursos humanos y rnateric:.les, así co

mo los servicos generales de apoyo que la Direcci6n re

quiera para el aesa.rrollo ae sus funciones; se auxilia 

tambi~n de la Subdirecci6n .Académica que tit::ne a su ca.r

eo elaborar los programas de investigac~6n y académicos 

que s~ llevan c.;.l cabo. 

De l& Subdirecci6n T~cnica dependen dos coordinacio-

nes: 

1.- La Coordinaci6n de Fronoci6n a la Orientaci6n 

con tres Departart~nentos: 

De:pe.rtamento de Pro;:;~oci6n 

- De?arta~ento de Publicaciones 

- Dero.rtumento a.e Pro611cci6n Audiovisual 

.Esta eoor<linaci6n se encare& de y:ro:7lover la informe.ci6n 

orEF..ni :r:-<? .. d t.. :' oportuna de. 1 os cervi ci os cene ri:,le s de apo

yo por ~edio de publicaci0nes, L1aterie.l é!.Udiovisnal y 

pronoci6n masiva. 
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2.- La Coordinaci6n de Servicios de Orientación de 

la que depende el Departamento de Servicio de Consulta 

Individual atiende fundamentalmente a estudiantes de Fa

cultades y Escuelas de la U.N.A.M., E.N.E.P., C.C.H. y 

de Provincia al planteamiento de i.ma desorientaci6n en 

cualquiera de las áreas que constituye una orientiaci6n 

inter,ral que es el objetivo de la Direcci6n. Este Depar

t2Jr1ento se :: .. uxilia de -las Oficin;:,,s c'le Tsicometríe:. y Pro

fesiografí2 .• 

Alep11os óe los progr~:_:¡.mas anuales que se proponen :pa

ra el Depe.rtarnento de -Consulta Inoividual son: 

- 0rir:r<tEici61) vocé";..cional al ciclo :profesional en Con

sulta Individual. 

- Cursos de T~cnicas y Hábitos de Estudio 

- Orientftci6n personal, existencial :p&ra alumnos del 

ciclo profesional (consulta individual) 

. - I-'rogrrui:e. de Informaci6n sobre cr~rre:rEs técnicHS ~,r 

sup~riores. 8n otras instituciones del país. 

- J·rograrna de informaci6n sobr~ tr8J;,i tes E;Scolares y 

Regle..rnentos Ge-nerale s de Escue le:.s y Pacvl tad es .• 

- Frograr:1a de irivestiga.ci6n de lt:.s pruebas psicon:l

tricas usadas como batE:ría. b~sica en el Departawen

to. 

- Frocr2.za de Servicio Social de Pasantes. 

La oficina de psicometría de este De;:parte1,ento de 

Consul ti:. Inc,i vidual ti ene como funcionE s dirigir, coordi

nar y control~r sus recursos hu:~anos y r.i.ateri.~.les .. Decide 

si el entrevistado nE:cesi ta otras entrevistas, ceter:nina 
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la estrategia ele aplicaci6n de pruebas, dá instrucciones 

de tests y, a veces auxilia en su calificaci6n. 

I. 2. 3 PRUEBAS PSICOLOGICAS QUE SE APLICAN 

·-
Las pruebes psicol6gicas que se aplican en esta ])i-

recci6n ·son: 

- Valores 

- Herrera y Nontes 

- Kudr;r 

- imstey 

- Wais 

c.r 
- Habilidad rnuuérica 

- R. Abstr&.cto 

- R. V(-;rbal 

- R. ~spacial 

- Comp .. rnecánica 

Apr. <::stética 

- CY..AV 40 

CEAV 5o 

- Frases incompletas 

- rr:a.chover 

- J\~ I1'. P I 

- An~li sis de ter:.~:perErnen to 

- Hábitos cie :::;!::tudio, Bro'>;n Corta 

- Bende;r 

H T P 
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De la Subdirecci6n Acad~mica depende una Coordina

ci6n, la de Invostieaci6n y Planeaci6n que cuenta con 

tres Departamentos: 

1.- Departamento de Investie;aci6n 

2.- Departa.mento de Capaci taci6n (que investiga c6mo 

superar al personal de la misma Dirección) 

3.- D&partenento de Plane2ci6n y Evaluaci6n 

De esta Subdirecci6n 6~pcnde la irnple~~nt~ci6n d~ 

investigaciones que se deban llevar al c2bo para rropor

dionar infonn2ci6n a.tod~s laE Coor6inaciones ae la Dire~ 

cci6n. IJél.s Escuel.:1s N2cicmalC's Prerc,.rc..toriE.s. reciben de 

e::.ta CooJ.·t,in&ci6n el rrograrn2. éie Orientación Escolar para 

ser ir:tparti o o como tm servici!o .adaptado a las necesidades 

ce hor.ario de cada. una ce la.s ESCl~elas. 

I. 2. 4 PROGRAI.1A DE üRIBhT .;crm: I::SCOLl~R y VOCACIONAL FARA 

LAS ESL:tTiLAS lU1CICl:ALE0 PRt;TARATORI.!~S. 

La orientaci6n vocacional en las Escuelas Nacionales 

Preric:-~ratorias se ofr<::ce cor..io tm 0ercicio a los estudiantes 

de ese nivel. :El programa que envía la Direcci6n de Orie_g 

taci6n Voc&cional se aplica con criterios específicos ae 
caaa ESCllela. ( 6) 

0Bc.TETIV0 GENER..t:.L: 
PRn·~:.R.A J) ARTE: Pror;rama de Orientc.ci6n Escolar 
Los alum.nos hnali zar~,n le:. inf orwaci 6n que les facilite si' 
incor!'oraci ón, :::antenir:.1i énto y fu11ci ona.mient o en el Bachi 
llera.to Universitario. 
SEg.UNDA PARTE: I'rograma. ele Orientaci6n Voc2cio11al 
Los alunnos efectuarán su elecci6n ae carrera en base a 
m1 proceso sisten;ático cie c:-málisis éle ir.for:;aci6n: labo
ral, educativa, rersonal y profesiocr{fica, sust8nt~da en 
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un modelo de Toma de Decisi6n. 

PHIJ{)~RA PARTE: PROGRA11iA DE OHIE!·:TADIOH ESCOLAR 
Subprograma I. - Integraci 6n del e..l unmo de nuevo ingreso 

a la Instituci6n 
Sesi6n 1 1.- Presentaci6n del grUJ)O de la Secci6n de Orien

taci6n y del Pl2ntel 
Sesi6n 2.- La Escuela Nacional Preparatoria 

- Su iE:portancia conto Insti tuci6n. Objetivos 
Plan de Estudios 

S esi 6n 3. - Frir:1t:ra -parte: ~eela!!íen tos 
Seeunéia. rarte.: Fcr1,:2ci tin intecre.i del TJni ver

si tr·.rio. 
Sesi.6n 4.- Priuera prirte: Cs.rn.r2.s ce: l& t'liiYérsidad 

Ser.;uncl8. :f•é~rte: ~:l ::k.chi 11 E:I'E .. to Cüi' O rartE: de 

Sesi6n 5.- Otras 
Subprocrar.~a II. -

4 sesiones 

o:rorturiidad.e:s edÚcé:.ti v2.s. 
Apoyo informativo p~ra el 
tegral del alurmo· 

des2.rrollo in-

Subprof"re.ma III. - 7.'7oti v<.:1.ci 6n e instrurnentaci6n p2.ra el a-
prendizaje (t~cnicas de estudio) 

Sesi6n 1.- Ferfil a~ habili¿2deE para el eetDdio 
Sesi6n 2.- Actitva &rote el E:f,tudio 
Sesi6n 3.- Irrrportc-.t~Ci[:! de le:. cm:,tmic&.ci6n E-.r; la relaci6n 

2hrm10-:01c. e ~-:tre :: el a; 1rendi zaj e 

Segunda :rc•rte 
Sesi6n ~.- C6mo administrar el tiernro 

c6mo mejorar la concentr;:.ci6n 
C6mo tom2tr ap1mtes 
C6roo leer libros de texto 
C6mo present2r éx@nenes 
Re1Rci6n ce eDpresas del Procrar.r.a de Orienta
ci6n Escol<:1.r. 

3EGlJ1'lDA p ARTE: PnOGRAi'.1{ DE - C:rUE1 :T.;:,CIOI~ VüCAUIC7. AL 
SubprogroDa I.- Viotivf',ción e introducci6n al proceso de 

elecci6n ce carrtra. 
SPsi6n 1.- Planteéwniento tlel problema de la. elecci6n de 

c;::trrera • 
.3esi6n 2.- 1.íocelo de Toma de Decisi6n -¡::12,rc.. le. elecci6n de 

cc.rrera.. 
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Sesi6n 3.- F~ctor laboral 
Sesi6n 4.- Factor educativo 
Sesión 5.- Factor personal 
Sesi6n 6.- Factor profesiográfico 
Subproe;rama II .- Inforrnaci6n personal 
Sesi6nJl.- Expectativ~s y metas 
Sesi6n 2.- Intereses y aptitudes 
Sesión 3.- Trayectoria escolúr 
Sub:r_:ror;rama I II. - Inf ormaci 6n prof esi ogr~fi ca 

a) Carreras a nivel superior que irí\parte la UNAL'!. 
- Carreras del Area de nivel de CiFncias Físico-I:'atemttti

cas. 
- C~rreras del Area de Cienci2s Q1dmico-3iol65ic2s 

Carreras del Area de Disci¡:ilir,2.s :t:;co:n0.:ico-M1:-:linistra-
tiva.s. 

- Car:cerrtS clel Area. de :-IurnanidarJes Cl{,.sicas 
Carreras del Area de Bellas Artes 

ñ) Carreras de nivel superior que no imparte la 
UJ~ Afi 

Suhriro1-Tarna IV.- Evaluaci6n de información y Ton\a de De-

Sesi6n 1.-
Sesi6n 2.-
sesiór; 3.-
Sesi6n 4.-

cisión. 
/ 

Ele~~ntos de la Toma de Decisi6n 
Inte¿;raci6n 
In te [:r2.ei 6n 
Co:nnaración. 
riese-os. 

de info~naci6n (nrirnera parte) 
e.e in:f or:üaci 6n ( Sf:Elmda pE.rte) 
ce é:-:.lternativ<.:1,s v nesarniento de 

u .... 

Relación de i:-;!presos U.el procrc:;r;·1a de Grier:taci6n Vocacio
nal • 

.21 11roDraT;a especifica los sie:uiente:s componentes: 

... Objetivos: 
Específicos 
Operativos 
- ~l.1écnica.s 
- r,;&t erial 
- I'rocedirniento 

Observaciones y sueerencias del orientador 



I.2 IN~TITUTO FOLITECKICO NACIONAL 

I. 2• 1 AT;TEU}~~)r~J,:'11ES 

En 1932 se concibió .la vertebrr-ición ae la Educaci611 

t~cnica c.l disefic..rse rn1a ir~stit11ci6n integradora que se 

dfnonin2.ba E::-:;cuela Poli técniea, la c1rn.1 contermlé.ba óos 

la pre~araci6n t6cnica y 12s Escuelas de 

T~ cnicos. Este r:tnte cedt:.nte, se le seiiala 

co:-:10 Génesis de·l Poli t~.onico. 

En 1935, el Presidente de la Rep~blica Lázaro Cárde

nas en el informe que rindi6 al Congreso de la\ T.Tni6n el 

1o. de se;.tiernbre, dijo: 

"La SecrE·tnrís de Ec~uc;: .. ción Pública está. y.1or 
terr:ünc.r dnr::"X!.te el 7i:cE.,Eente e.fio, con el }H'O

p6si to de que funcion~ el })róxi:!lo, el <::;::t2ble
ci::1iento de la Escuela Poli técn.ic2> co'.1?l\~t{!1-
dose ~tSÍ el Fla..n Sexena.l en lo relri.ti vo [::.. (111e 

ae·oe iifi.rf.e 11referencia a las enseíianzas técni"" 
cc:ts Que ti e!·1dan a capacitar al hombre p2ra u
tili7.<?.r y tra:nsfor~?~ar los productos óe la na
tu.J."'ale za, s.. fin ele ~nejcrar 12-s condiciones r:ia
tE·ri::..les c1e la vida hl:e:;.fma."tl) 

Así, el Instituto Polit~cnico Nacional co~enz6 sus 

actividades en 1936. Sin embargo, éste, no fue creado 

por nineún Decreto ni Ley. 

En un princi:pio, el Instituto J-'oli t~cnico F2~cional 

estuvo intecrado por los nlantelt~s cenorninac! os dentro de 



23 

la Insti tuci6n Poli técnica: La de Coinercio y Administra

ci6n, la de In,ceniería Textil e Ingeniería y Arquitectu

ra, a la que se añadiría la Escuela Nacional de Bacterio

lor,ía, ParF-.si tología y FE,r:::entaciones -poste:rion:1ente se 

transform6 en la Esc11ela Iihcional de Ciencias Biol6r-ico.s 
'-' 

y la Escuela r~ acional a e :¡,~ edi cina H 01'.IÜ o 11(~.ti ca. 1':· S<:..ron 

tanbi~n E. depender del I:PJ~ l.é:.s Escuelo.s cpie cor~prendían 

la Preparatoria TécnicG., la ctnü se ::!ot\.ific0 y dividi6 en 

dos ciclos: la r:revocr-'1.ciorH~l, que üquivnlCría <:.l ciclo b{t.-

sico 0e la f:nsei:anza rnedia y 5e c·:mside.rab&. cor:,o sE:cu .. 11da-

ria t~c~ica, y l~ Vocacional, correspondiente al ciclo su-

rerior c1e la er:seiic?.nza r.:.eélia. 
I.-2.2 LEGISLAGION 

:En septierr:bre de 1938 <~.corü6 la St:cretaría de Educa-

ci6n F1'iblica el 1:iriner .Regla·:iento para .la orr;anizaci6n y 

funciona.t:üento ae los Consejos Técnicos. JJero fue en 1944 

cuando SE' cli6 el Reelalf.e:r..to Provisional c1él Instituto Fo

lit~cnico y en 1945 cu~1do se expidi6 el Reclamento de los 

Consejos T~cnico Consultivo General y Escolares del ?ropi~ 

Instituto. En 1949 se ex:piC.i6 la prii:H:;ra Le;{ Org~.nica del 

IPN y en 1956 se expidi6 la sig1Jiente. Cabe obf.;ervar a.ue 

atibas Le:.res Ort;<:micas carecían del Ree;lamento correspon- -

diente ·s fue h2.sta 1959 cuando se expidi6. 

En 197 4 se e::-:pidi6 la nuevE. Ley Orgá:--üca del IPN pre

valeciendo el Regla~ento de 1959. Esta Ley Orgánica del 

Instituto se public6 en el Diario Oficial de la Federaci6n, 

el martes 29 de dicier;ibre cie 1981.(fi) 

En la actualidad, el Instituto Polit6cnico Nacional 
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es un 6reano desconcentra.do de la Secretaría de Educaci6n 

Pública cuya orientaci6n c;eneral correeponde al Estado; 

con domicilio en el Distrito Federal y representaciones 

en las entidhdes de 1a Hepública donde funcionen escuelas, 

c~:ntros y u .. YJ.idatles de ens8fí<:.:nza y de inve:::tie<:~ci6n que de-

rendan del ni m:w. 

El Incti tu.to Poli t6c:rdco r·;a.cional iuparte educaci6n 

de tipo surerior, Cle Iácencic::tura, J.~::<.estría, -Doctorado, 

Cursos de C~~acit2ci6n Técnica y de Actualizaci6n, esre-

'al' rci' rJ:. 'T ",, ... ,,.-.·~re,•'"""" r,c"·r· ',-,-:1'cr· en l!:J'""" "'rers Cl lZ<"l. o l J .:.>-•l'~~.!. d _011 c.: c .... t::... r:t. • .-.;:;:. ,:::. -.c.:. de Ince-

niería, Ciencias Exr;ctas, Biológicat:;, t:écücas J1 Sociales. 

Irn.par~cP,te.:7.bién eDuca.ci6n óe tipo :"edio su,;:Jeric.•r que con 

rnoti vo de l;;:.. Reforu1a Ec1uc2.ti va. en 1971 be deno::iinan "Cen-

tros de Est·ndios Científicos y Tecnológicos'' (C .. E .. C.y T.s) 
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I. 2 DIRECCION DE ORil~l;TACION EDtTCA'fIVA DEL 

INSTITUTO POJ.ITECNICO NACIONAL 

I. 2.1 AJ\TECEDENTES 

La Direcci6n de Orientaci6n Educativa del Instituto 

Polit6cnico N2cional nace en 1980. 

· "QuE· r::ea un instru.rnento que eor.H1yuve H é'.batir 
el alto cr2do ae ~eserci6n y reprob&ci~n que 
hé\Y en c;l Instj.tuto, :H3iée·.ntE: la <.:{ücv<tc"la u
bicEci6n r3e 2.u c::lui.-:r.r;dci fl1 lc:..s 8rf:[:S ~' cE·.rre-
r -:.c e lle r·e i·:ir Y'('""-·1··c 1«C.-=-r. r, cv '\.~oc~'C1. 6r. ·x SHS (;,.U '1 .. 1 (.! -: ~ ..,,1 .:_.•' .o. \:-~ 1 ("..,,.,. t.,.. •• ., 

· e cf ;:,, e i d i:: c1 E: s • 11 

11 \111e r:E orir:::rJte l<:. ~,f;lE:cción ce cé:l.rrE:ra con res • 
yic1nE:r?1JiJ.icr~d 8oci:;.l, í:-sto €s, ~\tendiendo a los 
s2tisf~ct0rrs que el des~rrollo de nuestra so
ciec'.ad éJ E:-::~nd.a. 11 

Que nos nyude a raejor~r la ccnduct& escolar de 
ei;;t1H)i[;ntcs a trLvés (;e incv.lc~.;.r <:n E:llos el a
n:or 2_ Sü ir:,_s·Li tuci6n 'j' v2~lo1·es que propicien a.s:_ 
titFcies de soliü[:r:i_c~[,d y re:·sy,eto, ~.sí ta2nbi{n 
r.1e j orP s rE-lG.ci one: s :: .. 1 ur: rio-i:-.lurri:r. o, 2.lumn o rr.0f e-
Sor r,ll1r-~.r·10 ,,..,,,"'-c1 1·io'"':,..,.-.s. '"-'. i:..ll'·•r·o c.···lC·J·.r:··::;r:-·a~" 

' ~ •.. ·' -· • - <' .. '"" - - .. ~-. \ --~ ~ , (.. ·- •: .. 1 ' .:, \ . ,; l" J ' 

Que 12B é;ctiv:ic12.c'e-5 Cf r.•ric-nt.flCión Cl~b:c-an t.o<~os 

1 . 1 ~ " . , ~. J T' i·'" . os nlVf tt.: CH~ t:~a1;c~·c1:.,n qlJE' ClEne e_ .ro l "Gt-cnl 

co, con l;.:::.s n:oO.:::lic12.dE>f::·, J':•:tüdoloc:Lt~ y objt:tivo 
que corrf:·sponfü:m a c~:ca. nivel" 
Que lr.J,. Rcción de esta D:irecci6n no se circvns
criba al ~~bito escolar, sino que trascienda a 
la comunidad_que tiene influencia en la toma de 
decisiones del alurnn<:· n (g_).1. 

El Reglamento Int~rno del Instituto Polit~cnico Na>!? 
cional de 1983 dice en su Artículo 35: 

Corresponde a la Direcci6n de Orientaci6n Educa
tiva: 
I·- Coordinar las activid2des de Orientaci6n E
dvcati va tendientes a la orientación ce los a
lur:...nus y as:pir8ntes de nuevo inrreso para que 
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hacan una adecu&.da elE:cci6n 1)rofesional de a
cuerdo con su vocaci6n. 
II.- E~tableóer los mecBnismos para apoyar al 
estudi2.nte en su adaptaci6n al medio instituci_2 
nal y superaci6n p~rsonal, y coadyuvar as! a su 
fornw.ci6n inteeral. 
III.- Realizar las investigaciones necesuri~s 
para la elecci6n e innovaci6n de rn~todos y pro
ceaiuientos ae ori~nt~ci6n educativa. 
IV.- Fror;:ovc~r 1<::. c1ifllsi6r: c~e los rrof.T:::Ji:as ae 
lr~ Institución c")e oriu-::tr c:i ón ~~(lvc::•ti YP .• 

v.- Vi:r~cuJ.r:r 1E~G activio::c( s ele o.~~. h los pro
cedii:ü cnt os c1 e 2.dr~!i si(:{; c1 t.c: c!.l ui:m 0 E· en el I.nsti
tnt o. 
VI.- Prcw1ovPr el intf,rc<~.Jil:io dü E-XT·(~J·iEonci;::.s so 
brf ll.E. eon institucic:r;e:s ;1 oro::.r,ii:~1;:os n~:cionE; 

1ce,~~tr~njeros e int~rnacionales. 
VII.- Investitur ecerca ~e 128 car~ct~rísticas 
c1E: :1.r.r: ~--rofef~ionl?s C?_lle se i:'.'.l.rurten en el. Insti
tuto, así como <le bUS pers~ectivas en el cmnpo 
ocuy;Eci on ;::,l. 
VIII.- Investi[.é·.r, Pn ccordine.ción con la Direc 
ci6n t::e :Flr:..r;eación, el mc~rc<:.do de tre.bajo de 
las e: rrer(:S ce :ni vrl r.E:dio surerior ;: de tipo 

ne.l. 

el Instituto, 2eí 
el c;::i:mo ocn:-1 F:ci o-- .. 

IX.- Orca..l1izar, coorc~inar y supE.Tvis~~-r los :rro
gr@n8s institucionales de O.E. e~ las Escuel~s, 
Centros y lmidE;des de ensefie.nz.a y de investiga_ 
ci6n del Instituto. 
X.- J\tender los :rroblei:i:--~.s f:S«1eciales de orienta
ci6n que se presenten con motivo de la elecci6n 
J:•rofesional ·~/ el oesE:-!y_·ELO escolar de los alur:.
nos 
XI.- J~ctualiz,¿_;._r y difundir la. infon:uaci6n profe
siográfica de las carreras que se imparten en 
el Instituto, así corn.o las acciones q_ne se de
sarrollan en apoyo a la O.E. 
XII.-· Promover la cap2ci t;:;.ci6n y nctualizaci6n 
personal para la realiz2ci6n de l~s activióa-
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des r1e O.B. 
XIII.- Las aemás funciones que ne requit~ran T>2-
ra cuJnplir con lns antE:ri ores y las que se cle
ri van de la Ley Orc~nica del Instituto, del :pr!. 
sen te Rer;lamento y de otros oro en ami r-~u tos a1Jli
cables. 
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I. 2. 2 OHGANIZ!1CIOI; DE LA DLlliCGiüN DE OrtIEr:TACICN EDPCA-

1l1IVA lJEIJ If~;.)TI'rUTO POJ,JTECi'HCO NACIONAL. ---·· 

Direcci6n ae Orientaci6n Educativa 

Cnerpo de <f;ef.()res 

Di visión (~e Invet;tic::.:tci6n para Orientaci6n 

División ~e Ori8ntnci6n Escolar 

Divi::dón a~ Dif1ls:ión d<~ lP. Orientnci6n 

L~ Direcci6n ae Orientaci6n Rducativa diriee y coor-

dina tmaas aquellRs activid~des i~herentes a los ~roern

"Rs institucion2les a8 Ori~nt2ci6n. Para ello se auxilia 

1 ' ~ • u . , .., ... t t• ce 1.ln cuer;•o cie 11sesores ;/ unri rnoe,0 P-0'"1n1s ·re i va. 

I1c..s activiclades C}Ue ef>ta Direcci6n re:;:liza para. al

c2.nz.ar sus objetivos estan r3<~lirr.itf:.c1os por tres Divisiones 

1.- Divisi6n de Investigaci6n p2ra le Orient2ci6n con 

aos Derartarnentos: 

- Departrunento de Investigsci6n Profesiográfice 

Departamento éie Investigaci6n ele Hecursos T~cnicos 

Esta Di visi6n tiene e:. su carr;o proporcionar ir:forVi~.

ci6n a lm.:: otr<~s dos Ui visiones y pr,ra ello lleva al ca.bo 

prograwas como: 

a) Investigación del Perfil de J. Estuo.iRnte Poli técnico 

b) InvestigRci6n pfofeeiográfica 

e) Investicnci6n de campo OCUJ'"lRf:donal 

d) Investiraci6n de metodolor;ías :para bRnco de infor 

rnaci6n(m2terial rsicom,trico y técnicas de orien

t&ci6n) 

e)DisefJo y adartaci6n de sistemas t~cnicos e instrwnen 
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tos debidamente ~~ecu0dos. 

f) Anteproyecto de Investienci6n del rerfil de ihte

reses y aptitudes del estudiante polit~cnicol 

2.- Divisi6n de Orientaci6n Escolar de lR que depen-

- DepartrJ11:ento de A.royo a l<:'.S TTnidé1des de Orienta-

ci6n. 

De1:;artnir·ento c!e Gcordir1Eci0n de Pnidé:.des . 
- DeyiartFr!H:nto de ;~poyo a la In;forn:. ci6n Eeucnti va 

Esta Divisi6ri, a partir de la creaci6n de la Direc-

ci6n de Orientnci6n Educ&tiva del IPN ha ~laborado varias 

Centros De Estudi.os Científ:i cos y T~cnol6e;icos, c2.ae uno 

~roducto de las necesidaaes de los elmanos y requerirnien-

tos ele la Insti tu.ci6n. AE·ir:ismo, t.oiios los ,,_luMnos ce la 

Instituci6n que así lo requieran son c2nalizadoD al Depto. 

De ·DiaF:n6stico y Atenci6n para establecer r:.i€cc:;.nis;.;os de . ' -

GE:tecci611 de :;J!'Oble::"t8.S J' ce infor-:1&ci6n e,enE·ral. 

I.2.3 FRlT.EEAS PSICOLOGICAS QPE SE APIJICAN 

Inventario de Interesea Profesionales 

Herford: -c~.lculo, Ciencias li'ísicas, Ciencias Biol6gi

cas, i·~ec8nico, Servicio Social, verbal, literario, p_er

suasivo, 2rtístico. 

D 48 (adaptaci6n del domin6 48) 

- Raven 

Ajuste de Personalidad (Eugo Bell) 

Rol Particular 

-
1.::est de Aptitud Diferencial( D. A. T)Subtests: Rªzons.miento 



verbal, HelacioneB espaciales, R8..zonEmiento ahstrn.c

to, Rt-.zonRniento Mecftnico, Habilidad llU!'léricn, velo

cidad y exactitud. 

- Escala de Preferencias de Kudor: 

Personal: Tr2.b;:1jos en erupo, si tur.iciones er;tables y fa

~ili2rcs, trabajos ae tipo intelectu~l o te6-

rico, etc. 

Vocacional: C~.lculo nl1r.1érico, Rire libre,. ;;:e:c~.nico, · servi

cio soci2.l, li te:rario, per:::·.w.1.si vo, oficina, et~. 

3.- Divisi6n ae la Difusi6n de la Orientaci6n con 

dos Depart~~ehtos: 

- Dey;2rta'.:l<::nto ae DisE:fio de Recursos de Apoyo 

- Departrunento de Infonnaci6n Educ~tiva 

La Divisi6n se encarga de dar informaci6n organizada. 

en rorma oportuna y suficiente de les posiblidades ae for 

maci6n profesional que ofrece el IPN., la~ caractErísti

cas ocupacionales de cada una ele las carj:-ert:'.S y las :pers

-recti vas de desarrollo econ6:í:ico-social que riresenta el 

campo laboral de éstas. Para t;::tl efecto, el Frocrarna de 

Difusi6n de 1a Orient2.ci6n se estructura en los signien

te s proJrectos: 

a) Publicaciones: guía de carreras, folletos, etc. 

b) Materiales audiovisuales y exposiciones: cápsu

las de T.V. y Radio, así como, exposisiones. 

e) Unidades de Informaci6n 

d} Difusi6n masiva: incluye informaci6n a aspiran

pirantes, opciones y c~racterísticas de cada á

rea de estudios, canales administrativos de ac

ceso escolar, períodos y-requisitos de inscrip

ci6n y calendario escol2.r, así crn:io la locnliza

ci6n r,eogr~fica del Instituto. 
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r.2.4 PROGHAVl't DE OfUEFT/1CION ED1 1CA'l1IVA PAHA 1:JJ 1;1vEii 

f,1:EDIO STlPERIOR Dln, INS11ITF'.l.10 roJ,JTEGI:JCO F1~CIONAL 

Actualncnte las ~ctivid2dcs del procr2ma de Orienta

ci6n EscolH.r p<=ü'<'. el r:i vel ;:iedio surerior ael IPli han aue - .. -
dado incluídr;.s CNlO «sic;natura dentro dc;l l'lan de Estudios 

del Tronco coi:!1)11 que se iup.o:..:.rte en los C1CY'rs. 

Imyili ca. acti viaaaes ner!·'.12nentes, comple:-nentBrias y de ap~ 

y o, ort:<"'.ni zadas bajo 1ma e E'.tr1ict1.Jra modular cuyas áreas 

<le tr2.bnjo son: 

I .- ;;.rcc::. de inforrn;:t.ci6n::.insti tucional, ciestj_r:ad0 a favo

recer la ubica.ci6n del estudiante al meóio escolar y so

cial del IPN. 

II.- Area de h~bitos de estudio, enfocada a identificar 

los nroblemas relacionados con las actividades de estudio .. . 
y la aaopci6n de t~cnica.S que le :permi tr!..l'1 O}'tÜÜzar SU 

pHrticipaci6n en el proceso ensefianz.a-é:-¡irt=<ndizaje. 

III.- Area dE! infor!'!aci6n profesioc:ráficE, dirieida a do

tar de elementos que faciliten la elección profef:'ional. 

IV.- A.rea de R@laciones Humanas, encaminada H favorec,er 

el mejor conocimiento de sí mismo y ae los deoás, así co

mo a facilitar la i:nteracci6n grupal cál:i.d a· y solida.ria; 

Las actividades compler::e:ntarias y de apoyo amr:lian la co

bertura de acci6n de las tareas permanentes de orienta -

ci6n. Las prirner2.s abarcan como uní verso de trabajo adem¿s 

a.e los estudiantes a nivel individual y erupa.l,a docentes, 

pc~rsone.l no docente y padres de familia; las de e.po;y·o a o

tros deptos. de la-propia escuela (servicios nédicos, 

t,• 

. . t'• 
t. 



tallfres, etc.). /;sí corno a Instituciones de Bducaci6n y 

desarrollo que yiuedé'.n colé:.borar en las Lctivic1a("ies vrogr~ 

madas. Estas acciones están ubicacas a todo lo largo de 

la fc1rwaci6n acadérüca del eE.tudtc:i.nte del nivel ueaio su-

Contribuir e.:. l ~"". fo:c;:;.>cd0n óe 1os Iffofe:,ionElcs ene :º»e -~:re

l\¿-.r::~n rn f· l Jri::- U t vt o r tili t { cr:i e o J\' 2.c:i. oDc:.l, f ;:;_c i 1i t {r,d oles 
iLforri:hci0n y ex1•c.:r).~:rei::.!:: ~v.Ec co<·OJ'llVt;n r;.l c1es[·i--rC111o in 
tE:crnl dc1 ,::;.lurtno y L=.vc.:cccc·.r sp::~ ;~.cti tnoes posi ti vr:.s Ln-
te :::u Tf+lid2~d social ~- Jif,r;::cL.:.l r·~::.r2 intEcr;_,_r2e et su Jire 
S·E:i:t€ y futFro e:dsttncihles. 

::5c E: ;::;r¡E:rH e: ¡1_e 81 fi!H:!.li zar los seis sG7;;eEtres el c..l rn:Jlo 

SGé:. cc.1.r·,z, re:.;;pr:ctiv2..:·.ente de: 
·-Ir: -~.e [2:'<:-cTsc c::1. IH~ y a su CECYT. Lo que a f;I;•ostr~ .. r& a tra .... 
ve[; e.e: 

F s.rti cip~:.r e olilpror.ílc tidc:..~ente en les actividades n ue le _ 
e Ol:1r:e ten. 
Utilizar 10s servicios dis~oribles de la Escue~a 
I1: ter&ctui:,r r:-n cruro 
V~:.lor<'.r les :;robleH:c.s r;ne c3ificnl tc-.n ~n~ <.·.r:rovcchc:~miento 

e~coJ.;.:-r. 

- J6entific2.r~1os i)roblen:as rE-lacio:nados con E;us h81Ji tos 
t • .r. :i ., t .... . ::'l ' ~ • .., • • • 

~1; <.:...c~11cuoes oe es lWlO y [~C~O]Yt.ar J1ec1cas quE: Oi"'f.1.:·acen su 
v.:.rti ci T·:.:..ci 6n en el proceso ensefic:~nzc:.-a?n·erJdi ~~aj e con E.c
ti tud crítica y creadora~ 

IncrE;i'tE:l'i t 2.r su rendi ',;ien to escolar dc:mostrado ét trav~s : 
De la. r::,doy-ci6n c1e un r:1étod.o de estuc1io c1ue s;=,tisfaca 
sus nec~Eif 2~es. 
De 12, obtE::,cit~n de :'.ejores rcf;tütaéios Ec2.éé\üc:)s 
De- 12 inte~rc"'!.ci6n Erupal p2.r::~ el trs.bEjo E::scolar 
EstabJ.e<.:er tme. r:;ejor comunicaci6n y comprender su pa1)el 

soci2l í1E:!..<o:::.trado a través de: 
la reflexi6n crítica y com~rornetidG en su dcsem~eflo es
cr·l<: ... r. 
V ['cert2,ci611 fü- las aport2ciones de lo:= otros en su l. 

proceso de interacci6n 
T- r~~lin~c1'6r1 a'~ ~JC. '- \,• - JJ "'- • <OC 

ct~al y en grupo. 
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La purticip2ci6n activa en la solhci6n de problenas. 
Establecer vínculos entre la educfici6n polit6cnica y 

el aes:::.rrollo c1el país, co::10 bu..>e pr·ra una elr:cci6n pro
fcFj oral· socü:-.lr:.t:·nte respcnE>e:i.ble, lo que c1Pvostrará a 
1,, ~, r·· i· 1· r r1 e • 
""· f.. ) ·-"- • 

l.r.. ic1 cntj:f'ict:ción de 12. situnción sncioecori61üca del 

1.2 ic.'icntific:.ciÓ1! (1e 
ro] j_ t { Cil i C O - ¡; ;,,e;i úTJé?.1 

J.F.:. i;;:,rtic:ii--,;.-·ción del Instituto 
' -

.í-'.J. '. Pt(>COi1CiCÍ!:!iento r.1.t: )HJSibil.iJi.< d.C2 ? lj_;•'Í ~-.rociones 

'--'"r'--.••J";'"lE·c.~ -i-.·.1~r, i~: c:-J f•c·r·i· t.1- e· . .,, 0." ·1'I" 1~·:-' ·:. ~"_J·_,~r.'l ~·ro-••• "" _, ~ (.. - . "- ~. (. • \,.... 4.:...... "' • - ~ 4 .J '..J. l .. t.- ._1 l .... l_ • (_,. l . "' ~ .!. 

l r.:: i en :;J_. 
T or.; ;._ .r un;;. e'! e c;j_ si ón Vü e 2.c i 011r: 1 :r'( "--' -. · :':;-i :~" ·..-,le :: r: E. e on tri bu

y ar: su ócs~·rrcllo y Í°é:\Cilite le~ .. L·~t.t:;}'r-·ct:i·~r, c:n LU í'1~t.u

r o 8 j (:- re i e i o r ro f f: si o~-; c::.l , F.. r '-: r ti r e: e 1 l' reir.: e ~,; o el e O • !-] • 
vivenciando ~n el Centro de ~stu0ios Cibntíficos y Tec
nológicos. 

E::n cad& se:.wstre 1.Jiia uc-; :Lr~s ár8r:..s de trr::.b2jo sirve como 

nDCl(-0 inte{:Thi.°;:Jr c:el ¡ :COcE:::."O d8 r_.:rj.C'J.t<:i.c:!.0:1, facilitnn
Co l<•.s relr~.cic•ncs hi.iri2,:)~·l"..;2.le,3 ~/ \·ertfcal~s q11e dan cohe- __ 
re 1_·_1c1· f;:. •. '•l 1"1"""0f·"r•rtr;·rl '-"· c...... ~'. • •::._, C\. ·l C: e 

r:l n1~0· c•rr.:;·-,,~ es·n°c1' .!='1· C" ... J. ( . - ..._ '~.... . l'~ .... """ et.. los siguientes componentes: 
- Objetivo {;eneral 
- Objetivo esnecífico 

e ontE: ni a os 
'i' ir. !':1 ~to 

- 'f Pcr1icc::s 
- :\c:t:ivi<~2r-tf·S del alv..'m10 
- .Au.xiJ .. i~::res ~lid•~cticos 
- Evétl i_~r; ci 6n 
- f.<i bl -i r).f·r'r,-fi' <::> 

.U- -- '- C> C\.- C 1
4 
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II.1. DE LAS INSTITUCIONES 

La siguiente parte él.e este trabajo corresponde al a-

n41isis co~parativo de las dos Instituciones Educativos: 

La Uni versida.d r;E~cional Autóno:Ha O.e Jr!éxico y el Insti tu-, 

to Poli t éc:ni co F Eci on 2.1. Se exr one:n st:::1e j <:~n ~',as ~r c]ife ren-

cie .. s Clestc.:.c:.',.ndo aquéllos a:::.pcctos :c·elevant(;s E:n cuanto al 

t e:·,a de es-ta te sin a~ Priri1ero harf:Dos el tlná.li sis e ornpara-

tivo en cuanto a sus antecedentes hist6ricos: 

Justo Sierra y Ezequiel Chávez en las circ1mstan-

cias .;,• ::10r.:Jento en que lof-raron la reapertura de la Fni

versiclac1 en 191C, buscaban q_ ue las Hu:1w.ni<lades fuer8.n el 

objeto de atenci6n de las nuevas generaciones, la rees

tructuraci6n de la Filosofía. Buscaban realizar en sus 

ele::1e:r!tos superiores la obra de la Educaci6n Nacional. 

Justo Sierra., el pensador del Po si ti vismo, al inau

gurar 1a Universidad.dijo: 

"Los fund2.dorE-s ele la Tini versida.d de antaño 
decía."!: la verdRd está definida, busc<:-i.dla.. 
Hosotros decimos a los universitarios de 
hoy: La verdad se va definiendo, buscadla~~~ 

Lázaro Cárdenas y Juan de Dios Batiz interesados 

asimismo en la Educ2.ci6n Hacior:al pero en b8.se a los 11rin 
; -

'.·>.' 
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cipios de justicia social establecida por los hombres de 

la Reforma y por los precursores de la Rcvoluci6n de 1910 

fundan el Poli t~cnico. 

Ldzaro C~rdcnas en su infonce de 1935 dijo: 

" ••• el est2.blecirr.iento de la Escuela J1 olitlc11ica 
com"!'.ileta el Plc::n Se:xerml ~n lo re la ti va a oue de 

l' .. -

be t:::~rse rrcfercr:cia a Jas ensefiar:zas t6cnic?. .. s 
q_ ue ti end<:'.n <:. c<: 11•t=.ci tar al hon:bre a utilizar y 
trr:nsfcirrr'.ar le>s 1 r-r,c~t;ct0s de 1;;. né•.turnleza, o. fin 
cie ¡;,e-jort'r lr..s ccnr:icic. .. r:cs ;::r~terü:lEe c:le la vica 

h t.'\JT f,l·! a" ( ,...) 
L.'.'. 

qt1e los lerr:.as oe las Instituciones Educe.ti vc:s H1cierran 

las b::ses fil os6ficns en que se conformr:::.ron: 

"Por mi rr.za hé'blc:1.rá el eE·ríri tu" dE: la lini verside.d 

nos aá a entE"nder de la b1J.sqneda ftlos6fica y huTUanística 

de la verdad, ~e la ciencia. 

ttLa 1l1f'.cnic& &.l sE.rvicio dE: 1.ma Patria rnejorn del Ins 

tituto Polit{¿nico Tiacio~al nos dice, a su vez, ce 18 bás 

que62. de Jos :'éCf:::.nimnos rt...re. la éo.FliCé=Ci{n de le! verdad 

y de l::l ciencia en lE.. constl7ucci 6n de un T~ éxi e o :~:e~ or. 

iir.lbHs Instituciones ya desde sus con~ienzos r:!uestran 

un nacion8lismo que 2,ba.rca su c~ltura. Creadas por la Se

cretaría a.el DE:S}•P.cho de. I~strucci6n Pública y Bellas Ar

tes -así 11m::<J.da en l~'lC- y la Secret2ría ae Educaci6n 

Pública un 1936, La U.ni verr~iaad··r¡8.cional Aut6nona de i.!é

xico y el Instituto Poli técnico I\Bcional, respe cti va::·;ente. 

Este nacionalis~o se plasme en el ~cuerao en el que 

se establece el Siste~a Nacion2l d~ Ori&ntaci6n Educativa 
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de octubre de 1984. El Gobierno de la República en el lo. 

de sus Corisidere.ndos sefiala que la Ec1ucaci6n es nn fac

tor decisivo para el proereso econ6mico y social. 

La Universidad Nacional Aut6noma de ~~xico qued6 

<.:or:sti tuÍdH én lID rrinciyiÍC por la retmi6n de 1r-:.S )~scue-

las F:::.cioneles Prer2ratories, de t..Turisprua.enci2., de Meói

cina, c}é Ir:c<~rüeríe. "Jr c}e Bellas ArteB (r.rquitectt1.ra) y de 

JÜ tos Estudios. 

El In E ti tuto :Foli t{cr.:.ico Néicic·nnl q1Jec.(~ con~:, ti tuída 

E:n un prir.ciri e ro:i" 1E retmi6n de Jos plé'.nttlE:s derior:rina.

aos oertro de Iri~-'ti tvci6n· Foli técnicG>.: é.e eorH:rcio y A.d

:::insi tr:;;.ción, r1e InceEi (~ r~ a 1rer.·t;i 1 e IngE-nie rí p_ y Arq ui

te cturr:::. e:, 12.s <.l ue SE: a.üaairíc.n la Escuel~ Nc:_cionel de Bac 

terioJ oc.ía y Fcr1t1entaciones, af:>Í corno le.s Escuelas que 

que la u.r\.A.1';. ir:-:r.artÍ[:. ae '.::té!.rlera. SÍi;~ilar. El IiP.N. te-

nía las carreras de In€eniería y,ae l~s Escuel~s de Bac-

teriologÍ2.., P~Tasi tología y FEr:-~entaciones forrJ6 la Es

cuela Nacional de Ciencias Biol6cicas y la Escuela de Me

dicina Rural -éstf'. última corno una resptlesta a. las nece

sidades de salud en los medios rurales-. Pero en lo que 

concierne a la carrera de Arquitec.:ture, la U.!\.A.T{. la 

enfoc2ba tlE:ntro ae las Bellas Artes, en forr::a hunanísti-
• 

ca y el I.P.J';. 1a enfoca1)a corno t~cnica y 2.fH?.de la Escr1e

le_ de Co~ercio v Administreci6n. 
" 
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~as Escuelas Nacionales Prep&rlitori&B de la U.N.A-M. 

y las Preparatorias T~cnicas del I.P.N. cuando se estruc

turaron corno entidC:·.des educativas con filosofía propia 

se pensó que debían llevc.:.rse al c2bo como lm r1rodeso des

de las 1'riL1E:ras e-tapas de los j6ven~s que ahí estudiaban, 

por ello, tal vez, tn un T;riricipio se inr-..ti tuyen ae esta 

mc:mera: la U.N.A.V. con l~s prepnr2.torius q1ie incluí2n la 

~'.ec1mclHria y en el I.P.N. con J.ps voctcion2.l~s que inclu~ 

ían las 1~revoc::>cionales. 

l11nb~ts Instituciones al estructur2.rse con:r,rendieron 

QUe la n:ístir.H que encierra el pertenecer a una Institu

ci 6n en :rarti cul<:-.r influye enormemente en ·.;.la. Hutoir.::ar;en 

clel individuo que eeresa de ellas. Partiendo desde la e

d"1.1cai6n en su f\u1ci6n ecJucati va desde los primeros años, 

el proceso educativo estaba basado en impartir la educa

cii6n en ~as escuelas con el mismo Siste~2 desde sus ini-

cios. Esto que ~;e pens6 en un principio, re~urge en el 

H.CUE:rao que establece el Sistema llacione.1 ce Crientaci6n 

~~ducativa cu2nco 1::enciona a.ve: 

"es 2consej2ble estc::.blecer los mecanismos 
apropiaaos para estrechs.r la vinculaci6n 
de las diferentes opciones educe.ti vas"~3) 

For lo nue pu~ae observarse se toma en cuenta que 

al pasar de un sisten:a a otro se pierde continuidad y se 

hace necesaria la impler:~enta.ci6n de otro mec2.nis!!10 .alter

no que sustituya esta deficiencia. 
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II.1.2. LEGISLAGION 

En referencia a la Leeislaci6n de las Instituciones: 

La Universidad Nccional de I1í6xico fue creada al trav6s de 

tma IJey Consti tut.iva en 1910. 1:,n 1929 conEifue ¡;;u ;;!.utono

i1'.Ía plss;;wda en la I.ey CJlJe expide en 1933 y es reorgani

z2d a en 1944. En 19~5 S8 el8bora la Nueva Ley Ore~nica y 

Est~tuto Gf~neoral que r..ú.n 1n·cv8.lecE:n. 

1n I:nsti tuto Poli técnico N'o.cional empez6 sns nctivi

oac'Jes en 1936 sin Decreto ni Ley, el Reclarr1ento yia.ra los 

Consejos T~cnicos fue Rcordado hasta 1S38. En 1?44 se di6 

el Re:glcJ!;ento Frovisional -:l en 1945 el Hee;1Hr:ento ce los 

Consejos Téc.nicos Consultivos. La prim~ra Ley Or['}.nicH se 

exnioe en 1949 y en 1956, la sit.;uiente. Su Regl2.1r:ento se 

exride; a su V€ z, en 1959. 12. Ley Ore~nica q l;e rrevnlece 

es la de 1981 y el Reclrunento Actuhliz2do de 1983. 

Como puede observr:.rsE: la UI;ATtJ fue cree:~da G.l través 

de una JJey Gonsti tu.ti va .• El IPl\ COT:Üenz2, E.u.s c:cti vic1ades 

sin que nínr.ún Decreto o Ley las medit;;ra. Sin emb&rc;o, 

la. t1FA.M se rige actnalr:1ente por la Ley Orgcfinica exrecida 

en 1945 con su respectivo Estatuto General que se han 

actuP.lizaoo ree,u1arr:;ente; y el rpr; se rige actua.lrnente 

por la hueva Ley Crr:Gnic2 ex;:iediaa e:n l~~Gl y el ReglaJnen-· 

to Interno 2ctu2.lizac10 en 1983. En este 1Htiir:O se contem

plan lE:.s funciones cie la Direcci6n de Orientación Educa

tiva en el Artículo 35. La tTl'UJ'~ no contempla las ftm.cio

nes de su Direcci6n d.e Orient2_ci6n ni en su Ley Oreánica 

ni en su Est&tuto. 
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Dentro de la Legisl2ci6n annlizaremos lf!. rclnc:i.6n que 

existe entre las Instituciones Eaucntives y el Bst8doi 

La Ley Ore~.nica de 12. 1"1NArr. sef·;e.Ja en el Artículo lo.: 

u1a Universidad l<é~.cior:al Aut6noma c!e T'.(xico es w.ia 
corr) ore.ci 6n pú.b1i e 2. -orr.:mii mno c1e scen "Lrnli 7.ad o a el 
·.L. 1 · t l .. 1 ... a· ,,.,. 11 J::,s L•cJ.C o- do ·::: •. e o ce :-._<;na c0.1:iric1ua JU.r101cti ••• ( ) - ~ 14 

I,a JJE:·v Or.c:-81ücR de1 TFF ~~efíalc. <~n ::>us j~rt{i.;ulos 1o. ... ~· 

y 2o.: 

"El Instituto Poli tÉ. cnico Nncional es un ·6rcano e es
concm)tr.;.co de l::~ SE:cretHrÍ::~ de Ed1Jc<:ción TÚblica, 
e '\.j.·y n o i··i E,., .. l-1-\ "'e i· ,.1111 ~.,·r ··· "· ~··.., 1 ",.> r· '"º e:.,., e·· Y• c1 e •:. 1 ·; . .:· t -:· ..:¡ o " 

• (~ - • • 1 C• • . ;: • • • '- .l. C, ~. - v ~. • ; I • ' - • "· ,., ll 1 ( i
5

) 

"El In;:.:tit1J"t;0 FoJ.:i. t{ cr:ico i;::.cicr~al t:::f: =•.;:· L·isti ttJ-
º 6 ~ _,__. . . ., ' ' ., ., 11 

C1 n J~(l.li(:;é:,l·l.VEl U8..L l'..S't.'.:ClO crE.:GQ[~ »>f(r&. •• ·• ( ) 
. l~ 

confusiones, pero no es tema de esta tesine el sehelar-

lrt~. Bs.ste decir qu.e 11 At.1tono:·;·,ía sienifica. é:utolegislP-ci6n, 

sus propios est~tutos. El IPN es ce carác~er hetcr6no~o 

ya q_u<: estf término si['."nific&. "sujeci6n. e ui:-:: c~Uf:rt"r &.jeno 

_ q1Je re:r-;u11ciEi é;;. l::; facultad ae 8utodeter::.in;::,ci6n nor··P..tj.-

va" (16) 
Así también, en los yiárrafos eni.m_ciados dice que la 

1J"!L4J: es un orga:ni srr.o descPntrali za.do del Esta.do lo que 

sif,11.ifica."tr•f:tnsferir s. corporacio~!eS locales o regiona-

les servicios nri v::di vos 6.el Estad·::.i" (-- ) • . - 17 IPH es un 

legao.o a los r pr ·roe. e:· r~r1_._ ;:.;¡-'- <• S ..... 1 1J..\: ..... :..1~ ...... u ...... ~_.._v_._ 

y,oder centr~.1 11 (1.?) 

~ 1 ,.,·o.:·· .. ,... · la~"·-.;.,-..... +-,., ce. t_,-- .i..E·:r.10 e • o.Cl:.1-~1;;;;.u.L-.:J.-
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De 1.o <.tnterior, en.be hacer notr-.r que &.Ún cut::indo la 

IB\.AI'li eoza de :.1.utor10:.1ía y es un organisuo c1escüntraliL'..ac1o 

del Estado y el IPN no coza de é~utono;;1Ía y es un 6re8no 

C.e2.co11cent;raao de la 8EP, 2.qb:-:s Insti tucionC::s en el ca.-

so del Ac1.10rdo qeE: e~;t::~hlece el :3ic:-ter:ta T~;:;ício~w.l de 0-

rientr,.ción Edv.cr,_tiva entrP.n en 1~1• coberturét nc-;cional y 

deber{m ci.u~Jlir los linc-e.:üento::-:> CJ. ue c:-.J1í Be est<:.:.blecen. 

El Artículo lo. de la, Ley Orgánica ti.e la 1'1NA~.~ conti-

núa &.sí: 

~ •• tiene por fines ir.J.pa.rtir e.duca.ci6n superior 
yiara fori:ie.r :profesionistas, inv<:stigadores, :rr6 
fesores universitarios y t{cnicos útiles a. la 
socieC.ad ••• "(1~ 

El Artículo 40. del IP~ en su fracci6n III dice: 
11 ••• innartir é-dUC[·Lci6::1 ele ti1·:0 ;;1edi0 su·nerior, . - ~ 

... ,. • ..¡... t, - l ae -1cenc1a~ura, ~aes -r12 y coctoraco, cursos 
de ca~acitaci6n t~cnica y de actualizaci6n, es 

- -.... e c1· ~ 11· r. ~.e~ 6n y -- t,,_ f" re-;. e· 1· ó-r· .-:. "~, ''-: · ..,, " 
11 ~- z.n .1.. ;:¡ ,.::,.- '"" .l ·-~~ .. ut.'lJ.Cc. .••• (l

9
) 

Co:!lo se observ~ las a os Insti-tuci ones i:;;.~:i8..rten e:du-

caci6n su~Jerior, for;:!.an pr0f(-'sionistas, i:nvestit:adores y 

t 1 c~1·co~·~ero c~"oe Q~)~~lDr nue ~ -p~or f.1e f:.I ,¡..l. '-' J :./ C- .... , e-. .l c.:-_ ... (' ~- \. ..:_ . ' C:., ~ - - (;:'7. - r C'! ve la f or:r:a-

ci6n de t~cnicos ha sido pr;i.ori tario en e J .. devenir del 

Foli t~cnico, en l& Uni versiC.ad actual~:1ent;e es cuando se 

le ha.dado el 6nfasis • 

.. 
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Tanto en la tTNAM corno en el IPN puede ob::.;ervnrs.e en 

sus J.icye s Or[~ánicas un a ce r!drado naci onnli Sr,10, r:li srno e: ue 

ya habíainos mencionado f!n la r1rir:1era narte éle este traba - .. , 

jo., La m·uu: ·;,,r el· IPN se pro1:.onen extender 1os beneficios 

ci enci r\. IiSÍ, ••• ''se 

eE:trech2.r la vincu-

laci6n (:e lus diferentes 0r c:i on('s f-.ducati vas con l[~.s 1rn-

. . t . ó .. , ·, ..¡ • 
ri e21 hCl n .c.c.\1.:::r: ,~J.. va • 

. En CVEnto a la incuJ;;i.bt:ncia de estas Insti 't1>ciones a 

impartir 1::ducéici6a media SU:I_)erior, la U1lAH es~)ecífica en 

el Artículo ?o. fracción III ae su Ley Org~ica: 

" ••• organizar sus· bEchi llerf-.t os eon 1e.s n&.te rias 
l , ~ - 1 t• . y por e ntt~:ero qe P.ncs que o es 11~e ccr:vt.n11.en-

te, sie::i1n~e 1:ue j.nclPy=:11 ••• "(20 ) 

y lo que eS~':lecifica la Ley Org<'!.nicéi del IPJ;: 

" ••• irnr.artir ecucaci6::: (,e tipo :1edio suptrior ••• "(
21

) 

Co:::io se ~\efie:üó -en la pri!rnra parte de este trabe.jo, 

en sus inicios las dos Institucion~s incluían la educa-

ción rnedia ~~ F1edia st'r~rior co~::io pP~rtes del proceso edu

cativo. ActuaJ.r:wnte, p_(u1 e us:.rld o ( st F;S c1ependen de los Or-

ga.11ismos Sure.riores, ya no son parte inter;rante del rnismo._ 

La 1m AP rige a las Escuelas Nacionales Frenaratorias v a - ~ 

1 1 · ., n ' • 'LT ' ., - E' l PJJ 1 os Co-eg1os ae laencias y r.1J.i'.:o:mJ_c-..:1.L!es. · I 'I a os Cen• 

tros Científicos y Tecnol6gicos y 2 los Centros Tecnol6-

gicos. 
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En los 15 Centros .de Estudios Científicos y Tecno-

16c;icos ( CECYTs) del IPN los altmmos rueden optnr por 

carreras terminales que les ~enJite titularse como tlc-

nicos r~.cdios y/o continuc.~r con una cri.rrüra del nivel su-

perior; en cGJ::bio en lns E::.cvelas n:::,cionr:lJ.E:s I':ccp8.rr:.to-

• ( 
1 

• "1' ) . t ~ . 1 ~ . 1 1 r1~',S :·; •. 'S no 0:1 s en c:A.rrc:rP.s oe 1n ve nE;ci o, e ~L'l.k"r'.-

. i . l' ~ ~ p •) E3 J. 1)l 1 cu.:.:. o. E:: S 

labor8.l. 

ter::R Pacic·nP-1 O.e Ori entaci 6n Bduc;::;ti va E~n sus co!1sideran-

dos: 

• • • que la falta de infori~1aci 6n sobre las di-11 

VE-rsc:1s opciones educe.ti v2s ha cenera6.o satura
. ci6:n. en v2rias c2r-rE:r2.s, :~rod 1 '.ciendo desempleo 
y 12. e or1si e:ui e.nte frnstr:ci 6n e! e rr:uchos j 6venes 
r. '; "- e: e E·~·+ f.:,--.. f' 01"':•· i:;·,-; ,.:¡ :-, 11 
\1_ l. . t:;. ._, · Q V .:.......!. - - - • 1 "''"'' ~ \.....:.. ..... e e • 

Observr::~:nos, entonce:.::., ¡:-,J_ tr:0..vés de lo ex1n).esto, la 

gran i:x:.y.ortancia de ls. O!'ientaciún Educa.ti va. 
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II.2. DE LAS DIREGCIOHES DE 

ORIEN'fACION DE LA UN.AM Y DEL IPN. 

II. 2.1 ANTECED:EJiTES 

Los ~r1tf!cedE·r!.tes qne &.'.:!_UÍ se exponen son de aprecia

ci6n ~crrunente personal. ~sta apreciaci6n se ha derivado 

a 1 . f . , ·1 ., 'l 1 t . t ~ e .. a in· ornacion re cop1 ::-~ca y e.e . 8.s en rev1 s as a J. un-

cion2rioe y responsables de ll~var al c~bo l~s activi-

dades de las Direcciones. 

La Orieritaci6n Vocacional en la Univ(:rsido.d J!r..¡cional 

Aut6nonia ae M~xico n~we corno pa.rte de la· necesidad de dar 

servicio a su.s j6\'enes er.;tv.ciantes, como p<'irte. c1el Servi.,. 
cio Social ql)e ofrecía el Centro J.i~dj co en 19b7 Y'~'"ra 2.yu-

dar, a quien los solici t.ar~~, en .. ·svs rrobl€:-::ias E:J:istencia-

les y de el~cci6n profesional. 

En el Instituto Polit€cnico NRcional la Orienteci6n 

" Educativa nace co~10 una necesidad de integrar las distin-... 
tas Escuelas del Instituto -que h.abían crecido en n1'Í.l'Jlero 

y tarnafío- corno punto de uni6n en la comprensión ae su fi

losofía, de su f:struct-ura, de su funcione .. .rniento. 

Las prinieras acti vidr:.des del Servicio de Orientaci6n 

son en forme. aisl2da. En la l:l\'.AEí se lirni taba rnás bien a 

los aspectos vocr-1cion2les ce los estu.dia.ntes, tal vez de 

ahí su r10mbre:Orient2ci6n 1!oc2cional. En el IPN, la Orie!! 

te.ci6n Educa.ti va lleva ya en este térr.dno 1ma acepción más 

\ 
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amplia. puesto que conlleva a un ámbito más extenso porque 

no s6lo habla de la vocaci6n sino de la interrelaci6n con 

el entorno que lo rodea : personal~ familiar, social, etc. 

Las actividades de Orientaci6n Eductl.ti va en el IPN se 

realizaban en cada Escuela sin que existiera un progrruna u

!liificador, dependiendo de las circunstancias prevalecientes, 

de las políticé.s vit;entes y de los :presupuestos autorizados. 

En 1920 después c1(; ill1á fuerte crisis c:cluca.ti va y política 

que había provocudo altos índices.de dEserci6n y reprob2-

ci6n se inician l~s nctividades de la Direcci6n de Orienta

ci6n Educativa del Instituto Polit6cnico Kacional que busca

b&n ab8.tir estos índices y restEurar en el estuc:liante poli

t6cnico los valores de la Instituci6n. 

En 1973 la Orientaci6n Voca,ciona.1 de la Pni versic1e.d Na

cional Aut6noma de J,Iéxico se separa de la Direcci6n ele Ser

vicio Social y se constit~ye cc~10 Direcci6n de Orientaci6n 

Vocr:icional qt1e bl1sca rH·or01over el C.esarrollo intee;ral del e

oucando y conducirlo al conocir::iento de sí 1t·mismo para una .

rJejor intecraci6n personal y :::.oci:::..l. Cw::··plc con dos funcio

nes: corresponder a la necesidad interna y corresponder a 

las n¿ cesidadE:s del ;:·edio social • 
.. 

Actualce:nte arnbc..s Instituciones al trF-ves de sus Direc-

cienes ele Orientaci6n llevan al cabo actividades semejantes 

corno se 110drá comprobar, poste::riorDente, en el análisis de 

funciones por :Depart&mentos. En la .Vocc.cional y en la Edu

cci.ti va se pretende intecrar al estudiante dentro del contex-
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to Institucional y de su propia individualidad.También se 

contemplan proyectos muy prometedores y antecedentes de

finidos cuando establecen la Filosofía Institucional, el 

conocimiento profesiográfico, los hábitos de estudio y las 

relaciones int~rpersonales. 

En este momento la integraci6n que se pens6 COMO Ins

tituciones aisladas se dá como un hecho primario para ex

tendi: rse en tod2s di re cci ones y retor.1ar los planes naci ona-

les cdllc<;.tivos que tal vez sea el objetivo integral qne pre

tende la Crientaci6n Edvcativa plasmada con el Acuerdo del 

lo. de octubre de 1984. Cono WJ. Acuerdo tom.a los anteceden

tes de 1910 y se plasma en nuestra realidad nacional como 

ima proye cci 6n importante y orgar;i zada. 

" ••• fundamentándose la Revoluci6n l.:ducati va en la 
partici11aci6n de la sociedc.d, a la oricr:.tr.ción e
ducativa le. coE1pete, cono r·2rte úe e::;c ~1roceso, e~ 

table_cer los r:ecanisn:os con la más auplia ·pc.rtici
paci 6n social, par~ brin6ar a las nuevas genüracio
nes la inf'orrnaci6n de: ri vada de la experiencia acu
mulada en los diferentes estratos de la sociedad." · 
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II. 2. 2 FUNCIONES DE LAS DIRECCIONES DE ORIEI~TACION 

Como se menciona en el análisis de antec~defltes del 

marco teórico ~urítlico de las Instituciones, las funcio

nes de la Direcci6n de Orientaci6n Educativa del Insti

tuto Poli técnico NHcional están pJ.nBmad~'-S en el Artícu

lo 35 del ílee;la111ento IntE=rno. Iú~S funcio:r,.es de la Direc

ci6n de Orient2.ci6n Voci."".cional de la Universidad Hacio-

nal i1vtónornn (1e r:éxico no se espt:cifican ni en su Ley Or

gánica ni en f.U l::stEtuto. Por ta.1 motivo transcribir:ios 

l::.:.s pri::ier;;is y, r-, ;r,o(1.o ce restunen propio y 6.e tma manera 

pc.rticul2.r her11oi:. P-nlist~J~ o las funciones coinciaentes de 

la Direcci6n de Orientaci6n Voc2cion~l de la Universidad 

para qve estén cor:relacicnadr:s y puedan ser motivo ae es-

te estudio. 

En alf:unos casos no se pudo hacer la. coincider1dia, · 

sirnple:rnente colocarnos las funciones que fueran .má-s afi

nes a las est::~blecidas e.n el Reglai:1ento Interno del IPN. 

POLI?ECFICO 

.~ Re ali zar actividad es -· 
tendientes a la orien
taci6n de 1os alürnnos 
y aspirantes de P..uevo 
inc:reso para UJH~ Ede

cuada elecci6n profesio 
nal. 

U1'HVERSIDAD 

- Re~lizar actividades in-· 
trínsecas a toda labor es
colar. Discirlina cientí
fica que ayude o asista 
al individuo en la ad2.pta
ci6n perso11al, familiar, 
social y en su elecci6n 
profesional. 
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POLITECNICO 

Apoyar al estudiante en su a
daptaci6n al medio institucional 
y superaci6n personal y coadyu
var así a su fonnaci6n int~eral. 

Realizar invP~ticaciones p2ra 
la sclecci6n e innovaci6n ae rri
todos y -procedir:ientos de OriE:n
tnci6n Educativa. 

-I'ro:novrr la difvsi6n d€ los r.·ro
crn.mas ins ti tu.cionales ae úrien
ta.ción edvcativa. 

- Vincular las actividades de la 
Crienteci6n ~ducativa a los pro
ccdirnientos de admi:ai6n dE: alum
nos en el I.P.N. 

- :F'romover inf or:naci6n sobre el 
intercarnbic de exp1 riencias so
brr Orjent2ci6n Eaucativa con 
InE-tit1.lciones -:.' lirf;2nismos ha
cionales e Int~rnacionales. 

- Investigar acerca de las ca
ractF rísticas de las nrofesiones 
que se imparten en el Instituto 
a~í como sus persp~ctivas en el 
camno ocupacional. 

- Investigar en coordinaci6n con 
la Direcci6n de Flane&ci6n, el 
~ercado ae trabaio 

UNIV.ER~IDAD 

Realizar jornadas de Oricn-. 
taci6n al estudiante ante 
el pla.nte2J:iie:nto de una de
soriente.ci6n, E-n cvalquiera 
de las áreas que constituyen 
una orientación integral. 

Llevar al cabo investi~acio
nes de la incumbencia. éie la 
orientaci6n vocacional. 

- }roDOVBr la difusi6n de los 
progrEmas institucionales de 

orientGci6n vocacional tn for
ma orea.ni ?H.6a. y onorti.ma. 

Proro.over infcrmhci6n sobre 
los trámites csco1~:.res y Re
elamentos Generales de. E~-
cuelas y Facult:-!des. · 

J'romovEr inf orrnaci6r: sobre 
cc.rreras técnicas Y sunerio-

li • • 

res en otras Instituciones 
• del país y ael exterior 

Investigar úcerca de las 
profesiones que se ir::i:parten 
en la Universidad y sus per9-
rectivas 0cu~acionales. 

Participar con la Direcci6n 
de Extens{6n Acad~mica en la 
realizaci6n le conferencias 
y de servivio de asesoría~ 



POLITECNICO 

· - Organizar, coordinar y super~ 
visar los programas institu
cionales de Orientact6n Edu
cativa en las Escuelas,Cen
tros y Unide.dr;s de Enseñan
za y de investigación. 
Programas a los C.E.C. y T.s 

Atender los problemas especi~ 
les que se preseLte..n con res
pecto a la el~cci6n profesio
nal y el dcse~pefio escolar de 
los alumnos. 

- Actualizar ~,r di f\mdir la in
f ormaci 6n profesiobrá.fi ca ele 
las carreras que se imparten 
en el I~P.N., as! como las 
acciones que se desarrollen 

en apoyo 2 la Orientaci6n 
1~ducati va. 

Promover la capacitaci6n y ac
tualizaci 6n del personal para 
la r.ealiz2..ci6n de las f.:.cti vi
dades de Orientación Educativa 

UNIVERSIDAD 

- Organizar, coordinar y su
pervisar los progrru~as de 
Orientaci6n Vocacional de 
Facultades, Escuelas, Ins
titut0a, Colegios, C.C.H y 
Escuelas Nacionales Frepa
ratorir:ts. 

Atender los problemas espe
ciales que se prese~ten con 
no ti vo de 12. elc;cci6n profe 
sic~1al ~r ('l deser:rnefío esco 
lar de los ~aucandos. 

- Fro~ov8r informaci6n pro
fe si ográfica oy;ortuna y . 
organi~aaa. 

- Promover la capacitaci6n y 
actualizaci6n para la rea
lizaci6n de las actividades 
de Orientaci6n Vocacional. 

Se infiere de lo e; ue exponer.1os cor:: o una contri buci6n muy 
. . . ' . . " 

somera ue funciones coincidentes, que las dos Instituciones -

pretenden de manera similar la form2.1.ci6n integral del e . .:.:tudian~ 

·'.e. No ~-·rt:tendemos agotar el tema ni establecer similitudes 

conturldentes, sino iniciar una controversia de nuestras pro

pias opiniones que no son de nineuna manera o.efini ti vas, ni 

concluyentes. -

. \'. 
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II. 2. 3. ORGAt}QGRAMAS DE LAS DIRECCIONES DE ORIENTACION DE 

OHIEnrrACION DE IJA llN AM y DEL IPN. 

A fin de mostrar las coincidencias y difcrenciBs en 

los orr;m1ot:Té'.J!W.s de las Di re coi 011 es de Ori f'.nt2.ci6n ele la 

UNAf·í y del IPN presentarnos el siguiente cuadro que Lerá 

analizado p0sterion~:ente: 

tJI. I Vi<RSIDA.D 

DIREGCION JJ~ OUib~TPUION 

voc1;cro1:A1 

- Dirección 
~ubdirector técnico 
Subdirector académico 

- Tres Coordinaciones 
a) De proroci6n a la 

orí e~-:t r<ci 6n 
b) De servicice de o

rientación 
c)De investie~ci6n y 

rl8r;e ación 

- ::iiE: te Der) <:.rt 2..r11ent os 
2)1. ~e promoci6n 

' 2 [:,.,~ . . De publicaciones 

a) 3. De :r:-rNlucci 611 au
d i ovi suEl. 

b)l. De consulta incivi
dual 

c)l. Investieaci6n 

c)2- Capacitaci6n 
c)3. Plr-tne2.ción y Bvaluf;,

ci6n. 

FOLITECEICO 

DIRECCION DE OHILFTACION 
EDUCA'l'IVA 

- Direcci6n 
Cuerpo ae asesores 

- Trea Divisiones 
a) De invcstitaci6n pa

ra la ori0nt2ci6n 
b) De orie~t?ci6n esco

lFr. 
e) De difusi6n de la o

rientaci 6n 

- Siete Departanentos 
a)l. De investieaci6n 

profesiográfica 
a)2. De investigaci6n 

de recursos t6cni-
cos. 

b)l. De coorainaci6n de 
Unidades de O. 

b) 2. De a.poyo a las TTn:i:
da.d es ae o. 

bt3. De diagn6stico y 
At€ncicSn 

c)l. Disefto de rt:cursos 
de Anovo . .. 

c)2. InformEci6n educ. 
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Independienternente del no;nbre de los Departamentos que 

puede estar de acuerdo según el sistema orca.nizacional, lo 

importante son las actividades que desarrollan cada uno de 

ellos. Por lo tanto, aunque el oreanograma aparezca diferen

te, las actividades similares cwnplen los ~ismos prop6sitos: 

integrar al c·studiantE a su Insti tnci6n y orientarlo respec

to a su vocaci6n, sus h6.bi toe dé estudio y relaciones hrnna-

nas. 

Como puede observarse la organizaci6n y coordinaci6n ae 

los progranias institucionales ac Oriontación se realizan en 

la UNAJS al ~ravés de una Dirección y dos Subdirecciones; en 

el IPN al través oe rn1a Dirección y un cvc-ryo ae a~;esores. 

que vendría·a ser equivalente. 

Para auxiliarse, las Direccion~s cuE:nta.n, en la llHAW con 

tres Coordinaciones y el IPN con tres Divisiones. El orden d~ 

unas y otras no es coincidente, el mír?ero sí. Parece ser que 

las act.i vidades a e investigaci 6n son :ill.i~S importantes e:c. el 

IPN v las de Pro?:Joci6n en la UNAT•í.. Las acti vidacles o ne co-
~ -

rresponden a la promoci6n y difusi6n de la orientaci6n ~orno 

la elaboraci6n de fichas de rroera~as de T.V., de diaporwnas 

de 1as carreras que se imparten en las Instituciones, graba

ciones, entrevistas, guías de carreras y publicaciones en ge

neral se realizan en la lfüA1rÍ al través de tres Devartam.entos: 

De promoción, de Publicaciones y de Producci6n audiovisual 

que-dependen de la Coordinación de Promoci6n a la Orientaei6n. 

En el IPN corresponde a la Diyisi6n de Difusi6n de la Orien

taci6n con sus Departamentos: oe Diseño de Recursos de Apoyo 

y ae Infon~aci6n Educativa. 
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'l1ambién el nurnero de Departur~1entos que dependen de 

les Coordina.ciones y de las Di vi sones en una y otra Ins

ti tuci6n, es coincidente ya que cuentan con siete Depnr-

t arr.en tos. 

Las actividBdes de Servicio de la Orientaci6n eéco-

lar, inE:;ti tucional y :person2.l se rea.liz~m en la tTNAtt en 

la Coordineci6n de ~ervicios de Ori0nt~ci6n, auxilia~a 

por el Depr·.rtai~(;;nto de Co!·i~>ulta Ir1di vidu::-.1 con suz dos 

- Of:i ci112.s: La rrofE:siorrt'..fica y ln .ae SicoH:etría •. En el 

IPN se re&.lizan 21 travéE· c2e la Di visi6n d<:: úrientr:ci6n 

Lscol2.r co::c:. tres DepartaJ;!entos: Coc1rdinac:i.6n de: rnide.f!es 

de OrientGci6n, Coordinaci6n de Diacn6sticQ y Atenci6n y 

Cooroü;r.:ci ón de Ar.oyo e;.. l;;..s lTnide:.óes de Orientaci6n. 

E11 ai:tbas DireccionE:s se proporcione. servicio de a

tunción ü:di vichw.1 tanto voc:.aci onal cor.:io e:-:istencial. Los 

8lU:'u;os QUE: l~cucl.e:n 8. solici t~1.r este ;.;ervicio ger .. crElr,ien-

te han sido l . ' 1 c2.na 1 ~:.Fe os r; or os re. S]:! on::' ables ce lr: Orl.en-

taci6n en las Escuelas 6 2cuden por sí mi8mos. Asimismo, 

Ai>bns Direcciones al tr2.vés de s1:;. sE:rvicio de orier1tación 

iJ:ipleE-•Entan los Progr2-!7tEE Inst.i ti.lcionales que se envían, 

en la l'J'UlE\í E.._ lt-tS Prey:arr;..tori2.f: y en el IPN a los CECYTs. 

IJ2.s princi1Vi·.les diferencias q_ue r•odem.os notar en la 

cou:pé'~r;::;ciór. c'.e l~~s ~tcti vic ndes q_ ue se reali::~an en 12.s Di

reeci ül!.e s de Orientaci,~n, estriban en el DepErtr~:::ento en 

el que se llevhn al cabo. En el IP~ los asrectos ~rofe~ 

sioer~ficos son de le incunb~ncia de la Divisi6n de In

vesticaci6n y en le. UEAl·~ ccrresronden 21 1Je::1Ertamento de 



Consulta Individual que depende ae la Coordinaci6n de 

Servicios de Oricnt~ci6n. 

Otra diferencia que se observa es que la Investiga~ 

ci6n de Hecursos T~·cnicos en la PNAV depende de la Sub

a1 recci6n 'ft-cr;icn y en el IF'n de la Divisi6n de Inves

tir,2.ción. 

La c1iferencia m2s ir-.portm·ite q_:lü encontr;;:·.r:-:os E·Etri-

ba en el hecho el.e que la rauü.: cuenta con rn1 I.JE;:2.rtarnt:.nto 

óe C2.rr-ci tación para el rerscnal de le:~ Direccitn de O -

rif'.rite.ci6n Vocr:cio1ra.l en la que se cay;aci tf~ a los tra.brL-

j;_cl0Tc1 s rnra un mejor c-JeEer;ipefio 0e sns f'tmciones en esa 

y en le:~ DirE::cción cJ(; Gri.c·.tHc:i(n Educativa 

ci6n de He cursos Hu.rr.&.nss 6.E:l r·rOi"•lO Instituto. 
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II.3 
LA ORIENTACION VOCACiúNAI1 EN BA~1E A DOS TENDENCIAS: LA ACTTTA-

RIAL Y LA CLINICA. 

El análisis de las actividades psicol6gicas que se rca

lir::an en-las Direcciones de Orientaci6n de la UNM1 y el IPN 

se basa en los supuestos que Rodolfo Bohoslavsky refiere en 

su libro 11 0rientaci6n Vocacional". La Estrategia Clínica" f. 2) 

De acuerdo a este autor existen dos modalidades en Orien 

tc..ci6n Vocacional cuyas diferencias se present<:~.n en ·rorua ex

trema: Kodalidad Actuarial y mod2lidad Clínica. Estas modali

d~dcs se refieren a la tarea rrivativa del psicólogo que es 

el c1i2.f'.,DÓstico y la resoluci6n de los problernas que ·1os indi

viduos tienen con su futuro. 
11 e.) J. CDALIDAD AC:11Pi.RIAL 

l'ara los psic61oeos que se colocan en esta posición, el joven 
-

q_ue debe eleeir un8 carrera o un trabajo puede ser asistido 

por un psic6loeo si éste, una vez conocidas las an:titudes e 

intere::1es c:.el consul t:ante, puede encontrar entre las oportu-

nid2clE-s t-xiste:ntes, Eq1Je1las q_ue m~.s se e.jtisten a las i:iosibi-

lidD.dC'S y f,l)Stos del futuro rirofesiona1. El t.est es el instru 

r:1ento f1mc2"'~'ental IH""'ra conocer e.~t2.s ayititudes e interc:ses:p~ 

rece describir con rigor las cualidades personales del inte~ 

resado ~r una vez hecho esto basta for!'mlE~r un consejo que re

suma lo que al joven le convenga hacer. Bsta moda.lidacl en

tronen con la psicot~cnica nortearneric~na y~a psicología di-

ferencial de principios de siglo. Influida por ulteriores de

sarrollos de la psico~etría, recibe los aportes de autores 

factorialistas, perfeccionando sus ténnicas en cuanto a va

lidez r;iás rigurosas. 

: -~ ' 
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"b) füODALIDAD CLil\ICA 

Para los rsic6loeos ubicados en est& otra posición la ele

cci 6n de una carrera y un trabajo puede ser asistida si el 

j ol:en puede llegar a tomar en sus manos la si tuaci 6n que 

enfrenta y, al comprenderla, ll(!gar a una deci si6n perso

nal responsable. La t:ntrevista t·s rara estos psic61.ogos 

f·l yirinci:r.1al instrmriE'nto, ya quE! en <:'lla se conae11san los 

tref:; rrio·r:entos del a.contecer clinico. J~l :¡:sic6loeo se abs

tiene de ac1optB.r un rol direct.ivo, no porque df::sconozca 

las posibil.:..dades de un "buen R.juste", sino porque consi

<7E-ra que ninguna ad&ptaci6n a la situaci6n de avr¿·naizaje 

o·¡ tt.'?abajo es buena si no supone una decisi6n ant6nonrn. Es

ta modalidc.d se halle. vinculo.da con las técnicas no direc-

ti vas • " 

En columnas se presentan los supuestos de la. T11odali

aad Actuarial y la Kod~lidad Clínica. El corres~ondiente 

análisi$ del Servicio ele Orienta.ci6n en la Urii \rersidad I~a

cional Aut6noma de r:éxico y el Instituto Y.oli técnj co Na

cional se rre sen te. inmedi atc:..'21ente después. 

Modalidad Actuarial Nodalidad Clínica 

l)El adolescente, cado el mon- l)El aaolescente ruede lle-

to y tiro de conflicto que 

enfrenta, no está en confi

ciones de lleear a una deci 

si6n por sí mismo. 

gar a una decisi6n si lo

pra elEborar los co11flic

tos y Einsiedaaes que ex

perimenta frente a su fu

turo. 
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Modalidad actuarial 

2)Cada carrera·y profesi6n 
requiere aptitudes especí
ficas. Estan son: 
a)d~finibles a priori 
b)rnensurables 
e )más o menos estables a 
lo largo de la vida. 

3)El goce en el estudio y 
en la profesi6n depe~de del 
interl!s q 1le se: tenga por e
llos.El inter~s es especí
fico, mensurable y d~scono
cido por el sujeto. 

\ 

4)Las carreras no cambian 
La realidad sociocultural 
tampoco. Por eso se puede 
predecir, conociendo la •:; 
situaci6n actual, el de
semneño futuro de o uien ... - ~ 

hoy se ajuste por sus ap-
titudes a lo que hoy es 
determinada carrera y pro 
fesi6n. Si el joven tiene 
las aptitudes suficientes 

Modalidad clínica 

2)Las carreras y profesiones 
requieren potencialidades · 
que no son específicas. Por 
lo tanto, éstas no pueden me 
dirse ni definirse a priori. 
Estas potencialidades no 
son est6ti~as sino que se mo 
difi c?.n en el tre.nscurso de 
la vida, incluyendo, por su
puesto, la vida de estudian
te y de profesional. 

3)El coce en el estudio y en 
la profesi6n depende del, ti
po de VÍnculo q Ue f..;e e Ete.ble
ce con ellos. El vínculo de
pende de la personalidad que 
no es un a priori sino que r 

se define en 12 acci6n (in
cluyendo por SUi•tH~sto la ac
ci6n de estudiar y trabajar 
en deter::;2.:nr:.da. disciplina). 
El intér6s no es cLsconocido 
para el sujeto, atmque posi
bleJl!ente lo sean los moti vos 
que determinaron ese interés 
específico. 

4)La realidad sociocultural 
cambia incesantemente. Sur
gen nuevas carreras, espe
ciali~aciones y campos de 
tre.bajo cm~tinuamente. Cono
cer la situaci6n 2ctual es 
importrmte.Lo es más antici
par la situaci6n futura. Na
die puede predecir el éxito 
a menos que por tal se en~ 
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Modalidad actuarial 

no tendr~ que enfrentar obs
t~cul os. Tendrá una carrera. 
exitosa. 

5)El psi~6loeo debe deseup~ 
ñar lm rol activo 2.conse j 2-:!! 
do al joven. No h~cerlo le 
incrc·r enta injust2.rnente su 
ansiec"l:::"td y ésta debe ser a
placada. 

Modalidad Clínica 

tienda la posibilidad de su 
parar obst~culos con madur~z 

5) El adolescente debe de
se!:lpefiar un rol r.:i.cti vo. La 
tarea del psic6loeo es es
clarecf:r e infor;;iar. La an
siedad no debe ser aplaca
da sino resuelta y esto so
lo f.;i e 1 ruJ ci1c scente ele.bo
ra los conflictos que la o
ricinu.n. 

En lo que se refiere al }.H'i?11er n1~_~:u:;ro, las dos· I!'!Sti

t.ucio:nt:s se inclinan, más bién, rior la modalidad clínica 

ya que la·infonnaci6n institucional, profesiogrAfica,de 

hábitos 0e r stu.oi o 'J' algup ns de las actividad es que re a

li zan lós 8.lwnnos Jes puede lleve.r a encontr2.r elementos 

.Q.ue les ayude a confron-:'oar los conflictos y ansiedades 

que experi~enta ente su futiITo. 

En a:.abas Instituciones se aplican tests de aptitudes, 

intereses, coeficiente intelectual, etc. que i~plica la 

idea de que l::.:.s carreras ;/ profesiones reqtúeren aptitu

des específicas. En la UH.AH se aplican los tests de Ra

ven, ~ais, CI· que miden coeficiente intelectual; Kuder 

que mide i~1tereses:y aptitudes; y otros. En el IPN se a

plican: el inventario de intereses t~ofesio~alos Hcrford, 

el Raven, el test de aptitud diferencial (D.A.T) y el 

D.48 (adaptación hecha en el propio instituto). Por lo 

tanto, es r:ianifiesto, QUE en el secundo y tercer p1mtos 

ambas Direcciones se incli112..n :¡10r la !7!odalic ad actuarial. 
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En cuanto al cuarto 1nmto, creemos que aún cuando la 

invcstieaci6n de las características del ca::rpo ocirr2cio

nal de las ·1jrofesiones en la circm1stancia n.ctual se rea-. 
liza tanto en la Tfuiversidad como en el Polit~cnico, al 

u2.r la inforr!aci6n a los j 6venes 110 i:;e to::12. en cuenta 

las carHcterír-:.ticas de -r1<:rso11aliclac1 de los m.if.;:nos. En es-

te caso, nuev~~ente es cl~ra la te~a~n~ia a la modalidad 

;::ctuRriHl. 

Del pun.to n(t·:i.ero ci1:.co que se refit?re 2.~ rol que de

se!!lpefi.a e:l psic61oe:o l1te el joven que solicita atención, 

la tn'iPJ·í se inclina rn&s bié'n por la mod~-lidm1 clínica ya 

que 18s r-:.ctividades qne el a.11mmo de las Escuelas Prepe-

rHtorir~s vi vencía, 1€' rer:-::i te.n to:rra.r un rol c:icti vo resnec4 

to a la inf or;·~ctci6n r~ ue re: ci 1::-.e. El y;rot;rc:'12. de ti ¡.o modu-

l '"'r fo··en.,,_r, r1 1' Y'l« .. ..,1· C''~· G~e '~rl'T O o. .~: L ... , ll .. 1<:..L-!t '"...:.: t.: ...,_J • Por otr2 parte, en la Di-

rección de Orientación Voc2:cional se 2tiel:ce a los j6ve-

nes, eenerelmente e;·!1 Cor:.sul tF In(li vicllal v se l<::s a:nli-
~ ¿" 

can tests de tipo pro~rE·cti vo co;:io: el J.í&cho_ver, De fr2.ses 

incoi:i}Jletas y el J,í .E .P.! q_ ue muestrEn que se 2. ti ende te.:~

bi{n 2s,ectos ~e la personalidad. 

:El IPl: se inclin~ rr:~s hiér.t por la t::od~lidad actua

rial er: cuanto 2.l rol del :"sic6loco, ;va que lu.s acti vida-

des de Cri f·n-l~i.:·.ci 6n q 1.Je se rt: ali zan en lns Ci::CYTs se im:..;, 

parten con.10 n.si¿natura y el psicólogo-profesor se con-

vierte en exnositor de la info~~aci6n. Bn l~ Direcci6n de 

Orientnci6n Educativa se rcililiza entrevista personal pero 

p,enerr:;_l;:·.ente, el psic6loro tor:1a el rol <.·cti vo. El {mico 

test 1'royectivo que, anar-e1;tP.11e11te se a-;-,lica es el de 
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"Ajuste ae personalidad"de Hu¿;o Bell. 

Como podrá constatarse, en su conjunto, las activi

dades de las dos Instituciones se inclinan más por la mo

dalidad actuarial. Tal vez esto se deba a que es la más 

(iftmdiaa, se b:::.sa en el hecho de que el psic6loco-orien

ta.clor nrJica yirue;b8."8 <le tipo ps5cou6trico al trf:~vés del 

cual ~-q¡ede conoc€r las artitudes e intE0 reses del estudian 

te y mane jur esta inforrr!aci 6n riare. indicarle la profe si 6n 

que elija. 

IJos supuestos de la modalidad clínica ir:·i!1licnn ro
siciones que conllE:van a la idea de que el Orientador de-

ba, precisE;.mente, "orientc~r" R.l propio estvdi&:.nte a riue 

resuelva sus pror·ios conflictos, su instr1t~1cr!to üé.sico es 

la entreviste. 0_U€: Utiliza. :re.ra 2.;yudar a identificar el 

YÍncvlo que el e.lurmo tiene con <leter;~'¡inad& c~.rre.ra. El 

rsicÓlor;o-orientador Uti'liz.a las pruebas psicolÓt:;ÍCRS 

ae tipo proyectivo JH?.ra e.yv.0.ar al estudiante-orientaao a 

hacer co~oionte su realidaa y is!, tratar ae rEsolver su 

ansier":ad. 

cho m&s difícil de 11E'.v2.rse 2.l cribos :~rt;suror~e b<"ses rsi-

1 ,,. I 1' . . L, c0ane. 1-¡;1c::-~s y o c~H'lC<'!S c:_ue req_ u2eren no So..Lo ele rerso-

nEÜ crlificE'do, sino dE; profufü1os ce:1nbios e:n el 

ed\1cé.;,ti vo, en su. estructure..: planes de estno1 o, -r•::~ogramas, 

~etofioloeía, etc. 

Otras alternativas se han exre ri!nent8.do: en Cue rr:a

v2.ca -Urü versictad Autór1or:a de füorelos- ni vei pre_r¡c.r::ttoria, 
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se trablija el servicio de Orientación Educativa en gru

pos opera.ti vos; en la Uni vcrsidad Ib(.~roar:1ericana se hrm 

ir.iplen:entado las acti vidad~s de orientaci6n de tal mane

ra que aún aquellas personas ajc1rns a Ja Instituci6n, que 

8.SÍ lo soliciten, puedan ~;er "ortentadas" par<~ resolver 

sus crisis existe!1ciéües, ::.1.q'J.Í se utilizDn pri1''.cipP..l;:1c-n

te 111 ~cni.c[;.s de Di!J(J·ücn. de i:rupo. 

El . .;cuerdo por E:·l que ::~e e::·.tabli::cf!. el Siste!":'a i~r·.cio

nal de Orient~ci6n Bducativa contempla el hecho de que 

u1a educaci6n es factor c!c-;ciEivo p:;;r;;. el progreso econ6-

rüco y t:;oci Fl <!el país". 1(osotros crl:e:c'OS que 12. rapidez 

del ées2rr0llo econ6mico y soci2l trfnsforma las condicio 

nes de vid2. r: .. un ri trlo tr1l Q. ue la !:!ducación df: be }1rever 

-l:;py·bién J.a é"d;.,).ptEc:ión c1e los individuos al rnurd1o que los 

roc1earfi .• Así 1~ucs, c~ebe e~.t~.blecerse paralela:.nente un plan 

de ats~rrollo de 12 educaci6n. La oriEntaci6n educativa 

bajo e:::~te rers11ecti v2 no se 1i~:ii tarÍ2. a pro:rc·rciona.r in-

que enrlobaría por icnal t6co Bquello q1ie nta:-!e al cJes.a

rrollo cie J.ú.s fncult<"'-des intelect112.les y f:r:1ocio1¡2J.es del 

echJcf·ncio }Jarre pernd tirle una r:;ejor acE;tc:-l.ci6n a la socie

dad c1ne le.E: he. toc?.do vivir. La orient8.ci6n educativa co-

hW n:r.;. r:r-ocE so continuo e~ ue ";°'.Lrmi tB, rt: ~~i.'E: cci ons.r la for:na

ci 6n intec;r2l rle: 1s jv.ventn3. Y n1l::'.vr.-~·~!;nte corr,o se expre-

:::8. en el Ac1)erc"lo ci t.:~co: " ••• rroceso continuo oue debe es . -
t&r presente desdE la educ~ci~n b{sica hasta la.s etapas 

rr.{~ EV<-nz~.d~s del r.ivel SV.perior. •, 11 
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DE LAS IJ~STITtTCIONES 

En sus antecedentes, la rrr:.t;J'i y el IPN rmestran un na

cionPlismo que abarcRba su cultura. La rri~~~e fue 

filosof12. El IFN al iniciar sus r.cti vidades bnscf1.ba 

au'?:~ les ric·li ttcnicos crearan mecanismos pe.ré:. utilizar ... ~ 

los rf.'cl;.rsos del país. 

Al constituírse las Instituciones coincidieron en el 

establecimiento de ale;lmas carreras que pre o or::inahan 

en su tiempo rero, en general, fue clRra la tendencia 

hm.:1anística en la UNAM y la tendencii=. tecnol6gica en 

el IPN. 

- Al estructurarse las Instituciones como entidades edu-

- c&.ti vc..s cc1n filosofía propia, se riensó en incluir a los 

j6ve:nes df.' nivel ::1edio y !!leoio superior para que en un 

proceso continuo, se J.es infundiera los valores ae la 

Instituci6n. 

La legislaci6n de las Instituciones muestra q11e aunque 

la. lll'lAT.{ fue cree.da al través ae una Ley Constitutiva y 
. ::;:~¡.: ... 

el IPN sin Decreto o Ley, en la actualidad la primera 

se rige por la Ley Orgéfr.ica y su corres:ro~:C.ie:nte Esta-

tuto expedidos en 1945, y el IFN se_ riee ror la Ley 
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OrgiIDica expedida en 1980 y el Reglamento Interno de 

1983. 

En la relaci6n Instituciones y Estado vemos que la UNAM 

goza de autonomía y es un oreanismo descentralizado del 

Estado, y el IPN es de carácter heter6nomo y un órgano 

desconcentr;:.,do de la SEP y>tro an1bas entran en la cober

tura nacional de cuc:'.lquier Acuerdo o DE:crctc que el Go

bierno de la Rep6blica establezca, 

En las dos Instituciones se imparte educaci6n superior 

para forn,é'r :rrofesionistas, inves·tigadores y técnicos 

pero es en el IPN donde la formaci6n de t~cnicos ha si-

do nrioritario en su dev~nir • 
.L 

Las a.os Insti tvciovE:s ir.~p<::.rten educaci6n ~edia superior. 

De la UN1U:.: d.ey1enden laB Escti.elHs Ifo.cionales Pre:pa.rato...; 

··i~ias y ael IPN los Centros de Estudios Científicos y 

Tecnol6gj cos. ::>in er:,baI·co, es en el IFl~ c;onoe los alum

nos tienen J.a opci6n de terr;,i1;~r una c2rréré. ce Técnico 

medio q_ue los posibilite a iDcorporarse al trabajo la

boral y la UfiAM no es terr-:ina.l • .. 

DE LAS DIRECCJOJ!BS DE ORJl.;J;TACION 

- En la. TiNA!-7 la Direcci6n c;e OrientF.tci6n Vocacionel ini-

ci6 sus actividades en 1973 como un servicio cie orien

tc:..ci6n voc2.cional y el IPN su Direcci6n de C.rientaci6n 

.~::.Educativa f.,e iniciH en lS2iO corro tma necesidad de in-

tegrar a 12s escuelas y a los alwrrnos a su Insti tuci6n. 

- En la actuElidad 12s dos Instituciones coinciden en su 
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prop6sito: inter,rar al estudiante dentro del contexto 

institucional y de su propia individualidad. 

- Las funciones que corresponden a. las Direcciones de O

rientaci6n Vocacional y Orientación Ed11c2.ti vR, en la a~ 

tue.lioad, coinciden en su conjvnto ya que anbas preten

den de 1nt:,uH~ra similP..r le. forr.1ación integral del estu-

diRnte. 

- Los Crganogramas de las Direcciones ele Orie11tnci 6n de 

la Uí~AJ,~ y del IPN muestrfl .. n que i11éie1;endientemente oel 

l10Jí:bre ae lo~ DepartaL·entos que ruec1E:· eEtPr de :::.cuerdo 

s~e1m el sistet1a orr.:~..niz.acional, lo inro1·tr•.nte son las 

actividc;.des que dE:s;.rrollan cada una de ellns. Por lo 

tz.nto, é'l.tmq_ue el org~s1og-r2 .. r:1a ayJarezca aiferente, las 

acti vida.des sin;ilarE!S CUl!lplen los mismos prop6si tos: 

inteprar al 0st1~iante R su Instituci6n y orientarlo 

resp~cto ri su vocación, sus hé'í.bi tos dE. estnc1i o y rela

ciones humanas. 

El análisis de las acti vida.des psicológicas o. ue se rea 

lizan en el Servicio de Crientaci6n Vocecional y Orien

tP.ci6::i. Ecn1c;,;;.tiva de la DJ·JAT,1 y del IPii respectivar:1ente, 

se bas6 en las rnodalidc:·J:'.es actuarial y clínica expues

tas r cir I1 oa ol:f o Bohosls.vsky. SeñélÓ q_ ue el St:: rvi cio de 

orien"'c.:aci 6n flVE: se ofrece tanto en la tJYJ.J\: corl!o en el 

IFN rresurone que el f!Sic61ogo-orientador a1üica prue

bas co;-no instrrnnento al través crnl c11al ruede conocer 

lr~s aptitudes e intereses del e.::~tudir1nte y i:•r:i.nejar es

ta infcrmaci6n para indic•-1rle lH urofesi6n que elij~,. 
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- La mayoría de los test que se aplican en las dos Insti

tuciones son de tipo psiconétrico, esto es, estandari

zadas y que permiten refüi tirse a una calificaci6n que 

sa obtiene a partir de tablas establecidas. Estos test 

e:eneralmente rniden aptitudes, intereses o habilidades. 

Sin embare;o, prü1ci1H:-1lrnente en la UlUl.M, se anlican test 

proyectivos que exploran la personalidad pero que re

quieren de rersona.l calificado. 

- Con la aparici6n del Acuerdo de 1984 que esta.blece el 

Plan Na.cional de Orie.ntaci&:. Educativa, las dos Insti

tuciones y los demás Cer.tros Educativos tGndrán que a

justarse a los objetivos y linr~amientos que establezca 

el proerai!la.. Y tendr{w1 que ser doincidentes todas sus 

actividades T1uesto oue existen las norr.nas oue estable-. ... -
ce este Acuerdo. 

::. ... ,. 



CONSIDERACIOK FINAL Y SUGERENCIAS 

Al través de este traba.jo de análisis, pretendimos 

resolv€:r interrogantes que nos plantearon los alumnos que 

se acercEron a solicitar 2.yuda diferente al proc;rarna que 

se aplica en los Pla.nes de Estudio. 

Obtuvimos inforn~2ci6n doctr:H:!ntfü y F .. ctual de ln que 

se efect1~a. en el Servicio de Orientaci,)n tanto de la UNM! 

como clel IPN. Recabamos comentarios personales por medio 

ae entrevistc:_s, c1e lo q:ue se b::..cía. Encontra.r:1os siernpre 

especialistas ·con erar:. cap&.ciaad intelectual, conocedora~~~· 

de la Insti tuci6n y ~e su trabE~jo ne ro sobre todo con un 

eran a:nor a su 11 2.l::ia i:mter". Froft:sionistas oue se forma-

ron en su Instituci6n que nos conentaron ae las inquietu-

des, esfuerzos y realizaciones que se han teniao desde la 
' 

fundación ce estos Centros ae Estudios. 

Durante la investigación de este trabajo apareci6 el 

Acuerdo en el Diario Oficial oel lo. ae octubre de 1984, 

lo que nos hiz.o sentir Q. ue esta tesina podría considerar

se como un &.ntececente histórico ~r bibliogr~,fico con una 

reEpuesta r:;ás extensa y seria de lo que consideramos al 

principio. Todo este esfuerzo en forma divergente o coin-

cidente tiene hoy un ca.mino abierto con el Acuerdo citado 

en aonde se plas.m2. la gran i:nportancia de la Orientaci6n 
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Educativa. Falta mucho por hacer pero están sentadas las 

bases para que se hagan coincidentes con la gran preocu

paci6n que tiene el Gobierno !i'íexicano en esta tarea. 

Consideramos que es de etan importancia en este tra

bajo conocer ínteero el Acuerdo que establece el Sistema 

Nacional de Orientaci6n Educ~tiva y por lo tanto lo ane

xu.Jnos como lll1 colof6n que marque directrices para futu

ros trabajos. 

AsiT!lisrno, sueerir:~os de una r.ianera personal algunos_ 

aspectos que puedan tomarse en cuenta alrededor de este 

ter::a como son: 

Ubicar la Orientnci6n Educa.ti va a entro de un p2.nora111a 

eeneral de las necesidades del país ~y posteriormente 

ir ubicando sus capacidades dentro del contexto y de la 

realidad donde se encuentra. 

Preparaci6n previa de los cu~dros de profesionistas · 

que realicen las actividades de Orientaci6n con el fin 

de hornoeeni~ar los objetivos en su cobertura nacional. 

- Participaci6n interdisciplinaria de profesionistas de 

~reas distintas y afines para conformar una visi6n más 
--

~~plia dentro de este programa. 

- Que la Orie:ntaci6n Educ~ti va no sea i:npartida como una 

asignatura --sino como tm servicio integrador que abar

que intereses personales, fa~iliares, socio-econ6micos, 

entorno y políticas en el Plan Nacional de Desarrollo 

- La participadi6n activa de los estudiantes en los pro-

:·-.. • \ : 1 
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gra~as y actividades para que con sus inquietudes confor

men los especialistas, un marco socio-cultural-econ6mico 

porque a fin de cuentas son los j6venes quienes inicia -

rán los cambios establecidos. 

La intervenci6n 2..ctiva del estudi::.nte, de los profeso

res, de los trabaj~dores Ge la Instituci6n, de los Di-
, 

rectivos, de los padres de fGmilia, de los grupos veci

nal"ef» a los objetivos de los proerR':tas. 

Establecer mecanismos netodol6gicos e instructivos que 

11ermi tan obtf:ner cri t<-!rios congruentes con este progra-

rn a. 

- Seleccionar adecuada.mente con los perfiles id6neos al 

personal que marcará las directrices del -programa. 

En la capacitaci6n y formaci6n de formaci6n de las asiE 

naturas de la currícula deberá contemplarse que todos,e

llos son partícipes del r,rograma de Orientación Educativa. 

·.·,, 
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INSTITPTO POLITECNICO l7ACIOI\AL 
DIRECCION GEr:ERAL 

SECRET.ARIA DE EDUC/iCION PT!BIJICA 

Acuerdo por el que se establece el Sfsterna. Nacional de Orien
taci6n Educativa. 
Al margen un sello con el Escudo Naciona, que dice: Estados 
Unidos Uexicanos.- lresidencia de la República. 

, MIGUEL DE LA Hii.DlUD H. , Presidente Constitucional ae los Es
tao os Unid os I.íexic&.nos, en uso de la facultad que me confiere 
le fr2cci6n I del artículo 89 de la Constituci6n Política 
de los J~st2.C.os Hnidos LTexic:?1....'10S y c0n fi_'.:1r'lair1ento en los Artí
culos 19,24, y ?9 de la Ley Federal ae Feucaci6n y 9o. 22 y 
38 de la J,ey Orc;l.nica de la .Ad:-ü:nistr~"-ci0n rública Federcil, 

CCI: S I:J::.: i(ANDO 

O ..:J - J... ' 1 lt"" . . "',., ,.,d ,.., e 1 ,.. 1 . ~ ] n ._Ue e.E f::cueroo a .c. r:.. .:. pr1ür_,_h(• •• u. e_ 110 )J.El"?';O c•e .. S. ;•E-

t.·Úblic8. ha c-;.ac1o a la educaci0n, enf2:t.izétÓP. por el Plan 1:~.cio-
11al de D(sarrollo co~o un factor decisivo rare el proereso
econ6nico y Eocial, existe un2. a-nplia v~.ried.aa r~e opcior!E:S
eeucstiv~s a 12s Que pueden acce~er lGs cenfraciones j~venes. 

, • L 1 ..:i ' .L' • "' . t '1 ' • ' cuya f~_i:-:cc:i_u!! :;·r.~rso;.!.o. 1•f oe ~k""'C o.:nen ar2e en u.n 8J1c~--lSJ.S crn-
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y compartir la más runplia información posible para el cwnpli
miento de sus funciones y el logro de sus objetivos; 

Que la falta de informaci6n sogre las diversas opciones 
educativas ha generado saturaci6n en varias carreras, pro
duciendo desempleo y la consiguiente frustraci6n de muchos 
j6venes que se estan formando; 

Que la orientaci6n educativa debe motivar e impulsar al jo
ven a conocer más sobre sus realid.:td actual y futura, evi-
denciandole que el país tiene rior adelrtnte tareas en 12.s
que existe una clara res:po1;sab:tlich=i.d pt~,ra L•.s ~;uevr•s t:E-ne
r[;c:i.orws cuyo cé~b;:ü asvnci6n y ejercicio sobre 1m:-i. clist:ri
b1ici6n n2.cional ae los recursos h1.im:-:c(~()f.:) y cie 11J"i2. rrer1<;;;.r2-
ci6n completa y div0rsificada~ 

;'~lle f".~, f1Jnd~".mental incre::1En"f.;:::.r la T•G.rticiyRc:iÓn 6P. los nu::.cs
tros F:Cl la oriE:Ltación ce l<::.s nuev<:S ceneracio:nes lo r¿u.e se 
<1E·be ir::pu1sar co::io JiE•.rte L::riortn21te O.e la Revoluci6n Eü.ucr::ti 
va; 

Por lo &nterior he tenido ha bi~n exredir el siguiente 
ACT1ERDO PO?. LL QFB SE ESTh.BIJECE EL 5I.3?BI:A :Ni:.CIOJ~;;.L DE ORIEn 
TAGIC!~ l::DTTCA'i1 I VA. 

Artículo Jo.- Se estr.blE:ce c::l Sistt;:,a Nacionb.1 ele Orienta-
• , • - .l • 1 ). . t " . . ., . -4- ~ ' .:¡ • 

ClOl! U:i1lC~"t;l V2. con e_ OüJ·:O .o üe ;;0f.:1.b . .L~ 1..?!"' F'. J.(':S E·E~"GUuJ.an-

teE:-> 1.:.r:~; elfcci0n s.:)ec"iJ<'ca é'? sn:: ci·:c.i:,r!es fo!':i;:d:i•r-:-s ~: lab~i 
... t• -

..,.. ;°',"'-· "· ."".·.· -_; ¡_¡·l_;1 : __ .. ;_·,,:.., .'"¡c. c.>i ···.·t J' .;; (~ ""'_. ::::. .,-1·".~1··; r, (">-; .(,p ~·. ·" •. - .. e i ]" ~ ... ]0 

/ '~ ..,. r1 .; ·"1' '"'). ,"! ~1 J. ir, - - - _ .. u. ___ ~·· .... __ .. l_,···S '.., 1 •• '--') • •• : ........ ~; .• _, 1 ... ,;..r ,~· , .. .J.¿ 1.0 .·-)., 

Jirt~íc~¡lo 2o.- ~:l Sicte:;:r:. ~r'°r~cir)nE.l c1t:- c·:r-\ie:1i:rt·::iÓrJ ?c1~:c2ti-'-ra 

estéi.:r{ F! C';~rl.,.,['O cié la J0c;:-_--E·~.;~~:/ai2 ,:_~:::--- }~(:i~~t--c-i_.:)r: 7~.~l·;:~cr~., J.r::. r:~J.€· 

f or:-:: 1.i 1. G.r~ (: 1 ~~·::'Dgr~,, ·1a re~' -;-:·e o ti\"~ r: 1).C t~:r · ::i :.~{; e f .. 1--(cJ::: E:r :·. ·:;r::-:2.ti - ... ; . . -
vo =': ::"'<'- ];:_¡:;, Cc~r;•·)·1 c~enci2E :: (;YJ'Cid::.:.ó.ce el.e 1a _.\c::':i:1i2-:~:rE:.eit'i:::--

F~blica ~ener~l y ~erv~~{ Ce hase ~~r~ la cocrd~n~ci6n de 2c-
c i r.~,e·r..: e'>"'\ l•·¡ '"'\;:'.;+,r:·ri",: ('"'1'l lt~C' [.'(':o;r.:.r•n"¡r~C, ,:ÍJ::. loro- f_,'- . .¡.~o~ .... s •T -r._,!;:.rf'.l 

_.._, __ rt~' .J._ -·'--· • -- .._ ... '-~ • ._,.,_ .. #'-'•';.._) ~-· ,.· -~· ·- '-. '-- \~._. -· 1:"i .1--'0 (11;..# \..J.._ t.\ ~.·o.."°"' -

ln cc·~·:!.'€<pc1:t.iE:".<~E": cr .. !~c< r"té:.•::.::L·~L c~:c: l '..~:; ;:,:;¿.·ctc•res ::-:;·)Ci<:il ;/ --
... , l" i' _.,,,. ·'\ 
l'- \'<.•; ..... 

.. !'''l--~r'1'lo·· :e - ~-··¡ ~ic:·'.~e··1~·l.· ·:~-c·ir¡1··.-l G~"· f.-,·.~,:..~~·+:·r·1·r~1·1 -~,· ... -''1cr:ti•r•: .t"l ._...,,.~ -1 t ...__.... w_.,,_ .. -~-...... L.. .... -·\..' •• -.--···- ... ~ .... 1 ..... _,. ... _ .•• ........... .lr it ~. -\C 

a t.f1·1 r~e1~·<: ] ~e: "·t:c·ec;-i d·:'.'it~('S ele Íl"¡T(·"f' ·"l 0 J.' (,,-, •.· ·"iJ'). r;., -'t-cr•i ¡~;·, •'e "? ·""'~ ... __ .. l,._C . .,- ..... w ... _,.•~-~._..._ • ._. __ .._Y_ •. _,'.,. ,.i._\.' - .~-,,.....,_._ .. __ "t......_._._, 
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Artículo 40.- El Sistema Nacional de Orientación Educativa 
tendrá las siguientes funciones: 
I. Realizar estudios sobre: 
a) La evoluci6n en el corto y mediano plazo de la oferta y 
la demanda de los eeresados de los diversos niveles y· moda-
lidades del Sistema Educa.ti vo, así corno de los efectos "' 
que en el mercado de trabajo pued~n producir los programas 
de desarrollo existentes; 
b) Las oportunidades y perspectivas que ofrece el Sistema 
Educativo, con el objeto de racionalizar su demanda y pro
mover a su cabal a.provechamiento, y 
e) La determinaci6n de los elementos que inciden en la 
elecci6n de opcionf:!s por r·C:<.rte de los estudi<=>-ntes, a fin 
de procurar que sus decisiones se apoyen en tL~a inforraaci6n 
adecuada y completa. 
II. Inforn:ar a los estw.1iE:r,tes :.:.1.cerc:::.. de las -proyecciones 
del c1P22.r:r·ollo nscio:oal y C.e JHs for:J2.S en que las j6vc:ies 
ceneraciones puedan contrib1ür a dicho rroceso, estahl€cie_!} 
do los :nec2nis1rios <1.-;-.ropia60s :):· .. r2. [2.rF..ntizar u::-1a suficj!t'I>.te 
v onortuna inf0r:nae;i611 ;~ct:rc~.'!. de l?~S nor:-'ibili(!ades forl11a.ti-
L • k 

vas ~r ocu;--.~:icionales ~ue lr.s di Yerf;;::,s Eltc::rtiE.ti V2.5 de estu-
dios of'rrcE::r~. 

III. Cri~nt2r 2 los jóvE:nes sobre. lo que irnp1:i.c<1' Sll :~re~.f:rr.;.
ción, l:;:.S :·1f:CESidar1ES . .Qe prof€SÍOYJa.l1.'S (ll)f; tiC:!P. el "[18.ÍS y 
1e.s ros:i..biJ.id~. cl~s :?'€Z;.ler-; I·'\)(' sus f.,f:,tudios sip~ificc-:n ;-á.ra 
c·--+1'c-frc.·"r .:-1ic· r~·c:·--r.:._,~.c~c ...... -c _..,E .... .,( .. 01~.-·l,.,,.... ... u 1.t. e> e: . ..:: -' ,..., ..:.~¡:;¡;•J..:.,- ·..:.. .:.ue._, _:' .-...:. .• ,a. ,~.:·~ 

TV - JJrr···r-·;-e·r· l-:, .,.-,~·rt-icin.:=.-"'·!.~.,.., E-""' r-1 ..... ,rc,0t-·"'ri c·i:~ ,-_1.,,,_,·J·e~i.-.~'tc-_'.~_1: 
-- • ·- ··-· . ..,_ -·"-··· ; ............. -. - .. ·-----·-- ~-J. -..·-1.oo .L_ ·- -- - -

c'l<: tonos los r,:ectcr€:r c:E- :i_c::. :c:::c:i.edaD f,~tc.blec~i >d<J ·::1~c::-.. :.:r::.iE-
r:os na:ra c:ue L-s .cc~er::,ci~·2:es V2. fo1 .... ~1a<'.P..s ;::,r1cr·-':"c11 ¡:_:u - ... ,_, ~ . -
..,..,; J'~¡ •• - .-:; 1 "1<\ ~ ~~\":.":·.~~ ~-e1.c1c... , ___ .;._._ ... ,1c_.,c ____ .• 

V - D-1'-"-;'c'i.,,. "(•"'' l·-.:c, ·'r-·1i--·.:: .::.(1····0"-' lr. _.r·iyr·•''r·i:'iri '' • . J '·-·· .L _..... l·· ·-·.. . ..... \.. ~- ,,,! ... ...... l-· .... ..l.'\,.;'.. • .J,,. .. t:.::. ·- ~-c .. l J _ ,_ - -~·l.·'-' - '- ·- ._; 0:c:~. i:; 1:.'ta 
ci6n qnE ::~'-" r::labc::.~e, f~sí cch:<.; lo::· ref.:~,;_l~:2dos dé los estu-
{l.:i os e!•~~ s:t= pfectueH 21&rP. su conoc:i.F,ie<:tc· y utj_lizP..ci6r: 2H1r 
e c:tl'..:il·;--·l··j+~-·~ '· 1 ,...,e 0 tro.:; -nr.r1 "'>'C»c· ,-::t'J ~,.., .•. ;l..;,., ir 't-~1:~1r.c) -n --e~e ~·>..•\J. C·-'-'"°"-'J __ ,c:t ,,._, ,~,, j,'<~u..c'-"-· \•\ . .lC~:c- .J.~,) .i.'l .. i..L_._: t t_,".J.i"-

rf>.1. 

rondiP.nte con le.s ot::;-2.s cle~\E.·~ 6E::ncias o cr:d:.:ic'lr..,_,.f s 
ri s"'··1"c'•Ci Ó1.., J:•·,~bl J. C'F -r?':(;f::r"'::;l '\' _,l ;.. ,-.o·,.,ce·1·~+2r·1· .'-.~1 ,-.~.,.., .... ' - l• .. . ..... ~ - - , .... .A ...... ., •• • "' • ... .. '\,,,; - ... " V . • .... \..1..... \,,,. \.. 1 ~ 

Artíc111o Ge·.-};} :if-C:'E.t2rio (~€:; i::dvcr-..cij:. }'¡)blicf, r·o6.r{. ;:-roy;_2 
J •. - 1 ~ ... ~] ""' ., ·1 ner e' . . os [_;')C•lc:rnos ce _os .M::".HJOS .8 cc..Le:r:;cic'n oe ¡:c1-:E;!'-

do~ ciP cc·c•rdinc:-cif.n por rH~fi 1.::. t.:e Jo~; c:.:c.lcs 1i.::.:: c-1:.tidzJ'c,s fe 
cier2tiv;"s f'P :Lr;ccr~··r ... rP.rÍr,2..·~ L J..;:; c·:r·J.jc:;:ci6n <'1el Sister·c., €'::.~t? 

l)].E:ci0i~t._i:·;:e f:Y1 elJ .. cs l~:E c:~·=<cC::i.~.:·icr·d-:~::::, fc·l"~~:t:S ;/ ·~rof1;·::·lic:2{:r-s.-
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de su participaci6n, así como los apoyos que al efecto se 
requieran. . 
Artículo 7o.- El Secretario de Educaci6n Pública dictará 
las disposiciones necesarias para el clli~plimiento del pre
sente acuerdo. 

TRANSITORIOS 

PRii•lliRO.- El presente acuerdo entrará en vigor el día de 
su publicaci6n en el Diario Oficial de la Federaci6n. 
SEGTlliDO.- Quedan sin efectos las disposiciones expedidas 
con anterioridad que se oponectn al presente acu~rdo. 
Dado en la resi~encia del Poder Ejecutivo Feaeral, en la 
Ciui:"l.2d de ~:réxi.co, D.F., al ~ri:;¡er día del--
rnes de octubre de 1 '.::.il novecientos ochf::nta y ci.rn.tro.- f11IGPEL 
DE lA l.'iillHID H. - H1íbricn.- El Sec:ret;::.rio del Trabajo 
·~,r Frevi si 6n Social, Arseni o Farell C1lbill é•s,, - Ri'lbrica. 
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