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INTRODUCCJ:ON • 

. El objetivo del preaente trabajo es el de realizar un estudio ?e 
los elemento• - conocimiento, tran8111isi6n y pr,ctica de valores -, los cua­

les int99ran una de las funcione• principales de la familia: el proceso de 
10Cialización. · 

Salvador Giner al hablarnos sobre eate proceao 1eñala que ea un -

aprendizaje: • en su virtud el individuo aprende e adaptarse a sus grUpos y 

a aua noraaa, imágenes y valorea •. (1) 

Precia...ente este eatudio ae centra en torno a la eocialización y 

en particular al conociaiento, tran8111iai6n y pr,ctica de valores de padre -

( .. dre o tutor) al hijo en la faailia. 

Los temas (variables) que se manejar&n en esta investiqaci6n son: 

·1) Batratificaci6n. 

2) Conociaiento de valorea. 

3) Tranlllliai6n y recepción da valor••• 

4) Prlctiaa de valorea. 

In esta inveatiqeci6n·laa variables 1 conocimiento, tranmiaión y 

1.>rktica de valorea •• deacribirln interrelacioalndolaa1 la vari&!lle eatrati 
. . -

ficaCi6n .. deacdbirl aial&clwnte. late proc:edilliento nos llavarl al obje-

' ti~ de nu .. tio eRud.101 hace:r una deacripci& de la failia en cuanto cono­

cilliento, tranaial4n y pdctica de valorea. 

ca.1 M pue49 ob1ervar1 eate estudio l!I• una exploración de la prl~ 

!' tica cotidiana de valorea dentro de loa ai811broa que e~ la f~lia. 

ti.< 
k 
~ 
':¡. (1) Salvador Giner, lociologla, lapaña, Penln1ula, 1969, p. 88. 
~· 

[ 
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A continwación sa definen loa conceptos que .. relacionan directa-

1119nte con nuestro tema de e1tudio. 

En el desarrollo del trabajo frecuente11111nte 1e habla de valores. 

Un valor " •• equello que 1e aprecia o •• de beneficio. Lo1 valore• no con­

sisten en deseos, 1ino mis.bien en lo de .. able, e1 decir, lo que no 1ólo -­

deseamos· sino que sentimos que e1 correcto y apropiado al de1earlo para no­

souos y otro1 " • (2) 

Conocimiento de valore1. Entend.-01 q'1e exi1te conociJniento de -

valore1 en el duo padre (madre o tutor)-hijo de una fuiilia, cuando en b­

to1 hay una o varia1 actitud•• hacia dicho~ valor••· 

Por actitud entendemos " una tendencia arraigada, adquirida o - -

aprendida, a reacción en pro o en contra de alqo o de aiquien. se eviden•. • 

eta en for111s de conducta tanto de aproxillación CCllllO de alejllllliento y el ~ 

objeto de reacción adquiere, por coniecuencia, un valor po1itiv0 o ne9atiVo 

respectivamente, delde el punto de vi1ta del 1ujeto ••• "· (3) 

Ahondando 80bre .1 ... actitudH, ••ta• le van a HrVir al individuo. 

para diatinquir, ••l•ccionar.o identificar 1u1 valore1,,ya 1ea por herencia 

o coatmbre dentro del nGcleo fmiU.ar o bien por autofo:niaci6n1 Hto H -

cuandº una par1ona busca o ... lecciona au1 propio• valor••· 

Por Gltillo, Hte cionocWento tabi&n ••refiere a 1&1 norma1 y­

creencia1 de tipo reliqio10 que prevalecen en la fmailia y q\19 han 1ido ~ • 

aailai.ladal poi el individuo. 

La tran..U.1ión de valor•• 1ignifica la diapo1ición que tiene el ·~ 

padre cie tuiiu'a para camunicar au1 valorea, ya.1ea por conaejo1, conversa­

ción, por la interrelación con 1u hijo, o por ca1ti9oa y con esto, influir 

\', en la conducta de su !ü::lo. 
~ 

(2) Leonard lroo. y p, selaick, sooiol09ta, llbico, c.1.c.1.A., 1971, ·p. 79 

(3) Henry Pratt Pairchild, Diccionario~ lociol09!a, lllxico, r.c.1., p. 3 
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La prlc:tica de valorH, se refiere fundamentalmente a la frecuencia 

del comportamiento del duo padre-hijo respecto a sus valorea. 

Antes de continuar, •• necesario aclarar que la tranaiai6n, conoc!_ 

miento y práctica de valor•• P\l*leJ1 llevarse a cabo deliberAdÁ o inconacient!. 

mente • L. Broa. y P. Selznick al respecto dicen1 • La eocialiuci&i H de• 

liberada cuando el tranlllliaor (padre, madre o tutor) • defienden expl!cit&me!!, 

te ciertos valorea, loa tranlllli.ten verbalmente al niño y 101 apoyan con r•cCI!. 

penAs o castigo•. 

L. BrOOll y P. Selanick continúan con respecto a la aocializaci6n -

inconsciente y dicen que ••ta ea un producto de la interrel1ci6n hUlllU1& y ea· 

ponUnea y ocurre sin el deliberado intento de adiestrar. (4) 

como H puede observar, lo ilnportante no H solo tranaiitir loa va­

lores, sino llevar a la pr•ctica lo• JU.amos, esto se debe fundallentalllente a 

la frecuencia del comportaaiento del duo padre-hijo respecto a 1u1 valorea. 

Para llevar a cabo ••te.estudio, ••aplicaron cue1tionarioa (30) a 

una 11uHtra de al.1mn01 de la S.CU.la Normal " Ignacio Manuel Altaairano ", -

aat ce.o tabiln 1H.f11&ron aplicado• cuestionarios a loa pactre1·de lo• JU.a­

ma. Po1teriozmnte, H harl una d•acripci&l de lH cúacterbticH de la -

1111e•tra a Htudiar.· 

LH conelueionH que de estos cuestionados •• obten9an, sSlo ••­

rln vllidaa para el 9rupo e1tudiado y no se tratara de hacer 9eneraliuci6n 

aif'ID& a nivele• .ae 11111lioe. 

LH hipSte•ia coneiclenda• en nue1tra investi9acidn son las li- -

guiente• 1 

~ (4) Leonard· aroQa y •· .. llnick, op. cit., p. 121. 
! 

' [? 
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1.- El padre, la madre o el tutor son algunos de los transmisores 

de los valores en el proce•o de aocializaci6n de los hijos. 

2.- El divorcio, el alcoholismo, las madres solteras~ son algunas 

de las causas principales de que no se de una adecuada transmisi6n y prSctica 

de valores de padre• a hijos. 

3.- Actualmente los hijos no observan en sus padres un modelo so­

cializador adecuado,por lo tanto, buscan otras normas o valores que oriente~ 

•u conducta y a•! ayudarse a su autoformaci6n. 

Despu'• de haber' concretado el tellla de estudio, este traJ:>ajo se pr!. 

••ntar,·en la siquiente forma1 

Lo• tres prilleros cap!tulo• contienen el marco te6rico que nos ser­

vir¡ para ubicarno• en el tema de lo• valore• del •ano de la funilia y,en re­

laci6n a 1u1 concepto• fundailentale• 1 .las manife•tacione• de la de•integra -­

ci6n fAlliliar y la 10<1iali1acil5n e ·internalisaci6n de valorea c~ tlimaa pri!!, 

cipalea. 

In el cap{tulo cuarto ae tratan alquno1 el ... ntoa .. todol6gico1 -­

donde la parte central le corrHponde al cuadro de variable•, ya que por •­

dio de •1 deliait:alloa lo• t ... 1 y •ubt ... • de nuestra inve1ti9acil5n1 el co~ 

cimiento, tranllli•idn y practica de valore• de padre• a hijo• en la flllilia. 

Definimo• tallbi'n loa concepto1, hasta llegar con ello• a fonmilar los cues­

tionario• con ba .. a indicadorH que no1 acezquen lo-'• po1ible al objetivo 

ele nlie•tro.e1tudio. 

In el ~apttulo quinto, •e hace una de•cripci6n de las t•cnicH - -

aetodol&Jica• que utili1U101 para el e1tudio de las caractertatica• de lo• -

?911re• y de lo• hijo•. lite milllO capftulo cont~ene la pre•entaci6n y anili­

sia de lo• ~tos. 

11 capttulo sexto contiene las' conclusiones y 1u9erencia1. 
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Conceptualizaci6n. 

cuadro de variables. 

Este cuadro nos sirve para representar qr(fica y·aintéticamente -

loa temas (variables) de estudio del presente trabajo, las cuales son r 

A.- Eatratificaci6n. 

B.- Conocimiento de Valorea. 

c.- Transmiai6n y JacepciSn de Valorea, y1 

o.- Prlctica da Valorea. 

AdemSa, contiene loa aubtema• de cada variable y que no• airven da 

c¡uta para hacer la deacripci6n del tema de eatudio. Bata deacripci6n •• haca, 

priaero: ~rticulanienta .aobre cada variable y 1ua aubtemaa. Segunden ae hace 

en forma qlobal, utilizando qrlficaa y porcentajaa. En eata deacripci6n ae i!!. 

terrelacionan laa variables B, e y o, la variable A de eatratificaci6n, se d!. 

urrolla ai•l~nte. Baste procedimiento nos lleva a la c!aacripci6n de nue!. 

tro objetivo da aatudio1 la fBllilia raault.nta1 e• decir, culr ea al qrado de 

conaciaiento, tr11D811iaiSn y prlctica de valorea que pr.daainan en la f .. ilia. 

cu.dro de Variables. 

ISTM'l'll'lCACIOR 

SOClOICatOllICO. 

Ingre.0•. 

OCUpaci6n. 

livel de lacolaridad. 

~lMUll'l'O ~ VALORES. 

Co8tumbre. 

Autoforuci&t. 

Alvuna Reli9idn. 

TMHS"1SIOR Y RBCIPClOH 

· DE VALOJIBS. 

convarAciSn, 

Conviabilidad 

Aprendiuje (11oeial1i:aci6n) • Tipo de · 

ruilia 

PJIAC'l'ICA DB VALOlll!S. 

Actividad•• a.li9ioaaa, 

Actividad•• por Autofo1111tci6n, 

Resultante 

A continuaci4Srl explic..oa la• variable• del cuadror 



7 

A.- Estratificación. Se refiere a la descripción del estrato en -

que se encuentra el .grupo de estudio, medida a través de los siguientes ind,!, 

cadores1 inqrHos1 ocupaci6n y nivel de escolaridad. 

a.- conocimiento de Valores. En este caso tratamos de describir co 

mo ha sido el aprendizaje de valores,· si ha sido por costumbre (que el padre, 

madre o tutor los hayan tranllllitido), por autoformación o por pertenecer a a.!_ 

quna religión. 

c.- Transmisión y llecepción de Valores. Aquí tratallos de describir 

si la tran81lisión de valores ha sido por conversaci6n entre padres e hijos, -

por convi&bilidad, H decir, pór la observación que hacen los hijos de la co!!. 

duct:a .de los padres (sociali&aci6n inconsciente) y por último, por alquna fo!. 

• de socialización deliberada por parte de los padres. · 

D.- Pr&ctica de Valores, Aqu! se describe si. la prlctica de valo -

res del duo padre-hijo •• por la prictica de alquna reli9i6n o por otra acti­

vidad cÓllo lo es la autofoiÍaación, caso que estudilmD• en este trabajo. 

Ad el· cuadro de ..ariabl•• servid para 1 

1 
10. lstabl.ecer el alcance de lu variablH y a.S: poder limitar con 

precisión el objetivo de estu4io. 

2o. Definir los conceptos basicos. 

3o. llaborar los inatrmentos de trabajo, 

4o. Anali1ar las YAriablH. 

DIPINICIOll DI COllCIP'l'OS. 

Á•- Bstratificaci6n1 

A.1. lstratificaci6n Socioeco~ca, Por tal concepto entendlml08 

la posici6n que. ocupa una per~a y ·~ familia dentro de la. Hcala 1ocial,. 
iledida en base a indicadores anal!ticoe1 ingresos personales, ocupaci6n, ni• 
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veles de escolaridad. ( 5) 

s.- conocimiento de Valores 

Esta variable se refiere al hecho de distinquir, .. 1eccionar o ide!!. 

tif icar " aquello que se aprecia o es de beneficio Lo• valorea no conais-

ten en deseos, sino m&s bien en lo deseable. Es decir, lo que no .Slo deaea­

mos sino que sentimos que es correcto y apropiado al desearlo para noaotroa y 

para otros •. ( 6) 

B.1. Conocimiento de Valores por coatlmlbre: 

Es diatinquir, seleccionar o identificar por ~ita las noniaa abs­

tractas (valorea) m&s aobreaalientea y arraigadas qut se encuentran dentro de 

la fuli.lia y en eate caso por loa miembro• que la cClllpOmlll (duo padre, .. dre 

o tutor - hijo (a) • 

. B.2. conocimiento de ValorH por Autoformaci6n : 

Proceaop0r •dio del.cual loa liiabroa d& l& fliailia (duo) buacan, 

aeleccionan e internaliaan conceptos, noiaa, rec¡lH de.'conducta y que.por s.( 

aimo1, llegan·• diatinquir clara y •ntalmnte 1ua valorea. 

B.3. conocimiento de ValorH por alguna Aelic¡i6n: 

!ita variable .. refiere a un.: 1erie da creenciaa, doqu1, rito•, y 

noia1 da tipo reli9ioao que tiene un individuo dentro de la faaiUa; 

c.- 'l'rAIUlaiai&i y .. capci5n 4G Valore11 

la la diaciplina que tiene el padre pára camunic&r una 1erie da -
!. 

.noia1, norMa U.t.racta1, foia1 da cmporUaiento, con el Gnico ftn da in~ 

fiuir an au hijo (a) • 

f 5) Lui1 i:.ehro Otero, op. cit., p. 40 

( 1) Leonard lcoca y P. Selanict, op. cit., P.• 132 
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La recepci6n de valores es la disposición que tiene el hijo para -

internalizar WUl serie de normas, valores y' formas de comport&lliento enseña­

dos por el padre. Esta disposición del padre para comunicarse está en funci6n 

del lenguaje, " ya que por medio de éste se transmite el nombre de los obje­

tos, normas y actitudes para la interacción padre-hijo "· ( 7) 

C.1. Transmisión de Valores por Conversación: 

Este es un hecho por el cual el padre e hijo (a) se intexcubian ., 

sus ideas, sentimientos, no:t:11as y deseos. 

c.2. Conviabilidad 1 

Se refiere al aprendizaje de normas y valorea por la observación de 

la conducta que haca el hijo (a) da su padre y viceverH (inconsciente). 

C.3. Tranaaiai6n de ValorH·por Aprendi1aje (SOCialización)r 

Bate H un proceeo por Mdio dsl cual el tranaai10r trata "411ibera­

dulente que el receptor aprenda normas y valores del· grupo. En este ca.o. del. 

millllO padre y de la familia. 

o.- Prlctica de Valores: 

Se refiera a la conducta de los individuos, padre, madre o tutor e 

hijo (a) en función de 108 valores aprendidos. 

0.1. Prlctica de Valores a.ligiosos; 

Se refiere a la frecuencia del campc;>rtamiento del padre, madre o 

tutor e hijo (a) con respecto a loa valores que de·at9Qll& religión han reci­

bido. 

D.2. Prlctica de Valores por Áutofo.qiiación1 

f 7) Leonard lrOOll y P. &elanick, op. cit., p. 132 
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Es la conducta, del duo padre, -dre 1) tutor e hijo (a) que llevan a 

cabo en funci6n de las DOrJllUI abstractas que ellos han. internalizado por pro­

pio interés y co~sideran adecuados para su propia formaci6n personal. 
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CAPITULO I 

1.1. Antecedentes HiatSricos de la Familia. 

L& familia, tal ca.> la observamos, es la resultante de W1 largo proce­

so y a pesar de que loa investigadores de este tema no se han puesto de acue!. 

do acerca de su evolución histórica, existe un común denaninador que conside­

ra las siguientes etapas: 

1.- "Promiscuidad inicial 

2.- Cenoquia 

3.- Poli91111ia 

a) La poliandria y 

b) i:.& poligenia. 

4.- Familia patriarcal 90noqÚlica y 

s.- raailia conY119al mderna. 

1 • - LA pl'Olliacuida4 inicial H caraqterin por la nula exi9tencia de -

' vtnculoa pezunentH. en el padre y en la udre 1 no existe una reglimentaci6n 

conauetUCUnaria . de sus relaciones y de la rHponsabilidad que el padre pueda 

tener b&cialoa hijos, por lo tanto, la fic¡ura paterna no .. ÚlpOrtante. B• -

la madre la que tiene una relaci6n constante 4e cuidadó y protecci&t hacia -

el hijo, '•te no salle qqih ea su padre y el parentesco ae Hñala por la 11-
nea uterna. 

2.- La cenoqaaia ae caracteriza porque un grupo específico 4e 111.1jerea 

mantiene relaciones nxualea con un grupo detel'llinado de hombrea. 

A diferencia de la proaiscuidad inicial, en la cenoqamiá at existe una 

reqlamentaci6n de la relacian de los diferentem espoaoa y del cuidado y cri~ 

: . za de los hijos. 

~. 3.- La poligamia ea uno de loa fenanos que la historia noa ll\18atra 
~ 

':.con .Ss claridad en su evoluci6n. In Hte tipo de faailia pod9Ds hablar de 

·:: doe aspectoa1 
I~;' 

~~ 
J;; 
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a) L& poliandria, en la que una mujer tiene varios maridos1 es un 

tipo de famiiia que lleva al matriarcado. L& mujer se convierta en el centro 

de la familia, ejerce la autoridad, fija los derechos y obliqaciones de la -

descendencia y por lo tanto, el parentesco se determina por la l!nea femeni­

na. Esta etapa de la familia se acentúa en la época en la que el hombre se -

convierte en sedentarioi cuando aparece la agricultura y la qanader!a en fo!. 

ma incipiente. La mujer es el principal aqente económico y afectivo, dado -

que al hombre continúa dedicado a actividades peligrosas como son la guerra 

y la caza que lo llevan a una permanente eliminaci6n. 

b) L& poliqenia, la cual se da cuando un hombre tiene varias muj!. 

rea. Este es un fan&neno social mucho más aceptado, ya que inclusive en la -

actualidad se observa en los pa!ses musulmanes. 

4.- La futilia patriarcal 110noqúüca H el antecedente de la .futi­

lia llOderna. Este tipo de fuilia se caracteriza porque la figura preponder&!!_ 

te ea la del padre, que representa el centro de las actividades económicas, -

reliqiosaa, pol!ticaa y jur!dicaa. 

Entra los derechos.que tenla el padre ••taba el de reconocer a loa 

bijoa o rachu&rloa a su nacilliento, repudiar a la.aajer, caaar a loa hijos y 

a las hijaa1 .ancipar, adoptar, designar al morir el tutor de su Hpoaa y de 

sus hijos; ser el Gnico propietario dai patrimonio y el repreaantante reli9i!!_ 

. ao en el culto domiiatico. El padre H el Gnico que tiene derecho a una parti­

cipaci6n pGblica de la vida de la sociedad en qua vive. 

Bn esta etapa d9 la fuilia, el papel de la 11Ujer ea el de un 809!. 
timi.ento absoluto, primero con el padre y poaterioZMnte con elurido. 

La influencia delail religiones mimOte!ataa, sobre todo, la reli-

9i6n.cat6lica, fae p0co a p0co ainando loa raag0• caracterfsticoa de ••ta f!. 

ailia patriarcal. Gracias a eato el padre ya no ea el dnico que.tiene el po* 

: der de diaposici&i dentro de la caaar el derecho de wto le ea otorgado !A la . 

·mujer, con lo c;ual.tlll'i•aa a participar-'• acti~-nte en la vida aocioecon!_ 

atea de la aoci~,' Tllllbi'1a aparece el principio de la libertad de aelecci6n 

... lo• c6nyugea. La patria potHtad ya no ea exclusiv&Mnte del padre, sino -
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también de la madre y en general, las relaciones que se dan en esta clase de 

familia tienden a democratizarse, 

s.- Familia conyugal moderna, en este tipo de familia los padres e 

hijos son los únicos que integran este grupo social. Las caracter!sticas de -

este tipo de familia moderna son las siguientes: 

a) Una institución socio. jur!dica que conocemos por matrimonio. 

b) Una relación sexual legítima y permanente. 

c) un conjunto de normas que regulan la relación entre los padres 

y éstos y con ios hijos; normas que pueden ser·jur!dicas, religiosas y morales, 

d) Un sistema de nomenclatura qua defina el parentesco. 

e) Una regulación de las activi~es econ6micas1 y 

f) Un lugar f!aico para vivir. 

Con lo anterior, podemos observar cómo se va ~reando y fortalecien-, 
do una interdependencia material y emotiva entre quien•• inteqran la faailia. 

Se va formando un sentimiento de ccauM.dad, de pertenencia; el .nosotros frente 

al yo individual. Es as! como todos eatoa procHoa, aon loa que dan la histor!. 

cidec! de la familia~.(8) 

con lo anterior, he90• tratado de dar una imagen de la tranafoJ:111Ación 

de la instituci6n familiar y de au carácter histórico en relación con el cambio 

de la estructura social. Esto ae debe a ·que el individuo debe ser estudiado co­

lllO parte de una sociedad y no cClllO un aer aislado. 

l.a t ... ilia ea la institución que dirige el desarrollo p1!quico y la 

or.,anización de la afectividad y e1110tividad del niño, según loa modelos ambie!!, 

tal••· 

·La familia C0110 ajuste 80Cializador y educativo primario, e1 la que 

ejerce mayor influencia en el nifto. Las demá9 experiencia8 emocional•• de la 

illfucia H van formando en baae a loa funct.Mntos in1titucionalH de la fM!. 

Ha. 

(8) J01'9e Súche& Ascona, rlllilia y SOCiedad, Mlxico, cuadernos de Joaqutn 
í ' . ~ 

; MQrt1s, Hao, PP· 11-11-1t~20-a1. 
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El niño durante su infancia, la pasa en el ambiente familiar1 es -

el único que conoce. Años después van a intervenir otras influencias ambien­

tales. Estos son los años más importantes del niño, ya que transcurren en el 

seno familiar. La relación con su madre es muy importante para su vida de -

adulto1 el padre es el primer modelo de autoridad con que se enfrenta, crece 

y se desarrolla en la familia, aqu! es donde desenvuelve sus primeras relaci2 

nea objetuales. Estructura su personalidad¡ es el ser más dependiente y aquel 

cuya dependencia es más duradera. 

A pesar de las tendencias e instintos con que nace el niño, lo im­

portante en su comportamiento, es la relación que tiene con sus padres y las 

experiencias del medio ambiente en que vive. 

Actualmente la familia se encuentra en criai•1 esto es: sufre des!. 

quilibrios en su estabilidad, ya que por ser el resultado de. un largo proceso 

histórico que va desde la sociedad en donde predominaba la promiscuidad se.ha 

pasado, a medida que se ha desarrollado la división del trabajo, a la familia 

conyugal moderna o familia nuclear1 la familia urbana salida de la emigración 

dal cUtpO a la ciudad. 

En el •dio urbano, los niños (en au mayoría), viven aislados en -

c¡randes edificios confiados a alguna ·persona o guardada, ya que debido al -

desarrollo la mujer ha tenido que incorporara• a la actividad económica del 

pa!s, lo cual conlleva a efectos en la estructura faatliar, pues las funcio­

nes de la familia se delec¡an a la sociedad, la cual carece de sist ... • ade­

cu.dos para atenderlos. I• por esto que la crisis de la f lllilia se presenta 

en llll vacio social. 

La crisis familiar, t.mbi&n se debe a la dec¡radaci6n familiar pr2. 

ducida por la IÚ.gración interna, la cual oblic¡a a loa cónyuges a vivir seP!. 

radas de los hijos alternadamente o sea: sólo tienen 'contacto con uno de l~s 

i padrea. De esta forma, se puede observar c09G los c6nyuges no C0111Parten aus •t, 
valores entre a!, lo cual afecta el proceso ele aocialisaci6n del hijo, ya -

que .. le va formando una imagen poco clara y confusa de lo• valores que -

( orientaran su conducta socia1Mnte1 esto se debe a que existen dos fuentes 

1.:· 

., 
~r. 
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transmisoras de valores que suelen ser opuestas entre sí, creando con esto· -

fenómenos de desadaptación o inclusive de neurosis infantil. Salvador Giner 

al respecto dice 1 " en mucha• sociedades industrializadas la descomposición 

del patriarcalismo ha sido seguida por un igualitarismo de normas difusaa·­

que pueden fomentar neurosis infantiles y sentimientos de inseguridad de -

quienes han crecido en el seno de una familia de este tipo "• (9) 

Es en este tejido social disgregado en donde se ubica la actual fam.!, 

lia,como organismo intermedio entre el individuo y la sociedad. 

!a muy difícil hablar. de un solo tipo. de familia en. un p.S:a. cuaa . 
do más referencias haca1110a de.la familia como unidad típica tradicional o -

naotradicional, no1 vamos en la necesidad de proponer un estereotipo coino -

modelo en el que la imagen y la norma de vida f am.f.liar &0n única1 e inf lex!, 

·.bl ... 

B•ta doble dillen1i6n de pluralidad frente a un estereotipo único, 

tiene~ gran contrasta en.la f&llilia mexicana, la cual•• encuentra en pro­

.' ~·so 4e tran•fonsaci6n. 

La tipología plural de la familia' uxicana •• debe a varios facto­

. rH ·de acua~o a su confonaci6n. 

· 1) Sub-cultura, a la qua pertenece. 

2) Pertenencia da clase BOCial y nivel da ·estratificación aocioa­

con&ú.co qua tiene. 

l) . Ambientes ntionales y ubicaci6n ecol&Jica con uyor .o •nor -
. dU.idad revional '/ loc:al. .· 

•> La resultante de la COll(lOsici6nfailiar, Hgún catagodaa pr!. 

. claaiDantas de 1axo, edad da 101 COlllPOn•ntea, ocupaci6n única o plural, 'a1co­

lariclad da loa e1po1os, hijos y dala mi8111bro1, reli9i6n única o plural. 

5) .Tip0 da ... trimonio o utrillonios que lo integran. 

6) Tip0· de ·caapó1ici6n del nGclao faailiar estructurado • 

. 7) Tipo de ·jefe o jefes, y forma en qua funcionan al podar y la -

autoridad faailiar. 
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8) El acto por el que atraviHa en un 111C11ento dado. 

9) Tamaño del nGcleo familiar. 

10) caracteres cualitativo• de de.arrollo grupal, conjwito o grupo 

de madurez paicoaocial logrado • ( fO) 

Como podemoa obaervar exiate una cciabinaci6n de. loa anterior•• r•.! 
qos tipol&¡icoa que originan una pluralidad trHcendentaÍ, deade el punto de 

vista funcional y de din&mica. conflictual. 

Bn eatoa caaos tipol6gicoa, la dinbica de la fecundidad H da en­

diferente for111111 a partir de au 111>tivaci6n, ha.Ita au fol'llll deccmp0rtuiento 

fren~• .al hijo procreado y en proceso de aociali••ci6n1 d•sde la ba .. nozaa­

tiva y valora! huta una manifestación. de tipo conductual. 

_,, .. 

. ... 

.. 

(10) LW.• Lel\ero ot.ro, IOCioCul.tui:a 1 l'Qlil-=i&I !! llhico, . ..Wco~ J,11.1.1., 

1968,. pp. 121 .. 130,, 

"¡: 
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1.1.1. Familia Matriarcal en -"'xico. 

En MGxico existe el llOdelo 'de familia .. triarcal, es decir, en la -

que la di~ección está dada por la madre. Este modelo puede estar dAdo por di­

ferentes factores1 

1o. Por el divorcio, en el que Salvador Giner nos expresa clarame!!_ 

te su significado diciendo que es ". la revocación de la relación matrimonial 

sin la muerte de uno de los cónyuges, reconocida por las instituciones jur!d!, 

cas " • (1 t) 

,Otro hecho que tambi¡n intervien~ en el matriarcado as la separa­

ción~ Aqu{ no hay divorcio, pero los cónyuqes anulan la relación Mtrimonial 

sin la aprobación de la ley. 

In estOs casos H da la costmbre de que la madre es quien se hace 

CUCJOde los hijos, aunque tabiln suele darse en el hombre, pero no tan fre-: 

, cuent...Dte. 

lq\I{ el proceso de aocialiaación y transmisión de valores se da ,~r , 

la ...ke o por los laiabros de la failia de ••ta~ No podaQs saber qu& tan .:. 
efectiw sea este proceso, pero si podemls advertir que en esta socialiaáci&i 

.la allHncia del padre afectar& en uyor o 91110r fome dicho proceso. Se trans­

aitidn tabL•n una serie de nomas, valores y fomas de C011110rtaiento hacia 

·los hijos, los cuales probabl.-nte tiendan a reproducir postariomente. Is -

decir 1 se puede seguir social!-... para H9Uir unteniendo el •triare.to. 

2o. La "caA chica" •• otro factor de la failia •triarcal en clo!. 
de la dinación, socialiución, tranmisión y la orientación cls la pdctica ~ 

ele valores, asl c~ las fonaas de COll(IOrtmiento esdn dados fundUientai.Mn­

te por la madre. 

La "casa chicea" tabiln provoca la creaci6n de W,enes que posibl!. 

mnte el hijo tiende a reproducir ús adelante. 

([!llU. ,b1v .... io nf ... .:. - -•• · ...: ••• 
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Soc:ioloqicamentepodemoa decir que la "casa chica" es disfuncional 

a la estructura familiar tanto para la faailia de la esposa como la de la -

amante, pues el padre lesiona con su conducta a ambas. Ya que, al mantener r~ 

laciones con las dos mujeres afecta al proceso de socialización y a los hijos. 

Además de que esta conducta del padre afecta negativamente en el conocimiento, 

transmisión y pr¡ctica de valorea que influyen en la imagen que se le va for• 

mando al hijo del rol paterno familiar. 

Jo. Las madres solteras constituyen otro de loa factores de la fa­

milia matriarcal. Este ea un hecho cultural auy sobresaliente en nuestro pa!a, 

el cual requiere de una aoluci6n inmediata. Al procrear hijos fuera del matri· 

110nio afecta por lo menos a una de las más el81118ntalea funciones de la familia 

cea> lo es el proceso de socialización. Este tipo de familia actúal sobre la ·~ 

cialización ejerciendo au influencia, produciendo individuos con grandes probl!, 

.. a emocionales, lo cual dificulta su adaptación social. Ya que en este tipo -

de familia la tranamiaión, conocimient9 y pr(ctica de valores recae a6lo en la 

lllldre, formando las mla de las veces,· un tipo especial de f.milia 111&triarcal, -

lA cual por el abandono del •esposo" y el repudio de su faailia, sólo queda -­

conatit\d:da por .adra-hijo. 

AqU{ la tranaaiai6n y pr(ctica de valores en cuanto al proceso de so­

cialización .. haca auy dif{cili la udre debe tr•jar, tiene la necesidad de 

que le cuiden a au hijo o de dejarlo con un hermano uyor y as por esto que la 

interrelación para tran..U.tir los valorea di..U.nuye, adelll8 de la pobre illl&qen 

que ae le va formando al hijo aobre la familia. Dicha iaaqen podr¡ repercutir 

- cuanto al modelo que nocur( IN conducta futura. 

cre..,1 pues qua las faailiH utriarcalH ya aea por diwrcio, ••­

paración, "ca1a chica" o lladres 10ltera1 IOn diafuncionalea para la intaqración 

de la aatructura fuiliar y de su• valor••· ~ Robert llerton, lH dilfuncio­

nea 90n la1 consecuencias ob .. J:Yadas qua aainoran la adaptación o ajuste ~el -

ahtaa. (12) 

(12) ao.bert llarton, !!2!!!. l. lstruetura~.SOCialea, ~leo, Pondo de CUltura • 

•== fllica,: 1H5, p. ti.' 
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Toda cultura tiene sus manifestaciones que pueden ir desde las - -

canciones populares hasta los avances cient!ficos. En nuestro pa!s encontra­

mos manifestaciones escritas respecto.a las relaciones 111Atriarcales o a cie!'._ 

tos modos de canpcirtamiento .as o menos comunes dentro de la gente que vive 

en una relación familiar matriarcal. 

Antes de continuar en cuanto a las 111Anifestaciones culturales defi­

niremos que se entiende por cultura• Consiat& b&sicamente en "mod8.1os o patr!:!_ 

nea de conocimiento y de conducta que han sido socialmente aprendidos. También 

é1ta ea entendida como un 1ist ... relativamente integrado de ideas, valores, -

actitudel, aaercioriH étícH y modos de vida".· (13) 

la aat cOllO las 111nifeataciones culturales y del comportamiento· de 

un 9rupo de personas de un HCtor de la poblacicSn, nos hace penur que hay -

ciertaÍI ci:matantaa culturalH sobre la conducta en el tipo de faailia que •• . . . 
:vaya a ob~ervar y sobre loa. factorH que la propician, ·como son el abandono y 

'el ~u~tario, .tanto en el hambre como en la 1111jer. latas posiblea con1tantea -: 

· cidtura1e1 hacen que ... de un .Del.lo Hpecial ele soc:ialiaaci&l, ·ya que no exia . 

~. · .babrrel~CiOn.a cmplet.ia entre los ccSn~9 .. dentro· del 9rvpo. faaiÚar,. n; 

.~entre ~. e hijoa1 por lo tanto, ioa hijo• no tienen una iUgen Acle..:. 
:~del papel o rol materno y paterno~ lo cual afecta .. uyor o menor medi~ 
0

da el proce~ de aoc:talizaci&l y los valorH, nomas, prictic•s de loa IÍi~s 
'.y fonaa de cmportaaiento que de·'•t• se deaprerulen, 

In ••ta• faailias •1 hijo va aprendiendo a ~lar una illa9en de lo 

q9.~e lle9ar a ••r la suya, inclu1ive sin cleliberacian propia, ya que por .. ,'. ' .. . . 

:tia ·~ucta de 1111 lllldre puede ;ir aprendiendo deliberAda o incon1ciente•nte •u 

:,.~ fusil.lar •. Ad miSlllO, él. conocimiento de v~lorH que guiarú 1u fututq -

'.~rt:amento ca.o pedre o ..Sra quedan un poco dHviado• de lo que ••pera la 
. . ' ' ' 

isOcii.d:acs de lo• individuos al tomar una fÚú.lia, lato •• debtt a que la socia·· ; ... ,.: . . ... 
'.dtil espera. que ... eocialicen lo• individuo• en fuiliaa integradas; con imlqe .. 

':•.y papelH .. tamos y·paternoa. ~laro1, por •dio del proce10 de aocialiu-
ei.~ ; ::• : '. .. ' • • / • . • • t 

:·~ dentro de la cultur.a a la que pertenece, 

. :;.~·\ 

)t~~~~rlal~r ~,, op. a4t:•· ff· 75. 
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Como hemos visto, la familia matriarcal en sus diferentes modalida­

des1 la aurgida del divorcio, la caaa chica y las madres solteras presentan -

una deficiente comunicaci6n, fundamentalmente en la madre, ya que tiene que -

trabajar, dejar a los hijos al cuidado de otra persona o instituci6n educati­

va, guarderías. Este hecho provoca que haya poca o nula interrelaci6n entre -

loa hijos y padres1 hay menos oportunidad de que el transaisor (padre, 111&dre 

o tutor) proporcione mensajes (valores) a sus hijos (receptor). Es por esta -

raz6n, que la socializaci6n se hace m(s deficiente y por lo tanto, •ata influ.!_ 

rl en la conducta del hijo que eatt en formaci6n ya que, los valores y normas 

tienen la caracter!stica segÚn Salvador.Giner de • determinar las actitudes -

del grupo • (14) o de orientar la c.onducta del individuo. 

Ante esta socializaci6n, la transmisi6n, el conociaiento y la pr•c~ 

tica de valorea que conllevan estos l!liSllOs es deficiente para la adaptaci6n -

del individuo en el grupo. Ad IUlte el descuido o falta adecuada de social!&~ 

. ci6n, la faailia puede prOducir niños deÍadaptados y hasta delincuentes. - -

·lrOCll y Selanick al respecto dicen 1 •se espera que la familia.no produzca­

niAos neutrales. sino antidelincuentea, cuyas actitudes y valores resistan -

<·las influ~iaa .delincuentes •. (15) 

Loa valorea eme orientadores de nueatr~ cOnduct:a~ necesitan nr -

claros, acbre todo cu.ando aontransaitidos del~raduehte hacia sus hijos. 

(14) Salvador Giner, O.,. cit., p. 77. 

·· (15) IAonard lrooa y p, $elanicJt, op •. cit., p. 514. 
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1.1.2. Familia Patriarcal en M&xico. 

Al contario de la familia matriarcal, la patriarcal centra au di·­

rección en el padre, as! como i.. principales deciaionea, Eate tipo de f .. i­

lu se deriva de la &poca feudal, en donde la mujer era conlid.erada COllO in­

ferior y la familia era una unidad econ&aica p:ropiedad del marido. La familia 

patriarcal todavía prevalece en pa!aes en v!aa de desar~ollo, mientras que en 

loa países m&s desarrollado& .ae tiende hacia la familia moderna, la cual ver!. 

llO& IÚ.a adelante. 

· Como dec!uioa anteriozmnte, en loa p&s:.ea subdeaarrollados como el 

nuestro, es característico obHrvar el tipo de faÍlilia patriarcal, pero .t .. -

bi'n hay que reconoc~r que en -'xico varía en 11Ucho1 aapectoa de regi6n a re­

qi6n. 

No obstante esta varuci6n de culturas en Mfxico, Roqelio oíaz - -

Guerrero, en su trabajo 1 LI: Heuro1is y la Estructura Paicol!Sqica de la Fa­
milia Mexicana, nos muestra alqunaa constantes del ccmportamiento del padre 

· en dicho 90delo. de familia y dice lo siguiente: . " La eatructura de la faai• 

lia 919xicana ae fundamenta en dos propoaicionea.biaicas1 

a) LA npr-c!a indiscutible del padré; ·. · 

b) El nect!IAl'io y abaoluto autoaacrificio de la madre. 

En este tipo de familia el espoao debe trabajar y proveer. Nada 

, sabe y nada quiere saber acerca de lo que sucede en su casa. S6lo demanda -

que todos le óbedeacan y que au autoridad 1ea indiscutible. A •nudo, des­

púa d. laa horas de trabajo .. retine con 1ua aai901 y pro•iCJUe con ello• 

una vida que en nada difiere a la.que practic6 antes de caaarae, Hacia sua 

hijoa 1111eatra afecto, P.ro ante• que nada, autoridad¡ ad""•· d .... nda - -

adherencia hacia .loa precepto• reli9io101 "autelÍialea". A •nudo a6lo i~. 

ne la autoridad.d8 su eatado de humor o antojo, Eat' satisfecho.con que.- . 

loa hijos obedescan •tuerto o derecho". 

·' '• 
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La. espoa., .. •01111te y priya,dll de •u previa idealiaaci6n, deber¡ -­
servirle al esposo a su entera aatiafacci6n en la fo11:111a en que llllml lo hizo•. 

(16). 

De los phrafoa anterior••• podemos observar que loa valorH predo­

minantes en este lllOdelo de faailia son: Los de autoridad,· que·~ su vez con~ 

llevan el de obediencia, autosacrificio de la madre y del trabajo del padre. 

En lo que respecta al proceso de socialinci6n en Htaa fuilias, 

creemos que una parte es deliberada, pero al mismo tiilmpo inconsciente, irr!. 

cional y autoritaria. Elta foJ:lla de tranSlllitir valorea va formando:una illagen 

en el hijo de la manera en.que habr' de comportarle cClllO padre de fmnilia. E!. 
te conocimiento explica lo que dice Dfaa Guerrero: • el padre actua' con sus -

amigos y prosigue con ello• una vida que en nada difiere de la que practicó. -

antH·de casarse~. 

CrellllO• que ••.conveniente conocer valorH (en forma deliberada) -

CIU9 11•""1 a una pr,ctica .aa lodecada ál papel y s~tu•paterno y al mismo 

timpa, fawreC.r llM ~n 4e la failia plena dei~ta·para que as{ el 

hijo pueda imitarla an ei -to en cÍue fone au. ~ECPi~. ~ar. • . . 

c11J 1,DféU.o Dlaa Guerrero, 1atuc1to. • P•icol99fa ~ lluié~, Ml>cico, 

Td,lla•, '9701 p. 29 •. 

',1,.' 

··.:, 

."" 
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1.2. Las Funciones Familiares y el Cambio. 

La familia es el prilller grupo social en donde el niño aprende a -

adaptarse a las normas y valores del grupo¡ dicha adaptación se lleva a cabo 

mediante la socialización que ejerce la familia sobre el niño. 

SegGn Murdock la " familia llena cuatro funciones fundamentales: S.!, 

xo, procreación, socialización y cooperación económica " • (17) 

Por medio de las funciones del grupo familiar se mantiene y perdura 

en el tiempo. Al respecto, Robert Mertc>n entie11.de por función: " las conaacue!!. 

.cias ob~árvadas que favorecen la adaptáción o ajuste de un sistema dado "· (18) 

Dicha• funcion•• familiar•• ya no son de su exclusividad, al apare-· 

. car.la sociedad industrial•• han ido desarrollando diferentes· orqanizacionea 

para ayiadar a la familia en el cuaplimiento de su principal función. Entre -­

ellos, •• encuentran.hospital•• de maternidad, cl!nipas infantiles y guarde­

daa pGblicaa. 

A ,este conjunto de ·º.l'CJ&ni&acione• que han auqido en la sociedad -

: industrial '.y quei de una u otra forma colaboran con las fllnciones de la faailia 
. . '. . ' 

lo entendaoli.como cambio ilOcial e i~luaiv9 pu.de p~ucir tensiones o dbflJ!!. 

cianea en cuanto al conocimiento, tranaaiaión y prictica de valor••· seqún la 

definición de cambio social " son variaciones o modif icacionea en cualquier -

aa~cto de loa procesos, . palitas o fomaa sociales. 11 cambio social puede ser 

prc19reaivo, permanente o.temporal, plane~o o sin planear, en una dirección o 

'aGltiples direcciones, ben,fico o perjudicial • (19) 

(17) Salv&!lor. Giner, ~¡»! cit., p. 101, 

(18) Robert Merton1 op. cit;., p. 98, 

{19) Henry Prat:t: rairchild, op. cit., p. JO; 

,i 
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Bate cambio y a la vez la ayuda que eati recibiendo la flllllilia en 

el CUlllPlimiento de sus funcione• puede ser poco ben,f ico al conocimiento y 

transmisiSn de valores y,por lo tanto, en la pr,ctica de loa aimnos. Ponga• 

moa un ejemplo : cuando la mujer deaarrolia su capacidad humana, econ&nica y 

social y provoca un replanteo de au poaiciSn (o status) frente al hombre, no 

como un ·aar dependiente ni con una sola adsiSn dentro del hogar - como aadre 

y ama de casa - sino como un ser humano con igual participaciSn que al hom­

bre, el efecto familiar no puede dejarse de sentir, ya que dificil.mente pue­

de concebirae un movimiento femenino, sin un cambio en la eatructura fllliliar. 

otro ej911¡>lo 1 al axiatir organizacionaa 9ducativaa COlllD aacuela• 

para niñoa, aacundarias, preparatorias, '•toa pasan la mayor parte atendien­

do sus tareas o trabajo• escolares (claro que esto varia con la edad y grado 

escolar), lo cual quita oportunidades a loa padrH para socializarlos•~ 

sus valorH, ya qua '1 o la madre tambi&n tienen que atendar .us obligaciones 

econ&aicaa o da otra !ndola, lo cual efacta al proceso da aocializaci6n, vi•!!. 

dose incompleto como proceso • inclusive llagando a cre•r ••ria• tensionea f~ 

adliares •. Maclver al respecto agrega: "vario• estudio• seftalan qua cuando la 

familia en .•u conjunto o bien uno u otro da loa consorte• •• traslada 4• un -

lado para otro con bastante frecuencia por raaonal profeaional•• o 4• otra -

clase•• produce una tensilSn·an al grupo qu• tiende a dilolverlo "• (20) 

De lo anterior pod..os ob"rvu do1 col&Sa 1a, la ayuda que recibe 

la familia en el cimpUaiento 4• aus funcionH y 2&. el auaantimo 4• los - . 

aiembro8 fllliliares. 

(20) lllclver y Ch. Pap, Sociioloda, lspd&, 'l'eé:nos, 1961 1 p. 272, 
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;1.3. La Familia y la Estructura. Social, 

La familia es el primer grupo en donde el individuo aprende a adap­

·. tarse a la~ normas y valores de su sociedad, según Salvador Giner el grupo -

; puede definirse como " un número de individuos que se hallan en una situación 

de integración mútua, relativamente duradera " • (21) 

En la familia el individuo aprende a desear lo que la sociedad esP!. 

: ra de él y también la familia ejerce influencia en la estructura social. Def! 

niremos la estructura diciendo que es " el conjunto, relativamente estable, -

de las ·interrelaciones entre_sus diversas partes, m&s la distribución de es­

; ta1 partea según un orden dinúiico ". (22) 

Mla claramente, entendemoa por estructura social a la división de 

'un tipo de cultura en aua el ... ntos conatituyentH tales COllK) uso• aocialea, 

. co1t1181bre• y complejos cultural••· In realidad la estructura 1ocial engloba 

todos los fenómenos que en ella ae dan, tales como los que mencionamoa ante­

; rioZ!Qente y adem&s los grupos aociales, norma1, roles, status, tunciones so­

ciales, conflicto social y estratificación. 

Según llerton." la faailia es la principal'cadena de tranlllllisión -

t para la difusión de la•_nozmas culturales a las nuevas generaciones"•. (23) y 

:·. por esta tranamisión ·se va unteniendo la cultura, la cual requiere de un pr2_ 

ceao de aprendizaje. De aqu! su influencia en la estructura. 

E• en eáta tranllllliai6n en donde el padre ejerce au influencia hacia 

sua hijos por medio del conocimiento y prictica de valorea que •1 en lo part! 

cular deHa tran•itir •. 

La familia tiene una influencia fozmativa, al respecto Maclver op!_ 

na 1 " ea el primar &llbiente social de todas las formas aupariorea de vida, 

(21) salvador Giner·, op. cit., pp. 47-48. 

C22) Ibid. p. 66, 

C23) ltobert llarton, ap, cit., p. 166 . 
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incluyendo al hombre y ejerce una profunda influencia fo.rllllltiva sobre las vi­

das que en ella surgen desde el momento mismo de su despertar, moldea el ca­

rácter de los individuos especialmente a través de la impresión de hábitos º!:. 

ginicos y mentales " • (24) 

Maclver y Paqe señalan que el individuo se ha moldeado desde su in­

fancia, pero esta fol'llll.ción va en relación al comportamiento de sus padres, ya 

que de éste el hijo irá imitando y aprendiendo formas de conducta, normas, va­

lores, en una forma deliberada o inconsciente. 

Por ello es necesario que los padres puedan ~eleccionar y distinguir 

los valores que orientarán la conducta del niño, quien va a influ!r en la es­

tructura social una vez socializado • 

. '..(: 

<a•> Maclwr y Ch• Pava• op. ctt.., p. 20'. 

·., · ... 
~ , . ' 
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1.4. La Familia como Institución. 

Toda institución tiene. una serie de caracter!sticas que la definen, 

como son las normas y el aparato material. En el desarrollo de este subtítulo 

iremos mencionando algunas particularidades de la institución y su relación 

con los valores. 

" En primer lugar, la familia como institución tiene una finalidad 

espec!fica propuesta en lo que Malinowski llama la "carta". Esta "carta" la -

constituyen principios, valores e ideas¡ le señalan sus objetivos y las cond!. 

cienes de su funcionamiento ". (25) Los valores, como aquello que deseamos -

son una parte central de esta institución, ya que definirán o ayudarán• la -

identificación de metas en la familia as! como a la orientación de la conducta 

de los miembros que la componen. 

Sin el conocimiento, tran.adsión o prlctica de valore• la familia -

como in•titución tender& a hacer•e di•funcional • 

" Un aequndo elemento de la institución, es el conjunt~ de normas -

dé conducta, derivados de la "carta" y aplicables a los mi8lllbros d~·1a·inati­

tuci6n para regular •u CQlllPOrtamiento " • (26) 

Estas normH que s~cionan lo• comportamientos que •e de•vtm o· que 

no .. ajustan a laa normas familiare• se derivan de los valores. 

Generalllente, dichas norma• no son escritas sino que tiell'en un cari.=, 

ter consuetudinario o dado por la co•tumbre, 4sta ea la " expresión ordenada -

de la voluntad social que surge natural y espontáneamente del hibito " • (27,) 

(25) Luis Leñero Otero, ~Integración Familiar .!!!. .los .!!!!!.!. .!!!. Yf!! ~E!:. 
sarrollo, M&xico, I .M.!.S., Revista Desarrollo No. 3, p. 10 • 

. (26) Ibid. pp. 10-11. 

(21) Henry Pratt Pairchild, op. cit., p. 71. 
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Es en este ámbito en donde el niño va aprendiendo las normas del -

grupo, a identificar lo bueno de lo malo, a tener la imagen de una familia y 

de los roles de lo que es un padre o una madre, los cuales ¡l pondrá en prác­

tica posteriormente. Como podemos darnos cuenta, el proceso de socialización 

ocurre en la familia como institución al conocer, tranllllitir y practicar las 

normas basadas en los valores y por las obligaciones y derechos que confieren 

esas normas a cada uno de sus miembros. Asl por ejemplo : tenemos las normas 

del padre, las de la madre y las del hijo que en cada caso son especlficas. 

Un problema posible de ocurrir en la institución familiar es que -

los padres no tengan claros sus valores o normas (a nivel de socialización d!!_ 

liberada), los cuales orientan su conducta. Este hecho afectará a la transmi­

sión, conocimiento y práctica de valores. A nivel inconsciente, la socializa­

ción puede ser débil y formar imlgenes poco convenientes para el lllOdelo de -

familia que tendrá el hijo, por medio de la conducta que manifiesta el padre 

o tranS11isor en su vida diaria. 

"Un tercer elemento de la institución familiar es el grupo de perso­

nas que la integran. " Los miembros constituyen un grupo jerarquizado con ro­

les especlficos para cada uno de ellos, de acuerdo a las nozmas y a la carta 

de la institución •. (2E) 

Anterio1C11Snte dec!&SICls que el rol es la actividad o actividades de 

la posición de un individuo. !atas actividad~• eatin·en relación al conoci 

miento y prictica de las normas de la institución faailiar, as! como de la 

transmisión de valores que se hayan recibido. La actividad (rol)· es la parte 

ús importante en el desmpeño de status, se¡Gn Giner el statua • puede in­

terpretarse c~ el conjunto de derechos y deberes que un individuo pone en 

el •reo de.una sociedad. 11'8 estr!ctaente, el statua illplica una expectat! 

va recíproca de conducta entre dos o -'• personas• status tabian dHigna lo. 

que en el lenquaje corriente· lllll&llDs prestigio; ditnidad, cateqoria "· (29) 

(28) Luis LeAero otero, op. cit., p. 11. 

(ata saivador G~r, op, cit., Pi 56. 
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As{ pues si un padre con el status y su jerarquía no lleva a la -

práctica las actividades (roles) que le corresponden podemos decir que hay 

incongruencia entre el rol y el statua paterno o quien tenga el status prin­

cipal dentro de la jerarqu!a familiar. Esta incongruencia entre rol y status 

afecta el ~nocimiento, práctica y transmisión de valores en la estructura -

familiar. 

Un cuarto elemento es el aparato material: casa, utensilios, ali­

mentos, vestidos, todo lo material por pequeño que sea, pero que " sin todos 

estos medios la familia sufre carencias que le impiden funcionar adecuadamen­

te " • (30) 

Por ejemplo: se requiere de algún lugar para el di&logo entre es~ 

sos, de un lugar adecuado para los posibles consejos que de el padre, madre 

o tutor a 1ua hijos. En culturas m&s tradicionales, los utensilios son de im 

portancia en el aprendizaje de loa roles que por ·ejt19Plo deben desempeñar los 

niños. 

" Un quinto el8118nto est.C constituldo por todas aquellas activida­

des cotidianas y eapor,dicaa que los inteqrantes de la familia efectuan en 

vistas a la realización de los roles que a cada quien le corresponden, uti­

lizando el aparato material existente " • (31) 

Por medio de las actividades cotidianas el individuo puede poner 

en pr,ctica sus valorea y aal transmitirlos ya sea deliberada o inconscient!. 

mente COlllO en el caso del padre. Aal como por a.tas actividades U mismo PU!. 

de conocer. loa valorea que orientaran su conducta, ya sea que lo haqa por co!. 

tumbre o por autoformación. · 

" Por último, existe un elemento institucional <iue no puede olvida!_ 

se: es el efecto real que provoca la institución flllliliar dentro de la socie­

dad a que pertenece " • (32) 

(JO) Luis Leñero Otero, op. cit., p. 11 

llH Loe. Cit. 

«»> lbid. 
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El efecto que produce la fcmdlia en la IOOiedad puede influir posi­

tiva o negativamente, ~ •e haya •ocializado al niño. Cr•.-oe que el efec­

to positivo depende de loe valoree conocidos, tranllllitidoe y practicados en -

el proceso de eocializaci6n, De aqu{ la necesidad de practicar loa valores 

para que el efecto aea 6ptimo y ae{ perdure la cultura con baeee m&e eólidas, 

ya que ésta ser& tan 16lida como ee haya educado al niño, y deepuie e•te se 

convierta en agente SQCializador y mantenedor de una cultura, pero con base 

en valoree que orienten las actividadee y conductas cotidianas. 

\ ,·, 

• 

: . ~ 
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1.s. La Fc1111ilia como Co111unidad. 

La c0111unidad es entendida como el grupo social establecido en un -

ilabito territorial mis o menos delimitado. Es un subgrupo, al cual tiene mu­

chas caracterl'.sticas de la sociedad, pero en pequeña escala y con intereses 

c0111unes menos amplios y coordinados. En ella sus miembros comparten con un -

sentido básico de solidaridad y unidad su vida, realizando todo tipo de act! 

vidades, de aqut la importancia que tiene la cOlllunidad en la conformación y 

vida de las familias que la COll(>renden. 

Bl1icamente podemos distinguir dos tipos de cCllWlidade1: 

a) Coaunidad cerrada1 en esta coaUniclad se pueda con1tatar la qran 

homogeneidad de la• formas de vida entre loa b.bitantea,. 8U8 co1tUllbrea, mane' 
. ' .· -

ra cla,aer, hablar y pensar1 su qrado di solidaridad e interralaci6n. Ejaiplo: 

un pueblo. 

In esta c011Unidad las relacionas prillariaa crean un control 110C:ial 

rauy fuerte, al cual hace que la influencia de dicha c~idad ... •Y 9,ande. 

Por decirlo ad, la fuailia queda abierta dentro da una~ cerrada. -· 

Loa hijos reciban la infl~encia da las 1181l1raa de ser y penaar
1

de toda la co­

munidad, de manera directa y con un cierto sentido unitario da odentacidn. -

Loa padrea y c6nyu9ea tAllbi'n son ensañados y controlados por la C011Unidad -

para que deaempaften las tareas.da esposos y padrea tal cOllO la ccaunidad loa 

conciba. Por lo tanto, ea ad ce.o al sentido ca.unitario, de.l 9rupo total -

predaaina sobre la privacidad de la faailia. 

b) COllWlidad abiertar asta coaunidad •• t!pica de la vida urbana • 

~: La· pluralidad de fonua da vida, relaciones e influ.encia, crean un cierto -

{anoniuto de la persona. La fuilia tiende a cerrarse y a bUacar por su cue!!_ 
Ji' 

f.'ta, su propia identidad y aec¡uridad. Bn esta coaunidad no exista el sentido 
~ . 
:ic011U11itario. TUlbian as dif(cil identificar a todos loa habitantaa. 
/:' 

~~ 
;; Luis Leñero al. referirse al 9rupo priurio nos dices " H al con-

~junto da personas qua mantienen entn d, en form c0111Ín y unitaria, relaci2. 
Ji·: 
~· clirect:aa personales cara a cara • • , . 
, .. 
1.'. 
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El qr;upo primario ~~ece cuando existe un v!nculo común entre sus _ 

coaiponentes, 1118diante el cu.al se compa,rten sentimientos, circunstAncias y -

condiciones de vida y aspiración. El qrupo primario se forma a través del -

contacto, si no cotidiano, ai_ frecuente y significativo •. (33) 

CQlllO eje~ploa del 9rupo primario, podemoa mencionar al qrupo de am.!_ 

qos que canparten estudio• o ideal••· Tambi"1 el 9rupo.faailiar formado por -

personas relacionadas entre si .obre la base de los lazos del parentesco. 

Para 109rar un análisis mis cercano de la cOG1unidad o grupo prima­

rio podemos fijarnos en la relaci6n primaria de este 9rupo. Para entender 11111-

jor lo que ea una relaci6n primaria, mencionaremos sus caracter!sticas. una -

· de ellas es la profundidad. SeqÚn L.BrOOlll y Selznick " la profundia&d de la -

relaci6n tiende a influ1r los sentimientos y creencias de otros ", (34) 

En la profundidad de la relaci6n los padres pueden innutr en el -

: conocimiento y tranamiai6n de valores con miras a la prfctica de loa mi&1110a. 

Aa! puH en la relación primaria en cuanto a la tranmiai6n, cono-

'cial.ento y loa o.bjetiYOs hacie la pr(ctica de valorH, la madre y el padre 

; (tranmiaorH) constituyen un punto central en los ai1110a1 en otras palabras: 
.._. . . 
;;el tranaaiaor debed Htar consciente de au papel ccmo educador~ ;;·. 

l' 
~-
" " ¡; 
?,?' 

~( 33) Luis Leileio Otero, !!_ Paailia, Mbico, I.M.1.s., 1976, p. 22. 
7} 
(U) Llonard l:rom y P. Selsnick, op. cit., p. 165 

~· \p; ' 
v.-
~/.· 

7I 

1 
~· 

¡;.: 
ff 
~· 
t 

I; 
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Capítulo II 

Podemos decir que la familia llega a la vida contemporánea con va­

riaciones funcionales, El ilnpacto de la modernización industrial y la crecie!!_ 

te urbaniz~ción masiva es muy grande, pero no para hacerla desaparecer sino­

para modular·su estructura. 

La cOl\lposición familiar tiende a seguir el modelo de familia conyu­

gal nucle.ar basado en el inatrim.onio y los hijos (cada vez en menor nGmero). 

Esta familia, propia de las clases medias urbanas de los patses occidentales 

industrializados --que siguen el perfil de la sociedad capitalista-- está a!, 

tuen.te condicionada poi:- la economta sahrial , las presiones de tiempo y 

transportación, as! como el sistema de seritcios de salud y otros que se dan 

a la familia nuclear. Ante este cambio que viene experimentando la familia, 

nos IÍ~9e una prec¡unta1 l. Existe un verdadero conocimiento, tranllllisión y -

prlctica adecuada de los Valoral con relaci6n a nue1traa ftailial Y IU traD! 

misión de qenera~ión a generación ~ra que 1e conserve no ~lo en nuestra -

cultura, 1ino .en las cultura• ?. Bn el tran1cur10 de este tema ~remos 11111nci2_ 

nando 101 a1pectoa de la desintegración f .. iliar. 

. .. 
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2.1. El Desarrollo Familiar. 

El desarrollo es un proceso de cambio social el cual según Salvador 

Giner siqnifica : " La diferencia observada entre el estado anterior y el po!_ 

terior de una zona óe la realidad social. En realidad, el cambio e1 lo que -

ocurre entre esto1 dos momento• 'n • (35) 

Este desarrollo se manifiesta porque aumenta el número de qrupos 

secundarios; la división del trabajo se hace m&s compleja y especializada y 

las interrelaciones entre los individuos tienden a hacerse más secundarias, 

frías o contractuales. Así al irse haciendo más ccmipleja (desarroll~~) una 

sociedad tiende si1111¡>re a influir en la cSlula de.la sociedad: la familia, 

ésta influencia la m&a de las veces en disfuncional para el equilibrio fllllli­

liar y sobre todo, para el proceso de socialización,. ya que comprende el co­

nocimiento, la transmisión Y.la práctica de valores que orientan al individuo 

en su conducta y en su adaptación al qrupo familiar y por ende social.· 

Luis Leñero al respecto opinai " Deade el punto de vista de la So­

cioloqía Estructural Funcional, la familia de 101 paÍSH en vías de de.sarro­

llo es en qeneral, alt ... nte ·disfuncional y presenta caracteres graves de d!, 

sinteqración. Este hecho se debe en dminoe qeneralee al fenómeno del.deea­

rrollo " • (36) 

Luis Leñero continúa·: " La desinteqración social es un problema -

en la medida en que una estructura existente se hace disfuncional, impidié!!, 

doae que desempeñe eficazmente su finalidad específica " • (37) 

En la familia una finalidad específica que se ve afectada es el -

proceso de socialización a travSs de la transmisión, conocimiento y practica 

de valores 1 por ejemplo 1 la personalidad del hijo se poc!ri ver perjudicada -

(35) 

(36) 

(37) 

Salvador Giner, op. cit., p. 183. 

Luia Leñero otero, op. cit., p. 24. 

Varios Autores. Desintegración Faailiar¡ ..axico,·eulb,ilnex, p. 45. 
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El comportamiento diario del padre se encuentra en función del co­

nocimiento de valores o de lo que el padre cree como bueno o conveniente para 

él y los demás. Es as! como de tal comportamiento y conocimiento de valores -

se desprende el transmisor que viene a funcionar en el proceso de socializa­

ción, dicho proceso no sólo consta del conocimiento de valores sino también 

de la transmisión y práctica de los mismos, los cuales no funcionan aislada­

.mente 1 es decir, que son mutuamente dependientes. Por lo tanto, podemos de­

cir que estos tres elementos del proceso de socialización actuan como un todo 

funcionalmente inteqrado. 

Deliberadamente el conocimiento de valores influye sobre la trans­

misión de valore• del padre hacia el hijo, inconscientemente la práctica de 

valorea del mismo padre, influye sobre dicha transmisión. 

Este es entonces el marco de la socialización que se ve afectado -

dentro del hoqar, por las influencias del desarrollo, Por ejemplo : la inte­

rrelacicSn no es constante como lo ea en las familias de la sociedad desarro-

· 11ada, la reiacicSn puede tender a hacerse superficial o e1porádica y de fal­

ta de profundidad, y por lo. tanto, ser disfuncional cuando los valorea fami­

liares no son puestos en prictica. 

creemos que una de las causas de la crisis familiar producida por 

el deaarrollo,es que no se practican los valorea que simple y senci·llamente 

orienten nu~stra conducta dentro de la familia y sociedad en que vivimos. 

Como una consecuencia de la deainteqración familiar podemos manci!:?_ 

nar la droqadicción. A.S: tenemos que José Carranza Aoevedo (Investigador del 

Sequro Social), realizó un estudio al sacar "una mue~tra representativa en -

148 escuela• secundarias del Distrito Federal. Encontró que el 15\ de las -

persona• estudiadas en alquna ocasión hicieron uso de alquna droqa (princi­

palmente iiarihuana). De este estudio se ·desprende que es 111'8 frecuente la -

adheaicSn en jóvenes de hoqares deshechos "· (38) 

. . . 

((.la) . Me1a ·Redonda, Varios Paiqui&tra1, Canal 13, Mbico. 
, .. : ~ ... ; . 
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Al respecto RAymundo ~cS:as dice : " El uso de droqas no es sino -

una expresión externa de una. probleinltica !llás profunda e interna del muchacho 

pero también de la que participa la familia1 es decir, la falta de comunica­

ción. Es necesario establecer el diálogo abierto y con reapeto "· (39) 

En relación a lo anterior, podemos preguntarnos 1 l Qué no aerá e~a 

problemática de la que nos habla Raymundo MacS:as consencuencia de la falta de 

alguno de los elementos del proceso de socialización o de la falta de profun­

didad de los valores que puedan orientar nuestro comportamiento en el diálogo 

familiar ? • 

Raymundo MacS:aa continúa diciendo : " ante eata falta de dialogo el 

joven protesta, y utiliza las droqas COlllO una ruptura con las normas de la so 

ciedad ". (40) 

creemos pues que ai la conducta no está orientada por valorea, acti­

tudes, motivaciones, intereaea, conocimientos y habilidades, va a ser muy dif! 

cil su transmisión y conocimiento proqreaivo --cualitativo y por io t.nto, se 

verá afectada una de las principales funciones del núcleo familiar. 

Al respecto Luia Leñero dice : • El desequilibrio afecta extraordi­

nariamente la escala de valorea, la• normas, la• actitudes y motivacionea, las · 

forlllls de conducta, la realización de loa papelea de conducta de cada miembro 

de la familia, la armonla entre padres e hijo• y entre aquellos que pertenecen 

a generaciones diferentes " , (41) 

(39) Ibid. 

(40) Mesa Redonda, Varioa PliquiátrH, can&l 13, "'xico. 

(41) Luis Leñero otero, InvHtiqaci6n ~ l!. Familia.!!!.~. I.M.E.S., 

1968, p. 22. 



2.2. La Desintegración Familiar. 

Anteriormente decíamos que las familias de zonas o países desarro­

llados presentan más características de desintegración familiar. Salvador -

Giner al réspecto dice : n en sociedades industrializadas la descomposición 

del patriarcalisrno ha sido seguida por un igualitarismo de normas difusas -

que pueden fomentar neurosis infantiles y sentimientos de inseguridad en -

quienes han crecido en el seno de una familia de este tipo 11 
• (42) 

Profundizando sobre el tema Maclver dice : 11 la inestabilidad de 

la familia moderna se nos muestra en la frecuencia de los divorcios, las S!, 

paraciones, los abandonos y demás pruebas de falta de armonía o carencia de 

cohesión que salen a la luz sobre todo en tribunales .,. " • (43) 

Un aspecto que puede influir en la disfunción familiar de los va­

, lores, son los medios de comunicación masiva, los cuales además de tran8llli­

' tir valores, también transmiten formas de comportamiento que pueden influir 

·en el individuo al ser imitados y conocidos. Es decir, los medios de comun.!_ 

'( cación pueden educar ( socializar) al individuo de una forma positiva o ne­

, gativa. 

As! por ejemplo el radio, televisión, cine y revistas son transm!_ 

.sores de cultura, actitudes, valores, motivaciones, los cuales educan al -

·radio escucha, espectador o lector respectivamente por medio de los temas -

transmitidos y sobre todo, por las formas de comportamiento y valores expue! 

"tos en dichos medios. 
;, 
•' 
¡; 
¡, 

~ Asi pues, estos medios nos pueden enseñar lo que un padre, madre o 
~1· 

~utor podrían transmitir a su hijo conforme a valores, normas, comportllllien-

ftos, conocimiento y gusto sobre loa mi111110s. Estos medios talllbién pueden ene!. 
t·· 
rar por la repetición de un tema. Por ejemplo: en nuestro pa{a sería el ma-

hiSlllO, madres abandonadas o sufridas. 
f.;.;, .. 
t 
I' 
~: 

~2) Salvador Giner, op, cit,, p, 104. 

Maclver y Ch. Paga, op. cit,, p. 279. 
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En nuestro pa!s en lo referente a lectUT,as de tipo popular1 que -

también tranSll\iten valores y sociali,zan al indivj,duo, hemos realizado un so!! 

deo en puestos de periódicos para saber cuál es la revista que más venden; 

estas revistas fueron " Lagrimas y Risas " y " Casos de Alarma " entre otras, 

las cuales precisamente tratan sobre la vida de los adultos. Por lo tanto,­

estos tópicos se hacen repetitivos en los medios de comunicación, ser¡ muy -

fácil ir aprendiendo, conociendo y transmitiendo valores que poco a poco se 

irán prolongando, confirmando, aqu! lo que SchrlUl'll\ dice: " que el efecto t!­

pico de la comunicación de masas es de refuerzo " , (44) 

Otro aspecto que puede influir en la desintegración familiar, es 

el comportamiento sexual de los padres (es especial el esposo) y que muchas 

veces los medios de comunicación lo repiten, Tal ea el caso de los adulte -

rios, abandonos y las ll11111&das "casas chicas" • Creemos que la desi'ntegra­

ción nos muestra que culturalmente la población de nuestro pa!s no tiene -

valores bien definidos o.que si los tiene no loa cumple y que adem.ís no se 

han transmitido de padres a hijos formas de comportamiento y valores adecu!. 

dos. Taiabiin esta actitud nos muestra que se conoce poco respecto al sexo o 

moral sexual, precisamente por la falta de socialización. Al respecto Roge­

lio o!az Guerrero en su trabajo" La Neurosis y la Estructura.~sicológica .de 

la l"uilia Mexicana " dice : " los maridos repetitivamente opinan que la se­

xualidad debe practicarse en una forma con la eapoH y en otra con la amante. 

La explicaci6n m&s c0111ún se refiere al temor de q\Íe la esposa pudiese llegar 

a interesarse demasiado en el sexo si él la introdujese en las sutilezas del 

placer. En otras ocasionas, el .telllOr se expresa en forma -'• clara al decir­

se que la esposa podría terminar en pro1tituta "• (45) Aqu{ podeJ1101 pregun­

tarnos: l existe un verdadero conocimiento, tranllllisión y prlctica adecuada 

de 101 valores con relación a nuestras familias ?, c. Zinlllerinan al respec­

to dice : el ideal de la sociedad occidental, desde sus principios, ha sido 

permitir al hombre tanta libertad en su actividad sexual como sea compati­

ble con el desarrollo y' preservación del 1istema fa111iliar " • (46) 

(44) N. Schran111, ~Ciencia !!!_ !!. CCllllunicación ~· p. 77. 

(45) Roqelio O!a& Guerrero, op, cit., p. 29. 

(46) carla Zimerman, Ei Infonie lthnay t !!. Sé!!!.~!!. Fuilia, Mlixico, 
~ ••• A.M., Rev. de s0aiol09fa, VolGaen X, No, 1, 1949, p. 41. 



39 

Como hemos podido observar, si estas son las actitudes de la fAmi­

lia en zonas desarrolladas entonces, l cuáles son los valores ?, ya que éstos 

orientan dichas actitudes y conductas. 

Sin una imagen clara y deliberada del rol paterno o materno COlllO -

transmisor de valores, el proceso de socialización pierde su profundidad en 

la formación que se ejerce en la personalidad del hijo. También tenemos que 

por medio de la práctica deliberada o inconsciente de valores, éstos se tran.!!. 

miten por imitación u observación de la conducta del padre y el hijo puede -

aprender bien o mal y sin necesidad de que el padre haga uso o no del diálogo, 

ya ·que el ejemplo enseña más que las palabras. 
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2.3, Anomia. 

Al proceso por medio del cual un individuo es absorbido por au cul­

tura se le llama proceso de 1ocialización1 por medio de dicho proceso el ind! 

viduo aprende a adaptarse a las normas, valores, creencias y formas de campo!. 

tamiento del grupo al que pertenence. Es pues, e•te proceso, un aprendizaje -

de conducta. 

Puede suceder que el grupo al que pertenece el individuo, en este -

caso la familia, le falten normas claramente definidas por 11111dio de las cuales 

pueda orientar la conducta de sus miembros, si esto sucede¡ estaremos hablando 

de una familia anémica. 

Por anemia entendemos " la ausencia de normas " (47) Con respecto al 

concepto de anemia podemos agregar lo que dice Emilio Durlcheia : • Una socie­

dad a la que le faltan normas claramente delineadas para qobernar las aspira­

ciones y la conducta moral de lo• hembrea se caracteriza por la anomia "· (48) 

Un individuo que se ha socializado en una familia an6mica, padecer' 

la anemia, de lo cua.l Salvador Giner dice 1 • Loa individuo• no pueden orien­

tar con preci•ión 1u conducta. E• decir que se encuentran en una situación en 

la que hipot&ticuente no hay norma• preciA8. En tal situación, el individuo 

experimenta psicológicamente la anC11ia como una confusión 11aral y mental".• (49) 

Este individuo socializado en una faailia anémica 1e hace di•funci_2 

nal para la tranlllllisión, conocimiento y pr,ctica de valore• dentro de su gru­

po familiar y IU cultura. Esto se debe a que el individuo no se hace partícipe 

de algunas nol:llAs o valorea, as{ como tmapoco se hace solidario al grupo al -

que pertenece y creemos que por tal motivo se dificulta su proceso de social.! 

zaci6n y el lllllJltenimiento de la estructura faai~iar y cultural. 

Al respecto L. Brooin analizando la obra de DUrkheiJn dice: " cuando 

el individuo está !ntimlunente ligado a un gruJPO integrado y con fuerte senti­

do de solidaridad, acepta COllO propios lo• valorea y norma• del grupo, de lo 

(47) Henry Pratt Pairchild, op. cit., p. 12. 

('8) Leona~d Brocm y P. Selznick, op. cit., p. 46. 

«49) Salvador Ginar, op. cit., p. 217. 



contrario el individuo siente menos restricciones sobre sus aspiraciones y -

conducta ". (50) 
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Pero el más grave problema es que al no sentir propias las normas y 

valores de' un grupo o al haber sido socializado en una famili~ con valores y 

normas poco claras, el individuo no podrá transmitir estas normas de comport~ 

miento necesarias para mantener cualquier grupo familiar ya que con una débil 

socialización no se puede mantener funcionalmente hablando una familia y una 

sociedad. 

Al respecto Luis Leñero y otros autores dicen : " La desintegración 

social es un problema en la medida en que una estructura existente, se hace -

disfuncional, impidiéndose que desempeñe eficazmente su finalidad espec!- - -

fica " • (51) 

una de las finalidades espec!f icas de la familia es el proceso de -

socialización, que como Ya vimos es disfuncional cuando los valores familia­

res no son puestos en práctica. Esta actividad debilita dicho proceso, porque 

no hay práctica diaria de valores que puedan hacer funcionar la estructura -

familiar, ya que por medio de este proceso el padre transmite sus conocimie.!!_ 

tos en cuanto a las formas en que él y su hijo deberán conducir su comporta-· 

miento. 

De aqu! que el cumplimiento del.papel o rol del padre o madre sean 

de 9ran importancia para la formación del hijo. Creemos que esta formación -

para el hijo se efectúa mediante la disciplina o frecuencia de la práctica de 

valores de la madre y del padre, de la cual surgirá la imagen que asimilará • 

el hijo del rol y status paternos. Esta disciplina es a su vez el centro de­

cisorio de conductas que orientan la transmisión de valores para que el hijo 

los vaya conociendo y practicando,de aquí que reafirmemos: que para el man-

¡: tenimiento de la estructura familiar ea indispensable el conocimiento, la -

transmisión y práctica de valores. 

(~0) Leonard Broom y P. Selznick, op. cit., PP• 46-49. 

(SU) varios Autores, op. cit., p. 45. 



Con respecto a la foJ:Jllación del hijo, la socialización es muy im­

portante, pues durante dicho proceso tiene lugar la creación del yo. Los -

padres durante este proceso influyen en su conducta para que sus hijos creen 

un "yo" estructurado capaz de controlar y dirigir su propia conducta ", (52) 

El yo se identifica con valores del grupo en donde se ha desarro­

llado el individuo y además apoya disciplinas y hibitos aprendidos. 

L. Broom y P. Selznick sintetizando a George H. Mead nos ha~lan -

del yo y dicen que éste consta de dos partes • el mí, es esa parte del indi 

viduo que consiste· en la organización de las actitudes internalizadas de -

otros. El yo representa al individuo en la medid&· en que es libre, tiene -

iniciativa, novedad y singularidad. El .S: representa la parte convencional 

del individuo. El "yo" responde al •mt• y lo toma en cuenta pero no es idén 

tico a il " • (53) 

Al formarse el yo1 el niño' prillero internaliza las actitudes de -

individuos, en particular, primeraente la de sus padres hacia él miamo. 

Broom y P. Selznick continuin citando a Mead diciendos " LO que • 

H el yo y la ·fonia en que se dea&trolla depende de la naturaleza de la co­

munidad cuyas actividadea ·ha internalizado el individuo •. (54) 

Talcott. Paraona con relaci6n a la posición de la madre en el gru­

po faailiar y la 1ocialisación opina : • la madre no es s6lo el objeto de -

AllOr y de identificación sino el principal agente de disciplina socialmente 

significativa para el nifto •, (55) 

(52) 

(53) 

(54) 

Leonard Broom y P. Selznick, op. cit., p. 127. 

Leonard Broom y p. Selznick, op. cit., p. 133. 

Ibid, 

(55) Varios AutorH, !!f. Estructura !!!S!!! ~!!.Familia, España, Pen!nsula, 

1970, pp. 45-46-48. 
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Para concluir podemos decir que sin una disciplina o actividad so­

cialmente mantenida de valores, se puede cortar o interrumpir el proceso de -

socialización que mantiene al grupo, como es el caso de la familia y de la -
sociedad. 

43 
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Capítulo III 

3.1. Internalización de Valores, 

La internalización es un proc:eso que va S:ntimamente liqado a la so­

cialización o aprendizaje, Se puede decir que una vez que el padre, madre o -

tutor ha transmitido un valor, el hijo lo conoce e internaliza o hace propias 

una serie de normas, valores y foraaa de COlllPOrtamiento. 

Salvador Giner citando a Freud dice que la socialización ea " en su 

carácter de aprendizaje un pxoceao de interiorización normativa, imaqinativa 

y valorativa •. (56) 

Desde las prillel:aa faaea de desarrollo del niño comienza la tranam1 

sión de valorea y la interiorización de loa miS110a, de aqu! la neceaided de -

que el tranamisor tenc¡a internalizadoa loa valorea que tranlllllitid al hijo. -

para. que &ate loa conozca y practique. 

Durante el contacto con 1u adre ( principalllente ) y el padre, el 

niño·internaliu 101 valona que orientar&n au c:mportaaiento, Aprende lo -

que Htl bien y lo que eetl 11&1. Jl¡!rende tubih, sin deliberación y H le -
·, ' ' ' . 

tranaiten valorH en foima .-:iante debido a la conducta de au1 padres, -

eonducta que puecle Hr; iaitada y practicada por al hijo. 

Al re1pecto, Salvador Giner opina : " e1 entonces cuando interio­

riza un códiqo moral al aprender ain que exista deliberación por auparte ••• " 

(57) 

Por lledio de e1te códiqo moral internalizado el niño sabe ·lo que -

el uno y ulo, lo penitido y lo no peniticlo. Aprende cual debe ser el 

COllll'Ortaaiento de un padr• o de una Mdn1 ee pUecle aprender a ser mujerie­

go, a tener •casa chica• , a ar lladre sufrida en el caao de la hija o todo 

lo contrario a e1tae ill&c¡enea·y valorea •89iin haya aido·la internalización -

del c6Ugo llOl'a~. 

{56) Sal•ador Glner, op. cit., p. 89. 

U7l lbid •. 



El niño aprende cuales son sus obligaciones y deberes, todo esto en 

·relación al conocimiento, tranSlllisión y práctica de valores en que el niño ha 

ya integrado dicho cÓdigo moral, Al respecto Gino Germani opina 1 " un indiv.!, 

'·duo que ha internalizado normas, va.lores, conocimientos, que habla un lengua­

' je, posee motivaciones, posee determinadas actitudes y determinados deberes y 

·obligaciones"• (58) 

Ahora podemos señalar que·en la familia se forma la personalidad -

·.del niño en base a valores, los cuales con transmitidos en una forma delibe­

; rada o inconsciente por el agente transmisor (padre, madre o tutor) de la f!_ 

· milia, para que a su vez el hijo los conozca y practique según sea su elec­

ción. 

La interiorización de valores que da forma a la personalidad del -

:: individuo puede llevarse a cabo Mdiante dos formas de aocialización: deiib!, 

·.rada o inconKiente (como ya vimos anteriormente en la pigina 4 l. 

Ahora centremos nuestra atenc'ión en la interiorización deliberada, 

: ésta puede darse dentro de una inadecuada socialización cuando el padre, -­

: dre o tutor no defienden expUcit&Mnte ciertos valores, ni los tranmiten 

.. verbalmente y· tampoco apoyindoles con con .. jos o castigos, lo cual se refle­

ja en el poco diiloqo con consejos que pudiera utilizar el agente socializa­

. dor dentro de la familia. 

Cuando se da una interiorización deliberada se observa que el age.!!_ 

te socialisador dentro de la familia, se preocupa por estudiar, por conocer, 

por estar ~nformado y de tranmitir verbalmente los valores que él sustenta 

como buenos o convenientes. In el ca10 de que no 1uceda as!, la socialisa­

ción en este aentido - deliberada - 1e hace deficiente o disfuncional, no -

sólo para la familia sino t:mabi¡n para el mantenillliento de una cultura en -

particular. 

Cuando la socialisaci6n es inconsciente, lo funcional o disfunci2. 

nal de aata, depende de la interrelaci6n·y prictica libre y eapontlinea de -

158) Gino Genani, PoU:ti~a l'.. Sociedad .en~ .!f:22! de Transición, Buenos 

Paicl6it, 1968 1 p. 66, 
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la conducta cotidiana del padre o transmisor dentro del hoqar. En este senti­

do es la conducta del padre la que socializa al niño sin necesidad de pala -

bras o alguna forma deliberada de socializaci6n. También se da el caso de que 

un valor sea tranlllllitido en fonia repetida por la conducta del transmisor, -

haciendo que éste s~bresalga en nuestra personalidad. 

As! pues, si un niño observa que una conducta muy repetida de su -

padre, es ser mujeriego o muy macho, es probable que éste tienda a practica!:. 

la inconscientemente, es mSs, si esta conducta sobresale en el niño puede ser 

porque haya sido sometido a gratificaciones como en el caso de tener buenas 

calificaciones en la escuela. Al respecto, Talcott Paraona dice: " Si se si­

guen gratificaciones, la pauta tenderá a reforzarse •• , " (59) 

As! pues, la personalidad del iDctividuo está for1111da por el conoc!. 

miento y tranlllisi6n de valores, aa! cocqo de 1u pr&ctica en orientaci6n a -

laa preferencias del padre .como.agente socializador. 

(59) Talcott Parsons, !!. Sistema Socid, E1paffa, Revista de OCé!idente, 1959, 

p. 221. 
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3.2. Axioloq!a. 

Los valores se refieren a aquello que aprecillllD• o •• de beneficio, 
es tambi'n aquello que sentimos CClllO correcto y apropiado. Son laa metas pre­

feridu. 

socialmente los valores son meta• ialportante1 para el bienestar de­

la comunidad, un aspecto importante de los valor•• e1 que orientan nuestro 

comportamiento cotidiano y adem.&s le dan .un sentido a nuestra existencia. 

Mario cardenas Trigos, al respecto dice lo siguientes " El h~re 

organiza su exiltencia, en funci.Sn de juicios de valor (axiol69icos) acerca 

de su relaci.Sn con el mundo y de a! mimno "· (60) C~denas a91'a9a que el i~· 

dividuo en sociedad se encuentra en diferentes situacionea.de.vida que pue­

den reducirse a tres tipos 1 " 10. Los peraonale• o ••Pirituale•1 2o. Lo• -

pdcticos y Jo. Los t..Sricos o normativos. BstosGltimos n refieren al ISWI~ 

do de las idea• creado por la •nte del halbre, donde se ·forman lo•· concep- · 

tos, reqlas y teor!as1 las normas y los valor•• sistemas que se manifiestan. 

por ·e.l orden y disciplina y por lo tanto, en la 110ral del individuo "· (61) ; 

o sea, que el individúo al organiur su exisi;encia en cuanto a valorH; '8~ · 
tos •• manifiestan en una disciplina y prlctie& constante. 

En el caso de no practicarn los valorH deliberadamente, la tran!: 

.lisi.Sn y •l conocilliento d• los lliSllOs hacia el hijo en la faailia •• hara·­

disfuncional la socialiaaci.Sn, ·ya que lo• miembros que la.cOllPOJl•n sabrh 112. 
co o auy peco c&io orientar su c011POrtaaiento. 

Podmo• deci~ qu• el cmplilliento d• .lo• valore• c'*CI ai91bro• de 

una faaUia b&ce que se pU8da transaitir y c:Onocer 91 .. reo Yalorativo que -
orientara nuHtro cmportaa~ento individual y .ocial. Taabih al cmplir los 

valores podllllO• hacer uilll váloriaaci&i de nuHtrá personalidad. Mario Clrde-

11&• continGa 1 • La valoraci&i de nue8tra per80lialidad esta en funci.Sn del -.. 
grado de cumplimiento o rellltaaci.Sn1 de ns posibiUdadH vitalu individua-

í60) Mario c•rd•na• 'l'r_igos,· !! An'1bia Axiol§tico ~ ~ lueftoa, Mlxico; 

F.C.&., llllviata de PaicoadUsi~, 'Paiquiatr!a y P•i1J0l09fa, llo~ U, 1969, 
p~:50. 

·.,. . 
l 1·. 
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les. Estas posibilidades están, a 11u vez, polarizad«• por: un sistema axiol§. 

gico, adquirido en el curso de la existencia¡ al principio en la infancia -

como un proceso de identificación e introyección de los valore• 110Ciales cu!. 

turales ••• • (62) 
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En la medida que los lftiembros de una familia; padres e hijos no -

cumplan sus valores afecta al funcion..U.ento y al mantenimiento de la estru=. 

tura familiar. Por lo tanto, para hacer una familia funcional es conveniente 

J que los miembros compartan los valores del grupo, dmldo con esto una cohesión 

grupal y al mismo tiempo, se favorece el control social, ya que ello implica 

la adaptación a las normas y valores al grupo al cual per;tenece cada indivi­

duo1 al respecto Salvador Giner dice; " La soci.edad se controla a traws de 

las normas, ejercidas 811diante roles y distribu!dos en lo• diferentes status 

de los individuos y de los q~s "· (63) Profundisando ~e el t ... HOlllUls 

dices " El desarrollo de las nOJ:111&• constituye un paso deci.sivo en el control 

social1 una norma establece lo que espera que h&9a WMl persona en determina• 

et.as circunstancias "· (64) 

El individuo puede entrar en conflicto y vivir bajo tensi6n cuando 

'•te no cumple con sus v~lores y vivirl con aeno• tell9iones en el 11Cm18Dto en 

que sea su prlctica c0D9rUente con dichos valorea. Al individuo durante el -

transcurso de su vicia citadina se le presentan 11Ucha• ~ variadH situaciones 

en las cuales privan valores eapec!ficoa y que el hallbre puede captar para -

actuar lo llls adecu..SO con respecto a sus propios valores. 

Para ello, dice Mario clrdanas1 al individuo " dispone de capaci­

dades qua desarrolla en al cur;so da su vida1 en al gr.to en qua lo h&9a, v,! 

virl an' az.on!a con•i90 llismo y con al llWldo qua lo rodea y en el 9rado que 

deja da hacerlo vivir( bajo tenai&a, pqaa ya su INndo interno, o bien el -

mWMlo ·exterior le parecerfn confusos y faltos da claridad •. (65) 

(62) Jlario chdenas TriCJOB1 Alriolot!a % Terapia, "'ÚCIO F,C,I., Ravhta de 

PÍlicOanlli•il, l>siquiatda y P•icol09!a, lfo, 6, 1967, p, 26 

(63) lalv..Sor Gia.r, op. cit., p, 61 

(64) Gaóqe ~· !!, 9!!E ~' Arpntina, hdeba, 1963, P• 287 

C65) liUio;~• Tri90a, oP· oit., 1o. 13, JIP• 50-s1.-



En esencia, creemos que un individuo no puede vivir en armonía -

consigo mismo, la familia y la sociedad, si no practica sus valores del!b!. 

rada o inconscientemente, Supongamos que un jefe de familia no practique -

su rol de padre con los valores que éste entraña, ya que dicho rol es una 

actividad normativa, ea posible entonces que dicho padre esté en tensión -

constante; de.bido a que no hay congruencia entre rol y status. En palabras 

mis si111Ples, no haca lo que debe hacer. 

Ante esta situación su roi de educador y modelador de la person!. 

lidad del hijo es poco funcional para la socialización, para qua después -

' el hijo conozca y transmita a su vez valores a sus reapectivos hijos y por 

consiguiente aa puada mantener al sistema, el cual entandemos como " La ª!. 
1110nla de su funcionamiento y la integración da su estructura " • (66) 

El conocimiento, tranmaisión y pr&ctica da valoras son indisp•!!. 

sables para la sociali1aci6n, formación del individuo, mantenimiento de ~ 

la faailia y la cultura, 

El inclumplimiento deliberado e inconsciente da los ~iSlllOa nos­

lleva • conocer los upectos diafuncionalea de la f&lllilia o COlllO dice la­

escuela psicoanalista de E. FrOllll " as :blpo1ible conocer al haillbre y sus 

perturbaciones 81Íoc1onales y 118ntalas, sin C01111Prandar la naturaleza de -

loa conflictos de valor y loa conflictos morales "· (67) 

El punto de vista de la escuela psicoanalista nos lleva a rea­

firmar el concepto de qua mientras no haya c1111¡>limiento da valores, el -

individuo, la familia y la sociedad no tendrSn una armonía claramente fU!!_ 

: cional. 

(66) Henry Pratt rairchild, op. cit., pp. 276-277. 

(~7) Mario c•rd•n•• Trigos, op. cit., No, tl, p, so 
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3.3. Axioloqía y Reli9i6n. 

La reli9i6n comprende un conjunto de creencias, ritos y formas de -. 

comportamiento que pueden influir en la personalidad del individuo en creci­

miento. Salvador Gin_er por religión entiende el • conjunto de creencias que 

implica una práctica o ritual y una organización aocial al tiempo que sancio­

na una moral determinad& para sus fieles,,. " (68) 

La religi6n se encuentra lntimamente ligada a nuestros actos, esto 

ocurre mientras el individuo internaliza o hace propias, por la transmisión 

de sus padres, una serie de normas y valores sobre alguna religión. Dichos V,! 

lores orientan el comportamiento individual y cotidiano. Mario cárdenas al -

respecto opina : " las situaciones personales o espirituales son todas aque­

llas en las cuales participa la intimidad, la esencia o autenticidad del hO!!!_ 

bre, lo iinico e insustitulble que tienen los seres humanos " • (69) 

El comportamiento religioso 1e da en base a valores transmitidos d!, 

liberada e inconscientemente por el agente transmisor. Esto hace que el hijo 

dentro de la familia pueda identificar una serie de valores que van a formar 

un'c6digo reliqiolO y 110ral. Al re1pecto, Erich Fr~ opina : " la religión 

tiene un objeto que.es.la orientación y la orientación implica un c6digo y· 

unas noraaa de conducta. Para el niño y tallbi¡n para el adulto ••• ". (70) 

A1l pue1, la religión viene a ser un el ... nto .9's en la formación 

de la personalidad del individuo. 

Tambi¡n l~ reliqión tiene un aspecto 'social, el cual podermos obse!. 

var en la repercusión del comportamiento del individuo y de su adaptación a ~ 

loa valorea reliqioaos dentro de un grupo. E. Fro1111 ampl!a este concepto y -

(68) Salvador Giner,. op. cit., p. 155, 

(69) Mario clrdena1 Trigos,_op. cit., Ko. 13, p. ·SO. 

(70) Vario• Autores, _!!! Flllllilia, España, Pen!naula, 1970, p. 120. 



dice : la religión " refleja la ética y las noJ:111As del medio social que la ro 

dea. La religión popular o familiar guarda relación con el matrimonio y la -

muerte, con la siembre y la siega, con la caza y la pesca, con los actos de -

comer y dormir y de despertar, con la amistad y la enemistad, con la enferme• 

dad y la salud ". (71) 

Los actos cotidianos del individuo con relación a sus valores, le -

permiten hacer una valoración al obse;i-vador de la ética predominante del gru­

po. Esto es: si el grupo es 111ás religioso, espiritual, material o social en -

su práctica de valores, según haya sido la frecuencia de la transmisión del -

valor o •1alores predominantes del grupo. 

Un aspecto importante del.conocimiento, transmisión y práctica de 

valores religiosos es que permite la unión del grupo al aceptar y compartir 

una serie de ést~s, comunes a los miembro• de la familia. 

Esta aceptación de valores permite que se mantenga una cultura, ya 

que el individuo es educado en base a algo compartido -en e1te caso valores-, 

algo que conoce y lo hace propio, para de1pués convertirse en agente social!­

. ,zador. 

Erich FrOlllll con respecto al sentimiento de pertenencia de los indi­

viduos a su grupo opina " "quizá el mis importante de los .valor•• inherentes 

al hoqar religio10 es una caracter!stica que hemos dado constantemente por -

supuesta sin llegar a explicar plen ... nte. El sentido de pertenencia de 

unión con el grupo familiar, mediante el v!nculo de la miama fe "• ,(72) 

Otro aspecto de la aceptación y el compartir valores, es que el -

hijo de una familia es socializado y se le forma. una disciplina, la cual e!!_ 

tendemos como una frecuencia en la prictica de los valores aprendidos y que 

da " dirección y regulación de la conducta individual por elementos externos 

al individuo mismo, por la familia y la comunidad ••• " (73) 

0Ci1) Varios Autores, op. cit., p, 110. 

((72) varios Autores, op. cit., p. 121. 

!C:73) Henry Pratt Fairchild; op, cit., p; 97. 
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Es clarQ, que la disciplina es útil para la foJ:111Ación de la person!. 

lidad del hij·o. 

Queremos hacer notar l• importancia de la diaciplina en la transm!, 

!lión de vafo1·es, ya que ésta representa la puesta en prSctica de los elnien­

tos que orientan la vida cotidiana del individuo y la base para que se liga­

manteniendo la familia, Ya qu.e al 11A11tenerse la familia la cultura funciona 

social.mente. 

R.ay E. Baber en " Mardac¡e and the Family ~ con respecto a eata di!. 

ciplina, ejemp~ifica la fotlQA en que esto suced!a ; " en loa hoc.Jares del pas!. 

do, de la primitiva civilizaci8n cuan.do el padre era patriarca y sacerdote -

fue la costumbre de los padrea y 111&drea de ellos, leer a loa niños la Biblia 

u otro libro sagrado y explicar lo que leyeron " • (74) 

Un problema con respect:Q a la tran1misi8n de valores religiosos es 

que esta función ha sido delegada a la Iglesia, la escuela u otras (agencias 

socializadoras), haciendo con esto, que la f&11ilia dillllinuya su influencia en 

este aspecto tan illlportante para su funcionamiento e integraci8n f..tliar. 

En conclusión, los valorea han de seC)Uir un p~oceao de conocimien­

to, tranamisión, internalizaci8n y pr¡ctica soc:ialMnte apren4ida ¡>Ara la -

adaptaci6n del individuo al grupo, as! COlllO 'la int9CJ1"aci&a de los miembro• a 

la f..tlia en base a valores COlll>&rtidos. Dindo .. consecuent ... nte una diac.!, 

plina PAra la fomaci8n de la penonalidad del individuo y al ser socializa• 

do coadyuvar al 11&11tenilli.ento de la cultura en general, 

(74) Ray E, Baber, Mardave ~·!!!!. FÚJ.ly, E,E.u.u., Jlk:, Grav-Hill Book CCJ!. 

pany, 1953, P• 635. 
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Capitulo IV 

Aspectos Metodol6'}icos Generales. 

Las tScnicas que aqul utilizamos las hemos desarrollado a nivel e!. 

plorativo y como prilner paso necesario para la formación posterior de mejores 

'instrumentos en el acercamiento a este campo de estudio, ya que estamos 

conscientes de que nuestro escaso conocimiento acerca del proceso de social! 

zación se debe, en parte, a dificultades metodológicas y, por lo tanto, el 

prilller paso necesario debe ser la experimentación de tipos y tScnicas apropi.! 

das tanto para buscar y recolectar la información, como para manejar los da­

tos obtenidos. 

Para nuestra peaqui~, b,"abajamoi¡ 30 casos, ya que nuestro objetivo 

fundaaental no era el de abarcar una población amplia, sino el de proponer 111!. 
diante un estudio explorativo los lineamientos teóricos'y metodolóc¡icos a tr,! 

vé• de los cuales es posible llevar a.cabo investigaciones en este campo a n! 

vel explorativo. 

Ea por ello que selecciollUIO• el estudio de casos que nos peraiti!, 

ra ante todo sugerir hi~tesis, naturalmente a condición de testificar eata­

dlstica.ente su validez. Ya que estas hip6tesissugeridas por estudios de ca­

' soa, a6lo podrln ser ecéptadaa por el Soci6l090 en la medida en que permitan 

pasar posteriormente a un control, al menos indirecto, de orden estadlstico. 
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4.1. Oelúú.tación de la 11Uestn de estudio. 

se escoqieron 30 alumno11 de la Escuela Nonaal • Ignacio Manuel Alt!, 

mira.no "• los cuales cur.-ban el priJQer año de su carrera. 21te estudio se -

efectuS durante 101 dos prinl,ero1 aeaes (enero y febrero) del año de 1983. 

La1 razones para. llev.r • c&bQ el estudio a este universo son las 

siguientes: 

1) Porque preaentan aiayor facilidad de tener un grupo accesible de 

Htudio. 

2) Preaen'tan cierto gJ"ado de h0111C19eneida.d al ser estudi.Gtes de la 

mi11111a escuela, tener aproximadamente l• mimna edad, as! COllO t&lllbiln tener •!. 
ailitud en el 1tatus eco~co. 

3) Presentan optia.izaci.4n de tiempo para la localizaci6n y recole.=_ 

ci6n de los datos. 

4) Presentan •jor poaibilidad de sacar conclusione11 pertenecien­

te• Gnic¡uente· a dicho. grupo • 

• Tabiln para llevar a cabO este estudio •• neceslttS de la colabor! 

ci6n del padre (madre o tutor) ~ al cual tubiln le fue aplicado un cuestioD! · 

rio. !l Gnicorequisito que M pid16 para el padre (Madre o tutor) fue el -

que viviera en el Distrito Federal; . 

lste univereo da estudio tiene sua inconvenientea1· tale• como la -

falta de npreHntatividad de alguna claae o Htrato aociel, ad como lo re­

ducido de na elementoli. Por lo tanto, lH conclusiones obtenidas 1610 aer&n · 

vllidaa para el 9R.Po Ht\Ídb4o y no se tratad ·de hacez: generalizaci6n a.19~ 

na a nivele• .a. 11111>lioa, 

, " ' ... ,. 
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Cap!tulo V 

Técnicas utilizadas para el estudio de las caracter!sticas de los -

padres y de los hijos, 

A partir de nuestro objetivo fundamental.Y con base en el marco te§. 

rico acerca de la familia1 procedilllos a la selección· de las caracter!sticas -

siqnificativas que responden a la problemStica pl~teada en este estudio. 

En esta forma, los datos que manejamos.corresponden a la descrip­

ción del conocimiento, transmisi6n y prSctica de valores del padre (madre o 

tutor) al hijo en la familia. 

como anteriormente 11¡9ncion1U11t0• 1 se elaboró un cua.dro de variables 

Estratificación, conocbliento de Valorea, Tranaiai5n y Recepción de Valo­

r•• y Practica de Valore• ) derivados del objetivo de nuestro eatudio1 taa• 

bi'n H eatructuraron 2 cuestionario• (una Para el padre y otro para el.hijo). 

Lo• cuestionarios se elaboraron en base a los indicador•• de las variables. 

11 objetivo del indicador•• ser el el ... nto.qu• nos va a servir para medir 

y observar una variable, A su vez, •1 indic..SOr nas sirve da base para ela• 

. · boru ias pr•9Wlta• para la tomación del cue1tionario. 

A continuación llellcionamaa lo~ 9rupos de indic~ore1; 

A. !atratificaci6n. 

1 • 1 , Socioeco~c ... 

1 • 1 , 2. Poaici.dn en el trabajo, 

1.1,3. lianas 111Ateriale1 que pertenecen a la familia. 

1.1.4. Rora• dedicadas al trabajo, 

1.1,s. J;n9reao1 del ~di:• d1 famili,a, 



1.2. Estratificación cultural. 

1.2.1. Años de estudio. 

1.2.2. Nivel de educaci6n. 

B. Conocilaiento de Valores. 

1.1.1. Los con1ejos de padres a hijo1. 

1.1.2 Opinione1 ~l .. fo1,111as de CQlll>O~ento. 

1.1.3, Conceptos lllA• llQbreuU.entes del padre_en cuanto a 

ideas morales, •tica1, reli9io ... , .. teriale• o so­

cial••· 

2.1. Por autoformact6n. 

2.1.1. Por internaliaaciSn de alquna filosofta-o corriente 

de ~ento. 

2.1.2. Lectura de t ... • 11e1rale• o •ticos. 

2,1.3. conocimiento de o~anb:aciones que lleven a un Mjor 

' deurrollo personal. 

2.1.4 •. Pertenencia a or9anizacion•• que llsven a un .. jor 

deaaJ;"rollo per1onal. 

3.1. Conocimiento de Valores por alguna a.li9i6n, 

3,1,1, Conocillltento de normas y preceptos 1obre el concepto 

de persona, 
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3.1.2. Conocimiento de normas y preceptos sobre el concepto 

de matrilllQnio, 

3.1.3, ConQCi!iliento de normas y preceptos sobre el concepto 

de sociedad. 

3.1.4. Conocilllienta de nor:mas que corresponden a los padres 

y a los hijos. 

c. Transai11i6n y bcepc::i&i 4• Valores. 

1.1. Por converaaci6n. 

1.1,3. P1'ticH en donde el padre trata de tr.-isaitir a su 

hijo aua ideaa y deseo• que conaidera.buenoa y con­

venientes para '1. 

1,1,4. Tranllllliaian por la especificaci&i d• ~lCJiin ~gente­

tran.U.80r. 

2.1. Conviabilidad. 

2. 1 , 1 • Poi: i!ili ta.c.i,611 de ~l.IJWlt;lll ;1;'&!19'011 de la ¡¡>er&!onali,d¡t,d 

del padre. 

3.1. Par aprendizaje (aoci.alizaci6n>, 

3 •. 1 • 2, Por r•com,penH• en la buena conducta, 
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3.1,3, En for:lllll de mandato. 

3.1.4, En fOI'lllll de sugerencia, 

3.1.S. Sin alguna forma de socialización. 

3,1,6. Otra fo%111& (propuesta por el entrevistado), 

3.1.7. Por medio del ejemplo. 

· 3.1,8. Autocalificaci8n c~ socializador, 

o. ~r¡ctica de Valorea. 

1.1. Reli9~01oi, 

1.1.1. Asistencia a Instituciones R.eU9ious (cualquier re­

ligión). 

1.1.2. Pertenencia a or9anizacione11 reli9io1aa. 

1 • 1 • 3, AutocalificacUSn de 1u pr,ctica religioaa. 

2.1. Por autoforlliaciSn, 

2.1.1. Actividades que lleva la persona para au ayuda.Pe! 

aonal. 

2.1.2. Frecuencia de la pr,ctica. 

2,1.3. Autocalificaci6n autoformativa. 

2.1.~. Autocalificaci6n como padre. 

2.1.s. Autoc~lific~ci6n cOllO hijo, 
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5.1. codificación. 

Una vez tabulados los datos en 47 cuadros se seleccionaron 30 de -

ellos para hacer un ccSdiqo, dicho código es de tipo ideal, ya que se establ_! 

ce como un modelo por medio del cual podemos eriqir comparaciones con los d!_ 

tos reales. También dicha modelo nos· servirá para hacer toda la descripción 

del conocimiento, transmisión y práctica de valores¡ tema de nuestro estudio. 

El criterio que nos quió para hacer el modelo fue el de ordenar las 

alternativas de los cuestionarios en forina decreciente, De este modo, la al­

ternativa mis alta de conocimiento, transmisión o práctica de valores recibió 

un valor de 10 puntos1 para la alternativa que i111Plicllba menos conocimiento, 

transmisión o práctica de valores recibió llna puntuación menor,. hast~ lleqar 

a 5, lo cual implica la alternativa del cuestionario mis alejada del modelo. 

Ve11110s un ej.-plo1 

Para describir el conocimi~nto de valores por costumbre del grupo 

estudiado seleccionasaoil 3 cuadros tabulados con formación de las prequntas 

nlilleros 18, 19, 21 y 23 (ver cuestionario del aplndice). El paso siquiente 

fue dar una oalificacidn a cada alternativa en la siquiente for11&1 

Prequnta No. 18 ¿ con qua frecuencia cree usted que da consejos 1 

.u hijo (a) ? • 

Valor 
ideal 
·en 
puntos. Padres Hijos Total 

cuadro 10 casi: todos los 11 7 18 

11110. 9 dtas. 

del 8 una vez a la 4 6 10 

ICOdiqo. semana. 

7 Espontmamente .• 14 13 27 

6 casi nunca, 1 2 

s Nunca· 3 3 

Total 30 30 60 
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Una vez codificada la pregunta del cuadro 9, se pas6 a l.& del cua­

dro 11 y 14 (ver esqueina del código) terminada la codificación de los cuadros 

9, 11 y 14 obtenemos 168 opiniones que l.& muestra estudiad& emiti6 sobre el 

conocimiento de valores por costumbre, los cuales quedan distribu!dos de la 

siguiente forma: 

No, de opiniones 
sobre el conocimiento 

Puntuación ~e valores por costll!!l 
bruta. bre. 

X f fx 

10 69 690 

9 17 153 

8 45 360 

7 27 189 

6 7 42 

5 3 15 

Total 168 1449 

. 
Valor Ideal 1680 

Ad pues, si llUltiplicuos 168 preguntas que en total udti6 el -

qrupo estudiado por 10, tendrlllos el valor ideal 1680. 

cuando fx sume wia cantidad i9'Ull a la indicada en el valor ideal, 

el grupo obtiene la puntuaciSn úx!M1 11\JY l>uena ClU9 corresponde a 10 de e!. 

lificaci& (podélllas adelantar que en ninc,iGn caso ocurriS Hto). Por lo tan• 

to, tene110s un fx de 1449 puntos y una frecuencia de 168, lo cual.nos da un 

promedio de 8.621 ¡Íodemos decir que el grupo eatudiado tiene un conociaien­

to de valorH, por costWlbre a nivel satt.faetorio. AsS: que para la descriE!. 

ci~n de los datos recabados,.hemos adoptado el uso de una ••cala que corre!. 

ponde a cuatro calificaciones 1e9Gn sea el promedio obtenido en cada una de 

las variables estudiadas. Las calificaciones son1 



A.- Muy bueno que corresponde a 10. 

s.- satisfactorio que correspcnde a 9-8, 

c.- suficiente o elemental que corresponde a 7-6. 

o.- Insuficiente que corresponde a 5, 

QUeremos hacer notar que las datos conseguidos de la tabulación y 

codificación de cada variable, nos sirvieron para describir inclusive con cu! 

dros, gráficas y diagrama de barras el tipo ue familia resultante conforme al 

conocimiento, transmisión y pr&ctica de valores, 

Por último, la codificación no presentó ningÜn problema, ya que -

las respuestas fueron cerradas en muchos casos y en otros se foxmaron grupos 

de respuesta• cuando eran abiertas. 
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5,2, Explicación del Esquema del c&Ugo. 

El esquema es una síntesis objetiva del si•tema de codificación -

utilizado. Dicho esquema contiene, primero; las variables y aubtemaa a estu­

diar dentro de la familia. 

Segundo; el indicador de cada subtema utilizado en el código. 

Tercero: el número del cuadro del c6di90 utilizado. 

Cuarto: el número de la pregunta del cuestionario, el número que -

aparece al lado izquierdo de la columna (pregunta) correaponde al padre (ver 

cuestionario 1 del apéndice). El número del lado derecho corresponde al del 

hijo (ver cuestionario 2 del ap4indice), 

En la parte inferior se señala el· valor ideal -por ejemplo 168 X 

por 10 de cada llUbtema de la variable. Dicho valor nos indica tambi'n el número 

~total de respuestas (168) emitidas por el. grupo e11tud:iado en cada tema. 

El c1rculo de la derecha simboliza la descripci6n del conocimiento, 

;tr.ui11111isi6n y pr,ctica de valores con los datos reales obtenidos, 

.. 
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b.- Conocimiento de valores. 

b. l.'~Pór ··costumbre Cuadro Pregunta ( s) 

Indicador 

- Consejos ·de Pa - No.4 No. 15 
dres a Hijos. 

- Frecuencia de -- No.9 No. 14 
conse~os 

- Conceptos más so No.14 Nos.16-17 
bresalientes deT 
padre 1 en cuanto 
a val9res 

' ¡ 
1 
1 

Valor Ideal=l68xl0 

c Transmisión de Valores .-
c.1.-Cóbversación Cuadro Pregunta(s) 

- Frecu~ncia de la 
conversación 

'28 27 ~ 29 
¡. 

- Plitiéas en donde 29 29 - 31 
el· pa~re.trata de 
trans111i tir '' ¡ ' 

- Trans~ición espe- 30 29 - 31 
cffic; de algún -
agente transmisor 

1 

V, l.• 152 X 10 

d.- Pr6ctica de valores. 

1 d'. l. - Ac ti vi d~~es Re 1i gi osas 

,, 1 -.Asistencia a Instituciones 
¡ re 11 gi osas • 
¡ - Pertenencia a organizacio-

., l nes. ..... 
·_;1, i - .Autocalificación de la 
-~ l pr6ctica. i 

·''' 
;¡. 

1 

~' ;· 

' 
.,. 

'' 1 

V.I. • 214 X 10 

1 

5.2._. EXPLICAClON DEL ESQUEMA DEL CODIGO 

b.2.-Autoformación ,• Cuadro Prepunta(s) b.3.-Por al9una relipión cuad~o Pregunta(s) 

Indicador Indicador i 

- Entendimiento de 16-17 18 - 19 - Concepto de normas y ,, 

a 1 guna fil oso fía Preceptos religiosos 'i 

- Lecturas de temas 19 20 - 21 a) Individuo 23', 23-26 
nnrales o éticos· b) Matrimonio '.2t 24-27 

- Conocimiento de 21 21 - 22 c) Sociedad 25! 25-28 
.· 'i 

organizaciones ... - Conocimiento de nor- ',26¡ 26 
- Pertenencia a 22 22 - 23 mas y preceptos del 'l 

;, padre ' 
organizaciones·.' · i 

- Conocimiento de nor- 21. 25 
mas y preceptos del ! 

hiio 1 

V. l.=309 X 10 1!! V. I.=274 x 10. '·.,'¡ 

. ., 
' 

c.2.-Conviabilidad '.: Cuadro Pregunta(s) c.3.-Socialización cua~ro Preg111ta(s) 

- Imitación ;por.·algy 31 ' 33 - 35 - Castigos en la conduc: 33i 134 .:. 362 
nos rasgos .. de !lat.- ta que viola las nor-:. 

'.! . personalidad: del t,,. . mas o el valor 
padre. ! 'j 

' - Por medio. del eJe111>lo 34¡ 35 - 37 
- Calificación.:como:. 32 137 - 381 - Autocalificación có111> · -40 - 41 M>delo a imitanJ r.. 351 

transmisor j .¡') 
! (agente socializador) . : ', !j 

Cuadro 

36 

37 

38 

' 

V.l.• 857 X 10 

Pregunt~(s)1 id·.2·.- Acti'vidades que 1 leva la perso 
1 na para su ayuda personal. -

41 - 42 :, - Para consigo mismo 
i . ' - Para el desarrollo noral, espiri-- · 

42 - 43 (; . tual y religioso. 
i - Para .el mejoramiento social 

43 ; ~4 1' : Frecuencia de la pr6ctica 
1 ' i 
! 

' 1 

- Autocalff1cación formattva 
- Autocalificación como padre-hijo 

. V.I. • 415.x 10 

·•·•.::."j 

1 

Cuadro! Preg111ta(s) 
t ,,4 1 

39 1 44¡·:. 451 1 'e'¡ 

40 
¡ 

44b ·¡_ j 45b 
l 1 

41 l 44c''I- 45c 
'~2 

1 
45. i-

1 
46 

43 1 46 o:- 47 
44 1 1 49 ¡ 48 <¡-

'1 

···I '., 

.. , 

~, 

, Familia resultante en el 
conocimien_to,' transmisión y 

pr4ctica de valores. 

,_, 

63 



S.J. Procedimiento Estadístico, 

El procedimiento estadístico fue el siguientes 

Primero: Se elaboró una pirámide de edades. 

Segundo1 Se presentan gráficas de barras para describir la estrat!. 

ficaci6n social resultante del grupo estudiado, 

Tercero1 Se hicieren tres polígonos de frecuencia para cada una de 

,las variables principales. CadA subte111a tiene su gráfica de barras y, sus cua~ 

:dros de porcentajes y nGmeros Absolutos. 

", 

Cuarto: La expre1i6n de la puntuación pro111edio obtenido por el gr.!!_ 

"'°, •• obtuvo po.r medio de una de las 111edida,s de tendencia central: la media o 

promedio aritmético. 

Quinto1 Presentamos datos y cuadros com,pleinentarios para ampliar y 

'rofundizar en la explicación de ca.da una de la• variables estudiadas, 
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5.4. Presentación y Anilisis de los Datos. 

Sexo y Edad. 

Del grupo estudiado 29 personas son hombres y 31 son mujeres. 

Dentro del grupo de 101 padrea 16 son hcimbres y 14 son mujeres. -

Dentro del grupo de loa hijos 13 son hombres y 17 aon mujeres. 

En cuanto a la edad, los hijos estin entre los 18 y 22 años, din­

dose una moda de 18 años. Los padrea estin entre loa 39 y 80 años de edad. 

Estado Civil. 

En esta categoría, obaervamos 2 grande~ grilpo11 los solteros y los 

casados, dentro de estos Gltimos encontramos predcminantemente a los padres y 

de entre los solteros a los hijos. Tambi&n queremos señalar que lo• casos de -

viudez, separación, divorcio y unión libre sólo se dieron en el estrato de los 

padres (46\). Este hecho•• importante señalarlo, ya que de alguna fonna infl!!, 

ya en el proceso de socialización dentro de la faailia (ver matriarcado en 115-
xico). 

Estado Civil Padre-Ma.dre Hijo Total 

No. ' No. ' No, ' 
Soltera~ 2 6.66 19 63.34 21 35,00 

C.Ndo Iglesia. -----
C.aado Civil. 3,33 2 6,66 3 5,00 

C.Ndo C.I.* 13 43.36 9 30,00 22 36.69 

1Jni&. Libre. 3.33 1.66 

Divorciados. 3,33 1 1.66 

a.puados. 4 13,33 . 4 6.66 

Viudo (a). 8 26.66 8 13.33 

t'otal 30 100.00 30 100,00 60 100.00 

• cu.do. por sl chil y por la i91Hia, 
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A.- Estratificaci6n. 

La estratificación es bastante homoqénea, ya que la mayor parte de 

.as personas entrevistadas corresponden al estrato de estudiantes (50\) 1 los d,! 

~s estratós corresponden a 1 empleados federales (20\)¡ labores del hogar 

13,33\)¡ secretarias (10\)¡ jubilados (3.33\) y c0111erciantes (3,33•). 

Otro dato que observamos en la es·.:ratificación,es ocho de las cator 

e mujeres entrevistadas no trabajan1 las seis restantes lo hacen para sostener 

u hogar, ya que son jefes de familia (matriarcado), o para contribuír al gasto 

amiliar con su esposo. (Ver apSndice B) 

En cuanto a 101 ingresos observamos: 

Once personas ganan $18000,00 mensuales¡ ·seis personas ganan - - -

1ó000.00 1 dos personas ganan $20000,00¡ tres ca.ercialites ganan $22000.00¡ -

s aujeres que se dedican a las labores del hogar y los estudiantes no los in 

'1utmo1, pues no perciben ninguna remuneración econ8mica. (Ver ~ndice B). 

Bn cuanto a los .;\01 de estudio, observuos que el 3,33\ no asia -
' . 

· ·5 un ai\o a la Hcuela y el 13.33' .Slo asiatió entre uno y treil ai\01, 

Batos datos •on de entander•• si tollamos en cuenta que la Secretaría 

e Educación Pública " ha. aeñalado que 70 de cada 100 niños que ingresan a la -

riuria no la terminan. La !litad ae retira antes del 3er, año por reprobación 

· malas condicione• econ&aicas de la familia y en el medio rural. s6lo 4 de cada 

oo concluY,•n este ciclo •, (75) 

Ahora Allpliando el tópico sobre el nivel de educación, s6lo el - -

- 3.33\ terminó la prillariar el 6.66\ la 1ecundaria1 el 6,66\ la preparatoria y 

~ólo el 6,66\ 101 estudios auperiores. Bl SO• se encu~ntra estlidiando en la B!, 

la Normal. (Ver aplndic• B). 

Carloa lchavone Trujillo, Sociol.ogfa Mexicana, Porr:Ga, 1972, p. 205 
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B.- Conocimiento de Valores, 

El conocimiento de valores está estudiado por tres subtemas (ver e~ 

quema del código y diagramas del apéndice)¡ por costWllbre, autoformación y reli 

gión. En cuanto a lo referente a costumbre y religión se observa un !ndice de -

calificación satisfactoria en la mitad del grupo estudiado, ya que tienen un -

promedio de 8,62 y 8.34\ 1 respectivamente (para el sistema de calificación ut!_ 

!izado en este trabajo ver codificación 5.1) • La tendencia de lo satisfactorio 

se vuelve a confirmar cuando obaerv111DOs el resUIQ8n de la muestra en el. conoci­

miento de valores, ya que va de lo satisfactorio a lo muy bueno, pero repeti­

m,os, sólo en la mitad de la muestra estudiada, ya que la otra mitad tiene un -

conocimiento de valores que va de lo satisfactorio a lo elemental, Veamos aho­

ra el siguiente cuadro: 

CONOCIMIENTO DE VALORES POR COSTUMBRE, AU'l'OFOR1CACIOft Y RELIGION, 

X No. (f) fx ' 
10 264 2640 35, 18 

9 26 234. 3,46 

8 147 1176. 19;57 

7 125 875 16.64 

6 47 282 6.25 

5 142 710 18,90 

Total 751 5917 100,00 

¡.~ 
N 

i • 5
~~~ • 7.87 

i. 7.87 



En el cuadro ante:cior pode¡nos observar que el 42\ del grupo estudi!, 

tiene un conocimiento de valores que va de lo insuficiente a lo ele111ental 

, 6 y 7 de calificación) lo que de alguna .11111Dera influye en la socializa-

' ón deliberada. 

Én otras palabras1 hay un porcentaje muy alto de conocillliento de -

lores (58\), lo cual influye en la transmisión y práctica de valores •. 

Mencionáballloa en el marco teórico q~e los valores en la familia c~ 

Institución tienden a definir sus metas y &·orientar el comportamiento de 

, s miembros qu~ la COlllPOnan. Aqut podemoa praguntarnos1 l. Qua. repe~~uli6n -· 

··ene el procHo de aocialización, en este caso, de .la tran11111iaiSn y prlctica 

valore~ el ~e .Slo un poco m(a de la mitad del grupo estudiado tenga un -

'nocilliento satisfactorio de loa miSlllOS ?,'PodUIOI repetir COlllO dec{amoa en 

.. reo te6rico, que un individuo o grupo con pocas normas o valorea no pue­

tranmaitirloa en forma deliberada para que aiqá funcionando dicho qrupo o 

68 

, ,que el individUC> dentro del grupo no aprende a conocer valorea que ori•!!. 

su c011110rt&lliento lo cual ea dilfuncional para 11 miaio y el CJ1'v,pO fiailiar. 

rHpectoEmilio Durkheim dice1 "una sociedad a la que la faltan ftOdaS Cl!, 

te delineada• p¡ara qobernar las aapiracioneá y la conducta moral de loa -

caracterisa por la anCllia "· (76) 

Continwan4ocon la deacripciSn, obaarvalnPa que el prolllldio de calif! 

iSn de valoreii por autofoxmación tiende a Hr a&a bajo que ni.nc¡Gn otro pro­

· o visto anteriormente, lato •• porque al autoformarae adquiere un comprom!_ 

\q1111 illplica .la indalJación y trabajo para conaiqo milllllO. Por tal motivo de­
~ 

el prm9Cllo de oaliticaciSn, Aa{ la autoformacidn praaente un pra.edio 

táf~ -wanto a· •• ~ forma de conoci1ai~llt0 de valor••· 

1',' 

L9onard aro. y •· Sel~ick, op, cit,, p: 4,, 
\•' 



CONOCIMIENTO DE VALORES POR AU'l'OFORMACION. 

X No. ' 
10 72 23.30 

8 68 22.00 

7 6 1.94 

6 35 11,32 

5 128 41.14 

Total 309 100.00 

Un dato que viene a uipliar la deacripci6n sobre Hta variable. ea 

que el 41• de la aueatra preaenta un conocillianto de valorea por autofo:rmación 

inauficiente. In otra• p¡alabraa, a caai la mitad del grupo Htudi-4«> le faltan 

valor .. clu-..nte definido•, Aqul no• praguntuos otra VH, l. .c&no puede una 

per90na trlL'lmitir valorea, forma• de COlllPOrtamiento en una llOCializaci&i del!. 

berada, ai no hay baae para tranmitirlos y lll&Jltener una cultura y sobra todo, 

ll01:9U' •l CQllllO~•nto del individuo en la taailia '1. 

In cuanto a la z:eU.9i6n obaerva.oa un fen&.no d•. caabio 90eial, ya 

que 4e la totalMS.d de loa padrea ••tudiadoa, adlo uno no •• cat6lico y el -

33' 4e loa hi:lo•.no ba MCJUido.la nl:l.9i6n de •ua p¡adrea. Crnmo• que Hto ee 

delle a que la jUVÚtud Htl buecando nuevaa noniaa y valorH que gouien au com­

portalliento. Att! pue• ••ta hi~te•i• la dej-.oa para una futura inveatiqación, 

en la ~l .. pueda -.pliar •l t... sobre el conocilliento d• lo• valor••· (Ver 

cuadro 1 • y 2. Porcenta:I• 4e conociaiento de valore• por co1t111bre y reli9i6n. 

~ Apbdice 1) • 

'· 
~- JtlLIGIOM. 
;~ 

j Reli9i6n Padre Rijo TO tal 
::: lo. ' llo• ' . "º· ' (, 

f.\. , .. 
' i:cat6uoa 
~· . 

28 93,34 19 63.34 47 78.34 

•!'.0tra1 '°'ª 1 3,33 1 1,66 
K tieM' 2 6.66 10 33.33 12 20.00 ,.,Jlo 
". ,. ,. 
1~~~ 30 100.00 30 100.00. 60 100.00 
~ 



c.- Transmisi6n de Valores, 

En promedio est.a variable nos muestra las m&s altas puntuaciones -

éndice B), Para describir esta variable nos basamoa en los siguientes 

s: 'la conversación, la conviabilidad y la socializaci6n. Hay que ad­

. que aunque en qeneral este tema presenta los porcentajes m&s altos, 

cular el primero de eatos subtemas nos muestra la calif icaci6n más 

se tom6 en cuenta el tema o teau.s a transmitir lo que implica 

ya sabemos que e1to conlleva al estudio, a la constancia o al 

o. Por lo tanto, tiende a declinar su puntuaci6n a un 7,72 , 

TRANSMISION-RECEPCIOH DE VALOllES POR CONVEllSACION. 

X No. (f'x) ' 
"' 10 ';: 

53 530 22.64 

9 

8 

7. 

6 

5 

16 

27 

99 

29 

10 

234 

144 6,83 

216 11,53 -
693 42.34 

174 12,39 

50 4,27 

1807 100,00 
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Dentro del te111A1 tr&nlllÚsión de valorea por conversación también 

t01114111oa en cuenta al agente tranlllÚsor (ver esquema del c&!igo ), 

En otras palabras, l qui"1 está transmitiendo realmente valores de!!_ 

la familia ?. Observaimos que el padre, madre o tutor no eat' funcionll!!, 

como transmisor de valores, ya que aol..ante a un hijo se le han tranmniti 

valores por dicho agente socializador. 

~u! podemos decir: un padre, madre o tutor que no tran1111ite.valo­

res qua los sienta COlllO suyos se har¡ Jala dificil la profundidad de lá rela­

ci~n y la influencia en el c~imiento y pr,ctica de ellos, Ea entonces cu•!!_ 

do hablamos dediafunci6n en el proceso de aocializaci6n1 en particular en -

los valorea.del grupc) estudilldo, 

o.tro dato con z:especto a la tran8111isi6n de valores por converaaci6n 

ea que mientras la transmisi6n de valores es a.is f¡cil o que no implique al-­

g(ift eafuerzo, dicha transmisi& alcanza puntuaciones ala altaa1 mientras mis 

dif!cil o implicando esfuerso, la calificaci6n tiende a bajar. Aal el 72\ de 

la muestra alcanza calificaciones altas en los temas de .enor dificultad, c2 

llO lo son 1 la conviabilidad y la sociali~ci6n,(Ver Apfndic~ 8). 

Dentro d~ la conviabi~idad o tranaiai&I inconsciente, el hijo ti•!!_ 

de a imitar algunos rasgos de la conducta del padre, ce.:> lo rH!>Qnaable y -

trabajador del agente tranaiaor. 11 30\ de lH respuestas del grupo estudia-· 

do dicen que no han imitado a su tranlllisor porque no lo consideran cOllO mo­

delo para ello. La pregunta a la que nos estamos refiriendo dice1 l Considera 

que su padre ea un modelo a illitar para usted ?, Ahora bien, en general la. -

tranlllllisi6n de valores por conviabilidad alcanza un prClledio satisfactorio -

de 8,35 • 

,, 
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TRANSMISION-RECBPCICll DE VALORES POR'cotWIAllILIDAD. 

X ·NO, Cfx> ' 
10 94 940 61.87 

8 10 80 6,57 

7 5 35 3,28 

5 43 215 28.28 

Total 152 1270 100.00 

.x-~ , N • 1270 
- 8,35 ""152 

·x • 8,35 

Tranmai6n de valorea•por aocialiaaci&. 

Oec!aoa ~e la 1ocialisaci6n es el prix:eao por medio .. del cuai el 

:individuo ea 1ometido por la1 noE11Aa y valorea de· 1u cultura, I• pues un. -

''.aprendiaaje de conducta•. 

·'' 

t: · Por la 90Cialiuci6n •• .,renden fonaa de comportuiento y el -
faqente socialisador los t:ranaite . ..gGn sea su fo111a de educar. 
' ~'. 

i Para deacribir eata v~iable ae tOlllS en cuenta 11 opini6n del pa­
t.. 
~e IObre la actitud que tomarte para educar a su hijo en caso de que su -

le faltara.al respeto a 11 o a •u• .-jantes. 

Laa poaiblea respuestaa que ae tmuon en cuenta aoftr el CHtigo, 

recGll¡lenaa, la a119erancia, ain alCJUft& fona de aocialiaaci6n u otra ex -

ta por el propio apnte socialiudor. 

La aiUd de la 11Ueatra di.ce que ante ••• c .. os ae 1• ·ha augerido o 

le da consejo al hijo para que no lo vuelva a hacer~ 11 40\ de la• QPinio­

mipresa clar ... nte que ante el rObO o falta de respeto se caetigue al hi­

- Aqul cabe leflalar que la eocialiaacian tiende a tener do• corriente•• una 
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r!9ida y otra suave, también es conveniente preguntarnos, ¿ qu6 forma de s~ 

cialización es m&s adecuada para la foi:mación de individuos ml1 adaptados, 

más responsables, más funcionales para mantener la familia y la cultura de 

nuestro pa!s ?. 

Un dato importante en la socialización, es que cinco de los trei.!!_ 

ta padres entrevistados emitieron otras formas de educación y cuatro de 

ellos coincidieron en que cuando sus hijos les falten al respeto o roben se 

enojar!an con su hijo y buscarían al9una persona competente para que le •Y.!!. 

dara en su educación. sólo una persona de las entrevistadas señaló que en -

caso de sucederle esto, al hijo habrta de ainarlo y vi9ilarlo mis de cerca. 

• Bl padre tuvo que crear -decia- ciertas condiciones ambientales para que 

el hijo no cayera en robos o falt• de respeto hacia sus padres o semejantes". 

Bata persona continúa diciendo que el cuidado y viqilancia del hijo, debe -

hacerse desde pequeño y que 11 como padre tuvo que hacerse.el enferiio para 

controlar la conducta desadaptada de su hijo, La supuesta enfenedad del pa­

dre hacía que el hijo estuviera aislado de las malas compañías y que ademis 

no tuviera oportunidad de cometer algún acto de deaadaptación. Esta actitud 

del padre muestra claramente una socialización orientada en valores para -

que el hijo no robara y aprendiera a respetar las cosas que no son propias 

y a las personas. Este •jemplo real nos auestra la actitud clara del padre -

ant. los vdores, lo cual e1 necesario para ia transmi'sión, conocimiento y 

pr.ctica de valores. 

En cuanto a la socialización por medio del eje.iplo (o inconsciente) 

de la conducta del padre, tenemo1 los aiquientes datos; 

L& totalidad de la.aue1tra de los padres de familia tienden a no 

robaJ:'.1 por lo tanto, los hijos tienden a imit~r esta conducta de i9ual for­

DIAJ · 25 de 101 30 hijos entrevistados tienden a ~ecer la1 leyes y normas 

de la 10Ciedad en qaneral1 26 de los 30 padres·entrevistados tienden a man!, 

festar la mi.aa oonducta1 26 de loa padres tienden a ser tota~nte respon­

~. sables en su trabajo llientras que 25 de los hijos tien~en a actuar en la -
t 
~> ......... , .. 
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Veinticinco padres y 23 hijos siguen la miSlllA conducta de no fal­

respeto a sus semejantes~ 28 de loa padrea tienden a dejar de cumplir 

reliqión en una medida que va de ·10 poco a lo mucho, 23 de lo• hijos imi-

este comportamiento. Tambi'n los hijos se inclinan a imitar el aspecto -

dor de·sus padres, éstos son doce y los hijo• son diez. Otro aspecto a 

itar ea lo referente a lo mujerieqo que es una persona, once de los padres 

trevistadoa tienen un comportamiento más o menos frecuente con respecto a 

te caao y cinco de los hijos tienen un comportamiento menos frecuente que 

de loa padres, pero también hay imitación de este tipo de conducta. 

Para terminar, citaraDOa el grado de autocalificaci6n que se da -

padre ca.o tranamiaor de educac:i4n hacia sus hijos. 

8ol11111nte dos de loa padres.entrevistados se consideraron como bu!. 
:s educadores d• sus hijos, 25 en forma aatiiltactoria y 3 el .. ntoa total.lle!!_ 

sducaclorea. 

Por el lado de loa hijos, 2 de ellos cQ!\sideran que sua.respecti -

a padrea aon caai o nada educadórea. Diecbiete Htillan 'que aú.s pedrea tie­

un nivel utisfactorio ca.> educado~• y 11 cíue son muy bi&eno1 educadore1. 

aubtaa alcuz6 la puntuaci6n 1111 alta de la tranaaili6n de valor••· 

TRAHSMISIOlf-RECEPCION DE VALOlllS POR SOC:IALIZACIC*, 

X Ho. (f) ' 
10 525 61.29 

9 7 .81 . 

8 136 15.86 

7 104 12.13 

6 69 · a;0,5 

5 16 1.86 

'lb tal 857 100.00 
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Tales datos nos muestran varias cosas i¡nportantes para el conoci­

miento, prSctica y en especial de la tranS111si6n de valores. 

lo. Es muy dif!cil mantener una cultura en estas condiciones, ya 

que .no transmite valores que orienten la conducta de sus miembros. En el ma::, 

co te6rico decfamos, si no hay ba1• en el transmisor no la habri en el receE_ 

tor y as! seri más difícil el proceso de socialización, y se hari más arduo 

el funcionamiento de los miembros en la familia y por lo tanto, se hará más 

disfuncional. 

2o. Es lamentable que sólo dos jefes de faailia sé consideren como 

totalllente educadores. Esto nos muestra la necesidad de conocer, tranamitir y 

sobre todo, practicar valores.y que éstos sirvan de base para compartir metas, 

as! ca.o para fomentar la unión del 9rupo, 

lo. Ante tan deficiente socialización, la faailia no ejerce clara 

y funcionalaente su influencia for:11ativa y modeladora del car&cter del niño 

en dHarrollo. 

4o. El 'efecto de la f1111ilia·en la sociedad es con tendencia a 101 

fenómenos disfuncionales, ya que el individuo no es socializado adecuadamente 

plU'a su adaptación.y funcionamiento C)rUPal. 

So. Observamos que en la muestra no existe una .clara dispo1ición 

por parte del tranlllllisor para tranlllllitir valores al hijo, ya que hllQC>s visto 

que el conocimiento de valorH H tmlbiú bajo, 
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o.- Práctica de Valores. 

Esta variable presenta la calificación más l>aja ca11parad& con el -

cimiento y tranlllllisi6n de valores. Con este dato volvemos a constatar la 

encia anteriormente expuesta: entre más compromiso, constancia o prácti­

que implique esfuerzo, por parte del individuo hacia los valores, el ni-

de calificaci6n tiende a bajar. 

La descripci6n de esta vart.ble comprende los siquientea subtemas: 

•. Actividades reliqiosas y 2o. actividades que lleva la person. para su -

individual (ver ~ndice.B). 

En cuanto a la pr•ctica reliqiosa se refiere, más de las tres CU&!. 
partea de las respuestas del qrupo estudiado dijeron no practicar r8911-

te la relil¡iiSn. Bste dato lo dividimos en la siquiente foma1 el 33• 

';':las respuestas del grupo dijeron qua practican en una fonia el ... ntal au 
t.'1 

'.: qi& y el 44• de dicho qrupo no la practica ni en lo eleMntal. 

i.: 

Otro aspecto para descdbbf·del pequeiio wiiverso H que el 23• pra=. 

lo satisfactorio a lo auy bueno su reiiqi6n, pero s6lo el 7• ••ti -
ds este dato. 

PIAc'l'ICA DB VALORIS SEGUN ACTIVIDADES RELIGIOSAS. 

X Ho. (f) ,. 

10 15 1.00 

9 6 2.8~ 

8 :za 13.08 

6 71 33.17 

5 94 43.95 

214 100.00 

76 

= ... 



. , 

De estos datos observ41110s una gran incongruencia entre el rol y -

status religioso. Es decir,la práctica religiosa del grupo estudiado no co­

rresponde a la conducta esperada del status-religioso. 

La poca práctica de valorea puede afect:&r el conocimiento y trans­

misión de valores y por lo tanto, a la orientaci6n del cQlllPOrtlllliento del i!!, 

dividuo1 pero sobre todo, en cuanto a la socializaci6n deliberada por 111edio 

de valores reliqiosos. 

otra parte que resulta disfuncional, en el qrupo estudiado, es la 

que corresponde a las normas que la definen como Institución. ·xa que ús del 

95\ de la muestra se dice que tiene no:r11aa reliqioaaa, pero no se cumple la 

reliqión en la mayoría de la muestra, esta incongruencia entre rol y atatus 

religioso, tiende a dificultar la identificaci6n de sus metas, aaí como la 

orientación de la conducta de loa miembros que co.ponen la inatituci6n flllli­

liar. 

Con respecto a las aituacionea personales o espirituales, Mario -

c&rdenas dice 1 " son todas aquellas en las cualea participa la int:illidad, 

la esencia o autenticidad del hombre1 lo único e inauatituible que tienen los 

seres hUlll&llO• •. (77) Así pues, esta participaci6n de la identidad tiende a 

hacerse menos experimental y vivencial, pc>r la falta de frecuencia de la -

pr(ctica de eatoa valorea. 

Podemo1 preguntarnos ahora; ¿ c&no puede haber integración familiar 

si no hay cooparticipación y práctica de valorea, loa cuales tienden a favor!. 

cer la.uni6n del grupo?. 

Veamos ahora la práctica.de valores por medio de las actividades -

no religiosas que considera el individuo como buenas o conveniente• para 1u 

desarrollo personal y valorativo • 

" El cumplimiento de los valores no reliqiosos.tienen un !ndiee de -

calificaei6n Dila alto que el reliqioao, así tenemos que el 24\ de le mue1tra 

(77) Mario C(rdenaa Trigos, !!. An(liaie Axiol§Jlico ~ l2!, Suei'loa, Mxico, 

r.c.1.; Revista de Plicoui'1bi.a, Paiqúiatrla y Psicol09!a, No. 13, 1969, p.so. 
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practica muy bien los valores que cada cual considera buenos o convenientes ., 
¡, para a1 mismo. El 38t del grupo dijo practicar sus valores en una forma sa-
i:, 

[( tisfactoria. Ambos porcentajes dan un 62t, lo cual nos indica que practican 

t sus valores con una tendencia que va de lo satisfactorio a lo muy bueno. 
{ 

l 
l! 
1: PRACTICA DE VALOllES POR LAS ~IVIDADES QOE LLEVA LA PERSONA PARA SU DESAJUI0-
7 LLO PERSONAL. . . 
f., 
~ ,. ,. 
r 
¡, 
¡; 

i· 

~: 
~J" 

K 

ª' !i 

[ 
•J 

~~ 

X No. (f) ' 
10 100 24.09 

8 158 ,38.07 

6 107 25.78 

s so 12~0· ·. 

Total 415 100.00 

· aquS: queraoa mnctoft.r ·que 8810 un 2•.• de 9ruPo' di~o realizar di:. 
prlcticia con la llh .alta frecuencia, .pero; para el proceao.deeociali­

i6n de valorea en la f•ili• re8Ulta insuficiente. y~ que, una caracteds 

, de la IOCialisacida·de loa· valores 88 ser de' caracter social, llo se·tr!. 
'~de que unas faailw aociaÜ.cen y otras no. Aat pues, sin um\ disciplina 

'actividad socialMnte 908tenid& por la Myoda de loa aiabroa de una co-i . . 
da! no se pu.Se untaner una cultura y tubi.'1\ esto afecta el conoc:iai•!!, 

trantaisi&a da ·valorea. 

18 

1'1, 

La' disciplina •• un aapecto my. illport:ante de la interrelaci&a fa­
ccmo lo vefama en elurco tedrico. Talcott Par90na dice al respeéto: 

' . . ··, ', ' \'\ 

madre no •• .a10 el objetó de Dc»r.y cleidentificaci&n sino el principal 
b . ' . . . . . 
· te da disciplina aocialaente ,si9ftificativo P.ra el nifto •. (78) La diaci-

, H puas, la frecuencia de la prlctica de valorea que hace ae iuntei.ga 

f..U.liar, loa blbitoa, la• nozliaa •• cObducta; loa valor•• y la ··~ 

et. •'·, 0p, cit., p.:•· 
. ·~.' 



Si generalizáramos sobre los resultados obtenidos, podr!amos repe-

. tir lo mencionado en el marco teórico1 que nuestro pa!s no tiene valorea bien 

_claroa o que si los tiene, no los c~ple. Siguiendo con nuestra supuesta gen!_ 

·'ralización dirémos que los valores se conocen, se transmiten y se practican 
;poco. 

Por lo tanto, si en una familia se conocen pocos valores e igualme~ 

-te ae transmiten y se practican, entonces podemos decir que se habla de deai~ 

~egración familiar. Tambi•n ae habla de que los individuo& dentro del 9rupo -

familiar, no sienten propia• laa normas del grupo porque no laa hay o no son 

y claras. Y que el control social se ve afectado al no deaarrollarae las ~ 

rmaa que orientarln.dicho·control, 

Por Gltialo, el efecto que provoca la inatituci6n faalli!lr en la ao­

_ iedad Hrf diafuncional en el untenU.iento de la estructura •acial, ya que 

asisten canalH y ai•t-• de interrelaci6n, conociaiento y pr&ctica de -

orea aapliaaent• untanido• en laa fllllilia• ••twliadaa. 

Profundisando IObre . la dHcripci6n de . la prfct:Lca d .. valorH en la 

H Mlleater saber que dentro de la actividad autoillpUHta, el 38' • 
~ . . . . . . . . 

,,·la11uHt:ra ••tudiada no practica aua valorH en focila •a~•factoria. l•t• 

' lo dividim• HS:1 el 26' tiene prfctica el-.ntal y 2o. el U• da dicha 

•!: Ua no practica .~. valore• ni en forma el~ntal ~ Ad pu.•, •in una di! 

lina conat&nte en la pr&ctica de valorea, la familia como 9J:UPO aocialiaa 
. ( -

". no ayuda a la tor111ci6n de habitoa, tomas de cCJllll'Ortaalento, ·ni a la -

taci6n de la conducta del hijo en crecimiento y foniaci6n. Lo cual hace 

. dichH fuiliH aean · di•funcionalea para el. conocimiento, tran•ili6n y 

tica de valor••• 

Obaervuoa antoncH que la 11uHtra tiende a prá~t:Lcar .&•_lo que -

eatilll. .coma bueno y convaniente para •! misma en cuanto a lo &10ral, ••­

, :tual o social que lo que H Hpera ae practique por su reU9i6n. 
f(,f ' 

~;i. 
(': Un dato. que nos viene a upliar la prfctica de valore• del grupo 

•4o •• lo refer11nte a la frecuencia da ta pr&ctica de valor••• •• c2. 
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lllO a_j.que1 el 38' de l&a reapue11t&s dice1 se practican todo• lo• d{as sus V!. 

lorea1 el 45' por lo •noa wia, vez & la a-.ana y el 13\ una que, otra vez en 

un me•. Con estos datos queremo1 señalar que con un& frecuencia de práctica: 

-ie valores tan baja es dif!cil mantener: wia socialiuci&l tldecuada de valo­

res, ya que ai tolllamos en cuenta que _Cata ea una foi:ma de educaci&l incon!. 

oiénte1 porque el hOllbre imita una ••ri• de raaqoa entre al (ver 1.1.1.), 
con la pr¡ctica de conducta• por parte del agenta socializador t:.mbiln 1e 

aprende. Sus consecuencia• en la fuailia y soci~ aon de tomara• en cu•!!. 

t&, Por ello, como señalibamoa en el marco te6rico un 9rup0 ein noniaa y 

prlctica de las ad ... a •• un. CJz:up> an&ú.co, lo cual .UC:ede en cierto grado 

en el CJrUpo estudiado. 

Paundo a otro punto, a:I. ~· en cuenta lo• aapectoa que cuea­

tan .aa trabajo o eafuuso dentro del conocilliento, tran..til.i&i y pr,ctica 

de valorea del grupo e11tu4i&do, loa re8Ultados .. rt.n loa ai9'1ientea1 

- Conociaiento dé valor•• 6.9 suficiente. 

- Tran-.laian de V11loJ:'•a 7. 7 ~nu Mtiatactorio 

- Prlctica 4e valona 7, 1 ntlciente. 

Lo• dato• obMrvado• aaa ... ua,n que el ~illiento, tranaai­

sidn y practica 4• valorea aon .•tulMllt• dependientea, por •:leaipio1 lli•!!. 
trH hay .aa ••fuer~ en la prlctica, conoc:illiento y tranmiai&l de valo­

rea •no• calificaci&n ' aienil:u •no• .. tuer:ao o pr:lcti~ de valorea, -
loa resultado• tienden a ser ... &ltoa. Paro en 99ftU&l, notuoa'lá falta 
de habito• d• una 4ieciplina aociai..Rte untenida en cuanto a valorea, y 

••ta deficiencia, en 101 lliama, afecta utraoninariilMnte la eecala da -

vüon•, 1&• nomu,. 1•• actituídea y.moti'l'"loM• y la r•U.1aci6n d• 101 

PQel•• da con4ucta ele cada ai..-0 ele la f-111&. 

V•..,• ehor:a •1 porcentaje de la prlcitic• de nlona tanto reli­

<Jio110a como personal .. • 

80 



'l'O'l'AL DE LA PRACTICA DE VA:LQllES IW.XGXOliOS Y DE DESAAAOLLO PERSONAL, 

X No. (f) ' 
10 115 18,28 

9 6 ,95 

8 186 29,59 

6 178 28,29 

5 144 22,89 

Tot:a,l 629 100.00 

i-~-629 7.12 

i· 7.12 

L01 promedio• obtenido• ~ra nos pueden proporcionar la imagen ~ 

re1ultantede la flllilia estudiada en cuanto al conocimiento, tranllllisión y 

prlctica de valore1. Podemo1 concluir que el grupo e1tudiado ·tiene un cono• 

cilú.ento de valore• 1ati1factorio. Una tran811isi6n tlllbi&n 1ati1factoria y • 

un& prlctica el ... ntal de valore1, 

Precinndo cada una de la1 variablea ob1ervamos que la tran1misión 

tiene la puntuaci6n 1111 alta dentro del proce10 de socialización de la fami• 

lia, e1to •• debe a que es el a1pecto que implica 1111no1 ••fuerzo por parte 

del tranmi1or. En cuanto al conocimiento de valorea, el grupo alcanza un -

nivel 1ati1factorio (X• 7.87). En cuanto a 11 prlctica de valores el grupo 

tiene el promedio ..Ss bajo, o aea, elemental, 

De1de mi particular punto de vista, la prlctica de valores ea la -

que hace funcional a la estructura fmniliar1 sin pr&ctica 1 ¿ c6mo se pue~e 

· .. transmitir o conocer valores·?, Podda aqregar1 que la .tran8111.isión y. el con!:!_ 

citniento son la parte te6rica de la socialización, la pr,ctica es la parte 

activa, sin &ita l c6mo podemos mantener vivos (funcionando) al individuo, a 

la familia y a la cultura en 9e1Jaral ?, 
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:~• Reauitadoa, 
r 

Para ampliar la de•cripci6n de cada una de la• variable• eatudia­

Hleccionado variH pr.•IJUllt&• del cue•tionario que creemo1 son de 

Di:h'"""rb•ncia, por los dato• que 'no• aportan, por au relevancia y complement!. 
·ción del t ... de eatudio, 

.-, 
' 'I• 

·'' 

a.- .Conocimiento de Valor••· 

Bn cuanto a la variable conocimiento de valore• hemos aeleccion!. 

• las 1iquientes pregunta•a No, 19, 25, 26 y 28 para aapliar ni.lastra de!. 
'pci3n. (ver cuestionario Aplndice), 

Pregunta .llo. 19. De lo• antedorH conH:lo• ¿ cu'1ea considera u! 

COllSBJO DB MS J'lllCUBNCIA DBL PADllB HACIA IL HIJO, 

to a su• .... :lante•. 

to'a SUB JlldreBo 

la 110ral, reli9idn o 
upidtual. 

lo, '(~cia el ~ijo). 

3.12 

----. 
....... Mbilidld. 

6 

3 

5 

7 

6 .. 

18.75 

9.37 

15~62 

21,88 

18.76 

J.12 

-----
J 9,37 

32 100.00 

Del .con•:lo de ala frecuencia de loa padrei hacia ioa hijos oba•!. 

tu• aol1Mnte ai41!t• de loil JO ,..sr .. , UdrH b tutor .... preocupan -
•1PiritualH o··'reU9ioaoa, 11 valor .S1 tr...ttillo ea· 

·1:. 
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el de la educaci6n o escolaridad, le si9ue el cuidado que esperan los padres 

ten9an sus hijos con la familia, Y después, tenemos el consejo sobre el buen 

comportamiento. 

Obse"IUllOs que el valor más eatimado por el 9rupo estudiado es el 

de la educación escolar1 esto es claro, ya que tambi'1i •• un valor altamente 

estimado dentro de nuestra sociedad. En cambio un valor COllO es el respeto a 

nuestros semejantes, solamente es estimado en uno de los padres entrevista -

dos. Veamos ahora este dato: 

Prequnta 25. ¿ Y usted en qué 9rado de conocimiento se coloca -

ría ?. 

GRADO DE CONOCIMIENTO SOBRE SUS PEHSAMIBR'l'OS, FIU>SOFIA O CORRIENTE IDEOLOG! 
CA. 

Grado de conociaiento Padres Hijos Total 
No. ' No, ' No, ' 

Sabe poco. 8 26.67 8 26.67 16 26.66 

Sabe r891llar• 15 50,00 17 56.67 32 53.35 

Sabe llUCho, 3,33 1.66 

Lo iC)nOra, no 11 inte-
risa. 6 20.00 5 16.66 11 18.33 

total 30 100.00 30 100.00 60 100.00 

111 cuanto al 9rado de conocimiento de cada persona con rHpecto a 

la filosofla o corriente ideol6qica o simplellellte que considera buenas.o co!!. 

venientee, es decir valores, el 53• del grupo estudiado tiene un conocimien­

to satiefactorio y el 26• sabe lo euficiente. Pero si ~· ••• conoci -

•iento euficiente, a la cateC)orla de lo.que i~ora o no le inter••a, tenemos 

que el 45• del grupo no conoce en una for11a satiefactoria •u• valores. Este 

dato es de llUCha importancia para el proceeo de eociali&aci6n en cuanto a -

la tran811iei6n y prlctica de valores, ya que a travle de 11 obeervaao• que 

exi•t• poco conocimiento de valorea en casi la llitad del grupo estudiado, -

los cual•• para eer tranlaitido1 a otra persona necesitan ser claro• y conE_ 

cerlo1 por lo .. no1 en una fon1a satisfactoria. Aqul quer41110s repetir que 

lo• el ... ntos eatucliaclo8 de la aocialisaci6n CCl8IO llOll el eonociaientó, tran! 
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misi6n y práctica de valores, son mutuamente dependientes, siguiendo la ex­

plicación; si no se conocen valores, entonces qué se está transmi.tiendo en 

·.estas familias y si pudierarnos generalizar : l Qué se está tran&111itiendo en 

las familias mexicanas ?. 

Ante este pobre conocimiento de valores es posible que se estén -

!:transmitiendo normas difusas, ya vimos que éstos pueden crear neurosis o 

·anomania cuando no son claros, además ya vimos que este grupo no está ejer­

.'ciendo su influencia fo1'11lAtiva por lo menos en la mitad del grupo estudiado 

,lo que hace que podamos hablar de que parte de dicho grupo familiar no está 

'funcionando como institución, debido a esa falta de claridad, haciéndola~ 

¡aisfuncional dentro de la estructura social. 

Veamos otro dato la internalización. 

Pregunta No. 26. l Cree usted que esa filosofía o pensamiento ya -

•. la siente como suya ? • 

'· 

~.1 

r: 

t ~) 

''-

INTERNALIZACION DEL PENSAMIENTO, FILOSOFIA O CORRIENTE IDEOLOGICA. 

ado de internalización Padres Hijos Total 
No. ' No. ' No. ' 

la siente COlllO suya. 21 70.00 12 40.00 33 55.00 

la siente COlllO suya. 3 10.00 11 36.67 14 23.34 

6 20.00 7 23.33 13 21.66 

30 100.00 30 100.00 60 100.00 

En el cuadro anterior podemos observa,r que el 55' del grupo estudi!, 

~ •iente sus valores como propios y el 23t no. TC19ando los datos separada­

te, tres de los treinta padres entrevi1tados. no lo• sienten propios y on­

de los hijos tambi'n s.e encuentran en este caso •. A .estos datos agregamos 

1ei1 de los padres y siete de los hijos no saben si 1us valores ya los -

ten propios. 

\ 
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Para la familia COll\O ~a.n!lllU.so~• de valores, formas de comporta -

miento y modeladora de la per:aonali~ del individuo H dilfuncional la ac­

titud de padres e hijos, en cuanto que no hay una ba•• •Ólida de internali­

zación de valores para una socialización funcional dentro de la familia. 

Finalment.e, podl!IDQs •efialar que el 45\ del qrupo Htudiado no sabe 

o todavta no siente como suyos lo• valorea que dice conocer, Ante este hecho 

podem>s suponer que el efecto de dichas familia• es diafuncional hacia la s~ 

ciedad en general, y& que una familia sin ese conocimiento tiende a la desin 

te9ración, la cual entende1110s COllO el "proceso de interrelación entre los -

mil!llbros de un qrupo cuyo conflicto o falta de identificación con éste como 

tal, conduce a la debilitación o a la desilusión' de la unid&d y estructura 

del miamo •. (79) Creemos ante ~ato• datos, que casi la mitad del ·grupo eat~ 

diado le faltan noz:ma• para gobernar la• aspiracione• y conducta de sus mi9!!!_ 

bro•1 este hecho hace que no se CC1111Partan valore• del.grupo familiar y por -

lo tanto, no •e pueden tranlmitir para mantener funcionando la in•titución -

familiar. 

Con re•pecto a la falta de nomas de ••ta mue•tra familiar, es que 

la educación, para el matrimonio con orientación a valorea religiosos o no -

reliqio•oa, e•t& •• un e•tado diafuncional para la familia, ya que no se 1114!!. 

tienen o increen~ dentro de dicha estructura. 

Veamos, para una tran•id6n y pr,ctica de valores e• necesario -

el conocimiento de loa mi11K1s1 para el funciolllllliento adecuado del proceso 

de aociali&aci6n de la fuú.lia. Loa siguientes datos vienen • confirmar lo 

que exprH&mo•• Loa t ... a que se leen con úa frecuencia. 

Pregunta Ho. 28. l Cu&l de esto• t ... • le• con ~. frecuencia ?, . 

(79) Henry Pratt r., op. cit., p. 92. 
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Temas Pa.dres Hijos Total 
No, ' No, ' No, ' 

Reliqión. 2 5.55 2.94 3 4.28 

Filosofía. 2 5.55 4 11.77 6 8.57 

Historia. 3 8.33 4 11. 77 7 10.00 

Literatura. 3 8,33 6 17.64 9 12,86 

?sicoloq!a. 2 5,88 2 2.85 

: Cient!ficos. 2.77 5 14.70 6 8.57 

· Deportes, 2,77 4 11. 77 5 7 .14 

:. Pol. Nac. 4 11.11 2 5.88 6 8.57 

! Nota Roja, 6 16.67 2 5,88 a 11.43 

c. Sociales. 8 22.25 4. 11,77 12 17.16 

i Nada. 6 16,67 6 8.57 
1', 

·•Total )6 100.00 34 100.00 70 100.00 

In el cua,dro anterior pudimo1 ob1ervar que 101 t ... 1 que 1e 

i .. n con 1111 frecuencia IOft 101 de Ciencia• Sociales, Literatura, La NOta 11:2. 

_ ja y la Hi1toria en e1te orden de frecuencia~ 

La reli9i6n y la Piloeofla ion leido• en este sentido: la 11!. 

li9i6n la lffn llls. 101 adultos y la rilosofla es llls leida por los hijos. In 

: cambio la Nota Roja H llla leida por i.01 padre• que por 101 hijos. 

De e1to1 temaa ninguno alcanza un 25\ de frecuencia de lect!!_ 

. ra. La1 MI altas frecuencia• vadan de un 10\ a un 17\. 

'rollando en éuenta los datos separadoa, 101 padres alcanzan 

·· su llls alta frecuencia en CienciH SocialH y los hijos 17\ en Literatura1 

;- pero los padres lleqan a un 16\ de no leer nada y los hijos no re9i1traron 

·; este caso. Este tema serla conveniente ampliarlo en futuras investi9acione1 

· para a1I poder describir la relación entre lecturas y conocill\iento1 de valo­

re1, Hoaotros suponemo1 -por los datos obtenidos-, que mientras mis esfuerzo 

por conocer o estudiar valores en forma' deliberada ~· menor calificaci6n en 

el 9rupo e1tudiado. 
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B.- Transmisión de Valores, 

Para completar la descripción de esta variable seleccionamos tres 

preguntas por considerarlas relevantes, éstas son los números 23, 53-54 y 

58-59. (ver Apéndice A) • La primera se refiere a quien es el agente sociali­

zador, por medio del cual se transmiten loa valores en la familia. Esta pre­

C}Ullta nos revela si el padre, madre o tutor dentro de la familia, esti fun­

cionando como agente transmisor de valorea o no. La segunda pregunta nos pr!. 

senta si el agente socializador se autoestima como educador de sus hijos o 

no y si éstos as! lo estiman. Esta preC}Ullta eú también im,portante, ya que un 

padre que no tiende a ser modelo socializador o que sus hijos as! lo estimen 

de alC}Ulla manera influye en la transmisión de valorea dentro del grupo fami­

liar. Por último, veremos la calificación que da el hijo de su padre, madre 

o tutor¡ qu~ se da as! mismo el padre COlllO educador, como agente tranBlllisor 

de valores, en otras palabras, en que grado se dice cumplir con el rol de -

educador dentro de la familia. Veamos ahora la primera pregunta; 

El Aqente Socializador. 

Prequnta No. 23. En el mundo hay muchas ideas, pensamientos y fil!:!. 

sof!as, las cuales nos pueden qustar y por' lo tanto, las conaiderillllOa como -. 

' buetia• y convenie~tes para nosotros miamos y loa dem.ll. De esas filoaof!as, 

¿puede usted decir climo las ha corÍocido, en caso de que lo haya hecho·?. 
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MEDIO DE CONOCIMIENTO DE ALGUN11. F;J:J.OSOFI" O PINSAMJEHTO, 

Medio da conocimiento Padres Hijos Total 
No. ' No, ' No, ' 

Por medio da un amigo 3 10.00 5 16,69 8 13,33 
Lecturas. 5 16,66 12 40.00 17 28.37 

Conferencias. ,. ..... ~.:. 3,33 1.66 
1 

Uno millllD. 7 23,36 4 13,JJ 11 18.33 
Sacerdote 3,33 -"----- 1 1.66 

Padre, 111adre o tutor. 6 20.00 3,33 7 11,66 

otros Escuela 2 6.66 2. 6,66 4 6,66 

Munca se ha enterado. 2 6.66 4 13,33 6 10.00 

llo la importa. 4 13.33 3.33 5 8.33 

fo tal 30 100.00 30 100.00 60 100.00 

Aqu! podamos observar que al 28• da la muestra ha recibido la tran!. 

miai6n da vÁlores por las lecturas qua haca y al 18' loa ha conocido pór d -

mismo. la decir, casi la llitad da asta grupo ha con0cido valorea por .ellos -

mimos, mientras qu a6lo un 11' •• 1• han tranaitido por Mdio del padre, -

aaclra o tutor." Curio .... nta obaarvuoa qua a loa padres a! •• les tranmiti6 

eata conociaianto por Mdio da aua respectivo• padrea, mientras qua '•toa no 

lo han hacho con aua hijos. o aaa, la tr&n911isi6n da valorea da padres a hi­

jos ha descendido en ••ta 9anaraci6n, en ••t• 9rllPO familiar. 

Profundisando sobra al t: ... , a 6 da loa 30 padres del 9rupo faai -

liar aatudiado a! •• la• traft911itiaron valora• por aadio da su• padrea y 7 
da aquellos recibieron una tran&llisi6n da valoras tallbifn por aua pr09ani~ 

ras. 

con loa anterior•• datos obsarva110s c¡Ue al a9anta tranB11isor no ha 

funcionadO'COllO a9enta tran...iaor da·valoraa en la familia, lo cual repar~u­

te en la sociedad al no producir individuo• socializado• por los rasgos de -

su cultura. late aspecto •• ~i•funcional, ya que no permite qua se continGe 

F 11antan9an lo• valor•• da una sociedad. 
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Viendo las familias estudiadas en un marco económico, las podemos 

localizar en un área de alto desarrollo económico en nuestro país, lo cual i!!!. 

plica cierta relación con las manifestaciones disfuncionales, como lo es la 

escasa socialización dentro de la familia que ya hemos citado. Al respecto, -

podemos recordar lo que en nuestro marco teórico señala Luis Leñero: "Desde 

el punto de vista de la sociología estructural funcional, las familias de los 

países en vías de desarrollo es en general altamente disfuncional y presenta 

caracteres graves de desintegración familiar. Este hecho se debe en términos 

generales al fenómeno del desarrollo•. (80) 

La· profundidad de la relación primaria se ve disminuída en esta f!_ 

milia por el poco conocimiento y tranSlllisión de valores, 

El Modelo. Veamos ahora la tranSlllisión de valores por medio de un 

modelo a imitar. La preg~ta para describir este subtena es la siguiente: 

Pregunta No. 53-54. l Considera que usted puede ser un modelo a -

illitar por su·hijo ?. 

CALIFICACION QUE SE DA EL PADRE Y EL HIJO COMO l«lOELO A• SER· IMITADO. 

Consideración de sí el Padres Hijos Total 
~· es o no .odeio. No. ' No. ' No; ' 
Se considera como modelo 21 70,00 19 63.34 40 66.67 

Ho se considera como DIO-
delo. 7 23.34 10 33.33 17 28.33 

Ho contestó. 2 6,66 3.33 3 5.00 

Total 30 100,00 30 100.00 60 100.00 

En el anterior cuadro podemos observar que el 70' d~ los padres 

s! ae consideran como modelo a imitar para su hijo y sólo un 23\ no. Si a -

••ta cifra a9reqa1110s que el ?' no contestó, nos da un 30\ que no se consid!_ 

ra digno de ser imitado. 

(10) Luis Leñero Otero, La Iilte9raci6n Familiar !~ lo~ Pa!•ea !,!!_ Vías de De 
sanouo, Nl:Xico; I.N~a.s., Revista Deaa~rollo. No, 3, p. 24. 

89 

·: .. 
:i\ 

11;'; 



En nGrneros absolutos, 21 de los 30 padres sí se consideran como -

elo a imitar por parte de sus hijos, pero 19 de ellos estiman que sus pa­

es si son modelos a imitar. Siete de los padres no se consideran como mod~ 

a imitar y diez de los hijos del grupo estudiado lo creen en igual forma. 

El modelo es un elemento muy significativo en la socialización, ya 

ser considerado como tal, educa al receptor con su simple comportamie!!_ 

Así por ejemplo: podemos ver como el hijo tiende a imitar ciertos rasgos 

la personalidad del padre como puede ser lo responsable y trabajador o -

r el contrario, el gusto por el alcohol. 

Podemos concluír que la conducta del modelo a imitar dentro de la 

es determinante en la transmisión de valores. 

La Sooialización. Solamente el 21\ del grupo estudiado estima que 

es totalmente educador de •u• hijos, mientras que el 70\ considera -

e el padre es regularmente educador. d~ sus hijos. 

Pregunta No~ se. ¿ cómo se ~alificaría usted, como educ~dor de sus 

?. 

Al1l'OCALIFICAOOR COtt:> EDUCADOR DE SUS HIJOS, 

Padre Hijos Total 
No. \ No, \ Ro. ' 

2 6.66 11 36.66 13 21.68 

lárlilente educador. 25 83.34 17 56.68 42 70.00 

3 10.00 3 s.oo 
nada educador. 

___ .;._ 

1.66 

educador. 1.66 

30 100.00 30 100.00 60 100.00 

Tomando por separado 101 datos anteriores, ob1ervamos que 101 hi­

tienden a estimar a~us padres ºOlll!O totalmente educadores, mientras que 
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los padres se autocalifican más como re9Ulador de sus hijos que totalmente -

educadores. 

A continuación presentamos datos significativos en la socializa­

ción de padres e hijos, Solamente dos de los 30 padres de familia se conside­

raron totalmente educadores de sus hijos, lllientras que 11 de loa hijos eati­

lllilll que sus padres son totalmente educadores. Tres padrea se sintieron poco 

educadores pero dos hijos estima.n que su padre es casi nada o nada educador. 

El que dos padres se consideren cC1110·totalmente educadores de sus 

hijos, es altcnente.siqnificatiYO para el proceso de socialización O de tran! 

lllisión de valores en la fu.ilia. Se puede decir que el rol no se ea~ 'cumplie!!. 

do adecuad1111ente o en otra1 palabras¡ funcionalmente esto trae cOllO consecue!!. 

cia un conflicto con el 1tatu11 oc~o por .•l padre, ya que si no hay activi­

dad no hay roi. Bata actividad e1 de aUl.iá importancia para la tranllli1i6n de 

valorea en la fu.ilia y ·en la ~iedad, A•I pues, la muestra familiar nos da 

pie para hablar de la existencia de un débil proceso de socialización dentro 

de las faailias estudiadas, ya que no vemos una di1posición clara para tranlllll! 

tir valore1ypara.influir en la conducta del hijCI en crecilliento, E1ta.d,bil 

aoc:ializaci3n influye en la internalización de valores y nol'llllls, lo cual hace 

que el individuo tenqa poca ~apacidad de·adaptación de normas y valore• en -

otros grupos fuera de la fu.ilia.pues no se le en1eñó q\ie a través desuco!!. 

ducta H ajutan normas.y.valores de la sociedad. 

Para conclu!r podemos decir que la 11Uestra estudiad& no.ha tranlmi ... 

tido formas.de C0111110rtaaiento, ya que el conocimiento de valorea•• apen&1 e-

1 .. ntal. 
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o.- Práctica de Valores, 

Para la explicación de ea~ variable hemos seleccionado preguntas, 

ellas la No. 17, que nos habla sobre los temas que deben contener 

s consejos de los padres a sus hijos en la actualidad; también selecciona­

s la pregunta No. 64, que nos habla sobre la práctica religiosa realizada 

r la persona para su desarrollo personal, Veremos también la frecuencia de 

práctica de valores del grupo estudiado (pregunta No. 69)1 también incluf 

s la opinión que tiene el padre y el hijo sobre el cumplimiento de sus ro­

s como miembros de una familia (pregunta No, 71)1 otro dato es la autocal!,. 

como padre e hijo que se da a cada persona dentro de la estructura -

liar (pregunta No. 73)1 y por Gltimo, veremos la opinión del grupo sobre 

comportamiento del rol paterno, cQlllparado con las anteriores generaciones 

mexicanos (pregunta No. 74), 
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TEMAS DE IHPOR1'ANCIA EN LA ACTUALIDAD QUE DAN LOS PADRES Y QUE ESPERAN RECI• 
BIR LOS HIJOS. 

Pregunta No. 17. En la actualidad¿ sobre que temas cree usted 

los padres deben dar consejo a aua hijos ?. 

•. Temas de actualidad Padre 
No. ' 

, Respeto, 8 

; Responsabilidad y auto-
.. fomación. 4 

'.'Elevar .moral, reli9i6n 
;o elÍpiritualidad. 8 

)renet,buen ccaportulien 'Jto. - 10 

}Est\ldiar. 8 

i.\::uidadó dé la fuilia. 4 

~09adicción y vicios. 10 
:~ . 

4 

social••· 

57 

14.04 

14.04 

17,55 

14.
0

04 

. 7.01 

17,55 

7,01 

' 1, 75 

100.00 

Hijo 
llO, ' 
7 

9 

4 

2 

8 

3 
9 

9 

5 

12.so 

16.08 

7, 14 

3.57 

14,28 

5.35 

16,08 

,16.08 

8;92 

Total 
No. ' 
15 13.27 

13 11.so. 

12 10.61 

12 10.61 

16 14.15 

7 6.19 

19 16.85 

13 ··11.50 
5 4.43. 

.89 

56. 100.00 '113 100.00 

El cuadro· anterior nos muestra clar..-nte lH respuestas a dicha 

, erroqante. PodtlmO• entresacar que padrea e hijo• ven convenienta a1:9n1e­

acerca de la .. dr0gadicci6n, . los· estudios, el Í.'Hpecto, · reaporlubilidad· y· 

f(Jrmaci6n. De btoa, la &utofozaaciSn •• de .,... illportanci&,.iya que ill 
. ,' ' -

a pr(cti~a para poder llegar a fomar1e a .S:.aimo y cam aqente 10cia-

r de1pu'• y can e~to, tranmtir mejor la ·.cultura. 

T&llbian podemos ®Hrvar que la 11uea~ra cree.conveniente tener -

illiento de valo&'H para el desarrollo per90A&l, por medio de loa·cua,­

individuo organice 1u ex~1tencia. 
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Pr.egunta No, 64. l Qué g.r;ado de calificación religiosa se daría 

sted alismo ? • 

AUTOCALIFICACION RELIGIOSA 

utocalificación Padres Hijos Total 
No. ' No. ' No, ' 

y religiosa 3 10.00 2 6.66 5 8,33 

10 33.33 4. 13.34 14 23,33 

16 53,34 18 60,00 34 56.68 

3,33 6 20.00 7 11,66 

30 100,00 30 100,00 60 100,00 

Aquf podemos observar que ~l 69\ del qruP'? estudiado practica en 

un nivel elmntal su religión1 un 23• lo hace satisfactoriamente y sólo 1U1 

lt lo hace a un nivel muy bueno. Vemos pues que el grupo participa poco de . . . ' 

i;.. situacion .. personales o espiritual••~ que seg(in Mario:Ch-derw.s Trigos 

.tin • todas aquellas en lH cuales particlpa. la intimidad, 
0

la esencia o au"'. 

tenticid&d del ~r•1 lo Gniéo e inl119tituibla qua tienen loa seres huma­

nas "· (81) Ccm pOdemo• ver en ei grupo .. tudiado falta una disciplina -

.que 11&ntenga un proceso de socializaci6n en cuanto a valorea, ya que los -

·reliqiosos son parte de la fomaci6n de la personalidad del individuo, 

Otros datos· de la pr(ctica reliqio1a eique 28 de loa pa¡cSres y 

:. 19 de los hijos aon catSlicoa, o sea que, el .78\ del qrupa tiene dicha r!.. 

'li9i6n. llotuo1 q. la muHtra practica auy .bien au religión sólo en un ':'" 

Rt, lo·. cual siqnific:a que el grupo presenta una alta inc:onqruencia entre 

\statuti y rol (practica) reliqioaa1 de esta manera, el hijo tiende a imitar 

i14 conducta poco reliqioaa del padre. Lo cual influye en el .. procallO de 10'.'" 

\c:iáliación da valorea y sobre todo, en la pr(ctica d'a 101 llli..,a, 

Tomando en cuenta.loa datos SJ!>r separado, la mejor pr(ctica.de 

reli9i6n esta por.parte de los padrea y, lo .. no9 dentro del grupo da -
osbijoa. 

'.·; 

94 

· .. ... ·. 



El hombre organiza su existencia en torno a valores de lo que él 

estima como bueno o conveniente, pero en cuanto a la organizaci6n de la vida 

en lo que se refiere a valores religiosos tiende a ser peco efectuada por -

los miembros del grupo estudiado. 

La puesta en prictica de las ideas. 

!l grupo muestra que un 3.3' pone en prSctica 11u1 ideas, pudiendo 

ser en el trabajo, deporte, fiolosofla, lo espiritual,. 110ral social, ~eli9i2_ 

so o cultural. Doce de los padres entrevi•tados practican muy bien 1us valo­

res. Es decir, son llls congruentes en su conocimiento y pr•ctica de valores 

y once de 108 hijos lo hacen de igual forma, lsta es pue•, una pr•ctica muy 

baja si tomaJllC)a en cuenta que la socializaci6n ea un proceso de aprendizaje 

social. 

En cuanto a lo satisfactorio en la pr,ctica de valores 30' de 101 

padrea y 60\ de los hijos lo hacen en esta forma, Otro dato importante •• -

que las personas que practican en lo eleaental au1 valore• e1tfn en el 9ru­

po de los padres (siete de ellos), lllientr .. que en los hijo1 .a61o •• uno. 

'C011p&rativ4Ulitnt~ hay llls· congruencia en la pr•ctica de valore• entre' los hi~ 

·.jos que entre· los padres.· Ad••, dos de lo~ padres cHi nunca practican sus 

Valores, y este dato no se réc)istr6 en los hijos,· 

Pr1t9UDta ato .. 69. zn· consecuencia de lo anterior, ¿podr{a usted .. !!. 
c:ionar con que frecuencia p...ne en prictica •u• ideas ?. (Para consi90 •illlO, 

. en lo espiritual, moral, religioso, social y cultural), 

FDCUBRCIA ~ LA PUESTA BN PRACTICA. DE LAS IDUS. 
0

hecuencia de la Padres Hijos Total 
pnetica. No. ' Ho, ' No, ' 
tallo8 los dlaii 12 40.00 11 36.67 23 38,34 

Piar lo •no1 una vez 
• 1A .-.na. 9 30.00 18 60,00 27 45,00 

Ciiia que otra vea en.un ... 7 23.34 3.33 8 13.33 

cU1 nunca. 2 6.66 2 3.33 -.. 
·~ 30 100;00 JO 100.00 • 60 100.00 

: ',-.~. :;·.,-.-. . ' ~·j :::: l L ,~.:.:/:·: l ,.,. 
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Ahora b~en, si tomamos en cuenta que los valores orientan nuestra 

conduqta, lo deseable es que todos los d!as se pongan en prictica, con este 

, criterio; el 61\ del grupo estudiado no practica sus valores en una form<l -

, s~tisfactoria. Estos datos nos dan apoyo para rApetir lo que mencionábamos 

; en nuestro marco te6rico1 sin una disciplina o una actividad socialmente IDA!!. 
' tenida que pueden ser los valores, se puede cortar el proceso de socializa-

. ción que mantiene una cultura. El grupo nos revela que dicho proceso no est.S 

· trabajando funcionalmente para mantener ajustado el sistema. familiar. 

VelllllOs otro dato: 

'OPINION QUE SE TIENE SOBRE EL ·PADRE E HIJO MEXICANO EN CUANTO ~· CUMPLIMIE!!. 

; TO DI SUS DEflERES COMO MIEMBRO DE UNA FAMitIA. 

Pregunta No. 71. En 9-neral, ¿ qu~ opini6n tiene usted sobre el pa­

idre .. xicano en cuanto al cumplimiento de sus deberes como mieinbro de una fa-

!~lia ?. 
~ 
¡. 

~ 
fJ>ini6n sobre el cum­
flilliento de deberes 

padrH e hijos. 
Padres Hijos Total 

~-
No. ' No. ' 

tallliente cumplido. 3,33 ""'"",. .... 
2 6.66 2 6.66 

19 63.35 20 66.68 

no CU111Ple. 6 20.00 7 23.33 

2 6.66 3.33 

30 100.00 30 100.00 

como podemos observar, la ~uestra estúdiada tiene 

del padre e hijo mexicano ca.i sigue: 

No. ' 
1.66 

4 6.66 

39 65.00 

13 21.68 

3• 5.00 

60 100.00 

una imagen de el 

La imagen del rol del padre mexicano es que ea alqo cumplido, ea -

cvatple en una lo11:11a el .... ntal aua deberes de padre, el 20\ tiene una 

de que caai no cuarple en lo .... superticialr De este _dato observamos 

do• de loa padres entrevi•t~doa Htiman que el padre mexicano ea nada -

Udo o 1111a, que no c1111ple ·sua funcione• o que h&y poaa congruencia en­

~. y •U.tu• del padre. so1 ... nte ~o de 30 packea del 9~ estima que . . ,.· . . 
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el padre "'8Xicano es totalmente CU111plidor. 

Es pues claro que hace falta wia base en el tranmai110r en cuanto a 

valorea para que pueda funcion~ el proceso de socializaci6n, tllllbiln pode­

mos decir que ia muestra estima. que a nuestro pds le faltan valores por CIJ!!!. 

plir, conocer y tranllllitir. 

Otro dato ea la autocalificaci6n ccmo padre e hijo, 

PreiJU!lta No. 73. ¿Y en.su ca90, en quS se colocarS:a ?. 

:. Autocalificaci6n. Pa@es Hijos Total 
No. ' No. ' 'No. ' 

Totalllente cumplidor. 9 30.00 3,33 10 16.66 

•• Muy CW1111lidor. 8 26.66 13 43.33 21 35;00 

' Al90 CWl¡llidor 13 43.34 16 53.34 29 48,34 

¡ casi no cumple. 

rTotal. 30 100.00 30 100,00 60 100.00 

IJltl CUoldro anterior, a6lo 'wi cUart:o de.l 9rupo H totalMnte cumpli• 
' . . 

, dor~ o .... tiene un nivel. my bueno cc:mo padre • hijo, ,ccmo lliabro• de una-

< familia. Dentro da· este dato llGll 108 Pedrea quienes ~len Atiafactoriue!!. 

' te au papel· (nueve da ellos) , aientraa que en loa hijos a6lo uno cumple de -

\esta fozu. Si puc11•._,e 9eneraluar Htoa datos, a nuestro pa.[a podrlamoa 

· plantear lo expuesto en el llU'CO ta6iico1 nuestro pala no tiene valorea bien 

, ci.ro..o .~ ai loa tiene no·loa C\!llPle y ad..aa no .. han tranmtido de P!. 
. : ' .. ; . ' . 

'.drea a ~jos ad~uadae fozilaa da c~•ento y valorH, pnciHMnte por 

' una falla de 110Cialiuci6n con respecto al .conocimiento, tranmiai&i y prlc-
~: . . . . . . ' 

:.;,tica de valorH en l\Ueatra cultura, ¡ . 

11 48t de la ll\IHtra cumple e.l-nta'lMnt.e aua funcionH de ·padrea 

r• bijoa, ccmolliembro• de u.na faailia• 13' de loa padrea~ consideran den­

ftro • Hta categoda, aientraa que 16 de loa hi:lo• Htln dentro de ·dicho -
( ·. ' ' ' '· ' 

i'dato. ~i CClllPai'aoa loa datos. anterionen.te expuesto• con la tot~lidad de -

fila .... tra; ~rvuo• que aollMftte un cuarto de ella .cmiple auy bien lll -

¡~t:U, aientru que cui la .ut.d lo hace en waa foma elemntal•, 
•'L· ., • 
·?::. 

~é 
;,: 
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Estos datos nos hablan acerca de una desintegración familiar, ya 

amos que sólo un cuarto del: g;i;upo estudiado cumple sus funciones 

s e hijos, Y como expusinlos ~n nuestro marco teórico, el hijo de f!. 

taml>i'n inconscientemente por el comportamiento del padre, lo 

e·que se forma una imagen de lo que es un padre o madre1 la cual no 

~ en este caso para el proceso de socialización y concretmnente, 

conocimiento, tran11111iai6n y prictica de valores que ayudan al mant!_ 

la estructura familiar, 

Si estos datos los púdi,semos generalizar dirÍ&JllOa.que n~eatras t!. 

Mixico son disfuncionalea pa~a el proceso de· aocializaci6n y.man~ 

te:rminar, varemos la opini6n de la muestra sobre el c0111P<>rta~ 

rol pate.o:no, cOllPar•do con las, anteriores 9enai:-acionea de maxica., 

: QUE SE TIBll! SOBRE EL P~ E HIJO J'IBXICAllO COllP~B CON LM GE~ 
. PUADAS DE lllXICMOS • 

Pr~~ lfo>, 74. ¿ Qlaa opi~i&i'•tiene usted dei pa~~ Mxicano. en ".' 

au• funciones co.r¡iar~lo con l•• genera~ione• P!. 

¿ QU' opini6n tiene ustecl de.los hijos .-xicanos en cuanto al c1111., 

funciones compar~los con·1as generaciones pasada• ?. 

. c1111Plieron llSftOs, 

. c-lieron 19ual. 
~~ : - . . ' . 

f ' • '' . ' ' 
,,:·G911eracionH pas-"-•• 

',! • l . 

·.;: 

Padres 
llO. ' 
2,1 70.00 

4 13.33 

5 16,67 

30 100.00 

Hijos 
No. ' 

10 

4 

15 

30 

33.34 

13.33 

so.oo 
3,33 ' 

100.00 

Total 
No. ' 

31 51.68 

8 13.33 

20 33,33 

1,66 

60 100,00 
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como podemos daznos cuenta, en las generaciones pasadas de mexic_! 

nos se piensa por casi las tr.es cuart&1 partes de los padre• que nuestros ª.!!. 

tepasados CU111Pl!an m&s COllO padres que ahora. Y tambiSn el 13\ de la muestra 

de los padres estima que antes eran menos cU111plidos los padre• que los de -

nuestros d!as. 

Si tOlll&lllOs en cuenta que 101.padres de la muestra han tenido la e! 

periencia de haber sido educados o ~ializados por sus re1pactivos padres y 

, de educar a sus hijo1, ~ciando &atoa una comparaci6n entre las dos ~ociali-
1. 
r: 
1 

r 
i 
í 
t 

%aciones, la pasada y la actual, pueden decir que antes hab!a m&s congruen-

cia entre el 1tatus y rol del padre lllUicano, No •abellto• li era -jor o por 

socializaci6n, pero a! que·hab!a mis de ella. 

Atrevi,ndono1 a generalizar e1tos datos, pod111101 dacir que nuestro 

pa!s nece1ita norma• y valores no s6lo para conoc1rlo1, 1ino para practicar­

los y tranmú.tirloa por medio de un proce10 general de 10Cializacit5n para -

mantener, funcionalmente hablando, nue1tra familia y por con1igui1nte nue1-

tra cultura. 

En resumen, .i. auHtra Htudiada no1 da oportunidad de ob1ervar -

que el conocilliento, tranmú.1it5n y· pr,ctica de valorea IOn variable• 11Utua-

98Jlt1 d1pendi1nt11, y los cual•• 1in una disciplina 1ocialmente mantenida; 

11 puede cortar ei proc110 da 90Ci&liaacil5n. 
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Cap!tulo VI 

conclusiones y s.ugerencias, 

Comprobación de hipótesis: 

1 , - " El padre, la madre o el tutor son algunos de los transmiso­

res de los valores en el proceso de socialización de los hijos ~ 

Esta primera hipcStesis qued6 comprobada, ya que en el 54' de la -

muestra estudiada el principal transmisor de los valores es el padre, As! -

mismo, la muestra arrojó que en el 46• restante la dirección de la familia 

radica en la madre. 

B• importante saber en quien •• centra la direcci6n de la flUllilia, 

ya que sin una imagen clara· y deliberada del rol paterno o materno como -

tranllliaore• de valorea, el proceso de socializAci6n pierde su profundidad , . . 

en la fonnaci6n que se ejerce en la perso~lidad del hijo, Tambi&n tenemos 

· que por medio de la prfctica deliberada o inconsciente de valores, '•to8 se 

tranllliten por illl!taci6n u ob•ervaci6n de la conducta del padre y el hijo 

puede aprender bien o mal y sin necesidad de que el padre haga uso o no del 

di&loqo, ya que el ej111Plo en•eña m(s que la• palabras. 

2.- " El divorcio, el alcoholiSlllO, la• madres solteras, son al• 

~· de las causas principales de que no se de una adecuada tranamisi6n y 

pr&ctica de valores de padres a hijo• "• 

Bsta segunda hipate•is por falta de repreaentatividad en la mue!. 

tra estudiada no qued6 d81110strada satisfactoriamente. 

3.- " Actualmente los hijos no observan en sus padres un modelo 

soc:ialb:ador adecuado, por lo tanto, buscan otras normas o valorea que -

orienten su conducta y ast ayudarse a su autoformaci6n " 

Bata tercera hipateai1 qued6 comprobada ~l encontrar que loa j6-

. vl!lllU (18 año• promedio)·, presentan la tendencia o bGsqueda de otra pract! 
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ca de valores y, PQr lo tanto, wia tendencia al cambio aocial. 

El grupo estima que en la actualidad es rec01111ndable aconsejar y 

, recibir consejos sobre dr0<¡adicci8n, respeto, responsabilidad y autofoma-

: ción. 

Conclusiones Generales; 

1 • - La muestra a.tudiada cot'responde a un Htrato ba•tante hCDO­

;, géneo, ya que la 111&yor!a tiene siailitud. de in9reaos, años de Htudio y ni 

·1vel de escolaridad. 

2.- El 9rupo presenta un suficiente conociaiento de valor~1, una 

'.satisfactoria tt'an-isión de los aiaos y una elemental prlctica, lo cual no 

funcional al proce10 de socialización, 

3.- Mientras mis dif!cil se ha.ce el acceso de valorea para la -

el nivel de conocimiento ae va de lo r89ular a lo 1uficiente o el!. 

tal. Esta tendenci• se observa en la aitad de la poblaci&lr aielltras que 

lo rC19Ular a lo satisfactorio. 

·:· :torea no han funé:ionado CC110 1199Dtea tr&naieons de los ai..,1 y en Hte 
,'f.. 

ha baj..So la socializaci6n de una 9ener1ci6n a otra. 

s.- La tran•isi6n de valona ha funcionado •jor o alcanaado -

úa altos niveles por medio de la conviüiUidad o trenl&ilii6n de valO.. 

e .Por la observaci6n de la condueta da los padrea (de aqut la ~rtancia 

: l.t _practica de valorH) y 111ediante la socialiaaci6n por castiqoa, Mnda .. 

y sugerencias. 

6.- La prictica de valor•• e1 la conducta que 11 ew11ple .. no1 -

o del proceso. de .OCiali .. c:l&a. Lo cual cre..as in.flu19 para la inte•. 

6n del qrupo fmiliar y par.a el untenimiento de una QUltua. Si no -

~; practica l. · c&.r:» puede hüier conociaiento y tranaili6n 4e valoree ? • 

~: ·,. 
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7.- La muestra tiende a practicar más lo que ~11" estima como 

uenQ y conveniente para s! 11\iSlllA en cuanto a valores, que lo transmitido 

r parte de su religión. 

· a.- Mis de las tres cuartas Partes del grupo estudiado no prac­

·ca regularmente su religión. Lo cual nos hace hablar de incongruencia en­

~e status y religión. Pero tambiln podemos hablar de una búsqueda de nuevos 

ores que orienten la conduct.. de los indJviduos, sobre todo, en el grupo 

e los jóvenes. 

9,- El valor mis estimado es el de la educaci8n escolar, le si­

e el cuidado de la familia y por Qltimo la 1110ral, religión o lo espiritual, 

10.- El proceso de internalizaci6n de valores tiende a ser defi .. 

.. ante en casi la mitad del grupo estudiado, La internalización es el aspe=. 

ús illportante del conocillioto de valorH. Si casi· la mitad del gi;upo -

tudiado no ha hecho propias no19as y valores, esto afecta a la tran111isi6n 

practica de los miS110s, _ya que no se sienten como propios. 

11.- Hay poc:a con9ruenc.ta entre la practica y conocilliento de va­

•• reU.9ioso• en el grupo eatudtado, Sin embargo, tie~de .i elevarH la -

tema en cuenta la religión. 

12.- El grupo tiene una ~gen re<JUlar del padre mexicano en cuan­

ª C1111Plilliento de sus funciones y talllbi&n, de que. en las generaciones pa•!. 

, de padres mexicanos, hab{a llls socialización. 

13.- El conocilliento, tran11111isi6n y practica de valorH forman -

te del proceso de 110ciali&ación de cualquier cultura, .S: estos el ... ntos 

deficientes tambilúl lo sera la cultura general. 

En la vida cotidiana se r91¡Uiere de una real concientización para 

ntar todos los probl ... a que •• aos presentan, haciendo Íana practica di!. 

de valorea u otra actividad pocb:'-o• educarnos de manera que dicha con­

tiqci~n no• pel;lllita yi.Vi.r con ll!l!nO~ trop$.ezos y con -'• U1110n(a. enti;e ,.. 
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nuestros semejantes y las cosas que nos rodean, 

Es necesario aprender a relacionarnos con P.l prójimo, pero tam­

bi&n debemos cuidar y apreci11,r los objetos y moviaientos tanto humanos como 

-teriales. 

Siendo nuestra vida y nuestra educación tan superficial, necesi-

1 !:Amos algo más profundo y fundamental en que apoyarno1; nuestros valores, 

La integración familiar, es entonces un. uni6n funcionalmente i~ 

tec¡rada y,coa¡>Útida de valorH por lC)• mi811bros que ccmi¡>onen.el grupo f!llD!. 
liar. EÍI decir, en cuanto hay valorH caliPartidos y' practicado.• de~tro de -

los aieabros de la 'familia, hay inte9i:•ci.ón y cohesión familiar. Mientras -

no haya una base de valores com,partic!o1, di.f!cillllante habr( una prictica C2, 

llÚn del c¡J'Upo con mira•.a tranlllli.tir •80 que 1er!a su objetivo f~c!amental 

de la f.-!lia1 la. 90Cialización po~ líldio· del conocúl.iento adecuado, trans-
lii1i&i. y prÍctica de valorH. . . 

una conducta que' n~ ~ial~ce •• cU1funciona1· par• .mantener una 

cultura.y una familia • 

. Pod.M,e prepritarnosahj)ra1 l. Si no'hay al90 (valores) que cDlll­

putir, ccmocer, ~anaitir en l• fl!llili•~ ~ pu9de haber tnte9rac.Üin .f!. 
lliliar ? • Jlaclver al respecto ·ciice. , ,·. " l• un.i6n depende cada ve& Ña de .. 

la.c:ooperaciónqU• existe entre c!o• o llAs individuo- y' no del predominio -

de uno 8010 de ellos "; (82) 

. : llo80troe a9re9-1j no 961() debao•' cooperar sino c~rtlr, C!!, 

-·~· y tr.._ttir vaior•• ~· orlent~~ nue•tJ:• ~ucta ante la' \•ida; e~ . ' '• ' .. ' ' . . ' '.' ,, 

d9cir, pr•cUcar ·nuestros valor~•,· 

Por ej11,plo~ l. qu' actitllCI ~ l• joven o el joven fre~t• al ~ 

9ible •tr.~ilonio, s~ ll\lcha.s c1e. las Vt!CH no se le<socialii:a o educa para -

deMllpeftU ••tia activi~d, sienclq t¡ue·.··~ta pr;epar!lcJ.ln ayudarla a •ntener 
.. ·. . '¡·': - ' .·. . 
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l .. . lacion mas estable y de inte9ración dentro del matrilllonio ?, 

, . Según Maclver en Estados Unidos: " el educar para el matrimonio 
t -·servicio que se presta para la sociedad y el individuo. Sobre todo, la 

~ 'ón basada en hechos y no en ilusiones ••• " (83) As! pues, creemos que 

ación para el matrimonio y la integración, familiar serSn factibles -

base en valores que se conozcan, se transmitan y se lleven a la pri=. 

''.ya que con esta base el individuo puede orientar su comportamiento, no 
r> 
" el matrimonio sino en el trabajo, ante los problemas de la vida¡ pe-

~'.'.fundamental es practicar· un sistema de socialización basado en valores 

.individuo conozca y que sus conductas sean congrue?tes con ella: 

c. Zimlerman con respecto a la integración familiar dices " los 

,; tos deben ser la restauración de loa. valores familiares factibles -

nte antes de que la cultura c~ie r&pid.inente "· (84) 

Aal desde el punto de viata:sociol6gico, la inte9ración familiar 

un conjunto de interrelacioilH priuriH, de profundidad, de orie!!. 

.al desarrollo .personal del. hijo,· tranaiaión de creenci!l• en baH a 
. . -~ . . . 

º· CClllp&rtidos y llevados a la prictica; "Ea decir 1 loa ValC?~H 88 11A!!, 

,y:tr&natten ilientraa haya un co~junto de'.ÍnterrelaciÓniíaantre pa-· 

función de loa valorea 'trap..l.itidoa .• 

l ~ . 

;:= 

f" 

·~clver, Op. cit,, p, 285, 
,1·: 

• • ' ' 1 • 
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CUESTXQIWl.XO 1 

~-· .L119ar de residencia. 

2.• Sexo. 

___ Ff!lll8nino. 

Bdad. -----
4.. Estado Civil. 

----------~ 
S.• ÓCUpaci6n. 

i6.· l. cUll es su i.nc1reao Mnsual ? -----------

. 7. • aea¡iecto a su1 estudios, l. cuinto.s· a.ilos completos estiidio usted ? 

·a.. 1. a qui niwl de educaci6n u~ uat*I ? _____ _._ __ ..__ __ 

~·· 1. su ,.u. le di6alguna .wa conaejoa? 

~)., ___ .i. 
~O.· l. .Qua 0pini6n tine uated de loa coneejos c¡Ue dan loa padrea de fud.lia a 
;¡ ~ . 

hi:toá ? 
____________________________________ _. 

Ji . . ,. . :· ·,. . ' ... ·. .· . 
,).• · ~ SOJ:ira qU' teMll trat:UU los cionaajos que le. deba au padre a Ud. ? 
~i. 
i\. 

los antedores COftlejos, l. ~l .. considera Ud. que fuercin los de lllls 
.'--:-

' ' ' 

In.~· actualiW, l. tobre·.ut UMJ ene Ud, que los ptldna dé~ dar ~ 

'' '· 



qu' frecuencia cree Ud. que da consejo a su hijo (a) ? 

tema• son los consejos que da Ud. a su hijo (a) ? 

ideae 1110rales, 'ticas o religiosa•, materiales, sociales, 

, ¿ cu&le• cree Ud. que e•taban mis arraigada• en su padre ? 

¡, ¡ . 
, el· aun4o hay auoha• id•••, pen•uiento• y filotof!H i .. cualH no• 

tar y por lo tant:o, la• condderuio• como buena•o convenientH P!. 

• :.111.a• y lo• d•'-· 
¿ puede Ull. decir c&io la• ha. conocido en ca8o - .. , 

. '. '/· ... · 

lectura• que hace. 

•••ha enterado. 

• eu• idea•·o filosotS:ae antedo,...nte expueata•. ¿In qui grado de 

110 



20.- ¿ Sob:i:e qué t~s hace Ud, 11us lectw;as ? -------------

21.- ¿Conoce Ocl· algún instituto, orqanizaci6n o similar, en donde el obje-

tivo sea el de deaarrollar moral, ftica o filo.Sficamente a la persona?. 

___ si. _No. 

22.- ¿ Pertenece Od. a este u otro 9:ruPo similar ? 

_No. 

23. • ¿ Cull ·es .el c:Oncepto de persona según su· reH9i6n ? ---------

24,- ¿ Quf ea el •trillonio H9ÚJ1 su reli9i6n? ------------

.. 25~:- ·según su reH9i6n, ¿quS ea 11, sociedad?---------------

a& • .- ¿ Poclrta Ocl~· decir cui1 .. son las. obligaciones del padre con loe hijos·~ . . ~ . . . . 

lle· l~s hijos. con el'. ~csre·• secJdn '1J' ~eH9i6n ? 
" "''' ' ' ' --------------
27.- In la actUlidad ae hüla 11Ucho de c:omUnicaci6n y di¡logo, pero éstos . 

eatin en funci6n del lenguaje. Bs pues, el l•lllJUAje, el eltll8nto p0r el cual 

~s converlU'. 

con respecto .a su hijo Ca), ¿ di9a Ud. con quf fre~enc,f.a en~la c.onvérsa-

ci&l'? 

____,Diario. 

. Casi diario. --....... .. ·,·. 
.;:, 

_lflmcla, 

_1,, :·. 

'. ,.',. ,-..... "·' 
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l. Qué temas son los que tratari Ud, y su hijo (a) ? 
-----~--~ 

9.- En esas pláticas, l. ha tra.ta.do Ud. de transmitir a su hijo Bus ideas y 

eseos que Ud. consid~ra buenos y convenientes para él ? ---------

o.- .De las siquientes actividades, l en qué medida cree Ud. que obstruyen 

1 diáloqo .con .su hijo (a) ? 

tividad 'P0co Mucho 

~jo. , ' 

.. , 
' 

.. 4' 

Bu, Mliera C11i': act~r ·y reliÍcion.r•• con otras perso~as, tpcidda 'Ud, .i11110 dafi,, 

nii.'se an lo• siquientH tai:minos ?. 

Autoritario. 

TrM!ajtdoa;, 
e/ : . ", ,: 

Rebelde~ . "'.:' 

Res¡ionsabla~ 

·Mujer+.,o •. 

'coaiWÍJ.c~uw~. 
l ' ' . " . 

"9teriaihta .. 
~·.- '.'·. ·: ':'. ;. :•'' \ 

spltJ!;°' .. · ' 
., ...-:1~/hijo 
(. '_: .... ' ,~~ .. ~f·;'·7\ ):·~~\~'th, ,~;_:,:. ;.:. ' 

Mucho Poco 

. .,.,!. 

.,_.,,· 

''::• .. 

":' '.>_' \ ' ·; '-· 
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piritual o 
,eligio80. 

Hucho 

,32. - ¿ Podda ,; su vez calificar a •u hijo ? 

· utoritario, 

?.'. 

i.pii:itual o 
~i9io90. 
r 

Mucho aegular 

1 .... 

Poco Nada 

Poco Nada 

~3.- De laa anteriorH forma• de ser de •u hijo, considera que 11 lo ha imi.;. 
fi 
~ y que H cmo Ud. ? 
~J ' 
¡-'. 

~ tcufle•? 
------------------------------------------------~..¡.. 

llo. 

Dentro de la vida familiar al padre 9enera~nte •e le pre•entan alguno 

bl .... o situaciones, dent~ de lo• cual•• trata de educar a ~u hijo (a), 

a lo cual •• vale de diferente• lledioe, 

ali caeo, ¿ pOc!r{a decirno• c:6lo t~ata de educar a au hijo (a) en l•• •i -

entea aituacionea ? 
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respet11 a sus p11-

sus se-

str11 indiferencia 
desmnor 11 sus p11-

cumple la religiSn. 

ea responsable en 
escuela. 

Po~s de hacerlo o educar al hijo1 

Por Por Por 
casti- recom- man-
90, pensa. d11to. 

Por No 
suge- dice 
rencia. nada, 

Otra 
forma. 

decir con qué frecuencia cla ejemplo a su hijo.Ca) de las fo!.· 

a de conducta anteriores? 

1 padre dice o hace lo si­
qlliente, 

Dice untiraa. 

Roba. 

falta al respeto a 
;sus hijos. 

ta falta al respeto a 
sus a•ejantea. 

:Es desobediente. 

·Muestra indiferencia 
;o deaa.or. 

No CUSlple la reli9i6n. 

;Es irresponsable. 

·Es tomador, 

.;Es 11Ujeri990, 

.Mucho Requlu Poco 
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36.- l Considera que su padre fue \l1l modelo ·a imitar para Od. ? 
__ si. -"º· 
37.- l Considera que Od. puede ser un lllOdelo a imitar por au hijo (a) ? 

___ si. _No, 

38.- l QUé opini6n tiene Ud, sobre el ejemplo que da el padre al hijo por 

medio de su conducta ? -----------------------

39.- A su modo de ver, ¿ en qua ...Sidll cree 04, que educaban loa padres de 

ayer a aus hijos ? --------------------------~----------------
40,- l cáao se calificarla Ud. como educador de sus hijos 1 

Totalmente educador. 
~-· ,. 
: _R.eqularmente educador. 

,._~oco educador. 
1· 
i:; 
i_• __ casi nada educador. 

~~ e4uca4or·. '·· 

~.1.· .In cuanto a la ~qleaia de su religi6n, l En qu& meclida ~co~~;_ra ,;. 

¿ Pertenece 04. a alquna Or-9ani&aci6n religiosa ? 

_No. 

bli9iosa ce.o la' ·mayorla, 

:~ 
- l Podría Ud. decirnos qui actividad desempeña en 101 siquiente• aspee­

·: para au desarrollo person..i y social ? 

· 1·. 
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) En lo espiritual, moral, religioso. 

) En lo social. 

) En lo cultural. 

S.- En consecuencia de lo anterior, ¿ podría Ud. mencionar con qué frecue!!. 

ia pone Ud. en práctica sus ideas ? 

._ __ Todos· los dlás • 

._ ____ Por lo menos una vez a la semana • 

._ __ una que otra vez en un mes. 

____ casi nunca. 

___ Nwica. · 

46.- ¿ Que grado de calificaciSn se darla a Ud, mismo con resptlCto a la .~ 

puesta.en practica de .s\Js ideas? 
i 

i....___Totalaente práctico. 

. Muy pdctico. 
~ 

; ___ Algo practico. 

____ casi nada prictico. 

; ___ Nada practico. 

;47.- Bn lo gener~i, l. qu' o~iniSn ti•ne Ud. sobre el padre mexicano en ~ 

'cwtnto al cwaplimient~ de sus deberes cotilo miembro de una familia ? 
i 
'.'.__Totalmente cumplidor. 

_Muy cumplidor. 

_Algo cwaplidor. 

_casi no cumple. 

!'-----Nada cumplidor. 
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48.- ¿ Y en su caso en que Posición se colocar!a ? 

___ Totalmente cumplidor. 

___ MUy cumplidor. 

___ Al!JO cumplidor. 

_casi no c1J111Ple. 

___ Rada cumplidor, 

49,- ¿Qué opinión tiene Ud, de los padres en.cuanto al cumplimiento de sus 

funciones comparándolas con las generacj,ones pasadas ? 

'.. _C\llll>len más que los de ahora, 

¡ __;___Meno• que los de ahora • 

: _i9U&l a 101 de ahora • 

.. _ito·ube. 

iNo·. d• CU.ationario -----

,. 
·_Realizada parcialaente, 
' ''· \ __ llo H localiaó a la person~. 

a.CbU..s.. 
~· 
,;. 

de .la e11trevi~q1 ------------....,..----------

. ::· 
'·.-¡, 
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CUESTI;QNMJ;O. 2 

·· - Lu9ar de residencia, 

.- Sexo. 

Masculino. ___ Femenino. 

- Edad.----

.- Estado Civil. ______ _ 

.- · Ocupac:i6n -------

.- ¿ vive Ud. con sus padrea ? _si, _No, 
¡ 

NOTA: si ae contHta no, ae tenuna la entreviata. 

~- · ¿ Qui¡n lo aiantiene: econ&aicament:e ? ___ _. _______ ...._ 

· - · .. ~•pecto a aua Htudioa, ¿culntol años campletoa ha e~tudiado? 

· - ¿ A qué nivel de educación ha ll99ado Ocl, ? _.,..... _________ _ 

- ¿ Qué opini6n tiene Ud. de loa consejos que dan loa padrea de fuU.lia · 

¿ l•tiaa Ud. que su padre le da consejos? 

_No. 

¿ Considera Ud, que au padre le da 111'8 consejoÍI. ahora qlie cuando era 

~\; 
¡ 

:;. Si. ___..No.· _No 1abe. 

;,... ·¿ Qui t-.s tratan dichos conaejo1 ? -----.-----------
¡~ 
¡ 



14.- De los anteriores consejos, ¿ cuiles considera Ud. de m&s frecuencia ? 

15.- En la actualidad, ¿ sobre qué temas cree Ud. que lo• padres deben de 

dar consejo a ·sus hijos ? -----------------------

16.- ¿ Con qué frecuencia considera Ud. que su padre le d( consejos ? 

___ casi todos los d!as. 

_Una vez a ia semana. 

___ Bsporidicamente. 

_casi núnca. 

_11unc •• 

17.- Con respecto a ideas morales, éÜcas, religiosas, materiales, sociales,_ 

culturales, ¿ c!Yles cree Ud. que esdn mSs arraigadas en su padre ? 

18.- ¿y en Dd. cu(les? -----------------------

19.- En el llUlldo hay 11Uchaa ideas, pen9Ulientoa y filoaof!aa, las cuales nos 

f. 
~ ~ gustar y por lo tanto, las consideramos COlllO buenas y convenientes pa-

f 
1· ra no90tro1 •iaoa y loa d•b. 

De ..a. ideas, penaaaientoa y filosof!aa, l puede.Ud. decir COllO las ha cono-

cldo en caso de que lo· haya hecho ? 

_Por Mdio de un uiqo. 

_Paz lecturas que hace. 

____ Conferencias. 

_Las estudia~ 

: _Por IU paare, 

·.,-----~ Wl sacerdote. 
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Nunca se ha enterado. 

No le importa. 

o.- Sobre sus ideas o filosoflas anterioI'l!lente expuestas. l En qué grado 

e conocimiento se colocaría ? 

l Sobre qué temas hace Ud, sus lecturas ? -------------

l Conoce Ud. algún instituto, organización o similar en donde el obje-

vo sea el de desarrollar moral, ética, filosóficamente a la persona ? 

Si, ---- ___ No; 

3.- ¿ Pertenece Ud. a é1te u otro.grupo similar? 

___ si.,¿ cu&l? -------------------------
___ Ro. 

4.- ? Tiene Ud. alguna religión ? 

_. __ ._si .• , ¿ cuíl ? -------------------------

s.- '¿ Podrla Ud. decir cuiles ion la• obligacion ... del padre con •u• hijos 

de 101 hijos con el padre según su religión ? -------------

6.- ¿ Cúl es el concepto de persona aegún su religión ? 
' . .. --------

,1.-· ¿Qué es el utrimonio según 1u religión?·-----------

Según su religión,¿ qué ea la sociedad ? -------------

la actualidad•• habla mucho de comunicación·y diálogo, pero éstos 

función del·lenguaje, Es pues, el lenguaje, el elemento por el· 

pode1101 conver1ar. 
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•<Con respecto A su p¡i.dre, l. d;l..911. Ud, con qué frecuenci11. entabl_,¡ conversa--· 

i6n ? 

i,--~Diario. 

---'Casi diario. 

f___.De vez en cuando, 

,_. __ cali nunca, 

--~Nunca. 

· o.;.. l. Qu& teMs son lo• que trat• con •u pacb.'e ? -----------
•.. 

' 

¡t 
~: 
~'-
t 

En Has plltic•s, l. ~.tratado su:padJ.'e de tranll!litirle IUS ideas Y d!, 

s que •1 considera buenos y convenJ.entes hacia usted . ? ---------

De las siguientes actividades, l. en qué medida cree Ud, que obtruyen 

di'1oqo con su P11.dre ? 

·~lar Mucho Nada 

cada ~rsona tiene ina fo~ de ser y su Hcala.d• valor .. , por lo ta!!. 

su llAMra.de actuar y r•~a~ionane con.otra• per80n&.• 1 l podrS'.a defini!. 

t1d. ai.-O enlo1 si911ientH t'niinc:is·re1pecto • valC?rH? 

·~ . 
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Hucho 
l'QCO 

:•: 

~·9U.laJ;' : . J'QCO· 

C/hijo, 
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35.- De las anteriores fOilllilB de ser de su padre, l considera Ud., que lo 

hA imitado y que es cOCQQ él ? 

___ si. , ¿ cuále.a ? 

_No • 

. 36.- Dentro de la vida familiar el padre qeneralllente se le presentan alg!!_ 

:. nos problemas o situaciones dentro de loa cwalea trata de educar a su hijo. 

· (a), para lo cual se vale de diferentes medios, En su caso, l podda ~d. de 

cirnos. como lo hAce su padre en l.as siguientes situaciones ? 

'Cuando el hijo (al 1 · 

i Dice mentir••· 

'.Roba. 

:.Fa1ta,el .i;espeto a 
'súpadre •. 
;,' -,J,. 

\pa¡ta ~1 respeto a 
.sU..s-.jantei. 

-<t 

;oeliobedece. 

;Muestra indiferencia 
·o desamor • 

. No C\llll)le la .reli9i6n. 

',No ea·-re•pons&ble ~n · 
'.la escuela. 

":o.ador. 
;)a.jeriego. 
·; 

Cast! Recom~ "-Dd!, 
go.. penaa. to. 

. .', 

._,.: 

Suge~ No 
rancia. dice 

nada. 

Otra 
foxma. 

~1. - l. Podda decir con qu' frecuencia d• su; padre ejemplo de lae ariter~ores. 
'?' 

~oIJl&a de conducta,. ? 
[ 
'" 

-·:·1_!. 

123 



El padre dice o hace 
~lo siguiente. 

, Dice mentiras. 
1, 

Rob&. 

'Le falta el respeto 
·a sus hijos, 

Le falta el respeto 
.a sus semejantes, 

.Es desobediente. 

;Muestra · indiferencia 
'o desamor a sus hijos. 

·No cwnple la reli9i6n. 

E~irrespo~1abl9. 

Es .. tomador. 

Es· mujeriego, 

MuchO )?oco 

'.:Je,- ¿ con&idera q\ie su padr~ e's un llir:ld.elo a imitar para !Jd; ?' 

·~Si,· ~No, 

:.39;- ¿ Qua o¡iinión tiene Ud. sobre el ej.iplo que da el padre al hijo (a) 

~ . ' ' 

por lledio de su conducta ? ~~~~--~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

:40.~ A su llCldo de ver, ¿ en quii medida cree Ud, que los padrea de ayer ed~ ... 

¿ ctimo calificada Ud. a su padre COlllO .educador de sus hijos ? 

:• .· 

Poco educ.aclOr ~ 

CHi nada edueáctor. 

Hada ed.uciador. 

.·'.. 
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2.- En Cll5llto a la iqleaia de $U religi6n, ¿ en qué inedida acoatumbra aai!. 

·:r? 

3.- ¿ Pertenece Ud. a •.lquna orqanizaci6n reliqioaa ? 

.,. _ __.si. _No, 

cuil ? ---------------

¿ Qiig grado de ca1ificaci6n reUgiÓaa se darta Ud. milllO ? 

__ ....... Muy religiosa. 

__ _.Religiosa como la uyoda, 

Poco reli9iosa. 

liada.religiosa • 

• - ¿ Poc!da Ud. decirnos que actividad de""1eñ• en.'ioa aigui:entea aapec• 

.s par&.8'1 dHarrollo personal y social? 

ccmdgo aiBllO. ----------------------------

·En lo e~irit\IAl, ~ral:} religioso• ·-------------· _ ... _ .. __ _ 

.En lo social~--------------------------

.· .... 

&ne~iiit:,Uencia ·de lo·&nterior, ¿ podrla Ud. Mneionar con·~.f~e~ 
~ . . 
·pone 04. en prlctica aua ideu ? 

~ i 
Por lo Mn01 1anA ve• • la .-.na .. 

. '~ ,~ 

( 1lM que, otra "ª .•n u·••~ 

\.:·. 
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.- ¿ Qué grado de calUicación 111e dai:~a, a Ud, miSl!IO (a·) con respecto a 

puesta en practica de sua ideas 1 

Totalmente p~actico, 

Muy'practico, 

Algo pr&ctico, 

Casi nada práctico. 

Nada prácti'co, 

.. - En lo general, ¿ qug opini6n tiene Ud. sobre el hijo (a) me}Cicano en 

, nto al cumplimiento de aua funciones y come> iaiem.bro .de una familia ?· 

Totalllente CUll¡>lidor. 

Algo cumplidor. 

Caei no cUS1Ple~ 

.Nada oumplid~r. 

- t· Y en au caso; c&no· ae .co~~Ídera i' 
Totalllente cu11plidor, 

Muy cumplidor. 

AlCJO cumplidor. 

cáai no cumple• , 
"r 

:_'¿ ou• opinian tiene Ud; de loa hijoa/en:cuantó al cUÍD,i>ÜllientOde ,aua 
. ·. ·' ·, '• ; ' :.·. 

~nea,· c~ádndolalÍ con laa qeneracionH pa1&daa,?· 
t . ' . . . . ~ . . 

~- ~len .&a que ,loa de ~hora •. 

f ~len aenoa que _loa de Ahora •. 
;_-

(· 

·. ~len ic¡ual ~e loa de ahora' 

''llo· abe.' 
•I' ', • 

.,.,. 
. 1 
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de cue~tion¡u;~o. 

Realiza.da parcialmente, 

a la persona, 

'i"'.: 

la entrevista: 

~·~ 

·:· 

~· ,:. 

', 

~:.', 

~f 

[;:~ 

·' ...,. .. 
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-~ 
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X 

10 

9 

8 

7 

6 

5 

Total· 

:x .. 8.62 . 
. \'.·•' 

X 

" 10. 

9 

8 

7 

6 ;,· 

5 
:,··: 

·total: 
';_._··,', 

,·r'<• 
.,~ \ 

CONOCIMIENTO DE VALORES, 
CUADRO No, 1 

CONOCIMIENTO DE VALORES POR COSTUMBRE. 

No, (fx) ' 
69 690 47.61 

17 153 10.s5 

45 360 24.85 

27 189 -13;05 

7 42 2,90 

3 1s 1.04 

168 1449 100.00 

. ·. COMÓCIIÍIIEN'l'Ó PE . V1'ÍDRES 
.. CUADRO. Ho• 2 -

CONOCIMIEN'fO DE.VALORES POR. ALGUNA RELIGIOH, 

Ho. crx> ' 
123 1230 53,20 

9 81 3,51 
,; 

34 272 11,76 

92 644 27,,86 

" 5 30 1.30 

, , SS 2,37 

274 .2312 100,00 

'" ,, 
:-·~ '-~.' 

.,,1_ ·=.'" 
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:, TRANSMISlON DE '{ALORES POR co~~ACJ:ON, 
CON\'Jp.B;tLJ:DAD Y SOClALlZAClON, 

~ (fx) 
~ 

X No. ' 
10 672 6720 54.08 

9 23 207 1.85 

B 173 1384 13,91 

7 208 1456 16,73 

6 98 588 7,88 

5 69 345 ,5,55 

Total 1243 10700 100,00 . 
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