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INTRODUECION

l.a naturaleza humana esth llena de amisterios que el
wmismo bhombre ha tratado de descubrir a travks de la
histaoria para asl, conocerse y couprefiderse mejor y con
esto, avanzar a un mejor nivel de vida. Pero, para que
sepamos Como somos necesitaeos forzosamente de los dewmds,
puesto que el vivir en sociedad es una condicibn natural
del hombre. Desde el nacimiento los padres ¢ 1los. que
fungen como ellos, son indispensables para la
supervivencia del individuo ya que se es indefenso y no se
puede valer por si mismo; en la primera infancia cuando el
nito empieza a desarrcllar sus capacidades cognitivas, es
cuando toma consciencia de sl wmisa@o: aprende y sigue
modelos que en primera instancia son los padres, despubs
los familiares, coetlneos y waestros entre otros y si los
gue son significatives para ®l, le hacen sentir gue es
inteligente, asustadizo tonto, inquieto, timido, etec. y
se comportan hacia el de tal wanera que reafirman
constantemente esta imbgen de s1 wmismo, Bl 1o interioriza

y Cree ser realmente como ellos le dicen que es.



Asl  podemos considerar la autoestima como una
valoracibn de la imhgen que tenesos de nosotros mismos,
formada a travks del contacto con los demlis, de la wanera
an que mnos perciban ya que, asl nos ubicarhn en
determinada forma y nos tratardn seglin esta y por
consiguiente, nos podremos evaluar y valaorar ya sea
positiva o negativamente; es decir, creer que somo buenos
o malos, capaces o incapaces, etc.

A lo largo de la historia han existido numserosos
tebricos de las diversas hreas de la psicologla llamese
clinica, sorial, cognitiva, etco, que sustentan la
importancia de los demhs en la forsacibn de la autoestima
Jjugando un papel importante en elle. Todos y cada uno
de nosotros poseemos autoestima ya sea positiva o
negativas desde el contexto social se estudia come una
actitud: la actitud que teneamos hacia nosotros wismos, es
decir que tan agusto estamos con lo que somos, con nuestro
autoconcepto, si nos gusta o no nuestra realidad como
personas.

Se acaba de mencionar la palabra autoconcepto que es
la base de la autoestima por lo que se partib el estudio
acerca de este, investigando como surgib y fud
evolucionando hasta sentar las bases de lo que en la
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presente tesis se sustenta cowmo tan importante para la
vida de cualquier persona, desde un nifio hasta un anciano,
sin importar el nivel socioeconbmico o cultura a la que se
pertenezca; 1lo que variard serh el patrbn con el que se
evallien y autovaloren.

El estudio del autocuncepto tiene sus origenes desde
siglos antes de Cristo cuando lecs filbsofos empezaren a
estudiar el alma.

Descartts decla: "Reconozco gue spy una sustancia cuya
esencia o naturaleza es ser censciente, asl, este self, es
decir, el alea, por lo que soy es completamente distinto
del cuerpo e inclusoc es mhs fhcilmente conacido“.

Entre los filbsofos que se preguntaron por aguello que
rige al hombre se encuentran Aristbles, fFlatbn, etc. Todos
estos conceptos fueron evelucionando conforme pash el
tiempo actualmente se considera el autoconcepto como 1la
propia idea que se tiene sobre uno mismo, siendo esto 1lo
nbs relevante para el hombre.

Peroc tal suceso no se queda sblo en ello ya gue se esplea
un juicio interno valorativo sobre dicha idea, dando lugar
asl! a la autoestima que se ha definido de varias formas;
una de las mbhs recientes y a mi juicio de las wmas
completas es la que expone Nathaniel Branden, ferviente
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estudioso ~ del tema, de origen norteamericano, el comenta
que: "  la autoestima es un concepto inherente a wuna
sensacibn fundamental de eficacia y a un sentido
fundamental de mbrito, a la idoneidad y a la dignidad en
principio. "

El wmismo autor diferencla el tipo de vida que 1lleva una
persona con autoestima verdadera a otra que la finge
debido a la ansiedad que le provoca el sentirse muy poca
cosa, como se dirla coloquialmente.

Es en este punto donde interviene la autorrealizacibn, que
habla precisamente de csto, que tanto realiza todas sus
potencialidades como ser humano ya que mientras =mas las
realice con mayor frecuencia experimentarhd sentimientos de
satisfaccibn, que es lo que buscamos todos. Pero para
poder aumentar la frecuencia de los mismos es necesario
poseer una adecuada autoestima de tal forma Qque nos
permita enfrentarnos al mundo sin temor y con las armas
necesarias para salir avantes ante las dificultades o
al menos saberlas manejar.

Es por esto que se propone el interts en la autoestima,
en el fomento de su adecuada formacibdbn como uno de los
fundamentos principales para llevar una mejor vida, con
mayor productividad para todos y una awplia satisfaccibn

para el individuo. 4



Considerhndose a "la autoestima como el fundamento
psicolbgicn para la autorrealizacibn”, siendo esto la base
de investigacibn del presente trabajo

Para tal efecto se estructuraron caplitulos tebricos tante
de la autoestima:(sus origenes conceptuales, su formacibn
en las persgnas, sus diferencias en las mismas y todo 1lo
que interviene en ella integrhndose en los dos priwmeros
capttulos +todo ello;) como de la autorrealizacidbn en sus
diferentes enfoques de acuerdo a los autores, gue en este
caso fueron A. Maslow, E. Fromm y C. Regers; integrhndose
asl los tres capitulos subsiguientes.

Para darle lugar al capltulo sexto donde se tirata la
aetodblogia wutilizada para el estudio, la elaboracibn vy
aplicacibtn de 1los instrumentos de medicibn tanto de 1la
autoestima como de la autorrealizacibn aplichndoseles a 5@
personas adultas, tants a hosbres como a smujeres, de la
zona metropolitana lo que nos dibd lugar a la obtencibn de
datos ¢y correlacibn entre asbes conceptos, integrandose
asl el capitulo septimo donde se expresan aspliamente 1los
resultados encontrados.

Finalmente se ubican en 1los Ultimos apartados las

conclusiones correspondientes, anexos y glosario.



ta autoestima como ya se habla mencionado es relevante
para todo ser humano ya que es el madio por el que podrd
afrontar valerosamente la vida y no sblo eso sino
que podrha disfrutarla al mAhximo grado en todos sus
vertientes, descubriende dla con dia nuevos potenciales

por desarrocllar gue enriquecerin la propia existencia.



CAP. 1 AUTOESTIMA

1.1 ANTECEDENTES DEL. ESTUDIO DE LA AUTOESTIMA

Dentro del estudic de la autoestima, el
autoconcepto es un antecedente bhsico del wmismoj el cual
se refiere al pensamiento que nos formamos de nosotros
mismos, respondiende a la pregunta de ?Quibkn Soy?.

Desde el siglo 111 A.C. filbsofos comoc Platbn y
Aristbteles se cuestionaran la naturaleza humana,
intentando explicarse gqud es lo que gobierna al hombre vy
su comportamiento ante el wundo, llegando asi a la
concepcitn  del alma como regidor del pensamiento; es

decir, ellos diferenciaban la composicibn del hombre en

dos partes: el alma y el cuerpo, donde el alma es la
encargada de dirigir las ideas Yy las
acciones del cuerpo, viniendo a ser el primer paso dado

en la concepcibn del Sl Mismo como regulador del
comportamiento humano. Estas ideas fueron continuadas por
las diferentes escuelas seguidoras de 1los pensasientos
Aristotelicos, entre ellas se encuentran 1los estoicos,
quienes igualmente le conceden al alma el papel wmhs

importante en la vida del hombre.
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Mhs tarde San Agustin se acerca a la introspeccibn del vyo
bersunal. Este concepto pevmanece dormido para la wmayoria
de los pensadores de la edad media; no obstante en el
sigloc . XVII en el Continente Europeo, Descartes (1637)
es quitn por wmedio de la eliwinacibn, ilegdb a la
conclusibn de que el yo queda reducido a la »azbn y con su
frase “pienso luegn exista", coloca a su "Si Mismo" como
base para poder hablar del 51 Mismo, reconoce que la
naturaleza humana es seyr Consciente; ast el Yo, es decir
el alma, se diferenclia totalmente del cuerpo.

Por lo anterior se entiende que las explicaciones
que se han realizado para comprender quk es "lo gue mueve"
al hosbre fue conceptualizade primeramente como alma, no
llegando a la idea de autoconcepto como tal, bhasta que
Hobbes y Locke lo mencionan y quienes cowparten en un
principio el pensamiento de Descartes, para despubs
diferir de ®l respecto al papel de las sensaciones dentrao
del S1 Mismo dbndole mayor importancia a kstas, diciendo
qQue las sensaciones y percepciones actuales conforman el
autoconcepto; es deciv, todo aquello gue se percibe y que
provoca una sensacibdn en el interior de la persona.

Locke wunifica la razbn, las sensaciones, las
percepciones e imhgenes en lo que bl denomina "las ideas",
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pensaniento compartido por Hume quien agrega que tado
cancepto del ser y de existencia se deriva de las ideas.
De esta forwa se entiende que el smecanismo humano es
manejade por sus ideas, lo que nosotros cosprendesos
actualsente como el Yo.

Kant incursiona en la lbgica como ciencia del pensamienta

y en la metaflisica como explicacidn de la naturaleza y
significado del =sundo, sosteniendo que sin 1la uente,
serla imposible percibir al mundo y desenvolverse en
k1, otorghndole asy% 1la mayor importancia para el

funcionamiento del huoabre.

No es sino hasta el sigleo XIX con W. James (31890),
que se dan las bases para el desarrolle posterior del
estudio del Sl Mismo al tomar los datos somhtices del
mismo, diciendo:

“En cualquier cosa que‘hste pensando,
yo estoy teniendo al wsismo tiempo consciencia
de =i mismo, de =i existencia personal”. (1)

Tasbikn senciona que el 5% HMismo del hosubre es la
sumatoria de todo 1o que #1 pueda denoa&inar suyo. Es
Jawmes quien senciona por primera vez al Self comso tal, con
su Self Empirico como regulador del comportasiento humano,
el cual esth constituido de:

(1) Jawes, W. The principles of psychology, New. York,

Holt, 189%0.
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- El yo social o las opiniones de los demhs vespecto a bl
- El ;'o maéér“iai a é\iev‘pn ‘

—- El-yo espiritual, rasgos y habilidades dirigidos por el
propic yo

El autoconcepto ha sidg estudiado por varias ramae
de la psicologla como son el interaccionismo simbblico, el
conductisma, el cognoscitivismo, entre otros, quizhb
brevesente, pero al Rrenos se ha reconocideo gque el
concepto del Sl Mismo tiene incumbencia en 1la psicologla
husana.

Cooley y Mead como interaccionistas simbblicos
exponen al Self Espejo, diciendo que el Yo se origina
unicasente de la interaccibn con los demhs, refleja las
caracteristicas, expectativas y evaluaciones gque otros dan
de la pewsona; es decir, el hombre posee en alghn sitio
consciencia, la cual dh sentido, identidad y direccidn de
accibn a sus vidas.

Dentro del conductisewo la existencia de un Self
caomo controlador del hosbre no ha sido aceptada, ya que
tsto va en contra de su teorla la cual no da cabida a todo
aquelln que no pueda ser observado Y medido
cientificamente.

Por 1o que se refiere al Self sblo en dicho
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sentido, lo definen como las expresiones verbales de la
propia concepcibdn de Sl Mismos. Aunque no niegan 1la
existencia de procesos internos sostienen que bstos
Unicamente deben ser considerados para explicar conductas
que pueden ser observadas y medidas cientificamente.
Dentro del copnoscitivismo, el autoconcepto tiene gran
acogida y tiene muchos allegades como son: Xelly, Sarbin,
Coopersmith, Neisser, entre otros. Todos elles sostienen
que las funciones de la persona son organizadas,
modificadas e integradas por el Self, formandoss asl el
autoconcepto de un conjunto de estructuras cognitivas, que
representan e interpretan el mundo externo, guiando asl la
vida.

Han habido otros autores fuera de alguna corriente
especifica que contemplan el Autoconcepto junto con su
aspecto estimativo; siendo de los pioneros en manejar lo
que actualmente se entiende come autoestima. Purkey
(1970), dice que el hombre actba en funcibn de sus ideas
acerca de S1 Mismo, as! como el peso estimativo que les
otorgen, formhndose asl su autoestima.

Como podemos ver los orlgenes del conocimiento de
la autoestima se han dado desde hace muchos afios, cuando
los pensadores y estudiosos trataron de entendar: ?Quibkn

11



es el Ser Humano?. Por bksto se abocaron a foreular ideas
acerca del tema: alwa, s miswso, etc., lo que mhs adelante
se establecio coso autocongepto, pero no se gquedarbn ahl,
ya que el hombre no sblo reflexiona en quibkn es y cbmo es,
sino que acoapafla de cierta carga esotiva de agrado o
desagrado a dicho pensamiento, 1o gque vendrlia a ser su
autoestima Yy que es en suma, gran regidor del

comportamiento y vida humana.

1.2 DEFINICION Y FORMACION DE LA AUTOESTIMA

1.2.1 Definicibn.

Han existido diferentes autores gue al incursionar
en el estudio de la autoestima, han contribuido a 1la
concepcitn de la wmisma. Nc debewos olvidar que para
definir la autoestima debemos hacer 1o mismo con el
autoconcepto ya que es la base de partida para su
conocimiento- Una de las primeras definiciones 1la
aporta Newconrb (195@), investigador norteamericano para
quien es muy importante la percepcibn tanto de
situaciones, come de personas y sobre todo de noesotros
miswos, ya que de ksta dependerd la conducta que se
manifieste. Bajo tsta idea define el autoconcepto como 1la

propia percepcibn del S Miswo que cada individuo realiza
12



¢en€ro qel marco contextual en que se desenvuelvaj; es
decif, la configuracibtn mental de lo gue se cree gque uno
es tanto flsica como intelectual y emocionalmente, tomando
como  referencia la influencia del wmunde circundante.
Por otreo lado, Wylie (1961) ya menciona a la autoestima
como tal, y 1la entiende simplemente en tkreinos de
sentimientos, concretamente del sentimiento de estima que
sobre nosotrus poseemos; dichos sentimientos fluctlan
entre el bienestar o el malestar que nos provocan.
Posteriormente Coopersaith (1967), contribuye con su
comprensibn de la autoestima al mencionar que consiste en
una actitud ya sea bsta positiva o negativa que el hombre
tiene hacia Si Mismo; esto es, los sentimientos Y
creencias sobre el “Self", es decir st mismo, que reporta
datos de que tanto la persona se siente capaz o incapaz,
significativo o insignificante, exitoso o fracasado, digno
o indigno, etc., respondiendc de Esta forma ante el mundo,
por lo que estas ideas se convierten en gran eje de la
vida husana.

Mhs adelante se toca este aspecto desde un punto
de vista un tanto social, considerhndose importantes los
Juicios evaluativos del medic gque rodea a la persona
(familia, cultura, clase social, ete).

13



Da acuerdn a Lindgren (1972) estudioso estadounidense, la
autoestima es una reflexibn acerca de lo que 1los denrks
creen gque unc vale o es, pero interactuando con la prapia
Inbgen del Yo, para inmediatamente llegar a su valoracibn
por medio de dichas funciunesa
Algunas definiciones no dejan de ser sencillas
come la de Rosemberg (1963) guien ve a la actitud ya sea
positiva o negativa hacia Uno Mismo como la autoestima, lo
cual vendria a verificar lo dicho por Coopersmith.
Martinez Mubiz {1980) entiende a 1la autoestina

como la seguridad y confianza en uno amismo lograda por la
sensacibn de ser buenos y valiosos, mhs tarde Bl mismo,
con la colaboracibn de Montand la define como:

"La satisfaccibn personal del individuo consigo

mismo, la eficacia de su propio funcionamiento

y una evaluativa actitud de aprobacibn gue el

siente hacia si mismo." (@)
Esto significa que cualquier persona, sea cual sea su
actividad en las dimensiones de su mundo {laboral,
emocional, etc) debe sentir que se desempeffa adecuadamente
en ella, ls que le ©brindard bienestar y seguridad
personal, evaluandose como exitoso y valioso.
(2) Martinez, C. Montann®, J. Estudic comparativo entre
factores bhsicos...Reunibn internacional de psicologla
cientifica. Alicante, Febrero 1981.
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Cabe recalcar la diferencia entre el autoconcepto
y la autoestima, la cual es suy pequefa pero significativa
ya que el autoconcepto es la idea que tenemos sobre
nasotros mismos unicasente y la autoestima es el
componente valorative que se le agrega al mismo, es decir
unicamente otorga una valoracibn ya =sea positiva a
negativa al autoconcepto.

Como se observa, van de la wano pero respetando su
diferencia, aunque los autores estudiades hacen mencibn de
ellos algunas veces indistintamente.

O'Malley y Bachman (1983) al mencionan al respecto
que dentra de la personalidad del ser humano debe
mantenerse permanentemente como un rasgo el estar
dispuesto o abierto a todo, para interactuar de la aejor
manera con elloy bEsta disposicibmn resulta de la
autoevaluacibn realizada con la influencia del asedio
ambiente.

Musitu (1383) catedrhtico espafiol, considera a
la autoestim compo la parte final de un proceso de
autoevaluacibng es decir, prisero se origina el
autoconcepta o la idea acerca de nosotros nmismos.

El siguiente paso es, detenernos a evaluarlo para
finalmente wvalorarlo llegando a la conclusibn, de que

15



dieho autoconcepto, nos gusta o disgusta segun patrones
establecidos de capacidad y efectividad entre otros; que
tanto nos acercamos o alejamos a los ideales y wuna vez
realizado todo esto, se cree haber obtenido un nivel
concreto de autoestima,

Dentro de 1los psicblogos norteamericanos m&s
recientes N. Branden (1987) trabaja ondasente sobre 1la
autoestima y brinda grandes aportaciones acerca de 1la
misma. Dice que es el juicio de valer w=mhs importante
que pueda tener el hombre y se conforma de des grandes
aspectos que se interrelacionan como son el sentido de
eficacia personal y la dignidad personal, bsto incluye en
casc de ser adecuados, la conviccidn de que se es
competente en la vida y se es digno de ella y viceversa.

Aungue como se ha visto el estudio de la
autoestima tuvo sus origenes mucho tiempo atras,
establecer una definicibn universal de la misma ha sido un
trabajo dificil que desafortunadamsente no se ha llegade a
concretar, Incluso en la mayorla de los diccionarios de
psicolopgla este concepto no aparece como tal; sin embargo
la ‘idea s1 ha sido sanejada dentrc de otras denominaciones
relacionad: s como son: el autoconcepto y la autoevaluacibdn
por  ejempla, que al wunirse nos reportarian lo que
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significa 1la autoestima ya que incluye la concepcibn de
uno mismo, la evaluacibn de dicha concepcibn para
finalmente otorgarle una carga emotiva positiva ]

negativa.
1.2.2 Formacibn de la autoestima

La formacibn de la propia estima en cualquier
ser humano se realiza a travbs del proceso de desarrolle
donde el primer paso a dar es la cencepcibn del S§1 Mismo,
del Yo, o autoconcepto, para lo cual es necesario Crearse
la imagen corporal de S Mismo, mhs tarde se realiza la
identificacibn con sus padres, tomando de ellos las
caracteristicas, que 1le darhn su primera concepcibn, y
especialmente de wuno de ellos en particular para su
identificacibn sexual.

Dentroc de este proceso se desarroila la "Consciencia
Sexuada" mencionada por Franco (1985), inicibndose a 1la
edad de dos afios, al incorporar en el pensamiento por
sedio de la introyeccibn los adjetivos de nifto (fuerte} o
nita (deébil), Bte., segln sea el caso, es decir, el
infante comienza a tener consciencia de su naturaleza vya
sea bksta femenina o masculina y todas las caracteristicas
que los diferenclani lo cual va acompafiado de una carga
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Teuutiva' positiva o mnegativa de acuerdo a coro Bstas
diéer‘encias sean tomadas por la mayorla y sobre todo, por
los que  tienen contacto directo con ellos formandose
asl, la base de su personalidad bajo lo cual se regird su
_cowportaaiento. A la edad de seis aflios aprorimadamente 5@
tiene elaborado un preconceptc del S Mismo, es decir,
las priseras ideas para responder a la pregunta de “quitn
soy"; dicha respuesta esth influenciada por las actitudes
de los deahs hacia el nifio, para quien es fundamental
recibir carifto y aceptacibn por parte de sus padres y en
la medida en que se sientan queridos tal come son, estaran
fortaleciendo o debilitando su idea de S1 Mismos.

Es muy distinto el autoconcepto de un nifio al que
se le dice constantemente que es tonto y se le <trata
como tal, al autoconcepteo de otwro mnifioc que se le
estimula y se le dice Que es suy vive ya que cada uno de
ellos, por su misma condicibn infantil creerd lo que le
dicen que es ¥ por consiguiente tratard de ser lo que
han oreids que es. Bandura sostiene que el
aprendizaje influye definitivamente en la adquisicibn de
autoestima, retoma de dicha corriente a los reforzadores;
que el denowmina ccro autorrefuerzo Y 1o divide en
autocastigo y autorecompensa; es dacir, cree que la

18



autoestima se va formando a travks de 1los castigos o
recompensas que trecibimos. Asl Eksta se fortalece o se
debilita y las actitudes se modifican, ya sea dentro del
condicionamiento clhksico o el operante.

Por otro lado, Coopersmith (1967) menciona que
la autoestima se forma por un proceso de abstraccibn gue
se dbh a travbks de las experiencias, en el cual el
individuo percibe sus atributos, capacidades, objetos vy
actividades, los que realmente tiene y los que desea,
tomando 2n cuenta desde luego la menera en que los dJdemshs
ven todo esto. Inicia cuando el niMo reconoce su
propio cuerpo y las reacriones hacia kBly, que en los dembs
provoca, asl como todo lo que recibe del exterior, siendo
de gran importancia el papel que desempefien los padres en
ello, quk tanto aceptan o rechaczan at nifio, si  fijam
reglas y son cumplidas por ambas partes, etc. Estas
abstraceciones, por la smisma condicibn infantil, resultan
inprecisas pero se van perfeccionando en la medida en que
se enriguecen sus experiencias.

Concretamente intervienen cuatro aspectos en dicho
desarvollo:

A) Que tanto se es respetado, aceptado y considerado por
todas aquellas personas que para el individueo son
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importantes ya que de ello dependerh su Qalnfacibﬁ.

B La proporcitn de bxitos en la vida y el,lugar;is;c{ai
que ocupamos debido a bkstos. B

[o}] Las diferencias individuales en cuanto a los
distintos valores ¢y aspiraciones en que el hosmbre  estd
inmerso.

D L.a capacidad personal que se tiene para entender vy
afrontar los errores cosetidos para no permitirv gue
afecten nuestra valia en forma negativa.

De acuerde a ®sto la idea de GSi Mismo  serh
bombardeada por innuserables variables que rodean (el
medio ambiente y su relacibn con los demds), ya que el
autoconcepto se va forsando en funcibn de la idea que 1los
dembs tengan de nosotros y de como nos traten. Los
priseros en influir en el autoconcepto sevkn los padres vy
familiares mhs cercanos como ya habla mencionado, pero las
influencias van en aumento en la medida en gque se avanza
en el deasarrolilo pues el campo de las relaciones
personales irh creciendo al entrar a la escuelaj se
tendrhn nuevas amistades, compafieros, maestros, mhs tarde
relaciones laborales, etc.

L.a interaccibn conlleva una serie de aspectos como
son las norwas y valores que son regidoras del
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comportamiento asl como, las actitudes y los roles que
asumen y desempeflan los que nos son significativos.
Respecto a bsto Sherif (1966), wmenciona que para
el desarrollo de la autoestima es fundamental la
internalizacidn de norwas y valores, puesto que todo ser
humano se desenvuelve dentro de un Ambito social en el
cual existen diferentes lineamientos y costumbres, tamando
los roles caracteristicos de la cultura y subeculturas a
las que se pertenece y donde se 1lleva a cabo el
aprendizaje social, gque se comienza a desarrollar a
teaprana edad, desde que uno es niflo y ha dejado atras la
satisfaccibn inmediata de necesidades, dando lugar al
proceso del pensamiento y socializacibn. De esta forma
los roles y actitudes tanto los gue ya adquirimos como el
desempefio de los mismos por los gque nos rodean estaran
influenciados por los valores. Es por lo mismo que para un
padre debe de ser de gran valor el darle carifio, apoyo vy
comprensibn a sus hijos, pues conformark la pauta de su
futuro desarrollo y de su posibilidad de enfrentarse a la
vida con valentlia y alegria. Todo esto es un complejo de
factores e interacciones que van 1lipados, se tienen
valores de acuerde & los que se toman determinadas
actitudes vy se desempeftan distintos roles, la cual
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afectard a un infante en la formacibn de su Si Mismo, para
despubs proceder a otorgarle su propia aprobacibn.
Apoyando lo dicho, Newcomb (195@), argumenta que la
formacibn de la autoestima tieme un carhcter social,
considera que:

1.~ El1 nifioc debe asumir el rol del otro, para poder
destacarse y verse a S1 Mismo. Dichos roles asuridos, van
en aunento conforme el desarrolleo lo indica, asl mismo su
autoconcepto adquiere nuevas caracteristicas caon las
cuales se podrh evaluar como valioso o no.

2.- Es necesario aprender a autopercibirse para poder
valorarse.

3.~ Debido a 1a naturaleza social del haombre &stas
autopercepciones y autoactitudes se dan con respecto al
contexto social al que se pertenece.

4.~ La interaccibn con los otros es determinante, ya que
es el orlgen de este proceso que no se puede dar si se
permanece aislado.

Por 1o mencionado se entiende que la autoestima
es un proceso psicofisiolbgico y social, donde les padres
como primera fuente de relacibn son los principales
participantes en la formacibn del autoconcepto de su hijo
de acuerdo al buen desenpefio de sus roles y de 1las
actitudes manifestadas. Los demhs se vuelven importantes
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en la wmedida en que el nito tenga contacte conm ellos es
decir, aumenten sus relaciones ya sean familiares,
amigos, cospaleros de escuela, etc. y no sblc eso, sinc
que sean significativos para tl. Es asl como el infante
introyecta 1a forma en que es visto por todos aguellos que
son importantes para Pl, ya sea en forsa positiva o
negativa; y si Bsta iwagen de kBl no es muy buena, deberh
hacer un verdadero esfuerzo mental para sobreponerse y
salir adelante. Mientras que si percibe que los dembds lo
ven de una buena forma, es decir le otorgan un buen valor
como persoana, tendrad muy buenas bases para crear vy
mantener una buena autoestima que lo dotarh de armas o
fortaleza psicolbgica para afrontar positivasente 1los
conflictos propios de la vida y continuar su creciamiento
husano.

Una vez que el autoconcepto esth formado, se debe
recurrir a la consciencia haciendo una introspeccibn para
caonocer al Si Mismo y asl ver o tratar de descubrir dentvo
de uno mismo la esencia, lo que realmente somos csto es,
un trabajo fundamental.

“Para estudiar la evolucibdn del autoconcepto se
estudia la formacibn progresiva de la capacidad

de introspeccibn junto con la capacidad
percibida objetivamente teniendo presente las
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similaridades ¥y las diferencias propias en
relacibn a otros.” (3)

1.3 TEORIAS RELACIONADAS CON LA AUTOESTIMA

Lo expuesto hasta el momento deja de manifiesto la
presencia de aspectos censtantes en el desarrolle de 'la
autoestima: el proceso de identificacibn, la concepcibn
del yo, el desempeffo de los diferentes roles sociales y

las actitudes que los acompaMan.

El proceso de identificacibn

L.a identificacibn es un proceso mental fundamental
en la formacibn del yo y demls estructuras de la
personalidad; seglin la corriente psicoanalitica, es la
forma =ks primitiva del enlace afectivo con otra persona
es decir, se realiza la prigera expresitn emocional
dandose la interaccidn sujeto-objeto, entendiendo al
objeto como agquella (s) persona (s) con quien el infante
se relaciona y de quien toma todo aquello que admira para
incorporarlo dentro de su esquema de personalidad.
De acuerdo a Freud, la base de la identificacibn consiste
en la accibtn del nific de querer tragar o consumir el

(3) Onate, Ma. Pilar de."El autoconcepto: Formacibn,
medida e..." Madrid, Narcea, 1989.
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objeto deseado para ﬂre:rearlo,eﬁ el ‘yo'y duﬁénievla etapa -

oral. : RS o

Freud -describe "con:mayor "pfufuhdidad;**én ’tfgs'
fases el’ proceso identificatorio en "La'af}icéihn 5& la
melancolia”. Donde lo explica desde un punto de vista
evalutivo:

Menciona que tomienza desde la temprana infancia,
en la que el yo y el objeto se funden en una estructura
indiferenciada; a la segunda fase le corresponde el inicid
de las elecciones es decir, el individuo le otorga la
carga libidinal a otra persona y como fase final
encontramos que la persona se enfrenta a la perdida del
objete (real, agravioc o desilusibn), donde la catexia del
objeto queda abandonada dando lugar a la identificacibn
con dicho objeto.

De acuerdo a Freud existen tres formas posibles de
identificacibn:

a) la foraa original del vinculo afectivo con el objetoj
b) la regresidn come un sustituto de dicha vinculo y,

) como la percepcibn de wuna cualidad compartida en
ausencia de la carga sexual.

Lo diche se puede observar mejor en la “"psicologtla
de las masas y andlisis del yo" que Freud postula. Tambikn

as



mencinna~‘ que la ident?Fi:acibn es de naturaleza
anhivaleﬁte; por in que es de suma inurtancia para la
identigicacibn sexual y se pueden presentar confusiones
entre el querer ser (como el padre o la madre) y el querer
Qenev ya sea a uno o al otro. De esto dependerk en gran
parte . el futuro desarrollo del infante. No se debe
confundir el proceso de identificacibn con el de
imitacibn, como en ocasiones sucede. Tales conceptos se
diferencian en gue el primero es up mecanlismo inconsciente
que produce modificaciones perdurables en el individuo
mientras que la imitacibn es una fase primaria del proceso
del aprendizaje. Ambos: mecanismos, aunque distintos pueden
llegar a interrelacionarse.

El Yo se emriquece adquiriendo 1las propiedades
admiradas del objeto dentro del proceso de identificacibn,
el cual no se dh wunirideccionalmente, gino  por el
contraria, debido a la gran cantidad de personas con que
el nifio tiene contacto. Dichas identificaciones toman
variados y distintos rumbos, modifichndose asi la
estructura del S1 Mismo.

Una vez realizado bksto, continlia formandose el yoj
tebricos del desarrollo personal como Allport y Erickson
han incursionado en ¢l desarrollo del sentido del sl mismo
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de ellos respectivamente.
Para Allport durante 18§”ﬁ

vida se establece:

1) El sentido de sl corporal, que se refiere a darse

cuenta v a percibir el propio cuerpo.

2) El sentido de una continua identidad de s% mismo, es

decir, continuar con la autopercepcidn en la medida en que

se va oreciendo.

3) Estimacibn de si mismo, valorar los lo que se ha

realizado.

4) Estos logros crecen y se affaden otros entre los cuatro

v seis aMos de vida ccwrriendo:

S) La extensibn del sY mismo.

6) La imdgen del sl mismo

En forma similar Erikson euplica bste desarvollo

seccionhndolo en los afos de vidaj; en el primero se da el
sentido de Coaonfianza Bhsica al confiar en la padres el
nifio parece decirse "soy lo que espero tener y dar”; del
segundo al tercer afio se dbh el sentido de Autonomia donde
“soy lo que puedo desear libremente"; y finalmente del

tercer al sexto affo se dh el sentido de iniciativa: 1le
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gusta  "hacer" y “estar en el hacer". Uno mas de. los
estudiosos - al respecto ha sido L'Ecoyer: '(1981) quien
describe la evolucibn del Yo en seis fases sucesivas a .. lo
largo de toda la vida: N ‘
" ia La emergencia del yo (GTE alos) se crea la inbgenv
caorporal.

2a La afirmacibn del yo (2-5 atos) por medio de la
socializacibn y el lenguaje utilizando el yo y el mi, se
establecen las bases reales del autocancepto.

3a La expresibn del yo (5-12 akos) se dhn las competencias
y aptitudes coincidiendo con la incursibn en la escuela vy
asl con nuevos intereses

4a La diferenciacibn del yo (i2-18 aNos) relacionada
Hirectamente con los cambios flsicos propios de la
adolescencia, se revisa la identidad, aumenta la autonomia
y se dan nuevas ideologlas.

Sa La wadurez del yo (2@-60 afios) algunos la consideran
como la meseta de la evolucibn de la persona y otros como
un periodo abundante en cambios

6a El yo longevo (6@-1Q@ afios) se intensifica el declive
general que dh lugar a un autoconceptoe negativo y por

consiguiente una baja autoestima."
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Etapas cognoscitivas de Piaget

Los procesos anteriores aunque no lo wmencionan
claramente,se observa que no dejan de lado los procesos
cognoscitives o de pensamiento que son fundamentales en el
desarrollo de cualquier persona, y en cuanto a la
forsacibn del Si Mismso, Piaget 1la explica en etapas
cognoscitivas que se pueden entender como:

La "etapa perceptual” en la cual el infante
inicia su propio descubrimiento en relacibn con el =sundo
que lo circunda, a continvacibn le sigue 1la *“etapa
atribucional” donde el sl wmismo crece al aftadirsele
diferentes adjetivos por ejeaplo, nitv o nita, tonte o
listo, feo o bonito, etc; transcurridas bstas etapas se
llega a la "categorizacibn® donde el infante se clasifica
o ubica dentro del sistema social.

Como anteriormente se ha aencionado dichos
procesos, no se dan en un contexto reducido, sino que
intervienen varias personas en Bl, por lo que no se puede
entender al hoabre en furma aislada, se debe de estudiar
la influencia que en Bl ejercen los gque le rodean.

Al realizar Bstos estudios se ha visto gue el ser

humano se desempefta e interactba de wmanera distinta segln
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la actividad y lugar que esth ocupando dentro del sistema
social; es decir de acuerdo al rol que estd desempefrando.
Jeoria_ _del Rol Los estudios sobre el rol han sido
realizados tanto por la socioclogla como por la psicolopgla,
motivo por el que quizh existep confusiones conceptuales;
y se ha definido como:

“El punto tebrice de articulacibn entre 1a

psicologia y la sociolegla; la unidad de
investigacibn mhs amplia posible dentro de 1la
prisera disciplina y la mhs pequefta posible

dentro de la segunda. " (4}
Deutsch y M.Krauss, como tebricos del rol, mencionan que
bste, esth estrechamente relacionado con el sistema de
status 2 posicibn, el cual establece niveles de
obligaciones y derechaos.

Los estatus son de diversa indole y generalmente
se dan en conjunto, aunado a ksto se presentan los ralés
como normas o expectativas a realizar.

Tales roles se han manejado desde:

- Lo prescrito que es lo que dicta la sociedad, siendo
ella quien establece que es luo que se debe hacer de
acuerdo al rol que se maneje.

- Lo subjetivo que es lo que el individuo considera
aplicable para si.

(4) Deutsch, M. Krauss, R. "Teorlas en psicologia social"
Barcelona. &d. Paidbs, 1988. 163
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- Lo desempetiado que concretamente es todokaqqello*gue'se
manifiesta conductualmente. :

Geneyralmente al hablar de rol se esthr refiriendo
al prescrito, es aqul donde la realizacibn de los miswmos
Jjuega un papel muy importante en el desarrollo del 5%
Mismo, ya que el autoconcepto se va creando en la medida
en que asumimos la idea que los demhs tienen de nosotros,
segn el tipoc de roles que desempefiemos y la forma en que
los realizamos, ya sea bien o mal a los ojos de los demhs,

Apoyando 1lo dicho, Cooley postula un S1 wismo
espejo, entenditndolo como la accitn de ver el propic Yo
en la imldgen que los derhs se forman de nosotros; asl le
octorga a los que nos rodean un poder muy grande sobre
nuestra formacibn ya qgue sus ideas seran la pauta de
nuestra valoracibn.

De acuerdo a Mead, el que se den interacciones
humanas adecuadas depende del anhlisis del efecto de
nuestro comportamiento en los demads “asumiendo el rol del
otro", esto es ponerres en el lugar de la otra persona,

para asl comprender cbao es que ella interpreta nuestras

acciones y por que reacciona a ellas de alguna manera

determinada.
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Recalcando la importancia que tienen los grupos de
referencia y el rol, Kelley menciona dos tipos de grupos:
- El1 normativo que cowo su nombre lo dice, establece y
mantiene normas
- E1 comparativo donde la persona se evalla, ya sea
positiva o negativamente en relacibn con los otros segln
el grado de influencia que en ella ejerzan.

Dentro de la cultura y en particular de los grupos
de referencia se puede presentar la anomla que Durkheinm
define como deseorganizacibn social, donde se establecen
metas culturales por un lado pero por el otro, no existen
los wedios institucionalizades (definidos, regulados y
controlados) para alcanczarlas.

Es innegable que el medio asmbiente de cada ser
humano es fundamental para el desarrolloc del St Miswmo, asl
como de su autoestima; el hcombre se desenvuelve en un
medio social, desempefando diversos roles al mismo tiempo,
por ejamplo e1 rol de papk, el de hijo (a), el de esposo
ta), el de abogado, etc. Por lo que resulta una labor =muy
dificil desempefiarleos todos adecuadasente o eficazmente,
pero 5{ debe tener cuidado de ser eficiente en los roles
que para cada uno de nosotros es relevante, ya que del
desempefio de &stos los demhs nos verhn y trataran vy de
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£llo nosotros poedremos elaborar nuestroe autoconcepto y la

evaluacibn y valoracidn del mismo.

Actitudes
Dentro de la psicologla social, una de las
explicaciones del comportamiento mas aceptadas es la de

las actitudes. Las cuales se forman a travks de 1la vida
mediante el proceso de socializacibn, con las experiencias

que se dan dia a dla dentvo de la fawmilia, en la escuela

etc.

Se ha llegado a una definicibn de la misma diciendo
ques

"La actitud es una organizacidn aprendida vy

duradera de creencias acerca de un objete o de

una situacibn, que predispone a un

individuo en favor de una respuesta

preferida. " (3)

Esto quiere derir, que la actitud es un elemento

del comportamiento aprendido, son creencias que

predisponen a la accibdn, es decir a actuar de determinada
forma ante personas o situaciones; ya sea favorable o
desfavorablemente a ello.S5i un hombre cree que la fasilia
es la base del buen funcionamiento de la scciedad, y @®l
desea esto tendrh por consiguiente una actitud positiva
hacia la forwmacibn de la fawmilia, al wmatrimonio,etc
Tambitn si Bl piensa que una mujer no debe tener a su hijo
5i no lo desea aunque ya haya sido engendrado estarh

{5) Hollander, E. "Principios y wmetbdos de psicologla
social". Buenos Aires, A. Amorrortu, 1982. 125
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mostrande una actitud favorable ante el aborto, y asi
sucesivamente se van entretejiendo diferentes valores vy
actitudes en un miswo ser humano, por lo que debido a la
naturaleza de las actitudes como creencias, los valores
que le son inculcados al individuo y que toma como suyos,
son preponderantes.

La familia desempeffa un papel wuy importante tanto
en la adquisicibn de valores cowo de actitudes ya que
fungen cowo modelo a seguir.

Hantz penciona que las actitudes satisfacen
necesidades psicolbgicas como sany
a) Adaptacibn.~- se refiere a Ja obtencidn de respuestas
favorables ante las actitudes que s consideran
aceptables,

b) Defensa del Yo.- entendibndose comp  la negacibn de
las deficiencias o defectos del Yo.

) Expresibn de valores.- son utilizadas para caonocerse a
81 Mismo.

a) Congcimiento.- se ve romo una necesidad de predecir,
de encontrar estabilidad y cansistencia en algln grado.

La gana de actitudes generalmente esthn
encawminadas a encontrar adaptabilidad y aceptacidbn en el
wedioy sin enmbargo, en ocasiones na cerresponde €l

34



pensamiento que se tiene acerca de algo o alguien con la
conducta manifestada hacia ello 1% las emociones
concositantes, debido a la fuerte necesidad de estar
adaptado y ser aceptado por los demks, aungque ello vaya en
contra del propio pensamiento y bienestar.

Los tebricos c¢oinciden en que la oactitud wsa&s
importante es 1la que se tiene a St Mismo, esto es, la
creencia o pensamiento de lo que uno es, lo que darhd la
pauta para establecer relaciones y adaptarse de la mejor
forma al medio, que como se sabe el relacionarse con otros
es condicibn humana para estar bien econ uno (3% 1.1
Coopersmith comparte dicho aspecto considerando a la
autcestina coso la actitud hacia uno mismo. Postula cuatre
variables que intervienen en la autoestima, miswas que vya
mencionk y hacen referencia a las defensas, los valores,
los ¥xitos y las aspiraciones.

Dice:

"El proceso de autojuicio deriva de un juicio
subjetivo de bkxito, al que se le di el peso de

acuerdo al wvalor dada en diferentes Areas de
capacidad y ejecucibn, medidas de acuerdo a
metas y estandares personales filtrados a
travks de su habilidad para defenderse de

presuntas ocurrencias de fracaso." (6)

(6) Cocpersmith."The antecedents of self-steem". San
Francisco. Ed. Freeman, 1967.
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Todas estas teorias son un  fuerte ‘"apoyo que
cosplemgntan el entendimiento - de la formacibn e

ismportancia de la autoestima en la vida humana.

1.4 NIVELES DE AUTOESTIMA

Es indispensable conocerse a S1 Mismo para 1llegar
a estimarse como valiosec o no, si se reconocen las
caparidades y habilidades coun adecuadas o no y de 1la
importancia que el individuo les otorgue, dependerd el
nivel de su autoestima.

Las personas con un nivel alto de auvtoestima se
caracterizan por enfrentarse a tareas y personas con la
expectativa de que tendr&n Bxito, conflan en su juicio vy
percepciones que los llevaran a soluciones favorables,
aceptan sus opiniones, conflan en sus vecciones y
conclusiones, condicionhndolos a acciones sociales wmuy
asertivas y vigorosas.

Las personas con un nivel bajo de autoestima
presentan falta de confianza en S% Mismas, se abstienen de
expresar ideas poco comunes, no llaman la atencibn de los
dambs, juegan un papel pasivo dentro del grupo, presentan

una marcada preocupacibn por sus problemas conduciendclos
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a disminuir las posibilidades de establecer relaciones
amistosas y de apoyo.

Por lo que se deduce que personas con un alto’
nivel de autoestima se respetan y se aceptan sin
considerarse wmejor o peor que otros, reconociendo sus
limitaciones, esperando mejorar o amadurar; en cambio el
nivel bajo de autoestima incluye insatisfaccibn, rechazo y
desprecioc por S1 Mismo. Implica tanto sentirse superior
cowo inferior al resto de la gente, va acompafado de
sentimientos de aflicecidn que pueden desembocar en una
gran ansiedad.

Los estudios realizados indican que el nivel de
autoestimea de los padres influye en la autoestima de sus
hijos, es decir, al ver al nific primeranente con un pobre
autoconcepto se observa que sus padres lo tienen igual vy
se aprecian o valoran muy poco y viceversa. Ampliando
®sto, se obtuvieron datos en los estudios realizados por
Coopersaith (1967) de que 1los niflos con un buen
autoconcepto tienen padres que poseen una relacibdn de
pareja armoniosa y comprensiva, sus operaciones aentales
funcionan en el nivel abstracto, valoran alto el logro y
sus ideas tienden a ser a=hs independientes a lo
tradicional por lo que no les interesa sobre wmaneva la
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aceptacibn del grupo y motivan a sus hijos a expresar sus
ideas.

Por lo contravio, los niffos con un pobre
autoconcepto han side denigrados y anticipan la
denigracibn en sus vida futura, es decir creen que van a
ser tratados Yy considerados de una forma muy
insignificante por 1a mayoria de las persocnas con que
tengan trato; sus padres por lo general llevan una mala
relacibn de pareja o intluso son divorciadeos; tambidkn
tiene influencia la ausencia de los mismos en el hogar,
50N menos expresivos y fhciles de persuadir, su nivel de
pensamiento opera gengralmente en el nivel concreto,
valoran muy alte la aceptacibdn por 1o que se afilian a los
valores y actividades tradicionales de su mediag

El sentimiento de inferioridad del que nos habla
Adler puede provocar una baja autoestina, dicho
sentimiento puede corresponder a la realidad, es decir a
verdaderas deficiencias fisicas cowo el tamaho, la falta
de algltn miembro del cuerpo o una deformacibn del mismo,
etes en la que el individuo al observar a los denhs, se
percibe como inferior ya que realmente 2llos cuentan con

mis que &l fisicamente.
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Existe una relacibn entre el nivel de aspiraciones
¥ el Yipo de autoestima: un individuo que logra la wayor
parte de sus aspiraciones se considerarh capaz y valibsm
ya que sus logros son medidos respecto a sus aspiraciones
pera si sus metas alcanzadas estl@n por debajo de sus
aspiraciones se considerard una persona de poco valor.
L.a expectativa de Exite o de fracaso para alcanzar
las aspiraciones depende principalmente de dos juicias:
ig 1las cualidades esenciales que se regquieren para
obtener Bxito o fracaso en una hrea determinada, y
20 el grado en que cada persona siente que posee tales
cualidades.

Las personas con un nivel alto de autoestina
tienen algo gqQue dar a los dembs y a la sociedad en
general, mientras que aguellas que tienen un bajo nivel de
autoestima tienen muy poco que darles.

De acuerde a N. Branden la autaestima sblo puede
presentarse en cualquier individuo camo autoestina
verdarera o como seudo—autoestima, que segln le que se ha
manejado, la primera corresponderia al alto nivel de
autoestima y la segunda al nivel bajo de la misma. Branden
diferencla la autoestima en cuanto niveles de seguridad vy
dignidad personal; donde la persona con autoestima posee
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esos sentimientos de autoconfianza y autorrespeto mientras
que la persona con seudo-autoestima no los tiene y trata
de fingir que los posee para reducir la ansiedad que dicha

falta le provoca.
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cap. 11 - i

TEDRIA DE NATHANIEL BRANDEN SOBRE LA AUTDESTIMA:

2.1 LA NATURALEZA DE LA AUTOESTIMA

N. Branden (1987) psictloge mnorteamericano ha

profundizado en el estudio de la autoestima, fundb una
Institucibn dedicada a la investigacidn de la w®isea .
Sus escritos nos ofrecen una explicacibn wmuy amplia vy
completa de lo gque es la autoestima: su origen,desarrollo
y funcitn dentro de la vida humana.
Branden parte de la idea de que el hombre es un ser
consciente-racional, dicha consciencia le permite
observar la realidad y conforme a ella, emitir juicies,
es decir realizar valoraciones {sobre todc aquello de
81 wmismos) esto es conocer su autoestima, que es el
Jjuicio valorativo mbs impoartante para el ser humano, es
una necesidad bhsica imperante de satisfacer. For lo
que la eficacia de sus operaciones mentales es
fundamental para el desarrollo de la misma.

Lo peor que le puede suceder al hombre es que
piense wmal de Si mismo, vya que tal pensamiento anulard
su  posibilidad de ser fellzj bEste pensamiento nos
estark indicando que la ejecucibn de sus operaciones
mentales no es lo adecuada que debiera.
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Generalmente el concepto de autoestima se
experimenta en forma de sensacianes, las cuales
intervienen en las demhs respuestas emocionales. Para que
se experimente cualquier emocibn es necesario hacer
una evaluacibn de lo bentfico o daPino relacionado con el
51 wiswo "?es ksto para mi o contra mi?". ActUan de
nuevo las operaciones mentales, es decir la consciencia vy

la razbn.

Para entender psicolbgicamente al hombre se
debe conocer la naturaleza y grado de su autoestima
asl como las normas con que se le Juzga.

No se puede negar la necesidad de autvestima,

todos los aspectos o experiencias de nuestra vida son
influenciados por chmo noes sentimeos hacia nosotros
mismos, los problemas de la vida son el reflejo de la
visibn intima de nosotros mismoes, por la tanto 1la
autoestima es la clave del Bxito o del fracaso,de 1la
comprensibn propia y de los dembs.
Asl, toados los problemas psicolbgicos sun atribuibles a
una autoestima baja, mejor dicho a una seudo—autoestima.
Branden considera que es muy fhcil alejarse del
concepto positivo del Si mismo o no llegar a formarle por
1o dque se convierte el wmanejo de 1la misma y sus
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componentes en una cuestibn de grado.Estos componentes
son el sentido de eficacia personal y el sentide de valor
personal mejor conocidos como la autoconfianza y el
autorespeto los cuales se interrelacionan y otorgan al
individuo 1la convicecibn de que se es competente y digno
de vivir.

De acuerdo a b&sto, los niveles de autoestima pueden
distinguirse entre:

- AUTOESTIMA: Sentimiento de ser apte y digno ante la
vida.

-SEUDO-AUTOESTIMA: Sentimientos de ineptitud ante la vida,
desacertado como persona.

Aunque la necesidad de autoestima es inherente a 1la
naturaleza del hombre; el cbmo satisfacerla y noyrmas con
que serh graduada no 10 son. Debe descubrirle, es por
esto que resulta tan dificil para la gran mayoria gozar
de autoestima positiva, ya que rara vez se ha detenido
a 1investigar como la puede obtener y bajo que naoraas la
debe wmedir.

El medio que permite conocer y cosprender
todo lo referente a la autoestima es la razbn, permite 1la
supervivencia humana. Sin ella sowos incapaces de
desenvolvernos en el mundo, no podrliamos conceptualizar
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nada  y ‘mucho menos tomar deciéiones.'Una condicibn . de. . la
razbn. . es que es voluntaria, queda bajo nuestra
responsabilidad las electinnes que realicemos, sin
embargo, son muchos los seres humanos que no identifican
el papel y la importancia de la razbn en sus vidas, no
esthn conscientes que su felicidad depende de la eficacia
de sus operaciones mentales; aungue las hayan ejercitado
desde la infancia y sea el medio bhsico de relacibn con la
realidad. Estos procesos conforman la natwaleza de la
autoestima, pero no se dan por sl solos adecuadamente, se
requiers de un esfuerzo mental para discriminar entre un
estado de agudeza mental y otro de confusidn mental, ast
como el cambio de un estado a otro vy as\, mantener un

nivel eficiente de consciencia.

2.1.1 POSTULADDOS BASICOS
Fara Branden la autoestima se conforma de dos
grandes vertientes comy  son el valor personal aQ
autorespeto y la eficacia personal o autoconfianza, al
respecto menciona:
“La  autoestima es un concepto inherente a una
sensacibn fundamental de 2ficacia y a8 un sentido
fundamental de nobrito,a la idoneidad y a 1la
dignidad en principio.” (7)
(7) N.Branden."El respeto hacia uno mismo".Mbxico,Paidby

1990. p. &0
44



La posesibn de autoestima no provee al hoabre de
inmunidad automldtica a los errores de vida , que pueden
causar consecuencias emocionales muy doloresas; por lo que
la racionalidad no es garantla infalible contra las
misamas. Pero una sana autoestima se convierte en wun
arma util para que el hombre se pueda ocupar de 1los
errores, ya gque su propio aprecio y la eficacia de su
mente no estin en duda. No percibe a la realidad como
enemigo y puede conducir libremente su fuerza intelectual
y conocimientos a la identificacibn de hechos y de
problemas, ya que cuenta con lo necesario para manejarlos.

Para comprender mejor la autoestima se deben

observar detenidamente las dos vertientes mencionadas:

2.1.1.1 Autoconfianza.

La autoconfianza la entiende como: "“la conciencia
que evalhba la eficacia de sus propias operaciones cuando
esth abocada a la tarea de comprender 1la realidad vy
desenvolverse en ella". (8)

Incluye el sentimiento de sentirse capaz ante la
vida, es decir, estar habilitado para 1esclver diversas
situaciones por diflciles que bstas sean; aunque sin dejar
de lado la propia natuwraleza de imperfeccidn por 1o que se

(8) N.Branden op. Cit.p 20
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debe aceptar gue en ocasiones no todo saldrh como
esperamos, lo que no deberh reducir la propia seguridad.

Este es un procesc gque se desarrolla con la propia
evolucibn humana en la medida en que el hombre se enfrenta
a las constantes alternativas que plantea la vida y asi &l
deberh escoger sus metas y acciones a seguir,las que le
reportardn dicha y felicidad de acuerdo a 1o correcto que
tstos pensamientos y elecciones hayan sido realizados; por
tsto son tan fundamentales para la vida.

Un organismo falto de consciencia no se enfrenta
a semejantes elaboracinones, no es capaz de cuestionar 1la
validez de sus propias operaciones mentales, perc el
hombre pgoza de todas las facultades necesarias para
hacerlo, cuenta ron una consciencia volitiva gue 1lo
compromete a ser responsable de sus pensamientos Y
comportamientos.

Esto es lo que se espera que el hombre realice lo
cual sucede muy poco en la realidad, no hace falta mhs que
observar alrededor de donde nos encontramos para constatar
que la gente constantemente elude su responsabilidad 1lo
que le provoca infelicidad.

“El1 hombre es la Unica especie viviente capaz de
rechazar, sabotear y traiciona» su propio wmedio de
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supervivencia: su mente".

Eé el bnico que debe competir consigo miswo para vivir,
por el propio ejercicio de su facultad racional.

El alcance del hombre es delegadoc a su cognicibn. Es  muy
importante para la psicologla del individuo el escoger su
comportamiento de acuerdo a sus valores ya que asi se
acercarh y apoyarid a su escencia personal.

Pensar o no pensar, utilizar la mente al whximo o
suspender la actividad de la misma, es el primer acto
dirigido por la voluntad humana. Al grado en que evade
su responsabilidad de razonar y su esfuerzo por pensar, el
resultadeo serd la ineficacia del pensamiento ¢ por 1lo
tanto de su vida en general.

El1 concepto de la voluntad de ser eficaz s una
extensibdn de la voluntad de comprender; y es la negativa
de wuna consciencia humsana a aceptar la ineptitud cowmo
condicibn permanente e inalterable.

Branden menciona tres alternativas fundamentales
como parte del funciopamiente cognitivo, Bstas reflejan el
status, la raztn, el entendimiento y la verdad, que ocupa
el pensamiento en el hombre.

1) El hombre puede usar y sustentar su agudeza mental,
buscando inducir el entendimiento a un nivel! bptisa de
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precisibn .y claridad o por lo contraric mantener su nmente
en .. el nivel de aproximaciocnes confusas, en estado pativo

sin discrisinar objetivos mentales.

2) El hombre puede diferenciar entre conocimientos vy
sentimientos, y asl dirigir sus juicieos por su intelecto y
no por sus emociones o en su defecto suspender su
intelecto debido a la fuerte presibn de sus sentimientos

dirigiendose por la invalidez de sus impulsos.

3) El hoebre puede desempeflar una funcibdn independiente
de anRklisis pensando en lo falso o verdadero de cualquier
desanda, o en le bueno o lo xalo de cualquier valor o por
lo contrario, puede aceptar pasivamente wuna critica
negativa, las opiniones y afirmaciones de otros, ¥y
finalmente sustituir sus propios juicios por los de 1los
daemhs.

Las experiencias y el sentido de control sobre la
existencia humana, dependerbin de la correcta seleccibn de
dichas alternativas.

Lta autoconfianza es la seguridad sobre nuestra
aente, es la conviccibn de que uno es competente para
pensar, juzgar, saber o conocer, asl como estar consciente
de que se pueden cometer errores pero no quedarse ahi,

48



sino tratar de corregirlos en lo posible, sin perder el
contacto con la realidad y ejecutar el grado mhs alto de
la fuerza de voluntad.

Se entiende que la autoestima variarh en funcibn
de que tan capaz se considere la persona internamente,
acerca de la calidad de sus operacioes wmentales. Si
considera que cuenta con las habilidades necesarias para
desewpefiarse adecuadamente en su entorno su autoestima se
mantendrd en un buen nivel y por lo contrario si siente
que no posee ningln tipo de habilidad para desempeflarse
eficazmente su autoestima se situard en un bajo nivelj se
observan las diferencias de considerarse apto o no, para

vivir.

2.1.1.2 Autorespeto.

Dentro de lo que Branden postula, encentramos que
no sblo importa si se tienen o no capacidades para
desenvolverse en el mundo, es necesario considerar gque
tanto respeto se siente por uno wmismo, es decir, el
sentimiento de valor o dignidad personal, dencminado como
autorespeto. Menciona:

"Sentirse competente para vivir significa tener

confianza en el funcionamiento de 1la propia
mente.Sentirse merecedor de la vida quiere
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decir tener upa actitud afirmativa’ hacia el
propio derecho de vivir y ser fellz."(9)

Generalmente adwiramos a aquellas personaé que son
fieles a sus ideales aunque tsto los aleje de los demds e
incluso los ponga en su contraj bsto nos habla de su
seguridad Fundamental en S1 mismas. Cabe mencionar que 1la
autoestima por su mizsma naturaleza no es competitiva ni
comparativa, no se estd en conflicto con el s1 mismo ni
con el prbdjimo.

El cardcter del hombre, es la suma de principios vy
valores que pgulan sus acciones en relacibn a sSUs
elecciones morales.

En el desarrollo tempranc del ser humano, el nifro
llega a conocer la fuerza de la eleccibn de sus acciones,
va adquiriendo el sentido de ser persona, experimenta la
necesidad de sentir gue es bueno como persona, bueno en su
wanera caracteristica de actuar. Pero no es consciente de
que bsto esth en funcibn de sus valures, simplemente
reconece las sensaciones de sufrimiento o felicidad.

La idea de gque se debe ser fellz y temer a la
amenaza de alghn mal o dolor limita el pensamiento, por
esto el hombre trata de evadir el cuestionarse qut clase

(9) N.Branden, Op. Cit. 21
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de. ser humano deberla tratar de llegar . a ser, o bajo qub
principios . morales deberia guiar su vida, pero su esfuerzo
es inlbtil, ya que no puede escapar a dichas preguntas.
El hombre no puede sxentar su avtoconcepto de 1a realidad
de sus valores, ni de valorar sus juicios. Ya sea que 1los
valores con que se juzgue a S1 Mismo sean concientes o
inconcientes, 1racionales o irracionales, consistentes o
contradictorios, que sean en beneficio de la vida o en su
perjuicio. Todos los humanos se juzgan a S Mismos bajo
algunas reglas o valores.

El bhoasbre actha para conseguir y realizar sus
valores, necesita autorespeto y valorar los beneficios de
sus acciones. En el orden de lo que se valora, el thombre
debe considerar la dignidad de su S1 Mismo y el gusto por
dichos valores. Si se busca la felicidad como un valor, Bl
se debe considerar a Sl Mismo como digno de ser fellgz.

Los dos componentes de la autoestima, la seguridad
en 51 Mismo y el sentimiento de valla pueden separarse
conceptualasente pero son inseparables en el funcionamiento
psicolbgico humano. El hombre crea su 8% Mismo digno de
vida por la formacibn de un S1 Mismo competente para
vivir; otorghndole a su mente la tarea de discernir qué
es lo verdadero y correcto para gobernar sus actos de
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51 un hombre falta a la responsabilidad de pensar
¥ : vazonar, disminuye su capacidad de vivir y no
conservaria su sentido de valla; y si traiciona sus
convicciones morales tratarh de evadir la realidad,
traicionando 5% pPropios Jjuicios, perdienda asi su
sentido de capacidad. Estos aspectos de 1la autocestima
tratan de ayudarnos en el estudio del conocimiente de 1la
psicolegia humana.

Debemos recordar gQue la autoestima es una apreciacibn
moral del autoconcepto, que concierne wmoralmente sblo
a la voluntad es decir, que esth bajo nuestra
responsabilidad elegir realizar lo mejor y que nos haga
sentir mls buenos y capaces como personas vivientes. La
voluntad es el instrumento gue permite los cambios

humanos.

La__determinacibn__de ser rvacionales y de usar 1la
mente al mBximo grade junto can las habilidades que 1la
acompafan para rechazar en cualquier momento y
circunstancia la evasibtn del conocimiento o todo aguello
gue bste en contra del miswmo; son el Unice criterio vAlido

de virtud y la Unica base posible de autbntica autoestisma.
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2.2 PSEUDO-AUTOESTIMA

Una de las consecuencias de una autoestima dalada
es la tendencia a impedir la eficiencia del proceso del
pensamiento privandolo asl,del poder y beneficio de su
propia inteligencia. Al respecto Branden mencionas

"La seudo-autoestimea, es una falsificacibn de 1la
seguridad en S1 mismo y el respeto por S aismo
es un artilugio no racional, protector de 1la
persona, para disminuir la ansiedad y cubrir la
necesidad de un buen rconcepto de Si mismo."(1®)

Debido a que la autoestima es wuna necesidad
fundamental, al grado en que un hombre carece’ de
autoestima, su consciencia ec dominada por el miedo; miedo
a la realidad acerca de 51 Mismo ya gue se siente
inadecuado, por lo que se svade y veprime a su propic
conocimiento.

El miedo es la antitesis del. pensamiento; si un
honbre cree que no puede entender lo mhs importante de su
realidad, si se siente impotente para ello; no se atreve a
hacerlo, por lo tanto dichos miedos acttan comno
saboteadores de su eficacia

Hay muchos sentidos en que una deficiencia de
autaestima en el hombre, puede afectar adversamente el
proceso de su pensamiento. Un hombre quien enfrenta su

(18) N. Branden, Op. Cit. 104
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sentido bhsico de vida con una actitud de "?quibn soy para
saber?, ?quibkn.seoy para juzgar?, ?quibn soy para decidir?;
primeramente, se rebaja intelectualmente; ya que una mente
no lucha por aquello que considera como imposible.

8i un  hombre gientg gue su pensamiento es
condenado al fracaso, deja de pensar o no 1lo hace wuy
‘persistentemente. Si se ve a 51 wmismo como incapaz e
ineficaz, sus acciones tenderdn a confirmar y reafirmar su
autoestinma negativa, funcionando asl en un circula
viciaso. Igual sucede con una persona que se siente capac
de funcionar eficazmente, reafirma asl su buen nivel de
autoestima, y Pksta, a su vez eleva su eficiencia. Por
bsto la autoestima tiene profundas consecuencias
motivacionales en £l hombre, ya sean bstas positivas o
negativas. Sintiendo s« mayor impacto inmediato en la
calidad y ambicibn de su pensamiento.

Los sentimientos tienden a estimular o desalentar
el pencamiento, y kste a su vez, se acerca a la realidad o
se aleja de ella, se dirvige a la eficacia o va contra
ella.

Muchos hombres llegan a ser, en efecto, prisioneros

de su propia autoimdgen negativa; se definen a St mismos
como debiles o mediocres, poco masculinos o cobardes, se
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sienten ineficaces, lo cual es muy grave ya que su
posterior comportamiento se realizarh de acuerdo a dicha
autoimigen. El procesno por el gue ocurre bsto, se d& en
forma inconsciente ya que generalmente las consecuencias
del tipo de autoconcepto no son identificadas
conscientemente; y se puede reaccionar o actuar en forma
contraria a la propia imagen del yo o mostrar actidudes de
resignacibn ante tal autoestima. Rindibtndose a un
sentido destructivo de determinismo acerca de S} Mismosj
al sentir Que son dekbiles o mediocres, poce wasculinos,
etc., por "naturaleza" y no pueden hacer nada por cambiar
esa condicibn. Este es un grave error en el que caen
muchos hombres, los cuales pudieron haber llegado a
desarrollar su mhs alto potencial, pero se negaron a ello
atrofiando as! sus capacidades. Si un howmbre can
problemas de autoestima, intenta identificar el motivo de
su conducta en alguna hrea de su vida o situacibn, se verd
afectada su introspeccibn por un generalizado sentido de
culpa o indignidad; por lo que no sblo se podrad juzgar
ilbgicamente, sino que st explicacibn tenderd a
perjudicarlo colochndolo a la peor luz wmoral. Y si se 1le
llega a confrontar con la injusta acusacibn de otros, el
se sentirk desarmade y serh incapaz de refutar 1los
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reclamos, aceptando como verdaderas las acusaciones a las
que haya sido expuesto.

Al experimentar sentimientos de culpa, su mente se
inclina menos a oriticar, independientemente del tipo de
Juicio que se tenga; siendo mhs suceptible al
adoctrinaniento y manipulacidn intelectual, asl tsta culpa
sojuzga su auto-asertividad. Cuando un hombre sufre de
baja autoestima y establece varias defensas irracionales
para protegerse a S Mismo del conocimiento de sus
deficiencias, introduce necesariamente distorsiones en su
pensamiento. Seme jantes distorsiones son la base de 1la
seudo—-autoestima,

Mas adelante, su consciencia es llevada a un
significative y peligrose punto, donde sus deseos y sobre
todo sus miedos son los encargados de dirigir su
pensamiento y le impiden observar la realidad., De bsta
manera fortalece dicho proceso antirracional,
autodestruyendo politicas que le causan principalmente
pbrdida de autoestima

Ectas personas tratan de percibirse a toda costa
como  buenas, intentan reflejar a los demhs una imhpgen
positiva de St Mismos, cuando en realidad
incosncientemente ®ste esfuerzo inktil les debilita cada
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vez mhs su ya pobre autoesti

« Dedican la mayor parte de
sus vidas a un mundo subjetivo de su propia coreacibn
neurdtica, asosmbrandose mhs tarde al sentir desaaparo y'
ansiedad en el mundo real. No se mantiene la claridad del
pensamiento, ni el poder de la inteligencia mientras se d&
prioridad a exigencias para sustentar una autoestima que
estk fuera de la realidad. La miseria, la frustracibn y el
terror que cavracteriza el estado psicolbpico de muchos
hombres, testifican dos realidades:

- La autoestima es una necesidad bhsica sin la cual el
hombre no puede vivir apropiadamente su vida.

— Dicha autoestima: la conviccibn de que se es competente
y digno para tratar con la realidad, puede ser alcanzada
sblo por el constante ejercicio de una facultad que le
permite al hombre percibir tal realidad: su razbn.

En la medida en que una persona no desarrolla
autoestima, tendrd como cosecuencia sentimientos de
ansiedad, inseguridad, incapacidad e inadecuacibn ante el
contexto que lo rodea. Dichos aspectos, principalmente la
ansiedad son un signo de alarma psicolbgico, un aviso de
peligro para el organismo. Desafortunadamente y aunque
variando en grados de intensidad, la experiencia de
mencionada ansiedad es el destino de la mayorla de 1los
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sefes humanas, .ya que.rara vez idgntifican la . .importancia
de ' la' razbn en sus’ vidas, no se juzgan a St Mismos y mucho
-eﬁos estan c;nscientes de 1la importancia de la autoestima
para su vida.

Simplemente sienten la necesidad de tener
seguridad y ser buenos, naoa son responsables de la
utilizacibn de su consciencia vy razbn para satisfacer su
necesidad de autoestima lo que les provoca ansiedad y para
disminuirla, utilizan el recurso de fingirla, evadiendo la
carencia de la w@misma y tratande de protegerse de ese
estado de miedo interno, detrls de la barrera de la seudo—
autnestima, que es un fingimiento irracional de autovalor.
La seudo—autoestima es mantenida esencialwente por dos
medios la evasibn y la represibn.

Un hosbre con autbntica autoestima no experimenta
ningun choque psicolbgico entre el andlisis de la realidad
y su autovaloracibn, mientras que para aquel que posee una
psaudo-auteestima la realidad la percibe como una amenaza,
como un enemigo, ya gque descubriria que la autocestima gue
manifiesta es falsa, por le que prefiere evadir tal
realidad.

Branden menciona también que la estima o© seudo-
estima puede ser experimentada por Ahreas, es decir, una
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persona puede ver la realidad de alghn aspecto en el que
se siente digno y capaz de desempeflarse adecuadamente en

Bl y no le cause ningln choque psicolbgico; sientras que
la wmisma persona puede evadir enfrentarse a otro aspecto

de su vida en el que se siente incapaz e indigno

recurriendo al fingimiento de su autovaloracidn.

2.3 CONDICIONES BASICAS NDE LA AUTOESTIMA

Si el hombre alcanza y mantiene una verdadera
autoestima, los primeros y fundamentales requerimientos
es que Bl preserve indomable su entendimiento y 1las
operaciones mentales que lo acempafan.

Los deseos de claridad, de inteligencia Yy
comprensibn, 1los cuales pertenecen al rango de los
conocimientos, san el guardibn de la salud amental vy el
motor del desarronllo de la inteligencia y por ende de 1la
autoestima.

El potencial del entendimiento humane depende del
nivel de su inteligencia y capacidad de abstraccibn. Pero
el principicv de tal entendimiento descansa en los niveles
de la inteligencia donde se realiza la identificacibn y la
integracibn incorporandoc asl los primeros conocisientos

dentro del campo mental.



Entonces - queda claro la idea de que un individuo
con autoestima necesita forzosamente el empleo adecuado de
sus operaciones mentales ya que de ello depende que pueda
valorar el wmundo vy todo lo que hay en el de 1la pejor
manera, reportandole asi sentimientos de que su vida vale
la pena vivirla ya que cuenta con lo necesario para
hacerlo y sentirse satisfecho y fellz de ello
Pero, ?cbmo se desarrolla todo esto?, ( ? si la mayoria de
la gente sufre de seudo-autoestima y bstos son los modelos

con que cada ser humano ipicia su crecimiento ? ).

2.3.1 DESARROLLO DE LA AUTOESTIMA

Branden menciona que algunas veces la causa de la
falta de voluntad por razonar, reside en que se ha actuado
asl desde la niftez, s¢ ha permitido la inclinacibn del
nito a satisfacer sus deseos o© acciones que son
irracionales en lugar de alentar su entendimiento, el cual
permanece inactivo tomando asl el niffo una actitud
irresponsable y dependiente

Pero existen otras causas =mhs complejas donde el
nifio encuentra que el mundo que lo rodea (sus padres
primcipalmente y otros adultos) es incomprensible y

amenazador. Y aungque hace intentos por entender 1las
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acciones, ideas, emociones y expectaciones de los adultos
no - logra hacerlo; le parecen absurdas, contradictorias ¥
opresivas. S1 la mayoria de 'los seres humanos pnseen'
una seudo-autoestima en lugar de autoestiama, cuando se
convierten en padres ofrecen al nifto por consiguiente un
mundo incomprensible, vya que s5u misma afeccidn no les
permite dar mhas y mucho menos la ovportunidad al niftro de
ver las cosas coma son. Despubs de que los nihes realizan
numerasos intentos infructuosos por comprenderlos, lo que
obtiene es un sentimiento de desamparo y culpa = por
experimetar dicheo sentimiento (incomprensibn hacia sus
padres y el mundo en el que se desenvuelven), es decir,
considera su fracaso ya sea consciente o incoscientemente
como una reflexibn de S% mismo, culpbndose injustamente
por su falta de comprensibn ya que nadie les explica que
los que realmente estan mal son los adultos y por bsto se
siente deficiente intelectual y wmoralmente.Ya que su
condicibdn de niNo no le permite reconocer que sus mayores
son irracionales y permanece vulngrable a ellos.

Siente que nunca entenderi a la gente y gque no
serd capaz de realizar lo que ellos esperan de &1, ni
podrh distinguir lo correcto de lo incorrecto; sintibndose
mUuy infeliz por &sto.
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Gradualmente se da por vencido y su expectacibn ante el
mundo que lo rodea serh la misma, renunciandoe a S  mismo,
condenhndese a vivir permanentemente incapacitado para la
vida. No toma consciencia de que su angustia aQ
aturdimiento mantienen su mente vy deseos eficaces
intactos.

Muchos niftos creen que al llegar a ser adultos
podran entender y saber como es gue se debe funcionar, lo
cual no es mayor problema, lo que sl es un gran problema
es apoyarse en la creencia de que npunca sabran como
dasenvolverse en el msundo.

Sin esmbargo, un niffo quikn persiste tenazmente en
comprender el mundo puede sufrir enormemente en sus
primeros afios y aln mhs si se desenvuelve en medios no tan
racionales, pero sobrevivirh a psicolbpicamente,
caontinuark luchando por encontrar su camino en la vida
racionalmente, sin sentir que es incompetente.

El wutilizar la razbn o ser irracional es lo que
hace la diferencia de tener una buena autoestima o wuna
seudoautoestima. Esto provoca que no se vean las causas
veales de cualguier probleza y se convierta la persona en
la Uunica culpable de tales adversidades como parte de su
“naturaleza de ser incapaz", y se considere a Sl mismo

coma un ser incompetente en la vida.
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Branden menciona que desde ‘la infancia uno cuenta
con las facultades  necesarias para racionalizar ¥y
F;ncinnar en el wmundo, y de ksta manera conformar la
autoestima. Ya que uno atravesard por distintas
adversidades durante todo el proceso del desarrocllo humano
y unicamente wutilizando l!a razbn saldrh airoso nuestro
autoconceptc y podremos valorarlo como eficaz y digno.
Aunque no deja de ver que la autoestima se desarrolla en
contextos determinados cowmo san la familia, la escuela, el
trabajo, etc., otorga la mayor responsabilidad en la
formacibn de 1la misma a cada uno de nosotros y de 1la
importancia vy manejo que le demos a nuestras operaciones

mentales y a nuestra volundad por comprender.

2.3.& REFLEJOS DE LA AUTOESTIMA

Las dos fuentes de prandes potenciales de
felicidad del hombre son el trabajo productivo y el amor
romhntico.

A travks del uso productivo de su mente esto es,
de la posesibn de autoestima, el hombre gana control sobre
su existencia y experiencias de placer y orgullo por su
eficacia. Que mejor oportunidad para aplicar las

capacidades y habilidades de tal forma gue nos sintamos
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eficacez que en el desempeho de algln trabajo. A fin de
cuentas;, todos estamos encaainados a ello a trabajar en
alguna forma. Al respecto Branden menciona:
"Por trabajo productivo me refiero a cualquier
actividad con un fin determinado, que implique
la mente 1la fuerza y la capacidad de prestar
servicio a los propbsitos de la vida: desde
cavar unra zanja, conducir un tracter, diseflar
un edificio y llevar adelante un negocio, hasta
eaprender una investigacibn cientifica." (11)

No es dificil entender lo dicho por Branden acerca
del placer que proporciena el trabajo siempre y cuando se
trate de alguna persocna con verdadera autoestima y no
seudoautoestima. El trabajo s2 vuelve un escaparate en el
cual se puede apreciar perfectamente estos dos tipos de
estima. Ya que una persona con autoestima desempeftard sus
labores de acuerdo a lo gue se espera de ello y aun mhAs,
se sentirh alegre y orgulloso de lo que realiza, optimista
y dispuesto a darse lo mhs posible tendiendo siempre a 1la
mejora, disfrutande de esta forma enormemente de su
trabajo por lo que no sbdlo serd reconocido por los demls
sino por Bl mismo. A diferencia de estas personas se puede
ver con frecuencia a otras que van por la vida y en este
caso en su trabajo como s5i fuera una carga pesada que
soportar porque se tiene necesidad de ello, se observa un

(11) N. Branden. DOp. Cit. p 114,
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elevado grado de incapacidad para desarrollar su trabajo
con eficacia, por lo mismo poca duracibn en ellos si las
politicas del wmismo exigen gente de otro tipo, esto
aumenta se seudo—autoestima y se incrementa el mal; de tal
forma que el individuo trabaja por trabajar, no espera
nada fuera de su remuneracibn econbaica y wmucho menos es
capaz de dar algo, sus dias de trabajo que son la wayoria
transcurren grises, opacando la calidad de vida en
general. El trabajo es importante ya que eapleamos en &l
buena parte de la vida, tratese del trabajo que sea; pero
no sblo existe el trabajo como tal sino las relaciones
humanas gue se den en &l que tambibn nos estaran
reportando algo de la estima y ssalud de cada quien. Las
relaciones amorosas, el amor rombntico cowmo lo wmaneja
Branden es la sal de la vida, le permite al hoasbre
experimentar el mhs alte premio emocional por dicha
eficacia. De acuerdo a Branden:

"E1l amor es nuestra respuesta emocional hacia

aquello que epstimamos mucho. Es la sensacibn de

alegria experimentada en la existencia del

objeto amado: alegria en la proximidad y alegria

en la interaccibn o compromiso. Rmar es

deleitarse en el ser que uno ama, sentir placer
en presencia ese ser, sentir gratificacibn o

realizacibn en contacto con ese ser,
Percibimos a la persona amada como una fuente de
realizacibn de necesidades profundamente

importantes. ™ (12) N.Branden. Op. Cit. p. 122

65



Fero ?poyr qub es tan importante el amor?, Branden
éxpli:a gue la experiencia.de amor responde a una profunda
necesidad psicolbgica del ser humano; la necesidad de
compafita. Tal necesidad puede ser explicada en parte por
laos hechos que vivib y relaciondb con otros hosbres en un
contexto cocial como la mejor wmanera de supecvivenciaj
superior al vivir solo. Pero dicha explicacibn no se gueda
ahl; se dice gue el hombre siente conciencia de su ser al
buscar afuera otras conciencias y valorarlas, y asi
valora su propia conciencia, Es decir, se reconoce como
hombre al interactuar con otros hombres y verse a S1 Mismo
con la percepcidn de los otros, necesita valorar y admirar
a 1la otra persona para asl poder amarla. El deseo de
cowpatila no lo reduce Branden a una necesidad Qgregacia,
sine que para Bl es algo que va mhs allh, es un  vinculo
entre vidas. Esto lo descubre bhsicamente con das
situaciones fundamentales de su vida, la primera se
refiere & wuna parte de su existencia en la que se
encontraba solo en su casa y experimento placer y disfrutb
de la presencia de una planta que era otvro ser vivo. Si
semejante es el valor gue una planta puede ofrecer al
hombre y maravillarlo, cuanto mhs intensa serh la
experiencia con un ser humano.
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Otra experiencia que le ha ayudado a comprender este
aspecto del ser humano ha sido la vivencia con su perro
"Muttnik” con el gue se encontraba jugando una tarde y
sentla wuna apradable sensacibn al hacerlo, surgibd la
pregunta en Branden de por gquk se sentla tan  bien,
descubrib que se debla no sole a la convivencia sine que
se establecid una verdadera interaccidbn entre el pervo vy
®1l, resultaba muy agradable el sentir que interactuaba vy
se comunicaba con una consciencia viviente. Esto es lo
realmente importante a lo que Branden llama "el principio
de Muttnik"™ que explica por que el ser humano busca afuera
y valora otras entidades conscientes como medio de valorar
su propia consciencia. E} efecto de "Muttnik” le hizo
sentir visto, psicolbgicamente visible.

Branden sostiene que el hombre es el conductar de
sus propios actos, de la persona que ha creado, de su
autoconcepto y su motivacibn. Cuando el hombre se pone
ante un espejo, puede percibir su cara y busca placer al
contemplar la entidad flsica que es su S1 Mismo fisico, se
mira y puede pensar "ese soy yo". Pero que hay de su  S1
Mismo psicolbgico, de su alma; el espejo para percibir
Bste S1 Mismo es otra consciencia es decir, otro ser
humano gque lo percibird en funcibn de lo que permita que
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le. ‘conozean' . de su personalidad, de la naturaleza de la
otra‘’- persona y del grado de interaccibn que se 1llegue a
dar, se debe establecer una mutua visibilidad. Esta es 'la

ralz del deseo de amistad y awmor.

Con esto llega Branden a su "Principio de
Visibilidad" donde el hombre desea vy necesita la
experiencia de autoconsciencia que resulta de la

percepcibn de su yo como un objeto existente, lo cual
podrh lograr a tyavks de 1la interaccibn con las
consciencias de obros seres vivientes. En cualguier
relacibn dada, el grado en gue el hombre percibe esa
experiencia depende de dos fTactores:
io, el grade de mutualidad de mente y de valores que
existen entre SY mismo y las otras personas; y
28 el grado con que su autoimhgen corresponde al hecho
actual de su psicologla y se comporta de acuerdo a
ello, esto es, el grado con que el se conoce a S Mismo y
se juzga covrectamente

Lo que se busca en toda relacibn mbs gue otra cosa
es la comprensibn, el ser comprendido reguiere que el
hamtre se identifique con guien esthd interactuando lo cual
variark de acuerdc a la estima gue se estk presentando
En cuanto a la pareja amorosa el ingrediente que se agrega
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es el sexual que incluye tanto el mutuo conocimiento
fisico como el entendimiento y la comprensibn de todeo
aguello que necesita y disfruta la pareja, lo cual serh
posible conocer en la medida en que las personas disfruten
de la verdadera autoestima y no se auto-engafien,
engabandose por consiguiente tambibn en el hAmbito sexual

como funcionan las personas con seudo-autoestima,
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CAR:: 11T, | -AUTORREALIZACION, *MASLOW

3.1Qefinicidn _de Autorrealizacibn

Al escuchar el nombre de Abrahaw Maslow la mayorla
de  las pewrsonas traerhn a su mente la fameosa piramide de
las necesidades desecritas precisamente por Bl. Maslow camo
aguerride psicblogo, esth interresade en el ser humano como
un  ser capaz de desarrollar infinidad de caracteristicas
de personalidad gue le hagan sor mhs positivo en la vidaj
es decir ser mejor tanto para s\ mismo como para los
dembs. Estudia la forma en cbmo las persounas pueden llegar
a ello, qubk los motiva y por quk la gran mayoria no se
encuentra en ¢l camino del constanle disfrute y deleite de
la wvida. Es asl como llega ¢ la conclusibn de que el
hombrre es motivadu por necesidades, es deciy dirige su
vida buscande satisfacer sus carencias. De esto swrgen las
primeras necesidades descritas por Maslow llamadas
necesidades bhzicas; esto es que cualguier ser humano las
presenta y por lo anto requiere satisfacerlas, (comer,
dormir, seguridad) sentirse seguro, amado, ktc. Se pueden
diferenciar en dos grandes grupos: necedidades
deficitarias y a las que les siguen necesidades de
desarvullo, todas ellas se van satisfaciendo en orden de
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Es decir.que .comienza desde. las . necesidades

1Fi§ib1hgiéas ;7 Yy : termina en las necesidades de
auturrealizécibn, conforme se cubra la 1g, se pndrh'
.continuar con la 20, despubs con la 3p, etc. Con todo esto
.se-.entiende que el mbximo grado al que se puede aspirar es
al” de ser autorrealizado, aunque cabe mencionar que
algunos autores incluyen la necesidad de trascendencia
{interts por la comunidad) como una necesidad propuesta
por Maslow considerbndola como el bltimo nivel en su
Jjerarquia de necesidades, sin embargo Maslow no hace
aencibn de ella como tal, por lo anterior y por la falta
de wutilidad dentro de bste estudio, su participacibn se
reduce a su mencibtn unicamente agui. Pero, perqub
Maslow maneja como el mhs alto grado la autorrealizacibng
la respuesta radica en que para Bl el maximo nivel de
satisfaccibtn personal y de vida se encuentra en dicho
estado que define como:
*Un episodio o un momento en el gue las
fuerzas de la persona se aunan de modo

particularmente eficiente y de intenso gozo, en
el que se hace mbs integrada y menos dividida,

mhs abierta a la experiencia, mis
idiosincritica, mhs perfectamente expresiva, mas
bumoristica, mhs trascendente del ego, mas
independiente de sus necesidades inferiores,
etc. En estos episodios es mhs Bl  mismo, al
realizar can mhs perfeccibn sus

potencialidades; esth mis cerca del nlicleo de su
Ser; es mhs plenamente humano." (13) Maslow, 1988
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De -esta forma sefala que el ser autorrealizado es
Gh;:v 5§;i61118§d” caracteristica del ser humano, 1a
;ylvydifw‘encia}fFadica en el numero de veces en que dicho
"_;g‘_s:tj‘a‘dro" Se hace p;‘esente, tambibn denominado por Maslow
.-COomg Exﬁeriencias"Cumbre. Se puede decir gque el hombre
a’ut’ur‘realizadu tiene experiencias—cumbre con gran
frecuencia a diferencia de las personas llamadas motivadas
por la deficiencia, las cuales viven tales estados muy
esporbdicamente.
£l ser autorrealizado conlleva una mejor
percepcibn de la realidad con lo cual el hombre no niega
los problemas o dificultades de la vida sino gque esth
consciente de ellos y mejor preparado para solucignarlos y
no permitir que estos 1o doblegen, incluso puede
disfrutar de ellas. Con esto queda claro que la
autorrealizacibn no se refiere a un estado permanente de
perfeccibn ¥y felicidad, sino que la persona ha
desarrollado sus potencialidades para soportar y
solucionar todo lo adverso que venga a su vida, basado en
su propio conociwmientn y aceptacibn, respeto y amor por =l

mismo, es decir por su autcestima.
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3.2 POSTULADOS BASICOS

3.2.1 NECESIDADES INFERIORES Y SUPERIORES

Al hacer amencibn de dos tipos de necesidades, nos
referimos a todas agquellas que Maslow incluye dentro de su
ya conocida pirbamide de necesidades que &l a diferenciado

de esta forma o como deficitarias a las inferiores y de

desarrolle a las superiores. Dentro de las
necesidades Superiores encentramos Unicamente a la
Autorrealizacibn, quedindo dentros de las necesidades

Inferiores todas las demhs que le anteceden como son: la
necesidad de estima, la necesidad de amar y pertenencia,

la necesidad de seguridad y como prioridad las necesidades

fisiolbgicas. Todas &stas funcionan debide a la carencia
de algo.
“Se trata generalmente de dbficits del

organismo, hoyos vaclos, por decirlo asi, que
hay que llenar en defensa de la salud y que
deben ser llenados desde fuera por seres humanos
distintos al sujete,” (14)
Esto es aplicable a las necesidades deficitarias pevo no a
las de desarrollo, gue sblo son cubiertas por lo que el

ser humano desea internamente y deacuerdo a sus propias

ideas.

(14) Op. Cit. p. S3.
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3.2.1.1 Jerarqula de necesidadés

De’ ‘manera breve’ dirk gque se ordenan’ 'en: forma
ecosecutiva, comienza por las necesidades. - inferiores vy
termina en las superiores:
1) - Necesidades fisiolbnicas: §e trata de las necesidades
de -saciar la sed , el hambre, el sueho, 1a necesidad
sexual y de aliviar el dolor. Se dice que son las mas
poderosas y que si no son satisfechas no se podrd alcanzar
un nivel superiar, sin embargo para los -seres ya

autorrealizados carecen de importancia.

2) Necesidades de seguridad: Estas se refieren al
sentimiento de estar libres de peligro, seguros,
protegidos, con an  futuro predecible y ordenado.

Generalmente esta enfocada a la etapa de la infancia, ya
que es cuando el nifio la requiere mhs para poder
desariollarse adecuadamente.

3) Necesidades de amor y de pertenecer: Maslow denota
dentro de bstas a la necesidad de tener una familia,
amigos, compaferos, identificacibn dentro de un grupc vy
sobre todoe intimidad con una persona del sexo opuesto es

decir, se necesita de una pareja. Como se alcanza a ver la

naturaleza de estas necesidades parece de orden social.
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4) Necesidades de estima: De acuerdo a Maslow se trata de
la necesidad de autcestima o amor propio Yy del
requerimiento de ser estimado por las demhs. Ser
respetado, admirado, aceptado, bien valuade y digne de
confianza tanto por Bl mismo como por los demhs. Su locus
es interno y depende en gran parte de una posisibn cbmoda
ante lé vida.

S) Necesidades de Autorrealizacidn: Se trata de la
satisfaccibn de la necesidad natural de cada aindividuo,
sea cual sea esta, se debe sentir libre respecto a ello vy
en todo su derecho de ser realmente el mismo utilizando
sus capacidades, aptitudes vy potencialidades para
desarrollarse en la forma que mejor le parezca.

Esto quiere decir que el hombre debe de responder a sus
necesidades de desarrollar su potencial, de hacer agquello
para lo que es aks apto ejerciendo su libertad;
desarrollando y ampliando su motivacibn por la busqueda de
la verdad, la justicia, la honestidad, etc.

Otra de las diferencias que se hayan entre las
necesidades descritas es el impulso gue las origina y la
manera en que se reacciona despubs de satisfacerlas. Con
esto Maslow se refiere a el hecho de que las necesidades
deficitarias requieren imperantemente ser satisfechas, o
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como s3e manejo anteriormente? lleﬁaé, 5pac§o,vac\q. . de

tal forma que-cuando est&—serioé;é; Egri?ﬁa:lg neceéidad y
cesa cualquier conducta encaninada ézsaéisfacerla ya que
ce ha conseguido, desaparecer la'tensibh y el malestar que
provacaban. Por lo que tienden "a ‘ser -episbddicas y
graduales.

Un ejemplo comln y claro es la satisfaccibn de 1la sed
bebiendoc agua, en el momento on gue esto se ha dado no se
requiere, ni se tyata de ingerir mla.

De manera contraria al hablar de necesidades de desarralle
la situacibtn cambia ya que se trata oprincipalmente de
cumplir con un deseu consciente; el ecwal al cubrirse de
alguna forma, estimula al mismo tiempo dicho deseo vy las
conductas que se puedan dar para alcanzarle continhan, ya
que produc2n gran placer y sensaciones de agrado, si bien
pueden ser focos de tensibn, ests resulta ser agradable.
Se trata de una evolucibn comtinuada, hacia arriba o

adelante.

YEl desarrollo es en sl w@ismo un proceso
gratificante y excitante; por ejemplo, la
rvealizacibn de anhelos y ambiciones, como la de
ser un buen mbdicoj la adquisicibdn de

habhilidades admiradas, como tocar 1 violin o
ser un buen carpintero; el constante incremento
de la comprensibtn de los demhs, del universe o
de uno mismoj; el aumento de la creatividad en
cualquiar campo o, le mhs impoytante de todo, la
simple ambicibn de ser un buen ser humano.”
(15) Maslow, 1988
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Maslow menciona gue todas las ,ngpe{iﬁadgs deben
sat;sfacerse con la diferencla de que unés‘ﬁaéé ev%ﬁér' lé
enfermedad (N. Inferiares) y otras par; érédu&{i la salud -
positiva (N. Superiores) ya gue hay una - gran difehenci§

entre rechazar un ataque y buscar un triunfo.

3.2.2 EL PAREL DE LAS MECESIDADES

Maslow subraya la importancia de las necesidades
es decir, de la satisfaccibtn de las mismas ya que en caso
contrario, ocasionarian al individuo diferentes wnales
dependiendo del nivel de necesidad del que se trate. gin
embarge cualguier privacibn de ellas, impide al ser humano
desenvolverse autorrealizadamente ( que para Maslow es el
mhs alto logru al gue puede aspirar cualguier bhombre ya
que sipnifica para Bl, la mejor forma de wvida.?

Partiendo del primer nivel descrito de necesidades
se puede observar claramente que la no satisfaccitn de las
mismas por un peribdo prolongado de tiempo puede ccasionar
al individua severos dalios fisiolbpicos 3 incluso
conducirlo a la muerte. La falta de alimento y de lilquido
en el cuerpo puade ser fatal por lo gque se debe procurar
abtenerlo siempre, si este escaskta el individuo se wverd

detenido en dicho nivel tratando de cubrir tal necesidad
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derrochaﬁdu “vida y energias en tal afian porque no tiene
otra opcdidn. Sin embargo tambibn sucede que aungue dichas
necesidades se encuentren cubiertas algunas personas
insisten en gquedarse en tal nivel, por la sensacibn de
felicidad que les representa, sin darse cuenta que esthn
distorsiaonado su vida y excedibndose en tales necesidades
provocandose ahora libremente un nuevo mal, ya qgue por
ejemaplo, el comer o el ingerir ©bebidas alcohblicas en
excesn promueve mraves enfermedades.

Despubs de hablar de las necesidades vitales, vomo
lo son las fisiolbgicas en el sentido estricto, se
encuentran las de seguridad que no dejan de ser sumamente
importantes principalmente en la etapa primera del
desarvrollio humano donde el nifo se encuentra indefensoc y
necesita urgentemente sentirse protegide y seguro, donde
le den lineas de accibn ya que Bl no cuenta con las
habilidades suficientes para salir adelante ante un  mundo
desconocido al gue teme; por lo tanto, s1 el nifiu se
siente inseguwo y no cubre dicha necesiagad, estarh casi
condenad: a crecer sintikndose tan insegurou en la vida que
no podrh dirigirse en ella con eficiencia, temitndole a
tado, siendo incapaz de aspirar a mejores niveles de vida
ya gue su miedo 1ic se lo permite.
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Coao se ha visto y ya se ha diche wuna necesidad
conlleva: a la otra y en bste caso toca el turno a la
enoree necesidad de amor y pertenencia gue puede ser una
de las necesidades imperativas de satisfacer para suchos.
L.a necesidad de amor no tiene edad y la privacibtn de esta
puede ser la causa de grandes males psicolbgicos, que
pueden variar desde los que se le presentan a un nitio cowmo
los que sufre una ancianita; sean estos retardo en el
desarrollec o sentimientos de soledad, que a decir verdad
no les impiden seguir viviendo, pero st vivir en constante
agonia debide a la tristeza que esto les provoca. Los
casos mls graves de la ausencia de amoyr en el infante
pueden desembocar en psicopatlas y en menor grado en la
formacibn de seres humanos antisociales, faltes de valores
morales y bBticos. Por lo tante no son shlo incapaces de
conducir su vida hacia la auteorrealizacibn sino que sen
una carga, un  problema social para la humanidad.
Quizh la falta de las necesidades mencionadas hasta el
momento ocasione en el individuo sentimientos de poca
valla, por lo que se averpguenze de s1 mismo y se sienta
incapaz de realizar nada bien y muctho menos aspirar a
algo, ya sea a tener algo o a ser alguieng lo cual le
provoca una gran depresibn y le impide conducirse en el
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mundo siguiendo sus propios ideales, negbndose totalmente
a desarrollo alguno.

3.3 AUTORREALIZACIDN, PLAN DE_VIDA

3.3.1 CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS AUTORREALI1ZANAS

Para poder hablar de autorrealizacibn debe quedar
claro en que se diferencla una persona que lo es de otra
que no ha llegade a serlo. Lo cual se puede observar en
distintos aspectos de la vida; podemos empezar con la
relacibn entre el hombre y su medio ambiente, Maslow ha
diche que el ser autorrealizade es3 aquel que es
independiente respecto a bste es decir, se autogobierna,
no permite que les demls dirigan su vida, ne bhusca la
aprobacibn de ellos, es simplemente Bl mismo, sin miedo a
ser rechazado, sabe que sbleo k1l puede satisfacer sus
requerimientos utilizando todas sus capacidades ¥
potencialidades por lo gque no espera que los demhs le den
lo que necesite, el sabe como buscarlo, itnelusive muchas
veces, no sblo no necesita de los demhs aino que le llegan
a estorbar para alcanzar sus propbsitos.

For 1lo mismo gue no busca que la gente le db algo para
cubrir sus3 necesidades se comporta para con ellos sin
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ningun tipo de hostilidad, no busca ser reconocido y mucho
menos ser objeto de honores, aunque esto no guiere decir
gue le desagraden o los rechace totalmente, simplemente no
es lo que lcos mueve a actuar ya que su interbs personal es
de tipo interno y no externo como para la mayorla que
unicamente reaccionan al medio ambiente, wmovidos por sus
necesidades deficitarias siendo asl mas “interesados”,
dependientes y necesitados de los demhs, lo cual limita
las relaciones interpersonales, esto es, el vevrdadero
interks por el ser no por lo que pueda ofrecer para el
provecho de aquellos. Es posible que se piense que las
persona; autorrealizadas son muy egockntricas pero por el
contraric son aguellas que ne se limttan a la consciencia
del yo sino que mbs bien se centran en el munde, es decir,
perciben, gozan y actluan de acuerdo al munde que ven
objetivamente y son un todu glaobal fluctuante

Fero esto no quiere decir gue dejen de tener
problemas personales, en absoluto, Bstos existen Yy
seguirdn existiendo tanto para una persona autorrealizada
como para una que no lo es, simplemente la primera los
resuelve en su mayorla por Sl Misma, busca en su interior
la causa del problema y una vez identificada pone en
marcha su propia solucibng lo cual es dificil de realizar
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para -las nesurbticos es deciﬁ, toda persdna motivéaa por
‘las necasldaaes dgfiqitaniés. Las cuale; antes de - atacar
élgun problema ne:esitah<qué ;lguien los ayude y les db
opciones ‘para resolverlos

uno de “los éspectugrrque posiblemente haya
facilitadno esta cunduéta es el tipo de aprendizaje
recibido, ya que encaminaba a la persona simplemente a
adquirir- ya sea conductas o conecimientos, pero no le
pernitia ser el mismo, crear, tener iniciativa, lo que
1imita el crecimiento y su capacidad de resolver
situaciones que no le hayan sido ensefadas.

Vulviendo 2a la percapcibn gue se Liene de los
demhs se encuentra gue la autorrealizacibn conlleva una
percepcibn global incapas  de hacer comparaciones:
bueno/malo, alto/bajo, ete; sino que se integra a la
persona dentro de todo, no se le busca alguna utilidad, no
se le wvalora de una u otra forma, por lo que no se le
Jjuzga, ni se interfiere con ella, mucho mnenos se le
condena. Todo lo contrario de lo gue hace una persona no
motivada gpor el desarrallo.

Esto es 1v gue sucede con 21 combun de la gentej
pero, ?cbmo se d& el amor para el ser desarrollado o sano?
A diferencia de los neurbticos gue presentan hambre de

a2



amor esto es, una gran necesidad de recibir aaor para
cubrir su carenciaj el hombre desarrollado por su ausencia
de carencia se encuentra bien recibiendo peguetias
porciones de amor a manera de wmantenimiento, inclusive
puede perfectamente no recibirle por ciertos peribdos de
tiempo. Sin embargo es aquel gue puede dar nhs amor aungue
Bl requiera de un minimo. Esth en la blUusqueda de placer
para el atro, lo cual disfruta enorsesente y va en
crecimiento continuo, se admirva a la pareja y se hace lo
pusible por ayudarla a continuar su propic desarrollo, se
alegra de sus trilinfos, lo alienta, son menos dependientes
uno del otro, menos celosos y posesivos, mabs autbdnoamos.
ffueden captar con facilidad cualidades reales en el ser
amade gue otras gentes dificilmente podrian percibir,
debido a la atencibn total gue ponen en todos los aspectos
del cual el amor no se podla escapar.

"El amor-del-Ser, en un sentido profundo, pero

que puede comprobarse, crea al compahero. Lte

proporciona una imbdgen de sl nismo, una

autocaceptacibn, un sentimiento de ser digno de

amor, todo lo cual le permite desarrollarse.”

(16) Op. Cit.15, p 78

Hasta ahora se ha tocado la relacibn con los demls

pero  ?quk hay de 1a relacibn con uno ®@iseo en otras

palabras, del propioc conocimiento?. Dicho conocimiento es
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bhaicol ﬁ;qa pdderr desatvnll§rsé 'pienamente,~ pero se
reduiere ‘dgjar a-un -lado el;tém;r qﬁe e;tﬁ Viuplica, el
Kcuai éctuQ camo protector deiﬁ;estFaiﬁ%;bia' estima, del
amor y del respeto por nusotros‘mismos. Dicho temor es muy
legitimo ya que a cualquiera asusta la posibilidad de
‘descubrir  que se es inferior, inktil, debil, etec; y esto
le provaque sentir autodesprecio. Pero las cosas no tienen
por Qque ser asi, por el contrarioc, pueden ser una
autoafirmacibn  positiva, por lo que se debe vencer el
miedo y proceder a ser una persona "mbds sabia, rica,
fuerte, mhs evolucionada, mie  madura., Representa la
realizanibn de unas potencialidad humana.” (17) Fero no
sblo el temor meéncionado es el que inhibe el
auloconacimiente, el ser responsable de ung mismo, es una
tarea gque muchos prefieren evitar y al conocerse no 1lo
podrian bhacer. Al saberse de una o tal forma, capaz o
incapasz, pte. tendrlan gque actuar de acuerde a ello, ya
sea siendo esc bueno gue realmente son o luchande por
superar sus debilidades. La persona auntorrealizada es
aguella gue vencib el miedo & conocer su yo y no shlo eso
sinc  que siempre estarld compromentida consigo misma a
mantener continuo ese conocimiento y mejorar cada vez mhs
(17) Op. Cit. 15, p 1QZ.
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dentro de lo que son sus ambicivnes de accibn en el mundo.
Se distingue de 1a gente que no supera su miedo.
Cuando las personas se encuentran en las experiencias
cumbre, gue si recordamos se trata de momentos d= extrema
felicidad y plenitud, parecen perder la orientacidn en
cuanto al tiempo y al espscio es decir, viven instantes en
el que su wmente se deja llevar por esa sensacibn tan
hermosa, qQue se olvida del lugar donde en que esth, dande
no importa el tiempo ya que aungque son breves monmentos par
la intensidad de la dicha llegan a sentirse eternos; ¥y
esto al ser autorrealizado le ccurre con buena frecuencia
a diferencia de las dem&s personas.

Tambitn mientras duran esos momentoc la gente deja de
sentir cwualquier temor, ansiedad, inhibicibn, defensa vy
control., Maslew sostiene que en estos uwementos la persona
se siente mds valiosa y capaz, responsable y duefla de su
destino. Se comporta de manera mhs sencilla, hounesta, y
creativa, no como un medio sino como un fin en s%, que les
reporta mucha dicha, se sienten felices, agraciadas v
afortunadas. Es posible que las personas que s
autorrealizan sean las Unicas que pueden alcanzar 1la

identidad total o a lo que llama Herney el yuo real.



Reﬁamandur la céeatividad mencionada como
caracteristica fesen:ial del autorrealizado, Maslow
menciona’ ‘que se refiere tanto a dzjar salir el interior
que llevamos dentro asi! como elaborar cosas reales
atilizando lar riqueza de ese interior ya sean nuevas
casas, aparatos, literaturas, o un sencilloc sentidoe del
humor, o un buen trabajo innovador dentro del hogar. Esto
‘quiere decir gque cualquiera puede ser creativo en el &rea
que mejor le parezeca y no como quizld muchos pensaban era

cualidad de los pintores, poetas, artistas, etc.
3.3.2 FACTORES QUE INTERVIENEN EN El. DESARROLLOD

La autorrealizacibn no es exclusiva de los
mayores, ni siguiera hay margen de edad para serlo
Simplemente un nifo que se desarrolla saludablemente es
aquel que disfruta y vive plenamente, estld viviendo y no
preparhndose para vivir. Esto na quiere decir que
simplemente este existiendo sin desarrallarse
verdaderamente como se podrla pensar, es verdad que esto
se dh pero no en un niflo sano, un nifle que se dirige al
desarrolle colaro sin saberlo literalmente dh pasos hagia
delante , va en busca de algo que le haga sentir wmejor,
alye que le agrade mhs, explora, manipula, experimenta,
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esénge,; goza, y disfruta cambia en la medida‘en " aue se
sacia . de  lo que esth haciendo. No se esthnca en su
seguridad.” Y generalmente lo que hace es lo realmente
bueno para &1.

Pero esto no es asl de simple, ya que si lo fuera la
mayoria de los seres humanos serlamos autorrealizados cosa
que realmente no sucede, pero entonces qub es lo gue
acontece; pues bien, Maslow menciona gue el hombre se ve
dividido entre dos fuerzas, 51 bien wuna es la del
desarrolio otra es la de la seguridad. Con esto quiere
decir que la persona se encuentra en una constante lucha e
indecisibn entre dirigirse hacia el desarrocllo o hacia la
seguridad es decir, tomar un riesgo o qudarse donde se
esth que aunque no sra 1o me)or ya se conoce que por lo
que se ha visto resulta awhs fdcil inclinarse por Bsta
uitima. Una forma que le ayudarla a dirigirse hacia el
desarrocllo serla:

- minimizar los peligros del desarrollo y maximizar sus
atractivos, esto se refiere a hacer ver que el desarrollo
en si wmismuo es atractivo ya gue eleva el nivel de
satisfaccibn en la vida asl como demostrar gue el tamar el
riesgo de actuar y fallar en el intento no va was alla de
ese simple hecho, ya que se puede reintentar, bdtc; al

mismo tiempo que; a7



~ w@axiwmizar los peligros de la seguridad y minimizar sus
atractivos, demostrando que a la larga el individuo que no
trata de hacer algo por salir de ese estado aparente de
seguridad no podrk disfrutar realmente su vida sino que la
estarh desperdiciando lo que lg¢ acarrearh sentimientos de
infelicidad, ki,

De wmanera que el individuo opte con mayor frecuencia por
su autodesarroallo.

Aunque tambikn se cree gue upa persona gue no  estd
demasiado enferma o teaerosa, puede elegir Llibremente
dirigirse hacia el desarrecllo.

No se trata de desaparecer el sentimiento de
seguridad o la necesidad de seguridad, ya que es un
sentimiento blsico gue va de la manu con el desarrollo vy
es indispensable para el niMo, como ya lo mencionamos
anteriormente; primerasente se debe sentir seguro para
poder despubs autorrealizarse, pero Bsto es unicamente una
ttapa del desarrolls que se debe cubrir y no convertirlo
en un estado permanente de vida y estancarse en ellags
estamos Mhablando de distintas seguridades. Esto apoya 1la

funci1bn e importancia de la pirdmide de necesidades
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3.3.3 PLAN DE VIDA
Al hablar de plan de vida, Maslow se refiere al

encausamiento gue se le debe dar a la misma, que Bl 1lo
entiende como dirigirse a ser plenamente humano, esto es,
ser todo lo gue se pueda llegar a ser. Fero para poder
desarrollar todas las potencialidades humanas [
autorrealizarse se debe saber que se poseen, 1o que en la
prhctica se encuentra suy diflcilmente. El comln de la
gente esth confundida y cree que al encontrar algo que en
verdad necesita mucho habrd solucionado toda su vida, no
sabe que al satisfacer un aspecto, surge una nueva
necesidad superior,

"Por lo gque a ella respecta, el valor absoluto,

unico, sinbnimo de la vida misma, es aquella

necesidad dentro de la jerarqula de necesidades

por la que se siente dominado durante un geriodo

en particular sea la necesidad que sea." (18

Es asl como dicha necesidad éuede ser vista coso

un fin en s% misma o como parte de un camino para alcanzar
una totalidad o un objetive final Unico. Las dos opciones
son reales, ya gque existe tanto una weta de vida final,
como un sistema jerhrquico y evolutive de necesidades.
Paro bPsto no debe dar la idea de que por mhs que hagamos
nunca llegaremos a la meta, todo lo contrario, al alcanzar
(18) Op. Cit. p. 20
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varias y diversas nmetas, ws decir, cubrir necesidades,
estartmos extasiados y disfrutando de earavillesas
experiencias—cumbre en cada una de ellas, que Justifica
plenamente el camino, la vida. Acerchndonos & la mweta
final ahs y mds sintiendo verdadera felicidad llegande a
Seyr aunque sea por breves nomkntos. Esto no significa que
el “Ser” y el “"llegar a ser” sean contradictorios, ni se
excluyan mutuamente. Es tan gratificador el camino hacia
la meta comao llegar a ella. De acuerdo a todos sus
estudios, Maslow sostiene que el thombre busca su
crecimiento, y gue bste mismo se rige por valores cosac la
bondad, la amabilidad, el amor, la hanestidad, el
altruismo, la serenidad y la valentlia, en el afhn de ser
cada vez mhs plenos.

Fervo en su prhctica psicoterapbutica ha visto que
el hombre desafortunadamente se traiciona, se fija vy
regresa & etapas anteriores de su desarrollo, lo Qque le
provoca sentimientos de aburrimiento, desesperanza,
ansiedad, falta de identidad, incapacidad de ser fellz,
etc. Pero la cuestibn no es tan mala como suena ya que de
todo ksto ha visto que la mayorla de sus pacientes desean
autorrealiczarse y esthn dispuestos y capaces a dar las
pasos necesarios para acercarse a ellc. Este es el
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verdadero plan de vida, ser autorrealizado, 1r cubriendo
el caweino. Ya sea que se empiece desde la niffez, o en 1la
edad =madura, o en cualquier etapa de la vida, se trata de
que se busque, de que 5e‘héga. Si se dbn todas las
condiciones necesarias para gque un niflo pueda ser
autorrealizado como ya mencionamos que wejor pers si  no,
cuando la persona pueda valerse por sl misma que tome el
reto y comience e)] camino hacia su autorrealizacibn aunque
las experiencias anteriores no le hayan ayudade, el debe
saber por que se siente wal y que hay un verdadero camine
hacia la plenitud, desarrollando todas las potencialidades
de acuerdo a los valores humanos. Fara le cual es previo

haber cubierto las necesidades que le anteceden de acuerdo

a la piramide descrita.
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CAr. TV AUTOACTUALTZACION, ROGERS

4. 1 POSTULADOS BARSICOS

Regers ha sido otro inportante psicdlogo
interesado en la msotivacibn humana. Postula que el ser
humaneo posce una fuerza interior de crecimientu que le
persite ser mejor, vivir mejor y realizarse asl de 1la
me jor manera posible.

A P®sto 1le llama la tendencia a la actualizacibn que la
define como: “tendencia inherente del organismo para
desarrollar todas sus capacidades en formas que sirven
para mantener o hacer atractivo al organismo” (19)

ia autoactualizacibdn gque plantea Rogers, lo gue se tiene
que hacer vy 1o gque se puade lograr es semejante a la

autorrealizacibn que wmaneja Maslow.

4.1.1 LA TENDENCIA ACTUALIZANTE

La smotivacibn humana, el como se relaciona e
interactha el honbre en el wmunds ha sido de gran
preocupacibn  para Rogers y mediante wvarios afios de

estudios basados en s experiencia personal y la de sus

pacientes llega a la conclusibn de gue el ser humano posee

(19) Rogers,C. "A theory of terapy, personality, and
interpersonal relationships as developed i1n the client-
centered framework".New York, McGraw-Hill, 1959. p. 196
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una condicibn natural que le impulsa a actuar Yy
desarrollarse en el wundo, luo que Rogers considera como
la motivacibn bhsica es deeir, la tendencia actualizante’
del organismo. Con bsto establece gue cualquier organisso
viviente es activo y se conduce de tal forma qgue pueda
persanecer, perfeccionarse y reproducirse, sin  isportar
las adversidades que encuentre a su paso ni sl la fuerza
motivacionaldireccional proviene de su xﬁteriur o del
exterior; dicho proceso nos db  1la posibilidad de
diferenciar la "vida" o "muerte" de cualquier ser.

Cada individuo viene al munde con la tendencia
actualizante mencionada, su tarea es mejorarse a s wmismo
y lograr que su decendencia sea amejor y continlbie asil en
ascenso personal desligbndose cada vez mlBs de los influjos
externos convirtibtndose kBl wmismo en su propio regidor, de
tal forma que tenga y ejerza libre ‘eleccibn sobre sus
actos y lo gue quiera hacer en la vida, no obstante de 1lo
difieil que esto sea, siempre debe de perwanecer en pie de
lucha por @®sto. No existe ser realizado que se
conforme con su desenvolvimiento =shs simple, por el
contrario, siempre esth en lucha y en blsqueda de nuevos
retos y oportunidades para asl poder desarrollar al mAxiso
todas sus potencialidades.
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Rogers menciona que en circunstancias dificiles el
organismo  en contraposicibn a lo que se pensaria no se
rinde ante ellas sino que desarrolla con mayor fuerza sus
potencialidades permitbkndole asi sobresalir ante dichas
circunstancias,

Cabe mencionar que ta tendencia actualizante toma
direccitnes constructivas, es decir no se ocupa del
desarrollo de potenciales humanos que le son
desagradables o daflinos como el qQuerer experimentar dolor
o frustracibn y perfeccionarse en ello, tsto sblo
ocurriria en circunstancias muy especiales o perversas.
Por 1o tanto dicha tendencia es selectiva y opera de
manera constructiva,

Rogers hace wmencibn de que el hombre se dirige
hacia su propio crecimiento y realizacibn de distintas
formas y en relacibn a diferentes necesidades 1lo cual
carece de importancia siempre y cuando conserven y no
daften la autoestima:

"Esta tendencia puede exprésarse en el mhs
amplio rango de conductas y como respuesta a una

inmensa variedad de necesidades. Algunas
necesidades bhsicas deben de ser al ®enos
parcialmente satisfecha antes de que otras

necesidades se hagan urgentes.En consecueneia,
la tendencia del organismo a actualizarse puede
llevarlo en un mowmento dado, a buscar comida
o la satisfaccibn sexualy y sin embarge, a
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menos que estas necesidades sean excesivamente
grandes, aun estas satisfaccibnes seran
buscadas de manera que se prorueva y no que . se
disminuya su autoestima."” (20)

De esta forma se entiende que el hombre se
desarrolla en un medio ambiente el cual le ofrece un gran
campo wotivacional y que de kBl depende el tipo de fuerza
que lo impulse a emitir cualquier conducta en busca de su
realizacibn personal asi como del mantenimiento y
wejovamiente de su autoestima.

Se trata de una persona constantemente motivada a
hacer algo que esth siewpre en blsqueda; posee una enérgla
que la pgula hacia su crecimiento y se puede confiar a
ella, como una buena forma de desenvolverse en todas las
breas de la vida, aprendiendo de los errores,
corrigibndolos y enriqueciendo asl su vida

El individuo que logra tener un procesu valorativo
adecuado por consiguiente serh ca;?az de elegir, promover y
sostener la vida y el bienestar de la misma sin embargo,
Rogers ha encontrade que la generalidad dificilmente goaza
de tan apreciada capacidad, ya que abundan los seres
desajustados que sufren enormemente y no tienen la menor
idea de o0 que realmente son ¥y msucho menos del gvan
(29) Rogers, C. "El poder de la persona'. Manual

Moderno. Mexico, 1380. p. 168
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potencial dormido que no se permiten despartar.
Mientras que una persona funcional utiliza su consciencia
reflexivamente es decir, esth consciente y atento a todo
lo qgue es y lo que le sucede tratando de entender las
causas de todo aquello por duro que sea, conocitndose asl
cada vez ahs pudiendo ser d; esta manera mhs libre vy
realizado. Kogers cree que ia cultura o el medio
ambiente influyen fuertemente en la falta de realizacibn
dentro del ser humano, menciona:

"Lpos individuos son culturalmente condicionados,

recompensados y reforzades por conductas gue son

de hecho perversiones de las direcciones natura-

les de la tendencia actualizante gue es unifica—

da". (21}

Con esto se entiende que el hombre a pesar de su
propia naturalera sigue las mrescripciones sociales en el
afhn de ser aceptado vy sentirse parte de la misma, sin
embargo dicha actitud le causa grandes problemas ya que
arta en contra de st mismo convirtibndose en  un  ser

infeliz, desconfiado de sus prapias direcciones internpas.

{(21) Rogers, C. Op. Cit.p 171
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4,1.2 CONGRUENCIA E INCONGRUENC1A

Rogers diferencla al homwbre en dos partes; una,
serla el St Mismo o el agente perceptor y el otro, el
organismo como tal. El prisero percibe 1los hechos es
decir, todo lo que le ocurre al hosbre ya sea interna o
externamente mientras que el organismso es realmente ol que
lo experimenta; lo que Rogers denomina especificamente
como la vealidad subjetiva y la realidad externa. Con esto
quigre decir que un individuo crea en su interior una
imhgen de todo aquello Qque percibe le sucede a su
organismo. Entiende como congruencia a la adecuada
percepcibn de 1o que esth ocurriendo en el exterior e
incengruencia, a una distorsibn entre lo que 1 organismo
estd experimentando y la idea perceptual que se crea
respecto a ella.

Otra dimensibn planteada por Ragers de obhservar 1la
congruencia e incongruencia en el individuo es can
respecto a loc que como ser humano es y lo que desearla ser
es deciyr, que tanto coincide su yo real con su yo ideal,
cuando coinciden ambos, se estarla dando la congruerncia y
en caso contrario se presentaria la incongruencia.

Uno de los aspectos que ha repercutido en la creacibn
de las mencionadas diferencias ha sido la introyeccibn de
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G.l.2.1 fntroyeccibn.

No.. .se puede. excluir. en Euaiquier explicacibn del
comportamiento humano la funcibdn dé 15 sociedad dentro. de
la . misma, donde 1la incorporacibn de ideas, normas, -y
valores del medio ecircundante son ineludibles, siendo esto
a lo‘que Rogers se refiere con introyvecciln

E1 problema de la introyeccibn consiste en que
generalmente se convierte en an obsthculo para la creacidn
del verdadero yo, ya que el organismo crea su estructura
en funcibn de lo que le ofrecen los demhs aunque vaya en
contra de su naturaleza y no es sino hasta mucho tiempo
despubks que se siente mal con lo que cree que es o debe
ser y necesita de ayuda para salir adelante

La idea de normalidad reside en que 1la persona
pueda crear su propia estiructura; su yo o autoconcepto en
concordancia con su verdadero yo o naturaleza propia.

Desgraciadamente el individuo adquiere de
aguellaos que tienen autoridad sobre Bl, las ideas vy
conductas que deberk manifestar durante su vida come si
vealmente fueran propias ocasionbndole incongruencia entre
sUSs verdaderas necesidades. Siende para @l dificil
escaparse del madelo dado debido al rechazo o
desaprobacibn al que serla objeto si 1o hace.
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“El crecimiento y el funcionamiento de la
personalidad esthn entonces muy limitados, vya
gue la gente no puede funcionar totalwmente
cuando su concepcibtn del yo o del conocimiento
propio es una mala aproximacibn de 1lo que
realmente son™. (22)

La introyeccibn que wenciona Rogers incluye los
sentimientous de valla que se dan en funcibn de lo gue laos
otvos consideran como valioso y tal hombre debe poseer
para poder ser considerado por ellos de esa forma, sin
importar el sacrificio que esto pueda ser para dicha
persona. Por lo gque el ser uno misso es frecuentewente
una lucha dificil y dolorosa pero gque a 1la larga nos
redituark enormes beneficios personales y vitales, en
cuanto a calidad de vida. Tanto el sentirse valioso
comp respetado tiene que ver con el trato que le otorgen
al individuo los dembs principalmente sus padres desde la
etapa infantil. Para Rogers es muy dafiino que los padres
condicionen el respeto, el amor y los sentimietos de wvalla
del niMo es decir, la aceptacibn: ‘“eres aceptable
Unicamente si te comportas en ciertas formas prescritas”

ya que lo encaminarhn directamente a la elaboracibn de su

S1 Mismo en discordancia con su propia naturaleza.

(22) Dicaprio,N.S."Teorlas de la personalidad” ca
edicibn,Mbkxico. Interamericana. 1987, p. 329
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4.2 PERSONALIDAD IDEAL Y LA VIDA

4.2.1 IMPORTANCIA DEL CONOCIMIENTO

En los apartados anteriores se ha tratado 1la
problemhtica de la disonancia entre el yo que se estd
representando y el verdadero yo gue permanece oculte y que
le impide al ser humano disfrutar de su vida ya que no se
estd ocupando de ella puesto que tcdo lo gque realiza
pareciera estar en funcibn de otra persona diferente a
ella. En esto radica la importancia del conocimiento
de todo lo que nos rodea pero fundasentalmente del propio
yo es decir, del sl aiswo. Rogers hace hincapib de que tal
conocimiento se lleva a cabo por medio de la experiencia.
Se entiende que es un procesc vital que se dh sobre la
marcha, en el qup ce requieren tener cualquier tipo de
experiencias, para en base a bkstas, poder reflexionar st
van deacuerdo a lo que se es y sl se siente felicidad por
ello o por el cantrario se experimentan sentimientns de
que 1o que esth ocurriendo se aleja de los verdaderos
anhelos y necesidades.

Queda clara la gran importancia del conocimiento
de s1 se es uno rmismo o se esth actuando en funcibn de 1io

que los demls regquieren que sea.
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Pero no se debe quedar ahl ya gue de tal formsa no
se obtuva ninglhn provecho ni progreso, la gente gque quiere
llegar a ser plenamente funcional debe luchar gpor ello,
debe de tener fortaleza para imponerse a St Mismo su
propia naturaleza y no dejarse llevar por los
requerimientos impuestos culturalwente en el afin de ser
queridos y aceptados por los dembls. Con esto Rogers no
trata de decir que los preceptos sociales son w®malos o
negativos para la persona sino gue sispleaente se deben de
seguir los que realmente van de acuerdo con el propio yo
lo cual indica que pueden ser tan variables como la
diversidad de seres humancs que existan, asl como la gran
gasa de expectativas sociales que el mundo ofrece y que
son suficientes para gque el hombre escoga lo que mejor le
convenga.

Desafortunadamente bsto no es tan facil de
realizar como hacer su mencibn aqul, ya que 1la presibn
cultural es muy fuerte y le otorga demasiada iwportancia a
las aparienciasj no obstante debe llegar un msomento en que
la persona inteligente opte por darse gustc a S% Mismo vy
no a los demhs si esto va en su  perjuicio. “"Muchas
personas se quejan de gue sus vidas esthn reglamentadas
desde el exterior en vez desde el interior.Son esclavas de
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" ciertas. cosas comu. el'dinero, el prestigio o el poder."
(23) L R T Rty e )

{Elz lléﬁan a. ser Qno mismo exige responsabilidad,
Adééksibn;f va1ent!$ y foftale:a; ya que el individuo debe
tomar  “las riendas de su vida y luchar contra todas las
ad&ersidades que el procesc involucra, es una lucha
dificil pero no existe mayor satisfaccibn gue alcanzar la
mneta fijada por doloroso que sea el camino. La dicha de

dirigir la propia vida no tiene precio.

4.2.2. PROCESO DE VIDA

Una vez adquirida la consciencia de lo que se es,
y elegir el ser uno mismo o continuar sibndolo tomando las
riendas de¢ la propia vida, equivale a ser una persana
plenamente funcional es decir, un ser en praceso por su
propia eleccibn, capaz de cambiar constantemente seglin lo
requiera la vida, tomando riesgos creativamente y en forma
espontinea con la flexibilidad necesaria para evolucionar
dentro de dicho procesc. Rogers aclara que para &l la
buena vida no es algo a lo que se deba llegar y quedarse
aht sinc¢  por el contrario, es un continuo proceso de
crecimiento de acuerdo a la direccibn que ha elegido el
propio interior del individuo.
(23) Dicaprioc. 0Op. Cit. p.337
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No - se puede aspirar a vivir plenamente 5iv no  se
esth -abierto a reconocer y aceptar come tal, tanto lo
proveniente del exterior como lo del interior de cada ser
humano. Para 1o cual se requiere de la introspeccidn  esto
es, escucharse a uno misamo de tal forma que se reconozcan
los sentimiantos experimentados por determinada situacibn
yYa sea personal o cultural, no importandeo que sean
positivos o negativos, siempre y cuando el individuo
entienda perfectamente de donde provienen y porgue los
experimenta. Todo esto requiere de una continua evaluacibn
de lo que se esth realizando con 1la finalidad de detectar
los errores o tado aquello que afecte la vida funcional
para ponerle un vemedio a 2sa situacibn.

Para tal efecto Rogers enfatiza la confianza que
se debe tener en el propio organismo sobre lo que se
quiere hacer aunque se tengan muchas opiniones en contraj;
esto carecerh de importancia siempre y cuando el individuo
estt plenamente convencido de que lo que hace o 1lo que
quiere hacer es realmente valicso o importante para El; ya
que bBsto irh de acuerdo con la congruehcia mencionada

anteriorasente.
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Aunado -‘al conocimiente del 51 Mismo con la
perspicacia o .la intuicibn se puede dar el desarrollo
ﬁaﬁisfaétariu derla persona con mayor facilidad que si  se
deja de lado uno de los aspectos, cualguiera gue este sea.
La propia vida conlleva implicitamente un sentido de
libertad esto es, el poder elegir libremente lo gque se
quiere ser y hacer en funcibn de las potencialidades
individuales. Se puede escoger permanecer bajo los
lineamientos culturales impuestos o los adoptados por una
mismo como prepios, se puede tomar una actitud positiva
ante la vida o urna negativa anée la misma, etc.

La persona  funcional eligib dirigir su propia
vida, ser responsable de su propia dicha y desenvalverae
como su naturaleza se lo dicta. Aungque no se escapa de la
influencia cultural y a las gulas de vida que 1la misma le
aporta como valores, normas morales, etc. La diferencia
radica en gue esth consciente de tales influencias a las
gue ha sido abjeto ya sea por sus padres o amigos, entre
otros significativos para ®l, los examina y toma para sl

1o que reciwente le convence como apropiado y lo incorpora

a su yo real, e incluso posee la facultad de cambiarlos
si por  medio de su  experiencia se da cuenta de que
realmente no significan lo gque &l pernsaba ni le reportan

lo que Bl esperaba. 104



Rogers comparte la idea de que el hoabre es un sec
racional, que se rige por su pensasiento, de esta forma es .
capaz de comportarse apropiadamente por lo Qque no se le”
debe temer, ya que no serh antisocial ni autodestructivo.

"La buena vida incluye el vaior de sev, - de
extenderse Y desarrollar las propias
potencialidades. Significa el tolerar
incertidumbre, la ambigQedad y aun el dolor,
pero tambitn significa 1la libertad de ser

nosotros mwismos, vivir el momente y disfrutar
libremente de las ricas experiencias.” (&4)

4.3 CONCEPTO DEL. SI MISMO

Como se ha podido observar el conceplo del S%
Miswo es uno de los constiructos esenciales ¢n la teoria de
Rogers, mencionado continuamente en esta expoesicibn.

Rogers propone el concepto del S% Mismo desde 1947
como factor primordial en la determinacibn  conductual,
que puede reovganizarse y gue consiste en ser la  imdgen
fenomknica de uno mismo. Fero no es sino hasta 1950 que se
da  una definicibn operativa del miswmo. Debido a la gran
cantidad de waterial experimental obtenidn en la practica
profesional con sus clientes, donde Rogers pusde observar

el cambic de persconalidad de los mismos es decir, un

(24) Dicaprio N.S. Op. Cit. p, 344
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cambio de. actitud hacia su 51 Misso debido a un cambioc en
su  percepcibn y pov consiguiente en su conducta lo cual
llevb a Rogers a formular el constvucto tebrico del "S1
Mismo":

“La "estructura del (31 mismo" es una
configuracibn organizada de las percepciones del
sl mismo que son admisibles a la consciencia.Se
compone de elementos tales como las percepciones
de las propias caracteristicas vy capacidades;
los perceptos vy conceptos de s mismo en
velacibn con los demhs y con el medios las
cualidades de wvalor que se perciben coma
asociadas con  la: experiencias y con los
objetos; y las metas e ideales que se pervcihen
como poseyendo valor positivo o negativo. Es,
por tanto, la pintura organizada existente en la
consciencia,bien como figura, bien como foundo,
del s mismo y del s1 6ismnc en
relacibn, juntamente con 1lous valores positivo
o negativos asociados a estas cualidades y
relaciaones, percibidos como existentes en el
pasado, presente y futuro.™ (25

En dicha definicibn se encuentran dos componentes
principales de la wisma. La primera se¢ refiere a que
Rogers toma unicamente el aspecto consciente de la
persona excluyendo de esta wmanera cualquier aspecto
inconsciente, conservando asl su operatividad de conceptoy

el gque se trate de una configuwacidn organizada conferma

29) "Significance of the Self-regarding attitudes and
percepcion”, M.L. Reymert, (Ed) Feelings and Emotions, New
York. Mc Graw Hill, p. 379.
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el segundo aspecto, y se rige en base a las leyes de - los
campos perceptuales de la Gestalt, 1o cual permite
explicar los cambios de sentimientos o actitudes hacia Si-
Mismos.

De la manera en que se dé 1la arganizacibdn de dichas
percepciones dependerd la estabilidad o falta de ella en
el 51 Mismo. Para ejemplificar esto, Rogers utiliza el
famoso dibujo en gue de una forma se puede abservar a una
viejecilla de muy mal aspecto y desde otra perspectiva se
puede wver a una hermosa joven, Rogers sostiene que el
hombre actua de la misma forma en cuanto a la percepcibn
de su S1l Mismo. Con esto se entiende gue para Rogers el
hombre reacciona no presisamente a lo que realmente le
ocurre, sino a la percepcibn gque tiene de ello.

Rogers wmenciena que la formacibn del Si  Mismo
cumienza en la infancia y es precisamente en ella donde se
dan las bases de la posterior incongruencia o dificilmente
congruencia ya tratadas. Para ®l, el desarvollo del &%
Miswo inicia con una representacibn mental en el nifio:

"Esta representscibn en la consciencia de ser vy
de funcionar, se va complicande, y por la
interaccibn con el medio, especialmente con el
medio compuesto por las otiras personas
significativas socialmente, se convierte en un
{{concepte del s1 mismo)), u objeto perceptual

en su campo experiencial.” (26)

(26) Rogers, C. Op. Cit. p, 223
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Dentro' de ‘:al campo gxpev;gncial‘ lo padres van a tener

granr in€luén:ia en el nito que aungue  por un tiesmpo pudo
desarrollarse de. acuerdo. a -sus requerimientos naturales vy
lo gque para el fuera buena, pronta, en su interaccibn
diaria se verb coartada su tendencia natural y deberd
actuar como sus padres le dicen que debe hacerlo y poco a
poco Pl creerd que eso es lo buenc aungque muy en sy
interior este en contra de su propio yo. Esto tiene wmucho
que ver con la necesidad de consideracibn positiva, ya que
para el nifio es fundamental el sentir gue sus padres lo
ven como bueno pues necesita enormemente de su  amor oy
respeto, "bsta es una necesidad, universal, insistente vy
pervasiva pero no  innata”.Dicha necesidad can el
desarrollo propio va en aumento en funcibn de 1los otros
significativos para el nifto y puede ser tan imperante para
1l satisfacerla que sacrifigue su verdadera naturaleza en
aras de ksta.

Sin embargo, no existe otra manera de poder vivir
funcionalmente y desarrollar todas las potencialidades mbs
que con la congruencia mencionada es decir, pensar y
comportarse de acuerdo con lo que realmente se anhela vy
ne siguiendo lineamientos que van en contra del verdadero
“S1 Mismo".
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CAR. v VIDA PRODUCTIVA, FROMM

S.1 VIDA 1DEAL

A1 pensar en la naturaleza humana las estudiosos
del tema generalmente se inclinan en el estudio de la
enfermedad nental o de todo aquello que se abiserva cowmo
daffino para el hombre; sin embargo Erich Fromm yeconocido
psicblogo y psicoanalista alembn del siglo XX, es de 1los
pocas investigaderes qua2 se interesan en la salud del
individua =®hs que en su enfermedad. Ha realizado su
trabajo tanta en Euwropa como en los Estados Unidos
inclusive en Mexicoi pasc aqul sus Hltimos afos como
profesor universitario ¥ director del Instituto
fsicoanaliticeo Mexicano, murid en Suiza a la edad de 8a&
aftos en 1980 precisasente. L.lega a distinguir dos
maneras de comportarse en 1 mundo con distintas
orientaciones, que pueden ser positivas o negativas para
el thoaebra. La ®tica ejevce gran influencia en Bl; a
partir de ella, Fromw realiza sus principales ideas acerca
de la vida ideal o de la adecuada existencia del ser

humano.
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Te ko1, DEFINICION

‘Rl hablar de una definicibn sobre la vida ideal,
Frgn- no puede dejar de lado a' la ktica y menciona gue "la
exnistencia humana ideal es una existencia saludable: las
dos son una misma.” (27)
De ‘acuerdo a esto, se entiende gue lo gue serh bueno para
la gente es todo aguello que esth cosmprobado objetivamente
camo  cavrecto. Tratando de encontrar quk es lo que se
puede hacer o se debe hacer para llegar a la plenitud

humana.

S.2. POSTULADOS BASICOS

Fromm al preguntarse el por qub del comportasiento
humano, se basa en los atvibutos que lo distinguen de tal
forma que llega a elaborar una clasificacibn de
necesidades bhsicas que toda persona presenta y por lo
tanto reguiere satisfecer como medio para poder
desarrollarse y funcionar bptimamente: determinando ast

su calidad de vida. De modo gque la no satisfaccibn de las

27)Dicaprio. Teorlas de la personalidad. Interamericana,
1987. p 399
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mismas obstruye el camino de la pilenitud humana cCredndole
grandes males al individua que experimenta bsto,
impidibndole disfrutar de lo mhs importante y valieso para
cualgquier ger: su propia vida, lo cual puede desemborar en
enfermedades psliquicas o incluso llegar & la auerte

El hoabre no se rige simplemente por sus impulsoas
como los dembs animales, sinc que se compone de su
herencia cultural, de sus costumbres, valores, etc. @s
decir, de la influencia externa de los gque le antecedieron
¥ de su capacidades intelectuales y de sus habilidades
emocionales para comportarse en el mundo de acuerdo a ello
esto quiere decir, gue el ser humano se maneja asl mismo
de manera que pueda entender su mundo y se permita
expresar sus emociones: el amor principaleente; dJebe
quererse a sl mismo primero, para desputs querer a los
deobls, a toda la gente que le rodee; lo cual es la nejor
forma de luchar contra los problemas humanos. Todo esto
conforma las necesidades de las que habla Froan, que

maneja como las cinco necesidades blasicas.
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S. &.1 LAS NECESIDADES HUMANAS

1) Necesidad de Relacibn: Fromm sostiene gque el hoabre
desde su nacimiento experimenta sentimientos de estar sblo
y aislado por lo gue inicia una busgueda de relacibn con
el fin de superar dichos sentimientos, es decir, trata de
relacionarse con los otros, llamense padres, hermanos,
amigos, kte. Estas relaci:ones marcharhin bien y ayudar&n al
desarrollo en la medida en que se ame en forma productiva
a cada una de las gentes con que se establece tal 1lazo,
evitando que se convierta en una relacibn de dominio o de
sumisibn, ya gue bkstas dos formas de relacidn lo Unico que
producen es un dafio a los que la mantienen. Mientras que
el amor es la Unica forma de superar tsta necesidad comln
llamese amor maternal, paternal, fraternal, erbtico o a st
mismo.

2) Necesidad de Trascendencia:z Al tratar la
trascendencia cowmo necezidad, Fromm se refiere al hecho de
crear el propio mundo y dirigirse en ¥l de la mejor forma
de acuerdo al criterio individual que cada persona debe
utilizar mediante su capacidad de raciocinio. Lo cual lo
habititara a tomar sus propias elecciones, decisiones,
ttc. controlando de esthd forma su vida y creando su
destino, de acuerdo al mundo que eligib y resolviendo los

problemas que sg le presenten,
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3) Necesidad de Ralces: En la necesidad anterior se
toco el punto de crear el propio aundo, pero Bsto no debe
darse en forma aislada sino que debe partir de bases
comunes a otras gentes de donde surge la persona y se
siente parte de ello. Es deciry, el individuo tiene wun
pasado mediato e inmediate al cual necesita sentirse
unidoy establecer lazos afectivos, este pasado lo proveerd
de t¢radiciones y costumbres que lo deben encaainar a
sentirse parte de su comunidad, de su trabajo o de su
escuela, por nombrar algunos.

4) Necesidad de Sentido de Identidad: Este sentido de
identidad que maneja Froam se conpara con la necesidad de
estima que plantea Maslow. Se refiere al hecho de que todo
individuo se debe de canocer a sl mismo, saber quien es y
gque lugar ocupa en el w@mundo asl como lo que debe
desempefar en Pl y de ksta formsa darse a conocer a los
denhs § para 1o que es necesario como primer paso
autopercibirse verdaderamente para despubs dar lugar a la
percepcibn de la gente que esth alrededor.

5 Necesidad de Estructura: Siendo bsta 1la Ultima
necesidad que plantta Froms, de alguna forma engloba a
todas 1las demhs, es decir, se trata de 1a organizacibn
mental de tode aquello que involucra al individuo desde su
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intef&nr hasta el exteriqr"debe’dg tener un: esquema de
quien -es &1, Ccomo es suriundo,:pﬁra qeréﬁté manera poder
darle un sentidnr a sy vidé,"gl sentido que el
vé#déderamente quiera. és‘ preferible tener una idea
errtnea de guien se es y‘en que mpundo se vive a no- tener
una idea de todo ®ksto y transcwrir por 1la vida sin
sentido alguno.

Uno de los aspectos que dan forma a la vida tienen
que ver can aguello en lo gue cree el individuo, es decir
sus ideas acerca de lo bueno y 1o malo tanto para &l sisao

como para los demhs.

S.2.2 VALORES

Es sabido que el hombre se desenvuelve en el mundo
de acuerde a determinadas ideas qgue gulan su vida, la
diferencia entre una vida y otra, reside en los valores,
es decir todo aguello que la persona juzga como importante
y relevante para su vida creyendo que con ello va a
obtener lo que quiere.
Fromm wmantiene que las oppiniones sobre los valores
talcance de 1la significacibn o importancia de una cosa,
accibn, palabra o frase) son la base de nuestras acciones
y Qque en estas acciones, a su vez, tienen wmucho que ver

con nuestra salud mental.
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La  mayorla de nuestras expectativas bhsicas y = elecciones
significativas tienen su orligen en los valores. GSea .gue
eli jamos contraer matrimonio o perwanecer solteras es. una
opinidn de wvalores.

8i bien es cieto gque los valores fomentan la vida eficaz y
productiva, existen otroe tipo de valores que la ispiden;
en &Esto tambikn influye el que se sigan los propios
valores o se somentan a los que otra gente les ofvece.

Fromm cree que existen valores universales que se
basan en la naturaleza misma del hoabre y que en la medida
en que se sigan kstos, se estarhd hablando de salud mental
o no. fon esto sc trata de explicar que la gente que vive
en mejor forma y en plenitud es quella gue toma como
propios los valores universales de vida y no los otros en
contra de la misma. Es decir guiarse por el bien en lugar
del mal; "Ser" en lugar de “Tener”.

Estos pueden ser los valores mhs importantes y que
englobhan a los demds dictande asl  la conducta del
individuo. Cuando la persona gqula su  vida por el
"Tener”™, 1o Lnico que hace es valerarse por lo que tiene,
es decir, se siente como una persona importante en la
medida en que tenga posesiones, las cuales pueden ser de
cualquier tipo, generalmente son materiales, pero a estas
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personas - comunmente lo gque les interesa es poseer lo qué
quiéran'inélusive y ean mayor motivacibn tratan de . poseer
personas, Desgraciadamente btste modo de vivir se ve
faverecida por el sistema epcral en que se vive:
"Nuestros jJuicios se encuentran muy defarmados
parque vivimos en una sociedad que tiene c«como
pilares de su existencia la propiedad privada,
el lucro y el poder.™(28)

En este wmodo de vivir lo Unico que se desea es
adquivriyv propiedades, conservarlas y aumentarlas siendo
respetado y admirado por esto. Perce la gente gue vive de
tal forwa se encuentea en constante tewor de  pervder 1o
poco o mucho que teanga, porgue a sus 0jos no seria nada si
no  tuviera nada y esto le I ea yran pregcupacitr  por  le
que siempre lucha por tener mhas.

Se chserva que la relacidn con las personas es excluyente,
transforahndelo todo en alyo muerto y sometido al poder
del atroe. Creen teneslo tode pera en realidad no tienen
nada puesto que el poseer, dominar y tener alyn ec
unicasente un  momento eventual en el procese vital. tLa
persona qgue se comporta de bste modo, se equipara a las
cusas, s¢ vaelve como ellas mismas ya que eso es lo lhnico
que lo caracteriza.

28) Fromm, E. ?Tener o Ser?. Fondo de Cultura

Exounbaica. 1991.p. 77.
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“En el nmodo de tener, no hay una relacibn viva entre
mi yo y lo que tengo. Las cosas y yo nos convertimoes
en objetos, y yo las tengo porque tengo poder para
hacerlas slas; pero tambibn existe la relacidn inver
sa: las cosas me tienen, dehbido a que mi sentimiento
de identdad, o sea, de cordwa, se apoya en que yo
tengo cosas. Sw relacibn es de muerte, no de vida." (29)
fero de todo esto sufre el individuu porque asi lo
formaron desde nifflo y no se ha dado cuenta de ello; no
percibe que ha sido condicienado y manipulade para actuar
de tal modo, creyendo que hace lo que quiere hacer,
cuando vealmente obedece a 1lo que le encadsaron
subjetivamente.

Viviendo de esta forwma las personas dependen de su
superiorridad ante los demls, del poeder y de su capacidad
para poder conquistar, robar y matar; si es gue buscan la
felicidad. Mientras que las personas que viven ‘“siendo",
encuentran su felicidad, amando, dando vy comparticndoa.
“Tener” se refiere a las cosas y “"Ser” a la experiencia.

Para poder vivir de acuerde al estilo de "Ser” se
necesita de libertad, de independencia y del uso de las

actividades mentales al mhximo; se caracteriza

especialmente par estar activo interiormente, es decir, no

(29) Op. Cit. 28 p. 84.
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se -krata de realizar cosas yvcusas, de estar haciendo
sigmpre algo objetivo o productive como 1la wmayoria lo
entiende; por el contrario se trata de un trabaju interne
en el que se conduzca siempre al desarrollo persanal:
rengvarse, crecer, fluir, amar, dar, etc.

La persona activa de la forma ayal descrita genervalmente
es vista por la sociedad como un ser desadaptado y enfermo
porgue ne actla de la forma en que la mayoria lo  hacej
sin embargoe se trata de una de las pocas persgnas sanas en
el aundo. Los des modos de vida son inherentes a la
naturaleza humana lo Que sucede e&s que hay aayor
inclinacidbn por la forma de vida "“teniende"; lo cual ne
anula la otra posibilidad presente eh el hombre de vivir
"Sienda”, es  decir, se trata de hosbres que sienten
fuertes necesidades de dar, cempartir y hacer sacrificiasg
por otvros y lo hacen; aman genuinamente.

Rungue se les catalbga como desadaptados, en el
fondo son admirados ya gue se trata de aguetlas personas
que aportan algo nueve a la sociedad, gue avanzan, gue se
atreven a hacer ya que no temen perder lo que “tienen" se
arriesgan e incursionan  &n  nusvos proyectos; porgue

simplemente no tienen, "son".
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De manera ‘inversa, a las pecsonas que se  o~lgen por el
"tener", les resulta muy dificil atreverse a realizar algoe
nuevo, a inventar a arriesgarse ya que poderlan perderlo
todo. Se trata de personas muy inseguras, desconfiadas
duras, suspicaces vy solitarias, gue se esfuerzan por tener
mbs como forma de proteccibn.

Mientras que "Tener" se basa en algo que se
consume con €l uso, "Ser” aumenta con la practica:

"Los poderes de la razbn, del amor, de la creacidn
artistica e intelectual, todos los poderes esencia
les aumentan mediante el proceso de expresarlos

ta bnica amenaza a mi seguridad de ser est& en mi
mismo: en mi falta de fe en la vida y en mis pode-—
res productivos, en mis tendencias regresivas; en
mi pereza interior y en la disposicibn a que otros
se apodeven de mi vidaj; pero estos peligros no son
inherentes al ser, como el peligro de perder 1las
cosas es inherente al tener.™ (3@

Todas las personas podemos disfrutar de cosas o de
personas, la difencia entee estos dos moudos de vivir el
de "tener" o el de "ser", radica en que el primero codicia
aquello que le agrada o admira y el otro simplemente 1lo
goza sin desear {enerlo, puesto que nc lo necesita, lo que
le permite compartir el gozo y de estd manera experimenta
una de las mejores formas de felicidad humana: el gozo
campartido, el cual constituye la mejor unibn entre los

seres y no sblo eso sino que elimina la lucha por tener.

(38) Op. Cit. 28 p. 111
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3.3 LA IMPORTANCIA DE LA COHSCIENCIA

El conocerse a uno wismo resulta imprecindible
para poder Ser, es deciyr, desarrpllarse plenamente para
que de este modo, upa vez sahiendo cbmo se es y qub es 1o
que se Quiere, se encamine: uno hacia elle y vaya
recorriendo la vida disfrutando de su forma de ser.

"L.a consciencia es un medio regulador de la persona~
lidad, un atributo de conociwmiento de s! mismo que
hace posible que la persona ogbserve, reflexione y e—
vallle su propia conducta." (31)

Desafortunadamente dichoe autoconocimiento no se da
tan facilpente ya que en el influyen dos factores, esto
es: si la pevsona se ohserva y despubs se juzpa y evalfla
de ascuerdo a sus proplos parbmetros de lo gee debe  sev,
seglhn sus ideas y valoves o s¢ ha dejado llevar por lo gue
le iwmpone el medio ambiente comu buernn o malo. A kstas dos
formas de autoevaluarse se les conoce camo LConsciencia
Humanista a la primera y Cosciencaia @utoritaria « la
segunda.

RPara que un hombre fomente su desarvralleo y libertad, au
espuntaneidadg y la satisfaccitn de sus verdaderas
potencialidades, se debe autpanalica bajo la  consciencia
humanista utilizando sus capacidades racionales y de amor.

31 Op. Cit. 27 p. 4@7



Mientras tanto el autoconocimiento mediante la consciencia
autoritaria obstruye el desarrollo y el funcionamiento
tptimog gula hacia el conformismo, disminuye la
espontaneidad y anula el verdadero yo, ya Que se mueve por
el miedo a descbedecer lo que dicta el exterior.

El dirigirse por alguno de estos dos tipos de
caonsciencia marca la diferencia entre una vida productiva
y otra no productiva. El uso de la consciencia humanista
es la bnica forma de poder determinar si se esth viviendo
de maneyva productiva o no, de acuerdo a los sentimientos
que reporte sobre nuestra vida., Si Bstos son positivos y
hacen sentir bien a la persona se puede hablar de¢ gluie se
estd viviendo productivamente y todo lo contrario sucede
si se esth wviviendo de modo ismproductivo: la persona
experimenta sentimientos de tristeza, culpa, temor, ttc.
Evaluarse bajo sus propios lineamientos es la Lnica opcibn
de we jorar, de convertir su vida improductiva en
productiva.

Lo cual no puede hacer la consciencia autoritaria ya que
aunque se juzgen de acuerdo a ella y se obtengan
resultados positivos, lo Unico gque nos reportaria es que
la persona se esth conduciendo bien de acuerdoc a le que le
dictan los demhs pero no nos podrh hablar si eso realmente
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ta satisface y. le permite vivir productivamente. o nu.
El . guiarse por la consciencia autoritaria constituye -un
grave problema ya que la gente' no se cunnée realmente 'y se
niega - al deber de escucharse a s1  mismos para poder
dirigirse  hacia el bBxito. - La gente debe escucharse a sl
misma si anhela ser fellz; debe vencer el temor de'que: lo
que descubra no le guste.

For otra parte, Fromm no habla de gque todas las
ideas externas (autoritarias) sean malas, piensa que la
mayorlia de los precetos Etices y religiosoes son buenos,
pero  esa no es la cuestibn. E]l problema reside en que el
hombre se deje llevar por algo que va en contra de la
propia naturaleza huwana y que desgraciadamente es de lo
que esth cundida 1la consuiencia autoritaria que
generalnente se rige por el modu de tener mencionado
anteriormente.

El wvivir de wanera productiva ejerciendo la
consciencia humanitaria,nos ofrece la felicidad tan
antielada, que para Fromom no sblo es un estado subjetivo,
sino que es wuna respuesta orghnica a una serie de
emcciones, que se veflejan en el rostro y en el cuerpo en
gene:al come  un bienestar flsico, se observa mayor

vitalidad y desarcrolle de potentiales.
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S. 4 ORIENTACIONES DE VIDA

El dirigirse por la vida de una manera positiva o
negativa para el plenc funcionasiento del ser humano, es a’
lo gue se refiere Fromm con orientaciones de vida. Las
cuales se dan de acuerdo a la personalidad que se tenga
bsto es, seglin el carbcter, el comportasiento y 1las
diferentes caracteristicas que conforman al individuo.
De acuerdo al tipo de carhcter y a las caracteristicas del
mis®o se va a dar el tipo de pensamiento, de sentinmiento,
de percepcibn y de accibn de una persona.
El carhcter defectuoso de un individuc es el que lo lleva
a establecer una vida lIaproductiva y por el contvario un
carbcter saiudable conduce a la vida Productiva

Fromm plantea que ol hombre deszde qgue nace  se
enfrenta a una serle de dicotomlas existenciales, por
ejesplo el de la vida y la amuerte: aunque el hosbre desea
ser inmortal sabe de antemano que su vida tiene un 1llaite
y que morirk inminentemente; por otro lado, tambibn se
desea tener control sobre las cosas cuando bsto no es
posible ya que existen innumerables aspectos en los que
carecemos de «<control alguno, ktc. Dichas dicotomias se

deben resolverr adecuadamente para poder continuar con el
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desarrolle .de potencialidades y en el rumbo de  .la. vida.
productiva, de lo contrarioc nos estancasos en la vida no

product iva.

ORIENTACION RECEPTIVR

Dentro del desarrolle noreal el homb}e debe
vecibir de los dewhs y aprender a dar, ast comc saberse
valer por sl =iswo, defender sus derechos, siguiende a 1la
autoridad. Sin embarge las personas generalmente se quedan
en ia dependencia, esperando recibir unicamente,
conviertiendo su vida en isproductiva,
ORIENTACION DE EXPLOTRCION

Dicha orientacibn comienza cuando el infante se da
cuenta de que necesita de los demshs para satisfacer sus
requerisientos ¥y cuando no recibe lo que necesita Bl mismo
va en busca de ello, lo cual es positivo siempre y cuando
no se violen los derechos de los demas, siendo asl 1la
persona es activa, con iniciativa, segura de sl miswma,
bto. El aspecto negativo de Bsta orientacibn se establece
cuanda el hombre Unicasente busca su propio provecha sin
importarls pasar pocr encima de 1los denmks les cuales
adquieren wvalor en la medida en gue le sivvan para cbtener
sus fines; perciben Ja vida ceomo una lucha constante por

dominar a wmanera de no ser doaminados.
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ORIENTACION DE ATESORRMIENTO

Se refiere a la busqueda de seguridad y orden por
lo que las personas se encaainan a la conservacitn y al
ahorro. Generalmente se desconfia de los cdewmhs, en su
aspecto positivo encontramos a personas practicas,
metbdicas, pacientes, tenaces, ordenadas, econbmicas,
entre otras; y en el aspecto negative se encuetran
aguellas personas que son avaras, obsesivas, suspicaces
pusesivas, frias, tercas, etc.
ORIENTACION DE MERCADED

Tal orientacibn esthk intimamente relacionada con
la influencia wedio ambiental, que en la mayorla de los
casos se trata de agquella que se rige por el Tener. Las
personas dentro de bsta orientacibn se presentan coso
mercanclas esto es, tratan de dar la imhgen de lo que se
esta regquiriendoc con tal de venderse aunque realoente nao
corresponda dicha iabgen a‘lo que son. Se pueder dar @®sto
en el aspectsc laboral, familiar, de pareja, Betc. La
persona simplemente finge ser lo que no es, aunque sus
caracteristicas reales sean valiosas pero que mno tienen
demanda en el mercado (sociedad) en Qque se esth
desenvolviendo; por lo que la persona se somete a lo que
demande de #lla el medio externo.
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ORIENTACIONES DE FUSIDNES ARMONIOSAS

Fromm parte de la idea de gue no existen
totalidades, nao s#  encueniran personas, totalmente
productivas ni improductivas, asl como tampoco se siguen
las orientaciones en sus aspectos negativos por un lado vy
positivos por el otro que los caracterizan. Sino que
todos estos aspectos se fusionan y lo que se debe hacer es
tratar de buscar una fusibn armoniosa entre todos ellos.
Por ejempla, la pasividad se puede convertir en
adaptabilidad. “Todas las orientaciones improductivas
pueden ser elevadas al fin positivo del continuum si las
tendencias constructivas en 1la perconalidad son lo

suficientemente fuertes." (32)

(32) Op. Cit, 27,p. 416



cap.. VI METODOLOGIA

Para llevar a cabo cualquier tipo - de investigacibn
cientifica es necesario realizar una planeacibn de acuerdo
al estudio propueste por lo gue el primer pasoc a dar
consiste en plantearse el problema, del cual se
desprenderh todo 1o demds: hipbtesis, variables de las
mismas, el tipo de suestra, diselo de estudio, ete.,
llegando ast al final analizando 1los resultados v

estableciendo -las conclusiones.

6.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

2E1 nivel de autoestina determina la

autorrealizacibn del adulto metropolitano?

6.2 HIPOTESIS

Tratando de responder al cuentionamiento se
procedib al establecimiento de 1las hipbtesis que se

componen de dos variables unicamente:

6.2.1. Hipbtesis alterna ( H1 )
El nivel de Autoestima determina el nivel de

Autorrealizacibn del adulto del hrea Metropolitana.



6.2.8, Hipbtes

“nula’o ‘alterna’’t HY)

El LEngi de i éuhbestinar nﬁrr‘gété;mgﬂ;ri 1a’
Rutnrreaiizacibn ﬁél adulto del bhrea Met#upoli{ana;
6;3,VéRIRpLéS

De las hipbtesis planteadas se desprenden
unicamente dos variables cemo ya se habla mencionado,
donde 'la variable independiente es la autoestima y 1la

variable dependiente la autorrealizacibn

6.2.1 Variable Indeprndiente

La autoestima se entiende como el awor a sl nmismo
que se tiene cada persona es decir, la econfianza vy
seguridad en sus capacidades y habilidades para
desenvolverse en el mundo, y gque tan digno de vivir en ®l

se considera.

6.3.2 Variable Dependiente

La autorrealizacidn del hombre se refiere a que
tanto el ser humano puede sentirse satisfecho ante su
vida, ante el desarrollo vy crecimiento de sus
potencialidades individuales ejercidas bajo los valores
morales que le reportardn un gran sentiwiento de alegrila,

paz y felicidad.



6.4 MUESTRA SELECYR

Se utilizd el diseMo de una sola muestra
probabilistica y estratificada. La cual necesitd como
requisito, no estar atravesando por una crisis emocional
en el momento de la aplicacibn de los instrusentos. £l
tamatio de la muestra fub de un grupo de £ sujetos, los
cuales se ajustaron a las caracteristicas de edad, nivel
socioeconbaico, estado civil, sexo al que pertenecen,
escolaridad y ocupacibn. Todo esto con la finalidad de que
la muestra sea mbhs homogbnea y representativa.

En cuanto al sexo, se dividib ia muestra a la
mitad, de tal manera que el 5@% de la amisma pertenezca al
sexo femsenino y el OSO% restante al sexo masculinoy
abarcando asi una poblacibn general y no unicasente a un
sblo sexo.

Debido a la naturaleza del estudio, una condicibn
necesaria del aismo es que se trabajara con personas
adultas, considerhndose como adulto a toda aquella persona
que contara con cualquier edad, entre los 30 y 6@ aWos.
Dichas edades se dividieron en tres bloques donde se
ubicartian el wmismo nbmero de personas aproximadamente;

tomando en cuenta al 10@% de la muestra; es decir todo
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‘.esto.se  repartirhd igual. tanto péra‘,la

Aaujeres. como para la de hbubres:

~proporcibn . de

ig bloque, 9 mujeres y 9 hombres entre 30 — 40 affos
29 bloque, 8 mujeres y 8 hombres entre 40 — GO affos
30 bleque, 8 mujeres y 8 hombres entre S0 - 60 afos

Total = D@ personas entre 30 - 6@ afros

Las demhs caracteristicas deberan e
forma proporcional en cada uno de los blogue
El nivel socioeconbmico se ubiclt en tres e
cuerdo al nivel en que se clasificara cada
personas al anctarlo en su hoja de respuesta
—- nivel bajo y medio bajo
= nivel medio - medio

- nivel alto y wmedio alto

En cuanto al estado civil se consideraron 3
siguiente manera:

- solteros y viudos

- casados v unibn libre

- dive-ciades

De igual forma se especifictd la escolaridad,

e concluidas
132
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- personas sin estudios o con primaria
- estudios de secundaria, preparatoria o comercio

~ estudios de licenciatura o maestria

Al pensar en la ocupacibn se diferencib entre personas:
— desespleadas

- empleadas

— duehas de algbn negocio (pequefio, mediano o garande)

Todo este proceso a pesar de ser un tante
conplejo, tanto para su ejecucibn como para su anhlisis
estadistico, se considerd coso bptimo ya que se ajustt a
las limitaciones personales, al mwmismo tiempo que
reportaria =ejores datos para poder traspolarlos a los
adultos en general.

Una vez establecida la muestra podemos dedicarnos
a la descripcidn de los instrumentos utilizados, asl camo

de su elaboracibn.

6.5 INSTRUMENTOS
©.5.1 Preseleccibn

Para descartar a las persnonas que se encontraran
en crisis emocional, se utilizd la Escala de T.H. Holmes y
R.H. Rahe de Readaptacibdn social la cual consta de 43
sucesos externos con un valor significativo cada uno entre
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los - 11 "y - 100 pu‘ntos; donde se “considera quei se ~esth
atravesandu‘pur‘ c‘v-isis si se alcan'zan los 350 puntos o mls
“de’ "dicha éscala; para‘ lo cual es necesario que el - sujeto
haya atravesado por varios de estos sucesos de doce meses
a la fecha en gque se le apliqu_e la misma. ( Anexo 1 )

Dicha escala fud modificada en cuanto a su
sesdntica en 9 de los sucesos que maneja, de tal forma que
vesultara mhs cologquial el lenguaje empleado, pero sin
perder st significado eoriginal.
Por otre lado, se suprimib uno de los sucesos por
considerarlo que venla incluido en otros rangos, quedando
finalmente la escala con 42 rangos. ( Anexo 2 )

fara que la aplicacibn de mencionadoe instrumento
no cansara al sujeto y se resolviera de forma &gil, se
elaporaran 42 tarjetas con cada uno de los sucesos; donde
el sujeto simplemente contestarla si lo que aparece en
ellas le ha sucedido o no de duce meses a la fecha,

actividad en la que no se invierte mhs alla de S5%. (Anexo 3)

6.5.2 Elaboracibn de cuestionarios

Fara la elaboracibn de los instrumentos con la que
se realizb la investigacibn, se tomb como gula el
procedimienta  gue plantea Lickert para crear escalas de

actitudes:
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1o s# construyeron una serie de items relevantes a ia
autoestima y otros a la autorrealizacibn

20 dichos items se pusieron a prueba al adeinistrarseles a
una muestra de sujetos que actuaron comeo jueces.

30 una vez realizado ksto, se asignaron puntajes a los
items segln 1la direccibn positiva o negativa de 1los
mismos.

49 se procedidb a calificar los itess, asignando los
puntajes totales a los sujetos de acuerdeo al tipo de
respuesta en cada itenm.

Sg despuks se analizaron los items, rescatande a 1os Qque
reportaron datos y descartando a les que resultaron
obsoletos.

60 y por Lltimo se construyb el cuestionario final con los
items seleccionados. Cada item tiene su contraparte con la

finalidad de que se obtenpa meyor confiabilidad wvalidez.

Para s ecalificacibn se elabord wuna hoja de
respuestas @muy sencilla donde el sujeto unicamente
marcaria con una paloma o un tache su apcibn  escogidaj

que podria ser desde:
i=nunca 2=pocas vecres S=frecuentemente 4=siempre

{ Anexo 4 )
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lLos. cuestionarios se conforwaron de 52 reactivos
cada uno, los cuales se presentarbn en forma separada con
una hoja de respuestas cada uno. La contestacibn de 1los
mismos se calcula que se padrh realizar entre 20 y 30
minutos.

{ Anexo 5 )

6.5.2.1 Fase de Piloteo

Con la intencibn de probar vy validar los
cuestionarios en el sentido de su coaprensibng tanto de
las preguntas como de su forma de calificarse se procedit
a realizar una aplicacibn previa con una pequefia muestra
representativa de 12 personas, las cuales cubrieron las
caracteristicas propuestas de la muestra general y no se
tomarian en cuenta para la investigacitn final.

Despubs del pilotec se observb gque el proceso de
dos cuestionarios de 52 preguntas cada uno, nhs aparte sus
dos hojas de respuesta correspondientes; resulth
visuaimente repetitivo para el sujeto dando la sensacibn
de wayor coamplejidad, por lo que se suprimieraen das
preguntas de cada cuestionario y se integraron en un solo
forwato los dos cuestinarios donde del reactivo 1 al 5@ se
tratd la autoestima y del S1 al 190 la autorrealizacibn.

{ Anexo 6 )
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La hoja de respuestas se modifich igualmsente en
cuanto a su estructura, quedando en una sola hoja la
posibilidad de responder a las 100 preguntas, con el mismo
procedimiento de seleccibn de opciones y con las waiswmas
opciones ya tratadas. ( Anexo 7 )

Los reactivos suprimidos fueron los marcados en el
cuestionarioc prisario, (ver anexo S) y se escogieron
debido a que lo que nos reportarlan lo podiamos obtener de
otros reactivos.

Aparte se observb que la redaccibn de algunas
preguntas no resultb muy clara para los sujetos por lo que
se modificaron en cuanto a su estructura. ( Anexo B )

Es asl caomo el cuestionarioco queddb finalsente de 1920

reactivos.

6.6 TIPO DE ESTUDIO

Antes de comenzar la investigacibn aplicando 1los
instrumentos es decir, el cuestionario integrado, se le
presenth al sujeto las tarjetas con la escala de T.H.
Holsmes y R.H. Rahe de Readaptacibn Sacial, con la
finalidad antes mencionada. El disetio de investigacibn
y tipo de estudio se establecib de acuerdo al problesa

mencionado, por lo que se escogib realizar un estudio de
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campo-descirriptive y transvewsalgy ya que el estudio que nos
aqueja no necesita de un escenario especial, por lo que se
realizb 1la investipacibn en el espacio natural donde se
desenvuelve 1la persona perteneciente a la muestra ya sea
que se encuentre en su casa o en su trabajo, etc; por lo-
que se llama de campo, asl como tambikbn simplemente se
observarhn y analizarldn los datos que reporten los
instyrumentos, que no ejercen ninglun tipo de wmanipulacibn
en los sujetoss por lo gue es puramente descriptivo.
Taabikn el estudio es transversal debido a que se realizbd

unicamente en un momento determinado.
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CAP. VII RESULTADOS ESTADISTICOS

7.1 Fdrmulas y Procedimiento

Para aobtener los datos estadisticos que
permitieran interpretar 1los resultados, se realizd el
anblisis de frecuencias por intervalos en cada uno de
nuestros apartados es decir, de la muestra general
primerasente, para despubs analizarle por bloques: sexo,
edad, escolaridad, ocupacibn, nivel socioecounbmico y edo.
civil; tanto en los puntajes de autoestima como de

autorrealizacibn.

1 = 21 f X fx fxa
b - 7@
71 - 9
%2 - 112
113 - 133
134 - 154
155 - 175
176 -~ 196

Como el anilisis de frecuencias por intervalos en
kste saso lo requiere se obtuvo la media: X = fx/N
y la desviacibn estandar de la missa: s = fx /N — x
para determinar donde se deben de encontrar las personas
que poseen una autoestima y autorrealizacibn dentro de la

novma.
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En base a estos resultadas se procedib a
establecer la correlacibn correspondiente entre las
variables manejadas: autoestima y autorrealizacibn asi
como de las caracteristicas de la muestra; para determinar
si la hipdtesis de trabajo se acepta o se rechaza. Fara
tal efecto se wutilizd la fbrmula de correlacibn de

Spearsans

Sp=1~6 DB /n (n -1

7.2 Anblisis _de Resultados

Despubs dal desarrollo estadistice los resultados
en cuanto a la autoestima determinaren gue la media de 1la

muestrra general se encontrb en ¥ = 153.24 Yy su

desviacibn estandar fuk de g L4, 2

+ por lo gue las

personas que obtuvieron puntajes dentro de 149.Q4 y 157. 44
entyaron dentro de 1la norma es decir, contarlan con
autoestima estable, dichas personas fueron 36 de G0.
{ Anexo 8 )

E£n cuanto a la autorrealizacibn general se observd
una media de x_= 148.2 vy una desviacibn estandar de s =

&l.4 por- le gue las personas que obtuvieron puntajes
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dentro de 126.7 y 169.6 igualmente presentan una
autorrealizacibtn estable, dicha poblacibn se conformb de
44 personas. ( Ver anexo' 8 )

Con tales puntajes se procedib a obtener la
correlacidtn y Bsta fubk de Sp = .96 1lo que guiere decir
que existe una alta correlacidn directa entre asbas

sedidas.

Lo que nos indica que la Hipbtesis de trabajo fud

confirmada; por lo tante se puede afivear gue el nivel de
autop ima etermina_ el nivel de autorrealizacibn_ _del

adulto metropolitang.

7.2.1 Anxlisis y Discusibn de Resultados

Al confirmarse la hipbtesis, queda probado en dste
estudie lo que sustenta la teorla; por lo tanto para que
un hombre en las condiciones en que se encontraron los
sujetos de investigacibn pueda desarrollar sUS
potencialidades y sentirse autorrealizado en la vida debe
sentir como condicibn previa amor a s1 mismo es decir,
autoestimarse y en la medida en que crezca su autoestima
estarhdn creciendo sus posibilidades de desarrollo Yy

felicidad mbxima; y viceversa.
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7;2.1.1 Diferencias éntre el Sexo femenino y masculino
Ltos resultados en cuanto al sexo femenino vy
masculine al que perteneclia la muestra, se encontraron
dentro de la media obtuviendo puntajes de » = 156.7 y «x
= 155.7 en autoestima y; x = 149.0 y x = 147.1 en
autorrealizacibn respectivamente. ( Anexo 9 )

Como se puede ohbservar la poblacibn de hombres abtuvo
en puntaje una diferencia de 5 puntos arriba sobre las
mujeres aunque ambos se encontraron dentro de la mediaj
pero sus resultados en cuanto autorrealizacibn  aunque
igualmente entraron dentro de la media fueron mas bajos
que su autoestima para los hombres y casi igual para las
mujeres lo cual puede deberse al tipo de desarrollo que se
le permite al hombre en Ja mayoria de las  situaciones
vitales lo cual le puede hacer sentir que vale mucha y que
es nmuy capaz en diversas hreas a diferencia de la sujer
que apenas empieza a desenvolverse en forma mhs amplia en
otros Mumbitos fuera del hopar y Esto se observa como
positive tanto para ella coso para los dembs, de tal forma
que sk siente igualmente autorrealizada, a diferencia de
los hombres que aunque se saben valiosos quizh por su
misma formacibn sus expectativas de vida en todos los
aspectos son mhs amplias y se consideran que mno han

149



llegade a realizarlas como ellos hubieran deseado hasta el
momento. De cualquier forma los resualtados de "1la
correlacibtn fueron altos y de wmanera divecta Sp = .91 en
las mujeres y Sp = .84 en los hombres, lo que indica
nuevamente que el nivel de su autoestima determina su

autorrealizacibn. ( Anexo 10 )

7.2.1.2 Diferencias referentes a la Escolaridad
Por otro lado analizando el aspecto de

escolaridad, les resultades en cuanto a las mujeres
veportaron que no existe correlacibtn entre el nivel de
escolaridad y las variables mane jadas. ( Anexo i1 )
En casbio se observa en los hombres una correlacibn entre
las personas con estudios tanto bhsicos como medios y las
variables de autoestima y autorrealizacidbn siende su
correlacibn de Sp = .81 y Sp = .87 respectivamente; sin
embargo no se encontvb correlacibn en cuanto al nivel de
rscolaridad superior y las variables manejadas. (Anexo 1&)

Los hombres con escolaridad bhsica se encontraron
dentro de la media tendiendo a una mayor autoestima x =
154.5 sin embargo su resultado en cuanto a la
autorrealizacibn se encontrbd igualmente dentro de la media

aungue %tendiendo a la baja x = 144 ., Esto quiere decir
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qua . el  homtre aunque se sienta wvalioss vy capaz suJs
capacidades en cuantn al alcance de conocimientos no le
permiten desarrollarse en un grado aceptable o lo que el
puede considerar deseable; o en su defecto se puede tratar
de personas qQue manejan una seydcautoestxma.(Uer anexo 12)

LLos hombres con escolaridad media reportaron datos

donde su autoestima se encuentra superior a la norma =«

I

159.7 siendo ligeramente mayor a su autorrealizacibn que
tambibn se encuentra superior a la media x = 157 lo cual
se puede deber a que el esfuerzo realizado por obtener un
nivel medio de escolaridad a provocado que su autoestima
aumente y les permita desarrollar sus potenciales vy
ampliar sus horizontes a un nivel que quizd nunca hubieran
creldo alcanzar, lu gue le hace sentir ahn mhs valioso

como ser humano. { Ver anexo 12 )

7.2.1.3 Diferencias en cuanto a la Ocupacibn

Tratando el punto de ocupacibn los datos
estadisticos obtenidos reflejan que existe una correlacibn
entre el nivel de autoestima y autorrealizacibn en las
nujeres Jesempleadas o amas de casa y en aquellas que son
empleadas de alguna empresa Sp = .87 ; sin embargo las

amas de casa presentan una autoestima menor x = 138.7 con
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respecto a su autorrealizacibn de x = 144 ( Anexo 13 ) ;
esto puede ser debido a que el rol de ama de casa quizh no
resulte muy valorado por los demhs y Psto las haga'
sentirse @®menaos como personas o devaluadas, aungue el
deseupefio del mismo sea realmente gratificante para ellas
y sientan que esthn realizando su vida coso han querido,
puedan creer por retroalimentacibn de su medic ambiente
que se satisfacen con muy poca cosa por leo tanto valen
menos. En las mujeres que trabajan coro empleadas la
situacibn se invierte ya que presentan uma autoestima
ligeramente mayor x = 156.8%5 en coamparacibn a su
autorrealizacibn x = 152.75 j y mucho mayor que las
mujeres amas de casa, por lo que se infiere que el
desempefio de un trabajo fuera del heogar por el que se
recibe una remuneracibn econbmica reporta a las mujeres
un sentimiento de mayor valla y capacidad como ser humano,
ya que se demuestra a sl misma y a los dewmds que puede
realizar diversas actividades positivamente ausantando asl
su seguridad permitiendole de esta forma desenvolverse mhs
y wmejor en el mundo gue las rodea, aumentando asl su
autorrealizacibn. ¢ Ver anexo {3 )

En cuanto a los hombres y su ocupacibn se
encantrd correlacibn  unicamente en aquellos que se
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desempefan cowo empleados de alguna empresa “Sp = .89 H
resultando ser su autoestima x o= 187 mayor & su
autorrealizacibn x = 151. ( Anexo 14 ) Esta diferencia
se puede deber a gQue tales hombres por el simple heche de
tener un ewmpleo y poder desenvqlverse en Bl se consideren
valiosos, aunque su situacibn de empleadas quizh no les
permita desarrollarse mlhs allk de lc que el puesto sefrala
o estén sujetos a horarios que les limitan en el
desarrollo de oatras actividades o el simple puesto les
dificulte poder aspirar a otros niveles de desempeflo sin
olvidar que el monto de su remuneracibn econbmica tal vez
no sea el adecuado y en ese sentido sientan que su inoreso

econbmico no les peraite hacer lo que quisieran.

7.2.1.4 Resultados referentes al estado Civil

Las diferencias en cuanto a estado civil se
hicieron patentes tanto en 1ps hombres como en las
mujeres.
Se encontrb una correlacibn muy alta de Sp =.97 en las
mujeres casadas, sin embargo el nivel de su autoestima
resulto estar por debajo de la norasa ®x = 139.3 ,

mientras que cu autorrzalizacibn cayd dentro de la media

x = 144 , { Anexo 1S ); de esta forma podemos suponer que
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en realidad se trata de personas con una seudo autoestiasa
que se engaffan asl mismas y quieren reflejar una rejor
imhgen de la que realsente se tienen tratando de aostrarse
wuy felices en su rol de asmas de casa cuando realmente
tste en sl mismo no las satisface plenamente pero se ven
limitadas en cuanto a la posibilidad de desarrollar otras
funciones fuera del hogar y ksto quizh se deba a otro
tbpico donde la mujer aun se encuentra reprimida por 1los
deahs ya sea su psposo si es casada o su propia familia,
la wverdad es Que no se guieren a sl mismas ni se sienten
seres valiosos y capaces de desenvolverse en el mundo, por
lo gue se esfuerzan en disfrazarlo, tratando de verse

autorrealizadas en alguna medida.

Se encontrd una correlacibn perfecta Sp =1 en
las =mujeres solteras con un nivel de autoestiama Yy
autorrealizacibn de x = 165 sin eabargo tal dato se

encuentra para la autoestima en un nivel superior a la
norma y para la autorrealizacibn se encantrd dentro de 1la
norma acercandose al limite superior. ( Ver anexo 15 )

Tales resultados se pueden deber a que una mujer soltera
se encuentra libre de muchas presiones y responsabilidades
que conhyeva el mantener una relacibn amarital y mucho w®hs
si existen hijos dentro de ellos, unicamente se debe
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‘preécupar por ella, por lo. que le gusta sev y hacer de tal
forma qué se...quiere y:valora en un mayor grado Yy se
vealiza igualmente, esto siempre y cuando la eleceibn se
perwanecer soltera sea por su entera voluntad. Par  otro
lado tal situacibn se refleja ?gualnente para los hombres
que permanecen solteros, los cuales reportaron una
correlacibn casi perfecta de Sp = .99 , siendo su
autoestima de ®x = 175.5 muy superior a la norma vy su
autorrealizacibn x=17@.25 superior a la norma, (Anexo 1i6)3
1a exuplicacibn de dichos resultados es semejante al caso
de las mnmujeres solteras y mucho mhs s5i el hombre es
productivo y sus ganancias econbmicas las puede enfocar a
desarrollarse o realizar 1lo que mhs le guste sin
preocuparse  por llevar un gasto a la esposa y mantener a
sus nifios, esto sin incluir la carga de amor que implica
tiempo, y les debe proporcionar; tambi®n no sufre de 1las
presiones de permanecer en un empleo con tal de llevar el
sustento a su casa o conformarse con trabajar en algo que
no le agrade por miedo a quedarse sin empleo y desprotejer
ast a su familia. En fin las presiones y preccupaciones
son  menores y ¢l tiempo para dedicarlo a s1 wmismo son
mayores pudiendo encontrar la satisfaccibn que implica el
tenerr una pareja si1n mayores complicaciones, aunque tal
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vez este aspecto sea la causa de que baje un poquito su
autorrealizacibn en comparacibn a su autoestima

Tambitn se encontrb una alta correlacibn  en los
hosbres divorciados Sp = .94 ; aunque en este caso la
autoestima aparecid por debajo de la norma x = 144.1 y
la autorrealizacibn dentro de la norma pero acercandose al
limite inferior x = 138.8, ( Ver anexo 16 ) esto se puede
entender facilmente, ya que un divorcio siempre implica
una baja en la autoestima que despuks de wun tiempo
razonable puede ser superade pero por otro lado si bksto no
se logra se puede ir por la vida pensando que se  es
incapaz de s=antener wun amor o 10 que es peor de
conseguirlao, por 1o que su autoestima en este importante
aspecto wvital disminuye considerablente, reflejhndose
autonbticamente en su autorrealizacidn la cual se ve
igualmente afectada coartando su efectividad en el campo

sentimental.

7.1.2.5 Resultados referentes a la Edad

En cuanto a la diferencia de edades se observb que
las mujeres presentaron correlacibn entre los 40 y G0
atios de Sp = .87 ; y entre los S8 y 6@ afvs de Sp =.97

unicamente. { Anexo 17 )
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En anbos casas  la aantoestima fub mayor que la
autorrealizacibn, sin embargo Vnu dejaron  de gncuntr‘ar‘se
todos dentro de la norma. Las mujeres con edad entre 48 y
S50 affes obtuvieron una autoestima de x = 153 y una

autorrealizacibn de ® = 151

s ¢ Ver anexo 17 ) tales
resultados se pueden entender debido a que en esa etapa de
la wvida 1la mujer generalmante ya ha cumplido con la
mayoria de sus funciones como debe de ser, se encuentra
en uno de los momentos mhs plenos ya que se espera que
pueda goezar tanto de estabilidad emocional, ocupacional Yy
econbmica lo que logrard que se sienta realmente valiosa y
agusto con sigo misma considerbndo su autorrealizacibn en
el mismo nivel.

En el caso de las mujeres gue cursan entre los S50 y 60
atos sucede que su autoestime es de x = 150 y su
autorrealizacibn de x = 144 3 { Ver anexo 17 ) de tal
forma se puede deciv que awnque la wmujer se considere
digna y valiosa como 5er humano su desarrollo se vea
afectado por el declive natural correspondiente a la edad
es decir, quizh aunque ella sepa gque es capaz de realizar
y de inspirar muchas cusas positivas su rendimiento en
ello no sea tan bueno como eva, lo gue le provogque una
baja en sa autorrealiracibn mhks no en igual forma en  su
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Con respecto a la diYerencia de edades en los hombres
unicasente se encontrd corvelacibn en aguellos gue cursan
entre los 4@ y 50 ahos siendo bsta de Sp = .91 con una
autoestima de ® = 165 superior a la norma y una
autorrealizacibn de » = 158 acerchndeose al limite
superior, ( Anexo 18 ). La misma explicacibn que se dib en
las wsujeres se puede dar en los hombres ya que de igual
forma se trata de una edad en que se se logra una mayor
estabilidad en todos los aspectos lo que forzozamente
reafirma la autoestime gque ya se posela; y se observa la
pequeMa baja en autorrealizacibn, debido a que aungue
exista estabilidad estd no guiere decir que se haya
logrado todo 1o que se tenla planeado y pueden estar
convencibndese de que nunca lo lograran pero no porque no
sean capaces ni dignos sino perque el rol de vida natural

no lo peraite.

7.2.1.6 Diferencias en cuanto al Nivel Socioecondmico
Pasando al nivel socioceconbamico los resultados
reportaron para las mujeres correlacitn en cada uno de los
segmentos wanejados. Lo que quiere decir gue el nivel de
ingresos econbmicos influye fuertemente en el nivel tanto

de autoestima como de autorrcalizacibn.
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.as mwmujeres de nivel socioeconbmico bajo presentaron una
correlacibn de Sp =.8@; sin embargo su autoestima X ; 144
se encontrd por debajo de la norma sitndo ksta ligeramente
menor a su austorrealizacibn x = 147.5 que cayb dentro de
la  normaj { Anexo 19 ) por }o que se puede decir que
dichas mujeres en realidad poseen una seudo-autoestima, ya
que esthn tratando de reflejar gue se autorrealizan cuande
esto no puede ser posible ya que debido a sus bajos
ingresos tienen que luchar dia a dia por conseguir 1la
camida de! dia siguiente, situacibdn que no les permite
dedicarse un poco a st mismas ya gque 5i no poseen lo
fundamental mucho menos podrin dedicarse a desarrallar sus
potenciales careciendo por lo tanto, tambibn de
autorrealizacidbn aunque guieran ocultarle ya gue les
cuesta trabajo aceptarlo. Las mujeres que se @gncuentran
dentro de un nivel sociocecenbeico medio presentaron una
correlacibn de Sp = .93 donde su auntoestima cayb dentro
de la norma aungue cerca del limite inferior x = 149,25
y su autorrealiracibn fubk de x = 144 entrando asl en la
norma. {(Yer anexo 19 ). Tales resultados reflejan la
rezalidad doande una mujer couw ingresos medivs se sabe capa:z
pero quizb no le szea suficiente para valerarse como
debiera es decir, tal vez piense que si ella realmente 1lo
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valiera podria hacer algo para sejorar sus ingresos. 'y
nivel de vida vya sea tener un -eJnF emples si es que
trabaja o un mejor marido hablando econbmnicamente, aunque
bsto no deja de lado que pueda disfrutar de ciertos
privilegios y comodidades gue le permitan desarrollar un
algtn grado sus potencialidades. La correlacidn en las
mujeres con un nivel socioeconbmico alto ful perfecta Sp=1
donde la autoestima x = {59 aparecib superior a la norma
y la autorrealizacibn caybd dentro de la media acerchndose
al limite superior x = 156 3 tales resultados se
entienden fhrcilmente ya que el poder disfrutar de una vida
fuera de las preocupaciones econbaicas, ya sea por el
esfuerzo propio que aumentaria en mayor grado su
autoestima, o por las personas que afortunadamente cothn a
%4 alrededor y recibiendo por lo menos sentimientos de
seguridad ya sea por ella misma o por los densas, le
peraite desarrollar en buena medida sus potencialidades
sin mayor preocupacibn.

En cuanto a los hosbres solo se encontrb correlacibn en el
nivel sociceconbmico bajo, siendo Bsta de Sp = .97
cayendo tanto su autoestima como su correlacibn dentro de

la norma x = 151 y x = 146 respectivamente. ( Anexe 2@ )
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Tales resultados se hueden deber a que generalignte cﬁandnk
se pace en un ambiente dunde ia e:énumia es gscasa - es - auy
dificil  salirse de ese esquema, por lo. que las,'persupas
que se encuepntran en semejante situacibn optan por
adaptarse a ellas y buscarle 21 lado positivo a la misma,
se saben capaces y valiosos aunque al mismo tiempo esths
sumamente conscientes de sus limitaciones por lo que se
desarrollan hasta donde s¢ les es permitide y ven la vida
alegrenente ya que desde pequefios se hicieron a la idea de
cuales  eran sus posibilidades y las esthn desarrollhndo.
Cabe resaltar que el puntaje mle alto tanto de autcestima
como de autorrealizacibn cayb en los solteros esto es en
ambos casos es decir, tantu en hombres como en mujeres. La
causa de ello no creo que sea el estado de no tener
pareja, ya que Esta se puede tener aungue no sea de manera
formal, sine mhs bLien se trate como ya menciune antes de
la carga de responcabilidades y de presiones que es menor
y que en el momento actual en el gue vivimos bstas son muy
fuertes dificultando seriamente la posibilidad de
desarrollar las propias potencialidades. Tal situacidn se
confirma en el nivel socioceconbmico ya que las personas
con  mayores ingresos resultaron con mayor autoestima vy

autorrealizacibn,
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CONCLUSIONES

Despubts de la realizacibn del presente estudio,
los resultados que de Bl se obtuvieron reflejan lo que
tebricamente sustenta bBsta tesis, por lo que se establece
que no se puede llegar a ser autorrealizado, s} antes no
se posee autoestima; por lo tanto, no se puede aspirar a
alcanzar el mbhximo nivel de vida, si no se crea y fomenta
la autoestima, en otras palabras, para que un hoabre pueda
sentirse fellz y realizado consigo miswo y con la vida que
ha llevado necesita comn requisito previo amarse a st
mismo, sentirse valionso como ser humano, tapaz de
desarrollar lo que se le enseffe y digno ante la vida que
posee y las oportunidades que se le ofrecen; para que de
tal forma se permita desarrollar sus potencialidades en
todos aspectos brindhndole ello gran&es satisfacciones y
sentimientos de bienestar.

Un hecho que no se puede negar es que cualquier
ser humano desea sentirse cantento consigo mismo y coen su
vida, algunos inconscientemente otros con plena
consciencia pero su vida por natuaraleza propia esth
enfocada a la busqueda tanto del bienestar comso del
continlioc crecimiento; pero que es la que esth pasando
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cugndn se 6S§enva que esvmuy'p6;a 1a génte que realmente
aléaﬁza‘ Est&% nivetes de- vida yﬁndjsolo nﬁ llega-a. ellos
sino ' gue se ehcdéntra en un‘ﬁnb mﬁy bajs lo que'se refleja
en . la ' neurosis gque se - abserva cada dta.  con nayor
frecuencia y a un mayoyr gradao. Tal situacitn no se d&i
éxsladauente; se ha establecido que la autoestima es un
proceso de formacibn gue comienza en la infancia donde el
papel que desempefien los padres como tales es
preponderante, de ellos dependerh en gran medida gque su
hijo posea una verdadera autoestima o en casu contrario se
deje llevar por la seudoautoestima, desaprovechando su
vida. Pero para que un padre pueda actuar adecuadamente al
respecto debe de poseer autoestinma, por lo que se
convierte en una condicibu previa gue el  padre tenga
autoestima para gue el hijo igualmente la pueda tener, sin
embargo como se menciond anteriormente no es mucha la
gente que realmente pusee autoestima por lo que se deduce
que sus padres igualmente careclan de ella, loc que nos
habla de que nos estamus desenvolviendo en un  circulo
vicioso jue s necesario romper.

For 1o anteriur, se convierte en una necesidad
preponderante hacer algo para que 21 padre que carece de
verdadera autoectima pueda lograr que su hijo la forme

verdaderamente. S



Para tal propbdsito creo conveniente gque se implante a
nivel mnacional un programa en el que se db a conocer la
importancia de la autoestima y los metbdos para su bptimo
desarrollo a cualquier nivel, esto quiere decir que se
pueda wutilizar en la forwacibn del infante a w®=wanera de
prevencibtn y tambibn en la adultez y vejez como mktodo de
mejoramiento de vida. Con ello no se Qquiere decir que
todocs los problesmas al respectu serhn resueltos pero
seguramente sl se aminorarhn en un buen grado.

La situacibn actual de vida exige una wsayor
preparacibn para poder desenvolverse en ella de una manera
satisfactoria, pero tal preparacibtn no se debe quedar
unicamente en conocimientos o habilidades operativas, sino
en conocimientos de uno mismo y de habilidades wmentales,
de sentimientos de seguridad y de valia.

Es sabido que se tienmen otras necesidades anteriores
insatisfechas para la mayorla, pero que si se tiene un
buen soporte aunque cuests un gran esfuerzo se pucde
conseguir lo que se desee. Se puede pensar gue por el bajo
nivel econbsico en el que se encuentran la mayoria de 1los
mbkxicanos nunca llegardn a la autoestima y mhs adelante a
la autorrealizacibn pero no necesariamente es una regla,
ya que siesmpre y cuando no se carezeca de lo  fundamental,
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se puede desarrcllar una aatoestima envidiable en el nivel
socioeconbmico en que se encuentre.

FPor supuesto que tal situacibn es diflcil de
sustentarse pero no imposible como ya se dijo, por lo que
dando mhs soportes es mhs fa:?ible que aumente el numero
de personas satisfechas consigo mismas y con su vida.

Si el hombre no se guiere no podrd dar su mejor
rendimiento en un trabajio, na se podrh realizar en bl
siempre habrh alguien gque 1lo supere en el puesto vy
permanecerh estancade si es que lo conserva; por otro lado
kate trabajo seguramente no serh de acuerdo a lo que bdl
realmente desea desempefar, y todo ksto se darh igualmente
en el &mbito laberal, como sentimental, como Familiar
etc. provochndole grandes sentimientos de insatisfaceibn.

Es fundamental crear consciencia sobre el papel de
la autoestima en nuestras vidas. Frimero gue se fomente
nuestra autoestima via los padres y formadores qQite
intervienan en ello v despubs luchar por mantenernes en un
permanente autoconocimients para en base a ello saber
guikn  somos rvealmente y hacia donde nos queremos dirigir
alimeniande asl nuestra autoestima; evaluar el camine que
hemos llevado y si es ¢l eguivocado tomar en ese wmomento
el rumbo que verdaderamente gueramos, pere si N0 nos damos
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ese espacio no podremos decidir fomentar el camino que

llevamos o realizar algln cambio. Esto es un proceso que‘
no tiene fin, deberla de llevarse a cabo tan '
frecuentemente como el comer y el dormir, prreguntarse 1o

mhs segquido posible guibnes somos y hacia donde vamos,

analizando el cbmo nos sentimos,

El mejoramiento individual de autoestima estarh

contribuyende a un mejor nivel de vida en forma general,

ya que cuando un ser humano realmente posee autoestima, no

sblo busca su bienestar sino el de los demhs y su esfuerze

y compromiso es 21 mismo ser mejor y ayudar a los demds a

serlo en la wmedida de sus posibilidades, 1o cual

fomentaria al mismo tiempo su autorrealizacibn.
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ANEXO S

A CONTIRUACICH SE LE PRESLATAR W SERTE DF FRASCS QUE SE RETIEREN A SITUACIONES EN LAS QUE
USTED PISIBLENENTE SE HAYA ENCCHIRADG ALGIWY 0 UARIAS VECES, DE TAL FIRMA QUE LE RUEGD LAS GALIFI—
QUE [N LA KJA O RESPUESTAS ANLAN, ESCOGITNDE CUALQUILR MUNERD DEL 1 AL 4 DE ACUERUY & LA FREQUER
CiA (oY QUE LE HAYAY SUCEDIDO:

2 = POCAS VECES 3 = FRECUENTININTE 4 © SIERE

NOTA: te suplice conleats con 1a nayor veracidad pasible ya que san datos confidenciales can Fi-
nes de investigcion. .

GRACIAS POR SU IRMALUAGLE COLABORACITH

L.~ Me siento mal cuando cometo algun error por sinpie que esto sea.

2.- M apariencia fixica tal ver no sea mala pero nu Ar Justs,

.- Soy capaz de valerme por a1 mismo.

4.- Purdo aceptarme cuande coseto erfores.

9.- We siento 1gnorace y ceiticada.

6.- Una de 1as caracteristicas was inportantes de wi personalidad es tomar mis nropias decisiones.
7.- Husco que los demas ae valaren,

B.- Pienso Gue no ge que hacer con mr vida,

9.- Cwando fas cosis marchan wal, alguna fuerza interna me impulsa 2 sabir adelante.
12.- Wi apariencta fisica tal ver no sea perfecta, pero e gusta mucho.

V1.~ Cady ver que comienze a hacer alas intertoraente, dudo de su exito.

12.- Hatilo abiertanente sodre fas cosss aue ano, siente y disfruto.

13.- Me resubta difici) ser sancera conmige mysvo.

14.- Yengo que Fingir 10 que no toy Para |levarme con Jos demas.

15, Creo que asi soy 4 no puedo candiar,

16.- Tonprendo loy sucesds como reates, fos acepto 3 actun.

17.- Siepto due puedo hacer de Ay vidy lo que 4n quiero.

18.- Me Hleun hien con los demas siendo tal como oy

19.- Estoy deipnesto 1 actuar 4 perseverae de acueeto 2 IS propias convicciones.
20.- (reo que mutis a- quiees featmente,

21.- Siento que 1o tengo arrarge famaliar.

22.- fuwndo €Gr07i0 & UMa BEFSORs enluentro una Forma de agradarle a cemo de lugar.
¢3.- La mayor pacte d¢) tieaps me ceito triste g anagade.

28.- iuando conazen qente A es indiferente ser de su ayeado o no.

5. (rea quv hay geote que realnente me wuiere.

26.~ Cre> tener las habiledades suficientes para trounfar en a vida.

2/.- W sty conscre y tratar a diferente tipo de gente.
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28.- Me niego a querer ver la realidad 4 a actusr,

2%.- He experinentado momentos de tristeza.

3Q.~ Sinceranente me gusta como soy.

31.- Me mofesta tener que interactuar con gente diferente.

32.- Resuita dificil vivir de acuerdo a nis convicciones.

33.- Siento que valgo muy-poco como ser husano.

34.- Dudo de tener las habilidades suficientes para triunfar en la vida.
35.- Creo que la gente se valora por lo gque es,

J5.- Me siento incapaz de valerne por ni picvo.

37.- Yo me valoro por io que soy.

38.- Me siento querido y aceptada.

39.- Busco espacio para estar convigo mismo.

4Q.- En ni vida me he sentido feliz.

41.- Evado el poder pensar en ni mismo.

42.- Me siento muy identiflcado con nis raices.

43.- Cuando las cosas no van hien'me sieptos un ser indefenso.

44,- La valoracion gque los demas me tengan no es rejor que la mia.

45,- Me siento alegre y !leno de vida.

46.- Creo ser una persona humanamente valiosa.

47.- Yo me valoro por lo que tengo.

48.- Cada vez que enprendo uma nueva tarea interiormente, se gque a pesar de todo tendre
4%.- Un rasgo de mi forna de ser es evadir tonar decisiones por mi mismo,
5d.- Teno ser sincero al expresar mis seatinmientos,

31.- Lo bueno de no aceptarne podria ser la oportunidad de mejorar,
§2.- Creo gque 1a gente se valora por lo que tiene.

exito.



ANEXO 5

A CONTINUACION SE LE PRESENTARAM UNA SERIE DE FRASES QUE SE REFIEREM A SITUACIONES EN LAS QUE
USTED POSIBLENENTE SE HAYA ENCONTRADQ ALGUNA O VARIAS VECES, DE TAL FORMA QUE LE RUTGD LAS CALIFI—
QUE EN LA HDJA OF RESPUESTAS ANEXA, ESCOGIENDD CUALQUIER NUMERD DCL 1 AL 4 DU ACUERDD A LA FRECUEN
Cla CON QUE LE HAYAN SUCE}DO:

1 = HONCA 2 = POCAS UECES 1 = FRECUEKTERENTE 4 = SIERPRE

NOTA: Le suplica canteste con fa nayor veracidad posible ya que san dates confidenciales can Fi-
nes de investigeion,

GRACIAS POR S INVALUABLE COLASORACION

L.~ Trata de inhibir nis enociones,

2.~ No puedo decir nada si no {o he pensado antes con tiempo.

3.- Piensa que ni vida tiene sentido, 4y &5 ) que he querido.

4.~ Expreso nis enociones {ibremente.

§.- Cuando hago algo busco ser recompensade o elogiado.

6. Exgerinento nonentos de intensa Telicidad.

7.~ No puedo evitar el pensar que ai vida carece de sentido.

B.- Estoy inconforne con mi apariencia fisica.

9.~ Ke es nuy dificil solucionsr mis problemas,

2.~ Expreso Nis ideas sin preperacion previa.

1.~ Cuande tengo problemas e5 debido a gue nal interpreto fas situaciones.
2.~ Lo que ne gusta de relacionarne con la gente es la posibilidad de darles algo de mi.
13.- Es necesaria la opinion de otra gente antes de tonar una decision.

14.- Me resulta facil relacionarme con los demas.

135.- Haga las cosas aunque no este seguro de su exito.

6.~ Requiers de fa ayuda de los demas para poder vivie.

I7.- He aprendide a aceptar mi apariencia fisica tal cono es.

18.~ Me cuesta trabajo ilevarne con la gente.

19.~ Siento que no forno parte ni de ni familia ni de ningun grupo de anigos,
2d.- Cady etapa y aspecto de ni vida tiene su encanto.

21.- Upa gersona que vale es aquella gue tiene nas posesicacs materiales.
22.- Runque todos somos diferentes sienpre encuentro algo que ne agrada de fos demas.,
2).- Mo logro tener una idea firme de como soy verdaderamente.

24.- Me cuesta trabajo aceptar a la gente gue no es cono yo,

25.= La vida es dificil y rutinaria.

26.- Disfruto mucho los momentos de soledad.

27.- Se lo que gquiero en la vida y Jucho par elio.
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28.~ Puedo vivir solo perfectanente.

2%.~ Guio ni vids bajo ia idea de tener posesiones.

38.~ ficostunbire tomar nis propias decisiones sin copsultar a nadie.

3.~ Estoy confundido y no se Yo gue quiero,

32.- Dentro de ai fanitia me siento uno mas de ellos.

33.~ Estoy en husca de desarpoflarme tento en lo que me sale hien como en 1o que ne sale
34,- Me siento nuy nal cuando estoy solo.

3%.- Confio en ais inpulsos.

36.~ Siento que puedo hacer de ni vida lo que yo guiero.

37.- Siento que la gente me da muy poce afecto,

38.- Los reconocinientos o atabanzas en lo gye hago sstan por demas.

3%.~ Trato de lograr lo que quitro pere sin danar a los demas.

48,- Guio mi vida bajo los valores de la verdad, }» bondad, la paz y ta supervivencia.
41.- Ko ne inporfa {o que tenga que tenga que hacer con tal de Jograr lo gque quiere.
42,- Piense que las posesiones materiales no hacen nas ¢ menos valiosas a Jas persenas.
43.- Pese a los probienas safgo adelante.

43.- Siento que na se gue hacer con ni vida.

45,- Se que he [legade a) fimite ge fo que pucde hacer y que de ahi no pasare,

46.- Piensa que realnents me comezeo.

47.- Me gusta dar smor a los que me rodead.

48.- Las prohiemas que Iiego a tensr otedecen a causas reales.

43.- Stento gue ta mayor parie de ni vida es sufriniento.

58.- Dudo de seguir mis inpulsos.

51.- Mo hago nada 5i no toforee de antenano ibs resuitados.

2.~ @l relacionarne con alguien es porque puedo olitener algo de esa persona.



ANEXO 6

A CONTINUACION SE LE PRESENTARAN URA SERIE OE FRASES QUE SE REFIEREN A SITUACIONES EN LAS QUE
USTED POSIBLEMENTE SE HAYA ENCONTRAD ALGUNA O UARIAS YECES, DE TAL FORHA QUE LE RUEGD LAS CALIFIQUE
EN 1A 10JA DF RESPUESTAS ANEXA, ESCOGIENDO CUALQUICR MUMERD DEL 1 AL 4 DE ACUERDD & LA FRECUENCIA
OON QUE LE HA'tAN SUCEDIDG:

1 = HikoA 2 = POCAS VECES = FRECULHTERERTE 4 = SIEHPRE

W% te suplico conteste can la aagor veracidad posible ya que son dales confidenciales, con fines
de investigacion.

CRACTAS POR SU IRVALLADLE COLARTRACION

V.- Me siento mal cuanda cometo algun error par sinple que este sea.

2.~ Wi apariencia fisica aunque no vs fea, no ne gusta.

3.~ Soy capaz de valerne por ni nismo.

4.- Puedo acentarne cuando coneto errores.

S.- Me siento ignorada y criticade.

€.~ Una de l1as caracteristicas mas inportantes de ni perconalidad es tomar nis propias decisiones.
7.~ Busco que les denas me valoren.

8.- fiengo que no se que hacer con i vida.

9.~ Cuando las cosas narchan nal, alguna fuerza interna ne inpulsa a salir adelante.
10.- Me gusta ni apariencia fisica tal y cono es.

T1.- Cads vex gque conienza a hacer algo intericrnente, dudo de su exito.

12.- Hablo abiertameute sobre las cosas gque aro, siento y disfruto,

13,- Me resuita dificil ser sincero cenmigo misno.

t4.- Tengo que fingir Yo gue no soy para 1levarne con los denas.

(3. Creo que asi soy y no purdo cantiiar,

16.- Conprendo los sucesos como reales, los atepto y actuo.

17.- Siento que puedo hacer de mi vida 1o gue Yo quiero.

10.- Me llevu bien con los demas siendo tal como soy.

19.- Estoy dispuesto a actuar Y perseverar de acuerdo a mis propias convicciones.
28.- Creo que nadie ne quiere realnente.

21,- Siento que no tengo arraigo familiar.

22.- Cuande conozeo a una Persona encuentro una forma de agradarle a cona de fugar.
23.- La magor parte del tiempo me siento triste y apagade.

24,- Cuando conozco gente, me es indiferente ser de su agrado o no.

25,- Creo due hay gente que reainente ne suiere.
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26.~ Creo tener las habilidades suficientes para triunfar en fa vida.

Ef.- Me niego a querer ver la realidad y 3 actuar.

28.- He experinentado nomentos de tristeza.

2%9.~ Sinceramente ne gusta cono Soy.

3@.- Resulta dificil vivir de acuerdo a nis convicciones.

3t.~ Sieato que valgo Auy poco como ser hunano.

32.- Dudo de tener las habilidades suficientes para triunfar en la vida.

33.- Creo que fa gente vale por lo que es.

34.- Me siento incapaz de valerme por ni nismo.

35.- Yo ne valoro por lo que soy.

36.- Me siento querido y aceptado.

37.- Busco espacio para estar conmigo mismo.

38.- En ni vida me he sentido feliz.

3%9.- Evado ¢! poder pensar en mi misno.

4@.- Me siento nuy identificado con mis raices.

41.- Cuando las cosas no van bien ne siento un ser indefenso.

42.- La valoracion que los denas me tengan no es mejor que la ala.

43.- Me siento alegre y lleno de vida.

44.~ Creo ser una persona hunanamente valiosa.

43.- Yo me valoro por lo que tengo.

46.- Cada vez que enprendo una nueva tarea interiormente, se que a pesar de todo tendre exito.
47.- Un rasga de ni forra de ser es evadir tomar decisiones por mi nismo.

48.- Temo ser sinceru al expresar nis sentiaientos.

49.- Lo bueno de aceptar que tengo errores podria ser la oportunidad de mejorar.

58.- Creo que la gente solo vale por lo que tiene.

91.- Trato de inhibir nis emociones.

S2.- Puede expresar ni opinion solo si lo ke pensado antes con tienpo,
53.- Pienso que ni vida tiene sentido, y es el que he querido.
$4.~ Expreso mis enociones librenente,

§5.- Cuando hago algo husce ser reconpensado o elogiado.

96.- Experinento morentos de intensa felicidad.

§7.- Pienso que ni vida carece de sentids.

98.~ Estoy inconforae con ni aspecto fisico.

33.- Me es ruy dificil solucionar ris problenas.

6@.- Expreso nis ideas sin preparacion previa.:

€1.- Cuando tengo probilemas es debido a que nal interpreto las situaciones.

62.- Lo que me gqusta de relacionarne con la gente es la posibilidad de darles algo de wi.
63.- Es necesaria la opinion de otra gente antes de tomar una decision.

64.- Me cuesta trabajo aceptar a la gente gue no es tono yo.

£5.- Hago las cosas aungue no este seguro de su exito.



ANEXO 5

66, fequiero de 1a ayuda de los demas para poder Sobrevivir.

©7.- He aprendide a aceptar ni aspecto fisico tal 4 cono es.

68.- Siento que no formo parte ni de ni fanilia ni de ningun grupo de amigos.
63.~ Cada etapa 4 aspecto de mi vida tiene su encanto.

79.- Una persona que vale es aguella que tiene mas posesiones materiales.

TMe- funqu: todos somos diferentes sienpre encuentro algo gque me agrada de los demas.
72.~ Creo que no tengo una idea firme de cono soy verdaderamente.

73.- La vida es dificil y rutinaria.

74.- Disfruto aucho tas monentos de solzdad.

75.- Se lo que quiero en la vida y lucho gor ello,

76.~ Puedo sobrevivir sola perfectanente.

77.- Guio mi vida bajo la idea de tener posesiones.

78.- fAcostunbro tonar nis propias decisiones sin consuitar a nadie.

7%.- Estoy confundido y no se lo que gquiero.

8@.- Dentro de mi familia ne siento una parte nas de ellos.

81.- Estoy en busca de desarroliarne en to que mas me gusta o soy mas apto,

82.- Ne siento nuy mal cuande estoy solo.

83.- Confio en nis inpulsos.

84.- Ne resulta facil relacionarne con los demas.

85.- Siento que [a genie me da muy Poco afects.

86.- Los reconocinientos o alabanzas en lo que hagn’ estan por demas.

87.- Trato de lograr 1o que quiero perc sin danar a los demas,

28.~ Guio ri vida bajo los valores de la verdad, la bondad, 1a paz u la sumervivencia.
89.- Antes de hacer algo, necesilo conocer los resuliados.

9@.- Pienso que las pogesiones materiales no hacen mas o nenos valliosas a las personas.
31.- Pese a los problemas saigo adelante.

92.~ Me cuesta trabajo ilevarne con la gente.

93.- Pienso guz he llegado al linite de lo que puedo hacer y que de ahi no pasare.
%4.- Piensa que realnente me conozco.

93.- Me gusts dar anor a tos gque ne rodean.

96.- Los probienas que ilego a tener ohedecen a causas reales,

97.- Siento que la wayor parie de mi vida es sufriniento.

98.- Dudo de seguir ais inpulsos,

99.- Puedo hacer cualquier cosa con tal de lograr to que guiero.

183.- Al relacionarme con aiguien es porque pueds obtener alyo de esa persona.
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FORANCION . . BE La ALTOESTIhaA

IMAGEH CORPOPS
DE SI MISM

r DESAMOR o1 ARDR 1
DESATERCION . H Ira. RELACION RESPEIO
FAL1A DE RESPE-’ PADRES E HIJO ATENCION ¥
10 ¥ REGLAS, LINLAWLERTOS
|
"
ST SENIIRA INSE L0 VERAN ¥ TRATARRN SE SENTIRA CON L& i

RO E IMDIGHO AMIE L S
VIDA, E INCAPAZ DE DE-
1SERVOLVERSE Ed ELLA

AST LOS DEMAS (FRHILIA- SEGURIDAD NECESARIA -

fmmo——

RES, COMPANEROS, AMIGOS LI‘M"(ﬂ ACTUSR, ¥ DBD"'JJ

LUoLULRSL 12 LA Y1DRe

i

!

I

i
. .
FLLE 0 LA ED (6 2. sprox.)}
! :
|1 QUE PUEDE CREARSE UNA 1DIA]

1
T ",COH-’IU‘IML LE SI HISMD A TRA-.

4 i !
GNEGRT]UQMENTES( 1{VIS DE LO CUE LOS DEMAS VEN

3 (BN EL, DE SUS  EYiTO§ ¥ SUSE

1
FEACASOS, PREA DLSPYES PODER!
AUTOUALORARSE. |

—
LUCHAR COMTPR [
LLO O HESIGHARSE.




LA HATURALETA DE LA AUTBESTIIA DE . -il. BRANDEN

PPA QUF IN IRMERE LLEGUE A AUTOESTIMARSE NECES1TA VER LA REALIDAD UTILIZANDD DE LA NEJOR FOR-
KA SUS OPERACIONES MEKTALES...

J DEFINICION:
i

PARA BRANDIN, LA AUTCESTIMA SE COMPONE DE POS ASPECTOS PSICOLOGICOS INSERARABLES:

1) LA AUTOCONTYAIZR
ALiA LA EFT

2) IL AUTORESPEIO

E LA 105 QYIEFE DE--
B 1 EL
IlE ¥ PEOASE FELIZ,
IGNES PIRALES

Tow?

1

QUIATE PLA

SN |

SEEURILSD EN 5

SI UNA PERSONA POSEE WJTOESTINA PODRA GA24R LEL TRABAJO ¥ DEL AMOR UE MANERA FROLUCTIVA;  SIEMDO
LSTAS T0S FORMAS, LAS MAYORES ¥ NEJORES EXPRESIONES IE V1A,



FOGRNACION DE- LA AUTOESTINA & SEUDUAUTUESTINA

LA AUTOESTIMA COMIEXZA B
I3 HINEZ ¥ ESTA A WMERCED

PAYORES AL HIM) SOBRE EL x

] DL 10 QUE LE BRSDMN 105 ey
!
! HIHDO REAL H
i 1
|
i
51 L0 QUE LE SHSENAN LOS KA~ S1 105 WAL MES LE ENSEIAM AL
ORES CONCUERDA COM LA REA-- N0 IMCOGSRIENCIAS RESPECTO
LIDAD EL NiNO PODRA CORPREH- AL MU0 FEAL, NO PODRA COM-
DER EL MUNDD SINTLENDOSE Ua- PEDNLERLO SINTIENDOSE DIVA--
L‘ LU0 (CRPAZ ¥ DIGH) POR | U ¢ ineaRaz © noras )
B, 7 poR ELLO. ¢
—_ — —
1
z |
\ INTINIENE £1 AIEIYelE 7 DualIivStt 3
§ T0ITanen)ENT) 11 SuS GPERGCICHLS nwTalpl
i
)
~
CONTUIGRRA SU CRECIHIENID ¥ CORTIIRIARA U BESARROLLO ¥
DESARROLLO UTIL1ZANDO ADE-- CRECINIDAO SIM FODER COM--
CURDAMERTE S8 RACIOCINIO PRENDER VERSADERAMEMTE L
LLEGANDO AS1 4 LA AUTOLSTI- WIKDO REAL, LLEGANDO ASt A
WA YERDADERA. LA TSEUDORUTOESTIPA,

© PUEDE LUCHAR COHTRA
SU FALTA OE COMPREN--

s

S10M 9L LA REALIDAD ¢

1 CON UN GRAN  ESFUERZO

+ LLEGAR & 13 AUTDESTI-
#h VIRMADERA.




LA AUTORPREAI ITACTIONE DE- H.o NASLON

LL-HaX 1% HIVEL 20 SATISTACCICN, PIRooNAL ¢ D’Zl‘-’{ AV SE ENCCUENTAA B Lh AUTORAZALIZACIOH,

DEFINICION

EPISERID 3 IOMERTS
EICHENE v 1L
BIERTS 8 Lw BVRERIEN
00, MAS TRAICEMLENTE LEL £30, Med 11
EST08 ELS0DIGE £S Gad EL U1
ESTA NS {ERSR VEL KNLED LE

BCH

A, el b
ENDULENTE DE SuS MECESHIALES INFERICRES. €10, R
T30t AN MRS BERFECS FOTERSLRLILALES;
ATENTE WA,

SER £3 L

CAPACTERIGTICAS LE LAS TERSCHRS AUTORRIALIZADAS ©

1. UMA FIRCEFCICH MAD EFIZRC DE LA REALIEAD ¥ BI0h PELATIGN MAS CONOPA C5M [LLA
2. ACEPTACION DE SI MISMO, KL OTRSS ¥ LE LA MATHRALEZA S

3. ESPOMIANEIDAD, SHINILLIZ, MAINZALILRD

4. CENIRADO KN FROBLEMAZ

3. CUALTPAD DE DESFFEOCUTACION, NITESIDAD LE INTINILAD

6. LOCHS INTERNO DE TOMA 7L PECISTONES

7. AUTONONIA

8. BHA COUTINGA APRECIACION MIEVA

§. ENEERIENCIAS FICO

12, UN SENTIDY DE MERMANGAD

1t, RELACIOMES IMIERPERSOMALES

» 12, ESTRUCTURA DEROCRATICA LE CAPACIER

: 13. DISCRIMINACILN ENTRE KEDIO3 ¥
i4, SENTIDO DFL HUMOR FILOGOTICO, 43 KOSTIL - -
15, SHEAYIVIEAD




IRt CISIANS B Lo

3, NECESIPABLS. DE AUIORREALIZACH

PESaRROLLAR HUESTRO mvzurw ¢
-

HACER AQUELLY FARD L0 {UAL SE-EST4.EN TEJGR $PTLIOD
T e 20 | DESAPROLLARSE € ANPLIAR LOS aLARES

N5

KECESIASES £E )

&, HECESTDADES B ESTIMA & .

I

CONFIBNTS EASAba TN LA BUEMK CRINIOU TE 67803
spiLRatiin

canFtanza €5 S1PIERY

PUTOMAL R
LI-UT('“(U Tuzton

3. NECESIDADES DE AMOR ¥ PERTRNENCLA

NEZESITAVES §E ¢ L

-
An1605

CoNFaRERSS
NELERGALES 1T @ emd UMD FRMILIG

e iin

2. NECESIDADES DE SEQURIDAD




AUTOACTUAL IZACION

I1, HOMERE SE DIRICE HACIA SU FROPIO CRECINIENIO ® REALIZACIGH DE DISTINIAC FORMAS v BN RELACION
£ DIFERENTES HECES1DADES, FERO SIN DAMAR La AUTOESTINA.,,

EL WUPBPE PUELE WINER  CUNSPUENTENENTE  PEFG]--
PEHIMICION
BIEWRD L& PEALILAD EVIERIOR TAL < OnD ES ¢ Puf~
La TENDENCIR A La ANTHACTURLIZATION ES UkA
N DE WGP JROONGRUEFTENENTE. M1ENIO LA PEALIMD
TERDENCER | NHEPENMTE AL CRGANESNO PAPA DESAKPOLLAK
10085 $95 £44C IDADES £6 FOPBA QUE S (WmEN  Fub TISTOP-fouaba Lo wiE LU LLEWWPa @ PIRIGIF S0
RS $US LAFAY DAL R BEN  buka
N TESARPOLLO ¥ /BECINIEMTO  ADECUADANENTE © Ko,
TAKTENEK O HATER ATFR‘TING AL DPGAMISNG,
SFiltN SER EL £ASN,

B MIDI0 AMBIENTE QUE RODEN AL DNDIVIDUG TIRE W GRAX DNFLUINCIA EN ...

EL CANIND A LR RUTOACTVALIZACION COMLLEUA UNA GEAN VAIPELAD DE FELACIONES ¥ SITUACIONES
WITALES QUE RODEAN AL [WDIMILYO, GuE L EMTPOYECTA  ESTA ES, L CUE Tnnia  CORC S0y0 DE
10 (UE LE BRINDA €L NEDI® ANEIENTE: SLEGS, NIPUA3, WALOWES, ET4. DE AULY LA SPAM |NFQR~
TaNCiR DE QUE LD QUE ERINDE €L MED1O SER FOWQRAKLE @ L& ayTORCTUALIZACION,

AHTES DE PODER LLEGAR A LA AUTOACTUALIZACICR ST DEEZE LE PASAR POR LN PASQ INPOXTANIE...

CONCERTO DE §1 HISWO

LA ESTEUCTHRY DEL $§ NISHD ES IHA CONFIAU-
PacleN ubiaNiZane BE LaS PERLEPLIONES DEL €1
BISN0 s CREA-TERISTILRS, (RPACIDALES, PRECEPTOS
¢ CORCEFTOS EW RELATIAN (UK 10§ DEMAS ¥ EL nE-
PUS CIPCUNTANTE, €TC, v QUE SuR oDRISTELES A L&
LORSCIEN" |p,

EL CONDLERSE @ 8§ MISHA ES UK FEQUISETO
PAER FOLER LLESAR @ LA wlTlas SHALIZACION
€N BasE w ELLO EL %OUBPE POUFW TAKOR  SH
CAHIKD B WIBA BEFBALEPD, S1H  DEFARSE
LLEVAR  (NECRMENTE FOR LO A0 DIl &L
HEDID 14HARANDD ST B30 ES FEMLREWTE L0
QUE GUIEPE,

et U oo DU




EL HOWSRE QUE LLEGA 0 SER Ay

R

ITORRENLIZAT0
PROFIN V104 ¥ POR COHNSICUIENTE SER RESTGRSABLE IE LA MISH)

NCLUYE MECESARIRBIE BN L T

ROCESG EL

{UTOBIRIGIR S

La BUENA WIDA INILUYE
EL vaLC® LE SER,

i
e
€ TEMLERSE ¥ DESRRRC-

B=

LLAR LAS FRIPINS PO~ !
=
TENCIALIDADES, S15M1~ _B
FICA EL TOLEFRY INCER- L‘

TILUFPE, LA AnB16UE~
PAD ¥ AUN EL

PULOR,
FEP® TANKIER 3E4HIFI-
<A LA LIBEFTAR DE SER
L
HOSOTROS HEiSHOS, Ul-~
=

HIR EL NUMENTO ¥ PiS-
FRUTAR  LIBREMEWIE 1

E
LAS RiCAS EXPERIENCIAS,




VIDA FRODUCTIUVA, FHUNK

DEFINICION

AL HAELAR 1€ UHA LEFINICION SHEPE LA HIDA IDERL, FHnun
HO FUEDE DEJAR DE LADO o La €T156 ¥ KENCIONA QUE LA
EXISTENCIA HURRMA IDEAL €5 UNA EVISTENCIA  SALUDABLE t
L83 DOS SON UMA KISHA.

L COMPORTAHIENTO {0 PARA FROXN, RESPORDE 0 CINCO NECESIMDES BASICAS QUE IAS
DLSCRIBE CoMg :

1) NICESIDAD DL KELACION

EL WOMBRE DESDE Su MACINIENTO EYPERIMEMTA SEMTIMIENTOS DE ESTAR
SOLO ¥ AISLADO POR LO QUE IWICIA UNA Bu3quERA DE RELACIGH, (OW
EL FIN DE SUPERAR DICHOS SENTENLEWTDS. €STAS PELACIORES PUElEM
FESULTAP BEWEFLICAS O DAMIMAS BaRa EL [NBIUSTOQ,

2) NECESIDAD DL TRASCENDENCIA
ST BEFIEPE 6L WETKD DE FPEAR EL PRORIO HUNLD ¥ AUTDDIRIBIRSE €4
EL E LA NEJOR FORMA DE SCHEBGLD 6L CRITERID §MBIMIDUAL WE CépA
FERSONA LEFE UTILIZAP MEGIAMTE <U (APALIDAD DE ReCIOWIWIO,

) HECYS1DAD DE RAICES

LA BEPSOHNA TIENE ON FASDO KERLATD E IMMEDIRTO wb (iwl K T4
SEMTIRSE LNIDD, ESTRBLECER Taz0s AFECTENOS CON ESE FatadO quE
LO SHOUEERA DE TPALIZINHES ¥ L0TUHEFES.

4) NICFSIDAD DE SENTIDO DE IDINTIDAD

1000 IWBEUIDUD SE DEFE CONDCER A §§ nlSnk, SABER QUIEW ES ¥
QUE LUGAR OJUPR EX EL MUKLD aSE «ONO LD QUE DERE DESENPENRR EN
EL ¥ DE ESVA Fubnn DARSE & CCNOZER A LuS DERAS,

5) KRCESIDAD DE FSTIICTINA

SE TRATA TE LA GPSaMIZO1uK NENTAL DE 1000 GLVELLY wiE fusnby-
RR ML INDIOILND PESEE SU INTER1GR PasTw €L EVTEPLOK, DEFE bE
TENER N ESQUEM BE CUTEN ES EL ¥ £0%s Y S0 funeo, Pams wtf
FORED DRRLE FLSERTILG QW FL GEEVM, i




L HOMSPE SE DISBRUTLVE B EL Y000 DT ACUTRCO A DEVERNINAIAS [DEAS QUE CUlAM &
V1ion, LOS VALORLS. ..

|__,—\r—-uﬁr—u—u—u—| [on Taen Lo mun Lane T Ko S uun Rane §

FRORN RARTIEME QUE LAS OPIKIOMES SCERE LOS WALDRES (AL(AMCE IE LR STARIFICACION

0 INPORTANCIA DE UKA €OSA, RCCIOH, PALABEA 0 FRASEY SUN LA BASE PE  NUESTRAS ¥
QUE EM ESTAS RCCIOMES, A S MEZ, TUENEW MULHY QUE ik rOM NUESTPA SALUP MEWTAL.

U -1 [V ) SEPRVN | REPYI 3

PARA FRONY, EXISTEN WALORES (MIVERSALES QUE SE EASARY M LA MATURALEZNR MISWY OEL
HIONERE, EL CUAL PUEDE EMCAMINAR SU EXISTENCIA A VIVIR DEL MGDO T “SER" O CEL “TENER"...

€N EL BCRD DE ' YEMER * HU Huy UMA
UKA FELACIEN #1Ma  EWTRE BT YO ¥ L0
QUE TEWS0, LAS COSAS ¥ YD NS CON--
YERTINDS EN ¢BJETOS, ¥ ¥0 La% T{M0
PORGUE  TEWG0 PODER FAFR HAZERLAZ

; .
. .
: 1 PARA PYRER MINIR DE ACUERIC AL fubO
. :

: ;

: :

; :

:
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