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INTRODUCCION:

Al desarrollar un espacic de ftravajos en ¢l camoo o=
la EDUCACION y, especificamente en el area de l1a ORIENTACION
cuando se ha realizado un trabajo con adolescentas en Educacian
media y media superior es indisoensable moverse en el Area de la

Tarmacion humana.

Es necesario reconocer que el Ser Humano es unico.
irrepetible,libre y responsable. Reconocimiento que hacemos
patente a través de una revision de la Antropolagfa Filoséfica.
de ah{ que nuestro inicio sea el Hombre vy su existencia,

especificamente en la teoria del Psicélogo Victor Frankl.

Y si trabajamos la existencia del Ser Humano no nav
mejor paradigma que la adelescencia. ya gque es ésta la etana
facinante del desarrcllo del hombre, es que es aqul donde las
pasiones y los sentires son mas exaltados y ~reprimidos-. @s en
ellos donde nos vemos a nosotros mismos como espejos de nuestros
propios deseos, esperancas, temores y satisfacciones.

Y de igual forma, @s una tierra fértil, poraue elics const:tuyen

nuestro vinculo cultural con el futuro.

Al ubicar a la Orientacion como parte especifica de

rcuestro trabaio nos permitimos realizar un recorrido & través de
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la oroblematica de la  Jrientacion. recormido Jue realicamos

=n ef

desde la conceptualizacion d=2 la misma, su  1aportanzia
oroceso eaucativo, i35 diferentes modelss de  la orientacién em
Meéxico, #si como su clasificacian; y con =stas herramientas

revisamos los diferentes problemas que enfrenta la Orientacion.

Sabemos, por la Antropologia Filosofica, que la
naturaleca del hombre lo lleva a una busoueda de la realizacion.
cuando se trata de una busgueda personal y una autorrealizacion.
el objetiva es la felicidad, pero muchas veces sucede que-esta sa
encuentra muy lejana porque pareciera que asi lo han determinado

las circunstancias.

No estamos preparados a trabajar un proyecto de
vida, ni mucho menos a decidir 10 que va a ocurrir en nuestra
vida, gu:iza porque resul?a mds cdmodo dejarlo todo a las
circunstancias, sea la esfera que sea, ~-tamilia, pareJa,
profesisén, trabajo, ciudad, mundo, etc..-

Hemos aprendido a vivir a que..."maMana, maffana voy a comenzar a
vivir' o a dejarlo a la esperanza de que “ojala algun dia suceda
ésto",.. y existe una gran diferencia entre esperar y ponernos

HOY EN MOVIMIENTO.

Nuestra propuesta de trabjo con los adolscentas
apunta a' que ellos formen su propia estructura, estructura gua

les permita la realizacidn de sus proyectos y con estos. que se



Juedan iaventar una realisag v diseren el futuro que les gustaria
“ivir en zodas las eferas d4e  suU vida: es gecir. aque claneen. vy
aue ellos decidan: aue <vivan. 4gue vale la ocena 2xistir., Jue
incluyan aguello que 'as inspire, que 103 mueva. aue los invite,

que los provoque, en fin, anue los llame a SER.

La posibilidad de ésta pnlaneacién y su ejecucion
esta en vivir su futuro con COMPROMISO: en tomar ACCION, aue
EXISTA; y esto podra ser real en la medida en que se d¢ un CAMBIC
DE CONVERSACION EN LA EDUCACION. de ahi. nuestro trabajo. de ani.
nuestra propuests, estos espacios han generado un trahajo. el que
hoy presentamos.

Trabajo que ha generado un compromiso, mismo que a su  vezr, s

convirtio en una forma de vida.

Del por qué de nuestra oropuesta, 28 que durante =1
tercer capitulo abordamos fundamentos tedricos acerca de los
proyectos de vida y de la autorrealizacion. del emplec del tiempo

y de la posibilidad de una orientacién humanizada del haombre.

Existen muchos prejuicias culturales gque el hombre
ha "heredado" de generacidn an generacion v el adolescente ha
aprehendida a observarlos, perc hay por hay, las exigancias son
atras y es requisito indispensable aue el joven cambiea esta
convarsgacion e invente otra, que le permita desarrallarse.
cracer, conguistar la auténtica felicidad., no la que nuestra

sociedad de consumo insiste en vendernos.



€1 problema gue aDO0ruamcs N NUEStra oropuasti =S
un fenaomeno ge la rsalidad social gue se  2ncuentra (ntimamente
ligado con wtros fenomenos como son: 21 baio rendimientc escolar.
la adaptacion soc:al del sducando. su situacion socio-aconainica.
tenomencs aue intervienen =n  la toma de decisiones misma que sa
encamina & lo que hemos denominado: proyecto de vida.

Concientes estamos de la realidasc an la que se
localiza el problema, asta en constante movimiento vy
transformacion y que las partas involucradas en el cambio de
conversacion, como son docentes, padres de familia vy alumnos.
vamos cambiando, sabemos que la tarea no es facil ni mucho
menos. pera el compromiso que asumimos con la Educacién es

nuestro princinal motar.

No pretendemos llegar a grandes elaboraciones
tedéricas., sabemos que los beneficics gque podemos obtener nos
llevardn a cumplir mas fielmente con 1los cbjetivas de la
Orientacion Educativa bajo una conversacion diferente a la que
venimos maneiando hoy dia y con #sto la posibilidad de inventar

un futuro diferente.

Futuro donde podamaos romper barreras , terminar con
prejucias culturales, furutc conde en realidad el joven encuentre
el verdadero sentido a su vida. Futuro donoe la trascendencia v

la calidad de vida sean asuntas cotidianos.



CAPITULO 1

ANTROPOLOGIA FILOSOFICA

1.1 DEFIMICION NOMINAL

La palabra ANTROPOLOGIA ceriva del griego anthropos,
que sianifica
HOMBRE, y logos, estudio, luegc la ANTROPOLDGIA FILOSOFICA ha de
estudiar al hombre a la luz de la razén para indagar su escencia,
su naturaleza., De ahi
que podemos decir que responde a la aregunta qué es el hombre?
pera de wuna manera total, general. en toda su extensidn vy

centenido.

1.2 ORJETO

Otras disciplinas tiepen como comun objeto material al
hambre. asi por ejemnlo. la Biologlia se ocupa ae éste en cuanto a
Ser dotado de vida: la Sociologia. =2n cuanto a Ser social: la
Fsicologla en .cuanto a Ser dotado de razon, voluntad y

sentimiento y otras tantas disciplinas 2studian al hombre operc
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=010 20 alegunos 2@ Tws  asSERCtes. parcralmentaz, 0 cambio, la

Antropologtla Filosofica, pretende hacer [Sa} epstudid
amnizomorensive el sombre., =5 Zecilr, =0 toda su genaraligad,
compiznn, total. buszanago no precisamente la diferencia

especifica ni &l genero proxima. sino  la especiz de su Ser. su

esencia entera.

Néatese gue su nombre no es sdlo Antropolocia. la cual
equivale a Etnologia. gque estudia las razas. sino Antropologia
Filosofica. disziplina central de la metafisica esnecial.

Dice Martin Buber, del rabino Bunam de Prysyscha, Jue
una vez habld asi a sus discipulos: "pensaba escribir un libro
cuyo titulo seri{a "Adan", que habria de tratar al hombre todo

entero".

La #Antrooologia Filosdfica, es una disciplina de
reciente formacién, no obstante que podemos decit se encuentra
latente en algunas doctrinas de la antigliedad. desde Grecia hasta
nuestraos dias.

Fu¢é Frotagoras quien dijo que el hombre era !a medida de todas
las cosas, de las aue son, en cuanto son, y de las que no son an
cuanto no son, an tanto que en nuestro tiempo Scheller titula una

de sus obras "El puesto del Hombre en el Cosmos" y otros autores

de la altura de Boutroux, Bergson. Hartmann y otros, apartan

importante material a la Antropologla Filoséfica.



Cuandc hablamos de 1a concepcidn antropolécica en el andlisis

2xistencial, la primera preguntan seria:
Quién es el hombre para Viktor Frankl?

El 1ntento de establecer wuna Antropologia gue sustente toda un
aparato cientifico es tarea poco comin. casi siemore el proceso
se da a la inversa.

Se tiene el aparatoc cientifico y se define o busca un modelo
antropoldédgico que encaje con @1, sin importar que se petrifique
lo flexible y viceversa, o que se rompan o se pilerdan
caracteristicas esenciales del hombre, con tal de que se responda
al proposito de las ciencias. El1 Dr. Frankl presenta una
concepcién antropoldgica en su andlisis existencial, que rompe
los esquemas establecidos por ottas escuelas opsicolboicas, esso
mismo lo hace diferir an las aplicaciones clinicas vy
terapeéuticas.

El analisis existencial responde a 1la preounta gue
inicia este capitulo afirmando que el hombre o Ser Humanro, camo
qusta llamarlo él, es unico, es irrepetible, estd llamado a la
libertad vy a la responsabilidad, tiene una dignidad, es finito.
2std abieto al mundo v a la téascenden:ia Yy estd 1llamado a

cumplir una misidn y a encontrar un sentido a su vida.



1.2 PRIMER FUNDAMENTO DEL ANALISIS EXISTENCIAL :

1.2.1 " gL, SER HUMAND ES UNICO :

La conciencia de ser 4nice, es pugrta abierta al punto
de todo crecimiento humanoi la autoestima personal, el carifio
profundo, el amar a la propia vida, wtc, La caracteristica
Ontoldgica numera 1 del primer fundamento del analisis
existencial es que el hombre es unico. Frankl 1o expresa a través
de un texto talmidico: "El gue destruya una sdla alma, aun
cuando no fuera mas que una, deberd ser considerado igual al que
destruyese todo universo; guien salve una alma. aungue no sea mds
Que una, debara ser tenido en tanto como el aue salvase un

universo " (1)

La mayoria de las definiciones y respuesta que s&
han dado a la pregunta Quién es el hombre? parte generalmente de
una de sus caracteristicas o propiedades; pero nunca llegan a
explicarlo y responder
completamente; pues explican una parte, no la totalidad,

Detinir al hombre par una de sus caracteristicas es v ha sido la
herencia de la especializacidn de la ciencia, gue tiende cada vez.

mas a atomizar la imagen del hombre. Algunas corrientes



Y1lisaficas han favorecido este aismo 2rror. EI oroblema de i

untdad de la multiplicidad surce de nuevo.

Max Scheller y Nicolai Hartmann. entre otros. nan
marcado un regreso a las fuentes filosaficas aue recitaban la
unicidad del hombre.

Frankl, se puede considerar un justo seqQuidor de sus carrientes
filosaficas.

Afoca el problema de la unicidad en la multiplicidad del ser del
hombre en 1o que &1 llama Antropologlia w Ontologia Dimensional.
Argumenta afirmando que existen diferencias Untolégicas en el
hombre, ellas conforman su unidad, no como una suma de partes.
sino como una totalidad dimensional. €1 hombre es upa totalidad
en unidad.

Podemos decir de modo anadlego, que si el hombre -totalidad en
unidad-— )u proyectamos fuera de su contexto real, obtendremos
resultados contradictorios entre si. Por ejempla: entender al
hombre por su dimensidn psicolégica exclusivamente, se
presentaria como alqgo no mas allad de un “mecanismo";

proyectado desde su dimensién bioldgica exclusivamente, no sera
sina un "organismeo", por lo tanto, el resultado es contiradictoriao
entre si1, Si las juntamos para dar una definicion caeremos en

amb igtiedades.

La Antropologia u Ontologia Dimensional, pretende

presentar al hombre tridimensionalmente, es decir, desde su SER



1
REAL. El =er Hdumsna s Soma. fsigue v Ezoiritu @0 unicad.

Frankl afirvnas aue se le extras de su dimenszidn nas

aspecificarentsz Jumana. cue @3 la noetica 3 del espiritu y se lz
nrovecta en 1o puramente psicoldgico o biocldgico, se obtenara
una 1magen rscuc:da o minimizada, gue lo explica como producto de

raspuestas & estimuios. a reflejos. z determinismos guendticos.

Otra consecuencia oue se deriva de exgraer al Ser
Humano de su dimensidn especificamente humana, que sefala Frankl
comp mas Dbpeligrosa. 25 que la realidad del hombte camo Saer-—
abierto- al -mundo, cambiaria radicalmente convirtiéndole en un
Ser zerrado., pues s& niega su dimensién noética y por ende la
autotrascendencia, que consiste fundamentalmente en la capacidad
de salir de si mismo, sin dejar de ser uno mismo, para llegar al

encuentro con las personas y las cosas.

Estas conclusiones a las que llega Frankl, no hacen
sino  confirmar verdades aMejadas de la Filosofia como son LA
UNIDAD DEL HOMBRE dentro de su multicidad organica-biolégica-—
psicolégica-noética, a semejanza del Ser la persona es un todo
unico. Reafirma las concepciones scbrae el hombre como fendmeno
eristente-subsistente y como un todo autdnomo con libertad y
autonomia humana. Seffala uno de los peliaros que entrafa el
absolutizar una de las caracteristicas a propiedades del hombre,
gque lejos de darles su lugar preponderante, provoca

reduccionismos y parcializaciones.



1
Jabs marcionar GUE Diempn-e gue 52 YOMA una parta camo 2l tode. sa
aresaptara  una :magen incomoleta /a0 geformaaas e cuaiguier

realidad.

1.2.2 EL_SER HUMANO ES IRREPETIBLE:

En la <oncepcién Antropologica Frankliana al hablar az
la 1rrepetibilidad de cada Hombre se seflalan dos aspectos: el
tener autoconciencia de la irrepetibilidad de cada Ser Humano
para favorecer el buen desempefio de U libertad v
responsabilidads y descubrir que cada persona es irremplazabls,
pues no es objeto de produccién para favorecer el crecimiento y
desarrollo de su autoestima.

La conciencia de la irrepitibilidad de cada Fombre es piledra
anaular de todo humanismo gue se precie de serlo. No da lo mismo
una persona que otra, cada uno encierra en si mismo una rigueza
tal, gque nadie mas tiene (de la misma manera para cada hombre) y
por lo mismo cada una tiene su lugar, su propia mision. 3u prepia
libertad y su propio proyecto existencial en el mundo.

La :rrepetibilidad es caracteristica 0Ontologica del Ser Humano

pera la conciencia de ella, es concuista persaonal  jue puede y

debe lagrar cada quien en su espacio y tiempo propias.

La situacidn humana fundamental, existe a partir de que

estamos vivas y esta nuestra vida la tenemos como un prayecto y
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uné nasicilidad ae realizacion.
Magie, absolutamenta nagie. Lingc NCSATrOS MISMOS o0demos hacernos
respensables de@ fusstie oropio exiztir. Tanemos una misizn  an la
aue somes rremplatables: la mision de hacernos responsables de
la realizacidn A2 puestra existencia. Un signo oe madures humana.
es ser responsable de lo que naao o Jelo de hacar.
Frankl toma como buen existencialista, 21 estandarte de la
responsabilidad y la libertad en su concepcion Antropolocica. Los
matices que les imprime estan muy lejos de ser la angustia v el

temor de ejercer la libertad y resposabilidad.

Ciertamente se podrA discutir siguizndo los cauces
existencialistas de Sartre y otrosi que la libertad pruduce.
angustia por el temor a la responsabilidad, pero es precisamente
la libertad y la responsabilidad el camino para encontrar sentido
a la existencia, en la dptica de Frankl.

Comparto esta postura y comparto tambien el punto de vista del
Dr. Raul Gutidrrez Saenz, que sostiene al respecto de la angustia
que produce la libertad por el temor a la responsabitidad, que
ella es factible y real, cuandn el eijercicio dé la libertad vy la
toma de decisiones se hacen a nivel superficial vy no desdz
nuestro yo profundo o nucleo de identidad persanal (NIF) como 21
1o llama. Véase al respecto la obra de "Psicologia" de Raul

Gutiérrez Saens, Ed. Esfinge, Méx. 1985 Cap. 9.

Volviendo a nuestro objeto, la vivencia de la
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irrepetibilidad para Frankl puege ser ambivalente porgus ouede
despertar aboranzas de guerer hacer lo que no se hize on su
momento o reparar errores pasados., y también puede originar
la valoraciédn del presente para hacer real el prooio proyecto
existencial,
Su concienciaciédn empuja al hombre a la verdad tajante de que lo

que haga o deje de hacer nadie lo hara; lo gue realice o no

realice, nadie lo va a realizar.

Asi las posibilidades se presentan a modo de preguntas

a las que solo nosotros podemos responder y hacer realidad.

El hecho de la irrepetibilidad expresa que cada
momento es Gnico y que todo tiene su tiempo, y Qque existe un
espacio para todo, peroc que el centro del Ser y del quehacer
humano se ubica en el presente, en gl aqui y ahoraj es donde
decidimos hacer reales las posibilidades que se nos presentan. Y
en el presente se implica un pasado y se proyecta un futuro y
todo lo que hagamos o dejemos de hacer pueda resonar después.

2).

1.2.3 EL_SER HUMAND ES LIBRE:

El tema de la libertad constituye el eje de la

Antropolaogia del analisis existencial. Es una "abierta afirmacidn
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de aue pess 3 l0S Isnglcionamientos sresentes da2 o-den tiolooico.

psicolédsico 0 iogial. anure Duro 21 Ser--umano tiene lLa

capacidac e tomar una :ititud libre ante ellos”. ()

La paerienacia de Frankl en los campos de

cencentracicn  confirmaron dolorosamente. que & pesar  de los
seores condicionamientos @ los aue fueron sometidos 21 sus
companeros de desqracia {condicionamientos bioldoicos.
psicaldgicas ¥y sociologicos) testimeniaron que:

"E1 hombre puede conservar un vestigo de libertad espiritual, de
independencia mental. incluso en las temidas circunstancias de
tensi16n psiguica vy fisica", un ejemplo de ello es el siguiente
patrratfos

“Los aque estuvimos en campos de concentracidén recordamos a los
hombres que iban de barracdn en barracdn consolando a los demas,
dandoles el ultimo troze de pan que les quedaba. Puede gue
fueran pocos en namero, pero ofrecian pruebas suficientes de que
al hombre sz le puede arrebatar todo, salvo una cosa: la actitud
fersonal  ante un conjunto de circunstancias para decidir su

propiog camine". (4)

A pesar de las circunstancias completamenta negativas
se ofrecian 5 diaric un sinnumero de ocaciones en las gue tenian
aue tomar decisicnes. "Siempre nabla ccaciones para elegir. osas

decisiones determinaban si se someterian a fuerzas gue amenazaban
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su va intimo, la libertad interna que determinaba s1 uno iba o no
a ser el iuguete de las circunstancias. renunciando a 1a libertad
v a la dignidad para dejarse moldear hasta convertirze en un
recluso tipico. El entorno negativo que radeba a cada uno de 1238
prisioneros los mavia a actuar, pero Frankl insiste 2n aue nabis
diferentes tipos de orisioneros, por lo que concluye gque &1 Tipo
de persona en gue se convertia un prisionero, era el resultado de
una decisidn intima ¥ no dnicamente producto de 1a influencia de
campo®. (3) Si no existiera en ellos esta libertad interior de la
que habla Frankl, todos los prisioneros reaccieonarian igual y
tomarian la misma postura. "La libertad {ntima nunca se pierde...
es esta liberatd espiritual que no se nos puede arrebatar lo aue
hace que la vida tenga sentido y propésita.® (&) ¥ ahl donde
parece una aniquilacién de la libertad humana. se crige 21 hombre

ceh su capacidad de tomar postura ante la adversidad.

No  sélo habria que enteder a la libervad como
capacidad interior de autodeterminacién, 1la libertad tiene ctra
connotacién; pues no solo soy "libre de..." sino gue say "libre
para...". Esta "libertad para", constituye la posibilidad de un
proyecto persenal de humanizacidn: una posibilidad de respuesta
existencial. 3oy libre-para-ser-responsable-de... mi mismo, otra
persona, una familia, un servicio, un trabajo, un acto herdico

etc.

Ser libre supone capacidad de fracaso y capacidad de
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Aorender del rracasc. La Autodetserminacien o5  clave czomo
caracseristica numana. 335 por zilc aue la libertag supone riesass
zomo ia 1ncoherencia + 13 favilidaa.
tas ztuestiones metaclinicas aboroan ¢l arobiema de la libertaa
espiritual ante igs cuestiomamientos F!si1zcs v animicos praesentes
20 ¢as t2mas tasitos: El oroolema ael alma v del cuerco v el
problema get libre 2lbedrio., - En s ofsrra "El hombre
taecndic:ionado”  ‘homb-e doliente tderder 1987 desarrolla el
aroblema de la libertad, esbozado en otras obras. £l hecho de
sar libre ™ siempra ". es decir., 2 pesar de los condicionamientas
surge orecisamente de la espir:tualidad del haombre: " Lo
espiritual, es ya por definicisn lo libre del ser humane". (7) Lo
espiritual es algo incondicionade, es algo productivo, es la
eficiencia, Sabemos va, que la libertad humana es finita, incluso
se habla de determinismos fisicos, psiquicos, culturales,
30ciales, etc.
Ante ellos Frankl responde: "la libertad humana es finita, el
hombre, na estd libre de condiciones. s6lo es libre de tomar
postura frente a ellos". (8)
La persona posee Vv retiene frente a su condicionalidad
psicaofisica la libertad y la espiritualidad. "El espiritu no estd
totalmente condicionado nor 1o corporal, !o gue se manifiesta an
el no es una condicionalidad absoluta. sino un margen de la

iibertad: Autonomia a pesar de la devengencia“..9)

El analisis ausietencial oretende ia autodeterminacisan
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dei hombre de cara a su libertad; p<r eso para Franmkl. como cuen
existencialista v a mi  Jjuicio, acertagamente dice: “La litertaa
degenera en arbitrariedad, sino =2staA complementada con La

responsabilidad". (10)

Podriamos decir aue el nombre para  Frankl 2s  uan Ser
libre por ser espiritual y cuando no la es (facultativamenta)
puede serlo, porgue tiene la canacidad de actur. de agaptarse. oe
sorprenderse a cualquier situacion y esta incluye su mismo Ser.

Quién no siente ansia de ser libre ? auien no
esperimenta lo dificil de ser 1libre * todos sabemos en aqué
caonsiste ser libre, sentirse libre, aunque no sepamos definirlo
con precisién. Lo que noc sabemos tan claramente, es cudles son
las cosas que condicionan en cada momento nuestra libertad. Somos
conscientes de que queremos ¥ nNo podemos. Sabemos gue las
dificultades para actuar no vienen de fuera, sabemos que la mayor
dificultad no estd en tener gestos de personas en libertad, la
dificultad esta es "“Ser" libre. Los logros de fuera los
seffalamos, los guitames, los rompemos *...los unimos y decimos:
injusticia, opresiéon. marginacidn. chantaje y otras muchas caosas
tatalmente reales; pero Quiénes Se paran a pensar gue no

"somos" auténticamente libres en nuestra interior, gue no

actuamos y "somos'" como quisiéramos y deberiamos.

En el fondo la mayoria luchamos mas por libertades aue



e
aor zor  litres. i, tenemos mieoo a la libertad. la oue viene de
fuera, le cue s2 nos aa o conguistamos, noO 13 gue nace y e@sti
dentro de nosotros.
fichosos aauellos aue  luchan por  las  iibertades. poraue s
siznten profungamente libres on  su interior o guieren serlo. Y
d1chosos los  que no auieren limitar o impedir la libertad de las

semas. ( mas dichosos tadavia los due se van haciendo mds libres

al tiempa ague avudan a otros a seclao.

Algunos jévenes dicen:

" La libertad es la posibilidad de 2leccidn que tiene
la persona. También se puede definir coma el hecho de no estar
sometido s nada ©o & nadie. El sentimiento de libertad es en
muchos casos diferente. al concepto libertad. Zualguier persona
pueda sentirse libre. aun estando sometido a una faorma de
esclavitud.

Segun 21 uso que hagamos de ella. puede ser positiva o negativa.
£l mal uso de la libertad en detrimento de la propia perscna o de
ateras libertades ajenas. es lo que yo entiendo por libertinaije

"Lty

" Creo profuncamente en ella, 2 pesar de las

ataduras. a las ccsas de este mundo

influencias, a pesar e

matarializado. No importas; cuando 21 hombre onta. opta en verdad.

v es ese el mayor dan aue Dios le ha regalado, intocable por
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encima de todo. Me siento persona cads val aue gconciantementa2 me
siento libre v capan ae elercer ecsa libertad. cavazs de 2lecir s

mejor entre las opciones posibles “. (12)

" La 1libertad es manifestar tus ideas. es aceptar como
piensan los demas y aue te acepten a ti. Es nhacer lo aue te oD
l1a gana siempre y cuando na Aalestes a tu prdjimo, y en semo
pensamos que en nuestra sociedad se manifiesta essa liberraa

cuando hay unos padres que te obligan a unos hilos cue st

imponen an.... Unas amigas gue te piden aue. ... Uunos partidos gue
te manipulan hacia...

for eso ya pienso que es verdad hacer lo aue uno quiera siendo tu
mismo y amando, asi{ ayudards a que los demads sean 1o gue deben

ser, felices en la libertad ". (13

fodr{amos poner muchas otras opiniones con respecto a
la libertad, pero lo que es un hecho: es aue somas lLibres cuando
ante cada eleccion elegimos no lo gue méds nos agrada. sino 1o que

mas nos hace personas.

1.2.4 EL _SER HUMAND ES RESPONSABLE:

Algo concominante a la libertad es la responsabilidad

para Frankl. No se puede hablar de una sin la otra. L escencia
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de ia existencia humana estad formada por la libertad v la
responsabilidad.

La responsabilidaa o e! responder en el analisis existencial es
una capacidad y una actitud. es una habilidad (Resnonshabitas).
€1 Ser Humano no sola se pregunta s1no que también responde. (la
fi1losofla nace del asombro, cuando el hombre se Aregunta v busca
dar respuastasi.

La vida es la ooortunidad y al mismo tiempo es una exigencia de
dar respuestas 3 las innumerables preguntas que " el cada dia "
pone delante de nosatiros: ser responsabkle es esencial del ser
hombre, la vida nos interrocga a nosotros, y no nosotros a ella.
El1 hombre es quien ha de responder a las preguntas que
eventualmente le vaya formulando su propia vida, dicha respuesta
se objetiviza en los hechos, solamente en la accidn, en el actuar
puede encontrar respuesta verdadera a las preguntas vitales, esta
respuesta se da en la responsabilidad asumida en cada caso por
nuestro Ser. MAs aun, el Ser sdlo puede ser * nuestro " en cuanto

es un Ser responsabilizado .

Ya gque hablamus de responsabilidad, cabe preqguntarnos

de aqué es responsable @l hombre ? es rasponsable de su vida

misma. es responsable de tamar conciencia de su Ser y estar-en-~

el-mundo, es responsable de 1los vinculos que crea y de los que
recibe.

Este descubrimiento puede significar el provecto de construccidn

de la propia existencia y la toma de conciencia del rumbo hacia
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donde la quiere dirigir., hecho que no diapensa el riesgo. de
poder errar el camino y la necesidaa de volver s intentar
emprender de manera distinta la misma ruta. o buscar otra. El Ser
" responsable del hombre pr;esupone un camino de maduracidn, gue
requiere de una actitud modesta de humilde reconocimiento de las
propias limitaciones de su condicion humana., Saber gue puedo
eaquivocarme es conceder realidad a gque tambien puedo haber
acertadao.

Este camino de tomar conciencia de su ser-y—estar-en-el-mundo-del
hombre, se manifiesta cuando responde o no responde delante de

las personas y de las situaciones.

La existencia del hombre s8 traduce, como  Ser
consciente y Ser responsable, " el hombre na s6lo es libre de
hablar sino responsable de ello, siempre existe ademas un “ de
que " se es responsable, porque mientras tengamos en
consideracién nada mds el " ante que " es responsable el hombre,
s0lo podremos hablar -~ adn desde el punto de vista juridico ~ de
que al quien es sujeto de imputacidn, de algo que se le es
imputable, no de que es responsable: porgue responsable tiene
que ser alguien nno solo de algo, sina tambien ante algo.

El hombre siempre es libre ante 1las circunstancias, libre de
tomar una actitud ante ella, libre para aceptar o no, libre para
intentar modificarla, sobre llevarla y al fin responsable de camo

encamina, dirige, acepta, vive o evade las circunstancias.
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La falta de sentido de nuestra existencia, nos lleva a
oraguntarnos profundamente par nuestro SER vy poOr nuestro
QUEHACER. Ser hombre, no significa solamente " ser otro “.
También podemos elegirr " de quée " y " de qué no " ser
responsables:
“En el hombre tiene que haber una serie de fuerzas opuestas cue
tratan de detenerloc para que no asuma la responsabilidad que le
corresponde por su mismo Ser. Cuando profundizamos en la esencia
de la responsabilidad humana hay algo terrible en alla, pero al

mismo tiempo algo maravilloso!:

Es terrible gsabar que an cada momento somos
responsables del siquiente momento, porque es una decisién para
la eternidad, pero es maravilloso saber que el futuro, el de
nosotros y el de las cosas con el, dependen de alguna forma de

las decisiones que tomemos, en cada instante ". (14)

1.2.9 €. SER HUMAND TIENE DIGNIDAD:
( La Dignidad Humana)

Todo Ser Humano es wuna absoluta novedad. " Los
cromosomas transmitidos por los padres sélo determinan al hombre

en agquello que " tiene " no en aguells que es “. (15)
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Con  zaga <er Humano quwe  viens Al munag acGuiers
realidad aloo ozolutsmente nuevn, Esta novedad v exclusivizag 2a
la axistencias  humana le viene de su dimension espiribual uoraus
2s individualizadora v personalizante. Far asta realidag surce a

dignidad y el valor de cada persona.

Los individuns paseen diverso valor, oero la misma
dignidad. Cada Ser Humano tiene igual diagnidad zomo persona gue
€8, mas no cant organismn psicofisico, ni como individuo vital vy
social,

La dignidad humana es inviolada e inviolable por su caracter
espiritual, ta dignidad del hombre esta mucho mas alla de su
utilidaed para otraos. al contrario, es Jjustamente la dignidad
personal ~ fOntnldgicamente hablanda ~ la que nos ofrece la
posibilidad dé descubrir el sentido de la vida. incluso en

situaciones sin salida.

Fara Frankl la dignidad del Ser Humano =25 alga gue no
se puede perder de vista an ningdn momento. Para &} la dignidad
del hambre na estriba tanto en gque venga o no del simio, i el
homhte viniera del simio o no, no es importante, la oue es
impartante rsglmente mas gue la diferencia entre hombre y animal
es el " reconpcimiento de lo especificamente humano como fendmaenao
irreductibile (1é&) tampocao. cantinua, la dignidad de ia humanidad
se resiste en lo mas minimo par el hecho de que el hombre habite

la tierra, planeta del sistema solar que no es @l centra del
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universo, porque es agvidente, que su dignidad reside en un planc

diferente a la localizaciédn espacial.” (17

La utilidad se puede medir por el talento practico v
la capacidad productiva de un individuo, también por su
rendimianto vital y social, pero la dignidad de 1la persona guega
intacta con 1la pérdida de esa utilidad sea por la causa que
fueres
" La dignidad estd por ensima de la peérdida de Jlos valores
vitales y sociales, pues esta perdida se refiere sdle a.valores
atiles ", (18)

" La historia interior de la vida de un hombre, en todo su
dramatismo e {ncluso dolor tragico no acascerd nunca en vano.
aungque no llegue a eascribirgse ninguna novela que la relate. La
“navela" vivida por uno, es siempre, a pesar de todo, una
realizacion creadora incomparablementa mayor, gque la novela gue

cualquier narrador pueda escribir . (19}

“ Mada ni nadie puede abolir lo que ha sido. Nosotros
sb6lo vemos las restrojeras de la caducidad y olvidamos las troies
colmadas donde hemos recogido la cosecha de nuestra vida, los
hechos consumados, las obras realizadas, los amores que hemos
amado vy las sufrimientos que hemos soportado con arrojo v
dignidad. Esto es 1o que constituye el valor de un Ser Humano.
mas alld de toda utilidad en el presente: un valor que dariva en

el pasado y, por eso es imperecederc. La sociedad de produccidn y
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la glorificacién de la juventud como fenomeno concomitante tiende
a desoreciar al anciane ror su escasa utilidad social. perc el
anciano ho se merecs el desorecio ni la compasidn. Un joven puece
avizarar las posibilidades de futuro pero el anciano sabe de las

realidades del pasado y eso es 1o gue cuenta. Asi vemos ague a

nivel de posibilidades. no sélo hay un sentido incondicional de
la vida. sino tamniéen un valor incondicional del hambre.

Este valor incondicicnali constituye la dignidad del hombre, una

dignidad gue es independiente del valor utilidad “. (200

La dignidad del hombre esta ‘mucho mdas alla de su
utilidad vital o social, mucho mas alla de la respuesta gue
podamas dar respecto al origen o procedencia del Ser Humano, mds

aun, su dignidad tampoco depende de su localizacidn especial, de

su lugar de habitat, de su grade de utilidad vital y social.

La dignidad que cada perscna tiene dice Frankl, se
arigina en 1la dimensién nodtica ccmdn a gada Ser Humano. La
existencia gque cada persona vive, le otorga una dignidad
intr{nseca. Cada hombre es una novedad y una exclusividad, con
cada Ser Humano que viense al mundo., adquiere realidad algo
absolutamente nuevo. " _La vida gue cads persoha tiene es digna de

vivirge porque es irrenetible vy tiene un_sentido, encontrar ese

gentido (e)l oor qué v pars dqué vivo) hace realaente a mi_vida

digna de ser vivida_ “, en 1la felicidad (fruto de encontear el

sentido) y a pesar del sufrimiento, el hombre nunca nierde‘esta
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gignidad. zunque tenca un aesarragio fisico o osiguics.

Fropuanamos 1a dignidad del hombre v ethortamos a gue
sea reconocida y protegida en cualguier campo del zaber v ne =6la

& parta nars

@sb. sino  también sea la  olataterma de ila cual
futuros estudios v nuevos desarrollos. porcue d2 no  ser asi,
siemore estartiames zn el oselioro o=z rebajar. Jistorsionar v aun
peat. de destruir la vardadera realidad del hombre. que traeria
como consecuencia la destruccion de todo.

Po todo la mencionado anteriormente nos damos cuenta da
que el hombre es un Ser dinamico. esta en constante
transformacién v esta transformacidn lo lleva a atender distintas
necesidades.

(Recordemos que mientras que el materialismo tradicicnal
oroclamaba la materialidad del mundo y la certenencia del hombre
a la naturaleza. el trascendentalismo, por el contrario.
reivindica 1a autonomia de la razén y del espirity como aztiviaad

del sujeto. La materialidad era separada ae la actividad, paraue

los valores vy los significados no se hallan 1nscritos en la

naturalezal.

La "realidad humana". excluida de tla ciencia v la
Filosoila, no deija de esi1stir., S6lo asi! podesus explicarnos las
olas periddicamente renovadas, de "“antropologismo". que vuelven

los ojos al hombre “olvidado" vy a su problematica.
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Se omina ntonces sue It nombre 2 goupa de todo 1o due existe
antre 2} cislo ¢ la riecea, sere mas de las veces se tlvida o2 si
LSRN
Se :labora wuna tipologla ilamada a demostrar cue s@le las épocas

de aislamienzag 2zl hnombre son favorables a 1a Antropologila

Filosafica, es decir. 31 conocimiento del hombea.

La existencia de la necesidad =@ una Antropologia
Filoséfica se basa en la hipdtesis de que en ninguna £poca
historica =21 hombre ha sido uwn problema como lo es en la
actualidad, cuando =1 hambre ha acumulado una cantidad de
congezimientos sabre 51 nismo  muy superiores a los acumulades en
cualquier otra dpoca a la ve: que ignora muchos mas gque en
cualquier otra #poca guien es (21} y en un tiempo en gue la
“Antronologia* llega a su cenit se manifiesta la apinidn de que
la "Antropolog{a” no es. ante toao y en primer lusar, la ciencia
que trata del hombre (ciencia, por lo demis. problematica y
diticilmente definible), 5ino mas bien “la tenuentia

fundamantal" de la época que ha aroblematizado al hombre (22},

5i 1a "Antropologia Filosafica” quiere ser la ciencia
del homore -, frata de examiﬁar su posicién en £} universg, se
plant=a ante todo la cuestién de por qué el hombre s mas hombre
en el aislamiente, cuando se ocusa de =1 misma, 3Iue en sus

"momentos de 2utraversidn". cuando snaliza todo lo oue existe



“antre el ciela . la tierra®.

La Antropolecgia filosofica sastiene oue las eDocas a@
los sin patria. de zislamiento v de problematizacion del homore,
son los oeriodos mas frucstiferos pata 2l nensamientc
antronoldgico, solo porgue interoreta va de determinado modc la
problematica del heombre y anicamente considera cosmo oroblemaviza

antrobolégica ciertos aspectos del hombre.

La "Antroooloaia filosdfica" oretenoe s=er la filosofia
del hombre y pone al hombre como base de la problematics
filostfica.

L.a expresidn "filosofia del hombre* %iene muchos significados.
Los problemas filosoficos no estan inscritos en et mundo, sino
las plant=a el hombre. "Filosofia del hambre" significa gue sslo
el haombre filosofa y plant=za problemas filoséficos. La filosotfia
@s una de sus actividades.

Pero la "“filosofia del hombre" tiene tampién otro sionificado:
tada problemitica filoséfica es en su esencia una problemdtica
antreopoldgica, ya aue el hombre antraopogmartiza +todo aguello con
1o que tedrica o practicamente  =ntra  an contacto. Tadas .as
preguntas v respuestas, todas las dudas y todos los conocimientos
sa refisren principalmente y  en praimer lugar al nompre. En toda
actividad suya, desde el esfuarzo practico hasta la observacion

de las 4rbitas de los cuerpos celestes, el hombre s2 define, ante



tade. 3si mismo.
ta “Antropoliogla filagofica” se remita a las Yamasas
oreguntas ags tant 3
1} Qué puedo saoery
) Que debo naceer?

ke Jue puedo msperar™

& mstas tras oreguntss agraga Kant una cuarta: QUE ES EL HOMBRE?
A la primera oregunta contesta la metsfisica, a la segunda. la
moral. 3 la torcera. la veligidn ¥y a la cuarta. la antroposiogia.
Faro Yant observa explicitamente que, en realidad, tambign las
tres grimaras custines pertenecen a la antrapologia, pues todas

ellas se relacionan con la cuarta.(23)

Las oreguntas de kKant puaden ser intaerpretadas de muy
distintas formas. pero  independientemente de las diversas
interpretaciaones, las tres primeras preguntas, praedeterminan la
respu@sta a la cuarta pregunta. £1 hombre es un Ser gue save lo
que puede conocer, lo gque tiene gue hacer y lo gue puede esperar,
Con las 4reg primeras pveguntas‘el haombre es definido como sujeto
cognagscente o sujeto del conocimienta.

Sn este horizonte intelectual asi trazada. atras  nuevas
generacionas slaboran sus complementas o precisiones v llegan a
la canclusién de gque =1 hembre no es  cdlo un Sar cognoscente,
sino también un Ser que vive y actias el hombre es sujein del

conocimienta, sujeto de vida y accion. £5 gor »llo. que el mundo



50l0 es en cuanto existe el hombre.

~aro la filosoffa dei hombre tiene también un tecer sigrificads.
£s una disciplina programatica dgue dJebe ocuparse de las
cuesstiones inmediatas como la responsabilidad del individus. et

sentida de la vida. el cardcter conflictivo de la moral. etc.

La filosofifa del hombre es. an easte sentido. 4na
denominacidn gue designa 1o olvicado o desatengidc. o prohibaico
y la descuidado. Se concibe camo un apéndice necesario, par medic
del cual la filosofia existente hasta ahora deba =er completada.
a ¥in de que esté a la altura de la epoca y pueda dar una

respuesta a todos los problemas.

El hombre no estd enclaustrado en la subjetividad de la
raza. de la socialidad y de los proyectos subjetives, en los
cuales, de diversas formas, se ha definido siemore asi mismo.
sino que gracias a su Ser -que es praxis— posee la capacidad de
superar la pronia subjetividad y de conocer las cosas co60
realmente son. En la existencia del hombra. no solo se produce la
realidad humano-social, sino que tamkien se reproducae
@spiritualmente la realidad en su totalidad. El nombre existe on
la totalidad del mundo, pero a esta totalidad partenece asi misno
el hombre con su facultad de reproducir espiritualmente la
totalidad del mundo. For lo %anto, el hombre es un Ser cuya
existencia se caracteriza por la produccién practica de la

realidad humanc-social y por la reproduccion espiritual de la



raaliaad humana.

1.3 EL HOMBRE INTEGRADO:

n su astudio "Hacia un nueva humanismo®, =1 maestio

mn

mexicano Samuel Ramos {(24) . afirma gue €casli nay rcantas
concepciones del hombre como elementos constituyen su existenc:ia
y oue cada una de estas conceociones, toma una parte vy pretende
girigiria en =l todo de la existencia humana. la cual resulta
mutilada per la wunilsteralidad de la vision. E1 hombre es
concebido c¢omo razén, como voluntad, como sentimiento. como
instinto, etc., tales ideas provienen de tres fuentes: La

Religian, la Filosofia y la Ciencia Natural.

En las concepcionss del hombre el propio Samul Rames
se refiere a que Max GScheller ha reducido las multicles
concepciones del! hombre a cuatra tipos, cada uno de las cuales

tiene como correlato una Filosof{a de la Historia:

I. La primera es la idea cristiana del hombre. Zu
origen es esxplicado por el dogms de2 la Creacion vy l1a careje
primitiva de Adan vy Eva. Viene después la doctrina cel pecado v
la redencidn. La doctrina del alma inmortal, la resurreccion de
la carne y 2i juicio final, Corresponde a esta idea la concepcion

histdrica de San Agustin, definida en "La Ciudad de Dios".



11. ta idea Griega del Hombre como logos, ratio, cue
se convierte ern la nocidn del homo sapiens. A esta idea pertenecs
casi toda la Antropologia especificamente Filaséfica. desge
Aristoteles hasta Hegel y toma en toda la Europa Octidental el
caridcter de una evidencia oue no es mas. segun Scheller, gue una
“invencion de los Griegos". La correspondiente Filosofla de la
Historia es el idealismc de Hegel. En este grupo se clasifican un
conjunto de doctrinas modernas en su  mayoria derivadas de la
Ciencia Natural. Para estas dactrinas el hambre es esencialmente
un Ser de instintos. De acuerdo con las tres clases de instintos
fundamentales, se pueden distinguir tres ideas que conciben al
hombre representado por uno de aguellos, predominando sobre los
otros dos: a) él hambre libido, b} el hombre poderios: c) el
hombre econdmico. A cada una de rgstas tres concepcionres
corresponde una doctrina de 'la Historias a) Factor Histérica,
prepanderantemaente la sangre {Gab ineau, Ratzenhofer) y el
instinto sexual (Shopenhauer,Freud), b) La doctrina del poderio
politico (Hobbes, Magquiavelo, Nietzch. Adler); o La concepcion

econdmica de la Historia (Marx).

111, Viene después en este lugar una aoctrina gue
Scheller juzga discordante, cita el maestro Ramos, una idea
descarriada que no ha sido admitida en el mundo culto. pero que
pudiera ser verdadera. Agul se agrupan ideologias pesimistas de

matices muy variados gue consideran al hombre como un animal
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decadente, como una entermedad de la vida, como una especie en
via de extincién. Investigadores de procedencia muy diversa y que
representan Ciencias distintas, coinciden en sus resultados.
Hay medicos, psicélogos, etndlogas, filosofos ete. Es un
pensamiento casi exclusivamente Aleman. Sus representantes mas
destacados son: L. #lages. L. Froebenius, Oswald Spengler, T.

Lessing y otros.

Iv. La ultima i{dea saffalada por Scheler comprende
doctrinas sobre el hombre, que en vezr de desenvalaorarla, lo
exaltan a una altura que no ti;na precedentes en la Historia.

A este grupo pertenece Kerler, el propia Scheler y Nicolai

Hartmann.

1.3.1 PERSONA Y PERSONALIDAD

Es oportuno distinguir entre dos conceptos que no es
posible identificar, si bien es cierto, en el usoc popular se
emplean ean uno o en otro sentido: Ser persora o taner

personalidad.

Ser persona as hacer referencia a la naturaleza
metafisica. ontolagica de! hombre, es hacer referencia a esa

naturaleza invariable, intransferible del hombre, pero a su vez
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Jue sirve de comun cenominador a todos los que tienen esta misma
dianidad. Tener ogsersonalicad en cambio. es Racer -eferencia al
elamento no generico, sino antes hien especiticao. cue cada hombre
en particular hace que sea 21 y na atro, Jque Sa sido resultado
del esfuerﬁo v de las circunstancias en gue cada unc actua, @
implica, por oira narte. una canguista y & su vez una retribucicn
al asfuerczo realizado. En cuanty  gue sSomas  personas  nos
identificambs can todas los Seres gue tienen esta 1gual
naturalera, et cuanto que tenemos personalidad nos identificamos

&} NOSOLros mismos. para ser cada wno yo v no otro.

Asi baciendn referencia a la naturaleza metaf{sica del
flombre diremas Qque no es sdlo  animal, elemento genérica, ni
tampoco racional, el elemento especifico y determinante de su
esencia, sino gQue su especie estd constituida par esta doble
naturaleza, de tal modo gque siempre gue hablamos de Seres Humanas
tendremos que encontrar estos dos substanciales elementos. a
pesar de gue algunos fildsofos se esfuercen vanamente on
demostrar o reducir al hombre a unos de sus elementas del ser
animal o bien encontrar a perfeccion suma, en  la negacidén de
esta esencia genérica para declarar gue #l hombre es solamente

un racional.

La personalidad de un hohbre, en cambio, depende de
maltiplies circunstancias, las hay personales y dentrao de ellas

bioldgicas, psicolégicas, endocrinolégicas. sexuales,
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antronomar?ioas. las hay también sociales y dentro de ellas
tfamiliares. comunitarias [~} simplemente ambientales. unas
oositivas v otras negativas, unas que te llevan a la perfeccidn v
otras en cambio que le exponen a la imperfeccidn.
Algunas dependen de la voluntad del hombre y otras parece como
que quisieran determinan su propia existencia, cuando no se tiene
la suficiente voluntad o la libertad para decidir su propia
eristencia.

£s @l hombre quién en la vida se hace asi mismo, 0 es el medioc
que impone al hombre . Nuestra punto de vista es que es el
hambre quien decide su propia existencia, en un medio en el cual
mutuamente el hambre y las circunstanclias le influyen, al grado
tal, de sucumbir el hombre ante el medio, o en todo caso
sobresalir a base de su paderosa voluntad y en ejercicic de su
voluntad, hasta alcanzar su conducta, no st&lo el de un merc
cumplimiento.
As! pues, el hombre no swblo es persona, sino tieme wuna
oersonalidad, Ser persgona es hacer referencia a su esencia, a su
naturaleza. Ahora bien, en mi existencia, tener personalidad no
es algn circunstancial, accidental, =2n sentido metafisico, sino

que forma parte de la esencia misma del hambra.

1.4 HOMBRE Y EXISTENCIA

Ser persona y tener personalidad no son datos



TENC1a. =N me

sislados.sino al contrario. ze dan an  ai
existencia vo ame encusntro por lo tantc, Con una esencia generica
que me identifica con todos lus demas seres de 13 Creacion. ¢!
s@r persona, 21 tener wuna comun naturaleta .« an tanto cue ae
encuentro también con alwoc que me termite ser yo mismo v no ofro.
diferenciarme y hacerme a la vez: merecedor a la retribucign por

mi conducta.

En virtud de nuetra comun naturaleca todos las hombres
del mundo ¥ aun del universo, nos identificamos. oerc a su se:z
existen multiples diferencia, producto mucnas de ellas de las
circunstancias del mas diverso orden: individuales, economicas.
politicas, sociales, religiasas. geograficas. samporales,
espaciales, que nas diferencian tremendamente, dando lugar a las
distintas culturas y a los distintos tipos de hombre.

Esta idea en un filon muy rico gue abre muchos posibilidades,
tanto desde el punto de vista individual, personal, como desde el

punto de vista social v politico.

Estimamos que cada quien en su vida debe desarrollar
al maximo sus potencias patra lagrar la suma perfeccicén. tratanrdc
antes que confundirse con los demas, ser &1 mismo y no atro v
poner todos sus =antimientos, 3sus razones, su  wvaluntad. para
lograr su  manima nertoccion, pero 3 su vezr., Zebe Nno 9lvidar aue
hay otraos homores como é1 con los cuales tiene que integrar =us

esfuetrtos nara loarar las comunes tareas quz de su naturalezma



van mara 1ategrar 2ITuerios v lanorar 2n una comun

izanzada.

srres vue S:ora de ser tampnidn cimunmente o

g€s por ®llo, gue con las personas que an 2sta 0casion
hemos @2scogido trabajar, ee con 135 adolescentes quienes se
whouencr-ar dentro ge la educacion media v media suocrior.

Considaramos de suma importancia que los adolescentes conezcan

las caracteristicas nde especificas de esta etapa v

on los cambios que sufrird su persona. para gue de este

mada <engan una mayar identificacion  ralacidn con ésta.

Se dice aque hay una época de crecimiento acelerado,
pero tamblen muy profundamente, en lo emoc:cnal v social, dolar
oe zrecimlenta.

Doler aue no se expresa , dolor que no trasciende y si lo hace es
para  antrentar el cada dia m&s pennso y al misme tiempo
maravillose acto de vivie.

A la edad de la adolescencia :e le denomina una segunda
avortunidad, un segundo naciminetoc. La excelsa posibilidad de

singaz

~ 2 gue la infancia no pudo o no lagrd hacer. pera no en
la gestacicn: si los eleamentos no fueran propicios, 2l nacimiento

no 1o ria tampoco.

El adolescentea. es aun <l assconaocido, el cambiante,
el eauprezador del malestar procio. de la familia v aqe la

sagiedad. Las manifestaciones de sanidad o de croblema, las
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axpresa una sociedad a  través de sus adolescentes. dJde los aue
tienen la pnosibilidad de vida en las manos. de laos aue pueden

-detentar el futuro.

En el desarrollo emocional del adolescente, concuerdan
varios parametros. entre ellos, el despertar fisioldgico. =1
correspondiente emocional y la introyeccidédn social orevia y
presente. Todo =1lla, causa inicialmente un cans. caos gue esta
intimamente ligado a algo que comienza, al inicio de la vida, &

ese tratar de ser y de no ser al mismo tiempo.

‘Exista un lucha entre el despertarse y el saguir
siendo, entre crecer y quedarse en el estatus establecido, entre
depender e independizarse, entre enfrentar responsabilidades y

pretender crecer de ellas.

El desarrolloc emocional, deciamos, estd intimamente
ligade al crecer fisiclégico y al crecer social, no puede
desprenderse.

Queé puede impulsar al adolescente a crecer emocionalmente ?
Que 1le propicia la sociedad y la familia nara lograrlo ™ Muy

poco.

En primer términe, tiene que enfrentar la aue la
biologia le dota, en una sociedad donde esa biologia gue se

refiere fundamentalmente al sexo, les es poco favorable, nuestra
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sociedad. es serofobica por historia y por excelencia. oor
desconocimiente vy oor  temor, por reliagién v opor cultura.

trascendencla de si1alos que no se supera.

El adolescente en la etapa bioldgica que termifa &1
dcrecimiento de sus genitales. la pariciédn de la menstruacion.
los caracteres sexuales secundarios, no cuenta con la anuencia y
el conocimianto. can la aceptacion de tales elementos en 1a
sociedad v familia en que vive. Sa& da en @1, lo gque por affos ha
sido pecaminoso, sucio, jnaccesible. Con quien confronta sus
primeras experiencias?. Con los amigos . En estadisticas
llevadas a cabo en sujetos de 12 a 19 afics, nos encontramos, que
las primeras referencias al sexo las obtubieron entre amigas, en
segundo término, con maestros, en tercero entre conferencistas y
platicas de profesores, en cuarto médicos y sacerdote y quinto,
de los padres. En la encuesta, sobre quién hubiera preferido el
adolescente que le diera dicha informacidn, encontramos que en el
primer lugar hubiera preferidoc gue fueran los padres quienes le
informaran sobre esta parte de su existencia, en cambia entre los
padres, encontramos que ellos prefieren que s2an  en términos
generales, el médico, el sacerdote y el maestro, quiernes impartan
educacién sexual a los hijos alegando descenocimiento, timidesz,
escasa preparacion y otros elementos igualmente escasos de
autenticidad. En el fondo, es la verguenza absoluta que el adultc
tiene hagia el sexo, expresado genuina y abiertament=.

Como expresamos, @sta es solo una parte de su existencia, por eso
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@2 que hablaremos wmis ameliamente g2 1o aue la agolescanoia

significar

1.5 ADOLESCENCIA

" Parado frente al espejo, me
pregunto, guién es esa persona "

Tony Hall.

La adolescencia nos fasina mas gque ninguna otra edad.
Durante siglos, ninguna otra etapa de 1la 'vida ha sido mas
exaltada -~ y censurada- que ésta por los poetas, filasofes v
politicos. Ew  fAcil reconocer algunas opiniones de nuestros
contemuuréneni‘ya que en aquellos comentarios eiasperados dichos
por Aristoteles hace siglos: " t.os javenas, decia., son
apasicnados, irasciblea y tienden a dejarse llevar por sus
impulsos, particularmente los sexualas... y en este sentido no
conoccen la continencia. Tamkién son velubles y sus deseas
inconstantes ademas de transitorios y vehementaes... todo 1o
llevan al entremo, aun tratandose del amor. el odio o cualauier

otra cosa. Se sienten sabelotoda..." (25},

No es gque falten opiniones favorables sohre  la

juventud, para lo cual los poeptas han encontrado fraces
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SEANSACIIN A2 aeraida,

Gué hay oetras de zstz  fascinacian sor  la  adolescencia .
Lreemas aue en oarte e debe 2! reconocimiertc 48 aue 13s rovenes
consticuyen rnuesctro vincwlo Tultural can el futura. nuestra
aarantia de ia convinuidad de nuessra a2speciae, nuestra friante
indirecta sabre la muerte y gl fracaso. Pero tambisn nav algo mas
cersonal an nuestra  Lreocueacisn oor ta suventud. Cas: tooos
recardames la adolescensia como  sna  =noca 2 13 cual nuestrs
identidad camenso 3 craistalizar, cuando nuestra cotencialidad =2
encantraba en apogeo. cuando vivimos can  mayor intensidad v sin
impartar nuestras oe2ras. Y si ahora se es angiano y hay una
insatisfaccidn ouizd alguaas también tengan resentimientas hacia
las adolescentes que nas rodean por ser ellos los hersderos
envidiablemente " irresponsables " gue distrutan de lo ague
agqueéllos nunca tuvieron. Sin embargo nos vemos a nasotros mismos
coma espejos de nuestros prooios deseas. esgeranzas. temares, v
satisfacciones.

L.a adolescencia es una etapa de campios. oudede Ser una
aaoca de  alegria irreprimiblie. asi como de upa tristeza y una
oerdida sparentemente inconsolfable; de una inclipacion par los
grupons v la aaledad: de un altruismo vy un egoismos  de curipsidad
ingaciable y abureimiento, de confianza y duda en una mismo. Perc
zobre todo. 1a adolescencia es un  gariodo de cJascios ranidos:

i{gicos., sexuales @ intelectuales v de cambios ambientales &n las

naturalesza de las exigencias ewternas cue la sociecad imoone 2n



Sus miembros en desarrolla.

En ninquna otra época. desde los dos afios de edad on
adelante, el individuo experimenta tantos cambics como en el
perisddo cercano a la pubertad. No =5 sorprendents  ver a tantes
adolescentes que se enfrentan a una imagen fisica en cambic
constante, los cuales se dan cuenta de sus nuevos y algunas veces
axtrafos sentimientos y pensamientos, preguntarse, quién es esa
perscna .

t.os cambios euperimentados en la pubertad dan a ia
adolegcencia cierta universalidad como etapa indecendiente cel
desarrollo.Pero las "tareas"'de desarrclla, gque supuestamente los
jovenes deben denominar, pueden variar -—-a veces en forma
erxcesiva- de una sociedad a.otra, tanto en clase como 2n grado ce
dificultad.

En las sociedades que carecen de un registro hitérico
ascrito, las tareas gque los jovenes deben dominar puedenser
relativamente sencillas y escasas, a veces solo representan un
surgimiento gradual de estapas anteriaores en su desarrolla. For
ejemplo 1 entre las habitantes del Monte aRAPESH, En Nueva
Guinea, hay wuna lenta tranocosicidn desde un alto grado de
dependencia, y tolerancia en el cuidado de los niflos. durante la
infancia y la niflez temprana hasta una independencia y una
responsabilidad cada vez mayores a medida aue el nifio crece. (28)
No hay un momento definido de "arranque" ni el la pubertad ni en
la adolescencia. A diferencia dae lo que sucede con los jdvenes en

muchos paises occidentales, no existe expectativa alouna, en los
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circuios familiares o de la sociedad. de aue un muchacho abanagone
su Rogar para abtener un emoleo. incluse fuera de la comun v de
ser n@cesario, en una comunidad esxtraba. (27)

Para cuando llega la adolescencia. la nifa arapnesh vya
ha si1do elegida como esposa por los padres de su Tuturo marido v
ha aprendido Qradualmenten ha asumir las diarias
reusponsabilidadaes de un hogar.
Sin embargo en soc:iedades industr:alizadas contemporaneas como la
nuestra., sa espera que el adolescente domina una tarea de
desarrollo mucho mas numerosa y complaja. ademds de aue hay una
transicion mucho mas rdpida desde la dependencia d la niftez can'
su relativa falta de responsabilidad. En los aflos intermedics a
la pubertad y a la madurez nominal se puede esperar qgque el
adolescente de nuestra época logre independizarse ge sus padres,
que establezca nuevas relacilones sociales y laborales con sus
compafercs de ambos sexos, asl como en los adultos y gue se
adapte a la madurez sexual, taaa vez mayor, que va adquiriendose.
asi come a su papel cambiante (incluyendo que piense en las
posibilidades y exigencias de un matrimonio, de la paternidad o
d4e la naternidad v de otro tipo de relaciones alternativas ).
Ademas. se oresicna al joven para aue decida cuales san sus
objetivos persaonales de educacidn y vocacion a fin de gue se
praepare para las responsabilidades Jque implica 8l ser un
Ciudadano activo.
Mientras hace frente a estos retos, el! adolescente tambien

daesarrclla gradualmente una "“fileosofia de la vida", un concento
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del mundo y un ceonjunta de creencias y oatrones moralas aue, no
obstante por simples v basicos gque sean, no sSe oueden

“intercambiar”. El joven debe desarrcllar un sentido de su propia

identidad.

Una de las tareas mas iaportantes de la adolescencia
es la de encaontra alguna respuesta funcional a la oreounta cual
es mi lugar en el mundo 7, o exprasado mds simolenente auian

sov 7, esta ha sido 1la pregunta clave en gran narte de la
filosofia occidental. al menos desde la "edad de la Razéon". ai
arado de gque algunas de al obras mas grandes de la literatura ha
girado en tarno a es te acertijo relacionado con la identidad
personal. Empero, apenas en la tltima década se ha convertido en

materia de una investigacién psicolégica sistematica,

principalmente a través de la obra de E. Erikson.

Sequn E. Erikson, una tarea indispensable aue =1
adolescente debe llevar a cabo es desarrollar su sentido de la
oropia identidad: "Antes de oue el adolescente pueda abandonar
con éxito la seguridad de su dependencia infantil, debe tener
cierta idea de quién es, a donde va ¥y cuales son las
posibilidades de llegar a su destino™ (28)

€1 concepto de identidad es fundamental para
comprender el desarrollo de los adolescenties, un claro concepto
de la identidad personal requiere de una estabilidad del opropic
ai mismo percibida. pur' el individuo, a través del tiempo; es

decir, la necesidad que una persona tiene de percibir gue es
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similar a, ¥ aque ademés se manptiene abiertaments ligado con la
versona ocue Tud el dia de aver vy la que sera @l dia de mafana.
Pero los sdolescentes necesitan tiempo para integrar las rapidas
cambios flsicos v mentales aue experimentan 2n un sentido de
1identidad intearada. 21 cual surge lentamente.

Decir que 21 nroblema ov la :dentidad o5 el mas importante de la
adelescencia ne significa gue ta  tarea de la formacion de la
tdentidad comi@npce o termine all:. Desde nuestros orimeros sics
de vida, nuestra identidad familiar empieza a formarse. El
orocese se inicia en la infancia y atraviesa por todas las
identificaciones parciales que un nifo an desarrclle va
farmandase en relacidén con sds padres, compafleros, hermanos y
adultos desconocidas hasta hien entrada la edad madura.

El sentido de tidentidad del 1individuo tampoco se
desarralla por completo an la  adolescencia, Por desgracia el
intento de laos jévenes por llegar a tener una identidad rica,
nlena y unica, muy a menudd se ve “interrumsida orematuramente®,
para decirlo con nalabras del propin Eriksan, tan pronto sale de
la escuela y comienza a trabaja o se casa.

En vex de encontrarse a 51 mismo, se vuelve como las demas
pearsonas.

€in embargo, hay quignes se conviaerten ®n individuos mds
auténticos y mis seguros de si mismos, en relacidon con 21 mundo a
medida que se desarrcllan.

El proceso de formacion de la identigad puede ser

relativamante sencilio o complejo, breve o pralongado,
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satisfactorio o dolaroso y Dpuege constituir un  <:i1te o un
fracaso. decendiendo de muchos factores.

En la sogciedad contemparanea tray ampliias
oosibilidades. as{ como muchas oportunidades. para aue una
mersona crezca v se desasrrolle. Sin embarga., la misma diversidao
de 1las posibles elecciones puede causar confusion, ademas de aue
quizd en la sociedad hay poca unanimidad en relacién con ios
valores v astilos de «vida apropiados (los tipas de trabajo cue
valen mas, les valores y el compertamiento seiual aceptable. el
papel de la familia o bien las paneles adecuados para 1:&5 mujetes
y los hombres.

Los padres pueden desempefiar un papel importante al
ayudar a desarrollar un sentido de identidad en sus hijos.
También es de mucho apoyo aquéllos padres que tienen una
identidad propia y bien definida. as{ como quienes pueden
construir modelos firmes para sus hijos, facilitaran mucho la
tarea de los adolescentes

En un grado significativo, tendemos a satisfacer las
espectativas que los demas tienen de nosotros. Si  se espera que
tengamos un sentido de identidad fuerte y pleno, ademas de una
integridad moral y personal, seguramente asi nos desarrollaremos.

En el mundo actual resulta cada vezr mas comolejo v
dificil dominar las tareas de desarrollo de la adolescencia.
Tanto los padres como los  adolescentes se enfrentan a una
sociedad que cambia con rapidez y gue a menudo se encuentra

profundamente dividida, en la cual se ha debilitado la autoridad
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Je :os  adultes. ze cussiicna la vslidez de auchas institucianes

LT Tragicranclzs 4 fonde 30l auedan unos Suantos patronas
socialgs coherentzs que . ven 4@ guia. Los napel®s socialas v

vales de kombres v muijeres pueden rambisr, como de hecho va

esta sucedienao: las iresponsabilidades vy privilegios relacionados
con la independencis pueden cambiar: la dificultad de orovectar
las racesidades protesicnales del future pueden aumentar v, por
ult mo. S@ oueden .lterar 125 tipos de :dentidad  oersonal que se
adaotan al mundeo de hoy y del matrana. Sin embargo, las tareas
siguen sierco funcamentalmente las nismas. La faciligad con aue
un Joven puede dominar dichas tareas depende de muchos factores
pasados y oresentes. Dichos factores influven la clase
naturaleza de la influencia que reciben por parte de compafteros.
ya sean normativas o socialmente desviadas; el grado de apovo v
comorension proporcionada  por  instituciones sociales como la
escu=2la: el interes de los adultos ajenos a ‘la  familia,
incluyendo a sus orofesores., jefes, consejeras v amigos., asi como
las influenzias Jje! medio ceneral de la sociedac como un todo.
tncluvendo su propia actitud hacia los jévenes. Fero como sismpre
na ocureigco en occidente, los padres constituven la influencia
externa aislada mas importante para apovar u obstaculizar al
adolescente vremedio. 20 la obtencion de una identidad
satisfactoria.

Ser padre o adolescente jamas ha sido facii y en el actual mundo

de riapidos cambios, constituye un reto aun mas fuerte que nunca.



48

1.5.1 CARACTERISTICAS DEL EDUCANDD

La arientacién oque se presenta a un individuo, depe
iniciarse siempre. en la circunstancia real de su momanto
histérico, tanto oersonal como de relacion. (29} De a=sta forma.
la Orientacidn Educativa que' se preste en la Educacidn Media
Superior, requiere tomar en cuenta la personalidad del educando.
vy la relacién que debe guardar con el momento histérico aue le

tacs vivir,

1.5,2. PERSONALIDAD DEL EDUCANDO

La mayoria de los aduéandns que cursan la enseffanca
Media Superior, se encuentran entre los 1% y los 19 aMos. edad
considerada por los psicélogos como la etapa de la adolescencia.

No es @@ propésito de este trabajo presentar las
caracteristicas detalladas de los adolescentes, aunaue tadas
deben tomarse en cuenta en la planeacién de cualauier programa,
nas limitqreuns a enunciar las gque se consideran que influyen mas
en las decisiones que regulan el ¢trabajo de la Orientacidan
Educativa en esta edad, .

Es muy importante que el Orientador Educativo aoue
trabaja con los adolescentes, tenga una idea muy clara de 1la aue
es la adolescencia en todos sus aspectas psicoldgicas v

sociales, ya que solo as{ podrid ayudar a gus alumnos a
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arientarse, Se ha oca -aetinir 1la adolescencia., para fines oel
Orientador, come acuelia etana de la vida durante la cual =i
individuo trata de sstablecer definitivamente su identidad. (30)
Aceptando 10 qus dice Nuria Cortada. “... !a personalidad debe
der.... 21 sstunioc basico an un procdeso de orientacién. ... (31}
Debe tener como punto de referencia el Ser en formacion Vv
desarrollo. (32) El1 adolescente, siente una preccupacién mucho
mayar por canocaerse asi mismo. la Orientacidn cebe apuntar 2
orientar al joven a enfrentar los conflictos de su personalidad.
para ques de .Ilta forma las decisionas que tiene aque tomar,
también en esta tiempo de su vida, sean mas objetivas. "... el
adoleacante presenta un problema de gran  trascendancia : la
planeacion de su vida... y 1la urgencia de atencion a este
problema chedece, tanto a la necesidad de propiciar su capacidad
de autodependencia, cuantc a la de preparar elementos capacitados
para el dessmpeto aeficiente de algquna actividad, entre las
multiples que ofrece la vida contemporanea," (33). La mayoria de
los adolescentes han vivido hasta entonces, dependiendo tanto
tisica. emocional y scondmicamenta de sus padres. al  llegar a
esta adad tienen qua enfrentarse a la independencia y por falta
de una Orientacién Educativa anterior adecuada, no siempre se
estd listo para abordarla. (38)

La conformacién de la prsonalidad del adolescente se
ve acechada por varios factores que intecvienen en su formacien,
de allli que se requiera atencién en lo referente a la vida

biolagica, aducacisn sexual, educacidn cientifica, estética y
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maral entre atras mas. {35), v la Orientacidn Iducative cabe
varse tomo una hiciene arevisora. como  una protila.is mas. ave
<oma wna urgencia de atender. (3&4)
El acolescente requiere uwna avuda desinteresada. 235
indtil auerer llegar a 21 con argumentos de fria ldgiz=a libteasca.

eranenes. teorias. conselos de segunda mano. *eeeatln 21 calido

~ontacto de la comunicacion y el sentimienta de estar zon alouizn
aque vive y sa desenvuelve dantro de similarss circunstancias. cue
soporta las mismas presiones, ha pasado por iguales frustraciones
¥ qu2 siente denticas nostalgr:as puede creantar. con alguna
posibilidad de ser realmente ascuchado, el asesoramianto v el
consajo directo o indirecto, que .supone ia orientacidn. (37) E1
esfuerzo de la Orientacion Educativa hacia el adolesscente no debe
ser hacia =21 tecnicismo, sino hacia el pensamiento cientifico,
donde se le prepara para ser objetivo. aceptarse como individuo y
la realidad aue le tocé vivir., WUn concepto de real:dad que sea
valido para todos. (3B)

t.a Orientaciédn Educativa ha de apuntar hacia la
persaonalidad del individuo, ya gque algun rasgo de su oersonalidad
oue le sea desagradable se manifestara también en atras esferas
de la vida, especialmente en el amor ¥y las relaciones con su

entorno. (39)



.8, RELACION CON EL MOMENTO HISTORICO

El Ser Humanc z2 s2 afectado por ¢l momento histor:co
aua le tocy vivir vy 23<e  es  ceal, también. en el munco del
zzolascenta. Su  igenctidad se veras desarrolla en funcion de este
contorno v. 21 objetivo principal de la ormizntacién seguird

S1807C SPOvar los agolescentes nsra  Jue tusdan  desarrollar al

Mmaxzmo sus potencialidades e inteararse al mundo en el que viven.
ta orientac:ian del adolescente se situa an 21 punto  de
convergencia de dos problamas esenciales en nuestirra #pocat

1) Los derechos ue la persona y T) Sus deberes y vinculos con la
sociedad de que farma parse. (40)

El adolescente necesita conocer el mundo que le taco
vivir, las relaciones gue debe guardar con el. En este mundo
hemos de ubicar a sus padres, hermanos, familia cercana,
comunidad, sociedad, escuela.

Un cenocimiento adecuads de las dimensianes del mundo
del adolescente ie permitira enfrentarse me jor a las
circunstancias sorciales. economicas. antrcpologicas, bicldgicas,
lagales, historicas, geograficas y politicas gue le circundan.

(41)

Resumiendo: =21 adolascents requiere gque la Orientacian
Educativa lo apoye para gue:

!. Pumente su compransion de si{ mismo y de la aceptacién de la
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ressonsabil:idad ze esta comorensién.

. Sumentar su comerension  del  muneo, de la -~ducacidn v gai
trabaio, v laarar una raconable integracidn de sus comorensiones
v e@leccianes respect:ivas a la relacidn entre educacion v empleo.
S. Aumentar su capacidad de elegir paor si mismo y resolver sus
orocios oreblamas,

4. Sumentar su sentido de los valores morales. su capacidad pare
ser sensibie rosoecto a otros.

S. Aumen<ar <u comprensién de la naturaleza humana. de las
relaciones humanas y de la psicaologia aplicada a la adaptazizn

personal y social. {(42)

El analisis sobre la etapa de la adolescencia y sus
caracteristicas 31 dar un panorama general, puede ofrecer un
punto de partida para el estudio y practica de la orienctacidn. De
esta manera los orientadores pueden realizar su tarea
commprendiendo la importancia gque tiene el desarrollo de la
personalidad 2n la adolescencia y sus repercusiones =2n las
decisiones gue los jovenes realizan sobre las elecciones en su
vida. Nuevamente nos damos cuenta de la necesidad que existe de
que l!os orientadores cuenten con esta prepcaracidén. la cual oodria

levarsa & bao bago la respunsabilidad de la institucicn

educativa.
lgualoente importante es. que los javenss conozcan de
una forma mds objetiva el significado de la =tapa por la cual

atravigsan, sabiendo gque no se trata de una situacion oersonal v
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unica como resultado de l1la inmacurez, sino de una s:ituacion
generalizada que farma ocarte de su procesc de maduracion v ausz

puade ser afrontaga v superada con ayuda. Pueden camprender la

importancia de la 2lecci6n que hagan en vida Yy que esIi
eleccién no debe basarse s6lo en sus experiencias personales

qustos, sino tambieén con la ayuda que les ofrece la arientac:an.
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LA FUENTE DE LA SABIDURIA

Erase un Qur al aue todos consideraban la
reencarnacion de la Sabiduria. Todes los dias disertaba saobre
diversos aspectos de la vida espiritual, y para touos era obvio
due jamas habia superado nadie !a variedad. 3 orofunoidad v =i

atractivo de las enseftanzas de aauel hombre.

Sus discipulos le preguntaban una y otra vez por la
fuente de donde extrala su inagotable sabiduria. Y ¢1 les decia
oue todo estaba escrito en un libro gque ellos heredarian cuando

el muriera.

Al dia siguiente de su muere, los discioulos
encontraron el libro en el lugar exacto donde é1 les habla dgicho
aue lo encontrarian. Aguel libro no tenia mas dque una pagina, v
en ella una sola sentencias “Comprende la diferencia entre el

continente y el contenido y habras descubierto la fuente de la

sabiduria®,

ANTHONY DE MELLO



CAPITULD II

2.1 CONCEPTUALIZACION DE LA ORIENTACION EDUCATIVA

Parecigra aque al abordar el tema de la Orientacion
€ducativa se hablara de un tema tratado con demasia y aue por
consicauiente, astd plenamente definido. 3in embarqo, ail
adentrarse en el estudio de las fuentes bibliograficas se observa
una gran variedad de conceptos, de alli gque sea necesario gue los
orientadores laboren atanasamente por la fijacidén de una firme
“filosof{a” de su profesidn (1), para ello, se ha de partir de un
breve andlisis de lo que ya se ha dicho por varios autores y
profesionales. El1 andlisis se hard en funcién de los das

términos que le componen: ORIENTACION Y ERDUCACION.

A. DEFINICION

1.- Educacidn. Los grandes educadores han contribuido con
valiosas percepciones y dafiniciones de lo ogue es Educacidn.
Percenciones que deben ser consideradas., por la fuertz 1nfluencia
que dejan sentir en las definiciones contemporaneas. Las
definiciones legales deben ser tomadas en cuents también, va gque
ha de recordarse que es en ese marco donde se origina la

Orientacidn Educativa.



&3

41 Grandes Fensadores:

Flaton. Define la Educacioén como medio de trascencencia. ia
forma superior de existencia de todo hombre os la busaueada ae

conocimiento. {(2)

Comenius. La Educacién 2s el medio para oue %ados rz=alicen
5u desarrollo potencial en buenos ciuvdadanos v sares humanos
virtuosos y temerosos de Dios, (3)

“...La Educacitn es un todo con el crecimiento.

John Dewey.
no tiene meta mas alla de s! misma. El criterio del valor de la
Educacién escolar es el grado en que estimulan un desec de

continuado crecimiento y proporciona los medios 2ara hacer el

deseoc efectivo, de hecho."{(4)

Makdrenka. "tLa Educacion es llevar al individuo a la

subordinacién de la individualidad al bien comuan® (S

Emile Durikheim. "La Educacidn es la accidvn ejercida por las
gencraciones adultas sobre aquellas gue no han alcanzado todavia

el gracdo de madurez necesario para la vida sacizal® (&)

Celestine Freinet. "La Educacidn no 28 una “Fdrmula de

escumla §ine wna obra de vida“. (7}
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Ivan i iien. Taorizo cIntemocranee  dice: "...ta €ducacian

25 un proceso fe partic:pacisdn en la vida."(8)

Ricardo Nassif. “...Es la formacien del hombre oor edio de
una influencia extarior consciente -] inconsciente
(heterceducaciédn). o por un estimulo, gue si bien oaroviene de
alaoo zue na oz @l -adividuo mismo, sus:ta en ¢l una voliuntad dé

desarrollo autonomo conforme a sy prooia ley (autoaducacion:. ()

Los fildsetos existencialistas ros dirian gua @ "...La
Educacién es el horizonte de significatividad"(10), sntendiendo
que "...una oersona tiene un horizonte de sianificatividad mas
amplio zuando es capaz de entender, asimilar, captar, apreciar, e

integrar en su propio mundo un numero de objetivos mayor'. (11)

t.a variedad de las definiciones de ia Educacian, recalcan
diversos aspectns de la misma; upas miran a la Educacidn come
axperiencia, como quia, como proceso de formacitn de habitos,
como alduste al medic social, como adquisicién de conocimientaos o
valores culturales, come medio para alcanzar la felicidad. como
@l desarrollo de la persanalidad, entre muchas otras.,

Por nuestra parte, se ha de definir a 1a Educacién <amo un
Procesn de crecimiento y desarrollo integral del indiviauo. donde

asimila conocimientos v desarreoll sus notencialidades en tuzsca

del bien individual y colectivo.



b: rarzo Lecal,

La Eduac:ien 38 & dentrs Je un marco Conscitucioral. £1

articulo Jo. de la Constitucién Politica Mexicana nos dice @

"

l.a Educaci1én deberd =zer un 2Sroczsa parmanante. Sendienco

dJesarrollo armonico e inteoral del Ser Humano.

Inciso € de la seccion It JLontritui~a 1 la meszr
vivancia, tanto por los elenshtos gue aporte a fin ge rabuztecer
en el educando. junto can =1 aorecic parz l3: dignidas 3e la
persona ¥y la integr:dad de la familia, la conviccién del interes
neneral de la sociedad cuando por o1 ciudadano Que ponga =n
sustentar los ideales de fraternidad e igualdad de derechos &

todos los hombres, evitando los arivilegios de raza, de sectas.

de grupos. de sexos o individuos.

Por su parte. la Ley Federal de Educacicn, bpublicada en =i
Diario Oficial de la Federacién del I? de noviembre de 1973, nain
la Presidencia de la Republica cijercida por 21 Lic.iuss

Echeverria Alvarez, nos dice:

Articulo So..lLa Edugac:iédn tendra como algunaz de sus

finpalidades:

Fraccidén 1. Promover el daesarrollo armon:zo de

perscnalidad para aue se ejertan en plenitud las capacidades



humanas.

Fraccien X. Vigorizar los habitos 1intelectuales aue

permitan el analisis cbjetivo de la realigad.

Fraccion X1I. Lograr que las experiencias ;) conocimiantos
obtenidos al adquirir, trasmitir y acrecentar la cultura, se

integren de tal modo que se armonicen tradici1dn e inovacidén.

Fraccion XIII. Fomentar y orientar la actividad cientitica
y tecnoldgica de manera gue responda a las necesidades gel

desarrallo nacional independiente.

Articulo 200. El fin primordial del proceso educative es
la formacion del educando. Para gue éste logre el desarrollo
arménico de su personalidad, debe asegurarsele la participacian
.activa en dicho proceso, estimulando su iniciativa, su sentido ge

responsabilidad social y su espiritu creador.

Articulo 44o. El proceso educativo se basard en los
principios de libertad y respansabilidad, gque aseguren la armania
de relacionarse entre educandos y educadoress; ags2sarrollarad la
capacidad y las aptitudes de los educandos para acrender por si
mismos, y promover el trabajo en grupa para asequrar la
comunicacidn y el didlogo entre educandos, educadores, padres de

familia @ instituciones piblicas y privadas.
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Articulo 4Za. El zontenido ae la Educacidn se definira en
los olanes vy programas. los cuales se farmularan con miras a aue
el aducandoi

I, Desarrolle su capacidad de observacidn, andlisis,
interrelacidn v deduccidn.

Il. Reciba armonicamente 1los conocimientos tedricos v
practicos de la Educacion.

III Adguiera vision de la general y lo particular.

IV. Ejercite la reflexion critica.

V. Acreciente su aptitud de actualizar y mejorar los
conocimientos.

Vi. Se capacite para el trabajo socialmente udtil.

El Programa Nacional de Orientacien Educativa, 1989-
1994, publicado por la Secretarta de Educacion Publica, define a
la Educacién cemo :Y...Un proceso social que tiene par funcian
reproducir la ideolougia y valores que la sociedad plantea en un

periodn determinado. " (12)

2.~ Orientacidn. Deftinir un vocablo que ha sido y sigue siendo
usado indiscriminadamente, no es tarsa facil., Como lo exoresara
Leona Tyler : Hay desacuardo socbhre lo gque se entiende por
Orientacidn. Cada quien usa este término como quiere, pero an
general pueden distinguirse dos corrientes:

a) Orientar: Facilitar las elecciones y decisiones.



&8

1) Orientar: Fromover la adaptacidn o salud menzal. (13}

Para Francisco Larrayo, arientar @s ubiecar algo &n
relacion. encauzar. (14)

El Diccionario Enciclopéedice Abreviauo. nos dice que
Orientacion es :"Accién y efecto de orientar®, entendiendo por
orientar: "Informar a uno de lo que ignora y desea saber, 0 del
estatdo de un asunto © negocio, para gue ourda manejarse en
@1 (15},

El Dicciorario Enciclopédico Hispano. define a la
Orientacién de la misma manera que &l abreviado. pero entiende
por orientarse : "Tomar conocimiento de un negocio; enterarse de

su arigen y estado" (14).

En la practica, la Orientacidn ha sido definida da
muchas maneras: camo una “comprensién, preocupacidn v
servicia” (17).
Como un esfuerzo "...por saber de que manera pueden desarrollarse
hasta el maximo las fuerzas latentes de cada personalidad en
formacion: es buscar em qué sentido puede realizar su plenitud

cada Ser Humano"(18).

For aotro lado, hay quienes definen Orientacion como una
cansulta, dondz se “...examina a un enfermc diagnostica y reseta,
todo en una sesidn de trabajo "(19). Sin embargo. mas acertadc

seria decir que la Orientacion "... 28 en si misma, una forma de



sorenciInis... hacla ! mismo.

1o rogea” (20). £s THATAr

"...comprendarse. A 2ntencer a

aar  .ugar a  una rasonable a

21 arsmo."(21)

Al adentrarnos a la

los m2mpios 0o sclamente se h

luz, el concepnto de Orientacidn

como lo plantea Nuria Cortada.

ajuste al cambio“(22). Orien

informac:on sino  todo un oroce

el individuo la adaquisicion de

le permitan tomar conciencia

economica, politica y social,

elementas necesarios para  la

oropiu desarroello personal y su

3.~ Orientacion Educativa. T

partimos para definir Orientaci
Como tal,

na pasado 0o

=3

conocizndose « hacia el megio gque

de avudar al individuo a

su medio v a las gemandas de este.

rmonia entre su ambiente exvernc y

ltima deécada zel siglo {(X. donde

an nestado. sino gue han visto la

no ha quedado al margen y tal v

¢hora se define orientar come “un

tar, ya na es Ssolamente aar

s0 educativo, "... que propicia en

canocimientos y experiencias que
da si mismo y de su realidad
de tal manera gue cuente con

toma de decisiones rescecto a su

compromiso social®(23).

omando en cuenta todo lo anterior.
én Educativa.

r varios estadios en su desarrollo

histoérico., Primeramente la encontramos como algo incidental.
despuss como una etana de Oraientacidn Vocacionsl, caome
procedimiento Ctil de la Educacion y finalmente como fundamento

Lroceso necesario of £sia. (24

3
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stz gran contusivn an cuanto a terminologis se

Aan
refiere. Los especialistas no se han Suesto de acuerdo. Faro. cen
la finalidad de sustentar un concapte Quiagor para esta
trahajo, es necesario anoctar gque son indispensables tres
elementos basicos e2n  un concepto adecuado de QOrientacion
Educativa:

4). Reconocer al individuo como tnico y diferente & los
otraos,
b). Manifestar interes por el individuo y,

c). Algo debe hacerse. (25)

La sociedad contemporanea eiiae de cada individuo una
completa realizacidn de todas sus potencialidades y s é&sto lo
que considera como madurez. De esta forma, la Orientacién
Educativa es un facilitadar en la marcha hacia la madurez, lo

cual incluye aprender a aprender. {(26)

Al proceso que permite informar al individuo de lo gue
ignora y desea saber para la toma de decisiones prudentes de las
cuales depende el perfeccionamiento ulterior, lo 1llamamos,

Orientacidn Educativa (27).

Robert H. Mathewson, citado por George Hill. dice: “La

Orientacién serA considerada esencialmente como un sSroceso de

aprendizaje para el individuo a orientar v cuya punto focal

localizara en la comprensidn cognositiva consciente cue a2l



tnoividuo  senga del  yo. de las condiciones situaciunales
importantes v de las relaviones entre el vo v a2l meci1zt(28),
De zsta forma, la meta de la Orientacion tendird gue ser, ayvudar

al desarrollc del individuo., desarrollo ague se ha de dar

continuamente mientras viva. (29)

ta Cfecretaria de Educacion Fublica dica: "evala
Orientacidn Educativa es un instrumento de apovo a los propositos
relactonados can el desarrallo integral del individuo y de la
sociedad mexicana, 1a mejora del cambio estructural de nuestro
sistema educativo, el incremento de la calidad de la ensefanza,
la desentralizacidn educativa con una adecuada vinculacion a la
praduccion de bienes y servicios social y nacionalmente
necesarios, asl come la trransformacidn de la Educacion en un

procesa permanente y participativo"(30).

Tomando comp base los conceptos expuesteos, tanto de
Educacion, y Orientacidn como de Orientacidn’'Educativa, se ha de
entender en el cotexto de esta investigaciaén, por Orientac:idan
Educativat £1 proceso integral y permanente. en el cual se
propicia en el individuo, la adguisicién de canocimientos v
experiencias gue le permitan tomar conciencia de =i miszmo. dentro

de un marco social, politico y 2condmico v por ende aducative.



B. IMPORTANCIA DE LA ORIENTACION EDUCATIVA

Como se tha zefalado. lta Orientacion Educativa. cs un
precese que cura toda la vida. " no debe ser sercibida como una
actividad de informacion o de difusion de materizies. 3ino como
un sistema organizado que promueva y forme l:s condiciones y =1
ambiente propicic de reflexidn..." (31

l.a orientacién debe de realicarse desde 1l1la infancia,
desempetandose principalmentes en la familia. Sin embargo, en la
actual complejidad social, la familia no es suficiente para
asegurar la buena oriaentacidn de los individuos. por lo que han
surgido instituciones o centros especializados cuyvas funciones
son las de orientar, (32) la mayoria de ellos aentro del ambito

escolarizado.

La complejidad social ge deja sentir en  todos los
niveles, complejidad que viene a influir en el hombre de manera
muy decidida. Cambios radicales en la tecnolopfa. la ciencia, la
filosofia, han venido a acrecentar el mundo de accion del Ser
Humana y en la misma manera que se acrecenta. oresenta al hombrae
nuevaos problemas. ya no hay una posibilidad sino muchas
posibilidades de solucién. El hombra no requiere solamente
conocer la cultura en la que se desarrolla, sino, "...marchar por
el camino del desarrolloc sin ninguna clase de limitacian:

desarrollando al maximo todas sus potencialidades ". (3I3)



Estax ¢ rarea ‘acil. 2l conoiomerzuc o
tnoaney AT L EO DPUESTOS DOr el 2soiritu la 1ata2nciz=n en
que lus valorze se vonen en Jjuicio v se <rean nueves

lineamientos y an donde 3@ ignesan  autuamente, reauiers de aue
cada individuo reciba oriz2ntacion. (34)

Tviar lg  enpresa claramente cuando cice: " cuando mas tomplaga.
vEriasle y opulenta llega a s una saciedad, tanto mas 2sencial
2s el napel gue desempefla en ella la orientac:ion. * {35 Todo
individuo debe ne ostar oreparado para encontrar =l lugar que le
sorreswense 20 26ta s0cizdad compleia. mantenerse en  =21lla
dignamente y alcanzar un gradeo de estabilidad oersonal en sus
propias emociones vy relaciones caon otras personas. en medio de

cambios y problemas constantes. (36)

Las ocupaciones, estudiaos ¥ actividades sufren
modificaciones rapidamente, el individuo reqguiere orientacien
para mantener la reflexibilidad de pensamientos y de actitudes.

37

Por otro ladao, las cuestiones gue le plantea la vida
pasan racidamente y los fracasos no se dejan esperar. Se fracasa
na por que la gqente sea mala o carente de voluntad; fracasa
porque no despierta ni ve cuando estd en uwna biturcacidn del
camipd v tiene nue decidir. " No se da cuesnta de cuando la vida
le plantea una cuestidn vy cuando tiene aun diferentes soluciones

. (38)
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El presente tiene exigencias y ccnsecuencias para el
futuro v exige que se le de atencion. (39) No osodemos esoecar un
futuro brrillante, mientras el presente no sea atendido
adecuadamenta. Se reauiere de unidad y crecimiento individual v

social, como un praoceso vital. (40}

L.a necesidad de transformar el mundo en gue vivimos. da
a la omrmentacidn un lugar privilegiado dentro de  todos los
émbitﬁs. "  Aunque el hombre es 2] objeto age fuerzas naturales v
sucialgs que lo gobiernan, al misma tiempo noa es solo objeto de
las circunstancias. Tiene voluntad, capacidad y libertad para
transformar y cambiar el mundo... se siente impulsado a dejar su
huella en el mundo, a transformar y cambiar y no solo a ser

transformado y cambiado . (41)

La Orientacién Educativa debe propiciar que el hombre
tome 1la decisiédn de colaborar ampliamente y asequrar un mundo

mejar para las nuevas generaciones.

Nuestro pais reguiere de desarrollo social y escondmico
y también en esto, la Orientacitdn Educativa juega un oapel
importante. La Orientacién tambien juega un paocel importante en
el desarrollo de cada pais, propiciando que el individuo colabore
para el progreso. (42)

En México. no se le ha dado la imoortancia debida a la

Orientacidn Educativa, (43) permitir que ésta ocupme el lugar que



s

iz corresponde contribulira a soiucichar cientos de croblamas cus
venimos antrentanco oor decadas.

¥ ia Orientacion Educativa e€s importante tambiegn, desae el
momentd que su  asfueria  se  ancauza  a cubrir necesidades cel
itngividue. Sus pblanteamientqs no son abstracteos. surgen de lo gue
el mismo 1ndividuo requiers vy presenta. su propgsito se geriva de

allas v de las nacesidades gque las mismas instituciones sociales

sesmz-van, 144)

La Orientacion Educativa, dentro del =oroceso de
degarrolleo del individuo dentra del desarrollo armdnico de la
socledad y de la humanidad, representa, si bien 0o una panacea,
=1, 2l enfrentamiento de toma de desiciones gue nos lleva a una

realizacion plena.

C. PROSESO EDUCATIVO

) " APRENDER, no es reflejar una informacion acumulada,
sing mostrar una actitud dinamica concentrada en la reflexion v
la indseacién. Implica una relacioen con atros donde se puede
oensar y expresar lo pensado. os una sintesis del $rabajo en
grupo. El aprendizaze que transtorma no resulta de la asimilacoen
pasiva @& irreflexiva, requiere =8 una  busgueda y de  una

carticipacion * (SNOE 19688-28)
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ig corrvesponde contribuird a soiucisnar cigntos de croblamas cus
venimos anfrentanno oot decadas.

¥ 1a Orientacion Educativa es importante tambien, desae el
aomento gue su  2sfuerszo  se  @ncauza  a  cubrir  necesidades cdel
irnagividuo. Sus planteamientos no son abstractos. surcen de lo que
el msno 1ndividuo requiere v presenta. su propdsito se deriva de
allas v de las nacesidades que las mismas instituciones sociales

Swmamedan,  144)

ta Orientacion Educativa, dentro del =rocesa  de
desarrollo del individuo dentro del desarrcllo arménico de la
sociedad y de la humanidad, representa, si bien no una panacea,
si{. al enfrentamiento de toma de desiciones gue nas lleva a una

realizacion plena.

C. PROSESGC EDUCATIVO

N * APRENDER. no es reflejar una informacion acumulada.
%ino mostrar una actitud dinamica concentrada en la reflexidn y
1a indagacidén. Implica una relacién con otres donde se puede
pensar v expresar 1o pensado. es una sintesis del trabajo en
grupo. El aprendizaje que trensforma no resulta de la asimilacon
pasiva 2 irrefleniva, recuiere se una busoueda y de una

narticipacién  (SNOE 1988-28)
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Se realiza una atenta abservacion de la actuacion de
cualquier estudiante en un Ambito escolar, se percibe siempre
interactuando con otros estudiantes. maestros, directivas vy
administradores en todo momento, concentrada su situacion en
otraos y entre otros. Esta manera de ir explicando el proceso del
aprendizaie implica que sus logros no pueden verse como la suma
de informacianes nbhen{das de mané€ra pasiva y fragmentada. sing
que supanhe una actitud activa, participativa analitica v
transformadora, que entre otros sujetos como él refledje una
farmaciden particular y lo conduzcan a pensar y a actuar de una

manera congréta en su ambiente escolar y su comunidad.

La comunicacidn y la reflexidon concretan el
aprendizaje asi los estudiantes modifican su conducta,
intercambian sus ideas y experiencias, muestran sus actitudes v
definen su &actuacidn. En esta manera de entender el aorendizaje
se hace necesaria la heterogeneidad, las diferentes formas de
pensar, la presencia de objetos con informaciones diverzas, de
sujetos distintos que se reunen por un objetivo comun: EL DE
APRENDER, cada uno desde su historia social y acadéemica, que

hacen sasible una produccion de conocimientos (SNOE 1988-28).

En este ordan o2& ideas encentramcs dos dimensiones
ohiztivas del aprendizaje: &5 ACTIVO Y €5 SOCIAL: se desarrolla
mediante la retflexion. la comunicacidn y ia investigacidn., Dara

aue sus resultados sean de mavor calidad.
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Fara oue el oroceso de aprendiraie se lleve s c3bo. .a
ascuela establece el requerimiento de nersonal con conocim:entos
v actitudes indispensables para ocue 1os alumnos alcancen los
perfiles educatives fiiados dasae la planeacién: dicho oersonai
se representa  principalmente en los docentes. siendo su funcaion
princioal y primordial la de prooiciar pautas de aprendizaje aue

aeneren la caonstruccion del conocimiento.

Entendiendo a la docencia como una actividad aue
promueve la construccion del conocimiento. sa sostableca una
relacion de interderendencia entre los dos sujetos del procesc
ensefManza-aprendizaje, es decir, entre maestros y alumncs.
descartando asi{, la imagen de omnipotencia y sabiduria que de los
docentes se tiene y con eato la idea de que alos alumnos se les
debe impartir determinados conocimientos pre—establecidos " (SNDE
17988-29)

Este enfoque de la labor docente en particular, y del process do
enseflanza—-aprendizaje en general tiene como punto de partida. aue
docentes y alumnos son iguales en 1lo fundamental, ya cue son
sujetos sociales y activos que se inteqgran a la escuela con
experiencias particulares, permitiendo asi la construccidn y re-

construccion del cenocimiento a partir de los propios esquemas,

Ahotra bien. para ogue el proceso de enseflaniae-
aprendizaje se dé baio esta parspectiva, @s necesario considerar

que el conocimiento es una constuccidn resultante de la
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interaccion del hombre con sus semejantaes y con 1 nundo. capaz
de penetrar mas alld del aspecto visible del objete para
descubrir los componentes, las leyes gque rigen su desarrollo v
los factores que condicionan su cambio ¥ gue Jdnicamente adquiere
validez en l!a medida en que repercute en el contexto social de
las estructuras en las gue interactuan los sujetos particioantes

en cicho procesc para el legro de aprendizajes significativos.

* Ubizandonos dentro de la escuela en oartvicular, el
objeto de estudio, e5 organizado de acuerdo a varios aspectos. en
un primer momento, se consideran los lineamientos establecidas
para las instituciones narmativas, las cuales establecen las
planes y programas de estudio que se consideran necesarios para
alcanzar sus objetivos, y en segunde momento se consideran los
recursos humanas y materiales con que se cuenta en la

institucién " (SNDE 1988-29)

Hasta el momento se han considerade y caracterizada a
dos sujetos prutaénnistas en las instituciones escolares: alumnaos

y maestros, estableciendose el conocimiento como vinculo que los

relacicna, dicha relacion tien2 como objetive lograr el
aprendizaje significativo a través del proceso enseffanca-
aprendizaje.

Dentro de este procesn surge un tercer sujeto, el orientador
educativa, cuya funcidn se inscribe dentro del aprendizaje de los

alumnos, pero desde una perspectiva diferente a la del docente.
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z.Z LOS MODELDS DOMINANTES DE LA EDUCACION EN MEXICO

En el devenir de la histor:a de la Orientvacian
Vocacional en Mérico. se han puestc en  practica d:ferentes
modelos gque se han implantado no de wna forma azarosa sing
determinada por las caracteristicas de los diversos momentos

histéricos por los que ha atravesano =1 pals.

Entre 1los factores gue destacan por su intluencia
directa en la caracterizacion de determinado nodelo, 2stan: el
tipo v el nival de desarrollo econdmico ¥ la funcidn asignada ai

sistema educativo de acuerdo a la politica de desarrollo vigente.

Dependiendo de como se presenten las cond:ciones
anteriores. se desprende de ellas una ideoclogia dominante wue
asume toda una gama de valores #ticos. filosoficos y politicos.
Asi mismo estas corrientes de pensamienta originan y se reafirman
2n diversas concepciones pedagdgicas Yy psicolégicas. las cuales
influyen en forma directa en la educacison y ésta a su vez =n el

Admbito donde se gesta la Drientacidn Vocacional ( al menos an lo

que respecta a la educacian formall.

Es asi, tal como lo afirma Bilbao en su trabaijo sobee
195 Modelos de Orientacidn Vocacional Dominantes en Méitico aue:s
" £l papel de la Orientacidédn Vocacional es preponderantemente

Econamico @ ldeoldgica ¥ varia sequn las condiciones Historicas v

ESTA TESIS WO EEBE
SR BE LA DSLITECA
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1as ©-esiones <e los aiferentes grupnos “. (45}
Y @ 1a luz 2e @sta nindtesis de trabajo, define *res modelos como
los acminantas «n nuestra ovals. éstos son: el Ciensifics. =i
Cliriz0 v el Desarrollista.
Estos modelos forman parte de las diferentes modalidades de
Orientacion Yacacional gque han intenado regir esta ordctica desde

los sfos <incuenta. Estos tres  grandes grupos se presantan a

continuactian resailtando sus caracteristicas aenerales:

2.2, Modelo Cienti{fico

Este modelo " se centra en la aplicacién de pruebas o
test psicométricos. Sin naber resuelto previamente oué es lo que
realmente miden estas pruebas y saobre tode, para gque lo hacen.
fAparentemente, el doesarrollo industrial necesitaba seleccionar a
aquellas personas que estuvieran en condiciones de " desemositarse
con ¢xitn " es decir, que produjeran y rindieran de acuerdo con
el " maximo “ de sus posibilidades en distintos tipos de
actividades dentro de wun proceso productivo en 21 que se
acentuaba cada vex nds la compleia v profunda division tecnica vy
social del trabajo. El objeivo gque en consecugncia se propone la
Orientacidn Vocacional @s " ayudar " al sujeto para que por

medio de una eleccidn escolar u  ocupacional adecuada owdiera

aptitudes. intaresas.

resolver la cuesticn =zel ajuste ent:
valores, capacidad intelectual, etec.. y en 21 puesto de 4“rabaja

futuro gue habria de escoger. A partir de este ajuste s2 esperaba
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que cada sujeto en particular ahorrara energlas, aliminar
esfuerzos inutiles. fuera mas f2liz v estuviera en condiciones de
contribuir a la prosperidad y tranquilidad de México. De esta
modo  de orientacidn después de recopilar la mayor cantidad de
informacién posible sobre cada sujeto, mediante 1la aplicacidn de
prushas, cuestionarios, entravistas,; atc., habria de valorarse
valerse del.consgjo orientador para * convencer " perc nao para

* imponer " al estudiante de cual debia de ser su eleccion

apropiada ". (46)



az

MODELO CIENTIFICO

Dimensiones de la Orientacidn

0BJE

TIvoO

Clasificar las aptitudes para
predecir €1 &xito del futuro
trabajador.

SUJETO

El individuo estd a merced de su
destino (sequn sus aptitudes vy
habilidades) e impotente de ser
sujeto de su propia historia.

ETODO

Rigor metodolégico en la mediciodn
de intereses, habilidades y
aptitudes (psicometria) para la
prediccion de la conducta laboral
futura.

-0

mo

oz
20

= m
(9
>0

El evolucionismo de Ch. Darwin.

El positivismo de Comte.

El sistema de organizacidn
cientifica del trabajador de F.
Taylor.

El pragmatismo de W. James y la
Psicologia Conductista.

~D
o

mm
o0

rm

oo

o
-0

La seleccién de los mas aptos vy la
legitimacién de la descalificacion
de los ineptos-




.t A Modelo Clinico

Este modele, "camparte con la »ama de la osicoiooia
del ~ismo Aombre -mediante el desarrollo del concento de
personalidad— La *funcion de "readaotar” al sujeto al mundo
s3cial al que pertenecea., on funcion de determinados imDe'r‘activus.
deri.ades de la estructura  social, 1mplicitamente asumida como

able. Asi{. la " satistaccisén del desarralla vocacional .

cepenoe d2 que el sujetn encuentre laos "  cauces adecuados M, &n

términne de =leccidn de carrera o trabajo. por los cuales
orientar las necesidades ge su personalidad. Porgue Gnicamente
oot medio del encuentero de estos caucas, el estudiante estara en
condiciones de recuperar el aequilibrioc o estabilidad de tipa

emocionhal. " (47)

Este modeloc tiene su origen en la psicologia moderna,
sus técrnicas responden a las exigencias que plantea el orden
socio—econagmico imperante2. en la adaptacidn & integracidn del
sujeto a su realidan. Con este enfoque la orientacidn surge como
el concepto operativo de adaptaciédn o re—adaptacioni y el trabajo
del orientador consiste en develar las aptitudes del individuo en
relacion con sus intereses y personalidad, para prever y resolver
conflictos reales o posibles del individua. consigo misma o con
atros  miemorcs de 1la sociadad, para garantizar el mejor

funcionamiento del sistema (Tyler, 1982)
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Este modelo tambien se refiesre a la eleccidn madura.
efactuada par un yo fuerte, fruto  de los esfurzos de
conceptualizacisn de la problematica de identidad.
Hace énfasis en la adolescencia, como un periodo critico de
desarrolle individual, donde la funcion del orientador se enfoca
hactia la busqueda de estrategias que faciliten el encuentro y re-

sncuentro del individua con su propie yo {Tyler 1982;

MODELO CLINICO

Dimensignes de la Orientacion

DT TETIVO Re-adaptar al sujeto al mundo
- social al gue pertenece
mediante su eleccidn madura
efectuada con un yo fuerte

SuUJETO En busca de estabilidad o
equilibrio emaocional mediante la
satisfaccidn de las necesidades
de su personalidad vy la
adaptacidn al medio

METODO Clinico: las pruebas de
personalidad complementan las de
aptitudes.

Psicoanalitico: se enfoca mas a
" quién y como elige “, Mas que
» cuanto y gueé midio el test ™

COCEPCION Desarrollo del concepto de
TEORICA personalidad y del ya auténomo.
PRESEPTRQ Independencia del adolascente |
IDEOLOGICDO para elegir autonomamente su

destino escolar u ocupacional.
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2.3 MODELO DESARROLLISTA

Retoma las corrientes centrales de la corrient2
Desarrollista de la educacidn. Intenta encontrar alternativas

para el subdesarrallo Latinoamericano.

Surge aoarentemente alternativa. " va aue no considera
gue la Orientacion Vocacional debe estar al servic:io de cada uno
de los miembros de la sociedad. sing aque debe ser utilizada oor
la sociedad en  su conjunto, haciéndase oun  llamado a la
responsabilidac y compromisc que tienen 1los studiantes con el
desarrollo social del pais. Sin embargo. este maodelo va
dibujindose cada vez con mayor claridad, sobre todo en el ambiia
de la politica educativa de los dltimos aMos, es muy orobable qua
no sea mds gue un intento por responder a las exiqencias que
plante la masificacién de la educacion =n Meéxica ¥ los

requerimientos de la estructura productiva del pais.

Explicitamente este modelo oretende convertir a la
Oriszntacidén Vocacional en un instrumento capa: de contribuir a2
avitar que el tipo v =21 volumen de los earesados del sistema
educativo No  correspondan con las caracteristicas del mercado de
trabajo.
fara ello propone programas gque " impulsen " y “ encaucen " a laos

jdvenes hacia aauellas opc:iones educativas no saturadas v aue
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faverecen el  dasarroilo nacional., Esto significa un intenzo oor
limtar el Ipecimierts 32 .a matricula A nivel superior y
canalizar la cemanda hacia ramas tarminales de la enseftanza meagia
v megia superior. Y se supone oue tales objatives se logran a
traves del suministro cde una " adecuada " y " opoartuna *
informacian sabre las muliicles opciones que ofrece el sistema

educative y las requerimientos del mercado de trabajo . (48)

Considera a la educacitn. como factor determinante as
praduccion y oroductividad tomando a la educacion como inversion.

A continuacion se menciona lo que Bilbao considera que
debe ser la Orientacién Vocacicnal:
* Esto es una practica educativa destinada a promover en el
estudiante el conocimiento del conteito — en términos educativos
y socioecontmicos - en el que realiza su eleccidn escolar y su
nosterior o consecuente, elecciaon acupaciconal. Es decir,
destinada a propiciar en el estudiante conocimientos acerca de
los condicionantes { ya sean facilitadores u obstaculizadores )
de la eleccién escolar, para que esta pueda realizarse con el
mayor nivel posible de explicacién y comprensidn de los alcances
y/0 limitaciones gue tendra sobre las alternativas laborales
futuras. Y a;i poder llegar a& reconocer sus propias posibilidades
para cambiar la realidad en caso de gue sza necesario, al mismo
tiempo asumir una participacién activa en el orocesa de elzaceion,
sentando con  ello las bases paras el abandono de una relacien

pedagogica dependiente y pasiva ". (49)
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MODELO DESARROLLISTA

Dimensién _de la Drientacion

CRIETIVO Modificar el crecimiento de la
matricula a nivel superior y
capalizar la demanda hacia las
carreras técnizas, nara adecuar
el sistema educativo al
desarrollo del procesc de
industrializacion agel nais.

SUJETDO El individug come inversion y
capital humana.

ME TODO Enfasis en los orocesos de
comunicacién e informac:on del
desarrcllo econdmico v
“ prioridades pacionales "

CONCEPCIDN Dentro de la perspectiva

TEORTICA neoclasica del funcionalismo, se
destaca la teoria del capital
humano.

PRESEPTO El expansionismo como wnanejo

IDEOLDGICEO ideolégico del estado. se

propaga la vision simolista de
que a mayor educscion, mas
pragresoc.
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Habri{a ue mencionar, gue no siempre se da la
existencia 4e un moaelo " pura. " sine mas bien existe la
tendencia =2n la mayoria de las instituciones educativas de
incorporar en sus acciones, programas donde g i1ncluyen modelas

mixtos.

Resulta claro entonces, qua la definicidén de
Orientacion Vocacional estd en un permanente proceso de
canstruccion.

Asi{ mismo nosotros queremos agregar gue exi.ste también 1la
necasidad de reformar el perfil profasional del arientador
maxicano, ya gque la época y la dificil situacidn por la que
atraviesa el pais nos lo demanda. Alcanzar estas metas serad

nuestro reato.

2.3 CLASIFICACION DE LA ORIENTACION

ta literatura que existe saobre Orisntacién, muestra
que existe una gran confusidn entre los diferentes términos de
orientacion.
Estos términos se usan en n-m:asiones indiscriminadamente, y sin
aclarar el significado de cada uno.
Para delimitar su campo de accién es necesario clarificarla.
perc es superfluc delimitar las 4areas de la actividad

orientadora, comec suele hacerse de manera tradicional. Debe
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entenderse gue cualauier perturbacion en una oeterminada faceta.
acarrea el desajuste del individuc como un todo. La worientacien
debe de comprender al individuo on todos sSus agpectaos v no
limitarse exclusivamente a la manifestacidn del problema. va aue
este puede tener su origen en algun otro aspecto de su vida. Sin
embarga v con la unica finalidad de establecer un orden
estructural y ldgico para su estudioc y desarrollo se presenta la
siguiente clasitficacidn, pese a que los autcres maneidan lus

términos de manera indistinta.

2.3.1 far su Contenido:

De acuerdo con la materia que comprende. por el
objetivo especifico que persigue, la Orientacion Educativa,
“estd definida como una disciplina de las Ciencias de 1la
Educacién encargada de explicar 1la realidad y el desarrocllo de
los factores sociales, institucionales, e individuales que
intervienen en el aprovechamiento académico. en el vinculo
alumno-escuela y en la reformulacion del proyecto de vida del

estudiante * (S50).

Esta categorlia de la orientacion incluve a las demas,
su objetm principal es: el desarrollo integral del estudiante.

La Orientacion Educativa se divide en:
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a. Orientacién Escolar.

La Orientacién Escolar ha sido definida <zomo =l
reconocimiento de la realidad del educango. como sar oortadar ze
wosibles dificultades que necesitan atencioen, para que #1 pueca
dedicarse a los estudios con paosibilidades de rendimiento
satisfactorio. (51) Debe tlenar dos funciones por 1o mencs:
ayudar a los educandos para que maduren su  capacidad de
aprovechamiento de los esfuerzos que hace la escuela v ayudarles
a magurar en los procesos Yy técnicas selectivas, que ouedan

sarles de utilidad durante tada su vida escolar. (52)

Dentro del proceso enseNanza~aprendizaije se reauiere
capacitar no sélo a los docentes para ensaftar, sino también a los
estudiantes para aprender. Si alguien ensefta. alguien debe
aprender, y en ello, tan importante resulta ensefar bien como
aprender bien. (53) Normalmente se elaborar grogramas ae
capacitacion de docentes para que su participacidn sea mas
acertada en el procesc educativo, que ha de sugerir bajo cierto
programa; de la misma manera se requiere hacer un diagnosticop de
las necesidades de lo gque han de aprender los educandos v
satisfacerlas obviamente, con la preparacién adecuada a través de

la Orientacién Escolar. (S54)

Ahora bien, la Orientacidén Escolar no solamente debe
estar dirigida al educando. También el docente es suieto de

Orientacién Escolar, ya que requiere manejar los mismos procesos
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1235 cue el :studiante no  solo para cumplir cien con su

comerido, 1N aun MAs. nara aoovale en la perfeccizn del oraceso

me ie carmtira cotimzar sus esfuerzos dentro o2 la escusla.

n. Orientacion Vocacional.

“.eele preocupa la incorporacion de todos los
individuos dentro de algun trabajo. cualguiera aue sea, siemore
aue este corresoonda o se ajuste a la naturaleza del sujeto que
lo hacra de aesemoefari...*" (55) Esta orientacién tiene que
pronarcionar al individuo na salo en la ecad escolar, sinc
ﬁuranfe toda su vida.(54) No as algo que sdlo debe practicarse
dentro de las aulas de una institucidn, sino aun fuera de ella,

cada ve: gue el individuo guiere cambiar de actividad.

Parlow define a la GOrientacidn Vocacional ecomo una

oreoaracion para una ocupacidn especifica en "... la agricultura,
el comercio o la idustria. mediante una combinacidn de la
enseflanza teorica y la experiencia practica, suministrada por
muchas escuelas...” (57} For su parte Villalpando indicat "... no
se refiere precisamente al acomedo de los sujetos dentro de una
nrotesisn académica. Logracda después d= una carrera y un ciclo
escolar, sino que le onreocupa la incorporacien de todos los
individuos dentro de algun trabajo, cualauiera gue sea. siempre v

cuando que éste corresponda o se ajuste a la naturaleza del
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sujeto que lo habra de desempetar...” (S8) Ya que la vida exine.
pide, reclama gue cada individuo ocupe el lucar pare 2l due se

muestra mas apto. (59)

De acuerdao con Nava, la Orientacion Vocacianal es una
practica vocacional inmersa en el mundao educativo. que maediante

actividades bajo diferentes marcos y tecnicas dJe trabajso."

proporciona " infaormacidn vy ayuda para =2legir una catrera u
ocupacien segun las aptitudes, estudios del indiviauo.
acupaciones y reguerimientos “ del estudiante.

i.as diferentas definiciones de Orientacidn Vacacional
coinciden en la " ayuda para elegir carrera. " ({(40) De esta
forma, el objetivo primordial de este tipo de Orientacion serd el
de orientar al individuo para que descubra su naturaleza.

potencialidades, aptitudes e intereses.
o, Orientacidn Proefesional.

Tal y como lo describe Luis Ojer, consiste en :
cerel analisis de las profesiones v su clasificacian
carrespondiente. " (61) ta Orientacidn Profesiografiza, oretonde
evitar desercian protfesional, insatisfacidn emocicnal frenca al
trabajo y 1la inseguridad social y emocional. (62) Tiende s
satisfa:ef las carencias intormativas de una manaera organtzada v

facil, ya que la estructura educativa nacional dista mucha de
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raner cierta wstandarizacidn. y lo aue en un momento y 8n ciert?
inst:itucion ae  presenza con un determinado nombre. 2studios
Drev1nsS. Prodos1toS. abietivos, camoe v perspecrivas de traba.o.
planes de estudio =tc: en otra pueden tener un significado
completamente distinto. Incluse. se dad dentro de una misma
institucidn que cambia la descriocion de sus orofesiones o ios
titulos v+ se deia sentir la desorientacidn profesicgrafica.
* €5 un campe de Zanociaiento ¥ una practica cotidiana del
arientador educativa. Su chleta fundamental es el estudio, el
analisis y la euplicacidn de la relacién nistdrica entre ia
escolaridad superior y la oferta y demanda del mercado de trabaio
profesional. La Orientacién Profesional. no es sindnimo de la
Oriantacién Vocacional. ya que ésta ultima, tiene como finalidad
el estudio y la interpretacién de los procesos psicoldégicas,
sociales y culturales que el sujeto experimenta en torno a sus
intereges creativos. intelectuales o productivos durante su mado
y proyecto de vida. Indudgablemente que la Orientacion Yocacional
tiene una dimension mayor que la Profesional poraue esta
intervenida por distintas disciplinas cientificas, humanistas v
soziales. situacion aque la hace versatil como compleja en la
comorension del comportamiznto vocacional del sujeto." (63)
"

El objeto principal de 1la Orientacion es elegir

trabajo segun aptitudes " (44}

d. Orientacion Ocupacional.
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Tienge a canalizar & los eaucanaos & la  viga

productiva, ubicandolos laboratmenta,
e. Orientacidon Sexual.

En la antigliedad. el aprendizaje de la sexualidad
formaba parge integra del desarrollo del Ser Humanao cue nadie ia
consideraba un problema. Los papeles s desarrolliar hablan sido
definidos desde antes del nacimiento en cada cultura. Al pasar do
la infancia a la adolescencia, se hablan establecido roles que se
conozian y los cuales era necesario cumplir. Finalmente en ia
edad adulta cumplian con aquellas actividades y rescondian a los
patrones que se les hablan impueste y a los gue ze les habian
preparado durante toda su vida. Aceptaban los papeles sexuales.
los cambios fisicos que se daban en su cuerpn como algo natural
Y ya& esperado. los encargades de instruir a los niflos v joveneas
en el conocimiento de su sexualidad, eran laos mismos padres,
quienes mantenian una informacidn completa sobre lo que su grupo
cul tural esperaba. No habia alternativas para ellos, llenaban las
caracteristicas y exigencias en cuanto al rol del varon y de la
mujer, o eran victimas, no sdlo del desprecio social, sino
también del sufrimiento flsico llegando hasta la muerte =n muchos

casos.

En la actualidad nifos, adolescentes y adultos carecen

de criterio médico-seixual adecuado. propiciando inhibiciones.
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Txpus. mistificaciones v etaqeraciones nacivas. que repetrcuten
constantemenet sobre la hiolene y la salud mental. (&3) Y es asi
como surge la Orientacidn Sexual aue pretende sistematizar, sin
Arejuicios, el estudio del cuerpo humana, y su funcicnamiento en

realcion zon los rcoles que nuestra cultura ha sstablecido.
f. Orientacion Familiar,

Hoy como nunca antes en la historia, la tamilia
soparta una serie q= tensiones que nuestros abuelos y bisabualos
na conocieron. La familia es reconocida por todo grupo social.
como e}l fundamento de su estabilidad. (66) La influencia de la
familia en una persona es tal, que aun en las .sotiedades mas
industrializadas donde la gente pa;e:e haber perdido sus raices y
parece wvivir andnimamente, las personasa estan en cosntante

interaccién con otros miembros de la misma.

La Orientacién Familiar es la encargada de ayudar al
individuo a establecer relaciones adecuadas dentro del ntcleo
social primario, que le permitiran el desarrallo integral de su
personalidad. Comunicacién padres-hi jos. hijos-padres,
:umunicacidn entre hermanos, la relacion con la familia extendida
como primos., tios ete, la funcidén econdmica de la familja v la
administracion financiera de la misma. son algunos da los

. problemas que tiene que enfrentar la Orientaciéon Familiar y en

ningun caso ha de ser igual.
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i Orientacion Institucional

Cuando un individuo ingresa a una institucion donde
presentars sus servicios o cursard estudios de cualguier indole,
se reauiere de una orientacidn que permita la ubicacidn correcta
del individua, el conocimientoc adecuado de las eastrategias
internas de trabajo o politicas de asignaciones. El conocer las
jerarauias ys establzcidas, posibilidades de proyeccion persanal,
sarvicios gue se prestan y que cuedan traer mejora al individuo.
«n relacion con determinada instituciéen., esa actividad de la

Orientacisn Institucional.

h. Orientacion Socio-politica

La vida social es una co-participacidn que ofrece un
dinamismo regido por la intencionalidad. (&47) Para gue se dé esa
co-participacién es necesario aque todo i1ndividuo o miembro de
determinada soci2dad conoczca las tareas diversificadas y
encomendadas a los distintos sectores con la finalidad de que su
sarticipacidn sea adecuada y activa, es aguil donde la Orientacioén
Socio-politica tendra lugar, no para imponer un partido o accidn
* erzcutar sine en husca de cultivar una actitud critica donde se

2vitzn los polos contradictorios v s2 asuma umna postura madura

De esta manera. la Ori@ntacion Socio-politica zera la

ave wvnra st gryentade s visualizar

as perspectivas ce un
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ouebilo activo 2n la <censtruccisn de  un pais  mejor, y donde ia
carticlpac:on s -azonada, Jjusta y coortuna. apuntando hacia wn

rin.

I8
(5
13

Por su Forma.

For la puriodicidad con gue se¢ imparte la Oriantacion

Educativa nuede dividirse en:

a. Formal.

Entendemos par Orientacidn Educativa Faormal aquélla
gue se aa dentro de lineamientos escolares de manera reqular y
siztematica. previa presentacion de programas de enseffanza-
aprondizaje y creando =21 ambiente adecuadao para el desarrollo de
la misma, buscando cubrir las necesidades totales del individuo o
los individues.
Requiere espacio. creado con la finalidad de educar, y participa
un especialista o especialistas quienes son responsables de

ayudar a los orientados a cubrir los objetivos propuestos.

b. No Formal.

Cuando la Orientacidn Educativa se d& en cursos
2spaciales que tienen coma propédsito el cubrir cierta necesidad
de un daterminado grupo. No tiens mayor duracidn gue la gue se
~@ouiere para cubrir la necesidad prevista y requiare de un

espacic creado caon esa finalidad, de igual manera que la formal.
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reauiere  de un  grunc de especialistas  auienes

respansables de  llavar al  arupo a cubtir 1a  necesidad oatta la

cual se ha planeado el programa de Or:ientacion Gducariva.

C. Intformal.

Es la Orientacion Educativa gue se 44 dz maners=a
aexpontanea en la trayectoria de ia vida. Accian saercida
inconscientemente nor todo individuo v cue opuede darse an forma
de consejo.

La Orientacion Educativa Formal ha de abrir cada dis mas

AC10S
y formas mas profesionales. La Orientacidn No Formal tendra que
seguirse promocicnando conforme las circunstancias 10 reaquieran.
La Orientacion Informal sera mas mativante cuando se oriente

dentro de un reconocimiento consciente de su imbortanc:a.
2.3.3 Por su Metodologia.

La Orientacitdn Educativa, por su Metodologia nuede

clasiticarse en individual y colectiva:

a, Individual.

Los expertos opinan aque sSON pocas los  sujetns que
necesitan de una Orientacion individual. (68) Sin 2mbargo, la
colectividad ha venido a propiciar grandes males en nuestra
sociedad camo, la insequridad y la tnestabilidad emocional, entre

otras. La actitud de nuestra sociedad 25 ahora "... intelectual y
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abstracta. Se interesa ung @N 1&8 PErSONAs COMO ODJIRTOS. &N Sus
aropiedades comunes. 2N las reqglas estadisticas =2 la conducta de
las masas, no en los i1ndividuos...” (49) + con =sta vision es
impasible “...despertar en el sujeto la conciencia d2 su propia
limitacion y attn  de su opropia imposibilidad de resolver
adecuadamente por s{ so6lo el problema de su Orishtacison en la
vida." (70)

Con todo 1o eficaces Que los orogramas de Orientacicn
Educativa puedan ser, se ha Jde reconocer que #&stos solamente
tienen impartancia en la medida en aue logren llggar hasta el

sujeto, considerado individualmente (71}

La Orientacion Educativa individual debe ser usada con

sujetos que requieren de una orientacidn muy esmerada.(72)

b. Colectiva.
La Orientacion Colectiva es casi tan efectiva como

la Qrientacion Individual, (?3) Ademas de gque tiene otras muchas
ventajas. Nericl menciona por lo menos seis:

1. Desarrolla habitos de convivencia. zomo =21 resoetq
a las opiniones ajenas, la iniciativa, la tolerancia y el sentida
de responsabilidad;

2. Da oportunidad para szue se€ propongan  y discutan
nroblenas vitales de los alumnos y ifa saciedad, =n un ambients
de comprension y sinceridad, !o que evita que se formen actitudes

radicales @ intransigentes;
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3. Fermite constatar el comportamienco ael educande en
el grupo. en situaciones de interaccién. Lo que ayuda mucho gara
comprender major la estructura de su personalidad, permitiendo
también una mejor Orientacién individualj
4. Contribuye mucho para el mejoramiento de la
adaptacion sacial de los educandos dificiles. estimulanda a los
timidos, contaniendo a los dominadores, disminuyendao
susceptibilidades de todos v desarrollandoc fundamentalmente, una
actitud de respeto y ayuda mutuas
S. Contribuye también al desarrollo de la vida
democraAtica, poniendo en evidencia la supericridad de 1la
colaboracién sobre el individualismas
&. Contribuye a incentivar la unidn de las fuerczas, la
divisién de responsabilidades, intercambios de experiencias y
valorizacion de los compaferos, descubriéndoles cualidades que
pasardn desapercibidas en el trabajo individual, y tomandc
conacimienta de gue, personas con diferentes aptitudes se pueden

complementar para una empresa mucho mas amplia. (74)

Por otro ladoc 1la Orientacién en grupo nacid del
reconocimiento de que:

i. El1 grupoc poseé caracteristicas propias. diferentes
a las caracteristicas de sus integrantes por seoarado.

2. El individuo en grupa presenta otras cualidades que
no revela en forma aislada.

3. Las fuerzas pracedentes de la estructura del
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trabajo en gruso se cuedan aprovechar para educar mejor.
4. Facilita la aparicion de lideres ague puedan ser
orientadas adecuadamente con el tin de presentar mejores

servicios a la comunidad. (75
Ambos caminos tienen su reconocimiento y corresponde
al orientadcr profesional, juntamente con los orientadares.

escoger el que ayude a cumplir las funciones de la Orientacién.

Por su Cardcter:

!*l
“
£

La Orientacion Educativa, por su forma de ser, por su

est{lo y originalidad es:

a. Preventiva,
Cuando trata de preparar al educando para enfrentar

las nuevas situaciones que se avecinan en su vida.

b. Conductiva.
Cuando 81 educando se enfrenta a su realidad bio-
psico-social y se le guia para'que tome decisiones que aseguren

su éxito.

Ca Curativa.
Cuando procura la recuperacidn del educando, de las
dificultades que sufra en su vida personal, escolar o social,

{76) siempre y cuando no haya caido dentro de los problemas
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psicopatologicos.

Todo buen oroceso de Jrientacién Educativa debera
buscar el uso del estilo preventive vy conductivo, dejando para

casos especiales la Orientacion Curativa.

Z.8 PROBLEMAS QUE ENFRENTA LA ORIENTACION

2.4.1 Tedricos:

Es importante deslindar los c«riterios que seMala la
aparicisdn de la Orientacién como un servicio, desde una
perspectiva histérica en la que se manifiesten las razones por
las cuales. su situacién es tal, que a pesar de que ya cuentan en
Meéxico con varias décadas de su aplicacién e investigacion,
todavia no se consolida, por el contrario, es una de las
especialidades que se eaencuentra en crisis, debido a los
constantes replanteamientos de su marco tedrico y de la

definicion de su concepto (Molina. 19832)

Es necesario partir de un marca tedrico de 1la
COriantaciéon. para fundamentar ¥ dar sentido a las actividades
formativass y es el especialista de 1la Orientacisdn. quien debe

elaborar y disefar tales actividades.

Sin embargo, es importane seffalar gue existe, en la
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mayoria de los casos, un divorcio 2ntre  ios  <pjistivas  de
orientacidn y la oractica cue realiza el orientador. Ademas
habria aque cuestionarse si los aobjetivos olanreados oara
Orientacién, cooresponden a las necasidades institucicnales. de
los alumnos y de nuestrc pais, a si estdn basados 2n modelcs
norteamericanos o de otro nais. que no nos plantean la realidad
de los mexicanos; la ausencia de un marco teorico comun en el
mundo, sobre 1o que debe sar la oractica orofesional dej

Orientador, impide su acceso a un nivel universal (Flores, 1788!).

En México, los profesionales de la Orientacién, han
manifestado intarés en desarrollar estrategias de intervencién
basadas en aspectos tedricos, que permiten intervenciones
adecuadas a la problemdtica de la Orientacién Educativa en
nuestro pais, tomando como raferencia los Modelos de
Orientacions
Cientifico, Clinice y Desarrollista. Asi, podemos tomar los
agpectos mas significativos de cada teoria, para una adecuaaa
eleccion del adolescente. Siendo entaonces, la funcion  ael
arientador buscar estrategias aue le ayuden a realizar a los
adolescentes, una eleccion profesional que les permita,
relamente. el desarreollo individual y colectivo de su comunidad,

basados en su realidad socio-econdmica, politica.

Se sabe que 1la QOrientacisn Vocacional que se
proporciona en el bachillerato, intenta dar a los estudiantaes

estas bases, sobre las que ellos tomardn la decisién de sus
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zstudios pasteriores con la consecuants formulacion o2
espectativas sabre 1o que esoeran encontrar @n la carrers v a2n el
Tuturo profesional. Se puede vislumorar la importancia gue biane

la Griantacicn Yocacionali. tanto rara la %oma de dgecisiones de

los alumnos. como para su desempefio en la carrera zlegida.

Gago szefala aue: “an buena aedida <1 zrecimientd
desmesurado de la Educacién Iuperior se dece a la ausenc:a de un

s1stema articulado ae Oriantacién Vocacional. Los estuerzos

tislados en la materia s han -educidc a oroporcionar &l
educando, informacién tardia y de ascasa relevancia; esio ha
sucitado la eleccidn inadecuada de carreras. la reprobacién,

deser=:6n v la saturacion de las profesiones tradicionales.". (77)

Blanca, sefala que, "la Orientacidn Vocacional se ha
constituido en una prdctica desvinculada del sistema educativo,
exepcidén hecha del lugar dande se realiza: la Universidad. la
Preparatortia. v otras agencias educativas. No se encuentra la
relacidn entre la practica del orientadar vocacional, inmerso an
21 mundo interno del adolescente. v la :nsercion en a2l mundo
estudiantil y labaral, Menos aun, con el andlisis de las
estructuras educativas y laborales como contexto de la vida del
sujeta” (78}

Gonzales hace un estudio camparando grupos de cambios
de carrera con Orientacién Vocacional y otros sin Orientacion

Yocacianal en la Universidad [bercamericana. Encontrd ague “1a
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mavoria no hicieron un estudio de Orientacion Yocacional®.
Menciona gue eiiste una diferencia entre las personas aue no han
sido orientadas en su vocaciédn y las que han hechc caso omiso de
la Orientacidn VYocacional. Afirma que 81 cambio de carrera

aumenta con la falta de Orientacién Vocacional. (79}

Es deseable que los trabajos acerca de Orientacian
Vocacianal se abaorden de una manera interdiscipiinaria. “z2i bien
la Orientacion Vocacional es una Adrea esencialmence egucativa, no
se considera atordable desde un sédlo punto de vista o nor un gélc
tipo de profesionales, tanto en la teoria como en la practica se
trata, evidentemente, de una situacién donde la interdisciolina

s® impone por si sola. (80)

Barrera propones "La participacién interdisciplinaria
de profesionales de Areas distintas y afines, para conformar una
visidn mas amplia dentro de los programas de Orientacion

Vocacional." (B1)

Ademias este ¢tipo de trabajos, prooorcicna elementos
para el anadlisis del curriculo de 1la carrera. Glazman y de
Ibarrola afirman que para establecer los fundamentos de un plan
de setudios @2s necesario buscar informacion en cuatro aspectas

principales:

“a) Factores relacionados con el resultado altimo
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buscauo, 3N cste c2s0 la formacion de

orstesionalas, investigadores y técnicos.

) Factores relacionadas can el contextc social,

economico. wducativo.

€) Factores relacionados con la institucidn educativa.

&) Factores relacionados caon el estudiante.” (82)

Cabe sefialar, que no se pretende explicar la totalidad
de la problematica estudiantil con el andlisis de la Orientacidn
Vocacional.

Milena Cova, sefala que: "gl indivuduo—alumno como
tal, requiere ser definido no sblo en términos de ingercidn
dentro de la escuela, sino dentro de la sociedad global." {(83)
Ast{ la oproblematica vocacional es el resultada de una gran
diversidad de factores que se pueden exnlicar a partir de la

totalidad de las orecesos en torno del alumno.

€1 presente trabajo pretende dar un panorama general

de l2 oroblemAtica por la cue pasa la Orientacion Educat

« pero
especificamente nes interesa hablar de la Orientacion Vocacionals
va que se ha de diseMar wuna propuesta 2n torno a asSta

problematica, pues vemos que la decisién gue tame el alumno serd

de suma importancia y trascendencia en su vida; es por esta razon
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que Sosteriormente hanlaremns del arovecto de vids v de la
autorrealicacién del sujeto; va aue la falta de una Orientacidn

adecuada puede afectar la trayectoria escolar de ‘os astudiantes

causando rezagos y desercicén.

2.4.2 Profesionales:

Dtra de las problematicas actuales dentro de nuestro
aestudio, a@s la figura real del Orientador, en muchas partes, no
es mMas que un instrumento de control y seleccion, que repraduce
los intereses de la clase dominante. dentro del espacio en el que
laboraz e incluso, an diversas ocasionss se le considera un "llena
espacios" ya Qque se le encuentra realizando labores de:
prefectura, maestro de ceremonias, maestro suplente, auxiliar de
la eficiencia del control escalar, vigilancia, administrativo,
labores sacretariales, etc. Aunado a este problema, esta la falta
de motivacion para desempefiar cada vez: mejor su trabajo. debido
al eutat#s que se le ha adjudicado ¥ a la mala remuneracién de su
labor.

Al estatus del Orientador se 15‘ ha dado tan poca
importancia, al qgrado de asignarle esta tarea a cualquier
persona, independientemente de poseerr o no la capacidad vy
formacidn necesaria para desempefar esta funcidén, lo gue ha dado
por resultado una practica profesicnal deficiente, autodevaluada

y menospreciada.

Es importante revizar la formacidn de las
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Lricncasaras., ¥ a aue ia aavoria de las ocSronanizaciones e
ori2ntacion. no oosee ningun arograma dafinido relativo s ésta
Fine  aue :ncluva a  los OQrientadorss Jonde se cuede, ten:ando
@scasa o nula perticipacidn los especialistas de la Orientacion.
en los prooramas aenerales de formacidn de orientadores. tanto an

lta “armulacidn como en la instrumentacisn de Talas tareas.

Es necesarino de ser 230sible la oreparacicn del
ariantador, en el Area clinica y su metodolagla, aque asta sea
mayvor para poder atender a individuos con oroblemas de
personalidad, desajustes emocionales, utilizacién de tecnicas

pruvales e individuales para su instrumentacidn.

La necesidad de cacacitar a los orientadores. tiene
dos origenes:

1. Que los Orientsdores de nuewvo ingreso. n general,
son recien egresados, sin  ezperiancia profesional y académica o

xperiencia sdlo

bien. cienan ya tiempo de egresados, pero con
dentro de su area protesional.

2. Que los Orientadores con antigtiedad, en ocaciones
no poseen conocimientos actualizados, o bien una desvinculacion

de su profesion en relacién a la escuela a la que se integra.

Por lo anteriormente expuesto, podemos apreciar que
las multiples acciones que tiene que realizar el orientador

requieren de una mis completa v sodlida preparacidn.
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Asi 1la Orientac:ion opodria consclidarse zon  ias
aportaciones y servicios gque puede brindar el Pedagona v su
eficiencia depende en cierta medida de la preparacitn adquirida
durante su carrera y de la experiencia acumulada en su vida

profesional.
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“ HAY HOMBRES QUE LUCHAN UN DIA Y SON BUENOS
HAY HOMBRES QUE LUCHAN UN ANO Y SON MEJORES
HAY HOMBRES QUE LUCHAN MUCHOS ANDS Y

SON MUY BUENGOS
¥ HAY HOMBRES QUE LUCHAN TODA LA VIDA ,

ESDS, SON LOS IMPRESCINDIBLES ...."

BERTOL BRENCH.



La tematiza aue se oropeh2 & contindacion. puede s2r
#TICcads Josdc <l Sr1sra diversd da varlas cienclas sociales. con

COPNCLACIGNEs T2 J15tiita amolitud y variedad de contenidos.

Hemps enfatizado aouellas cuestianes aue se relacionan
oon su manifestacian en la esfera de la vida orofesional-
acusac:onal del i1ndividua. como limite necesarioc de un campo de

tNVESTILASION AL Juc nos nemos dedicado aloun Tiempbo.

El tema na sido apcrdada, no cbstante. con intencianes
humanisticas mis gensralizadoras, gque pueden seguir su aplicacien

a otras esteras de la actividad del individuo.

Particualarmente, un tema que né avarece tratado de
manera directa v gue, aungue constituve otro foco de interés.
sudiara considerarse en la base o fundamento de toda la tematica
de Proyecto de Vida v Autorrealizacion de la personaltidad, es el

aue =

refiere a los problemas de la relacién del i1ndividuo con

la sociedad en aeneral.

Mar: habf{a sefMalade yva en 1844 aque. el individuo. como
anve zZocial o5 ¢n  individuo garticular, y & ta vez. “"totalidad

tgeatl” ...y totalidao de ls manifestacidn humana de la vida.

Debemos advertir que no presentamos en este trabaaoy

“né teoria inteqral y scabada sobre el Proyecta d= Vida y la



128

fAutorreatizacion de la personalidad. Esto hubiera -~eauerioo g2 un

trabaio le sintesis v continuldad que demoraria St Cresentacisn.

Es evidente aque las posibilidages de realizacion
nersonal aue oropicia un contexto social concra2te. narten en
ultima instancia, de la intarpretacion y oractics real! del
vinculo del individuo con 1la sociedad institucionalizada. de
donde se derivan oosibilidades y limites de autoeuxnres:on. de su
accisn Yy responsabilidad ciudadanas v del florecimiento
multifacetico real de la personalidad. Estos vincuios genarales
permean todas sus relacignes ¥y su actividad en las esferas
concretas de la vida individual, situadndose come marco universal
de posibilidades de formulacién de Proyectos de Viaa genuinos y
autorrealizadores.

De agui la importancia de elaborar tedricamente y en
sus implicaciones practicas, una interpretacion general. con la
participacién de las disciplinaé especiales de las Ciencias
Sociales, aquellas temadticas que fundamentan =n una concepc:dan
humanistica del individuo y su practica social.

Por otar parte, la aplicacidon de la tematica del
Provecto de Vida y Autorrealizacidn. a la activicaa srofesional
del individuo, en s{ misma, presenta un interés fundamental, yva
gque la dedicacion a una ocupacion (profesion) censcituyve una
directriz importante en la vida individual. de la aue depende
grandemente la expresidén de las potencialidades creadoras de la

personalidad y una buena parte de la felicidad cerscnal.
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CAPITULD III

Z.1 CUESTIONES TEORICAS ACERCA DEL PROYECTOD DE VIDA Y
AUTDRREALIZACION .
Los ccnecentos Froyecto de Vida y Autarrealizacién son
considarados a uartir'de una concepcidn gocio-histdrica concreta
ne la oerszonaligag v de las posibilidades de zdasarrollo gue las

condiciones de vida real oropician.

3.1.1 El Proyecto de Vida en el Sistema General de la
Personalidad.

La Personalidad para algunos autores contemporanecs,
se concibe como un si1stema de alto nivel de integracidn de
funciones psiquicas del individuo, como un complejo de
formaciones estructuradas seqln ciertos principios de

funcionamiento dirigidos a una finalidad,.

Sin embargo, esta finalidad general gue se atribuve al
Sistema de la Personalidad no se manifiesta de manera abstracta
sinc que adguiere una forma conreta de acuerdo al lugar que ocupa
el individuo en la estructura social y consecuentemente a su toma
de posicidn respecto  a los procesos sociales en que &l
participa, lo cual se expresa en una concepcién definida del
munao, &N una representacisn clara del papel que desempetia como

individuo en la saciedad.
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La Tinalidad del Sistema de la Fersonalidac es. por
tanto. condicionada historica y socialmente v no en mods alouno

una caracteristica funcianal intrinseca de dicho Sistema.

§i la fipalidad del Sistema do la Ferecnalidad =25
determinada, 2n sus formas de exoresion concretas. por las
condiciones de vida reales, por las posibilidades gue brinda e!
sistema de relaciones socio-econdmicas en un  mMoOmMeENTtS geseRrmM1Aa8s
del desarrolle historico y el nivel de experiencia v
potencialidades de la Personalidad, entonces. hay cue convenir ar.
que estos fines del Sistema de la Personalidad oposedn una

variedad considerable de sus expresiones de contenido.

La finalidad del Sistema de la Personalidad es, por
tanto, condicionada histérica y socialmente y no en modo alouna

una caracteristica funcional intrinseca de dicho Sistema.

Si la finalidad del Sistema de la Fersonalidad es
determinada, en sus formas de expresion concretas. por las
condiciones de vida raales, par las posibilidades oue brinda el
Sistema de reliciones socio-econdmicas en un momento determinago
del desarrolleo histérico v el nivel de experiancia v
ocotencialidades de la Personalidad., entonces hay aue coavenir en
que estos fines del Sistema de la Personalidad nos2en una

variedad considerable de sus expresiones de contenido.



.a activiean del 1ndiviocuo opuede otgasnizarse en tarno
a metzs ¢ =pistinos  ceperales gue 32 havan  3ituada @0 ouna
perspectiva  “emocral futura, los aue corresponden a aouellos
valores @ intaresas ogug 230seen una sianificacion fundamental en
la Origntacion  de su  wida v  construyen e! sent:do v:tal de su
activicad.

0 2n todo caso, si esta Orientacion, perapectiva de la
Farsonalidao. 19 sa2 ugica en 21 futuro mas s wenos cistante, o
sea. no se relaciona con zquéllas metas generales de valor nara
la vida total del individuo ¥y, por @l contrario. se2 fundamentan
an la realidad cotidiana o en metas bparciales o transitaorias.
puede decirse, como afirman muchos autares (K. Obuchowski entre
los mas reciantes) que la personalidad no  se encuentra

armonicament2 estructurada si se dirige al desarrcllo.

Los autores gque consideran que esta finalidad de la
Persanalidad sa expresa en la orientacion al futuro y en la
actividad ~readora sin considerar, su contenido social, incurren
en el error de concebir la @sencia de la Personalidad de manera
genarica en su contenido socio-histdrico concreto.

Comc eudpresa L.1I. Bozhovich el individuo elabara un
determinado esauema 22 idess generales sobre ¢! sentido de su
vida gue se ha formado en él. una concepcién del mundo. de si
mismo y de su futuro, la cual =s expresién del sistema de valores
interiorizados, de 1los conocimientos asimilados a través del

sistema de educacidén y de su experiencia vital cotidiana.
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Sgte sentido de la vida :amxe%:a A certilarse mas
claramznte en las e~tipas ge la juventuo en cue =1 ndivicue debe
gefinier sus intereses profesiconalas ¥ se encuentra cercana su
carticipacion en ta vida laboral. en las r=sposibilidades
gociales de la vida adulta, an los prablemas de las relaciones

amorosas y la eleccion de la paresa, stc.

Ahora bien, las valores scclales & intaresas
interiorizados que dotan de sentido definido a toda la actividaa
vital, pueden sar considerados por el individuo como ios
objetivos :enérales a realizar en su vida y llegan a constituir
un modela de representaciones o ideas que contienen, por lo
tanto, las orientaciones fundamentales de la Personalidad. Estas
orientaciones, en determinadas condiciones de funcionamiento dél
Sistema de la Personalidad tienen a expresarse en la actividad
practica del individuo. En este sentido, la 1investigacion
empirica se le plantea una tarea importante, determinar bajo
cudles condiciones externas e internas las orientacicnes de ia
Personalidad pueden encontrar su expresién mas amplia en la

actividad social.

El Proyecto de Vida 0o es so6lo oste models ideal
conjunto de presentaciones mentales sistematizadas sobre cuva
base se configuran las actitudes o disposiciones tedricas dei
individuo sino gque, para ejercer una direccion real de la

Personalidad, este modelo debe tomar una forma concreta en la
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arebia actividaa socal  gel individueo y en sus relaziones ©In

2 otras  zalabras;  la caracteristics

atras Tarsonas.
11recTriz de 3sto omecdle  :desl se  2xpresa no salo an lo que 2t
ndividuo quiere ser, 8ino an  su disposicion real Yy sus
posibtlidades 1nternaz v enternas de lograrlo v de darle una
forma concreta =n el cursc de su -activxdad. (Una de ostas
oosibilidanes buede =er: sus habilidades. aptitudes, interaeses.

2TCa )

Mosozros nos inclinamos a considerar este mocels
"ideal" o PFroyecto de Vida como una categorla compleja del
Sistema de la Personalidad que se configura a partir de aqueéllas
orientaciones de Personalidad que definena el sentido fundamental
de su actividad vital y que tama una forma concreta de acuerdo a
la construccion de un Sistema de actividades. Estos se vinculan,
por un lado a las posibilidades reales del individuo para la
realizacion de sus ohjetivos gonerales., a su grado de oreparacion
v al nivel de exoresion de las necesidades comprometidas en esie
proceso de realizacion de los fines generales y, por otr& lado,
estan mediacas por las posibilidades objetivas qﬁn brinda la
realidad externa para la realizacion de esas orientaciones de la

Fersonalidad,

Concebido de esta manera. el Proyecto de Vida del
individuo exocresa aguellas caracteristicas mids generales de su

Pergsonalidad que definen su relacidn hacia el mundo y hacia si
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mismo. los opijetivos ague revelan el sentido fundamentsl. su razon
de ser como i1ndividua, en una saciedad determinada, canstituve
una formacion unica en las que se oclasman aguellas
determinaciones sociales historicas (clasistas, grupales., esc.!}
que son fundamentales pero bajo una original gue se expresa en el
matiz o connotacidn que diferencia su comprension personal de los
objetivos sociales, de las otras personas. Tambi&n se expresa a
través de una =2atrateégia anica de realizaci®n de esgs obijetivos.
segun la valoracion de las posibilidades reales aque brinda la
sociedad en un momento determinado Yy segun sus posibilidades

internas sobre las que fundamenta sus elecciones y decisiones.

En el Proyecto de Vida se estructuran entonces:

a) tos fines mas generales del individuo,
b) Los planes de accién de fines intermedios y
G) La valoracién de las posibilidades internas y

externas de su realizacidén.

Otro aspecto importante an la configuraciétn del
Proyecta de Vida, lo constituye el plan del tiempo futuro del
individuo y su concerdancia con las "formas de emplec del tiempo
actual” (1), y que se relacionen con sus intereses y
origntaciones valorativas. Estas formaciones osicoldagicas
determinan la eleccién de sus formas de participacidn en la
actividad social (socio-politica. labcral, familiar. tulturai,

etc). En buena hodida, las formas de empleo del tiempo futuro del
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individuo, se refieren a la toma de caonciencia acerca de aus
tipo v dosificacion de actividades deben seleccionarse, T gea. a
la composicidn adecuads del contenico de sus activigades v
relaciones interpersonales, en la estera orocfezsional y de tiemco
libre, lo que constituye un importante aspecto a tener =2n cuen=za
para conservar el asentido '~ del balance armenioso de  1as
actividades y promover la mayor efectividad v el desarrollo de la

Personalidad.

En resumen, al abarcar las caracteriticas descritas,
al Proyecto de Vida representa, en un conjunto, lo aue el
individuc quiere ser y 1lo que €l va hacer en detarminacos
momentos de su vida, asi como las posibilidades de lograrlo. Pero
no basta s0lo con desearlo, se necesita una estrategia a seguir.
¥ tomando en cuenta todo lo anterior, habria que tomar en cuenta
también de que manera se relaciona el sujeto con su entorno, es
decir; qué escucha se tiene de 4l 7 ... Y el, gué escucha tiene
de su contexto ? ... La comunicacién esntonces jueqa un papel de
suma importancia, ya que &l se relacionard con los otros y con
las metas que se fije por medio de la conversacion, conversacicén
que estd determinada por el lenguaje; y el lenguaje es el

resul tado de la mente humana.

3.1.2 Proyecto de Vida y Desarrollo de la fPersonalidad



137
La vida del ingividuo sSuede cansiderarse. oulIs come
YA DrOyeCcIo inacabade o cOMO un PrEVECTD N 8StagD de DarmInents
regscructuracion o actualizacisén, pero. @i todo caso. o ze Trata
de una gquimera, de wna transformacion operada zolo en ! camco de
las 1geas. Fara oque constituva un  =lemento iLaoortanc= de i
siireccion efectiva oe la  Fersonalidad. tiene cum estructurarse

omo un Erovecto realista en vias do realizac:én.

Este Pravecta de Vida en vias realistas v de
realizacion constituve un pre requisito para 21 funcionamiento de
l1a personalidad en desarrollao, que asegura la ejecucion sfoctiva
de la Orientacidon ae la~ Personalidad, su olaneacidn en las
actividades de acuerdc con las posibilidades del medio social en
una situac:on histérica dada y de acuerdo con las posibilidades

internas del! individuo, también en un momento dado.

Sin embargo, no sélo ésta caracteristica funcional
define la Fersonalidad desarrallada. como veremos mas adelanta.
Sobre la bhase de un Proyecto de Vida realista o no realista,
realizador o no realizadetr, se pueden const:tuir muchas variantes

de modos o estilos de vida individual,

La elaboracisn de un Proyecto de Vida no realista
llava a profundas contradicciones de la Fersonalidad: es el caso
del individuo gue se plantea metas y actividades muy superiares 3

las que ouede realizar, o bien, el que no puede acreciar
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agecuadamente la rezal:zac social ¥ Crientarse en ella

aficiensemente.

Asi mismo 21 Srovects da2 Vida no realizadar constituve
una olaboracion gue Tweaa =2n el nivel de la fantasia oero sue
carmca de una tensich motivac:ional adecuada para llavar a terminc
el oroceso de toma de decisiones v la actividad que deberia

gyecutarse, no lleca & realivarse nunca.

For zuouestso, estos tipos de configuracién del
Proyecto de Vida. en sus casos extremos, constituyen una

caracteristica de la Fersonalidad neurdtica.

Nosotros concebimos 1a "Personalidad Desarrollada® o
el Desarrcllo, al caracterizar un individuo complejo, como aquél
casa en el cual el sistema de procesos funcionales que la forman
se hayan estructurados de manera arménica en un Proyecto de Vida
realista, en el gque oredomina la autadireccion consciente de los
esfuerros del individuo 2n el sentido del desarrollo de sus
potencialidades de forma creadora y de su participacion en la

actividad social de acuerdo a valores de contenido progresista.

Analicemos estas atirmaciones por partes:
En orimer lugar, el concepto de "Personalidad
Desarrnllada" requiere de ciertas precisiones tedricas, nero con

relacién a las cuesticnes planteadas, basta aclarar gque la



Fersanalidad Sesarroilada o su  desarrollo  supone un  nivel
determinado de ajuste nsiguico, de integracidn da Fersonalidad.
aue esta relacionago con los problemas del funcionamiento del
"Yo". A esto se refiere la oosibilidad de establecar una visicn
realista de las posibilidades internas y externas.

Si el individuo esta sometido a conflictos internos
importantes de sus necesidades y tendencias y no tiene
posibilidades de tomar conciencia de las causas y conflictas. o
no puede solucionarleos positivamente, entonces puede elaborar
Proyectos de Vida irreales o de caracter limitado, enfocados a la
solucién de sus problemas inmediatos, como ocurte en muchas

personas neuroticas.

Sin embargo, si un cierto nivel de ajuste e
interaccién de la FPersonalidad constituye un pre reguisito para
su desplieque amplio, a nuestro juicio, las caracteristicas de
@sta Personalidad desarrollada son, basicamente, maotivacionales,
tienen que ver con las ideas ; metas vitales del individuo y su
cumplimiento en la prdctica social.

Definido de esta forma el concepto de "Personalidad
Desarrollada™ se carscteriza por la estructuracidn de uvn
"Proyecto de Vida Autorrealizader" es decir, un Proyacto de Vida
en el que la "Orientacidn de Autarrealizacién® constituye una

direccion principal de la Personalidad.
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La Orientacion de Autorrealizacidn debe ser entendida
como aquélla orientacién general de la Fersonalidad gue se diriqe
al desarrclleo de las potencialidades, a la realizacién de los
valores e intereses fundamentales del :ndividuo en la acvividad
social. En  realidad, somos partidarios de considearla, no como
una tendencia inherente a todos 1los individuos. sino  como
integracidén de un conjuntn de Orientaciones de la Personalidad en
el sentido antes descrito del desoligue amplio de las
potencialidades, para que puedan formarse en diferentes grados en
el curso de la actividad. (Pueden no formarse en alqunos

individuos?

<oLa déterminacion de los diferentes grados de expresidn
de la qrieﬁtacién de Autorrealizacion se debe a las condiciones
Euncretas» de existencia. Esto quiere decir, que el nivel de
manifestacidn de este tipo de orientacion general de la
Personalidad, se ha formado en el individuo bajo la influencia de
las condiciones materiales y espirituales de 1la sociedad en su
conjunto y 1las normas de conducta y valores vigentes para
determinados grupos y clases sociales.
Se pu’Ede estar de acuerdo con autores como ¥,
Obuchwshki que elantean gque la Personalidad Desarrcllada se
caracteri:Q por su arientacién al futuroc de una forma creadora y
autdnoma, pero es necesario enfatizar que estas caracteristicas
adgquieren un contenido cancreto, precisamente, en ia

estructuracion de un Préyec;g de Vida Autorrealizador que se
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configura en la propia determinacion social de la actividad

individual.

Este Proyecto se dirige a las metas distantes gue son
aquel las cuyo logro o pérdida constituyen el sentido fundamental
de la actividad y de la vida del individuo. O bian estas metas no
se hallan =d6lo en el futuro distante sino que pueden ser también
metas ya logradas que se enriquecen continuamente. Este
enriguecimiento continuo de la actividad del individuo (y el
actuar segun cierto valores y realizar ciartos intareses o bien
luchar por alcanzarlos) es posible solo en el desarrocllo da sus
capacidades y necesidades existentes o con el surgimiento de
otras nuevas, y es el gque fundamenta el cardcter creador de la

pearsonalidad.

La autonomia de individuo, entendida como  la
autoprogramacidn dae tareas, la autoasignacidn de fines personales
y la independencia para realizarlos, os un aspecto importante de
la definicitn de la Personalidad Desarrollada. (2)

Sin embarga, para entender correctamente la naturaleza
de estas caracteristicas de 1a Personalidad Desarrollada, al
igual gue su cardcter creador. es necesario explicarse la
determinacién del individuo por las condiciones sociales =
hitéricas, comeo hemos seffalado antes. Es ésta Ultima condicién la
gue propicia la compresién de su cnntenido concreto y su forma de

expresion en la vida ré;i del individu;.
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Esto auiere decir que, en dependencia de la amplitud
de sus capacidades y necesidades expresadas en las Orientaciones
de la Personalidad y de su grade de participacion an las
distintas esferas de la actividad social, el individuo puede
man1 festar una orientacion mds o menos abarcadora, o bien
limitarse o detenerse en su desartrollo en algunas esfaeras de la
actividad y las realaciones sociales, y puede expresar en forma

variada la autonomia y caracter creador de su Fersonalidad.

3.1.3 Formas de expresién de la Autorrealizacion

No se pusde hablar de Autarreafilizacién como proceso
Qeneral, comian a todos los individuos, sino de la
Autorrealizacion de individuos histdrica y suciaimente
detarminadas, ¥y que axprasen sUS obaetivcs. en la propia

actividad.

E1 problema aqui consiste en como diagnosticar

concretamente el nivel de Autaorrealizacion.
Anteriormente, habiamos dicho gue la orientacidn de
Autorrealizacitn se expresa en diferentes niveles y puede no

mani festarse en algunos individuos,

. Aan aguellos individuos que poseen las caracteristicas
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ave definen la Orientacidn de Autorrelizacion, pueden 2UPress&cio
de diferentes formas en cada esfera oe la actividad social o
pueden expresarla en algunas esferas de la actividad y en otras
no. S5{ la DOrientacidn de Autorrealizacidn de mas alto nivel =2s la
que puede expresarse multitacéticamente, en todas las esferas de
la actividad bhumana (lo que nos hacer recordar un poco la
caracterizacion del ‘“Hombre del Renacimiento"), no es menos
cierto que para el individuo que 1la expresa s6lo en algunas
eataras de la actividad se requiere establecar criterios

definitorios mas precisos.

Pero estas formas diversas de participacién social vy
de aproximacidn al mundo, es también fuente de contradicciones y
desajustes que pueden ancontrar su expresién en la dindmica misma

del desarrollo de la Personalidad.

La Orientacion de Autorrealizacién es una arientacion
basica de la Personalidad y por lo tanto una formacion
psicolégica caracterizada por su gran estabilidad pero, como tal,
as tambie; susceptible de ¢ransformacidn: Se puede continuar en
la via del desarrollo o cambiar an el sentido de la detencidn del

mismo en @l cursa de la vida.

Algunas veces la deteccidn del desarrollo de 1la
Persaonalidad se produce después de la terminacidn de las periodos

de formacién ﬁaréAla a:tividad'}aboral. por ejemplo: Cuanda el
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contenido de ciertos tipos de profesiones u ocubaciones se
caracterizan por wuna egecucidn rutinaria y el individuo no
promueve el desarrollo de sus intereses en otras esferas de la

actividad social y de la cultural.

También entre las diversas formas de participacidn gel
1individuo, en la actividad social pueden presentarse
contradicciones, En la eosfera labgral se puede realizar un
trabajo rutinario y sin embargo, mantener una actividad politica

creativa o una participacion cultural destacada, etc.

Cuando todas ©o la mayor parte de las faormas de
rarticipacion ‘dol individuo en las diferentes esferas de la
actividad social ase caracterizan por su expresidn rutinaria
pusde hablarse de un proceao de franca detencién (o desampefio

rutinaric) de la Personalidad,

Sin embargou, 1la realidad de las cosas dista de
presentarse an los polos _extremos ¢ arientacisén de

Autarrealizacion vs. detencidn del desarrollol.

La caracterizacidn de diferentes niveles de
Autorrealizaciaén parece sor, por gantc, la mads real y dtil de las
clasificaciones que debe tomar como puntuAde partida la forma de
relacidon del individuo con cada esfera de la actividad social y

detectar las posibilidades de dqéérrollu de sus capacidades y
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necesidades. @n aloun grado. en cada wna 2@ aeszas esTeras  de la

actividad,

En este caso. no se trata solo de diagnosticar las

18

nosibles modalidades v grado de expresion de 1a Orienzac:icn de
Autorrealizacion sino de encontrar  las  -eservas ososiblas de
enriquecimiento de las capacidades y necesidades de la
Fersonalidad en las condiciones de un momenta gadc 421 desarrolla

de su actividad social.

Estas reservas pueden encontrarse en  una, mavaor
participacidn en los diveros sectores de 1la cultura, de la
actividad de organizaciones. Es 1la inventiva creadora en la
esfera laboral, en un mayor enrigquecimiento de las actividades
interpersonales, de las distracciones utiles. etc. Far sdlo citar

algunos ejemplos.

La definicién del Proyecto de Vida en realizacién, no
abarca la amplitud del desarrallc de 1ta Personalidad. Muchas
personas se tractan objetivos distantes qQue no promueven el
desarrollo de la Personalidad, necesariamente aunque lo realicen.
Por ejemplo, el que pretende fundamentalmente encontrar
distracciones en las relaciones interpersonales rutinarias,
mantenerse en un trabajo poco axigente, etc. Especificamente.
realizarlos en su vida diaria y a largo plazo. Este puede ser el

conten:do de algunos Proyectos de Vida en realizac:idn aque no
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aposrtan &l Jesarrollo.

Por =2sta razén el Provecto de Vida Autorrealizador,
aunaue nud:iera tener un  caracter parcial, o sea, puede estar
refereido solamente a alguna esfera de la actividad social, se
diferencie del simnlz Provecto de Vida en realizacidny &5 en
realidad el Proyecto de Vida en realizacion de objetivos

que pronueven Ln cierto grado de desarrcllo de la Fersonalidad.

ta eficiencia de un Proyecto de Vida Autorre%lx:adar
m&s 0 menos amplio puede depender del grada de realismo con fue
el individuo afronte las tareas planteadas. Una correcta
autovaloracidn de sus posibilidades Xnteénas para la realizacién
de unpas u otras tareas, Yy una gpreciacién correcta de las
posibilidades externas, abre 1a’ via para un desempeflo creadar

efectivo de la Personalidad.

Noc obstante, a pesar de todos los logros an el
desarrallo del nivel y de la calidad de vida, la subsistencia de
algunas limitaciones materiales y espirituales de la formacion de
un momento de su desarrallo pueada crear contradicciones
transitorias entre las aspiraciones del individuo y las
posibilidades y ofertas de la sociedad en las difsrente; esferas
de la actividad. Esto puede ocurrir tambis#n en las esferas de
las actividades profesionales, coma en las relaciones familiares,

interpersonales, etc.



14T

For eso s importante v necizsario sen=ar las bases
para promover la creacicn de Froyectos de Vida alternativos. La
estabilidad de lae orientacionss de la Personalidad (sobre todo
de l0s 1intereses que la forman, no tanto de sus orientaciones
valorativas), no debe dejar e ser una estabilidad relativa que
pueda modificarse con cierta flexibilidad para asimilar el nivel
real de posibilidades que la sociedad ofrece. Esta es una
cuestién que en esferas como la de actividad profesional, por
ejemplo, puede ocasionar conflictos en el individuo v llevar =
frustraciones cuya fuer:za emocional puede ser mas destructiva s:
éste no se ha preparado para estas eventualidades y no trata

flexiblemente de reencauzar sus orientaciones vitales.

No s®2 trata, claro esta, de predicar el "acomodo®,
constante a las condiciones imperantes caracteristicas de una
actitud pasiva u oportunista sino de realizar los orincipios
propics en diferentes esferas de intereses o como una estrategia

mas acorde con las condiciones de la realidad.

No hay que olvidar tampoco, gque para muchos, algunas
de las realidades ya logradas fueron originalmente sdlo quimeras
“irrealizables” en otros tiempos.

Es decir, no por mantener una posicidn real:sta. el
individuo debe deja+r de imponerse "imposibles” sino que en la

atencion v contradicciédn entre estas aspectos radica. muchas
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veces, la posibilidan de transformacion de la realigad.

Se trata en todo casa, de lograr un desarrollo de la
versonalidad de 1la mayoria de los individuos acorze can las
exigencias de la realidad en cada upo de los momentos de su
desarrollo, y de encontrar diversas formas de oromover =1
despliegue mas o menos armonico de la FPersonalidad en las

condicianes existentes.

En resumen, nosotros destacamos 1a importancia de la
constitucion y construccidn de Proyectas de Vida alternativos aque
contribuyan a ancauzar las formas de Aurorrealizacién del
individuo en la sociedad, de acuerdo can una concepcién de la
Autorrelizacion que refiere a sus distintas formas de expres:oén
en la actividad social y a la busqueda de las posibles reservas
de enriqﬁecimientn de la Personalidad en aquéllas esferas sn las
que el individuo puede aan desarrocllar sus potencialidades en las
condiciones sociales concretas, caomo una formula realista gue
puede abrir el camino al desarrollo armonico y multifacético de

la Personalidad.

3.2 FOSIBILIDAD DE ORIENTACION HUMANIZADA DEL HOMBRE

No cabe duda, que una de las cpsas gue mas nos

inquiatan en el quehacer de la Orientacién, es algo que se ha
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convertidoc en elemento de "cueija" de la amayor parte d2 los aue

labaramos en éste campo.

Si se hace Orientacidn, es boraue existe el tioo de

problematica con todas sus limitacione.

( 8i algun dia nos mandan a la guerta, v lo Gnico aue
tenemos e@s un puMo de piedras y una resortera, no podemos decirle
a la guerra: "esperame tantito, porgue todavia no nos preparamos.
0 porque todavia no nas dan nuestro equipo®, no podemos hacerlao,
pues el pproblema esta alli, y tenemos que anfrentarlo en las
condiciones en que se presentel.

Esto ha hecho también que un enorme porcentaje de los

Orientadoraes arriben a la Orientacién de una manera voluntarista.

Si{ analizamos cuadl es el perfil central de los
Orientadores veremos que hay una enorme incoherencia entre la
formacian profesional, y céAmo hamos llegado a este lugar. Unos
vienen del campo de la socioclogia, otros de la psicologia, otros.
de la falta de trabajo de aqul y de ;lla, egresados Naormalistas
que no han encontrado plaza, peroc que, " que bueno gue me ia
dieron de Orientadar”, Creémos que vames a cambiar al mundo vy

‘esto, nos convierte en unos auténticos voluntaristas: es decir,

hay una enorme voluntad por querer hacer las cosas.

Se requiere de una formacién, de una preparacidén para
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agueallos que dentro de su voluntarismo sa encuentran
desempefandose como Oriantadores, en el nivel nue sea. en &1
sistema que sea, se encuentran can gue muchas de las cosas aue
hacen, no 2s mas que un proceso de reproduccidn metodalogica. o
3@at "qué han hecho los que ma enseffaron a mi, o qué hacen los
aue trabajen igual gque ya, y que han venido i1mplementando mi
repertorio de habilades, para implementarlo en el aula o fuera de
ella". Y pocas veces nos preguntamos cual es la fundamentacion

de todo lo aue hacemos, en qué se basa, en qué se funda?.

Aclaramos que =] practicante mas empirico gque pueda
haber, que hace que las cosas practicamente por impulseo o por
imitacidn o copiay, o por necesidad, de hechoc ya tiena una
profesian y una fundamentacion del por qué hace las cosas aunque
él no se haya contestado, o sea, no sabe por qué lo hace, pero
existe implicita en su forma des hacer las cosas, en la forma de
abordar =1 problema ¢ en la ;nrma de enfrentarse a &1, una
1nterpretac}an del problema y esto implica una interpretacicon de
la realidad, no se trata de ir confrontande interpretaciones, se
trata de encontrar una razén de ser, que tenga una explicacion

cientifica.

Significa que el trabajo del Orientador es una trabaio
de tipo técnico, somos unos instrumentalistas: operamos a nivel
técnico. trcnologia aducativa, metodologia educativa de 1la

ensefanza, técnicas y métodos de estudio, y nos enoiamos porgue
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no gquieren cansiderar nuestra  crabals con Zalidad s:entifica
@stamos  sonscientes.  fe aue  gara  gue  cdalower  activiasg -
cualovier »ama acel saber tenga esa zategoria cientifica reguisee
de un ardua tiabajlo de funsamentacian v exnlizacidn. no solamnents

d@  =2scribir  lo Sue bHacemos. s1no explicat los secanismos cue

fundamenta todo 1o sue facemo=. ¥ para ser honestss hay Uy £
fundamentacion en =1 campo de la Orientaciong hemas tomado
prestado da aauil v doe zlla, algunos elementos los nemos ionjucaac
dentro de un "harmoso céctel tropical®, v nps hemos lanzado con
una buena fé y una buena voluntad a trabaiar, y definitivamenta
este trabajo no pretende resolver este probhlema, 25  un
acercamiento, una aprozimacién porque solamente compartienaco el
trabajo de quienes estamos viviendo astos problemas, podemos
encontrar una mayor comunicacidn una ayuda, para hacsr crecer una

fundamentacion cienti{fica .

t.a razon de que nos haya ingquietado una aproximacidn
al conocimienta Orientativo, fuea primeramente aorque nos
encontramos con que grandes gargantas que operan dentro de los
medios de difusion. nos llegaron a mostrar que muchos casos zcn
Orientacién o sin Orientacidn, el joven nace. crece. se raoroduca
y muere dentro de un sistema: que con nosotras o sin nosotras. e

va a pasar nada y eso nos inguiastaba.

Por otro lado, qué es 1o que realmente estamos

haciendo 7 .
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Un pastorec. somos nstrumentcs de  un orocess. en

s2salvar oreb

aratasicn  osta Tada mlcamento N&

nmedlata. tampoco Nos  dapa TUSTC sta entonces habria aus
@ncontrar wna  explicacien aue al  m-rgen  de  cualguier zamco
deecicgico nus permita cizntificamente explicar el fenamena.

Dartimos Jda algunos elemsntos gue consideramos 1mportantes:

El joven Jde una forma o de atra. con noscotros o sin
nosotros se ve precisado a tomar decisiones y las tomamos de la
manera nas simple, desde que aen la maflana decidimas aue
calcetines nos ponemos, hasta las mas elevadas y trascendentes
decisiones gque se toman en la vida, desde que nacemos hasta gue
morimos, esto nos indica que lo que se busca con la Orientacion,
fundamentalmente, es que la decisiones sean 6ptimas, las mas
adecuadas, las mads equitativas, las mas correctas, las mds
Justas, fundamentalmente para el que las tomas que vive

directamente el proceso de su realidad,

Consideramos gue las necesidades del joven tienen gue
alcanzar ese nivel dptimo, de uwuna manera AUTOGESTIVA Y NO

DIRECTIVA,

0 sea. no tenemcs que decidir por él, tenamos aue
inedir en el procesn de 1lx maners mas eficiente posikla, para

que ¢l pueda tomar decisiones optimas.
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Ahcra bien, esto implica acercarnos a cierta autonomia
decizional oor parte de las  iovenaes: asto nos lleva s Siertc

concento de libre slbeldric. es dec:r. somos iibres de dec:dir lo

que queramos.

Si esa posibilidad se da, quiere decir, gue 2l rechazo
de esquemas condicionantes que =stablecemos nosatros. nos van a
dislumbrar nuevamente una actitud de decisidn por narte del
joven, o sea, decisidén de aceptacion o de rechazo, de
maodificacidén o transtormacién de resistencia stc. Para que haga
esto, hace falta que tengan UN ESQUEMA INTERPRETATIVO; =ste
esquema interpretativo de ddénde proviene ? cudnda se
construyd o se empeza a construir ese esguema interpretative ? o

sea, un ELEMENTD REFERENCIAL.

Por ejemple: si alguien me dice ean este momento de
qué tamaffo es i cigarro? (largo). me contestaran, no es corto.

Porque tiene como esquema referencial la existencia de
otros mds largos. Si neo existieran los larqos, simplemente dirfa:

“"pues son estandar o son iguales a todos".

Y cuéndo empieza a tonstruir esos esquemas
Cuando llega el joven a la escuela, entendiendo por escuela el
sistema educativo formal, ya trae todo un "equipaje" de elementos
integrados desde que nacid. Pues si nos vamos por el lado

conductual, la mama se acerca a la estufa y le da calor, entonces
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el oroducts s3 regoc:ija. v si la mama de repente  Abre la puercta
ael refrizeradar y le da la corrienze fria. entonces el oroducto
s@ encoce. y -luego se eastira ... y ya esta empeczando a
intaractusr  en un  campa estimulativa. Esto es fdacil de
descripcian., no explica nada, pero algo esta sucediendo, y nace y
tiene una Tarma de alimentarse y una forma de rclacionarse con
sus progenitores y se va ampliando el zirculo de inteqracidn
soc:al ¥ e empaeza  a generar toda una histaria del individuo v
esa historia conlleva a todo un equipaje de farmacidng de la
forma que se quieras cul tural, lingtiistica, ideldgica,
alimenticia, =tc.

Y con este =2quipaje llega a la escuela, al proceso de educacidn
formal, Si no sabemos como se generd eso, O gque normatividad ha
seguido, dificilmente podremos ver cuales son los esquemas
interpretativos a través de los cuales acepta o rechaza 1o que

tratamos de hacer en la incidencia del proceso de Qrientacidn.

Asi aues, nos preguntamos queé serid en este caso la
Orientacigan T rumbo, direccién, disyuntiva, opciones, decisiones;
toda un continuo permanente en un proceso, al que llamariamos
asimilacidn, acomodacien y adaptacién, pero no de una manera
funcionalista, lo dirfamos como un equilibrio dinamico, es decir,
busca la tendencia al equilibrio en cuanta la alcanza, los
elementos del medio inciden en un nuevo desequilibrio que nas
impulsa a wvolvernos a equilibrar y asi suzesivamente y esto nos

lleva a establzcer lo bAsico, 2s0s esquemas son  la materia prima
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del conocimiento v aaui zurae un planteamiento gue serla:

TEORIA DEL CONQCIMIENTO O EPISTEMOLOGIA.

Nosotras. en nuestro caso particular hemos tomado la
decision de establecer la TEDRIA DEL CONOCIMIENTO en el camoo

filasofico.

Uno de los ejes de la problematiza filosofica
cantemporanea pretende establecer si es posible o no el
conocimiento, o sea, si =1 Ser Humano es capac de conocer y hasta
dunde alcanza ese conocimiento, si  tiene ciertas alcances o
limites, que tan vAlidoc es ese conocimiento y asi sucesivamente,
y habla de conocimiento en general: empirico, cientifica,

filosofico, tenoldgico, dogmatico, etc.

El gque nos interesa  a nosotros es el EPISTEMOLOGICO
CIENTIFICO, para aguel conocimiento gque reuna condiciones de
validez vy confiabilidad, que nos permita establecer hasta donde
sea posible, cierta normatividad estandar, de 1la cual podamos
darivar aplicaciones particulares, en un marco de referencia
genaral y que después, en tanto la realidad nos permite
establecer las diferencias de los individuos. en tanto esas
maravillosas diferencias que nos hacen ser distintos y ver en que

casos puede aplicarse cada una de ellas.

Partiendo de esto, se puede decir, que basicamente en
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el zonocimiento se cuentan con cuatro elementeos: 2bja2to. zuleto.

aperacian o accign y reprasentacion.

El ohjets. susceptible de ser conocido.

El sujeto. con canacidad para conocer.

l.a operac:én, como 2l acto de interactuar sujeto y
abjeto.

La resotesentacién ai oroguctn o resultado. sea este

cual sea, de esa actuacion,

El conocimiento no es la representacion, es todos los
eilementos. es decir, el conocimiento no se da si falta el sujeto,

si falta el objeto o si no se interactda.

Ahotra bien, en el campo social, los hechos saciales
tienen una dimensiédn mesurable que los pueden convertir en
elementos susceptibles de disefar un modelo, aplicado al campo
social. Y aqui entonces, encontramos gue sl podemos o al menos es
viable, astablecer una etimoclogia, en este caso, de la

Orientacidn.
Frimerc partimos de una spistemolegia de las Ciencias
Sociales, porque en ellas se encuentra inmerso el hombre y

despues iriamos segmentandolas.

Toda ciencia. vista esta como conocimiento cientvifica,
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tiene un objeto de estudioc material y formal.

El objeto de estudio material puede ser el mismo nara
muchas ciencias, de hechao, al hombre lo estudia la Historia, la
Fsicolegia, la Sociclogia. la Antropolcgia. etc., todas estudian
al hombre, pero cada una de ellas desde un enfogque distinto,

desde una interpretacidn, desde un nivel de anatisis diferente.

A la Biologia. le interesa como un organismo viva. a
la Antropﬁlagia su evolucidn, a la Sociologia las estructuras
sociales, el hecho sacial, a la Psicologia la conducta etc. Ese
seria su objeto formal; y esto nos impone la impericsa necesidad
de establecer los marcos de validez que serian 1los aue

construimos nosotros para abordar el tema.

No olvidemos que cuando a veces decimos por ejemplo,
la matematica es lo mas axacto, la matematica no es mas que una
construccion hecha por el hombre, c¢omo una herramienta para
interpretar ciertas dimensiones de 1la realidad, y la vamos
construyendo segin se va necesitando; la enorme ventaja gue
tiene, es que 5i no la bhacemos exacta y precisa en cada una de

sus parcelas, se nos viene encima y nos aplasta.

Todo lo anterior, nos permite abordar el hecha social
de la Orientacidn, tomada ya coma un objeto formal y que seria:

ta capacidad de decisidn gque el individuc tiene, y que



134
elementos inciden an el individuo?. En su toma de decisiones.
cudl es su marco referencial?. Parta de. donde narta comc

-onstruyo sus esquemas. como  los elabord, por gue e sirven de

unidad y madida ©.

Hemos construido un metro y un litro y 2na sarie de
elamentos conatriudos par nosotros mismos para establecer
parametros rertersnciales en el mundo fisica, tambien lo hacemas

en el mundo social y lo hacemos también en farma intangible.

Lo que nos interesa de este trabajo epistemoldgico es
que fundamentalmente tenga validez y confiabilidad, gque tenga un
nivel de accseso y ese nivel de accseso que sea al elemanto

constitutive del conocimienta.

Qué elementos constituyen al conocimiento ?
Cudl eg el nivel de acceso a @sa estructura de los
conocimientos ? y,

Que tan vaAlidos y confiables son?.

Agui. nos tenemas que ir a un marco formal., que seria
el aspectoc metodolégico de abordaje y, el otro seria un campg
experimental respetando cualquier interpretacidn que tengamos del

universo y de la realidad.

En lo particular, partimes de un enfogue realista; el
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entogue realista interpreza fundamentalmenete, el hecro de ouve ro
fuede partir de un ccnhocimienta gue no ha sido construido @
traves de una experizncia previa. (no hay nada 2n la inteligenc:a.

aque no haya pasado por !os santidos, excento ia inteligenmia)

Que garantia de valicdez y confiabilidad pueao tener.
cuséndo se que mi proceso rvolutivo es imperfecto 7. Imperfecto.
[orgue 21 conocimiento es inacabaco., perno es pertactible. Podemos

lograr acercamientos, pero el conocimiento na se acaba nunca.

En ese intento de llegar a esa meta utdpica, nos
tropezamos y nos levantamos, como averiguar cuando me =guivoco

y cuando na ?, a nivel de Orientacién, como sé& que lo que estoy

haciendo es correcto o incorrecto, &s valido o nao es valido 7.
es un paco dificil y m&s cuando al sujeto cue estoy cbservanda.

no es el que esta inmediatamente cerca de mi, sinoc a mi mismo; ¥

si yo soy susceptible de cometer earrores, céomo le hago para
observar mis errares v volverlos a establecer en una
reconstruccisn histarica ?. Histérica, pues se tiene que

contemplar al sujeto en el agui y en el ahora, porque
fundamentalmente asi{ es como llega a la ascuela, entonces el
Orientadar, tiene gue estar en condiciones de “"cambiar® su
espacio en el cual estd laborando: Las instalaciones (aula), el
cubiculo, las pruebas psicométricas, etc. y tiene que estar
cansciente de esa realidad, porque o 1lo busca el alumno, o el

Orientador busca al alumno.



S5i «c  lo comsulita nadie. obAarawe la escuzia la ha
tinificado come el sarqonta que reporta.  gue llama  a lss padres
para 3plicar =zanciones Yy demas. para hada 5@ Vva 3 acarzar el
alumnn, ¥ es ahl donde esta el logre. ya que el Oriantador puede
tener otras oportunidades de buscor ¥ luchar por su gspacio, , si
el Orientador quiare ser amable con 1los alumnes. gue ltlegue con
ellos + las trave car:fosaments, gque jueque con elios vy demas.
tiene aque saber que es lo gue estd haciendo y a donde lo va a
llavar todao esto. tiene que ver guién es ese sujeto en ese
momento, o sea, auién es Lupita Pérez o %, a las 4:00 p.m. el
Jueves Z& de marto con la que estad en el patio de la escuela. v
que tiene 12, 15 o 18 afios. Perc también tiene que inveztigar de
donde viene, como 1llegd alli y, se va desprendiendo todo su

histérico antropolégico.

Y aparece también la necesidad del perfil del
Qrientador. E1 Or:entador no es un maestro aue imparta clases en
@l salén, es un hombre gue intenta que los hombres se Orienten,
Este Orientador tiene que posear una formacion

interdisciplinaria.

A veces para tirrabajar =2n el campo del conocimiento,
segmentamos una parcela de aste, para nacer un  andl:sis
trabajar con esa pequeMa parcela. { El1 cardidlogo tendra gue

abrir ol corazon y trabajar con el ventriculo izquierdo y



aerecho: ase es el mamento del aaqul / 2l anora. serc tiene aue

“tse a doncz £5%3 colccado el corancr. Nivelns  ©@ LICesS. Tanc’®
arterial, etc. y empieza a verse toca una astructura de un

sistema ).

Pues asi el hombre tampien., naoria aue ver gdue 26
joven viene de la familia Martinez Lépet. aue viene 2 la cslonia
obrera o de las Lomasz. aue pertenece 3  un Alvel 2CONDMICS. Tu2
tiene una formacién anterior, en Ju¢ escuela se eoucs 7. an fin
toda una historia zomoleta; hasta qué come. a aué equino ae Tut
bool le va&, detalles asi gue aparentemente son insignificantes.
Esto nos lleva a ver $odo el perfil de ES5E SUJETD, va no es un
adolescente general, universal, sino ESE, porgque se estdn dando
sus dimensiones a traveés de instrumentos de evaluac:sdn, a traves
de instrumentos de observacieén. entrevistas. cuestionarics, 2tc.
Habria que aclarar que lo que se :ntenta no eas resolver sus
problemas, sino hacerle viable los intrumentos para que el

resuelva sus problemas.

FPosteriormente lo que nos permitiria una Zimension
mensurable, son sus conductas, y en 2l caso d= sus conductas
twenemos un nivel de analisis que as muy subjetivo: los valores,
no oretendemas resindir de ellos. estan ahi nos guste © no. Pera
los valores sa construyen a un nivel puramente referenc:ials; habra
quien diga, gue los valores tienen un origen inmutable, estan ahi

v no cambian, cue guien cambia @5 el hombre. Habra quien diga gue



los campian  Junto  con Y agui habils un nivel as
a1stusion #n cuanto A las valores a que tino o2 vRiores nos
referimos i valores religiosos, aristenciales. 2convmicos.
morales, etc. Fero qué bases le dA todo este materi1il. sara una

aplicacién en el campo de la Orientacion ™.

Regresamos al punta de partida para cerrar 2l circulo:
@l Ser Humano, toaa la atapa Je su vica aorende, perc la
educacion formal la recibe en ciertas etapas: los contenidos de
la educacian formal, no son los contenides del aprendizaje. pues
a parte de los que dice el curriculum de las materias y de los

programas, iste un curriculum oculto: no se trabaja 1qual con

el maestro A, que con el maestro B, ‘“porque aguel me es
simpatico, y é¢ste me cae gordo". No se estudia igual en la
escuela A, gue en la escuela B, porque esta sscuela resulta mas
de un ambiiente agradable, que aquella otra que es ce un ambiente

desagradable,

Existen elementos que tambieén estan formando vy
escuchando v que ldgicamente no vienen an @1 programa, Zomo

ocurrid desde que nacid.

El Ser Humano aprende y lo que aprende 2sta en al
campo de 1o posible, y para que el aorendizaje se socialice nos
tenemos gque COMUNICAR, y una de las condutas que mas nos permite

establecer los origenes de esa historia es la VERBALIZACION, on
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cuslauiera ge sus niveles: iconogtatize. mim:zn. uns conducta

azstual. una conducta lingliistica. !a

La «comun:icacidn antonces. zomz uno de las

alementos mads impor%tantes en farno al rientazion.

De agul gque nos permitamos hacer ta sigquienta
orooguesta en el Froceso Orientativec 2n 1l cual Nas encontramnss
iNmersos.

Proponemos un cambio de conversacion en los

diferentes niveles en los cuales nos desarrollamos; =5 c:ierte,
bque muche de nuestro “aguipajle” con e}l cual nacemos, %$rae toda
una carga "hereditaria" pero es hora de i+ rompiendo con muchas
de estos esquemas, con muchos de eastos prejuicios culturales,
sabemos gue no es facil, pers de ahi la propuesta =n un CAMBIO DE

CONVERSACION EN LA EDUCACION.

Partimos del concepto de realidad como un concepto e
tipa universal, Se hablard de aprendizaje, comunicscion v

educacion en un plano siguientes:

Utilizando como esquema los diacramas de Penn.

colocari{amos los elementos a trabajar de la siguiente forma:
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Realidad.

Lo colepcamos en ese lugar, porgua es una realidad
tanto del mundo concreto, como del mundo abstracto, o sea, en los
diferentes nivelas de concepcion, porgue al sujeto i{o podemos
encontrar en muchos momentos Je su historia evolutiva. entonces
alli ubicamos 1la realidad, de ella toma lo gque podriamos llamar

aprendizaje.

3.2.2 Aprendizaje.

(dlgunas personas podrian decir que la educacidén tiene
un circule mds amplioc o que pertenece a un universo mds amplio

que el del aprendizajei nosotros no lp consideramos asi?).

El aprendizaje se da en toda la historia del sujets de
una manera individual, pues todos tenemos un plano da

interpretacidn propio, nuestra, unico.

Cuande todo este aprendizaje queremos trasmitirlo y
sacializarlo, tenemas que utilizar una via o medio de

comunicacion.,
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3.2.3 Camunicacién.

Cuando esto se da, se seleccionan o segmentan de una
maneta parcial y a veces arbitrar:ia los contenidos de lo que
podrria ser 2l fenomenc educativo.

T.2.8 Fenameno educativo.

Esto se puede ver desde cualquier plana de

interpretacién; no se trata de que si queremos plantear “esteo",

tengamos que descartar lo demas, pues todo esta ahi presente.

As!{ podemos mencionar que el aprendizaje es posible,

la comunicacién es probable y la educacidn es deseable.

Otro nivel de andlisis, seria abordar estos tres

elementos como fendmenos, COMO Procesos y como sistemas.,



FENOMEND
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APRENDIZAJE

COMUNICACION

EDUCACION

PROCESO

SISTEMA
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AL AFRENDIZAJE, 1o pademos ver como un fenomeno y como
fanomeno veriamos que es de tipo indivizgual, gque algunos lo
pueden calificar ean el aundo sensible empiricamenta, otros como
una vivencia abstracta completamente individual ¥y que involucre
el s:stema fisioldgico y neuraldgico, y como fenomeno lo pademas
ver en el plano de los procesas, esto involucra un  proceso de
relacion con 21 proceso de conocimiento y aaqui podriamos
mensionar muchas de la teorias que hemos conocido: el
conguctismos, el funcionalisma, =21 gestaltismo, el psicoanalisis,
atc. que cada uno de ellos tiene su explicacidn de como funciona
ese proceso; Yy esto de una forma o de otra se involucra en un
Sistema.

LA COMUNICACION ya implica un esquema: el emisor, el
recector, el codificador, decodificador, etc., pero lo podemos
hacer mucho mas sofisticado de fendameno a proceso, Y entonces hay
teorias de la comunicaciodn, no una, sino multiples teorias, que
tienen una interpretacién conceptual del hombre, de sociedad y de
universo y que de acuerdo a como algunos autores han
conceptualizado a la sociedad y al universo, dan una explicacidn
del proceso de la comunicacién, y como Sistema vamos a encontrar
también dasde la gramatica mads elemental an cuanto a la
camunicacion humana a nivel verbalizado como muchas teorias
lingliisticas que utilizan los diferentes codigos de camunicacidén
Yy que llevan implicitos, una seria no solamente de
interpretaciones, sino de posturas y actitudes a eswas

interpreta:iaﬁes.
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Y por ultimo lo que podriamos llamar EDUCACION. sin
que ésto quiera ser reduccionista de escuela, formalizacidén. ete.
Lo consideramos como un fendmeno politico, porque aquil hablamos
de un aprendizaje come 1o posible, de wuna comunicacidn como
prrobable y de una educacidn como lo deseable. 25 decir, el
aprendizaje siempre es posible en 1 hombre, la comunicacion es
probable, porque a veces QS comunicamas v & veces noj y la
educacién es lo que deseamos, pues nNOs encontramos con muchas
definiciones academisistitas que sugieren procesos mediante los
cuales las generaciones adultas seleccionan. observan ritos,
culturas y conocimientos para la preparacion del maffana. Y nos
preguﬁtariamns quién hace la seleccidén ?, quién hizo lo que
se debe y 1lo que no se debe hacer ?, y agqul vemos que este
fenamena es politico, pues estan involucradas una forma de
de:isiunes a nivel jerarquice de poder, es deciwr, quién tiane
el poder de decisidn, y quién lo puede 1llevar a cabo ?. Y esto
muchas de lag veces lo tenemns en los programas gue se dan y que
en la mayorifa de 3los casos no san tan funciopales para la
poblacidn con la cual estamos trabajando, los queremos modificar
pera hay una normatividad a la que nos tenemos que sujstar y
entonces circunscribimos el problema de la Orientacion a las
cuatro paredes del aula, y esto no nacesariamente tiene que ser
asi. ’

Coma proceso, a la educacion nes la explica las

diferentes referencias pedagdgicas que han ido tomando prestado,
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teorias del aprendizale., teorias de la ensedanza de aqui vy de

alla en las ditorentes etapas bistéricas en las oue se ha daco.

¥ como Sistema, los sistemas gque corresponden a cada
una de las ogiferantes culturas y, gue involucran por un lado. la
forma de vivir, la forma de comunicarnas con los demas v los

sistemas de como producir lo que necesitamos.

Asl pues. por lo que luchamos ®s por un hombre
heddnico, no en sentido de que se busgque el placer por el placer;
.8ino que busque la satisfaccidn equilibrada de sus necesidades., y
que por ello interactua con otros seres humanos, esa
interactuaccian tiene que garantizar valores y toma de

decisianes.

£s por todo lo antes mencionado. gque nuestra propuesta
en el campo de la Orientacidn, parte de la .relacion de

COMUNICACION principalmente:

Como nos comunicamos nosotros profesores con nuestro
alumnos, con  nuestros colegas, con los padres de familia, cen la

misma institucidén 2.

Como se comunican 10s alumnos con los maestros. <on
sus respectivos padres, con sus compaftercos, hacia 1a institucian

misma 7.
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Camo se comunican leos nadres ce tam:zlio

Como se comunica la misma institucion

Tenemos que partir de un proceso opedagogiso de <omun

acuerdo, el cual involucre a todos 1los que de ura forma u otra

estan inmersos, y para ello nos tenemos aue ‘“zoner =0 el mismo
canal®. desprendiéndose asi "un diseNo del Ser Humano" que le

permita hacer una diferencia en el planeta.
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NDOTAS

cCAPITULEO I

Lucien Seve ha empleade este concepto, a nuestro Juicio
crovechosoc. para la Teoria de la Fersonalidad,

Ver Su obra: “Maruismo v Teoria de la Personalidad” Ed.

Amorrotut Buenos Aires, 1975,

D‘Angeln Hernandes Ovidio. Froyecto de vida y Autorrealiczacion

de l& Fzrsacaridad. Lompilacien trapajos DGOV. UNAM, Abril 1991,

Leontice A. E! howbre y la Cultura en "Cultura Sociedad ¥

Desarrollo* Ed. C.Sociales. La Habana 1973. péag. 87.

Kednow B, El Arte v 1los Froblemas de 12 FEducagion en Rev.

Sociaies. URES Ne. 1, 1978, pag. 232,

O Angelc Hernande: Ovidio Esencia  Humana vy Desarrollo de la

Fersonalidad en Fev. Santiago lc. 49 y 50, 1983, Cuba.

.-E'Anqelc O. FPerspnalidad Desaprollada v Autorrealizacidn en

de le Ferscnaligad" colective de autores Ed.

Soc:sles. 1983, Cuba.
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Farnando Gontdle:. Motivac:on  Rrotesional Je  Adilescentes_ vy

Jovenes. Ed. C. Socialas, 1993. Cuba.
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NO CAMBIES
Duransz atos  ful un  nauretico. £ra un SEr apoustiado.

asprimido v e@goista. ¥ todo ei munso  insistia on  decirme aque

zambiara. ¥ no deiaban de recordarme o neurotico oue v2 era.

Y vo me ofendia. auncue estana de acuerco =2n 21los.
desgaba camplar. n2ro No 2cababa de consegulrlo oor mucho gue i

iencara.

Lo peor era gue mi mejor amico  tampaco dejaba oe
~ecordarme lo neuroctico cue yo estaba. Y tambien insistia en la

necasidad de que vo cambiara.

Y tambien con &l estaba de acuerdo. y no nodia sentirme
ofendido con él. De manera aue me senti{a impotense y como

agrapado.

Pero un dia me dijo: "NO cambies. Sigue siendo tal camo
eres. €n realidad no me imparta que cambies o dejes de cambiar.

Yo te guierc tal como eres, y no pﬁcdo dejar de quererte,"

Acuéllas palabras sonaron en mis o0i:dos ccmo misica: “no

cambies, No cambies, No cambies... te ouiero..."

Entonces me trangquilicé. Y me sentd viva. Y oh
maravilla CAMB1IE.

ANTHONY DE MELLO
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CAPITULDO v

PROFPUESTA: HACIA UN CAMBIO DE CONVERSACION EN LA EDUCACION
INTEGRAL. DENTRO DEL CaAMPO DE LA ORIENTACION

EDUCATIVA.

Comao hemos visto, el Ser Humane as un ente
BIOPSICOSOCIOCULTURAL. HISTGRICO Y PODLITICO ¥ se encuentra
inmerso en una sociedad que lo limita, pero tambisn lo programa v
asi. ese Ser Humano ha ido aprendiendo una forma de relacicharse
consigo mismo, con los objetos, con las personas: es decir. ha

aprendido a situwarse en y frente al mundo.

Es justamente esta forma de situarse en &1 mundo a lo
que llamamos ESCUCHA, y su forma de relacionarse en e¢l,

CONVERSACION.

Asi{ como mencionabamas anteriormente. el Ser Humano
vive en un contexto social, mismo que le ha enseMado a con-vivie.
para el buen loaro de esta convivencia el Hombre aprendid a
INTERPRETAR: es decir. a externar un juicio sobtre 1o que ve,

sobre lo que piensa. sobre lo gue siente.

Fara aue el Ser Humano boueda hacer efectiva esa

INTERPRETACION. necesita un HECHO que le anteceda, un hecho a
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AT INRrRTar. 28 decir, 4nad acCion, Ln 3aCoNtecimer=2Ts. Asi. al Ser

Humang na  venido® irtaroretando  x traves dJde toda su nisTtaria. ha

inceroretada al sol, un aesto ftc..

Fara ooner =2n un plano esquematico nuestra propuesta.

srabasaremos analizando dos tinos de interpretaciones:
a) INTERPRETACIONES QUE ATASCAN E
b) INTERPRETACIONES QUE MUEVEN A LA ACCION.

8i hemos venido trabajando estos dos tipos de
INTERPRETACIONES, es justamente pordque no estamos ENTRENADDS nara
hacer DISTINCIONES O DIFERENCIAS, s decir, no distinguimos
nuestras interpretaciones y, esta falta de distincion es por si
misma, una forma de ATASCARNDS, atasque que genera entre otras

cosas un gasto de tiempo y de energia imoresionante.
Las interpretacionas que atascan,— Es la aue
presisamente no nos permite actuar (No ser en accion). es como

estar "empantanados", no crecer.

Las interpretaciones que mueven.- Es lo aue nos permite

ser 2n accidn (salir de ese "pantano" vy crecar).

Asi el Ser Humano, puede interpretar los HECHDS, zs



@RE1r, 10 aue sourre a su alregegar.

~0 gue Croncnemos, =8 un Jrograma Pegeac: 120 Bduczoios
senominado: PROGRAMA DE TRANSFDRMACION EDUCATIVO INDIVIDUAL
(PTEI), del cual a2stamos seguros £2  verdn riesultados favorsples

Dara los adolscentes con los cuales e +*rabaja dia = =21a.

El programa que se propone en  Crientacian. z@ra
snsances de formacidn  humana: ¥ o Ee incluirdn cuatsd aspeuvas
fundamentales a trabasar:

1. LA TRAYECTORIA ESCOLAR DE LOS SUJETOS

2. LA TOMA DE DECISIONES ENCAMINADA EN LO QUE

DENOMINAMDS PROYECTO DE VIDA
3. EL PAPEL SOCIAL DE LAS PROFESIONES
4. LA DRIENTACION COMO UNA DISCIPLINA SUSGEPTIBLE DE SER
CONSTRUIDA TEORICAMENTE, DE SER EXPLICADA. (este punto
se@ trabajarad con los Orientadores especificamente).
4.1 La trayectoria escolar de los sujetos.
No se +trata de centrar las prencupacicne en el

desenvolvimiento que los educandos tienen al interior de la

institucion escolar.
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La mavoris de los Jdiscursns o la  Jdri2puacaish se

oreocund for  ver como  3e camporta 21 suaese. 2l oducanza, o L&
comunildad aducativas en tanto gJque s1 S8 adaota al siatama
aducativa. apareciendo @l praoblema del Tracasoc ascolar, (que
curiosa. nunca 9& admite que la ascuela  fracase). siemore
$racasan los sujetos, la metodoldgla. ias Tacnicas. ats. Aoul

podriamos ubicar la desercion, la indisciclina, a3 veces ol

rangimentc atc.

Se trata de ver que trayectoria es la que antzcede al
sujets, como parte de su proceso histérico, lo gue proponemos. s
que el sujato viva en el agqul y en el ahora. '"vivir este
momenta”, “vivir agui®, "hay", no vivir del oasada. Aungue
conscientes estamos de que el pasado nos antecede; de aue estamcs
hechos por el pasado., pero el pasado ya pasd v  hay aue tomarlo
aDtormacion. y no, traer 21 pasado al presente pues caeriamos en
repeticiones; en hacer "mAs de 1o mismo", sin darnos la

aoportunidad a inventar o generar un futuro diferente.

4.2, La toma de desiciones encaminada en lo que denominamos

Proyecto de Vida.

Es la posibilidad de plantearse una reflexidn en el
proceso de  toma de desiciones en el interior del aula o de la

sscuelay peroc también aexisten planteamientos aque llevan la
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situacion mas leios. ubicands = ls <oma de gesicionss -~elac:anada
funnamentalmente con la vids cerspnal. elaborancc un Pravecio a2
Vida, para planear £] futwro que el adolzscante guiera aue ccurra

en su vida.

Este proceso ge toma de desiciones se enfactiza
fundamentalmente en términos de wuna identidad ‘tanto de la
Personalidad del adolescente., como de gquo se ubique en el camps
ocupacional ...

El que el joven se identifique como un proyscto de profesionista,
el que se ubigue como un proyecto de pareja. de familia. de

amigos, etc.

Esto tendria que ver con el proceso de toma de
desiciones tanto a nivel macro de toda la vida del sujeta: como a
nivel mas especifico de la identidad, tanto en <su Personalidad.

como en una identidad profesional u ocupacional.

Encaminaremos la toma de decisiones hacia las
distinciones o diferencias que los adolescentes pueden hacer en
su vida; es decir. si el joven puede hacer diferencias en su vida
esto le dard PODER para realizar la toma de decisiones de una
manera mas segura. mds Orientada. Por lo tanto en esta proagrama
de farmacidn humana, se incluira como principal actuante el
PROYECTOD DE VIDA Y LA TOMA DE DECISIONES, que tendridn como

objetivo fundamental, que los adolescentes ESCOJAN su vaida coma
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un Provecto e Autarealizacien v gue logren trsnstormar sy Ser.

asumiendo rasporsabllivad ¥ su compremisc &n lc sue =2ilos nan

@scoaido, 2n dande ellos se "reconozcan’ y captan quienes sSon, Y
que ro nieguen 13 oue SO, GUE S8 Jde@sCuoran v Cue 5ean un “claro”
para ellaos mismos. v para los demds. Encomtrando as{ un sentido a
su vida y un valor a la misién que tienen, ya oue en 2s5te oroceso
adolescente =1 joven es aun el desconocido. el cambiante. 21
spresador ¢a2l malestsr orepia, de la familia v de la sociegad.
pues vive de una nanera en donde todo lo intensifica: oero 1o mas
valioso gue pueage rescatar la Orientac:on, es que el adolaescante
tiene la posibilidad de vida en las manos y que nuede detentar el

futuro.

Cierto es aque existe una lucha entre &l despertarse y
el seguir sienda. entre crecer y aguedarse en el estatus
establecido. entre depender e independizarse, entre enfrentar
responsabilidades y pretender crecer de ellas. Fero como menciocna
el Dr. Frankl y en lo cual estamos totalmente de acuerdo: el
hombre tiene que encontrar un sentido a su vida ya gue cuenta con
las herramientas necesarias para hacerlo, pues es unico (mi deao
indice de la mano derecha no es igual a mi dedo indice de la
mano izquierda), es irrepetible, no habhra atro igual a ¢l, esta
llamado a 1la libertad y a 1la respansabilidad. es libre y puede
hacerse responsable de las decisiones que tome en su vida ton sus

respectivas consecuencias.



Esta  abierte Al mupao v & La trascenocneia

SUSPAMAs  rarmar Cavenes sue  Ma-m&soron’ su sida.  Tue

Dacul e

Formaremos .ovenes aue srasformen 3su cids Y U@
tirascioangan #n 2lta. For lo tanto, ti=pe la sportunidad de darle

un snetido a su vida y de cumplir con una misién.

Asi &l analis:s de 12 sptes mencizhnago en la e%apa

agolescente puede afracer un punto de partida nara @i estudio

la pracstica o2 la Jrientacidn. de tal moodo que los Oriznsado

puadan r=zalictar zu tarea, comprendiendo ia importancia gque tiene
a! desarrollo de la Personaligad en la  adolescencia vy sus
repaercuciones en  las decisiones 3ue los  jovenes realican snoore

las elecciones en su’vida.

Nuevamante nos damos cuenta de la necesidad gue exiz:in

de gue los Orientadores enten con la preparacian necesarla.

Igualmente imoortante es cue los idvenes conozcan de una forma
mas cbietiva el significado de la =tapa cor la cual asraviesan.
sabiendo cue no se trata de uan Ssituacién personal v Gnica. comc
resultado de la inmadurez: sino de una situacion generalizada.
que faorma parte de su procese <e maduracidn y gue ouede sar

afrontada vy superada con apavo.

£1 espac:o cus zbrimos en Orientacisn e 21 aboyvo gus

se ous=de ofrecer A5te trabajo. v es ¢l de cambiar

conversacien de los sovenes; ya gue ia vida oOcurre 2n en una
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Tanvar

cians
Yna garsons  8s una  Sonversacion. 21 Iuerpo Ss una STnversaciar.

21 mundo es una conversacion... atc.

Aclarando que no e trata d=2 formar Jjuicios, no se
trata e ver 31 3@ 'estd bien® o se "astd oal'. ni aucnc MRNCS @

trata de evaluar.

De lo ogue se tarta e¢s de *ener “pader" s ‘"darle poder
al otro" para gQue se cumplan sus obJletivos. (Dar poder tiene

intgncionalidad, sin poder, &8s lo que nos sale).

Ya gue cada experiencia implica una interoretacion
danica, las conversaciones para una toma decisicnes mas funcional
y un Proyecto de Vida mas efective, estaran basados en trabaiar
con los jovenes aguellas diferencias o distinciones gque a nuestiro
juicio y dado el tiempo con el aque contamos en &l programa de
PTEI; creemos que son las que abrirdn la orecha, para gue
oasteriormente ellos sigan investigando v trayenda a la

existencia en sus vidas.
Cabe hacer mencion que el programa *ambién involucra
la participacidn de profesores y padres de familia. siendn estos

también elementos valinsos del oroceso enseffanza-asrendizaje.

Partimos del supuesto de que una de las conversaciones
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en la vida. <5 =it hSecho de estar  "coantunsidest. v @S
gue  agstar contundido 25 un fmbaucamients. W @ncaitie, fara . no

regpinsabilicarnos de lo oue gueremos.

Es por ellao que aste 23paci1o va A aroveer
ENTRENEMIENTO; pues somos Seres en Entrenamiento ¥ declarar aue
somos Seres en Entrenamiento -2s contribuir v permitic que se nos

contribuya.

ENTENDEMDS PDR ENTRENAMIENTO:

"Accion y efecto de entrenarse. preparar o orepararse

adecuadamente, capacitarse: crecer." (1)

Entrenarse para qué?, Céma?, Bajo qué circunstancias

qué elementos?

Con aué finalidad?. Asesporados nor guien?...

Para ser entrenados lo Qque requerimos primero es auerer
ser entrenados; se necesita: Discipiina. Constancia y
Responsabilidad.
Se necesita un entrenador {un cauch) : aceotar 1o aue el couch
dice. depasitarie toda nuestra confianza. w@s agui  donde =1
Orientador jugard un papel! de suma importanc:a, (ejemplo para
ver claramente el coucheo: en la pelicula 42 KARATE KID: “€1

joven aue fue entrenado, pasa de ser como 21 lo interpreta "un
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a2sclavo" a s2r .n eucelentz karateka. sin consaidaracioness!.

l.as cer3onas mas oaligrosas para los  demas. son las Jue
deciden 13 aue van & hacer de s vida con mucho tiemood por Jue
aon una avidencia de ave se  oueden hacer las  zosas: poraus

quianasg gecimcs  Jue HomoS. no vive 2n le gue as

IMGS inTerna o
externamente.

Quienes nosotros aamos. vwive en la @scucha de los Zemas y nor eso
hav que amoezar & cenerar distinciones o diferencias dentro del

lenquare con la posibilidad de diseftarnos a nosotros mismos.

Queremos aclarar que la propuesta se llevara a cabo no
bajo una conceptuali-acion, sino bajo una distinciony por
ejemplo:

El concepto do equilibrio es que la cosas estén en un mismo
planog que estén a la misma altura, aue tengan el mismo oeso.
etc...

pero distincidn equilibrio es:

"sibete a la bicicleta y sienta el equilibrio", pues por mas que
axista un compendio de como subirse a la bicicleta: a la hora en
que estamos arriba se olvida @1 compendio: y nos caemos tres
veces, dos. © las aue s@an necesar'as, hasta gue finalmente
senftimos 21 eguilibr:ia.

Asi lo que :ntentamos con esta proouesta es transformar nuestras
vidas de 1la que muchas veces hacemos como chligatorio, como

"oesada,como carga“...a algo ligero, libre y satisfactorio.



Las distincianes que manelaremos serant

Diferenciar
- Difmrenciar

~ Diferenciar

1

Diferenciar

- Difarenciar

~ Diferenciar

~ Diferenciar
falta"

- Diferenciar

- Diferenciar

lo

aque

aue

Que

aue

que

Que

aue

que

que

as

comoromiso

gyuda de apovyo

escogar

nosibilicad

reconocimiento al comoromiso

automstima

capacidad de gue se neos saflalz "aug

integridads:

completar

a. DISTINCION COMPROMISO:

Sera

cumplirlo.

anuello

aue

como ser lo que eg mi palabra

acentemas libremente para pader

Cual es a2l compromisa cue tenemos en la vida?

Cudl es el comoromisa

estudiantes?

Cudl es el compromiso que tenemos como padres

que tenemos

como hijos de familia. como

Cual es el compromisc gue tenemos como maestros?

Es ldentificar v ser conscientes de

libremente.

a qué =stamos comprometidos
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b. DISTINCION AYUDA DE AFQYQ:

Dar ayuda significa sustitucidn y sustiruir =5 tamar la
responsabilicad oue MO nos toca; es resolver los problemas de los
gemas. 26 auitar la oprtunidad de que el otro se capacite.

Apoyo es reconocer la parte de respcnsabhilidad que nos
rtoca.

Distincidn ayuda-apoyo es analizar cuando tengo aque sustituir masg
¢ cuando me retiro; <omo delimitar qué me toca hacer y gué no
estoy haciendo.
El riesqgo que se corre es decirle al otro:
“Es tu problema, es tu escuela. es tu horariao, es ta vida ... Vv
arreglatelas como puedas'. Y nos irdiamos al otro extremo que
seria el de APANDONG. Y si nos apropiamos con mas de la
~esponsabilidad que nos toca, nos sentimos usados. enojados etc..
y cuando no cubrimos la parte de responsabilidad que nos toca nos
sentimos "culpables" .
Por =2so, seri{ia importante averiguar gue parie de responsabilidad
es la que naos toca, y asumirla,

Cuando brindamos apoyo. damos la oportunidad a que el

otro se habilite, se entrene, se capacite y crezca.
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= DISTINCION ESCOGEF:

Escoqer 2g eleair libremente v despues de
cansideraciones.
Cuando la osersona escoge de verdad librementa v despues de
éonsiderar; es inucho mas sencillo gue se resoonsabilice oor
Aaquello que escooid y aue asuma  la responsapilidad v las
consecuencias.
Por lo tanto cuando el alumno escoge tomar decisiones codra
actuar mas libremente.
Y cuando escoge algo, 1o otro que no escogid no "lo pierde, pues
no lo teniaj;
pero desafortunadamente invertimos mucho tiempo y esfuerzo en
preocuparnos por lo que no escogimos.

Escoger también tiene que ver con una serie de acciones

3 No basta con escoQer y va, hay aue ponernos en movimiento en
accion, y ver qué se requiere de neEsotros para Que 250 cue
escagimos ocurra en nuestras vidas y sea funcional, en nuestro

proceso.

d. DISTINCIDON POSIBIL IDAD:

t.a mayoria de las veces sucede gue venimos viviendo la

vida a que sdlo hay un camino, una forma y no mas. Mo estamos



184
acostumbraogos a saliraos de lo establzc:ido. de la marczde. de lo
gue tiwne aue ser.
Da lo que se itrata es orecisamente de t=2ner una
conversacidn aue nos oermita ir mads alld y ver otras opcionss.
encontrar més de una forma de cdmo afrontar 2sa  toma de

decisiones.

Trabajando en una conversacicn para posibilidades naaa
nos detiene. ejemplo:

La dinAmica, "MAS ALLA DE LOS 9 PUNTOS "
Instruccion:

Se trata de marcar una linea continua gue una los nueve
puntos sin despegar el 14picz del papel. en cuatro tazos con

lineas rectas.

{ver anexo 1)
Aqui podremecs ver claramente que una de las posibilidades es
salirse de 1o marcado, de lu‘ establecido: fomentando a gue
también se desarrolle la_ creatividag y la gran capacidad aue el

joven posee.
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e, DISTINCION RECONQCIMIENTO AL COMPROMISO:

Quienes de 1los Seres Humanps no auisieramos ser
veconocidas?
Hay que darnos la ooor<unidad de poder reconacer Yy aque =€ No0s
reconozzan los logros que cbtenemos; aunaue mucahs de  las veces,
cuando ae nos hace un  reconocimiento manejamos que es
“inzuficienta®, "no me lo merezco", "no 25 mio el merito“,etc. o
nos vamos al otro extremo: el recaonocimiento es "poco"
“nada mads ésto... pero si ya trabajé muchisimo" 2%c... y venimos
viviendc la vida a que hacemos la cosa con el fin de...
y no por que lo hayamos escogido.

€1 reconocer los logros nisiguiera es el final, por que
a1 proceso  continua, el gque actuemos en la vida y vayamos

teniendo logros, es una consecusencia de lo que escogimos.

1. DISTINCION INTEGRJDAD:

Intogridad ee ser 1o que es nuestra palabra.

"Honrar nustra palabra come a nuestro ser® . va aue
lo unico que as nuestro o3 nuetra palabraj los conceptos se
aprenden y muchas veces ni nuestros son.

Y si nosotros honramos nuestra palabra. SEQUIro que Ccreeremaos mas
en nosotros mismos. Para gue lo que digamos que va a suceder en

nuestras vidas, realmente ocurra. porque asi lo hemos declarada.
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Q. DISTINCION AUTOESTIMA:

f.a Autowstima es la aceptacién de ung mismo. E1

reconocimiento de nuestras fallas y nuestras virtudes. aceptarnos

con nuestros errores Yy aciertos para  trabajar "la gue nos
falta“...
h. DISTINCION CAPACIDAD DE ACEFTACIOM DE_QUE _SE NOS

SEMALE _“"QUE FALTA“:

El que se nos seftale 'que falta"; es hacer una
revision de ese "no logro" y tener la oportunidad de mosdificar

10 que no esté funcionando.

En muchas ocasiones decimos: "no wvoy a volver a
hacerlo"y pero no nos damos la oportunidad de ver aue fue lo gue

sucedid y caemos en conductas repetitivas que no funcionan.

En este punto es importante trabajar con los jovenes

que no hay "culpa"; hay regsponsabilidad.
i. DISTINCION COMPLETAR:

Completar es LOGRAR; es quedar satisfechos.

Muchas de las vaces nos quedamos incompletos en una
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meta, en una relacion, con nuestros compromises,  =Zon Auaestros
padires, cSn  NuUesIos maestros, amigas otvc. Y algunes de nosofreos

no estamos completos con respecto a a algo.

La 1nvitaciodn es a completar; a cerrar el circulo. a

tensr todos los elementos necesarios para concluir.

Asi nos podemos preguntar: Qué estamos hacienao para

tener logros y crecer 7.

La felicidad o la infelicidad debe ser con base a
nuestro desarrolle personal y al espacio que hayamos generado
nara que esto ocurra; espacio donde todos en el proceso
enseffanca-aprendizaje demos mas de nosotros mismos y podamos

crecer. Y crecer va a significar: “caerse y levantarse".

Y la pregunta entonces serias
En gqué vamos a invertir los 5, 10, IS o mas aMas venideros?
£s aqui donde @] Proyectn de Vida bien fundamentado y puesto en
accidén, bajo este éipo de conversaciones, serd un Proyecto gue
Nnos muevas que ros invite a la acciéng de otra forma cualguier

c0sa nos pﬁdré.détener.

El Proyecto de Vida se manejard en base a seis
madulos:

1. DEFINICION DE OBJETIVOS
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II. JERARUUIZACION
ITI. TOMA DE DECISIDNES
IV. PLANEACION
V. EJECUCTION

Vvi. RESULTADOS

Se raquiere para su 2laboracidn de ser:
a). Especifico

b). Concreto

c). Personal

Las 4dreas a considerar seran @

a). AREA PERSONAL.-

Valores, sarvicio al préjimao, ideales, superacion

personal.
b). AREA FISICA.-

Cuerpo, salud.



cY. AREA ACADEMICA. @ FROFEZIONALL.-

Carrera, occupacison. vrabajo, nabiligaaes.

d). AREA AFECTIVA v S0CIAL. -

Familia. amisztades.

sentimicntos. relacion

m
n
-
B
<t
2
o
5
u

o
3

a

=t
Se indicaran los 2lazos, fas aztivigades v ot
calendario.

La pirobuasta s a nventar UN FUTURO; <uaturs  =ue £za

audaz. poderoso & imbredecible. un futuro =n donde ros declarercs

2ar trascender barreras v oreiuvlcios culturales: U TUTUrG =20

donde hacer una diferencia v 13 cslidad ae Vida zzan asunt

cotidianos.

El papel social de las profesiones

Considaerznmas aue 8% importanzs que =1

Qa2 jumazn ias arctesisnes v

SN

aon la vida sacisi. @s decir, for que es Lmoortanie  aue have

Medicos . For aue &s  important2 la nformatica For aue z

s




imoertante  oue nave  RorcnomosT. Por zue es imDOrtante

axistan laosz Liseda

o ocuwe son soor-ants

FPsicdlogos. los Fedascnc

Una r2tleion acer las a2rofzsiones en  la vigs

sociair oy ia

W

& Ve B0 GU@ aedldd NoE C2aersuii

nosobros como suieto

=1 aue nosoiros hayamos seleccionade una 4

otra profestion. =5 decir, estudiar  las repercusiones de !

profesiones tanto a nivel social. camo a nivel de las suietos.

4.4 La Orientacion como una disciplina suceptible, de

ser construida tedéricamente, de ser explicada.

Es importante que los que trabajamos en Orientacidn
estemns al  dia. aque nos actualicemos, va que este aspecto tendra

aue ae la Orientacion que €2 asuman & si mismos

con la oosibilidad de generar conocimientos; . oreocupaclones

acerca de como sonstruir Ltedricamente la Orientacion.

Seguir investipnando cudl s su cbijuco de estudio, s
es una ciencia, 3i forma parte de las humanidades, =i tiene ouc

hacer un trabajo inter-disciplinario etc.

Las espectativas del trabajo de Qrientacisn: saran
pues. aue el joven saliznoo del trabajio de Orientacidn siga su

vida, siga trabsjando, tomande las riendas de sus decisianes.
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fues 1o gue  le corresoends &l Orientador o3 ~enastiuir sus
Fsauemas decizionales. zern va la decizien yue de al. oy a &L e

marraspondersd seqguir AsuUmMiendo €Se cSMPromiso aue Sirard en tIrno

2 T futurao.

Este arograma  constara de tres afios. estns tres afos
seran los cursados en la Educacion Media Supericor. en conde somos
cancsientes de aue los adolescentes atraviesan una etana

detarminanete en sus vidas.

El programa PTEI va encaminado a ofrecer al  joven un
entrenamiento desde el cuarto afo de bachillerato, para que

cuando "salga a la vida" tenga una ventaja ante los demas.

En cuarto afoc se reatiere ague el alumno aorenda
metodologia, toma e apuntes. el uso de su  agenda. habitos de
astudio. lectura, redaccidn: talleres de saxualidad etc,

y que e1 joven empiece a elaborar su propio @sguema estructural.

Quinto aflc se enfgcard exclusivaments al aspecto de
Orientacidn VYocacional, para que el joven elija su area de
wstudio para el afo siguiente vy evalue las oportunidades

vocacionales que tiene pars una futura ocupacidn.

Sexto aflo, sera ol completar lo que han venido
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crasalanda cos afos atras. Las alumnos trabaiardn nas arduamenta

Zida. anfocandoze en su ‘uturo oasades

convarsaciones, manejando las distinciones o diferencias.

zepzcificamente hacia lags estud:os vy cbaetivosz wsosteriores que

alizaran.

El orograma PTEI estarad bajo la asasorfa v supervision

de un departamenta de Psicopedagooia.

“Un departamento de Psicaopedaqgogla. es un gepartamento
de evaluacién vy Orientacidn para el servicio de una institucicn
Edu:atxva} estudia por medio de porcedimientos psicoldoicos vy
oedagdgicos las <Torma apropiadas de establecer, mantener o

incrementar &1 eguilibric fisico. mental vy social de ia

2oblacisn®" (2)

Un departamento Psicopedagtgico, como es sabido, depe

estar integrade por un equipo de Psicdlogos y Pedagogos.

Dentro del campo Pe?agﬂgicn, se utilizara el
zongcinianto del educando desde el punto ca vista osicoldgico, y
ademas tendra en cuenta la aplicacidn de tecnicess oedagogicas.!
para sue el alumno sprenda con mavor 1nteréds v con BL makinc e
apravechaminato. Por e@sata razén, el departamento coniuntamentca

7o~ =l oreprama PTEI, persigue el siguiente aobjetivo:
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FROPORCIONAR £L  AFOYD  GDECUADO AL AMLUMNG., FADRES DE

FAMILIA Y FPFROFESORES FARA OGRAR LA FORMACION  INTEGRAL DEL
EDUCANDO: CUBRIENDD LAS AREAS DE: JRIENTACION EDUCATIVA,

ORIENTACION VOCACIONA. ORIEMTACION FERSOMAL Y FSICOLRGICA.

De esta forma sw slabore el srograsa de srabaljc, aue

contemola los sipuientes puntos:

1. Elaborac:ion de la ficha de identificacién para la

integracion de expedientes por grupo. (Yer anexa No.l)

2. FPlaticas infarmativas a padres de familia

. FPlaticas informativas a maestros ¥y personal d@ anoyo
4, Platicas informativas a los alumnos

S. Asesoria psicolédgica individual a los alumnos

canalizados por difercntas nroblemas

6. Elaboracison vy seguimiento del Frograma de Desatio
{ver anexo No. ), con la finalidad de que el Joven
ponga en practica parte de la propussta gqua hemos

venido trabajando

7. Asesoria académica a aguellos alumnoz con problemas de
aptovechamiento

8. Asesoria Vocacional en forma individual. grueal y
masiva

?. Investicacidn sobre aspectos académicos realizados con

alumnos v maestros
10, Asesoria al personal docente

11. Entrevista con padres de Tamilia.
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Con estc programa se pratende tntearsr & ixvolucerar sn
la farmacion. al alumne. =1 docente v a los paaires oo “amiiia.
abteniendo as! mejores resultados v oprimizando el un:ico recurso
humano con el gue trabajard ! Depertamento de Psicocedaconias
promoviendo las tareas de investigacion & inovacisn v entatizanoo
la cultura cientifica en todos los miveles. Yinoulanao,
reorientando y fortaleciendo la Educacidn Media Superior coniorme

a8 los esaguemas de la modernizacion del cais y mesorando lcos

orocesos de formacién v actualizacidn de maestros.
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NOTAS

CAPITULOG IV

Larcusses/DRiccipgnario Enciclopédico, Ramén Garcia Felayo. Paa 226

2

Revista de Orientacien Educativa Mo. 4. Asociacion Mericana ce

Profesionales da la Orientacisén, 1988. D.G.0.V.

Curso de Comunicacién, Centro de Irvestigacidn Contaxtual.
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CONCLUSTONES

4 sartir de lo revisado #n 21 srabais: se 1ntentaran
resaltar  sigurnos aspbecTas  lmporiantes. Sue cerviran a 1las
cersonis gug  trabajan en  educacion. v mas especificamente a
aue astan inmersas en el campo de !a Jrientacion Educactiva.

La friontacidon Educativa jugga  un  capel sumamenta
imoortante asntro de la ciedad contemporanea. Si bilen ha pasado
2or diversas atacas  En esarralls histor:ico, hoy Dpor ncv
necesitamos acentar Que se ha asecurada un amplio camoo de acc:ion
tanta en @l amoito escolar. como e@n el traescolar,

Una sociedad que Guiera cumolir <on obistivas bien
determinados tendra de su lado a ana poderssa aliada: LA
ORIENTACION EDUCATIVA.

El crocese integral y permanente que busoue propiciar
en todo 1noividuo la adauisicidn de conocimientos ¥ experigntias
que le permitan tomar conciencia de si mismo dentro de un marco
social, politico; econémico y por a2nde educativo. debe ser motive
de cuidadoso estudio y planteamiento a todes los niveles.

Esta proceso denominado Orientacion Educativa tendra
que ser considerado can cautela en cada planteamiento educativa.
si es que el mismo apunta hacia el logro de mejores resultados.

No se ha de cuestionar su importancia, vya que ésta
surge de la misma realidad sccial en que e vive y en cuanto mas

comoleja sea esta realidad, mads necesario ha de ser., et
desarrolla arménicoc del Ser Humano. la estabilidad social.
cultural y politica del misma, garantizan una sociedag

armonicamente estructurada y con proyecciones & un futuroc
promisorio,

Nunca tendremos un patrén establecido de contanidos ya
que el hombre comoe Ser dindmico, esta 2N constante
transformacion; y esta transformacion lo lleva a tener distintas
necesidades.

Dado aue el Ser Yumano es unico, irrepetible, que esta
liamado a la libertad y a la responsabilidad, oue tiene una
dignidad, que es finito y QJue est4d abierto al mundo v a ia
trascendencia, tiene una misién qQue cumplir y estd llamado a
encantrar un sentido & su  vida., es imoortante estudiarlo zen
cautela. con el fin de cumplir con las funciones especificas aue
& sSU campc corresponden.

Siendo coma es 1la adolescencia. proceso de toma de
decisiones y ajustes personales, la Ensefanza Media v Media
Superior han de ofrecer a los estudiantes la posibilidad de tener
acceso a servicios gue le ayuden a armonizar su oersanalidag



157

dentra det wedio ambienta que 2 rodea y sin descuidar jue 25 un
indivigua. Es per 2llo de vital importanc:a  dJue los FProgramas
zontemalen las necesidades de los estudiantes con ~2specto a la
atapa de la adolescancia.

Los Programas ce Orientacidn son el resultado de una
mezcla de bases tedricas v técnicas de los difersntes modelos de
Orientacion: v por lo tarnto la evaluacidn de Programas debe ser
considerada como un procesa que implica retroalimentacion. con el
fin de orientar constantemente a quienes intervangan en el
Programa mismo. Se reauiere ae valorar los locros alcanzados.
asequrar la pptimizacitdn de los recursos invertigos en el mismo
prceso y replantear mejoras que permitan cumolir mejor con lo
propuesto.

- Ciertamente que la conceptualirtacidn Institucional de
la Orientacitn Educativa se da a conocer en var:os documentos.
todos de indole interna como externa, la misma conceptualizacidn
no es conocida par gquienes se ven involucrados en el proceso y la
importancia gue debe dArsele a este proceso queda marginada, no
s6lo a nivel de Programas sino de aplicacion y aun de formacion
dotente ¥y de administrativas que intervienen de manera directa o
indirecta en aste proceso.

Se acepta que la Orientacidn Educativa, va mas alla
de toda asignatura:; sin embargo la Orientacién Educativa corre el
riesao de ser “una asignatura mas" para los estudiantes de la
enseftanza Media y Media Superior, vy es aqui donde ilos
Orientadores juegan un papel vital.

En la que se refiere a los problemas gue enfrenta la
Orientacién y bajo el anadlisis de encuestas vy documentos. nos
hemos dado cuenta que muchos Orientadores no estan comorometidos
con su trabajo, por 1o gue no logran motivar a los estudiantes
sabre la importancia de la eleccidn de estudios posteriares como
parte de su proyecto de vida; lo que nos lleva a pensar que las
crizis vocacionales surgen como resultado de una aguaa escacez de
informacién, mas aque de los problemas de identidad de los
adolescentes. Esto sugiere que <) desarrcllo de la Orientacion.
en todas sus modalidades, comenzara con el impulso y desarrolla
de los Sistemas Educativos, ya que las fallas vy definiciones que
existen en la Educacitn escolarizada se reflejan en todos los
aspectos de la vida escolar.

Por otro lado. los educandos, no 2stin acostumbrados a
planear su vida, viven "al dla"; y 25 que 2n México. creemos gue
somos un puebnlo “magico*, esperamos mucho de la mag:a
{exenciones. loterias, me late. etc.) y en realidad no hay nada
magico.

Las Orientales planean su vida a 100 afios y por allo
sus resultados son comn son, por eso. @l comenzar a cambiar la
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conversacidén de nuestros educandos es «on la finalidao ge tener
una wvision a largo nlazo; de hacer vuna investigacicn orafunca
para analizar que se reguiere de elles. para llegar a lograr lo
que ellos quieren.

Hay que construir estrategias, no se trata nadamas de
“echarle ganas" bhay que aportar herramientas, hay aue ensefMarles
a pensar, hay que ensefMarles a que desarraollen sus nabilidades.
etc. No podemos permitir que delen su vida a las circunstancias.

El gran problema en la eleccivn, es que muchas de las
veces el alunno escoge mas por "huida", que por eleccidn, 21 reto
@& que se habiliten en lo que les falta.

Sabemas y somos concientes de gue hay muchas cosas
“heredadas" pero se requiere de hacer rompimientas impartantes
para trascender.

El aprendizaje tiene que ser econdmico: menos energla
y menos tiempoi el alumno ya estuve invirtiendo sies afos, ocha
ahos, y hasta mas, de su tiempo y dea su energia en el
sprendizaje; y hay una frustacién, porgue éstas ya fueron muy
Qastadas. As! pues el Proyecto de Vida y la Autorrealizacidn nos
auxiliaran en el sentido de economizar; no por eso sa piense gue
na se tendran “caidazs o tropiezos" puws éstos son 1os que en
deftinitiva ayudan a que el Ser Humano crezca.

Simplemente es una manera de poder visualizar la vida
Yy planear lg que uno gquiera de ésta, encontrando asi un sentido a
su vida y una misién en é4sta y poder llegar a tensr éxito.

Es pues este trabajo una propuesta a cambiar la
conversacién en la Educacién  Integral, a hacer un cambio
cartesiano en Educacién.

Hay que enseMar a los educandos a saer poderosos por la
forma en como los ‘tratamos; hay que comunicarnos haciendo
distinciones en la vida. El Ser Humano es un sistema;s no se puede
ser mejor o mejorar, cambiandoc nadamas una parta.

Mas no nos alarmemos, aun gqueda mucho por hacer y por
Ser. La adolescencia es una potencia viva, cambiante, plastica.
vulnerable, es la materia a trabajar al futuro. Sus busauedas,
sus 1intereses, sus reacciones, su educacidén, sus metas, su
patolegia, @s no solo el interés de ellos, es el interés de los
que ccnvivimos con ellos y para ellos: es crear como deciamos
anteriormente Jjunta con  ellos, un mundo diferente acorde a la
@&poca en la que vivimos.

. Es enfrentar la realidad sin miedo, es abrir el
entendimiento a un nuevo mundo, distintay y por distinto tamible.
es aunarse en la lucha de ser para lagrar, de destruir cara



de trascander vars Ser.

SEGERENCIAS PARA MEJORAR LA PRACTICA DE LA ORIENTACION.

A lo largo de estz t-abaljo 2 han abordado algunos
aspectos 2n la Orientacidn Educativa (D.E.}. debido a aue el
ge realiza en torno  a la Orientaciodn, en todas sus
modalidades, e3 realizado por diferentes tipos de prefesionales.
3¢ mocasario Jue la busqueda de mejoras vy logros. sz czalice por
d:f=armntes profesionales.

Es  smportante tener siempre oresente. oue la
croplimatica educativa. que afecta a los estudiantes. profesores,
iforizades @tc. @5 muv comoleia v que por  santo las problemas
deben spordarse an  conjunto Yy no  @sperar gue 1a splucidn se
alcance resolvieda cuestiones asladas. Es por esto cue en este
trabz iz, se ha marcado la importancia que tienen diferentes
cacrores dentro de la oractica de la O.E.

En 21 nivel de Instituciones Educativas, as necesario
qua se comorenda la ayuda oue puede prestar la 0.E.. la 0.V., la
0.F. atc. en todos los niveles educativos a 1los estudiantes,
svango  los Orientadores cuentan con facilidades y recursos
suficientes para desarrollar su labor.

Es una idea =squivccada creer gue la Orientaciaon puede
tereticiar a los alumnos. cuando existen cientos o miles de
aiumnes aue deben sar atendidos por un sdlo Orientador, cuando nao
cuentan con tiempo vy aulas disponibles para acercarse a los
atumnes v el material con que cuentan es muy pobre.

Lgs Orientadores

Deven ser profesionales, que estén realmente
comprometidos con su trabajo, ya que su labor es eminentemente de
zervicio (sin dejar 3 un lada la investigacidan), ésto implica el
querer oreparse mas en la forma en que e desarrella el guehacer

de ia DOrientacién, va aue. como e menciono antes, los
Ori1entadores pertenecen a diferentes profesiones. por lo aue la
formac:én  tedrica en Orientacion es unilateral. Ademds es
1eceesa

S ague  actualicen la informacidn gque proporcionaran a los
lumnesz. wva aue no ae sueden considerar  comc iquales  las
situaciones sin cambios e traves del tiempo.

En el Sector Estudiantil:

Es necesario que s2 despierte el intares par atender a
sus preopias necesidades e inclinaciones, compartiendo
“2sponsabilidades. €s necesaric eliminar la imagen del educando
caomo sujeto problema, incapas de pensar, y da tomar decisiones
sopre u futaro.
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Aun  estan esperando gue sea 9. Jrientidor 21 Jue
resuelva su nroblematica escolar, vocacional. familiar. parscral,
etc., la cual es resultado de la historia personal, . gejar que
toda la responsabilidad recaega socbre el Orientador. Es necesario
gue el  alumno sea una parte activa e insustituible dentro del
desarrollo de la Drientacién, que sea capaz de pensar ¥ de tomar
decisiones saobre su futurg.

A_CONTINUACION SE SUBIEREN ALGUNDS CAMBIQS QUE PUEDEN CONTRIBUIR
AL._AVANCE DE LA _PRACYICA DE LA ORIENTACION.

Seria deseable aue la Orientacion se incluyera denctra
del currticula, tanto de bachillerato como a nivel de Educacian
Media, ya aue actualmente la Orienktacion sdlo se imparte @n los
ultimos niveles de bachillerato, sin considerar gue una gitan
cantidad de estudiantes se integran a la Poblacién Economicamente
Activa después de terminar sus estudios a nivel Medios Suparior.

Actualmente existe un numero reducido de Orientadaores,
y si la Orientacion se incluyera en el curriculo, habria mas
posibilidades. Ademds de que no existen Drientadores suficientes
para la demanda, esto crearia también, que las Instituciones
necesitarian un mayor presupuesto para sufragar los gastos de
sueldos nuevos y material suficiente para el desarrollo de la
Orientacion.

LLa responsabilidad de 1la Orientacion, debe ser
compartida por autoridades, Orientadores, profesores, alumnos vy
padres de familia.

La prictica de la Orientacidn no sdlo debe enfocarse a
la gleccién de-carreras universitarias, wva que un minimo namero
de alumnos, son los que alcanzan el nivel de Educacidn Superior.
Aungue se maneja que la '"Educacion es para todes", hay
limitantes que no permiten que esto sea una realidad.

Deben existir Programas estructurados de O0.E. para
cada nivel esscolar, algunos de los puntos que pueden
contvemplarse sont

a) Problemes académicos de la escuela, como por ejemplo aspectos
de organizacidn que el alumno no conozca.

b} Habitos y métodos de estudio

©) Informacian general de la Institucidn educativa, como
organizacidén administrativa etc.

d}? Uso de servicios caomo por ejemplao. bibliotecas.
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Distinciones =n la Yida cotidiana.

a) FProyvecto de Vida. Autorrealizacién y Desatios.
h) Otros.

Otra sucerencia itmportante =se dirige &1 Trabajpo de
Orientadoress

Debido a aue es Imposible nue yna perssona conoxcs la
orchblematica y caracteristicas de fodos los  slumnos. =e podrian
formar grupos de trabajo integrades por Orientadores: y a su ves.
25t0s arunos podrian estar asesorados por s=kpertos en enseflania:s
y asi estar al dia @n cuanto & técnicas. métcdos & intormacion de
toda indole.

Esto facilitara que los Orientadorss tuvieran
retroalimentacién y se comprometieran realmente con su guehacer
cotidiano, dando mayaores posibilidades de éxito escolar para gue
disminuya la reprobacion, rezago y deserciédn.

Es iportante destacar la participac:dn indirzcta aue
pueden tener los profesores de las diferentes asignaturas nel
curriculo de la Educacidn Media v Media Superior.

La Orientaciétn debe ser continua a lo largo cde ios
tres afios de bachillerato. En 1o posible en 1los tres aflos de
Educacion Media; ya que de esta forma se podrian obtener mejores
resultados en cuanto al programa PTEI (Frograma de Transformac:ion
Educativo Individual), atendiendo a 1los puntes aue se han
mencicnade a le larqgo de éste trabajo ¥ asi darla la importancia
gue se merece al ocerfil de egresados.
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ANEXQ No. 1

DINAMICA MAS ALLA DE LOS

? F U N T 8 s

OBJETIVO: SALIRSE DE LO ESTABLECIDO:
DE LO MARCADO,

DE LO QUE “TIENE QUE SER"



ANEXD Nao. 2
FICHA__PSICOPEDAGOGICA

I. DATOS PERSONALES.

NOMERE GRUSC

gcap SEXD _
LUGAR CE NACIMIENTO AND MES__ _Z1A o
DOMICILID TELEFOND

INDICA -E FADECES ALGUN FROBLEMA FISICO: VISTA 010G _
NARIZ OTRES ALGUNA ENFERMEDAD DESCEIFELA PU=
FAVOR

QUE IPDRTANCIA “IENE ESTA ENFERMEDAD FARA TI

I1. DATOS FAMILIARES.

DATDS DEL PADRE:

NOMBRE EDAL
ESCOLARIDAD OCUPACION

CENTRO DE TRABAIJD

TELEFONQ DOMICILIO FARTICULAR —

DATOS DE ..A MADRE:

NOMBRE EDAD

ESCOLARIDAD GCUPACION N _
CENTRO DE TRAEAJO

TELEFQND DOMICILIO PARTICULAR

EN EL.  OREZEM DEL MAYOR AL MENOR. ANOTA LDOS NOMBRES ' EDADES D
TUS HERMANDS (INCLUYENDOTE TW)

n

I11I. DINAMICA FAMILIAR.

HASTA E£L MOMENTO COMO CONSIDERAS LA RELACION DE  TUS FaPmss EMNTRE

SOMD CCNSIDERAS OUE ES LA FELACION CON TU PAPAT

LE ZONFIAS TUS FROBLEMAS. S1 NGO FOR QUET

A4 QUE DEDICA EL TIEMFO LIBRE TU PAFAT

COMPARTES ALGUNA ACTIVIDAD CON EL7
SI TU RESPUESTA ES S1 0QUE ACTIVIDADY_
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QUE TE ABRADA DE

SIUE TE JESAGRADA DE EL7T

LOMO CONSIDERAS QUE ES LA RELACION ZON Tl MAMAT

LE TONFIAS TUS #ROBLEMAST SI _ NQ FOR QUE

A QUE DFEDICA EL TIEMPD LIBRE TU MAMAT

COMARTES ALGUNA ACTIVIDAD CON  SLLA 34
RESFUESTA E€ €1 QUE ACTIVIDAD =

QUE T=E AGRADA DE ELLA?

QUE TE DESAGRADA DE ELLA?

CON QUIEN DE TUS HERMANDS TE RELACIONAS MEJOR?
POR QUE?

CON RUIEN DE TUS HERMANOS TE CUESTA MAS TRABAJO RELACIONARTE?
FCR QUE?

LA CASA EN QUE VIVES A QUIEN PERTENECE? MARCA CON UNA X
PADRES ( ) ABUELOS () TIOS ( ) RENTADA ¢ ) OTROS
QUIEN MAS VIVE CON TU FAMILIA?

CONTRIBUYES AL GASTO FAMILIAR? SI NOD comMoT

A QUIEN DE TUS FAMILIARES ADMIRAS? .
FOR QUE?

FUERA DE TU FAMILIA. EXISTE QTRA (5) FERSONA «S) OUE ADMIRES

POR QUE?

IV, DATOS ESCOLARES.

GUE SROMEDIO OBTUVISTE EN: PRIMARLA __ SECUNDARIA
£N EL AX0 E3COLAR ANTERIOR,

HAS FRESENTADD ALGUN (0S} EXAMEN (ES) EXTRAOPDINARIOS? SI
NO_____ DE QUE MATERIAS Y DE QUE GRADO?

OEBES ALSUNA MATERIA DEL AMD ANTERICR? S1 ND PGOF




P

QuUE”

FOF (JUE SAZONES LA REFRDBASTE?

YAS REPROBADO ALGUN ANQ ESCOLAR? SI NO POR QUEZ2

5E LAS MATERIAS OUE CURSASTE EN SECUNMDARIA. NOMBRA TRES QUE MAS
TE HAYAMN GUSTADO 1. 2.

z. Y NOMBRA TRES QUE MENDS TE GUSTARON:
1. <. 3.
DE LAS MATERIAS QUE HAS LLEVAIO EN PREFARATORIA CUALES TZ HAN
SUSTADD MAS? 1. 2.
=N Y DE LAS QUE MENOS TE HAN GUSTADD. 1.

o 3.
NOMERA EL TALLER GUE CURSASTE EN SECUNDARIA

FUE DE TU AGRADO? SI NQ . POR QUE?
QUE TALLER TE HUBIERA GUSTADD LLEVART

FOR QUE?

COMO ESTUDIANTE TE CONSIDERAS:

DEFICIENTE REGULAR BUENQ
EXCELENTE POR QUE?

SI MARCASTE LA FRIMERA OPCION, A DUE LE ATRIBUYES TUS BAJAS
ZALIFICACIONEST

QUE PODRIAS HACER PARA MEJDRARLAS?,

DESEMPENO: ACADEMICO SOCIAL DEPORTIVO
ARTISTICO Y. EN QUE GRADO?

HAS RECIFIDO ALBUN PREMIO? RECONOCIMIENTO, DIPLOMAR, FPOR TU

Y. GUSTOS Y PREFERENCIAS.

A QUE DEDICAS TU TIEMPO LIBRE? VER TELEVISION ESCUCHAR
MUSICA HABLAR POR TEILLEFONO SALIR CON AMIGOS
FRACTICAR DEPORTE JUGAR

QTROS ESPECIFICA

SI TUVIERAS TIEMPO Y DINERD SUFICIENTE, GQUE COSAS TE GUSTARIA
HACER™

TE GUSTA LEER? SI NO QUE TIPO DE LECTURA?

MARCA CON UNA F PARA QUE TIPO DE ACTIVIDAD TIENES MAS FACILIDAD Y
CON UNA D FARA LAS GUE TENGAS DIFICULTAD:



DIBUJAR
ARTISTICAS
- MANUAL. IDADES
DEPORTES
HACER MAQUETAS
ORGANIZAR ACTIVIDADES SOCIALES
HACER AMIGOS CON FACILIDAD
CREAR COSAS ORIGINALES
INVESTIGACIDNES
Al TERMINAR LA PREPARATORIA FPIENSAS TERMINAR COM TUS ESTUDIOST
POR QUE™?,

il

NOMBRA LAS CARRERAS QUE QUIERES ESTUDIAR

QUE INFORMACION TIENES DE ELLAS?

Vi. AUTOBIOGRAFIA.

CONTESTA CON SINCERIDAD LO QUE ACONTINUACION SE TE PREGUNTA:
DE LO QUE RECUERDAS, CUALES SON LAS EXPERIENCIAS MAS AGRADABLES?

CUALES HAN SIDO TUS EXPERIENCIAS MAS DESAGRADABLES?

TE RESULTA FACILN HACER AMIGOS? SI_____ NO___ = POR QUE?
TE GUSTA RELACIONARTE CON AMIGOS MAS GRANDES° sI NO.
POR QUE?

QUE CUAL.IDADES VALORAS EN LAS PERSONAS?

QUE COSAS DESAPRUEBAS DE LAS PERBONAS?

QUE IMAGEN CREES QUE PROYECTAS?

TE RESULTA FACIL EXPRESAR TUS SENTXHIENTBS? s1_____NO
POR QUE ?,

ESCRIBE TRES DE TUS PRINCIPALES CUALIDADES

ESCRIBE TRES DE TUS PRINCIPALES DEFECTOS

COMO TE IMAGINAS TU VIDA DENTRO DE CINCO ANOS?
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COMENTARIOS:




PROGRAMA DE

DESAFIL1IO

MATERIAS

ler
Bimestre

2do
Bimestre

Ser
Bimestre|

4to
Bimestre

Final

D R

PROMEDIO
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