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A través de la expefiencia,1ograda durante el ejercicio
de ia Orientacién en la Escuela Nacional Preparatoria, -
hemos encontrado que el estudiante requiere nuestra ayu-
da en diferentes dreas. De entre &stas, destaca con par
ticular importancia la referente a Técnicas de Estudio,
ya que los alumnos dfa a dfa deben esforzarse por alcan-

zar un nivel académico que favorezca su desempefio estu--

diantil.

Sin embargo, es en este aspecto donde continﬁamente (T
estudiante enfrenta una serie de escollos, a veces suma-
mente diffciles de salvar, por la falta de adeéuados mé -
todos de estudio. Frecuentemente, escuchamos de ellos -
que no les alcanza el tiempo para realizar ni las activi
dades cotidianas dentro de clase, ni las que deben lle--
var a. cabo fuera de ellas, lo que, en no pocas ocasiones
jes trae como consecuencia 1égica el reprobar continua--
mente sus materias con el consiquiente sentimiento de --
frustracién, la irreqularidad édministrativa y en algu--
nos casos, hasta la desercién de sus estudios, grave pro
blema que estdn enfrentando casi todos los niveles esco-

lares,
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Ref lexionandc sobre lo anterior, nos planteamos la inte-
rrogante sobre cudl podrfa ser el método a través del --
cual; lograramos dar una ayuda efectiva a la cantidad de
alumnos que nos 1a requiere y que phdiéramos desarrolilar
con los pbocos recursos humanos y materiales con los que

contamos,

investigamos diferentes sistemas v dec%dimos utilizar el
programa de Asesorfa Estudfante a Estudiante, que nos --
planteaba la Tacilidad de lograr acceso a un.mayor ndme-
ro de estudiantes que réquieren técnicas de estudio y ---
que ha sido probado con estudiantes de College en EE.UU.

y en México, con estudiantes de fa Facultad de Psicolo--

gia.

El trabajo que aqul presentamos, comprende la investiga-
cibn reaiizada, con el fin de probar la efectividad de -
dicho sistema en e! nivel de Bachillerato de la Universi

dad Nacional Autdnoma de Mé&xico.

Para ello, en una primera instancia planteamos el marco
-tebrico acerca del aprendizaje y 1a motivacién, asl como
1]

el que sustenta ei programa original de asesorfa Estu--

diante a Estudiante, ideado por Brown,

Posteriormente, presentamos ei sistema tal y como poso--



tros lo aplicamos en el nivel de Bachillerato, asT como
las modificaciones y adaptaciones que debimos efectuar -
tanto al programa como a los materiales que comprende, -
para hacerlo mds accesible y funcional al nivel que tra-

tamos.

Incluimos, asimismo, los resultados que obtuvimos respec
to a las hipéteéis que nos planteamos y finalmente, pro-
ponemos una instrumento al que hemos denominado "Inventa
rio de Estudio'", que es una modificacién de las pruebas

originales del programa, adaptada a nuestra poblacién.
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Algunas consideraciones sobre el aprendizaje
y la motivacién en el aula.

A través del tiempo, una gran cantidad de psicdlogos y pe
dagogos se han preocupado por definir el aprendizaje, c6-
mo se d&, qué se necesita para que se dé, qué sucede cuan
do las personas aprendén, en qué circunstancias y por qué
métodos las personas han aprendidb mejor, por qué en unos
casos es méds répido que en otros, qué factores determinan

qué es lo que aprendemos y la rapidez con que lo hacemos.

Tal parece que la preocupacién sobre el aprendizaje ha --
trascendido a todos los niveles, pues éste se d& no so,a-

mente en el aula, sino en nuestra vida diaria en generai.

De la misma manera, muchos-éstudiantes se preguntan cémo
mejorar sus métodos de estudio; los maestros desean per--
feccionar sus-técnicas escolares o industriales y tratan
de encontrar mejores caminos para entrenar nuevos trabaja

dores.

Ya que hablamos de aprendizaje en cada uno de los casos -
mencionados, podemos suponer que hay algo en comin, que -

existe algo similar en lo que sucede al que aprende.
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Borger y Seaborne explican que 'la Gnica semejanza, esta
en que el que aprende, en cada caso cambia, segin crite--
rios especfficos de la situacidn” y ejemplifican lo si--
guiente: "el estudiante de historia puede hablar sobre -
los factores que condujeron al estallido de la Primera ---
Guerra Mundial, siendo ésto previamehte imposible a la --
presentacién de dicho fenbémeno; el jugador de ajedrez en
ciernes se da cuenta de que empieza a ganar a su padre --

con una frecuencia incrementada'. (1)

Con estos ejeﬁplos, podemos darnos cuenta de que en todos
los momentos de nuestra vida aprendemos. Sin embargo, re
nuestra tarea en esté trabajo, se circunscribe al aprendi
zaje en el aula, siendo nuestro interés fundamental, en--
contrar respuesta a las interrogantes para lograr sus me-
jores resultados.

Veamos entonces, algunas consideraciones sobre el aptund

zaje y la motivacién en el aula.

W.F. Brown considera la preponderancia del aprendizaje v

la motivacién, para el éxito o fracaso del estudiante y -
agrega: '"la actitud hacia el maestro, el estudio y en e
nefal, todo lo referente a la escuela, como determinante

en el rendimiento gscolar”u |

) Bzrger y Seaborne.- Psicologfa del Aprendizaje, pég.
14,
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"Uno de los grandés problemas que enfrenta el estudiante
es que los maestros ensefian sus materias sin tomar en --
cuenta que el eétudiante posiblemente, no ha fogrado un

proceso adecuado de aprendizaje. Al no lograr ese proce
so no puede realizar sus trabajos o ex8menes satisfacto-

riamente'. (2)

Para Winfred F. Hill, la escuela es un foco primordial -
para el aprendizéje, puesto que en ella se concentrén di
ferentes aspectos del mismo, conjugados con la motiva--

cién y la conducta dirigida hacia una meta y el éxito.o.

fracaso de ésta,

ME1 nifio enfrenta en la escuela una situacién de apréndi
zaje asombrosamente compleja y es influido en innumera--
bles formas por los aspectos diversos de la situacién de
clase. Aprende mucho del maestro, inclufdas muchas co-;
sas que no figuran en el plan de estudios en las que, en
algunos casos, ni el maestro ni el alumno se.dan cuenta.
Aprende de sus libros, de sus compafieros y de las dispos.

ciones materiales de la escuela'l.

(2) Brown, W.F.- "Student to Student Counseling Aproach'.



""Parte de lo que aprende es mensurable en forma de conoci
mientos de habilidades especfficas, mientras que otra par
te implica cambios, algunos muy sutiles, pero a veces bas
tante intensos en las actitudes, las emociones, la conduc_

ta social y otras reacciones diversas', (3)

Desde luego en cada situacién el aprendizaje se manifesta
r& de diferentes formas. Aunque inevitablemente el mate-
rial y el método difieren segin el tipo de situacién de -
aprendizaje que estd siendo investigada. Asl por ejemplo,
para que se manifiesta el aprendizaje matemdtico se nece-
sita la comprensién y las formas de comprobarlo, serén -
que el estudiante }o,reproduzca, lo explique y lo aplique

en diferentes ocasiones.

Con lo anterior, queremos decir que las conductas aprendi
das en la escuela se generalizardn fuera de ella. Desde

luego,'que esto se manifestard de acuerdo a las diferen--
cias fndividuales y a la situacién en que se da el apren-
dizaje. Pero ¢c6bmo vamos a lograr que el estudiante - --'
"aprenda'" si no definimos qué es lo que queremos que - --

aprenda y no le proporcionamos una guia?

(3) Hill, Winfred F.- Teorfas Contemporédneas del Apren-
dizale, pag. I3
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Generalmente, el estudiante carece de técnicas adecuadas

que le permitan desarrollarse adecuadamente dentro del am
bito escolar. Por lo regular, el maestro pide un trabajo
o una tarea a sus alumnos, recomendadndoles que esté 'bien

hecho',

El decir -traigan '"bien hecho el trabajo o la tarea' no le
proporciona al estudiante ninguna informacién sobre cémo

debe desarrollar el trabajo.

M&s adn, en muchas ocasiones, ni el propio maestro sabe -
definir qué es bien hecho o mal hecho, ya que la palabra

bien. s entendida con una valoracién subjetiva.

El resultado serd un trabajo hecho en funcidén de las vaio
raciones, las motivaciones y las diferencias individuaies
y no en funcidén de lo que espera el maestro. Esto provo-
ca en muchas ocasiones inquietud en el estudiante, no sa-

- be qué hacer, cbémc hacerlo, por qué y cudndo realizarlo.

Si el maestro no define todos los puntos antgriores, el -

estudiante no logrard el resultado que é1 esperaba.

Esto provocard una baja de motivacién, que redunda en su
vida escolar reflejéndose en sus calificaciones. Por lo
tanto, debemos de tomar en cuenta las caracteristicas, --

que debe de poseer cualquier orden, instruccién o regla,



1.- Que sea definible. Indicaciones claras.

2.- Que sea razonable. 0 sea, que esté adap-
tada a las posibilidades del estudiante.

3.~ Que se pueda recompenéarf Darle los resul
tados al estudiante, de tal manera que se
recompense su trabajo, ya sea con califi-

caciones o con palabras estimulantes.

El éxito del estudio no sélo depende de la inteligencia

y el esfuerzo, sino también de una adecuada formacién de
h&dbitos de conducta proporcionada en el hogar y continua
da en la escuela-con la enseﬁaﬁza de métodos de estudio.

eficaces.

Cada vez es mds patente el indice de reprobacidén y de --
desercién de estudiantes a todos los niveles. Esto se -
debe en gran parte, a la inadecuada organizaci6én, falta
o malas técnicas y hdbitos y a la baja motivacién hacia

el estudio. ’

Asf, Roth y Meyersburg describen el sindrome de faltas de

aprovechamiento de la siguiente manera:

.- El bajo aprovechamiento de los alumnos no
se debe a su incapacidad. EI aprovecha--
miento estd relacionado con factores dis-

tintos de la capacidad, y es preciso to--
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mar en consideracidén todas las nuevas

' perspectivas.,

El bajo aprovechamiento es una expresién

de las elecciones hechas'por los alumnos.
Esta aseveraciéh presenta los problemas -
de aprovechamien%o de acuerdo con la moti

vacién hacia metas que tengan significado

en el mundo fenomenoldgico del individuo.

Los estudiantes con bajo aprovechamiento
se toman en cuenta en términos que subra-
yan sus motivos para escoger un bajo ni--

vel de realizacién.

La eleccién hecha por el estudiante de un
bajo aprovechamiento se aplica a la.prepa
racién de sus realizaciones. EIl escruti-
nio de la preparacién de los estudiantes,
incluyendo el tiempo real de preparacién,

la intensidad del estudio, los campos te-

maticos preferidos o evitados en la prepa

cién, etc., indica la eleccién de nivel -
de realizacién que han hecho los alumnos.
El estudiante que ha escogido un bajo - -
aprovechamiento, tiende a pasar su''tiempo
de preparacién' con los amigos, descansan

-do, o viendo televisién, etc.;'dedica‘mu-

10.



cho tiempo @ las fantasfas, se prepara sé
lo en forma parcial para los ex8menes, vy,
cuando lo hace, no estd seguro de lo que

lee o escribe.

Ei bajo éprovechamiento es una funcién de
la preparacién para las realizaciones de

los estudiantes. De ello se desprende --
que el buen aprovechamiento sers pococ pro
bable, cuando la preparacién para las rea
lizaciones es la que se describe en el --

punto anterior,

Las bajas capacidades académicas tienen -
relacién con las bajas realizaciones y se
derivan de 'las elecciones previas de bajo
aprovechamiento. El progreso de las expe
riencias académicas pasa del aprendizaje

de capacidades al empleo de ‘estas para -
adquirir conocimientos sistemdticos. Cuan
do las elecciones de bajo aprovechamiento
aparezcan al comienzo de la vida de un in
dividuo, las capacidades que en esa época
formaban parte del contenido de las realli
zaciones no se éprenden adecuadamente, En
otros perfodos posteriores de la vida aca

démica, las bajas capacidades respaldan -

i A



la eleccién de bajo aprovechamiento del -
individuo y limitan las realizaciones de

quienes desean progresar.

La eleccién de bajo aprovechamiento puede
expresarse como una realizacidén general--

mente limitada o encauzada hacia bifurca-

.ciones desviadas. En el "aprovechamiento

generalmente limitado', las energfas del
estudiante parecen aplicarse en contra de
la experimentacién y hacia el mantenimien
to de una posicién. En los ''cauces des--
viados de realizacién', el alumno amplfa
su mundo de experiencia; pero evita los -
caminos relacionados especificamente con

los estudios acreditados.

Los patrones de eleccién de bajo aprove--
chamiento son resistentes y no sufren cam

bios esponté&neos.

- Los patrones de realizacidén, como otros -

patrcnes conducfuaies duraderos, puede --
considerarse que estdn relacionadoslcon -
la "organizacién de la personalidad". Ve-
mos el bajo aprovechamiento como un:pa--

trén conductual resistente, relacionado -

con una organizacidén psicodindmicd especl



Fica, "un rasgo del carédcter'.

La relacién de asesoramiento puede servir
como impulso para modificar el patrén de
realizacién. Los cambios de la organiza-
cidén psicodindmica pueden dar como resul-
tado una modificacidn dgl patrén del caréc
ter. Para inducir esos cambios serfa ne-
cesario utilizar las técnicég psicodindmi
cas; con este fin, pueden utilizarse las

relaciones de asesoramiento.

k3.



ANTECEDENTES DEL PROGRAMA DE ASESORAMIENTO
DE ESTUDIANTE A ESTUDIANTE

Hasta ahora hemos revisado diferentes aspectos que influ
yen en el rendimiento escolar. Debido a nuestra preocu-
pacién por ayudar a los alumnos a auméntar dicho rendi--
miento, decidimos investigar diferentes sistemas que nos
permitieron lograr ese objetivo. Fue asf que encontra--
mos el método de Orientacién de Estudiante alEétudiante-
probado por el W.F. Brown, el cual consideramos podia --

ser el mds idbéneo para nuestros planes.

A continuacién se exponen los antecedentes y lineamien--

tos generales de dicho programa.

Cada afio escolar encontramos que todas las instituciones
educativas aumentan su capacidad estudiantil y su pobla-
cién es tal, que resulta vfrtualmente imposible tanto pa
ra los especialistas, como para los profesores, propor--
cionarle una atencién individual efectiva. Esto no sélo

sucede en México, sino en todos los pafses.

"Debido a que el estudiante de primer ingreso necesita -

informacién inmediata en este perfodo inicial de ajuste,
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los programas universitarios de orientacién han venido -
utilizando la participacién de estudiantes de afios supe-

riores en forma cada vez mé&s acentuada,'" *

Los conceptos y los materiales expuestos en el programa
modelo de 'asesoramiento de estudiante a estudiante'!', ~--
surgieron de la necesidad de encontrar en el estudiante
una ayuda en las actividades de orientacién a los nuevos
alumnos. Este programa modelo se:lleva a cabo desde - -

1959 en el Southwest Texas State University.

El elevado Tndice de desercién y reprobacién en el Soutﬁ
west Texas State College provocé que se enfocara la aten
cién en la necesidad de mejorar los esfuerzos de asesora.
miento académico a los estudiantes. También se hizo pa-
tente la preocupacién por la conducta indiferente hacia

los estudios que demostraban muchos alumnos de primer --
afo. No obstante, la conveniehcia de ampliar los servi-
cios de asesoramiento e incrementar ias actividades ae -
gufa, éstas se vieron frenadas por falta de recursos 1i-

nancieros y la falta de personal.

* Garcfa Hassey, Eduardo Garcfa Cortes FDO.- Revista 'n
teramericana de Psicologfa, 1970, L-4,
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Para enfrentar este problema, W.F. Brown ide6 el progra-
ma de asesoramiento en el que cierto nimero de estudian-
tes asesores cuidadosamente seleccionados, adiestrados y

supervisados proporcionaban una gufa sistemdtica,

Las razones por las cuales se escogieron estudiantes asg

sores son las siguientes:

1.- Asegura un contacto de gufa mas amplio y

temprano con los nuevos alumnos.

2.- Contrarresta la informacién y los conse--
jos errbneos proporcionados por alumnos -

de cursos superiores.

3.- Permite la exploracién sistemdtica de me-
didas preventivas para los problemas aca-

démicos potenciales.

L,- Permite mejor comunicacién entre los mis-

mos estudiantes,

Debido a la responsabilidad que tiene el estudiante ase-

sor, se requiere que satisfaga las siguientes normas pa-

ra su seleccioén:

1.- Capacidad académica.
2.- Orientacidén hacia el estudio.

3.- Historial académico.



L,- Experiencia en el liderazgo.
5.- Aceptacién por los compafieros.
6.- Habilidad para conversar.

En su primera fase los estudiantes asesores proporcionan
un asesoramiento de tipo personal y social a los nuevos

alumnos. En la segunda fase proporcionan ayuda. para que
el estudiante pueda.ajustarse a los nuevos métodos de en
sefianza y los requisitos més amplios del estudio. Utili
zan métodos de grupo y de motivacién con los que exami--
nan sistemdticamente los valores académicos § la conduc-
ta de estudio de cada nuevo alumno, asf como un método -
de prevencién con el que se hace Hincapié en la identifi
cacién de problemas académicos potenciales y la planea--

cién de medidas apropiadas de correccién de éstos.

Por lo generél, el nuevo alumno se encuentra con un am--
‘biente diferente a].que debe ajustarse. Hay nuevos re--
glamentos que aprender, nuevos valores que aceptar, nue-
vos procedimientos de estudio a seguir. En resumen, un

modo de vida totalmente nuevo, en el que debe de supervi

vir,

Poco después de que se inician las clases, los alumnos -
de primer afo descubren que los requisitos de trabajo vy
los procedimientos de instruccién son considerablemente

diferentes de los de la secundaria. En contraste con --
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ésta, las tareas de lectura son extensas y rutinarias, -
las clases tipo conferencia son las mds comunes, los exd
meneé no son tan frecuentes y sobre todo se dé cuenta, -
de que la distribucién de su tiempo es absolutamente su
responsabilidad y que nadie le recordaréd las materias y

los exémenes que debe preparar,

El programa de asesoramiento a los nuevos alumnos se di-
vide en cuatro componentes principales: orientacién am-
biental, ajuste académico, mejoramiento académico y pla-

neacidén de l1a educacidbn.

La orientacién ambiental tiene como finalidad general, -
facilitar la orientacién individual a la comunidad unf-—
versitaria, esta parte del programa tal y como lo descri

be W.F. Brown es para los estudiantes internos.

Sin embargo, en nuestro medio podemos tomar en cuenta al
gunos de sus planteamientos, ya que es de suma importan-

cia que el estudiante que ingresa logre ajustarse a la -

vida universitaria.

En el ajuste académico la finalidad general es facilitar
el ajuste individual a los procedimientos y requisitos -
escolares. En esta parte los estudiantes asesores abar-

can lo siguiente:



-
°
1

Investigacién de problemas comunes de --
ajuste. académico que afrontan los nuevos

alumnos.

2.- Asesoramiento sobre los procedimientos ~--

_eficientes de administracién del tiempo.

3.- Asesoramiento sobre los procedimientos --

eficientes para tomar notas. -

L,- Examen de las ventajaé y desventajas de -

la asistencia a la Universidad.

5.- Indicacién de los recursos de ayuda a los
estudiantes que se encuentran a su dispo-
sicién.

El Mejoramjento académico incluye:

Asesoramiento de capacidades de estudio.

1.- Asesorémiento sobre métodos eficientes de

organizacién del tiempo. "

2,- Asesoramiento sobre métodos eficientes de

lectura de libros de texto,

3.~ Asesoramiento sobre métodos eficientes pa

ra tomar notas en las conferencias.

19.
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4L,- Orientacién sobre los métodos apropiados

para escribir temas e informes.

5.~ Asesoramiento sobre métodos eficientes pa

ra el mejoramiento de la memoria.

6.- Asesoramiento sobre métodos eficientes pa

ra preparar examenes.

La planeacién educativa tiene como finalidad general fa-
cilitar la determinacién individual de la realidad educa
tiva y vocacional. Esta se realiza con la ayuda de los

consejeros vocacionales profesionales.

Las actividades antes mencionadas, incorporan las si--

guientes caracterfsticas:

1.- La utilizacién de la aproximacién del es-

tudiante asesor,

2.- La utilizacién de la aproximacién de gru-

pos de discusién.

3.- La utilizacién de la aproximacién de la -
motivacién, en la que la conducta de estu
dio y los valores académicos son sistemd-

ticamente revisados,

L.~ La utilizacién de la aproximacién preven-

tiva, en la que el énfasis estd puesto en
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la identificacién de los problemas acadé-
micos potenciales y en la planeacién de -

acciones correctivas apropiadas.

Les objetivos perseguidos a través de la orientacién pa-
ra la supervivencia, consisten en el examen de los prin-
cipales factores que contribuyen al éxito y a la satis--
facciébn escolar, en el resumen de las diferencias entre

el ciclo anterior y las demandas académicas de la Univer
sidad, en 1@ estimulacién del interés indispensable para
~1 desarrollo de habilidad para el estudio efectivo y pa

esolver sus problemas.

Los objetivos de la interpretacién de pruebas, residen -
en el reporte de los resultados de las pruebas prev}ameg
te administradas sobre habilidad y rendimiento escolar,
en el examen de la conducta corriente de estudio, en el
examen de las dificultades académicas potenciales identi
‘ficadas por las pruebas, en la identificacién de las ha-
bilidades deficientes de estudio, en el andlisis de los
objetivos escolares presentes y en el examen de los pro-

blemas relativos a la motivacién.

Los objetivos .en la instruccién de habilidades para el -
estudio adecuado y la demostracién de técnicas de estu--
dio efectivo. Especificamente, la sesién enfatiza los -

métodos efectivos para leer libros de texto, tomar apun-



tes de clase,

escribir reportes y presentar exdmenes.

22.
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INVESTIGACIONES PREVIAS

Desde el afio de 1960, el programa de "Estudiante a Estu-
diante" se ha probado y adaptado para que se ajuste a di

ferentes situaciones de orientacién.

La modificacién apropiada de los materiales y los proce-
dimientos de asesoramiento dié como resultado una gran -
variedad de programas para éstudiantes de secundaria, --

preparatoria y universidad,

Los programaé de secundaria incluyeron actividades de --
asesoramiento de Estudiante a Estudiante, para quienes -
deseaban asistir a la preparatoria y para quienes se en-
contraban en una situacién irregular, desde el punto de

vista académico. Los programas a nivel prepatoria inclu

yeron seminarios de preparacién para la Universidad.

Los.materiaies de asesoramiento desarrollados para el mé
todo de orientacién de "Estudiante a Estudiante' se tra-
dujeron al espafiol y el procediﬁiento se puso a prueba y-
evalud en México. La orientacién de Estudiante a Estu--
diante para el mejoramiento de las capacidades demostré

ser un procedimiento fdécilmente adaptable a una gama muy
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amplia de asesorados y una gran variedad de condiciones.

En 1962, en varias escuelas secundarias‘y preparatorias

de Texas, se llevé a cabo un curso.de preparacién univer
sitaria de doce horas de duracién, que fué una extensiodn
de programa con tanto éxifo logrado en el Southwest Te--
xas State College empledndose con adaptaciones y modifi-

caciones apropiadas. ; '

Este se llevd a.cabo en 22 universidades de Texas, en --
las cuales se contd con toda la cooperacién'por parte de
autoridades, empleados, administradores y consejeros - 3
apropiados de Austin, Hduston, Dallas y Fort Worth. Apro
ximadamente un 7% de 30,000 alumnos que terminaronla‘se-
cundaria y deseaban proseguir estudios superiores, se --
inscribieron a alguno de los dieciseis seminarios de - -

Adaptaci6én a la Universidad, que se celebraron.

Durante los cursos de verano de 1962 a 1969, mds de quin

ce mil estudiantes han tomado estos seminarios.

Todas las actividades de ensefanza y asesoramiento, se -
realizaron en ocho unidades de instruccién de 90 minutos.
Dependiendo de la situacién local, esas ocho unidades de
instruccién podian presentarse durante dos dfas completos
o cuatro medios dfas, de acuerdo con lo que resultara més

conveniente.
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Aproximadamente el 60% de la informaci6én presentada du-;
rante las ocho sesiones, se ocupd del desarrollo de hébi
tos eficientes de estudio, y el otro LO% del contenido,
se dedicd a la importancia de las actitudes positivas --

¥

de estudio,.

La evaluacién de este seminario se llevé a cabo por me--
dio de cuestionarios que se entregaron a cada uno de los
que llevaron el seminario. El 85% de los cuestionarios

fueron contestados y entregados.

E1 cuestionario estaba formulado para obtener evaluacio-

nes de cuatro aspectos especfificos:.

a).- Personal del seminario.

b).- Contenido del curso.

c).- Materiales de asesoramiento, Yy
d).-

Procedimientos de instruccidn,

El segundo cuestionario fué entregado 45 dfas después.

Posteriormente, dos evaluadores independientes leyeron

las frases completas por cada uno de los alumnos y eva--

luaron su percepcién, antes y después de su asistencia a

la Universidad, el valor relativo del asesoramiento de

hébitos de estudio y la orientacién sobre actitudes de

estudio que recibieron en el seminario.
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Especificamente Ia‘evaluacién dei contenido de hébitos -
de estudio del seminario, fué significativameﬁte mayor -
éntes de la asistencia a la Universidad, mientras que la
evaluacién del contenido de actitudes de estudio del se-
minario, fué considerablemente més alta después de obte-

ner experiencia en la institucidn,

En el aspecto de aceptacién del programa, los alumnos re
velaron una aceptacién positiva y firme hacia el método.,
El andlisis de los cuestionarios llenados antes de asis-
tir a la Universidad, revelS6 que el 88% de los comenta--
rios hechos sobre los estudiantes asesores eran positi--

vos y s6lo un 2% fueron de naturaleza negativa.

Posteriormente, éon otro cuestionario se tomaron los in-
formes sobre los cursos y calificac}ones obtenidas por -
los alumnos en el primer semestre. Segdn los datos obte
nidos, sélo un 10.6% se pusjeron a prueba académica, por
sus calificaciones. Mas aln, se investigd en seis uni--
versidades de Texas y se encontré que aumentd aproximada
mente en 2-1/2 veces el aprovechamiento escolar para los
alumnos que tomaron los seminarios. También la deser--

cién fué nula en el primer semestre en los alumnos que -

asistieron a los seminarios.

Un cuestionario posterior recabd comentarios adicionales

sobre los seminarios, los cuales fueron favorables al --

-
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programa.

En 1966, dos mil ciento noventa y tres estudiantes que -
iban a entrar a la Universidad y que habfan tomado 14 se
minarios en el verano, constituyeron las muestras para -
una segunda investigacién, con el objeto de evaluar el -
programa. Se aplicé inmediatamente después de la dltima:
sesién, un cuestionario de 15 frases por completar, des-
tinadas a obtener las reacciones de los alumnos a cier--

tos aspectos criticos del programa.

De acuerdo a los resultados, la reaccién de los estudian
tes fué decididamente positiva hacia todos los campos --

evaluados del programa.

Para determinar el.efecto de]l seminario sobre el aprove-
chamiento académico en el .primer semestre, se compararon
194 alumos que asistieron a los seminarios, con 194 es-
tudiantes que no recibieron esta instruccidén especial. -
Todos los alumnos, de ambas . muestras, ingresaron al South
-~west Texas College y se éompararon individualmente los
alumnos que estuvieron en los seminarios con los del gru
po control, dentro de 17mites muy estrechos, sobre las -
siguientes variables: sexo, edad cronolégica, lugar de
residencia, calificacién compuesta en la prueba de Uni--
versidades Americanas, resultado total en la investiga--

cién de actitudes y hébitos de estudio, y situacién de -
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empleo.

De acuerdo a los resultados obtenidos de la comparacién
de las realizaciones académicas de ambos grupos, se en--
contré que los alumnos que habfan llevado los seminarios
de adaptacién a ia_Universidad; promediaron en sus cali-
ficaciones casi media letra més que los que no habfan --

llevado los seminarios.

El 16% de los alumnos que asistieron @ los seminarios se
encontraron en la tabla de honor, mientras que s6lo el -
7% de los que no asistieron, o sea del grupo control, --

aparecieron en ésta,

De manera similar, la realizacién de "test" y 'retest'" -
en dos medidas de las capacidades de estudio, mostraron
diferencias significativas entre el grupo control y el -

grupo experimental .

En el Stephen F. Austin State College, de Nacogdoches de
Texas, se ofrecfa un curso de orientacién obligatoria du
rante cinco semanas, tres afas a la semana. El alto cos
to de este curso, hizo pensar a los funcionarios en aban
donario, adn cuando proporcionaba la ayuda necesaria pa-
ra el ajuste del alumno a ese nuevo ambiente de aprendi-‘
zaje, Fué entonces que empez$ a funcionar un método ex-

perimental de orientacién en grupos iguales, tratando de
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desarrollar un programa de asesoramiento de ajuste acadé
mico que pudiera reemplazar al curso. tradicional de - --

orientacién.

Se procedi6 a seleccionar'a los estudiantes asesores, --
quedando nueve de las clases de segundo y tercer afio de
1962, Esta seleccién se llevé a cabo sobre la base de -

tres criterios:

a).- Aprovechamiento académico,
b) .- Capacidad académica, vy

c).- Aceptacién por sus compafieros.

Se tomaron dos muestras de 170 alumnos, 86 hombres y 84
mujeres. El grupo control tuvo quince reuniones de una
hora, dirigidas por un miembro del cuerpo docente, de --

tiempo completo., Estas sesiones fueron a las siete de -

la manana.

El grupo experimental tuvo nueve sesiones con un miembro
del cuerpo docente, siendo también a las siete de la ma-
Aana y las otras seis sesiones, tuvieron lugar de acuer-
do a las preferencias de los alumnos, ademds de que el ;
asesoramiento de ajuste académico lo di6 uno de los esty

diantes asesores.

Para evaluar la eficiencia de los dos métodos de orienta

ci6bn se utilizaron los promedios de calificaciones y el
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total de puntos de calidad obtenidos durante el semeé--

tre. Los datos comparativos de aprovechamiento académi-
co para las muestras experimenta1 y de control qué se --
compararon, indican que no se encontrd diferencia signi-

fleatliva,

En el Arlington State College, de Arlington, Texas, se -
utilizé el programa para ayudar a los .alumnos con bajo -
aprovechamiento, ademés,‘§e abri6é para todos los nﬁevos
alumnos que deseaban mejorar sus capacidades de estudio.
Los resultados fueron positivos logrdndose un mejora--

miento en los alumnos de bajo aprovechamiento.

La interpretacién de los perfiles de diagn6stico para --
los cuestionarios y las pruebas normalizadas fué parte -

importante del proyecto, por lo siguiente:

- Los resultados de las pruebas proporciona--
ron evidencias tangibles de las caracterfs-

ticas de los asesorados.

- Los resultados sefalaban los puntos fuertes
y las debilidades de cada asesorado para po

der someterlos a debate.

- Los resudltados de las pruebas fueron Gtiles
para los asesorados que trataban de tomar -

decisiones méds realistas sobre sus planes -
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educativos y ocupaciones para el futuro.

Adn cuando el grupo asesorado obtuvo un promedio de calli
ficaciones mids elevado, la diferencia no fué suficiente-
.mente grande como para poder considerar]a significativa,
al nivel de 0.05. No obstante, el 28% de los estudian--
tes asesorados obtuvieron promedios de calificacién de -
1.0 b més, en contraste con el 10% de los no asesorados.
Ademds, los asesorados expresaron que recibieron mucha -
ayuda de Orientacién Estudiante a Estudiante. Los reéul
tados asf lo demuestran, puesto que en los percentiles -
anteriores y‘posteriores fueron 55 y 85 respectivamente,

en el examen de estudios eficientes,

Adaptabilidad a situaciones de secundaria.-

La mayorfa de los estudiantes de secundaria no adquieren
las capacidades de estudio que-se requieren para una es-
colaridad adecuada; La bidsqueda de validacidén mediante
la Encuesta de Actitudes y H&bitos hacia el estudio y la
Prueba de Estudio Efectivo, indica que las capacidades -
de estudio y las actitudes académicas de la mayorfa de -

los alumnos de secundaria dejan mucho que desear,

Debido a ésto, en 1959 se iniciaron investigaciones para
explorar la adaptabilidad de Orientacidén de Estudiante a

Estudiante en secundarias.
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En el afio académico 1959-1960, se llev6 a cabo el progra
ma en forma experimental en la escuela secundaria de San
Marcos Texas. El proyecto fué una extensi6bn 16gica del

método utilizado en el Southwesf Texas State College.

Nueve estudiantes de segundo afio de preparatoria sirvie-
ron de asesores, cuatro hombres y cinco mujeres. Estos
asesores eran egresados de la misma secundaria de San -- -
Marcos, perteneciendo en la preparatoria al tercio supe--

rior de su clase. .

Durante el mes de enero, los estudiantes asesores reci--
bieron capacitacién para obtener eficiencia en los si--

guientes campos:

1.- Para poder'sintetizar datos de aptitudes,
aprovechamiento, actitudes y ajuste, con
el fin de predecir el aprovechamientb i
académico potencial y probable en prepa-

ratoria,.

2.- Para poder fomentar eficientemente la in-
teraccién de grupo, dirigiendo los deba--
tes de éste, hacia cauces productiQos, me
diante el empjeo sagaz de técnicas y mate

riales de asesoramiento.

3.- Para poder interpretar toda la informa--

cién registrada de resultados de pruebas
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y utilizarla en la planeaci6én de un pro--

grama correctivo, en los casos apropiados.

L4,- Para poder identificar los hébitos defi--
cientes de estudio y utilizar técnicas --
aceptadas para planear un programa de me-

joramiento de capacidades de estudio.

Se toméron los alumnos de segundo ano de 1958-1959 para

las muestras., Con un cuestionario se detectd que el --

63.1% de los 160 de este afio, pensaban seguir en la pre-
paratoria. Mediante un procedimiento controiado de mues
treo, se tomaron tres muestras de 27 alumnos cada unaj; -
éstas se compararon tan estrechamente como fué posible -
tomando como variablgs las siguientes: sexo, edad crono
16gica, grupo étnico, posicién socio-econbmica, califica
cidén total de acuerdo con el criterio de la capacidad.—-
académica, clasificaciédn total en las actitudes académi-

H

cas y calificacién total de aprovechamiento.

Dos de las muestras se tomaron como experimentales y la '
tercera como control, las muestras experimentales tuvie-
ron idéntico fratamiento con Orientacién de Estudiante a
Estudiante. Los criterios de evaluacién fueron los si--
guientes: realizaciones éomparativas de '"'test'" y 'retest"
investigacién de actitudes y hdbitos de estudio para eva-
luar las capécidades de estudio y las calificaciones de -

antes y después del semestre, para evaluar el mejoramien-
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to de aprovechamiento académico. Los resultados mostra-
ron que los asesorados tuvieron un mejoramiento signifi-
cativo, mientras que los no asesorados no reflejaron nin

glin cambio significativo.

De acuerdo a estos resultados, el director de la escuela
llegé a la conclusién de que el programa resultarfa una
adicién provechosa al programa regular.de orientacidén en

las escuelas secundarias.

Después de haberse aplicado el.programa durante tres - -
afios, se hizo la modiFicacién de adiestrar estudiantes -
de segundo afo, cubriendo las caracterfisticas antes men-
cionadas. La adopcién del programa fué provocada por la
preocupacién de los altos Tndices de desercién debida a
las bajas o malas calificaciones académicas de los alum-

nos.

En el afio académico 1966-1967, se llevd a cabo una nueva
investigaci6én para evaluar el asesoramiento de orienta--
cién dado a los nuevos alumnos. Se tomaron muestras ex-
perimental y control. Los resultados de pruebas de in--
vestigacién de actitudes y hdbitos de estudio, adminis--
tradas antes y después de ja orientacidn de estudiante a
estudiante, mostraron una ganancia total en las califica
ciones dé 22.7% para la muestra experimental, en compara

cidén con una ganancia de 5.3% del grupo control. En el
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test'' y '"retest' de estudio efectivo, la ganancia total
para el grupd experimental fué de 5,3% y para el grupo -

control se observé una pérdida de 6.7%.

Se analizaron las calificaciones de ambos grupos en los

promedios obtenidos en el octavo semestre y noveno semes
tre. E] grupo experimental obtuvo 'una ganancia de 0.14%
entre un semestre y otro, mientras el grupo control tuvo
una pérdida promedio de 0.06%. Esta diferencia en los -
promedios de calificacién, asf como las diferencias de

el 9 'retest' en las capacidades medidas de estudio,
fué estadisticamente significativa a un nivel de Qonfia-.

bilidad de 0.05%.

En 1966 se aprobé un financiamiento para desarrollar un -
programa llamado Upward Bound. Este proyecto es un pro-
grama de preparacién para la Universidad, destinado a ge
nerar las capacidades y la motivacién necesarias para el
éxito en la educacién superior de los alumnoé proceden- -
tes de las capas socio-econ6micas mds bajas y que.reci-—
bieron una preparacién secundaria inadecuada. Siendo el
objetivo primordial, remediar la mala preparacién acadé-.
mica y desarrollar una motivacién escolar positiva, in--
crementando en esa forma el potencial de los alumnos pa-

ra aceptar el ambiente universitario y lograr el éxito.

La poblacién de este proyecto estuvo constitufda por --
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alumnos generalmente latinoamericanos, cuya familia ha--.
blaba el espafiol preferentemente al inglés, con ingresos

anuales de 3,200 délares.

A 120 alumnos de segundo afio se les dié asesoramiento du
rante seis semanas. Durante ese tiempo, recibieron - --
adiestramiento académico en capacidades de comunicacio--
nes matemdticas, temas corrientes y capacidadés de estu-
dio, siendo los objetivos generé]es del curso de cdmo es

tudiar, los siguientes:

a).- Proporcionar instruccién sobre técnicas -
comprobadas de estudio y recompensas por

el éxito académico.

b).- Desarrollar una orientacién positiva ha--
cia el ambiente educativo y el valor de -

la educacién.

c) .- Motivar el desarrollo de h&bitos eficien-

tes y actitudes positivas de estudio.

d).- Cerrar el abismo existente entre el nivel
potencial académico y las realizaciones -

académicas.

Para contribuir al alcance de esos objetivos, el sesenta
por ciento de los materiales del curso se dirigieron ha-

cia el desarrollo de técnicas eficientes de estudio y --
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cuarenta, por ciento hacia una motivacién positiva para -

el estudio.

En este programa no hubo control y sélo se aplicaron - -
cuestionarios y la encuesta de hébitos de estudio antes
y después, asl como témbién la prueba de estudio efecti-
vo y la encuesta de hdbitos y actitudes hacia el estudio.
En todas las pruebas se encontraron mejorfas significati
vas en todos los campos medidos. EIl nivel de significan
cia fué de 0.001. Asl, es posible aseverar que el curso
sobre capacidades de estudio, impartido por los estudian
tes asesores, produjo un.mejoramiento significativo de -
los hébitos, las actitudes y los conocimientos de estu--
dio medidos en los alumnos del proyecto Upward Bound.

En Wheatley High School, secundaria pidblica de San Anto-
nio, se llevé'a cabo la Orientacién de Estudiante a Estu
diante con los mismos métédos que Upward Bound. Esta es
cuela tiene la caracéerfstica de que el 99% de sus alum-
nos son negros. Los obje: 55 eran los mismos y el cur-
so era el desarrollado por srown y Hotlzman para el ni--

vel de secundaria,

Adaptabilidad a nuestra cultura.-

En el Congreso Interamericano de Psicologfa celebrado en

México en 1967, se presenté el Programa de Orientacién de
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Estudiante a Estudiante del Southwest Texas State Colle-
ge. Esto fué el principio que crebé el interés de llevar

lo a cabo en México.

El Psié. Jorge Llanes solicité mayor informacién y poste
riormente un grupo de profesores visité la Southwest Te-
xas State College, para observar sesiones en vivo y ver

la posibilidad de adaptar el programa a nuestro pafs. --
Los psicbdlogos orientados hacia el asesoramiento fueron

Eduardo Garcia H. y Fernando Garcfa C., que con la ayuda
de un grupo de estudiantes llevaron a cabo el prograﬁa -
en el entonces Colegio de Psicologfa, actualmente Facul-

tad.

Este programa se realizé en forma experimental, siguien-

do cuatro etapas que son las siguientes:

1.- Los materiales de asesoramiento y las --
pruebas de capacidades de estudio se tra-
dujeronal espafiol y dichas traducciones -
se verificaron cuidadosamente con el fin
de asegurarse de la exactitud del conteni

do.

2.- Se revisaron los-objetivos del programa y
se adaptaron los contenidos de instruc--
cién para hacer que fueran apropiados a -

la situacidén social.
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3.- Se escogid un grupo de doce estudiantes =
de tercer afio de Psicologfa y se les - --
adiestrd para que proporcionaran asesora-

miento a los nuevos alumnos de la carrera,

L,- Se selecciond una muestra de 171 alumnos
de primer afo de Psicologfa, 63 hombres vy
108 mujeres, para recibir la Orientacidn

de Estudjante a Estudiante.

Las traducciones de las encuestas y la prueba se pusie-- -
ron a prueba en una muestra de L4 alumnos de catorce na-.

ciones de habla espafola.

Posteriormente, se llevé a cabo el programa de activida-
des de asesoramiento en cuatro sesiones de dos horas ca-
da una. Las prinéipales capaciaades.de estudio cubier--
tas por los estudiantes asesores, fueron la ﬁrogramacién
del tiempo, céﬁo tomar'notas} léctura de libros de tex--
to, cémo escribir informes y cémo pasar exémenes. Al co
mienzo y al final se les administraron a los asesorados,
traducciones al espafiol de la Encuesta de Hé&bitos y Acti
tudes hacia el Estudio, la Prueba de Estudio Efectivo y

la Encuesta de Habilidades hacia el Estudio. € tiempo

total de las pruebas fué de dos horas y media, dejando -
aproximadamente cinco horas y media para las capacidades

de estudio y orientacidén a la Universidad.
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Los resultados de las pruebas de los tres instrumentos -
muestran una ganancia muy significafiva en las capacida-

des medidas de estudio en los 63 hombres:y las 108 muje--
res que recibieron la Orientacidn de Estudiahté a Estu--
diante. Debido a las .condiciones 1oca]es no fué posible

hacer una comparacidn con un grupo que Sirviera como - -

muestra control.

Durante el semestre de la primavera de 1969, el programa
aplicado en la U.N.A.M,, se repitié tanto como era posi-
ble en Our Lady of Lake College en.San Antonio Texas. --
Los materiales de las pruébas eran los de ‘la versidén es-
pafiola y toda la instruccibén la diéron aiumnoé_que reci-
bieron la instruccién; fueron 41 ciudadanos hispanopar--
lantes de catorce naciones hispanoamericanas, Cuyo prome
dio de edad vy su nivel académico eran aproximadamente --

iguales a la muestra tomada en México. "

De hecho los objetivos de asesoramienfo, el contenido de
la instruccién y los procedimientos de asesoramiento pa-
ra los dos programas fueron idénticos en muchos aspectos
importantes. Los resul tados de ''test'' vy “retest” para -

los dos fueron muy similares,

AsT pues, los resultados del estudio repetido confirma--

ron los obtenidos en México.
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De acuerdo a estos resultados parece ser que el método -
puede proporcionar un procedimiento préctico y eficiente

de orientacién académica para las instituciones y los --

alumnos de América Latina.



CAPITULO ||
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Cada afio los diferentes planteles de la Universidad Na--
cional Auténoma de M&xico, experimentan un increménto de
poblacién. Este incremento trae aparejados una gran can
tidad de problemas, entre otros, la falta de una debida

asesorfa a nivel individual, ya que el nimero de profeso
res, personal administrativo y orientadores no aumenta -

en la misma proporcién,

Es conocido que la poblacién universitaria proviene de -
diversos estratos econémicos y socio-culturales, y dife-
rentes ambientes familiares, lo que supone una gran hete
rogeneidad de conocimientos bdsicos, de capaéidad de - -
desarrollo entre los estudiantes. Si a estas diferen--

cias sumamos los programaslde estudio planeados, por ne-
cesidad, en funcibén del estudiante promedio,.podremos ex
plicarnos en buena medida, el alto Tndice de desercién y
el bajo rendimiento académico en cada una de las escue--

las y facultades de la Universidad.

Este problema se agudiza en los alumnos de nuevo ingreso
ya que ademds de estas deficiencias, se enfrentan a un -
cambio total de ambiente social y académico, 1o que en -

la mayorfa de los casos, provoca una dar»-ientacidn que
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se refleja en la actitud que toma el estudiante durante

esta etapa escolar.

De acuerdo a los puntos planteados .en el pdrrafo ente--
rior, podrfamos suponer que estos problemas se verfan -
atenuados si de alguna manera se compehsaran las defi--
ciencias de cada estudiante; sin embargo, esta solucién
" no ha podido ser llevada a cabo por no.contar con los me
dios suficientes a los reduerimientos de nuestra pobla--

cién.

En respuesta a esto, pensamos que el Método de Orienta--
cién Estudiante a Estudiante, podrfa proveernos de una -
solucién, por lo que decidimos probarlo con los siguien-

tes objetivos e hip8tesis.
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OBJETIVOS :

Aplicar las Pruebas de Personalidad M.M.P.I, y - --

E.P.P.S., a estudiantes asesores para detectar ca--

racterfsticas deseables en éstos, para selecciones

posteriores.

Ubicar por rangos a los estudiantes, segin el éxito

logrado en la trasmisién de técnicas de estudio a -

dio diferencial de andlisis de reactivos del - - =--
M.M.P.1., con el prop8sito de estudiar las caracte-
rfsticas de los estudiantes de mayor rendimiento y

elaborar uné plentilla adicional de esta prueba.

" Administrar una Baterfa de Técnicas detEstudio para

detectar los problemas mds frecuentes que presentan

los alumnos al estudiar.

Elaborar una forma reducida que implique el conteni
do de los. tres instrumentos destinados a la evalua-

cién de las Técnicas de Estudio,

!

estudiantes asesorados, para )levar a cabo un estu-- .
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HIPOTESIS:

Dado un curso de Técnicas de Estudio, a alumnos pre
viamente seleccionados, 'se espera encontrar diferen
cias significativas entre }as-téénlcas mane jadas an
tes y después del curso, medidas con los tres ins--
trumentos de medicién y a un nivel de probabi lidad

de p.05 como mfnimo.

Dado un curso de Técnicas de Estudio, por medio del
enfoque de Estudiante a Estudiante, se esperan en--
contrar diferencias significativas entre las califi

caciones obtenidas por los sujetos en tres instru--

- mentos de medicién, antes y después del curso, a un

nivel de probabilidad del 5% como mfnimo.

Aplicados los tres instrumentos de medicién en los
dos niveles del Bachillerato (secundaria y prepara-
toria), se éspera encontrar diferencias significati
vas a un n}vel de probabilidad de p.05 como mfnimo

en una o m&s escalas.
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Por curso

Lé.

de Técnicas de Estudio entendemos el material

correspondiente a los siguientes temas:

Como
Cémo
Cémo
Cémo
Cémo
Cémo
Cémo
Cémo
CSmo
Cémo

e ® w e o
| I N S T RN N BENE SN B

QW O AVUT FWRAY =

administrar el tiempo.

mejorar la memoria.

tomar apuntes.

leer 1lbros de texto,

presentar exdmenes.

escribir temas e informes.

hacer informes orales,

mejorar la motivacién escolar.

mejorar las relaciones interpersonales.
mejorar la concentracién,

Por instrumentos de medicién entendemos dos encuestas y"

una prueba,

que en conjunto, contuenen 12 escalas:

- Encuesta sobre las Habilidades de Estudio.

1) Organizacién del Estudio.
2) Técnicas de Estudio.
3) Motivacién para el Estudio.

- Prueba

VI EW N -
| S N o

sobre el Estudio Efectivo.

Orientacién hacia la Realidad.
Organizacién hacia el Estudio.
Conducta de Redaccién.
Conducta de Lectura,

Conducta de Ex&menes,

- Encuesta sobre Hébitos vy Acf!tudes hacia el Estudio,

LW =
Nt e e

Evitacién-Retraso.

Métodos de Trabajo,
Aprobacién del Maestro.
Aceptacién de la Educacién.



DESCRIPCION DE LOS INSTRUMENTOS.
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ENCUESTA SOBRE LAS HABILIDADES DE ESTUDIO

Introduccién.-

La encuesta sobre habilidades hacia él estudio (EHE), --
consta de tres cuestionarios sobre lo que el estudiante
puede indicar de su organizacién para éstudiar, sus téc-
nicas para hacerlo y los problemas relacionados con su -

‘motivacién para el estudio que reduzcan su eficiencia en

él.

Cada lista de verificacidﬁ contiene veinte preguntas a -
las que el estudiante debe de contestar "si" & 'no". --
Las tres listas de verificacién (Encuesta sobre la orga-
nizacién de estudio, Encuesta sobre técnicas de estudio

y Encuesta sobre motivacién para el estudio), pueden ad-
minlstrarse juntas o independientemente, segdn sea el --
uso que se les vaya a dar, Pueden ser aplicadas en dife
rentes ocasiones, se pueden aplicar pafa respaldar una -
unidad de instruccién sobre el desarrollo de los hébitos
de estudio; y mﬁy probahlemente, se complementen cuando

se utilicen con fines de asesorfa.

La encuesta de habilidad hacla el estudio no es una prue

ba. No mide el alcance ni la intensidad de los problemas
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del estudiantg en la Forma.que le proporciona el resuitg
do de una prueba; Aunque es posible contar el némero de
preguntas a las que el alumno respondié§ '"no'", transfor--
mando el total en una calificacién provisional, esos re-
‘sultados no pueden conslderarse como preclsos, puesto --
que est8n limitados por la conciencia que tenga el alum-

_no de sus problemas y su disposicién para revelarlos.

La utilidad de las Encuesqu de Habilidades para el Estu.
dio reposa en su economfa para lograr un inventario de -
los problemas comunes de un grupo de estudiantes y para

identificar los problemas individuales de cada uno de -z
los estudiantes dentro del grupo. De esta manera, las -
preguntas individuales proporcionan temas excelentes de

discusién para estimular la é;cién,de grupo, una vez de-
terminados sus problemas mds relevantes. De igual modo,
el an8lisis de todos los problemas declarados.por el es-
tudiante facilitara la planeacién de las acciones correc-

tivas,

Descripcibn,-

Las preguntas de lé Encuesta de la Organizacién dei Estu
dio se dividen por igual entre dos 8reas de'probfemas: -
las preguntas dél 1 al 10 se refieren a problemas comu--
nes relacionados con el uso eficiente del tiempo de estu

dio de qéda alumno; las preguntas del 2 al 20 se ocupan
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de los problemas asociados a la organizacién apropiadé -
del &rea temdtica de estudio.

La Encuesta sobre Técnicas de Estudio, que contiene vein
te preguntas, proporclona cuatro preguntas en cada una -
de las &reas problem&ticas., Las preguntas del 1 al &4, -
del 5 al 8, 9 al 12, 13 al 16 y 17 al 20 tratan, respec-
tivamente, los problemas mds comunes que se asocian a la
lectura de libros de texté, la toma de los apuntes de --
clase, la redaccibén de informes,. 1a preparacién para los

ex8menes y la realizacién de los mismos.

Las preguntas del 1 al 14 de la Encuentas de Motivacio--
nes para el Estudio se ocupan de problemas comunes que -
surgen de una actitud indiferentes o negativa hacia el -
valor de la educacidn. Las preguntas del 15 al 20 cu--

bren los problemas que se derivan de las actividades ne-

gativas o indiferentes hacia los profesores. .

Administracién,-

Las Encuestas de Habilidad para el Estudio son auto-ad--
ministradas. Laslinstrucciones estdn impresas en la pri
mera hoja dé la parte correspondiente al cuadernillo de

preguntas. XCuando los estudiantes responden a las pre--

guntas en un perfodo de clases, es conveniente supervi=-

sar su tarea para evitar que sufran interferencias causa
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das por otros alumnos, ya que el estudiante estard ha--
ciendo un informes personal sobre sus problemas de estu-
dio, lo hard con mayor sinceridad en condiciones que res

peten cuidadosamente sus relaciones. privadas con la ta--

rea,

Segln los datos proporcionados por W.F. Brown en sus in-
vestigaciones, el promedio de tiempo para responder cada

una de las escalas es de cinco minutos.

‘Calificacién.-

t

El resultado bruto de cada una de las tres listas de ve-
rificacién se obtiene sumando los resultados alqanzados

en cada una de ellas.’

Existeh tablas de normas para alumnos de secundaria, pa-
ra estudiantes de preparatoriaﬁy-Uhivérsidad. Los resul
tados brutos'puedeﬁ transformarse en percentiles, utili-
zando las normas apropiadas de las tablas. La escala en
percentiles tiene la ventaja de que pueden interpretarla
con faéf]idaditantolel maestro como el alumno. Ademds,

resulta fdcil comparar el desempefio de un estudiante en

las ]isfas dg verificacién; con el de cualquier otro - -

alumno.
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Perfil de Diagnéstico.-~

~La interpretacidn de los resultados de las Encuestas de

Habilidades hacia el Estudio se simplifica mediante el -
empleo del perfil de diagnéstico. La forma de informe -
individual proporciona al maestro o al consejero un méto
do conveniente para resumir los resulfadoé de las encues
ta en forma gré&fica, con el fin de facilitar el andlisis

de los puntos fuertes y las debilidades de cada alumno.

Las tres etapas siguientes son recomendadas para la pre-

‘paracién del perfil de diagnésticor

1.- Anotar en las casillas correspondientes,
las calificaciones brutas, los rangos per

centiles y los significados a interpretar.

2.~ Marcar el 4rea del Ifmite inferior del --
rango de percentil en el primer espacio -

(NGmero . inferior). '

3.- Anotar la'diferencia entre el ITmite supe
perior y 100 en el segundo espacio (Ndme-

ro superior).

Validez.-

Las Encuestas de Habilidades hacia el Estudio se adminis

traron a atumnos de primer afo inscritos en la San Mar--

cos High School durante los Gltimos semestres de 1962 y
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1963, y a los alumnos de primer afo inscritos en el Sougb
- west Texas State College durante los Gltimos semestres -
de 1963 y 1964, Subsecuentemente, se obtuvieron cocien-
tes de inteligencia con el Otis Quick-Scoring Test of =
Mental Ability (gamma) y los promedios de calificaciones
de un afio para los temas académicos para 536 de los aium
nos de primer aflo de secundaria. A continuacién, se bb-
tuvieron puntajes compuestos del American College Test y
Ias.calificaciones promedio del Qrimef semestre de los -
cursos -académicos, para 1473‘de los alumnos de primer --

afno de profesional.

Los coeficientes de correlacién obtenidos entre los pro-
medios de calificaciones, los puntajes de las pruebas de
aptitudes escolares y los puntajeé totales de las encues
tas de habilidadeé.hacia el estudfo,_pareceﬁ justificar

las conclusiones siguientes:

I,? Las correlaciones entre los puntajes de -
las encuestas y los promedios de califica
ciones demuestran que las encuestas de ha
bilidades hacia el estudio son significa-
tivas para la prediccién‘deﬁ éxito esco-;
lar en la preparatoria y en la Universi--

dad.

2.- Las correlaciones entre los puntajes de -

las encuestas y los de las pruebas de ap-
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titudes escolares, sugieren que las encues
_tas de habilidadeé hacia el estudio, eva--
lGan rasgos que desempeﬁan un papel impor-
tante en el &xito escolary pero que ho son
med!das por el tipo de prueba que se utlll
za cominmente para evaluar la capacidad --

académica.

interpretacién.-

Todas las interpretaciones y usos de la Encuesta de Habi
lidades para el Estudio, deben hacerse teniendo en cuen-

ta tres condiciones importantes:

1.- Un alumno puede leer o interpretar mal --,
una o m&s preguntas, si se muestra indife
rente hacia la tarea o responde con exce-

siva prisa.

2.- Un estudiante puede no indicar o negarse
- a reconocer, uno o mds de sus problemas -

importantes de estudio.

3.- La forma de respuesta es tal, que ho se -
mide la intensidad de un problema indica-
do. Debe recordarse siempre que los indi
viduos tienen diferencias en cuanto a sus

aceptaciones de la tarea, la comciencia -



de sus problemas y la disposicién para in

dicar que necesitan ayuda.

5 ,



Wililam F. Brown, Ed._ D.

INSTRUCCIONES,

La encuesta sobre las habilidades para el estudio esta formada por
tres cuestionarios, en los cuales se indica la organizacién, las técnicas y los
problemas de motivacién en el 'estudio, que pueden estar reduciendo su
~efectividad académica. Si los resuelve honestamente vy, postericrmente,
analiza todas sus respuestas, estara en-’capaczdz_xd de identificar algunas de

sus actuales fallas de estudio.

_ Cada cuestionario contiene veinte preguntas que pueden ser contes-
. tadas en forma “SE" o “NO”, mediante una X que ‘debera escribir-en la
casilla correspondiente. de su hoja de respuestas. Los cuestionarios no con-
tienen respuestas coirectas o incorrectas. La contestacion adecuada serd

aquella que esté de acuerdo a Jo que.Ud. hace o siente.

Trabaje tan rapido como le sea p'osible y no se detenga mucho tiempo
en una pregunta. Conteste a todas las preguntas.

Copyright (C) 1965 by Effective Study Materials. All rights reserved.
Traduccidon y Adaptacién: Eduardo Garcia H. y Fernando Garcia C.



PRUEBAI

ENCUESTA SOBRE LA ORGANIZACION DEL ESTUDIO

1.—Con frecuencia deja para el ultimo momento la preparacién de sus reportes y trabajos
escolares.

. 2—Con frecuencia siente que el suefio o el cansancio le impiden estudiar eficientemente.
3.~ Por lo general entrega sus trabajos escolares fuera de tiempo.
4.— Con frecuencia prefiere leer revistas, ver televisién o charlar, en lugar de estudiar.
5.— Sus actividades sociales o deportivas interfieren a menudo con sus tareas.
6.— Por 1o general deja pasar un dia 0 més para revistar sus apuntes tomados en clase.
7.— Por lo general emplea sus horas libres en otras actividades que no son el estudia.

8.— Por lo general descubre que, de manera imprevista, se le termma el tiemn 0 para entregar
sus traba;os

9— Con frecuencia se retrasa en una materia debido a que tiene que preparar otra.

10.— Piensa que su aprovechamiento es reducido, en relacién al ﬁempo dedicado al estudio.

11.— Su mesa de estudios est4 situada directamente enfrente de una ventana, puerta u otra
fuente de distraccién, '

12.— Tiene fotografias, trofeos o recuerdos en su mesa de estudio.
13.— Frecuentemente estudia recostado en la cama o sentado en una silla muy cémoda.
14.— La lampara de la habitacién donde estudia produce mucho resplandor.

15.— Su mesa de estudio esta tan desordenada que no le permiten tener suficiente lugar para
estudiar con eficiencia. ‘

16.— Con frecuencia es interrumpido por visitas mientras estudia.
17.— Con frecuencia ve o escucha la televisidn,el radio o el tocadiscos mientras estudia.
18.— En el lugar donde estudia se pueden ver con facilidad revistas, cuadhos,\ banderines, ete..

' 19.— Su estudio se ve perturbado con frecuencia por actividades o ruidos que provienen del
exterior de su cuarto. .

20.— Con frecuencia detiene su estudio debido a que los libros y el material escolar necesario
‘ no estin a la mano.
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11,

12.

13.

14.

15.
16.
17.-

18.
19.

20.

PRUEBA X
ENCUESTA ACERCA DE LAS TECNICAS DE ESTUDIC
Generalmente empieza a leer el tema de un libro de texto sin ver los titulos y el material
ilustrativo.
Con frecuencia evita esquemas, graficas y tablas cuando lee un tema.

Con frecuencia tiene dificuitad en seleccionar los puntos més importantes al leer un
tema. .

Con frecuencia piensa en algo totalmente diferente a lo que esta leyendo.
Con frecuencia tiene dificultad para entender sus apuntes de clase cuando los repasa.

Con frecuencia se atrasa al tomar notas debido a que no puede escribir con la suficiente
rapidez,

Por lo general encuentra sus apuntes de clase muy desorgamzac’aos después de iniciar un
semestre.

Normalmente toma sus apuntes tratando de escribir las palabras exactas de su maestro.

Cuando toma notas de un libro, por lo general copia el material necesario paiabra por pa-
labra

Con frecuencia tiene dificultdd al seleccionar un tema apropiado para un reporte 0 un
trabajo semestral,

Con frecuencia tiene problemas en la organizacién del contenido para yn reporte o tra-
bajo semesiral,

Usualmente prepara el indice de un reporte o t"abajo semestral después de que lo ha es-
crito.

Algunas veces se prepara para un examen memorizando las férmulas, definiciones o re-
glas que no entiende claramente,

Habitualmente tiene dificultad para decidir qué y como estudiar, para un examen de
seleccién multiple.

Generalmente tiene dificultad para organizar en secciones légicas, el material que se
debe aprender.

Espera hasta el Gltimo momento para preparar todo el material requerido en los exa-
menes. ‘ : '

Frecuentemente entrega sus examenes sin revisarlos detemdamente para ver si tienen
algan error.

Algunas veces es incapaz de terminar un examen por temas dentro del tiempo permitido.

Frecuentemente pierde puntos en examenes con: preguntas falso-verdadero debido a que
no las lee detenidamente.

Normalmente emplea mucho tiempo en la resolucién de la primera mitad de una pruéba
y, por lo tanto, tiene que apresurarse en ia segunda.
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12.

13.

14.

15.
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20.

PRUE B A I
ENCUESTA DE LA MOTIVACION PARA EL ESTUDIO.

Con frecuencia pierde interés en sus estudios después de los primeros dias o semanas de
iniciado el semestre.

Generalmente estudia lo necesario para obfener solame“xte una calificacion de pase en

. Sus materias.

Se siente confuso e indeciso de cudles deben ser sus metas educativas y vocacionales

Con frecuencia siente que no vale la pena el txempo dinero y esfuerzo empleados, para’
lograr una educacién universitaria.

. Piensa que es més i'mp'ortante divertirse y disfrutar de la vida que estudiar.

' ‘Suefia desplerto durante el tiempo de clase en lugar de atender al maestro.

Habitualmente se siente incapaz para concentrarse en sus estudios debido a inquietud
aburrimiento o estado de anime.

Con frecuencia piensa que sus materias son de poco valor préctico.
Tiene deseos de abandonar la escuela y conseguir un trabajo.

~ Con frecuencia siente que las, cosas ensenadas en la escuela no lo preparan para afron-
" tar los problemas de la vida adulta, -

El éxito o el fracaso de su estudio depende del estado de 4nimo en que se encuentre.
Con frecuencia evita leer libros de texto porque son muy sosos 'y aburridos.

Normalmente espera a que se fije la fecha de una prueba, para comenza'r ‘a leer los libros
de texto o repasar sus apuntes de clase,

Generalmente piensa que las pruebas son situaciones molestas de las cuales no se puede
escapar y que de una manera u otra hay que presentarlas.

Con frecuencia siente que sus maestros no comprenden las necesidades e intereses de los
estudiantes.

Con frecuencia siente que sus maestros exigen demasiadas horas de estudio fuera de clase.
Generalmente duda en pedir ayuda a sus maestros.en las materfas que le son dificlies.

Con frecuencia siente que sus maestros no tienen contacto con los eventos y sucesos ace-
tuales. :

Se siente opuesto a discutir futuros programas educatives o vocacionales con sus ma-
estros. '

Con frecuencia critica a sus maestros durante las discusiones acaloradas con sus com-
paiieros.
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PRUEBA DE ESTUDIO EFECTIVO

Iintroduccién.-

La Prueba de Estudio Efectivo esté‘diseﬁada.para medir -
fos conocimientos de los alumnos acerca de los métodos -
de estudio efectivo y los factores que)influyen en su --
desarrollo. De manera espécffica, las tres finalidades

principales de la PEE son las siguientes:

1.- ldentificar a los alumnos que tengan pro-
babilidades de encontrar dificultades aca
démicas futuras, debido a sus conocimien-
tos limitados de los procedimientos efec-

tivos para estudiar,

2.- Contribuir a que se comprenda a los estu-
diantes que encuentren dificultades acadé

micas en su programa actual de estudio.

3.- Proporcionar una base para ayudar a esos
estudiantes a mejorar su conducta en el -
estudio, con el fin de que utilicen de ma

nera mds completa su potencial académico.

Segin las investigaciones del W.F, Brown muestran que la

PEE es un instrumento v&lido de prediccién de las reali-
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zaciones académicas en la Universidad (Manual Nivel Uni-
versitario, Prueba de Estudio Efectfvo, p8g. 2). Su co-
rrelacién con una medida de aptitud escolar, la Prueba -
de Capacidad Escolar y Universitaria, es suficientemente
baja para indicar que el poder de prediccién de la PEE -
reposa en la medicién de rasgos que, en gran parte, se -

pasan por alto en esas medidas de aptitudes,

Aunque la PEE tiene primordialmente fines de asesoramien
to y ensefianza, su validez de predicciédn se pone de mani
fiesto por su relevancia como instrumento de discrimina-
cién para identificar a los estudiantes que tienen hébi-

tos deficientes para el estudio,

Administracién.-

En esta prueba no hay 1fmite de tiempo. La gran mayorfa
de los estudiantes a quienes se les aplicé en el South--
west Texas, la resolvieron en un tiempo aproximado de --

cuarenta minutos,.

Después de distribuir los folletos de la prueba y las ho

jas de respuesta, el examinador debe decir:

"Se les-ha entregado un folleto con preguntas y una hoja
separada para sus respuestas. Escriban, por favor, la in

formacién solicitada en su hoja de respuestas'.
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.- Escriban sus apellidos y su nombre.
2.- Indiquen su sexo (femenino o masculino).
3.- Anoten su edad, en afios cumplidos.

k,- Indiquen su grado.
.~ Anoten la fecha de hoy.

6.- Escriban el nombre de la escuela,

Deber8 dejarse tiempo para que los alumnos llenen los da
tos solicitados. A continuacién el examinador deberd se

falar:

u

"En la cubierté de su folleto, encontraran las indicacio’
nes para esta prueba. Sigan la lectura de esas indica--
ciones en silencio, mientras yb las leo en voz alta'.
Acto seguido, el examinador lee las indicaciones en voz
alta y se aséguré de que todos comprendan como utilizar
1a hoja de respuestas. Deberd especificarse que las res
puestas deben darse de izquierda a derecha (horizontal--
mente) en lugar de'hacerlo de arriba a abajo (vertical--

mente)., .

Asimismo, el examinador deber8 recordar a los alumnos --
que tienen que escribir con trazos firmes y claros, que
borren completamente cualquier marca que deseen cambiar

y que eviten tachar en la hoja de respuestés.

Cada estudiante deberd interpretar por.sf mismo el signi
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ficado de las preguntas., No obstante, el examinador po-
dréd responder a las preguntas relativas a indicaciones o
significado de alguna palabra, a condicién de que pueda

hacerlo sin sugerir al alumno la respuesta correcta.

Cuando aproxjmadamente un ochenta por ciento de los exa-
minados haya concluido la prueba, el examinador deberd -
pedirles a quienes han terminado, que verifiquen cuidado
samente su hoja de respuestas. En esa forma, se mantie-

ne or-nados de manera'FructTfeta a los lectores répidos,

mientras quienes leen con mayor lentitud pueden terminar

la prueba.

.Calificacién.-

La PEE s&lo puede calificarse a mano. En la operacién -
- simple se utiliza una plantilia de calificacién y se ob-

tienen las seis categorfas siguientes:

1.- Orientacién hacia la realidad.
2.- Organizacién para el estudio.
3.; Conducta en la escritura.

L,- Conducta en la lectura,

5. Conducta en los ex&menes.

6.- Eficiencia total para el estudio.

Es conveniente revisar las hojas de respuesta para, asegu

’

rar-que todos los reactivos hayan sido contestados, ya -
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que si se omiten cinco o més preguntas, la validez de la

calificacién serd discutible.

A} calificar, hay que colocar la plantilla de tal manera,
que los cuatro puntos negros impresos en la hoja de r;s-
puestasapare;can visibles a través de los orificios apro
piados que se indican por medio de las cuatro flechas im'
presas en la plantilla. A continuacién la calificacién

se lleva a cabo columna por.columna, tal y como se des--

cribe en la secuencia de seis etapas.

ETAPA 1:

Obtencidén del puntaje de orientacién hacia la realidad.
Este se obtiene contando las respuestas marcadas de - -
acuefdo a la plantilla y serd la calificacién bruta, la

cual se marca en el espacio correspondiente a EOR,

ETAPA 2:
" Obtencién de puntaje de organizacibn para el estudio. Se

repite la operacién en la segunda columna y se marca en

el espacio correspondiente a EOE,

ETAPA 3.

i
Obtencidn del puntaje de escritura, Se repite la misma
operacidn para la columna de enmedio y se'registra la ca

lificacién en el espacio marcado ECR,
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ETAPA h;

Obtencién del puntaje de lectura. Se repite la misma --
operacién en la columna cuatro o sea, la segunda de la -
derecha hacia la lzquierda, la calificacién se registra

en el espacio marcado en el espacio ECL,

ETAPA G
Obtencién del puntaje de examen. Se repite la misma ope
racién en la Gltima columna de la derecha y la califica-

cién se registra en la columna correspondiente a ECE.

ETAPA 6:

Obtencién del puntaje total de estudio efectivo. Se su-

man los cinco puntajes de las subescalas_obtgnidas en las
etapas del 1 al 5y se registra el resultado total en la
1 fnea puntuada del &ngulo izquierdo superior de la hoja

de . respuestas,

Normas. -
H

Las normas provisionales para la PEE se derivaron de las
calificaciones de 876 estudiantes de nuevo ingreso de la
Southwest Texas State College, San Marcos, Texas, en sep

tiembre de 1962,

Los valores en centiles y las categorfas de ejecucién pa

‘'ra los puntajes subescolares y los puntajes totales se -
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encuentran en las tablas 1 y 11 del manual,.

Usos recomendados:
i.- Como instrumento de orientacién.

La pruéba provee un procedimiénto sistemdtico

y estandarizado para asesorar a un estudiante

respecto a su conocimiento de téénicas eficien
tes de estudio. Al tfatar de diagnosticar la

naturaleza de las dificultades académicés del

estudiante, el asesor descubrira que es valio-
so que tome en consideracién, no solo el punta
je del alumno y su rango en percentiles de ca-
da una de las subescalas, sino también que ana
lice las respuestas a todas las preguntas cu--
yas contestaciones sean incorrectas. El1 an8li
sis de las razones del alumno para responder -
como lo hizo, proporcionaré frecuentémente in-
formacién Gtil sobre sus h&bitos y sus actitu-

des hacia el estudio.

Como ayuda para la ensefianza.- "

La PEE ipuede utilizarse como examen, acompafiando a la --
gufa para el estudio efectivo de Brown y Holtzman, o - -

bien, puede utilizarse por separado, para proporcionar -
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instruccién a los estudiantes inscritos en los cursos so
bre cémo estudiar. Los resultados de la prueba tienen -
un valor part{cular para la preparacién de graduados de
preparatoria, que vayan a iniciar sus estudios universi-
tarios y para los alumnos de primer afio de profesional,
con el fin de qué puedan satisfacer las exigencias acadé

micas de la Universidad.

La PEE sirve como dispositivo f8cil de administrar, cali
ficar e interpretar, para introducir en el estudiante al
gunos prinéipios de estudio efectivo. EI andlisis dé --.
las respuestas correctas a las preguntas de ]a PEE, pfo—
porcionard a.los_alumnos informacién especffica sobre la
programacién de las actividades de estudio, la organiza-
cién del estudio por‘érea,_cémo tomar notas en las confe
lrencias_y la lectura, cémo eséribir temas e informes, --
cbmo feer y recordar materiales de libros de texto, cémo
preparafse para los ex8&menes y aprobarlos y cémo desarro

llar perspectivas realistas hacia el estudio.

Cuando se ha utilizado la PEE como ayﬁda péfa la ensefian
za, 1os;estudiantes han demostrado invariablemente un --
gran interés por sus propias calificaciones y han mos--
trado agrédb por el anéiésis de las preguntaébindividﬁa-

les de la prueba y su calificacién,
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Como instrumento de discriminacién.-

La PEE puede administrarse a los graduédos de preparato-
ria que vayan a asistir a la Universidad o a los alumnos
de primer afio de profesional, ail COmienzo de afio escolar,
ya sea sola o como parte de un conjunto de pruebas. AsfT,
los resultadoé de la pruebalestén disponibles para el --
asesoramkénto posterior, individual o de grupd y pueden
revisarse las calificaciones de todos lés alumnos, al --
mismo tiempo, para poder descubrir quiénes pueden necesi
tar atencién inmediata. Por Supdestb, la PEE con fines
de discriminacidn, puede utilizarse desde el nivel de -- -

secundaria y en cualquier momento del ciclo escolar,

Como instrumento de investigacién.-

Se han hecho suficientes investigaciones sobre ta PEE pa
ra establecer su validez sobre bases firmes. En tédos =
.Ios;casos en que se ha utilizado, hasta ahora, para pre-
decir el. éxito escolar subsecuente, las correlaciones ob
tenidas han sido pbsitivas y signiFicativas.‘!Debido a -
su baja correlacién con las rea?iiaéiones académicas en

la Universidad, es conveniente su inclusién en otras es-

calas, en las investigaciones sobre los procesos educatj

vos 0 de asesoramiento.

El resultado total, puede representar la variable de las

capacidades de estudio en un disqﬁo'factorial de investi
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gacién o bien, aplicédndolo ahtes y después, puede emplear
se para evaluar el aprendizaje relativo a habilidades de

estudio en diferentes condiciones,

Desarrollo

E1 desarrollo de la PEE se inici& con una revisién com--
pleta de la literatura sobre cémo estudjar y una serie -
de debates'de grupo con alumnos de'primer afio de profe--
sional, sob;e las diferencias en la conducta de estudio
de los:buenos y los malos estudiantes. EIl an8lisis de -
la infermacién obteﬁida en esa forma, reveié qUe la coh; :
ducta en el estudio de fos afumnos que obtenfan buenas vy

malas calificaciones, diferfan significativamente en - -

tres aspectos importantes:

1) Organizacién para el estudio (eficiencia -
i
para la organizacién, -tanto de su tiempo,

como de sus &reas de estudio).

2) Técnicas para estudiar (eficiencia en la -
lectura de libros de texto, tomar notas, -
escribir informes, prepararse para las prue

bas, etc.)

3) Motivacién para el estudio (su comprensién
realista de la necesidad de estudiar y la
importancia de h&bitos efectivos de estu--

dio).



68.

Como consecuencia'directa de eséa'?nvestigacién, se pre-
paré una gufa para el estudio efectivo, de cuarenta pagi
nas, con objeto.de proporcionarfes a los alumnos de pri-
mer afo de profesional,‘recién ingresados a fa Universi-
dad, informacién realista y significativa sobre esos as-
pectos importéntes de la conducta eficiente en el estu--

dio,

La PEE se construy$ simul t&neamente, para proporcionar -
una prueba objetiva de los conocimientos sobre las habi-
lidades de estudio, que acompafiara al Follefo como ayuda
en la instruccién, o como instrumento de evaluacién. EH
esa forma, las subescalas de la PEE estdn estrechamente
correlacionadas con las secciones de organizacién del es
tudio, fias téch{cas y la motivacidn de la Gula para el —
estudio éfecfivo. | |

La revisién de la‘1i£eratura, revélé también la existen-
cia de varias listas de comprobacién y diversos cuestio-
narios sobre los hdbitos de estudio, siendo cada uno de
~ellos un inventario de autoinfokmacién_de fos métodos de
estudio que supuestamente utilizaba el alumno que forma-
ba parte de la investigacién. Ninguno de los instrumen-
tos podfa propiamente ser |lamado una prueba, ya que no
contenfa respuestas 'correctas'" ni "incorrectas" para --
las preguntas hechas. En lugar de ello, la '"correccién"

o la "incorreccién'" de las respuestas de un estudiante,
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se evaluaba mediante una comparacién con las respuestas
tfpicas de los buenos alumnos. Puesto que, las respues-

tas m&s convenientes resultaban con frecuencia obvias pa
ra los alumnos observadores, la exactitud de la califica
cién obtenida por cada alumno dependfa tanto de la_sincg
ridad para responder a las preguntas, como de su capaci-
dad para evaluar adecuadamente su conducta rutinaria pa-

ra el estudio,

Asft pues, la PEE se desarrollé'también para satisfacer -
‘1a necesidad que habfa de una prueba de tipd'objetivo, &
que pudiera medir los conocimientos de cualquier alumno'
respecto a los procedimientos efectivos de estudio, en -
lugar de hacer un inventario de sus actitudes y/o sus hé

bitos de estudio, comunicados por el propio alumno.

Para el desarrollo de la PEE se necesitaron cinqo afios y
cuatro revisiones del contenidé. Durante la fase de re-
visién de la literatura y los debatés en grupo, se compi
16 un conjunto de 261 preguntas con respuestas tipo Ver-
dadero-Falso, a partir de datos obtenidos en entrevistas
cuestionarios existentes sobre h&bitos de estudio e in--

farmes de investigaciones conexas,

Esas preguntas se dividieron en grupos, de acuerdo a si
median. primordialmente los conocimientos sobre la organi

zacién efectiva del 'estudio, las técnicas de estudio o -
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la motivacién para el estudio, Las preguntas ambiguas,
superpuestas o redundantes se revisaron o eliminaron se-
gln se estimé opdrtuno, dejando 42 preguntas sobre la or
ganizacién de estudio, 131 preguntas sobre técnicas de -
estudio y 34 preguntas de motivacién para el estudio. --
El examen de los reactivos sobre técnicas de estudio, --
reveld que se podfan subdividir fécilmente en reactivos
de conducta dé la lectura, la escritura y los exémenés.
Esas tres nuevas categorfas contenfan 45, 39 y 47 pregun

tas, respectivamente.

La prueba‘pre?iminar.resultante, de 209 preguntas, se -5
les administré a los 84 alumnos de primer ingreso al Sou
thwest Texas State College, en enero de 1959. A conti--
nuacidn, utilizando como criterios los puntajes obteni--
dos en la prueba y los promedios de calificaciones del -
seméstrg, se llevaron a cabo andlisis separados por pre-
guntas, para ver hasta que punto diferenciaba bien cada

uno de los reactivos a los “buenos“ de 1os "malos' estu-
dientes. Como siguiente paso, las mejores 25 preguntas

de cadaieécaia se reunieron en una prueba de 125 reacti-
vos tipo Falso-Verdaderd. Posteriormente, se corrigié -
la . redaccidn en los reactivos que lo requerTan; de tal -
manera que finalmente, quedaron 15 preguntas falsas y 10

verdaderas.

El desarrollo subsiguiente consistié. en cuatro etapas:
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ETAPA 1:

La primera prueba de 125 reactivos se aplicé a 645 alum-
nos de primer .ingreso al Southwest Texas State College -
en septiembre de 1960. Los resultados totaies de ia PEE
. con los promedios de calificaciones del semestre de oto-
fio, tuvieron correlaciones de O.hh'y 0.40, para los hom-
bres y las mujeres, respectivamente. La prueba de Habi-
lidades Escolares y Universitarias y la PEE tuvieron uné
correlacién, en sus resultados totales, de 0.29 para 1os

hombres y 0.23 para las mujeres.

ETAPA 2:

La prueba PEE revisada, se administr6 a todos los alum--
nos de primer ingreso al Texas Luteran College en 1961.
Adem8s de los promedios de calificaciones del primer se-
mestre, se obtuvieron los puntajes totales de la prueba
de Habilidades Escolares y Universitarias y la encuesta
de Ha8bitos y Actifudes hacia el Eétudio, para todos y ca

da uno de los l97lalumnos de primer ingreso.

Los coeficientes de correlacién obtenidos entre las cali
ficaciones promedio del semestre y los puntajes totales
de las tres pruebas, fueron casi idénticos. Los resulta
dos totales de la PEE y 165 promedios de calificaciones,
tuvieron una correlacién de 0.33, mientras que los punta
jes totales de las otras dos pruebas tuvieron correla--

cién de 0.34,
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Se utilizaron los puntajes totales de las pruebas y de -
las calificaciones del priher semestre, como criterios -
para el anélisis de dificultad y discriminacién de los: -
reactivos. De las 125 preguntas, 103 establecfan una di
ferencia significativa entre los estudiantes que tenfan

"buenos' (arriba del 27%) y '"malos" (abajo del 27%) pun-
tajes en la prueba, mientras que 109 diferenciaban signi
ficativamente a los que tuvieron puntajes "altos" (27% -
superior) y bajos (abajo del 27%) en la prueba. Para --
perfeccionar todavfia mds este instrumento, se revisaron

o reemplazaron, seglin era apropiado, las. catorce pregun?
tas que no lograban diferenciar los malos estudiantes dé

los buenos estudiantes.

ETAPA 3.

En septiembre de 1961, la PEE revisaaa nuevamente, se --
les administré a 692 y 238 alumnos de primer ingreso al
Southwest Texas State College y el Texas Lutheran Colle-

ge, respectivamente.

Se aplicaron adem8s las pruebas de Habilidades Escolares
y Universitarias y la encuesta de H&bitos y Actitudes ha
cia el Estudio. Las correlaciones se muestran en la ta-
bla 111 dei Manual. "'El andlisis de reactivos, en lo to-
cante a su.dificuitad y su.capacidad de discriminacién,

se realiz6é en la muestra del Southwest Texas State Colle

ge, exclusivamente.



T4

Esos an&lisis revelaron solamente nueve preguntas que to
. davfa no establecfan una buena diferenciacién entre el -
27% superior e inferior, Sin embargo, los informes de -
ocho consejeros que utilizaban corTientemente la prueba,
indicaron que habfa ofras cinco preguntas que les 'esta--
ban causando dificultades durante la fase de an&lisis de
las mismas, en el curso de su asesoramiento. Para poder
incrementar al m8ximo la significancia. de prediccién y -
reducir al mfnimo'las dificul tades para los asesores, a

las catorce preguntas se les sometié a una revisién lige
ra, para mejorar la estructura de las frases o corregir

las formas confusas de redaccién,

ETAPA 4.

En septiembre de 1972, se administfé la revisién final -
de la prueba a 876.alumnos de primer ingreso al South--
west Texas State College.. El andlisis de los catorce -- |
reactivos revisados, mostré que solo dos segufan sin es-
tablecer una diferenciacién significativa entre los pun-
tajes altos y’bajos de la prueba., Entonces se prepara--

ron normas provisionales para esa muestra, puesto que no

se consider6 conveniente otra revisién.

Validez.+

Los datos de la validez que se proporcionan en la tabla

11, son para los alumnos de primer ingreso de 1961, del



74,

Southwest Texas State College {San Marcos) y el Texas --

Lutheran Coliege (Seguin).

Los coeficientes de correlacién obtenidos entre los re--
sultados de 1a PEE y otras tres medidas, parecen justifi

car las conciusiones siguientes:

1) La correlacién entre 1a PEE y las califica
ciones del primer semestre, es positiva y
significativa, lo cual quiere decir que --
los resultados de la prueba son valiosos -
‘para la prediccién del éxito escolar de -

los alumnos de la Universidad,

2) La correlacién entre los resultados de la
PEE vy los de la prueba de Habilidades Esco
fares y Universitarias, es relativamente -

" baja, lo cual indica que la primera mide -
rasgos que desempefian un papel importante
en el éxito escolar; pero qué no'se evalldan
por medio de una prueba de habilidades es-

colares.

3) La correlacién entre los puntajes de la --
PEE y loslde la encuesta de H&bitos y Acti
tudes‘hacia el Estudio, eé relativamente -
modesta, 1o que quiere decir que los dos -
instrumentos miden rasgos similéres con su

ficiente independencia; como para justifi-



car el usp de ambos en la evaluacién de --
los hébitos de estudio y/o el asesoramien-

to.
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INSTRUCGCCIONES

El propdsito de esta prueba es medir su conocimiento de los proceu:mlenios
para un estudio efcctlvo La resolucidn de las afirmaciones que estdn en las pagn.-s
snguxcntcs, le pcrmmra darse cuenta de muchas de las fallas que comete al estudiar.
El anilisis de sus respuestas le proporcionara’una base para realizar un programa que
mejore sus habitos de estudlo.

Marque las respucstas en la hoja que se le ha entregado para tal efecto. No haga
anotaciones de ningin tipo en el cuadernillo de la prucba. Cada una de las 125 afir-
maciones contenidas deben ser contestadas como vcrdaderna o falsas. Evalide la veraci-
dad o falsedad de cada afirmacidn’y marque su contestacidn en la columna adecuada
de su hoja de respuestas. Por e]emp.o, si considera que la afirmacifn es cierta, o mds
0 menos cierta, marque el espacno correspondicnte de la columna "V” en la hoja de
respuestas. Si, por otra parte, juzga que la afirmacion es falsa, o mds o menos falsa,
marque el espacno/correspondlentc de la columna “F" en su hoja de resp.xcstas. Los
juicios que son mas verdaderos que falsos, deben ser contestados ver(.aderos, los juicios
que son mas falsos que verdaderos deben ser contestados falsos.

Lea cada aﬁrmacx6n culdadosamente antes de marcar su respuesta. A.l marcar
su respuesta, asegurese de que e} ndmero de la oracidn corresponde al nimero de
la respuesta en la hoja de contestaciones. Ponga especial cuidado al marcar sus respucs-

tas. No haga tachaduras en la hoja de respuestas; si desea cambiar alguna respuesta,
borre cuidadosa y completamente.

Copyright (c) 1972 by Effective Study Materials
All Rights Reserved

Traduccion y Adaptacién: Eduarde Garcia y Fernando Garcia



Los habitos efectivos de estudio en la Universidad,
estan  directamente relacionados a los hibitos cf:-
cientes de trabajo dcspu(‘.s de la Universidad.

El hacer un horario semanal demuestra al estu-
diante ddnde, cudndo y como esta’ perdiendo el
ticmpo. '

Un cuaderno de espiral es mas propio para reorga-
nizar los apuntes que una carpeta de argollas.

Uno debe detener la lectura del texto a intervalos
frccucntcs ¢ intentar prever las preguntas que po-
dria formular (-l maestro.

Cuando se esta estudiando para un examen de te-
mas, uno debe prcPurnrsc para reconocer hechos
cspcu’hcos en lugar de recordar conceptos generales.
Fl adular al maestro es an medio efectivo dc mejo-
rar las calificaciones.

St fuera p(ml)l(‘ uno deberfa concentrar todas sus
clases en tres dias de la semana.

Para tomar apuntes adecuados de clase, el estu-
diante debe anotar casi todo lo que dice ¢l macstro,
Uno debe de tener su lectura del texto a intervalos
frecuentes y recitar en voz baja los puntos princi-
pales que han sido cubiertos.

Tratar de predecir las preguntas generales que serdn
f()rmuladds, es un procedimiento ineficaz cuando se
esta estudiando para un examen.

El estudiante medio de primer aho puede dominar
prowdumcntos cf(-cllvos para tomar apuntes en
una hora de prictica concentrada.

Iis preferible programar una hora libre después de
una confereucia, que programarla antes.

Cuando se toman apuntes de clase, el estudiante debe
tratar de cscribir las palabras exactas del maestro.
El olvido se¢ reduce cuando se replantean los puntos
principales de la lectura asignada en palabras pro-
i)lﬂs.

ltacer un auadro sino’plico de la materia y leer
los apuntes, es un wodo ineficaz de prepararse para
los examienes.

La |lum|n.l(|0n la temperatura o la ventilacion del
cuarto mﬂ.ly(‘.n, de wmanera importante, en la cfi-
cieneia del estudio.

Un estudiante que planea (‘sludmr desde las 8 de
la noche hasta las 12
teria mads dificil.

Las definiciones de tefminos téenicos dados cn
clase, deberian ser copiadas cn las palabras exaclas
del maestro.

La comprensiSn puede aumentar si sc formulan
preguntas sobre los subtitulos del tema y se buscan
las repuestas conforme con lo que uno va leyendo.
La recitacion es un procedimiento ine f.('az. cna.l(lo
sc ecstudia para un examen de scleccidn mlltiple.
uOS habitos de estudio que son efectivos para los
)ovcncs es probable que no resulten efectivos para
las jovencs. ,

La hora anterior, inmediata a la participacion en
clase, d(-be ser rescrvnda para repasar el material
del dfa.

Uno debe copiar los mapas, tablas y gm’ficas que el
macstro escribe en el pizarron.

dubcrm cmpezar con la ma-

28.

29,

30.

31.

32.

33.

37.

38.

39.

40.

45.

46.

Releer cl primero y ei dliimo parrafo de cada una
de las umdaucs del anmll() estudiado, aumenta la
Lomprcnslon dc. con!cmdo y la continuidad.

La memorizacidn es mas efcctiva cuando se estudia
para una prucha objohva ue para una por temas.
Bl analizar los propios h;Ibnos de lectura es una
perdida de tietnpo para el buen estudiante.

Una hora libre entre dos clases completamente dis-
tintas no es tiempo suficiente para estudiar con
efectividad. '
Los apuntes de clase deben incluir citas, anécdotas
y otros materiales lustrativos que el maestro utilice
para sustentar los puntos pn'ncipalcs.

Recitar los puntoe principaies del material asxgnado
para estudiar sirve para identificar aquellas dreas
que requieren de estudio adicional.

La recitacion es nus efectiva cuando se estudia para
un examen de histoda que para un examen de
matemalicas,

La desorganizacidn en una drea de estudio es mifs
caracleristica de malos estudiantes que de buenos
estudiantes.

En el programa dc actividades diarias, cada hora
de csludlo deberia dedicarse para una maleria cs-
p('uflcd.

Los términos tecnicos y detalies de hechos que ha
yan sido rcpchd()s durante la clase deben recibir
especial atencion despucs.

Se e debe dar cqpcunl atencion a p.llnbras y frases
en bastardilla dentro de lo que se esta’ estudiando.
El “matarse estudiando™ a dltima hora es ¢ medio
mds eficaz de estudiar para examenes objetivos.
El estudiante medio de primer ano puede dominar
los procedimientos efectivos de lectura de un texto
en una hora de pr:l'ctic:l concentrada.

Fs  preferible (‘sludmr diariamente lapsos de una
h()r.l que una sesion semanal que igualc el mismo
wnero de horas.

Si la tarea dada por el maestro no ha sido clara.
mente entendida, ¢l estudiante debe esperar y pe-
dirle a un compatiero que se la explique.

l.os conceptos basicos cstudiados de un material
de hisloria puecden ser ficilmente reconstruidos al
seleccionar ias frases clave.

Preguntar a] imacstro acerca del tipo del prox.mo
examen, asi como acerca de lo que cubrird dste,
representa muy poco valor.

it preparar un horario de a\,tivi(md diaria para
tm..xr ¢i estudio de uno cs m.prnd co para la ma-
yona de los estudiantes de primer afio de ia carrera,
Ll mejor momento para repasar y -ovm.lr los apun-
tes de clase es inmediatamente des; sies de-la clase.
Si un estudiante toma buenos apuntes de clase pue
de factlmente omitir la lectura del libro de texto,
Uno debe leer el resumen, antes de leer el capllulo
de un hbro.

Uno debe revisar todos los temas de un examen
para obteaer una completa aprcciacio'.n, antes de
contestar las pregunms.

El estudiante medio de primer ano deberfa dedicar
dos horas de estudio por cada hora de clase.
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59.

60.

61.

62.
63.
64.

'65.

66.
67.

68.

69.
70.

Al preparar el horario de estudio, debe darsele prio-
ridad a los temas que uno prefiere.

Todas las tarcas deben ser terminadas anies de re-
visar y ordenar los apuntes de clase.

Uno deberfa revisar las ilustraciones y los encabe-
zados antes de leer un capitulo.

Uno deberia leer cuidadosamente todas las pregun-
tas de seleccidn mulhple anler. de contestarlas.
Cuando ¢l cstudiante esid suficientemente motivado,
pueden desarroiiarse hibitos de estudio eficiente ens
48 horas.

Reducir el aburrimiento cambiando a2 wuna dife-
rente maleria cada media hora es un procedimiento
eficaz de estudio. '

Es mejor tomar los apuntes de clase en un estilo
narrativo que en forma de cuadro smophco.

Los pdrrafos dificiles de un estudio para clase

dcbc:. cvitatse y ser lefdos hasta dcspuos de con-

cluida la Jectura.

Las preguntas por temas deben ser resueltasen orden,

sin saltarse ninguna, para asegurar el mejor aprove-

chamiento del ti(-mpo asignado para el examen.

Utilizar un horario diario para programar el estu-

dio le r)o"mlhra a uno dedicar mayor tiempo a

otras a(‘hwdadcs

La iectura de} miaterial asignado en el texto debe

ser pospucsta hasla después “de que el maestro haya

dado la clase sobre ese material.

El comparar los apuntes de clase con el texto ayuda
a identificar los conceptos que han sido pobremente

cntcnd:dos.

Subrayar las pa]abrm clave y las frases mlp()rinnlcs

del texto m‘amom. nm(hd.\ de tiempo y de estudio

porque hace mds ]entd la lectura.

Er un examen de temas se aborra tiempo s se

esbozan los puntos principales, antes de empezar a

ey

€e§Crinir.

La mayoria de los estudiantes destacados abando-

nan las actividades recreativas para obtener bucenas

calificaciones.

Los pequenos grupos de csludlo crean un ambiente

ineficaz en la pu-p"lmcmn de las tarcas asignadas.

El pasar en limpio los propios apuntes de clase es

perder el tiempo de estudio. :

Tanto las novelds populares como los textos de his-

toria deben ser lefdos a la misma velocidad.

El tiempo emplecado en revisar errorcs seria mejor

empleado en elaborar los temas de respucstas ya

contesladas, "

La anpgustia ante el examen es principalmente una

consecuencia del estudio insuficiente.

El usar pijama y descansar en una silla confor-

table aumenta la eliciencia del estudio.

El tomar los apuntes de clase en forma de cuadro

sn.oph(‘o aumenta la wmprensmn del material en

una fecha posterior.

El estudiante universitario debe evitar el subrayar

el texto porque al revenderlo su prccin baja.

Es muy probable que la primera conjetura selecuo-

nada en una prcgun(.x falso-verdadero sea mds correc-

ta que las subsecuentas elecciones que uno haga a

la misma.

71.

72.

73.
74.

75.

76.

77.

78.

79.

91.
92.

93.

94.

La orientacidn sobre cdmo estudiar s una -)o-dxda
de tkmpn pn.a estudiantes que ya esldn SqundO
buenas calificaciones.
Las fotografias y recuerdos deben ser guarda(:os en
el escnto-xo para reducir el aburrimiento micntras
se estudia.
Los’ apuntes sobre las lecturas adicionales no deben
ser mezciados con los apuntes de clase,
El preparar tablas sencillas o diagramas es un mé-
todo inciicaz para aprender los punios principales.
General u.w n:mlanuo cuanio mds larga es la res-
puesta dada en una prucha de temas es mds alta la
calificacién que se obticne.

El problema mds frecuente cuando se corrigen hd-
bltm de estudio pobrcs es ef deficiente empleo del
tiempo.
El estudiar con la cara hacia la pared causa abu-
rrimiento y reduce la efectividad del esiudio.

Uno debe (‘om.lr exactamente e¢i material deseado
cuando se estdn tomando apuntces sobre la lectura
asignad
Il esertbir br(-vm restimenes de los puntes pri
pales en los m..r;‘(-nos del texto h(:va dcmasn.mo
(umpo para ser px.uh(‘()

ol r(-qolv(-r un examen de temas en forma de cuadro
Bmuph(o es un medio ineficaz de contestar la pruchba.
Bl &ito academico en la Universiciad se basa casi
completamente en la inteligencia de uno.

il escritorio donde se estadia debe estar colocado
de mancra que permita una bucna vista desde la
ventana,

Los .xpunlcq de clase deben ser r<'pn~.mu~ y revisados
inmedialamente do:pm's de que han sido tomados.
Il recitar para uno mismo es un p.o(.e(hmivnk) in-
eficaz en ¢l npr(‘.ndi'/,.'ljc de nombres, fechas y fugares
an)nlm(ios en ¢l estudio de la historia.

En los exdinenes por temas se (()nwlvn Menos erro-
res que cn las pruchas de selec cion mulhplc

El cambio desorganizado de una actividad a otra
es eliminado, en gran parte, cuando se sigue un
horario de actividades diarias.

Un escritorio con una superficie de 30 x 45 cm.
es adecnado para estudiar con efectividad.

Los apuntes para un trabajo de investiyac idn deben
ser tomados en fichas y no en cu.nd('rm)s.

Cuando se estudian libros de texto, la lectura *“pa-
siva” ¢s superior a la lectura “activa.”

La respucsta correcta de los reactives f{also-ver-
dadero es dada por el an:ﬂisis de pul.-ibras tales
como “‘todo,” “ninguno,” “‘siempre™ y “nunca.”
El desarrollo de buenos hibitos de estudio es inde-
pendiente del ambiente de estudio.

Las investigaciones han demostrado que los alun:-
nos estudian con mayor efectividad auando escu-

‘chan el radio o el tocadiscos.

Un estudiante debe encontrar una buena fuente
de informacién y utilizarla exciusivainente mien-
tras prepara su reporte o trabajo final
Detenerse a definir palabraa desconocidas mientras
se estudia es una D(‘l‘dldd de hc'npo perque reduce
la velocidad de la lectura.



95.

96.

97.

98.

99.

El analizar y modificar las palabras o frases es una
pcrdlda de tiempo ecn un examen de scleccion
multlple.

El desarrollo de hdbitos de estudio verdaderamente
e_ficaces requicre una inteligencia por encima de la
normal.

Para ecliminar el resplandor y la irritacidn de los
ojos mientras se estudia, uno dcbe utilizar la lamr)ara
de alta intensidad.

Los libros de referencia necesarios deben ser leidos

" antes de empezar a escribir el pnmer bosquejo de

un tema o trabajo.
Cuando el tiempo de estudio es hmltado uno debe
saltarse las tablas, graflcns y otras ilustraciones con-

" tenidas en la lectura.

100. Es m(*Jor ingistir en la respuesta de una pregunta

problemahca en un examen, que saltdrsela y volver
a ella mds tarde.

101. Las habilidades para el estudio requieren de prac-

tica sistemdtica y constante para su efectivo desa-
rrollo.

102. Los periddicos, revistas y cartas que uao coloca

sobre el cscritorio distracn y restan atencidni cuan-
do se cstudia.

103. El estudiante debe hacer un cuadro sino’ptico con

los puntos principales que quicre abarcar antes de
ponerse a escribir un trahajo.

104. Cuando sc desca localizar un material eprlelCO cn

. Las instrucciones de “‘ennumerar
105. L t o de ** merar,

un texto de historia, lo primero que hay que revi-
sar es ¢l glosario.
AL N Y (X3
iflustrar™ o *“‘con-
. Id .
trastar’” cn un examen, requieren de Ia misma técnica

que la exigida para resolver un examen por temas.

106. Los proccdlmlcntos que son cfectivos para estudiar

hlstona seran igualmente efcctivos para estudiar
matcmatlcas.

107. La lampara del escritorio debe cstar colocada de

tal manera que la luz sc concentre directamente
sobre el maternal estudiado.

108. La calificacién que sc obtiene en un trabajo escrito

depende, prmc:pa]mente, de la extensién del trabajo
y de 1a blbhografla revisada.

109. No e¢s neccsario leer el texto cuidadosamente du-

rante el curso cuando los puntos importantes han’

sido vistos en la clase.

110.

111.C

116.

117.

120.

12].

122,

123.

124.

125. ¢

Uno debe evitar ¢l adivinar en una prueba de selec-
cidn mulhplc cuando en la calificacidh se restan
punlos adicionales por respuestas incorrectas.
Conseguir un cqulhm o entre el tiempo dedxcado al
esmdlo, la recreacidn y el descanso es prachca-
mente imposible para el estudiante promedio de
primer aho.

Los compancros de cuarto deberian colocar sus es-
critorios, yz sea uno al fado del otro o uno frente
a otro. ]

La originalidad del pensamiento y el grado de elo-
cuencia son ignorados, en gran parte, cuando los
trabajos escritos del curso son calificados.

Escuchar ¢l radic mientras se estd estudiando es una
buena forma de convertir la lectura en un proceso
activo. '

Estudiar los encabezados, los materiales xlustrahvos
y los resdmenes, constituye una prenara\,lon sufi-
cxcntc para prescalar un examen oblehvo con ca-
ricter p(.rcml.

Para corregir habitos de estudio inadecuados lo
mejor es pedir ayuda a otro estudiante.

Para reducir el aburrimiento durante el estudio
deben colgarse, frente al escritorio, cartelones y
recuerdos.

La utilidad prineipal del cuadro smoohco es pro-
veer al maestro com una orientacidn sobre iz orga-
nizaciéh de los trabajos de urno.

Subrayar los nombres ciave, fechas, lugares y even-
tos micntras se lee un texto de khisloria, es un pro-
cedimicnto de csitudio poco eficiente.

Las discusiones en clase de los exdmenes ya califi-
cados s¢ constifuyen en pc?dida de tiempo.

Bl tiempo que ¢ cmvlcn en preparar un horario
de actividad diaria, seria mejor utilizarlo en el
estudio.

[l sentarse crguidamente micntras se estudia el tex-
to parz la clase ayuda a concentraisc sobre el ma-
terial.

La orvamzacmn tiene poca influencia sobre la cali-
ficacicu que uno recibe en los trabajos escritos.

Ei libro de texio debe ser leido de iz manera més
r{plda que & uno le sea posible para mejorar el
nivei de co...{,rnnsmn.

La correccidn de los errorcs en los. exdmenes par-
ciales es un medio eficaz de prepavurse para el
examen final.
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ENCUESTA DE HABITOS Y ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO

introduccidén.-

}

La Encuesta de H4bitos y Actitudes hacia el Estudio Lo--
(EHAHE) es una medida féci]mente administrable, dé los -
métodos de estudio, la motivacién para.el estudio y cier
tas actitudes hacia las actividades escolares importan--

tes en las aulas. Las Finalidades de la EHAHE son:

a).- l!dentificar a los alumnos cuyos h&bitos y
actitudes hacia el estudio, son diferen--
tes de las de los alumnos que obtienen ca

fificaciones altas.

b).- Ayudar a comprender a los estudiantes que

tengan dificultades acad&micas.

c).- Prqporcionar una base para ayudar a esos
a)umnos a mejorar sus h8bitos y sus acti-
tudes hacia el éstudio, logrando realizar
en esa forma sus‘mejores potencialidades
de una manera m&s completa.

\
Las investigaciones llevadés a cabo sobre una seccién --

cruzada de las escuelas secundarias y preparatorias de -

Texas, demostraron que la EHAHE es un instrumento.uédlido
. . ﬁPS’Lp[-
: o
ford TRk
8w
f-u'vl ,})
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y confiable de prediccién del desempefio académico en los
grados del séptimo al doce. Su correlacién con varias -
medidas de aptitud escolar, es suficientemente baja para
indicar que el poder de predicciéﬁ‘reposa en su medicfén

de rasgos que esos instrumentos no tocan.

Su eficiencia como instrumento de prediccién-réfleja su

desarrollo sistem8tico 'y su validacién cruzada rigurosa,
utilizando criterios empfricos de &xito académico. La =
EHAHE no tiene como finalidad primordial el ser un ins--
trumento de seleccibén, ya que su utilidad para ese fin -
se verfa limitada por su dependencia de la sinceridad dé
las respuestas dadas por el estudiante. No obstante, su
validez para la prediccién se pone de manifiesto por su

relevancia para fines de asesoramiento.

Usos Recomendados. -

1.- Como instrumento de seleccién,

La EHAHE puede administrarse a grupos de estudian--
tes de secundaria y preparatoria al comienzo del --
afio escolar, Los resultados puéden.indicar la nece
sidad de que se les preste atencién inmediata o ase
soramiento. Desde luego, que no se limita sélo al
comienzo'de un semestre; sino a cualquier momento -

de su trayectoria escolar.
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2.~ Como instrumento de diagndstico.

La EHAHE proporciona al alumno una manera sistemdtj
ca y normalizada para indicar algunos de sus senti-
mientos y précticas, en relacfén al trabajo escolar,
Se proporciona un perfil de diagnéstico, para faci-
litar la interpretacién de los resuftados obtenidos

por los estudiantes en la prueba.
3.- Como ayuda para la ensefianza.

La EHAHE sirve para introducir a los estudiantes --
ciertos principios en relacién al estudio eficiente
'y el papel importante que desempefian los factores -

de la motivacién para el éxito académico.
L .- Como instrumento para investigaciones.

Debido a su baja correlacién con las medidas de ap-
titud escolar y su relacién apreciable con el éxito
académico, resuita apropiada su'inclusién, con otras
escalas, en las invgstigaciones del procéso educati
vo y el asesoramiento. EI puntaje total puede re--
presentar fla vaéiabie de orientacién del estudio en
el disefo de investigaéidn o bien, los resultados -
de subescalas eépecfficas pueden servir como verifi
caciones o controlies de os habitos de estudioly/o
las actitudes de los grupos, objeto de la investiga

cién, ' ' '



82,

Administracién.-

La EHAHE no tiene tfempo IfTmite, el tiempo aproximado in

dicado por W.F. Brown es de 35 minutos.

La administracidn se lleva a cabo con las mismas instruc

ciones que la prueba de estudio efectivo.

Calificacién.-

La EHAHE se califica a mano. En la operacién simple se
usan dos plantillas. Antes de iniciar la caifffcacién,
hay que recorrer con la vista cada hojé de respuestas, -
para asegurarse de que haya contestaéiones para las 100
preguntas. Si se omiten cinco o md8s preguntas la vali--

dez del cuestionario serd objetable.

De las calificaciones se obtienen siete puntajes. Cua--
tro de ellos son b&sicos para 1a obtencién de los otros

tres, por medio de las combinaciones apropiadas, como si

gue:

B8 6 A LAl ~ Cédigo  Calif. M&xima .
Evitacién de retraso. ER 50
Métodos de trabajo. MT 50
Hébitos de estudio. HE 100
Aprobacién' del maestro. AM - 50

Aceptacién ' de laleducacién, AED 50
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Actitudes hacia el estudio, " AE 00

Orientacién hacia el estudio, OE 200

Con la plantilla se obtienen directamente los resultados
de evitacién-retraso, métodos de trabajo, aprobacién del
maestfo y aceptacién de la educaciénu El resultado de -
Hébitos de estudio se obtiene sumando los resultados de
evitacién-retraso y mé&todos de trabajo; la calificacidn
de actitudes hacia el estudio, se obtiene sumando los -k
resultados de aprobacién del maestro y aceptacién de la
educacian. El resultado de orientacién del estudio obte
niendo el total de los resultados de evitacién-retraso,
métodos de trabajo, aprobacién del maestro y aceptacidn

de 1a educacidén.

Al calificar se coloca la planti.lla directamente sobre -
la hoja de respuestas, de tal modo que los puntos negros
impresos, aparezcan a través de los orificios correspon-
dientes. indicados bor la flechas impfesas en el estencil
de calificacién. ’A continuacién ia calificacién ge 1le-

va a cabo columna por columna.

La forma de calificacién presentada en el manual de W.F.

Brown es la siguiente:

ETAPA 1.

Uso de la plantilla No. 1. Se cuentan el némero de pre-

guntas marcadas a través de los veinticinco’orificios --
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perforados en ia columna del lado izquierdo de la p[anti
lla de calificacién. Se anota la cantidad de-respuestas
correctas en la casilla correspondiente a ER de la plan-
tilla No. 1. Luego, pasando de izquierda a derecha, se

repite el conteo para cada una de las tres columnas res-
tantes de los veinticinco orificios perforados. Los nd-
feres sbtehtdos deben Tndlcesis: ab, las ooyl (ias apropia-

das.

ETAPA 2:

Se cuenta el nilmero de cuestiones marcadas que aparezcan
en los cincuenta orificios perforados de la columna del.
lado izquierdo de la plantilla., Se anota la cantidad --
ébtenida de respuestasrcorrectas_en_la_casilla ER del --
estencil ndmero 2. Después, pasando de izquierda a.derg
cha, se repite la operacién de conteo para cada una de -
las tres columnas restantes de cincuenta orificios perfo
rados y se escriben los néimeros obtenidos en las casi--

1las apropiadas.

ETAPA 3.
Cémo obtener los puntajes crudos. La suma de los valo--
res obtenidos en las columnas para las plantillas 1 y 2,

daréd los puntajes crudos para las cuatro escalas b4sicas

de 1a EHAHE,

" Para obtener el puntaje crudo de la escala de h8bitos de
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estudio se suman 1os puntajes crudos para ER y MT y se -
anota el total en la casilla de puntaje HE. Para la S
cala de actitudes hacia el.estudio, se suman los punta--
jes crudos de AM y AE anot&ndose el. total en la casilla
correspondLen}e a AE, La suma de los puntajes crudos de
las escalas b&sicas (ER, MT, AM, AED), darén el resulta-
do bruto de 1a escala de orientacién hacia el estudio, -

que deberd anotarse en la casilla correspondiente OE, --

clave de asesoramiento.

Ademds de las plantillas de calificacién, existe una plan.
tilla adicional para asesoramlento, que permite la |dent|—
ficacién de preguntas a las que se dieron respuestas dis-
tintas a las dadas comiinmente por los que obtienen altas

calificaciones. La plantilla de asesoramiento identifica
las cuestiones crfticas por némero, de modo que ei conse-
jero y/é el asesorado, pueden buscar esas preguntas en el
folleto.de EHAHE, Al tratar de diagnosticar la naturale-
za de las dificultades académicas de un estudiante, el --
asesor descubrird con frecuencia,que'es conveniente analji
zar las respuestas dadas por el alumno a todas las pregun

tas identificadas con la clave de asesoramiento.

El andlisis de las razones que tuvo el estudiante para -
responder como lo hizo, proporcionard, por lo coméin, in-
formacién Gtil sobre sus h8bitos y sus actitudes hacia -

el estudio.
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Perfil de Diagnbstico.-

La interpretacfén.de los resultados de la EHAHE, se sim-
plifica mediante el uso del perfil dé diagndstico. Este
le proporciona al asesor una forma.conveniente para resu
mir gréficamente los resultados, facilitando el andlisis

de las debilidades y los puntos fﬁertes relativos al - -

alumno.

Validez.-

La EHAHE se ha validado en numerosas escuelas secunda-- -
rias y 'preparatorias de los Estados Unidos. En todos -

esos estudios, el criterio empleado fué el promedio de -
calificaciones de un afio. Aunque se reconoce que, 'hasta
cierto punto, este criterio es poco fidedigno, las calf-
ficaciones .de un afio proporcionan la @nica estimacién --

concreta del desempefio escolar, que puede obtenerse con

facilidad. )

Durante el otofio de 1964, se administré la EHAHE a 3731

alumnos de los grados 7-12, de diez escuelas de Texas --
Central. El coeficiente de validez varfa de 0.31 a 0.85
con un promedio sopesado de 0.55 para la muestra total.

AsT pues, ]a correlacién entre los resultados de orienta
ciénlhacia el estudio de la EHAHE y los promedios de ca-
liffcacione§, es significat?va y positiva para todos los

grados de las diez escuelas de esta muestra.
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Cuando se usa fia funcién ""z" de Fisher para obtener pro-
medios sopesados para la muesfra total de diez escuelas,
las correlaciones con las calificaciones promedian 0.46,
0.48, 0.41 y 0.55, respectivamente, para las subescalas
de evitacién-retraso, métodos de trabajo, aprobacién del
maestro y aceptacién de la educacién; A partir de los -
datos de las subescalas, puede llegarse a la conclusién
de que cada una de ellas, mide rasgos.que juegan un pa--
pel'importante en el desempefio académico de los alumnos

de los grados 7-12.

La EHAHE no se ha vaiidado como instrumento de selecciéﬁ.l
No se ‘indujo a ninguno de los alumnos que se'sometieron
a estei u otros estudios anteriores de validacién, a que
creyeran que el résultado alto en la EHAHE efa-_un pre--
rrequisito-paré el reconocimiento académico, la admisién
a la Universidad o al alcance de alguna otra meta.desea-
da. Es muy probable, que la validez de prediccién de la
EHAHE y los puntajes obtenidos por iés aiumnos, hubieraﬁ

sido influenciados por tal presidén.

intercorrelacién entre las escalas.-

Las intercorrelaciones entre las cuatro subescalas b&si-
- cas de la EHAHE en cada grado, para la muestra combinada
de diez escuelas de Texas Central, proporcionan datos de

los promedios sopesados que van de 0.54 a 0.77,
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Confiabi iidad. -

Los resultados de dos estudios de test-retest, proporcio
nan datos de la confiabilidad de la prueba. La confiabi
lidad a corto piazo se evalué volviendo a administrar la
prueba a una muestra de 237 alumnos de primer afo de se-
cundaria, al cabo de un intervalo de cuatro semanas. La
nueva administraéidn de la prueba a una muestra. de alum-
nos de preparatoria que consistié en Si alumnos, en un -
intervalo de catorce semanas, proporciond la confiabili-

dad repetidala largo plazo.

Los coéficientes de confiabilidad de test-retest para un
intervalo de cuatro semanas fueron de 0.95, 0.93 y 0.94
respectivamente, para las subescalas de evitacién-retra-
so, métodos de trabajo, aprobacién del maestro y acepta-
cién de la educacién. Los coeficientes correspondientes
para ei;intervalo de catorce semanas, fueron 0.88, 0.86,

0.83 y 0.85 reSpectivaménte.

Esos dos estudfos de los puntajes, indicaron QUe las cua
tro subescalas de la' EHAHE, son.suficientemente estables
en el t}empo para justificar su-uso para la prediccién -
de conductas futuras o para evaluar el grado de cambio -

en.los h&bitos y las actitudes hacia el estudio.
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INSTRUCCIONES

El propésito de esta encuesta es proporcionar un cuestionario de héabitos y ‘actitudes hacia
el estudio que sirva de base para un mejoramiento personal.

Si es tomado con seriedad, este cuestionario le ayudari a lograr una mayor comprensién de
cZmo estudiar con propiedad. Si contesta honesta y reflexivamente todas las afirmaciones, estaré en
capacidad de conocer muchas de sus fallas en el estudio. El valor de esta encuesta estard en pro-
porcion directa -al cuidado con el cual conteste todas las afirmaciones.

Las contestacicnes dadas para cada afirmacion deberén ser marcadas en una hoja de respues-
tas. No escriba ni marque este cuaderno. El cuestionario estd formado por 100 afirmaciones. Cada
afirmacién esti provista con una escala de 5 puntos (rara vez, algunas veces, con frecuencia, por
lo general, y casi siempre) y usted deberd marcar la respuesta de acuerdo con lo que haga o sienta.
Asi, por ejemplo, marque el espacio A en su hoja de respuestas, cuando considere que lo que hace o
siente, rara vez estd de acuerdo con lo que dice la afirmacion.

Al marcar sus respuestas, asegirese que el
de la hoja de respuestas. Cuide que sus respuestas
cuando cambie alguna de ellas.

Tara ayudarlo a resolver este cuestionario,
la manera siguiente:

A — RARA VEZ significa de 0 a 16% de las
B — ALGUNAS VECES significa de 16%

nimero de la afirmacién coincide con el nimero
estén bien marcadas y borre perfectamente

los términos han sido definidos en porcentajes de

veces.

a 35% de las veces.

65% de las veces.

C—CON FRECUENCI_A significa de 36% a
D —POR EO GENERAL significa de 66% a-85% de las veces.
E — CASI SIEMPRE significa de 86% a 100% de las veces.

No conteste de acuerdo a lo que deberia hacer o sentir, ni de acuerdo a lo que otros debe-
rian hacer o sentir, sino a lo que siente o hace.

Cuando no pueda resolver alguna de las afirmaciones en la base de su actual experiencia, con-
téstela de acuerdo a lo que usted probablemente haria si estuviera en esa situacién.

No hay respuestas correctas o incorrectas y no hay tiempo limite para resolverla. Trabaje
tan rapido como sea posible y no utilice mucho tiempo en resolver una afirmacién. Asegulese de
haber resuelto todas las afirmaciones.

Copyright (c¢) 1964, William F. Brown and Wayne H. Holtzman
Published by the Psychological Corporation
All Rights Reserved.

Traduccién y Adaptacién: Eduardo Garcia H. y Fernando Garecia C.



11.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Cuando me asignan una tarca muy larga o dificil
la abandono o solo estudio fas partes mas {aciles.

Al pre pavar reporles, lemas o cualquier otro tra-
bajo cscrito, me aseguro de haber entendido tela-
ramente lo que se pide antes de empezar a hacerlo.

Cons.dero que los macstros no comprenden las ne-
cesidades e intereses de los estudiantes.

La antipatia que sicnlo por clerlos maeslros me
hace descuidar los estudios.

Cuando me retraso en el estudio por alguna: razén
ajena a mi voluntad, me pongo al corriente sin que
se me indique.

La falta de {luidez para expresarme por, cscrilo me
retrasa en los 1eporles, exdmenes y otros trabajos
que fengo que entregar, 3

Mis maestros ha(‘cn sus malerias interesantes y
rcelevantcs.

Considero que estudiaria mas si tuviera mayor li-
bertad para escoger las malerias que me gustan.

El “sofiar despierto” me distrae mieniras estudio.

Los macstros critican mis trabajos por escribirlos
precipitadamente o poxque carecen de organizacion.

Creo qut":la prelerencia o antipatia que *los maes-
tros sienten por el estudiante influye. injustamente
sobre la calilicacion.

Atln cuando no me gusta una -materia, estudlo mu-
cho para sgcar una bucnd calificacion.” . ..

Ain cuando ¢l trabijo asignado sca®soso y abu-
riidu, no lo dejo hasta que esta terminado.

En mis reportes, temas y otros trabajos que entrego
le doy especial alencién a la limpieza.

Creo quc €l modo mas facil de sacar buenas cali-
{icaciones cs estar de acuerdo con todo o que dicen
los maestros.

Pierdo interés cn mis estudios después de los pri-
meros dias de clases.

. Llevo todos los apuntes de cada materia juulos y

ordenados logicamcnte.

Meniorizo reglas, férmulas, definiciones de tér-

minos iécnicos, cle., sin entenderlos realmente,

Crco que a los maestros les gusta ejercer dema-
siado su autoridad.

Creo que los maestros realmente desean que los es-
tudiantes simpaticen con ellos.

Cuando tengo dificultad con mis estudios, trato de
aclararlo con el maestro.

Cuando ne cntiendo claramente un trabajo asig-
nado, titubco al pedirle mayores explicaciones al
maestro,

Creo que los macstros son demasiado rigidos y de
criterio estrecho.

25.

26.

27.

28.

29.

31.

32.

33.

39.

40.

41.

42.

43.

- 44.

45.

46.

mlcrileren con mis cstudlos.

Creo que no se les da suficiente libertad a los es-
tudiantes para elegir los temas de los trabajos y
reportes que tienen que entregar.

No me ocupo en corregir los errores que el maestro
sefiala en los examencs y trabajos ya calificados.

Cuando presento un examen y no pucdo conteslar
tan bien como yo quisicra me. pongo nervioso y
confuso,

Picnso que los maestros esperan que los alumnos
estudien demasiado fuera de clase.

La falta de interés por mis estudios, me dificulta
¢l mantencrme atento ¢ cuando estoy le(‘ndo el texto.

Conservo ¢l lugar donde estudio con ambiente de
lmha;o y exento de detalles. mr(‘ccmnos -que po-
drian distracrme lales como cuadro, cartas, recuer-
dos, etc..

'Tcngo dificultad para escribir correctamente.

Cuando los maestros explican la clase o contestan
preguntas emplean palabras que no-entiendo.

A menos que una materia me guste mucho, hago
solamente lo neccsario para aprobar.

Las llamadas clefonicas, las gentes que entran y.
salen dc-mj cuarto, las discusiones con amngo‘s,‘etc

. 3 . 1 ’
Al tomar apmucs tiendo a escribir . ,C0sas que més.
tarde Tresultan innccesarias,

Mis mucstros no cxpho:m suflcxcnlemente BU ma-

teria.

Me sicnto confuso e mricc1so acerca de lo" que de-
bieran ser mis metas educativas y vocacionales.

Me lleva mucho tiempo ¢l prepararme para empe-
zar a estudiar.

Salgo mal en los exdmenes, porque me es dificil
pensar claramente y planear mi trabajo en un
corto periodo de tiempo.

Plenso que los maestros son arrogantes y engreidos
al re-laé?onarsc con los estudiantes,

Algunas de las materias son tan aburridas quc me
tengo que esforzar para llevarlas al corriente.

No puedo concentrarme porque me pongo inquieto,
malhumorado o nostilgico.

Cuando estudio en el libro de texto me salto los
dibujos, las graficas y las tablas.

Creo que los maestros tienden 'a evitar las discu-
sioncs con sus alumnos.

Pienso que divertirse y disfrutar de la vida lo me-

" jor posible es mas importante que estudiar,

Pospongo los trabajos escritos hasta el Gltimo mo-
mento.

‘Inmedlatumeme después de lcer varias piginas del

texto no puedo recordar su contenido.



47.

49.

S50.

- 52.

53.

54.

S3.

50.
57,

58.

6l.
62.

63.

65.
66:

67.

Pienso que los marstros tienden a hablar dema-
stado.

Creo que los maestros tienden a evitar las discu-

siones sobre temas y eventos de actualidad con sus
alumnos.

Al ponerme a estudiar me encuentro muy cansado,
aburiido o con suefio para hacerlo eficazmente.

Me es dificil rcconocer los puntos importantes del

libro de texto que posteriormente vienen en los
examenes,

Considero quc los maestros tratan de atender y ayu-
dar a todos los cstudiantes por igual. .

Pienso que mig calificacioncs reflejan mi capacidad
con bastante precision,

Pierdo demasiado tiempo, platicando, leyendo re-
vistas, escuchando la radio, viendo T. V., yendo
al cine, etc., para poder ir bien en mis estudios.

Cuando dudo acerca de la forma apropiada de es-
cribir un trabajo, busco un modelo o guia que
seguir.

Los ecjemplos y las explicacioncs dadas por mis
macstros son muy aridas y técnicas.

Pienso que no vale la pena el tiempo, dinero y es-
fuerzo gastados en conseguir una preparacién uni-
versitaria.

Estudio improvisada y dcsorganizadamente, obli-
gado, en el Gltimo momento, por lo que exigen las
clases.

Cuando tengo mucho que estudiar, me detengo pe-
riédicamente y trato de recordar los puntos princi-
pales que le cubierto.

Considero que los maestros tienden a mostrarse
sarcasticos con los estudiantcs de mas bajo rendi-
miento y a ridiculizarlos demasiado por sus errores,

Algunas dc las cluses son tan aburridas que paso
cl tiempo dibujando, escribiendo o “sohando” en
vez de escuchar al maestro.

Mis actividades extraescolares me rctrasan en los
cstudios.

Parcce que aprendo poco en relacion al tiempo que
paso estudiando.

Considero que los macstros hacen sus materias
demasiado dificiles para el estudiante promedio.

Considero que estoy tomando materias de poco
valor practico para mi.

®
En la escuela estudio en las horas librcs para tener
que estudiar menos en casa.

Solo puedo concentrarme por poco tiempo al estu-
diar; después, las palabras dejan de tener sentido.

Creo que los que organizan los cine-clubs, las mesas

redondas y los ciclos de conferencias contribuyen
mas a la vida. escolar que los propios maestros.

69.

70.

71.

72.

73.
74.

75.

77.

78.

80,

8l.

82,

83.

84.

85.

86.

87.

88.

Creo que el dnico propésito de la cducacién deve-
ria ser el de darle a los estudiantes medios para
ganarse la vida.

Los problemas ajenos a la escuela, -dificultades eco- -
noémicas, conflictos familiares y afectivos, etc.,» me
hacen descuidar los estudios.

Copio los diagramas, dibujos, tablas y otras ilustra-
ciones que el maestro pone en el pizarrén.

Considero que los maestros pierden de vista el ob-
jetivo real de la educacién al darle demasiada im-
portancia & las calificaciones.

Hago lo posible por interesarme sinceramente en
cada materia que llevo.

Termino los trabajos asignados a tiempo.

En los exdmenes con reactivos de verdadero-falso, y
de seleccién miltiple me he dado cuenta que pierdo
puntos ai cambiar mis respuestas originales.

Crco que los estudiantes que preguntan y partici-
pan en la discusion de clase sélo quieren quedar
bien con el maestro.

Mi principal motive para acudir a la Universidad

es obtener el prestigio que proporciona un titulo
universilario.

Me gusta tener el radio, el tocadiscos ¢ fa T. V.
prendida mientras estudio. i

Al estudiar para un examen dispongo los diferentes
conceplos que tengo que aprender em un orden
légico, por ejemplo, en orden de importancia, en el
orden en que viene en el texto, en orden cronolé-
gico, etc.

Los maestros ponen deliberadamente las fechas de
examen al dia siguiente de algin evento social o
cuitural importante.

Creo que el prestigio deportivo de una Universidad
es tan importante como el prestigio académico,

El que estudie o deje de hacerlo depende del hu-
mor que tenga. ~

En los cxdmenes no presto atencién. a la ortogra-
fia ni a la gramatica.

Considero que adular a los maestros es un medio
para sacar buenas calificaciones.

Picnso que me convendria mas dejar la escuela y
conseguir un trabajo. '

Estudio tres o mas horas diarias fuera de clase.

A pesar de que escribo hasta el Gltimo momento no
puedo terminar mis exdmenes en el tiempo. asig-
nado. ;

Considero que para el estudiante medio es casi im-

.posible hacer toda la tarea que se le deja.

Considero que la escuela no nos prepara para afron-
tar los problemas de la vida aduilta.



89.

90,

91.

92,

93.
94.

Estoy al corriente en la escuela, estudiando lo .que
me ban decjado dia s dia. .

Cuundo me da tiempo, reviso mis respuestas antes
de entregar €} examen.

Considero quc la principal razén de que los estu-
diantes copien es que los maestros dejen tareas
ridiculas. .

Leer o estudiar durante un tiempo prolongado me

_provoca dolor de cabeza.

Prcfiero estudiar solo que en equipo.

Cuando me devuelven los exdmenes me doy cuenta
de que mi calificacion disminuye por errores que
podia habcr cvitado. '

95.

96.

97.

98.

99.

106.

Considero que los estudiantes no deben esperat que
la mayoria de los maestros les sean simpaticos.

Me dan ganas de faltar a clasés cuando tengo algo
importante quc hacer en la escucla: eniregar un
trabajo especcial; presentar un examen, etc.

Antes de empezar un periodo de estudio, organizo

_mi trabajo para que me rinda mejor el tiempo.

En los exdmenes olvido nombres, fechas, f6rmulas

-y otros detalles que realmente sé.

Creo que los maestros dan clases, principalmente
porque les gusla ensefar.

Creo que las calificaciones se. basan més en la
Labilidad para memorizar, que en la habilidad
para pensar y analizar las cosas.
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92.

Con el fin de.probar nuestras hip8tesis decidimos llevar
a la pr8ctica un proyecto piloto con el sistema de Orien

tacidn Estudiante a Estudiante.

Para ello, nos pusimos en contacto con el Psic. Fernando
Garcfa, qﬁien habfa trabajado un proyecto similar en la

Facultad de Psicologfa de esta Universidad y quien aseso
ré con sus experiencias obtenidas en ese programa; asf -
mismo, se.estab]ecié el contacto con W.F. Brown, a quien
solicitamos su autorizacién para la traduccién vy empleo‘

del material del cual es autor.

Como hemos visto anteriormente, el programa de Orienta--
cién Estudiante a Estudiante, contempla los siguientes -
aspectos: Orientacién personal. y social,'supervivencia

académica y asesoramiento en capacidades de estudio.

Sin embargo, tanto por problemas de reduccién del calen-
dario escolar, como por el hecho de que algunos de los -
aspectos mencionados son tratados en el Servicio Regular
de Orientacién al estudiante de.primer ingreso a la pre-
paratofia;'nuestro proyecto se cdncreté ai Srea de Aseso
ramienco‘en Técpicas de.Estudio,'siguiendQ el programa -

que a continuacién se describe,



DESARROLLO DEL PROGRAMA

Dado que las condiciones de la Universidad Nacional, di-
fieren de las caracterfsticas de la mayorfa de las Uni--
versidades en los Estados Unldos de Norteamérica, decldl
mos el inicio del trabajo en un nivel piloto, con un pe-
quefio grupo de estudiantes asesores seleccionados entre

alumnos del  50. afio de Bachi!lérato de. 1a Escuela Nacio-

nal Preparatoria No. Siete.

Se progfamaron las sesiones de entrenamiento para los es
tudiantes asesores a fin de probar la técnica de eﬁtrené
miento y los materiales utilizados, y se establecié que

este grupo de estudiantes impartirfan el curso de Técni-
cas EFeétjyas‘de'Estudfo, a un grypo reducido de alumnos
del Lo. afio de Bachillerato, en base a una inscripcién -

voluntaria al curso. >

De acuerdo a los resultados y experiencias obtenidas en

el grupo piioto, se establecerfan las modificaciones ne-
cesarias para.avocarnos en el siguienpe afio escoiar a la
primera generacién de la preparatoria No. Siete y exten-

dernos paulatinamente a otros afios y a otros planteles.

En forma paralela.a lo antes indicado, se decidié efec--
tuar la aplicacién de la Baterfa de Pruebas de Estudio -

Efectivo a una muestra de estudiantes del nivel de Bachi
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llerato de varios sistemas (Escuela Nacional Preparato--
ria a nivel medio superior y medio inferior en la Prepa-
ratoria No. Dos, due es la que tiene este nivel y Cole--
gio de Bachilleres, este Gltimo, auténomo y de nueva - -
creacién, y el otro dependiente de la U.N.A.M.), con el

objeto de obtener las normas de calificacibén para esta -

poblaciéh estudiantil.

A continuacién, se presenta el procedimiento seguido pa-

ra la obtencién de los puntajes, "T'.

OBTENCION DE PUNTAJES "T" E INTERPRETACION DE
LAS ESCALAS PARA LA ASESORIA DE ESTUDIANTES

En un principio tratamos de utilizar el material tal y -
como lo‘habfamos adquirido, es decir, utilizando un per-
fil percentilado por cada prueba. Sin embargo, necesitd
bamos un instrumento que nos permitiera ver de manera --
conjunta todas y cada una de iaé escalas, por lo que de-
cidimos sintetizar en una sola Hoja los perfiles parcia-
les. Los ‘requerimientos anteS'mencionados se debieron a
que el glan de aplicacién, no era de una prueba en parti

cular, sino.de la baterfa en conjunto.

Como primer intento se tomé un grupo de estudiantes vo--
luntarios del Colegio de Bachilleres, ya que pensamos --
que no siendo sujetos utilizables en huestro proyecto --

'piloto'; contestarfan en una forma m8s adecuada y sin -
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tratar de falsear los resultados. A este grupo exclusi-=
vamente se e interpreté la dificultad que manifestaba -

para estudiar efectivamente, en funcién de los resulta--

dos globales de las pruebas.

Con los datqs proporcionados por los alumnos del Colegfo
de Bachilleres se procedid a la elaboracién del perfil -
requerido, el cual, desde un principioq se tomé como pro
visional'debido a la exigua muestra de 42 sujetos, sir--
viéndonos exclusivamente como un médio rfgido en el cual
se plasmaran los resulﬁados que fueramos obteniendo pos-

teriormente. (Cuadro No. 1).

Los perfiles antes mencionados, sirvieron como modelo -
en el transcurso de la capacitacién que se impartié a --
fos Estudiantes Asesores y de ahf que se originara un se
gundo prob]ema. Los perfiles tienden a ser muy atracti-
vos para el estudiante, peéero definitivamente.ﬁo funcio--
nan como obras de arte, sino que son una serie de 1fneas
que estén direcfamente involucrédas con la conaucta del

alumno al que se le proporcionéd, razén por la cual, tra-
taron de saber QUé era lo que significaba el perfil en -

su totalidad.

Dadas las circunstancias anteriores, nos vimos obligados
a ofrecer interpretaciones en las que not&bamos que exis

tfa cierta oscilacién en cuanto a cantidad y secuencia--
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del material ofreéido, por lo qﬁe nos dedicamos a revi--
sar los reactivos de las pruebas y a describi} las con--
ductas que en e]los'Se'reFérfah; AsT, prdcedfmos a la -
elaboracién de 1o que hemos 'denominados ”Interpretacién
de las Escalas de la Baterfa de Brown y Holtzman sobre -

el Estudio'.

. Este material nos sirvié para éstandarizar la informa--
cién entregada al alumno como interpretacién de sus fa-
llas en el estudio, adem8s de ser utilizada péra reali-
zar interpretaciones masivas a los estudiantes que asis-
tieron al curso con ‘los estudiantes asesores, ya que se'
establecié que, a modo de diploma, se entregara su per--
fil a cada estudiante. Teniendo a la vista cada alumno
su propio perfii y dada ja explicacién def funcionamien-
to de .los puﬁtajes nyn. se procedfé a la lectura de la -
interpretacién de las escalas. Muchos estudiantes sélo
requieren de esta.inFormacién-escueta. En caso de haber
estudiantes que solicitaran una mayor informacién, se --
procedfa a dar asesorfa individual o en pequefios grupos
sobre la forma de interpretar el perfil, cudles eran los
problemas que acusaba el mismo y la manera de sobreponer

se a ellos.

Estibamos concientes de que el perfil obtenido sélo fun-
cionaba como herramienta de trabajo mientras no tuviéra-

mos otra més adecuada, por lo que al completarse las pri

TR ) i
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meras 100 pruebas, procedimos a la obtencién de un nuevo
perfil que fuera exclusivo de los alumnos de la prepara-

toria, objeto de nuestra investigacién., (Cuadro No. 2)

En cuanto a la secundaria que maneja la Universidad Na--
cional en forma directa y que cofresponde en forma se--
cuencial a la Preparatoria No. Dos, se aplicaron 203 --
encuestas sobre las habilidades de estudio, 181 pruebas.
sobre el estudio efectivoy 203 encuestas sobr hébitos -
y actitudes hacia el estudio. Con los datos que arroja-
ron las aplicaciones anteriores se pfocedié a la elabora
cién de un perfil para el nivellde secundaria, cubriéndg‘
se asf los seis afios de estudio medio de -1a Universidad

Nacional. (Cuadro No. 3)



DIDT TN OTTATITIMAS VA SmT T T TR DTTYTTATLS FooTNOMTTT SR T T Y
EBE TII: WPy Ap i e f Y L1k [ IJ..’A_».HJ -31: .QUTUD.“_G Al _..'J.L_’;.‘.‘r'\,‘¢

non EOE ETE ENE EQOR . EOE' ECR ECL EBCE ZR NMT AN AZD "

mt¢
2
o

RRERERE
0
U

3 | | 50—

90-- i e =20
85— r ? 45 =95
- | 50-- - =
80-- | L= - |=-80
- : z - -

— 1 i . _ - 50_...!_..

- A5 — — .
5=zl 20— ‘ R L e
- N ‘I — —_— —-— —
=l " 20— lso.= -~ iz
70-= - 2 T0== Oz 45T Z-45-2 270

=) {35.% T 35.. T .
65-2f T | §35 Z 40-= 307D 4o 21365
= o - = =

Zl 15— - i | = - - ~ = -

o T a2 TS o 2T Z30m35-2 2
= B e B s R
S0-2 =S RS-l I S ) AT

- R e b e L P PP PR

=1 10— {15== 15-= = 152 - = 0T - ~':
45-= - 10— 10—zl 5.2 = - 25.= |45

+ _ - 4102 4o m = 10-= of Tz 20-= - —éz

3 _ R S S S Y W =Y
“0 T - 10— 5 2 = - e =20 _ "i: 0
3.3 .- T o] 02 7E o= Tom s -0z

= 5-- 0-= = e j=3

= 5 0-= -= | 5-=_ = = _zZiZ

- -— i — - —

. _ - - ; = = iz
2 5—5 _ - 5em E 5—: — 10— 1__—2 >

= - = 10— =1I=
20z 0-- 8 | o = _ =|7-20

= - 1 - T 5-II|Z
152 3 - |5

- . ; 5 —j:

= — i - 0-Z=1Z
10-= 5 = %10

E - | N -
5= 3 o i5—5
(@ ol =

nn EOE ETF EI'E EOR FEOB' ECR =CL ECE ER MT AM | AED
EEE PEE LHAE

Tuntajes "T" (provisionales) pars Jas pruehas del Provecto de Orie:
tacidn Zatudiante a Fstudiante, torados de una muestra de alurnosg .

del Cclegio de Dachillercs,



n TH

EOE ETE

cERIIL DB ESTUDLIU .

EOE' ECR ECL

ER

MT

T
9

i

AED

90~

G0

- e
- i-
1 25~ _I=
| 50—~ 50—~ 1=
80 -4 _ i z -4-_80
i e o iy
Ei 25-_- - B Rars 45_5 20-= E 45"'%5
75~ - =) — 45-C -1=-75
= P 994 2 RN
_520__ £ = g = B
70—:E 20-- = — 40—: G 40_:?:770
e L Megott o - . C MR Al
= SR - BT s D o6
4 - - | - I . |- L -
g4 - 20 —— ~ ' 2 o 35-cfc
60 — 2 = s £ L R 8
= - e _|®—  _ - 30-="35-- " = —g:‘6o
34 o -l - =302 -2
55-= ~ 15— - - - - - ~1=-55
= B P T S e T 30-:25
50 =~ e ~ — S - 25— §—-50
- 3 g I A 2 TN 1
- S sk S T bl )
110 - ~ 25— - i
o T T lse =15 I Z 0 25-—%5"45
o = 15-—— —~ i -
e e P PP, i =
g LgTy » _ 15— _E:
= - 10-— = Z 20-Cj-
B2 5 A Qe o LA e _§:-35
- - 5—— - - 10-= -1=
M e R S e R T Y 2 15—:§:
25—~ - - e o 10_5 e '5: 25
=1 PG RS Mt I Ry [ TS o i
= D= = y 1 — * Tl -
= _ 0=— - 5—— = =|-
20—; 0=-- 10— T g =i 2 :"—O-— lo_:':-ZO
= w .
15-=§ - T R pac “ =15
. . | 2
10-= _— sl Y
5 = W=z pfoE i =
B Sl 5 M
e it . 0——{=
O"—k q-—_3;l 5= =

1
@]

Puntajes obtenidos en 100 estudiantes del grupo "piloto" de
AR TS sk s e A i s« ALY A A Al Fvre s At A AN A YT ORIAT AN A ST el



HTH
100—

95-2

90—

60~= 1.

50

N

lllllll(ll

o

PERFTL DB ESTUDIO.

BOE ETE EME EOR EOE! ECR ECL

n-n:n:n:unnnnn:unmnuu:uau:numm:r:amm::u.nm:t:n:u:::zrs:w:-m::nz:r.::.-:.xn:n::nnua::unnné:u::ﬂuﬂmn

BCE

CUADRO No.

ER

MT

3

AM

AN
W
[

25ee T~ N 50— 50~
- A ” C Bl
[z5== [0 =0

- T T 25 T~
- = 20— - T Z45-= - 45':
- iiengiies | = A0=Re &
20‘_’_ 20| =0 T TlysS40= =S s
W™ O e o S e S EE-3 - T
- = e e B, 0 W=
G e el ere =30 355 55 30
i L M S e L ® - = R SR o
2 el - ) T - "HE B2 R: = B
e I ot o B F
10-< 10— ¥ " K = ca = o _ =
- T - 15 200 25~= e
Y, e afhath ot | o e
—— - = i = = it § [, PRSI BT 17, Mt
Yo 5, altg 2, o Zoafes o
S o i A e

TR = LR 0= = -G =
0— - -[10 = 10 E15{1(3;15_:
0—= T T 10— T - 5= = - =
i R B A
R LR
el mean. Ll fo U

- N Sl i -

-

Punta jes "I obtenidos en 203/181/203 estudiantes del grupo
Preparatoria # 2 (secundaria anexa) de la —-
ional 'Auténoma de Méxicoy en 1974.

"piloto™ de 1la
. Universidad Na

[

b

"
:—100'

-

--95

=-90

=-85

Illli

70

|
N
wt

~60

IEEEREEEER AR RN

lllll'Lllll‘LlllllHlli
N (N [ n 1
w O w o w o wt

r
o

-
w

it Lllllilill,illlllllllllli
o

‘IHIIHII

o



EOE

ETE

101,

INTERPRETACION, DE LAS ESCALAS DE LA BATERIA
-DE BROWN Y HOLTZMAN SOBRE EL ESTUDIO

ENCUESTA SOBRE LAS HABILIDADES DE ESTUDIO.

Organizacién del estudio.-

El alumno reune los libros y el material necesario
para estudiar. Estudia siempre en un lugar fijo y
adecuado, con buena iluminacién y sin factores de

distraccién.

'Se prepara por anticipado para los ex8menes y hace

sus trabajos con tiempo suficiente,. Dedica sus ra-
tos libres para estudiar y revisar sus apuntes. Or
ganiza su tiempo para estudiar sin interrupciones -

y en lugares silenciosos.

Técnicas de estudio.-

Se concentra eh_lé lectura, . Revisa tfTtulos y subtfl
tulos y.ei material ilustrativo de los libros para
tener una idea globak'de.]o que va a estudiar. Al
tomar apuntes, lo hace usando su pfopio vocabulario
y sélo anota lo m&s importante, integréndolos al --
terminar la clase.. Organiza y selgcciona el conte-

nido de los trabajos. Al presentar sus ex8menes tra
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baja rdpidamente pero con cuidado, para tener tiem-

po de revisar al final, lo que contesté.

Motivacién para el estudio.-

Muestra ihiciativa para preguntés sobre.éué dudas.
Pide ayuda a sus maestros en las materias que le --
son diffciles, Asisfe a la escuela con el objeto 2
de prepararse mejor, y no sélo pafé pasar Ios.exémg
nes. Asiste a las clases 'y dedica més tiempé para
estudiar que para dcvertlrse

Plensa que el estudno es una inversibn a Iargo pla-.
zo y lograr asf ser un profesionista brillante. Con
sidera'que los maestros se preparan constantemente
para estar actualizados y de esta manera, transmi--
tir sus conocimientos sin dejar dudas en los estu--

diantes,

PRUEBA SOBRE EL ESTUDIO EFECTIVO

/

Orientacién hacia la realidad.-

El estudiante programa su estudio diariamente, en -
forma sistemética y constante para el desarrollo --
més eféctivo. Sabe que influyen de manera importan
té el desarrollo de buenos h&bitos para estudiar, -
la.iYUminacfén, la temperafura'o la ‘ventilacién del -

cuarto. Se siente motivado para pedir orientacién
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de cbdmo estudiar y desarroilar procedimientos efec-
tivos de lectura, asf como paré tomar apuntes. Or-
ganfza un horario de actividades diarias'consiguieg
do un equilibrio‘entre el estudio, la recfeécién y

el descanso. Estd conciente de que los hébitos - -

efectivos de estudio en la Universidad, estén direc

tamente relacionados con los h&bitos eficientes de

trabajo.

Organizacién hacia el estudio.-

Al hacer su programa .de actividédeé diarias, cada -.

hora de estudio la dedica a una materfa especffica.

Repasa y revisa los apuntes de clase inmediatamente

después de &sta. Da lecfura al libro de texto an--

tes que el maestro imparta su c&tedra. Conoce los

métodos efectivos para organizar su tiempo en un --
p _

horario y el ambiente en que debe estudiar. Al co-

menzar su estudio lo hace empezando por la materia

m8s diffcil.

Conducta de redaccién.-

Al tomar apuntes lo hace usando su propio vocabula-
rio y s8lo escribe 1o m&s importante. Las defini--
ciones de términos_técnicoé las escribe con las pa-
labras exactas del maestro. Copia los mapas, ta--

blas y gréficas que el maestro escribe en el‘pfza-
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rrén, Compara sus apuntes de clase con el libro de
texto. Toma los apuﬁtes en forma de cuadro sindépti
coy los repasa y revisa inmediatamente.después de

la clase. Al hacer un trabajo de investigacién, to
ma'éus notas en Fichas; Antes de empezar un traba-
jo, recurre a los libfos de referencia necesarios -
para realizar un bosquejo del tema, elaborando un -

cuadro sinéptico con los apuntes principales.

Conducta de lectura.-

Detiene la lectura de texto a intervalos frecuentes;
haciéndose preguntas que podrfa formulaf el maestro
y recita en voz baja los puntos principales que han
sido cubiertos y que.requieren estudio, tales como

ndmbres, fechas, lugates y eventos. Lee con espe--
cial cuidado los pérrafos diffciles y subraya pala-
bras clave y fraéés importantes del texto, que le -
permita mds tarde reconstruir el material, atendien
do especialmente a palabras y frases en letras cur-

sivas, tablas, gré&ficas e ilustraciones.

Prepara tablas sencillas”o.diagramas de los puntos
principales y escribe breves rééﬁmenes de &stos en
los margenes del texto. Lee el resumen del capftu-
lo, asfT como Ioé éubtftulos, ilustraciones y encabe
zados y busca respuestas al leer el texto. Relee -

el primero y el Gltimo pdrrafo de cada unidad para
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aumentar la comprenSiénvy la continuidad. Reduce -
el olvido replanteando el material en sus propias -
palabras. Evita estfmuloé distractores mientras --
lee y revisa en el texto lo ya.Visto en clase, para

afirmar y ampiiar los puntos principales.

Conducta de ex8menes.-

Cuando estudia para e%émenes, se concentra en los -
conceptos generales y trata de predecir las pregun-
tas que ser8n formuladas por el maestro. Hace un -
cuadro sinbptico de la materia y lee los apuntes. -.
No deja el estudio para Gltima hora. Pregunta al -
maestro sobre el tipo de examen y memoriza los pun-
tos importantes si la prueba es objetiva. Revisa -
los temas de examen para tener una apreciacibn coh-
pleta antes de contestario. Esboza los puntos prin
cipales antes de comenzar a escribir y dedica parte

del tiempc para revisar errores.

Un examen por temas, io resuelve eficazmente en for
ma de cuadro sindptico. Si el examen es de tipo --
Falso-Verdaderc, tiene en. cuenta que la primera con
jetura puede ser la m8s correcta, pero tiene cuida-
do especial en palabras como "todo'", '"ninguno', - -
"siempre’ y 'nunca', No“ins{ste en una pregunta --
pfoblemética, sino que se la.séVta‘y la revisa des-

pués de terminar el examen““Si se restan puntos --
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por las contestaciones incorrectas, no trata de adj

vinar lo gue no sabe. Solicita del maestro aclarar

los errores y utiliza las pruebas parciales corregi

das como auxiliares en su preparacién del examen fi

nhal.
ENCUESTA SOBRE HABITOS Y ACTITUDES HACIA EL ESTUDICO

Evitacién - Retraso.-

Si la tarea a realizar es larga o diffcil, no sola-
mente estudia las partes fd8ciles y si se retrasa, -
se pone al corriente sin que se le indique. No''sue
fia despierto’ mientras estudia. Termina el estudio
adn cuando Te parezca aburrido. Lleva los apuntes

de cada materia juntos y ordenados l8gicamente y --

trata de aclarar dudas con el maestro. Corrige los

errores de sus ex8menes y estudia en un medio ade--

cuado, sin factores de distraccién. Se concentra -
en sus estudios y prepara sus trabajos con anticipa
cién suficiente, PreFiere”estudiar'antes.QUe diver
tirse, ocupando sus horas libres para'el estudio. -
Estudia anticipadamente y organiza su tiémpo para -

no retrasarse en ninguna materia,

Métodos de trabajo.-
LI

Al preparar reportes, temas o cualquier trabajo es-
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crito, lo hace organizadamente, con fluidez y asequ
rdndose de haber entendido lo que pide el maestro -
antes de empezar a hacerlo y asf entregarlos con --
limpieza. Cuando no entiende 1o que se tiene que -
hacer en un trabajo, pide explicacién al maestro. -
En los exd8menes se prepara bien para evitar confu--
siones. Al tomar apuntes lo hace resumiendo lo mas
importante, Al estudiar en el libro de texto revi-
sa los dibujos y tablas con especial atencién. Sé
concentra de tal manera, que no olvida lo ya estu;-
diado. Hsece sus trabajos buscando un modelo o gufa.
Cuando estudia se detiene pefiédicamente y trata de
recordar los puntos importantes. Copia los diagra-
mas, dibujos, tablas y otras ilustraciones que el -

maestro pone en el pizarrén,

Al estudiar para un examen pone los diferentes con-

ceptos en un orden 18gico, es decir, en orden de im

- portancia. Los ex8menes los hace en limpio y te--

niendo cuidado con la ortograffa y la gram8tica en
general. Los exémenés lfos termina a tiempo y'revi—

sa al final,.

Aprobacién del maestro.,-

E1l alumno piensa que los profesores se preocupan --
por las necesidades e intereses de los estudiantes,

haciendo sus clases interesantes; tratando de enten
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der a los alumnos y no s'iendo tan rfgidos; manifes-

‘tando amplio criterio; dando explicaciones en clase

o contestando preguntas con un vocabulario al nivel
de los alumnos; tratando de dar una emplia explica-

ciédn de las dudas; ayudando y entendlendo a todos -
los estudiantes por igual. Sabe que los maestros -
dan sus clases principalmente porque les gusta ense

nar.,

Aceptacién de la educaciébn.-

Estudia todas las materias independientemente de la.
sfmpatfa que sienta por los maestroso de cudnto le

gusta la materia. Hace sus'trabajos con suficiente

habilidad para elegir los temas y reportes a entre-
gar. Leé con interés y atencién sus libros de tex-
to. Piensa que a los maestros les gusta tratar te-
mas y eventos de actualidad con sus alumnos. Que -
las calificaciones son justas vy réffejan la capaci-
dad con bastante precisién: Estd8 convencido de que
la escuela lo prepara para afrontar los broblemas -
de 1a vida adulta-y al estudiar lo hace con el fin

de aprender y no sélo para obtener un tftulo.
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Seleccidn de Estudiantes Asesores.-

Infcialmente las autoridades de la Preparatoria No. Sie-
te nos iban a proporcionar una lista de alumnos que re--
comendaban por sus cuajidades de liderazgo y aprovecha--
miento académico, para de aquf elegir a los candidatos a
estudiantes asesores, DeBido a una serie de problemas,
no fué posible contar con esas recomendacioneé, por lo -
que optamos por visitar a los grupos de 50. afio e invi--
tar en primer lugar a los represéntantes de grupo a una‘
reunién donde sé les darfa a conocer el proyecto.

L]
En esta reunién, pedimos su colaboracjén voluntaria y de
18 alumnos que asistieron, 9 acepfaron recibir el entre-
namiento. Es importante hacer notar que no fué posible
practicar un proceso de selecciéﬁ, ya que'el grupo que -
acepté colabqrér fue muy péqueﬁo. A estos 9 estudiantes
se les aplicé la Prueba de Estudio Efectivo, el Inventa-
.rio de Habilidades de Estudio, la Encuesta de Hdbitos y
'Actitﬁdes hacia el Estudio, el inyentério Muitifésico de
la Personalidad de Minnesota y el |nventario'de.Prefereg
cias Personales de Edwards. :
A continuacién, se presentan las diferencias obtenidas -

entre lo que consideramos grupo bajo y alto, en base a -
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puntajes de acierto en cada una de las escalas de los --

instrumentos.

Diferencia entre los Estudiantes Asesores
de Rendimiento Alto y Bajo,

La escala en la que se refleja mayorldiferencia a favor

del grupo de alto rendimiento, es la de Métodos de Traba
jo. En las Escalas de_OrientaciSn hacia la Realidad, --
Conducﬁa de Redaccién y Conducta de Exdmenes, asf como -
en Aceptacién de la Eduéacidn, no se repdrtan diferen--

cias entre un grupo y otro.

Las tres escalas de la Encuesta sobre Habilidades de Es-
tudio y la escala de Aprobacién.dei Maestro, reflejan --
Iigéros aumentos y las escalas de Oféanizacidn hacia el

Estudio, Conducta de Lectura y Evitacién-Retraso, sufrie
ron una disminucién en el grupo de alto réndimiehto; --

(Cuadros.Nos. &, 5y 6).
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CUADRO N°, 4
Diferencia entre Estudiantes Asesores de rendimiento Alto y -
Bajo en el andlisis de reactivos en la Encuesta sobre Habili-
dades de Estudio.

E S C A L A S .

E, 0, E. | E,T.E, : E,M,E,
R, A. B. Dif., R. A. B. Dif., R. A. B. Dif.
e 1 2 1 %1 1.4 2 3 -1 1 Fs A %4
R S A . 2 4 2 +2 . .2 1 3 =2
'y 4. F +1 e 3 4. 2 +2 ' 3 Sg-Bv 4+ B
Tk 27'e 0 4 2 . 3 =1 « 4 4 3 1
5 1 2 -1 5 4 4 0 5 4 4 0
&t B o+ . 6 3 2 + 1 6 -3 3 Q1
T 9. .B .3 . T 3 1 2 7 #,-ZF, &
g ‘g% 0 8 - 3 =2 .8 4 1 +3
e 9 3 2. 41 9 4 3+ 1 9 4 4 0
10 4 2 + 2 0 3 2 %+ 1 10 3 1 + 2
1M 2 3 -1 11 3 1 +2 11 1 3 =2
12 3 4 -1 12 1 e 12 3 1 4+ 2
ST 8. F 43 . 1 2.5 1 13 0 O 0
4 3 3 0 14 4 g~y gy W2 4 - 8
15 4 4 0 15 2 2 0 15 2 2 0
16 3 1 + 2 16 1 2 =1 16 3 3 Y
/e, SRR FUIRRY: SR " SV N W 17 2 2 0
1872 3 =1 18 4 3.+1 8 4 3 4+
19 2 2 0 19 4 3 +1 39 4 - 2 2
i To TR % U Sl - I 20 4 4 0 W20 22 1 + 1
R = Reactivo
A = Grupo alto
B = Bajo

Diferencia + 1 reactivo a favor del grupo alto.
Diferencia -~ 1 reactivo a favor del grupo bajo,.

Las diferencias son tomadas de acuerdo a los 4 estudiantes --
que corresponden al grupo bajo y los otros cuatro al grupo al
to, estas diferencias son en base a puntajes de acierto.
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CUADRO N°. 5

Diferencia entre Estudiantes Asesores de rendimiento Alto y =
Bajo en el andlisis de reactivos de la Prueba sobre el Estudio
Efectivo. ' -

E s ¢ A L A S .

E.O.R. E.0.E', E.C.R, s B P 1 E.C.E.
R. A. B,DIf. R. A. B.Dif., R. A. B,Dif., R. A. B.Dif. R. A. B.Dif.
144 0 .24 341 313-=-2 44 3+ 1 534 - 1
644 O 744 0 812 -1 943+1 1023-1
M1M12-1 1223-1 1333 0 1434-1 1544 O
‘2144 0 2732+1 2811 0 2933 0 3043+ 1
3134-1 3234-1 3333 0 3433 0 3544 O
3622 0 3744 -0 3822 0 3924-2 4034 -1
4133 0 4232+1 4312-1 4 02-2 4533 O
46 10+ 1 4733 0 4834-1 4922 0 5020+ 2
59 21+1 5222 0 5322 0 5431+2 511 O
5% 44 0 57T12-1 5844 O 5933 0 6033 O
6122 0 6213=-2 6310+1 6433 0 65341
66 34 -1 . 6741+3 6842+2 6924-2 7033 O
7144 0 724341 7301-1 T424-2 17533 -0
76 44 O T742+2 T830+3 7924-2 8041+ 3
81 32+1 844 0 8332+1 833 0 85121
86 44 0 B8724-2 8832+1 8932+1 902 3-1
91.4 2 +2 9224 -2 933 4~1 9433 0 952 3 -1
96 44 O 9733 O 9844 O 99 3 1+2 1004 4 O
10134 ~1 102 34-1 10344 O 10400 O 105 3 1 + 2
106 2 4=~2 10711 O 10832+ 1 10933 O 1103 4 + 1
1M1 32+ 1 1M232+1 11313-2 11433 0 11533 0
116 32 0 11734 -1 11810+ 1 1194 3+ 1 120 3 4 - 1
121 34 -1 1221 3«2 123 34 -1 124 34 -1 12544 O

A = Grupo alto
B = Grupo bajo . .
Dif, = Diferencia entre bajo y alto.
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6

CUADRO NO,

‘Diferencia entre Estudiantes Asesores de reéndimiento Alto ¥

Ba

. Jo en el andlisis de reactivos de la Encuesta de Hdbitos y Ac-

titudes hacia el Estudio.

A.E.D.

R. A. B. Dif.

Dif,

B. Dif.
302 4-2

R.. A.

B. Dif.

R. A.

Ro .Ao Bo.

2 6 '3 + 3

6
10 7 6 - 1

7

4

0

> 4 o=

9
13 "3

+

1

N

2

7

12

0
0

19 % 2 2

11

4 = 3

1

o)
0

16 6 6
20 4 4
24 0O O
28 I3 3
32 8 8

19 2 '2
. 36

14 6 3+ 3
18 5 4 + 1
22

+ 2

F 6 § 42

0
0
0

0

&3 5§
27 0 5-5

5 3+ 2

4 1 43
25 4 4

21

26 6 5 + 1
30 4 4

0

29 0 6 -6

0

32 6 7 - 1

3 4 4 O
39 8 5+ 3

34 7 5+ 2

33 4 #F 3
3.3
41

0
0
0
0
0
0
0
0

40 4 4

44 6 6
48 3 3

38 5 7T -2

2
0

o+
4 ~ 3

1

-5

43 4 O + 4
47
51

42 6 5 + 1

5

1

49 5 5

1

B -
6 4 + 2

29 4 3+1

46 8 4 + 4

45

52 0 0
"B & B

0 50 8 4 + 4
3-2
57 2 4 = 2

61

54 3 4 -1

1

53

60 5% 5

.

f63 6 4 + 2

J3

58 3 4 -1

62

Q-8 1

64 4 4

5 6 - 1

4 3

88 5%

67 3 2 + 1

0 + 1 66 5 3 + 2
)

1

65.

0
0
0
0

= 9 15

3 =8

70 6 4 + 2 1

69 6 5 4+ 1

g "5 8

75 8,8

0O T4 4 6 -2

97 B klay

73 4 4
81

80 6 6
84 7 7

79 . B 1
88 4 4

83 8 8

78 4 2 + 2
82 4 4.

0

0

0

359

0]
0

86 7 8 -1

.90 6

8% 0 3«3

87 7T 2+ 5

3 8 =392 .71
95 2 0+2 96 6 6
99 3 5-2 100 0 O

g1

89 0 2 -2

0

i

+

1
98 5 6 ~ 1

94 2

93 3 6 -3

97 & 2

o

0

R = Reactivo

A = Grupo alto-
B = Grupo bajo

Dif, = Diferencisa entre.los dos grupos.
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CARACTERISTICAS DE LOS- ESTUDIANTES ASESORES DE ALTO -
RENDIMIENTO, OBTENIDAS MEDIANTE LAS ENCUESTAS Y - -
PRUEBA DE ESTUDIO EFECTIVO,

\

Encuesta sobre las habilidades de estudio.

Prepara sus reportes y trabajos escolares con anti-

‘cipacién y los entrega a tiempo. No es interrumpi-

do por visitas mientras estudia y para evftar que -~
el suefio y el cansancio le impidan estudiar, escoge
para estas actividadeé_lugares que no.seanréxtfema-.
damente cémodos. Revisa diariamente sus apuntes y

no se retrasa en una materia por estudiar otra., --

Piensa que su aprovechamiento esté8 en relacidn al -

tiempo dedicado al estudio y se organiza en forma -

tal, que no sea interrumpido por visitas mientras -
lo hace, procurando tener libros y materiales de es

tudio a la mano.

No se le dificulta la seleccién de los temaé fmpbr—
tantes, a1']eer un tema y cuando toma notas de un -
libro, cbpia lo esencial mediante esquemas, gré&fi--
cas y tablas. No se atrasé al. tomar notas por no -
poder escribir con suficiente rapidez y mantiene --
sus apuntes de clase organizados. No tiene dificul.
tad ni en seleccionar un tema apropiado, ni éﬁ.orgg

nizar el contenido para un trabajo semestral o re--



EME

EOR

115,

porte. No se le dificulta qué y cémo estudiar para
un examen de seleccién miltiple; termina los exéme:
nes por temas dentro del tiempo permitido y lee de-
tenidamente las preguntas ae'"faléo-verdadero” para

no perder puntos. Entrega sus exémenes'después de

revisarlos.

Cree que para lograr una educacién universitaria Qg'
le Ta pena la inversién en tiempo, dinero y esfuer-
zo por lo que no pierde el interés en sus estudios

después de los primeros dfas de clases., Tiene cla-

ras y precisas sus metas educativas y vocacionales,

Piensa que sus materias son de valor pré8ctico y - -

siente que las cosas que se le ensefian en la escue-

-1a lo preparan para afrontar los problemas de la vi

da -adulta, por lo que lee sus textos a pesar de que
algunos los encuentre aburridos. Siente que los --
maestros eétén en contacto con los eventoé y suce--
sos actuales y cree un deber él discutir futuros --
programas educativos o vocacionales con sus maes--
tfos, en lugar de criticarlos en discusiones con -

sus compafieros.
Prueba sobre el estudio efectivo.
Los h8bltos de estudio que resuLtan'eFectivds para

los muchachos deben serlo tambi&n para las mucha--

chas. Est8 dentro de las posibilidades del estu--
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diante qe primer ingfeso al conseguir un equilibrio
entre el tiempo dedicado al estudio, la recreacién
y el descanso.,6 El estudiante medio de primer afo -
-debe dedicar dos horas de estudio por cada hora de
ciase. No por estar motivado, el estudiante puede
desarroilar hébitos de estudio eficientes en dos --
dfas.. El éxito académico no se basa necesariamente
en ia inteligencia del alumno, pero el desarrollo -
de buenos hébitos dé\estudié dependen en gran parte

del ambiente de estudio, 1o cual sf estd relacionado.

EOE EI1 tener un horario semanal demuestra dénde, éuéndé
y cdmo se pierde el tiempo. La hora inmediata ante
rior a la participacién en clase debe ser observada
para repasar el material del dfa. Una hora libre -
entre dos clases puede ser-utilizada eficazmente pa
ra estudiar. EI mejor momentolpara revisar apuntes
de clase ss inmediatamente después de terminar ésta.
Debemos evitar tugares muy confortables para estu--
diar, asf como fotograffas o recuerdos en nuestro -
lugar de. trabajo y cualquier distractor en el &rea
que alcance a cubrir nuestra vista, Si tenemos com
pafieros de cﬁarto no debemos estudiar con lugares -
de trabajo uno al lado del otro ni uno Freﬁte a - -

otro.
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Las definiciones de términos t&cnicos dados en cla-

se, deben ser copiados en las palabras exactas del

maestro. Se deber&n copiar mapas, tablas y gréfi--

cas que el maestro escribe en el pizarrén. Pasar -
en limpio los apuntes de clése es perder el tiempo

de estudio. Tomar apuntes de clase en forma de cua
dro’sinéptico aumenta la comprensién del material -
en una fecha posterior. No deberd copiarse exacta-
mente el material deseado cuando se estdn tomando -
apuntes sobre la lectura asignada. Los apuntes de-
berdn repararse y revisarse inmediatamente después

de la clase. Lé calificacién que se obtiene en un.
trabajo escrito no -depende de su extensién ni de la
bibliograffa revisada. La utilidad principal de un
cuadro sinéptico no debe ser la de proveer al maes-
tro con una orientacién sobre la organizacién de --

nuestros trabajos.

Se debe detenef la lectura del texto a intervalos -
frecuentes <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>