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Sobre la auditoría de estados financieros se ha escrito y ha
blado profundamente; sin embargo, el presente trabajo tratard 
de aportar algunos comentarios que pueden apoyar de aleuna m~ 
nera el criterio del estudioso en la materia de la contaduria 
pdblica 1 en el curso de su examen de los eAtados financiAros 1 

y la info;-orwci6n adicional auc> se puede obtener del :nismo. -

Put!s el trabajo de auditoría como cuala.uiar trabajo profesio
nal no puede realizarse a la aventura, tiene un objetivo pr:ln 
cipal y definido: Swninistrar al propio auditor los elementos 

de juicio suficientes y competentes para poder externar su -
opini6n de ~a manera objetiva y profesional. 

De esta manera, el contenido de este trabajo presenta un com
pendio de varios autores del campos de la auditoría. Esperando 
contribuir con el de alguna manera al desarrollo profesional
de los estudiantes en la materia, 



CAI'JTULO PP.H"ERO 

l.- G E il E R A L J D ;. D E S. 

2.- Que es ur.c Auaitor!a. 

3.- Tipos de Auditoría. 

4.- L~ /1u.ditor:!.a como una activided profesional. 

5.- Le Auditoría Exterr~::i. 

i.- Genernlic1a~es. 

Antas. de definir l' <rle ~e entie:i.Ce nor Auditor:!.e e!'.' conve
niente llf•11i:estar a grande E r:.=isgoe lo Que ea lr-. con·tabiliñnt1, -
eus inicio~ 'J' la im~JOrtEncia dentr0 del Cf'-":1.!JO p!"ofesi .,nel p?r -
considerarla neceoaric yR que es le C')~tubilidad le. bri.!le :;irin-
cipal '.'erf. qtt-J- :··i:ed3 existir e eta :ictividpa • 

.AntiSU<.lfi,ente, lo contabilióeü ere. !J~r c'.emti~ eimp1e, es 16e! 
co :~enser ouc éBta consistíri E:eeuramente en relocioner lo::; in-
&TC~os y ft:f'tos - muy sim!JlC a c-1rr.ne.reci6n de le. utilizada en -
nuestr:i:-: eías-, sin que ~~:ia-:iert- une oroyecci1r de le::- rr.if!.r.H>~
que n')!:' ::crmitierr c".>mo en le cctulllidad c::impen!S::'.:7i"»:.e~ del --
Activo cJ1:tra e1 Pasivo rr.és el C8pital. 

L~ cor.t~biJidad, ~s llev~ en eet~ for:'1.a, hastP. nue hace ca
si cinc' Eiglo::;:, ur ~Ot'lbre de- ~rifen ltDlie..,.,..., r""'Y'J rt')·nbre fu~ -
Luce l':icciJli, .•n _u-. verfer"er::i rc~i;-., genil'-l crea·.li:-.. L~y de :La!! 
''partida· d'Jble". A ~,·rtir de es!' fechP 1 le c0ntabilii:laa em!)iezn 
a uerfilurBe dentrJ de un 6:.bito Ce ~ey~r c0neiVeraci6n, se va
peulatinemente Rplice.ndo h~sto llecar u ligarse en l~ Pctuali-
dad a les ~iEteciae mec2nizados "!l~r :r.edio Oc :a el.:ctr6nicn - -
Siztema de Registrlls Unitarios y Sistem2s de Cc:r.::iutaci 5n Elec-
tr.5nice. 

La contabilidad, juega el papel m~r- importAnte aentro Ce -
la vidn de los negoci".>s, en virtud de ~ue eF- ella l~ oue contro 
1::.1 cECd.a una de les J::>ert.1cio!1et=: que ~e Te2liz~.n, refle j::rndo p-:ir: 
lo conrüguiente la situ.:ici6n que QJ.crOon loE neg:ici :>e fl •1no fe
cha dete!'r.":in.EdE'l, y Sir! cJv.~.(i rltu.nci, es l:t bei;:c y fuente !JFr? 
que existo une nucl i tor!o, r¿¡ Eea cunlfuere :::u fim.'!lidnd. 



Lt:.. .-\uditoríu, :.'or lo e;)rt'.i[("'J:'...e:-;te, e:= une. HCtivié.nd -
r:Jsterior :''lñ rictivit:r~d de lr:. c)nti~bilidti.ó 1 yo. que mientr11a 
nnc. ts 1· e jecut:>n·, 1:: otrt" 65 1.r r~vieore, revisión C:.Ui! 

tier.c ;ior 'l1:'j~to l')X:incipPl vcrific:&r su corrccci6n. 

Lr. Auü.itoríe, e li;; vez jucea un papel tiunbién muy im
:.iol-tF..ritc ée?:tro del !'f.i:tbito profesional ~r de lor? negocios, -
que !1::·ce!! que c:,:i ~tor:. en 11- :::.cturiliC:c.U unn. aiver:..;iór.c1 de de
.finie:ion{.;s o inter71rct-.tcionec, oero toOte enc~inr.d1;.s u li"l -
obt1!llCi6r. de ln mi~:.c objetivic.1r:d, que et: lr C.e informor de
lri r-1 tttnci6n reul >.1.uo cu::rd~. 1:- contrl:i lió:;d. 

2.- He ~w•JÍ ~1gunr.:: definicionne de vnri~s ::i.u.toritieCe~ citi la 
m .. ·terir .• -

2,l.- Brick L. Kohler (ice nui;o lr.. 11 Audi torir:. es •.mr.o revisión 
cnnlític~ hechn ::or c~r.tu:ores pÚblicon del control in 
terno 7 reciAtros de contf'bilidc:d c:e t:m1 cmpres1> mP.r-= 
c:;ntil u otrr ur.iór,d ccon-~micr· qUf' -pre·~ede a ln expre
~i'1n Ce nu -:i1inión r cerc:::. de 1:- c:::ir:=-ccci6n de lor. ezt~ 
do~ fin·rcierJ~''• 

2.2.- Mo:1tgI!l.ery ~.:-1 Cefine como el "exumen c.isterr.r~tico d• -
lo::: .. : . .i"oros y reciEtro~ de un r-.~JI.'JCio u :>tra Jr[:-.nj zn-
ci6n e~~ el fi11 ~e ~ntc:~in~r ~ ver1fic::r lo~· 11echos -
reL.:.tivo~ r. suL oncrr:c.:i:ir.c.r fi:Jü11cicrrs v ... loe re.E;ul
t~Co:'> de esto!" pr1rE• infor:nt·r sobre lo!! rr:iso~os~·. 

2.3.- Becksse.- Ln i\uditoríc "Es w1 ex¿¡men Ce los ret:.fstros
de contabilidr.d con el Jrop6sito de estoblccer ei eon
correctos, y si reflejan comoletas las tran~ncciones -
que r..1 cbc.ti contener". 

2.4.- Erncot Coulticr Davis. Dice aue la Auditoría "Be el -
exomen de los libros y cuentfis de negocios, que penni
tcn r.l ~uditor fur¡;,ulr·r y ~recer.tnr loo e~tatlos fin~n
cieros en tal forr.w qt;.e 1 

A.- El bel.:: ne e refleje li:i verdrider~l si tUS'.ci6n fiue..nci! 
ra del negocio. 

"9.- El eRte.do óe ~1trdidas y g-.::n:itJcü.•.E ~X:Jreae correcta 
mente el reeultr.do de lBs oper~cion~s durr:.nt~ :!l ejercicio :. 
que ce rcvi~o. 

2. 



2.; .-- ~--!cr:;r_:·.:>::: ~ ., ... 1-..c<Jrc_. LE. aofinen C".": .. s ''El ex~cn Ce l'>e li
br..,!''. . .:e s- ,,~·~t:.:·.bil: i~C, de l ?:". Te:: is.tras, C: :>ct:.rr.entac l 6r. .'/ 
e ::.:._:l" -·?-::.e i ~n.- c. )7T::: ~:ir.die rte n. 

é'.6.- ll'c.rnnn.;., Dícz ;~¡,.:trs5,:i. Le ht~t'.it::;;r{~- 11 E~ la c1e ·e.ta jr:.l

;;:--:f)-ísio:",- c~·:,.,r-.·:x.ci ~;7 :1 ~~-':.j:-:~ci ~:; /.:; l~ :· C'J~"1tcs''• 

2;7 • ...:..--A...~dréi i°:-:itt!rn. Lo. define ce1:i:i "El c:q .(;rt a.et6Cic3 y 
_ntrJ_enc.~n e.e le. c:v1tc.bilid!'C fp una eraprera. 1 ::-eCic~te la 
c,_-.()r'.."i;: ci 5:: : e l:::E o'1ert.ci ~r'!·:.-E' renistr.:-~tl3~ y L.: invc:-
:ti•.'"-:.cl ~n .::J t.,r;.,~ ~-f."!1Ji;ll'lr· )~tch:::: qv.e _:1.lc-::rin terh:r relª 
ci_5r; ca:? lt')E ,,.i;-:·~oe: o fi:i Ce feter:.5'.'i~r r:u C'J:r-T'ecciiin. 

2.'3.- Sl r::t:tit1.ltO reYiC-?n!' Ce Cor-.t.:..(t)T~.:. l: .. ~?f:ir;e C!)YJ.:i "El 
-;;-;:c.: .. ~!1 0e 1 :>:: 2i ·or:-~ f.c c:,:~f;:.:bilié' r:{!, pá~ :i z.r:s ~, Jtro& -
re<'.:"ie.t!·.,2 ~, C~to.::. le \1n f.lre;o'.'"?i~·~., ::'1!tlic.:a, ~e inr.titu-
c.:io1•ee:, e :7'"')ft.ci1J?"1co:, t~:,Te~=:::: <:: ,::ierfl~':1r~ e::t.:b1ecir1cr
Pn· cu::·lr:·v.i~r e: -:::~i-: . .::~-:; fi-i:!1Cicrr:·, ~ .. ,,. el -r~· ~:::te ri~

Ci;ter;.i··ic.r li-1 c:·:~ctjt·,,e, e i::~Yrct:11;11.C t1e !;,:: libr!'~. y -
re¿i.<";;tr~~ y ,~e t;;-.·:;rr-cnr \\nP "'"d~·.i6n 1 .c::v.:::i~~.t:-t~ru~ •• e, 
\~~·1~~lme~t-~ en 1N. fn·- i;:.s '~; •.:; ~ertif:cr-¿"0 11 • 

2.9.- J.c S~Crettr!: t·F.- 1~ C-i·-f;:--~·loríe. "":€':1Gr~1 ·e le. l1r··~~·re-
ci-~1: <~efl~1e E. 1::. :-t:fit·.rrt.· ;i(+~:GY""'r ,rr~:':-:r~1~:"'.~r.t.::.l "r.'="!'·" 
t\:-.~· f-....·i·r·i'··· Í'"1t'•.:_:-cnc.:.ir-nte .:..:: ::.?~Y') 5. l·· f':1·cif.·, .-';irrc
tivr y ... -:! .. ,ri"!ntC'. bt:r ie:i:-~·e·rt-: ~ 1:. vr.1 ifiCE"Ci ~.;: e:.:c.. .. en 
:' ::v:·~-·:·. ci ~~~ .·,. .. : · ;errci "res y . l ': ':• -:-"" ··~. · ;-··.<:r~l

de i._. _;· .. ·:· ·~i~ .... ·.; ent::.:·::: r-, c ..... (~ ··.1·')_··'P.it,.., ·e -
Ce-ter'. i:i.c:i-· ~l ::.:·t; (e.·~·.:-.-.!.;;- t.:fit.>.C::iL J ~f:.c.·i'\.p

c:•- •:t1i.- <·e 1;.:t~"'1· .:..lc.·•:":".r:.,"!".' 1:-F metp~ y o'cjetivo::-j vi
ci1~~n{·~ .-:,:t:: .. 6~ ~1.'(' >:l .. -nej-:> y onlic:·Ci.Jr: óc lee r~CUl: 
~oe !)Úblic·n:: resn.;,m1a s 12F ::rnl!ticee \>ictaCa:-: en le -
i\:-l;:rJE :"'ff el l!ject1tivo 11 • 

Co: .. se· ·i1.:t~1lt:- t "Tt.<.L:i- e:.n ct:ür, \::.r ·e- lrr- l-~finic:iJ111e~ 

,:-.~i.:c.:::.t,~, tJdc.1 s vr,n efac~11::: h:-c{e U\, nbjc.tivo ~.u~ e:: 
la <'.:a e:-::u·5r.~·r 1'1F libr.~P de c"Jr-t?biliüeC: ,~e la e~pre
sa ':"'::"!'e vt1·ific1?r Ml c.'lrrec:ci ~t1. 



L-:i~ .".-_'._,~ .. ::.tJF. :r:··---;c·-~_eJ~· -.;r ~ma. ~·¡,·itn·!u., no rer:uiere 
1rr~ s~.lofr~ .r ~;1 02cr1:tinj~ t~~ e?t¿1:r• y n1i~t4Fc,:i1c~, lo
'='lue ri;.:::_t.·iere eos (\i; \111 r::·:; ·en tetc·ij.:'~ de l~!" \~r:-tadtH~ y ,~r. 136-
re.;i~ tro:· qne l~~~ :-iruC.ucen, rr.í corr. > un c~Jic1i:i:~ ?Lj cstu\1 ifl ae -
ltH' _1r::ce.- i~. :.'='~1t 1r. c1':·t~ ~""1.•?f" ,1..:; ""- · r- -·. é. P, ,· .":: ~11anera que el -
au:.iitor nutt-, ~:-· 'JT~r·r·r •J;-u• ·"'J'"'in5 éi fv..-.. d=.inf.'ntE'd~ E.Cerc.:: de lú -
rcz~nr.bl~ correci,~1 ,scner;;il de lo~ er:tP~t\s. 

Ll' ~.'ll!.{1e~ r)(' l"l!? iuj e i '>P 0•1 .::te:-ii.:i C•'r·t<:"ble, aepcni.:en -
•::e l.• :.~·.ti:;:ri,1::-r' y C'.)";i¿;,tt. ·,cir. 0€ quienes 1.ti -r,.,r:-.ulvn y 1:-: 
i:'(1he!:'.i&'1- fle 1 ~!.. :'ri;,ci::ii~r- c.1e c.:-1~t~bilic~r-a .:;c·:cr::.l .. Ente e.cep-
tf:"dos. 

En l~ -:récticF :. ~derno, l'>f' pro9'iei"toz ~~rr~ceuid:e ~tr -
u.11e av.aiti;,rfE-. tie::ien tl~1 elcE.nce ~ucho más ?.'!':~lio :iu-a e:l ~e o~s 
cubrir fri utee s éiccfr.lc:')fi ~ r"e enc,:-trar e~ere~ .r.ritT~ticns:-

3.- TIPOS DE lluJTORIA.-

La fl.u65.t-:;ríe. c'n:::~ f~.ctor bÉ.!..·ico p::r<? l.:J. vcl'ific~u~j .<n de -
le. C'J1·re>cci l'.'1 ··~ l·..:f; "f!P.r ci:ini:~ rr>Pli7..r-,..=iar :-•"!' lf'. co:1ti:-hili-
rJaa, TJl1.~de ~€r ut;1li·;-.-.-i'."' ·"e1:tr,. -~P.l C!! ") profeni.,ne.1 y ci~ 1tr· 
necoci3s 1 Je ccuerd1 a les )'lftic~s AS ~bletirlaé ~~r lfs eN-
rreF.lH' e:-i 1::: cva1 ~en necf E::.ri t l::::i. :-iref· c.ciSri a~ fll.l~ servicie~. 
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-Lo Av.rit(lr!fi adrünietrr.tiva.- LP. cur:l ~e def1ne c:ir.-. .J '..ln exro.-
rcen complet~ constructivo Oe !.a rstru.cture. or¡rr;.ni.7.,~tivF .:e -
unn r:--.~re::;2, inf:ti tucl 5n . ., c\ee2rtair.ento ~:uberñementr.1, ' de -
CUt'lf'uier .:.trE' entiar..:: y :.ie r-ur· ·:16tot•10 de cJntr'll, :!teClioE Ce 
opcraci6n y &;i!i) eo ~e recurs?n human<>s y 1neteriis.le::: 1 ( Wil---
lie.ra P. Le onard). 

~ue parn E-!'Jtuaio se r~ivide en: 

A).- Att-:1l~~rÍ.'• "E:-:ternr. - LP CUAl e!;: pr~cticcdEl fl)r el 
Contr.cl 1r rtblico i nf f'!,.,endiente. 

n).- J1.uCit1ría Interna - Que es e-plic~an -;o'r el Fu<lit'JT -
dependie:ite de une. entic.1pd !)Úblice. <J ?rivFdFI. 

C).- Y vuedcn ~~r. 

-AueitJrÍP. Integral.- Pr·:::iceso edministre.tivo renere.l de 18 em-
1)reea, c:inr-ic";er6nCl)lc C1'!!".) u.nt: uniflad o -
re vi:- ~r, evr.lur.r y actur-lizar. 

-,\uC:it:>rÍE' Funcionrl.- ProceE? =-·~:::inistr<.-:Oiv1, c.;nerel, de una
ft.<nci6n (ventafj, .... r'lducci5:1 1 etc.,) con
sidernnd ola c:imo la unidad ::, evaluar. 

-AuditJr!r> OpcrFciJnal.- Pr:)C:C:.:'.:") eC.!.i·li=truti~ro iJ::ir el ClU'l unH< 
Cf:.C!f, opercci6n (fricturaci6n, comnre, -
etc.,) conFiderando cadv ~Der~ci6n co
mo lP uniCrO fi revisc:ir. 

-Auditoría CJntable. El Inatituto Jtexic;::no Ce Ccmtad"lre.s. La -
define corno "El ex1men ·:,-'"· ~ OF libr'>~ tie contr'bili0.:?c1, n6lizas
y otros registr~~ y clE.tos Cr. un i:>rftini:1r.10 nl\blico, Ce institu
ciones, empresas o nersonF'~ e~tablecidcc. En ctwlquier Cú!h·1Ci

dad financiera con el -prop6si to de determinar ln e:-:actitud e -
inexactitud de los lib~os y rE~i.etroe ~, de ex~re~l?.r un::i ~pi--
ni6n, cu.-niniPtrr.dos usualmente en lar..: f:-irrr.riz <1e un certificado. 



La Ji.udi tor:!a en su fortna cene rol Ee clasifica: 

3,.1.- Por el alct'nce y final.ideó del trebt>jo a desa
rrollar. 

3,2.- A le ~poca o periodo aue eb2rca. 

3.3.- l lD perPone rue lo recliza. 
3.4.- A lr fecha en q'J<! son c.::ilicBCoe loe procedi--

mientos de auditoria. 

Anelizando CE-Ve una de eEtri cl<;sificaci6n, se desnrende '. 

3.1.- T~menao como base el alconce y (inali6ad del -
";:.~tGjo n CeEarrollr-r, le 2uditJría se cli:sif! 
e&, 

3.U- Audit:'.)rf~ Ce Bele!"ce o 111JCitorie Ce Estados 
Pincr.cieroF. 

3.12- AuCitorie aet8ll9Ce o de m1vi~ie~t0s, 

3.l.3- Auditoria comnletc o Ce •ovimient:>s y 11!.ftldos, 

3.1,4- Auditoría e·ipecir-1. 

:.i.1.- AuCi.1-,.,r!n Ce ::"elrince o AudJ.t::>ría r.e Esta~oa -
?inancieros, 

Este tino Ce euditoria co:n,renCc, la reviei6n
dc los actiVo8, ae lo~ Peeiv:'.)e y del Capital Líquido,-
incluyeneo el Co~ital Sociel y Superávit de una negoci~ 
ci6n. 

Para llevar E cabo este cluDe de auditorias, -
es necesario que el ~uditor cuente con los elemento de
bidamente e§time¿os y clasificados con el fin de faci-. 
litar eu revieidn y obtener la verdaóera situaci6n fi-
nanciera de la empreea que DUdita. 

1 



En e:!tro: ti:..:.o ele cmc'it,r!:~ c~dr:ten tr",... r:u1..._t.,~. !."'J''1C'l;"l"!.te 

r¡ue s1.1r. ~Lecorrrio~ rrlvertir p=r c.l ,-uCit;9r n1t1?r- de :'r'cef¡o.r 
r le. r'.:vici6n. 

J...- Cercier:!rse de que tod.c el /,ctivl'l qui? :::i~rece -
en l~s libree es r~alid~d y qu~ ;~r l~ t~ntt -
exir:te. 

D.- Vr:.r si '!l B¡;lFJnce Cl)ntieue v:1lt.ires c;ur. ;"•? fi["'.:t
r:..n r¡ l.t~· libr·1::- 'qu~ e;1 lr· libr·11!:"' h:-;¡ri "n::-
lore~ del Activo ;.us .~.o f·Lr.·ur~1n e~ rl P.rlrnc:?. 

C.- Cerci J~~;lree de nue tea~ l!:l P::;:sivo que ;:pi-rece -
en le~ l1bre~ ~s rec-1, y qu~ p~r l' tP~to 21n -
CM.l;JT!l:..iE;I~ i!lfl~lute~. 

En l:l~ 1;u.Citi:.irfr."l Ce Brl::uice, ee co:"?vi:>ni'=ntc e·"l.pe:?::ir 1:.. re~ti 
si'n p'lr l~s rictivoE, y-.. t:1UE' f"~ e:1 él cl.,ncie se e >meten frt'u: 
rles. Ah:>r::i bie~, ~83. rl!!visi'a inici:..l ''dr~ inici;;rlr. dentr~ 
dEl mi!'!·~o ~-ctiv.., Ce Pcuerc1t r- lé>:? cert-ct~ríetic:-s Ce inver ... -' 
sién de lP-s e:::ipresa:::;, ést~ es, si ~r un:i r;~.pree~ C'?'1·ercinl -
deber~ e~9ez~rla ~·r eüs Pcti7~~ circul~r.teP., ni p~r l~ ce~
Sif!uic•nte 1~ empre3~S int1ui;.;trial 1 lu revi~iQn CP.be~ñ ini--
cirirl;i 'Pºr sur ~ctivea en ~onde se rt.?flejr.ir, ~;un ;~2 rlt·~r- -
:.1"'!.Y".'r;o-·i,.,!:.e~. 

L~ r·:!·1ir:i6n 'l_t'C hac~ el riutiitor l·e 13~t;,s tip:Js f.e -
e.udit-or!::-:? ec cocr¡:il~ t;:¡ nor Cecir &>eí, yu qu~ en ella t:.br:.rca
desde la pri~cr:i cucrtr: del ;;ctiv1 circt.llu-.te h~f't::! l~ últi
aa cu~1it2 ¿el c:i)itt"l c..,nt9ble, i~clu~;enü' le::- cuent~E de -
ert1cn que ta..~bi•.fr:. f.,r.;.-'n :1::rtc de l»s eet;C ;,e: fi.·.-,ncieres en 
virtud c!e c:ue en un :n~~ent:> deoterr.i:tF<l"l ::i>dr:ían codific:">rl,s; 
tales revieieneu lRs llev~;. r- c-b.t lí•plic~úG.3: 12(:: técniC.?8 y -
precedimientss que les ·Aen :1eces~rigs. El ejempla típico de
este tipo de auditoría, te l~ qu~ llev~ n c~bo por~ fines -
:('iC"C~leo. 

3.1.2.- Au.:litorío Det;;illM·l~·.-

Es lr reviai6n y co:r.nroboci•Sn por el li'Ud i-
tcr de t;;id~ts las jper:;!.ciunes que u:-ir- ~!"11orcsr. ti"?r.e
registrrC~ en $U corltnbiliC~1c1 • 



rasa 
La Auditoría Det•llad• puede llevarla e cabo de dos mane~ 

A),- ~uditor!a Detollado Cont!nun.- Consiste en qua el au
ditor lleva a cabo las revieionee do lea operacionee
registrad~s en 13 empre8a diariamente. 

B).- Auditoria Det:Ll.lodo Peri6~ico.- Este tipo de oudito-
río con~i~te en que, el 9Uditor efectúa revisiones de 
loa operQciones de tiemµo, ea decir1 revisiones a c~.

Ca determirn:i.do tien:.:µo. Generalmente eatoo tipoa de -
auditoríss los odrnta e ciertae ca.ructer!eticas de la 
empresa y de le neCesidnd de informoci6n que quiera -
obtener de ell~. 

3,1.).Auditorik Corr.plete o de movimiento de Saldos, 

Una euditor!~ completa consiste en que, el auditor revisa-· 
todas loe cuentue existentes en los est~dos finencieroe de la
cmpre sa, t&l revisión aebe reslizorla en fonna det~llada, 4Bto 
ees la uni6n de le guditoría de balrnce y la nuditor!a detall! 
do. 

Objetivos de la Auditoría Completil o de t!ovimientoe Cn Saldoe. 

Objetivos 
de 
l• 

Auditoría· 

Princip2:.lee 

Secundariol5 

Preci~ar la aitusci6n 
econ6mic~ de la empr! 
se. 

Determinar la produc
tividad del negocio. 

Descubrir y evitar -
frnudee. 

De!!cubrir y artt_ar -
errores. 
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Se puode deducir por todo lo antes exnuesto, que 
este tipo de auditoria, es le utili~eda por el auditor
pnra poder verificar la corrección de les cuentas y co
mo consecuencia le verdadera situación que guarda J~ -
empresa, ya sea ccmercisl o industria1 e una fecha de-
termt ll"ª"• 

3,1,4.- Auditoria Especial.-

Consiste, en la revisi 'r. 1- com-probaci6n o -
de un período de overaciar.es de una em:-.iresa. 

BstRs clases de auditorias cenera.lmente 
abarcnns 

A).- Revisi6n de una o varias ere ntae. 

B).- La revisi6n de un periodo. 

C).- La revisi6n de ciertas operaciones, 

Bl uso o aylicaci6n de estos tiyoa de audi
torías generalmente las utiliza, cuando de acuerdo con
las políticas de la empresa aon neceearioss 

Como vigilancia a1 control interno. 

Para cerciorarse de que están cumpliendo .,.. 
con los programas establecidos. 

Para comprobar fraudes y errores incurridos 
en el desarrollo de las operaciones. 

Bl al.canée va relacioJllldo .. con el criterio
del auditor, así como de los resultados obtenidos um -
vez aplicados loa principios de contabilidad y técnicas 
do audi torla en cada caso. Bl alcance nunca podrl!. pre-
determinal'lo antee de iniciar su auditoría, nt1n cuando
tenga los procedimientos determinados a seguir, ya que
si loe reeul.tadoe obtenidos no son satisfactorios, ten
drl!. que profundizar o en su defecto cambiar por otros -
procedimientos. 

\0 



3.2 •• - A la ~poca o período que t:.barca, la auditor:!.e se -
clanifica en 1 

3.2.1- Auditoria continua o permanente. 

3,2,2- Auditoría esporádica o eventual. 

3.2.3- Auditoria peri6dicn. 

3.2.1- Auditoria continua o nermanente.-

Be aquella que como su nombre lo indica, la que el 
auditor realiza en forma constant• o cont!nuu antes o don
puás de registradas la.a operaciones en la empresa. 

Esta clase de trabajo es realizado por un auditor
interno de la empresa. 

3.2,2- Additor:!.a Esnorádica o Eventual.-

Be aquella que efect~n en f ~I"l:!a ocasional el audi
tor de acuerdo a las políticas del negocio. 

3.2.3- Auditoría Feri6dica.-

Es aquella que efectúa el auditor en períodos per
fectamente determinados• cada mes, cada tres me--
ses, cada af'io, etc. 

3.3.- Tomando como base n la persona que lo realiza, la
auditor!a se clasifica en1 

3,3,1- Auditoría. Interna.. 

3,3,2- Auditoría Externa, 

3,3.1- Aditoría. Interna.-

Es aquella que se realiza por una persona dependiente 
directam.ente a la empresa. 
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3.3.2.- Auditoría Externa.-

Ea aqu~ll~ que rtoliza !l guditor independiente, -
pudiendo c:>nlo e :>nsecu~r.cü1 1 er.1i tir tiU opinión en forma 
totalmente liberal, ein la influencia de peraona algu
na. 

Tomnnrlo co~o bR~e lP fechn en que eon •plioadoa loe 
procedimientos de <.iud i tor:ÍR 1 se clt!eificsn en1 

3.4.1.- Auditoría Detollcdo. 

3.4.2.- Auditoría Prelilr.inar. 

3.4.3.- Auditoría Pinsl. 

3.4.1.- Auditoría Det•lhdo.-

Ee lv reviei6n que lleva el P.Udi tor t•nto dal con 
trol interno como de los procedimientoe de contabili-: 
dnd establecidos ~n la empreen, con el objeto de ~ro-
porcionar sueerenciss de 3poyo n 13 ndminietraci6n. 

3.4.2.- Auditoría Preliminnr.-

Consi::tc en que el <1uCi ter efcctác. ciertos trflba
joe indis~en~3bles 1 con •l objeto ae ndelo.nt•r trabajo 
7 así poder entreggr con tiempo loe informes eolicita
dos Por un cliente. 

3.4.3.- Aucitor!o Pinol.-

Coneiste en que el auditor comnlemer.te loa ealdoe 
de la auditoría preliminar y loe ci~rreF- del ejerci-
cio. 



4.- LA AUDITORIA COMO UNA ACTIVIDAD PROPESlON.liL. 

En el grado de que los principios fundamentales y el 
mnnojo de toda actividad industrial y comercial. han avanza
do, y que sus operaciones financieras se han ~reeentado más 
complicedaa e medida que trancurre el tiempo, los fines que 
se persiguen con la práctica de la auditoría ha hecho que -
tenga el auge que ca.recíe. 

Anteriormente, se creía que la pr~ctica de la audi-
toria en la empresa, llevaba como finalidad el descubrir T 

errores y fraudes, en la actualidad tal situación ha pasado 
a un segundo t~rmino, ya que la realización de este activi
dad en la mayoría de loa casos ee debe a planes o programa.e 
previamente ele.boradoe por el auditor pare. arreglos preli-
rr.inares con el cliente. 

Así puás, se aprecia en la actualidad que lae espc-
Cialidades que adopta el Contador P11blico coda vez son másy 

A,- Auditoría Externa. 

B.- Auditoría Interna. 

c.- Consul toríe de Impuestos. 

D.- Consultoría en Finanza.e. 

11.- Consultoría en Organización. 

-P.- Contraloría. 

G.- Contador General. 

H.- Consultoría en SisteffiaS Electrónicos de Procesos 
de Datos. 

I.- Comisaría en Asamblea de Accionietae. 

J.- Perito Piscal o Contable. 

K.- Presupuestos. 

L.~ Contabilidad de Costos. 
Pt1.- Investigaciones Especiales., Btc. 13 



Ln Auditoria como actividad, parto do la. Contaduris 1'11bli
ca, teniendo como objeto determinar ln aituaci6n fina.ncief'a do -
la empresa a una focha determinsda y calculRr los resultados du
rante un período determinado y dictereinado. 

La .-:ctividad que deegrrolle lo. s.udi toría dentro del campo
de la ContPduría Públic~ ee de grgn importancia, que una vez 
dict~minRde ee utiliza µ:ara beneficios dei 

a).- Accionistas y Propietarios.- Pare conocer 1~ verdade
ra situación econ6mica de sus negocios, y que si se -
trata de accionistas, lee resulta muy importante a ~ 
fin de poder valuar sus acciones para conocer su P%'2 
ductividad. 

b),- Directores o Gerentes.- Be do importancia, por aer -
elloe las personas responsablee del buen funciona.mi•~ 
to del negocio y do la eitu.ci6n que guarda para el -
futuro. 

o).- Autoridades Pisceles.- A fin de conocer los resulta-
dos reales obtenidos por lae empr•sas y para determi
lUU' en monto de loe impueatoe que deben pag«r. 

d),-~- (Acreedores, Provedoree, p~blico en general.), 
como garantía en eus operaciones que realizan. 

Como actividad profeeiona1, l• ~uditoria jueg• un pa
pel muy importante dentro del campo profesional. de la Con
taduria l'll.blica, en virtud de que eo la d.nica que deearrc
lla revi8ionee para efectos fiectles. 



VentAjss de l• Auditor!•·- En el siguiente cu6dro esqu~~~tico 
ae puede apreciar las vent•j"s que presenta ¡:l dessrrollrtr 111. 
actividod de la ouditoría, 

Comunee 

a 

Ventajas 

todo 

negocio 

do 

10: 

Especia 
lee 

Auditoría de 
lae 
socied! 
de!!I. 

Conoci~i~nto del valor 
de ID1 negocio. 
Seguridad de los resul' 
todoc. 
F~cilidcd paro obtener 
nr~et8mon o ~ef&ccio-
.arj_eo. 
Facilidad para afian-
zar a los empleadoH. 
1'lcilid&d pora.IÍqui-
dar los impuestos. 
Protecci6n de loa t~r
ceroe con quienes se -
contrae compromieoB. 

Sociedad Evita y dio-

de minuye les -
dificult•dee 

Persona.e 
entre socios 

Sociedades Protecci6n -

de de los accio 

Capital. niéta' priñ 
cipo.le6 óe = 
l.88 minorhe 
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Le. .il.Uci.iter!n EYternE', es BC!l.lelle que. reWiza el Con
tador Público c1J.::~ Pr.,fe~·i•:i.ista iaileoendiente. 

LE yn-!cticn Ce le. J,rn1 i t~ríe Ext~rnc., C')!;ti'renae le -
revisi 4'.n a e li brst. y re5if tr~s ti e e ':'ltabiliciE:·d y la e_·1iti ~r. 
t1a eu c1r!·e~o_:!?nñif!nte dictamen para terceros y pd.blico en -
generc.1 1 ~r.,teeie .. ,d• óe c.:~ta rncner:J. +os intereses de lee -
ecci,ni~taG le lE c~~reno. 

5.1.- St• Objetivo.- El :1ri."lcir2l ·o~etivl) que persieue el -
¡p_:.~1tvr al lle\•t:r & ct>b') 12 rir~ctice ·:·e le auditoríe E:xter
n~ es, l~ Dict~~i~rci~n fe los cet:eGe fi~encieree por el -
¡Jer!otltJ ClUe abcrca su r"Jvisi·1fl. 1 procµrando quede.r satiefe-
cho tle !)Ue ,_ ').: c-;-t..-¿ :>~: fi?:nncieroe revisedoe reprer:entan -
lo!: verdader,s rc::ul t:?do~ :ibter:iC. ,~ ::ior EUE 'Jpernciones y -
su situaci~n financiera cct 1.L'.l, Ce ~ue los fech[J.S Ce conte
bilización son CQrrecto..s y que ~l norbre que tlescriben laE
cuentes reflej~ le nc.turcüe:;E.~ de l"'s cPil?r?C'ionP.fl, que loe
eEt~dos financier.'Jri refle jr.do~ ::oon e1 resultado finnl de la 
a:ilicc:ción Ce lo:. ::irinci:;iJ~' ·r. C'·'>rit8.bilirl~dj 1'.'!Ue lR~ t&'c;ii 
C3.5 y ·:rocedj:.lientos ae ouditería, :>SÍ CG:'llO lae nOI":':'!E.S de : 
auditoría general~ente 2ce::-tadas lct: hny:? &plic2cio uriifor-
:=-:<!::-ente en relcción .::e loe ejercicioG a:J.tcriores. 

5.2.- SU Deeerr&llo.- Durcnte el trPnscurE .. :o Cel aeeprrollo
l1e l.:. nut'itorío, el cuditor Cebe tener cumo cuida.do al rao--
1:1ento Ce efectuor las revisionen, ya q_ue existen i:>casionee
en que los proer~oae no son los cdecu?dos. 

Ce.de. eutiitor!n ::ire!:enta circun:.tc~1cie.s '1Ue originan -
le ~ecesidod de a,licar cor diferencias de m~yor ~ ~en~r -
credo los ,rvcediP.1ient~s de E"Uditoría f!Ue i:'eben eeguirse, la 
manero. de e:~:ilearloe y la exte!lc;i6n en í.:!U.e deb¿i aplicarles. 

Entre los ~otivos que originan dif~rencias en lee 
~rocedimientos que ~i[:Ue ~ueden citerset 

a).- varirciones e~encinleeen el ti~o de operocienes
que rei:.lizan le.E er.mre~·o.B de diferentes ramoe ya 
c:ea im1ustri~les ':'I ~ornercieleo y aún de e!!l-presas 
del mif'.mo ramo ele o,ereción. 

b).- Variaci'n entre una Cía., y otrc del grade de 
Cetclle con que deben 9rerentaree loe estadoa 
finn.:;cieros. 
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Al efEC't:uPr t!U..:i t ::>rí:-is :iart clir,ntefl nuf:'VOB~ puede se-::s 
guir el :.r-:>blt>:J!~~ r.;l.Jci.):ial C;;. tener que efectunr una revi
F:i6n r1dici::nrnl r:cleicurH~::- l'le loa trLJlsr.cciJnu: im:,ortitnhe~ -
de :.1'08 r1terioref' "Jf'..re. d(:t1.::r.r.innr lP. n?turr:lC'ZD y alcance 
de lo~ '."1rOC'er~i."lir-;rt;0f' cont.:.Clei:,1 y del c?:itr~l interno de -
vic,or. 

EstEw circunAteJ1cia:; i¡.;posibilitau al auditor estuble-
cer "!'rocedirnieritofl e::·¿ecífic-:w que pueda aplicar eatisfnc
tor i::..."'1Cr!te r::n totl?f?" lnfi cae•)B. Gener1!l;r.·:·r!te opta p~r a1gún 
proe:eciimicnto ec,c-:icic~o entre vc.riof' ·1Ut r:.pl:.rc:-~te:;:e:nte son
iguPlmente G(.ti:::f'.:-ctorios en W1 CE!EO dctern¡inaUo te acuer
do ::·l ,ro':1io cr1 h·rio, e.o .... b~·E.'0 ~ l~ experiencia. y en unu
clc.r~ revi.r.i6n del ;iro';'JiÍ!'?ito !:".l lle~er ;;. 0:= té::.blecer une -
baf;e firme -en le: que ~e ::-u~·tenta uno::. opinión t>rofe~ional
y fir::ie ·~·ebic'ir..rr:e:itc íunderr.ent<::.dti. 

5.3.- flormE·P n1.te le ripen.- En el :1r.>ce80 de reuriir ln
inforr;jc:ci6n en el ex~rr.en de loo estac'l.oE: para,po-
der lleee..r a unr;. C·'>nclusión, el 2ut1itor fle encuen 
tra c~irifü; :> !''r ';"r CJ!1Ci~ncie o:;.uP es el conjun: 
t? c:1e - 0 !-n1iz.:·i•::1':".I~ qu0 r').:;otro;-: J.lr"·--ao~ "Normas 
e.E AmU tüt'Ía Generc.l,·1C:"tc c.c·~r,tc.dc.sº. 

Las J,'or-n~s a.e· AU 1itor!e ~n su ?<:..;el :·1e concie.1.:cie, 
piaen ~·l .:11.ditar, cp .. w ?J .... :iee Celo:::rmente ~i.1 trabe.jo, oue ..,,, 
yieile C.e ce re e r 11 0 jtcucj $n y Qt'C :--eúna el rr:eyor gro.do a.e 
eviCe'."lCie.s r:.ue l: s e lri:t1!1:: :;.::.:-,cie!': le :1o?r·:ni tan. 

Como ~e ::abe, e!.':toE U:in:icr. no E'0':1 rccomenJ&cione~ 

t;C;.nc·r~lef' e:n C1J.PJ"l+."I 2. lo que os el objetivo, oue Wt son re 
cetP.s de cor,;, pri.cticar 1-tn:: i:uCitoría, sir. ei:!l~ar::;o, exis-= 
ten normas C!_Ue le oirven c'ie be.:::e pArf! aatGrmitmr la exten
si6n 'lue tlP..b1.! ti2rle a loe nrocedi.mientoe a.e mtditorín que
utilice; el puc.Ut~r r1e're efec:tuc.r i1.n e:~tuciic y evr..lu.:?ción
e.lecu~tlort del cortr.,1 interno e:-:i~tf.'nte en la. empre::>c. pera 
establecer le. cenf'ianza que pueda tener. 



5.'1.- ,\rc:·s y Obj:tiV~P oue :"1b2rc:..n .su revi.ei&n.- Los Est~d•e
Fi:1:1ncier~~ C!U~ c~~,¡:-iren( ~~ lt._;.. -•ul i tor !J.t.~ e:·~terno~ :, c~e

"J~: t:"""!:' .:- ... fi, .. !-~Cif'r~s. ~":1 los si,c_:uienter-: 

I'rir".:'1-. le:Jt 

TBRl\!Ilce GencrQl. 
-Bst~~ ;)9 U.e Reeultado~. 
-E!""'t:""-d;.):' de l'tiliC::..cl.eS' Acu-.:ulad.::iR ot Ef!tt1.dos ~e-
V~ri. ci°'r c.icl C. ryit:::.l_ Co·:t·..:ble. 

-E~t~~' ~n Ori~e~-y A'licEci~~ de Recurs•~. 

-E::;tt'c J d-:! C~r:ta do:! Pr!ldurci 5r. y 1/ent01c. 
-An{li::is ele Gt•.!;;'toi; o d~ -CV!!ntr-~ Per:;:encle!'::. 
-Otro~. 

L•n Est::C ~r.: llin¡incir;ro;- Princi9fll::~, Sf>n ccnPiCe
r~O J~ cn .. ·,g 1.- inf:i::i·cicci6n :cínü:;: rcquerif.; .. 71."rf~ :-;-~t'er ~1'.)rccizo.r 

l.: ~ituociSri i'L'::ncier- y lo .... resultéld?s de 1-:-:; "YJ:;:-:..c.i .1!l~e .- e 
L ~'.'!~"!.JTC8t • 

L3E. E:·t. ñ!'I:. !f'j --v:~ci: r1:::· Ate~ili:.;.ren ntt-rnr;l:.1e11tP. !H! 
prcp~rt1 :1 ·.1~.rr;. tc'""!·:r i.·1f.,r:::.: ci6:1 c::>.':lpli:,menter!El. y anal!tiett 
que usu~lmente f;-;; ·.:l. i-~~r:·Pn •:t!.11~:1:!'< :;:r: 1.1· :·; fiP~~ .,:rnL:ci'!:'i• 

At11' i t ,r!a Ext~;~a 1 ~ ],~~ i ~.~ir~~!;~ r~~~ -·~; •)~ ~~~~'.~e Í~~ J~ :¡: ~~: ~u~-~= 
~cr :rnCr:.~ re.~lizi-r ~u rF.viEii&n, utilizPn':"• liln orc.-:-edimientDa
dc .h.udit?r!n que det~llM c~H~f,,r:ic el pr,grri::n¡¡ cst~~!'lc1;ir, µ?ro -
cumplir de est~ :ne.ne~~. cor.. les objetivos que JC!'Eigue al exn-
~in:-::- c.:-dr~ unó." cic (>11::- .... 

L:>s Objctivt.s qu..; :-:ieue al reviaw.r c~.dD un.n de -
l~s ~rP~~ cle lo~ cFt~dtr fi~~ncl~r~s, er ~e cerci~r~rse de ~ues 

~-

c.- 1~ue ne se ht>y&~ O.!:itido. 
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~-

D.- Se deriven de oper~ciones normales. 
E.- Senn a cargo Ca la om9reaa. 
1.- Que oatén t,a,c. 

Cenit~l Ccntable.-

Cnpit~l .:3:it:::inl C)l'T'3Ctf'mente pre:-or.t~do. 

H. - S\.lporávi t da t.Cl.'.~rLi o con su nE>tL•rr. le zn.. 
I.- Que el re~ultado 11u~ f'e muestre p:>r '!l "'.)crí::ido ex~ 

minado sea correcto. 

Genernl.-

J.- Qua todas lü.s "';¡rtiCris del bl;.lancc hayan sido co-
rrectrunente v~lun<Jn2 :/ C.e1:.idE>l!!~nte '9rese:ntrciris- se
gán su n.":!t\.1rrolc3~. 

K.- Que el estP.do de resaltucloe ir.c!l;ya todao lRE o:.>e
ra.ciones C.cbiC~rr.ente ?rest:ntrdas y VD1uec'!.8s, 

L.- ~ue los Eeti~C.or. ?:.~é<·ciero6 estén cow0letoz, en -
cu~nto n la ir.fJr::.:.:-ci6n c_ue "';')T0'1orcionan y c;·.m 12s 
notes q"Je ~e ac:orr.!_)r.~en ~ean cli.:.rns y pr2cir-o.s, 

¡,dicional. -

Rcco~cnC~cione2 ~l Control Interno existente. 



CAPI TL'LO SEGtll'.JJO 

PL/c EACIO!'I DE: J./, Al'1JITO!<IJ\. 

1.- An1;ccederte!"' f';enerrle!;. 
2.- Obtcr.ciSn <.~e Ir:for:11.ti.ci6n. 
3.- O'Portunidad ele la Planeaci6n. 
4.- Proerpr.:;;s de rrubEtjO c.ie Auditoría. 

Lr- pl;:::ePci6~ c1 e uni=:. audi t?rÍ.:? ee une de l;;is etr!'.'es m~s .:.. 
importr..:.nter::: del des~rrollo c"!e cue.lquier auditor!2. El t~r.dno 
"pl: ne~ci6n11 , imr>lica lfl deter:"".ineci5n Ce unn condici6n de 
ceada y el diseñ::> ae los ;;,.:;dioe óe traé'.lcir el presente. 

Smith L. Riche.rd. 

ºPlr·nenci6n" en la función ae eleeir lo~ :>bjetivos de la
err,resn, e.~:í co~::> 10!3- cursos Ce ecci6n, nro¿:r~mi::s y procedi-
mientos 9orti c-:nsec:uirlos. 

Koontz H. O•Dennell c. 

E;:ir;·tcn un ?rt.n m..'u:JerJ de dificult:ic\e::. Ce lt•!J 01":'.'TCSf.~ -

l~E cnr.lc-r· !!:>n ':'lr.::>óuctoa ae l& frlte. ñe nlM~eaci.Sn, se ::mede
¿:;firr.ir nue !.os t'rrores e:m :.uchos cuando no se: ha re2lizaCo
un? !'lP\~tici6n y ~e !'educen conr:iderobleir:cnte CURndo éetP s!
se ha revl1z?do correct&mente, 

Los planes de lt s er:rpres~.s n"Jn ~iempre con el cbjeto :·.e -
obtener resultr:dos ben!ÍficJs, '::l:>r lo c'J.::ü deben F.er ~ieopre -
fl~xiblcr::, ".:iue~to ci.ue n~tán sujetos P si ti_vciones econ6rr.l -::ns
y financieras que pueden ,r:ic1ucir rr::>difici:ci:mes ¡;i los mismos. 

Gut:111do se ha rer-lizado la plancoci6n, se presentan veries 
altcrnctivas eobre 12s cu;:les se puecle cfectui:ir la Etelecci6n
de las má~ M~ecuedus TJO:TR lograr los "Jbjetivos de la empresa.
Y r.c esta forma invariP.blerr.ente anrovecher lr·~ c.')nficiones -
roés f~vor:;bles¡ tal vez, CUE".ndo l.J administraci6n de una em--
9reca no reciliza lri funci6n de plsnet ci6n, disminuye e1 i:11.":1c
ro de alternativas ooaibles. 

20 



ABÍ HUCede en la ?lr-necci6n c"e Ut'P Auditoría C.~ f'i' t<•.ci')B -
fin::ncieros, Cebe re.:-tli7.'?r~e 'J~r :nedio de "Proaremaf· 1Ye Aud~ 

toríe''¡ Se['"t\n Holmes, éste nro;:-rama es el ·üen detrlllDdo del 
nro~ecliiniento de lCl. Aur i t )rín. Y ar,rega QUE lr1 i:nP{!'inE:-c16n y 
la iniciPtiva riel r.ur~ i tor debe entr; r en juefFJ en todo ··f):"!ICQ 
to, por cuic'lróosamente -plc.neado oue esté el pro,:rc-r.1~, ya oue 
no uueden ureveerse todas lE!s situcciones concebible c1e cad~ 

Audi.tor!P., · 

Los Hcrmpnos ?l'ancer:=- :ininrm ouc ns ln C.r_i!""c:li'1c15n d~tP-
lladn del trabnjn ciuc h:-:1 Ce llevarse n cnb':l en deter:ninnc:l..:i -
Audit:lr:!o., generrlMente el '1T')r-:rr-.':1f! se i::s9er~ "O·":lr el encRrJ?O 
re dirit.dr la AtJC.itoría, rmte2 de t~nr nrinci':,)i:> e lfl misr.ia -
con el objet-:> •.:.e tener unn .~!a de labrJres tanto unr?. ál, 
co~o µ~ra sus ayudantes, como t~nbién pnr~ la nersonn que -
suscribe el dictamen J uarr- que .-=-irva de gtt![-1 ':l brse P.n futu 
rns ;,uditorÍP.S de la empresa. 

Sf:gún Paton, es la serie de comprob:;iciona~ y c:Jtejos '1Ue 
se ho. de rec.lizar en crida una (le l?.s cue;itas y en cc.Oo uno -
Ce los li't:?"c2 l.~l cliente; su'!)or.e ciue es c...:mve:i.iente fijr..r -
er.. el ¡;:.:irr.t::i.to de hacer el '.'ror:rrimn, 1::-. c::;ntiCP.d t~.e co •. 1~ro'.:>ci.
ci·.:::1et C:.;trllé=tlas que h.3y qUE :.i.::··cer, y tom;;>.r lar; d iz )JS: Ci"J
ne:; nE:cc:::::i.ri;·.s al respect,.:i. 

Si el objeto de lr ,\t:~.l."C"JrÍc, e!:! llcvr.r r~ cnb1 18 revi--
si6n '5.e l;:.:: c·.lC!1t~E y rc<;istr-Js ,:e w:c e·::·reca, c::tn ~ctivi
dt.C. solo ~D¿:.""~ ser rer:ili2eda pJr el ¿rofesio~istr f'.'!.UC tun(rz.
un W:-!.plio co~':lcimiento de la técnica c.Jntablc, si P e::t.:- fw1 
ci6n de rev1~i6n neregwr.oe com~ conclusi6n Ce tener :> C~ter: 
ex'PrcsE'.r 1.L'1."'.' :)pini6n e~ cu;ind'J ln actualizrici.5n Gel Cont:i.dar 
Póblico llet:? a adquirir ll?. ir.i?ort:-ncia riel trabnji:1 que '·.:-:i -
ci.e reo.!i~::-cr, en vi!'tud de que ~u "Jpini1n o dictamen t:crá l3-
exprczi6n ae lo t'.Ue el ·or::lP.::-?.ce y el eotod.:> lle ~4rait:ss y .!:'a
na:1cies reflejr~, y qtte les cuei-.tas que los fJrma.n hr~!1 ::ido
revisndos. 

Le. inn'Jrti'nci• de su O!JiniSn o <lictr:.1('11 ré=dic:l en que di 
chn o:-iini.5n ~crÁ voledera ·1e.r::i los ciirectiv:la de le. entiC.nd.: 
econ.S:nica, eoci-:ie, r-.creed"Jres, tcrccr.:>e in-l;;1:!resrdor: c:i. e:;;t::<
e!'l.tiOnd, ;ierEJ;Fs qu~ bt·src~C'~ en e~t'3 t~ict: .. "cn ~, Y?i:i.i6n e.1-
que :::e.~:.,la la verd::.dcra. si tu~c:..S..-: ciue ')resent~ el "b:-il:ir.ce ze 
nertü j" el ~stndo de ,érdiC:!.e y c:rtnf'r-.cir·s, servir~ Ce 1:-::i:::e ·: 
~er~ l~ tJmo de decisio~es, yn sean éstes de c~r!cter fino~
ciero o ~~ministrativ~. 
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A r.ee~r do la confi~nza ya ñepo~itada en la ~pini6n ñel -
audit:rT, ~'cos r..,n l~s lect:rre~ Rjen'Js o le !'r:ifesi6n de ln -
contadur!n pd.blicc r;ue c:J::'ryrec.den c·Jt:.:> se llec~ ? f1r:nnr la -
opinión ex)resadn. 

Debe c;nsiaerarse que el C:mtoclor Pliblic".> !"O reviea cnda
una de la~ tr::insecciones, por el contrario lt. mPyor!r1 de e--
llas se bnstin fw1damental'.!:ente en pruebas seloctivns que en -
fo:riu;: r·('ecundP. son elegidas y que agotsdas en su tot~·lidad -
pro!Jorci-::m:in un m~rgen de ceguridad reP!)CCto a li::t confionza -
de loP est~do~ fine.nci··ros. 

Los estndos fin~ncieros van a ser eloborados por l~ 2dmi• 
nistrt'.cirSn de la em!lres~, to;:E1ndo en cuerita la importancia -
que reviste li? infornaci6n que de ellos se puedo, obtener 1JO
ra lv ·torr.A. t1e decisiones en un futuro ya sea pr6ximo o le jo.no 
y ~iendo lr• ndr,1init1traci6n de l& Cí11pres~ le enccirc-nda de ela
bOr8r y presentar dichos eotm'los, eB factible pensar, que por 
beneficio prJpio ~uestren una situación halagueña. 

Ha sid'J 9reciso el e:xp::mer las definiciones de Audi·tor!a¡
en el copitúlo :)rir.-ero cuyas fin['líciades Ue ésta y res8lt('r -
la ir:1:;.Jrtí:'~1cit:::. de 12 :ipini5n o dictm':'len cie est.:,do.::- financie1!-
ros¡ pere !>oder comprende:r coJn mayor rimplitud que le. obten-
ci6n ·de información tomadn de los e~tRdoo finencieros dicta-
minad9s, va a servir no solo para ~btenci6n de créOitos nino
trunbién pE.ra reflejar ln 2ituecitSn finE'nciera que i:ue.rdP la -
empre~a y ésta complement?nüo con el estudio de las tácnices
de 1 

"Entrevistes previas con el cliente". 

"La inspecci6n de lr 2 instalPciones y observaci6n de 
de las operaciones~. 

"Investigaci6n de ñocwnentas 11
• 

"Rxrunen y análisis de estados financieros". 
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"Auditorías Anteriores". 

"Estudio y evaluación del sistema de cuntrol in
t•rno" • 
"Oportunidad de la planeaci6n", 

"Progr!lmas d• trabajo". 

2 ,- OBTB!\CION DB IN1"0RlilAC10Ns 

Tomando como ba.ee que existen multitud· de m4todos pa 
ra la obtención de loa datos y las condiciones de caóa •m= 
r•sa, vamos a •nUDciar 1oe de m'e frocuento uso y ap1ioa-
ción, 

2,1.- l!ntwevistae previas con el cliente• 
Set• tipo de entrevistas eon de cárl(oter india 
pensab1a an le contratación de servicios ya -
que ol auditor debo tratar todos aquallos as~ 
~1ctoe qu• son indispensab11s 1 aclarar antia -
de la iniciación del trabajo o BH., por lo .. -
moa debe establecer, a1 objetivo, 1ae condicio 
nas y 11mitacionee, as! mismo conocer a qui4n= 
se entregil?'á materialmente el dic·tamen. Bl au
ditor debe quedar comp1eta.ment• seguro da que
ha tratado loe aspectos mAe importantes para -
así, •vitar •n el. futuro problom:w por mal an
tendimi1nto1 d1bi1ndoa1~tom&l"' •n consideraci6n 
que todos aquellos acuerdos que se tomen sarln 
ratific&doe por escrito, elaborando una carta
el auditor que presentar~ a su cliente parP que 
la firma ei,esta conforme. 

2.2.- Inspección do inntalacionoe j obeervaci6n de -
la.a operacioness 
Una do las formas 01'6 fAciles en que po4emoe -
darnos et.alta de la programación de la ompraea, 
de le formn en que realiza su control interno
es la inspección f!sica de lE·e instalaciones.
La obeervaci6n eetari aunada a la t•cnica an-
terior, y por m~dio de ella nos damos ·cuenta -
como reali.zan sue oparacionae. 

2.3.- Invostigl'ci6n o indagación con directores y -
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funcion•rioes 

Las pol!ticae generales de una empreea se manifiGetan en la en
traviet~s que el •uditor tenga con loe directorea o funcions--
rioe, ee conveniente que este tipo de entrevista8, no teng~n un 
carict~r formal, no obstante ei el 8Uditor lo conelderu así pue 
d• eolicitar que la informaci6n que 'l coneidera la condici6n : 
eepeciQl áe importAncia, le eo• entregada por escrito. 

2.4.- Inspecci6n de documentos1 
Rl nuditor debe in!!lpeccionar los documentos que se relr.cionen 
con lP eituaci6n jur!dicl?. de la empresa y a au vez ei lo cree 
conveniente debe acudir previa autorización del cliente con -
la peroona c~p~citada par~ dar aste inform2ci6n, que pueden -
ser abogadoe del departamento legal de lM empreea o en su ca
so un jurieta independiente. 

2.5.- Rx1UDen y a.ztÍlisie de eet•doe financieros: 
De este examen e3 indi3cutible que se obtendri gran informa-
ci6n, principulmente de loe est~dos com~arativos ya que estos 
noB v~n a permitir detectar los distintos tinos de oper~cio-

nes de importanci• que realizó l~ empres~ la n~turaleza ~e -
~et.e.e y l~ frecuencia o importancia de lEis dietint~!" p:nrtide.s. 

2.6.- Auditorios anteriores• 
Representen una gran 2yuda pera la plane9ci6n 102 p~p~les de
trab-'jo de l;is auditorí.Pa E1nterioree ·tanto si no del mismo -
auditor c~mo si fueren de otro que con anterioridad hubiese -
realizndo otra ~uditoríft, así. mismo podemos mencion2r sucede
c'n el ~rchivo perm~nante y el archivo de papelee corriente3j 
d~ ln ~xµeriencia propia del ,uditor depander4 r:imo ee ~µro-
vechen los t'lementos de infcrmsci6n de lao .-.udi tor:íri:?o previr.~. 

2.7.- Eetudio y evC:1luaci6n del sister.ia del contr:il intern'I 
Ea indiapenseble el eEtudio y ev~luaci6n del control interno
de ceda empresa para planear adecuadamente l~ auditor!~ ñe -
estECos finencieros, la 



omisi6n de opinión de loa contaderos públicos so~ 
bre los eetndos financieros, el P.X3mon de control
interno en la bes• fundamental ~obro las que se 
apoyan la naturaloza., le extn"si&ll y la oportuni
dad de la.a prueba.a de lo• ree.istros do contetbili-
dad y de todoa aquellos proc•dimientoe de Audito-
ria que ee eplican en cad» ceso. 

2.8,- Oportunida.d en la planesci6n1 
La Auditor!a consta de una ceric de fases y la u-
nión de todas asas fRs•s va a integrar la Audito~~ 
ría gsneral, no es necesRrio que se planee 'eta en 
su totalidad, sino que con que se tenga planeada -
Wla parta euf'icient• en la que se pueda obtener -
una idea genera.l, puad• empezar a dsearrollarse la 
Auditoría solo do aquellas partes que están bion -
pln.neadaB. Al roalizarae la plan•aci6n se debe con 
siderar que 4sta no debe aer rígida pues el deea-= 
rrollo del trabajo puedan aparecer eneas imprevis
tos que haga.u varia:¡- el plan inicinl porque influT 
yen definitiv•mente en los resultados finales; ee
convonient• ol recomendar floxibilido.C.-en la pla
neaci6n. 

2.9.- Programas do trabajo! 
Todos loe resultados de la planeaci6n ee va a ver
concretizado en un programa de trabajo que eetará
integrado en circunstanci~a normales pors 

a).- Programas de ~rabejo en su sentido estricto. 

b),- Proyecto de papeles de trabajo. 

e).- Selecéi6n de porsonal adecuado para ceda tipo 
de labor. 

Bato progrtma de trabajo deber! contener los pro-

Cld1m1entoe de Auditoría que se van n seguir e.sí 
como la exteneidn que se les vaya a dar estos •n -
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la oportunidad en que ee apliquen. 

Estos programas pueden ser detallados o generales. -

Loe detalladoa ademis de determinar loe objetivos a
seguir van a anunciar en forma. pormenorizada la ma
nera en que ee va n reglizar dicho trabajo para el -
logro de dichos objetivOe, generalmente estos progra 
mae son con la finalidad de facilitar el trabajo de: 
loe Slyudantea qUft intervengan. 

Los generales serin aquellos elaborados pera el uao
de los jefes de Auditoria, on estos se enuncian en -
forma genéric~ le.a t~cnicas a utilizarse y el obje
tivo que se persigue según el caso. Existen otros -
progrl!IIlaB de Auditor:(.a• 

a) Estnndar b) Bepecíficos 

a).- Los estandar eor&Úl aplicados a Auditoría símil~ 
res, salvo pequeñas variaciones. 

b).- Los especificas ser~n aplicados a Auditoría que 
:por las características prooias de lil. empresa ... 
presentan una situnci6n particuJ.a;r, 

3.- OPORTUJ'llDAD D:B LA PLANEACIONc 

Uno de loa problemas m6a grand•s do la vida a....,. 
tua1 •n loa n•gocios ea la necesidad d• obten.er
inf ormaci6n veraz y oportuna; los negocioa ea -
basan •n varias fuentes de informa.oi6n p•r• la -
toma de decisiones sobro políticas futur8'1 1 así
como en los resultados de experiencia ant•rio--
res; una de esas principales fuentes de informa
ción son loe estados financieros dictaminados ~ 
por un Contador P~blico. 

Bstos estados financieros son osonoialee para un 
gran ,.¡,,,•ro de poraonas o instituciones, oomo ~ 
son las accionistas, los acreedores los bancos -
el fisco, los trabajadores, futuros accioniet~s, 
•te. y todos requieren que eetoa muestren la ei
tuaci6n financiera de la ompreea 1 el reeultado
de sus operaciones en forma razonablemente co--
rre cta. Así mismo requiere sean presentados a --



tie:~p' dic:iar ent;•d::l'::·, (:"' r_:c~il·, qae r.:; ;;e& Cr.:':".:."F·ir :¡-: -
~:rde, ¿¿a::c l~E cir~un~~;~cicfl y h~ch~s oue e~ lo:. nccG 
ci•o puedec cr-.!!bi<ir y un• :·cci&:1 CiarT~.cvj_v;i a;; r:i: "":'.l~r!e= 
lle"H·r ~ C8:'bio Ccbh"l..:» ú le f:: l·tf. ¿e b,;;s~c S'J.flc:ie'1tes ,., -
:;:J.r.j•r dich• Ce d~tor- fiMr.ncicrtc.. 

Lts po~iblea retardes ".!UC s'3 ;or~~entfil:n CI". la e:·"!';rcgn de
loc cf'tr-dos f"ir1C1nciere'"' c.lict·::nin~t1 ci:=: ryu1JC.en 'lri1:"i'!'lnrr-e -
en U¡H' ~ v;;rias de l!":: si ~-uit>:1teE c:<,J.A:-.9¡ 

A).- C?llpC!"?Ci ~r. t eficic:ite del ?crs·J:~:-.1 del cll ente. 

B).- :Pa.lt~ de inf'~rn!;ici'n • i"lf0r::t:.aci6n defcctulsn del clie!1-
te ~ tf· 11JE; libr&r: y r<'gistroD. 

C).- Ev~lunci'n ec:uivec~dc·. c1e ?r'lbler.'!PC y situr.cic.n~e s1J.rei-
d¡rs en el tr:a:.::cur~, del Pñ'3, que :Judiertin h;;iber sido -
resuelt·J~ p,r le. c:1~p;líl.Íf"' y el ruditor, y oue fueron --
C·'J!1Ei.der:.:: iS !?in irtt!)-'>rt::nci'1 relntivv, cu~nt'le en reEli
d::id l,.. ten!a1:i. 

D) .- R!t=-rdos en l::?. entre ca do l~ bPlr>nze de com9r111b.:-ción y -
iJtree infor:iee. 

E).- ProblcmriP. i1J..,reviet3~ t~I? c:.tnt~bilidod u:i Q.Ut.'!ento en lps
prucb:i.s y ?T<tcedifl'liento!? de .luditorís.. 

Las ':'.'ri~er"~ cuatro causa~ eR9ccifica0::~· <·nteriQrlf'.entc -
pueden f"er hGf·tn cierto punte, evl.t(JCcs mediante un;ii. correctR 
plcnooci6n y "•l!ticc• de tnbc jo. La illtimr.. ec dificil do -
evitar y plsne;.r fll!! r-nter.,f'!no. 

4.- PROGRPJºAS DE "RhBAJO DE AUDJTORIJ,: 

Es un enunciad• l6gic;::.mente ~rdene.d• y cl .... aif'icado de -
les :>roccdi:i1ient es de Audi t•ría <1'.le hR de t!:::?lerirse 1 la ex'bea 
ei'n que i:::e les he. de dar y lo ,,,;i.,rtunidAd en que se hP.n de -
oplicnr. 

Cese ~encio~~~,~ en el incis• o~teri&r el ~rcgrnma ae Audit~

ría incluye 1 



a),- El programa do trabajo en sentido entricto. 

b) .- El proyecto. de papelos de trabajo y. 

c).- lll programa de adscripción del persona1 al trabftjO a -
real.izarse. 

Adn cuando en un negocio de pequeffa magnitud no seu siem~re
necesario taner un progr-ma de trabajo asp•cifico, su impor
tancia es indud&ble, y puedn afirme.rae que el lxito del tra
bajo dol auditor, depende en gran parte de la corrocta pla-
neacidn de este programa. 

Los finos princip•les el programa de Auditoría aon1 

A.- Ordenar •l trabajo a ruü.izar. 

B.- Bvitar omisiones o repeticion~s. 

o.- Controlar el tiempo. 

D.- Proporcionar un regitro de l•a fases dol trabajo en 
proceso 11 r1a1izado y el pendiento de llevar a ca
bo. 

E.- El fijar la rospons~bilidad de las labores del ~ud! 
tor y sun ayudantos. 

J'.- Ayudar a la •1ab0rAci6n del informo. 

Los problemas do Auditoría pueden clasificarse tambiin enl 

a) Predeterminados b) Progresivos 

4;2,.:..a. ll~.ma programa Predeterminado •1 pr.vi11111•nte establo 
eido, en ol cual ostan incluidos todos los procodimien: 
toa de Audi tor!a aui1que so reconozca que no todos tia-
nen aplicac16n en todas y ceda una de sus revisiones. 

4.3.-So llama programa Progresivo, e la pl•n•aci6n genernl -
de la 1xterwi6n, C10Iáctor y limitaciones de la revisi6n 
Bate progrlllljl& tiene la ventaja de obligar el auditor -
encargado a ej1rcitar su juicio po.ra determinar loa pro 
codimi1ntoa de Auditoría que sean necesarios y la extoñ 
ai6n, con que deben aplicarse on el exlUllen po.rticu1ar-= 
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de que ee trates 

4.4.~ Al AlAborar el programa de auaitoría es muy importante 
tomar en considernci6n las estimacicnes ;i~ tien.'OO ba-
sdr.dose on lo 9iguientu 

A,- Qu' clase de trPbajo solicita el cliente -
y qu' clase d~ informe desea? 

B.- Conocer el negocio del cliente y la cuan-
tía acon6mi e~. 

c.- Qu' procedimientoa contables y qu& políti
cns se siguen en la cfupr~so? 

D.- Qu' sistema o qué control interno tiene? 

B.- Preparaci6n y experiencia de los ayudantes 
que i11tervendrln •n la r.eiviei6n, 

P.- Qu4 ~rocedimientoe serán empleados para la 
reviai6n. 

4.5.- Las ventaj~e que ti•ne ln fonnulmci6n de un program~ -
de auditoría en cuanto n sue objetivos y procedimien-
tos que podemos seffolar1 

A.- Sirva de pauta contra la posibilidad de -
omitir procedimientos. 

B.- Se presente por si solo para facilitar la
divisi6n de trabajo, 

c.- Proporciona una secuencia y por lo tanto -
ahorra :tiempo. 

D.- Pacilita la revisi6n de papeles de Trabajo. 

B,- Proporcion~, para utilizarse durante la ~ 

revisi6n o para referencia posterior, un -
reeistro continuo de los asuntos termina.:.
doe, 

P.- Sirva de guía para affos posteriores, Esto
cen sus limiteciones naturales, 



· G.- su:·".i1:~::trr.i !:~leunoe 'f."r\lebns en el ces~ de u.ns dic?tttr.
. C!:rc~ l!.:: 1 tr:-1::- jo e ~!1ctttcde. 

4.6.- En cn::ct:cur~ci:. ~r.i.sten .. utorcs c;ue se~:::.lt:•1 t<Jfobién sus
Jesv:-::t: ~;-~ y !-":on: 

La cYi:.:.~;~nci: c::inntr.nte óel ')eligro de que el axi:·.ntcn se
iioite f: 1~..,. ~r~Jc:cdiT!'ientos aescritt:ts, ~ie:tdo ttr">s 1os
im~ic;:1.":<it::, '-''- Ql c:;r.·J ÓC' ~'.,-1~ el c··~,·~rol i:1tern'3 i11ter·~o

s(!C. débil jº ::r. ccr-cubr8!1 errores de !:'U i:!'.)Jrtnnci;;i .• 

Otra:·desventajt'. oue s~ -pueó.e E'~?1r.la.r, es que puttde ejecu 
tro.·~c ·t;r!·b,::jg inrl('CC!:::f'rio en l:w C'Cf'Ot: Ca ri11e cJ. contr•Í 
ii1t~r!":~ ::-e~: f'1.1fi .~ i'"l~tt!' 'l "'\'."~~e c:i l~c ':''!"r~r~fl n• ftOn de -
:ir_:i.i:.ic~ci·.:=•1 e.ri •.·:~nt.1 :~ ~'vl l'l'):to " i~.:.;:-~rtr·ncia. 

En .:·:i :i,iriión, er:tus deEvent: jt:r-? ne ._.,1J.L,:1e'1. 2-triOuir~e ~.1-
rr:i[:'r..:·:n& ¿~ ~u-.:it"JrÍr-, 1 yr. ('.Ut" l::-,tc h.:-. 9ii'.'.'3 c.L t:n~f'c11J per
Ql .~uait;>r, y 1-..,~· ~'!r:-:-~~. ·:e ?1.~~:.rLci'C' q'Jc ,,,. U\'!ctra.n -
en él ·~o~~'·· e~·· ·e:c·:)L!"ci.:-. ~'e u::.'.' !:f~rr.:c~.~11 J·ctenido e-:-i -
fJr~11e c1.efic i~:ite. 

De i;.u,·l :·.·-!'!'!"r ·!1 "'ro':'rrr:-.: a.o :u·~~.t.,rís r-. c.1 eberf. lbti-
":"!' :-l C"'::it.l!ri:} 01 tl f-'l?-:"""J~-1 c.r-·(;, ·: .:lt'v~rlu ::iu _ .. 
~j~c:.ci~:-:, ¡;"2:!·;."1~:1 f"..1e ·:eberf i:r.t~r ·~~~:¡.r:;d~ ')l'lrn aUB'len' 
tu o c.~ir:.:.inuir el : •. 1('; nce c1e i., re·1if-'i6., y •!todificttr al: 
nr1.7:-~:¡~. ac ;tudit:.::-í::. can el fi:~ de 11·:."':?1" 1·::iL" etj~ti~1tis-
;~.,rZ el cu-il fué cre¡;_c.l1:J. -



OAPl.'l'UJ.0 'l'ERCB!!O 

2.- Active. 

3.- PQ.C:oiVi:J. 

4.- Ce.::iitol, 

6.- Cuent:--n ':e OrC.e11. 
7.- Ree:-:'9esiín C'3 l&s Z.et~~d•s Fi!i··mcieroE. 

8.- Tran~vcciones y evento~ subsecue~teE J los t~~bej~ñ rol~
tiv·J~ .·.l ci"."rre t.e ~udi t'rí:i.. 

1.- Bl Ccs~rr-.llla (1 l' tr-:buje de ouJitorÍft, n.e es otra cose -
cintt lL re·;isi5n f!siC:il C~ los lil:r1t!31 rq;iEtTftS 1 ~OCU:rl"n 
toF ~r -:.b'Jerv~r:i.Sn ael C'Jn-tr('ll Irter:-io, cte., de tmr: em!Jr~ 
st:, :.:~di2zrte pr.,~f1m<:1s "Jrevi;!!lente ~l~bl}r¡;it'Gs. 

Antes te i~icirr :?U tr?b~\jJ, el ;.;uó1t1r debe CJiitrir C.):i -
t?U1e.··10!:' ~le:I:ertte~ nccenriri"s p~.r<:• r.:u c.le"'r:.rr:illc e~~" ~-,:-i: -
el ?eTEJ:-J~'l ~cecu:ic.,_o -::ue le r•U."':ili~r;( durr.nt~ el tie;;:'!l~ que -
.:"'.ur~ f:l "!:r·bojo 1 l".'1- ."!"J[.r-:.:.·::sg y orccef.i~ie"1t~!:'. ~. utili7..c:ir· -
en cad,¡ u1·' ·~e lo::. rubr"!'.' c":itcni.:i.'l~ l):; ez:;:..·C~:: fi~1:·1cicr-J~

a.s! C.J:..'1 t.c let:: L1fi:>rmeE 11ec~SéilT1.Qf oue ln cr.:nresr:. tie:1e lr_ -
obligaci6n de :ir·:ip':lrcir·n.'.lr, de lo::i w<·t~rir.les. y útiles de tr~ 
baj~ n~ce~rrie 1 con el fin de cumplir c~n el trab~jo enc9mer.
dr.ae. 

Un::o vez oue ~l .:iu.ait•r s~ h:;ülo :--lle.{"'~·d• de t.,a.,s notte--
ll!')e elemen!;~c qua c"r.~ideré ::.cce!!rri-: ;i;.r:i prec~der t' ~u r~
visi"n de su trc.b<l.jc de 211dit~r!a, tof!~~ntl~ en C')n11ideraci1:i -
las td'cnica:ie; la exten::;i4n y lzt opQrtuni~lad de loe pr<Jcedi--
:2.ie:it•P ?.. utiliz:lr. 

Dur:ntte el trPbaj1 e.e auOit")r!ri. en el m:>:r.e"M.t~ en que la -
desarrolle, debe ef~ctuarl~ de túl.a~era que:no ea.torpezcQ -
ln lt·.b.,r r.'..ti-.1rri:!. .~.e c:.c'!..::- U'."';D ee l~t". c::i::>leEJdos ~~to ~!"uno -
de los c~r~ct1e -,ririci'.-':ile~ : ue t:-':'ltr él co:..·• .. J GUB :--;1.1x:::11tes -
deben cuids.T, ya. qt.".e E·uele., sucee.er :5e que al ne -poder obte-
ner inf'-ormi'lci~lll.eB ~1..lficic.ntcs pPrL el :3-::c:..>.rr"llo de su tra---
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bnjo, ee veri en lo. necesid~d Ce recurrir a 135 person~e in
dicLdas con el Jbjeto de ~ue re le pr'?ryrci~r.~n ~ e~ su de-
fecto le indiquen el lug~r necescrio p:ro su obtenci5n. El -
hacer prceunta3 innecee~rias y en momentoo importunoc en la
que el personal óe la empresa n~ se encuentren en oc?ciones
por rozones de trRbll.jo en po::ibilidadee de con·ttetBrle, e.eí
mismo de tener un a1legamiento de cord'i~nza con alCJ.ln~ de -
ellos, tro.erá como cona"cuenciE<. entorpecer el funcion?Jniento 
de laB operocionee oonteble~ de l~ ~iRma, pudiendo ~rgwnen-
tar el pernon&l en cuAlquier momento de que la diferencia en 
eu trabajo ncuae los motivos por ll! cuditorír. que tleserrolla 
lo verá limitsdo en su informaci6n, en virtud de que por ca
r4.cter sentimental no h&ga lns obf'.el'Vflcionee neceeP.riPB a, de 
que loe procedimientos utilizados no fueron aplicados con la 
extensi6n ni con l~ oporturiidsd que deberian ser. A fin de -
cuenta, los reeul.tudos t&nto para la empresa como pnra el -
auditor eer!l'ln ner11tivos por r.i.zones de existir un Plto gra
do de diferencia que fueron pnsados por alto por no e~ber o
no querer a~licar laa norm~e de auditoría, 

Kn reswaen 1 el .iuditor est' obligRdo :il desarrollar eu
trnb~jo con cuidados y diligencia ~rofesion2les. 

Por la importancia que tienen en lg re&lizaci6n de la
auditoría de Bstadoe Pinancieroe, ee hen eetablecido tres -
nonnao especifica y adicionales al cuidMdO y diligencia pro
f P.sionaleea 

2.-~ 

Definicidn.-

Jll. ac1iiv• de una empresa repreeenta 1 tode.e aquellos va 
lores que eon pro~iedad de 12 negociación, garPntizando di_: 
recta o indirectamente el pa~ivo de ls misma. 

2.1.- Clanificoci&n.-

El &ctivo como parte intefr&l de Balance Generol de una 
empresa, eet{ formado por un grupo de cuentPs, lns cuales --
ppra cu vreeent~ci6n se encuentran debidamente clasific~da~ -
de Pcuerdo a l..-. import~nciA de lo pctividRd ~ue explote la -
em'¡)reea, En lo actualidad, ltl cle:ificr.ci6r. e:·::istente a el ;;c
tivo en cualquier empresa ~e encuentro repre~entada de tol -
fonn~ que encierra dentro de l~ clPeificaciÓn ciertas cuentas 
que son las que"las respsldan1 



a).- Activo Circulante. 

b),- Activo Pijo. 

e).- Cargos Diferidos. 

2.2.- Objetives.-

Los objetivos quo persigue al auditor ml ro•iear el ac-
tivo do una empresa, eon1 

A).- Que sean propiedades de la empresa. 

B).- Qua existan. 

O).- Que no se hayan omitido· • 

2.3.- Loe programas do euditoría, ee otro de los aspectos qu•
•l auditor debe cuidar al efectuar una auditoría. 

Los paeos que debe seguir antes de iniciar la revisión -
del Activo, ea el de preparar loe progrlllll&B necesarios pera -
cada \ma de las cuentas a revie•r, tal.ea progremas eet•r6.n -
formados de dos clneess 

A,- Los cuestionarios de Control Interno. 

B.- Loe Programas de Procedimientos de Auditoría, 

2.4,- Los primeros los utilizar' con el propósito de dar res
puesta a preguntas ea~ecíficns, relacionadas con el Sistema -
de Control Interno. Las preguntas debe formulerlss µara que -
11•an contestadas con ''5111 , Las respuestas contestodns con 
•No•, l• indicar&n fallas o puntos d&biles y requerir~. una -
explicación mds detallada. 

Tal.es cuestionarios, lo utilizará para la revisión nel
Control Interno ·y, debe hacerlo de ser posible antes de que -
d•s•rrollc el trabajo específico de la •Uditoría. 

2.5.- Por lo que respecta a loe programas de Procedimientos 
de Auditoría, el auditor proceder& a eleborarloa una vez que
halla llevado a cabo lo revisión del Control Interno. Talea -
progrlllll&O describir~ en rorma rosunida loe princi~al•s tre
bajos que deben efectuar, la reviei6n Ce cada una de iae cuen-



tas de los estados financieros, así como de ln oportunid~d -
con qua ieb• aplicarlo a íin de que logre los reau.ltadoe po
sitivos, cumpliendo al objetivo al examinar cada une de 
e11es. 

2.6.- Procedimientos do Auditoría.-

Los procedimientos do Auditoria fundamenta1es pBra -
1eo p•rtidae de1 activo, son 1oa: •iguien1¡c5: 

2.6.l,- Confirmaci6n,-

El ·auditor puode ir,ici11r su ~rabajo de euditorfo 
practicando confirmaciones par8 conocer la aut•nticidad de -
los activos. Bs rocomendabl• que inicie eu $rabajo llevendo
a cabo la aplicaci6n d• eate procedimiento, en virtud de qua 
gana tie~po, ya qu• esta revisión tiene por objeto de que se 
cerciore de la autenticidad de los activos, operaciones m•-
diimte el dicho generalmente por •l!.crito de una persona in-
dapenUienta da la empresa examinada y que se encuentra en -
condiciones da conocer la nc.turaleza y situación de la opera 
ci6n y por tanto da informar de una manera vilida sobre ellñ 
tules como el sal.do de los depósitos de dinero en la cuenta
bancnria, pr4stamos bancarios y las responsnbilidf!.d•e conti!! 
gentes por garantías o andoeoo informndos por e1 bru1CO de la 
cantidad qué de 1os clientes deben el negocio en cuenta co-
:ITiente o en documer.tos,,quo infonnan obteniendo de ellos la 
declnraci6n del monto Ce los adeudos. Procedi~ientos lleva-
dos a cabo mediante la circulnrizaci6n de cuentas por cobrar 
(clientes y documentos por cobrar), conf'irmncionee ba.ncElI'ias. 

2,6.2.- Jns~ecci6n o exwuea fíeicos (recuento).-

La aplicaci6n d• este tlcnica, ea con e1 objeto de -
que compruebe 1a ~xistencia de1 activo ropresentendo por e1-
rengl6n correspondiente de los eatados financieros, Obvie.roen 
to la utilidad principal de esta t&cnica 1n aplica a activos 
tangibles y u otros, tnl•e como va.lores y evidencies d• deu
dcs de loe cuales el duafto ~osee pruebas tangibles de su --
propiedad. Bjemp1o de •11oss Loo erqueos de coja, examen fí
aico s.!l .aC°'i.vo fijo y e'}('G.m.en de v~lorcs. 

2.6.3.- Allilisis, c'1cu1o, obaervoci6n e investigaci6n.

:O.ntro de la revisión del •ctivo de 1a empresa, tnm-



bid'n Rplica CPdri U.."ln de eetN~ t~cni.cet1 1 de ?Cuerdo c1 l'."P c~
rscterístic~s de cada une Ce laE cuent~s, yr. sea inveetignn~ 
do por su cuenta de todas aquellas informaciones que eon ne
cesarias p~ra eu trabajo, observondo ciertos hechos y cir--
cunst&nciP~, principplmente los relntivos a lR forma de las
operncionee. Asimismo puede cerciorarse de 1~ correcci6n --
numfrica de lae pertides mediante el cálculo independiente -
de le misma, 

Para una m¡¡;yor :apreciaci6n, et señelfl a e-rendes rtil:Beoc 
loo diversos pasos principales a e-eguir en lo reviei6n del -
activo de una empreea por el auditor. 

Deter.ninPr cual debe ser el Activo segun los libros y
que een real, pr2ctic..r1do nRra ello inspecciones y concilia
ciones, P.olicitanao confirrr.acio~ee de s~ldos (positiv~e o n~ 
gativae, expresando o no nuestro e9ldo); pidiend• certifica
ci~nee y opinioneo; verificando c~lculos, efectuando arqueoe 
de efecti~1oe y valoree; reviat1nd-'.l deberee y otras oreracio-
nae ñel ojercicio siguiente, llev~ndo » cabo diversas ~rue-
'b¡)s e.electiva.e o tete.lee pors determinrJr que loe bienes oue
ap9recen en le contnbilidAd pertenezcan a la emprea9, que no 
eetón 5Tªv~dos y que ce h~ga CO?lBtar si lo están, ~reciear -
si e'stá toóo el activo, ei eet' preeente n un valo~ correcto 
( ratificando diverea11 re::;ervea co:rrplementario.e), elir::in:;;ndo 
los conceptou que deb~n ner erogvdos a cuentas de re~ulte~os 
ver que eet~n eutorizada".! l5ts inversiones que contribuyen el. 
Activo y que sean recu?er&bles. Hecer loa eaientoe de corree 
oi6n que procedan. 

2.7.- Aplicando un ~oco lo Anterior, ee puede indicar les -
siguientes fG>ee~ :a 

a).- Definir ei las p&-.rtidne que figuran en el Be.lrince 
existen y ei eon poeeidRe por 1o empreea o ei ee
t.ín grs.vcC!'.B e com,ror::Gtidae y ei dicho8 gr;.vime
nes y ceo:npromit30B e~t&n rer,ir;trud.:te en contsbili
dnd e inform?d03 en el Balance. 

b).- Deterr.iinar si lrny valor.?:a que, ?Oseyendo las ca-
r11cter!stic~s del Activa, no han eido estim~dos -
en el Balance, con objeto de o~c ·~r eu incorpo-
ruci6n, p~ra exocti~ud de dichos ectados. 

e).- Si la valuación asignada a eeoe valoree ee r~zo--



nr·.ble de!:'Ce. el -ni..mto t.e vista :'l.e t~cnicae y nrinci--
~i~P. CiJnti..;;bler., J r-1 ·:;-.e tie~e ~- :>bre vr:ilueci6n o 1nrreva.lua 
oi6ri r1uE- cí'ecter. lo!:' re:.ultc~~.o~: tJ {.'.en ~--JGUT .".! l'2~:s-!-vt:.::- ;:;e: 
cret::: ~. 

d).-Si h:.:.y vc..l?!C;,!" i::ue, fi¿ur:;mlo en el :..ctivo C"rr.Snearr.ente de 
be !'.'~-E~TL'):- (l. l'J: e· ~-t:;,;, ~c.r:. e'l.l'Cti tue., te.nt-:i del Bnlnn: ce C<:>füO r;e1 Er-ttdo C:e 1'ér('1Jr.,:- y G"'r"~::c;ar;. 

e) .-EY.Fm·en t\.e les reserve.a co:uplewentoriae (1e ::ictlvo rarc. que
ju?":uen ~i ~':'r n~ecuBclan, excesiVflE o insuficiente, para -
·1i..le tn ;u c::.::i -.ry 1rga. el f'ju::te r D((~ivo .. 

c.lr.ter~L~~ ~~~~i~~ ~~-:! t;;~~r-~~~c ~~~--d ~ e;·u 
1;r ~~~~6r.~v~~~~~-ige~:~~e 

el3b>lrnrlúF ::iJr cedú u1:t· cj[! lF..t. civ~nt,n~ r.0 viccc1E::i. En los r.rpe
lt••: ;:!e trr1.J..:.jo .::,ehe:1 n] aerri:ir t~,o: R • ~uéll ... i:;; pruEb:;.? n;ue hf'ya. -
lJ.evroC:o ;-, cE'i:.o cor..') 1:Ü~ 1.e6 y .~:;;tiofooE:rse fe lo~ resultRC.or los 
hechor. y cifrr·; di: lo:~ pi-tP.d:>:.: fin:i..ncieros, 1Jbra emitir c:>n lo~ 
~l~rnentos ae juicio eu opini6n. 

3. - P J,SJVO. 
Ee ::i.r_uel oue C'Jf1,rn:·Pr16e 10:: ·,oli(ECi ,;,cr !Jl"<:.::ent;;d:i-r: ?r:1-

V~!1i<::1te~ de O!)eÍ'ccion~E-i J trr-n•~E.cc·ia:~eo;;. í).:.~~ ".'\...-~, tale::.. co:110 la 
c-.til"'.1.J.Gici5n do .Jr:.rcl"?.t:l~-='., :.:crvic:lllf', :¡~1.:'1G<': ",?":;.stos en que 
ee h?.yan i:-1curriQ0 1 o rnr le o\::tc--:ción l1 e !'orér:'.;E...~os pt:rc el fi
::c.~ci: '1·n·~~.J t1c lo=> l°Jifr"l.(;f' '.:v.:· c.;n:·Litv·.:.en •?l e.ctivo. 

3.1.- Cls.:-ific~~ci6n.- Así c:i.:lo el Bct1v-:i _:,ue ot.nt1ci t~1.• la cvrrt.:. 
bilidc.cl tic une. err~,rCFC. tie:ie \."rt? di.::· tribu.el )n C"Jr el ::>bjeto Oe: 
cla~ii'icar calle:. unu l1e los cue.ntc.s r}e ncuerClfl o. ":U. c.i:-r8.C'ter{E:
tic:!.L homocén€e.s, E.~-í el ;i:;.siv' C)r l:;;. :::.i<:"E• fin:=litlcd tiene -
une. cl::.f'ificsción liUB cu ~-:u ueo genet ~·l actu:il e:: lu ~iE.,"UienteJ 

a).- rasivo G C0rto ilr7.~. 

h}.- Pasivo u Lcr[o Plazo. 

e).- Pasivo Diferidci (e;:-te Últi".tD c1enomin&.do
cré~ites diferidos). 



3.2.- Objetivos.-

AJ. efectuar las revisiones eebre cada una de l~R 
cuentas que integran el pasivo de la contabilidad de unn em-
pree~, a1 Ruditor lleva como finnlidad de cerciorarse des -

A.- Que las deudas ae hP.yan derivo.das de operacio--
nee normales. 

B.- Que tales deudas o compromisos contraídos eeau
a cargo de la empresa, 

o.- Que las deudas existentes en el pasivo sean to
das las contraidas. 

3.).- ProgrPmas de Auditoría.-

Trunbié'n al igual que pftl'a las cuenta.e del activo, -
existen dos tipoo de progrrunae (cuestionarios de control in 
terno y procedimientos de RUditcríms), dfndolee 9sí mismo: 
los miamos ue•e y finalidades gl revie~r la~ cuentas del pa 
eivo, tomando en consider2ci6n que lns recomendaciones mt-= 
geridns serán tambié'n las mismas. 

3.4.l.- An"1ie1e.-

El ueo de esta t~cnica para la rev1si6n de estas -
cuentas seri de primordiaJ. imp•rtancia, ya que al ianalizar
tante eu motives como l•~ ealdee de la.e operaciones realiza 
d11.11, harln efectividad al trabpjo deearrollade. -

.Adem'• de la té'cnica arriba mencionada en la revi-
ei6n del p~eive, utilizará las té'cnicee de inveetigac16n, -
inepecc16n fíeica, confirmacién, c'1culo, obeervnci6n y decl! 
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C'i6~1 ¡;i c1.:rtific:ici,n. A c:r.:.:.n{es rc':..'!11~e dr.b-?r~ 1 utiliz.:1.r el efe·c
tn . .,r lll:': ,.,T'll~bP~ r.iguier.te~: 

T1E-ü•.H'1.:iri.:r c:.1''- r·,.,,·r.e r: .• ~ .. - \jb1 :':!"'. 1 ver si :'.f' r•:i::l ::i 
es nor"l:~l ~r d~bicl >, ~i !'IO Ee J:iti1' ·~ uiv"" r !.ti.rn;'J 't:' ·r te""'er C'~' 
::.r~ .. ·c'i "Jnes Ce siJl~a~, cfcctv:·r cn~cili·;.ci.,!"'~r.E ""1~flir Ce'.:"'+..i.fi e:-= 

:·cioneP, T•.ri~'icc:ci1nf?::. ~e r."lc:~l·w, .., .. ~~s 1:>:-~crl '"?.':"~, .'!"':~i..:t:-

c"r :u·q~1e3s de fncturPí' 1 esti .;Ci"ln{': te n>netsfi·e~·:tr:;-njeri:-:s, -
reei;;rvas de :is.sivo y r1e ..... ~iv.:i : r.1.l:i1Ul::c1o, recl:'°'E'ific:.:r !H)érPci~ 
nea. 

'·~i- i::n.> cl'rci.n~~ r::c t"e .·.~{" o. 1.- fecl:':', .:.;e '.,,11 ·nc.t ~,., --
hubieró:1 "':-!:·i·:.) -~:-:tr·; libres { ·Jbli.r":ciin"l'? que h•1bicr~n ::=:id:i -
!"J:,·itid >:- ":'.'1 ~ic·· ·s cet~dot" fit:: :-.cier:if'.), detc·r~1 i!'l~r :·i f'uo:;r')fl. -
e~tir: Cr::. t~c rcnerdo El l~F prL1cic1i":)::; c!<J c1nt.-::".Jili:'c.d ge~er--l·~
tr·~•1te "cerit::!.d.o~. 

4.- e A p I ·r A l. 

Cancent~.- B'.'\ Pquel oue rE=-prer.ie~~t;:i l~ invcr~i·Sn i::ie l~H: r·C'CÍC)!"i~ 
t:aF. '!' E:ociof. en u.11:-- entid.=.C J c.,l'\s)~te !\11trI1a11'ente ea lr.e a~or
taci,r:cf', .;.&~ lr:.::t utili~Raes reten.iCaE' " n:enoE" l;·f' ¿érilié!P.s ·5;ay 
•ul.,dus, n:.~B etr~ ti?o a~ sunero{vit, l!!n .:u c;:so. 

4.1.- Olrcific~ci~~.- L•s princi91·1~s co~cc~t1c inclui~~o e~ ~i -
e: pitrl e ~ntsble Eon l:>c f;iguie:1te•: 

Ct:!litti.l S"!Ciril. 

Ordii:i.n:rie. 

Proferente. 
SU-peTwit de C¡¡pi t:il, 
G:;n::.d11. 
P•g,.de. 
Dan:ido. 
Per rev:;.iluPci6n. 
Dlfioit. 

4.2.- ObjetiveR,-

a).- Que el capi t~l .s Jci::l ee e-::cue:i.tre c'rrect~;;cnte 
pr~sent;do. 

4.3.- Pr•ttr~r-.s.-

Se el:::b'>rt:n L:e ieu~l ~n1era y cor~ lPs ··:is~-.r~ fi -.~1 ~.· 
aes C1Ue si: ~enci'i~ci:-i en l:">c !'"U!"Jti>E' r1ntr::ri">ren. 

4,4,- Procedimientos.-

El. :iuC.it'Jr, :.~cdiP!1te 1==" r"!~risi~n Ce la t':~critur:n c~n
tutiva se cerciornrñ si ~st5 escrita en el Reei~tr• Pública ~e e~ 
11e:rcie Y de 1.a Pr:,nif"dad, nora que ne nierda su f.,~3.lic13d. 38 



TEB'l!~-l"~ que verificar li' .::..~tribuci6n del c~nital, que -
c•nsistirá en cerci•rarse de cuant11s pó!rc.;mo;_is lo i:'ltegr.r:r!. co-
111• e'! encuentra reprecllnt"ns'l (e!'l !1W!!.crari., cien especie). 

PnrE" efect• de revirti'n del Cnpitt.l Socio.l, en le :·uditg 
ría se debe haeer ••nci6n d~• 

Lr'cs c:.-racter!eticas ::1ercr~tiles y financier;is del causan 
te, que consiste en detallar 1'\";lmbre Ce la eJiprer~, :::u rc.:.11, = 
su cz.pit¡¡l, sus ~artes, ll &raicili•, etc, 

Te:-:6rl que asegurprse que crd<? :-.iccih! se e:'lcuc:--tre ~ae-
eua.draente descrita y que aparezca cerrectr-ment~ en el Brilal".
ce General. 

Si le.e c.ccio'!'les no ticne!1 vr>lor ns-.i:i:il, tencrf. 0_Ue inai 
car lo.·. c:.ntióad que ec ha:i•a naig11~c1.o ::1 c.::flí"' r:c~i&:1. 

Debe cerci'lrer~e r.c que c'n!'id~?'cn ClcltrG Cel pr:civ!> E'.

C.Jrto !Üt:Z·!' toC;is l:>e divide:adec, ::ienUii'!nt.i;:.: de p:;D'• El ir:i-
:;i::>rtc tlcl Cv.pit: l e~.itid' y ~uc::icritc l·J C.et~r.:.inr. :i;;r l~ ft?
ner::l •bteniéndo cenfir!!U'.ci::inaE :~irec+.o.:.z del r~¿:i!'·t;r~ ·,JÚbli
co y.t.l"?l cc,rredcr, eY:::i-n:ad!> !'1? reEistr'Js C.el c~.pitt'l y J.oE 
tnl~nnriQ~ de acci•~es. 

Sn el c~E., 01" ~n~ luE" socic.c'ricieo 'lir:.y:._., re· 1d(!uiri··lu ern:-,.. 
::>r.ipins c.ccienes, p~r lo cencrul cx;:.:::in:-;; éstr:R ? :iidc C"):1.f'ir 
~aciSn de ella~, y si le e~~resa llev2 SU ~repio rcgiEtr~ ae 
acci,ncs, la. co:rpru~bc. con l~:::: t~l~r-.ec rcr-~.,cctiv"Jc. 

Existen diversas cl~Pcs de ou~er,vit. 

a),- Supedvit Est<ttutorie. 

e).- Su~er6vit G~~c:o. 

d) .- Supert.vi+. D;)nw.ó~. 

e).- Sw·Jcrávit p.,r ll:~Vl '.ut·cl 'in. 



El c:q1,':lcr, c·c eot::..~: cuer.trs, el ;;wCit·Jr t:mliza lr-e r!lo
<lificnc.:.;..·JntlE JC.:Ur!·idtts, y ee c0rciorn 1uc ne snliquen óe 
acuerdo a l::iP. ;>rinci9i"JG, h¿;ciendo claref' y cuidndosos óeter 
rr.inacionc.o entre i,.r: oí-lrtidt-ts que deb~n c"rfftrse n loe reeul 
tr·doe del ejercici·:i, o 1:1s utilid:idcs retenidPE o al C!'lpitei 
pegodo. 

C1.u·:nóo lr• :;,uditorig lR llev8. a Cf!bO nor nrimere. vez -
est~ oblic11cio a comurobar mP.diEmte unEt revisión anropiada de 
los libros medipntc indPg~ciones, que loe saldos prov~nien~ 
tes de ejercicios anteriores est~n correctnmente clasifica-
dos. 

4.6.- Enfogue del Auditor,-

Bf.i necesario que el auditor debe compenetrarse a fondo 
de los orinci~ios y clnsificaciones eóoptadoa por lN empresa, 
pera juzgar debidi1mente la importancia reletiva de las dife
rentes partiüaa y el gr.acio Je extensión que requieren sus -
~ruebss. :al úlCence Ce les ~ruebas t~mbién depende de l• --
efectivid~d del Control Interno. La comproboci6n deba pla--
nearla de tal manera qua ~1 efectuar las revieionee le satia 
fege.. 

Respecto de las partidas registradas durante el perío
do, el nuditor descansa :Jrincipelm~nte en los resultados de
un~ revisión cuid~do~e óe pru~b~s selectiv?e, an!lioie de -
cuentas y comprobaci6n de l~s mismas con las de ai'1os ante~
riores. 

4.7.- Utilidad.- Results de analizar les cuentas deudoras
y acreedoran y obtenerle por diferencia. 

5.- CUENTAS DE RESULTADOS. 

5.1.- Definici6n.- Es un estado de progreso o crunbioe ocu--
rridos durante un período dado. 

5.2.- Clo.Jlificaci6n.-

La clr~r-ificaci6n de lElS cuentns ele resultados general
mente "!)e:r~i efectos óe rcviE1i6n de unfl. auditoríe., e~ óeepren
den l~s etop~a sig~ier-tesc 



a). - In¡¡:resoc. 

b).- Cactos. 

e).- (;estos. 

5.3.- Objetivos.-

Los objetivos que persir;ue el auñitor nl excminnr los 
renglones de cada uno de las cuentas de pérdidr-E y i1<anancias
o cuentas ñe re3ultndos sons 

a).- Que todss lns ventas efectuadns en ol ejercicio
~sí como de todos los g~stos correspondientes a
las r.iismFts hayan sido emplead.os, 

b) .- Que se hayan efectuado laE deducciones, rebaja-
da.e por ventas en eea ejercicio. 

e).- En deterrr.ina;-, nue el este.do dE'! pdrdidas y ganan 
ci~s muestre en f orrna razoheble todos los resul: 
tadoa que correspondan al neríoao, oor traneac-
ciones efectivamente realiaadaé.-

5.4.- Procedimientos do Auditoría.-

El estado de resultedoe, están i~'ortonta por lo me
nos Oo•o el balance genern.1 por le informaci6n relativa a la
hietoria de lae utilidades y por la importencie vital para -
los inversionistae, 

Por lo que comprende a la revisión de estas cuentas -
en ruin ouditor!a, presenta uno de los problemas básicos en la 
contabilidad, que requiorc w1 experimentado criterio qua in-
terprete apropiadement• toda información relativa a las oper! 
ciones. Debido a la parte m~.s importente que el criterio jue
ga a la.e dociEionos contPbles y an le selección de loe proce
dimientos específicoe que a menudo podr!nn aplicarse a eatss
cuentas y que son utiliz~dos nl revisar lao cuentas de balnn. 
ce en la que allí se e~ nece3&rio cfectuFr revisiones con --
progrwnn.s proviamente elaborndas. 

La forma m6s ~decu~da en oue el auditor debe llevar -
a cebo la reviei6n de ~etas cuentas, es compenetrándose prim~ 

1¡\ 



rs.mente r:r:t·tdia.ndJ a f•~1d.o vrur-llor- :irinc1¿ioo:; clr.sific;;ci•
,:~:. :.(;.l.,t •.. : .... ~ ¡·r ln e:··.?!"·:::-.:, 02r•t ;,: ·."gr t~~::J"" !';lcn·tnttil:::~ de -
b;r·C'. :r :c.t~rri.:-i::r ltr l"JCroir.».·s o·áE i.•.":·~rt·nte:: y el :-rt,d) •·1p -

e;.:tensi&'n . .;e r·r-r,,uier,,.11 ::us :irv.t:b·.s, dr: "C.1aic.:, ~ je Zr~'b'!l dl"l-
:.l<:':·tioc a ~xtr·nsi'n iO }; cfectivii"'.r.r\ tel C•ntr:tl J~tcrue. 

El oudi~c1 ~nrte d~ ~~lic~r ¡JO ~vecJ."1~ir~tJ~ qu~ C&n 
sirer6 nccE'r:Pri .. s Ueberá C·j?'l:bin::rlo::;. c•n l~ inf9r..u¡:,ciín ;.bte11I 
dP en otr2c fó~es del~ &Udit•tía y c~rcioré:.rse de est~ m¡u,eri, 
':!tt~ lrs :i1~'!:tbcignes ;-r:•·i:r·--·ris ::~n l~: r•.1t~~".tjc; .. --:. 

L·ts '?. •;ir;j i>m::..: (1e .,,,;,¿:it)r e~· -:~t: 2 r::t:.e~ t¡;;::::, .:<··.:nerP~.mer.te 
i~.-- llcv:: : c:-b? 11edi:iflte l~rueb~:=- ~electivne Pelecc-il:'·da.E" cu! 
'd~·r'~~~~'m.e~te cv:1 r•·l;:ciSn ~ loe -:-·j•:rcici'lr <'l"··tr.~·i.,rcr-, 1"8 (ci::ir: 
co,rnr'b::i•~(1:;o l~:- p;.rtidr-:i t1 e ~..-:,·'l.r cn~ntí¡. ~- lti!" ,1e c~r~cter ex. 
tr:~,)rr~ in-:rio~ e:-:P.J:"ti!"'::ncJ,) l:._ • "'CU:fle:i.t~-ci ~r. rivo:? :!:.te :: ~p~r~n. 

Co:ii~ i::e .7.t.?-ncior1 r·•'t~ri.,r:11c:rte, r-1 ch;~ir nttf> lQE l")J'"'~•C'edi 
--:jert>.-. 1_itil1zE•C"':- -:-:i lr revi!"'i ): ~ªO~:.~.i: C"- ·'b~r.;:rlo::' e~.', l:::~ : 
inf~r·r· ciGn.~"" 1bt1>1ÜL~f1 e :•1 .1tr:.1~ f~r.;;r: ,~e 1-:.• :·tulit·Jr!r:i, ésto
~e rcfi·.~re o (!'.l':! t:l ~uci~;.¡,r h&t 1l~V:ld" ri c;_bc &U tr::i.hr.jo !)•rn
Cf-l,,'.·r:i'' r l~ c·,rrP.cci).--: de l··,r C'U~rt~.::; c1e ':.J~rdif .. ,.. y ~2!""?'!Cino 
t?lec co:no: ?entG-.r· ..:: ~n cr jr. y clie::te~, c~:'.:Jr~ ~ C>!'1 c:oj:i r --
cuenttie :')r '1agur y el ~x:·mcn ñe l!>'." i-:·l':<:::".t::'·rios, de'1recirci~n, 
-?l:i•rti?.01ci6n Ce c::r(."or- c.'.iferiC1'f.: e :in '":'et9;-., etc. 

Rc::ur.iiende t,C0 l:i :;11ti:ri.1r, l;i rc:vi:">i.5ri fe l:.~ c-u~!"t~f'

dG result~dnr conFistr Pener~l~ente ~111 

ElindnO?r lo ".'!Ue ¿ued ~ r:er :'e.C'ti vo .... .,. :; i vci, exc!llin:i.r con
U!l ~e"ltidg cr!tic<0 r l~H cu.!nt:;is y c,:'C""9tJe rce.i~tr::irles para
;0:1er de ;;:;:nifie:--t~ j!'rc!_'Ul;or15;-<1 e~, invC'~tl ..,..:.r l:ri:: c~r5os fo -

l:.1 f; cuentrs rcre~C.:lr:-.s y cr~Citss 1 l~s C.sudJrr,.~: C:tL"'p~ro.cio-
ner con Qtr~~ ! jercici~B, crotcjrr los i:1:reEGS :-i:>r .::111r:cc~Jt• de 
ve'1.tó'.i.S y otr·H;. Así cu;;:~ sus c"ecL·raci')iiC:.S i.rcrif.ic;sr ltt C1'•:>:1r;:i 
b~9ián de ffnstes c•ntra i~gresee y preeupucstos p:ara ver que : 
htiya carrelncién entre elles, deter:::iinar ret¡;;¡ci&n y otras raza 
"les, cer~i~rr.rPe que 1 '.lf' ref'Ult~.d•~ :iert~::tezc9n al ejercicio : 
r:,UP. se r~vir:::r. 



Tret6ndose de una auditoria de bnlence, no ?reci
sará una revisión detallada do todos loe ingresos n~ de to
dos los gastos, sino solamente sobre equellse cuentas o sub
ouantas que puedan preet~·rse n malas interpretaciones o err~ 
res por parte del personal de la empresa. 

La amplitud de lae revisiones queda regulada ee~ 
gdn el caso, y puede extenderla o reducirla de acuerdo con -
la teoría sobre pruebas selectivas, o con el criterio del -
auditor. 

6.- CUENTAS DE ORDEN. 

6.1.- Definición,- Son aquellos que se utilizan para regis-
trar en libros, lac operaciones que no afectan o modi
tic~!'l el b ..... l~nce mientras lee contingencias ao se .. --;"'' 
rer.lieei:a., 

6.2.- Clasificaci6n.- La cl&sificación de estas cuentas ge
neralmente se clasificun por la naturaleza de su saldo 
pudiendo ser deudores y acreedoras. 

La naturaleza de cade. cuenta ir.dican en su saldo lfls -
características de lee o~eraoiones que se r~~lizan, talee co 
mo vA1ores y bienes ajenos,- derechos y obligaciones contin: 
gentes.- control de emisiones de vslores cuyo reembolso se -
efectda en efectivo o mediante. servicios.- control contable 
por medio de asientos correlativos. 

6.3.- Objetivos.- El objetivo que oereigue el auditor al lle 
var a cabo loa revisiones de estas cuentas, es dater-= 
minar las contingencias que aplican un grado considera 
ble de incertidumbre, que o. tra.v's de un ever:.tó futurO 
relacionado con ellas, puede modificar ln situaci6n de 
ln empresa originondo uno p~rdida o una utilidad. 

Dentro de los objetivos principales que el ~uditor pe~ 
sigue al efectu:nr eu examen c1 e estas cuentas eons 

A.- Comprober que todas lt'e contineencias Ce importen
cia, est~n mencionadac en loa estados finsncicros
con notas en los miamos. 

B,- Detarminar como consecuenci~ del estudio de les -
contingencias,. ·ei por la importancia de datas pue-



de tener l;:i noce~idiid 6e e!iÜ tir al dictt·~ren o abs
tenerse a eor Ur.P onin15n. 

6.4.- Control Intt-rno,- ReSflE'Ct:0 " e::?te ~unto, no exi!':'ter. -
procedir.-;icnt'Js cor.c~·~t:ir ":1<.rru e.u control i:iterno, cino 
simplemente rec.:i·:.c::l<r c1one::- eener~lee, comunicando a. -
l;;!; oersom~i¿: encPrff·dns dr for:nulpr lor r.st~·ñoe fi11f-.n
cisro2 ~uc t:>m~ n~t~ ~e ell~s ~l f:>~:ul~r l~s raioa~2,

::!éCi:inte el rr;:cistr:> t:e cue11té.iS de 1rdeia. 

6.5.- Procedimientos i:'e A1.:.fitJ:-Ía .• - 1-J:: procedi.;aento:..:: Ce -
f•U<1itorí:· uolic~0les ~- ectt:·:.:. cucrt~¡:J 1 con::iettr!i er.. -
revisar L-t~. er: C[:.G·.) c1e ou.e lmbicscn sido nbiertris J~'ra 

su cor.trol c.Jr. nl ob;.ict.J de C·)noce!"' el momto ae cllns-r 
CUM1C.:> nv existen cuent~1 n de :>rden, e~" r.~cesE·rio quie -
se oercnte óe como fueron ret?istr .. •dPS l:rn nosiblee con 
tingenciae dentro de los est~dos finnncieros. -

Ahor3 bien, corno consecuencia del estudio realiza
do, si el r1uditor Advierte que existen resultoaos que no le
fueron posibles prever y que en un momento pueden traducirse 
en p~rdidas de importancia p~ra el neeocio, ~uede verse pre
cisado a emitir 11?1 dictamen con snlvedPd o. obteneree de opi
nar. 

En virtud <1e lo difícil ps.rn que el auditor resu1-
t• poder detenninsr les contingencias en el negocio de una -
manera razonable, ee justifica considerar como procedimiento 
recomend&ble, le abtenciúñ.l. de una confirmnci6n o certifica
do de Cirectore3 del negocio en el Aer.tido de que todes las
contingenciae que pudieron exi~tir y efectuar a los estados
finencieros, han quedttdo co11signadoa en notas complementn-
rias de loe mismos. 

A p;randes rasgos la revisi6n de los cuentas de or
den consistirá ens 

a).- Ver que indiquen las obligaciones contingentes 
o sirvan para reeistrer a~tos. 

b) .- Habr~ que preocup2.rse que el bolance genernl
cuyn finalidnd iníorm~tive es primordial, ex~ 
hiba los derechos y oblig~cionss contineentes 
en ls em?resa a le fecha. 



7.- RaexpreFi&n óo l~s Er.t~d•~ Fin?r.cier•c. 

PPr:o rcfl.~ jo.r ~dccu:.l~ .,; .... r:to lri,, ef~ctttf:" {·~ l? 1n..::-l~·ci ~J :!'!l h:;
cor..siCer;.0D c.ue, eir. ur.:i ;Jrio1"r" ct:.;p.;1., <leb"n "-ctu. liz.1r .. ·c ?•r
lD r:ion•e l~~ : ig-.;iertoe rer.gl•t11\1:1, C1t!'~ia~r7ci<>;· c•m~ -;;ilt:~:.e:'1te 

:::i[1"lific•tiv~z f1 ur ·1ivel 0~ ~e.u!'!r;•lid-.:C. 

Inventario~ y C1et~s ª" Vent~~. 
Iurr.uebles, ?d9quin11ri<.:.. y E···\·i.po, dopreci:ici6n .,c1•mul·Old:;i y l:i d~ 
oreci..:ci·~n dc.l 9·~rf ... ·: ). 

Q¡pit·:l Co11c.blc. 

Aé.em61' oeber:fr~ dete1·n.in;-:re.c ': 

-El rc~ult:.ó<J n"r t~J"C1ClJil de activ• n• :i &net.;.·ri:)e (Crmb19 en
ol v~lor Cftl 13!:: ¡,¡ctivef:i no rr;u:et;;r.Lo::.: por c;.u:;;n.:- distil"t~s o; -

l•• _ nfl:.ci 5n). 

-El CJ2t~ i~tn¿r~~ de fi~¡~ci~~ient~ (E~ el coeto totul de fi
:i::nci;-rr;ier.t11 el C'..tal, en ui::; 6p'lc; il'lflrtci1':l•·rir;i, ~Cem6s ele --
1oe 1ntere!1e~ inc1uye ·el efect" p»r u•r-ici6n .,..r,:i.et;;ri¡;, y l:.s
fluctuAci~~es c~robi,ri~~. 

-P•r¡,¡ l:P ~ctut1liz~ci5n ae eat.r.r p!«rtidn;, CP.d11 enti¿.i.c, de 
acuerdo co:i. Ru.e circu::st:H~cipe, podr6 Qf)t~r '.,)Dl' a). r.-.&t11t10 de -
aju~tes ~:r c~~bius en ~l nivel g~nor~l 6e pr~Ci3~ ~ o~r ~l d~ 

costes e&p,cífico~. 

7.1.1.- lf.6tld• óe ¡,;juate p-'r C''.'7.:..'lbi11s e:·: "1 rivcl g"!'1-.r!rsl ót: or11!1cio~. 

Bajo e:.~e :Ji.St\.16J :.!~ co~ti1t hist6ric:, ce loG il:vent~r' "ª r:>e ex-
prev.:;;. en pesos Ce útaer :..dqui~itivo1 "' la fcch;;. ó.el Bloll.iilCe .::-.c
di::rntc el u ..... Ue: un v.-ln~ clerjvrdo del Indice H&ci¡;na;l de Pre
cie!l :;J. Co1:.;w;¡iC ~r. 

7.1.2.- M4t1d1 ~I!' 01ctu:.liz:aciJti de C!tr,t•~ "-~riecífiC!'.·~ {V~l-.re~· de Re-
peeici6n) 5e entiende p•r v~l•r de repo~ici/ln el coet• e!'I. f!Ue
ittcurrir!a la ~~pr•~~ en l~ fechp del b•l~nce 1 ~~ro r.do~irir o 
pr(lducir un i;rt!cule iVU~l ::il oue integc. :!U itwentorie. ParP
efect1's ~r~ctic"c e:=t~ -pu,ce Cetermin~r:!le ry;,r cut>lciuier:.; d.- --
1e~ siffltio::rt::e~ r1ec1ioe. 

Cuor.C'.o eRtoe eean r~present•tiv11e- del mcrcttdtl 

11 )- Detern<inGciSa de 1 vali'IT Gel itwentsri o o~lic::-nd • el ."J.~ted" (1 e
( P. E. P. s.). 

b).-Valu:;,ci6r. dt1. invet'tf-rio •l nre.cin Ce l!";i últi:nr.. c1rr!lrt efectU!_ 



e) .-V.;.lr~;1ri St• Cel ir.vtritflri~ :;l c:ion!--t& e~t4nr1 :ir cuanda este Pea. re
l"!T~fl"'nt;;tiva. 

d).-En-."lleo.r i.~dic·-'r C!--"?f·cific"~ '):.rfo lile: ln·.c,~~t .. rioe, omitió:>e Jl"r
m·;. i~~ titt'C'l S1~ z ... c~.~•ci-~•· ,, óe~·:.rr·!1 l9d•r •nr lr. pr..,oi;1. ~~:i.pre

:-a co~· b::~e ~·1 .;;·tuc.1ior: t.'c.;·dr.:9F. 

e).-Er.lple:ir c., .. ·t:s Ce r~n•sici6n CUP!"d• e~t')a seznt sul:et;nCi.ilme•te. 
diferenttt~ ;il pTrci•. Ce lr; iS.ltim:;i co:rpr~ efectuado ~•el ejerc! 
cio. 

H•Y 01-l«.. ::.:::~r ,r~,..~"".te oue ~'"1 i'!r.erte ¿;~ 1.;.e inve!'lt:irioe no de
be ~xc~der n ~u v:lor Ce re-liz?ci §~. 

El Objetiv1 de ·.ctu~li~~r el c~F~~ ~~ vents~ er rel~ci••Pr el -
µr"?ci., a~ vet"t;.· ...,btcniC-: ··~r ~1 1 ~t!cul•, col"' el coo:-t9 que l(" -
hubi(r~ Ct:Jrrf!r·¿:·::di.J'l :;;l '.'ftf\~Cl"lt• Ce lto :r.i::- ... :o. 

P'1r: •ct;.;.;liz:1rl,, l•<; pracec1ir.1ie'.1t .,~ ::iylic~bleP se['dn el m&to
do ?e.i;:uido ~&r:: 

-!iiF.'t"t'!) rle :•jur--t•.: "Ir,¡- e ·'."biof' e!'!. t::l niV':.l .:e.·i..r::-1 de ~rr.ci,.~. 

B;ij' , .. ;'=" rt.~t"1..~o tll ::t=.o hi:-t ~ric~ Cel c~--t, ... r'\r- vent•r' se eY"'lre-
9'." O~! ?e:"?!' Ce ~1,,(ler .:.c:}oui?iti''º -::0::1 p:ri;~cji .. :'.l!!l ~jercicio, 
::dcii:--:tr. <':l u~c de ·.l~: :;:ct11r C~riv~·C:i C:~l I~1dic= !°";.Cie.inl de 
Preci•s ;l Co:-.f'u• ir:' ·.r. P=r:-: e;'crt;~ ... r'~tic~~ e~tl'.' pe 1..tfrP 
~jc. ... t·r.:ln el r:~~~e f ... v··"'l.-::;· T)t."rie,io (:Je!"··u·l 'P"T ejt<1,1ril•) 

rtedi:.~'l.tc i~ '3rilicr·ciSt> óe U!· r .. ct:r -:.ieriv¡.•dfl ·e1 I1:Uice :i~ciilinrl 

Ce P:-~ci•"' -;;l Cc.~tL;'.'.iC•r 11 lJ:: ir:ve:?t•rioF. i ·ici' lea y fin.:ile" -
del ::ier!c{' ~.!l'i C.J!11• t7 l:i'." eempr:.i.:-- dur~ute el l!'liE:.Jc, :- fi~-:. de -
que ?f! r?flt"jcn l'>s ::ir~ci,...,,. nr•"'~ric-B 6~ die~·~ ryrr!•CIQ. 

V.éttf'J Ce .. ct11-liz~ci6ri dt." e JI to .. •B!'t"'CÍficl)e (V:Jl,1rt'n de rspe-: 
eici-Sn). El v~lr·r -~~ re 1~~·:.ci~n ,.. Jc.:rt ~·ter·:i'."\.,r ':' t"!'";V~~ r~ 

cu:;lquiero. !Je l'.::- ~i('Uit!l·te!' i: ·~f.'t"t1ef't 

;;i) .-EE-ti;-::r FU v~lor "ctu ... li~~=C • ... cdi::rite lr. ."lpljc"'ci6n óe u1• !ndice 
".'f'/': cífic.,. 

b).-Aplicrr e.l mt!t1-:'.., de (UEPS). (~n eJ e:-~-:- (1 e .1ue ~r el "'jercici~ 
~e h~.y~ ... c.,,.~\.1 ·ir~, e;:.p: .. o .. ?i.•! . :":+,erl·Jr"!!:' 1 l"l r..ét•d"J (lebc rer 
c.'lr:-.::i~.c: c!'l.1;,:,~o e, .... l-:-c ~ ,j'l:?t~~:; c~rr~: 'lti~clit-t:-.::-). 

c).-V;-;lu·.ci6r :l c~z.t'> r~ vent::: · costJ: .,_,.t:'~l¡¡r, cu,:tncle est.,r -
rcr. • r·~'.1r"fl~'1tr.tiv~P r1e 1,,~ c?::t:"s vig!?tt~c ~1 ~.~c:i.e:>ti'! de l&::; -
ve·t.~s. 



L::. :-~ctu: liz;.ciSn del inv~:it~rio y Ct~l C')?t., -'!r...· vu-.t.:E: C:ebe f~r
!Jl¡¡r p:7rte de 1:- i1·f'~r.,.:;ciS:1 Ca!~tr.:"!i/!;: C~ l ;, ~~t: j .i:i '!'i:-:' .... ci~-
ror::· bñoicu~. En al Bo:lf.r,ce ~"!.ncr;;l ~r.o.r'?c<'r.1 el inve'1tr.r1 e ;- ::iu 
VPl ;r '!O .... u~li~ad., y ou el EttJ1d o t~ e Re ~ul t µd ;¡:-- el e nr.t ~ a@ v~n

t;.n tp 1rbión actuoliz::Jc1..,. 

Ra l•s c1:1tudea fi••ncier~s n en sus rvt;.!· se c"'cberf. revelar el-
11.ltlld• y precedi~ient' Pcguid • !'2r:i. lr ;;ct•J"1li ... !.;:ci 5n así C•'.':11t : 
el ce~'t' h:iet4ric1 del inv!!--:t~ri >y c~rl c-;At .. , re 1!e:~t:-r.. 

En c-:-no c:ie ,.ue ae h11Y• · pli c;ia" PEFS. P¡;r~ ~ct1l:;.liz;~r el i~,vl':1-

tJrio, u61• a~ ~e~e1•rf en l:>r not?~ ~l c:~t: 'rici·~l del c~~
t1 de Vtnt;:•s y11 .1ue el mét.Jó.D de prir:ierR~ entrnch:r- pri·.~r::-e ["11-
lid.Jf'I en un criterio v:!lidt1 p:--r- l:; d ... trr.rii1::.ci·fr C~l C'9rtD ilol 
invcntPri•. 

f1Jrir·. e~r:cr:,l: Lrl"I err.pr;r-r-:: G'!b~rr~ ~t:>t'.l:-·li?.~r ~·ns ::cti1f;,c f'i-
jc~, incvro1Jr•:"l0o dich:- ~Jct•;.;;111•~..,ci•fr C'lr ''t1~ efnct·)o, ·e.n el -
C'.ll'.:r·.1' de loa estad•~ fl.:":11·1ci!r:i:: b:S~ic'>r-, te r~cu:"~ C'·~'.· l~r- -
li.ü·~::·ie:i.t"!ro c_ue te C!et:cribc:i ;- c~;1ti:nt;;ci.S-: 

Volucci !n. 

V.ét(lC' ~:-r<l (et~r:-:in-a:r l., ;;rtu~lizr.ci fo. C, '-· e11pr~r.-;1 n•drii, -
preserv~·:cl >lo;; i:r::ir-rci:;li<l:r'l y :"'1hjetiviC~d1 rr l~ irf';.r7.:r.i~1~, -

finr;~cierr>, ~lf?eir entre J .)p J:-!°tP0'c ~ic;uient-z:: c;ru·1'l ruo ~·e -
~dtpt~ c~j1r ~ sus circunct~ncis·~a 

7 .. 2.l.-t.4t~C:: ele :ijuste p•r e· :?bil'I!: r:n el nivel _s:!rierr.;l de l)rt'cio:;; e-x
pra~~r el c•El"to his:t6riC'I del ;.ctive fij.t y su dc'.)rec.irci"6n ;icu 
nul:id:: :. 9est~ C"-J:G.Ot;o:nt'!'e Cr ~11cler pdcgtii:itivt'I ee~er:--1 rl rie-= 
rre del "jercicic.:i, utilü:~!~Cr el Indice rrcil:-111 r1~ Precio:;: ;.l 
C•nsw:-,idor que Publica el llT!!CO de 11'.é'xico, 

7.2.2.-:M~tedo de : .. ctu;;:iliz;:cifi?l c1.c c1~t9~ et::mc!fiC!'lf:" (V~.:loreP (le:; rerJ-. 
sici.Sr.). Se c..-,tiettde p()r v~lJr fe r~:i~~iciS ...... le cr.t•tic"~ci de ai
rrnr.::i neceseri~ p;-ra :;-c!quirir un :ictivo se:nej<'11tr. e'1 f't< C'et~de -
;:ctu::.l (V .. .,lor de ::C""!ui.riciS., rr.<H3 c':1 t:ir inciC:e:Jt~les t;;ler: C~:!le 
fll!tes, ~·egur.¡c, in:-t1=:l;;ci4n, etr., ,;-.e:n.i~· dc=~ritt) nue le l_)('r
mit• ;: lr: e:r.prev; 1.santt'.'ner Fo.U c=p:·ci<l:a fl9cr· tiv~ .• Ecte ~e 'JUe
dt! Cetcn?iri:;r& 

-Madi~~te ~v~léo do un perit~ inde~endiente. 

-Ei12plen.nd,, un Índice er-pec!fio.? ?_UC' puOi!!ro. h;obcr::i,. e:.: i tic:1 :> T'or 



El ,,.·;,.1.~., ·:.r r~e.•.i .. t"~l n1.r:tc, i"'!!....,lir::; l:"' l"."tcrrti~;.ci6» del -
v;¡l.,r óe r11 .>cFid St" de L1:.: · cti\"llf~ fij.JB n:.edii·ntc un er.:tudie -
tlcni~J ~r:rtic~e~ ~:r ~~lu:·~Gr~~ l!dcr 11 •·diertcs ~~ c~~,~te~-
cio- :-·e red i 1:;;.:c~". 

El ef:"tudi• técr:Jc~ aebe ~;itisfpcer, par lo .a1enee, lDs rer:iuiei
ter. 'lUe :.e c~tir.i::aro!\ n c"rti11unei~n1 

-1/~.1~r C1:! lt:-o .... JC'i~n '"TCI?. EP ]:"' ~.~ti:,¡ici~!". r .... 1 co~.i:-, en i:'UC'
irCU'!'!'irí:: lF ·:r:.,rcaa -;· r: .. é!1uirir cr. ~l :!'t'liFrrto ~ctuPl ur· -
:-ctivJ iit1e:vo f.c~ej:nite :.1 ~ue ef"t~. uu~-dc, rr.ér- todos 11':: c'r'-
to~ i~ciücnt~leo ~ecer~ri~~ (f)•!t~P, ucrrreoF, inEt=l~ciS~, de 
rechts 1 etc.) p;•r:1 r·ue e:"'tuvier11 lir-t' :i::ro "'U use, i:ensitit§n: 
o ole :;.::-nte...,<:r un; e:-: .,.~cL•;-.a 9?er:-tiva equiv::-lcflte. 

-V~·1 ir ret: re r~:·J!';ici'>r. B~: 1 :- t'i~l'!re-'1C~•- ~!"";re- v:.i.l•r Ce re
~~cici5: nuevo y de~árit' ,r~v~c~do nri~cin-1:.e~te par ~1 UR•
y ohr:"lleacanciéi. 

-Vi~1 ·•. ~.til r~ -~·:"el'1te. Ei:-tir::;:ci~r" Clt!l -;ttrí'c1~ de tit!lliP' en l"!'Je
el ~ctivo pued~ r~rvir r l• ~-~re~· • 

.:..v11:l.:-1r .. ,e a!·B·ech.:t, cu:-rd" exi~t~·n elcH·nt"'lrr !!11ficic:-:tl'r- ;;:ue 
i~~!~uen eu ?OPibl~ eYiFtcncia; 

P).-T~Cgs l~: bie~~~ -~ ~
deben trr•t:1rp~ ~11 f' .~r-

·~i:" "r claf'e y c. r· ctf'r.Ítj c11e cc:'l'ur~·· -
e ':'-Ertl:>:""t~; 

b) .-El c(ilcula téc:üc" ª" l•. ;. ctu.Plizr.ci'n n• debe r>reducir s•l.:.-
!!ler.te, cifrsr- cl;,b . .,lef·, sir' ~ue debe r.~i~!wr viiol•N::i ~P!pec:!f! 
cu: ;- lof'. r'Yi'-!ti~tief! bi.-.:n~1 e'.1. ,.yi•:t"."nci~ ~ -;: : ·M Ci· tint•e ~ 
~~,¡:: fle til:':'ICE' hn:: )eéne-os; 

c).-Debe existir congruencia entre lzp; p"Jlític"P de at:pit;iliz•ci6n 
por~ det'!'rrl'liit:itr el VPl;,r hi~t6ric• de lee ~ ctivos :fijes y l:ae
~~·rtiC:-·r: au~ ... e i!1corplrPn pé-rP d·:?ter;dn~r el ::'lltte del 11vr-.ld.e. 

Deter.,iri~ci6r: dr.] 1 'nt,, ~e 1: •ctu-liz:~ci&n (!el :1ctiv• fije ~s l•
c1if0r.!:1ciro entr"' su , .. tl•r r.C'tUPliz;.c1::- 1:.ene~· eu 11!-recivcif• i'Ctrrule 
dii!. -
En ner!'f !P suhEeC'uet'ltes 11tl ?rin.Pro en quP S6 Pctw·. 1.iz6 el gctivo -
fijo, :e Ceberfi ";ilrr:~r C~.!'~ v::-l·'r er libros el ál.timt Valer ~ctu1li
z1do z~ncs 3U Cepreci~ci'n ~cu~ulQd&. 



L:~ ~cti··ar ':'n denue1 e~ ~· !ui r'r n ?u v~i~r ~~t~ a~ re•lizAci6~
( ... re,.~~:· ........ -rJ ~-::.venta ,...,fl'f.' r...,Pt"f! e7l ·_11t- :;al';; j~i( 1 ;r·rjri.< ,~·r" -
v·1/~rl ). 

I're~ "··t < i i: 

3r el 3: lance ~ner1-l .-f> or"'PP~;.,~::ir:,, .1 >At· v-.1 ·re.:-:· rti;.;:.¡li':'.al~¡l\f' .~e-

1Js Pctivo~ '!"ijM; y er el· e~t:.:.C: • a~ re:::ultPd ,(l~· eu 1~.tnt~ de l 3 ~r;-
precLic·iS:n reterni~· d,;.. -

Dcbi:-r&' r"w• 1.'":'"""-7 :-··u·~11r· 1.rf .-r-~<'i~·- ~erti...,:--rtl! e ir0 di!:'l'J0"1:·-"t:l~ -
nU"' ·~, ri ji·· "l wi.·-··riit fe l}f! e:.•t7(.)~ Ji.,~ r.ci~r1p e· .. t~r el -1p•1 
fit'~·é13 in·ilit.;ci.,1>:!~ ·.!'l -~!""t" l!'r> r.u!.! r..:~.r-:c~n l~f'tl!r:ri~~fltt- l 1::--: 
.~ct.:..v•~ fij,r- y 1:-: ae, .. ,..,,r:-1 ci~""• et1·•,:i: !rli;.o ee rcvc14'r: ~l "\t.Íto
ó• dl• coctuo;.lizp<:i~-, e:e~uu: -~ •. r t 1·~r•rti! r 1 r l e u·;;tJ .nJ ?'i t1~l y -
~u óeprecL·C'i .. ~n ::cu·~ul ·c1 r ~1 .(•titi !

0

" ,_.. C1.rt'T~'icia r~~~;r"' ! ':- ._,. r. 
t'!" :-ior dó'lrccj .. ci ~r. co.i b·[e e,, ti c·_lF"t• erigir1i;l y ~tJbro '·,:-;,:,~: 
Ce v!";lQro~. ·ct';~liz;;.¿ >C: v el r.:icct.1 i11n't.", c'c r·e~rcc:-.ci~!". .. ~tili
z~{o, PP~bién se ~0ber~ r~v~l~r úl :rt~ ~e l>s actlVle n0 rcv·-
lU•·~o~.~ y l¡,1~ c.;; uu:.E o.: re -~• l.· ccrlc. De e) irtir c.r.·--bj ~E. "rt las -
eflti:.,rci )rte::- dt~ l~ vidr; -r~bi1ble CC' lr'J.J )S l a~ li;, t')trliC~a r.e
bienef: f''.l~f'tl).:- n clP ·"lt"eci: c1 k, dC'!b:r~ ".' 1 ~ct•1RrF~ un ~e"l·ilVll'1ent•
e;'.1t'cÍfic..; tc 1 e~ -bic y :u ef.,ct-> en i~. i·' ·;.,yci.&n finP1"c1erH. 

7.3.-Actur.l.::"',f'Ci6n oel C\9itPl e?, t:: ble. 

N~n:né' General: 3e t'!:!be ;icturl1.:rr C:l c-u1t;· l cnH~ ·.,le, irc·n····:>r::t!! 
Co dic.:ht· ···ct1;;. l iz:- ci.Sri en 1 ~f:. "::>t· :' '~ f1r':;incierof'. 

V<·lu,·c L''', 
Exi("te (iiver:-ici¡.<J. li~ ':".:Urt~; .. fe vir-t;r- !'er n.;oct• ;o¡_ l~ ftr"1;:; en OU!" -

debe reCY?re~r .. rse el C~t!)it;tl co>ntp~le; Bin e:-1!.br.rg1J 1 e• inCi~cuti
ble cue l~ :lltiner~ de <•Ctu::.li;:~r l•f! nErtici~s que iflter,ra!l el acti 
voy ~l ¡.;:r:ivo Tf">?ercute directr e indirtctamcntc (;;i f:r·.1""'ª del= 
est;do de :-;:.-·,.ütvd»s) Eobre ~1 uatri:i: >nio. 

Conceptt de ~1cturli?<Ci,,, del c~pit&1. Lv ;ctu~ li~ici611 Cel Oapi-.4 
tal es ln o~uti~5-.. d !1ece~l;rir, 13<-·rr. -.:¡,ntener l» inverei6n de les -
pccioni.ct•·~ é!'l ter.ii11of del n~Oer r-Clcuisitivo de lP ~'riedr 1 eoui
y; .. le~te ~l Ce LE" fecb.:i: ~r. ·-:·tic .. ':" hicierQt"!. l< s r-"~rt--cie~es y "!n 
que l~s utilif~aeP ler fu~r~n rP~e~i~~:. 

L;! C o·'"i f;i .i;., !"- i t1;• rr. ~u .... -.. -t•1r:-- ~,. ··"J." e · :- br,: n , :-i lae ci rcu::i::d;r n
cic.·-:- CE' 1:- ecn·!'."!:I.Ír: ., f.'? 1:- ... r~ctic· ·:1P:">:ic0Jn~, St' :ebr.: "dept:i.r el 
cor.ce9to cie !"Ctu:-liz;ci6r Cel CP!Jit:-.:.1 fir.rrici'!ro. Er.te critrrio -
er-t6 b~a:dn en lit" Eiguieontce rs.ztnes: 

-El dec1·r;·'l)-, f.a lo ec~, ... o;;{a "e:-ric.:-.t.i .. iu-·lica lP necer-idPd°C11J 



que P.n el future le fcr~ici'A del capital de l~s ottprePkS voy•
roqu1rirr.d1 c'.'d:;o ver; ~5~ d.~l ctrre• dl'l gr~n TJÓblica i~verr~i11ni!! 

t ... 

-EF.:t~ -t:lr.:·11.J U'" ir·teréF ·ji..:.~:tific:.d• y log!tinit', en lr snlvaeuar
di: ,1 ~1 •· H~~r r•dnni:;itiv• 7ier2~n11l de c:uu :-:htrrJr> ")." exige l:i ~Je

:=tibiliC~.:~ r::e cv-:ir··r, ~Jn vi~t;-- f'r ~Fr:> int'!!réfl 1 lF"' firtirt:il'! -
alter~~·tivtc:E> de i1iverr-:ii<n que f!e h ruedo11 presentrr. 

-Al :RiW,.Q tia,.11.p'>, ril ir,ver~ ierii~tu le intt"!reaa dentro dn caó11 -
ellipT~f':, .,.,r'l.cr C'):.9r:r lr._ ·1e~1t: j'.'le e df'f'Vf'!"t:.ijas ·~ue le ofrecP. 
l~ e":'')re~:a r-':'tre ·¡~''"r ~ ~ '-:nr '.1tilid:·~ ... 11~:rot:iv~ y r~:iyor i !l'ie
nor ci r·-r·!~c16n a~l nJ~rr d~ c~~~r~ ~~ ~u i~ver8i6~ ~~iBt3n. 

7.3.1.-Dcter.nii-1< ci~:: de l:; Gct'.P · iw1cié~· del c.:: .12to·l. De rcuoró• C.,f1 -
el c:·!'!Ceptfl de c;;.:iit~l -::; •)pt:~~ ·.1 er esto Oomisi,n, er. 1" prep:;
rr1ci~n Ci:-1 s-1~:~C'l" s:"e:-.~r,l er:. c·-!bc• ci1; e -~::truir el v;-1-:r &rigi
r.;,.l ~1 1'.!l cc)itnl .?"\Ci:'.11 fe otr-;.:" ~.,~t· cir.nc''3 i<• 1.:>E :·C~ionü~tPG 

y e~ L'.· utili>:.' ('3'.:' rf"~~!'!lC·~~, u1;ilid·C Jel .-.jeH.:icie y R,.l.per;i..,. 
vit c~ni:C~, en 7:~;-:1.iniE! Ce T!E:)'.'" de per'.-er "r~:!1.t1:ütiv• al fi;. -
del :,.1.o, i::edi=--~·t!! lv : .::1.:.r:·:-ci.$:· -:le frct'l.'re._... ·1erivrd:')c del IntJí
ce :r: (.icr.:l ·:e rr,.c.i.;!. 1 C..i::. u il~':r •. -i. 1:... i:ifcrc.·ci·.· entra cl
v~1·.'r hi·~_t.ric:il y e:!. ::t1r1iz~(1 1 l!el e :-iitt1 c1r";·':le ,,. le t4~-

- t1..ct1.l ;.._. .. <:':~·· ,·: 1.. IJ~:-;it"'-1 1 '"l c1.i:;l '"'f' ·1.:: ruf-'!"1 ii;t,..,r::l-
te f~l C~"."1t 2.. c~nt',ble. 

P:r~ ·ct~!)i~Fr loe ·· lf Jo irjcirlcP ~e C~pit~l Soci:-1, de Ot~~! 
aportt.Cl.,):·:· de lo:: S·ci.>:; y rti1jrL(P.'"' ;.e·; '.1.1 r~r-, "'f'!t 1 :¡'!'r .. ,..~ 

ri., ,.:!" r., ..,:,,..cr r (• •: ... 1 (e: e::;.• rr· ¡:·!·: ....... ., r "'·.,.l.: -~,.-. .;:-r (f!-: 

Z[lf.lr+rr-i-?:.if?r- y a11 rl1tc ·ci~!" "e uti licl~i:.~::-, ::- ·lic-:-,n~":l :>. c~r, t"
pa, l:J~ C'.,Tr('~p.JnDicl'l·.e~. L.ct,r<:t. ferlvra,,~ ó•:!l Indice !!Gcign;;l 
Ce Precio:; :::1 c.,~~u:r.if ,r. Per r~z;)ne:-: :or&ctic~:; fle augiere no -
ir ~~r ~lJ{ de 1954. SP ~AC~fiS el Jr~ice ~~·ci~nrl ~~ rreci~~ -
Pl Cer~V.1!ic1or, tr.rt.:'I :-~·r· c~·1siCer.;,rqttC': l r cl ~:: ;t•:>r•H·cr.t"Jt:ve 
~c~Ce ._·J. -:u~t· ~e vh-:tt de l"F :: cci ... : .. irt:;F: C:c 10.1 ~·::tr1?'~"'R: (oue -
l.>'<!:!:· l:ic· que (ecirleq ~r:tre invi;rtir r C.'l'.!FU :.r) 1 Cer' ,· .,...'.'r al gr! 
do de tisponibilidRC y c-trfi;obi~ided fe"Cichl :índice. Pflra lz -
sctu¡ilizacidr. en l9s p'!r!ede!=; eubí".ecurnt~s i>'I lte !U•lder; "e lan
'!'•·rt:i<lr.s '!Enci-'r.í"Ciilr· (incluyet-Ce o-::ctu:.liz.;:cig:1e,::: -::irevi11~) el! -
le::> ~·?lic~:r-irt f:.ct.ne:. derivrC~:J L1C:i::'t' I::;.ci>nsl Ce Pr~ci~s 11l
C•r.nt11id :>r. 

Cflc-•111 t~I": e;.t¡. Acturlizt.:ci~r- rebE h~rer~0 ,. c.,nsidcrPnd4'1 ¡., !li-
gtüente: 

r).-L1e nu1:'."·~to1~ re C5ip!t"'l ~'eC'hoi: cCJ- uti1.hL~des :-cw11ttl.,.d,.s 0.f!'be-
r5n r-E'r ·c-tu:.1i~FCoF c1 e~d<! lt f'echr· P!: nue E"e retuviertn lns -
utilir:;i:de.e t'cuirul~des cr.:·re-:-., ... !'1die!-tPf', yf' 01:le deede e,011. fech;i-
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ést1•e h~n ~·ic"!~ T'J!Jert:CE·G ce~:-' porte del o;rpitit1 c•ntab1a, y-· 
-~,r l" tr"nt' -:r r~~ptP1f1 bilir::f i:~e l;; r..d1!it.i::-tr;:rción l'r•?ltener
FU ~~der FéquiPitiv~ fentrJ dP l~ e~~re&~~ 

b) .-Las :iJr•.li-:!:·~ i::~ bién C:~betJ r•expr~•arse; 

e).- No ~Ebe i~nl~ir~e el F~n~r~vit ~Qr r~v~luPCi~n que,~~ ~~uer
do ctn ~r1cc~imient~F · !·t~riore~ ~la vigencis de ePt~ bole-
tín, ee hubiere c~rit~li~1d1; 

d).-El ~~~tJ d~ lr rlctuulizvciS~ d~l CPpit~l, se debe ctrgar ~ lo
cve!'t~ t1,-;-,.,~dt·1rin :e r::ue ~Je h: ce r:;f1trc:ici:;i. 

Lti! /..ctualizr.ciSt1 del CP""lit~l e~ !liilrt~ intel?'r:·Qte clcl cr:pitr-1 -
co"ltú'bl<'. Se re-:=-t.1rtn e?'I l~ infor:n~ci6n b!eic¡:. 

Debió~ ~ l~ rcl~tivE :1~veaF~ ¿~ ~Ft' co~cepto, nun~dP P ls re
levRnci~ qu~ c1br~ ~1 nu~d~r i:.cluid• en Joa 'strd~t fin~~cier•s -
b/;¡:-iC"E't ~i: deveri$ r~lev¡¡r en ur.~ neta el nr:)ci::dimiente eeguid1 
p~_r;:: su deter .... in~ci6n, .:oo:..Í ct:>»:i un~ brev~ explicrci 5r., objetiva y
clPrF, rPspect~ de ~u r~tur~l~z~. 
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8.0.- TrhbE<jos relativos F.l cierre óe auóitor!n y .transeccio!'les-
y eventos subEecuentes. 

8.1.- Termineci6n de la AUéitor!o, 

8.1.1.- Pe.ra cicr nor concluid• el eYeroen de l.,e et:itr>~. :>s finrncie
ros de una empresa y emitir el Oictrunen relPtivo, es nec~ 
earie tener µresentes l~s aspectos básicos de esta etap~
ée la auditer!a que ee explican (Boletín F-04). 

8.1.2,- Enfoca las aiversas fases del tr8bajo de auóitoría aue -
n1>nnalmente corEcterizsn eu termineci6n y que, en general, 
no se refieren a cuentas o renglones individuales de los
estedos financieros, sino más bien nl cenjunto de ellos y 
a le ~uditoríe como un todo. 

8.1.3.- Objetivo. 
Eetr:blecer los procedimientos minimos aue debe anlicar el 
auditer par!°! dar p::>r terrr.inada su re•1ü·i6n de les eEJtadoa 
finRncier~s. 

8.1.4.- Procedimientos recomendados. 
01. Cerciorarse de oue :=e he efectuado le evaluaci6n del
control interno y se he dr.do cumplimiento a todos los pu~ 
tos de los p~ogromas de trabejo. 

q.1.5.- Los programas de trabnja establecen 18 neturelezb, alcan
ce y oy,,rtunidad de lo~ procedimientos de auditoría, lo -
que se determina con bpse en el re~ultado de l& evPlu~--

c16n del control interno, ?OT le que es indi~uensable ve
rific~r el cumplimiento de loa programas. 

8.1.6.- Revieer las opereciones y eventos subsecuentes haete la -
fecha del dictnmen. 

8.1.8.-

Obtener una declaraci6n de lr, ~dminietreci6n de la emure
ae fW1damentalmente sobret(l) hechos ·o situaciones qu8 no 
se encuentren reflejados en los rce-istros o docmaentaci6n 
de la empreEa y lB efecten;(2} situaciones es~eciFles oue, 
aunque est6n ree:i~trr•doa, requieren ratificaci6n; y (3} -
reconocimiento de ~u reFryonsebilidod nor lP corrección de 
la inforrr.e.ci6n financiera pro'!)orcionadél pare el ex~r.1en. 

Esto carta Le Oecl&.:t'aCigneEi deber~ llevar como fecha aou~ 
lle en que se termine el trobcjo y coincidirA con la del: 
dictrunen, EetJ tiene por objeto delimitar la reF•Vins"bil;!, 
dad cel auditor heota le fecha. 
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8.1.9.- La carta de declcrccioncs Cf indi~~en~rble rura re~pnlMer 
algunas de 1;.is conclusi•:>nes rlel tr:bajo ne E·url)torf;i .;r.: -
ya aue en Elltun·:n::-: Cf•~Js, como en lr au~1 itorí::-t de r:iv~i~10, -
eL difícil ~olicar nrJcetlimientos eltern~tivos. En loe cn
sos en nue el e•J.t:itor no l?rrf! obtene:r estro certr- t'e decln 
raciones, eotcré finte ur.e liü.itnci6n al Alcance Ce su trQ: 
bajo y por tanto, debe aplicar su juicio pare concluir ei
debe abstene:rse de emitir una opinión o emitirla con salv~ 
dad es. 

8.1.10.- En cada caeo, el auCitor debe precispr nué anto.s conviene 
que incluya la cnrta de decl~racivnes, s1enóo recomenda-
ble abstenerse de aplicar esta técnica perA obtener con-
clueionce que E"e 'Pueden 2lcanzer por observaci6n, c~lculo, 
verificeci6n, etc., de los Cetos y recistros óe la emnre
sa. 

8.1.11.- Obtener un~ carta del secretario del consejo o funcione-
ria equivalente, en la oue declnre que todBs lae actas de 
1es juntes del concejo y de las asamblees ae eccionietrs
celebrüdes hasta lA fecho óel dictemen, se encuentrAn 
~senteües en los libros respectivos. 

8.1.12.- Con esta cartA y mediante lp insnecci6n de los citados -
libros de actas, el auóitor se asegurará Oe oue lae setas 
oue hn exPminedo, son todPs lAs que n7iet&n y ~ue conoce
l::>s acuerdos tor::ados p:ir el C.Jnsejo Ce ~Crr.iniPtrrci6n .v -
los ecciJnistes. 

8.1.13.-

B.l.14.-

Cercioreroe de ~ue los est~dos financieros que ~e dictomi 
nen, coincidan con los e~ldos finnles oue aparezcan en -= 
lps registros contables, Si exiEten reclasificacioneE su
geTides ?Or el nuCitor, éstFs deberán ser a~r,brdee oor -
el clier.te. 

Be indiapenoeble comprobar que Ee tienen todas lee conclu 
sione~ 'en los napeles de tr~bajo y éstos ~enn congruenteS 
con los procedirr.ientos óe i:.:iudit'.Jr!a !·':Jlicac:'LJs, ye oue f'e
rec;uieren leis c1>nclusiones \'lPrll emitir una ouinión en con 
junto. Este cemprobacicSn. i1D:plica aseci1rAree que se han r~ 
cibido las confirmaciones Ce todos loa ~ i.::JgE<"~os, institu
ciones de crédito y ·Jtras .:~e ia.oortencia. 
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B.1.15. - El exne;ó iente e- Jn t inuo de ~·ud i t or ! P, tr:'."bi~n llmr.riCI o r>rchi
,,o nermr-ner.te, C·J=itiene l.::iei: n°'1eles 15e trGbnj') r~~ ueo ' vi
gencia ?Pre mD~ de un ejercicio. Esto~ naJelec s?~ oarte ~e 
lon de cada ruditorÍB v Pi se conEervrm !10r !"eJr>rPdo er. .:>':l

lemente OF<rF fscilit~r su consulta. 

8.l.16.- El ettdi·tor tlebe f:>rmerse un juicio sobre lfl ureEtentaci6n de 
los eEtraos finr.ncieror-: en conjunto. Pnra logrer la [ldecua
da repreeentncl 5n de ese juicio, e~ de ~urna im9.Jrtanc~e el
ortlen epro"9iE>do, lr1 cl:-i~ificc:·ci ~!'l. y la explicDci6n, t:--nto -
do l?s cuentas corno de loe conceptos, ~~re darles el sirrni
ficndo ndecuado. Cln este objeto, deben celebrBrse nl6tic~s 
fin1.1les del r·ucii t,:ir Ce 1 os fw1cionr·rios y sur< not[:;J, as! -
como ?é'<Tu dar e. conocer el tioo de opini6n que :::e va P. emi
tir. 

8.2.- Exti..-r.~~1 C.e co:itinrencle.s y com.o;ro;r:i~os. 

8.2.1.- Debid:J a que la existencia de situaciones oue originRn con-
tingencias J co,n;ir::>r.'!.isos pueden tener efectos en las cifres
que muer-;tran l:is ef.'ltP.dos finr-.ncil?roE ' en la inter-;retf1ci6n
r:t:e hagan lof.'! usuc·.riJc ·:e l::ie :r.i~r.1.-Jn, e~ i~-JJrtC>nte que el -
auditor se n1antenga alerta dunmte lP realizaci6n de su tra
bajo y 2:llique c~eterminr:.c:10e procedi:nientos t•e auciitor!a -pPr~ 
detectcrlP.s y ee ?~ef!Ure que ee leo aplica el trP.tnmie~to -
cont8ble oóecuado en las circunstancias. 

8.2.2.- Objetivos. 
Los objetivo::: de los procel1imientos de auditoría en este reg 
~16n son loa siguientes: 

9.2.).- Com9robar q1J.e t::>Cos las contingencias y compr·.J isas de im""!)O!: 
tancin estén incluidos en lo~ estedos financieroso menciona
dos en not~s e los mis~os. 

8.2.4.- i¡er:! :'icar oue se hoyan heCh'J Cf"l 1·1 C:".l"ltr,bilidr>d las prOViSiO 
nes 1decuedes neceeeriPs, cuando De puede e~timnr r~zJn~ble= 
mente el monto de las contingenciAfi en les r¡ue f!e prevea uri
resul taó~ adverEo. 

8.2.5.- Daóo aue cm lr: mP.yorí1-1 ele loe ce~oe no se hFcen ->rovisiones
en libros pern las contingencit1fl ni e.;e refiPtran 108 co;:.nro
mieos existentes, el BUditor tiene que Psegurarse que leF- -
aitur-iciones que les dan origen seon adecuadE>mente reveladas. 



8.2.6.- l?or otrc parte, en Aquell:>s C<.JE·Os en los que 8Í Re hacen -
orovisi·:inea en la contt bilidod, es recomendable que el he
cho que leB CE:. orieen y en la formi;: en a·i.le .':"ue astimu.Cla o
c12lculada lE< nr:>viei5n, se revelen f-n los ef't."'d OP. finAncie 
ros o not;.:i.s -p~rfl que el lector pue6B jUZ[!"tJr e internrP.tnr: 
lo edecundo ~e lae misma~. 

8.3.- Eventos subsecuentes. 

8.3.1.- Existen vr.rios períodos durcmte lós CUE!les el euclitor inc12 
'1endie nte lleva 8 cF.bo el exemen de eE·tec1 :>:~ finAncieros -
con el pro-pósito fund.: .. 1lcntal cie en.itir eu :i~irli6n profeei_2 
nal sobre ellos. Dichoe ?er!ndos son c1eter:ninedos en fu.n-
ciSn del ti~o de com~romiso contre!do y de las $eguridac1ee 
que ofrezca el sistema Ce control interno establecido. Por 
lo general, una buena parte de au revisión lu reeli.za an-
tee de la fucha de loe estaO os finr-.ncieros "sujetos a1 exa
men y otra, no menos imp.Jrtante, la lleva P. cabo con -pos-
terioridad a esa fecha. 

8.3.2.- Betas diferente!' !Jer!'Jdos del trubaj'J de nuditor!e Ce es-
tados financieros pueden Eer identificedos en lRs ~ieuien
tei:. fo:nuas 1 

a).- Período previo o Dreliminar, que es u.quel en el cual
el 2uCitor lleve ~ cabo principt!lmente l.;s PI'1.lebns -
que le permiten cvaluc>r la efectividC!d del sistema de 
control interno, a las que también se les denomina -
pruebas de curn-plimiento; .Y p'Jr ende, deto:?:rminc.r el -
a1cance y el tipo de pruebes que lleverá a cabo uara
~btener la evidencia neces&ria en relaci6n a lao ci-
fras que mueotran los estados financieros que preten
den dictaminar. 

b).- Período finel, que es aquel en el cua1 el auditor re! 
liza fundamentalmente sus pruebas Oe sustancia, o sea 
aquállns mediante las cuales obtiene el co~~lemento -
de la evidencia en relaci6n a les cifras y hech~s que 
ref1ejen 1oe estados financieros objeto de su examen, 

S,3,3,- En este per!o~O finP1 de1 trabajo ÓB euditor{a existen -
otras etapas posteriores R la fecha de los eEtndos finan-
cieros objeto de examen, oue en conjunto se identificen co 
mo el per!cdo subsecuente y las cup1ee se describen más -= 
adelante. 
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8.3.4.- ilcEJnce y lirr.itr~cion.ef·. 
El e''L'!JM'1 f!e evi'nt:r e-, tronf;.cci·Jne~ ;Jct1 rrl.t~os dcntrn deri
tro de lr ett·''P Q~~t~ri~r~ lt· fe~ha de los eotaóoa finan-
cier:is, eu tr:;ti.rniento y l:J:.., revelf!ciones corresponditntes 
e l"JUE- den lu¡;nr. t.v CC\'11 ... rende G(!\tellns l~echi:>s ~ situnci-::.i-
nee :iue .'{& Fd!:'t:Ínn ~n l' fech C-e l:>s eetadoci finnncieroc 
y que el coritnóor .,6_blico corDce CJ".1 '90Sterioridad a lr 
em.isión de eu riictarnen. 

8.3.5.- Objeti\•02. 
l·OS ObjetiVOE' 'H~l'Gic.ulnre<.: en l"J.'3 '~T'~CCi..1irr.icntOS de íl\1(~J.t2 
r:Ít>. en e8:te re:i:--16n r-,on loe siQJier..tec: 

A.- Cortoccr lot: ev11?1ton o tr~meccciones que pued;;1n ofecti:r 
de r.:onert.' il"'nort..-nto a 1.:is eE,tt'ílJS fin')ncier~s y oue -
acontezcAn {>n ::ilenno rle loe reríJdos sicuientear 

l.- De la feche rie lo~ estfldos fin::ur;icrao ~. 111 fechn
del dict~men que norm~l~ente 0E lu misma en que el· 
e:mditor se retira de las oficinaa del clienter 

2.- De ln fech::. del dictfimen a l:i feche. en que lo en-
treroen al el iente; 

3.- De la fCC'~1P. del dictamen ? lt> fecha en que, debido 
a pro,ó~itoe diverE~E, ee le r.olicite emitir nue-
vamentc su opirii6n. 

B.- Evaluar si .9e trate. i.le ".ln <JVe:lto '.!t'.e requiere ajuete -
o Única11.ente revP. laci6n, 

Las c?ractcr!stictis del r:vento sub~E-cuente deben ser a.ru;ili 
zedas por el ouditor ::iarP determinar si requiere que su _: 
efecto monetario se incorpore en los estados finEincieros Q 

travé's de r.justes o solr.r..cnte h-_,ccr l&. revelhci6n correE-
pondiente por medio óe ur.a nota a los estnCos finAnciercs. 

8.3.7.- Como eje~9lo de eventoo subsecuenteR que requieren ajuste
exi~ten loe niguientesi 

a.).- Unn !Jé°róidA import;:,!1te p"Jr la inc.:>lirabilidC"d del sal
do de '..ln cliente C"Jt:D remü tr<~o del c.1eterioro de cu -
sitmJción finnncierfl 11ue oritfir.n nn quiebra en :r0ch~;~ 
posterior a ln Cel b::-,lr:nce gener<ü; 
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b) .- La resolución de un litigio en contrP. Ce ls e:-i;.,reaa -
por un :nanto ettperi,.>r ·al T)rc,ivo roci~·t1·r.do en los li
bros¡ 

e).- Baja de VE'.l'Jr en l.Js inventerios,_ inversiones u otros 
t?-C~ivo~ ¡ 

d.);~ Devohl_Ci-~ft~-;; i~p~~t~.-~.t.~-~ sobre ventas i·_egi:-· trnñee e11-
el ejercicio· eUO.i t·oa·o·.--- -

a.3·,s.- Eje-r.lplos de eventos subsecut!nteQ que ~;.i:i c~·I!.c:i.te reauiercn
revelricién son: 

n).- M.ovi~~ient~s en el c;.'Ji·bul contable originad" 11•:>r m·-1t!i 
ficr·cione~ u.l C3T:itai !="1Cial 1 nr-i;.:~ de divideC'·-10$ 1 etC. ¡ 

b).- Contrntaci5n Je 9as~vos óe i~rJrt:nci~, adici0n~les o 
lct existentes a le fechg del b&l~·nce; 

e).- Dnñoe de im~~rt~nciG al'~ activos a l~ com~a1!n ori~ 
gincdJs por silministre. 

8.3.9.- Si el impacto Ce event:> subsecuente que re:.~uiere revcla--
ci6n es de considerable importancia, puede ser necesario -

·que el auditor incluya en su dictamen un p~rraf'o aclarato
rio referido al evento subseciier.te para dirigir le nten--
ci6n del lector u los efectos e i~plicacione~ del mismo. 

s.3.10.- Examen de actas de asambleú de accionistas, de jtmtoo de
consejo de ad!ilinietraci6n y de comités administrativos y
de operaci6n, celebradas en el periodo subsecuente. 

8.3.11.- Comparaci6n de loe estodos financieros emitidos en el ne
r!od• subsecuente, con loe dictr>Incnee, C>btenido ex:ilicO":"
cionee y examinado ln documentación relativa a varia.cie
nes revelentes. 

8.3.12.- Jnvestigaci6n con los funcion2Tioa L~f: la em!)resa cobre la 
' existencia de eventos eube:ecue~teR. 

Entrevistas con los fu1.ci.,n:::irioa nrinci8: l3fJ ric l:; C'):r·T
n!e pro!Jorcionan al auditor ele1::ento im:_JJrtentes pr>rn aes 
cubrir eventos subsecuer1tes. EEtas cntrcvist::is tienen noY. 
objeto conocer aspectoG: tnleB comos 



a.).- La situaci6n que guRrdA el pesivo contineente y l<Ds -
comr,iro:::iPo~ existentes a la fcchri r1e lrie: entrevistas; 

b).- La e~istencia ~e nl("Ún cnmbio im~ort2nte en el capi-
tal s~ciel ~ en el prsivo a lareo plpzo; 

e).- Cambios de importancia en lu situeci6n de las p8rti-
das que muestran loe est~dos finnncieros examinadoa,
coino pueden ser la recuperacicSn de una cuenta por co
brar importnnte cencel~da anteriQrmente o la ~uiebra
Ce un c¡iente cuya cuenta s6lo estaba cubierta por--
cinlmente por la estimeci6n ~ara cuentes de cobro du
doso, etc.; 

d) .- C2.mbios c'le import:.1 ncia en la operaci6n lle lfl compnfHa, 
com·:> es el caso de une. disCli:lllci 1n considerable en el 
c~~itP-1 de trabajo o la suspensi6n de une p~rte impor 
t~te de su ;:::i.ctividad pr.:>ductive. 

8.3.13.- Confirmaci6n Ce los asesores legolea de la empres~ con re~ 
pecto a rieee;os y juicios conocidos en el :>er!odo subse--
cuer.te. 

8.3.l4.-·Decl~rBci5n del cliente sobre la existencia o ausecncia de 
eventos eube:ecuenteo que sean de t::u conocimiento. 

B.3.15.- Cunndo se requiere emitir nuevaT.er.te l~ opini6n, se a~lic= 
rán tJdos L:>s rr )Cedimientos mencio:::-C"Js a r.1cn:>s que se -
trcte 0e coriiee fldicioné"l~~ del dicta11cn original y el au
ditl)r no tenea ci::inocimient·J de un evento que l'l c.fecte. 

8.3.16.- El dict~.men pere fines fiscales, debiñe a sus prop6~itos,
se considere como una copia Pdiciona:L del dictamen origi-
nal. 
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CP..J'l'1'ULO C'L· :.RI'O. 

EL D! CF!'J."E";. 

1.- C?T"cept.> ae Dictamen. 

2.- Tipos de Opinién. 

3.- El Dict·1;¡(,( C;'E} E--·_.,ecífic;:;>. 

4.- t~ re~··irsPbilidi;.i' Leg:il y Fr,f~sion2l ~.l er.:itir el Dicta
men. 

1.- Cer.ceotit di! Dict: '!ter..- Bl dj.ctumen c~11te:i<lr'1, y~ eep una -
cxpresi$n c_,n rcF.riect• n los eRttd~s f"irnncieroB, torr.nrcis
en c:r!ijunto, a ur:.i>. e~ everaci'n ~'!l. cil :P.nti~' de que n• ?U~ 
de expresttr~e 1...ln:> :.pini1:"".. CUs>rOo no E'e puP.dr! !!Y.,reP-i:tr uria 
•'!Jinif:1 en gancr;;l, aPbcn iN~!c@ref".' lns rczenes. En tel!es
l9E. e~ª'"'ª en r:ue el :i.embre de rudit•~ esté rclaci'lnt1.d• c•n 
cstri-ioe" fi'1;;i.ncieros, C'!l "'icta.i:".'"1 Cet~ c~-tcner u~::.. it:dicr
ción cl?..ra y C·~.1c:iEo c1c l~ ~-tur:'llPZ:-> l-1 ·~Yrrrt::n tlcl rrudi
tor, Si l~ hay, y el fTPd~ ~e Tª~~~ns~bilided OU~ e~tá P~~ 
mienñe. 

La: C"JC:.Ü:"iln ae )TJcedi;".'ie·:tas C·.'.! Auc"! !;r:r!o d('l Ir.!'!titut~ -
r,~exir.;-:·,,, fe C">ntridt1rc~ :.01~hliC'"'S r1 iCP l"lll"' ~1 C'lc-t?:e1en ec el 
rcsultsd..., clel trebrjJ dtl /1udit.or, y lP. epinión qve c•:n• °'!'

.:~nsecuenciE. de el ~¡:; h~\ forrurt.do e~ pre~cnta een"r,.lr.:ente
en un tlocuT.ente cuy:t .?::'.rte pri:ici!'lfll es l:?. expresi'n de 111. 
Jpinió~ !;!TCfe~i~nill con,..ret;- ~, sirt(l_ :5ticR. 

te C:e hab!·r eXP~'!'in~de lor: eetpre::;: fir:: i.;ci~rss. 

A quien interese el dictanar .• - El 'T.unél'l ee lee neg•eies 
recl:'JT.P cr.d~ vez CO!J ~t:.y:ir vr12enci• :;,l c-,ntt.1c1er l"u'blic• 
por le:; eervici3s que pre11t~ y de lo:- cuEilee u11• de l•e 
mis imru,rtr:nte~ es l~ ú?Udit ,r!.:i de ee'!:~~C•E' finnfteier•e. 

El <.\ict~·:.en del fl.1.tCit,r.- E8 de ;.r::n utili~&::d on el medie
pri,,.:;d1 (In~ustri<-., Janc;,:i y Co:s~Z.ci•), en l• oficinl 



(Sccre+.-:TÍ< c1c llocienda y Cr~dito Pó.blice, col!>itiU'1 nvcion.tl -
do ~n,l)reP-), ~r..tre el ¡.iÚblice en c:encrf?l, los fines a los.: "' 1-1.e
~e t..Pl.ict· ce .. , t•ntre otrer lo!. ~i5uientcs: 

e).- Corr.'J b"'.se !l'-Té."! obtener o co11•cer cr!ÍO.ito. 

b) .- Cor.o p.r.rte- int('cr:-:.t<: Ce t1:i:- 1.·:·dernn. y ciai-:.ti
fica a.dminir.tr~·ción ao lo::= ncgeciee. 

e). - C11mo b2E.C. del eE:tudi., ;irevio que debe efectu;1r 
Wi invt l'!:'i oni~tt., 

a).- Cou-.a be.se 'P:.-..rG ll'!tCTC\i:l~,_r el vn.lor i'e co:nprs. -
n venta de ~~ ~er•cio, 

e).- Para el reEie:tr~ rlc zcci !lneP, benes, ebligacit 
n.es, en 12. bal.3::?. ? e vr. j °'r~ c.. 

f).- En lo SccTct&1TÍo. ~-• H:;.ciondc y CTÓdito P6.blico 
sirve de bese 'Pr.rri la revi.ei6n y clati:í'icoció~1 
Ce 1t.0.::: aeclor:;ciQtiC!: de l.,:; ir.1!JU"!Dtos co~tri-
huyenter:. En E!:t~ CC!'.'i:> ~f~ c::ti:r.;::1 C,:1VC!li.~l'1ti:

nc}..;r~·r etU~ ,-.1 C' .. rtt.C or P~lblic'> n'J ~ictro:ninr-. -
acerca <le 1 :-r ~ecl{'r"'cio::cr,si no c¡u!, EU ~ryi

nión ::>rofc~ion~l ~dettf! refiriendo~c o l~:.; cf\tr.. 
ñoc fjn:.rciero:s a.e su cliente. {C•die;tt Fisc::l: 
de la FccierGcH:1 Art.64). 

g) .- Apr•bo.ci&n tle ta1•ifoe do s•TVioios.Públiooa. 
Ests. diversidnd de finen i:cr=i los cue se utili 
zp el Cict<::rJt>n del Ctint:;.C~r }ll)b1.ic~ i?:!de"Cen--= 
diente, hCl cenducid& a un rec1neci?r,icntc mls -
c=plio y al otorg~.ie:nto de un2 cclid9d ce.da -
vez m6.fJ pr<Jfesional, e. lR tarea. que descir.tJeffo.-
1~ C'9ntrr.:!i.tr!r- PÚhlic8. 
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2.- TIFOS DE OPINIOK. 

U11r. 1oi11i'n !:'in f"~lvec1~der:: inüictndflt q1.l.e laa eet::d"e finPn-
ti<"Tl)f' '"'Teser.t :- n r: 7 •ln~bl~•"'"nt~ 1:: =· i t:.u;.ci h• fi:t:rnciera, el
rer.ult Col de l::r.- a.,er:.ciGnee, y l:.>t-'= C.~!"'bi•~ en 1'1 .::·itu.•ci6n
f'in5-:1cicr;.., 11uede expre~rr~e ~clmente cuande el suditor in.
de¿em!iente Re ha f'Jn:if!do l¡i epini,!1 1 sobre 1;1 b'1se rle un ~ 
c;.r.;.ien hcch• ~e ~c 1;.erC• e::~ :iormr~ ac ;;m'\itor!11 eenerclmcnte 
?cc¿t~ti:.:; 1 ':?':! r.1;.~ :'ich:o ~rcF.e~t;_ci~!1 sr c., :f1nr con nrinci
p:iir;f? de C'1nt~rilici~c, pe~1nr· l!"':':1te :-C'e-trdoe >?lic""do~ s'>bre
un~ b~·r.;c ur:.ifJ-r.re, ~, f!Ur i.:"cluyc:i t"c1~T l::.t' "!·~vPl:'lcio!"!CB in
f.n•r:·•tiv:;i: ncc.-:ft;iri:-::: :•rr;;- h:,ce1~ riu~· 1.?i· ef"t:'la,s fi~1;ncierq:; 
!'19 iad.uzcQJl ~; err'lr. 

Gencr~l:.,c·:te, lr• f:ir:.:r. c·:· ... to de aict"1:t:er ar;il ";Uait::ir se Có!t-

plea en rel~ciSn c·n !~~ ~~t~c,~ fi~~~cier~c bfeic'º· L~ for 
1u· cort:; urn~-1 Ce cliC't:-It.~n c&n!'iste e~ ur.P exocrici5D del -= 
tr .. b~jo ~jccutéH:o, e:.~rcrrc".;, tn 1m !l!rr;;;f~ i!:ic:i&.1 • IJl 11 al-. 
crncc", y c.>:. 1~r: fX'1f:~ici):: :'.e i~r- c·»:i:c.!.UP.ionet ~el su~1 itn·
inCe,et,tie.,te, en un !'frr·f ! fi:1'l 1:- r•ini~"\'.: 

2.1.2.- Debicie ::·. 1: i::- .. :irt~'.1C'Ü" C"'.UC: ticr..- l: ,i'.'JÍ.'i~n c1el r-'Jc'it~r i1ft
dc'J~fic~te ,orr rl ~6blice i~v~r~ii·i~-t~ y el ~ue ,t,rpr -
crlAit), y a~ )? re~ ···~~ bi~ia··~ ru~ co-~~··.e ~1 ~x~re~rrl~,
c:: j .. ~.:.rtn···"'::1· n.-r un:! f )r ·ic1:-f. ;:·""".>1.'1. ,:ln l?fl Lt for:Jm de "."~r:ire 

ft:."T ~'.l ~-nini j~t t:-~:->.t~ ?::rr. el 1;1uf i ter e "1.11" fJ,rg ¡JflUl.ll19S qué 
c~ufJ.iil.n er. sur c.:nclus1t":1es. 

2.1.3.- Se rec'J:!ier·~p el "'"ig'.~ier:tc ":''ll1 el, de dict::n~cn c•rtl' del r~ue,! 
t•r i '1dr ,...'."' nC:. ie ·.1t~; 

2.1.4.- El dictHi:rcn c'lebe Ciri~irr:iC' í 1 cliertr, 1 ., r·l C:n:r:ojt> ó.e Adn;i
nistr:Pci*n e n !!le pcciJ:üetas del clill11te, a11n ell~s QUie-
ne~ hicieren }p c~ntr~tRci6~ 1 si se orefiere destinorlo a ~11 
elloE'l. Cu¡:.:u3o , .... ól"sis)~.: ci6n C!el fUdii•r es hl"chg 01r 11e -
CE1lu!ejcr9[' y :>f: ~pr~b::a;i '[IJr L.ir.: =.cci!!ni:!tt'P el dict~en !)u:_ 
de airifiree n :~bJE. 

2.2.1.- Cu::re.o el :--t.:..:1itcr i~de~enC!ierte -pienr.h eP...itir Ul'la epiui6n -
con srilveCk·Ces debe l'l\1>aific•rse el. p&rr¡;ife de l;¡ epini'n de
la f!'Jr;rn e lrt;l est.1rd1r ael Cictcaen, o fin de '1Ue qued~ 
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cl~l':i ltt n:- tur: ll'"z;. fe li:if: s;ilvedotles. D'!be refnrirse ri-spec{
fic~~entr ~l ~bj~t~ ~~ l~ r~lv!JP~ y det~ d1r ut~ ~xryliccci6n 
clrrr de lat: r~zonf'F :i::r!• fUl4C?r la r.v.lv~d~a y eu efect• e11 -
l~ ~iturc:i )~ fin<;flCil'r::-, ~n P~ Tt'!fi"..llt:i;.riD cie l:;,~ .r.eruci·u-::et -
y en liU? c.;..1:bi:H' en J~· citu:cii~1 J'iu:rwierP, si ;luede,., deter
:.line.rse r:"z•n.:>ble:;:ente. El hncer referencia e?J. ~l n'-rr:1fe de
la opini'a a. uu:i JHta ex ) or.; est1ia 'El fiar-cieros e a u.n. phr..;.. · 
fo inter~·edi8 e11 el dict:o·~en en üoude r;o describan l12e cir--
cun:::t~":1Ci1n•,, ~;.~ un ,tlt,d~ RCel?t~ble ~e :·.elarS':lr 1;1 n;ituralez;:
de l; cnlve;,.~~e. Zir.. E:.il.bJ>rgo, ;Dr l• generpl UA". e1.1ved:td bee;i 
de en el ~J.c2~ce del ex~~~n debP Per tr~t?da t~tol~~nte e~ ~I 
dicto~fien del :"Udito:r llld~n~ndü:nte. Cu:oi-;re U)!~ 6 .. ·lved.:td FleG. -

tr;in i1ar.iort~nte que inpid•i. li;i e:rpresi'n de un:- tpi':li'n can re A!, 

pecto :i lo razou.:;ble de l•~ eeta6•s fi~:mcier•s te11udes e111 -
Cl):njunt•, ee reciuiere, yt11 neP una ;:bPte'l'!.Ci6n ae 9pin;i. &n o un11. 
opinién :1err.tivP. 

2.2.2.- B• recemie11.d~ el ueo rle frvHes oue incluynn y'fl r;ea "exceryt1 11 -
o ''excepc1Ón 11 t'D. 11-pitti•nes ceri e¡;lved;~cleF A~bre estados finllJll 
eieres. Sin e.,....b¡¡rge, en tilf_"U'!"ll)e Cüeos, cuuid• es ineiert• el= 
re:::ult..,d<i de ur- ~e•.trito, puede ser c'nvenÜ.!t'ltd lP frPse 11 'lUje
tias a". FrnEes tii!les c•M• "con lr. e:--:ilic:: ci&n ttnterier 11 , ge-
ncr::-l:nente 11.,.., ~on cl~rn~, o :":') tie"":!e:1 lr. fuerza P.Uf'icients -
psrn Fpoyer un:;;i e:-lve:d~d., y n" deb~n ur:t:!rn::i par' ~irdtrr u~1p
O:,>ini6n. 

2.2.3.- Cualesquiaru. f'r;.r::es qu.~ -adifiouen l::i 'l~~ú1i'u ~n el r.i~rro;if;1 _ 
(u •r?ci~n) Ce le fer~~ corta eEt~ndar, deben ctnr.ider~rae de 
que •lgÚn m•do li~itP~ lR ~?ini•n, si~ ~nb~rgo el h;c~r refe
regci• al dictem~n de etr~a guditQres independientee cen uun
b11~e ett J¡ CU"l se :ipo~•o.. c:1 p;-.rte lR ~oini&n, n• debe inter-
-pret•rse cGm• uFla sHlv~dod & lr 1oini6n, sin• 11tÁ& bien co-ie itt 

UDP indicrición Ge lR deli,¡itvci'n de l~ rei=:ptlne4'bilidnd ;isu--
11id~ en el deAe~~-r· del tr~bajo. 

2.3.- Opini'n l!egativ;i. 

2,3.1,-· U11ci opini!;n neg;:tivR es una :>pini9!'1 en el ~entid1 de que ler
estcdes fin:"?'l.CicroF- no preeent.'.l.n r1-z->!1.¡ible11ente l• c;ituaci6a
finn1oicr11., el resultnd? Ce l;i~ eper;:ciones, o lee aan:bies en 
la situr..ción financiar;;, de C4:-.!'~r..id?d eea '!'.lrinci'Pi•e de co~ 
t;•bilicl r.d e:euerE>l·:'cnte ace ~t ... a oE. 



"'·~.2.- :Je,; rern;ti<:·Ie re lJn:' ~~•::i ~(l rh·;.::·tivr. en cu·l-·.tirr O.icti=m"n &l\ 

ci. r·...Loc; 1: ·: e:·cc:'H:i 1:1t:'·, e~i en~. it i )r "'ITt"eJC:it::-.r.i6n r::.7-:>~..:;-

ble; r:r,1 tr:.n ir.'1:, .... ~:~1tc:=:-, .,,,•e 1 :'!!,c;ún ~1 critc'"i1 del • 1;.~it!j)r 
irdC':'"'"·.c i ~ ite, r ce .it::-·tificr • . .n:o: .,"'irii·~n r ·it f';·)veclcirle:-i. -
En e~··:=- c"'ndii::i1rP.··, ··n ~·e cnr"·i;~er:- ;;-;r 1ni·:::. ur: Dbste-r.--.:. 
ci$n dr:: ·.··"li~'ión, y;o i::-11e {'l · 1,,;dit"!' inder·~ndiente ticr:t> i·"f '! 
ut~ci'n ~11fici~nte -,rr:-- f:,r··r-'t'ee un: opird.én de que los e~t-=-. 
Or.o!z fi~·: :-icier.,s r.1' eet!-n nre-:;e:i.taóes r:zt1"l--·blemie1tte. Sie:i:p:r!:' 
-:;u~ 1\!1 ~vi'i'""l' jf!C-:1c11Cli!'~ ':"P c:r.:itn U?Ui '>'P:ni'í:i r1d·n~rs::;, rleb~ 
0~r r c~~>cP- ~:C,r lP~ rr~'~ef ,ue le ,blig~~ ~ c~itirlr, -
¿_e:" .. r: ·L'lte .,_t..- en i.::..n :·{r ... r.f:i i:itt=r-:~1;;., dt'! f'U dict--r~:~n C'' f"ol -
.1ue de:-·crib· l":"·~" circ:.1~r::t~ .1c~:; e. 

2.4.- Ab~+,e~ci1n de O~ini6n. 

2.4.1.- Ct1 .1Co e:!. r.iudit~r ir.de::ie1·,1Ue ·t~- .,. ;,3' obterüC.ri eYic1e•·ciE;· t='U

ficie!".te cvttp(t~nte :i;.ro,: f-:ir ""Irse un::. '."niniSn s~br' 1rte eEt-:
dt\~ fir.:i:nci-?rl)E: t').:_:;6 iS r>n c.. >r:ju11to, el debe declr.irl'1r e:1 e.u= 
dictril'.en o.ue eetP i;ip:"Sibilit~'5.• "'J;:r¡¡_ cxpreorr unci ">pir:.i6n -
Et.ibre Cic!l':>::i p~·t:ó ,~. L:·. iiec--sió11c1 de ;:"l-f't!;nr..rt-1e {1e opi.-.01r -
:.mede ..lriiri·n·rFe, ~.r .... se!. :i;;r lirit:·ci·,n'!F seri:::: 10.:i1 f!l :""tlc;;n 
ce cie r:u C'x.:--i:::;, J :nr 1::: Jr~ ·:>reir, Ce i:.ccrtiC.1.l!,,bre~.1 p•co : 
U!.:utler. c~t n:-:?eCt3 ;>l iii::i·•rt~ .;e, '.".r.t :"':•rtifü;., ;;i 1::: ~osiblf" 

cY.i~t•.~;'lci::;. Ce: uy,;~· cuer-ti~r {1UC. tfc::ct!! re .• .. J<J ;- i;:.'"!ort-nt"." l¡;.
siturci'~ finr.·ci~ra o ~l r~F~ltvet ae l~~ J,rr~ci911~s, oco-

:_-~.· ºr!':'.~,rº." .. º_,r~u0 c,,:.1. '.··P~º,:_n':_. ;~_, i1~c~r.-.·:?1ciit"!:-tc ;iJ e::-té r::. c!trclo "'.IP
, '" ..., ""'" · 'ª ~i,hre le$ ··.··t.,:':'"' fit' '1Cir:--;!':.' t.:o::.:·-
óos en C') .. iurt ). 

2.4,2.- Oe•··respe•t• e. liliit11.ei•••11 im1nJrta!ntee·en el aloanse el~
~t.ld:.tnr ".1Uede 1·el"t::-r l<'r. y:rJ('i:;ai i·.3"'t-..c c-11e ~ieui~ (en cuyo 
Cr-,Rf") l.-. C.ebe U:";"TZe lD. Í1T'!r C~rt;- -~3tf.r¿r-r ~C '.'lrraf~ (?el -
r-1c~·'.".Ce .., 1..•s ::-r'!'.lcr;c1i~ic:1toE' orr.itidov. En cuolquicr cvso, -
c:'ebe asentro- cli=r:>.rner..te cuc el n.lc: ne.::· del ex~en ne ful nd~ 
curodei prir~ justificPr l¡¡ e:xrrcsi6n de un~ 'l'Pini6n sebre lce
estlldos financieres temadoa en C!)Y'juntG. 

2;4.).- ·Sic:""-.re que el · 1.:u.'!t:>r i ... ~e?2'r•{iente ~e :·.:bttenen de ?nin:.:ir,
act~ ;¡·r t?~:-~ l; · r··z~nes ereuci;lcr ,~re h~cerlo Geí. Por
r jc:~.:>lo ct.t-;f~ ~e :b•'ticnc (e L~.·r u:·:- i:r-i ... j~frt .,,rque el ::.il-
C"":'lCE f~cl c>:-:-'~·1 .: .. fué rc"ec'.l:.d:' t~ ·Pié;1 c'=ehE er::ires?r cua-
le~q\~ crr· ,,~r-~rvrr í"YC"! <·i'l;c-r. ''.1.1.: '11..l.eC:- t"'1·,er C'>!1 r~r-""~c

to :-. r··~~''Lo hle Lh: l~ ~rcr-crt:--ci ~n ~e rC'!l·:rC::~ C'J!" princi-
yie.:; ~ c,;tcbili:':C i:·;~i::r .. l.:·e.it~ ~cr :tr.Ocu:. 
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2.5.- Oninió~~ Péll'Ci:>il. 

2.5.1.- U:u· 11)ir.i5r 9~rci··l ci:.fier~ c'lti mi~.· l)ni:·d·.5n cv:1 ::.,.1vc(1 ~c'es, 
En 1...-:1: J'1i::i6"n c:'ln r:o.:lv'"c~::···(::..::, el :-.lfljt:·r expres.a su ori-
~ié:a t ,l:'~e- 1->;; e~to;i-=.-:-'-' fi;:-.i· .. cicr11z t~.-J,...doe en c~11ju .. 1to, .:·l 
.ti:.:·;..) ti".':.,, :-,ue indica cl=-.r~r.1e!1te lr· solvedRC que, .. f'U -
criterio, 11::.. irt::in.:iibj~.1ta au J':'i!'li?'n reb?"'c lttf: e~·:t~c-,~ fi
nt·ncicros t~:r.:·Oe~ e!l conjunt·J. En -el cas9 ~e wi" onini'n -
pprci~l, el ~udit~r ho llccado ~la conclusi'n de que debe ' 
Gb:-tcner~.e Ce er..,rc;~r f',U º"i?1i6n ., bien de que C'!'.;.e exnFe 
s .. r u~1:.. •rnini.J:i nec;~tiv.- r.•.•l're i.Js estr,~n~ t·>:t."dflf" ec c~n: 
junto; no :>b$tfl7>.te, cree que lr':; circur.stt !'lCico, i ncluycn
dc rl :'lc:1ncc Ce :1u exr~:'l':en, jur:tifica1~ ql ~X'."'T~!"i6n ñe un:ii. 
~pini~n que Fe li~itR ~ ci~rt~~ '7rtic .. s de loe cst~d•s -
fin?nci~r~r s~bre lPs que h~ ry,a!de ~~tisfrcerEe. 

2.5.2.- El !'.l\.~dit~r ir'l.c·e.,~.,c1ie'."lte pue~ .. ,.,·itir un· "".JiniiSn n=1rCi¡;il
col'."'::.cnte cuc1d~, ;:- ~·u juicie, el ;•lc:::n·,ce C-=: !'lU ~Y.:nl%1.:-i. y -
leR Tf:::Juli;~a~; Cel riis:i.o lo ju!:'i;ifican y ~e :;c,c-'l~ñri da 
wta ;-ibEter-ciún Ce ·)riir-i'n i 6e ur.~ 1::iini6n nt"c::-tiva C('I!~ -

rccnecto J lo:- l!nt-:do:. finr.:!'lcio:ir:..o t'l't:<.cl·l~ ~n c•nju!"'ltl!!'. No 
ob~tnnte, :;o C'ebe ~:-itir!'I" :--i 1-:'lf' ruh'!'H! de c::;tac"4'::- firrn.n ... 
ci!?r?~ Ca l,e que eBt:1 ~<'t.ir:feche ~'>r, '!n c·:>njunt, p:ic, -
iop Jrt<rntcE:. 1~si::i:=: .. :o, l;-, '>'.'l~ini ~n !1r-rci:al n' debe ~:cur(l-

cer 9 rp~ro~t:r centr~Cccir 1: ~bstc::ci'n ~e opini6n u 9pi 
niÓn ne::;~tivr.; l~ cor.tr:i.rio ::iuede ori~ir:;;;r unP :'JrP,SU!1Ci,n
inc,rrcct;i e:- curnt:) n la oJ~ición del r-1.iC:iter c•n re:::nec
t.., a J.'.'ls e~tr J ;.~ fi?;;- :1cier~::' tg1t.~dos en C9:1jWlte. Au.YnÜ~ -
qut?den cUJapliO&u? 11:;.i c...,r.:óiciar.er. eX!Jr~::-;d;lfi e11 e~te !>f;rrp
fo, n• en oblis51t•ri• enit1r UJt¡: cnini~n !';;;!"'cil!l. Par;. D('
cidir e1 l;i oir.itlr~ 11 M•, el ~uditcr c.1 ~be temar en cu•.Rt&
titd~s li':'E' circu-['lt~··1.:~.as, inclt~r:iV'! si, :... e::u juici•, la. 
_,?ir"!itSn ,:rci•l re~·.lltnr6 re vtilid~C en ;;:lgún. fOentids. 

2.5.3.- El auditor Cebe rec$nece1• q_ue llil oxpresi'l'I. de ~a •!>i•i6n.
·~n~..rcicil con re~!JectC' a ru.br.ia esnec!fic,,c incluid•e eJt los 
ecit~.ó ><:: fin~r1cieros, reauiere ;:e~~r••lntente un ex.rimen mis -
extt-na>l de rtich')F' rubres qui!" el que' 1u=.bitttel: .. ente ee re-"'.9-
q_Uiere l?~rr exprePtir ur.& :ir.i ni6n E.Jbre lr:s.: cstGid os fina.ne
ci~ros to~<1dos e~ conjunt.,. l'rer- f~ct ·>res b'sicoE' il'lcluyen 
en lA ~ufici:~ci= y c~mDete~·ci~ fe lr eviaanci~ necee~riQ
ps.ra r~3!1;ildrr unp ':'Jini6n p;:irciel B.Jbre rubr1tE> es'9ec:ífl.-
coE' de los estados fir.':'~·:cieres, 



a).- L5'·3 re3tricci•n.eo r;;l :ücE>nce iranueeta r.ior el cli~nta 
lirott"n 1? libert:.d del i:iuditor :i;rr eeleccions:tr 
:or,cc·c.h~ie!·tef' y CXlüJlinDr ~vióenciaB. 

b).- f,'uch)r' ru.br'fl Ce )~s f'~tv<',s finrmcieros l!~tán inte
rrelar.:i 3tt~d tE. entre eí. 

e).- El lí~i~e de 1~ i~~ort~nci& relativa µar~ l•o rubr•e 
itf!' li~:: r?.3t:i.d::t!": fi.1r-r.ciercr. censider~é.loa i:·.diviclu¡¡l
:-;..entc, es . .-~nernl:olente :r.Anor auc pr1·u las miatil~li ru
bros e J:i::idernd :>E" c::·..1.., c::>rr.::ietentes de loe estt".d1s -
fi:u·:lcicros t!>a.~·a 's en c . .1njunt?. 

2.5.4.- N~ debe e~pres~rGe un~ 'oir.i6n onrci~l si, ~orne rec.ult~des de 
reetriccion~i;.; i;nnues:t::s ·1->r el cliente (t:Jles corz;~ el no p~r
mitir exttr.~in~·r u:t r6..uero ~:.uficicnte e'! et1bf;.iói'1.rit1.ll de un:a -
co::.p~·i'í.1.-. ,;1"1.triz, el Ii<' Jer,r.itir la olJnerv·cilin Oe léJ tJm:;i, f!
sic::i é!el invBnt2ri:;>, •.!te), el ~~udit•r r;,o puede ex.::i-·:!nr.tr ~le-
hlentGs Ce juicio reepalC;-·ntez óe rnbr">e '.l .. lee estados finan~ 
cicr!')"=~, o ;io ::iucdc 2 i)icrT prncedirrientlls Ge .:iwHtcríE' que a
['U j1..1 . .!.c10 ~cr!r--r. r;P.cas~·rios p·.ro re!:.9alf.·.r ur.: ?l)iniór., c.,1, • 
sin S<'lv~~r-~dcs sobre l8s cF:tfldo.s. fin:--mcicrln consideraf,e er.
ci.>~·ijuntJ. Existen excc':lci•meo ~ cst;;i DT·fr.:.ibici6n cenertiJ. ~;'lf' 
en 111s circu:u:t.-:ici~·o eapecialos fl.UC r< e i:;tlriuf.Ciiin Re P"enci! 
'.."'.2.!l. 

P) .- Bl dict51:?1.e!1 ~')bre l!lfl cstr,óoa fin::-·ncier•s ~e:l cli"!n
te ::e destina Ú:lic.::1.r.:c-11tt- :.-~·ro inf·:.r,1aci6n í fttern2 de 
lt>. e-erencin de l:; c"'?lJ:.iii:í•; el '<lUditGr eenecifio• ett 
cu dict~me'f'.. que :;u di~t:ribuci6n t.~!1dr$ e!'ia reatric-
ciin, y l~ índole y •rip,en Oe 1r~ lioit~cionea ia-~
!'Uestns a El . ..1. tr...-.b~»jlJ q·.~e-d::-n cl~!"~·r'1r .. tri descritO!s. 

b).- El dictamE-n ~e er"ite c~n ;!Otivt do un :¡cuera., '!"ntre
un p1sible comprader y el vendeC?r de un necoci,; -
l~s ¿•rte~ est{~ de ~cu~rco c'n l~s limitrcieneF i~
puest;;3 rl tr:-•bnj., ftc~. PUC.it'lrj el :J.udit~r describe-
en su dictrim~n l:- fnt:i~le y .,ri.:·er. i·e dich:;ie limit:
cioues y ~:::7ecifiC"- C!Ue lri diztribuoi'n (!el inf•r:ae-

~uodRrP. restri»gida n loe intereia:ides 1n e~e~ti&n1 



En tPlea cir01u1sto;.J1ci;;.o es!idcj ... lee, l•s leotor~s te~dr!rm JÍ•n.el
:neate nleno C.:.,nlcir:iento C.e 1:.. !nó.¡,le e itnn•rtar.cj.D de lP )i~it'a
ci6n ~i rlc;- '!Ce y s~rrn i:r.prt1bl·;ble que int~rnretnr~.n ?'!r.1 1 a :·be-
t~nci ~n C:e opinii&:i y l.ti. •piniAn p::- rci,·l. 

2.5.5.- Muchos rubr~c. de l·'.o ~::t:;id:>::i fin:.nci~rtir: cstf:'l inti::rrel¡¡oj on .. · 1 0~, 
por e j~::i.plo, vcntr>s y cu·~ntr.e pcir cobrr.r, iuvent:..rl os y cueritf.1 -

per pa&u"·-y ~.ctivos fijH y dc.,reci1teih•. Una opir<iln p:-.rci;l ""
brc renelunec eS!J~cÍfictu; puede !'Xpr"!nrirse sJlr...:!lente deB!Jlld~ de -
CJUC el ~.u:~itor r.c h:iyr: ::i:iti:::f~ch~ en c·.t;;.1:to o. ri.u~ les rc:..:.l~l"V:;if', -
lirdtr-Gio~~n j i:!~:;uficienci'.:'.!3 C.!. '3Vic1.c:.c14.'. cu .... .:.: btpidcr ltt c;.:--
!?rcniG:~ Ce nr:;.. l¿ini'n cor .,.e~:1ect:i :i ! >~ ribr?s que Sl"rf:n e ... :clui 
c.~'t3 1le l:t t•r>i~-;.i~n 9r-rci:-.l :·J ~~,..ct;·.n :;:uct·.ncial:;icute, dirertr s:. 
in::1r~ct1r~el.lte, ~- l·>c rul:r~.; :JWUrt! l;)C cu··lei:: "i>in:i. 

2.5.6.- Fo.re fil.(!!S de Cict:::..1•ir.a.r r>:.,)r~ r"'!!if,l':trt:."o individu~les- ~e 1 .,::_ P.Z-
trc.ioEJ fi¿<.:!·"cier10 1 ül l!riite (1 e le i!!'.:n:."tf'nC'ifl rcl~tiv:t co ¿i:onf'-
rcl::.c~1tc- .~·.cuJr pi..~::;t.) que, en lu,:-:1r de : .. r?Pir::ir: C;)!l re..-n~Ctl.' P.}!':.>::; 

cr-t~--.d~:: C?r.slder.;d<J~ •J?l c~:1ju:it:i, l.,;., rentl"\n·~::'I h;.divid11;:.leE: e~ -
consider.::n p0r fiÍ A•los, re~rt'f~enta.r.d" lJl)r c.:int:iQJ.iei.te una b:;.::e
máa rechtcidn. Por l• tilr.tC'I, el ..... ucl.ltor d~be . lr:Jr.l;r.ent~ t'):tendcr
!'.1-Us !'T:'IC'Cc~imientoE' (·e 1'11c1it·'.'rÍr dcbiaJ ¡: e!"'tr~ <"~~sid.craci·incn• -
e :n ¡~:.":-- :JCCtJ ~ l. i;.-. · J!'tr :-"C'iri. rcl~-tiv~·. 

EY.!)re:si ~·1 de> u:i,-: Oyini6n P~11·ci~l. 

2.5.7.- Un: ~·:üri5ri ':1• :-c:.k:l c~r'.l~e: cYPr~f·:-r;!; cuF<c1"Jsv:;rnte en t€r•!li?"03 
Clt-:.i:. : • Cj"i:rridi·r:n ni inv[.lic.:cn l.r vbrtf::.,<:-i .he e ,..,inl~n ll 1: 
::i::d11i~:l :-dver;~ e-,:· T{'lf''.)EC.'t., ~ l'); f: f.i. ~; CJ.Ci":OE" t:. .. ~~f.:;,;" ........ 

ccnjunt.>. Lh .. nini.Sn ')~trci:...l ci.cC<o im~.! CC:;.r cl[.r~1:::o:c!1tt: el.\~ n:' l·e 

ti>::~e 1:- u:tcn~i5;: de. :p;in:-r 3cbre 1:-- :..-itu*'l.ciSn fin;n~icrF, rer.ul. 
tado 13.e l~:J '·':Jcr¡-;.ci ::nc::::i ..1 cr•nti..1E. t n l;; :,.i tuH!i,.1 fil'la~ctr.r~. En: 
infor;-"'1~ debe identificar l:ls cu':!i·,t; r. et·71·:cífic[S cubicrtr:s u;;r la 
gpi:-i .Sn F~1~cj ,:l, t::>lcr:: c.~!..-.J 11 efc ctive, ~ue¡,t~s p :r co;br~r y. vt.l .. __ 
rer:". Er rclei1r•':.: c;::c~s, CU~.!'.é.O ::.on :iJcr.r: i~ - rue::-.t~f': n~ c1;biertr-.f.' 
por.12. )pini5n p::roi:&.1, ruede le.;:-r::.r: e U.41[~ e >rrecto.. icle!!tlfi.c:!.--
ci.Sn he.cienclo referencia. ll lrrs cuente.3 excluida.5 1 pttr ojer.itple, --.
"Activos, excepto_cuefltas p¡,;.r cobrar". El USCI ·(le fr.:.e;au; gcncr~li!¡¡
p;:.r~:. identificcr l ·>S r1.;:nglCl::cc n~brc 11Js o.ue E'e expre::::=- nnr1 o:ini-
nitSn, ta.les ccr.io "en t.:idi:c lon ?troc ;aD~ectos", p?dr:ían i:riducir r. 
lec: uriur.!'ioz del infor.~c i:.i. creer rp1r; la llpiJdltn i:o nplicgble a. -
otrc;ir. renr.loneG f:óem:fs c1e que C"quélltis sobre los íi.UC ce pretc¡".Cle
opinti<.r, y, c~n:;oecuc~:te:r.e11te, debe cvitrrAe el U!i.'J Ce tal~c freses. 



2.5.':3.- Cu.na, el "'uf:1t·1r l~)'.nrf:.!"[! unr . .;)';Jini5n rr-l'C'if11, lF interre-
1·,ci.~·: .·'ro l~!"· r.•t· ~1t;r: :1f::ct:·Cr0 ::: ~eU'? E:"..·r c-:.,::-jderi'Cn cuida. 
¿:~.-:-7.!C:'"'tC. pq· •;j'. .. ~.'11C, f:tJ"'T'C~O f;Ti.~t-~ un:: r·b!;t·:··r-.i.6n de-= 
·=>!'i~li!n t''l:'~c lJn e~t:_r_:.,~ fi-ai·;.cier¡¡~ ~""!l'.lrC'!,ue el P11Citor n• 
h~ -,~if, ~-::ti~f·c~rse Pn cu:·to ~ l~ v··luoci6n 6e loa i~
ventr-ri 'l~, z"?rÍ'.;'. · -11:.: l":f' :- te i:ll'"lr iJi Q 'J: r:-· · 1 :•uc1 i t <JT' e~:-

pres;ir ttr.· .>nir'li.Sn p:.rci;il E"obre lr·s "cue:;tr.::: except• l')~
invent:i.riQc". lkccrl' =s:!, 8er.!~ exter-Cer su '!1irii5r. r, ru-. 
broc rfiner- cen re:?nect• r. l•e cu:-les no ha •btcniao l{il -
r.ritir.facción r:ec·c:':-;it'; ~·:)!" f'je»tp}1J: C'?rt., Ce vcntrR, uti.;.. 
lid:-ia brut(>, utilici:-i6 r·!"':te!:· r:r,_ ir:,'."'Uef'to eábr~ lC?. rent:.i., -
ir.1r>u:!:--t.,f: s')'Crc l~ "':'"'~:·tr, utilidí.'.·.:: nrta, i:'Jpue~·to E.i'trc l::
re:1t: ... -:~r :1:._.: r "j utili:':rdc::: rc 1.l.r1ul:.;cJps, 

2.5.3.- LE> "''i~iSn :i· rf'i;->l c'"!ber;1° t.r·ry:bi~n, uvit.~·r· tiH1;.• imnlicrtci~n 
de que ) :::s cuenta~ :::obre J :'~ cu: lec ~'1 czprec., unr· :);Jini tfn 
:,>Tefent:·.r "r.itu::.ci6n fin:--~cierl'=,", re~·ult· r 'F' r..'e 1:- ~ oper!'"'-: 
ciO':"ll'c", ::~ "c~11bio::: e11 l;- :=.iit:t'.l'Ci.;:;- :'in:·1c:! ~n; 11 e'"I. J~ Aec
ci6n Oe l¡a -'-;>inié:i r.i.;rcir·l del diC't"-~1en. 

2.5.16. ~ Si iae c,1:::-.:tider~.· ~.i:rriio.Cn e":itir un¡;¡ ~.,i..,i•n ')r·rciol, éet.-. · 
Cebe ~·ec_1ir ir.."!;eiJiP.t1;;:,er.ta: ;¡, lr. ;ih:-tencl S.1 de c-:,ii!li Sri .-, lr. 
·~~~i6u a~vcr~•~. q,ue cubre- l('ls er-tr01)~- ~i:,c--cjer.i.e:, La :i-,i
n13n p~.rc1~l ne·'~ cx'.)re.-::. r ci. : .. 1 ?5r~:ri ~ en eJ. que c.pprecc 
lr- ~bste·..,ci~n '3c tn_:ii!1i6n :nlv(;r.o::., Cl rn i1ri .... trr~:fe ~dimie-
~:.l. El !'.ictr-;Jr.n ti,:--•.üer.te ~f" U~" ejl :'1l.1 ·(· 1'.. '.l""'!'"l:cci~:1 -
puc~e i_ttili-:rr:--~ ,;!1 iu''." ).Ji··~.5ri --;, :cirJ .• :-·.- :-c.b'" ,..:!,,:;l1cir::e 
del P.jt?.1!i_)l:1 '."'Ue, en c::!'?o de ~.,cert.!.f.!t.Lr.Gre C".l J l..- im1ic=--U~, 

e~ r·rnlicre :~ec~::-:·ri"·"i:-:tte tt~r. :-.b::-tr-;:ci6n 0~ ""t!i~i~~~ ee -
r>rcct1ue rn.f.r:. bic~1 que e.:i '?Ftc c;,n~ el ~uditor iieeo r •. la -
conclu::i6c (:e n.ue J ::;-!: i:·i rc,_u~Bt:·:tc1~u::; ~1 ::o ju,~tific;:bon un~ -
~?i~i~n e~·: r· ~vefr~er. 

(P{o·rofo ir.terr·.ai•) 

!,,:: C):.:t' c1if i·iC., .. Ce ~:-:~~~rrJ!lr· .... ,r 3 ••• c.,rr~::·-
;:i:;;:C.en ::i.l clr.sc-rrollo c1e ·:r1r.r:-·r.:.:is Ce e;· "''..:i.t:.r' ::ir;m ·:, n pc.J.! 
culrT ~1 li br:Js ech'.c--ti v-:.f'-. La r.;;n .. -f:crpci ~n Ce dic:1oa cos-: 
t1s :=.::;· Hf:> (,C;l 6::i.t-:i ~e t.:ilc:E' p1·".V<'Ct1Je y de lr c· .. ..,:-1cil:JC 
0c l;:· C:i ... _:;:: .• !r· -. r ... v~:!'l~cr 1-·n· ')r:..vuc·t!:- · e:.,tiv.,~- 1"Pr1it-..1:: 
bJ.-::··c::te ~: 5] _... __ ,tv.r.,.(Vé~Fr.. 1:it:- ~ .., 1!•!2 -::~tt~o;:: fi:i¡;ncie 
rec). Ard:"is::D, corno ~e i::.it:ica en l~· notr1. Y, lri Cempa..'i!a: 
hr f'ide Cer.:~.ndtlCa c..,_ un juicii) en el que les de3andantes -
rcc"r:·::~n CIE:""'.JE= ,.,r $ ••• :' lt: C\J~'Jr-?i!a hv inicip,do UTIQ cen-



trader¡;:>Jtde. p~r $ ••• en rclr.ci Sn C:)n el rr:i~1;¡t> asunto. El -
reault~ao finnl eel litizio er inci~rt~. 

D2bi<.i _, c:l :-'':l!:'i11l~ C'fect J ~Uf"·t: :-,ci < Ce lr. incertü~umbrc 

c1escrit--.o en el 9~rraf'u pr~cedc;1t'! cc>brc 1:1 :::itu::-·ciSn fi-
nrncicn:1 lcr rr-eult:-'.av~ de .lr!:· Jper:;ici:HHH:·, y lo~ c~;:ibi'J~ 
en l;;i. r-itu-ci6n -fi!"r, ·cier;;.• 1 :1·J expresam"s ur1::i ~·:~ii!!i6n r-1-

brc l '::: io;rt•dof· -fü1:. riciero-;; tDrrod•J-:- r>!" C'Jnju?ito, ~ :1U~~ .. --
'"':ira :·i:~i6n, Ei:~ cv.bnre,o, lei.e si~ü·~tes rc>nelsner.. y loe -
ct_11bi:'IC' au€. le r..11:m ;i.plic,·-~leB incluidl'.ls en lo!::" estr.c1'.lr fi
TI:;..!"!.Ciert;, :.djunt-.e están pr,o;-~~entiideu r;z,r..~bleMentc ~1 31-
de dicie:~tre de 19 ••• , ~, ¡<r el ~1 .. ":; ·'.uc t€"?";..f11.t en e:rn. fe
ch;.., Oe ~c'.lerdo CJn principi;,n de c.rntntilict~d eeneralmen..;.; 
te cce;t.:.Üo!:, ;;1 plic;,.d~s uni:~gr-.:.e.!>:.?~ltc- !r.. relr.c:i6~ non el -
c:1.o r...r.teriors efecti v~, cuentas 'P'r c'>br!"':r :i.l cliente, in
v~ntaries, edificios y equipe, dJcQnent~2 p,r pPgRr aban
cea, ct1entcrs ;:inr ¿~e~r, adeuó-.>u ~ lnrg• !Jle.ze, ca'!;)itnl ••
cinl, venti"ils, g::.st~~ gener~les, cie ver.te. y ~ar!linistraci6n, 

e interese:"' :i,o;e:ides. 



El -fr;·11,2e ,:i;:-c11··~i:rt: .:.n l:i.:- ruert.-::; ~,. l'" c-·0r.c::r ?rckrr~&n 
and R~bbin~ e~ l!'!E EstadQf: l?~ii:, 1'!: r1 e !·ortc knéricHt e~ diciembre de 
1933 CRtf lig&d.c ae :..nncr;;i im1},rtante c•n l~ historia Ce nuentr:i - . 
pr..,fesiln en virtutl. a.e que colll.ei rer:ultr.d; de su de!::cubri111iont" y -
~e l~P i~v~~ti~~ci~n~P 9ast~rior~r, to~t~ ~n ~l terreno p~nel come 
en ""J. a~ l"-E e':-i:ircr..c~it"r-·s ~ n l::• co·::isi6n <:e V!11 lre~ y co:·w'::d iis, --
:Jr .. ~ctic~:r.e-11te ae ;~1juici.:- l.:i rrofesi·h. en c.,!'jur.to, derivg;na~se- -
fi"l&lr.entc. (~e l-11 J 1:-i.::. ::erie el; .-r~di,,,.:: :lU•' .. -t-Cific¡,_r/,·.1 uu.1:..ttj:1-
cinl;.1:.~te 1'1:- rr.3cec~i'Td•.:!1tG~ de Mudit lTÍu us:·· Jf' 0::•1 ee.: {_"'<fJCt. 

Lt> ¡TIC·Qlitu.C: del frauae, 1."J.. ftr.!lt. en que fti~ Tr"J.liz~d• y e!.
C-er-o:rrollo c1e ]r i:-:.ve¡tir._:citn 1-.icü•r~n r:ue 1 >~ h~ch°'E tuvieron -
rrurili!? 1.:ublici•Jt•d e:i l.,:; - r.::,e ac i92.s y 19;9. 

!le ;~::_U.Í breve descripción d~ FUS P!1teced-:~tefJi 

Co11t re:-ult~f• d~ un; te.,o.1r:-:-:•: de :-ltcr~ci?:»"'S' .Y frl:3".!il?fl"S 
en l~ C:1!1tt'bilid;;d de ].· ··;:,:-JrC:Sf' r.·cicezr-nn .---~¿; RtJbbiiis de ln CC'lr"i-' -
c,, .. ,irii.1'n ñe VP.l .1reE-: :r c~:-:bi~;; ~,rOt~:!s u., ir.ver-tit.:>ci'n :'lbrc 1,~ -
ep·t;ad'1s fi?:.:ncicras, :;u,¿ Cict:-mir::--ñ::>c ¿-:r c~~1.:icit~I:' firmP de c"nt:i
d:-irc:': n1Jblicef', ib:<.!1 eii:~1ac !)reF~'1t:-r,)c tFr:te P ls -r;r-:·...,iP C"~ir:ii,n, 
C':"'"':ll :' J_:;i b,:-lao de VPl:.r"'.~ de '-f'..t~Vr> "!1'r:':: rd;nc'e lne f CCi'lI'.~~ f.~ fi 
cr..- c:i:-· .. ~:-'.!o ::e C.':"'.t·:o:·tr[lb~..., rn~istrrdí..f.'• 

Los ÚltimeE est<.~f ;iE fin; :.cieroE pre:"ent".C&!;t, c•rrespondie:n
te~ pl ejercicio de 1937, .~ontr'.b~11 ~ctivos tot~les pcr cerea de -
:'l')V(;nt~ 1!111..,Hes c1c <l'l~1rce, ,,I' 1ae C,J;1~f-, de e.cuerdo C$1\ lrn in
ve~tiz;í.;Ci(lneE r!l~ lizsdi;:s 2n :.::-u tf,tr·lidt>.C en l"I!:' ri::n~lene::i de ir.---

Yr:11t:---rio:-: y cucnt?s ::'''r e Jb::·r :;- clj':!m:;tJ~ v derivlolC,..~, tpmbién en 
su t:>tP.liri~d, lP.s fr'lR;;.s =:p~errci~:'l~E' re:--::_:.::c.d.::.~ :J~r l~ C:>:.!prF..í= cu 
eu divisi-':1 de prJC!uct9s '1.~Ír-.iCtE en l.;i ciud&?.d d~ Bridgeptrt, Oeat'" 
necticut. 

Lo.? ver:tt1e ficticins reri.!;:.tr· ó.~,s en rl n:í!l e~ 1337 aecen--
dL:.:1 n 1~P.f. C'! ia•ooo e~ ct.1ri.rc~ :'))r r.!c:li., de l¡¡s c 1.l:?les sf. h•bi;on
d:!tcr·.in::c1::.. 1.J.m~ fall:ri utilidl?C. de vc;.1to.·e to c.:ei ?• de d.'lares. 

J,~- corn::i.-::1.:[;i r, p:-re~te~cr.te C'>:'l!-'r•b.:S '!l!.cro:: ncías fl 5 ftilaos 
pr -.ver:C:Jr<.:E' C:.-.n:.ldien~r-r-, 1">:1 cu:"=>les L""- .::iburc:'b~n. dir5ct::l!ll!nte e. -
ln. Cliente e ae J/~ke ge 9f' • F:.leG Cli~ntes 3U:1rp.le re11l:r.f"n~e ":XiE"tl!n
te'3, ~1.ttr4cn ho.b!nn ::>;io:-r~dQ con la e~pres:i. 

ESTA TESIS 
~AUR DE lA 

NO DEBE 
Bm~. ~ff1T" ,\ 

G9 



El sicten:.i dif:cret:: :::e vi11e ussad• C'ln Plg\l.n3:'> Y.oril 'l\tr~ -

p~r v:.ri'ls ?ñt10, e..uiique el\ peq'.l.eñ;. eeee.la, ot:gurmente con ·1-
pn¡¡&eito ee inf'h.r la.!' vento.e y la• utilidodos a le vez c¡ue -
:Je usab;? e1 diner~ ee 1:- c1m.paft!a Gn 9trcis negocios en el a~~
de 1937 1&. falsedad to.n' prep'ltrcionee; eect·~d.e.lde:i.a, puea oemG
ra 59 dije Ce c1ntDbilizar'~ ve~t9S fictiCi~2 r'r ~-p ~~ 
16 1 000 de a~l.res. 

Po!;'t!!rin1li~·nte el sindico n•l'lbr;ido judicili'l1nf!ntc c!etermir.aC:o -
que las ~~lidae de cfectivJ re1~ci•nodos con l~e opor~ci?r.e~ -
fictici:->~ 11.:;..b{:J..r. r-acendid11 ~ ccei 2.5' de d6lrre:-", a.e ltt:: cuF-
lec lr. =.r>yGr p~rte, c>n exc~pci5n de tll"IO!'.' 3' hubÍb reir.ttt1grlii
de a l[ .c•[!j,ps .. f1.!.:- !JOT Cfl:1cc1)t.i> de cobrru:..za Oe las 9U?uesta.s -
veatas. 

La S.E.C. (Co:'isi6n oe Vi:lorec y <)z.·t>:i.oa) iriic16 de in
medi;;-.to i!lve~ti¿;::cie!le:J con objetJ de. detc:nr.inm-. 

3.1.l.- El ct:.r&ctt:r y ~1c:.nce de lu l~udit~ría re<1.liz?d.'.• i)fll' el 
Oonti:.d.,r Público cue Dict~~J'!\i n.S, 

3.1..2.- Si dichn J\ut'itQr!a habj¡¡ sido prfctic ... da 6e é.•cuerdg -
c.1r~ lo.s n~r.z:as y pr::icedirnd.c1•tt1 s gcrn.:l';1lJJl."!nte r•ce'!)tvlll)e. 

3.1.3.- Si tnlee T!.'JI"""":'.s 7! :¡r--:cedi~ient~s ~T~n Cccu:.Ces ...,r"rv -
c;~rr.:~ttn::ci~ !":.:.~··r'lr•blr::.i, ·1tc lp vercr.i-.:.:"d ~e 1-::~ Ezt~.den ... 
PinElncieros. 

Eztn inveati~~ci52 h~ sido lP m6e exhaustiva y Fene--
trante llevc1de a cabo p~r una dependencié. cficirl Clflr. ree-pecto 
r unt. ¡uditn·!a 'Prictico;..dn '?•r un;:. fir.o.E Ce Cont:::t~!"C!J ~bli-
c€':: y CJI'! respcct' o lri '?r~:ctica~ ar: le pr@fesióu en gencrel. 

CamG censecucnci~ del c::.e• I·~c. Kes&en, lo ~ecurit1ea -
ano Exch,,,l'le:e Co·m•issHn üecl~r~ que •1 dict¡;;me11 de AUJJitorh -
(El de 1934) er.--: Caft~tuJ:;.Q e!'~ \•irtue ae que el :1f'I ee fEHol.r:i..ra

ba ei el e:n"r.en se hl:.l"Í=' pr6cticrid;. de rcur!ra o can nel"'J2es t\r. -
Aullit.;r!t'. f•n1crP.l!r.ente rceptca •. ;a aplicables en lFs circ\111.f'ts.n.:;. 
citiA, y si .-.:t_giir.~s ;>roc~él.izie:tt~f1 hc.b!an cidc emitides a:::dn -
cueo.••Ü.ti fueran c.,iisidera.Ces :iece.7'lé!rieA "')l'r al Auditttr, 
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4.- Ltt nc..-·_l.,:-.~:r.biliücC L¿~::'l y ~r1">fesi;inpl al emitir el 'Oic
tc.men. 

4.1.- En m.ie~tr~1f', Leyes ~e ebeerva cli.1r~1:.ente le resp1nnebili,.. 
f.¡1] r:uc ':!~l\"'t: ~l Ce ..... t1.ecr Póblico en el ae:ocran~r\f) e(' EU
cr?ftni5n y e~~ccifir: :.1~::ite en ··l <Hr,ie.ct Fi:·c¡,1 de le -
Fecler¡. ci,11 y sn Reglrn11ent:>. 31 cu~l ~!'t~·blece :ilen:'.:nf'ntc 
11153 diar>1'.:.iclones leeales que lo facultaJt part'. poder die 
te.minar, P-nir:.isr~• de l~s eenci•nee a l~o que GF..tA die--: 
)1Ji: -:·t '· 

4.2.1.- El obj~tivo de vn CY1ffie1i ~Tfi~· ri~ ~~ l'D ~At~dcP ~inrn
cieroe por pDrte de un ru:!itt:?.' i:'\t,i!p~?róiente, el~ la e-xpre 
eión de m1o=i 1pini~n set.re lr· rFz~n~bilid~d c•11 lR que - -
preaentr.in l;- situ:.cí ~~ :inr..:1cir.r$, re:::ultf'd.,~: re lAs .>"Oe 
ruci.enef> ":i c::;in:.biJl'i E!"l l? ;.·itu~ci'n fineorciE"ra óe cenf.,r: 
mid2~ con pr~nclpi~R f~ cor.tpbilidaC gener~l~e~te ~c~9t~ 
dos. El informe fel <:iuditD:r' ee el :r."!aie J•r ~1 nue 4!1 -
exprecH? su t>pinitn .,, ni 12E. circu:'!Pt:-nci.;}.e lo ;e1ui~ren 
so abEtienr de .,~incir. Er. cun1qui.~r cr:s11, r1ir~ ei su exa 
rnen hr~ Sido hech• de :=cu~rdo c~n. lr-f> nonr,rin de euñitori; 
ren.cri-.lnentc ~ceptt:t1«s. U!:: f'cui:::rCQ c~n esta.e- r.01'1ll.as s~ -
requinre attt:. dC>chrc si, en. :::u )'.)ini-'n, ,l•s cst::ides fi-
n~nr.ier.,s !''! prese~t'-'ll Ce ~cueró o e m :JTincir:ii lte de con .. 
tt:bilid~d generé1li".er.tc ~·ce:Jtaa ~s, y si esas !)rincipies -
se hlul .::·!Jlicpd., uniff)rrer,1ente en l· .... r'!''._"'lrirr.ci'n c'e lu: -
est(•-l. '~ fi 12r,cier'.)S del 'Jerí lC il ~ctu..?l an rt:: lcci~E. can ~ 
los Cel 9er!vc11it procedc .. ,t1:.. 
Diferenci;i entre l!l.:.:; res,J,nr.~,Uilit .• :es 
del .&.x:.diter y de la Gerencia. 

4.2.2- La. ger!?ncia tiene lE rcsp:rns."!.bili".'l.ac1 Ce edopt;i.r pel!ti-7 
C9G ci:mti'bles r-anr~s, de '.':'!rntcncr 1J.n ::-1ster.i.a de cuentas -
adecuado y ei'ectiv:i pr!r~ l::t. ePlv::..rurird:z Ce lo~ ECtives,-· 
y de establecer un sistema da c1ntr8l interno que, :-eia:tra 
•tra coeas 1 Fyude e e.seeurar l.a elab•raci4• óe eatades -
fir-ncjeros c~rrectoa, L~s tranePccion~~ ~ue debeu refle
~lll'99 en las cue:'lt:;..~ y e11 ·1 Jt... tf.tocl•s finencier"r s'1r -
cue~ti~~~~ del cen•cimiento direct~ de l~ gerencia y ,U! 
d.ai bi::~e su ce:itrol. El c~nQCi=i,iento f'\UG el auditor tie
ne de esr.~ tranñr cCi nie::, se lizi·bo. :;il ':'1U" ::.O.quiere pgr
rr.edio de su excr.•.en. Pr:r C'J!·.uigúiente, la exactitl.\C dd -
lRs ciccl&r:- cionce ouP r..ie h::P~n "":lOT medio de lfu:1 eetad&B
finri,f1cieros 901'\ re~pO!l.~r1"oiliüod

0 

implicitra e int~gral C.a
lP r~r~~cis. El nufit~r ind~pendiente puede hacer aue•--
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rencins en ournte & la f ?rroi y nl c'~tenido de l~e entedes
finoncieroE, o "?Uede pr~9i'r~1 rl.Js, t:1t:>l J p;-rci;Jl:re¡itc, bn
sada en lne cuentas y ree.istroz- Ce ln em:;ireBE.. Jin e.11b~rg.,, 

au re291ftnabilid&d respect: ~ los e~tPd1e ~ue h~ exa~in~d•, 
se li~ita e expresar su o~iri$n e>hre ell~~. LJB ~~tQda8 
fim.1ncieree sic;u!!n siende decl."r~cienes de l:.;. ,G"er1:nciri. 

au:iLIDADES 'PROPESION.ALES. 

4. 2. J.- Las oualid~ó.es ·::ireft" si on;;ileE f}Ue ~e re1:1 1.üercn ::1c uri ~udi t'3r 
inde!'.)ondiente ~en l.1s ac u:1:1 ,err;ont:t co;1 la educnci6r.. y ex
:p~riere:ia uecescri.:. pRr~' sctuur cci=o t:il. r1 incJ.u~ren ln:: -
etributeE de UJJ.a pcrs~n;:· cntrcno.i.d~ JJ calific:id:: ::i;;;.rl' :;ctuw
en el c;wpo de etra pr.,f'esi6n u ocupnci-5n. P•r ~jc~plo, ~ ... -
cu:crnl~ el civ.Lit~r independiente obEer·1f". lr;. t~rr.t. fí~ic;;:i de -
un ir'V:?nt~rie, ne prete~de ~ctur.r ce~o vclusic'tr .1J c?-::i• un -
::1X~~rtt en r..:.~teritl1n1 • Par a~10.l:)g.!n, :-u., cu:irh.:o ~l PU!3.itcr
in.:iependientc tiene ct1't.,Ci!"'r:.it~:1to::. gener;ilcs con respect·J &

cuestiones rel2.ei4nnda.::~ co!l les lcycf' :r:ercantilcs, n~ tiene 
t.l pr•rSsito Ce cictuer en 1 Jt térr::inot: ,?ropias c'.e: wi Q.boeP.
det, y :"Uedc r.~r'l!)iadc=ie':1te ~:;uya-.rse cu ;i)iniones ao ab<>O'
dec en tcdcc lFP cti~sti•lne~ le~~l~s. 

4.2.11,- E~ cu.-;:ilir.:iE?;t3 C9J"I lr:~ n'IT'".I"':": rJe ~m .. -.il;orí::o L".'·~tierc-l~cr.te -
;iCS?tl1dr:s, el nudit.,r i!1de~'3nóie.'1t" debe uscr ~u criterio -
r¡i.r:.;¡ Betcr:.linClr cu41es rr·rn~di:nicr.tos de riudit•}rÍG Gl')n ne-
cc~snrios, C~ ;¡cucrd: C:>:J l'.!~ circttnt't:.-;tCiae, '¡)::-·rn tE .. "!C~ U:1~ 

b ... !3e r.:1z~n:....ble µr.c.ro. s.'.J,;-,rt~r st' .:ipiniC!l. Se rJJ.';!'-lier<e r:''.l6 eu 
jt1ici1t :aea el que cerrer·po~1de u un profe si J."!.fll cr.pcz. · 

4.2.5.- 'Sl C.eP.cubrb:ienta de lr cxi~tenci=. de un írtluc"lo :~Joteri:;r -
¡,¡¡, 13 fcc'1::- que :barc6 el r-:1'._men del :-·uc1.itor indepe:'l.dientc ,
UD i.1c1ic:-, en si neel5~enci-:i. de eu pP.rte. N' efl u:~ <1~eeur;:.-

ii•r "" _i:Pr~ritizvd->r; si su ~Xi'.':'r.':!n se llev6 -; ctibc co::. la h:>
biliC:o.d y c1.4:1d;,1c1J p1·.;.fc;..i:m:il euficiente!!, dt- e.cuerdo c?!l -
laEC ·••ra.aa de auñiterí:a. generrlmente acept~C\tis, het cu.-nplid• 
et>~ t.":·~ lrs .,bi,zaci:\nCf. ir.-1)1Ícitr>F, en su co~pr.,·~is11. 

•1.2.6-

RC9'Jlm~ribilided CCD le Pl'ofer:i·5ri. 

El '1Uc.l1tt>r inclep~nd1erite ti.ene t6!!l.b1én v.n:. ren,?):l!'°~.biliC.nC
con su ¿ref<'EicSn, lr. rcspnnsr.bilidc•d ae cu1~plir o•n lPs n~:i: 
moo ~c1?ptan~1s P'r ~ua co::.'..1~9.crt·S en t jcrcici"J ele ~rr¡fo;si~!l. 
Re cn!'!&cicndo l¡,, i:ip.;"1rtr;nciP Ce t-1 c11ffnli~~liP'1.t-,. El !:;stitu 
~· 1''cyicane de Co-nt:.d •refl Públicv3 h:~ ~d ~rntad o, ccn.o l"~~rte: 
..,_~~su. c6dis• de éliicP prcfeaiJN.al, regJ.!l.s·~ue ···peya.n. C'S --
~!~~ª y tjuc :>r•!l•rci:man le base 1.JEi.ra h.:.ceorlris eblie-Pte--
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e o e L u s I .o N E s 

Ti~e~ de Audit~río. 

La Audit~r!;i. parit ~ei;e efect• f!e cla11ifica en: Audit-r.r!n. Admi
nietrF.tiva ln cu5l se defiae coae UJ1I examen cempleto y c•nil~
tructiv• ds l~ eetrueturn erga.nizativn de UJ\a empresa, insti-
tuci6n • eep~rtamente e;ubarr.n~entPl, o de cu~1~ui~r 'tr~ ~nti
d11ñ y de :;i;us T.~t odas Ce centr,1, !'.1edi ~s d!! O'!Jer'"ción y em!>le•
que d• a recuro•z h1,1!!111Us y 1iloteri•J.111: (Williard 1', Leonsrd). 

Que p:i.ra su e~tudie se divide ens 

A).- Auditerín Rxterna. - Lu cuel ee pr:icticada p•r el Csn
t~d•r P6.blico inde~e"diente. 

B),- Auditoría Intern~ - Que ec •~licada p•r el •uditer d~ 
pendiente de u"~ entid•a publica o privada. 

C). - Y pucd en ser, 

A.B.1).:Á~ditería Integral.- Proces• ad~iristrativo geaer8l de la e~-
preea, concider;~d•l• ceso la unidad • r! 
vienr, ev~lu•r y ~ctu~liz~r. 

A.B.2)}-AuditorÍ~ Pu~cio~al- Praces9 ~d~ir.iPtr•tivo 1 ee~eral de unp -
funci'n {ventss, preducci,n, etc.,) c•ns! 
dcrandela c•m• la unidpd a evuluar. 

A.B,j).-AuditnrÍ;."J Opcr ... ci~i:i~l. PreceB• •druinistr;itivo 1)Dr el que nai:;a-L 

cada aper~ci'n (facturPci,n, compra, -
etc.,) considerE·nd~ c~d~ 'per~ci'R ca~• 
la U.."1ided •· revisar. 

Auditoría. Co~tP.ble, El IRetitute ~·exic•n• ele C•nt•dorea. La -
define como "ll ex~.mea de lo~ libres de contrbilidr,d, 11<>lizae
y str•s reeiEtr3B y datos de Ull erg;nt.ismo "'O"Ó.blicn 1 de inetitU
CiDR8S1 cGr~•r~ciones, ero~~PS~E o nereonae e!tfblecidn~. En -
cun.lquier capo.ci~.iL. finrinciera cen el ?rory5sito Oe determin:¡r
l• exPctitua e i~ex~ctitud de les libr'~ y refistree y de ex-
!>resRr Ulla •pini,n, sumin.C.....::t=-adee, usuall:lente en. lP.e fermne de 
un certif'icacl•. 
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I'LiJIE:AClOF DE J,A N.JDITOHJ A. 

Ltt ~il1:negci_¡n eF> la f~1rci6:i de cleeir l'l!" ebj~tivats -
fie l~ ~~irr~sR vsl ce~o l~r c1•1·~~. d~ rcci6n, ~r,~r~~~r y ~~"e~ 
dir..ien~oe. 

Pnra llevar a c9b1 rl przioeee de l~ :-ilt!ne.- ci.6n el Cs2 
t1C:t'r P 15°t'lioo ten~r~ ,.ui- h~Cr>'!." Uno df! l~s técnicas ae Jl,u.Jitn-
r!.n no!"! c'lr:-o 12:;: n"r.::s re 1::-.:- r1i·:·1s. 

J)JECUCION PE J,¡, ;,t:pl ;•CRJ _,. 

L:: ejecuci'n :.1.e lo. Av~it,~r!v es :J(t::- QUC Y\;"t:h ll~vrr -
:;. crbc el t:f.<..,r.cn ae lo::: Este.Ce~ Fi:n:nc.iél'tb 1 !-.n".llz<1nd11 lHJ -
n'tent:·::· iel B:->l;.;.nce Gf":ngr11l, E::t-."..?dl!JS Oc ReE"ultl'll'os, Esto.t~i'I!! r]e 
T~t;ilid .. -:i:dez 8Cl.l,"";.ul¡,.d'.".le ~ E:..1t.rdos .:1 P. v.·,\'ir:ci~u del C~nitf"'l Con--
t: ~le, EPté<\l 1 de Orif,eYz y aril1c::ci5ri ae r~cnrr-~!·. otros f:i.~·uieu 
C;;. l~:::: l~.'1et'lmie~'1tCI~ "!f..ltabl!Ci(1 '.'F f)9r lofl ~ril~edirui~l1tOS de los 
.~Y~:r~· ~~ -~ l~ u:t~ri~. 

El 1~ict; .. ~-r-.;'l '.~e~.!. r·"su.1t,~-:~• jJ!J. trr-·brji::. c3C'1 /n~ditor

y 1~ ;-i~iS~ ru~ Cl!~A conc~ru~~~i~ a~ el ~e l:n f?r~aóo ~e nre
r ,.., ·';:..: ··: F .... ~-lP1'!'::ite ~n '.ll'" dor·1·- ··11;0 cuy:"'. part~ rrü1ci-p¡al f:r:- l:;-
~·-.::·~·,, ~ ~:1 C-J l;--.. ~;!:-ti&·1 :-irafc:7i,r,r.l cincrc-t:i. y cl.:ter::it!.ticr-. 

:rn-os !Jll CPINIO!I. 

Opini•nes sin S:tl"!eé'E".d!.e. 

Opini Sr c.:.m Sa.lved.: .. .;.~s. 

Opini~n Negativa, 

Abstenci6n de Opini6n y 

Opini6n PPreial. 

Responrnbilidad ce~ la Profesi,11.- El f"'-1dit•r independiente- -
tieae tr.i-bién u11¡ re~~JOnflF1hil iJu¿ ctr rv profi?Ei6n, lr rP.r:'IJ'JT"'
a~bil i..:iail de e".l:"" :'lir con la.e n.,l'T!"rs &ceptadae "JOr sus eerapaffe~ 
re!J ea n j~rcici~ ~~~ ::-r'>fesi,n. Rcc1no~ir.ndB lA ir:i~~rt~?'!cir C11!

tal cu.-;.pli::;ieato, el Isti tute T;exicen• "e C~ntr.d eres PÚbliCer!
hft ft••~tad•, e1me parte de rv cfdig• de ~tic• ~r•f~ei•n~l, rc
g1b qus ap•y•• l~s •enria y qui." prer- lrcienN'l lr; ba~e '!'~·r~ ha
oerlas ebl1ga:t•ri~~. 



'l l !l l l O G R A '1' l A, 

l.- Auditor:L1 de Oper&.c-t1ne~. Editc.riul J,E.E • ..3., .• 
C.P. S31VPd6r Cbints L&::E: y 
C.P. Jt~' I,. Cf'o~~tiJ1" R"'r'··fn~e1z. 

2.- Co~pil•ci'n Pi~e•l 1959¡ D•fiocal. Eóit•r•u. 

3.- Cure;i Ce A.:'~ii~.i~tr;·ci,·1 J«v~'!t.r1n .• Ko•ntz :¡ O'Deaaell. 
Lit!! :;;;~_Cj["')"'[ OlH' ·i~t, s .... 

4.- D~l·l:::-·ac-.i.J•:,.L .)hrfl r·ff'lt•"~ Ó(• .A1..lóitt"1r!t11 1.1!~.C.P. 

5.- Di::cj l;u,rl~ p; .. rdl c.-..1t<...un·..:: 
Y.•hle,- c<1 itoriul Utoh;. 

6.- El A"l;illeü1 Fin-;nCJer• en 1: .n.u::1t•r:!.e de Eet:1C•6 I'irdtlllOi•ru· .• 
C.F. C'~~r A. x~rt~rlo D. E.C.A.S.A. 

1.- LP~ rjr~-~Z'.': n: L. Ei::1Jf<!!"r 

J()RCFlÍt: A. f.'ltt'~Lr.~ F'~r;•C· arov.a 

Lr r ... v' i t <J'!'Í ;¡. t.·.1 ~=J ~'l.· tr.:-t j v~ • 
J' -~ :.~ i>! ·Í :. -:1l'.: i15 ,r• . ., · Art!"O 

Di~ ~t-. 

9.- ife!':.~ y Pr!>l,.·i: !1t~·· !. 1.itJt~~-f .. , 
In.ntitute lf.c::-·io:.il.r ~~'!' -;- ... t,0<.'.!'CG Pt~i:.JJ)<'M~. 

10.- Pl<-n"!-;.iél ·.~o 1,,. •'~"(.}i,,:r!r E):tl!r:;- c ]":'!:~cr.;. 

O.T. Ht1°c. t~r s:ncLe?. 3. ::::.G.1~.s.1·1,. 

11.- :Princini~c t!.t1 Afl.air.istr.:ici ':"!- Gecrge n. 1'srry 
C.E.I,. 3. A. 

i-::.:.- Pri:1ci¡"Jj ~.<: de Certubilidr~ i:. -:.•r. l:::!ent1' ac~n+.ndsrt 0 
l,r.',C.P. 

13.- Proc~dioi~t't.,:-o •le AuUit.o!'Í;i, Ch~rlec. La.vrrenc:~. 
H~rrer• Hn1e. 
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•n al momento de su vento oe determinó en la cantidad de z 1,u1J.75, ci .. -

fra quo represento un increr11anto de S 313. 75 en relac16n con el t.:oato hi,! 

t6r1co. 

d).- Lo11 resultadas de loo avalGoa que se practicaron al J1 tia diciembre de --

196lt v 1985 aon loo que a cont1nuaci6n se indican: 

VllLOH DE REPUSl(;lOf! DEPRECIAClON 

19u:i 1984 19¿¡5 

Terreno ¡¡ a2~.oo 1 1 075.UO 

Edificio 1,CIOU.00 2 1J40.UO 295.DO • 4JO.OO 

Maquinaria v equipo 3,0l.15.DO t+,91,0.DO 1,040.00 1,·no .. 00 

Equipo d11 reparto ~ --1!ill.:-º.!! ~ ~ 
Total ~ 6,020.00 ~ B,915.00 s 1,400.00 l 2 ,320.00 

Pero deearrollar este cono de nctuallz.oci6n por medio del mátodo de costos es-

pec!ricoe se efectuerlin los eiouientea o.iuatea: 

.. Act.ualizaci6n de lo informaci6n financiera ol 31 da diciembre de 1984 

- Actualizaci6n de inmuebles, planta v equipo, así coir.o au depreciRci6n del --

afta de 1985 

- Actuellzeci6n de los inventerios v cooto de ventas del oi'lo de 1985 

- Inteoraci6n da la actuali;u1~i6n ol J1 de diciembre de 1965 

El empleo de eote ~tada implica noceoariamente haber actualizado lo informa--

cidn financiera por el m6todo de cambios en el nivel Qeneral de precloo, la actual! 

zac16n se complementa cuando comparall'IOO los resultados 0Dtenido:1 en los dos mAtodos 

considerando loa diferencias que nudieren edotir. 

RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MíWETARIOS 

Las dlfarenciae entre lea actuelizoclonea por los dos mhodoa orioinan un nue-

va cancapto que oa denomina • roaultado oor tenencia de activos no monetarios 11 

( RETANM ) qua BB dafine corro el cambio en al valor de loa activos no monetarios -



- 1Z1 -

por cauaoe dletlntae e le lnflec16n. A continuaci6n ee mencionan loa principalH ru-

broa de cuantas que qenaralmcnta muuetren cifres dir11rant11a: 

- Inventarios 

- Actlvoa fijan ( costo oriainal y deprachc16n acumulada 

- Gasto d• ventoa 

- Oapnciaci6n del parlado 

Lea dlfar11nciaa poaitive11 o nayatlvaa que se originan por lo comperac16n d• loa 

valoree espec1ricos obtanidos de la 8plic11ci6n del m6todo por cambios en al nivel --

ganarel da pracioa 1 intaQrBn al resultado por tanancia da activos no monetarios. 

REGLA r¡,E;C,IERAL 

- Compenr loa valorea da repae1c16n o d• avalGo con loa valoree ra11>1:pre1adoa -

con lndicae de precias 

- Adicionar o reatar a loa valorea raaxpraaados con !ndicee da precios, laa di• 

raranciaa que rueultan. 

ACJ11p1 IZACJQN QE LA UfQBMe,CIQN flfi&NCIERA l\b :)1 DE QICIE'.!:lf)FE. DE l281t ClJ,RBf 
DEL pER!:ICIQ ANIEBIQR. 

Se ectualhedn lee partid11e no rnanet11rha 111 c1arre dnl ejercicio 19e4 1 H

tn11 clrrav 1erv1dn de punta de purtide para lo ectualU11ci6n di 111 inrarcnncitln n-

nanciera dal ano de 19b5, con basa In le nplicacllSn del boletín 9 ... 10. 

~ lUlUIJi. ~ 11.WlB...K ~ 
t:WilllBWI. ~ ~ 

~ ~ 

Inventarlos JJ0.00 J4Z.87 5zo.oo 177.1J 

lnmu1blea, mequinarle y 

equipo: 

Terreno 100.00 6J6.10 a2s.ao 186.90 

Edificio J10.00 , ,275.50 1 1aoa.oo 524.50 

t~aqulnerie y equipo 650.00 2 1897.HO J,005.00 167.ZD 

Equipo de reparto 12J.OO 147.84 J1a.oa 16Z.16 

1, ~OJ.DO 4,959.24 6,020.00 1;ii6ci:76 



Depreciación acumulada: 

Edificio 

Maquinaria v equipo 

Equipo de reparto 
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43.50 

195.00 

~ 
263.00 

21a.1a 

1,024.71 

~ 
3 1,272.93 

295.00 es 76.22) 

1,040.00 e 15.29) 

~ L..lliill. 
$ 1,400.00 es 121.01> 

Loa diferencioo entra el valor de roposici6n y el valor Indizado repreaenten -

le utilidad o plirdlda por retenci6n dn activos no monetarios v su importe forma Pª.!: 

te del capital contable. El reaultado por tenencia de activos na rronetarioa queda-.. 

da de lo aiquiente formo: 

Inventarios 

Inmuebles, moquinorlo v equipo 

Deprec1acl6n acumulada 

177.13 

s 1060.76 

~~ 
s 1,11a.B2 

Para compler.ientor loo asientos 1 v 2 se rormular4n loa siguientes: 

ASIEilTO tlp. 14 

Inventarios 

Inmuebles, moquinarlo v equipo 

Oeprecloci6n acumulada 

Reoultado por tenencia de octivoo no manetorloa 

~ 

177.13 

1,060.?G 

127.07 

1,110.a2 

Paro incorporar en loe reqietroo conto~les 111 complemento del aolento nGmoro 1 que-

actualizo loo cirros iniciales al 31 de diciembre de 19B'i. 

A5IEiJTO Ha. 15 

Costo de ventas 

Inventarlos 

177.1) 

s 177 .13 

Paro reconocer en el costo de ventas el lncrrimento en el valor do loo inventarlos -

complemento del asiento nGmcro 2. 
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ACTUALIZACIDrJ DE INMUEBLES PLANTA V EQUIPO ASI L:Ot-.O SU DEPRECIACIO~ 

Pera actualizar loa activos fijos como son loa inmuetJleo, la planta v el equipo 

por madio del m6todo de coetoo especlficaa, es neceaarlo conocer el valor de repoe1-

d6n de loa mlemos, pare tal efecto deber& prectic<Jrs~ una voluac16n de activos por

paritoa 1ndependicnteo o la empreoa o empleando i.:n índice oapedrtco que emite el -

Banco di! Hbico, el nvalGo contendrá loe slquientos dato a: 

- Volar de repooic16n (nuevo) 

.. Valor neto de repaaici6 n 

- Vida GtU permanente 

- Velar de deahecllo 

Sed necaeoria coneidaror- lea cifras proporcionadas en la inrormaci6n compleme!!, 

taria como a cantlnuaci6n os indica: 

VALDH NIVEL GENE VAl.Oíl DE RE OIFERENCIJ\ 1984 
~ llll~ 1'!J1lil:l.1!ll 
~ 

Terreno 100 .. 00 10i.i..56 1075.00 30.44 186.90 (156.46) 

Edificio 360.00 2150.39 2340.00 189.61 524.50 (33i..B9) 

Maquinaria v B• 

quipo 100.00 4806.09 i.940.00 133.91 187.20 e 53.29¡ 

Equipo reriert.o 2i.o.oo ~ SúLI.OD .!!!:.~ 1&2.16 9.19 

i14DO.OO i8309.69 !8915.00 ~!j25.J1 $1060.76 JC53s.i.s> 

El importe de $ 535.ltS represento le p6rdide por retenc16n de activoe no monet.! 

rice qua se produce on 1905 y dober& registraroe coma e cont1nuaci6n se establece: 

ASIENTO No. 16 DEBITO CREDITO 

Resultndo par tenencia de activoG no manetorins 

Inmuebles, rooquimsria y equipo 

Actuolizac16n de le 1nvara16n da inmuebles, maquinaria v equipo al 31 de diciembre de 

diciembre da 1985, con baoe an el 1nhoda de coatoo eepec!ficos. 



ACTUALIZACION DE LJ.1 DEPRECillCION 

Para calcular lo depreciac16n del ejercicio, en primer luger, ee obtendd un -

promedia de la lnvers16n ( volar de repaoici6n ) el cuol se calcula de le siguiente 

manera; 

~ llif.!E!Q MAQUINARIA EQUIPO DE !.!!!!!!:. 
V EYUIPO ~ 

lll Inicio de afio ~ 1AOO.OO s J,oa5.ao J10.00 5195.0D 

Al final del afio 2290.0U 4890.00 442,50 7622.50 

Suma ~ ~ ~ .lli..12.:.2!! 
Promedio 2045.00 3907.50 376.25 6408. 75 

Mh: 

Compras del aílo que re-

flejan el promedio r1e -

los costos de renos1 ...... 

ci6n _19..illQ. -29.:.fil! ·111.so ~ 
Base 209~.oo 4ílJ7.SO 1,93.75 6626.25 

Tase de depreclac16n 5% 10% 20% 

Depraclaci6n 1104 .75 ;jl1DJ.?5 ';9lJ.75 $607.25 

Se observor6 que el avalGa practicado el final del ano se le rostflron loe ad--

quhiclones de activos fijos que oe hicieron en el ano de 1985, yo q•~~ ~stan rer1e .. 

jan el proM.!dio ue los costos d3 repo!lici6n ~ por eso no participan en el promedlo

de la lnversi6n, sino que deben agregarse a 6ste. 

El a.1uotc por las dlfcrancJ.as de depreciaci6n del aíla entre leu cifraa que ...... 

oe determinan por los dos m~todue ea obtiene de ln siquicnte forma: 

\JALOl"lf.:S fHVEL GRl\L VALOR DE ~ 
HlSTDRICOS DE PfECIOS ~Q!'! 

E'.dificla: 
Gesteo de adrna 11.J.Oíl u1 .2s 104.75 32.50) 
Maquinaria V equipo: 
Cos tu de vento 10.00 61?.2B 403.75 213.53) 
Equipa de reparta: 
Gastas de vento ~ ~ ~ ~ 

;136.00 ;1840.51 5607,25 $( 233.26) 
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En el e.o lento nGmoro 5 AB ejust6 la difcrcnc1u df! $ 701'.t .51 que rC?'-Ulte 'tle rl:!s-

tar e Uft0.51 le cantidad de 136.00, por lo que Gnica:iente se a.1uDtar6 l/j dlferenc1a-

de 233.ZEi entre el velar de reposlc16n v el valor en bulle a tm::liceu. Esta d1f1:1rencia 

dlem1nuve ol RETArM del afta de 1985 por eer ml?nor la deprecinc16n correspondiente al 

m6todo de coa tos eapec1ficoo. 

ASIENTO No. 1? 

Gastos de venta 

RETANM 

Geetoe de edmln1etraci6n 

Costo de ventee 

; 12.77 

2JJ.26 

s 32.50 

213.53 

Complemento del neianto ntimnta 4 para reqlatrar la depreclec16n del aílo dn 1985 cal-

culada sobra valoree de reposlc16n. 

El c6lculo de lo c1epreciac16n acumulada oollre lo. ..iaae del valor de rcposici6n .. 

se erectGa de la eiquiente forma: 

DEP. ACUMULADA NIVEL GRAL VALOB DE ~ ~ ~ 
PRECIOS REPU5ICIOH 

Ell1ric1o 529 ... 3 430.DO 99 ... J ( 76.22) 175.65 

Maqu1nar1B y equipo 2i,i,7.¡¡3 17?0.0íl 6?7,l:l3 ( 15.29) 693.12 

Equipo reparta ~ ~ -2.?.:i2. {~) ~ 
$3132.74 s2no.oo St112.74 (5121.0'/) o9J9.a1 

La cantidad de $ 9J9.,B1 rr.presentl.' le diron:ncia de la deprec1aci6n que afecta 

al a~o de 1955 1 Bhmdo neceearlo formular el aluuiente ajuate para registrarla: 

ASIErJTD No. 18 

Deprec1acl6n ocun1u.loda de 

tnmuellles, maquinaria y equipo 

Resultado por tenencia de act1vos 

nn monetarios S 9J9.B1 

Actual1zoc16n de la deproc1oc16n acumulada al 31 de diciembre de 191:15. 
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ACTUALIZACIDN DEL INVEflTARIO V EL COSTO DE VEllTA 

Sa actual1zar6n los valorea del inventarlo al t"lnel del ejercido terminado al 

31 da diciembre de 1985 y el costo de vente e cltroe promedio del ejerclcla, a tre

v6a dal mAtodo de coetoe eepec!flcoe. 

El bolet!n B-10 noe sei'toln que dclle entenderse por mlitodo da octunlizeci6n de .. 

costos especificoa o valoree de reposic16n eplicablaa o lnventurioa, 11 el costo en-

que se incurrida en lo fecha tlel lrnlance pera adquirir o producir un articulo 

igual al que inteqre a eua inventarlas "•La nctuslizaci6n del costo da vente Uene 

como objetivo relacionar el precio de vento obtanldo por el articulo con el costo -

que le hubiera correspondida el momento de la mieina. 

En lo act.uelizoc16n del inventario y el cacto de ventao debe de exlet1r con---

gruencia, en el caeo de la voluac::i6n del inventario e PEPS ~Btl.l queda actualizado -

pero no el costo de ventas. Al determinar el coeto de ventoe con UEPS ~gte queda -

actualizado, pero na el inventario 1 en 1mtoe cosas deuerti ectunlizarsc el concepto .. 

qua no qued6 actualizado. 

AC::TUALIZACION DEL INVENTARIO AL 31 DE D!CIEM!:HE DE 1935 

De acuerdo con la lnformacl6n complElll'lentaris tenemos loa siguientes dotas: 

- El coeto de repooic16n del inventario al 31 de dic1emtJre de 19b5 ea igual o-

690.00, por lo que el ajuste correopondiente pu determina como e. continua-

ci6n se indica: 

Inventario valuad.o e nivel general de precios 

Inventario valuado n cacto de reposicHin 

Diferencia 

ASIEmD No. 19 

InventnrioG 

RETANM 

~ 
$ Z13.50 

.; 476.55 

...§2.9.:PE. 
s 213.50 

s 21).50 

Cotnplemonto dul asiento nlimero é paro rogietrer le sctual1zac16n de las inventarios 

al 31 de diciembre de 1965. 
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ACfUALIZACl(]N OEL COSJO DE VENTAS AL PROf"EOIO DEL n;;-0 DE 19lJ5 

L• actual1ue-16n del coita d• v•ntH d•b•rl: .rectU11ra• conaider•ndo lr1 costo • 

dll npoelc18n prortedlD d•l 1no, por la tanta, 101 lnv11nt11rla1 inlcloloa y rinden -

ct.1 aj1rclclo d1bt:dn Hr valuado• a ca1to1 d• repoatcidn •l JO de junio da 19ll5 -

pan ho90g•n.1zar un pr.clo pro11111dlo del •jmrctclo. 

Dtl acuerdo con 11 tnranaac15n compl111T1t1ntarh, t11n1110011 loa oiguhnt.a datou 

VAi.ORES tlIVEL GRAL VALORES ~ 
~ ~ ~ 

lnv8ntarla lnlclal "º·ºº ltlt9.04 i.10.00 J9.84) 

~- .. - szo.oa 520.DD 520.00 

Ga•to• dll _rabl'icad.dn; 

O.pracl•cl6n 70.00 617.20 40J.75 Z1J.5J) 

G11to• val'laa e:so.oo BlD.DD BJ0.00 

Inventarla rlnml ..il!!:!l!! ~ ~ ~ 
Coata dm vanhll S1lDD.OO iZDl5.Z7 1161).75 ( ~'21.SZ) 

El coato de v1nh1 a valor da repallctan •• lnr1rlor •n h cantidad da :S 421.52 

al caato de vant• valuado a trawla d•l niAtodo da fndlcH, al ajuat• complement1rlo• 

aa •1 elgulentes 

01rar1ncla dlt •na• •n •l co•to d• v•ntae 

!!!!.!. 
Olfennci• par depnchc16n del •fta de -

1985 calculeda sobn valar de r1pa•ic1an 

A.1uete Na. 11 

,..na•t 
Rmconacl-S.enta del 1nc~nto en •1 valor 

de la• invent.rlo• inlcl•lH (n.1u•ta 15) 

ASIENTO Na. 20 

RETANH 

Coeta de v•nt8• 

( 421.SZ) 

21'.5) 

( Z07.99) 

( 177.1)) 

($385.12) 

E!!2!!!! 

$ JB5.12 

Pera regietrar el campl11rnanto de la octua11zec16n del coeto de ventea por el ejercl
cto terminado .i 31 da dlcillmbre d• 1965. 
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lNTEGRAClON DE LA ACTUALIZl\CIUllJ AL 31 OE DU:lEMtiRE DE 1%5 

El siouionte paao es or:¡ru¡mr v aumur loe act.uali7aclones de los concaptos no -

mcnetarioe V lee ajustes del 1r6tado de castos eepedflcoa, con la finelidatl de for-

mular los eatedoo financicroo oct.ualizadaa. uno vcl .::i1;tualiz;:idu la informaci6n fi--

nanciera o trav6s del m6todo de e lusteo pur cor:iulo9 rm ul ni vol neneral de precios-

Ueoor6 compliamentorce ccnsidorando lus diferenclnr, QuP. pudieron e.Kietir entre la --

valuaci6n de los dos m6todos. 

Los conceptee no 111one~arioo que pueden valuorDc u t:ostoa de repoeic16n son --

loe oiriuienteo: 

- lnventarioo 

- Costo de ventan 

- Activos fi.ioo 

A cont1nuac16n se presentan los \/Olores dt.! repaaic16n v loa valores Que resul-

taran deopuh de haber actualizado la 1nformac16n : 

VALORES AL 31 m: DIC1EMi3RE DE 1905 

Inmuebles, maquina-

NIVEL GRAL 
DE PRECIOS 

ria v equipo e,399.G9 

DepreoiBci~n (3; 132 .. 74) 

tl!!!.:. 
Ajuste 17 a lo dl1·
practac16n del ano
aobro valorea de re 
poeic16n 

Inventarios 

C:oato de ventne: 

Costo tatol 

~ 
Oapreciac16n 

C:oo to de vontaa 

RETANM 

476.55 

2.,0JS.27 

Ei17.28 

1,417.99 

VALORES DE 
REPOSICIOrJ 

8,915.00 

(2,320 .. 00) 

690.00 

1,613.75 

403.75 

1,210.aa 

INVEflTl\RIOS V 
COSTO DE VENTA 

2U.5J 

(207.99) 

$ 5.54 

525.31 

~ 
1,:ne .. os 

(233.26) 

..:i1,104.79 
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En reeuman, el resultado por tenencia de octivoe no mane.tarioa se 1ntoQra con -

loe aiqulentes conceptos; 

Inventarios 

lnmuebleo, maquinaria v equipo 

Costo da vento& 

RETANM 

213.SJ 

1,104.79 

( 207.99) 

A continuaci6n oa muestren loe naquemoe de mayor que agrupan loe ejuotee formu

lados en este enea pr6ctico de ectual1zoc16n de eetodco financieras. 
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SUMARIZAGION DE LOS ~'\51ErJTU5 DE ;\JUSTE 

Invent.at"loa ~ maquinaria v equipo 

(1) 12.87 12.67 (2) ( 1) 3775.24 535.46 (16) 
(6) 26.55 177.13 (15) (3) 3212 .. 95 
(14) 177.13 ( 1') 1l1Llü.7G 
(19) 213.53 

t.Ja.oa 190.CO 
2 o.os 7511i.50 

Oeproc1ac16n acumulada RETMlM 

(18) 9)9.tl1 1009.93 (1) (1ó) 535.45 1110.a2 CM 
1019.30 (4) (17) 233.26 939.81 (18) 

704.51 (5) (20) 385 ... 12 213.53 (19) 
127.07 (14) 

939.U1 2060.81 1153.83 2264.16 

1921 .. 00 1110.JJ 

Costo de vontae Gu.s toe de venta 

(2) 12.87 213.53 (17) (5) 3?.9U 
(5) St.7.26 3B5.12 (20) (17) 12.n 
(7) 175.12 
(15) 177.13 50.75 

912.40 59a.G5 

313.75 

Gnatoa de edminletraci6n Efecto nurnetar1o acumulado 
(5) 119.25 n.50 (17) 5%.17 (1) 

86.75 
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SUAARlZACION 0E LOS f\SIEtJTOS DE AJUSTE 

Corracc16n por raaxpr-e:a16n Ar;tualh.oc1.tin del capital contable 

(4) 1019.30 3l12.95 (3) (12) 119.66 2225.01 (1) 
(8) 1461,90 2G.55 (G) 
(9) G1,4G 175, 12 (7) 
(10) 174,29 119,GG (12) 
(11) 353.00 
(13) 46".33 

3534.28 3531t.28 

Efecto monetario del e,1ercic1o 

464.33 (13) 

119.66 

1461.90 (8) 
61,4G (9) 

174.29 (10) 
353.00 (11) 

4275.GG 

4156,0U 



HOJA DE 

aALANCE (jEt.IEBAL 

~ 
E fecU"o en cojo v bancos 
Cuentas y do:::ur.iantos por cobrnr 
Inventarios 
I nmuetJlas 1rnaquinario, equipo 
Ceprec1ac16n acurnulad3 

~ 
Pasivo circulante 
Prfietamas bancarios 

C'APIT.iL curm.1.JLE: 

Copi tal social 
liaoarva le9al 
Utilidodeo acunulodae 
nesultado acumulado posic16n m 
Actuallzacidn del cap 1 tal 
Retaron 

ESTADO DE RESULTAOOS 

\lentas netos 
Cooto de ventas 
Gastos de venta 
Gestos de edminlstrac16n 
lnteresea 
Resultado monetario 
Provis16n para ISH y PTU 

Utilidad (p6rd1da) nete 

- 1)2 .. 

150.00 
350.00 
450.0U 

1400.00 

~ 
1950.00 

1150.00 

~ 
950.00 

500.00 
40.00 

460.00 

~ 
1950.00 

2010.oa 
1300.00 

300.00 
250.00 
150.00 

...!!.fil!.&'1 
410.00 

AJUSTES OEdE ___ HAElER 

240.08 
7514.50 

451.25 

313.75 
50.75 
06.?5 

1921.00 

464.JJ 
554.1? 

t.156.DO 
1110.33 

SALDOS REEXP. 

150.00 
350.00 
690.06 

0911+.50 
(2321.00) 

7783,58 

450.00 

~ 
950.00 

soo.oo 
40.00 

473.0'J 
554.17 

4156.00 

~ 

~ 
7783.58 

2010.00 
1613.75 
350.75 
336.75 
150.00 
464.33 

~ 
423.08 
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WlEGRAClOU OC LAS UTILIDADES ACUMULADAS 

- utilidad (p6rd1da) h1ot6rlca del ojerc1clo 

- Utilidades retenidao de al'ios anterioreo 

Menoo: 

Ajuatee por reoxpreo16n: 

( 451.25 - 4G4.33 ) 

Utilidad (d6fic1t) acumulado rocxpreaado el J1-12·B5 

41a.aa 

~ 
46a.aa 

en.as> 
4?3.0B 

Coma podemoo obaerver la utilidad h1st6r1ca de :; 410.00 se convierte en uno 

utilidad reexpreeado de :; 423.06 v el saldo de le utilidad acumulada ea integra -

de le oiguionte forme: 

- Utilidad ucumuladn de aíloa anteriores sa.aa 

- Utilidad del ejerc1clo reexpreoada ~ 

- Utilidades acumuladao el 31 de diciembre de 1985 473.0B 

Paru efectos do informaci6n financiera, loe reeultodoo de lo actualiznc16n -

detJerAn pre9lilntaroe en un concepto dcruminado 11 Exceso o lnauficiencie en le ac--

tual1zac16n dE!l capitel 11 , que en eete caso ee resume aui: 

- Heoultado por posici6n monetaria 554.1? 

- Resultado por tenencia de activos no monetarios 

- Exceeo en la act.uol1zoci6n tlel capital 1664.sa 
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El bclet.1n d-10 no pr'..imulg6 en el MUO de junlo de 19iJJ v su vigencia se .. 

lnlci6 on forma otüiQtit.orta a partir da los ejarclcla'3 term!nudou uri al ma(i de di-

clembre UI! 1'JB!i _ 

En ul oílll dr. 1%5 ;;:; inlci6 un ii:1~couu da inVnst1acc16n solic.!t:indc opi, ..... 

nionos a &>co.inlnDdt:1reo, pr~;li'.::.:<Jdoriis 'J ~t~»~arloo di.· l<l \.1;"ounaci6n financiera, en r_g, 

lao16n a ltie normas contenld~tt un el boht.tn, con la fl.nalldad dP. e:r.l~cuar v li,1us• .. 

tor dichas narmet¡ a bo s1tuaclone3 qua ue prescnta::ian an la nulicnci6n práctico -

del Oocumanto. 

El li:üultado de l·~ lnveati~ac16n ufectuad!! o . .:'1,<in6 Ql!e b Cof:iiai6n de pri~ 

clplao d,e Contebilidaú cor.::;i dr:rnra báa1co v ;1ccesarlo 1ncorpora1· <Jlyumrn normas v .. 

llnesrnlentu111 pare el ,:1c.tor funi:io;12miHnto del :.ic!r,tin, lua cuales il continuoc16n sa 

menclcnan: 

- P1ut1dos que detic:n act.uali:aroc 

- ~iet.ortulog!a de la actu"';1-:acl6n 

- Act.lvoa ne mar,e.ta;doo 

- Capitel cantable: 

... E.recto 1.10nt!terio 

- fleoultado por tammcio de acti1100 no monetarias 

"" Estada ~a resultnd<rn 

- EehuJoe financleroc ••Jr.~ol.ldaCoa 

- Revuleci6 n 

PARTIDAS Qut r.€ílErl ACTUALJL.ARSS 

Se ccna1dur6 nec1rn;:u-1i: 11!.:tual!.zar lea sigu1cnteli portidae! 

- En ol lJalance Q6ncra! t.udas las pa1·tido:l no mom:terioa 1 inclu11arn:.lo las .. 

del cop1 La l. contablt! 

- En el estado da reaultftrJOD todoq las gaat.os \J contoa anoc:lados con loe -

11ctivoa no monat!!rios v los inc;.reno!l e'loC1udns con los pcoivo:i TXl mona--

torlaa. 
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Inlciulinnnte en el boletín se conaidera!Ja que de.Jedan ectueliznroe ónlcarnen

te: el inventarlo, costa de verctao, activos fijas, la deprecloc16n acumulada y del 

perlada de loe activos oo{ como el capital contable. 

l·ETODOLCGIA DE LA ACTLU\LIZACION 

Lo ectuol1zoc16n de los estados financiero~, por el m6todo di! coa tos espncÍfi

coa ue llmlt.a Gnicamente a uur apllcaole u loa ruoroe du invontarioe v activaa fi

.1os tnnqlblea, ad. como loo coa tu a v c¡oatos aaoctodoe con dichos i·ubroe. 

En raloci6n o lus oubsidiorioa no conaulidadea v aoociedao praviatee en el -

boletín 0-8, de~ertin presenturae valuadas por el m6todo de pert1cipac16n, determi

nado con !Jase en loa eallldoa financieros actuolizudos de las suboidloriae v aaoci_!! 

dou, adoptando ln cetodolodo ut1lizad11 por la entir:!ed tenedora.. tos pertldao no -

rnonotnr1ae reotentes ee octualizal'dn por el m6todo de cornb1oa en ol nivel gunaral-

do p1•ec1oa. 

ACTIVOS NU t-(}r~ETARIOS 

En el caso de que loa valoreo actuallzodos de les oct1voa f1.1ca tanQibles --

(sea cual seo el m6todo Que aa utilice) aean mavoree a su velo\" de uao 1 ee convc--

nienta a.1uatorlos e dicho valor. Si ex1etiaron activos fijos tanciibles que en un -

futuro inmediato ee provecte venderlos o deshacerse de ellos, loe importes que ac

preeentcn no deber6n exceder al valar di! real1zoci6n. 

Si ae aplica el mfitodo de ac:tualizaci6n por comllios an el nivel Qeneral da -

precios para oct.uelizar los ecti vos no monetarios './ dentro del costo de lus acti-

vos se. 1ncluven fluctuncionce cnmbiurios, la actunlizac16n se hará eonre el valor

hist6r1co or!Qinal, seql'eciando v no indexando loe t'luctuaclones cnmo!o1·ina. 

CAPITAL CONTABLE 

El prime¡· docur:i11nto de odecueiciort2s establoca que t!eu1n1~n actualizarnc todos

loe renqlonao del copl tal contn:lle. incluvcndo loa que aurqen como consccuanc1a de 

le epllcoc16n del LJolet1n J-10, independient~mente de que ou naturaleza sea deudo-
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1'1!I a acreedora, con excepcl6n oo loo elguientaa cor.ccpt.ou: 

- Supar6vit por revaluacl6n, ol actualizar loa enldoG 1n1cloloe en al pri1nc1·

perlodu de eplicaci6n del bDlet!n 

- Capital eoclflJ. proferentu, qua seu sujeto ~ nrrierUz:uae en efactlvo o un -

lmpa1•ta fijo predeterrnlmtda, convirtl~ndoao en po:t>tida. monutarlu, conalde-.. 

rlindaoo como un paolvo. 

Cuando la rJCtuallzac16n dol capital contable del porlodo oea nc~atlva o daud.!:!, 

ro, el importe da di.cha octualizac::i6n ee de:stinarls u rotiuclr. lll efecto monatal.'io -

favorable dY asa periodo .. 

Por lo que ae rofiere o loa cunceptae patrimoninlao que ea deriven por la opl!, 

cecl6n dol 0-10, d11ber6n presentarse en al cop1 tol contaola de acu~rdo a loe ai---

gulontee cloa1r1caclonee: 

.. Actual1zaci6n de lee eporteclonee d~ loa ec:claniotaG.- Sea cual eee eu ar1 .. -

goo (incluyondo lee utilldadea capitolizadae y en au ceso el eupedvit por -

revaluec16n) del euper6vit donado y de loa raeultedoa ecumuledoe: que ea el

complamanto nec:eearlo pare expresar en unidades manuterlee de poder adqu1e1-

t1vo general s la fecha dsl b.!!ilam::e, loa saldaG da capital euclel, da otre.s

opartocionaa 1ncluidae en el capital ¡¡acial y da loe resultados acumulados -

expreoadoe rm unidades monatar1oe originalcie 

... Excaeo o insuficiencia en la o.ctualh.aci6n del capital.- Se integre aumando

loe saldoo actuallzodoo do loe re09lonao do: afect;o rr.onat1nio patrimonial v

al .reuultedo par tonencio de uctivoo na monoterloe. 

Loe concepteo mencionados pueden incorporarse ol rengl6n del capital eaciel .... 

aiondo el ronto m6ximo c:apitalizeble al equivalente al importe neto (acreedor) quc

reaulto da la eume elgebrElica do dichos rubroe. 

EFECTO >lll\ETAíllO 

El afecto :non11tut"io fsvoroole dd perlado efector& los raaultodoe por un iITT--
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parte ioual ol del costo Pinanciero neto, integrado por loo 1ntarosao y 111!!18 nuc

tuaclan•• camo1ar1ae, al excedente en caso de que lo huoiere ee llevar& al capital 

contable; oi el efucto monetario fuera deofavoreole, ae oeguir!S cergendo e Haul--

tedoo, sea cual oea au importe. 

El efecto monetario que ea aplique a los reoultadoa del periodo ee cuantifi

cará en unidades monetarias promedio, siendo ln suma algebraica de las efectos mc

nohrioo rnensualae qua se determinen nl aplicar lea posicionas moneteriao ol pr1n

t:1pio da coda mea, los teosa di! 1nflac16n de loe maseo respectivos. 

Las portidea no monetarias que por alguna razón nCJ ao actualicen se conalda

ral'án portidiH monetarios para fines do le determ1naci6n del izfecto manet.ario. 

RESULTADO POR TENEUCIA DE ACTIVOS rm MONETARIOS 

El resultado por tenencia de ectlvoG no monete.rloe debed epllcaree el capi-

tal contable, nea cucl sea eu naturaleza. 

ESTADO OE RESULTA DOS 

Por la qua oe i•ef le re el estada de rcsul tadoo, el prlmilr documenta de edecua00 

clanes nos indice que d resultado neto dol periodo deberti nctuali~aree cama parte 

de loa conceptoR integrantes dol capital contl!lble, al lncorponree l!ll balance gen.!!. 

r'al. 

ESTADOS FINANCIEROS COrl!llLIDA.005 

Al aplica:o el bolet!n ~-10 en la preparación de eatados rtnonclaroe conso11d!,. 

dos oa obervedn loa sigulentea Unaemientos: 

- El capital canteble que !JC ac';.ualiza ar. ol de le entidad tumJdara, el cual

es presenta en el tielanco cannolldada 

.. El erecto monetario se determinar' can baae en ln paatcl6n monetaria conso

lidada, el importe que os ootenga d:iberá eer 1guel o aproximado al qlie re

eul te da lo ouma elgebr::.ica de loa efectoo roonetartas de lea ontldadeo con

eol1dentoo, untee de eu apl1cac16n el costo integral do f1nenclem1ento en -
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dichos ent1dedee. 

- E 1 r.aato Lntugrnl da finenclomlento debe determina roe con baoe en loe cl

rrae consolido do a del periodo en eue di ferentea componente o; fluctuBcloneo 

camblarlee, afectoe monBtorlos, lnterer;0eR, s1?.gre9ando en su coso lFl por-.. 

c16n que correspondo al 1ntl":!r6o minoritario de lae subsidiarles en el efe.E_ 

to monetario patrimonial. 

En lo ectualheci6n de estados finnncioroa, se deuarú efectuar una einteaie

da loe efectos producldoa, incluyendo corro m{nirno loo conceptos siguientesi 

- Actualizec16n de activos v pnsivos no monetarias, ad col'llO de sus costos y 

gestos e ingresos saocledoo 

... Actual1zec16n del capitnl contt?ble 

- Efecta monetario 

Eota raveloc16n se efactuer.6 poi· medio de notas complemanterioa ri loo eetedoo 

f1nanc1eroa 1 en al cor.o do lo octuolii.acU~n del capital aochl y da loo resultados 

ocumulridoo, en dllOgloeor& cado rongl6n con lo finalidad de apreciar el importe de

Cl!lde concepto. 51 edetiora elgune lncoeietencia dorivedo de le oplicoci6n de ee-

taa dieposi.cionea con loe ajerc1c1oe anterio:-as, afectando h comperabllidod de -

loe estodoo f1mmcloro& 1 ee recomienda revelar un forme apropiada lou afectos ele -

lo 1ncoa1Btenc1e producida. 

r.EGUf/OA ADEC:UACIDrJ 

Con la finalidad de adoptar loe dieposicionae vigentes en al bolot!n 8-10 y .. 

an al primer documento do odacuacionea promulgado el 16 de octubre de 1985, lo Co

mitt16n de Prlncipioa de Contabilidad continu6 duronte loe ª"ºª de 1986 y 1987 su -

labor da 1nveatlgsc16n sobre los eepectoa reletivoe el fen6meno inflacionario y a

ou raparcusl6n en la inrormeci6n finnncierri. 

Como raaultado do tril inveetigeci6n, en el mes de noviembre do 1967, ee em1--
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t16 el negundo documento de adecuocloneo el bolat!n B-10 al cual cubra loD ei-

IJUiontoe aspectos: 

- T rotnmionto del efecto monetario favorable 

- ComparabiUded con los eotados f1nancleroe de perlados anteriores 

TRATAMIENTO DEL EFECTO fílNETARIO FAVORABLE 

Se establece que el efecto raonetario favorable deber6 apliceres 1ntegremente

e los reeultedoe del per1.odn 1 seo cual sea su importe; lo que deflnltivemente mo

difica o lo dhpueato un el primor documento de odocul!lciones que ootablecla qua -

el efecto rronotarlo feivoretile se llevarle o reaultedoe haota por un importe igual 

al costo f\nnnclero neto. 

COMPARABILIDAD cm' LOS ESTADOS FINANCIEROS DE PE.RIDOOS ANTERIORES 

Para que loo eotadoe flnoncleroo eeem de ut1Uded debedn ser compe.rubles ª.!!. 

tre si, poro aUminer el impacto dM lo infleci6n sobre le compe1-ebllided de loo -

ea todo o financie roa que incluyen cif'rea de ajerc1c1oa anteriores, se debedn rso~ 

preaer dichas cifres e pesos de poder adquisitivo de le fecha de loe estadas fino.!!. 

cieroo del Gltimo periodo¡ oete reexpree16n (in1cer.iente debará utilizaras pare n-

nea de praeentac16n., sin m:Jdificer los re91etros contables correepondienteB a loa

astedoa financiaron que se comparan. 

Pera tener una mejor opreciacl6n da la cornperebilidad, el oegundo documento -

de adecuecioneo establece que deber6 raveler!le en notas complementarios a loe ea-

tedas f1nenciero6, los aigu1ontco conceptou: 

- El incremento en el !ndice general de precios d com:~umidor rclociondindolo

con loe fechas de los estadoa financieras que ee comparan 

- Reveli:i.r po:- lo menos los olguientes rubros a pesoo do poder edquia1t1vo d11-

la fecho de loe estodoo firiancieroe del ólt1rno ejercicio: 

- A pasos promedio: Ventas netos, utilidad de oporac16n, utilidad o pbdida 

neta. 

- A pesca de cierre: Activos totaleo 1 capitel contable. 
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Sa cane1da:a conveniente que todaa los eatedoD financierou quo se ccmpercn -

ea encuentren reaxpreaadoe en peaoa dal poder adquisitivo del cierra del Gltimo -

ejercicio e comparar. 

En lo que ee refiere el coato hiotl51'1Co ori\jinal, el e11gundo documento de -

edacuocioneu el bolot!n s-10 establece que lee entidnd~s que lo consideren perti

nanta elimin1n lo ravalec16n dul costo hiat6rico du laEJ prntides no maneterieo. 

TERCERA AOECUACIOf! 

Continuando con el proceoo de inveetigac16n para lo edecuaci6n de lee normas 

vigentes en el bolet!n 810 y lee dispooicionas establecidos en el primer y oeoun

da docuir.ento de edecuecionee, la Comlei6n da Principloe de Contabilidad en el e~o 

da 1989 11:m1te un tarc•r documento de edecuacionas, al cual comprende loa eiguien

tas aspactoct 

- Expres16n de los eatedoe flnancieroD en peooo de un n1iama poder adqu1s1t1-

VD 

- Preaentacldn de los conceptos del capital contable en el tJalence general 

- C:omperabUidsd de las eetadoe f1nenc1eroe en el tiempo 

EXPRESION DE LOS ESTADOS FINl\fJCIEROS EN PESOS DE UN MISl1J PODER ADQUISITIVO 

Todoe los astados f.tnam:ieroo delior6n expreeorse en 1~aneda de un mismo poder

adquiaitivo, par lo que todas y cadr1 unn de lea partidas que loe lnt11gr1m se ---

reoxpreeadn e paarJo de poder aclquleltivo de cierre del (jltlrna ejercicio. 

Lo ragle ant(ilrior sed aplicable lndapandiont&rnante de que los partid:Je eepe

c1ricaa da que ee trah eotlin originalmente 0>1proeadas a valor hiGt6rlco, valor

de reemplazo o octuallzadeo por inclicea generales de precios. En el ceso del ea-

teda de reaultadoa este dccumunto eatablece que lee portldos ae reexpreeorlin rel! 

clonando al Indica genoral de precian el canaumidor relativo al final del mea, .... 

con el {ndlc.:e al f1.nel del perlada, por lo que dichas pnrtldae debedn eeter ex-

prssodas en peooa da poder adquisitivo del mes de referencia. 
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Por lo que se refiere al oetedo de variaciones en el capitel contable, an -

prir.ier lugar se convertirán loo saldos iniciolee e pesos de poder adquisitivo de

le feche dol C.l timo 1.JBlance, raloclonando Bl índice genernl de precios al coneum! 

dor o la fecho del balance oeneral final, con el indice de ln fecho del bo.lanco -

inicial. 

oeoput?s de haber determinado lee diferentes variacionea entre los ooldoe de

los dos balancea nctualizedoa a pesos de cierre del C.ltimo ejorcicio, oc anallza

r&n en funci6n de loo concepteo del C3pitel contable que reflejen cambios durante 

el ejercicio. 

PRESENlAClON DE LOS CONCEPTOS DEL CAPITAL CONTABLE Et~ EL BALANCE GENERAL 

El tercer documento de adecuacianeo tambi&n establece qu11 la octuelizoci6n -

del capitel conte!:Jle ea debed di!ltrilluir entre la!i distintas partidas que lo in

tegran, adicionando el valor no;n1nol el importe de la actualizac16n y en loe ca-

eoa que seo neceoario revelar el ve.lar nominal, daUer6 rcvclaroa. 

COMPARABILIOAO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A TAAVES DEL TIEMPO 

Se coneidere pertinente que cuando ee presenten ee~adoe rinanciaroe compere

tivoe, deber!in expresarse en pesca de poder adquisitivo del cierre del (jltlmo --

ejercicio informado, omitiendo informaciones parciales en notos complemantar1ao. 

Adem6a, este tercer documento establece que no ea neceacrio preoenter infor ... 

maci6n en pesos noniinaleo, para evitar confwJiones, as{ mismo en al cuerpo de las 

astados financieros y en notas o loo miomoe ne deber& indicar que la 1nformacifin

eat6 expresada en pesos de poder adquieitivo e determinada fecha. 

Loa normas y dinposicionce que establece el tercer documento de edecuecioneo 

entran en VilJDr e partir del primero de enero de 1990• recomendando a lnn entida

deo que lo consideren conveniente. ou inmediata apl1cnci6n .. 
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CDNCLUStarre:s 

Debemos considerar que loo tiempos caMbian, que conatantcmento en necesario 

revisar v enalbar le evalucl6n de la econom{a da un paf.o en un rwrlodo determi

nado. Corno oonaecuencl~ de loa cambios t¡\Jt? se pre0>t!ntan dentro de lu econom!a, .. 

toda enUl!nd aatb ollli9uda a o~~tuulhar puri6di.caf .. ~ ote tlUD políticas y aue aie-

tamoo internos de oporac16n y odmlnhtrac16n, entru o t.ro:.;. 

Los ulaturnae de contabilidad da una 1mtitlild d!!lrnrán udocuarel:! a los necmii-

dBdes de le mismo, al mitirr.o tiempo que di:?l.Jen cumplir con lil ílnolidad bésica de .. 

proporcionar lnrcrmaci6n correcto y oportun:.i; paro lo tomo de decieione.a de loa -

eccloniataa y edmlnietradurert de lo. 1:1lsmo ontid!!d,. 

Para poder dar confiotillldnd a la lnformcclón flnunciero que ae emite como

reaul tado de los opereclonas reolhacl31J en un pariodo determinado, oata inl'orma

c16n daber§ acercarse el máxlmn o le realidad de loe hschoa. Pera ello es naces!. 

ria revisar y analizar tal informacl6n y detectar oportunamente lea deficiencias 

que pudlere.n exiotir en la epllcec!.6n de laa pollticon y loa slste1:\as eotebleci

dos y e6n en le mioma lnformocitin, con el prop6aito de corragir cuando ea canoi

dera necesario les desviaciones que se. preaenten. 

Tembi6n ea muy important.e considarer aopectos extcrnoa e la entidad que PI!!, 

vacan elteraclonea en le informal':lOn finsnci.crn, colTlO l?B el ceso de la lnflaci6n 

ton do moda actualmente¡ el actualizar la lnformaci6n repreeanta evoluar la si-

tuaci6n fincnclera de una entidad en cifrao reeilea, por lo qua a medidu que los

estodoe financiero& se prenenten con cifras actue11zadas, leo der:ieiones que ee

caneideren pert1nentel3 darlin movorea beneficios v coedyuvartin a la opt1m1zac16n

da lue reaultadoa. 

El en&liaie financiero corno se 1Tll!ncion6 en el contenido del presente traca .. 

ja du inveetigaci6n eet6 enfocada a proporcionar suricientcs elamcntoa de juicio 
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sonre los cueles los occlonieten, socios, propietarios, administradores y reepon

oablee de una entidad, aei como los dHerentee usuarios de la lnformac16n finen•

clera, puedan tener una vlsi6n lo suficientemente cloro de ln que est& ocurriendo 

en la entidad, coneiderando que las cifras que integren loe estados finencleroe -

pueden explicar par o{ eolao loe evcntoe o hechoo reaH.z.ados. 

Le tomo de declaloneo ea fundamental para el doanrrollo de una entidad, por-

lo tanto deoo efectuoroe aollrc \lasca firr.ie:i 1 conociendo porf'ectemente lee reper-.. 

cuelonae que uno decie16n puedo derivar, es por ello que al anti lisis financiero -

coadyuvo o la lnterpretac16n de la informacl6n que i:;e preaente en loa estados Fi

nancieros, por medio del 11nálieis y la octualizac16n, leo cifras que loe integren 

adquieren unu mayor o1unificaci6n, independienternento del valor de lee rniamao. 

Quiero recelcBr que loo reuultados que as obtienen el rtnel de un periodo --

demue!ltran la eíicie11cio o ineficiencia en la edminietraci6n de una empresa y por 

la tanto, a medirla que sean optimizados los resultados, roflejarlin el eef~er%o ria 

loe responsables en administrarla. 
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