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I N T R o D u e e l o ~ 

Despll~S ile los acontecin1ientos ocurridos el 19 Je sept·je~ 

bre tic 1925, lu vid•~ cotidi 1na de mi le5 de hulii tan te:..; de 1~1 

ciudad de ~l~xico camhi6 en mucl10~ nspcctos. 

Al p r in e i pi u - y si 11 la ne e e f' id 0. d d t~ un a o r de 11 ._.~'t. i t 11 1 -

e 1 pu eh 1 o m P x i .-- 11 no se a va 1an/.1~1 3. 1 iJ :.--> e al 1 ('" ~: p :1 r, 1 p r n por 1· i (, n ;¡ 1 

orgílnl zaciÍ1n 

IH~;is qut• J<ts del propio ¡~"biernn, r1nnq11e (·t;!~J (Jr¡!dflÍzación 

es aprovechdda y ...ib~;c.1rliirL1 en f!·,!n rnedidi: J!!if 1-1 fst.1d·1 día~:; 

~ J • l 'l j ! íi 

situación. 

i\ {lf~su.r de esto, v ri:n ;;1111 ho~ c-sfu0rzo.s, se ltH•.ra forrna:-

lu Coordindd•~ra l1nica ti<> Ilar;rnificadus, quien rf•ali:1'• vari~1s 

muvi lizacíunr>~• par,1 1t•gruI 5\1;:; dt·m..1nd~is, entre tnd:i::.;, la ¡.r1aci--

pal fue la exigenciu de la reparaci6n el <;tort:,1r:1iento d1 1 

viviendas. 

Sin embargo, poco il poco, L'St.e movimiento vn p1:rrlit·ndtl 

fuer?.a 1 aunque alg11nos sc·ctore5 lrq,\raron :-.u ·•hJ~·tiv<i, a pes;1r 

dL• la:~ dificult.ndes por lu.s que .itrnvt>saron y :•ígu1.•n ntr,l'-'t'!":>.in

do. 



¡~ d r;...; L U.! <l l j ~ . .J ¡ L ,:: .. / .> 1_ ,, <.. • 

han sido de 1.Js obrer•is mú~; ¡.;0Jpe;1tla:..~ pur L1 rap.tcid>in dt· ~u~ 

patrones (antes dP:,pul:: del si31¡10) 1 de J,1s cuall'S p.1dt'f'11)~ 

mencionar, r:rande~.; ;-:i·'¡~'--:s, l,1s c.•:¡.Jic.i1)1\t•~, :1 ho? ,11 f.-·- ¡ ., 

que ernn s•_.11 sor.it:t 1J.i:-. <1Ún p1-•r ]1_:' . .\ 1 11•11•">·' ,¡l. las t.'1!.r ¡, 1.l: 

no se lf':~ pt:rmit.c !i!hl.1r cnt.rt• L·li.1-- :;/. J ,. 1_' 1 lC n ~ l n:r1 l• t : 1l l 1 

y monótono sd! u1!u; 1;1 ;,_.rn ~ ¡ 1 d!• 1 r.1!-·;-, ¡0 C"\L<-·d'J:lnt ': d1•:-;dc 1:1~• 

ln 1 i_rLul de urgall t.'il!"CC' un ~;¡¡¡.¡¡¡,;tu (~,ólu tc·:1í.-in pL:rmi!1.i" 

Li ¡_¡fili.?cjÓn .ll Si:1djc.il1..· dt· t~,;n'.t·1~ci•:n;1t\t.: .. i~; du Ropa d<~l 

P.F., rert•·nPciente ~~ 1~1 1_'p1··'·\), dt·! qui· s'·'.(1 r(•(1hJ,1n la ::reden-

c:ial, pern doude nu n~¡r¡¡¡ 'Íi,,l.H~il•il•!=. c;1l1t..-· ¡.¡,,..._, ld.·;t1i;·('rJ.:<; 

t>xter.iorizar ·.1¡s Jema11d~1:=; 

/1dem:11s, el anal [a bel i sr•u ( r ce tJ(_•nt e pro11u11ciodn cntrF 

(• s t .1 :< <; b re r <l :• , l' s 1..i t r a d L' 1 J -; l i r;1 ta e i n n r~ 5 par ,-1 que e l la~, pu d í i' -

r<Jn, por un t1do, buscar .,tro tipo de emp1e(~. poi· .... ·1 utro, 

defender st1s dcr~ct1,Js. 

Aun3da a e~ta situdi:1ón 1 1:1 sismo del 19 de ~H?pti1:rnlirl', 

ahond6 uúr. mf·~· la va precari.1 vidíl 1!L~ P~la~. ccJstHrcru:;: .i 11111 h.is 

Ún:icu medio de sub::..;istcnr1.1; la~: qul• qucd;•rr,u L'lltPrrnd11s aú11 

~·nn vida, ;·,11r1L•r,,n .dií., ·'.i:n ;;1¡ :·cntr•1~; Jl' t:·1b<tj(J·~. pr.Jl"(}U<.' 1d 

p;11 1 /in d: r Lp l 6 t 



cias materiales (tluquinarín, ruG.tt.'ri,¡ prima, etc.), :-•in importar

le que lns trabnjndoras que l1icirrur1 posible su riqueza qu01la1·,111 

bajo los escombros; pvr último, menc:ionnrvrr.os a las ol>rt>J";)...; 

que fueron oblígadas .::i se¿;11ir trabojnndn Pn loti i:odifici.os s~mt

deslruidos y Pn peligro d•· d<·rr11r:1bnr:~0, porque no lv;. 1pied.:1bu 

atril élltern.:tt.iv<.i p3rn pntlt!r :·~t:gulr Sl1~;teniL~ndt) n 5ll f<lmilia, en 

la mayoría d~ los casos, si(·ndo !.!.1 .ingresn di:· ¡:;Jlds, la \1nica 

forma <le sobrcvivc11ci.1. 

optaron por organizarse, ci 1 r1ton11.1ron et Sindic:.:ito "l 1J de ::r:pt.ie_!'.~ 

brc", o forma1vn coopcrztt1vas. 

Este último es el c_1!~r1 dt• la cooper<-1Liva "Rcn.icimii:n!o", 

q \H! de tu n l me n :.. t' e u en t .i· e (1 n l 3 í J: L L' )~ r ::in tes y q u l en es re e'·' n fl e e u 

adet;¡¡.)s. '{Ut." .sus logros h .. 111 ~,.;:íd,) en patll! ii:q;(r1:\11tí; df<bido ;¡la 

solidarldíl.d r¡ue les hun ht ir;,L1do lo'.-~ socíos J1: la couper,1tiv;:1 

de Refrescos IJascual. 

Por otro lu•l...,, ;'':'d,,rno;; cun$idcrar que el Trabajo Soci~1! 

uporlPR a sti org¡_¡,n1;:;1c i6n como c..ooperativa, colo.borando 1..·H la 

sistemntizacj6n Je ~u1; (:xrericnc1as (antes y Je~~ti6R del sismo) 

y tr.JtandcJ d'f...> t•ldbOt"dl u;:.~ ~1!""11ouestu que con.Uyuvv en la cDnsolj

dnci6n de :::u proces<1, 



quehacer profesional del Trabajo Sociol dentro dr las co0perati

vas. 

Al respecto debemos mencio1rnr tílmhién, quP h:1 h;ibi:ln cam

bi.os dentrCl ric lo que abnrcn l.:i profesión, e~ dc·cir, .J11i~ ,]c~flC' 

hnce unos nilo~; (t'ntre otr¡1s corrlentC's), !-'t' hahl~1 rie un Trat•aJ,i

dor Socinl com¡•romelido, que colabore t'11 el proceso de cambio 

de nuestra socie1lad. 

Un lr'lhujado:· ~ocia] qut· l()mO concit~n!.ia d._~ !no, \L'l·-1<ld1·-· 

rn.;; rnusas dP lo~. problemLIS sori;'llt"-> y :"t:· in-:-1.ina h,1ci:1 )1J~.; intg_ 

r <· f:. es de 1 as e 1 .1 s t' L r íl b n j ll d 1J r :1 y t: x p 1 n t ~1d,1 , ·~ n ~;u b í1 s que d :i p n r 

una posición (jtl<' !'>l' muc-::;tre i:.0 n cnnt ni de l,\ 1c1 .1lid:Jtl capit•¡lj:.;t:l 

y rlependiPnte que ;31lfrc 111Jcstr,1 ¡·ueh]n, C'•L1Lcrandc• t':\ :;11 q11f·h;1-

cer rroíesional a! ccmbio r:idic;i1 t\(~ .J lrhn ~~i.Luuci.'111 h·1i· 1;1 lH1.i 

socicdnll justo 0 ín1lcpei1cliL·11!0. 

Por lu qllt> se pu•'dl' :-ii i.rmar, que el l'r;ihfliadnr ;-!,1c1~ll 1111.~· 

<le colnhorur con la c0opcrativ~1 "R0naci~:dcnt.o", prirnern t r.11,1nd1i 

de h:1cpr una sislemalizac1()n dt~l tt':~timunio de las co!•t.urc•ra·; 

su confnrmaclÓ!l l~omo cooper;:tiva: ~>egundo, hac i endt1 -dt> ser 

:~ ln~; L r:1 !· ·1.i .idr.r.1 ~-. \ ,,~: ·•n 

afianzar ~ll rrrHt'~O org;1ni,::Jt,i\'O y dc\~'.'rr,'1t.ic0, U t ld'.'(''.i ,t,~ 1n 

cnrn¡irt'n~•1i'q¡ \,, •111e :1hnr~1 ".:1 nt' c;r111 r~:qllntnd:i~~ ¡111r un 11 r ':1; 11 



ticu y 5l)cial dt>tc1;::in~1d(}, hnv forr.iau \)11rt(• ti•_~ un r.1 .• ;~~Lii t!" 

trabajo; •llll' se ,_,n{re11t.111 ~1 n\lt'\'11:; pr(>hll!nrn~. c01;HJ t•s la h(1~1q11e-· 

da de ln rPrnerci.1li:•tt'Í/¡11 ·\, »11:1 ¡1rn1!11c.t.u~; '! qne 110 \\1•lhn perm11-

1H•t.:c·r aisl•Hlus c•¡m•i 1111,1 :;c11o1 1·1JnpPr,1! t\':l, slno ']\lt~ dt>ht•n 1111ir~1l' 

n la:-; demás c0:;tur('r11'.1 l)tlr- ti1mhd•n i1.1n 0¡1t.Hlo por P'.;t1• ( .1mi11n 

que las hacP mú~ librP~ y r.'!1•, ,!ign;.1:: como mujer•_•;> v ri)mo 11,.l\i,)_i.!.!_ 

dn1·ns. 



FllN DAMENT.IC .l<J~ DE l.,\ l·:I.Et:C 1 w; lll'I. TDL\ 

A part.jr ch~t J!l1'i;!i'l1to f'!l qut> 1•1 Tr<!lii!jo :'.u1·idl 1·,; t'l\t·~~t J(1-

n.1do como la! p:11 ],;:, 1;d~~•·u~; pro!11~;i1>1li:::.t:.1t• t"n tt>!.~ci/>11 n :·;u 

quchucer prof1·!;1nnuJ, ~.iJ c;u!lj1ri dl' acti(111 1 :HI r·11L1c1(¡¡1 ::on L.1 

po1 r tic il 5Ul'!~t'n 1lilt't'C'f!li''. 

corrienles de npiníó11 <1! 11•..,¡.t:·clo. 

l'udrÍ<iUJ1¡:: 1"<lr\·;11 l~l pape! ·Jp J;1 fi', .. '!1''1',¡;t:;,11 i.:d¡_J/>11 

riel Trnhajo ~;1;,Ld, q11t> 1tuc; 111dir..1 uri t!.iro r<i.llc¡d rl" ln ¡1r<.fe·~ 

sí ó 11 1 n 1 l r a L ;1 r d r_: p .1 t; <1 t de un; 1 " t :¡ !' ! :1 ~' i !-. r f• n { , n 1 i -~ ' . • !i ~!e i .. : 

unn claptl trnn.s[ormadDr·;¡ y :11/1¡¡ 1::1•H1 p1 or::1~1. icJ¡¡ l'ull lo.', r;c~clqf1':1 

De aquí ~utr.r• (i 1,¡¡,l1 11r1;1 d1: l.i:I l;1!1Las neces.id.itJe:;), 

J a el l' Y j li e u 1 a r::; P e o n l. o e J .i ~'e n h r,. r .1 

mujer cv~~turer.1. 

Estas cosl1Jruras q11~ sufr011 u11~ doblo cxplutuci611: 

como amas de casa por parL1·· de HllS patronP::;; que reciben 

un misernbl~· salo.riCJ, como pd~u p 1.Jr Largas Jornr~das d~ trnhajn 

y que au11~1do a ello y C(Jmo cnn.sccucnci.J, sufren mj:;L~r-ja C;'J re-

C:(!fl ( juntu con s11 fa¡~¡j lL:i), h.1st;;i .Je lo 111áf; ind i•;ppnsahle • 

.sncudió 1a tlerr:!, t;1r.ibién S(• :.;acu•f.i,.-



•/1).1 ! d l' ¡; o~\ 1. u l ,\ • y 

u pnrtir dl! l'Sta ~it 11;-1t i/.11, !-'(' I"l't:;~,1·v ... • 11 lt1··h.i dr' 1•t·1tn~~ Phi-c1;1:-; 

como l'll c-1 c.J~;o d(• 1'\-<'1•nac.imit•1)\1•", 11f)'.<1n"l/.,1n y t:ont~irm.111 

E·• en 1._·~,Le nwm1..;-11to, c•1: •¡•11• <•\ T1.1L,1.\P Sol i,1\ tit'n1- el 

expcri~.·11t:ia!--J d1· e:-;1:1s r·í)SlllJl'!""~'• )>."~to1 vr .. rti1l.1~; 1111t_•v;1rb1~ntc· 

Porquv dt•li Lo\n e¡ 11 l' r' 1 '! r ,1 hn j (l ~; l.l e i ,\ l u n l v (' l t ¡·.,'¡ r i t: 1l 

lantt~<1 1.1 ¡•ltl'fl\.lt.lv.\ dt·l ;:-r;11¡•t•t"1tl~·l!lil!d, c1•r:1n 11•1 1·.~;¡rnc:1·¡ 

:na:-> 1.•n donJc ~i1.' p11!!tL1 l ll•v;ir d c.>ilJ'-' lllll'!>t r:' q111•h;1< (•r prot(•.~:i1_0 nal 

c:r1.:1i n1.~C\•~:;11iu, qut• 

no~; vi11rult•r.J()~¡ 

cuent:rt 1()!• aportes que podt'lílO.'S olrf.•cer haci.;1 lu cou¡ier;:tiv<1. 

I1.11 ,1 q uc 

con loB ulcmt•r1tus teóricos u11 la sjst~1nntiz11ci6n 1le ll1S ~xpurir 1~ 

c.1ati dt..• r;~.;ta~ tralwJaJorn~ y en l.l cLd1•Jr:1c.i6n di' un.l propue~;r"t 

pura tort<1l(:lél" :::..: r·rr.rp:;o ¡¡._. organizncic'.>n, óste 

lo int.er10lt1Li(Jn l lt•\'1\<ld " ; ,¡'.," .::on \¡¡ cuupl!I·ati \'il 

rol t d , ;i n.1. 

nut r:1 co11 

!;1: JI r :'1 et l' r1 



i¡ 

Adt~:T!Ófi tll.: l.lui...J:" ·!P h1-1r1~í' Ullil prup11CSl11, p11-1 q¡¡;- !·1s 111tcgr,1n-

t l' s d (' es t n r. o o ¡11: t .tt ; ·: J 1 '.l f i o1 ¡, '- en ~: 11 f f' ;d~ d Jo e u l \ •: t i ~· P y :-. ~· ' i ~: d 

r i 1). 

f'L,\7iTl·:,\M 1 uno [!f-:1. l'IWIH.EM.\ 

nnP!m,1lidt1des 1 l•>m() e:·i 

l';~r;1 ,,iJ1,1:Jnr d1clitJ f'\11l;l<-•,:,1, .._; .• ¡'.~,,,·1•1:1,·1· 

\'c!";t.i.d1.1 ~ i.:·- .(_•ndicid!l('~; 

st~ pl:\rltl.»11.'1 •. c.•1,1°, u11,1 ;¡Jtt•r11,1ti\'<1 lit'. ú1·gar11:~ar í1~i11, 

la vi11cula(1/,n del lr.Jbajo 5CCL!l t·11 t<.l~' roofn'rati..v<1s su 

relaclbn con los costureritS, us1 como sus o¡iorLcs u limitucio1lc~ 

1.- Cócno influyó el Trnbcljo SrJcia! Coopt·rali\'O en 

la t•r?,.urtJzaci~n .;!:.: 1··~ costun.'?rus ,., 

.:..- Qué rclaciú11 •.::~!~;te ent1c: el f~n.'.n,c:11:.: r~atuntl 

(~;i~mn) y 1t~ (Jrgdníz.1cióu tic la:.~ cv:;;turerí\~ c·n i¡n,J 

C!l(l flt' Z .l l Í V ,t ? 



JP 

3.- t Cúnl PS :i ri~l.:ición en1-re la::; ~(1ndicioneF- .S·H i~t!1..':~ 

l,i urg;1nizaci6n de las coslur~ras ~11 una coopt•rali-

OBJETIVOS nr LA TNVESTi~AC[O~ 

., .. - tJc•.sc r .i b í r c.o:-:di•:ic;11P~; :..::1)tiall'~ qut.: inc:Jierr)J1 en Ja 

u1gt111í;:.1~i!'.)n d•· las 1:ost·.irer<!S :1 ¡idr: ir <1i:•l sismo. 

J.- Cotnptobar si i::l ft~Jl,~JiilVr11. n;1tur<1l ·. ,i,,' ! i n r i d. 1 b <' n ! t! 

<1 r g n ni z ;1 e i l
1
> n de' l ;1 ~' e r! :~ l u r 1: r .i !" • 

4,- ~xp]utur t·l c~inpcJ r!e z1c1·i611 1lel t1·:1buj0 so~ial en }¡JS cuupe-

rat i vas. 

5.- Des1:ribir c.! papi: d1:l trnbr.jt) .social en lo organización 

1lc las costureras. 

lllPOTESIS 

1.- E1 trnbajndor social nu incldi6 en li.i org.inizdt-i6n de 'lus 

costurcrns. 

2.- El sismo incidi6 secundariamente PJ1 la nreani1.acj.'111 cooper3-

tiva de ¡¿¡s costurrraR. 



11 

3~- Lu oq.;aniz..-;1...~/;;¡ (',,.,¡,e:~ l! i vn dt• la~'l' co::;.L,::· 'l .u~, e~ f! 1 ref le ju 

de las con<licion~s soc!~lPs cxlsl~nt~~. 

)!,\RCO TEOl<!CO. 

Dentro dt>l r.1nrco dt1l si~te>m<-1 c.1pit<1!i:·<l,< r~c.s Pt1cuntr.1mo:-;-

r.:on una nucv<-1 r1.'<1lidad: i.a cc:-,.~i(·ión d1.· :;¡ ~l;:1:--:c L·.bn:.'rn explot..'.l 

da por la hurgu(•.s!a hd di:oueltci ;,,!;(:11 i:1,!m1..inlr: lr!~; yj,, r p ¡ ,1-

mente con lu jnd11s!ri.1J:i:·i.l(.;.:::, 1~1 cu;:! ¡1,~:-.~~;i.~r,~1 t·n 1_._1d1> lo 

S111 emha:go, dcbet:iu!':- r':'~altar que L1 fu•:rz;1 de u·.ibaJo 

femcni.nn no es ut.i lizada en lodos lns cnsvt', j'ii que L.~-:,1'1 {·n 

<.iquí. el capil:1lt.st<J mcno::::.prr:cia a la mujer: 1a mar¡~inu h;1cit1 

actividades monótonas 

como ~s el caso <le l~ fndusrria del v~stidu. 

1.on est:1 situación, la gran :indu::itrid l::i 1 rasLi:d,1r.l1_o 

la f /¡ti:· t r a o la 1~ujer de L1 Cü!itl nl m~rco.di·, d•.· LL1ha ¡1J 



¡-, 

Pl ~nico sost6n de la f;1mil1il. 

En este aspecto '' Mnt·x y En~els rcconoce1t el vnlor emane-! 

patorio dé la pnrtic1p.-:ic\Ón d1_. l,1:-. mujerc::- r.-n la pro(lucc..itÍ:1 

socia 1. Dt:nlru 1lel nná1 isis ele L_1 ¡JfüilUl''·ibn capitttlist..·1 1 

niza.ción, t:n Pstc campo, ·.·e.n d0 1~1 .-nu.no t!--·1 c.api tal ismo y 110 

<le lo 111dust.r-inliz:1ci6n 11 (!) 

Sin c:mbargo, debido ;J las 11u1.'vus rcL1c:iorH:s capilé1li.::;t;1H 1 

e ión no a la 1 nvc-rs.:1 1 1:1 \l ti li?.ac i ón \\e tuerza de t· rn 1':1jo 

¡:1; :!i:•··r,,nt,,~; edadct., no peri::.itl'll L-~;:1 L'1::unci-

parión por el co11trnri•1 forman un c:írculu tll.> t:.q>lutución 

dr! é!lic11ac.ió11 ~n qut' Cl1\'UC?-l\'l't1 L1 mujvr co11\irtJbndolci 

en un instrumento !11<~~; d(·~ si.stem;¡ c:qiitnli~tn, en part.iculnr 

de la fóbrica y del l1ogur. 

11 En la forr.1a capital i.~t:~i, la inLlust·rialización !:31' Ht i li-

za como un medio par~\ .Ju1:10nt:1r el número de Jos obrero!-; asnl<1ri~ 

dos, incorporando a tocio8 los mir~mliros d(! la fami 1 ía bojo cJ 

imperio del capitul 1 sin distinci6n de $CXu o edad ••• lJ i11,Ius-

tri~liznci6n no es la realizaci6:1 de la m11jPr, sino lu i1L¡~1~~ 

(ll Mniricri, t\'osad:1., ~iu_¡Pr y Ca¡i1ta.l, Ed.Ucbatf!, 1978, ¡i,lúO. 



aprovecharla 11ara el acr~cunLami011tt¡ 1lel LJ¡.i.t¡1l '' 
( 2) 

los hijos; 

subsista una snl<.1 fam.ili<.1, h<JLtJ f,:.1t::-: qql' m/1~ dr· :in mi~'mh10 

de ella vendan esta fuerza de t r;1]1,1 ¡i~. 

En cuanLo 

elln, eRtá mediat!.1 por su rulac16n cun el hombre, ya que la 

opresil111 de la mujer 11en<.' ~;u 0..1¡ :r,l ;; · l h . ~-1 r. 

11 Antes y mús generalmente que como pr,11cL1r.¡1: 1 J;1 mujer 

esta oprimida en c.t1;J.nto mu íer 1 l'll t_uanto esposa, mr1dr1,• 1 lil ja, 

G n un tipo de ( .'.1 mi. l. ;, ~1 e u .v ~l pro\.' 1 a n ri t u r n 1 e z n y e 11 y·.;. s r t• lile ion e:~ 

del trubnju domésL ico " 
( J) 

l'or lo tanL0 1 cuando unn muJt'r dectdc Vl·111lcr su fue1-za 

de trilb3J0 1 nc.:..C::;it:'!. tlPS<ltende:r SUS "dclJCl"CS fumilinrCS 11 

<led.icnrse por cum¡,le:Lo é5l0S 1 Yil l}Uf! el qut:\i~ILL'[ clom(·~~t j~-11 



¡1, 

c.om::;; un trn\1n_.i•l r:arentc dt• -.·alor, ci,:.::ic no t1:1fl<-1J1.i. 

: : t. :i fT'oC' r ;\;;:{' rt t l' ( 1 1 ;1 n t i ! ,¡ t ¡ >' {' , t~ 1 

traUajo [ami lL1r, lnc. lu_{d1· 

( , ', .. 

"u1:1n de e a s.:i " :-.e lt,l•.l· HL í•l':: ! : '-'11 t ,. d f' 1 ' ro b:1 iü fjl'l..' .. : (.' ~~ remunt• r .. 

do se confía ,1 1 ;;.; l ~1 r ' ,. f' ~· t i J1Píld j (! ,, g<1TLll1C 1 " dl! " \),j Lp.: l !.!!" 

de la mujer s"ltuarse cullll) úmbilo pn)Juct"ivo 1•rÍ\':1l\,¡ 1 ljllP 

ha perdido su c;1r6ct.~r co1npupsto 1lr 11roJ11cci6n y <ll· r~prudu~ci6:1 

mina material11e11tc la i11feriorilln<l de lu m11jer ,. ( 5) 

De aquí se deduce que la mn jer cst.!i L'X\llll»'>t.a a un:i <i 1:ibJ 1~ 

(4) lbid!..'r:l, p.}7]. 



tr;1baj1_~ al ·capital y f'n PI hn~ar, cnlt'l\!\iil1i esl:.1 últimi1 f!I\ 

el scnt itlo m{1s nmpl In: 

En ul cnit\alto dC' la cusa 1 lu Ulc:'lll-ié111 al mnridcJ y ln 

edurací(1n dL• lo~; hijos; sin quP c~sto signifique que ln expluto

ción ele la mu.ier · .. er,1 de nrdL'n Sl'Xl:=>ln, e;;. decir, que el homhrí! 

explotL· a la mH.il'r, ~íno que tic:ne prof11ndas ratees cla!:dsta:., 

en donde el capitalif-1ta al buM1r ~u riqul~•·a rlnmin:icíón en 

l .:J. t1 ti 1 i. / de i 6 n de 1 n ful' r za de t re b a .J o e tHn u i .. e r c. :1 ne f .t , n f-' e es l t a 

qn•· t~xi::;t;i unn rc·prf)ducc\Ón de l•sla luer:~n d1• trabajo, In cual 

t.'~' prl)po1 c:ionada ¡H1r 111 mi~ma tam1 t i.1 ~r~ib~j·1·lor:l. sin que 

1 t' o e: a s i o n t• H« 1 ... q re:; ~a~ tos de pro ti u c. e i ó n a l IHI l. r ó n , es de e i r , 

mientras l'l horal•re en L1 f<'tbric.i le propurciona m<.-Ís y ma.s gunnn

ci;1~;, ln ffilllt~r l!ll et hog,1r le reproduce las condicione~; necL·sn

r i <.is ¡ia ra qui_· l~:> l.;¡ t uer; ,1 de t ril b~.i(\ que ll~ L'.5 ind i spensnh t <~ 

P~tL· ~.\rilnti.1,1d;1 1 si11 nbtt>ner poi· t>!ito lu muji.:r, l:i mr'1~ ndnini<1 

rern11nera e i 611. 

l'or lo tanto, la tomu del podt>r por partv d1 .. 1 prolt>taria-

mu jt•r. 



l i sm{). 

jugó un pnp-:·1 impot t.1nt l' f·n J,¡ r l :la C i /1 ri d (! ! :l f' X•, f f.';• t' · 

SP. di.lo que }.¡ lntlJf.'I t'J'J r 1c.¡ 

f.lt'bido a qU•' ll1da e!---ld ·~·Jpt•!c•,•t!11•1ur i id,,·1J/J¡~l•.t1 rc1u1:r-

ht1gi.l r. 1.i ·• ¡\ 1 / .¡ •: 1 ,¡e· ! : 

meHos protf'~'t•i ,'-ioliul. 

Lrnha.i 

e:-..isl~·nte p,¡r¡¡ ia f<trr.ili.1. 

"!l in L 1 a hd .i o ' 1
• ( (, l 

cia lfl utili;~ari(111 dP é1 ~;:u "11 t.1.1! •. 1.¡n 110 r·,1li1 tc..;1.i0:.¡ .~ de liajo:. 

salarioH. 

En nut•slrn pais 1 t•strt rP:1lida.l es to11 t•viil<>nte qu~ !'>e 

ha v111'ltn un.1. pr;'1clit:1l nnrr::<1! v rn:;~•t:1t1tl' PI' J,1 l•'l~1t.i(1n 11hrl1 

1o··r:11 r/in. 

{~lJ Bnlf'\ ín dí'!' 1i(·1'.i(!1 lnl··Ynn i·•:i.1!, ,\<J.), "i'l t..1(.1,.tcr ·lt• J,¡_ 1 .>pr•·~.i·n1 

di-· 1.i rr.u.1t~t '', ¡··. ',. 



pt!ores con1iiC'i,•11es 11 {() 

l{llé so11 1jp urdL'n c:1:-;1-.eri'l: t':~tu :~ignil.1L.i ,¡,:r- r>\ .isn ind1s(r¡min_i!. 

C.11.Jll d<-: ;i::;inr, .¡._. ,·,br:1 toc:1:;¡i¡¡,1, 1>n el .1.h1¡'30 cnusiltio por un ~>ir>to-

no.r, tl e 1 t ;-,;1 ba JC des\.·Jo q\!L' Nlll"lias r:1•1Jt~IP!":i renlL'.~Jn t:n 

(7) Jn7.1'1"-!i':.1n;~lr»", V:it.L\Jr"' La !:1..•cow;trur:ci(m 1·1t 1'-'.i·:dc•J .. H l'ú;Wnc:i11 1 
11 /1\'lso 0¡ ... ,1·t\:110. Cnst urcr,1::-'1, f•;r-· .. l{.'°.¡1i, ¡•. J0i), 



E11 r ":.1 l 1 ,~ ·1 ,! 1 e 1 :: ¡ r .1 t. ,1 i 

Su p o e ü l' ,-:. p (• r i e ne i .1 1.i ¡1l1i·rc.·.1 r¡ut· !_1-; r·r·;¡iujd •. : br:~.,,! !ue1.1 

l:'.Xplrrl~)C!c)r1 ¡1r 1,.1¡,j,-,;; d<' 1:1 ir.di¡ tr:a, 1\J "·~·;ctinucl·r .; ,_.: .·i;: h.' . 

¡deo " 
( 8) 

:-.~·Lud lo~~ rc~1l :_;.:deis jH:r ,·.] 

~unipcc1/,r; ...'.llfl ['.) ! 

la ciud<ld dt• .~l{xic 1 1 " ::t•t;:dh'i<Ji,~é·:.·o: 1. 

Afirm;l qu•_. las (<"11 

~~Jf¡ ,\11Lut1Jt• :\bel! PC{l~'-¡•:' 

res prod11cc11 el 50%, 

cjón y mJseri~ de las costurer¡¡s, 1a~ cu:1les '..1ufren un lr:ib1:j1.i 

cn.'.!jt..~i:anlc y r.10n6tono que lc.s resld cn.·.Jti·•id<:td r.1ar:u;1J "in11:l•~.c. 

t uu 1; quo SP 1•:ifre::~e:-': 



VI.' n 

t...•xpuesln~; iniinld1id 1!1· t·nft_•rm1•d:1,Jc-~•: ,1 hcir,1ri•'n 1·;.;11.·n11.111t1•:; 

y arLilr.Jr·Los; dd1~m:1~; ~;l1f11'n las 11Jl<l(•("u1°n1.:1.ts d1~ r1·¡.;l:1:ia'nt<'::i 

interno:.> q11P le5 ¡•luli1l•P:1 pl 1; 1c lr 1::1trv l'l: 1:·, l lc·1~.11 11:1 :>!\u,ito 

tarde (por1¡1H.: ~¡¡· 11:;; :n11lt.i:, tardars(' r.:i~, dP 1:;1•,i1:1 hr,1;i p<1r:1 

ingerir al~íir1 al11;H~ntr1, h.1~;<.iJ t•l gradi.> dP nu permitirlt.·:J :;iqu1c-

rn 1 r a1 bdflü. 

Pero ade:::.'ls de •Jtll~ 1°1 si~i~H. dr•l ll/ dt! ::,t·ptiL·rr.hro snr:b 

rP}l!(Ír !.':>to rcalid;_:d, t·.ic\iliii'.·n <le!.5-pt~rtó en l.i!; custuri:·r;1:; 

1'1 inquietud de <lef1·nder s!l:c; derechos, inici.'1ndn"lP d(' 1·~:tn 

forma un proceso nrgan izat j \'d :no)~, s61 ido. 

Al respect.0 1 l'll furrr.~1 e1c1r:uente, Pl MaPrJtr<J Vírtor 1nz.úa 

en :;u ponencl,1 "Avi:;o OporttJ!Hl. Co~.tturer,i~,", no:> diCt': 

que de:->11rroll11 ~;11j•.'t11~; socia 1 t~::; 

antes "no vísibll'.'.> 11
1 <¡ue r1_'(unr¡11i'.;liu1 Cillle!-:> y plazas, So!;t<•n1t.·!.,!. 

cto a ~;us p~q1H~/1nf.; hijos lt:•v:1n~~1ri su:> p~1nc<..irl.'.ls, r1:1;l111aaurlu 

s1Js dei·t~chos como tr.dwjadoras y el rcsp«to a ~~u oq:;11tizació11 

i ndepl!ild i enrl· '' 

pl;intr_.,111 1,1,,ani.~:11: t' 



en un nin•\}catt) {111i(·,, l- indep•:ndil·nle qut· vPr•_!o1l\t•rn1;:1·11te V('1~1r,\ 

tivn: ln t.onformac1.',n ti<! C\>ttflL'lr1.t1v-<1~ 1.·11 ,-.] ár1~a de ln confL•t·

ción. 

Eale últi1'.10, es el lat.11 1!c 1r1 l'.nopci-.1tiva "Hc-nar1miento 11
, 

integrada por cost.urc-ras hnmi ld1 1 s que dec1rliL•ron no servirle 

mos a un patrbn. 

dor social, ~e propone lc1 _,,.:;t·~::>~~;,·,-i1lrÍp iff• J,1;; experiencins 

dicha coope.rntivLl, et.too un il\'ürtc ¡:¡. la di~~r.:.1 j U;) t O. l Hl: ha 

que libraro11 ;:;igucn 1 i br.111do en cüntra de 1as cond1c1unes 

po1iticns, económica~; y sncialt!$ que ~:1s oprimt!n. 





I.- El TRABAJO DE LA ~l\!JER E'.i LA lN!JUSTRlA DEL VESTfDO, 

l.!.- SEMBLANZA DE LA l~DUSTRIA DEL VESTIDO f~ MEXICO. 

Parn. introducirno:o; a las condiciones existentes de la:. 

olireras de la Industrio dQl Vestido, es jmportnnte lJl1ic.1r 11rime-

ro un punorama del ni>:.1 c'l d~· crP.cimicntn tle desnrro1 lo qui_· 

esta industria ha tcnidu Pn lG:; últimos ;uü:s, ya que ontr~ 

l 0)811. h 11 n 1> t n <le ~; n e r ,_, i: i mi ,~ n t ri mu y lento : el p r g 

de ln ítidustrin textil, inc]uye11du la confec~i6n, crcci6 

Pari3 1981, cxist!au registrados 7,000 f.:1hritantes en 

!u 1~,i!lla1,-L :,·.._¡,ci0nal de !n ln.in..;tria del Vestido (CNfV). Ilc 

esta cifrJ 1 la mnyorio ~stabe constituido 011 in<lustri~s pequ0fias 

80't, otrns nás eran inrlustri.ns mE:dinnas 

grand2s intl11strias. 

e~:istían muy pocns 

Entre todas daban empleu a millón y medie df! pt>r!';onns 

pro<luciRn 744 millones de pre11<las de vestir ltl aRo. 

l.<1 que caracteri7.Cl .J l<1 Jndu:;t1L1 Jcl Vestido t'll ~·1/:xito, 

es prc~ci~.¡1;1,·ntc que L.1 rr:nyPr1;i ¡\peste tip<l dl~ establecimicllt(1«' 

('S tit' ordén c.<1scro, e~ decir, la [~111ili.J St' dí~dlca a l.1 ¡1rri1\11c-

cjón 1!1.• prcr;1\;;;; 



de origen cstndot.nidense 0 fr,111cós, tllJC ~LJl1drü11 import,1ntcs sa-

nancias, gracias a L:i. explotaci1;n lle r.iat:ti dt: obra haraL, .:e ld -

mujer me,.icnna. Quienes adf.'"!á . ..; hnn s•.)f ist:icado la :;-,aquinar i;1 

- por un lad1, -, por 1)T.l1!, hi1.n lol:'-:,1do un r•stricto control 

de calidad, debido n la modcrnit.~ción dt! una mlni¡¡¡n pdrt.e de 

esta industria. 

Sin embargo, no debl'mos olvidar aquellos tulleres que 

alb(.~rgan d un número rctlucido de lr<l(1c1j<JJurcs, o ::i }'.)s r.:ujer1.•s 

que trabajan por pit1 :~.l ;:.•n su casa; ento1H~cs te.mh:i6n reditúan 

a a lmnCL'ncs de mediarw calidad algunos logran coloc,¡1 la en 

ulmacerics Je gran pr~sti~10. 

Tal Ps el C<JSO de :-.:etzahui:1.lcóyotl, donde cxi.SlL'll ílli les 

de mujeres 4ue troh<>j:Jn c·n .su.s l d~,,1::. ¡i ... r<l l;:J. in:!u~·tr"l2 de1 

vestido. Se iniciH este proc~bO c11ando el cmpresario-co111erciar1-

te de los taller~s del centro tlc l<i ciudad le -.ntreg:! materinl 

cortado a un 1.ntermedidrio para L•nsnmblar, éste a su vez, lo 

t~!!~r~~ rlP ~rtzahunlc6votl, que en un 80~ sori clandestl 

11os y de aq~! 3c reparte o costureras que laboran en ~us casas 

a de~tajo. éstas mujeres se les contrnln bajo lu cor.dic:i6n 

de que cada una dt: ellas compre su propi.:i mAquiu¡¡ th~ cuser.(t)) 

('I) "Super cxplotM1 a mi h·~ de ··nsv.irvrds ¡\(> ~;t•t:;.·ahunlc6votl", E:;tuit io 
de Investigadüt t.!e 1.1 1'~;A~1, L1 Jorn.ida, 16 m:tubre, .)C.l.'35, 



Además de que dt•liemu:; BCñi.!lar 11n ,1.specto fundamental: 

las grandes firmas prefieren enviar la cJyor parte de su r1r·u1luc

ci6n a talleres de maquJ]a, porque de lo contr.:irío, tt:•ndrían 

que sost.:ncT .-1 un número más elevado de e<J::;tUf(•ras y esto les 

ocasionar{a mayores gastos 

en sus ganancias. 

por Sl~pur>sto 11 unJ. 1.:Jsminución" 

Los grande~ dueños se '1quejan" •ie poseer m<ls mano de 

obra que ~apitdl y de que el mnntenimiento de ma11uinar·ia sofistl 

coda les cuesta más caro, porque c::-V! es impoi-tatla de países 

como E.U.t Alemania e 1talia. Esto les acarre.i p~·oblem.i6, 

ya que cuando hace falta dlguno iefacci6n tie11cn que par<lr 

lo producci6n y pierden muchos millones de pesos. 

Esta situacib,} 11os coloca en Pl razonnmiento de que 

los industrialrs del ~estido, bas~11 su rique~a ct1 la explotaci6n 

de mu no de obra femenina 1 en el aiiuso cu usado por un sistema 

~~ ~11bcontrataci6n y en el uso de talleres de 1naquiln clandesti

nos, que por supuesto, l•._!::. ':'frt~ce mayores ganunc iaG, con rnucho 

menos invcrsi6n. 

La situación de la industria del vestido no gira aislada, 

sino por el contrario, e::;Lt. intrlnsecarncntc ligada al sistema 

capit1:iljstu en que Sé cncucntrn zumf·rgido nucslro µ.:ii:J y que 

es presa fácil del capital monopolista extranjero. E~tc cor1tcx

to prrJVoca que 1.1 r~11ovaci6n l~tn0l6gicJ parte11etcJ a industriu-



le~ l'Xtranjero!'i, no s{)lo t!O la rar;¡a dt~ .l,1 :::ont0ccit'1n, síno 

de la industria mext1~an.1 t''I f!t'flt'J'.'l l. 

Sobre est;1s cundicjoncs, clarifiquemos 1¡ue as! como 

la burguesía nacional industrial (particulJri~anJ1~ en J~ in1!us-

tria dc.l ''estido), Pxplotn de:~med ldam('nt1~ l:! ¡;¡.:¡,J¡v dC' otira de 

ciento~ Je miles de tz·Jbajadorcs 1 cxp!otaci~n que ~e r ,1,·or(~c1 

da por el crei:imiento demogr!ifico de L1 7.nnn mP.tff)pnl i tana 

,Jt·l Estad o lo 

esc<J~,1 tt~cn1fic<:tc.1ún con l<i que Cul.~nt:\n; 

capital ext.ranjcro uprn\·ech.:;_ estn situnri.' !..._d ¡iai s Pll. !'>ll 

illgún sector de dichas ramas que Je L.J.vorezcon en ::,u af;ln tlP 

hacer crecer su dominio Lil11tQ ccon6~ico, c11cc1 político. 

Concl\Jyendo ~n cifras cslildÍsticns 1!c 1985: la ind11strii\ 

del vestido es capaz úe \'•~lld('r en Lres meses, 26 millones de 

pesos, rnanej~ndose entre les industriales un capital mayor 

a los 45 millones de pesos¡ " .... con utílldades, sólo ,,f! :::i;; ..... v 

de las film~~~ ::;,6,"" .importarltPs, hiJ:St.:J de 2 mll mi 11nncs entre 

abril y junio Je 1985 .•• 1
'. {10) 

(10) Li Jornada, 7 de ~ovicr.ibH~, J9i)5, p.15. 



Lf>til indu~Lri<1 hc1 ;nrn1t·n~-11du su p1·11d1H::ción t~n 1~n (1.í'l'. 

~· Bus u t i l l rl ad~_. 5 en 11. J mi 1 r:i l l 1 e· :1 es d e pes os E' n e l {; 1 : J ¡,¡ <le e e -

nio (1975-19ti5). 

Según dutL)S reciente:~, viven de l ,1 in d 1.1 :• I r : ,¡ d I! 1 

Vf!Stido en el Dist rilo F~!·leral, 

ten u r u nu 1 · t d 1 1 t•r •.. .._ 

clanilcstinos y q11e man~.jan de 1 ,1 15 marcas. 

i Ill' l 1.1so los mercado::. {>uputarl•!:;j; 

s r• ~ (1 n 1;- 1 me di o don d '2 di s t r i !l •.1 \. P n f i l :1 :1 r: re e i .1 :; '' • ( 
1 1 ) 

Estudios re3lizadc:s llnr el Sociólogo ~loisés Gu¿mási, 

<..1seguran que pilro1 1981 1!:..istí.111 100,000 trabaja.dora~ dircctd5 

del rumo de la con(er..cibn 200 1000 rnuj8re.s que Lermindhz~n 

13 ciudad de ~16xico y de ~etzi1hualc6yotl. 

Afirma, que lns calles de I-.:azaga 1 20 de No\•icmbre 

Snn Antonio Abad oculta1i talleres clandestir10s, 10s que se 

disfrdzan <le tí t:'Hdas comunes o elegdntes de t·opn. Dichos 

tall1ucs producen el 50%. 

(11) lbidem, p.15. 



Dr, esta f•Jtr.:J, les e:;;;¡.iresdt i·.1~• (1•r..:1:. :¡;:il:::er.t-1.."' J, .• b ¡ 1 ,¡-

d os l' n t.' l e en t ro de ! a e í u 1L1 d ) • h ,1 ;; t i j .l d ~~ l' l p r i me ~ J 

de 1 a prndu• e: i ~)n r!" f'::'. '. ~ .: : : i::;. i.:s e::-

Por 0 t ro 1dd0, ! e~'> P ~ ¡. J t s ,-¡ r t. o:-; e v..;.; en ·.:. i t i ·~r. ,, , ~· r ,._ 1 i a:_; 

d .J r r e g 1or~ 11 
, un r.1 en ü r ::. C' e :1 n t. i d .> d d E i ~r~ p .1 e::. t o s. • 1 , , que :. i g ni t i e :1 

v sjmilares, anu.J.lmc>it.-:: es de :n.ís d~· .200 r.iil mil !0ne."> de pe:-:os, 

por lo que esta industria arroja gBnani..:ius netas d~~ 50 mil 

millones de pesos cada año.(12) 

Existe ader.1;~s la Cámara Nacionnl de la Induslriil del 

Vestido que d~luli11a a los cmpr1~sarios del rnmo; se constituye 

( 1.2) Acm·el1o 1 Antonio., "60;) cost un•r:1~ r<.ic en !...·nt r•_: r·AC!mhror- 1 ,\ilo de 
la ~lujer'', l'no m.b L1n.:), 9 \.lc~ut>re, 1985. 



•. k 

t~n Jl;.!+!1 cun ~.en socios <' :· 1 q-; :, e u.: n 1 <1 y ;1 1. 'Jll ,_., ''¡l•, •1 l' l •">'i 

cuales ·:,()O(J sc'r:.ios :-;0 e111.11::.riL1·an en 

los dem6~ vn Montert·cy, NE!r~:1t111illc6yotl 

Pi:-:: tri 1 ,, 1·1,,lc·1 1 i. 

l.;~.- cn~:DICJU~ ::c.or.TAL DE f..\ '.·ll~IFH !'H1\HAJ,\lll'JR,\ !·:~:L.\ ;•;¡¡'.'.:-)'li:!:'i 

DEL \'ESTIDO. 

,\1 jr.v~:ntnr.se la ::idquin,1 dt• (.'J!'Pr, la ;r.~!Jí.'r r~ 1::r:-,furL't'.1 

cmpcL.:6 a pcrde1· su cn.,at.i~íJdJ, Lll~lild t¡ll( ~1··~,1par,:1~1ó c:1·}i 

por completo cuando la intlust ri.Jli~"'.11ci6n 

se hicieron presentes, lo que ocasinnú que l.i prud11c ci.'.1n <:-11 

serie se utilízara uniformer:it-•ntn, urillanJo ,; 1;1 ot¡rf'i:·i ,1 co:;<'r 

por largos períodos una solil purte •Je ln prL·ndn -i L•)n[1.crionar. 

Meacionamos Psto, porque tanto ]as l·ondic:ionc::.: !'">l t l.:tlt.•s, 

políticas, corno econ6micnH je la mujer la inJ11•;t:ri~.1 del 

vastido 1 no se dan Hisladas y ticner1 causas ~0~1111leS u inl1crcntcs 

al sistem3 capitalist3 mexicano. 

En este apartado C9 importante mencionar ctuc la utiliz:1-

ci6n 1le mano de obra ff.!menina t:n In costura, es Ja segunda 

formo en que las mujeres pueden rcmu11erars~. yn que 111 ¡1rimera, 

es el empleo doméstico. 

Por lo 4u1 1 Lnr:ibi(•11 hur(~tn(1~; ai.us!lin lo t-; 1 gui t•n te·: 1 a 



! • :~ t '~ \ 1 ¡ 1 t. \ l ••• 1 ,; '' 

l' n' t.: ~=-

\'l·l;¡ } :1, ll'. t "!\ d1• l ¡· 1} :1!1< 

C<Jp 1 ta J 1 •; ! <11•. 

IJ•~:-1p1d.s ,Je ~~u incnrporac1ón dlr1'1·t.1 (!l.ll'J'n!r1:lc n~~í.), 

ne F.C' le rc~une:-:-:!). 

c.i6n ha sido gen~rad1J f10I el c:.i.¡1it..iliAmo, 

<lel l!ombre 1 y<J flUC f>st« ta::ddé:n e:-:; explotado, 

!ldlilando d~l ho~ar, oi nos diri¡;imos .d de una cnst1ire>ra 1 

nos dnr('mns rt1F~nt<1 flp 11er1~sid;1de:. ¡¡ri vac i(1ncs que ah! 

~1rcvnlcccn 1 pero además ~ncontraremus qur· ld m11J1:r, J~~1cllu 

obrera que trabaja m~s ¡f0 A horas d1arias, ''vt1elve a 8er mujer'' 

en su caso 

dom~sticas; 

entonces tiene que asumir 11 su::; 11 responsabilidadc.s 

es D.quí donde te toma el pupel de :Ji:J;J tic cusa y 

tiene que coid~r a lo;;, hijo:::, ldvdr, plc111ch,1r, Cdci.nar, .-1lendt:I 

al marido (sin contar que [lucha~ de ellas son mad1·c~ sc>ltcra!:), 

en el quehacer domóstico, pero que sin cmharg0 110 ~s st1ficiente. 



Ln:.;. tu reas tJ¡;r¡1(·~t i l ;1~; lln !e fh)n rP1:111n1..-•radas ¡ ur t: t 

contrnrio, lt.> rl'JHt•Sl'nta tHW 1lu~d1• .Pirai.11!a de r.rnL.ljo tf\H' ¡..¡t~llt~

rnlmcnte ei:; d1'!~¡ircci~1du sc,cialuH'!llt', 

Si remontnmus 11111•1. -1:\11._•11t f· a la ffi\ljer u .<>u cnn ~i.: it1a de 

obre r r\ - e,_ ,_, t u 1 t' r a~ , n n " L' 11 e 0 ¡, t 1 <1 r <' m (J s r n n ;¡u e 1 d e ó n t r ,, \ , 1 e i (, n 

de milnu de r1br:1 fuiu~nina t.·i; f.Ll:: utillzarld i'll la indu~trta dr.•l 

ma.sculin:..i, 

mujerQs p11~den s~t mt!jor cnnlrolndas. 

Adt>más de que esLe tipo de tralwjn, irnplic.a hnbil.idn<l 

destreza ma;iualcs que las mujeres histór)camentc se 1c.s 

hn confcri<lo 1 esta jusli ficaci6n para explot.3rlas se hnsu en 

la inferioridad e11 la incapacidad intelcctltBl po 1 l L i e.a 

de lü mujl.:r y en su jncJiu.:ici.6n por realiz.~r uctividudcs tedio

sas y rep~titivas. 

Dicha '1justificaci6n'' proviene del manPjc idCt>l6gi~o 

de la condición !'-1.Hh~:-~:.;-,o,.1,;ci de la mujer con respecto al hombrr· 

a la soc.:ierl:,id C:1 g-<:ncrul, manejo ideo16gico que no en de 

origen s~xístn, sino que CG inherente el cAp:!.tn.lista, ere.ido 

par las clases dominantes que ha sido d1sfrozado d61JdolA 

la forma apnrenf'1 do lt1 explotaci6n del hombre bocL1 li! mujer, 

pero que ~in embargo, tiene un origen closisto, co~10 yn declamas 

¿1nter i orm(>nt~. 
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:·i 11 f i 1· :: 1111 !. ';¡ lia j 11 '.': ;1 i 1· n., :, · \ " '" l •.':' ' ·' ~- ( " L t\ \ 

~ i ; : i l ' (: t ~J ¡ l . :·, f ¡ •::1!'.;J¡j 1' r,·, /; j t·:, ;¡,, 

l ;.i i a e r; t :1 li ! 1 1 1~ ,¡ .~ l !:l i.• ra 1 ; ' n·;,·, ll h r ' .¡ ' 

horarlos extL·11\Jdill• ~ ,-:.r!.-•1 r,1~\·1:~. ;¡jt~::•,\s :-;;¡ILt·:; i,!.~ í,,¡,~·~1..110:11-

e i a f. de re g 1 ::unen tos in ter;; u"- 1¡ :1" 1 .... ~ pro h: ¡, l' n ¡i ! ,, l i t :' I l' 1: t r ~ 

el tas, t d r r! :! r s '~ 

m.ís de media hor <:! para i11r.1.•rir Lli•:Ún "'ii.mí..'nto. h,'l:-;La 

Atic~6s, la compct~ncl.1 qtll' se fome11tn ~ntr~ est¡1~ ol1reríl!i 

tP p<irLi lograr repercus;o~C'.<> i:i:'1s i.rajlllfl'1nr.cs: di \r 1 di r (¡ l :t:1 

trahaj<1doras. 

lfRsta aqui hemos tratn1lo de i!cscriliir la explot~ci611 

ln niserin de que son objeto 1.1.¡; obr~rns dP ln industr1,1 

del vestido, pero tcncmo~ ~t1e enfJt1zar Lo siguiente: 

''El ~O~ de la pro1Jucci6n, realizada en talleres clantlcs

Lino!5 ••• ¡1e1·mite u l(iS 1":1¡,rL-,..,,1tiu:; reducir ;_.;!;tnt. t':1 ir;r~ ,.;al.t-



:n 

;; lO ):1 il r ¡) 1 a í • 

l ,¡ ., •' • '.ar:. i ún 

.i p l ; l J ii :; i a e o 11 ~. r ,') t ... ::;; ..... . 
La t(•fld•·nr:..:., h:1 ~itiu tr·.Juc1r ~.¡·r: q¡o,l !v::.:tl j·df,~ ,i.u.:1r 

PR1:·~Ef~.'): d! p~itrón Li; < <·nvienc Tl!ducir su pt.."t·.on;11 

(costurer<-1s) 1 por do~; ra:.:ont.:t: (un1Ji1m1.:::n!.rJ.lt•s: :i) , .. porque le 

permite aumentar Hu prvducción df~ntr'l <l1~ lu ffibr1ca !'cgi~:t.rr:d:1 

a través del ¡-¡umcnto del ri.tr.10 d1• trob.: to y: b).·- po1quc· dP 

esta form<: se 10 Ji.:.rninuyen lr,~; !!HSlo.s cr..:rnn 1•! d(• '·"'.:U?'r) ;;ch ~dl, 

Aquí tent:mü.S 1¡11L' agrl').\.if t.:1;nbi/.11, u! 

e e P.: un o e o n l 11 s p ve t o r t.~ r; Je 1 r r cJ \, d J 1; , d t• 1 r ~; '.: S • de S ;J i t1 li r i d ;.¡ ,J • 

suci11l y salario:o coníorme a 1<1 I.ey ••• ". (Jú) 

- SEGONDO, t!l usu di..• t,1Jlercs <'lan~J,_.stinn~ o dv ~aquí lad!:!_ 

(caso concr1!tO ~lct~~;ihu.1Jc(Jyt1t!), tacilitan la '-':cp!nt;1cít11·1 '11~ 

(15) L1 J'.lrn;idu. ·¡ ~ifJ·•1i::m!Ht:, ¡{;~:.,. ¡,,J~. 



l .:is e os t q r t' r :1 :.-• l' l t f t•r' l :· ·., 
iníl;-f,;d;· di· ,!if»tl.'!,lc~- \:u<('J:" ¡·< 

una soJ,.1 empre:~.J t; i ) t t¡' f¡ d1 

ca~- tfl.:rtumlrnd;J~-· '.'l dl~· d!~ 

Est•J nos nUJ i~>l 1!.:.!,!ll'i- lo q11l.' r~s una maqailadu-

rn u pJnnta co11trnLJ.dn p;.1r t;dr~t.¡l nactonnl o t~.xtranjero, que 

s,.• i!t·!iic:i ,!} c.:n~'~1mhlc {le ,~omp~;r~1·r1te'.; y/~¡ pr(1C1:samic11t11 dl· mut1.~-

r las p r i r:1;1 s • 

;; in e1;¡\¡¡¡¡·ro, estl1 iÍ'-' t 1 n l r J /;n nl•~ n.1 r.wnt<1 d gr,\nde::; pliln

CUh L·::·1!1leciJ.1r. (rcgist1·:1d,1s) 1 sul11-~ r.i)!Jn ~r1 el norte de ~11cs-

partir de 1~)ú5 co10 

el l1101irnma de Tndu~·d!idlizaciún uc Li Fr(;ntera }'de e.st.1 [crma 

lu!-1 cmprt";u::; 1•xtt:111.i1·r.1-j di:t!11-:11L1s ~?l l•fl~;at:•bl(•, ;¡c~lbo.dn y pr<1cc

samil·¡,: ;; ''"' ¡,¡<1l~r1n~- v11rn.:~., ~le E~;t,1d11!1 t'ni,lo!>- 1 $C tr<!':1.Jd,1ron 



hacia 1:1 fr•:·íitc~" .¡._. >16.-.:i. 1; 1 pu1-q1,,· i..:.;_ 

ción. 

Esto situ.1t 1·in Sl· ha tc-l 1eia<l(1 1~11 t!rnn mediJd t •• ::ibién 

,·un:1.s '!1f•d;11:as, dond~: r'1 \l:,;o 

cfi \111 gran negucio, y¡1 ~111! l~s (;i~nrcre a Ji:;minuir s11u gnsto~ 

1\c pruducci6n y ~ ol1tc¡1er m~yc1rc·a gtinancias. 

S 1J mando a el i (', 1.1 (' ~: ~ :-i t P n r. i a d l~ t n 1 le res e 1 n n (l (.' ~; L i -

nos (no regi!;rr.:idns) yui:· '<JJ1\'iertcn la explotación l\C las costu-

rcras PH rapa;: y desmr~did:1. 

Con ~jPm11los co11trctos, citarcmus las condiciones labarG

les Je lu~ c0srur0r~M. 

r•lÍ i'. dL· 1 terrc·r.1L•lO dl·l l(J de ~epliembre, CGmcnzuron 

il rcl.uc.i: l1cthor; qo_?1· •intes :;e ..:01\cuntralian en la rJbscuriJ-1d: 



.-·t u1"1~1'(~.; ¡\._, 1. 1! it~rt':-' :· ,', ~.' ¡ : -

con mala ilu1::111:1ci(n; 

falla di> .1;...i.c1: 'I ;-' t ¡- t• d l. 1 ;~ 

rj i ·!-

cun u11 sn .i.rio de H, 7';U res ,5 ''!:'1H1n11l1-:-.; de f (\, 700 

ppsos (inclu-idv (•l 1:.1::.~:); 

P<' r par te el• 

no suspen1ic:rlas en c.Jso t!e ·jl!L' ,,).,idar.1n cb~·.·ar la t;;:irJeld 

dueño (judio) 1 parn evilar el pago del se~~l1r<1 :•.nc.1ul, contratnba 

a 1 G. s e os tu re ras p i:.1 y· ll os o L r t! s s L' man ns 1 1 •~ '-' g u 1 <i <> : e· s 1~ ._.ti í d 

y a l a se m a :id s i g u i en t e :· l• l v 1 a a re e o n t r -:.1 L u r 1 r1 .-. , ~. <J <- ...: :--, i é :1 ·J o 1 í~ ·~ 

se evitaba -desde lue~~c-, d.:irlc•s el trabajo de plunta, para 

a la lorga evitarse tnmbi~n el p:Jgo de indérnnizac:iones y el 

de 1mpUl:::lLU~. ( t 9 ) 

Generalmente, !as costur1.•ras tc11L1n que l~hora.r en cspn-

cios rf'dllLidos dentro y fucru L\t:l Llller, y.1 que, como si l<.nlv 

(18) J.O\'f·rc1, S.Jra., "A 1B !lia~ <lPl ¡iri;";.t~r si~;::;u .. , !·:1 Pn!~, 1.a .Jnrn.:111<\, 
7 Octubre, 1 1J~"i, p.7. 

(19) H1·<-t:'rdl, .\nd11·,1., ' 1 \~,1.1 co~:t.urt'r;¡:, :··in f\l{•fltl' dr· 1..'mpl(•!J t\!':qrn~s 
dl'\ dPnur:1!1t1 ", L.l .J,1l'n<1tlil, Ja,J>l.111.1 1 4 Octuh11:, l!JH,..>, 



lo anterior 110 bdst.1:-.1, halda ·•1;:to;:: t;;l\t:'r•;::- tJ(l cuRl\Utl ei1 

un sólo edificio, cn;;;u ;;:;1r•lil• P!l ;);in .\ntonio :\h;¡d l'.>f), tlunJe 

el sobrepeso d'-' r:i,iquina~, matr<ría pr1m<1, etc., fu, .. ca11:;;-a de 

que se de r r u m !: ·1 r 11 t~ 1 d í.1 de ] s ! s m o • 

T~mbi~11 te11ía11 que ~u¡1ortor tr,1l1Jj¡1f encr:r1d1\us b11.Jo 

J J :i \' 1.' , h ns t a que t e r m i n ;1 r ;1 n 1 as pre n d -1 s re que· r i. das , d t' 1 o 

contrario dcbian laborar 11 hor~1~ í'Xtras" sin ser rl:muncratlas. 

En cuanto a vac<Jcione~, estas dcb[an ser pr!gada~ con 

horas extras y si alguna estaba embarazada, era dcspedidn o 

en el cFJso de que el pntrón fuera muy "bondadoso", le dalia 

unos días antes del parto, pero sin goc<! de sueldo. 

Moisós Guzmón afirma que la ilcg:1li<l11d en qlIC se encucn

Lro11 lqs ¡1~simns condicionrs ele trubajo, es co11ucld:1 por n11torJ-

dndes y d.irigL·ntes sindicLllcs; dice que vn 1981 (Hño en que 

renlizó su estudio), los cmpresnric.s repartían 1'murdidas coti<li.i!. 

nas" hustJ d-: 20 mil pesos. Pero esto no es todo, si no que 

Los un1prcsarios han establecido dentro de las fál1rlcns un am¡1lio 

sistt!'Ua ú1._• segurlda<l que impide protestar a las trabajadoras 

e ir1cl11so urinnn a s11s gl1¡1rdias. 

Otro ejemplo es Alt•>.: Intcrn;1ci.onnl, dcJnde 120 i;brern:~ 

prorluc [an l~n unn jurnnda norma 1 !~J!J chamarra!-'; cada una 0r;1 



de 7~1':.19 1 5(10 pesot> • 

n tratH1jar horas e:d ras mal r~\!il\JttPrddas ha~la nlcd1i;·<1r la prc>dU.f. 

ci6n de 700 piezus: 11 '!9'1,'.l01J i'""ºº' ( 2
0) 

Se ufjrmn que la indti;:trin dL•l v1.:::.;t._iti(1 uno de los 

sectores donde ~e r..•n<:uentr<J rn!J.~_, dt>:,propnir.jonad;l la rclnc.i,Jn 

c11lrc (>l trabajo el cap i L;.i 1: mi cnLrns ufl obrero gana 100 

¡iesos (valures re~l~s), J·t g.i11an(:i~ c¡t1e gc1teru pur~ lP~ ¡1at1·011cs 

e~ de 1!)0 pesr1s o m~s.C2l) 

Un ejemplo m<ls de control en ciert<Js f&hricas e~ el 

l lainado bio-hor::irio que consiste 0n di\'Ítiir lu jo1·nudn de 

trabajo en tr(•s cuutro port<!S al término de! las cuales e1 

suµcr-.·i:-;or t:iene un control <le las cc·intldadc.s i.:labor..id<ls pur 

ceda trabajadora en el CdSO de no reunir t•1 1:-iini~nn dl' produc-

ci6n 1 es nece~:arin q11ed<Jtse a truL;1jar horn.s extras sin remtrne-

ración. Las tarjct¡Js de <:ontroI de ~>roducci6n .son firmnd;)s 

por ~1 cncargndo J~l culler·, sin tener acceso a ellas la~ tr•1tru-

jadoras. 

(20) El Día, 18 o, tubre, 1%5. 

( 21) rontl\.'l~l~ Salcedo, .!aime. 1 H Ltt raaror vxplotuci6n ubrera, en la 
L1 jn1Íll:'itn,1 dc1 \'e~;tido: Concnmln ~· SPO ", Excél~ior, 19 Oc:tuhr1.•, 
}l)H'). 



E11 fJn, se 1'hnn dcsculii~rto'' 11110 sr1·ie de ¡JrbitrnricJad~~ 

cometidas en coritrn de las cost11roras; arhitr.irií!dad<'s que 

fueron so¡iortadas por muclios afias pe1·0 (IU(! ahoru 9~ l1an ~;.11:&1<fido 

como lo hizo la tierra y nci podr5n volver u ncu1tarsc. 

!.J.- CONDJCTONES POL!TfCAS DE LA MUJER TRARAJADONA EN LA 

INDUSTRIA DEL VESTIDO. 

ParA iniciar este apartado, debemos tomar en cuenta 

una base fundamental que nos a}·udarñ a explicarnos la falta 

de organizaci6n de las ~ustureras: 

Como se indic6, la mujer ha ~ido relegada de toda ilCtivi

dad intelcct11al y/o polític3 y se le !1an conferi1fo respl111saliili

da1fcs domósticas, por una misma situnci6n d~ 11 inferioridud 11 

ante el hnmbr'.:', 

Inferioridad que le ha impuesto la sociedad c.apitalist.a 

en lo que vivimos y la que PKi~A crecjmicnto y <lesa-

rrol1o - de ln producción y reproducci~n de fuerza de trabajo. 

En lo que se refiere ln reproducción de fucrzü de 

trabajo, en el la inter\'Ícne cfi rr>rt":"!:.::Cnte: l.i m!-1 Jf.'T t'll do!.; nspt·c-

to~; principales: J ) l' n ¡ d r t_• p r 0 d u e e i 6 n f í ~. i ('el d (' fil <.l íl (J ,! (.' í) b r a 



1,0 

y; b) en el scguimi.ento (indi1L">CL0) 1 d.cl prncc.•su de pro,Jucr:ión, 

en cuanto a que ella realiza el qu1.•hdce1· doméstico que no c>s 

remunerado que por tant.0 1 también forma parte de los medios 

que utilizut1 lQs capiLallst3s parn apropiarse de fucr~J de 

tralrn.jo en un valor mucho menos que el real, lo que )e hace 

obtener al patr6n cada vez mayores gannncias. 

Por tanto, cuando el salario no i1lcanza para sostener 

esta reproducci6n de la fuerza de trabajo, la mujer se \'e en 

la ncccsit!a1J d~ convertirse en uRalariadn, lo que la ata a 

una doble explotaci6n: como uma de caso y como obrera. 

Sin contar con que según datos estadísticos, el 90 % 

de las costureras, son madres solteras y son además, el único 

sostén de GU hog~r. 

Por este motivo, ;1 la nujcr ohrera, en este c~so costu1·e

ra, no le queda tiempo de reunirsP con olrt:1s compaf10ras para 

analizar su situación, aunado a ello en la fáLrica o taller 

de costu1·a 1 uno de los pri11cipule:.s i:;";pcdi.:'1entos eg precisamente 

el que platiquen cn 1:re ellas cuando cstjn trabnjnndo y salie11do 

de ahí, apenus si les ~u<:d<i t 11:r:;!)r, p.:ira llegnr a f-;11s ca~>as 

Y seRUlr con sus activi1Ja1Jc~, 1Jcm~stic¡ts. 

To1las est;1s :·a~ones, ade:fi~s 1le la enajcnaci~n de qu~ 

son uh_]L'l•) la!;' tr.1bajad.:,¡·.is y le 1:1 r·or.i;'{~\t~ncia que¡•) parrón 



t11 !1:-' h,J ¡11.-·rm1t11ll1 ::;1:nt.1r::..P n 

r.iiseria. 

dt: scpti~mbre s•~lt1 ,¡._._¡{] :!l :~t''·' 11bi.·1·t_,) 1 ;:t.a tcrriblt• 1· 1 ·1l i•l<1•J, 

dcrL>chc1s, ir,1c·i6nJ0s1~ di.• est_;~ tur·'1<1 un ¡;1 .:1<1• 1irga11i/:~tiv 1 1 

_,,,, f"'(.1!1·r:1 este [•-:n.'imf!no 

naturnl que 11'_•.•;truy(, parte ti1• ];1 r_i11,\·1d y qL:·-~ h:i de.1ntiti c'norrr,c!::~ 

sec¡.1clus, pí.'r•) también b1·otes de ()r¡.:.1niz:1c]{¡n; ·~i.: habíd.ll n-"gis-

trado movimientos aisledu!;, per,1 ccJinbntivO'' p<Jr ¡iar:1• d0 lan 

obreras de l.:i. industrin dl!1 vestido. que se pre:;cnt~r·l1n pr!tcl.ic!l 

mente entre los aúoi-.; 19.SC !'l':':-. 

Las causas que ~1ot1v<lro11 J llt!~nr it<lelant1~ ústos ccinf lJc

tos laborales por parLP de la!> costureras, son princip<dmentc 

~c=onda~ p~ra el mejorai~iento del saluriu; por el ,1er1::cl10 

a la .sindicri.~iznr:ión: coalra dt~~:;pid~J~, liquidaci!1nes ill·?,ales 

µ-ur m.nlii.' tratos 1 t(.•11r1~siún 



En 1 ··•1 J 1 ·! :1 d . n 1~· , ·• ; ·:. llC it.! ': ¡·(• r: 1 1• t !!tltl!O 

e:1·1b;:,1 t.: ü , . .:. n .;. ns 1 ; ti! . , d L· ~; 1; !. r i· 

.r;1:,laton ;¡ p.irtir di.: 'j.L'.J~ 

1 •) B l: 

E:a:1w. (,' !'t'J.Tf ,\CAPi'JX(J F..\~·:iiJ\_1\ t?~::1r_.,c:1•-:) 1 d!';;1;i111;.1!, 

!d t1111J.irid.:d '~el (u!l:c;if.G co;)<•(l 

Sindicato Tnd1·J"'ndl1·1ttt'.. 

FEPP.E!~r1, , ''~''·; l1 .. y ,¡ 1·s¡• 1 do:·; 111 j\l:'' t i 1 1 <..¡dos. 

lo dcstjt11ci6r1 del gt!r~nt.rl. 

AGOSTO.- YUKT; demnndan 1~1 firm11 del '.:ont.r.:itu c.,[.:•-Li\·1.1 

de trabajo. 

SEP'fJF.}\BkL.- CELSLE~·;T ,',C,\!'l'f('fJ F\f.:Ett);·;; cJcrr, fLi1·:·:1l1·ri-



_1 _•_1 !i_..1_: 

t.: n el t:•fü p l t>n. 

;.: FPT l E~HíRE. - or: 1. (;¡~;.\LES 'i í ~\I:f:\' ,\; ilcm;1n1\'lll atJ!Ul'll t D :->il; -i-

.LJ---1_1: 

ENERO.- }l,\t_JH[LAUOIU1 Cl{ESCE:;T; piden respeto ¡1ara la 

orgnniznc:iün d(: ld;; trahri.iadr,ras y lu li hertad del seci-e

tariCJ ~cnerü1 df..• su ~;¡ ndicaltr. 

ENERO-Jl\LJO.- PJC, :.:.,\.; s1• 1.lt.•v.n a cabo una impurtonU.> 

Eu febrero Jograron un <HJ1JH:11tu 

l.e•.·n11turl,11 l:! htH•Jga, pero t·i ¡~,:r:-1·11 

despidl/) ,1 J"l tr"d,.: d11!'('S lk 

partJti¡i;1ron en l'l n.u'::" •:1 )l'Jt lo qut! re~lli;:ar1,1ri 

¡1 .J 1 l · .... l ~~ '.· " • · r • • ·" , .1:0:11l('ii ¡.,., 

·.·J,\1. > !;• ''! 1! 

1 ,, .:'.e 



\'•'Z' el CPSC a [d '.. i t) l ilC i ón del cunlrato col l>(· t Í\'1) d f.' 

trabaju )' a la Ley FcdL•ra 1 d l' 1 Tra l.Hl .iu (ü la" ohrvrc1S 

" dL•Sl.1 jo, 110 ~H .. ~ les pag;1 ba ni e! 5UL-1 riu mínimo). 

Rc¡1J l~iiror1 movilizaciones mftj n~.s e11 J.1 Secret.1ria 

d ¡~ 1 '! ra 1111 jn \' en l ll .Ju n t ;J de Con\.,_ i 1 id( ¡/¡¡¡ \' A 1- hit r ..1 .l'-'· 

Se logró f] l rt!cuenlo pa rn el pago de i 11 de m n i ~.~:Je j o n t' s , 

pP r1.1 llO St:' pudo !lf·goC' j ar la re in s l ;i l :1L ión clP despidos 

FEBR!':tO.- Ukll.fNALF.S 'ITNELL'í (ll.F.); pidt!n el pago de 

M:\RZO.- LAP.TEL 1 S.,\. (TL.ixt:.il.i); 1lt~mi:.lndnn la rcinsta)u

ti6n de tr;1b3j;1rtoruH 1les¡1edid.is. 

M,\RZO.- LEV1 '~; (planr~1 ~aucalpan); t•xistcn violaciones 

n1 contr<ltO col~cLii:o de traba jo in e o n fo r rn i d 1111 

el reparto dC' utJlidude::;, pedían udem!1s 1a dPstitu«!Ún 

del gerente, de Jüs super~· i~~ori:•s (lt>l rn(!dico, debido 

al tiato déspoto tjlll' ~·stos tenían p,irr1 con lo:-; trdhnjado-

mf•n t t' ! ri r "eh .i 1\ 1· 1 n ! ;· ; ¡1 v: i·. l 1! 1;,;:1 l i v '-', ! il ~ c1 q to r i d n -



C.:(-'IJ ir 1 e:»l! i 1 r ¡ i,1dc:; 1 i ,·;r .t 11''' Tt:ll í :i ¡.'U 

tral.1j,:u!ora~,, qui(:iit''- 1·'1t1;i.1n r>l ~•!,'~ d1• .111!'.(~t\lc -1.il,i.1·2·1.l. 

:- ,. ; .. :·.e'· t. t· ¡· 1 i r1 ~: 1 !: •1 · , • r, 1, l. 1 r ~ •• \\r::.'1·. 

\lil ~,liH\:i.it., ,1,c;¡¡.inddf(•l1 1:.ii\':í<i11::.l 

,,. '' ,, : j n•-,, l 1:. 

~ t' ! 1 ; t: ' " l : ~ t: • 1
11 ¡. ·l ·:· 

:1'.1 -.; i n1\ l 1 .: L ,:i ,¡ t> ] i ('l '-1, t ,\ ! ! ,¡ ;: l; lfí) 1) 

µ r ci p 1 '1 ; e:-: ! f' r: u v ;:¡ d r r' · .~ J ( • ~ e o ;1 l a i' iJ t ro ~l ·1 1 a n t '-' s ti"' 1 

de• la liquiddci/;n. La t.:r:i¡•1·P:>.1 tc>rrii'1:· :1, r ~·crr:·1r. 

ABRfl.-:\GOSTO.- BLl'E JEA:!S: hay huelga, se cierra la 

(:nipresu y ccn@iguen como indemnizaci6n ld maquinaria • 

. Jl'NJO.- flRODL'C'!'üS SECUF\lDAD, co:..:FEc:.::,\1 C!!AM1\l\f.!AS r (;:\HAR-

IJi.'iAS, CC~iTl\E.'·il' .. \LES U. GLflP·O, :·r~.OF!L DfSE":,\~(IRES 

,-., :¡¡~r;J'AL; pidL·n !Uf',•'11t'J 

:; a l ¡¡ r 1 , i ; de ..: tlH' r :.: e ll L. i ;1 • 



~Li)fll-:.''•WRE.- CARDINI; exigen prestaciones econ6micas: 

atimcntu salarial, vncuciones, reparto de utilida1les,eLc. 

E:~ERO.- Ll'.GATAM. S.A.¡ piden aumento salar!nl, despensa 

y prestaciones sociales. 

E~lERO.- MEX1BER: dura un año la huelgo; se desconocé 

ENERO.- EL CAPUl.l.ITO; pirJcn mejore~ condic:ir111Ps de trab::-

jo aumento d~ salario, Se realizan pnros lobornles 

de una hora; ln patronal responde> con despid-os.Dcspul•s 

de esta actitud, las Lrabajudoras rlcmE1ndan legulmentc 

se consigue la reinstalaci6n de <los de ellus. Vi0ne 

el intento de sir1dicaliznci6r1 1 l1i empr~s~ cnto1icc1, 1 

decide sacilr ]3 mn11uinaria; se mont11n gu¡1r1Ji11s 110 

cor1sigue sacarla, la reacci611 1le In putrunal n11cv¡1mu11te 

son los des¡1idos. Consiguen el registro nfiliá11dosl! 

;1 un sindicato de la CROC; finalmente. logran embargar 

111 mac¡uinaria como su li1¡ui1lncl6n. 

MAYO.- EPOCA INDL1STRJ,\, S.A. DE C.V.; se movi1i:.:nn en 

contrn Je Jo~ despidos. 



ENERO.- MEXIBER; lo empresa el erra frau<lalentumentc. 

MARZO.- JEDER, S.A.; MANUFACTURERA, S.A.; YALE, S.A.; 

denuncian que no poseen derechos laborales. 

MAYO.- INTO Y COLLADA; huy despidos injustlfJcudos. 

HAYO.- CO~CHAS :.n:XH.0; piden Ja sindicaliznc.ión el 

aumento salnriul; se 0¡1onen a los despidos injustificndos 

Debe .J.clar.:irse, que LnHos no son !..odos los mov lmienlo~.; 

laborales que se han sucitudo en el rnmo <le ln confecci6n 

pero si son los q11~ se l1un cc>noci<lo a trnvbs de l~l prensa 

y de boletines obr~r·os. 

Atinque tambi6n det1emos r~cordai·, IJ\IC son procisumcntc 

J.11~ '-V~.-~•.1r1~ra~~ ln:..:; rpi!.' en su mayor{H uo cuont,1n con 

lu!.l prc.::.tar.:jn11•~:~ rrdnima:• u1org;i(l<:J~ por la Ley, .¡uc 

cs.Lñn nfiJidda~'I siiidicato nlgu1i1.:i, co11 cxcept:¡,q¡;, df' 

s!!S de1t..:hc!· y quP 11(1 co11t,d1;,n (1Jn i:randl's f:xperie11ci11~-; 

orgd11i:lntj\·;1~: j•L-!l 1;11•• •;JJ~ conhnrgo, 1!e:>pu{·~.:i dt•i !-.í~:::ic 



tas durlc un giro lmpcJrtante a su historia luhoral 

y reivindicativo. 



C A P T T U L O I I 



l l.- El. SISMO DEL 19 DE SEPTIE~IBRE Y LA M~.JEU CUSTl!RERA. 

raíz del sismo del 19 de septit?mbre de 1985 1 salen 

a relucir múltiples problemas, entre estos, po<ll~mos mPncionnr 

como ejemplos rele\•antes: la tortura clandestinidad de que 

eran objeto varios extranjeros sin ninguna justiflcacióri legal, 

moral o polÍtjca; la pósima co11str11cci6n de los edificios desti

nados al sector público (ya que en su maroríu se derrumbaron); 

lo insaluhrialn<l la pobreza dP colonias r;omo ln MorP1os 

la Guerrero la l'xplotación salvaje e infrahumana la que 

tueron som1.:tidas por largos años las obrerns dc,1 área de l<\ 

confección. 

Lste último problcmn, que trascendió del ni\'el netamente 

legal al aspecto político, es del que tratnrcmos de ocupatnos 

en este capítulo; sefialondo que debido o que los l1~cho3 ncur1t!~Cl 

dos son recientes, nos enfrentamos a las limjtaciones que se 

desprenden <le l;:i falta de· información escrita y ~i~tem:1tizncla, 

por lo que en los apartados a tr:1tnr, se procurará una recopila-

2 .1. - RESPUESTA DE PATRONES 

'!'Rt:IJJA PUR EL SISMO. 

Al'TOR fll,\DES LA PROill.EMATIC,\ 

Dcspu6s dt•l muvim1011to lcl~rico ¡¡ue 5tl~udib viole11tnment~ 
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n la ciuda!i ele :·t~xico, comenzéi aflorar 1'1 L'·.:plot:1cibn df' 

la que son objeto las obreriis de la indl1stria rle lo confecci6n, 

y debido A que el centro de la ci11dnd fue el más nfect.ildo por 

el sismo, los edi[icjos <.1h-l ubicados resultaron ser dt~ los 

más dat1aJos varioti: de ellos se derrumbaron. Entre estos, 

se encontraban los 1lcstin.1dos (por los empresarios), para oCllPªL 

se como t.:lllcrcs de cc1nfi?cci6n df'.! ropa. 

Pero ~clarcmos qui? estas dt.•rrumbc~; no fueron c:~1~!uriles, 

ni ¡;r1,o!:;: to principai dt! un fenbmcno natural, ~ino que es la 

consec u..:uc i J U.e l;·1 ·1¡{.s i í.lfl e ons t rucc i 6n de los e.Ji fi e i l)S l. 11ya 

11t1lid,1tl l:rn !'úf<} Gfic:;,.1s, poi cunsi¡.:tiil'rtll" ll'J fuc:;-e:ri iliscflado:;. 

t¡ue c-1 ¡Jl'sv de 1u n1:1quin::iria, L1 materia prlm~ et de las 

obrc•r'!~: ! 1 11~r.1 un .'>1Jl:rt•pl.~1J p-i.rcl 1a est.ruci-urd de dichos e<lifi-

c1os. A·..inado estJ ~~Ltuaci(,n, t1 hncinumienlo de t;dlcres 

y por f•n,\e: de trabajadoras ':" de rnf1quinas er1 una soln. construc-

ci611 facilitó a~n m6s que se vinieron abajo. 

Como ej&ffi¡1lo, .·:t~rcmc~ los ~dificios de San A~tot1iu 

Abad l~O y 1G4, donJe u¡icrnban 12 fábricas ele cn~tura.C2~) 

( :2:2) Sepúl veda, Letmardo, 11 l'n1tt:'>L; dt· Je1:du~; J1.! CQ':i\.lir+:r;1s de t•rr:pri>f.~1:-:; 
uhicad<1s en ::-:.111 Ant01iiu ,\b,1:!",!'1n ¡;~/\_, L1w 1 7 ílrt\d.;ri:, ll)P,'j, ¡.1.'!, 



11es, Tel11~ Exclusivas de Jaí~c·, S.A., Artest1nÍnK Scl0ct .• 1s, 

Veslirnarcks de ~!6xico y B~ll1y Duv, J>Or me11cionar a1gu1\os. Aciem~s 

quedaron dC'scmpleadas las oberas de: Dar1a 1 Prurnotlas, Fuci 

Ropa, Creaciones Din Din, Modn Club y San Rafaet.< 23 ) 

También se 11 clescubrieron 1' infinidntl tle ¡¡ropietarios 

que utilizóban prestunor.ii.:res y c¡ue junto con funcionarios que 

''toleraban'' irregularída,ieR, sec\1n1lnron la accj611 de los pnti·o-

nes de utilizar oficinas como tal lüres de costt1ra. 

Pero esto no fue todo, porqu~ debido a las pésimns CO,!!. 

r:liciunes labor~1les de li!S 1:ost111·pr,1.:; 1 ln íll<tvor{a entraba 

sus centros de trabajo a ln;, A.~l., lo que significó que mucl1ilS 

de ellas quedaran atu1p("1das, <.1de1i1ás porque S!IS pntrone~~ la~ 

encerraban con llave para que cumplieran con el mínimo <le pro<lu~ 

ci6n que se les exigía. 

Algunas falleLier,,n insta11táneam~11te; otros n6n con 

vi<la no pudieron ser rescatadas por sus cornpnfier0s, ni por 

los íar.iili;:i.r<.'s voluntur.ios, porque no contaron tiempo con 

la ayuda m~1terial necesario porque tanto de l~s autoridades 

correspondjentes, como Je lus mi~mus ~alrones no hubo <"1povo 

parü ellus. 

(23) 1\:1cnt:J!i de t:-~1b:~j!!d':r·.>~ •!•~ !P"' f!1~lrjr:1~ r!t~ ropn :l\'i•r\ndns Pspen:rn 

5L'r rf'•Jhlc;idos",El Día,!.. Ott11hrt~, IL/1-'). 



todo a nivel polítit:o, Pí'!" ltJ que <1iµi1n•1.-:- funcion.11"\P. rl!!·!iro~; 

se vieror1 en ln 11 nt'<.:+:;si.dtid'' de renunciar, cor.in fu1._•ro11 lu:-; ca!iO!~ 

del prcsidt.>nle dv ln Junta Lcical dL' Ci.rncJ lint ión y ArhiLrajt', 

Lic. Antonio P.1.1rel,, Rumcru y Jcl D1r~:ctor r!P Tr:1h,1jo dP.1 Dislri

Lú Fetlcral, Lic. ~lugu Vla<li.miro l.6pcz 1 1 6¡~¿.l~h) 

En este períc.dv Jo::¡ L''li•¡)JL·S.i1iCJ.s se d'.:tlir·~r·0n ~0lrnnt~nll' 

.l rt~c:upernr ::;u~J biPi1Ls: 1:1;;quin,1ri:i, u:ateria~> pr1in:·1:::, dini:!ro, 

nlhaj<.ls, etc. 

rollo Je tela que ~0 rt!Sc.1tnba.< 2 ~> 

r~::i actJrut.i, LUVQ como J; .. 1.sc L~\·itar el p.q.:o de un númcr0 

f:l<.l)'UI ¡\(; i 1-.dr~mn i ;:.1c i lJDCS cnr:1c, en f'll ;nayorirt, las costureras 

c\·entualcs de )0, {10 (, 90 di.is, au1H¡ue su ver<lilti~ru antig.lj~dad 

e inclus0 lo~ ciucfic>s prc1erlllier(1n l1.1crr creer· 1¡uc lus dcsaµarl•cl 

:!.:::; ~'.: t:·•h-•J:~rr.n nunca riur:1 su f!1brica. 

Cabe sefialar que segór1 l~ dir.igenl~ c~tc~ista llil<l:1 

Anderscn, el Seguro Socio] sólo te!1l3 lnsc1·1t·1~; u 100,00r~ Lr,¡L,1-

( L_i,) '·:·1rÍ11, '.'>id1¡1. 1"t!cn:.1¡¡cL! t:l lJirr..:Cl"GT ci•~ :!.1!'.lj" d1·1 DiJT" '',r'.xrf·J~:i•'f, 
lH. plana, 17 Octutiro, 195:>. 

(2"> !~t¡<;'.'L':·.,'.·!:1n1H:)., 11 L! ·r¡·~,.~:1 '',;1 .. :,1(•r,1 .·lll 1v~._;~1f:ln .• ~'1,:t.r,;1~, 1', 

¡::~;·, r.:iJ::; !'1¡i,), 2·. ·,cptil'~L'i1:-1.., '. 11 "' ·, !l. 



jadf,r~1;-;, p1·ro quv un ;!.ran n1l•':Pr<> dl· r;v!1q/t~· di' C'•l¡¡,j, m::dr1''~ 

snl t era~ 

lo que ni siq11icr;1 ~.>P ~;:1hL' cu.:\nlns pcr:-;onns lnbor,ll>.111 l'fl L·:-:1J:,-: 

t a 1 l ('re~; . ( .: f)) 

~in l!r;;but¡!O, est11riio:> r<':tli;-r1!lt1~-; con ant•:rir,ridnil c¡n¡¡3) 

por lH CNlV i-' L:i Secreli1rín dl' rrogrw·,¡, j(;n y Pre::11p!!C'SlD (S!'P) 

r i o r 1 a r.J .1 \'o r ¡ 'l de 1 (1 ~ :~('c. to re 5 r:1 f! n,, r rl ( \. ll l t..' r '! -~ : 

ci6n es Je 100,Ül)0 wi llo11es ele ¡1~sos; i.1ter1trl1~ l¡ue Jos s~~larioG 

de los obr~roR solamente as~~11d{an d 40,00() nij llun<:s 11~ peso:;. 

l'cro deb)do H la efcrvv;:;cencln dl!l 1wcit:nt1~ y n11!1rq11lc.o 

;.io¡·j:r1ient'' c\i:> las obreras de la confección, la patronal empieza 

u tomar cierlas medidas: 

La CNlV cita a un11 rcl1ni6n co11 carácter de urge11lc para 

evaluar los da.fios sufridos. Asisten ella, funr::ionarius df~ 

Nocional FindncieI""a, dt..:l Fondo de Garnntia pnr<'i ln Industria 

Med iann Peque:ña representantes de lo!> gobiernos de los 

Esc:atlu.s tle :léxico Tlaxcala. lles¡iu(•:; de.· e:::La reunihn, 1os 

(2(1) Sr1;;wnicgo, Fülel., "lli1da Artd0rscn e~t:Jba cnt.er:Hb d1•l pr11hlcmn 
de los costurr:ra~; 11 ,El Unive1~;al. IS OctuLt•~, l0W>. p.llL 



ncuerdus 4uc salieron a la luz p6b1ica f11c1·an los siguientes: 

Los patrones desean 11 <lcfendcr'1 las fu1!ntes de empleo 

sacando principnlmcntr..! de 1.:i L.iudi..!d itc México a los talleres 

de confección <¡ue cst11vieran dafin,J11s; para ello, TJnxc<lla 

y el Estado de M~xico ofre(:iero11 local~s; ruic11tras, las sccrct~ 

r.í.as de Come1·cio 1 del Trubujo y de Hacienda y Cr6dito Pl1bl.ico 

cstudiat1u11 el t1tcr·gamJe11to di~ t1r1 pnt¡uete de medidas que tuvieran 

<:stímul•Js ti~caJes 1 créditos y co11diciones laborales parn nruciar 

a los empre~uríos. (27) 

En c11nnto aJ aspecto legal, s11 asesor jurídico les 11cons~ 

j6 declararse en suspensión de actividades, lo que exime 

lus patrones de cualqu.i.er· ohligaci.6n laboral, fiscal o de pngo 

de acreedores, coyuntura q11e aprovecharían para evadir responsa-

hilidades ron sus trabajadores; si11 embargo, eJ Secretario 

del Trabajo, ufirmó que esto no porlía ser po::-;iblc, yn que ln 

suspensión lai>oral no puL•de sc-r una der:isión unilateral, ::dno 

que tie11e que intervenir tonto li1 potrunnl, como los 011tor1dadcs 

~u1·rtsponu1cntes y de acuerde n Ja Ley# 

A pesar de esta situación 1 lu CNI\' se neeó r- u b r ir 

cualquier tipo de prcstnci6n st1s obrcriJS, ufreclendo tnn 

(27) Rodriguez. CÓmC'z, JavJ.er., "Sin respo¡¡sa!dlidad ln CNIV nn !~Xplutu
ción de costureras", El Puís, L1 Jornadu, 16 Octubn•, 19B'"J, p.15. 



do de seis mes~s. 

/1cuerdo qut.• tumbié1: significó no pagar sulDrio~. inden:ii~· 

re.1li:~:1.- c<llcl¡le~ aprüxin;:Jd()S de 

t·tl es el caso de la 

Comisi6n Económica para América Llll.inü (r'F.PAL), quien dice 

<.fue han quc.-dnd1) <lescmpleadaB 150,000 perscrnas (JZ de la pobla-

ci6n e.~on6micumentc .1ctiva) 1 afirmnndo que la mit.ad de empleos 

perdidos C1lrrcspondcn al sector industrial y qt1e el muyor probl~ 

nia s:~ dP.tecta. en la Industrio del Vest.ido, donde son ca~i 500 

los ~stablc~imientos afectados, q11e ocu¡1a~3n directa o in<lirvct~ 

mente a más o 1n~nos ~0 1 000 trabnjndorcs.C 2 B) 

l.n CNIV decl.::ir6 que 25,000 C0$turcras fueron nlect.Jd'ls 

directomentc y 60 1 000 ma~ 1 .-:. '.:!'flvés de las maquíladoras u las 

que prestaban ~u servicia. 

(28) 11 5~.: duplir·D el dei.:e1:¡plt•n .ibit~rto t·o i.:l fl,F., pür f?l tr~rn~rriolr¡u. 
E1 País, L.1 J1gn.nd.1 1 1° 1,, l·,Ln· 1 }t)85, p.J. 



l'l!lj'l t':, \ !llt .11!.1 •1 la !ndHst r!:1 .\el Vestido 

t.' n l H <l f Y, 1 n 1 : •t / 1t,11 ,! i ;11,,._ ,¡,. ;;,<Jd•1, d•!1:1nrt• qu0 /n,ooo cq~,t~ 

rl'tH!i s11f1 l1•to11 l.1•i "!i··· 1 11•!\t !'1}1 dP! sinil'~t.ro, en }(i()O c;;1pr~--

cifra~; •ll:1rr:i;1ntct_: dad,1s 

],¡ .11u.1t1 J il .'; t I n !J d ja d t1 r a:> f_ 11 P. no l a 

J 1. ·" 1' r i !11': r n ~: d \ .1 • el 1· ., ¡111 /, ¡, íl l;;;1:: . 

¡, .,: 1,; •.• !,; ¡, .:.!! c1•rr1.·...;pnn~-

di r.llt l'. 

Como Pjen1plun tllitrl'mn~i \r¡• 11lg11!1•nl1·~i: 

A pcsnr u~ lu L l.1u, .. l¡¡-¡, 

Caraívnl, Zuriel Le Pt•t!l, ~ígu1•11 ohli1t11n1lo l11hornr en 

su interior a ct~rcn de uu Cl·ntt•11ar 11(• c·o:1tilr•·td~' \¡¡1 ¡o ln nr.:l!IH\Zrt 

de despido ..• ". (29) 

budas como~ Topekn, Vcstim<lrckB, MaXt!I, .lf•:tfl!,, {Jt11\11l 1 Hlm1•11Hll111 

\\'cld, Artesanías Selectas y l.amc'Jrci¡ .•• 110 hn11 1•~1 1htd11 11l1q:UJ•.i 

(29} Sestn, Suide. y Alv,1rí.•::. del V1!l.11, C1i11.~.i111" •~n!ilqu111 .i 11.ih.1¡.11 
a cerca de 100 co~;tutl'f.'l!i t•n tl!l r:di!'1c1.1 1 L11l!dll.1<h 1·11 ':.111 ,\rd1.i1J" 

Abad 11 , llnú m,ís t:n.:1, lli Cct11hrr:, ) 1i<i 11, ¡•.7, 



inri.Jrnn1?.uc1ón. ni. s'i.¡uj·:r.\ ;;•; .<-'.·:.1,! •.:n ! l i.!i. ,1,1..., 

ca.su, lo~ patro;1es h~n dt~[~ap.JfC{; 1t0 

Tnolvidablcs, S.A., Origin,de5 l.' Pctit y ~n.rser >-teta, cuutinú,in 

r\U~ld 140. 

Lns trcL,_;j...;.dor:'.S r1P SI~T, fueron ubliE_a•.IGs pur el pril rún 

a trabajnr l·n la calJt-.;, 

mnquinarla ) iiiC~-~.:!r.C{H. rcc1\Ji<!!lf!O po!" e3t0 1 SOlHtnCllt.P el 5Q;~ 

del total de sus salarios. ( 3 l) 

es común ver ll~gnr los <lueiios con permlso3 

de la Delegación Cuault:{:moc para <¡ue saquen sus moqu.\narin~;", 

En el caso del edificio de Mnnuel J. 0Ll\6n, posar 

de existir sellos de clausura por violar el reglamc1ito tic cor1s-

trucci6n, se ha dudo permiso de cntrur a los dueños. Esto 

u1u~str~ fnlt11 rle scriedarl tonto en peritajes CtJ1no en los necio-

ne~ que se re~liznn " ( 32) 

(30) 

(31) 

Sesin. Saido., 11Sin ::;:uvlJc; 1a ::·1::l)'Ur parte de las costureras dt-
las fál.iricns dañodas i'ºr r_.1 t1~rn:rn1Jtn 11 

,l1no más l!no, \) üctl1b1 v, l9JJ.}. 

Lov<:ru, Sara .• 11 Fallc• C'n ld\•.d ele C;~-:~~\"" 1·nt.;: Cítllt:inl1nll SI\ <1rg¡¡n1za-
ción º .e1 Pnls, L1 jornnrl.1, lh ;.;ctu!:n..·, \!),•_\'.] .ci. 

"Hay 'inl Lt"Pt>:1d(Js en proti:;~L'l .1 du··:-HJ:·; rk ;.J r < 1:• d• r.:,;:.1: t .•·,~b.i !<1rl~ 
res 11

, .\ii,,tn::.pulj, E1 Dla, i) 0\lubrc, l'.i8:;, 



De estu forr.!a 1 se podrían ~·0gulr enum.~rdnd0 uno ser:ie 

de testimonios hemerogr6ficos que pl~ntr!ara11 1.t~ Jrb1tr11ried:1,lcs 

que siguit-ron al terrer.ioto en c-1 /!rt_i11 de 1:1 c:onfecci6n .Je rop¡_¡ 

Y que descmbo<·nron en un Sf·1·1n problema polítícot dt:>bido a 

la magnitud de 1~ sit11nci6n, sir1 enb~rgo, es ft1nd11m0ntal conocer 

el proceso orgi1núa~J vo d\~ las costureras u partir del primer 

momento en que rlecidieron defender sus Jerc~hos. 

2.2.- RESPUESTA DE LAS OBRERAS DE LA CONFECCION ANTE 

su PRO&LEMAT ro . 

Como se trat6 de describir e11 el aportado ant~rlur, 

la~ co!::iturcras han sido uno de los sectores más golpeados por 

la itttransigencia de los patrones, quienes ade~6s de mantc11erlas 

crt p6simas c0nd1ci0ncs rlP trabajo. no les otogaron en su 1nayorla 

ningu11a forma de seguri<laJ sociul y por supuesto ti&~poc~ laboral 

Con esto queremos afirmo1·. (¡ue aun<¡ue cxiRtia unu cxplot~ 

ci6n Je~~~1lrl¡\, las custurcra8 no poseiun un sint!icalo que 

d1•far1d1c1·,~ zus <lerechos, porq11e ni s1quic:~ n~n les era permitj

Jo¡ pero a partir d~ las secuelas que <lcj.:i. P1 t1...•rrc.•moto, t.'St;1~ 

<J11re1·¡1s CoíliicnLun a 0Lscrvi1r l:l rc:1Jidütl y ~l se11tir l.1s presi~ 

1 l:!·- ¡,:·.· !ns i;rilló LJ rni~nna aclitu~! pat1qnal v 1.1 g~1h1·rna

m1~¡ctal, dt•tlrlt1.•r1;11 u11ir:~t:· p.:rrt que les t;:,L...;::h~!r<1n l:.iD [>l'licione~~ 

epi" "l la:: J!i.'.~.1rc•n jusln!~. 



ubicados en San Antonio ·\h:d, ~tt:ron dt 1.1:" ¡:1.1!~ ait1cLada::-, por 

el :.ismo, ya que murh.v: <.\f.' elLi.s pcr.:c!eron en su i:entrP ltlbor.>l 

otra~ n1ci..s quedaron ~;l11 c;;1plet}, ~>ir~ ,...;,:iJ,1rio, ·.in indemnizacl6n 

y sin ningur13 protccci6n Je~.,1. 

E 1 p r i m t: r b r (J t e <l u un i 6 n ~; i' d i ~· ,_, n t r l' l ;1 s i ti~ t u re r J. s 

de lo::.• vdificio~ 150 ]' 1(1!1 de S3r. .\nLQlii.u ,\tad, don.JP 11110 de 

los ca~o:~ mú::. sonados fue el dt Di:ni.:nsioncs h1{'ld, ya QtJc el 

huir ,-;in 

pagar ninguna indcmnizaci6n; prir lo qut~ lns obrl'rns de :·taxcl 1 

Topcka Amal otras formaron un cordón humano \it: ;:;..;gu::-iU:J•.! 

paru evitar que los duefios comctiornn m6s arl1itrariedades. 

e idas; 

ellas, se unieron sus familiares y los de las clesapnrc

primcro, pltra tratar de rescatar n lns que estaban 

\']\•as, después para trattir de rescutnr sus cadó.vcres; 1 ue ¡;o, 

para cvítar l<:i huida de los p1.ltroncs sin que les re tri buycran 

econ6mjcnmentc lo r¡uc legal;11ente les pcrtenccla y para JlL•dirlc~1 

a las B\lloridadcs laborales, su intcrvenci6n en cuunto a exigir-

le '' ln purtC' patrontll C'l cun1pi.li.1~i.;;¡,r_::; ~..:~ 

con las costureras como lo marc .. \ id lt.!)·. ~. ~· ! 

dcbert'.!::i para 

r:stalilece 

el C;Jmpr1111ento de San Antonio ..\llod, nl <Igr·upar;~e las co~turer.is 

cr.ipieza !. 1 u i 1· e 1 a ¡1" y o so 1 l dar í 1..~ d P ¡\ i f 1; r e 11 te::!- se c. to re~ 

de 1:1 poblaci611. 



debido nl Jncumplimiento tlv !o~ 1~1~p1·clinrlu~, l,1 

negligencia de las autoridades y nJ dern1mbe de las oficinar.; 

correspondientes; el coraje <le u~tas tr¿1bnj;11it,rns ilt1n1•nt~. 

por lo que tumbi6n carnbjaron de dirPctiGn nrrq rt,iv¡ndicacion0s. 

La prensa entonces empie.::a a pub1 icor artículos .sobre 

un caso inaudito: la explotaci6n ~e los costurer¡1S. ''Se dcscu-

bren" los condiciones laborales las qoc e:.;tnhan sometidos, 

que segón alg\1nosJ reproducen las cu11Jicionf•s rlo l¡i ~poca porfi

r is to.. 

A partir de esta difusi611 de los medios do comuntcaci6n, 

tanto a las organiznciones sindicu.lcs, como a los empresarios 

u las uutoridndcs, no les queda otro camino, mas que cmpcznr 

a "darse cuenta" de lo que estn sucediendo. 

La CNIV dcclar6 (1uc no todos los t!mpresarios son "igun

lcs'' y que sus socios son jncnµ;.\ct.~5 de u11n acci6n 5emeju11tc; 

la Secretaría de Trabiljo ofirm6 1¡ue existió urio colusión mons

truosn ~ntre d1rige11lc~ ~~!1r!lcales 1 atitarid3des m~nores y 0m¡1r~

sarios; la CTM, dljU 1¡uc !3 rulJ>a fue du lu~ grnn1lcs nlmncQJ¡e~ 

que absorben la muyorla d0 ]a pr1Jducción. pero p<Jr:1 ahnrat.:1r 

los costos, prefleren 11t.ilL~;ir ma110 de ol1r;1 dr- !,dlc1l"' (IL>1¡uila-

Jores, que en su m.1)v1!.:; ~on 1.:iundestin!JS, 

flUC: La~ tra!Jajadura~ ro...;t ur1..r.1'~ dff~1.l.1d•1~' pn1 lo-; ~i~.;1n~; 



dercch'1.'.l l;ibordlc:s; mientra;-; que los i«J[l'OllP.'S d(• esa inrlu::::t ri.1 

evadían i1:1pucstos ubligc1.:ione;; 1 lo cual ha que.Indo ul dcs('u-

blcrto luego de lo reciente t r•godio " (33) 

1..:-t Conf1Jdl•raci(1n Revnluciunilrio de Obrt1i1!S y Ca:.q .. c.•::-:i111)H 

<Cl\OC), tlcclató q111~ el gol1il~rno deh1.-i npl icnr t0dn el r1eor 

a Lu!; t•JslurcrJs; s0 '1 
••• de~t~c6 1¡uc lus principales afE:cta-

das son lns lr~b11jnJorns cve11t11ales y las '}UC laboran Pn tnll~ 

res tJbica\los et1 sus ¡1ropias casas '' 
( 31,) 

T~mbi~n <leclnrarun t¡ue el prol1l0mi1 mas grave ft1e la 

(alt:1 de s1n1!icJlizJci6n di? lus costureras, esto debido al 

m1cclo de perder el trabajo o por la existencia de contubernio 

entre patrones y lideres sindicales. 

El Sindicuto de 1'rabajnJores ,¡e la Confccci6n de la 

CTM, opin6 que el gob1erno tom6 las peores medid3.s al }lt:>rmitir 

la salida de la maquinaria, sin imponer ln condici6n a los 

(33) 11 La ST y PS inició acciones terhlicntes a garantizar los der(~chos 
de costurera-::: 11

1 E! !Jia, j~ Oct11bre, l~!h), p.·1. 

( 3.'¡) "Embargo Jfff!c.1ut ur· i(J •!fl h·ntd i,: i o ·.lí~ 1.i:) c.0sturr.'ras de S:rn Antord o 
Abad", ¡~¡ lll.:, 9 tktul1n·, lll~,.1, p. 7• 
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T .. n11bi(·n di jerr:n qul' la!-J co~·tureri.1~; m.'n; pcrjud·l...:ad.i.S 

son las no s111dicali;·.ad.-is, porque ~~ns p,Jtrones lu:3' obligan 

a trabajur -hu jo amcnu7 .. 1 de dc:-;pido-, en edi fi,. io~ ·Lú"iadt~:" 

por el sismo. 

IH:Jbel. \'ivanco (Secretarin Geill:rol 1lcl Sinclic:ato), "Hcve

lú ljllú lt>.S p.Jtror.0~ s1• aprnvPcll.in rle lu:; pt.'t\U0ilo~; talleres 

cortar, lil·spúes explotan 

n costurerns de Hl<l:tl~o )' T1:1xc.:alu. La mayor t~xplotac:ión 

se d u e 11 1 o~. l .1 ; 1 1.: res de C i u d ;l d N t~ '! n h 11 a 1 e ó \'o t l '' • ( 3 5 ) 

Si11 cmb~ir¡;c, t:i11!•1 las autoridades, r:orno los lideres 

sindicales los empresnrlos 1 en declaraciones n la Prenso, 

insistieron en ''culpar al otro'' de la explotaci6n de las costur~ 

ras: 

Alg111los líderes s1ndjcale~ remarcaron que las autoridades 

del Trabajo fueror1 los responsables de las nnomallas qtic existi~ 

ron en el ramo de la confeccl6n y qu~ afecturon lle m~1tcrt1 lndjs-

criminada a las costureras; mientras que Fi<lel Vel6zqucz, 

afirmó ayer qt1e los responsables dél problcmn de las 

co~t11r~ras so11 los ¡1ropietarios <le gra11Jes í¡l¡n~cencs como l.iv1Jr

pool 1 El Palacio lle llierro y el Puerto de Vcrar:ru:;:, paru qujp11f!S 

maqui 1an intermeC1ar ios de:,J1..: hace b~I <i!l;-'i-: 



(¡~ 

de acuerdo con la lt!y no ::.;on !ns int<'rme,Jiari.os de }as costure-

blc>s de la l.'Xr.lot.1rJbn de Jas co~Lureras c.•n l!1 paí~ la~1 

proplns costurera~; St' han negado í1 orgnnizar.se en :-;indicato:; 

por prej11icioti rL'l1gio!">o::i y debido al tl~mor de perder 

la fU(!llte tlc trabajo ron~o rcpresaliu dC' los pntro111 .. ~:-;, yu qul~ 

no ti('Jl{.'IJ garantía a1gunil de prc!;;ervar su cmpll'o , .• El problc·-

ma lo conocian algun•)S desde 1920 1 cuundo vari.1H agrupaciones 

sindicales intcntar,,11 orga11izar al gremio, ¡1ero el sector 

putronnl p:=;condió a las maqui !adoras pilril evncll r r,u rPHpnn<->nhi 1.i. 

dad nntc lu ley .•• '' 
( Jf)) 

}IJentrns que las <lUtoridude:; rt·~¡ionsdliilizuron n í11ncion~ 

rios menores corruptos, 1 Ídcres sindica1!?S patrones, de 

llevar acuerdos fuera de Ja Ley, para encubrir la explot:1cf/i11 

de las obreras de la Ind11strj¡1 1lel Vestido. 

Algunos dirigentes t>indicalcs como Gnmhon Pa·~coe, líder 

de la fcJcraci6n dP l'rnbaja<lorcs del D.F., culparon u )¡J~ c<1gtu-

han dcfentl1Jo a los patrones c1rnndo se presenta un Jnspector 

r ji,~ 11 /,1)~> ~'.l<l:td•..:s ;iin,1e1·:1l'' r1•.<,¡:un· d~!•_,:; d(• la 1~:qll»tac1/,n d;' Ja:; co~·,turc 
r,1:~: r~T~-1''. !'ne) ::1:::-> i'::•1, l~ 01_1;il1Jt·, ¡qi..s, ¡,,-j y 4. 



del traba.JO. Ellos mismas son c6mpliceH ,Ji:: 111~3 ~;itun(ibn t¡llC 

vive ese gremio •. , 11 ,CJ?) 

Al rt•spl•cto, la~ rleclnrncioncs de· lns costurerns ~irnron 

er1 torno a lo siguiente: 

Fidel Velázqucz los que dicen qul' somos culpnhltui 

Je que nos .:xpJotcn porque no estumos sindical izndas 1 mienten. 

Miles estamos en .sindicato~. pero no lo sohcmus. Los rH1troncs 

y los li<lerf!~ no nos informan de sus cnjungcs ••,(JB) 

Por utro ladu, cerca de 500 costureras dL·nunciarun que 

cuerpos policincos parupolic[acos las cstabl1r1 hostigl10llO 

junto con sus familiares, bnjo la amenaza de desalojarlas por 

el hecho de pedir que aumentaran las 1nbore:.; de rcsc,1tc; t.am-

bién responsabilizaron al f~ohinrno de cualqui(•r atentudu que 

sufrieran y repudiaron la suspe11si611 laboral ¡ior llrt :1fi¡J, exigic~ 

do quedurse el las con la maquinar in par~i asegurar la reinstala-

ción de coffipaficras en otro.s centt os de trubnJo o para rec i b1 r 

- ·' -.. - ~, -. " ' : , ~ .. - . ._.._,.,.,.._....,¡,.,.,..,,,_,,._.._., 

exir,ir sus dPrechos; pur e~.;n dS(!g11r:1run que no !i(' rno\1 erían 

("~7) "Explu:;11..::.'in ,if' rí1:.turt·r1H por l!l1'!!, it'!H :.i l•· ;1111nr1,L1ift .. , lt1b 1 )r,1!~·~·; 
aflrmd s:,i:;,:Hi.i ;\ 1:-o•:<;l'", 1·1.·; 1 :~)!, 1·:1u, ¡: •1..[,:[,11· ]'1'\'., ;1,"l, 

('lb) '
1
(',_:,r¡_-.;¡ ;.:.r • .il 1 éin i í :!''' ] r: d 1i ~¡ \' '.: [ • t l \. 1 ! ' . ! '.L ~ 11" · ,' i .·• i •Jr 

¡q (Jt:t1JLn·, )11·1.'·,_ ¡ .. Jf~. 



m&quinas ~ mntcriR prima sin c11mplir con sus obli~nciot1r~ 1¡1hor~ 

les: A quince días dL1 l sismo 1 habín cuf\tro plintos de org.iniza-

ci6n: El campamento de San Antonio ~bnd, donde 11eg6 la sc>lida-

ridad; la zona del "ct~ntro" 1 donde se ubic6 la ascsorln lchnl 

de abogaJ¡¡s domocrhtlcos; el cnmpnm~rlto de familiares de costu-

reras mucrtfls y ln fábrica de Refrescos Pascual, rine atendían 

a aquellos quQ desearan formarse en coopcrntivas. 

Siguiendo con sus demandas, 1'Las co¡,;Lu.1.·cras damni fi.cudas 

por el sismo que se mantienen en guardia permanente cerca de 

los escombros de los edifici.os de Sao M1itc.nio Al1•1<l, demandaron 

ayer que el Gobierno Federal se responsabilice de exigir 

los patrones el pngo de prestaciones e indemnizo.cienes , confor-

me ia le y, lo.s trabajadoras que quedaron sin fuente de 

empleo y o los deudos de las que perdieron la vida. Scfialaron 

que fue el gobierno el qt1e ~ermiti6 a la~ fbbricas rlP costura 

la violaci6n de rcglaLlentos de construcci611 1 <ie higiene y scguri 

dad, de salud y el ln Ley FedDrnl del Trabajo y esto ocasion6 

los resultado:;; catJstróficos del sismo,,, (Jg) 

El 2 de octuhr~. dccid~n 1Rs trabujadorns del campamento 

de San Antonio Abad, conformar la Promotora de Costureras Dnmni-

ficadns. 

(39) "La!> costureras :1(1~Cl<\d,is dem.J:dan que ~.;0 exija a pi1tl'o:tt"' •:1 p.q_;~} 

dí' prcstnciúnv!-: e tndc:nni1;1ci<"J111::;'1, l'n1. m6s t'.n!J 1 15 (1r.1.u~1r•-·, i(J'-~c .• 
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Ante ef:.Lil prt ... si/111 1 lns aulori1lndes t>r11p11•zan ,\ tnmnr 

medidas tendientes n fren.1r el rntn·imit.·:ito 1¡ue s1.' 1.·~taba gt•st,in-

do: el Presidentt• de ln Hepúhlira ínmecli.itnmcntP or1kn6 

la Secret;iría de Trnbojo y l 1 rvvi~i6n S1lcial (S'fPS); n l¡\ Secre

tar·ía de Comercio y Fomento lndustriul (SECílFI) y ill De¡lurtamcn

to del Distrito Federal (DOF), encargarse del problemn de lo 

industrin de ln confección, r-cmnrc.'.lndo que lo prioritario en 

esos momentos 0ra el rescate tic cnd6veres. 

Mientras q11c n 13 .Ju11tn de Conciliaci6n 1\rhllrajc 

(JFCA). a la Procuraduría Federal de la Defensa del Trabajo 

y a la Dir1"t:"ci/1n G·~neral d·~l Tr:1b:1j0 y Prc'.'i!.ii6r; del D.D.F., 

les orden6 0freccr asesor1a legal gratuita y módulos de informa

ci6n cercanos a los campamc11tos de las costureras; en cuanto 

a la ascsoríi:1 jurídica, esta fue utilizada principalmente por 

los afectados, para saber sohre los derechos de los deudos 

de trnbi:lj3dora::: fal lccidJ..s 

a la suspc11si6n laLorill que hab!u anunc1ado lri ¡i;1trl1nal. 

La SECOF1 tenla como tnrcu, el estudio de un pnquete 

de medidas econ6micas y fiscales que beneficiaran a 10:3 índus-

tria les afee tc1dos que aJemñs lo!> indujcrun a reuLjcar sus 

empresas en l.~1 inlt?rior de· la RPpúb1 ica. 

La Jl,.CA ?i 1 (, 1 n:~Lruc..l_ lnr11':-

·' tJ ( ,- ·; ~¡ l ' 



patrones que no pagan salarios mínimos ••• De ncuer•ll~ cvn el 

articulo 1003 de la Ley Federal del Trahiljü, los que incurran 

en frtiuJ,~ al snlario r:iiniracJ s.er5n sancionados cun de 3 meses 

a 2 años de cárcel r.iultns de 20 \'C'CC!S el ~ut>ldo mínir.:n ¡1t)r 

cada trabajador afectat.lo ". (40) 

Informó además que tenia 101 casos de dem1\t1das individua-

les, por un total de 91 millones dr~ pesos. En cuanto él l.:1 

suspensi6n por parte de la Patr0nal frlec!Rrc~rse en quiebra), 

la Procuraduría de ln Defensa del Trabajo, a::;cguró que no ern 

posible, porql1e Ja facultad de hacerlo compet0 n la .JfrA. 

El Instituto Mexicano del Seguro Sociol (InSS), tambibn 

recib:i6 instrucciones e indic6 que las mC'didas tomadns paI"a 

resolver el problema latente, eran las siguientes: la uyudn 

para gastos de funeral se darfnn en 2¿ hnra~~; el <!nticipo 

de pensi6n en ocho días pl resto en trc•t-; meses; el pn go 

de las indemnizacjones se hur.ían aun<¡ue lo:-1 ubreros nu est.1•\'it'-

ran as~gurados. Paro los patrones que no 1nscr ¡ biC'ron a sus 

trabnjndorC'5 en esta institución, el IMSS puede veri ficur cst.n 

situación fij~r 1...dpitales Lí)l!StitULlVUS ,\ichos ¡1ntroncs 

por evadir 1·esponsabilJdndes. 

(l.0) "Se c::.it.:->.p;1,n-,'¡ ,:J f.'-H!1'ri IJ'H~ n,: ¡•l::ut: t•l --.,.!liirir; n:Í1:i.r::•>: .'unt<~ 
de C.:mc.iliat!<'in'', ::n:i m.'1•.; !'n,_,, ii Ocuillr(•, lt/ti'), r.·· .. 
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Ot1·a de las mstlirlas tomi1dus ¡>or el gohicrno, fue ngili7r\f 

los embargo~ precautorios que estaban pendiente~ en contra 

de los dueños de las fábrii..:as de confección: Topeka, Amal 

S.A., Maxel y Dedal, a trav~s de la JFCA. 

C0~0 ejempl(15 se p11ed~!n mencionar los embargos a Dimensi~ 

f!eS v.~eld por 38 millones de pesos, a Piamonte 1 S.A., por 19 

millones de pe-sos; a Amal 1 Dedal Panta1 oncs Genky, por un 

inont~ de 15 millones de ¡1esos. 

!.l?S !lPclnr;ic·i,>ncs si~ui.cnte~ dP ]os funcionarios con 

respecto 11 las co'5turcrns, ¡.~irnron en torno n la defensa de 

las mism~s. 11 l~l ¡1r0curndor Federal de la Defensa del Trabajo, 

Farid Barquet Rodríguez, asever6 ... Que lns autoridades labora

les no permitirían que los empresarios de tn lndustr.in del 

Ve&Lido cv3clnn ~u rP~pr•nsAililidad 

los c:ostureras ''.(41) 

!.as ¡1resiones e.iercidas 

violen los derechos de 

las a11Lnridade~ no fueron 

todus los logros rle l¡1s olireras de ln confccci611,yn que Lambi6n 

cubo el prit1ciLpio de un proceso de •.Jrgani.~aci6n 

(41} Op. CiL. 
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El 16 de octubre de 1985, las costui-eras sobrevi\'i.entes 

formaron la "Uni6n de Costurcra.s en Lucha 11
1 que aglutinó 

trab~jadoras de diferentes tDlleres de confección. Ese mismo 

dia1 se acord6 la realización de un pliego petitorio ele uno 

marcha hacia los Pinos, por parte de las trabajadoras org.Jniza

das. 

La Unión de Cnst11reras en Lucha, entregó dicho pliego 

petitorio 1 a una comisión de representantes de las secciones 

fcracnilcs d~ 1A C:TM del Congreso del Tra.bujo, encabezado 

por Hilda Anderson. 

El interés de las costurero.::; era que por condt1cto de 

Hi lda Anderson se consiguiera un audienciu con Miguel de lu 

Mürlriti. l1cro ~cl~rffrnn q11e no queria11 ninguna intervención 

directa de la CTM, debido a las experiencias negativas que 

de esta l1abian tenidt1. 

El pliego ele demandas cor1tenia: 

l) Ncgociaci611 colectiva entre los representantes de 

los pdtronc~, de la~ a11toridade~ y de lns coMturerns, 

2) Rcubicaci6n de las emprcsns dcntr1J 1le In zona metro

pol: tunn¡ 

:1) Continuidad de L1 rcL1clún lzi\11¡ral ha!ao qn•..> ~~t: 



il 

rios e jnd~mnizaci6n; 

4) La liquidaci6n sería crinformc <l la ley; 

5) La indemnización se ,Jaría si11 necesidad de comproba

ci6n formol y s6lo con el teslimonio rle los trabnjadQ 

res. 

6) El reconocimiento y (>} registro legal de la Uni6n 

de Costureras en Lucl1a: 

7) La perspectiva de constituir un sindicato naciQ 

nal; 

8) Respeto al nombramiento democrático de los dirigentes 

9) E~tabl¿clmiento de un contrato ley paru todas las 

costureras del pnis. 

El 17 de octubre de 1985 1 fue entregado el pliego de 

peticiones ni Presidente d~ la Rep6bJica en los Pinos; acordan

do las coslur~ras march.Jr al día siguiente de San Antcnio Abad 

al Angel de lu Independencia y de ah1 a los Pinos, fH:ra ente

rarse personulmenle de las resoluciones del mundatario sobre 

sus demandas. 

A la marcha reali7.ndn c1 13 de octubre de 1985, asistiE!

ron cerca de cuatro mil costureras provcnie11tes de 26 f6bricas; 

acuerdan march,1r con ella~.; los residentt~s dnrnni ficados de 

c .. lf ! (' r :¡. ·. d r 1 <1 n .' i dt' ,1Lr.1:-> !Olonia::, d,1mn1lic:ttL1'.~. 
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compasión, sino solución", pedían 11 sindicalo nacional" y l"(dteri!. 

han '1 no retrocederemos''. C42 > 

Al término de> la marcha, Miguel de la Madrid recibió 

en los Pinos a unn comisión de Lrabajadoros. Originalmente 

se les negó la posibilidad de ver ul presidente, pero <irispuf~s 

de insist i 1, las escuchó por espacio de 25 minutos. 11 El Presi-

dente de In Madrid, dijÓ que se trata de pre::;ervnr lns fuente[; 

de empleo, rcgulari.7~ar legal fiscalmente lor; empresnr]os 

y procurar la JUSLicia laboral 11 (43) 

En dicha reuni611, el Jefe del Ejecutivo, orden6 la forma-

ciún de una comisión intcgruda por la ST y PS, la SECOFI, el 

D.D.F. y el TMSS, denominada Coordin;:ic..:ión J~ Empleo del Comité 

de Aux:i lio ScciaJ; con el objeto de agilizar 13 solución a 

lus demandas de lus costureras. 

partir Je ~ste niomc11Lo, algunas medidas tomarlos 

ununciadas por el Secretario ilc1 Tr11hnjo fueron lns siguicr1t~s: 

la consignación penal de Jj ri.g•~nlc!; sinrl icales, 

autoridades patrones, q11P ~;f• 1:oludieron cunlra l.i..,; ubtPras 

(ti'.:) l.n·:er;1, S(Jr<l., "R(•,1.:istzo inr:-.l'(l1.:to ;¡ ur: sir;d1c<11,, 'l» r:_o:,u1r1·r._i;·" 
El Prds, L1 .lunud.J, 19 Octu!ir··· 1qn':.l, p.·~. 
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de la confección 11 < 4 ~) 

Asegur6 tambibn que serl~1n co11signados aquellos pntroncs 

que obligaron las trAbajtidoras firmar su 1 iqui\Jucióti a 

cumbia del 20% de indemi1izaci6n. 

En cuanto a Aquellos patrones que evadieron 1·cs¡)o11s<lhili

dades y que sacaron muquinuria materia priml.1 1 indicó quC! 

serían busc3<los i11me<liatam1int1~ porque no debieron cerrar la 

fuente de traüajo por su propia decisión; mi entras que lo!:: 

patrones que esce11 Ji~p~1~~tos R rcunudar labores, tcndrá1l facili 

dndcs <le parte de las autoridades. 

Otra de las mcdidus tOffiitdes fue dar soluci6n pronta 

a los embargos precautorios contrn algun,1s empre::;as, por pnrte 

de la 

19 de 

Junta fccierJl dr 

octubre de 1985, 

C:onciliac:ión 1\rbi traje. Has tH eJ 

los embargos ascendían o lBü millones 

de pesan y existÍuJ1 cor1veni0s firmados por 40 millones de pesos 

wás. 

A1le;:,;\~; 1 F;-1 IHSS se t(!.c;pon:o;nbilizO <1 f,.:;..;:?r la~ indcmni;i;11-

cio11Qs correspon1li~11tes inmediatumertte y <ie fi:1c3r r~sponsnb1li

dadcs a los patront..•::; que no tllvicran ins<:1-íta:- ;j lns tr~1hajnr.ln-

rn.s en ,:~ch:l inst:ituci1)n. 
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i\rsl!nio FarL>ll Cuhill;H1, dijo n las costurer11~ que en 

el menor tiempo ~10.sihle 1·eun1ernn Lodo;., los fl'4ufHitos ¡iara 

poder tonstitt1irsc en un sindicalo y <le <.'5ta matH~ru tuViL·ran 

legalmente aseg11ril1los sus d~rccl1ti11. 

La patronal también hizo <lccJarnciones a trav6s de la 

CNIV: 

Los industriales vnmos responder n la oportunidud 

que se no~ ofrece de dinlogar con lo~ trnhajadorcs ! legar 

a un arreglo ", gir:rJndo inst1ucci'"•fleri :i sus abogados part1 

atender 10s planteamientos do! Secr~turio dPJ ·rrnb¡1_jo: 

reapet lura de f íi br i c.n5. 1 i q oidac i lJJH:~; mn 1 h1.'ch:1~•, retJh í r ;Je i /,n 

y bolsa de t.r;ibojo '1
; en este ~s11cctu, los empr~snrios dijeron 

que 1 ~1 t. e ri s tu re ras s ü le, t (' n d r í ;1 n un ·~es e m p l t' o t r a n •; j to r i o, 

que no perdcrinn sus 1Jercrhos Jnt1u1ulc~ y que serien rcubicndus 

en otras emprcs;1~ 

EstA situaci6ri, conterupl6 también el ~studio del problema 

l.:.ibr,ro.l de lds c0sturer,-t~ ~~~n. por Chso con los empresarios, 

seg6n Arsenio Forcll Cub1ll~~. 

Contrerns Salcedu, J,dme., "Registrado t•l :~1:d!rnlo ile costurera~¡ 
ínician pLhicas", Exci·Jsior, 21 Octubn:, J985, p. 21 A. 
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Pvro el ptq~o mt1:-; 1111portantv f11<~ el 01org.1mit•nl•1 logrado 

del reg1~1tro al "Sindicato ~;<t(ional dl' Trab.1.1adc1rt'~ dl· ld I11du~

tria de J,1 Co~:1.11ra )' Cnnl1!t'Clt'>n. Vp:-;tJ\lU:-;, Símil.irl!fi y Conexos 

19 de ~t·pt iemhrC' 11 , el 2U dP oc! ubrc dt> t•ste mj.smc.1 a1lo, sin 

ninpJin nt!Xo t:o11 1.1 CTM, L:1 CROC, L1 CP.OM 

rle orgnnizoción pr•l ltica, 

la COR u otro Lil>O 

Se nomlir6 1lemocr~tic11mente Evungcl ina Corona como 

Sec1·0turi~ c:enural; fl Evellil (1tl~l.Jcll"tlo Cll Tr<lll.1.10 i C0nflictos; 

Evangclina Vidnlc!-> en Finanz.is¡ Con e t.' pe i 6n ¡;lJl'r' re.r<> en 

Actas; Aldcgunda kO.J<1s en r11!11:::-,1; 

en Rclac)on(•s: a Irene B6rce11d en Educación Obrera¡ a ílerth.1 

Salin11s en Org..in1,:.1ci6n y a Elena r:nlinclo t•H Deport1~s. E~;te 

fue el primer Comité Ejecutivo del Sindicato. 

Durant1~ ln reunión L'n In cuul fuJt¡¡Ü ll:g,\líacnt.e el 

sindic.ito, el SecrPtnrio del Trati.1j'i :>ul{lrió ~l' Jntugraran 

Sl'is comi.siones p.1ra .-itendcr todPs !o:-> 11sunLo~; ¡H.•t1dte11tP..-->: 

~u fu11cionarnic~to; 1·1 rPvi:o;Jón dt! pt•rjta;es inmuebl~!> 

dar1;:1dos de acut•rdo .1 un,l 1 i :;Ln pr npurciortddLl por las trnb;1j:1do

ras; la rcapcrtura de 1(1~ c.r•nt ro:; dt• t r.\1;3ju y la r1.•ub1cación 

dt• i.a,.., t.lJ:.:ol1.1r1.r.1:~ 1!c:1tro 1 !•.• !:i ~onn r:iPtrn;1olit.,l11i1: la i!jdcJór 

d<' 1 t•:,¡iunsdbi l ida(\1.·~; 

b ú :·: 'l u(.'.,\.¡ u l.' s <• ¡ 11 ( i (¡ !. 

In 

11.1~ pro!1i1•r:i1:; C«nu:·rllit_<Htl'S <11 !NSS, 



7(1 

i ndemn i :u1c 1011es pn~os a deudos. 

Desde estC' n1on1nnl0, ;1cudl~ror1 a afiliarse ;11 nuevo si11di-

cnt.o cientos de cobtureras de varias partes de la República¡ 

(;uan;1junto, Guadalujurn, Tepejí del Rio, ~!orclos, Conhuila 1 

c,;it.c. 

Por lo que tambiém :?e sol icl LÓ el establecimiento del 

conlrato-lcy. fe<len:illzando la industria de la cuuft;-ct:ióu 

roforman<lo e] u1·tíc:t1lo 527 rlC' ln I.cy !~ederal del Trabajo. 

El contrato-ley 1 es unn modalid<1d del contrato colectiv0 

de trabajo que ;:;(• defírie como el con\'l•nio celübrado 

de cstablPC!•? J:\:. <.1,ndicirJnPs según las cuales dehe re:iliz~1r~;e 

obli¡~ílrorio en una o \';Jrias entidades fedC'rat1va~>, en un1 f.J 

vArins d" dichas 

e11LidaJe~, ti ~11 t0J0 el t~rr·itcrio ~3CionJ! '' 

A pnrtjr de la constltución d(•l Si11dicnto 1 el movimiento 

dl· las costtJrera!:i LVHlil d1J:~ ¡;ir03 fundGr.wr::..~l::icntc: l) f..~~g11rnr -

(!¡(¡) 'Ir11Jill'~1 !·h•ntlo;:a, ,\ntonio., T1·,,rL1 y Pr:h:ticn Sind.ica1, ~!Ptr6po1i, 

El !lla, 20 Octubre, 198~ •• p."1. 
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1~ C'Stnbi} i ;j;¡,j !~t: C·:-.. tP j'; 2) continuar las negocinciones con 

ln palrnnul. 

EsttJ, ¡10rc¡ue lils t1·;1b.J.).!•luros s~ v~n presionnt!as por 

Rtts 1;..1miliar1.:s .'! J·lr !;"l,s mismn~, c.:itCllíl5tuncio~> de inestabilidad 

f'~o116i:1i,·<1 1 íl d<t:pta:· !as prn¡·UL'!--it<lS de ~us pnlronPs par;1 recihi1-

sus rc•specli.\'C:S. p.1¡:0:,r ~i11Ctlnt11111t1r la lucha. 

En ,-....;t,, f1 PrÍod(1 !';tJr,:t· l.1!;ihi~11 ld 1i1tern¡-¡tiv::i de la crca

ciÓt1 d(• coopetdt)\·;is dl· co::'.turr:>rds, ,111-.; que A. FnrL?ll Cubilld;-1 

;"-f"''-':Jr, inc:1~1':t•nd'1 Jnc. rr{•d11·us. los cunlt'S po1lf'ínn 

Surgt: a~:d, lo primc•ra cou¡.11:.•l'ilt i v:i c·n el tirea de Ja confe.s_ 

C1!1n 1 for1nL1rlH por trab:1J~1loros Je 1\iferente~ empresaH In 

CJ.'.11 ~-;e dc1~e>r!;'l/' "~~nriPd:HI r.ooner,1tiva Mcxictinu de lu Confer-

ci(in ll.J tit:> Septíembri.:': 1 '~ 

Pero, según las rni.smas coopcrari\'ista~;, e) rrédilo no 

se otvrgó en el tiempo ¡nutlente, por lo que no podían l!mfH.·zar 

a f11ncionar como tal, deLidt1 a l<l fdlt;1 de rccur~os ccon6micos. 

S i n t! lil 11 r.l 1 g v 1 a p t! s ar ri l' la e 1 L' r ve~: e e 11 e i ;1 tl 11 e t 11 v u e!: te 

mov1m1ento d~ las obreras ele la confecci611 1 a ~artir del momcnlo 

1 a le y , el 



e 1bn '".trias de 1,15 "promesas" hachas por autoridades v pJtro

nc•s, só1o qucilar.-¡n en palabras, sin l leg~1r a co11vcrt irse 011 

rt~O l i ciad. 



C A p 1 T V L O ¡ 1 i 

ESTA TESIS f~ij nwr 
mli Bf U\ ~illUlliUA 



!JI.- EL CüOl'LRATIVISMO: UNA ALTF.HNATIVA 

3. t.- fiRf\'E DFSCi'lf'l'IO~ ll!ó·TORfC,\ DEL COOPERAT!VTSMO. 

Al csladc de cu~as que imperabaH que ;,e ahondarían aún múr-

u partir <le L1 ~'.rivo!uciún Tndu~Lrld1 t.Jn~q ,~n lnglnterra como 

r·n Frnnt.: ia. 

Si hicn, lo ,it·~dgtFd distribuc!.o'n de la riqueza era 

Jatt?nte di..>sde tit·r:·pus ,1ntcrinr1 .~. ¡,, iridustr1íllJznc·il1n marcó 

una de Jn:J t!tc1[l.'.lS mli.!-.i crít.ic;1.s pari'.i Jus •iUl· sólo puspJ:1n su 

fuer2;J de lrab:iJC; ( l;i cua! tt·11f;1!1 

pu<ler &tlb~istir). 

Porque es a partir del dt>sarrolJ\J y crc-"imienlo d1_; la 

i.11dustria 1 que se pa~a del uso de lzi manuL1ctura <Jl uso dL· 

ma.quinaria so1'1sL.1,c,11!u., !-~ ru::il requiere de l::i utilizació11 

de mano de obra e~peLialJ.z3d~ rl~ esta forma se dc~p!H~it luerzu 

de trabajo; 

con núm~rn redo e i1io ,:e h< .. •r1!1rt•s mticho r.1!1:> 

de lo r¡111. 1 prudui:í.i un ~úlu vhrt'íº ~· S0.QUllllo, porque dichu muquí

nnrin rd1;u1.r~·~· 1in grddo úe dL1 :cu}laj t¡Ut' no t.ocltJ:., lo~~ lr:lbajad2 

r~.·s pod¡.t:1 Jn;11in.1r. 
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.\demá!'> d1· rtu0 e:=;tü!; inYr>nlo~ que trajo con!'.igo ln Re\•c:'>lu

ii'1n rr:-.J,i~~trl;1l, ,!e:~pJ.1:·.(tro:1 dcfirdtivamente también ti J.1 orgnni_ 

;~ucilHt !:remial y f;:u::i ! ictr como formas dí' protlur.:ción QUL' existÍcln 

Es t.,> e; n ;¡ r:: j .:' n t r~ .-.; i n d u s t r 1 '.1 l C' s , en ~~o a f Ll n de l u ero , u t j l i -

2nk1n l:i mano rlc:: ()hrc1 rll' muj1:rPs r nl1Jn~~, la que le:o; rP'->rr1tnb:i 

m;¡.., ~' : ¡· ,_¡ 1 <1 prnv1~r~llO!"<l, r.1 1J11r~ é!O,! ;,s lns hacían t r,1bajar 

l.n::. c.un;.;;1Jr:.11c:·11t i:1s nu se l1ici•.'!"ll~~ ~:1per;1r, los industria-

! P ~ ,-; e ,. !1 ! i ') ~i f' ( i l' r {.> n l.1s rn;1s<J~l 1 r.1bajadoras cr1~ri(~ron t'n 

l'1Jo11:a.~:-; prt1p<.•r1·íont··; \•.1·;c1 t.:ou1!icionc.•: de· miseria :indet•·:riptihll•s 

!·::;~.<i ~,1¡11:1c10;1 de pü\Jre2:J, h.it·c· qilf: al¿;unut; burglll'.SC'S 

ile ºbut'ri c.nr:11/in", inlent"n ••n su~; f/1briC.JS la np1icnci6u de 

mC'úJdaG ,¡uP C<illl l•·\1-n a un ílH"'.J(1r trato p.Jr!_\ con 1os ohrero:l 

y de c5tH fornu )u: .. :rar td aument1; de ~11 "hll'fH'tit¡¡r sociul 11 • 

Tal l:S •.>! ('~1~'') ,Je: li1_JLert t_t1.,1en, hombre ;JC.au<lal<!do r ¡Juerlo 

;} t~ un a f tÍ h r i e ti t e~ t i 1 1 e o 11 s i d ~: r ;¡do un o d f"' l o~; p r f' e !l r ~o r ~ fi de 1 

:ncrl11ti(·nto r:ooper.:ttivu, que s·ipnl<i ~;us O::.t.'ies en r>1 suclali!"'mo 

\l t f)Jl i cü, es <f ,,1· i !. :;~1¡_ ~1 crPfa fcrv-i1·11temente 1 que t I" .'t V{> ~i 
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dnrf's c¡tH· en r·se mnm•.'nto st· l!ncont.rabun en pésimas coiuJí.r.ioncs 

de ,. ida. 

t rnhn jo col('CL 1 V(\ y el provecho común. 

01..·en froc~l!iÓ ('ll Lodos sus intentos, a PL'snr dt: que \'Íaj1', 

constt.l1Jtc 111Pntt• j>(.r ';;1ri,_.,.., r·1~...-;C?S di{undii·ndo su~> .i1!\•t1t:.; dc!1iJu 

e>n contrn de ln !glcsja Anglicana, la ciri~t:.crucia \' 1.t hury,1.F'-

rc~puu!~ta de e~t.1:t, le retiran su ilyu<la l'Co116mica y su respnldo 

po] 1 ti co. 

A 1 !!,Uno~:; 01 ro~: l f~) :'.11 run p r u y et to!:- s imi] a re~; para i nt.ent.n 1 

~lct1nzar e1 !:ilent•star común d0 !0~ ¡11;bre~·.', comv sucedi{) en 

111.\'.:l<lt('Cl'fi con el doctor '••'il]iam King y con \\'íllium Brian (dir1-

coüpt·ra! ivu de este tit~~t:¡H1, la cual se dedicnba J; la prod\1cciún 

f J "res~ Donde la ~ituoció11 de los obrt.'ros fue 

mús difícill crearon cooperativas industriales: 

de muebles, textiles, etc. 

tle ;-:apatus, 

Pnra 1830, se afirmnbu ['fl el periÓdico 11 El Cooperu<lar 11 

que había trcscient:1~; sociedades cooperutivas a partir de 

1832 !insta 1815, s1~ habían renli7A'!O si~lc congresos c11trc 

dilr}L• "~Oltlcif¡n 



l n t '·º n t r¡::; de 11 ni f i e el(' i ó n r l a e .1 s ar o n d t..' b j 1! o v;1ria~; causas: 

'' •.• e! b.1.Jt.l nivP~ dt> los obrero:-; que 1.1 intcqrahan, la i.nexpe-

rJenL1:1 ,¡~ ellos •:n li1s negot:in~. la f~lta 1lc rohcsi6n nb~erv,1<l11 

\'!' r !1..._ 1.' n, .i u 1· ncl:d.:n i11eviLlliler.ientc en un chu<p1t .. c.011 la 

r<..-nli<ln<l eLont·mi(.1 y soriul, etc,", (!•i') 

pesur dt• r_•3tos l r;H~';;;,)<- 1 Ps n Lrov6s de estas cxpcri(•r1-

c•lfl r;~J! .. prin( ipi•):-:. con ~;11 prÍl.cLira obre el cnminn hacin 

el {·uopt>r.iti:;¡; . .;;!u t;n[Vl'r.snl. 

! 11(•\le dPc1 r q11e el prim(•r antecedente 

,¡,. ri.l1r' r ro:; Ur i:·<1l1.:t 1 \'ct . .lcruz, p~iru el n1io de ih'.J<.i r en cuyo 

r1.' 1;lar:('llt.C> se 1~spl'.Cificabd q111· l~Stn c11ja dL' ahorros t-ic hahí.i 

íurr.i.:t!P p;irn t"l bt'!H:~·icio de.· lo::; ,1soc:iadus, ~CIJ1 t,11nUiéri par.1 

co~1dy11\'d1 ..:11 o.:.~ :,i.<.:-.:.:~;::- ·.~-:: ~·~ .,, .. ,-,"d;1d Pn ~'l'l\0ral, 

f:ncontrnmos otros ,1nt.ccedt·ntes rlc cooperativismo hnc:la 

lu~ .i.úos de l,'151), 5] y 54 1 cunnrlo L1.s condicion1.•s de ndscri,1 

tratn de 

(.... ku.Jas ~.:oria, Rosen,!n., Introducción :-t1 esludio:J del coopPrativismu, 
l.E.C. :0 •• c., 2'1. Edición, p.29. 



ofrecPr und «<111¡,· Jqi1 11 Psta ~ i lUd<. 1ún Lorrnnntlo 1ns sorJednde-s 

mutunl.istas quP te11;a1; cnmn 1-ib 11·t·i\o 11 ali\'iar dicho mal". 

Sin cnil1;tr~:n 1 1'!"!;1:-; ~or.11·¡i;1d1.>s mi:tualist:as tuviL!ron su mnyor 

Con~.;t:~t Í•ui f•In·lami·nta!mcnt.e en el socorro 

m11111(>, 

jnqulr.tudl's y .se mnnifit•f.t.,1r1 otr•"J tipo de ideas en cunnt·o llehc

rí.in dL· ~(~r In·:"! f1·t iv•,;; t~•' 1• ta:. :>ocicdadcs, Lnclut-:o camhiftnd.2_ 

!t·s dl· nombrP: :;e pt·onunc~i1i!•1H pi.•t l•i f1Jrrnat~i.ó11 ti~ asociaciones 

su nombre 1 o indica, 

tr~1v(.,, dP l.1 d~·l•l;1 :rH1t 11.i habí111 lu~1 rnd1.i "<Jliv:iur" un poco 

la miser1:-i dt! lo~; t r·;tl.•j:i,inrc·s, p1~rn :d.' prr~tendla mucho má.s, 

r·s dec:1r, ~;(• pr(·:,:,t\Íd r.r\'t(~r (J mejor dich<i, h'1cí'r t:rccer lu 

l' t" ¡; ll <i ;n 1 , t 1!\ l~ X l ,_ ,11,, l • 

hH lu qu,. Juan di> }lal a iU vera 1 cons idei-~do e] gr un 

prt!t :11-~ur coo¡•Prntivista !1lt.'X1can(), pronunció en su tlisc:ursu 

{00 pn .. •sc·11ci<1 d(•l PresidcntC! de la RepÍlblicu Sebustián Lerdo 

tic 'I\.'j.1d~1). 1,1 :;i:,~u.i.cnt.e! ".,. !\1'ct·~~it~1mos mo•;j}i.:-.. ar lo!l fondo'.~ 

c¡11P 1·nmen:~.11:111s .~ i1Cun1ului·, co1ivirti6ndolos en emprc~11s 111cruli-

\•1...;, 'r·p,,¡:.~1¡ ...:,H 11·d:1dl'.'• c:nu¡;erati\·,-1:-;, fundando Lnllere~; y estc1-

~1nr últirao gr,in \!azar nacional ü donde- puedau 

f::_L•)~ ii.·;~ ntlt•:;-l!l1)~i sin l.t•rtc·r que s.1crificar-
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los e11 m¡1nos de los cspecul,1<loros (48) 

Otros s~~uidcires 1lt• !!Stn n11evo postur;1 en cuanto 

]d furm;Jci6n de eis0cL1cio11c:." cuopC'rutiv:1~;, tu\·ieron eco y Ricar-

do P. \'~1/eti, cuand·· tnm<i J,1 p(1<..'f>!~it:n de.: la nuev.:1 mesa directi\·a 

J C! 1 C i r 1: u 1 o n h re r n d 1~ .'·í f: x i e G 1 di e: e P n su di sr. u r n u que y a no 

fund;ir :~ucicdnd•:-s ccu;rit'ri11. i•·".~". ,~<.. 1..011t1t11ao .\· snci<ll<.'.'; e jnlf'rna-

e ion;¡ lt...s. C:un es!,·, r r· ~ {; r l d ;1 l ir:, r u ! ,\e tallt,re!i, fÚbric.1.:-i, 

molint1S y C'mprP:i;¡·~ .¡,. f~'!"'r.·;.ii·1•lp~é.: .• , ,,, dec1r, IJ m0livaci6n 

pr.Iriclp<:ll de t:~,tnr, tcnpt·r;itiv.-.i!; ~crI<1 J1.1<·er crf.'r:er ln incipient(~ 

i11dusr.ri.~1 de 11uc:str 1 ¡ paÍfi y Jc:~órro1 lnrl-t. 

:socJedadL~~; ''•)(1¡1f'r;,:i\·ds: " ••• rfebcn .:>t:. .. 11·un1onl~S dl• urlesano::; 

•¡lH? con sus ccút1ornías fr,rr:lPll ca¡ 1 i.Lale~• r·ara establecer tal lcrc.s 

y trabajar ¡1or c•1Pnt¡' ¡1r,1¡iia, v~ esto manera lo~ em¡1rcsnrl~s 

no· abusar1rin Ut: L.i ni~;eria dt:> lí>S obreros". C49 ) 

Pero ~doc6~. e~ tle consitlerarse }¡is cnnrlicionc.; 1¡11~ 

jmperubau c:n nuestro puís, durnntf! cstr--1 época: Los indígenas 

trabnjnbcin la lícri.1 •!L•l patr0o y \'l\'Ían Pn chozas dentro de 



liJS prr1 pi.ed,-1dc.s de 1...'o.stc; l.:ihorab~w de o;ol t1 :->ol cvn dos horas 

d•__>S,~,1nsar. S11 <1limentaci6r: se b<1saba en el uso 

de la tortilla, el frijol, ln snl t' 1 eh i 11.!. Tenían como 

"pr;r su cuenta" Jo producid<; tl~ní.1n 1...1 nb1 igaci6n de V"!ndérse-

1o 31 m.ismn parré,n y <i 1..i. i.'>it<11i dL'1 ¡irL'cio rc:.11. 

Si tenÍ'11l la ncccs iilad de cnmpr:1rae alguna prenda paru 

pur 1-o que sie1:.pre vl\'Í.an cmµclladus y ntados a este usurl"ro 

y ex¡1l0l11dor patr61\. 

En el u:so de que dañaran algún i.!lfitrumento de trabajo, 

1:ron uzotatlos y ol'l i~;ar!os a png<.r la que habirtn "dnnnilo". Con 

las re!ormus d~ .luhre¿, y~ no st• permiti6 el azote a lc)S ir1d{gc-

te>rcera parte de1 :iDtiLr11rH·nto de trabLljn í\UC hubiera salido 

afectado. 

'"'~ :;:;.:.l~tc- ·~} nr1-P:"anado mexicano, se puede decir c¡ue 

eru incipi~nte y sin ~:1ynre~ perspectivas, pcru como una contra-

dicción, es aqu{ donde surgen los prjm('ras ldeus para la fornrn

cibn dr lns socied¿illes coor1er¡1tlvas, que co11vurge11 CGIJ l¡1s 
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Vol v J cnd(J 

que la jnflucncin de estas idl'.l'~ conH:n~~éJ <1 partir ilt:· !.1 lerrnin;1-

ción dl! la guerra ('rJtre :·f(·:-.ico F r a 11 e i ~1 l' n t.~ ! ;1 il o de 1 8 ú 7 • 

Fcr;iandu i:.1r1 ido, porqur• LTd\·6s d<~ 

ui; J ibro que c~r;cri'.iiú soiorL' coop1•r,itivismo, bsle se conoció 

1.·!1 llUC':>t r~) país. 

Csl,1 e:~.; 1111;1 pr\!( ~.J .1" 1 ~ i:d lu\..'111_ia de lo idco1orda 

euro¡i1·;1 en la~; pr<Jtt'!:t,·Js que se empezaron u p,ener:Jr en el pal s 

y j)!"'•Jil!.11 1_•sl.:is JdeFIS LU\'ierc'il :1ugc: en loE: obreros y artesunos, 

qui1~111.!S fundar11~1 el perjó1!"ir.o "El Socialista", en 1871. 

J.¡J~· fl~~pun~ahli·s iln dicht; ¡n . .:~ 1Údi..co, tenían diversa~ 

plJtcros, cscultor1·~, tejeJore~, carpinteros, oLr~ros, etc. 1 

l~O fin, qu1-:1 ;1quí :-;e• reprcsenl.1ron ;J todas las nctivld3des socia

lf~S dr- la époc,1J Lcnicr:Jc, como final ida.d la flP 01u:;:~:.tü.i lvH 

nivele~ ctiltur~lci;, m'irules y econ6micos 1fe lns ''cln~cs 1lcsval1-

dns11. 

Dchido .:i est<l intensa p1·opagunda idPnl6gi.cn, t.•l J6 de 

~"1.:ptiemhre d(· 107'.i, se funO:! C'l primer toller cooperrltivo 

Cir1.t:I•- Ubrr::ru d" >lr'·,J1.u: •l!~Í -.1: ~:H"diL"ru¡¡ d1l1~1Pnte:; t~ris:JrtJt: 
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dt> coopPrJt i ~-:ir;, :---1 n er:d1argo, tolll):" ftnCa.'-lilfon, sobre totlo 

f:n lri l'l•qc,1 p1:it·íiri:.;t.~1, donde i.i \'.•l"(1nüridil ~Je bas.uh::i ya r.n l'l 

l. i \H• r ,\ i. i ~,mu l·:r onlifü i L ti t·~to provoc~ fuerte~ ~nfr~11Lamientos 

l:ii !l!: 1·,1r.1hin t~n Pl '.-\t 1\·Jmí1:ntu C1,'.';· 1.'r,\t 1vo l'n n;ie:;tro pnls. 

Ve11tr.1 tlel s1~t1..·n1ll ....... e;;.:·:.:·· 1 l { t : e (' y :-;; c. e i ¡ t j i· n q ll l' 

e 11·rt 1_.;; a~:;1PCtl1.'i 1•11 l >Jr.liJ0:--> 1' i t1: 

en r1..'c¡1.i.sitos lL·í~;ile~;. 

l'ot\(·inos d1'r1r (·:~t<<11•_, . .,, 'i~lL' ~1:r~ r-nnperüt.ivn pue1!1; t('flt'l' 

;•nriHnte!; !'=egt'111 Sf!<I el 1:d1JL't 1vn q11e pPr~•:ga. 

Sin L'íllliargu, pa1:1 C(JlilH.t'l !n~ ohjet.i\'o:.; fundu1:1enta1e!-::> 

dei Cu•.1¡,.;;·._¡~:·:~"" 1 ": ti:>!H'mc,s prir.:cro •!lll' conccptunli;:ar la 

cooper<1Li1.·.1. L!:; ;:;u r'1l r11ctura, 1Jrg<1nc~ot:1ún y diviLllonc5. 

l'or 10 qut~ rc>specta a 1.1 e:-:tr<H.tu1a de t1n:.l cocJperatlva, 

sr rl1~c! qllc el coo~c!·;,, lui~:n•, su l1DSi! 1•r1 SPi~ princi¡1ios u11ivcr

Sd l f.;.<;! 



,¡) Ld 1;:.rt:! ;n!h0~;i/::,; est(\ .c:;ignifj,-,, que.> ln cvo¡n•rativa 

::::uc ltl i ,,..., ' ,; ít ~·. ,lf" v 1·l'l igio~as. 

\,\ Control ft_·:,1.'f."l.
1
1\"t1"r); este pri:1cipio !~e reficrP 

al voto ¡H·:·.~,,1i.1l, ,·~; 1ll'cir, c01t!a pcrsonn sólo CllPl1td 

¡ ·.: r ~! ;: ·:.,tu • 

c·l lle\'C1Í\n j/¡n ,!e• t>.":CPtlvi:tt''' <\l' aruertlo con la pnr1·1._·lp;i-

1un inüividu<Jl :lt·ntr11 ·\l' 1a ':ooperatlva, q1H• uo 

nqu t se mL•llc i on1: 

ri·in\·1·r~-,·.~,n i\e J.1s 111ilíd<1dt.':--; de 

los ;:-;c·1-:-Jt1f: ;;:11 1 hL1ct>r c:·r:•:L~r ··1 caí;lta1 de- 1•1 cut":pvt'!l 

ti\"J. C(in c~~tr1 1 lu!lt1i~·~<1r ,,¡ pro~1ra:11;! financiero 

p l n n t <.•;¡:Ju. 

l'le\'C11· el ni\'t.•l ci.llturc:l tk• J:i:.; asociad(iS. 

f) integr:1cU'.>n¡ eost 1.: ¡ rincipi~1 indica que cntn.o coopcr.'l 

tlvas /1(1 cleb•• C!Xl:.tir 1:1 competencia y por el conLr11-

rio, deben busc11r S\t u11irj:1d. 

Estos printLpior; de íu1!dam1~1¡tan y siguen 1.:..1 lint·.i l.:¡..;Jl 

c .. 0¡:cr:~'~~· 

t~ 1 \ S (j l' 1 t.'\, J • 1 , , ,: L' '. c.l : '' 1 11.t 



'.·.•:t:l '•·1 ¡!''''' 

Fr;¡cc. Jl.-

lll'bPn 1'st.:1r i.r;tegr.1 1 \.u: ¡101 individuos de 

la e ia·,-;(· traba ind11r.1: 

Lo:> socios do.,:11.·n 1 l'íll~r Íf,llilllL'.icl en t.il•rcchos 

y o ti l i·,.:,!f 1 •liH'~;: 

r r ~1 e e • J l I • - E 1 ~;i í n 1 rr. (J 1 ~ (· 1 :1 t e·¡.:: t • 1 n t L· s de b 1..' s..: r d e d j e~~ ; 

Fr~;cc. [\·.- i11:!11·n 1·•.":c.1.'v: .¡.:t;:il variuhl~·: 

Fracc. V.- (:,tJll Sl'ClC• ~l~:¡ta ¡10r llO VOl0; 

Frac-~. 11.- :-t (, d c.· h (' n ! <: r ~-, 1..· ~u L r t t ne:-; l u t:. r a L i \'u::. ¡ 

Fr;.icr. \'Il.- l)f>\:e11 !• r· t: u: :1 r mPjr .. ramit:'nto sorinl 

1:1 .1rtículo tcrcci·o indic:1 1¡t:c na JcLv J~¡1ber, 11i cxist.tr 

l.af, coo¡ ... _'1·¡1t 1v<l::l p\H~tlcn contar con c~1.Jas <le .tl1urrc. 

h,1Cl't pri':slamo<t a s11s socios, sf'gún r:l .:irtículo noveno. 

AJeml1s, d11nt.ro Je la coopl'rat iv.1, ~'"' puede l levnr 

c11hu una rel<1ct•)i1 cit~ u;~.._,l.:.;l¡::!::: (~,.., ·~r.r·in), con unn pcrson.i 

.1 Jl'!\:1 l.:.i cooperot i v.;i, !Jt~rv ~···~'-' ~~:1 !os c::isns dt' '~xcepci6n 

q¡¡p ··:11rl'a t•l <1rtículc• U:!, ri~l.C.niiose 1.-•stas rc·laclon(:s con el 

.1»'1Lir i.JdCJ, ;:1 t t.1v{·~ ·le L1~; lt!_q•!:-· d(• 1 rab~'ljO. 



y 1 

~!ientr.:1~' que 1.i dlri:cc~ón, n1lmi11.-i.~:tración vi g i 1 a ne i <1 

t;c•ncrJl 1 Pl Cvn.~0 c>jo ,]1.' Adr:iiníslr:ic:ión, ol Co11s1·jo rle Viglla1H:ia 

\' cu:1:-.d~1 no \·toler lo cslablecid11, ni lo rer,lar.1enLJdu pur dich<1 

1 ey. 

La ,\ ,,1ml:lt><1 Gent~ral es lu ;Jt1lt11 i,l.1d suprema r;us acllf!r-

El Cun:'>t:jo de Ade1ini.·_;;trnción :1er,'1 L'l órgann ejf"1':utivo 

de in i\so.1mb)L•<:1 Gcner<.:l _v tl•n1\rJ 1n ri"Jli'l!SC':it.ncibn de lr1 sociP -

daJ y 1,1 f1rmn i;nc:i11l. 

I-:1 Con:;e jo du \'igi l~1n( ia 1'jeri:erú la supervi~tóu ~l.: 

En cu.1nto ln c:unt ratetc: i/iq de muno tic obr<i por una 

travéto <ll•l nrt'Ículo fJ2 el L11al t11t:..e .¡uc las ro<1pr>n1tivus 

nu poJrfin ut\l l1ar as::ili:!rL::1du~ y ~;lilq lo barfin en formt1 cxcepci.2, 

nal. en los siguientes cosos: 

a) \'u•~ndo e i re 1111~..;t ,1 nt. ias P x t raord in;i r i .JS o í mprev J sta~; 

Ut' 1;1 pro1!ut.l LÓr1 1o 1.~xijaf\; 



b) ?ar.1 L1 t:jcc..:uc.:1/in dt.• obra::, Jctt-:rminnda:-;: 

e) l'¡¡ra Lr.·1bnjos f'\'t·l\tu~11e~ upo:· t.iu¡;;pp fi.ili, di~tintot• 

di:' lofl requerido~..: pnr ('l ;:1bJ~'t•l ,\1: lJ ~oci.C'd . .\lj, 

rú CtJlltrutc¡ de tr-~b.i_jo cr...·n e1 :~ j n d le ,1 l u q u t: pro por e i un t~ a 1 

1!t.;lic1·n 2:!::. 1norierati\'íl'., L!1 tr;:):"¡i:s 1.:xtrac·rd1n.,ri.o~ o <'';(·ntna-

.::. l ,'! ~ l i. •; di·,_..¡ 

L ( 1 J;St;C \i l i \'!.'.!.-' ;,(l(.(' 

1 :J. "-.·. b \ ble i l n e<:. r 1 C: :·· Í' t) r. d i P 11te
11 

, Z ;¡' 1 

atir.:·it.1.• 1;1 c0ntr~iraci~1n ,Jt: tucr;~.1 dt· traL .. ljíJ exlcrna a lr1 conper0,_ 

t i v.;: , t.•~, un a i u r w. 1 '».' L 1 r\ a t~ t..' ad m l t i r 1.1 ¡i •l s i h i \ \ d ;lli J l' i. n u\' L' r t i r 

dci sisLl!ma. 



P ¡", r (' t ro 1 ad n , e· x i ~;t. en t r l~::; t i p o~ d C' e ll t' pe:· a t i \'as : 1 a~.; 

ele ¡1roducci~!1, las (~ú cuns11mo y L<ls ¡Je cr{t\i10 y ahorro. 

En las cooperativas Lle ¡1roducci6n, los socios tienen 

como finalidad producir o prestar servicios al público. Las 

principal~s son: lus extrartivas, tie servicios, de trunsfoL 

mnci6n y de artQs ~róficas. 

!.as cct'PPrtJtiYas de con~Jumo, son aquellas en quP los 

s•"Jcios Lí(~ncn como objetivo consumir bienes o prc!sturse servi

cios. l.us exce1le11tcs son repartidos principalmente, de acuerdo 

nl c11¡1ital aportaclo por ca1!;1 11no ele ello~. Exist~11 tres formi1s 

de cooperat] vas de consumo: las de adquisicié>n de artículos 

el Estiido con instituciones pri\•,1das las de <1dqu i siciún 

de materias primas P.!l conjunto, para real izar su produccibn 

en forma individual. 

Las cooperativas de cr~ditu y uhorru, Lie11c11 como objcti-

vo estimular el ;1J1orro pruporcion;1r cr6ditos int1...•rcses 

más bajos que los 0xigid0~ en los bancos. 

Des¡lu6s <le inclir;ir a 'Jtic se refieren Jos diferentes 

tipos d1...• l'uoperat: ivas, pud(•¡:¡n~ continuar l·on los dos objeti~·os 

funddm1...·ntalcr. del CoopL"rat iYismu en t;i.:Ht:ral: las cooperativas 

que ~:-it:an Ji.riv.1d<1s furn'.'Ol Jf 1.·l urdt_•n t 1 con/Hr1ico, político 



J.'l.- UJOI'EP .. '1TíV;\;~ 1:.;DEJ'i:'\D!l . .'.'CE.S. 

ro r::: :• ,. ¡ :. 11 .1 P 

y h<1cj{ndulr1 L'•:t1'11:·1v1) ri :~u t• ::;unitla.i " \ :·1 ·; 

-.¡ 1: .lt" i \':, r.,;¡ '!~·~ ico pu('dp :jf'r un 

í11~é:.r11:••f:~1\ tl\· l\;('~\:l ¡11.•1 l··~'!.!J 1u:..;L1(i.1 ~ií.CiHJ ai'in m!i..--r. 

l ;, apr•_i•.·t~rh~r 

1 ".n~ .. :-r,1;i de.. l i t1r1.~ '.·J;-r!pclenc ia, par· a 

.;u :.11ciJ,1 cun más fnl•rzd 
I! ( 52) 

(51) Parn;~nt\i:r, ~r'IH•-'·• Lab•'.J!~h", Joq.'P., Co\)pt'ruli\'t.i.;:; ?U.ra el C<1mhio 
~;~;.Li;11, ~'.DlC'Ol., la. tdt-.·.Uin, ~¡,:.,:(•), \C}i:·O, p.31. 
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Sin er.;barg1..), el ca¡ii_t,1li.:;mo o¡ione a ]~\ luc::ha cooperati\'i,Q_ 

l'nmb i én 

existen •ltrns form,is L'TI que <.'1 •:i stp:r.~1 cnpi t;:ilisla trata de 

"convL':1Ct'r nl pueb1u" !lt• .pi.. sr• <.!l'.l!L'lltrJ en una socied~1d libre 

de qu·~ en lug.1r ,~e que traten de cambiarlo, 

Pern l:'u11bi~n ,]cbL~mo.s est:1r conci.Ptil•-"<: de que e1 coope1at.,i 

\" i :~mu m0·.iif:ic;1 e.\ "'ic_.:t..:na de· rirnpietL.1\l de l\is 1.1cd:c:· d•• 

¡.-· ... :~ t: ,. ,. 1 ' " e'." d r t' i r , n u d s r~ g u 1 ,1 ! :1 a¡, el le [ 6 n de L1 p r r) I' i {~dad 

priv,1d,\, s1)lo t.r1t,1 de prL'jli<~inr t¡1¡t~ lus mismo~- ll.>!;.~ju.!"1-1::; 

:~¡~..in l u~ tl u" !ll• fi d t' L1 1'11l¡• 

do::; \' te i <J ~ : il ) 1 ;\ l t'•:fl( i .; 

l (. !~ r :1 r 

.1t.:.·· 

" 
•lv q Ll !_' 

ptl ! i () 'i Ul' tl(? puede e aer en 

(' ~~ il t l il.\'b.<:; el '.~ .is e ou pf: ra t i·· 

b) si.:: {iuc,Je Laer en f! l j111..•gu 

fo~~11t:1 ~l 1n~li~i,~u3li:1m<1 

1:• c:1cui:11.1ií1ci1Jn 1ie 1·.:pital, p1..:r1li6ndose In vit:;i\')n de apnyar 

u 0t1·n~ col.¡ 1 er~t.iv~~ ~ ;11 ·~0vi~iP11t·1· r1opulnr et1 gencri1l 1 ¡1d11ptull 

do unn '1posici(1n ne11tr~1 l '1 ante l\):; proble1:h1S .sociale~.;, Clot,6m\

cos y ¡i(dít:ic"'"'i JC'tilud Lltlt:- e~..; u11 .i 1 ..... :;.:: '.'-:-li11lo .:ll cnpitulismo. 

?ú1 le '!'J" n1,111d•:J una cnoper3tiv3 tiene como objeth·o 

or1ri;ordial luch,11 e:1 contrc1 dt> e~te :·ilstema, ~e cnfrt>nta 

much(1s prohle::1i1~, c0m1) vu ~~11c1onan1u~ antcrii1rmc11te. Pero 

de lt,.c.; :J..-opectc•:-, 



<ih 
j':'.t~·/" h·1 i ! ,,¡ nhrPrn ;· t·l :>i:·l(:1;;a dp cu111pr<! 

!•drt1' •i1.>l ¡1,11r¿~,, est<1 :.itu.1c:••!1 ¡¡11ei'.l' ,1t,1Cilr:.;1.' pa11lutin;1inentc 

d1:~,r],; ('l i:i(•r<,t.>n:(, i'll 4ue Sl' cc11!'1.\r.L1 J,1 conpnr,it iva porqul• 

''~'Uf\ !'l:>l•l(·.'11,:! .¡•:Ce !:il' <1!..1<~ <L'!fo;t.!till!Hlt•ntc r!t 1 1lllrJ de SU mÍ!ll1H1 

S:n t·r;:;~ir~;.~. ,•l si,;tc~ni.-1 di· 1.ompra-v1•111rt, ~·~~muy difícil 

1i(: ci:i..lut ir, 

vend<.•r .11 precio 

::;r· d•:lilrO d1'1 f:ic!~l'<i !1;:.>_al '111(' :m¡:\!lle el c.1¡iit;11i~·f1!(J, 

Estc C•J•:;pr:r;1~ i\ t~;íl!Cl i1tdc)it'ndit:llt•· dL·hi•lu t¡ \I í! !. j t.:' !l t.' 

y ele ahorro y cr~J1to. 

Lus <.1l•jetivus que p1!rsig1!<.'H de orden remunerativo estas 

•.¡ue .~l! pl:iaL~:1:; lt'J.-:l··"'ntn: d1• prnd11cci6n, lo!; s0cio5 producen 

(le 1·011st11no, los socir1~ consumen 

b i. e u.._, n e 11 t r 1_> t~ l 1 •J s rn l s ro tJ::. 

'"- ·-:nr 1•l~ ;; interC!'iC~i ra<ls ba.ins. 
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Per~i estas roopcr11tiv:1s p!:1nlean a<loin~s unil situuci611 

complcjn, la :¡ue llPscrili\'ll ~1_·nt..ill 11:tentL•: l3. activid;td ccon6mi

ca dt.~l si:r human11 He· re~-Ui'\í~ Pll do::.1 c-nndic lr¡nes, quL' son ¡1roducir 

1:(1n •:; um ir. tr.HV.s dL' vstl··, L1 rL1sr1 obrera es explotada 

en (•l proceso de pruduc(. i{;¡¡ como fuer1.a dt~ trabajo en el 

mcrCi11\o con:o cnnsumi1l0r, 

l'or lt1 tanto, p:lra tr11tar cl0 cambinr est11 5it.u11ci611 

h.;ci,1 1:n contc~:tc• i•Jst1) \' 1···111it:1tlvn, 11.1:; cooperutiv,1s <le prutluE_ 

ción, de consumo .r dP cn'·d J L•.l y ,1hr1ff(, (independientes), ~;iPntan 

L1 c1JlC'cti\·idad, es delír, los socios lrabnjan 

cümunit.:1ri<1mc•ntc·, ['l.·I lo qu'-' J,1 .1p1.irtaci/rn dt· cn:dt;-Jl e:.; impor

t:1nle pnra q\IC· l~t> coopl.'r.·1Li\'d~· s;dg:in adelante l'conómicnmenll', 

¡11~r" PC:t<1 no PB uii<.l condi\iÚn iund,1f71t.'l1tul. 

Las c¡,ndicioue~-; fun1i.un~!!lt<1le~ de lns cooperativas inde¡H.!~l 

dientes y 1.~n las que s115tentHn ¡!icha iudt.q1cnt1encü1 son: 

La adl1t:s1Ó11 liLrt' ,·oluntaria efe los tr~bHju<lore~. 

Debemos res<1ltar Ja do\ite c0ndiciñn que r\(tuí se manifiesta; 

¡iriru0ro, las co0pcr3tiv¡:~ est¡1r~11 i11tvgrd1ias s61o por trabajado

res segundo, ,111r estiJs trahn_j3dorcs rc:1g:111 concjer1cia <lo 

su r.:~alid.1d. 

l.a l·duc01r if.ln p1...>rrn;:inc•nt1· \' comp11rtida. llu:~c.a ln pí1rticip.Q. 

ción la 5oli1br1.~ : 1 '. y la Lnr.1.! d1· de,:isione~; en form:1 cole-ctivn 



i<ir y ;'u~:,!t· resum'r!,( .:·11 •'1 :-;1g:1ir.·11t!~ t i 1·1,,: .111.'1lisi:• 1:11 común 

de lof. 1'rnbl~1Has; I'l'fle:.:iétn dt! t>!:.to:: prubler:1:.!S busfindo:::t> en 

1.05 prjnci¡1io5 :!el cuoí't'r.1t i·;i:-;ri,o; la tc,ma col•_•ct i\·a 1Jt· dc-cisiQ 

nes; la e:jecuci/1;; y el cumpl i:r:1en1.o de lPs acuerdlJS y la evalu.Q_ 

ci(1n dl~ l<·s rPsultados. Este: e 1cln repite cuant<1s vc.:r-•.s 

sen nccesd r i.o. 

!Jara csll1, se nec~~1ta a¡1rer1Jer ~1 0scl1char } a ilar opinlg 

ncs en forr1.1 ro~rc1uos;1 y iiLi~rLd hacia ltis dcn.~s. 

La SüC icdad 1:oop1.:rdt iv;1 de el a.sc. 

todas las c1lüp~r:1tiv dei.J,~n upoynrtic ayudarse rn111 u;1ml~nt.e 

e o :i un e r i Le r i o s r·1 l i J n r i o ¡ 

pre:tendc la ,·on;::;,lidac::i(Jn dl: tlll sistcmn .:oo¡H~rali\i1;ta 

tr:)\'(Js de un fundo r·1:011Úmico solidario, que :;er;'i aportado por 

Lts dj(erentes t.ric>¡ir·rc:t1,·:1-; qu~' hayan r:!ec.itlid11 11nirsí.' (l;¡ mitad 

d~ ~us excedente.s), con el obji...•ti\·o de creur otras o c~timulnr 

estP fondo scrú 1:1.JHL:Jado por reprcscntant.e~1 

1le las coopcrntivJs participantes, Es precisunenlt• el princi¡1io 

de cou~·cración entre ella;;, el modelo ecooór.iico que el CO<Jperati_ 

vismo ¡>r~tende crear. 

\ingÍln int,-.ré:..: 'l c..1pít.1l. Significa qut• (·l ~;ucio qut:' 



dport:i ci1•r111 ~,intid~1d 'fe dinero no !u hncc ccn el 4ffi.n de• 

r;btt•nv!· í.~<--innnc Lis, :li110 pr1ra oLtc;;r~r un .servicio 

\: n 1 " t r a 11 B fo r r.i :~' j ti n d L! la re n 1 i d u,¡ • 

col11bt1rur 

Los StJbrnttt.1~'.s p1•r1 {'H1..:•·en .i lil e 1<1:~t' truhaj.idor..i reinv<.,rll 

u t i 1 i za d u s r• 11 l d su l : .J il r i .j ;¡ .J de e L1 se • 

rcinvcrtirla t:ll ]u coepl'r<1tivd y de l:'!,l:·i !~urma h~1ccrl~1 crt.:>c:cr 

y e:l rL'sln pu·~de .<:'.Pr rep.11-r1d··, l'f!llÍ! :it ;·. ir.i1•ntc entri: lt1:.: .:Jocln::;. 

:;í' con~ldcra sobr.i:1t1', d ll:; in¡;1t•<;1ul •illl' se 11:~~ hayun re~>tddo 

.Je 1o \'1Jndido, Id:; rpser\'d;; y el 

fon1Jo de educnri~n. 

Sin t:f.1h;_1rr,o, todos e.sto.s pl.int1.•.::1;1ientos puc•tlcn venir5e 

abajo por los prnblcma.s f"'•·(;nóm1co!~ f!l\P l.1s Ct)OJlL'rutiva:.; deben 

enfrcntur: l :2 s t.: e to r ~ :.i 1 i z :i e i éi n 1¡ 1 te t.' ;1 t r -;.~ r. 1 1 as ex i ~te ; 

tlcpendcnciu haci:i c:l mercado rap1tatir;l1J 

SOCial de Jo~ Ul~!ti0s o]C J!CO<lULCi611. 

la 

Finulmente pudi:!::of; dpcj r, que el coopcr.1tivismo que 

verd;1deramentt.· prvtendl" un cambin si:;ci:1J, colabora insist.lendo 

crgoni:~aci6n de la clnsc 

LralJajadorn~ ¡1cr11 ~jn <l~jor :Je l:11Ja q11e los Jjvisio11c~; fortnil]t!S 

Je las c00¡11~r:1t !~.s~ ,]t·l·~r1 1·11¡1v0rtirsc e11 '' ••• ur1 5ÍStt~Ol3 cuoi:c-

rat i~·ist."l gl1i!ial ·.¡ut· J·:t."rr: :'r~<itt.,, pt,..,ducc1/in 1 Cüíl!-it~mo 



Sl'J"'.'it.:ios. y la:«- ci.dL'.11ClÓn de !<1:-0 ut ¡ l it!adl'S Jo la~ cooper;ttl 

\ns indí~'i•Ju,1les '' (53J 

'L1npoi:o t!l•bt>;t n1vi·l,1r ~iq11eli·•~ que prL'.\t.•ntinn lJL•\'.:lr 

.l;1s roopL1 rativ~~~, f.u.~c.111do incremf.~111.nr 

;l0l•c· b•i•:;,¡1 1.i creuli\•id;i1J, J,1 tr;in~;ic•ri:iación la 

r.;it'lr~llt.•;:,,, ¡ .... 'r" l'!I fpr::~il rucl•.on,11, ~:in e:,:tcr11;1naria (curn11 

!il•• ! r1JepPnd i.ent.r- d1.•l:1 1 prt•r.t1tv1.•r df..·;;.pt·rtar !<1 cüncif:ncí.1 d1~ 

3.1~.- COOPERATl','AS !.lG1\DAS AL ESTADO. 

Las 11amart•!11u::; d~J, ¡.ur..¡..:c >i~ ~:-! 1 .jr.•r~v.-.. pq mñntener el 

sisu:ri;•l ecnni'Jmícr .. que tt'!nt!mu~, ~s Jt:.,cir, r;:..ic na pretenden unn 

tr:in~i11rmac;fir1 dC! la sociedad, sólo desean controlar la ,:;itun-

1·ión crtticn en '.JuE~ se encuentra actt1almente el cnpitalismo 



lOI 

en ~u~stru puís·. 

1f Ln im¡i(1rtnntia ecor1éimJr:~1 de·! coo¡>t~rnti\·ismü e>s in!Ji~ni-

ec1 n11metosns sectores d~l ~am¡10 la ciudad. El <:oi>pcrativismo 

i 1;dl'.'pl:ndil·ntes. caen en 

ln fal.1ci:J cariL'\lista c '} n vi e r t •:n Ja c11opcrati\'!! (~n una 

cmprl.!s.::i m/ts, hzi.ci•:nan Ulld 1(;,l..ir:: ,],-. rr•lncj6n ohrero-pntr611; 

no s;: nrurlnn Pntre !iÍ e:; gcn1..'r<1li.:r.ud<1 qup e~t:;i~; pr1•f ieran 

tratar con r·r.1prt.:Bíl.':l c~1pit.ili:.;!.<1~; qut' con ol rar'. c:1ioperati\'tJ~~, 

brarlusºr ofrecióntlules l<J( il¡,~;!~!i~·; p,1r;:¡ q111~ logren :-;u de~>arr·o-

rio trunsformGr .J la sociedad, $in11 que s0Jo existe ln nec1..>sidatJ 

<le ºm~jorarla". 

Por otru lndo ~xlstcn las LOr1pcratJvas q11e J~~Jc 

nscir.i1t:o:ntu, sus propósitos 5011 lograr grandes n.eg·..iciou u 1..-cao 

ya lo i'.ll'ncionábamCls, tri.lldr de co1itrolar Pn un momento dado, 
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~: r -~ 1 l r' •J •j 
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• Estu afirmt1cié.11 se !:jlJ!itPnta hiflt6ricnmt'llle c•n ,,¡ 

p (J r r IJ d n d l.' e (i r d t.' 11 ¡¡ e, ' e 11 <l ll do t.• 1 tri o\' ¡ rn j en t t) p o p ti 1 u r d d q 11 i r i ti 

Sin olvidar iJIH' l,1.•; cn(1per.it lvus 

[ut~ron ut i 1 l/.adas p-1r.1 evitar .lns cr·is1!-1 producid·1!-l por el 

dcsemp 1 PO. 

Po:-itcrlormente, se t'\'it{i el crccimlf·:.Lu dv Lis cooper11ti

vas, pero ll•J fue porqup repre.sent.nran un pelj gro pol f t icn, 

::;ino purqUr! podf<rn llegar ,1 hnc1..~rlr• competencia il Jas 1..•mpret•u!-; 

ca¡>Jtulistus e11 el mercodo; esto 110 signific11 t1n11 co11trndicci6n 

con la cit;) anterior, ('tl Ja que dice que el conpc-rat·1vi~.;m1i 

a nivel nacionaJ tiene una mÍnirnd importancL:t econ.)mjca, <>ir.ü 

por el contrnrio 1 reafirma las c.ausu!J que lticiPron que el E!~tadl) 

frc11ar;1 cl crPcin:icr.L•l de 1<1~; 1·onper;1tlva:;, pero de Li:-> \'Crdi1dP

ras coopcraLivas indc:penrli1!nt.es, •1lgun,1s en forr.in arbitrari;1 

argumcnt,ln·lo 11 anorm:1J .itL:ides" que se cncuntrah:1n f11nrll del marco 

l cgu l; otras, transforo6ndolus en socic1L1dct1 nnónimn~J o pura 

ser mús claros, convirtil~11Jola~; en cm~~rc.'in~~ privadas unns 

en empresas co11 lazos muy e~trechos con el E~todo, otr11s. 

'I .1 ~ .1 ~ .L Vll Üe l11s coopcrat1vas, podemos 

ind:!.cJ.r qut: ...,~, lu 1;1is1.1t1 i¡ut~ hemos estado raanejando: de produc

ci6n, de cons11mo y de cr6dito y ahorro; pero lo gra11 'lifcrcncia 

es t¡ue estas ci tienc11 el af~n de lucrnr y siempre con la pers-

jl e et i ., .i ¡_ 11 t\ j v j Ju d l i ~;tu de n :, a e ar J d •'] l J n t l.!" un ne g o e i u. 



Tc1r.1t·ié11 c·ni~it lcl~1:10~ t¡UL' P:~l·~ ti 110 dt~ coupPr.1t iva~;; se 

..;u:>t.ent.an 1.~n l,,s ,.;eis pri.11cipíus (\1n1Lrn:ent:1ll':~ dt·l cuopt?rattvis·

mo y fl.U!.' se me11 1_1un,1rnn Cll L'l inciso referente.• d la crg;1nit:ac:ilnt 

v esLructur;1 de un,i co1uperJtiva, pero que fnrnenlcin princip;.1lrnen-

L<-1. ljbre .i·llll"·-"iÓn; Pn <londc se considera qnl~ cuulquier 

indi;·iil11ll 1 sin inq•11rtar '.JIJ 11n;-;i(iÓn poltticn. o soci.il, puede 

intr:t•.r;i1 ~e l:ll unn Cú1)perati''ª· Esta poi úcm.:1:-; decir, qut> Psta 

po~~t~n<1 implicil que la bur~'Jesía pu0dc distr.tz<11 ::.u~; t;r·o.n•.l·.·~ 

eruprc~ds en ctiope1·.1tivas ¡i~rlt ''[dvoreccr ~ los trnL~jadorcs''. 

lnterese~ li1nit~dos ~1 ca¡1ilnl: esto ~ig11ificn qu0 

110 :>e plantea la ,!licJl ixilrn del capilalj!""mo, sino por el contrn-

íl\O\'imiento cm¡1rcsarial o pcrmi~·e que emprcsnrios hugdn inversio

nes en cooperntivas. 

Para terminar, podomos advertir que e~td ~u~!ci6n rli1ra

rne11tu capit~li~t•l ,\el cooperativismo, puede aprovechar uno 

tercera opción qut~ algunos teóricos coopcrdti\·i5ta~ proponen 

y qui~ ¡iodrlan1os resumir <l~ ln siguicnle maner11: 

el Cooperativismo -.¡uc tamb161i lucho por la desapar! 

( i~1n dL•l cnpit<1llst:10- no cree qut' pat<1 logr<.lr 111 li.hen1ción 



-1111';.!fi~nt ~1 'fUl· C!l('!i\ .\ 

'~i(~,11'.11r,; ll.im~1dn dt:·l pro!l't-1ri.<Jdo. 

~~o cstú pur d1~r.;,_)._,; rr ¡q·:_ ir •('IP el cooperut i.\'tsm,) c::unill<\ por 

ta~ v);1s ler.;..1l{·~,, p,1l'lfi::.1!--!. dcm0c1·Ati.c.:i.~, paré\ l 1egnr <.l .su 

idt·ai ~ur)rcr.:o: Pl E:.:1ndl' c ... ·,pc1 ;ti•:o 11 .(55) 

EMt¡; postura ¡111e,lu 1l~r µ1e ·' conf,1sioncs pard las clr1~cs 

popular'.!:.; en lo !Jt-J1ir-.aci6n .¡,__, difpre;nL1..'~ lormils de lucha 

pi1c<le ser un apoyo ~eloJo para ~l E~tntlc (en s11 uf¿n de corpora-

tl\'l.t.<:i...i~¡¡ d.L' lo•; 1!ifcrc•n1.-·~ .sectores: populur 1 obrero y campe;.i 

no), y para ln burguesía ~n su con3,1nto. 

Porque Jn trdnsforrn;1~i611 de la sociedad se da de acuerdo 

a las c1l:1Jicioncs sociales, cco116mica~ y políticas hlst6ricomen

te fictir1i1}dd c:1 c~~8 l'~1fs. 

Mencion:1n1os esto, porque esa posici6n cooperativistn 

e.'-> una negación nl murxi.smo, mi.s1:10 que- rcsaltamo$, porque los 

!P~ricos coop~rntivistas tambi&n la resaltan, al\1diendu que 

a L1 crítica que hace al capitnlismo, pero ri_~aíil"ITidll ru d('~HHllr?!_ 

(55) Op. CH •• p. 79. 



la impl.1ntnc ión 

d~l soci:1lismo; y:1 QUE! argu~entan quP si bien no cstj11 a (avor 

de rri(•rlzar el biene>'L.!.r socínl por ·~l i11Ji,·idu~1l, tdr.1poco 

esl~n de acuur1io en sacrificnr ~1 Lie11cstur individl1al por 

el hicnestilr scc.inl; por lo qu(' r.lic('n qut· e~; ncc:r>snrio que 

exi.sLH la propiei\.1d in,li\'idual dentro de ln propiedad social. 

r:nntr3<licción qul' tiene u11 interés netamente capitalista. 



C A P 1 T U L O I V 



IV. - C' \i1: 1 .1· H ~ ! 1 \'A 't1E.\¡:\C1 >1 l ¡-::-;·1 n''. 

:-: l !J d ll d.~ 

l n e 01: l L· te •.• -; :' l s t·c t ¡·, r m,; '.· J¡,¡.:,1du por l.1 r.1p;1ridad 

!!!.!ti!:Lrin del Vestido, •111i~-

dt· n t 1 ., t!1: 

11) q 11 e ::; 1' re f j e r ·:- ;1 ne :1 p a e ! o n .,. e ,i p t L ;il i n ver L id u, \' n que e !3 Los 

ind11~;L:iale:; solnmentf.~ !]Oíl superr1•los p()r ios dt! los Alimt!nlo::; 

lüf:> del TnhJcv. AdPm!is, el 18.9.:'. del consumo t(llal de ln 

que est·;.) 1..>:_:, una ¡~rdn indus.Lri:i q111.· se 1.'!<lifica sobre estr11cturn~; 

viejas y de n11arr¡11ia; ya que a t1·;1v~s ele rn;1no de obra boraLa, 

l;~ r:1~tqui1u el clande:c::tin3je, obtit~ncn jugnsu~; gnn.:incin.s, 

llevando a c·xtr0mos inauditos Ja .:.•xplolaciún de que hiciQron 

objet(J u miles de mujeres necesitadas de 1111 saJurio para pud~r 

subsistir ju11to con su famili11. 

Con el terremoto del 19 de septiembre, salieron a relucir 

~1~ntr\Q rln ~~n~ rnqr1~. rnrlns p~r~ritlns Pn su oroceso de explota-

cióo: salartos por rtcbnjo drl Minirnn 1 pA~i~ns ro111licioneA 

de trabajo, cJsi nt1]3s prc:ilncion8s socJnlcs, inexisl~ncla 

sindical, etc., esta situación generalizadn, fue Limbién la 

~itu~ci6:1 de l~~ ccst~rcr~~ de PIAHONTE, ~ ~ 
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~.l.- A~TECEDE~TES DE LA COOPERATIVA. 

Jnjciarcmos este c;:lpÍtulo, describiendo las condiciones 

en que se encont rabun las trab.:ijadoros de PI.U!ONTE, S.A., argu

_rr-ndo quC! ne_, se po.sce bibliografía .:ll respecto, por lo qui: 

~e c·J~nta con el tt.'Stirnu!l.io i·i,·cncins de estas obreras de 

1'1 confección que en este trabajo se han traL;1do de sisternuti-

zar. 

Dicha fábrica de ropa, se encontraba uldc;id,; ;"n 1~1 c;:¡l_t¿ 

de :!U de noviembre No. 175; en este edificio de seis pisos, 

taml1ién se locnlizal1an otras fábricas como Cachare! 

Glammour. 

Los duefios de Piomonte,S.A., eran H11r-rr•!'> 

Miss 

J.J.Lul1u 

Fasja Dabad (hermanos) Alberto Fasj<:! (hijo), quienes son 

de orígen judío. Tenían en ~u poder unn sol.-i r.iai·ca: DU REVE, 

la cual era ropa de dama 

te de exportación; sin 

car1 u11 precio ntuy elevado, exclusivameE 

embargo, había prendas que se quedaban 

ª'111< ':'!'! e! ¡:.uf~ y so1.:ir.1~nte eran '.'endíJ3s en ulrnaccncs de prest.!_ 

gio como Vitos, Liverpool, etc, 



.i:.; ~'-·~·1:·'~ d'.:' la artnal rf1u¡,í'n1Li\'ll de confec:ciéJn Rcnaci-

;:;i1'1:l•i no.s r1<11 r.·1'.1 1:1 t r;1ti• IJllL' r1~ciLínn cuclndn tr.1baj~1b,111 

!.._:1 1:1:1ycrf::i. c·-:11~·!•ta qn1• r>l <\uPño lns vigilaba consla11Lc::mcn. 

Le ~! tr:iv(:~ de.t suµr•rvi!;:<'r, t..J.l ~~r:idr; que no les perr:11 tía 

nL s1qu1ern 

,;uc t·l 1 as podían producir lC's decía que "no dcsquitnban 

('L s.-iJ.urlo ' ' " t¡llt:' ,Lt,.!tr fl<.l~üUdll + 

~o podf1111 prutestor po1· alg11na injusticia que se comctie-

ra !~n conlr:J dt~ las trahnjadoras. Nos cuentan el caso de una 

1lt· t•1 !a:-:, que cst.111-h ('rnb .raznr!a, inclu~o h.inchnda por un prohl~ 

;;;,~ r,·n;:_¡l, le ¡iroh1l111..'!'t.•n u~;,i1 lvt• s.1nj:..ürlus, µcrquc cll;} :oe 

r0!111~6 J cargar agun 1 f{I que el m6di~o le indic6 que e~ta activi 

d<lJ era pcligrosn p~ra su salud y la del futuro bebé. 

C.tmentan que, el tJatr6n se la pu.suba vigilándolas hasta 

p.:!ro ir ·11 hati0 1 1ari•hihn lo hnc.ían el supervisor o lus mismos 

trabajadoras q11e e~;;tiJbi"ln influcnci:1dns por este intermediario. 

n 1 P, n na arbj trnriedarl. e 1 putr6n se 

11 l;1\.'1b:1 le!;, m<111os 1'. di~~culp/1ndo~;i:~ dlclenrld quL· él no er1.1 injusto 



i J!1 

(· ; . 1. r r· r \' i f~ ü !" 1;uc J., t.<1:1..'rn1,¡¡, dt:: cucilquie1 .111ur1!<11l:1¡ 

!1' cvmanL(<ibn d·.: algún ¡1robl(:f1¡a, lus dos 

·~;11·rv1so1 1r.1L;1;,1l;,-1 11ur co;;1it:;.i.';r1 1 es decir, 

h;>..s.t :i r_i. H (!n l(;I t\p , .. ~; 0 <d 1\<.1, 

1 r. '\n;1 dr> lc.s e 1~t~,rr~r-;i:,. 

Estas pe;¡d:_¡::,; se reaJizah•ln fracci0nadus, ya que cada 

UllH dt~ Jas ubr1.·r~1s ro,1lizaba 1111¡: p<lrt.e: una pegaba puf1os, otra 

cuellos, •~te .• 

Se trrd1aJabn ¡•or !1rea (en c;:,Jcna), r!sta est;_iba compuestu 

por seccionL~s C<ltL\ Sl:(.cj6n cu11o:;Laha de una filn 

personds, En cad:J fila secc:ió11, hab ta una jefa qui en era 

la que Jndicab:J y orientaba como l1acer el trnLajo m6s r~pidame11-

Eron :-:e:is fil'15 por :1rc:J cndn filn tenia que realizar 

unr1 prenda; corno hal1ín scJs trab;1_jadoras ¡ior fila, se ¡es rcpar

ttn el trabu.io, por cjL'mrlo: una hacíu costados, otra cuelJos, 

otra pu/1os, ele.; peru si1•r.1pre C!J/l ld ob]igac.ión dl! entregar 

cj1'rto núu•L•r!' de prendo:::-.: ·;.~r¡ '·'l'""'l.in:1r;:1G cada fiJ;i, r::on un 



1 li 

.\lgu1!;¡s -.•eccs, 

C ¡,[,- J 1· L '" 

Si •~ntregaba ;:1d5 dt!l mirlimo dl' produce i6n, se les dJliu 

UI1•.t Lv11111cocjón rr.;1•; f·l .Sdl::rin, l:...lf' t·:·n d·.~ 10,00U pe:.ot~ scmnllfl.. 

les {e .i ne o d í <t s) , d (' 8: l.i 5 A.M. 1~:J\1 P.M., con ... 1 minuto~ 

¡:~~r::¡ (..u1ue1, es docir, lenjan unfl jurnadu diaria de trabujo 

c1nr:t, r:1inutus, lo~; mismos que 

so les ;\Uf.1l'ntali.1n prn·que crari lo~ utiJ.l;~._idos pura comer. También 

eran oblig;~dJ:.:: trHLajar hor1.s extru~.,, ya que l'1 patrón se 

Esle saJariu era 1i~sig11al t!ntrc J¡is obr01·as, ya q11c 

.nlgunns gana/J;.:in Jl ,!'1(JU peso:->; s.1ldrjo que eJla.s misma~: consider.'.':!_ 

ban injusto, porque sahíun que en PiamontC', S.A., se m<.inejeb:Jn 

precio, por ejemplo, cadn blusa L'Stnba et)qur~t :idri c:n 2ú,000; 

:.HJ,000 ó .50,000 pesos, según el lil<Jlieio, 



1 \.' 

¡n•. l1;:-1J 1 t8mh1én influ!J 

' ' 
• l ·Ju! :1.¡ :- 1 i ,, ! ;: •. \ n t :.: ;-: e 1 o n rl e ! t r n h" .in 

qui~ ;·r<•ptcialian ,¡, 1:1: oht<>r,¡~-:.. Cu,1ndo r· ran 

lt~s 11.1!;1.i\;an 1;1 otencibn 

• ~ ,·t0 r r;:1!:,¡_1; ! : '. · 

n:l en t'l hi:-·g<;r d·.- ,,,~,:_d~ !ili'.:J•»rt.·~ .. ra<1l.-i, costnrPrfl dt> f'i.amon-

~·: r: !. d<':~:;~ h·:ct' '''~1·i·1:0 :1ft,J:.:, ncs re1,1t:i un dla de· su vidn 

"Son las L l !JC' ll .~E 1 a maií:1r.;: de cualquier dia húbil 

debo ponP 1·:1,l: d (~ ¡:.ie: cm¡1cz.1 r 1 Ja r g<.1 Júflli.ltÍ.'.l de traba-

j (¡. ,:_- 1 n s,ir\ { ::> i rna d :1 ,.1 .• ln es pu 1 rla por el t rn bn jn 

·- ,;11: 1!r. c1~11c i a de mi padecimiento 

(jlH: S< ;;;e :iag,, t:1c,il:'; ;•rin.v1.:•, prup¿¡ro algo pura desayuru.lr 

onterior, termino de irivnrlos, los seco y los guardo, Luego, 

hP.rm.1no::: ttn(ler la ropa, me ba-

.¡11¡: n•:·Cl~Si ta y que me pide 

~u e u i ·! t!1· ·lt:'.; 1y11i1.tr; : .. 1Dbi&n ~1rreglo 



t ! . ~ 

~.i ¡ ¡ 

·;o !'.~!., d1';;¡:11{.o. ; lt'¡~.-1mc:.'> n la 

] u l .1:,._, y l;) acui:Stc·, p ;r;i c;;ic· :.:r1 piwdn pnnt:r un poco ele ordnn 

:ilaii~1 n11 ''. 

La may0rí...1 de la:-; costurerns que actualmente forman la 

raH que 110 c0nt:c1t~rnn nur1ca dichr1 sindicato, al cual supuesLarnen. 

te 0.;1_·1,:it·rnr~ .:if! !.i::il...:~;. ;•c:rr. 1ul' pertenecía a lu CT:·l, aunqut:· 



1 ::. 

" ,, \ l"<l !· "' f.:l1 i i .. ::<01:t ,, :: ,\ ¡•(•! ' '.11' di. líi•~ ,\C\d;1lí.'~ Í.J.'; 

ih: f\ (' ¡ .. ~ ·- ; ... : t.•:1'. ,;,r,1,1_¡_. U I¡ : ' en( \d' ,\ ll \} f! "..' ;: ." t_•,; 1, í :~ 1 (J J j L ,¡ l 

1 ;1 ) ti n t a Fe d u r <1 l 

dice t~na COL1 f1Pr.1Li\'1stu: " ••• 

su.:m¡Jrc y 1.:n dori<lc quiera, hab:Íii que dar dinero pnrJ que nos 

pu di e r n n d ;,1 r un n e o pin J 1._• l e o n trato ••• " • 

A::;cgurnn lamt1é.n, qui..! ._.1 ~;inilicato ero pr:it.ronnl 1 pcrt1 

que a ~iferencia de otrns Pmpres11s, 110 las oblig¡1ban u pertene

cr·r a {•l, nunquc tarnpL1r1.1 l,is HpoynbLt¡ 011. fin, que era inexisten

te pnra Jas trabnjad0r,1s, pt~ro legal )' conocido para el p:.itr611 

Cuando llegaban los suvcrvison~::; de la Secretaria de 

Hacienda Crédito Público, el <lucflo !!\Ondaba. las obreras 

c.on menor Li.c·r.;.po trahnjan(lo proporcionar lo. informnci611 

debido a que nece:.;iL<ti1t111 el trahajci y tanbil-n por mi.t!d•J a perdeE._ 

lo, les dL·cLnn u. estos ~upervisorcs qut? a tn<la::> las tr:1t<1lian 

bien. 
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P ni p t.' z .J b d ;1 a <J. 1 :- .~. t o -

<(lfilO .Sl' !:Jt•tl(illfl.Jbd 

.i ·jlJ1· t1:nI,1n prohih1do 1·nt.ilrli11 r·on\·r.rsn-

.n1:,-;: '2!1t:·t.: clL1::, cr.i :',U• ·!! fÍt.:i.l q1¡p .:.e pl..H ic,1~·.in sus prnhl,g_ 

·~:J 1.1 los rli:::~c1:t1er;_111 1· nur!io r.:•··r.n~: que pensar,111 en nrganizarsc. 

i' mientra.'~ 11.<:1 tr,1ns~!:rr!:1 !.J. YiJ<..i monótona de las uproxl. 

mad;n1ente 125 co!Jtureras de Piamonte 1 S.A.: el sismo del 19 

Je St!¡itiemb:-r:- vine ~1 re~.•1·;r>r ::.11....: cr.ir:dici.cncs J0 mi::.L•tiu y cxplo-

tacJ6n, inicl!indose de estn manc·rr.i una nueva etapa en la vida 

de las obrerJs Je la corifecci6n que quedaron con vida. 

Paula vuelYe a narrarnos lo sigu11~ntf'i 

''Despu6s del sismo nosotras tratamos de acercarnos hastn 

el edificio dunde s~ e11c~ntraba la empresa -sin logrurlo-, 

ya que toda la zonu estaba acordorndi1. Pas.Jmos jueves, viernes 

y sábado con el corazón lleno de ungustia, sin saber QUt! hncPr. 

Yo fuj u yer a una dr.! l<Js cor.1p.Jñerlls para que me d.ijera 

ln~ •.~lrcccioncs de .¡]gun•i~ otras, con lar. que nos pudiér,in1os 

comu11ic3r s ü b t" r ~ :i e 1 l .:is ha b 1.1 n l u grado o b t en<' r i n fr. r ni:;~':"' i ·5 :i 

dl•l dtll'i.¡o de 1,1 f.'ibric:i; (.•':_~!:¡~ rr1rr\pdf.~r~-¡ ne J¡/, !a d1!('t"C'iÓn 



¡, ii ~e ;1 r 1 a , d h l . r.i f:' '-' 11 i: 1J n t r 1: e e !1 que un ,1 de l ci s 

01:r.i compal'¡f:ra Y•.J, con muchas dificultLHles lugramos 

llegar ese d{n h<l~~t;.1 t~l lu~Jr donde nos habían cit;~do, f!Ólo 

parn escuchar de lo.s pat-rones que deber{smos buscar trabajo 

porque ahí todo había te1·1~i11nJo, yn que el sismo había sepultado 

el esfuerzo de 40 años v que ellos no pcitii nn h1H:0r n:1d:J por 

11osotras; ya que s6lo hnbiamos perdido nuestra fuente de emµleo, 

pero el los lo h<ibÍnn perdido tod1), ye que no teni.o.r. lo.s fl,¡(~1111\•-·n

tos ele los que les adeudaban, por lo que tampoco tcníu11 a quien 

cobrarle, pero en cambio, les sobraba a quJen pagar. Con esto, 

nos despidieron 

después. 

el primer d{a, d;;{ndonos una nuevo el ta pura 

\'olvimos en l.3 fecha qu<~ nos ,Jijercn, ese día traían 

unos documentos con los datos de cada una de 11osotras. La secre-

taria tle don Jacobo dijo que los firm.iramos y se los entrcgáru-

mos y que l11cgo pas~ramos a cobrar nuestra semana. 

Como empezamo!i decir algunas que no firmara nn<iic, 

lo :-:;t·crctur:ia dijo que sljlo crn un pupi:l df· dal1J::> persunules 

p.:ira entregarlo a la C.Jmara Xacional de la 1ndusLria del Vestido 

para que~ mds pronto encontr,{rar.ws traba ju; JH'!ro yr1 nr1 f i rwl· 
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y muchu6 t;1mr111co lrJ hicicro1\ 1 otr~s tnntds si firmaron. 

Ebl~hamos 3h1, cuando ll~gnrun u1\1~s n1udanz;1s y empezaTon 

a \Ja.jar todo lo <¡uc un csns circu1,~tancins era 11uestro. Entonces 

empezamos a ver si el trans¡>orte tcrlÍU placas, pero con sot·pres~ 

vimos q\1e no ero as{. 

T11mediatamentc hnjnron telas, prenda~, gnnch1>s 1 eti4uat11s 

bolsas pnra cubrir las prendas, máqui1h1s, rncs~~~ 1 sillas y llono

tras sin saber qui: hacer para evit.'.lr que se 1 ll:varan todo; 

hasta que me decid! y les dije a lu~ ;;~uch~lL hds que no dejáramos 

lo que ero nuestro, otras pcr5011.:1s tamLién nos empezaron 

gritar que nos subiéramos a los cnmione!:I paril evitar que 8C 

llevaran las cosas¡ asi lo hicimos, nos lanz:.nmos .sobre los 

camiones sobre las coso5 que nún e.<:->tabGn en el suelo; el 

señor Alberlo nos di Jo que nri5 r1~t i.1.'1r...lmo~. '1.IH' solamente las 

llevar1an a su cas~, enlnnces le <li_jirnns que nosoLra~ no sabía

mos donde vl\'-Ín, 61 muy disgustado llamó n. los llcl ejército 

les diju que nos retiraran de al1i inmc<li¿1tamente¡ con 1ujo 

de violencia lo~ ~t•lJ~d=~ Pn•~~zaron a gol¡lenrnos y a eM¡1u_jnr11os 1 

uno de el los su ac1..:rc6 :i r'.li, yo que era de las •tuc no hnhía 

rctrocedi1!0 y sac6 el rifle ¡Jilríl golpearme pero yo cstnhi1 furi~

sa y no media l~l pel i[.::f~J, le gritf: que no .'H.: ..tlrc·:iern ;'"\ tric:armf• 

se fonn6 un jalonco enli:c ll y yo clnro que me riominó y tU\'l! 

que ;J.lt~j:1n1¡r• 1 PJ1t•1nci.:!-1 m..it-: fln iot:-.,1 q11t> :int(•?-., le.s di.it~ a mis 

compnfi1.-•L1:, t¡Hf' tul·r,11~1~·~; <1 ! Ju11t.1 tlt• Cont.:i11aci1',n v Art11t.1,¡jl• 1 



un 1 r f!l' 

y a!.lÍ 1.:ntr(°? forcejeos qui: .-<e i b ci n 

h~1ciri In. Junta pero al 1 lc~ar, Pi ('dificio cstaho dnt1adu 

l1n lict:nci,::ir_I,, que estaba p0r uhí 1 nos dijo que Hada 

de lo que hicieran los patront!S procellla, ya que por el momet1to, 

la Junta no ostabo recibi~ndo <lcman,tas y nos tuvi~0s que regro

sar como venimus. 

Luego .Si:' S<_11:1l~llt6 que por qu6 no Íbamos a Previsi6n 

Social para ullá nos fuimos. Al llegar, p~<limc:: <Jne nos 

permitieran hablar con el practir~dor, pero nos pnsaron con 

un licenciado llomado Elías, él le explicctmos el problema 

y nos mandó con una contrasC'ña para. que nos dicrdn un citatorj() 

para don Jocobu. 

Cuando ~;dimos, njng1-1na q11eria ir a dejur el cit:ator:o, 

les dije que yo lo er.tregah•1 y junto con ot.ras compnñerus que 

Ltlh1t.i6:-: ~? decídit!ron, fuimos n dejarlo, pero no había quíen 

lo rccibiern, así es que! 1o de3amo::. .:;:;~ ""l vir,ilnnt<.: 1 pero 

no se presont6 nddie. 

De:!:pq/·s. nos dieron otro cítatorio, también fuimo::: 

dcj~1rln, e~t,i ·:e:~ 1 n\'ir::os ;nc>j-.Jr suerte ~n~nntru;nos n los 
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:~usotras, junt 11 « •,n el !Jr(•!!t:índo JBcobo) expt1~.;imvs 

nuc!>iro prübli•:r.,!: que 1~1 !'->l:Ün• ,Jt~ci:1 qut~ nt t.1 .. •n52. tliiit•r(i ¡1ar:1 

pugdr 11ucstr¡)S 1j('ft:>Ch(~s l.ahurul1:·s, quP poclí,1 rPinsLal<..1rnn.s 

quP (:tJ;1nd•:i !lccidi(•r,>;:1(1~~ reti1·.1rno.s 

Ci)!·:-,\t lf.• .~ l nu•,·~ t rn ,rn t ig;ied:1d l' ii 

y,l qup ! anto las 

. .tu L., :· 'i ~: • ·: • 

l,: ~1 r' l' /l Lb e 1 l i e en-

ci::1:0 Elías d•.' '-'r1!Vi:3i.(1n -,(,et<!!, ~Ln cmh<:trgo, n~)S djju qu0 

todo !o qr¡~ el sci'ior J-¡r_r_,iJ.·, tlcc::Ín P!::;taha hi(!!l, Q!'C ni:1 tenlamo~ 

de que preocup<i.rnos, qui: el p<ttn~'º e<..;tabu en L.1 mejor disposi

(lÓn .!e ·~yndarnos 1 us.Í '-~:-; 1:ul~ s:1j"i;:i•)S pC:'nr dL' ln íj\\l' e~;r.íbam0s, 

y:¡ q1ie siquiera antt:S cn.Í.H1u5 que 1.•Jí,t~r(:nnos con ,:>l ap0\HJ 

de lJs ut1toridndcs. 

L;:.i scüor:t Socorro, un,1 rornpdúer<J ;¡uc era df..> Jns que 

t:enían mas Líi:::::~o trn.bajun•:·~ ;~:!•··1 Piumonte, d l.jo c¡ue d1_,b1:rl.:rn1os 

un l icenci 1dr• 

la n 11n1) 1 q111• ad1:m!i!":> ern d(~ t 1;1r. 



,'l 

í l t~ ~-, ~· d 

·;, r- '·''' 

() t l 

I :.:·n 

quí·l í d<I qu(• fur'~1.1r.1c1:! 

.:t ,[p1_ >¡;_·ntas ~lr.> hi.'ll 

\~ ~' :~ ; _-:' ;¡ : 

l d Ct•:'JJ'.if,•' f'll 

, 1 .~, ll ;11 e.- ¡· .~ r ;\ 1 n 

r f d b '1 id i ": 
1 

,; ,1 Á [ i L l O - Jd O ¡Ji e d \1 d ,¡ P 

· ,, l c.: d d r (• n l . .: <! 1, 1 o q u t:: h ~i. b L: í: n 1 (_) J P 

~;',.<\'1emf-~r1·; c-ll;~ n1).s drjll l:'l dir1·\·ci.'·11 : .. 1 ~,j¡f1r..io 

nos :...·onflrm/1 q!li .thí 

ni,::; div IJ ,l!re1ci\ .. n dr.' :d rt·siJL'J1t·1 ,!1.• !0i-.c1bo Fa'.!";~·;-, fi11, 

l,) 11111/,1 

'; t i. 1 !: ~ : i(' \(J •. :, 



¡rru1, lt•:J!l, 

i \ 1 h;.\ d1 l:i" i ,\! 

i•.¡:;' 

·11, t t:• 1 <J:-; ,J ;: t' !)"e; d l' J :> t•!':¡. r 1_·:0 .1 

í ~---1\; ,¡ t•fü!i'lr'~ 1r· Jns b,iL'¡¡p;.-, d· Pi.¡::1unt.1•, 

•'l ;·,r·f,_,; )o-1cnLu .~ qii• ·-!l e:-:1.' n<)-:Jl,r:1 ,, 

tuar el emburgo. 

<los, di _¡er,·.n qut~ queri:111 cnlablar plút 1t.:.u,·, e:xtra<)ficiulr.$ Ctfn 

nusotras, ya que i .. 1 L ; •; c.:;1hn e:;fH.::;Jr dl ¡iroc:eso legai, 

Ja ¡:r1<1<i.:r.~ <itn. lit cqnl 

l '·''· ·,1n t j \ ' '. ' ' '~ ' 



¡ ,., 

dC'rL·ch1it• laJJl¡r,1i( :-;. r a.'-:Í nPi~ t·11fr;\~<"ar.1t1~-; en nnn disc11~;Lón quL' 

ellos CU!\tl11r Í.in :.it•!:ip¡·p al mjsrnn p11ntu. Entor1r1..·~- \P~~ di jir~,,~~ 

tj\!t..' nof;otra~ nj, nt>r0~~1t1'lb•unus qlll' ';P nc·.s 1ecun.ent\.ir,l pnrqlll' 

l.1q\Js s.JiiÍ<\t<tos tri1\•.i jo11 :>J n t• l 1 ,1, ,\1· 

puso íurJo.<-;q:-; inm(:t\iat 1mt>nt,. di J<•z,¡n qu•_' 1·11<1~; l\'l ll'nf,10 

ni un ccnta\·o pnr<1 p<J.~·tI·n~>:i y q1H'. nn.:; l.f:ndrí,111:0::; q11e cti11formc1r 

con lo que L';-,tah,1 vr.iLcin 1.ado, pero que t•:--.Ln .'ier1:t rPpart\tlo 

la~ 'JUL' o<;. 1 n•t t'('Cib.irl;1n 

n:1da; Raúl \(•::l di ju \I•' ! ,,(, l'f<l Jq que 1•llü!5 C(J\!l(\ d11eúo.; r¡uer(.111 

pero qu(• no t"I.1 ¡11.,:l'I'..', ¡1.n· ln q1!P pi,\ie1on 1111 rccPso y !-'C 

re11riiL'rr.11 clon .lucohu v :,;u~~ 1 icvnri,Hlc1~~ y t>tml.Jién no~oll'd:• a¡,ro\'E. 

ch~m<J~ ¡1;1r;1 pu11~r¡111s lit• ac1¡~1·J(1, 

l.n~ patrunes I'l'!~l"l~~;aron con la propo~iL·i611 dt! pngarnos 

el 30/:, de nl1estr<\ li:·.kw:;i;-;¡,.lfin, L1 cnal rt!Clld7,<.1mu:--., ¡.ero OO'i 

dijeron ·'.\l!C' Sl? lo pL1nLL'itr.1mu.', H las 1\em{1s com¡i.:1flerus, les 

.. ;f.' H•J e 1-t.j am Q;_.; q lJe <icep tri-· 

r.:111 asi co11cluy6 ese dí:::., l«1ci.e!ldo un.i Tl!le\·u cit;1. 

~e plnntf.'6 ante \.a~• com¡1.iÜL!ras 10 dc·l 10% tlc 1111!1.!fülli/.,1-

ción, pero ¡ior ~upu0sto SP recho.:.~ó y c:.c dL1 lamhit'·n l lt.:¡~:.1mu;;-. 

a la conclusi/-,r, LIL· q1H~ nu ~ ... , .lcL·;·t;i.ría mP11os dC'l 75;.?,, incl11yt>nd0 

m.i .o.:. que t' l '1) ,.. \~ 1_: l d ] i 'i 111 ; <1 ,. i ti u , ·: 1 :1 l l u 1 1· :; ·l} ar 1 , 1 ~; e n i' ,1 n ~;; 
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tu h r ~· # 

sun 

• J,, C:··¡,,_:r111,:1 dL' !<•'!¡t:s,n~: !',i~1.111!, .\\·ri;m.1'.·. 

;,; ¡ \ ,- , J.1 1 f.'1 ;¡ r: 

·: i :_.ti j !,•S, 1 ·· 

F l l'c tri t J,, t ·!~~ l :1 !'ni ,)n d ,. ,¡,. 

vl Fr1~0LI..! /\ur[.r·ti,r(. d1·! Ti;ib.i;,-,, (~1 '.·lnd1c.1tu Nat:i<.J!«1! de lmpn!~ 

~;.~ra :-le-.;íi:an.J, i:·i ::lin.iic:1Lü dt: Tr;¡j,1~:u!urt''.; di_• /.tpat11 l!1...•n:1an11:-.• 

c.:tc. 1 c·~tt..'.:• fut:•-i-(tn :1lgun1'::; de lü!" ln~nrl'..!s 1¡:H• nos br indnron 

!:>U apoyo. 

As'Í llegó, el dí.J de• 1~ <iuúieoci~1 u 1<1 conl uu:; prescntl!_ 

mvs ; l l.~1maron :1 Lis dos p.irt·~~•: todof; compurccimns 1 per,_1 t1(11l 

l'"~--, !1orqu!.! ::-:.t; había ¡.•rei.-i;irado 



lnmc<lintJmcnte le jlltlier·11n al lic~nct~do que ibn ~ pres~u 

ciar lo asistencia de nmhns parte~ i1i1e nn q1lt't·í,1r1 qu~ SP llcv11ra 

ñ e <1 Lo 1 n a u d i P ne i a , porque P 11 os *':;ta li c1 n ti i opuestos i1 q u L' 

el probl('mu t.errnin~1r11; no~; pa~1dron a und Hala p<1Ll que platic.)rQ_ 

mas, pero Ri'iu1 Je~~ dij(J que }'11 hntif,1mo~ er;t,1do haLl;111do sin 

pod<1 r llegar a JJ<1da nccesihlc• y quo lt' permitleran \"1•r al Prr.·si

dcnte de ln Junto; nl principio St"' 11t·t~11rnn, pero lut!).!u lL'!> 

<lijo que eru de ¡¡arte t!e R;1Ól I'i?dra~a. 

Cuando el scl1or F'lno dt'. ln !?1)~.:t .Jp:irccí(;, dlll1: nut>ulro:'>, 

Raúl le tJ>.:plicó el problemn entonces e~te licenciado nos 

pidió que cspcr{11·<im13S, '!º" il)1 ~1 !i.1h1nr r'•'1l ~·! scfla:- J<.icui.H1. 

Otro. vez cmpPi'.O el force.jo.o entre el los nosotros, 

porque !'H'f..itJÍan ofrcci(:ndo el ]'J, !¡() y 115%¡ asl pcrrrrnnecimos 

desde las 9 de ln r.ié1üana har.;ta cnm·J eso de l,1s cinco de la 

tarde, cuand0 111 fi11 de tilnt11 ar01;i~11 rl~ nosotro~ y l<lti .i11l.u1·id~ 

dec.;, tuvieron quP Pr>tar d(~ arUl'.fdn ·~l p·Jg:1r el 75'.X:. de l,1 liquidQ_ 

cibn, jnclu\cndn saJarios fl'J de~·L'11g.1do:;. Nos n!unleron n todos 

en la rni~>rna '><11a aqní el s1~ilor Jncobo dijo qu<.:! nece~itaba 

un plazo cun;;i,JPrabl(• p.ira poder pagar Ja indemnización, ya 

que no teníri pqr e! ::or.:enlo di1a~10 Jisponiblc, que si podíamos 

espcrut· l1nsrn el 5 de 11ovi1!n1!>r·c. 

S11limos rfl' la .J11nti1, C•>n ln snti~facci6n de haber lugrudn 

Ja in(ll·n1nJz,1ci¿n, pero (t1011t!o llc~araos cr111 l11s dvm6~ compafi~J¡1s, 



yu sabíamos que ibnmos ,1 tL·1tc•r proh1Pr•a~, porque aunque cstnbdn 

desesperadas, can1;rndus dVergonznd3s de andnr pidiendo solidar! 

dad, de todos mudos, 110 fnltan inconformes y mientras algunas 

se molestaban, otras se alegraL3n¡ en tin, que no puedo descri

bir todo lo que pa36. 

Después, esperando el Je no\'ier.ihrc, se empcz6 a ir 

dnr grnci.'.1.r:i a todos Jos qu0 nos hnbí;1n brindado su 3poyo, 

cuandc estr..' tt:-r"1!n/, , y;1 t:n(1l 110:5 habla 1~mpl'7.ado a hablor sobre 

el proyecto de cooper:1tiva; se L·111¡1e~6 a ver quienes de la campa-

iir ... r;i;;; u<:·ría p.1rt:ic:ipar '.' quiPn~·~ no¡ ns1 av~1n~'.amo~ en el proyeE_ 

to, 11Pg6 la fecha y todas no3 pre5cntamos a la Junta ¡¡ cobr<lr, 

conrluyendo una r:t:JpG de la lucha que inici<imos cJ 19 de roeptic~ 

h rt:>. 

f\,. n•1f'vo no!'; reunL'T1os con Raúl pariJ saber como qur.dar1a 

lo de su:;; honorarios los riel liCt'.!llCiado Fuentes¡ Ól dljc., 

que solam1~nt1~ qu1,rI.1 que t-;t.> tlepo:-;itara una gratificaciéin stn 

nombre sin canlid.1d f"l pda 1 pero yo me negul! n que fuera 

así, porque much;~s 110 qucrL~HJ dar ni1:~~1111n gratificación yo 

que hnhín e::-~t¡!!Íu cun i\1.1(11 J 1-l licencL;.¡J,) Fuc::tc:-: tan de r_prr;1, 

no ITH.· ¡Hirc•cía j·,1st.o pruu:'clur ,h: l'flil manera 1 ya que se había 

en que· Rní1l ¡;u:·li_•r,1 un ¡1(•r(t:·11tnjc hast.,i q11e; Jo hizo, fij6 el 

10:: ,Jf: n11•·•,! f,\ 1ndl!mlli7aclÍ1;; cnt~J1 el p;q•,(, dt' :.PIS honorariosn. 
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4.3.- LA FORMACIOX DE LA COOPERATIVA RE~ACIMlE~TO. 

Segón las opiniones Je las actunles socias de esta coope

rativo. de confecci6n, decidieron integrarla, porque rer<lieron 

su fuente de trabajo con el sismo, aumcnt6 t~l <l~s!.:!mpleo y 

la dificu1t.:1d de colocílrst.:" en otros lugares, dcLidD al cierre 

indiscriminado 1lc los talle1~s de cost111·11 y por los que t¡uednron 

des t 1 11 í dns. 

Otrn Je Jos raotivos que no:-; sugier(>n, es que consideran 

que e5ta coop~rnlivn es un proyecto de trab~jndoras 

eliraina los abus~s conetidus por los rutrones. 

por tnnto, 

Tambi611 Ji~~n c¡ue s11 ~1se~or j~rÍ<lico se loH ¡1ropuso 

ellHs ac-ept.:i.ron, porLJUC tienen L::.1.s necesidad de "dlnt:.!'roº, 

es decir, les urge tenur rnajores jngresa5. 

Paula nos dice ~l r·cspucto: 

11 Co~ el pc1~0 dl' 1o~> honorarios de los licencladoS, se 

separoran lns c0npafivra~ c¡u0 110 quisieron pnrticipnr en el 

prnyccto de l:1 too¡•crnl1v<l, mientras c1u~ ld~• q~~ d~ri1limns 

ingrcsnr, er:qil'.:t1m~is 3. or~:dnL•.Jr .. le n11l'VO la~ t:omif;ionc~ \Hl.fü 

in\'t·sti~ar r-1 IJº~'iblC' rr,l'rcndo ll~$ pí.·~:;ible;, provc•!dor1.:s, los 

pn~1-ios de l,i !li:lteri pri::.;"1 1 rlc \3 m<.11~uinaria j' ter.lo lo necesa-

r i '.1 p <1 i- J i ns t :1 \ .;. 1 un ;) ( q i; .: f: :.i l ,, l 1 e r rJ. e e o;; tu r <J • 



Las in\'estigaciones progresaban también maduraba la 

idea de cooperatjva, se habló de iniciar el tr~mite para regis

trarla. Nos presentacos a las oficinas de Relaciones Exteriores 

con la debida document.::ci6n para que se le diera nombre a la 

cooperativa; luego fuimos a las oficinas de Fomento Cooperativo, 

ariui solicitamos infor~1es de los documentos que debíamos presen

tar para registrDr una cooper3tivn; nos dieron copias dL· actas 

bases 1 nos dijeron que teníamos que lf'c:rlas 

agregar si era necesario algun11 otra cl6,1sula. 

llenarlos 

Cuando todos los úocumentos estuvieron en regla, nos 

presentamos de nuevo lns oficinas de ~omento Cooperativo 

con una solicit11d por escrito; nos recibieron las documentaci6n 

para revisarlo. 

Después de que la aprobaro11 en e.stus oficinas, fueron 

enviadas n la SecrctarÍ3 de Comercio y a ln \>cqueflu y Me•iiuna 

lndustri¡1; a1¡t1l nos entregaron los d1Jcun1e11Los debid1Jme:1te legal~ 

zados, también nos dieron nuostro rc~;ist:-o nuestro diplu-

ma. Tamhién nos dijL•ron que debíamos llcvnr nuestro!; libro:; 

de contab:i.llrtad puid que J.ll_, .:;~'~:!..::.:--:'!;? '1 ir.e: nutori?.ara.11 1 poro 

poder dariws de nlla ~11\lt! l<.i sl\....fl.2t.i.1rf:: dP H1!ci1.>ndn y e.le nqui 

t1ul1f¡\ que registrarnos ¡>:11·a i•] JVA y el I~SS. 

Estos tueron L<J~ L:::111i.LL:o; ~cq;.::.les, l•1nen vinieron los 

rrf1raiu·:~ que se 1i1~-it>rn11 p.11.1 Vl'r !;i 1ns com¡nnlero8 <le Po::.cual 



nos 411u~Íd11 prestnr un ¡1equofio espacio pnrn nuesti·a coopcralivn; 

afortt1na<lamcnte 1 Ra6l ayutl6 muct1isimo en todo y al fin logramos 

instalar el taller. 

Todas nos proguntábumos que [bamos a hacer, ya que lo 

de nuestras aportaciones s61o nos pcrmi ti6 comprar 4 máquinas 

rectns, una ovcrloock unn bordadora¡ con esta maquinnrín, 

s61o esthbamos capncitndns paro producjr 11nn pre11da que no 

11e11ara ni oj::il, nl botón, lo cual hacin mó.s difícil la situn

c i6n. 

Raúl emptu:b <1 dec.. i 1110.s <\UC- el dinero ;10 er'l problema, 

•¡ue deberíamos solicitar nnt•,·a.mente solidaridad. Por lo q11e 

buscamos la forma en qut.• nos entrt·vi:c;taran en l~ndio Educació11 1 

en un prograina <¡lle se J lama "L..1 I.uchJ de las Mujt.'res"¡ por 

medio de este programa, hicimos contacto con la llocturu Beatriz 

llurbu, qi1ien es maestra L'n la Escut•lo de Antropología que 

junto con tin grupo había rc1:ab3<lo fon1los par~ brindárselos 

a las costureras. 

También la madre l'a\11 hiz6 conLHct.u L.\)11 ,,;,,.:.;vt-:.:::~ ~· ;~~'.· 

hizo 11110 aportación 

¡1portncionea 1 comn es el P;1Jrc hllJl!rto el Padre E111·iq11e. 

Adcin&s el scfior Virer1t0 Vil lt11nur 1 l•t C~ruz Roja Sui¿a, ol CcJmltó 

Fcm.tnt~;ta de S•_d i.d•1r iliad, 1·111 J t· ot1·1i~-; 11 • 
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6.4.- D!VISION DEL TRABAJO DENTRO DE LA coorERATIVA. 

Son 13 socias y tienen una Mesa Direclivn formada por 

una presidenta, una secretaria y 11na tesorera. 

La presidenta, tiene la responsabilidad de recibir 

entregar los p~'didos, aunque frecucnter:1cnte, es nc·cesnrio qup 

sulg3 a b11scar trnhn.Jo para 1~ cooperativa. porque c~cilnu11 

la r;iaq 11 i l n. 

La le!;f.lf"•...!ra, 

y la ~;i.::crct.iri:1 .1: i1:a1!•• todo 1o referente ul corte de las 11ren

da5. 

J.;-1 n10yorÍ;i de ]a fi(JL ia,; tienen !ns crPcnciu de que e:dsle 

denlro d(: la cooperativa un Con::.1.·.:o -idministrutlvo, donde la 

presf(lcntc debe llcvnr el trubiijo roAs pc~ado. 

Además, In Mesa Oire~tiva tiene la obligaci6n de cuidar 

fJ'l(' todo t'Stf. en 0rdcn r de QUC' la::; di.!mÚS COr.!pilñCI"US tellgilll 

trabdjo. 

Las soc.i,1s que no pertenecen esta ~lcsu Dircctivu, 

~•ol,:ir:iente .sC' dt"[!ic.in .:_¡ tnib:1jar en las r;¡/1íjuina~~, aunque algunas 

vec11:¡ tn¡;-¡lJi(>n ~r.> ven en 1J. r:t>rL·sid<1d de !H1lir a bo~>car· maqui lu, 
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(Ut'fll clll tOf:lbién C011 trnbajndores, a los que no se 

les h11 propue~lo qtH' st'an ;~(ic !os, porque la Ley de Coopf•rntivas 

eslublurt' qui' ~;{JJr1 d1·~:pu~·~. d(• :ll'i:; mcst:s, é~;Los tienen derecho 

constit.t1fr!1t• r_o1:H• t.i!1": p1Jr•¡11<' 11n quieren hacerlo ya que 

v t: n d i f i e u 1 Lt d <' t~ , t u 11111 P ~· e 1 e o JH t • r n i l' n t L' n 1 p d g o de los s <J I a -

rios, cJ cu11J l.i1,111·n qu1' 'nlJt,ir <1ll/\l[Ul' no h<1y¡1 dinero, en cambio 

las socids lir~n(·n .¡111• 1•~1p1•ri1t 1•.11.1 pod(~r cobrurlo; por eso, 

los trabujildlJlt'!' "i"lllJ•t1• 'Pllt'J1•11 ~<t'¡.:11i1 siúndolo, ya que de 

esto forma, ta1:¡hi{i11 ~d1•nq11t• tr•111fr/1n a ! it•mpo !ill salarlo. 

La cou¡q•r;i! i Vd • Ptll 1 ;t! /, ,,,,¡~; tr.dntjudorcs, porque 

era necer.:.¡1rio paru cul1111 lu:; ¡¡111 ·;l,J:; qut1 huct·n folla y para 

rcalizur 11w jor L•l Lrnl;;¡ ¡o. 

4,5.- SITUACION ACTUAL. 

La presidente de lu con¡H•t.11.1 vn Jrn nido urn1hiud n tres 

'!~ce:::, .::¡ pc,;a¡: ~it: que Llel1t~ poco tti•nqiu ilt~ h11h1•rµ1• 1·i1nH! ft·u1do. 

Esta situación es at1·ibulda por l11N mintnn<-i coupcrutiviH

tos, a la diferencia de c3r1icterLs <1ue PXl~tt~ 1•11lrt• (•llns. 

Manifirstan <Jt1e 3Jgunas tr11ba,jun m6s que otras; que 

ha~· comp:\üL~r.1s que pertenecen . una reli~~ión di ferentc a la 

cat•)ll<a IJllL' les prohit,c z·calir.rJ1 cil'rtns .:.icti\·id::ides que 



constantcrncute com¡n:tc!IC i;1 

ellas. 

i:-~1'·'!• 1 11.1lt'"''' i·nt1·t· algun;1s í\t' 

Estos problema;-; nu Sl' hnt1 l 111t,11ln d1· dti;rutir a fondo 

en .J.sareble.::Js 1 port111e 11 lt.!~. d.i •;p¡ ~:\i1•11.·;1 1 ' 1·xpH11~'r l{• {rente 

su asesor. 

,\c!C:J;~!:, E'~1"il!l l'Tl 1t(•SHl:Ut·t·\,¡ I·!\ (11.i:;tq t·n .\/111ilt• :;e L'nc11t.·n-

t'·an lo'íl mejores condicio;a·s, :•i 1111 p,i t 1 1'.11 .\1•11 t. r n d f.• llH.'.l 

y c:i u11a ~mprc~a e~ mAs llcxilil~. 

Como ejc·mplo, se mul~slra el de lu:1 ( .in.<>t..111t ··~~ {iern:i ~1os 

que ~;r~ ~;c1icit;-1n 

¡1r1t(j11c ct1tor1ces no hnbrí;1 personul que l1icl~rti <·\ 1.ri1b11_j11, 

por lo que los pr.:!roisos sr..1n restrjngido::; y ~•e oto1· 1"!ilf: l'tl c;1sús 

nc·cesa r ios. 

La oplnión dt.' otras socias, e~ qup st• (~11cuc1itran mt·Jnr 

Pn la coop(!ratj\'a 1 porque ne tienen un patr{Jft r¡1H· tn~, 1-:;U· 

C tOll('S, 
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mi~nto s0tirc e] t(!ma dE! cuupt·r.1Li~~s. sblu ~.~ben qt1e Ull<l coopcr~ 

t.iva es 11nJ fLPnte de t:r<1bdjo, que e.s .:1dministradn por los 

propios trnbn.fa~c1res. 

~.cgón j() man1fi!.'Stdn, los principalc~ probl!::._ 

bl cc1:11oa11<•;, ;;1-:::·q•.1" (··~ difiC'í'. en~-rHr al mercado, com

pr;:n ílJ[:tcria prlrr::i. y porque i1 \'('<'t'S i1(> les c\an a realizar la 

maqu:Ju ti1..:L•;,;_, ·..¡ ·~ ,_. c>nc:uent rHn : rah¡¡ laudo dentro de un 

lr•cel de la Cooperativa Pn~cunl ndeni~5 de que ge11eralmante 

no cobran su sal:irio a ti~mpo, que vir•11e siendo uienns tic! minimo 

porque h<1y est6n tI·,1ba.i~1ndo a destnjo. 

L.a Jifcfi;G~ia d0 rn1·;a(:teres qtie exjste entre ellns 1 

que provoca d~suniln 1 i11comprcnsi6n l' falta de compaficrismo. 

La inconfor~irla1l que existe en lu moyoriu de las sociasf 

pnri~uc no aceptan a ln nctual pres:ii.lente, ni a la secretarin, 

pero 1p1t~ siguen en los cargoo; pr;r l."1 iinp0.sici6n del asu~ut 

juridico, segón tlicen ellas mismos. 

Tnlps circunstn11ci;1s, hun hecho q11c las socias t10 lleven 

adelante Cllfl empcrlo ~l ln cooperativa y por el contrario, picnsat1 

salir de c>l la. 
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Evidcnl1':;',Pn!P. 11·~ "-~t'c) .. 1.s d.:!.-¡ L•iiJJ•eru11v:! ºEcn~('!;::íi:.:H~ 

to 11 están pasrinJ•) lnfiniJad de problemas y d:ificult~dc:; 1le:;de 

el momc11to en que ocepcaro11 conformarse como tal; sin cmbargo,es 

importante refiaJL¡1r que> ella;, no son cuJpélbles de esta sltua

ci611, ya que udern6s Je ~nfrentarsc a s11 procepn de organiz11ci6n 

interna, tamLi6r1 t11vierun que hac~rl0 en co11tra de l.ns presloncs 

externas: 

,: ) Se les niega la rr.nqui la pur·.¡ur: están ocupnndo un 

locnl que les presta In coopcrntivu de Refrescos 

b'j ~e ér;!.r.::HL<111 Hi desconocimiento lle Drganiznciones 

inslitucio11es q1ie pudier:1r1 pr0porcfonarles n11oyo 

técnico, didf1ctico, de difusi6·n y de crédit0 y esto 

les hnce m6s conllict.iV¡J s11 s1tuaci6n. 

e) Existe falt¡1 1!e comunici1cl6n y coorJinacJ6n con otras 

cocpclctlivd~, co~u Gon el c~scl ele aquellas <le costura 

que se forinarcn tambión des¡11:bs llcl sismo. 

d) Carecen de la c.olabornct6n de profesjonn.les -en este 

caso-, del LriJhujador ~Joci.1.l, el cual trav6s del 

aspecto operativo rle la rnr1r1•·r~t~~~ pe~~!.~ uJlU}HI 

en el proceso de cr,n~jpr1tiz~c~6n ~e las socias. 
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I'. ·· CI. T~ ,¡ IL\ .ld •;(J( J ,\l., l.,\:; COOl'EJ: A Tl V AS Y 

Para ubic,1r 1.:I cariq":i d1.> ¡1(cf1r1n tlcl Trahnjo Soc:lnl en 

las CUL'Jlt..'r.JI lv,i,·, dl Ll.;:10:; t.ornar er1 Cl•<·nl;1 que• th~ntrn dc1 Coqpcr~ 

liVi~;mo exiiitcn di! 1•1 ~211:.1 s 1.•nfr,,¡u1!~ lenrliente~ íorla11~<:cr 

So(i"1l jut~~l.l uu papel aRif;ten1:í.ilisU1 r.1crJiati~:u1Í(JJ' 1 yu que 

su único ohjeti\°rJ es el,;.var el nivel de vi(tn de los ~ocios 

de unu couperar.i..-<1, tratando du ~~en:'".ibil i?.ar n 11J pohlaci6n 

para '}UP- coadyu\'t:: en el "progreso'' del pai~>, lomc.·nliindo l<..1 

com¡1ctcnci.1 c·i,~:0 ~11.1l4uicr cmpre~a c~1µJtalist:1, sJr1 (llte se 

lcng:1 la finalidud de org.inizar a 1.os cuopcrali\•istas, de tGl 

forma que se Uierr.111 cul\ntu de su situaci6n de..· Lrabajudores 

en \líl contexto ~ocinl,pol{tjco y ccon6mico tic ~l~xictJ. 

ho.UL.rn de una integ1·ac.i6n del socio cooperat.ivisLa a lu :..:ocic

dad, pc;:-:;ígt.:.icnJo cj blent!stnr social dr: ln humanidad, a través 

d.;:> dos momentos: 

a) U t.i 1 i .". :indc t·! !'!•:·todo de Trabajo Social de grupos, 

para cncontr;!r la .~>11pP1':1cibo (~con0m:icn sot"íal de 
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í 11...., i: .. ~.,.. :,;;¡ ~.·:- ·p. 1 :orm,ii: c::;us grupcri, Y·l t¡!ll' aprf•nd<'ll 

l1 en u re r .1 r : ~ P n , '. \" i 1 en t re ~ ¡ • 

~\) l! t 1 1 : / .. l tJ do ;;!'.~t. t:~) J(· Tr<:ib,1_¡0 So1.'ial de cnsos, 

,. !) ~i () " " " :.:. e r~ r " d " ;1 J 

1. .1 ! ' :; ,, ¡ ; e í (¡ :1 : '' " u .-. 

propio· 1 ccur!-,(,··, Ji_· ic:: (\\!<::! l ..J. r:omunirlad pt~édU 

ofrPCPl]I·. 

Obser·,iJmu;.; clar:ir:11 1 ni. ... "', qH .. > aq11í 1~J íntL'rl-.': del Trabajador 

S'JcL1l se cstn:l.C.l corr;:, inst1unc-nlo del Ctlpital 1 µ<na buscar 

paliativos c¡ue inv3dan de conformismo y adormezcan las concien

clas de los trabajndores. 

El el s~~undo rubro, el Trabajador Social tiene la opci6n 

de participar aclivanlente en el proceso democrático de una 

cooperativa, co]ablJfando en el fortnlecimiento y consolidaci6n 

trn,•és del punto centrnJ de C'f>tc tipo 

de orgunizacil)n: lu eJ11cncién popular; sin menosprl'ciar, ni 

olvi<lur lu~. dc::1~L; t.:ll:'1:-.1.:;1tu•; inherentes C!l C(1\J]H:rativi~mo cuyo 

objetivo es el C<lmbio soci11l. 

5. l. - ,\ EDL'CAC ! O~ POPl!L:\!~. 



1 J 7 

que ,!ej<Jr clar.__ .. 111·· P!~t(• cr.:ncl'p~o i.'S uttli<:ado y m:1nej;1do !a•gún 

los intereses dP 1.1 cl<!P~ ..-~;Je ial qu(· la f..•sté impler:ic,nlando; 

debido u q11~ L1 ecluc.'.'!.cifHt e!'; uno de los medios mtls adec11udo.':i 

para transmitir e] cont·~t1i·ln id(1 016gico que ,;;:e requiere ~•c~:ún 

el cuso. 

ile est.a form,1 1 entootrnmu:> qu(' JC' acuerdo u diferentes 

corrientes político-i<leol{Jzic·is, ln educnción populur adquiert."• 

les 1 solumentc exjste falta de instrucción y de cultura. E!!ta 

cultura es un don que poseen unos y el cual deben transmitir 

u otros. 

La edul':acllin en \In rf'medlo univf:rsa1 de las injust1cias 

socinlcs y de los desniveles culturales. 

Otro corriente a 111 cual ll~man cducaci6n popular intcgrA 

dorn, correspondC' nl concepto de progrc>so, desarrollo y promo

c:iÓn¡ es decir, que su Objetivo es posibilitnr r:tl pueblo para 

qul~ ~1c incorpore, se integre ul proceso de desa:rrol lo de 



'f r :1 t .1 . \ ~· ti(•¡: • .\ 1 t ~.1 e (1 :11 ; i .... t 1 : l t! .1 ·: ln l nrhn de 

f!l pllt!Ult1 colL·t·t 1 ·,.,_;;:Pnl1· "'''.'ª de: cubric·1;do 1<1 realidad que 

ln rndl:'a cua cr.11;.11·ncJ'l érlticJ, <lcAt:ubricadci su .situdción 

rle opresión y d~ PXp l ot <ic i/. n \' s\¡;.; ;-;,cc.:1.ii 1 s:.i.·s ••• º. 

i::;n emliar¡.~.o, 1a 0 
••• er.iuc.Jci611 populnr, no sólo debe 

entundersc como concientizar o !lo~ar1·011ar ln concienc1a cr!Ll-

~H 1 Rina rlarl~ <l este hecho, el sentido de conciencia solidaria 

y cst.'.1, en término <le solidaridad de clase se vuelve pr~'icti::~ 

transformíl.<lora, en lu meí\ida que se convlertc en solidarid[:¡d 

organizada de clasc 1
'. (S 6 ) 

Por lo que H, •• la educación populur es un proceso de 

formación cnpncit:-ición .que ne <la dentro tle uno pe•spt~c.tiv::i. 

política de c1ase y que forn1n parte o se vincula a la acci6n 

organizada del ¡1u0Llo, de l,1s ~11sus, en orden a lograr el objct! 

vo cie d.estruir un;J socjedad nuevo, <le ucuerdo suo interü-

ses''. 
I )7) 

('i1"1) ~úlíc;· !\., (.1rlL)s,, Erlucur ¡iar,1 trnn:::f<Hmar 1 t.r.:in.:.t'crm<ff paro. cducor, 
1~1!): 1 A.C., ."lé:dcu, p. 57. 

(·~;¡ ihldc1~1, p.55. 
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5.~!.- 1:1. TE.',iC,\H!JOP. SOCJ.\I IJESTR<J !JE AS COOl'ERATI\',\S, 

apoyar; ht.dJl<:!illC!,, ¡·or sup11cstn de Li cooperativa cuyo ubjl·tivo 

Ante c::>ti.· {:n1..:o.:>tloné!f.lil~nt.o, podt'mos l!L·c\r, que el trubnja-

dor soc..1.:.d t·n •1n mo1¡;1..!lllü determinado, un ag1~nte externo 

a Ja di11á1gic~ de lJ coop1·rnt1va, ¡1eru 1\0 e~ njer10 a su problem6-

tj.cu, ¡¡i ~ 3!1 ir1~0r~ión 111 sistema de vida en la que cst6 inser-

ta. 

En este prir.:icr 1nom01!to, el traliojndor sociul va en busca 

del conocimiento que ~.e ofrezca la cooperativa, parn que a 

su vez 1.:.o;t0 1~ pf'rmita involucrarse y comprometerse en dicho 

proyecto. 

Por lo que remarc3rcmos, que el trabajador social no 

debe ser el :intelectna) que "lleva la luz de la verdad" a los 

socios coopcrativi:=Lu:->, sino por el contru.ri_u, ..!.:::~,: "'"r 11n 

pro{csiOIIJl q11c pI·ctcndu involucrarse en t~l procebu lle lJ ~~ºl'•!

rntiva n tr¡jvl-.._; de Ju ¡•r.:'1Xis soci:d; tomando en cuenta que 

Pste LralJdj·HiL1 :.>ocial tieru.! lo~; C'H1ocimic11tos te6rico~; que 
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S,'i,- EL TR,\ll,\J,.\!IOR SOCJ.\l.: ASESOR y Pf:u;1uTOR SOCIAL. 

Antt: lodo, t·l Tr.ibajador Socia1 que se inclina por el 

compromiso per:>u\l;ll de invoJucrarse en el proceso de cnmbio 

de la sociednd n·<n'é-'..; de la misma profesión, debe odcrn<Ís 

l.':..:>lnr consc:-it!ltf! fJUe dichn inscrc:jón tiene que ir ncompañada 

por conoc lr.:i1.:nlos lt:l,ricris r¡u(_• le permitan ofrecer el apoyo 

conc:reto en si tuacionl'S ':r•ncret'1.S 1 en {!Sle cn!"io dentro de una 

coopcrat i \'3. 

5111 embnrgu, consi1!cro que en el campo del cooperativis

mo, el papel r¡uc puede jugar el trnba_jador .sucjal :..imcritu de 

conocimientos que mur.has veces no 5C tocan académicamente 

sólo se trat.111 s11perficialmente, como son: la comu11icaci6n 

social (dlnúmicas de grupo, comunic.iciün gr{1ficn, cte.); ln 

a<lmJnistración (como l lc\'iJr lo~• libr(i~; ln contnLi lid ad en 

general); el derecho (Ley General de CoopPr;1tivas). 

No quleru decjr con C!>t.o, que el tr:Jbajndor sot:inl dcbfl 

ser un "toil/1ln~n". ~':":;:: ::;:! Ljuc 1.iei1e Lt..'ller la.s bases sufi<:ientes 

para porlf'r :1:.-:;;c:.:r,"1r .'.l ,:.;oclv::> cuoperat.tvir.tas, sin olvidar que 

1~1 t.rHbnj<Jdor socio.! tambi{~11 Lienc que ir formándose en la 

prActica logr<!r m;iyon·~s aportes u Lra\'é~_; de la oxperiencia 

dü 1 n r J -:i~~f' t :-al:~:.j¡¡,~ ,,r ,, • 

í:n cu<Jnt•; a J.1 a~·"rouría y pr<:•rnocJ6n socinl que el trubaj!_!. 



diíC'renc1'.) r<Hiic •r:,1 en c~1.intc• d ,¡'.H l<t '\~t?sor-fa s11ci.:il pretcndt' 

la construcción dt' un ~r~:po tlL•;-;,1r.r:'1tico en fot".ld c1_q;.·;-;i.~ntC'; 

míentrD~ i¡ue 1<.i:- pr1)r::1uci61~ ~~(·C.'..d] ¡>t·etl'n<lc liJ t:n~crlan:~a-nprvndi-

z aj e ti~, í n ·~ t r u:-;; e· n t n :> q 'le: l /.»: ll i r ;1 tlt en t r.: ha !H n p.:::"-:> í. b l r.· q u~ 1111 n 

cooper.¡tl\'!1 J1ri~:1.J.; .11 Cd1:1b.J.1,. p1H•(L\ sobrc,'i\'ir 1..'n un sistem~i. 

capitalist.1 c(:1:1r; 1:-l 11uf•st_1·u, 

5.3.1.-TRABAJO SOCIAL Y PROMOCION SOCIAL. 

En este rubro, es iruportante tocar aspectos técnicos 

q\le emhoncn perfectamente en el ~rc.cc!3''} desarrollo de la 

rooperutiva: OSUMbleas generales¡ c::om:isiones provisionales 

(acompafiamicnto a las distintas cumisianes de trabajo, capacito

ci6n de los socios, relac16n con organizncioncs y/o instit11cio-

ncs). 

5.3.1.1.- ASAMBLEAS GENERALES. 

Deh:i<lt.) <1 que t.:<i ::"' ... " Asamblea General se soc1alizn la 

informdc:i6n, S(: tClrr.au ,;.,_;,.,;_ -·r!1.! c<;imenlc las t.lec:i~ion<"s es 

!u tiHÍ.i.:~::.d a1JL,-1ri,LH! dt..• l<: ct1o¡J(!r'1tiv11, t.:.s fun<larnt•ntal t¡Ul' se• 



tl·,s ('~ilrt~ J11.s ~.n:.:io~; r..<!nu~ncr td dÍiJ L1 información y en for:na 

critendibie; qur~ 13.s decisiuncs se tc-men d1..• uct1crdo n su conteni-

do repercus:i0nes que quede usentudo lo tratado en cud<J 

a~amhlea. 

De esta forr:ia, el tr11bajRdor social debe incull.:ur un.i 

discusión crítica, formati\'<l y respetuosa hacía las opiniones 

de todos los socios: sin que este trabajador social deba iriterv~ 

nir en dichas nsnmhleas generales como parte i11tegr1111te de 

l<l misma. 

5.3.1.2.- COMISIONES PROVISIONALES. 

Aquí podrjamos tomar en cuenta lo que al respecto se 

indica en lu t6sis, Organización Popular y Cooperativa de Vivi~~ 

da, en un barrio deteriorado de la Ciudad de M6xico. al respecto 

de estas coniisiones ~rovisionalcs: 

a) Capucitaci6n a los Socios. En este: rubro ]a co1:1isión 

se encargaría del est11J10 de c6mo llevar la cunldl>ili

dad todo lo r·l·lacionndo con ln administración de 

1 J e o._·, ¡il:"r al; • ,1. .--.t.. :j•i~,icrt. líi c~1p,1cit~Jción c!c ln~ 

s0cios -pi:1·ticul;1rme11t~ lu.s r11cmbros cJel Cons(:jo 

t t'S a S ~1(.' C: '. '.1 :: : 



~ C0;",. l;L··";.' uct.1s, Jitiro~ y 1,1 contahi1il!ad; 

- Cumn rir~.1ni-:.ir i.!l conlrol ~;oclal de la::.1 finanuls; 

Comu org,1ni;:<t1 1.~l <thorrl) de 10::1 5ucios; 

- Cono lle~nr el reriAtro de lo~ socios y sus ccrtiflca-

dos de aporcaci6n; 

- Como reglamentar el dús:1rrollo Je las nsamblcus; 

- Como organizar el sisteiun dP inf0rmnci6n; 

- Como llevar a cabo lns relaciones p6blicas. 

Además de hacer ver 3 lo5 MiP~bros del Consejo Je Admi11i~ 

traci6n y de Vigilancia cual es ~u pdpel dentro de la cooperati

va; la relación de éstos con los .J .. rn,1:.,; ~ocios; Ja rclaci6n 

de l::! cv~1perativa con otras la relación "cmpresarial 11 que 

necesariamente deben de llevar a cabo con el sistema capitnlisto 

en el que est/Jn inmersos. 

b) Acompafiamicnco a las distint3~ cu~1sion~s d~ trnl1ajo~ 

En c-sta, el trab<:1jador social puede cnfocurse hacía 

la realización de reunionca con cad:1 comisi6n, surgldns 

en las Asambleas Generales; para sistcm;1tiz~1r la ir1for-

ma.ción revisar el cumplir:iiC"nto <le 1 :'!'.: i..01 i.:us que~ 

e) Rclaci6n cut\ nr~ani2ucinn0~ ¡/u instituciones. Tamhi&n 

l:'.·,.,-(·1\;1·s i1)'-,t ít.<_;i..._;uncs: 1~n ~t1gHnos 
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casos culaborar& c11 la rcalizuci6n previa de las entre

vistas. 

Adem6s, su participación puede enfocnrse l1acia la cnnal!

zaci6n de las diferentes necesidades quB nnzcon de los socios, 

en cuanto n la difusi6n, a la comcrciallznci6n de los productos 

(si la cooperativa lo requi~re), etc. 

5.3.2.- TRABAJO SCC!AL Y ASESORIA SOCIAL. 

Esta asesorf3 social ci~ü.; tcn•~í cor110 objetivo principal 

la formaci6n deffiocr&Licn y nutogestiva de la c.oopcratlva: para 

lo cual requiere de un programa de educaci6n, basado prccisnmen·· 

te en la cducaci6n popular. 

Para lograrlo, es conve11icntP orgJnizar círculos de 

estudio que fllnCionen cv11 objetivos n corto y 3 largo plazo; 

a los primeros, les llnr.1arÍL1mos círculos de estudio de inicia

ción formativa y en los cuu1es se estJJdi..arinn temas como: lo 

Histnr:ín dP1 Coop~1_,i..:._·::•;r¡n. los Principios Cooperntivos, los 

diferentes tipos de Cvv;.c~:t iv:is, la Ley Ccn~r.:d de Couvt: .. .:::i"i1<; 

la~ segundos, ~1:rlon los c1rc~11~1s Je estudio Je furmac1611 µ~r~~

nc11te en donde ~l· eluLot.l1·ía un prograc~ iliri~ldr> a la compren-

f;os rodea. 



e o N e L u s I o N F s 



.. " .\ e .. u s ¡ o ~ r: s • 

1.- Ln industr:iu rlc·l \'est)du en M(•xicv, u pesar de ser 

uno <le la~ mlis rcdituahle~ .. no posee muqL1inaria sofi.sticadu, 

ni sostiene un ~ran 11Ú1i1...:ro de mano de obrn porqu•" prefieren 

eY.plo.tar il luti co:,;t11rPrns que 1abor.rn en tallc·rc>:o; cL!11dcstlnos 

como de Ciudad Netzahuu1c6yotl ('n dondt• les maq11il.Jn cnurmes 

cantidades sin ncccsiduti de pag.nr pr1._isracionc:; 1 ni el salnrio 

tu í ni no. 

2.- La co.-;Lurcra, como toda mujer obrera sufre una Joblc 

explotaci6n: en 01 hogar ti1•ne 111e 1·~:!li~.l1 el quel1accr dorn&sti

co1 el cual no Je e:_;; remuneradi..1 y en la fábrica o en el tnllcr 

clandestino donde inaqviia. Esta úobl0 explotación también se 

observa en ln discriminnc:i6n que se hace en cnunto n que Ja 

mano de obra femenina es más barata que la masculina. 

3.- Lns oht(!rd::. ilc· !;:i confC'ccióu no habían tenido grnndct> 

experiencin~ (1rg¡~ni~ntivas a11les del sisn10 Jebido 

la fáhr-ica 110 :;e le~ pc-rmitj¡1 h;~li1ar l:ntre ellas 

la hora Lic reL i fitl ~·!! salí,1n corri1~11Jl.1 a contin11;1r 

(jUe en 

llegando 
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lrtmpoco !oE escuch.1n. 

t...- E~ta ürgnnización de costurPras Jei;;c·mboc;1 en dos 

altcrnat ivn:;: J;i (ormaci0n del Sindicato ~acionnl de Trahnjado

rus dP la ln1!11slrin de 1;1 Costurd y Co11fccci611, Vestido, Similn

rcs y Ct>nexos 19 Je ~e¡)tie~br~ y e11 lu furn1aci6n de lu Socjetldd 

Coopcr.:i.tivi.l 1"-!t•xicana de la Conít.?cc:i•)n 19 de Septiembre. Alterna

tivas que se convierten l'fl 1o~: i:imit~ntn:.: de la lucha laboral 

Je las costut·crns. 

5.- En cuanto las coo¡ierutivas l'o<lemos ubic¡1r <loR 

ti¡>os: las que preten(lc11 m111tler1cr n los tr,1bajJdort!s depcndic11-

tes del si!~tcma c<lpitalisln Jos que tienen como objetivo 

lograr un cambio .social raJic:JI. 

6.- lin;J coopcrati .. ·a dche e~tur tnrmadn por individuos 

de la clase tral>ajador;1, los q11e se unirán libre y dem0crjtica

mc1!te con la fin3lida¡I <le proµorcio11:1r ~otisfactores ¡1 la comuni 

7 .- La cooperativa 1'Ren:1c imittnto" qut> está fr;rmad.n por 

soc1n::; que; fueron cbr...:-ras de la con!~·ccil>n, ~e: E'UCUt'ntr:1, act.11;1_!_ 

Jí1i.:uLL· qt:c !'°'~'1 '! i '-' ;~ 

l:l;lj'Of upo;jO tt'.-LJllCG J.'O~;i!1lt· dt·l :1¡;i"1rt1· que puedan 1,1 reccr 

dif1:rent~::> prof¡,_,iüíidlt•s, inc111.•4·nd;, t·J t1ak1jndor r;pciill. 



R.- El Trabajador Social scg6n unn opci6t1 personal pl1Cde 

ln~ertarse er1 el proceso democrático lle una cooperativo a trav~s 

principalmente de la cducaci6n popular. 

9.- 1.a educaci6n populnr es un proceso de íormuci6n 

capucitaci6n quP. pretende crear unn c.oncicncin crítica en 

el individuo y una intcrve1ici6n de 6ste Pn la renlidnJ. 

10.- El Trabajador Social al vi:1culurse ul proceso de 

organizaci6n de un<l cooper<'ttivn, puede hacerlo n L1·uv~s del 

trnba.io de promoci6n de ln mismn, a tr :vés de ln rcL1ci6n con 

diferentes organizaciones institucio es 

elaboraci6n de progromas de educación _,opu]ar 

a la prácticn. 

de llevarlos 



B I B L l O G R A F I A 



lllílLfOGRAFlA 

1. Andcr-Egg, Ezequiel., EJ Tr~bnjC1 Socjal como Acción LibcradQ_ 

ra, Edilorinl ECRO, :.:.<l. ed., Argclltina, 1976. 

2. La Revolución Sociali.~;ta ln. Luch·1 por la Liberuci6n de 

la Mujer, Boletín de Polémicn ínternt cional, No.5. 

3. Borjn P6rcz, Arnccli y Olfúh, 1 rr6ct e~ PcllÍLiCJ y Trnb¡ijo 

en el Sindicato Nacional de ln 11. !ustria dP la Costura, 

1'rabajo prc·sct1Lado en el Semj11nrio 

Soci.:11, U.N.A.M., ~léxico, 197(), 

Tit\1laci6n e11 Trnbujo 

4. García Puchcco, Luisa y :-tanduj<lllO P0•ez, \'iolc~a., l..1 Proj'L'f. 

c1611 del Trab:1jaJ1;r Social J~11tro •! l Cooperativismo, T~~ts 

Profesional, U.N.A.H., }!~xico, 1976. 

5. G6mczj;1ru 1 f1·¡11icisco., ·réc11ico!; dv ll.Fnrrollo Comt111itar1o, 

I::d1c1u11u:o> ::;;e·::! ~n<'inlnRÍa, lº. cct., ~léxico, l 1J77. 

dl, Mú:<.1c1.', ,, .. ;~ 

'.' { '~ j \ . l • 



l 51 

'· Iglesias, Normn. 1 Ln flor má~ bella do la mnq11iludoru 1 

Centro de Estudios Fronterizos del Norte de ~l?xico, 1ª.ed., 

México, 1985. 

8. J.nzúa Canales, Victor., Lr:t Reconstrucción en México lo 

Particjpación Multidisciplinnria del Trnbnjo Social, Ponen

cia "Aviso Oportuno Costurcr.Js 11
, E 1~.T.S., 1986, pp.157-

168. 

9 •. Juárez Reyes, !né::; MürLlnü., Inpu1 Lnnc-ÍH del trabajador 

social en las cooperntivns de prol!~·cci6n pesquera, tesis 

profesional, TJ.N.,\,N., Hé~i::o, l'.J/6, 

10. Mairieri, Rosariu., Mujnr y Cnpitul 1 ~d. Debute, 1982. 

11. Núñez !f., Carlos., Educar p<lrn trJnsformar, trnnsformnr 

l 2. 

para cd11cnr, T.~l.D,E.~., A.C •• ~l6xlc\•. 

Pnrmcntier, J}rut10 Libar rhe 1 

el cambio socinl, EIHCOL, S.A., 

Joq;e., Cooperativos 

11 .cJ., H6xico, 1980. 

pura 

1:3. Roj.Js Cori;1, P..u.scndo. 1 [ntroduL'Ción ul Estudio rl~l C:oop"'rn-

t.ivismo, Jnstitulü d•: F:<tudio!; Cooperativos, A.C., :~"'.l~d., 

~¡,'.. \ i t: l' 1 j 982. 



152 

14. Folleto Coope1·ati~Jsmo Educuci611 Popt1lnr, ~l~rnori11 d (' 1 

Talter de Cooperativas para el cnmhiu !:acial, TCJ, Jln11nm&. 

15. Folleto Cooperativismo Pnllticn, l.femorin rlcl Taller 1le 

Cooperativismo p11rn el cnmbio social, ICJ, Panamá. 

16. folleto, El Traba.Jndor Socio] Po¡1t1lar, Tr~s Aproximucionc~, 

Centro de Estudios Ecumf>nicos, t~o.1, Colccci6n Edur.:acíón 

y Comu11icilci6n Popular, ~lóxico. 

17. Folleto, La Mujer y el Empleo en Mtxico, SPP, México, 1982. 

18. Ley Gencr¡1l de Socie<ladcs Coope1·ativas, PAC, ~l~xico, 1985. 

19. Pcri6dico La Jorr1ada, septiembre-diciembre, M6xico, 1985. 

20. Periódico Excólsior, scpti~mbr~-diciombrc, M6xico, 1985. 

~l. Periódico El Día. scptie~brc-dicicmbrc, X6xico, 1985. 

22. Peri6dico Uno más Uno, se¡ltiemhrc-diciernhrc, H6xico, 1985. 

23. l'ot1cncia TrohajaJ0res ele Cnpullito, I'rimcr Foto de la Mujer, 

F.~.C.R., M6xíc<1, 1fJBt •• 



l 5'.l 

J4. Kl•vista Enc11entro ifc lo Juventud, No,i2, CRfA, oc1>tfcmbr<! , 

México, 1985. 

25. Revlstn Encuentro de lo Jt1venlud, Nu.23, diciembre, M6xico, 

1985. 

2b. I<evistn. Fcm, Difusión Cultuuil F-cmlnistu, A.C., Afio 10, 

No .. 45, nbril-milyo, México, 1986. 

27. Revista LH Industria del VestiilCJ en HéAir~, r:nv. M/•xico, 

1980. 

28. Revista NDticias, l~1Jl~tln l11fnrwutivo llC la c6~.;\fll Am~ric~1r10 

de Comercie• de M6x1co, Vol.ll, N1).8, agosto, Mbxicn, !9H2. 


	Portada
	Índice
	Introducción
	Capítulo I. El Trabajo de la Mujer en la Industria del Vestido
	Capítulo II. El Sismo del 19 de Septiembre y la Mujer Costurera
	Capítulo III. El Cooperativismo: Una Alternativa
	Capítulo IV. Cooperativa "Renacimiento"
	Capítulo V. El Trabajo Social, las Cooperativas y la Educación Popular
	Conclusiones
	Bibliografía



