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IN T RO D U C C,I O'N 

Los origenes del delito de. ho'sÚgamiento sexual en México, 

datan del ano de·l983, ·la Licenélad·~.HÚda A'nde~·son:Névarez de -

Rojas, Coordinadora'dé la comision de la,·M~.Íer ·d~ CONAPO, propu:

so un Anteproyecto eii\1 :~;t~;,úi~. i~s'd~i· ~6cii.g6···P~~a1; ·a· esta -

~~=;;:~~~j~~~!:J!~!l!l!}~~~~~~~t?.:~;:. 
nes. e·n-_:1·a -. c·o·m-UntdBd un!Vers·1 tarta-; aCe-rca·;de1~áSed1C>~seXua1 ¡ :. de~ 

termÍnancio;' ·•· gt~;.Í:~h.,'~y~·Vi;• ci';;'1'a:'~~.~1ac'i;J,;/~~;~~itiri~i descono-

cia el términ~~~~<:~i~.~~u ho~~.~~~r::~· : '· ~·. ·e ,,'· <• :·. ' t ·.' 
La. e igurl:.-.;e~·f~º~~·ig~~:~~~: ~~exual, s~rgf~::~~mb • ~n,/ nec.esi

dad pa~a: la ,rey~165.~c!.i{'~.~~;~,i~ ·~:tfrh~s,de ·l~s;sér!'s .hümanós de 
nuestr~ ·P~ic~··~· ·e·s_~,~"~:' exposic~,c:'-~ª~' fueron realizadas 'P~~;_.~i ~ru~o 
de cemi;,ist'~~ del .centró. é:i~· Estucü'os ,C!á<1a, MuJer. 

~,_,:~;::>~~::.¡<'"e• • •:.•.'.· 
•_ ~!j • '"<:,'• r;' • ,"'· • 

con la'tiplÚcacio,ri de:,e_s~eilicito, se pretendiO concien

tizar a , .. l~s. :si.J.j_et·e:~~.~ú~ ~.~:?se_eO :~·~a /ier~rquia suPerior sObre -

aquel los indiv'i'c!uos 'ciú;;'cÍe''a1Íi:uria· for.;a dependan de los 'superio-
. . . . .. . ,· ,,, ~ . -. '" -· . -

res jerArqur'cos:c:> •¡,,;;,:;1a· r;;lacÚ>n de subordinac!On que existe 

entre eiloa_:.· ~~t·~,,.~~n ~l ,fi~'.de que no se aprovechen de la fun

ción .. que·:-d~se~~~,ft~J"!,; Y.~· ~at.1Sracer_. sus instintos sexuales a cam

bio de.:-a i'.~~:--- c"a~~álidol~_ detrimento en su persona, bienestar, de-
... , 

rechos ' etc . ' 
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En el presente trabajo, se determino la importancia del na

cimiento de la nueva figura delictiva, el hostigamiento sexual, 

prevista en el articulo 259 Bis.del COdigo Penal para el Distri

to Federal, en atenciOn a l~s di versas .. exposiciones de los Di pu

. tados. de los: Partidos·· Poli Úcos::.'.'q~e~· l~~egraron· la Cllmara de Di

putados •. qui·e-rl~s ·--~:~ ·.-~~· _ mayO'ria. ''. ;.· p~_opugn~ron.; p_o_r·_:1a·: tipificación 

de esta t_r~~s·g~e~_~ó~ :·~'.:: l~~.\~_er~~h'o_~-'.~-~-e_,'.i~-~ ,~-:~~cÜV·f~-~~~.··'.-~:P~-~º :como 

:::::::::::::::::~7~~::!~!~:~~:ff ¡~M5~~ll1ii:t!1:E·~ · 
sexo, edad. ~onci~C,:i~~~f,o,~Y~::'.M~~f'',1:~.~~~~fü~"~+~~}~¡.{~~~'.·, .•. ~t~ ·.• . 
Y es el .caso,. que:;el,precepto)legal';~/llmita:,quién•es· el.· sujeto·-. 

:::. : ......... ;',: ··,;";·77~: '.:~ '~l'f S'~,~·* ';'.°:'~·r·· .. ,., ,._ 
: El proyec~o .:.rde'•:ley :.del''deli to' :;:'hostf~~mi~~to,-se~ual ;· fue -

aprobado,. el<io' ~°¿, ~J.(;'i.;;mbr~~'e\:i99d ~; publ:iéado :~n el. Diario -

Oficial de la :F¡,d;iia~tó~<fh ~p;i-i~ En;;ro, d~ i9.91:'. Esta nueva. dis

posiclo.:; l~g'~!>i.Ü~~e por objeto bri~dar, una maYC?J'. 13e:gu'r1d~d ~ -

la libertads~x'u-~i(de tódo,cincUviduo·:·Sin embargo;al'~e~Úz~r -

el estudio" exahliSt'l\io -de·· ... eSte:· tipo· .. noS -perc~-ta~6s ,"'· _, qu'e no ·s6i0 

se afect'a 1a"1ibertiic:t' se~~al .de todo tndlvid~ó., 1.a cual se en'-. 

cuentra regÜiaéI~·e~ el :codigo Punitivo enotra~:r!'gUras ci.;,11;,ti

vas; .- ade~.é~·. ·se :·af~~tan· lo~".: d_~rech~~ .··· 1a · l iber't"Bd -~~!~~·.1~~- ~ntre 
otros . · ·j~: ;: •,. 

Ahora bien,,~:~ ;la >~isma iigura delictiva se: aprecia, .que el 

tipo penal no se ~~c~é~tr¡,pr~visto ~~;el'pr~~.;~to:i'eg~l c~rrec~ 
to y en consecuenci'~ en< dlfere~te.' Titulo de~ominado ºDelitos -

contra la. Economia~. Pública"; cap! tul o II ¡;;· "Ji.ieíi:os·:prohibcidos", 

el cual: ~o ~orre~·po~·d~:·_ a·~·" riú~~r~ · ·J~ ~-~~-~~~ct'a qu~. Se·. l_.e .·7Stá d~
stgnando, pti~~Íé d~sl~~~n.~1 «r.u,,;~ral 2s9 ~is y lo incluyen en -

el Ti tul o oéc.imoquinto. deno~iriado; "Delitos contra la Libertad y 
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el Normal Desarrollo Psicosexual. 

Se realizó un estudio. dogmático del tipo penal en examen, -

mencionand.<?; faS _éaus~.s .. ~6~ ··ias_;.·que·. es.f 1in.a!'10~ 1 que no se conf 1-

gura el il ici to del ho
0

sÚgaÍniento sexual; porque en su 'contenido 

existen lagunás, dé lE!~(~úE! i;, h~c~n in:cÓm~rendi~lé .•. 
. ,;·.:,_', .·>-.• ' ., , ! ¡·~ \> .·.·;:'; : . -· •.' ;,;-:· _' i:. 

::0::::·:::~: 5m:~~;~;;11~tif~~i1~~~: t;;:~11f ~: 
en dia, no se Úpif'ica la'.c.onducta;1nc1tacdel;asedio sexual, por 

lo tanto se le deja e~· lib~;~alcl'~i:~Jj·~to.Me:1_S,('1~5r~ng~, por,.: 
carecer de elem'en-tOS 'Pa~·;: s-á'ñCic;nar- ·'{~";transgresión. ar la :ley. 

- - •".··"'. ' -·-: --~,·'~-::_;_·;;, 

El objetivo· pri~ordia~. dé'';,s'~a in'vel3.tig~~i6;:,,: es demostrar, 

que mas que tratarse de', un'a.' ~On°du.;~a cÍenctl~a; '.que deba sancio-
' ., ..... . 

narse, se trata de una···accf6rl.?Que~"se~-encuéíitra·._ya:;·pr·ev1sta' en -
'· 

otras disposiciones legales, · cOmo' el delito· de amenazas,. él abu-' .. 
so sexual, el abuso de aÚtoridad, el del! to de violación en gra-

do de tentativa, y en.el precepto legal 2&& .Bis del Código·Puni~ 

tivo, sanciona las calidades de ·los sujetos. que ·t·ran~grede~· las ·... · .. "'.·.. ,' 

conductas del abuso sexual y del del! to de violación" por· lo que 

se propugna en el presente trabajo por la exclusión' del d~lit·o:
hostigamiento sexual por ser una figura inoperante,- es decir ·

inapl !cable por contemplarse en otras conductas delictÍv~~·, ·:~de~ 
más apreciamos, que debe ser regulada por otros· ordenamientos -

legales como son: La misma Constitución Politica de los Estados 

Unidos Mexicanos en su articulo 123, apartado A y B: en la Ley -

Federal de Trabajo, en los Reglamentos Internos de Trabajo, Es

colares, etc., en la Ley para el Tratamiento de Menores Infrac

tores del Distrito Federal en materia del fuero común y de la 

República en materia del fuero federal, en las Normas para el -

Funcionamiento de los Centros de Diagnóstico Y Tratamiento ·para 

VIII 



los Menores, en el Reglamento de Reclusorios y centros 'de Rea

daptación Socia!. para el Distrito ··Fedéral, en ei Reglamento de -

los Centros Federales ,de ,R;,;~da~ta~ión .só~l~l:; · en el .Réglamento -

de la Colonia: Penal Fed"ral .de ·1as·rslas\MarÍas: ·et~.·: 
< ,· · .. . ~·:·';' :,\.</.;~ ::~·~~:: . ·i.,;. ·,-.~:- -

propu::t:~e:e;~,:;~,:j~~;~ri~~~q~71#~~~;t~;d7~'se~~::~·::r. :;~~;:º: 
Poli ticos ·¡;¡:. señálar;' que -este" tipo"·de":c·onducta· ·( hostH:amiento - '. 

~:~:~¡;;~;::~~:~'.f ¡~~f ¡~~~f ~i:~~¡¡~~J~~¡~¡:~~'.1:Ji;!~~ 
sólo a~ueil~~ q~~ '.~e 'dedl~u~~ f alg~~~ activf~a:ci/¡;~;,;~<;;,st~s· me

didas d~ti~n de~onte~pla;se' ~n Í~:Í.:el'ieci;r~l d~ T~~ba.Íó; 'que es .. 

la que r,rge, 'toda· ai:tfvicia'ci de'.trába.:Ío: ·,, asi ·~b~o en '!a car~a -

Magna, ley suprema qúe' da"· llls bases ¡;~¡·nc'ipal~~ ·de la ley _secun

daria y -en los·: -~~~·i·~~~~tOS .. Í~té~~o!r,':d~~~~r-kbaJ·o. ~:e~~~-lar~s- para -

sancionar a .lo~ sU.1~t~-~--- (.jefe·s·. pa~i•on-~s. -.:·!"¡~~-~~~'.:··· --~:ae'~tros-, di

rectores, etc.»;" que 'llegue~ a" infringir esta' conducta aprove

ch.!lndose ,de su cargo que desempei'lan"'pa~a la· satt'sfacción de su -

libidine, es d~~ir :lascivia; ,ha'c_iér:tdos'e _ad_ree-d_ores á. sanciones -

graduales como la destitucion" temporal"o por tiempo' indefinido -

de su actividad.que"ejercen, ·depéndiendo de ia .gravedad de la -

acciOn ejecutada, ·:la .sustit.u~ión d~ su.cargo, el cambio de de

partamento, ia d.;,sti tución "tem.pora.(·o :~~fin! tÍ va de ejercer su -

profesión o actividad, que se:dedique, etc. o' as! como de 'otros -

reglamentos y leyes·. que· ya se enunciaron. 

IX 



CAPITULO I 

I. ANTECEDENTES DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL. 

Desde la época de la colonia. a la muje·r se le man tenia en 

una situación de capitis dim!nutio:' y por ello, se conside.rO, -

que el factor elemental de la unidad familiar, era la· mu.Jer. 

No obstante, se ha creido, que la muJer esté 'asignada· a -
tres papeles primord1aÍ-es:, l·o~ C.u.aies· ~:~n: ·~il~a··de .. :c~sa·, e~Po~a y 

madre: atribuyéndole bA;.icamente en···.;1 Am'búo doméstico.: Desde -
el momento en q~~:·:·n~~~:· .. sa".··1é·,_"·~a ,~~~-rena-nd.0, ·~a -:tra-Vé~: 'de las.'di

ferentes inst'an'~l~~·?, ci~. ~ocÍ~i~záciori < rarn! 1 iar: educiícion for:: 

mal; rel fg!¿n / ttleciiiis1 de '~ómuni~;;ci6nJ. con ei e in de .~ue asi-

mile que es~ilcapacúiíéla·~araello.•' 
,:".. :·,·, ·. ., -. -

TÓd~Jia; en; la· é~~ca ~~· Ad~lfo~Rulz co~tine:;; ···se /~~!~Jaba 
que la. mujer'; no' j,~clla' adquirir el ... jerciciode sus d~~ec~os 'po

li ticos; a¿~. e;~; i;.'•cónser..,acion de codtgos:cJ:;jii~~.:6.;·prohlbia 
· qu~ la m~j~/,/..~~~.:;~~~er1:::i; ~ontraCtua·i· ·, pú(úes·e ·'ac-tUar>s·1n'· consen-

timiento·de su· esp'óso. >,''' 

: ' .. ·;· -

En la mayoria de los:p~i:~~ d~l ~u~do, la.fi~ura delhosti~ 
gamlento sexua'1'. no tuvo mayor importáncia para .los investigado

res·. 2 

"Capitls dlminutlo". Pérdida de la capacidad clvll en el antiguo 
Derecho Romano. Pina. Rafael de. Diccionario de Derecho. Ed. Por.r(Ja, S.A. 14! 
Edición. México, 1986. P. 139. 

2 Cabe destacar, que en Jos Estados Unidos de Amér lea tuvo importancia 
el hostigamiento sexual, a partir de ta mitad de la década de Jos anos seten
tas; segt:m lo establecen Berk y eeuer. Mack:innon sef\ala, que este término se 



La causa principal, fue la ideologia patriarcal, donde la -

mujer, era co.nsiderada como un objeto· sexual. 

No obstante, la Lic'enciada Hilda Anderson, Coordinadora de 

la comisión de la Mu,Jer' de CONAPO, en su come~tarl6 se refiriÓ -

al hostigamiento s.;;~al:enii.~_muJe~\,~ :~} éréa ~étrábaJo': En el 

afio de 1983 cÚóel'.Ant'eproyecto Pen~l pára ~l ólstrl~o-Federál 
en Materia de.{Fuero'Co¿Ún ),::'pa~a,todá' ~~'.Repllbl kaen<Mat~rla de 
Fuero Fed,e~a i\· .~ ~~: ·:d,~~~~¡'~:_,~·e -~ -~~~~~"r~d :i·~~\:·i·a'..,:~ 6~r i~ci~'.~·:. :;~~~de·~·~c1 on _de 

los deUtÓ~ s~~J~J.~~·t ;u'n~_:'~ei:l.~~f{i¡;J.f-i~~816ri',> Ín~~. ·~;eciisa .~·· 
acorde: ·coil .. 1~,s :. Oe~esidádeS~;-soC1a1es; :;- _ ~~-~ ~ eri~-~'z. ~. ad,~c-~a-da·. p~~
nibU id~di :<;(cual es .;{;~i~~~~-~t~i > 

. -~:_> '" . ' - ·_: ,_.,_ ... ' ~. , 

·ºEl· A¿~-~J~-~~~:~¡~~-~~~~s-~~-u-~i·"·.-.:E~te -An~~~r~vecto ~·e-·.t1plf'1C6 
''.' - ··-. ·-·:·- ., : '. -· 

en el .Art'Úiu10·:14s·; 'qued.ánéto a;.1: "Al que obtenga del lntereEado 

o 0 de U~': te~·ce~o ··v¡'ncU¡,ad~ ~~O. éste copula para sí o·. p~ra ot~6: ·~~. 
como condicioff·para el ingreso o la conservacion del trabajo, la 
promoción en éste, o a la asignación de aumento, de remuneración· 

o de prestaciones para el solicitante, el trabajador o .su~· fami

liares se le Impondrá prisión de dos a ocho ailos, Con· igu-~l pena·' 

se sancionará al que imponga la misma condición a que. de ~ef!.er~ 
el pArrafo anterior. 

derechos o beneficios econoniicos. profes.ionclf,~s·/6-. a~·acÍé~i·c·~s o -

al que real ice la misma cond~ct~ apro\fe~h~ndo ~l~ }ri~~és!d~d de la 

victima de permanece~ en ·~1 pa_is'.!·~~ 
. . - ," 

En México, la ter~i~~l~~i~ :~., hos~lg~~!e~t~· se~ua1· no tuvó 

mayor relevancia Jurrdica, , en virtud d~ qüe .~as: personas no en-

,~'> ... 
propone en el afio de 1976, con .el fin' de ~nglobar. -~na serle de hechos que se 
presentan en los medios de trabajo, lo cual .se considero un tabu: y por lo -
tanto, era Inexistente. ~ Publ!caclon. Femenina, Mensual. Año )2,, No. 63, 
Marzo, 1988. P. 9. 

3 ldem. 

2 



tendían tal término. Las Investigaciones y anélisls que se efec

tuaron fueron muy pocas. Este problenia, c,omenz6' .ª considerarse .

como tal; y: a discutiÍ"se més· abiertament~; SÓbr~· todo·.··co~o r~·s
puesta a d~ci~~~c~one~· ;,;: áé:·~~ac.ion~S,, ~~r~ti~~·d:as:·:-:P~-~- ;.--gr~-Pos femi

nistas y orga.Oiz~6-i6ri~~ ... :~-~t·J'.Vi~~a~·\;·::;-q~J.·~·ii'~~··i'·~·~~~cj~~-:· én~~~-la~ ·.~xpe-

:~~:~::.:• .:·:,:~:~·~· ,i(·~;t}7~1i~ii~·~:,~tt1\:•f ..... 
El punto de. partida :de, ésta··pr:o,bleméJ:ica ,, es 'd;,~~r/ el· hÓ;,,- · 

tlgamie~to ~~~~~i)r~~:t~~t~cio priméro por G~}~iúdl.;~cie'~uJ;,res -

feministas dé ~~est~c(p;;~s. '.!; . ::(: ,'/.: •h ;;.;' ~"" .·t·; : : · .. · · . 
-.. :: >~:-·~.·:>:_.·,~·>:·«,::_ - :.:.:' ';°::~· /.7~ ·.,~· 

En México; el 11 cie'oiclembré cté'19~4·;s;,·cre6un Cent,ro de 

Estudios de Í~· M
0

~J~~· (~EMf ~~ 'Í~' ff'¡,~~1\·~~;;ci~'p';,i~oi'~gia ·de la -

un1versidad·riádóriá1 Autónoma de MÚico/én ,;,l',qu~ iie'realizaron 

dlvers~s .·1~.;~~G~~cÍo~esi .uda d~·;~~Úa~;'íu;, 'éi HristÍgamlento se

xual. en ·la Mu:i~~.' T;~bajad6r~:;~~/En~:.e'~1:~: Centr~ .:.,-.~~ }e~i.126 un· es

tudio profundo aéercá de í~ ~'uév'a fi~~;a d~li~ti va (el hostiga-

miento sexual)' 

lo.ª 

s~br'e.·:1a~né6;,sidad e· 1mpo;;tancia de legl timar-

.. '. 
'~· . '. 

·,.,, ... 

Asi, :,,e~P~z~.:,: .ª·.valorar.se· iaS 1es1ones ·que originan ·estas -

agf.es!ones· eO .. ia·:·.·1'~teg~id8'd ~~·~~o~al.._:de la muJer:· pues··arectan :-

.En la l1;;1\,;;;~l~ad Nacional Autónoma de ~éxlco,. un .grupo de 

académicas .• <rea'Úzaron un .estudio acerca de 1a:s1tuacl6n de'. las 

mujeres, tenlendo .. coino principios fundamentales; · ""'' .. ,•' 

1.- conjÚntar la· Investigación académica·. con eL.compromlso · 

4· !dem. · · , 
s Bedolla Miranda. Patricia, et. ·al e Hostigamiento Sexual: Fuente de -

Problemas. y Conflictos en la Muler Trabajadora. Ed. UNAM., Mexlco; 1987. -
P. 7. 
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femenlsta. 

2.- Participar actualmente en el análisis Y Ja transforma

c16n de la·situac16n'de las mujeres·mexlcanas. 

En' los·."
1
estudios E!labó~ados, la-visi6n:·que Ser presentó, fue 

Ja violencia' ci.;e>.,:xÍ~~ia en la .i~~i.icia:~ .• siendo la muJer, el. -

blanco d~ ias agrésl.d~e~. la;. cu~les ;.;;.·~res;;'nta~ e~. las' di ver~ 
sas inst.1_~u·~·1~'rles:~-~,d-ú~~-~.·i'v~:~:;- ·cd_~·i'1·~s·:.i'.·ci·~~-t~'-~~·-}d:~:\·~-~~·~·~·j~·~_., luga~ 
res público;.·.Y doméstico;.·;•··.:;·. 'i .·•: ·• ·< 

,, ' \;; ' ;', ;o '·;; •• ::>:>: ., ':;e ·:-.;- ,, . 
En el. ai\ode.19ss:. ~ia~~él·;.0~~~1~'.'y Gar'~i'a: ~eaiiz6 · investi

gaciones, de.las·.que int~ntó dete~tar:ai~u~ci~·J~c~os 'dé hostiga-

:::~:: .:·::~t~J1:·~t¡(:~~~·~::~·:i;ff~~it~jf~~\~~~·~~:0::Lr::d:e~-
fue que·, los· honÍbrés' reportaron •mas 'hostigamiento", sexual_;, que 'las 

mujeres,.• .:~.::":: ,.,,._ .. :.:.::,·;.•"., .... 

"--~:.-> '·/- '::;~·;:~~;: 
El, objetiv,o p~1ndi¡,~rcl.; Ja~ inves.tiga.cio~as :,.Patri.ciáBedo.~ 

!la y Blanca Garcia, ·' e~a déÍinir'..' de's'c.~ibiro.,n'·v"r~,;d eri que -

consistia el ~o'sú~
0

a~ie~é~~e'x~~1;'.~~~,; ;;úo ·pre:-en}aron dos. es-

tudios: : .. ·•.'.·' · "·" .. : ,'·. ;.: '. /·>·. ·0
.' •• 

- . . , \·-~·· . ' 

El primer~, <io ~~j~~a>g~;: X~ :on'c;ep'.iualhiáci6n · qÚe tenian 

los Jóvenes: Ufi1 véi-iú tar iOS·: áéerca ·,_:de '_este :-tél-ni1 'no~· __ ,_ 
,. ,·:.,.¡.·,_ .'.~·:·3·:~ ~.:;,i -- .·-~'~:'-·-... ;:·? :;,:'.-> ·:·.'·'.f',c 

. ,,_. ·,·\,':··:; ,;·_;:· .-.. ~----·,.'.-' - ·::·: 
El segundo, ,cons~stió,eri "uriá ~xplo~a:.i~~~'~;c6moj1a¡s, muje~ 

res pe~~"ibe~ i"~s Béeré~m·t·e·~tos·-~.se'Xü.~'i'~~--~:_: las·::rormas:~.de· coerción; 

los sentimientos y las alte~n;ti~á~ '¡;ára' 1~~í.Ü~r~~a~, «>sfe tipo de 

problema. 

6 Asimismo, en Jos EUA, Hacklnnón r~all~Í>' J~ ~s'tJctJo ;.n el. cual se -
comprobó, que no sólo las mujeres suelen :·ser.·hostlgadas .• sino también los 
varones. lbidem. P. 12. 
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Esta última situación, la enfocaron en dos aspectos, que -

fueron: 

l ¡ El clima ,de' la violencia en, nuestro_ pais. se acrecento -

por el desequilibrió .• é~ori6mfoo y soda!•'. 

2¡ La ;,;i~ten~Í~ éte una' r;,;i~d:i~~ cl~sigu~Í. de poder entre -

los sexos, · deriV8dá"Cle.1a·~sC>éiédad;~~.~~,-i_·ar~·~~-··~~~-~·se vive en la 

actualidad .. · · · · : .. ., .. /·:'\::•·.'. · ·. 

Asi ~~. '~o~o:a1' ~~~6~,s~·1é ~ErL:: iL~~ioi. : la inte-
1 igenci~-~ ; 1~~--_=-r~;~·i-á·~~"_~-~~·ic~~ia; 'en·-.-~J~·bi~. en. ·i~: /~-~:j~~ ~\~~-es pe-

ra Ja pasi~i~~d ;;¡ iillor~ncl.a, élo~ilidad; virtud .; iri~r16~cia. En 
esos té~~ino~;-~~~j~-~~·y16.1en.ci'a · mascul "!na.;': h~~·¡·~--~·~¡''. .. s.~}c:~: .:·~P:~es·~-~, 
se JustÚ:ic~ d'eintr.o' de la .sociedad pat_riarcai .:;6om0' ,un'. in'éc'anismo 

de ~ubordill~~lOll.'; .. En si, el hostigamiento sexual, 'es''un .problema 

personá1, a1s1ado'<iue,ttende ser résué1to 'de·~ª'"~¡;~ .Tt;-ci.íJ1ci·ua1 ¡; 
es esc~nd.ido ~or: temor, al descrédito. /, " 

Existen· da~~s .• ~ue in~ican 'qu~ los 6~~port~mi:nfd~ que' pue-

den ~er .cori~id~rados coino;hostiiamient~ son:. 1'as'~~6poslclones. 
los pel t i;z.c6s ;-·_;, .1 os-· ábr~·zoS\ -'C1er·tO::-.. ti PO ·ci~ :~):·~~~a-~> b~o'.~a-s :.~cer~ 
ca de la .ª~~-rie~ci~~ br'~~a·~ s~xuá1es¡._,~:t'0Ca~·1e'ríto~. ~~dJ.~.l~s ~i-

.. ;~;/~: ':>.: >, __ (" ·;<:'-: ···.·, tas, etc. . :·>: ~ ' .:.· .. 

También, . el h~:~:i~-~~i~n~o co~~lst~ en ,~cclo~~s ftsicas o -
verbales. que; Van- acOinPan~·ct·~~ .. ~'~, ·~-~~--::·f~·~~a~:~~~~!:::·6~~·~~i6:n :·e amena Zas o 

agresión risicaJ .. ~ y· no '!ºn 

ser: ·gestós ,--·m-trad-as· iasC·i vas-,~--Pr~s.ione-~~rpª~~a .túla'>C1 t-~ .. ---bromas- o 

coriientari~s seXua.feS\, insinuaci.oneS" 6 •¡,;~¡,~~letones ci1~éct~s de 

tener r'elacÍones· sexuales.· pellizcos. -

apretones, ab~azos, besos o.-,verse:'áco~r8~ada'S .~rl)ilgún· lugar, -

etc. 
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El resultado de.las diversas definiciones y descripciones -

que se obtuvieron de,l hos.t!gamie'n'to sexual ... se caracterizan -
por: 7 ,\·,.·' · 

al Acci~nes. s~.x~al.;s no, r~cipr;:,ca~. 
:-.... ,:.. b) Coerción sexual.·_'· 

- ·' ' '' -
e> N~g~~-1~~·~~d.-. .'_ :-f;\ ·-·· 

di· sént1míerÍtos' indiférentes'• · 

·Nótese, qu ... 'tod~~\'.1">~'1'nvesttg~ci~nes réalizadás llegan a -

la misma c;:,nclu~t'6~f i~)efiriii' o ~ntender al hostig~miento se-

xual,· .e.orno tal:.:·:~:·,-, :'--'"'\: ·.·;~·-::·.::, -· - ' 
- . '·- '. -; ':···-<1( : :':. ¿-.,> ;'. ~-: 

• • ( '.. ,.r;~!> • ' .'. ~.::'. ":- ~> >",:,.'• 
·EX-1S~en'·'\:Íb~ \t{pós-~'de::c-ón·s~6'ue'nCfas ,.-.:::que·- una ~~e~~ re-

cibir-, po~-:-.·~~~-~~~-~~~-{~6·.·{~~~~,~t~- ~:~~:~·:{~~~:i~~:~~-.:·~-1~.a-~ __ :_:·~:u~.1~s::s·on: · ., · 
· 11 una éoriciiciÓ_n <.;; ~·~ :trabajc>i. y que;iinplicitálnerite haya -

co-nsec'u~hc1·~·S."~:~~~at·!'v~~~-, ··· _·:-.. ·,. ·\··::: :· .. , ·.>~~-. ;, .. ·~·:':.· ''.f, '·-' .. ,,,., 
2 > rn;~er~~-m·b:io".~.'·~·x'~j_ ... (~-~ t~.~·de~";·,ra~a·~~~:,.-.~~-~ú~·1.~~~~~j::~·~-6·a-~bf~-. de -

una mejor opori:uri'ida~ ¡,¡.;, trab.Ú?\ >:la bu~·i',ª_tie~d~ .ª.tres carac-
teristicas·::_. ·-'_.· <.·; ···>-.' .--~' .. -:-:,- .. ,. :·-.·: ·.:~x ... 1.· -~~-··~:,-::"~ -,.'.. 

a) ··La -~ti:J.~r. no ·:-~e~:~,~~~- l~·~'. ·a-~er~~·~:iE!'rif·~·s;"-~eX·úaie~·: 'Oy' P?r lo 

tanto plerd;,; ·una bu~~ª i,¡;¿,~tu~.¡~·~d·~~\tr~~aJ~; O' 
'.~'cepta y r;,,cibé 10'~ beneficios'. coiivénidos; 

acepta y no réc.lbe los. b~néficios pro!"etldos. 

m~jer bl La· 

el La m'u.ier 

El e.studio que se .'efectuó, 
- < .'_;, -· -' ~: ··-·.;:_:": -:· ... ·~,..,. -.· '.'.. 

por el Centro de E~t~dios .. de :lá 

Mujer se practicó en di v.;,rsas Facultades;· ·tales· .como: Ingenie- ' 

ria, Contaduría, Administración de Emp~esa's; Ff!osofl.a y Letras 

y Psicologia; se elaboraron encuestas entre· los estudiantes de -

7 En 1982, Gruber y BJorn, definen al hostigamiento sexual como cual
quier propuesta sexual flslca o verbal que es repetida y no deseada, asl como 
expresiones de desprecio o alusiOnes discriminatorias sexualmente hablando, -
en el lugar de trabajo, las cuales resultan ofensivas y objetables para quien 
las recibe. Causandole incomodidad, humtllacJOn: ademas de interferir con la 



las Facultades antes mencionadas,· sobre el término ºHostigar", -

que significa o entendian: ei '40 ?. de ia comunidad 'estudiantil -

femenil. asi' como ei 25 '?.: varoni 1,, establecieron que· desconocian 

dicho término: ei :_de;,;¡;;.· p~rcentáje ·de· la· comunidad especificó -

que significaba': e_l ,asedio/:ha,st10·, ;dhantá.J;,.,· insistencia para -

obtener re·1 aci on·es·.::-~exua i-ea\:eJ el-é ido··· por' alguien con j erarqu i a. 

lie · i~ 'i~v~~tf~~~'tó~i~~~l i~a~;,:~ -~;, demostró que el nümero .·de 

P_ersonas.: h.~~'f'f~'~d·J~~;·~:~:~~:~-~-~~ri~~~ :~~-~ ~·~d~·á :·p~o~e~io ·de 10~20 aftas, 

un 25?.Í de 2t~2&'á~~~/;Íri_iém\; J~ 3~ anos en adeiante_un &X. En 

:~:::;e~~i7s{:;t;~t~~i~~f {i~r~::t.~:~fºZ¡::~::a~::~u:::~:s u:o_~::= 
ras ·o }:!_n: mu~~l".e~::.q~e :-;.~~per:i~_en.; ~<?<?:_n_6mi_camente de e.l las y .. un· 7?.. en 
m~·j'ereet ~~-~~d'a··~·~·~"'._~~~i'~'t;'~\/i:~·~bi'é~-~ ei :: ... ~6osa-~iento se,xual- ent"re . ~ 
co~pa~~~~~. ~~·-:·~?~,~~-j~,:~--~-~~·::;_:.:.::r· ~~> :.;·.·.:'-~, ·:. -· . 

; : .. .·.·_ .. -.· ... >_ ...... ;.·.·.•.·.·.· : .:,:_ .. ·_,·,', ~ '. ... ~- .. ~ :- ::}': ·-.>. • ;·:__:._:~ '. . :: . 
,¡_-::· ... ~:.. . ·~· ~ '- ',, ' -- -. .. 

Resulta, 'fmp~~t~~te in'enci~rÍar. ·que del estudio.rea! izado en 

la Coniu~ldad :~ñj\~;st~~{ia ;~~~~ i legó a )a '.conclusiOn,' en· térmi

nos,· gen~J.8~~.~- ~· :_.':Cú.ié"> ~-~~;.· ~.~:$~~~. ~a·d·~)f:~, ~o.n."· ~.~m~~-~riteS. ~a í6~·· encontra~ 
en la~: tnv~s~\i~~/one~:;~~~~~a~eri~anasi., '..·.•· · {, ,/ .. dos 

Sl:Jrge.n·' d1 ,:;~~·~1áS ;:~-:~ id~-c--i~n~s ·.o~·-_.que .:~'en :p¡_·~Y}:~-~_,~.Oci1~~~-~; 1 ·t·~ies '.-: 
como: , una mujer q~e ca1'!1na,'.por_ la calle, es :obfeto.;Ci;;':iniradas ,_ 

lasciva~·~'· de ~irO-P'"oS<·úúUriOsóS; ·'y obsCenOs .··.- maóoSeós ¡. acerca

mientos f i~i~6s:; .. ~-U·~ ~-o ~-~'asul ~an agrad~~l~~, , la· ~--i~~~ª-~ que roza, 

su pen~ ~~-~_.-~r~·~¡6~a, contra el la en'· los di v"ar~Os tra~sp_ortes · pú-

ejecución de su trabajo. Ib!dem. P. 14. 
a Resu! ta idóneo mencionar, que Mackl nnon 11979). estableció que de -

acuerdo a esta fi~ura, de cada diez mujeres, siete son las que reportan haber 
sufrido alguna forma de acosamiento. Cabe señalar, que la raza también resul
to ser un factor determinante, .las mujeres negras en EUA, suelen ser hostiga
das; otros factores que intervienen son la edad, el estado civil; asi como 
los meritos que se hacen en el trabajo o quieren ser contratadas, se eneontro 
que los hostigadores fueron hombres (7ei1, en su mayoria de estado civil, ca-
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blicos.• 

Sin embargo, · Olga. sustos asevera. que se da con mayor fre

cuencia, en la mUjer. t:rab
1

aja.dora, el acepta?-. una· relacioTl se

xual. para ev'i tar '.ser despedida o' despre.;Úgiada 'en. su .'trabajo· o 

para· obt~ner c~al·q~f·~~- 'ot~~ b~n~f ic·i~ cjue '.·~~··f ~·á .-' de Otf.a .forma -

no '1~ .o.bt~.ridria·· ... -As(f!1Í~SRié,",: -~-~'iiie. qú~~-a~s~.~.:~:,~o~a·~ :-~On .·s·~· · jef·e o -

::: ·~=··. ~:::~·~::°.~~i:~!:!~:~t~e~~·~:~~(!:~~i~~l!::~~/:::::;j :e::0

: 

no' acept~. la' ¡~~·¡i~dtin ~é ~'u·'j'.~i~ :::, •... ,'_.ó /¡'•' ; : •. ;· ····,·· •. 

}! .. ,~; i. ;'''.;'.~·>~<:\/. : ·.:·.· .;,· :., ~·· .. } ' :..·.... ·.·.· ... 
, No· es sene! l lÓ ;··•identificar·'•las '•si tuaciones'i de. hostigamien-

to . o· chan~~j~· ·~~xi.~il~~."~'1• ·~~~~ci'\~.~:~r~·l ii;?,ri~J,~~:~~·~,~~ne~'. pr~ebas 
de el lo •. s.i bien es; cierto qúe es r"ra; la 'p~r~on~ que' denuncia -

::::m; :::~~:ii:i·:k+~i!lt:u~*ii·~f Í~i!Lf rl:~ªi~·~:i:r!~:;~: º ~· · ::6~ 
sol o-·:.e·~ i ~ ¡·~ i ~~'! ·~·~,:~,'~:·:~ ~-~~f~ri';.}~~~t¡;;tb-1 ~~~~ !~~·~-~~-~i~/.t~~~~'f·c··~ t·i-~nd·Ó. -

c1nalment7,<>~1f~.er1é.~c1a o ~~J~uc,tI~idad '.~i·~~ trab~jº··. , .· .•. 

se realiZaron· eSti.J-dt,Os- -_~ce·~,~a·,dB·é;;te·,~· ::-._t·é·r·~,i~·o··, ~n·:·la cafle. 

donde se ~o'~si~~~o que ei' térm'1iio ho~i:igár~ "" d~sciE> '~i mencio
nado pirop.o. el>.cual ~·e;·d¿ .Co~·:ma~~·r_::fre'C-~e·nc'1~·.;_< d6-~s1~tente en 

comentariOs morbcisb·;J- u '·6bsd~~~¡;~>·. ·~~6·~~~a\:~~:~:,ri~~~t~~- 6~er:po :o alu- · 

siones del acto,s.exua1.: h~sta'.)~;;; perse'cué·1ones y'· los intentos -

por tocar e1 cuerpo· Con·>1'·~>m·~·~-~-.".J~~~·.:::~·r;:~~S:i~ 1:':"~ R~s·~eCt~.'·~ _l~s --' 

amas de casa •. '•· t~mbié~ :s~,fv1'<:\~~~~·.de ho~·t!g~'n;1e~~~; , llevado -
acabo por ÍOS· COMp;,Ídre·s; ;am!gos;del marido;, p~~1.;,'~teS,: ·.vendedoC' 
res ambulantes~ etc·; ·.·::.,.: -~~·/·' .... ;. "¡: 

'."" 

sados y quienes·:;eélbi,e?o~·~l.acosam;~~to~(fu~ron ¡~~ ~~J~~e~ «95~): mientras 
que·e·n·el varon/taJ,'. exper!encta:era.ocasioriada.por muJeres·de menor edad. y 
son muy pocos los reportes. presentados, de''la' misma edad. Ibldem. · P: '.17. 

9 ~.Jbidem;·p·'.·:19.: · ... · ·· · 

e 



Introducirnos al estudio del hostigamiento sexual, no re

sulta fácil, debido que existen,· infinidad de dificultades, cabe 

destacar algunas _de ellas._ como.son: 

1. La negativa' de.las' m~Jéres á' hablar d¡;l _.tema. 

2. La carencia de informa~iOn ''Pábúc~ ai:e~ca de es'te . pro-

blenia~. Falta d~·~ont~~~Ia 'de 5~x;i~~~ri~~/de-¡;s¡e pro~lema, 
4 • · Temc;r d~> '~~-e ~~ü l é~~~}~?·~ 1_.Í ii~+ ... -.~~.--'-•• .. t_·~.····.'.'.e_ .. ,· .f'./ .. '.:·.~.•.f.·•·.-.•.!1.··.• ... º.·':> ... : h~~~¿<r~pre-~-~ 

salias; ·~< //::; ";;;; r,-> ·,::;· :~~·:'t·l~;~~:_:·_;(h·,·.~ r ,··1;.. '.\f,:. :'·',::~· .,. _, ·. 
s. La' e~~·~~~)~:: ~~··.~·a:to·a:· r'~r~~a1es·::.epf~véSttg.Bc1oneS·::s1'stemá-. 

ticas. ..,'::·.·.:); ).:~·~~- ··, ·:):;:~.·~- __ :i:.;~:: ~-~!·~~ -~ ··" -· :F:·:"' ·:(-•J .. ,~7:.·-·;::_> · .• :.'· .. · ;;~·· 

6. La• carer'icia ~~;~~~)i~~i~i~~ló'ri'~'{l'~}·~~~d~'~ª.~;_~ipffique· 
y especific¡Ü~,; .~~· .~.º.ª,~igami::nto sé~~a1:;~\:ó,f ~~1<, >< > 

. En c_oncreto, .. li~ ~~ist¡6 uná l~_Y qué¡ castigÚé ó',sancioné es

ta clase ·.·de··· .<iOndiJcta-: Porqüe ·se. c0óSidér6·, -~que·.~·e1\i-Ubro· : .. de'-,Sten-·· 
tados : a-1 . 'Jü~~~>~-: ~~a-_ ca·;-~·nt~, y qü~.: -~~~·~m-~~~~ -~-~~é~t~mpl¡;· .Í oS' '. tO~ 
camien.to·s:·q·ue'.~~u~·¡.~:·.su·f~t"~ t¡'Oa persona· Sfrl :.únPó~.t-~~~:sexo· n-1: edBd ·
Y .no se refe~i~ ~l ~sedio o 'proptJest~~ de i~d~l~ se~~~l; deter

minAndose que era' .i.nsUné'iente. P~r lo tanto, 'é;a.::i.mp~es'cindible 
crear ~A ·~ue~O-· tipo que sancionara tal {p'robl~riiB~" ciue··\~-~J'!'en .. · t'a~
to el v'ar6n C:om~ la 'mujer;, al momento':de ~er' 'objetós.'.'ciei',h,osti~a.,. ' 

miento dentro .del ámbi t<;> laboral y' ~o s616 en ;.~t;.; 'campo ;;;i,no de. 

otros ."como· :lo ·es·, - e·1 ··: soc.fai. · 'Asi'nli·smo/,'se .. ·-~con:Sider¿/_q'üe·-no· ·:sOi~.'.. 
mente era ~~cei~ario ttpiff~a~ ~~~;,' ~e~ho;: en;1"! •• 1~~i~1a~i6~ pe~. 
na~ 1 ~¡~!'?' ~ry:, ~~_ra:~:-~: como·. en: . ::. i-·~;~·~>y)~:~ reg1ame~to~~~ d~':,·sa1~·~' \ 
tra'baJa."·~·:educ~ti-vos y soci~,l.es: ::;:~s~10·á .éin,··<d·~·:enfr~~·t~·r:-1a·s ··-

. :.·,:y.·r.·;,.'·'./:'i:·,-;:.·.' .. ,;·.: 
agresiones suÚidás '.por las muJer'es 'y. los: varones·.,(Ad':'má's 'la· in-

clusión de "1:.":ep~~~6Í_6~ de'/~~H~ c'~:sado al~s'. áf~~tadas que 

10 La flgur~ d~Íictfva'denomináda'atentados -;.J p~dor: cont~mpiada en 'el 
Titulo Oécimoquinto1.actualme.nte:derogado, .. denominado'abuso·sexual;,. por .de
creto del 22 de' Diciembre.de. 1990. Diario Oficial de Ja Federación• No. 14. 
21 de Enero -de: J 991. . .. · · · 
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sufran de este problema e~ las l~_yea·. As~, lo establecen Bedolla 

Miranda y Blanca Garcia, a lo largo de. seis. af\os de estudios, -

'.\y ,:'~-::·i-

Al '· h<?st'~g~n{i~~~º-~-~:.~e. -~e:.?~~él_og:O.'/como ·una ·condllcta de vio
lencia·, (Jue. ei:·· h1~~t>re-,~~;¡·i iza·~, há··~r~··/l~~-(~uie~e~';·.:·,.~se_ .. dif_i.ere e -

::~:::2:t;.:f t:tfu~ltf ¡¡~¡~Atf :r~f 't~::J: I;~:i·:h~:: .::; · 
• •'\.~:;:.:".' .. ,,. :~<«~~:3c• C• , .. ; ····:~:: .. :,'.:_,, ,"•..;> .i\',- -~,, -.~;:.,, :, 

··{: ~ .. .;,. 'i"· ~·· "·· . ;-

aedol ia y -~ci~6:{~\·fa~:~~-~~¡~~-6·n .:·:q~~:'.'.~:.,~;t P~~t·~ n\~is;dmPOrtante -

:;::n:::P::::::::~Jf h::~t;is{:~·~·:J_· .. es~e::·u~ea:b11 :·.•.1.:.:,:oª·.;·:·~~.u~~n~;;~b~::1.''ei0n;:d~·e::.··- ecbo:,n-.esau~m. :º~:. m= 
bre, se ie· concibe':C:oinó' uri-~bjetÓ ~ 
De ésta,forma ,: ºle. fu~ ·~~gada'.'toda capacidad ': I~t~i'~.;'ti;_;af> val o~ 
réndose'ie ~6~o ~~/~¡," ~~~.rf~~c-~,;.:;:<,.; .... , ;, ,·: ; j' . 

. \::-_;,' .. '/ "".-.·, :,..-".~·-,¡ ·:··· -'~(~ 
5<;;~0 .. r. afgÚnas 1rivestl~adoras'-sobr¿'1os d"r~cho~- ,de ia mu

jer, se;~~lar~ri éí~EI: ~'i/~1i'oP~·; c;~,;~,;~;~¡g~nEi:·;é;o'c:~; .~1g~i.fl.co la 
creaci'on ·de:· ~~~~~s<t:ni~·n:~:~s.~·~"_ ·~ :,;_¡ ·q·~.-e.~:··h~~'i"a.ri/s:~·nt·i~ · ;·1m~.ie~~rite -

atractiva a. ~a mujer,:. lo ha;¡ t~ansfÓ~madÓ '.>,;º '.1a ,reall~ad més -
cruda del de,;éo ~·;.~¿~{'. ··: }~i/' , ·' ":\<.>.-_< 

.;:: "<1:"' ':'.~.>' ;_:;~'.· .;.;,,:·__., :-:, 
En nues¿o ~ª~~'.(:¿~;~~ ni~y:pocas;las ~~;;re~;~~: alcanza-' 

ron, un fitat·us:· ·s~·~1a i.· _: :· e1ey·a·c:1~ -Y/·que·_."· 1·ogr:af.bf:l .'.:·i ~·na·7 ·:."a.i_t·a·:··. ·reniune·~a
ctón en· el ·tiab'.3fo,'<_~y·;,·en:·toc·asfo~~s~,-i,'d6n:.'·dé:mar1do 11 ; :e·s-: de·c'ir. "' li

deres .. l_o que hizo' poco probáble,· quii. el 11os~ig~~ient6s~ diera 
hacia los .va,~on~s ,~ :~: ~-~-~~do--.~se · da.b'a , .. ( eí io·s :: lo· _resentian. igual -

que las· muje'r;;s/ -

. ·, - ·_.. _·.·_,::"··. -·, ' ' . ' 

11 ~ ~ubl cac!On Femenina Mensual. Año 12, No. 63. Marzo de 1988. P. 
11. 
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se realizaron infinidad de investigaciones y propuestas -
acerca del hostigamiento s'exuái; por 'profesionistas, .civiles, -
miembros de ·part.··1d·~s- P01it1cOs,··9e,:or~~niz.BCt"ones·, etc.·, quienes 

lo enf~caron: ·~.escie: di versos :punt'os· de' vi·e.-ta: •. · los! 6uales 'rueron -

los siguientes: : : : . . . ,., . '•) 
. . '' . ::·,:_:_·'.~ .':»_ .1._ • :· .. '.¿é.\::."·' :::i-~:_·' 

La Oipu:~~~.- H~,l~~.f":~~~~oi Njv~;~~:W~!~~/ª':•,, ~eÍ.~~~~ al -
hostigamiento·,. sexual~ en <tres·: acciones'::,:·que~se;,relacionan -·entre -

. , .. . ,..,, ... ·;; ; '!·,);·. '"\,<·"···.,.e" ·'>•-.:· 
Si.; com? .. s~_n :,:~:, '.~:~?'!.'{:{t.i~:-\. -'~~-:::. .. . (/': :: . '· ).··:_ :i\. ,··"> ·:~· :;:'.~- : -~\:;._,.:, .:1-;i;:~·'.0; : :\~. '.>·.:_'_:·:f: 

·1 > Aparic.i6n; de ;·algún:: incidenJ:e':_o ·.proposición sexual;•: 
21 · 1..,; ac~~~~~í:6~ ~- ~~c:ti~~gz~¿·.¡~;;,.1'Ai'~;,'•'ci~ ,,¡ª' proposición 

sexual·;~: ·- ~; -· ::_.- ::~, ··--,~--:-> '··.-:· .;/., ·'·:~/ .~i /· ~: ,.;71'~-.-. • .. :·" ·: ·1-· 

3). La;~' corist:i'cuenCiás''posii:iv;s.o_,nElÍ:atfvas:que!ia 'viétima -
recibe, ~o~>'~ce'p~·a~ ·.o· ~~·ch8·z~r:-~· 1a· ,'p~;;po·s1-C16rl': ~:.-i:·', ·. · 

. .,,,,_ ".....;_. -;.:.--, ,:·_.:;~.'' .,:'-~;- ---~.-~- -~'?:',. ·-. ·, ---··· 

. El Lice~~;i~~~ %~~~~~~a~~~:~:C~~~tu~~/ ~u·~ el hosÚgamientÓ 
sexua 1 - en :.:~1' ~·~bito·'.~'~·~·d1~·;{-~· ;.~l-~1:.·r~·f ~·~{rs~ · ~·;;_u~a ~On~uct~· ·.ti pi r 1-

::::ó:~ 'e!s~:i~Z!~i,::~,~l;~t~¡~~%;Sª:f::}:i:~t:~ ~:u:i:~r i~:. :;~:: 
rentes. med1os'

0

de,·comurú'Ca·c·16~-:·ery:' .. ·su· Pl-ogra·m-ac16n: r-especti va se -
<· ,'· ;-:.- ':-·-:-.'.·.,,> 

narra, ia:.temAt~:~~ ~-~~~~,~~!:; ~~,o~'iéi-.do~·~ a·.una apertura. social .que 
e1eve .n-Uesftr'a_: c-U:1 t~r'á·~: __ •2 . .,-. ~:_-,,,._ · .;-,,:: .-. ·:L'~ 

' ;;~;,~ -:"·.:'" :_ .; . . - -
-!:::·.--;! ... ·>::, .. =' .. ~~.':.:\·- ~:·.',··-.---· 

-~¿> ::;..< 
La. pr,;f.;,sor~' ,;;i,a¿~l~,·Jar_q1'úó i sériél'l~z> miembro .del Movimlen

to de Vida Dign~!'. ~ludió ;:qÜ.;, :er~i i'undamentál\ > i.¡;.{~ educ~éfón se.:. 

xual. ad~~u'ada: dJ~~;,'t,~: .. :_.~~da~:~a~:.Vi~a;'.deL-'~~t·-hÜm~:~O;-; -~.~./~_o>,s~ia- . 
mente en ~u~strd p~l~ /sino en to.deis y en cada\urio' de Íos paises' 
qu_e ~ntegr6n;·e_s~~ _ m~:~J~)<~: Ci~ ;-d·e~ .. ~~?J.·t~'c:~~_,:;~'.·1~· v:~1~:1z~~16n de1. -
cuerpo humano y' eFrespet,o que' lecdeb'emos ~k:'i6's_' demés cuerpos -

12 fil4 Foro de Consu 1 ta 
Justicia, camara de Diputados 
1989, Pp. 181-183. 

.. :;.~, ,"(.',:.·, . ':",<:::~~-·-. • .. 
- .. ">~', '·'.:· ·;·;~/ ::>/.'• 

·-POPu1ar sObre·oe11toS·sexúa1eS;·comisI6fi de -
del _Congreso .de ·:la Unión. México.·. Febrero, 
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como una parte del ser humano integral, pues como se menciono -

anteriormente, no solo afecta su integridad fisica, sino que -

también la moral y trae como consecuencias en.sus diversos ámbi

tos: social, poli tico·, ·. lab~ral, en cu~stiones afectivas y fami

liares perdiendo el · resp~tri p~r la ignorancia. de comp.al'leros de -

t~abajo, -p~ri.erl·t~'s·~ ;~-~·g~~<: etc. 
':,\· 

Es de vita·::;i~~~~ti~~i/ ·_que en la org~nizaci6nde la so-

ciedad civi~·<e;ebu .. q,Üen.C:tiver .. as formas de segurÍ.dad soéial más 

efiC_ie~t~~: . .-:~~~~~«\o~.:'.:·-~~-~~~~~ :'~oliciacos,· .no :·sola·',~á·r~~t¡cen_ a -

los_ ci'ud~éiiiúlOS i··:_;:¡~·ire"Spcirls8bi lid ad· de la gerite que lEf. rOd~·a, 'si

no la se~uri.cÍad·:ci~ que ~si, como otros delitos que s~n .a~arerite
me·nte ·:ca.Stfg~~-Ó·~/:.'~1·, ··¡,¿;s'tigamiento en verdad ·10 sea .. - :es;-,.Cie·Cit."; -

qlie se'. imp~rta 1justicü' a causa del daiio ocasionado y ~ue ve~da-' 
der~~e~'i:e'.\a~'a~iorfdades no omitan el delito y~~ ;;¡;~º':'~chen de 

la •situ,;c'úin en: que. se encuentra la victima. Ade~ás\ que 'no haya 

distin6fori··:·:·en cá'so.': de que sea un funcionario''publico. -_quien· co~· 
meta· e1·.incito:, 

. El 'estudio ·presentado por Adán Igríaci~ Dominguez Rojis, se 

rerii-io .:a ~.i~'.:P~·~~~-l~~:á~-ica, ~~e ··exi~~~,·:·eri·.':01.i~~~~~-:-~-~i'·~'~ ·.a-- é:8usa -

de lÓs delitos ~exú;i.1es, que dia'a·dia van ,;unie~i:a~~o ~n .Un°.nú~ 
mero. e~~'.~ ide;~:~l~·. ·: re~u l t~ndO más .<~,~~~.7~.;~~~ .~·~ ~~s ni ~~S ~··: nllt"Jeres 

y ancianc>s. ~;;.;·d~b~ de te'rie'r conciencia'C!e ési:e tipo de _delitos 

que d~ alguna: rorm·a·/,. lOS ';·adul tOs> S'Oníos·:.resPOiiSá-bieS .','~de': ló'·-que ·

sucede con ¡a nifi~~'J'. Erifoc6 .'m~~. ·~1 hoSi:igaÍnientb ~~xú¡;-·¡ él_e que 
·''''"·.'t.' . 

son objeto. los niftos': ~~: : ·.::~ i - . . : ~2 -

·: - . : ' ; . '. :~ . ~, ·~ 

Adán Ignacio oominguez Rojas, ; afir~6, qu~ con las estad is-
- . ' ' ' . .--

tica~ pres.e.ntad.as, ,.se _c'onlPr.obO,':.que!' de !Os delitos, que se.come-

13 lbldem. P. 175. 
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tieron en un periodo d~ dos meses, el que tuvó mayor indice de

lictivo, fue el de ultraje sexual, y quienes resultaron mas -

afectadas fueron las niñas de cinco af\os de edad .,en adelante 1 -

siendo e1.·respo,ns~ble.e,l .adulto y con.menos ·rrecuencia el ·ado

lescente. Asi, ·se logró ver.1f1car, ;· .·.q~!3-·Y_O~,·~--.h~·~b:~-~~-· .. ,d~ éd8d pro..: 

yecta ( av~hzada) , ~.;n!l~s ( Í.rej.;z )· e imi>C>tentes, · pueden realizar 

este tip·a··/de·::<. St~n~~d~:,'.seXJai: ~n forma' ~1oien~a~-:~:.'~Si~ )~ _ ~_compa-
ñacio dé ~oiit~cto;. ~.;riita1es'~'.';;· '<~\:,e;;,::; , ~:; ;:• :. 

- ;" 1<" • ': .• ¿·: ';{i~:-./f:~ <:~;',; · .. , ;•. 

:::':~;::o:~:;~;;i:t::~:~~fü~t~:~¡ji:~~1l~~o~fü'.'.º': 
vista de· ·órganos: genitales ;:,el .:mater.ial :·porn·ográfico. o ;'las· rela-•, 
e iones:.~~·~~;{~~ ~:ri~~:~: ~ic·i\~~·h:~·~i~:~·J.tbi~~{~~:--~~-, tlri~ rii·ft~ ·:~·r;~·r·~·~f':'L:. '; 

',_ 1:, r' ~.·-' ·I ~· }).~··.:,: ;-.::: ,,. ·' . ·1.;·.··,· ):-.: :;.:::;.:>/i~ ... .. ·.:.. ,. >.: 
~'.-:·~: ·-~~1., ~;~·· •;·--.~~,- -'·-·' 

se 'ciete~mí~6~';f,~u~. i~ '. ~o~f i!:uradÓn del· host lga:~ieiitó sexual 

en un: meriol-. ·cí~1."~d:~'c:i', ~,-cOJ1S1·~f~ -·'.en·:.'intmOS ,: .. car .. tctas.·: rUí-t·iVaS·; iOs '":. 
, • • • ~ ••• ". • J • • • ·- ' ,.-;. : ,, } ••••• - • 

:::::~:;~:::::1::~~·:~t~tJZ~t;,·~zmk~fu;~,~~¡~i~~·~¡: ·~!:~!tf~r~·::d: 
para el i6; la- exhÍ.biC!óií' d·e .1.:.·;, 

1
geinl tales:~e 'un 'aélulto,·ante' un -

. " : - :: ·; ~· ', l . ' 'J' , . - - ' . '" • - . . 

ntfio, ·;mirar· a·:u0'1,'n1nO mientras ·ori·na _·o ·se ériCúeOtI-a··-desriudo:, ·-

··acercars~·-' ~--i -meO<?s·:.co~n ·p.~o:P.~.s~_ci_~~eS" o~Sc~~·as_·; ·Por>ü1 t·1~0,; e1 
:·-:: .. 

material. pornográffoo: 
:·~·(-._:-::· _' <::'::· '.'· ::<~ 

se dieron '·~i~ua~iones/ · .. que muchachos: que actcian. ~.n;:~r~po :_ 

forcen a un nii\o peqÚei'lo· a ;:stÍúir relaciones se~·ua1'.;s: y>ocul té -

lo ocurrido•~ .ius ;p~d.res, Asimismo, se estimó, .que sé;debia .de -

hacer algo.respecto al ·asedio sufrido en: los nÚ1ó.i.cÍébiles-men

tales, en virtud que la ·debilidad mental no 'c~iís.ÚttÍye ~~~ causa 

14 Ibldem. ·p.' 176:. ' · · ' · · 
15 Libido.- Del lat. Libido. Lasciva. Instinto Sexual en el vocabulario 

de los psicoanallstas. Pequeño Larousse Ilustrado. Ed.- Edlcciones Larousse. -
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• 
de conducta normal. 

De acuerdo' con los estudios practicados.a doscientas perso

nas, atendidas ·:\:>~r·· ~·Siq~iatras 
1

al · .az~r, d~ i·a·S cuaies· ·una quinta 

parte de ellas, f~er6n psicópatas; ·.se :obtu~ó 'el. sig~Úmte diag

nóstico qÚe ~l s~:/Ei1 a~ habi.in sufri~ó e~p;;~ic'i~~.;.; sexuales -.· ,., .. , .. , .. , . ' .-• . . .. '-· . ·-- .. , -· .. - ' 

durante. su 'infanda, i i~a~bién se, hizó:,Una '. iñves~i_gaj:ió~ !"ntre '.las 
pros ti tui~s', 'cuyo resultado fu';;' qÚe ;;1 ··28-30?. ,fueron ex púes tas' a 

este tipo d.;, ~r~bl;;m;, .. , ,, _, _. 
... , .. 

P~incipalment.;; ;el ,hos~lgamiento ~e· da en l~ mujer'; en los 

dtrereritéS c~~~~~s· de 'trab.a°Jo, escúé1as, de.porff~o~·>:.~t:cL·if,·efec.:.
tuados por superiores jerárquicos, no sóÍo d.;;l s'ex~,~~~~'ulino, ' -

sino tam_bién ·del femenino. Cabe destaca7 ,- que;. n~ .. --~6lo ~~-: d~ ... es:tB 

conducta en las mujeres sino también los- va~Or1e~'.;.' son·. ~'~j~t~ 'del 

acoso sexual, no importando su edad·. co-ndicÍ-on :~0~·1al·~:.raz~-. -
y no - -· . ' -

s61o se presenta encontréndose el sUjeto- _ a~ti ~o .SO un p_lano de -

superioridad Jerárquica, sino también, ent~<. gente de Igual con

dición e Incluso de nivel Inferior. Verbt'sracl~: 'El asedio entre 
\ - ,, 

dos compai'leros de trabajo, es decir: un.O. propone' y el otro recibe 

la propuesta sexual o un empleado. q_ue· ·1;e_ hace proposiciones se

xuales a su Jefa o vic_eversa. ·.o·:'.bien·_ un a_1Umno de ni v,el prepara-

tor i a asedia sexua 1 m~ñte a su · __ ma_esE~ª, f~.tc . 

. . : ··.'. \ 

En cambio, Maria_Elena;VillaescúSa Valencia, enfocó más la 

figura del h.ostlgam1,<.n~.<),'se.xual ~·. eñ cuant;, al ámbito laboral, 

aludiendo que en'1'o_s ·c~ntros'de ,trabajo se vive más, la relación 

de deslguald;,i dé: poder' e~tre el hostigador y la hostigad.a; por 

la extrem~ "iie~~sidad '.del t'r~baJo, de obtener permisos para :as un-

15~ Edlc!On. 2~. Relmpreslon. México, 1991. P. 626. 
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tos personales; pero t8mbién, - la necesidad de a·recto y compafHa, 

son necesidades Óbjetivas de.las asalariadas, que los transfor-. 
man en . .vulnerables:· capaces ,de _:a~~pt

1

ár· ~i tUciCi~~es '.'.de hoStiga-

'"·:·_.~~~-.... : ~-~,-~:· .. -;~-; :;~_;,. ,,:,'.·\_';.:'.: .::"-'.'.;~_:t.>'~~~,·~·::~:::·~,.;.{\' ,'>~ .. ::·:~·, ., .·. ·~\:_.: .... ' 
'Erí cÚ~~~·c;·~ ~ .'.-i~~·. t6m·p-~ft~~ó~·::·~~-::~~-t~t·ú~~ -inr~_ri~r. ·,{ámbt"én h.os-

:::::t::;. 1:~1:~~i~i~~~r;~:~~~~:;;~t~i1:~:iíq~:~:~ ... tit-~~:;.~~:e e:e= 
tensión: ~~~~~.i~_s;~:~:C ·si' i~:_- 1 resiste ,:, es :,_tra~ada :·con-- agresividad,:·_ se~
le difama corivirtie~do;'en; ofensivo al' arnbtente.:,¡rl¡~~o'~~l í 'también 
afecta su capacicÍ~d; eiic~C:i~, ;:pr~~uC:tiJ1da~''~n. la'i'due~~.Í6n de 
trabajo.. , .. '·'. (~_: , . ,. • .. ·/ ·,: .. '" .. ,· 

Existe un ·~2~o~ ~¿~~ro,, détr:~a'~adoras, Le·:.:eriunci·a~ este 
pÍ'-ob1ema·, -~·st·~-: ~-6.ri ·e;1 ~·t-'i~~- ~~·-.,.·~:~~ ·r10 Sea'n ··ca't'ai~c~iiúi.daS'· Como laS -· 

vi llanas ·'' •."•': '':'.:·.:.:/\ -'·/ •;;,. --~"''.';-; ::·.: <'":·_'«·'..',-,~:-· _; ... 
·:·;: .. :~~ . .:':· :"· /·:·:·:.;:·::~ .. ::>::~·.·::_ 

En las cor;d¡~i~ne~ ~~nei~1:~ el~ t~~b~J<).''0 6o~trato~colec
ti vos :de· ~·rabajo. ~.:: n·~ :eXls'-te· ~~giam~nt·~-C1'6~ .. ~ígí.lna·(~ S~br·-~- :e~taS: -

SftuaCioneS, e·n ·:i"~S1·:Cu~1e's···.··s·;; ·:l:~g,·de·j~; ~;~.:~~~~d~·d en un t~-1:~;1 es-

tado de ind,efensión a '1'as0

.victi~'as. ~-··.:".·'" 

se p_resentaron'·. po~as denuné:.ias"_que, se· r·~r~:lÚ'¡·~~~- ar .'.i-espe~- -
to. en, las .cuales, la acusadora· pasa a ser .. i~ -~~-~~~d·a·, y.el _asun-· 

ló Foro de Consulta Popular Sobre Delitos Sexuales; Comisión de Justi
cia. C~mara de Diputados del Congreso de la Unión. Méxlco,_,Febrero; 1989. P. 
172. 

17 Idem. 
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to se da por concluido: es decir, la trabajadora regresa a su -

centro de trabajo, y en consecuencia era 'reciibida con hostilidad 

era tras-

ladada a otro cent;.; de_.,frab!iJo :e> s~mpl.;m~nt-: reni.mclaba. Por lo 

antes mencionado; ~e l'ic:ipu~6'•qÚe s'e''¡;,gi~la;;é ..:1 t;6stl~amlento -

sexu,al., ~or.~.~.t·r.t\t~·~s-~:~~·:d.~·~-:~~~" de>:l~s ~:·Probf~inas·::,·mas·r:·gra\'es ~;que· en

. frenta la ~~j~r á~~la'~i~d~;; .;~·el :¡~~!'to':l~b;;~~i'¡i•'~e'pr~te~~i6 -

que fuese co~t.;~1'1.aci6~~·· ~.i.t~~!~-~~·~~~~}:;-~~1 ·f~~:~ .. j~_>±,~tA~utos -· 
de sindicatos~-· contratos colectiv~~ y condiciones• generales de -

:::~ª~=~des:~~ ::::::~'~t~:nr~fat¡~:~~:!~:~l{~~:~¡::: ~º:::~:::~~:·~ 
el traslado 'de ·p~est6 del 'h'ostl'gado~;{etC.'i"• ;'} •.. . :-.·. ;,<: .· :<'.'";'~;··::':<'. ¡'.·,~t -~··;·~ 

' . ,_ . ''.•' .... - • . :·:·.-~,: ;;:.;.j~-:··,-t-. ·-·.' . ·:·:·:.<· ·:,•' . 
La Licenciad~ Len1Üs·,·-~·seña'16·1:.qUé ,· ;e·n, J1~e~·tra sociedad. ex is-

te degradact6n de· l~ ¿~á¿ida{e~cin6m1cá 'ae !a ramilla. que in
tensif !ca·. . tr·a·r1~r·o~~·á~~i6~·~,~·~·~·:~.~-~·.:~·~,t~~-~~ :~e· crisis general, oca-

sionando· que la muJei-,i:r'ab1Üéio~~-tiene que soportar las Jmposl

clones lnmoral'es de :quienes ·J:~~·".:;t:·org~ un empleo: está imposi
ción ·se· t'or~·a"." ~~~:~ in~º1g·ri~··nfe.;'.:::·~·cua-~do · ei agresor es un servidor -

público que s~~~P~~.;~ch~ el~ l~ J'e;rarqula que poseé. 
,;·'.",: ... · '. '. 

\-'.·~. . '. ~·' . ''.- · .. : .. : . 
La oiput~d~''d~·l: ~~~úc\c) de Acc!Ón Nacional, Patricia Gardu-

; ;.. :-_.· .-.:.>,·~.> ' ... . . , .. 
fto Morales, '•afirm6: en·.· la·· convocat"or ia ~ue se l lev~ aéabo .en el -

Foro de. bel!tos' sexÚ~les; celebrada en el mes . de-Febrero de. -

1989: : "NoS .' p~~~.~·~:~·~~Ín~~ .- .de .~-la p~·~o-CuP-~bi ¿;~ enorme :_·~ue·; eX 1 sti a en -

tOrno'a ia ~·om.i'si'tm -de·éSt9.tipo~de 1lfc1tos'~.·~-
._,. 
·.,· 

);·.::~·-:.·· 

En esta cori.;~'catoria, partiéJparo~· d,iver-~º!". grupos de la -

sociedad:-:c1 vi l:'.~c·ó'il '.:máS ·d-~ c·ten:·"POrle~C1S·s·:o,Y~:-qU~·-: SÉ!~~presént-aron y -.,·, . 

rueron tomadas-.= en.'. c~~ht·~·~: P;~_r.~~:~"~º~~ª~~:·: Péú:-,te :: e~: 1 as propuestas que 
· __ --.-;,· .. '. ··:.-':":'.. -· . ··::·-::,_;·:-t:• .· 

17. 

.· ·. : .. .,, ,::.'·· . ·," -·.: ', -~ 
18 Diario Oficial de Debates: 611~~-~a· de ~Jputados, 

1990. p, 27. 
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se llevaron acabo: respecto ·a las reformas y adiciones de las -

Iniciativas de Ley ·del .Código Penal, asi como del .Código de Pro-

dimientos Penales: ambos p~ra el ·Distrito·Federal;,.· 
.' ., :: ' ... \~·,..;~~,:~. ' 

Los. i~'tégr~n~.;~' ci;i• ParÚdo d'e 'A¿~:¡~¡; ~aci~nai estimaron, . -

que no es {cinun¿':1fr ·~. d~ci~t,º,·:'º~°,~e i~~~~i~.na.~'~n. ~º~·.·~roble,-· 
mas ~a~~ad'~~ .·· -~~~/.~.a.;.º~~~~ ·~-~n.,1• ~~}: l}>~(~e.l ~-tos'-i.~.~~~-~ 1 ~~ -:~.:-:·:'.-.. ª-~~-~u~ i~--

::n J:•~:¡~::~ª;tut;::'~:!:1ati:1~:~f=~~rfü~~'.}:!~~~:fit~i~i~~füi:fat~: · 
va de todo~ '1os as¡>Jbto~·,;~~Ú~ados·ieiil~.~~~l~i¿~ d.;·~sté'ti¡>o. 

::~::~:.t::~q~r~: 1?:~! ttbtºn~i~irt:·:~~~1jf~·~:: 1'.t:fü·,t :~i::e~:: 
:·1~_'-'.··-.):'"'·:./<. ><,-::· .. :,-,:<: .,tt!5 .:<:-: _:-1·:·· .':·>' ·'';'< ~ ··.;_· ·<.'<, ·:,.::,~--\ ;.~ :·' - , ... · -

contra· la s.uYa,;proPi,a.:,:;Y."e.n.:cuéntas;oca.si~nes. la,comisi.6n de ·es·-· 

te delito·es Ía·pé;.dida·'volUntaria',"y no 'cie·'fa'pro'í:ifíí:ciigrli'dad. 
' - :. ' .... ' > ·.~-.-~-~ :' :.~:':.t:,,, :_<:".~ :}· . ' .·; :-- ->·}: ... ;~..: -, .. -',>' ' '-.:~~l~<" ~<~ .. ':-~.· . - . "" 

. -~ "' ~·. ;•_,,-' 

La óii>utada,'.'áu~dáiui>e a6mez Maga'íi~~'.ciei'~,~~~ido ~ev~lu~io.: 
nario rnst~tuci;,ni.i·,'•éhiz6. á.lúsün: al. hosÚgámiell.to;iiá. ~~r:ésion· 
Y ta ·v101enc;J.~ ::seXt.ai·:<\:i'ü-e~~~e:· 60'~~t~~ :~·;¡ -~~~~-V1~--td·~'.~; i~,· müje~_., "no 
importalldci_'si.i ;ed~d, co.~di,di,611 áoéiai::Y prefer~nCias ~p~Útica.:, ··...: 

moti vos sÚficient~s·,:'~'ar,a la elaboración y defensa. de' esta 'ini

ciativa propuesta :X· .. Ciue pretende ciar seguridad; iinte!:rtdaél. :{\1 i-
bertad :·a1·.-·s~,~--~·~c;~~!-.~.;-· ·~:' :-:;:.·.· ;·:·- : ~¿:·:." 

: ~--"· . .· .:- '".·.'r ~>· 
. :,,:-, .::-:'"" :.>~. ..;··:· .i~·~. -.::,-..· .-\.-.· :,"_'. .. <::~. :\._,;•··... ,· . 

En atención, .. al: hostigamiento sexual :en: el :campo· laboral, -

ocurre con, ~ayer H~c~e',;°éiá. Ei)~gt'~i8dt;r;;;~;;:i~~p·1'~6.'e~ l~ ne;,:' 

cesidad s~cia1; estrúcturó'u~ '~isten'ía'.ci·e. medicia'~ ¡;~r:a ~11'.;.lnar -

ese acto antisocial: ade~és\ s~ñ~'1~·;~~n~')~~;;~6NJ~t~~·~(código 
correspondiente._ Par~ .. q~i~n,~S:_:·có~-~~~~~'rig'~~'5 i.o,-:·d¡~p·~.,,~~-t-Cf :e6 ~1 · -
articulo 260 Bis del COdlgo Pen'á1?i)al'~ ei', ~Íst¡;'i té: F~eral. En -

ei afio de· 1999 se propuso adicionar al ho~Úgam'ie.nto:sexual en -

el Titulo oéci~oquinto; o;.1,ltó~ Sexu'aies: Capituio I. asignéndo

le el numeral 2&0 á1s.·'a~-e'cjand~~ e,i?~~~-c~:~~~~, l~~·a.(_~e ··1~',sig'uúm-
te forma: 
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TITULO DECIMOQUINTO 

DELITOS SEXUALES 

(CAPITULO Il. 

Atentados al pudor,· Hostigamiento Sexual, Estupro y 

Violación. 
- '.:< 

"ARTICULO 260 ·BIS:~ ·~i c¡u~·::~busar:ido' .de un.nivel Jerarquice 

;~~~r ~=:' u~:s:~:~:. deu:z~::f rf:t:~t~~~,::1:!:~:~d:i, 1de:~:~::~ 1:e~i: 
aplicará de s~i~ :~e~es··~ ~~..;_¡r¿ ;;¡¡'~',; :;;.;;· '~'i:dl6~ '· ;/ mul.ta' de tres 

a· cinco ,~~ia/t:d·s riún1~6~ ;~enSuá'1e~;:;~." •.~~.: ,-.:~~:::\~ \'.:'.:·~<.~::.:, :;.·. · ,,. 
,. '.; :. . .. "·· .. ,: - •" 'i¿~.·,,: .· ! -~,;· ~i·\', . - ·.- .. 

. .' -·-.;_\ : ::;·::: ·>.··.. . ::.;.,- ~/-:<~ .. ~-~./.~_}:!·::'._,:< . -~/ .. ;, .. -~~~/· '. 
La Ói~ut;é!a Anderson; ini::Ué6 que.esta conducta es un ··clamor 

de ·miles ·d~ muJ~r~~· ~~E! ''t~ab~J~ri e~;;i~,' i~~ri~'é ~·;(~i·i:~ú.;~, ·. 
et~· ••. 'i ~~·-·~~~~et~~ ia~- q~é :'·~r-~b~·j'~-~·~ ~:~~:~-1-~f~~'.~Í~~~ci~}~·~,~-~~-~::t'·;: ~<tam_:.·.= · · 
bién lo es;: entr~ ni~Je~E!s que est;U'di~n: urúv¡,,i~.i i:a;i·~~ ~ '.:~ol i téc

nicas~ d~ ¡~ .. ~e~~-~d~~1a\ e·t~·~_:,' :~~·~ d~:-.~~ '.~~:~.-~·~.::~a:r·~~~>~·.-n·o .. ·:·~s_)íria 
figura que ap.e.nas se da sino que ".!empre se:)i~~_dá~~.:, El asedio. 

sexual en· los lug~res de traba.J_c?-.:_~~-:"·.u~'~: C·~m-POi:-ti!!-~1éí-ít? J~~·,;. ~6da, 
una serie de insinuaciones sexuáies' ¡,;;~¡;ai'e#; /r1fiY~as ~ cie;:otro 
ti p~. re'pet1da-~ · ~·· n~ ·-d~~~~·~-~~-;-· ,··todas '.··i~s·-:·'á'iUS'f6ne~·~ ~-~x~·aies ex

p11c1 tamente despectiva-~ ~'o~t~a 'ia '~1~n1é!id u ·~tis~r~~cfb~es se

xualmente discrimináto~ias'.hecÍiá's , i por.calgui~n; ~n ;~1 Hugar- de,· 

trabajo, ias c1:181~s :_o~·~~d~ri"· a·: la'.:.-pe~s~·ñ:a .. i'1.vo1~Cr~da'.:ProvOc,ando 
i a ·sensación de .sentir~~' am·e·na·zact"a. '.(húini í i acia\ :··;::: trata~da ~· p·o~. : Con-

ciesce~ci~~c i~ u ; h~~t f~a~a'~ :: '1 o , qú~/o~a~i~~·{ l'¿~i:~r~~f .~~? : .·-e~ . su - -
rendimiento.\laboraL·: .. ' afecta ·su ,'sendmiento ·:d;-:'seg1:1ridad _en. el -

empleo' éreandó'. un ~~blenÚ · l~b6~ál :a~:;;naz~d-cir ó-'.ü:;timiciátoi'ló. 
·'·:'''-'(/: ' '" . <:;_'.·. -~·· .. ' ,-,:·;·-~"<y· 

cial 

.: ;:.::~ :~:.:_: -~·.:- : ~:-. --'~.;~· ' ...... ::"-',:' . • i \;·': •. 

. ' . : · __ -;;." '.·~. ,.:',' -

.. -.:'./.~: ~ <: " . ·. (.,> .;·, 
•.· Actu~J~~nte;' derionilnado· abúsc) sexuál ;' Publlcádo eri el Diario 

de la·Federac!On:'oiciembre'20.' ·!990;:Entro en·vigor en Enero 21, 
19 Comisión'.· de Justicia: Op; Cit:. p; 18&;: . . 

Ofl-
1991. 



La Diputada Anderson Névarez de Rojas, integrante de la LIV 

Legislatura ante la· Comisión de Justicia, presentó una iniciati

va de ley, la cual tuvÓ por .objeto, reformar. ef. Titulo Décimo-

Quinto denólnt·~·a.dO.-: . .'.~·o~l·i to~· ·~·;x·u-a1~S 11 ·; ~-caP1 ~~·'10 .'1. Articulo -

260 Bis, (actu~i;.;~nte'~~ ~6nte.;~1'.a~~f;;,{~.;r1culo 2S9 Bis) resu-

:~: ,ª.~ hosti gami'en~o. ~:xu:l '-' · ~~.~'a'ct'.7r1~rdol0 en cuatro aspec-

·1 • · Ác~ J.·~-~-~~ ·.:s~·x·t.la'ié~\¡;¡,··. reC i Procas ;;'.' . : : . :~t::~~6t~:~:~~3i~ · .... : j/ : · ... ·· ', .. 
4. senÜmiéiito~' dtsplacenf.;;~~; _, 

...:~ .. ;: '',·:·.· '•.-.'<["·'. :_: " .; . -. -
' ~:;' -;:.:::·; •(·.:·.::-:·;·;;· ;;··:.... · .. - , 

El pf.{nier'"a·specto';/ :'s·e- ~~~~{~~~:;~--,~·fas·. cOnductas verbales ci -

fisicas,·-. que·se':r~r{~~ .. ~ a:.;1ii.'sexualidád, )as cuales no son -

aceptada;; 'po',; ir'. a~eiíi:e •\st:.'jeto• pasi v:o) . . 

; ~ .. ~·~~.:: '-·,"e~ -<· ;-·:: ·:, ,_ 
La coerci.on. ~exual; ·es. la ,in~ención de causar un perjuicio 

o un benefic10·,'.:·:á··;á·1~-~ie_~{:_-pcir aCe!ptar..·o ·rechaZar- esas aCcfones- -

sexualés .' -.·gi·.··:terce~.;··aSpecto, . ~ori a~c1ones· negati'vas --d~~t~O· 'de· -
• . '.:: ,;- _-. "'. ~ L" •. :: • • >." ~ ' 

!os centros de .'i:rá,baJo;':·y el último, consiste en la.sorpresa que 

se liev'a· e'1-'-'s'l.Jj~tc>",·· · ~T ~1~cib1r esas acciones· se~_ua,~!3~··-":·,q .. u1en -

puede tene~ d·iversas ~cti~~des: sentir humlllac~Ón, 'deságraci~;: -

mo1eSt1a ~- depr·1m1dBs, etc .. .\ .. ~ ~: ~- ~ ' 

Al igual que, el illcito de violadón, la m~Je/hostl~ada -

sexualmente' experimenta sentlmié:Íto,; s~gnir.i'é~~llf~S_.<cdel.lmpacto 
socia! que presupone de todo esto': sentirse hÚ~Ú.lada; :degrada

da, .avergonzada, turbada y. de poco ~a'1.6r:/ >::;_ :l:,:.• ·.c. 
-~:.:. 

20 Ahora denominado este Titulo "Dellt'<>s Contra' r1''db~A.d y el Normal 
Desarrollo Pslcosexual", publlcado en el Diario Oficial: de la ,Federación. Hé-
xJco, D.F., 21 de Enero de 1991. · . . . . 

21 Foro de Consulta Popular Sobre· Del!tos sexuales·. Comisión de Justi
cia. Edición y Reimpresión Talleres Graflcos ·de la camara.de Diputados del 
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La Diputada Anderson; concluyó, que el hostigamiento sexual 
era una demostración de' poder;· con el ctial, se int.imida, coaccio

es.:.una' fo~ma.· de :PerSe~.u~-iÓn en ·el lugar de 

trabajo, que suscita> u~a~;lnq~ietud ·c:;re'diente:e_n,>1~ persona que -
suf~e e~a .Perse~~~ci~~·;::::¿~S -.;.:,1:ct:i~a~.:'.'.d~'.·~~~·~t-~---.. ((t"C·i to'~ · ·pueden ser 

hombres ·o·· müJer-~S;"i·p~~o,.··.~( 951. ·t·ra_ta::pr.·(~c·tp~-~-me"~te• de' las· muje-
res. '· .;. ¡·.~ >->,· ·. ~·; ·:,_ · ·.,' .... :.:-;;~()/;>.<~: :_' ·. · .. ,-· · ·;~~'i:._ " 

na o humilla a. otro·; 

:~:·.;:·, :·~::,;~, ... ~:.t; .. - ~:_;!7.'.~:·:,~;:),; .:;;',').~."!~:. ·~ ·,·~<~ .. ; ;'~-
iJ t•:':~ -f ~.... ·,_:".!:~' •::.-;: .~ •• .,· • • • ·-;:.·;:,-' • . 

.No. ~b>:.~~nt~;>'~l ~~}>~.f~·1,<>;·4~,~~°:~~:.~·~·~.~io.~~~· '.t\ ~,~ .. ~~t-~e?eral .. 
·del Trabajo," .: se ·ref ieren-;a·.·1a: .1gualdad/deH:var6n .. y. la: mujer c¡ue ·. 

hoy en di~ .. ;.x¡,;i;;~o'::,;i_~ffb, ~;~~t~~I}:,1t,f~j'j~·~.;.;;'.~~~YR~~n :¿o~fin~- · 
das en los ·emple~s;de;'bajos,salario~;, >poCC) ~ali~icados Y consi-

~:;a:::~di!e~•tf~·~i~:~:kr~::~:~~b~:S ~t::~~rt~:se~·:l:i:::r~ei: i ::: 
una divisi6n'cl~·¡:~ 'en·t~e :~l peri:~~a1:'re;;.;.;;l~ói.y ~~i.'c0~lin~.de. di-

., .... ::: ·~;;:~: ·. -, . ' ;:-:.: -, ·,' 

áfectár l~···a~1:~~id~d d•~<;l~s m~jeres que ocúpan puestos de super
visl6n, dl;;,c~}~~-i~~~i~'~v~.~sa: El hostigamiento, puede ser ln
fringido:P~·r\:o~·~af\eros~·'..·s~Per1o~es :inmediatos, miembros de Ja -

dirección, 'et~., ·Un:·~stÚdt~ realizado corroboro que quienes eje-.. ' .-,- ,. 

cutant ta'i hecho._s-~n .los :su.periores inmediatos o miembros de la 
---- -dirección:·· 

Los contactos fi"sicos no deseados provienen a menudo de -

congreso de Ja Unl6n •. 11éx1co, 1989. P. 185. 
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compar.teros, asi como, la's agresion.es ~~si<?as. El hostigar a una 

persona trae como·. conSecuencta: e1' abaridono del empleo, despido 

injustificado, ··cr~a.ció'n':'de·un a~biénté. d'e · t~al:ÍaJo temeroso Y -

hósti 1 que· ocasi~ria:.~nrer!"~d:Ociés ,;;enta,i~sf a 'éiUi~nes soportan: -
crean una.;c0nfo~t8.bie· ·~.t~o~f~ra·~!pB~~. 'iOS.,.dem~~·~.tr·abaJadores y la 

mujer· hos~ig~d~-~~ si~nt~·;~u{p,;bl .. : ;, '/!,;.;.' .. . ·· 
i-·'· ,~-~;~-·- ·~. _ .,_ ... ~· .,~ -.:~.:.·_·:-L._\_~.<--,·_.,.· 

' .. - , ••• ,.._ ' • , • > '···--•{~- - ' - -

ci On . ~:c~::~i:ifr~t1:f ~~tt~:~~i~~iir:~j .. ~~k~füff :·:l p::::::P:: 
Puebla; acirm6. q~e· el, h~stig~·m~~nto'. ·¡:;;'~onstituido Ün.a'io~ma ele_ 
ag_resi~n·'.::e!l ': .. 6~~,i~~:,:~~:~_-¡·~~ .. ;·di~rii~~~~(-~~'{~5~~r'.}~~u'~-~:O'ó: ~-~-·de -~-~-:- fi'ber·
tad. sexual;•: a 'razOn:!de el l~:,'; esÚmO' ~·~rt:iri~nte ·.·que. se tipifiqué 

y · 1egi~i~é el oh~stigam;·~i,ti:i: ~·~;.~~{ ~~mo .. r i~~ra delictiva~·• 
.. '.-~~~~·- ·:.:~~~-. _L·,-,'; ~'.;~~~.>i~~·:º;.~~,·~.: ~~-";:·;.;; ·: ,,',. ~--=:; .;-;¡r-' 

L_Os· ~r,de~_am~~n_t"oS·;::p·en'áfe·~-.~·. ".Íº·: Sa'nCfOnaban, esta __ clase de -

con.duct'a·.:·_:e~ 'deC·ir, :ei :··hOst1gam1ent:o \;·::~¡\:~-~-¿,-a~{ y e~ consecuen

cia ócásionaro~ 'tnfi~id~d .. cle abusos citie han•quedado ·impunes, mo-

En la ciudad ,de México, el hostigamiento sexual, no sólo -

era considerado como un delito sino que también como un verdade

ro problema, pues en el aspect'o social alcanzó un al to indice de 

peligrosidad, por el número de hos.tigamientos que ·rueron repor.

tados, sin tom~r en cuenta que personas que lo padecieron,_·.por· -

vergUenza. temor o represión fa mi 1 !ar no lo cOmentai-on ¡ ··s1·n~ -
que, a ello, se suma la edad promedio de las muje~~s qué'.·s~fr~n 
este tipo. de conducta.. valié-ndose' de' la posición. jerárquica' qÜe. 

--- "'·-...· .~- ... 
tienen los hostigado.res, aunque ·hay hóstigadores•de>!gu.~l-jerar-
qu ia: todo esto, . requiere de· atención y'(!é _bUscar'\ióluc.1,ones, no 

solamente el castigó par,;· los' hÓs-tig.adores', ~ino:par:a e~Úár esa 

clase de .imposiciones sexiia1.:.s '·no'des~ád~:~. i¡.:J.;•d;ró'úr.:.ran y '." 

agredan 'a :mtts ·méno_r_es. ~~ ,·_'~~ª~-~ m~jefes ~~- -~>.v~rOn~S ~ :;E~t~, ·s~ co

rroboró con las indagaciones llevadas .acabo, en la comunidad -

21 
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universitaria, y demás estudios que.expusieron diversos ponentes 

acerca del tema. 

Por otra· parte, ·se propugnó• por,.la. l.egrlización y_ ~enaüza
ción de· tÓd:a~':,laS' ·.r.Ormas· .~e_\h~,s~~.gEtmi~n_~-~ ·.seX·~~-.~:~ '.'la, revaloriza

ción d~~_:1~·~·.-: t~:~.e·~~·:-.f~·~~·~i~~S. 1 ::_.~·~ ·.·s~s."):t~~-~c::h:o.~'.~ <·~::.:~de'..·~·us ~·~~spons_a
.bi l idades ¡"18b~r·aúa~>--.areCt1~ia~·~:.'· ~rn'oc1~n~'i~S·~-.-et~(/~·~st'O ·corl· el ~ 
fin d.; \c;g;~r' ~;,~ '~á~i;,,dad Justa y ¡;·i.:.ñ~ ~;,~~;1~'::~~~-~1;;1~~ción de. 

los gén.:.io~'~n"i~Üa1é1acide condiciones. :: 
'•'· 

.'·'.{~.):,,: ':· .. ; ,..,,:~:> .. 
'' ,' ' ' ; ! .•. • .. • :. ~;·,",::: 

Exi;,;te·; u~~ gran .Preocupaclón por: ei · focremento de.,Íós di-

vers'os ·a-táQues· de indole sexual, los .cu8ie!s.'s'e'.PZ.esentari ·con ma---: 
yo,." frec~enciá. cíue otros ! licito~ e fal t~s ~á~i'ri;Út~~~Ú'v~.s'í san

cionados por Júeces calificados; aparec"1.;~ci'6''.~~·a:::r,ii:u'~a ., a '1a -

cual no se le dió Importancia, el hostlg¡;mlento~.~exual;;: " 
; < ; ·.y('.-,~·( .. : •. t ""<··;/· -", . 

-~."·:,e-,,>. - /•: • 

El Licenc.lado Jullén Angulo Gó~gó'~~('d~'i:ermlnÓ''qu.; rá labor 
' \·-~, . .''''•· -.'./,_>·_> . .',.\':.'·-·'1·.'.' ¡;'.') ~··.;·~ ": .. ,'-'. ! ':"f .. : -". 

del Estado, es ._proteger· val Ores·· inherentes· a·~, la'"S~~ Pei-s?nas .: ·como 

son: ia lib'e~tad ~ lnti~t~ad s~x~al'; l.a· illma'ciure,zc.~ia ausencia -
de la•volun.tad, etc.· .':,. ·'' : ... ,'.' 

, ·. ,.-... 

·La Diputad.", ;·Jua~~ ~~r~I~ Palomares del. Pa~Ú,d~ del· Frente 

cardenlstá: de_ Reconstrucc'i.oii''Naclonal; se :refirió ~ ia figura -

del hostigamiente> ·sexual; adúé:Iende> qué dentro de la .Lé1úe:rac1ón 

Penal Hexicaria';·':ra··t1p!f!caclón .d.:. los demlls delitos• de·'iíidole -

sexual•" --~ef'i'éJ·~;~~·~·~:~;s a·'.la ·victima .·en agen_te ·p~_c;>v0~~~.6~ .·~é.i:-
. . ' ' ~\ 

i lle! to y. ai: agresor en el suJeto pasl vo. que rea6~·iona.J~.~ni:e 'a 

la pr~vocacli!,n; ·co~ ello se propicia, que en·eLhosÚgam'iento se 

determine que el sujeto pasivo que suele ser i:ióst'1g~cl~>c61:t:~nga 
la calidad. de agente provocador de tal conducta; )nieñtras ·que, -

el hostigador sea considerado como la v!ct·i~,a~'. 

El Licenciado Angulo, determinó que la.conducta en estudlo, 
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.. 
se encuentra comprendida.derytro de·otros· tipos penales previstos 

Y sancionados por nuestro C~dig? Sust.anUvo, especificando que -

son los delitos·denonifoaéÚis: .ateritados;:a1:pudor (actuálmente de-
- .. , - .. ·· .. 1'·"'". ·-· .•·.. ·- · .. , . 

nominado.abüso··sexuá1)'y,v'101aci6n'en·grádo de tentativa, ios -

~~?i~~~,ti*~t~~~~~~!i~i~~~¡g:J~~: 
::::::: 

1
:e:: ~ :::e:·::i~t~:~!:&¡r •:'~·.r.•. 'i~tle.i~f ~í'~,'. ·;'·¡;º~; ~e,d_1 ~ de ia 

' ...... •. .-:~:·¡. ::_'(<-~'· ~.-::··.:: ·--1~ :, .. - ' ., : '-
. · -~~;_·::. ·.:·~.,,·.-,-;·J.· .. :¡.· ~ - - ,::'--;~:/ 

:,_-.. /::;:·· (';_ .. :«~,~-,¡'',}(: e'..·~ ' -:~ .. ; ,: :.:;_·:· ,, ?' :, •· .:¿ !- : :. ~ 

Este tema fu.e m~y poco. a,bord,ado,·:."En l~ 'doctrina. se real i::a-

ron estudio;, ·C,~~~~;ai,1Ai,i i'..'.;~n.;~·nfrá~~~,;~: ;,;u~ ~iii;t~ ~na gran -
simll i tud de, esta figura, c:on.delitos".que' .se.· encuentran tipif i,-
cados ~n "eÍ cÓ~lg~;~~ri~Í:;:;;~~Q'.:i~~: Í~s:~~iltos de a~entados al 
pudor y vi~1a'¡:;i¿;,_:~;;~~~cio:deété~f~ti~.;.· ... ' 

:;!'..( .:.';::{::~:~~~t¡~{ :_:;; ,) _~. ~~.- "1: ~.--~, ·-:. \e.-

Todos,; los delitos," ciue a·tentan · ~onfra ": la · ú bertad sexu'a1, .· 

atentá~ con~r~:.1~"'ia~Íliá .¡~.;, es e'i ~~del~ de convivencia prima-

ria. fuente de ri~~~~~. ·.!~r~~cÍ.6~'. ~·fect.1 ~~ y organismo básic;; en 

el cuncionamieii~o''y ~rogreso' éi~ .1á ~ocled'.ad. • 
. ,, l' (,,-.· . .. ··- •.'·-

. ;· ,, ·J·;·,' " ·• '."i :- »:.~ .: . . ·' :--: ,·.:' ~ :·. 

Cabe, de~t.acar,.'. que,en"reiaciOn a' Ta· lné:orpo~'a~ilm; del hos

tigamiento se:cual :coino.'d_;Útó;~ rio contra lá: Libe~tacli'sé'xua~ sino 
contra ia Li¡;.;,¡:tád ;y E.i ~or~al oés~'rroilo; Psicosexu'ál \':'se; argu- ' 

mento, q~e ~r~'un paso 'muy im~ortahte en \ii·~;~;te~i:'ion'de .1á>

dlgnidad,>r.;,~p•>c~o ai<_des~rr;,i l~ de:'r'i.1~cio~~~ . .i~ter~;rsonales -
en ·áreas lab~~aiesJ:._esCó·i~_~es~ y ··~t·r;s~·"ºº 

. / --.. ; :,~··. ·: .. · .. ·:·· .-. > . , .. ~·. ',_ . , -.·· : ' .... 
==2=2=t.=.=e=m ·Publicación Femenina, Mensual. Afio 12. No. 63. Marzo 1988, ·P. 
11. 
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Oficial de Debates,· una Iniciativa de Ley; que a· la letra dice: 

' ' 

.TITULO DECIMOQUINTO · 
DELITOS CONTRA. LA;~I~ERT~D ~:Í;;L' N,ORMAL DESARROLLO 

· :. Ps.ícósiixui\L. •· .<;·', · · ' .· 
· · .. • · 'cc~PITÜ~C:hi1t."( .; .. '/ . 

· HOSTIGAMIENTO si::xuÁL, .A~usó ·~f;;¡;;.¿,, ESTUPRO y 
\·. _..~..,, ·. ,::::.;:,:.\:~~~· :>~ i6~k6x~·~·~\\'.::~.,:. __ \·~~t.~~>:~·: .'·::·,: '· 

... ·~s:~: .. · . .1 .. '.'·.·'·:·· .. : ; ... < :-- . "'. ..~ -·,. •.. , ··~:. ,~ :; . _; . - , . - -. . . . . · ':·:,_,_ .. :·::1,,:::\: .... ~ -.;:;) i).;,7:.~,"·:;>:;;. · ... \>.:: __ _ .»·: •' 
"ARTICULÓ 2s9.~~is.'.::,A.,q~ien•áb~·sancl6.de ;,,:.·:,Je;~rci1úa.y/o -

::~e:r::;,:::· :~ ·i:ntri~-i:t~::t::~·j•·. r:l·~:t~t~~)t::~~:~a:e:::é:: i = 
·asedio ·reÍ~er~d~ '·~ó~·~i,~i·{'.;s' ~~6't'í~b~~e;~ales//·~;;. i~l,~pond;é. ~ 
una sane¡~;, ~~~i:aF.a'~t~ a.;,~¡;;~;;;~;·m~'lt~.C:~¡.~J~~;¡{ ~l~~e: asedia 

es 

"p]~t~~i~t{í1~~~~.~i:g;¡;~;~{:p·l~~~~~[~i~~1~~t(,< ... -
de · ~.,•, 

En r~p;~;e~1aci~}d.;i P~;tid~ Auté~tico de ra' '~ev~~uCl6n -
- ,-, 

Mexicana,, .. la· Diputada Maria Teresa Dorantes Jaramilfo; .estimo;-· 
co~yen.-ie.~t~ ~·n -~éa¡·¡za.r un estudio exhaustivo d~ _lo~-.-a6~c;~; que·.· 

sierído"·intencionales, no llegan a constituir un delito· .si'no una 
faii:a "de respeto, atribuyéndole que era una forma de tíostigar"e. 
incluso los tocamientos, que generalmente sufren. las ~:m:~-~~~·es -·en 

·. , ·.: . ~ '.·· . '. : '• ~· r: <. : ': .. -.- ' '. -
la calle,:.y no solamente ellas: sino todo individuo'.existente en 
el mundo (hombres. nil'los y nll'las sin importar edad):·· '1os?r6~'es ._ 

que algunos individuos efectúan a otra_ person.~_;._ -. ·-co:m¿·~mente· ·en -

lugares congestionados como en los di verso"s .. "tr.iínsportes públ f
eos. Asimis.mo, especificó que habia una ·per~·~·~¿·;;'i.v~". para' fa -

···, 

23 Diario Oficial de Debates. C~mara de Diputados,. Año II. No. 10. Hayo 
17, 1990. P. 22. 
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aplicación de la_ ley. y protección de la rehabl li taclón del suje

to pasivo, sel'ialó que el bien.Juri_dico protegido no es el pudor, 

ni el honor de·. la ra~Uia," sin~. la libert_a_d y el normal cies~rro
llo pslco~sexual de lá victim~. .· .. · 

:.~ .' 

.~ . . ·.-.. : _. . .,, . - : .. - -. . . ' ,; . ' .. · .. 
La· Li~eriC.18da: Doran tés· ~l (Í"ereri~s.e. a !Os toC'amie.ritos" no s~ 

refirió al'~idel.i tó de ~tentadó11,·al' pudor; : .:~iiió que''cieber.ia .de -

contemp1ars.écieri;/o'~~i'::.~ue'vci\ilicii~;{: < ;.S~.; . ·,';: ~ i: >., 
__ ;' • • • :\_,··¿·';:; .. · ·:~ ~-.::~i~J~j; ,' .·_., •, •_,' '•'. •:.:¡~ .· .. • '.:"' e•• '' '· 0 ' 

--. '-·~;·,,..._~.L.,>'.'"'7,-, --·-. ';'.:-!_·~-~;,.,_-' ...... ,,¡ ·,.< ;~·:.:">f>,:<.\:-;:;•_;. 
conceptua 11 zaron ~ el .. ,: iél-nli no· ;\."H0St fgál-"- ~ éri ·:.-! -: P0TS~g,,.¡:¡-~-~- -:áco·- , 

sa_r, a~e.di,a'r}.~frí,e~~~;~,'~:~~-~/~i~~.?.{~~X~H~~~~h~~r~~;~;;•y:+··._~ª -: •. 
connotación que le·da.·la·iniciativa"·se•refiereca -la·conducta,se- · 

xua f. que ' :> .:a b~~ aridp·<d~· i"~~:P .. -.-6r·'..~o~~v~.-o~'c~a¿:nid~_-on_.-~:_·e~:~n_,: .~·éf ~l:~ui'. ;·n~:ct,;
1

ar'a·~~:-ªn; ªq·:·:u~di~>l."~i:-d,/·a~_:.d~'i_ •.. yted~e~'ds;e~:_.::: 
mente a.s'u .-~~~bb~_d{~~:d:o~~\ . ___ .. _-._ _ _ .. . . 
qui librió emodronal'. ~Ue'·iniÍ>téla' uil''de~'arrol ió i~terpe~son,;l en un 

·,,. 

Nos r:eferiíitos a-1 ·m~~clOna'r la palabra "hostig8mient0 1~, ~- Í~·:: . . -
Jerarquia o poder que una persona ejerce a un(a) 'subord.inacio(a) 

en forma reiterada. y con el lo constituye un trato.- so~i~-l_:··~~r~ :-·._ 

quien es hostigado (victima>, esta figura se da principalmente.-

en -las-.escuelas, sindicatos, centros de trabajo, etc.:' En;~v~·s,~a· -

que el Código Penal no 'contempla esta nueva figura, se. ap~É!i:Í'ó «_;;« 

que era impOrtante que aquéllas personas que resultan ~~-;·--a-rec
tadas dentro de nuestra sociedad, suelen ser tiostig~.~as:•:d;.'iC'u~.' 
versas formas como: la negación de un ascenso,· de----a1gu~8\~~-~e~·t.a-""'. 
ción requ'erida, d.e una autorizaci6n, de un permis_~- •. ::':_d·~~--u~~-:·C-~11~ 
ficaci6n en -~n cen~ro educativo, etc; se crey6 :(>er'._tinente,·_~·en' -

tener un respaldo_ en la legislación, para enfren't ... ~ -~~te tfpo de 

24 Diario Oficial de Debates. Cámara de Diputados. Año 11. ·110. 27. Ju
lio 11, 1990. P. 14. 
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sJ tuaciones .25 

En el Foro d.e consulta Popular ·sobre DeHtos.Sexuales que 

convoco,. la comision .. de' Justicia de: esta LIV 'Legislatura, se ex

preso una vh•Ja ~emanda pbr las muJer.;,~ ~·b;eras del' Pa~tido Re

volucion~rio .Insti tucio~ai i ia: ói put~d~: ~ilda :;.,:.~.;rs~~ :Névárez -
. -·1 . ' ~-•..• • .• · ·- . . • " - '. ' • . ,_' :\ ·._, • . ." '..- .• -' .• ;'.. • • ' 

de Rojas,\demand6:agregar::.:como:=ilicito.~- el ·~ostigamie~to ·sexual, 

al ciue ··se··:Veii'-.:SOm·et_idB_~-...1-~s· .-~raba::,aei~ras> PO~:'.:ª·~~:~;~u_b~~Cü_riadOs ~.·: -
ESt6,.-~~~~t11:UY6~"ür{·;aV:á~c~, f~rl'éta~erít~i-, 1~ri :-~l :·~r~ées~-- ·d·~;·-~~dérn·t"~ 

:· _-:', '".'' '.... - '",'.'-.: .- . ·.··_-··:· 
zacion .J~~tdlca:'· y :una ~.;spuesta a Ía de~~nda ci.:.~is,s ·n,~Je~.;s de 
Méx.1 cO-·, , qu·e·'-·~·x i ge·n·-.· rior.Tt'as :m-~c-~~ i Sm6~- ~ :·: : er iC.aceS .. -que·-~·.! iiúS:~ pro te~ 
jan . de>'.i a~·:, ~·gf.és i oTieS -~~·xua i~s·: y.· d~ t su~·· Con·se.cüerlC i. ~s·;·:·. -~~ i ~-c.om·o ~ 
a l~s :me~ÓZ.e~;-y··:d~~é'~ ~~:fetos. pasivos' de' 1·as· ~·~1·~~·~·~\;<--· -'~: · 

-.-.- ".'. 

L~ Di0p¿ad~·Anderson afir_mo, q~: el Doc~~i_car;~n~~:Y.Rivas 
esta 'equ·1~-~c~d6. no·.:.'.~,6~~ en r~·1.a·.?_i6n:'c:-.<i'~ ·~µ:~)~s.:·-~1: h~ost'iga~ien
to sexu;f por}:~ ciu;.' .c~.nsiderÓ qu.:. esta ~cl'ridÚc~a ,','es'. privativa -

de· l~·s, riact'oiiE!S".Aiig1ÓS8JoitéÍS. ~~~~~---t~-=¡·.:--~~-~-_;6e :q~e···-~1 ·oOCtor des-

conoce la ;e~licl~d·ct.el ·~ai~. <' :> .. : -. / 
::~"-;.::·:·; -~.:.;:: :. ·<~: .. 

La Diputada :cia.rcia ~Uó. ~que a:dfc;,;#er1c{i;. .de lo que el Doc

tor. ca~ra~éé \..:'iÚ~~¡,;:-má~¡fi~s~'..: .:.1 hÓstitianúent~ sexual no fue 

un inveOto·: qu·e_;:·~e-::·traJ·O.'.d'e~·:1a · p~áCt.téá. AOfüC:u~·aJOna ;- esto verda·

deramerite se ~ª:.en M~·~.~~~.<re¡;·~od.osZ1~f.~~ises del mundo .. Asi
mismo·. _no~se· 1:rat1a·.de~>d.elf.to:.de .·amena?as~·.eS: un da-flO.·:ha~ una ~ 
les ion a·ra· establllcl~cl- 'y tf:~nq~Üiclad de las victimas. En cuan

to. a ~que·· 'el ooCtOr· ·carrancá··sefia!O; · ·que si 1 as· muJeres están -

dispuestás ~1 ~i.ÚÓg~:'aéep~~n :' És. verd~d~ramente inaceptable, en 

virtud 'que habl~ de otr~~··c¡;estio..;~s éompletamente distintas al 

25 Dhdo Oficial de Debatés. Chmara de Diputados. Mo l!. 110. 10. Hayo 
17, 1990. P. 26 
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leyo la iniciativa de ley.u 

Del presente dictémen se determinó, que comete el delito de 
hostigamiento sexuál: Af que con fines lascivos asedie reitera
damente a "una persona d~·- cualquier sexo, valiéndose de sus rela

ciones labof.Sle.s'~ · docéntes, domésticas o ~~alquier otra. que im
plique .subordiría.dio'n·:.<'; 

;,·, 

La DipÚtada :Amalia :bolores (;.;;.cia }1edin~; senaio que al re

ferirse a1 ased1~:·. ~~~Ú~~~ª~·o~:·~.u~~~.'.;~ér::.~~~ P.erso~B.~ '~i~ ):U~1quter -
sexo, val iénd~se d~ pc;'~J.6iori\.Í'~z'.é~~G'¡d~ ;~ ~~ h~blá. de; una Jerar

qula 1 en la cual ·hS.Ya"P~d·~~,)/~'.Ci~:~.\~ ·_.~ase_'·:d~~~~~d;,·cid~~·:~;·.·,abÚ~-e;
de ese puesto· pa~a· ,.~Od_~_f: .. ~~~-~}:~~,~;~-·~~S.~~~~-.~~-~ ~ ~.-~~~t·r~;; P~~-~ó~~ ',q·ue -
puede ser hombre o' inúJer:· por•supuestó; .. En'·éste/seritido:~·i~~limos 
de manera especlfica~a'iifé~~i~i:frfº~;;~~nd~merí~a1·~ i~s .~erechos 
de 1 as Victimas .de Abus,~,s. de; Poder~ ei;;, {,;,;·· r-i'aciones ulll.d'~~ que se 

firmó en nuestro pais _en•ei·,¡,fi~ d,e t?s_s_.~·.·:_' · /'?> 
'·: •• ,····-- ':; •,'' ··'-' 1 ·:·; ?·: 

No es, el delit~•d;, Jio·1~~~0:1o«~¡j~~~~:~~.:d~f:~ndi~ndo,. 

:: ;~r::s~e~re~:;~f:~;!~:i.:Ú:~;~é~:.1: .. º,~:~~:f f tv1,;::1'rm!;:,1::~; a 1: . 

:~:s::a ~esio~ª_.~.:c·;s~~:ranquili.dad. Y_·•,es~::bfl·~?~·~· e~oé,~~nal de la 

.. ',',;. ·-, .· ·. .. :.; . /·; ".::.;-, .,-
En .:la· i~-¡ci~~~-10'~,:~: n~·~_s:~ :p~~P~-~-1~-~~-~ ·p'ehas:Cá~~~(~·~1~·s, .' ma-, 

l \.; ,; t•" ._ ... :j '~· 

ni fiesta· la Diputacia"·oar'c1~;: _solamente· sé:meriC!ono'que:,se.·impon-

dril una sanción de 40 ·das de mú1.1:á_:::;1o)::ua<rüe''..é!bhsiderado por 
"."'., .--·· 

varios peniil istas_ que. era un'a sanci'óri: ridicuía(ya'::éiu.;; ''es. un ti~ 
po de sanci~nes inacept,;ble~; 4ci él¿~'¡.;-¡j],~,;:~~;.·1hd~~ig:ami:~to, -

por hacerle la vida insoportable a•un-~ ~:;s~~a:' 

26 Diario Oficial de Di.bates. · camara de Diputados. Año Il. No. 2B. 
Julio 17, 1990. P. 51. 
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Se penso que con la incorporacion del hostigamiento sexual, 

como conducta delictiva, permitiria.salvaguardar. la integridad y 

la autodeterminacii:.n sexu'a'l,. no .. s6lo· de. las t.rabajadoras; sino -

de todaS :1as persoÓ~s.·:.·"S'ieinpr~·,y cU~nd~. el tipo .. :delictivo se -

hubiese delimitado"con'cla~tdad·'y preclsiOri, p'~ra que de su con

tenido, río e~ : ~~r.i,;e.:1'a 'inseiu~tdad Juridica: \ue;'l>º!!~a' .en .en
tredicho el ?r1n'cipio 'dé\1el:~údad,•.·es deeir~·,·qu;;:.;,:,· éuái(¡ú1er -

·ámbito .de sus. ·reJ~éi~,;~{.séan .~~edi~d~~ .·~.;~ éiLi;.n~s :~J~~~ .. ~•.J~~ 
rarQufa A m'at'é~1a1 ~º\~~~~',:.1 t.~~~::~;~• sobre el las /> .. ·;'6Cci"s'1oná·n·d6'1•e·s-·eran6s 
Y perJú1C1os~:<· ··1'> .. ·• ·.,.: · •. , ·,·:-: .. ~.>· .--~~- .. ''.~~.:;,,; · . .;':-:··~~.:r·.:";. ::,:.:. 1";.> 

•. · .·'1'·.'· ,.'· '·-~1 ·::~»: .. _:,,:»: ..,:-; :::: .. -., ··:'' - ·,;.'.-. . '"'.·~~·:: .1.'· .. _, -

~~;~~;: tl~f~~!¡11~;~1¡¡~~f~~f !if ~~111i~t~~~~J~f :2. · · 
tadO ; aUt~i:i _ta_~·i_O\'_-.:~pe·~~e~-u.t~i ,: ~·p~1_"i~·~ ~~~ ;:. :.· P.~-i~'_;:'·.: ~º~~~_i_d~r~.~Ós . que 

delitos ta.1es;''.colllo~1.H;;s.ttia~'iento.sexuá1 y el ci.:.'v1oúic1on, -·· 
se castlg~e~ ~n ~e)~~·d: ~if~ 'signffi~'ó, c¡LÍe .1á · sodiedad mexicana 
reconoc i ~ ·:.~ti~:_: ri6 \::~~'~'.:,:·h~hh~~- :;~~~6~~~;~ ·y .- P~i 'fJ ~ ~; t·a ~~;~ --~~:·b.~rt:; ser -· 
ca.st1ga:dOs·.~.;-~.- '~:·~~- .. ~ .\.-·~{-. , :<~ :.\.·;·"s.\. ·-:.·.;. ···" , 

.. ·-· - <'.-"> .•·'. ~ "'.º.· .. J·::.-' .. :.·\: .. :~. 
:~~:·,-:-~.:, ·- "-~;< "~:~. -·, 

El .o-11"utacfo ;· úri~~;~Uureúáiio ·J1menez ·.Me~~oza~' ·. •estabJeci6 

que ~e o~ori~ a' l~:··~tpiflcacion•de t~l- figura; inclic~ndÓ q~~ pri~ 
mero se '~cl~·~e: en ~'ué.'coníiiste,··¡.y 'dejar .bien plasmado en Ja· Jey, · 

e1 hosttgamiente>:;.;no;aciivi.ñar !o q;,;, se trato .. ~~~·ú.'.i~ ~1 pr:o

vecto ·de. ley. ··Per~~: i~- ·:grave ;es·,·, · 'é¡ue se -c~ndiCion,¡(:a:i::_\h~Stig·a-

miento. sexu~:J para ~su ,~~."~~}.º"· ~."·u,n • !'ªr;afo;q.ue;a'·~.S :f;Y~ di
ce• "Sola.mente:'~eré, pur;iible',:; e1;.hostlgaml.ento'.se.~ua.1·; 'cuando" se 

cause Un·:Per"Jut·c1·0·'."0' ~-~n~:• ;_·,-_ · La dudá ::es ;..-;,-¿~:~·~~~O~:'~O'.?.~~~'.e~cUadrar 
el Agente del Ministerio Público-lnvestigador·o él Juez?; lCOmo. 

se va a Justlrlc;,;r?> si >;e el t.a ~u.i·é~~se ¿;; ·.;;ij~ o pe;Julcio. · 
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Asimismo aludió,. que.hay una verdadera laguna en el proyec
to de ley q~e ·se presenta ant~··esta comÍ.sion de Justicia, en -
virtud que para que el .Ju.;,~ o el c. Ag'ante del. Ministerio Públi
co inves-ti~··~d~~-· ~~~~rPret~~'-í.á·· 1·ey,,:: s·~··~nc~ent~an~·en ·1a· neé:'es1-

dad de consultar: el \Diario .oúc:i'.·a1, de :De~ates, y .el ?efensor de 
proporc.101l"A~r~e1·~· ~··'1a·· a·~tOr .. 1dad· c·orre~póiidientE."~ ·._·:que·' está apli

cando ::t~'rpem~~f~t~;1'~::·.:·'i~~·'.··~~\¡~·~a~U·~~~ .e~- ~·~r.ti·~~i·ai~;:.: :;:Pu~s; ··es ·ei-, 
caso·: ~~·~~,~~;. e~~~ts .·::·~~rid ih·¡ ~~~~~~~·~· ·'. ·."·ye ~~~;;· ·~'~·~ ~t~~~~ ~:.:,'>?.,~~!a~-~- i~ \~~j ~ ·. ~-~,~ 

. .• ' , 'r· . • . 

cri terio.:-del- ·Juz·gad'c;r·, « ·:si verdade·rame·nté ··existe; :-;'.;··í~:_,.COfir t·gu.ra-'.· -. 

ci6n é:le tal'U~cÚ~.ó no: y al Agente del ~lni~t.;,~fo' Públi~o pa- .· 

::r:·~~::;i:~·:;:.1 :ec~:u ~·~.J :e:u:~ ~ c::::d::::!g~~~€~i:}ir~=~:~taD:· · 
·acuerdo,aLC6digo civil para el Distrito,Federal;«"el:~.al'lo es, la· 
pérdida«> ín;.noscabo sufrido en él pS:trin\onio ':·.;, . .;{,perjuicio,' es . . - . . . . 

l~ gana°!ida'. dejada de percibir. 
,_, .. 

:\ -.. ., .·.'·\<. i'· 
.... ~.:?." -.. <-·:-~. ~-·-._;;/ 

En la Cémara de Diputados,. s~ pr~s~~tó' '~n~·, d~nun6i~ "en con
tra del Sei'lor Raymuiido -carril lÓ Rojas'; : . Jefe:·d¡il' 'centro. de/'Esta

distica .; :r;.1;,1~rórmatica' Cié' la'Direc2'16~'·o~iier~1'."cie Fo.;,-ento de· 
ias ·.T~1ec~~ur:1·P.~~fo'ri~~~~-.~- · .·rnrorm·áti·ca.(y. ~{1.r'máda·:::poÍ-_. ~~a:~··S~-~i-e de 

personas , de_ .:es8 d~pende~c i-~: · · - : do.~de_:,·1 o':·._a·c-~:5~:~~~~ _ _-.·p~-~-'_ ti'cis t !' g;a~! en·-· 

to", s1..:b1eh.' ~·s ·-:~¡e·~~:b,:/;:qJ~ 
1 

-~'e: d-~ri'-'iñé~::e1~·~erít0~\8i ~-g~nte"··del"' - .. 

Minister·ia· P~b-i·1d~·:.':~--- ~¡:~·.i.u~~/Pª.r~ qUe<~sean 
- ···;":.·:;-"-~"'.-... , ·>~:-_~: -i ',e.·.-: .. :::. ::."· ":;::>' >.';_ ... ,;:" ,·:.\-~(, 

mient~":::::·~6 ;•. s:u:e;:· • :[::: .. ·~f i.:Jt;;iej:::¡!-~f t::?Z~:'.~~~.¡~)7:g:: 
11 bre al bedr io' cua~do prÓcede una denunci'a\":tomari'ci'o:·.én', cuenta -
si hay dallo. o no. En ~l ~i.s6 qu'e, el HinÍsterio P.übÜco asevere 
que no existe dai'lo, se.le deJá en absofofa libertad; ,, 

~ :: ,-

27 Diario Oflclal de Debates: c11in~ra de Ol~¿tados. AÍlo !L No. 28. Ju
lio 17, 1990. P. 51. 
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En el caso· del Juez, al apliéar la ley y proceda a dictar -

el Auto de Formal ·Prisión o: emitir· una·sentencia, en cuyos pun-

tos resolutivo~~'.estab,Íe~6a·~:: ... qu~'··no h~b~··d~·ft~;·;:~r,'.Br~~merlte que el 

Hinlstedo ¡>ubÚco; ~t o~r~c:i6'~i.ementos ~Üflci~ntes para .demos-

::::::' ,:2Ii'.:5tt":füi~tf ¡:~¡;~Hi~~E;f.i:;¡::¡::;j¡::?~: 
obsole-;a.,._-. ·.~·~~ "·. "'.: ',~ < :~i.:y· ·~·\'.</:·:~!; :-.~~:·-: r 

1 ,, .:· ), ~·,_:. '. - • ,_ :';-.'::,:,,:~· :; ........ :~-··' •• ' :(:~( 
.' :',:·:> ; •. ; '.··r;.: .. >> .. :>~:<j .. :'?:·'..: .·::',·~:>(·. ::/:, 

: El hostigamiento· sexual" «iif-Íere de otras figuras delicti-

vas'•.' El-. ~~·~·d:i.~: ~~-X~-~i;){~·e.- ~~-~r~sa-~ eri'' ~rOvocaciones. insinuac;io-, 

nes: o -~~~~--~a~·r6~~~~.J-~ns·~.k·~~~n~e_s·(:- --~~c1U·y~ cUalquier acción luJu- · 

riosa eJecutáC!á;:fi¿·1camente'.ié~:·.;1:· cuerpo del sujeto pasivo o en · 

el agent~::C?. ·~-",un· terc8ro; ~·c~'mo~· .. suced"e en el delito de atentados

al pudof..-·y· Poi- 'Otr.9 p·~rt~'·,.- n·o -1·mP1i.~a, necesariamente actitudes·

q~e ~-stan :·dir~~t~l =O~~ inm9diat8mente en-caminadas a la ·~e·a1i~aCi~n 
de la •'cópÚ1~!'-, ~ c~mo '..-·é~;.·e{l.,ca~o· ~e 1,a violacÍón e.n:~~~~d~·-"d_e>
tentativa,· cuando· la :cóPulS: no·._·se ·re·a1izcl por causas-SJenas a .:.. 

vol untad del agente:: · · > .;·{'\·"'· 

Este problema, .. ~líe .. planteado por.: agrupacior;ies .de iñu.je'res. y 

organizaciones. d.etrábaJadorás C!e1''pa1s .?~·pcj,;:'éúó j'~,'.1nfciati..:·. 
- - ,- . ' ., . .. . ' - . ~- "'· , .. ' ' .~ · . .' 

va como un nuevo·: dé1 itO~·dé: c·áraC'tÉ!?-/níeramén·t~ :;p·~·eventiV6·:~-'.::que .. en· 
concepto .de .. la c6~ist6~. cl~t>;;.''.si.'r obje'Í:ivo d~: 'i~ :~~i'io .aria1 isÍ~ .. 

, 'ºº. ::.::::::,~~~~¡f ~~:W:~:; 1~l:{l~;f iti!I~.;;:,r;:::::.·. 
que no• se contempl6i·Por •.e11<>,: ·1as':reformas. Y:adieiones estable-

cieron solu~io~~~ ~ó~c~~tá~ ~· e/ic~c~~'> o:q~~<auii11 le: ¿rot~Já y 
-· . -~,'-'e~'~,,'<:·· • ...:·:>• V~<_,,_,:~~-,.:::.~;"!';'.': ,'-<' ;':~~-:<·,'\.·} ><·;'-

28 Cópula: ·E~ :~a;~~ler forma d~:·~yEtai~en~ocL~al.,:~,~or~:i:o ~rio;mal. 
con eyaculacl6n o'sln.ella,:en·la que haya: penetracl6n del~ml_embr.o··:vlrll por 
parte del agente. lbldem. ·P .. · 15; · 
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atienda con prontitud a la victima; procedimientos que impidan -
la SUSpensi6n. de la demanda', que· resguardén á. ·las Victimas que -

supriman hasta d0nde::~~á 'p6.~1~1~·~."su ·.~º~~a.r~·'?encl~. en los careos 1 

para· ev{t8r.·e1 er1rre!nta~1enti:i~dE{.~1á:v1Ctima·:;·y .. :eL agresor, asi, -

como cuestionamiéntos :·~u~ ;'~,~C~a~·: ~~¿-~~·~;~~:;tienen- relación con el 
. -: . ::~:-.. ,., '.J" ' •:.,-·,\. i lici t,o. 

< .·.; ~:.-) .. ,.;., '.·.'; . ···. ,,-,_< .. ; ,\'::,"'¡' ,. :.· ·;.' 

·<~·,'. ~·':' ;< (·,; ·.:., ., .. ·:·· [ .. <·i.-: .~·.· 

.N,ormar al ;h~~ti~a~i.:.nt,_~ ,sexj;ai';.;•('tmpÜ~?-gar~ntizar los .de
rechos humanos•'de 'las ·~~senas' subáré!inadas •>a··~up.:.ri~r .. s jerér-. 
qu leos, ··_que:. utí i i~-~ri ; ~i··:::~~~~~ ·;~·~;x·~·il\:\;~;~~-;'.:'¿·n~::.~. ~~~m~ ·:,.·~~-. ~~~s ton·~·· 

El ori.g~n ~··:~:\a'~it~~.1:~~ii11
1

~.:.~:1~~~;éi-'A,;::,;~:onsi~i·~-idad 
de la familia, en virtud que~s,fa primE!r-"comunid~dide:viday 

::::~·. ::.~d:d:~~:::~~~ºª:·:~r~d;:Ú,ig~jtr~~:ii~ch~!!:ªt:{~ii·"~~:~-~·~:= 
r6 ·que, la p·~i'~~~ .. ~~Cüei'~ 'd·e ::~.1da;.:·~~'.i~·;:_'í«>~·~hi'j~~·.;:.~-é~·~ P~'.~~P.Brar.lo's 
con respOns~bi i ·1da·d. ·_1~~r~'ori~'.i ·:."~·n: ·.,~odOS'_'. ~-?~!t'a~~e¿~:6:s)~·;,_·-1"ric 1 Uyerido · .-

1 os prob,~_~ma_s -:~ue. ;~~~-~~-~'.~~s.~~ ~an·;- ~':' :.1_~_~;-s,e~u.a ~,id.a.~:;>.~~· ci:-e:e.m?s ·.- qüe el 

-factor, primordial ;{par.i•;fa comisión, de-il icH'?s• es la···pornogra
f ia en t~das:_.~·¿~·.i·m-~n¡!"fe~t~c~i~·n~s:;·_'· p·~:~P¡,¿i~~d·¿ --~·a~-~~s directas. -

que ·fom~n.tá~\ ~f· é/i~¡;u·i~6.~_a:'Je~nil, ,:pdes e;st.i~ul;, las bajas -
pasione·~··' c::~e~:~d~i.-.u.n:·-~un~o-~:~~a-~i-~ar __ ~-~-:·_Y:-~.e .. f~cil- p~acer, sin -

;~:c~~::~:~:b;f(~:~'¡.fü!~f~~l!::~~~:~a:j;::i:::m::~~:~~l:~ ::: = 
tutei~·n'·válores~· A~i'.~:.:·Mé·x1·ccrp·~dr1a avaiizar.~n el camino,. de ser 

un pais_ ¡>ro~·~ro c6n: ~~~>6t,1~~ión brillante y valiosa o retro
ceder. hacia .1a.:proU.Íeraéiti'n del vicio de la violencia y ·e.e la -
degradación: gen:er.aúi'~d~··,:d~,_su j.uventud, en gran medida por la -
Í.nfluenci~ desl~i~a que,en los jóvenes ejercen en los medios de 
comuni.cac'i6r1-,:-·y .que por ."e~to, precisamente tienen una mayor res-

ponsabi l tdad,'.'' 

29 Diario Oficial de Debates. e.tunara de Diputados. Año 11, No. 10 •. Mayo 
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Se creyO, que su aprobaciOn significaría un avance sustan

cial en nuestra lucha por edificar una sociedad de Iguales, en -

la que pr.evalezca· 1a justicia y la mujer reciba el trato·digno Y 

respetuOso_ ·.de~ que es acreedora. AsimisrÍlo f corí: ias. rerormas y -

adiciones.; en los ,;itados ordenamientos Jurldic~~·.:· se·~16, cá.usa a 

la creación en. la .Procuraduria General de JusüC:i'~;del · DlstrÚ:o 

Federal ... :y.~:'en-·:algUnaS 'entidadeS · dei··pats', ;:~.:·d~·.:1a:~. ~~i~~~-r~~·::~g~~-
cia~ _:~n·~~~·t .. ig~do~as .é-special izadas en -'ate~é16ri '~·fit.- ~'~-j~~~·~'. .. ,~ict.1- ~ 
maS de·· 1~·:.: ~-~·ol~~CJ.·~ _s'~x~·ai, · ··a·g~-~c1'~~ ·_at~-~tú·d,.~J·~~o:;: ~.~'J-~i!!s··; asi 

como ·pr'c,g~a'maS de· ~-~o~~ .-del sector· ~-~i~d·.· .. .. >:'::~ ·~:;: .. _.: 

,•'." -. -

Esta ¡>~oi>u.es.ta., f~e fa. i~iclativa 'de·reformas y adiciones -

al Código Penai> es decfr el hostlgamien.to sexual y otras que se 
~ : .. ' .-: ·. . . - ' .. - . .' ', . . -_ . . - . -

creia··que ~1:r1an:amp:i·iamente .. de- acorde a las necesidades actuales 

del pais, que eil'..~~--·-est·~~·~tur~" socio-economica demando una pro

tección de .la liber.tad de· todos los ciudadanos menores de edad, 

mujeres;'anclanos·y minu!"validos. · 

Judith Hurg1a·corraf, miembro de la Secretarla de la Comi

sión d~ Tu~ismo. cle'('¡.j, Congreso de la Unión, formuló propuestas 

acerca ·de,_corúo "·-reSOlver ei problema del hostigamiento sexual. -

las ctiales SO'n: ~º 
~J'._Urya_ .t:"ol".má pedagOgica en los centr.os de estudio primaria. 

secundari"a~ medios:·.superiores y_ superiores. con una educ'aci6n -

sexuai" ~~:··:'.~·~6;d_~:.·'.~~~ el mundo moderno que actualmen~"e v'ivimos. 

bl una· campaf\a nacional a la moral. humana, a través de.· los 

medios 'de coinun.icación. 

cl Creación de un organismo desconcentrado· éle· ·ia Procuradu-

17, 1990. P. 22. .: .· ;.::· ,;:·· ·,.· :·.,. · 
JO Grupos feministas de Puerto Rico, opinan: acerca de Ja forma .de solu

cionar el hostigamiento sexual. la cual es a_. través de una serie ·de pasos. -
que deben real!~arse: El primero tener un historial escrito de hechos: segun-
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ria General de Justicia de la Republica, dedicado a ofrecer tra

tamiento especial a las victimas de ataques 'se'xualeS'; asi, como 

de las que .requieran de orientaci6n·sexual, con personal y·espe

cialistas sobre' est_os,'deli tos, 

Sé' propugn6 '~:ei:aÚzar __ y peMl izar todas las-formas de hos-

tigamiento ~ex~ú:,1a revalorización _de l,;s t,a'r.;as, f~n;~~istas, -

de sus·der'echO~;·.:·C:te sus responsabilidades· labO'r.á{es·: ... ;;_·ai·ectivas,· 

emocio~ales;'-:e'sto con el fin de lograr una so'6!Eic:iad :·.lu~ta-,~·plé-' 
na con la pá~U~ipa~iori , de los géneros. d.;,- i~'u~l·d~Cl -d~;;¿ondi~io-, 

" ... L.~ .. ., ... , ,, .. ,,.,~ ..... ,,;;}, ;.:~;;i"·' ,, _. 
proyecto, de, la i'n,i'cla~iva' de L~~hdel, nü~~¡; ;d~lito1, '.;1'..;Ho~tiga-

·1.·. ;, .' ,.,. 

miento 5.;xuaÍ''., .publ icádo_,en el,_Di~rio'of iciaL dE. Ia Federacion, · 

el 21. de' En~ro ;Je 1991 i:·in6orp~ia~o.'~~ E.i :_·codig'.;" Pu~iÜ0vo :<es -

decir, •á1 cóéli~~"~enal'.pa~~·~/oistrito:·~~~~;al: ª,,iniclátlva de 

~::~.~:::n:~:fo:;~:i•:hi!:i?~i~~;et~t~:~:::l ~±::in:~.· t~'~ t::b:!:::= 
te~ pu~a~~·nt~_·::p~e-ve'n~i;V:~ .. ~:::: ~st:~·.,·~u~·v:~--,:~1~~~-os·i ~-(~~ ~_'t_1~_ne: cOm.~ r t n, 
el ~ropol-cio~a·r'>·-'_y·~6t~~-g~:r~·· .. una. :-~~-y~·-~':_:_·s~gu·~idad.: a'_. l·a. i ibertad Se-

xual. Es, asi c~mo se leÍ:aÚzó y Úpl,rlcÓ el 'nuevo :1 licl to. 
-_:; 

Quedando el precepto legal de .la' ~·lgul.;nte manera: 

"ARTICULO 259 BIS.- Al que con fines ·lascivos as.;dfe reite-

do hablar con el hostigador respecto a sus atenciones, que no son deseadas ni 
solicitadas: pero discutir el problema con algün campanero de trabajo con el 
fin de que se entere de lo ocurrido; cuarto tratar de resolver el problema -
con otras personas, que hayan sufrido la misma experiencia y como último in
formar el problema al supervisor o a alguien con autoridad. Es conveniente, -
que se formulé la queja formal en el caso de no tener resultados, renuncias o 
te despidan o tomen represalias en contra de la persona que sufre de ser hos
tigado: esto con el fin de que se Inicié un proceso legal. Fem. Publicación -
Femenina. Mensual. Año 12. No. 63. Marzo, 1988. P. 16. 
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radamente a persona de cualquier sexo, valiéndOse de su pos1c10n 

Jerárquica derivada de sus relaciones laborales~ ~ocentes, do

mésticas 'o cualquiera otra que impliqüe,subordinación,' se le im

pondra·sanción hasta de cuarentá dias mülta. Si'el hostigador -

fuese servidor publico y utilizase los. niéC!ios .b,ci~cunstancias -

que el encargo le ·proporci'~ne·,. s·e·-:1a·:-déSt.1tU1rá·;-de·:su ·cargo. 

solamente seré p~~ibÍe ·~;i «~~~~i·~·a·~l:~~~·~ '.:'. s·exua·1 · •. ' cu'ando se 

cause uñ perJu·i~-i·~ ~ danéi~:- : ~-« .. :" · .' . 
Sólo se procederé contra del ho~ti~ador, a peÚción de par-

te ofendidB.". 
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CAPITULO 11 

II. CONSIDERACIONES GENERALES. 

El Titulo Décimoquinto del C6dlgo Penal para·el Distrito -

Federal. denominado "DELITOS SEXUALES". en su CAPITULO :1. come. 

prendia los tipos penales: Atentados :al 'puéior·, .Estu~ro.·¡./ vÍola

ci6n. dicho Titulo fue reformado; pó~,7l'A~~fcul.o:c·~~rtcfdel D<;>
creto del 22. de Diétembte•é:!E!,;,i99d,' ,·.Publicado-en el· Diario Ofi-

cial de la Federacion .. ei Ú;cÍe'Ener°'¡'.~~:,;9,91_.; :~,.;.Hr~ ~n.vigor 
al d!a. sig~iente "Cle ,s~ ·~·Úbl (~~6í.~;~·.:· .. y.:actualmente·;.- se :denomina: 

"DELITOS coNTkÁ ~~Ú~E~j~~~:y Ei Nok~AL. 'o~~A~R~L~o P~~fo~EXllAL';. 
: ~:· ... : . ;_ ~., : :.\¡.:.'.~<-·: ·:)'~:.: -. .-. .'~· -". :-;._·: /':.:, - '."/") , -:.():. ·, ·. 
- ,..¡ ~-·- ,,_.,, <· \ , 5 . . - '·: -~' -

El :. póé;t~~-:~-~~ ·'..º~~-~-chO:~----~- é_~~-i-~n·¿'á'; ~'._;_~~ V~~-~-~-:=_:·B~,;~~~~" :~~-~-- ·1·~- pri -
mera denomlnaci6n 'qÚ;_;.t~~i~'.~esf~ ·~¡~;:¡l~ '~~'a:~¡,~2~.;~i.i,;~y '~enéri
ca, es d~~Ú·, :>átia~~ág,; ~b~~lút'~nie~~~.:t¿,~¿,~ '1~~ del 1 to~ '.que se -· 

comprendian én él. Áhor,;. 'con el; núev~ cilmbio', .,¡¿e;se' ie ,:atrl bu-

ye al .Ti~~i~:Dédr~~~'j~·~~~ ::.;E,L.~T~~;:ó~T~¡{~. ~i~E~~ÁD y EL ·~6R-
MAL DESARROLLO '·PSICÓSEXUALº' ;: es"'eíiidente',:. ciiúi'' .;~; ~~st~lng;,'ccon -

esta tn~1tulacÍ6n', pues lA 'qué'•Úbertad sé réfÍére?. ~:·> ·., 
. . ' ~=-':~ ·'- • • • : '. .. ~·- . '. 

Juridicarn~~te\.: s~riah~b;a~de Lt~ert'i~ s~~b:~.Y'.~Óde Li
bertad. Ps.ic~séxual,<si'bien '°es de~to .• ·éiúe•_·1a·.d;irn~',!k'~ci ;~f iere 

: 1 ::::~. ··-~~s :1:•~:::601:::1: :t:~t};:i~-:s::ci~1·~::::~e~:i:i~~::f:~n ~: 
alma de la p,:rso~a:· .,,;·,;~' .;, ::. :~·- •.. < '.: ;.;,. ·:. .. 

El Doctor e.en. Déreé:hó~.detérni,inó~ ·que se ;.tnciltri~ más, por la 
·.·.\· 

ti tulaciÓn anterior', que ª· la viiien1:.:.. 

carranéá y Rfvas; h;·~ó alusl6n que: "El legislador; mezcla 
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equivocadamente la doctrina con la ley".' En efecto, la teoria -

faculta al juez para que indague el. fondo'del dallo fisicÓ y psi
quico causad~. p:~r lÓs atentSd6S sexü:ales. 

. ' ·' . :··· ' - :· '··; .. 

Carr_anC~ y· Ri~as c~néluy~:· .. di~¡~~n~ó: :.r_:L~o~'~u~ ·ine'!uir el. con
tenido· de·'1a d'~ét~tiia con:.ia,·i'~y·.'.-.~)~.'.-?,:é::.: · - ·-:--· 

- . ., 

--·;.''· ·-·· 

A nuestro ·c¡;it~~io: ·.es .·p;¿f~;~~~~:.:~~er;,rn~s .ª •• gel¡t~~ ·se" 
xuales, y no a la riu~va' derÍoniinacl6n:d'E;l>Tttuio ÓéctÍn~quinto ,· en 

. ::~:::::::::~;~~~~1Si~Et~~ltli~¿~~1~\.:t~";;::. 
deli tós de indo le s'!~~a.1: .~;.g~;·~~.~F'i\i~~~foi,~E;~l ~i~~c~~· del . -
alma de la persona,.: -.sfno "'.'1 .. :da~o1:~is~co.y,:ps1quico.·que ·sufre la 
persona al ser ·objeto:' dé .;Eú;a ._:··~g.r'eS·i oli ,·~e~~á'i-f.~:·Y j)i ~¡.{~ ·pue;d·~ · tra- , 

tarse de C?_u_a_léiur~i·::d~¡--!~~-.i·:~'~*~~·{.~·i:::.--.~~;_~· >-·:{'~~:<~·=:: ~/-: '--~:~_ ·'~ ·.-

En• i~s; ~iv~~~o: d~li tg: .. :L~~i0s~ g~>.~ue<~e ·~~º~~~e. 'o t~te-
1 a es, la libert~d;~er.uilr, :'Y n~'e1:·a1mii de,)a·'pe{son~: ·Estima
mos. ,qu.e es Co~v~~ú~~·te :~:~, ia :t·1·tu1'ac"1'orJ·.: anter.iOi.-a:<i:a· <~,~·t~~1 :: · .. 

,. , ·. ··" .. :' '. "_._·. '!-'."-,:. 

denom:::~ :::~i:g~L:s~~ti~1Y~t~tc:i:7 jfr:~·.~~[~"~fr:.:·:~:t::r::~ ,· 1: 
libertad,, ~~~:~'~·l ... Y. P~i~\;S~~~·~·{:;;·::';,>'~- ·" ·"·:" :_{,,,,·,:;'f. , ·<' 

.::,·:< ,.-.. ;,_. ; .. ;·~.<.-'\~~· '~·"::~:.;.-'., :r· ·.~-. ~.-.:-.· 

El 01.ccionario Enciclop~cdcf ~~i~~,Jr~:1~d~:.q¿e .Í{'téríni~o -
libertad, viene del latln l!bei::tas.;,'.t¡{f·í·~.'.~;~~~:~/~'..:C~ffl~tad:natu
ral que tiene el hombre de obrar de -una :manera .. 'o:de Otra: y- de - , 

':''·" ~.·;, > ~ .-:·:' 
.·.·.-..:.;_:~/·~·: • _ ,;.o·:. '.;¡·7 .: ~.:/ 

-'-' ,.- ,_:.~.\-:~· 

dú;g~ Pen,.'i 'iiríot~db. Ed. Porroa. 1 carranc~ y Trujlllo, RaO!. et:· a!': 
16~ Edlcion. México, 1991. P. 643; · 

i ~~~~·carranca y TruJ!l!o, R. Op. cit. Pp. ::643-¿44 .. 
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no obrar, por 10 que es rEisp.~:msable de ,sus acto~ ... 

Creemos 1 conve'niente·,-.: ·:: Que·: S~-. ~enci~Íl~ :. ~i ·: térmirÍo 1 i bertad; 

pues, . son los a;,t~s ~ii~' ~eall~a el~·~er:h~~an6 o deja de realizar 

para transgr~de~ .·un~;~~~~ª;:{ :~.~ .;Zf ~~:r~·nd~r .. die. :~;~,~tos . 
. . En. cua;;to '·al·' té,:;.·i;;6. n'o~ri.a ¡ .. > ; ei:Bidc i6na~'i o' iln6iciClpédi có 

sarvat. e~tab·i~~~--:~~~:~,i~a·~:~~-:i~~b·r·a· ·noi~-~~[: ~ .. :.v·1e'ne -~ dei:,. fat·frl' -norma~ 

~~:· o::~::i::~J~~i:::rt~···~~~q~ifij'ffXf:j~·~:~!i:~~i~~i_·estadC>····lo 
··Respec:~· d~;l~··~a1:~ra\:2~~?'~e:·

1

o::·:º}~~;~ancá ·manifies-
t6.: .'.'L~:que· pa~~:}~np-~·r-eSU1ta_.·:ri~'~íii·ay>p~~a-:ótros :-~·~~:J~ 'eS 11 .~ 

..... '. ~.;:-' '"' --~º. ;~.. ·~{ ;>· 
Este t'érrñi~-~·; no :~~~-\"~~~~~i~i"~·q.u~,'.se_·menci_one, en virtud -

que todos los" s·e·res,._:tiurii8TiOS'.:PóseEtmo.s Ún raciocinio muy diferen-, 

te, de tal forma\ .... q~e, par~a·:-a··¡gun~s·.-·p~r~onas resulta·normal, y no 

se sale de i~-~· b~~n~.~~·-~:~-~~~-~,b~~~·-: en cambio para otras si. En -

conclusión existen, . infÍntdac:Í de puntos de vista para poder es
tablecer que.~~: ··~o ·~·¿·~m~l .7 

Ahora bien, la iiéepcl6n psicosexual, se engloba dentro de -
la terminologia sexual. que comprende, las manifest~Cio'nes .f_i

siol6gicas y. anatómicas determinadas por el sexo: p·ero haciendo 

el análisis de la palabra psicosexual' tenemos que; el. vo~ablo -
psico. significa ºalma o actividad mental";• y lo sexual, es .lo 

relativo al sexo (Organos sexuales), acto sexual·, coitO .. ' .-

4 Diccionario Enciclopédico Universal Salvat. Ed. Salvat-Editores. 
S.A. Barcelona, 1975. T. XIV. P. 179. 

S Salvat Editores. ~T. XVI. P. 44, 
6 carrancé, R.~ P. 643. 
7 Cfr. carrancé y Rivas, ·R. QIL.S.!L. Pp. 643-644. 
B Salvat Editores. ~T. XVII. P. 314. 
9 Salvat Editores. ~T. XVIII. P. 480. 
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Por lo tanto, es preferible, la denominación anterior a la 

vigente, debido que en esta- última se_le iimita, pues se enfoca 

más al al~a ·de .la per~ona, rñientraS ,que, 18. 'primera es más am

plia, que ·la int.itulación que.se·le'atribuyó; no se especifica a 

que d~lttO ae·r·~f°1e;e._ si no que · puede se·r a ~-~al qü i e~a ·de 1 os -
delitos ~'exu:Etie:S.··~ ::·.·e· : I'>'.·:· : ; •. ,-- >~:~;: ," ·, ·"?';. /~-'..··,.: · 

; .. ,;:;,", < ¡. . -:'{ ,~' 
Ala'n.:ie~a:i'f.ig~~a'deitÚiJ~;{.~e iLsignó, .;'i\~ú'm:-ral, es -

decir, el· arÜcúJ'ci :ÍS9 Bls: Respe,cto' al nÚmeraÍ q·~~ Íe '.'tribuye

ron al nuev~ delito ;'Ypr~vi~~Ó ~;:'; ~;;;¡;~;;digo'{~~,n~l 'para .el' Distri

to Federal ,. :·.º~~ _ ~~-~~~~-~\~~~-~,-~ >· ¿~:~~-'!)·~;-~-~\~-¡ ~;! ~~~~.{,~'~':~'.'.: ~-6r·>~:~;~,>eiue 1 e 

asignaron_: _Ai-tic~lc:> "2_59· ;~~-BiS·;·~·~,; ~--f1Y:<t~};_-~-::f~:~.'. <·::;~~'.· -~-:·::'.;· -~-·. · \:: :, 1 
• :',i;·. 

- , ''-· _- ··- 1:·· .:_~:· ,-,"·-~·:_,, • -:~,-. •••· .~. :·,f'.r " :s~i'.~}~{ :->:·~:· ·=-,,.~>:-: 

.Prlmord·f~i~;~H~~~ .. '~~~~;(;J~2~.I·?~R!0~~~·;·.';,i·gnif·~~ª.'\q~i'e~~ ··.:· 
d~cir.'. el' ;~~r~~\~~~:<·~-~:~--~',;:·::~el ·P.ª~~--" ~~.is.·.;_··,':·~~s-~;,.y~~~~/~:-:.~e'.-~~~l~a · ~~~-;. 
ra dar. a ~¡,·1:~·~de~·::·icÍ~;.:~h;,~~~~~'. ~;~~;,,;~¡,~~1~~~' 6;~~~~\;.~peti-
d~·.,10 :~~-~;- :·~.,;- ("~~ ... ~r; ;!:.~.~.:::.. r·:·~:':_.':,'' '::~:::, <~,<.,:' ·\• .'~ 

co~s i der~~oJ:;' qJ~ i~~ l ui~ron :'liú i ~ocad~~e~;é; ~~ i ·1~tic~ lo ' -

259 81~ ~-._; ~~ -:~~;t.ú~~- ~ .. ~.~_cft¡e: -~.f~~¿c· num~-r~¡·_:I corr~s.po~·~·e:~·.a·f rr~¿t¿ Dé.:. .. 
c1.ínOéu~rto'·~:d~n~m¡~'~d~:'(: ···D~l ft<?~ .:COntr.a · 1~ E~-~n~~_iá;:~~·obf~-~~~·; ;: ca
p! ~·u¡~:·. I ~ z_·; -: '*~fÚ-~~~s"Pf.~hi bidos'·'. ,11 ·:· eÓ ·sU-:iH t.1m~:-:··pat-.'t·e·,.-~;·y·a\·q-ue~:e1. 
artic~io · 259, ! ..:e:~'ii.iiment.,;, • dero~aci,;; co~templabL1a''t1i:>'ü· i~aci6n ' . . ..... ,. ·~ 

def iÚcit,;\iuegÓs 'pr;;hibfdoi.. Por tal motivo, el' nuevo tipo le~ 
gal, débe estar· contemplado en alguno de los· a~'ií'c;Jlos. compren

didos en ei Titulo Décimoquinto, actualmente denominado Delitos 

Contra la Libertad y el Normal Desarrollo Psicosexual. 

10 Pequeño Larousse Ilustrado. Ed. Edicciones Larousse, S.A. 15!!, Edi
clOn. 110xlco, 1991. P, 148. 

11 En la actualidad, el capitulo de Juegos prohibidos fue derogado por 
decreto del 29 de Diciembre de 1984, publicado en el Diario Oficial de la Fe
deración, el 1~ de Enero de 1991. 
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verdaderamente, existe una gran contradicción. en cuanto -

que, no se sigue una secuenci·a. corre.eta, es deci?-, una unidad de 

orden de idea, respecto· al nuevo precepto. legal. 

En dado caso,. si tipificaron ·al hostigamiento sexua.l, pro
ponemos ·qué·: l·o··e'nc~~·d~ .. n déntro :del ca pi t·ulo y· nume.ral ·· que le -
corres~o~d~~:~·>;p'~~S~\~~~·ul ta:. erróneo deci ~-~ ·~··qu~ ~·~1 ·:·· art.i'cu l~ 259, -

que se'.~~f{~;e·~'.~l:.;dell~o de Juegos Prohibidos·:· ~.le atribuyeron·

una idea :general. :siendo citie: ei prece'~t~ :iE!~~:l 259 ~is. detE!rmi
na un delito. ''cú~~~~~:·:~·l anterior, ·:~a.bi~~dó'\júe;.· .... ;ia ~a.~epcion·.~ 
"Bis'º signÍf ica. repetir lo 'mismo: Se ciel:ilÓ· coloc;r. en el. arÜcu

lo 260: '. r~flri~nd~~E! .a ot~a. ·• r Üu~a'cle~ici,i:_l.vi.''.; ~n :~u~~to ~l del i-

·::1 d:~::~::::f:~:~\:i~~:l;::i:¿~·~a:·~(~~~=~=~ :¡::~u~ r :~ · ::t::~~: 
nuín~ral,de foséya'~.~mprendldos>cte~~rocie é~t·E! capÚulo. Esto por 
tratar 'o ~~~~ei : d~ri'~-- ;l,¡' ;,·r'd~~ ¡¡ 16s'deÜ tós de indo le sexual -

•L • ... 4:,.. ~··· 

que eiistén .dentrd;:de :nues.i:rá: legis(a~cíor{ periai. 
··<_:.. ·:-..O': 

Ahora.si ~~(anex0ror~·inc1t;yérón déntro d"l Titulo oééi~ 
moqu into. ,c¡ué .. 16 · fncluy1:1n·,en .. forma .adecuada. · 

La. oiput~·;¡~ Hllda Ande~;.;~ ~~~arez de Rojas;. f~é Un~ de las 

personas, que .Creyó n~Ce~'a:rlo~·i·n·~·ú .. i·r:._:·~i'.-:t1Po· p~_n~l\d~~-0~.irl~do: 
"Hosti.gamien~o s~~~a¡" .'~n·: ~i· .. n~~·~~: .~·~-~i ~.ú.·~~ /d·e .. ~~~·i ~~s ;~C_Ontra la 

Libertad y el Nor.mal oes~rrOl lo f.;;tdo~ex'ual ,' es~:o c~n '~i riii, de 
que muchas Personas eii sus.di versas :aCt1 Vi.d8des :~-ciUá'~ ·c.esén1p~Íian · ~ 

(laborales, domésti_Ca7J ~ d_~~e~~es::~ .etc·~'):<-· nCi,.-~~~~.)lo~~~:gadaS: Por 

sus superiores jerérquico·s_ .en _una ·r¿¡.~·a '·~f~. ~~~~"t¿'ri··~:'-~·'.l:Ó.,:~~~-{.p~~-· 
voca que no se ·deSenvue1 ~a-n ~-~, u·n: ~~-ti~i'e:~t~ de ;-~~ef~~-!=_o· ·y ·cOrdia-

lidad.12 

... ~·;·· " ' .. ·-·.:::'.··> . ~:: ··: - -

12 ~Diario or'tcJ'al dé Debates. cam~ra d~ Óiput~dos. Mo 12. No. 10. 
México, D.F .. 17 de Mayo 1990• P. 15 •. 
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Realizamos un estudio, de cada una de las palabras, que in-

tegran a la nueva· norma, n6s percatamos, que se debe contemplar 

en· ·varios ol-.denamientos legales, corño e~·: i'a. Ley Federal del -

Trabajo: la• Léy Fed;,ral ·cié !Os Trab'aj~clores del :·Estado: contra

tos··.colec:ti ~os·,, .. ~~gi'~~~ntO~ ·i.nt8rnos· d_e_. ~-i-ab~jo">.·. esto en cuanto 

al ambito '1abo7á1 ;,. as!, como. en. la ;Léy. Féderal de :Educacion, _re

gla~eilt_oé ~:1n·ter·n·oS'?de ~::{8~'',.:~~cu'e.i·a:~:' ·~~· .:cJa~tO ·a·;1nstt'tUc1ones · -

edu'?ati Y~~\·-_.r·qJ~::'~.1~~~-: dentro :dé ¡-a~ --~-t'S~BEo', ~~~-;~ .. ;.:·;·:.:'.·, ~,.-.-~t~~s ·que:_-

más. ad~i~'nte .há'Z.eñ1~s :·~-~~c·1on·;;:. . _.2 " _:.~··.· 
<~:."~ ;-_ - :\;,· :' .. '.~~,· ' ;~·. 
--<:' .. · ..... _._-,,,";,_-_:. ·:~;-._ .. _:'::.·-~,.~:?,,. >·'. .· : . . · •"" . 

·. A~i·_~1s·~~-.J.·~'.~\ iaS', mi~in·as ·d~p~n.denC?iª~.·,d~~· _Go_biei:-.no, :.r:especto 

a la _alu~ion; •.q~~,.·,~~c~.:•~l,A~~,ls~ád()r e.~ -~l Ptec~pto ~egal, ref~
riéndose ·ª ~os,'.~~~~~·d_o~E'.!ª :P,úb_l~cos __ .-. ~ues~n- el. agente· (sujeto ac

tivo); mlls. bien;i, serla/Un'de!Íto•de .responsabiltdád d;;'s0

ervi'do-' 

res pl'.;bl ic6s d :'a.bÚso •dé aütoiidad donde encuadraria, · esta figu-

ra. 

. .· 
'AL h~~-~'ig~m'i'e~·t·;:, S'éx~·a1, . se le encuadra .m~s._en ~l áf.ea pe·-

nal que :en·-:~-~)'· i'Sb~~~;i· ;: · ~ Carrancá,. enunc.ia' un ·.eje~·~1cl' para esc.la

recer lo 'ariÍ:~s :~lu~·i:~ci1 '.si ~l patrOn .ased~a. a.:su empleada. hasta 

el grado de' ~m~n~zá·;¡a; n~ h~y ~~~~ 'q~.;. apare~e· .el delito de -

amenaza~·~·- la'::que ,.se·:.;pu'ede _;1nv6Car ·,· y etj ·u~· mo:Ítiento _d.3do, :también 

se pueden ~~~-~¡;~~~:¡~~ '.'i~·s·Í~·~~s>"~ 
'• ,.._.. 

,Adem.és, de'be:estUc!.larsé'en si.· .i.oué es él cortejo y el pl

ropo? T~1- e.S -~{;~~,~-~,, ->~:¿·~::-''. to'~Jo · ~Ó-mbre corteja. _Y piropea·, de -
·;:· . :: ": '._: .·. .: - ·' 

acUerdo·a.-sú .. éuitura~.:.y_ édUCa·cion: ... Y·no -por ello, se le va a con-

siderar un delin6~~nte .de'. gr~~- ~~ltgrosidacÍ. Los piropos y cor

tejos, 'po~rian iden,tlfica~s~ col1 el' asedi;, y el hostigamiento, -

según el legi,sl~dor :"si~nd() que en tod~ hostigamiento y asedio 

13 «fL. carranc~ y. ·Rlvas·, Raúl. et. ~J. COdlgo Penal Anotado. Ed. Po
rrúa. 16!!.- Ediclon, México, 1991. P. 640. 
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contienen piropos y cortejos. Verb,igracia: Un, hombre que, piropea 
_Y lo' hace en una .forma inS1stente (asedio); le en

vía !lores a ,su ~~~~,>:l~ -{Í~~~ por. tel.éforio .-:;la: abOrda 'erl, la ca

l le o· en ·su· or.1Ci·n·a :-e-Oh p?-eté.nS'ioneB·> _ -~-~--~ .. P.~r ·el lo ·se~ le consi-
dera uri de1J.~-~:i:ie··~t~~-,:-.•~ - '.·/-. 

a una muj~r, 

. '•:· -_:.::~·~.~~, :·:~::, .;'";-,' ::;;·;-"., · .. - .-. 

ca~r¡nca ,J Rt~is'~n Ú~~, co~~~~ci~6i~~~¡i~\ii6' e'ri 'l~ U~l~~rsi-
~::o~F:~l1~'.fad,i~~:t::~fhj!,~\:tr:~ii~'Xfü~f¿::it~r:'i~~~~:,~t:::b:~:~ 
Todos somo~; de' ~l~u'n~/'¡.'a'~~~:~ '; f~rma :sed¡'~d~s,'~: ho~~igados; to-

:::~P~:Ú:l~:~:1·ii~~:~~,~~r,,f:~+:é;; ª.f ~dtf~º~f··· '~·~'i\~~Ji~~·:•:.~o~, .·sus -

~- .::_ --~,.-.:_,· -.:;<' ."."':''·''':·:·~:"·~,:-:_~-:-:;:'~ 

"-' ::.::::f:t¡:: ·:f t:~ ~·'.c:t~·:¡:~:r::~~:;;t:::·:::: 
turnbres: •.•e~.· C6~ii:o,,Al~nién)ci· t1i:J~6>(i[!~~ne~ .. Y ;:oe.i'~t~s:c~~tra, la 
Moralidad:' en":la LeiÚsl.aci6n.BeÍga/io.'üpiÚc~i:'-on:'contrai'ei Or
den de, la, Farnil ia' y .la~ Moral Í~ad'.'. Pública;' en~el\:>rd~iiarniento Da
néS io· de~o~i~·~·r·¿,~··>~~~~t'~~~s-~··c~~·t~·~::,,;Í·as·:·c~·s~·umbi~~,'.:·~ C~m·o- .en ·eí. -
c6dig~• Fr.an.;és;., 'ªEn M'éxi.;o lo. denominamos ·¡.¡~sti~~~lento sexual. 

Ex.isterl, irlfiÓidad· 'de di!f iniciones o corlc~·ptos ·,. acerca de. -

la figura en estudio, lOué entienden,. o bien c6mo lo definen?; -
hay personas que no saben qué significa 'esta'terminologia; otros 
lo llaman de diversas formas como: acoso, asedio, perseguir, ha

cer proposiciones, importunar a cambio de·reciblr un favor por -

las propuestas sexua'les, etc. 

14 Carranca y Rlvas, R. Op. Cit. P. 641. 
15 lbldem. P. 642. 
16 Comisión de Justicia. !1P....Sih P. 165. 
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Primordialmente, debemos saber.¿oué.quiere decir o a qué se 

refieren, laÍs acepc'iones· asediar y ·h<?st~gar? 

De acuerdo .. ai··dlccloriario de· la Reiú >Ác.ademi~, el. término 

hostigam,iento es ~in6nlmo :d.; persecuéiÓn; ~ho~~ ~!en, la perse

cución -seXua1 ·débé Se~ ;t.~bS·~rt:,áda·;:có~O ,~a·tj~eii~··:·~~-~~;:i"uct~, donde el 

, agénte e.jei"ce·.::u~·á·:.pi-es1óri:- ~:-~n ;co~tra<·d~·~·i~. :\;-i:~ti·~·-~-~:::,. '.~-~fi"~-~ '~de_ -

ciertas ·circunstancias que per~i ten ~W!.¡;~;~1• ·.•.~a· ~01U,ntad •de és~ 
• -~ ;_ ::.-·-.- •• ' '' ·, ¡ ~ :·.:·.; . - "., ' • .:. \ ·-. ,,' ·.·•, - ... , ' •. , ,, .• _; - •• 

ta . ; ~,:~::._.·: ,:,'/·. :. F, ·./,~~-~-.: :·,,.. .::~i~'.<~t·}A:\ '-~fe)."• :~ ·,., i' / ·· 

La exp~esi2'h~~t1i~~. ~~~n~·~el :l~tl~ ~'~rdio.· •• f~s~lgare. -

Azotar; ~a~Ú~~:r(~.~{~á~.{~~;i:::v~.~~1{o,;~:~~{~~~'."J~nte: .• :erseguir, ·· -
mofest.ar. a •une>;:· ,.ya bur Hmdosec?e ·.él; ·:•:".Yª" contradiciéndole, o de 

otro modo;" ~~~¡,·~~~i~~~y~·a;.•i·· ~.lg,u!en 'par~·· qÍJ.;, haga 'alg~. 17 

. :-. .. ·'>' ~,-.·. :.t. -·· ~· -· - '-'~ ~ '·,, 

HOs-t:tg·a·rI'.~ _ _/gilirj_~áL:pe'~segutr:·":acosar·. aSediar o molestar a 

una persona ;insiS'~~~.~~~ente·.:·y .. · en, la. connotacion que le dá la -

ini<?i.át·1y~:.·.:~'a':::.~·xp're~{6n'.·cor:(ryo~~ci6n, se refiere a la conducta -

sexual de-.·'ra.:'perSOrla',' que abusando de su si tuacion jerárquica -

aSe.di"a··r~it~~á~J~~~~~~~>~ ~~~ sub_o~dinado con fines lascivos. pro

vocando e'n ~·1 ;' int'i;~;~qÚl.lidad .Y desequilibrio emocional que im

pida un des~rrollo•• interpersonal en un ambiente de cordialidad y 

respeto. siil'- i:~:~~o~'~'.~~(. sexO ni edad, 1• 

En c'ambio, ei ,.térm.ino asediar, viene del latín assediare. -

Importunar·a·uno.sin descanso·con pretensiones, preguntas. rue

gos, etc. Acosar. inquietar.•• 

17 Diccionario Enciclopédico salvat Universal. Ed;·: Salvat .. Edltores, 
S.A. Barcelona, 1979. T. Xlll. P. 45. .• · ,' ... -. ....... : . 

18 Cfr. C6nzalez de ia Vega, Francisco. El Código.Penal comentado. Ed. 
Porrtia. 102 Edición. Hexico. 1992, P. 379. 

19 Salvat Editores. ~T. 111. P. 211. 
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En sentido figurado, la palabra asediar significa importu

nar a uno sin descanso. con pretensiones .2 ª 

-, . - . . . ' . 

Desde este.punto de.vistá,·ai:in no hay configuración del de

lito; exce~to "q~e_.-e·a~i:" ~sedi·~ .. ~~XUai 'se conCret~·-.c~·n ··acf~s · espe

cif icos, podria e~6u~d~a~s~ .. n.~n ctéUto ele indole ~exuál. 
'" ' ·-. : . ·. ·, : . ' ' -. ~ . 

,·' ':. - - . :-~ ··~ ' 

Maria· E1~:ri~' ~:Vi~~f~~~~ú~~-:. vatery~ia , .. d~-ftne:-.'- :"O~e ·'.Para' ias -
asalariadas; el hosÚgaÍniento p'or.: parte. del: p~t~6n o j.,fe; .llder 

sindicai_i:·o 0 ·Supé~~f~'o~<so'n. aqUe~:1:o~t~~-~-~'C~~-(- ª-~~1.J'a,fe~-~ cont_actos Y 

eonvers·ac·i~:m·~~::·.iriS1ñu~n't~s: Ó'-d-~ -car-~1Cter; seX·Ú~í ;~-. 2
• 

; ,.·' , -·. '~ "' : .. 
' ' - ~-- i - . '. i·-. ' . •;'. 

1 ~ •• 

se enfoca a -La definición ::.~~e·.~6 ·:,v111aesi:usa valencia, 

cuest1o~es laboral.;:S; · ~ue ~á;_~t;o' üi>~·é!~ 'sÚ:uacÍ.6n. Las conse
cuenc1Ss·:· - se.: -~~~·Í:~j~-n --~~\·db:~-: ~-~;~.6~\:~f·~ _.,.~:~s~Ue~tas ~ Como son :22 

".·,·: ·,~";~ '~: ,._'/, .- ·;·.'~·.i'.:',-. z .. J J 

1. 'Za :~~~p·~1f1:6J;<l~.·~;C>~o~ici'~r,;,~': ·consiste en· ia condicion 

que se .:1e._:tmp·one:_.~p·~rá~ __ o-~·t.~~e~ :'ün ;'em·p1eo. raVof-eS o.-. perm~s.os e~ -

el mércado de 1:ral:ÍaJo:· '"'·· 
2. La :~e~·~ci'óri ~'.:.·~~--~.$ ·~~~ioposi.~1on~~. 

mento para tomar."deci:'siones::.negativas respeéto ai empléo de· la. -

victima~_ eri .~c~~u~t~' ª.~:::·e~.c·~1.·~f'.6n\ . a :;·la~ ~-P~~st.~.·~'i'~·n.e~.: dÍ Ver'sas .q.~e 
__ ,. 

puede. hS-Ce~se:·,ac~eedOr'a·;:: .. -.. -.. _. . ·:.'"¡.: 

Del apartadó'anLr~or :e d~s~2~nden dos aspectos,·y son: 

a. - La· 1m~·os·~·ci6n de requ~rimi~nios ~-~~~ual~E/;: :. ~-~:·~:~~~~~ria-. 
mente l le~an. a la copula ... que intlmldan y Ínolesta_ri Úsi~a .. y -

20 Pretensión quiere decir sol!citaci6n, empeilo 'a conseguir algo, Edi-
ciones Larousse. ~ P. 837. 

21 ComlslOn de Justicia. ~ Pp. 172-173. 
22 lbidem. P. 174. 
23 De acuerdo a las nuevas reformas del COdico Penal para el· Distrito -

Federal, respecto al articulo 265 vigente, "se entiende por .copula la intro-
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psicológicamente a alguien: es decir, al referirse a los reque

rimientos, estamos hablando, que se lleven acabo sin el consen

timiento de quién los recibe·; o en _·su :defecto se· aceptan por te

mor o ignorancia· .. 

b, - La imposición d~ prop~~i~i~~e~ sexual e~; que pueden -

llegar a la cÓpUla;y u~rie .~omo''r•i·ri'.' :evitar. Un. ~erJuÍcio u obte-

ner un __ bener1ci'o,:a·f.;s~1r,, a:C~Pta-~-~S;:>· .:.~~:·.:_:;.<·'. ·,:_-.;'· .·:,: · 

Bedol la Mi~~n~a·~~tFci;;,, /~e;L~~;·~l;'h~~~l:a;miento sexual' 

como: 11 fiqu~i Í.~~~ áCCf~rles·-:_1nC:1 uYe.Od6':1acti·tUdt!s-·:-'.-cúf~r-érit.és· .- .. sutt-
•·" . •,,:: -; ". <": . :~; 

:::::::¡;:;;1¡i~:~:;t:~I= B~~¡=~~í:~;~!(t1~~;m::;~::: 
~-u· vi~a ·.:.:< perrñit~-~~~6. Y.. r~nie~t-~d··~·'. i~:;.~~t;~~~~-.~~,:;:~~~1~·1··": 'pát'~iar-
cal" .•• ;.,; ::••, "':<' .. :·Y i. . .. •·::·'.:·. . · ·._, · '· ·· · · 

De· las ex~r~sio~~s ¡:~nt:7r1;~me~~~:.>~~~f~~~~ás, <al/hostiga-
mien'to :sexuá1 ,· se-·::1ti.; há-::c.enomt'Aa~,~: ::de- JnUy ··di versas·:. fó·r·mas ·, .,. ta1es 

comO: as~df~'; ·:~¿~~·º·~,-- -~~-a~,~~j~',r:: . P'ro~-~Si~i~h~s~:\-¡.~~u~~:iml'en'to's. -
imposicio~eS, ~t·<?.·: ;>·.d_~. c_~-r~c~~r ~-ex·~~¡·.-~\(":.-~ .--: ",- .. :, -:.,_,; 

,,.;. ,· .. : ... ,.-

pres i ::e:e:~~:;:a:;:,:;:~m~~::~:r ~;; ta~üiib¡Fi~~J:b~:::1~f :a ~x= 
en atención que tienen diré~enté~:slgnÚ.ic,;dc;~; :~:,-e.:i:'a~bas no -

tipo penal, alude a dos· términos: al asedio. y al hostigamiento: 

uno al inició y el otro en los dos últimos párrafos. Pensamos -

ducción del miembro viril en el cuerpo de la victima, por vla vaginal. anal u 
oral, Independientemente de su sexo. Carrancá R. ~P. &57. 

24 Bedolla Miranda, Patricia. et. al. !l..L!!!!illl:.amiento sexual: Fuente -
de Problemas y Conflictos para Ja HuJer Irabaladora. Ed. UNAH. México. 1987. 
Pp. 30-34. 
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que, debió referirse sólo a una termlnoJogia, carranca expone, -

que se debió referir al término 11 asedio". porque. se ajusta más a 

la ide~ del legislador, pero no por"e.llo,:· esté--de acuerdo que -
' . ', ·: 

por· el siinPle · h~c~o de, asediar a_ una PerSona ,:-se· real ice o come-

ta i.tn iÚcli:o, 

Tomemos en' cuenta; que la pal~bia • ~~~tigar\ti~~; u~a gran -

di Verstd~d ··d~: ,~:·1~·~!
1

r~6ád~~-. ': s·1 ):iie_n ·e~~. Ci~r:~~~··;,: ,:)_q~·~·-'.·~n·· 18s, 'prl3~ 
pue~t-as _ Pre~"en~-ad~S-- ~-n, 1;a comtSt'on -de·- ~us.ti~fa : 1 '.:'Con·s}·d~~an ~Que·. -

el piropo;··•-.;;;·;,;,¡;; 'forma de. hostigamlentoi tal' -~,.'.~ól11o ·ic:i': refie'ja" ' 

camincé y Rlva's ~r¡ s~ C6dlgo Penal Anotad~0~1~Í~~~o''.~'~(~or
tejo· Oo ·_·-~~e~~n:. ~~-6~E/id.era~s·é como hosti~-~mi~-lit~\· ·pue·~:~:/~Í~n·t~a-~: >_ 
el - s~J~~Q;_ ·co:~-~~J-a. ~ u·n~ persona en form~- ¡~si~.t~.:Jt~-.. :~- s·ia:\u'c·~ que 

··1; ,,--.,- .. •, - -·. 

ya es-·aSe!diada; por lo qlle resiJlta totalmeñte-:erróriéO~~· dado qÜe· 

no· por· ~í'<· Simplé' .heCho' de cortejar o h818ga'r. ·a ::'.~~a{ .. ~~~~~~~, se .le 

va: a: sancÚ'~nar o: se::.hace acreedor a. una :s~ri'cró~··.~~~:::. 

con61µ1~os.'·.····.q~~· no debe eXistlr c~~~~~··1:6p~- _ ;--a·cercá-·_de ·_aqué~ 
!la cÓndÚc~~:: que es pro1>la de un piropo. 'E:s' . .;'i'.;'~'to,. que el ga

lanteo,, puede.· 1 tegar. a·, convertirse ; ~n ·,·-u_n 'a~t~,-~~~est·o: P'ara. la. -

persona h:~·c·i~ ·i~?°qU~ -~~ ·ei~rCe. sólo debe :.ConSú:1
1

erarse·-_que .. la -

acci6~··~s dellctUosa.: <·6u~-ndo·:·~¡- agen·t~'.·-~~t'l.i'~á ;J.~ ··~~·~~az~ de -

causar un peiJuiÚC, o d~~(, a· i~ otra ~~rso~a (,;~j~i:o''p~s'ivo): 
: ./ '._·~-.-.-.. -.: 

.. , ,· ,. 
Pr'oponemos ."·que 

. -,' •. 

nominar c~mc>'.·-1::·ai··.:: ~i-no. como asedio sexu-~1, · el-l ·v-Úit·a·: qu~·.s~· ~a Ju~-~ 

ta mfls a Ja descripción legal realizada i>oÍ' e(i~gts'ia~~r; . pues 

el asedio-~ -- ·cOnS:f-i;-~-~·~e;~ las pretens_iOne·s.;o·, el '·empeno, a ·conseguir 
·. . . .· .. -· · . .. :• ·.:'.'.'; ·; ,·-· .. 

pero no por ello.· .. éstamosi.de·acUe'rdÓ~ qu~ ·; __ ,ex~~ta_,_O -p'ueda algo, 

25 ·t;;lli carrancá y TruJillo, Raúl :et. al. COdfgo Penal Anotádo. Ed. Po
rrúa. 16! EdfcfOn. México, 1991. Pp. 641-642. 
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existir un delito, 

Entendemos~·· po'r·.·hostigamiento sexual: 'El importunar, aco

sar ·a una--.. ,~e~s·~n~·, <ya': ~e-~ h-om~·re o-m~'jel'.'>, realizado por _otro -

sujet_o( -~- \:~mb1~.~: d~- ·Un ··_Í.av?~ .ti. ·oporturiid~d de t.rabajo 6 subordi

nac16n derivada :cÍ;, l;.s cil.vE.rsas acÜ vldades q,¡e desempeÍ'lan los -

individ~os··~~;:~l·f~~n~ci .'f"aéúc8 extedor/ y no solámente e'n ese -. 

aspect~··;:, ~is·· ~~~-1~'..~\.·;~:---~~~eS'a'r·1áinen"te;,tif!'ne q_u~'>s·~~ .. :(a ~:.?:·~m·~ .. ib:_ ~é···~ 
á_lgo-, ·s~.- _no 9_~e.;_:_~.u~1~7·n_;· ~·u~~-ir. _, 1:5/a;m~n~.z-as __ · -~ª~~.,_c·o_n~~G~.i~ a~_go. · 
En. V 1 rtUd 'i'/q~~ r-:¿~·d~:'<P~~-~-~·~a e~-;- ac·?~ª~~ --~-n ·. é~~lqUi-~~-... ~mt?i ~~ 1 . r no 

sólo, e~·:·i·~·· arites··; me~cionadO. • ~.<."·· 
; · .. , .. - , -->·: - '· ··,. ' 

cabe·:·.-~-e~;d:~.~~~:/·::;:'. ·.·que:. ·h~ ·s6ib. ·J.·~~-: -~~,~~:~'.rias.~:q~~. ti:en~n déte~~ 
minadas re1a<:ú1ri~s 'de ~;.ati~':í~:~on hocsti~;.eia:s', también s'uele dar

se fuera del ~mbltÓjÍabÓrai,. docente: 'dÓ~é,~Úé~ ó-'c:Í~ cualquiera 

otra que impliq~e sub~~ci1n'~ci'6~ 6 ~o. 6i~u~ prove~í:a el asedio -
por un ser-~1d'~~,·~·út>i1c6y·:'.~~·~,¿'./s~:c;:¡·1·'.e~. ¡-~_:·c.ái1e·; ~~ 'l·~s ·diversos 

medios de' transpórtes pcibi/cós;: <:~nt~os •tu~isi:lccis. d~portlvos, 
etc .• eS decir- se .·prese.rita·_;.en ·.todo_. lugar .27 

· 

·.,,_ ... :·--·:·:. '·: ... 

B. ELEHENTCÍS,LEGA~ES:¿~¿;HO~TIGAHIE~T~.S~~UAL. 
LOs eie~~n·t~-~ ,::-:·"~'~J·.: ~~···:d·es·pr~·~d8n1 • de!i t'ipo · leg81 en .comenta

r lo. son los ,i~lglÚ,ente~,::;· 

1. Al que con'r1~~~ 
2. Asedie r~i t~-~ad.amente a persona de cualquier sexo. 

3. Valiéndose de su posic16n jerarquica derivada de sus re

laciones:· 

26 Cfr. Diario Oficial de Debates. Camara de Diputados. Año 11. No. 27. 
Julio 11. 1990. Pp. 14-15. 

27 Cfr. Bedolla Miranda, Patricia. ~ Hostigamiento Sexual: Fuente 
Qe Problemas y Conflictos en la MuJer Trabaladora. Ed. UNAH. Mexico, 1987. 
Pp. 7-12. 



al. Laborales. 
b). Docentes. 

c). Domésticas ó 
d). cualquier otra .. que. ·implique .subordinación. 

4. 51 el ·hostigador fuese servidor p\'.lblico utilizase los -

medios y circunstanéiás •.cÍu~eÍ!erÍcarg;,l~,prop::i'~cicine. se le 
destltui.J.a:ci~'~',/·~~~~~i .'.ó: · i:, , •. "· .; · 

S. Solam~rite ~;,~A p¿nlble; .. ' •. · e1;:ho~Úg~mien~o sexu~Í: cuando. 
Cau~e un·-:p~:rJu1~·1~::;.'~:·,:~~)'i~.·~.:/·~ 

1 

• :':::~·"! •. '.>~ .. ~.,·:>. :· ... ·:.,. 
6; Sólo' proceder~·,,: en coiitrá d~í' hci~l:Ígad~;,: a_ peti<:i6n de 

parte ofendida\'.: '>· ··· ' .. .,. '" ::?' , .>,·:• . ·· .. ·.,,.:·: •</'. 
"j,'· • : . > ,'; • ',·. ::~' • ·:,' .. o"' ."'.;', ,' 

';,_,¡·.•"··; ,.~;,:~: ;<.; :,_~<7:~·'.,-;.··:"i·,',:.~.:.·.·.;·;·-;"i, ~~::/ .. ,·.' e•:" . 
. . ~.>. ·.: ·:~·: \'-:.:-: ·. ' 

'Real fzcímOiii>üri :_estUdi~~ ····de ;·cadá::uno· de·: :i:~~·-.'.c' ~i:~~-~~:t:~~ que -

forman ~l ti~~ .~;;,;~i;-ii;:;,:t;,, con ·~1 r1/~~ ·.;sdi~~~cer ;- lq~é es. lo 

que r~alm~n-te ~~ 1;~~19c~; u:.· :·' •.•'.• .• ·.: 
'e:' ' ' ,,,.,-

1. AL-"·:~uE~·:~~·~~/Fi~·~~·: ~~~~-I~Ó~~::;·_< ,-~. ~ ';.-:,, · 
Hacien~6'..r·~re~~·~ci;~< ,·a·~ f~ ·~·n·tJ.'~~'a ·:ií~~-~a·· Pe~~l, reformada·, -

1 os térmi ~os~:·:,11 i ,,·~~~·¿¡o·~- .·1·~-~c !'~~,/t.~-~~~ 's~··~ ~on.~em·p¡ ~ ban ; ... d~ntr·~ de 1 

ti~.º ... perl~~:- d-.~·:at~·nt·~~~~~ ·ai;·'P~dor.·,; a~:tuá·1~er1_te.~derlo;n1~ado · " 11 ~b-uSo, 
sexua~«~·' ,_en "-la C,ue\ ::·e~~s·tr~.· ~ónf'qs1o'ri_·,. '.re~~.e-~t~ ·de· cÚJé ·debemos .

entender por lnte~ci,ón, lasciv~:. · p~~·i:ai. ~otl
0

vó-;" ~~.,s~~r1~16,· •. tal 

termlnologia'..· >··· ;'.;'.;.<·· .. ·:;.:{;:)f;;_, 
: _,::: ::: ---~·-. ,, ;~_ 02·. 

fin es A;:~:~:::.~\~:in~~1 }1~: ;:g:~f :j~~~1:t.~~.-~~;~t~y]~{~~~: •·:~: . 
tender por .f'.Ínes •.1a·s~Ívo~?c:·• ·•.•:·. . . '""' e·;·,'.·,... •.··" .. , .. 

_-l'·. -~--~- ---,.,·- ... ~,.~, )~-::>>:,.,_ -

De acuerdo ai PequEÍllo · i:.zl6º~s~i. uus'i~ad~, \'~ aée~c1i~. las
civa. - Adj. Perte~e~iente~l~·;¡~~ciJ¡;.f, s'i~ónt'm~ iú'.J~rÍ~~o. N~ 
olvidemos qÚe. la acepción iasc·1via ···~~·refiere: a la' propensión a' 

la lujuria ~ deleii:e.carnal''> 

47 



Carrancá dice: "La lascivia se identifica con la sensuali

dad." por .lo que formuló, lsi el acto sexual. puede ser ajeno a -

la sensualidad? .. 

Carrancé y Riv~.; e~ta¡;f~¿e•: ,;oJe· 'l;.': pro'pensión, intención.-. 

:::::~:~ ::. :~~J,:¡:~i~~=1~::~:t~,n~~;1~I~Y1i:':r~tt{:.·::·~~::{:s~.· 
de.:1a tnt·~·~·c1·6·n·. i~~~;;i·'.V~~i:1~·~~\·;· ~ .. /.·: ;~:;::·_. ':" ... ,:·,,-. ·:'.·/ • 

. ··,· <''· _.i¡'- ,,.,~: ·:,: ... ;·", '.f; --,·.·!, :.·;~'.:,-'!. -,·.··,' .·.:-r.:: ·. -.'·,> .- < ·,_\.:' • ' 

>:>;" ,1- - ' ;·:~!'«> ... ~} ;;:::.;: ::::~:: ;·.~;-:.;:(·-<</).~~~:'. - 1 ,~ . •, 

La pal'~br'a l~s~'I;;.i~.tiene di~~rsos significados, en pi:'ime-• 
ra. es ·la'. pr·o~~ns:i6n"~-~~-:-ti·6Í~:·.:d~ie1't'eS ,.c-~rn~:ies·~c;,C:~~'.b<~·e··,~ij:~_:_;il~te-·. 

. ' ,. ""' . . . . . . ,_. . -· ~· ~ .. !.. • 

r iórme'nt~ :·:i.· a·e·:'.·~·nc·q~~t~.i~~~-~~ih~;-1d~-: :~:! :-~~-t~'·;. S~x·~~ F(~e ;;·1a:;_es·pe·c1~- ... -· 
R~su i ~ª ,~~r~"~;~-:; ~1~:~~"1 ~,~:~t-~. >. ·.~ ~; \ :~·f ·~:~: ·.'. ~:~~.~,~-1 .. :.~-~.ª~.~~~.~;~~~-'.::?:'.;:~:~~;~ _i_ -~.~cio: _·., 
con intención .1asciv:.1a ;.·Otra; , se refiere•:aL ap~ti to:•inmoderado -· 

de una cosa:'t~~bién ~s ~iri6~1~~ 'de, la '.luJuri'a, 'iinPIJdencia: des-
honesttd8d."'-~--;_:. ,,_.º ·~.--: , -~. ··'::.·· 

Carr~~~A ,d~~erminó que se habla· de la ~r:p~~sil:~ ~~'los -

deleites é:a;;~,;i~~':t~~:Oin~~. fric:luyé \u.;· l~¡~a~ci~f~ ,~é 'icientÚt~a 
con -la se~~:~ª-~-__ i'da·~¡;~_·.:-:: .. ~--<<-~·-. ~'.;,_ .. - ' ,_,. ;\~/ .. ·., :.~:; :,-.:~;--. ···. 

2. As~or~'. RÚT~R~;DAMENTE ~·PERS~~Á' oi ~~~L~Gr:~ ~Exo. 
El legislacfor:,:sé,re'fi.;~:;,"; 'q~e:e1Yasedio que real ice o lleve 

., : '.-·~·:»·--:;-::.•-.'..1/:~·'..·.<. ··j:\.~: ~:,_:;e'<,<·;.· .. ·. •I'''.· ·-·\··. >:. :·;·· '··,· .:\···, 
a cabo·el agente sel:' .:en forl'!'a'· reiterada, -es decii:·en: repetidas·-

ocasiones a la. v'.icÜma·. (sujeto :¡;ás'ivoÍ ;· ·esto :significa que: sl" se. 

rea11Za el asedio·.ei1 ~~a\·s~i·~· ~-.~~~·1.:~=n::en:.·~-~nSec.~enct'~. ··no hay_·

tal hostiga.miento .. 

20 carrancé y Rivas, Raul. et. al. ·cocUgo Penal Anotado.· Ed. Porrua. -
16!, EdlclOn. México, 1991. P. 646. 

29 Idem. 
30 ~ Idem. 
31 ~.Jbldem. P. 645. 
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Analizando los.dos vocablos: asediar y reiteradamente: en

contramos, que el prime~o se refiere, a la acci6~ o efecto de -

valga la redundancia de .asediár o sitiar '1cerc'ar) ... El segundo -

viene del latin rei_1:erare_. Con __ reiterac1Ó.n, ~repetidamen~e.:w 

::: r~:::::~r¡jfifiltlE!tf G~f ;~d3f Zfü¡;l:i'::,::~::::::: 
::~1:: .. e,::.u.::~~f~;:~;;Jjí1;;:;0i,fi{~f,::f~f~~~~.~:i:f\:::t:~a=~J~:: 
repetidas º~ª·~~º~-~~·~·y.e~~ :_·~-~:~,a~er:i1;e2un8 vez)",·;'. debe ! levarse acabo 
el asedio.. ~t~~""~~·~{~-:·o~c;r·~~·~;i:~~-d "~'-..- Í~"--!p'~~s~~'ª ~ a~ed1ada ... d~ poder 

·evitarlo~ .,.::·,_;·.: ..• , .. :::;,· ••." ...•. ·.:'•;;·; ... ·· '··t_•é'.· 
' ·~-{~···~---~ 

En. se~ft~~ ;lg~;~~·~s h: ex:r~:i6na:~di:~, . es importunar a 

uno sin. des.éanso:; cof.l'retensiC>~13s:' '·~~ i>i;ete.nsi6n ~qÚi vale al' - ' 

empeilo en consegu'i'~ _;tg~; ''" y , : ' ;, ·: ' , 
Del prec~"i>tó :·.·1egE.-1 ,:::-:é~::.·~o~·e11~ar10_;. ',·:"'1oS"'cPerCa't.imos·; ··:.·~ue. nO 

existe delito'a1guno? salvoque,}ei'éiúe ase.~ie::io tÍaia/re'itera~ 
dam~nt~ ~·y~~~· '~~~d·~~t;~. d.~~:~-~~·~·~o.~: .~~:~~c~fr 1.cOs ·:\~Sf~,~-~o.:~·-~e··: conCretiza' 

se c~·~~ti tu~e j;_c;~~~ ·,~.f ÍgLÍ,r:a '.~·~,!:~:·~"~-~~~";'.#·~;'.~.:~K~-~:·~~:~~.t:·~-7~~::·~~) h~~,br i~ _ ~ 
del i tO. •:·,E{:· 1.egisTado·~· ~~·determina·, '.' qué.'debemos entender 'por -

re.fte~ad~am_e~-t~ :· .:-._: ~~b~~~;~:;.: :q~°e ·~~¡ gr;t f i~:~ ·. ~~,{~~-~ -;~~~·~~~'.·(;;·~J~.~ i ~.-. ·. · -
·--.·.'·." . .. ,.-::·: 

etc. Nos: preguÍl-tamos ··~cuántas veces, ·se ·d·e·be:\::1~·~.-~ea·11Zar-:·e1" ~se-

dio para ser considerado como 11 ici to? ó~~. vec~s', -~ mas . .!.cuan

tas? A nuestro.criterio, consideramos que son m~s·-de_.~os,. con -

32 Ediciones Laroussse. ~ P. 101. 
33 ReiteraciOn.- Reincidencia Genérica. Consistente en la comisión, por 

quién ha cometido anteriormente un delito. de otro de cualquier naturaleza. -
Pina, Rafael de et. al. Diccionario de Derecho. Ed. Porrúa. i4!. EdiclOn. Mé
xico, 1986. P. 423. 

31, Diccionario Enciclopédico Salvat Universal. Ed. Salvat Editores. 
Barcelona. 1976. T. XVII. P. 508. 
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fines lascivos, y frecuentemente .• 

' .... · ·, ·, ' 

Asimismo, fa acepe fon' hostigar en, sentido', figurado, es per-

seguir molestar a:' uno 1 ':·:y~\"~·~a·. b~~ lá·n·d~s~ :~·~ él. ya -c~ntr~d icién-

do le. o .de. oti-ó. ~~do:;.::·: -~~~·p~-~~ ..... :.~~.~~t~ :',del 1 to. _a~gun~, . por no -

existir·e~~~'"f-trie~~,:ia~·c·1v6S:··;·.· _; .<-:~> :-~.·.-· ";·, .. 

, El le~·i,;la~2':~PL~ d~1- a~l~ii~~¡·~/ ho~~i'g~r y 'a~ediar .. -
las cuai~~ ~¡i ~¡~~ '¿e)~;, ;~inóni~o~ ;-, si~~d~ ;qú~r.·.;,·1~·,;en significa~ 
dos di~·t·i~t~·~··; riiréntras·~ :·.e1 :_. Pri·mero.:··.se~.: rec ie·re ·: a·::pe·rS~gt:·1r ::·_ mo
lestar'a,·~,;o· ~ i~ ~.;';;,~;s~;·-ya;,,s.;~' bu~·lll,;dÓsÉi '~ .~~~·t;~diéi~~dÓle; 
el. 'úrt·1~~::·~~':.~i:~·~~r~iiri~~:? s 1n ·desc·ans·o· ~O'n·· ··p~~\;·~:~Si,.~n·~~,~:~ :;·~o~· ·.i:n~ 
e r1namb~ ·,:al :.~~r~:·{~~<~sedrar / <~i.··~~ual ~·r~·t;~ i~~···;~b~~~~-/~· ~·is~·:.;· se· 

adecua, más', al :~re~·~~to 'iei::aL, 2~9 Bis, que el, vocab!O ,hostiga: 

El;as~~ro: ;~ii~rado', ~uede, ser, a cualquier persona, ,., sabe~ 
mos ciue-;-" ,BbSO-futamente>nadie Se eÍlcüentra · "ex~n·~o -_ª .. ,~'ur~'~r .;·i:. -· 
asedio; qú1i.i<\ ci~6ir'.' q~e no imp'orta ,el sex~ del ln;lViduo;>asl 

como el.,suj!"tó a'6,tiv~"p·Ü~de :sei'' n1'1~iJer u' hombre, el sujeto pasivo 

también pue~er:i .serlÓ,, ~Í:n i~portar:.'1a edad del ,~ujeto;' 

En,est~c,·'Ló:'s~i6Le:a:mi~~ a1a•person~ física, y noaía 
,~ ~ , ,,, ' , 

persona moral y,púeC!e''ser ho~bré o lnújer. En este delit'o, no hay 

limitac'16n ~-l~u~~. yá;qué'; ¡,¡;·está protegiendo a la mujer como -

al varón siri ¡,~·c·e~:;ci1s:1:1~6'io~;' como s'ollan existir algunos pre

ceptos, p~nÚlvos, ,¿o,mo, ,;n el deHto de estupro, actualmente no -

hay llmltac,lón. :.,Tampoco, importa la edad del sujeto pasl vo '1 per-

35 c;;(W. Carrancll y Rivas, RaCJI et. al. Código Penal Anotado. Ed. Po
rrCJa. 162 Edición. México, 1991. Pp. 639-6~0. 

36 Persona. Ser flslco <hombre o muJerl, o ente moral (pluralidad de -
personas legalmente articulado). capaz de derechos y obligaciones. Pina, R. 
~P. 382, 

so 



sona en la que recae la conducta). 

3. VALIENDOSE.DE su' POSICIÓN JERARQUICA DERIVADA DE sus RE-

LACIONES: 

a) Lahoriíle~: 
b) Docent_es. · 

c). DomésÚéa~. 
d) cualqUiera otra (¡ue. tnipl iquE!; ;,ub~rdi_nacióri. 

; '. ';-·,'._' '· ..... ·¡:~. ·:·.·:,. ' ,;, •: . . ' ,' . . . ' 
El· .tercer :·~-¡~~~ht~ ,·;_ -~-~- ·j·~;'{~~~~;.:~::~1·~-· pos·1c··16n· 'jer·árquica,: es· 

decir 1 el r_an~-~·:~6· ·:~-a~e:;~~~_ía: -~!u·~<f:1·~~~,\~·:¡ :·'.~-~~~~e,._·-c1{~~~1-~·~do~-) 1 . -

:~:~:u::: ::~:e:::i:::t~Ú: ~-!:t~~::i::~::~~;es¡~omé~~ic~s. y de -
• _; •.'· ·;· ., ·- •• ·:.; ·' ·.-- • ~- . '·" ,· ·. . • : ;,_;:;:; .. _. . . = .• -~ : ~,'' 

El age~te '¡'.;e~Lli~~~ CÍ~ u;~~. p6~~ciÓ~. j¡:;rárq~i6~ <:·~ fln ~e que 

;: ~::ª d: ::t·:é>lr~~:~:·:-~:~:::~1·:~:~~-;~.~:~:~:I~~:~:·; rr:·~ ~-~t-! ::~ i·:· 
~-,, :·;-~ -/~_:·. ·:-_:;·"·> ;·.! ·,; ," 

to). .. ,. , ; .- .· " .. ·.11:'_ ·:;:"'> ''··· 

El ·pr~c~p~y L~ai •.• ·•conte~Lo en~! ~Ódbc)~L1iti~~. esta-

blece:'.;, ;O: o''iralié~d~se de su posición JE!rarq~ica d·;;,r'ív~da de sus 

relSCioneS .-·l~.b~r.~i~s ~·' dOcenteS, · ·.domést'.1~~·~- Y' cuaiqU!er ·otra que 

impl iqUe");uDordinaCión . ... ". EnfocandO ··que debe· de existir, una 

relacióri :de·· suPra-subordinación, es" decir que. una persona tenga 

"don· de mclndo" sobre otra, independientemente de la actividad - . 

que dese~peñe, y no·asi, de iguald8d.de condiciones, puesto que_ 

st· no ·se da la existencia de este elemento. como se dijo ante

riormente, no se puede hablar de la·figura en estudio. 

La posicion:jerárquica que posea el.sujeto activo, debe ser· 

derivada de r:e1ac16nea·· fabo~a-ies·;',· se·· refiere a cualquier :activi-.· _ .. _ 

dad de trabaJ~: docentes,. relativo a la ensel'lanza sin"· i~~or~ar -
, ' . -

el nivel académico (preprimarfa, primada, .secundaria, 'media su·-
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perior, superior, etc.) o domésticas comprende las labores del -
. '. '· 

hogar (quehaceres desempellados. e.n casa). 

Es· necesario .•. deJar'};ién. ~si:a,bl;,cido ª. <!ué se 'refiere el -

legislad~~ a·1. 8ili..iii6f·a·~·:··re1aciOi1é·S~·doméSt1c~S·.'..'..Las .. re1act"ones do

mésticas •. son aquel,las1!~cúvi~ad.;~ ;~~ a~eo'./ asistencia y demas -

::~P~ :: . ::~:~:;;r~1~b'~·:~Zl•:;!~i~~Z j~:frf fa~·~(ª~i/~ ª ,· que real i-

._. :.:,.,, .~~· •. ~ .. · .,,;:i.~;':':. t... ·.'.'.· ••• /; /·.· •. ~··". ,• ,-.[,:·: :~.·.· .. : : •• :.:< ' . ,,::.· ,. . ·.:: .. }<J.:·.·?· 
Los ele~~nto~ 'el.;: ¡,i t~;l~él'okd¿~é.;tic;,'~,,·• ~on: 
1. Liiga~.~"~::.tf~~;,:ci~{"'r·~.~~;;;:~~·:~~·:~ersoría o •·faml lia·. 
2. Finalidad," se refiere•al-..,tipo·de··serviclo, .que se.recibe 

en el hogar /u~ne una 'fi~';,'iici;,'ci;!Ucrativa. 
3.'·A~t~vid~d·: c'on~iste,·~h·:·~i aseo,··asistencia y otros ser

vicios anélogos. 

Es menester mencionar .. que éstos servicios, se pueden pres

tar en otros lugares. y con otras finalidades, pero se reputarán 

servicios domésticos, si se circunscriben en el hogar de una -

persona o familia. 

Cabe sefialar, que el servicio que desempeñan, aquéllas per

sonas, que p~estan los servicios de aseo. de asistencia y demás 

propios del hogar de una persona o familia, a las actividades de 

los trabajadores.domésticos, no deben confundirse, puesto que se 

tratan de personas que prestan· servicios de aseo, asistencia, -

atención de clientes y otros semejantes en los hOteles. casas de 

asistencia. restaurantes, fondas, bares, h~spi ta:ie~ ,. sanatorios, 

colesios, internados Y otros establecimientos an~logos, y los -

edlficios de departamentos y oficinas.º' 

37 Cfr. Carranca y Rlvas, R. ~ Pp. 519-520. 
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En dado caso, si no existe ninguno de estos supuestos, no -

se integra .. ei delito. 

Ex ist.~: 11.1!!1.~a·cfó~ :~··~: ai ;: des~~~·l ~(~'. ,~l·.:~~t¡-~o: . tt.cu_~.~~~ier-. o.tr~_ que 

implique 'sUbOrd1rrlaCi61Í''../· :·es~·deé.1r ;-.~~stánió~.,.·:en ···P~esenC~a· de_'u-n · -
delito, cuancÍo;;,~i~ta:i~:relaci6~.~e·subordinaclós: de.jefe,(a) a 

::P~:;:ª·~.< :1tr:~1:t:J~~:;i '.~~¡i.TI~fo::füt·f' i-!f iI::!~:At:~e•:i:m:n= 

::::'.2·ii:;fü~rtf1:il~!fü~:ít:.::::::i:i~!=E~~~:f t:::;·:: 
co~-~~c~~fi¿ !~·:/:· ~;6t~·_::~e¡: ~-;~i~g'~:.-a las ~u·j·eres':: y --~aron'~S .. t·r-~b~·Jad0-

- · ; -:'·· ,., ~ ~" ., __ . >" o~~~~m"inamos _que, -s~ 'd,~j-~;" 'de~P~~t~g1d·.;s. 

:e:~se:~~:~::~!:~·::".~'ienen subordinac!6n algunai lo c~al ;;.;sul-_ 

ta · t~~Sírrit:i'n:~é ~1-ri~·ó;,~ruer1~e-. pues no solaménte· e·11os';-:~:s~¡, ~bJ_e~o 
de hÓ·~\:~1_.~·~~·i~ri~~·; -·sino que esto se ·da o se present~----~n='.todo lu-

c~mo ~"~~cü·~~~'( 8~':-'16~ ·-diversos medios de transporte~. c~·iect"¡"vos", -

él'·- sirñp1e:\:aminar ·en la cal le. en parqUes. c~~ti.:~·s·:--~ecreat'ivos, 
culturale,s·,,;e~?·, donde un hombre o· una 'muj~~·:.:~~~l.·~~ -.S-er ·hosti-, 

gadas ... y no sólo ellos, sino tambié.n los' ,nin~~ aciemlus: se pre

senta en \las r~lacion~s de igualdad'.de;con_diclon·~~ ~: inéluso la 

del subo'rdÍ.nado· que asesia 
·:":"f'/.'" 

. ' 1 · ' 1.: ,· . : ~. '; 

· Pa~~ cO~~re_~.d~~ e~~~-~~:\'~l~e.~_~·rlt~ '.·_co?_t~·~-~l ~d_o<~·- den~ro .. del_ pre
cepto l~gal, ,debe~o~ :~rit~~d~r: Ú~'/~~é :6oris:lste la s~bordinación? 

.. , .. (_"'. ·.;~;·.' . .'- '-.. ;· '.,~_:.:>}"""° '.:·~~- •'').:.:;:~ 

.Et imoibgl¿~~me~¡~:~~6i~~~~ •. ; ei>vocablo subordinaciÓn, viene 

del latin · súbo.rd!n~t:lo~ls:· .'·acéi6n. de;suborclfriar ,de sub'-báJo y -

ord ino. :áv .. i --.-:··a~-~~ .. ;~---~~~;-~= ~or_dé~a·~·:::::~i~~'?ner··.;·>_E_s'-'/la :su~·1_s:~6n de bid? 

a ciutén ejer·ce '.el. ·'m;~ri·do- ·a'·.--au'tc;>ri·ét~C(~éO~·re~Poncüeilte,-' · ·en -.raZ6n_ -
del parentesco ~at~r~l 6. p~r rel~clÓn ~o~'ú1 ,< Jtiriclica,. reli~io-
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sa, etc. 319 

Las relaciones de supra a subordinación: nson. las qu~ exis-
·; . . . . , 

ten o se crean entre órganos estatales, por un lado, como de~O-

sitarios o eje~citantes del poder de imperio, y l?s ·s.ujetos -

frente a los :cúa1es·. este poder se desempena a través ·de varia-

dos actos' de" au-t~~'Íd~d :d~·:di~ársa indole, _por el 6tr~~tr9·".' 

El ·Instituto\~~ ~~vestigaCiones JurÍdlca~:d,e !;;ú~:M.da, Úna 

definic!IÍn técni;,a,de:subordinaciótÍ, di.ce 'quei'.,es .1~. sÚ~ección ·.~ 
al orden estableCido 'y·~- ~Uiénes en SU legitfma· 'representa~ión ~-

,) ' . , '.i•'' 

se les ·.·.debe 'obed~encia: ·;, Es. t"~bién, ,ra dependlencia ··~iscipl ina'-' 
;i~ de .~na<·~~~;ei·~·r{~:;_'~~~~~-~to"":a .:~t;a-.,~~~·~:·~i~~~~ ~~-~~fg"~~·~~~~YOr'., •0 · 

' . ' ,:;.,:-:::. )';'.~-: ' :":(; .. ".\:· . --, - .. -<· 1 ~ • 

La• reia~t~~)?' :~J~~~ .• ª·'.~Ú~~.rdi11ác.f~i'.i~i~j~füte~i.·~tl~a ·.del. 
DerechO· Público ,-.,.r-·se'·pr~senta :.'en_tr_e~_6rganos,':del ~.Estado,·_·: aCtU'ando · 

con facÚitades;-;;~,i~p~~i;, ·por ~Íia:p .. rt~:•) .. ~~~;.if '~.1:~ª ~ubo~di-
nado ·a aqllei'1a· .. "ú'n· ~·~·~ii~-J·~a~-·. en'C:ontrAndose'-ambós ,~·sujetos en -· 

planos distint~;.; 
•,. :··· 

·De "
0

acu~~do con el Doctor en Óerech~·-.:: Ú~~'aé.~O ;.~u:~~ba, . con;.· 

cluimos. que· 1as relaciones de supra ·a .. sub6(rdú~~C'Í\~~- ~·":~o·~ "las -re-
1 ac ione;; entre gobernante·s y gobe·rna~oEi: .. ~~:_-~r-:·:~~á-~t~ ~a .·.otra· que - · 

implique sllbordinac16n, es respecto:á ~t:ra~.''.~·i't~~--~1.0~~s: ... t~1es'
como: en el caso de que la autoridad .. tío.e;t.ig~·.:t.:a,:'l.1.i civil o par

ticular, •a 

38 Instl tu to de Investigaciones :Juri,diéas UNAH." Diccló~ári~ Jurldlco - · 
Mexicano. Ed. Porrua. 2!. Edición, 11exlco;c19ss;' T.'·1v. Pp, 3001-3004. 

39 Burgoa, Ignacio. Garantlas y Amoaro.:.Ed;.:Porrua; 21!. Edición, Méxi-
co, 1988, p, 170. .. . ' 

40 Idem. 
41 Ibldem. P. 171. 
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5. SI EL HOSTIGADOR FUESE SERVIDOR PUBLICO Y UTILIZASE LOS 

MEDIOS Y CIRCUNSTANCIAS QUE EL ENCARGO LE PROPORCIONE SE LE DES

TITUIRA DE SU CARGO. 

Dentro de la descripción legal, se menciona.al. hostigador -
(persona que hostiga). quien Z.e~i"iz~/ ia :·C6~duct~ 'dé.Ser ita en et' 

tipo. 
. '· . ·~ ·. ,. ,: ·' ' . ' -

. ,·,e~-·. -,; :.~::~~ ::., .¡-:.;" :~··: :' ~·.' 
.:;,·-'. .'· ·.;:.;:. ·.\:"..-'- - -:_; .• .; ;.· ,. '···.",'-:(~ - '-· .. i ~ • ;. ' ' -

~~:~~:;I~;¡;¡t~~¡~ .. · ..... ' ... :e;·~n}uJ~n~a:~.•.~d:e!: .••. :1¡~ªti:s,~·: .•. 
0s;:e.:c::r;'.e:~t::ª":r:~iitª;·si~,·'. .. · .. ·:d}eJ·'.·_'··E~;s:t~a~"di'º~f ~:;:; 

trabaÚ. ~~; e'j~mpl~ o el -

barrendero ~~e l i~pia 11~~ j~ficiri8:i. :;'. ;.\.:;:,,;<;; ·· · • .• . /" · · 
No obstante, deb~m~s s~~L ~~~·~ig~1ri·c:~é1 ~~~~ ~tériino! 
Funcio~ari

0

0. (De run~{i;¡,~~-i ;~Es una persoiiá:'q~~ é!E.~.;,mpel'la. -
un empleo público,.. . . "·'" ·;·:·:; ·- •/'• ·•L . , 

En México, el fundona.rio públ ico.'es :cun · seryi.~~r: ,de.!. Esta
do. designado por dispo~lclón. d.i Ja :iey.''i>ára ·ocuparT!ira'dcis supe
r lores de Ja estructurá 'orgáni~a de aq~~J. ::::y .Para a~u.mfr runcio-
nes de representaÚvtdacL inlc!aÚva; deci;.!6~)·m~'~dci;« .: 

.. ·:-· . _· ~- L:·.:~- ~--, /: >"-~- _> 

En cambio, por la aé:~;Úón servidor'(d.;,:,11a~iniservitorl. -
Es en primer lugar, __ la p~rSón.9 q~~·-~ir~~'.- com'~ -~~·i~~:f~·~ ~::~"--'~e~Un-
do,. la.·perso!la adscrita al manejo de un arma, 'dB;uná, 'ináqÚiríar!a· 

o de otro·artefacto; en tercero, el nombre que-por-·cort-esia y -

42 Cfr. carranc~ y Rlvas, Raúl. ~ P. 519. 
43 Olcclonarlo Enclclopéd!co Salvat universal. Ed. Salvat Editores, 

S.A. Barcelona, 197&. T. X!. P. 399. 
44 Instituto de lnvest!gac!ones Jurldlcas UNAH. ~T. ll. Pp. 

1500-1502. 
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obsequio se da a si misma una persona respecto de otra: Y el -

cuarto, el q~e corteja y festeja a .una dama.'15 

' .. . 
Ninguna de estas. ··ace_pcfon~s ·~

0

ori-.~~1:;oride ·exactamente a la -

ley. 

El Código Penal en su articulo 212 establece: "Es servidor 
' . . 

publico toda persona que desempel\e un empleo, cargo o com.isión -

de cualquier naturaleza en la Administración Pública Federal -

Centralizada o en el Distrito Federal, organismo.descentraliza

dos, empresas de participación estatal mayoritaria, organizacio

nes y sociedades asimiladas a éstas, fideicomisos públicos. en -

el Congreso de la Unión, o en los Poderes Judicial del Distrito 

45 Salvat Editores. ~T. XVll!. P. 447. 
4& Pina. R. ~ P. 278, 
47 !bldem. P. 439. 
48 constltucton Polltlca de los Estados Unidos Mexicanos. Ed. Trillas. 

9!. Edicion. México, 1994. P. i19. 
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Federal, o que maneje recursos económicos federales 

La diferencia, que existe en amb.os eS·. mientras que el ser-. 

vidor püblico comprende a todas las personas· .que .. t~a~S.1.an ·'e~.~ l~s 
di versas dependencias del gob!'erno' es. decir la ')1dmÍnist'r~ci6n .

Pública Federai o del Distrito Federal ',: .. ei' fu.n~ioi'iá'fiC>:·~Í:.blic~ ·
deoé.mpefú\ .1as' rUnCioné~ dentro del· ESta'dO" 'Y: ~~·.i'a·~~nt·e· ·.rea·1 i.za. -

.actos de· ~dm.lnistraci6n. . ,::.> 
;.··. . 

. ·.· .. ;··:·,. :·~-: .\,S/ ·:.:, 
En .. ~U~nt·~ '-a· !ci 'naturaleza·: de. sus'· ru'nCi·orles del ·~cr'U'iicionario 

y del servidor pÓblico ,. estriba la d'üere'ncia ·'~n.·:~·ue~el pr'imÉ!ro; 

su des ignaci.6n y revocación correspond'." ··~1 :'tl~~·i~r. diL'Í!:JécUti vo 

Federal· y •pu~d~ ·~er'removtdo en cual~uiertfempo:,y po~·.lo' tanto 

:~r::::: 1:~~·.:zj~~~-i¡,t·i~ii·r:t:ªi~:rt:~:t~::::t!~~:;~:t:.·~:~·b5:g7~e~· 
Juridi~o 'C!e sus ,·~elaciones .C:~n··~1 ·Estado;. ieb. garantiza ~s·t~bi
i id ad ~n· el empleo y. iiú. r~m~~l6n y d~sti i:~c't'óri>~;. 'ci~ ;'. p~r e.'1 in

cumplimieni:o' y la te~~~n~~io'ri de;;,,~ª ;r~l~;i¿;~;,,. 
: .. ·::' .. ·.: .. 

En· conclUsión; son funcionarios ·pabllcb~ ·los que integran -

el Pode~ ~eder~l o co~Úñ, .. ·() tie~;.n fa~ult0ades decisoria, o .tie-

~ ,;·~6n· servidores· Pú
blicos, los que están obl tga'ci6~. á:. una ~resta~i6~ cÍ~ ~~rvicios 
con el gobierno".ªº 

En cuanto a este elemento, ~onsideramos que si, se trata'de 

49 Carrancá y rruJi!lo, Raúl· et. al. Código Penal Anotado. Ed. Porrúa. 
16~. Edición. México, 1991. P. 519. 

50 GOnzalez de la Vega, Francisco. El Código Penal Comentado. Ed. Po
rrúa. 6~. Edición. México, 1992 •. P. 299, 
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un servidor pOblico, quién realÚ:a el papel de hostigador <suje

to activo); esto, ·se presenta con las personas.que trabajan con 

él, y también, quienes·.· no trabaj.an con· el servidor pOblico, pues 

es el caso que; ~xlste·u~á~reiaci.óil'de.subordina~lón (jerarquía). 

En cambio 

pendencia a· re.aliZar-úrl".tr-ámite, él ·s.ervidor n~:~e-al·(~a .. v~lga -

la .·redund~.ri~-~~·~,~··--~~~·:;'~;~·~··~ t~·;> porque la persona no· aceptó su ·pr6-

posici6~,·. ~'.: ·ié·~dice ·-q·ue\no ··ie· Í'eal iza el 'trAmi te ~-corl-esP~~d'ien1:."e'; 
ademas, de· i~ .:f ¡·~~~~ ci~'J.1'~u~a · e hostigamiento sexual>, aparecen 

los delitos d~;: ~~~~~ias•y abuso de autoridad, éste.Oltlino·con 

templado·' é'~ 'el' Código" Penal en· el arÚculo 215 fracción I II ~ que 

a ia·,1etrB .d~·~-e~:-,:·.!·éome.~en el .delito de abuso de·autoridad~.-los·.
ser.vidores·:::·~¿~lic·a·s · qu~ t'ncúrra·n· en algunas ·de las conductas si

guien_tes: · •.·1 II .. cuando l.ndebidamente retarde o niegue a los par

tlcul.ares .la ·prot'ección' o servi.,;10 que tenga obligación de otor

garles o' impida la" presentáclón--o el ,;urso de una solicitud". El 

servidor pObl l_co con el fin ciei ;obtener su prop6si to hace uso del· 

cargo, puesto o función que desempeña. En este tipo se pre~eé -

que si hace. uso d-e su' encargo·sera destltuldo'de su puesto, .. ade

más de imp~ner1e ~na ~anci6n.ª1 

Respa'.cto a .la desÚtución del funcionario ·pObl!co, en el -

tipo no se· sel'Íaia que i:iempo .debe ser destituido el servidor, en 

caso de pre-sentars~'·lft conducta !licita. pues-si bien es _:cierto 

que no sab~mo'~ .... si es ··por Úempo indefinido o tem_p?ral" ma": bien 

se le deja''al..l!~~~: albedrio a la autoridad en el 'momento ·de :1m

parti~ jusÚcii .'o:EXi~te, una verdadera laguna _de l~y, puesto que' 

debió escl~~ecerse' .. este parrafo. 

Ahora bien,'• nos· pregunt,amos, lsólo sera des ti tul do el ser-

SI VER CAPITULO IV. 
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vidor.püblico o además se hace acreedor a la multa? 

En cuanto a .ra. pena .que se le impone, al P.resunto responsa

ble del !licito; es ihco~gruente s610· iinponer. una multa,· se de
bió·. sanciOn~~· ¿~Í1 -'·ia~.:·:í»r~·~ .. t~·~ió'ri ;~; 1~'S' S'e·r\;1C'1ó·s .dé la .. ·comt.inidad, 

afias ·de pri-

s16n~ ·e~t·~·:.d~·:ad~~~d'O·: .. ~; i~-e;·: S~···n-d1~~~5•:1~~~.eStas. a· fos ·otros -111·

citos .de .1"~á,;1~·sex~B,l).'' '· •:.·••.··? ··•·••• ·,·; .·.:.: "<;.;/ . . ... ·' ·.' 
6. · s~~LENTE; SER:- ~~NIBL~, ~L, ~Js'~i:A,H;Í~~ro' SEX~A~, :'-CUANDO·. 

sE CAUSE UN DA110 O PERJUICIO. ·· ••>,;r/;'.'~ c/'.2':·j ,_ '.; . • .... _ .·.· 
Al seHalarse, __ que·:·.··.~·~la~~~:~~: ·~~~·~' Punible~· .. ,el .. 'host_ig.c;t.m.ie.nto 

sexua1. cuando. se cause· ::Un:· .dá·no· ó·:; pk~ j.úrc·~·o."X3.'..·:_: Anái 1_zim·ost1os;- -
términos '1daJio y pei-JUt"cio" :·~o-~··.·.,~·{/fi·ri~;··d·~~/.'~·6d~;.·~:~rit·~rid~·~;;:-~-:.-~o ~~e·· 
verdaderamente, se diJ6 en la _d.esciri~h1~~~·1~'g~i': i,Tendrem'os· 'que: 

-~:.: '/;:/;'.;/ . ~ ·~~.~-~·.- ,_.::.--'.>"'.·o· '\··:.:. ·~· ~-:·::.'. ··_ 
-·.. · ... ·.·.,. :·· .. ;, 

oailo.- Es la pérdida o· ,;.enosc:i.ti~:':súé;.!Cio '~eri ·e1 ipatrimo.: 

:~::1'c;:st~ 1d:~1°~º e;u:?e:::::J!~dJ:J:ffJB:i1"t 1f ;Jf f m,f ÍI:f.~:~~:;da-
º menoscabo. En ;e·~-1:~ -"Ca~·~· :~e·10;·ti~~tf~~~·1~ri~~!/~e~~a·1 ~~' '·¿·06nd~ < eSfa 

la Pérdida o menoscÍ.bo?; a qÚé se refiere.:;. , 
-~· ~"\-':' ' , ?.:. 

En cu~nto al·p~~J;,i~i~; '~~lvtf~~nte ~ablando r reglamenta

do en el c6Cííi;o ~i~il.,:~;,s,¡~,g~n~nci:;, qu~:se:'Ct~J'a de .obtener por 

la situac16n ~;,.;'daú~o: el.:p.;",:jJ'¡cio; eni:orú:e~ lqué entende~os -

por hostigámiento?, en. ~·i~ta' ~Ü~.só.i~m¿nte: seré pÚ~i
0

ble cuando 

cause dai!o·:.o.·perJ(dcio. ''··.\·.-.'.· .. ·:·:' 

. - ~.,; -•.- ·, , - ;' ::.'-'~~--··:~~.--e:._.· 

:_ :::'.::"·:.:.\_:,< "<':. ·; ... · »~.:''':,•'.• 
52 Patrimo.nio.-:J. Es~"l.a,1,su~a:de:b.i,e_ne~·.,y. _rique~as .que pertenecen a una 

persona .. ConJunto"de,"derechos,y:obligaclones que corresponde a un sólo titu
lar. Pina, R.·'Qa&J.b:.P::;379 .. :·.:,': ·· .... , . 

53 Perjulclo;-.Es ·1a privaclón;de.cualquler ganancia !licita que debie
ra haberse obtenido con el .cumplimiento de la misma. Ibidem. P. 381. 
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Una vez analizados estos términos, concluimos que dentro· de 
la descripción legal, hay también lagunas de 1ey, respecto a1 -

dallo o perjuicio; pues' p~ra que ""' ~ip1.f 1ciué el hosÚ.!:amiento - . 

:::~;~ª::~~ ;:~;:~~~m~:ttª~:~i;tZ['~~~-~1tj:Ü~~f ~;~tTIª·< ~e~~ººª. -
~;.:/ · .- ·.· .. :y;:·: .. ·:<-. ";,.·~\:·~"i·~::> · · 

El Diputa.dÓ : E:;::~Y~i~.f~~:~• •j'~'m7j:z:;~;i~o~~~;;~B~i':k :~~~ •• está··-
1 tmi tan~o ; condicionando;' la :tipif icación(del •. hostig~miento se-

=~:~;m;:~:~do:tt•:dt1lt~l~i:e~j~:~t1~i~lri~'.~füz:~~:~:~Úfüt:~:(:i .. ·.= . 
hay dallo d' ~o) É~ ~1 iaso· q~·e .;;L A~;,ri¡;~;'~~Ú.Hii;i~'f~~·i;,~Pllblic~. 
det~r·m1n~·~ 'qu;;;· »n·o·:·ex··.(sie ·.·.'d~fi~··; ~~ :_:i~·::d~j·~·: .. :~.i:¡·s·t:;·j·~~.·~.··>a\:'ti'V~ •< es -
decir al. pr .. sunto' !ld~i:f~aci~~ en:~b~~l~ta {i¡,"'~t~d po~ hita de-.• 
elemellt..;~ ~~ra1a\A_t:e~ra~·1óll.dei ·i116;~~0 ... • 

·rambÍén,'. se ·anaÜzó la· .;ltuación 'en la que puede encon~rar
se el Juez aÍ ··~º~"'n·t~ d~: dict.ar el Auto de Formal Prisión· o una 
sen.tenc1á·-~· ·en -cUyos :puntos ~-~!3~.~:1Ut1vOs resuelva, valga 1~- redun

dancia, que.no:h~bo.:é:!ano; ·argumentando que el Agente del· Hl;,Js
terio Público ·n.;" aport:6'·:16s ... elementos suficientes para demostrar 

en inútil par.a 

apl lcar. l.ª-.·. 1· .. ',e·'···Y····' .>: · ..... 
< ,, ,:._:~,~ 

Por éúo; hacemo~, hÍ~capié, ~uando debe proceder la Ú~ifl
cación del delit~ d.;, 16sttgamlento sexual: :pues.os~ .~bn~·iclona y 

limita en ~utir:i:o a1.'iJ¡,';i6 o p~rju!cfb.: debe':?.;..:~~isii; tal';'·en .:.' 

caso de· que no exlsta/ no' hay delÚo~que persegufr,\/Í>'orilo ·tan-

::~d:~ -~~c~~~:::~q::·~~f1~:r~::~1:~~ .. z~·~;1ti:ffü:T:f:ti~c::(;r~:ª.:::=. 
·' '.,"·' .. ' 

do en cuanto á:.la 'cuestlón'monet'i1ria",·;y en' cuanto ·a'1c•'é:!a116 sólo -· 
~ '"' ·,;._, , .:':~--~ . : .. ; . : • <=>>. 

54 oJarJo ·oficial de oeba~e~.·cA~a~{dio;~~tados.:Affo rr. 110. 27. Ju
lio 17, 1_990. Pp. SO~SI. 
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podria hablarse de un dano moral y no económico, proponemos, que 

se excluya éste pérra~?· 

7 .. SOLO SE ;PROCÉDERA' EN CONTRA DEL HOSTIGADOR, A PETICION -

DE PART_E OFENDIDA::,.; ;:_ ' :~._-. - - " - -- -·-

El .. h0St1·gam1énto;·a·exua1; . s;· ·,p~r~·J~U'i~a:~·~ .:;·;:·~·~t\~f~.~:: _de parte 

::~:E::\;~;~iI~itl~:I il!Z:~N;I.~~tf~Y~~~t:f z;t,1::::::E 
.,. .. ·- ''..< · .. '. ?,;, ···"': '".:-,¡t·-··,.~ .. .. . ,., / '· 

dad . q~e:,::6.º.~~~'Cf .: .J,~~~~!~:~:-~~~~'.~~:-.~~~·.;~.f-.J:~ · ~:, _:~-~~ndo :se·:·h·abla'.: de·: una .· .. per~ 
sona (de_ cualquier sexo)./ mayor,' de .eda~ s~-utªr:'r;'.aa·--~-·~d>e:_te~;sftre';.;n ca_s~ de 
que se ·.ti-~~-~ --d~-:~·n, :.~~,.¡~·r :··de _-·~d·~·d· ~ )~·~·!:~~·- . -. ):-i ·ici t'o,; · "-· 

formulara su deiñüOé1~~;,"~6~'~·~~·n:·~d~·' c'a'{-: ·,á~-:- ~-u·: ~~tó?<;::·:~·~. - _ .·.-
·:; ·,:-.. ···-· '--,~-· ~;~,:: . ·¿·_ ,~- ·c .. '.:-._._.-- __ . __ ·_.-.--\;-_, -~; -- .~;-_.,;.~ .. :·-;!~:- -·,-~:---\. -~- .· 

La Licenciaciá,I.emus:'de ciii;\iez: cóii-ectora ·-~~- ParÜéipacion -

social de la Procuraduria:·oeneral>é!e' Jusi:iciá· d;,l'E~tadó-d;. Pue-
bla) . .-~Úc~·: :-~,Q~~-~~-p'c;·~-/~~-:'.~~~-~i~i~~-~ ... :_'-._~.:~~-~ª<·e¡·~~·~ :d~ :-~~~d~·~t~- debe 

ser persegUid~ ~'_a·~~p~tJ.c'ion ~;d~- p8?-te-.: ~fen.dtd~·<.~;-:: 
''···,:: ¡ - \::;·· ,:. .-;,',:· <'.: .; 

' - : : '' ~\ ' i ' '' ,1 ; •.• 

La: Diputa'da;'Clarcia .Medi-na e;; su prÓpuestá presentada ante -

la COJl!iS.!6n_;~e·jusÚcia ;- ·'habl_6 acerca del perdÓn 'en el caso que 

la victima ~tc;rg~-;. ei pei'd6n'.a1 presunto responsable; ·ésta lo.
haga-~~· un·a/:t~~~a:·:·~~l~~-~a-~·ia. _--~u~:·sea'·es6~-cha~a·.-:Y reSPiat~da su -

decis-i6n·,' y no ·sea_ influenciada ni preSionada,._ resp_eci:o a: la re

solución· que haya 'tomado,· ya que en muchas oéasion~·s por altos -

funcionarios obligan a la victima a otorgar el perd6n no consen-

55 auerella.- son aquéllos en los que se necesita Ja queja de la parte 
ofendida, para que pueda Iniciarse el procedimiento el cual puede ser sus
pendido mediante el perdón otorgado al presunto responsable. castellanos Te
na. Fernando. Lineamientos Elementales del Derecho Penal. Ed. Porrüa. 31ª-. -
Edición. Hexlco, 1992. P. !JO. 

56 ~Foro de Consulta Popular Sobre Delitos Sexuales. Comisión de -
Justicia. C~mara de Diputados del Congreso de la Unión. México, 1989. P. 179. 
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tido, ocasionando a través de· esas presiones o amenazas, secue

las emocionales en la persona hostig'ada .57 

. . . . .. . . 

Eminentement.e, se'.tra~·a ·d"e:un _d.~11to de .. quer~~la en conse-

cuencia, afecta s.o"l·a·:n\e~~e· ~ la per~~na hÓstigad8 a causa de la -

conducta r·ea i tz·a·dá'.: ten·' e";i l'a·; ·:;·i-':'Y --~~·,.·~·~!~~-· .d~b:~ ·.>~e< poO~r ... su· ctenun

cia: excepto un rnerio~:d~ edad/ é¡Úiéri'é! .. berá:.-¡,a·é:.;;rlo por medio de 
' •• ~ • ' ' ;' • ;, :; •• , ' ~ -· ·., - >o • •• '.¡ 

sus pad~·es.·;_·o : tutOr >-~-.:,_:· :·)~ . .- ;',(~:·:· ·· .. ·;e. -::.-·_.,,,,, '/:··-.~:-~· .". 

-',{.:, .. '. • ·! .• '"'~··_C";. :t :-:·:·; _ ::~.~··>,:· ;:.\é :::~·::. 
c. ELEMENTOS DEL.~-~~- : ,, ') :',, :< ... ' . ; ! 

.,, ):··.·: . ,. ¡.,'. .. _.. ·!; 1:.· - ~· ...... , <.: 

Lo.s elernen1;os:~~:~;:~1Eis';~;el tipo: son-· los é¡ue se encuentran 

invariablemente en el¡t lpo· .. Los, ~w•l~~ 

1. Conducta.'•· 

2. Bien j~~ldÍ.c~. 
3. Objeto maiierl,al. 

i.. Resuüacio: 

5. Sujetos: 

a. Activo. 

b. ·pasivo. 

1. CONDUCTA. 

son:. 

Como sabemos. la conducta, es el comportamiento humano po-
- -

sitivo o ·~eg~tivo realizado por el s·uje!to._ac;ivo .. • 

En esta figura delictiva, la conducta es_el asedio que rea

liza el agente (sujeto activo) ·con fines -lascivos en forma rei

terada (repetidas ocasiones) sobre la victima <sujeto pasivo). 

57 c;¡fL. Qil_rlo Oficial de Debates. CAmara de Diputados. Afto ll. No. 10 
Mayo 17, 1990. P. 24, 

58 ~Castellanos Tena, Fernando. Lineamientos Elementales del oere
cho Penal. Ed. Porrua. 3U Edición. México, 1992. P. 149. 
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Al' decir, que la conducta 'es el asedio. este_ debe ser nece

sariamente en fo~ma· reit'e'raét'a y ·c~n ~¡,- r"in···lasci~o, si no se da . . . 

no. podeJl!OS hablar del -

hostigamiento~··. como ya}S .. !~ijo a~teri.:.~rnte~t .. en ~l. a~tllisiS 
cadá uno de losie1ementos -legáles del. hostigamiento. 

el fin lasciVo, ni la __ fórmS ·reiterada, 

de -

• • ·< '1 . ;: :~<.::' ',;:,'.~ ·.' • ). ;'." : ., '· ' . . . ·:; .. :"~" ·: . .,, 

:~ :;:: :~Yi~irif:;.,},'~i~¡i J~r!ci'~cjJ~f :~~ ~r~;te~~ o .tutela -

la ·11beria~ ;·~~~:~'~·r.~'.:'.:.-~'-·:~ ·. ";"~ .'.,_ ·-1-;:·.'··.·- '-»\"'/~ . /: ·>. · .;, es, 
,. '\(-: ;~~-•:-:.:·:._.'.'- ::.·'.:;: .· .• ,'.~~.¡; :·i·:· ::'..~;· ... : .,_'., '..~-·~-:.~----~ .. 

Reco~demoS' ~( :~~~ .. ;~:i~~-·J:it"~·-:; ~ü;~ fciY~-i~~/ ~~~-~-t~ '::·~··{ .. v~'.-~-6~·· o. el' 1 nte

rés social.~ues¿ ;~ete~cl~;·P~~te'~e~ ~ ¡~·~~~s,de;l~~ n.;-rmas. Juri~ 
dic.:ls."· ~ =,.· , .. ~:,_ · · ;-; ::<;\ ·. ;·\·:-~· !:,;· > ,,·: , -:-f_\·, .. \··. ·· 

; . : :\ ::;_:·:::;.\¿• ;_::) ~:~ . •.;,. ,· "'.• .;• /' ;.• 
En .el .prec'e°pto>7legal''.2sg'eis\ .i1o}"q'ue'•se lesiÓria;; es la. li

bertad sex~ái de' c~~-lq~ferc~e~s~na' Íiin' imp6~tai- ·. ~ .. xó 'ni ·.mucho -

menos la edad; : Asi)';'com~ Ía" mayo~'t~ d~ ¡;;~ !;o~.ii td~~Contra el -

Normal' Oesar~OfiO<P'S.iC:O~éXuá'f\·-· iO·. qiie: áe:·~:rot~gé, ·;:~s -~,a·.,;-l.1b~rt~d 
sexual del indivi~~~; ;.;( ,• ,' · ··· · "· > ;: · · 

. - .~·. ','·;·;: . --·_ ·;- ".,, .::-.:'. .': ;<;._, 

Celes:in~ P~itE> ~jL~~ e~tab¡~.~~ 'que··~~!' bi~n,'Ju;idico se. -

entiende, .el 'va1C>~ :.tutelado·.·p·o'r;'la: l'ey pe'nal .~~ .• · ;"i' 
·.·.·:-s· .. 

3. 'oeJEio ~iiT~~r~2;) ' " 
El obJeto·,·m·atef~~al, éS e·1 ···~'.·i:~~:~~~O' ~-¿-~-~ore~ qUE! .ocupa un 

iusar en e~· -~1~m_p~_ .. ·i¿.~n'. er,: es·p~·~1-º, :~.: s·ab~e.· e~ · ·cu81 recae i·a 

conducta.del' 

.- . . 
- - '" -: - . . ' 

=====· .' ·.· ;. ·, 
59 !<f.!:.,;'.castellanos;·F •. o,;: clt.'.P. 112. 
60 Porte Petit,- Celestlno .. candaudap'; Apuntamientos de la Parte General 

del Derecho Penal. Ed,' Porr~a. 10!· Edición. Héxlco,. 1985. Pp .. 442- 443. 
61 Cfr. !bldem. P. 114; · · 
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El objeto que se esta daHando recae sobre una persona !su

jeto pasivo) o cosa, su titular es el sujeto pasivo en el momen-

to en que'el agente (sujeto activo) realiza la conducta delicti

va. pero es necesar10·-mencionar que no ·.debemos ·corifun.dir el ob

jeto ~~ter181.·'c.on:~el ·sujeto ·pasivo; que·en ~~a·~'16J;~~-:-·éste. pUede 

ser al mis~o ti~m~o, el 'obJeto materl~l ;deÍ delito;; Por eje~plo: 
En los di Yersos·. d~l i_tOs como_ son 1 _ .,~·1-. h·Om'1Cfd1~··t:> ie'S1.·~·nes··~- ~stu.-

. pr·o ·, V 1 Ól aC 1 ón·-~·1: at'enté1d·os· fil ·p_~·~.Of. ·:··i ~-.c-~\i~)~·~·~·~:t·~:t~i):J~o···:~-e~~S:_.( ~ ,": : ·.".' 
el •suJet"o·:~~si.vo i/~i·o~Je'to materiú;<e~.la p;,;~;;;~ria.( ... e~ huma-

.,.·,_¡., ... '',·, ~-<·' ~-.~:: r: .• ;,~,< ~ 

no). ·;:;,'.,;,.:C;:: .. ,,.<'::· .... <.< •.' 

Pór 10-.tanio.'.~.¡ ~b~~t~: m:a~~r5~ -~~l: d~~ lto •en.·e:~udfo, es 

1a perSorla ::·;·es: d·e·Cir·;-· e)·:~«.se_~. h~~a'n~ \~¿~~-~'.." eri .· ro~(-.de1 t t'os 'antes -
· meñci~,r{~d~s~~~·'.>- :.~~>. . .';;: · ,,·.-

" ~ ~~: .' ,; 

,; ,· 
.-,·. 

-;.:;. 

t;-> .RE5-úLTAó0~: ··<-'.\: "';. !,_,_:: :.-·-·. 

El r~~¿Ít~cÍ~> es Ja m~t~~lOn 

sujeto; 

.mundo.Jurldico o exte-

tigami~~~~'· ~.e;x~a,·~.~·.'.~, · pu~~f~i~- ·re·~·u1 tád~ ¡ ::··~·~. ~i~·'.-:c6·ri~~~uericia del -

asedio efectuado'.po'r.: eJ.inciÍvi~·~o en~. forma reiterada. 

s.- stiJEroS·:·· · '.·;.; 
En e~te,¿1ú~~ J~~¿ a tratar. haremos referencia a dos -

ciases de suJet~s, .e1 .acti vci'. :V. eL'-

',.;:~ .'. ..::·.~ _.. :._' :/ . ';·. 

a. EL SUJETO ACTIVO,' 

Por ~uJet~; a.c~'i~<». '._en·t~~de~~i;;: que _es e~_ .. individuo, quién -

62 ~ castellános. F.··~ P. 105. 
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• 
reallza la conducta descrita en el tlpo, .Y solamente, puede ser 

una persona fisica y nunca Una per.sona 'moral.u 

Anal izando: el ~rec~p~~ \ega,t '.e~ ;is~~~io,<~os percatamos que 

::::füi!~i~~~ú~~~¡jf fif ¡f it~;¡fl,'.~"~lii~~::::~~ 
. te'3 ••• doméstica~.·- o;cu~lquiera ·~otra que\impliq~e · subordina~ión .:. 

~~·:~:~~~;~fü~~I~~~¡y¿~¡;~~füif:f:f ;~:~:;~;~~~ ·. 
to activo,· ·ª·: l;;i.:~.ª~;'.Js':n'r~.~e:~~~r~~os ·~r.~ a~ .. ~~nr: :~ .. ··,· ; ..•. · .. •·•· 

En el .mismo pérrafo~pr,lÍnero: en' su ;segÚnda;'p~rte,' <manlf'ies

ta:. ":.; si el'iíc;~''t'iiiador'iilés~ serviciór.pll.~úco'Y :utiiizase.1os 

medios Y:·c1rCuriStá.Oci~S .;~·~·q·~~~:, ~·i\~-~·~~a'~g~··::·.¡~ ·.~ropo~-~~-~:~e.~\; ... s·e :1e ·- _ 

des~itutrÍ. de,~ufc,i'~g~;;• EÜsuJeto erÍ esta.,parteo,e~iel servidor, 

:::~ii::·•L~:le:~:e~~itt::~o;,;~,~:i:a~.P~:~:es:::~c,ªi~d::c6i}ª:::t~~-
ex ista una relac16n'de'.'su'bordinaci6n entre .el sujéto 'act:Í~~ y 'el 

sujeto. pasivo 'an'fá~bos :'no; existe' distinción de seico .. '. 

. ~-i.: ' " .. ' . 

Es imprescindible ~~~~r ~otar'; éiúe .;¡ ~uJ.i,to\~~;~~.;.,d:~e' 
ser r0rz6S.a'~~:~:t'~·:·u~'~·:.'..:~~rs-~iia ~-que.:._t~O.g~'.·.~.il~. J~rarqu ia ·'superior 

sobre Ótra·,, ol vlé:ta~do el l;;gisl~dor · sancic;nar al. subordinado que 

hostiga "''asedia -~i s~pé~l..;r /Jerlirquico. 

63 ~ castell~nos; F: Op. 'et t. Pp. 107-106. 
64 En orden··a la calidad del sujeto activo, se clasifican en genéricos 

o indeterminados y .especiales o determinados; este Ultimo se da cuando el -
tipo, exige_ una'caracterlstlca determinada para poder ser sujeto activo y en 
el primero, el tlpo·no exige calidad alguna. Porte, c.~ P. 438. 
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b. SUJETO PASIVO, 

En.orden a los.elementos generales.que requiere el tipo pa

ra la existen~ia del. del~t~,, ten.emos como requisito sine. qua -

nofi, al .sujeto ·p~sÍ_y_o, es·:·o-bviO, .qUe si" no existe ·tal sujeto, -

hay inexis,tencia,de ~a iiil~ra. descrii;a en el tipo .. 

Él su jet~. P;':i~o iS es' la' ~~; .. ,;¡,t·=.~J~ ~.;~i~nt~ la co~~~;,ta - . 

descrita eri e1'·;tipo :· llevada' ácabÓ
0'pór 'el s.i'j~~ó ':activo;; .. y adec 

más, e~ ~L',~i t~i~J.·.:~,~J.:~i~~ J~f~~;i~~;.~.¿·,:< •,. 
· .-->-;>· · <· _., ·v· - ".,·, :·~r, ;:;r.~. ::·:.~.-/- ·· <: .i: ., ... _ _,.. 

En' todo d.elit;,,'{eb'e,~~i,;,tir•Jn:~~J~to pa:ii~o', dejando bien 

establécid?: que%_o !Sé d~ un d~Í i,~,~ . .;obré(si !"ismo, en vir.tud que 
no· se ·BCept~ ··:uOJ ·.· dO-b1e··per·sonai 1d~Ci-" hUniB:na ,'-_-es ,_.decir. que no ad"". 

mi te d~se~p~ÍI~~- ~·na\Í~bl~ :'r~ncion ;: y puede considerarse. ésta; al 
mismo -~iein·po~-~-c~,fu~ ~~,j~t6·-;·~ct:iv0:.-- y: desde otrO punto de vista -

como sujeto pasivo :deLiÍicito. En cambio, si la conducta del·

sujeto :rec;:a~ .~··~bre ~f:~i~m~-¡·. ho es el sujeto pasivo, -sino el ·ob-
... · ··' ,,· 

Jeto materlál · d·e,l deli.to.~. Como sabemos, el agente (sujeto pa-

sivo> del h·~ctio delictÜ·o~o·.es diferente al objeto material. Por 

ejemplo' el del i~o d~ ,;;;¡,d;. 
' .. ' ' 

_·.;<·.-)<:.'_ ~ -.:, --" 
En el _:_hoS;t·rgam~~nto .. sexual. el sujeto pasivo viene ª· ser la 

persona de cuai~:JU!~r .. sex_?-.Y edad. Por lo tanto1 se refiere a_ un 

delito personal.· ·'.(la· lesion·recae sobre persona fisica: siendo -
que no ·rec-~~·. ·s:~:b·~:~:. ~,·na ·~~rs~na moral. sociedad o el Estado. pues 

se trataria·de-un delito impersonal). 

O. ELEMENTOS ESPECIALES DEL TIPO. 

Sabemos, que los.el_ementos: del tipo ·se clasifica·n en: gene-

65 Cfr. carranca y Rlvas;· R. ~P. 106; 
66 Cfr. Porte, C. Qlh..J<.!.b.:P. 441. · 
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rales y especiales; estos son aqueilos, valga la redundancia -

elementos que accidentalmente y por considerarlos indlspensables 

el legislador, los 'incluyé dentro de la· descripción legal. Los -

cuales son· los s.~guientes: 

1. Medios .. de comisión. 

2. ~ere~eri.~ias temporales. . . . 
3. Referencia's espaciales., 

4. ReferenCiás~de oCas16.n. · 

S. Elemento subjetlvo•~·:dolo'espe;,iflco. 
6. Elementó. normatlv.o ;o.''.~n;:Uu'ridt~ldad especifica. 

7. calldad en· los .su.iétos u objetos niate.riales. 

e. Cantidad·de lós:sujetcis u objetos matériales. 

1. MEOIOs~'.oE COMISfoN·;c••. 

La m"ayor1a·.;:de .'·lOs:~del i'to~ ~xig~,:( determinados medios~.· es -

decir, para qu~·~e d~'J,; ~·ip/C:id~ddeben concurrir ·los medios -

que· ex.tg~.· el '.·-.~,tPo ::<;.~~-~-e-s·pO'i=idi'~n,t·e-.' En ·consecuencia. entendemos -

como m~dios ·de·~·com·1s·J.6rt't-~· 'i'~s- mOdós. las ·formas o nianeras de·. com'c) 

debe de e'rec~~ar~~ .1¿' cond~cta ~ para. poder repercutir eri •el ám-
bito jur1élico·.•~ · ~\.>)' , . .· . ' . ·. 

En '.cua:~o. al'. hci~tigamiento, . el· legislador des~r.Ke ,los me:. 

dios P~.r~··'re~l i~-~-~ :-¡·~: ~O~du~·ta::: Y: h:~-Y~ _r~-~o~·~:~~·-¡:4~:_ Jy~-~~Vc~·'.;._~=-pti~e-s, 
se requiefe q~e S~a . en·; forma rei tér~Ct"a •. .'>~S-:\.deé__!i<:r·~·aJ.Iz·a·r :_-e1 - -

asedio en repetidas ocasiones para 'la c':'?':'U~¡c~.en''d;,1J1f cito. 

,. ' ,:,,'; > .· -·<:-~ :: ' ' 
2. REFERENCIAS TEMPORALES·.:-.º . ~;-,.:-·-- -.. ;~-,~ ·;:".":~ .. -..· -~-~"!: .. ;-._: .... , 

No siempre. el tipO,hace rerereOc1a·~en·~.o~den·t81_.--tiempo; .es 

decir a la circunstancia de· t'i~~-~6:." ::'~:ri ·-r~'ue :·deb~~·~·~fe·~-~t~-~~~~ la -

67 ~Castellanos Tena, Fern_ando. Lineamientos Elementales del Dere
cho Penal. Ed. PorrOa. 31ª Edlcl6n. México, 1992. P. 101. 
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conducta o el resultado. En el· caso, que se de"scriba en el tipo 

esa circunstancia de tiempo ,Y no.se de, no se:dar.!I la tipici
dad ... 

. :~ - ;_' . -~. 

En el aCoso .seXual /:el ·:·l~gisl.ad~~. ~o .éSpecif'ica cir:cunstan-

cia de tiempo, es· decir:';,n:que momento deb.; ;:·eaÚzarse la con

ducta o .;l ·res~ú';!c!~ 'descrito ~·n'.'el'..t;po~ tal refe

rencia .;n e~ta cónductá:d~·1~'~t1va.·' . : . 

'.:~:.:_·:\~\~~r<~::~;:.·::·· . ·,. :.:. ,-: . :· .. . ;: . 
3, REFER~NCI~~ 'ESPA°:I ALES :, 

Este tipo,~e'~~/,,'~.;~¡;{:;•) :se enfoca ~l l~gar dc;nd~ se debe 

ejecutar ~ ápa·;:.;c:e'.:rj:e1'Jíl.1C:it~ (ac~~). si: e~ én otr6 lugar en el 

cual no .hace :a1usí6n:e1 1:1¡;d,;;no·se.da ia ·tipÍcldaci: 'Para ello; 

deben de. c~iicurr'ir '1os;requisitos. esenciales .~u.; seiÍaté' el tipo, 

en cuant·~··:~(." Í~g~~-:~.~~-··~er.e~~~~Ja,·~·~ 

En el.·dellto.en.e~tudio no se 'da· la descripción de este.

elemento,. por. lo tanto carece de él y se configura .en cualquier 

momento en que se produzc~ ·;e1 resUl tado o la conducta. 

4. REFERENCIAS DE.OCASION, 

El legislador, consideró necesario dejar plasmado en el .ti-

po. que ex 1sten 
1

c tr~~~st'a.nC 1·:as. :·.de,. oportunidad; que debe ~17 .~pro
vechar:· él sujeto: activo'.. para. real izar. la conducta. 

,; ' :·;·;-:·,~::~·.:-.:~.: /<:··: , ' . . . 

da la 

En el hostigamiento.> si. se hace· ref.;renciá 'ª·este el.;ment~; 
oportun.Í.dad al agente par~ que eJec'ute' Ia c'ondu6ta descri;; 

. ,. ~ ¡ 

ta eri el tipo, "En _este caso es; que el hostigador lo"·realiée por 

medio de su posición Jerárquica deriv'ilda :.de,.~u~" relaciones. ya -

68 !<!:!:..,_Porte Petlt, celestino candaudap.· Apuntamientos de la Parte 
General de Derecho Penal_,, Ed, Porroa. 10ª Edlclon. México. 1985. P. 432. 

69 !;.[L. lbldem, P. 434. 
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sean laborales, docentes. domésticas o cualquier .otra que impli-

que subordinación¡. es d_ecir de acuerdo, .al encargo_ que desempef\e. 
, .'· .' ,• ·-

Para· la ;·com·isi6n :~~ _·:·~-Ste'.;~1~~·-,3;:,·~:~:-~r~~u.i~r~·~·':~áj\;~~~er~nci a; 

si esta c~_ndu~t_a :·s}:!-·'.r~-~~ i·~-~ :·,é-~tr~'::~~~:~'On~~·:· ,~~e.:·se ··encUentren·--en 

el mismo pl~~º d~ ;igÜ~1d~d ~,;-~~;da ''i~ ~o~i¡,¡~~.' ~i~n~ ~úe ser, - ,· 
entre sujetos: d~-,. r~·1a~10~~S ~-~-, s·~b~-rdi·n-~Cc-'i'ór{~:-·-. . : ... · 

,._., .. .. ·_'::./' '.:'.-"'-~;>e· ,:;::·.·'.·:r: ··\. ,,,'./-.... ·>·,,;:·./:-· -· . 

:~ ;~;~:~:º ~-s~:J::~::~:,:·,~:~!~~:;:~:: ~~¡:·:x ~~~i :~e~cia · que -

debe de manifestar: el 'deÚncuente 'ai'a'é:túár.'de" la' ;,;a~e~a'sel'lala
da. En el·: acoso. s~XUai\:.S~·:.':~·~~~~h'.t·~·;}_~-S:¿:¡:fit~~~i"Ó~ ~~d~l. agente' de·· -

realizar el asedio.a1;~uJ~to:'1;a¡;_iyo'; •se trata _de•un' deÚto in-
-_,. ~ -.. ~· -- , " - ' ·-: .. ;'" ·: 

• .•• ~ · .. '" - -" -- = ' ~ , ~ 
- .... ,',:':.~_··~ "; ~.-. •-,¿-. - .... 

tencional. 

/l·:·:·;;. 
6; ELEMENTO NORMATIVO:" O" ANTIJURIDICIDAD ESPECIFICA. 

Son caracter~_siicas';~~-1 ',o~den Juridt~C, que debe tener la -

conducta: para la -.·1ntegraéfon ... del 'del !'to. Los elementos normati

vos. son:'de.dO~~;'~lases.~de···va~~raci6~ Jur;id~~a y cultural. 70.Estos 

ei'emento~" no~~a~-~-vos ·en el host.iga~le.nto son: que el .asedio debe, 

ejecutarse' ~;n int~ncl6n lasciva y en forma reit~rado. 

7, CALIDAD EN LOS SUJETOS U OBJETOS MATERIALES. 

_Son elementos cualitativos que considera necesarios. el .le

gislador para la integración del delito. El articulo. 259'Bis; se 

refiere que el sujeto activo (hostigador) debe poseer ~na :-~osi-". 
ci6n jerárquica o bien ser un, servidor publico o, un. subordinado, 

para tal ilicito. El sujeto pasivo debe ser un s~bordinaclb'.·:· 

8. CANTIDAD DE LOS SUJETOS U OBJETOS MATERIALES. 

se refiere· a los .elementos cu anti ta ti ~os . 'que deben tener -

70 ~Porte, C.~ P. 437. 
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para adecuarse a la descripción legal:del tipo. En cuanto al nu

mero de sujetos que pueden participar. en ·el !licito; la norma -

solamente habla o se refiere a:una.so.1:a ·Pei-S~Oa;,: ~n cambio, los 

sujetos pasivos pueden ser uno'_~'.:~á~ •. ·.~~la,::+.ey. ~º:.!~.especifica en 

este precepto legal~-

E. CLASIFICACION DE ESTE DEI.iTO'EN,oRDEN.A LOS ELEMENTOS 
DEL TIPO. ·.·;, ~\:, ;;'·'!.: .. ··,·;;r:!~- ·~~~:-~ . .i"\';_-., .'·;:t:h :.,·· ('' < ,\··,:-: ·, .. <c ... ,,, "·7' 

Este análisis, n.;~ pér~ÍÚ~é :.;~~:Jf~~~~r més a fondo, la -

nueva figura deli~tiv; <~~ti~ulo· 2s¿ eis del Código Penal>. 
·,·.·-;.':': 

·;>\;,• 

a). En .orden a la calidad del 'suJ~td;~ci'i~~;\ se clasifican 

en: Genéricos y Especiales. 
.. 

~ ·~;.>- :..:-·(.· .':¡' -~; _,;_::~· 

Los Genéricos. también 11 amádcis indeter~i.'i'lactc;~: .'e,J.·:.t,lpó no 

exige calidad alguna para poder s;,r ~.i.i'~~;;:~¿t~;,~;}. .: l.oE/ EsPf;~I a

l es o determina dos , tratan que . el,::·· t,Í.~O ;::".!,_\.·~ / -~~:-! ~~>~·c·~~-~:6f·~·r·¡·~t i ~a 
determinada para poder ser sujetO á.~~iv~~;¡? 

En cuanto a la calidad del sujeto 'activo en ei ac_oso_., se

xual, si la' requiere, pues en el tipo se determina ·que.~dicha· -

persona·, ya sea· hombre o mujer debe de poseer o tener:_·una:.Jerar

quia superior. respecto al desempeño de las actividades q'i,j~_··r~a.;.. 

1 ice. ya sean laborales, domésticas. docentes o c~a-lQ~'i~,~·:.o·f;a ~ 
que Impliqué subordinación: ademés, se especifica 'en :ce1.'p.r~tepto 
legal que el sujeto activo puede tratarse también de un servidor 

publico. Por lo tanto, se trata de un delito espec.iaÍ~·o determi

nado, el asedio sexual. 

Apreciamos, que el legislador,- no,prev~é que.el, sujeto·ac-
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tivo puede ser también un subordinado, quien hostigue o asedie -

al superior· jerAré¡uico·. 

en: 

ca e 

ral. 

b). En orden: a .la calidad del ,sujeto, pa:iivo, se clas.ifica 

Persona1·e'i..;;pe~soná1,, . .... , 

Es pers.onal; cua.icfo; 1 ~ lesl6n recáe,, s:¿~~~ una p~,.:sona. fis i

imper~Óna l ; cuandÓ, d lch,a le~ióri ~ei:ai». ~o~ré~'uriá, persona mo-

ia .·sC?ci~da~ ~·:'e1 · Eat·ado·~·--n:·.;. ;~·~.'i·.~· :~~·:- ·:;·.'/ X~:·-·<<;·~~::-);, 
·'·."j-. : • .-;..·.~ ~:' ~\:: \.:': ·~<~:~'<' ·.-;~-:?>' . ·'·: -

El sujeto pasivo del ·.delito en estudio;.¡·' Úene':u~a .calidad 

eminen.telne!n~-;· ·pe~S-~~al_~ pues i~ -l~-~-~6n recae sobre ~cualquier -
~- ~ '---~- ·. ' 

persona fisica de cÍJalq~i .. r, s'exo: y sin~.impÓrtár ;édad: siempre -

que sea subordinádo'o de~e~da daécit~a. ' :, ':;':r ,' :), ' 
Estimamos,· que en es.ta fl~ura ~elict'iva; eL;suJet~ pasivo ,-

también puede sé{.;¡ aup~,.:i~~ Jerérquié~. ~n' ~¡ ~~~o·~.;; que .el -

subordinado lo.ased.,ie u h'?~tigue. 
·- ' .. " •; 

.. ."_ .. , ·. 
e), En ·orden a·1 bien Jur idico protegido, se clasifican en: 

Daño o Lesión y de Peligro. 
·, :·';,, . 

Castellanos Tena, establece que si el tip~ tutela~_.--1<?~·.bie·-

nes a S!J destrucción o disminución, se trata de uri 'd~llto· de da:.. 

ño, ·en cambio si la tutela protege el bien contra' to~a<.P.~~lbiÚ
dad de ser dañada se ref lere al peligro." 

'· .· .. . 
EJ daño que se causa. es directo y ef~ct''i~~·/en·::. i.ñ,te·r·eseS o 

bienes juridicamente protegidos por la. norma ,·v10i.'ad!,, y, los que -

no causan un daño directo.y efectiv~-e~-··10~- bl~ri·~~·~j~r(Ct1Camente 
protegidos, pero crean para los mismos \Jn~·;;,¡~~ácJ.6'~ de pelig~o. 

12 ru.,. Porte, c. op. el~. Pp. ~~L-442 •... ·. 

73.c.r.r..:.: Castellanos ·Tena,·:. Fernando.· Linéamientos Elementales del Dere
cho Penal. Ed.'Porroa.:·3u ... Edlcl.6n .. Héxico. 1991. P. ·132, 
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El delito en estudio, se trata de un delito de dano y le

sión, ·porque se: ie·esta 1eS1on~ndo en una forma directa y efec

tiva el bien,juridico que 'tutela·la'norma; 

d) En orden·.·.,..·.~~.c;anÜ.dad.de·'actos que, integran la acción -

t 
1 

P 
1 ~8un' .i ss. eu .. bes. 

1
i' ·s~-st'e·~-n~:t~-,ce .. -,ªs.;~.~:.-,;~.: .. "s·,:~i:'.: .... ·::·. '1.'a:f~-:.•.'.a:/c:~~c::ii<ó<:.n:~ .. -.,;.'~_ , . . -.. ·' : : '-.:'. ~ ·~ , 

~~~~·~.e .'r~~i1~.~ ··se~;f~~~~'~ e~. el -
momento misffi~·:.:.;··-~i u~:iSUhiit'"s"té~t·~~\ .·:·cU'~OdO " .. {~~:'·~~'é-iÓrl' r"equiere·, pa-· 

ra su ago¿ni~e~t;o}1:~:'ir~fr!~.~Ci¿~:'~ .. ;~~ri'b~ ~¿tC>~; .• ;r ' .. ! ' . 
. ·.<··· <· .... h . ··y S:'>.;·,fW{:.f! ......•... · . :• .. 

se ·trata.~e·':un .cielito: plurisubsistente, :::•'eí''áéoso. toda-vez 

que el tipo.: .. quiere,que;•.1a c;c,;,ciuKa•d~~ci1~!.:. ~ .. F~ªí¡c~!~" re-

petldas ocás!O~éfy'"º ~~,10:,~;;~·.v~;~"j~: .\··:~' .... <J~><j>· •> 

e>, 
0 En o~~ .. n::,:>,'1.~:~_~n;~,~·¡~ 'd~;.sujet~~-.i~ise~ CiasÜ1i:an en: -

-- . - . "" - - "·' - • ·'- ,,. ,;·:: .. ,.,·.:·:.·-. '·!, ., 

Monosubjet~~°'i;i_7;P,},u'./S,~.~~'"t:.~~f~.· .' ;, '" • •;···.e :•, 
En la des~rl pelón tlpica'del líoú'tgamlento sexual •. ;.;qul¡.ra 

de una. sol; ·¡;éi's'o~~ ~ar~'\a':~~al i~~cÍ~~- ~~•·¡',, c;~d.ict~ descrl ta · 

en . e~ - t 1 P~ : ', ~:~m.+i·.~;~.t.cl 1.'.'~ª · ~,;~~~~'. "'ef ~,;~,·s~~rvj~·of • ~ll b,1 i co .. o 
de posición jerérquica;·•·:~sé trata de· un --···delltoi.mo.no·subjetl.vo en_ 

clasif lcaclóíi de canticta({ d~:,·sujetos ,_'No sé 'i:rata deo un delito -

plurlsllbjetlvo,'.P~rc¡úe'no.re~~lere.·.d~'.;jC:,;. ~~és sJJE,tos para 

ejecutar' eÍ: · 1 ncii:o. ': .;:unq'ue: podria: presentarse. e1 caso·""-
'.:,:1~·< ·~;:.-.'~.~- .;< .· .,, ... ' ... 

ri. ~n ''o;d~n ·~··: !B.d~nd~c~~ por_ suforina, .·._se clasifican .en: 
/ ... _ -¡-:,_· 

Acción, omisióri·y. '?omislón·por_-om!slón. 

El hostigamiento es. un dellto de·acción,'.•pues ·se viola·-un -
• > .;, :···', - • ' • 

hacer en la norma. '- es'.déi:ir. 'c'on una actl vi dad 'rea!lzada por el. 

agente. No se.- trata de. un d.;lito de ~~islón, en atenclon que no 

se deja de hacer .una ~ctivldad Jurldlcamente ordenad~: tampoco -

74 Cfr. Porte, c. ~ Pp, 375c377, 
75 Cfr. lbldem. P. 441. 
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se refiere a un.delito de comisión por omisión, pues no se con
templan dos cond.uctas en una sola disposici6n legal;_ un hacer o 

un no hacer) . 

g). En .. orden al resultado,·, se·clasif!can· en: Material y -
Formal. '· '.". · ... ··· . ·\'·· ,y:;:. 

El .árt~'cüi~ 259 ~is/f h~sÚgamierit,; ~~ita~;.·· >e~' un: ~eli to -
- ·.- ·. -,- ·"> ... ;:~''.·-:.'-:.~~'· .. · .:.·.-:~·l ',.-~. ,.,_._.,.i.''..,•,·. }- ' -- '•,.. . 

formal y no mateJ;'ial;; pues como lo establecen'.est~diosos del de-

::::~:eg:eé;,a.;¿:;~~1.::.~;:;,tit11ram::~:lf:~~=~t:=~1~~;::tr~~::.·:~=~=· 
O

rmia!sl.!Yóne,· ___ ~ ·. dh:·~a.;.;cf.11.,.e~·ºn~:d:<o~-~.·.· .. ra;_mb __ :·as_ ;t~~r:~;_sa·:ec:·,c.~~:Pi.eó .. ;:n._.·f~~~{~:~-~-~-~c·o-ri'~:U'n~:::·:~{~P1e~ .. ~:~:¿ión U -·· 
<'cie .rá ve.r"ir1các16ri• déí;;,e.~u1 ta-

~:-;.-:''-1 - . ,. •: • .:'., ~;':~·:::.>~¡}~~\-;:.::~ : _' <-.,, :' 
do.76 ·.··, .·,··,· 

--·.,, •. ,:.~·,, <'."~ .. ,.-!. ·-- ···:°:'"<: ---~-'-·" -·;:!o·"·-.:.: •• ;. F-:·;;-.·;._-
;',.'·~· >:-.·::.,·- ,.,:, ,. ,... . .. ,_ ... ,:: .. ;/¡ ·":·:\_~r(' .,"·.:<·::·-

El ~s~cÍio '~e~~á1 ~s f~r~~l. P'.:í~s la 'c;.;r.C!ü:cta, Cíue é:ie~~t~ el 
agente a·. ~·~~a·.··:~~ · .. ~~~-or. j~~~fq~"'i~'·>.·:;~·.·:~:~·~¡~i>:6·~:~·~-d~~~·~s;~·~·~:~~,~-t~ ,se ~ 
real iz¡;(-ei ··as~díC» una·:. s6.ia~- ve·z-; áUrl_~~e;--~~bEuñO~·'.'qü1~- ~deb~~~~rSe _en· 

repetidas: o6~~i6~.;;i.;,~i:,; 'que ~e integre el he,cho'.pu~'~ble. 
·~- \ : .. ~:¡ ·i':' 

. ·, · ..... 
h). En.;orcÍ~n ~á_l . r.esul ~-~~º. por'.:s~-~~urac~~~i;i;· ~:~.PI".e:sen~.a~i6n •. _ - _ 

se clas.ir:i~~-~ --~ri-: :·¡n-st~ñténéó'; ·1nst·a·ntAiieo 'con' ·erectos _perma~en-
tes, Párman~n-~~ :.'? ~~ .. ~~t-~n~a·do·~-Y. -~~-ri~·i·~~~·. 

-!'~·' 

,·::-

A crit.eÍ- i~: nU~·st~~·: -~:~·~--un· d·ei-rt'O ·permanent~- o 'continuado·, -

este i lid to; bo~que ~~q~l~~e que la cons~~aclO~ : se de a través 
del tiempo, ·es ~decir ·é¡ue•.solame·r;te :con· un< slmplé ásedi.o que re
ciba el age!l~e (P~C?.P~~i'~~o~~~~ ··~· _:~~.~J.~:r~-~Íen_t·o~-·sexua.lés. no de

seados a cambio de-'ra~Ol-és)~~--~o_.-s_e-~int~gra:·e1' delito¡ pues se -

tratarla .de un deÚt~ :i~'stan~llneo ~~r''6onsumarse en el mismo mo
mento en que se' han. ~ea1!"~adO todos.~º.~, elementos constitutivos, 

76 ~Pavón Vcisconeelos, Francisco. Manual de Derecho Penal Mexicano. 
Ed. Porrúa. 9!. Edlclon~ Héx!co, 1990. P. 235. 
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es decir se agotaria. No podemos afirmar, que se trata de un de

lito instanténeo con efectos permanentes, el asedio no se reali

za con una ·s·ola conducta y 'Con ·consecuencias a futuro, mucho me

nos puede referirse ··a 'le> violación de dos conductas de u'n hacer 
y· un no h~.C~r·; ~e:}· un\ mi·~~-;,.' p~ecepto; ~n virtud que··.·~~ i-equ'1e·re 

para su 

rada : ( repetid~~·.'·6~;ª~·¡-o~~~ > i. por eso se trata de -~·~".~i~l i~~- conti-: 
nuad~.7? .:;· .·.·: {.~:.":/·' ' .. , .·;.:: ... 

l): En i;d:ef•'a·-'~2 ele~entos especiales; tI·j<loL cuenta -

los .medlos'.d~6C>ini~·i¿n;' se clasific~n en: ;;;,;~~~\aci6~ l~bre, -
rormulaci_6rl a,·1i~~~~~--~·~~·~· ór1ica O ·cerrada·. ·: .. aCUmU1·at1va o Casuis-

tica. 

;--... ,·,. -, 

de med·i~ éom~Sivo· alguno, por lo tanto, pued~ _e.mpl~ar·s·e cual-

quier _forma. o , medio ._idóneo para la ejecución de la. conducta. -

Asimismo, .también, puede ser de for~ulación alterriativa, 78 por -

que la descripción del tipo, contiene dos o más hipótesis y con 

cualquiera· de ellas se configura el delito,79 menciona la .forma 
' ' ' 

reiterada y cualquiera de los medios y circunstancias que empleé 

para-obtener su objetivo. 

Al referirse a los medios o circunstancias que el encargo -

le proporcioné al servidor publico, no se especifica que medio -

debe emplear, el hostigador y por ello, es por medio idóneo la' -

77 Porte, C. ~ Pp. 380-392. 
78 Resulta indispensable, sef\alar que Castellanos, al referirse a los 

elementos espaciales en cuanto a los raedios de comisión: el de formulación -
casuistica, determina que se clasifica esta en: alternativas y acumulativas: 
la primera preveé dos o més hipotésis y con cualquiera de ellas se integra -
el ilicito; y el último, para su integración requiere el concurso de todas -
las hipótesis. Castellanos Tena, Fernando. Lineamientos Elementales del De
recho Penal. Ed. Porrúa. 30~ Edic!On. México, 1991. P 172. 

74 



• 
integración del !licito. 

No se trata· de· ·la .formulación ácumulativa; .tomando en cuen'

ta que .;i .~i·t;po contiene dos~ més hi~ótesis, requiere para su 

integr~ci6~· 'que .. :~~~c~rr·an cuandO me~.9·s.-'.d.~~-· de· ~ll_as·; el. asedio -

sexual rio lo ~~~~ie~e; .~e ~nte~r;:a;.c.o~:'°ÚalqÚiera de ellas. 

La f~rmul~~iÓ~ ~~tea' s ~~~;a~~; ~: reftere. que el tipo, 

lo menC;t'6na···un·:~·e·~ú;;~~d~···:~~·~-i~io·n·'~~-'"¡;~;a·:· q~e la· conducta tenga 

só-

re""'. 

sonané:ia j~rid16i ~ ~l d.; ~c;~~~l~61~n 'casuística; describe en. -. ,_ ..... ·-

forma ejempUfÚativa'.;.:·.: .fÓs:_medfos.'.de: ejecución de la conducta -

para-·su .:con·~-¿~·ac·1~~--/~e·1: hb'S'tíg~~·iento n·o se encuentra contempla

do en 'l"ltn~~~a· de ella~:;; .Por• 1.0 'antes aludido. 
'-· ,_. ,, -

.... _- .. _;• ~":~ -~--;~· .. _·;·- --> 

j). En :~~d~n.:~I .;l;.~.;nt;~· 'subjetivo, se clasifica en: Inten

cional y no ·intencioniii ,·:·· 
~~- ·: . : " -
---~\:. 

E,~ '.-un· ·del 1 i~ 'fnt~ri-Cdonttl< el acoso.sexual: siendc; q~e el - ' 

agente conociendo l~s /~rr·~~nstand¡as deLhecho típico, acepta el 

resu1 tado Pr~h.Íb1ci~ po~· 1'~'..1.;y'. r-ÍÍeritras. e1 delito no !iitencio
na1, Porque·.·la c~riduct·a-.~ d·~b·~::;.;eái i~~~.·6-~n ::u·n: ·-d~be~· de cuidado, -

que las 

k). En orden al elemé.nto 'ob%tt;;6, subjetivo .y normativo, -

se clasifican en: Normal y anormal-. 

79 Se~aJa Porte Petlt, Castellanos clasifica los elementos especiales 
en cuanto a su medio de comisión; el de formulaciOn casuística en alternati
vas y acumulativas: eJ primero preveé dos o més hipótesis y con cualquiera -
de ellas se Integra en lliclto y el Oltlmo, para. su Integración requiere el 
concurso de todas las hJ pOtesJs. Porte Peti t. manifiesta que con cualquiera 
de las hipótesis. pero por lo menos deben de concurrir dos para Ja integra
ción del lllclto (acumulativas) Castellanos, F.~ Pp. 172-173. 

BO fil,. Porte, c. ~P. 437. 
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El elemento objetivo del ilícito en estudio;. es. la repeti

ción de la conducÚ• sexual .. qu~,.lleve a cabo. el agente (sujeto -

activo>' en forma de provocac:'iories ,· .t'ns1riJa~iones' o inv1 tac iones 

reiteradas a li vi~t~.~~?.:. ..... ,!' ·· ....... ,, 

se• ~x~l~y~.'.,cu§,~~;;e[/~2:~1~~.1,:~~;~:~i:~s:f:O-'l~.~ •• ~;:.~Jecute. en el 
cuerpo del. sujeto;. pas1 vo> (atentados.' al';pudor./coricicido. en la ·ac~ 

tua l idad ce~~ :,;~bu'~~· '.~~.x:~~td"'.~i t'i: ~6tí\;id.i~ ·;~d~~i nada·. a la -
realización de •la-:copula .;cviolá~_ió~!en grá'c:lo ~/'t~n¿tt~aÍ .•• 

El ~~st·i~~~~;z:{{t~0i·b~~~fü~'.·~~:~~·1; ;·en Ji:tLquean1ca

::~;: :: e~::~·~ ::~dii:~~i~t~~J~!$t.~:~;·J~:~at~·:;;::l: ~ ~t:u:nr~:: i = 
za· ·el· SiJj91:o.':,ac-t1_v~·>:-en'·:;f~rma·~-de-_:pr.ovoca"c1oneS~ ·1ns1nua-ciOiie's',, -

etc: d~.'ri{~/l~~~- ~~-~~~~~-¡~~:~:~-:~.{~:·v~'(?ti·m~<c·es\riormai' ·cuando ·en la -

desc.riÍ>ción Í'eiia1; cb~ü~ne.sóio eiem'eni:6~ objetivos y el .'anormal 

n~. es ·p·~;;_ ia'.--f~'~-~~~l~'.~-r~~-~-·_i·~~~ .. ~-·.: ·~¿e\6-on-tie~e ~lem~~t6~ _ .~bJet.i ~~S 
y uno o-varios· subjetivos :·o .-normativos>; 

.-:.º<> • .:•:' ~-; c\7/<, '.;·~; ' :. '.::\ • ;-, •.' .,,,,_. :;>. ,., .. -

! ) . : ·E;¡ ofd~,~;·~~ia "'unid.ad Jurídica que ~e .111tegra con todos 

los elementos;·.-~.; ~lasiriéa''E!n:"'." e~si'~o o fundamental, autónomo o 

independiénte::n;!~Utónomo o d~%éndiente,. especia( o·:circunstan

ciado, a~~~V~~~ o:'calificado Y en:atenUado O pr.ivÍ!egiado. 

Dentro 'd~'la dasificacióri:'ilJn~~m~ntal 6 básico, .se encuen-. . ' 
tra comprend.ida ¡'~ ·. nu'e'va .. figura'"'ciel ictiva": porque además de te-

ner vida pro,P¡·,; sirve.': d.;, ru·~dame~t6 para la existencia de otro. 

Por ejemplo: el host_igam.Ie01'o".."~E!xual ,,:-da origen al- abuso sexual 
- -. ·- , .. --

ºa la violación en grado_"de ·te"ntativa. •• 

81 g[L., Gonzalez de la Vega,.··. Franc;s~~.' 
Porrúa. 10~. Edlclon. Héxlco, 1992; P. JOO. 

82 gfw_ Porte, c. ~ P. 448. 
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También es un delito autónomo o Independiente, por no re-
'·.· '.' -

querir de.otro tipo.para.su Integración;_ asimismo, es un delito 

atenuado o privilegiá_dó; ·por- ·senl'·lar _úna ~anci6n menor,. el tipo 

lo describe."' .. 

ml. En orcl~:n ~ s·j¡'i:i~~~ :d~\~·j~i~~c~on; . se cl,;sifi;;a~ en: 
or ic10 ·.~,·~_qu~re·J:'i'~ ~;.~{(~·::~~:> ·:.:.";~ . <,,. · :.~ 1-~; ·:/,)-:~·!: \:(; .-:.- :: .:,:_ -:'., ·.<:· 

se. :~ª:~·~~.1~~~1:,€~en~~ ~~~ ~n -~.r11J~}~. q~er~11~ ;\~ d~.;;ciri-
b1r10 el .. leglslador:•er(el .. tlpo:'.)~.'Solaníente": se. pr'ocederii 'en con-
tra del hos_tii:;<l::ir;'.~ ~eúci6n•'de 'pa~~.,;;o; · ,, ;E;/;: ', 

. ·-- :;·:e~ .. ,-. .. ~}·- ~-?. . --... -. . /".". -'·:;!.' ..•. · .:.:;_;~/; . _,. 

::. 

0:~;~f :~t~lh!t:~r ;rfü~i~l:S;~!lt~·~~fü¡,fü2::::::. 
se. lniciépro7e,~im'i.entci .;,~ contra':ci~~ ·~~sti.'~adorta~i'· cómó' otor-

garle.el perdón:,,.;, ,· .~::;· ,;': ,, <Y ./' 
,· .. ;·,. :'::· 

:::::'.::::t:~:;¡Jj¡j3fü~H1:ti8füt@:fü~ErS5~:'~ 
otorgádo por el of~ndi~o i:,111i~.r~r~s ~¡;¡u,; :l~~, d~t\t,~~ de-oficio 
es, la d.enunci~ .o conocimiento de la au~ori'da~ •para •E!í''-i"iii;;ió ·de 

un simp.le pro_~~.di~ie~:~~ · ~~~~·es;~c;M-~ú~ent~- 'h~~·t~;-·sú: ·!~~ri~-i-Ü~t~~ ~- -

~a victima. ¡~uJ~~~· pa~ivb·¡" sóL puede po~e~cs•( :u~Ja ante -

la autoridad¡ si se tr8ta·éte."Un· itlenor de-.. ~dad,.,- J.C:,·- haré<en·su ·re-

presentación sus padres o tutor .. 

83 Cfr. Jbldem. P. 449. . 
84 ~Castellanos Tena, Fernando. LinE!an:ie'ntos Elementales del Dere

cho Penal. Ed. Porrúa. 31ª Edición. México, 1992. P. 130. 
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CAPITULO III 

Ill. ELEMENTOS ESENCIALES DEL.DELITO. 

Diversos autores, aducen·, .. ~ue'··e1 'delito· se .. integr·a por. dos 

o más elementos, y 1=:oman<·corÜo b~~~ :'a :ibs -·m1s·mos '~ara d~tt"n.lr.lo . .... .: ~, ~· . 

Solamente~ habf~remo~ de la'·:~~;Ú"cie la, ~~ncLp~lórÍ Atoml

zadora o Anal i t 1 ca '. :qúe: 'c~n\preó'de::·~·14t~>¿_br·r,iéntes_>· ' Las:'. CU al ~s t 
se denominan: 

pentatomlca; 

otcotOmlca o bitómica;' :".~~}t6mlca, 'tetratomtca. -

he><at.Omica y hepta.tomlca i : ·i.ntegrandose cada co-

rriente por diversos el~ment~~ ~Ü~.cbmprende el delitó; como su 

nombre lo Indica, determina 'el. num_er,o::d~· ;,,lementos que lo lnte-

gran. ..:~-;> 
. ~. ·. 

Porte Pettt; enuncia que:· "La ConcepclOn Atomlzadora o· Ana-

propios elemen-

', ,· . : ·i ':. . . :.:. 

Sergio R~mir~~· da~cia, d~fine·al delito: "Como un Cenomeno 

unitario, q~e ~~ .lnte~~a,de una vez, n~ por adición de componoion

tes ·quei ·ac~lc1~~,!-~ü~es1.Va-mén~~-11 .ª NoS ·d.amos: Cuenta, que se 1 ncl i

na por Ja Teot'ta d~ la c~~ce~clón ~ot~llzadorá y Unitaria. En -

cambi~. Port:e_Pe~it die~;' "El deli.to es .un bl~qu~ monolltico. el 

cu.u no puede dividirse".• 

1 \;fr.,_ Porte Pet!t, Celestino Candaudap, <'\.e!!ntamlentos de !a Parte Ge
neral del Derecho Penal. Ed. Porrua. IOQ Ed!cion .. ttexlco, 19B~. P. Z41. 

2 Ramirez Uarcia, Ser;:!o. Derecho Penal. Ed. UNAH. Hexlco. 1990. P. 
54. 

J Ibídem, Pp. 240-241. 
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CAPITULO III 

III. ELEHENTOS ESENCIALES DEL DELITO. 

. . .· ·.·{-.~: .. -

Diversos autores: ~Ci~6~n:' que "'l:dellto se integra por dos 

o más elementos.: Y. ~om~~·'. ·c-6ino :· b~~~ .. a ::1os··:'nitsmos _para definirlo. 
''.'' _:: •.. '·'" '": «' :ft ., -; ; .. , -· .< ~ ·.: •' 

Solamente, ·h'abÍ;;r;~º.~.·i~.'i~>eo;i·~ de.la. concepción. Atoml

zadora. o. Anali.tica-~ · _,_.que::éo'niPrend'e".Sief.e· c0Í-rien1:es. · .Las.··Cuales, 

se ·denominan:· ···>·o~\;~~~=~id~<~~Yb'i,.~-¡;~·'f~a.,··:·<·:~:-~:~i\~¿~i~a·~ .:te~rati·o~ica, · 
pentatómica. '-~exát~~

1

i·c~1 • ~Y h~~t~·fÓmi~-a;. ~:-:í:~~egrán·d,~se cada co

rrierlte p.9r! ... d'iV~~-~~~~r~:t~-~~·~~~~\'.~·~~~-·c·~~·p·~~·~·~i'~-~-e·1'· éi~i i-~~: como su 

nombre lo -i~d,-Í'_~~::_;~~- ~:4.~:~~;-;i~'i· ~-¡_:.::··~-~~·~~~:.-~e·· ~l~me~to~-. qJ~ 1-o Ínte-

< ',' 
. . ~}:~· \' -.··.~ ·.. · .. ·. ... ·... . . ·- ·.•· . . ' 

>-·:·, ,_· ~~ :·: ::<-; .. 

gran.'· 

Porte· P~~i t <, enunCfa que:._;, Ltl-·co·ncepci6n Atoñi-izadora .o· Ana-

11 ti ca. esi:udla ú deÍi tó de~integréndo{o e~ sus p~opios el~men
tos, ·-pero ·.t"os:co~Sidera enlazados 1entre si 11 .¡· ,_-

' . . - , ' . -
Sergio' Rami?-ez García. define al delito: ''.C0rno :u·n fenófiteno 

un1 ta_ri~ -•. _.que -~·e J:·~~~gr,~· de una, ~ez. -... ~o.:P·o;. ~dfC.16n de ··cornPonen

tes ·qu"e "aCudan suCé~i'vamerite":.~. No.s .·d~m~·~-· cuenta-.·:- ·que se incl i.-_ 

na por la Teoria de Ía Concepción Tot~U~a~or~ y U~lt~~t~;' En -

cambio, Porte Petlt dice: "El deiito es u~ bÍ~que·.;¡~~~litico, el 

cual no.- puede dividirse". 3 

1 \;!L. Porte Petlt, .Celestino Candaudap. 6E!!.ntamlentos· de· la 'parte Ge
M_ral del Derecho Penal. Ed. Porrua. 102 Edlclon. ·México, 1985. P .. 241. 

2 Ramlrez Uarcla, Ser!:lO. Derecho Penal. Ed. UNAN. México, 1990. P. 
54. 

Lllli!ID!!.c Pp. 240-241. 
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No obstante, el COdlgo Penal en su articulo 72 establece: -

"Delito es el acto u ,o.m~siC>n que san~ionan las l~yes penales". -

Del cual, se desprende, que. exi~te. u.n comportami~nto posit~vo 

\acto prohibido! y .una conducta negatiya '!Ómlslon de un" acto In

debido!, 
;,;:i ·' · .. ,_ ...... 

Algunos ·~Út_o"~~s .. a_do~t~,ron \~· :cor·~·-1~·~te·~·h·~~~.~t·6~·i6-a'·, ~~QU1eneS 
ar1rman. que ia eicis1:érlc1a cie un C!ei'í:tó sé·int.egr~ ?ºt; siete 

elementos. ,JiméneZ ·de A~Ua;· se.·1nCí1rl"a por· eSta·:·có"r?-1.é"nte{.··-
··:.·~· ; .. : ·: ,::·' .' .::, .'• ~~. '.'' 

oe acuerdo a la -~o;r'~;,n~~ h~¿~a~~~I~~. los' eleine~tos del 

delito son: 

ASPECTOS. POSITIVOS 

1. Conducta 

2. Tlpic!dad 

3. Anti Juridicidad 

4. Imputabilidad 

s. Cul pabl Údad 
'' 

&. ·cond iéionés Objetivas 

la Punlbllldad 

7. Pun 1 bl lid ad 

de 

ASPECTOS,NEGATiyos 

Ausencia dé·J.~"conducta 
Ausencfa de la ·Üplcldad 

causas de JÚstifl·d~cIOn o 

lle! tud 

lnlmputab,l l ldad, 

lncu lpabll ldad 

Ausencia .de ·1as condlcÚ•" 

nes'obJetivas'cie la PÚni

bllldad . . · ."·" · 

Exc:U~~~ .,:~bS~ 1utO~1 as 
<·_.·:::->< ,. --

Ex is te, el 'comportam'ie~~o punibl.e d~~~do''.',~e;rékn·e~ estos -

elementos, sin que nada .. _los;~~Cl~~·á~~. ~J·ntj·~~ ·:;~'ti~~~,:~é.~~~ir que -

exista el delito, peró no'cse tÍaya ce~'ül'lgui~; 'ia pr;,te'nslOn punl-

-:.·,'/' 
;~.' 

tlva. 

4 Cfr. Castellanos Tena,·. Fernando .. ·Lineamientos Elementales del De-
recho Penal. Ed. rorrua'; 30! Edlc!On. México, 1991. P. 135, 
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A .contlnuac!On, haremos e! aná!lsis de !os aspectos positi

vos Y negativos .de! delito .. en !'." nueva' figura delictiva. 

l, CONDUCTA •. 

'El. ~rÚn~t e!,em~~to p;~~iivo d~'(cl~Íí.¡c;, e/!a' conducta. !a 
·-'•.,,_,., - >' • 

cual ha ?-ecfbi~,~ :d·i.V;~,~a_~·-:.~~n·~-~:~h,~~c'J .. Ones·.·:\~~~o·:·ilCto·,·: ~Ce ion -u 
hecho·. Porté!' Péti.t ;:, ~~.:ir:>cl !na. ,por· ·¡a~:;de.nomina6ioneá.'conducta y 
hecho·.", .. <,.: ·· ,·.' ):'. ::·r:·. '>''' :..:, ( :'·. •> .·.? ,: :,:r,· >.· ',::\·:, :·:: · '·,':.: ... , . 

,, <!,:;.,:. .·.\:.='. ~ ~~:; .,. ' · .• • ) '"·,. i:.', .- ··.·;-:·· ·.:.~;··" ' ..... _¿,·,</,::· ,._., '.'•,-:' -, .. 
Cast~i i Bng~;_;·;~,~~::r~~f_,~f~e·-.:a·.· ra- :~1~~'~:¿:~-~-: '..)_~~~-~::. ~-~~-~~ :··c~·mP?~ta-. 

miento :"hl.imarib_ V:~i_1:1·ry_~~~i-~ ... ;:·~ci~i-~~--1 ~-~~, o'··ne·gat_Í~o·r·enCam1nad~~-a. un -

propósi t~'.~~-. ·~:~ ·-.:·"·,::,; ···:\·:/::-:; -.. -.;· ~·-= ! , • _·,: .. >.,:.; ·>. ' '. ~ . 

En. el a;t~i~~~: ;~9 ·;~ú -~: c~n¿~·~~a'. :;~b~~lste e~: ~·L ~sedio 
de qu~ ~s~~bb}~t~ ¡i~ ~ersona;: ejecutado "'.ºr el sujeto acÜ,vo; 'Es'

ta puedé ·sér·j:!'.:Í~é'üt:ada:.·:p·o·r.··.-úó'··Servidor. Público o ·cüa1qU1e·r ··per-

son a· __ q.ue · t:~.n·_g·ª· -~u-~a-.\)o~·:i·c.iO_n---'.i~~Á~qu i~a, .. _que ·d~ri Ve d~ l~s .· d 1 ver-· 

sas , re):a_c i~·nes ... de -_t'i-aha"fó'>'~oce·nc i a. 'd~~ést'1ca~. etc·: 
:'.' - ._.'> .· ' : ~:~·:--..,.<: 

;_:~~:...> -.· 

rór;,;ª ~n ~:\.:fa:~~~'.'Z~tf ~:: ·d:":º:;:~~ 1 
m:: 

a·; 1 á · conducta :_: ~-Or· s~ 

ho~tlga;,;lent"b:. se~ua! 
y. no de o;,;,i~ló_r.: •• ,~g·m~~ho menos de comls!on por·o~i~io~J'' 

E! ~~id fo ~~~~~Í :· es un, de!ito meramente. de'¿dÍ;n:; pues e! 

agente desp!Í.:Íga ;un · hacer violando una norma jur.Ídic~ Y ,;e,nie~do 
como r~su1;;ado, ''la co~duc~a prevista en ~i tipb' p~n~/, 

' - • • 1 • • ' -

- . :· ,·. ._. - \ _: .. :::-: 
' lle acuerdo' a: la corriente tÍ:'adiciona.!. 'los :elementos de, la 

conducta sOn :".' 

L • • • ' • • • 

s 1<1s... por caste!!anos. li'• op. Cit. P •. 149. 
6 ldem. · 
7 Cfr. ldem. P. ISO; 
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1. un hacer o no hacer. 

2. Voluntariedad referida a ese hacer o no hacer. 

3. un resultado. 

4. Un Oex6 causal. 

'·.~; . '. . 

La corrlente:finalista incluye un quinto elemento, ademAs .-
,·, -. ~- .. 

de !Os _ya enuitúi!ra~_os_, el, cÜal es: 

... ,.,·;·, ,.,,::._·.. <" 

La ;_,olunii~Íed~d 'refedda ·ai resultado/' con'siste en la in:-. 

tenciOn qu~ d;>b.;,_\.;,~~~:~l,;suJ~to de':, ebt~n_e'/ J~i'~e'sJl~~do deter-

minado al momen~~. ci~ _realizar:' i_": c:°'nci.~c1:'a~ ~ :-<~:;/ " ' .. 
Óife'rfmos. ele e~·~~<·¡L~ú~~J.·~·n :~eA~idn ~~;;;·?, ~i ~~~~~e al 

::ª ~:::::::~ ~~;d~:~:~:1t:~:~l[:~~·-;gaf ~~f !::·:~:r::f ::le;; e:~:j~~ .. 
secuencia, :el~~ .. ~ .. ~ .~j.~;_1.~~:~-.~~\,~~:c·~"~;;,~'o.~~~ ~~Ú:Ü~{di~~;~·:··;~~au:ri:,~-_"~~~·~d~~ /' no··,:1 ~~·:·· 
acepte e 1 agente; 'esto cie '•acuerdo; "~ l;{~,ºt~enido: ci~ ', 1 o,s • .f,~ticul os ; 

¡¡y 9 del ~odigo Punitivo; .¿ ' ;' e·:: '"C 
.. , " '.- . ' .. · '·· ·-

En cambio, la ~oI-~ie~te~·:t.rad.t"éiO~~i~~ .solo ··~n~m~f·~.-Cuat-ro -

elementos: un hacer o no hacer; •·:~~·· ~;¡,fi;;;re' 'a' 'ia / á~ti,~idad o -
inactividad que des.~l ieia;.· er .. :a·g~nte·~:··. ~-~i:.:·:~~t:~;· ~~~6;: ~~i_;,~{:as'.~~·~·o' 
y que dicho ente, tenga 'volunt-..:d \;r~pia p~r·a r~ali::,ar, la con
ducta descrita en el t·ip~·'.i~:·.'e~n'>~·~~·~~·~~-~-ri~'ía-./~ tra-~_;:~·oino .'resultado 

ti pico, el hostigamiento· sexú~l ,<,¡;;?~~~~té'nciose!J~s'.i .: ~{u1 timo 

elemento, el nexo causai:'~on'Sisterite ii ,í~ reláci6n que'''.;xiste .

entre el hacer (accioní. cá~· ~'( resÚlt~~-o':'.re~~rerite al .·h.~ce~. 
•"?-.·:· .• ·:·.- ;¡);·;~ ·,~:_.·.~~· ...... <:.::;·.-.,-.·.· 

?:·", '...··~ ·,\:>-· "i .;!· 

Por tratarse de un delito d·!!-~éé:i?ñ'~~ '"las 'p_r'.~~u-~~t,aS sexua..: 
les 

. .· :·· ·.:<:' ,·· ·>: ·::· .. --)-\" ·;_-~, 

a castellanos, F. ~P. 151. 
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al actuar el agente, tiene conciencia y voluntad encaminada. a -

producir. un resultado tipico y·antijuridico; tipico por adecuar

se .la éonducta dese.rita en el ·tipo, y an'tijuridico ,Por existir -

una transgresi~'n o violáción,a"!'a'norma·Jurídica. 

AUSENCIÁ DE LA é'oN~Ü~~~.: ; < J.: I: ' ' \ 
Porte Pet 1 ·t ·.,' ~;'.d i~.·e·:::. ,;_0~~~: ~·~·~'.e~~ 1 Ei .. :,:~~·-~~1 ~-'.--_~_6,ri~-~~-t~- ·entraña_ .1 a -

acti ~!dad \Y J·~_': i·~a:~~;¡·~:Í~~d,',~-~~·--:~~i~·n~-~~-~-~s-'.·.~ ··!< ~~,; '.;::!"- ·· 
·--::. _ .. , .... ,,.;.','~·>;f::'..;..::·:.:·,i:· :~--~,::_'~·:: -, .. :.!;;,:.::·(;:_::: -~~~::~'._ ""'>: . -

En la· e¡~~;~ '~ti)~~~~~ia~ie;~~··~~xJ~i> ;~~'.tí~~;~·~~ '1a ,con-
\: ., . ' . - 'i ::.:" . :. '·,· • -~ 

ducta que ::r~~ li ~:~- ;_~1 _;; ~~-~-~:~ª- ,~:·:~ ~:s;· -~~~ i r\·'.~-~-i _-:·.a~~~-~'-~-:· ::'.:s !~-~:~ -~~ ~-~:t_-~·-·_ ~~ i 
asedio. , no.·h~bra'. i~ie~;acitó'n' él~: .;~;;~··¡·;r,;hci;c·'y' ~n';;;~~~cu~~c ia. 

estar t am"oS_; eri' ~:~·esen~·¡.~-.-·:;de'. ~.i,;~ .. ' ~.::·~~-~·J·ri~~¡~ :~:~.~}/~'. --~·~·ridii~--~2l :-(.'. · . 
... , ;~:~:.·.·· .•" ."'···~\:·:.:.~·-·:-:· ,,._ ·~· 

La· a~'sSn.Ci:a:-, d~ l~·-.·:·~-~-n-~:~·~-~~: ;·-_;.": se~ P~:~;S~'.~;~a~} i ~-~:i~~O~dJ ~-~-'!'~n.~e, -

cuando: falta alguno de ·.los elementos: d;,-. la 'C:.ó~ci~ét:-~'' ih;;~e~ o n0 . 

hacer, ~olunt~riécla~ iee<:.~tdá al 'haC:;;r ·,; ~~· tla'c:.;;; ei .. resÚl tado 

y el nexo c~usal l. Po'/ lo t~nto, "habrá ,inexist~nc¡,; dei .del !to, . 

sino hay conducta CásedfoJ;· 'a.pesar.de.la-$ a;~;};,~gJl~;.c¡ue. pu-
dieran. existir. - '" . '.}:-.:-:;· ·· - · - -.,;.:-

vo, 

·."' .-, '- . . . ·. ~\. 

<":J.<'.'·\ e·::,:'.:;-:··"-<._,' . .'·'.:·-;.> 

cabe destacar, qiJe la base 1:n_dispens~&ie 0 del Jh~cho-,:~~licti
es la corídué:.ta. y Íi(;;uS'enétá ele ést'a. 'ímÍ:íJdé. l;;_· integra'C:ión 

de la figÚra dél!ctiva en estudió\''Por ello, a la'conducta se· fo 
ha llamado soporte naturalistiC:o :el~¡ !Hcito péna·l ." 

Es conveniente establecer~ .. Que si se reali=a la conducta -

descrita en la norma, solamente en una ocasion. tampoco hay -

transgresión a la ley; en virtud que se requiere, que el asedio 

'J Porte Pe ti t, Celestino Candaudap. Apuntamientos de la Parte General 
del Derecho Penal. Ed. Porrua. 10ª Edlclon. Nexlco. 1985. P. 405. 

JU \;lL,,. lb1dem. P. 341. 
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al actuar el agente, tiene conciencia y voluntad encaminada. a -

producir un resultado tipico y antijuridico; tiplco por adecuar

se la cond.ucta descrita .;~·,;1 tipo, ~· ant!Juridlco por existir -

una transgresión .o .violación :a ·1·~··normá .Jurtdica. 

/,_, ,,, .. ··:.,·: ~,: L'·;· .,//" 

PAUor5tEeNC····PieAt·DitE··.;·,·.L···.·dAi.cc:0e,~:·:0.···:.U.·.·,·~L.}a'·A··· .. 'a
0

u':'.s•e····n···c···1,.'.a:'.'; '" 1 

'.,dé>1,a· .. ,.c·éfr1ducta· en~~-ai\~. la "".' 

actividad y\~~;:.;i·~~·6ti~l'~~d)~~'..:~61~~1:~;ii;~~,-~.:·~{·;:~:::· :;of ;,. "'-. 

'· ·.• \\\. ··, 1:· -~ y;;~~--~ "-~· . " '<:_ ::· .. \:·~~/ .. ),;:~(:~r;:.:.·"·~f <·<::.'.{~.·' ::- ; ~--~ -:-_ 

ducta E:u~a;:~;~::.:#~:~:~it~:rv~:f i;~~:~tf :ic~::: /:.~~=·· ::i ~·:e e::~ 
ased 10, ' .. · ~º" 'hab~-á~:Í·n.t2~-gf~6·i~~\i~'~;~:~~-~t~ >ti",i,~'f~¿:~. ,'~~--,-~~ ... ;~~~-~ec;·ueri~-1 a·: 

esta·r·i-amo·s: en .. ·'p·rese~:~"t'a '.def,i'~:- aLsenc1a·~,dé::·1a·· ~·~:ii~-~~-~:~:~.:·-···:. 
-:11:\. . " - .;· - .. .. '' · .. ;" , : ;·,," 

·La ~~~ln~~~'.·,~~.fr~;~~lL:.·~a;/ se. pre~én{~· 
, ::,:·_. ..... __ .. :-'-

prlmorcÍiatmemte .-

cuando fal ta}Ú:úrio )cci~'.}~~ elementos de .1 a con~uc.ta).C haé:er o no 
hacer~;· Vo-1 Üntar.'fe·d-ad;·re·rer!dá · á l hacer· O no .-hacer; e.l resU ltado 

y el .néxo.causaÍ>; 'Por\o:tanto,: habrá 1n.:.xistén61a. de,l'deÍúo, 

sino hay'conduct"''c~~i>éli6i~' ·~.··pesar de i~s ·~pai'1e~ciás ';qu~ pu:. . 

die~an' exi~ti~.' ·r.: .. :.> ..... ;( ' < .. ~.; :•' 
· .. 
Cabe destacar,, c;iue ,la bas.e .lndlspensable del/heC:l!o cdeÍ!cti-. 

vo, es .. la .condu.é:ta'; y.ta' ausénciá':Cie ésta.; lmpf~e \a.'i'ntegraé:fon 

de la figura d~Uctivá 'en estudiéi. 'por'é1ió';•a •.ia 'conduct'a se le. 

ha llamado sóporte n~tur~il~tico ~e{ llictto.~en~L'º 
·.:,.. -:.: ; ~ .... :·.1 ' ... ' ·' • ·. 

-·;''.·' '}:::_:--:·:.:.> ·<. 
Es cOnveniente establecer:·· ;~-_.qu·e_. ~1.se. reali::a la conducta -

descri ta_.-en la norma. solamente en una ocas ion, tampoco hav -

transgresión a la leyi ··en ·.~.Í.rtud· que se requiere, que el asedio 

Y PÓrte Petit, Celestino candaudap. Apuntamientos de la f,A~al -
del Derecho Penal. Ed. Porrua. 10ª Edlc!On. México. 1985. P. 405. 

tu ~ !b1dem. P. 341. 
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sea en repetidas 9casion~s, y no solo una vez, como lo menciona 

el tipo penal. 

Ta_mb~én,, 0~·1CiJl~~;..~:l.~·.:ausencia -d·e_ la con,ducta·,·. ··las siguien-

tes c.ausas; · .i~s,; :q~·~~':::36°~~ .'·e.n.!-.in·9·~a~~emOS. y son: 

a. Fuer.:::a Úsici(irr.;,si.stlbie !vis absoluta>. 

b. Fii.;,rza cle:1i:~n'atÚ.raleza' o de. los animale~ (Vis maior). 
c. Movi;,.ientos· r:>fl.;Jos'. ' .. · 
d. sueno·. . ::: _, ., ... 

e. HipnotÍ~·~oO:' ': 
r. son~lllbuÚsmo: 

todas las causas.enunciSct8s.con an

telación'~- se:,:e~·cúe~tran· aúSeiites de ·voluntad o el de querer rea

l izar·:·esá '.~~rid-~b~~·~ · en ·~on~eCuen~ia, aunque haYa ·actividad o -

inac~lvid~cl • .;"~e' infrinja la :1ey, no habré acciOn u omisiOn, es 

decir. cond,:,cta: 

Eri ·e1 delitO. en comen-tario,· no se presenta: niriguna de las . . . . . 
causas antes citadas; pues,·. se_ requier~::' ;1á _vo1:untad ·O el querer 

del agente para la existencia de· una·ac~iv~dad._.,Estas,causas, no 

son excluyentes de responsabilidad ·en ·~1.<h~~t.1g-~Inú!ntO Sexual: -

ya que, se presenta teniendo yo'íuntad/pziopi~ .. .;,l .individuo (hos

tigador! de obtener su· propO~ito·,: asedlando .'a~s·u ~i6ttm~·; · __ .-_ .. '. '.)~ ··'.,"., ~t '\,:·: 
.' ·:<·,,. .: . . . \ - ·,~·. ·,,- :. ··;.. : •, 

Como se indicó anteriorme.nte_.e·n·.el:!'Capit;u_lo 11· de est9: tra'-

ba.io. la conducta ~~~ej~~~r~·~ct~(lf S~cl,~-~,S,~>~,K 6.~i~l6~0Y l& -
falta de una o de otra ;.propi~ia,.Jla·.aus~n~.~a .:.de ~}:~».:.~o-~~u,c;:_ta •. por 

que. no son volllntarlas la a~ti,;idad' o 'lriactiviclad:: 

Existe, LitcL ~e tL~~cta ~~. :l {i~o P:Lal, ~,:,ando falta 

la acclori, es d~6ir el '~sedi'o, y¡;.;,:. énde.~6 hay t'licito. 
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2. TIPICIDAD. 

El Doctor en Derecho castellanos Tena. sostiene, que la ti

picidad: "Es el encuadramiento· de una ::·co'1ducta eón 'la ·descrip

cion hecha en'• la ·1~'y; la. :coincfcl;.~cia. del com.por.tamien.to con el 

descri t.o por· ·~l,; ie.CiSlad~r;.;/u . . ''-, .. , ··' 
;::,_ 

.··.::"' .- - - . 

Para :Sergio R~mlfe:(ciar91~, · 1a. Úp(ciciaci: {Es ia' ~de~~aci6n 
del ·c~mport'a'~-1~-r{t~ ;·.:'(6'6~-~-~6-i1~·-::b<h~6h6:)\~"; U;ri· .:t~P~ :~-~~·~~ "~/2 

.·.,.:¡~:\/;~~;::~/.;;; "::.·;: (·~·~.;·,<:<-;'(·}·~y;_,_ .. -.· .. ·.·_- ·-

Ji~é~ez cié lisaa';:;:~~·~.i1~}ql1~' }•i:'.ii ·~f¡,i6i~~'ci);.,; .Ía exigida -

correSpo~d~n~.:~a--~~~.'~~-.e_'-.'~l ~-'-~-~Cho'_::re·a-i ·· Y/0 
__ i~:::i~~gen· rectora expresa-_ 

da ~n "i a 1 ~y;·-~~- ·-,.~~·~r~ '.,·~s ~~~1~~ ~ci~~-::1 it'f r~c·~ 1~~~1~):1';-;. . .. '~::: 
·. <:.; -~>_,_.<:~ ··-::;;;:,::<\,::: 

r • • • ' - '., :;: , ~ •; • ~- • • ·. • • • • 

Nosotros,}tf,~~'fni~~' ~};1,~X~J~i~fd~d,, ~n la concretii:aciori de 
t~dos -~,·~~-d~ ·uno :de~los' elementos: descritos. e·~: ~-i' ~:1'po: .:' 

. - - -,:::. ' : ~; , .. ,. ·-, . 

.. La integraci6n\lé( comportamiento, ·es un supuesto de la -

norma penai., 'd~;{~~;~~~'( p;l~cipio de legalidad, que reconocen -

los pAr.:a'r~~ 'Ú ·y: 31Í del 'articulo 14 consti tuclonal e impllc!i:a

mente del ::~,:¿éi°J'ii, .72: del Código Penal. 

Tai'. y como .:¡:o:· indicamos en el primer capitulo, la Licen

ciada L~mt..i"S; de c_ryavez. identifico en sus propuestas formuladas -

en.la·coinision de.Justicia, como elementos materiales que dan -

tipicidad 
0

ai hostigamiento sexual." los siguientes: 

1) Un requerimiento formulado a una persona. con animo de -

11 castellanos, F. ~P. 168. 
12 Ramire::, s. ~ P. 56, 
13 Porte Petit, Celestino candaudap, Apuntamientos de la Parte General -

del Derecho Penal. Ed. Porrua. 10~ Edic!on. Hexico, 1985. P. 470. 
14 !<fw. Foro de consulta Popular Sobre Delitos sexuales. ComisiOn de -

Justicia. Edicion y Reimpreslon Talleres Graficos de la camara de Diputados 
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satisfacer su deseo sexual. 

2) Este reque.rinliento. debe ser acomPaf'iado de la amenaza de . , , 

causar da~o o de obtener un-benericiO. , , 

3) La proposición "media~te ameÍ1a'i~. ':·:·e1· daño debe·ser' inmi

nente o de naturaleza infer'iO~ al yalor.d~'í bie~~ju~i~Í.co prote-

·:~ ,· ·~ '( ::·.:: -,-,.¡. '."; :~ .~:.' '.' ~ .-~~:_, ... ::"- "): ., ' .. gido. 
::-· :·<. -~ -, r: ·~··, ·;'._;\: ,~ .;·:. 

Jurtdiéam~ni:e e!l é,T h~~tii:a'1n1;,;!lto\s~li~al; ;.;.; p¡:_;~~nta la -

ti pie idaC(~ · -.~~a;~do\·~e.-;:~~~c·~-~~i-~~·~._~'.:~:~~-~~-:: .. y .. ·:·.~~-~'ª'/ u O~~·.: ~e.·: iOS ', ~1emen
tos que exige ~Lti~~:p.;;na1•:·;:: ::.<:t ,:,,:· ;< ·. ·<.< 

·_,,. ,'~ ._ >:-; ., -> ";·,: " 

Recordemos qiJe la ,tipi¿;id~d~ esc'~~.;.;;~~i~~~~ esencií'al del -

delito; cuya !nex!stenciá ¡~¡,!~¡, ~u ~°jñriiiÍ:'.~.ac!Ón'. · ; · · · 

Es imprescindible, que no "c~~funda~~s la ttpidd~d con el -

tipo. El tipo, es la descrl~c·i¿~ l~gaÍ dei'·c'ompo~tami.;nto que.se 

considera contrario a derec.ho, es ·d~ci~ d.el 'delito.• En cambio, -

Porte Peti t señala i "La tipí.'cid.ad ·'.;~ '·1a adecuación de :1a conduc-

ta al tipo" .'s 

ATIPICIDAD. 

Castel"lanos. 'afirma:· ·11si la .conducta· no· es ·tipic;:a. jamés -

podrá ser del ietuosa" . .",·•• 
.-. . . ,._,·:- ·:; 

"Existe : _auSen6·1·a 'de _- i·1~iCi~'ad·/· ...... ,,. 
a) Cuando no concurren.en un hecho concTeto todos· lós elementos 

del tipo descrito en el Código Penal ',, en· leye,;: __ p~n·~.l~~ .;;,;¡,ecia

les, y bl cuando la ley penal no .ha descrito,° la ~ond:Jdta qu.e en 

del Congreso de la Unión. México, 1989. P. 11a; 
15 Castellanos Tena. Fernando. Lineamientos Elementá1es del Derecho Pe

~ Ed. Porrtla. México. 1991. JU. Ed!c!On. P. 168. 
16 lbidem. P. 17~. 
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realidad se nos presen~a con ~aracteristica antijuridicao"17 

En conclusión,. l~· au~~nci~ :o f~lta de· a.lguno' de los elemen-. 

tos sel\alados en.el tlpÓ, d~n;or~g~·n:a·:.1·~ atiplcidad," en conse

cuencia, 11' falt~ de algun~ de lo;,; ele~erítos descritos en el ar

ticulo, 259 ~¡s d~l;~6,i{'~()'.:;;~rí~'10\¡:;~~~i¿¡~::í~ ~tibic:'ictad;' 

i.as · dlv~~~L .~t;u:~~ ~2.~:;:P{~';~;ó7·,:q~e·•~>/~uede~ presenl;ar 

en ei' estud!.b ·def~:-1'·i ici tó~~~~-~· ~:.~~~·~·ri~~~-i'~~-· -~~·.>¡~·':'~·u~·e~~ia :-,de la·: .. 

calidad del' suj~~o ic~t~e~ '~~s;wo>~ > 
. oesd~·e.i ·pÚnto"de:~v¡:~ta ~C>c'i~1.' el hostigamiento sexual. lo 

puede· ej~~~t~~:···~·~a;J:Qui·~r.~~~~r-~o-na, asi como cualquier sujeto pue

de rese~tir . .:.·;,;,. ;~~tivldad;' pero jurídicamente hablando, la des

crlpc16n .'legal~.·-· mencio'n·a:'que ese agente debe tener o poseer una 

calidad; ~s dec'i/. una posición jerárquica o rango superior a la 

victima,: y q'u~· esa ·p.osi-ción se derive de relaciones laborales, -
·: ·. ' ;. . 

docentes, domésticas o de cualqu lera otra que implique subordi-

nación: o.bien,,.un.servidor público, para poder ejecutar esa 

conducta .ilicita, si carece de esta calidad, nos encontramos. 

ante la ausencia'.de la tipicidad en el sujeto activo. Asimismo, 

al refedrnos al sujeto pasivo, se le requiere, de cierta cali

dad, en atención que del tipo se desprende que éste. debe depen-. 

der del superior jerárquico o servidor público. aunque también·

desde el punto de vista social, puede ser cualquie·r·p.,rson.a. 

quien pueda sufrir el hostigamiento. 

Existen dos tipos de atipicidades, las cuales:"·son: la atl

picldad relativa y .absoluta.' 

17Porte, c. Op. Clt;·P. 474. 
IB ~Ver Capitulo 11.· 
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La atipicidad absoluta se presenta, cuando falta alguno de 

los elementos generales d~i: tipo; y por.lo-tanto, la conducta· .-

delito;.": .. 

en el prece~~o. leg~~ i'~~ú~~io 2"s9 Bis> . no. configura •la ex is~ 
tencia' del . hostigamient6 s'éxu.i'i. ; p¿;~·· ejemplo:. Si el·. ,;·sedio· ~s· ~

realÜ:ado. en una soia ocá~i.Ón;··n~ hay•tal ilícito, 'porque el .ti~ 
po· eStablece, ·que -sea ·en··.re·Peticiati o'~asi~n~~·. y por una ,.~~~S~ri~ -
que tenga la cal td~d. de .si.Jjeto' en caso, que, no: tenga. e(~·a~~~~~ 

.· .··:. ;- , .·:·: 
esa calidad, no habrll_ ·delito; .. 

3.- ANTIJURIDICIDAD.O ANT!JURICIDAD. 

Sergio Rami~~~O'~lucJe,"' "La antljurfdicldad,' significa con-

trad 1cCi6Ó · entre·~·e·i ~~~~~-~.7~~.~1~-~t.~_ .. Y _\a n:orm~· ~- ~:.~·~~'-~,~~6~~~r~;~·;·~i~~a~ 
lor 11 de; la co;d:~~·i'~-, frente a la cultura ,en·un·.medio·y época.de-

'./· 
<:~-:-.'-' '1 ·', ,: /' . ,,- . 

¡:~:·· '<,•• ó,;:>~~v~>·(.:,•.· 

Ex.!St~',un~'- ~-~-y-~~;~ª ·can·· -cOirlp.onerites é'1;=i~~S ~:5·q·u~,- _·exj.ge .. Ci'erta 

conducta; una 'la ,valb~~ y otra la rechaz;;; ia, c~úr:Í~a de•Üici- ' 

ta, injusta· o-delictiva. 

Porte Petit, sef!ala: "La antijuridicidad·· ·Se manÚiesta -

19 Cfr. Castellanos, F. ~P. 174-175. 
20 ~ !.il.U!!l.!h p, 175-176. 
21 Ramirez, S. ~P. 157. 
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La atipicidad absoluta se presenta, cuando falta alguno de 

los elementos generales del tipo; y por lo tanto, la conducta -

desplegada por eí individ;,ci ~o. s~ra delictiva; es decir. no habrá 

delito.••' 
. ;, '~ '·. ' - ' . '.. . .. 

La atipicidad'.relátivá á~arece, ,, cuando fal ~~ lá .adec~·ac16n 
de algunode:fos' eleiÍientos'esp~ci.ales,d~i tÍp~;-·~qui::no~ encon

tr~m~s· ·arit~::; una ·var·1adi6J de ·,-~1·~'id·~.~·a·~··~i_'._:-~ Pü.ef('d~.··,·~r.ig~n · a'·la .. -

existeflcia -~··~· .. ot;O_.de.l'ft~·.~~· <L.;.·. 
· .... ,: 

En· .resu'men·. '.la. faÍ ta· de ·algunci -de :los· ·elementos descritos -

en el 'pre~ep~o· legal (articulo 259. Bis), no configura la exis

tencia del "ho;;t!gamient~ ~ex u al,· Por' eJe¡.plo: Si .el ·asedio es -

reaÚzado. en una sol~ o~asion ,.·no 'hay tal ~licito'.- porque ·el ti

po establece.- qué sea·e_~- r:e~e~id~~ "ocasi'ones y por una persona-..:. 

que tenga la calidad .. de sujeto,- en- caso que, .i:1º tenga ~el agent~ 

esa calidad, no habrá déÜ~o :.· . 

r"-• , :,>_,_ .-:.'~-.- . . . , 
3. - ANTIJURrDic°ioÁo o ·ANTIJURICIDAIJ. 

Serg~o Rami'rei:, :'aludei "La anti JUridicidad; signi.f r'ca con

tradicci6n',entre_-~l 6omp~r~~~Í~nto···~· ':ia ·norm~·. ~·:~~·~--dé~:i·~ .. '~d·J.·s~a~ 
lor" de: la···con-duC~.á. ;·~~ente_-a ·la_ 
terminada·¡ .~_-:u::·:·, . 

Existe Üna c'~lt~ra con com.ponent.;s ~ti~~s?que e'~ig~ 'cierta 

conductai Úna la valora y o~ra Ía: redhaza:· la califica' de .ilici-

ta, inJu~ta o delicti~a.· 

Porte Petit, seflala: "La antijuridicidact:· se manifiesta -

19 g[r.. Castellanos, F. ~P. ¡74;¡75, 
20 Cfr. Lbidem. P. 175-176. 
21 Ramlrez, s. ~P. 157. 
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cuando la conducta. siendo ti Pica no se encuentra amparada o -

protegida ·por una caUsa de .·justifica~i6n". 22 

. . . . 

Determinamos·:: q~e :la a~t¡j~r:idicfdad. ·consiste en ia viola
ción de.{ d~be~i;j~º~f~{6~ q·J~: 6.óli.t'{erl~~--u~~~ norma~~·, ·.Y _pued~ se?- de 

'abstención o de ~~tu:.'i:1~~:{~in ~~~ diéh~ vio1'~C:t6p ·se encuentre 
ampar.ªdª···º pr~~eg\d~,)E::~~ª ·~,ª"""'de\~i~itu,d,·~.·Just1rt~ªció~~· 

· · Lá 'de~cr;i pc1:~.~ .·· t0;.1;:~a:d:A.~~~~ t~, 2,.; hos~~:~mi~n~~ ~~~~ai - · 

::n;:n~~:d::~:~.~:~:~t~~!{~!{c!ofn~c,r~et;t'.:·ºr~.· .• :l}a: ::i'n11 e11'cLi~~tsu~,d~;dre!~l·~.hr. 'e:dcighi,·º:~!ª: 1 = 
Pi.cá· P:t:·e·S.~~o~e- '.é~,.:~'c·ada· é~s~ . · c'áme-
tido: ;· <:.:··· ... : , ·:.:·_-~·~::: '"'.·~~-... ·:· .~ . ~:-.?;>-· .<:~::) . 

• .., :;\:_ :·;_·.:.~;-;··::_:_·~:·." ;'. .< · .. ·."; __ .:,,~~ .. 
"";" ;:,. :;·;,·::.''..':· ·,-. 

La antijuridicidad :en ··eL ~_C_oSci. SE!xUa·1. ·:ap·arece-. ~~··, ei'~-:"~~·men-. 
to en que se tranSgre.de:\) ~:'101~·:.~ia)l~Y·.i. :a'.:·.b:.'á'V~'S'·. d-~<,l~ c·~~dú'.~.ti/ 
real izada por el ageiite;' es. de2i/¡·:'.'~1 .. -·ased1~··: qu~- r~~~··i'z"~ -·~~: ~o~-7" 
ma re! terada, la cual rio ,se· ~,n~U~ri~~a- ··amparac:i'a ·en una".~:caUS'a ·.'de·-

Justificación o de licitudi' 

Determinamos, que Dº, es :posible sancioriar U_~a. c,onducta. por 

injusta que sea. sino aparece' en. una :norma ju~fdicá: 

CAUSAS DE.JUSTIFICACION O DE LICITUD; 

castellanos indica .. que las. causas de justific.aCion:·- "Son -

aquélias condlc.!ones .que ·tienen "el poder .de ·~xcluir•' ia ant!Ju
r ldicidad de una conducta tfpica. '03 

22 Porte, c. ~·P. 484, 
23 Castellan~s F. ~-P. 183, 
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Derecho castellanos .·rena, en atenc fon que ··la conducta contenlda 

en una ley penal que. se transgredio·. eXc'lu~e de respons'abi 1 id ad 

al sujeto que la ejecutó·, pues se :~ry-~ue~tr·a::~m~ar·~b~·: ~-n una::caU

sa de lici'tud ~ ~e Jusi/ric~,c,~Ón; i.; ,j.' ,, 'i} / 
oe lo·:·~"~~~,~-~~:~~~ :·:d:~.s~·f.~~-~~~:· "·q~·e'. lá's·1.~áu~i~.s cie··:· ·Just·irica

ción o de licitud' constituye~ ·e1,.,~·s~:~?i~f;n'f~a~{~d .. ~~i}ª ~'l~f Ju-
rid.icid.9.'d .-:.·_ qúe-_S~ ;-·encU_".!ry~~~-"-· J;>~ª~-~~~~s· _:·en, .'1Ja~·~1ey,,··colrlo. r_eferen~ 
clas que ~el, tlPC). con~~erie: i\'ÍJus,~t~n;.¡;ri't~: ::;;_:, ' ,_ ;',:.' ;;e 

·,. · .. · .. " ~.: ·.':;3 }}, ,;:; :: . :<) ·-:;,. • ' > ·.· '' 
Las causas de; 1 ici tud ~· 1 se ·enCúent;ari ~<trisertas· ·en::.e1,,···art1Cu-. 

Jo 1s del ;ódi!io Punlt:!vó'. las i:uale~:'e~~{ic!';;';e;~~-... t>z:e'~e;~e;;;te~ y 
-·; 

son: _,;·.;_/,, 

:~m~e::~~:: d;:e~::~clón 1v del ~;t¡·~ulo 1s del Código Pe-

nal, la legitima defensa. corisfs~-~~;'..~:~;!Se::~~p-~~l~ una ~gr~Si-6n -

real, actual o inmediatamente.,'. si~ .'cierecho', .. 'E!n protección de 

bienes juridicos propios. ó.~jenos/' "si,",;.pi'e. que exista necesidad . . ,,_. , 

de Ja defensa y racionaÜdad·' de' los:mé.dios empleados y medie 

provocacion dolosa suficiente e'.inm . .;dlata. por parte del_agredido 

o de· la persona a quién.~~,-, d~Í.ie~-d~:;; __ ~-: ''"J.~ 

De lo anterlor. d.educlm.os, -q~e' no, existe ·legltima defensa -

en el acoso sexual: pue~. si· bi0n,_.~~'.:- Cier_tO, t e·1 ·'~liente n·o:_re_peie 

una agreslon real, actual ·o· 'inmediata _al ,hacer. fa .Prc;)P~es~-a se

xual al sujeto posivo. 

b) Estado de necesidad. 

se encuentra tipificado en la f;ac~ii:>n· V' del ·articulo ·1s. -

del ordenamiento legal en 'co~~nta,.fo'::· . QUé' ·~ ·_.:·i.a_:.'·ietra dice: -. .-. . . '. ~ . 
"Se obre por la necesidad de sa.lvaguar.dar 
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pio o ajeno; de un peligro real, actual, inminente, no ocasiona

nado dolosamente por el agente, lesionando otro bien de menor o 

Igual valor que el salvaguardado, siempre que .. el delito no sea -· 

evitable por otrós medios y el agente no<tuviere.el.:debe~ jur1-· 

dico ·de af~~ntarlo .'' Por lo tanto, hay Justlr ica;i;on: cuando se 

sacrÚica. un bÍen de menor entidad para salvagua'rdar: ú'n bie·n.:de 

mayor SerarqÚla. ¿ ·;;/} · ..... 
·~ '.~1. ·:: ~'.º:''.":. .. :- . ' 
>,.. .. . \., ~ . ' ~.: ; 

c)-·Ejercicio de un derecho. ~ ·-.'}:".->'.: ... -'.·." .. · .. · ---·-: .·' 
Esta: causa de justificaciOn, as! .como el-.cumplim.i~nto de un 

deber, se encuentran previstas en la fracéi6n.:vf'cié1 precepto . 

legal· 1s del Código antes citado, el q~e est~tiiec~;: '.•Lá'•acción .o 

la omisión .se realicen en cumplimiento '_d~ .~~:·cl~b~;· o· en ejerc.i- · 

cio de un derecho. siempre que exista nec~~id~d.rac10nal del me
dio empleado para cumplir el deber o ejerce'r ·.;1. derecho, y que·

este último no se realice con el propósito· 'de· perJ.udicar a 

otro: 11 

El limite de éstas dos excluventes·, se encuentra en la ne

cesidad racional del medio empleado._ 

d 1 Cumpl !miento de. un deber. 

Esta. e:-:c 1 u yente. se contempla en 1 a misma fracc 1 Can que la -

anterior.causa de licitud. 

En resum.en, las causas de justificacion anteriormente enu

meradas, aplicadas en el precepto legal 259 Bis. no se pres~n

tan: en virtud, que la conducta delictiva descrita en el tipo, -

se realiza sin existir ninguna causa que justifique la transgre

sión de la ley, al obtener el agente su proposito de satisfacer 

sus deseos sexuales a través del asedio reiterado, por ende -

existe voluntad de realizar la acción descrita en el tipo. Por -

ello, no existe causa que Justifique la comision del dellto de -
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asedio sexual. 

'4, lHPUTABILIDAD. 

Castellanos, 'define a· la imputabilidad como: "La capacidad 

de entender _·y. de qt.Íerér.'.' ~ 2
• 

La imputá~ilidai:f:· tr~t~_;los' ~in!~osde capacidad .fisica Y -
capacidad iegal ·,·_es Ci~C{~'.;-~. ·ete· s'a1u-d·:·Y: desa·rro-i io· mént81es ¡.-que,"".' 

debe reunir E>1 ·sídeto'a'c:t'i vo ~L ~d~E>~ic;: cíe eJec'utar. la conducta.· 

Como. sabe~L;: la'1Jjita~i l··;d¿:·c~~~t.> 2~~2':iem~~{o~: . 
. a> Capacidaci .. 'iE>ii~l .~ C6ns!ste "'~-j¡;;,ci~;oriá 'de edad que -

tienen· o 'poseen··_lc;~-~-S'~jét:~~,:·: -._.:-_/·--.//:>.:.·: :~~ .. :··----~-,.>~ 
b) Capaci~~cÍ fisiC:~;- C.;risl.ste; enégozar\de-\odas lás facul-. 

tades f!sicas·y'psiquicas: 

En el 11 ici to comprendido en el artic1Jl'o 259 ·Bis,· cel ,:sujeto 

activo debe reunir los elementos antes mencionados, al ··momentO ...: , 

de realizar la conducta que describe el tipo. En ei caso, .que no 

se presenten los elementos o cualquiera de. ellos, Jur !di ca.mente, 

no aparecerá la figura delictiva, pi.res· estaremos en pre.Sen.eta de 

la !nimputabil!dad. 

lNlHPUTABILIDAD. 

Para castellanos, la inimputabi lidad: "Son todas· aquéilas -

capaces de anular el desarrolla·· o. la salud .·de' la··.meflte,--. - en dado 
. .. ~ . . .. 

CaSO e} SUjetO Carece de 8ctitUd pSiC016giCa paf.a delinqUir 11 .ZI 

En el acoso sexual, ·se presenta la in!lllputab!lidaci, cuando 

el sujeto activo en el momento que .. realtza la conducta·. cuenta -

24 Castellanos, F. ~ p; 218. 
25 Jbtdem. P. 223. 
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con los mínimos de capacidad fisica y legal, La falta de alguna 

de éstas capacidades produce la ini~.~utabl lldad. 

,,--. 

Exi~te ¡n~~putab¡il?~d en 'lo~~~i~Üiente;; casos: 

1> Min~r1a'da:e.ci~ti,>i < <; ; · .. ·. .··. 
2) El sujetó. acÜ vo: séa s<:i~d~mÚdd.;'y, no ~~b~ leei, ,ni escri-

bir. .. , •· ;·· ;. , ' ·•·. ~.:'t~::::;~~):'.: / .... 
3) Er'' sujeto actl v~"suf~~; d.e: trastornos .m,entales · .transito-

rios o pe.rman~n~es .. •'• \' .)''\·<·ih;~ ..... ·, 
4) El sujeto activo·se·encuentre·bajo;.el··,;;ef'eC:to.•~~.sustan-· 

e las tox leas. embr1~~á~~.>ú6 ·i.~í~'b:S:i~~~~·· ir\~;;r,ldas por accidente 
·o contra ·su voluntad~:·· .... ; .. ~~'',f'.''~, .. \:>:,·-~~ '.~,~- .·~·;, ., .. ·~ ~,.,,~_ .~.· .. 

··J\' '/~' :.L/, ::~~;·<"i·,;'.'-,, :~·f~;~ .. ~~;,., -.. 
s.·cuLP~BI~¡·~J¡~·;!·••: :< :_\, ... \:C;?;, ··:\·'.· , •.. 
Respeceo ·.a··· 1a•c·ui~~6¡Ú~ad, )2xi~t~ri ;~·~~;;a~\.~ef l~~~iones ,· 

Porte Pet1·~·í _ s-~~.¿i~~e-{ -~~·~~:~-!~::~·t'.:_;~~ ¡-,~:J.'.:· rlex6~:1nt'elect.ti~f·_y: emoé:iona l 

que 1 iga al ·:.-s~J-et·~·· ·~ori·::·-~~ ·.~'.~to';.:~· ~éÍ :~~~~·{~~·~~ cte '. sU ~-~·t:~··~~:;;;._,. 
.-:.',·.··~ ::::-).: .. ' , '.:'.:..;'.:.; .... - ... ·.· ·,' 

Algunos· ~Ú~of.:es'f/d1<:en que: "La culpabilidad,'" . .!;,,;;f :Juicio 

de reproche qúe; ¡>ue;cie l'lacérsele al sujeto por haberse 'ccimpori:ado 

En el precepto iegal en comentarlo. solo se presenta~ la -

cuÍp~bili~ad: - en forma dolosa, pues el sujeto. a·Ctu~.;~n :f~rma -

conscien.te y con voluntad encaminada a la produce·¡¿¡.;·· de :~~··re
sultado tipico y antiJuridico. y no se presenea en forma de cul

pa: es decir que el agente no preveé, la posibilidad del resul

tado tip!co, a pesar de ser previsible. 

26 Porte Petlt, Candaudap Celestino. ~puntamientos de la Parte General -
de Derecho Penal. Ed. Porrua. JO!. Edic!on. ttexlco, 1985. P. 3•2. 

27 carranca y TruJillo, RauJ. ~ Derecho Penal Mexicano. Ed. Po
rrua. 17! Edlc!on. Mex!co, 1991. P. 222. 
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El dolo, puede presentarse en cuatro formas, las que son: -

el dolo directo, indirecto, eventual, o indeter~inado. Unicamen

te, hacemos alusión al dolo indirecto .. en atención, que el agen

te se propone un fin,.teniendo en conocimiento que pueden surgir 

otras conductas delictuosas divers8s a la que se esta realizan

do. 

INCÚLPABILIDAD~ 
Jimériez de-·. A·~Ú'a ~·· '8dú~e ··qÜe: "La ·1nculpabi lidad consiste en 

la abso1u6i6n. d~} .~~j~~~ en :~l juicio de reproche" ... 

• y_; - -· 

El aspecto'. negativ() 'de la cuipábUidad, presenta causas de 

inculpabilidad, ~y' ~pn la~ siguiente;,: 

al El err'or~'de:'hechÓ e~encial. e.in~enc.ible. 
b) ·La n; ~xi~lb1'id~d de otra 

cJ L~s iexi~e~~~s put~tivas. 
di Caso f'~~~'~i~o .• 

'_,:'.',, ;;' ··. 

Algunos. autores,' aceptan: ia obediencia Jerárquica .. ,el mie-
do grave ~.,el·. temor 'fu~~-ad~-~~·-;··~· '-':.;-' .!'> <;·: .... 

No ~~istei. ,n,lngúna cau~a, d~ ::i~¿~¡¡,\.~i\id~d en el acoso se:.: 

xual; pues'' ~l ~gen~~ ~eai'l.'za ia ¿·c)~~·uct'~ ~~u6{i~~ en fd;m~ vo

luntaria, con :e~; áriinio ci.:. :,logr~r' sú:i>ropOsi~o u;_ot)jetÍ~o.-' Y· p~r 

lo tanto' : el 'ag-:nt~- qÜi .. re'' ¡..: acepta',el,,résü ltac!O<'del·:' h~ih6 ,: pu-
-~:::--- . .'>.< ni ble. ··-· . .'_:_:-,"/-> -;_:,'· ·s·_-.,:-· 

- . . . - ·_ - -_- ---~--~ -. 

Ahora:· bien,, :sabenio~, que,:.' lá 'tmputabl Údad ·es un elemento -

básico. Y. esencial de.la·.culpabilidad,", .sln .. 'aquélla 'no·existe és-

2a Castellanos, F. ~P. 257. 
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ta, y Por ende, sin culpabilidad no puede configurarse el deli

to; determinamos .• que la imputabilidad, es indispensable para la 

formación de la figura delictiva;. 

,' ' 

6. 'COND!C!ON~~ OBJETIVAS' DE·. LA PIJN!B!L!DAD ;,, 

Porte Pe~i7. 'a;ud .. <Íue: la,;, "condiclones Objetivas de la 

Punibi lidad '· es cuando l~s requie~a la ie~. ,;~ . 
' ; -'~··:·.: _-. - ·' .;_'. 

Este el<;Jllento :.~(>l deÚ t6 signÜÚa; ·que' los 'valga la redun

dancia· eleme~tOs'.~ ... ailterióres debe1:f rere~·il~~e -~\·~·~a"·:·c~ndu~t·a· ·y es

tablece.rse. !~~ :rei~~·i:ó.ri:-ent7~~ ~_eif~S /;Aig'~rló~ ·-.~·~t·~~es. ~~ti'man·. que 

este elemento n~'» ~~t,=~·~-Í·~ ~:~·~-~-1-.d~-~~~~·e·:.:: ·_:. 
' .-:.-~ -·:; .:::.->: .. · ,'. ..~ ' -· ,,-:- ,' -·· ·. 
-.;,' \\'o ~- :- ., ... ·~-~:,, :~:· .--~~::<.:·_~,:·::-:· -'.': ·. 

AUSENC!A'DÉ'LAS. é:oÑoÍCrONES OBJET!VAS·'DE LA PUN!B!L!DAD. 

En cuanto ,a· i'~ ·AlÍ~er'i~ia\ie ;las condiciones obJetivas de la 

Punibi lidad; P6rJ;~ PetÚ; ;d'ic~'-qu~: "Se presentan. cuando Cal ta 

alguna de )as -~o~di,~io~es bbJ~tÍv.~s de la punibilidad".00 

-7, PUN!B!L!DAD" ,. . 

Como 'sé me.nCf0ri'6 en/~¡- ·p~im~~ caPitulo, respecto a Ja puni-

bi lid ad, se hicieron·diversos comentarios y propuestas. sólo ~ ... :,. 

enuncia·reinoS afgunas· de el las: 

La Diputada Amalia Dolores Garcia Medina, manifiesto: "Oue 

en la iniciativa de ley, no se propusieron penas carcelarias, -

únicamente se mencionó que el hostigador se !e impondré.· una san

ción de cuarenta dias de multa por su conducta delictuosa. Algu

nos penalistas consideraron, que era una sancion ridícula, pues 

se·trata de un tipo de sanciones inaceptables, por la comisión -

del hostigamiento sexual, esto por hacerle la Vida insoportable 

29 Porte, c. ~ P. 250. 
30 !bidem. P. 254, 
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a una persona de menor jerarquia" .~• 

En e( caso, ·que el hecho. dellcti Vo. fuese ejecutado por un 

servidor poiblic·o· utiliz'anci~ :1~~ m;,di.os y circunstancias que el .'

encargo i.; propo~éi~ne, :sEi le d.;,stituirá de ,;u ca~gci. La Dip~ta
da Amalia· º~.1.6·~-~~·;,G~~~~:~.:,;'~::~ ~~.e·ve_ro~:.1' .. ·.·aue ~· url ~:~rvidor_·:.~Ubl ico .... -
tiene· m~s Obl igación\de ~r·at~~: .. ·,co·n, ··resPe'to ·a·. un .:Sub·o.rdi"na·~o·, _que 
otros•"..~ · :.:-·}: ... :,::::. ~.;'.·:· -'.'·.·· ... ,:;, · ,.1 /.:.;_;<··· :.-_: ... -,·; ;· .. ·, 

conc1 uye;~~:.·:~uz¿~.;~e4:jJi};~~{;LJci~>!a':Lte~r:c~i:o~ :del·. - · 

puesto a sú .car~ci :./.s~~··:~~~:~ :l.º~f~· ?: 'no; Üti11 zar~,º ' p~~~ acósar a 
un subordinad~:. con··•fines"'iascivos.'.:·. ·· :. ··.•.'·:· 

· .. ·'· ~ - ~::;''. ,_:,·~ .. ; .. ,;,, .· ·'~. ··:·: 
.··;. 

~.. ··;~-

Tambl é~ :· mencionó·' la :dlputadi>:. ~ ''Oue solamente seria punible 

el hostisamiento'éúálldci 'sé.cause un daflo o perJuiC!o, y.se tiene 

que c.;mpro'ba~. i¿ ~u~i. haceque el agresor pudiera defenderse: -

Por ·ejempl.o: ·· g¡,·:uria· empZ.,esa·, una persona tiene dere~ho a 'un in·

cremento salarial, adelanto economico, vacaciones o cualquier 

derecho obtenido si su superior Jerárquico, la hostiga para dar

le estos derechos a cambio de favores sexuales, lo cual harla 

posible una denuncia, y as!. principiar un procedimiento nor-

mal. •03 

Otro comentario, respecto al proyecto de ley, fué presenta

do por el Diputado E. Aurellano Jlménez Mendoza, menciono: "oue 

al delito de hostigamiento sexual, se sanciona con una pena -

(multa), la cual esta sujeta a condlclOn, que exista un daño o -

perjuicio y con ello; se le deja al Juzgador, que determiné, si 

31 Diario Oficial de Debates. camara de D.lputados. Año !!. No. 27, Méxi
co, Julio 11, 1990. Pp. 37-38. 

J2 Ibldem, ~P. 38. 
33 Idem. P. 38. 
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existe delito, es decir ,la comprobación del ilicito.""' 

En la Cámara·. 'dá .D1P~'tados, d·~t·~r~in~Í"On· los P.onentes, que -

respecto a la ·¡,~~Íbilidad: no s~ tÍ~iil'~~~·el !licito: pues si -

bien es ·:6i~rtO:·/· qJ~:·';.J~·~e·~~~··~·~~»: ~6rid·,i·c:io~·~·.::\::Ya _:~~~ .~~qu·i~r~ qu~·. se· 

haya caÜsado u~dario .'~i~erJuÍci~ ~ara ¡;o'der' ser purÚble: Además, 

se .debe esélare~e'r/r~s~¡,~tÓ'~i/'s'a'~bi"!,;; ',d.;l s~~:.:,idor público y 

especificarse que:"tíempo•vá aser~édestituid6 clelcargo qÜe ~e
sempéfla si va ser por Üno ~'do~' aft~~.: o .Por tle.mpo indef t~ido; y 

si además. se há:Ce --~·é'r-eedor a· ra mú.1 ta. 

La Licenciada Lemus.de cháve:::, Directora de.Participación -

social de· la· Procuraduria General de Justicia del Estado dÉi Pue- · 

bla, expuso las~ si.guientes propuestas::n 

A. Que la· penalidad del tipo penal, sea súperior-·a "la.cpr·e

vista para el delito de atentados al pudor c'aCtual'rñ~nte .·abuso -

sexual l e inferior a la del ilícito de estupro. 

e. En cuanto a las fi~uras calificadas, podria ser~similar 

a la del delito de estupro. 

C. En las figuras atenuadas. la.sanci6n_pod1,'"ia··ser similar 

a la del !licito de atentados al pudor (abuso séxuai'l. 

La punib.ilt'dad consiste,· en· el merecimi'9nto de una pena en 

función de. la reali=aclón,de cierta conducta. 

En la actualidad, la punibilidad del hostigamiento sexual -

se encuentra prevista en el articulo 259 Bis del Códi~o Puniti

vo. establece: 11 
••• se le impondrá sanción hasta 40 d1as multa": 

J4 Diario Oficial d<;> Oo>bat~_,_ Camara de Diputados. Año 11. rio. 28. Ju
lio 12, 1990. P. 51. 

35 Cfr. Foro de consulta PoEQ.Lar Sobr~ DelitQ.L.S~xuale_~-:.. Comision de -
Justicia. Edición y Relmpres!on Talleres GrMlcos de la Camara de Diputados 
de! Congreso de la Unión. México. 1989. P. 180. 



y en el caso de.que el sujeto .activo sea servidor público, seré 

dest! tu id.o. de su cargo, 
.. 

Resul t~- ~;~~nea;~ i,~ .-'S~rlC16ri'·-·pr:ev.1S't'a. en-:e1:· 'p~ecep.to. ·1ega·1- -

del acoso'sexual··· consÍstente·e~~·,.odi~s.mÜlta; ,puése.stimámos, 
que si·« tipif ¡6~-~\:~~-: ~-u·~~·o.ri i ¡:~;! i~·.; ~-i)me·~·o,~'.;·q~:~:·:.¡-c/,··sa~ci~n~n' ade-

:~:~::~::e~u:~: i:;.i~·t{t,~1f~2:1in~t::~l:~~:;:z·'.~:·~·.· :::~ t::d:;:·i ::~ 
eri --~ª~,~ --~.~:~~~-~~~-~-~~~~;'.;-:·_·~·~r<~J~~-~l~~~·;_ .. _~-,~~-;·d+~----~-~~e~: ·.~··_un ª~~ de pri-
s!ón,.'.tomando .en.consideración ·.1a· punibilidad del abuso sexual y 

' .. !' ~t) • 

ct~1_ e~t~'pr~-:·s~~.~_m:it"S\<'q~~ ~~~. s~~-i_~-m~~te se mú1 te con cuarenta di as 

de salario mfniní'o·;·~';;'n~rai/vige~te sino que, también se pueda -
s·anc1oría·r>'Cón:.·_;{~·· pre-StSCi()n ·de ! ser~icios a la comunidad; _esto -

cuclndO, ::s_e. ~;a:i-~'~:~-~~/~~·~:~-6~:~~- de ·s~perior jerarquía . 
.. ·, · ... 

Re~~ectl ~<io t'1Jirid~d~o Y.sancionado al ser~idor pú~lico, 
se mencioná en'~1 tipol;,,~~1>.1:. destitu.ción,de s~ car~o: en el. 

:·· ·¡:- :- .·. '. 

cual no se especlfica·e1 tl;,,mpo de la destitución, -,,i'.~e·'t~'ata -

por ~lempo Índ~~iriÍ.~.º. o ',;~ s~ def~cto 'por un~ o ~os ail~s; en -· 

atenc!on, que se le.deja ~l '.a~im~ del.Juzgad~r ·~n.resolver la -

si tuaci6n en la· que se:·eriCUe!~tr.á ·el .. ser·v1dor Pllbfico ·:al ,rea·1 izar 

la conducta deScrlta· :~~·'ei>."·~ipO·~.:: ~n: reJ.·ac·1·6~·:a:·"i~ sanc100 ·que· se 

hace Rcreedor. _claro_ además, .-.-de· -lá\·m~l t'a :·~--· 
.. -:·:- ;·~>·". 

B. FORHAS DE APARICION: .. ' 
· .. -,' 

Rafael. de':~!~;~; deri'~e al ··iter 'crim!nis :'"En el curso. o de

sarrollo' del ·del i tci' -d·e~d~:·ef·~ momento" en/q:~e-- ~parece-,_ co~o-·· 1dea en 
la mente del delincue~te ha~tá -;;'í cí.'n-si~ni~-;.·i:~m'O' . de su. corisuma-

é:i6n.'06 
1; .• :_ '_.:.:·«' ¡"·-··. 

' ·. "; -:~-~;~'.·: 

,· ,. .. ........ :>:· .. > .· '." -.. . 

36 Pina, ·Rafael de. et. -~l. ~i:~~iona~~-~ -~e Derecho. Ed. Porrúa. 14ª· -
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Castellanos Tena, alude que el iter eriminis es: "El camino 

del crimen. 'º7 

' -. . . . . . -

De lo anterto~ ·se.desprende, ·que.·el delit6 forzosamente re

corre un c'amt~o. ·.~~··este ··aParece como idea· en-·,.1·a meó te· .~el sujet_o 

hasta la cons~'máct6n' del mismo:' ·'t ·<·~; ';,' 
', · ... ' :; ,: ...... ·, .: ' . :··.;~ . ,·. .,,. . ' 

Los estudloso.s del 'derecho' afirman;;: :qúe el.: ii:er' criminis -
comprende d,os fae;es : ... i·~·:~~tnie~~~;,·:·~,"_;_:·i ~-~ exte:;~-a ·.~ :-:·f"·; - ·· 

·<,:·. ·;. 
·.-;:. - .•' .· . ,- ... : ... :· ... -. ". ,•'. .:·: (,_,,¡-. ' _., ··'·' .·< . ·",.' :~;·.~: ···\_,;,;,' ·.:-<·>:--:,:·. ':>,_;· '",' . e·' 

1. La ·-r .. n_t~rn·~--.-.;· dorlSist"e ·en que e1·-·· PioY~CtO 'de'ii"~t'i~ci perma

nece en la men;e :··d~i ;:Su}e·t·;;::.':·.':· "q_·>·: ,. _ 

Sergio Rá~ire~ ~;¡rm~'; que impera el p~inci~Ío d~ Ulpi,an~, 
el que·. dice: .:·. '.~G-0~~1---~~~i~nis poen~ni nem_~ pati turº·,39 lo» qiJe sig

nif lea que; _.."EL"pens~-mierlto es·. 1 i bre. no del.Ín,que;'..,·~~0 ·_.e~t:O-.~!u!e~· 
re dec~r- •. ·q.~e ~~-d te· J;~ede, s~r sancionado por sus-~P~ris~_~Í-~:~-t~~, 

Esta. fase, pasa por tres etapas: 

a) La ide8ciOn se presenta en el momento en_que Surge· la~ 

idea criminosa. 

bl La del lberaci6n aparece cuando el, suJ.eto anal i::a si lle

va a cabo o no Ja conducta !licita. _es .decir la idea criminosa. 
' ' ' 

e) La resolución se refiere. ,que ·el ·suJeto después de pen-

sar si decide llevar a la práctica su deseo de cometer un deli

to, aunque su voluntad es firme, pero aun no lo ha exterlori=a

do, solamente es un propósito en mente. 

Edic!On. Héxlco, 1966. P. J!J. 
37 Castel !anos Tena. Fernando. Lineamie_ntos Elementales q_~O_j!recho E§.=. 

n.;il.,, Ed. rorrua. JOQ Edlc!On. Héxlco. 1991. P. 28•. 
JB <;.iL.!9.!l.!!!.c 
39 Ramlre:: G'1rcia. Sergio. Derecho Penal. Ed. UNAM. México, 1990. P. -

67•. 
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2. La fase externa se divide en tres etapas: 

a. La manlt'estacion.-. consiste ~n que ··1a idea·. de delinquir 

o criminosa aflora.al exterior«jel'mUndo·~ sOlo-como'_idea open-

samie:~º ~a prepar~ci'ó~.~ s~ r;~f¡~~~ a · 1;,;. ~1-..~.i~to~. materiales -

par.a c~me·~'er·/~·('·d~{-·1·{6~-.~~:; . .'·~··-· . . ?'.·:_ ·.:~· <:.·:. ~«'.}.\ .. t:·-~· 
c. '-~~-<~d·~,~~¿16ri;~.'~--~~~~ ·~~:~-~~~-;1t·a:~·,'~~ --~i:~~g;~,n~:~ :~n que¡ e_l_ stÜ~-· 

to va a_ ejééUtar.\fa :-·¡d~~: ·¿::.i:-~\:~-¿,s·~-:.' 'º. ':·'('.·.;·:·:·>.: ::\:¡ ·- , , "--
._: -. - '"· ~ -. . . .· -. : :.:.;-,,:. , .. :·- :::~·· .-. 

cabe destacar,· que l~~· delitos ·.c,ül~os:~.f~o·~~¡,¡~ ~~·~· ~s~~s 
etapas,> ~~es ~-~stos- s_urgen cOO l~ fase_· d_e-~ __ Í~ -~~e~·~-~~~,~-, ·e~~- por .. \o 

tanto~· no. reQuiere ese camlrio recorr'fdo· para·de.lin(¡Ui.'r~-: No obs"." 

tante el delito culposo se caracteriza. e'n :qu.;· ·1a \íóÍ~nta'd del -

sujeto. no se dirii.¡e a la producciOn de ia ¿~Íl~lldt.i/tipid~. sino 

sólo' a la actividad inicial, en atenciOn, que ·e1. sujeto' nunca,

ideo transgredir una norma jur id lea, sino que. esa ·t~~r:isgres·ióri a 

la ley,es, sin preveer el resultado de la conducta tipica,que.

real izo, es decir, la violaciOn a dicha norma penal .. Ali;,,;ª: bien, 

el delito culposo, no puede conte~pfarse en grado .de ·~~-rit~tiva·,, 

pues esta requiere la intención del agent~·de tra·nsgredtr::~na -

ley. 

El'· delfto apa~e~e en dos' rOrmas: · en tentativa y consuma

ción, las qu,~ BXP,l,lcanio~ a. continuaciOn. 

Para 'RafSei: de P'1n8, la ··Tentativa: "Es la ejecución incom

pleta. de·actos encaminados, directa e inmediatamente a cometer -

un ·delito ··que· ~é>~se'. c·orlsuma por causas ajenas a la voluntad del 

agente. 1141 

41 Pina, Rafael de. ~Diccionario de Derecho. Ed. Porrua. 14! -
Edlcion. México,. 198&. P. 454. 
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En cambio, castellanos sostiene, que la tentativa: "son los 

actos ejecutivos encamin'ados a la real!:iaci6n de un delito, si -

este no se consuma por causas a·jenas al ciuerer del sujetci. 1142 

como apreciam.Os··. de· l'aS d.Os: derifúC.ion'es anteriores, 

a ·una. misma c'or1C1U.si6ri'-'de·: ¡'J· ~·y·e/.:d.~b~~·os.···~·nt~lid~r. pOr fa 

ti va. .. -:{ ' ¿ -~ '. ' 

~ '." :.: . >.;:::.·,· ''·' 

llegan 

ten ta·-

. 1··'-1" 

Es. n~~~~--~~-~-~::;m~~~·~-6~~;:__:\ .'::·~¿-~:-~-~~:·;:1~-t~~-< d'os··-~~ases_ de tentati-

Ía, a~abad,a':y la 'i~acaba'da. ·:~.) va: 
>;'·. :· ... <;;··_:_)'; 

Castellan,os', aduce,• que éi~·.¡~ntativa ,acabada o también de

nominad·a· deli ~~:. f¡..'~s·~·r·~:d'~: :·-~~~~-~·~~-~ando '~1· agente emplea todos los 
' .... , .. ' ' ' 

medios adec_u~do_s ~ar·a. comet8r _e{· delito y ejecutar los actos en-

caminados d~re7ta~_en-t:~--ª ese,:fin, pero el resultado no se produ

ce por causas ··ajenas. ·a s~·:volu.rlí:a'd 11 • •
3 

La mayoria_de .los doctos en derecho, afirman que, la tenta

tiva acabada, ·Se presenta cuando el sujeto rea~lza :todos· los ac

tos materiales encaminados a la pr.oducclón del r~su_lta~o., el -

que no_ se presenta por causas ajenas a· su voluntad .. · 

. . -~ :: ... 
Respecto, a la tentati.va inacabada o· también .llamada :del! to 

< ' 

in.tentado, castel la nos. esta~lec_e __ q.ue_: · '.'.Se -P~.·é-~·~,nt_~'ieh·· el~: momen-

to en que ·se verifican los aCtoS t~~dien.teS . ~ ·::i"~ "P~od·~-~~\~!1' del 

resultado, pero por· CaUs:~s"ex~r·~·~as :· ... : 'e1· ,stdetc(o~i'te·:'ü~O~"º va-· 
• .·: ' :. ·:-.:'.e: - ' 

rios de los elementoS" descr1 tos el-1.'-.ef_ ·.ti Po. ~~y en::'consecuerícia. -

no surge el delito. ·hay un~· .. incom·p·ie!ta:~j.ec~~i6~:.:~~~· 

42 Castella~os Tena, Fern'~ndo. Lineamientos Elementales del Uerecho Pe
ntl,,. Ed. rorrua. JO@ Edlclon. Héxico. 1991. f'. 267. -

43 Ibídem. P. 269. , 
44~ 
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Para la mayoría de los autores la tentativa inacabada, apa-· 

rece cuando·e1 sujeto rea.liza. algunos~ ·pero no todos ·1os actos 

: .~ .. 

Es importante· :esclarecer, qu~ ia· .. te!lt·~~i'4~':·~·~·f:i~r·~~ .. ~~ ·.·J.·os -

actos·.~~·e~a·r~t~·r16~:' en- éstos. todavia , nO:'.tíay·~ he'ChOs·: niateriales 

que contiene el tipo dei delito; ·tales ~et~~ ;;;t~~l.ai~s; lo ~is
Íno. pueden ser licitos o 1licitos. En carnbi6·, en ·l1{t~ntativa; .ya 

existe µn principio de ejecución, y po~ en'd~ \~ pe;.¡Eli:r;,:ción en·

el núcleo del tipo. 

Nuestro Código Penal, no contie.ne'. una especial 

entre la tentativa y el delito h·ustrado. famp~co·; háy norma ex

presa que sancione los actos preParatO'rtoS ~·· 

. _ . ._· ·.:··~· - ·-·· : -- -

En lo concerniente a la cons~maC:Ú•n del delito, ·nó existe -

mayor problema. En 'atención que. la cOns.umación, · 'es la ejecu-

45 castellanos, F. ~P. 290. 
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cion. Ja cual reúne los elementos genéricos y especificos del -

tipo ·legal. 
. . -

. : , ' : ~ . : ' ' -,. ' .-

En la f !gura· del hostigamiento· sexual',.<' p~eden .~~rglr. las ·

dos. formas.de aparic!On d~l.d~ll~~ ... ~~.decfr~·.;ia: ten.tativay.la 

consumación a la. t;ang;~~i~~ del 'p;:~c~ptf 'í'~~al -o· de la norma. 
·. ""-" ····,. )"·l ·-'-

En cuanto a la consu;..ac!Ó~ ·~~¡;d~{if~o .. ~·tr~~ar: éste se -

agota cuando se reUnen 'tOdos y:)é~cf'~·.;·G·n·O:~.::d~:_::i~E/~f~;ñie~tOs: 1 
genera-

........ ·,!•;'.- .. 

les .y especiales del tipo .. 1.egaI _'" qlie.'se:, encue.ritrari·- insertos· en"-

nuestro Código punitivo. -- para·,·qúe· ·~~:is··~~·:J.'~--:tr·ari~gi9Siory a la -

ley. 

No obstante, puede surgir el 

grado de tentativa, para· que pueda ser más entendible, lo ejem

pl!flcaremos: 

Una secretaria, es acosada por su jefe sexualmente prome

tiéndole o amenaztsndola que si quiere un incremento .salarial o -

alguna otra prestación deberá acceder a sus pretensiones sexua

les. 

EXisten dos supuestos: 

12. Puede.ser que. la secretaria acepte sus propuestas se

xuales de su jefe' a cambio de obtener lo prometido. 

2Q, Si la secretaria, Obtuvo lo prometido (SU incremento O 

alguna otra prestación) a cambio de nada, es decir. no se ejecu

taron esos requer~mientos sexuales. 

Nuestro punto de vista en éste ejemPlo es·, si no se ·le cau

so un.daño o perJuiclo no se da tal l!ic_l.to. esto en base ~l -· 

precepto legal en estudio por el desistimiento del. hos-tlgador de 

ejecutar su conducta. En cambio, sf el jefe curripliera con sus .. -
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requerimientos sexuales propuestos a su secretaria, pero no con 

las promesas hechas, es decir incremento u otras Pr,estaciones: -

e::;tariamos en presencia de la consumaciOn del tipo, en virtüd -

que se reúnen todos y cada uno de los elementos ·descritos en la 

norma. 

Cuando el agente después de haber lnslstldo repetidamente a 

sus. requ.~rimientos sexuales al sujeto pasiv~. y al momento de 

realizarlo·, no lo realiza por causas ajenas a su voluntad, no se 

puede de~1r que tal !licito se consumo, pues si. bien es cierto -

que, se le debió haber causado un daño o perJulclo:, por lo que -

estamos en presencia de una tentativa. 

. : ... -
·~in.emba.rgO, al _rer~rirnos a -1~ teiitatiVa.<:!~i.acOso.:sexu~l. 

éste puede pr·eSent"arse en el momento en que el Sujeto .. reúna to

do'! los.recíu!sao:s. que .van.encamlnados:a la'.pro~uC:C:1ó.n °de!
0 

re

sultado Pe.ro .no logra· .su objetivo por c~us~,~~·. aj~~~:~·~ a.· la. \;.c:>iun

tad. del agerite 1 · ~OS encontrar tamos ante" l~ p·reséiÍ~:~~ ~~ :ia .ten

tativa" :aC.abada,. aunque no· se consuma el ilic.itO''es:-p~ritbie~. En -

cambio, ··,,a.1 _,ha'blar de la tentativa inacabada .. '. api'.lr.ece.en ·e1·:mo-: 

mento en· que··e1 agente verifica los actos tendientes-·a la produ

cción ~01 r~~ultad~. pero omite alguno o varicis·:·~·l~mentos por -

causas ajenas a su voluntad. 

Tratándose de la comisión de éste il!c!to;' en ·e~ .ca's'~:que -

el agente se desista espontánea,;;e~te de ll~v~r. á~abo '1a ejecu

ción del delito o impide tal eJecu:~ló~:·no habrá deli.to, · esto -de 

acuerdo a lo previsto en el arti·é,¡¡·¡; f:i del Código Pe~al ,' y so-

lamente serán punibles otros.delitos que .pudiesen cometerse. 

Concluimos, que el dellté:>'del'acoso sexual, admite.la'ten

tativa en cualquiera de,sus. 'rormas, en v~rtud·que el tipo des

cribe que la conducta o ~'~cÍÓ~ -d-~be- ser en r·orma reiterada~ y .es 

103 



el caso, que por tratarse de Un delit~.meramente permanente o -

continuo; es decir, la 'consumación de éste !licito.se prolonga -

en el tiempo, razón por la "que, el sujet~·Puede-desistirse de su 

conducta, en e1 't~Snsc~~so· de1 ii'~inpo·. o.'. en su defectO pór causas 

ajenas al agente. (h;~tlg.acf~rl; _no' obtiene su _objetivo. 

-,•· !' 

c.' CONÓURSC:~E~DELIT~~.·-
·'"< ::::: ":'· _ ..... '' ::,::./:·..,~ -. , -:·;:.,. .. :.Y ,~~:J/i·. 

caste11a·nos ~ ·: S6S·t.iené:': .. ':En' ~·c·~~-i-~m~s un mismo sujeto. es au-

tor de var1'áS·":·1~f~a·cc·1-:0~~~:;/:penaieS\· - ·a _tal situación se_ le da el 

nombre ~e'.·~C~·n·~~~~b~~"( '.:;·-s1°~·.:··d~d"a,·:'P'Oilq.ue en ·1a misma per~ona concu_-

una 

rios 

e ion 

o v_arfas COnciUC·taS :~ea·l izadas 

r.;;suÍ.t.i'd'osi'.~:.ci~ú tos.·. 

por el sujeto, s~ P!oduce~ va-

.. ,¿ .. ' .. (:~?~:\i.: .... 
;.,- partir de!'f~¡fo ·d~ 1983. _la doctrina. 

,,>o • '· . 

y ahora ia L~~la-
y el ideaL•· -·'.:>: 

·.-
> : • ' • :~:'. • , •• 

·.ce·-"acUerda .al-· Código Penal en su articulo 1.1a;··se· deSprende, 

que: "Ex·i'~t~· 'co~¿~·rso ideal', cuando· ~an' .. u~·a·. s~~l~·-:,:.~:6nd\J'~~-~ ,;._se 7 . ·... .·.' ; .. · . . .· ... 
cometen var.1os"delit6s.11 ~· Esto es, en eL·CasO 'q'Ue.-.U-n Sujeto •. con 

una ··sol~ C~~d~ct~ .··i nfr 1.nja ~·dos' o mas ·.r:iorm·~~:.:·~eri:~'l~:~-::· ~~~:e. trata'· de 
•, .. ;, . ' 

un -concu,:so; fo,:mal de delitos; púes no ·r·equf9re d~:Otf.a para qu~ . . -~· . . , ' 

sur Jan. otros _il ici tos. De lo _qUe ·deducimOs. que~·en,,el concurso 

Idea!, el agente ai reali:::ar una ~ctivlda'd o inactt'vidad lesiona 

varios intereSes en el derecho. 

4& Castellanos, F. 9~ P. 307. 
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Es importante mencionar, que el precepto legal 19 del Códi

go Penal para ·e1 OistritO 'FedEtr~l. nos indica: 11 No ·hay concurso 

cuando las conductas· cons_ti tuyén un de .. 11 to· cOnttnuado. '' 

En el ar-ti~~Í'~ -~t;<dei .Código" en ¿;:om·~~tartol": '~e .encue~·tra -
prev1s·~~· e,n · ~Í-~:·~ri'~e/:·p~ri-af~' .. : la 's·a·né:'1o·n :.del ~-~~~-~-~s·o ideal o. -

fo~ma 1. ;·As i'~·i:s~O ;·.·;,·~~fi~b{<: se· ~P.1 tC~·rá -i~ ·tP~n'~ · c.;~·resPo~dt~·~te a 1 

del ¡t~··. q~e .. ~~~·~~c·~-:~-la .. ·~~~~·r ;:· l·~, .cti~í :~e :~.~~~~á' ·;á~m~~·t~i~...:"~~~-t~ 
una mit~~ mll~cl~Ú~á~imo;de cluració~, 'f,rr. que.exceda ei total -

del máximo previs~o en·el ·articu10''2s·d~{'tni~nio Código;·. facultad 

en 

que se l;;, d~ a.l , juzgador; " '_'::: . . . ·. · 
·,.··.-:· 

El ordenamlento legal ante~ cit~d()/~n il~ ~e~.J~da ;p·a~te del 

articulo lB, define ~l conc~rso:.r~~l,<:ta~_bié~c-~lfamado material -

de de~~:;:~e e:o~::r:~g~::~t::a:::m~::~ ~a ;~'1.J;al l;ad de conductas 

se cometen varios delitostt. De" iO cua·l:· ·~~ d~sPre~d·e·,· que surge -

cuando el sujeto, con varias ··acciones .ü OmisiOnes, es decir ac-
' . . ' ' . 

tividades o inactividades, infringen dos ·o.más normas penales, -

siendo el sujeto pasivo distinto en todas las conductas. Aunque, 

cabe mencionar·, que en algunos cas·~~ puede ser el mismo sujeto -

pasivo, siempre y cuando los actos· u ómisiones se realicen en 

distinto tiempo. 

Los requisitos de_l '.concurso· real·.º m~terial.son: 

. a. Ex lstencia de. p'lural.ida:! :':dé 'coonductas (acÚ vidades o -

inactividades).. ·) .. '· ., '.:;. 

b. Violación ~'cio,;:() Íntis ~()'rm~~ i '¡Jrbhibi~i~a~-·c, disposicio

nes de la. !egislación)•e~~r; ;;:~. ~:: • ::: ;,; ", ,,. •· · 

c. aue' el suJetci''pasivo · sea·.distfoto/. -~exc~l'tó puede· ser el 
mismo, siempre que sea -~:i~~--l~n;a~:_-~;ri .. _;~~:.¡~:~·'i'~t·c(~~~i~mpo--... ' 

... ·' ... .._, ' /. "·¡·. . .' ,~: .. 

También,· .la-~·anCió·~·-~~·~, ·<~o~~,Ú~·~~- reai o.material, se en-



cuentra prevista en el pArrafo 22 del articulo 64 del COd!go pu

nitivo; ·el cual preveé, qu·e,.al.suJeto se le-.lmpondré la pena co

rrespon'diente ~.l~ ·del·¡~·~·.:, q~e.'·mere:~'c.~ .. maYór' .. pe~a •. ·y s.e po~ra in

crementar. la '.á'urña· de· '1as·::-'pénás_-_ Co?-~eSporidtentEts. Pa_rá cSda ·uno -

de los demés deÍ!~();,, ~~n.;ex~~de;·d~l mAximo legal (50,~l\OS ac

tualmente) ' ;facultád pbtestai:! vá·" para ei. legisl':'d,or: .. 

·. Par~1a'~~JL·2n<~:h." pena en el collcur;,; ide~i~ ~1. punto 

de refere~iá ~~:i~ ;:~~ríb16~'máºs.grav~., en la 'qu~~ las: referencias 

se hallan eri 'ia~'s~'ri~i~~e~ de los:_otros deÜi:o~~ ··. _." 
:'.'.:_",·¡~<~~:'.>'-;':-.-,:::~~~-~- . '• ... '. ,, . )·<·:..- -- :; ·.,.. ·:· .. ;,,;. 

En· ~~mbi~\- {1'6~~-~f~~-t~~:h:~t~·k;·,.s~ri~1~'~: t~;~ .. s;1s·te~as;d.1 v~~sos, 
para, ró~ · c~·s·b·~~· d~r- Ebn¿J;~:~·/;~~·_c/i··~ ¿·~ ·~·6ü~ i~s·;;·~~·ri ·;-~: .:. A¿·~müia·c·i~n- ·_ 
Juridka~ ~at'~~ial V~eabs~rcioh ... 

En el sL~:é~a -d~ ait;.~l~:'L; material, se suman .las pe~ás -
corres~.~nd~Í~~'.te~·:.-.~·_j· ,;·:::_ 

: :;~;<~ ~:·.··~,_::=;: . . .. 
. ·.,· .. ::: ·. ,;::> 

· C~ite·ila.~'c;~ .Te,na·, h·a:~e álusión que en nuestro codigo Penal, 

existe!) i:fos:,.t·¡¡:,~;,·:·d.;:.·.;iste;.as solamente: El sistema de absorcion 

y el de ac~mulacion "J~·~idica. Afirma que el primero, "consiste -

en que sOlo'·sé· i;.pone fa pena del delito más grave, pues se di

ce, que. ·ést:cl. ~~bso~b~~·é'.i !Os demás" .. º "Mientras, el sistema de 

acumulación Juridlca, toma como base, Ja pena del delito de ma

yor importancia':· 'pudiéndose aumentar en relacion con los demás -

delitos y de conformidad con la personalidad del culpable.~ 

El .codigo Penal de !931, se acogio a los 3 sistemas; el ar

ticulo 64, indica la apl!cacion de la pena correspondiente al -

47 castellanos Tena. Fernando. Lineamientos ElementaJes del Derecho Pe-
ML. Ed. Porrua. JOª Edfcion. Hexfco, 1990. P. JIO. 

48 lbfdem. Pp. JI0-311. 
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del11:o mayor ·cabsorciOnl, péro faculta al legislador para aumen-
··· ··:. ·.·' 

tar la en atencion· a los delitos, cuya pena sea ·de. ·menor cu.antia 

CacumulaciOn JuridicaJ; . y .,.'&tabl.;ce· la posibilidad de apÚcar -

hasta la suma d~.i'as'saricione~ d~ t~dos )os (l.;1it6~ (ac~~ulaéiOn 
·.: material l si~ eii\;éder ci<i 'so anos~--

):'.: .~·-' ·: .. -::,: •' J. ··~:.'~:"~~· ;:<". ·:' ... !-': .¡_·:·. . . '; --:' '·-:.~, -~ " . ""·. 

El deÚ to de{ád6sb s.;x~ál/.:.~~ • en¿Ü;;,~t~~·;;_co~prenctido en el. 

concurso for~ai t ··¡,ues ~-iº üná isó1'á· ~on~~~t'..1{~;'~u'."C!'."n:.~·~~eter -
vari~s ·de¡ ito~'~· · ;~:.:_!·.\:).·~·· ,c.:.;~- .. •· ,.,1':;:, ;;=.:.:t:· ,:··:~:. ,. · ._. _ .. 1·<' 

..... · '':_:,;\. 

. ' .-<·:. ,,"; .':).":;> ;:-- ::: .. :·:.:-.:~ ·. - :·:-··.·. ';; .. ·'.;"':: ' ' 
E~ ti n1'amó"S ~! 9u~ '. a'deln~s··: .de,: iá' :;e~· i s·ten~c· 1 ~','.. 'Cfe~ ¡' , 'h~~t f~~~ i en to -

sexual en ·.;1 c:~'so 'de í~; c6n11s!oií'déi•~i1ícúci;•· eT~~ut~<lo'p;r e1 

delito de amenazas; abuso cle.~Íito~id~dy l~s!~ri'~~(tamblén, pue

den apa~~~~r ~'i delito cie viol~~iÓn ~i;i,~fad~de tentativa o el ~ 
abuso s..,,xu~'1 antes, llamad~ atentados; ~-1 PIJdo_r. 

, - O ,_. ~ T - : • ~. • 

-¿¿~~mo·~ a}~~no~ :;~m~l~~·, .· 
En el .. supuesi:o, >que• el'..hóstigador "r~es·~· un servidor públi

co. qu1én:·:~e~·1:{~~~é ·;,f~~\-·p~'Jp~~~~~~ · :s·~xua~i~~-~:_: s~ conf !gura el de-

1 i to· de átiuso de. auto:r.idad 'y;e·1; de. ·~esponsabi l ldad de servidores 
,··;·:_:/.\ 

pubi icos. 

En.el .caso 'de un"aiumri~ y .1á maestra, quién le hace propo

siciones. sexu~,~~~-- a ·camb1o···d~ acreditar su materia. estos reque

rimientos ·1as·.rorinula ºen:' repetidas ocasiones, pero el pupilo no 

las acept_a: por lo tflntO, rio acredl ta la mater la, ademas~ surgen 

tocamientos, es decir_ lo acaricia, toca sus _genitales_._ No obs

tante de la existencia del acoso sexual, surgen las figuras de

lictivas del abuso. sexual y las amenazas. 

Concluimos, que en estos dos ejemplos, se aplicará la san-
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ción de la comisión del delito mayor, el que absorberá al menor 

(sistema.· de absorción); en éonsecuencia se tl~ifica.e(del!to de 

abuso sexúa 1 ; el , cual ·.se conf lg_ura: . siendo que. el.' d~ll to, de hos

tigamiento- ·s·e-Xü81 .·.ef;( ·1iieX!'ste·nte, Púes. rlo! se _~COrisunta ··!>teXiste la. 

posi b1 lid ad de .G~/t~~:;,~~i~a ;· pero' si. se>~bn~G·.;;. otr~ .i úci to 

di.verSO .a1 -dSi"ito· ·;e·~:·~'x'~~~n;·.-::.' -.·:.·,.·._\·:~~:: ,<: ;·~/-
·.·- -~~-~.·{_-. .,.,,,· -.• ~'.:·:.<~~--.' .... 

res d~~::~: ~j=~·l·:)::::·~ a:~ª·~:; ~·~~:d::::;:~ü~ee:e~t•.~ :a d~t:~::=.· 
trona:: m~i1.1_réS~éryd~l~ que si _: .. ac~~t~'"} _-\:~>:=1~~r~ni~h~~¡.~·· e·l .. ··s~~-ld~- o. 

la deSp~d1.r-'A·-·. en caso. de no iiceP'tar :sus ·: p-z.o-PUeStas·~: ~~:i~ri\ no -

acepta:~· ~~ro ·además de -las. propu·S~t·~-~: s~~-~~~i~s:·.--~,.~~~:·'.-1·~:-,;h~-d~~~;-la -
. . . . ! . • . . . 

acar ic.ia,-'o toca· las glándulas. ma·rñ~r)8s .~>-sú :;\;agJ ri~~·:- :'.:í~~::-~g·{ú~~e~~, 
etc; y es Incapaz de poder re;,isúr'ci1ch6s t;camíérlt6s·: ·En este 

ejemplo aparece· el abuso Se>:ual; as-~·mxsmc;.~;·." en>:e1::_'s·u·püéS:~~::_d~ ·no 

aceptar sus proposiciones la despide( !nJustlf.i.9a.damente, ·,surge -

el del! to de amenazas, e inclusive (~uéd·~ -~pár'e_~.;,:·.;,1: delito de -

violac!Ón en grado de tentativa·.· 
.. -··· 

Es conveniente. seña·1a·r, ·.~u~:<·~· ):r.i_teri~ :del ju::g::ador se san

cionará al. individuo ·por :la c·omi~lo·n •del illcito que se liegue a 

configurar¡ . aunqÚe' 6abe s~~a,lar ;\~e el delito de abuso sexual -
' •''-··' '., .. -

se tlplfiéará, quedando. p·or.ende, sin sanción el !licito del 

hostlgamient~ sexú,;·1, es decir la Inexistencia de tal delito. 

·' .. -. ' -· ·, . 
Al existir .una relación de trabajo de subordinado a emplea-

. ~ . . -
do y hacerles proposiciones sexuales a cambio de Incremento sa-

larial o alguna otra prestación, en caso de que el hostigado no 

acepte, lo amenaza con despedirlo, y lo cumple; se presenta el -

delito de amenazas. y en dado caso que el presunto responsable -

ejecuté tocamientos en el momento· de hacer los requerimientos -

sexuales, se configura otro !licito el abuso sexual. 
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Desde nuestro punto de vista, creemos que mas que tratarse 

del ilícito de hostigamiento sexual; se refiere el tipo a otros 

delitos, que se encuentran:ya previstos~en el C6digo'punitivo·, -

clai-o .depe~diend.o .·de.· i~:~. c.irc~ns~ané.ias que Se ·.~~~~i~-1.en·· en la ,

comisión del .d;,;litc,'; Óado,/·q~~'~,,'~e~\,1e~d~'aLse~ ~~~diad.a rei

teradame.nte· por ·SU· jefe':a ~cámbio.ide Unclncremento:salárial', ,Y en 
. ·\; '., <-.' - ', .. ' ,. ' .. ,,\ '. -,.•, ,;. 

caso de. qi.ze rio'. a'c:·eptehiE:i-é ;~deSPecttda'~: St'endO-: qúe, -'~},~.-~.~mp1~adá no 

::::::1:: .. J~¡;¡r1i~K±t:~~;:~11;r11;;t;;:;:.::1i:i;·: 
tocamientos: en ·_sus .. piernas·,? ·ilúteos .';:nos_ '.en~ontr~~,mos·· '.~~-~-1P·~~~,e-~~--
c 1~'·de1 ,. ~~~,~~:::~~:~·~:a_ i~·;·_.; ~ry:'.·~ ~ ~·; t~-1 ;.COrldu'c ta :'é-n .- es-tud i o>:·.< eS't 1 mamoS. 
que,: debe· de',;ai>ái:éce.rici~1 c~?l.go' ¡)~ni üvo, • í:>or • 1as '.raz'on'~~ 'antes 

enunciadas:.ypor ~~r:e.6er ·de.réievancfa Juridica;' 

Al tr.atarse •d•» un .servidor público, quién ejecute· tal con-· 

ducta Úicita, .esta se ericuentra tipificada en ·otra .norma. Juri

dica ,.· · com".'" lo:: son el delito de abuso de autoridad y responsabi -

lidad de servidores públicos: quiénes aprovechllndose ·de:su car

go. cometen .º."· trarisgreden di versas normas Juridlcas ,· como suelen 

ser.· los delitOs ·sexuales, 

En _conclusión a esta figura delictiva. determinamos que, no. 

s6lo'esta conducta ilicita, es ejecutada por personas subordina-
' . . 

das o.· .s.UPeriores jerárquicos, sino que absolutamente todo ser -

humano que. existe en el mundo, es acosado u hostigado,. sin dis

tinci6n· de sexo, edad nl grado de escolaridad, sin estar exento 

a ello, motivos por los cuales, la figura que incluyeron a este 

ordenamiento Juridlco se preveé de diversas formas, en las dis

tintos tipos legales, ya antes enumerados, 

No obstante, en el hostigamiento sexual entran en concurso 
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formal, otras transgresiones a la ley, pues al efectuarse la -

acción tipiCa' del asedio en forma reiterativa. pueden emplearse. 

otros medicis, que rebasen la simpl.e forma refterada del. acoso, y 

propicien a confÚ:urar otras lesiones al bien juridico protegido 

de' di v·er~~·· natU~~leza; · · 

En otro ~rde~~de ~dea~. pro~ed~mos ·~ ;.,aÍr~~r ~~~ ~e~eJan~a 
y difere~c'ia de 'estas 'diversas: conductas '.Üicúas: .. <"' 

-::~·:· .. L: ·, - .-.· -·~ - · . ..::·;-:.~ .. 
;. '.:- .·:·¿;: '.·(;.·- ...:· 

. :~.,'./'. --,_.,.:~ {· : • ·~,:.. - ,·:. j 

·:: .. ·-:}··X· -.... ,. <-:)~ ·.1::,;::. "-.-';-. '.)·•:.~· ::;::·.,,., 

D. SEMEJANZAS Y DIFl!RENCIAS:'DEL' DELITO' DE·' HOSTIGAMIENTO 'si:. 
XUAL CON ~TMS FIGURAS DELICTIVAS.:" ';>·:.,(. :'::.:'y ·'. :< ,~ 

:~\-,~: ·';_,;;:-_ /;; :- ' ;·_:_:.:~\:~::':-
. ·.,.::,:·. 

Existen diferené:i~;,;, y semejanzas del del¡~~'.~n .. es~~~~':' con 

otras 'f !guras. delictivas. . Es~,imam·o~' ·que e:r, aCos'O. sexua·1. 'Sé 
enc1:1entra, . ya previsto en .otros preceptos legales,_ q·ue .. comprende

el Código Penal, 

DELITO DE AMENAZAS Y HOSTIGAMIENTO SEKUAL. 

Es-~enest~r,- inencionar en términos generales y· precisos, .en· 

que consiste el delito de amenazas; y así, poder entender, Juri

dicamente~ .·'Y proceder hacer la distinci6n y semejanzas ·con el 

delito de asedio sexual. 

De acuerdo con el Código Penal. en su articulo 282, esta

blece: "Se aplicará sanción de tres dias a un afio de prisión o -

de 180 a 360 dias multa: 

·r. Al :que de cualquier modo amenace a otro con causarle un 

mal en su persona, en sus bienes. en su honor o en sus derechos. 

o en la ·persona. honor, bienes o derechos de alguien con quien -

esté ligado con algun vinculo: y 

II. Al que por medio de amena~as de cualquier género trate -

de impedir que otro .eJecute lo que tiene derecho a hacer". 
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El Licenciado en Derecho, Jiméne:: Huerta sostiene, que las 

amenazas: *'Lesioryan _la libertBd_PSiqu.ica. ·1as expresiones o 

acciones conmlnatoi-iaá 'de· un .rU~uro .. máí ·~ ...... 

No obsta~t~. :iJiiLH Huért~' s~h~i;~~ 'q~e el deÜto de amena-

~e· ·Pres.int~·/_~B>'d~:~<i~~-~·~·~-:~~,:;·.', ·._,_. ,·· 
a) La. 'amen~~~'si~p{~; <se'eréétúa·~i~ exigirse la reallza~ .. 

zas 

ción o '1á abste~ci6n :de IJ~ d~t~rrninado 'he6ii~; y ,. ' ' ' . 
~·~· . .. . . 

b> La .. -ameOEú:",i:;9~ññi"i~StOr_i~ 'y. cond.icionadá. ·"se". i-ef iere, que 

al efectúarse ·1á·arnenaza:;cori el fin especifico de Imponer - tales 

exigencias,:·. -~:·a ;ias·;.q·ú·~·~s~·\condiciona· el mal que ·se anuncia a fu-

turo; 

---~ :, . " 
Apreciarnos .• · .. :1ue el tipo que contempla al delito del hosti-

gamiento sexual, hace alusión al delito de amenaza conminatoria 

y condicionada, y no a una amenaza simple, pues se desprende del 

m·ismo· tipo penal que el agente valiéndose de su posición jerér

quica derivada.de sus relaciones de trabajo, docentes, domésti

cas o'de cualquiera otra que implique subordinación: o bien de -

un servidor público al hacerle propuestas sexuales a cambio de.

alguna prestación o servicio. pero surge la amer:iaz~ de,que _si no·, 

acepta perderá su trabajo. no en ese momento sirio a rut~~o~.o·en 
su casoº. tratándose de un menor de edad, y la maestra: fe ·ha.ce 

requerimientos sexuales a cambio de acreditar su materia.-~ st· ~-1" 
pupilo no acepta las proposiciones sexuales d~ '1~·~ma-(i~·t·~:~.:-.:-.n,~·
acreed i tará la materia, y por lo tanto se pres.enta··i~· i ~'~Ji-~ ··del 

del 1 to de amena:!as, en vis ta que la no acr~di tac_!·¿,~ ~d~·1···~:-·a¡~-~-nO: .. _ 

será a futuro v no en el momento mismo en ·que'-:5~··:-Pr~'f!ere· e~os .. -
.·_ .. ·_: ·,. , .. ·;. 

requirimientos, y claro no sólo se da, esta'tr~an-s·gres-i~ff··e·n ·10S 

49 Jlm.:mez Huerta. Mariano. Derecho Penal Mexicano. Ed. Po'rroa .. 5! Edi
ción. México, 1984. r. 111. P. 158. 

50 Ibldem. P. 159. 
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. 

en ;u,alqul~i- )~timida-
. cion anunciati·;,a ~de /ún': iriai; hechá ':directa ó,ÜicÍi;ectáinente a una 
determina-~~ ··Pe~s~~~·",:-~~-~~.,~·:<·~:<"·>: .- -., , :.·,·~_:,· ":·T '.·,i:i~''.· :·¡ :::',\-·;-... ::., -.,. ,::,·~· ~'·~! · · :. ~ \ .. : . 

. . . . - . -:L::~~'f:'/_.:· ._ :_.:i~; .. ~;:_~::\'.·: .. ~~-;,~;>_¡·(::.~·-:.·{'. ~'.-:· -
'> <.;//<.;.": . ' . ';' •. ~ ... 1; . .''.·;~ :(1'\ :í--->~·,. ·«·\ ,;. ,. . -- ··,>'. 

Tal· c~·~i~- ~-~:\de~-J"~~~~:'~-~Y:<'tip~~i;¡:~~-:-~ ·:·antes_" C'i tad·-~'·;::;··~ds: ·seña·1a·. 

que :~uál~Üi.;~ pe;~o~a' ~Í.n }listin
2

~i,6n de'. sexo, edad, 'condlclon 

social~-~ ·etc.'\ ~-pJ~-d~'I_~~e¿ae~·-'.::·i~faffiE;;~·a·~~-----~i~f'er1d~·: PO~ ·a·{ --·~ge-~te al 

igual que en ia .fl~Úraét~i'·hostigá'mi~rit~ séxúai; 

Sin einb~;g~3·~e'1.X'~.~~~s{t: ;~~:~:!al'~::d~l~~o de amenazas, 

es .q~~<~·i::_-~a~l.~" ,:~:6ii ·:;~~8-:Sf:!:·:~~iné~á.Zá?~.~~:-a·::·rutúr~·;-:· 'pues· si fuera. -
realizado en' el' monientoc inminente, ;.no'e~xist!ri.a el illclto de -
amena~~s ,' ',:~ i~~- -~:l ='·d-~1

Í: i·t~~ ,:~~~' ~~ ~h:~ -_ eje!cut~~-~-;-. es. decir una con-

ducta d;;,ll~t./~.·.~ ;¡¡~;/,;,;;,:',(~.·~. :·.~·· •' ;i;: 
• - . ·~ . e'..'.'-·~· • ·: .':' : . ' 

;:,f ·.'·<:-:- ··::· ;.:,:·:· .;_'.< 

Aunque i'Oo. se ·r~~ú{1er~:··:.qLe e'1 :: ~-~Je·~~·'· se 'encuentre presente 

en el ... iOS.tarlt·e>d~i.·e·x\:_er'io~:iz'~~s~/~~:a.:_~~m~·~·a:i"~::;· :.'P~~t,~ que llegue a 
su Con~ci'~·i-en·to:::'~~~·~ :--~~·e-···¡ a» 'i·f.'b~~-t·~-~·;,'.·d~1-:- 'a:m~n~·~·a~o quede afecta-

da. T~Ín~oco/ · s~ eiA~e; ;;,;~ la .!ntei~~aii6ri , del dellto, que la -

victima···se -~¡:~~~-:~:~ ~~a(~-.Y ~-ef~?~·fv.~~e?Ú:-é .. ·~_te~Or i.?ª~-º-· 
. . ::ic. '.--- • '--' '? .. ' '."'."" ~);1~· ·,_\';-

•,'-, .. 
En: eí -~l~ii t-6 -~~·:::c¿,~é-~~t~~/~_.·--; .:-en'. ;e1/"mO~-~nto·· 'en qÚ~ .. el -~Újeto 

activo. asedi'a~ r·e1 ter adamen te~ a_-'sU ~f¿·~~ma'. :~-~-~~-~~ !~~~:: :q~~- e~_-~ª~º 
que no ~c"epte ·~u_S r~quirimie~~os:'.sexuai'~s._· __ .percíera su trabajo. -
es tamos e~ .-··p·~-~-s90~ 1 a' · d~~- una'. ameriaZa Connii ría.tor· 1 a ... y cond le 1 o nada : 

es decir, de ,caUsar.le a, la vi~tlma de ~n mÍol .a "rUturo; imponien-

do una .condlclon para evl tar el mal ,que se pretende efectuar. y 

en corlsecuencia acepté sus ·propuestas se.xuales a cambio de no 

despedirla o aprobar su materia, si no aceptan se cumple la ame-
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naza del despido. 

En el mundo. ft.ctico, el deÜto de amenazas, es un !licito -.. 
de simple·conducta., y no· requiere para su perfección un r,esulta-

do.· Por. ~llo; la .ftgura en estudio, es de simple i::onduct~. 

p~~~· la i~tenc16~ d.;l •SÚjeto: activo es de. hacer .na-
' . . -

. - - .· cer CC?n: la amenaza al .: p'a_s_ i ~o! el .t·emor ·inherente a· 1a ·po.sibi l!-

dad de que el daí'lo. anunciado" se .efectué .. En cambio,, en el: hosti-: 

gamiento .sexual·· se causa ul1 .:~aí'I~ o ::per.Ju~"cio en el patdmon.io" de ... 

la persona, ad~má~deun daí'l~mo~a.Í: 
e ·, -· ~· 

Alg~n~~ ~e~~Ústa~ •. :~~~r~ ellos, cá~rará afirman: ~'Que.la -

amena~a pr~ferfcia .;¡:¡ ~~ i¡;~ta~te~ ~e 1ré o de c6l~~a ,;xclúyen .. el 

d;1\1ct;~~·:· En.c~;~1~;· ;~~ªr:8Jt'~énez Hcier.ta 11~·:ha~•~xc;~~~i6~del -

> .,_, .: " :',·. " _,_. >:: .. '-. ::'~ 
.. ;:~:;_¿:. :- ~-~/ 

·«> 
Joa~u·iri. F~~~,;~;¿c:,: Pachecó' ·def iné a ¡}amenaza con~inat~r la 

y condiclÓn'ad¡ do.i6·?·!'Áci~i\1~·s ~~ei se hacen·.imponiencio· u'na con

dición c¡ue. el am.:nazacio'·h~i;de {~~~1 i ;. ~~~ª evi tarÚ•s'' , .. 
' ~· 'e•~ :·;.., • ·, '.,·":_• 

Este tipc:,·'.d~ a~ena:;,s tienen ~ayo~:"íira~eci~~ ~\J,e :1·~~·. amena

zas simple·s; ·-~-·pues::Va~:'~nccimtriádas:::· a.:fó~~a?·~~-"i~':._ .. V~,fLnt~d·~· y· a -

arrancar al~o· d~: 1~~: pe~io~~s '1;c¡ui~~~~)e dirig'7n'. · 
·~'. ·;,;:~; ,-,'_·;· ~ ;·'.:/;' :.--:·'. .. ·.·: -~:::: '.' 

Para Jiméiiei:'iiue'ri:a;; Ú amenaza :1.nJ:>;,rátÍ:va ·y condicionada -

es: "Aquélli en qu~ s~ s.libo~di~·~· la ejeéüi:16n del mal que se -

se Edl-
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anuncia,. a que el sujeto pasivo ·haga o se abstenga de hacer, lo 

que en forma conminatoria .se ·le mandci" ... ~-

>- .- : ~·:, ' .. · 
La forma má.S ::g·~~-~~\ _.·~~-e reviste .~1 1:,del ti O::~~- amenazas. es -

el chantaje, >:' ,"/:;·,:· "'· .. '''}.'. <•:· 

"º .:;::::'.;~tif 1~~;:;~#i~:~:~f ;:·:.::::·:· .:::.::: :::·: 
un mal,. alJf1.~~€nd~/ ;é~~·}ª .amenaza .o la lntl~ld~btó~ no se trate 
abiertamente de· obl lgar. a otro ·a que h~ga :io q~e ~~·desea o• im.~: 
pedirle'··qu~·.ti~·~~ '•lo. que'. tiene :derecho a hac;,,r. pues' la Úbe~tad 
psiquica no'',;·¿;"1'~ .. ~. l~si.~na en éstas teleol6gic~s hlp6te'sis "sino 

también e~· ~quéi.t"a .;i:~a en que la amenaza o la Inti~·idaci6n no -

tenga una ~'ln'áfid~·d .espécifica. "s• 

Comci. ~~,i~~t: diferencia entre e1 {1 ici to, de. a·m~riazas y ~l 

acoso . se"x~~¡·., .'e~-- que,· -no se "encuentran co~~r~~td~~~<?~·; - 'e~, el> mismo 

titulo. Ei··:-~~¡~~r-6.;--··~e encuentra en delitos ·en ·:~Orí"tra de. la se

guridad y lába~<-d~:1~i persona's; y difiere ci;,il. asedio sSXual ·.> -
pues se c~~t~mpl~ ;;;~ ci;.litos contra la'Úb~r~ad y el normal de-

sarro.l lo pslcoséxuai; 
.!,;- <~e':-'\¡ 

La segunda dtf,;,r.;ncia ~ .;iciste en el· bf~~' jJr.idl6o que .tute-

lan los.diver~~s tli:ci~o~i ~/i.ntra~'qu,;, .;lhost'iiaRlieni:osexual 

protege l~llber~~d,'~exta1;, el delito d~,~men~za;;,-. tutela l~ p~z 
y segurldád de·1as personas .. 

. El acoso es ,un clelito de d~Ho, .en cambio las. amenaz:~ es un 

!licito de p¡.Úgró.; 

SJ Jiménez. H. Ql4...Q1h P._ 16J. 
54 lbldem. P. ISB. 
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La conducta que describe·e1 asedio sexual recae en un suje

to, que tenga la calidad que_ exige el tipo penal. quién realice 

el hecho punible, io: ejecuten individuos de mayor jerarquia del 

pasiv.o,, o b1~nt .)qu~·.e~a·~ ;.~iacio·n.es deriven de las diversas re-, ,· , ..... 

laciones d<; tr~baJo.•'é¡ue',eriúncia el :'tipo legal,· pero .en las ame-

nazas, · 1 a ac'é'fón'·:·~~~ae· '~n···~lf. pe~Sona. e paStvO·> , . biene·s·, honor, -

:::e::::~ -:~-:~:/fh:::~::~· ~¡:¿~r~i~~:~=s~e ::~=~~::~:~oa::u!:~s=. 
tad. de ·ú:~- ~ú~:::s·~~~.~~~~-C~~~·~ q~~ ._.:~~ ~j~::-'o'b~~~:~· :d~ :- ~-~--~--\~~~ñ·a-za~-~-- ~n ~ 
ca~bio, .. ;;del .-~b~·t:i-~a~ie~f~; :e_i_:_6bJ~t~/~Va1~~-: '1~a; red·~~dan~ia, es 

el cúerPo· de. la"'',:,fctima;>··· , .; _ · ,. . 
.. , ,,. -' r.: ,-~ -.· .': . .> ·. . '. .. 

Resul t~~ ob:vió; ~~éir;~~~;:~J. ie:J1k~~o de los hechos ilici- · 

::: t:::m:~~t:i~:~Gl'r?:,:;~-~-r:~:~~=~~f~~; :::~ª:::~ · :::::c~:::~:. :~e= 
de surg1;. en''.'i:u1~~os·:,·:u'd·<:1~iti.~6~~-d~rter.~o al que se sanciona~ 

.... :<>··::~' .. ::,: ·:·,- ;i;':• .:,•:,· >.-

zas. 

se t~at·a. de :'úna .·f~~-~~,~-~~~i-~~ 'de 1}' le'r.mater~al-'. !'as "amena-. 

y el acoso·;es una~{tgtira\i Úci~a formal. 

-·-,:~t -;:: ·',··;_;: ,\;. 
El .asedio ·sexuaL ~:f ~i/:un· det'i to'- meréiiment·e :·ContinUo ··:o· perma

nente. -en· -~t~né·t:O~~-::qu~::.~e·.~oíiSUm-~- atraVés ~j~{-~t1e~-p~·::'\ ~~ =~o:r.:_.·e.1 .. - · 
con~rario·· _Í_~.~'.--~ª~-~-~-~"~~S~~¿~;·_ C~n~~~-~n: ___ :en ·el ;~_omento ":~.i~~-Ó:~:·;·-·_ ~n · q~e 
se pr?i~é.r~n'-:·és_~:~·~·-; ;_;,.·.·-~·:_. ~:. ::/-~ :.\,« 

··-:,."";;-'_"\• .-'-:·· -·· . , -· .·· " 

como--únicas · s~~~J~ri·z~~ :'~:~_.~~-:-:~-~g~~·t;~~m·6~ en ·.di~·~~:~:s figuras 

11 ici ta~, · es 'qu;; .;n Ílmb;,sÚ'a:,6;,iiif~cl:a ;>es de ~cc!Óri por desple

garse una actÍvid~-d ·o~~ ·ha·cer.~e~~C~minado- a_·-1a .:violac!On de una 
--o,,-.:7, 

También lo" es,' '.en ~ua11t,o ·,a.la participación de quiénes -norma. 

intervienen en. ia comlsión·de·est'"s .llicitos, es decir solamente 

se presenta la' aut<Oria. int~le~tual: 

Nótese, que ambos ilicitos, no son semejantes e incluso tu-
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telan diverso bien Jurídico, pero si es necesario indicar que el 

tipo legal del asedio sexual, tutela. la libertad 'de amar. pero -

anal izando con mas detenimiento eSta fl'gura .- nos ··percatamos, que 

además de lesionar.se· Í.a libertad de a~ar·.deÍ. i~dlviduo·, se le -

lesiona en. ~Üs .der'echos,:. val~a· ia· Z.edU-lid.~:n~i·~\. '~~~:_:ti~ne derecho 

a. reci b¡r·' ipreStactones >; ·en c~ris~c~~~~f~·) s~:·.¡·~si6.nan· además,· -

1 os bi e~es .· dteamlb:ªi é. pn<erssuonh,ªo:n, q
0

ure .. · dee··".· ... :.·l uª· n .. m,, mi.os'.mm' ea·n, irdadcd~~ !era , obtener , 
se lesiona :·'.qu'{én'·es:'bbjetÓ de esa 

propuest.á.· sexU~1 ·; · cl~r6·~·,··~~ta·::·~-~ridu6"f~:-~.~~~: tiB'nSg?-ede: Por. una 

pers~na de m·ayor JÉ!rar.quta r.-es·:;<::fEfr;\i- ._.'j:>á·ra :-.~4~'· s-,~~ j·a :_ .. ~este·- tipo, 

es menester·,. que eX1Sta··t1ná·~-r-elác16rii:d8'.'Súbcfi-d1ilac16n,.:~ qt.Íe· deri

ve de las diversas acÚvi'dactes ;:¡~:t;abaJ;;•; ~~.; ~xisteri: · Además, 

el precepto legal. hace ~e·r~r-eri6i~':; .'~J~-e'i_ ~ú~.j-~t:~~ puéde -~~~ un· .-
- •• ~.:\ •.0 servidor 'publico. 

En otro orderlde•IciE!~~;/se le'..tlene,~n Ía 'inc~~Údu~;re al 

sujeto (victima>, ca1 pos!bi~ despido c~~eria~;'¡ 'P~Óferido por su 
Jefe ·de mav~r-·J~~~rqu··~'~--~·:-:-:~. :··. - -.~- -

Por lo qu.i•d.;terlinE~s. q~~ ~d~mas de t;~tarL 'de ~n deli

to de indole sexual, ·se.trata·de'uri'del!to,de'-·~,;;y:de segur!d~d 
que· atenta ~ont~a sU persona;" d~reC~~·s::~~~-- ~i~ri~~. 

Analizando los ·delitos, el abuso ,se'xual· (atentados ai pu

dor) y el hostigamiento sexual. de acuerdo.a. los·elementos gené

ricos y especiales, tenemos las s!gu~entes semejanzas y diferen

cias. 

DIFERENCIAS ENTRE EL HOSTIGAMIENTO Y EL ABUSO SEXUAL. 

La primer diferenCia que encontramos entre estas dos f lgu

ras, es que el ho~tigamiento sexual, es un delito permanente o -
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continuo; mientras que, el abuso sexual Cantes llamado atentados 

al pudor), es un delito instantáneo por consumarse en el momeo-. . . . ' . 
to mismo· de ejecutárse' los '.act-os ·:teridientes a la violac16n de -

la con-duCtil.- En :6.3~~-io~·;.;P~·ra~ ia con·~~Óia~·160- d~f ·aco~ó ~exual. se 

reqúi·e-re·~-:~ue" el· asedio -sea :en> forºma' ·re¡~erat1.~~, :·~~ -d-ecfr en re

petid8s Óc~si~~~s·-.<--· , : 

'· ',,· . "'·<:."•' '·. ';,.·. 
·,. " ¡ ·.·.'.:_, ,·. _:'-. >~~' 

A la conducta 'del :Úpó pen_al ·~~~~o ~~x'J~.i ;; s~:. cai~cter.Íza -

por la r·eal 1Zac1on· d~·-:~'ct·o~~-·ér6.ti~oS.· SeXu'afeS·:.:~·ñO:·.;_COrlsentidoS ·en 

los. suJe~os en quiénes ~e éJ'ec~~~~ clich6~ a;;'tos·t · '" . 
' - ,; ·: , ... _,,., ___ . ,·_-.·.,;-· ;.}.''.}- {::~-

Es -

0

de ese··¡~: re~e~~e ";'·i.:..·: ~~~ __ ·lbs . actos er'ótiCO~ ·: S~Xú'~ '{e~: 
-:,. son -

·1os tocamieritos lúbric6s ·soiriáticos .. :,. y.:.> por.: ~·C)'·):~n~~~-;;·reCae· sobre 

el cuerpo de la. pe~sona;~~sit~· d~l ciel:úb\.~i:sat!siac,;r ;Ía .libi-
··\ - . 

dine del ª!'Üv6. 
.,,,· 

sex·ua1 ·." ia~ ~~~duct_a_. ,asedio 

que se realiza en el 
. ..~ .. ~~ ..... :·;·:: ·<.: :-·.~ 

En la figura del abuso sexual .. ·.se::·i~q~·i'~ren :d~s ··;."elementos 

esenciales para tipificar este dellto·:"y so~~~': 
1. Ausencia de propósitos del :~uJet~·~ci:Í'vó ·.-.de ·reall2ar la 

cópula, y ,:··: <>.:/: ... ·:~>r-~:-. /~' 
2. Falta de consentimien'to: · de "iÓs.' sújetb~ pasivos para la 

realización de actos eróticos· º.}ª_;exis,teii~i·a -. de es'e :consenti

miento tratA~dose de. impuber~~. . ¡' 
.; ' -

-· . : ' 

En cuanto, al 'tipo penal deLhó~tiga~i~nto, alude a .los si

guientes requisitos; para 'qúe' se c;;n,figure', ·tal ilícito, los 

cuales son: 
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a. oue la conducta reali~ada sea.ejecutada en repetidas -

ocasiones al mismo ·individuo, es decir. el asedio. 

b. oue dicha·conducta, la lleve acabo un sujeto de mayor·

jerarquia o que exfsta una relaéiori. de subordinaéión .en los su-

..ietos en las.·~tver_s·as· ;~1~·~-¡o~~s·._:de :·~rab,aJO·, .··6 se.·trate de 'Un -

servidor público·.<: : :::· : .. 

c. Que se. ~.~usé uri"d~ft~ o periu'ic'1ó a la 'victima: 
~_;:·;--.:J.-.:¡ ,_ ,-

Oe. lo· que:~;~-; -~~¡p~~~rid~\ qU'e ·en ·:·~-~b--6~·. ~;~,.~~~-:~~-nai~S:, existe 

una clara :~ifer¿~'~1~i¡'.'J~/1ci'i'c'á~~nt~ hablanci~: ·respecto de ·los -

elementos ,que ~e'' ~;,,~~fe'~',,;.;,,¡:, dive~~os 1 ¡ ic !tos para la. configu

ra e i6n de, los··. ,~-i~~6S\' :. ÉSt.i'manióiL ·_-que . ~~-~,to-. '31 abuso sexual y el 

h~stig~mie~tc,'·s~xu~i; pÜedé 'verificarse. la conducta en cualquier 

persona é~in· 'imp6~tar º:'sexo; edad, ni condición social. 
:_.-'. ._, 

ción que:en·ef;·mundo.fáctico, toda persona esta expuesta 

en aten

ª este 

t!po.de.:c~n.duct.as, el asedio y los actos eróticos sexuales; es -

decir .• !'Os 1:oc~mientos, ya que ambos ilicitos, son sin consenti

mleni:!' de" los individuos, y no se debería de requ,.rir calidad 

alguna "e~ -eL agente para reali::ar las proposiciones. y asi, po

der .. tipificarlo en· esta trans.gresion; pues es el caso. que no 

s610 '1os servidores públicos o los individuos que poEean una je

rarquía derivada de las diversas relaciones de trabajo o de su

bordinación, son los que ejecutan o consuman este !licito, E:.ino 

que toda persona sin tener estas calidades pueden ejecutar estas 

acciones, esto como se contempla en el articulo 259 Bis del co

digo punitivo. En cambio, en los tocamientos ejecutados por el -

agent~ pu-!!de ser cualquier per:.=:c•na, Y no se requiere d"=: cal !dad 

alguna, pues dicho pro:cepto l'3'gal, prot-3~'3 a to::ida pers.:-n.J en la 

vida diaria de cada su.1et(· en el mundo exterior. 

En el abuso sexual, es indiferente el sexo del sujeto pasi

vo y activo. el cual no requiere calidad alguna en el activo v -

puede ser cualquier Individuo, ya sea impúber o púber. Sin em-
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bargo .• en el acoso sexual, si se requiere calidad en el sujeto -

activo, asi como en e~ '.suj~to pasivO. 

ResPecto á lo~'-medioS ~6~1sivo~·-··~r:i ~1'. ábuso.,.'s~xu~l no se -

especifican'; .solam.;nte::el :tip~ ~lud~ a:fa.violenda,: Y. por ende 

la pena se .ag·r~va ;., ·;en,· la· .f i·~Ur~· ··en.' ~~·~e·r:t,~r 1 o, :,\i:6~1~:~e<.ha~~-: men:

ci ón,. sólo se limita a :cÍ~ci'r;· :que:s.eá''.ell forma>eÚératiÍla y -

lasciva, 

al pudor, . ~ont~mpladC> en 'el, i:>rééepto: le!la1~;26o del,; Cód,igo antes 

citado, que a la letra dice': "Al ciue sin consentimiento de una -

persona y' sin' elpro¡:iÓs!t6 de'Úegar ª .. ~a'cÓpúl~·;",' eJe'cute 'en-·· 

el la un acto ~éiú~l ~ :l.a .obi lg~e ,; . eJec~tárfo ,e 'se:· ié.' impondrá .:. 

pena de. ~f'.es ~~~~~~~-:·a.; d~~-, ~:fio-~";:~e: prisión. 

Y e1 

Si se hicier.e uso de. lá. violencia' fisi.ca o moral, el ·mtnlmo 

m·áX1mo: de ·~/~-,~-p~·na" se aumentarán hasta en una mi t'ad. 1
.• -· 

:_· .. ~ .. , . )_. ._ .. 

La d{ferenci'a, .'qu.; existe en estos ilícitos, estriba ·en la 

conducta' i:ÚHca de la figura del abuso sexual consiste en .ejecu

tar en· otro·_- el ·acta erótico sexual; mientras que, en el acoso -
·, '.: . .. ' ' 

sexual· ia cón.ducta, es el .asedio reiterado ejecutado· con· inten-

ción las.civa· pOr una persona a otra . 

. Sa.~e~o'~; ·que un acto erótico sexual implica todo aquel com

portamie'1tO··externo manifestativo de amor carnal: pues si lo -

erótico .hac~· referencia al amor, y lo sexual a los gustos y de

leites de los sentidos, lo erótico sexual concretamente alude al 

amor de,la Carne. 

Por lo que corresponde a la lntenc16n lasciva, elemento in

dispensable en el delito en examen, se refiere a la propensión -

de la lujuria o ~l deleite carnal. Dicha intención lasciva, se 
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encuentra adherido al acto sexual. 

Es obvio. que 'existe,atipicidad en los dos tipos penales en 

menc16n; el hoStig'amiento,· .cuando no exista el asedio en forma -

reiterad a;. cor/int~n~i6n·.iasci va y ejecutado por un superior je

rarquice o s.;r~id'o~-~~blico ·y en el abuso sexual. al no presen-
tarse, lo~ ~-ct~~·:_-.'~~Ó;t!~~~·: sexuales, 

'.!;·; ·:·.-;.º/:· :;,· 
. . . 

. .. ~ 

·. : ·, 

En 'la.:r1tiu~a: d~Í···~bÜso sexual. existe la problematica q~e -

algunOs' 1:r~'t'a.d[~:~:~~~, ~ ~~2·~6 .. , ádm.i ~~~- la t·~rít.ati va, · ... solo· la~··_COnsUina
c 1 on , .. cü~nd~:: ··e;·¡\~~Üj·~~i· :.:'. · 1~~gj.~-~---s'a_t_Í ~=f ~-~~~'.._-~u~.:": d~·s~-~~:~ seXúa 1 és , -
claro h'ay ~tr.;~ estudiosos del .derécho'que admi;~n la' t~ntatÍva . 

. . . . . -_ -.. ·'' ·~ . . . -. . .... '-"> ;i,. ·_.;._::,· ,·.· : :.;,- . ·.· <>. ;·.:·. ;.'. . 
-!. ,.. •; ~ ·::{;: ' • -~< : ;-~~ , '·; ... !. ·,,' 

Nu~s_t-r.o._ ~~.r:ito -~·de··.5d·S,ta\e~ -~::··qu~~:_ ~-~- ;.fb~--~º',.:~eX_üa·_1> ~e,_ c.~-~f tg~ra 
con la, c6n~~~a~·i6n~ :s~~~a'.~~.~t~;~,·. ':-~b~<~~~~af·~~·~ .. ~~-~::'~~- -~-~l'(t~ ~~(n~,t~n~· 
tlmeo; En cat11b~o:.e(ased!o"sexuaLsi admite· 1á te~tatt~~. ade~ 
m~s de la consuínaCi6,':1: p~·r·· t·r_a~_~r~.~ .. ,:de.: u,:,',. ,'-_d-~1 i tb~" ~-~~t·tnÜO' ·o·· per-··. 

manen te~ es.:· decir :_·p·ar·a··:su· C~n·s·uma~iór:i ·.reqúíeTe·,' :~-u~ -·~i~h.~ con
ducta se· .. real!Ce cen ·:·~~-~~~- reit.eradá. y ·e"aa rep~t1.C16n. se<'dé. a -
tra.vés del :.ttempo,"v no 'solo en un momento o instante. 

SEMEJÁNZAS ó~E drsTEN' ENTRE AMBOS ILICITOS. 

En ambos. llicÚos, es la libertad de amar, el bien juridlco 

que tut•Úan, i'l1d:epend ientemente que el ti tul o de estas figuras -

del ictl vas,' hay',; ca~bfado de denominaciOn, actualmente denomina

do: "Delitos Contra la Libertad y el Normal Desarrollo Psicose

xüal". 

Asimismo. son de acciOn. y no por _omlsion o comisión por -

oinislón, pues si bien es cierto', que el sujeto al trans¡::redir la 

ley, tiene consciencia y voluntad ·de ejecutar las conductas 111-

citas. previstas en los diferentes precept_os legales del COdig? 

de la materia. 
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Las dos transgres.iones a la ley son: 11 ici tos formales, y no 

materiales, porque se consuma en el momento de verificarse la -
rea 1 i zación de iOS actos que los : éo~sü t"Úyen ... · -

': _> ::·.~ < ¡.·. 

se trata de 'd·~¡·~¡·t6~· ~~~-~~~o·:o ·{e·~¡¿~, 'tanto ~:l· á~oSo ~o~o -

el ab;,s¿; s"~~al ;~;;l ~Am\;;~~; }i:, ;~ai i~~~~e :.,i,: ~~~di~:,,qt~u-e~~----~lro: ado· -
con i nten'cic~m·;j·a··~"Q:i·V·~<:fy: et·'..-Otrc>":/108\'BC·t~S ~; er6t1cO~·; ~ ·~on:.:. 

rigurari, so~~t;~f.ª,~tt:~::~~i{~·.:· ;:·;·,~:;;, ,. ,:.:\i e 

-Indis~u-~Íb{~j¡;~·~~e:i~·);~:.~~ii'~.;~ á~1o~~s ,' en,Cvi~tú'éi éiüe _·existe 

voluntad ,Y cons~-~~ncia·'d~1_ ,sujeto aé~'iv~- de cuf í:>j't'~ ~-1 h;;;cho' é:on 

el propósito_ de'excitar'.su~propia lascivia e_n:·E!1,_:a.~uso Y;_e.n_".;.1 -
ased 10:~~~~~-a~('.'-~-~-~·~b~r~ne~:--.uria··; piopue~·ta ·:s·ex'ua l'-~·a'- C1!°mbio .:.de" ·Otra: -

(de algun~ presta'ciÓn ·,; algon derecho, ~te''',::: !:< >":.z 
.'·-. ,_, '..··:·---·· ... ' 

En el a~~s~":~~xu~l. como en el a~edio. '-: ~~laJ~:te ·:~ cabida 

a la áutOr·1a :-irlt·e1eCtua·1. y·:·no•a ·la :coa·ut~>r .. ia·/,~t~·ma·n~~- en cuénta 

que di~h~~ tllcÍt~s: sean realizados porvarios sujetos en con" 

junto, cuya p~ri:iclÍ>acÍón · se;ia tomada ~~~;; ci~Ü t~'0 in1.i~.;ndiente 
de cada uno. ci~ ~llo~; 'que•" 10 hayan eJ~cú~~do en ,~-1 m_ismo sujeto 

pasivo~· 

Pu~~e prese~tarse ·_en amba~ transgresiones' a: la ley:~ la .. C<?m~ 

plic.idad en el acoso sexual que ·un' tercero auxilie al "agen.te de 

avisarle en el" moniento en que la victima se enc"Uentre so1a·o, so-
" lo, Y, Pueda hac'er:le !'as propuestas sexuales a cambio-'de·,a1go, l~ 

mismo· ocurre ·en :el abuso sexual. al auxiliar ün t"ercero· al, suje-
' '.. . 

to a llevar ·a cabo sus actos eróticos sexuales en'el pasivo. 

Los tipos· penales en estudio son delitos autónomos, por _no 

requerir de otro tipo para la integración· de diversos hechos -

l lic i tos. 
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A criterio nuestro. son delitos sexuales, el hostigamiento 

Y el abuso sexual, es viable' decir, que si ese asedio, el agente 

lo lleva a 'cabo·. con tocamien~os. caricias, no existe la· conf igu

racl6n del delito en estudio, en .consecuencia aparece la figura 
del abuso :;Sxual;. e~·~ ~irt~d:·:~u~~" 9~:.eL monie'nto de maniobrar en -

el cuerpo d;,-Í s~J~~o ;as'úo;'' ie a'c~rlci.e la's gléndulas mamarias 

o los glÓte~s>:lo r~~ll~a· ca'ii:el fln d.;, satisfacer su libido. No 

;~:;:n:·;.:·~:!~~:·~1~~•:'f~fJ~1e~Z~~·0··d=~.1::e~:1.ª:;d~:J:::~;~;c:;m:7~ 
es obJ~t·?-:~e::. P~~-ºp~~,~ 0> r~~·u~~i~{~~~~~-<~:e~~~~-~s .:~~ . .' ;~p~~·f·d·~s pea
s iones,:_ eStaremo·s::en: ~~~·~e~·6'1a, ·d·e·r:·:·a:c~·s,~ 1/s·ex·ua1 ·. 

' . ,. ~>;: ,;;":_':< ··~.~:: ·" ';,/' ;_, ; ·,-'(.:,:~:: _-: ·. .';':; .. -

na 1 e/:~~·1{ ~r~r~~ii:si~~~:~p~=~·~d§~:e&5~f: '.~:~t.~!{~r::s::i:~:~ ::~· 
to sex'!al' 

0

deb~ ~~; ~~d!~icl~ cl~Lcidi~~ Punitivo¡ por estar el .:. 

delito en examen ya l'ieyls~o el'l ~Í U~o de ~~~so;~~xual. 
' . 

Verb~g·raci~: El ·maéstro hace propuestas, sexucl leS. ···a una -

alumna de nienor edad, ~ 'can;bfo de ap~·~b·a·~·,'~~:.~~~i'~~i~ ... _q·~ié~'··no -

acepta por el m.omento de es~s requerimieiit.o·s-,, ~-1:· .. ~~o·f~~~~:~ .ha6e -

tocar sus genitales. a la alumna. ~.En.éste":ejempl~~·~.~·:mAs·;q~e:·tra
tarse del hostigamiento sexual, estamos e.n ¡:ires'encla".d:~l,.,iÍlcito· 
de abuso sexual. 

. :::· : . .' :'. 

DIFERENCIAS y SEMEJANZAS DELDE~I~O.DE,HOSTIGAMIENT~.SEXUAL 
Y EL DELITO DE VIOLACION .EN GRADO DE TENTATIVA;·,·· 

La diferencia, que :existe en ambos tipos' p~·nal·e~·~· 'eS.:Ctue- el 
:· .. _ .... - -. . 

acoso sexual, es un delito continuo o permanente se consuma a·-

traves del tiempo, mientras que. el d~i.i~o de violacl6.n ·~n· ~·rado 
de tentativa es instAritarleo. 

Respecto a los sujetos· existe dlferencl~. ·tanto .en el acti

vo como en el pasivo en :·ámbos P.rec_ept6s le~~les; en el· asedio, -
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el activo, es un superior jerarquico que derive de relaciones de 

trabajo o un servi.dor pú_blic_o',_' es decir se req~lere. una ~alidad 
en el sujeto activo ~Paf·a··· ia: ·~Xi.stenci·a ·.de·: eSt8. Có.ndUC.tB: En 

cuanto al _·t.lpo .devi;,lá~_ión'.er:.·i:~~~o :de :~e~i .. ~iva /h~-s~ ·req~·ie~ 
re ·ca11dad -de.terminada: .. ···en·:,:·co·n~se·cu_e.i\61 a)Pue'de ·s~~:-.:e.Y·~_iq~-~'~r·~ per~· 
sona. En rei~ci¿~·~¡r.;u};t;o pasivo/; tamp°:co en este úl.timo re

quiere c~lidad 'ai~IJ~a;: ¿iJ~~e ¡i~¡..i~~alq~l,~r p~~~bna(.p~ró ·el aco

so -~exua1 ':-reCii.i1~~~~-q~~'<j .. ~·:.v1Cf'1.·m·a: te~gá; Ü-~~-: á~·í id~·d ~pa~~a<· pO~er ·. -
ser : vi c.t 1~~ :. d'e ::~·~;~~<-~-~~-~·~g--~~~.1~~·-:-- ': /( ,;:,-,-.' .. , 

::.. :._/ 
En. ei COc:Úgo P_;;n"l; en su arti~~lo _266 s& : hace. afusión a 

las penas 'pre~¡sta·s ,·pa~a ·los ·uici tos:de ab.uso ::sexu·a1: y •,.la ·.vió-, 

!ación :se ~~~:~-n~-~-~á' ha"sta en una -mitad .-en· su mini~·~· ~ m~·,ú.~o-. 
cuando:--~ /::: .. _: __ --, ., ·~- <·~-'~--~t:~ 

II I. Él d;;Ú~Cl ;fuere cometido por q¿f.;n . 'cÍe'sen;pei'IE; un cargo 

o empl.;o públtco o ejerza su profesl6J1· útllÍ.za~db los medios y 

circunstanctas que el los•: le' proporcionen. A.d.emt;s 'de '.1~-p~ri~ •de -

prisión .,'1 CCl~cle~'~cio se;.-11 des~itiú~C>.dei •c'a~gO· () e~l'i~6'o sus-

pendido pC,-~ ei.té~mi~() 
profe~!Ón; -·:. 

de cin~o' años ~n ~l e:Í~r~icl() de dicha 

' . ._"' :' 
,,., .:-

Cuando'. el delito·" fuere (;ometi'do ·por 1 a'-: persona. que tiene -

al ofendido . b~·j·¿,. su 'Cu·~t~d i~:( ·g~-ar·da·;:_ ·ed~é:ac'i 6~· ~ . aprove~he, -en -

él. la confiani:a 'en é1· depo~ltada. 
·:'".: .'.-: · ...... ¡. __ : 

Es neCesa'rio-mencionar .. que e1 dÉ!lito d.e hostigamiento se -

encuentra pre~isto .. tari~o en el ~ódigo Penal. _en los tipos de -

abuso s~x~ál y ·t;.;~t~Üva de violación, como se desprende del ar

ticulo 266" ~is:· pues~ en ei' Ínismo se sanciona al servidor público 

o a quién "Jerza su ~rC>re~lón utll izando los medios de circuns-

tanelas q·ue"ell.os-"le .. proi:>orc~onen; asi como. a quién tenga la -

custodia, guarda o. educació_n o áproveche en él. la confianza en 

él depositada.· 
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Ahora bien, el legislador sanciona a aquéllos sujetos que -

ejerzan su profesiOn sea cual fuere, si a través de ella, ejecu

tan el abuso sexual.o la violación. 

Al réfeii~s.;, al c,-;,rgo;o empl~~1 :p~~i'i~o, ~abl~ del servidor 

públlco, CÍuiéri pÜede flevar:,:.;icabo·~..; c:~nduct~':;,Üidltá -a través 

del enéargo que ·se Se i;nconiierida ,,.~'\;~!" ,;,,1 farigo
1 
X Jerarquia _que 

-,, -· . ·'/. ··.· ;,:~· - . \ •. • ,·"/": ·,<.<·~: -··' "•·: 'f posee. ,,r:,, ,S!·" /;.~; ,•, ·0 :.;. -,. ;,~ '"" , •• 

:·.~- ~~::· /:·r·· _',:~~· :.<". ::); .: ;·.:·;- .':: 

No obstán·te~:}~iude· .. :a ·::¡'~· :~~-~~~~a}::'.j;j~-~--~~i'~ ·o·~-~cí''Uc~¿ió"n .. esti

mamos que, ;¡~ -__ ,-¿:~ri~-~iri-;i-~'.::; ~-~-·:'. ~·~~-~ \:~Ál~.~:·i~~~ a_ /Í·~ ~'.~-~d~ric·:¡:~-~ :- eS '-decir 

al 'profeso; que i'mparte_'cl;ses ¡: aslmlsmo~ : a1::p'adre' de 'ranii 1 ia.' -_ 

quiénes pueden ej,ecu¡ar' estos'~}.v)"r_s'c,s ¡ llcÍtos\' ::',: ' ', ' ' 
¡ ~ ; ~.;·:[:·""(''·' -:·~·,~:.-.:: - . • .• -

depos~~:::~ ::·--.::fü:~~:~t~k¡,e:::~v:!~:i::a:~o'1~n ~:::~a:f:o::-s;~ 
a los pariente~ .. o )i,niigoS'..'c:¡u.e'· Puedan~. trarisgredir .~.esas.·.:?óndUCtas ' -

ilicitas. verbig_ra'Cia:{El tío invita >ai cine'.~',;~ ~obriría de do

ce ~ños de,edad ~_'-<:a~bio de·darle un beso, l~ sÓbrln~ se' lo da.

en la meJifia;.d~··s·lrt.i"o;' y.~Ó ese inSti9nte. el .tio comienza:a 
. ': ·:.·· ·. ,, 

tocar sus glúteos -··a·"besa-r sus· glándulas mamarias e inte!'lta .:in-

troducir:_ su-,dedci_.,"~ la- vagina de la menor, etc. -.En este eje~plo. 
se transgrEden vaZ. 1 as conductas. en virtud que. se comete,. el ., de·-:·, 

Ji to de abuso sexual. en el primer supuesto, en el" momerito"'de 

los .tocamientos ejecutados por el tio a la sobrina; ~/>~·~.i'~:~e·n~:. 
tonces, en el último supuesto del intento de introducir» el t18 -
su dedo en la vagina de su sobrina aparece el !licito· ·'.'de.' viola-' 

c!On en grado de tentativa y por lo tanto, no su.:~~\a:.fi 0g,~r~" 
del acoso sexual a pesar del requerimiento hech~"• p~:~_:·ertio en -

repetidas ocasiones a su sobrina, por carecer·:de':ia"S Calidades -

en los sujetos activo y pasivo. 

Podemos apreciar, que en las sanciones que impone la ley, -
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• 
al delito de abuso sexual y al violacion.se preveen varias hipó

tesis, que en caso de surgir cualquiera de·ellas .• se refleja la 

figura del hostigamiento sexual. pues ccontem'pla al .servidor 
blico; al prof~si~nifit·~.: -~- 10s'1 ·pa~~-~s·~,·· ~ar·i~nte~·, amigos, 

pu-· 

etc., 

quienes pueden· eJ~·~u~a~ dichos :111c1tos.' 

... .: - . ' •'¡\:» 

ESttMBmo~-~· :que·~s:6~ ·~~-ti_~-b~}P~i-' ·los .q~~--,~~- debe e~~~-~ir· ~~ -

acoso se~uaJ del 66'di~~'. Pe~al pC:,r res~l tar< inop ... rante ,., con'fu•lO e. 

inai>licábie; como s~ «j~spie~d~ ci.;{;.ismo pre~~~t6: l~ga.l ~u~ debe 

ser con irltención ··i~'s6i~-~ -~ ~n repetidas ~éa~·io~~s-.·~sO~~'.r'é·~~e~!
mientos •. y· Cab'~ -·~e'Stacar;._~·~e·, .. :ª c~.i t~ri'~ ~u~~~-~'o· ;:":' ~-~,~-~·n·,~~:·e'~\~~a ya 

prevista en las. figuras deltci:tvas enunciad~~ c~n· ¡,;;;;ei'aciÓn. 

·,:.-

Ademtts, e~ l_a tentat~_Yª .. -d.~ ,v101aci6n· se:requiere- la·'violen

la cual puede· ser .. fisica- o·. moral:,º. - y __ en.)a_:._r1g~ra;_en· estu

dio, no. Se requiere! med.10· comi~iVo 8i.gÜ~o~·;·· s6·J.::~-m~h-t·~,-~'que s~a 
cia. 

en 
", ' ' 

forma re! terada ·. 
'.· '._,.>·. .-. ~--· ,;>'. .. 

El delito ~e violaci~~ y·~·l ~c6~o,sex~h; so~ ti¡Po~ ~u~ono'
mos por no reque~i~ .ambos 'de ·atro'.iI.i'Cito ·para ,su .,con'figuracion. 

,·).-"" ,,;·.·:':.i \: 
... ·. .¡.- ,::\' ... )':.''· .::: .. ' < 

.Los ti pos 'p'e,~ai"es ,·;, ~on· --de .':C~~-d~ci·t;;; ·meramente :de ;acCiÓrl, ·y -

cuyo bien ·Juridico·t~telan;' la .lii;.;~~·ad ~ .. ~~a/ 
-·~:·.~-- :··>- ,.-, -',::' -~.'..::( ,··:;'., ·,'.:- ->.:. - . . ' ' 

L·as· d1VersaS' ~-~,?-~~~~~-~-~--:~·,:·-~~-~<~~~!:.~~-~.~~~-·es ·dec1~~- '.·~t1.~ne ·1a in~ 
tencion de éJ.!cutár.'E!i: tie'Ch.o puni ble·i>or da. ley; il~.lmismo'. son -
delitos de dañci o l~;;;i6ri', i>' :;,; ·.'' .··. :('> · < 

:/·: :--· ~:.-~·;;<;~ ~'·rt~·· .. ;_,( "-"~· .,, ,,.~.:::~::,;· .. "···· ~';·· 
Ambos i l ¡~i tos .:{rio,i".~mi te'n: c~~sa ;de.;ausencia de vol untad, 

.. - _::.,-,· - ._.,:·., 
<;·,~: '~~:.;>'.·-· .;"\,,..:.:: ;··:2:::r·>;>·"' 

La pr 1mer~ Semeja:ii::a';· <·:~¿:~-.: E!néOrit?-ámóS -eÍitre· ·e1 del! to de 

ten ta ti va d~ ~iol~~¡¿¡., ~;;n · ~l h6s~fgainiento se~ual: es.que en -

ambos el .bien· Juridlc~ '¡;~~te~i~o, .!s la li be~ta~ ~'exual. •Res pee-
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to del último deÜto expresado, se presenta la tentativa, 

Es de suma f~porta~~'ia/de6ir que, /ei' a'rti~~lo 266 Bis del -

Código· Penal ~ont~mi>Í~ la pena: agiav.~da'.del deÍit; de. _violación. . . . ·~ . \ .. ' . ' ~ . . -
También' conti'enE{·.:1as·.:·p~na'.s:.'p~eV1stas ?Paia·.:_-~~:s_::)i.1.6'1 tos_· del ~buso 
sexual Y .".J.i·o.1acÍ·~~·,-": -~>{6:~-; ~-~~:-~,~ '. __ .-~:~~ ::a·um·entá.ra·ri~, haS.ta· ··en -un·a ·mi-

tad en su ;,;éxf~o··~ :~ini'm~ en la~ siguient~s •htpÓte.fis: 
. . -: ·. -·. ·, "', :•>:,;·~ -•.:.:·,::'_'. ~~-:,.: . .. " .. -

r. El deli.to. fuere~·~o~etid~ -~:;~ ;~~~;;;¿~n~l~n directa o in-' 
·_~.:. .. ,'>-" c.;. 1: .,,, ' 

mediata de dos ·o más personas.·.- -· ' ·",.;; .... · 

I I. El del 1 to fuere co~~tid,~- ~~:~<;,·~·n ~-~-¡~-s~~ndiente contra su -

descendiente, éste corltra · ac:i'Uér~;-. ·, ~,¡· __ h~~m~--~~ contra -su colateral, 

el tutor contra su pupilo. o .por e1 padr'astro o amasio de la ma

dre del ofendido en contra del hijastro. Además de la pena de -

prisión. el culpable perderé la.·p~trla· potestad o la tutela en -

los casos en que la que ejerciere sobre la victima; 

III. El delito fuere cometido por quien desempeñe un car¡¡o o 

empleo publico o ejerza su profesión, utili~ando los medios y -

circunstancias que ellos le proporcionen. Además de la pena de -

prisión el condenado será destltuido del cargo o empleo o sus

pendido por el término de cinco de años en el ejercicio de dicha 

profes ion; y 

IV. El delito fuere cometido por la persona que.tiene al -

ofendido bajo su custodia,· guarda o educación o aproveche la -

confianza en .él depositad~. 

De ter mi namOs: que el .. hostigamiento sexual se :encuentra ti -

plficado en _el p;..;cepto legal ántes :señaládo .. 

HOSTIGAMIENTO SEXUAL 

Y EL DELITO DE ABUSO DE AUTO_RIDAD. 

En el articulo 215 del Códl¡¡o Peni!ll, señala; "Cometen el -
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delito de abuso de autoridad ·los servidores públicos que incu

rran en alguna de las- irifraCtones siguientes: 

III. cuando ind.ebidamente·retarde:oni_egue·a.los particulares 

ia prot_ecci6n ·o servi.~.10., que. tenga ".~bÚgaci6n de otorgaries. o 

impida la pre'SE:'nt.87iorl · .. o_·-·er.:."éur·S~:-Cie una solict·t·~d." 
<.:; ,:-'._~:::;):'·.''; .. _:e::" . ''/' 

Elábora~b~! ~~.\~o.f;,ci'i~ ·,¡~~·;'~l>úi~ ·~·~·· ~utoridad . y del i 1 ici to. 

en estudio·.··. O~~erv~~~d~:·qu~·,, r~~ ';!~~b-~~ --d~i i to~ ei. -~u".1eto a~ti VO ':!S 

cualquier per;;ona ;,¡:,¿~;g~dai ~~<;d~¡¡¡i;;tr~~ Justici~ cse'rvl~or 
púb·l_ico} ~-; -claró':·~~ta ~~'~S_: .i"a~,.:~·~c~pcfon dei..acosO sex~-~i .:·9e··9u1é·n -

~ás.- puede ·~·j-~'~-útar·;di·~~·a:··co~dúC·~a·:·: aderíias .'de ·1os: s:up~e_St~s .que 

·anter ioi-merite' "'~~~ -i~~:¡'-g~-~~:ri<·<'. · 
/;,,:_\ ,:·-:· .. ; :··.:\~·".'.~"',;o·-

.:,.~~:-: _- ;;i': -· _, ~-

M ien tr""°" que .e~::sUJeto pasivo; >di riere 'e11.'1os. tipos pena-·. 
les en C:ome·n~a·~,J:·~> ;·pJe;~·t·o<·Qt;f.·~~: ~1 dér1 tO ::de:;~abUS01·-··de·: ~utor1d8d 
es la colectividad sOc:1~1·~\ y en é1 ·hosúga~ien~º es:~u,;i'qúi.;,r -

persona que \en~~··~' dépe~¿ .. ' cíe ,J~a: .. reláci 6n ide súbó~dinacf óri' o - ' 

de cualqul,er acti".\dadcqlJe .é!esE!mpeflé, Ola iv!Ctim;:y ~ ... ª 'acosadó -

por el sup-:r ior de mayor 'Jé~arqúia >: ; . ',, 
'"<'.·· ·-

En cuanto al bien jurld:Íco' pr6'tegÍdo:'1ó' qÍJe.'.sé,'i:utela en el 

abuso d,e autoridad, es la s.;;gúrlda~'a~~,;,.:~da .:~;,,; el ~rden.Juri
dlco, confiado a .la ad~iriÍ~tr'a'ci,On p(Í~lic~ .. '..y.;~ri él ,;~;,dio se -

protege ia l!bertad sexual d~ c'~d~ pe~so~~·:; : ' :~ \ 

El iilcito de abuso de autoridad difiere' dei' ·acosó·'sexual, 

en atención que, el primero no admite la tentativa,:_.ya':que:se 

configura con la consumación del mismo y el otro-delito, si ad

mite la tentativa, pues requiere que la ·conducta del!ctiva:'se 

realice a través del tiempo, es decir en repetida~·oc8~10nes Y·
no se consuma en ese mismo instante; tal y como lo' es_tablece el 

precepto iegal en estudio, dicho ii!cito requiere para·que'surJa. 

en el mundo fáctico de los hechos, que sea en forma reiterada,· y 
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quién ejecuté el asedio lo realicé con fines lascivos. 

Una de las se.men.janzas que existé.n entre el ~buso de auto-. . . 

ridad Y. las propuestas sexuales.es, qu~·en Bmbas transgresiones 

a la ley,· ·Sori:· de mera··· C~·~·d·~ct~ o ': ,:~~~.~-~~~',: :anibas ·conductas son do
losas·1 ·e1 tipo'.~ ~e:,'.áb.U.s.o>:J~·:.~utOrt~a~··:·~,'t~;.~iné:i·.cO~~ ·r.1~ ~"·:·el ··~e im-

. pedir.:,º négar ia proteccf6n ;¿,; admÚÚstrác16n'.de··· lá: Justicia y en 

el otr.o. 't.ipO:,{:e{ d~\·a·~~e'ner -~~s::·.'~eqlie;~tm1~~·~t'os'. ~éXUal~s·· a ·cambio 
,, ·¡ ·' 

de algún bénéf'ú::í.ó:\ya , .... ~ "~'sus ;;cÚvÍdadés: escoi'ares;. labora-

les o 'cio~éstfra~; etc :,0~~1: ~~j¡,~~ .. > .: '.; .. ;' ' . 
Esta ~xée~{í.6~\~é e~c~~t~ámb~,;·~;;-··;..r ~·r~cieptÓ legal 259 Bis 

del C6digo ·Punitfvo:·• se. e~tabl .. i:e qÍJ~ ~~.;;,'610 los super lores je

ra~qu!~Ós d~ ·las· dlversas-~r~~s ci<!·'tr~b~Jo· o de las relaciones 

de sub~·~diÍ1a~·i61~' •• p~e'd~n -c~me~er·. ~0:1,~me~te este acto delictuoso. 

sino que.'e1.c.legislador· prevee; qué ta~blén los servidores públl-. . 

cos. pueden transgredir esta conducta illcita a través del cargo 

o función que désempeñen en el momento que un particular, se vea. 

en la imperiosa necesidad de recurrir a una autoridad. Verbigra

cia: Liiiana se presenta a Tesorería a pagar su impuesto por los 

servicios de derecho de agua, pero ella debe años anteriores sin 

recordSr hasta que afto habla pagado, por lo que necesitaba tener 

conocimiento a partir de que año adeudaba para poder sufra~ar su 

débito por el referido impuesto. Se presenta Llliana en la men

cfonada dependencia y requiere al servidor público Carlos, quien 

es el encargado del departamento, para que le informe la canti

dad de dinero que debla hasta la fecha. pues quiere estar actua-

1 l~ada en sus pagos, pero dicho funcionario Je dice que le da la 

información a cambio de que acepte sus requerimientos sexuales, 

pero ella se niega a aceptarlo: esto sucede en repetidas ocasio

nes, motivo por el que, no puede efectuar sus pagos correspon

dientes. 
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En este ejemplo, se deteminan dos situaciones:. 

l. Al momento.que el funcionario le hace las propuestas se

xuales al contribuyente a acambio dedarle curso legal al:pago -

de sus -impuestos en repetidas ocit.sio~e~·. estB.mOS. en. PreSe~cia ~de 
la figura _de_ hostigamiento sexual.'·· ·· ·· 

2. Asimismo, aparece el. delito de··ab;¡so;_'de .-~u~~ridad, eje-

cutado. pOi:- .el fu~'~·1oha~-10· p¿·bl ico '.;~i- :~nó':~~~--1,~ ·:· · irlforma'él6n ·res-
, . ,' .. . . . . : . ~) .- _:, · 

pecto al pago de sus .·i_mpuest_os ;' ·.·. . .. .-.· .; 

: -·(>:.·. :>:: ... '.'. . . ' .· ., .· 
Concluimos, qu"e el precepto légal que -contemplá ... 1: asedio -

sexua 1 se ·encuentra ya -P~~v.ist~ ·. e~---·-~_l_ ::·~'~-~~-~-o _d~ ._a·b~~-~ -.-~-é- · a~~C?ri
dad en su fracción III del arÜ~ul~ ;is-~ei' Código;P~ri~l; al -

referirse el delito en estudio ~1-iér0ido~·~ub1ico qué á trá.:.és 

de su cargo que desempeñe, ase~1e\a~~i~~m~nte y ~éite~ada~ente 
a una persona a cambio de dar lei c;ur~O';·:a, s~: So'i fCt"b.ld; :· ra · p:res_~n-
tación o a brindarle información, etc: .. 

- -' :·:·.::' ·-~'.~::·.' 

Estimamos, que la figura delicti-~a en estudio; -~1-\6on~~m
plar. que el asedio fuese realizado p~r un ~eor~-li:lo~ -~cibú.co. y ~ 
utili::ase los medios y circunstancias : q-~e ei -.;~~~r1'o'le ~~'apor
cione, se Je destituira de su cargo; ,;,·;, ir~ta··mé,; b.iE!n<'del deli

to de abuso de autoridad en sufracCión:II1~E!1'.ar~i~~f~,ús del 
'/·' 

C6di¡;o Penal. 

Verbigracia: En el caso de:.un corit~ibúYente. x. ,~~-1sta ·a la 

Secretaria de Hacienda y CrédÚo PIJblico' a\e~li~~r' lo~ tr.émi-

tes. como: la solicitud de la cédula é:t".,' foen~ifÍ:~a;ión ·fiscal. -

el código de barras. el cambio de domicilio o efectué· el pago de 

sus impuestos, y al solicitérselo al servidor publico z, que -

pertenece a la citada Secretaria, le.hace propuestas sexuales al 

contribuyente y, a cambio de realizarle e1 trámite que este so

licitando en ese momento, en caso de que no acepte sus requeri

mientos no Je hara los tramites correspondientes, o los haré, -
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pero la documentación, es decir tardaré ·en llegar la respuesta a 
su domicilio, 

. '. ,. :.·:·· 

En este ejemplo; se desp~'e!nde' que ~( ciudada'no, <·aL·~~l Ici

tar un .·determinaciO'· serv1c·i~'.;;: a-1·· ·r'u:n¿·1·~~~·r:16)pa~11C6 ,·.·.'~~~~::.~·:¡:,_:··ni~-:-
mento. én q~~se.n~.eia ~ g~mit.~r i~ ~01~~i.~~~·~~1:c~~ti-Ib~,yente, 
que se. negó: a sus iPropuestas •sexuales ;•··i·se. presenta'.el: delito ·de. 

asedi~ s-exual ·, ·:· ai:·.<~U~-1,·, ~:~·¡;~-¡~-f ;~-~~~~;~::~~t~'-~-~TJ''~~~,t~·¡·~~";-á·~-" ~-b~:S-~i-~~--- ~u~ 
tortdad viene a·'subSuin1r·;·af.·.-ac-oso,.·sex~~l~~-\?Porque··.-a( m.~~~Jli:O.de -

negarse ~ ereCtua~; e1 ~~~~-(t1~ qG·e '~sté·;~~~i~ú-... ;:·;~~f~~-;'--áPareCe _e1 .- · 
'!_···· ~:--.''.>: .. '·-¡:,. ~·;,L·:= .. ><> __ :·:.,· ->.: · ... ·;· .. ;,-

abUSO de autoridad en e1':que; .·se:·encuentra·prevista.01··hostiga-· 

miento· sexUa·l. ·. 
·.· 

."'. 

·< 

DIFERENCIAS y SEMEJANZAS DEL DELITO DE HOSTIGAMÍENTO.SEXUAL 

Y EL EJERCICIO.INDEBIDO DE SERVIDORES PUBL!COS. 

En nuestra legislación penal mexicana. el delito de eJerci

cio indebido de servidores públicos, afirma en su articulo 214 -

del Código Penal, que:. "Comete el dellto de ejercicio lndebido·

de servicio público, el servidor público, que: 

v. Teniendo obligación por razones de empleo. cargo .o ~comi

sión, de custodiar, vigilar, proteger o dar seguridad a personas 

lugares, instalaciones u objetos, incumpliendo su deber en cual~. 

quier forma propicie daño a las personas, o a los :lugares .. ins

talaciones u objetos, o pérdida o sustracción de objetos que se 

encuentren bajo su cuidado". 

Dicho precepto legal. contiene ademlls Ja punibiUdad para -

Ja fracción antes citada, en el que establece: "Al Infractor de 

las fracciones III, IV o V. se le Impondré de dos a siete afies -

de prision, multa de treinta a trescientas veces el ealario mi

nlmo diario vigente en el Distrito Federal, en el momento de co~ 

meter el delito y destitución e inhabilitación de dos a siete 
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al'los para desempel'lar otro empleo, cargo o comisión públicos." 

Es preciso dejar bien establ.ec!do, que el servidor pl)blico 

significa, la prestación u ofrecer' ·~et;,,rmina.dÓ servicio . de· ca

rácter público;. 

Obviamente, · 

~~~::~:~:;=~~:1~::;~:¡fü~;{~:~i~i~J~~Rí11?lir~~~~"~ 
forma especifica. - , ··--. ;·: · ~,--:·~ .:<.~;~,.: ~\."'{' ·.~_:\::,: _\,, ~·'.·/,~·:)-~-;~.~:- °".';: ·: · -

. :.-, , .-.~: y.-. ~:}:.;(:~U~-:<·: .. , ·:·~}-" '<,:.~:~1:.·-_c >>~ 
. ~ . . : ;' ":'. 

Las dt'reren~·1a~ _que :exl~t~:h_,·:~~:t'~;~i?·~~( h6:~·éi~~~i~~~~- ·sexual .Y 

el ejercicio ind.;bid6 de \in';s~~',,'i:c:lCir.·~(,~·¡y~;~; ·¡'¡~·Xciui~c:lo. a los -

elementos g~n~:ral·~~- '--~~ es~ecii'ale~\)>~-o~~;··~' .. --/>'· -\-;-·:·::~ -
-~·. -.. _, 

> - !· ~.: 

.. ·,'·-', .' '~) .. :· ·. ,· .. 
a). Oue ambos 1licitos tute!~~ 'cifv;,;~s6' bien~ Jurtdico prote:

gido, el acoso sexual protege '.lá 'ii'bertád de-.·a~ar y' el e.1erC1cio 

indebido de servidores públlcos tute1"- varias cóndUctas, como 

son diversas hipótesis: de cu~t'6d!'~r;': vi~!l·;~, :,·p~bte~er .o dar 

seguridad a personas lugares 1 ··in~t~-la:c·16nes i.(Ób·.ietÓs; inc'um

pliendo su deber en cualquier .. forma propicie dal'lo a '1as 'perso::, 

nas. o a los lugares. inst-alaciones u·. ~-hJetos··~~e se'8ricUentren 

baJo su cuidado. 

. . . ' ',' ~ 

bl. La ·conducta en am.bos ilícitos es. divers~>en el' e_jerci

cio indebido de servidor~s· :públicos, es-la ~mis.io~':o negación a 

la prestación que.des~mpel'le,,el servidor pll.bÚc~: mi.entras que, -

el acoso sexual; la actividad que d~si>itega 'el:.;·g~nte', es de -

acción para infi-ingir la conduci:" ti,P,ica 'ci.;i t:Íi>o !'eiiaí. 

'e). Es un· delito; que en el momento ~n·"que. se niegue cual-· 
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quier tipo de prestación de las hipotes!s que se se~alan, se -

consuma la configuración del iliclto. en cambio ei' acoso sexual 

admite la tentativa, pueS requiere para·su-'consumación que sea'-
• • e • ,. 

continua la acción, se ,de a .través del tiempo, en repetidas·oca~· 
·.-. · ... -. -

siones Y . . º? sol O .. en ·1a: i:=>.r.1~·~~·a prOpuesta·;· 

·Determinamos; qu~' la fÍgúra;del eJ~;~icio indebido· de ser

v-idores p6b1'1c·~s /_··se': encu'e~_tr'a ,_._prev_isto/~r.\ --~-s-~~-io ·:·~exual; en -

virtud que esa n.i~a'{16ri d.ii ~.;~~!.do~.'.;~ÚbÚcó: · p~ed~ consistir· en 

la negaÚva de:la.prestaclon·d
0

e1:·servicio que tenga designado a 

su cargo· y· el . p.:iS1;;0·-'a°Ccede~ -:~_ -S~~·:. ~_,~~~e~tmi"entos sexuales para 

que de ·éum~l!~i~~t'o· a 'la ·soUcitud. hecha al funcionario público. 

d) ... En c;uanto a· los sujetos pasivos. en la figura de los -

servidores.públicos se trata de la colectividad social, es decir 

toda persona, sin distinción de sexo, condlclon social, raza, 

etc .. en el hostigamiento sexual, es la persona que dependa de -

otro individuo de mayor jerarquta, de relación de subordinación, 

etc. 

La Unica semejanza, que encontramos es que en ambas conduc

tas !licitas, la ejecutan o pueden ejecutarla, los servidores -

públicos. claro el acoso sexual preveé otros supuestos ya seña

lados con antelacion. 

E. PARTICIPACION (CONCURSO DE PERSONAS) • 

. ; 

En el lter Crimi~ls <vida del delito'¡, .el agente denominado 

delincuente, es ql.Íi~n ~interviene e~ e( delito. bajo las diferen-
•. e • ! • 

tes categorias de la·· autorla. Y:.1a part!Cip'.'cion delictuosa. 

Castellanos .Tena,: dice que la· p_art1cipac16n: "Es la coope-
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ración voluntaria de varios individuos en la realización de un -

delito, sin.qUe el tipo requiera esa plUralidad."" 

La participacfón, se'p_resen\a cuando:para.la ejeCuCton,de.

un delito :.no reqÚiere, ,Per:o ... se: pr·e;,;;;~ta la }ntei-vención de ·dos ó 

más personas, ya -~··ea··-di'~e'c1:~~6,; in'di~~Ct~nlén1te: -' 
. ,i '/!:.,· ... ·.·-~:_:Ú<.·; .- >>··:: ;·;~_;:'/ >.<\:·\i' :·' :-.º·¡.·~:., ,:~:··_:. , .,, . ~ ~ :_:·,,..:_:- ·>· 

1nter::~::::g:~f>;:: 1 ~~:11~1t~t~~~r·~m:~~~·1 :it~,rz:tf °,::::u:e1: 
• .•. ,· • :, ·-': •• > ---:.::.::~:·;¿·-~~ . r ;'.".·: '··-· ~ ". :-i .. :_;d: .. ,> '. ·:~'/:"{ .,. :~¡" :: : ·1 ·: : .,.·_ 

doctrina·. sólo establece-:'dos.·_,f_or~as :,~:. ·,: "; · · · ~- ,:. 
k~~~ ~-· .. ·, ;·:.;::~-:" .• ;··; " -·. -<- ... ~ .. -.. '. :-·~·· ,'. . . 

Al. Autoria :Í~~e;fi.,;t~F se p~~~e'nt~:,~n las siguientes:' 

a. Autorta"rnt~1.i.'cbu~i'.t/• ,. - ' 
b. Autoriá;r-iatér.1"1: · 
c. C~atft~i:{a:,· ·-·¡'·-

·"; ¡;'_· __ .:.':. '.,·· 

d.· Compl iéidad ;. ·.: - ' · 

:: . '¡: ~ - ·::·· :. ·, -.. :: 

Bl 'Autori.a M"dl.ata: ~« Só.io 'admite. la autÓria intelectual . 
. ,:·:; 

Mientras la ley; :~~fl:1~ i·as siguientes 'formas de participa

ción Carticulo.13·.del Código de«ia material: 

"Son resp.;;ri~abl~s,,del delito: 

I. Los que .·,ac·~~l-d~n· o :~,~e·p~~~n. su. r~a-11zacÍÓft: 
II. Los que •lo· realicen. po'r>.;1 :·· ·'" 

!II. Los que lo r~~Ú~e·~ conJ~r:i~'am"n~~: 
IV. Los que lo lleven :a'cabo·s1~vl.Í.ñdo's" d" otro: 

V. Los que ·detétmúieO'·'.dolOs.árÍierite.:a_·:OtrC;;·a ~cometerlo; 

VI. Los que dol<!samerite: presten a.yuda:·o au'x1 Íien a otro para 
.1 •. -- -

su comisión: 
-,~ -. 

. . , -~'<:_,.. :~:>:·-' '·:' 
ss castel lanoS Tena,· F~-~han~O >·:_Lineamientos Elementatés del Derecho· Pe-

ML. Ed. Porrlla; 30ª Edición;'. México', "1.992.: Pp;·294. 
56 ª4 lbldem. Pp •. 296-297: 



VII. Los que con posterioridad a su ejecución auxilien al de

lincuente. en.cumplimiento de una promesa anterior.al delito: y 

V 11 I. Los' :que con: acuerdo previo,, -inte'rvengan. con otros en su 

comision. cuandO no se Pü~da prec~sar,el .·res':1ltado que· cada -

quien produ.lo·; · 

Los.autores ·o ·participes qu~·s~ .refiere e·Í· presente articu

lo, respcm.derÍ.n.c'ada'·'•.uÍl~··e~ la medida de su propia culpabilidad. 

Para:·iOS.'SujetO's···a que. se refieren las fracciones VI. VII. 

y VIII, se. a·pl icará··ia ptini bi l!dád dispuesta en el articulo &4 -

bis d~ e~te cÓdig~":' · 

. En Oc·asiÓnes_ un· mismo sujeto, es autor de var las infraccio

nes penalés·;·:·.a ta_l situación. se da el nombre de concurso. sin·-. 

dUda_-·porqUEt en el mismo. pueden concurrir varias autorias delic

tivas; 

El concurso de delitos puede ser real o material e ideal o 

formal. 

Los tratadistas en derecho. señalan tres diversos sistemas 

para la aplicación de las penas en los·casos·del concurs6 real o 

material. los cuales son: acumulac.ión materia'!, absorc16n y acu

mulación jurídica. 

. . ·._-·:·' . 
Castellanos Tena. defirie: "A -loS ·~tres"; s'ÍSt.emas para la -

apl icaci6n de las penas en. ·los.~,~~¿~ de' coOeurso r~a·l de la si

guiente manera: 

En el sistema de aCüiliUlaci6n m·ater'1~·1·~· se suman las penas -

correspondientes a éada ~h,;·i i to. ' 

El sistema de. absorci~n •. ,solo impone la pena del d<!ll to más 

gr.ave~ pÚes: s.e ci"~é:e Ciue est_e absorbe a los demás. 
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En el sistema de acumulación Juridica, se toma como base, -

la pena del delito de mayor 1'mportancla, pudiéndose aumentar en 

relación con los demlls delitos, 'y' de,con,rormidad con',1a p_,.rsona-

lidad del· culpable'.""'.' ' ', 

Dé acuerdo. a. ~~est~a < l<:glsl~ci¿h pLa·l~ e~'su' ~rticu¡;; 64 .• -

sólo se encuentr·a· Previ~·t·~>er. ~1~·t~-~~- .d·e ·:·ac·um·u1aci¿»n· ·j··ur¡·;~Hc~ 1 -

tratá0dose; d~i conCJ~-~-o<;·e;~·i;;t _; >:>'.- :/:>·, ~:/ -~·:-;_:·: ,,·:·.:. 
' ... - -~'. . '·':'.·\·/'.::.~ ,- :::>'~'.>"' :::.:::' '• .. _:;,::::::·:_; ·-:·:·/· .. ·:_:,;. 

En el del! to en es~ÚdÍo,; solain'~nte se pre~~nta una ~orma _

contenida en el Código' ·Pe~~{ y éomp~endida. eh .la·. autor la inme-
. . . - ~ ' . . . '. " . . - - · .. -

diata, la ~utorla. inteleétual. 

57 castellanos. F. ~P. 310. 
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CAPITULO IV 

IV. NECESIDAD DE REGULAR.ESTA.FIGURA EN OTROS ORDENAHIENTOS 

JURIDICOS Y NO JURIDICOS. 

Del, a·n.álisÍ:~. que )i'emo,S _·~.~~:!;.!:~~-~·~ ;-d·e:f:~·~eiito de hostigamien

to sexual.· hem6~ ;prev1s't~ qüe ;..;ta ricura delictiva, debe ex

cluirse del cÓdi-,g~·';'Pe~·~i."~:~,t·:,~:~~ ;·~·er~~~¡.¡,~f"1~az, y por estar va pre

vista en otros:· ~t-.1P~s;·:~~~i~~-~ :·:·y -~ii c~n~~'cuenc1_a·· apa!'ecer en -

otros ordenam_'ie~to·~- ·'}egales; ·:-cOmO ·.'S~·n· í'os ,·~1gui~nteS-~ .q_u~·. e.nun-
:,-·. -~: ·. ,-~ : :, . _.,_ < ;- - ! • ) • 

ciaremos: 1 .;.< .;' '_\.:. -~.;> ' .... 
• :1 .- >.~·>/·:-'_:~_·<.- =- ··~-~.· -;/; .:."_·;~:;.' 

1.- é~nstituc1~~·Pout16a d~ lbs lisi:ado~~·unf~~f-~~xicanos. 
2. - Ley Fede~a{ci~1·i~ao~j6'.F ·~~ la•·~~·~(.~~¡,~ ~~: preveerse, 

el tiostigamiento'~exual ~~' l·.;~diversosi:··· 
a) Contfat0$. ·;C-~i~~~i~~~~-- d~';·:Tf_aba)o .~(:. 
b) coritratos-i:.,r.:' ••.'.·; '·· 

e> coót~atos r,ndiviciua~es, de ~~~~aj~:· 
d) Reglamentos•«rnternos é:fe ·rrábaJo'.· 

·:~ .... '- ~< :'; '\;;· -,:·<;;.:\·' _·;.=·· ., 

3. - Ley· -.par~ .. , el :'T-'r~tam·i~·~·t.; --·d·e Meñor~~. 1n~ra~tores. pa~a el 

Distrito Federal: en;:~·a·t~rl·~:. Coinun• ·y,'par:a toda· •la República en -
Materfa· Fe'd~·fa:f:, ·: · ·"'.·:,<.,>" ; ,. 

4. - . Regl';;.~;:,~~ ~~:· Reclu~b~i~~: y centro~ de Readaptádon so-

cial del Distrito FederaL:. ,:;·. ; .,· /. · : 

s. - :Reglamento de. los centrós p;ecÍ~~~les'' :~ R~~daptaci~n so-
.:-··'.}.,<<-:. 
. ~,.· --' '';:'.;· . ' .. -. :,:,-;-.,-• .- - ;: , 

6.- Reglamento dé i'a i:oio'ñfa•Penal .. Féderal' de;.las Islas.Ha-. 

rias. 7.- Otras dlsposiclonesSlgiL:/. 

cial. 
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1.- CONSTITUCION POLITICA.DE LOS ESTADOS,UNIDOS HEXICANOS. 
' . . . . 

Una vez, reá1rzado·:01 ~s1:Jdio Juridi6o.del·delito de hosti-

gamiento sexua~ ._ .. ~·e di1¿d_~,d~-;·:.·:~-~~- .. ~St~>.~~.~h-~{-:·~~~~ ... id~r-~Ct_o como 

ilicito. más qúe trat~~~~ de ~~ª~ fi:~ur'~ de;li~Ü~~;.;~u~ deba con-

::;:::::s~,:~:~::ft;:iK;¡¡¡~f:¡¡~t~:1·iir1i~r::·:::o., 
mtixime, cuando se le da ambos'.í.nd'iviéluós: es d~cii·. al sujeto -

activo y al pasivo, cie~ta~. da11ciad~s'; para q~é Úno ejéc~te·la -

conducta y· el· Otio résient~·.esa, cOridUct'a·,·:y· P,ue-dá. ás.i>suri:1r.1a 

transgresi 6n al precepto·· ·legal 259·. BÍs :·cié l. C6digo ·~e~·al. :' 

No obstante, en el mundo fflcticci exté."ric:>r ~ :t~cÍ(;: sUJet~· esta 

expuesto a esta conducta. (asedio), cie~de· ei:i>t.i'~'to~·de .~i.~t~ so-· 
•;·,,• • ~. r • 

clal, y si en realidad se estén implementando normas,· leyes o ~ 

reglamentos, que ri Jan nuestra socieidad·;··, ~-'?·~~·ª~::'.·J~·Jc~-~-i:~ o; ·r~i.e
rirnos a e;;e aspecto de la jer~rqul-~· .. ~':?~: ~~:or:_~~1t'~'·q:~~~-_-/10B'Y:~c~~- _.· .. 
tramos en la necesidad, que esta··.Cc?-rid~.~·~_a/·Ji(~:it~'; :'.:se· PlaSme ·en· 
otras leyes. y no en e! área .pena(;··.: .~lde-~á-~·::: qÚ~'~ ;~l ·:~·~n~'J.'a·~·.: l·as ' -

diversas relaciones de trabajé:>, COmo';s'On;·:: .·1á-~'.\'~b6ra.10'~--~. 'd~mé·s
ticas, docentes y otras re!adone/~~e·i~~Uque~' s~bo;~¡~~~i¿ri, . . . - - .. . _, . ' 
asi como las reallzadas por .los serli'id;¡::.,.;;·,"pabi !~os; 

.. ~:u·_~> .. -:.:;>_·; ":-e .... ' ' 

Podemos apreciBr, que todas y ~~Cadá. :dÉ! ias- · .re~ae1.0~eS ·de~·~· 
.. ·, ., ' .. ' .. • '·. \ , ' . 

trabajo antes mencionadas deben. regular<ie. en::¡~: Constitución: -

Poll ti ca de los Estados Unidos Mexlc~nos, ', 'en/~u :'ir~t6u10 ·123 .en 

sus Apartados A y B. Ademés se detE>r~l~;; ;'coriJe1::a~Á11i;;1~ del -

asedio s'3xual, se encuentra ya P,i-ev'iSta,::en·:o.tt_BS'-'.:~)gúr-as · del!c

t! vas, y la conducta· puede .s~·rgi~;. d~il Pf~~\1.est"ci'S>;.e~:uales Y_·.'?º~
cluir con tocamientos en· lÓs ·. 6r~ano~- séxUa·1e's' d~l -~~Jéto e in

cluso aparecer el del! to ~e vi~ia'cl~n E>n gr~d'o de tentativa o 
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consumada, como lo explicamos en el capitulo anterior. 

El articulo. 2S·9 .. Bis del ·Código ·Penal,· afirma: "Al que con -

fines ·lascivos '~secÍ!e '-r~iterádamé-nte a··'Pe~~-on~· de cualqufer' se

xo, vaUér1do7e éie. s~. ~6sicÍ:6n J~rárquica d
0

er!vad~ ::de' sús .rela

ciones labórales, doce
0

ntes. d~mésticas .o c~áiqüiera "otra·:que im:.. 

plique s~b6rdlna610~; .. "~ El tipo es' cl~~o, :;se·:·~¡;rl~io~~r,::: c~~d~_;
tas vio!at~~i~~ i:>o'rilas p~i:-so~as •. que Úenén:uri~ ~:el~.;16~ d.;su:

bordinácfon; ~rdecir; ·.que otras dependan <Íe:¿u~s y·~~liala .que 

ex !sta ~n.i l-~iaci6n de trabajo sea cuaÚu~se ].; ~~~,i~ib~éi que ... 

dese~pe~e~'~:_, ca~~-'.hacer s1otar. ~ue Se. re'f·ie'~;e'~ ~-:.~~~-~~-t10'~~~-- de· in

do le labor~1~· las que deben ser previstas' y ~arieion<>:da~ én los -

cont;;~6s de trabajo, en los reglamentos intern6~ ~ue' ci~t>e tener 

toda· "enipresa. o negociación 1 de acuerdo a l·O---~st'~b1~Cido por la -

,Ley Federal' del Trabajo; asi como. los requlsltos' de ley que de

be contener todo contrato y reglrse .. valga. la. redundancia. por -

la ley respectivamente, en las q·ue,' se :de.be 'de incluir una clau

sula o reciuisito, que prevea !os requer'imielltoS sexuales de que 
' ' : ' . ' ._ ' . ' ' 

sean objeto el personal (los trabajadores. o. einpl~adosl, por su -

Jefe inmediato, superior jerárquico,. ·etc., .incluso se da el ase-
' . 

dio ·entre los m.ismos trabajad.ores· es. d~.;.ir en Igualdad de condi-

ciones:· 
. ··. '.-. 

- - ·.; :',,: .:.,, ' . ·. 
El acoso., sexual; ·debe:¡;..;¡ii:~se. por i'a constitución, en el -

precepto . leg~i; 12::i ;,,n· ~¡;;, 'dos~'ápartados: El.' "A". que contempla -

las relacitine~ ¡·~~~r~·le~.e'~~r~:.triba'j~dor~s' y patrones en gene

ral, y e1,:•e••/i¡J~ p
0

~e~e¿','1a~;'r~l~cl~nes. de traba.lo entre el -
Estado y sus ~;;;.v\dc/~~s~.:'. 7 

.. • .. 

-_~:~ :~ _·!~ 

Erl el 'ap~~~·~·d·~ ~~A" .. :se' r~~,~l~~··i~~.·garantlas obreras: esti-

mamos. de trato -

digno y eon~i\Í~nc'¡~' a~~adabl~ _;,¡, las reláciones de trabajo, Pues 

ex lsten personas que .se ··aprovechan .de la .ierarquia que poseen -
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sobre otroE individuos. para satisfacer su libidine a través d'e 
;,. 

las propuestas sexuales que les hacen al personal de menor je-

rarquía, -Y asi satisfélcer 'sus deseos Se"xüales, pues no 'quiere.-. . . . . . .. 
decir que_ ~~-~O-se hagan ·prOpuestas SexU8fes, sino que !aS acosan 

a cambi'O dá·.a1gO.·· pór eJ:~mPl~·:·el de conserV.Sr.'Su trabajo·, ser: 

despedlao, o~té~~~ un i.:.cr~mento salarial, utilidades, un .traba-

• jo de. ní~yo/j.;i~~qufa: etc .. siendo q~e. . la mayoría de las ve

ces, el .su~J~~~ >~¿~[»ta·: y·: ti.ene Í'elac·i~iies sexuales con .su jefe .Y 
- ,' .. ' 

el patroli' éúrlip~le ·:·con· .1ó' prometido·, y. nos "~ncontrc!mos ante el su-

p_uesto _de_ faÚa ·de c.umpl !miento, de quién Impuso la conducta y -

sin ·lnÍportarle la-despide !nj.ustlf!'cadam;,,nte, aun .cuando accede 

a sus P~etensiones·· sexuales, la victima. 

·Es bien cierto.· que toda persona tiene derecho al_ tr~baj~- -

digno y soCialmente útil, esto implica, que toda persona merece 

respeto en ·el momento que ingresa a cualquier actividad de "tra

bajo. La Const!tucl6n como la Ley Federal del Trabajo, rige;, ~és 
loe derechos de los trabajadores, razon por la estimamos·;.,.: que· -

esta conducta del asedio sexual, se refiere más a una:~'vfofac16ri 

a los derechos de los trabajadores, Independientemente de: la.;· -

diversas actividades de trabajo que desempeften. En su á~a~tacio·
"A". el articulo 123 Constitucional. rige a los obreroS,. ;·.J°Orna

dores. empleados domésticos, artesanos. etc, Y de manera'· gene

ral, todo contrato deber a contener, los requisitos ~~~~·b}'~c·i.do~ 
en la 

,• :. 
quisitos son: ourac16n de la jornada de trabajo !=ft~r_na y, noctur-

na. la prohlblc!On de trabajo a menores de edad; di_as de descan

so. sef\alamiento de sal~rios Cganerales o p~ot~es·i'~ñ~.les>. el pa

go de utilidades entre otros. 

Determinamos, que esta figura considerada delictiva deberla -

de contemplarse en el despido lnJustlf!cado, previsto en el ar-
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ticulo 123 en su fracción XXII de la Constitución; despido in-. . . -

justi f icad·o, .or1.g1.nado_ pOr causas, como son: La no. participación 

de _las huelgas~ paros o no :haber úiilre~ad~·-'a· una·;-as-oc1a~16n 's"in

dical y señala~ :ot~o ~u~ue~to en el despldo"·injustÚ'.ic~cÍ~ para -
aqu_él las .·p~~~.o~as:~'.¡~~:~::·~~a·i:iza~ prop~estas :sex'.~~·l~:;;;-~:·a:::·~:~:~bt'óv de -
algo ... E7s· dec{~ .·d~ ·-~~- :'raVor-, ... d~ obte~·er:. ~l·.·:~~P:i,~O-l /'~~6·1-b'ir·· ~--~ :·1·~- -
crement·o · ~-~1a~1~·l, ··::la· -~~rdida ~ :~s deci~'.~ i·~·::-¿J:~~~~~~~:~"ió;~~···d,;;-:~u --~
trabajo o alguna otra prestación de .las corite~~lad~s:e~ la ley; 

.... 
. . ·... . ,' 

ES ·pert1riente· ·mencionar, que el acoso ·ae~·~al - de· que- son ob~ 
- :.'· ·,.' ' 

jeto los·trabajadores raza, •Con-
' - ' - . . , 

dtC16n· social·,. etc .. no solamente la éjecutan· su.jet6.s de.mayor -

jerarqúia; es decir aquéllos que poseen .ima'-'rel~cióri de subordi

nación, sino también existe en un plano de igualdad, el hecho de 

qúe: un. individuo que tiene una igual actividad de trabajo, que -

otro le hace requerimien_tos sexuales, en ambos planos se le per

judica al ofendido, en vista que.los mismos tienden a padecer en 

un ambiente de trabajo desagradable. de tensiones nerviosas. -

ocasionando menor_ rendimiento .de .capacidad de .trabajo en el su

jeto, problemas psicológicos con ·sus·famÜiares, compañeros de -

trabajo, etc. 

Sin ·embargo, él tipo."penal preveé, que.el asedio sexua.1 se 

configura, ~i~m.pr~· y- cuando al- sujeto se le haYa causado .un ·daf\o 

o perj~ici~.·· ~or ·lo que una ve::: realizado el, estud.io profundo de 

est'! figura· delictiva, concluimos que, no se tipif_ica, en aten

ción, que la ley no es muy clara al mencionar a que .t.ipo de daño 

o perjuicio se refiere. al moral o material, - c¡ued,;indo al arbi

trio de. la misma' autoridad para determinar: .. '' si_, se t;rata de un 

delito o no. 

No obstante, la ley señala, ciertos.requisitos para· que se 

integre el delito en estudio, aclemlls cie eÍlo, lo somete a ·condi-
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ción, senalando como requisitos, que: 

a> La conducta sea ejecutada por una ·persona de mayor Je

rarquia o servidor publico. 

bl Se o~asiori,;; ~.; dafl~·~ perJÚrció. 

e> aue··e1 >are·C·t~d~. sea 'un· ·,~~~,bor,é:Uri'ad~,de 
- ···.e·:\. ·:,"·;.;'·',:._', 

quia~¡ oue el·as~J~}s~~~j;¿:e~~~;~~nt~.;' 
e) OUe es_e· as-~~:uO'.::se·~;' eri'~fOrma'Y1a:scrva· .. 

<~,. '' .:;,' ·;::··,_ );¡~/ '::_~,-_:· ·.' ... ;1,_'. 

inferiOr jerar-

·--,,-- ···.-, ·- . 
La f !gura cie'i· hostrgamiento ~.;;~ual' rio' se conf !gura, por que 

a· pesar· de ~que se ~:an-::·~~~~c~-~~c; ·los· -req"u1S1 tos con antelación, -

no se. i~te.gra .dicho Il.iclto;'. ~ó~.·, las cfrcunsta.ncias en las que -

se presenta la comisión de· una conducta, en este caso aparece el 

delito de'amenazas, en el momento que el individuo de rango su

perior le propone a otro sujeto, que depende de él, si accede a 

sus requerimientos sexuales le incrementará el salario, y en ca

so de su negativa. lo despedirá, surge la amenaza, no se.da en -

ese momentp sino a futuro. Asimismo. aparece el delito ·de yiola

ción por medio de la violencia moral, en vista que, el tr.abaJa

dor qu.,, desempeña cualquier actividad de trabajo, par.a pode~r su

fragar sus propias necesidades y las de su familia, y ei patrón 

de superior Jerarquía se aprovecha de ello, para qu~ l~ ViCtima 

acceda a sus peticiones o pretensiones. 

Sin embargo, aun cuando el sujeto Victimado .acepté.sus· -

propuestas ee>:uales. pero en el momento en que se va real izar el 

acto sexual, se desiste. y por lo tanto se resiste a )a Conducta 

ejecutada por el sujeto activo. estamos en preEenCia del:deiito 

de violación. y no sólo ante este supuesto, pues en el momento. 

en que ~l patrón lo propone y la propuesta es en repetidas oca

ciones. Es la violencia moral, la que se antepone y se püede 

configurar no sólo el delito de abuso sexual, sino el !licito -

de violación en grado de tentativa, de lo que se desprende, que 
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el despido fuese por la falta de cumplimiento en el desempef.o de 

sus acti\•idades. del sujetO de mayor jerarquia, quién. se ap:r'ove

cho del puesto que le asignaron para satisfacer su libidine y ·no 

el despido del su Jeto de menor .Jerarquia. 

De e.':=lsti~ la violencia,moral· .. en ,el ·momento de los· reque

rimien~os se~~ales·, .el ·sUJeto· pasi~o1·.:~1·~ . .'~0~e'~~~- de Saber que en 

caso d~·que· n~ acepté, perderá'· su .¿r~·baj'~ .. -.'Pero. sÍ ¡ su respuesta 

es afirmativa, pero lo acept~ río· ~a~·to;·.p~;~~e·· ~uiera· hacerlo. -
. ,.;, . / 

sinO·q~·e e:e_V~ obligado' a l1evar1o·a·'.···Cabo·~ ·-'·po.~-1-~ amenaza· de 

despedirla· .y con la .necesidad del. ~ra.báfo ·pára solventar ·sus ne

ces.idades de· su familia y las propia's ·o· .. el. de: no obtener sus -

utilidades c·orrespond lentes, e~tre otras. 

Del mismo articulo, se desprende en st.i Apartado 11 8 11 de la 

fracción IX de la Constitución. que: "Los trabaja~ores, sólo po

drán ser suspendidos o cesados por causa justificada.:." 

En esta fracción. existen diversos supuestos, como .. ·son los 

siguientes: 

1. En caso de separación Injustificada, tendrá derecho a -

optar por Ja reinstalación en su trabajo o por la indemni=ación 

correspondi~nte. previo al procedimiento le~a!. 

2. La supresión de pla=as. los trabajadores areC"ta'dos ~ten

drán derecho a que se les otorgué otra equi.vale!'te. a .~a. ~~primi--. 

da o a la indemni=acion de ley. 

Con estos apartados "A" y "B" del articulo 123 de la Cons-

titución. alude al despido in.Justificado o .causa .1U.stif1cada o -

sin causa Justificada por el patrón. quien deberá de ~einstalar

lo a desición del trabajador. 

La Constitución, es Ja ley que rige Jos lineamientos. que 
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El despldo lnjustificado·., es una de las causas que se pre

senta en la actualidad o pueden presentarse, es por el .acoso se

xual que se impone a la el.ase trabajadora por el patrón, jefe -

inmediato a cambio de no despedirla, en el supuesto de que acep

té sus propuestas sexuales o de.cualquier otra prestación pre

vista y que marque la ley e Impedir que este campo de trabajo, ~ 

se cometan una serle de 8rbitrar1edades. Vg: Una secretaria, - es 

asediada continuamente por su jefe, quien no acepta, y el ·jefe·

la amenaza con despedirla. en caso de que no acc.eda a sus req~e..; 

rlmientos sexuales, ,como dijimos con antelación, ciue se tratá ode 

un delito de amenazas a futuro, no se da en el momento mismo·, -

sino a través del tiempo y en ocasiones, cuando. ~ce~t~·.: Son asi, 

es despedida sin justa causa, 

143 



2.- LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO. 

En la Ley. Federal,deLTrabajo. debe regirse ei. asedio se

xual en los diversos contratos,y en los reglamentos internos de 

trabajo como son:· 

a) Cole¿tivos 

b > coni:rat:(i~Ley ; 

el Indivld~ales. 

d) Regiatn~ni:~~; Internos de Trabajo 
".; ~-. 

al:· Contratos'Colectivos de Trabajo; 

Dé'~c~erdo con la Ley Federal del Trabajo en su articulo 

386, señala que, debe entenderse por el contrato colectivo de -

trabajo, 'qúe a la letra dice: "Es un convenio celebrado en uno o 

varios sindicatos de trabajadores y uno o varios patrones, y uno 

o varios sindicatos de patrones, con el objeto.de·establecer. -

las condiciones, según las cuales deb~ prestarsé el trabajo en -

una empresa o en un establecimientos 11
• 

El contrato colectivo de trabajo. deberá contener leos si-. 

guientes -requisitos en términos del articulo 192 de ·1a Ley Fede

ral del Trabajo, que son: 

"l. El nombre y domicilio de los· contratantes, 

11. La empresa Y.establecimientos que abarque: 

III. Su superación o la empresa de ser por tiempo indetermi

nado. 

IV. Las jornadas de trabajo: 

V. Los dias de vacaciones y descanso: 

VI. El monto de los salarios: 

Vil. Claúsulas relativos a la capacltaciOn o adiestramiento -

de los trabajadores de e~presa o establecimientos que comprenda: 

VIII. Uisposiciones sobre la capacitaclón o adiestramiento -

inicial, que se deba impartir a quiénes vayan a in~resar a labo-
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rar en la empresa o establecimiento·. 

IX. Las bases sobre la Integración.Y .funcionamiento de las -

comisiones. 'que deban d~ .i~tegra~se._.de acuerdo ~on esta ·ley. 
•' ·," 

X. Las demás esti~u.lac.iones, qÚ~ convengan a las parteS. u 

. . . ':'l 

Eh .·los requis-itoS·,: qU~ debe 'coritener,él contrato· ·colectivo 

de trabaJ.o, ·,·~s·~i~·~·~Os·· ~·~·~ve-riY·~·rit~~·: .. ~·~~,;;;rc;~ar .en alguna de sus ~ 
claüsula·s·; )a ~ari~iÓ·~·. 6(:.:6~~tú:C>.·:.-~ú~ -s~· hace acreed-~r el. pat~On, 
por imponerle a <·~:~:·~i~~~-j:~·do~-~:d~·\:'ualquier sexo, propuestas .. se

xuales a é:ambio de u~~ ~"eri11.mer~c·ion. o utl l idad en Ja realización 

de su trabaJ.o. o·¡;!~~ ·'."n::~·~'.S~ de· no acceder el despido in.Justifi

cad<?,· la:·na··::Obt~nCJ6rl:.··de···.-las. prE7staciones a las que se ha hecho 

·acr~edor~ ·:·ei·:~C:f~:-_oht~iie~.-··Un .. puesto di: mayor Jerarquía o el de. ser 

cont;ata·d,~<~~-r~ :··~~-~,,:~-~~~~JO', ·que se requiere. etc. 

De lo.·que· se .desprende del articulo 259 Bis del Códl¡¡:o ·Pe

nal, que_se :hace acre~dOr a una multa. el suJeto. que asedie -

reiteramente·coó fines lascivos a una persona de cualquier sexo, 

valiéndose de su ·posición Jerárquica. derl vada de sus relaciones 

docentes. domésticas o cualquler otra que 1mpllque subordinación 

se le impondrá multa de 40 días, además requiere que se cause un 

da~o o perJulcio. 

Se trata más de un problema, que debe ser previsto en el -

Contrato Colectivo de Trabajo; pues. se refiere a toda relación 

de trabajo de cualquier actividad, de las ya enumeradas .en· el . .:.. 

precepto legal 259 Bis del Código Penal, son objeto de requeri

mientos sexuales. los trabajadores. empleados y en su defecto -

los mismos patrones, sin importar edad, condición social, sexo. 

escolaridad. etc .• puesto que. existe Infinidad de Individuos -

que dependen de otros, quiénes se aprovechan de su puesto_ pa_r_a ·

satisfacer sus deseos sexuales, es decir se presenta en "ambos -

planos de relación de subordinación y de coordinación. el acoso 
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sexual. en consecuencia ·a1 existir ese asedio. no se trabaja en 

un ambiente de trabajo. agradable, y con ello obtener una mejor 

producción o productividad·en el trabajo~ ocasionándole al tra-. . . . ' ' 

bajador un dafto o perJUi~io eri su pe~sona, en su patrimoniO, en 

su familia, etc, 

En s_u pers<?na, le ocasiona un dafio moral. psicológico, 

etc., en su patrimonio, nos referimos al bienestar de su familia 

y la solventación de sus propias necesidades, con el pa~o de los 

servicios de trabajo prestados. Ahora. cuando se le hace una -

propuesta sexual a cambio de incremento en su salario que perci

be. mejorar de puesto, obtener mas utilidades, entre otros, se -

le obliga en forma moral de aceptar los requi r !mientes sexuales 

hechos por el sujeto; pues si no acepta todos los beneficios -

pueden ser perjudiciales. o aun de aceptarse, puede ser que el -

patrón o jefe no cumpla con lo pactado y solamente lo prometio -

para que aceptará su trabajador o empleado. 

Partimos, que este tipo de propuestas. o acoso sexual, de

ben de contemplarse en el contrato Colectivo de Trabajo, que ce

lebren los sindicatos de trabajadores con el patrón o en sus di

ferentes supuestos. 

bl, Contrato-Ley. 

La Ley Federal de Trabajo, seflala que: "Contrato LeY.: es el 

convenio celebrado entre uno o varios sindicatos de trabajadores 

y varios patrones, o uno o varios sindicatos de patrones, ·con el 

objeto de establecer las condiciones, según las cuales debe 

prestarse el trabajo en una rama determinada de la industria, -

declarado obligatorio en una o varias entidades Federativas, en 

una o más de dichas Entidüdes, o en todo el territorio nacio

nai l". 
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En el contrato Ley, debe fncluirse en alguna de sus claúsu-

las el asedio sexual, de_Que suelen ser objetos los trabajado

res; y asi poder: bl-indarles,- 'una:.mayor protección a los .mfsmOs, 

cuando exista· ~i·::supUéS·t·o >>que ~·na ·persona de. su~erior ·jerarqu-ia 

a,proVeche su. ~6e~~o:.:de ,~r~b~j6. ·P.~ra··.·:sat_íS,racer sus d8seo~· Se~ua
les. ·a c~:~g:i·o ··a~\~·;~~~<,~-~-ri~~-~~en ·su·. trabajo. o en caso de rio · acep

tar, .Pi~~d~fi:::~-~-~-;;t;·:~b~j~:~-6·~·~6 Se· menciono con antelaciórl a· cambio 

de. u·n·:·~·n6·;.e~·e~·~:~·.,,~-~¡··~·~'i~:J:·. o ·cualquier otra prestac1611:'.o' én su.-· 
défec·~~ ·:_: -~i -.. d·e;~úÉi~t'6·i'.. ~n· "1·a·a percepci'?nes ·a ciue. se h-a hecho -

·~ •'. .-' ::: •. ¡.;' ' ·';. , 

'Aunque, este'.'~Ónt~a'to '·ley trata de dar igualdad a los tra-, 

bajadores, s~ ~~b,/-~e·:¡,;~veer'. que el trabajador que posea mayor . '_, ., •' . . , .... , 
Jerarqt.Íia\Clúe·«;tr~~~-tri'o'.-Eie·>áprciv_eche de .SU -car"go, que posee para_ 

satisfacer.·sus deseos ·~~-~~~les'( ~Pre.ci'amoS·, q~e todo contrato·..: 

ley debe 'cie 'cón\~rici?:;<'·,~deimá's de l~s requisitos i>revist~s en 'él. 

el ~sedi~>~e'.~--~,á~1:_~-¿8'~'.~ ·::taf;': a--.-·r1·r1 d_e que no existan abusos por 

parte d~ ·. i~~~-: ,;'Je'f-~s\:~·>:· ~~-·t ~~:~~k- para con sus trabaJ adores •. Y_ : a.si· -

dar __ protección;·y'!s-~~Urida~' al trabajador, en Vista que, .también 

se da en. un,·p'l~ríó'~~': i~'üá'ld'~cÍ. el hostigamiento sexual y no sólo' 

en la~ rel~~i'on~~'cÍe sÜbordinación, ya'que todo sujeto, ésta ex-: 
,-:,_·· - -

puest·o .ª el lo;· es de'c!r, _:no. taay persona exenta de: ser 'objeto ·de 

requerimientos s'eii~~les para satisfacer la· l ibldi;,e;de otro por 

medio d_e:su' actividad de trabajo. 

c)-. Contratoe Individuales. 

Como punto de partida, debemos saber, que' la-. relaCión de -

es cualquiera que sea'el acto -que' le de.c;rlgen. la -
prestación de un trabajo pers'ona'l subordinado_ a· _una_ p_ersona, me-

diante el pago de un salari_o. 

El contrato individual _de'trába_jo, és aquel por virtud del 

cual, una persona se obliga a prestar a ·otra un trabajo personal 
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En el contrato Ley, debe incluirse .en alguna de sus claOsu

las el asedio sexual, de que suelen ser objetos los trabajado

Y así podei- brindarles, una maYor ProtecCión·:·a lo·s mismos. res; 
' . . ' . . -·· ' 

cuando exista' el sÜpuestO, qi.Je una. p~~S!=>na· ~~ ·S·th::>~'r'ÍC!r. _Je_rarquia 

áproveche _su pue.sto de ~trabajo Para.·.::·sat·1s.facez..: s-u·~.: d~s.eoS. S~·xu~~ 

les.· a cámbio: de. que ·:~~nser~;en' s~-:··t·~-ab~Jo'·,. ·o-~~·· ~~~6·~·-de· no acep

tar, p!e~den, ~·u t~abajO ... :~omo. s~ m·en·~·i¡-~~-~·::~o·n; arit~·t·~c·f ~n · a··~"c~~bi.O .· 

de _un···)~c.r"~~~nt_ó sa,ia~·~'~:1,:~.'~:;~-~ c~,~l:~~i~r.·.~~~a };r·~~~~·~i~~ :_~~ en ;sut -

defecto .. ~l "desCúentO. =.en -'lasj,_erCePCiO~eS_ a que, se.·ha·.·: hecho -
.· . ' - ,- . 

acreedor o·acreedora. 

: ·. '· .. - , ·'-' ~ 

Aunque; este ·contrato ley. trat'a de dar igualdad a los ·tra-

bajadores, se debe de preveer. que el trabajador que posea mayor 

Jerarquía que otro, no se aproveche de su cargo, que posee·· para 

satisfacer sus deseos sexuales: apreciamos, que todo.contrato - · 

ley debe de contener, ademé.s de los requisitos previstos en él·, 

el asedio sexual como tal, a fin de que no existan abusos por 

parte de i.os jefes o patrones para con sus trabajadores. y ·as! -

dar protección y seguridad al trabajador, en vista que, también 

se da en un plano de Igualdad, el hostigamiento sexual y no sólo 

en las relaciones de subordinación, ya que todo sujeto, ést~ ex

puesto.ª ello; es decir, no hay persona exenta de ser obJetO de 

requerimientos sexuales para satisfacer la libldlne de otro por. 

medio de su actividad de trabajo. 

c). Contratos Individuales. 

Corno punto de partida, debemos saber, que la relación de -

trabajo, es cualquiera que sea el acto que· le. de. or:iiien ~ 'Ta -

prestación de un trabajo personal subordinado a' una· P.~~~,ona ,_ me

diante el pago de un salario. 

El contrato individual de .tra.baJo·, · ·es aquel por virtud del 

cual, una persona se obliga a prestar a otra un trabajo personal 
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subordinado mediante. e1·. pago de un salarlo. 

·En el caso .. que; · exlst;. ·ia ob!iga.clón·de_ prestar un. trabajo 
personal :sUbOrdi·~~~~:· á·'úná.;·Persona~·· y'· i~··,d~ paga~ Un ·salario.- no· 

Jmportand~ ~u;, ;•deno~úía6Íón'-~e \e~-dé·Ca· aquélla;< existe. un con
trato de,. t~abáJ~:: Y·~ por:, ~ó .::t~·~-~~-o /e·~-~~ ~-~~~-,~t~· a···laS- 00·~~-~~ (labora-
les. :.<·~.;·<'.,: ·'·.):::::··,:,.,.,j~:- :::·_:1'_ ,··<:· ..... ~·"·::(·:"· 

·· .... ;.~/-~' . .,. , ... -'.~':.·:· . . , ·~.'.·', .. ;.;";·;.-.· :-::~:~-~> .. ·.···>: . 
. ·: ·~\':·: ._'_¡·:~' \'' .-_--:. :_, -~ .>.,. .. ,,·., .,.·, , '" ':· ,-,· . 

ASi ,·c_om~ 1 . 12ts '. cond_f~iones ¡de :\·~:~:~:~::j:~ -~d_~-~~n\co~~~~~f~ Po.~ es-. 

crt to t e~·--~stas··: m·ismas'.:··d~b~ -P~~Vé~rs~·/ _::_ Cüclrldo ··:úrl:~SubOrd1n·ado · -
asedie ;e1~~ra~-~-~en·~~:·c6ri·~·~fri~~- ··1-a~·ci·1v6~ a ;¿rl;tr'~,b~·j~d~~¡.-::é~te -

se hace acreedor a soii61iar u'na Índemn1zacl6,;·, 

s!onarle un' daño moraÍ y»erd~ c:i~t~r, por renu~ciar O .continuar. ·~ 

laborando en esa empresa; al:in" cuando se haya cumpÍidO. lá'dÜra·-. 

ción: es deélr, el .t.iempo de trabaio en el contrato. Hlo:ntras -

que, el Jefe o patrón o el sujeto que posea esa relación de ma

yor jerarquia, se hace acreedor al despido, sustitución o cambio 

a otro departamento por su conducta negativa ejecutiva en otra, 

dependiendo del daño que se le ocasiona al lndlvlduo de menor -

jerarquia. 

Apreciamos, que es de suma importancia proteger a todos los 

trabajadores, empleados o sujetos que se dedican a alguna acti

vidad de trabajo del asedio sexual. del que suelen ser objetos -

por otros de subordinación o de coordinación. y que los mismos 

se hacen acreedores a las sanciones ya indicadas, con el fin de 

d!gnlflcar a la clase trabajadora en sus diversas actividades de 

trabajo, salvaguardando as!, los derechos laborales de cada tra

bajador, empleado. etc. Al mencionar que debe de Incluirse esta. 

medida. para proteger más al trabajador y no se aprovechen·« de ...:_ 

él. El de mayor jerarqula a través del cargo que desempeña, para 

abusar de sus derechos laborales, que tiene cada Jridlv!duo'desde 

el momento en que se entable una relación de trabajo, y·en su.-
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defecto esta sea por escrito, ya se rija mediante un contrato -

colectivo, un contrato ley o un contrato individual, aprovechán

dose además, 'de·1aS-necesidades de los mismos trabajadores. es -

decir. el s.alarlo: qu~ ·:~bt·!~ne' el trabaj.ador para sufragar sus ne

cesidades y ··ia~ de,· su .. ra.mili~' y. asi el de poder subsistir;. pues: 

todo sujeto 'mer'6ce' ; .. ~p.;t~ ':Y 'e1 derecho, de que no se comet.an 

violaciones ... n.péí~fra·Ciéi\rab~Jador, para que con ello, se rei.;· 

vindlque ypu'~d.a ob't~nl3r l~ ~;~p.;raci6n personal todos y cada uno 

de lo·s· trabaJadorés ,'. pÓr Ínéri tos propios y no por condiclo~es 'a 

carTibio_,d~.:ia~·:·-'·p~O~~~~,t~~-,.SeXu~l-e~.- ·~ue en. la B:ctualidá·d., _como ~º'· 
el 'pasadÓ', "han .sido··:.o~jet'o la .clase trabajadora. 

' ' ' 

... ',. ' ' ' .:.,-:_··:·· 

cOnc1u·1mÓ:~, que el asedio sexual. m_ás ·::Que :trat.:~rS~ :;~-~-:un -

delito; se refiere a las violaciones ·cometidas en c~nt';·.,,.•de ·1os 

sujetos, i¡ue se dedican a ias dive~s;~ ~ctiv~dade~ d~ trabaj~ e~ 
sus diferentes ramas y obviamente; en. sus ''caild,~des'·d .. i puesto -

que desempeñen. Por lo tanto, ~J-~e~im~s,·_:-~~,é "d~b~~- d~ contem

plarse, medidas en los contrato~- -~_e t-~~baj'o· e. 10~iuso· e~ los· re-

glamentos Internos de toda acti vid~d ·de 

agente que realice esa conducta sea un subordinado o de igual -

jerarquía, se hará·acreedor a las siguientes sanciones, elaro 

según sea el caso, como soni 

1. La destitución o sustitución, de su trabajo. 

2. El.despido por la ejecución de su conducta negativa. 

3. La rescisión de su contrato. 

'" El cambio de departamento' 

s. Otorgar una indemnización en caso de ocasionar. un dafto -

moral o material, etc. 

En camb~o, estimamos que, debe preverse·en los contratos de 

trabajo y reglamentos internos, Jos beneficios· a que se hace -

acreedor el trabajador victimado, los que son: 

al La inde10nización por el dafto ocasionado. 
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bl El cambio de empresa o departamento. 

No solo debe protegerse al· trabaJad'or, medianté un contra

to, se cual fuese su actividad,'-si~o que:-también debe:- regularse 

el hostigamiento sexual ;en ___ los ~egÍamentos internos de trabajo; 

pues resulta que, si no's~ es~~blece én el contrato de presta-

ción de servicios de tr~b~.Ío, -~¡, ~sedio sexual', ei t~abajador es 

desprestigiado :orfgl11ando', '~ue' s~ com~'tan violacion'es en sus -_de

rechos laborales; ,-Y 'mediante un reglamento interno de trabajo, -

que contemple -el acoso se~ua-1; se otorga al trabajador un ali

siente.-- en el que no- va 'a ser objeto para satisfacer la libidine 

de otros individuos de mayor o de igual Jerarquia, obtenléndolo 

a cambio de algo, es deCir. que- sea a condición de que el traba

jador va obtener alguna prestación. incremento salarial, un -

puesto de -m~Vcir 'rango. etc. 

d). Reglamentos Internos de Trabajo. 

Es esencial aludir, que el reglamento interno de trabajo, -

lo contem-pla la Ley Federal de Trabajo, en su articulo 402, que 

a la letra dice: "Es el conjunto de disposiciones obligatorias -

para traba_iaclores y patl'ones en el desarrollo de 1 os trabajos de 

una empresa o establecimiento••. 

'Él,artieulo 423 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que 

los regla_mentos deberlln de contener las bases que rigen a toda -

empresa, establecimlento o lugar laboral, una de las propuestas, 

que pr~po.Íiemos, es que se implante en el reglamento Interno de -

trabajo, las propuestas sexuales de que son objeto tocio indivi

duo dé cualquier sexo y tomar las medidas necesarias, es decir -

incluirlas, para que exista un ambiente agradable y trabajo dig

no, y asi el producto de trabajo de las personas. los dl~nifi

quen por su mano de obra y exlsta una mayor productividad en el 

pals y un alto rendimlento de capacidad de los trabajadores para 
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el desempeno de la actividad a la que se dedique. 

No obstan.te, de prev8er. "nied idaS';_. para: sancionar. a ·1os suje

tos o indivi~uos, 'que -'de··::~ikutl~" ·:·:::f.O~m~,:~é-.::áP~~~echan de la pos1·-

ción jeroi]".quic.~, ·:<s~l¡is.~á:.~~:~u~:'·d~~~ºt.s~:xua~.;s y con ello l~
grar que ·.se: z::~~~7~e~.Jos·.~.trabajadores ,:,,empl~ados, .: .. pa"t~-olies:, je-

fes, etc.: .. mutUáme-nte. o;·, ., .. --. :· • 

D~ntr/~~: los r~glamentos inLt:t: ;d) trabajo, . de toda em-· 

presa; tanto cíéi sector pübÜ co' com~ p; i~ado' . d~pende~c i ~s pú-

blicas, etc:, s¡·n excep~ión .a-lgu·n~-~-:-debe'-contempi~rse-.-~-a _figura 

del--hostl~amien.to sexual, ~fin de eVt1:ar, que·un sujeto de re

lación subordinada o en igualdad de condiciones de trabajo', se -

aproveche del cargo que se le encomendo, y a través de él satis

faga sus deseos sexuales, independientemente de la actividad que 

se dedique, ya sea. a nivel empresarial, gubernamental, profe

sional, etc., deben de regir en su reglamento interno, el hosti

gamiento ser.ual mediante las bases. que marcan la Constitución -

en su articulo 123 en sus apartados A y 8 y la Ley Federal del -

Trabajo. y no permitir que ninguna persona infrinja la clausula, 

que aluda al asedio sexual, de que son objeto los trabajadores. 

empleados u otros de menor jerarqula o en igual condición de ~ 

trabajo, maxime cuando se·trate de.servidores públicos. que eje

cuten tal conducta .ne·gativa, ·quienes deben respetar a sus· traba-.

jadores·. o emp,lea~os, es deé:ir a sus subordinados y más cuando 

esa violación·, i'a c:iom¡;,te con una persona del publico en general· 

en el momento ·enju_e requiere la venta de algún producto o bi'en 

en .la tramitació.n.'o Picesentación de algún documento:· 

·,·_,,,_ .. ;, ,... . : : ," 

Esta- si tua-ci-Ón;. se ha presentado desde los or igenes ife ·la -

prestaciOn-de·t~~b~jo:hasta la actualidad,. en .la ~id~ dÍaria del 

mundo fá6tiCo· exte~iOr, se pre'sentan innumerables propÜestas se

xuales. a ·'cambto ... de·. obtener un trabajo, conservar el mismo, el -
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incremento salarial; un mejor puesto de trabajo, etc., Pero la

mentablemente no son denunciados este tipo de personas, que se 

aprovechan de la .Jerarquía que poseen, se deben preveer ambos -

supuestos, el de relación de subordinación y el de coordinación, 

y con ello' !~gr.ar·_ un ambiente agradable de trabajo' una mayor·:-· 

caPacidad, de trabajo del trabajador, empleado, etc~ , aS·t' como, · - , 

el de .;a~c,'r•produ~·ci6n de trabajo, entre. otros,' y no per~itlr -

con las,' co,ndtic~-~s" ne~ativas de algunos sujetos·, se ';per:jl;ldiq,ué 

económicamente: la productividad del trabajo de .la.'empre~·a "de ,iiue. 

s_e t·~ate·~---~-~--cu·~_-1·q·u1:~·r rama a ·que se dediqÜe·..:;,_ :m.Úcho;m·e·n-os·- per-

mitir el_ despresti_gi_o 'de la ·empresa' dependencia' etc: 

El·· tipo ,penal, 

persona de cUalqufer sexo, aprovechándose de la ·.posi«ziÓn Jerér

quica que derive de las relaciones laborales, ~oc~ntes,- domésti

cas o cualquier otra que implique subordinación .~:·. Al·hablar, 

el precepto legal de relaciones laborales, se ref"lere' al tra.bajo 

de cualquier actividad que e.1ecute persona de cualquier sexo, -

es decir que exista una relación de trabajo entre dos personas, 

y asi lo estable::can. 

Por otz•a parte. al enunciar el tipo relaciones docentes, se 

preveé el comportamiento de todos los maestros, directores, sub

directores. inspectores. etc., personas que tienen trato directo 

con los estudiantes, quiénes son el futuro del mañana. y no to

man conciencia, que con su conducta que ejecutan, lesionan mo

ralmente al niño, al adolescente y al adulto, a fin de que rea

licen sus estudios con decoro, seriedad y exista mayor interés -

por parte de ellos, en cuanto al aprendizaje, el deseo de la su

peración personal. puesto que existen maestros, que les hacen -

propuestas indecorosas (sexuales) a sus alumnos, a cambio de que 

acrediten la materia, el afto, etc., y en caso de no aceptar. es 

todo lo contrario a Jo que les prometen si acceden y asi satis-
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facer su libidine. 

En ia actualidad, se. han di,fÚndldo· las noticias a través de 

los medios: de comUni6aci6n, ··que lós ·men6res de edad,. han sufrido 

v 1 o~ a.e i o.nes ·-,·o ~·bus~~·; :s~x~~ ies ~ p~r .i ~~' .. itlis~-a·~ . Personas que fmpar

ten ia :. cátédra: '.. ~i-e;~d~:·.q~:~; '~eb'~~ r~a'Pet·~-~~ .. ~-~ i'os :·es:tudtárltes _y -

sobre todO :eSt1íñúl ar i:oS ·:'_-~·:··'cOñttnúá~-. ~d~i~~t~: con ·sus , es.tud tos t -

hftsta · ter~i~·~·r:/~~~·::~~-r~~~~; 1~~~f"~~1'~-~ai ~-'~ . sin ~:h~rit·~·~;~~ · se~U~les; 
existen divéfSOs .. :.sµpUestOs' .co~o_· son:.<·:·;'.-~--~:' ,:·)·"'- -~:~:~- -'.(~, 

i ,·'si ·aéePt''as .:tener .. ·réi'SC:iones SexüaÍ.es<··.· con· e1\· maeStro -
acred ¡ t-~r~~- .. -~-i .:.:~H~:-~ ~-: 1 

;· , • - ,_L:. ' · : .~-

2 .. · st :/n.o ::aCept.as. tener re1~~1~0e~_., ~-exüai'~~·.c .. >·:-no, ~~~~~Ú. ~aráS 
-.. . : "'" ' •. - .,: .. ,.· ... _ ... : . -·· .: ··.r: 

la materia e'incluso, 'pu_ede presentar, .el maestro·1a·_.sol·i'citud -

de expulsión' del ·plantel por falta de·.respéto >o ;_C:úáiciuter 6tra, 

que Supue·~-~-~-m·e-~te ~ea g~a_ve y no .. se .. _p~ed~ re~~~a·_r~_ ~f.·::d·~:~·~ ,'_>"~~e: -
ocasiono el· ~~tudiant~ _medl~nte la su~u-~St~:..'c_~-~~:ü·~t~·; __ ~~~·,-re·all
::::o. 

En caso de aceptar el alumno, se_ pre_sentan otras situa~Jo

nes. tales como: 

aJ. Aún cuando aceptó el alumno a tener relaciones sexuales 

con el maestro. no acredita la materia e ·incluso el año. 

b). Cuando accede, el alumno a las peticiones sexuales del 

profesor ademas de cumplir con lo prometido, sollclta que lo ex

pulsen de la escuela por su comportamiento e incluso el maestro 

dice que el alumno o la alumna, ya sea el caso que se trate. se 

le estaba insinuando en el tiempo que Imparte su catedra. 

Hoy en dia en las mismas guarderías, escuelas preprimarias, 

los ninos, son violados o son objeto de tocamientos l~bidiñosos, 

pocos casos son denunciados¡ estos menores de edad traténdose d~ 

ni~os hasta cuatro a doce a~os de edad no comprenden, ·tas pro

puestas sexuales por los maestros. es decir no reciben peticio-
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nes sexuales, pero si ejecutan en ellos, tocamientos en sus ge

nitales e incluso llegan a cometer el delito de violación o vio

lación en grado de tentativa: esto, reflr'léndonos a 'ninos que -

cursan la preprt"maria, ~·ri~·ari'a_· .. en a~·bo~-·.:s~xoe{, eJecUt;arl este -

tipo de conductas 11 ici tas ::que no son' capaces 'de' entender. pro

vocándoles un dano' psicblógico' .'y::m.;ral<a.·)os menores de edad, 

quienes ya no rinden .:toda &ú. capacidaél E.néua~tcÓ al aprendizaje 

Y aprovechamiento ~áx"Í~~~·>e:: Ín.~!~~o Ópt·an por no ir ·a la escuela, 

pero no narran· áb~~lut·~m·~-~t·~ /·riada ,de ·lo ocUrrido a· sus padres -

porque ~on am~~~Zad~~;:'.go:'~~:·r~~· ~aes~·ros, . ~u comportamiento es re

belde., agresivo:· ·~or'lú'~:·.;.i~n~an.o se sienten agredidos o ataca

dos; la pérdida d~ apetito y·desinterés total de la escuela. 

Determinamos,-. que en ·tos diversos niveles de la ensefianza ·

prescolar, ·escolar, .media superior y superior deben de tener en 

cada plantel un reglamento interno escolar que regule, este tipo 

de situaciones, como lo_eS, el chantaje o acoso sexual de que -

son objeto los estudiantes y preveerse medidas para sancionar a 

los sujetos que infrinjan las clausulas que en él se contemplan. 

En el caso del chantaje seXual, que proponga un maestro a -

un alumno debe ser destituido de su catedra por tiempo indefini

do dependiendo de la gravedad de su conducta, otro serla el cam

bio de plantel o de sancionarlo para que no pueda desempeñar al

gun cargo dentro de Jos diferentes planteles educativos, etc. 

No obstante, el precepto legal 259 Bis del Código Penal, -

alude a las relaciones domésticas, en las cua1es protege a i·as -

personas que se dedican a los quehaceres domésticos, es decir -

realizan trabajos en el hogar de una persona o de'una familia, -

estimamos, que se encuentran desprotegidas este grupo de perso

nas, en atención que no solo reciben propuestas sexuales, sino -

que llegan a los tocamientos en sus órganos sexuales: glándulas 
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mamarias, glúteos, piernas. entre otros, y que no son capaces de 

resistir por estar acorraladas en-una habitación o por miedo a -

ser despedidas, ejecutada la conducta por el dueHo de la casa o 

el hijo, etc.. Puesto_.que llegan a consumarse otros ilícitos, -

como son el·. abUso_.;s~'xual. o e"l delito de violación, personas que 

suelen·ser ·-ias'mas ·11um111ad6s. y que por la misma necesida.d -dé -. ' ' ·' .•... 
trabaj~, s~:~º~~~~:·~·:.~~o.·~.?S:_:'i'oS:~a.los ti-atos e inclus.o qu.e:)l.~g~~O ."a. 
abusar··~sexu~-Í-nie~~~~·:;d~ ,';·11·a~>,-.·c~n tal de no perder su .. ', trab.B.jo·:. Pa- .. 

ra ·sol Ventar s~~,; ri~6·~·s·i·d~de~~-:: 
.-,-_ .. :-;2 ~::: : 

Es bi~r{' ~l~~i, .;' que surge . la figura del · hostiga~iento se

xua 1 . ·:P~r·~~-~ · di"¿:h~<ccindu~«t·a :~·~e .. ~d~cu~a ·en '. ro·r~_a· · r~1 ~er~d~· :·'~ -·~_-,,-~·:
tl nua .~pero resuí ta niuy" dlfiéú probar este tlpÓ de condu~ta; .en 

el momento de' la aparlc16n .cle:otr.as f.tgu~·as:.delictl.va~,:. ''cómo-'· 

son: el abuso sexual, se prese·ntan sitú·a·ciorle~ ·e~··,.l~~:.:~u~·,·:~~ se 

hacen las peticiones sexuale:s .. sino que se ejec1.:1.t~n.~~n,_."1~·.;:~1~t·i.:; 
ma !empleada doméstica) tocamientos en·sus 6rganos'sexuaies ·Cea~ 
dera, glúteos, piernas, glándulas mamarias, ·Va~in~··;.·~t·c,.~:,,:.:o bien 

aparece otro delito la violación en ·gradó de ten~~tÍv~;' r~":úal 
surge en el momento en que ya no son un'ic:~me.Ote·:· t~;ca~·ie'nt~s •·\·y. -
los mismos se acompailan con la 1ritrod~cc16n: d~f ni'i'e~br~',~-i~ü a 

la vagina de la ofendida, ambas conductas se :p;ese;;~~·ri: po~ '·mecllo 
. , .... • ''•,. ,- ' ·., 

de la violencia fisica o morai::·.··~:·'~.~~~m6S :en :.p,~~se;~c·t'.~ ~e.' __ ~tra -

transgresiOn a la ley; ·"-
., -,-, ' '. i'; ... ·;>.~{~~:.-.::\:. 

Para este tipo de actividad de .trlL;L,:,~~ ;;~'i~i~ ~~i1a~~~-
derechos que otorga ia consti tuci6ri ),._,'ia ,Ley F~d;,'r~'f ciei, Trab~~ 
Jo, pues regula las. diferentes actlvidade~- d~ i:r~baJo\ 'Y c~nio se 

d!Jo antedorniente, que ia reiac16n·de-~~~b-aJii;:: ~~ ~~alqulera -

que sea el acto que le de origen; la presta~·!6~ de u~ ·trabajo -

personal subordinado a _una pe.rsoná~ .me!dia~te':el pagc;:de ·U·n 's'a1a

r!o, 
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Además, el !licito penal, el hostigamiento sexual, hace -

alusión a· relaciones que impliquen subordinaCiÓn es decir. cual

quier actividad de trabajo de las no mencionadas.en el precepto 
, ., . 

legal 259 Bis del COdigo Penal, que no. sean· doéentes, domé.sticas 

o laborales, siempre que esa actividad 'de trabajo re(lna los re

qulsi tos del articulo 5Q .constituci.onal .,.el cual, rige la' liber

tad de trabajo, esta garantía da OP,o.rtu.~id~d· a toda persona, que 

habite dentro de la RepÍ:iblica Mexicana, que se dedique a la in

dustria, profesiOn, comerclo'o trabajo que le 'acomode. siendo -

licitas, El ejercicio de esta actividad solamente·podrá vedarse 

por resÓluciOn Judicial. 

Estas rel~ci.Ónes .. que Implican subordlnaciOn, se encuentran 

prevista~ en 'ia ·.Constl tuclón y en la Ley Fed.,,ral del Traba Jo, -

di~ha.s. a~tivÍdB.d~s· se. rigen internamente por sus reglamentos de 

trabajo. en .-las que se· contemplan medidas para imponer una san

ción o ~ast'i.go, a aquélla persona que se dedique a hacer propues

tas sexuales a_ la-s per.sonas que dependan de su actividad de tra

bajo, ya sea· de igual condición o inferior. 

Al hablar de las relaciones de trabajo que contempla el ar

tlculo· 259 Bis del Código Penal, respecto al acoso sexual que -

ejecU.tan ;las· pers~nas 'que poseen mayor Jerarquía, a otras de me

nor. estimamos, que es conveniente incluirlas como medidas en la 

Const1fuéiOn e~ sus Apartados A y B del articulo 123, Ja Ley Fe

deral dél Tr8bajo y en los reglamentos, para sancionar a aqué

llas _personas que de alguna forma se aprovechen de Ja Jerarquía, 

que poseen en la actividad de que se trate para hostigar sexual

mente a otra, con el fin de poder dl~nificar a la persona ofen

dida en su trabáJo, claro que este chantaje sexual puede presen

tarse en ambos planos de subordinación y coordinación. los que -
' · .. ·. 

deben e~tipularse en las diversas leyes y reglamentos, y sancio-

narse con el despido, desti tuclón de su cargo que desemp.,,lla por 
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tiempo determ.inado o indefinido según se trate el caso, cambio -

de departamento, pero no al ofendido, sino al superior jerarqui

co, que ejecuta la conducta negativa, ,·puesto que al ofendido se 

le ocasiona un dáfto morál, ·ps.i.col6gico, menor rendimiento de ca

pacidad. de ·~rab~jo·;, menor productividad de trabajo, etc. 
. . , '. .:. ' :' : ' . ~ ·. . . . •' - ~ 

La· Ley,. Fe~el'.'~l_._de ·Trabajo·~ ~--:-~e!i'i8.)a las bases, que todo re

glamento fnt~rno de. t~~b~jo, se deben de iÍnp,lantar en el mismo .• -

. las actl vidadE!s ·:d·.;;. trabajo.·' per6~ quedan exceptuadas' es decir -

que no son 'materia· d~·i: regl~~~-~t~·. <·las norróas ·~e orden t~cnico -

y adminÍ~trativO,· qu·e·.:-formu:Í~~- di·Í'~~t~~-~n~e ··ias empresas para la 

ejecución de los-trab~j·~5~ ·~P~~~>~·-i~.:,-~~·~1-uir claúsulas referentes 

al hoStigamiento seXua·1 ;.'<:~~~,s-,;-;~.O~o.::~a ,s~ menC?iono, provoca un -

daf'io econ6mico a·la e-m·P~~S~.--Íábriéa·~--dependencia, etc .. de .lo -

cual se debe tomar conciE!n~ta ~~e a' ra::6n de la conducta ejecu

tada por alguna~·¡:;E!rsona_s·, .~erJudiéá al trabajador e incluso el 

bienestar económico :de .la· ·mism~ empr.esa. 

·;;~>-..:. .. :./; .,)·.\ . 
3.- LEY PARA· EL TRATÁHIENTO DE HENORES INFRACTORES, PARA EL 

DISTRITO ~~·oE~~ '.··.E~ __ MATE~IA- ;cciHUN Y.. PARA TODA LA REPUBLICA EN 
·'•' 

HATERIA. FEDERAL.-'·.': , ~: . 

' . , -· 
En los· cer1.trOs':·:Ti:ifÉú8res >para MenoreS' Infr"actores. .'no·· s6lo 

en el DlstrXt6 F~de~al. ~i.n~ t'~mbÍé~· eri toda la' Repllblica Mexi:.' 

cana, eir~·.~·~:·,·~n,~<>L~~>pa~,~-.·~~ :T~a1:81iüento -dé ·M~;n_.~:res,\~r~_~c~or~s 
en materia é:om.:Ín 'y'fedérai.'.?á i:r~~és de esta ley se 're~li~a~· ~~
tudios de personalidaci;· ps,icolÓi:Ícos; ·¡ÍeclagÓgicós,' :e.te; .''acerca 

d<! la eJ~cuci6n 'é:te,;1a.801l'cluif ~a · deÚ~Úva. del meno/Ínf~a6to~. ~ 
as! como de l~ secuela procedlme;,tal: 

.:_\\ ·,: .:··.;.·.:·:. '.': - -~, ·, ¡ ', .-.;:.: : 

Esta ley 'tiene. p6~. c,t,j<,;to, ;~glament~r i'a · runcl6n del Esta

do en la protección ·de· fos derEichos ·d~'.los menores :infractores: 
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asi como la adaptación social de aquéllos, cuya conducta se en

cuentra tipificada en las leyes penales locales .:Y fede~ales. -

Ademas, estipula, que al me~or, que se le· atribuya, la comisión -

de una infracción, recibira un trato d·i.gno, just;;' y human.o, que

dando prohibido el maltrato·; la incomunlc,~~ión-,_: l~ coai:ct'ón psi

cológica o cua.lquier.-otra-:a,cclOn, 'que .at'7,nte contra su dignidad, 

integridad r'tsi~a ~: .m~:n~~i· :·. ; ,·. 

Los:::meOor~s·: ·¡~fractores son internados en los Centros Tute

lares .. Pª1:'~·::Men~r~·s··~ ·infractores; primero en ef Centro de Diagn6s

t_ico. ·a fin de realizar estudios biopsicosociales. que permiten 

determin'ar:, las. causas de la conducta infractora ejecutada por el 

menor :infractor. una vez reali::::ado dicho estudio, es trasladado 

al 'centro de Tratamiento cuya finalidad, es lograr la adaptación 

del menor infractor a la sociedad, tomando en cuenta el sexo, -

edad, grado de desadaptaci6n social, naturaleza y gravedad de la 

infracción de cada menor infractor. 

La Ley para el Tratamiento de Menores Infractores, rige a -

los menores de 18 años: es decir. es competente el Consejo Tute

lar de Menores para conocer la conducta de las personas de 11 -

años yºmenores de 18 años de ~dad. 

El 19 de Agosto de 1993, se decreto un Acuerdo pcr el que -

se emiten Normas para el Funcionamlento de los Centros de Dlag

n6stico y de Tratamiento para Menores. El funcionamiento de lós 

centros de Diagnósticos y de los Centros de Tratamiento para Me

nores. es con el fin de encau:arlo dentro del mas estricto res

peto a los derechos humanos y consolidarlos como instrumentos -

eficaces y humanitarios que proporcionen a los menores, los ele

mentos necesarlcs para que al integrarse a su familia y socledad 

cuenten con una vida creativa, productiva y digna. 
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Este Acuerdo, estipula.que el menor infractor deberá reci

bir en los Centros un t~ato respe:.tU.~s'?i y que:· el · -p.er·s'~~al que -

labore en dicho centro .'se absten(fr¿, ::de. uti Üzar. palabras ":inade
cuadas o •asüm1·r .ip~·~·tud:e·~ q-~~-<O!r~n¡j'~'n·,:"." 1s·Ú·'.:,d·1gO!dad;·¿·omo ·. PerSO.na; 

asi como ag~'.'dlr:;·fl~I.,~; {r>,~'ic~~Ó~i~~~~~t;. .• Ú 'i~:ii,~i-;0;:. r.o.obst.an-
te, determinam.os;·, que d.ebe incl.ulrse:;el\hostigamiento º· c'hanta.je 

sex~al. qu.; s.i~1~ri s~r objeto fos:~erioreí;"'.fo'f;;.·~c'to~e~'a cambio.·~· 
de ·un·;·~s·i~cúc;~ i~v~~~a·b·i~ "·Pá~a obtener.· s:~-~-~

1

~·oni~::ü,.i6~rtad·; -···o bien 

en caso_ d~ no ·a~·~ed~r -=a . si.Ja reCiúer im1'eil.tOs; SeXUa ·1es··,· :":.-.t Se· ha Ce·:;.. 
acreedor_a ·que·s~ _inf~rmé_de. un m~l :_~o~-POr-~~~·1~rit'6· y>~,~~ .. ~-ii·o··--~~ . ' _, \'' " . '._' 

le repr:t~a: _,por eJem~l.o: c·uand0 el menOí- .·1nf·raC-tor.:.d~S#~q-~e por· 

su bUe_n _cOmpor.tamfen·to. ·s_e hace acreedor;· a-.q~e :e~1_::oif..e:.ctor del· 

centro formulé pór escrito· uri reporte positivo ,éle su:ccóridúcta; ~: 

dirigido al Consejero Unitario, pero el Director l.;:¡.,~~.;,:: pro-. 

puestas .sexua le~. -.se. presentan di ver:;;os. ~upuest~-~- ~-:·· , ~::·. 
a. aue 'el menor infractor acepté esoS r.equ\i-imie~t-~~ sexua

les .Y el Director a cambio proporcione el reporte,ai.conseJerC> ~" 
Unitario. 

b. El menor infractor no accede a sus pr~~en~:-ÍOnes·:. del· Di

rector del centro, y por lo tanto, no entr~gue el 'r-e~~·rte:' 
c. El menor infractor acepté, el .asedio sexual . y el Dir~c

tor no cumple con lo prometido. 

Ese chantaje sexual, se presenta.en di~ersas situaciones. -

que per Judlcan al menor .¡ nfractor .·de 'una u otra forma, no sólo -

por el Director. sino que la con_ducta negativa, puede ser ejecu

tada también por el médico, el personal técnico, administrativo, 

seguridad adscritos a los Centros. Este personal, se rige por _

preceptos legales que rige el Acuerdo por el que se emiten Nor

mas para el Funcionamiento de los Centros de Diagnóstico y de -

Tratamiento para Menores, ~n el cual se estipula, que se le debe 

dar un trato respetuoso al menor infractor. estimularlos. brin

darles apoyo, hablar con ellos, escucharlos. etc., es necesario, 
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que se preveé que tanto el director, personal técnico, adminis

trativo. de seguridad, los médicos, quiénes poseery mayor. jerar

qtiia, no se aprovechen de su cargo que se. les designa para sa

tisfacer sus deseos sexuales con los menores: ii:tfrac·tores del se

xo_ de que se trate a cambio; es decir. de.Una cond1c16n, d~·pro~ 
porcionar un informe de conducta pOsitiV~·:;·. de un ·dignóstico que 

comprende que es un menor sano •y-no r'e~·~·i:e~~-d·~-.Otros ·estudios, 
.~ •. ! ' • 

la prohibición de reclblr a sus famillares· •. ,. la pérdlda de 'gozar 

algún evento recreativo, la sus-~éri~ióri~fd~r ... Permiso solicitado, -
. '' . , 

etc',, en el supuesto· que acceda¡· ei''se.i-Vidor público cÜmple con 

lo prometido, en .'e1· caso d~-qi.J~··aC·e'p·~~-·-~1-'.··~:~~~r·:1nfractor, el -

superior Jer.árqUico '~o c::u.~ple ··~~n· io·~:-~°:~·~·~ni~o .. o en su defecto_ -

de no aceptar se ie niega al··menor :inrr·actcir· 10· solicitado, pro

vocandc>' con. la .conducta de los ~up ... riores.:Jerá.rqulcos. qUe los -

menores .infra~tores, se,~n agresivo·~, d·es~~~fiados, . les provocan 

un:'daño psicológico, existe una·.:no,,val.orá'?iÓn de·.su persona, una 

pérdida de estimulos, para lograr que el menor infractor se rea

da.pte .a la sociedad y sobre todo con su faml ! la y falta de auto

estima de obtener una vida creativa, productiva y digna. 

Personal. que deben ser severamente sancionados por la con

duct_a negativa ejecu~ada aprovechandose de su jerarqui a para sa

tisfacer. su .llbldine, sanciones que pueden ser: Desde la desti

tucl6n en forma temporal o lndeflnlda, segun el caso que se tra

te, destituirlos Pªt:'ª que no ocupen puestos en ninguna depe.n'den

cla o institúcfon y asi poder preservar y dl¡;niflcar los dere

chos de. los ·menores infractores, y lograr asi su pronta y segura 

readaptacl6n a la sociedad y se incorporé a su familia. 

En la vida diaria, los menores infractores que s~ encu~n

tran internados en el Centro Tutelar para Menores Infractores,· -

suelen ser objeto de vlolaclones, de tratos inhumanos, pero as.i 

mismo, son menores hostigados sexualmente por los mismos· funcio-

.160 



narios, que desempenan un cargo dentro del centro de tratamien

to, como son: ei director, cOnseJo técnico, personal administra-

ti VO y de segurfdad ,·:· tratan: de~;per jUdic,arlOS en la conducta PO

S! ti va,· q~~:-~-~~~en m~vdi8n·te·:,:J.'6~:·eStú~luf~~- q~e· se hi.CÍeron ac~ee-

dores. '. < . ... . .... ·; .;' .·... ,;_:·,, •· asediados s~~Ua1me~t~ ' -
m
. e

0
naobree; :sse .•... ni·nªff-:r~.· :-a~c,-~ t--~-o'.•.qr.· _ue, es·~·, .. ·~:.>,n.::s~·i·:_sn./o;~ -1 .. q~:mu·; .ªe,· P.,_;s~-ªo-:'n::· son 

los . .. objetó .de tocami.entos se-

xuales· en_ sus·: 6rg~\,o~:~~·ex~-~l'é1:J\e· · ~~-Clluio··.a·_: ~-~-~-:·~~~1."ad-c;s'/ .c:i'e1·i tOs 

que riun~a~:.·¡ iega·~·,-~·.'S.er. .·-~'é~Uf;é·i~~O~.: p6·r·::1as· 'mi~~~·~·: amflt;..aZBs\del ::. 
personal' ~-ei~i:_ c;ri~~-~ J·J·t~1a~:-:pa·~·a-~ 'iie·~'o~~¡"¡;;.-· 1nrr~ctóres :: ~púes· eXis

ten ·.casos--:·que· ~'i"'~i'á·~., ~~·ri6·;~:~-·: ~~(·1·~-,'¡~·fi6'~· so~ ·_m-~d·T,es ~~l t~~a~-, : y -

cuyo· prod-~ct~· se procré<;> ;/ ~a~ió dentro del ·;,¡ismo centro de Tra-
,-,._:._· 

Es· bieri-,·c1e?-tO.· ·que existen menores infractores muy rebe.1-

des, que 'in~·;us'o: ~~.;~~n·'eJecutar· la conducta negativa del acoso 

sexua.i ,: per~'.co.mo .lo ;contempla el articulo 259 Bis del C6digo -

Penal:, ,q~i~~e.s ejecutan esta transgresión a la ley son, aquéllos 

que posean una jerarquia superior, por lo que se determina, que 

los, menores infractores no son los sujetos que requiere el tipo 

para la configuración del hostigamiento sexual, aunque claro co

mo lo h~~oS mencionado en otras ocasiones que esta conducta pue

de presentarse en igualdad de condiciones: es decir, de menor -

infractor a menor infractor y por lo tanto si puede ser sujeto -

activo de la conducta !licita. 

· Concl~imos, que hoy en _dia, todo ser humano racional, .es 

objeto de acoso sexual. pues .el menor no se encuentra ·exento, a .. · · .. ·. 
pesar de· que la Ley pa~B e:l Tratamiento ·de. M~nores,' Infractores, 

lo preveé en su articulo 32, o;¡ue le.otorga derechos :ar··m~~·c:,r ·in-' 

fractor que. no serán violados. por el per~o~a:t: de. ·10~ · c.:.ntros Tu

telares para ·Menores· 1nfiactores·~· 
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4.- REGLAMENTO DE RECLUSORIOS Y.CENTROS DE READAPTACION SO

CIAL DEL DISTRITO FEDERAL. 

El R.;glame~to de Re~lusorios y centro;;:de Íleaciai>tación so-. 

c1a1 su ~p)i~~C:T~n le.· cC>mp~~é al oepartaníe~to.d;>í.' Distrito, Fede

ral, · a través .d;; la Dlré,cci6n Ge~~r,~{;'~~<R~C:rHs6~~·¿;; ;y .éent~os. -

de Read~.~:~.:-t.:·,é1óri · soé:'1ai::':.: '.,, · .. ··.· ,{~ fü,·/;'.'.~.,~~-· .. :, .. :,i .. :.;)·:.:··: .... ~ .. • .. ~'.· .... '.Y -~</ .. ~~~-, 
<·_·i' '1,,;_'.~-~--·.-~:\Z~'/· - .··.: --. --. . -r· 

La· función,:; que de';'eÍnpefia el :oép'artanÍeJ'ltO de~ iD~stri to Fe- . 
deTá1 •. a· t·raVé's · d·~;~1:~~::~~"f~:;;~:'t~6~ i:Ge~~~-a-1\'.~'e·.-.:.R-~á::1J~-·~rios; ~ :_-c~~~tT.os 
de. Readaptac'i6n¡Só¿Íal: es 'i'a ·~~:'fote~i:af;i· dés¡.'rrol lar' dirigí.; .y 

admlnisfr~;,\,;i; sistémá .dé .R~d1us6r1Cls'.; ~\c~ntr~s.d~ Read~ptaclon .·· 
- ,;\ 

El sistema de ·.Reclusorios y ·Readapataci.ón Social, estable

cen •programas 'técnicos lnterdiscipliriarlos 'sobre la base del -

trabajo, la capacitación, la educación y la recreación que faci

liten al interno sentenciado a su readaptación a la vida en li

bertad y socialmente productiva y eviten la desadaptacion de in

diciados y procesados. 

En el Reglamento de los Reclusorios y Centros de Readapta

ción Social. deben estipularse medidas. respecto al hostigamien

to sexual, que ejecuta el mismo personal. que desempeñan sus ac

tividades de trabajo en los diversos Reclusorios y Centros de -

Readaptación Social, a los internos. La conducta del hostiga

miento sexual, es ejecutada por el personal que integran lc·s Re

clusorios y Centros de Readapateión Social, como son: El direc

tor, eí subdirector técnico, administrativo, de se¡;:urldad y cus

todia, los Jefes de Departamentos de Observación y Claslfica

ciOn, etc. 

De acuerdo a lo previsto por el articulo 135 del Reglamento 
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en comentario, contempla que. las relaciones del-personal Y de.

los internos s'e prohibe cualquier muestra de familiaridad, o··el 

uso del .tuteo, la expresión dé ofen·~·~s ;·o ·_.iriju~ia~".-- Ía .10V01ucr~
ci6n af_ecti va.· y en· general · i·as 'act't tud~~:~ ~u~~::~e~~~··caben:--·~1· ·res

peto. En. este ~~~cep~o: .Íegal·,_.' ~é-. ~~~~~u--_i~~·,_,~·~~·i·d~~-/pa~~-j:-~~-eveer 

~~~:;:~1:=;:~~;:;~.~it1}:1fü~~!~~~f ~i~:ili?i:~;~ 
ductiva ':! .tenga .oportunidad ,a~ las; (ii versas. expectativas. ·de.· supe-

raciOn ·Per·~-'oná.Í, J~·r~a-_!:li{ ·i'~d:-~i~d~,~~·1:~:~:\/:·;~l l"~e;~6:~~-¡:;· ti"ene---C:Omo -

función colaboi:ar a í'¡)ei'~t~~~áei6;; dei' inter;>6 'a \a''so~ied~d -
• !,: · .. ·.,.' 

; . .. . ' , '(~ ·': productiva· 
':".::·-··< .. -.::< ':·";> .'\~· . " 

La riliura ci~i;t.o~tfgamiénto, tiene eom~ finalidad el de -

con fines -. '• .· .. ·";,. . 

t'asciVos ·y_."pos·ean una jerarquía superior que deriven de las re-

lacio.nes lat;>orales .. docentes, domésticas y cualquier otra que -

implique s.ubordinaci6n y se aprovechen del cargo que desempenan 

para acosar sexualmente a los sujetos que dependen de él, para -

satisfacer sus deseos sexuales a cambio de un favor; estimamos, 

que este tipo de conductas deben de ser contempladas dentro de -

los Reglamentos y Centros de Readaptación social a fin de digni

ficar a los seres humanos que se encuentran recluidos dentro de 

los Reclusorios y concientizar més al personal del mismo, que:s.i. 

ellos, se encuentran laborando dentro de estos Reclusorios, es -

porque van a ccntrtquir en la reincorporaciOn de los internos· a 

la vida productiva, digna y honesta, con el objetivo.de lograr -

que los mismos reclusos no reincidan en la comisión ·de .. lá c<;>n-. 

ducta delictiva que transgredieron o de otras, .. 

Sin embargo, se deben de estl~ular, sancio:5 alas personas 
.:.·. ' ' 

que ejecuten este tipo de acciones (as.<:"clio sexÜal), ·por que se -
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lesiona al interno en cuanto a sus valores humanos, induciéndolo 

que se sienta agredido, por lo que tiende a ser agresivo, ·des

confiado, ins.eg':lro .. Y lo cual provoca. que no se readapté .. para ·

que no vuelva.a delinquir y tienda a llevar una vida tranquila -

honesta y pró~Ucti va ·de. v 1v1 r y desenvolverse como ser.". humano, -

como padre de.· fBmii"ia·, ·étc'~ 

5. - REGLAMENTO DE' LOS. CENT~OS FEDERALES DE READAPTACION SO-

CIAL. 

Este reglamento tiene por ·objeto regular la organi::ación; -

administración y funcionamiento del sistema integrado por los -

centros de Readaptación social dependientes de la Federación, y 

su aplicacion corresponde a la Secretaria de Gobernación, a tra

vés de la Dirección General de PrevenciOn v Readaptación social·. 

El Reglamento de los centros Federales de Readaptación So

cial, tiene por objeto el respeto absoluto a los derechós huma

nos y a la dignidad personal de los internos, procurando inter

nar su personalidad y facilitar su reincorporación a la vida so

cia !mente productiva. 

No obstante, el reglamento de referencia. comprende la pro

hibición de toda conducta que implique el uso de la violencia -

física o moral, o comportamientos, que provoquen cualquier tipo 

de l"sion no menoscaben la dignidad de los internos, tratos de-

nigrantes v crueles. 

Es importante incluir, que debe regirse la conducta del 

asedio se~ual, de que suelen ser objetos los internos por el -

mismo personal del Centro de Readaptación Social a cambio de al

go, es decir, tomando como base lo estipulado en el c~digo Penal 
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para el Distrito Federal, en .su p'recepto legal 259 Bis, que a la 

letra dice: ~'Al qu'e_ c_on_fines -ás_.~d~e_:._reitei:-~·dame~.te a persona de 

cualquier sexo, valiéndosecde· su.•po,;.ición Jerllr_qufca qtie derive· 

de 1 as re" i'ac i orl~S -~ª ,_.~.ra.ba J °:.• <: doce~~~~ ~ :.' :·do.méS t; 1 cB.s :._·o cu a· lqu ~ er 

otra que, _i~pl~qúe" subordiTiaCión-"'.'·(. 11.~·.-:toniani::to\:'c·omo base lo 'ante

rior. ·en lB ~c_tU_ai'1d·~·d·\;·~~6:en· .. án~.s·~'P8s-ad6~': ;.·:e~: interno ·o los -

internos .eran:_sujetos .. de:chantaje_·.s.exua·1· ·por otros'.individuos -

que tienen mayor· ferarqúfa -·º:·un -·rání::o '·SüPer·1or ·a· los 1nt.ernos, -
. - ... ;,.' · ... 

que a Cambio , de hB.eer lo requerido p'or ·~eL custOdio o· el direc-

tor:. e~·-decir aceptar sus propu~st_as. seXuales. En .el supuesto -

del Director les prometia a cambio de·:~ceptar sus requerimientos 

sexu'ales ayudarlos a tramitar su fibertad pronta, otorgar la - · 

carta de buen comportamiento del interno, suspensión de las vi

sitas y otras. En el· caso del custodio les prometía que nadie -

los iba molestar, y en el supuesto que no aceptará, el interno -

se hacia acreedor a la imposición de los trabajos mas pesados -

dentro del Centro de Readaptación Social. son objeto de vejacio

nes. humillaciones, etc., por no haber accedido a sus peticiones 

sexuales del sujeto de mayor jerarquía. He aqui que los derechos 

de los internos a los que tienen derecho, son violados por suje

tos, que únicamente desean satisfacer su libidine, sin importar

les el dafio, que les causan a los internos o internas en su ca

so. 

Además, no solamente son objeto de acoso sexual, sino de -

abusos sexuales; es decir de tocamientos que sus mismos superio

res jerarquicos del Centro de Readaptación Social ejecutan en ._ 

ellos e incluso los han violado, cometiéndose una serie de arbi

trariedades en su persona, que en vez de conducirlos a la rea

daptación social de la vida en forma productiva, .cori"deseos de 

superación, no sólo personal sino familiar. le;> _qu'~ provocan; es 

que el interno pierda los deseos de vivir o de .. desa.daptarse de 

las conductas delictivas que cometió y teniendo la mentalidad de· 
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seguir delinquiendo y no incorporarse a la sociedad en forma -

productiva. 

Dentro .. del· Centro de ReadaptaciOn Federal. existe personal 

como: el.Direct;,r, Subdirector Juridico, Técnico,· Cie· Seguridad y 

Custodia •. A~\"hiist'rativo. de segurida·d y G~ard~ y-' los :Jefes. del -

Departamento. de observaciOn Y. Clasifi~áciÓn; .' ilétividades Educa-

ti vas. Labo~·ales; <Médicos, 
. ':.-·'. ,_· ; ··,·, ·.<: ·. ,·.· .-

qui~n~s- aprOvecry~.n~OBé_\~e .. :. sU:~.~argo -

que: se · 1e:~·:·e~CO~ie_nda ··: .~ransgréden·_.··1os_:;·d~-!"é~hOS} -~é::·i_o·s.;.~~e~i usos 

en di~er~-~-~:-.: formáS': .-Ch~ntajeénci~10S- se~-J~J:;~n·t~··;:··~:-~:'.d6~~·{iendo en 

el los toC.amien'tos -'en'_·Su~· ~~;s~J:lo~-- :~~-_X,~~les / :·_·,~·~·'_n~: -~~~'i_~~-~~t~<t·ó~a~ 
mientos:s:¡:n'o''Úéga~'.:a la violaciOn.' ·a la .violaciOn de los·dere-

ch-~s ·que·.--Íes·-· oto~ .. ~~->~1> m'i~IJIO r.eg·l~~-~ñ-to. -~ ~i· :-~~e,-~~ _'es cumplido 

poi< la~~--~-~t-·s_ori·:~s··:_:·~u~,-~a se:·enUncia~on ant~1ac'i6-~. 

Aprec_lai:nos. 9u~ .. es important-e_ preveer en todos los Regla

mentos, :las ·sanciones de las mismas.autoridades que participan -

en la désadaptaci6n de los mismos internos, esto con el fin, de 

que· no existan arbitrariedades cometidas en la persona de los 

internos, no por el simple hecho, que lleven un proceso o se les 

Ju:gue por una conducta delictiva transgredida por ellos. se ha

cen acreedores a este tipo de acciones ejecutadas por las mismas 

autoridades que forman el Centro de Readaptación. pues lo único 

que se logra a través de estas conductas !licitas. es que el in

terno sea mas rebelde, no respete a ninguna persona, se propicia 

que sea inseguro, desconfiado e incluso al interés de readaptar

se a una sociedad digna. productiva y no pensar en reincidir -

nuevamente. 

No es posible decir, que se esta readaptando a los internos 

o internas. si las mismas personas que estan encargadas de tal -

objetivo se aprovechan de los mismos reclusos en las diversas -

formas que se han enunciado. 
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Estimamos, que dicho personal que se encuentra en el. desem

peño de cualquier· cargo de los comprendidos 'dentró de·este re

glamento se les· impongan sanC:ÍoneS/ aquéllas 'que infrJgie'rOn los 

derechos de los reclusos·. 'tom~·nd~ ~orno ··~edida~·. laS sigu"ientes': 

a) Destltució~· ~~~tc;r~l 'o 'indefinida en el des~mpeRo de su 
' · ..... 
ya que· es.timamos • · -

que esta· conducta; mas .. q.ue trat~r~e.de un delito en materia p"~ 
nal, deb~ .coñtempl~r~~·· d~n1:ro de · loS reglamentos internos ·de los 

reclusorios. y :de ·trabajo, ·pues el asedio sexual, .es mu·y .. diftci 1 

de integrarlo por los elementos que señala el tipo penái ,•·. 

b) c~sar. al su Jeto .Que infringio estas acciol"!eS, _en~ el_ .de

sempef'io de otro ·.cai-go en otro Centro de Readaptac 16n :.~º~·ia1·_~. ·y .-·
otras Dependencias de Gobierno. 

c) La sanción, prevista en !as leyes.de! ilicito:que,.come-

tlo. 

Asimi,smo, como el mismo reglamento comprende, _que'· tanto el 

personal como los internos deben evitar las relaciones·con-fami-
' liaridad, se deben respeto mutuo; asi tanto el personal como los 

internos deben acatar sus deberes y la~ reglas comprendidas, en -

el Regl.amento de! Centro de Readaptación Social y con" ello dig

nificar el lugar de trabajo de! persona! Y el trato'para los, in

ternos, y lograr que estos rectifiquen la comisión :de.·las· ~_on-, 

ductas lllcltas, opten por no reincidir y l!e'var una·vida hones

ta, digna y productiva, 

6,- REGLAMENTO DE LA COLONIA PENAL FEDERAL: DE LAS ISLAS HA-

RillS. 

El Reglamento de la Colonia Pena! Federal de las Islas Ma

rias, tiene por objeto establecer la· organización, , administra-
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cion y funcionamiento de la Colonia Penal. de las ,Islas Harías. -

Así como. el de reivindicar a los internos que ya sOn sentencia

dos a fin de rectifiquen la com!si6n de la·éond.~cta:dellctiva, y 

opten por la readaptacióO a 1a ~o¿i~d~~f°;". < tengarl".una.-~id'a digna·, 

hones.ta y productiva eri·'.el ·moment·b,· .~--~ue\:¿~~-p'i~~, con ·1a 'Se~t.encia 
que se les decreto y obtengan. su ·'ú'bertad\·· 

~.;:·.:./~_-::;;··· -,:·- .. -. -

También', se abord·o-:en· ·1'6~ 'dOS" ''pUntos:_'-anterior·es I' -9ue·~_deb~. -
contempÚlrse la éond~·ct'a' éi;,{ ·a~e~i~ s~~ual eJécutado por. el -

personal de· Jerarq~ta .súpe:rio~· a. los. 1nter~~~ de la coíónia f.e
na1· FederaLde.-Í.~~'.-r~Í~s/~~z..l~~-,, es imprescindib-J:e: h-a~_~r notar -

que en e~t·a· Colonia,· no sofo los .internos sOn ~-bj~to .·de, acoso -

sexual,' sino que también lo son sus propios ramÍft-~r~-~---.q~~-:V1~en 
dentro de ia misma, y asi preveer que tanto el persOOa1 

tegra la Colonia del Penal Federal de las Islas Marias cump_la -

con las funciones encomendadas y no por el sólo hecho ·de POseer 

un puesto superior se aproveche de ese cargo que desempefta para 

satisfacer sus instintos sexuales y obligue a·aceptar a los in

ternos o a sus mismos familiares a tener relaciones sexuales con 

él a cambio de agili~ar el tramite de libertad del interno que -

se encuentra recluido en la Colonia y en caso de no acceder re

tardar· los tramites para la obtención su libertad. 

Como se deprende del articulo 53 del Reglamento de la Colo

nia del Penal Federal de las I'slas Marías·. sef'iala: "Oueda ,es

trictamente prohibidas la instalación de cualquier castigo o -

ma;;:morras, asi como el uso de ·torturas y maltrato .. psiquico'; 'fi- .· 
' ' , ' . . . ' 

sico o moral que dañe la salud'á _la· dignidad del .interno. cual-

quier violación a este.articulo.dara ··el cese.inmediato-de la -

persona que la proc~re .~· ·?,rden~;;- Sin '.perjuicio de las sanciones 

penal es que correspondan. 

Dentro de este precepto legal del Reglamento en comentario, 
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consideramos que, la figura del hostigamiento sexual puede ser -

regulada, no como delito sinO valga la r_edundancia como una con

ducta negativa ejecutada por. el perso.n'al que integra dicha Colo

nia del Penal Federal de las Islas Marias y establecer medidas -

que sancionen a quiénes.las ejecutan con destitución temporal o 

tiempo indefinido de ejercitar.el cargo,que desempeñan, suspen

siOn para que no desempeñen ningun cargo dentro de los Dependen

cias de Gobierno ó Centros de RecidaptaCión Social. es necesario 

mencionar, que estas personas .s60 sanCio~adas por obst_ruir, .re·

tardar o no dar cumpl !miento a las· fun·ciones que se les delega

ron al momento de pertenecer y desempefiar un cargo en la Colonia· 

del Penal Federal de las Islas Marias. Además de contemplarse; -

no solamente al interno, sino también a sus mismos familiares, -

puesto que no sólo ellos pueden ser objeto de propuestas sexua

les a cambio de un supuesto favor, y con ello forzar sus fami

liares del interno que accedan a sus pretensiones requerldas por 

el asediador.que ~e aprovecha del cargo que le confieren y el -

que debe de cumplir sin cometer violaciones en sus funciones. 

7; OTRAS.DISPOSICIONES LEGALES. 

No obstante de que sea previsto el asedlo sexual en otras -

leyes y reglamentos diversos del COdlgo Penal, sugerimos, que -

también debe ·preveerse -en otras leyes y reglamentos como son: .la 

Ley de Seguro Social y 

claL 

en su reglamento interno del Seguro so-

En la Ley del Seguro Social, es conveniente. que la conduc

ta del asedio sexual, se rija, por que de la misma acciOn sexual 

se desprende que puede ejecutarse por un médico, enfermero. en

fermera. un anestecista. etc. , quién pueda ejecutar esta acclo.n 

en contra de sus pacientes aprovechéndose de la profesión que -
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desempenan para ejecutar en ellos propuestas, requerimientos se

xuales. a· cambio' de una pront'a recuperación en su salud. Ahora, 

no solo pueden ser, est"as·.propuestas sexüales. sino también los -

tocamientos eri sus órganos sexuales" en forma libidinosa por los 

médicos o. p~r~~nal médicc; ~e· .las·Ínsií.tuciones Médicas, que -
.... , 

existen en la. ac,tuali?ad.':· ·<:' 
.-·.··>. .:..''. 

En la vida dl~rY~.;: cada ,dla 'sé pr~sentan hechos illcitos: -

ademAS, 'qu·e .ia·:·m1 smá. :-1e·y: ·ha·· ~stBb1·e·C1do._.medidas para sane ionar a 

aquéilas •pe~~on~s ·que ··se 'aprovechen .del ejercicio de su profe

sión sean c'cesados en .forma\·d~finitiva' o temporal dependiendo de 

la gravedad del asunto, pueS1:o que no sólo resultan asediadas -

las p~rsonas adultas·, sino que ·todo individuo sin importar Ja -
: ,··' ·:_ . 

edad, el sexo, grad6 .de es_colaridad, la raza. la condición so-

cial que posee el sujeto, ·etc. 

Es imprescindible, que la conducta de acoso sexual, se pre

vea en esta Jey,·y as! revalorar los derechos de todos Jos suje

tos, q~e integran la sociedad, para que exista el respeto mutuo 

entre los mismos, y no exista el aprovechamiento de la actividad 

que desempeña el personal médico de una Instituc!On médica. 

Ademas de establecer medidas dentro de Ja Ley del Seguro -

Soc.ial debe preveerse sanciones en los reglamentos internos del 

Seguro Social, en las cuales. 'se regulen los requirimientos se

xuales ejecutados por persorial de superior Jerarquía a otros de 

inferior, por ejemplo: Una enfermera es asediada lascivamente -

por un médico especialis·t·a_ continuamente. a cambio de que con

serve su trabajo. _Se presentan. los siguientes supuestos: 

1. La enfermera acepta la~ propuestas sexuales y e! médico 

la despide, es. 'decir no" cumple lo prometido. 

2. La ·enfermera.no acepta. los requirimientos Y es despedí-
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da. 

No obstante, debe con_templa1·se. también el asedio a los pa

cientes y no .s6Jo al personal de menor jerarquia. La·s propuestas 

sexuales hechas a l?s pacientes, las puiade ejecutar el personal 

<médico, especial is tas, directores, enfermeros, etc. >'. en el mo

mento del desem'~eflo: de su actividad de trabajo y en caso de que 

la infrl~ja durante su 'actividad y dentro de la Institución del 

Seguro ·social~ ._se le sancione de la siguiente forma: La destl tu

c16n de s.Ü. puesto que 'desempef'ia, temporalmente o por tiempo in-· 

definido, el ·cambio·'a otro departamento ·o clinica, pero amones

tándosele, que en caso de reincidir se le destituirá de su cargo 

eri .rorma·-_defini~·iva· .. Mientras que_, los superiores jerárquicos~·

que realicen_·.este tipo de acciones sexuales a personal m'édico de 

menor Jer·arquia ·o de igual .se hagan acreedores a las mismas ·san-
. . . . 

clones antes· mencionadas. 

No sólo debe contemplarse, la conducta del hostigamiento 

sexual en estas leyes y reglamentos que se mencionaron anterior

mente, ya que también. existen violaciones de este tipo de con

ductas por parte de los maestros. que impartei:i su_ cátedra a me

nores de edad, adolescentes, adultos. etc .. quiénes suelen ser -

acosados por los mismos maestros para saciar· o. satisfacer sus' -

deseos sexuales, forzando al m~nor a acceder a ca~-bio de acredi- · 

tar la materia o el ano, según se trate. 

Cabe señalar. que es necesario sancionar esta condUcta ne

gativa en los reglamentos internos escolares. en la ... prePrtrñaria 

primaria, media superior y nivel superior, a fin de ~a-1J~guardar 
la integridad flslca. moral. psicológica, etc; as! como _el apro

vechamiento del aprendizaje respecto a la impartici6n de- la cá

tedra por el maestro, quién debe brindar respeto, seguridad, -

confianza a los alumnos en cuanto a la enseñanza _que se les im-
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parte, y así proteger a los jóvenes y·futuros profesionistas. 

Se deben estipular··. sanciones a i·~~ i.nct'iv.idÍl¿~; .que .imparten 

la ensei'\anzS. ~n · ;i os ;:d1 f eré~tes~~ .. gr·~do:;;;-¡, ~:·.~~:.1~~ti tU~1·6nes_ ~scol a

res, es·_ des:i~. ~·~~-t·o<· erl. escúEúas·'. pr 1V~das · COMc:»·:·públ iCas\ -··y no" -

conSentlr·.·,.'qu'~ -~s~~~··:·· ··abUsos =~~·, Pre~~ntSn d·entY.o -~~:·.,1·0:~· c~rl-tros· -

educativos;. pue~ se atent~. cont".a :{,; edU~á'ci6n~ · l,;· formaeton de 

~~-íio;;-~~ ·. de ~:edad·~, -:~d-~'lesc~nteS · •. _: ~dü.i t~~ · P~ra' ·1og~ar :ob'tener. -

una Car·~~~-~ P~~~~SÍ·ó-~al .-.,para .su desenvolvimiento y superación -

los 

personal de .ca'da ·.úidlviduo. Por ejemplo: Cuando un nifio de doce 

a:i\Os es··aSédfado-· re1terádamente por su maestra o maestro para -

tener· re'i.9.cfóneS sexuales a cambio de acreditar el año o la ma

teria que se_ le· dificulta o puede presentarse el caso que la -

maestf.a'··O ·el maestro. a pesar de haber aprobado la materia, le -

asig_né ~na callficac16n no aprobatoria a pesar que accedió a sus 

dese"os séxuales, p~ro si accede a sus peticiones sexuales acre

ditará no s61ó··1a materia. sino que también el año ~scolar, etc. 

La .·func16n del personal docente. es la de impartir la ense

ñanza educativa y por medio de la cual se aprovecha del cargo -

que desempeña para satisfacer su libidlne. per~udicando total

mente a:los estudiantes, no sólo moralmente sino psicológicamen

te, Pues al grado que el menor no quiera a asistir a la escuela, 

y no comenta nada a sus padres, por las amenazas hechas por la 

maestra o maestro. según sea el caso que se presente. 

Este tipo de conductas, son muy perjudiciales en la forma

clOn personal de cada sujeto, por lo que es necesario, que se -

tomen las medidas pertinentes para sancionar, a aquéllos maes

tros o personal educativo, cuya funcion, es la impartici6n de la 

enseñanza, quiénes a través de ella, se aprovechan para cometer 

conductas negativas, y que en la actualidad son pocos los casos 

que son denunciados v asi como el personal docente destituido 
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temporalmente o por tiempo indefinido para el ejercicio de la 

enseñanza en nuestro país. 
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con base en lo expuesto en este trabajo, se llego a las si

guientes: 

e o N e L u 'S l o N E s 

. . . . . 
PRIHERÁ.- .La tipificación del 'hostigami,entó' s~xual. surge -

' ' ' 

como una· ·necesidad ·~n nt.Íestro".Pa.iS, P.3ra-: proteger los valores de 

todos los individuos. 

SEGUNDA:- Sugerimos, que la tipificación del delito hosti

gamiento sexual, sea prevista en el precepto legal y Titulo co

rrectos, es_ decir crear y adecuarlo en el articulo 260 Bis del -

Código Penal, a fin de que se contemple dentro del Titulo Déci

moquinto denominado "Delitos Contra la Libertad y el Normal De

sarrollo Psicosexual". en atención, que se encuentra en un nume

ral y titulo distintos. al delito de hostigamiento sexual. 

TERCERA.- Nos inclinamos, más por el término asediar. que.

por el de hostigar: pues estimamos, que se ajusta m~s a la con

ducta descrita en el tipo penal. 

CUARTA.- Concluimos, que existen la~unas de ley en la des

cripción lesa! del delito de hostisamiento sexual. ya que se de

ja al libre albedrio al A~ente del Ministerio Público o al Jue::. 

para determinar la existencia de éste ilícito. 

QUINTA.- Apreciamos, que la conducta del asedio sexual. no 

e:e integra por ser un iliclto condicionado para su tipificación. 

pues de la misma descripción legal, se desprend~ que siempre que 

se caue:e un daño o perjuicio. se configurará el delito, dejándo

selo al ánimo del Ju=gador, tal determinación. hé aqui. una la

guna de ley. 
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SEXTA.- Sugerimos, que por la comision del delito de hosti

gamiento sexual. debe preveerse y ser· sancionado~, ef sujeto no. -

sólo con una sanción pecuniaria, si· no que._.·ademés'," ·se le· amo:.. 

neste en caso de reincidencia, y segÜn el ·c·~s:~- lo a:~erite c~n· ,-la 

privación de la libertad; partiendo de la ·base de :ras ,~ancione.s .. 
contempladas en el delito de abuso. ~'7.#ua_L'. :·:'_,:;,:. 

- .. -- ,:· ..... -\->~ 'l 

St:PTIMll.- Propugnamos, por .la exCllÍs.Íó~ 1 del:2 hosÜgamiento -

:::u:~; 1 ::: v:::i :::oq;:n s:(J1r::.ttf =~·:::c~:::~:~!{·~tf f ·~:::i~~g~·: 
grádo de. tentativa; abuso de autoridad; tr:~;é~'d¡;~ .. d~ ~~rvidores 
púbi'icos, amenaZ'ás, etc .. ::-· 

·-·-'.' 

OCTAVA .. - Estimamos·; que en· 1a· tipificación ·de este i 1 !cito, 

sólo se protege a un determinado número del sector de la pobla

ción, es decir a la clase trabajadora en sus diversas ramas y a 

los estudiantes. ApreciamOs. que no sólo este sector de la po

blación es objeto de asedio, sino que todo ser humano en el mun

do fáctico exterior sin excepción de edad, sexo. condición so

cial, etc., todos somos sujetos de hostigamiento sexual. nadie -

esta exento a ello. 

NOVENA.- Determinamos. que tratándose de proteger al sector 

de la población trabajadora en sus diferentes actividades de -

trabajo y estudiantil, la figura del hostigamiento sexual no de

be ser regulada por el Código Penal, pero sJ en otras leyes y 

reglamentos, como en la Lev Federal del Trabajo. reglamentos in

ternos de trabajo. escolares. etc. 

Dt:CIMA.- La conducta lllclta en comentarlo, contemplamos -

qu~ debe regirse en la Ley.suprema, la Constitución en sus Apar

tados A y 8 del articulo 123, pues en ella se protegen las ga

rantias de los trabajadores, empleados, etc., que desempenan las 
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diversas relaciones laborales, docentes, domésticas y aquéllas -

que impliquen .subordinac!On, as! como en i.gualdad d.e .condiciones 

cte trabajo. ·en· atención que todo suJ~~º esta e~P-ues~~ a ·ese tiP~. 
de conducta :.SeXuaJ:· .. ·a c8mbio de fávores ~·~.d~<·atgb''}·:•.~ ; .. 

'.·.::\ . ..... 

Dl!:CIMA' PRIMERA. - La· Ley Federal :del:;Trabájo·,: {preveé: Jos ··re

quisitos q~E>\oritiene todo. contrato d'e·.i:~a.'b~JO .. \pr~~one~os, que. 

en la.' Le:r 'ª.;~te~· .ci't~d~" c'omo en<t~d~ CO~t·r,~·to ·de~:-~:'e~ti.pulár, que 

aquéllos sujetos si.ri. distincion de· se~o;i;que ,:ap~~;;.;,,;¡;¡;ndose de -

su jerarquía que poseán' ejecute ~ri ~i:~~;.·i~d·i,;id~o d~ menor je

rarquía. ·'ei. ~-oé~iia~iento·~~ex7ual :a:_:c~~b1o·_:de:un-~avor. y-asi sa

tisface?- sus deSeo·s· se'X-~a·{~!:(; · ·s~::::~.~g~_-:· ~6·;~~,~-~;~ -~_·Ja~: _sig~i~ntes · 
.• ' sanciones: -· · -·:: · -~'-·. -~_: __ ,:..,: __ '.· 

a). Destitución ~em~~ral del::pue~to que ejerce. 

b). Destitu'ciOn por tiempo indefinido; dependiendo de la 

actividad de trabajo que se realice. 

e'¡. Cambio de departamento, empresa o insti tuciOn según del 

lugar de trabajo. pero se le amoneste a no reincidir. 

d). CesaciOn de ejercer la profesiOn que desempeíle. 

e). Indemni:aci6n, en caso daño moral, fisico, ps1col6g1co, 

etc., por la persona que ejecuto la conducta ne~ativa. 

DÉCIMA SEGUNDA.- En los reglamentos internos de trabajo, es 

necesario que se estable:can medidas, que rijan la conducta de -

las relaciones de subordinación. y que en ocasiones el superior 

jerarquice, se aprovecha de su cargo. para satisfacer sus ins

tintos lascivos. También, se contemple el asedio ejecutado por -

sujetos de igual condición. es decir relación de coordinación y 

con ello reivindicar los der~chos de los trabajadores para que, 

exista un mayor rendimiento en la capacidad de trabajo como en -

la productividad. 
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DtCIMA TERCERA.- Es importante, que el acoso sexual, sea -

previsto en la la Ley para el Tratamiento de Menores Infractores 

en el Distrito Federal y para toda la República. se establezcan 

medidas, y asi logr~r.u~a pronta read~ptaci6n social de los me

nores infractores a una.vida creativa, productiva y digna, pues 

con la misma acción negativa (asedio sexual), se obtiene la -

reincidencia, la agresividad, la desconfianza, el sentirse ata-. - . . ' . . 

cado por sus sup_erióres_: dentro de los Centros Tutela.res. 

. : . -. 

DECIMA c.uARTA'. - Proponemos, que es imprescindible,· que el -

hostigamiento ·sexu,al: se· contemple en los Reglamentos. de _los .Re

clusorios. y ,·c~~~r6~ de Readapataci6n Social del Distrito .Fede

ral, y a niv.;i: Fed~rál :. "a" fin de salvaguardar. y dignificar a los 
·- . .'··, 

seres huma·nos qu_e_ se· en_cuentran recluidos en_ ellos, .. Y asi lo-

grar, que "tos mlSmOs internos contribuyan a readaptarSe a -la vi

da honesta, productiva, digna y opten por no reincidir; 

DtCIMA QUINTA.- Apreciamos, que en la Colonia Penal Federal 

de las Islas Marias, no sólo los sentenciados son objeto de aco

so sexual por el personal de la misma Colonia. pues lo son tam

bién sus familiares por lo que es necesario que se prevea en el 

Reglamento mismo de la Colonia, y lograr que el personal de ese 

lugar no se aproveche del cargo que le designaron para satisfa

cer sus instintos sexuales, y as! salvaguardar los derechos de -

los Internos como de sus familiares. 

DtCIMA SEKTA.- Estimamos, que esta conducta debe plasmarse 

en los reglamentos internos escolares, del seguro social, etc., 

en la misma Ley del Seguro social, y asi proteger a los estu

diantes en los diversos grados de escolaridad, y que el personal 

docente no ejecute en ellos ese tipo de conductas, que transgre

den las normas de la sociedad; asi como, a los mismos pacientes 

y al personal médico de las diferentes Instituciones médicas. 
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