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INTRODUCCION

Es impresionante cémo en la actualidad el tema de los derechos humanos cobra mayor
importancia e interés en las notas periodisticas tanto en México como en e! mundo.
Los informes sobre la violacidon sistemdtica de los derechos humanos son tan
cotidianos, que el mensaje se vuelve un simple dato y termina por saturar a la persona,
produciéndole un sentimiento de impotencia, totalmente desprovisto de capacidad

creadora y de esperanza en un futuro mejor.

El pedagogo, ante esta situacién, debe buscar alternativas para lograr no solo una
cultura de relieve de los derechos humanos, sino una educacion que garantice la
permanencia del Hombre en el mundo mediante el ejercicio de los valores que te son

esenciales para preservar su dignidad como persona.

Educar en derechos humanos es una tarea que puede y debe iniciarse desde las
etapas mas tempranas de la vida. Esta funcion debe ser ejercida por padres y
maestros no sélo para prevenir futuras violaciones a las prerrogativas del Hombre, sino

para vivir en un clima de justicia, cooperacion, solidaridad y paz.

El maestro de primaria puede ser el nucleo multiplicador de una educacidn sistematica
en derechos humanos que pueda permearse hacia la familia y de ésta a la sociedad en
su conjunto. Sin embargo, en la actualidad es poca o nula la importancia formal que se
le da a los planes y programas dirigidos tanto a la formacion como a la actualizacién
docente, ain cuando las leyes relativas a la educacion en México ya han integrado

dentro de sus preceptos el que se promueva en la escuela una educacién en derechos



humanos. Los planes y programas de la modernizacién educativa para la escuela
primaria reconocen la importancia de llevar a cabo una educacién en derechos
humanos. Ahora bien, ¢cémo podria lograrse si el maestro -hoy por hoy- no esta

preparado para desempefar esta funcién?

A través de un trabajo de investigacidn tedrico-practico, pretendemos demostrar que el
maestro de primaria tiene la responsabilidad y la facultad de educar en los derechos
humanos como parte de su funcién formadora. Esta educacion no se reduce a una
asignatura especifica en la que el alumno conoce cudles son sus derechos y
obligaciones. Mas bien se traduce en una educacion en valores a lo largo de la
jornada, independientemente de la materia que se imparta. Esto significa replantear
los objetivos, métodos y técnicas de la escuela tradicional, asi como las actitudes del

educador que son mas acordes con la Educacion en Derechos Humanos.

La primera parte de este trabajo de investigacion la constituye la Fundamentacion
Tedrica, contenida en los primeros tres capitulos. Esta parte ofrece un enfoque
filosofico de la persona vista como un ser de fines, sujeto de derechos y obligaciones.
El ejercicio de éstos es condicién indispensable para hablar de educacion integral,
puesto que los derechos humanos sirven para alcanzar los valores que constituyen el
ideal educativo. Se analizan las funciones genéricas del maestro de primaria,
destacando la funcion formadora como aquella mediante la cual se lleva a cabo la

educacién en derechos humanos.

Asimismo, se estudian los derechos humanos en cuanto a su progresion histdrica, los

organismos encargados de su promocion y defensa, y el marco legal en materia .



educativa existente en nuestro pais.

Posteriormente se definen los conceptos de educacion en derechos humanos, su.s
fines, objetivas, contenidos y métodos aplicados a la escueia primaria. Se definen fas
funciones del educador en derechos humanos, proponiendo al maestro de primaria
para ejercer esta funcion, al demostrar, mediante un estudio de! desarrolio de la
conciencia moral, que este tipo de educacién puede llevarse a cabo con nifios de edad
escolar.

Las fuentes principales de consulta para esta primera parle son bibliograficas,
destacando las teorias de Milldan Puelies, Maritain, Fernandez Otero, Garcia Hoz,

Krigkemans, Gonzalez Alvarez , P. Quevedo, Aguilar Cuevas, Limpens y Kohlberg.

La segunda parte de la tesis es la Derivacion Practica, contenida en los capitulos IV y
V. Esta ofrece, en primer lugar, un estudio descriptivo de conjunto de la situacidn
actual de la formacion en derechos humanos del maestro de primaria de fa ciudad de
Querétaro, sujeto de nuestro estudio. Las fuentes y técnicas para la recoleccién de
datos fueron el analisis de documentos y {a entrevista no estructurada. Las principales
fuentes de consulta son ios planes y programas dirigidos a ia formacion o actualizacién
de maestros de primaria y los planes de la modernizacion educativa para Ia escueta
primaria. La informacion obtenida fue complementada con entrevistas dirigidas a los
funcionarios de las distintas instituciones involucradas con la formacion o actualizacion
de profesores en [a ciudad de Querétaro.

E! producto de la investigacion es un diagnostico de necesidades de formacidn en
derechos humanos para maestros de primaria en funciones y para esiudiantes de la
Escuefa Normal,

Por altimo, se presenta como alternativa de solucion al problema detectado, la



propuesta de un programa de formacion en derechos humanos, mismo que se disefid,
se aplicd y evalud con un grupo de 16 maestros de primaria de {a ciudad de Querétaro.
Otras alternativas de solucién quedaron planteadas para la futura investigacién
pedagdgica, mismas que podran retomar aquellos compafieros pedagogos que se

interesen en este tema.

Seria una gran satisfaccion para nosotros como educadores, que esta tesis sirviera
para que los maestros de primaria orientaran el sentido de su profesién en pro de la

construccion de un mundo en donde reinen la justicia y la paz.



CAPITULO 1. PERSONA HUMANA Y EDUCACION

Desde los tiempos mas remotos, el proceso de mejora ha sido una manifestacion
connatural al ser humano. En un principio, en los pueblos primitivos el hecho educativo
se producia de una manera espontdnea y casi a nivel inconsciente, considerandose
éste como la influencia ejercida sobre el nifio y el adolescente por parte del aduito, con

la finalidad de transmitir la cultura de una generacién a otra.

Con el paso del tiempo, el hombre ha ido dando mayor importancia a la educacion, ha
descubierto métodos y técnicas para llevarla a cabo, ha profundizado acerca de los
fines, medios y limites de la educacién, asi como las personas idoneas para ejercerla.
De este modo, ha hecho surgir la educacién intencional, y con ella la Pedagogia y la
Diddctica, que han hecho que la educacién, como proceso de mejora, coadyuve al
perfeccionamiento del hombre, especialmente en [o que le es especificamente humano:

inteligencia, voluntad y libertad.

En el presente capitulo se abordardn los conceptos fundamentales relativos a la
persona y la educacion. Primeramente, se analizara el concepto de persona, por ser

ésta el sujeto del hecho educativo.

1.1. CONCEPTO DE PERSONA.
La definicién etimoldgica de la palabra persona, viene del latin "per-sonare” , que
significa "ser en relacién” (1).

Sin embargo esta definicion tiene un cardacter muy limitado, ya que puede’referirse

(1) cfr., RODRIGUEZ ESTRADA, Mauro. Comunicacion y Superacién Personal, p.25



unicamente al aspecto social de la persona humana.

Milldn Puelles dice que el hombre tiene, al igual que el animal, instintos que lo
impulsan a satisfacer necesidades que garanticen su existencia. No obstante, el
hombre entiende el "deber" de satisfacer dichas necesidades. De este modo, la
persona no se queda al puro nivel de exigencias fisicas, sino que ademas busca otros
satisfactores que lo eleven y humanicen, tales como: religién, arte, ciencia, etc. De
aqui provienen las necesidades supremas del hombre, si bien, las necesidades
materiales pudieran ser mas urgentes.

En suma, la persona humana es "...un ser que por tener, no solo instintos, sino también
entendimiento y libertad, es capaz de sentir necesidades morales, tanto con relacién a
Su cuerpo como respecto a su espiritu, y que por ello, tiene también derecho a
satisfacer esta doble clase de necesidad *.(2)

Las definiciones anteriores destacan rasgos esenciales para la persona humana, vista

como un ser biopsicosocial. lo cual se analizara a continuacidn:

1.1.1 LA PERSONA HUMANA COMO UN SER BIO PSICO SOCIAL

€l sustrato primario de la persona, estd en su realidad bioldgica, es decir, aquella
parte instintiva del hombre donde se hallan sus necesidades fisioldgicas, basicas
para la preservacion de su existencia. A menudo se ha menospreciado este aspecto
del hombre, por considerarlo inferior, y sin embargo la persona no puede ser concebida
desprovista de su realidad biologica, ya que sin ella no podria lograr su fin.

Ademas, la persona es un universo sin paralelo, es decir, es un ser con una interioridad

(2} MILLAN PUELLES, Antonio, Persona Humana y Justicia Sacial, p.14



un laberinto dificil de descifrar @ imposible de conocer en su totalidad (3). A diferencia
del animal, el hombre es capaz de reflexionar, de volver sobre si mismo, de descubrir y
descubrirse en una compleja red de experiencias que le aportan un concepto del
mundo y de si mismo. Es en esta parte psicolégica o espiritual en donde se
encuentran las potencialidades especificamente humanas: inteligencia, voluntad y
libertad, mediante las cuales es capaz de conocer su fin y encaminarse hacia él
libremente (4).

Otro de los rasgos esenciales de la persona, es el aspecto social, sin el cual no podria
cubrir sus necesidades. Sin embargo, la indigencia no es el Unico moévil de la
socializacion. Existe una motivacién adicional que lo impulsa a compartir con los
demads, sus bienes espirituales y materiales. No sélo busca recibir, sino también dar:
"La personalidad es un todo abierto: tiende por naturaleza, a la vida social y a la
comunién. La persona no puede estar sola, @s un ser en relacion"(S).

La tarea de humanizacién es imposible sin el contacto con otros hombres. "El hombre
{zoon politikon) reclama la vida en sociedad y la sociedad es de personas humanas.
La sociedad pervierte si no contribuye al desarrollo y mejoramiento de las personas
humanas" {6}.

El hombre tiene ademas la caracteristica de ser Unico e insustituible, es decir, que
"cada hombre tiene un acento propio, personal, un tono irrepetible ... Cada hombre esta

llamado, a través de ia obra educativa, a ser él mismo, a realizar los valores, pero a su

(3) cfr ORAISON, Marc.., Psicologia de Nuestros Conflictos con los Demas, p. 19
(4) vid_infra : 1.1.3

{5) MARITAIN, Jacques., Los Derechos del Hombre y la Ley natural p.15

{6) ibidem, p.16




modo y seglin sus posibilidades"(7).

Y debido a la racionalidad, asi como al carécter originalisimo de cada hombre, es que

posee una dignidad superior y especial, como se vera en seguida:

1.1.2. DIGNIDAD DE LA PERSONA HUMANA.

La persona es un ser unico, irrepetible e insustituible, sin embargo, la dignidad humana
se refiare no sélo al hombre en relacién con los de su especie, sino también como el
ser de mayor preponderancia entre las criaturas de la tierra:

*...cuando se habla en general de la dignidad de la persona humana, no se piensa tan
s6lo en el valor de los hombres que actiian rectamente, sino en que todo hombre, por
el hecho de ser una persona, tiene una categoria superior a la de cualquier ser
irracional” (8).

A este respecto, Jacques Maritain dice que “..el hombre es un individuo que se
sostiene a si mismo por la inteligencia y la voluntad. No existe solamente de una
manera fisica, hay en él una existencia mas rica y elevada, sobreexiste espirituaimente
en conocimiento y amor ... En la carne y los huesos del hombre hay un alma que es un
espiritu y vale mas que todo el universo material" (9)

Todo hambre, por indigente, oprimido o ruin que sea, tiene un valor absoluto por el sélo

hecho de ser persona y tiene por lo mismo, igualdad de derechos e igual dignidad que

(7) apud. FERNANDEZ OTERO, Oliveros. Educacion y manipulacion p.35
(8) MILLAN PUELLES, Antonio. op. cit. p.15
{9) MARITAIN, Jacques. Los Derechos del Hombre y la Ley Natural p 12



cualquier otro hombre en el mundo. Su valor, su libertad, sus derechos, surgen de su
propia naturaleza racional y su dignidad es absoluta porque “esté en relacién directa
con lo Absoluto, unico medio en que pusde hallar su plena realizacién” (10).

La dignidad de la persona humana estd intimamente relacionada a la capacidad que
cada individuo tiene como sefor de su vida, como fin en si mismo, como sujeto de

derechos y como ser inacabado, y por fo mismo, perfectible y educable .

1.1.3 LAPERSONA HUMANA COMO SER DE FINES

La naturaleza humana es la misma en todos los hombres. Por tener una naturaleza,
tiene ciertos fines que responden a su constitucion bioldgica y espiritual. El hombre
es capaz de autodeterminarse hacia estos fines, y lo hace libremente para la
consecucion de su fin dltimo. Se entiende como fin Ultimo o causa final de la persona,
el estado de plenitud de todas sus facultades, que algunos autores identifican con la
trascendencia, la Felicidad Absoluta, el Bien Supremo, Dios. En sentido estricto, todos
los fines del hombre son en realidad medios que van subardinados a su ultimo fin.

Ademas, el hombre es un fin en si mismo y nunca puede considerarsele como medio:
"... en la profundidad de su ser, es mas bien un todo que una parte, antes

independiente que siervo"(11).

)ibidem, p.13
) MARITAIN, Jacques. La educacidn en este momento crucial. p.22

10
$11



1.1.4. LA PERSONA HUMANA COMO SER DE DERECHOS

Primeramente, se retomard el concepto de la persona (12), en el que Millén Puelies
destaca las necesidades fisicas y morales del hombre, y su derecho a satisfacerias.
Por su parte, Maritain agrega: "...si el hombre estd obligado moraimente a las cosas
necesarias para la realizacién de su destino, es porque tiene el derecho de realizar su
destino, y si tiene el derecho de realizar su destino, tiene derecho a las cosas
necesarias para ello” (13).

Cabe afadir que 1a consecucidn del bien individual del hombre se realiza en la
sociedad, cuyo fin es lograr el Bien Comun, que es "La buena vida humana de la
multitud de personas” (14). Esto significa que la sociedad debe velar por que existan
las condiciones que permitan al hombre realizarse en todos los aspectos. El Bien
Comtin implica y exige el reconocimiento de los derechos fundamentales y de los

deberes de ias personas, puesto que todo derecho es correlativo a un deber (15).

1.1.5. LA PERSONA HUMANA COMO SER PERFECTIBLE

El hombre es un ser inconcluso que descubre su limitacién por el sélo contacto con su
propia naturaieza, la cual le exige continuo y canstante movimiento hacia la perfeccion.
Esta conciencia de finitud se hace mas patente a través del contacto con otros hombres

iguatmente inacabados.

(12) vid supra., 1.1

(13) ﬂARIiAtN Jacques Los derechos del hombre y la ley natural p.70
(14) ibidem., p.18

(15} vid infra infra Cap.lt




1"

£l hombre tiene (a facultad de "hacerse a si mismo" en tanto que es libre de seguir los
mandatos de su propia conciencia @ irse construyendo como persona en tanto que
actualiza sus potencialidades.

A pesar de ello, por naturaleza estd limitado, pues se encusntra inmerso en un
dinamismo que consiste en *...ir del ser dado al ser pleno 0 acabado, aunque nunca
sera posible alcanzar el maximo. Serd una mejora continua o un proceso indefinido de

mejora” (16).

1.2. CONCEPTO DE EDUCACION

Etimolégicamente fa palabra educacién viene del latin "educare”, que significa: “criar,
nutrir, proteger, ensefiar". También puede haberse derivado de la expresidn "educere"”,
que quiere decir "extraer o hacer salir'(17). Garcia Hoz le da especial relevancia al
“educere”, segun el cual, "...la educacion seria la accidén de sacar algo de dentro del
hombre" (18).

Como puede verse, el significado etimoldgico de la voz "educacién’, nos da ya la idea
de que el acto de educar consiste en hacer crecer, desarrollar aquellas facultades que
se encuentran en potencia en el interior de la persona. Sin embargo, en el lenguaje
corriente suele confundirse a ta educacion con otros conceptos tales como: urbanidad,

cortesia, instruccion o ensefianza, formacion, orientacion.

{16) FERNANDEZ OTERO, Oiiveros. op.cit. p.28
(17) KELLY W.A. Psicologia de la Educacion. p.2
{18) GARCIA HOZ, Victor. Principios de Pedagogia Sistematica. p.15
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Garcia Hoz es sumamente claro en estos conceptos al hablar de un proceso continuo e
inacabado de mejora, y por ofra parte, denuncia la significacion vulgar de las buenas
maneras en contraposicion con la interioridad del hombre, de ia cual surgen
manifestaciones o efectos plasmados en habitos y formas de vivir.

En sentido amplio, entendemos la educacién como un proceso mediante el cua! el
hombre actualiza y perfecciona de un modo integral y libre, las facultades
especificamente humanas. Es un proceso, porque la educacién tiene un cardcter
dindmico, que nas indica que a través de ella el hombre se mueve hacia su superacion,
lo cual supone la condicién del hombre como ente inacabado e inacabable.

Por este hecho, cabe hacer notar que la educacién es un procesc que dura toda la
vida, y que su fin, que es la perfeccion del hombre en cuanto hombre, nunca se va a
dar de un modo total en la persona, dado que las facultades tipicamente humanas son
espirituales, y por tanto, no pueden ser satisfechas plenamente con los bienes
limitados .

Tales facultades a perfeccionar son la inteligencia y la voluntad, cuyos objetos propios
son, respectivamente, la verdad y el bien, los cuales se van adquiriendo a través del
conocimiento y del amor. .

Es un proceso libre, en tanto que la iibertad, entendida como {a cualidad de la voluntad
para elegir un bien entre otros, es condicion indispensable para que el hecho educativo
se lleve a caba. No puede hablarse de educacion sin libertad, puesto que es necesaria
ia disposiciéon de la voluntad del educando para que quiera perfeccionarse; de otro
modo, estariamos hablando de manipulacién, término que no debe mezclarse con el

hecho educativo $i se quiere respetar la dignidad humana (19)

(19) cfr FERNANDEZ OTERO, Oliveros. gp.cit. p.52-79



El fundamento de! hecho educativo descansa en la naturaleza contingente del hombre,
quien, aun conociendo su fin, puede equivocarse en la eleccion de los medios para
alcanzarlo. Se hace entonces, necesaria la ayuda de la educacion, {a cual tiene un
sentido personal y un sentido unitario. "No se educa la naturaleza humana, sino cada
persona humana, (...) Y por otra parte, no se educa algin aspecto del hombre: se
educa todo el hombre" (20).
Se hace referencia a lo anterior cuando se afirma que ia educacion es un
perfeccionamiento integral, porque atiende a todos los aspectos de la vida del hombre.
Para Kriekemans, la educacidn es una practica que se realiza en tres planos: la
instruccion, la formacion, y el despertar de las buenas disposiciones de la voluntad
(21):
La instruccidn persigue la adquisicion de conocimientos que sirvan a la vida practica,
. prepara para una tarea, pero nada tiene que ver con la sabiduria, se dirige a la materia
que debe aprenderse, no a la persona. Por medio de la instruccién, la persona
adquiere una capacidad que poseerd, pero ella misma, en cuanto persona no habra
sido formada y no habra experimentado cambio alguno. La razdn es que la mera
instruccidn propone la adquisicion de conocimientos, lo que efectivamente enriquece ia
virtud de 1a ciencia, pero ésta pertenece al orden intelectual, no moral; y sucede que lo
que mejora a la persona en tanto que perfeccidn humana, son las virtudes morales, no
las intelectuales.
La educacién, segun Kriekemans, concierne a ia voluntad, a hacer nacer en ella la

intencién recta ola buena disposicidn. En la formacion, por su parte, se trata de un

(20) ibidem.,p.32
(21) ctr. KRIEKEMANS, Albert. Pedagogia General. p.15-16
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conocimiento que transforma la propia substancia (22) . Kriekemans distingue tres
alamentos en fa formacidn:

- La sabiduria, como fruto de una reflexién que ha penetrado lo suficiente como para
integrarse a nuestra persona, formando parte de la propia substancia,
enriqueciéndonos, transforméandonas, sirviéndonos de guia para la conducta.

- La prudencia o sabiduria préctica, como aptitud para juzgar objetivamente, en cada
situacién de la vida, aquellos actos que debemos realizar. Este don no es innato.
Debe ser formado, al ejercer influencia sobre {as tres actividades que la componen:
Detiberacion- en la que determinamos tos medios mas adecuados para un fin,

Juicio- Se unifican los elementos enconirados . Una persona formada tiene un juicio
correcto sobre lo que debe hacerse.

Mandato- Es ia parte principal de fa formacién, porque la persona asume el resultado
de la deliberacidn y el juicio en un acto de la voluntad. De esta manera el conocimiento

enriquece nuestra propia substancia.

- Un tercer factor considerado por Kriekemans en la tarea de la formacidn, es el "gusto
vardadero”. que es, en cuanto juicio de valor universal, “una satisfaccion desinteresada
que nos hace trascender nuestro yo limitado y su placer” (23). Para él, una formacion
que no vea este aspecto para considerar a ia naturaleza como un objeto estético, nos
ofreceria una experiencia incompleta de a realidad.

Mabra que tomar en cuenta este aspecto si se quiere lograr una verdadera formacion

integral.

{22} cfr_tbidem_ p.16-28
(23) ibidem, p.25



Kriekemans llega a la conclusién de que, aunque la formacion y la instruccion forman
parte de la educacion, ésta es algo mas, ya que pertenece al terreno de las decisiones
o al dmbito moral. Es o que é llama "despertar de las buenas disposiciones de la
voluntad”. "El hombre esta destinado a ocuparse él mismo de su vida, y a edificarla

bajo su propia responsabilidad”. (24).

1.3 ESENCIA DE LA EDUCACION

Deasde un punto de vista ontolégico, "la educacion es una relacion entre personas, de
las que una influye intencionalmente sobre la otra y le ayuda a adquirir las cualidades
necesarias para alcanzar su fin"(25). Esta definicion podria completarse, ya que no
considera la intencionalidad del educando ni su posibilidad de autoeducacién.

La educacién es un proceso inmanente, puesto que es un perfeccionamiento que
comienza y concluye en el educando mismo.

La comprension de la esencia de la educacion se hace mas clara si se analiza en sus

cuatro causas:
1.3.1. CAUSA MATERIAL
La causa material de la educacion es la potencialidad de la persona. Sobre estas

facultades o potencialidades del hombre (inteligencia y voluntad), recae directamente la

educacion, que viene a actualizarlas.

{24) ibidem, p.28-29
(25) cfr. GRAN ENCICLOPEDIA RIALP, V.8 p.325
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1.3.2 CAUSA FORMAL

La causa formal, es decir, |a que hace posible que esas facultades se actualicen, es en
sentido estricto, el habito o la nueva cualidad estable que reciben las facultades
educadas, por medio de la repeticién o ejercicio gradual y constante. En sentido moral,
es la intencion educativa, que da forma al proceso de la educacién (26).

1.3.3. CAUSA EFICIENTE

La causa eficiente de la educacion es aquella persona que impulsa intencionalmente el
perfeccionamiento del sujeto, es decir, el educador. Sin embargo, no debe entenderse
al educador como Unica causa eficiente de la educacion, ya que también el educando
juega un papel activo en el proceso, y como ya se resaltd, es la parte centrat de {a obra
educativa, por lo que Ia educacién no debe definirse ni como absoluta heteroeducacién
ni como total autoeducacién. El educador viene a ser el agente externo encargado de

favorecer la naturaleza del educando y no contrariarla (27).

1.3.4. CAUSA FINAL

La causa final de la educacién es la perfeccion misma de la persona, conseguida
mediante la actualizacién de todas sus capacidades, en la medida y orden en que
éstas pueden y deben desarrollarse.

El fin de la obra educativa coincide con el fin propio det hombre, entendido como la
felicidad o plenitud alcanzada como consecuencia del logro de su perfeccionamiento

como hombre.

(26 ibidem
(27) ibidem
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1.4. TIPOS DE EDUCACION

Segun el grado de intencién con el que se realiza la obra educativa, ésta puede ser de

dos tipos:

1.4.1 EDUCACION ESPONTANEA

También se le llama perfeccionamiento natural, y consiste en "la simple evolucién de la
naturaleza, sin referencia a finalidad alguna, fuera de la misma evolucién"(28).

Para Larroyo, la educacién espontanea consiste en la transmision de costumbres mas
elementales de una sociedad, producida por la imitacién debida a la vida colectiva,
propiamente dada en el ambiente familiar, donde se aprende la lengua vernacula, asi
como las tradiciones y costumbres mas elementales de !a vida social (29).

En resumen, se entiende por educacién espontanea el conjunto de actividades que
tienden a perfeccionar al ser humano sin tener intencién precisa sobre el objetivo que
con esas actividades se ha de conseguir. Se da casi siempre en el ambiente famiiar y
por la convivencia social. Se llama educacién espontanea por cuanto produce en el
sujeto una situacién de mejora, debida al aprendizaje de la lengua, las costumbres, la

convivencia y las fradiciones sociales.

(28) GONZALEZ ALVAREZ, A. Filosofia de Ia Educacion, p.71
(29) cfr.LARROYO, F. La Ciencia de la Educacion, p.70
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A este respecto, Maritain anota: “...Precisamente por estar dotado de un poder de
conocer que es ilimitado y que no obstante debe avanzar paso a paso, no pusde el
hombre progresar @n su propia vida especifica, inftelectual y moraimente a la vez, sino
a condicidn de ser auxitiado por la experiencia colectiva que las generaciones pasadas
" han acumulado y conservado, y pof una transmision regular de los conocimientos
adquiridos"(30).

1.4.2. EDUCACION INTENCIONAL

La educacién infencional "..exige conocimiento del fin, que es obra del intelecto, y
tendencia a realizarlo, que es tarea de la voluntad”(31).

Como puede observarse, la educacion intencional requiere fa intervencién directa y
deliberada de las dos potencialidades especificamente humanas, por {o que este tipo
de actividad es la que, en sentido estricto, merece mas propiamente fievar el nombre
de educacidn, pues contiene en su conceplo Ias notas esenciales de la ésta, que son fa

intencionalidad del educador y del educando y (3 inmanencia.

€l proceso educativo consiste en un perfeccionamiento intencional y no espontaneo,
pues {a educacion presupone ta libre orientacion y el conjunto de fendmenos
educativos que se producen conscientemente, y por tanto, tienen una finalidad
especifica. Esta finalidad se lleva a cabo mediante los métodos y técnicas elegidos por
al pedagogo, produciendo asi la educacién sistemdtica, la cual se fleva a cabo

principaimente en {a escuela. Con esto no se quiere, niremotamente, adjudicar ala

(30) MARITAIN, Jacques., La Educacion en Este Momento Crucial, p.13
{31) GONZALEZ ALVAREZ, A, loc.cit.
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escuela un valor y una responsabilidad en que asume de manera subsidiaria y
temporal los derechos y obligaciones de los padres y, posteriormente, del educando
mismo. “...ninguna ifusién seria mds fatal que querer concentrar en el microcosmos de
fa educacidn escolar el proceso total de la formacién del ser humano, como si el
sistema de las escuelas y universidades fuera una gran fundicién por cuya puerta de
entrada penetrara el nifiito como una materia prima que modelar, saliendo adolescente,
en la esplendidez de sus veinte afios, hecho un hombre acabado de manufaciurar”
{32), sefala Maritain.

La educacion intencional no se reduce a la heteroeducacion. Incluye también (a
autoeducacitn, que es la intencidén del sujeto para seguir perfecciondndose durante
toda la vida. Elideal de educacion seria coadyuvar a que el educando se encontrara a
si mismo y a partir de entonces se responsabilizara de su formacion y crecimiento
como ser perfectible. De este modo se habiaria de un transito de la intencionalidad

heterénoma a ta auténoma.

1.5 PROPIEDADES DE LA EDUCACION
Segun Paulino Quevedo, la educacion tiene seis propiedades o caracteristicas, que la

conforman como :

1.5.1. ACTIVIDAD PAIDOCENTRICA
Es decir, que la educacion debe girar alrededor del educando, no del educador o del
programa. "E! hombre no es un ser artificial, sino natural. Por tanto, el principio de su

actividad esta en si mismo en cuanto educando, y no en e! educador en cuanto artista.

132) MARITAIN, Jacques. La Educacion en este Momento Crucial, p.50
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... El educando es el principal agente humano de su propia educacion” (33), es decir,
que si la educacién no se centra en el educando, no se conseguira la respuesta libre y
adecuada de éste y la educacion intencional en cuanto tal no tendra lugar.

1.5.2 ACTIVIDAD COADYUVANTE

La educacién es una actividad que asiste al educando para que responda
adecuadamente con libertad. La educacién supone una actitud de ayuda por parte del
educador en la que se pretende realizar una accion conjunta en la que ambas partes
actian para lograr un objetivo comun. Para Maritain, "Una educacién que dejara al
" nifio la responsabilidad de adquirir informaciones sobre asuntos en los que no sabe
que es ignorante, que se contentara con contemplar el desarrollo de los instintos del
nifio, y que redujera al maestro a mero asistente docil y superfiuo, seria simplemente la
bancarrota de la educacidn, y de la responsabilidad de los adultos para con ia juventud.
Ei derecho del nifio a ser educado requiere que el educador posea autoridad moral
sobre éf; y esa autoridad no es otra cosa que el deber del adulto para con la libertad
del nifio" (34). De esta forma Maritain sitda los limites de la accion del educador sobre

el educando, sin negar por ello la autonomia a la que se pretende liegar.

1.5.3. ACTIVIDAD PROGRESIVA
Significa que la educacién tiene una continuidad y un incremento constante en el
educando. Es continua dado que fa educacion busca un cambio permanente en el

sujeto, mismo que puede verse disminuido o deteriorado con el paso del tiempo, por fo

(33) QUEVEDO H. Paulino. La Filosofia de ia Educacién como Ciencia, p.170.
(34) MARITAIN, Jacques. La Educacion en este Momento Crucial, p.62
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que se hace necesario que la educacién sea una actividad constante a lo largo de ia

vida,

1.5.4. ACTIVIDAD PERSUASIVA

La educacién es una actividad persuasiva, porque requiere labor de convencimiento y
motivacién al educando. Se necesita labor de convencimiento, porque sélo el estar
parsuadido de ciertas verdades hace al hombre actuar en consecuencia, y requiere
mofivacion, porque el educando necesita ayuda para reconocer el aspecto bondadoso
de los medios de la educacién: "€l éxito educativo no reside en una accion indiferente,
sino en el despertar del entusiasmo en el discipulo a fin de que haga suyo el bien

cultural ofrecido a opcién'(35).

1.5.5. ACTIVIDAD AMABLE

Esta propiedad de la educacion, se refiere a que se opone a {a violencia, pues respeta
la actividad libre dei educando. Incluye la paciencia del educador para que no presione
al educando a dar su respuesta. Ademas, es amable porque proporciona agrado como

consecuencia de ia obtencién de un bien para la persona.

1.6.6. ACTIVIDAD INTENCIONAL

La educacién, en sentido eslricto, es intencional porque propone un fin que debe ser
alcanzado y los medios para llegar a él, por lo que también puede considerarsele como
una actividad normativa, ya que dirige o encauza at educando proponiéndole normas
de aplicacion practica, para la consecucion de un fin conocido y querido con

anticipacién.

{35) LARROYO. F. op.cit, p.66



1.6. LOS RESPONSABLES DE LA EDUCACION INTENCIONAL

En primer lugar, por derecho natural, son los padres quienes tienen el derecho y et
deber de educar a sus hijos, proporcionandoles todas las facilidades para que su
perfeccionamiento se llave a cabo. Por este hecho, no deben desatenderse de su
responsabilidad, aun en el caso en que deleguen la educacién sistemética y la
instruccion a la escuela. La mas alta de las obligaciones de los padres es la
ejemplaridad. Su conducta debe ser tal, que pueda ser imitada por el hijo desde la
infancia, procurando siempre el amor, el respeto y la honestidad en la convivencia
familiar (36). La familia continuara ejerciendo influencia en el hombre durante toda su
vida, proporcionandole patrones de conducta e ideales a lograr:

“La vida de familia elabora esquemas fundamentales, que ulteriormente se utilizaran en
una vida adecuada. Gracias a estos esquemas, el sentido politico, e! civismo, el gusto,
la buena disposicién, la virtud, la conciencia, el sentido social, etc., se manifestaran
nuevamente como variaciones sobre un tema personal. Gracias al valor personal de
los padres la familia ha puesto los cimientos de todas estas adquisiciones" (37).

No obstante, desde temprana edad, también la escuela ejerce influencia sobre el nifio,
entonces, 1as imagenes ideales que eran los padres, pueden ser suplantadas,
deformadas, reemplazadas o completadas por la persona del profesor” (38).

La responsabilidad educativa del docente es muy grande, dado que es |la persona que
mantiene el contacto mas prolongado en la escuela con el educando Es la persona en
quien los padres han depositado su confianza para la educacién sistematica de sus

hijos.

(36) cfr. NERICI,Imideo., Hacia una Didactica General Dindmica, p.93-95.
(37) KRIEKEMANS, Albert, op cit. p.29
(38) ibidem, p.267.
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A medida que el educando avanza hacia la madurez, va asumiendo la responsabilidad
de su propia educacidn.

1.7. FUNCIONES GENERICAS DEL MAESTRO DE PRIMARIA (%)

La responsabilidad del docente del nivel basico de ensefianza, no debe limitarse a la
instruccién, pues , como ya se aclard, en la educacién debe procurarse el
perfeccionamiento de un modo integral, atendiendo a todas las potencialidades de! ser
humano. Por tal motivo, se destacaran tres funciones basicas del profesor de escuela

primaria;

1.7.1 INSTRUCCION

Es funcién y responsabilidad def docente del nivel elemental, el poseer los suficientes
conocimientos relativos al ejercicio del magisterio, de manera que sepa transmitir los
contenidos correctamente, contando para ello con la utilizacion de métodos y técnicas
idoneas para el logro de {os objetivos de ensefianza-aprendizaje.

Para cumplir con esta funcion, el maestro debera estar preparado especificamente en
los conocimientos relativos a su materia de ensenanza, y complementariamente, en
todas las dreas de conocimientos afines a su asignatura.

Debe tener, ademds, una cultura general que facilite el logro de una ensefianza

integrada.

{*) En lo sucesivo, nos referiremos en concreto a las funciones y responsabilidades
del profesor del nivel de escuela primaria, por ser éste el sujeto central de nuestro
estudio.
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De lo dicho anteriormente, se desprende la obligacion de que el maestro se actualice
continuamente no sdlo en cuanto a su asignatura, sino también en Io relativo a los
hechos que constituyen la cultura general de nuestra época.

1.7.2. ORIENTACION

Para lograr la funcién de la orientacién, el maestro debera estar al tanto de la Didactica
y de la Psicologia del Aprendizaje, de modo que sepa orientar la enseffanza hacia la
adquisicién no sélo de conocimientos, sino también de actitudes, ideales y habilidades
para la vida diaria, favoreciendo la creatividad, la reflexion y fa disposicién para la
investigacion en sus alumnos. Es importante en este sentido, que el docente esté al
tanto de los cambios que ocurren en ellos, de manera que sepa caplar su atencion y
los motive hacia el aprendizaje, utilizando métodos y técnicas que estimulen la

participacion.

Al educador le corresponde, ademas de transmitir los bienes culturales, estimular y
orientar la curiosidad intelectual del escolar, ayudarlo a "desarrollar actitudes positivas,
emaciones ordenadas, criterios de conducta, y hasta aptitudes para ocupar un puesto

eficaz en la saciedad” (39).

En esta funcidn esta implicita la preocupacion por comprender a los alumnos y a su
problematica existencial, a fin de ayudarlos a encontrar salida para sus dificultades, a
realizarse lo mas plenamente posible a incorporarse en la sociedad de una manera

activa y responsable. Esta funcién procura establecer una relacion de la cercania

(39) GARCIA HOZ, Victor, op.cit. p. 182
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entre el maestro y el alumno, para que el primero conozca a profundidad las cualidades
y limitaciones del educando y pueda asi ejercer una adecuada orientacidn en todas las
esferas de la persona.

Para poder llevar a cabo adecuadamente esta funcidn, es necesario que el maestro
esté al tanto de ia Psicologia del Desarrollo, para que pueda incluso identificar
alteraciones o perturbaciones en el nifio, y logre canalizarlo asi hacia la oportuna
ayuda.

En este punto, se hace énfasis especial en el amor y el afecto que debe tener el
profesor hacia el nifio. Los antecedentes y la conducta de los maestros han de ser

ejemplares para poder coadyuvar a la funcion orientadora de la educacién primaria.

1.7.3. FORMACION

Tal como se veia anteriormente (40), esta funcidn consiste en procurar en el alumno el
habito de la reflexion o sabiduria, es decir, ayudarlo a apropiarse del sentido de Ia vida,
a formular juicios de valor sobre la realidad, a actuar con una adecuada jerarquia de

valores para crecer integralmente.

Es indispensable para cumplir con esta responsabilidad, que el maestro posea no sélo
{a vocacion de didacta, sino principalmente ia de pedagogo, de manera que su influjo
sobre el escolar no sélo se dirija hacia las esferas intelectual y social de éste, sino
especialmente a la esfera volitiva de Ia persona, ya que es la que requiere una especial

formacion, puesto que las disposiciones naturales de la persona se desarrolian de

{40) vid.supra.,1.2
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manera espontdnea. La funcién formadora del educador debe preparar al educando
para la proxima autoeducacion.

Una virtud especialmente importante que debe tener el educador para e! desempefio
de su funcién formadora, es la justicia. El educando es extremadamente susceplible
hacia los actos de justicia.

Las medidas de excepcion o privilegio parecen impresionar al educando
desfavorablemente. Esta debe ejercerse dando no a todos por igual, sino a cada quien
lo suyo, lo que le corresponde de acuerdo a sus necesidades, capacidades y realidad
particular.

Se hace hincapié en este punto porque una formacién en derechos humanos, como se
vera mas adelante, no puede ser entendida sin la justicia . De otro modo, nuestra
intencion educativa se quedaria en e! mero verbalismo, que como bien menciona
Kriekemans, "la juventud actual, que se interesa ante todo por las realidades de la vida,
desconfia de este verbalismo mas que de cualquier otra cosa” (41).

La ejemplaridad del educador lograra mas frutos en su labor formadora que todos los

discursos.

La educacion en derechos humanos recae precisamente en esta funcion del educador,
ya que en la escuela primaria se pretendera sobre todo el que se vivan estos derechos

y deberes.

{47) KRIEKEMANS, A op.cit., p. 269
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CAPITULOIN. .  LOS DERECHOS HUMANOS

*La esperanza terrestre de nuestra raza y la energia
de Ia historia humana, es la instauracion de una
ciudad fraternal, donde el hombre se halle liberado de
la miseria y de la servidumbre”.

Jacques Maritain.

Las sociedades, al igual que las personas , manifiestan constante evolucién . Sin
embargo, este incesante proceso no estd exento de crisis, de hechos dolorosos
mediante los cuales el hombre reflexiona y se hace consciente de sus derechos
fundamentales. A lo iargo de la historia, vemos como el hombre reacciona ante los
abusos de poder, la esclavitud, la opresién, dando lugar al sustento filosdfico, y
posteriormente, juridico, de los derechos humanos, con el propdsito de garantizar 1a
permanencia del hombre en el mundo y su desarrollo como ser humano.

En este capitulo se hara un andlisis de los conceptos y caracteristicas de los derechos
humanos, su relacion con los valores y las principales doctrinas filoséficas sobre el
tema.

Posteriormente se identificaran las etapas histdricas en que el hombre ha ido
reconociendo sus derechos, asi como la clasificacion de tres generaciones de
derechos humanos. Por Ultimo, se examinara la funcidon de los organismos tutelares
internacionales y nacionales, asi como el marco legal de estos derechos en México, a
través de la revision de las principales Declaraciones Internacionales, de Iia
Constitucion Mexicana y de las leyes relativas a la Educacion, poniendo de relieve

aquellos articulos que dan fundamento juridico a la Educacién en Derechos Humanos.
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2.1 CONCEPTO DE DERECHO.

E término “Derecho" tiene varios significados , por lo que serad conveniente hacer una

distincion entre:

DERECHO COMO FACULTAD: Es la capacidad de "usar o disponer de algo,
excluyendo a las demds personas"(42).

DERECHO COMO IDEAL DE JUSTICIA: Es ia norma de conducta que deben seguir los
hombres en sus relaciones sociales, que consiste en dar a cada quien io suyo.
DERECHO OBJETIVO: Es la norma juridica o conjunto de estas normas que impone
deberes y concede facultades a las personas, provista de sanciones para asegurar su
efectividad (43).

DERECHO SUBJETIVO: Se concentra en las capacidades del individuo para
determinar fa accion de la sociedad a su respecto (44).

DERECHO NATURAL: También conocido como "ley no escrita”, consiste en una
dispasicion o un orden que puede descubrir la razén humana, y segun el cual debe
obrar {a voluntad para acordarse a los fines necesarios a la naturateza del ser humano
(45). E! unico conocimiento practico que tienen todos fos hombres en forma natural e

infalible es que “es preciso hacer el bien y evitar el mal'(46).

(42) AGUILAR CUEVAS, Magdalena. Manual de Capacitacion en Derechos
Humanos, p. 8.

{43) ibidem.

(44) DIEMER, A. et.a!. Fundamentcs Filosoficos de 1os Derechos Humanos p.56

(45) MARITAIN, Jacques. Los Derechos dei Hombre y la Ley Natural. p.67

(46) ibidem, p.68.
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El dereého es el conjunto de normas que regulan la convivencia social. Son los valores
que competen al individuo y a la sociedad como lo suyo -derecho objetivo-, y sobre lo
cua) existe una pretensidn o exigencia -derecho subjetivo- (47).

Los derechos surgen de la misma naturaleza de la sociedad, la cual debe proteger al
hombre del peligro que representa el otro para el hombre mismo y para su libertad,
pero esto debe hacerlo de una manera que corresponda a la dignidad humana, y el

medio para ello es la creacidn del derscho.

Tal estado de derecho en la sociedad, es el que concede al hombre prerrogativas e
impone obligaciones con el objeto de regular las acciones de los individuos y
ordenarlas hacia el Bien Comtn. Corresponde al Estado velar por la existencia de las
condiciones de libertad necesarias para que todo hombre pueda ejercer sus derechos,

para lo cual necesita de autoridad.
2.2. CONCEPTO DE DERECHOS HUMANOS.

La definicién formal de un derecho humano en el sentido subjetivo de la palabra, es el
"derecho a tener la posibilidad de tener derechos, o bien: el derecho de ocupar una
posicién que le permita ejercer derechos y mantenerla” (48).

En otras palabras, es el derecho de todo hombre a ser reconocido como fin en si
mismo con privilegios y deberes por encima de posicfbnés socioecondmicas, raciales,
sexuales, religiosas, y de limites espacio-temporales.

En sentido amplio, Derechos Humanos son "toda; aq_ﬁg!las facultades, prerrogativas y

libertades fundamentales que tiene una persona por el simple hecho de serlo, sin las

(47) cfr. HOFFNER, J. Manual de Doctrina Social Cris!iana, p. 47
(48) DIEMER, A. et.al. gp.cit. p. 35



cuales no se puede vivir como ser humano” (49). Su fundamento es precisamente la
dignidad de la persona, quien, como ya se menciond, tiene necesidades biolbgicas y
espirituales, las cuales debe poder satisfacer para vivir conforme a su naturaleza y asi
flegar a la plenitud.

Los derechos humanos también se han denominado: derechos individuales, garantias
individuales, derechos de (a persona, derechos fundamentales, y derechos naturales.
Cabe sefialar que el adjetivo "humanos” no es redundante ni innecesario, porque son
garantias indispensables para la prosecucion de! fin del hombre en cuanto hombre,

entendido éste como la trascendencia y fa plenitud de sus potencialidades.

2.3. ESCUELAS FILOSOFICAS DE DERECHOS HUMANOS
Los Derechos Humanos han sido estudiados por diversas posturas de pensamiento,

destacando dos corrientes principales:

2.3.1. ESCUELA POSITIVISTA

Para esta filosotia {os Derechos Humanos no pueden ser reclamables antes de su
promulgacion en una ley escrita, es decir , no reconoce ningun ordenamiento superior a
la norma positiva. Los Derechos Humanos son producto de una actividad normativa

del Estado, quien debe asegurar su efectivo respeto y cumplimiento en la sociedad.

2.3.2. ESCUELA JUSNATURALISTA
De acuerdo con esta corriente, existe un ordenamiento superior a toda norma positiva,

y es el Derecho Natural. Esta escuela conceptualiza los derechos humanos como

{49y AGUILAR CUEVAS, Magdalena. op.cit.,p.15
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valores inherentes a la naluraleza del hombre, que son superiores al Estado y a la
legislacion positiva. La ley natural es “el conjunto de cosas que deben hacerse y no
hacerse, que surgen de manera necesaria, del sélo hecho de que el hombre es
hombre, en ausencia de toda otra consideracion” (50).

La idea de Derecho Natural es un legado del pensamiento cristiano y del clasico. Los
filésofos de ia antigiedad nos heredaron la idea de que Ia Ley Natural deriva de la Ley
Eterna, que se identifica con la Sabiduria Creadora de Dios, sin embargo es suficiente
creer en la naturaleza del hombre y en su libertad, para saber que el derecho natural
es algo tan real en el plano moral, como las leyes del crecimiento y senilidad en el
orden bioldgico (51). La ley natural, que nos prescribe nuestros deberes
fundamentales, y en virtud de la cual obliga toda otra ley, es la misma que nos otorga
nuestros derechos fundamentales. No estamos obligados a obedecer alguna ley que
viole o impida ejercer estos derechos . El hombre trasciende al Estado, porque tiene
un destino superior al tiempo, y las leyes estan hechas para el hombre, y no el hombre
para las leyes. Mds adn: un sujeto pudo haber sido juzgado de acuerdo con la
legislacion imperante y haber sido vejado en sus derechos fundamentales, "pues
la misma legislacion podria ser la fuente primaria de dicha violacion” (52).

De este modo, el positivismo puro nos ha demostrado historicamente que es una base
suficientemente endeble como para basar en él una cultura de respeto y
reconocimiento. De acuerdo con Mathieu habria que tfomar una via inversa, a saber:

comenzar de una concepcion natural de los derechos humanos, hasta su inclusién en

(50) MARITAIN, Jacques Los Derechos del Hombre y la Ley Natural, p.68.
(51) cfr. ibidem, p.65-67.
(52) DIEMER, A. et. al op.cit, p. 47.



32

las leyes de los Estados o de las organizaciones internacionales (53).

En este sentido, el Derecho Positivo es una extensién de la Ley Natural, la cual exige
que lo que ella deja indeterminado, sea concluido en la ley escrita, ajustdndose a la
realidad particular. De esta manera, los derechos de la persona toman forma politica y

social en la comunidad (54).

No debe confundirse el Jusnaturalismo con otra filosofia conocida como naturalismo,
cuyo principal exponente fue J.J.Rousseau. Esta corriente ha pretendido fundar los
derechos de |a persona sobre la idea de que el hombre no esta sometido a ninguna ley
que no sea la de su voluntad, y que no debe obedecer mas que a si mismo, porque
toda ley externa al individuo suprime su autonomia y dignidad. Esta postura provoca la
transgresion de los derechos del hombre al no reconocer ninguna medida objetiva de
regulacién de la convivencia entre los individubs Tal fue el ejemplo practico de la
experiencia contemporanea de Summerhill, en la que re|no la anarquia al no encauzar

las tendencias naturales de los educandos. -

En conclusion, los derechos humanos surgen de la Ley natural, pero necesitan de las

leyes positivas para no quedar al nivel de; re hdic ‘mor'al “sino que éstos sean
garantizados objetivamente en rorma estable y puedan ser reclamados y puestos en

prdctica.

(53) ibidem
(54) cfr. c1r MARITAIN J. Los Derechos del Hombre 1 la Ley Natural p 75 76.
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2.4. CARACTERISTICAS DE LOS DERECHOS HUMANOS.

Segiin Magdalena Aguilar, los Derechos Humanos guardan las siguientes

caracteristicas (55):

ETERNOS: Porque siempre perteneceran al hombre como individuo de la especie
humana. Estan por encima del tiempo, y por fo tanto, del Estado mismo.
UNIVERSALES: Porque son patrimonio de todos los hombres del mundo, y se derivan
de {a naturaleza humana que es universal.

PROGRESIVOS: Porque concretan tas necesidades de 1a dignidad humana en cada
momento historico. )

Se puede afiadir una cuarta caracteristica:

INALIENABLES: Es decir, que nadie puede quitar o enajenar estos derechos ‘en el
hombre. Aln en el caso de violar los derechos de una persona, no por ello ésta deja
de tenerlos, ya que estan en su naturaleza inmutable. La ina)ienaﬁilidéd»de los
derechos incluye al sujeto mismo, ya que no puede renunciar a éllds, como tampoco

puede renunciar a ser persona.

Aln cuando, el hombre deja de actuar como persona cuando se esclaviza o se deja
determinar por agentes que van reduciendo la libertad de su conducta, como pdeden
ser los antivalores que ofrece la sociedad de consumo: el sexo como valor sﬁbrérﬁo, el :
alcohol, la droga, e! tener por encima del ser, etc. El hombre no deja de ser pérgana ‘n'i T

pierde sus derechos fundamentales.

{55y o, AGUILAR CUEVAS, M. opcit p.21.



2.5 VALORES Y DERECHOS HUMANOS

Los Derechos Humanos, son derechos para perseguir y realizar valores, los cuales
pueden definirse como aquella cualidad de las cosas que las hace apetecibles en tanto
que puedan satisfacer una tendencia o necesidad humana (56). " Los valores son guia
para la conducta, establecen modelos, determinan elecciones y contribuyen a la
blsqueda del sentido y calidad de la vida. Los valores humanos son una suma total de
numerosos criterios que operan en diversas esferas de la vida.."(57). En realidad,
todos los derechos humanos que han sido reconocidos por numerosas Declaraciones y
Leyes, defienden y protegen valores como: la vida, la libertad, la justicia, 1a seguridad,
la igualdad, la paz, la integridad, la dignidad, la salud, la preservacion del medio
ambiente, etc.

Para que el hombre pueda emprender su cammo hacla la conquista ordenada de los

valores, necesita poder - ji

educativo la real:zacmn de I

esferas de valol ) _
ejemplifica c6 “humanos se relacionan con las necesidadesy-los

valores:.

(56) cfr. GARCIA HOZ, V. chclonarlo de Pedagogia. Vol.Il. p. 897.
(57) DIEMERA et al op.Cit. p. 322-323



empezando’ por los :valores: econdr

satisface determinadas "

Autorrealizacion
Estéticos
Intelectuales

Necesidades Valores Dearechos
Religiosos Libertad de cuito y asociacidn religiosa
Morales Justicia, Libertades Fundamentales,

Responsabilidades

Artes, Patrimonio de la Humanidad
Expresion, Cultura, Ciencia, Educacién
Investigacion

io, nimero de hijos,

amor, amistad)

Afectivas y

Sotiales y Sociales
(poder, fama,
prestigio, fespeto}

no

Vota, ocupar un puesto publico,
\ ia, igualdad, no esch 4

transito, y
no discriminacion... - -

Trabajo digno, propiedad; nivet de - "
vida digna, salaric minimo suficiente,
seguridad social.

v edto ambiente; descans
asilo, deporte, na tortur; penade’”

2.6 E\/OLUC'IQN HISTORICA DE LOS DERECHOS HUMANOS

El reconocimiento de I@s Derechos Humanos surge.desde que aparece en el hombre
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Los valores se clasifican_en ocho_esferas estén! erarquizados ' en orden‘ascehdente, )
Cada esfera -
isiologicas “hasta‘las” de

“apuntan a la satisfaccion en forma



una actitud ética frente a la vida, y su reivindicacion a lo largo de !a historia, se ha dado
en forma progresiva, coincidiendo con la evolucion de las necesidades humanas. Esta

evolucién se ha dividido para su estudio, en seis etapas (58) (*):

EDAD ANTIGUA- S.XVilla.C.ALVd.C.

EDAD MEDIA -S.Vd.C. ALXVd.C.
RENACIMIENTO E ILUSTRACION- S. XV AL XVil d.C.
EPOCA MODERNA- S. XVILAL S, XIX d.C.

EPOCA ACTUAL -S. XX .

2.6.1. EDAD ANTIGUA

Al principic de esta epoca surge en Bab:lonla un documemo IIamado Cédlgo de

Hammurabl, en el que se eslablecen Ilm s a Ia esclav’ d por deuda En esa misma " .

(58) cfr AGUILAR CUEVAS, M. op.cit. p.24-26.. ..~ -
') C|asmcacnon basada pnnclpalmenle en Ia cultura ocmdental
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2.6.2. EDAD MEDIA

En este periodo la ideologia dominante es el Cristianismo, destacando Ia filosofia de
Sto. Tomas de Aquinc y San Buenaventura, quienes retomaron los conceptos del
jusnaturalismo, impregnandolos del humanismo cristiano, en el que los derechos
humanos toman un sentido comunitario.

En 1215 surge en Inglaterra la Carta Magna de Juan sin Tierra, que proporciona
garantias de seguridad juridica para actuar ante los tribunales y limita el poder del rey.
Entre otros puntos establece que ninguna persona puede ser arrestada, expulsada o
privada de sus propiedades sino mediante juicio y con las leyes ya establecidas.

Al mismo tiempo, surgen en Espafia los llamados Fueros, que eran ordenamientos
legales que promovian la capacidad de cada pueblo para regirse de acuerdo a sus

propias leyes.

2.6.3. RENACIMIENTO E ILUSTRACION

En Inglaterra se desarrolla la idea - de "tolerancxa relnguosa como reaccion a las

reclamaciones de libertad de creencnas por pane del pueblo a pesar de las grandes

monarqulas Se produce el Bill of Raghts en 1689 enel que se postulan derechos Yy -
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derechos inherentes al hombre, superiores a cualquier configuracion politica, tales
como: la libertad, la vida, 1a propiedad, la igualdad, basandose en ideas como "Estado
de Naturaleza”, "Derecho Natural inspirado en la razén", "Contrato Social". Tales
filosofias motivaron posteriormente los movimientos de independencia en los paises

colonizados (59) .

2.6.4. EPOCA MODERNA,
Se producen varias Declaraciones de Derechos, iniciando por la Declaracion de
Derechos de Virginia de 1714, en la cual se escribe que los hombres son iguaimente

libres e independientes, con derechos lnnatos de los que no pueden ser privados, entre

lugar a la independencia y surglrmemo de las naciones amencanas Postenormente,

como pertenecientes al hombre p

universal e mcorporandolos poster

cual otorga la misma- Ilbenad ar, das as personas En este documento se

reconocen como prerrogatlvas (undamenlale el derecho ala wda a la llbertad y elv

respeto de la dlgmdad contlnuando con las que se dernvan de ellas es decw las civiles

y las politicas. .~

(59) gg ROJANb EéQUlV_EL. J. Teoria de los Derechos Humanags, p.23



38

Este documento sefiala que la finalidad del Gobierno es la preservacion de los
derechos inherentes a la naturaleza humana, y que el principio de toda soberania es el
pueblo. Determina que la libertad es poder hacer todo aquello que no dafie a otras
personas. La ley debe aplicarse de igual forma para todos, y todo hombre debe
presumirse inocente mientras no se demuestre lo contrario.

Durante ef S. XiX, diversos paises empezaron a insertar a nivel constitucional los
derechos y libertades fundamentales, entre ellos: Espaiia (1812), Francia (1814),
Bélgica (1831), Alemania (1848), y México {1824 y 1857) (60).

2.6.5. EPOCA ACTUAL

En este siglo, considerado como la era de mayores avances en ctencia y tecnologia, se

tercer mundo, la legalizacién - delabort

(60) cfr. ibidem, p.25. :
(61) cfr. DIEMER A.etal op. cit. p. 49
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Al terminar la Segunda Guerra Mundial, hubo una reaccion muy fuerte a nivel
internacional en favor de fos Derechos Humanos, dando lugar a diversos instrumentos

multinacionales: (62)

Declaracion Universal de los Derechos Humanos- ONU 1948
Declaracion Americana de Derechos y Deberes del Hombre- OEA 1948
Convencién Europea para la Proteccion de los Derechos Humanos y Libertades

Fundamentales- 1950.

Los Pactos de Derechos Civiles y Politicos, D_er'echt_':'s"ﬂE‘o' émicos, ~Sociales 'y

Culturales- ONU 1966.

En resumen, en la evolucuon hlstonca de (os Derechos Humanos exasten tres

momentos

(62) cfr. AGUILAR CUEVAS. M. op.cit. p. 26
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A: ANTIGUEDAD A EDAD MEDIA
DERECHOS HUMANOS SITUACION REMOTA. Se reconoce por
primera vez !a existencia de prerrogativas y

obligaciones.

8: RENACIMIENTO A EDAD MODERNA
DERECHOS HUMANOS SUSTENTO FILOSOFICO. Se fundamentan
{os conceptos de derecho, dignidad humana,

igualdad, etc.

C: EPOCA CONTEMPORANEA
DERECHOS HUMANOS UNIVERSALIZACION CULTURALIZACION.
Hay conciencia de fa necesidad de darlos a

conocer y ejercerlos en todo el mundo.
FUENTE: ROJANO ESQUIVEL, J. Yeoria de los Derechos Humanos. p. 26

2.7, CLASIFICACION DE LOS DERECHOS HUMANOS

La clasificacion mas ~on cida” de los Derechos Humanos es fa llamada "Tres

Generaciones" (63) c

nfoque s penodnco basado en su progreswo desarrollo

normativo;

S 2rt DERECHOS DE LA PRIMERA GENERACION :

ho y L(ber(ades Fundamentaies y los Derechos

Esta generacnon la mte ran los Dere

{63) oir. AGU(LAR cuevAs, M. op. ciy., p.29-40
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Civiles y Politicos. Surgen a partir de la Revolucién Francesa como rebelitn contra el

absolutismo del monarca. Imponen al Estado e! deber de respetarios siempre. Son

Derechos y Libertades Fundamentales los siguientes:

*Tada persona tiene los derechos y libertades fundamentales sin distincidn de raza,
color, idioma, posicién social o econdémica.

Todo individuo tiene derecho a la vida, a la fibertad y a fa seguridad juridica.

Las hombres y as mujeres poseen iguales derechos.

Nadie estara sometido a esclavitud o servidumbre.

Nadie sera sometido a torturas, ni a penas o tratos crueles, inhumanos o

degradantes ni podra hacernos dafio psiquico o moral.

Toda persona tiene derecho a circular lioremente y a elegir su residencia.
Toda persona liene derecho a una nacionalidad. . S ’
En caso de persecucion politica, toda pe(spﬁa tiene ‘dere q'ﬁa:buscar asilo 'y
disfrutar de él, en cualquier pais. 2 o R
Las hombres y las mujeres tienen dere&,ﬁo a casarse y a decidir el riﬁh\érb de hijos

que desean.

Toda persona tiene derecho a hbertad de per\samnemo y de relig
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- Toda persona tiene derecho a ser oida y tratada con justicia ante un tribunal
imparcial,

- Toda persona acusada de delito tiene derecho a que se presuma su inocencia,
mientras no se pruebe su culpabilidad conforme a fa ley.

- Toda persona tiene derecho a participar en et gobierno de su pais.

- Toda persona tiene derecho a ocupar un puesto publico en su pais.

- La voluntad del pueblo es la base de la autoridad del poder publico; esta voluntad

se expresarad mediante elecciones auténticas" (64).

2.7.2. DERECHOS DE LA SEGUNDA GENERACION.
Son derechos de contenido social, para mejorar las condlcnones de wda Surgen en la

época moderna, con la Revolucidn Industrial, en el S XVlII La constlluyen los

Derechos Sociales, Econdmicos y Culturales. La prlmera Consmucnon en el mundo en. .

incluir los Derechos Sociales fue la de Méxmoven 1917 ' nal’Es !'erer

hacer”, en cuanto a satisfaccion de neces ades

cumplimiento progresivo estd su;eto alas con

Son DERECHOS ECONOMICOSR‘S

- "Toda persona tienekder’echd”

- Toda persona tiene derecho a ra

- Toda persona nene derecho a formar sin ca(os para Ia defensa de sus m(ereses

(64) jbidem, p.32-33.




- Toda persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, as{ como
a su familia, la salud, {a afimentacion, el vastido, la vivienda, la asistencia médica y
{os servicios sociales necesarios,

- Toda persona tiene derecho a la salud fisica y mental.

- Lamaternidad y la infancia tienen derecho a cuidados y asistencia especiates.

- Toda persona tiene derecho a la educacidn en sus diversas modalidades.

- Laeducacién primaria y secundaria sera obligatoria y gratuita,

- Tenemos derecho a la seguridad publica.

- Los padres tienen el derecho de escager el tipo de educacién que habra de darse a

sus hijos" (65).

2.7.3. DERECHOS DE LA TERCERA GENERAC!ON

Son los Derechos de los Pueblos a de Sol dar(dad Surgen en Ia epoca actuaI como

respuesta a la necesndad de cooperacion’ enlre Ias nacnones para preservar la paz. el
desarrolio y el med(o ambnente
LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS SON

- Ala au!odeterminac: T

- Ala mdependencra econom«ca y politlca
- Alaidentidad nacvonal y cultural

- Alapaz

- Ala coexistencia péci(icé o

- Al emend»mlenlo y conﬁanza :

- Ala cooperacmn mternactonal y reg»onal

- Al desarrona

(65) ibidem, p.35 .7 .
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- Alajusticia social internacional.

- Al uso de los avances de las ciencias y la tecnologia.

- Ala solucién de los problemas alimentarios, demograficos, educativos, ecoldgicos.
- Al medio ambiente.

- Al patrimonio comun de la humanidad.

- Al desarroifo que permita una vida digna (66).

2.8, INSTITUCIONES PROMOTORAS DE LOS DERECHOS HUMANOS.

En el mundo entero, se han creado organismos de proteccion y promocion de los

Derechos Humanos, nacionales e mternac'onales tanio-gubernamentales como no

gubernamentales con el objeto de comple ntar los medlos juridicos establecidos, los

cuales son fimitados y- a veces ara ‘garantizar el respeto deestos

derechos. Muchos de eslos an.a’sectores especificos: de la”

poblacién, como pueden 2508, 105 Ninos, 1os indigenas, las

mujeres, elc.

educacian en . Derechos ' H
sensibles |y . responsab

instituciones son (6

(66) cfr. nbldem p.37."
(67)c!r JlMENEZ BUENO Lu 5

"5 Educacion e Derechos Humanos p 5360




28.1. UNES.C.O.

El principal objetivo de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién , la
Ciencia y {a Cultura, ha sido: "contribuir a la manutencion de la paz y la seguridad en lo
que se refiere a la educacion, a ciencia y la cultura, ia colaboracién entre las naciones
a fin de asegurar el respeto universal de Ia justicia, la ley, los derechos del hombre y
las libertades fundamentales para todos, sin distincion de raza, sexo, lengua o
religion.."(68).

En cuanto a educacién en Derechos Humanos, lta UNESCO ha organizado
conferencias, seminarios, investigaciones, y ha instituido el Premio UNESCO de la
Educacion de los Derechos Humanos que se concede cada dos anos a instituciones o

personas que se hayan destacado en esta actividad educativa.

2.8.2. AMNISTIA INTERNACIONAL.

Amnistia Internacionat (A.l.) es una 6fganizaci6n no gubernamental fundada hace mas
de treinta afios con el propésito de abolir la tortura y la pena de muerte, conseguir un
juicio justo en tiempo razonable para todos los presos poli(iéos y la inmediata e

incondicionat liberacién de todos los presos . de concnencna Esta organizacion es

conocida y respetada a nivel mternacuonal por su mparcualldad e independencia, y

abtuvo el Premio Nobel de Ia Pazen. 1977

En lo referente a Educacién en Derec’ s Humanos, se ha ado nmpulso prmcnpalmente )

en fas secciones del llamado "tercer programas en colaboractén

con otras orgamzamones que a sde la ensenanza basma y

(68) DIAZ MULLER, L. Manual de Oerechas Huma 5, p.192.
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la formacién de maestros y padres de familia, hasta la produccién de materiales
diddcticos en todos los idiomas (69).

La seccién mexicana de A.l. cuenta con un equipo conformado por pedagogos que
ensefian y promueven los Derechos Humanos a todos los niveles. Ha elaborado y
adaptado numerosos materiales didacticos para nifios de edad primaria, asi como un
manual para maestros de este nivel, llamado "Derechos Chuecos". Sobre la actividad
especifica de este organismo en cuanto a la formacién en Derechos Humanos de

maestros de primaria, se profundizara posteriormente {vid infra, Cap. V).

2.8.3. COMISION NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y COMISIONES
ESTATALES.

Inspiradas en la figura del Ombudsman, d:chas Comlsmne iieﬁéh»cam fihaiidad T

cualquier aulondad 'sea federal o estatat. -

Otra de las !are srcas de \as Comnsnones s 1

Derechos Humanos a traves de ia Dnrecclond Capa on nfasi’szesbécial en.. .

{69) ¢fr.: LIMPENS, Frans. Human Rights Educalion.;.. p.94-97
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los sectores mas desprotegidos de la sociedad. Dicha Direccién se subdivide a su vez
en dos secciones: Capacitacion {orientada a las autoridades), y Defensa (dirigida a la
sociedad civil),

Las publicaciones emitidas por la Comision Nacional de Derechos Humanos relativas a
investigaciones, informes y proyectos en la materia, han sido de gran trascendencia
para la difusion del tema en la poblacion én general. ‘Asimismo, organiza debates,

conferencias, talleres, seminarios y cursos en dislintos sectores de la poblacién.

2.8.4. ACADEMIA MEXICANA DE DERECHOS'HUMANOS A.C. (AMDH)

Esta institucion propone una pedagogla de lo' derechos humanos como préctica de

proteccion preventiva de Ios mrsmos diri Ta’ poblacmn Su objenvo esencial

fundamentales. Publica - conunuamenl

e pubhcacnones con el -

/'defensa de los derechosf .

valores mherentes e
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28.6 ASOCIACION MEXICANA PARA LAS NACIONES UNIDAS (AMNU)

En cuanto a Educacion en Derechos Humanos, es una de las mejores instituciones con
las que cuenta México. Desde 1984 ha trabajado en diversas investigaciones a nivel
universitario, dirigidas a la profundizacion teérica y a la formacion de promotores. Ha
organizado cursos interdisciplinarios en colaboracion con la UNAM y la Universidad
Autonoma de Aguascalientes, destacando entre sus eventos el Seminario Educacion
Superior y Derechos Humanos y los talleres anuales sobre Educacion y Derechos
Humanos en Aguascalientes, dirigidos a nivel Primaria. Ha realizado programas para
radio y television, y recientemente realiza un proyecto en e! D.F. con educadoras del

nivel preescolar, asi como trabajo con nifias y nifios de la calle.

2.8.7. INSTITUTO INTERAMERICANO DE DERECHOS HUMANOS (HDH).

Sus publicaciones sobre Educacién en Dgfét;hbs C) ;ﬁétribuyen en toda

versas . técnicas ‘de
Propone que esta educa i ) lo fam:lvar y socnal de la

persona, lomando en < s medlos de comumcac«on mastva emre :

otros factores.
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2.8.9. RED MEXICANA DE EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

De reciente creacion, la Red ha sido integrada por AMNU, Amnistia Internacional, y
miembros de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, y esta abierta a cualquier
grupo, persona u ONG (*) que trabajen en las areas formal y no formal, dentro de la
Educacion en Derechos Humanos, especialmente en el trabajo de formacién y
capacitacion de maestros. Sus objetivos son compartir experiencias en materia de
Educacion en Derechos Humanos de cada ONG, para enriquecerlas, promoviendo y
apoyando actividades y eventos que se realicen por los grupos integrantes. Participa

en la Red Latinoamericana de Educacion para la Paz y los Derechos Humanos.

Existen muchas otras organizaciones internacionales gubernamentales y no
gubernamentales que velan por los Derechos Humanos tales como: World Vision,

Manos Unidas, Pax Christi, Association Mondnale pour IEcoIe Inslrument de Paix, Liga

Internacional de Proteccién de Ios Derechos ‘Humanos, Oxfam Juslma et Pax Camas '

Internacional, etc., Asn como or am

encuentran: UNICEF

entales entre Ias que se

El pnmer anlecedente ‘la’época-colonial que pued encomrarse es la venta de

k |nd|genas en el afo de’'1492:con el consentimiento de los Reyes Catohcos

(*) Organismos no gubernamentales.
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Al iniciar el S. XVI el clero empieza a denunciar la injusticia y la crueldad de los
conquistadores. Antonio de Montesinos, Pedro de Cordoba, Bartolomé de las Casas y
algunos otros, son los representantes de la conciencia de los derechos de los
indigenas. Como resultado de dichas denuncias, se promulgan las Leyes de Burgos en
1512, que consideraban al indigena como un nifto al que el patron habia de proteger,

dar alimento, techo, descanso, proteccién a fa mujer embarazada, etc.

Por ese entonces surge la Encomienda, en que los espafioles reciben un cierto nimero

de naturales para ser cristianizados y también para ser explotados.” Aunque-'se_‘

cometieron terribles |nfamnas hubo encomenderos que dleron pro!eccton a la geme T

bajo su cargo contra Ios abusos de otros colomzadores Tamblen xlstlo Ia flgura del"‘ :

fundamenlales espectalmenle la hbertad en todos sus aspectos abohendo la

esclavitud ademas de luchar por la separacion polmca de Espana

{70) cff. IMENEZ BUENO, L. op.cit, p.80-83.
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El pensamiento de José Ma. Morelos y Pavon, manifestado en los "Sentimientos de la
Nacion", sirvié de base para la Constitucién de Apatzingan, y entre sus principios,
establece la necesidad de un reparto equitativo de la riqueza, abolicion de la tortura y
la esclavitud, soberania de la nacidn, el respeto a la propiedad, etc.

En este documento no se permite la libertad de creencias ni de religion, proponiendo la

religién catdlica como la Unica, sin tolerancia de otras (71).

En la Constitucion de Apatzingan en 1814, se declara la Instruccion Pdblica como
necesaria para todos los ciudadanos. Asimismo, se protegen lqs derechos de igualdad,

seguridad, propiedad, y sobre todo, de l_ibertéd, conﬁégrando'el derecho de audiencia.

En la Constitucién de 1824 se. conc ert
imprenta, se prohiben la abliycabcié,n retroactiva de la ley y
como la delenciéh_ ‘ayr‘bil‘u""var'ia

En 1847 en San Li

protegia‘a_“!a‘ clas de
de la autorid do
Enla deétllq 6n
seguridac_! {y: propiedad,: ga :
reconocéyrfll:a igualdad’de; derechos.de’ 1a‘muje
lrabaj'o" y“e!r’) la'indus
Enla ciu&éda Q

1917 Fue'la prlm ra

(T1) cfr. LIMPENS, F. et.al,
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culturales. Los Derechos Humanos se consagran en las garantias individuales y estan
contenidos en los primeros 29 articulos y en el 123 de nuestra Carta Magna.

En la historia reciente, se encuentra la Procuraduria de Proteccién Ciudadana de
Aguascalientes en 1988, como antecedente de fa Direccién General de Derechos
Humanos, que se eleva a rango Constitucional en 1992, como Comisién Nacional de
Derechos Humanos. En Querétaro existia la Defensoria de fos Derechos de los
Vecinos, como antecedente de la Comision Estatal de Derechos Humanos, la cual
surgio el 6 de Abril de 1993. Por su parte, las ONG's han aumentado en México en los

titimos afos. (72)

2.9.2. LEGISLACION RELACIONADA A LA EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS
La Declaracién Universal de los Derechos Humanos resalta la Amponanma de dar a

conocer. dIChOS preceptos a !oda !a human dad‘ con el obgeto de evnar unrales por

Especifi camente en el Art 26

"La educacuon tendra por

fortalecimiento del res et

favorecera la comprensi nciay la amistad entre todas las naciones y todos

los grupos étnicos o religiosos,”y. promavera el desarrofio de las actividades de las

{727 ¢, LIMPENS, F. eLal G0, p.14T-142. -
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Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz"(73).

Por su parte, la Declaracién de los Derechos del Nifio (74) pone de relieve la
naturaleza débil det menor y el deber de la humanidad de darle lo mejor. En dicha
Declaracién se sefialan diversos Principios de la educacion que requieren los nifios,
como la proteccion, la disposicion de medios que aseguren su desarrollo integral en
condiciones de libertad y dignidad .

También se seriala el derecho a una educacién que favorezca su cultura y desarrolle
sus aptitudes y juicio, asi como su sentido de responsabilidad y aspiracién por ser un
miembro Gtil a la sociedad, danda en primer termlno esta responsabihdad a Ios padres

El niflo debe ser educado en el espiritu de tolerancna. comprens:on y servucm Deben

evitarse las practicas que fomenten la dlscnmmamon de cualqmer lndole

~activamente

(73) DIAZ MULLER L: op.cit:; p.108:
- (74) cfr. JIMENEZ BUENO i Op. .98-99.
(75) C N.D.H! Convencton Sobre Tos. Derechos del Nlno p.30".
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Otros instrumentos internacionales, como: La Declaracion sobre el Derecho al
Desarrollo, la Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, la
Convencidn Relativa a la Lucha Contra {a Discriminacion en la Esfera de fa Ensefanza,
la Recomendacion de la UNESCO para la Comprension, ta Cooperacién y la Paz
internacionales y la Educacién Relativa a los Derechos Humanos y Libertades
Fundamentales, coinciden en que la Educacion en Derechos Humanos es factor
determinante para el desarrollo de {a persona y de los Pueblos, que debe educarse no
sélo dando a conocer los Derechos Humanos, sino los deberes que de ellos se derivan,
y Se destaca la importancia de la preparacién de Ios educadores para que puedan

desempenar su funcién formadora a la luz de |os Derechos umanos (76)

Encuanto a la Leglslacnon Nac:onal en la Constu!ucuon Politica de'los” Estados Unldos .

A continuacitn

derechos huma

(76) cfr. cfr JIMENEZ BUENO, L opcit.iyp. 105-11 3 i
. (77) SEP. Amculo 30; Consmumonal y Ley General de Educacuo p. 28.
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En ta Ley General de Educacion, publicada ef 13 de Julio de 1893, en el Cap. i, Art. 7o,

fraccion Vi, establece entre los fines de la educacién:
"Promover e} valor de la justicia, de la observancia de la Ley y de la igualdad de los
individuos ante ésta, asi como prapiciar el conocimiento de los Derechos Humanos y el

respeto a fos mismos"(78).

Como se ha visto, existe un mteres en todos Ios hemisferios por educar en el ambito

escolar hacia la promocnén y el respeto de' los derechos fundamentales como medida

preventiva ante: la: pusiblhdad de fuiuras violacmnes de ‘los ' mismos. .- De manera

especial, se plant' Ia necev dad de educar a las nuevas generacmnes de suerte que

sean méscdh e Ta’ lrascendenc:a que tnen puesta en‘practica de los

derechos hurnan S, para !a superv:vencua del hombre en una civil tzacnon pacnf ica y mas

justa.

Puede conclulrse que en nuesiro pais al menos ur(dlcamente -8 reconoce Ia

«mponancca de Ia Educacnon en. Derechos Humanos 'que supone la necesndad de"

la précnca e

(78) DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION. Mértes 13 de Julio de 1993, S.E.P,
Ley General de Educacién. Cap. i, At 7o. Frac.Vl. p.42. - )
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CAPITULO lil: EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

“Bienaventurados los que buscan la paz, porque ellos
serdn Nlamados hijos de Dios".
Mt 59

La Educacu.‘m en Derechos Humanos surge como respuesta a la necesidad de construir

un mundo me;or en el que la persona pueda desarrollarse en todas sus dimensiones,

os’an enores No basta con denuncnar resulta

un auténtico Bién Com

otraenel futuro

lograr un nuevo S|slema educauvo que realmente asegure no solo el perfecclonamlento .
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del hombre, sino también su permanencia en el mundo .

En el presente capitulo se analizaran los conceptos de Educacién en Derechos
Humanos, sus fines y objetivos, asi como los contenidos y métodos que se proponen
para la Escuela Primaria; se revisaran las funciones del maestro de este nivel como
formador en Derechos Humanos, y: por Uitimo, se justificara la importancia de la
Educaclén en Derechos Humanos en el nlno de edad escolar, a partir del estudio del

desarrolio de su conciencia moral.-

3.1 CONCEPTO DE EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

También Itamada por éigUns autores’ "P‘édégégié‘ide ‘la Paz", la’ Educacian en

Derechos Humanos pued definirse ) nto de enunciados o reglas dirigidas
a fa educacion de los e contribuyan no sélo a

alejar el pehgro de gue ino a crear [a base de '

como persona y Ios ‘derechos que le son propcos ;

{79) TUVILLA RAYO,’ J: Educar en los Dérvé’ch'os Humanoé; p. 22



60

La Educacion en Derechos Humanos es una rama de la Pedagogia General, y se
diferencia de cualquier otro tipo de educacién, en el caracter especializado de sus
componentes ideoldgico y practico, por el modo en que interpreta la realidad social
para poder transformar situaciones de injusticia, siempre en pro de la igualdad en
dignidad y en derechos de todos los miembros de la especie humana.

La Educacién en Derechos Humanos va mas alla de la basqueda de la paz o de la
transformacién de situaciones sociales injustas. Estas se daran como resultado del
desarrollo integral de los individuos en donde las relaciones no estén caracterizadas
por el dominio, la explotacion, la desigualdad, la insolidaridad o [a violencia.

La Pedagogia de los Derechos Humanos es una discib ina reciente que se nutre de

Momess'ori Celestin: Freine

los Derechos Humanos resalta

- Elnifo como eje cenlral de la educaclon Pueroc ntr mo) Esla debe cenlrarse en
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los intereses del nifio y en su patron individual de desarrollo,

- La educacion debe ir en favor de la naturaleza del nifio, y no en su contra.

- El aprendizaje se da a través de la experiencia y la accit":n. La educacion libresca
por si sola no tiene razon de ser.

- Educadory educando son iguales en dignidad. La autorldad no ‘es impositiva pero
si necesaria.. El nlno puede paruclpar en el es&ablecamnento de las reglas.

- lLa educaclén debe darse en un chma de llber(ad no

e)_ando al nmo hacer todo lo

(80) cfr. LIMPENS, Frans, el. al. op.cit. p.6:13
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continuo en el que las personas de todos los grupos y niveles sociales, son
capacitadas para ejercitar sus propios derechos y. desarrollar ei respeto por fos
derechos de los demas, teniendo siempre como base la dignidad de la persona. Por lo
mismo, la Educacion en Derechos Humanos en la Primaria no puede ser concebida
como una materia 0 un curso especifico en el que se aprende la Declaracién Universal
de los Derechos Humanos, sino mas bien, un sistema pedagogico de contenidos
valorales e ideologicos que pueda ser permeado hacia todas ias disciplinas de

cualquier nivel educativo.

32 OBJETIVOS DE LA EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS.

'{81) KRIEKEMANS Albert, op.iL, p.261-262
(82) cfr. LIMPENS, Frans. op.cit, p.107
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1.. Promover aclitudes de tolerancia, respeto y solidaridad inherentes a los Derechos
Humanos. :

2. Proveer el conocimiento sobre Derechos Humanos, tanto en su dimensién nacional

como internacional, y acerca de las. instituciones  establecidas para su

implementacion.

o4

Desarroliar la conciencia de cada medio y cad via por Ios cuales los Derechos

Humanos pueden ser conducndos hacta reahda ] soctales y polmcas tanto a nivel
nacional como a nlvel internacnonal

una aproxlmacmn Sl bien, no

‘los Derecho Humanos .a-la’ qu de las

(83).cfr. ibidem. p;107 -



Derechos Humanos... Conceptos principales relacionados con los Derechos
Humanos... Cémo reconocer un tema relativo a los Derechos Humanos y ¢cémo se
debiera actuar al enfrentar situaciones tocantes a Derechos Humanos.

Objetivos de Actitudes.- importancia de los valores de socializacion (procedural
values) entre los que se cuentan |a tolerancia, la justicia y el respeto por la verdad y la
razén. En lo mas profundo de los Derechos Humanos se encuentra la idea de los
derechos inherentes a la persona, una preocupacion por un buen trato y un juicio justo
(fair treatment & due process). Resulta esencial reconocer y observar estc;s

procedimientos, asi como los medios para la resolucion no-violenta qe,‘problemas’ 3

sociales y politicos.

conducen a la accion real, capacitando:

situaciones politicas... Habilidades a‘ctiv’a'é que :se requeririan para' participar .en .. -_f,»

ejecutar dicha campana para la consecucién de esa.causa podna ser ef’ me;or medno:f'v »ﬁ

para desarrollar esas hablhd

A su vez, Derek Healer con uador de la obra-de Ltster en el Consejo de Europa ;

efeclua una aporta Y los sngmenles puntos, que juzgamos los mas sugmflcatlvos

(84) LISTE‘R;lén: Teaching and learning about Human Rights. p.3-4.
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1. Conocimiento del desarrollo histérico de los Derechos Humanos.

2. Conocimiento de las infracciones graves en contra de los Derechos Humanos,

w

. Comprensién de la distincién entre los derechos politico-legales y los derechos
socio-econémicos.

. Entendimiento del vmculo entre derechos mdmduales grupales y nactonales

4

5.
6.
7.

(85)_cfr. LIMPENS Frans; op.Cil: p 108-111.
(86) TUVILLA RAYO José, op.cit. p21 .
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constructivo que permita vencer dichas debilidades; apreciar los valores positivos en la
diversidad cultural, racial y religiosa existente en el mundo; concientizarse de ia
responsabilidad del bienestar propio y ajeno; ganar confianza en uno mismo y en los
demas; comprender que el cambio y el conflicto son parte de la experiencia humana y
que debemos lograr enfrentarlos de manera constructiva y no-violenta;, establecer
relaciones de cooperacién con otras personas, atin cuando sean de ideologia o cultura
distinta a la propia; mantener en la conciencia las ideas de justicia e imparcialidad,
como criterios en 1a toma de decisiones; desarroifar 1a capacidad de discutir, escuchar
y defender opiniones, tanto oral como graficamente; por Uitimo, pero no por elfo menos
importante, desarrollar {a capacidad de participar activamente en las decisiones de
grupo.(87)

Como puede observarse. los ob(etlvos propues(os por Tuvma van més _encaminados

hacia el desarrol(o de : ocno afechva propomendo la adquusucnén de

habilidades y acmudes tendientes a me)orar Ia comunlcacnon entre |as personas
: ‘en’ Derechos’; Humanos “son

e'la ab'étréccién

(87) cfr. nbldem p4 i s
(88) L!MPEN.S et al. og cit; p. 23
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Los contenidos tematicos en la Educacion de Derechos Humanos, no han de
entenderse como materia aparte, sino que se deben aportar sugerencias practicas
dentro de una ensefianza interdisciplinar . Los temas propuestos por Tuvilla para la
Escuela Primaria son:

- El descubrimiento de la propia identidad.

- El hambre en el mundo.

- LaGuerra: cdmo evitarla.

- Resolucion de conflictos de forma no violenta.

- Como construir [a Paz en la escuela y en la familia.

- Elaboracién del reglamento escolar con la participacion de los alumnos. -

- Como lograr el desarme.

-' Apreciacion de otras culturas y contacto con otros nifios del mundo a través de la

correspondencia interescolar..

- Como ejercer la libertad de ekbreé' 50,
El

- Problemas de conlammamon

Este

antasias traumaticas,

de impotericié en

ser violados los derechos y la dignidad humanas smo educar para la autoestima y el

respeto hama los dema

(89) cfr. TUVILLA RAYQ, J. opcit; p.45



Tampoco es aconsejable ir hacia el otro extremo, en el que se coloca al nifio en una
“burbuja de cristal", ajeno a los problemas reales de su entomo. La verdadera
Educacién en Derechos Humanos buscara historias concretas en donde haya
soluciones cercanas a la vida diaria, con resultados de éxito a corto, mediano y largo
plazo (90).

Para Limpens, no hace falta trabajar en la Escuela Primaria con Documentos como ia
Declaracion Universal de los Derechos Humanos o la Convencién de los Derechos del
Nifio. Son demasiado extensos y con un vocabulario complejo para ser comprendidos
plenamente por los nifios. En cambio, propone trabajar con siete derechos o valores
esenciales, que son:

IGUALDAD: Conocimiento y aprecio por las diversas culturas e ideologias del mundo.
Relaciones de igualdad en dignidad entre nifio y nifia, y entre éstos y el maestro, sin

perder la autoridad. Evitar los prejuicios y cualquier. tipo.de discriminacion ya sea

sexista, racista, etc. Respetar Ias direrenciéé constitutivas;

fomentar la competencia

cas 'y reflexivas frente a -

los contenidos.

(90) cfr. LIMPENS, F., el. al. op.cit; p:24 ..
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VIDA: Se refiere no s6lo a no morirse, sino a vivir dignamente, con salud, medio
ambiente sano, cuidados para los mas débiles: nifios, enfermos y ancianos. Cuidar la
propia salud y la de los demds. Derecho a un trabajo digno y a una remuneracién
satisfactoria.

PAZ. Canalizar la energia agresiva del nifio en algo constructivo. Fomentar la

seguridad del nifio, evitando métodos que producen angustia o temor.(91)

En el Simposio de Viena del Conse;o de Europa -se hlcueron las siguientes

recomendaciones en lo locante a contemdos de la VEducacnon en Derechos Humanos

1. La Educacién en Déréchos‘ Huma

Un discernimiento y comprenslo ‘de los medi

{97) cir_ibidem . p. 27-34.
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2.3. Habilidades sociales, incluyendo reconocimiento y aceptacion de diferencias y

un establecimiento positivo y no opresivo de relaciones personales.

2.4. Habilidades de accion, como:

Resolucion no violenta de conflictos.
Toma de responsabilidad.

Participacion en las decisiones de grupo.

Entendimiento y. manejo de mecamsmos para Ia protecmon de los

[92) & TMPERS F. og‘cfz N p‘_“l 1_47‘115 co
(93) NERICI, Imldeo ap c!,p ST
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En Educacién en Derechos Humanos, antes de elegir una metodologia, se ha de
responder a las preguntas: ¢Qué tipo de personas y de sociedad debo formar? ¢Qué
sistema pedagogico se ajusta mas a esta opcion?

Tomando en cuenta que el objetivo de la Educacién en Derechos Humanos para la
escuela Primaria es lograr que_el nifio v la nifda incorporen los Derechos Humanos
como valores y quias de conducta, y no Unicamente como conocimientos, {os métados

se enfocaran principalmente a la formacion de actitudes y habilidades. Es preferible,

por tanto, una educacion socio-afectiva y eminentemente vivencial.

La metodologia que se encuentra mas adecuada para la internalizacién de valores es
aquella que sensibiliza al participante primeramente en la autoestima; inmediatamente
después, en el valor del otro en tanto equivalente a mi en términos de dignidad,
prerrogativas y obligaciones; y finalmente cuestiona situaciones que violentan en
mayor o mencr grado la baz el enlorno y el Bieh Conﬁﬁh'(ga)

De Io anterior - se deduce que mas que un aprendlzaje que se base en el vicio

memonstlco de la for as | lradlmonales de lnstruccuon se busca un aprendlzaje

srgnmcauvo apoyado en metodos 4y !ecmcas pammpatlvos Asi se busca mas la

experlenC|a

wolacton a todos porque quebranla la dlgmdad de Ia persona" (95).

(94) cfr. ALBA,O. Ma. de los Angeles, et. al. Manual_ para Coordinadores de‘tallereé.

Programa de Educacion gara la Paz y los Derechos Humanos, p.32
(95) ibidem
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Algunos elementos basicos de ia metadologia de ia Educacion en Derechos Humanos

para la Escuela Primaria, son los siguientes:

PARTICIPACION: Los métodas participativos favorecen la libertad de expresion y el
dialogo, factares indispensables para fa comprension, 1a paz y la tolerancia. Fomentan
un aprendizaje activo y no pasivo. El trabajo en equipo permite fa libertad de
asociacién y el desarrollo de actitudes de solidaridad, habilidades de comunicacion
efectiva, resolucion no violenta de conflictos y espiritu critico.

L a participacidn puede darse en fres niveles:

Ejecutoria.~ Ef alumno se limita a ejecutar Ias instrucciones del maestro.

Consuitivo.- La opinién del alumno es considerada para la toma de decisiones.
Decisorio.- El alumno se involucra en la toma de decisiones y se compromete con ias
consecuencias (96). .

En la Educacion en Derechos Humanos se buscafé mas la panicipécién en el tarcer”

nivel, que es el que promueve un corhpromiso auténtico'y. ayuda a_' formar personas -

responsables.

libertad responsable en e “

acordadas por todas. Promov

(96) cfr. AUTONOMA DE AGUASCAUENTE
Derechos Humanos en la anana p 13415
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Esto implica el compromiso de crear un ambiente que permita una buena relacion entre

todos y facilite el aprendizaje.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO: Va mas alla de la capacidad cognoscitiva porque
trasciende hacia la personalidad del individuo. Implica que la relacion entre maestro y
alumno tenga un caracter realmente humano, sin descuidar el elemento afectivo, que
es lo que hace que el aprendizaje tenga una implicacion personat. Para ello se han de
vincular los contenidos con la realidad del nifio, procurando el desarrollo de su
pensamiento a través de la investigacion, la reflexion y la critica. Fortalecer los nexos
del educando con: la institucion, fa comunidad, el pais y el mundo. Se deben atender
al mismo tiempo aspectos cognoscitivos, afectivos y conductuales. La labor debe ser

conjunta entre la escuela y los padres de familia (97).

JUEGO: Es inherente a la vida thl“ni_ﬁ’dy,dé la nifa. Facilita el desarrolio de

capacidades cognoscitivas y soéiéare.ctivasl. - Mediante el juego se internalizan

experiencias vivenciales Significativas' se’facili!a fa integracion y {a madurez del

grupo. La Educacién en Derechos Limano: puede :mcmrse desde la mas temprana

redisefiar nuevos juguele > television para nifios. En nuestra

cultura muy a menudo se 'la e‘s el unico impulso para el juego

, la posibilidad de ¢ anal alg‘ enta)a o premlo de superar a otras personas

parecen ser {os umcos elemenlos dela monvacnon sl

(@7 S ibidem
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En el siguiente cuadro, Limpens compara los diversos impulsos que pueden formar

parte del juego:

SOLIDARIDAD INDIVIDUALISMO
buscar mejorar 1a situacién de otros buscar ser el mejor, el mas rapido
FORTALECER AL GRUPO EXCLUSION DEL GRUPO
todos participan y se sienten a gusto nada mds los “mejores* juegan mucho tiempo
COLABORACION RS R COMPETENCIA -

el éxito depende da, todos, El otro es apo, es har:er perder EI otro es un abstaculo

,chad/srA, GANAR -
(ealjzar a meta 8

COORDINACION
superacldn ¥y comunlcaclon para Ilegar a la me(a

VIVENCIA LLENA

B AcT/VIDAD CONTROLADA PASIVA
permitir fantasla, propues!as de cambm. Much; reglas poca inici; de
expresion de g ) los |

uno ‘decide, los demds siguen

FUENTE: LIMPENS, Frans. Impulsos para el Jueqo . Nota Técnica.

El maestro que es capaz de utilizar el jueg, cooperahvo como un ‘recurso de
ensefianza en el que al mismo l:empo se ) ece‘ a autoestlma y la formacmn del

grupo, evidentemente estara reallzando acctones pedagoglcas que no solo promueven' o
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puede verse cémo los Derechos Humanos pueden ser estudiados desde las distintas

materias:

En el drea de lenguaje: Ejercicios de escucha, discusion y presentacion de ideas y
experiencias ante el grupo, juegos de rol, cuentos criticos, jugar con las letras para

formar un crucigrama cooperativo con temas de Derechos Humanos.

En Ciencias Naturales: Problemas de Salud, nutricidn, medio ambignte. :

aprovechamiento de los Recursos.

En Ciencias Sociales: Ejemplos concretos de- lucha. (con

humanos en México o en ofros paises, textos ‘sobre |

En Matematicas: Utilizar_'éje,mplos de otras; culturas ; {(moneda

viajar..), y temas ,guantiﬁc’ajﬁle‘

pAerc‘:ép_cién. :

memoria, pensamiento_concreto,’ expresitn, estrechamente ligados a las tendencias,

afectividad e intereses def educando.” Este enfoque lleva ai nifio no sélo a aprender los
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Derechos Humanos, sino a investigar la propia realidad para transformar aquellas
conductas que impiden ejercer plenamente los Derechos. Para ello se requiere un
clima de democracia, igualdad, libertad y respeto, lo que exige del maestro el
aprendizaje de nuevos métodos y técnicas de enseflanza, motivacion e incluso nuevas
formas de evaluacion que sean mds acordes con los elementos revisados

anteriormente.

Algunos recursos propuestos por Tuvilla para el desarrollo de conductas positivas, son B
los siguientes: . I

- Meétodos que favorezcan el dialogo y la convivencia, en particul

los métodos de Freinet, como: lmprema escol

responsabilidades"(98).

Cierlos enfoques-técnicas, hacen posible la fe'nsenanza de: los. Derechos  Humanos en

los nifos. Estos son:

ENFOQUE COOPERAk vo Se ba

la expen"ncra de Fr' net cuya pracuca exlge >
superar la compeucnon a través-de un clima de apreclo y dastensnon‘para dar paso a-

actitudes cooperahva Su’punto’ de amda es el entrenamlemo en Ias acmudes B

empélic.'as,"drels




”

tensiones. Este enfoque sirve para e! desarrollo del autoconcepto en cada participante
y su afirmacidn en el grupo, permite el conocimiento y la confianza entre los miembros,
y coadyuva al desarrollo de la comunicacidn potenciando tas relaciones

interpersonates.

ENFOQUE SOCIOAFECTIVO: Parte no de la disertacion mas o menos erudita de un
individuo, sino de las experiencias y comportamientos de los alumnos respecto a
diversas actividades y situaciones, pudiendo o no confrontarse con informacién
bibliografica o hemerografica. Consiste sobre todo en la puesta en practica de una
experiencia que después sera objeto de analisis individual y colectivo, y mas tarde, de

discusion. Esto esta sustentado en:

- El nifio aceptara mejor y estara mas motivado por actividédég que’ pérten de su

realidad.

CLARIFICACION DE VALORES: Sirve para ayudar a aprecia
los propios val libres

y disposicione
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que son integradas en el conjunto de la vida del grupo. Los "centros de interés” de

Decroly, favorecen la insercién de valores en el curriculum (99).

En resumen, de cada Derecho Humano se pueden desprender una o varias
implicaciones metodoldgicas que favorezcan el ejercicio de los mismos dentro del aula.
Correspondera al educador en Derechos Humanos, el elegir creativamente los
métodos, técnicas y recursos mas acordes a este tipo de educacion, poniendo en
practica el arte de adecuarse a la realidad particular del educando que le ha sido

confiado.

3.5. FUNCIONES DEL EDUCADOR EN DERECHOS HUMANQS

Antes que otra consideracion, se debe anteponér la idea de que el educador tiene una
gran responsabilidad de autoridad _ehte'” U "sérvicio por amor” a fa manera

de Krigkemans. Sin esta conéiehcna én’de cmdado extremo al entrar en

lo mismo para con Ios demas

De acuerdo ~con’ F lepens se cuenta “con. lnvestlgamones que lndlcan que gran

(99) cfr. ibidem, p.52
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porcentaje de la comunicacién de los maestros hacia sus alumnos (cerca del 50 %),
son mensajes de control: "callate, siéntate", etc. Sefala dicho autor que parte de ese
tiempo se puede canalizar hacia actividades creativas en las que se sienta un clima
relajado -obviamente sin renunciar a los objetivos de la actividad en cuestién- (100). No
debe confundirse este clima relajado que se ha mencionado con una disciplina
relajada. El educador en Derechos Humanos nunca es un incitador a la anarquia, sino
un fomentador de la cooperacion y el respeto mutuo.

De entre otras muchas caracteristicas del perfil del educador en Derechos Humanos,
destacan:

- Percibe y trata al alumno como iguat y colaborador. Es condicion indispensable que
el educador no se sienta el portavoz de la ciencia, la cultura y la verdad. Mas bien se
convertird en corresponsable de ir alcanzando, junio con el grupo, las metas

delineadas de antemano. Maneja la autoridad como servicio y sin perder de vista los

intereses de todos.

- Ejerce su profesion en be

medios o recursos, o incl

desenvolvimiento: de | c do" ames blen Ias frénan u

obstaculizan, deber: aso, ehmmados de su .

practica doéemé

- El maestro nge su prop s(a educauva mas’en la emplaridad'due en el discurso

porque sabe que Ios camblos acmudma(es se ‘basa en Ia percepmén de la congruen-

{100} etr. agud. LIMPENS,F. et.al. og.cit p.26

ESTA TESIS Mo piaE
SAUR DE LA BIBLIOTECA
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cia de quien ejerce la autoridad. El educador inmerso en la filosofia de las Derechos
Humanos busca ia experiencia vital de la justicia, la confianza, la cooperacién, etc.. En
suma, educa en la paz y con un profundo amor por fos valores elevados.

- Presta atencion al drea afectiva, humanizando y personalizando con ello su quehacer
educativo al interesarse por la realidad y problematica que viven sus alumnos (101).

- Detecta y aprovecha lo mejor de las cualidades personales de los educandos. No en
el sentido de "usar” su gran potencial, sino entendiendo la experiencia educativa como
una expresion de la sinergia.

- Conoce y valora la propia cultura y tradiciones sin menospreciar otras culturas,

- Fomenta el aprendizaje significativo, procurando relacionar el conocimiento con la
cotidianeidad. De este modo, la incorporacion de valores y conceptos se hara de
manera coherente y no como una yuxtaposicién de "pedazos de mundo" comprendidos
por otro sujeto en base a su marco de referencia particular (102).

- Se adapta al ritmo del grupo, retroalimentando y fomentando la autoevaluacién.
Combate la competencia interpersonal como sistema, alentando la cooperacion y la
motivacion intrinseca.

- Promueve un amblente de conflanza Y segundad Evudencna la deshumanizacién de

elmstas ramstas, elc Astmlsmo, aplaude la

T ORIV AUTONGMADE AG Spcit. p16
(102) cfr. FREIRE Paulo aPedagogna del ognm-do p.71
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dando como resultado rutinas de socializacion (103). Para este formador la Educacién
en Derechos Humanos no se encasilla en un "tema" adecuado para una clase de
moral, mas bien la identifica con_una actitud de vida que matizara toda accién con
propdsito consciente y sistemético de mejora.

- Procura estar capacitado para detectar, analizar y enmendar textos perniciosamente
sesgados en contra de los Derechos Humanos. De este modo, toma medidas en la
“"inoculacion” del material escolar asegurando a cada nifio o nifia el respeto de sus

derechos y libertades (104).

- Se mantiene alerta acerca de cualquier indicio de"discriminacién, no solo de orden

sexista, rehgloso racial, clasista o hacia la’ actlwdad profesmnal de los padres.

Tambsen se cueshona sobre la segregacnon lntelectual de la que son objeto los

escolares en algunos tipos de evaluamon mot a n y reconocnmlemo (medallas de

"excelencla" dlferencnacmnes por grados de deleg uih de responsabilidades ante el

‘reslo del grupo etc) Aun mayores e ere 0S dlscnmmatonos se dan en los juegos y

juguetes hbros mfantlles y textos escolares por mtar solo algunos (105).

-El _docéh(e_tiéne‘sufi(:iente:h “para alentar en su educando un interés

universalista; Citan

"St recordamos que el anlmal S un especnahsla y un especuahsta perfeclo ya que toda’

su capacndad de conocer esté llmuada a ejecular'una funcmn determmadnsuma habre-

(103) cfr. LIMPENS Q cl p.3
(104) cfr. cfr. TUVILLA RA Y J Edu ar en Ios Derec os Humanos p28
(105) ibidem S g
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mos de conciuir que unh programa de educacidn que aspirase solo a formar
especialistas cada vez mas perfectos en dominios cada vez mas especializados, e
incapaces de dar un juicio sobre un asunto cualquiera que éste fuera de la materia de
su especializacién, conducifia, a no dudarlo, a una animalizacion progresiva del

espiritu y de la vida humana™ (106).

- Es capaz de lograr la empatia con su alumno, es decir, tiene la facilidad para
entenderio desde el punto de vista de & mismo; respetario como persona y establecer
con &l una relacidn honesta y sincera de la que se desprenda una comprensidn de lo
que e es importante.

- Tiene conciencia de la propia finitud, y a pacir de esta actitud de humiidad, trabaja
tados los dias en mejorar personal, académica y profesionalmente. ‘De aquf parte el
vigjo principio (pero no por ello menos actual): “Nadie da to que no (i]ene‘y‘.

- Reconoce el valor de fas criticas. Es paciente hacia los errores n'q ‘séto c}ibeb_io's demas,

sino de los suyos propios. Tiene la suficiente fuerza interior para no darse por vencido;

si se cae, vuelve a levantarse. o
- Transmite entusiasmo. Se le recanoce por su actitud pb,él ’nvé
- Busca continuamente soluciones ingeniosas ypl"éclic_:' ,kcapa;cudéa de creacion y
re-creacion esta muy desarrollada. ’ : ; : Ak :
Se caracteriza por sus actiludes solidarias‘ "‘ar‘\'tké' ios 'pro,blem:as'“ éociales ‘de la

comunidad, el pais y el mundo (107). .

{106) MARITAIN, J. La educacion en este momento crucial., p.39
(107)cfr._apud. CEJA GALLARDO, Jesus etal. Manual para facilitadores.. p.72 —78
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No es un desvaria lo anteriormente expuesto ni se busca exigir det maestro de primaria
cualidades inalcanzables propias de un supereducador ajeno a la realidad. Lo Gnico
que se pretende es pensar en grande, sin complejos y entendiendo la gran
autoexigencia que emergerd del maestro al comprender ia dimensidén personal y social
de los derechos humanos como actitud ante la vida, y la necesidad de inculcarios
desde 1a mas temprana infancia.

Una Educacion en Derechos Humanos debe trascender a la familia, y de ésta a fa
sociedad. Ef maestro de primaria debe ser consciente de que su influencia pedagdgica
va mas alla de los muros escolares. Ademas, se debe confiar en el despliegue natural
de fa intuicién y la inteligencia de nifas y niflos, expresado en la formacion de la

conciencia desde el matiz axiolégico, tal como se vera a continuacidn,
3.6. LA FORMACION DE LA CONCIENCIA MORAL EN EL NINO DE PRIMARIA,

La edad escolar, comprendida entre los 7 y jos 12 afios, es una etapa evolutiva
caracterizada por la internalizacién de laos valores en la conciencia moral def nifio, adn
cuando no haya llegado a la abstraccion det concepto del valor, puesto que su
pensamiento es concreto (108). Es en esta etapa de {a infancia cuando éurge en él
nifio y 1a nifia el interés por fas reglas, la conciencia de derechos y obligaciones. Eh su
deseo de participar como igual en su mundo social, de ser klovmr;'a'iio en cuenta como
persona, intenta ser comprendido y coyﬁprender, busca ell rhuiub (e_é;ﬁegé {109). Es por

elio que es tan importante 'iniciar la vivehcia de los _derechos huménos a partir de las

{108} cfr cfr "MAIER, Henri. Tres Teonas sobre el Desatrollo del Nifio: Erikson Piaget v
Sears, pi153-156:

(109) cfr, NICKEL HORST.! sico ogna' del De ‘rro o%dé' Ia lnfanc»a ¥ _la Adolescencia,
Vol.lt p. 1\39-_149"' P




experiencias familiares y escolares, para sentar las bases de un respsto a los derechos
propios y de los demas.

La escuela tiene una labor importantisima que realizar en la preparacion del terreno de
la moralidad, y no Gnicamente enfocarse al desarrollo intelectual y fisico, como muchas
veces sucede. Si se quiere educar integralmente, buscando el equilibrio de todas las
esferas de valores, se ha de dar su justo lugar a la formacion de la conciencia moral,
como elemento de la funcién formadora del educador (110}, quien tal como domina los
procesos del aprendizaje intelectual del nifio, ha de conocer a profundidad cémo se da

su desarrollo moral, de manera que pueda influir positivamente en dicho proceso.

Los hédbitos buenos o virtudes morales no se dan espontaneamente. Se requiere de la
repeticion de actos: "haciendo cosas justas, o conformes con la templanza o con la
fortaleza, se hacen los hombres justos, moderados o fuertes" (111). Aungue el
hombre posee la voluntad que sigue a la recta razon, puede vivir y presenciar hechos
que violenten y perturben su conciencia hasta pervertila. De aqui la importancia
fundamental de educar con el ejemplo: lo que el sujeto perciba desde temprana edad
en su medio, concretamente en la casa y la escuela, serd lo que internalice en una
primera instancia, aun cuando después sea capaz de analizar y cuestionar.

En el nifio se da la internalizacion de roles y valores antes que la repeticion consciente
de actos de Ia voiuntad, por lo tanto debe ser formado cuanto antes en el sentido de
responsabilidad de sus aclos.

Para Kohlberg {112}, el desarrolio moral se da en los siguientes estadios:

(110) Vid supra, Cap.1.7.3.
(111) MILLAN PUELLES, Antonio. La Formacion de la Personalidad Humana, p. 178.
(112

)cfr. apud. U. AUTONOMA DE AGUASCALIENTES, op. cit. p.21-23



1. NIVEL PRECONVENCIONAL (0-9 afios).
En esta etapa, las normas y expectativas sociales son externas al yo. Es una etapa de
egocentrismo en la que el niflo responde a normas interpretandolas en términos de las

consecuencias para él (premio o castigo), o del poder fisico de quienes las formulan.

ESTADIO 1. Orientacién del Castigo y la Obediencia. Las acciones son valoradas
como buenas o malas en funcion de las consecuencias fisicas para 6l
independientemente del valor humano que éstas tengan. La huida del castigo y la
sumisién incondicional a fa fuerza se valoran por si mismas sin referencia al orden

moral en que se soportan el castigo y la autoridad.

ESTADIO 2. La Orientacion Instrumental- Relativista. La accion justa es entendida
como la que contribuye a satisfacer las necesidades propias y las de los demas. Se
dan rasgos de reciprocidad, participacion y honradez, pero las relaciones humanas se
interpretan en un sentido pragmatico y material, semejantes a las que rigen el mercado
libre. La reciprocidad es estricto intercambio sin tener base en la justicia, gratitud o

lealtad.

2. NIVEL CONVENCIONAL. (9 a 16 arios).

El yo se identifica como miembro de la sociedad. Se busca la aprobacion del grupo y
de la familia, independientemente de las consecuencias inmediatas. Surgen actitudes
de lealtad, se pretende apoyar y mantener un orden, identificarse con las personas y

grupos que representan este orden,



ESTADIO 3. La Orientacién de ia Concordia Interpersonal. El buen comportamiento se
identifica con lo que agrada o ayuda a los demas y es aprobado por ellos. El
comportamiento personal trata de acordarse a las imagenes estereotipadas de la
mayoria. Toma importancia la intencién de las acciones, y ganarse la aprobacion de

los demds mediante un buen comportamiento.

ESTADIO 4. La Orientacién de "Ley-Orden”. El sujeto se conduce de acuerdo a las
nociones de autoridad, normas fijas y mantenimiento del orden social. Ei buen
comportamiento es cumplir con los deberes personales, respetar a la autoridad y

mantener el orden sacial sin referencia ulterior.

3. NIVEL POSTCONVENCIONAL (16 Afios en adelante).

Este nivel es también llamado "auténomo o de los principios”. El yo se independiza de
los roles sociales y define valores segun los propios principios de justicia, en un
esfuerzo por clarificar los principios morales aplicables y vdlidos, independientemente

de la autoridad y de la identificacién del individuo con el grupo.

ESTADIO 5. La Orientacidn Legalista del Contrato Social. La accién justa tiende a
definirse en términos de los derechos de la persona y de los criterios que han sido
analizados en forma critica por la sociedad. Existe una conciencia clara de la
relatividad de Ias opiniones y valores personales, enfatizando en las reglas para llegar
a un consenso general. Lo justo es cuestion de valoraciones y opiniones personales,
independientemente de lo constitucional. €l punto de visga legal adguiere
preponderancia, pero existe la posibilidad de cambiar la ley en ]qncién de |a utilidad

social. La obligacion surge fuera del ambito legal, como resultado del libre acuerdo del
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contrato social.

ESTADIO 6. La Orientacion de Principios Eticos Univarsales. Lo justo es definido por
una decisidn de Ia conciencia en concordancia con {os principios morales asumidos en
forma personal, involucrandoe la comprension i6gica, universalidad y consistencia.
Estos son los principios de justicia, reciprocidad e igualdad de ios Derechos Humanos,
asi como el respeto por la dignidad de las personas.

E! enfoque de Kohlberg se centra en que el desarrollo de ia moralidad depende de!
desarrolio cognitivo, ya que {a moralidad es ante todo aptitud para el juicio moral. Ei
nifio de primaria se ubica en los niveles preconvencional y convencional, en ios
primeras cuatro estadios. Sin embargo, hay que destacar, tal como lo afirma Mac Rae,
que eof desarroflo de juicios morales de valor @s un proceso pluridimensional con
notables diferencias individuales (113).

Lo anterior significa que no podemos encasillar el desarrollo moral del nifio en relacion
directa con su edad cronoldgica. Existen otros factores que entran en juego, como
vivencias derivadas del nivel socio-econdmico, experiencias de culpabilidad ©
inocencia, el tipo de relacidn con padres, compafieros y maestros, etc, y que
convierten fa formacidn de la moralidad en un proceso Uunico y distinto para cada nifio.
Una educacidon en Derechos Humanos dirigida al nifio de primaria se propone, por
tanto, no ia abstraccidn intelectual de estos conceptos, sino la vivencia de los valores a
partir de experiencias relacionadas esfrechamente con las propias necesidades,
sensibilizandolo hacia las necesidades de los demas, en un proceso educativo

eminentemente personalizado.

{113y ofr. NICKEL, HORST gp.cit. p. 147.



CAPITULO V. SITUACION ACTUAL DE LA FORMACION EN DERECHOS
HUMANOS EN EL MAESTRO DE PRIMARIA DE LA CIUDAD DE
QUERETARO.

4.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

4.1.1. DEFINICION DEL PROBLEMA.

En los capitulos antericres se ha hecho una amplia exposicion de la necesidad de que
el maestro de primaria eduque en los Derechos Humanos como parte de su funcién
formadora.

Dicha exposicidn se ha dado en tres momentos:;

Primero, al identificar las funciones y cualidades del educador, haciendo hincapié en
que los limites de su accion pedagdgica van mas alla de la mera instruccién, y por
tanto han de trascender hacia el plano moral, en el que resaita la funcion del maestro
como promotor de valores conducentes hacia la experiencia vital de los Derechos
Humanos.

Segundo, al revisar las distintas Declaraciones, Convenciones y Leyes que promueven
una Educacién en Derechos Humanos en el ambito escolar.

Tercero, demostrando que la formacién de la moralidad se puede iniciar en etapas
tempranas de la infancia, y por lo tanto es posible trabajar en la Educacion en

Derechos Humanos con nifios de primaria.

Sin embargo, ¢ como podria verificarse una Educacion en Derechos Humanos si el
maestro de primaria no esta preparado -hoy por hoy- para llevar a cabo dicha labor de

formacion?



Si el maestro de primaria no ha recibido una preparacion académica en los elementos
basicos de la EDH (*), -ya sea en la Escuela Normal, o bien, en su posterior
actualizacion didactico-pedagdgica-, entonces requiere complementar su formacion
personal y docente mediante su participacion en un programa de EDH.

Resulta necesario, por tanto, realizar un diagnostico de necesidades que clarifique
hasta qué punto existe una carencia en EDH en los maestros de escuela primaria, para

poder hacer una propuesta adecuada.

4.2. MARCO DE REFERENCIA Y DEFINICION DE OBJETIVOS.

El lugar elegido para la investigacion, es la Ciudad de Querétaro, Qro. La poblacién
total de maestros de primaria en funciones es de 2,346, distribuidos en; 1,938 de
escuelas oficiales y 408 de escuelas particulares. Ademas hay 238 alumnos en
procaso de formacién como Licenciados en Educacion Primaria.

El objetivo del estudio es conocer si los maestros han recibido formacién en EDH en
algun momento de su preparacion académica. En caso afirmativo, analizar cuantos
maestros han participado, con qué profundidad y enfoque ha sido impartida tal
formacion, asi como sus contenidos y métodos. Un punto importante a considerar es
saber si ha habido cambios en {fos programas docentes en EDH a partir de la
Reforma Educativa para la Educacion Basica de 1992, El producto de la investigacion
sera un diagndstico de necesidades de formacion en EDH, mismo que servirad de pauta
para las alternativas de solucidn, entre las que se preve la realizaciéon de un programa

de actualizacion que atienda las carencias detectadas en la materia.

(*) En lo sucesivo se utilizara la abreviatura EDH para designar a la
Educacion en Derechos Humanos.



4.3, JUSTIFICACION DEL METODO Y TECNICAS PARA LA INVESTIGACION.

4.3.1. TIPOS DE INVESTIGACION PEDAGOGICA.
Existen diversos tipos de investigacién pedagégica, aunque todos se derivan de estos

tres:

4.3.1.1. INVESTIGACION HISTORICA.

Su enfoque esta dirigido al pasado, escrutando investigaciones, registros, crénicas,
llevando a cabo andlisis e interpretaciones de sucesos con el propdsito de descubrir
generalizaciones que puedan ayudar a la comprension de procesos sociales, politicos,

acondmicos, etc., y facilitar las predicciones a futuro (114).

4.3.1.2. INVESTIGACION EXPERIMENTAL.

Proyecta una situacién posible en el futuro, una vez que ciertas variables hayan sido
manipuladas o controladas de manera meticulosa. El enfoque se orienta también a
relaciones de causa-efecto y el control deliberado de variables constituye siempre una

parte del método experimentat (115).

4.3.1.3. INVESTIGACION DESCRIPTIVA.

Esboza de la manera mds detallada posible una situacidn presente. Involucra la

descripcion, registro, analisis e interpretacion de las condiciones existentes en el mo-

(114) cfr. BEST. Como Investigar en Educacion, p.31-32.
(115) cfr._ibidem.
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mento de la propia investigacion. Comunmente suele implicar algin tipo de
comparacién o contraste, y puede intentar descubrir relaciones causa-efecto presentes

entre variables no manipuladas, pero reales (116).

€n este tipo de investigacion, los tnicos elementos que pueden ser manipulados por 2|
observador, son los métodos y técnicas de observacion y descripcion, asi como el
modo en que analiza las relaciones (117).

La meta del proceso de investigacion va mas alla de la mera descripcién: busca llegar
a conclusiones significativas mediante la organizacion y andlisis de los datos
recogidos.

El tipo de investigacion que se empleard para este trabajo sera la descriptiva, ya que
se pretende conocer una situacion real que se presenta en el momento actual, sin

manipular variables.
Dentro de la investigacion descriptiva, existen varios tipos de estudio:

4.3.1.3.1. ESTUDIOS DE CONJUNTO.

"Recoge datos de un nimero relativamente gra de casos en un momento d do No .

se ocupa de las caracteristicas de los mdnvuduos como tales smo de las: ¢ stadlshcas

generalizadas gue resultan cuando Ios datos se obtlenen de un cteno ’numero de casos

individuales" (118).

(116) cfr. ibidem.
(117) cfr. ibidem, p.91-92.
(118

ibidem, p.94.
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4.3.1.3.2. ESTUDIOS DE CASOS.
Se utilizan cuando el foco de atencién se dirige a un salo caso o a un numero limitado y

reducido de casos. El analisis es personalizado y muy detaliado (119).

En este trabajo se eligiod e! estudio de conjunto, ya que se pretende conocer la situacion

global de la formacion en EDH en ta pablacion de maestros de la ciudad de Querétaro.

4.4, FUENTES Y TECNICAS PARA LA RECOLECCION DE DATOS.
San el medio o el camino que se elige para obtener la informacion.

Las técnicas que se utiizaran para fa investigacion fueron:

4.4.1, ANALISIS DE CONTENIDOS O DOCUMENTOS.

Se refiere al examen de informes o documentos como fuentes de datos. Los textos y
documentos elegidos son:

- El Pian Estatal de Educacién de Querétaro.

- Los Programas de Estudio de la Escuela Normat de! Estado de Querétaro,

- Los Planes y Programas federales de Estudio de la Escuela Primaria.

4.4.2. LA ENTREVISTA
Es un método efectivo en la oblencion de datos, ya que muchas veces mediante ia
entrevista se puede tener acceso a informacion no contenida en documentos. - E!

investigador puede replantear preguntas, hacer aclaraciones o precisiohes (120).

(119) cfr.ibidem, p.101.
(120} cfr. VAN DALEN, D.R. MEYER WJ Manual de técnica_de {a investigacion
educacional, p.335 .
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En la presente investigacion se eligié 1a entrevista como el medio mas efectivo para la
obtencion de la informacion referente al estado giobal de la formacién en EDH del
maestro de primaria, ya que de otra manera, si se aplicaba una técnica como |a
encuesta con una muestra poblacional de maestros para evaluar su formacion en fa
materia, padria predecirse faciimente el resultado; en general desconocen el tema de la
EDH. Esta conclusidn fue hecha a partir de la observacién direclta de los
investigadores en el trato con numerosos maestros de primaria. Por otro lado, se
cuenta con fuentes informativas de buen nivel en ta Escuela Normal del Estado, en la
USEBEQ, en la UPN y en fa Comision Estatal de Derechos Humanos que permiten
conocer mediante la entrevista, la situacidn actual de la formacion en EDH en el

maestro de primaria de la ciudad de Querétaro.

Existen dos tipos de entrevistas:
Estructuradas.- Son de caracter formal, rigido. Se elaboran preguntas idénticas para
todos los entrevistados, planteadas de la misma manera y urden a cada participante.

Por su enfogue estandarizado, ayudan a hacer generahzacmnes sin embargo por su

criterio rigido, pueden menoscabar la profund|dad de la mveshgacton

No estructuradas. Son flexibles, aunque‘, 'r'éq‘u en {rabajo P pafatorib por parte del:

investigador en la elaboracién de pregﬁhtas puec ermod cacuones de acuerdo a

la situacion particular de las su)etos entrevistado uienes:a su vez nenen mayor

libertad para expresar sus respuestas Esto puede It n anah' ‘s mas profundo y o

significativo de tos datos kcar- para_ h_acer':

generalizaciones es mas dmk

(121) fr. ibidem.



El tipo de entrevista que se eligit es la no estructurada, ya que va dirigida a personas
de distintas instituciones para obtener informacidn que puede variar segin el caso, aun

cuando sirva para llegar a una sola conclusién.

4.5. ELABORACION DE LAS TECNICAS.

E) objetivo general de la investigacion es fundamentar la necesidad de formar a los
maestros de primaria de la ciudad de Querétaro como educadores en Derechos
Humanos.

E! diagnoéstico de necesidades consistird en recabar y analizar toda la informacion
rélativa a la preparacion formal que actualmente recibe el docente sobre los temas de

Derechos Humanos.

Ei propdsito que se persigue con Ia investigacion documental de planes y programas
académicos dirigidos a maestros, es evaluar la importarjéia. profundidad y enfogue que
se le da a {os temas siguientes:

- Qué son los Derechos Humanos.

- Cudles son los Derechos de los Nifios.

- Psicologia del desarro!lo de Ia concienéia moral en el nifio,

- Concep!o fi nes y metodos y lecmcas de la EDH

- El papel del educador eﬁ ‘Derechos Humanos

. conocer cuan(os maestros de pnmana hay en la cnudad de Ouere(aro
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- saber si han impartido cursos de EDH, cuantos cursos, duracién, dirigidos a cuantos
maestros.
- contenidos de los programas y sus enfoques tedricos.

- planes futuros de capacitacion en EDH.

La informacion anterior se catalogd en 6 categorias:

1. Datos de Poblacién (nimero total de maestros capacitados en EDH).

2. Datos de formacion docente (actual).

3. Datos de actualizacion docente (actual).

4. Datos sobre contenidos programaticos.

5. Datos sobre planes futuros de capacitacion o formacion.

6. Informacién complementaria. (promocion de los cursos, - perfil del’ p"uesto de las

personas encargadas de la fo'rmacién de maestros, efc.)
Ver cuadro de la siguiente pagina (*)
4.6. ANALISIS DELA INFORMACION OBTENIDA
46.1. INVESTIGACION DOCUMENTAL

Los documentos anahzados fueron tres: EI Plan Estatal de Educacnon, el Plan de -

Esludlos de la Escuela Normal del Estado para la anenmatura en Educacnon anarla y ..

los Planes y Programas para la Escuela anana segun la reforma educatlva de 1992

El proposnto e est e analisis es evalua‘ a’ tmportancva que se le ‘da’ a Ia EDH en losv




(*) En el siguiente cuadro se concentran los elementos de la investigacian:

OBJETVO TECNICA FUENTE PREGUNTA Na, | CATE-
GORIA
EVALUAR LA (MPORTAN- INVESTIGACION | *PLAN ESTATAL )
CIAQUE SE LE DAA DOCUMENTAL | DE EDUCACION
LA EDH EN PLANES Y *PROGRAMA ES-
PROGRAMAS DE FORMA- CUELA NORMAL
CION DE MAESTROS *PLANES Y PRO-
GRAMAS OE LA
ESC. PRIMARIA
ENTREVISTA FUNCIONARIODE | 911121415 2
ESC. NORMAL .
FUNCIONARIODE | 468910 :
uPN )
CONOCER CUANTOS MA- ENTREVISTA FUNC. USEBEQ 34512 a
ESTROS DE PRIMARIA FUNC.E.NORMAL 1§ . -
HAY EN LA €. DE GRO. FUNC. UPN 3l
SABER CUANTOS CURSOS | ENTREVISTA | FUNC. CEOH 45678
DE FORMACION O AC- ST 0] FUNG, USEBEQ 9101112931
TUALIZACION EN EDH FUNC,E. NORMAL {10 11121314

SE HAN IMPARTIDO EN s FUNC. UPN, 456789
LA CIUDAD DE QRO. i LRE AL e
EVALUAR EL CONTENIDO ENTREVISTA -~ FUNC, CEDH 810 -,
DE LOS CURSOS EN EDH B FUNC. USEBEQ (1518
B FUNC.E: NORMAL . {.15 16,
G = ([ FUNC. UPN 10 11
CONOCER L.OS PLANES ENTREVISTA - | FUNC. CEDH 11

FUTUROS DE FORMACIO! FUNC. USEBEQ 17 .
EN EDH S | FUNC.E. NORMAL .- | 17

O SEe L e T h | FUNG, UPN 12
SENALAR LA PROMOCION | ENTREVISTA® FUNC, CEDH 12
QUE SELEDAALA " . -] 1ol il o FUNC. USEBEQ 18
FORMACIONENEDH . - . FUNC.E. NORMAL | ;

FUNC. UPN -

IDENTIFICAR EL PER- ENTREVISTA FUNC, CEDH /-
£ DEL PUESTO DE : FUNC, USEBEQ
LOS FUNCIONARIOS EN- FUNC.E; NORMA
CARGADOS DE LA FOR- FUNC. UPN
MACION DE MAESTROS D
EN EOH S
REVISAR SI HAY IN- FUNC, CED

CENTIVOS O RECONQC!H-
MIENTOS PARA LOS
MAESTROS CAPACITADOS

ENTREVISTA

FUNC! USEBEQ .
FUNC E: NORMAI
FUNC UPN -

EXAMINAR EL SEGUI-
MIENTO QUE SE DA A
LOS MAESTROS CAPA-.
CITADOS EN EDH

ENTREVISTA

FUNC; CEDH -~
FUNC: USEBEQ
FUNC.E; NORMA

FUNC. UPN
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Aunque en algunos de ellos no se menciona explicitamente el tema de la EDH, se
procedid a detectar dreas en las que ésta podria tener lugar. A continuacion se

presenta el analisis de cada documento:

4.6.1.1. PLAN ESTATAL DE EDUCACION 1993-1997.

Este Plan es editado por el Gobierno del Estado de Querétaro como parte de! llamado
"Plan de Desarrollo Integral". El sistema educativo estatal actualmente esta en proceso
de conformacion a raiz de la federalizacién del nivel basico. En este sistema participan
las institucipnes que dependen del Estado: la educacion basica, algunas instituciones
del - nivel rﬁédio sﬁperior yla educacién normal. . Las universidades, escuelas

partlcu(ares & mstutucuones tecnclogmas federales partlcnpan del sistema estatal

compamendo ObjethOS comunes del proyecto educatlvo

reescolar, primaria y

crita, de calculo y razanamiento

(122) GgOgglERNO,DEL.ESTVADO DE QUERETARO. Plan’Estatal de Educacin_1993-
1 P21 e L
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lbgico necesarios para la vida cotidiana; a la organizacién y administracion de las
actividades personales y grupales; a la formacion de habitos de alimentacion, higiene y
seguridad aunados al cuidado del ambiente.” {123)

Como puede observarse, aungue no se explicita en los objetivos para el nivel basico
una educacion en defechos humanos, si se resaltan actitudes y comportamientos
afines. Sin embargo en e! proyecto estratégico denominado "Organizacién del
aprendizaje a través de lineas de formacidn vinculadas a necesidades sociales”, se
menciona un propdsito concreta: "Difundir en las escuelas, los programas educativos
de ecologia, salud, trabajo, derechos humanos y seguridad que promueven las
. diversas dependencias publicas y organismos privados en el estado” (124).

Es notable remarcar que se le brinda un fugar a los organismos no gubernamentales en
ia difusidn de fa EDH en el estado, elemento que no se ve en otros planes federates.
Entre los compromisos a corto plazo para el eje "valoracion del docente", se
encuentran:

- "Creacion de un organismo estatal coordinador de la actualizacion docente que

apoye a todos los niveles. ) o ‘
__ Intercambio y apertura de los programas de aétuélizaciéh"docgnte entre todas fas

instituciones involucradas.

- Difusidén de los programas de acmali'za:cmn a’; a{les‘ d'ek; tados los medios

informativos. - S
- Dvagnast(co estatal de neces»dades de aciual(zac N docente
- Elaboracion de un inventario de programas y cursos de acluahzamon docente en el :

Estado.

(123) ibidem.
(124) ibidem.




- Aprovechamiento y legitimacion de programas para docentes promovidos por los
sectores de cultura, deporte, salud, trabajo, ecologia, derechos humanos, etc.

- Revitalizacion de los premios y estimulos que ofrecen las instituciones a los
docentes destacados.

- Difusidn y asesoria a maestros sobre los programas de becas, premios y
financiamiento a proyectos.

- Asesoria para la produccién y comercializacion de materiales elaborados por los
maestros.

- Disefio y operacidn de un sistema de seguimiento y evaluacion de la calidad e

impactos de los programas de actualizaciéon docente a nivel institucional”.(125)

Por otro lado, se reconoce "la necesidad de consolidar una planta docente estatal que
domine los conocimientos disciplinarios actualizados, métodos pedagadgicos

innovadores, posea valores de identidad regional y actitudes de servicio" (126).

Asimismo, en el Plan se propone adecuar la Ley Estatal de Educacion y
reglamentaciones correspondientes a los dltimos cambios en ta materia. -Tanto el An.

3o. Constitucional como la Ley General de Educécién»explicilan la importancia de

educar en los derechos humanos (127) . Si: st‘a"adécuaéién'_se lleva a cabo en la

normatividad educativa estatal, muy probabléymerjnﬂ

surgira ‘el interés por proporcionar

una capacitacién formal en EDH para fos docenter -

(125) .ibidem p.41-42,
(126} ibidem, p.43.
(127) vid_ supra, Cap. I1.8.2.




En resumen, el Plan Estatal de Educacién preve dar mayores oportunidades de
formacién, actualizacion y desarrollo para el docente a partir de un diagndstico de
necesidades que refleje los requerimientos de la comunidad, entre los cuales se
especifica el tema de los derechos humanos, lo que abre la posibilidad de que en un
futuro préximo se implementen programas de formacién y actualizacion docente en

EDH a nivel estatal.

4.6.1.2. PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA DE
LA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO.

Los planes y programas de estudio de las escuelas normales se originan en la SEP en

el D.F., y son basicamente iguales para todas las escuelas que imparten Educacién

Normal tanto estatales como privadas.

La Licenciatura en Educacion Primaria consta de ocho semestres en cada uno de los

cuales se cursa un promedio de siete materias.

Entre los objetivos de la Licenciatura se encuentran los siguientes:

- Ejercer la tarea educativa con profesionalismo, honradez y responsabilidad, en la
practica de la democracia y la solidaridad humana.

- Revision integral del desarrollo de la sociedad megiéana.

- Dominar los contenidos basicos de la cultura.

- Consolidacion de los valores nacionales y universales.

Un elemento importante a considerar es que no ha habido ninguna modificacion o

adaptacion al Plan de estudios a raiz de la modernizacién educativa de 1992. Mas

aun: fuera del érea psicolégica, no ha habido grandes cambios desde 1984, por lo que

no es extrano que no se encuentre el tema de los derechos humanos como contenido
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tematico en ninguna de las materias del plan.

Lo anterior no excluye la remota posibilidad de que algun maestro por propia iniciativa

haya ya incluido en sus temarios uno o varios contenidos sobre Derechos Humanos,

sin embargo, por tratarse éste de un estudio de conjunto, no se consideraron casos

particulares.

Aunque en el plan de estudios de la Normal no existe una materia llamada "Educacion

en Derechos Humanos", existen algunas de ellas que se relacionan estrechamente con

el tema, tanto por sus objetivos como por el contenido de los temarios. A continuacién

se mencionan aquellas materias en las que se considero que podrian tener lugar los

temas relativos a la EDH:

1.

Seminario: Desarrollo Econdémico, Politico y Social de México | y II. Este curso se
imparte cuatro horas a la semana, en primero y segundo semestres. En esta materia
podria incluirse un enfoque histérico de la lucha por los Derechos Humanos en
nuestro pais. En tercero y cuarto semestres se estudia la materia con una

orientacién actual.

. Psicologia Evolutiva | y }. En esta materia se estudia el desarrollo del nific en edad

escolar, durante primero y segundo semestres, cuatro horas a la semana. Se le da
un gran peso al estudio del desarrollo cognoscitivo, con Ia teoria de Piaget. El
temario no incluye explicitamente el estudio del desarroflo de la conciencia moral en

el nifio.

. Axiologia y Teleologia. Se Ampane en segundo semestre cuatro horas por semana.

En esta materia se anahzan los conceptos de hombre y.qué .valores busca la .

educaciéon como fm Aunque se habla ‘de una educacnon para; la l|benad y se

menciona la mportancna de formar una cultura e dentsdad naclonales se podna

mclunr en el temario el estudio de. los Derecho Huma s c\n los enfoques.
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axiolbgico y teleoldgico.

4. Laboratorio de Docencia. Esta materia se estudia a partir de tarcer semastre hasta
séptimo, con un promedio de cinco horas por semana. Se analizan las distintas
corrientes pedagdgicas, incluyendo el movimiento de la Escusela Nueva, el cual
podria analizarse como corriente inspiradora de la actual Educacion en Derechos
Humanos. Asimismo, se inicia a los estudiantes normalistas en las practicas
docentes, en fas que podrian comenzar a aplicar los diferentes métodos y técnicas
de la EDH con nifios de primaria.

5. Contenidos de Aprendizaje de la Educacion Primaria. Se estudia de cuarto a
séptimo semestre, cuatro horas a la semana. En esta materia pueden estudiarse
ios Derechas Humanos y los derechas del nifio, simplemente tomando el programa
de Educacion Civica para la escuela primaria segun la Modernizacion Educativa.
Sin embargo, como ya se menciono anteriormente, los programas de la Normal ain
no se han adecuado al nuevo sistema. Atendiendo a ta educacion global, los
Derechas Humanos pueden analizarse desde fas distintas materias: Ciencias

Naturales, Historia, Espafiol, Matematicas, Actividades Artisticas, etc.

4.6.1.3. PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA ESCUELA PRIMARIA

Educar en los Derechos Humanas en la primaria no es algo ajeno a fos Planes y
Programas de la SEP; incluso puede fundamentarse en los mismos, puesto que ya
desde la Intraduccion, se habla det derecho de los mexicanos a una educacion primaria
de calidad, que responda a las necesidades bdsicas de aprendizaje, como fundamento
para la elaboracidon de los nuevos programas.

Entre los objetivos del Plan, se menciona la formacion integral, y asegurar gque los
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nifios “"se formen éticamente mediante e! conocimiento de sus derechos y deberes y la
practica de los valores en su vida personal, en sus relaciones con los demas y como
integrantes de la comunidad nacional" (128). De acuerdo con esta concepcion, la EDH
tiene lugar en la escuela primaria, aunque se sefialan como prioritarias la ensefanza
de la lectura y escritura, la formacién mateméatica elemental y la destreza en la
seleccién y uso de la informacion, puesto que "s6lo en la medida en que cumpla estas
tareas con eficacia, la educacién primaria serA capaz de atender otras funciones”
(129).

El conocimiento de los derechos humanos se incluye como parte del programa de
Educacion Civica. En primero y segundo grado, esta materia se integra con Ciencias
Naturales, Historia y Geografia y se les dedican tres horas a la semana (15% del
tiempo total anual), para las cuatro asignaturas. lLos contenidos se refieren ai
conocimiento del medio, su comunidad, el municipio y entidad politica en donde viven
los nifios.

De 30 a 60, el tiempo destinado para la Educacién Civica es una hora a la semana, es
decir, 5% del tiempo total de labores. Los contenidos se refieren al conocimiento de
los derechos y garantias de los mexicanos, - en particular los de los nifios-, a las
responsabilidades civicas y los principios de convivencia social y a las bases de
nuestra organizacion politica.

Para esta materia se plantea como enfoque: "desarrollar en el alumno las actitudes y
los valores que lo doten de bases firmes para ser un ciudadano conocedor de sus

derechos y de los demas, responsable en el cumplimiento de sus obligaciones, libre,

(128) S5EP, Modemlzacnon Educativa' Planes y Progqramas de Estudio_para la Escuela
Prim aria, p. 1
(129) ibidem




cooperativo y tolerants, es decir, un ciudadano capacitado para participar on la
democracia.... Al mismo tiempo, se trata de formar ciudadanos mexicanos respetuosos
de la diversidad cultural de la humanidad, capaces de analizar y comprender las

diversas manifestaciones del pansamiento y la accién humanas" (130)

Los contenidos incluyen conocimientos, valares, habilidades y actitudes, reconociendo
que son objetivos de toda la educacién basica, que deben verse en forma global y
dedicarles atencion en todos los ambitos (aula, escuela, familia). Su fundamento se

desprende directamente del Art. 3o0. Constitucional.

Los contenidos de la Educacién Civica abarcan cuatro aspectos o ejes:

1. FORMACION DE VALORES.

Se incluyen: "el respeto por la dignidad humana, libertad, justicia, igualdad,
solidaridad, tolerancia, honestidad y apego a la verdad" (131). Se menciona que la
formacion de estos valores sélo puede percibirse a través de actitudes manifestadas en
acciones y opiniones de los alumnos, por lo que se requiere de un tratamiento
vivencial, en el que se experimenten nuevas formas de convivencia basadas en el
disdlogo, el respeto, el cumplimiento de los acuerdos, y se asocian a todas las
situaciones de la vida escolar y extraescolar. Se resaltan el trabajo en equipo,
asambleas, solucién de conflictos, relaciones maestro-alumno-grupo, el valor del juego

y la participacion.

(130) ibidem _ p.125
(131) ibidem, p.126
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2. CONOCIMIENTO Y COMPRENSION DE LOS DERECHOS Y DEBERES.

E! proposito es que el alumno conozca y comprenda los derechos que tiene como ser
humano y camo mexicano . Se resalta la importancia de reconocer la dualidad
derecho-deber, es decir, que al ejercer los propios derechos se adquieren compromisos
con los demds, como base de la permanencia en la sociedad. Los contenidos se
refieren a los derechos individuales y sociales:

Derechos individuales: la vida, libertad, igualdad ante la ley, integridad fisica,
expresidn, pensamiento, creencias, manifestacion, reunion, trabajo .

Derechos sociales: educacion, salud, salario suficiente, vivienda. Estos derechos se
estudian en la Declaracion Universal de Derechos Humanos, en la Convencién de fos
Derechos del Nifto, y en los articulos Constitucionales que los protegen.

Se pretende que el alumno identifique situaciones de violacion u obstaculos para

ejercer esos derechos y los recursos legales para protegerlos.

3. CONOCIMIENTO DE (AS INSTITUCIONES QUE CARACTERIZAN LA
ORGANIZACION POLITICA DE MEXICO, DESDE EL MUNICIPIO HASTA LA
FEDERACION.

En este aspecto se estudian las funciones de las instituciones que se encargan de
promover y garantizar el cumplimiento de los derechos de los mexicanos y de las
normas juridicas, partiendo de las mas proxlmas al alumno famma escuela, grupos de
amigos, hasta las instituciones y organismos nacmnales e nmernac:onales a través de
un estudio na descriptivo, solo se busca conacer. sus,funcmnes y la posible relacion
con la realidad de los alumnos. o ‘
4. FORTALECIMIENTO DE LA IDENT(DAD NACIONA

Este eje pretende "que el alumno se reconozca como parte de una comunidad nacional
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caracterizada por ja p]uralidad de pensamientos, |3 diversidad regional, cultural y

sacial, pero que al mismo tiempo comparte rasgos y valores comunss que la definen”

(132). Parte de temas sobre las costumbres, tradiciones y la lengua, hasta la formacién

del concepto Estado-Nacion.

Como puede apreciarse, existe un interés por el conocimiento y respeto de los

derechos humanos ya desde el primer grado de primaria, e! cual va avanzando en

forma gradual. El educador en derechos humanos puede apoyarse en {0S mismos

programas de ia SEP para ejercer sus funciones.

En cuanto a los contenidos de la Educacion Civica, se consideran adecuados

dependiendo del enfoque y profundidad con que sean manejados por el maestro, ya

que se identificaron algunos riesgos:

- Que haya sobreconceptualizacidn, en vez de un aprendizaje significativo y
vivencial.

- Que se oriente demasiado al estudio de leyes y convenciones.

- Que no se relacionen los contenidos con el resto de las materias (educacién
globat).

- Que se de un enfoque bélico a la lucha por {a paz.

- Que la EDH se reduzca a una sola materia: Educacion Civica.

- El-tiempo previsto para la ensenanza de los derechos humanos es muy breve en
relacion al tiempo total de labores del afio escolar, sin embargo, el ejercicio,
reflexion y practica de los mismos puede y debe ampliarse a todas las asignaturas y

relacionarse directamente con la vida escolar, familiar y social del nifio.

(132) ibidem, p.128.
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Se analizaron el resto de las materias con el propdsito de detectar contenidos y

métodos que apoyen la EDH y que sifvan de enlace con la Educacién Civica:

ESPANOL:

Se propone utilizar con mayor frecuencia las actividades de grupo, la lectura libre,
redaccibn libre de textos, escenificacion de cuentos, leyendas y obras de teatro, asi
como los juegos. Aqui Se encuentra un espacio par la creatividad y el manejo de
técnicas y dindmicas del educador en derechos humanos.

Se practican habilidades para la comunicacion, fundamentacién de opiniones,
argumentacion, debate, asamblea, acuerdos de grupo, normas para la discusion,
expresion de acuerdos y desacuerdos.

Se reconoce la riqueza de las lenguas indigenas.

Se proponen la transformacion de finales de cuentos, uso de titeres y mascaras, asi
como la produccién de historias diferentes.

Escritura de cartas. Por ejemplo, podria escribirse una carta para pedir la liberacién
de un preso de conciencia.

Seguimiento de noticias.

Se identificé como riesgo el que se sigan promoviendo competencias sobre el uso de la

lengua (ortografia, expresion oral, etc.,), en lugar de actividades cooperativas.

MATEMATICAS.

En Estadistica, pueden analizarse temas como : porcentaje de alfabetizacion,
desempleo, etc. :
Se promueve el analisis e interpretacion de encuestas y gréficas.

Se pueden realizar juegos cooperativos con todas las operaciones matematicas.
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El riesgo: aislar la materia de las demds si no se trabaja con problemas concretos,
cercanos a la realidad del alumno, y no sélo con conceptos abstractos.

CIENCIAS NATURALES.

Se le da a esta materia un enfoque formativo de conocimientos, actitudes y valores que
se manifiesten en una relacion responsable con el medio natural, las transformaciones
del cuerpo humano y desarrollo de habitos para la preservacién de la salud y e!

bienestar.

Se vincula con ofras materias, en el cuidado de la salud y el medio como patrimonio
colectivo.

Se estudian los efectos destructivos de la actividad humana: contaminacion, abuso de
recursos, etc.

Se habla de necesidades basicas, cuidados del cuerpo humano, asi como
manifestaciones de las enfermedades mas frecuentes. Consecuencias de una
alimentacion inadecuada: consumismo y alimentos de escaso valor alimenticio.

Se analizan los roles sexuales y los prejuicios en cuanto a diferencias de inteligencia,
competencia y habilidad entre los sexos.

Riesgo: )

Que los temas sobre sexualidad humana se queden a nivel informativo, no fbrmativo o

que se manejen enfoques deformativos de la moralidad.

HISTORIA.
Se reintegra en el Plan como disciplina especifica, separada del area de Ciencias

Sociales.
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Se ve el estudio de ia Historia como factor que contribuye a ia adquisicién de valores
éticos personales y de convivencia social. Su estudio sistematico se inicia a partir de!
tercer grado.

Se propone eliminar e! enfoque memoristico de datos historicos: fechas, nombres, etc.,
y no se concentra sdlo en el estudio de procesos politicos y militares, incorporando las
transformaciones culturales, artisticas y de pensamiento de cada momento de la
Historia.

Se fortalece la formacion civica, asi como el respeto a la diversidad cultural. Se
refuerza la confianza en la capacidad de transformar y mejorar las formas de vida.

Se promueve el conocimiento de costumbres, fiestas y tradiciones mexicanas, asi como
de las civilizaciones indigenas.

Riesgo: Que se maneje un enfoque negativo al hablar demasiado de guerras y
matanzas, vencedores y vencidos, 0 que se propongan ejemplos de movimientos
bélicos como unico medio de transformacién social hacia Ja justicia. Habria que

estudiar a la vez vias no violentas de cambio hacia la democracia.

GEOGRAFIA.
- Se relaciona con Ciencias Naturales, Hlstona y Educacion Civica.

- Se estudia el trabajo en los medios rural y urbano

- Se promueve la identificacion del nifio con la v'Qa,d

relaciones con otras localidades. :
- Se analiza la composicion y distribucion de la

grupos étnicos.

nivel de bienestar social.
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- Se pretende la concientizacién de la diversidad cuitural a nivel mundial.

- Se estudian los Organismos Internacionales, asi como las relaciones de México con
otros paises a través de los tratados comerciales.

Los riesgos:

- Que se manejen los problemas de pobreza, subdesarrollo, desigualdad social, etc.,
con un enfoque fatalista, y no como problemas que deberian solucionarse.

- Que el nivel de bienestar social se mida sélo en base al Producto Nacional Bruto,
sin profundizar en los pardmetros que propone la UNICEF como nivel de vida digna
para todos.

- Que las razas humanas sean estudiadas con enfoques discriminatorios,

- Que se utilicen métodos memoristicos para el aprendizaje de los rios, capitales,

poblacion, etc.

EDUCACION ARTISTICA.

Se propone que la evaluacidn del desemperio de los nifios no debe centrarse en el
cumplimiento de objetivos determinados previamente, sino en su interés y participacion
en las actividades. k

Se fomenta la idea de que las obras artisticas son patrimonio colectivo, que debe ser
respetado y preservado. e o

Se realizan actividades cuyos contenidos pu acionados con temas de

Derechos Humanos' rondas, cantos infantilés practica de'- juegos, dibujo libre,
pdesia. mimica, danzas
tradicionales, elaboracion y escenifica

Riesgos:

- Que se obligue a los nifos'a participar en re‘presentaciohes, danzas, etc., cuando
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ellos no lo desean.

- Que los juegos, cantos, etc., contengan reglas o mensajes opuestos a lo que
pretende la EDH.

- Que se lleven a cabo demasiados concursos y competencias.

- Que no se promueva la creatividad del nifio al obligarlo a ejecutar una copia de una
obra determinada, o bien, que no se respete su libertad de expresién en las

poesias, guiones, etc.

EDUCACION FISICA.

A través de juegos y deportes, se busca promover la integracion det alumno al grupo en
el que participa.

Se persigue !a formacion de valores de confianza y seguridad en si mismo; conciencia
de las posibilidades propias, respeto a las posibilidades de los demds y solidaridad con
los comparnieros.

La evaluacidn no se guia por ‘iel ‘logro de determinados objetivos, sino por la
participacion e interés mostrado por los nifios.

Promueve la participacidn en juegos y‘vdeporte; como medios de convivencia recreativa

que fortalecen la autoesiima yel re's,pket'o, a norm‘as',compvartida's.

Riesgos:

- Que se promueva demasiado la c mpeticié

- Se manejan muchos ejercw|05| div uale ypo ) ;uegos cooperahvos

- Que no se oriente Ia agreswmad natural del mno en forma posmva al hacer juegos

o deportes violentos.

- Que snempre se busque "delectar a Ios me;ores" para que reuban atencnén especial

y pamcupen en el deporte competitivo profesional, ya que eslo puede afectar la
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autoestima de los perdedores, ademas que no promueve ef que se evalie el
desempefio y superacion del nifio en relacién a si mismo, ya que de hecho es

comparado con los demds.

En conclusién, ia EDH en la escuela primaria no sdlo es posible, sino que puede
apoyarse en los mismos planes y programas de [a reforma educativa.

Los enfoques del Plan en general no se contraponen a los principios de la EDH, mas
bien le brindan espacio. Sin embargo, existen riesgos importantes que pueden
subsanarse mediante la concientizacion y formacién de maestros como educadores en

derechos humanos.

4.6.2. ANALISIS DE LAS ENTREVISTAS REALIZADAS.

La informacién obtenida a través de la investigacién documental se vio complementada
ampliamente mediante las entrevistas que se realizaron a los funcionarios de las
instituciones directamente involucradas en la formacién o actualizaciéon de maestros de
primaria en materia de EDH. Tales instituciones son:

- Comision Estatal de Derechos Humanos.

- USEBEQ (Unidad de la Secretaria de Educacion Basica de! Estado de Querétaro)

- Escuela Normal del Estado de Querétaro

- Universidad Pedagdgica del Estado de Querétaro.
Los guiones de las entrevistas se encuentran al final, en los anexos.

4.7. DIAGNOSTICO DE NECESIDADES.

A continuacion se procedera a analizar en forma cuantitativa y cualitativa la informacion
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que se obtuvo tanto de la investigacién documental como de las entrevistas aplicadas,
catalogéndola de acuerdo a las seis categorias de datos:

4.7.1. CATEGORIA 1: DATOS DE POBLACION.
Numero total de maestros de primaria en funciones (Ciudad de Querétaro): 2,346
Distribuidos de la siguiente manera:

En escuelas privadas:  408............... (17.39%)
£n escuelas publicas: 1,938............... (82.61%)

| DEscueias

Privadas
[OEscuelas
Publicas

Ademas se cuenta con 964 aspirantes a maestros de primaria, distribuidos asi;

Escuela Normal 130
Escuelas privadas 134
Universidad Pedagodgica 700

El numero total de maestros mas aspirantes a maestros en la Ciudad de Querétaro es

de 3,310, que constituyen la poblacidn total sujeto de nuestro estudio.
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4.7.2. CATEGORIA 2: DATOS DE FORMACION DOCENTE EN EDH (ASPIRANTES A
MAESTROS).

La EDH se contempta en el Plan Estatal de Educacion y en los Planes y Programas de
la Escuela Primaria. No obstante, los programas para la Escuela Normal y ta UPN no
se han actualizado respecio a lo previsto en la modernizacion educativa. No se
menciona ningln programa format de EDM dirigido a este lipo de poblacidn, si bien se
encuentran bastantes temas y materias afines en donde ésta podria incluirse. De
hecho, a partir de la presente investigacion surgio el interés en ambas instituciones por
empezar a trabajar en un seminario de EOH dirigido a alurnnos de la licenciatura en

Educacion Primaria.

4.7.3. CATEGORIA 3: DATOS DE ACTUALIZACION DOCENTE (MAESTROS EN
FUNCIONES).

Numero tota! de cursos de EDH dirigidos a maestros de primaria de la Ciudad de
Querétaro; 1 (uno).

Este curso fue impartido por USEBEQ, y tuvo 10 participantes de la Ciudad de
Querétaro, con una duracion de tres dias (12 horas habiles). Ademas USEBEQ ha
impartido otros tres cursos, dirigidos a maestros del interior det estado.

En cuanto a la Comisiéon Estatal de Derechos Humanos, a la fecha de la entrevista
habia realizado cualro cursos, todos ellos dirigidos a escuelas publicas rurales,
ninguno para los maestros de la Ciudad de Querétaro.

ta Escuela Normal y UPN no han hecho cursos de actualizacion docente a este
respecto.

Del total de maestros de la Ciudad de Querétaro (2,346}, solo 10 han recibido

capacitacion formal en EDM, es decir, el 0.43%, hasta la fecha de la investigacion (abril
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de 1994).

4.7.4. CATEGORIA 4: CONTENIDO DE LOS CURSOS EN EDH.
De los temas que originalmente se consideraron para evaluar, solamente fueron
detectados dos: - Qué son los Derechos Humanos

- Cudles son los Derechos del Nifio

El enfoque que se encontré es con un tinte legalista, quedando a nivel de informacion, )
por ejemplo qué hacer en caso de violacién a los D.H., a dénde acudir, etc. Se refieren
a los D.H. como valores contenidos en la Constitucion y en los acuerdos
internacionales, por lo que hay que exigir su cabal cumplimiento atendiendo a la
dualidad derecho-deber.

En cuanto al resto de los temas: Psicologia del desarroilo de la conciencia moral en el
nifio; concepto, fines, métodos y técnicas de ia EDH y el papel del educador en EDH,
no se mencionan en ninguno de los cursos revisados en los rubros de formacién y

actualizacién docente formal.

4.7.5. CATEGORIA 5: PLANES FUTUROS DE FORMACION EN EDH.

Tanto la CEDH como USEBEQ planean llevar a cabo una serie de cursos para
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supervisores y maestros de primaria de escuelas publicas. El numero aproximado de
participantes es de 200 para el primer evento, programado para e! ¢ciclo escolar 94-95.
€l contenido y enfoque seria similar al anteriormente descrito, sin embargo, dichos
planes no se han concretado a la fecha de la investigacion.

De acuerdo al Plan Estatal de Educacién, el Gobierno del Estado de Querétaro
realizara una deteccion de necesidades en EDH a todos los niveles de ensefianza en
{a entidad, para llevar a cabo programas de actualizacion docente con valor curricular,
Dicho Plan preve la posibilidad de que algun organismo no gubernamental imparta este
tipo de capacitacion.

El Departamento de Educacién en Derechos Humanos de Amnistia Internacional
Seccion Mexicana A.C., cambid su sede det D.F. a la Ciudad de Querétaro, y planea
impartir cursos y talieres de EDH, asi como un seminario permanente, todos ellos
dirigidos a maestros de primaria tanto de escuelas publicas como privadas. El primer

evento sera un curso propedéutico de 16 horas a iniciar en mayo de 1994.

4.7.6. CATEGORIA 6: INFORMACION COMPLEMENTARIA.

En relacion a la formacidn académica de los funcionarios involucrados en la formacion
y actualizacion en EDH para maestros de primaria, se descubrid con sorpresa que sélo
uno de ellos es pedagogo, el resto son abogados, profesores o literatos. Este hecho
llama la atencion ya que para poder disefiar, realizar y evaluar planes y programas de
EDH se requieren los conocimientos y habilidades propios de la carrera de Pedagogia.
Si bien esto es o ideal, ello no implica que otros profesionistas no puedan prepararse
para tal efecto.

En cuanto a la promocion que reciben los talleres de EDH, tanto la USEBEQ como la

CEDH consideran que los cursos deben promoverse mediante convocatoria dirigida a
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los maestros que deseen formarse como impulsoras de la EDH. Ambas institucionas
concuerdan en que asta capacitacion no debe ser obligatoria, sino mediante acuerdo
entre las organizaciones involucradas. El elemento para incentivar a los participantes
sefia mediante créditos académicos de la SEP, con valor escalafonario, sin embargo,
esto ain no se ha implementado. Este método de promocidn de los talieres tiene la
ventaja de que se cuenta con participantes que acuden a los cursos sin presion
extarna, aunque algunos de ellos padrian estar movidos a participar unicamente por el
interés en el crédito escalafonario, ademas de! inconveniente de que la capacitacién en
EDH seria adquirida por unos cuantos maestros, con la consecuente disparidad de

criterios educativos aun dentro de una misma escuela.

En fo referente al seguimiento que se da a los cursos, no se detectaron indicios en las
instituciones entrevistadas que nos permitan suponer que hay algun interés por
conocer el impacto que tiene la capacitacion en EDH, mismo que podria servir pera
rehacer una deteccién de necesidades de capacitacion que nos lleve a disefiar nuavos
programas para ascender a niveles superiores de aprendizaje, o bien, para localizar las
posibles lagunas o fallas del taller original a partir de la experiencia practica de tos

docentes.

En suma, en la ciudad de Querétaro la EDH se encuentra en una etapa germinal. A
pesar de ello, se considera positivo el hecho de que ésta formacion es un campo
virgen, fibre de manipulaciones, influencias o inlereses de orden palitico © economico

que pudieran malograr los fines de este tipo de educacion.
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CAPITULO V. PROPUESTA DE UN PROGRAMA DE FORMACION EN EDH.

Después de haber analizado a profundidad la necesidad e importancia de que el
maestro de primaria sea un verdadero educador en los Derechos Humanos, asi como
la situacién actual de su preparacién y actualizacion docente formal en la materia, se
ofrece como propuesta alternativa el impartir un programa de formacién en EDH
dirigido a maestros en funciones.

Cabe hacer mencién de la valiosa ayuda recibida por parte del Departamento de
Educacién en Derechos Humanos de Amnistia internacional Seccion Mexicana, A.C.,
ya que desde la fase inicial de este trabajo de tesis nos proporciond la bibliografia
basica, orientacion académica, asi como la oportunidad de disefiar, aplicar y evaluar en
calaboracién con ellos, un programa propedéutico de EDH, mismo que se describe a

continuacién;
5.1. DESCRIPCION DEL PROGRAMA.

Nombre del Programa: Taller Propedéutico de EDH.

Dirigido a: 15 maestros.

Duracién: 16 horas, distribuidas en 8 sesiones de dos horas cada una. Se sugiere que
se imparta una sesién por semana, ya que de esta manera el participante tiene
oportunidad de reflexionar y practicar los elementos aprendidos en el taller entre una y
ofra sesién, ala vez que no se le satura con demasiada informacion en poco tiempo.
Objetivo General : Al finalizar el curso, los maestros habran adquirido los principales
conocimientos, hapilidades y actitudes necesarios para ejercer con éxito su labor como

educadores en Derechos Humanos.
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Metodologia: El método didactico elegido es principalmente el inductivo, ya que se
pretende que el participante liegue, a partir de las vivencias y experiencias originadas
en el taller, a conclusiones generales sobre la EDH. Este método es eminentemente
activo y basado en 1a experiencia (133).  Por lo anterior, Ias técnicas utilizadas seran
en su mayoria juegos vivenciales orientados a la construccién del grupo desde la fase
de la presentacion hasta la madurez o resolucidn no violenta de conflictos. La técnica
expositiva Unicamente se utilizard una vez que el grupo haya llegado a sus

conclusiones sobre determinado tema, con aportaciones tedricas de diversos autores

consultados.

TEMARIO:

INTRODUCCION A LOS DERECHOS HUMANOS. Sesion 1
LOS DERECHOS DE LOS NINOS Sesion 2
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO MORAL Sesion 2
CONCEPTO Y FINES DE LA EDUCACION END.H. Sesion 3
EL EDUCADOR EN DERECHOS HUMANOS Sesion 4
CONTENIDOS DE LA EDH EN LA ESCUELA PRIMARIA  Sesidn §
METODOLOGIA DE LA EDH Sesion 6
RECURSOS DIDACTICOS RECOMENDADOS EN EDH Sesion 7
LA EVALUACION EN EDH Sesion 8

(133) cfr. NERICI, Imideo, op.cit., p. 239-240



abjetivos del curso

PRIMERA SESION

OBJETIVO PARTICULAR: El participante serd capaz de explicar qué son los D.H. y
cual es su origen; asimismo, identificara a los miembros del grupo y podra expresar los
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| participante:
pidentificara al e- PRESENTACION [Bienvenida xpositiva 10"
Jquipo de instructores Presemadon
preducird la tension de ami §
nictal. Rensidn inicial Fel nudo®
Lconocera a los miem- i6 ind
bros del grupo por sut Mel grupo Pcerillos” Kerillos 10'
hombre. Fcanasta  fsiltas 15"
[de frutas"
Fexpresard sus expec- EXPECTATIVAS |:Qué espero del Pindmica.  thojas de 15
Rativas y objetivos ¥ OBJETIVOS curso? ‘semaforo”  [colores
del curso. DEL TALLER ¢ Qué estoy dis- 13 cartuli-
puesto a apor- nas
ar? masking
k¢ Qué no quiero ape
pue suceda du- fmarcadores
atjetas
tdefinira los Derechos 1INTRODUC- eatro leido [copias de: (15
Humanos, valorando su  JCION A DH i Alg!
fmp ) pmpal iveces las
wictimas
lson gente
comun
dela indmica: i 30"
D.U.D.H. F'pollitos” con itus-
Rraciones
He los ar-
iculos
[Eiemplares
ke ta DUDH
Conceptoy fun-  Expositiva- ICuadro de  [10*
delos fPanicipati i
DH. des, valo-
resy D.H.
Narracion del 5
cuento: “el
mifto del tren”
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SEGUNDA SESION

OBJETIVO PARTICULAR: E! participante enunciara las caracteristicas del desarrollo
de la conciencia moral, y citara ios Derechos de los Nifios.

T VEMA I SUBTEMA | TECNICAS |RECURSGS [TIEWPO

Freconocerd a los PRESENTACION Repaso de los Dindmica; s
gntegrantes del grupo b I'Cada quien
Bu ritmo”
Freduciré la tension Rompimiento de
nicial. !enslén iniciaf

Relacionara los fi. DERECHOS Las necesidades [Dinamicas:

rechos Humanos con  PEL NINO del nifio '¢Qué les  Sraneld- 15"
las necesidades del hace falta?* [grafo

ifio. ablero y

dado

Compararé la realidad Los Derechos f'La doble ca- IConvencién |55

el nito marginado con el nifio Frera” de los D.

a del que no lo es. pel Nifio
tSefalara las caracte- Il PSICOLOGIA  [Caracteristicas rabajo en  Fotafolios 20"
risticas de desarrollo EL DESARRO- (el nifio de equipo Imasking
moral del nifio en edad LO MORAL imari posicid mar
escolar

[Teoria de expositiva  [nota 10
Kohlberg fécnica:
I'Los esta-
Kios de!
Hesarrollo
oral"

rDistinguird a A DONDE FFunciones de expositiva  hota 10'
Rué instituciones se IWCUDIR? as principak y fécnica.
tlebe acudir en caso nstituciones Fespuestas A dénde
fe violacién a los que velan por @cudir?
Derechos Humanos, os Derechos
para poder orientar a Humanos
otros de ser necesario.

narracion del s
xuento:

['el pajarito

de alas débi-

es”
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OBJETIVO PARTICULAR: Replanteara los objetivos de la Educacion, descubriendo el
conceplo y fines de la Educacién en Derechos Humanos.

0 ESPECIFICO - VEMA - - SUBTEMA . | TECNICAS |RECURSOS
| participante:
tReducir4 la tension ICONOCIMIENTO [distensi6n Muego: ugar 10'
nicial. Finquitinos*  jamplio
Hdentificard gustos igustos e inte- Dinamica:  sin sillas
e intereses de sus reses I'La cancha 10'
paf de los
gustos”
rDebatira sobre i, CONCEPTO  [Cddigo comin Dindmica:
frases discutibles FINES 'Barometro jpelota MO
yelativas a bE LA EDH de valores"
a Educacién. (debate)
+Establecera un cédigo .
lcomun para los de: p 15
Kconceptos: paz, agre- lpaz, justicia, nota téc-
fsividad, violencia. |agresividad, nica: c6-
lviolencia igo comun
FInferira los fines ines de la iTrabajo indi- ppapel Fo'
de la EDH EDH vidual: rotafolio
gescolar 'carta a mi  pota tec-
lalumno” mica: ob-
puestaen  Jetivos de
lcomun a EDH
paositl ios {15
Identificara las ENERACIONES
res generaciones DE D.H. res generacio- expositiva
de los Derechos nes o
Humanos




123

CUARTA SESION

OBJETIVO PARTICULAR: E! participante formulard las cualidades del educador en
Derechos Humanos, y se propondra metas de mejora personal,

T SuBvEWA
1 panicipante: pi de
Reducird fa tension fension inicial {'silla coo-  jgrabadora
al. rativa” ssette
integrarh equipos V. PERFIL Cualidades Mbalsas” s
e trabajo DEL EDUCADOR el Educador "collage” M5
NOH. en D H. comentarios gamento
caple
{Revisara sus cuali- fnventario ectura ota técnica 115
Kades en relacion e cualidades {comentada rfil del
& perfil ideal. segin Car ducador
Rogers len OH
-Compartird sus expe- Autodiagndstico est:
kiencias durante la promiso de est 10
sesi6n con el resto Imejora del educador
de) grupo. en DH
Puesta en Participativa 15
coman
tReducira ta tension 6 juego:
Que pudo provocarie : I'ratones y
a actividad . elefantes”
{anterior. L -
FAumentara el cono- ICONOCIMIENTQO . valores Oindmica; Jpapelde . ¥
kimiento de los rasgos S 'al loro” coiores
personales de sus com- : fmasking 1.
paeros marraciondel { .
cuento:
el cerdo y
a gallina”
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OBJETIVO PARTICULAR: El participante discriminara los contenidos mas adecuados
para la EDH en la escuela primaria.

de indmica:
fension inicial I'Splash®
L Sintetizara el con- V. CONTENIDOS Malores conte- uego; 5
enido de la EDH en LA hidos en la ['rompecabe- fompecabe-
ocho valores. DH zas con zas
as ocho
palabras
+Analizaré el conte- aEDH en fa ectura nota téc- po
nido de los programas ién Ci- rica: con-
e Educacion Civica vica por equipos  genidos de
jpara la Primaria a EDH
FPracticaré juegos ICooperacion Huegos:
)cooperativos en en Matematicas.  [los sietes® 0'
la materia de Mate-
Iméticas. rlos ceros y i 0
0S unos” con ceros
ly unos
[comentarios 10"
+Descubrird fos pre- La literatura Andlisis del  [Ejemplares  [1$'
uicios contenidos en ly tos D.H. cuento: el cuento
extos literarios. ['E) Loba Ma- [ El Lobo
igno” pnaligno”
ectura
Komentarios
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OBJETIVO PARTICULAR: El participante cuestionard algunos métodos tradicionales
de cara a los mélodos propuestos por la EDH.

TEMA SUBTEMA .. | TECNICAS | RECURSGS
| participante:
FReducira a tension imi de inami 15
nicial. Rension inicial ['Fila de cum-
Flaahos‘
tintegrard equipas Vi. METODOS formar equipos iuego: farjetas s
e trabajo para DE LA EDH ‘Animales” fcon dibujos
ydentificar ios ti- Kde animales
pos de escuela opues-
os a la EDH. Mdefinir métodos
de escuelas: rabajo en  ¥otafolios 30
pexista quip
lelitista puestaen  fmasking
Facista comun Rarjetas
bélica e ins-
fcompetitiva krucciones
gi ectura co-  notatéc- 420'
de la EDH imentada nica:
I't.os méto-
dos de la
FDH"
-Descubrira ta impor- RECURSOS El juego Muegosde Domind ..
ancia del juego coo- DIDACTICOS cooperativo Mesa coope- Loteria
perativo en la EDH. kativas con Memoria . -
emas de N
DH.
Narracién
el cuento:
FEl papa con
siete hijos”




SEPTIMA SESION

QBJETIVO PARTICULAR: Ei participante disefiara un plan de sesién de EDH
aplicando los elementos revisados en sesiones anteriores.

TEWA | SUBTEWA | TECNICAS |NECUNSOB|TIENPO
pa
reduciré la tensién pimi de iné 10"
nicial. ension inicial Fanimalitos”
ridentiticard (ns eta- RECURSOS 05 juegos en P 15"
pas en 1a formacion DIDACYICOS a formacion del
ke un grupe rupo
L identificara los as impulsos en  Jluviade Fotafalios 15
§mpulisos que inter- } juego ideas nota téc-
ivienen en el juega nica
L Transformara algunoes t juego caope- ip 10"
uegos competitivos en tivo
uegos cooperativos
goperacion en Luego: {Scrabble ro
spaiiol I'scrabble
+Realizars un Plan Practica [Trabajo por  fhojas Jo
de sesion de EDH dagogh qui
jpplicando tos métodos
s adecuados,
Narracién s
el cuento:
I'La lienda de
a Contianza®
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OBJETIVO PARTICULAR: El participante definird las caracteristicas de la evaluacién
en EDH, y reconocerd las aportaciones recibidas en el curso.

1 iumclpnnle: . .
FReducird 1a tensién Rompi de i 1o
nicial. kensidn inicial las m4-
Jquinas®
L Presentara un plan VIl EVALUACION Presentacion expositiva  frotafolios ?O'
de sesion de EDH N EDH por equipos retroalimen-
acion
tdentificard los t juego en la Muego: iteres ho'
emas que mis le valuacién Cada quién gartulinas
isgradaron del curso fsu rolio”
tExpresara las carac- isticas p 10'
feristicas de ia de |a evalua-
levaluacién en EDH cién.
tEvaluara el curso Evaluacién del [Trabajo indi- lcuestiona- R0
en base a los objeti- curso vidual: kio de
oS y expectativas o- i luacid
Figinales. de
levaluacion
comentarios
finales
CLAUSURA Despedida ntregade [Diplomas 10"
| s iplomas
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5.2. EVALUACION DEL PROGRAMA

E! taller se llevé a cabo en las instalaciones de la Comisién Estatal de Derechos
Humanos de Querétaro. Dio inicio el 12 de mayo de 1994, con 15 participantes: 13
mujeres y 2 hombres. Finalizé el 30 de junio con 11 participantes, es decir, hubo 4
deserciones, todas ellas por faita de tiempo para asistir a todas las sesiones.

£t guidn del cuestionario de evaluacidn que se aplico en fa sesidn final, se encuentra

en e} Anexo 5.
5.2.1. ANALISIS DE LA INFORMACION OBTENIDA:

1. LOGRO DE EXPECTATIVAS Y EXPERIENCIAS.
1.1 EXPECTATIVAS AL INTEGRARSE AL TALLER:
- Profundizar mis conocimientos sobre Derechos Humanos - 9 personas coinciden en
esta expectativa (el 81.8%)
- Valorar la importancia de los Derechos de ia Persona (9%).
- Saber como enseftar los Derechos Humanos (18.18%).
- Mejorar la préactica educativa (9%).
Vincular los procesos educativos con los Derechos Humanos (9%).
- Lograr expresar de modo ameno qué son los Derechos Humanos (9%).
- Definir una accidn personal frente a los Derechos Humanos (9%).
- Cémo aplicar los Derechos Humanos (9%).
Aprender juegos y dinamicas para ensefiar los Derechos Humanos (9%).
COMENTARIOS:

A juzgar por 1as respuestas obtenidas en esta pregunta, parece que en un principio la
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gente esperaba algo mas formal en cuanto a la estructura del programa, es decir, mas
conceptos y datos tedricas sobre los Derechos Humanos, y como aplicar estos

conocimientos en la préctica educativa.

1.2. ¢ EN QUE GRADO LAS PUDO SATISFACER?

- No entendio la pregunta: 1 persona (9%).

- las logré al 80%: 4 persanas (36.36%).

- las logré at 100% 6 personas (54.54%)

COMENTARIOS:

Mas de ia mitad del grupo sintié que sus expectativas fueron satisfechas en un 100%
con el contenido del pragrama. Ei resto opina que se lograron en un 80%. Una de

estas personas menciont que le falté contenido tedrico.

1.3 OBJETIVOS PRINCIPALES DEL TALLER:

- Promover y ensefiar los Derechos Humanos a través de la educacion (100%).

- Sensibilizar a los nifios sobre los Derechos Humanos para que en el futuro los
hagan valer (9%).

- Conocer qué es un educador en Derechos Humanos, asi como métodas y técnicas
pedagogicas sobre EDH (9%).

- Aprender jugando, creando y caoperando (9%).

COMENTARIOS: ‘

Para e! total del grupo quedd claro cual era el principal objetivo del curso, y se

identificaron muchas de jos objetivos particulares del mismo.
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1.4 EN QUE GRADO SE LOGRARON LOS OBJETIVOS:
- No entendi6 la pregunta: 1 persona (9%).

- Engran medida: 4 personas (36.36%).
- Totaimente: 6 personas (54.54%).
COMENTARIOS:

M4s de la mitad del grupo opina que los objetivos fueron alcanzados totalmente. E|
resto, opind que en gran medida o casi totalmente. Lo que faltaria para alcanzarlos en
forma total, seria poner en prdctica lo aprendido en el curso, y asi ser verdaderos

educadores en D.H.

2. FACTORES QUE INFLUYERON EN LOS RESULTADOS DEL TALLER:

2.1 FACILITADORES:

- Espacio (18.18%).

- Materiales didacticos (45.45%).

- Juegos y dindmicas creativos (45.45%).

- Teoria (9%).

- Aclitud entusiasta de los coordinadores (18.18%).

- Preparacién de los coordinadores (18.18%).
Dispasicién y participacion del grupo (45.45%).

- Ambiente agradable (18.18%).

- Creatividad (9%).
Comunicacion (9%).

- Apertura (18.18%).

- Unidn del grupo (18.18%).
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COMENTARIOS:
Al parecer, fo que mas llamo la atencion del grupo para considerarlo facilitador del
programa, fueron los juegos y dinamicas, los materiales de apoyo y la actitud general

del grupo que cres un ambiente de trabajo propicio.

2.2. OBSTACULIZADORES:
- Nada (36.36%)
- impuntualidad de! grupo (18.18%)
- Faita de tiempo para profundizar mas en ios temas (36.36%).
- Alinicio def curso, faita de confianza (9%).
Haber dejado de asistir a una o mas sesiones (18.18%).
COMENTARIOS:
Existe la sensacion de que falto tiempo para profundizar en los temas. La
impuntualidad de los participantes, origind que algunas sesiones iniciaran media hora
mas tarde, tiempo que no siempre se podia reponer al final, por lo que no habia mucho
tiempo disponible para comentarios finales o profundizacion en algunos temas. Sin

embargo, el grupo reconoce mas aspectos positivos o facilitadores, que negativos.

3. CLIMA Y ORGANIZACION DEL TALLER:

3.1, FACTORES QUE INFLUYERON PARA PERMANECER EN EL TALLER:
- Interés por los temas estudiados (45.45%).

- Compromiso con los D.H. (18.18%).

- Curiosidad (9%).

- Profesionalismo de los coordinadores (9%}).

- Mejoramiento de mi practica docente (9%).
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« Dinamismo del curso (9%).

- La amistad que surgié con los compafieros (36.36%).

- Promover et desarrollo integral con mis alumnos (9%).

- Lo agradable de ias sesiones (9%).

- La alegria de vivir (9%).

- Las ganas de aprender (9%).

- Lamanera como fuimos tratados (9%).

- Lanovedad de las dindmicas (18.18%).

- Los materiales de apoyo (9%).

COMENTARIOS:

Los factores mas racurrentes son el interés por los contenidos del curso, y ia relacion
de amistad que se dio entre el grupo mismo, gracias a las dindmicas de integracién que

se aplicaron.

3.2. OPINION SOBRE LA FORMA DE TRABAJAR EN EL. TALLER:
- Muy bonita (9%).
Muy dindmica (8%).
- Adecuada por su variedad de actividades (9%).
- Adecuada porque se aprende haciendo (9%).
- Clima de alegria y cooperacion (36.36%).
Trabajo en equipo con gran responsabilidad (27.27 %)
Fue un reto a la imaginacidn, diferente a otros talleres (9%).
€1 equipo de coordinadores le puso "muchas ganas” (9%).
Nos volvimos nifios para poder transmitir lo mismo a eflos (9%).

Generadora de ideas actuales (9%).
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- Hay orden al exponer (18.18%).

COMENTARIOS:

Se continia resaltando que la alegria del grupo y la cooperacién generada fueron
pilares para la cohesién de los participantes. Hay la sensacion de que se logré un
aprendizaje fuera de las formas convencionales de adquirir conocimientos. El grupo se
esforzo y siente que gracias a ello hubo una sinergia que dio como resultado el aporte

de nuevas ideas ante problemdticas comunes.

3.3. OPINION RESPECTQ A LA COORDINACION DEL TALLER:
- Buena {100%).

Ideas bien expresadas (3%).

Agradable e interesante (9%).

Se domina el tema (9%).
- Uso de material y dindmicas apropiado (9%).

Bien planeada. Excelentes maestros y amigos (9%).

Se nota que desde antes tienen el tiempo establecido para cada actividad (9%).
- Los expositores estan organizados sobre {o que van a impartir (9%).
COMENTARIOS:
La funcién de organizacion fue buena. Los facilitadores permitieron al grupo
interactuar y estructurar su conocimiento sobre los temas.

Hubo atencion personalizada hacia los participantes.

4. DE LOS CONTENIDOS DEL TALLER.
4.1 ; CUALES FUERON LOS CONTENIDOS MAS RELEVANTES Y POR QUE?

- El juego de Los Pollitos porque se expreso con claridad el tema de los D.H. en la
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educacion (9%).

Aquelios que establecen los D.H. en distintas leyes o instrumentos internacionales,
que son preceptos a poner en practica y exigir (9%).

Todo fue relevante (27.27%).

Cdémo inculcar los D.H. en los nifios mediante juegos (9%).

Valores como equipo: aplicacion y retroatimentacion (9%).

Los derechos basicos de los menores como punto de partida en la formacion de
seres humanos nuevos (9%).

Conocimiento de los derechos del nifio como persona unica e irrepetible (9%).

Los D.H. en general y los derechos del nifio en particular (9%).

No contesto (9%).

COMENTARIOS:

Tres personas comentaron que todo fue relevante. Para el resto del grupo, lo mas

importante fue conocer los Derechos Humanos y los Derechos del Nifio para la

formacién de nuevas generaciones en donde haya paz y justicia .

4.2 ;CUALES FUERON LOS CONTENIDOS MENOS RELEVANTES Y POR QUE?

No contestd (36.36%).

Ninguno; todo fue relevante (45.45%)

No entendid la pregunta (9%).

Se repitieron conceptos y hubo mucho énfasis en los grados para manejar {os D.H,,

esto debe ser general (3%).

" COMENTARIOS:

Al parecer no se considerd a ninguno de los temas como poco relevante.
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5. REPERCUSIONES DEL TALLER EN EL AULA:
5.1 CAMBIOS DE ACTITUD PERCIBIDOS EN LA RELACION CON LOS ALUMNOS A

CONSECUENCIA DEL TALLER:

No contestd (54.54%).

Cambios positivos inculcados a través de juegos, es decir "ponerse la camiseta” de
su salén (9%).

Mayor comunicacién verbal, capacidad de escucha y observacion (9%).

Interés por la resolucién de problemas (9%).

Motivacion para aplicar el juego en el aprendizaje significativo (9%).

Actitud concientizada y critica en mi labor como docente {9%).

Mi actitud como maestra es mas alegre, menos seria y mas relajada (9%).

COMENTARIOS:

E! hecho de que la mitad del grupo no haya respondido a la pregunta, pudo deberse a

ia hora en que se aplicd la evaluacién, ya que algunos tenian prisa por irse, o bien, a

que no han detectado cambios importantes aun en su actitud como maestros.

5.2. CAMBIOS PERCIBIDOS EN LA RELACION ENTRE SUS ALUMNOS, COMO

CONSECUENCIA DE ESTE TALLER:

No contesto (36.36%)

No significativa (9%).

Mayor participacion, camaraderia y menos conflicto (9%).

Al fin del afto escolar los alumnaos hicieron referencia a la cercania conmigo a través
del juego y la no competencia entre ellos (9%). ‘

Mis alumnos pueden expresar con respeto una ppiniéﬁ, (oral o escrita), y saber que

ésta sera tomada en cuenta por mi y por el grupo (9%); :
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- Favorecid cohesion en mi grupo, inclusive entre ambos sexos (9%).
COMENTARIOS:

Hay diversas opiniones que van desde no significativa hasta observaciones sobre
cambios en la forma de interactuar de los alumnos de los participantes. Estos cambios
observados a tan sélo ocho semanas de haber iniciado el curso, son buen augurio para

lo que puede lograrse a futuro.

6. SUGERENCIAS DE MEJORA.
6.1 QUE MODIFICACIONES HARIA EN :
CONTENIDOS:
- Nada (72.72%)
Profundizar en conceptos como dignidad, justicia, libertad (9%).
- Orientaria el taller para maestros de preescolar (9%).
ORGANIZACION:
Nada (81.81%).
- Puntualidad del grupo (9%).
- Que el grupo abarque un publico mas grande que s6lo maestros (9%).
OTROS ASPECTOS QUE MODIFICARIA: '
- Nada (54.54%).
- Mas material bibliografico de apoyo (9%).
- Que se fije una cuota de pago del taller e inscripcion (9%).
- Que se hiciera mayor propaganda del curso para que hubiera mas gente {9%).
COMENTARIQS:
La mayoria del grupo no cambiaria nada del taller. Las sugerencias restantes son casi

todas en base a una necesidad personal. El taller no se cobro, solamente se solicitaba
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cooparacion voluntaria para fotocopias y gastos derivados de material didéctico,
mismos que se recuperaron. E! que se sugiera hacer mas propaganda, fijar una cuota y

abririo a todo publico, nos parece muy gratificante y alentador.

6.2 LE INTERESARIA PARTICIPAR EN UN SEMINARIO PERMANENTE DE EDH?

- No (27.27%} Por Falta de tiempo

- Si(72.72%)

Razones:

- El proceso de ensefianza-aprendizaje es continuo y requerimos permanencia en la
preparacion (18.18%).

- Es una buena herramienta para transmitir y promover los D.H. (3%).

- Tengo interés en todo lo referente al Hombre (8%).

- 8i, pero en un mejor horario {(9%).

COMENTARIOS:

Se les explicé que el seminario permanente consistiria en seguir reuniendo al gnipo

dos horas a la semana para continuar profundizando en los temas vistos durante el

taller propedéutico, pero ahara en una forma mas practica, en la que se compartan

experiencias con sus alumnos en cada tema de EDH. La mayoria estuvo muy

interesado, y de hecho se.propuso empezar el curso en septiembre de 1994, y que se

prolongara durante todos {os jueves del afio escolar. A través de este seminario se

puede llevar a cabo de la manera mas confiable, el seguimiento de fos resultados del

taller propedéutico.

De hecho, el primer seminario permanente inicié en septiembre de 1934 con 17

persanas y se ha conseguido que tengan créditos de ta SEP con valor escalafonario.

Por otro lado, también en septiembre de 1994 se inicié un taller en la Escueta Normal
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det Estado de Querétaro, dirigido a 35 alumnos de tercer semestre, con duracion de 2
horas a la semana durante un afto.

La Universidad Pedagdgica Nacional Plantel Querétaro quiere una propuesta de Plan
de Estudios para abrir una maestria en EDH en septiembre de 1995, ademas de un
seminatio de 36 horas que iniciara el 15 de marzo de 1995.

En julio de 1995 se organizara en Querétaro un evento conformado por cinco talleres
de EDH con duracién de una semana, dirigido a 100 maestros y facilitadores de
grupos, y habrad créditos de la Universidad Auténoma de Querétaro para los
participantes.

Todos estos proyectos se llevaran a cabo via el Departamento de Educacién en
Derechos Humanos de Amnistia (nternacionai Seccion Mexicana, A.C., con la
colaboracién de {os autores de este trabajo de tesis.

E! haber realizado este taller propedéutico de EDH para maestros de primaria
constituyd uno de los primeros pasos formales en la entidad con tal objetivo, y hubo un
gran interés por parte de las personas y dependencias involucradas con este tipo de
educacion, porque ésta se instilucionalice y se promueva en todo el Estado de
Querétaro. Para lograr o anterior, se propone replantear los contenidos y organizacidn
del programa tomando en cuenta las sugerencias e intereses de los participantes que
fueron mencionadas en la evaluacion del taller propedéutico, y disedar un sistema de
formacion de “multiplicadores” det mismo para abarcar a toda la poblacién de maestros
de primaria del Estado, y ¢ por qué no ?, tal vez en el futuro contar con un programa de

formacién en EDH para maestros y aspirantes del magisterio a nivel nacional.
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CONCLUSIONES

1. La naturaleza propia de la especie humana la hace la Unica en la creacién que tiene
|a capacidad de volver sobre si misma, analizando y tomando decisiones a partir su
experiencia. Ademas, el Hombre estd llamado a contribuir y alcanzar los valores
que le permiten seguir humanizéndose. Esto se da gracias a la educacién.

Lo anterior contribuye a entender al individuo como un sujeto que sobreexiste a la
mera existencia fisica y fisiol6gica, otorgandole un valor que le coloca por encima
de todo lo material.

Asi, el Hombre se concibe y percibe en su género a una colectividad equivalente en
dignidad y en la potencialidad para desarrollarse. Por lo tanto, el sujeto es capaz
de ver en si y en los otros a personas que buscan su bien individual en la sociedad
a través del Bien Comun, el cual exige el conocimiento y ejercicio de los derechos
fundamentales del Hombre. Todo esto nos permite hablar del ser humano como
sujeto de derechos con la facultad y el deber de conocer dichas prerrogativas para

astar en condiciones de ejercerias.

2. El hombre tiene la necesidad y la obligacion moral de reconocerse en una sociedad
y un mundo regido por leyes. Tiene ademas ia capacidad de luchar por que dichas
leyes derivadas de la limitacién propia de su especie, alcancen un ideal de justicia
mayor de acuerdo con las condiciones de desarrolio de ia sociedad en que vive y se
mueve.

El hombre moderno, consciente de las situaciones que violentan su calidad de
persona, busca en e! Derecho Positivo 10 que no ha padido hacer valer con el sélo

peso del Derecho Natural: Resaltar el hecho de que su dignidad no es negociable.
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Asi, los Derechos Humanos se originan en la Ley Natural, pero requisren del
soporte lagal que les brinda el Derecho Positivo para poder ser reclamables y no
quedar en el plano de reivindicacion moral. Los Derechos Humanos tienen razén
de ser en tanto sirven para alcanzar valores, mismos que le brindan al Hombre la
posibilidad de seguir perfeccionandose. El hombre educado es aquel que reconoces
para si y para los demas los mismos derechos y exige al Estado que ponga las

condiciones para ejercerlos.

. La educacion sistematica se da principalmente en la familia y en la escuela. Es
aqui donde el individuo adquiere, desde sus primeros afos, los patrones de
conducta, ideales, sentido de pertenencia, autoestima, disposicion a la colaboracion
y muchos otros valores que se llevan a [a practica en dichos ambitos. De ahi la
necesidad de retomar la funcién del maestro de primaria como formador en
actitudes y valores, y no Unicamente como transmisor de conocimientos. Ei maestro
de primaria, en conjunto con los padres de familia, debe procurar ejercitar en el nifio
habitos que le permitan avanzar en su desarrollo moral en busca de la
autodeterminacion. Mas que conceptos abstractos sobre los Derechos Humanos,
disefara experiencias_en donde el nifio pueda vivir situaciones de_justicia, no
violencia, libertad y respeto.

. La Educacion en Derechos Humanos es una opcién para prevenir posibles
violaciones a los Derechos Humanos. La_educacion_es entonces mds una
prevencién que una correccion. _Se_constituye en la parte complementaria de [a
denuncia, es decir que la educacién es anuncio, es esperanza y verdadero progreso
hacia e! Bien Comun.
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Si existe desorientacion axicldgica en la sociedad, el reclamo de creatividad en la
respuesta de la Pedagogia es mayor. L.a EDH se plantea como una opcion que
tiene el pedagogo para encontrar lineamientos en los que se afiance la supremacia
de! Hombre sobre los medios para ilegar al Bien Comun.

Mas que un vocero de irregularidades y violaciones, el pedagogo tiene que
contribuir en la formacion de nuevas generaciones de individuos en que Se

manifieste respeto y carifio por si mismos y por los demas.

. El binomio Derecho-Deber sera para el educador en Derechos Humanos un
ejercicio constante y no un axioma en tanto que el pedagogo percibe al mundo y los
seres que lo habitan como realidades dindmicas con vocacidn ascendente y
perfectible. Al axiomatizar, pondria en peligro su cardacter creativo y recreativo. se
negaria la posibilidad de dialogar con el otro y consecuentemente empobreceria
tanto su cosmovision como su proyecto vital.

Desde el punto de vista del educando, la desmembracion del binomio Derecho-
Deber podria significar una malformacion, sea ésta la involucién hacia el
despotismo, o bien, hacia el servilismo. Ninguno de estos roles hace del hombre un
ser en proceso de liberacion y actitud de respeto: tendera a sobrevaluarse en

detrimento de los demas, o si no, a aniquilarse a pesar suyo.

. El pedagogo debe ser un generador de inquietudes hacia la convivencia arménica
de hombres y mujeres. Debe ser un sensibilizador eficaz en lo intelectual, pero atn
mas en lo volitivo. Tendra que respetar el ritmo de cada persona pues de ello
dependera 1a permanencia del cambio y la posibilidad de influjo social de modo

exponencial, convirtiendo al educando a su vez en formador y orientador. Como la
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EDH es una actitud de amor y compromiso, trasciende al encajonamiento en una
asignatura o pfan de estudios y trasciende ademas, al educador formal. Asi todo el
grupo tiene la posibilidad de influir positivamente en &l prayecto personal de cada
uno de fos integrantes.

. La EDH tiene una connotacidn esperanzada y esperanzadora, pues parte de fa
confrontacidn personal pasando por el perdén a si mismo y la comprensién para
poder tolerar en los demas sus defectos y carencias. Esto tiene como finalidad
construir a partir de una realidad especifica, poniendo metas ambiciosas de
colaboracién y convivencia pacifica. E! enfoque de la EDH en primaria tiene una
orientacion de experiencia vital, dejando en un segundo plano a {a memorizacion de

conceplos o leyes.



10

RECOMENDACIONES

1. Dada la etapa de! desarrollo de que se habla, es natural que se de gran
preponderancia al cardcter ludico de la educacién y mas especificamente de la
EDH. Gracias al juego se introyectan valores a ftravés de experiencias
significativas, incentivando la integracién y madurez del grupo, en la que se da la
colaboracidn espontdnea. Por ofro lado, el juego competitivo atenta contra la
autoestima y favorece el resentimiento y la disgregacién. No se trata del juego por
el juego mismo. Si a éste se incorporan el aprendizaje significativo y el éprendizaje
global, se estimulan sentimientos de identificacién y solidaridad con el educador,
considerandolo como parte del equipo. Ademas, se ejercitan de forma integral las
diversas areas del cerebro, logrando un punto de partida para que el nifio desarrolle

su creatividad, su pensamiento concreto, memoria e imaginacion.

2. El maestro de primaria debera estar preparado como un verdadero educador en
Derechos Humanos. En la ciudad de Querétaro la EDH en fa formacién y
actualizacion de maestros se encuentra en una etapa inicial, sin embargo, se
reconoce el interés de parte de las instituciones involucradas, por implementar la
EDH en sus planes y programas, y por otorgar reconocimientos que estimuten al
maestro a prepararse en esta importante drea con los elementos pedagogicos y

didacticos iddneos para ejercerla.

3. El programa propedéutico de EDH para maestros aqui presentado es util, si bien es
susceptible de mejora. Sin embargo, cuanto antes pueda el maestro prepararse en

esta materia, estarda mejor capacitado para ejercerla. Seria ideal iniciar esta
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formacitén desde la Escuela Normal, y continuar con el programa de actualizacion
para los maestros en funciones. Asimismo, seria recomendable revisar todos libros
de texto y materiales de la escuela primaria -y de los demas niveles de ensefanza-
desde la perspectiva de la EDH, y proponer mejoras de contenidos y metodologia
que sean mas acordes con este tipo de educacidon. También pueden proponerse
cambios positivos en el campo de la educacibn no sistematica, al analizar
programas de television y radio, peliculas, libros de cuentos infantiles, etc., a partir

de los principios y métodos de la EDH.

Queda pues, abierta la invitacion a los pedagogos que se interesen en retomar este
trabajo para profundizar en el apasionante tema de la Educacion en Derechos

Humanos.
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APENDICE 1: ENTREVISTA AL FUNCIONARIO DE LA COMISION ESTATAL
DE DERECHOS HUMANOS (QUERETARO)

Fecha de la Entrevista: Viernes 22 de Abril de 1994.

1. PUESTO:- Jefe de Unidad de Proyectos y Dacumentos.

2. PROFESION:- Lic. en Derecho.

3. FUNCIONES GENERICAS DEL PUESTO:- Colaborar con la capacitacién en
Derechos Humanos cuyo objetivo es la difusion, informacién y promacion de los
mismos. También tiene a su cargo la biblioteca.

4. ¢CUANDO SE INICIO EL AREA DE CAPACITACION DE LA CEDH?

- En Enero de 1994,
5. ¢SE HAN REALIZADO CURSOS SOBRE DERECHOS HUMANOS DIRIGIDOS A
MAESTROS DE PRIMARIA? - Si.

. ¢ CUANTOS CURSOS SE HAN LLEVADO A CABO? - 4 en total.

. ¢DIRIGIDOS A CUANTOS MAESTROS? - 98 maestros.

. ¢DE QUE TIPO DE ESCUELAS? - Todos de escuelas estatales rurales.

¢QUE DURACION HAN TENIDO ESTOS CURSOS? - Varian desde dos horas y

© ® N O

media hasta siete horas.

10. ¢ CUAL ES EL OBJETIVO DE ESTOS CURSOS? - Que los maestros conozcan los
Derechos Humanos y puedan transmitirlos a sus alumnos y que se promueva Su
respeto y total conocimiento.

.¢,CUALES SON LOS TEMAS DE ESTOS CURSOS?

- Introduccién a los Derechos Humanos.

1

re

- Concepto de Derechos Humanos.

- Valores que protegen los Derechos Humanos.
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- Leyes, Declaraciones y Tratados Internacionales donde estén contenidos.
- Qué es la CEDH, qué hace, a dénde acudir en un caso de queja.
- No se manejan aspectos pedagégicos. El anfoque es mas bien legal, ético.
12.¢,QUE METODOS Y TECNICAS DIDACTICAS SON LOS MAS UTILIZADOS EN
ESTOS CURSOS?
- Expositivo: foros, conferencias, ponencias, preguntas y respuestas.
Se utilizan acetatos, pintarrén y videocasetes sobre qué hace la CEDH, la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos y la Convencién de los Derechos
del Nifto.
13..EXISTEN PLANES FUTUROS PARA LA FORMACION EN DERECHOS
HUMANOS CON MAESTROS DE PRIMARIA?
- 8i, existen planes de hacer algunos cursos en colaboracion con USEBEQ, pero no
se han concretado ain.
CONTENIDO: - No se ha planeado, pero el temario seria algo similar a lo que se ha
venido haciendo.
DURACION: - No lo sabemos aun.
DIRIGIDO A CUANTOS MAESTROS: - Seria para supervisores y maestros de
primaria, no sabemos aun cuantos van a participar.
DE QUE TIPO DE ESCUELAS: - En su mayoria son participantes de escuelas
estatales.
14.,COMO SE PROMUEVEN ESTOS TALLERES?
- Por convocatoria a las escuelas, o a peticion de las mismas.
15..HAY ALGUN INCENTIVO O RECONOCIMIENTO PARA LOS MAESTROS DE
PRIMARIA QUE ASISTEN A ESTOS CURSOS?

- No. Solamente cuando hay congresos se otorgan diplomas.
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16. ¢ SE LLEVA A CABO ALGUN SEGUIMIENTO A LOS MAESTROS CAPACITADOS?
- No.

COMENTARIOS:

El objetivo del drea de capacitacion es crear una cultura en Derechos Humanos a todos

los niveles de la poblacién. Se reconoce la importancia -e incluso la urgencia- de

hacer un programa intensivo que incluya los elementos pedagégicos basicos de la

EDH, para formar multiplicadores. Sin embargo, en la opinion del entrevistado no se

ha llevado a cabo porque los maestros estan “saturados” de cursos y no desean

trabajar extra si no tienen incentivos o si no ven la necesidad o aplicacion de lo que van

a estudiar, es decir, falta motivacion.

Hay que resaltar que |a persona encargada de elaborar los programas de capacitacion

es un abogado, por lo que se le da a los cursos una orientacion juridica, no

pedagégica.

Es de comprenderse que a la fecha no se haya hecho todavia un curso dirigido a los

maestros de a ciudad de Querétaro, ya que el area de capacitacion y la Comisién

misma tienen muy poco tiempo de haber iniciado labores.
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APENDICE 2: ENTREVISTA APLICADA AL FUNCIONARIO DE LA UNIDAD DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE
QUERETARO.

Fecha de aplicacion: 11 de Julio de 1994.

1. PUESTO: - Coordinadora operativa estatal del programa de Educacién para la Vida.

2. PROFESION:- Profesora.

3. FUNCIONES GENERICAS DEL PUESTO: - Coordinar actividades de prevencion a
las adicciones a través de educacion , prevencion integral escolar para padres,
jovenes y profesores, educacion sexual y derechos humanos a nivel estatal en
educacion basica.

4. ;CUANTOS MAESTROS DE PRIMARIA HAY EN LA CIUDAD DE QUERETARO?

- 408 de escuelas privadas
- 1938 de escuelas estatales
- 2346 en total.

5. ¢ CUANTAS ESCUELAS NORMALES HAY EN LA CIUDAD DE QUERETARO?
- 3 privadas y 1 estatal = 4 en total.
6. ¢(CUANTOS ALUMNOS HAY ACTUALMENTE EN PROCESO DE FORMACION
COMO MAESTROS DE PRIMARIA?
- 134 de escuelas privadas,
104 de escuelas estatales
238 en total.
7. (QUIEN ES ELL RESPONSABLE DE LOS PROGRAMAS PARA LA ESCUELA
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NORMAL?
-La SEP (DF).
8. ¢(LOS PROGRAMAS ACADEMICOS SON IGUALES PARA TODAS LAS
ESCUELAS NORMALES? (pregunta anulada: no se cuenta con la informacion).
9. (PODRIAMOS OBTENER UNA COPIA DE LOS PROGRAMAS DE LA NORMAL?
{pregunta anulada).
10. ¢(SE HAN REALIZADO CURSOS SOBRE DERECHOS HUMANOS DIRIGIDOS A
MAESTROS DE PRIMARIA DE LA CIUDAD DE QUERETARO?
- 8i.
11. ¢(EN QUE MOMENTO DEL PROCESO DE FORMACION DOCENTE SE HAN
LLEVADQ A CABO?
- Como actualizacion docente.
12. ¢(CUANTOS CURSOS SE HAN LLEVADQ A CABO?
- Para maestros de la ciudad de Querétaro. uno.
13. (DIRIGIDOS A CUANTOS MAESTROS?
- Fueron 100 maestros, de los cuales 10 eran de la ciudad de Querétaro.
14. (QUE DURACION HAN TENIDO DICHOS CURSOS?
- Tres dias, mas un taller de un dia.
15. ¢CUAL ES Et OBJETIVO DE ESTOS CURSO0S?
- Fomentar una cultura en Derechos Humanos.
16. ¢CUALES SON LOS TEMAS DE ESTOS CURSOS?
- Derechos Humanos y los padres de familia.
- Derechos Humanos y los jovenes
- Derechos Humanos y los maestros

- Declaracion Universal de Derechos Humanos
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- Los Derechos de los Nif\os.
17. (QUE METODOS Y TECNICAS DIDACTICAS SON LOS MAS UTILIZADOS EN
ESTOS CURSOS? - Expositiva, corrillos, Hluvia de ideas,
18. (EXISTEN PLANES FUTUROS PARA LA FORMACION EN DERECHOS
HUMANOS CON MAESTROS DE PRIMARIA DE LA CIUDAD DE QUERETARO?
- 8i, con el apoyo de la Comision Nacional de Derechos Humanos y de la Comision
Estatal.
CONTENIDO: Los Derechos de fos Niflos, Dualidad Derecho-Deber, aceptacion,
tolerancia, valores.
DOURACION: No se ha determinado aun.
DIRIGIDO A CUANTOS MAESTROS? 200 durante el afio escolar 94-95.
DE QUE TIPO DE ESCUELAS? Estatales y particulares.
19. (COMO SE PROMUEVEN ESTOS TALLERES?
- Por convocatoria y a peticion de la escuela.
20. ¢HAY ALGUN INCENTIVO O RECONOCIMIENTO PARA LOS MAESTROS DE
PRIMARIA QUE ACUDEN A ESTOS CURSQS?
-8i, constancias y reconocimientos escritos por su fabor,
21. ,SE LLEVA A CABO ALGUN SEGUIMIENTO DE LOS MAESTROS
CAPACITADOS?

- 8i, reuniones de trabajo periddicas con los coordinadores de area.

COMENTARIOS:
£} entrevistado reconocid que es muy importante fomentar desde el seno familiar 1a
EDH y tener continuidad en la escuela desde preescolar hasta profesional. Sugiere

que se hagan programas periodicos en radio, t.v. y prensa para que la ciudadania



tenga siempre presente el respeto a si mismo y a los demas.

Es importante subrayar que aungue sus programas manejan los temas de Derechos
Humanos y derechos del nifio, no se tocan los conceptos relativos a la EDH.

A partir de la entrevista realizada, surgié el interés por realizar seminarios de formacion

de promotores en EDH.
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APENDICE 3: ENTREVISTA REALIZADA AL FUNCIONARIO DE LA ESCUELA
NORMAL.

Fecha de aplicacién: 8 de agosto de 1994,

1. PUESTO: - Coordinadora de la Lic. en Educacién Primaria.
PROFESION: - Pedagoga (IPH) con Maestria en Psicologia Educativa.

2. FUNCIONES GENERICAS DEL PUESTO: - Identificar las necesidades académicas
de estudiantes y personal docente. Responsable del Plan de estudios .

3. ¢(CUANTOS ALUMNOS HAY EN FORMACION PARA MAESTROS DE PRIMARIA
EN LA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO? - 130 alumnos.

4. (CUANTAS ESCUELAS NORMALES HAY EN LA CIUDAD DE QUERETARO?
-4 en total: 3 privadas y 1 estatal.

5. ¢CUANTOS ALUMNOS HAY EN LAS ESCUELAS PRIVADAS? - No (o se.

6. ¢(QUIEN ES RESPONSABLE DE LOS PROGRAMAS DE LA ESCUELA NORMAL?
- La SEP (DF). El Consejo de la Normal puede proponer a la SEP cambios al Plan
pero no ejecutarlos. En las asignaturas complementarias si hay mayor libertad.

7. ¢LOS PROGRAMAS ACADEMICOS SON IGUALES PARA TODAS LAS
ESCUELAS NORMALES? - E! Plan de Estudios Basico si.

8. (PODRIAMOS OBTENER UNA COPIA DE LOS PLANES Y PROGRAMAS PARA
LA ESCUELA NORMAL? Si.

9. ¢SE HAN REALIZADO CURSOS SOBRE DERECHOS HUMANOS DIRIGIDOS A
LOS ESTUDIANTES DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA?
- Al menos en los Ultimos cuatro afos, no. No sabria si antes hubo alguno, aunque

no lo creo.
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10.¢.EN QUE MOMENTO DEL PROCESO DE FORMACION SE HAN LLEVADO A
CABO?
{pregunta anulada: no se ha llevado a cabo ninguno).

11. . CUANTOS CURSOS SE HAN LLEVADO A CABO?
(pregunta anulada).

12. ¢ DIRIGIDOS A CUANTOS MAESTROS?
{pregunta anulada).

13. {, QUE DURACION HAN TENIDO DICHOS CURSOS?
{pregunta anulada)

14. . CUAL ES EL OBJETIVO DE ESTOS CURS0OS?
(pregunta anulada).

15, CUALES SON LOS TEMAS DE ESTOS CURSOS?
(pregunta anulada)

16.4.QUE METODOS Y TECNICAS SON LOS MAS UTILIZADOS EN ESTOS
CURSOS?
(pregunta anulada).

17.¢EXISTEN PLANES FUTUROS PARA LA FORMACION EN DERECHOS
HUMANOS CON ALUMNOS DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA? -
A la fecha no, aunque si me interesaria planear un curso con el apayo de ustedes,
dirigido a alumnos de tercer y cuarto semestre.

18.¢,COMO SE PROMUEVEN ESTOS TALLERES?
- Seria introducir ) curso como parte de una materia especifica.

19, . HAY ALGUN INCENTIVO PARA LOS ALUMNOS QUE ASISTEN A OTROS
CURSOS?
-No.
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20.¢SE LLEVA A CABO ALGUN SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS CAPACITADOS?
-No.

COMENTARIOS:

La entrevistada se mostré muy interesada al conocer el enfoque de la Educacién en
Derechos Humanos; nos pidié que elabordramos un programa para trabajar en un
seminario de EDH dos horas por semana durante un aflo con alumnos de tercero y
cuarto semestre de la Licenciatura, como parte de la materia: Contenidos de
Aprendizaje de la Educacion Primaria. Esto sera a partir de septiembre del 94,

Un dato importante es que no se ha adaptado el curriculum al Plan de la Modernizacion
Educativa del 92 para Primaria. En la linea del Pian de la Normal si hay preccupacion
por los Derechos Humanos, aunque no se estudian en forma especifica. Actualmente
se esta trabajando un programa en convenio con USEBEQ denominado PACAEP, en el
que se estudian la conservacion de la cultura mexicana, el respeto del nifio, psicologia

evolutiva y del aprendizaje de acuerdo a los distintos autores de la Escuela Nueva.



APENDICE 4: ENTREVISTA AL FUNCIONARIO DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD QUERETARO.

1. PUESTO: - Director.
PROFESION: - Maestro en Lengua y Literatura.

2. FUNCIONES GENERICAS DEL PUESTO: - Realizar las politicas del gobierno
federal en materia de formacion y actualizacion de maestros.

3. ¢(CUANTOS ALUMNOS HAY EN FORMACION PARA MAESTROS DE PRIMARIA
EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DEL ESTADO? - 700 alumnos.

4. ¢{SE HAN REALIZADO CURSOS SOBRE DERECHOS HUMANOS DIRIGIDOS A
LOS ESTUDIANTES DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA?
- Jamas.

5. ¢EN QUE MOMENTO DEL PROCESO DE FORMACION SE HAN LLEVADO A
CABO?
(pregunta anulada: no se ha realizado ninguno).

6. ¢ CUANTOS CURSOS SE HAN LLEVADO A CABO?
(pregunta anulada).

7. (DIRIGIDOS A CUANTOS MAESTROS?
(pregunta anulada).

8. ¢QUE DURACION HAN TENIDO DICHOS CURSOS?
(pregunta anulada)

9. ¢CUAL ES EL OBJETIVO DE ESTOS CURSO0S?
(pregunta anulada).

10. . CUALES SON LOS TEMAS DE ESTOS CURSOS?

(pregunta anulada)
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11.(,QUE METODOS Y TECNICAS SON LOS MAS UTILIZADOS EN ESTOS
CURSOS?
(pregunta anulada).

12.¢(EXISTEN PLANES FUTUROS PARA LA FORMACION EN DERECHOS
HUMANOS CON ALUMNOS DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA? -
No los habia hasta hoy. Me interesa que me hagan una propuesta para abrir un
seminario en EDH, y probablemente hacer un Plan de Estudios para abrir la
maestria en EDH a partir de septiembre de 1995.

13.,COMO SE PROMUEVEN ESTOS TALLERES?
- (pregunta anulada)

14.,HAY ALGUN INCENTIVO PARA LOS ALUMNOS QUE ASISTEN A OTROS
CURSO0S?
- Se pueden otorgar créditos con valor escalafonario.

15.;SE LLEVA A CABO ALGUN SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS CAPACITADOS?
-No.

COMENTARIOS:

El entrevistado se mosiré realmente interesado por conocer mas del tema de la EDH,
ya que nunca antes se habia planteado en la UPN un programa sobre el tema. Queddé
sumamente motivado para abrir dreas de investigacion pedagdgica al respecto, que

puedan acreditarse como una maestria.
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APENDICE §: TALLER PROPEDEUTICO DE EDUCACION EN DERECHOS

HUMANOS

CUESTIONARIO DE EVALUACION FINAL

1.

1.1.

LOGRO DE EXPECTATIVAS Y EXPERIENCIAS:
¢ CUALES ERAN SUS EXPECTATIVAS AL INTEGRARSE AL TALLER?

1.2. ¢ EN QUE GRADO LAS PUDO SATISFACER?

13.- (, CUALES SON LOS OBJETIVOS PRINCIPALES DEL "l'ALLE.R?,:~ :

1.4.° ¢ EN QUE GRADO SE PUDIERON LOGRAR?

2. FACTORES QUE INFLUYERON EN LOS RESULTADOS DEL TALLER.' .
2.1. FACTORES QUE FACILITARON.:

2.2.

FACTORES QUE OBSTACULIZARON:
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CLIMA Y ORGANIZACION DEL TALLER:

3.1. ‘ ¢ QUE FACTORES INFLUYERON PARA QUE PERMANECIERA EN EL
TALLER?

3.2. ¢ CUAL ES SU OPINION CON RESPECTO A LA FORMA DE TRABAJAR EN EL
TALLER?

33. ¢ CUAL ES SU OPINION CON RESPECTO A LA COORDINACION DEL
TALLER? )

4. DE LOS CONTENIDOS DEL TALLER

4.1. ¢ CUALES CONTENIDOS LE PARECEN MAS RELEVANTES Y POR QUE?

42. ¢ CUALES CONTENIDOS LE PARECEN MENOS RELEVANTES Y POR QUE?

5. REPERCUSIONES DEL TALLER EN EL AULA

5.1. ¢ QUE CAMBIOS DE ACTITUDES PERSONALES PERCIBE EN LA RELACION
CON SUS ALUMNOS, A CONSECUENCIA DEL TALLER?

5.2. ¢ QUE CAMBIOS DE ACTITUDES PERCIBIO EN LA RELACION ENTRE SUS

ALUMNOS, A CONSECUENCIA DEL TALLER?




6. SUGERENCIAS DE MEJORA

6.1. QUE MODIFICACIONES HARIA AL TALLER EN:

CONTENIDOS

ORGANIZACION

OTROS ASPECTOS

6.2. ¢ LE INTERESARIA PARTICIPAR EN UN SEMINARIO PERMANENTE DE
EDH?

Sl NO

EXPRESE SUS MOTIVOS:
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