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Lanormatividad en cualquier institucién es importants para
su operacién y funcionamiento de tal suerte que ésta debe
abocarse a cada una de las actividades que le son propias.

EIManual de Identidad Grafica de la Comision Nacional del
Deporte tiene como objetivo establecer criterios para el
manejo de la imagen institucional, la cual, como apoyo
técnico importante a programas y proyectos, permite la
coordinacién de las dreas respecto al manejo del color, la
forma, la textura, la tipografia y otros elementos graficos.

Ello nos permitird por una parte la simplificacién admi-
nistrativa y, por otro, fomentar la actividad por la que fue
creada; por lo tanto, manifiesto el interés por esta norma
que nos permitird coma Institucion cumplir con los objetivos

establecidos. Q

Radl Gonzalez Rodyiguez.
PRESIDENTE DE LA COMISION NACIONAL DEL DEPORTE
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E! Disefio Grafico es una actividad en la cual se plantea un
probiema de comunicacion al que ha de darse una solucion
funcional y practica, mediante una metodologia de trabajo,
y el andlisis del problema que planteard una necesidad
grafica dentro de un contexto determinado para ser trans-
mitido al publico.

Es el resultado de la informacion y fa documentacion que
intervienen en la situacién personal del disefiador y su
estructura profesional; éstos contribuyen con una parte
importante a la solucion de! disefo.

E! trabajo de un disefador grafico es transformar los
mensajes informativos en imagenes graficas por medio de
signos visuales de caracter grafico como son: tipografias,
colores, lineas, texturas, tonos, espacios vacios atravésde
los medios de comunicacion visual y educativa.

INTRODUCCION

Por este motivo me di a la tarea de desarrollar el tema de
Manual de Identidad Gréfica aportando un programa para
el buen manejo de la Identidad Gréfica Institucional de la
Comision Nacional del Deporte en los diferentes soportes
de comunicacion.

Al proponer criterios tedricos y prdcticos, y al pasar de la
investigacion al disefio, busco paraque la Institucién obten-
ga un reconocimiento a nivel social. Asimismo procuro que
sea un material de consulta y una guia para quienes
manejan la identidad gréfica, pues la asimilacién y enten-
dimiento de las bases y conceptos de este Manual son
fundamentales para el perfii de la Institucion.

El proyecto es real y tiene por destino difundirse en los 31
Institutos y Consejos Estatales, en las 16 Coordinaciones
del Deporte y la Juventud; todo lo cual dard como resultado
una ldentidad Grafica institucional.
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Unmanual de identidad gréfica es un sistema de signos que
conlleva reglas combinatorias y un conjunto de normas
importantes que fundamentan la propia identidad.

Ello implica la formalizacidn de una normatividad estricta-
mente definida para la aplicacién del Manual de Identidad
Gréfica Institucional en los diferentes elementos de la comu-
nicacion.

La identidad grafica, nacida como idea y como técnica de
una situacién social y cultural precisa, se desarrolla dentro
de un contexto comunicacional cietamente complejo; no
tiene sdlopor objeto marcar, sino desarrollar visualmente un
concepto de personalidad en forma de un manual de iden-
tidad. Todas las reglas aqui establecidas deben llevarse a
cabo; lo cualnoanula ninguna de fas funciones tradicionales
del marcaje, sino que las amplia y las coordina con las
demds actividades de comunicacion.

Se trata igualmente de un instrumento de apoyo, y de una
convocatoriaalos miembros de la institucion, para encauzar
el trabajo comtin en bien de la misma.

EXPLICACION DEL MANUAL DE
IDENTIDAD GRAFICA INSTITUCIONAL

El Manual de Identidad pretende también interpretar en la
mente de las personas fas manifestaciones externas de una
organizacion y sus actividades que, en un fapso determina-
do ayudan a las personas a identificarla.

Enconclusion, este Manual es un sistema pormedio del cual
se informa grafica y tedricamente a las personas encarga-
das del manejo de la identidad grafica, qué significa ésta y
cémoemplearla, para {o cual ayuda este Manual queincluye
reglasy fimitaciones relativas a la adecuada aplicacion de la
identidad grafica.

Al realizarse este Manual se asegurd que los estdndares
queden bien establecidos para un manejo 6ptimo de la
identidad grafica; elaborando un disefnc apropiado para su
tacil entendimiento a las personas encargadas de su mane-
jo como disefiadores graficos, impresores, rotuladores,
arquitectos, carpinteros, dibujantes, etc..., para querealicen
su trabajo adecuadamente.
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En el presente Manual se hallardn explicadas aquellas
alternativas para una identidad gréfica con base en las
propias necesidades institucionales. No obstante, éstas
irdn adecuandose de acuerdo a peticiones hechas por
cada area administrativa.
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La institucién a la que va destinado el empleo de este
Manual se denomina Comisién Nacional de! Deporte.

Enelafio de 1990inicié el presente Manual, realizando una
recopilacion de datos referentes al origen de la Institucién
en cuanto a sus antecedentes, quehacer, desarrolio e
identidad grafica.

La identidad gréfica ya estaba establecida a mediados del
afio de 1989; como antecedente gréfico realicé un analisis
de dicha identidad profundizando en el simbolo grafico y
sus conceptos.

Dado que la identidad grafica estaba ya establecida exis-
tian diversas aplicaciones en los diferentes soportes de
comunicacién y se observé que lo analizado varia desde la
poca hasta la buena aplicacion del concepto grafico; pues
laidentidad grafica no siempre es manejada correctamente
encuantoasuacomodo, tamafio, armonia, y estohace que
no exista un estilo propio y definido.

1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

De lo anterior se desprende la necesidad de disponer de un
Manual de Identidad Grafica Institucional que proyecte una
buena imagen y al mismo tiempo brindar a las personas
dedicadas a esta actividad los elementos tedricos y précti-
cos que permitan ofrecer a la comunidad deportiva y
poblacidn en general una identidad acorde a los tiempos de
cambio del deporte nacional.
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1.1. MARCO TEORICO

1.1.1. ORIGEN DE LA IDENTIDAD GRAFICA

“La identidad grafica no es una disciplina reciente; nacié
exactamente en Alemania a principios del siglo XX, antes
de fundarse la célebre escuela de la Bauhaus.

"De ahi pasd a los Estados Unidos (Chicago y Yale), donde
se desarrollé y se expandid a otros paises industrializados.

"Desde los Estados Unidos donde la disciplina de la iden-
tidad grafica ya ha iniciado su declive cualitativo ha sido
relanzada al mundo. Y a su regreso de rebote a la Europa
actual, ya no es Alemania la que recupera la antorcha
fundadora, sino Espaiia. Aqui se revitaliza con el genio
latino y la nueva creatividad mediterranea, y con la savia
que le inyecta la naciente ciencia de la Comunicacién
Visual.

"[...] El lugar donde naci6 la identidad gréfica fue la Europa
central, Alemania exactamente, a principios del siglo XX,
afio 1908."
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1.1.2. EXPLICACION DE LA IDENTIDAD GRAFICA

A través de la historia, organizaciones e individuos han
utilizado elementos grdficos para que la sociedad los
reconozca. Asf, en efecto, se marca un objeto con las
iniciales en sefal de pertenencia, hasta los dominios del
arte. Esto lo ejemplifican la firma industrial y el intercambio
comercial. La identidad permanece y se desarrolia hasta
que es conocida, llegando a constituir una parte de la
evolucion cultural y econdémica de nuestro tiempo.

Hoy todo es objeto de identidad. Se marca una res como se
marca un automoévil; los antiguos alfareros marcaban ya
sus producciones; 0 como se marca uno a st mismo, no sélo
por medio de los tatuajes en las sociedades tribales, sino
también en las sociedades desarrolladas, ya sea por medio
de los “signos” de la indumentaria y otros aditamentos para
adornarse, ya sea con los simbolos que lo relacionan con
una universidad, un club, una orden religiosa, una asocia-
cion, una ideologfa, etc. Estos son actos de identificacion.

Los artesanos y los mercaderes imprimian ya sus marcas
sobre los articulos que producian. En efecto, antes de que
el hombre pudiera leer y escribir ya empleaban sus simbo-
los para diferenciar sus productos de aquelios de fa compe-
tencia.

Fabricantes de ladrillos en Egipto, se ha dicho, colocaban
su marca en cada ladrillo que fabricaban. Fabricantes de
jabén en Roma, por no poner la marca a los jabones fueron
multados. A los fabricantes de tapetes, les cortaban una
mano si olvidaban poner su marca. Los nobles tenfan sus
escudos, los ejércitos sus banderines, las regiones sus
simbolos, etc.

Los descubrimientos arqueologicos romanos han puesto
en evidencia més de seis mil marcas de alfareros que
indicaban el nombre del autor o el lugar de procedencia, o
se distinguian por medio de signos caligraficos, figurativos
o0 abstractos, en tanto garantias de origen.
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Una de las funciones de las marcas respondia al deseo de
control, por ejemplo, para evitar los robos en las alfarerias.

La marca de corporacion era una especie de estampilla del
autor, que tenia un cardcter publico y estaba destinada a
afirmar la conformidad del producto con la exigencia regla-
mentaria, y servia, a su vez, para demostrar que cada
corporacion respetaba los derechos de Jas demandas.

En el contexto del intercambio econdmico, la marca o
identidad es un signo material adoptado por la empresa
para distinguirse en primer lugar de las demas y para
distinguir sus producciones, sus posesiones, sus activida-
des comerciales.

En el contexto social es un signo adoptado por organiza-
ciones como instituciones, asociaciones, clubes, etc. Para
distinguirse en primer lugar de las demds y sus actividades.

Y en los individuos para distinguirse de los demds en
cuanto a su persona. La marca o identidad se adhiere al
producto, fundacidn o individuo y le acompana en su ciclo
de vida.

En los negocios también, el uso de los simbolos ha crecido
en un siglo o mas. Algunos simbolo antiguos auin tienen la
misma fuerza gue antes. Hoy en dia, podemos identificar
un gran nimero de organizaciones, de inmediato, cuando
vemos su simbolo.

Aungue la idea no sea nueva, el tema de identidades estd
atrayendo nuevos intereses en corporaciones, institucio-
nes y todo tipo de organizaciones; pues ahora ven la
necesidad de aclarar su comunicacion y darse a conocer.

Esto no sdlo se da en instituciones, empresas y organiza-
ciones grandes. En algunas circunstancias mientras mas
pequefia sea la organizacion requiere de mejores medios
para expresarse en una forma mas efectiva.
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1.1.3. TIPOS DE IDENTIDAD

“Existen tres tipos de identidad:

A) ldentidad Corporativa
B) identidad Institucional
C) identidad Profesional

En estos tres tipos de identidad se sigue el mismo proceso
de realizacion (a nivel de disefo), si bien existe una
diferencia a partir de la funcionalidad especifica de cada
una.

A) Identidad Corporativa

Se define como la imagen grafica formada por una serie de
efementos que representan el objetivo de la corporacidn

persiguiendo el lucro de sus servicios.

B} ldentidad Institucionat

Es una imagen grafica que, como en el caso anterior, se
compone de elementos que representan las caracteristi-
cas que son inherentes a las actividades de la institucion,
teniendo como funcionalidad el darse a conocer sin perse-
guir el lucro.

C) Identidad Profesional

Se identifica como la imagen gréfica que, a través de una
representacién definida, expresa fa profesion o servicios
que desempefia una persona ya sea ingeniero, disefador
gréafico, arquitecto, gerente de ventas o cualquier otra
actividad.” @
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2. ANALISIS DE DATOS E INFORMACION
DE ACTIVIDADES DE LA INSTITUCION

2.1. ANTECEDENTES HISTORICOS

El deporte institucionalizado en México se inicia en 1849
cuando el Ministerio de Guerray Marinase daalatarea de
impulsarla gimnasia. Posteriormente en la primera década
del presente siglo se establece la Escuela Magistral de
Esgrima y Gimnasia.

Es hasta 1920 cuando en el pais se inician los primeros
intentos por utilizar la educacion fisica como medio para
impulsar el deporte, al crearse la Direccién de Educacion
Fisica y al incluirla como materia obligatoria en todos los
niveles educativos. En 1923 se crea la Alianza Olimpica
Mexicana.

En ese mismo afo, conforme a los estatutos del Comité
Olimpico Internacional, se constituye el Comité Olimpico
Mexicano con miras a paricipar en los Juegos Olimpicos
de 1924.

En 1926 el pals, por primera vez, es organizador oficial
internacional, al ser sede de los Primeros Juegos Deporti-
vos Centroamericanos.

Para 1933, la Alianza Olimpica Mexicana se convierte
oficiaimente enla Confederacion Deportiva Mexicana (CO-
DEME).

Apartir de este hecho, elinterés por promocionar el deporte
organizado y la integracion de Federaciones Deportivas
generanunimportante auge que repercute enlosplanesde
gobierno del pais, dando como resultado el incluir bajo la
estructuradela Secretaria de Educacién Publica, la Escue-
la Normal de Cultura Fisica en 1936. Con posterioridad, en
1948 se crea en esa misma dependencia la Direccion
Federal de Educacion Fisica.

Con fa creacion en 1950 del Instituto Nacional de la Juven-
tud Mexicana (INJM) y en 1961 del instituto Nacional de la
Juventud (INJUVE) se institucionaliza la atencidn a la
recreacion de la juventud, aspecto que cobra mayor impor-
tancia con la fundacién en 1975 del Centro de Estudios e
Investigaciones sobre Recreacion.
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En 1977 surge la Subsecretaria de la Juventud, la Recrea-
cién y el Deporte, y en noviembre del mismo afio el Consejo
Nacional de Recursos para la Atencién de la Juventud
(CREA), como drgano descentralizado de la Secretaria de
Educacion Pablica abocado a fomentar el desarrollo inte-
gral de los jévenes.

Paralelamente a esta formalizacion de la atencién a la
recreacion de la juventud, el apoyo oficial al deporte se fue
fortaleciendo y al considerarse como prioritaria la forma-
cion protfesional de los entrenadores se crea en 1973 el
Instituto de Capacitacién Deportiva.

Es en 1976 cuando el Gobierno Federal determina ia
creacion del Instituto Nacional del Deporte como organis-
mo publico descentralizado, para coordinar actividades
deportivas de las distintas instituciones plblicas y privadas.

Un impulso significativo a la direccidn oficial de! deporte
organizado fue la creacién en 1981 de la Subsecretaria del
Deporte, dependiente de la Secretaria de Educacién Pabli-

ca y el Consejo Nacional del Deporte, como érgano de
asesoria y consulta de ésta en la materia.

Asimismo, para igual fin se fundd en 1984 la Escuela
Nacional de Entrenadores Deportivos, a nivel licenciatura,
y la Escuela de Capacitacién Deportiva del Sector Obrero
en 1986. En este mismo renglén, el Instituto Nacional del
Deporte Obrero dependiente del Congreso del Trabajo,
surgié un ano antes para apoyar el desarrollo deportivo de
los trabajadores.

Finalmente y enrespuesta ala necesidad de conformaruna
estructura oficial de cardcter normativo y de fomento del
deporte nacional, el 12 de diciembre de 1988, el Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Carlos
Salinas de Gortari, expidi6 el decreto de creacién de la
Comision Nacional del Deporte como un érgano adminis-
trativo desconcentrado de la Secretaria de Educacién
Publica.
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La Comision Naciona! del Deporte lleva a cabo la promo-
cién y fomento del deporte y la cultura fisica, encargandose
asimismo de atender las funciones que tenia encomenda-
das el Consejo Nacional de Recursos para la Atencién de
la Juventud (CREA) y el Consejo Nacional del Deporte. El
28 de diciembre de 1990, entré en vigor la Ley de Estimulo
y Fomento al Deporte con lo que se inicia una etapa de
consolidacion de! deporte en México.
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2.2, OBJETIVOS INSTITUCIONALES

El objetivo primordial de la Comision Nacional del Deporte
es lograr que la actividad deportiva contribuya realmente a
la formacidn fisica, psicoldgica y social de todos los nifios
y jévenes del pais y, con este enfoque, fomentarla practica
deportiva en toda la poblacién.

Promover, desde la base, a los jévenes que muestren el
mejor talento deportivo para lograr su preparacién en los
niveles de excelencia de los deportistas que representan a
Meéxico en contiendas internacionales.

Para la atencidn a la juventud, Ia estrategia basica consiste
en concertar, coordinar e integrar ordenadamente los es-
fuerzos de todas las instituciones y organismos de los
sectores publico, social y privado, para canalizar apoyos a
los jévenes del pais.

El Programa Nacional incluye acciones de capacitacion
que permitan integrar a los jévenes al proceso productivo
nacional; de asesoria y orientacién que amplien la informa-
cién disponible para ellos; de organizacion y apertura de

espacios de expresion que alienten el desarrollo creativo
de los jévenes; de apoyo técnico y financiero que propicie
la autogestion laboral; de fomento al uso creativo del
tiempo libre mediante la recreacion social en villas y cam-
pamentos; y, fundamentalmente, de acciones que coadyu-
ven eficientemente en la conservacion y mejoramiento de
la salud de los jovenes.
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2.3. POLITICAS INSTITUCIONALES

Se propiciard la accion comprometida de los sectores
social y privado en la promocién y desarrollo del deporte y
la atencidn a la juventud.

La incorporacion al Programa Nacional del Deporte y la
Juventud de las entidades y organismos de los sectores
publico, social y privado serd posible mediante convenios
que determinen la forma de su participacidn, en materia de
deporte y juventud.

Las actividades de planeacién, desarrollo y difusién de los
programas de deporte y juventud en sus dmbitos municipal,
estatal y nacional se estableceran con base en los meca-
nismos de coordinacién, concentracion e induccion que el
Sistema Nacional de Planeacién Democrética nos indica.

En todos los programas de deporte y juventud serd preocu-
pacion prioritaria garantizar la integridad y el permanente
desarrollo fisico, intelectual y social de cada uno de los
participantes.

Los programas de deporte y juventud son considerados
como instancias integradoras del desarrollo social. Por
tanto, se inducird su aplicacion, en los programas estata-
les, municipales e institucionales.

Aquellos programas especificos de deporte y juventud que
respondan a la normatividad nacional y permitan alcanzar
los objetivos propuestos en el Plan Nacional de Desarrolio
1989-1994, serdn apoyados con la asesoria permanente y
los recursos humanos, materiales y financieros correspon-
dientes.

Se propiciara la participacién y corresponsabilidad en los
problemas de la juventud y el deporte.

Se estimulara prioritariamente la ejecucion de los progra-
mas de deporte y juventud que permitan la participacion
mayoritaria de la sociedad, en forma sistematica, a partirde
la comunidad municipal.
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Se dara reconocimiento, estimulo y fortalecimiento a ias
formas de organizacion ciudadana surgidas en favor de la
juventud y el deporte.

Se promoverdn acciones organizadas que incorporen a la
sociedad en el desarrollo y control de los servicios del
deporte y la juventud que se otorguen en el municipio.
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2.4. ATRIBUCIONES DE LA COMISION NACIONAL DEL DEPORTE:

Las que conforme a la ley correspondan a la Secretaria de
Edtcacién Publica en materia de deporte y la cultura fisica,
salvo aquellas que las disposiciones legales o reglamentarias
le atribuyan expresamente al titular de dicha Secretarfa.

Formular, proponer y ejecutar la politica del deporte y la
cuitura fisica.

Formular el Programa Nacional del Deporte y la Cuitura
Fisica.

Establecer y coordinar el Sistema Nacional del Deporte,
con la participacién que corresponda a las dependencias y
entidades del sector piblico y a las instituciones de los
sectores social y privado.

Establecer lineamientos en materia de eventos deportivos,
asi como:

Normar [a participacion oficial de deportistas representan-
tes de! pais en competencias deportivas nacionales e
internacionales; la integracion y preparacion técnica de

preselecciones y selecciones nacionales, y la intervencion
de las federaciones deportivas en dichas competencias.

Establecer mecanismos para la adecuada coordinacion de
acciones de las dependencias y entidades de la Adminis-
tracion Publica Federal en lo relativo a programas de
investigacion en ciencias y técnicas del deporte, particular-
mente en medicina deportiva, asi como promover {a con-
certacién de acciones con las instituciones de los sectores
social y privado que lleven a cabo actividades en materia
deportiva.

Proponer los mecanismos de coordinacion entre las auto-
ridades federales y los gobiernos de los estados, a fin de
impulsar el desarrollo del deporte en el pais y el mejora-
miento integral del deportista.

Promover ante los gobiernos locales el establecimiento de
sistemas estatales del deporte y la cultura fisica y proponer
la concertacion de las bases y criterios para la coordinacion
de acciones en las mismas materias.
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Fomentar las relaciones de cooperacién con organismos
nacionales e interacionales.

Proponer programas de capacitacién en materia deportiva.

Fomentar la creacién y mejoramiento de instalaciones y
servicios deportivos.

Apoyar, cuando se estime conveniente, a las universida-
des e instituciones que consideren dentro de sus progra-
mas actividades de fomento al deporte.

Disefiar y proponer los criterios para asegurar la uniformi-
dad y congruencia entre los programas del deporte y la
cultura fisica del sector publico federal y la asignacion de
los recursos para los mismos fines, asi como conocer y
opinar sobre dichas asignaciones; y las demds que deter-
mine el Ejecutivo Federaly las que confiera el Secretario de
Educacién Publica.
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2.5. DEFINICION DEL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE

Se entiende por Sistema Nacional del Deporte al conjunto
de instituciones y organismos de los sectores publico,
social y privado que, en coordinacién y concertacion de
. acciones con la Comision Nacional del Deporte, operaran S )
el Programa Nacional del Deporte. oo : -
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3.1. FORMAS DE UTILIZACION

Este Manual esté disefiado para brindar un servicio 6ptimo
en la mejor forma posible.

Las normas y cuestiones establecidas en este Manual
deben ser respetadas, pues como se menciond anterior-
mente estd disefiado para brindar un mejor servicio.

Este Manual suministra las normas detalladas, especifica-
ciones y muestras que ayudaran a aplicar adecuadamente
el sistema de identidad institucional de la Comision Nacio-
nal del Deporte.

Cada uno de los elementos presentados aqui se copiardn
exactamente en la manera que se indica para situaciones
similares, o bien, se utilizard como modelo guia cuando se
realice un material relacionado. Si existe duda alguna,
consulte con el coordinador de la Unidad Editorial de la
institucién.

3. USO CORRECTO DEL MANUAL
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3.2. PROHIBICIONES

Por ningtin motivo se debe fotocopiar en su totalidad el
contenido de este Manual, de lo contrario serd susceptible
de sancién a la persona que asi lo haga, gestionada por el
Juridico de la Institucion.

En caso de que se requiera una hoja para su utilizacion, se
entregara una copia exacta de la misma, nunca el original.

Queda también prohibido cambiar cualquier punto estable-
cido en este Manual, sin autorizacion expresa y por escrito
del coordinador de la Unidad Editorial de la Institucion.

Llegado el caso en el que el consultante del Manual
estime pertinente una modificacién, invariablemente
debera planteario al coordinador de la Unidad Edito-
rial de la institucion para su aprobacion.

Aplique fielmente las especificaciones dadas en este Ma-
nual.

No cambie ninguna de la proporciones establecidas de
simbolo a texto y su relacién entre si.

Este Manual es Gnicamente de referencia. No corte ni
destruya ninguna de las paginas o modelos de este Ma-
nual.

Para una reproduccién de buena calidad no se debenhacer
reproducciones de ninguna de las paginas impresas; utilice
un original para impresion adecuado para este fin.

Sisetienendudas, consultar con el coordinador del Manual
de la Institucion.
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3.3. ENCARGADO DEL MANUAL

La responsabilidad del buen cuidado de este Manual es del
coordinador de la Unidad Editorial de la institucién y quien
haga uso de él.

El coordinador debera desahogar las dudas que se tengan
sobre el Manual.
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En elafio de 1989 se elabord la Identidad Gréfica Institucio-
nal. Con la finalidad de que la institucion tuviese una
identificacion grafica acorde con sus programas, activida-
des y objetivos y de esta manera lograr una presencia y
reconocimiento, tanto de la poblacién en general como de
otras instituciones publicas y privadas; de acuerdo a la
investigacion se hizo necesaria la elaboracion de una
imagen de identidad que contemplara de manera gréfica
los conceptos de deporte, juventud y nacion.

De esta manera se utilizé el circulo que, siendo una figura
perfectarepresentala unidaddel pais, almismotiempo que
simboliza a los aros olimpicos, emblema universal indiscu-
tible del deporte; de esta manera la figura representa la
promocidn de! deporte en todos sus niveles; la unidad que
se crea en una nacién en torno al deporte y la unidad que
existe entre los jévenes.

Por otro lado, los tres paralelogramos en forma ascen-

4, EXPLICACION DEL SIMBOLO GRAFICO
DE LA COMISION NACIONAL DEL DEPORTE

dente significan la superacién y el movimiento; también
constituyen la representacién grafica de la bandera nacio-
nal, elemento grafico que reafirma la identidad de una
poblacién y de un pais joven, en desarrollo, y que intenta
dia con dia superarse en todos los dmbitos y en este caso
especialmente en el aspecto deportivo, ademas de repre-
sentar a la juventud que sera el futuro de una nacién que
progresa.

En resumen, el simbolo grafico representa al deporte
nacional y a la juventud de nuestro pals, unidos entorno a
un solo ideal. La construccion de una nacion fuerte y
saludable.
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4.1. CONCEPTOS ASOCIADOS AL SIMBOLO GRAFICO

El disefio del simbolo grafico de la Comision Nacional del ~ FUERZA: Energia, capacidad; resistencia y vigor para una
Deporte se fundamenta en los siguientes conceplos: accién determinada.

NACION: Sociedad natural de hombres alosque launidad ~ SALUD: Sin enfermedad alguna, saludable (estado en que

de territorio, de origen, de historia, de lengua y de cultura el ser orgdnico ejerce normalmente todas sus funciones).

inclina a la comunidad de vida y crea fa conciencia de un

destino comtn (Patria, pueblo). SUPERACION: Mejoramiento, aumento de capacidad,
adelanto, progreso.

UNIDAD: Asaciacion de personas, sociedades o colectivi-

dades para alcanzar un fin comun. DESARROLLO: Acrecentamiento, incremento de orden
fisico, intelectual.

DEPORTE: Practica metddica de ejercicios fisicos, por lo

comiin al aire libre, practicado individualmente o por equi-

pos, con el fin de superar una marca establecida o vencer

a un adversaric en competencia publica, siempre con

sujecion a ciertas reglas.

JUVENTUD: Personas de una edad que empieza en fa
pubertad y se extiende a los comienzos de la edad adulta.
Estado de la persona joven (conjunto de jovenes).



MANUAL DE IDENTIDAD GRAFICA

4.2. FUNDAMENTOS DEL SIMBOLO GRAFICO

Para el disefio del simbolo grdfico se consideraron dos
elementos importantes que representan las caracteristicas
de la institucion.

EL CIRCULO:

Area o supericie plana contenida dentro de 1a circunferen-
cia.

Este elemento evoca, en primer lugar, al pais, para repre-
sentar a la nacién y a la unidad de ésta. En segundo lugar,
a los aros olimpicos, para representar al deporte, a la
juventud, a fa fuerza y a la salud.

LA BANDERA NACIONAL:

Signo, distintivo, lienzo u otra tela, generaimente de forma
cuadrada o cuadrilonga, que se asegura por uno de sus
lados a un asta y se emplea como insignia o sefial.

Suscolores o escudoquelleva, indican la potencia o nacién
a que pertenece.

La bandera nacional se caracteriza por un rectdngulo
dividido entres franjas verticales de medidas idénticas, con
los colores en el siguiente orden a partir de! asta: verde,
blanco y rojo. En la franja y al centro tiene el Escudo
Nacional, con un didmetro de tres cuartas partes del ancho
de dicha tranja. La proporcion entre anchura y longitud de
la bandera es de cuatro a siete. Podra llevar un lazo o
corbata en los mismos colores al pie de la moharra.

Se realiz6 una sintesis de la insignia patria con sus tres
colores para caracterizar en primer lugar los conceptos de
Nacion y Pais.

En segundo lugar, por ser en forma ascendente, caracteri-
za los conceptos de movimiento, superacion y desarrollo.
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5.1. SIMBOLO GRAFICO

El simbolo gréfico fue creado y estructurada geométrica-
mente con base en una red de construccion con 25 campos
cuadrados horizontales y 20 campos cuadrados verticales.
Llamados también unidades "X" (X=1).

Las dimensiones y proporciones indicadas en las figuras
dentro de las redes aumentardn o disminuiran proporcio-
nalmente junto con éstas dependiendo del tamafio al que
se requiera reproducir, pero nunca debera tener una medi-
da menor a 5 milimetros de altura.

Existen lineas punteadas paralelas con medidas fuera de
las redes de construccién para un mayor apoyo.

El trazo correcto del simbolo grafico serd un aspecto
fundamental en el desarrollo y aplicacion de éste; por ello
sugerimos observar con atencién las gréficas que se en-
cuentran a continuacion.

5. TRAZOS GEOMETRICOS O RED DE
CONSTRUCCION DEL SIMBOLO GRAFICO
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5.1.1. PASO No.1 TRAZO DE LA RETICULA
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5.1.2. PASO No. 2 TRAZO DE LAS CIRCUNFERENCIAS
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; ' 5.1.5. PASO No. 5 CONJUNCION DE LAS CIRCUNFERENCIAS
CON LOS PARALELOGRAMOS
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5.1.6. PASO No. 6 TEXTO MEXICO
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B ‘
: ‘ o 6. TIPOGRAFIA

La tipografia es un elemento importante que complemenla :
a la identidad gréfica institucional. :

1 No se debera sustituir ninguna otra tipografia para este
propdsito.
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6.1. TIPOGRAFIA PRIMARIA 1

La tipografia primaria 1 es un elemento que complementa
a la identidad Grafica Institucional.

Para tal efecto se selecciond la familia tipografica Helvética
por su forma, legibilidad y caracteristicas generales.

Laversiéntipo Helvética Medium Extended se utilizard en
altas para el texto MEXICO.

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwyz
$1234567890:;&?!%/*
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6.2. TIPOGRAFIA PRIMARIA 2

La tipografia primaria 2 es un elemento que complementa
a la Identidad Grafica Institucional. :

Paratal efecto se selecciondla familia tipografica Helvética
por su farma, legibilidad y caracteristicas generales.

La version tipo Helvética Medium ltalic se utilizard en altas
para el texto COMISION NACIONAL DEL DEPORTE.

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwyz
$1234567890:; & ?!%/*
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6.3. TIPOGRAFIA DE APOYO

La tipografia de apoyo es un elemento también de gran
importancia que se emplearé en las diferentes aplicaciones
de la ldentidad Gréfica.

Podra utilizarse la familia tipografica Helvética en cualquie-
ra de sus versiones existentes, y también esta permitido el
uso de otras familias tipograficas que el consultante del
Manual estime adecuadas para una buena visualizacion y
armonia en el formato requerido. Se recomienda no utilizar
muchas familias tipograficas por aplicacion.
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Existen tres variantes de la Identidad Gréfica Institucional
compuestas por los mismos elementos graficos pero con
arreglos diferentes.

Las variantes de la ldentidad Grafica Institucional obede-
cen a un proposito fundamental que se adecian a cada
necesidad expresa de las dreas administrativas, ya sea un
simple formato de control, hasta disenos que fomenten la
propia actividad de la Institucion.

7. ALTERNATIVAS DE APLICACION
DE LA IDENTIDAD GRAFICA
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7.1. IDENTIDAD GRAFICA PRINCIPAL

El simbolo grafico principal se colocard al margén :
izquierdo. :

La tipografia en seguida del simbolo gréfico, del lado™ "+ -
derecho, a tres lineas. : :
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7.1.1. IDENTIDAD GRAFICA PRINCIPAL

N |

MEXICO

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE
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7.2. ALTERNATIVA "A"

El simbolo grafico se colocard al margen izquierdo.

La tipografia al pie del simbolo gréfico justificada en el
margen izquierdo a dos lineas.
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7.2.1. ALTERNATIVA "A*"

MEXICO

COMISION NACIONAL
DEL DEPORTE

.
‘
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7.3. ALTERNATIVA "B"

La tipografia se colocara al pie del simbolo grafico a dos
lineas centradas.
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7.3.1. ALTERNATIVA "B"

MEXICO

COMISION NACIONAL
' DEL DEPORTE
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7.4. ALTERNATIVA "C"

La tipografia se colocara al pie del simbolo gréfico a una
linea centrada.
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7.4.1. ALTERNATIVA "C"

MEXICO

COMISION NACIONAL DEL DEPORTE
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8. MARGEN ESPACIAL O AREA DE AISLAMIENTO
DE LA IDENTIDAD GRAFICA Y SUS ALTERNATIVAS

El margen espacial es el area minima de aislamiento del
perimetro de la identidad gréfica cuyo objetivo es evitar la
obstruccidn de la misma, permitiendo asi una dptima legi-
bilidad, sin elementos que la entorpezcan.

Esta drea medira una unidad de las tomadas de Ia red de
construccion. La medida de las unidades de la red de
construccidn siempre serd proporcional en cualquier tama-
o de reproduccién de la Identidad Grafica Institucional.
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8.1. SIMBOLO GRAFICO

MEXICO
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8.2. IDENTIDAD GRAFICA PRINCIPAL

COMISION
NACIONAL

'[7 DEL DEPORTE

MEXICO
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8.3. ALTERNATIVA “A”

MEXICO

COMISION NACIONAL
. DEL DEPORTE
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8.4. ALTERNATIVA “B”

MEXICO

COMISION NACIONAL
DEL DEPORTE

-~
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8.5. ALTERNATIVA “C”

MEXICO

AL DEL DEPORTE
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9. PROPORCIONES DE LA IDENTIDAD GRAFICA

Para lograr ia unidad arménica del simbolo gréfico y la
tipografia, se utilizan justificaciones porcentuales las cua-
les tienen que respetarse estrictamente para mantener la
distancia exacta, agradable y clara entre éstas. Ademas,
de esta manera se lograran las proporciones al ampliar o
reducir la identidad grafica.

Los tamanos en los que varia la identidad gréafica y sus
alternativas dependen del formato en el que se impriman.
En ellas debe existir legibilidad y flexibilidad tanto en la
imagen como en la tipografia. Por ello, la reduccion y la
ampliacién de estas estan sujetas a su funcionalidad en
conjunto la medida minima de reduccidn sera de 5mm.

A continuacién aparecen hojas recortables de tamafnos
para los requerimientos del usuario.
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9.1. IDENTIDAD GRAFICA PRINCIPAL
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9.2, ALTERNATIVA “A"
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9.3. ALTERNATIVA “B” g

‘ MEXICO "
NACIONAL
; "DEPORTE 1"

100%
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9.4. ALTERNATIVA “C”

" . MEXICO 1
COMISION NACIONAL DEL DEPORTE I-|

IO 100%
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IDENTIDAD GRAFICA PRINCIPAL

comision | B COMISION ! COMISION
NACIONAL | 'D NACIONAL | '[/ NACIONAL
DEL DEPORTE | DEL DEPORTE | DEL DEPORTE
: MEXICO : MEXICO
______________ e B
: COMISION : -~ COMISION } COMISION
| NACIONAL I ' , NACIONAL | NACIONAL
DEL DEPORTE —&  DEL DEPORTE I DEL DEPORTE
: MEXCO ; ueaco '
f e ————— |- 4 ————
: ] | ]
, | COMISION | ' COMISION | " ' COMISION
i1 | NACIONAL ] NACIONAL i ' NACIONAL
0 , DEL DEPORTE l DEL DEPORTE ] -~ DEL DEPORTE
_-__ . ' NDoCcOo ' MEXCO I MEXCO
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ALTERNATIVA "A"

MEXIiCO

COMISION NACIONAL
DEL DEPORTE

COMISION NACIONAL
DEL DEPORTE

COMISION NACIONAL
DEL DEPORTE

MEXCO

|
|
|
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COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL : COMISION NACIONAL
DEL DEPORTE DEL DEPORTE ] DEL DEPORTE
IP— ——————————————— ————— e ——_———————— —}
| |
| | | |
@ | | | g | |
l MEXCO ' MEXICO I MEXICO I
| COMISION NACIONAL | COMISION NACIONAL | COMISION NACIONAL |
| DEL DEPORTE c DEL DEPORTE i DEL DEPGRTE i
S SO b L e _
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ALTERNATIVA “B"
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ALTERNATIVA "C"

MEXICO

COMISION NACIONAL DEL DEPORTE

MEXKO MEXICO

COMISION NACIONAL DEL DEPORTE

MEXCO

COMISION NACIONAL DEL DEPORTE

MEXCO

COMISION NACIONAL DEL DEPORTE
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Para proyectar una buena imagen de la institucién y una
perfecta lectura y entendimiento de la identidad gréfica se
tendra que respetar la posicién original y proporcién entre
simbolo gréfico y tipografia de lamisma. Dichas restricciones
serdn las tnicas que deberan seguirse en este capitulo.

La mala posicion de la identidad gréfica puede proyectar
una imagen totalmente diferente a lo que la institucion
quiere representar. Asimismo perdera fuerza e impacto. A
continuacion se muestran una serie de usos incorrectos.

10. USOS INCORRECTOS
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10.2. ALTERNATIVA “A”
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10.3. ALTERNATIVA “B”
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10.4. ALTERNATIVA “C”

COMISION NACYRIL DEL DEPORTE

y

s

o

MEXICO

COMISION NAC 1L DEL DEPORTE
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COMISION NACIONANKODEL DEPORTE
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11. ASOCIACION DE LA IDENTIDAD GRAFICA
CON EL LOGOTIPO SEP

Par ser la Comisién Nacional del Deporte un érgano des-
concentrado de la Secretaria de Educacién Publica, las
identidades gréficas de ambas instituciones deberan parti-
cipar conjuntamente en los casos que se requiera.

Excepto cuando el logotipo SEP no aparezca por razones
justificables de espacio, se recomienda que la identidad
gréfica Comision Nacional del Deporte sea de un tamafio
adecuado para una buena visualizacion.

Ambas identidades gréficas deberdn participar conjunta-
mente en los casos que se requiera. Sin evadir el drea de
aislamiento explicada anteriormente. Existen diferentes
tamarios de identidades graficas recomendables para las
aplicaciones.

Podran utilizarse tamafios mayores a los ejemplificados
siempre y cuando se justifique su aplicacion proporcional
con otras slementos graficos. La identidad grafica Comi-
sidn Nacional del Deporte y sus alternativas, nunca debe-
ran tener una medida menor a Smm. de altura.
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11.1. IDENTIDAD GRAFICA PRINCIPAL

La base def logotipo SEP se alineard con la base de la
tipografia primaria de la identidad gréfica (DEL DEPORTE).

La altura del logotipo SEP se afineard con la base de la
tipografia primaria de la identidad gréfica (COMISION).

COMISION. ‘”
'E NACIONAL 5
DEL DEPORTE _ ___

MEXICO
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11.2. ALTERNATIVA "A"
La base del logotipo SEP se afineard con la base de la
tipografia primaria 1 de la identidad grafica (MEXICO).

La altura del logotipo SEP se alineara con fa base del
rectanguio rojo de la identidad grafica.

COMISION NACIONAL
DEL DEPORTE
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11.3. ALTERNATIVA "B"
La base del logotipo SEP se alineard con la base de la
tipografia primaria 1 de la identidad gréfica (MEXICO).

La altura del logotipo SEP se alineard con la base del
rectangulo rojo de la identidad grafica.

Mexca. 8 SFR__ _

COMISION NACIONAL
DEL DEPORTE
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11.4. ALTERNATIVA "C*
La base del logotipo SEP se alinearad con la base de ia
tipogratia primaria 1 de la identidad gréfica (MEXICO).

La aftura del logotipo SEP se alineara con fa base del
rectdngulo rojo de la identidad gréfica.

COMISION NACIONAL DEL DEPORTE
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12. ASOCIACION DE LA IDENTIDAD GRAFICA CON
EL LOGOTIPO SEP Y OTROS SIMBOLOS O LOGOTIPOS

Cuando se asocie la identidad grafica y el logotipo SEP con
otros simbolos o logotipos, éstos Gltimos deberdn de ser
posible quedar subordinados a los primeros sin causar

t aglomeramiento visual destacando las identidades grafi-
cas Comision Nacional dei Deporte y SEP

Los simbolos o logotipos subordinados se alinearan a las
identidades graficas Comision Nacional del Deporte y SEP
en ejes verticales u horizontales, segln la necesidad y
criterio del consultante del Manual. Sin evadir el drea de
aislamiento. Para la resolucion de esto se recomienda ver
margen espacial o area de aislamiento. El arreglo para la
asociacion de los sfimbolos se hard visualmente y no
mecanicamente.

Los ejemplos que se dan a continuacién son tnicamente
una guia para el acomodo de las identidades graficas,

¢ aunque solamente aparezca la identidad grafica principai
como ejemplo.
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12.1. ASOCIACION DE LAS IDENTIDADES GRAFICAS
SOBHE UN EJE HORIZONTAL. ALTERNATIVA "1"

La identidad gréfica se colocara en la parte izquierda y el
logotipo SEP en la parte derecha.

Los simbolos o logotipos subardinados irén en medio de
éstos y todos en fa misma altura sobre el mismo eje.

COMISION_ _ ____ _ /4o \e e e o
)]

'U NACIONAL - l)"
DELDEPORTE _____N\AYZ ___ _s)OR___

MEXICO
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12.2. ALTERNATIVA "2"

La identidad grafica se colocara en la parte |zqmerda y el k
logotipo SEP en seguida de ésta.

‘ Los simbolos o logotipos subordinados a continuacién de - = -
los segundos y todos a la misma altura sobre el mismo eje. .

COMISION_ _ ___ _ e
'U' NACIONAL Sf()‘[)
DEL DEPORTE. _____ L L v i /

MEXICO

s




MANUAL DE IDENTIDAD GRAFICA

12.3. ASOCIACION DE LAS IDENTIDADES GRAFICAS
SOBRE UN EJE VERTICAL. ALTERNATIVA "1"

Laidentidad grafica se colocard enla parte superior izquier-
da y el logotipo SEP en seguida de ésta sobre el mismo eje
horizontal.

Los simbolos o logotipos subordinados se colocaran en la
parte inferior de la identidad gréfica justificados de izquier-
da a derecha.

COMISION

NACIONAL SB[)
__DEL DEPORTE_ _____ LY 1y

MEXICO
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12.3.1. ALTERNATIVA "2"

Laidentidad grafica se colocard enla parte superiorizquier-:
day el logotipo SEP en seguida de ésta sobre el mismo eje
horizontal.

Los simbolos o logotipos subordinados se colocaran en la
parte inferior del logotipo SEP justificados de derecha a
izquierda.

|
COMISION [
[ W oo gpp
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13. TEXTURA

La textura se reproducird con la repeticién de la identidad

grafica principal o cualquiera de sus tres altemativas.

Podra utilizarse como fondo de seguridad, decorativo o en
‘ textiles.

El margen entre las identidades gréficas serd el mismo de
margen espacial o area de aislamiento.
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13.1. IDENTIDAD GRAFICA PRINCIPAL

COMISION i COMISION COMISION ,——, COMISIO
NACIONAL ’7 NACIONAL NACIONAL ' NACIONA
DEL DEPORTE — DEL DEPORTE DEL DEPORTE — DEL DEPC
£ MEXIGO MEXICO
COMISION 7y COMISION COMISION T COMISIO
NACIONAL M NACIONAL NACIONAL ' NACIONA
DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE 4 DEL DEPC
Mexico MEXICO

COMISION g conso
NACIONAL L NACIONA
DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPC

MEXICO
N oy COMISION B COMISION comisio
I’ NACIONAL f' NACIONAL '/—_ ' NACIONA
§ DEL DEFORTE Ly DEL DEPORTE - DEL DEPC

MEXCO MEQCO MEXICO
COMISION COMISION COMISION COMISIO
NACIONAL ‘ 'D NACIONAL ‘ﬂ NACIONAL ‘ " ' NACIONA
DEL DEPORTE ] DEL DEPORTE —d DEL DEPORTE — DEL DEPL

B COMISION
W, NACIONAL
MEICO

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE

Gmco
@
COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE
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13.2. ALTERNATIVA “A”

,[’l'
MEXICO MEXICO MEXCO

COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIO)

DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE
iy ¥ g N i
MEXICO MEXICO MEXICO
COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIO
DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE
rd (4 y y
ME0CO MBICO MEICO MEXNCOo MEXCO
COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIO!
DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE
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13.3. ALTERNATIVA “B”

i
—
MEXICO MEXICO

COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIONAL COMISION NACIC
DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORTE DEL DEPORT
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13.4. ALTERNATIVA “C”

£ MEXCO MEXICO

COMISION NACIONAL DEL DEPORTE COMISION NACIONAL DEL DEPORTE COMISION NACIONAL DEL DEPOR

[ &

MEXCco MEXICO

COMISION NACIONAL DEL DEPORTE COMISION NACIONAL DEL DEPORTE COMISION NACIONAL DEL DEPOR
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14. COLOR INSTITUCIONAL

Por ser el color uno de los elementos de mayor importancia
para poder llevar a cabo el Manual de ldentidad Grafica
Institucional, se ha hecho una seleccién de colores que
dard un efecto armonioso y agradable a toda la imagen
grafica de la Comisién Nacional del Deporte permitiendo
asi un orden y reconocimiento de ésta.

Debido a que diferentes clases de papel y materiales
tienen un efecto distinto en cuanto a la impresién, es
responsabilidad del impresor buscar Ja muestra que dé
mejores resuitados de acuerdo con el color especificado, o
sea igualar el color.

Los siguientes ejemplos de color son para la identidad
grafica principal y sus tres alternativas aunque solamente
se muestre una de ellas como ejemplo. También aparecen
hojas recortables de color para los requerimientos de}
usuario.
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14.1. COLORES INSTITUCIONALES DE ACUERDO
AL PANTONE MATCHING SYSTEM (PMS)

PMS 347

PMS PROCESS BLACK

PMS 198
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14.2. IDENTIDADES GRAFICAS SOBRE FONDO DE COLOR CLARO

Cuando las identidades gréficas se reproduzcan sobre
fondo claro, éstas deberan ir en sus colores institucionales
0 en negro, nunca caladas en blanco.

Cpi
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14.2.1. USO CORRECTO

MEXICO

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE

14.2.2, USO INCORRECTO

DEL DEPORTE

B COMISION
i/ NACIONAL
MEXCO

MBQCO

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE

S0P

S0P
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14.3. IDENTIDADES GRAFICAS SOBRE FONDO DE COLOR OBSCURO

Cuando las identidades graficas se reproduzcan sobre
fondo muy obscuro, éstas deberan ir caladas en blanco.

Salvo aquellos forides obscuros que no perjudiquen la
legibilidad. Las identidades gréficas se reproduciran en sus
colores institucionales o en negro.
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14.3.1. USO CORRECTO =~ 14.3.2. USO INCORRECTO

COMISION I COMISION

NACIONAL ' ’ NACIONAL

DEL DEPORTE ' DEL DEPORTE
MEXICO MEXICO

g COMISION
S‘()l) M NACIONAL
Cy | ¥ - : DEL DEPORTE

o | sep
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14.4. IDENTIDADES GRAFICAS SOBRE FONDO MIXTO

Para estos casos las identidades graficas deberan contras-
tar sobre €l fondo.

Se podran reproducir caladas en blanco, en sus colores
institucionales o en negro dependiendo del color y tono del
fondo.
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14.4.1. USO CORRECTO

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE

MEXCco

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE

MEICO

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE
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Sop
SoP
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14.4.2. USO INCORRECTO

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE

| §

MEXCO

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE

WEXCO

Ly COMISION
~ NACIONAL
p DEL DEPORTE

MEXICO

sSoep
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14.4.3. GRABADO EN CIEGO

Cuando las identidades graficas se reproduzcan en graba-
do en ciego éstas deberdn ir sin tinta.

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE

UEICO

- sep

o
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14.4.4. GRABADO

Cuando las identidades graficas se reproduzcan en graba-
do, éstas deberan ir realzadas en sus colores instituciona-
les.

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE

MEXCO

S0P
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15. IMPLEMENTACION DE LA IDENTIDAD GRAFICA

Se refiere ai uso de la Identidad Gréfica en papeleria del
titular de la Institucién yaquellas otras formas que utilizaran
otros Organos Administrativos.

Los ejemplos que se presentan a continuacion aparecen a
diferentes escalas con su respectiva diagramacion y aco-
taciones especificadas en centimetros.
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15.1. PAPELERIA PRIMARIA EJECUTIVA

Esta papeleria la empleard tnicamente el titular de la
institucién. Para este propdsito se utilizara la identidad

gréfica principal.

El procedimiento de impresion sera el siguiente:
ldentidades Gréficas CND y SEP grabado en ciego en
papel y cartulina holandesa.
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15.1.1. MUESTRARIO

TARJETA MEDIA CARTA

Medida: 21.5x 14 cm.
Nombre: 18 puntos
Familia tipografica: Escritura Inglesa
Cargo: 6 puntos

Familia tipografica: Helvética

SOBRE PARA TARJETA MEDIA CARTA

Medida:

HOJA MONARCHS

Medida:

Nombre:

Familia tipografica:
Cargo:

Familia tipografica:

22.5x 15 cm.

18 x 27 cm.

18 puntos
Escritura inglesa
6 puntos
Helvética

SOBRE PARA HOJA MONARCHS

Medida:

19x10cm.

TARJETA DE PRESENTACION

Medida:

Nombre:

Familia tipografica:
Cargo:

Familia tipogréfica:

Direccidn y teléfono:

Familia tipografica:

9x5cm.

10 puntos
Escritura inglesa
4 puntos
Helvética

6 puntos
Helvética
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15.1.1.1. TARJETA MEDIA CARTA
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15.1.1.2. TARJETA MEDIA CARTA
(DIAGRAMACION)
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15.1.1.3. SOBRE PARA TARJETA MEDIA CARTA




MANUAL DE IDENTIDAD GRAFICA

15.1.1.4. SOBRE PARA TARJETA MEDIA CARTA
(DIAGRAMACION)

10 mm.
—

14 mm.
| i o
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15.1.1.5. HOJA MONARCHS s sop
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15.1.1.6. HOJA MONARCHS
(DIAGRAMACION)
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15.1.1.7. SOBRE PARA HOJA MONARCHS

15.1.1.8. TARJETA DE PRESENTACION
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15.1.1.9. SOBRE PARA HOJA MONARCHS
(DIAGRAMACION)

15.1.1.10. TARJETA DE PRESENTACION
(DIAGRAMACION)
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15.2. PAPELERIA SECUNDARIA EJECUTIVA

Esta papeleria la emplearan Directores y Jefes de Depar-
tamento. Para este propésito se utilizara la Identidad Gré-
fica Principal.

El proceso de impresion serd el siguiente:
Identidades Graficas CND y SEP en grabado, en Papel y
Cartulina opalina holandesa.



15.2.1. MUESTRARIO

HOJA CARTA MEMBRETADA TARJETA DE PRESENTACION
Medida: 21.5x28 cm. Medida: 9.5 x6 cm.
Direccion: 10 puntos Nombre: 10 puntos
Familia tipografica: Helvética Familia tipografica: Helvética
Cargo: 6 puntos
Familia tipogréfica: Helvética
SOBRE CORRESPONDENCIA PARA Direccion y teléfono: 6 puntos
HOJA CARTA MEMBRETADA Familia tipografica: Helvética
Medida: 22.5x10.5cm.
Direccién: 10 puntos

Familia tipogréfica: Helvética



~
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15.2.1.1. HOJA CARTA MEMBRETADA

SERAPIO RENDON 76, COLONIA SAN RAFAEL.
D470 MEX F.:
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15.2.1.2. HOJA CARTA MEMBRETADA
(DIAGRAMACION}
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15.2.1.3. SOBRE CORRESPONDENCIA PARA
HOJA CARTA MEMBRETADA
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15.2.1.4. TARJETA DE PRESENTACION
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15.2.1.5. SOBRE CORRESPONDENCIA
PARA HOJA CARTA MEMBRETADA
(DIAGRAMACION)

¢ 105 mm.

15.2.1.6. TARJETA DE PRESENTACION
{DIAGRAMACION)
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15.3. PAPELERIA GENERAL DE COMUNICACION

Esta papeleria la empleardn todos los O rganos Adminis-
trativos de la Institucién. Para este propdsito se utilizara la
Identidad Gréfica Principal.

El procedimiento de impresién serd el siguiente:
Las Identidades Graficas CND y SEP en impresion offset.
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15.3.1. MUESTRARIO

HOJA CARTA MEMBRETADA
Medida: 21.5x28 cm.
Direccion: 10 puntos
Familia tipogratica: Helvética
Tipo de papel: Bond 36 kg.

SOBRE CORRESPONDENCIA PARA

HOJA CARTA MEMBRETADA
Medida: 22.5x 10.5 cm.
Direccion: 10 puntos
Familia tipogréfica: Helvética

Tipo de papel Bond 50 kg.

FOLDER CARTA CON PESTANA

Medida: 22.5 x 30 cm.

Direccién: 10 puntos

Familia tipogréfica: Helvética

Tipo de papel: Cartulina Bristol
color blanco 65 kg.

SOBRE CARTA CON SOLAPA

Medida: 23 x 30.5 cm.

Direccién: 10 puntos

Familia tipogréfica: Helvética

Tipo de papsl: Bond

color blanco 80 kg.
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15.3.1.1. HOJA CARTA MEMBRETADA - .

SERAPIG RENDON 76 COLONIA SAN RAFARL
06470 MEXICO, DF.
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15.3.1.2. HOJA CARTA MEMBRETADA
(DIAGRAMACION) :
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15.3.1.3. SOBRE CORRESPONDENCIA
PARA HOJA CARTA MEMBRETADA

SERAPIO RENDON 76, COLON SAN RAFAEL
08470 MEXICO, DF,
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15.3.1.4. SOBRE CORRESPONDENCIA
PARA HOJA CARTA MEMBRETADA
(DIAGRAMACION)
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15.3.1.5. FOLDER CARTA CON PESTANA

N BT SERAPIO RENOOH 76, COLONIA SAN RAFAEL
0B4T0 MEXICO. D F. w0
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15.3.1.6. FOLDER CARTA CON PESTANA
(DIAGRAMACION)

2L )
e : SERAPIO REHDON 76, COLONIA SAH RAFAEL
08470 MEXICO, DF. -

‘ RS



MANUAL DE IDENTIDAD GRAFICA

15.3.1.7. SOBRE CARTA CON SOLAPA | B

'SEHAPIO RENDON 76, COLONA SAN RAFAEL - .°
DEATOMEXICO,DF. « i
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15.3.1.8. SOBRE CARTA CON SOLAPA
(DIAGRAMACION)
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15.4. FORMULARIOS

Aligual que en la papeleria, los formularios de la institucion
como pueden ser permisos, justificantes de tiempo, de
compra, entre otros, poseen un estrecho contacto de
comunicacion con el pablico interno y externo. Para este
propdsito se utilizara la alternativa "A".

El procedimiento de impresidn sera el siguiente:
Identidades graficas CND y SEP impresion offset, en papel
Bond. Hoja original en color blanco y hoja copia en colores
rosa, canario y verde.
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15.4.1. MUESTRARIO

FORMA CARTA VERTICAL FORMA CARTA HORIZONTAL

Medida: 21.5x 28 cm. Medida: 28 x 21.5 cm.

Titulo: 12 puntos (altas y bajas) Titulo: 12 puntos (altas y bajas)
Subtitulo: 14 puntos (altas) Subtitulo: 14 puntos (altas)

Datos: 10 puntos Datos: 10 puntos

Familia tipografica: Helvética Familia tipografica: Helvética

FORMA MEDIA CARTA HORIZONTAL

Medida: 21.5x 14 cm.

Titulo: 12 puntos (altas y bajas)
Subtitulo: 14 puntos (altas)

Datos: 10 puntos

Familia tipografica: Helvética
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15.4.1.1. FORMA CARTA VERTICAL
CON DIAGRAMACION
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15.4.1.2. FORMA MEDIA CARTA HOFIIZONTAL‘

CON DIAGRAMACION
; 15 mm. 10 mmi
—
] 0 mm,
18 mm.
O mm. A sm’ &mm
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15.4.1.3. FORMA CARTA HORIZONTAL
CON DIAGRAMACION

15 mm.
—
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En esta seccién se muestran las aplicaciones especiales
que soficitan cuidado por el soporte formato y tamafio. Su
finalidad es llamar la atencion en un tiempo corto.

Las aplicaciones especiales se dan en edificios, mantas,
anuncios, espectaculares, presidiums, podiums, entre otros.
Su comunicacién es precisa y breve porque se presentan
en areas metropolitanas, zonas urbanas y rurales.

Las aplicaciones que se presentan son tnicamente un
ejemplo de las posibilidades de usa en cuanto a criterios de
posicién de fas identidades graficas CND y SEP aparece-
rén como firma, de preferencia deberan participar conjun-
famente en los casos que se requiera.

Excepto cuando et logotipo SEP no aparezca por razones
justificables, se recomienda que la identidad grafica Comi-
sién Nacional del Deporte sea de un tamafo adecuado
para una buena visualizacién.

16. APLICACIONES ESPECIALES
DE LA IDENTIDAD GRAFICA DE LA CND

Se utilizara la Identidad gréfica principal preferentemente
sin alterar fas normas de este Manual y respetando su drea
de aislamiento. La ldentidad grafica deberd aparecer con
sus colores institucionales; es recomendable utilizar fondo
de color blanco. El disefo y el uso de tipografia seran de un
tamafio adecuado al formato para dar una composicion
agradable y funcional.
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16.1. FACHADA 16.2. PREGON
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16.3. MANTA

COMISION i
NACIONAL i
DEL DEPORTE
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16.4. ESPECTACULAR (OUTDOOR)
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16.5. PODIUM
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Para la aparicidn de la identidad gréfica en cine y televisién
se utilizard la identidad gréfica principal con sus colores
institucionales y respetando et margen espacial o drea de
aislamiento. Es muy importante que no esté aglomeradoen
ningtin momento.

Debera estar rodeada de espacios amplios para poder
establecer un maximo impacto de identificacion. Podra
cambiar de tamafio y posicién segdn se requiera.

17. CINE Y TELEVISION




MANUAL DE IDENTIDAD GRAFICA

17.1. POSICIONES RECOMENDABLES

De acuerdo al avance tecnoldgico podré utilizarse la iden-
tidad grafica en animacion o cualquier otra técnica dandole
cuerpo, volumen, perspectiva y brillos. Respetando las
proporciones y caracteristicas de ésta procurando no de-
formarla en los movimientos y traslados.

Alfinal de la secuencia, la identidad grdfica deberd terminar
en alguna de las siguientes posiciones:
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17.1.1. AL CENTRO
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17.1.2. ABAJO AL CENTRO
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17.2. POSICIONES INCORRECTAS

La identidad gréfica podra tener los movimientos que se
requieran dentro de la pantalia, siempre y cuandoalfinal de
la secuencia no presente ninguna de las siguientes posicio-
nes:




MANUAL DE IDENTIDAD GRAFICA

17.2,1. MUY ABAJO O MUY ARRIBA

COMISION
NACIONAL
DEL DEPORTE
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17.3. IDENTIFICACION Y PROTECCION

Cuando la institucion produzca directamente un programa
podra protegerse con ef simbolo grafico para evitar pirate-
rias y para poner en relieve que es elaborado por la
institucién.

El simbolo gréfico debera aparecer en cualquiera de las
cuatro esquinas; serd ajustado en media disolvencia o
color tenue, respetando su drea de aislamiento. El tiempo
de aparicion: sera el que considere el usuario. A continua-
cién se presentan ejemplos de aparicion:
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17.3.1. SUPERIOR IZQUIERDA 17.3.2. SUPERIOR DERECHA

17.3.3. INFERIOR IZQUIERDA 17.3.4. INFERIOR DERECHA
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En esta seccion se muestran algunos articulos promocio-
nales; su finalidad es difundir a la Comisién Nacional del
Deporte. Se presentan articulos de uso cotidiano como:
gorras, tazas, maletas, bolsas, playeras, sudaderas, entre
otros.

Los articulos de promocion que se presentan a continua-
cion son tnicamente un ejemplo de lasposibilidades de uso
en cuanto a criterios de posicion de la identidad gréfica. Es
decirque hay libertad del empleo de otros articulos siempre
y cuando se sigan las normas de este Manual.

Para estos articulos se utilizardn las alternativas “A" o0 “B".
Respetando su drea de aislamiento. La identidad grafica
debera aparecer con sus colores institucionales; es reco-
mendable utilizar fondo de color blanco. Todos los articulos
llevardn plecas de color verde y roja del mismo grosor; la
plecaverde deberd colocarse en la parte inferior del articulo
y la roja en la parte superior.

18. ARTICULOS PROMOCIONALES
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18.1. MALETA o 18.2. BOLSA

MEXICO

COMISION NACIONAL DEL DEPORTE
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18.3. CILINDRO | 18.4. TAZA
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18.5. SUDADERA

ISION NACIONAL
CEL DEPORTE

18.6. PLAYERA.
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13.7. GORRA
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En esta seccion se muestran algunos ejemplos de fa
aplicacién que tiene la identidad gréfica en los vehiculos
que seran utilizados para las actividades de dicha institu-
cion.

Los vehiculos que se presentan son unicamente un ejem-
plo de las posibilidades de uso en cuanto a criterios de
posicion de la identidad gréfica. Es decir que hay libertad
del empleo de otros vehiculos siempre y cuando se sigan
los lineamientos de este Manual.

Podrdn asociarse otros simbolos o logotipos quedando
subordinados a la identidad gréfica principal sin causar
aglomeramiento visual, pero destacando ésta en cuanto a
orden y tamaiio, sin evadir su drea de aislamiento.

19. VEHICULOS OFICIALES




MANUAL DE IDENTIDAD GRAFICA

19.1. AUTOMOVILES

En los automéviles oficiales se utilizara la identidad grafica
principal que se colocard a los costados de las puertas; en
los paneles derecho e izquierdo a un tamario adecuado,
visible y a una proporcién de un 40% de acuerdo al panel.

La identidad grafica deberd aparecer con sus colores
institucionales; es recomendable que los automoviles sean
de color blanco para que destaquen los elementos impre-
S0S en éstos.
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19.1.1. MINI AUTO
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19.1.3. TRANSPORTE DE CARGA
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Quienes estamos refacionados con el Disefo Grafico vere-
mos en este proyecto una guia Gtil que proporciona el
adecuado manejo de la Identidad Gréfica Institucional de la
Comision Nacional del Deporte.

Elpresente Manual estd dividido en 2 secciones: Investiga-
cién y Aplicaciones, cada uno integrado por diferentes
capitulos.

La seccidn de investigacion comprende una serie de datos
referentes alManual de ldentidad Grafica institucional, a la
ldentidad Gréfica Institucional y a la Institucidn en si.
Abarcando su explicacion y objetivos de cada uno de éstos.

La ofra seccidn es fa de aplicaciones de fa ldentidad Grafica
Institucional en los diferentes soportes de comunicacion;
comprende ejemplos graficos con sus respectivos criterios.

De esta forma el Manual de Identidad Gréfica consuma los
objetivos para los cuales fue creado:

CONCLUSIONES

1.- Desarrollar visualmente un concepto de personalidad.

2.- Obtener un estilo definido y uniforme mediante el uso
adecuado de la Identidad Grdfica Institucional.

3.- Hallar alternativas para las propias necesidades insti-
tucionales.

Estimo que con el Manual se sientan las bases para el
correcto manejo de la Identidad Gréfica; y es responsabi-
lidad del consultante de! Manual la técnica y el manejo de
las composiciones, y el no limitarse a unas cuantas ideas.

SHSEER a8
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COLOR INSTITUCIONAL.: Son los colores seleccionados
para la identidad gréfica institucional.

IDENTIDAD: Diferencia al grupo, asociacidn o personas
que se dedican a una actividad determinada a través de
una caracteristica especifica.

IDENTIDAD GRAFICA INSTITUCIONAL: Es ia represen-
tacién con la cual se identifica a la institucion, incluye una
serie de elementos graficos. Es la conjuncién de simbolo
grafico y tipografia.

Es 1a conjuncion de elementos politicos, conceptuales,
normativos, gréficos y de comunicacion, que distinguen a
una agrupacion.

LOGOTIPO: Se refiere a la tipografia estilizada y dnicaque
representa a una agrupacion. Es en si una identidad
gréfica.

GLOSARIO DE TERMINOS

MANUAL DE IDENTIDAD GRAFICA INSTITUCIONAL:
Es la conjuncién de normas técnicas y aplicaciones en el
manejo de la identidad grafica desde el punto de vista
grafico con el fin de homogenesizar criterios para efectos de
imagen institucional.

PANTONE MATCHING SYSTEM (PMS): Sistema Interna-
cional de Clasificacién de Colores, para la obtencién de
tintas a partir de la combinacion de los colores de tinta
basicos.

SIMBOLO GRAFICO: Es la imagen gréfica que se utiliza
para representar ideas y conceptos.

TIPOGRAFIA: Se refiere a los distintos tipos de letra que
pueden utilizarse tanto a nivel de apoyos técnicos como del
fomento de la actividad de la Institucion para una imagen
grafica de la misma.

s RRg
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