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PROLOGO. 

Los juristas encat"gados de procurar la justicia en todos los -

~mbitos sociales olvidan a los pasantes, y aun cuando ~Gta cond1-

ción es temporal, es una bj.-.nvenid.:i: dificil e in<.1ceptable. La si-

tuaci6n legal y social en la cu~l se enctientran, nos parece inade

cuada, los propios JUriDtas en 1nu~ pOCdS oc~siones han volteado la 

mirada para rPcordar su pas~nti~: que si bien no es en la Lotali-

dad de 10!3 ca~;::::is, lu fll·O.\''.JrÍLl de los pas.o!ntcs s,• t..:nfrentan a postu

ras diversas c¡ue htin sidü acert:1r:!As y en 0cc:-t~iu1ie» iomenLadas por 

1 a mayor p.:irle dP Jos abnr¡ddos. 

La p::tsantÍd, -et.:.ipa íinal de uua carrer·a-, ~::> una !'i(;?Uru poc.:i 

ar:.aiiz...icfo, ::,in embargo es un reflejo dP. la i:ICtual procurución de -

justiciu, debe p.>rtir de lil ii:ign1ficación de la pñsontía y en con

secuonci~ de los ~bogdd<:1s. 

Lo que un pc:sante aprende lo aplicar¿¡ la sociedad, de ~hi -

la importanci~ de ~tender su situdci6n, ya qtic de contin•Jar, ]as 

injusticJns se l1aredar~n a J~s nuav~s generaciories conden5ndolas a 

pad~cer arbtt~ar1edades que s0 pueden evita~. 

La inexistencia de documento~ al respecto, muPstra la falla de 

interés ~n el tem.:i, pt:'ro n0s p"lrece de gt"an trc:sscendencia accr-car

sc y admitir esa rea 1 j dad qu8 no hemos gue-r ido aceptar, a pesar de 

que muchos la han p<:tclecido e impllr;itamentí.' conlleva un ánimo de -

injusticia. Los pasantes no tienen garantizadas condiciones adecu!!_ 

das para realizar su pa~.antía, por ello, debe reconocerse su labor, 

dignificando la pasantíJ, impartir justicia dentro de los mismos -

integrantes de la aplicación de eJla. No puede PXi~irs~ justlciü, 

si no se ha procurado ésta con lo:; t1ermano:.; de µrofosión. 



Para solucionar un problema, primero habra de reconocerlo, 

de aceptarlo, de entenderlo, son mucl1os los factores e intereses 

que han permitido la existencia de la pasantía en el estado en 

que se encuentra. Los pasantes son explotados, humillados, y en 

gran medida olvidado5, tales actos los hemos presenciado en los 

últimos cinco años, y son varias las causas que permiten ésta 

situación, la falta de vocación, de conocimiento, la necesidad, 

etc., son fomentarlos por la mayorÍ.3 de ahogadof> que tiene11 ,~ su 

servicio uno o m~s pasantes, los cuales real1~an divers~s ]3~0-

res, que en ocasiones nos parecen deprunent·es, el 5nimo de con-

servadurismo, impide la mejoría, por~uc se climin~riari los bene

ficios gratuitos de los "•ohogados", de aquel 1u~ qut~ pretc>ndcn C.!::, 

gañ.:i.r con ,;irgumcnto:~ 1:cin r.nck~ble8 cóm0: "•~l p.-igo se hace en COOE, 

cimiento", dcl.Jcmos avercJonzar·nos por uni1 justicia que 0stá tan -

alejada d~ la sociedad. 

Un mundo justo, resulta leji1no, nucsLro deseo Ec limita a i~ 

vitar a reflexionar sobre la situación de la pasantía, de las 

contradici.:iones que en elléJ. existen, dt:.• su posible tn1peración, -

aún cuando para ello hayan de eliminarse lo~; inter:eses contrario!; 

a la justicia que ld limitan, habrá que pensar a futuro, en la -

herencia que se est~ forjando para las ntievas generaciones. 



IN'rRODUCCION. 

En el presente trabajo, pretendemos demostrar la situación 

ilógica y de olvido de la pasantía, de ese tiempo, que en ocasio

nes se alarga varios años, Lo invilamo5 a reflexionar, a recordar, 

pero sobre todo a actuar eri f~vor da Jos pasan~e~. 

La pa.santía es un,; figur-a vigente L~n varii1:; c<.1rreI:'i\~, tiene 

condiciones !:'imi1aI:"es; sin t•rr1lvirgo hemo:~ p:-oc11;ddú limitar el pr~ 

sent:r• tI:"abajo a los pasu.nte~.; en dc-recho de la F.1cu1tad de Derecho 

cte ld Univr>r::;ida.'1 t~acional Autónom,'I d·? Mér.1ro; sin eliminar la PE. 

si ble ::pl icil,.;i..:'Jr:: .::i p<J.::;,~nte::;; d<J vlI"i1'-' :2.~.::u1_.1__,,-. -,· ~·.;c:ultadc:o, u! 

::.;.-::L· muy sr¿mt_•j,_inle ~u sLlud._·iJn. :;u1.:k,~c,_. u0jeliv~· ~'-· enfuc:"-! ,_¡ale.!!_ 

der la jnstitución de la pasanti~ l' tratar do entenderla, para --

ría ul respecto. 

La pasantld es unH lnstituci5n olvidada, relegada, un tema no 

consid1:-rado, no hay liter:at\lra, no hay accioneo.> encaminadas a me

joror las condiciones actuales, a pesar de qm:- no puede oculturse, 

-posib]emente se ha considerado que no reqtilera atención la pasaE 

tía-, pcnsanos_ que ld no atencié,n n.:percutt; <-'ll la sc·ciedad, ~n CO.!.!, 

secuencia habrá de úCt\l,Jr;;;e mejorándola, en l,,~ncficio de la soci~ 

dad mi sm<i. 

r.n la elaboración rJcl l--rcsr~nte trt1bajo, se <lplicó el método 

comparativo en diversos ocasiones, res[H!Cto de la figura pasante, 

con los nombres que ha recibido a Jo largo de la historia, así 

cómo su situación respecto de Ja actual, poster.ior a ello se uti

liz6 dicho m6todo con l~ figura en otros paises, con la situación 

prevaleciente y con su historia. 



La aplicación del método sociológico, permitió relacionar la 

actividad de los pasante~ cómo aprendices de su vida cot:idiana. 

con la actual justicia de nuestro país, y si bien no es la única, 

si es la de mayor importancia para preparar a las nuevas gcneracig 

nes. Por oteo lado, la falta de at_ención y !.as condiciones prec.-st2_ 

blecidas para los pasantes, rcfl~Jan un 3nimo de justicia ~· equil± 

brio mal intencionado, que dd~an a lJ sociedad 1uisma. 

La aplicación de los métodos antt•riores, dcmuentra l,3 o:.:.isten

cia de la problem~tica de los pasant&s, asi c0mo la falta de inte

rés en resolverla. 

Para corroborar los conocimi<!llto~ emr.iri co!.'I ::;obri~ la nxi_·':en

cia de los pasantes, aportamos una investigación de campo aplicada 

a cien de ellos, con la final2d~d de recibir de viva voz su situa

ción, que resultó pauperrima y de desesperación. Los cuest1onamic!!. 

tos es~5n relacionados con su sitl1aci6n personal, sobre su trabajo 

diario, el tiempo, sus ingresos, su preparación escolar de tipo 

forense etc, de las respuestas obtenidas de dicha muestra, es muy 

clara la condición de desventaja, so1:1etim1-cnto, y de resignación 

que prevalece, además de lu falta de a.cti.vid<id t:endicnte a superar 

el estado actual de dicha figura. 

En cuanto al capitulado, en primer término 5e ha pretendido 

dar una visión introductoria en el px·c:=;ente trabajo, básand()lO ur. 

dos áreas fundamenta 1 es; la noc iolog la, que perro i te ubicar la in2 

titución cómo materia de estudio de la misma. En cuanto al segundo, 

en el ámbito jurídico se plantean los principies que permiten la 

interpretación de cada concepto, adcr.trándose en el lenguaje jurí

dico. 
En el capitulo seguu<lo Jr.: ¿¡n.::i!iza al pasante en la historia, 

hasta ante~ dPl siglo XX, tanto en México~ cómo en otros paises. Se 

vó el cambio de denominaci6n, no así de las condic~ones. Po~terior

~ente la figura se analiza al inicio del presente siglo, al igudl 

de esporádicos intentos en otros paises por mejo:rar su condición, 

finalmente se le ubica en la actualidad en otras naciones sin que 

muestre evolución. 



Tambi~n se usó el mitodo al comparar la figura con otras ins

tituciones jurídicas. 

Otros métodos aplicados fueron el deductivo y F.·l inductivo. Rc.•2,_ 

pecto al pri~ero, se parte de la existen=ia de la figur~ pasante 

que no tiene apoyo jur[dico, debido a Ja caren~Jd de legisJ~c16n 

que reglamente su activ1d<'l.d, sus derecho~ y obl1::::ociones, l!st.:! 

falta de atención da c6mo co1isecuencia una &úr1~ d~ ~ctos do10=03 

en contra de los pasantQs en d~1·ccho. Cl '.110~oJo inducLivo sirvi6 

para estab] ecer una ~H~r1e di;:! conduc,_a~; P.!H>imi n."ld :s a ncg.ir algun.:.. 

relación o vinculo con el pdsantc, lo quo der1v~ ~e una serie de 

injusticias aceptadas por un de::::.eo dt,, C0fi:J-'le:ment :r :-;u práctica J~ 

rídica, en tal sentido la falta rll': a.t~'n-::-'. -';:-: :-~-:.t .• i,!.i h.:.cia e1 f.ld.

sante reditua en su actividad y en l~ c·aridu=L~ ~!~ su~ co11tratan-

tes. La problemiitica quf~ enfrent" el r:r~•5dntc tiene su origen en 

esa falta de atención hacía dicha instit1ci6n, ~i~ndc indudab!e -

que repercute en la sociedad y en la jtis·icid. 

El método jurídico sirviél para estab10ccr lit incomplPta regu

lación de tipo legal respecte. de la in~tituclé•:, ¡:>aSMJte, atendiOE, 

do a la finalidad de las leyes lftle es armani~~= ~~ecu~damente la 

actividad de las personas en todos los ámbito~;. Rt~~pecto de lo.;; p2_ 

santes, la íigtira no ti0nc rr:>•;ul.J.ción urJe._,:uddu, al ~H .. ·ñolar la ley 

en primer t~rmino los requisito~ p~r.i entrtlr ~ la clasJfica~16n 

del pasante, pero no se regulan sus derechos y obl igacianf"5' .. rn -

iste caso hay elementos pa1a atirmar que ha~· una fuerite de dere-

cho en la situación cotidiana de los pasante8. 

En cuanto al método histórico, nos permite conocer 1.1 evolu-

ci6n de la figura del pasante, que no ha avanzado, qua en nuestro 

país con diversas denominacioneo, 11~ tenido que sufrir menoscabo 

en sus derechos, obligados por Jas circunstancias imperantes en -

·esos momentos, pero que se han repetido hi:.!sta he,:· ("O~ !."Is modific.:=_ 

cienes necesarias para su subsistenci.ó!, .:-n dt't.::i!l~{.:r;tc de los pa-

santes. 



En el capitulo tercero son analizddos diversos contratos para. 

desligarlos de la figura pasante, que es una institución no cante~ 

plada de nuestras leyes, excepto una mención en la Ley General de 

Profesiones y su reglamento, se aprecJan la base Constitucional -

con la Ley Reglamentaria del artículo 5 Constitucional, donde se 

dan elementos para establecer la existencia de relación de trabajo 

en la labor desempeñada por los pasantes, y ninguna consideración 

para recibir algún tipo de prestación derivada de dicho trabajo. 

En el capítulo cuarto, nos acercamos al pasante desde diversas 

perspectivas para atender su problemática y estimularlo para actuar 

en algún sentido. Se contesta a diversos argumentos utilizados para 

justific~r la dolosa actuación actual; se cuestiona la situación de 

los pasantes, la actitud de los abogados respecto de clJos, la voc~ 

ción de los propios p.1santes, así cómo la contradicción existente 

entre los propios juristas. Por último exponemos ideas sobre utili-

zación de diversos métodos tendientes a solucionar parte los pro 

blemas a los que se enfrenta al pasante, derivados de una falta de 

atención. 



C A P l T U L O P R l M E R O 

CONCEPTOS BASICOS. 

I.- Nociones Sociológicas fundamentales. 

- Sociología. 
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- Contrato. 

- Contrato de Trabajo. 

- Empleado. 

- Gremio. 
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- Pasante. 
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- Patrón. 

- Profesional y profesionista. 

- Relación de Trabajo. 

- Relación de Trabajo Especial. 

- 'l'rabajador. 



CONCEPTOS BASICOS. 

1.- NOCIONES SOCIOLOGICAS FUNDAMENTALES. 

Es importante para cualquier drea del conoclmiento, tener ele

mentos base, para el posterior desarrollo de un tema, este caso d~ 

hemos precisar los conceplos sobre los c11ales ha de girar el pre-

sente trabajo. En primera instancia hablaremos de la sociología, -

misma que ''tra~~ del estudio de los agregados y grupos sociales en 

su organización institucional, de las instituciones en la organi.H!. 

ción social ... "fl). Considerando que hlS ¡:iasdntes en su conjunto -

son un yrupo social con detcrminaoas carácteristicas, los cuales -

forman parte de la sociedad, aún CU'lndo se encuentran diseminados, 

son en base al concepto anterior, materia de estudio de la Social~ 

gía. 

Por otro lado hes ln ciencia de la sociedad, entendida 6sta -

como un conjunto de individuos, que reunidos en grupos de diversas 

dimensiones y distintos significados integran el conjunto de la 

humanidad"(2). Lo anter-ior confirma lo expue.st.o en el p5.rrafo que 

antecede, dado que los pasantes son un grupo que a su vez [arma -

parte de la sociedad, de l~ humanidad en general y son malc1·ia de 

estudio de Ja sociología. 

Otra definición, nos ~xpone que sociologia es ''et· est\1dio cie~ 

tífico de los fenómenou que se producen en las relaciones de grupo 

entre los seres humanos. Estudio del hombre y de su medio humano -

en sus relaciones reciprocas''(]). Aqui se da importancia a las re

laciones surgidas con su medio social. 

( 1) Enciclopedia Internñcional de las ciencias Sc:icJales, Ed. Aguilar, Bilbao, 
España 1977, T. 10 p. 70. 

(2) Soc1ología, Biblioteca Salvat, Grandes Teros, Salvat F.ditores, MCxlco, T. 66 
p. 19. 

(J) Diccionario de Sociología, rondo de L'\J.ltuc.:i EA..··onémica, 12ª Edic. t~ico 
1987. p. 282. 
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La Sociologia, Ciencia encaryadd de cstudi~r la sociedad en su 

conjunto, a los grupos e individuos en sus interrelaciones, permi

te entender que c:ualqulE>r activiñ~"ld re;;il izada por un individuo, gr_!;!, 

po o sociedad, puede ser materia de su estudio; •:11 este caso 0st:u

diarS al grupo social pasdntes, y sus relaciones con el resto de -

la sociedad. 

La Sociologia c6mo el dcrcch<>, tier1e r.1m1ficac1011cs, que faci

litan su csLudici; la Jurid1ca, l1a tenido grdn desarrollo entre Jos 

especialistas que señalan; "~;¡ d•:recho apaxece como un hecho social, 

que es efecto de otros hechos socialPS y se l1dlla en interdcci6n -

con otras formas colectivas; y adem5s una ve~ ya constituido, el 

derecho apnrcce c6mo una fuerza social que ~ctua ~ modo de Ídctor 

configurantc de Ja colectividad y que produc~ cfPctos sobre otras 

manifestaciones de la vida social''(4). SegGn lo anterior los fenó

menos sociales pueden ser creadorcn de derecho, 0stc tiene gran im

portancia pard el ~uen desdrrollo de una socJed~d, por ello la so-

ciologia juridica estudia las alternilt1va~; tend1cntcs a solucionar 

tales problemas, además un.1lizar los efectos causados a la socic>dad, 

cuando dichos ordenamientos legales l1an sido aplicados. 

Otra rama de la sociologirl, es la del trabajo, porque; Hla so-

ciologla del trabajo es el csturlio, en todos sus aspectos, del tra~ 

bajo, como actividad tiumflna, y ele todas las instituciones sociales 

que a ~1 dúbe su origen ... ''(~). Dicl1a área de ld sociología estudia 

el trabajo como act1vidad humana, que también realiza el pasante, -

razón por la cual es materia de estudio de esta especialidad. 

Rcsultaria dificil ubicar al pdsante desde un sólo punto de -

vista. En el campo de la ~;ociología; 1:1 trdbujo y el derecho ocupan 

un lugar preponderante, sin exclujr d la sociología de la familia, 

.que en un moment.o det.ermin<Jdo p11cden aportar sus µropios trabajos. 

De las primeras, la dPl t.r.-.b._1j0, cúrno encargad.1 ri•; •.!Studiar la pro-

{4) Rf-:CASF:NS SIOffS, f~Ji8, :.;.y_·io]("lo.J'Í·-i, Fd. PnJTtÍ:! ~.A., l'~-..:icri 19R7, 13~ P(Jjc. 
p. 581. 

(5) r.ncicloped.ia Internacional ele lfü~ rwnclas S.J.:::ialcs Ob. C1t. T. 5 P. 751. 
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pia actividad humana, debe analizar fenómenos que originan regula

ciones jurídicas. Cómo materiu. de estudio no podríamos encuadrai·lo 

en un sólo campo de la sociología, de ahí que la ubicación del te

ma tenga que darse en principio en dos de las especialidades de la 

misma sin que esto excluya los dem5s campos del conocimiento, que 

pueden coadyuvar a solucionar la pt·oblem5.tica de los pa:;.:..tntes. 

Consideramos importante estudiar al pasante desde el punto de 

vista sociológico, al ser ósta la encargad~ de entender ~ las HO-

ciedades, los pasantes al formar parte de ella, son adem5s factor 

relevante en la imparticlón de juoticia que permitir~ un buen fun

cionamiento y armonía dentro de la misma. La sociología del traba

jo, jurídica, y la familia, aportiln su análisis, lo que permite 

tener una visión mis amplia y objetiva de todos los factores que -

influyen en la actividad de los pasantes, así como en las posibles 

soluciones a tal problemática. 



SEGUNDA PARTE. 

II.- NOCIONES JURIDICAS FUNDAMENTALES. 

Para abordar los conceptos fundamentales del derecho, habrá de 

recordarse primeramente que debemos de entender por contrato; "La 

convención de dos o más personas sobre un objeto de interés juríd! 

co, y el contrato que es una especie particular de convenio, cuyo 

carácter propio consiste en ser generador de obligaciones"(6). Un 

concepto m5s cercano nos señala en el mismo sentido "El Derecho -

Mexicano, habiéndo&e apartado de la terminología usual da a estas 

palabras, contenido distinto, pero hay que reconocer que pone fin 

a la discusión exist~nte, en otras palabras, el convenio es el --

acuerdo de dos o más voluntades, para crear, transferir, modificar 

o extingir derechos y obligaciones; en cambio, si ese acuerdo tie

ne como finalidad producir o transferir derechos u obligaciones se 

llama contrato" (7). 

La palabra contrato proviene del lc:itín "contractus", derivado 

del verbo .. contrahere", reunir, lograr, conce~tar, en nuestro país 

este acto jurídico bilateral, de carácter·voluntario, basado en la 

capacjdad de las partes produciendo consecuencias para ellos, vol

viéndose una norma j\.1rídica individualizada(8). El Código Civil 

del D.F. vigente, en el articulo 1793, sefiala que los convenios -

que producen o transfieren las obligaciones y derechos de las par

tes, toman el nombre de contratos, y se puede afirmar que el con-

trato da origen a una reloción reciproca de derechos y obligacio-

nes jurídi.cas entre los contratantes. 

(6) AGUILr\R CJ\REAJAL, Leopoldo, Contratos Civiles, Ja F.clic. F.d. Porrúa, México. 
1982, p.8. 

(7) AGUitAR CA.RBA.Ji\L, teopo.ldo, Contr~1tos Civiles, Ob. Cit. p. 9. 
(8) DICCIONARIO JUIHDIC'O MF:.XICANO, Instituto de Investigaciones Jurídicas, F.d. 

Porrúa- U.N.A.M., 20 F.dic., 1987, p. 691. 
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Por otro lado, contrato de tr~baJo ··~s la relac16n voluntaria

mente establecida entr0 un tr~baJador o asalariado y un empleador 

o empresario, en virtud de la cual, 0] primero se compromete a 

prestar sus servicios retribuidos al segundo, dentro del ámbito de 

dirccci6n. En este sentido se entiende por empresario ~ la persona 

fisica o juridica o la comunidad de bienes que rccil)a11 la presta-

ci6n de servicio de la persona por un contrato de trabdjo''(9). E11 

base a lo anlcr1or, un pJsantc puede sor trabaJador o asalariado 

que presta sus servicios, por medio de un contrato, que no ~s 

cesario que haya sido por escrito, para que sea obligatorio a 

bas partes. 

Debemos precisar, que el contrato indjvidudl SU)eta al trabaj~ 

dor a prestar sus servic1os en forma independiente de !=IJ contrata_!!. 

te (10), así el pdsante es el trabajador que recibe órdenes de su 

superior y ante la Ley debe ser reconocido como tal, aún cuando 

pretenda negar dicha naturaleza. 

También: "es un contrato por el cuál un.i persona empleado, 

obrero, o dom6stico, se compromete a trabajar p3ra otra, durante 

un tiempo determinado, o m~s frecuentemente sin fijación del plazo, 

mediante una remuneración de dinero que se fiJa por dia, semana, -

mes, o bien según el t:rabajo realizado"(!]). Esta es común l..'nln! 

los pasantes a los cuales se l"s ha del1mitado su tiempo cfec-

tivo de trabajo, teniendo que sacrificar en OC.JSiones otras activl_ 

dddes. 

I.a Ley Federal de Trabajo, en su aticulo 20, en su segundo pá

rrafo. dice; ''Contrato individual de trabajo cualquiera que sea su 

form.a o denominación es aquel por virtud del cual una persona 

se obliga a prestar a otrJ un trabajo personal y subordinado, me-

diante un salario''(l2). DQ lo anterior, podernos concluir que ambas 

partes -patrón y trabajador- han do obligarsQ a cumplir lo contra

tado, siendo la deJ primero retr1hui r ~c-on6micarncnte y con el de=~ 

(9) RISO DURAN, Luis, Diccionario de Derecho, Ft..JSCH, F:...'!. S./\,, F.:sp-:i.ñap.149. 
(10) TRUEBA URBINA, Albzrto, Diccionado de ~recho Cbrero, E..1. Botas 23"' F...dic. 

México, p. 143. 
(11) TRUEB.l\ UHBIW,, Ob. Cit. p. 146. 
(12) Ley Federal del Trabaje, 650 Edic., F.d. Porrüa. México, 1991. 
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cho de disponer dentro de los términos pactudos 21 tr,1b,'ij<'ldor, 

quien a su vez tiena la obligación de acatar lo ordenado por el pa

trón y con el derecho dn recibir un3 cantidad en dinero por ese seL 

vicit'I. 

~s necesario dcstac~r el significado de empleado, ''la persona 

destinada por el gobierno al servic10 pGblico o por un particular o 

corporación al despacho de Jos negoc1os de su compet~ncja o inte-

ris''( 13). Este concepto tia de ser manejado po~ nxclusi6n para la 

finalidad que pretendemos, en fiste caso e] pasante no puede ser em

pleado porque no es el encargado directo en despachar un negocio, -

€1 recibe 6rdenes e ir1dicaciones y se encuentra subordinado. 

En cuanto al gremio, es la rc11ni6n de mercaderes, artesanos, -

trabajadores u otrafi personas gua tienen un mismo ejercicio y ~~tin 

sujetas a ciertas ordenanzas (14). Este es el caso de los abogados, 

entre los cuales, el pasante debe cumplir una especie de iniciació~ 

-pas.::intla- p.11;-,-;i tngr0sdr a tal gremio, (que actualmente necesita -

tomar los causes de su verdadera grundcc:a), perdida por su ego.ismo 

e individualidad. 

Otra institución c.xi.stente en el ámbito jurídico, los me r· i to-

rios; ''Acredor a un premio o galardon// En la viejct Adininistración 

pGblica, empleado que trabaja sin Hueldo, para t1~cer n1eriLos o irse 

capacitando hast<1 obtene!' en propií!dad una poniblc vacante o lograr 

un nombramiento cfPctivo y rcmuncrüdo"(l5). En la~, actividadPS co-

tidianas se ~la hcct10 comün la existencia de 6stos, lon que prestan 

sus servicios on forma gratuita en alguna dependencia, con la fina

lidad de hacer "meritas" para su posterior ingr~so formal a ese te¿_ 

bajo, la naturaleza de esta }nstitución no se encuentra regulada en 

ningl1na legislaci6n, por ello la duración, trabajo diario, etc. de

penden siempre de las circunstanci~s concretas de cada uno de los 

casos, la necesidad en varios aspectos es la que ha dado or1 qcr: ,, 

eEta rcJliddd 111compatible con la findlldad del d2rccho Y que lo na 

(13) 'l'RUEB!\ URBHlA, l'~!:erto, DiccioMrio, OO. Cit. p. 2'18. 
{14 l Ob. Cit. p. 186. 
(15) Cl\BANEL!.AS, Guillernt:i, Diccion.:n:io de ~r:ccho U!lUal. &~- VirococM, Buenos 

Aires, Jl..rgr.mtlna T. JI, p. 698. 



rebasado, ahí no pod~~rnos t1abl3r do contcato, FOr no est.ár conte~ 

plado, ne oh~tante debe reconocerse su 0xistcnc1~ y pugnar por~ue 

se contemple 0ntre los juristas su J1~cus1611 ~· posibles soluc10-

nes que indudablemente benefic1drSn a los pdsantes, por s~r ellos 

l··.s integrantes de las filas de los llamüdos ~.,~citorio:-;. 

El pasante es una persona fi~ica inmersa en una socied~d, con 

FroblemJtica propia, qu~ r••J0de ser dn~lL~ada por dist1ntd5 e~ 

pecialidades de la sociol,11í.:.i. t:l p_1santc 0~ ,,¡-, "cstud1.1nlt-' guc• -

Pjercr cu'llquier <1c:tividad ¡,r~;:(~siondl, µnJp1ci de .u facult<Jd an

tes de obt:cnf.'1 el grarJo (sicl r!e L1cenc1ado, tu.Je~ 1<1 dirección de 

tln profcsionis·~ ·•Utor1~ad0 c~m·~ tal para el ~·c·rc1c10 profesLo-

nal ..:¡uc se trJt1_•" 1 lh). r:s nuestro de!d.!O qu~ L'l iect.or o;e detc-nga 

un mm::ento él rctom.:ir la idC'a :Jr_>_l ,-ic':1..>r;nr '.:''.Jn•".'Q¡:'..o, en el cnál ,;e 

está h.i.blZJndo que el p.:tsJ.nte rc,i.l1z,1 la .:icti,:id..id pro¡.;id de l<l -

carrera, bajo ld supervisión tlc un protes1onista, pero que el pa

sante postula dircct~mc-ntc, PJer~0 con la 1r•hida stiper~isi~n. 

Cabanel las dice, pasante es el "estudi<iflt(• rlc <Jbogacía o ,::ibo

gado ya que pr,'3ctica gralui':.:.;mcntc por lo ~o:nún, con un profesio

nal, pard adquirir· experit•nciu en la lrarn1t.l.'."1•)n de Jas ::::ausas y 

la redacción de 1 ''-' e.scr·1t0s, ;:onstituyc el .iprend1,.aje i'or•:nsc" 

(17), aquí se d1..•b.:• de~;L1c,-1r c.~1rno desde tiempo .:1tra~, t.;c ha disto.E_ 

.sionado la L..1bur d1.:l ¡usdnl1:, ,1<.:tualmentc !..ibor.:i qr..ituit.1111ente, 

en .::ilgunos casos dl scrvic10 ÓQ 11n µrofesioni stü, este cd.mbi.o b~:

ncfició a unos y no ,-11 ~ropio ¡~dsdntP, suin,1ndns(~ ,1.sí " t~no 1•1,Ís ·ie 

los problemas a lus cu.1les se tiene qu'-0' e:ifrentdr, tanto c·n su vi_ 

da pcrson.11, como prof~siona]. 

Otra .idea o concepto l}UQ puede confund1 r, es el de pasante 

de pluma, guicr1 '·pasa con un abogado y debe escribir lo gue &stc 

le dicte, el nomb1·e y la situación corresponrlen m~s bien a tiempo 

pretcrito. en el aprcndiLilJe del pasante, se cubr¡i a precio de --

bido por el pasanto, ~ontr~tado corno ~1n.:inuens0, ea parü u11~ labor 

que podia descm~e:~.:ir otra perso11a sin los cci11ocimientos del pasaE 

te, de ahi que la pdsant!a es ''el rJercicio o pr5ctica de un pa--

(16) DE PINA 1 Rafael y DE PINA VAP..A, Rafa0l, Dkciona.no ele Derecho 13>' f~ic. 
ED. Pocrú<1, 1'~xico, 1')85. p. 378. 

(17) CJ\BJ\NEL!l..S, Guillcrnn, D1ccicin.::1do de Dercch,;>, Ob. Cit. T.JrI p.239. 
{18} Ob. Cit. P.240. 
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san te, 

p<lsante clP pluma, isle bC lim1t,1hJ ~ escr1b11· lo que le dictaban, 

Y en la otra idea rie p.isantc•, S(' 1'1\carga tamb1r';n de la práctica, 

no t"ecibi(~ndo remuncr.:icíón ..iltJUOd, que por t:;t: p.-n-tc s1 rec1bíu el 

primer·o. 

¿Quien es pat:·ón?, la misma Le>y 1·cdr~r.Jl del Trabajo lo d1..•f1ne 

en su artículo 10; "PaLrón es L1 f'''l !.1.orL·1 fh;1c0 u moral que ut1 l.!_ 

;:a los SPrvicio:> dp un,,(' varios lidba.·1.1dorc.•,"(20), ul ser gene-

r,1! y no ó;e h<l dt..•leni.Jc¡" r!dl. \,_,:;; c.:.i.r:,cteri:;t.1cas de un p.)tt·ón, -

por ello, cunlqu1i>r r"'i-~on;'I, é>•'·l p1·ofrsion1sto o no, si utiliza 

los se~vcios de uno u v.:ir1os l~ub.lJJ.lores, t1n da conside:·~rse pa

trón, consider,1ndo dt>ntro rl•• 1•stc1:-;, t.1mbién a Jos ubogudos. 

El conccplc pro[~sional n0rcrr !:1nbi~n atención: ''concernien

te a un~ prufu~1011 o hlbilo// qui~ri pcr ~u prof~si6n rlcsrmpcRa 

activtdocl que con!;tituyc su p.r1ncipdl fuc:nte de ingrcsos"{21}. 

Con le- ant·,-.rior :•odcm·•'-; ,,~~r,311!·i1r, que aún cuando hay profesionis

tas formalmcnt~ !1~blJt1do, no lo son de !1echo, porque es sabido 

que muchos de cll0s r10 licr1e11 d Sll prafesi6n ccmo principal flicn

te de ingresos y rlentro de 0st0s r;11pL1e~;tus, !1ab~~ Je considerarse 

un~• gran canti~dt: de l 1t...·cnciados •!•le no hacen ch~ su profesión su 

prJncipal fuente de ingrt!SGs, 6stc i~Jemplo pudr~ ampliarse~ otro 

Otro concepto es el d0 rel,1ci6n de trJba30, contenido e~ el -

artículo 20 d0 la actuul Ley Fcdcr...tl del Trab.1j{I, CjUf> dice: "se -

entiende por rcli11:i6n de trab~JO, cualquiera qu~ sr~a el acto que 

le de origen a la prestación de un trabajo personal subordinado'' 

(23), no haciendo referencia a las partes o ul motivo que lo ori

gine. Por otra parte se scfiala; ''Esta resulta innegable entre -

quien presta un servicio y el que scbcnef1ciu del mismo inmediata-

mente, pero esto r10 anula l~ voluntarie1ad de la contratación del 

n~~o y la nPr•!~1~1rl rlf>] ~onocimi0nto de lds partcs''(24}. En este 

(19) Idem. 
(20) lJ:>y Federal del 'l'ratuJo, Ub. Ctt.. p •. rn. 
(21) CABANEIJAS Guillermo, Ob. Cit. p. 2sr •• 
(22} !lay que c!cstacur el uso .índiscrimrnado de profesionista o profesional, el 

primero ha cubierto una serie c!r.: rcquü,itos aC<JdÚ:nJC"OS, el segundo se de
dica a una actividad cécro fuente· de jnqrcsos. 

(23) Ley Ft'..'<Jeral del Trwtajo, Ob. Cit.. p. 33. 
(2•1) CAB!\NELLAS, Ob. Cit.. p. 3tl!:." .. 
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caso se rcafit"ma la idea, donde el patt·ón es el bo•neficiado directo 

Y trabajador el que presta un servicio, en ]os casos anlc-riorcs 

hay que tener esta idra bisica, aGn clianclo no drf1111t1va, riorquc, 

han sido superados algunos conccptou por !~ proµid )Uris~~udcncia. 

Los pasantes, ,11 desempcña1· una Jabcr :.;ubord1nt1rJ¿, ,¡e tipo per~;cnal, 

se adecuan a la hipótesis de la cxistencid. de tel<11_·iZ"·n 1 ... lln1r,1l, 

esta relación implica cuntrat•r derc>chos y obl.u_¡<ic1-~rn2~; p,11-a J<I'' 

partes cont~atantcs, 1~ reldc16n laboral de lo~ p1s~r1t1·~ !lP da 

cuando ~stos reali7~n actos ordenudos por los dbOSAdos, patJ l•Js -

cuales trabajan, y su~ <lerechos, dolosamente san nc9Jdo!; ! Jos ca

santes. 

Ahora bien con el desarrollo del derecho surge el concepto de 

relación de trabaJO e5pccial; labores qlle no pueden ser cl~sifica

das enteramt'nte en una ::ona, de ahí su denominución, se t1abla den

tro de esta clasificación de lo::; trabajos de dirección ~mpresarial. 

La labor doP,,}sticd, .:i::::t.istica, .Je lo~ contratistas s1n rC'Sponsabi

lidad etc. (25). La Ley Federal del Trabajo sei'iala en su titulo se~ 

to a los trabajadores ferrocarrileros, de autolransportes etc., 

sin que uno de ellos adopte t.Il grupo de pasantes dentt'o de t.::iles -

clasificasioncs, razón por la cuál los pasantes forman un grupo l.!!_ 

boral aGn cuando temporal es ''sui gene~is'' y debe tener un 111gar -

reconocido "nte la Ley. 

Por filtimo, el concepto de trabajador, mismo que es definido -

en el artículo B de la Ley Federal del Trabajo de la siguic.>nte fo.!:_ 

ma: "Ea toda persona física, que pre5ta a otra física o moral, un 

trabajo personal subordinado, para los ~fectos de esta disposición, 

y se entiende por trat)LtJO toda act ivid..id humana intelectual o mat~ 

rial, independientemente del grado de preparación técnica requeri

da para cada profesión u oficio"(26). De tal for.ma el pas .. rnte debe 

ser reconocido cómo trabajador, a rroar de cubrir o negar sus der~ 

chas, ocultar1do el nexo laboral aue Jo un~ con su contratante. 

(25) RIBO DURAN, Ob. Cit. p. 535. 
(26) Ley Federal del Trabajo, Qb. Cit. p. 26. 
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Todos tos conceptos 'lue han sido expuestos, no son mds qun -

nociones generales necesarias, de las cuales podemos partir, 

.i.ncremcntarl.:.is para tratar de ... ~r. •. ',1r csd inconfor.midad con 1....•l pt·~ 

blema existente y .1port~1· ~olucioncs ~\ mismo. 

Nas ma11ifesldmos en desac11erdo con la :-itu~=t6n que impera -

en la vida jurl1cJal, L'n el silcnc10 de µJrtc, ~e 10s pJ~anlcs, -

abogJdos, jueces, leg1sl~tlorcs. de Lodos aq11cllab que ~le un;1 11 -

otr.:i forma !1dn ~0~mitido conti!ltJHr ~on ''1.r~rl:~ion~s'' que ~e en-

cuentcan fuera de L:.i lNJal 1ddd, que dañan L.1 in . .:iyen de l.:: profe

sión. 



CAPITULO SEGUNDO. 

EL PASl\HTE l"!N LA HHi1'0H1A Y l·~l. HUNDO~ 

I.- La Figura del Pa~~nl~ antes del s:gl~ XX en el mundo. 

- (Grecia, Romd, Alema111a, Esp3fia y Fr~ncia), 

- La figura del pasante antes de] siglo XX en M~xico. 

II.- La figura del P~sante ~ mitad del presente siglo. 

- En Vdrios Pai8CS (Inylaterra, Francia, lLalia, Alemania 

y F.spaña). 

- En MCxico. 

III.- El Pasante en Otros Paises en 1993. 



EL PASANTE EN LA HISTORIA Y EL NUNDO. 

1.- LA FIGURA A~TES DEL SIGLO XX EN EL MUNDO. 

{Grecia, Roma, Alemani~. Espa~a, y ~r~ncia). 

La figura dr!I pasd11te est~ liqa<la al a~sarrollo que ha tenJ

do el derec:10 a lo largo de 1 u h is tor l.ü, ,:; sí e:: J 'i t1nos anteceden- -

tes los tt:=nemos en ln~o •:!pcicc1s anti "}tias, c::onrlc .:,urgen muy rudime!!_ 

tc"irL1m0nte noveles p\.•n:c:a.d.'Jres que Jnic·iun la.;' lides del for:u, 

estos formab;1n y lo hi'lr1an p0Rter.jqnne11te, el riecanismo de just_.!. 

cia. "Entre los hebt·eas no babia dhng.1-:!('S prr.>¡;"iarn0ntP., pero exi~ 

tian defer1soros caritativos, que doumían g~at\lJ~arnentc el cargo 

de apoyar y hac~r triunf¡,r !o~; dcr•?chos violados de las pcrso--

nas''(27). !.a ju~t1cia c6mn asp1raci¿r1 suprl!ffiH Ju Lodos los pue-

blos, se di6 en todos ellos d~ unn forma rurt1ment~ria, en comp~

rac16n con algunos Eistem~G ~~tuales, pero que !1~n ~ido base pa-

1·•1 lleg¿n- al viqc•ntf' f'.S!:i1do de Justicia, Para lu~- caldeos. babi-

1onios, r('r.-·,.._.~, y '~]li.'Í'.1''• !,1;.: rrr~;o11·1<; '!~l(' fur.~~11.n cómo aboga-

do~ eran los :--'Ubi.os '/ lns f ¡ J,"ir;ofo!>, encargado:.. de dconsejar .:i -

sn~ rcspr~ct.iv,·>~ p1;':'h1os, ,~dem.:t.'i de !'iPr ~º!.' di!.('Ctós encargados -

de patroc111.l.I ,, 1:1 pot-]dt:ión •111e lu r•:querí.:'I. }:.1 pldZa pÚb} !-

ca, p~rorandr_1 .:i.1i: .. 0 eJ rur~blo que· ;;0 er1':cnti:ob .,ld reunido. ( 28), 

,~(·~ tJoeinnes, per-

a ser lu~ an~cccde:it~s n15s remotos a~ los i1~tu~les pasantes, 

aún cuando ¡;.::ir.o 1·:,as fechd.s no se cons1.:.10raban c·~;;-,o tc1lcs. 

~f"ñClci1.'LJt..c..J!J U1:ivt::1~=.1i. i)u,~:..L.:1.Lt i-:ur1.¡;~d i·Jj1~J"¡,..: .•. d1.,, ,,;. L'>¡....i::.ü c...il~, .;,.¡,. 

Madr1d,· f:x..l1-·.·<:..!0;1<í, ]·j]r,, \.;>p..1il,., 'I'. ltl f.l·P· 2ü2.-J'-:-L 
(;:Q) Ic.h.::r. 
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Entre los griegos al comparecer anle los trib11nales o ante el 

are6pago(29)1 se pedid que asistieran orddores f~mosos o 3migoH -

para la defensa, 6ste auxtlio en sus primeros tie1n~os fue gratuito 

Y la recompensa que otorgabc'l era un cargo püb1 ico o el n_"2Qnoc1mien

to del propio pueblo, y se pn~c1sd que en Grec~i,l, ,·lorn-:e !a aboga-

cía se tr-ansforma en profesión n::munc!radd, s!•~ndc.: Jl.nt1-·c··-:s u] pri

mer abogado que r,0br6 y Pf:r icll!s <.'! pL i::,,-'"1- .ibo.;¡.JliO pro¡ c:~-.tOndl, -

post.eoriorrrent<:> Atena::; se.· c:::invcrt.:i·ia en J.1 n~·1rr·c·rd rsr·n,_•i,-, di..·i f.:;i

ro, al qrad<.:> t.:Jl que se tuvo qui;, r(•ol.:rnH'nt.a.r ·, 1•J\. 

Postc1·1orm0n~e en Romd, donde •:l der<:'ctiG adyu10re gr.in dU9e, -

los abogado::. así como los pasant•'i de t~:;<>. (•¡:-1P'.:::-:i, t_1•211c:n l;n:1 p.:i.-t1-

c1pac:1ón t.rdscendcntc. Cómo i::·s s,1b1Co 11•..! t.,)'in~. !o:..; ln,-hv1dU'.)S c.-:·,_lr. 

con9idcrados rerson<1s, por !o cu~tl no c11alq'110rd p0dla hdccr ~a 

función de abogado, por esas fechas los que primeramente reali~~n 

dicha labor fueren los pdtron0s, misru0s qu~ defendían a sus clien

tes. La organización judicial contaba con Vdrios funcionarios; los 

cuestores(penal), prcturcs dividirlos n su ve~ en urbanos y p~regr! 

nus, los ediles(calles y mcrcados)(Jl). F:] derecho paulatinamente 

va adquiríendo mayor importancl<J. entre los :-omanoB 1 .:i.l gr,1do de 

ser considerado cómo indispensul1le tener c:on,,_~cimiento:.; iurld1cos, 

a todo hijo de buena familia, para otros fuu m~s como un pasatiem

po, pero es indudable que el müylir ben~ficio qL1e ~e obtcriiJ er~ el 

prestigio c1vj ¡ par.1 dgu._c;J 'os que lo pr'5.ct.ic~b.-=in ~· la uyud.:i prot1-

láctica de los entonces abo~Fldos a sus "clic:itv~~"(32). Un:i forma -

de p~lsc1ntía usadé.I en ese ent.onces se dubu ent:;·.; los jóv<'neg ~rist§.. 

cratas, que se integraban a la pretura. misrnos que ~e f1dcian auxi-

liar de expertos juristas, 

y la enBeñan.~u (331. 

Jo cual s0 desarro]ldba 

Loe jóvenes asi.stian a Jos [oros donde escuchaban discursos de 

los grandes de la. i:•poca, para que post0:-1or:•1cntc se .-:itunarán al -

tratar de imilarlos, estLI. r~nseiian7.<i teni.-, n..:•cest1ri.1mc.•n1.:e ~uf~ est..=tr 

(29) Tr1bunal s11r...cfior de la anti9uil f,l~n.:is, fornudo p .. 1r. Jl jueces que asistlan 
las causas criminales. 

(30) Enciclopedia lJnlver:,al Dl'~L Clt .. Í-" 2lD. 
(31) FLORIS Ml\RGl\0,-\NI', Guillenoc:, El f.Jr:rccho ROOi..in:: Privarlo, F.d. Esfinge? S.A. 

130 Edic. 1985, l-'éxico p. 31. 
(32} FLORIS t-ll\RGAD.l'.Jfl', Guillerno, Ob. Cit. p. ')"i. 
133) Ob. Cit. p. ~.ti. 
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complementada con las disputasiones que se hacían e~ el foro, don

de 1 os novel es abogados adquirían (• l conoc im1 en to necesario para -

su uso diario, algo que posteriormente seria un gran tesoro de ex

periencia ( 34). Par.i csa.s fechas los actos jurídicos habían adguir,i 

do la Corma de pcgucfiils obras teatrales, al p~so del tiempo en el 

segundo siglo de lil er~ •:r1stiana se iniciaba ~! ejercicio forense 

con a.bogados dr.= cxperi•:nc1a y n:-nombrt~ t.rJtu.ndo de adqu1 rir conuc.i_ 

mientas al v~rlo ~isccrtar135). 

Por olr<l ~~rte las mu3e1·us tenian una labo~ a~n n15s p0nosa en 

ese terreno, ~n un pritlcipiu pretendían abo~¿11·, pero se vi~ron im

pcdirJ;1;:, par un cd1clo d•.;1 r.n-,tor, que h.~::: imp0df.¡ aboyar por otrc, 

qut' 110 fut>r-.:: t!:lla-,, Lambi~n ,,.._-. (.:ncontrabun imp~Gidos los mf:'n::irr~s -

de l 7 a ñas, r.'" :;:ón por J d cu.'i 1 sólo l~ll :..·~,:_:o~; personal es podían abo

gar ( 3b J 1 esta dct1tud ~ue ~estrlngia a las mujeres duró bastante 

tiempo, y por ende, la pasanti~ entrr ell3s no se configuraba. 

En l{omi'l los Jóvenes p.:isn,nt.e:. asJ.st:ian con u11 Jurisconsulto d -

adquirir conocim.i~nto t.córico del derecho, p<1r<~ F•'J~;t:.eriormente re;! 

lizar su práctic.;i or.~toric1 en los s0rninario:c, <11 l/i•-Jo de los corri

pafieros quo se cncontrab~n ~n la mi~mn s1tu~~i0r1, d1;spu&s unoa 

asistían a Jos juicios l levddos i'ºr .-]lqún íÜJo~v'·-le> ,:il cuái tuvierdn 

una admiración eFp0cic1l, ot.ros a ver la laLor dv .0~1pefi,1da por los 

funcionarios l.J'.H~ ocup:1b<,n los pll(é~,tos <1 lo~ c·uc,]1,,: l'"llo;:; cispiraban. 

Los pasantes de uqu•: 1 <>,1toncc~;, no re•::i.Cíc1r. 1-c·nuner.:1c16n <:>con§. 

micu, porq1Je nunca estuvie•·on stJJcto'.-:; .1 una .!0Ld'h·1611 labor-al, por 

lo que ernn simples cs¡10~r~oorL·'; qu~ r1ost0rlorm~11to pr~cticaban en 

forma independiente y un los nteJor~s casos nlgGr. ~~ogado los ayud~ 

ba, pero nunca existió el unimo mer.:::i.nti.li~;tti l.¡1Jf' sr· da en la ac-

tualidad. 

Otro dspec~o era la visión clitl~L~ que ex1sLi~. por lo gcne-

ral sólo los hijos de Lu0na familia se ¡>odian l1~cer merecedores 

( 34) KORNEL Z·JLTt..i~, r·).:llc;-.;:, :-~:.·.·u·:.1Lu:.: R.J.n:>m!'.'i, f,-:l, V: ~-~-0~· :.-:- ?a'.'alia • Fuenos 

(35) ~r-~~~c~~~e~~i~~~~t~;~J;1'10:'·~;,~d. f. Hcrnández, f:tJ. l~!"?.za:H, Pamp1onu, i::sr~iia 
1968, p.137. 

(36) Idem. 
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del privilugio de sar al1ogados, y estos a su vez pretendian adqu! 

rir cierto prestigio o Cdrgo pGblico. Cicerón hablaba de los jó-

vcnos oradrlrQ~ c6mo aquellos 4uc so preparan parJ los serios com

bat(>s guc se dPsurrollan '-'n el forc, tr<lta01cL . .1 de trnitar Ju n::?alt

dad lo mAs fi~lmcritc que sP pudiera, prro t1abia cosas que no le -

aqr<ldab..in, ¡:.i0rquc no s0 p1ett.'!1dia ¿¡d·1uir1l.- un ver·dadero dominic de 

la cultui·a 1urídica, sine dt:S<!rroJlar le pulmon.:-s. porque .~lc_'Jll-

r:os sól<_; ~e .·ur:placi,,r, ·,•n l_-: t_{)!·rent.e ,..,_. pal.:.tbr,1s; "Lo que les 

engaña es ~i dJer ci"J:_, ~ue hat·lar ensP1-,,1 h<1b],71r, r:uando no e~ rr:enco:; 

cicr-to •JLl': •1ablar mal ens<.·~· i a !;3bl.1r r:i1l "{ )-:) • 

/\l µc:isc dc.•l t1l!mpc lul·1.~n :~ ,]1ficiin~~1ó.>c l<H: inst1tuc1ones ju

rídir·~s y dur~nte un ~1c~npn ~! .l0ru~ho entr6 on 11n letar~o, las -

univer~irtades (·x~stnntcs trnp~rti~n ~l ~0!\0cimienti~ teórico, y 01 

práct;co ooe ·~"b,_i •':: fnnn,J disl111L1, ;,(.•<]fin el pni~· o la .suerte. En 

la ép.: .. c,1 111P.d1('\,-,1 yd t.':·:istídn !e~; distritos JUd1c:.1l•2s, e·~ esta -

elU¡:,>d ¡:,uedt! hdi.il.Jr~< ch.· ~•d!-i,1l'1tc:, •.~r: el sentido uct11.1l. 

cas con ~lqunas mr1~!ific;irinnes, se f11~run rtnndo 1·6mo 0n l~ ~nt1-

gUeJ'ld, Lc·ntenUo l0!5 JO\." ... 'tH.'S .:i.b-.1r:;udos su~, pr i.mero:s asuntos poc 

e>ncilrgo; "!'.:; una v1eJ" trd,~ición cuy .. J t.iL'.-:JCn se r·t•rnonta a un ca--

pítulo de Luts ._.1 f'.(~l1léll10(Rl'il; 'si t<~1y ·:it1rL1:; r."2"nL)t"'?S o pobres 

que t:E>n<J'1n ¡,J...-·1t·u :uL: p(·Jc.1r .1ntP f.'l (,onde, se causa pasa tn·1meco 

y si no act0rt" a :,?L"~;~·~itar· prl•Pb<1ói, el conde dcbL' ayudarles ;.' 

propo:-c1cnarlC's hombn:- h.'ih1! ~p~1".' d1riga sus pt·ocesos y líliq(• por 

ellos"(Jti). Los pasdnles pr<íc•.íc,1b.:1n en sus d1vc•rsos .fimbitos, 

algunos quedara~ al servicio del r0y cómo ~bogados de ofcio o pr~ 

cuc.:idorcs; "!.os cstublecimientcs rle Sur, ru1s(l270J precisan que 

el abogado ha. de sPr comis i,)11acL1 de oficio p.1ra l :. defenfia d0 !o:.> 

in~liqentPs, de las \'tuclus y dt: In~, hut'r.fanas. Si9los después Enr.!_ 

que VI, movido p•lr ur1 ~recto c~ritat1vo y fraternal l1acia su po-

bre pueblo, ordt.>nó por rlf!C-t"•·•ln d1;l c-nnse·i<~ dr; C'St<.1rl0 de r, <i•~ mar

zn dt:> lfilO, li'l"' ..... :-. t·~~.tr: '·1"' ~'r'e~ ~i·ihr!.:i 1bo•Jt~r1~: r:¡uc .J!:is---

{37) J. MOI.lERAC, Iniciación 

f':dtc. l..:d. Porrúa. l'.}86. P. 40. 

(38) !dern. 

la Abogacía, Trad. Pahlo Macedo 3~ 



-16-

tJri3n con su labor, consejo y tiempo, sin co~1 Jl cOSd alguna, 
asi fuese ínfima"( 39). 

la práctica que t;bt.cnian los Jbvcnes aboga¡Jos en la Roma an-

tigud y-J se cnconLr.::ib.:; tcqularla. En f'1¿111cid dich·; conoc1miento se 

organízab.:i en un,1 c-onft•n:-ncia o cofr..;dL.i.í 1 i·l.7 1 qu" sol<1mentc "cele 

bra doR fiestas di: :~u p<1tronc, primero '.·n la 1.11·-~~>la de S<:1nt<..1 Cru-; 

de Ja ciu•L1d, rn.i~ l.:irde P.n 1.:i. c-.ipJ l Li .:vl pa.~.:ciu lle )Ustic-ia, ld 

f jesLd :1P1 verdno:, (9 de muyo) ere\ rnucl,r.• rnci~ 1:·s!·1lr.·ndor:os;1 ':}Ue la -

·1P invicrnu (L de d1c1o:nbrci, en ell-i ~.;e ulc,:.;l; ~·l [-'Ll:!bldente de -

lu cofradía que siompre era dbogado, qtiedando cnc~rgado dí: la cus

todia cJr•l cstand.::irLe o deJ 'ilastón' qu0 se cle~o~it~b~ en su µrepta 

c,,!-;a, d8 al1í t"'J nomhre cie bu..:..;tonero"{4L•). 

El bastonero iugaba 11n p~p0l imp0rt~nte en la pr5rt 1ca forense, 

ne aq11t:>1 lvs .J.br)•).:tdus que: d!ll..l!Jdn su profef;jón, se elegi:J por. lo g1..•

ncral al m5s c~p;iz, que dlrigia las con[Prenci~c de pasantes: ''c~

rla gu¡en illtcrn~t1vnmcnte ejerce las funciones de nboqado, actor y 

el pdpel de iueccs y 111otivan su opinión; el b~stonero C5 el 5rb1-

t.ro de estos rlPb<Jte:;; r·oslien(~ a quien en;h~.t•:J<..1 la timh:!e;~, pone: en 

gu.'.lrdí.'.1 a los cxhubcr.1ntcs cont.ra 1ds n.lidcisa~: .C':-:cent1-icJdades e!I 

las que triunfa fJcilmonLc la mediocr1JJd; i~11~l:n~ntc les defiende 

contrJ las jlus1oncs d0 ~x1tos f~cilc~ y orinnta 1~ discus16n que 

en oc.:i.~~¡_,)nes quc(Ll rc:·Lln""J(L\ en una vcr,..:!ader¿¡ :-;entJ'l1t'ld que deterrnj_ 

na el punto princip~! del ct0bate''{4ll- ~sta es l~ (i1Hcl1~1011 ~ue 0n 

ocdsiones .;ont i<>n•' l,1 ,...;,cL•ncia .Jo.:; 1¿¡ t;1..l:·t.icJ. f ..• ~·..,ns._,, lOH l., cu:il 

el pasante no se li.m.ita ~1 ser un simple espectd..:3or o mensajE-ro, sj_ 

a participar directamente bajo la supervisión del bastonero. 

"Al i ng resal- a 1 foro e 1 joven flél ~a n t~e prest.a JUramcn t.o ~nte e 1 

bastoneto, er1s~g,1ida cr1~uentr,J ~11t~r· su~ comp~i:cros dv su edad, -

émulos y amiyn~; 1·n c;us cole(Jci:o. de m.1yor exper1cnc1a, br-névolo~ 

consejos guc le ünim~r~n ~ ser1ti1· 1nanu~ d1lic1l los µrimeros a~os 

(JY) üb. C1t.. p. 41. 
(-W) I<..1011. 
(4] l Ob. CiL p. 
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en una profcsi6r1 sembrada de peliqros y obstáculos''(42). En es-

tas frases se ha e>ncerr·a.do un gran compañerismo que e:-. i stía y 

que era una de los tantos c~r~cteristicas que engrandecian a I~ 

profesión de abogado. 

Felipe de Valdo1s en un decreto reglamentario de 134~ crcJ 

la pas.1nt.í.:::; "divide d le,_;; .·1bot3ados en tres catcgot·í.-1s; io~; cons~ 

liarii o ccr.-,,-v:'.""-::>!", d,L:Í ric- .. ;1(7n,:ldos por·~1ue la cort.12 les pedía ~~u 

opinión; l .'S 't1vor.:ati', •!S de~ir los qlle 11t ígan: y los 'novi' ~) 

audicnlc~ e ~-' los p~santcs que d~hi~n t1ur tiempo m~~ 0 menos -

largo absL!:n•Jrre de alcgdr y ~sruct1dr ~ los mayores a fln oc .id

qt:irir 11 cxper·1f.•nc1d nccesari.:t ¡.•dt:ú la práctica del fcro"!43\. 

F:sta z:egul211'.'H~n v•.::·n!, el •:omplcment ar los conocim1C'ntos necC.Sdf"lOS 

dC' los ]6vuncs pasd1~tes cgrcs<ldos de lct universidad, c~b~ desta-

Dur<lnlu un l~rgo pPrin~r la llni~n q11c ~xi~ti~. se ddccuab~ -

perfecta1nente a 1~ g:anJeza de la profesión, a grado tal que, -

"en C'l :-;ig1o Xl\", se crvf. una ascr.iaci6n ~Dr 108 t-JdSantes del 

Chatelct y la yente d~l mismo ~dldcio, jueres, abogados, procu

radores y dcmis dcstincts al principie•, a sostener a los pasantes 

del pal,1cio''(•i4). En verdad lodo aquel que comp:irtí.a la ide,1 de 

que la justicia deb•:· !:',er el anliclo pr.inciµal de los ubo~pdos, 

veía, al igual que Pn ld uctuei11d.:id, en t>st.e ilclo la vr:-.c,1ción cin

tes de cual,~u.lr!r .'.:"\11tmo dt..' 1lh:rD. 

P.:iru e1 ,1fio de 13IJ·I, los pas.'.lnt.e:.-, obtcnÍ<1n J., denominac16n de 

que tenla t.1lento f.JJL<.l el pl1lf.-ito, y pe>c!Í,:1 .3 Polc:-iu ,_,on~;ejos p.ira 

perfeccio11arse en ld predicación; Bole,Ju lL· ·•c-nll•>C'Jº fue~;e a es~.::!. 

char al padre Bol1rdalove y al ata:.e Cottin; ~orpr0r1didn nl <lb~tc 

prcguntole qUC' frutos cost>char í,i uyendo r1rcdicur ,:.i CoLt.ín; 'Bour

du.love o~ Pnseñar.-1 lo que h.iy ·::iut> r¡,J.cer, replicó llvlc.>ao, y Cottín 

lo que hay que e\'~lé!r."(45). Dr:, l•· "ntcrior es importantf~ destacar 

(42) Oh. Cit. p. 100. 
(43) Ob. Cit. p. 55. 
(44) Ob. Cit. p. 58. 
(45) Ob. Cit. p. 37. 
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las gentes que m~6 da~an en vez de beneficiarla; otro purito, sa

ber. limitar la imitación servil, "n.1da mf1s facial(sic) que copiar 

a alguien en el modo de Ilev~1r la toi:_1,:1, en su ctctitud, en sus ctd~ 

manes, unit.:ir su:;; defectos nci es maror mérito"(4(), con esto debe 

rcprochcirse t!l cc>piar ..1 otro cuando no se tÍL'ne 1.di calidad, peor 

ser~ cor·iar sus ~rrores o malas acciones. 

En E~;pafía fue muy ~imilar la institución de los pü~iiHites, aUn 

cuando dicha pr~ct1ca erJ rc9lamentada y vigilRd~ por el misn10 -

Estado, 31 cqrcsar de las antiguas universidades ''para eJercer la 

profesión, pasdr por un µer{odo de pr~cticas baje le vJgil3nctQ 

de la autoridad judicial y sufrir un exumen d~ ~¡Jtttudes, dlii 

nia estatuido desde las ordenar1zas de Madrid ele J~ de febrero de 

P.n otros p<1lE""·C'~1 no c:~i .. tLJ.n, en el anti9uo dei_12c!10 e.sµuilul ld::. 

mujeres podían abogar por sí y era consentido poc et f ucro de Ar.E._ 

gón el abogar por otro(4A), para quo los 3bog~d0~ ptiJTerdn pr§c

ticar era indispensabl0 que frecuenLaran las audiencias y en su -

momento so avocaran~ la prSctica vigiJada(49). Cosa que en la -

actualidad no se ,Já, y no e~ ~xLr~ílo ~nterarnos d2 ~gresados que 

nunca han estado ,,n un jn:~IJado. 

Es hasta el ~~de <lao:ito d~ l~O~ cu•ndo liay <:ambios ''el Rey -

D. Carlos IV r00r·J~fll.'.<l ~uri L'~turl1os o~ <lbüSJrlu re~uirl~ndose; 4 

a~os de bachiller, 4 d~ lcye~ d1?l Ruino, 2 de d0recho canónico y 

2 de p<:isantí.:1(50). P..ir¿;_ esos r •. •chas, los nucídos t•n M<:t<i:-ir], t-e-

nian que t1accr su pasil11tia ~r1 l~ C0rte de dichil ciudad, los demSs 

la realizaban con al<JÍln ~,boga.clo(51). 

La existencia formal y Hit11ac1~11 rPd] d1: los r1asantcs, oblig~ 

ron a que los estatutos ~cner,les d~ lo~ colegicF .Je aooga1ns d0 

1838 se prct0ndii1 fo1n0r1t,1r 1~ r011nión de los m1smos con la fina-

lidad de 0stri!J1 -::c~1· e'.-;cuvl :1s 9r.-1t•1i ta::;; de jur1 sr-:·lldencia práctica 

( 52). 

(46) Ob. C'lt". fl· 16, 
(47) FERN!\NDEZ SE.RR!\l'-0, /\nt0n10, La ,¡l-vJ<3ac:í.a en E..sp..<fia y el Mnndo, Libreri.:i 

Internacional del DerPcno, !·t·i<Jricl, Esp.:;.ña, J955, p. 152. 
(48) Ob. Cit. p. 96. 
(49) Ob. Cit. 9. 97. 
(50) Ob. Cit. p. 87. 
(51) Ob. Cit. p. 152. 
(52) Ob. C'ít. p.[!. 1·_,~!-J<;.:_ 
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En cuanto a los requisitos que eran exigidos p3ra ser abogado, 

desde el siglo XV, era necesario para estudiar la carrera, tc11er 

el titulo de bachiller, so cursaban en la universidad, los cursos 

antes scfialados. adcm5s l1abia que tener cumplidos veintiGn aílos 

para ser 11c:encia.do en derecho civi J, no estar pcocc~;a.do crl.mtnal_ 

mente, no h.3bt:r sido condenado a pcnds aflictivas o habet· sido r·~ 

habilitado, hallarse avecindado o tener residencia en el pueblo -

en que se abrirla ~l estudio, hall~rse incorrorado ~l colegio de 

abogados en el caso que hl1b1crc o en caso contrario ap;1rccer .ins

crito en el juzgado o tribunal correspondiente y pagar la contri

bución industrial del lugar.(SJ). 

Podemos deducir 1~ue se hacia una qran diferenciacl6n entre -

jurisconsulto y nl abog~Jo, afin cuando todo abo~ado ~~ juriscon-

sulto, no todo jurisconsulto es abo']ado, la grandeza de la aboga

cia en ocasiones se encontraba limitada por los actos diarios, -

como el hecho de que la mujer fue aceptada hasta 1869 (54). En -

varios países la situación era muy similar en el aspecto de adqu! 

rir conocimientos en la universidad y posteriormente la prictica 

forense en algún funcionario, colegio, asociación o abogado. 

Por otro lado en Alemania en el aRo rle 1878; ~el aspirante a 

abogado ve tambi~n desestimadas sus instancias, si en el espacio 

de tres a~os, desde que solicit6 su admisión, no ha tenido algGn 

empleo político, civil o municipal o no ha ocupado una plaza en -

la administraclón de justicia o cátedr:ñ en l<l universidcit'l"(55}. 

C6mo se puede comprender, muchos que .:idr¡uirL:in los conocimientos, 

nunca se ocuparon por buscar la finalidad, l~ abogacía cómo fac

tor prjmordi.:d, sin tüstorsiones que ha sufrido la abog.:icía que -

la despegLln de sus orígenes y grandeza. 

(53) Enciclopedi.:l Universal Ilustrada, Ob. Cit. p. 22. 
(541 FERW\NDEZ, roIXADER, Narciso, El abogado Ante el Sumario, Ed, Santillana, 

Colecci6n la Tcqa, Madrid, Esp--.J.ña, 1964, p. 303. 
(55) P.:nciclo¡:::edia Universal Ob. Cit. p. 515. 
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llablar de pasantes ~11 el sontido estricto en M~xico, resulta 

un poco aventurado: per0 si tornamos en cuentu ]fl infcrmaci6n y 

las instituc1on1Js juricl1c~s que ya 0xistI~n en n11estras tierras 

antes de la ll0gad~ d~ los es~0~oles, r0~0mos sr~dlar, de manera 

inc i pi en te, ."In t~'r~•~·den Ct!S de Li [ 1 gura p.1 san te, ~; i c•ndo f!S tos 1 os -

que se prepdrabJn de 111~ner~ te6r1ca )' pr52tica subre ~1 conuc1-

mientn do las l~yes Lle l~ ~poca, qu0 postcriorr,e11te tendrian que 

hacer v~1 l cr. 

Durante la época pn~coJonidl, exislidn tres escuelas que son 

las mjs conocidds t1usL1 nuestros días; C!l Calmécac::, Los Tc-pochc~ 

lli.s y el Cuicacalco;e>n el C.:1lméc<..1c, se educába a los jóvenes que 

iban a dedicarse a las ~ctividades judJciales, primero en el co

nocimiento de l~ cultuz~ qcnerdl y deNpu~s en el df• las leyes, -

en sus diversos aspectos, la cnsc~J11~a era teórica y pr~ctica, -

una vez que los futuros magistrudos tiabjan dorni nado l.:i parte te2_ 

rica, pasaban a los tr1bunale8 tl observar óe cerC<l en Jos jueces 

la forma de administra1· justicia, ~stos conoclm1entos ~6lo eran 

impartidos a los hijos de Jos nobJes en dichr1 f~sc1Jr~l~1('iü). f:~;tC! 

tipo de pasantes o aspirante~ a jueces cornür1.:.0nte se les conocía 

corno "Tect-.Ji o Tcutli", prcp,ir·,1clo·: para la ca.rcer·1 JUüiciu.1 por 

Ion sacerdot0s Axtec~s.(~7). 

En cuanto <l la J~tor .!o J,,0 er1tonc1~s p~santcs, :'e aprecia en 

el Códice Mendocino d los juec(.'G r~n J.1 imp.1rL1c::1¿·n de Ju:>t.ic1a y 

a sus csp.:ildas :i los p.tsanlt!S ('J',;,:r-.tí u T..:_•utlil. La lab::n- dt> 

ellos con abog~dcs eg d·~coriocidd, pclr Ja mism~ t:r1precisión que -

hay recpecto del dbogado, durantP l.1s m~s r0motas etapas, el co

nocimiAnto de la fi.9ur.:i. .-,im1Jur rcc,~·-· sobre lo:: "TP.p.Jtlatoanis", 

que 9r0ssn !"'i.:_·,'."!'."l :.::or:c.~~··1"~...:· ,,¡ 1clt1-il ,-·1bng.Hlo.(S8i. 

1975, 2i'.I F.dic., p. lS. 
(571 n.oHES Gl\RCLI\, rennnd::i, 

cincuentenurio de la Re\:ist.1 
.luríd1cos, Fac1.Jl túd de: Derecho, U.N.A.M. 

la F.-1cult.J.:::! de r-.._:rc·::ho de México, 1989, 
Revista 1"\C l;:i F:icult.Jd de J~...'n:•.::!io, p. ~78. 

(58} f1.DHTS M1\RG/\DAh'T, Gui Uenuo, Intr:x'!u;;'.'.:ión a la l!i5toria dal Derc>eho Mnxicano 
f.d. Esf1nce, &<' !'dic. M1:!xtco, 1':!9~'. p.25. 
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En las primeras épocas, las partes fungían como riropios abog_:! 

dos entre los aztecas, al paso del t1~1npo su org~ni2Jc16n Judicidl 

evoluciona al grado de ser necesario tener conoc1mientns de los -

procedimientos. rr~y Berr1~rd1nu d~ St1agGn habla un el Códice Flo

rentino de ¡,1 figuri1 dt~ .. rocurador, adcm.i5 se sPñal.1; "Tepantl~ito, 

cuya traducci6n según la gram5tu::.l del .1 i1o:na nc .. 1,1Jtl dl; F1-.1;; 

Alonso de> Mol1n,1 (15J·1-15ll~i), s10nliiCd 1ntPccL?.s01· r, dbc''Jado, t0-

pan sobrf:' algunos -ror ntr•_- y t.1."ltoc-h.ibL-jr, tl-ttotttef,dllnÍ; .!!1-::>

g~r o rogar por oLro''(S9). 

Con los españoles, 1lt.:'Jd tt1rnhH-:n lH1 nuevo sist_i-·r~~1 de .1dn11ni.~,

trac1ón de ~usticia, p•:>rdiendo el ar:tcr1or .:;u vigencl,], dSÍ lo'..' 

antiguo!: <Jbogados y jueces no tenían im¡.;ort.111ciu cll<Junc •. ".l\1 ini

cio del VJrreynato lp\c} de Nu~Vd Esp~R~ 1~xprcs~ Oon Antonio Pó-

rez Verdia Fernández, sin duda los prirncro~; abogados que ejc>r.,,1e

ron en·M~xico y en la m~s elevada forrna su augusto ministerio, -

fueron quienes no tenfan titulo profeuional, los apost6licos frn! 

les entre los cuales descolldron Fray Toribio de ~cnaventc, dlias 

Motolinía y el padre de las Casas.''{60). 

En aquella ~poca, nuestra nación no contaba con escuelds don

de se prepararan abog~dos o jueces; ''al inicio de l~ Colonia r11J -

habla llniversidad en M6xico y estos tnnian quo ser importddO~ de 

Espafia''(6l). Lo3 pocos abogados que había en la Colon~~ permitió 

a varias persands s111 conoc1rnic11to cspeci~li~arlo en dcr~cho $e -

dedicáran a ld labor de le)~ Jbogados, ello pur no ser exiyibJc el 

título para ejCLccr, so1.:1m~ntc SL' p(.!dL1 un examen ante L-:. ro.:;l ;,!!. 

dicncia, en consecue11cia, las personas que se examinaban cr~n ~u

todidicticas u habían sido instruido9 pol ~lg6n itbo~ado espa~ol. 

( 62). 

Con la creación de la univ0rsidAd se da la profcsionalización 

requci·ida a los esu1d1os de abogacía, guc sr> Pncontr.ibcin l"UJ' l1mi 

tados, deb.ldO a que er,1n r'"}idOJ"'. f'n:- •·: ir:cL:r:-i0 csp<.Jf;0l, -'._r.1rnll1...;n 

en Nueva Esp~fia- se limltaban ~ los 'do~ der·echos', o 5e3 el ron~ 

no y el can6nico, el derecho esp~~ol o 01 in·~iano se aprr>ndia en 

la prdctica. 
(59) DICC'ICl-lt\F.IO JURIDJCD MEX1CAN:J, t.LJ.-Ed. Poerúa-U.N.A.M., N1~xico, 2" F,dic. 

1987. p.13. 
(60) D!CC'.10Nll.P.D .JUPID!CC: MEXTC-_•\NJ, GL.C1:.. p. 1-4. 
(61) MENDIITJ\ Y NUl~E:Z, Ob. Cit. p. 15. 
(62) Ob. Cit. p. 2'.:.. 
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Durante este tiempo, los pusantcs, como actualmente los cono

cemos, no cxisti<ln, Jo <JUC l1abia, eran pr5cti~o~; stn conoc1miento 

de t&cnica JUrid1ca, Pa~antc e5 aquél que práctica en la parte 

final de su carr0ra, po~ lo que bsLos en nuesLras tierras ~ran 

los egresados rle la un1versid~d, per~ hasta fine& del siglo XVI, 

se inicL:ib.éln en c1 dcrr:'•:ho 0~;¡>1(10!. Con el tiempo, s0 vuelve ncc~ 

sario rcgl<lmentJr ]d c0r1·cra, 1~xi~icndo una serie de requisitos -

para SC!r consider-~do abo']<ido p.lcn.:imPntc, "in<l'i:::,:; non José Luis SE'.. 

ber<-1.nes que 1~n : -• époc..J de : ~• Coloni .! , 10s ,1),l , .. Jo~ forrn.1ban ;,:ir-

te de la Real Aucltcncia y tener ~1 t!t11lo, ne bastaba ser letrado 

o cgtcsado de la universidad, se dcbÍ<o l.:1mbit:n 1 rabajar cuatro 

aílos en dlgGn bufete de un ~t;ogado re~on0cidc y ;.asar otro examen 

ante una comisión ad ll•)C <le los oidorüs y poBt~riormcntc mAtricu

larse en el rcgi r;tro correspondiente. Lo~,; abl)gado~ cobr.:ibdn ous -

honor.drios conforme al ~•rancc1 ql1e aprobatF1 1.:i ,oudiencia, misma -

que rcsidt~ 0n el Real Palacio''(6J). La ptlsan~Ia se alargaba du--

sado se dejaba a lJ bencvo1cnc1a del abo!].:ido pura el cual trabaj!!. 

ba. La misma situación del p.:isunte lo hacía acEopt.úr l~"ls condicio

nes, que se Jl0j~ban del principal objetivo dn i~ nnsantia. La -

falta de vocac16n, originó qt1e ]¡i abogacia tuvtcrJ y teng~ en sus 

filas, gontc que sólo ve el tJotin qu~ puede obtener con la carre

ra, no imporlandolc la injusticia y la degencraci6n en que tia -

caido la profesión, pero e~ta falta 110 es s6lo de M~xico o 

te tipo de er·rores¡ ''quien ha)· yuc ignore que no solamente la el2 

cuencia, sino tambi~n l~s demás artes, su desviar~n de su antigua 

gloria y no por falla de hombres, sino por dcsid1:, de la juvent\1~ 

negligencia dt~ los padr(>s, ignorancia de los [H"(J!csores y el olvi_ 

do de las costumbres Jntiguns. Todos estos defecto~ ndcidos en P2 

ma, difundido¡:¡ después ~iur Italiu y.1 OrTJr:'lez.:.n ;:, propagarse en las 

mismas prov1ncias''lb·IJ. 

(6.JTD!CClONl'JUü JU!UDlCú :·'tu.iCJ:.J:~::>, ub • ....:iL.. t->· H. 
(64) KORNJ\L ZOl'l','\N, Ob. Cit. p. 15. 
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La historia nos da ejemplos de c~stumbres que 

hay otras fo~entadas por aquellos que sólo ven 

arraigan mjs, aün cuando se est5 conciente de 

pierden, pe

beneficio, -

existencia y 

querramos rcconocor. En el virreindlo, los jl1risconRu]tos eran 

consultados, los aboq.1·ios as1stL111 y rc>sDlVí.Jn, unrl antiL;ua cos-

t.umbre yoi d<:'":>df-'..Jrec1du r f.r, l. 

I;n 18J4 el l't·t~Slth_·ntP \':i~cnLln Gó::.e::: FC11·' "'°'• pr:cmulgc1 un.:.i lt''.t 

que fac1l1t.1 vl ld.ir.:.· o..'J·~r•:i,_·10 de J.,-, .1bo'J.JCid, eltminando el e:.:.~ 

men ante los tribunale~ y Ui 1ncorpcn·cJC'JÓn ;11 col~!gio, pero cofllo 

Lo-la:; las relorrna~;, n0 se· ¡.,rofund1.-,! en Pl tcrnd ci•.·. los p.t:-'dnt<.."'S, 

no c'bstante P$tas rnodt! lc,:ir¡_ >nes bcnPf1ci:1n :t lc;s pao~,1nt(~'; '!UC P.9. 

d.ian cjcrct~r, pern el bt•:1eflrio n~, .._,~ lc111 sub:-;tanc1aJ rni:10 

pe raba. 

J"fortun;id..irnünte a lo 1.-;rqo de la histr.ria de la abo~u<'Ía, hdll 

existido juri~~tas qui? puJnan por loryr.:i.r una p.:isunli-l dlgn.), que -

-:o!.-:.-e::>pondt.~n ·I l' .rn¡..iurtanC"ia de ld c,1rreru, y disLando mlicho de 

lo deseado, en ll:l)~, c=l llustrc y ;~acional Colegio de Abo(1ados, e~ 

tableci6 un intento de capacitación, ria de pr~ctica, siendo lo 

n1is accptdble de la época, se invitaba u Jos abogados para que 

los sibados hablaran sobr~ algGn tema, y a los pasantes ~e les 

pretendía estimular e>n el estudio dt~ la. r.1Pncia jurídjc,-,, 1sí, 

pasante designado ente<:> sus compuñcros, di sert-:~ba sobre algún te

ma jurídico y la replica correspondía a dos comp~~cros, teniendo 

como recompensa a la nicJor disGrtación <Htuul, eJ derecho u ser 

pGblicada por c11enta del Coleg10(6G). 

Así es come en el siglo pu~ado t0r1nina con unos pegucfios ín-

tentos por d(!stacar a Jos pdsantes que son relegados, escondidos, 

pero que son objeto de una mola val0cizac16n divorciada de la 

justicia. 

(65) orccrONART0 ~1URTDJ('n, 0b, cit. p. ]C.. 

(G6) a::x.rro Ricardo, Obra de .losé Bernardo Couto, f.d. C.itlaltcpec, ~:deo, 1961. 
p. 27. 



Er. PASANTE EN r~A llISroRJ A y EL MUNDO. 

I l. - Ll\ FIGURA DEL PriSANTr: ~i M 1 'l'AD DEL PHf~.S l:NTE S TGLO. 

~N V~íllOS ?AISfS. 

(Jn9lat~rra, F.:-.:inciri, 11·1l1<J, t",lcm.Hi10, Fspañ.:.iJ • 

.n. pr1nc1pios d{~ est.-. sJ9Jo, los p.,~~antcs nr:- habí,1n mejocudo 

substanc1almente, si bJC'n ce cncontr¿¡b,1n ors,1r.1::r:dos, est.iban -

olvidados y se acogidll dl .:ipoyo d0 otr~G ~boga.Jo~; sin embargo, 

para merecer esta s0lidurJrliH~ (~r;1 nr:ccs...Jr·io de11H ... ·~1 ro1r cierto in

teris; ''pero Ja abogJci~ cx1gc, como la m1lit~r1c1a, que antes de 

librar vcrdadC'!'."os combates, sP. ¡n..Jctlcrnc Ja ~:o-<:_:rinu, y s-:> h.:igan 

Qjcrc1ctu6 en mdr11obras simulad~s, el joven aprendiz hace sus -

primeros ensayos en l.:i cv11ferenc1a \lt• pasantes. donde enmcdjo de 

la diversidad de tcmp~ramDnto y .ipt1Ludes, aprende con las difi

ci les rc9las de su profL~sión gue u1Jc1 probada sub1duria ha cstim~ 

do necesarias, y tod.:is las gt-.i.ndc::.> .iisclplínus dL' la tnteligen-

cía y del alm.1 que vin~uli1n <d hon1b':""C· eon el !1:lnb=.c y cn:..!,1n una 

verdi1dera y a1it~nt1c~ fraterniddd''(G7), 

Dur,"inte esto>-> fechds, la f iqur<~ deJ bastoner-\> ~oe ti:~t'í., é'Vns_e 

lid~do, ctl fomentJr el aprcnd17dje de los pa&ü~l0~. E!l f~uncia -

por u11 dccreLo d0l 20 de JUnio d~ l~2U, se inrl1c~t).1n l•JS distri

tos judicia:lt:>s donde !i•_: or9an!z,1ban J;i:=-, confQn_~nc-1,::,:~ por ,¿J bas

tonero, quien debííl s~r ~i1xiliJdo prJr eles p.:is~nte~ cl~ctos por -

un período de un drio, ··orno sr'CP'lurjos .-.nc,1r·q~do:; de prepur.:.ir los 

tema.e: que dcs.::irrolld~ trl ciu!·anlv {':-•c1 épOCd. 

La fir.¿urJ. del r~i:.,,;-¡te "'~ ¿¡¡-,c9u.LJ;¡ U TPr}l'l~ •~r· n! C:-'.Crn¡:.0LL:imit¿: 

tu ven J:1 vcstt!lh..!nta, r;0r~· f'"t'' f'.•ra "io-J::.ir· tradi~:.: .. 1 n i' no por dis

posictón 1e'?c11. R,,.r-r·1 ··~:-- -:on;,idei:~tbc, lu f.ldSantía cómo el novicia-

~M".Jt.1EAAC, Cb. C"it. p. ]3. 
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do de la profesión; "es un período .:h.• pruebu en que el novel ~'ll.J.e_ 

gado se inicia en las dificultades del artc''(68), el misn1o autor 

recuerda en sus memorias, 1a austerid~1d de los deber.es del pasa!! 

te de su ~poca; "una conducta ex~er1or siempre mcsur.tílJ, siempre 

decente, se lmpone a todos lo::. p<.lsantc.s, dc:bcn _.parP(=f?r r~n púGlj_ 

co con el traJe de su condic1éir1, rop-1 rtl'q~·-'l y c:21bell0 n.1c:icnte, 

flotando sobre las hombro~ y ~tijeto cóm0 coleta~ 1.1 ,1Jtu:-~ el~ -

los faldones de la levitd a. ld france-s._i, y ~.c.r•1ti1·cr:) r:l 1r:, b:!jc.' 

el brazo izquierdo. En pl1,no Palacto la t~0~ es su trajo ohliy~-

do" ( 69). 

En früncia durante muchos aCios ~,i.o ut1: 17.,-· J,1 f1:~urc1 dal bas

tonero como t.,1 •.:11c~1ry,)do :l.e :nici2.t :> 1:-· t;.-1: ":'.1':(':.;, ¡ . .,_,:t·L•riora:e.!!. 

te este les ,¡signaba alr¡uq d~-.in:...u Uajo :.,u 1·L":;¡-1on:;,-1hil1ri::ld, :1u:xi

li5ndo1os cuando ostos lo neccs1Lüban, 0si lo~. pa~antes rcali~a

ban ~na l~bo~ socfJl to~J!~·~11t~ gratuit~ siendo 0Ilos los prime

ros en las defensorías de oficio. Otra labor en la cual fuero~ -

pioneros, os que ellos son los acto~es cómicos en Fra11cift; ''des

pués de hechos sus prim01:os ensayos "" la confcI:cncia, '/ hab,n: -

frecuenta.do las <1udiencias, el joven abogado se pres8nt:i ~• 1.:-i b~ 

rra del tribunal, designado en general por ~1 bastonero, en un 

asunto de asistencia judicial, .:1 partir de enl:ürH::et_; peclencc0 al 

joven y valiente regimiento~~ los voluntarios du la qr~t11idad'' 

{ 70). 

Al contrJrio de lo ~uc µ~sd ~lay en di3, al p.Js¿into !10 se le 

veía con mcnosp1-cc10, t..imp:ico los !:uncionarto~ PlPnorcs o los <J.bE: 

9a<los co11 exper1enc1a, s~ ~·~h~ban alg~n buen rato a co~tn d0 los 

r-rrores de lws tJ·.lsant._-::;, "~,c_in l.·~·-Los los prim.?ros paso~; dé.•: JOVcn 

abogado no siempre son f5cil0s pero al menos tienen la certidum

bre de ser escuchados ~011 bcn0volc11cia, Loyscl t1abla de 2a bon--

dad que los 111..t\jl:::iLI -~dv!:> ;¡;v_.!..; J.~·,-

escuchaban dulcemente, sopor--tando y excu~~~ndo sus fa1 l.:i~, y d5n:l.z 

les valor 11~ra t1accrlo mejor''(71). ~stn ayuda, s0 m3n1t1estrt ~n 

~t·üLIEPJ~C, Ob. Cit. p.31\. 
(69) Ob. C.it. p.p.33-JS. 
(70) Ob. Cit. P. 41. 
(71) Ob. Cit. p.p. 42-43. 
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las palabras del basron0ro Borboux; ~hallariis en Ja conferencia 

un espi'i:itu de mutua beni.:-volencía, sentiréis hdcer una común em~ 

lac16n, en merlio de rivalidades sin odio entre 4uicnes segulr~n 

como compafi0ros y test1qos de vuestra vid~ profesional, los ~cn

tJmientcs de afcclo que l1abr~n do uniros consLont~; triunfar~is 

sin or9ullo, suc' .. Hnbiré1~..; s1n humilL"'lción, vuestros é;-.1Los serán 

tdnto más vaJ1osos cu~nlci que no sean con1prados pDr n1ngu11a de-

rrot<i: y aún .:isí lle<.iar0is a 11amar lt1 atenci6n"( ~?). 

Ti lo J,-:ir::ga ch.: la !1i::,toria, Ja f1gura del p-:is.Jnte, ha confLl

do mucho en el sentido de solid.1:·id.Jd profc::5lon..':.l de los ciCoga-

dos, pern 0n ocasiones tal y como sucede en Ingl~~erra, los r~-

santcs no se cncontrRban en buena sit\1,:¡ci.ón, asI en dicho pais -

al inic1n d0 esta siglo al p~santc t~nia que pagdr al profesio-

na l el evarios llonor.:i.r io::; u modo .Jp compensación por Jos conocimic!!_ 

tos que 6stc le proporcionaba, (73) como puede cornprendcrse es

ta situ<ición r0sulta muy di:;rutibJr_,, .:il ír ,~n .... ,,,,'.;L' de• la prof~ 

sión. 

Afortunadamente no todas las regiones han llc~~do a t.:i.l co-

rrupción del conocimjcnto jurídico, 'IEJ c•n :'\i~st:.;]1-i, el pasante 

es rct.riUuido por c.1 profesional, en compen:>acjÓn del trabdjo de 

colabor~1ción que a su principdl presta, no obs~:-i.ntP en princ1pi0, 

ptlr.ecc corrL•cL.-1 Ll.l dcLerm1n¿¡~:1l•n, pt•ro no poJrí.Jmos <.lsegurar:l.o

tota]rnentc por l,ci incomplütd tn!ürmación en r·l:f.·:rt>nciu que ex1s-

te en Ja actu1J1,Jad ¡7,;¡, l~llP. nn 11:ic,_~ -,.-,f<:·rC':ir·¡·, 

nes sociales. 

Por ütr~i partG reL::n•untlo ~.J idea j'=' t.)d~'dntP, iqucl que prác

tica al ini 1~10 di2" ~o;u vid.:.i pro1,~:;1r~'nul, ¡:.c;ciem~.J!" (;~sl~n:;u1rlo del -

1Jcenc1L1do en Derecho, cr:imo aqu.:.•1 que ¡-.os<o.>e e} c:mocimiento bás..!_ 

co de la t0cnicn juridica, y el abo~ddo, que ademSs de lo ante-

rior tiunc el ~onocimi011to pr5ctico, por Jo tant0 Pl pasante tu-

( 72) Ob. Cit. p. 37. 
(73) CJ...U-..\1,.\Ntúü.l i 1 ll~Hü, LK-':!l<•~tCidOS AbO.::jddOS, Trd. R, Xira, n.C"., r~)drid España 

1926, p. 200. 
(74) CAI.AMAN!JP.El P!ERO, Ob. C.!.t. p.p. 200-201. 
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En Italia, Alemania, Austrja, Ingl~1tet"ra, f·'t-.Jncia y la gener~ 

lidad de paises que l1ay una clara s~paraci6n entre licenciado en 

derecho y el dbogado, el grado de 1icenciado(sic) se obtiene en -

la universidad{75J, y el de abogado através de la pr~ctica, cabe 

destacar que en Italia se tcní~ contemplada la figura de procura

dor, estudios ~ue sp realizaban en dos a~osl7fil. 

La dist1nc16n que se daba ant1gu~~cnte de ~an~·ra cl~r~, entre 

el l 1ccn~iado -¡ C'l abogado, crea)J<l una jerarquía, porque en el -

pasado los JÓvcn~s egr~s~dos de lu universidad se consideraban 

capaces y autorizddos para olvidarse de set" solam~ntc procurador 

o conocedor del derecho y arioptar en el mercado profesional, el -

título y Ju solemnidad Ce un ab...:i<J<1do verdader-o(-,·7). 

Al transr:-urrir el tiempv, VdrlOS países crean distintos rcqui 

sitos para ser abogado; en Prancia, el pasante deseoso de dedicaE 

se a la abogacía solicita ser admitido al "stage", (usociación de 

pai:;antes y abog.Jdos), la junta del colegio realiza una inspecci6n 

acerca del solicitante, si es admitido al gremio, recibe el nom-

bre de ''avocat'', y puede ejercer la profesión b.Jjo la vigilancia 

y auxilio de colegas antiguos, la duración era de tres años, du-

rar:ite los cuales tenía que demostrar ser dignos de permanecer en 

la abogucia, ducJnle los tres dfios el ''stagiare''(practícante), 

debe asistir a las reuniones donde los abogados antiguos explican 

las reglas de la dclicade~~ profesional, .JS.Í como a conferencias 

semanales en Jas cuales dichos pasantes, discuten tesis juridiCLl.S· 

La inasistencia a tales reuniones es censurada por negligencia 

habitual, oiendo uno de Jos motivos por los cu.:iles, el pasante -

era obligado ~ prolongar su aprendizaje, y en los casos más gra-

ves. negarle ld inscripción al Colegio(78J, lo que se pretendía 

con esta prolongación escencialmcnte era comprobur la honestidad 

y valía moral del aspireJ.nt", p;::ir-:i gue <:n :;u momt:nlo fuera admiti

do entre los aboyadu~;. 

(75) Ob. Cit. p. 133. 
(76) Ob. Cit. p. 199. 
(77) Ob. Cit. p.p. 197-198. 
(78) Ob. Cit. p. 271. 
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En Inglaterra el c.1ndidato a barrister, (barr1sta-soci0), te

nia que asistir durante tres afias, a llO número de banquetes cele

brados en el domicil10 de la corporaci6n de pro[esionistas, en -

donde el pasante tenia que sacar ~l mayor provecho de la convers~ 

ción con Jos abogados, y estos a su ve~ examinJban a los aspiran

tes(79), aún cu.:i.ndo lu f1nulidad cea noble, no rcsultuba el méto

do id6neo para apoyar l~ capacitación de los pasantes para valo-

rarlos. 

En Alemania ''era necesario tener carta de naturalezd(Sic) en 

el país donde ujcrce''IHO) en pleno goce de sus derechos, aprobar 

sus estudios jurídicos y políticos, el grado de Doctor, previo -

examen y finalmente una pr&ctica de siete a~os en los tribunales 

(81). Esta duración tuc eliminada en virtud de que resultaba ex-

cesivn para ser ºrechswatls''(abogado) y en la actualidad seria -

sumamente difícil llevarla acabo si no hubiera una remuneración 

justa para el pasante. 

En España, la figura de pasante formalment.e no existía, no 

obstante se habían hecho i ntcntos por dar a los jóvenes egresados 

la prictica que no obtenían on la universidad, asi el Colegio de 

Abogados admite a las mujeres en sus filas en 1920, acto que las 

leyes españolas habían regulado 50 años antes. f.n 1954 en un Con

greso de la Asamblea Nacional de /\bogados, se concluye que la fo.E.. 

maci6n de los pasantes, deja m1Jcl10 que desear, conclusión que -

prevalece tanto en f:spaña como en México. 

En Italia la si tudci6n no se encontrab.:::i mejor que en otros -

paises y aún cuando había regulación esta no era acatada, hacien

do de la pr~ctica obligatoria, una puerta de corrupción y olvido 

de la finalidad de la carrera, los pasantes tenían que realizar 

alguna práctica en el despacho de algún abogado, y por lo general 

(791 Oh. Cit. p.272. 
(80) Enciclop....xl.ia Univer::.a.l 1lu:.Lt.:.1lL1, 01:. ".:'it. ?· 514. 
(81) Ob. Cit. p. 515. 
{82) f't:kN/\NüEZ SERIWIJ, Ob. Cit. p.p. 53-54. 
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sólo se presentab~n al in1~io y a! final, para re~Jb1r el documento 

expedido por el abogado donde constctbd el buen dee~n:pc~o del ~d~Jn

te, haciendo de esta 1n~t1tu~16n la ''rn~s r1ause~bur1dd ficción dP to

do el rnec-3n1srno''l82). Los i:>ri' .• :años, con di~tintas f<)rrn.ds, :;e han co_12 

tinuado, lu pasantía 1:ri 0! ~stado qiic hoy se encu~ntrí1, ~~lo st~ve 

para .lprovecf·.ir el trc.1!::>,1JO ~~e l•)S p.:.1·0,.Jnt<-·!~, í;.-,;,1 -1uc i·l~,,r Leen o::.ta:.; 

J.-,bor-es desagrc1:ia~.1es dt' l .. ' dbocd·los, te p.>ra ·:;cr ''l<;-st1;;os", per0 

en n11ic1L:n :Y>omrn'::,> sP lr~s rroporc:1c.'l.1 1•1 conocimicn~." o la 1·r:>conpen

si:1 econ6rr-1c.-1 .1decuada, lo qu<> ¡iermite con~ 1nu::ir J,1 cG::·ru¡.·c-i.ón y el 

engaf.,, (~C'l l·upn func100·ln'l'.'n'1:• ·r•J .< J ~:r.--1 JU·~l•-lcll dc·cu,J•·rit•::o. 

"El ._1l:oq.'1dc en i';er,:1c1'~' i.:ons1di.•1,j .:il p¿¡f;Anl("· '.01'' !·.a_-~ <•l us

prcto do uno que es~c1rtJa y c¡u1en pr0c1sa t0~cr al0J~c!o tn:Jo lo pos~ 

ble; y para los mencst~re8 ordinario~ del Lllfete; pr~fie~e cien ve

ces servirse de cuc1lqu10r viejo ñP~u•nc'!i<>nte mf»-iio ,in..:ilfab...:':..v, p1~ro 

en cambio es práctico PI\ la.s r1stucia;, del oficio que: rccurt tr <J lu 

ayuda de un p~santc, 'un m1Jct1~cho que serta capaz de de~b.:iratnr un 

asunto'; así es C"d~;j inútil 

vers1dad vaya en busr:,1 e~ un d<:S[JL.lc:10 f.>J.ri1 1n;·-1c.1?~>1..' en serio 011 l, 

prictica forense; s1 n~ tienP 11n ~a~icntc o umica ~1L1c se lome inte-

rés por su ::.tiP.rtc runs:.('n'_d adrn1t1~ lo '"'n su estudio. En conclu--

sión, tal como hcy <'S J,:, µrilct1c.:i t"-"'rense n(~ ,-..~~ má~' que 11nél r-usPr.:i

ble fa1·s,1 gue par('ce ht.~c-ha al pr-c,¡,,J~;it'J pari ensci:;ir ,1J rv16fltP ,Jt_·.::_ 

\83). Lv anLt~rior ha ~:,uc•1f:.:r.!o h.:i:>t.~1 id mir.id del ¡.1r•': ent0 :;1']lo y -

el divorc10 ~""nlre ld ,'iL'luación de lo;.; abc9.J.dos v 01 verd<1d•;o1·0 s"nrJ.._ 

do del derecho en busc~ do Ja Jll~ticia, !Id aurn~ntado 1~ dcgenera-

ción de la profcsii)n. Lil situ.Jción gue e:i esas f•:>chcis ~rnpcr,iba en -

toda Ja cultura :;ur:íd1 .. >..: rnt:ndi.11 1:;r;1 mu} s.ir:·l ldr, a<;I ;:i. los ¡::i:i:~.J.n-

tes se les tia rvle~ddo muy inJusLam~nte en un sogund,i o tercer pla

no, al cual h<1br-J ·"'!L:L' rcc·.inoce~· y rnr..'jorar substancitilmc•nte.·. Los de

seos de mejor.ir, prof.1.-.sionali?J.~ y dignific-,-ir nuestt"d c;,1r.rer-~1 s•.: d~ 

ben alejar d esus FlJSl'-1:·as qui= ex.istí.-.r, y punn.'lr fJ">r 11~1·_1 =1·!0('•_:~,:~~ 

~lA"W.:DREI PlERO, Dcmasjados, Oh. Cit. í· :?fltl. 
(83} Ob. Cit. p.p. 201-:::0S. 



justa y humanitaria. 

Consldcr.:imos aL-irmcH:te la falta de atención hacía los pas,1n

tes, estos han sido m~rg1nados en todas las 6pocns y en varios 

países. La desviación y corrupc1ón en la que hemos dcj.:~do cac>r 

el derecho, or11inada por nucst1·0 egocentrismo. nos lmpide ver -

la viriu .";in ár.:i;oo mat.;:;r1<1Usta, nus h.:! hecho olvidar la (in<did,'.!J 

de la proft"'ó'1Ón Y de 1,1 vida nqsrna. 



- LA FIGURA DEL PASANTE A .Y.ITAD DEL PRESENTE SIGLO 

EN MEXICO, 

En Mixico al inicio del presente siglo, la ti9urd 001 pasante 

habÍil 10,Jrado avances y en n1ngón momento se dio la .)tenci6n -

requerida p;1ra la forrna,-:-1'."n dt2 los ~bO,.jado;-:, c¡uc ¡:.-.:;s,:,.dc ·~1 t1ümpo 

conduc1rían ¿¡lyunas .lrcas de la vida ele nu•~~tro pdít-.. !.:i unlc~. -

referencia directct a los pasanle~ se dah.t cor: los requt~Ltos rx1-

gidos para ~er at)~Jqdr:lo. Así el !'residente d0 la P.cpGblic.:i Gral. -

Portirio Díaz, P.l i:·. de d1c1·::mbre d(, 1903, Pn los plan0', .-J,:: C'stu

dio para la carrerd dt: abnqado, ordenó; ''los ~spir~ntes ~l ~itulo 

de ilbogado prac~1cilran por 10 menos tres ri1esue en los JU:'.<~adon y 

tribunales de 10 :.·1vil '/oleo L..1nt..o en lo ;·~e Jo criminal, des(~mp~ 

5ando las labores que les !;~~aleri los ~ueces y .1comparltldos por 

sus profesores cuando ,Jsí fu0re c-onvi:·nicnte, 1::oncurr1r5.n a las d~ 

más inbt1tuc1on(•S de que hublti el .:u-tículo ]<:' dP la ley L'!1 los 

t~rminos que ~spccificar~n los prograrnas, d•· Id carrerd do dl1oga

do y las de es!)cci.=il ist.n' "º ,~1•·nc:ic1s 1urírl:C",-,s y soci<.tl•.•:3, se -

cursarin en la fscu0Jil N~c10n"l de .-ur1~prudcnc1~ etc. ''1841. 

No obstante lo ,int(~ricer.·, r_·u~1lqu1t·1~1 d:ur_; SC'J. t~l tin :Jt._•J p.:isan-

te, éste ~;entir<Í 1·• !1P('<'.."St<iad dr· atiic>~.tr,irsP Pn l« •ilfícil •.1r•'<l 

y buscar<l un compaf·vrn y.J. d'.'t.':~adc1 en cJ of i·.::i'J, t->-1roi mar.::har a su 

lado en 108 C·::imien;,:·c; .-Je la prC'fl.'S1,~n; r.l?Ón oinc· .-:•r. nue>~'léO país 

permitió que ideas dt:•fo1·m.1rlns ch·! dr!r•.~ctio SP prr·1pcJq.-1r·¿in 

piendo su v1~r·(J,1rlera n"t.ur.;Jc;c:i.!, fH.'l.-quu no bd~tJhJ con t•:ner '.'~l -

conocir:iiento i:mpírico fr:irm.::ili~to1 del Í-';occsc;, sino er<1 n0ces.:irio 

tener fonn,1ción dr:- ·-inti concl•:-nr!a profcsic.,na:, ::le <1hí q.ie 

pueda concebir al :ibC>C:l'l'lo ~;1n V<~c,;.1'1Ón.(85). 

L.) falta de .. >t1...'nc1ón a lu!~ pu~,1nt_t~~:, s•' Frop.:i96 fc'i::::::il y dipi-

damente entre los .=ib0~1dos, lo:. prorios cal00ios ; organi~aciones 

de abo~ados se conslit11v~~~·n 0n 0ntr•s gue velan por su propio --

{84) MENDJE"rA Y 1'.Lll'iEZ. :Jb. Cit. p.p. 2S-2h. 
(85) FERNA."lDEZ S[?fV'\NJ, Ob. Ctt. p.p. 14<'-151. 
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interés, en vez de e>:tender la asistencia judic1;o;} h,.tcta la socie

dad en s;;: conjunto(8()). En consecuencia no at:endLn1 !u situación -

de la pasantíd. 

Los abog:1dos. que no {>nt·-~r;dían Ja grande::!d d·:- 1•> rrofPsión, tom.2. 

rón el Cdmir.o del menor ~~~fuer:u 1·r0dnrlo un desptPstjgio de lo 

rrera, llegando a uti 1 :zar a v.it·io:o pt~santc::: con ]()$ cu~1Jt-.s se b~n~ 

ficiab3n personalmente al dPj~r d~ real1z¿1r Jabor~s q11c no Je agra

daban, por su p.1rtr1 los p:Js.1ntes npn)ndí¿1n Jo '-Ju<' 110 t:t-~ní.;i.n que 

aprender e 1mitdb3n lo qu0 hacían Jos abogados püra los ~uales ser

víar:, "entre nnsostros las ~rim~rns c•nscñan<:i:ls q1;c <..:! l pasantt.~ rec1-

lJe de la cJa:c;e -_¡ue cstci el punto de :'..lcoget·lo entre sus componentes 

es ést.:,; 'gl1c l;J.s icye& !dn sido escritas para ~-J~i.- falsE>adas' y 110 

h~y que asombrarso si los nuevos rü~l11L¿~ de ld dLoqacid cada vez 

están m5~ ~ la ~ltura <l0 esta cnse~dnza''(87). 

Durant·2 un Liempo 5,~ con~olldó un infame desprestigio contLa -

los c'lbo9ados, b;en se refleja en ].1 frase; ''<<: sta mel)lio el sor~c. 

in boca al ydto, che el cl1~nte 1n mano de l'avocato>>'', {mejor es

tá el rat6n en la boca del g~to, que el cliente ci1 manos de] abo9a

do), {88J. Todos aquello~ .Jtv:ig,1-Jos que nunc,~ hilr. t•:·niclo vocación y 

por ende; no c<::uh!JlC:nd1m y1:c· ~1 clcr:t1n0 del abogado es c:omb.:i.t.ir Ja in

justic-i,:1 con !.:is Llt"r.ias d•; lci ley, luchar contr~• eJ. errar con !¿1 es

pad~1 de 1~1 \'<.•r:c!ud; .i'ílf);:tl "' ,d dr.svt1J idc y n:ostrdr d 1a hum,,n;dad ~J 

camino de lo justol89l, ~0 ~lan.:iz·~n por volvPr realidad und Jnjus-

ticia ,:on su ;Jct~1ur, que pr0parS ,, los nO'.'el1n: abc·güdos, por. el io 

desdP e&d~ [•_.!t:ha::: debe:·í.1 sei- :-c~qLlis1to C-!$Ccnc1:,1 t::Xi':-f1r· d tndo --

aquel que pretende ser nbogad0, ser buscador0s •le l~ iustic1a atr~ 

vés del :ler~cho, ti·atando de L~J ir:iin:ié LJ fr3.se "f:.iy muchos .'.lbogad0s 

y poca justict~''(90). 

Otro sentir rl0J dmbi011te de aq1i0llos ~ílos, ~~ 0n~L1~ntrn cante--

nido en la siguJ1:.~ntE fc.rm:;: "'i•' l1~-, uni\"!rs1dad·.?S sale todos 101_; -

años una 1:1u1t Ltuj c:>.•_·c~:¡; 

1nult1tu(1tn,1r1d cant1dar-: .1° 11cer.c1:i·J.-:is, no h¿i·,- un s-olo .'.lbor_Flrl0"--

{8GJ w111:u:, J2r-'.:I::, T(.,_;¡¡i.::.a.- ... , L• :1.~,-.;1'ict1i::" u1:l Llenx:11u, 2"- b:üc. bd. Pac.- l.I.J. 
U.N •• ;.M., M.~xic:o, 198'.,, p. 11 !. 

(87) CAT.A"-1.rl.NDREI, PJF.1\'.J, Ob. Cit. p.p. ~O':i-2ü(,_ 

(88) ERI'l.7.0, P. ~·H., La vid;; del Ab:•·Jdci0, 1'r-ad. J.uis ~·h! Ccl.l"<'l:t, Barcelona, Es~ña, 
1944' p. 57. 

(89) FF.R."U\NDEZ Sr:RRA!ü, AntonJu, OL. Cn. p. 73. 
(90) CAfN1l\NDRF.I PIERO, Ob. C1t. p. 123. 
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(91), ~sr en ld formac16n del abogado tiene que reconocerse, que 

en varios aspectos no ~lcan~a el nivel adecuado, esta aceptación -

nos tiene que llevar a reencontrar el verdadero camino, y si bien; 

"hasta ahora en nuestro medio, dicho aprendizaje profesional, :ie -

realiza de~ maner.1cie>->~)rden.:,1<>, Í-''-'r Jur; t..>•_n::-esados de la JJcenci,ltU

ra"{92), tambii.'n han exis'::.icio ma~::.t.ros que han Lrulado de form.-1r -

verdaderos ,1bo9ado~'; 1,1 falt ..i de aq1;ella f"o:·mución deol profe~ional 

bajo la direcci6n entre técriica y pc1tcrnal del rn:i.c,::.tro, dt!JU mu:.'/Us 

l<Jgunas no ;oiólc r.>n •:·:!. :tupe-.:~.o prci-;_:t1co ven e>l c1e~itíficu. ;;int> f.:n 

el espiritual; por ello ~1 n11estro n<l}' que elegirl~ con sumo cuid~ 

do y con exccp~1ond} prudencia(9J), 

L3 aboyacia no ~e l1usca por su naturaleza, ni lti instrucción -

se busca, ni se dcsc~a por el bien gue dd ...il espíritu, se t)11s:-•-:<:l de: 

prisa sin amor, entcndi~ndola sólo como medio de StJbsistir dccaro

sam~nte(94J. Ani los 3bogJdos /1<lsta medJadns del presente siglo se 

graduan luego de cumplir L0da unn ritualidad de nemot~cnicas ~· P~! 

me11es dt•sli~3d0u d~ :~ s0cJ~Jdci en que van a scrvir(95) y m¡s aGn 

con la ided deforma.a,-, de l ü JUStJ cia que queda siempre rC!l eg21da ª.!! 
te su intcr~s personal, pero como se mencionó, h~n existirio gente 

de buen;1 f•~. aún cu.Jndo es común 0sta esc1..·na; "ho:r .lid a 11n Joven -

que ~ntre en ld profesi6n con el prop6siLo de· conscrvars0 fiel a -

esas leyes la oct1rrirá oir decir a cualq1ii01 -0Jc71 ya ll1:J.1d'1: 

ingenuo, Lli no liarJ.,:; cL'..1rcra"(9b). 

Pero no fJOdr~ ct1lp:1rso a Jyu1~llo~ qu~ en ur1 ma~~nto tie11en 1~tie 

,1cceder, r:i:: (',:_nu.::c.:: ¡-Jr1rn•.:-t-n sus r,:i::c·nt.:r,, que· h<i11 ·Jdo f>Ími.!ares 

en muct1os c~so~, tie J;an re¡0Lido a lo laryo dQ esr~ sigl(J, pero -

que ha d.:iñado Jct imag~:n 'le L.1 ab09ací.:-,, !ló;j todus ].i~ dcs,,i.aciones 

del modelo son imputable~ a Ja rcalíd.1d y n0 ,11 s1~t0rna normJtivo 

(97). f;sta realidud ,1 su vez no dehe ser jU:>t1i1cant.c, los pasante~ 

aprenden üste sistema qucddndo 

(91) FEP.N.;N"DI::Z B:::IXADl-:R, O~. Cit. p. JOC. 
(92) wrrr:r:n, .:ior . .::;.s, vi.:i. c1::-. p. iuc. 
(93) F~DEZ 1::úlXADEI·:, l'b. C1t.. p. 30G. 
(94} Ft.DRES Gl\RCIJ\, C'b. CiL. p. :!.iC. 
(95) WI'IBl:."'R JORGE, Ob. Cit. p. 72. 
(96} CALAMl\NDREI, PIE:RO, Ob. Cit. p. 128. 

Ja 1d~~ de que d~b~n aplicar lo 

(97) BA.RCELI.DNA, WAT, NI.x::r:El'mERGR, La Forn1c1ción del Jurista, Capitalisrro, M:mo
polism:.> y cultur.:1 jurídica, Esp.lña, 19?7, p. 140. 
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que les han enseñado: "la materia de la que se ocupan predetermi

na la concepci6n q~1e les estudiantes tienen de la realidad''(98). 

Asi toda la serle de ~rrores y malas apreciaciones, han 

prevalectdo ~ lo l~rgo dol presente siglo, sin gur se l1alla pres

tado la atenci6n debida ~ la pas~ncía, deJándola al azar, pero 

que indudacle1ncntc rcpcr~ut0 nb~ativamen~o a 1~ abog~c~a y a los 

propios pasar1tes, por ell, ~s necOhar10 reenconLrar al abogada 

con la gr311de2a de ld mi&~6n, tr~n~forn1<l: e~ta ~c~t~lidad que ho 

sido arru~>trdda en el act11ar frent.-~ a sus semejiitltei.;. El nuevo 

scrv1dc:r del D•_•;(>ChD debí.. sabe!: que l¿¡s leyes h<1n de servi.r y 

unir a los hombi:-es, regular la transtormd:;Jón d>.:: siLu.:iciones pas.:i 

das hací.i 11ucvos pl:-i.ncr, ;-;~)CJ."11Cs sobre lds base:; de liberL,H.l e 

iguu.ldad{'J9). 

No atender n1 i.c:gul:-1r l¿\ ~;d:.;<::n•~L: h·:A :.!.-i.ñ.,c!a, sin beneficiar 

en ningún momento, peco lo!.> anti9uos pa5nnt.es también tienen 

culpa. Ahora habri que ver ol presente ~· el futuro, tratando de -

recordar el decálogo de td1ic:rdo J. Coulure, que c.-;-r.tiene una fri3-

se que parece d1rigidil ··~pecialmentc il los pasa11tes; ''piensa: El 

Derecho se apr~ndc cstudi.sndc>, pero b~ ejerce pcnsondo"(lOO). El 

verdadeco Vdlor del de:-•:cho, ; c-ncuentra en la Ut-"Jlic<.1ción de 

ese saber, rl.r:· ah! L1 imp...:rt.anci<t de ,1ctui1r soluci.:rn:.lndo La probl,!:: 

máti cu de los p.1.sante~. 

( 98) BARCELLDNA, Wat, Ob. Cit. p. 67. 
(99) FlDRESGARCIA, Ob. Cit. p. 277. 
(100) (.'OlJIDRE, J., F.dt:.i.rdo, 1.os Ma.nriñrnh?nto5 del Abogado, f.<:1. Palma, B. 

Argentina, 3.:i Edic., 1962, p.p.11-1.2. 



III.- EL PASANTE EN OTROS PAISES EN 1993. 

:rnglaterra, Francia, It.al1a, Alem.:inia, Esp,'lña). 

fNGLATF:RRA. 

Actualmente ~n eJ Reino un1do hay 47 un1vcrsidades dP gran tr~ 

dici6n y calidad, pero no tod~s 1rnp3rten la carrera de derecho, e~ 

tre las que si lo hacen, destacan: nJrminghan, Buckinh.:im, Cambrige, 

Edinburgh, Kent, Lancaster, Liv0rpool, London, Manchester, Nottin

ghan, ex1st1indo en varias de nllds, ~rc~s de espnci.:iliza~i6n, co

mo en la universidad de Kent, cionde se da derecho 0Spaílol, otras -

especialidades son derecho ingles, ci\•i J, comercial, europeo, fr-a!!. 

cis, alemán y es~oces. Tambi~n existen poJit6cnicos donde se impa~ 

te esta carr~rd, d~em~s de tener especialidades de estudios lega-

les del scct0r público. 

Las univcr-s1dades impar.t~n cursos de posgr.Jdo~· en los m!ts v.:l-

riados tcrn.:is; derecho lll'=J1Cs, con1putacional, intet·n,.:icional e islá

mico. En el aílo de 19BG se i1n¡Jlant6 el Consejo Nacional de 1'ilulos 

Vocacionalc~;, (Nntionul C'ouni::1 l :Cor Voci1tiona1 r:iutil i fications o 

NCVQ), 1ncdidnte el cual se ha prct~ridido dar unn racional1~nc16n -

de las preferencias de los cstudidnt0s hi1cia l~s árc~s de trabajo 

olvidadas, además de que se pcetendr· ol>tenc1 nivel simiL"!r en 

todos los campos, no obstante el ~oca tiempo de la~ medidas, se ha 

pretendido tener el mismo conocimiento tanto el c~mµo teórico -

como en el prZic:lico. 

En Inglaterra se l1a pretcr1dido con las Gltimas reglamentac10-

nes, establecer un equil1brio entre el conocimicnco to6r-ico ~· pr-a~ 

tico, siendo necesario que el estudiante cumpla ciertos requisitos 

para ingresar. a la sociedad del [li~recho d0ndP recibe práctic:'ls que 

le ayudan en su vida prof~sion~l. 



En Escoci~, los ''solicilors''{pasantes), sc11 ex,1m111~dos por la 

f acul ta.d de> 1\bog,1ctvs, c-c~mp l emen t .i ncio períodos es pee i f i co~· de 1 '' 

práctica-expcr-1encia prof1_.~,10:-1dl. t:n lrldnda de} VicJrt~, e>s un re-

quisito de la Sor.~ic-dad de Uen~cn0 rl.01 Norte dC' Jrl.::ind.i, un periodo 

prictic0 rl0 experienctct. c.1b0 sc~d]~i-, scqG11 J.1s GltlmdS c>st~disti 

cas ctel P.etnn Un1dn. 1•l r.ivel r!.::• <)Idriu,..rk·s f•s rnuy <·lcvudo, r·a que 

de .¡ 00 un 1 v.?rs i tdr 1 O!'i que· l tl'JrE-s¡;n, 1,,.,; .son l º"" et: r·esadDs adec:u...idE_ 

ment0. 

cho, ingresa aJ conocin.1t.·nto cj(• Ja prjct.1r.c1 :iuríd1 ~·a, pero quccL1r. 

al borde rie ld vida rea] rl~ lo~ ju~yados y Lriburi~Jes, estos cono

cimientos, protegidos por los miembros de· !<l soc1edarl, impiden 

conocer las vlas para la soluc1611 rlc un c0nfl!clo y de igual forma, 

llegan a quedar s6lo en cn9a~o. 

-rñfOrmación obtenida através del Centro de Infom.ación df;!l Consejo Britanico 
dependiente de la f}nbajada d'2 Inglaterra en México, y con la valiosa ayuda de la 
Lic. CI.AUD1A M;CTAS, Djrpctor.:i de: dicha Institución, Abr:il oe 1993. 
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FHANCIA. 

Bn Francia, la c.:irrera de Derecho se d.:t conJUOtJmento con cien

cias políticr1s, en varías universidades del país, de l.Js 7.l existe!.!. 

tes, mismas que dependen del min1ster10 de Educación, t~niendo el -

mismo valor par3 todns los diplomas que recib~n, diplomas que son -

entregados en cu.:tlgu.Jt>r universidad, al término de lo~; t>stud1eo~ co

rrespond lentes. 

Una mod1fic.:ic1ón aprob.:t(L1 en 1990, tiene la finalidad d0 dar una 

complementación, es una r:-ap.:lc.Jtación espec1alizL!ja d<> la ._,n:.•};; 'n;· 1 

de !.:t cattera, misma q11n ha d1ferenc1Jdo; abogac~G. consejerc jutítl! 

co, notario, juer;e,:, etc., no obstante la pasantí.:t St:' dá. aún cuancL1 

hay disposición de la Ley No. 71-130 del 31 de diciembre de 1971, -

que pretcnd~ dar las reglas de acceso a la profesión de abogado. -

destacando la neccsid.:id de ingresar a la barra de abogados <1sistr?n 

a los centros de formación profesional donde cumplen los "stages", 

(conocimientos µrácticos). En dichos lugares se busca obtener la 

práctica necesarL:i en la profesión en un tiempo de 12 semanas de e~ 

pacitación interina y seis en forma externa con alqún ubogado. 

En el ''statu de staqiare'' (estatuto de miembros), ha especi-

ficado, no dependen del centre de formación, h~biendo la posibili-

dad de una remuneración que depende de la rcali;:~1c1ón de la misl'i.1 -

prdctica. Posteriurmente se obtiene un certificarlo de dptitud prof~ 

sional de ab09udL1, de!Jil.'ndo cumplir con v.·1rios rP.quisistos; lu rr0-

sentación de una acta d..:; pruceso o consulta jurídica, interrog~ción 

oral de una etaFa del procedimiento y presentar un discurso de 20 

minutos. 

La situación de los "stagiarcs''(pasantes-práctica.ntcs), Fra.!! 

cia, es muy .:ivan}ada al compararse la situaci6n de la figura en -

otros países -incluyendo México-, la organización desarrollada, ha 

permitido a Jos p~santes en Francia obtener Q} estimulo a su labor 
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mismo estimulo que depende de su buen dcscmpc~o. Por o~ro lado, 

nos parece acurtad0 el criterio 3e p0dir se demuestre el ~unoci

micnto de tipo pLíc~ ico, y"'' bien es irr.port,"lnte, dÚn f.:ilta ilvan

zar mucho en matcri<i rlc nas,-1nte~;. 

[,a atenci6n de la pa~Jntia ti11 Fr~nc1a es lo m5s avanzado que 

existe, respecto a los rlern55 paibcs. ~~x1co dchc estudiar m~s de-

Lalladamcnte los si~;tcm.L-> d\' cstl· tí!"'º qu0 le pe?·mitc1n dignificar 

la f19ura de la pa.santi..i pLl.r<.l .:•nlr.:ir al i::;.iglo :·:XI, sin L.:i explota

ción que exi stc ha.cía lo::; p,1:::.Jnt_c.,. 

lnfocmaciCm obtenidd at1:.:i.·~·6.s Jcl In~;tituto FrilnCt."'S p01r13 An'P.rica I.atina, con 
la valiosa información prop:ircionada por la Sra. M'iRNT1 TI!EUREL, Directora del 
área administrativa del centro de documentación universitaria. Abril de 1993. 
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ITALIA. 

Por su parte en Italia, en la actual lddd, la educación impar

tida en las universidades es alcanzada dt:>spués de haber acreditudo 

la instr•1cc1ór, de ocho <..1ños, S de rrimaria y 3 de secundcir-i<-1, pos

teriormente pueden ser alargados los de sccundur1.=i d cinco, después 

se ingresa a ]as universid,-ides -:!onde la instn1cción vari.-i de 4 a ti 

años, en 1tdl1a actualmente st~ han registrado un dato muy p0cul1ur 

al haber aumc>ntado en los últ im.--~s años lJ matricula un1ven .... 1tur.1a 

y se ha disminuido la matricula elemental, esto debHiO a la dismi

nución demográfíca. 

t:n la actual tdad cas1 todas las universidad.es y los institutos 

superiores de Italia imparten cor1oc1m1entos rlP tipo jurídico, a -

excepción hecha de los politecn1cos especializados en ingeniería y 

arguitcctura. Al final1~'<1r los cursos de formación en el drca jurl_ 

dica, el egresado obtiene el titulo académico o"..: diplomo d1'lau

rca", pudiéndo cspcci.JJi;~nrse. 

En cuanto a la figura del pasante, ésta se dJ. en formu real ul 

egresar de la universidad, siendo obljgatorio solamente entre tos 

midicos el cursar 2 aílos de práctica en forma similar que en Móxi

co, con algún profesionista o cl1n1ca, teniendo las mismas dc::;ven

tajas que en nuestro p.:iís por c-ar.:>cer de regulación jurídiea. 

No obstante cat)e destacar que en el ámbito jurldico r.iuchos -

egresados recurren a los tribun~Jcs, pretendiendo a largo plazo 

alcanzar la inamovil1d.:id que los jueces tienc11, er1 un<l f1gurd muy 

similar a la que en México conocemos cómo "meritoriot;". 

No es de extrañarse la simiJ itud existente entre Italia y Mé

xico con respecto de Jos pasante~. los nexos que rios tian unido, 

se dan también en la falta de atención h<icía la pasantía, con las 

consecuencias tan dañinas, basadas en la explotación de los "apre_!! 

dice!:;" de la práctica, porque es la ''trad.ic1ón". 
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Consideramos que no os necesario q\Je las soluc1onus ~ nuestros 

problemas, se den en otros paises, la costumbra de admitir las al

ternativas, hastn que son p11qn~das en el exterior, debe s~r deste

rrada, debe actuarse en contra de los intereses, de aquellos que 

han hecho un negocio el c0ntratar pas.:intes, sin reconocC?r s11s obli. 

gaciones hacia ellos. 

InformacJ6n obtenida atrav~s del Instituto Italiano de Cultura, 
con la cooperación del Dr. 1-:MTLIAtW LONGliT, Director de dicho Insti
tuto, dependiente de la P.mbajacta de ltalici en M&xico, en abril de 
1993. 
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r~LF.MANIA, 

La situación de organt:zac1ón en todo~; lo!' aspectos y <Jreas a 

consecuencia de la rccien unif1cadc-:i !dc~mania, ha transformado los 

sistemas educativos, que en estos roomentcs en el nivel un1versit! 

rio tienen una reorganización aún 110 conclu1da. 

Estos c.101b1os l!ldudablementc ocasionarán una t ransform . .ic:ión 

que con el tiempo, ser~ aprcci~dd, yd gue si ~croamos en cuenta Ja 

crisis ocup<1cional que habÍ:ci F= ivado en los último~; aiios, destac!!_ 

han cientos d~: jurist.as que se encantt"•b<!ll dl'.'Hc.'mple<tdos. 

t.os JUristdS alc1n~ncs cu.inrlo ~~ ~·11c:uc11tran e~ las ur11vcrs1da-

des donde 51..' imparte la Cclrrerd ele dr.•rectio, pu'2ck·n compl'2Lar su 

formación con c::;tudio::. ·~r0nón,ico~ yue son irr.p<trt idos en aluund~> de 

ellas, pero son poc.-)s las qne tr1t!Jdt-t..en e<luc<l<.::é·n i'. nivc-l doc! orado 

y sólo la u111••ers1 dad :](• sa .. Jrb;·iicken 1 mpdrLc~ m ... tc .. •st 1- io., c0ncl11 i r1a -

la carrera que en general L1enen u11a duraci0n de sioLo semcstrüs, 

habrá que co11e1nuar .._·c,11 L.: i·!'."•.'P~I.-1.:i~'n f'ilr·::I. ,1bteni:r la. cq 1roba.ción 

cómo juez, fis1~<.1l, abt~(]UL~~'• nota.rio y postcr.ionnente ingresar ,J 

los servicio~; r,upe!"i0t'G:c. d<:= adm1nistr.1rión pública. Una vez 

cluido el est11d10 uni\'ersitario en l.1s ,í.rca~. dt.' ~<'.!d<1yogiu, mL•di-:i

na, farmacia y ciencias jurídicas, deben prc.·~-.t~ntarse al "st.J,-•t.t-

sexamen". un ex¿imen final de C<11·.:íctc:- estatal .. 

En el área ~uríd1ca, el ex..imEn : 1t1dl o dt' "rc[tL·nj,1r", 0~ la 

figura sir.ilar .:il pusantP lJUC conocemos c1~ nuc.':·;t~ro p.1Ís, ·-'-[H·obado 

dicho requisito hcJ:• c)'..H.! ct..:1~<plir con un ~;•'r\'i·.::10 de 7 ~11)0."; ;·medio 

de pren3rAcj6n que concluy~ con et.ro cx.•Jll'!i q¡10 ~s conoc1~0 como 

examen de <1sc~.-or, Lurnbi~n arJicJdo por <!] ~~5t,1c'.o:::, Cübe sc-f":u1-lr que 

en Alemania existe una escl1eld de conocimientos priictjco:'o, que 

funciona en lo:; niveles tl"::c:nicos, pero no hci sido .:ip11cc.1d0 en e1 

nivel universit.ario, donde sólo hay pcríodof> de 3 meses de estllclio 

de tipo práctico t::n ac1r.:1n1strac1ón y asesor~.as, con l.::i finülidad 

de que el Cutliro dbo~~J0, J] ~0-~nto ~~solicitar su rcg1stro c6mo 

tal, tenga un.:i idea r~l dei mundo JllrÍdico. Oc~taqt:cmos ~ur ~&ta 
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regula·::ión dP l.a pl·áct1ca JUrídic.:J. uún cuando L'S lnsuficiente, es 

junto con 1-'i.-dnciu lo más avun;•.ddo qu~ cx1ste en m.:iteria de pasan-

tes, y la p1jct1ca por ~11~,~ d0sarroll~d.1 se cof1duce y d1rige por 

el Estado cómo t·cqu1.slt:.> d1-.·.1dé11:ic·J p<Jru poder reo1stre:;r5~ cómo 

abogado, sin :mped1r qu~ ~l~u:Jt• d~ ~\los pudi~~a h~ccrlo en forma 

independiente, s1n emb~rgo cuando est~ ¡Jr§ctica 5e realiza, se 

tienen los mismos problemas que en M6~ic~. ~0b1du u esa falta de 

atención, de regulación u la a.c:iv1cl;1d n<.~ lo!f'. p.Jsdntes. 

-----rrifO'an.:ición obtenida atra.vés del departanY:::!nto de cultura y prensa de la anba
Jada de Alemanicl en t~jco, en abi:il de 1993. 
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ESPAílA. 

La falta de movilidold que ha tenido la universidad en F:spaña -

se debe a las exigencias que hacia ella no han sido mayores(!Ol). 

estos nulos cambios han originado que la situación real en dicho 

país, sea similar a la de principioA de siglo. La figura de la pa

santía que fue abolida en 1815, en realidad se dio a.través de los 

años, cuando los pasantes recurrían con algún abogudo, para rP.cj

bir conoc1micntos de práctica, dando a cambio un servicio. 

Actualmente en F:spaRa, para obtener el titulo de licenciado, -

es necesario haber cursado la educaci6n generJl b5sica, con una 

duración de A aRos, un bachillerato unificado polivale11te de tres 

años, una formación universitaria de un año, un.:.i formación profe

sional de dos o t~es años y un tercer curso de especializaci6n con 

concreta en investigación y docencia de dos aiios, conc1uido el pri._ 

mer ciclo se ubt.iene el diploma, en el sequndo Pl tíLulo de Lic. o 

Arq. y en el Lcrcero el grado de Doctor. 

En España, las un1versidadr:-s que impartPn l.:i car·rt'ra de dcre-

cho se enct1entran; en Oviedo, Pamplond, Valladolid, Sal~manca, Ma

drid, debiendo destacar que después de~ cur.s.ir 1a orie>ntación uni-

versit.aria, pre\'io a entrar ~~ t.1 uni\'crsidad, los uspirantes pre-

sentan un examen selectivo qeneral, que es igual par3 todos. 

Ya inscritos en alguna universidad que imµ~rta la carrera de -

dcrect10, el alun1no, de~e conclu1r c1nco cursos lPcL1vos, sin ser -

obligatorio el someterse al examen profesi..:inaJ, ni la cl.Jboración 

de ningún olro tipo :Je requisito académico p,1r,,:; obtener Pl título 

de licenciado en dercct10, mismo que es expedido por el MinisLro de 

Edu~ación y Ciencia en nombre del Rey de España, que funse cómo -

Jefe de Estado. 

t.)l)l) VTAN Af'Y';F.L, rn U!1i'.'Pr!'>idnd F:-;p:ir.ol;i ,'\ctu¡1l, llr,i·:0rsirJ_1-j do ~ar<i'JO:'.J, 
Secretad:i de rut~!ict1dones, z.1rL1goza, F.sp.1ñ,1, }qfH, p.20. 
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Obtenido cticho título, puede ejercerse, la c.·.1rrera en forma 

profesional en tc>dO E>l territorio de la :-F1c1ón c-sparlola, solamen

te los que pretenden ejercer en dett•rmindda prov1nc1a, deben ins

cribirse en el Colegio ProfeSllJnal de e&e territorio, de igual 

forma, que se hace en México en la Dirección General de Profesio

nes de ld Secretaria de EdtJ~:acifin Pfiblica. 

El examen µrufes i on,1 l es vol untar I o, per<:.:l d0bcn sornete1:se a 

él todos .1qucl los que prí..~LendPn 1nic1,1r v1da académica o pdi·a 

podei· continu~;r estudio~. de> cspe.;:1ciJ1;·a, iün ,:_1 do,:torados, .Jdemás 

de ser indispensable paL1 pdrt icipar vn las opoo1ciones de inqre

cn el pr0fei3or<1do ..i.c:adém i ,·q. 
Por otro lar.o, !.;;r; '~~~te. ianl..::o (!Sp<lf1L•.it_·:;, no se enc11entran en 

una situ.i~1ñn S1Jperior rcs~.ll:clu Jt.; :nis s1miL1rc.s mf'Xicanos, aún -

cuando la fjgura de pasante no PXl~L{~ p.ira ello:~ /no pueden eje!:. 

cer ~n forina indivirlual en n1nqGn trilltina! o :L1~g.1d0, -asi sedn 

de cursos avan:!ddo5-, son !:>•.'!llej.1ntc•: l.=1s c..:::,ndicioncs que padece -

un estudiante 0spafiol con re~pecto de un na~ional, que son ''c(Jn-

tratados", en algún bllfete p,•r<1 rc-dli~'..lr tr~1h1io¡,; :;ub.Jlt.•~rnos, 

sin que los abogados dPlegcn uct11aci::1nes ü ,iili•-JencL1s proccs.:>ll~S 

en ellos. 

Las 1l~m~d~s pr5clicJs !:011 bO}d1ncntc un cn•¿a1io, porque no se 

puede actuar, s6lo acomp~iíar ~J abogaclo para eJ cu~l se trabaje y 

limitarse a cu,:?stiones intr·a:.;cenclentc~;. L\JS c:r,puiíoles al igu.J.1 

que los m0xica110:;, se someten <l tlnil falta de regulación, a una 

situación inudc-cuada, d ,:ict:os qui:- opilcan e] brilla de l.::i profc-

si6n de abogado. Por ello l1a de tomarse conci0nc1ü de los ya du-

c-os inicios, como par¿¡ pretender sac.1r vcnt.:.ija del deseo y la ne

cesidad de aprender. 

Info.tll)c)ción obtenida atraves de la F.rnbajad.a de España en México, con la va
l]osa coopet:'ación del P.xcclentís.irro Sr. Ministro Encargdda de Asuntos CUlturalcs 
Don Paul ino Gon:-5.lc:: Fern.:i.ndc::-Core]O. M::trzo de 1993. 



CAPfTULO 'l'l':HCERO. 

LA SITUACION LABORAi. '.)F.L PASAtnF.:. 

l. - 1-:1 C'ontruto ,-, Prueba. 

l J. - 1:1 Man,i.:i.to. 

TI!.- El Conlrato de Preslaci6n de Servicios. 

IV.- El Contrato rle Apren~i7djr. 

V.- Otro~ Contratos. 

- contr.:.i lo de> precio cilzado. 

- contrar_o de tiempo detcnninado. 

VI.- Marco JuridJco. 

- fundamento Con~titticional. 

VII.- R~lación de 1'rübajo. 

- 0xistc11c1a de la r~laci6n de trabajo. 

- prestacionus: 

a) jornada laboral. 

b) \·ucacionPs. 

e) saLJrio. 

dl cap.1citaci6n. 



LA SJ'J'UACJON t.l\HORJ\L DEL l•ASANTt:. 

En el preéente capítu1·: ~;t: .:•xponen J:-;s conti ,1t:Js )Urídic:os, 

los cuales se h3 p1cte11d1do 0ncuadrar ld lalior rle los pas~n-

t.es, uno de estos; El J1;1rnctdo contr.dtO a p11Jt~b.1, un contrato qu'2' 

tuvo vigencia en n110st.ro p~is, este conlrrlto ''es un ~cuo~do de -

volunLades cnt~-e l1n tr.ul .:do._•1· y un pil~rór:, por"! cuál el prim.!::: 

ro se obli.ga. a prestar un sl~t:"vi.c10 pl~rsonal meriianl:e und ret1-1b~ 

ci6n convenida y b~10 l~ •11re~cL~r1 y dep0n,lcnc10 del p~tr6n, pn1-

un tiemflO no mayor· de JCl diJS''1102l. En vJr1;1s ac~sioncs el trd

bajador n~-, r·0cibia rcmuncr·.Jción, pur el lv.:•cho de cstár probando 

su capa.c1dLld, sienrto en repetid.J.s ocas1on<-·;,;, desr1.:Cid0 p0::-:<) dotes 

de tranSCLlrrir lo~ trci11ta rlia5, de Jos cu~Jcs nw 1ecibla b~ncfl 

cio c,-::onóm:co q11e por su pat·tc ~~i obtcn:d el patrón, por- el he--

cho j~ ODLcr;....:1 .:; 

Este ~;crí~)(].• -¡,. pruc-·bi.J ~,.~ 1·cq1dment:C' o:>n forma detal },1da 

lta]i,-:;., dcn(ll: ,.¡ t.1einro rl1: ¡,n.:e!,a erc1 pr:1cL•rlo ¡.;.-•~ escrito, con -

un m~x1mo de C m0~0~, :;in e:nbarso ~~tr podía sPr anulado sin pr~ 

vio dVisn n1 indemni.~L1ci(~~n(!OJ¡, caructcrísticas que sin esl~ir -

r.egul ... 1d.-~s en tgu.'1; ¡(1n:ic..1 c-n nu-~st.ro país ~'' d.J~),!n, "atr<1vés de -

la hi~tor1~1 ct•:--1 d1_•r0cho m··~.,tcan,) del LrLibaJr:,, ':·: :ont.rat~' dt..: tr:!, 

bajo~ ¡11ltcb~ l:Ll ~ido cl~mcnto grdvr d0 p0!6:nicQ, Yd qtio 01 uso 

y <lbu:...:;; d...:~ n~i,__:T...:>, ,~n C-l:;·'lt;-> <1 o·n -;p\ ica·-1c"1n 1..~n 1a ':id.:i pr[1<:ll::".J., 

llc(jÓ ,1 oc<1sionar- 1nscgurid,.lc\ e• inccrLidun:brt'.: con (1<:1) rvl.:.tc:ión 

de tr.ahajrJ y también cudndo ocup,;;.n vacantes en J,is C'n'prüsas". 

( 104). 

Nin1ún tr,iba-j,,l!ur t·~;t'1t-><1 c-:-:cnt.o r!(' ::-•.'!'." !JurL"~º ,¡ c•l ll<lrna

do contrato a pru0ba, 5st·~s 110 r·ocinian la~ prcsLct•:1oncs adecua-

das, y poi (~nc!e no 

( 102) 1-:LIAS, XZ.l1R, Cc-01. . .rdlO (](, 'l'L-ll:<ljJ, U,t:.,'\.M T1_:_,¡~~ PrDfc>sJnn,i.l, 
.\970, :·:i:..~xio.,,, ¡:;. 

(103) ELl1\..':', AZJl-.R, F.dgar, Cont.c2;tci, Di), Cit. p.12. 
(l04) D.-WAlDS f-úRALE.S, Jo:;é, !Jer.ccho Mc:-:icano dE:~ 'I'rab.:lJO, F:d.. Porrúc., México 

Dist. rito Federal. l ll82, p. 114, 
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primera hipótesis Cel J !amarlo contrato a pru0ba se deduce de una. 

de las causas de rescisión de la relación de tr~ba30, sin respon

sabilidad para el patrón, cuando el trabdjador o el sindicato ha 

engafiado en cuanto a la capacidad, aptitud o Cacult~d de que se -

carezca, el periorlo de prueba, -com1enzd en esJ tlipótcsis-, al 

iniciarse la pre:,tación d!'.?l trabajo y cor~p<'ende treintu días, de!! 

tro de los c•..1alcs el patrón puede r·~sc1ndir l.:i rcl.ición LJbrJr.:tl. 

articul".) 47-L" f 105). Pa1«1 al<Jlln'JS la idea. de prob.:ir lct capar:-1dad 

de un trabaJaCor por parte del pJt.rón, es benefica. por 1.1 posib_L 

lidad de encontrar un engaño a su buena fe, n0sot.ros considcr:amos 

corresta la posiciGn de un examen de la capacidad de un trabaja-

dar por parte del patrón, es bencfica, por ln posibilidad de en-

centrar un cngilfio a su buena fe, nosotros consideramos correcLa -

la posición de un examen de la capacldadad de un trabajador por -

parte ctel patrón y en cdSO de no ser aceptado, le sed pagado su -

salario integro, dPntro de los treinta días y ci,1e se demuestre 

esta incapacidad ante el s1nd1calo o la junta correspondiente. 

Por otra parte existe la posición contraria que habla de un co11-

trato definitivo, pero sometido a una cond1c16n resolutcri~llüu). 

Es necesario dest~car que el máximo triUunal jurídico de Mf?-

xico, no hubia adoptildo un-.:t posición respecto a l.:i Vill idc;~ o 110 -

de los contratos a prueba, hecho que por si solo creó un desean-

trol y dc~confian::a enLre la cl.:ise Lrubujadot·o1; "de la simple le:_:: 

tura de las ejC':-utorins anter1ormentc expuest.as, c:::mfirmamc1s q11e 

nuestro máximo tribunc1l ha atrc1vcsado por lo que respecta a estr~ 

problema, por tres et~pns diferentes a saber: 

a) En la l~ la S.C.J., niega la val1dez de los corit~ul0G. 

b) En la 2<t admite ld velidez. 

c) ~n la J~ se reconocen los contratos de tr~b~jo, en los que 

incluya la claGsula de prueba, en virtud de no conside

rarla vi,Jlat0ric1 de gi.lr,tr.tias".{107). 

El hecho de que la Suprema Corte de Justicia, no haya adopta

do una posición definida con respecto u unu controversia :iur!dicd 

puede parecer. !iólo unt aprec1a~ión subjet1va, pero se v12 confiun!!. 

("1,05) DAVALC'S M~P.AI.F .. S, Ob. Cit. p.115. 
(106) !dan. 
(107) F-:UAS ;..LP.F I Ob. r.it. p. 11. 
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da en la siguiente forma: "con la interpretación errónea y mal 

intencionada a que se hd hecho referencia anteriormente, 

tuvi€ron manejando las relaciones laborales varios organismos -

descentralizados, lo que ocas1on6 que ld Corte aceptara como le

gal la contradicción temporal, S•~ habló de los contratos de 29 

dias que corresponden al mas ml~ corto d~l a~o, como tambiin se 

habló de los contratos de JO 0 bü dias''(lüB). r.us ''ma1as apreci~ 

ciones", en realidad son crtt!!r1os sub]et.tvos que pet:m.ttcn dañar 

impunemente los derechos de los trabdjadores, incluyendo tambión 

a los pasantes. 

Con el tiempo, el contrdto a prueba queda dPsterrado de ld -

Ley Fcdecal 0el Trabajo, dl percaturse el l1.•g1sl~dor de la gran 

arbitrariedad que cometían los µal.rones respecto de los trabaja

dores, considerando d0ntro de fistos a los paHdnLce, que habían -

sido contrat3dos. 

Ahora. los comentaric.Js :;in~ el s.i9u1enLe sentLLi0; "si lci frac

ción I del articulo 122 de la Ley Vederal del Trab.1jo, no conti~ 

ne relación ülguna con r>! pPríodo a prut:!ba y ,_~n ol mismo ordena

miento jurídico en ninguno de sus <lrtículos cncontr<1mos el fund~ 

mento y base! legal de est.3 institución, es posit1lc llegar a cifi~ 

mar sin temor,, equivo•>11-r10.s qui.: el contrd.tu u prueba en el dcrE_ 

cho laboral mexicano no se ~nc11ontra pr0visto''{l09). Así la pos! 

ble rclaci611 de los pasnrt~s, b~J0 este contr<1L0, no existen, al 

ser nulo el mi~n10. 

Actualmente ha qu<.>C:a.-\o ~;upcra.do el u:_~o d•_:: tal contrato, cua.!! 

do se seRala en el artic11lo 39 de ]R Ley Federal del Trabajo; 

aún cu.:indo haya vencido el tCrmino del contrato y subsista la m~ 

teria riel trabajo, podrá recurrirse d lu Junta a solicitar la -

prórroga del mismo, pudiéndo h.:1ber cxcPpcioncs que están previs

tas en la ley. (artistas 'I deportistas), pvr su misma nat-uruleza 

<lcl trabajo y puPrlc agre•1ar~u qt10 en el caso ac 4uc el pdtr6n -

haya excedido P} t ir-mp0 n<=t ip11J,1dn i~n el contrat-o, se considcr..l 

(108) DAV;.JDS MJMLE:.S, Ob. Clt:.. p. 11·~. 

(109) eLIAS AZAR, Ob. Cit. p.23. 
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aceptddo en un lapso de tiempo indefinido. Actualmente la única 

regulaci6n juridi~a aceptada con rcspc~to de :os trab~jadorPs -

dom&st1cos gu~ se reg1:l~n en rl articulo 3~~ cte la misma LeylllOJ. 

dLsposición indirecta, la Ley cor.-

signd. sol::."c o:>l cont1<,to ,, pru· ~. ;1r.: 1~·adn., lo r¡en('r·-.1lid21d dc_. tr~ 

JO, porque ~·e·:;1;:!_d '.)hv10 -1•1e ~'l. rr,-.t.Pria riel lt:ina-i:-· pUL'de suhsl.S-

t1r y rc_.r:urr1r»e al c.1r::-tual ,;rt i( ulo 3" de L:i. Le:· Fed>'.'ral dr:l Tr.uri~ 

JO rlemand.J.r.do l d prórro9a del t rab<1 JO o 1 a i l1'-~''.'m11: ;:3ci ón cor.·r0spo!.!_ 

diente. 

Otra rd7.Ún pot· l<l r_:u:-:1, i.0~ ¡:1:1~~.•r.tps nn rq~--.-jen ser ubi.cudos en 

este tipo de contratos, s~ b.JSJ en un últin:~ criterio rlc la Corte 

que considcr._; d.ir~:o contr·:to cfir:ir:: in<:~xist:ente: 

Cúr'II'RA1D A l'PUfü~J\, lNl':\I~:T\J'l<:Il\ Uú\L DE.- IDtJ c-ont.ri'\~05 de tr·ab.-.!JO en que 
se da ,Jl p.'<tcón ,:¡ '.'.:dlif1car las .:iplitudes dt.:1 tr;ibapdot, durante un pe.cío 
do detennir..:1jo, f)<-lt'd otorgar .; lll'"'.J:ff L1 cont.1·a~ación d0fin1tiva, o sea loS 
llanadas "._¡ prueba.", no están r1Y-.:,-.:nxido~o; c>ri n:_;estra 1<:><3islac-1ón lal:or.,·ll 'i 
deben cntendecf;e cclt:!brado,; ¡::o:-- ticm¡-o indefinído al n-:J existir CüUsa lc--
gal guc 1rotivc> l;:i limitación a~ su dur,"ici6r .. ,:.,¡r.paro dir·octo ?6F19. Dern:1t~ 
'l'erán Ran'.m, 5 Votos, 17 d·~ mu1-1.o de l'JHíi, !>(·m:mte¡ :-i:1rü1 Cdsr_1na Salrn.1-
r5n dQ Tamnyo. secret~u:-io: Victcir Ceje, \'i lLJ..;;oñor. 

Razón poi· i.a. cuál los pasantes no pur·den =11 igual que cu.-.ilquicr 

otro tra.hai,dor, s~r limil3do~ an s:1s dcrec!1:1:; er1 base ~ la ''prlic

ba'' que anteriorrncn~e cxistia. 

( 110) LEY FEDf.RAL DEL TRABAJO. Ed. Porrúa, México O.F. 650 edic. actualizada, 

1991, pag- 164, artículo 343. 



TI.- EL MJ\NDA'I":). 

Otro contrato en el cual se ha preten,~ido en,~uatlrar la labor 

del pasante, e:~ 01 mand~lt\J, F:!:'tt~ e:c; un :::ontr.1t.o donde una p•.~rsona -

llamada manJGt~!ric•, se obl1ga a realizar a nomLre de otra, l]drnado 

manrld!H.(·, l::i~ ,,c~t-o:;; JU! \1.hc,):~ c:ue óstc le enc•Y1 1e11!ef11 l}, ~al t.1c-

ne qran uti11:!,1_·: ·,-hu t...t.'rt:1iLi(~:) a v,"lrld:_; pt..,t·~;¡ti<l•.;, r0,");lt¿,·1r dCtoo-- -

Juridico~ en ~u n~mbrc, P~Lr rn11trato µu016nd0 01 mandn1tte dutor1--

~ar al mandat~r10 paril F!e1tos y cobranz¿s, ~1endo este el caso, el 

mand~tario deber~ liinitar~·· a las uC~l•)tl~~ f•i·o~ia~ del m~ndalJr10 

en vla Judicial'-' Pxlr·-'lju.iici;1l, dL>biendo •'SL'~ re:c1bir rernu1;ei·ación 

por los servicios prcutad:Js, ci0he notarse ;¡u~ 10 anterior se cncuc~ 

Lra regulado 011 ~J Cód:•10 Civ11(JJ2J. 

El münd,:;.lo ns un contrato que su natura!ezd lo situa en .:imbito 

civil y mercunt.i 1, per:i dent.ro del cierec!io luborul no eJdste. Por -

ello no puedlo un ;),lS<Hice :--;er 111.-indt:1t.:drt<.) dlr(•cto ¡icu·a pJeit.os y co-

brnnias, v si lla sido conlr~t~~o µcr· ~lguna em~re~a, ~sta tcnd~5 -

que •::,~i:npcnsar su}:; !--',--.r,_·~~¡,,~,. S; su~ ~~f!rvic10,_; Jcs presta en bcnefJ_ 

clo de~ algunc1 -.·mpr<.•:-.1, !"·r·_, .'::ill:Jeto ..l ind1-::«•:1une~ t!<::' dlyúu bu[elc -

juríd1co o ab0~u~1,, ~sl~r-,·~05 dnt~ una ~i~t1~ci6n c0n1plet~1n~ntc dis-

tinta, del supue!;t_~) n:<.i1<(1-1to. 

El mand,1t~.: 0(1 r;uedc- i:J.-·ntif1t:.1rs•.' cr:_,n la r•~l-1c1ón l:ibor~tl qu12 -

surge de la pt··~st :i<.:ión 

biendo üc~pta[ sus t~xi:- t•_·n•'l.<J., per(' "¡1.H" en 1.<'.l .:as:;, e;:; en fcirm<1 

inadecuada. 

Otra impos1bilidnd le~,11 por la cuál no pllede :.ex.· mandatario 

pélsante, es conten1d~l (·!l r-L art.íc-ul..._, 2t, e!;- la l«.:."1· C:<c:neral de Profe

siones, donde se det0r1:iiné.1 que ,,:-1 manrL1L0 ·,!,:!ic1a] o contcnc1oso 

[)rofes1ot:Jstu:~ con t1•.u1..._-, debidamente 

gistrac10, e:-.c(•pc1011 llC'tr .. 1 '-'n .-i:-uut~~, d':Jrctr10:., y 1rd.Y.:tdlcn(llJ). 

TITfl t.'úDH_;o ClVlL, Pu.r:.i e'. !.11:.,tt1t·:i Ft...•.:h:::ral. r.d. J-'01--rl:cct, i·~x.ico, 1990, p.438, 
articulo 25·1G. 

(112) COOICD CIVIL, Ob. Clt. p. <139, articulo 25~4. 
( 113) LEY P.EGlA"1FJ\.'T•iP.!f, IJJ:L f,il'f!CUU) 5~' CT}t~SI'JTL'Clüi·l,\L, r_,_'J. Libros F.conémicos, 

Méxic(), 1990. p. 6, articulo 2f,, 



III.- CONTRATO DE Pl{f.STACION DE SEP.VICTOS PP.OFESIONAl,FS. 

I-:1 contrJto de prestación de> ~erv1cios profes1ondles, causa CO!.!, 

fusión debido a gue personas abusivas, se ostentan cómo profesioni~ 

tas sin serlo, para. que el controto de prestac1ón de servicios exi.:! 

ta, es necesario que una persona dennmi~~da profe~1onista, se obli-

ge hacía otro der1mr.1 nado cl 1 ente b•.:n1.•fic1ar10, a pr-estarlc un se.E, 

vic:o de C<1.r,;¡c-t.er in~e!Pctl;:d o m.it.,...ruil o Ce ambos género~, dcriv~ 

dos d1.: un.1 ¡,r_,ft'SlÓf\ ya t.0cn1c·.:1 ,_ .,,n;lf1cd r·•::-1.::onoc1da p.;r l..t ley, 

mediante un<.t cctr1buc.tón <:!conómic.1~11·1). 

Este contrate_, :!nb.:~ dars1? por parte del el Jt::>nlc y un F1·otcs1oni~ 

t.1 que haya cur.ipl 1 d'.' adecuadu.me11l~ con 1 º~' re ... 1u is 1 Los ex i<,1.1 do.s por 

la Ley Gener..il. de Pr:ofcuic·'rlt..."~>. Und p-:rsonél yd t1t1Jl,tda <1íin cu<indo -

carezcn de la pr~ctica juridlcd si p~cde cob1·ar honorarios, porque 

ha cubie:·to los 1·equis1tos exigidas en lu. ley, y formalmente se os

tá habl.Jndo de un profesinni~~ta. 

El suput:!::.t.o se du cudm..io un t:(¡t·~;;,..tdo 1i0 ~-" vb::.~n1do lu ::.it.u1,;:.--

ción, ni el registro corr~spondicntc, tiecho q1ie sólo ~l conoce, no 

obstcintt! alardea ser px:-otPsion.ista. !d carece:.- de lec¡ü.lac:ión, sur

gen incongruencias, los p.:is<lr.tr~s no ;ccihcn rcm1H1o·r..:ic.ión C'conómic.1., 

porque no cst.; contcmpl.1da en ni n~1un;1 ley, y al ser 1 il pal":>ñnl ía un.:i 

figura no considerada en lz.i Ley Federal del Tral:-a:¡o, se deJ3 en un::i 

situación de desconciL~rto a !os pds.:intl's, esto~; :.in cmbarc,~n, son 

contemplados por la rc-ldC:ón de t.l:"abaJO• mif;m:, que es la b<ise p,:irn 

exigir la consiC:i:raci6n I.1.!1:Jcil •}Ut· lliHi(d huy .ll·~· ll..: !..1c.10 ll0J<ldü. 

Debemos enLt~nder que puede h.:i.bcr fBsunt(:~ en el ~•c.'ntido pr5,::tl

co, no obstante de ser pro(esionistas form.-1lment.c, los que no h.:in -

logrado Ja titulación no puede ser considL'rado::: pa:::-a llegar d cele

brar un contrato de prestdc1ón de servic1os pr~~fesion¡\lcs, [:JO?:' car~ 

cer de capacidad lega 1. 

(114) C"JIIRUiJ C\S'fILLG, Joel. D:::recho Civil IrI, n.c., /'>'é>:ic.::: D.F., 1996. 
p. 166. 



Pas~ntes y abogados, hat\ dJwiLido $ituaciu11eF l1t1mil!antas, -

al no reconocer lo. existcnc1a de l~ reldción li1horal, ·~sto lo --

consideramos grave, porque e~ delito, ol no pay .• r 11i ~; s~lario 

minimo, tal y como lo .::.eñal.:t 01 ,1rtjcul0 2t•""', fraeri6n \'l, del 

Códis,:i Pena J y Procedimientos Penal es [-.!! r·a e .l E.;, t ,,1,, de Mt!x 1 co, 

{11~·) la ccrca.niá '2ntr•· •~l Di::tr;.t_,.¡ fedt>rül y 1o'.; :'."lun1cipios r1e~ 

Estado da Méx:ico, pet:m.it-.::n '-ll!e a.l(.1unos .7ornpuflcrn:.. laboren en dt:;: 

pdcl1os ub1cados en terr1toric:s de 0stos municipio~. lo que posi

bilita la existencia ci0 lü hi¡J6tesis antcr1or. 

(115) CODIGO PE:Nl\L y PHOCEülMIFNIDS PENf,LES P!\AA EL E$TAIY.J DE MEXICO, colecci6n 
Leyes y c.ódigcx:l de t-".éxico, Ed. Potrú~ S.A.~ ~ic."l.J, D.F., 1992, p. 77. 
artículo 207. 



IV.- EL CONTRATO DE APRENDIZAJE. 

El hombre ha tenido que esforzarse para obtener conocimientos 

que sean útiles para me)orar su nivel de vida, esta sabiduría fue 

transmitida de manera verbal de padres a hijos, con la finalidad de 

conservar los secretos propios del trabajo, posteriormente muchos -

jóvenes llevados por sus propjos padres o por ellos mismos, pero e!:!_ 

si siempre por una dfl1ctiva situación, ingresaran a los distintos 

talleres e industriaB con la finalidad de realizar una labor que 

les permiti6ra elevar su nivel de vida. Estos ióvenes, abandonando 

sus estudios, irrumpen precipitaddmente en l~ vida productiva, se -

trata de una decisión dificil y drástica, pero obligada por apremia~ 

tes necesidades de subsistcncia(ll6). 

Estas costumbres de ulilizar JÓvenes-nirlos, en algunas labores 

de las industrias, fue usada en la Nueva Espafia durante la Colonia, 

fecha~ en las que Lt1vieron vigencia las Leyes de las lndias, pudi6n

dose apreciar en ese tiempo la institución del aprendizaie. "El apre.!l 

dizaje era dentro Uel régimen corporatl.VO un convenio por el cual 

una persona, el maestro, tomaba el compromiso de ensefiar, el apren-

diz, el arte u oficio que se practicaba en su taller, a cambio de 

una remuneración que &stc cubria a aguól, el aprendiz generalmente -

era un menor at~.!nto, el periodo dr>1n<isiado lan;o que se hacía corres

ponder al aprendizaje dentro de las ordenanzas quedaba sujeto a la -

potestad del m,"!estro y viv.ta con &1"(117). 

La institución del aprend1zaJe que en un principio pudo haber 

tenido una finalidi!d noble, degeneró por la propia naturaleza hum.:rna 

en una explotación y abuso de la mano de obra que se ofrecia, ''el 

aprendiz, llevado por el deseo de adquirir conocimientos Y la prácti 

ca de un oficio, se excede por regla gener.al en el trabajo"tllBl. 

<116) OAVAf.DS t-OR!..LES, .José, Obra Jurídica Méx1cana, P.G.R., Temo 1, l';.ldS, p. 587. 
(117) CAS'IORENA JF'.SUS, Trat.-ado de Derecho Obrero, Colección Derecho del 'I'rabajo 49. 

México, 1988, p. 397. 
(118) CASIORFNA. JF.SUS, Tratado, Ob. Cit. p. 398. 
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Aprendiz~ie deriva del latín "aprehcndere'', y s1gnif1ca adquirir ul 

conocim1e11Lo de ~lglina c0sa por medio del estudio de la expcr1cnc1~ 

este aprondizaJo sP d~b~ ~ntrc eJ pdtrón y l~ q0nte que no tenid 

ningün conoci1niento o prfi~tica en el 5rPa donde incursionaba. 

F.n esta &poca Ioqra¡¡ desdrrnllarse los qremi.is y el aptC!ndiz.tje 

alcanza una rul,.,t.i\'CJ lmpori.:-dtlCltl, si liLe.n el op~·,;_ndlz ya no pag,~bo 

por los conocim1cr1tos al maestro, sJ erd consiJerddO como un criado 

más y p;:is,1bd muC"t10 tÍ(•mp•) p-ird lleq,1r _¡ obtener: 1nqresos o el gt·ado 

de of1ci.1l( !l'.l), en c>~i.JS f.:~cha~; se pre•~ •. ~ndJ,-) que lus aptend1ces tu

vieran qerl(r<ilrnentc una edaci minima de> J') ,1 lt' años y SP IP5 im

pusieron un11 serie de 0t1l1qacioncs que tl!lli3r1 4ue c·umpl1r, (obede-

ccr, callar, etc.) por su p~rte el prltr6n t·~ni~ la obligación de 

especie y en lci mc1yorL:i d~· lo:; c~t:;o~ 11>-.. 1 sr· dd\J.i, 

Cómo medio de control e inamovilidad en ltis l,1Jleres se l1abian 

estructurado ierarquiac lntern;is rl1~ mae~;tro, l't ir·i,iJ ,aprP.ndi::-, "con 

la mentalidad feudal en vez de dprovecl1ar l~ destreza manudl de 

los indígenas, se restringía la producci011 y dUnienLaba los plazos -

en Contra del aprendi<:d JC y C:elel.JraCJÓO d(~ CX,º11HCl1PS para aSplrar ¡;¡} 

grado superior''(l20). Las reglas 110 Pscr1ta:i ~ las cuales se teni~ 

que sujetar el aprendi~, s1c1npre lo rn~n10nid11 en 1in total estado de 

sumit:iión, por· estd.S r:c1::unl~!> llerJC! c1 ser :-U!Tldtn•"~nt•· Jifíc1l ser mues

tro, grado que l?'ra cdsi irnpnsible de oh: .• :-ncr- !.J,·1rd un indígenil o 

criollo, uno de los requisitos ~xi1¡ia ],, l1m¡111'."·' ·~n Jos i• endiPn

tes de la sungre, prohibiendo J.J mc • .r:l,1 dv s-J.nure ,;on otrd .:.. 1za, 

por ello el ser maestro t:r.a CdSl i::"Xclusi\·.Jmr~11!..c :]t• Jos espaiiolc5 

( 121). 

F:1 aprenciiz.:i.je en es.i-; fecha~ l leqó c.1 rlur.:i.r caso extremos 

hasta doce años, e:n los cual.:•s el dpr<:>n,li .'. pcJ1·d~. vPccs obtenía in-

gresos superiores al wini"10, esto rt.1b..J benc! tc10~ ~umamcnle buenos 

(ll;;J MAHQUEZ F1:.R.Nt\NDEZ, Hui.>211, Ll i. .. -".:mlr..ilc m:> r\¡:ircn<1J<:dJl', Supr1mi.do en la Nueva 
Ley Federal <k.·l 'i'r,Jl.),_1_¡0, '!\.!Sis, U.U.,\.~·i., L•lú, ¿u. 

(120) DAV1\JDS M:JRAU:S, Jos.:-, C::,n~;'....it.udt-n 'i ~:~ot...\"-J ~1,_.; 'l'rdbcl)u, &i. f-urrÚd 
México, 1988, p.29. 

{121) Ml\RQUEZ FJ::RNAN!JEZ, Ob. CiL p.p. 2..:-:-:,_ 
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para el patrón que obtenía asi de obra b~rala, todo u&to era 

contemplado con buenos ojos por parte dc1 gremiD, (la asociación 

profcsionnl de un trabaio determinado), en re<tl1dad era unc1 ~)rgani

zación monopolisca de una l~bor trente ~ tercerns quu tcr1ia a los 

aprendices en su nivel más baJoll:2). Por lo general estos gremios 

imponían a discreción lo~ requisitos necesario~ para obtener un ni

vel, asi como los pla2os pa~a ello, siendo el 4camio un monopolio. 

Surge la pequefiJ ir1JusLrid cont_rolad~ por una familia, que pos

teriormente tuvo facultades par~ sefial~r Li1Sa de pago necesarias 

para obtener el título de !ll<>e:;i_ro, asi comc1 el rf•<Juisito de la obra 

maestra que mostraria la C'.J.pacidad del asµirunte de la que el mismo 

gremio era JUcz, llegando al extremo de ~er necesario al apre11diz -

demost:.rar su cap<lcidad, dom.tnio de Lócnic.-::., L1 po.sibi lidad económi

ca de indepcndi%arse y 1ie 3brir su ¡1ropio ta11or{l23). Otro obst§-

culo que cnfrent~ban cuando obLer1idn el grado de oficial, era un 

período de prueb:1 oln rc·_1·i1,u.:;(· ·:-!c.--néimir.a, psra. ingresar a esos 

gremios casi hC!rcdi tar:i.os. 

El 8 de junio de 181J, declara L'l t>b<¡licié:n de- los yremios, 

y se permitió q•.Je cu,1lqu1e1· hombre pudiéra estat.1,~ccr h1bricas u. 

oficios no siendo necesario el ingreso a nir,gún gremio. Así la ins

titución del apr~ndiuijr:- continuó transmitiéndose, siempre en per

juicio del aprendiz hasta que la Ley Fede~~l dr~ Traha~o de 1931, 

intenta rcglamentarli'l ~·n su ~r·ticulo 21R, donde s~ reiteran las 

obligaciones de ambas p.:i.rte:--, c>rcl<:>ndndo ademd.s que el patrón dé un.i 

remuneración económica al aprcnd1zíl24). Lu pro.:Lrndida regulación 

jurídica tenía por obj<.:.>Lo la en3cñan?.a de1 pJtrón a.1 apr:endiz, del 

ofico que tenia que trnnsm1Lirso y conservarse al paso del tiempo, 

también se estipuló que c!cbet·.ía haber r.e111unerac1ón y podía consis-

tir el alimentos y vestido, no B01o econ6mica, ddom5s de estipular 

la duración de dicho conl-ri'lto. 

(122) ~7J~Cili f\IONSO, Ob. C1t. p. :t.J. 
(121} MJ\FQllf.Z F'ERN.i'\NDEZ, 0!). Cit. p. 27. 
{124) DAVJ\LOS t•nRJ\LE.S, Den~-cllo dd T:.:_,Jb:;j•'.J I, Oh. Cit. p. 113. 
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La obligación impuesta a los patrones de acept..:ir el ~ ~ rh~ 

aprendices para cada ofico, no significaba carga, 3} igual qt1e Jos 

demás que corrian bajo su responsabilidad, no se comparab.1n cnn 

beneficies que les redituaba ~ste tipo de contrato, "debería sefi~

larse en el contrato por el tiempo por el cual se proporcionaria -

la en~e~anza,(articulo 220), no se sefiJlab~ un nümero mjx1n10 de 

aprendices ni l<I edad Je los rn1srcs, se les explotaba y cometí.'t 

fraude a la ley, pue~ se trataba en l~ mayoria de los casos de 

verdaderos tt·abajadores /' n0 Je; simples aprend1ces"(l2S). Los en-

gafios de este tipo se sigen dando, se l1dbla de ''pasantes'' con un 

inimo despectivo, no reconoc1endo su labor, su trabajo, ~u~ en mt1-

chos casos implica sacrlfic1os, 1-'"Jr el de.seo de conoc....:r L.1 pr:'icti-

ca juridica. 

En contraposición, al uprcndiz .se le engañó dui·ante mucho tie!!! 

po con la .ide.J de ,~wie lení.:i ,-:!~ro::-cho ·!e prcferencl:i sobr0 1lls 

cantes 4uc existieran en 1<1 empresa, .:icto gue realmente no S•;! dió, 

ya que en la mayoria de los casos, el aprendizaje se dabA por con

cluido y al no hdber 1·cglamentación específica y no ser considera

dos trabdJadores, los aprendices eran despedidos y por- diversas 

causas no obtenian ning~n beneficio, s61o en el mejor de los caso~ 

al comprobar el despido injust1Licarlo de un dprcn~li=, el F'ütr0n 

tenía la obligaci0n de pagar indcinni~ación de m~s y medio de su 

"retr1buc10ri", ~3uc: rculr;,cnLe rcsultahR ínf \.i1,.1. Con (•l lo lo~ .. dueños 

de los negocios y tillleres de cualquí.cr esp(_CiG s~ prote]ían bur-

lando las leyes, no reconociendo la calid~d de trabajadores a es-

tos aprendices; ''se trata de verdaderas rel~ciones de trabaJO, di~ 

frazadas de cent.ratos de aprcnd1zaje"(l26), Las relucioncs de tra

bajo existen, antes los cngafios eran realizados por los patrones -

de algGn gremio, ahora con la degeneración de la jusLicia, se han 

sumado los dbü~d<l0~, en su ~3lidud de patr~nes q\10 t~mbi6n nieqan 

la calidad de trabajadores a los pasantes. 

TIEJ!dcrn. 
(126) Idan. 



-57-

Con las reformas de la Ley fcdt'.'t-al del Tt·ab.:.tJO de 1970, se el.!_ 

mina el contrato de aprendizaje, pretendiendo iqu¿1!.1r todo tipo de 

relaciones, con esta modif1caci6n sQ buscaba que los afectados con 

este tipo de cuntratos, obtuvi•!r~n ciertas g~rantias cri sus labo-

rcs, mediante la obligación impll{'Sl_tl en el .:ir:tículo l'jY-A dt> la 

actual Ley Federal del Tt·dbdJO(l27), ('n dicha tr,1cción, d1.spone L.1 

Ley, qui~ Lodos los trabi1}<1dor-e!-; ttr.•nc-n el ~iet(!Cth' ,1 n .. c1bir capa-

c1tac1An o adiestrdni1er1t.,·J Pn :..d t ~·.1U.Jj0, ..:: n, 1., fin:r.1 i.d'l.d de que -

les penrnta elt•v,1r s1i 111vul <Je vi(:.l y p::-oducl1·.'iddt,, así los pasa.!.!. 

tes pnr el he:cl\o de prPsti.lr. sus :-:.Pr·'.1:·,·1us o un .JL,.,,:adü, deben recl_ 

bir la ca~acitaci6n g11~ se mt·n~inr1~, pr~r ello e~tii prestación, no 

es un aclo de g~!ncrosidad, ~~ 1:11~ r1l1lic.,210n •2uc 111tcr.prclan dolo

samente los abogados patrones. 

En M6xico, la e~'c.:isa n~guldc1ón que se d.-il.K1 ·~n base a ld 

tumbre, contenia las ideas fcud~listas y excluyentes, que fue difl 

quedar:on cun esas .ide.:tP y pretenden ol\.•id.:i.r.· quf' en 1970, gued6 de~ 

terrada la figu!-d del .-;pn-_.ndi;.·a.]C, ·¡l1e <:l l~;G pers1st_cn en mantene.E_ 

la viva con los ¡1;,s'1n~0s, con todo lo rrrrobablc que le rodea. 

Ld neccs.i dad, t ue ¡,, .1n0sl"t!s i .1 de- los uprer1d.ic•."~;, p'1t:a t.olerar 

L:t iniust1fic.:-1ble situ.:1c1ón y despr<!cto o su tr,lt""Ja 10. Los b;ijos i~ 

gresos famJ liar·es SL1el!~11 :;er ur.a CclU!'h~ por l.:i ci.ia.1 los JÓVL'!\t-'S, 

abandonan sus est.ud ios, s11s di vet-s i on(_'S u 0cup..J~ iones para vis 1 um-

cc~n6~1co~ a su casa, ben~ 

Eiciando asi a su farai!1.1, talce ~iLu~c1anes E~ repiten de genera

ción en generación, dando pautii .:1 q111~ se ante¡,~1nrJa la economl.a a 

la Justicia. 

Las condiciones rci1lcs de virla de una gran cantidad de perso-

nas, no sólo de los pas~ntcs, lejos de encont1·arse tuteladas por 

la ley, quedaron en la r::landcstin1.dad, cómo si fuera algo vergon--

(127) l.I-N FEDEPJ\L Dt.:.L 'fl{f",fV,__JG, Ob. Cit. ¡J, 94., artícnln 1cJ.3-A. 
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zoso, cómo si 1.J ~ocic.1.:id, no se hub16ra pcrcat.1d0 de su r-:!:-:isten-

cia. ~son muctios miles de Jóvenes a los que se les niega el recon2 

cimiento a ~u condición de tr·abajJdores, se les c~trega un exiguo 

pago, y se les cscamotPan sus derechos fu11damental0s''(l28). Se hd 

co:i:;i-l~rado, que cnn n~sp~~dr el t:lerecf10 se reosolverídn muchos pr2_ 

blemas, pero con~,1det-d:i1a.s r·•·!.-P•~ct.o de la pu:-;c1nLía, lc-i. n<itur.ileza 

misma de L1 f1~jura, !a ubi..:"1 •·n ur,.:i s1tu.1ci6n de c<Jrj.:-ri~r1st . .ic,1s -

pecul lares que no se cncul•ntr·,-i rcr:c;n0 .... ::da c.Jmo tI:"abaJO o c,1paci t.c.1-

c...-ión, no ptll:de hil!'lcJrse de un ,.1prr.-1, ~l <dJC:.'. p•Jr haber ya conccimic!}_ 

to prr .•io, de tip-::. ~.::-·,:n1c<.. w :_i_,.::,r.i....::'-' i·«L.i ,~~ ,J....::-;~; ... ,¡:_c:-.u Je ]a ¡.:irJ,-:

tic..i( 1.29), en Lodu ,:uso d,,¡.:;e J-LdLloroe de cumµl•~menlact0!l. 

S1 bien es cierlo que los aprendi~cs r.ecibian beneficio, el 

costo de estos conocimif'.r.to:., er;1 :,um:li"C'ntP ('l•-'1::-1.do, ,--bteniencL-i 01 

patrón la mayor ya11ancia con el m1niin~ dP obligacjonos que nunca 
cumplía.o. Los bentf1cios son r.elaLivos entre los pasantes, Jos cu~ 

les transitan en vnrLOS d0·ipact10s, intcia11do ~u actividad revisan

do el boletin Judicial y ~apidncio acuerdo~. transitan d~ un Ius3r 

a otro procura11do hacer m~ritos ~ iniciar nuevamente. 

A los pdsanLcs legal:ne11tc r,o se les r0co11occ ~l nivel q1ie pu-

dierari tener, por lo general sen ut1li~ados su~ conocimien~os, pe-

san cont:r,1t3dos Pn una cnt(-'go1·ía inferi..-JJ~ ,1 la. aue corre~~pond•~ 

en la realidad, y tal parece que la condic16n no h3 evoluc1ondd0 -

de manera s\1bsti1ncial er1 la sociedad, el dolo se h3 hecho comGn en 

estas situaciones, ''la proclamadR igualdad Jurídica de las partes, 

no era más que teórica y gue lo mismo el olirero en el campo de tr~ 

bajo que el particulaI:" usu.:iri<) o consumidor de la economía, acudían 

al contrato en condicione~ de verdadera inferioridad frente a la -

potcn<:iil 0con:·~.i,..'1 di'.' L'l 'J:-,1n r>mrres;i"llJn),~n !.-"1 -1ctu<i.1id::i.rl el -

pasante que es el "aprendiz" de la pr.<ictica, ha deJ.:ido sus Ueu.~c.:hos 

(128) DAVALCS MJRALES, Obra Jurídica Mexicana, Ob. Cit. p. 594. 
(129) CERRA. lX1-IINGUEZ, Ap::ilinar, El Contrato de AprendizaJe en el Derecho Labo

ral Mexicano, Tesis, U.N.A.M., 1970, p. 34. 
(130) KILO !~IO, Del Contr¿¡to a b Reldción d~ 'IT.:i.b..:i.jo, M..:odrid F:spaña, Revis

ta de Derecho Privado, 1941, p. 22. 
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e1iminados ante ln necesjd~d rlc aprender, P1·rnr que ha defo1·mado 

ld grande~a del derecl10, adcm~s de que ha or1!lJrlo <ll pasantu ar~ 

ducir su labor en calidad de mcrcdncia, en c8ntra de la dignidad -

personal y subordinado d<:'ntro de- la ley, <11 no existir el üprcnd1-

zaje c6mo contrato. 

No se pn::·trnde defender dicho cont.LJ.to <le aprendizaJe, sino 

crear una inq1i1etud pl1i1 cn~ontrar iina soluci6n .1riecl1ada dl probl~ 

ma, poniendo L1n a 1~ ~b~urda ~itu~ri6n no cor1tcmplada p0r 1,1 ley, 

ni por el gi·emid que d1'!LK• hac:er cumplir el dcrccl10, debiendo rc•c~ 

nacer la d1gn1rlt1d de todo 1.._:¡t1Pl que..• presta un tt.:.ibujo lícito y ho

nes~o, no clebe11 tc·lerar·se situJc10nes que ponen al trabaJO en el -

juego de la oferta y l~ dcmdndd, ~osulL~ndu 5Cr más que una si-

mi lar condicién ne L1 f.pcc1 dP] .1pr·er;·~i;·):": .-1 };i <lr:-tual. La idea 

de considerar r:-1 t.rc1b,1jo :l('J a¡:ir(·ndi.-: y los ~óveones es ciertamente 

buena, peco la. real1d<1J nos demuestra que hay muchus fraudes a la 

ley, por elle rs impart-rintP que r;e <itit:nda aJ futuro del país, PºE 

que desprntc9vrlo es condenarl;:,1 ;11 <l90tamiPnto! 13J). Consideremos 

las situaciones reales, tr~tJn~o de evitar ~u continuación, ''se 

esclavisab~ al trabdJ<ldor e11 vi1tud cil• 4ue ace~l~ba 'libre:ncnte' -

las condiciones riel trabajo <]UP le ofr~ci~n o i.c maria de hambre. 

De ahí qllC la acc.ión l.Ü'Ol"<ll, ,,,c'is que ucción ju1·idic.:i, es una \'er-

di"tdcra ,1cci0n ele u;.tor:;.1cic"(l.J:' 1 • F:n nue~-;t:·os :-3íJ::_> diríamos c~n rC'l.;_ 

ci6n al pasante, es t.1r1bi&n unn e1cci6n de aprer1d1zaje. Estct oblig~ 

ción no es comprcnd i rle1 pot- 1 O!.> pat. r-1ncs-o.bo1Jddo~:;, f:st.os evaden el 

tema, negando asi la justicia y siendo los prjmeros en acrec~ntar 

el da~o a la profesión, ~limentando una contradicción injustifica

ble. 

El derecho a la cnpacitaci6n ne todos lo~ tr.Jb~jadores, es una 

obligación de los patrones, haciendo en co11secuencia, de la figura 

(131) DAVAI.DS MJRALES, José, Obra ]Uddic.'.l Mexicana, Ob. C1=, p. 565.. 
(132) Idem. 
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del pasante una institución obsolet~, porque los conoc1m1c11tos 

antes opcionales, ahora es obligatorio ense~arlos al LcabajHdor. 

A pesar de los obstaculos que antep0ng~11 nqucl!os 4ue ve~n afectil

dos sus intereses cgoistas, nocivos a la profes16n y donigrantes -

para ellos mismos. que dcRafortundd,·:1ment:c se continuan tro:insm1tie.!! 

do. 



V. - OT!WS CONTRATOS. 

Contratu c!e Obra a Pn:;.-c10 l>.l.:'a.c:i.J. 

Tratando dP evadir responsabilidades, se ti~ pretendido identi

ficar la relac16n laboral del pas~nlc con alg1inas conlratos. Res-

pecto al contrato de ObrJ1 a Pre~i0 AlzaJo, es tot~lmc~te 11nprocc

dente porque E>Ste t i.e11C? como f i ria l 1 dad p~· inc1pa1, la el .1bor,·tción 

de una obra muP.ble o .inmueh i ~~ i l J 1), puede c0mp!"enderse que 1.::t ndt~ 

raleza de la labor del ¡Hsante es d1stinta, no pudióndo considenu:la 

c6mo un objeto, asi los argu1nQntos encaminado3 a cncu~drJr el tra

baJO del pasdnte con este contrate> resultan 1nutilcs, y se dCtua 

en contra de lM 16gicd y el derecho. 

- Contrato por Tiempo Dol~rmin.:..dc. 

Fn el contrc1to por t lempo det01·1111ni1d.0 1 qut- ::,; bien ~!.S un con-

trato cont:emplado por 01 derecho lc1bore1J, implica el surgimiento 

de 1<1 relación ldbOrdl ·• part.ir de un c:ontrdto cp.:e ha cubierto una 

serie de formal1dadcs, Lalcs cómo la capacidad, voluntad, presta-

cienes, etc., pero sur90 el probl~m3 res¡1~cto del pasante, que le

galmüntc no ha sido con~íderada su categoría, pur ello no puede ~~ 

te contr,;to rcJ;1r:lon.:1co;1: con ..;u t rc1b..:iJO u of1_"l\.' 110 cont-1•111plado. 

Al carecer da Jpoyo para ciPtermJnnr ~i tal labor es infcrJor o de 

tipo profesional, considerar dicho Lrab~JO eri ur1,1 categori,1 inffl-

rior r0sulta injusto, de uhi que los pasantes sedn contral~dos 

cómo mensaje!"os, arcl11\:jstas o cl!ofpres. 

Por otro Judo, L"i Hi•~u de conlrato p·Jr Ll.e:11pn '~eterminado debe 

comprender la na~urale~a mt~ma del tr0bdjo, at0111liendo la labor de 

los pasantFn v con basa ~1 act1Jal artículo 39 de la Loy Federal -

del Traba Jo!,:~), misrno guc or.d•::>n.1 1t1 próri·oga y existencia de 

la relaci6n de trJb~jci, niont.r<ls sub~ist.1 la 1nat••r.ia que le di6 

origen ,, l mi:-mo, 

(133) CODJ(',O CIVIL, Ob. Cit. C.':lpitulo lil, articulo 2Gl6 et seq. p. 451. 
(134) LEY FEDERAL OE'.L 'IV.,'\B/\JO, Ob. Cit. p. 42. 



Los argun,cntos on contrario s6lo ponen en evid~nc1a, ~1 dvad1r 

una responsabilidad que 1a pcopia ley impone, ..::¡ue consideramos, v,'1 

en contra del propio derecho~· del~ ~isma cscencia del~ carrera. 

Por lo que respPcLu 1l l contrato c;ue se lleva ac~1bo C'nt re pasa,!! 

tes y algunas cmpr~S<ls, dl no osLar considerados el pasJr,tc cómo 

profes1ór., o!" ~cio ':\ !~rribc,_:i•:) esµec1a l, .--ste es un . .:-onLrato c~n unu -

calidód in(cr,or, hab1enJ0 ~~sos 0n les CL1~lrs !os p~sar1~~s re~l1-

zan mult1pl(!5 labotes. Murhab dv las situ3c1ones nctunles, l1an Sl

do toleradas por· ld neces1dact, poi- t¿,ltü de vocnc16n y pur la de-

gener<i.ción que lla .';1it1·1d,:. el d8recht; 

Otro contrato por mertio del cudl 

labor del p~sante, su11 ~~s ~81~~~i0r,1~t3S, nc~o c~e ror su propio 

peso y natur~leza, en t.11 sc11Liao la Suprema Corte de Justiciil de 

o:::MISION MERCl\.1'Trll .. LT ~;1::n'H.V21C!N o:_.:~ u, COt{["flJ\'lD DE 'l11.t;1V ... Jü. i'.JI ~· Jetcnnt
nar si un contrato es de coi-'1.->ión rr-.:rcant.il o estublecc \ln_1 relai;ifm de t.t
p::;i lalxlr,11, no debe atcnders<."! una. relnc:i.-~,n de til'.l'.J lateral, no dl.?bc> atender 
5C tan :::6lo a 1os t érm1nos rca11..'S en que se efectua l<l pn'stD.c.ión d('l servI 
cio, la o...-.m1siGn :11!.~t-canL.ll Ll.0!1'' r.·.:1::,_·.J·:l.:. difcrr~n-::1:. c(··n e1 contz:ato de tra
ba]o, pu~::; se m.:-.rnfiest<l p:!r un acto o uno serie de ar:tos, p:::>L" el ti.cn1p:; -
neccsar io p.:tra l<""l ·~jecu::iém de esos Lleta<::;; mientras qc1c el contrLJto de t.r<"!
bajo se c.~~dc:..0~; •,-, ;x;r 12. prc•<;tc:ición de serví e íos f""::-rsona les mcdio.nte un -
salurio v con!"OtTii.~ a un vincu:!.o cic gutx:n:-d1nac16n. ;~~)l." L3:1L,:.-, 1-:-\ c-00~,id-~

rado car.isionislc'l, desanpe!'la en re.11 i dad una latcr dep.md1cnl0 y sub:J!.·d i¡¡¿1-
da a la anprcsa, siguicrdo inst.ru::c.iones precisas p."'lrc-1 el dcs0.1r,.~ño d<~ su:~ 
tareas, se le exige una det0i.--r.1inaC..:. intensidad en su t".r.nh .. 'lJ'..':l y JCt.ua dentro 
de un grupo de vendedores OOJO las O!.denc::0 c'!c w1 jefe y Pn-::-uadrarlo en una 
onymi::ación de l;:i.s cm¡_Jrcsa:•, n.:. se le f'U<.:~jc considerar- cc:m.J ccmis1onist~, 
sino que tiene .3lgt.ma nunifestación !"15c.::;l que considera dicha p:rsona ccm:::i 
ccmislonista, pues tal manifestac:ión sólo unplica que e>:t.stD. un.:i situación 
determinada <.'n cuanto .:i.l pugo de impuestos, ¡~ro no pu~e destruir la si tu!!. 
ción j~i;{.c'!ici'l r:-1 11:> deriva de hechos conforrrc a los cuales se pr.osentarón los 
servicios p::-rscnc::iles. 
Amparo directo 3987/l:li;,4, Jüs'2 :~~J::i.::. '-Jlor1."'.) !·'l.:ir:iJ y ."hnue1 Arcl1uno h::rnr..Jro, 
agosto 18 de 19ü::i. 11.'"\...1ni.rni.r.i..>": ~ \j·--~·" ;:-.~·,,-,r.tr-' Mn·;;), r.._ngel C<irvJj ... d. 
4Q Sala se.xta época voluiren >:C'Jl l I, (",1i.nt<1 parte paq. 9. 

Esta tesis hab~5 de aplica~s~ on lo condu~ente y en bene(ic:io 

de los propios pas~nte~, ya que al cxiEtir !as ~ar¡cteristic¿is de 
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una relación lübor:al, habr.á que tom,lrse est:.a cómo básica para deteE. 

minar la situación r!e uno persona en un momento determi:-lado. 

Atención merece también ln. postura que guardan los mer1t.orios, 

mismos que laboran en J11?gados ll otras dependencias del poder ju

dicial, ~sto~ nn ti.unen ~on~1d0raci6n dlgu11a de p21rte de l~s au~o

ridades, aún cu"ndo existe unc1 contr<1dic:cit1n pr.cc~cupante en lil co!.'.. 

ducta del poii~i- JUdic~i-1!, gl10 tüi~¡>oco reconoce ló condici0n de t~~ 

bajador a é~tos p-.~~;,'lnt"C'!:~, que ~ólo iecibcll algun.1s g:r-at1fiC"acion~s 

al realizar esa acLivid1~. I.a r0compcns~ que ~stos reciben, es de 

parte de los abog36os quF litigan, y entregan 1 '3~~ti~icaci0nea'', -

con la finalidad de atcnrl~i· de maner~ especial dichos asuntos, ge

nerando asi un toco m~s de corrupci6n. 



vr .- MAP.CO ,JURlDICO. 

- Fundamento Constitucional. 

Pcspecto del articulo 59 Constztuczonal, b~sico en materia do 

trab<ijo, normativo ('n parte d•' 

que sei'.<.1la 1,1 libt>r• .. 1t...! ,le t.r.üo._'u ,·udnJ~, ~st<.: SC?-ti líc1to, ho1H~sto 

r no <o1fCcle 1,J ¡.-,oritl U t<'rc•.~1-os, en ,-lJ ~-;pgundo ¡ .. :l:r:1f<..1 t·~,pccifica, 

que habrá pr0r0sion0, q11P jcbcn cuhr11 rec;ui~1tos y formal1dJd~s 

pard su e3e1-r-1r:::o rr ,:c•.s1ondl, autcr1¡·and0 a lus J:st,idos a intcrv~ 

nir es esta r:,atcr1a. r.n su tercc1· pa1·c=.i!o scf1<.ii·•= "nao1e puede ser 

obligado a pr~star un tr.:!lcuJo [H:rsurh1l :.;in la i1:st,1 rct.ribución y 

sin pleno consentim1onto, salvo ~1 trabajo impuesto como p~na por 

la autor1dac. JUdL::al"(LiS), L<J.jo c~,t" d.isp_)~,ic;.::,n, 1~1 L;b.:;.:· 1~i:, 

las parLes se rr1cuentra protegida, exccptn q~e en Lal ~rticlilo se 

contempla la obligacihn l:or1 un senttJo t Í!-lCC· .-h."! c'~il'.:'Ctón n.~al, b~ 

sado en una ncce~1dJd de Ll?:·ender o sut;s1~tir, de l~ cual sol<.1n1cn

te resultan benefi.ciudas Í'ocas p•.~r:sona.s; pero, si d1[íciJmente la 

retribución económlcü ciut.oriz.:.id.1 lf~q.Jltrtente, cubr~~ con l.:is necesi

dadC's de un t:..·aba].:.dor, es t'l.iis di~ íc11 que un rasant_e con cie1:ta 

obligación, sobreviva en b.;se a un sd[oJlio q\le PS Lascldo por la -

generosidad de su ~Htrún, nu .Jcli.:..:a;cs ... 0r.03i~,:::,!r t:i:'·1r.:i \·31.i.:1 Z'] <',c ..... -

vicio social prestL1c10 p:::ir ,_,¡ p_,s,::intv, ya que este ~ ic·:H~ un.i naturE_ 

leza distinta, al .igt;;:il a qujen a .infringido <1lr,un.J. ley. 

t.a Suprema Cor.te de Just:icia de la Nación, en rclaciC.11 ~1 la 

profesión de abogado Ee ha pronunciado de la siguiente forma; 

PROFI~SIONF..S, CONSI'l'I'UClCNALTOr'\D Dl:L AHTlCULO 25 FEN-'ClCX~ 11, DE u, LEY RE
GLl\MEN'rJ\RIA DE l.OS AH'l'ICLH{)S 4'2 y S'l ('(),"'lSfl'l'UCIC)f·:At.f:S, Q!JF. ESft'\RLEC!'.:t.i ro-o 
RE)OUISITOS P/>..RA EJEHCEH LJ\ J.'ROf""l::SlO:~ DC ABCG.\!)) p;-;.SEER TIWLD U·:C.,.'\ll·E:NTE -
F.XPEDIOO Y UUHOl\MENl't~ kl:>-..ilSTk..\i)...1,- ¡.,_, L'S ii.--.:~,n~,L.i:.u.:ivr .. ~::. i:.:l .::.r~.Ic'....;:c ::::"'::-, 
fracción 11, de la Ley Ge.ne["al de Profesic·rn.:-s, ¡..iut::o no c:·::x:'\.--fo l··Js lbútcs 

(135) CONS'I'I'nK:ION I-OLJTlCA DE I.DS ESTr\l.:OS UNH::03 :-a~rC1\NV.S, t~i. PorrÜ.:l, Méx:io::i 
8f' F.dic., 1922, p. !u. 
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del articulo 4'i (hoy 5~;) C:mstituci.ondl en efecto, indica que uno de los -
n:•...._""Uisit.os p.:1ra eJcrccr b pt'ofesión de abogado en el D1strito y 'I'erdtot"ios 
Fedt!1~ules, c..."Onsiste en p-:iscer título legalmente e.xp.._ajido y debid,w•entc rogi~ 
tr:i.do, lo Cll:l.l estii en UCT'~:mía c,::m 1..1. r:ur-te fin..'11 del artícul.:i ·1'' dr~ la Cons 
tit-ución FE."Jeral que establece "la ley d•2'terminará en cada Estado cuales soñ 
las profesiones ~¡ue n(occs1t..:in título pa.La su CJerctcio, las condiciones que 
deben l lcn:irse pc1t'<l obten!.2rlo y la!:> autoridddes que dcb:m expedirlos" a la -
entidud fc«ierativa y corrPsfx.:>ndC! ¡:or deleq,1i::i6n que h:'!Ct.: al ~irtícu1o 2•, fr.ic 
cién Il de la mi~P'..1 ley cumple eon lo pn":isto 1~n el anículo 40 l~n ld p..:irt'P 
etnter-1011w2nLe Lr....116.::lJLJ • 
.r.:r:ip.:~i-o c~n 1·evi:-.1ún 90.:.}/í,h rern.Jndo furrón !-\-:nres .:ic '..·•.~u :21 de JUl1<.J dL· 19'0, 
z-.'.,1yod"u de vot·o~ .• ¡...<..)Ilunle 1·l..1t·iano Ramir.ez Vá::-qucz, d1s1ck~:itc E?t'qUJ,,! !'UP!<'
Lc !·"cit t "~ra y 1 :1T1estc• Agu lar A.l vclrez. 
Si'.•pt;m..:i éf..o:"d \\-..l. 19 primera parte pag. 7(1. 

Así podemos afirmar que es necesario obtctlvr J,1 dcb1dd t1Lul,1-

c16n µa~~ los cccres~ond1011t~s hcnora~io~, pr1v1!e3io que los p~-

santes, cuando menos los no títuladoh, no tienu11 .:knJc;ho en csLriE 

lo sentido, am6n de l1acer.se acr.edores a ~anc1ones de tipo penal. 

PoL- cor.~i·:i-uicntc nns ¡:;.1t·P2'~ complement·arí.:l 1,, sigucente tf'.'sis: 

PROFESIONES, CO'\/S'l'IT\.K'.ló"lt~L1DAD DT~L ARTICULO 68 Di'. I.A LEY Rf)::;IN',EN'I'{úHl~ m: 
IDS P.JUICULOS 4..:i y "">Q DF: IA CDNSI'l'lUClür1 FEDJ-::Pl'·.L, QUE PHOHIBE SE C..'\J!3REN l!CU:J 
MRIOS fül-l. Pl::l-l.SONll.S QlW N::J SFAN l'IYIFES1C•NISl.'hS.- r:l articulo 68 de L1 ley ':: 
reglamentaria de Jos artíc11t0s 4!:' y 5!.:! Consu tuc1orHles que estipul<m que -
ninguna ~rs0na que ejet";'.<1 d.Jgunu pn:1fc!.~i,)11 ;,:n titulo debidamente n"':.JÍ.Stra
do, px.lrá coür.:ir horK1rar1os w_; transgrc>ck el <lrtlculo :__,·.~ de la Constitución 
Federal, que eslablcc0 1~1 JUStOI n::trit:uci5n p.::ir :'il'Il.'ie1::is profes1on;1les. Urn 
inte!·pretación sistl':irática usí lu e.':.lge, l'S 1 í.:?t..:.t, ci,_, "'cuerdo con el urlí.-
culo ?.50, fr.:lcción 11 del C&ii'J') Pt:Jhll ¡.ir.:i ,-.¡ llisltritc Federal y 'l'err.1to-
cios Fe.::ler.:ile~'>, Ja act..ivlib.d u;1-2 -!._•;0 .;n'f'O:'"~;c1:1 las :~"n_;r);iw::-: que se d.;;_--dic-,¿ui a -
e:;crccr lo iJl-.,:X::·1".'Í"l. sin rlu11·.l, !"--'l. l ·J qut~ c:-im-;~·c:uL·n• l'ff•:<ntc, una persona ca.-

~~-c~ 1 ~~ i ~~r=j~~~c~~~ ~b~~;~}~:~~l~t ::~o~¡ ;~~~·,)',lr~lt\~~~~~~;~n~o~~:;~" .~H~f~(~ v!~ª~~~.~~~~~~, 
]ur..idic.:irnente cobr,:.ir. honoi-.u:1ns p:H· c•f','1 at't-i "' irl<1d. 

Amparo en revisión 9024] G(.. Fernando Barrón M.Jntc.>:; d,: C"icu 21 dl: julio de 
1970, 11'.a.yoda de volos, ¡nnente Mar.i,··mo Ramire;! Vá<qu'?::, l.hS.idente E:zequiel 
Burrgctc Farrera )' F.rncslo 1\guiléir r11 vtircz. ~pliJ1n ~p:;..:-.:i, Vol. 19, p1·inr.:1·d. 
p .. 1n.e EX'9· !i9, acLuali<eac1ón \.'l ];1h·1n11 'l'esi'.""', 588. 

Podemos conc~\iir 4uc la retri1Juci6n a lo~ pas~rites se debe a la 

misma falta de organi::ac¡6n, lo~ honorario? s6lo pued0n ser entre

gados a profcsionist~~ fnrm~lm1'nt1~ considerado~, P'Jr consiguiente 

lu& pe1.::>1Hlll:~1 nu 1..:nti. •. .:1 c;1 ~ú [::i-.-;,:nlc cL:::s1fi-::~-tr::-ir:·r,. 



Ahora bien, el problema que sur9P en reL1ción a los pasdnl!:.'S 

se da por la carencta total de regulac16n jurirlica adoc\tada. En el 

articulo JO de la Ley Gen0ral de P1·0!"0s1oncs, se es~ablecc g~r! la 

Dirección General de Profesiones pued~ extender su autor1~aci6n a 

les pdsantcs de diversas carreras p~ra ejercer la práctica por un 

término no m.:iyo.t· r,c tres a.ño~ y rn e,u ar•. ícul -, S:>, señala un,-. :;.e-

rie de re4t11~1tos ~U• tlabr~ gue ru~r;rse ¡J~r~ ohtene1· cli(")l2 ¡·ermi-

so, cumpliendo .:on lo antertor, rt!clLc- e: [-JiJ.sante unc1 c0dula qo¡e 

lo acrcd1~a c&rno tal, huc~1c que l1~st~ el momento no i~sulLa dr ma

yor trascendencia, no obstHn~.0 el pasante n0 recibe la ind1cac16n 

de poder robrar honorarios, ya l~e e~1os no enc11c11tr3n apoyo en 

ningún ,"lrtículo de L• ley y :;u rL•,;_.::im..->nto, y s1·~ndo t~stc el !>upue~ 

to ~e estaria ~ctuando en cont1.1 Lle lu d1spu0~tc por la ,urispru-

dencia, {antes c1t.:idd), la Ley Penal y rrobdl.üernentc la prnpia 

Const1tuc16n, .:isi 0l pasante que h11 te111do \3 ~utorizaci6n para -

ejercer c6mn tal, debe sometQrsc ¿a qu0 ~ranc-0J?, o ~puede recibir 

honorarios?, ¿tiene alg6n lim1t1~ su CJercicio o el limite ser3 

fijado por él mismo?, v.-iria~' preguntas n.).cen cuma consccu"r,,_-¡a de 

autorizar una ley incompleta, que est~ en contra de otras djsposi

ciones, dejando al JUCZ solucionar el conflicto cuanJ~ ~stc se 

presente. 

Consideramos que aGn cuando la finalidad de apoyar ~1 pasante 

en su ingreso a l~ v1da profcsi011al ~s muy noble, el dar unct regl~ 

mentación incomp!cta de L> pasantía, puPde ocnsionar problcrn:::is gr.::_ 

ves a los propios pasi'l.ntes, tal y cómo ~;ucf'<le en la actualid,'.J..<l. 

Por ell-::> es importante legislar -:idccuadament:!.-' ;.;obre ]a actividad 

del pasante, ubicarlo dentro d~l ámbito laboral, adecuar su traba

jo cuando ha tenido su debida autorización para ejercer en calidad 

de pasante, estipular sus derechos y obligaciones, sin olvidar que 

la finalidad primot:didl de!.;~ ~,;:,r ,..,;·~1d;ir ;i formar buenos profe!';io-

nistas, porque de lo conlxario t.0da la serie (::e aLropcl los r des--
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prestigio gue rodeil al abogado seguramente CC1nt1nuariin transmit1e!!. 

dose de generación en gen~ración. 

Por lo que i·especta al ar·tículo 1::3 de ia Constituc16n, sc.•f,a.-

la en formó qencral, 1..i::o 1101·mas obligatoria~ . .J. Lis cu.:ilc~; Ita de 

sujetarse todo tr~b~JO, r10rmas tambt&n nbl1gatorias a la labor del 

pasante. ~n la fracci5n VI, se dividen los sol~t·1os de tipo gene-

ral o profPsic>11~l .unrJs poi :;::;na:~, otros !J':Or pr•:-.1t•.~s:.l;n, en :.,-d sen

tido td pdsitnte qtH'? na es ~.ltuliJ.do, al tener 1;n.:-i s1t.uación .inter-

media no t.iene un.:.1 arlecuaJ3 cor.sjde1·ac16n, al respt~cto nos p<itcce 

correcto que s~ rr~árü el niv~l inrormed10 correspondiente a los -

pasantes. 

Vn 1<1 f1·,1cc11'\n \Ir I. .iei mi.smo drtícul(1 ) 2.1 .;-,_,;1sti Lucionu.l, 

(136) se sefiala ld obl1qR~16n do las empresas a ~~racitar a DU5 

tra~ajado~cs, ~si el pbsant~ guc 0~ contratado, tiene der~cho a -

su capac1toci6n, con las consilbidas obl ir_iacione'=', t,1n1b16n ,::ebc: d.:i..E_ 

le derecho a pr.·estac1011l~:-, y cuandc. procC"du, i.nder!'-ni~'.nción, pero 

siendo común ::.;.1.ber de t.r 1ll.ijo~.;, ~r;l1c1tan:lG e:-:pL'r1.:·nci<l, c-·~ta f.J.l

ta de eMperiencia obliyJ ~ lcis ~rdoajadores ~- ~r1t.ce estos d los 

pasantes a someterse ant0 l<l nec~sidad a act.o3 que no san los ade

cuados. Dichos actos, no sAlo v~n en contril de la ins~it.uci6n de 

la pasantía, atacan al pasante, ~ la persona, a J~ justicia, ensc-

fiando al pasante que debo 3prendPr esas in~t1st1c1 y asirnilarla~. 

porque s0n part~ de la pr~clica juridicn y form& ~drLe de los ''se

cretos de l.J profesión". 

Otra c.Jráctcristic~ que di~tinge al ~rabaJO de los pasantes, 

es que prestan sus servicios en forma gratuita, o en el mejor de -

los casos les es proporcionada una "gratif1caci0n'' o pJra los "pa

sajes'', bajo el argumento de q11e su ··~.Jlurio'', lo integra el cono

cimiento y la ''cnscRan~a·• quP les entrcgJn, no obstante esto viola 

lo dispuei.;to por <"l inciso X, del mismo arlículo 123,(IJ/J, en el 

cuál se d.i.s¡1·.Jnc ~uc e! c~.:d:1rio rleb0 f>•l<J<-.rSP en mrJneda. prohibiendo 

(136} LEY FEDERAL DF.L 'I'RABa...10, Ob. Cit. p. 106. 
(137) Ob. Cit. p. 106. 
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hacerlo en cualquier otra forma, incluido el pago en ~spcc1e. Por 

ello los abogados en su actuar cotidiano violan; la Constitución 

la Ley Federal del Trabajo, actos que deben ponernos <1 pensar y tr::!_ 

bajar en la situaci6n que se vive en el 5mbito de la justicia. 

La mala cons1deraci6n de la pasantia de parte du las normas le

gales, ha permitido la explotaci6n de los pasantes y una deplorable 

conducta, de alg11nos de ellas, cómo de los contratantes, no es admi~ 

~ible conductas tan dafiinas, es el momento de abrir los ojos, y 

loe problemas, no con una pcr¡,;pectiva o desde el mundo teórico, sino 

en forma real, tal y c6mo se enfrentan a ellos los pasantes. 



-I.egislaci6n Especial. 

Consideramos que la labor del p.:isante no ha sido valoruda ade

cuadamente, los cimientas que en 61 se inculcan, serin devueltos a 

la sociedad en diversa~ 1·armas, por ello es importante que se tome 

en cuenta la etapa de tirocinio, por la cu~l todos en un momento 

pasamos, asi debemos sac~rla del olvido, pugn~ndo por un lugar de

coroso , consi<len'l.ndo ]11 pasantía como 1.J. puerta 'Jl'."ñndc de la ab.2 

gacia. Por otra parto resulta c6mico el maneJo que se h~ d~do a 

los pasantes por pctrte de lu Ley Gener<11 dP Prof,·-~;iones, Ley rcgl.!! 

mentario del ...:.rt.ícl!l-::: •;(' Constit·u,:1on.,.), qm'.! e?·1 r,i_; reglamento y en 

ar-tí.culo .Sl, oef'i.Jl.:i ccm0 ~~P l iP<J"i <:i ~-;er considf:rado en t<.1) c.alidad, 

no asl loquees, ni sus dL'!"í}C\1os t: 0blHJ<..1c-iones\l38). 

!i~brá que r~tomar r! concept~ que lo sefiala c6mo aquella pors2 

que inicia su práctic~ forense ya ante~ de finalizar su Ctlrrera 

o inmediatamente desp11as de obtener su : icul~ci6n, estas consider~ 

ciones, lo cont01nplan d~sdo un pti11L0 da vislJ rPdl y pr~ctico, re

sultado de una tradición y pxpericncia del gl'."cn110, pero en nuestro 

pais una de las pocas refcre112ias a los mismos &e encuentra en la 

Ley de Profesiones y su regl<..1n1ento, tnismos que clt•rivan del artícu

lo 30, aBÍ que• po.Jrá cxpedi rse autorL·.:ici6n pdra el ejercicio de 

las profcsi0n~s dt1rant~ un tiempo deter1ninado a las personas que -

cubran los requisitos exigiacs, 1nismoF qut~ son detalladcs c11 los -

artículos 51 y 52 de dicho regl~mento(l~9), adembs en el primero -

de ellos se dan los ~rquisitos para ser considerado pasante¡ '' al 

estudiante que ha conclui~o el primer afio en las carreras de dos -

a~os, el segundo en 1~~ rle tres y cuatro ~fios; ol tercero en las 

de mayor duraci6n''(l40l. 

( 138) LEY HEGIJ\Mfl'o'Tl\RIJ\ DF.L 1i.HTia.JlO Se CDNSl'I'IU.:-IONAL, Ob. Cit. p. 22. 
(139) !dan. 
{ 140) Idc:n. 
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Con este cciterio, la carrera de derecho, y muchas otras que 

imparte la Universidad Nacional Autónoma de M6xico, consideran co

mo pasantes, aquellos alumnos que han acred.itado seis semestres, -

no define que es un pasante, sólo la manera de serlo. Por ello co~ 

sideramos incompleto el sentido legal de pasante, que t1~ de ser 

complementado con los conceptos doctrinrltlos. 

"Si se trata de 11n~ persona titulada, dddO nuestro sistema ine

xicano, en que el titulado ya p11ede ejercer la profesión y no re-

quiere 6poca de noviciado o de tirocinio, porgue no hay examen pa

ra ejercer, posterior al titulo acad~mico, estaremos en presencia 

del ejercicio profesional y no de la pasantia''(l41). Nos parece 

que el anterior concepto es cierto en partR, porque si bien forma! 

mente se está ante un pro(esionista, sí carece de la práctica juri 

dica, no podemos concebirlo cómo tal, al faltarte cumplir con los 

objetivos de la pr·~ctica, podemos decir que su conocimiento se en

cuentran aún en una etapa de preparación(!~~). De tal forma que la 

preparación integral d~ lo!. pasantes, debe ser t<:1nto c•n l.:l prácti

ca, pero dando su debida importancia a la ética profesional, que -

debe ser considerada desde el primer curso de la carrera. 

(141) AREI..I..AfO GARCIA, cartas, Práctíca Jurídica, F.d.. Porrúa, 3a Edic. México. 
1991. p. 320. 

(142) ARELJ...l\00 GARCIA, Carlas, Ob. Cit. p. 54. 



VII.- RELACION DE TRABAJO. 

La historia de la humanidad hd evolucionado en algunas áreas, 

desafortunadamente en otras el panorama no es Liln benóvolo, con-

siderando la sitliaci6n del pasante entre ldS segundas, existiendo 

en la actu¿tlHL1d una manifí..!slu...::ión de actos s1mildrt."s a lo ocurr.l 

do hüce muchos año~. Cl!andn e1 señor feudal imponía sus condicio

nes de trabajo, a la~ cual~s se ~ometia al trabajador. 

La vida nos en[r0r1tn a utld ~ealidad que se J~0meja a vicJa~ 

figuras que d~bcri~n pQrtcn0ccr ~1 r~sa~~. la ~~yor[a de casos pr~ 

sentan carácle1·islicdS ¡·~r0~idJs. Los pas~ntes son contrat~dos de 

manera verbal: aclarando que no hay oblig3ci6n por ser voluntario, 

b.J.JO la ic!C'.-1 ¿,_. r·r··n';i·lr·r<tr 1,1 L1hc~ riel p:1:=; 1nt f' romo un acto sin 

la 1ninima importdncia, y es comGn que s6l0 ~0 ]0 proporcione una -

pequeña •Jtñ.t1fic.:1ción. "los p::is,-,:ir"~'', o simplemente no se le dan~ 

da. en Jos mejores cas0s se Je .apoya cuando óste lo necesita. Ya -

en su trabajo C'1 pasant.._: 1·i1,:~ne !a obl ig,lc.ión de acudir iJ los JUZ9~ 

dos a pedir Jos cxp0.tien~es 

vir a uus abogad0s. 

cr·,>iar lon act?crdos que pueda11 ser--

El hecho d0 no existir ~ontrJto por e~crito, en ni~gGn caso 

puede ut.jli:-,:.r~-::c •':°0!'lt .... i.-.fr.>,1:0.-1, poi lo t.'lnt.o l.:i relación existe, y 

la falta <l•2 f0rma]1d¿1~h~:o se irnp1:t!J <:\l p:1r.rón scr,;Cin lo dispuesto 

por ~1 artículo 20 con n:!ldción ,11 ¿(J r'.•~ la Le·.: Federal del 'l'raba

jo, en c::l prlmero de L"] lo~-- '2n su scsundo plirra:o se consigna: "co.!:!. 

trato individual de t.r,1bujo cucilqui.._~r.J que sea su furrna o denomin!!. 

ci6n es aquel por virtuJ dGl cual una persona se obliga a prestar 

a otra un trahajo personal y suburdtnado, mediante el pago de un 

dar a dicha relación Ju~idica, ¿1l ~cL someli~o il un trabajo persa--

(143) Lr:Y F'EDF.RAL DEL TPJ\l-'.,-'\.JO, Ob. Cit. p.p. 33-37. 
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nal de subordinación, no obstante ha)' elementos que ro~ultan 

indispensables para la existencia del contrato de trabajo, cómo 

la presta~i6n del servicio persona] y subordin~do, debiendo no-

tarse que no 5e habla de] elementc> econ6m1cc como b5sico, porque 

la subord1naciún (:n el dcsar.rol lo de la actividad es L .. 1 que d(~t_(~1-

mina la ex1stcnc1~ ~e 1~ r~!ac1~11 labcral; 

CC>r•:l"Rf;I'~- H:DIVIDUAL nt '1.'RAB/'..JQ, 1::JJ>l}~,"'ID~ DEL. co:ifor-;ru.: ul artícuL, ¡-: -
de l.l Ley I'edet·a] dei 'I'rab..."ljo, -_-;n!ratc 1ndt\'Hh::il de t-r<Jb.JJO t:·s .:iquc..•l -
p .. Jr ·;1r· jel .-"·'] una r•·rson,1 si· ._.tJ¡lga d f'n;,staL ,1 ot.r.d, baJo su c;-
rc-.:ción ·r ._~r-¡_o:_•ndt~ac1a un s1.-[·•:1c;,·:l J . ..:!r~~,,r:'-'! flll.'Cliant•.2 un~• retr·ibuc1ór1 Cün
ven¡da. As.í pues, la. disp:"-':>1l:1Cm lc-c¡ul c1Lada permilc cole<,¡ir qu.~ los -
nlcrnentos b'is1co"o di:-- tt..do ·.:unt:r:it.o d(> trdhljO, son L.l prest.act{m ,lcl ser. 
vicio y la diiccnCn, dc¡:..o(md0n,:1a que tiene qulcn le- pn.·:;ta, n~:~p·•ctn rJC 
quien lo r0.~ 1 t:ie-. 

Amparo dln~:tv 'J:!/66 ,)osé /\J\.ila t-\::mdcagón, .\L>ril 1,: de 1967, i.marnmidad 
de 4 velos, p::mente MLro. f>.lfonsv Cu.wún, 4;• S...1la !><:!xla 0p:.co1 volumen -
(Y.Vlll, Quin:.1 p_:lrtc ¡:::.'.!~. ]J. 

Por otro lude- el artículo.:•· de l.:i mlsnu Ley Pstablece que 1.1 falta 

del escri~o a qi.ir ~r r~ficrcn lo~ articulas 24 y 2~. no privA al 

trabajador de los d0r1·cl1~s que c!er1ven de l3s riorm~s de trab~jo y 

de los servicios preslados, pue~ si:· imput:i.rá al p.Jt ~-ón, y en el -

momento proccs~l, dejar a l~s pdrLcs la cinmostrac16n de la rPla-

ción laboral. 

Bajo la ided Je no resultar detcrn1inante el hecho ctc Id exis

tencia o nü de un contralc do? trdliJJO• es 1m¡x.H·tunt0 dE.·st.1car 

que en ocasi::1nL"::.= se pn::Lc-nJe burl.:tc J.i ley, ,;1: in'f!H 1"dt:' enc:.uúrlrar 

la rclac!Sn dr 1·r~~~~o, b~}~ ~~ro el!'º d~ c'1n~rato~, pero SP ~ehe 

atender la natu~..1:c=ct del 1~isn10, sin import~1- las denominnc1oncs 

o etiquetas que se le pl-etendc unpon·n·, la Suprema Corte de Just_b. 

c1a de la Naci6n h.1 soslcnid<J: 

CONrRA1ü DE TR/\Bl\,JO, N.fl.TJP)l..L!-:ZA DEL CO:-ITRA'ID.- I1dep.:'nd1entcm.:ntl! de que 

~~~11!~:~~ i ~~¿~~¡~! f ~~~~~c~~~í :~i~~s n~~1~u~~;'\:~ 1 ~'~ ~i~' l :;n~~i • mc1i:: :~~l 
marse que se tt:-at.:. de un contrato c!e Lr.:1bajo p'1rd to:::L1s sus consecuen--

:r;~~~F~~:L ~fü~~~!~~,:·~~'. r~~~~: l~~r,~~'~'.:: ;~s ,~e s'.;~:i~~ti;:!'~~=~~. 
Vol. 38, Ouinla pa.rte p.1g.l1-;. 
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Atendiendo la lde~ <le sustentar tambión en materia procesal la 

validez de exigir derechos y dan15s prestaciones en bds0 a la exi~ 

tencia de un vinculo laboral, c-onsidcramos ne~es<lrio pre~1sar, que 

la inexisLe11cja d0l canlr~to (le L1·~ha10 en forma escrJt~ no exim~ 

de re~pon~~b1lid~ri al p.i~rhn y d su v0~ el Lr~~.11actor tie11e dere-

chos que ¡::tH.'lk· e~ercl?r. 1\sí f;(l c•s d-o:t•,•rrn1n:1nt(• 1.1 presentación del 

conti.,1tu j,: t.cr1bt1JO (1'n forno« l.!.-;cr1t<1 "'!1 t.·l _;ui•.:::.i0 C{..'tr<-''.>poodien

te, biPn p~id 1 l•ndq r.'! rc•.:c·• t.L'j:; t· 1 ¡,;ü d•: pI"Ul'bd~: que ay1.1d•..?!l a dem1_..,~ 

trar la 0xislcncia de 0 ii~t1d 1~lac-i8n. !.~ ~!lt01·1~·r argt11P~nt.a~i6n 

ve apoyetdu con !.1 s1q\1i•·nt•· .1¡n·pc-1.;c:é:r1 di? J,1 :-;i:Drcmd Co:·te el.e Jl¡~ 

tici~ de Ja Na~ión: 

RF.lJ\C!ON OHREPO PATROM!·.1., (tD f";.'.;; U':Ol:JPU:S;W!.f. P!?l 1l:H.-\ IXX:U'1EUTM, PARA l\CH!::
Dl'l'ilH SU I::XIS'l'l·:NCIA),- :;o r.:::.. 1...'H•::-t0 que: sc:i in.Jis;:•msable la pxistencw de 
pruGh1 rl.OClm~ntal p·1ro1 r:l.-~finl r la natur<l.1 c::a de lcif; relaciones Jurídicas de 
las partes, cuu11do se e:;t.á cxi9iemio ~t cun¡:iliro1Pnt0 del contrato dt• lrdbd
JO, ya que de lo que dircct.:unente se trut.11, es definir la exisb~nci.J de las 
relaciones otin~t·o p.1\ renales por medio de los elancntos constiLlltivos del 
contt:"ato d~ tralX.lJO. 

ivnp<1ro dirt.><::·to en irntcr.iu ctcl tr.'lb.:.IJO tlS~'J/47 JinénC'z Gubr·.ic!l, 27 de se¡r 
tiernbre de 19~ l, urt:'.i.!1imida:l ·~ votn:;. 

En Ql mismo sentirle~ L;c h,-, mantf-~nido el cr.tLc-r:i_o di~ ]..l Corle al 

S08tencr en el ;11-:0 de ]'1f\3, que lldy un,1 prueba presunc1onul ele la 

exi~tPn~i~ rlc r0lac1611 l~hur<ll enLr·e aquellns p~rsonas quQ se ad~

cuun a la. ti1pótt':-ois .iu1 i :ic.:1 ~u,_,. ~>ei'ialc"1 que h.:.iy relación laborc1i -

entre quien pr0stu. un ~"-"'.'"\•icio perscr.;il y subnrdJnctdo y a.que] qU(' 

demostrar lo contrario ~r1 el resp0ctivo JU1c10; 

REI.J\CION DE 'I'Rl~BA.JO, PBl-.:SL!N210N or; [.A EXISTT.NCIA Llt LA.- Et artículo 21 de 
la Ley Federal del Trat:.ujo, di~Of.Dne: "se presurre la cx1stenci.:i del contrato 
y la reL:lción de trah..1y~ ent.re quir:n p:·cf;1:2 un Lt:"db:-1JO p¿rsonal y el que .lo 
recibe", de lo cual se dcspcenrlc- q1h."' el p["e~;upuest0 se esta pn~sunción con
sjste en que el p:itrón adntlu1 qu~ se Je pn''-tdcon >-'<:>r-»'Ícios P'-~r!:Jonales o -
que esta circunsr..ancia SC' pruebe duuinte c1 Juicio, ~:-~ que entonces s1 lrl -
p.:i.~ronnl .:i1r-r;=i r:r..i0 l!"! rr,,ct~,~ión de ~;erv-:;10·; .:;e d(~!.~~ ...! un¿¡ reloción jurídi
ca dr: jndrilc rlivcrsa r]e l<l l.'!b1r.11, le c.--01..resp.::¡n~Jt:~ drs.Dstrar cst:e ext:t~tu -
¡:xira. desvirtua::- la pra.stmción rJ t.it11: diud<'= el dis~.x>1l.i.1:0 ant..es invo:::ado, -
n.S.s si el p:"lttón nic..;3a en t.onr • ..1 ,Jt)c;0lut.<.i l!.! l1.i.i:I1.:t·o f..'rt.!sL ... d...; .ol..!L""Vi.:-ios p2::
sonales, y el trabajador:: no prueb.3. cst.a circust¿inciu durant~ el juicio, es-
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cl.1ro que la pesunción ](::<.Jdl que se_~ t.rata n.-::· se genera. 

Tribunal Coleqiado c~cl 3er. Cj rcut to. lvrlf.J<:trc di n~ct::- 2BU/02 ConsL.1ntino 
Antonio Ortiz, 28 de junio de 1981, unanimidad :Je ·;..::it~)S, ponente t-'i'Jrco t•nto 
nio l'u:-royo Yüntero. Vol s. 2(,9-174, 6" pa1·te p. 11:. -

Debe entender~P In aplic~ci6n del anterior ~ri~er10 ~tl lo con--

ducente y benefico r0sp~cto de los pdsantes, si bien habr~ que de-

mostrar con las demás prueba~ la extbtencia d~ la relación, tambi&n 

cierto que la presur1cional con:,,Jl'!•?t 1J:, cóíl:_i prueba de "c~ciJón", 

conc,-:.rdanc1a cun t~l espíritu de pr~·~ecc1ór. ;J0 la 1cr, ,\eUe sur· 

punto de partida tendiente a J~udar al pasante. 

Tomando en consideración todos aquellos casos en los cuales lo~ 

patrones al tratar de evudir sus resronsLlbilidades de tipo laboral, 

recurren a la altcr3ci6n de los hechos, prctrndiendo semeJar lu fi

gura existente con cu~lquier otra t1ip6tes1~ JUridica que les permi

ta en un momento deJar de cumplir o afectar en menor grado sus res

pectivos patrimonios, mi~mos quc-~ se fi.1n hecho at.ravP.s de la explot~ 

ci6n de sus propios Lrab.:iJ~dores, y ~6mc resulta lOJUSto e intol~r~ 

ble la existen~ia de hechos Je 0sta ~aturdleza, es más in3ustifica

ble que prevalezcan cst5~ prácticas entre nqucllos qtte pretenden -

auxiliar en la i~partici6n de la ju~ticia. 

Por otra parte, los Tribunales Colegiados han considerc1do que 

la carg«1 de la prueba de la n\H0>'.·:1 r<~1ac1f•n dr~-;1~m(•rit..icla por 01 pti-

trón, será demostrada por él, ne~ contr.J\·i.n.icndo 3 la lC'y que señala 

la carga de la prueba µ.Jr.1 el pdtr6n, y cua:1do 0stc la niega, la -

demostración debe correr u cargo del trdbaj,1dor, ir:ipl ica la c>:iste!:!_ 

cia de otra relación, debiendo ser demostrada por el que la invoca: 

REI.AClOO DE TRABAJO, CJ'\RGA DE IJ\ PP.UF..EJ\, Lt\ D:l!:'iTr::~IA D!::, OJANOO SE INTRO-· 
DUCEN MJDALIDADF.S A ELLA.- Si el pa.Lrón niega Ja cxistencla de la rclación
de trabajo, pero no en font\3. Usa y llana, sino que tal m:.•gativa la hace -
sosteniendo que entre el actor y él existió una relación jurídica pero no -
de carácter lab:>ral, sino de otra indole, lo que entraña en sí la invoca-
ción de una irodalidad en cuanto a 121 relación admitida, es de considerarse 
que la carga fJ.tobdtond res!-'C..,_;Lo ~Je: lo. e: .. ist.encii.l d.E.: dic:1u rel..1ci6n Juridi
ca con nodiilidadt:s preci:c..1dds ¡..o:. el pa.Lr:Ór'. dur..i11daé10, con-esp:mc:k~ a &st.e. 



'l'ribunal Coleq1ado del 3er. Circuito. A.'llp..iro dí.rectu $56/74 Ma.nuel Padilla 
Gon2álcz, 27 de octubre de 1977, unanimidad de votos ponente; Alfonso Nuíiez 
Salas, vals. 103-108 6t .. a. P..'lt"te p.Jg. 200. 

Entendiendo que el contrato no es deLerm1nante para 0stablec0r 

todas las consecuencias jurld1cas, debe entonce~ atenderse la eA1s~ 

tencia de la rel~cién de trahajo, mJsma guc crea obligaciones de 

subordin~ción y pago, atendiendo al arliculo ?!l de la Ley Pederal -

del Trab~jo, no import:tndo rl 0rigcn de J,J ~~1.s~:ón, asi tenemos 

cómo primeco y más imL .. JrL.;inte 1.:-lecmcnto de !a cxistcncta de la rel~ 

ción de t1-aba:¡o, Ju Sl1bordin<Jc::1ón, .-.ntP J,1 cuill, ~.<1. Suprt:'ma Cor-te~ -

de Just1cid de Ja N<lci5r¡ su ~:~ pronl1ncia.1 d0 :a sig1i10nte forma: 

REI.J\CiUN U'\130RAL, EXlSTEh::.-1.A. !JE U1,- !.>..: ccnrvnn1daJ 1..-:on el at·tículo 2U de 1i1 
Ley Federal de Trilb::lJ::., l.1 n.:1.Jci.én de L1-:-1b::1jo e,;.: lil pre:;l<Jciún de un servi
cio persorldl subordin.:idv a una persona mL"><.h<mt.c el p:~·~o de un salario. De -
esta de!:inición s~ advLerle gu0 el elcmcnt.J "-'scenciaJ de la relación de Tra
b·1.i0. ou0 ~rmitc rlir;:r:inuirJ..:i d<..' ot-r,-is rPL1c·1· m.,<> :inr·ír1icas, ('5 la ~:a1b-Jri:i1nc""1 

ción en la pre!;;tución d!?'l ~·.:rvic10, Id cual se tra:luc .. ~ en la facultad del -
p<1tr6n de dü;¡:.oner rlc Ja fuerz,1 de tx,1lx1Jo dc:l obrero de acuerdo cvn },1 ler 
o el contL1.to. 
l>wpuro d1rcclo 33·15/1· 1 /I',, !\_...,~r:o .".:'!alfo !":lay:' J\l.:i.r·c:m. c<::tubre :rn de 19}.1, 
~ VO\.'.)~~ f'.:;nentc Salv.::tdJ1· !'LJnc~Ll~JÓn G. 4t.:i, !.."Ü.'! t;.(.ptll".i é¡:oc.J, Volumen 70 
Quinta p.n·:..e µ . .1'.i. 

Por cons1guic11te, ]., sub.~:·~inJci611, deberfi tomarse en primer 

término, par...i Jet.crn-.1:1d:· Ji . .:ho. rt•l<1c1ón, no ·_.lJ~>tc1ntc• Jt.: p<lrecer 

simple l'n el mundo te(,Lico, en lct prbC"ljcct, durar.:c un tJ.empo fue 

pues se rens6 que la ley hz.ic],1 t"<'ferenc:ia a una ::.ubordinacjón de 

tipo fisJco y un furm~ d 1 rc~la, rosult~ndí• Prron0~s tales ideas, -

hasta que se emitió p~r pa~~e de nueslro n~x1n10 T:·ibunal, el 

guiente criterio: 

SUBORDINACION.- ElrnJC!nto c:scncial de la Relt1ción d•.:> 'rrab.'.ljo.- La sola cir
cunstancia de un profesional que preste :::m: servicios ,:i, un patrón y reciba 
una n~nur,cración p:::ir el lo. no entr<1ñ3. neccsar1drr1P.nte que entre ellos exista 
una relación de tip::o l<ÜX)rill, pues ;.xlra que .surja ese vínculo es necesaria 
la exi!;;tencia de Ja ~,ul'.•J1dln;~ciór\, que es el e-lon'.!nto que distingue al con-
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trato lab:lral, pues otros contt·atos ele prestación de servicios p1:of0sion¿¡
les, es decir qua exista una relación lat:o.Jral, pues p..1ra que sur-ja ¡,..or -~ 
parte del poi.uón w1 p.:xlc:- jurídico de m.:1r1do, correlutivo a un debet- de obe 
dicncia por parte de quien presta sus ~enricios de acuerdo c..""..·m el artícu
lo 134 fracción IIT, de la Ley Federal del 'I'r"abajo, que obUga a disponet
el servicio b.:ijo l.:i dirección del p;i.trón o de su representante a cuya auto 
ridad estará suOOrr!inado el trabajador en tOOo lo consernientc al tral.u]o-:-

Amparo directo 1455/69 J\bel Pocras Rcdríguez.- q de c..x;tubre de 1969, una.ni 
m.idad de 4 votos- ponente Rarrón C:me:::lo AJdrcte Precedentes 4ei S-Jld séptinÜ 
ép:x:a, volwcn 10, quinta p::¡rte p.55. 

Tesis que ha sentado precedente. (llTlp.Jro directo 3339 :64- M.:lrcelo de l.:i cue 
va y Foncada 1 de febrero de 1%~. Voluren XCII, Quint.<l p..lrtc p.33. -

Para establecer la relación laboral, debe atenderse más a la -

subordinación ]Uridica y a la c~pacirlad de mando de parte del Pa

trón que al sentido económico, por no ser el trabajo una mercancia 

ni objeto comercial, por ello la dependencia económica nunc~ debe 

ser considerada como elemento índispensable. La subordinación jurl, 

dica se da en la relac10n que realiza el p~Gdnto rc~,pecto de tiU -

contratante, confirmandose la cxistenC1a de la relación laboral de 

los pasantes, respecto a la Cu!.:!st1ún cr.onómica la suprema Corte ha 

sostenido: 

RELACION U\EORAL, iY.ISTl:N2IA DE U>..- cu.:mdo al et..""lnlcstar la dCIMndu acepta 
el patr-ón que se le ha venido prestando un servicio, y que ha venido e~tr~ 
gando al Lra.bajador una cantidad caro rJratificzición, mS~ no~ salario, 
en virtud de ésta confesión, la junt.a debe obtener la conviccthn acerca de 
que en el juicio quedó determinada la exl s 1:encin del vínculo contrac~ual, 
pues se sobreentiende que el trab.:i.jador recibía un salario, yu qu0 s1 r:c-
tribución es el pago o reccmpensa ¡:or un hecho y un s:d.':tri.o, ycanuticdl-
~nte, es la recanpensa que se dá por los rr>rvicios pre~~tados de ello se -
deduce que el trubajador, en tal caso, prestahl loss:'tvic1os ::· r..or ese rro
ti vo recibía remuneración. 

Amp.-iro directo :>ct'if3/'77 Juli<:1 fJ)f.<!Z Vda. de carrillo 8 dL· febrero de 1978, 
5 votos p::mente M.:J.. Cnstinu. S..ll1rorán de Tam:1yo, 4° S..:i1a 71M. Ep:x.:a. Vol. 
109-114. so p:lrte p.59. 

Con lo anterior, constdercmos que las pretensiones de burlar -

la Ley, ?Uedon y aebr~ sPr d~str11irlRs, siendo nccesacio e1 rcsca-

tar al derecho, del desprestigio ~acial en que h~ ~~ido, ptics no 

es posible gue entre los ahogados se pretenda este tipo de er1~afio~ 

y si el rescate implica excluir elementos nocivos, esto sea en -

beneficio de la propia cienclu jurídica, udemás consideremos que 
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la ley Federal del Tr<lbajo en su articulo 84,(143), concibe las 

gratificaciones como pdrtc del saldrlo. Bn aau~llos casos en los 

cuales se presta el servicio personal y subordinado, y no se l1a 

recibido remuneracj6n econ6mica alguna, no puuJen quedar excluidos 

de la protección rle la le)'• por ser ind1scutiblc que se da la rel~ 

ción laboral, porq11e ~ería incongruente que nu se reconoci~ra di-

cha relación por Calta de pJgo. Cómo causa imputable al patr6n, -

de recisiGn del mismc contratlJ indiv1dt1Al del trabajo, 

pero que de re,1lizarlo, ;1fect.-1ría fH\ mayor medida al pasante, somE_ 

tido por la ''tr~dici6n''. 

Resulta dcprime11lc que se rcal1cc11 este tipo de accinnes fren

te a aquellos qtie han cubiprto los t·n~1t11sito~ legales para ser 

considerados profcsjonistas, pero ~on p1-inci[11a11tQs en la vida 

práctica, asi cuando se da ~l i:iipucsto JUrid1co de la subordina-

ción, y la pi-estación del serv1c10 p~1·sur1Jl, Je •~<lnara constante y 

continua, nos encontr2mos antP una rP]~c16n J.1t10r.1l, donde la cali 

dad de profesion1sla pn~,j a un sugur1do t.~~111i110. 

Considen2mos que por- el h•-"_:lh-, dL' que· ur1 pcd_r-.'::; no f.>L1.CJl~ sal~ 

ria minimo y solamente proporcione 11na grütific~~ión, ~ucdc incu-

rr ir en rcsponsabi l i dfld de ti ro pl!na 1 , d 1 no pu ciar dicho sa 1ar1 o. 

Además, cuando se hace rcfenc1.t.i en lu Ley 1<1boi;¿il, en m.1teria de 

salario, esta se encuent1·u. contcniija dt'ntro dt!l c,~jpitulo de prest!!_ 

cienes, por ello dcbumo~ cncend~r que 01 sillariu ns una consecuen

cia de la relact6n de trabajo. Esto nos permite ~segurar que los -

pasantes y los titulaJos que son p~rte de algGn c~ntrato, son Lam

biin sujetos a una necesidad <le aprender a cu~lquier costa desvir

tuarido cun eslJ cunduct~, 1~ tell·~~~ del drr~~!1~ Par~ r~afirm~r -

las ideas anteriores, se prese11t~n dos criterios, el pri1npro de --

. ellos ha sentado jurisprude11cia: 

( 143) Idein. 
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PROFESIONTSI'A.S, C"lr<Íclt!risticus de la ReJ,i.ción I...:i.tXJl"dl, 1'rat,m:l0:.~e de.
Si un pr.ofesion1s 1,a presta r:egulannente sus serv1-.:i.as .:i una: p .. :rs,_ma m-~:
diante una n•tribución convenida, pero ad(!fn.~s CX!~tc una sub')t"di11uc1ón 
consistente en dcsunpeñar el profesionisw sus ilC"t.ivicl.:1(!00 .JC':]t.:tndo las 
'?rdencs de quien s<?l ici tó sus servi~1os, en tonna y t1011;:.:-o. seiial,3do p:Jr 
este, es de concluirse que ln rel.:ic16n es labord.l y no civ1 l, aún cuan
do en el d()CUT)'.?nto en que se hizo const.ar el cont.r·;1to celebrado, se Je -
hubiéra denaninado a este "prestdción de servicio~". 

Amparo directo 1455/1969 J\l.iel Porras RodrigLez, unanimici<id d1...• 4 volo~~- -
Séptima é¡xlq1, vol. 145-150 Qmnta ¡:uru; p. ~,¿, 
Arrplro dii:ecto 1223/1981 Igrnio Vargds Hec.Jl :,u Vol. Séplinu J:p .. x:.:t 145-15ú 
Quint.:1 parte p. ·18. 
Amparo directo 1291;1981 Vid<.ll G.-:i.lLJrcb p_ir el S9 Vol. Sf.ptirr..-i Ep:-..::a,Vo1. 
157-162 Quinta parte p. 74. 
Amparo directo 1•143/ 1981, Luis RE1Ül E~trc1d.:::i G.'.llk·qos, unani.r:uda,: ·1 votos 
Vol. 7 Séptima. ép:x;a Vol. 157-162 C\.llnt.:i p,1rtc p.43. 
Ampar-o d. l recto 6383 /l 981, ,Jo::.~ M..1L ia L.Olores ele v__.¿.n S ._·01.us Séptima érx·
ca vol. 157-162, QuinL-• pirh~ r. ·13. 
Jurisprudencia 4a Sala Sép. Vol. Setral .. 161-IG8 5" p.u-lc t-'- 6S. 
Jurisprudencia 40 Sala l9H2, Tus1s H.! p. 18. 

Por otra p.1rte ]d delerm1na~16n de la S~¡;r~ma Corle, L~mbiün 

es aplicable el la situación que existél entre un pdS·'"lnl.e y su co_12_ 

tratante, por ello no es ~d~isiblc que se bu~que oculL.Jr ld cxi~ 

tcncia de la relación Jabur~l de los pasantes, si los elemcntui1 -

de existencia sedán, no import~ cudJyuier otro nombre que so le 

otorge, la rcli1ción JUrirl1ci1 patrón-tr.:::ibaj~dor, prcv~l~ccr~. 

Otra dispoc ... s.L6n que .:iyud<1 w los tl'<lb3jadorc::; y l.!ntrc üstos a 

los pasantes, se r~f1ere ~ lo dispuesto en 01 ~rticulo ~~ 1r~cci6n 

Vf1,( 14·1), mi~;rnd yllt..' U1spo11•:> qu.~ lu fdltu de l<1s lur-1~c1li'.ldue'..-i y -

documentos, será imputados dl p.:iti·ón, r_·aL1ficando lo .:intc?riot·, la 

Suprema CortP ,:e jusl1ci.J c:5ta!.-.ile·.:1ó el sigu1en!.:1: cr.tterio: 

RELACIO~ Ol1RERO p,\TRONl~L. ( NJ f_S INDISPENSALlLE PRUEBA. C(X_LJ;1nn'~L PAP-0 
ACREDITAR SU EXISl'Et.X::IAl .. - N=i es cierto que S(:>a 1ndlspcns.:i.ble la cx1s~ci:ic1a 
de prueba dOCUinental para definir la naturale;~3 de ~a::o n.:lac1ones JUrld1cas 
entre las p.'lrtes, cuando se cst.J. exigiendo el cumpl uru.ento d~ i:n conLr':1to -
de trabajo, yu que do lo que dit·cctanente se trata es de de~1n1r la ~~J!-';t:.g 
cia de las r1Jlaciones obn.:-ro patronales ¡:ar nJC>\itc de elementos const1--ut1 
vos del cont.ralo d<" t:rab..J.·i(). 

TCTXp. 277'J. 

(144) LEY FEDERAL m:L TI{ARl\.iü, Ob. Cit. p. 44. 
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flrnparo directo en M:;tt.cria de '!'rab.::i)o 859.:3/•17; Juj1·0:·. r'A<l.briel 77 de sop
t1embce do 1951, unanimldad de 4 votos. 

En el ültimo critQrio que se transcribe pu~den comprenderse la 

voluntad de ld Corte cr1 el sentido de que n0 depende la resolución 

de un juicio dP la existencia de alguna pr11eba de Lipo documental, 

porque es importdntc t.:¡U{' tona~mos el sentido rea.J, y la presunción 

cómo bZisica, para considArar la 0xi:~t~.·nc.-1.1 Je d1cha relación. Es -

indudable el apoyo que_. r.;tu .. ·Ue ser, dl invocdt·lo Jos pasantes en su 

mome11to, al ser com~n guc ~·n 1~ iel.1c1~r1 4uQ !·~ establece entre 

~stos y sus contratantes, ri~ sra llcvr p0r ~s~rito. 

Podemos c0ncl11ir, convencidos de la 0xistencJa de la reJación 

laboral er.t:;·e l·-=i:; abcs.:1dos \ pdtrone..s > y J'.Jt:; ¡::.<i:.-,1ntes (trubajado--

res l, pot·que Jo~ elP1r11..~ritos .i1Hi1¡;;pcnsdbl0:; de- d1cha relación, se 

cumplen diar1a1nonte; se d5 el elemento d~ subordinaci6n, cuando 

el pasant0 se c>nruen• :-.J .1 .. '.!i;;pc.''~iciü:i ~IL·l dbu9ado y cumple lo que 

~stc le ordena, dictio servjc10 lo hace en iotm<l person~J el mismo 

pasante, pues, es 61 qui0n reall~a es~& .1ctiv1rl~des. Al no ser 

fundamenta.1 gue el trabaJ>idor detli;iue L0d0 su t1ernpo al patrón. ni 

dependu econ6rnic.:unente de éJ o exista un C"ontratc.' de trabnjo por -

escrito, pasnndo -p0r rlispos1cj6n de J.~ Jey- ~ !;ngtin~o t61·mino ~l 

origen de dicho contrato o ,1,_·!..o dr. inicie( l·l~), y cómo lo dispone 

ld Suprem~ Corte de .J11stici,1, tamb16n del;e ~Plc·.:~rse la cuestión 

econ0mica, fldra d•~·t..::r.1•;,indt \;1 L·:-·.~:--;~cn\'1U de ]iJ r·r!lacjón l<lboral. 

Por conslgui0nte es u:·gente lllC se retome ~1 can1ino de la 

eguidud y que la conciencia de Jo;, íJbog.=ido,.;; dt:s~itc·rte, e inicie la 

dignificación de la profesi6n, s10r1do el prin¡er problema a atender 

en el seno del gremio, la situclción de Jos f.Jds;Jnt.c~;, de Ja pasan-

tía. Al formar purte d0 lu relación laboral, también deben se!" CO!!, 

siderados 6stos pasantes c5mo trabajadores, y ~ar lo tantn con d0-

{145) Ob. cit. p. 33. 

" ,,_ 
! ;, 



- Prestaciones. 

Al existir la relac16n laboral, -aQn cuando se pretenda negar 

o conceb1r otra figurn-, y atond1cndo el sentir se que sólo resul

ta indispensalJJe ]a prestación de! servicio de man~ra p0rsonal y -

suborrlinajd, .11 pcQSCr1tars~ este ~ele, sur~~:i obligac10ncs parJ 

,3mbas partes , P1uchas de r..:l las -si no es qoe t . .;-das-, son 0Jv1d_1dc1s 

por los C(_.nr ratantc•s, pot· el lo 

desem~e~ar laho1·0~ 

t.tcnt.:!1 dercchr' 

JORNADA DE TRARAJO. 

En cuanto ~ la jornada de trabajo, esta se realiza de J11ancra -

arbit.rar1a. y no hay prec1s1·)n ul tí.!.;ph.:to, :;~(:1"L; común .-::¡u0 :.:C' 

alarge en oca~;ion!o's d horas d<! L1 t.~1rde c.> noc.:tie f.,U labor, al iqu.:il 

que se antepongan obl1gac1ones de tipo ldboraJ a las escolares. 

Habrd que seiid.l.1r <.jU.C ._.n c.:::J,~i-:. '.·."~ n- s0 c\:t:rcn ~,1s ochc• hor..-1~; 

trad1cionales, .. ~n ··~;tp c.,~o. la Ley Federal del Tt·c1ba]o, <:s preci

sa en su artículo 'J'J{l4G), dl '.~ei"iular cómc J1..•rnc1dü máx11nJ J.1s ocho 

horas, pero deja abi0rta la posibiliddd p~ra ~ue S~Jn mo~ificadas, 

pero en forma menor :5 H'mpre. 

En cuanto haced los dí<is d0 cl0~,c.oinso, no pue<:!1..• ~Jr:>n .. !<.tli:~ar:ll),. 

debido a que i:: í bt on O:!" 1.1su.i ~, 1.1 1 üV"n· sólo en dí ~ts !"¡,-;.;-)¡le!; on 

alguni!s oficinas, en otras realizan .ic,Ll(,res LUff,b'.Gn vn :,·;"lba<!:-::; 'i -

domingos. Por con:;iguienL(.~, no se actU<l canfor-me manda J¿, le::-· .labE!, 

ral, también habrá de notarse la existencia de días de descanso 

obligatorio que la propia ley scfiala, o dins donde no t1ay labores 

en JUZgndos, Tribun~lcs o Juntas, pero estos son oto~gados por la 

ley, no por i~ !Jcnda¡l de los patrones-abogüdos. 

VACJ\.CIO!'·rns. 

Pl."'lt" lo que t-:1.~.-. 1 l:is- vacaciones, estas corrc~po11~1en t:11 r•;la--

{146) Ob. Cit. p. )5. 
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ci6n a ld labor reali~ada y ~ar el tiempo de servicio prestado, 

(147), no obstd.n~e las mencionu.dt'ls vacacione$ ~-:.e r.•~all7UO de acue.E. 

do a las fecli,1s (~Stüt:lC'..:'l'.las pcir.::-, tal etecto r·n lo~ juz<J,'hios, s.11-

vo en materia ~erial, ~onde se actua sin importar L.110~ dias, por -

lo tan~o esta prestac16n rc~11!ta m~s c0miin por lR r11isma naturale~a 

del trabajo y ta::1pt>c~c 1·~ deb1d1l a le benevole:1:1a de lo~ patrones, 

adem~s de q11e ~l ne• ~,,:,Lir d1sposici0nes espccifi~,1s, l•>S dias de 

vucacionc-:s s,-::in otorgados (;.'!l fo1·;ri.J 3rbi traria, y sin cnnt roJ que en 

Última in°'t~•r.':.'l.J. dr:b•.n ::H.?!' cuic:•.) dispone· Ji'.1 Ley Federal del 'I'r,1bilJ0 

( 148 i. 

.SI\LAJ.:TO. 

Respecto al Sdlar10, es la menos respetali~. y es dificil que 

cumpla con la fr<lcci,:)n VJ, pár;-rdfO II del J.part,1do f.. del artfc~ 

lo 123 de ld Const1t11ción{l49), Leíerenl~ ~l s~lario, que debe 

cubrir las necesidades normdles de un Jefe de familia, siendo co-

mGn obtener los p3san~es ~6lo gr~tific~cione~. mismas que son par

te del salario cGmo lo sc~ala el artic11lo 84 rtc la Ley de la mate

ria. Asi mismo ~ar lo que respect~ a los plazo:· de paao que la Ley 

Federal de] Tr.:ibaJO. ~;0ñalc1 cin Sll ,1?:'tícul0 8fl(J5íl), t.;on violados 

constantemente, pues los pld~as de pago ciepPn~cn Je la memoria del 

put Lón. 

RIESC;C)5 Y ACCl[>Ct~'fES DE THABAJO. 

en cuanto a l~s p1·cstd~1on~s ~erivadas de ~lgGn accidente, 

no existir rclaci5n labor<ll, y on el. supL1esto de existir esta, 

puede cuantificarse por la carencia de un sal~rio base, que en 

so de ser el minimo, nos p~i~···~~ia inj1isto e in~propi~do, resulta~ 

do extrema lcJ p:.istu:·.-, de pte~•-=-ndcr: u1i :..-><:l._,t·ic pr·ofcsion~l, que 

seria ,1bus1v0, por vl l:.i iiabrd qtH.> regL:Hli('nt.ar 1<1 relación de los -

pasüntcs y ::onsider,:;r· ur. sal:11 ic b-1sc·, juste y suf.iciente. 

(147) Oh. Cit. !'· (,Q. 

(148) Idcm. 
(149) CONSTI'liJC!ON Pl)L!TJCf,, Ob. Cit. p. 105. 
(150) LEY FEDERAL DEL 'TW1Bl~.10, Ob. Cit. p. 64. 
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ABSURDOS, 

Atendiendo al articulo 101 de la Ley Federal del Trabajo, don

de se señala el pago del sular.io en cfectivo(l5ll, legalmente 

improcedente el absnrdo dt"g\Jmentc de un pago en conocimiento, que 

se consider-aria en especie. Por ello nos manifestamos en contra de 

ideas que dafian Ja dign1d~d del propio pasGnte; ''l'.l abogado trata

rá de que el ~~s~ntn n0 t0~aJ que rc~li~ar crogsc1ones dtirante su 

pasantia y CtianJo tenoJ Cd¡·actdad p~cuniaria para ello, el abo3ado 

retL"ibuirá sus servic105, .:iunquc enLit1;:ar5 qui: la principal retr,l 

buci6n que e) pdsante reciba ~sta~~ representadd por su o¡,ortunj-

dad de conocer el -=i:'¡:i0cto 2!·~1')rr.:!':.t~:o de 1.< ci1:-rcr3"(152l. Nos púr~ 

ce gue ideas c&mo ¡J ür1t~riar denig~~11 !~! l~bor J0! pasante ante 

cualquier otro trab~Jº• siendo un acto on contra de la le~·· porque 

mcn0r;pre:-1;i y no se .consj_ 

dera que es una labor la que ~e cntreg3, \,3 "retribución" del co

nocimiento pragmSt1co no es co1·rocta, al ser una obligación de PªE 

te de los patrones el capacitar a sus trabajddo~es, por lo tanto 

los pasantes tnmb16n tienen ese drre~ho. 

Objeto de vioJnción son por consigi..:ient0, tod.:>s las pres~:icio

nes de que tiene derecho el trabajador, y 4ue son negados tl Jos 

pasantes con el argumento da que est~n ''aprendiendo'', Ja inscrip-

ción al Instituto !·kx.ic:ino .:1eJ SC":'Juro .'.":ocict!, ( T .... ~ • .s.s.), al .Si.st.!:: 

ma de Ahorro para el Retiro (S.~.R.) y otros, adc1n5s de q11e 

tiene derecho a aguinaldo y en s11 caso a reparto de utilidades, 

prestaciones que no son consideradas, porque se piensü que el pa-

sante sólo tiene derccl10 a "pasajes'' o una ''gratificaci6n'', pero 

que son merecidos, por el simple hecho de ser trabajador y existir 

la relación labora). 

Hl'?mos consideruc.!o c<"Jmo uno ci~ los dt:gunt~JlLCo;.> rn~.:, au.::1 . .:-anLt.:ó.., c.: 
pagar salario y d(~ln~s prestaciones, ''porque se está aprendiendo'~ 

(151) Ob. Cit. p. 6R. 
(152) ARELLND GARCJJ:I., Ob. Cit. [l. 32G. 



si se l1ablara de un desco11ocimiento de la obligación de capac1tdr 

a sus traba ]adores, recordemos el pri ne i pi o ju r Id i co que sei'ia 1 a. 

que el desconocimienlo de las leyes no exime de su cumplimiento, 

pero estos argumentos sen usualmente hechos por los abogados qua 

al parecer desconocen i~ oxistenci~ dol capitulo 111 bis. de la 

Ley Federal del Trabajo, que en esccncid en su articulo 153-A(l53l, 

precisa el derecho de l.odo tr~bajador a rec1b1r capacitación o 

ad1~str~mi~nto, que l0 ¡1er!:,it~ ~l~var su cAp~ciadd y nivel de vida, 

los dolosos argumentos ~on hechos por los abogados, ocultando J~ 

falt~ de inter~s de ld~ autur1dc1des, ~1 no crear planes o progr0-

mas adecuados para su c~pac1tación )' tambi~rl por parte de aquellos 

faltos de vocación que ~on parte de ld corrupci0n, que permiten 

cotidianamente estos ~etas, porque s6lo verl en ella ur1 medio µard 

vivir un poco mejor, resultando que b los O)os 1e los demás el de

recho es sólo un trabJJO, sin emb~rgo el dcrech~ es tan grande ~ 

t..::.n b~llo q:.K siemµ[L' Í.-'revdleccrc.J c.1 p!.':~a;r ne sus detractores. 

Por eso nos parce<:- alarm'lnte quC' este tif''-' de urgt.icias c.eun 

pugnadas por quien d<!IJ~ ¡)r1?lender completamen~~ !o contrario. B~s

car el bien y la justi~1a. L~~ actil:udes d~! ucultar o evadir rus-

ponsabilidadcs, reflejan un e~¡oi~mo e intc!ré!:' di=smedido, ::;e prPte!!_ 

de obtener ber1eficio~ sin neces1d~ri d0 afecta~ l·ls pRtrimonios 

''descubrir sus secr0tos'', l1abr~ de alcjars~ d~ e~e cgo15mo, de -

esas actitudes de ''sc:11idi6s'', tiene que salirse de la sociedad 

que nos ~odoa, para v0rla en s~ c011j11~to, desda otras pQrspecttva~ 

sólo así eliminaremos ese egoi5mo que t~rito claRo está causando a -

los pasffntes, a la profesión y ~ la socJednd. 

(153) Idem. 
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EL ENTORNO SOC 1 J\t, DEL PASJ\NTE. 

I .- EL PASAN'l'E COMO MIEMBRO DE F1\MILif~. 

Los ind1viduos normalme11te, en la actualidad y en nucsLra 

sociedad, forman parte de alguna familia, rnisrn3 yue ha sido en 

finitas ocasiones, el sopo~te y proto=c16n de aquellos qu~ se en-

cuentran en su ~~n~. L~ familia como pun~o de partida de 13 socie

dad, debe formar ciuda¿2nos positivos, con principios s01idos y 

una buena cduc-L>c ión. Er . .. :or.d i e i one,: nor:na 1 es, 1 o~~ individuo~; hiln 

de lograc su supcr¿;ción ,-..;[;l0 cuu.ndo han sido 1mriul.sados de una u -

otra forma por su fam\ll~. estimulo que habrá d~ reflejarse en la 

obtención d~ un~ mPtu. ?rcviamente ~slabi0c1Ju. 

Con los ai'ios, }dS personas que opt<'.11 por 111ii..c ¡_;rcp.:i.ru.ción unt-

versitaria, se enfrcnta1. a las etapas findles de sus carreras, en

tre ellil::1 a l.:.i pas,lnt:i_.,, e,, e::.. ::ioi'\·~·nt..c :;t" l..!~1~ •.\~1 poco de lo mucho 

que se ha rocibido, esta ide~ a~n cuando es de simple justici~. c~ 

da vez se hac~ ;,5:i exL1·aha por d1v~~sas causa~ (> simplemente por-

que no 6e se ~esea rc1ntegrar algo al~ casa paterna!: sin embargo 

el hijo, ahora pasante, pracur~ al]t!garse recu1·sos para aportar a 

su casa algGn hiPn e~·on~mico, raz6n por la Cl1~1 en muchas ocasio-

nes recurre a nlgGn dc~pdcho ~ juzgado con lb 111t~11ci6n de ~dgui-

rir la pr5cticc>. que lt.~ permita cc1r.ple:;1011tnr su~~ conocimientos y 

reali2ar sus prop6sitos mater:alos; p~ro :~b i~~0ncton~s ~e en(re~ 

tan a una rea]jdad que en ~>casjoncs rosult5 de~~imenLe; quere~ 

aprender no puede resultar ficil e11 ning0n sen~i~o. El tiempo se 

pretende acortar lo m~s Dosible, pero una s1tu~ci6n similar al -

aprendizaje resulta demasiado larg0, e11 Ocdsiunes la cuestión eco

nómica no permite tal de~eo, se busca :::-ccibir c!lc;una ca.ntidad <lec~ 

"ros~ que permita al p:isante cua.ndo menos cubrir sus gastos person~ 

les y de estu m.;1ner.a q11itar- una car9a a la fam1 [.j¿,,, pe.:·.:..1 , la rc"11.l 

dad demuestra que ~~~~de lo cJnt~~ri0, pt1cs 1a propia tamilia ha -

de cubrir más gastos, cómo el adquirir la vestimenta adecuada, 
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porque resulta que la cantidad recibida, siempre es irrisoria 0n -

relaci6n a la explotación que sufre el p~sante, ademJs dP 

zar, para alimentarse n1 cotidia11~ n1 adecuadamente. 

El hecho de procurar recursos influyo directamente la fd]ta 

de atención a la academia o Ja titulación, siendo tambt&n com6n 

que aquellos que ya son tft11Ja¡jos, pretendan alcanzdr los ~enof1--

cios e~onó~icos en detr1mPnto de!~ l1oncstidacl 1c st1 l~bor. [~l~~ 

son unas de 135 causas que 1ncJde;1 directamente en los bajos nive

les de titulac¿Ón dentro de nuesLra Un1ver~1dad, en los que se ven 

involucrados los mismos pasantes. 

Por otru. parte, nuestro país ::;e enr:u<'nt r.._1 ,_,n und. situ.:\ción (!j

[ic1l para las clases m5s bajas y la Universidad Nacional re~epto

ra de estudiantes de todos los estratos sociales, tie1e 1in porcen

taje de la comunidad estudiantil que se enfrenta a la disyuntiva 

de obten~r recux&OH pdrd lct su~Giscencia de la fan11lJcl a l<l que 

pertenece o continuar estudiando adecuadamente, es por t~nto lógi

co que la prime1·a c•s la decisi6n in~s recurr·ida, rPdituan•lo en dp-

serción de estudiantes y que en ocasiones, cuando ya se poseen 

ciertos conocimiento3, se asocian para lucrar con el derecho. D0b2_ 

mos aclarar qtie no cst~mos en co~tra de obt.ener la recompensa ~de

cuada por el trAbaJO reali2ado, pero sI contra el luc~o rl~smcrlido, 

propio de un agiotist<l, este actuar dafia ld imagen del abogado, -

sorprenjiendo la buPna fe ~e quien recurre en su bGsqueda. asi po

demos =onsiderar que este 0s e] comportamiento cxtr¿mo, l1aciendo -

con ello un negocio que ha prolif~rado en dem&rJto del prestigio 

de los abogados. 

Un sector rn5s de la comunidad estudiantil, se ve con1pJesto por 

todos aquellos que han podido obtener s11 titulación adecuad~mentc, 

sin presiones de n1ng~n tipo -~s el menor de los c~sos-, 6stos 

tambi6n deben ver lü situ~~i5n 1lc ln pas~ntin, de la GitudciG11 que 

padecen compa~~ros, ellos r1a11 de demostrar su vocac16n al aportar 

algo en beneficio de la muy maltratada imagen del abogado. 
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Otros qu~ han tErminado sin el m5s minimc intcr~s. sólo porque 

les ha sido exigido en st1s hogares, lld sido tradici6n, !es bien -

fá=~l¡, etc., entregan casas un titulo, pc1·0 al carecer de -

amor a la abogacía, se l=tua y trabaJd s61o c6mo medio de subsis-

te~·:~a, quedando en l~ l 1sta de tc1nto~ liccnc1ados que ~ay, pero 

está~ a Ja par de lo~ ah~y~dos y Juristas 1uc debieran ~xist1r, 

No importando el ~1H.¡.;r· gu""' se gt~O!.r-d•· d0ntc·0 ·.h:· la farnili.:i u de 

la s':~cicdad, no t:s 21·::-1!f:-t,1blc~ µerrnnnec('!.°" Pn cal :dad dE:> cxpectadorcs 

a.nt:e tantar:: injust·ic1"S '.:;u0 f>xistc-n, el ¿¡moi "' Ju justic1.:i .!:ie man2-_ 

fiesta en todos los actos qu~ re,ilicemo~. ael d~ esta labor pode-

mas hacer la rn:is noble (je lu~; prc,~e..'::>iünl!s o r:>l n:~s vil ~ ... todo~ 

lo~ cfjcJos(l54). 

I.os p.:i.r;.:i.nt.et. no puL•de11 desl.iga.rsc de su rt:'!ldci ón familiar e i,!l. 

dudablcmente, cuando se pretenda dar soluciones a la problem~tica 

de éstos, n0 df!be oJvid::orsc que· .>:.::n1 p·:.:.::_·so:1ct::,, son miembros de un,, 

familia y que en formc.t .independiente o Jas cue:c;t:iones de su prof.:-

sión, tambi~n existen para alqunos, dificultades familjarcs que 

merecen atencJón. 

(154} COlfI'l.JRF., J, f..duardo, los Mandamientos, Ob. Cit. p. 17. 



I I.- EL PASANT!-: CJMO JE!" F. DE fA~rLr: .. 

Le~ actuales matrimonios, se lle~an aca~n entr0 pcrso:1~$ j0-

venes, 1ncluyenGo a los un1versitar1c::,;, por elln s0 ha vuelto c_i::: 

mfin. conocer s1tu3ciones de co~:pafero~ universitarios qua tienen 

la responsabilidad de sostener una fdm:11~. fstJ eE otr~ causa 

de deserci6n es~clar, ocasionada por la neces1di1d de proporclo-

nar una ,-~r ... ~r:;.:ac1ón económica com::J ¡·::1-::ridad, .1:1tes de pensar eri 

terminar una carr0~a. 

se de>! Lle la<.::c· l.J :::t.>.1 dC' pene":.~{:;: cr, el mundo Jur:ídic:o, pues 

la rc~l1dad h~c~ 1mp0s!blc el r0~Glver 1as necesidades de un3 t~ 

m1lL1 con t:-! "sdl<i: 10" de un pa:sante. Por ello se buscan altern~ 

tivas reales qur:! pet-;nil1n sc1ventar los gastos propios de una 

familia. s.1crif1can,:;c, el .'ir~~:! 3ur)d1ca, los :::ompaiil-"ros que tie-

nen ln. resp0nsob11 irJ;¡d de ~Pl" los piL:.1.res d•:! ln célula social, -

buscan cumplir con sat1stacci6n sus compromisos Eoc1ales, dcJan

do la práctica con tod0 su s3cr1f1~10 ~) rn3rgen. 

f:n el der.:::álo·~ic del Maestro Edu~1rdo ,1. Couture, se l1abla <iel 

orgullo que d0t1e ter,cr un allogado cuando le susicre a su hi10 

que +.:.ambiC>n 10 sed ( J 55'. Pe! o sería adecu.:ido u::0.1r en el p{~nsa-

miento de aquellos qu~ c11 cstJs fech~s son acosados y pasdror1 

por la dura etapa d0 Ja pasantia, o a lns mismos pas~ntcs de hoy, 

hacercu di:! c:~e periodo fu'~u:-o de• ::;us h.ljos. F.n t<J.1 sentido v.:i--

rios corupaíl~ro~ que son Je(,~!; je f<lmill~ y t1~nen qu~ sor pasan-

tes, optan por· L1bor:hr en c"¡.-,J·-¡1:Íl'::- ctra .'.ir'-'...; !U'-• 1-<0,~i11~u<..· n•ayor. 

bienestar económico, poz- ello habr5 gu~ cuestion~r ~ la sociedad 

en su conjunto, s1 aceptDrían ql11l sus hijos padezcan una pasan-

tia en el estado que se encuentz·a a la fec!1~. 

Por ello, si es posible aten11ar l'l apre1i~i~a¿e for~nse de 

las nuc-vas g0ncr;iciont:s, los pad:res !labrán de llacerlo, p~~ro 

dificil pl~dir virtudes '' un In.jo, si el padt-e en su r·::imenLü ha -

tenido quc rlvi~-=!3~. 

(155) Ob. Cit. p. 17. 
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"Lvs ba.JOS JngL·esos farr.illaro$ suelen ser la causa por l.; cudl 

los j6venes abandonan sus esturiios, irrumpen precipitada.menta en 

la vida productiva; se trata ric l1na decisión dificil )" dr~stica, -

pero obligados por Rpromidntos necesidades de subs1stencia''(l~6'. 

Estos actos son m~s nntor1cs entre los passrite~ o los estudiantes 

que ül modo c-!c subsistir cicJandr) .tl ma.rq1:-11 -~u.Jlqu1er ot.rc1. int0n--

c.i.ón, 

Estudia1· a Jos p~s~11tes ~· cspecialwcnl0 a los pasantes en der~

ch0, cúmo plld:-,·~s d.::::' ¡~n~1 f~1milJa., no h..J sido d...:-sarrolLH'lo actualme.!2_ 

te por n1ngunJ persun,1 0 11~~L1luc16r1, p8rO :103 ¡.arce~ 11n~ j0 los -

tantos tema~ q11e daban ser atendidos, por ser ur\ probl~ntd real que 

merece una exhaustiva investigac16n social; ''cuando s~ llevan acabo 

ci6n social~(l57). Esta invesLigaci6n ayudará a superar la actual -

situación de l<l pasantia y en consecuencia, tambi6n beneficiar§ a 

muchos pasante5. 

(156) DAVALOS M:>RM.ES, José, Obra Jurídica !'<'.ex1cana. Ob. Cit:. p. 587. 
(157) MENDIETA Y NU~EZ, Lucio, Bre\.·e Historia y Definición de la Sociología, 

Ed. Porrúa, S.A., México, Jn Edic. 1985, p. 139. 



III.- EL PASANTE ~N LA SOCIEDAD. 

Todos lo·:; 1.n,"tviduos juegan un papel im9ortante ante lu socie

dad, estos roles son 105 que so pretenden o s~ espera de ellos en 

un sector determinarlo d~ la colectividad. ''el status es una pos1-

ci6n socialmente ident1f1carlJ; e~ p~p~l del p3tr6n de conduc~~ 

Por años l·.l r·:·cf~:·.:;1ón de a!:.-...-.Jado hcl ;:;1d.o una d,_: las ;~.¿¡~; ·1':.J.cada~.;, 

debido a una anl i~u1s1m~ tr·3j1c.6n ~0 corrupc1on gu~ s0 11d L!"~t1sm1-

tido de generac1~n ••r1 gcnet~1··1Sr1, er1 un sector J:~pors0 dentro d~l 

5mbito ju1id1co, que incluy(• a 1:~ pasanteH, mismos que siguen fo

mentando y p~rm1~1cnd~ GLl~ 0sa mala f~¡~~ !i0 ~rraige jia con (li1. 

El pasante Al ftn3li~ar su carr~1a, -·~ en~uentra con un m11r1~0 -

totalmente dlejado de la vid,! ncadfi:n1ca, del cu~l s6lo ha tenid0 

pequefias panorámicas en la condtirt~ ~c sus propios ~rof~~ore~, ~ 

ante una sociedad n1~rcant1lista que ve en lo mat~rial, el r0flPJO 

de prosperidad y resp~to, Q] pa~~ntc y cualquier ~rc,fesLúnist~ ha -

de ser tach.ado de tracusado :,.i nn c<>rre.sponCL' a la imagen que u'1a 

sociedad corrupta ha fijado, foment3ndo prim~ramente un bi0nest·i~ -

económico y ol v idundo [~1 act.\1ar h:1nc·~tamf"'nt0. 

El pasante dentro de su vid3 ¡>r•)fcsional, ha de enc0ntrar pro-

blemas que trabajosamente po·1r5 resolver en s11E inicios, sin la ay~ 

da de algGn profesionista digno rle respeto, que no vea ol conoci-

mienta c6mo propiecldd. Pero no habr~ de 9entirse ma: 01 pasante o -

el novel profesioniBta que no tenga la certczn de lus rúspuesLas, 

pues ro:;;ulta imposible domin3r el inmenS(l rr.undo del derecho. Bjen 

basta en un principio saber donde empezar, debiendo recordar que 

uno de los principios del decálogo del Maestro Eduardo J. Couture, 

es pensar, pue~ ~~ rn~ior r~zonar y comnren~cr el problema, d expo-

ner la sola memori2dciGn ~u [ormu1~F(l~9l. 

(158) OIIN:>Y, ELY, La Soc:icdad, Una Intnx:1ucción a la SOCiolo.,J:Ía, Ed. f.C.E., 
Mexico, 1966, p. 42. 

(159) COU'ruRE, J,. Eduardo, Le::; f-'.._'lnddrnient.o~, Ob. Cit.. p.p. 11-12. 



Otro aspoc~o que nos parece lamentable, es a~cnJrse por 

pasante, L~t erronea cc,ncepción de C{llC ~l poso.:it.l.' sólo es el sir

viente de ctlgGn bufete o daspa~ho, lla orillddO •_r, ocAsioncs a 

mentir. Por el contrario, tan1bi~n hemos esccc~ado compa~eros 

j!ctars0 rie ''llevar asu!1tos penales o civiles', cuando en reali

dad sólo revis.-,n el balL·tln judic1dl o cargan el portafolio di"' 

sus ah~gado:~-pat~o~~s. 

F.l pasant(• pal-d ll1 socicdari nu ha nierccir.,_, .:i•~enci·Sn. Por su 

parte, los pusdntes aprenden lo (Jl!e t1enc•n a su .:;.lca.nce, "su 

prficlica sin d1rección resulta pci·iudicidl, y 10 ~110 e~ m~s grQ

ve, adquieren djspo~iciór1 ~ virios y n1alas artes por la que co-

rrompen la pur·0za d0 las intenciono:. y aspiracion0s juveniles, 

le hacen crcPr que 1~ ~bogacia no es más que ~1 drte de conver

tir lo blanco en negro y lo cuadrado en redondo, y que la habi

lidad pr1Jfes1onal e~1t1l~c1 en ~inbrollar la se~uel~ de los JUÍc1os 

por entorpecer 1~ acc16n de la 1us~icia y c¡u~ la ~onradc= del 

abocado es m&rament0 corivcncion~i''(lfiOJ. Lo~ ronocJmientos g11e 

ponon en práctica lo~ Jóvenes d~agados son el rcfl0jo de lo que 

les ha sldo en~o~ado por los viejos aboqados, en tal sentido no 

habrá que sorprendct·:o1~, 1.::t situac16n de la ~•(•t1~<1l just;c1a, no -

es m~s que \ln~ cons~ct1ú11cJil de los conocimlDr1tos transmitidos. -

Por e]Jo hahrZi que ubica:· ld ÍJ<JUrd d<::l pasa11te, ::o:acandola del 

mejor futu--

ro. 

"!':n esta::> condiciones, tuda conductu dL'.l cJertc 

modo aprendida. Y CHto se puede aplicar 0 lc·d~ -~cinducL3 d·~ ]0~ 

seres humanos independientemente de su 'cLll~Llra' o nación en pa~ 

ticu1ar"{1Gl). L.1 experienci~, cotidiana de los pasante.~_; fonnan -

parte de su cultura, de ¿u ··~pr~ndJzaje''. Es0 delJP obligar a la 

socied.=;cl en qeni:ra1 ,, r-unsiñPr.'l.r su n~ttn:r, :1 e' de!'r.'C Ps deJar. 

(160) ARELl.AOO G.1\RCIA, Ob. Cit. p. 321. 
(161) HEJAP- NlW}\RRO, Raúl, El M-2x1can'.), U.N.A.M_, Sti r:<lic., México, 1988, 

p. p. 51-52. 
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"Estas relaciones no est~n s61o definidas indirectamente por Las 

normas que exigen formas especificas Je conducta, a1no tambi~n por 

prescripciones institucionales generall~adas que indican lo que se 

espera que hagan reciprocamenLe quien0$ se encuentran en un status 

definido"l162). l:stos juicios crronras son comunes al esperar un -

determinado nlvel econ6mico o social de un profcsion1~ta, conside

rando fraca~~·ir a ql11en r10 Clltn~le cor1 las expectativa~ in~tituidas 

previamente en l<l s0cicdi1tl. 

(162) 0ITNJY ELY, la Sociedad, Ob. Cit. p. 51. 



rv. - EL PASANTE EN su AREA DE 'l'RABAJO. 

Cn este punto 11abrá que a.~mirar la capacidad de muchas compa

~eras. Para ella~ es :nis dificil desLacar en una sociedad plagada 

de complejos, donde se prPLeride ver a la muic~ mfis c6mo ~ria a~1s

tente, :1sf en la muyot·i"1 de L·m;-1lt.>;.:is SQ deJa d(' la~io su c~1¡:..~ciJu.::i, 

conocimientos aln1accn~dos en esp~ra d~ s11 llSO_ 

Los pasantes real Lznn c!i\'ers.'.l~J ilt:tividad~.<i dentro d<-? sus res

pectivo!'; cent.ro:· de- traba;:¡o, siendo los miis 1~:.u,1lP.s, revisar ul -

boletin judicial o copiar acuertlos, ést.~ información obtenida de 

lln~ Jnvestlgnc16n de campo, nos perm!t.i6 ente~arnos de q11e en al

gunos cases, los einplcados y 0n1pleadcres, al no tcrier un marco 

legal, invaden activ1dadcs propi~s de mensajo~os, mecan6~rafas, -

chofere~. recepcionista~, cargadores y demfis dct1v1Jades, en oc~

sione:, son los encury,·idc.s r.c hacer- dcrJ6si t.os b.1nc.:lr ios, actos que 

van contra la nc:itLJraJ•:.'" tyropid dt' lu forrnaciftr: c'.e un abo~1i'ldo; 

con el inconsistcn~0 .-ir9urncnto de que en comp(_ons-~e1ón se Jes C.'.,l<Í!l 

entregi1ndo ''los secretos de Ja prof·csi6n''(J&3l. 

Oln.> punto q1.H-' mc·i r'c•.' at 0nci6n, P:> •~1 h0cl"''' dt~ pretender enga

fiar a los Jlasantcs, cuan~o so las sefiala que no trabajan diar10 

las acilo l1or~s. y si bien ~s pa~c1,1lmente cierto en algl1nos casos, 

el horario de luboref', les purmi':e atender su vida acadl~rnica, Lam

bi~n es cierto que la mdyorie real iz~ri activic~de~ m~s al la de SllS 

respectivos ''horRrios'', cuando s~ deJa de asi~tir a clasPs o se 

relcgcn activirlades escolareR, y oc11pan Ja t3rdP par3 l~ solucí6n 

de algún .:i.sunto, con lo cuál el argumente dolr.s··' quedil anulu.do. 

Por otra par~e l~s pasan~es ~~ben poner ~~cnc16n y dedicación 

(163) OA\'Nf;S t-ORALES, Jos0, r.ns Pusantes, L:l Relaciór, ~':t· Trabujo, 1:-:Xcelsior, 
miPt.:::olcs 22 de ene!"o d1.• 1992, 5-l\. 
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sentan rara Ve7., se limit.an a cop1.:.ir acuerdos y a p.:isa~ ·~l r<ito en 

nmable compa~ia de J3s mecanógrafds, lo mis dJv~rtlJo posible'', 

(164). Esta fdlta de atencJ6n debe ser superada si d0sea1110fi meJo-

rar la actual situación de l<l p~santia. 

~Debe prestar un trabdJO perscnal, er1 c~sl1 d~ la ¡ldSanliéi, el 

objetivo rle s11 pres0nc1a es dprend~r y ~er e11!·~iiddc1. Pn 01 ~éiSO 

del contrato de trdbdlO, el obJt'~.ivo es preo;La un servic10, resul_ 

ta secund<lrio que apr1~nd3 o no·'( lb~). Nos man1fest.1mo~ en contra -

de estas ide~s, porque s0 asume la posturQ dP menosprPcio a la la

bor del pasdntc gu1..• va en contr,1 <le la pri:;p1,1 !.ey Fedcr·al del Tra

bajo, que scRala lcl c1lil1y~ci6n de cap1cit;ir de ~Jrtc de los patro

nes, independiente de> las -jcm5.s conse~uencias de tipo legal, l 1m1-

tar esta prestación a los pasantes es no reconocer su l~bor, es 

distinguirlos en torrna negat"1va P.n el 5rnbit0 J,1bor_ll. 

"El segundo enunciado -los elementos que 1ntcyran la estructu

ra social se impone a los miembros de la socicd~d. condicionando 

su comportamiento- se refiere en lo fundamental, no a lo que los -

ir1dividuos tienen el deber o derecho de hacer, sino de lo que pue

de hacer, segGn las condiciones materiales en que se encuentra'' -

( 166), Estas limitantes ~1an de terminar, en beneficia de la socie

dad misma, que es la receptora del comportamiento adecuado de los 

profesionistas. 

Por otro lado, la desorgnnización y total desinterés que hay -

hacia los pasantes, aGn pasando sobre la Ley General de Profesio-

nes y su reglamento, se d~ c11ando en los juzgados o tribunales, 

ningún valor o reconocimiento se otorga a las autorizaciones expe

didas por la Dirección General de Profesione~. de la Secretaría de 

Bducación Pública, dicha autorizacióri permite ~jeccer con el cará:::_ 

ter de pasf!nt"P, perr·-, talef:. d1~posic.i.-:..:nc::... :_,.:_,n c.:'-'~'t:voucltlas pur los 

licenciados en der~ct10, que trabajan de s0cretarios de acuerdos en 

los juzgados, as i ca.be preguntar, ¿ p~1 ra qué sirven di chas autor i Z!!,. 

cienes?, al no s~r admitidas en los Juzgados, al no haber legisla-

(164) ARE.I.f.r\N) GAACfA, Ob. Cit. p. 321. 
(165) Ob. Cit .. p. 346. 
(166) ílF..JAH NAVARRO, El Mexicano, Ob. Cjt. p. 43. 
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ci6n adecuada que los apoye, cuando son admitidos o rechazados al 

arbitrio de quien representa a la autoridad, por. ello debe legis-

larse la pasantía, estableciendo un parámetro de actuacjón hacía 

los pasantes de parte de las autorjdades que incluya a la sociedad 

misma. 



V.- ARGUMENTOS A FAVOR Of-; LA S!TUAClON ACTUAL. 

Respecto de los endebles argumentos afin pu9nados por algunos 

abogados, nos permitimos hacer alguno~ seílalrlmientos; 

- El pago del salarie deoe ser en conocimiento.- El ~rgumentn 

anterior cómo muchos otro~ cae por su propia naturale~a, lo que 

si resulta ~rave, es que lo puon~n ab0garlos, qL1e actuando ,Je mala 

fe, pretende engaGdr a los pasantes, po~qu0 l~ Constituci6n Poli

tica de los ~stados Unidos MPx1canos. orden~ cii su articulo 123 -

fracción X.- ''tl salctrJo deberfi pagarse prccis,:i,rnante en moned~ de 

curso legal, no siendo ~erMit1do l1~c0rlo ef~r~ivo con m0rcanci~s. 

ni vales, fichas o Cll.:J.lquier 0lrc> slr;ino representdt.ivo con que 

pretenda sub~tituir la n1oned~''(J~7), ~dem5s del ai·ticulo 84 de la 

actual Ley Federdl del TrahRjo, dondP se~ala que el salario ha de 

integrarse con los pagos en efectivo por cuot~ diaria, gratifica

ciones, percepciones, etc.(168), pero en ningún caso ilegal, por 

ello ante la temeraria ara11mentac16n, de que el ?ª9º en conoci-

miento, se est5 ante una violaci0n a l~ Ley Federal del Trabajo, 

y de la propia Conslituci6n. 

- Debe el pdsante pagnr por aprender.- A estas argumentacio-

nes bastR scfial~r q110 r1,dio nprendc a ejercer copi.ando acuerdos, 

revisando el bol~tin Judicial o cargando el portafolio de algün 

abogado, la verdadera escenciu d0l conocimiento, est5 en el jui

cio mismo, en 103 recursos, en la propia responsabilidad y traba

jo que se pongan en resoJ ver de la me:,or mdnera posible un asunto. 

Po~ otra parte habrá d~ recor~arle5 a los defensores de estos 

argumentos, la existencia del articulo lSJ-A, de la r.ey Federal 

del Tr.abajo, así cómo l.'.1 [racción XIil del artículo 123 de la pr~ 

pia Constitución, mismos qua se obl1gan al patrón a capacitar a 

trabajadores(l69), para r.icrml Lir elevar su nivel de vida, enton-

(167) Cl)N~TlTUCJvN P.JLlTJ.Ch., Uo. Cit. p. lü(,. 
(168) r,EY F'EOER.l\L DEL TilA!-'A~lO, Ob. Cit. p. 62. 
(169) Ob. Cit. p. 94. 



ces los abogados tienen Ja obl1gac16n de capacitar a sus pasantes, 

en tal sentido, resulta improcedente el argumente de que al obte-

ner una capacltaci6n, no s~ tiene dPrecho a tina retribución justa. 

- E] argumento de que ''se nos entregan los secretos de la pro

fesi6nu .- Otro dP los transmitidos dur3ntc varias ~eneraciones con 

el cu~l se pretenrle hablar de ~onocimienl¡J ju~idicc ~nn una m0ntd

lidad mercant.iJ i~~ta, ul señaldr •.Ju~ dicho!-' cc-;i0c1rniento:3 ~-,:.~n rn.J-

piedad, -lo que n:r;ull<! 1'1U}' di!;;Cut.ib!t.•-, ~;i t".cmam~)S en cuenta q11e. 

no es ninguna mcrcanc1a. El conocir.'Í<:nlo p~¡ u;1 tt:5ol-o, que se ~n-

cuentra en espera d0 ser usado, y ~u0 Licne valor s6lo cuando es -

aplicado adecu~damente, ~dern~s de no ser propied.1d de un grupo o 

gobierno, l<!s pr·"ictícas jurídic<~s, r.c::iuJta.do d~ la exr:ier1C2ncia pu~ 

de clasiflcarLJo c11 dos campus, uno pretendicn~o alargar o ~cortar 

procedimientos através de las "chicanas", qu"' tanto daño han causi: 

do al derecho, el otro con 13 eli~·tnaci5n de ~~tos innccn~drio~ 

que no alteran el resultado de un JUic10, los segundos, si bien 

pueden contener experiencia, son los menos y no deben ser tisados 

cómo anzuelo o engaño para recibir de l:;s pasantes un .servicio no 

remunerado, y si los pasantes toleran la situaci6n donde o~ Pscat! 

man sus derechos, que diclios actos sean considerados c6ma 11oc~1vos. 

Bl uso adecuado de esos conocimientos que rcsul~a en beneficio de 

la sociedad, deberia ser al emitir opiniones tendientes d cubri~ 

lagunas o corregir nuestras obsoletds J~yes. 

Nos parece que el argumento de los ''secretos'', conlleva intri~ 

secamente un cgoismo ajeno al derecho, la finalidad de este, es 

transmiti~ los conocimicnLos a la población, en obras, en solución 

de la problemática cotidiana, recibiendo ur1a rcmuneraci6n gue per

mita una vida decorosa y una grdn satisfacción por la labor reJli

zada, evitando a los que la prestan, abandonen los caminos de la 

jusLicia, l1onestidad y tiumildad. 
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- Un argumento ta1ab1in usado por alguno& l1cenciados en dere

cho para justificar l::i. ..:1ctual situctci(;n, es 0n relación al tiempo. 

Consideran como impo31ble retribuir un salarie, porque el pasante 

no labora las ocho hur~s. pero lo que resu]td 1m~osibJe de ~slmi-

la~ vs que lo~ abogad~~ busquen salidas para una responsabilidad o 

pratendctn justificar jCtos injustificables, no obstdnte el tiempo 

de labor de los pas~n~os, en muctins OCdb10nen es excesivo y somete 

a quien tiene un~ VJcicl a~ cs~udio y trabajo a c~rgas de dCtividnd 

bastanle pesadas .. Z\ún cuando pu:;;clni.:.es dedican cuatro o cinco horas 

a su "aprendizDje" forense, existen los qul• rf'.31izan jornadas mar2 
res a las ocl10 horas, y que tambj~n cfcben ser atendidos por las 

leyes, pues indigno pL1ra todo aquc:J que se di.g.J Jurista tolerar 

s.ltuaciones semejantes sin poner illgo de su parte para remediarlo, 

mis valdría no !iaber entrado a esta profesi6n a voltear su vista y 

enga~arse, pretendiendo aparentar el buen fu11clonamiento de l!n 

sistema jurídico decariAnte. 

- J,os pasantes contemplados cómo trabajadores, deben so1· aten

didos en sus requerimientos p<1ra actu..-ir en favor d¡~J t uturo, rn.5:<2;_ 

me si comprendemos el sentido de la artual Le~ f'cderal del Trab~JO 

{170), es el tiempo C!t! el cuál el trabujador est-5 a dlsposl.ción 

del µatrón para prest,>r si; trubajo, pudiéndo fi Ft""' ambos, la d11r:,

cJ.6n, 1nisma gllú no d~G~ ux~eder en J.<l ]Ornad~ J1u1-11~ las ocho ho-

ru.s, sin que en ningún moment0 :~\--" disponga dt! .·J:c:/iJ ti~mpo "ómo 

obligatorio, soJument•• s~ 1r~nc10~:~ guc d~be s~r el m5x1mo. Y si 

bien tampoco co.!'.Ultar:í.;1 ari·~cu.'ldo el pago ex:.:u;;;1vo por el tiempo 1a

borddo, resulta justil 1Jna rotribuc·16n suficicnt~ yue le permita 

sufragar las nccesicJ.,¿c·5 rná:o> jnd1s¡Jensable~:; Ói...: lct vida. 

"El hecho es sorpi-cn<lentc, la cod::.cja y e! ufdn de poder, parE_ 

cen impulsos individualistas 111odernos c&mo el deseo se::ual y son 

en potencja factores ~~n riestructorcs de la comuniddd c6mo ~sle~ 

{171). Estris inr}in; -:_.:,(;"" l•v .... vn compat1bles con".'.'] ,~nimo 

(170) Ob. C1t. p.p. 54-55. 
(171) OOl"'lU"·ORE, T.B., In~xcducción a la So;iologia, E.:1. Pen.insula, Barcelona, 

España, 1972, p. 18:: .. 
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que debe existir ent~e los abogados, les des:us J~- lu=rc j0grr0J11l.; 

o la intención de soc~var los derecl1~s de al;~n 1n·1tvld1;0 no son 

aceptables en nin!luna. so~:ied<1Cl, r"enos c:ntr<:.- !'.."J.':3 ,··t·.: ;":-lo.' dlie j(:r.,·'n 

hacer prevalecer ~l razonami~nt0 ~ntes ae lo·= ~~pu'scs e .11aJ~111~L 

desviaci6n Ct>ntr3r1~ J,; :1ust1c.ia. 

cvasi'."<.'!·- ~-":1'.-!1ent··':., d ar:r.;u-

mentar lo cvnr:-··~·ic, fl(-' ¡)od~mo'.: dctu:1::- :.·en !:· 1de.-:>: i•· n·~::;;,:· ;;n<~ 

t.iva ind1ferr·r:::i;:i~~d q1;~.· es Cl ld \'..;•; r<-:9ula.:.::<ón !:\'¡ :_.~jus<:, 11:0c<\I, ~ 

juc.idica, dei tr·acto sc(;iul, t.(~cnica, etc,, _;íl'.pE:r<.t ,:0 hec!L'.) con un 

extraordinario v19or. A veces ni siquiera se la sierite cómo algo 

nocmativo, sino conio un cause de vido forzoso, hastü Q] punto de -

que apenas llega a surgir la idea de que pueda ser infringida y 

mucho menos crjticuda de esta suerte. tal costumbre del grupo pri

mitivo cr~~ e~ l.1 mente rte suc miembcos una cspcctc de l~ertc pre

juicio contra el camb10''(172). N11estra c11esti6n, ~s continuar 

finimo contrario, superando la actual situac16r1, con discursos, 

sino con hechos, 5i ~n verdad hay vocación para e¡ derecho y la 

just.i ~ia. 

(172) REX:'.ASENS SIOU-:S, t.uis, Tratado General de Sociología, E..i. Porrúa, 20t1 
edición, México, 1986, p. 277. 



VI.- CU[:S1'!0NAMICNTO F:TJCO-FILOSOF'ICO, 

EJ dercctia, la m§s bella expresión del !1um~n1smo, pretende có

mo camino a seg11ir, el bienestar y el respeto entre los jndividuo~ 

que forman una col~ct.iviridd, por ello, ld n~turaleza rtel d0recho, 

tan amplia y profunda no puc,J0 ~er desvirtuada por 11no o varios cl~ 

y l2s ¡1rop1os l~gial~dures, son los 

cargados de v0tar, por ~I ~~b~1 cumplin11~nto rl•• tan noble fin en -

su actu~r cot:~llano. 

En e:l iH.:t.uar de los li.cen:.:iado~ en derecho, :1<1.y en un pr1nci-

pio 121 firme ::!rcj~ión ·l..:: C"o:1:!• ... H~irs0 cor; le-.J.:ilid<>.d i" honcst1da.d, p~ 

ro íll paso del tiempo, :.Jles JCLitudes Vctl1 dcg~nerando s6lo en de

seos, si~ndo \os abogados, los prJn1eros en busc.lT lagunas en las -

Jey~s. p<.ira rq-irovPch;1r:la 0n bcnefici(• de- .>1glir1 :n:crés p¿¡rticul.::ir. 

Puede argumenLarue que lu función del abogado ~n la sociedctd, es 

precisamente el ayudar <I la persona qL1e rec11rr~ a sus servicios en 

cualquier ton!'a y en b..:isG a todos los ,1~oyo!:; ~1uc pueda encontrar, 

pero nos par<:!ce cueE0 t.l~'n,:ible L11 <l\Litud, f'orqul"· los juristas, de

ben tener cómo i~eal :-:>tlf_ir·emo, ~l c.ir:iino r'le J;¡ J11s~_icia, no ds.Í la 

idea de la defra11d.1cJ6n d Ja le~·. 

l'robab\cmente ;:n1c•üa r.:.t;.:;n,1r.'<:' que l..i.s lcye:- tienen <.:üntr-:idtc--

son ~1trav6s del en9año. r:n •.::ufT·lJic.i debe imit:irsc Ja labor de al(__1U-

nos ju1-i.st¿¡s, que estudici.n ~·u mater·1 a, con e11o locali;:un los er:r.9. 

res y proponen solucior1e~ ~ue uo11 de tomarse co cuenta. 

La actJtuJ usual de los p~~fesionistas, ~s continua Jos Prro

res e incrPmcnlar el divorcio que existe ent!·e las leye~ y la jus

ticia, y si un abogado ~n ~us inicios sufri6 al~una de cstds malas 

a.clitu<.::c.:,, 3 ~ ... ve..:.:. ..... ...'.. .. ;.-.21....:ut.:-; e¡, o;_;a. . ., f;~;.-:,._.:,,,_;, conlJnuandose 

con una cadenR absurda, la cu5 i det:e terminar. r\s í habr.'l gue es tu-
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diar a los pasantes y las vids a segu11· para solucion3r 1~ proble

mitica que enfrentan, con un tr~bajo, con hech8s, ~on verdadero 

deseo de forJar un mejor fuLuro il Ja profesión. 

Cuando el abogado ~11 su~ primPrns a~os, tiene que p3sar por la 

pasantía para ser p~~ante o ''pasa-h<lmLres'', deja en dicha etapa, 

a~os de su vida qt1~ le pueden fort~!~~er en su voc.1c16n de JUrLsta 

-considerando el t~rmino ¡1asante, ,.r. su svnL1rlo m~s amplio, dentro 

del cuál debemos considrrar, los fíl~riLorios o cualquier otra dcno

minaci6n otorgada al estudiante er1 ~~1s a~os 'le tirocinio-, o por 

el contrario, aue el joven abagndo pretenda r5p1dnmentc repo11er 

sus vacíos ecur:,)micos en dctrirr·l'n•·'J de sn <ii13nid.:id cómo profesio-

nista, o p<:isaClos algunos ui1u..;, l:J .:isu:na. uno ,-ictihid inadecuada con 

sus pasantes, contin11ando la mala, pero ya trJdicional conducta 

dentro deol 9rcm10 .1C::--. en C"onLr-, de L1 propia Jpy y los pr-inc1pios 

básicos de la profesión. 

La propia natura laza hl.lmíH1d q11e pretende obtener el muyor ben;:_ 

ficio con el menor esfu~rzo, refleja en lAs actitudes de la ma-

yoría de abogados que actuan repitiendo los vicios y abusos que 

deberían se~ superados. 

Antiguamente, para ser abo~ado ern nc~esario poGeer una seri~ 

de cualidades 1ntelecLuales y morc1les, en nucslra época, li1 scqun

da de ellas es difícil encontrarla. I,a &ticil en el sentido m5s 

amplio, debe ser rectora de la conduct~ d0 los prafesionalc~ dol 

derecho, debiendo fomenlAr ést.:i, desde los aRos d0 la univ~rsidad, 

pues a los ojos dC' 1a humanidad, los abog<ic1o.s son lo:-; enc:~rqados -

de hacer valer la justicia, pero ln realidad en cualqu1er lug~r 

nos demuestra lo contrdrio, Lal parece que hay la consign~ de des

virtuar dicha idea, rcsult.:indo fru~tr~nte encontrar &sta y otras 

conductas nocivas en la proi1.:si.,-,r,, t-·.~ c~L:· l'.' 1 -!h"'J·'l.,..k> r3ehü :recor

dar la VGC~ri~n ~6mo base para su v1dn profc~iondl, ~~ qu~ no ~~ 

permisible acciones injustas o ilegales dentro del g~~mio de los -

abogados, pues si resultan 1lógicas las conductas de explotación -

hacia los pasantes, )'ª sean mGdicos, ingenieros, ~rquitectos 
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cualquier otro, es m~s reprobilble entre los al,ogados, pues les co

rresponde a ellos defender los derechos de los demás, y no es JUS

tjficable que sean los pr1mcros en sufrit menoscabo en sus propios 

trabajos. Recordando que "el bocn jue,: por ;;u Cdsa empie:-:a", los -

juristas, han de voltea~ la mir~da a ld form~ci6n de las nuevds 

generaciones do cibOg<lrlüs, ~ue r5ptd~nll'tllV B!•!ntilan los n1~los ~1ábi

tos y antes de prc>t.<:ndc•r ,:1-t·c>qlar Pl !111~!1do, h1brán de avocac~>e .l 

la solución ddec11add .~e un d~eJo mal, que en n111gün sentido ayuda 

a reinvindicar a lo~ ··0rvldore~ d0 lns leyes. 

Recordemos: ''que el ,1bog~1do ~s ta111b1~n form~ 1lc conci(•nc1a so

cial"(l "IJJ, por eso es nccestir·io pedir d..:! lc•s abogddOs, una ..icti-

tud adecu<Jd~1, pues en c~,tus fc·chas lc1 con ... :1encld =;oc1al no se en-

cuentra en ur1 buen momento, siendo re~lmcn~c pocos abogados, los -

que enaltecen la profesi6n cómo cdrnino a persesuir(l74), resultan-

pr5cticas desleales, escamoteando la Justicia y extravi_andola en -

el laberinto del procPd1n1ientofl75J. 

Por eso nos par~cc tirgcntP y ,1rlecuado que las actitudes en fa

vor de la ética, sean promovidds en las escuelas, medJante el eje!!!. 

plo de los maestros y profesores, así cómo con el reconocimiento a 

la actitud de ellos. 

''Pero al asomarse el cstud1ante de ctcrect10 pro~esal a 1~ cruda 

realiddJ de les juzs.1üou, ~o~un0~ Jcl ~amo civL1, co11 ld naturdl -

emoción de quien va il penelr: .• u- (0.'n lo de.sconociclci, cc1mina de tumbo 

en tumbo, de desenga~o en descnc¡~~u, aquilatando~ veces con lb-

grimas en los juveniles y ]impido~- OJOS, que l~ Justicia no es 

pronta ni expedila; ql1e Jun~u~ 0s~~n ~!;olidas las costas Jlldicia-

les, la justicia es mercen:1ria, qu•.• l.is audi.enc1,1s se -:::~_>.l0bran có

mo se puede''(17Gl. Situ~ciones cC~1u Ja anterior, divorcidas de l~ 

teória, hdn df~ llevar d ld r·.:·tl<:>.-:1on y Ja uctuac1ón, pard :::upcrar

las, procurando elim1n,:;,1· .-~n lcJ po:-:.ihl•_• lc1i:;:. (lrt it:udF>:-; n0'''•t-ivafi ciP-

073) FEJIDINilliD, Carlos, E~1c~'l de ii:! i'..J:voada P:tra la Liberación, Universidad 
Mayor de San f"<lrCO!~, r, i m:i l'·-TU, } '! , . 

(174) FERDINAND, Carlos, Gb. Cit. p. 47. 
(175) Ob. Cit. p. 51. 
(176) ARELT.At~ GARCTA, Ob. Cit. p. l:?l. 
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primentes de la ''justicia'', los beneficios, si bien son~ largo 

plazo, implican un cambio de mcntJlidad, lo 4ue debe fomentarse 

en todos los ámbitos, en las aulas y en los juzgados, de diversas 

formas, pero sobre todo con el ejemplo. 

Consideramos que la solución radica en la nueva .;1ctitud y un!!_ 

valorización de la pasan tia, un cambio integral, y no sólo quedar 

en alq6n ~parche" que pretenda cubrir la realidad. 



- HF.A.L!DAD SOCIAL. 

A pesar de todas Jas argücias usadds para cubrir una realidad 

abrumadora, aunada al conflictivo inicio de la vida profesional, y 

la nula existencia de legislación, nos permite asegurar gu0 los p~ 

santes. meritorios, cte., no !ian tenida la minima importancia para 

los legisladores, jueces, aboga.do>; y sociedad E>n general. En la vJ.. 
da diaria no hay la minim~ .1terición hacia elloti, dando la primera 

lección de su vid"l profe.sion.:iJ, esta tradicional conducta ha crC'a

do una homcgcnea mentdl1tJ,JcJ respecto del pre5cnte tema, donde los 

actuales abogados, (porque asi les fue enseAad;1 la prSctica), no -

se inmutan, ni les parece .incorr-ecto. 

Los pusant.c.s d lo largo de mucho tiempo t1an visto mermados los 

beneficios, ya cómo trabajadores quf: son, r.ino aimp1~mente cómo 

merecedores de cierta atencióri, por el hect1c ~o ser futuro~ profe

sionistas que ¡J0ridrán er1 pr~ct1ca Jo que ellos aprendieron, y si 

esto son solantentc injusticias y tropellas o dem&s actitudes inc~ 

rrectas, no es de extrañarse quP 1~1 ~oociedud reciba en reciproci-

dad lo que ha ensefiado. 

Consideramos guo la apatía dl~mostrada tanto por profe5ionist<1s 

cómo por pas,.:int0s, nos !1acc culpciblF?-s d.<::· urF1 si •_udción que no deb~ 

ría ser y asi cówo !d !1istoria ~· Ja s0ciologfa demuestran que las 

sociedddes pierdP~ cuando t1ay !101ougenei1ad 1~r1 los ponsamiPnto~. 

también los .:.Jbo·~uJos h<.1n '.l,1f,,J.::lu la profc~;ión d! Jnr.ulca:r est5.s y 

otras ideas en d~trimento d~ Jas nt:ev~s gencr~c1~n0s. 

No podemos oga~arnos, no existe un oquilihrLo entr~ Ja labor -

del pasante, ''la prucl~1ndda igualdad de las ptlrtes no eran m&3 gue 

teórica y yue lo mJsmo el obreru en el campo del trabajo que el 

particular usuario o consumidor ~n el de ta economia, acudian ~J -

contrato en condiciones d~ verdadera infPr1ori~~~ *:0nlcr;d~ =n(r0nte 
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a la potencia econ6m1ca del~ g1-~n c:npresa''(l77). Tal p~rece que 

la i:;iferio:rida:l :1nte el contratante o potencia económica, se CO.,!! 

tinua dando y de no errad1carse, se condena a las nuevas genera

ciones a entrar al mundo del dcrcct10 er1 la lorma incorrecta. 

La idea de cons1dt!rür la 1...ibor del pasunte cómo mercanc1a, }' 

la posibilidad de crcdr un juego ,Je oferta y 10mand3 que ee d~ -

en la vida d1Jria, va contra la dignidad persondJ de los propios 
pasantes{ 178). 

En todos l(•S niveles de la jcrarqui<l soc1al, el bienestar 

promedio ha aumentddO dlll1gue no siempre en la forma m¡s cquita-

tiva, por consigu1~nt~. el males~ar que padecemos no es 01 pro-

dueto de un ~umento en el nGmcro o 10 lntenstd<ld de las caus~s -

objetivas de n11esLro sutr1m1entc1, no traduce una mayor miserJ.u 

económica, sino una alarmante miseria mora1{179), h.:ihr5 que ver 

si hay alguna relaci6n entre el aumentu en el bien0st0r econóini-

"Las institucione::~ nrlucdtiva.s son un 1':('.iio irr.portanLícimo p~ 

(Sociulizar~ a los j6vcnes, y los aut0r~s que, como por CJCm

plo Durkt1cim, t1a11 111s1stido en P~t0 1 i~cluycn en su noción de -

<socialización•, C'l in1:ulcdmicn•.,~ ,J··~ los hábito!:> de p<..!nsar dest..~~ 

dos por la socinc1~J''(l8~). l~~s ~c·t1:1l€•s generaciones son respon

sables de la ",,oci0lizacifm" de· 1~:->~~ JÓVt~ne~. qu" ~r-:>tendcn lo 

que la socieda.1 les ensefi~ e> d0~cil enseílarles, conocimientos gue 

de no corrc~11·sc, ~e1~r1 pr.ictJc4do~ por Jo~ p~dreF ~ tiiJoS. 

''La continuidad 50 :n~r1tienu pJr los contcoles sociales que -

ya hemos examirudo :i· c·r~p~.·c1,ilrn0n1J• ¡::or· la cduc:a.1:ión formal e in

forma), que comunican .i l.J:::, mJ>:'\·ets gencruciones, 'la h(~rcncia s~ 

cial acun1ulada''(J8ll. r~u~~tra realidad social no es m5s que la -

continuación de hectios, mismos que no todos s0r1 aceptables, pero 

se tr~nsmiten atrav6s J¿ 13 ~ducac10n, de al1i }3 importancid ~· -

urgencia ~iP cc1rr·-~<71r c·~•1.,·,.2 c:;n'"-·ir:>i<!n:os. De ;n.:·_1ot·ar l-1 conduct,:;, 

{T7r1--;~~~~~~~;;~~;c~;~~ ~~r~~~~,~ ¡:~1~;i~t?1t;::;~nP·~Je2~:~a1~J·=>, í·:_ir_:nu, L:oí~·:,fid, 
(178) POLD AN'füNIO, D21 Cont::r.Jto, OJ. Cit. p.5'3. . . 

::::: ~~1k~~r~::,~r~~~~~~¡~~~~~~~:·~~H~~~::!:~-~i~'.~jx:.:::e:.:. ~ 
{181) ~~~e~~·~:r-~:~:~~·l~b. i¿~~'. ~: ;::~. 
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y la educación que en forma dlrecta se transn1itc, la situación 

de los pasantes se v2rá lnflucnc1ada, y mejoI·ará, porque de nada 

serviri hablar de ªtica, cuando el comportamiento diario es el 

contrario. 

''Existe un prob]~ma soc1al cuando parece fallar la cap~cidad 

de la sociedad pdr3 ordcr:ar las reJ~cioncs cr1Lrc las personR&; 

cuando sus instituc1011es vac1ldn, cuanrlo sus le~·cB son escarneci

das, cuando se rcsgurbrJJa ~] ma1·co de ~us cx~cctatlvas''ll82). El 

problt:'ma existe, no pucrlt; 5º'Jtiirse negando u oc·.~ltundo, 1:00 la -

aceptaci6n de tal probl<!m§tica se ha avanz~d~ en gran medida on 

la solución del mismo, al LQner lo ante~1or re~~~ construir las -

soluc-innf's conforme ~;e· ::-~n.s'. '!...:r...:n :-:.,í~ . .Jdt::cu¿.i--1c., pero stemprc en -

base a J ,1 r~cil id.:i.d que y.:: .:;e curnµnn1di o. I,,J r·~al.idad de los paSd.!J. 

tes se ¡oabifiesta todos Jos d.Ías en los juz<-Jados, en loó; tribun3!_ 

les, de al1I se encuentra la r~cb!ctrdticd, ~o ~n l~ te6ri~, sino -

en la vid.J. cotidiana, consideramos, deben alejarse las sol~ciones 

politicas, 6stas son m¡s ~lla, s0n Qstructuralcs, de educación, -

de cultura, de conciencia. 

( 182) Ob. Cit. p. 313. 



- JURAM~NTO IJNIVEFSARJO, 

En el juramento universJtQrio, se considera que &1 sustontan

te debe tener presente durante toda su v?.dü profesional, (s_i ef.' -

considerado digno de recibir el titulo de Jicenci~clo en derecho), 

siembre un ánimo dP conducta l:cn<?~t d, '.'l'óena y de rect 1 tud, el -

fin primordial de !iactr prev.:de1_·('r t:·i derecho y lo. JUsli.c1a. Debe 

tambi~n rrcord~r que e~ el :ontlc de c.:d~ confl1cto hay un intcr0s 

social, s1 bien escJs int1:r·'=-'~;·-·~ l'Vt:'ntualm•~nte puedc'n ser cor.t.ra--

rios a los propios, deber~ t•:n~: p:·esen~c· que !1~y oc~sioncs en -

los cuales se 1::r .. =:u·~nLra al~u r.i"-'º' que L.il..!iH.'S mult2r.ialcs. 

Con el tiempo, las personas que han tenido el honor de obte-

ner el titulo de licenc1.ado en derecho, olvidan el momento tan --

si1nbolico, ~ctuan~0 

cia. Tal parece que la ~igil~n~1a e~ necesJria para tener la cer

teza de ln conduct~ de todos l·,s 1 iccnciados en derecho, <l11te el 

olvido hacia la sociedad, ~st~ s1ifrr y l1a s11fr1do un.1 ~ran canti

dad de injusticias ql1e 0n srDn medida ~udi~ra11 evitarsP, si li1 -

conducta de las p0rson~s !u0ra con voc~ci6n y con deseo de tL:cti-

~ud .. 

Resulta cuestionable l<J conducta ciur::· ~;i:' Llene .-11 t·espec1.o ci -

los pasantes, P.llus ~e ,,r¡cLH.'nt 1..ln '-'n J._. ,__,;;ltc:><-,1.J de 1-v::. ¡:...1._•['2:'.:•::.>

nistas, en la p<1:o;antia, nos pdrece n0cc·o;,•:·1,:.i p.ir1e1· 2Lc11cif;n <-1 1¡, 

justiciu intf.•rna ck·l gr1~¡:--,ic, dc·c;puL•s d~~1 ·icr.-~:1·,-'nto, :a rl'nli1icta -

no debe quo,"lU.r sólo en pa1abru.:;, S•::! tien<.' que ,'1ctui1r en forma reE 

ta, teniendo presente, que l~s nuevas gcneracior1es J1ubr~n de 

aprender de la vida prufesiondl ¿e !os ahoru licencia~os. N1J pre

tendemos que rlicl1a c0~ducta !le~ s61o virtud•?~, paru ~¡ con un po

co de inter&s en 1~ ]\Jstic1a, en bcnelicio d~ los pasantes Y d~ -

la propiA ~um~nirl~~. 

Las buenas inl~ncior1cs de los pasantes, so~ supe~~d~s ~or la 

serie de condicionantes que permiten )) addptaci6n ~l gremio, y 
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con el paso del tiem!JO lQ serh dificil sustraerse del sistema 

"los eJ-errcntos que lntcgl'..'a.n Jc:1 estructura difcc.-.=:n.-:1an u la socie-

dad agrupando los fen6mcn0s -lc>s miembros de la sociedad y de sus 

comportamientos objet1v,~nu_·n·u:; es Gecir al mar:_;en de su voluntad 

y los integran ~n la Loci~dad en cuanta un todn y los elementos 

que integran la estruct\1r~ s@ imponen a los miembros de la socie

dad condiciona11do su comport~rnienLo''(l83l. Los p10Cesionist~s que 

actualm~r\le pu0den act11~r bcr1cfi~1~n~~ l~ institDci6n del pds~nte 

y a la Justicia e11 general l1abrá~ de ~porL~~ su act1v1dad para 

mejora1- las situac1one5 actudles y pr0p~rar las futurds. 

"En el supuesto, pu1..·~, de ~]Ue que¡·r.:~mo:._. Lll!ú ~>c:::i·::d.:id c·on va.!o

res civilizarlos, y en concreti; una sociedaJ tdzor1ablc bien plani

ficada, pr6spera, democrática y pluraltsta, podernos iniciar la 

discusi0n de ~lgunos d·~ n1u~h·~~ 1~ nue~tros problemas educacion~ 

les alll donde cobra csp~cial importancia 1a interrupción entre -

la cducaci6n y la socied~d''(184). Es el womento de hacer el jura

mento, Cllando debe ra~if11·arse la obligación y mantener presente 

durante toda la vida profesional, la misjón de aliviar la proble

m5tica real de la socieddrl. Para ello es necesario tener concien

cia de l.:i conducta, hacicnrlo ~n balance d0 la actuación ante la -

mism~ y dentro de ellA, el comporta1nienlo hacía los pasantes, que 

''El abo~ddo n~~csi~a [rente a esa situación, su absoluta ind~ 

pendencia mo~al, bi0n p\:ccl~ asegurarse que 5U jerarquid d~ nboga

do no la adqui~rc en la Yac11ltad o el <lia del juramenLO profesio

nal, su v¡1JI~. su calidad aut6ntica de obngado la adquiere el -

día que 10 puede decir a ese cliente, con ]'1 :JjgnicL.1 d1' su .inve~ 

t.idura y con l<l sencllles nf~ctuosa de su a:nJsLad, que ld causn -

es lndefendibic. !lasto. (-,-se LiÍ.d. ~~; :'iÚlc, '•~1 u¡ ... :c:r.J.:..::."(1'.J"·l !/1:- -

conoc-i~i•>nt0· ,-,1,0•n, cu;indo (:5",LO!? sori ,•,pi lCaé!o.s ..:!n llt;nef·1cio G•:' -

la socleciud, 

(183) BEJAP NlWl\RPO, Ob. Cit._ p. ·i2. 
(184) H.L. EJ.\'!N, La f<l1.1c.-:ic:1ú.-. 1· I..i :::vcJt:.J,v.l C~r~':-·~.¡_--.:;r,·1.:-,(-F1, C~. Cit. p. lJJ._ 
(185) COll'J'l.JR~:, J. F.c!'...1ardo, lDs V"mdarni._.,;ntos, O!:i. Cit. p.Jf -
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ayuda verdadera a la población, o cu.ando se ticnQn una 'Jf.'dll 

cantidad de conocimientos, pero de carácter teórico, que son des

ligados de la realidad, de la problemática a la ~uc se enlrenta -

la sociedad, tal parece que son dos mundos tot~lmentc distintos, 

situaciones c6mo la anterior no puede solaparse, tiene qur verse 

la grave situación en el mundo JUridico, de la justicia, de los 

abogados, mismos que aGn pac~cc viven s6lo 011 el n1ur1do teórico. 



- LA E'rICA PERSONAL Y PROFESIONAL. 

El comportamiento do los seres humanos, son el reflejo de los 

conocimientos adquiridos durante sus afies de vija, considerando -

dentro de estos, las experienci~s. el l691co e importante dQSta-

car la trascendencia de Jos primeros aRos de ~lJ vi~a. tRnto pro-

fesional, cómo personal. Así 11n pasante que procura su~ar ~1 m~-

yor provl}ch0, defraudando a lOJ le}' con tales L')tlductus, que no 

son las mejores, pero le· serZl difícl 1 ccrr~girlas, si se han 

arrnigado en p} :nJj;:i.Juc.·. 

De gran trascendencia S(Jn estos primeros aR~s en Ja ense~anza, 

su cornport~mie11to QO la sociedad, se1·~ s51o l~ ~ontinuaci6n ile lo 

aprendido, no obstant.e podr& argument~rse que al sGr un Ante pen

sante, las <:ictitlidcs ncg2L1vaó-,, ser;l:; camb.iadas, pero la vicJa co

tidiana, y otros factores, nos permiten afirm11r gue 0s dificll 

trunstormar est(.•s conccim1en'..c1s, m&:-:1rr.•:- ui los malos acles, por -

lo general rcsulldn má~ sericillos. EE cntc1nces in~onqru~nte quo 

se preten~a ~n~ acli~ud aJo~u.icia do ur: p~san•-~ n abogado rior par·

te de la colcctividaj, 5inc) se fom0nta tal pcstur~, si las actua

les generacion('5 de ::ih•")(_!aG•:i~. iu<~cc~:~, min1sLrD:: y ,i•.:>m5:s árPas doE_ 

de SE de:..e:ripeF.a.ri J,::;s lic0r,·_·~a.~~1s en dr:!rec-ho, r,c, ¿¡·::tuan r~:1 conse--

cuencici para engranch~·-.:('r \ :lJ•.¡ni.flcar J¿¡ profe:oiiSr:, Tl'-"7 ¡,~'JL:i (;xj

girBC conductilo <lJ0cu:1das, ru~nl!O pos1bJflmc!nte ~1v:; encontremos en 

algunas de esa~ ~itu~cior1es incorru~t~s. 

"!:~ ¡ ....... 110¡..,,11,_, l1<o- l.d v1cL1 tr.ac· ahor.] al ~stti.-~1-tr:~''• .-,~ cjcr::::l--

cio profE.·sionul p!"""crneitu?-,c;,n.::>nh"", \" ]-..<; Jlur:-::-.o:: 'iu°"' ~qAon~:::; acaban 

de inscribir5c en la c5todra de lntroducci6n al estudie del Der0-

cho, y~ buscan el ingreso 2 los bufetes de los abcg~dos pidiendo 

la pla=~ de 'pnsante', ~dca comenzar con la copia do acuerdo ~ -

seguir en Ja práctica jt?dici.:il, ante$ de conocPr doctamente .:ü enjul_ 
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ciamiento''(l86).Actituctes gue permiten conocer la pr5ctica jur[

dica real, en ocasiones no muy alagadora, va creando en el Joven 

una imagen distorcionada de la realidad, dando cómo consecuencia 

que al desempeñarse como profcsionistas, hará uso de actitudes 

que se dan en los juzgaduH, dejando de lado los conocimientos 

doctrinarios. 

"Ya no hay jurisconsulto ni pdtronos en línea de diferencia-

ción; lo más que se alcanza, es In posición que guarda el abogado 

quedandosc en su oficina y mandando al barri lcte o aJ pasilntc a 

tribunales a toda clase de gestiones y diligencias, asistiendo a 

las oficinas públicas cuando es indispensable o la ley lo impone 

o la necesidad de ver a un juez o magistrado y ministro o jefe de 

sección en tono de suplica, para poner en 111uv1miento el negocio'' 

(187). La no atención a los asuntos enc.omendados a los abogados, 

aunado a la ansiedad de alg11nos Cfitudiantes que son mal cncJusa-

dos, puede ocasionar desencanto para algunos o fácil adaptación 

para otros. Por ello reiteramos la importancia de tener maestros 

que sean ejemplo a seguir, destacando así el pocler elegir un ju-

r!sta que merezca nuestro respeto y admiración, por su conducta -

ética y profesionalismo. 

Admiremos la actitud y desinterés de algunos maestros que asQ 

men el p:ipel de verdaderos padres dentro de cnta profesión, ven en 

los noveles abo'!ados a los hermaneo;:; rucnorcG que t1ubr<J qtil: ül.Í•:n-

tar(188), porque lo diffcil del derecho solamc11te pued~ ser supe

rado atrav&s de trabajo, no asi de rcconocjrnienlos, ''un buen abo

gado es producto f'icl arte, como una mcs.::i, comD unu t·stc.1tua, como 

una joya''(l89). A los pasantes, hay que dedicarles atcnci6n y 

tiempo, si se desea formar buenas generaciones de abogado$, que 

realmente trabajen en beneficio de M6xico. 

Pero sI hatr.'.i Ce ?'--'di::.:...e un<..1 <-tLliLu<l !10111.:~,La d los a.fortuna-

dos de estar dentro de la ~bogaci~, no se caíqo en la vileza de 

(186) 

(187) 

(188) 
(]89) 

PERLZ VF.RDTA, F'ERNANDEZ !-.ntonic. Divu!gadr-ncs Sobre 1.-:. At:og:ada, F.d. 
OCIJ\C. r-'éxico, 1949, p.59. 
COLLIN::;t-Ul 'nlE.'O, Iniciación al Ejercicio d.:: l~1 /..b.XJu'-·i.:i, f.d. RJ..:US, ¿;i -
Edic., Trad., PIERO PAS'tOR, Madrid, Lsr.,J.ñ'l, !952., p.fi4. 
CDLLINGN:JN 'O!Eú, Iniciación, OU. Cit. p. JG. 
Ob. Cit. p. 44. 



-ll2-

imitar al maestro, habr~ de hacerse un esfuerzo para alcanzar la 

nobleza de los actos propios, aprendiendo lo bueno y desechando lo 

malo, sin abdicar a 13 personalidad, supliendo la inexperiencia 

con trabajo, procurando actuar con la idea de yue el alumno deoc -

demostrar en todo mon1ento las ensefianzds por ~l aprendidas. 

!lay mucho trabajo en el presente para ~n mejor futuro, tiabr~ -

de reconocer el descl1ido t1acia la itica para actuar en consecuen-

cia; ''In falta de hermandad arroja a la discordiaH(l90), teniendo 

en mente que solamente puede llani~rse maestro a quien pueda sPntiE 

se orgulloso de .'l'!Ue1los u quien !ormú l~n 1.:.l profcsión(l91}. Debe

mos entonces tomar }¿¡ dim0nsi6n real de los actos, d3ndo el volar 

y reconocimiento al trabajo y la dCtitud de otros; ''la gloria de -

mis compañeros honra a mi pru(csión y el descrédito merecido repe!. 

cute sobre mi''(l92}. 

Insustituible rcculta la ~Lic~. ''Erl Lada sociedad los valores 

morales que guían se ~eflejan de alguna manera incorporándose al -

derechott(193). La situnci6n real y las leyes ~orl uri par5metro del 

comportamiento ético de und sociedad que con respecto de los pasa~ 

tes se encuentra muy daRada. ''Se explica tambi~n por el temor de -

que la sociedad sea 1ncapaz do transmitir valores sociales positi

vos a su juventud, en otras µ~labrds, se 10 considera como un hun

dimiento de Ja sociedad misma''(J94). En lct ética y la conducta de 

los profest>res descar1sd pa.·t~ de !~ re&ponsabilidad de salvar a la 

sociedad, de aliviarl.1 de Jos prnblemas que la ~gobian, de salvnr 

a los pasantes, alej~n·lnlo~; ~si rln !as c~nd11ctas n~civas, de 10 

contrarjo, , posiblemente ,;us descendientes formarán parte de esos 

vicios que se pueden correyi~. 

(190) Ob. cit. t>· 205. 
(1 O]) '~lb. ~! ":. f'· '."'0 7 • 

(192) Ob. Ci<:. p. 209. 
(193) ARF..LLANJ otJ. C'i t. p. 2t;rL 
(194) T.B. BO'ITCMJRE, Ob. Cit. p. 314. 



- LA FJ\L'J'f, Dl: VüCACION. 

Para tratar de encontrdr una solución adec11ada ul problemn, 

primero habrá de reconocer el mismo, por ello dPntro de la gran 

cantidad de abo~ados que existen y uJgucn 0gr0sando <lRo con aRo 

de todas Li!:' univF:>r·s 1 '!,1dew don,:,. Sl' i.roparLL t'St<.l profe~,;.~¡¡" Ja -

YOCdc1ón PS sin duda. uno de 101; problcm~s tiuv m~s da~o J1a 11 he-

cho a la curn:ra, 1.:.i faltü Lic voc.:1ciOn tia prol tferado, 1 lev.:indo 

a improvisadot. a ostentarse c-t;mo profe~ore~o uril ver~\ i. tri r 1 os, s ie!! 

do en verdiid qui;' tdl carqo le~~ <>S bt1st,1ntP d1fíc1l de c•.d¡¡· 1 r. 

La falta de voc.:.ic16n, no es un fcn0meno nuevo ni exclusivo 

muchos afios y en varias profes1one8, entre los abo~ados S(' 11~ 

creado un.:.i 1dcnL1dJd o~· .!~O~ddo cun un bicnesLdr económ1eo, cor1 

cierta jcrarquíii social, crJi:io '.;i se tr<!tura de ;d~¡ún título no

biliario, p~ra muchos se cr·ee 0s 11nd carrer~ sumam0nte f~ri l, 

desafortunadurncnte se equ1vocur1 µ014ue no 1·~ con tr~rnpa~. o fra~ 

des a la heril de hJcer un 0X<llTion cómo !le ~dquiere conocimiento, 

han elegido la c<lrrcra in~~ dificil di~ 2µlicar. 

Bl idc~l de justicia es rclcgad0 :1 un s0·;~nd1) t~rr111110 ~· se 

procura el biene!:'t,11· p(:>r~on.=il, no lm;,,urtw.nd::i ]c1 conccµci._";1' que -

tenga Ja soc1~d.1d de lo profes1.Sn; "c·::inocc-1· íill•·:>lra. profesj6n es 

amarla, en 0casi1Jncs st• nos acusa: decia Jul~s Favre, de otorgaE 

le una fal:o,ü g1·andt.!;'.-::i, !Qu6 c:L:lpab.le~; serí,1m:)~~. si la rebajára-

mos al nivel d~ l.::i opinión vulcio1;"il!"JS_). i\l parec12r han olvi

dado que las iris ti tuc1oncs no \ 0 .1lcn en sJ, :;1110 por lo que valen 

los hombres. 

No es t~mpoco Ja prctcnción cerrar las pucrt~s. lo ildcc~ado 

es pedir se demuestre verd~dnro amor d lü profesión, en una acti 

tud recta y ·:!c.sint0n's.1::."la, "en t~l r0nac-1rni~~nt...o de- 1.:.1s Úllim:.)S 

años de Cdrlo Magna reaparecen los abogados; 'no debe admitirse? 

(195) J. MOLIERAC, ób. C1t. ~- 9. 
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en l.J profesión de aboc:;ados, dice un capitular de 802, sino a 

varones dulces, pacifict)S, temerosos de Ojos. amantes de la jus

ticia y la verdad''{196), si bien soria dificil en la realidad 

valorar l..1~ .;:-uúlidades dL• todcs los 21bogados, resultaría redlme!::. 

te hermoso que 30 buscara la Justicia dentro de este munJo llenu 

de injusticids. ~n el dc~5logo del Maestro Coucurc(l4?), se ha-

bla deJ conflicto ent.n• J,:i, ley y la justicia., cons1derar1rlo que -

hdbr5 de pelear por Ja ~;0gund~ •• icto que var1 de los actu~ilcs 

abogados han olvidado, y actu~n en contra de ~sta, cuando explo

tan a los pas~ntcs y :,~ cscdmotcan sus dcr~~hos. 

Ln falta d"' vo(·dclón ne'!' p<1rCCP que es evidente en 1.·.JrÍ,1!;; uc 

tit.udet= dP .l]":l'Un.J~ rJCC:->Ollc-l~ • .-•n t_o~n-=. lo•- fllVP](•_S-, en \..-.; ~i.-_•c-!1°.:.: d<.! 

que son c~~dces de a~rrt~r· cond1c10nes nt• pror1.1~ d~J sc~?z·i~ d~ 

la profesión del abo'Jadc,, h<Jbrd guE deft:•nd0r: la prof<->~:;ión tó'n cual_ 

quier (oro, sin que 1n..:.1Js int~n(·ion,~dos c-ritiC.'1!'i :1fcctt?n t>n rdn

gún morn0nto, en tul sr~nt ido lo~_; jó1.".,:>nr>:_~ dho9ad-:•s, lds pdSdntes, 

debem.;:~ de estar orgul losof; dl >;cr. ,-,rortnn<.Hicc. df' P!1LC<1r .1 Ui 

sin!:iabores qu(~ d~ben qucd..:1r at:ras, porqloc· es t 1~·1~1po de trabaJar 

y procurJr la ~¡ustjcizi en 1i)(k• moml'n~.o. r..,~bt~mo'.O reconocPr 1_1 la-

pre a. la Lut.ela paternc1l dci ¡._.:_;tad•,, !::-sp1.!randc· hl1rnild1_~s )' pacie.!:.'.. 

tes. que abóndone L:i. inlifer.•.:-nc1o1 quf:' !1um1lld o J.·,~~ cL:isi:s profs:_ 

fesional, no es una dml•n<1,~ .. 1 rd p.:1rJ el (Jnbicr-nu, lo d0jt1 ab.oindo

nado a su pror>ia inlc1~L1va que ha sido r11iln h~sta hny''(l98}. --

Ante el abando110 de] gobierno y la mala de los abogados 

desde h.:icc.:: t10rnp;..1, •::; n<o"ce::odL.lG que los pa.sant.eoo ildoptL_ .. n l.::t 

ponsabil1dad exigiendo, P'~ro tdn1bi&n d~ndo, con el ideal de lo--

(196) Ob. Cit. p. JJ. 
(1971 COt!lURE, .J. !"duair!o, !q; :v,and,-1m1entc:-, Ob. C1t. l"''·P· 11-12. 
( 198) PERF.Z VERDTA, Ob. C.1t. p. 1, 
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grar un beneficio no sólo personal, Aino en el gremio, a pesar 

de todas las injusticias que se llegen a padecer. 

~El Estado en su abntenci6n casi absoluta de toda protecci6n 

para él, lo esta indic:.:tndo que ha de acogerse al principio de laJ.. 

ssea faire, y husLar por s1 mismo su propio mejorar.'.iento en dete!!_ 

sa de los intc:.>:"'c-se~ m1smos de la generul idad"( 199). Los pa.s..1nti;s 

al buscar reconoc1m1ento que SJ L1cn trnns1torio, es en ber~efic10 

de lds fut.;ras ge11erac1on0~ h·1br~ de demostrar s~ intcr0s en l~ -

buequedo de 13 ll1st1c1~ gue 

mino. 

fin en si misr..11, sir.•.) un ca-

''No sabriJ yo de~ir q0c 11~ j~:~endido, s1 los valoreb rnor~lcs 

o la concepción csp1ritUdl; rn;s JQ cunlquier modo, los pro(cs10-

nales del ·"h!r·echo, antes :;,1ccrdotes de la Ley, a!1ora no~ v~mos r~ 

legadus d; t:idpel J,_, ;;rnr:lc:, 1estores"(20íl). Hay caso~-. a los que -

se llega ~ asumir un.'.l actitud de comarciantcs del dcrccl10, todo -

cómo consecuencia. de la íalta de voco1ción que existe entre varios 

abogado:..;, jueces, funcionario;, y püSé111te!i, udep1S~~ de l.'.ls slt\1<J.CÍ.9_ 

nes aprcm;antes. 

"Debc•inos luchar" c~mo hombre~~ de :.:oncienci.a recta., pnr mante-

ner la fe y 1lc nuestru. acometiv1J.ad: hacer dc~:::~i[,Jrccer 1 > de>~;con

fianza que ceinst.1nte1m::nte Px.1st.e por ia introrn1sión de m~1Jos clu

mentos, ya que t11n~6n s~ctor sG ~P carrn~0 de cllos''l2llll. ~l ha

blar de un cie~~o do justicia rior p~r:_e ric los ~Logados, no h~bria 

problema al prctcndei:l<--1, p('rü ~d nu haber ~dcnt.ldad, ni l:nió;1, 50 

anteponen los interoscs de las pdi:Les, aGn sobre el dcrcct10, que

dando la ju9tici1 marginada, FQrdiendo la sociedad y los abogados, 

fe en ella, siendo la pi:0pja [alta <le vocación dcmostradct en la -

actitud de much"s elcim.>nt-os que -.•en el oficio útil ,1 sus propia~• 

intcncionrs. 

{199) Ob. Cit. p ..... 
(~00) Ob. Cit. p. 10. 
( 201) Ob. Cit. p. 12. 
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La práctica do la aboqac[a en todas las ~pocas ha visto c11 

sus filas a picaros y e11redadores, contando entre ~stos a los q~c 

transcurrido un tiempo, ll1:'<J:tn a ser profesores, JUece~, litigan

tes, que ven en dicha actividad un presti910, ~lvid~ndo ~u0 &titP 

no se obtiene con engafios, r1i con anLcpois~dos, sino con la actillJd 

y trabajo honesto, todos los actc~ erroneos, n0 son mis qu~ refle

jo de esta faltil de vocación en gr1n medida, para los µdSdr1te!; t1a

brá de corregirse, nsuMien~0 un cn~rortam1ento de respet0 y un16n, 

demostrando el amor a la ~rufes16n, al buscar la dign1l-JCdC1Ón ele 

la misma, qu1t,,::le 1:-J l'stignia. que ¡w: ,;obr-c• ellu, p:1ru. Jc-cir 

orgullo que somos pa~·-lllt.es, y es fllH.,o.;tr.:i oblig¿¡;:;,ón reconocer que 

toda 1~ vida so~0b Jprcndices. 

"El macst..ro, e.i. profesor tiene c.¡ue ,:0u~idct'-'r tumbién bU prc,

pja po~..-1ción, ~;e lr- reproc-hc1r.:i no eJercer: un.:! buena intluenc1a mo-

ral, y sin (:'mbargo las cueslione>s morales so•, 111oterias controver--

do haciendo propaganda je opiniones y puntos de vista gue qu1z5 

sean sólo suy0s )'no de los dem~s'':202). Aqui s~ ver5 la vocación 

de parte de los profesores, misma r¡ue transmitirán a su~ a}11n1nos, 

contand0 a los pasilntes 0r1trP ellos, rec0rdando guP su conducta es 

ejemplo p.:ira ::;us dlscipulo;o; , i1an d{_• conducir~~c· con verd<ldera voc~ 

ción y no s0lo por arlquirtr ¡)r(!Stic~10. 

"La estrecha rcla:::ión qup cxi!::t·~ 0nt1·e el 11;di1.•iduo y ~;u mt-!.Jic, 

soc1a.l, y e1 hechu 'h" <.¡ttc do..;r.1_·••.: ci: ";: t--~,r~0 Jt..· .. ni J:'<-!LS.::il1uliddd de 

la culLura de? ;,u grupo atr~vés de1 p~·oco~;o d~ i11t~!'."<Jcción con los 

demis no puede signific~r que es simplemente el ir1strumento de su 

sociedad o de su personalidad sea sólo 1~1 ref1e~o de su cultura, -

debe consider5rselc soma un ser nct1vo que pued~ 0 r10 i1cluar de 

una manera estandari~ad~, poro que t.1mb16n posct• Ji¡ cnpacidad de 

inovaci6n y desviación para que n1cdia11te sus acciones o actos, 

(202) H.l •. llELVIN, Ob. Cit. p. 189. 
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pueda alterarse e influir en la naturale~a de s~ cultura y "u 

sociedad''(203). El p~sante cómo persona pensante, debe decidir su 

conducta, si va de acuerdo con el esquema actual de justicia o 

por el contrario, si su actuación es mas hacia Ja vocación de 

abogado. 

{203) CJ:UOOY .ELY, Una IntrOOucción a la Sociología, Ob. Cit. P· 78. 



- CONTR!\DICCION DEL GREMIO. 

Son varias las causas que han ocasionado situaciones actuales, 

que hay que reconocer, porgue no es posible ocultar hfo'chos o pre

tender demos~r3r un funcionan\10nt0 6pt1rno, a largo pla~o el 0nga

~o solamente nosostros los crceriamos, hay que aceptar y compren

der la situación real d::- lt1.s inst1tuciones, p.:trJ. solucionarlo c[e:=_ 

tivamcntc, no con discursos, ni de~agogia, con trabajo y solo tr~ 

bajo, basta de parcialtdaJcs riontro del snctor que Jebe buscar la 

justicia cómo fin supr~mo, respons~nle ante ld SL1c1cdad clel equi

librio, de la j11sLicia. A! 110 ser con cifras cómo s~ demuestra Jo 

correcto de las actuaciones, ni de la r~alidad de unil parte de la 

ro t~ml1i6n d0st3car v1rL11des y lo µl~usiblc ~e los abogndos, de -

los juristas en gencrn1. 

r~a actitud que en ninsUn ::;c·nt-tdc resulta .JU~t.1fic.able, L'S 1.:i -

explotación dc.> p.:lrt.e de: L~ rn,1yuría de ahogado!; cc1 n respecto del -

trabajo de los pasantes, tr~l13jo y relaci0n yuE· cxi9ten y no se -

puede permitir se continue en ld s1tuaci0n nn J,1 que se encuentr~. 

a menos que se apruebe lJ fJl~a 110 voc~c16n ~! ¡)er1n1t1r s~ siga 

lu "tr-od1ci6n·' que Íld d2!1ddO 1 dHLv ; ~' ¡.;:o! ~~;;16:.. 

No es admis1hl0 que .1qu~~110~ que han de ;1u( 

cumplimiento rle la ley y :il justicia, 1.i~ rcie~~n, slendo los prl 

meros en violarlas y socavar en Sll~ der~~h:Js a sus t1ermanos de --

profesión, no es acept~bl2 que &~ prc~~nd~ luc~~~ con ],-! neccsi--

dad 0 el deseo de alguna persona, menos ~fin lo es que estos actos 

sean realizados por los propios abogados en ccntr.:i de futuras --

generaciones, cómo si se tratara du ~sum1r ur1d u~LiLud infa;1Lil -

de d~r ''nov~t~~n". 
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En ning~n caso ser5 justifi~able, que se pretenda ohte11er un 

beneficio de la explotación del trabajo de un ser humano. en 

cualquier ámbito o áred, no es por tanto tolerdb]e que se reali

ce ante compa~eros pasantes do otras carreras, lJamese arquitcc

tura,ingenieria, médicina, sicología, o cualquier otra, menos 

aGn nos parece que se pueda aceptar tal comportamiento entre los 

abogad~s. los apostol~s de la )\!slicid, yue explotan a sus con

géneres bajo absurdos argumentos, endebles y stn ningún fundame~ 

to ~tico ni legal, al carecer d~ s1Jstcnto, tampoco puede alegar

se desconocimiento de la ley, pues resultaria ridículo 4uu se 

respondiira en tal forma, asi os pencso p~ra todo aquel que s~ -

sienta atraido verdaderamente hacía lu más bella de las profesi~ 

nes, el no actuar en beneficio de la noble carrera, permitiendo 

se amplie o continue 

degradantes. 

los actos que nos parecen deprimentes y 

A todos aquellos que p~etenden negar derechos clemcntules, -

habrá de recordar]PH qtie las actitudes ante compaReros pasdntes 

de otras carreras, de pretender desconocer Ja belleza y alcance 

de las leyes, no son aceptables, pero a los pasantes ~e derecho, 

habrá que recalcarles que ellos son lo~ responsables de defender 

sus derechos, con b~ses, con fundamento, con r<lzonamiento, en 

mayor o menor medida hemoa sido culpables al aceptar y tolerar -

situaciones cómo la pr•J~>cntc, no po·"!cmos r:.'xcur!;ttrnof' ~irgumr.ntan

do desconocimiento d0 la ley, rcsull~ria il6g1co, es necesario 

el trabajo <le lus verdaderos amantes del derecho, p3r,1 buscar el 

lugar que le corrcspcndc a &st<l pro(csi6n, iniciando por Ja más 

noble y socavadd institución del dcrectto, lil pasantía, t1ay que -

actuar, trabajar, hny que componer las cosas dentro antes de pr~ 

tender componer el 1:iundo. 
"La salud pública de una naci6n no puede conservarse con só-

lo atender a los ciudadanos cuando estos están enfermos o con 

vigilar In ~anidad rlP los individuos, par3 mantener segura la s~ 
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lud de una comunidad, es menester tomar toda suerte de medidas 

sociales y prevent1vas''{204). En tal sentido tcne1no~ qt1e reconocer 

la enfermedad que existe en el c¡ramio, la solución se dará confor

me se prevengan las desviaciones co11 las nuevas generacianrs de 

juristas, con una f,uena educ-ac16r1 6L1ca, con un~ lcgislaci6n ade

cuada, cambiando la ment·iljd,i.J egoísta que rre·:,lerc entre lo!'i ,:it.2 

g<..1dos. 

"La aboc1¿¡cJ:,~ morlerna c:JM•J l;;. rnc:,~icin.'J., se i:., hJc:icnjv ca::la día 

más pr-cvcntiva <:..¡-.1e c-urc1tiva"{2fl'.)). Con l.: nut'Vd menta.lidad l1acL1 

los pasantes, con Ja idea de prevenir, aplicandn dichos prup6sitos 

a planc.J.r un si:~t.c~:r.,:i 0J.uc.Jl.lV~J enc.JfntnddO d SL!per·~1r las cond1c10-

ncs prcv~lacienl~~ en nue&Lro sistema so~ial ~· Jurídico. 

"S6lo que la influencia de la cultura y la sociedad sobr~ la -

persona y el in~ividuo no ~e Iím:ta ~• le~ pr1r;er:· a~os d~ vida y 

al proceso de socializaci6n, 11ing6n individuos~ evade de su im-

biente social"{206). Así los juristas dcberL:tn s•?r- Jos p1·ime.ros en 

rechazar los actos injusLos, pero sucede 4u·~ se van adaptando a su 

ámbiente, a tolerar las anomalías que diariament~ se dan en nues-

tros entornos sociales. [sta adaptación er1 la ti11~ intervienen mul-

tiples factores, tienen que det~ncrse, no posible continuar 

una mentalidad egoísta, materialista, que no''ª de acuerdo con el 

altruismo propio de la profcsl5r1. 

''La estrecha relación qu~ existe entre el individuo y su medio 

social, hace posible explicar nJ9u11os aspectos de la conducta hum~ 

na, sin acudir directamente a referenci~s de car5cter psicológico. 

La mayoría rlc la gente 0~t~ tan sociali~ddd qu0 ~ie~de a 1mitar 

las normas de los grupos a que pertenece''(207l. Los dbogados, y en 

general todos agL1ellos •JUe tcng~1n alg6n vinculo con la impartici6n 

· de ju.:::;tf¡_;L1, r<:.·,·,¡.;0nsdl.:Jl+:!"' cito: lo actual rn tuai.:-1ón, y si bien 

su "cultura'' fue adquiridR, ahora estos ~urist~s tienen 

(204) H.L. F.LVIN, Ob. Cit. p.J7. 
(205) coc..rIURE, J. Eduardo, Ob. Cit. p. 40. 
(206) 0-!INOY, EL'i, Ob. Cit. p.p. 74-75. 
(207) Ob. Cit. p. 75. 

que ac-
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tuar para que las reglas rle co11ducta sean lo m5s ~cuptables, 

para mejorarla, p.;.1ra alejarse de> Ja JUSticl.J, corrupta,}' disto.:::_ 

cionada. 

No obstante confiamos en el futuro, mismo que debe ser mejor 

que el pasado, ayudando en gran medida a dar un trato t1umano de 

parte de la socieddd y los juristas, en r~vor de los pasantes, -

que permita retomar el camino de la razón. 



- NUESTRA OPIN!ON. 

Nos p.:irecc preocupante la situación que guordan actualmente 

los pasantes, no sólo por la falta de atención de parte de las le

yes, ~ino por el papel que habr~n rle desempeRar en un futuro cer-

cano en los distintos ~rnbito, en que se encuentren. Los pasantes 

desde las ipocas más remotas, sie1npre se encontraban en un segundo 

o tercer tirmino, sólo i1 la ~xpectativa, y si bien la idea de ad-

quirir conocimientos d~l contacto cotidiano, era un buen proyecto, 

rápidamente t..]Uedó supeL·..idu, l()s jóvenes pretendían conocer el mu.!:_ 

do jurídico por varías razones, que desde esas fechas tenían in-

fluencias que alejab.:in p~ulatinamente al principiante de la justi

cia, y este pensamiento continUa hasta nuestros días en varios 

paises y también en nu<.>stra sociedad, 

En nuestro país, al igual que en otras naciones, la existencia 

de los pasantes, permitía a unos beneficios, los otros indudable-

mente obtenían algo, pero el costo er~ muy elevado, si tomamos en 

cuenta que la principal enseñ,:inza por ellos adquirida era la pro

pia negación del derecho y la justicia, que ellos antes y ahora 

tienen que sufrir en carne propia, para entrar a otro mundo, con 

vicicis por corregir, es entnnces falso que se enseñe el camino del 

derecho, de la rectitud de la conducta, porque sólo se inculcan y 

permiten conductas dañinas dentro del propio gremio de los juris

tas .. 
Nuestra legislación, conlleva una carencia preocupante, regula 

en forma crronca e inoperante, materias tan delicadas y deja sin 

la mínima atención a los cncurg~dos ae ~plicarla, estudiarla, no 

existiendo a ta fecha algún tipo legal ade~uado a la figura del 

pasante. Dentro del derecho ]dbOrdl, podemos encontrar un peque~o 

camino para retribuir lo actecuado a los pasantes, alejando dicha -
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institución, de la misericordia de los contratantes, porque no ~e 

pide limosna, porque debe exigir d19nidad, ya no solo por lJ per

sona, sino por lo que E:st,1 n.~p?.""cscnta, y por la propia 111st1tución 

que en cierta forma tarnb1&n :-,1mhol 1::.a. 

El mundo de la doctrin~ es f~c1n~nte, sin embargo es momenLo 

de poner los pies en la tierra, procurando acerc~rnos a los dis-

tintos p.:ipelcs que· dc~:· . .,mpeñaH lc·r: 1 i<'.':'1.."'n,·1arlns, doctores, Jlleccs, 

las perspectivas de la vid.:i caí'1b1.:1, (;u:ir,Jo 1ntl:"', de la sociedad 

se tiene und profesión y no : t' •_¡ .. ;,•.> bienes materiales, por c•:;o -

los profes1onislas procur .. 1n : t·inv! .• outcncr un .sc,~5tcn econ6mico -

que rerm1ta una vidJ deccJro~a. !r•~ rasantes ti11~b1ón procuran 

pcimer túcmino el obtcnet: b1(•nc~;, d0Jando d(! lur!o lws buenas in-

tencioncs. 

Nos parece adcct1ado gue nuestra instituci6n, y nuestro pais, 

asuman el papel de paradigma, por Ja dignidud y respeto que mere

ce la profesi6n, desde los difíciles inicios, alejandola del ab-

surdo mercantilismo, sin pretender engafiar11os con J1yu1nentos fal

sos. No pr-etendcmos tampoco que se llcgc ul extremo contrar10, d~ 

be valox:-.:irse ln pasantía, para hacer- justiCld intet·na, y para de~ 

pu~s aplicarla en el extur~or. t:s ncccsd:-io qt1e los pasanlcG j0 -

hoy, que tengan la honra de ser maestros del mafiana, ense~eri con 

ejemplo, tenJendo la Gtica ~6mo lineamiento de conducta: los que 

abogcn lo hagwn sin pretcnsi6n da ~nga~ar y bt1rl~r la l~y, porgue 

dafian la imager1 de 1~ profcsi6n, y a los ojos d0 extrd~os la ~~-

cen mercantilista; los jueces cvit~ndo el temor o deseo du obte-

ner algo, mereciendo el honor de ser juez. 

La falta de vocación es demostrada al permitjr la continua-

ción de unCJ seria de acti.tudes inadecuadas, no es l 1 idea tampoco 

alejdrnos de ld realiJ0J, ~or L~do r$t~ rs n~c0~rlr10 carnb~a~ oau

latinamente en lo pos1blc y alej~~ la contrad1cci6n <l~ ser lotl 

abogados los primeros en recibir o aplicdr algo inJusto. 

Reconozc.:imos L'unbién lo bueno de algunos profes ioni st.:!S tJrCQ 

cupados por el presente y futuro de la carrera, de las nuC:'JLlS gcncrE_ 
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cionos, ~ ellos hdbr~ ~iuc seguir e imitar en lo posible su~ bue--
nas obr.:is, 

existe. 
s1 en verd~d amamos Jd m5s bella \' n0bl~ profes16n qtie 

Con la. l.ina11dad de ccmoccr La a.ctiv1ct.Jd cotidiana de nuestrc•s 

compafieros p<.1s~1nte~1, nos avnc.:imo~ a rertlizur una í!ncue~;lu ,1 cien 

de ellos eJeqidos ~•J d;·c1r, dt: entre los cu:ile~; ~;e cncuL:nt.r<1n; H(•c 

tor Vi! 1cga~ ;.;~111<.loval, D<:.•l t tno PachecC' Am,1:ior, .h::isr:. Luis Vil lase-=

ñor Nieto, .Juan CdrJos FPC1nas S,·1ndüria, Bl.Jnc.i r:stel.a Vi\7q11C;'., -

Mart.tn L21rc1, Huben Mundo Hivera, sobre la s.itu.i.ción en la que se 

encucntr,1 1.i pa~clntÍd, ello~> ul iguaJ que lo:~ dcrn,ís que nos man1-

festarun cxperjencias, cc.'spon<~l•:ron a CUl'Stionamicntos sobre 

su St"mcstre. ci tiempo de labor, ¿f;i tiPn-:m alcpin-1 pr5ctic.:i en Ju 

carrera~. sobre el ''salnrio'' recibi.lo, l~ ,1ctiv1dad realizada, el 

horario de ]abures, etc., de dichu mur!St.r<.1 p(idPmos conclul r por -

las rcspl1estas obtenidas, q11c muchos de ellos en promedio van a -

la mitad de la CdrrPra, que han laborado cuando n1cnos un a~o en -

calidad de pas~ntc, que dicha ~clividad s~ rcJl1;:d al no toner -

ningGn o poco cor1tacto ~on ld viJ~ prJctica en la p~r:ucla, casi -

en todos los casos, no se obl10nen 1nqre::.os, )' c·u.1ndo estos se -

dán, son dC" rn•~nos rlc l.1 <U<irt:i p:i1 te dt.•l s;il-tri~, 1:1L;'~·:,o dclual, -

no obstante n .. "ali;:un divert:ia.s i.1clJ..Vid,-tdt•:=: r~">:tr~1r.as ~1 la LJbor de 

algún abogado, 

horas diarias, y~ ~C'd 0n 0fi 1:ir1d o ju?oado~. 

Salvo tCC's de los encu0st_.1d0~,, los re::,~c:1ntL·~: no tienen ningún 

tipo de prestaciones, a pesar de cul>1·ir ~01as lJs carácteristicas 

que la ley se~ala para ser considcr~Jos trabajadores, y para que 

exista la rcldción laboral, existiendo comentarios respecto del -

ingreso que ellos rccibí~n. nn ~lr~nza ni par~ cub1·ir los gastos 

de tran5pot·te, otros seiiaL.iron qu0 no SE' e~~ 1,.Js.:1ntr1, sino "pasa

h-:tmbres", rorquc p<1•Jt·!n mU',i' ·:ul e tH! p.J;;:¡ .. 1n na::-:.1, '}~1c los supu..:sto::.; 

conoc.:imit..•ntus ,Jdqui1 tdu~,, ~·L· l1ml-tdl..!ln '-' t'l:!V_J_!iar tl boletín Judi

cial, copjar ~cucrrios 0 nPr tcstiso~. Compn~~·~G~ de provincia nos 

indicaron que 011 sus rsta~a~ 0ra 1gu.1L o en ocasiones peor, Jo 

que nos debe llevar a r~flexionar La gravedad del <1SUnto, porque 

lo asimilado por Ja~ nuev~~ ge~craciones, ¡>ostr·~iormente será de

vuelto ~ l~ 50cicd.1d. 
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Al lublac de la .situil.:~ión qur; priv,1 act.u2!11:0:~:.e entrt? J.:is 

pasantes, t.ue un . .:inime t.•l s•.•nli r de lltla espcc1t! de r1:>s1gnc.icibn, 

cuilndo se decía que erd peco to que "pagilban" dl pdsant.e por- su -

labor, pero nol:' parece i111¡_•ur·tantL· ,i..-.-.t-dc,ir que una de las compañe_ 

ras cuestionadas, nof' Jrlr-Jicü que en ':-'.u labor (.iC' p.:is:'.ln~e en \::1rios 

.Jcspdchos, habid n:-'tudo u11.1 act1tuu mact·1st.J en rJ1vet·su.s oc:,1s1orH!~ 

por eso, se deb<: pon.~r ,Jtcnc1Ei1. '<~b:---e lc1S pc:;i.bl-~~ i.:titudcL-, que -

se asumen en conLr~ de l~s rr.1i~1·0s, que hacen :nJs i1ficil su 1ncu~ 

sión en l~ vidd profes1c1:1,1j. 

~-J!:: p,1rec~ '1UC L'l ¡_:,r:1f il c;t;.'l abOcJó.,]<..:J ,jeb~ e!:;t,ir dleJddu de 

a.r:rug<J.ncia inadecu<id.1 d la ¡1t"Qf1:!s1ón <JUC esi:.á p¿1ra ayudar.·, por 

nos parece triste la actjtud de algunus compañero~~ que al ser cuc2 

tionado~;, rlahan por: resriuest_:~: "tengo t-ris:!", ":-·.::se me hlzó tar-

de", "tengo un,::s t1udienc-ia". y demás que no."i parece reflejan una m~ 

la imagen de lo que rretenden re¡_.n·esent_d1·, un ,.;bos.-,do. Otros rcspo!!. 

dian apenados, cúmo si fuc•ra ver~on::oso o humillante> ser p~1sante, 

pero no es la p,is,lnlía hum1 J ldnt>'-!, al co'1Lt·c1~·io, debe ser rt~valQ!.·~ 

da, dig11ificada ~orno lo que es, la cinte~3la del profesionista. 

Estudicindü 1'1 figur,:i fJdSd!~Lt~ cómo 1ns 1.1tucióní.?OBJ, dc-sd0 el 

punto de vista soc10Jóc1t1;t1, nos rarcr~ q1ic las le~·0s en este caso 

ducta determinada de los p~s~nt1?s, J pc0ar de ser condL1ctau ya in~ 

tituid.:in .:>nle lil socicd,vl po1· ln'· f•J"(Jµto~: pas.:i.nt(!S, resultando 

aplic~tJle el principio Jur·id1co, 0c no sor procedenLC custumbre o 

uso en contra del derccl1u, y si el der~cl10 en un sentido amplio -

protege a todos, no pucdQ negar ese abrigo a lob 9~sanles. 

r:l número de alumnos títul i:io~; 1!.-; tJdÍr,, d.-bid:-) ~'"'ntre otri.ls '-ª!..! 

trd;1.-.:ut11.c111 v:i fJr1or1t.ur1<.1S, 

ticientes para cubrir s11s nücc•sid~~!er., Jo ~uc al~Ja a los pasdntes 

de su tituldción y ocJs10:1c·s los convi~rta en ~~!"Cddcres de la 

profL:!"oÍÚn, ·1 estos ul ~c·rh~t" ccJflOl:Jr•11cn:.;:,, L1Clu:in U!:>undo "ch1c..:in<1s" 

{208) " ..• se puede 1l<lm3r en erec·to in!>tlt'.Jci.Sn, ii todas la:::. creQnclas y 5. to
rlds J,35. fornv.ls rlP conrl11rt·.1 insti!:\•ir.~.,, P'' J . .,,_ colc-:-t!'."!.-i2d ..• " 
OURKHEIM, F1·1ILIO, I...3s Fe~las del M6t.cxlo sxiológico, Ed. Ediciones y dis
trihur:'ionr:>s llisp-"lnoarrPri 1_·.1nY:;, ,··16:.:1·::0, 193-;-, p.2'J. 
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y dem5s argUcias existent0s. 

La actitud general exi~tcnte J1acia los pasante& se debe a 

que ninguna universiddd ti1~ne actualmente un plan ddecuado y 

efectivo para capacitdr a los e~tud1antes en el imb1to forense. 

siendo necesario gue la U.N.A.M., y esp~cificamentc la F·~cultad 

de Derecho, sean el puntal en cstv sc11lirlo, procurando super.ir 

el conflicto, de ~u(• l~b univors1dndcs Jcbcn rap~cit~r ~0ln en -

el camp~ !c5r:co o do~t1·1r10rio, atvnd1cndo m5s a la problcm5tica 

redl de la soctedart, QCtu~ndo en consecu~ncia para procurar la -

mejor solución. 

Por otrd !Jdrte, '-~dice c.¡ue los p<1•;-i~tc'•; ¡::',1ra ,:;er considerr1-

dos cómo tales, d(:b<.>n enconlr<lrfic• en el m01;1ento rr~vio ,1 ln ! it~ 

!ación, obtenida esta, ya se es licenciado en derecho, y por CO_!]_ 

secuencia no se pu~·!~ ~~r pasante(2091, pero ~nali?ando la ante

rior idea, nos podemos expresar en desacuerdo, por ser una apre

cJac~6n de tipo formal, pues nos parece que atcnrlic11do la pnsan

tia en un sentido más amplio, el adquirir ld prcicLica y l~ ~xpe

riencia inmediatamente despu&s ~e la titular16n, es a [jn de 

cuenta, el injcio en el conocimiento forense y de la propia vida 

profesional, donde n0 puede plenamenLe co11~1der~r~e profusionis

ta a quien s6lo tiene el conoci1niento en una de las dos ~reas 

fundamentaleh de l~ pro(cs16n. 

La rcalizaci6n de una ado~u3da pasdntia, nos duhc 11eV3r 

tanto a p..isantes, abog,:.-Jos y demás involucrudos a ac::...uar de man~ 

ra más honesta, para no continuar con la set"ie de hechos "trndi

cionales'' en la propia vida del pasantc(210), que adem~s p0rmil.:i 

a las nuevas gene=acioncs tener paulatinamente contacto cun la -

vida cotidiana de los juzgados y otraH instituciones de imparti

ci6n de justicia para evitar en la posible ~u contin~~=i0n y su 

prolifernci6n(~11). 

Respecto a las obligaciones que deben cumplir los pa~antes, 

consideramos que snria ddccuada 

{209) ARE:Li.ANO GARCIA, Ob. Cl'.::. p. 320. 
{210) Ob. Cit. p. 321. 
(211) Ob. Cit. p.p. 321-322. 

regulación acorde que no le-
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sione los intereses de ambas partes y dignifi~ue la pdsantia, 

recordando así que la finalidad primordial es e1 preparur aboga

dos, evitando en todo momento caer en la idea de que el pasante 

cómo recompensa s6!o debe recibir algGn conocimiento, y que is

te no atienda adpcuadamer1tc su responsabiliddd, asi tambi&n el -

profcsionist~ debe alejar de su mente la idea do retribuir los -

servicios ret:1l1idos sólo con ''cono~1mi0nto ~r~~~icu''(~12J, pues 

se conliriuarld da~anda irremediablemente a las nuevas yeneracio

nes. 

En nuestro país, por la ca11tidad rlc j6v~ncs, habr5 de legis

larse .J futuro, proteger a los niños .¡._-, ahord, preparando el ca

mino m&s ~dccl:~do pdra q11e tcr1yan uri mundo moLb JUStO y human1tn

rlo, porque se l1a desterr~do en nuestz·o~ rlias, ln justicia en el 

campo del derecho, yue le pcrmit.:-; ayudar a la sociedad, a la ge!! 

te c¡uP n•,ls lo nccesi~:.3, ~: :1111_·:.tr;: 

Poi:- otra parle, los obJei·1vos elewi::ntales qu~ deben existii· 

ln capacitación forense dv l0s nov0les ab09,tJos, est5n lejos 

de cumplirse, el objetivo dr mL1strAr a Jos j6venes la cxpcrimcn

taci6n directa dcberi~ ser en form.::i planeada, algo ~ue no existe, 

asi la enseRanz~ práctic~ drbc ser la ventana ~tr,1v6s d~ la cual 

se vea la rc.::i] iddd, l,'l práct.ica 1ndur::1.ab!~mente debe ser c1 com-

plemento de 10 tc6ric0, sólo ~si se pu0dc ~fir~ar que se h3 lle

gado a Ja met.J. (~13). 

El entender adccuad~ment~ los pro~lem~s de· l<l vidn, nos lle-

var¡ a evitar fracasos, esto 1nduddblemente uno de los objeti-

vos de la pr5ctica jt1ridica, recordemos que el tener un título, 

no garantiza el conocer la pr~cLica forcnGe, por ello habrá de 

poner atención a estos conocimientos, antes de abr<lzar la activ! 

dad profesional, si sc aesc11ida ln pr~ctica no !1Jy profesionista-

(21·:). Ta1r.J..JJ.~I! dte11ddrnu.s J-.1 etlcd, i:::l cornpo!:'ta1:11r~nto ue los estu

diantes, pasantes, pro(esoreti y crof~sionJ.stas, ¡Jorque no servJr~ 

tener los conocimientos, si estos no son entregados a la mism~ 

(212) Idem. 
(213) Ob. Cit. p. 54. 
(214) Idem. 
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sociedad, st se ais13 el rrofesionistJ, porque la &ocicdad y Ja -

humaniddd, "no los merece''. 

A pesar de ser conclusiones de la primera conferenci3 de Fa

cultades y Escuelas Latinoamer1cani1s(215), la oblig3ci6n de 

vir en los cor1sultt1rios de dsistencia JUridicd para pobre~, de 

parte de los estudiantes, asi comC'I la idea de trdnsm1tir en lus -

Escuelas de Derecho una ense~anzd con un equ1libr10 entre Ja te6-

ria y la prictica, pero dichos pl~nes 110 entraron en pr~ctJca, 

mis aün, nunca se habló <lP la estructuración nrlecu~d.1 de tal pro

yecto, que debe ofrecer un bencfJcio real al pasante, si s~ d0sea 

asisttrlo. 

"A grandes rasgo~~ Pl i ndiv1duo puede considerarse como un pr~ 

dueto de la sociedad y su cultur~''(216). Por Pilo debe procurarse 

que la enscfian7a de la socieda~. spa transmitida par los actuales 

abogados, con una nueva ''cultura'', a fin de forjar individuos mis 

apegados a la justicia. 

Habrá de considerarse diversas 5re<ls si se pretendo en verdad 

ayudar a los pasantes, ''Es cierto que <llgunos especialistas, em-

pleando t~cnicas y m~todos cientificos, han tratado de captar el 

car~cter nacional, Pero o hieri se restringen mucho, gcografica o 

tematicamente el ~rea inv~stig~da -limit3ndo asi extraordinaria-

mente sus conclunloncs- o rotluc0r1 ou i11v0stigaci6n a una visión -

muy estrecha, que aunque ve de acuerdo con sn uspecialid.:ld, es 

insu~iciente para Qxplic~r el fenómeno en su tol.alidad''(217). Al 

tener presente otz:as d1scipl inuG ~:;e superará Jos criterios limit~ 

dos que se dan a] ~naliz.ir un problema, redituandu en un estudio 

más objetivo. 

''Una gran parte de los estudios e~aminados en estas pagin<ls, 

se inspiran en la esperanza <l~ poder dewostrar una relaci6n de 

causa-efecto entre Jas diversas manifestaciones de patología so-

cial y otra~ f~n~~Pn0~ ~~nPrifirns, Pn la aue la eliminación----

(2Ei) Ob. Cil. p. 2G. 
(216) GIIN:JY, ELY, Ob. Cit. p. 70. 
(217) BF.JAR NAVARRO, Ob. Cit. p. 34. 
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de las causas resclv~rá l~,~ problemas''(218). E11 el anterior 

concepto, la 3ter1cl6n debe enfocarse pr1mord1i11rn~nte en corre-

gir las sit:u.1c;1 .. mes q11e originan las desviaciones, y en este c.:.: 

so las conductas que <lfecLan a los pasant8R. Por ello ha de 

atenderse los tnic10F de la preparación de los abogados, consi

derando que al mejo~a1 ]as actuales conducta~ hacia los paRan

tes, se corrPgirfi en parte l~ ~cplorable ~itua=i5n que guarda 

la in1partici6n de justicia. 

(218) T.B. oorn:MJRE, Ob. Cit. p. 317. 



VII.- ALTERNATIVAS l'ROPU~:ST1'\S PARA RESOINER LA PROBLEMNI'ICl\ 

DEL PASANTE. 

- Prácticas Reales de r.scuela. 

Cuando se habla de educaci6n, las tendencias o ideologias 

políticas surgen, deJando de lado el sentido estricto de la edu

cación, se contempla más eJ ~speclo económico, los problemas la

borales y las clases sociales, olvidanrlo que para solucionar ad~ 

cuadamente los problemas, habr5n de adecuar, los planes de estu

dio a f1n de acercarla a los fines del derecho(219). Por eso de

jemos de lado los intereses mezquinos, para ver el aspecto peda-

969ico, la viabilidad y funcjonamiento de los planes de estudio 

que atiendan las causas de los problemas de la sociedad. 

Se podrá argumentar contra las siguientes alternativas, pero 

todas, en mayor o menor medida, tienen el propósito de ayudar a 

solucionar o mejorar las actuales tendencias respecto de los -

pasantes(220). Por ello nos parece que los tradicionales m6todos 

de enseñanza deben ser analizados, contemplando la importancia -

de nuevos m&todos, "la innovación es una manifestaci6n de desa-

cuerdo en la estructura social actual, sin ser conducta desvia-

da''(221), de tal forma que la manifestaci6n de desacuerdo con la 

situación prevaleciente. no implica que se nos considere cómo -

desviados respecto a la sociedad, sino que debe atenderse el de

seo por superar las actuales condiciones respecto de la pasantía. 

Han existido diversos intentos encaminados a procurar un po

co de conocimiento práctico a los jóvenes abogados, pero nos pa

rece que el verdadero conocimiento en este campo se adquiere en 

la responsabilidad directa, si bien no pretendemos tampoco que -

alguien que no tengR la minim~ i~~~ d~ cCmo ~r~mitar un JULclo, 

asuma todd la responsabilidad, porque rcsultaria ilógico, si 

T2I"§TH':'°L. ELVIN, Ob. Cit. p. 13. 
(220) auooY. f:LY, Ob. Cit. p. 378. 
(221) Ob. Cit. p.p. 378-379. 
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consi.der.:imos la p·:Jsibl ijad de que sea con una supcrvistón adecua

da, la forna correcta je iniciar la vida profesi0nal. Cómo se vi0 

en el capitulo segundo, han surgido varios intentos por capacit~r 

en el ~mbito forense, uno de 8]los t1~n sido las prácticas de es-

cuela, la idea en si nos parece arlecuada, aün cuando no la unica, 

ni se ha 1 levado caba.lm0ntc a la pr,íct.ica, f>icndo la más trdSCC'n

dente la francesa, que permitia por un lapso ele t1e111po ir actqui-

riendo el conocimiento atrdV€s del consejo y ayuda de Jos m5s ad~ 

lantados. 

Las pr~cticas reales en Ja escuela, son 8ncan1inadas apresen

tar los conocimientos b5sicos de 1~ pr5ctica juridica; saber re-

dactar una demanda, ofrecer pruebas, promover incidentes, conocer 

el funcionamiento interno de los juzgados, etc., aún cuando para 

ello sería necesario realizar dichas prácticas en grupos reduci-

dos y limitados a una materia, de lo contrario sería inoperante y 

no se podría en poco tiempo conocer adecuadamente más de una mat!t 

ria en su tramitación. Para que resulte este tirocinio, es neces~ 

rio un deseo de aprender, que permita desterrar las farsas y eng~ 

ños que pueden presentarse, tal propuesta, por la cantidad de 

alumnos resulta dificil, sin embargo anali~ando la posibilidad de 

de obtener valor curriculdr con la dcmostr~ci6n de conocimientos, 

la idea nos parece viable. 

''Se establecen organismos de consulta jurídica a la comunidad 

en donde los alumnos, assorados por los maestros, práctican solu

conando casos reales, prcse11tados por personas de escasos recur-

sos. El desarrollo de los consultorios periféricos en Chile, an-

tes de 1973, es una experiencia digna de reproducirse y evaluar 

criticamente"(222). Este tipo de experiencias bien pueden servir 

de referencia para encontrar una solución propia que nos permita 

evolucionar en cuanto a la pasantía. 

(222) Wl'l'KER, V. Jorge, l.,a Enseñan7;_1 clcl lJen ... -"Cho, Ed. Nacional, México D.F., 
Mexico. l'.:175, p. 91. 



- Asociaciones de Egresados. 

Los actuales egresados, en su mayot'ía no tienen contacto con 

su antigua escuela, clloG tienen conocimionLos de ld vlda profe

sional, por eso nos parece <,decuñ<io CJtlP se considere Ja conducta 

de algunos de ellos, y sean llarn<ldos a auxiliar a nt1cstros maes

tros en la enseñanza pr5ctica. 

Los egresados agrupado5 rn dJst1nt~s orya11i~dciones, cambian 

de intereses, no compartiendo su~ exp~ricnci~~ can l~s nuevas ge

neraciones. Nos pareci~ un 9rave error tales coriduct~s, parque 

bien pueden y deben ser conoidcrados los p~santes como posibles 

prospectos a ingresar a ellas, dernostrando en 1~ r~2Iidad, gua 

sus prctcnc1ones no son las de fortalec~r la propia carrera. La 

Asociaci6n Nacional de Abogados Oeinocr5ticos, una de las orgar1i2~ 

ciones existentes en l~ actualida1l, ha considerado el cr~ar una -

secci6n en la cuál se contemple a los pasantes. 

Desconcierta saber que s6lo t1asta estas fechas empieza a 

contemplar a los panantcs, no existiendo en toda la hjstoria de -

nuestro pais, intento serio de tomar en consideraci6n n los 

pasantes. Por su parte la Barra M~xicana de Abogados, tarnbi¿n 

recientemente ha consider.::ido adecuado crear una catc9oria de asp..!. 

rantes a barristas, sección que s1!ría excJUsJva para Jos pas.::ir1tes. 

Pero nos parece q11e dichos actos no son plenamente adecuados a la 

finalidad de retribuit' en los jóvenes t1n poco de vida profosjon~], 

esta debe enseñar lo correct.o; el deber ser del dercct10, par2l. PC.!.:_ 

mitir mejorar la situac16n en la que se encuentra 1~ carrer~ 1· -

la justicia en nu~stro :;i1i:o;:-,. 

El auxilio de la& asociaciones de egresados, tndudablementP 

sería en Ja ventilación de algGn asunto determinado, que permita 

a los jóvenes comprender las diversas fdses de un procedimiento, 
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mediante escritos autenticos 1 ~ue permitan a los pasantes crear 

su propia rcddcci6n, cv1Lando un la medida de lo posible los 

formu.1a:r1os. Püra que dicha labor tenga cierta importancia y vi! 

lidez, seria adecuado co~probar dic!1os conoc1m1entos antes de -

optar ¡;or la c~duld corrcspond1enta, atrav6s de d!gGn exam~n, -

que contemple además el a~pcctc 6t1co del aspirante. 



- Regulación Jurídica. 

La regulación de tipo legal de la figura del pasante, nos 

parece una alterndtiva viable y acertadd, misma que debe ser apo

ydda por und adecuad~ conduela de !os ~rotes1on1stas, aR1 la 

creaci6n de normas Juridicas cspccif1c~s y ac!cctJJrtas, seguramente 

red1tuaria en un control y limitJct6n de lo~ abusos que actual-

mente 0xisten. 

Nos parece Jdecutldo, que ex1stdn cuan10 menos unos articules 

en el Reql~mento ,Jú !tl !.ey t~enerdl de l'rofesiones y en ]3 propia 

Ley federal del 'l'c¿¡J)<lJ':l, que contemplen derechcs, ohl igacioncs y 

fijen el tJcmpo de IJ pdsanti~ adecuadamente. Dentro de dicha re

gulación habri~ que considcr~r ind~dablementc la retribución eco

nómica adecuada d 1.J latinr d":.-sarrollada., el tiempo diurio de tru

bajo, que pen11íta al ¡..as.inlF-' atender su l.Ilstt·ucci6n, porque;.:~; 

dificil dedicarSl! tle t.iP1npo completr1 a alguna actividad, cuando 

existen necesidades primor(31ales e11 el ~specto fa~il1~r. 

La regulaci6r1 iucidJca ~specií"ica e~ una altrz·nilLiva acertctda 

porque permitJria, ul pasante y a los abogados o patronrs conocer 

las oblig~cioncs y derechos de los misinos, permitier1do tambiSn 

una atc11ci611 hacia Ja figurd del pasantr ql1e prrv3]cceri~ y pe-

dría ser mejorada con los a~os, ader~~s de dar el lugar que S•! m~

rece la pasantia, para sacarla d1• ese olvido y pen~ en l~ que ar

tualmente se encuentra. 

La inexistencia de regulaci6n ]Urid1ca, no combatida por los 

pasantes, no justifica que ld r1a.~16n dcJe sir1 atención 3 lo~ p3-

ge ul débil, ese 0rga11isrno c:=o.lct;vo de derecho, merece 11"1marse -

Estado" ( 223). Los jur· lst_as, rómo c;_)nocedorcs del derecho, no de-

ben esperar a que el gobiern~ se compadczcd de los pasantes, 6s-

tos deben pugnar por su considcr~ción, por 13 dignificación y re

conocimiento de su labor, por rnejordr el p.J.nor.:ima •l las próximas gener~ 

(223) CARPIZO JORGE, OCr.:: Jurí::ica Mcx1c.'l.n;i, P.G.F~ .• T.1., Mbx1:::0, 1983, p.Sf,]. 
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clones, que repercutir5 en beneficio de la sociedad. 

''Se considera que la soc10Jog[a cómo la clcnc1a teórica de 

las realidades socia1es, uno de los instrumentos indispensables 

para abordar el tra~amientc de los problemas sociales prácticos'' 

(224). Es agui donde Pl leg1slador d~~crá poner atención a la 

existencia de una problcm~tica y al dnjlisis de 6sL~ <ltrnvés de 

la propia sociologia, te~1slando p~ra soluc1~1nal tales conflictos 

sin perder la objetiv1d.:id, nl L-1 vt5ión del fn~.urc. Pero demos--

trando tnteré~ por supc>rar la;-; condiciones de la pasdntid, couteE.; 

plando no sólo la inslit1ici6n, sino a la persona que le da vida. 

(224) RECASEl~S STOIES, J..uis, Tratado General de Sociol03"ia, Ob. Cit. p. 16. 



- Ot~as Alternativas. 

En la Facultad de Derecl10 de la Un1vers1dud Nacional Al1t6noma 

dP M6xico, han existido diversas agrupaciones culturales, g 11 c han 

pretendido d~ir u:u introdución al campo d(.' la práctica, sin emba,E: 

go s61o han quedado en la 1Db0~ desarrollJdd ~nos iinc~ ric semana, 

sin haber conlinu1dad, planeaci6n, n1 control adecuado, pero in-

dependiente u la findllddd pc•rseguida. en ,.!lvs, el hecho mismo de 

ale11tadota, -isi les cursos con prjct1ca de fines ~o semana, orga

nizados y planeados adecl1adamente, permitiriJ a los j6venes es--

que es superior a la nula pr.:í.ct1ca gue sr~ tiene h.:istu ahorw. 

Otra alternativd Ps l~ integración tempornl a bufetes de ayu

da social, en los cuales, Jos alumno& conozcan realmente las ta-

ses ee un proccdimienLo en ]J práctica, donde deberían sor apoya

dos y supervisado~ ¡1or asesores y propios compaílcrns ma~ adentra

dos, al r~specto la Facullad d0 llcrecho de 1.1 U.N.A.M., cuonl.:i. 

con un bufete jurídico gratuito, que cumpl~ 011 la mPdto~ d0 lo 

posible con c.:i.puci.La::::ión íoren~v ,_.:l muyor nl:r:;ci·o de ulu111ric..,:;;, :~<.:~L·o 

es necesaria m5s atcnci6n, presupuesto y maestros dispuEsLos ~ 

asesorar a los alumnos. 

El m~todo de los bufetes gratuitos, es uno de los m5ri razona

bles, pero debe dotarse de elementos suficientes i' su rPco11oci-

miento a la labor ahí dcscmpafiada, habr6 de ser justos, dl exi91r 

un dosempefio, nos pd~ece que los que al1i actu~n. deben tener la 

posit.1.i.liddd ae i vcibir lo& IJdSt.0.;:; prop10~, Ue un JUlCJü, de lv <..:O.!!. 

trario se está exigiendo un sacrificio ilógico al pasante, y una 

erogación mayor a su familia. Asi mj5mo debe continuarse con una 

planeación adecuada, encaminada a adentrar patilatinamenle a las 
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nueva$ 9encraciones, a fin de dar tiempo a 1a fcrrnaci.ón inte•Jrfll 

de los p~s.:\ntes. 

Por otro lado, e! m~todo óe análisis do case~ pr~ct1co~ y 

otros metodos(225J, considerarnus que svn via.b1e::;; cm la medida de 

adaptarlos a la problemática real, de Jo contrario se sumarán a 

todas las buen~s ideas que 4u0ddr1 como pcoyectc>s, o se ~plican -

mis con afan da l'1c11nientc, y sin deseo de bene(i~1ar a sus d~s

tin.'.ltario<>. !'ur ello ~1 se des..:~a zdiviar una carencia, C!ti !unda

n1ental qu~ las persond~ ccn p~sibtlidad de aplica~ ~lgunos de -

los m~to~os, trabajen en ese ~cnt1do, su decJs161l se ver§ roflc

joda en una meJOr condici6n de la~ r1ucvas g0netaciones d0 pasan

tes, nyudando a mejorar le• adm111i:;lración d~ JU~t1ci~, qu0 sc1·5 

bcnefico para la sociedad. 

En cu~nto ~J re6todo de an~li~i5, considvril1:10·3 debe aplicar

se en tod<is 1as mdter.ias, (an,:ilis1~; de cu:...o::;. &';_-;, •. -'.ic-r_)r;) c-n form,:,; 

r~rnlel~, al111qii~ para 0110 sea ne~nsacio aum011tür el tiempo de 

cla$e, al 19u.::d que- los conq:;añ~.!t'O~'; que estudtan c·r~ el sistema 

abierto, el an~lis1s ~Pbc en fotmu preferente rPali~~rsQ anca-

sos concret0s y reales en asunto~ conclu1do5, n~ ~olo en casos 

tefrrir.vs. 

Hc•spectv d.<;> la ct·e'1c1l1n de in.~t.11:u·,.u;;, dl· ,,n~·(~il<.:1t1..:.:s teórica, 

(22G) consiacroir,a,, ·.·i"'lhlr• tal i:t0\ci,·l 0.J, ;:.i es p1:0~;t;J en prdct.1ca 

por parte de Lis ¿¡socí<1~_·ionr~:=; de l"g1>2s,"!G·:..'S, .wt1 ¡; >.::<.:>n.iole impor

tancia, püra un futuro úJerc1cio pr~fc~ional d0 l~ abogacía, ha

ciendo 6nlasis en la cnse~an~a Gtica de 103 pasintes, dicho ins

tituto, cap~citi1ria a los j6vancs 3bog~dGs y 1i1· r·3nQra c~ntral, 

se atenderla lo:; casos Je forir,a r.e,;l, dando c;~1p,1.c1tacíón ?! aqu!:?. 

llos pasant~s qu~ opten por la roatu1aci6n de la pro(csi6n. 

ExlsLicndu ~J ?~rihil1dad de asistir a le5 audiencias en ca

lidad rir. c~xpect.uCor, lo;; r-;<1sein:-c~' lo n.~<illi!.-71. :1.t.:- :-:~0rr1 e·Jentual 

en el mC'JOr. de los casc3, poi: ~! 1·; rn~rian re~ti iz.,,r.se las visí--

(225} l\.RLLLA!·:OGl\?CTA, OO. Cit. p. 75. 

(226} 1dem. 



tas en forma adecuada, asi como la posible explicac16n de las 

mismas, lc:is ·.·isitas tendrían que ser complementadas, de no hace!:_ 

lo, la idea, aún cuando aceptable, sería limitarla, al no abar-

car en una o varias audiencias. Ladas las fases de un Juicio, 

con este m6torlo se pti~de utili?ar algGn sistema audiovisudl, que 

permita el ace1·camicnto paulatino a la re,·didad de L-1 JllSt1cid. 

Respecto de lJ creación de prerr~os p~r~ lo~ pdsantcs qu~ re~ 

11co!n t:·c1t;_'.'OS ,Je tipo práct:co, pr::·nsamus quC' pued.:• tr,¡,;r: P.Hllt.1-

ples be~ef: ·in~ d las cstud~dntes, dl dar importanc1~ y dlgGn --

posibles p<.1rt.ic1pa.c1ones deberi,1n ~>f.~r comp>.:mentad..;s con al~1Cin -

cuestionamiC>nto ~l respecto, Lamb1~n se lim1t~ría a los alumnos 

de los últimos SL'rra~str·e~;, ¡,:i.ra no 1ntcrfPrir f.>n otr.::is áreas dC! -

la preparación de los estudiantes ~n olros semestrrs. 

Cualquier~ que sra el camino a ~cgu1r, aquellos que a~tucn 

con rectitud y en berieficio de lo~ pJsa11tes, en consecuencia 

de los JÓVCTlP~ abogados, l\~ 10 '•~r •.>ncamtnad~ a preparar y supe

car eJ nivel e~~ qu1~11 lo rcc1bc. c0nsiderar1do esta capacitacJ6n 

en los aspectos 111fis diversos que ex1iten. A~i rlebe abandon~rse 

el adiestrum10nto ~t1e ~ct¡1.,Jmcnto se Lr1nrlal~~7), ~· rugnar por 

una cap.1cl'~ciL·1~)n qHL' c,··11ter·1ple l.'l C•_:.¡,,,::-tar·,1,'!nLo ético c·n berh?-

fício de s~s ·•c·~r•Ju::tes ¡de M~x1~c1. 

"La moralcJa parece ser ~ue allí dor1dc pucj••n brill.Jr las -

ciencias socu.lles, es en :1:11c1Cn dr~ úuxil1ares de lcts dec1Sl-OJH:•s 

prácticas"(2.231, La problcm.:itic:<i existe, los !:echos estiin plu.n-

tcados, algunds solucion•-'S se !icin propue!:-~to, ahora falta el 

tuar, que l~s dccis1J11~s polit1c~s ¡ !~ conclucta del gremio 

vea reflCJddl ~n el bcncf1c10 d~ los pdSi1nl0s, que n su vez 

drán a mejoror la situ3ci0n de l~ actudl JUSticia. 

(227) GA.RCIA FIGERQ,\ OL1~·ff'Ii1 Y. , ElC1b:.;:·z1::-1~:·n de un Progrnnu de Televisión p.:u.·a 
lu f.11:;ef"¡anzu. ~:0 J ..1 Wr.u..:.:.:. L.1-::: • .:-:. ....:: :\ • .li._·~L:...;;:.i<...::1~.:. C!t:: :.:-rs·.:;;r,.::,l, T~_0 :;i::o, 

U.N.A.M., t·~.H::J, 1992. I t-'·P· 
(228) T.P.. EúITC"M-::ORf., 0t). Cit. F· 11f.l. 



CONCLUSIONES. 

D~ 'lt:'Uerdn d lo P'\•u•..:sto ,-,,:¡ Jo,, an·~,·t·ioi·e:::. c.ipitulos. ncs 

petn1i L 1 mos t:!Xpc.i~·"'t- } a:· t- i ':1'; l .:::nt.es con e::. .i.-J ~-.r.e,.: 

1.- J.,JS Da5Jnl•,'S, '-'TI ~: .. :.-r:t:.ido arnpll:' fiOI~ ª'-!''it:!llos que pr-í::-t·:.

can con alg~n abo;ado; 1·r1 g(•nt~da !0tm~l es dq11~J que ha cubierto 

los regui5itos e~191do~ por el Reglamenl~ de la Ley General de 

Profesiones vigente. 

tramos r~ntre .lo!" ca}d(~r .. , babi loneos y pet".Sd~ •• c.:uando surgen pers~ 

que deseando ~~ons~iar a su poblacibn •. 1tie11den las actuacio

nes de los primeros abon.~dos. 

3.- En México los r:rime=~s pasantes fion loe tllJOS de los ne-

bles y aprenden de los Jt•Cces y sac~rdo~es . 

.J.- La. e.:.ÍlHdC'tÓn !L>'.:i<i lo;,:. pdSd.TltPb illlf-".-l:::J.Jc:. ~n las unive::

sidades, es cc>n LLlld s~la pe~~pactiva, y en c0nsecucncia los pasa~ 

tes se enfrentan a situaciones no contcmplad~s en el mundo de la 

teória. 

5.- Varios paises tienen una ~ttuaci5n srm¿jante con rcspec-

to de los pds~ntes, Lie11e actualrn~11te una solución, 

el dafio, tamb1en se mdn1L1esta 011 los sist~ma~ Ll~ 1mpart1c1~n de 

ju~t: iri '1. 
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6.- La actividdd del pas~nte no adecua a ntngún t.ipo de 

contrato de tipo civil o merc~ntil, rclaciór1 es de tipo laboral. 

7.- Existe la relación laboral en la act.ividad del pa~.:inte, al 

darse todos los element~s cscenc1~les de dicha rclaci6n y no haber 

impedimento pdra ello. 

B.- Al existir la calidad de traba~ador de partP del pa~ante, 

éste tiene derecho a su capac1taci6n t demis prestaciones que la -

ley otorga. 

9.- La regulación de la pasantía, es incompleta, al no regu-

lar los derechos ni las obligaciones de los pasantes. 

10.- Existe una contradicci6n entre la realidad y la función 

del aboga(ic, l0s argumentos para sostener la situación actual de 

la pasar1tia, carecen de fundamento y van contra la ley. 

11.- Sólo con el verdadero interés de mejorar las condiciones 

actuales de los pasantes, se pueden implementar los métodos que 

mejoren el presente y (uturc. de la pasantia. 

12.- Los abogados reismos han de preparar el camino a las nue

vas generaciones, evitando se orille al pasante a continuar toda 

la serie de injusticias que afectan el ánimo de la comunidad me

xicana. 

13.- Estamos convencidos que )a pasantía merece un lugar me-

jor, por ser los conoc1m1ento& lriiciales que deter~inar5n l~ con

ducta del profesionista. 

14.- Superando las actuales condiciones, se aportará una ayu

da para solucionar la grave realidad que prcvalec~ día con día en 

el mundo de la justicia. 
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