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Diplomado de Desarrollo de Sistemas Web.

Temario

Médulo 1

Fundamentos del desarrollo de sistemas en Web

Durante el periodo de tiempo que se tomo este moédulo comprendimos
los elementos asociados que estaremos utilizando durante el disefio y
desarrolio de nuestro sistema. Para comprender mejor este desarrollo
trabajamos con algunas de las herramientas de software libre que estaremos
utilizando y explicando a lo largo de este proyecto.

Linux, como sistema operativo, MySQL que es una gran Base de Datos
de codigo abierto y en conjunto con PHP que es uno de los lenguajes de
programacioén mas popular en este momento por desarroliadores que utilizan
software libre por su extensa variedad de librerias, esperamos obtener un
sistema capas de cubrir nuestras necesidades.

Médulo 2.

Anélisis y disefio de sistemas orientado al Web

Este modulo fue de gran utilidad para la toma de decisiones que tuvimos
que utilizar durante el desarrollo de este proyecto, aprendimos a documentar y
disefiar el sistema debido a que en muchos de los casos creo que no se toman
en cuenta todo el frabajo que se tiene que realizar detras del analisis.

Los recursos que utilizaremos, la documentacion y las entrevistas que
se tienen que hacer durante el este proceso. Es una tarea laboriosa y en
ocasiones cansada pero que al final nos llevara a obtener un mejor resultado.

Tuvimos la oportunidad de trabajar con la metodologia UML que es una
de las mas utilizadas en la actualidad y gue ya conocerémos a fondoen su
momento.
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Médulo 3.

Interfase de Usuario

El modulo de interfaz aprendimos a comprender lo importante que es el
generar un sistema que pueda ser sencilloy facil de manejar por el usuario,
esto se logra al no permitir que el usuario tenga que entrara mas de 26 3
pantallas para lograr terminar un proceso.

Cuando esta interfaz es sencilla y facil de entender el usuario termina por
adaptarse rapidamente al nuevo o recién mejorado sistema.

Méduio 4.

Capas de Datos

En este modulo fue utilizado comprender y darnos cuenta de lo
importante que es el disefiar y generar una buena base de datos. Utilizando
software como SQL y MySQL este Ultimo como parte del software libre que
estaremos utilizando para disefiar manejar y manipular nuestras bases.

También aprendimos a documentar y utilizar diferentes estructuras de
datos que en conjunto con el directorio de datos que generamos permitié darle
una mejor estructura al sistema.

Moédulo 5.

Capa de Reglas de Negocio

Como integrar un sistema de informacion es la parte fundamental de
este médulo, como incorporar el sistema en la Web.

Utilizando como lenguaje de programacion PHP que también es uno de
los lenguajes mas usados por los programadores de software libre por su facil

aceptacion y su facilidad para la programacién para el disefio de péaginas
dinamicas y formularios.

Méodulo 6.

Implementacion

Este modulo termina de ayudarnos a integrar todo lo aprendido durante el
diplomado en todas sus etapas.

UNAM - FES Aragén - Péagina 6
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Capitulo 1

SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL PERSONAL ACADEMICO
DE LA ENEP ARAGON (SAPA)

1.1 Qué es un Sistema de Informacion
1.2 Conceptos dei Sistema

1.3 Importancia

1.4 Proceso Actual

1.5 Descripcion
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l.- Antecedentes dg la Administracion del Personal Académico
de la ENEP ARAGON

En la actualidad, notamos que muchas empresas e Instituciones,
carecen de la implementacion de sistemas de Informacion en las diferentes
areas de trabajo que les permita mantener de una manera mas eficiente y
protegida la informacién que se genera dia a dia. Este es el caso de la Escuela
Nacional de Estudios Profesionales Aragon. Observamos la oportunidad de
desarrollar un sistema que permita un mejor control para la Administracion del
Personal Académico de la Escuela, en particular de la Jefatura de la Carrera de
Ingenieria en Computacion ya que ha ido creciendo cada vez mas.
Anteriormente contaba con una plantilla de profesores no mayor a los 70. Lo
que antes era facil de controlar ya se ha vuelto complicado, debido a que en
este momento se tiene un promedio de 2 secretarias administrativas en el turno
matutino, una en el turno vespertino y un aproximado de 180 profesores sin
contar a los alumnos que se atienden todos los dias.

Otro punto que consideramos importante mencionar, es que en la
actualidad casi todos los sistemas de informacion ya trabajan bajo red, en
Intranet o en la propia Internet, lo cual permite a los usuarios o a los
operadores tener una forma mas sencilla de acceder a la informacion.

En el caso de Internet e Intranet ha cambiado en sus dos décadas de

existencia. Fue concebida en la era del tiempo compartido y ha sobrevivido en

la era de las computadoras personales y cliente-servidor. Se ided antes de que
existieran las LAN. Ha dado soporte a un buen nimero de funciones desde
compartir archivos, y el acceso remoto, hasta compartir recursos y
colaboracion, pasando por el correo electronico y, recientemente, el World
Wide Web, provee, o hace accesible, privada o publicamente, servicios de alto
nivel en capas de comunicaciones y otras infraestructuras relacionadas, pero,
lo que es mas importante, lo que comenzd como una creacion de un pequefio
grupo de investigadores ha crecido hasta convertirse en un éxito comercial con
miles de millones de dolares anuales en inversiones.

Con base en esta informacion se realizaron encuestas a e sta j efatura,
con el objetivo de ver la oportunidad de implantar un sistema que permita a los
encargados de llevar este control él poder agilizar y facilitar el trabajo que se
realiza con el personal académico que labora en el area, ya que en este
momento todos los tramites son manejados de forma manual.
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1.1- Qué es un Sistema de Informacion

Un sistema de informacién es una entidad que puede definirse de varias
maneras. Este puede ser un proceso de recopilacion de datos que opere de
una manera determinada dependiendo de las necesidades ya sea de la
empresa o institucion. La idea principal es mantener el control y direccién de
las principales actividades que desempefian las empresas o instituciones. En la
actualidad los sistemas de informacion se componen de varios elementos como
son: Los procedimientos que se llevan a cabo, la informacién que manejamos y
el equipo de soporte que estara apoyando. Esto se puede ver mas a detalle en
la figura. 1.1

FLEMENTOS DELSLY SUS REJACIONES

QBRIETIVOS

g

Eqgupe
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Fig. 1.1 La figura muestra los elementos de un sistema de informacion y sus relaciones,
recordemos que el dar retroalimentacion al sistema es una de las partes mas importante de su
éxito.

Otro punto importante dentro de los sistemas, son los datos que
podemos utilizar o manipular para el beneficio de la empresa o institucion y
finalmente distribuirlos para una utilizacion mas efectiva de la informacion.
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1.2 Conceptos del sistema

Como parte importante de la estructura que compone un sistema de
informacion - se encuentran la Entrada, Procesamiento, Salida vy
retroalimentacion de los datos que hemos recolectado vy trabajado en el
sistema.

Entrada. La actividad de entrada de informacién consiste en la captura
que realizan los usuarios u operadores del sistema. Un ejemplo claro consiste
en la informacién que maneja una persona del mostrador de una empresa de
mensajeria. Esta captura los datos del cliente de forma manual y los datos del
envio que esta realizando el usuario. Otro tipo de captura hoy en dia también
puede realizarse en muchos almacenes que actualmente utilizan scanner con
la finalidad de ahorrar tiempo en la captura de datos. Esto no significa que uno
u otro sea mejor, simplemente que de la manera que se obtenga la informacion
sera de utilidad para que el sistema realmente trabaje como o requerimos.

Procesamiento. El procesamiento como tal va ser de utilidad ya que
en este punto podriamos utilizar o transformar los datos de acuerdo a las
necesidades. Como ejemplo podremos seguir utilizando la empresa de
mensajeria donde el Agente de servicio a clientes, que es la persona que
recibe el paquete del cliente e s quien procesa la informacion ya sea de una
manera manual o por medio de la computadora, ya sea para hacerle un
descuento, para ver si es un cliente frecuente o para tenerlo como referencia
en futuras promociones.

Salida. La salida de informacion de los sistemas se refiere a tener la
informacién mas relevante en documentos, archivos, reportes que puedan ser
de gran utilidad para ios usuarios o administradcres del sistema. Tomando en
cuenta el ejemplo anterior, tener en diferentes reportes informacion de cuantos
paquetes envia un usuario, 0 si es una empresa 0 una institucion, o que
cantidad de paquetes esta enviando por cliente.

Retroalimentacidn. En el caso de los sistemas de informacion la
retroalimentacion permitira corregir errores o sugerir adecuaciones a los
procesos realizados durante la captura de informacion o al momento de tener
que validar los reportes que se desprendan de los sistemas. Continuando con
la empresa de mensajeria se podria modificar la informacion que se captura de
un cliente cuando no es del todo relevante o modificar el tipo de reportes que
genera el sistema, por ejemplo tal vez seria interesante saber que clientes son
los que estan enviando mas paquetes, de que territorio y tal vez el sistema solo
entregue reportes por separado de esta informacion o en el peor de los casos
ni siquiera genere este tipo de reportes.

UNAM - FES Aragon Pagina 10
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COMPONENTES DEL 8
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Fig. 1.2 La figura muestra los componentes que integran un sistema de informacion

UNAM - FES Aragoén

Pagina 11



ADMINISTRACION DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA ENEP ARAGON

1.3 Importancia.

Los sistemas de i nformacién han venido a hacer una revolucion en el
entorno empresarial e Institucional. Ahora, practicamente es imposible competir
sin tener informacién adecuada en el momento adecuado.

Lo anterior sugiere que una Institucion que desee introducir un nuevo
sistema, debe realizar un diagnostico muy cuidadoso de los usuarios y de sus
necesidades, previo a su implementacion, para producir un sistema gue encaje
tan bien que promueva efectos positivos y el éxito del mismo.

La importancia del problema de la implementacion ha hecho que muchos
investiguen sobre sus factores de éxito (Alavi y Joachimsthater, 1992). Estas
investigaciones empezaron hace varias décadas especialmente para examinar
la resistencia al cambio. En general podemos mencionar que los factores que
intervienen para el éxito de una implementacion son los siguientes:

Factores técnicos.

Factores de comportamiento.

Administraciéon del cambio.

Proceso y estructura.

Involucramiento del usuario y su entrenamiento.
Apoyo organizacional.

Ambiente externo.

Otro aspecto interesante que debemos tomar en cuenta es definir
actividades requeridas para establecer y/o refinar los procesos gque apoyaran
para obtener una implementacion exitosa de un Sistema de Informacién. Entre
estas actividades podemos mencionar las siguientes:

e Presentar el plan de implementacion de los sistemas de
informacion al responsable del drea para ganar su compromiso.

«  Establecer un grupo compuesto por el jefe de cada una de los
departamentos para los cuales se implementaran los sistemas, asi como el
jefe del departamento de sistemas con el objeto de supervisar el proceso de
implementacion. Los miembros del grupo deben tener autoridad para reunir
recursos econoémicos y para decidir la prioridad de las diferentes actividades.

UNAM — FES Aragon Péagina 12
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« Establecer una Fuerza de trabajo para la implementacién de los
Sistemas de Informacion, quienes seran responsables de la mayoria de las
actividades del plan.

e Hacer un plan de migracion de los sistemas de informacion
existentes a nuevos sistemas integrados.

o Desarrollar una metodologia, la cual pueda cuantificar
efectivamente aspectos relacionados a la implementacién de los sistemas de
informacion. Los resultados del analisis se usarian para poner prioridad a los
sistemas candidatos.

1.4 Proceso Actual

Hasta ahora todos los tramites que se llevan a cabo en la Jefatura de
ingenieria en Computacion se realizan de forma manual lo que ocasiona que
los tramites sean mas lentos y en aigunos casos hasta engorrosos.

En la actualidad la Jefatura de Ingenieria en Computacién lleva a cabo la
administracion del personal académico de la siguiente manera:

o Todos los registros del personal Académico como son
antecedentes, constancias, solicitudes, curriculos, documentos
personales, expedientes del personal gue labora para esta area, se
tienen en diferentes archivos, carpetas y archiveros.

. Una parte importante de esta area, son los datos
personales y profesionales de cada uno de los académicos que laboran
como son: Nombre, direccion, teléfonos, trabajo, estudios, cursos,
seminarios.

. También es importante tener documentado que materias
imparten, quienes tienen licencia, quienes son profesores de tiempo
completo y quienes son de asignatura, si dan clases en otros planteles,
si alguna vez han participado o asesorado alglin alumno para realizar su
tesis o cuantas veces han estado de jurados durante el proceso de
titulacion. Esto es un problema ya que en mucha de las ocasiones la
informacién termina duplicandose o en el peor de los casos se tiene que
volver a recopilar.

Hasta ahora todo lo anterior se realiza de forma manual, esto es que
cada uno de los profesores presenta su documentacion necesaria o requerida
por la jefatura de la carrera de forma impresa en la mayoria de los casos. Ya
presentada la informacion se captura en la computadora y posteriormente se
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archiva en los cajones de los escritorios o en ios archiveros que corresponden
al area.

. Otro punto es que cada que se requiere de la presencia de
alglin profesor ya sea para que se le entreguen lista de asistencia,
horarios de clase, calendarios y de examenes extraordinarios o
cualquier otra documentacion, en algunos de los casos se tienen que
recurrir a la documentacion que se tiene en los archiveros almacenada o
se realizan llamadas telefonicas como parte del procedimiento actual
que se tiene.

Metodologia General del enfoque de los sistemas

El enfoque de los sistemas se centra constantemente en sus objetivos
totales.

Por tal razon es importante definir los principales objetivos del sistema y
examinarlos y redisefarios a medida que avanzamos con el disefio. Es muy
importante que se fijen los objetivos ya que de esta manera se obtendran el
mayor nimero posibie de datos. Estos datos comprenden las entradas y
salidas, criterios, restricciones y la estructura general del sistema.

El siguiente paso dependera de mucha creatividad. El sistema se
delineara a partir de los elementos y sus relaciones principales. Creardn y
delimitaran tanto las alternativas como |as modificaciones. Este es el primer
paso del disefio conceptual.
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1.5 Descripcion

Como se puede observar se utilizara esta poderosa herramienta llamada
Internet como parte importante para el desarrolioc de este sistema.
Pretendemos que éste pueda ser utilizado via Internet y de esta manera poder
interactuar mas de cerca con el personal académico que labora en la jefatura
de Ingenieria. El principal proposito es poder desarrollar un sistema a lo largo
de esta tesis, que permita convertir los datos en informacion que resulten de
gran utilidad y con esto poder agilizar los tramites y procesos que se realizan
en esta Jefatura. :

. Se pretende elaborar un sistema que agilice el tiempo en
ta seleccion de personal o en la asignacion de éste, se pretende
automatizar la captura de los datos personales y profesionales de cada
profesor con el fin de crear reportes 0 datos estadisticos que pueda
apoyar el trabajo diario. Asignaremos una clave de acceso a los
académicos de esta jefatura para que de esta forma puedan capturar o
actualizar sus datos segln sea el caso.

. Se utilizara esta informacion para generar una base de
datos la cual permita obtener diferentes reportes y mantener toda esta
informacion actualizada sin tener que seguir dependiendo de la gran-
cantidad de documentos que hasta el momento se ha venido utilizando
en la documentacion de los académicos.

Se pretende que el sistema envié de forma automatizada y
calendarizada informacion a los usuarios de este sistema cuando se requiera.
Esperamos que esto sea de gran beneficio ya que evitara en gran medida que
los profesores se tengan que presentar o de realizar llamadas por separado
que solo consumen tiempo'y en muchas de las ocasiones este proceso retrasa
los tramites que con este sistema pretendemos agilizar. El sistema tendrd un
madulo en donde periodicamente enviara mensajes via correo electrénico o
informacion relacionada con la jefatura, la escuela o recordatorios que
mantengan informados a los académicos, si se requiere la presencia de algun
académico o si ya es hora de reaiizarle alguna evaluacion, poder enviar
documentacion como cartas, oficios o calendarios sin tener que estar
realizando llamadas con cada uno.

Se vera la disponibilidad de los académicos para realizar el trabajo que
se presenta en la carrera, como es €l apoyo que pudiera dar alguna otra
materia de la carrera o laboratorios dependiendo de sus habilidades.
Conseguiremos informacion que permita ver la carga de trabajo de los
académicos para ver su disponibilidad durante el apoyo que se les pudiera dar
a los alumnos en la realizacion de sus tesis, el poder considerarios como
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asesores o jurados de las tesis y de esta forma aprovechar los conocimientos y
habilidades de de la gran mayoria de los académicos.
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Capitulo 2

il.- Analisis de Sistema SAPA

2. Requerimientos de los usuarios
2.1 Analisis

2.2 Importancia del Analisis

2.3 Qué es UML

2.4 Casos de uso

2.5 Madulo de Administracion
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2. Requerimientos de los usuarios

Para |ograr hacer un analisis preciso sobre |0s requerimientos de este
sistema, después de las entrevistas que se realizaron al Jefe de Carrera, a su
asistente y haber observado como realizan los tramites con los académicos y
los requerimientos de los egresados que estan buscando informacion sobre
que profesores seran los mejores candidatos para apoyarlos durante el
desarrolio de su tesis.

Es evidente que el desarroltar un sistema que trabaje en linea via

_ Internet ayudara a controlar la informacion de los académicos a detalle, pero lo

mas importante es que podremos agilizar ta mayor parte del trabajo que se
realiza en esta Jefatura y sobre todo el ahorro de tiempo que se obtendra en el
momento de generar los diversos reportes que de esta area se generan.

Los beneficios inmediatos que se pretenden obtener son:

. La emision de constancias

. Modificacién Laboral

. Modificacién académica

. La captura de solicitudes

. Impresion de diferentes reportes

. En la actualidad se cuenta con 160 profesores que reportan

a la Jefatura de Ingenieria en Computacion sin contar que se cambian
15 profesores por semestre, de los cuales se requiere  estar
actualizando su informacion.

. Semestralmente se tiene que entregar un reporte de los
profesores para los estimulos que se les otorga y se requiere tener en
orden datos como son: Evaluaciones, porcentaje de Asistencias,
informacion de su puntualidad en el trabajo, en la entrega de actas o
informacion adicional que es solicitada por la Jefatura de la carrera.
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. Informacion de los profesores de carrera sobre las materias
que imparten

. Las tesis que asesoraron
. Los cursos o platicas que impartieron.
. Anualmente se entrega a la direccién del plantel que

profesores participaron durante el afio en la elaboracion de tesis, jurado,
asesores o bien quienes impartieron algin curso inter semestral.

. Se podré revisar que tipo de propuestas se requieren para
lograr su recontratacion, estimulos o impartir un mayor numero de
horas.

. Los alumnos tendran la oportunidad de ver en linea

informacién sobre los profesores que dedican parte de su tiempo en el
asesoramiento de tesis y que tipos de temas manejan.

Como se puede observar nuestro sistema seré de beneficio principalmente por
el ahorro de tiempo en el que apoyaréa a las tareas diarias a nuestros usuarios
de esta area en particular.

Por todo lo anterior es obvio que por los tiempos de respuesta y lo cambiante
de la informacion, un sistema en Web sera de gran ayuda en la Jefaturade
Ingenieria.

2.1- Analisis

El Andlisis principia cuando se trata de refinar al sistema al mejorar a los
componentes y los subsistemas, a medida que se realizan cambios de
subsistemas concentraremos los objetivos totales del sistema, en esta etapa
se valoran y revisan los criterios y restricciones de éste. Esto se podra observar
mas adelante se conforma de varias etapas que se iran mostrando a lo largo de
este capituio.

UNAM - FES Aragén Pagina 19



ADMINISTRACION DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA ENEP ARAGON

2.2- Importancia del Analisis

Es muy comin que durante el proceso del analisis del sistema se tengan
que reunir los actores o participantes que estaran haciendo uso del sistema
para reunir toda la informacion que pueda ser relevante en su elaboracion. Esto
con el fin de analizar ios datos y requisitos, esto ayudara a darnos una vision
de como se realiza el proceso actual y que requisitos necesitamos cumplir para
la instalacion del nuevo sistema y poder analizar las prioridades de éste.

El area de Jefaturas de carrera del la ENEP ARAGON tiene como parte
importante el mantener un control del personal docente que labora para cada
una de las areas.

En el caso particular de la jefatura de Ingenieria en computacion como
ya se ha visto en el capitulo anterior se necesita contar con un sistema de
informacién que les permita llevar un mayor control y sobre todo poder agilizar
los tiempos de respuesta sobre toda la informacién de los academicos que
laboran en esta jefatura

Por tal motivo nos hemos dado a la tarea de implementar un sistema de
informacion que ayude a lievar este control.

2.3 Qué es UML (Unified Modeling Lenguaje)

Es un lenguaje gréafico que permite documentar y visualizar de forma
gréafica los procesos y las funciones que se desarrollan en un sistema. El UML
se encuentra compuesto por diversos elementos graficos que se combinan
para formar diagramas.

Modelo

Un modelo captura una vista de un sistema del mundo real. Es una
abstraccion de dicho sistema, considerando un cierto propésito. Asi, el modelo
describe completamente aquellos aspectos del sistema que son relevantes al
proposito del modelo, y a un apropiado nivel de detalle.
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Diagréma

Es una representacion grafica de una coleccion de elementos de
modelado, a menudo dibujada como un grafo con vértices conectados. por
arcos

B -~ Diagamas .
--oo=--—  Diagramas de " Diaaramas
Diagramas de |~ Clases = g de

~_Secuencia

_ Diagramas
de
Colaboraci |
~ Diagramas oo Diagramas
ﬁ de ~ Diagramas =~ de
"~ Estados ; de Distribucio

__Artividad

Fig. 2.1 La figura muestra los componentes de UML

2.4 Casos de uso

Los casos de uso son técnicas que se aplican durante el desarrollo de
un sistema con el fin de describir como trabaja el sistema.

Es un lenguaje que da la oportunidad de documentar y visualizar de
manera grafica los procesos y las funciones que se desarrollan en un sistema.
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Diagramas de Casos de Uso

Restaurante {simplificado}
% o M

Ejemplo de un diagrama de caso se uso

Cociners

Comenzal \

Con ellos se consigue capturar los requisitos funcionales del sistema,
al tratarlo como una "caja negra" y centrarse en la interaccion con agentes
externos. '

Consisten en diagramas con dos tipos de elementos, unos actores o
entidades externas al sistema que interactian con él, y unas formas de
utilizacion, que representa un conjunto de acciones que realiza el sistema, y
que en el formalismo grafico aparecen como elipses. Por tltimo se muestran
mediante flechas o arcos las informaciones e interacciones de los actores con
las formas de utilizacion.
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?‘f! \’
T O
’:) e i o i
S 44-"«—""/ Geshiin e sinénimos

e,

RS - N
*-.a,_b:; /-' \‘
Usuane \‘_‘ S

Dialogo con Bdscuesa

Fig. 2.2 Fragmento de un caso de uso

Adeaineslrador
DHECionan g

Actores. Un actor es una persona u sistema externo al sistema del
software que actlia reciprocamente con el sistema y realiza los casos del uso

para lograr las tareas.

. Actor:

. Caso de Uso:

—
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Es una operacion / tarea especifica que se realiza tras una orden de
algun agente externo, sea desde una peticion de un actor o bien desde la
invocacion desde otro caso de uso.

. Relaciones:

N

o Asociacion

Es el tipo de relacion més basica que indica la invocacion desde un actor
o caso de uso a otra operacion (caso de uso). Dicha relacion se denota con
una flecha simple.

o Dependencia o Instanciacién

Es una forma muy particular de relacion entre clases, en fa cual una
clase depende de otra, es decir, se instancia (se crea). Dicha relacion se
denota con una flecha punteada.

o Generalizacion — 1

Este tipo de relacién es uno de los mas utilizados, cumple una doble
funcién dependiendo de su estereotipo, que puede ser de Uso (<<uses>>) o de
Herencia (<<extends>>).

Actores Principales

Actor Descripcion

JEFE DE CARRERA Persona encargada de la revision, entrevistas y
evaluacién del personal académico que labora en
esta area. Tendra acceso a generar reportes,

que él considere que no son indispensables.

realizar cambios, consultas y eliminar los datos |

ACADEMICOS Profesores que laboran en la jefatura de ICO. Estos
proveeran parte de la informacion que alimentara al

sistema.
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ASISTENTES DE LA Personal Administrativo que da soporte al area de
JEFATURA la Jefatura de ICO. Tendra Acceso a dar aitas,
bajas, cambios, consultas, a generar reportes y
registrar informacién de los académicos.

ALUMNOS Consultara informacion de los académicos, las
materias que imparten y las tesis que se
encuentran asesorando.

Diagramas de Caso de Uso de nuestro sistema

Posible Candidato a ser académico

Entrevista
candidato

X

~
Académico

Jefe de Carrera \

Alta de
candidato

SN0
e

UNAM — FES Aragon Pagina 25




|

ADMINISTRACION DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA ENEP ARAGON

Entrega de Documentos

Q

X

// \\
Paat -

] - Entrega de Jefe de Carrera
N Informacion

/

Académico \ ‘4?4
2N

Asistente

Captura de informacion

Captura de
informacion
al sistema

— »

J Recepcion de

P informacién
PN

Asistente \

Archivar
Informacién
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Registro Académico

Alta de
Académico

Captura de datos
Curriculares

-EP- _— Entra al sistema
AN

Asistente

Integracién de
Expediente

Envié de informacion

o

Captura de
cartas \ O
-
/ Envié de — s N
informacion

AL .
PN \ /' Académico
Asistente Captura de
Oficios
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Actualizacion Semestral

D) v
i Académica
AN \ \ S’\j

Actualizacion /
SN

Informacion \
Académico

Jefe de Carrera

<
A /
AN

Asistente

Semestral

Generacién de reportes académicos

Q
1
PaN Generar reporte
Jefe de Carrera /
\ Asistencias
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Busqueda de asesor

Materia
impartida
Tesis
Asesorada

Blsqueda de
académico

7 i e
1/ A

Jefe de Carrera

Entrada ak
Sistema

Captura de documentos

—

J

Captura de -Envio de informacion

2N cartas, oficios

Asistente
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Caso de Uso

Generar reporte de materia impartidas por academico

1.- ldentificar al académico

2.- Obtener los datos de las materias impartidas por cada académico

3.- Generar reporte

Flujos de Excepcién

1.- El académico no existe

2.- Ei académico no tiene materias registradas

Diagrama de Casos de Uso

Generar reporte de los asesores de Tesis

1.- Obtener informacion sobre las tesis
2.- ldentificar las tesis Registradas
3.- Identificar a los Académicos

4 - Generar reporte

UNAM - FES Aragén Pagina 30



|

ADMINISTRACION DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA ENEP ARAGON _ |

Flujos de Excepcion

1.- No existen tesis registradas
2.- El asesor de es de la carrera de computacion.

3.- El asesor no pertenece al plante de la ENEP

UNAM - FES Aragon Pagina 31



f ADMINISTRACION DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA ENEP ARAGON

Plan d e trabajo. A continuacion se muestra una gréafica de Gantt
donde se muestran las tareas que se estaran realizando durante el desarrollo

de este trabajo de titulacion.

© Hombre de tarea
[ Planzacien
2 E£studio del Siztema
VS Analisig
& Td scepiacicn del usuaric
B Siasfic cenceptual
& I Disefo Fisice
T Programacién
8 Decumentacion
¢ TN Pruetas
10 T Capacitacion
11 7 implamentacicn
12 Nanienimients

l

Curacién

7 dias?
27 dias?
22 dias¥

7 dias?

11 dias”

Comisnzo

)
S
=
:.

mis 4/12/02
lun 7204
mig SE0L

vig /1252

Fig. 2.3 Tabla de tareas realizadas durante el proceso de elaboracion del trabajo
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En la siguiente figura se muestran las tarea que se estaran realizando
del mes de Febrero al mes de Mayo, dentro del diagrama se pueden observar
algunas tareas que dependen que sean terminadas las anteriores y en otros
casos se pueden ir finalizando de forma paralela.

febrero
LE) s

marze

Fig. 2.4 Grafica de Gantt sobre la elaboracién del trabajo
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Capitulo 3

lll.- Servicios Web para la Administracion del Personal
Académico de ICO

3.- Disefio

3.1 Estructura del Sistema

3.2 Tecnologia de Tres Capas
3.3 Bases de Batos

3.4 Modelo Entidad Relacién
3.5 Diccionario de Datos

3.6 Requerimientos de software
3.7 Seguridad
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3. Disefio

Normalmente cuando se pretende desarrollar un sistema automatizado
de informacion, deberemos de tener en mente tres caracteristicas que
deseamos que tenga nuestro sisiema, que sea econdmico, rapido y eficiente.
Tal vez como desarrolladores no podremos cumplir con las tres pero
sacrificando una de estas lograremos que las otras dos de cumplan
favorablemente, realmente es importante tener esto en mente cada vez que se
piense en un disefio de sistemas.

Disefio Conceptual

El disefio conceptual no es mas que un sistema de informacion
administrativa que se da como resultado final de un proceso. Es un marco de
referencia dentro del cual se desarrollara el disefio detallado. Por ultimo se
puede decir que es la presentacion general del sistema que llenara las
necesidades previamente establecidas para el sistema.

El disefio conceptual consta de 4 fases:

. Desarrolio de las especificaciones del desempefio. Las
especificaciones son una descripcion minuciosa de lo que los usuarios
requieren del sistema. Para estos no es muy importante como se realice
el trabajo sino el resultado final.

. Analisis de los sistemas. Se trata de reunir la informacion y
analizar la organizacion actual, el proceso de decision y las deficiencias
que se tienen actuaimente.

. Analisis de factibilidad. Es parte importante del disefio
conceptual, se ocupa de otros conceptos factibles para el nuevo
sistema. Atiende ios recursos y plazos al momento de efectuar las
evaluaciones de los conceptos alternos.

o Selecciona el diseio conceptual entre las opciones
desarrolladas.
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Diagrama de Clase

PRIVILEGIOS TESIS
—
>
CURRICULUM l I
USUARICS ALUMNOS
»
>

f

REVISORES
ACADEMICO

?

EXP. LABORAL

CARRERA

f CURSOS
EXP. ACADEMICA ——

MATERIAS

3.2 Tecnologia de Tres Capas

Arquitectura para el desarrollo de la aplicacion

Sistemas cliente /servidor

La arquitectura cliente servidor a tres capas da solucion a los cuellos de
botella, incluyendo otro servidor fisico en tres, los usuarios y la base de datos
este servidor de la aplicacion central puede manejar él trafico’de la red'y la
carga mas eficientemente que el servidor del banco de datos, ademas es mas
facil agregar mas servidor de aplicacién que agregar mas servidores de bases
de datos, para agregar un servidor de base de datos requerimos de dividir
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nuestros datos entre los servidores de base de datos mientras que agregando
un servidor de aplicaciones requerimos cambios relativamente menores a
algunas partes de la aplicacién

Modelo Légico de Tres Capas

El modelo de tres capas divide a una aplicaciéon en tres componentes
i6gicos como se muestra en la figura

Q

o

o

iH

: &

Cliente @ Origren

e de Datos
D

&

Fig. 3.1 Arquitectura Cliente / Servidor

3.3 Base de Datos

En la vida diarias interactuamos de una u otra forma con varias
entidades tales como personas documentos, calles, avenidas, diferentes
marcas de productos y un sin nimero de éstas. En una institucion como [o es la
FES Aragon sus entidades serian Alumnos, Académicos, Materias, Empleados
etc., En todos estos casos como podemos darnos cuenta tenemos que trabajar
con una gran cantidad de datos, por lo cual surge la necesidad de
almacenarlos de tal manera que podamos hacer uso de éstos de una manera
facil y rapida de acceso.

Por tal motivo llegamos a la conclusion de que una base de datos es un
conjunto de datos interrelacionados que se almacenan y pueden ser
recuperados y accesibles en tiempo real. Los datos pueden ser accesados de
forma concurrente por los usuarios de una manera més rapida y eficiente.
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Ventajas de las Bases de Datos. Las ventajas de las bases de
datos las podemos definir en diferentes grupos tales como:

Control sobre la redundancia de los datos. Los sistemasde
bases de datos almacenan la informacion en distintos archivos esto ocasiona
en mucha de las ocasiones se desperdicie espacio en el almacenamiento de
datos, sin embargo esto no lo podemos eliminar en su totalidad ya que estos
datos en muchos de los casos para poder interactuar con otros datos o para
detallar nuestros reportes.

Consistencia de los datos. Controlando el punto anterior podemos
reducir el riesgo de que podamos tener inconsistencia con los datos
almacenados. El proposito de esto es que por medio del sistema podamos
reducir el riesgo de tener datos duplicados.

Mas informacion sobre la misma cantidad de datos. Al tener toda esta
informacion almacenada en el mismo lugar podremos agilizar y hacer mas
eficientes los procesos.

Comparticion de datos. Los duefios de esta informacion que
contienen las bases generalmente son usuarios de diversas areas o
departamentos, pero las bases de datos generalmente pertenecen a empresas
o instituciones las cuales requieren que cierta informacion pueda ser utilizada
por varios usuarios o departamentos.

Estandares. Gracias a la integracion de los datos, esto permite
establecer bases de datos podemos y generar reportes O Pprocesos
estandarizados para la institucion.
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3.5 Diccionario de Datos

El diccionario de datos es un listado organizado de todos los datos
necesarios para estructurar una base de datos, con definiciones precisas para que
tanto el usuario como el analista tengan un entendimiento en comun de todas las
entradas v salida de! sistema de base de datos.

Con esta lista de datos (diccionario de datos) se estructuran todas las
tablas o entidades necesarias para dar forma a la base de datos.

El objetivo principal del diccionario de datos es:

e Facilitar el control de cada una de las entidades y atributos que forman
parte de la estructura de la base de datos.

El diccionario de datos ayudara al usuario a:

e Controlar las columnas de las tablas de una manera simple y efectiva, es
decir, se pueden introducir nuevas columnas o cambiar descripciones de
ias mismas sin ninguna dificultad.

» Reducir la redundancia e inconsistencia de los datos.

s Determinar el impacto de los cambios en las columnas sobre toda la base
de datos.

e Centralizar el control de las columnas de las tablas para ayudar a la
expansion de la base de datos.
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DICCIONARIO DE DATOS

llave llave
nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
EXPERIENCIA LABORAL id_academico PKo ©Hautonumerico’ |t E
EXPERIENCIA LABORAL nom_empresa Varchar(30)
EXPERIENCIA LABORAL pu_puesto Varchar(30)
EXPERIENCIA LABORAL ac_actividad Varchar(30)
EXPERIENCIA LABORAL per_periodo Date
EXPERIENCIA LABORAL act_actualtrabajo Varchar(30)
EXPERIENCIA LABORAL tra_anteriortrabajo Varchar(30)
llave liave
nombre de tabla nombre de campo primaria fordnea tipo de dato | observaciones

UNAM - FES Aragén

EXPERIENCI ek E
ACADEMICA academico = autohumeérico
EXPERIENCIA
ACADEMICA do_empresa Varchar(30)
EXPERIENCIA
ACADEMICA do_escuela Varchar(30)
EXPERIENCIA
ACADEMICA tip_curso Varchar(30)
EXPERIENCIA
ACADEMICA do_materia Varchar(30)
EXPERIENCIA
ACADEMICA do_seminario Varchar(30)
EXPERIENCIA
ACADEMICA do_diplomado Varchar(30)
EXPERIENCIA
ACADEMICA do_otros Varchar(30)
llave llave

nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
CURRICULUM - = = | “id camera . PK 01| autonumeéricasl £ 0T .
CURRICULUM id estudios PK Varchar(30)
CURRICULUM id_academico PK Varchar(30)
CURRICULUM nom_institucion Varchar(30)
CURRICULUM gra_grado_obtenido integer
CURRICULUM per_periodo autonumérico
CURRICULUM inc_afio_ingreso Date
CURRICULUM fin_afo_egreso Date
CURRICULUM cal_calificacion integer
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DICCIONARIO DE DATOS

llave Liave
nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
ACADEMICO =+~ © id. academico PK 2 lautonumérico L
ACADEMICO nom_nombre Varchar(30)
. ACADEMICO appt_apellido PK Varchar(30)
ACADEMICO apmt_apellido Varchar(30)
ACADEMICO dom_domicilio Varchar(30)
ACADEMICO tel casa integer
ACADEMICO tel_trabajo integer
ACADEMICO tel_movil integer
ACADEMICO email_correo Varchar(30)
ACADEMICO pro_aspirante Varchar(30)
lave llave
nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
USUARIO . id perfil S ¢ e 7 T autonumeérice | §
USUARIO log login PK integer
USUARIO pass_password integer
llave Liave
nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
- PRIVILEGIOS = Cidoperfil e ibp o alitonumérico '
PRIVILEGIOS des_descripcion Varchar(30)
llave Liave |
nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
MATERIAS = I 'id materia ' autonumérico AR
MATERIAS nom_materia Varchar(30)
MATERIAS tur_turno integer
MATERIAS per_aino Date
MATERIAS id_academico integer
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]

DICCIONARIO DE DATOS

foranea

Have Liave
nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
REVISORES: i o b v idiacademico. - TRy autontimérico' | .
REVISORES id_tesis PK autonumeérico
flave llave
nombre de tabla nombre de campo primaria tipo de dato

observaciones

| ASESOR | id: academico autonumérico |
ASESOR nom_tesis Varchar(30)
ASESOR ini_fecha_inicio Date
ASESOR fin_fecha final Date
ASESOR as_asesor PK Varchar{30)
ASESOR jur_jurado Varchar(30)
ltave llave

nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
CHURSCS S d curso: 5 S | autonumeérico |
CURSOS nom_curso Varchar(30)
CURSOS fec fecha Varchar(30)
CURSOS dur_duracion ) integer
CURSOS tip_curso PK Varchar(30)
CURSOS id_academico autonumeérico

llave llave

nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
ASISTENCIA =i 120 id academiicor . - : “ | autontimeérico |- 8 :
ASISTENCIA id_materia autonumerico
ASISTENCIA por_porcenta asistencia Varchar(30)
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DICCIONARIO DE DATOS

llave llave
nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
| CARRERA: ~ 0 S id: carrera N s “autonumeérico.f - G
CARRERA id_academico autonumérico
CARRERA nom_nombre PK Varchar(30)
CARRERA nom escuela Varchar(30)
CARRERA per_afo Varchar(30)
Have Illave
nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
EVALUACIONES == & id-academico L PeL | attonumérico b
EVALUACIONES cal_evaluacion integer
EVALUACIONES sem_semestre integer
EVALUACIONES an_afo PK Date
. llave llave
nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
TESIS: i g tesls e . | autonumérico | :
_TESIS nom tesis Varchar{30)
TESIS id_alumno autonumerico
llave llave
nombre de tabla nombre de campo primaria foranea tipo de dato | observaciones
ALUMNOS id_alumno PK autonumerico
ALUMNOS nom_aiumno Varchar(30)
ALUMNOS appt_apeilido Varchar(30)
ALUMNOS apmt_apelilido PK Varchar(30)
ALUMNOS in_afio_ingreso Date
ALUMNOS fin_afio_egreso Date
ALUMNOCS tit_titulacion Varchar(30)
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3.6 Requerimientos

Para el desarrollo del sistema utilizaremos software Open Source (de Cédigo
Abierto) como:

o PHP
o MySQL
¢ Apache

e Linux

PHP

El lenguaje PHP es un lenguaje de programacion de estilo clasico, con esto
quiero decir que es un lenguaje de programacion con variables, sentencias
condicionales, bucles, funciones... No es un lenguaje de marcas como podria ser
HTML, XML o WML. Estd mas cercanc a JavaScript o a C, para aquellos que
conocen estos lenguajes.

Servidor .
de internet Pag:fa PHP

R

fJévegaﬁor
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MySQL

MySQL, se trata de una base de datos Open Source (de Cddigo Abierto) v,
por lo tanto, sin costo. MySQL tiene un rendimiento excelente en estabilidad,
facilidad de afinacién y conectividad. Tiene como lenguaje de base de datos al
Lenguaje de Consulta Estructurado (SQL) que es un lenguaje estandarizado para
la administracion de los datos. Considerando su facilidad de uso, MySQL se
posiciona como la base de datos que tiene el mejor rendimiento para uso en
aplicaciones. Es considerado como un veloz manejador de base de datos,
dependiendo del tamafio de la base de datos y del niUmero de operaciones que se
realicen. Puede funcionar en diferentes sistemas operativos como Linux, Microsoft
Windows, HP-UX, Open-BSD, Sun Solaris, Sun0S4.

APACHE

El Apache HTTP Server Project (Proyecto de Servidor HTTP Apache, es un
esfuerzo de la Apache Software Foundation (Fundacion de Software Apache)
encaminado a desarrollar y mantener un servidor de HTTP open source (de codigo
fuente libre) para sistemas operativos modernos que incluyen UNIX y W indows
NT. El objetivo de este proyecto es proporcionar un servidor robusto, comparable
a los comerciales, seguro, extensible y eficiente que ofrezca servicios de HTTP en
sincronia con los estandares HTTP actuales. El proyecto es gestionado
conjuntamente por un grupo de voluntarios diseminados por todo el mundo,
usando Internet para comunicarse, planear y desarrollar el servidor y la
documentacién correspondiente. Estos voluntarios son conocidos como el Apache
Group (Grupo Apache). Ademas, cientos de usuarios contribuyen al proyecto con
ideas, cadigo y documentacion

Linux

Es un sistema operativo de distribucion gratuita, multiusuario, multitarea,
multiproceso que hacen que los sistemas que trabajen bajo él, puedan operar con
estabilidad. Podemos ver que con la nueva ola de virus informativos y gusanos
que se propagan por Internet y que han causado grandes dafios financieros a
grandes compafias las empresas estan optando por un sistema operativo
estable, robusto y confiable para sus sistemas, aplicaciones con la finalidad de
tener disponible sus servicios en todo momento.
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3.7 Seguridad

Esta opcion administrara la seguridad del sistema, ya que a través de esto
de restringird el acceso al sistema evitando que la informacion confidencial no
pueda ser vista por personal que no se encuentre autorizado.

La seguridad de esto sera manejada por una clave de usuario (user name)
y una clave de usuario (password) que se daran de alta dentro de la base de
datos del sistema y éste los validara cada vez que un usuario quiera accesar.

Esta es una funcién mas enfocada al administrador o encargado del
sistema ya que es la persona encargada de modificar, dar de alta o de baja a los
nuevos usuarios del sistema.

Este procedimiento o mecanismo es uno de los mas importantes dentro del
desarrollo del sistema ya que es el encargado de garantizar que los datos no
puedan sean alterados, eliminados o creados por usuarios no autorizados dentro y
fuera de la informacién que contienen nuestras bases de datos, manteniendo asi
la integridad de los datos.
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Capitulo 4

IV.- Ejecucion y Pruebas del sistema de Administracién del
Personal Académico

4. Implementacion
4.1- Evaluacién
4.2 Puesta en marcha
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4.- Implementacion

Una vez que se ha terminado con el proceso del desarrollo del sistema, se
pasa a la siguiente fase que es el uso del nuevo o del que se actualizd, esto
regularmente toma un poco de tiempo en lo que el usuario se adapta a los nuevos
cambios que se realizaron al sistema.

Esta fase se compone regularmente de varias actividades que se deberan
cumplir antes de tener al nuevo sistema en servicio.

1. La primera actividad de la implementacién debe realizarse antes de
poner el nuevo sistema en uso, antes de la instalacion o durante se debe de
considerar la conversion de los nuevos datos al sistema actual.

2. Como segunda actividad, se recomienda que el usuario empiece a tener
contacto con el nuevo sistema para ver como funcionaran los nuevos cambios.

3. En la tercera actividad, se adquiere el grado de importancia en la
institucién aun que esto no garantice al 100% que todos los usuarios trabajaran
ya, con el nuevo sistema

Otro aspecto importante es la capacitacion del usuario, en especial si el
equipo cambio o si el sistema se presenta con pantallas diferentes o con nuevos
modulos que de alguna manera hagan que el usuario no se identifique con lo
nuevo.

La capacitacion debe ser bien definida a quien se le dara ya que se debe de
realizar de acuerdo al puesto a las funciones especificas del operador que estara
trabajando con la nueva aplicacion.
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4.1- Evaluacion

Al final de la implantacién de sistema es importante que se realice una
valoracién teniendo una particular atencién en los efectos que tendra sobre los
usuarios, el tiempo, y las operaciones que realizara.

Puntos i mportantes que d ebemos evaluar para verelimpactodela
aplicacion:. . :

« Debemos crear una bitacora de reportes criticos, esto es registrar cualquier
hecho relacionado con la aplicacién que de manera no prevista aparezca
durante el trabajo con nuestro sistema.

» Recibir retroalimentacion del usuario final sobre el funcionamiento del
nuevo sistema ya sean buenas o malas con el fin de ver que tan funcional
les resulta la instalacion de esta nueva aplicacion.

Rendimiento del sistema. Estarémos utilizando herramientas que registren
los datos sobre los recursos del sistema de equipo de computo, para esto existen
aplicaciones de software y hardware que permiten se pueda determinar si se
requiere adecuar algunos otros componentes ya sea aumentando o disminuyendo.

Conceptos de Pantallas, Reporte y Consultas

Durante el desarrollo e implementacién de esta fase vamos a mostrar algunas de
las pantallas y generacion de reportes que dara como resultado el sistema. Sin
olvidar mostrar las consultas que podran realizar en linea los usuarios y
administrador del sistema.

Las pantallas que a continuacion se muestran tienen los datos generales de cada
una de las opciones que aparece en la pagina principal de nuestro sistema.

Cada una de las pantallas mostrara las opciones y operaciones que realizara el
sistema.

Esto se refiere a los académicos, tesis, reportes, evaluaciones y asignaciones
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Estas pantallas le permitiran que los académicos mantengan actualizada su
informacion en linea.

Consultas

Permitira tener actualizados los datos de los profesores y revisarlos en linea ya
sea para revisar los curriculums o ver el avance de los trabajos que se
desempefian fuera y dentro de la institucion.

Reportes

Podremos conocer el nimero total de profesores con los que cuenta la jefatura,
revisar y clasificar a los maestros por sus aptitudes, por su experiencia laboral y
académica.

Se revisara y actualizara su asistencia, evaluacion y desempefio en la
institucion

« Se generaran listas de distribucion
« Se enviaran cartas y oficios
e Se enviaran calendarios escolares e informacién relevante

e Se obtendran reportes de los profesores que se encuentren asesorando
~ alguna tesis

« Tendremos los reportes sobre el trabajo que realizan fuera y dentro de la
institucion los académicos.
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Utilerias

Esta opcion permitira al administrador crear, modificar o eliminar los diferentes
accesos

Aqui se llevaran a cabo todas aquellas operaciones relacionadas con el sistema
como incluir nuevos catalogos, actualizar académicos, y mantener al dia toda
aquella informacion que estara enviando el sistema

Acceso al Sistema

Como nuestro sistema trabajara via Web, es necesario accesar a través de un
navegador a la direccién donde se encuentra ubicado nuestro sistema http:/
aragon.unam.com.mx, en e sta direccion p odremos ingresar al sistema, tomando
en cuanta que la maquina donde se quiera conectar tendra que tener los
privilegios necesarios para realizar la conexion.

De lo contrario el sistema enviara un mensaje o el mismo navegador presentara
un mensaje de Acceso Denegado.

Consuitas

Una vez que se logrd ingresar al sistema podremos elegir cualquiera de las
consultas que se encuentran en la pagina inicial del sistema como son:

Académico
Curriculum
Revisores
Tesis
Asesores
Asistencia

* @& @ o o o

Evaluacion Alumnos

No d ebemos olvidar que con anterioridad el administrador del sistema tuvo que
darnos de alta para poder consultar o actualizar datos en la mayoria de ias

opciones.
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En las siguientes pantallas se muestra el mensaje de error que envia el navegador
o el sistema cuando éste se accesa erroneamente.

<7 The page cannct be displaved

Fig. 4.1 Denegado al Sistema

La consulta s it abda

& ¢ aormbre de fa magquina o o useario

4 My Cmoxney

Fig. 4.2 Mensaje de Error de entrada al sistema

(V3
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Esta es la pantalla principal del sistema y a partir de aqui se podra accesar a la
todas las opciones con ias que contara nuestro sistema

Para tener acceso al sistema el usuario debera de contar con un usuario y un
password el cual sera asignado por el administrador del sistema

e B ovew faeom o 1
o ean T, wes Fovrion v mer S5 - . eI Y

e S . e . > L

ADMINISTRACTON DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA INEP ARAGON Jt l\

» TSTARIO

+ ACADIMICO A DE CARRERA NG X COMPUIACION
» CIRRICTLIM

« REVISORES

Login:
Password:]
. (BSOS {ngrasar

» ASISTENCIA

o TEsts T

+ ASISORES

« EVALEACIONS

» ALNENOS

Fig. 4.3 Pagina Principal del Sistema

Pagina de Académicos

Cuando los académicos ingresen a la opcion de Académicos podran llenar o
actualizar los datos solicitados como:

¢ Nombre Académico
¢ Apellido Paterno

s Apellido Materno

« Nombre

e Sexo

« Domicilio
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¢ Delegacion

» Teléfono Casa

e Teléfono Trabajo
* Teléfono Movil

¢ Email

e Aspirante

En el caso de no llenar alguno dato el sistema enviara un mensaje de

Esta seguro que desea enviar este formulario sin haberio llenado completamente

e - N e osex | resems @B $E e GGt wP

+r I Toc.merts and Sattgs Anmenrates Ty Dotmants soen seagunt 89 MW eI ALY D b

§
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i

» LSLRO Nomdre Académico

© Acapniice Apelido Paterza
SURRICHLN

¢ apelido Matemo

+ REVISOREY :
Nembee

. s
- AMSOELS Sexo v
. GaBses Dotnciio
» ARTENCTL Delezacién
. EALTAUONT

¢ Telétono Casa
. snmos

Tekfons Trabag

Tetétono Mosit

e £ ey Camates

Fig. 4.4 Datos personales del Academico
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Pagina de Curriculum

Cuando los usuarios ingresen a la opcion de Curriculum podran lienar o actualizar
datos académicos como son;

« Nombre Académico
e Carrera

o Estudios

* Institucion

¢ Grado Obtenido

‘e Periodo

¢ Afio de Ingreso

s Afio de Egreso

¢ Calificacién

Es importante esta opcion, el usuario llenara los datos que le permitirdn conocer
su historial académico ’

- -g‘-,
ADMINISTRACION DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA ENEP ARAGON x““
ELE

» tstario Namtrs Acatiézico
T i Camrzea SELEIUDNAR ¥
. cmmeuy
¢ Zonuion
+ RENISORES
: ustnusin
- s
SESORIS Grods Obtoside  SELECTIGNAR v
- GRses Duriodo
o AT Ado 3 ngress
. EALLASIONS

Mo ds Egrsso

Caificacdn

2 ST 0 . s T e e 20 Lo

Fig. 4.5 Datos Curriculares
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Pagina de Experiencia Académica

Cuando los usuarios ingresen a la opcion podran llenar o actualizar datos sobre su
experiencia académica como son:

e Nombre Académico

¢ Nombre de la Empresa
*» Nombre dela Escuela\
s Curso

« Materia

» Seminario

e Diplomado

e Oftros

Aqui usuario llenara los datos que permitiran conocer su experiencia académica.

[

e -

501 e s o 8o s S et e oEnza T < e

Fig. 4.5 Datos Academicos
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Pagina de Experiencia Laboral

Cuando los usuarios ingresen a la opcion podran llenar o actualizar datos sobre su
experiencia laboral como son:

¢ Nombre Académico

o Nombre de la Empresa

¢ Puesto
s Actividad
¢ Periodo

s Trabajo Actual

e Trabajo Anterior

Aqui usuario llenara los datos que permitiran conocer su experiencia Laboral.

Teabajo Acuad

Trabajo dresiar

Fig. 4.6 Datos Laborales
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Pagina Revisores

Cuando los académicos ingresen a la opcién podran llenar o actualizar datos
sobre el trabajo de revisidn de tesis que realizan con los alumnos como son:

e Académico

¢ Tesis

Aqui usuario llenara los datos que permitiran conocer si en este momento estan
asesorando la elaboracién de alguna tesis.

53 Now Page:2 . Micrsoft intesnet Explaser.
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. tstaro Acadéesco
Tasis

+ BEMISORES R —
I Seeent [ Reset |
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« e
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Fig. 4.7 Datos sobre las tesis asesoradas
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Pagina de Tesis

Cuando los académicos ingresen a la opcion podran actualizar datos sobre el
trabajo de revision de tesis y el nombre del alumno al que se asesora como son:

o Tesis
o Nombre Tesis

» No. de cuenta Alumno

Aqui el asesor llenara los datos que permitiran conocer el nombre de la tesis y al
alumno asesorando la elaboracién de alguna tesis.

TSR - BECERECC I o S R

mens 3000

o
;
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!
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Fig. 4.8 Datos sobre las tesis elaboradas
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Pagina Asesores

Cuando los asesores ingresen a la opcidn actualizaran datos sobre el trabajo de
tesis en inicio y el final de la accesoria y si durante el examen final fueron o no
jurados de esta tesis o de alguna otra como son:

» Académico

e Tesis

e Fecha de Inicio
¢ Fecha Final

e Asesor

e Jurado

Aqui el asesor llenara los datos que permitiran conocer el nombre de la tesis la
fecha de inicio y la final, o podra actualizar datos como si ha sido no jurado de

algun examen profesional.

3 tew Page 2 : Mictossit Internet Explore,

[

e ey S e T SISl i

+ CSUARIO Académico
» ACADEMILO .

Tess

Focha d Fcro

. Fecia Final

sk
QEETECT A Asesor ¢
= (SRS0S Jaads >
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Fig. 4.9 Datos sobre el inicio y término de las tesis
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Pagina Cursos

Cuando los usuarios ingresen a la opcién podran llenar o actualizar datos sobre su
experiencia sobre los cursos que ha impartido como son:

e Curso

e Nombre del Curso
* Fecha de Inicio

e Duracion

o Tipo de Curso

e Académico

Cuando el usuario llene los datos permitira conocer su perfil mas a fondo sobre los
cursos o materias en los que puede apoyar a la institucion.

ammz mnmm«m
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Fig. 4.10 Perfil de los Profesores
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Pagina Asistencia

El Jefe de carrera o su asistente actualizaran los datos sobre la asistencia de cada
profesor como son:

¢ Académico
¢ Materia

e Porcentaje de Asistencia

La informacién solicitada, es de gran utilidad, ya que se sacan datos mas exactos
sobre el comportamiento en la asistencia de los profesores.

« UsLARID Acadsmica
Materia
+ CURRICLLIM

Porcemtaje de Asistenca

Fig. 4.11 Asistencia de los profesores
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Pagina Evaluaciones

El Jefe de carrera o su asistente actualizaran los datos sobre las evaluaciones de
cada profesor como son:

e Académico
e Evaluacion
¢ Semestre

¢ Afo

Esta informacion es de gran utilidad, ya que dara datos mas exactos sobre el
comportamiento de los profesores y de gran utilidad al momento de tener que dar
algn aumento o alguna promocion.

Fig. 4.12 Informacion para futuras promociones
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Pagina Alumnos

En esta pagina se contienen los datos de los alumnos de cuando ingresaron y de

si se titularon como son:

e Alumno

* Apellido Paterno
+ Apellido Materno
e Nombre

* No. de Cuenta

¢ Afio de Ingreso
* Afo de Egreso

s Asesor

« Titulacion

Con estos datos se llevara un control sobre [os alumnos titulados y los no son

titulados.

Lmewes o e AdRets £ De L0 EE o0 5D 3R
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Fig. 4.13 Control de alumnos titulados
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Conclusiones

Durante la elaboracion del trabajo que me ayudara para mi titulacion, he
podido darme cuenta de lo importante que es en este momento el trabajo con
aplicaciones web, sino que también he podido darme cuenta de los errores y
problemas a los que muchos de los desarrolladores se enfrentan durante la
elaboracion de los proyectos en los que se ven involucrados.

Uno de los errores importantes de mencionar durante la elaboracion de un
sistema, es que no se realizan las encuestas ni las entrevistas necesarias con las
personas involucradas en el proyecto. Esto provoca que el analisis y el disefio no
siempre resulten los esperados. Considero que se quedan en muchas o varias
cosas abiertas que el desarrollador da por hecho y que en el momento de entregar
el sistema ya sea por falta de tiempo o de los recursos el sistema termina
entregandose con algunas deficiencias que regularmente se corrigen en la etapa
de la implementacion del sistema. Esto ocasiona que al final del desarroilo quien
termina pagando los errores es el usuario final, ya que en muchas de las
ocasiones el sistema no es totalmente lo esperado. Por eso es importante tratar de
llevar acabo una metodologia similar a la aprendida durante este diplomado.

Por otro lado, la elaboracion de sistemas web representa una gran ayuda a
los usuarios finales ya que de alguna manera no tienen la necesitad de estar en el
sitio donde se encuentra corriendo la aplicacién y asi se extienden sus horarios de
servicio, esto puede tener acceso desde cualquier lugar que tenga acceso a
Internet, lo que facilita el acceso a la informacién que necesita, las esperas
prolongadas y la pérdida de tiempo innecesario, ya que puede bajar o subir
informacion en cualquier momento y desde cualquier lugar. .

Si observamos los sistemas web por el lado de la economia y el ahorro
también veremos que ya no sera necesario compra y dar mantenimiento a cada
uno de los equipos que se conecten al sistema, ya que sblo se realizara al servidor
y a las bases de datos que mantenga alojadas.

Un punto que quisiera resaltar es que -a pesar de la gran variedad de
productos de software que existen recientemente en el mercado, nos decidimos
por el software libre que se encuentra en Internet lo cual no nos causa ningun
costo y que es compatible con cualquier base de datos o programas de prestigio.
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4.2 Puesta en marcha

Ya realizado los pasos anteriores y durante la capacitacién de los usuarios
es indispensable mostrar la aplicacion al usuario final para que se vayan
familiarizando con la nueva aplicacién.

Realmente es indispensable que los usuarios conozcan como entrar y salir
del sistema, como generar los reportes que vaya a requerir.
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