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O. 1 INTRODUCCION

Generalmente cuando un estudiante ingresa a alguna carrera, trae comsigo
espectativas de superacién y desarrollo intelectual, deseando encontrar en su carrera la
satisfaccién de sus necesidades educativas. )

Es de vital importancia que dicho estudiante conozca ampliamente la formacién
que después de algin tiempo lo ayudara a insertarse en un campo laboral donde aplicara
y desarrollard todos aquellos conocimientos adquiridos a lo largo de su formacién y que
posteriormente conllevardn a su satisfaccién personal y al servicio de su sociedad.

La eleccién implica tener un cierto conocimiento de todo aquello que engloba
dicha carrera. De igual manera esta eleccién viene a satisfacer una inquietud, una vocacion
o una inclinacién a cierta 4rea de estudio.

Sin embargo no todos los casos de eleccién de carrera ocurren de esta manera, en
algunas ocasicnes no se tiene una idea clara de lo que se quiere estudiar, se satisfacen
clertas necesidades pero sin complementar lo que realmente se desea.

En otras ocasiones esta misma “indefinicién” provoca una dificil adaptacién al
curriculum de la carrera, ya sea porque no se estd familiarizado con las materias que lo
conforman o porque se llega con otro tipo de formacién.

En este trabajo, se pretende buscar soluciones en cuanto a la problemética que
presenta el ingresante al momento de encontrarse ante esta area de estudio, es decir, la
dificultad que muestra al ir incursionando en el Ambito pedagégico.

Conforme a esto se levd a cabo un muestreo a base de un cuestionario que
presentd las caracteristicas del ingresante y de las (nales se desprenden limitantes que
obstaculizan la formacién integral que tanto se ha promovido en el perfil del pedagogo.
Asi pues, se guieren denotar algunos aspectos que han parecido significativos ante la
problemética que se ha venido sefialando .



En base al muestreo que se llev6 a cabo se desprende que el ingresante trae consigo
formaciones diversas, es decir, los distintos bachilleratos con los que ingresan, demuestran
que su formacién varia de unos estudiantes a otros.

Especificamente presentan bachilleratos tales como: histérico-social, quimico-
biolégico, fisico-matemaético, econémico-administrativo; asi como aquellos relacionados
con el derecho.

Conforme a esto, las materias que integran estos bachilleratos est&n muy lejos de
semejarse a los que la licenciatura exige, puesto que de igual manera los datos obtenidos
reflgjan la poca o casi nula informacién que se tiene de la pedagogia asi como de las
materias afines a ella.

5i nos preguntdramos que tan importante seria que la carrera pidiera cierto tipo
de bachillerato, la respuesta seria muy sencilla, tendriamos un grupo con conocimientos
més homogéneos y su adaptacion al curriculo pedagégico seria mas facil y paralelo.

Cabe mencionar otro aspecto que también es importante y que es el
desconocimiento de la pedagogia. Fuere cual fueren las causas, es notorio que la gran
mayoria de la poblacién estudiantil confunde a la pedagogia con el magisterio.

Enmarcando todos estas situaciones es necesario implementar un curso
propedenitico para esta licenciatura, ya que al hacerlo se solucionaria en gran medida,
homogeneizar a la comunidad ingresante en conocimientos basicos pedagégicos,
ayudando a que el estudiante comprenda el concepto de pedagogia, las ciencias que la
apoyan, asi mismo el cimulo de materias que comprenden el plan de estudios y su
relacién horizontal y vertical entre las materias. Teniendo a su vez una idea clara y precisa
de su campo laboral, asi como una mayor calidad y una mejor formacién del estudiante de
pedagogia.

Mejorar la calidad educativa; formar una personalidad integra en el ser humano;
desarrollar todas sus capacidades y proporcionarle un amplio campo de desarrollo , son

parte de los objetivos que hoy en dia la planeacién de la educacién intenta llevar a cabo.



El interés por mejorar los contenidos educativos y adaptarlos a las caracteristicas
de los individuos, ha sido y seguird siendo una tarea muy dificil de lograr. Mas sin
embargo, son muy significativos los esfuerzos que se han hecho con este fin.

El individuo se prepara no solo para “realizarse” como profesionista, sino
también si misién es “ser” para su sociedad y proporcionarle un gervicic a la misma.

Se vé pues, lo importante que es que el ingresante reciba una formacion de calidad
y de igual manera resulta ser importante que este la haya sabido aprovechar.

En el transcurso de nuestra carrera hemos tenido la oportunidad de conocer, cémo
las escuelas de pedagogia se han preccupado por la formacién del pedagogo: una
formacién integra y de calidad.

El perfil de un egresado en pedagogia, resulta tener espectativas y metas muy
ambiciosas, capaces de provocar un cambio en la misma sociedad. Sin embargo para llegar
a cumplir este perfil se necesita que desde que se tiene un primer contacto con el curricule
de pedagogia, irse involucrando totalmente con la materia. Para esto es necesario tener no
solamente disposicién, sino un cierto tipo de formacién para poder ajustarnos a este
curriculo. Cabe mencionar que esta formacién se recibe con anterioridad al cursar un
bachillerato que tenga relacién con la esencia de la pedagogfa.

La afinidad bachillerato-curriculo pedagégico facilita la integracién del ingresante
a este nuevo &mbito. Y le proporciona la capacidad de poderlo asimilar mejor y maés
répidamente,

Sin embargo la mayoria de las escuelas de pedagogia, por ser una carrera
aparentemente nueva, asi como también su conformacién multidisciplinaria, es muy dificil
estructurar un bachillerato totalmente afin. Es por eso que se ha buscado relacionarle con
los bachilleratos de humanidades y sociol6gicos entre otros.

De igual manera la escuela de Pedagogia de 1la UDV, recibe alumnos de distintos
bachilleratos. A partir de esta situacién es que ha surgido la inquietud de investigar la
adaptacién al plan de estudios, la manera en que responde no sélo conductualmente sino
intelectualmente a este ritmo de trabajo.



Conjunto a esto se ha dado seguimiento a la generacién presente (95-99) para
analizar esta dindmica, ya que como un primer acercamiento se hizo un muestreo sobre
los conocimientos que se tienen sobre la Pedagogia, asi como de los bachilleratos de donde
proceden.

A partir de esto nos dimos cuenta que las nociones pedagégicas son muy escasas y
en otras casos son totalmente nulas.

Anteriormente esta inquietud surgi6 por el marcado indice de desercién que se
tenia dentro de la carrera. Aunque no se tuvo la oportunidad de conocerla causas de esa
desercién se aventuré a pensar que se debia al desconocimiento e insatisfaccién de la
carrera, y por ende la dificil adaptacién al curriculo.

En este trabajo se pretende conocer si realmente toda esta problemé4tica responde a
la falta de un bachillerato afin a la carrera y conjunto a eso se intentars dar una alternativa
de solucién que seria la implantacion de un curso propedéutico que permita
homogeneizar a la comunidad estudiantil en conocimientos pedag6gicos que por
consiguiente lo ayudarin a involucrarse con la carrera conociendo de antemano el

concepto de pedagogia, la conformacién del plan de estudios y su campo de accién.



0. 2. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

Determinar las causas que propician que el estudiante no logre tener una
ripida y eficaz adaptacién al plan de estudios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Elaborar un diagnéstico que permita conocer el tipo de formacion con la que
ingresa el estudiante de pedagogia.

2.- Revisar las teorias referentes al disefio curricular y elaboracién de planes y
programas de estudio, con el fin de compararlo con la estructura del plan de

Pedagogia.

3.- Disefiar un curso propedéutico para la Escuela de Pedagogia.



Q. 3. PREGUNTA DE INVESTIGACION

¢ EN QUE MEDIDA EL NO CONTAR CON UN BACHILLERATO ACORDE A
LAS NECESIDADES DEL PLAN DE ESTUDIOS, PROVOCA QUE EL ESTUDIANTE DE
PEDAGOGIA NO SE AJUSTE ADECUADAMENTE A LA ESCUELA?



0. 4. METODOLOGIA

El método utilizado en esta investigacién fué el método descriptivo. Este consiste
en describir e] fenémeno que se presenta, asi pues la observacion es el elemento bésico y
esencial para que se Heve a cabo un buen trabajo con este método. Dentro de la
observacién se puede utilizar diversas técnicas como las encuestas, entrevistas, tests, etc.

Acopléndose a este método, esta investigacién se dividié en dos partes: Utilizando
las técnicas de investigacion y de campo. La investigacién documental consistié en la
consulta de libros, revistas, documentos etc. La investigacién de campo se basé en la
aplicacién de encuestas, entrevistas, y comentarios informales de los mismos alumnos de
la escuela. En la investigacién documental también se retoméd aspectos que se
relacionaban con la carrera de pedagogia, desde su marco contextual hasta la organizacién
académica en la Universidad Don Vasco.

Dentro de la investigacién documental se incluyeron temas relacionados con el
curriculo, los estudiosos de este tema y sus propuestas para la elaboracién de planes de
estudio.

En la investigacién de campo, primeramente se llevé a cabo un diagnéstico con los
alumnos ingresantes; se utilizé como instrumento un cuestionario; mismo que contenia
preguntas que permitian tener una perspectiva clara con relacién a los conocimientos

- basico-pedagégicos, con los que contaban al momento de entrar a la carrera.

A continuacién de este diagnéstico, se aplicé otro cuestionario a los alumnos que
cursaban los distintos semestres que conforman esta carrera.

Este instrumento abarcaba aspectos mas concretos y especificos que reflejaban el
rive] cognoscitive con respecto & la pedagogia.

Fué a partir de los resultados obtenidos de la investigacién de campo, que di6
pauta para establecer pardmetros para continuar con el desarrollo de la propuesta.



CAPITULO UNO

ANTECEDENTES HISTORICOS
Y EVOLUCION DE LA PEDAGOGIA




1 .1. CONCEPTO DE PEDAGOGO

La Kcenciatura en pedagogia busca preparar profesionistas de una manera
humana y social que le permita actuar eficazmente en su sociedad ya sea de una forma
individual o colectiva. El pedagogo es un ser cuyo compromiso es para su propia
sociedad, contribuyendo a que esta sea preparada de acuerdo a las necesidades que el
mismo pais exige.

El pedagogo es capaz de conocer al hombre de una manera integra, retomando se
aspecto biologico, psicolégico y social para ayudarlo por medio de la educacién al
desarrollo de sus capacidades, de sus habilidades y de sus valores.

Es un profesionista critico, creativo, dindmico y con una formaci6n apta para €l
servicio y la ayuda, capaz de luchar por sus ideales y su meta final en la vida.

En su trabajo debe comprender de manera amplia v profunda el fenémeno
educativo, que sea a su vez capaz de instrumentar herramientas para mejorar este
quehacer, no solo en la escuela sino también en la familia y en la comunidad;
contribuyendo siempre a mejorar la educacién. Fin primordial del quehacer de la

Pedagogia.



1. 2. CONCEPTO DE EDUCACION

Cuando se habla de educacién es necesario vincular este concepto con la idea que
se tenga del hombre y su comportamiento que este tiene en cada momento de la historia.

De cualquier forma a la educacién se le ha denominado indiscriminadamente
como un proceso. Se llama proceso a toda aquella actividad o accién progresiva. En este
sentido el fenémeno educativo, aparece como un proceso social, impulsade por la
sociedad con el objeto de ajustar a los miembros de la misma sociedad estimula ¥
mantiene para su propia conservacién puede identificarse con la experiencia y adaptacién
del ser humane que produce una determinada orientacién en su propia conducta, lo que
aunado a su crecimiento como ser biolégico, constituye el proceso de individualizacién y
socializaci6n.

Hablando desde una perspectiva psicolégica, el hecho educativo se manifiesta
como un proceso mediante el cual se ayuda al educando a conseguir el desarrollo e
integracién de todas sus potencialidades de modo que alcance la libertad y la adaptacién
personal.

La educaci6n viene a ser una guia necesaria para dirigir al hombre en los primeros
ciclos de su existencia. Sin embargo esto no quiere decir que la educacién deba finalizar
cuando tedricamente se dan por adquiridos los conocimientos y habitos que hacen mas
fécil el desenvolvimiento de ia vida humana en su quehacer individual y social. Lo que si
se puede afirmar, es que existe una etapa altamente favorable para la realizacién del
proceso educativo en la que las aptitudes alcanzan.

Una flexibilidad tal, que admiten el influjo de los factores que han de actuar
sistemAticamente sobre el individuo. De este modo, durante el periodo evolutive, la
familia, la escuela y la sociedad se vuelcan sovbre el individuo con le fin de perfeccionarle.

Educar es en suma, procurar.la adaptacién e integracion del sujeto de o que, a la
vez que se enrriquece a si mismo, pueda contribuir al perfecionamiento de ese mundo en

el que se encuentra inmerso.



1. 3. ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA PEDAGOGIA

Al lo largo del tiempo la concepciones de la pedagogia, han venido siendo
modificadas e interpretadas de diversas maneras, pero sin dejar a un lado la esencia
misma del significado de esta ciencia.

Al remitirnos en Pearsons, podemos ver que origen etimolégico proviene del
griego PAIS que significa nifio y AGO que significa conducir, guiar, educar..La
paidagoguia en si, es el arte de educar a los nifios.

Originalmente los pedagogos eran personas encargadas de llevar a los nifios a las
escuelas con sus maestros que se ocupaban de su ensefianza,

El término Pedagogia comienza a ser utilizado al fin del siglo XVI , donde Juan
Clavin en su obra “La Institucién Cristiana” lo muestra explicitamente en dicho escrito y
en el afio de 1762 se acepta por la Academia Francesa.

Es dificil definir de una manera precisa el términe “Pedagogia”, pues esta se basa
en el hecho de que se confunde frecuentemente Educacién y Pedagogia.

En las obras de Durkheim, a principios de siglo trata de precisar el contenido de
este concepto el cual lo considera como una “teoria practica” de la educacién, donde
determina que el papel de la Pedagogia no es el de sustituir a la préctica, sinc el de guiarla,
esclarecerla, ayudarla en su necesidad de llenar espacios o lagunas.

De esta manera la Pedagogia aparece como un esfuerzo de reflexién sobre la
practica pedagégica.

La educacién viene a ser un fenémeno social multifacético, dentro de la cual
destaca la accién propiamente dicha, la reflexién sobre esta accién ( La Pedagégica ) y los
otros son los componentes histéricos, sociolégicos, politicos etc...

Dentro de esta misma perspectiva, en el afio de 1910, Lucien Calerier define a la
Pedagogia como la teoria general del arte de la educacién, que agrupa en un sistema

solidamente unido por principios universales, las experiencias aisladas y los métodos

10



personales; que parten de la realidad, separando lo que procede de lo real y lo que
pertenece a lo ideal.

Conforme a todo esto se puede decir que la educacién y la pedagogia representan
cada una respectivamente el aspecto préctico y el teérico de un mismo proceso humano, y
que son por ello indisociables.

Con todo esto la Pedagogia es definida como una reflexién sobre la educacién y a
su vez se sitiia en varios niveles y en varias direcciones.

Puede ser reflexién en el sentido profundo del término y conducir a la “filosofia de
la Educacién”, Igual puede orientarse hacia el analisis critico de los métodos y de las
técnicas de la educacién que se denomina con frecuencia con la Pedagogia general que se
interesa por la ensefianza de las diferentes; se estaria hablando de una pedagogia de las
didécticas y si a su vez, la reflexién es enrriquecida con el analisis cientifico, se convierte
en la pedagogia experimental.

En la actualidad es posible que se hable de ciencias de la educacitn que son
constituidas por todas las disciplinas que analizan, bajo los 4dngulos fisiolégicos,
psicolégicos, psicosociel6gicos, y metodolégicos, los hechos de la educacién

11



14. ORIGEN Y DESARROLLO DE LA LICENCIATURA EN
PEDAGOGIA

La Pedagogia se origina en el afio de 1881 en la Universidad Nacional . En 1910 se
funda la Escuela Nacional de Altos Estudios, incorporindosele a su vez un curso de
pedagogia.

El objetivo primordial de esa época era la formacién de profesores para escuelas
secundarias y profesionales, y conjunto a ellos el estigma normalista como elemento
definitoric del saber pedagogico.

Mas tarde la Escuela de Altos Estudios fué suprimida, y a su vez, se establece la
Facultad de Graduados, la Facultad de Filosofia y Letras y la Escuela Normal Superior.
Instituciondndose asi la formacién universitaria para el ejercicio de la docencia.

En 1929, cuando se logra la autonomia universitaria, la Escuela Normal Superior se
separa del contexto universitario, quedando los estudios de Pedagogia adscritos al
Departamento de Ciencias de la Educacién en la Facultad de Filosofia y letras.

Al crearse la Ciudad Universitaria en 1950, cambia la estructura académica y
administrativa de la Facultad de Filosofia y letras, lo mismo que los departamentos se
sustituyen por colegios y el nombre de la maestria cambia de Ciencias de la Educacién a
Pedagogia.

En 1967, se modifica parcialmente el plan de estudios desde una Pedagogia de
corte filoséfico, sin embargo hasta entonces no ha tenido una modificacién estructural,
aunque se le agregaron algunas asignaturas con caracter opcional que corresponden al
desarrollo tedrico y operativo de otros campos y disciplinas que convergen la formacién y
la practica pedagégica.

Actualmente dentro de la curricula pedagdgica vemos que se dividen los saberes
en tebricos y técnicos. Trabajandose en los primeros semestres la fase teérica y en los

siguientes la fase técnica.
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Asi mismo se incorporan a ella contenidos de una Pedagogia cientifico técnica o la
llamada tecnologia Educativa, evaluacién de los aprendizajes, psicologia de la conducta y

lo referente a aspectos curriculares.
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1. 5. ORGANIZACION ACADEMICA DE LA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

Al hablar de la pedagogia como una disciplina ademdas de conocer su quehacer
profesional, se debe fundamentar en estudios ya realizados por profesionales de la misma, es
por esto que se retoman aspectos relevantes de la Organizacién académica que tiene la
UNAM y que a través de ella se pueden sefialar algunos puntos que sirven de referencia a
este trabajo y que representan gran importancia para el desarrollo del mismo, pues a partir de
estos antecedentes es que se daré continuidad a este trabajo.

A través de la historia se le ha venido considerando a la Pedagogia indistintamente
como filosofia, arte, técnica o ciencia. Actualmente se habla de las “ciencias de la educacién”.

Es necesario que se distinga esta disciplina de su objeto de estudio, es decir: La
Pedagogia de la Educacién, ya que la pedagogia cuenta con un objeto de estudio comin a
otras disciplinas de las ciencias sociales.

Se considera que el principio que delimita estos campos cientificos no se desvirtaa por
el hecho de que estos comparten un mismo objeto de estudio ya que la delimitacién
epistemolégica de cada disciplina se d4 por la forma especifica en que se enfoca determinado
fenomeno, asi como los niveles, aspectos o cualidades que de él se abordan.

Conceptualizando a la Pedagogia se determina que esta es la disciplina que estudia al
hombre es “situacién educativa” comprendiendo a su vez que el hombre mismoe es un ser
cuya existencia es caracterizada por la produccién practica de su realidad humana y social,
por la reproduccién espiritual de la realidad humana y de la realidad ajena al hombre, la
realidad en general. Ahora bien en la practica se le di acceso tanto al hombre y a su
comprensién como a la naturaleza y al conocimiento, asi como también al dominio de ella.

Otro aspecto que se debe considerar al hablar de la Pedagogia es conocer su caracter
interdisciplinario , pues las caracteristicas de esta posibilitan la colaboracién de otras
disciplinas; fundamentalmente la Psicologia y la Sociclogia; aunque también de igual manera
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se retoma a la Filosofia, La Historia, La Ciencia Politica, etc. permitiendo romper con una
vision undlateral que considere a lo educativo en forma aislada, independiente de las
relaciones que se han establecido a través de la historia con la misma sociedad.

Por tradicién se ha venido hablando de que la Pedagogia se ocupaba de los problemas
de la ensefianza, posteriormente se dice que se ocupo de los procesos del aprendizaje; mas sin
embargo a medida que se fué tomande conciencia de las dificultades que abarcaba la misma
problemadtica educativa, es que se integré la Psicologia educativa, la Antropologia, y la
Sociologia de Ia Educacion.

Hoy por hoy a partir de una perspectiva integradora, se trabaja conjuntamente con la
Economia, la Comunicacion, de igual manera se apoya en la Cibernética, la Epistemologia y la
Légica.

Se debe comprender que las propiedades del objeto de estudio de lo pedagégico
dependen direciamente de las condiciones de relacién dialéctica que éste mantiene con la

totalidad social concreta.

1. 5.1. EVOLUCION DE [.AS ESCUELAS DE PEDAGOGIA

Los planes de estudio de Pedagogia datan desde los afios 50's. Aparecen en la
Universidad Auténoma de México, la Universidad Veracruzana, y la Universidad de
Monterrey. Las caracteristicas en comin que identifica a estas universidades es la influencia
normalista en las que fueron creadas.

De igual manera su adhesion al plan de estudios de la Facultad de Filosofia y Letras de
la Universidad Auténoma de México, en la estructuracién de las diferentes propuestas de
formacién profesional para la educacién; hablando concretamente de los estudios realizados

por el Doctor Francisco Larroyo.
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{ Fuente tomada de la revista Perfiles Educatives: Reflexiones en torno a las tendencias de la

formacién del pedagogo por Concepeién Barrén Tirado ).

Actualmente los estados que proporcionan los servicios educativos tando en
Pedagogia como en Ciencias de la Educacién son: Coahuila, Baja California, Colima, Aguas
Calientes, Veracruz, Tabasco, Chiapas, Yucatan, Campeche, Tlaxcala, Morelos, Jalisco, Ciudad
de Méxice y Michoacén,

En lo que respecta a la zona metropolitana existen oche universidades privadas que
ofrecen la Licenciatura en FPedagogia ¢ Ciencias de la Educacién; todas ellas creadas en los

anios sesentas.

Se considera que el principio que delimita estos campos cientificos no se desvirtia
por el hecho de que estos comparten un mismo objeto de estudio ya que la delimitaciéon
epistemolégica de cada disciplina se da por la forma especifica en que se enfoca determinado

fenémenoe, asi como en los niveles, aspectos o cualidades que de él se abordan.

Conceptualizando a la Pedagogia se determina que esta es la disciplina que estudia
al hombre en “situacién educativa” comprendiendo a su vez que el hombre mismo es un ser
cuya existencia es caracterizada por la produccién practica de su realidad humana y social,
por la reproduccién de Ja realidad humana y de la realidad ajena al hombre. Ahora bien en la
prictica se le d4 acceso tanio al hombre como a su comprensién como a la naturaleza y al

conocimiento, asi como también al dominio de ella.

Otro aspecto que se debe considerar al hablar de la Pedagogia es conocer su caracter
interdisciplinario, pues las caracteristicas de ésta posibilitan la colaboracién de otras
disciplinas; fundamentalmente la Psicologia y la Sociologia, aunque también se retoma a la
Filosofia, la Historia, la Ciencia Politica, entre otras relacionadas con esta drea de estudio.

Permitiendoe romper con una visién unilateral que considere a lo educativo en forma aislada,
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independiente de las relaciones que se han establecido a través de la historia con la misma
sociedad.

Por tradiciéon se ha venido hablando de que la Pedagogia se ocupaba de los
problemas de la ensefianza, posteriormente se dice que se ocupd de los procesos del
aprendizaje; mas sin embargo a medida que se fue tomando conciencia de las dificultades que
abarcaba la misma problemética educativa, es que se integrd la Psicologia Educativa, la
Antropologia y la Sociologia de la Educacién.

Hoy por hoy a partir de una perspectiva integradora, se trabaja conjuntamente con
la Economia, la Comunicacién, de igual manera apoya en la Cibernética, la Epistemologia, y la
Légica.

Se debe comprender que las propiedades del objeto de estudio de lo pedagégico
dependen directamente de las condiciones de relacién dialéctica que éste mantiene con la

totalidad social concreta.
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CAPITULO DOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

ORGANIZACION ACADEMICA |
| DE LA UNIVERSIDAD DON VASCO AC. |




2.1. LA UNIVERSIDAD DON VASCO A.C.

Desde el afio de 1964 ha ofrecido sus servicios educativos a la ciudad de Uruapan y
sus alrededores. De esta mariera, esta institucién ha crecido favorablemente para satisfacer las
necesidades estudiantiles de sus educandos y asi lograr insertarlos en el aparato productive
de la nacién, formando jévenes capaces de responder a su sociedad y a si mismos.

A lo largo del tiempo se han incorporando a ella diferentes escuelas, contando
actualmente con diez licenciaturas y dos maestrias:

* Licenciatura en Administracién

* Licenciatura en Contaduria

* Licenciatura en Informatica

* Licenciatura en Arquitectura

* Licenciatura en Disefto Grafico

* Licenciatura en Ingenieria Civil

* Licenciatura en Trabajo Social

* Licenciatura en Derecho

* Licenciatura en Pedagogia

* Maestria en Tecnologia Educativa

* Maestria en Administracién

Dentro de la Universidad también se cuenta con diferentes tipos de servicios como
son:

- biblioteca

- cafeteria

- laboratorios de cémputo

- salas de proyeccién

- auditorio

- talleres
18



- laboratorios

- estacionamientos

- canchas deportivas

Los objetivos mas importantes para la Universidad son el consolidar su crecimiento
por medio de la conclusién de la infraestructura, la conservacién y crecimiento de sus
escuelas y el mejoramiento de la calidad de ensefianza y servicios.

El sistema que compone el gobierno del Don Vasco es gjercido por:

a) LA ASOCIACION CIVIL. Conformada por ciudadanos que tienen un compromiso
de representarla moral y legalmente a la comunidad regional de Uruapan y legalmente a la
comunidad regional de Uruapan, nombran al rector en conformidad con los estatutos
universitarios, asi como de apoyar a la superacidn académica y meoral de la comunidad
universitaria.

b) EL. RECTOR. Representante legal de la institucién. Se encarga de establecer los
lineamientos necesarios para promover el mejoramiento cultural y patrimorndal de la
Universidad.

¢} EL DIRECTOR GENERAL. Es el representante del buen manejo administrativo y
financiero de la Universidad. Se encarga de la toma de desiciones tanto politicas, econdmicas
y también en lo que refiere al mejoramiento de la planta docente de la institucién. De igual
manera coordina las acciones que realizan los distintos funcionarios universitarios.

d) EL SECRETARIO GENERAL. Estimula y evalia el desempefio de los directores
técnicos y jefes de cada uno de los departamentos que conforman la institucién, se encarga de
todo lo relativo a la planta administrativa y de servicios, apoya en la toma de decisiones
directivas.

e) EL CONSEJO CONSULTIVO. Este consejo esta constituido por el Rector, el Director
General, el Secretario General, Directores técnicos de las escuelas, El jefe del Departamento
Escolar v Prefecto. Su funcién, son promover las acciones que se necesitan para la
optimizacién de los mecanismos educativos, las normas pedagégicas, y las bases especificas

para la administracién del proceso de ensefianza-aprendizaje en la institucién.
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f} Los Directores Técnicos. Representan a cada una de las escuelas que se encuentran a
su cargo. Se encargan de coordinar el trabajo académico y fomentar la integracién asi como de
la superacion de los docentes y alumnos, Su responsabilidad principal, es la actualizacién,

adecuacién y cumplimiento de los planes de estudio.

2. 2. LA FILOSOFIA DEL DON VASCO

La institucién alberga el objetivo principal de que por medio de la educacién es como
se perfecciona y se realiza ¢l hombre cuando al desarrollar todas sus capacidades y
habilidades, lanzindose asi a humanizar el mundo y a producir cultura, en otras palabras se
piensa que el hombre se perfecciona cuando, elevandose a si mismo en su condicién de
humano, hace también crecer a los demas.

La tarea de esta institucion consiste en dar a los jovenes los recursos necesarios para su
formacion intelectual, poco a poco irlos desarrollando hasta el término de sus estudios para
que asi cumplan con el compromiso con su sociedad y con ellos mismos,

Es pues labor del Don Vasco ayudar al joven a extraer de su interior todas aquellas
habilidades y capacidades para que logre encontrar su verdad y su propésito en la vida y al
mismo tiempo poder brindar un servicio a los demds de una manera sabia, justa y
responsable,

Para el Don vasco no solo es importante que el hombre desarrollo su intelecto sino
también, que sea un ser integro, moral, con valores y amor hacia su préjimo, que logre
encontrar en él, su valor como ser humano, dindole sentido a la vida y un amor y
agradecimiento hacia Dios. Buscando siempre la verdad y el bien para los deméas y para
consigo mismo.

El hombre no debe valorar los bienes materiales como indispensables sino como

complementos para su felicidad en la tierra. En el Don Vasco se quiere fomentar en el joven el
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amor hacia sus valores, hacia su familia, sus amigos y su sociedad, engrandecer su persona
ayudéandole a valorarse a si mismo y a los demas.

El lema: INTEGRACION Y SUPERACION engloba en si todas las aspiraciones que
posee nuestra institucion revelando la verdadera vocacion humanista.

Por Integracién entendemos la unién de mentes y esfuerzos por alcanzar una meta
comin: La formacién humana y profesional. Haciendo a un lado las diferencias sociales y de
raza.

La Superacién, es el propésito que tiene la Universidad por promover el desarrollo

plenc de habilidades, capacidades y conocimientos del joven encaminados hacia lo intelectual

y lo moral.

* Fuente tomada de: UNIVERSIDAD DON VASCO A.C.. nuestra historia, nuestra
filosofia, el gobierno del Don Vasco. Por: Lic. Raul Zalapa Rios.

2. 3. DESEMPENO DEL DOCENTE Y DEL ALUMNO

Es muy importante que el docente este consciente del compromiso que ha adquirido
al adentrarse al campo pedagégico, ya que es responsable en gran medida de la formacién
que tenga su alumno y a su vez de la realizacion de éste como profesionista y ser social.

Por otre lado se debe pensar que e alumno va adquirir un compromiso con el mismo,
con su sociedad y al aparato productive.

Es por esto que el alumno conozca claramente para lo que se va a formar, para lo que
se la va a educar, para lo que va a servir...

Es indispensable que el estudiante tenga una clara concepcién del significade de la
educacién, de la esencia de 1a Pedagogia y de la importancia que su labor tiene para ayudar a
transformar la sociedad.



La formacion pedagégica permite que el estudiante vaya conociendo poco a poco la
esencia del hombre hasta lograr a comprenderlo en su totalidad.

De esta manera es indispensable que el estudiante tenga una actitud dispuesta para el
trabajo, pues es a través de éste que se logrard su insercién en el aparato productivo
cumpliendo asf su misién como trabajador de la educacion.

De igual manera que el alumne y el maestro, la institucién juega un papel muy
importante en lo que a proceso educativo se refiere, pues es ésta quien establece los
lineamientos y las bases que este proceso debe seguir.

Es primordial que la institucién tenga los objetivos educativos para los cuales ha
dispuesto una importancia fundamental, ya que de esta manera es como se tiene claramente
planteado el camino a seguir de dicha institucion.

Asi mismo es necesario fundamentar filoséfica, sociologica v psicopedagégica la
existencia de esta institucién ya que también ésta tiene que responder con aspectos de
organizacion, normatividad y planeacién a su comunidad estudiantil.

Es importante que el estudiante reciba una formacién bien planeada y sobre todo de
calidad, pues ésta contribuird a su desarrolo biopsicosocial y al mismo tiempo a satisfacer las
exigencias de su sociedad. Es por esto que ¢l docente que trabaje dentro de esta institucién
debe ser preparade tedrica y pricticamente para poder generar en sus alumnos un
aprendizaje mas significativo v sobre todo conocimientos verdaderamente cualitativos.

Asi pues, la escuela de Pedagogia debe crear un ambiente propicio no sélo para la
enseflanza, sino que es necesario que se genere un ambiente de confianza entre todos sus
integrantes, ya que estos dos factores contribuiran a que el estudiante explote al maximo sus
habilidades y conocimientos y logrando a su vez, su desarrollo como persona y ser social.

De igual manera es importante que exista un respete mutuc entre lodos los que
conforman esta institucién ya que el respeto es la base primordial para que se dé por
anadidura la confianza, la amistad, el deseo de superacién, etc. Logrando asi, camplir con los

objetivos que la misma escuela se ha planteado.



Es importante que se hable también del papel que juegan dentro de la misma
institucion el maestro y el alumno ya que también la labor que desempefian contribuye a que
la institucién crezcea a la par que ios alumnos y su planta docente.

El maestro de pedagogia debe ser un individuo culto, responsable, con valores metas e
ideales; con espiritu de superacién para que transmita a su alumnos las ganas de triunfar y ser
seres preparados para la vida.

A si mismo debe tener claros los objetivos y los fines educativos que la institucion
desea alcanzar. Su preparacién se debe ver plasmada en el dominio no solo de los contenidos
de su materia, sino que debe conocer vertical y horizontalmente la estructura del plan de
estudios, para que a partir de estos conocimientos pueda complementar su materia y asi
enrriquecer sus conocimientos y de sus mismos alumnos.

El docente debe apoyarse en las herramientas que la tecnologia educativa le ha
proporcionado, pues debe ser un innovador de la ensefianza y transmitir a sus alumnos los
conocimientos de una manera dindmica y significativa; Permitiendo que éste pueda ser
participe de esta labor y contribuir también a la adquisicién de los conocimientos.

El docente debe ser mas que maestro, amigo del estudiante, propiciando asi la
confianza entre sus alumnos y el mismo.; pues esta relacién horizontal contribuira a que el
estudiante se sienta animado y con deseos de superacion.

Es muy importante que el docente este consciente del compromiso que ha adquirido al
inmiscluirse al campo pedagégico, ya que es responsable en gran medida de la formacién que
tenga su alumno y a su vez de la realizacién de éste como profesionista y ser social.

Por otro lado se debe pensar que el alumno va a adquirir un compromiso con él mismo
¥ con la institucién. Al incorporarse a ella, comienza a su vez la incorporacion a su sociedad y
al aparato productivo,

Es por esto que el alumno conozca claramente para lo que se va a formar, para lo que

se le va a educar, para lo que va a servir...



Es indispensable que el estudiante tenga una clara concepcién del significado de la
educacion, de la esencia de la pedagogia y de la importancia que su labor tiene para ayudar a
transformar la sociedad.

La formacién pedag6gica permite que el estudiante vaya conociendo poco a poco la
esencia del hombre hasta lograr 2 comprenderle en su totalidad.

De esta manera es indispensable que el estudiante tenga una actitud dispuesta para el
trabajo, pues es a través de éste que lograra su insercién en el aparato productivo cumpliendo

a 5i su misién como trabajador de la educacién.
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2.4 LA ESCUELA DE PEDAGOGIA DE LA UDV:
2.4.1 ANTECEDENTES

La escuela de Pedagogia de la UDV comenzd a trabajar en el afio de 1988. Experiments
ya en sus comienzos La maduracion del Institute Cultural Don Vasco para convertirse ms
tarde en la Universidad que hoy sigue luchando por formar jévenes capaces de enfrentarse a
la vida misma y que con su preparacién lograrin insertarse al aparato productive de la
nacién.

De igual manera la escuela de Pedagogia intenta cumplir con estos objetivos y formar

verdaderos profesionales de la educacién.

2. 4.2 OBJETIVO GENERAL DE LA LICENCIATURA
El objetivo primordial de esta escuela es la de formar profesionistas que al momento
de comprender de manera amplia y profunda el fenémeno educativo, logren ser capaces de
proponer, instrumentar y evaluar acciones tendientes a mejorar el quehacer educativo dentro

de la familia, la empresa, la escuela y la comunidad.



2.4.3 PERFIL GENERAL DE LA ESCUELA DE PEDAGOGIA
DE LA UDV

La escuela de Pedagogia de la UD.V. es una comunidad educativa en educacién
permanente, que trabaja arduamente por hacer realidad el proyecto educativo de la misma
universidad, que a su vez, promueve la actitud de educador-educando y educando-educador
en sus integrantes a través de la actividad educativa, asi como la habilitacién en la relacion

humana basico formativa como lo es la convivencia.

2. 4. 4 PERFIL DEL ALUMNO DE LA ESCUELA DE PEDAGOGIA

Denominamos perfil, al camulo de caracteristicas deseables en un individuo, ya sean,
conocimientos, actitudes, compromisos o habilidades que son necesarias para desempefar
una determinada actividad.

De esta manera la escuela de Pedagogia ha elaborado un perfil que fundamente todas
aquellas caracteristicas que se desean obtener de un profesionista de la educacién.

A) Perfil de ingreso

Las caracteristicas deseables en un individuo cuva inquietud sea el ingresar a esta
carrera son las siguientes:

En conocimientos:

* Que tenga antecedentes de lo que es la Pedagogia

* Posea una cultura general, es decir conocimientos bésicos sobre nuestro pais y el

mundo.

* Que esté actualizado en los acontecimientos suscitados en el mundo, en México y

su ciudad.
* Que conozca su contexto en el que se desenvuelve en el aspecto social, econdmi-
co, politico, educativo y culharal.

* Posea un vocabulario amplio y adecuade.
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En habilidades

* Capacidad de analisis y sintesis

* Creatividad para resolver los diferentes problemas que se le presenten

* Facilidad para comunicarse en forma oral y escrita

* Que sea capaz de Llevar a la practica los conocimientos adquiridas

* Que trabaje de manera eficaz ya sea en forma individual o por equipos

* Que no se conforme con los conocimientos que se le proporcione en la escuela

sino que tenga interés de enrriquecer por su cuenta esos conocimientos.

* Que tenga la habilidad de descubrir problemiticas a resolver y/o elementos que

que puedan favorecer su trabajo.

En actitudes:

* facilidad de establecer buenas relaciones humanas.

* Que tenga una actitud critica haciz lo que se le ensefia y de igual manera que pue-
da promover estos conocimientos,

* Compromiso para trabajar por el bien comiin.

* Que tenga una actitud reflexiva.

* Iniciativa propia y dinamisme para llevar a cabo sus proyectos.

* Que sea puntual para Hegar a clases y en la entrega de sus trabajos.

* Que valore sus esfuerzos ¥y sus logros asi como los de los demas.

* Que sea exigente consigo mismo y con los demas.,

* Que tenga metas e ideales definidos y que sea capaz de luchar por lograrlos.

* Que valore la cultura.

* Que promueva la educacién, asi como la importancia de la misma,

* Que tenga respecto consigo mismo y con los demas.

* Que tenga una visién trascendental sobre el hombre, la educacién y la sociedad.



B) Perfil de egreso
El egresado de la licenciatura en Pedagogia serd un profesionista
capaz de:
* Juzgar el contexto social, econémico, politico y cultural en que se encuentra la
educacién nacional
* Valorar los fundamentos filos6ficos y politicos de Ja educacién en México.
* Valorar las bases bioldgicas, psicolégicas, y sociales del desarrollo del ser humano
a fin de generar condiciones que posibiliten el logro de fines educativos.
* Planear, conducir, y evaluar actividades de ensefianza y aprendizaje en contexlos
educativos empresariales y comunitarios.
* Conducir grupos de aprendizaje en todos los niveles escolares.
* Asesorar a estudiantes en la eleccién de su carrera, y en el empleo de téenicas y
métodos de estudio que optimicen el aprendizaje.
* Disefiar, ejecutar y evaluar programas de formacién y capacitacién docente.
* Disefiar, ejecutar y evaluar programas tendientes a la resolucién de problemas de
aprendizaje en las areas de lectura, escritura y calculo.
* Planear e implementar estrategias de educacion de adultos, alfabetizacién abierta,
capacitacién abierta, capacitacién laboral y proyectos de educaciéon no formal.
* Disefar y producir materiales didécticos que optimicen el proceso de ensefianza-
aprendizaje,
* Elaborar planes y programas de estudio acordes a las necesidades educativas de
la region.
* Analizar planes y programas educativos respecto a su estructuracién interna y su
impacto en el contexto social.
* Administrar instituciones educativas.
* Disefiar e instrumentar sistemas en todas sus fases, proyectos de investigacién

educativa.



Para desempefiar su trabajo profesional, el egresado de la Licenciatura en Pedagogia
también debera desarrollar las siguientes capacidades y actitudes:

* Pensamiento critico.

* Capacidad y disposicién para trabajar en equipo.

* Facilidad para expresarse con claridad y precisién al hablar y escribir.

* Facilidad para la toma de decisiones de manera razonada y critica.

* Capacidad para organizar y hacer uso eficiente de los recursos implicados en
| en acciones educativas.

* Iniciativa y creatividad.

* Interés por entender y transformar la realidad educativa en contextos micro y

macro sociales.

FUENTE: Organizacién Académica de la Licenciatura en Pedagogia
ENEP-ACATLAN
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2.5 ORGANIZACION ACADEMICA DE LA LICENCIATURA
EN PEDAGOGIA

La escuela de Pedagogia, ubicada en el edificio tres de la U.D.V. cuenta con cinto aulas
a su disposicidn, asi como un taller donde se llevan a cabo las practicas profesionales. La
duracién de la carrera es de ocho semestres.

El plan de estudios de la licenciatura en Pedagogia comprende de un ciclo basico y un
ciclo superior y de formacién profesienal y de pre-especializacion.

El ciclo basico comprende la formacitn especifica de la Pedagogia como disciplina,
complementada con las dema4s disciplinas contextuales.

El segundo ciclo que es el de formacién profesional y de pre-especializacién, combina
Ia formacién teérica con la prictica ya que se pretende introducir al futuro pedagoge en el
quehacer especifico de su profesién, orientado en alguna de las pre-especializaciones que

responden a aspectos relevantes de la problematica nacional.

2.5.1 CICLO BASICO

Las materias que integran este ciclo se relacionan particularmente con el area de
conocimiento de la Pedagogia, y a su vez se complementa con otras materias indispensables
en la formacién interdisciplinaria propia del pedagogo, permitiéndole los elementos basicos
para comprender la conducta y personalidad de los seres humanos, su realidad y su sociedad,
asi como los elementos tebrico-metodolégicos que los introducen en el campo de la
investigacién pedagogica.

El ciclo basico se divide en cuatro dreas, que constituyen campos de conocimiento que
integran y organizan cada una de las asignaturas que conforman el plan de estudios. Estas
dreas son:

a) Bésica pedagégica

Las materias que conforman esta area engloban:



* La problematica epistemolégica propia del estudio del fenémeno educativo.
* Los fines de la educacién.
* Las distintas teorias educativas existentes.
* La historia de la disciplina y su objeto de estudio.
* Estrategias para el logro de objetivos en los sistemas educativos.
* Institucionales y en los procesos de ensefianza-aprendizaje, en la orientacion,
conduccién, y evaluacién de estos procesos.
* Las teorias y formas de elaboracién curricular, la comunicacién educativa ¥
los medios audiovisuales de la ensefianza.
* Los problemas de la planificacién y administracién de los sistemas micro Y
y macro sistemnas educativos.
b) Psicopedagogica
En esta 4rea se incluyen las materias relacionadas con;
* Los fenémenos de la conducta y la personalidad de los seres
humanos
* El estudio de las caracteristicas biopsiquicas y sociales del educando a través de
las distintas fases de desarrollo, enfocando su explicacién de las distintas teorias
psicolégicas actuales.
* Los problemas del aprendizaje en general y las bases psicolégicas de los procesos
de ensefianza - aprendizaje en especifico.
* Grupos de aprendizaje de orientacion educativa.
c) Socio pedagégica
Aqui se enfoca el estudio de la relacién existente entre la sociedad y las tareas
sectoriales acordadas a la educacién. Las materias que lo integran estan referidas con:
* El estudio de la relacién entre el hecho educativo y el contexto politico, econdmi-
co y social en el que tiene lugar.
* La politica educativa del México contemporaneo.

* Los problemas educativos nacicnales y de América Latina,
31



d) Investigacitn Pedagbgica
En esta ére.a confluyen dos procesos: la asimilacion critica de la teoria y el
conocimiento de la realidad , constituyendose la investigacién en el vinculo de la relacién
tedrica y préctica, dado que no es posible el conocimiento de la realidad solo con la teoria o
por recopilacién acritica de informacién. El conocimiento de la realidad basado en la
investigacion es indispensable para la transformacion de aquella.
El 4mbito de esta drea estd integrado por materias relacionas con:
* Los planteamientos de las disciplinas, corrientes epistemolégicas en su andlisis de
las teorias, métodos v téenicas cientificas.
* El conocimiento y la participacion en tareas de investigacién educativa incluyen-
do el disefio, evaluacion y aplicacién de instrumentos para recoleccién de dates e
e interpretacién de resultados.
* La comprensién y aplicacién de procedimientos estadisticos esenciales en el

campo de la investigacion educativa.

2. 5.2 CICLO DE FORMACION PROFESIONAL Y DE
PRE ESPECIALIZACION

A) Formacién y préctica profesional

Esta area correspondiente al segundo ciclo del curriculum inicia desde el quinto
semestre y tiene como propdsito unificar los conocimientos teéricos adquiridos y su
comprensién con su aplicacién practica. AL relacionar los contenidos educativos propuestos
por la carrera y poner a los alumnos en contacto con la realidad profesional, se permite un
constante ajuste y seleccién de los conocimientos impartidos.

Esta drea integra el conjunto de conocimientos y métodos de investigacién educativa
para que puedan ser utilizados critica y operativamente por el alumno en la practica

profesional.
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La formacién y préctica profesional que se realiza exclusivamente con fines de servicio
piblico estd correlacionada con la segunda drea de este ciclo, es decir con las distintas

especializaciones que ofrece la carrera.

B) Pre- especializacién

Esta érea inicia a partir del sexto semestre y busca mejorar el nivel académico del
alumno a partir de un conocimiento mas amplio sobre un campo especifico de la pedagogia,
que lo capacita para que desde un contexto teérico aplique técnicas y métodos particulares en
problemas especificos de la educacion.

Mediante el estudic de las materias que integran el 4rea de pre- especializacién
seleccionada por el alumno se busca una operatividad directa e inmediata de los
conocimientos adquiridos, puesto que la pre-especializacién esta relacionada directamente
con la formacién y practica profesional.

El plan de estudios cuenta con tres 4reas de pre-especializacién, mismas que han sido
seleccionadas en base a las necesidades educativas mas apremiantes del pais: estas areas son:

Educacién permanente, planificacién y administracion educativa y psicopedagogica.

2.5.3 OBJETIVOS DE LA PRE- ESPECIALIZACION

El alumno que haya finalizado la pre- especializacitn en psicopedagogia:

* Evaluard y comprendera los aspectos psicopedagégicos del proceso

ensefianza-aprendizaje, asi como los problemas propios del apren-
dizaje.

* Estimara la especificidad de la intervencién psicopedagdgica en el
proceso de ensefianza- aprendizaje y practicas, socio - culturales,
politicas e institucionales.

* Valorara y aplicara las habilidades necesarias para la labor de
asesoramiento, docencia e investigacion en el campo psicopedagogico.

B) El alumno que haya finalizado la preespecializacién en educacion permanente
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* Juzgard el contexto social, econdémico, politico y cultural en que se encuentra la
Ia educacién permanente, sus fundamentos filoséficos y politicos, asi como los
grandes problemas que afronta.

* Elaboraré proyectos, los conducira, y evatuar, asi como valorara los objetivos de

modelos de docencia en la educacién de adultos y en la capacitacién laboral.

* Valorara y aplicar4 las habilidades necesarias para el trabajo interdisciplinario
en los niveles de asesoramiento, docencia e investigacion para la resolucién de

problemas educativos.

C) Elalumno que haya finalizado con la preespecialidad en planificacién y admi-
nistracién educativa,
* Evaluara los factores que intervienen en la planeacién nacional, regional y sec-
torial educativa.
* Disefiard, dirigird, aplicara y evaluara proyectos de administracién, planeacion,
y elaboracién de planes y programas de estudiode diferentes instituciones edu-

cativas o laborales.

* Disefiard sistemas para el aprovechamiento 6ptimo de los recursos disponibles.

2. 5.4 OBJEITVOS GENERALES DE LA CARRERA

El profesional de la Pedagogia:

a) Valorara las caracteristicas de la reflexién terica y didactica en el campo
pedagégico, analizando su proceso histérico de formulacién.

b} Estimard la especificidad de la intervencién pedagégica y la aplicacién
de la metodologia did4ctica en el proceso de ensefianza- aprendizaje
considerando las dimensiones teérico practicas, socio-culturales,
politicas e institucionales de dicha intervencién.

¢) Juzgara las necesidades de los educandos en su medio institucional y



conumitario. Contara con los conocimientos, habilidades y disposicién
para participar activamente en acciones orientadas a transformarlos y
y mejorarlos.

d) Estimara los procesos grupales e implementard métodos y técnicas cientificas

de orientacién de los mismos, en el marco de las situaciones educativas.

e) Disefiara proyectos de planificacion, administracién, desarrollo de planes y

programas de estudio y evaluacién de Ia ensefianza.

f} Valorara y contara con las habilidades necesarias para el trabajo
interdicciplinario en los niveles de asesoramiento, docencia e investigacién
para la resolucién de los Procesos o problemas educativos institucionales,
psicopedagdgicos, o de educacién permanente,

g) Seleccionara y aplicaré teorias, métodos y técnicas de investigacién que
le permitan explorar, evaluar y proponer soluciones a los maltiples
problemas que se vinculen con el fenémeno educativo y con el &mbito

de accién de 1 padagogo.

2.5. 5 CAMPO DE TRABAJO DEL PEDAGOGO

El pedagogo se desenvuelve en tres funciones principalmente dentro de su campo de

trabajo; estas funciones son:

1.- Docencia y formas de apoyo
a) Docencia ( general, especial, asesoria, consultoria y tutoria )
b) Orientacién educativa

¢) Produccién y/o utilizacién de medios didacticos



2.- Planificacion

a) Planificaciéon educativa

b) Administracién escolar

¢) Programacion educativa

d) Evaluacion educativa

3.- Investigacién

a) Investigacion Psicopedagogica
b) Investigacion sociopedagdgica

c} Investigacion para la planificacion

Tratando de dar una explicacion mas detallada de las actividades que engloban estas
tres funciones, se continuard con una analisis un poco mas detallado de lo que comprenden
cada una de ella.

* Funcién de docencia y formas de apoyo

1. Docencia: El pedagego es un profesional capacitado de una manera tedrica y
practica para impartir las asignaturas propias de la pedagogia, dentro del nivel medio
superior y también a nivel licenciatura. Primordialmente su labor se fundamentara en el
conocimiento del proceso de enseriar y aprender, utilizar de una manera eficaz y adecuada los
métodos y técnicas educativas, y las formas de evaluacién que la carrera ha puesto a su
disposicién.

2. Orientacion educativa. Esta actividad es muy importante en el campo de trabajo del
pedagogo, pues esta orientacion se puede llevar a cabo no solamente dentro del plano de la
seleccién de una carrera sino que también puede contribuir a perfilar la vocacién del
educando, a fin de que escoja la carrera para la cual tiene las mayores aptitudes.

3. produccién y/ o utilizacion de medios didacticos. La funcién del pedagogo consiste
en aplicar adecuadamente sus conocimientos para la mejor utilizacién de los métodos
didécticos, asi como la produccién de los mismos dentro de las instituciones educativas, todo

esto con el fin de optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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2.6 ANALISIS DESCRIPTIVO DEL PLAN DE ESTUDIOS

Nivel: Licenciatura
Total de créditos; 316
Créditos obligatorios: 296
Créditos optativos: 20
Semestres lectivos: 8
ASIGNATURAS

PRIMER SEMESTRE

Teorias Psicolégicas contemporaneas
Teoria Pedagogica I

Historia de la Educacién

Teorias Sociolégicas

Economia Politica

Taller de Investigacién Documental

SEGUNDO SEMESTRE
Psicologia de la Infancia
Teoria Pedagégica Il
Didactica I

Sociologia de la Educacion

Ciencia Politica

37



TERCER SEMESTRE

Psicologia de la Infancia 11

Educacién de adultos

Didactica II

Problemas Educativos en América Latina

Fundamentos de Epistemologia

CUARTO SEMESTRE

Psicologia de la Adolescencia

Teorias de la Comunicacién
Psicologia Social

Sociedad y Politica de México Actual
Metodologia de las Ciencias Sociales I

QUINTO SEMESTRE

Psicologia Educativa I

Optativa

Laboratorio de Grupos en Educacién
Historia de la Educacion en México
Metodologia de las Ciencias Sociales Il

Formacién y Practica Profesional |



SEXTO SEMESTRE

Psicologia Educativa II

Planeacién y Administracién Educativa
Seminario de Preespecializacién I
Politica Educativa de México I
Estadistica Aplicada a la Educacién

Formacion y Practica Profesional 11

SEPTIMO SEMESTRE

Orientacién para la Educacién Sexual
Evaluacion y Desarrollo Curricular
Seminario de Preespecializacion I1
Politica Educativa de México 11
Taller de Investigacién Educativa I

Formacion y préctica profesional ITI

OCTAVO SEMESTRE

Optativa

Seminario de Filosofia de la Educacién

Seminario de Preespecializacién 11

Seminario de Problemas Actuales de la Educacién en México
Taller de Investigacién Educativa II
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2.4.1 OB JETIVOS GENERALES DE CADA ASIGNATURA
Materia: TEORIAS PSICOLOGICAS CONTEMPORANEAS

Objetivo general: El alumno comprenders la situacion actual de la
Psicologia a partir de la discusién de sus es-
cuelas mas significativas y la importancia de su

estudio para el pedagogo.
Materia: TEORIA PEDAGOGICA 1

Objetivo General: El alumno comprendera el problema del conoci-
miento pedagégico dentro del &mbito cientifico
en el que opera, analizando las diferentes teo-
rias y modelos planteados. Ubicar4 los problemas
educativos que son objeto de estudio de la peda-
gogia: Comprendera el andlisis critico de las -

distintas soluciones que se van produciendo.
Materia: HISTORIA DE LA EDUCACION

Objetivo general: El alumno distinguira criterios, teorias y prac-
ticas educativas en ciertos momentos histéricos-
relevantes, a la luz de su contexte econémico, -

politico y social.



Materia: TEORIAS SOCIOLOGICAS

Objetivo General: El alumno comprenderé la forma en que se consti-
tuye la Sociologia como ciencia, las categorias
fundamentales de las diferentes teorias sociol6-
gicas, el contexto histérico en que éstas surgen
los problemas que tratan de explicar y su posi-
ble relacion con el desarrollo y estructuracién

del pensamiento pedagégico.

Materia: ECONOMIA POLITICA

Objetivo general: El alumno examinara la forma en que surge y se
constituye la Economia Politica como una ciencia
sus categorias basicas y relaciones de analisis,
asi como su fundamentacion en el método dialéctico,
histérico, y materialista, con objeto de conocer las

leyes del desarrollo capitalista.
Materia: TALLER DE INVESTIGACION DOCUMENTAL
Objetivo General: El alumno aplicara técnicas de la investigaci6n

documental en los trabajos académicos que asi lo

requieran.
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Materia: PSICOLOGIA DE LA INFANCIA [

Objetive general: El alumno comprendera las caracteristicas bio-
psico-sociales comprendidas en la infancia y su

relacién con el proceso evolutivo y educativo.

Materia: TEORIA PEDAGOGICA II

Objetive General: El alumno analizara las grandes corrientes del
pensamiento pedagégico contemporaneo, explican-
do las diferentes posiciones ante la crisis de-
la institucién educativa, asi como los modelos
alternativos y examinar4 los nuevos planteamien-

tos pedagégicos surgidos en américa Latina.

Materia: DIDACTICA |

Objetivo general: El alumno examinara el papel de la Didactica
dentro de ]a Pedagogia y analizard el desa—
rrollo alcanzado por la misma en sus aspectos

tedrico-metodolégicos.



Materia: SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION

Objetivo General: El alumno comprendera las categorias sociolégi-
cas fundamentales del funcionalismo y del mar -
xismo, identificando su aplicacién en el exdmen
de la educacién y de su relacién con el contexto

socio-politico en que se encuentra inmersa.

Materia; CIENCIA POLITICA

Objetivo General: El alumno comprendera y describira el poder po-
litico como una relacién social; el proceso de-
formacitn histéricade la instancia politica y de
¢l Estado; las categoria: conflicto, sistema y
proceso politico, teorias, concepciones y enfo -

ques que buscan explicar estos fenémenos.
Materia: PSICOLOGIA DE LA INFANCIA 1T
Objetivo General: El alumno interpretara las caracteristicas bio-

psico-sociales comprendidas en la infancia y su

relacién con ¢l proceso evolutivo y educativo.




Materia: EDUCACION DE ADULTOS

Objetive General: El alumno comprendera la funcién que cumple la
educacion de adultos en México, la problematica
actual y su relacién con la estructura socic-econd-

mica, evaluando las alternativas que se plantean.

Materia: DIDACTICA II

Objetive General: El alumno comprendera los conocimientos bésicos
de la DidActica de la lengua escrita y de las
mateméticas, fundada en una concepcién psicoge-

nética del nino,

Materia: PROBLEMAS EDUCATIVOS EN AMERICA LATINA

Objetivo General: El alumno interpretars los principales problemas
que presenta América Latina en el campo educati-
vo, atendiendo a la realidad econdmica, politica

y social.

Materia: FUNDAMENTOS DE EPISTEMOLOGIA

Objetivo General: El alumno interpretara criticamente la proble-
matica cognoscitiva, analizando a partir de
ello las cuestiones fundamentales de la filo -
sofia de la ciencia, y en particular las plan-
teadas a la Epistemologia por la ciencia social.



Materia: PSICOLOGIA DE LA ADOLESCENCIA

Objetivo General: El alumno analizar4 los aspectos biol6gicos,
psicolégicos y sociales del adolescente, consi -
derando a la adolescencia como un proceso evolu-

lutivo en la vida del hombre.

Materia: TEORIAS DE LA COMUNICACION

Objetivo General: El alumno describira los elementos, caracteris-
ticas y medios del proceso de la comunicacién -

de acuerdo a sus diferentes teorias.

Materia: PSICOLOGIA SOCIAL

Objetivo General: El alumno interpretara la conducta de los indi-

viduos en el interior de las relacicnes grupales.
Materia: SOCIEDAD Y POLITICA DE MEXICA ACTUAL
Objetivo General: El alumno examinara el proceso histérico de la

estructura econdmica social y politica que ac-

tualmente impera en el pais.



Materia: METOLOGIA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Objetivo General: El alumno analizar4 el proceso de investigacion
cientifica, asi como los principales problemas
metodolégicos que atafien al disefio de investiga-

cién,

Materia: PSICOLOGIA EDUCATIVAT

Objetivo General: El alumno analizara las diferentes teorias del
aprendizaje y los factores biologicos, psico -
logicos, sociales y culturales como aspectos

esenciales del proceso de aprendizaje.

Materia: COMUNICACION EDUCATIVA

Objetivo General: El alumno analizara las técnicas de la comuni-

cacién, aplicindolas,a la labor educativa.

Materia: LABORATORIO DE GRUPOS EN EDUCACION

Objetive General: El alumno analizara los elementos tedrico-metodolégicos
de las diferentes corrientes de dinamicas de grupos,
gjercitandose en el analisis, la comprensién y el
adecuado manejo de los principales fenémenos
que aparecen en un grupo de aprendizaje. Por medio
de la practica de diferentes técnicas y ejercicios grupa-

les.



Materia: HISTORIA DE LA EDUCACION EN MEXICO

Objetivo General: El alumno distinguiré las diversas etapas histé-
ricas y la evolucién de la educacién en México,
comprendiendo en cada paso su interrelacién con
el proceso de cambio en la estructura social desde

la época prehispanica hasta la etapa revolucionaria.

Materia: METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS SOCIALES II

Objetivo General: El alumno analizara el proceso de investigacién
social, a partir de los problemas que plantea

la recoleccién de datos y el andlisis de los mismos.

Materia: FORMACION Y PRACTICA PROFESIONALI

Materia: PSICOLOGIA EDUCATIVA I

Objetivo General: El alumno analizard las caracteristicas bio-psico-
sociales comprendidas en la conducta y su relacién

con el proceso de aprendizaje y sus dificultades.

Materia: PLANEACION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Objetivo General: El alumno analizaré el proceso de planeacion y adminis-
tracién educativa, su relacién con la economia y la poli-
tica de la educacién, considerando los distintos niveles

educativos.
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Materia: SEMINARIO DE PREESPECIALIZACION I

Materia: POLITICA EDUCATIVA DE MEXICO1

Objetivo General: El alumno analizar4 la politica educativa en el contexto
nacional a partir del proceso de consclidacion del estado
post- revolucionario hasta 1964 enmarcandole en el

en el desarrollo del capitalismo mundial.

Materia: ESTADISTICA APLICADA A LA EDUCACION

Objetivo General: El alumno examinaréa y utilizara la Estadistica
como una herramienta técnica de la investigacién
y préctica pedagogicas, determinando sus alcances,
limitaciones y aplicaciones.

Materia: FORMACION Y PRACTICA PROFESIONALII

Materia: ORIENTACION PARA LA EDUCACION SEXUAL

Objetivo General: lograr que el estudiante logra Hevar a cabo su funcién

de educador en el 4rea de la educacién sexual.



Materia: EVALUACION Y DESARROLLO CURRICULAR

Objetivo General: El alumno evaluard las diferentes estructuraciones
curriculares y, a partir de la teoria que elija,
formularé las lineas generales para la construccién

de una propuesta curricular.

Materia: SEMINARICO DE PREESPECIALIZACION II

Materia: POLITICA EDUCATIVA DE MEXICO ACTUAL II

Objetivo General: El alumno analizard la politica educativa en el contexto
nacional a partir del gobierno de Gustave Diaz Ordadz

hasta nuestros dias, enmarcandolo en el desarrolle

del capitalismo mundial.
Materia: TALLER DE INVESTIGACION EDUCATIVA I

Objetive General: El alumno aplicara en los talleres el analisis
teérico e histérico de experiencias en investi-
gacién educativa, a fin de que se le capacite
para disefiar y realizar un marco te6rico suscep-
tible de operar como instrumento de reflexién de

1a realidad educativa que seleccione.

Materia: FORMACION Y PRACTICA PROFESIONAL I



Materia: SEMINARIO DE ELABORACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE
ESTUDIO

Objetivo General: Que el alumno analice los elementos que conforman los
planes y programas de estudio para peder llevar a la

préictica la elaboracién de los mismos.

Materia: SEMINARIO DE FILOSOFIA DE LA EDUCACION

Objetive General: El alumno evaluara criticamente los fundamentos
filosoficos de la educacion en las principales
propuestas educativas y formularé el concepto de
hombre, cultura, sociedad y educacién para América

Latina.

Materia: PROBLEMAS DE LA EDUCACION EN MEXICO I

Objetivo General: El alumno evaluara los principales problemas que
presenta México en el campo educativo, atendiendo
a la realidad econ®mica, politicay social, tomando
como base complementaria los resultados de las

las principales investigaciones realizadas al respecto.

Materia: TALLER DE INVESTIGACION EDUCATIVA II

Objetivo General: Que el alumno aprenda técnicas de invstigacion ttiles

para la elaboracién de trabajos de investigacién.



CAPITULO TRES

EL CURRICULUM




3.1. CONCEPTO DE CURRICULUM

En los paises anglosajones originalmente se le designd el nombre de curriculum a
los estudios realizados por un individuo dentro de una institucién. Mas tarde llegd a a ser
equivalente a los contenidos de las materias que se deberian de adquirir a lo largo de un ciclo
educativo.

Segin diversas situaciones, el curriculum puede ser, bien la descripcion de las
materias que se van a desarrollar en un curso de cierto nivel; el programa detallado de cierta
disciplina para un ciclo de estudios en especifico; o también puede referirse a la organizacién
¥ la relacién de las materias para el conjunto de un cicle,

A partir del siglo XVIII se desarrollaron dos posturas: amabas eran contradictorias,

Una de ellas intenta centrar al curriculum en materias indispensables; bien definidas;
organizadas y jerarquizadas: A diferencia de la otra; que proponia hacer del nifo, de sus
experiencias, de sus necesidades y de sus motivaciones; el modelo del que se estableceria la
cantidad y la calidad de contenidos que el individuo habria de aprender.

De igual manera el curriculum que inicialmente era sélo una lista tebrica de
nocicnes para adquirir conforme a la estructura logica propia de cada disciplina; ahora se
transformaria en un sinénimo de organizacién sistematica de actividades escolares,
encaminadas a lograr la adquisicién de un cierte mimero de conocimientos.

A partir de entonces el curriculum toma un caracter practico y dinamico en relacién
a la nocién més abstracta y més estdtica de Syllabus ¢ de programa. No obstante la presion
ejercida por la sociedad sobre los sistemas educativos desde hace ya varios anos; ha logrado
poner en un primer plano, la necesidad de reducir el desfase que los contenidos actuales de la
educacién pudiesen presentan con respecto a los progresos del saber, asi como a las
transformaciones que afectan a las diferentes clases sociales en cada pais, y a su vez, a la
necesidad de preservar la identidad culturat de cada hombre.

Hoy se habla sobre los modelos de desarrollo del curriculum, entendiéndose estos

como un proceso donde se incluyen la definicién de objetivos, asi como de opciones y valores
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que se ajustan a lo fines, saberes, destrezas, aptitudes, estrategias de aprendizaje, material de

apoyo, asi como las técnicas de evaluacién.

Las reformas que se han emprendido en virtud de perfeccionar la curricula han

tendido primordialmente a:

a)

b)

d)

Hacerlos més adecuados a las necesidades de la colectividad, asi como a las
exigencias de la comunidad internacional .

Que tengan coherencia y articulacion entre ellos, tratando de que se ocupen
prordialmente de la relacién existente entre los contenidos escolares y

extra escolares.

Que se logre equilibrar desde una perspectiva interna y atendiendo a su
Vez el Tiempo que un nifio puede dedicar de una manera racional a su
Educacion.

Que tengan un caricter interdisciplinario, de tal manera que se tenga en
la evolucidn de la estructura de los saberes, asi como la rapidez con la que

estos se integran a la vida nacional.

¢} Que sean més flexibles, y que se puedan adaptar a los cambios.

A la par de la actualizacién del curriculum también se ha desarrollado la noci6n del

“carriculum abierto” denominidndose asi a todo aquel curriculum que especificando los

objetivos de aprendizaje, hagan énfasis en describir la situacién en que se ha de llevar a cabo.

Enumerando asf los medios materiales y personales que han de participar en el proceso de

aprendizaje, perc sin indicar la conducta final que tendra el alumno que ni tampoco exigen

una materia explicita de evaluacion.

Este tipo de curriculum que presenta mayor flexibilidad, favoreciendo asi una

mayor amplitud de realizaciones, posibilitando también un mayor desarrollo de las

diferencias y de los intereses individuales intentando contrarrestar la rigidez y excesiva

determinacién del trabajo escolar que conlleva la aplicacién del curriculum cerrado o formal
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3. 2. ANTECEDENTES HISTORICOS

La teoria del curriculum nace en el afio de 1918, en el tiempo en que F. Bobbitt
publica su obra “The Curruculum”. Lo que planteaba este autor en su escrito consistia en la
bisqueda de hacer mas razonable la practica escolar, tendiente a que los resultados en el
aprendizaje por parte de los alumnos fueran mas exitosos y que ademads se les capacitara para
el desempeiio efectivo de sus actividades escolares y extraescolares. En otras palabras exponia
que la préctica didactica deberia estar gobernada por un orden que asegurara la eficacia de
ésta,

Actualmente este enfoque continda persistente, sin embargo se reclama la urgencia de
disponer de un marco de ideas relacionadas entre si, que le dén una justufucacién a la practica
didéctica.

De esta manera se entiende a la teoria del curriculum como el analisis sistematico de
unoes conceptos y una problematica interrrelacionada, con el propésito de aclarar un campo de
estudio de las ciencias de la educacién. Es esto, una especie de esquema ordenador de
numerosas aportaciones para poder extraer de &l iniciativas de accién y de préctica.

Esta teoria se encarga de justificar la ensefianza intencional, y es de esta manera que
intenta planificar, lo que se necesita plantear, los contenidos que se van a ensefiar, la
justificacion de esa seleccién de contenidos, los criterios en que se basaron, los objetivos que
éstos van a alcanzar, el orden con que éstos van a ser ensefiados, las actividades que se van a
realizar, los agentes de los que se tomaran mano, las normas que regulardn este proceso, y
finalmente cémo es que se comprobaran que las decisiones que se tomaron fueron adecuadas
o no.

La misién de esta teoria consiste en organizar y guiar ¢] desarollo en la practica del
disefio o dicho en otras palabras la programacion de la ensefianza, elaborados a partir de los

planteamientos tedricos previos.



Uno de los objetivos mas Hamativos de la teoria del curriculum consiste en establecer
un puente correlativamente fecundante entre los planteamientos de la teoria pedagégica o de
sus fundamentos filosé6ficos, sociclégicos y psicolégicos, y la préctica de la ensefanza,

La teoria del curriculum pretende dirigir las acciones de una manera logica y
coherente, con unos planteamientos teéricos previos Y que a su vez recogerd las interrogantes
que nazcan en esa practica fundamentada para insertarlos correspondientemente en los
campos de la fundamentacion cientifica.

El punto del cual parte esta teoria son las bases que le proporciona la filosofia, la
sociologia, la psicologia y la epistemologia. Es a partir de ahi que se cuestionan los elementos
propios a través de esas lentes fundamentales, lo mismo que las interaccicnes entre esos
elementos mencionados con anterioridad.

Es por medio de un complejo proceso de toma de decisiones que se elabora un
proyecto de accion o de disefio; Para que finalmente la Teorfa del Curriculum guie el
desarrollo de ese disefio, afiadiéndole algunas cosas que le hagan falta al momento de

enfrentarlos con la préctica.




3. 3. TEORIAS CURRICULARES

Leos estudios que han realizado al curriculum han contribuido a acrecentar el impacto
ideolégico, técnico y tedrico en las corrientes del pensamiento educativo relacionados y sobre
todo el de las problematicas generadas a través de la historia y la sociedad; asi como en las
instituciones educativas y en los profesores.

Algunos estudiosos de este tema han desarrollado teorias metodolégicas y han
analizado este punto con profundidad.

Es importante conocer las interpretaciones que se han hecho en esta 4rea, sus origenes
€l impacto social y educativo que ha tenido el pais y las concepciones educativas y
profesionales entre otras cosas...

Entre los que destacan dentro de éste ambito son los trabajos realizados por Hilda
Taba y Ralph Tyler; los cuales respondieron a los requerimientos histéricos de Estados
Unidos, caracterizada como una sociedad capitalista v por ende desarrollada.

“ La forma de pensamiento de ambos se enmarca dentro de una corriente que apoya la
educacién progresista y democratica, constituida en una légica racional-técnica de la
educaci6n y sustentando en planteamientos metodolégicos en relacion al curriculum ( Marin,
1993:44).

En lo que responde a Tyler y su estrecha relacién con el conductismo, encontramos
que segin este pensamiento inclinado a la informacién de educandos, profesores,
admindstradores, etc. Busca elaborar un plan de estudios que lleve a cabo este planteamiento.
Procurando abastecer en este caso, a los educandos de todos los conocimientos que han de
aprender durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi mismo expone la necesidad de un
orden especifico dentro de este proceso.

De este modo para poder llevar a cabo dicho proceso, es necesario que el plan de
estudios sea caracteristico de generalidad en su estructura, es decir que el plan de estudios

describa lo que ha de ser aprendido en todo el proceso. De esta forma la funcion de los planes
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de estudio debe permitir comunicar y examinar una gran variedad de aprendizajes asi como
también permitir conocer el orden en que ha sido establecido.

Para Tyler elaborar un plan de estudios consta de tres tareas fundamentales:

1.- seleccién de Jos contenidos

2.- Derivar objetivos particulares de los objetivos curriculares

3. estructurar los cursos del plan de estudios

Es importante mencionar que el término contenide se usa para referimos a todo
aquello que puede ser objeto de aprendizaje. Por otro lado la seleccién de los contenidos elige
todos los posibles objetos de aprendizaje que permitan el logro de los objetivos curriculares
previamente formulados.

Los abjetivos curriculares representan los logros que se pretenden alcanzar durante
todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Derivéndose de estos los objetivos particulares los
cuales representan los logros a mediano alcance que contribuyen a su vez, al logro de los
objetivos curriculares.

Cuando estos ya han sido agrupados y ubicados en una secuencia se desprenden los
cursos del plan donde dentro de cada uno se persiguen propésitos generales, derivindose a
su vez los objetivos terminales.

Cuando se habla de los objetivos especificos (en el nivel de cartas descriptivas) se
refiere a los logros realizados a corto plazo.

Por consiguiente todo lo anterior mencionado revela que los objetivos especificos se
criginan en los objetivos curriculares.

Definitivamente cuando se elabora el curriculum se define con una visién totalmente
generalizada el tipo de experiencias que el educando, tenjendo siempre presente las
circunstancias reales en las que se encuentran y en las que el curriculum se lleva a cabo.

Ahora bien, comprendiendo la teoria curricular desde la perspectiva de Hilda Taba
encontramos que en el desarrollo de su teoria sobre la elaboracién del curriculum es

indispensable investigar cuales son las demandas y las exigencias de la cultura y de la
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sociedad, abarcando necesidades presentes y futuras, con el fin de preparar a la juventud en la
participacién adecuada y util de su sociedad.

De esta forma es indispensable que antes que nada se elabore un andlisis de la cultura,
ya que esto brindaré la oportunidad de contar con una guia para determinar los principales
objetivos de la educacién, para seleccionar los contenidos y enfatizar en aquellos aspectos en
los que se requiere mayor preocupacién e interés al elaborar las actividades de aprendizaje.

Tener un conocimiento sobre el proceso de aprendizaje propone criterios y limites al
curriculum, ya que si el aprendizaje es un proceso evolutivo, el curriculum tendra también
una secuencia evolutiva,

Desde el instante en que se plantea la elaboracién del curriculum y se expone como
una tarea que requiere un juicio ordenado, es necesario examinar el orden y el modo en que se
ejecutan las decisiones.

Hilda Taba propone una serie de pasos que permitiran tener un orden adecuade de
actividades obteniendo asi mejores resultados al elaborar el curriculum.

Paso 1: Diagnéstico de las necesidades

Paso 2: Formulacién de Objetivos

Paso 3: Seleccion del contenido

Paso 4: Organizacion del contenido

Paso 5: Seleccion de las actividades de aprendizaje

Paso 6: Organizacion de las actividades de aprendizaje

Paso 7:Determinacion de Io que se va a evaluar y de las maneras y los medios

para hacerlo.

Al tomar en cuenta estos pasos propuestos en la metodologia de Hilda taba, asi como
en la propuesta de Tyler, se comprendera la elaboracién de! curriculum como una serie de
pasos o actividades secuenciales, y que cada uno de los cuales se suma a las decisiones que se

toman en la etapa que las precede.
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Con todo lo mencionado se entiende la necesidad de seguir un esquema racional para
el planteamiento de sus distintos elementos, asi como la consideracién al utilizar de una

metodologia adecuada para su desarrollo.



3. 4. MODELOS

3. 4. 1. MODELOS TRADICIONALES

Estos modelos incluyen las teorias que se caracterizan por:

* Mantener fidelidad al concepto de disciplina cientifica como criterio de
Ordenacién curricular.

* Formar un corpus cerrado en el que cada asighatura aporta una dimensién
especifica,

* El contenido, metodologia, proceso didactico, se define independientemente
del conjunto por cada asignatura.

* Organizacién espacio - temporal definida por el curso y el profesor.

3. 4. 2. MODELOS DE AREAS
Surgen como un intento de superar la excesiva parcializacién del saber
del modelo tradicional.
* Agrupa materias afines en miicleos 0 unidades de aprendizaje.
* Disciplinas de base: ejes de cada drea.

* Mantiene la organizacién tradicional.

3.4.3. MODELOS ESTRUCTURALES
Son de los que a partir de la formulacién de los objetivos, configuran estructuras
de contenidos culturales y psicolégicos, presentan diversos modelos a seguir:
* Organizacién por nicleos. ( c. Integral ) integracién de materias; intento de
acercar los contenidos a la realidad concreta de los alumnos.
* Curriculum por necesidades: Fundamentado en las necesidades del alumno
y la experimentacién, como tinica via de acceso al saber. ( Fundamentado en la

teorta de Decroly y Dewey ).

tipico
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3. 4. 4 MODELCS TAXONOMICOS

Construidos a partir de taxonomias de objetivos, referidas especialmente a los

Procesos o a los propios contenidos.

Se debe sefialar que en la actualidad se pueden distinguir en orden a la investi-

gacién curricular, tres lineas de trabajo o direcciones:
1.- La psicologia que se plantea los problemas relativos a a transferencia y
generalizacion.

2.- Fundamentada en las aportaciones del anslisis de sistemas.

3.- La biisqueda de un curricu]um integral.



CAPITULO CUATRO

PLANES Y PROGRAMAS
DE ESTUDIO




4. 1. PRINCIPALES ASPECTOS A CONSIDERAR EN LA
ELABORACION DE UN PLAN DE ESTUDIOS

Dada que la problemdtica al momento de elaborar los planes de estudio responde
primordialmente a aquellas necesidades practicas que tienen las instituciones educativas, es
factible agrupar los requisitos que surgen para llevarse a cabo en cinco elementos a saber:

1.- Diagnéstico de necesidades, definicién de perfiles y objetivos, decisién sobre la
estructura curricular, elaboracién de los programas y evaluacién del plan de estudios.

Estos cinco elementos se presentan al momento de establecer los requisitos formales
que las instituciones educativas exigen, al tiempo que se presenta a discusién un nuevo plan.

Tratando de explicar cada uno de estos elementos denotaremos en que consiste cada
une de ellos:

1. Diagnéstico de necesidades. Es el primer paso que se sigue para elaborar un plan de
estudios; éste tiene que responder a los requerimientos de mayor urgencia en la sociedad.

Segun Taba, afirma que esta es una actividad que se centra en la determinacion de las
necesidades educacionales de los estudiantes, las condiciones de aprendizaje que se generan
dentro del aula, asi como a los factores que afectan la realizacién de los objetivos
educacionales.

Por otro lade el punto de vista de Tyler, demuestra que esto se refiere a las carencias
que se debe tener presentes al disefiar los objetivos educativos, estas carencias se pueden
determinar conforma al estudio de tres fuentes: alumno, especialistas y sociedad.

Este planteamiento permite que en la practica de la elaboracién de un plan de estudios
se le denomine “ justificacién del plan “, que a su vez nos muestra un diagndstico de
necesidades. este diagnéstico generalmente se lleva a cabo con mucha precipitacién y en
algunos casos s6lo justifica cualquier decisién que se tome con respecto a un determinado

plan de estudios.
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Ya que esta etapa es planteada ampliamente, permite que se justifiquen decisiones que
generalmente benefician a algunos modelos dominantes, privilegiando en la mayoria de los
casos a s6lo un sector de la sociedad.

Por lo tanto, en la actualidad la nocién de diagnéstico de necesidades es una nocién
indefinida por los autores que sostienen la teoria del curriculum; esta indefinicién opera como

un elemento encubridor de la realidad que deja 2 un lado un mecanismo de ocultacién.

4.2, ELPLAN DE ESTUDIOS Y SUS ELEMENTOS

Elaborar un plan de estudios requiere de la seleccion de determinados elementos para

su disefio e integracion; estos elementos son:

a) Los objetivos de aprendizaje.
b) La forma de organizar pedagoégica y administrativamente los estudios.
) La forma de estructurarlos en el tiempo.
d) Los recursos con los que se va a implantar.
Se comenzard por mencionar brevemente en que consiste cada uno de estos

elementos asi como su importancia en la elaboracién.

4.3. LA SELECCION DE LOS OBJETIVOS DE AFRENDIZAJE

Llevar a cabo la elaboracion del plan de estudios involucra asi mismo la seleccién de
los resultados que se esperan que los alumnos alcancen en lo que respecta al saber y al hacer
vy a la responsabilidad individual y social que implica que se Beven a cabo los dos primeros.
Generalmente los objetivos de aprendizaje son definides como la formulacién explicila y
precisa de los cambios esperados en los estudiantes como resultado de un proceso de
ensefianza-aprendizaje especifico.
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Al elaborar estos objelivos se deben lener en cuenta aspectos como son respetar
algunas caracteristicas de elaboracién como por ejemplo adecuarse a los siguientes principios:

- Las finalidades del plan de estudios deben ser enunciados en forma tal que expresen
los resultados que deberan alcanzar los estudiantes.

- Los resultados se deben enunciar en base a contenidos y comportamientos; es decir,
aspectos cognoscitivos, sociales e individuales asi como también a las actividades y al grado
de responsabilidad individual y social que requiere el dominar esos contenidos.

- Enunciar explicitamente y con precisién el contenido y el comportamiento requerido,
de modo que el rumbo que tome el proceso educativo sea elegido de una manera consciente,
asi como la facilitacién de la comunicacién de los participantes en el proceso educativo y por
altimo que se lleve a cabo una evaluacion de aprendizaje de los alumnos.

Los objetivos de aprendizaje conjuntan los contenidos y los comportamientos que
deberan manejar los estudiantes al término de sus estudios. La seleccién de estos objetivos
determina la validez que el plan de estudios tendrd para el individuo y su sociedad.

Para la seleccion de los objetivos del plan de estudios responda en forma valida,
completa, equilibrada, vigente y viable a los requerimientos de la sociedad y de los mismos
individuos, el plan de estudios debe atender a los siguientes factores que se relacionan con:

- El resultado final buscado, es decir la formacion profesional, de investigacion del
profesorado y de los técnicos

- El contexto social, politico, econdmico y cultural en el que estan situados tanto el
alumno como la institucién y que se relacionan con el resultado buscade

- La institucién educativa

- Los estudiantes

De igual manera cada uno de estos grupos de factores se consideran en tres planos
divergentes:

* Plano conceptual; que se refiere a todos los aspectos técnicos

* Plano normativo; que engloba todas las normas y reglas

* Plano situacién; que se refiere realmente dentro del ambiente educativo.




4. 4. LA SELECCION DE LA FORMA DE ORGANIZAR LOS
ESTUDIOS

Cuando va se han seleccionado los objetivos de aprendizaje, continia con el segundo
paso que es la organizacién de los estudios, implicando asi la introduccién de los objetivos
generales en términos cada vez mas operativos y seguir con una clasificacién de los mismos

en unidades con el fin de facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El método de organizacién que acoje un plan de estudios es caracterizado por la
relacién que se establezca entre los contenides que conforman el material de estudios y la

interaccién que tenga el estudiante con los recursos que tenga a su disposicién.

La materia es la forma méas comiin y conocida con la que es elaborado un plan de
estudios pues este responde a la estructuracién interna de las disciplinas académicas. También
existen otros tipos de organizacién, como los médulos, las 4reas, las practicas, los proyectos

de investigacion, etc.

Con todo esto se busca favorecer la seleccion de formas de organizacidén que logren
integrar el contenido de estudic en relacién a problemas como son los profesionales, los

sociales e individuales.

De esta manera un mismo plan puede ser estructurado con diversas formas de

organizacién, ofreciendo a su vez varios cursos para alcanzar los mismos resultados.

Es muy importante que el tiempo en el que estd estructurado el curso haya sido de una
forma consciente, pues el tiempo fijado dependerd totalmente de la complejidad de sus

objetivos, de sus métodos y de sus medios didécticos.

La organizacion de un plan de estudios cumple asi una doble funcién, estas son: la

funcién pedagdgica y la funcién administrativa,



La funcién pedagogica facilita el aprendizaje de una profesién por medio del an4lisis
de los contenidos y comportamientos, siendo estos estructurados por periodos cortos que
logren respetar la relacién coherente que tienen los contenides y comportamientos asi como

también los principios de aprendizaje.

La funcién administativa, no es otra cosa que la integracion de alumnos en grupos con
el fin de que se utilicen en forma comiln ciertos recursos docentes y en limitar algunos
procedimientos académicos-administrativos como son inscripciones, evaluaciones, la

acreditacién y certificacién de la ensefianza al tipo de organizacién que se haya seleccionado.

4. 5. LA ESTRUCTURACION

Este elemento establece la relacién curso-tiempo. Cuando se esperan resultados a largo
plazo es necesario obtener resultados parciales para ir viendo el resultado de los oljetivos
planteados.

Asi mismo la estructura de un plan de estudios se conforma en dos dimensiones; la
horizontal y la vertical. La relacion horizontal representa a los cursos que son impartidos
simultdneamente; por otro lado la relacién vertical es aquella correspondiente a la relacién de
los cursos que se imparten en forma sucesiva. Ambas dimensiones guardan entre si una
relacién coherente y arménica recomendada pues a los contenidos de cada curso.

La dimension vertical puede contar con dos modalidades basicas, primeramente se
dice que la relacién sucesiva de los cursos es totalmente rigida, es decir que cada curso es
precedente de otro; la modalidad es la que tiene sucesi6n libre, asi los estudiantes pueden
lievar los cursos en las secuencias que mejor se les facilite.

Los estudios que se han hecho recientemente acerca de la necesidad de estructurar el
plan de estudios de tal modo que permita una capacitacién gradual, para que al final de cada

periodo el estudiante pueda dominar ciertas capacidades,



4. 6. LA CERTIFICACION DEL APRENDIZAJE

La certificacién es necesaria, pues es importante demostrar y reconocer el aprendizaje.
Esta certificacion cumple dos funciones: una interna al plan de estudios cuando se habla de
cursos interdependientes y requiere la demostracién de conocimientos o capacidades que se
han obtenido previamente y son requisito para ensefanzas posteriores. También exige la
funcién externa dentro de la cual se lleva a cabo la aprobacién de todos los estudios sefialados
por el plan, donde se reconocera de forma legal la capacidad de ejercer una profesion o el
dominio de capacidades relacionas con esta.

De este modo la certificacién depende de los requisitos académicos que se exigen para
otorgar el reconocimiento oficial asi como el tipo de reconocimiento o titulo que se da.

Con esto se propone que la certificacién precise de las habilidades o capacidades que
el alumno logré alcanzar, y no basarse solamente en aspectos meramente cuantitativos.

De esta manera la certificacién exige dos pasos previos: la evaluacion del aprendizaje y
la traduccidn de la evaluacion en términos computables.

* La evaluacidn del aprendizaje. La evaluacién se aplica para reconocer el grado en que
los alumnos han alcanzado los objetivos de aprendizaje. Pero en si, su finalidad es, distinguir
entre evaluacion formativa, que es la que busca dirigir el proceso de ensefianza-aprendizaje
en relacidén a los resultados encontrados, y la evaluacién sumaria, que es la certificacién del
aprendizaje del alumno.

La evaluacién debe desprenderse en forma directa de los objetivos de aprendizaje, y a
su vez debe tomar en cuenta la forma en que se organizaron y estructuraron los estudios, y
donde quedaron representados los objetives intermedios y especificos del plan.

* Los créditos. Estos se otorgan en funcién del mimero de horas de ensefianza y
estudio o prictica semanal que exigié el curso.

Adjudicarle ciertos créditos a un curso es la consecuencia de un procedimiento donde

se toma en cuenta la importancia o el peso de un curso dentro del plan de estudios en base a



caracteristicas como son, st éste es basico con relacion a otros cursos o sj es comun a otros

planes.

4. 7. SELECCION DE RECURSOS

Esta parte es esencial dentro del disefio de un plan curricular debido a que; la
exigencia de recursos puede delimitar la seleccién de los cuatro aspectos mencionados
anteriormente y también porque los recursos seleccionados plantean caracteristicas distintas
al plan.

Muchas de las limitantes que se presentan en los planes de estudio asi como en las
deficiencias suscitadas se deben a la falta o el uso inadecuado de los recursos, en el momento

de disenarle o cuando se lleva a la préctica.

4. 8. TIPOS DE PLANES DE ESTUDIO

Los planes de estudio se caracterizan en cuanto al grado de libertad con el que los
alumnos y profesores cuentan con relacién a la seleccién de los cinco elementos sefialados:
objetives de aprendizaje, organizacién y estructuracién de los estudios, evaluacién
acreditacion y certificacion, y recursos de aprendizaje.

Generalmente se conocen los modeles extremos de plan de estudios libre y los
modelos extremos de plan de estudios rigido.

El modelo extremo de plan de estudios libre, es conocide como aquel donde los
alumnos intervienen de modo directo en lo referente a la seleccién de todos estos aspectos
conforma a sus intereses y necesidades particulares.

El modelo extremo de plan de estudios rigido, se caracteriza porque la institucién
educativa define en forma tnica estos elementos y los alumnos no tienen otra eleccién que

realizar sus estudios de la forma sefialada.
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Otra manera de caracterizar el plan de estudios se basa en que se lleva a cabo sobre
todo en lo que respecta a los recursos que se seleccionaron asi como a la libertad en cuanto al

tiempo que se did para completar los estudios.

4. 9. EL PROGRAMA DE ESTUDIOS

El plan de estudios es la sintesis de los objetivos de aprendizaje seleccionados,
expresada en funcién de su organizacién administrativa y pedagdgica y de su estructuracion
en el tiempo.

“El programa de estudios es la descripcién especifica de los contenidos de estudios,
las actividades de enseianza-aprendizaje, la secuencia en que estas se deberin ir realizando,
los métodos de ensefanza y los recursos pedagbgicos que se consideren eficientes para
realizarlas y las formas de evaluacion que se utilizaran para comprobar el aprendizaje de los
alumnos en cada una de las formas de organizacién adoptladas conforme al plan de
estudios...” { Glazman E., Ibarrola. 1980:42 ).

La relacién existente enitre el plan y el programa de estudios, es en si la relacién que va
de lo general a lo particular. El plan de estudios viene a determinar la formulacién de los
programas y esto es alcanzado conforme al cumplimiento de estos. Por otro lado los
programas especifican y precisan la forma en la que los estudiantes’ podrin alcanzar
gradualmente los resultados educativos planteades a largo plazo y que se definieron asi por el
plan de estudios.

Basandose en la obra de Glazman e Ibarrola se puede senalar que el programa de
estudios implica elementos similares a los que se indican en el plan de estudios;

* Los objetivos de aprendizaje que corresponde a los objetivos intermedios y

especificosdel plan,

* Formas de orgarizacion pedagogica y administrativa, es decir conjuntos

de objetivos especificos distribuidos en periodos mas cortos, diarios,

semanales y mensuales.



* Estructuracion en el tiempo atin dentro del periodo mas corto que abarca
un programa, se hace necesario preveer o planear la dimensién horizontal
y vertical de la relacién temporal que guardaran los objetivos particulares.

* Seleccion de los recursos docentes, Este nivel de particularidad es donde

se precisan con mayor detalle los recursos necesarios para la ensefianza
diaria o semanal.

* Formas de evaluacién.

4.9.1. COMO ELABORAR PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIC

La elaboracion de un plan de estudios segin Glazman e Ibarrola involucra la toma de
decisiones que permitan cubrir los siguientes aspectos;

- Objetivos de aprendizaje general, intermedios y particulares del plan de estudios, o
sea sefialamiento de los contenidos y comportamientos que deberin dominar los estudiantes
en los distintos niveles de generalidad que se requieran.

- Formas de organizar los estudios en cursos

- Estructuracion de los cursos en el tiempo ( dimensioén horizontal y vertical,

capacitacién gradual ).

- Formas de evaluar, acreditar y certificar el aprendizaje

- Recursos necesarios para alcanzar los objetivos de aprendizaje

- Presentar esta seleccién en forma sintética

- El plan de estudios v en forma analitica

- Los programas de estudio

4. 9. 2. ELABORACION DE PROGRAMAS

En este capitulo se describen los elementos y la manera de cémo se deben elaborar los
programas que se llevan a cabo en instituciones educativas, asi como la evolucién que han

tenido estos y la importancia de los participantes dentro de esta elaboracion.
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La aplicacion de los programas como ya es sabideo se lleva a cabo por la planta
docente, sin embargo la colaboracién que tiene estos en el disefio y estructuracién del
programa es vital, puesto que la elaboracién de programas de estudio nos permite ver con
mayor profundidad la problematica que se suscita dentro del proceso de ensefanza-
aprendizaje, las necesidades de los educandos y sus caracteristicas como seres sociales. Por
€50 es necesaria la participacién del docente dentro de la elaboracién del programa, ya que se
ha presentado la ocasién que en los departamentos de planeacién disefian programas
manteniendo al docente fuera de éste, determindndole lo que debe ensefiar. Asi pues, se le da
un papel de ejecutor sin involucrarlo en lo referente al disefio de programas, ya que la
mayoria de los profesores son meramente profesionistas de su &rea, careciendo por
consecuencia de una verdadera formacion docente.

Esta problematica di6 como consecuencia la sustitucién de programas de estudio por
temarios, cubriendo el docente asi un requisito exigido por la institucién. “ Asi la posibilidad
de trabajar bajo las concepciones de ensefianza-aprendizaje, los criterios de evaluacién
acreditacién, las relaciones profundas de las disciplinas, la vinculacién del curse con el
quehacer profesional,. Es decir se pierde la consideracion del acto educativo mismo” ( Pansza.
1993: 11).

Cuando los docentes tenian la oportunidad de participar en la elaboracién de sus
temarios, se present6 la problematica de que estos programas eran simples copias de indices
completos de libros, de esta manera es que se cambit la modalidad de elaborar cartas
descriptivas.

Al elaborar las cartas descriptivas se tenia como objetivo eliminar el aprendizaje
memoristico, y a su vez fincar las bases de un tipo de evaluacién més objetiva. Aunque esta
nueva forma de trabajo causé cierto grado de aceptacién entre los profesores, no tuvieron otra
alternativa que esforzarse por elaborarlas adecuada y eficazmente.

La tecnologia educativa seguia trascendiendo y asi mismo surgieron los programas

por objetivos conductuales, cuyo interés primordial era enlistar conductas observables en el
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individuo, despreocupandose por integrar objetivos de aprendizaje a dichos programas; asi
que esto dificultaba saber cuales eran los aprendizajes que se pretendian alcanzar.

El apogeo de este tipo de programas hizo que algunos profesores infirieran que con el
hecho de aprender conductas resolverian los problemas didécticos que surgieran dentro del
aula.

Mas tarde surgieron criticos y defensores de este modelo, pero también se comenzd a
experimentar con programas donde se mezclaban contenidos con objetivos pragmaticos, pero
sin lograr una relacién con el plan de estudios y la prictica profesional.

Esta problemitica de la elaboracién de programas hizo necesaria la consideracién del
curriculum en una forma integral, promoviendo la bisqueda de formas concretas de
instrumerntacién del mismo, permitiendo la coherencia con una visién nueva de concebir la

docencia.

4.9. 3. LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO

" Un programa de estudios es una formulacién hipotética de los aprendizajes que se
pretende lograr en una unidad didictica de las que componen el plan de estudios, este
documento marca las lineas generales que crientan la formulacién de los programas de las
unidades que {o compone “ { Pansza. 1993: 15).

En los programas de estudio se debe considerar el tiempo con el que el docente cuenta
para llevarlo a cabo y las condiciones en las que este se aplicard. Asi pues se debe considerar
al programa como una propuesta minima de aprendizajes relativos a un curse especifico, por
lo que es necesario tener claros los conceptos de aprendizaje y de conocimiento, pues de esta
forma se facilitara la elaboracién e instrumentacién de los programas.

Algunas propuestas se orientan mas a la elaboracién técnica de objetivos de
aprendizaje que a la consideracién de la forma que este programa denota las caracteristicas
del curso, las nociones que basicamente van a desarrollar las relaciones que cubre esta materia

con los problemas especificos que ayuda a solucionar.



Conforme a esto hay distintos métodos que se brindan para la elaboracién de un

programa escolar, sin embargo ninguno de ellos puede amoldarse de una forma mecanica a

cualquier situacion de docencia, y por eso es necesario hacerle ajustes pertinentes a la misma.

En lo referente a la practica docente, se proponen las siguientes etapas:
A) Definicién del tipo de unidad didéctica
B) Formacion del equipo de trabajo
C) Relacién con el plan de estudios
D) Analisis de la situacién concreta de docencia
E) Seleccién de objetivos, objeto de transformacién y problemas
ejes
F} Presentacion del programa
G) Delimitacién del plan de evaluacién del programa
H) Ajustes

DEFINICION DEL TIPO DE UNIDAD DIDACTICA

Es importante que tipo de unidad didéctica sera la més conveniente para el plan de

estudios, asi la seleccién puede hacerse de distintas formas;

Curso
Seminario
Taller
Laboratorio
Préactica Social
Otras

* CURSQ; este tipo de unidad didactica se enfatiza la comprensién de aspectos tedricos

de una 4rea sefialada de conocimientos, tendiendo a relegar el desarrollo de habilidades

precisas. Puede proporcionar una visién panordmica a modo de induccién, o también puede

ser de especializacién de alguna érea o materia especifica.
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* SEMINARIO; centra su atencién pedagogica en la investigacion cuya realizacion va a
ser efectuada por los participantes. Se necesita de una organizacién que facilite el trabajo de
los implicados posibilitando la presentacién de avances de trabajo de investigacion dispuestos
para su discusion y retroalimentacién. Existe el seminaric Hamado Monogréfico, cuya
caracteristica es que los miembros del equipo aborden un tema especifico pero con diferentes
perspectivas,

Un seminario requiere el trabajo en equipo de los participantes para la elaboracién de
un marco tedrico, as{ como el esbozo general de la metodologia que se va a seguir. Asi pues,
los seminarios pretenden producir nuevos conocimientos a partir del frabajo de investigacidn.

* TALLER; El propésita del taller, es elaborar uno u varios productos finales en calidad
de creaciones propias del alumno; esto implica la utilizacién e integracién de conocimientos
tebricos, metodologicos y técnicos adquiridos por el alumno a lo largo de su carrera. Al
planear, ejecutar y evaluar sus acciones, el alumno se sitha critica, reflexiva ¥
propositivamente en un contexto real, en donde incidird al concluir su formacién profesional.

* LABORATORIO; esta forma de trabajo da la oportunidad de profundizar
reflexivamente acerca de las actitudes individuales y grupales, conforme a las habilidades que
se necesitan en el desempefio de una actividad, a partir de la ejecucion de las mismas.

En esta unidad didactica es un requerimiento que se parte de una teoria, conforme a la
cual se analizarin casos concretos en los que el alumno ha tenido participacion,

En un laboratorio se requiere llevar un registro del progreso y evolucién del grupo, asi
como de la delimitacién de los criterios en los que se basard la retroalimentacién. En
conclusién, el laboratorio es un espacio apto para la reflexion y puede utilizarse en la
formacién, un espacio apto parta la reflexién y puede utilizarse en la formacion de diversas
ramas profesionales.

Al contar con una unidad did4ctica, se da la oportunidad de que el equipo de disefio

pueda tener una visién muy general de la metodologia que se va a seguir.,



Cualquier tipo de unidad didéctica, permite que se propicie el aprendizaje como un
proceso de construccién, fijando también lineas generales en lo que se refiere a la préctica

pedagdgica.

FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO

Es preciso que los programas de estudio se elaboren con gente cuya experiencia
en el 4mbito de la ensefianza sea plasmada en el mismo. De este modo los programas deben
ser elaborados preferentemente por los maestros que estén involucrados directamente con el
grupo a quien va dirigido el programa. De esta manera el programa es utilizado como una
herramienta de trabajo dirigida hacia los profesores y alumnos.

Si bien, el profesor tiene la capacidad de elaborar un programa individualmente, se
recomienda que dicho trabajo sea disefiado en equipo.

“ El trabajo sobre curriculo, requiere la integracién de conecimientos variados, lo cual
dificilmente se puede hallar en una sola persona. Por lo tanto un trabajo planificado en
equipo, donde cada persona se concentra en su propia tarea, pero donde la serie de
habilidades necesarias se combinan de modo que puedan complementarse y apoyarse entre si,
es €] {inico requisito esencial de la productividad ” { Taba, 1987: 610 ).

En lo referente al disefio de programas existen algunos criterios en los que se pueden
basar al integrar el equipo de trabajo y que faciliten la viabilidad de aquellos;

a) Debe existir empatia entre los miembros del equipo para que se pueda crear un
espacio de armonia y cooperacién

b) Que se interesen por la problemdtica de la ensefianza y sobre todo en lo que se
enfoca el programa, asi como la posibilidad de intercambiar experiencias.

<} Propiciar las reuniones grupales con personas cuyo enfoque tedrico sea el mismo,
facilitindose asi, la integracién del programa de estudios

d) Delimitacién del plan de trabajo, donde todo el equipo conozca las actividades que
se llevardn a cabo conjuntamente, asi como aquellas destinadas a cada persona, también es

necesario tener un cronograma de actividades flexible y realista
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RELACION CON EL PLAN DE ESTUDIOS

Los programas no son concebidos como unidades aisladas, ya que forman parte del
plan de estudios.

Es importante que se tome en cuenta esta vinculacién del programa con éste, es decir
la relacién que tiene el programa con el plan de estudios.

“ El plan de estudios es la sintesis instrumental mediante la cual se selecionan,
organizan y ordenan para fines de la ensefianza, todos los aspectos de una profesion que se
consideran social y culturalmente valiosas y profesionalmente eficientes” ( Glazman e
Ibarrola,1980: 13 ).

La sintesis instrumental contiene las orientaciones ideolsgicas y sociales que ratifican a
la institucién escolar, igualmente a la concepcién del profesional que se va a formar y el papel
que juegue esta frente a la sociedad.

El plan de estudios también orienta la concepcién del conocimiento y del aprendizaje
de las disciplinas que lo confluyen. Conforme a esto el grupo de disefio podrd determinar
cémo instrumentar la materia, ya sea por éreas, médulos, etc. Asi como contemplar las
actividades de campo entre otras cosas.

Desafortunadamente no siempre esta al alcance de los equipos de disefio de planes de
estudio lo suficientemente explicitados, ya que en su mayoria, sélo cuentan con listados de las
distintas unidades didécticas distribuidas y seriadas durante el tiempo que abarca el ciclo o la
carrera que se esta tratando.

Cuando no se cuenta con una fundamentacion del plan de estudios es posible que se
pierda la orientacion general de la acci6n educativa debido a la poca claridad del proyecto
académico de la institucitn.

Es importante que el equipo de disefio conozca el plan de estudios, esto dara la
oportunidad de lograr continuidad, secuencia e integracién tanto en el plan como en los
programas.

“ La continuidad se refiere a la reiteracién vertical de los elementos esenciales del

curriculo...La continuidad aparece entonces, como el principal factor de una organizacién
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vertical efectiva. La secuencia se relaciona con la continuidad para llegar més lejos...Enfatiza la
importancia que cada experiencia sucesiva se funde sobre la precedente, pero avance en
anchura y profundidad de la materia que abarca...la secuencia pone el acento en los niveles
superiores de cada actividad de aprendizaje sucesiva y no la repeticién. La integracién se
refiere a la relacion horizontal de estas actividades, y debe ser tal, que ayude al estudiante a
lograr un concepto unificado” (Tyler,1986:87-88 )

ANALISIS DE LA SITUACION CONCRETA DE LA DOCENCIA

Elaborar un programa de estudios implica conocer y analizar la situacion concreta que
caracteriza la accién educativa dentro de una institucién escolar. Es muy iitil contar con un
diagnéstico de los conocimientos y habilidades con las que cuentan los alumnos. Estos datos
se pueden obtener por medio de cuestionarios o encuestas, pues con la informacién colectada
respecto a la situacién concreta de docencia, se puede ajustar el disefio del programa a una

situacién més real y concreta

ANALISIS DE LAS DISCIPLINAS Y PRACTICAS PROFESIONALES

Esta fase es muy importante dentro del disefio de programas, ya que la organizacién
del conocimiento, la estructuracién del mismo con fines de apmdizaje, es quizas, uno de los
aspectos que poca atencién y cuidado le han dado los profesores, pues factores como la
educacién, el educando y ¢l educador, han sido de mayor peso debido a que el proceso de
ensefianza-aprendizaje es considerado ya muy conocido y estable. Ademds es poco frecuente
que en los cursos de formacién de profesores, se tomen en cuenta trabajos relacionados con ¢l
andlisis de las disciplinas que se ensefian.

Heckhausen, en su obra, “ Problemas en la Ensefanza y la Investigacion en las
Universidades “, considera siete criterios para definir las disciplinas, y cuyo apoyo dentro del
disefio del programa es una gran utilidad en cuanto a definicién de disciplina se refiere.

1.- Dominio material. Abarca la serie de objetos en el sentido habitual del término en el
que esta basado la disciplina,

76



2.- Dominio de estudic de las disciplinas. Es la perspectiva desde la cual una disciplina
considera al dominio material, depende de los axiomas, de decisiones previas dentro de una
disciplina con campos bien delimitados.

3.- Nivel de investigacién tedrica de las disciplinas. Una disciplina desarrclla sus
propios métodos, y se dicen que han ganado autonomia cuando ha logrado desarrollarlos;
generalmente en una disciplina se usan varios métodos.

Cuando se disefian programas de estudio, lo importante es considerar cuales de estos
son indispensables, para que el alumno se pueda desarrollar profesionalmente, y en que
unidades del plan de estudios se lleva a cabo el aprendizaje de los mismos, y asi saber cuales
son las necesidades de formacién metodotogica que se van a atender en el programa que se
esta disefiado asi como la forma en que éste se va a instrumentar.

4.- Los instrumentos de analisis de las disciplinas. Se apoyan sobre las estrategias
légicas, de razonamientos matemdticos, y la construccién de modelos para procesos complejos
de retroalimentacién.

5.- Aplicaciones précticas de las disciplinas. Se trata de que el equipo de disefio se
esfuerce en pensar que aplicacién préctica tiene la disciplina.

6.- Contingencias historicas de las disciplinas. Estas aceleran o retardan el desarrollo y
progreso de una disciplina que no se debe a légica interna de la misma.

Estos criterios proporcionan orientaciones concretas de la manera de realizar los
andlisis disciplinarios, sin embargo se debe tener presente que estos criterios se relaciona entre
ellos y no pueden ser ajustados a cualquier disciplina. Sin embargo, permiten reflexionar
sobre aspectos tedricos metodologicos, practicos e histéricos de las disciplinas. Jgualmente
permite aclarar la orientacién que el programa tendr4, asi como detectar los puntos de mayor
significancia para la formacién del alumno.

Otro modelo de anilisis disciplinario es el propuesto por Elam, en lo que respecta a la
organizacién de disciplinas, cuya consistencia es ]a identificar la estructura sustantiva y la

estructura sustantiva y la estructura sintactica de las disciplinas.



La estructura sustantiva, se refiere a los conceptos de mayor importancia que
conforma la disciplina, asi como a las diversas formas en que se puede estructurar esta. El
trabajo que se realiza consiste en la identificacién de conceptos claves y el estudio de formas
de relacién que se percatan entre estos, para detectar la estructura que pueda facilitar
mayormente el aprendizaje. La estructura sintictica consiste en la via por la cual una
disciplina se mueve desde la forma en que se va dando la construccién de conceptos, las
hipétesis, teorias y leyes que conforman el campo disciplinario.

Con todo esto es necesario saber que el andlisis de la disciplina es importante, sin
embargo se debe completar con el analisis de la profesién y de las practica profesionales que
se contemplaron al disefiar el plan de estudios, tratando de evitar que el programa se base
exclusivamente en la disciplina y no en la realidad donde el alumno llevard a cabe su

actuacion profesional.

SELECCION DE LOS COBJETIVOS, OBJETOS DE TRANSFORMACION
Y PROBLEMAS EJES

Seleccionar objetivos es en si la delimitacién de los aprendizajes minimos que se
esperan obtener en un curso, siendo estos representantes explicitos o intencionales del
desemperio docente, siende pues la herramienta de trabajo de los profesores y alumnos. Asi
pues, esta finalidad o finalidades se verin plasmadas a modo de objetivos, objetos de
transformacién o problemas ejes, llevando implicitamente entre ellos un concepto de
aprendizaje y de conocimiento.

Los objetivos de aprendizaje se interpretan de distintas maneras, dependiendo de las
orientaciones de la didactica tradicional, la didactica tecnocratica o la didactica critica.

Conforme a esto es importante delimitar los objetivos, asi como conocerlos. De esta
manera encontramos dos tipos de objetivos con los cuales se puede orientar la evaluacién,
acreditacién y trabajo didactico.

* Objetivos de unidades de curso

* Objetivos de unidad didactica
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El objetivo de aprendizaje se debe redactar en términos que involucren la
manifestacién del comportamiento, convirtiéndolo asi en un producto del aprendizaje que
llevar4 a cabo el alumno.

Al redactar los objetivos se deben establecer claramente el tipo d producto que se
quiere lograr, no describiendo aquellos aprendizajes que resultan al darse un cierto grado de
integracidn y estructuracién en todos los niveles que abarca la conducta humana: la mente, el
cuerpo ¥y el mundo externo.

Asi pues, se ha sefialado que el conocimiento se da por la interrelacion del sujeto con el
objeto de conocimiento, entonces el objetivo de aprendizaje debera contener esta dualidad.

Es cierto entonces que formular objetivos de aprendizaje significa una etapa
importante dentro de la elaboracién de un programa de estudio para poder elaborarlos es
necesario que se hayan realizado con anterioridad otros trabajos que tengan que ver con el

andlisis del proceso ensefianza-aprendizaje.

OBJETO DE TRANSFORMACION

Dentro de los planes modulares de estudio los objetos de transformacién, son
considerados indispensables en la estructuracién de los médulos.

“ El objeto de transformacién recibe tal denominacién de por lo menos tres niveles
explicativos que lo fundamenta. Hay razones de orden epistemoldgico, de orden
metodolégico y de orden psicopedagégico, que estin estrechamente vinculadas a esta
denominacién vy sobre cuya base es posible comprender la estructura interna del médulo” {
Rojas. 1975:19 ).

El nivel epistemol6gico requiere una concepcién de la ciencia donde se hace énfasis en
su cardcter instrumental para transformar la realidad, expresando una concepcién
interdisciplinaria de la misma, asi del conocimiento cientifico. Considerande pues a la
realidad como una totalidad concreta donde todos los elementos estan interconectados y en

proceso.
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El nivel epistemolégico involucra a la problemética real dentro de la cual el alumno va
a llevar cabo su practica.

El nivel metodolégico invelucra a la problematica real dentro de la cual el alumno va a
llevar a cabo su practica.

En lo que se refiere al nivel psicopedagogico se puede decir que este elemento asegura
el proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de la situacién modular.

“ Los pardmetros para la cual la determinacién del objeto de transformacién, estan
dados por tres elementos fundamentales: la actitud critica, la capacidad creativa y la
racionalidad cientifica...

Cualquier objeto de la realidad puede ser un objeto de transformacién, pero no de
todo objeto de la realidad asegura, con el proceso de ensefanza-aprendizaje, que puedan
desarrollarse estos tres elementos, importantes dentro de nuestro proyecto de universidad y

estrechamente vinculados al problema de la metodologia modular “. { Pansza. 1981: 22),

PROBLEMAS EJES

Los objetives de apendizaje, los objetos de transformacién, o los problemas ejes,
significan alternativas metodolégicas para la elaboracion de programas de estudio, sin
embargo estos son insuficientes si no cuentan con el apoyo histérico critico del proceso de

ensehanza-aprendizaje, asi como la interrelacion de los elementos involucrados en ella.

PRESENTACION DEL PROGRAMA

Se recomienda que la institucién se ponga de acuerdo con su planta docente para
unificar la presentacién de los programas a los alomnos.

La propuesta sefialada por Glazman e Ibarrola, sefiala los siguientes elementos:

Datos Generales

Introduccién a la Unidad Didactica

Objetivos terminales del curso




Introduccién a cada una de las unidades
Objetivos de Unidad

Bibliografia

1.- DATOS GENERALES

“

Permiten ubicar el programa ” identificacion del programa de estudios como tal,
situdndolo dentro del contexto académico del que forma parte...se recomienda que todo el
programa de estudios enuncie en el angulo superior drecho de la primera pagina los
siguientes datos: ejemplo: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO, COLEGIO DE
CIENCIAS Y HUMANIDADES, UNIDAD ACADEMICA DEL BACHILLERATO. a
continuacién; nombre de la asignatura y niimero de serie, semestre en que se imparte, fecha
de elaboracién o aprobacién.

2.- PRESENTACION GENERAL DEL PROGRAMA

Esta fase muestra al grupe un primer panorama de la totalidad donde se describen las
finalidades y lo que se pretende lograr a lo largo del programa. Esta orientacién que se da esta
relacionada por un lado con los aspectos tedricos y por el otro con los aspectos ideolégicos v
desde las cuales se va abordar la problemdtica a tratar, Aqui también se describen los
contenidos a tratar y su relacién de estos con el ejercicio profesional.

A continuacién se describe el tipo de metodologia a utilizar, asi como el sefialamiento
de los criterios de evaluacién-acreditacién y lo que el profesor considere necesario para

fundamentar el trabajo académico a desarrollar.
3.- OBJETIVOS TERMINALES DEL CURSO
Estos objetivos deben incluir los aprendizajes integrales, es decir los resultados finales

que abarcan integramente todas las espectativas del curso

4.- INTRODUCCION A CADA UNA DE LAS UNIDADES
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Dar una panordmica de lo que se va a tratar en cada una de las unidades, esto permite
ver como se va a integrar la informacién recibida asi como el enfoque que se le va a dar a la
misma

5.- OBJETIVOS DE LA UNIDAD

Son los resultados que se esperan cumpla el estudiante al término de cada unidad

6.- BIBLIOGRAFIA

Todos los programas deben contar con una bibliografia que sirva de apoyo ¥y
referencia, decir libros, articulos, documentos, etc. y que puedan ser consultados por los
alumnos para que la bibliografia se presente al final del programa al término de cada unidad.
Esta bibliografia no necesariamente tiene gue ser obligatoria, sino que puede jugar un papel
complementario para la formacion del alumno.

Los datos requeridos para registrar bibliografia son:

- Nombre del autor

- Titulo del libro subrayado

- Namero del volumen, en caso necesario

- Lugar de la impresién

- Nombre de la editorial

-Ano

7.- DELIMITACION DEL PLAN DE LA UNIDAD DEL PROGRAMA

“ El empleo del término evaluacién, para abarcar una gran variedad de significados y
describir numerosos procesos ha provocado una confusién considerable. En primer lugar en
el curriculum de las escuelas todo puede ser evaluado ” { Taba,1987: 407 ).

Esta cita muestra la frecuencia de insistir en que la evaluacién debe centrarse en los
aprendizajes de los alumnos, haciendo a un lado la evaluacién sistemética de otros elementos,

como por ejemplo cabe denotar lo referente al programa de estudios.
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Se ha considerado al programa de estudios como una formulacion hipotética, y por
esto la evaluacién tiene una funcién esencial para que se logre la validez a las hipétesis sobre
las cuales se ha basado el curriculum.

Asi pues, la evaluacién del programa implica detectar las deficiencias asi como los
aciertos que se dieron.

8.- AJUSTES

Generalmente los programas de estudio se disefian anticipadamente a la situacién
concreta de docencia, y es por esto que cuando se instrumenta, es necesario que se piensen en
los cambios que se deben hacer al momento de que no se esté cumpliendo va sea con los
objetivos o con el desarrollo adecuadao de los programas, asi come también tener en cuenta los
cambios que se presenten inesperadamente al momento de llevarlo a cabo, como por ejemplo

falta de recursos, etc.




CAPITULO CINCO

METODOLOGIA PARA LA
REALIZACION DE PLANES
Y PROGRAMAS DE ESTUDIO




5. 1. METODOLOGIA PARA LA REALIZACION DE PLANES DE
ESTUDIO

5. 1. 1. METODOLOGIA DE HILDA TABA

Recientemente se ha venide dando la problemitica de que no se cuenta con una
metodologia para elaborar planes de estudio, y no es que esta existe sino que lo que sucede es
que dicha metodologia no se adapta a las necesidades de las instituciones que las exigen.

Es a partir de esta necesidad que se comienza a hablar de una teoria curricular; esta
teoria tiene su principal apoyo en la tecnologia educativa, ya que esta ha aportado bastantes
aspectos de significancia en lo que respecta a la elaboracién de planes de estudio.

En lo que a tecnologia educativa se refiere, se han desarrollado dos tendencias, que se
vinculan estrechamente con la evolucién de esta tecnologia.

La primera de ellas que tiene como principal representante a Skinner, nos habla de una
tecnologia netamente consumidora de productos; la otra habla especificamente del desarrollo
de procesos, esto tiene que ver con el enfoque de sistemas, la realizacién de objetivos, los
modelos de instruccién personalizada, etc. Ambas tendencias se unifican ante el hecho de
pensar, estudiar e interpretar al acto educativo, presentando una légica ante este proceso
puramente cientifica y universalidad.

Estos planteamientos de la tecnologia educativa son pues, una opcifn para la practica
de la didactica nueva, que tiene como principales representantes a Dewey y Montessori entre
otros. Asi pues se vincula con los supuestos metodolégicos de la Psicologia conductista de
Watson y Skinner y en la filosofia derivada del pragmatismo de Dewey, asi como en el
desarrollo de una Sociologia empresarial, donde Taylor conjunta la eficiencia y la
productividad como clave del éxito.

A partir de esto surge la Teoria Curricular, apoyandose siempre en las concepciones
de la Tecnologia educativa. Asi pues, con esto es que TABA participa con su modelo centrade

en el diagndstico de necesidades, asi como Glazman e Tbarrola con su modelo centrado en la
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definicién de objetivos conductuales. Influyendo ambas en los requisitos exigidos por las
instituciones educativas en lo que se refiere a la elaboracién de planes de estudio.

Sin embargo, hay un problema que surge precisamente a partir de este punto, y es que
se habla que al momento de elaborar un plan de estudios, solamente satisfacer las necesidades
de un determinado sector de la sociedad, es decir, esta viene a representar un papel
encubridor ideolégico; haciendo a un lado el andlisis politico-econémico que sustenta de
cierta manera un andlisis real de las necesidades de la sociedad. Esto se ve reflejado al
implantar ciertas carreras en determinado estado © regidn, excluyendo el estudio del
problema, la organizacién académica- administrativa de una determinada institucién y sus
referencias curriculares.

4

Angel Diaz Barriga en su ensayc sobre “ Los alcances y limitaciones sobre la
metodologia para la realizacién de planes y programas de estudio “, nos habla sobre algunos
aspectos que se deben considerar al momento de elaborar un plan de estudios, englobando
algunos problemas que se presentan precisamente en el momento de elaborarlos, ya que
segin el autor, s6lo responden a necesidades précticas de las instituciones educativas. El
autor agrupa algunos requisitos que se exigen en la elaboracién de estos planes, estos
elementos son: diagnéstico de necesidades, determinacién de perfil y objetivos, decisién sobre
la estructura curricular, elaboracién de los programas y evaluacion del plan de estudios.

Estos cinco elementos se encuentran presentes al momento de establecer los requisitos
formales que las instituciones educativas exigen. Cuando se elabora un nuevo plan, estos
elementos se pueden representar de la siguiente manera:

1.1. Diagnéstico de necesidades. Se considera como el primer paso al momento de
elaborar un plan. Este diagnéstico debe responder a los requerimientos més inmediatos de la
sociedad. Segin Taba, esta es una actividad que se centra en determinar las necesidades
educacionales de los educandos, las condiciones con que se da el aprendizaje asi como los
factores que afectan la realizacién 6ptima de los objetivos educacionales. Retomando también
lo que Tyler habla al respecto, se denota que este se refiere a las carencias que se deben

considerar al momento de disenar los objetivos de la educacion, carencias que determinan por
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medio del estudio de tres fuentes: alumno, especialista y sociedad. Ya que es muy importante
que se realice un estudio de campo donde se detecte realmente lo que la sociedad necesita, asi
como analizar cual es el mercado real de cada profesién, ver quien lo va a emplear asi como
las actividades que se van a realizar.

Cuando se Heva a cabo un verdadero diagnéstico de necesidades, se puede abatir el
problema de implementar planes de estudio que solo logran cubrir un sector de la sociedad,
puesto que es muy importante que se tomen en cuenta todos los intereses de cada sector de la
sociedad.

Otro aspecto que vale la pena mencionar, puesto que también se ve involucrado en
esta problematica, es lo que se refiere a la elaboracién de perfiles universales, es decir, que no
se hace una investigacién sobre las necesidades de la region donde se implanta determinada
carrera; en otras palabras, la falta de estudio hace que se establezca ciertas carreras a pesar de
que las condiciones socio-politicas y econémicas del lugar donde se implanien no sean las mas
adecuadas para el desarrollo profesional de todo aquel a estudiar estas carreras.

Cabe mencionar que otro punto importante en esta problematica lo ocupa el
relacionado con incluir planes de estudio tomando como modelo los planes que tiene otros
paises capitalistas més desarrollados que éste; es decir. las instituciones mexicanas copian los
planes de instituciones extranjeras, sin tener conciencia plena de que no es factible adaptarlos
a las caracteristicas que tiene el pais y por ende sus instituciones.

Por todo esto es necesario analizar una practica profesional, sabiendo que este anilisis
implica estudiar una serie de determinaciones econémicas que afectan el ejercicio de una
determinada profesién.

1.2 Elaboracitn de objetivos y del perfil del egresado. Es necesario que cada institucién
tenga claros los propositos para los que se esta educando, ya que esta etapa es fundamentat al
momento de elaborar el plan, pues es indispensable tener una idea clara del objetivo
primordial de éste trabajo.

Estas metas de la educacién suelen omitirse dentro del planteamiento de la Teoria

Curricular, ya que limita la nocién de objetivos a un conjunto de conductas observables en los
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sujetos; a este tipo de redaccion es lo que se le ha denominado comunmente, plan de
estudios.

Glazman e Ibarrola denominan al plan de estudios como “ El conjunto de objetivos de
aprendizaje operacionalizades convenientemente, agrupados en unidades funcionales y
estructurados de tal manera que conduzcan a los estudiantes a alcanzar un nivel universitario
de dominio de una profesién “ { Glazman e tbarrola, 1978: 28).

Por esto es que los objetivos solo se refieren a cualquier conducta observable en un
determinado objetivo educativo, asi que Ia verdadera nocién de objetivos de la educacién
quedan desvirtuados y pricticamente desconocidos.

Claramente se ve que las propuestas para la elaboracién de planes de estudio se
ingsertan en un circulo vicioso, donde se definen los objetivos generales, seguida de los
objetivos especificos y luego estos reorganizarlos en objetivos intermedios, de tal forma que se
velan y remplazan los problemas medulares de un plan de estudio como sory; el contenido, su
integracién epistemoldgica, la organizacién académico administrativa, los vinculos entre
universidades y sociedad, etc.

Por otro lado, al hablar de perfiles profesionales, se puede determinar que éstos se
elaboran a partir de la redaccion de objetivos, siendo estos un conjunto de conocimientos,
habilidades y actitudes definidos operacionalmente para un ejercicio profesional. Esto se
refiere completamente a las conductas observables en el individuo. Estos perfiles tienden a
regular lo que hacen es limitar los analisis sobre la formacién que un sujeto debe adquirir
dentro de un proceso escolar, dividiendo de una manera artificial y poco sustantiva la
conducta humana.

Es importante retomar la propuesta donde se habla de estructurar un curriculo a partir
del estudio de la practica profesional, no por remplazar la nocién que se tiene de la practica
profesional por la del perfil del egresado, sino fundamentalmente porque definir las practicas
sociales de una profesién, su vinculacién en una sociedad especifica, asi como las condiciones

histéricas de la misma, implica un conjunto de estudios.
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“ La nocién de préctica profesional, que se opone a la nocién de perfil del egresado
postulada por la teoria curricular, permite efectuar analisis desde una perspectiva social para
fundamentar la propuesta del plan de estudios, dentro de un proyecto social

( Diaz,1989: 33 ).

1.3 Organizacion Curricular. Este punto se basa en la toma de decisién al momento de
la organizacién del curriculo, siendo éste regidos de un determinado plan de estudios. Como
por ejemplo lo son los que se organizan en forma de médulos, asignaturas o dreas.

A partir de este punto de vista se efechia un andlisis de las implicaciones y
posibilidades que tienen cada uno de los modelos ya conocidos, con el objeto de construir el
contenido de un plan de estudios desde un enfoque tridimensional:

a) Enrelacién a la forma en que es concebido el problema del conocimiento

( nivel epistemolégico ).

b) Con referencia a las orientaciones elementales que se dan a partir de las expli-
caciones tebricas del aprendizaje { nivel, psicolégico) v,

¢} En base a la manera como se es concebida la vinculacién entre universidad-
sociedad, factor que se ve reflejado no s6lo en las politicas universitarias,
sino dentro de la misma organizacion académica administrativa.{ nivel de
concepeién universitaria ).

El autor propone un esquema de analisis basado en los supuestos anteriormente

mencionados y que se muestran a continuacién:

ORGANIZACKON DEL CONTENDO NNELES DE  ANALSK
€N PLANES DE ESTUBIO

Asignatura Nivel epistemclégico

Area Nivel psicolégice

Modulo Nivel de concepeién de
Aprendizaje



Esta estructuracién se da por la concepcién particular de ciencia, conocimiento,
aprendizaje y universidad.

Vemos pues, que no es suficiente contar con un curriculum formado por 4reas o por
médulos para que un plan de estudios cambie automaticamente su nocién de ciencia, sino que
dependiendo de la concepcitn positivista que se tenga de ciencia es que esta puede subsistir
en cualquier forma de organizacién curricular, modificando los mismos supuestos de
organizacién curricular,

Habria que tratar algunos supuestos sobre el aprendizaje, que subyacen en cada una
de estas tres estructuraciones de un plan de estudios, dado que las diferentes concepciones
que cada escuela psicolégica ofrece sobre el aprendizaje, se reflejan en el contenido que
propone un plan de estudios, y determinan el conjunto de practicas.

14 Mapa curricular. Esta etapa es definida por dos problematicas que se vinculan
primeramente con el establecimiento de la organizacién formal del plan de estudios en lo que
respecta a su duracién y el valor de sus créditos, y en segundo lugar la que es definida por la
mencién de las materias o los mddulos que conforman cada semestre o trimestre.

Generalmente las modificaciones que se le hacen a un plan curricular se relacionan con
el cambio de materias de un semestre a otro o rehaciendo las materias anuales para que se
integran de tal manera que sean semestrales. En otras ocasiones el planteamiento consiste en
relacionar los contenidos del plan por medio de flechas que indican que alguna materia se
relaciona con otra, ya sea esta relacién de manera vertical u horizontal,

Retomando a Tyler en lo que se refiere a esta relacién vertical y horizontal de materias,
se centra particularmente en los criterios de continuidad, integracion v secuencia. Ademés
esta relacién tiene que ser sujeta a cambios cuando precisamente se busque reestructurar o
reacomodar un mapa curricular.

De esta forma los contenidos que integran los planes de estudio se deben formalizar a
partir de una propuesta basica en un programa escolar.

Asi pues se considera que los programas institucionales deben proceder como una
propuesta minima de los aprendizajes que forman parte de un plan de estudios, ademas hacer
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hincapié en la responsabilidad que el docente tiene al momento de interpretar y reelaborar
estos planes, por medio y con ayuda de su experiencia personal como de sus conocimientos
tedricos que le permite conocer las condiciones del grupo dentro del cual labora,

1.5 Evaluacién curricular. En este paso se intenta dar cuenta de todas las partes que
conforman el plan de estudios, sin embargo esta actividad muchas veces es imprecisa, puesto
que el plan requiere de estudios constantes y permanentes de evaluacién, sin tomar
precisamente el tiempo, ni la concepeion tedrica que se retoma para llevarse a cabo.

“ Se pretende que efectile una evaluacion de entradas, procesos y salidas y las
combinatorias de las mismas, tal como lo proponen Astin y Pannos, o bien se intenta elaborar
diserios experimentales para cubrir esta etapa “. ( Diaz. 1989. 45 )

Es notable que algunos autores confunden esta etapa con un conjunto de técnicas de
investigacién. A partir de esto se denota una superposicién que da como resultado que los

estudios de evaluacién muestren una insuficiencia de datos.

5.1.2. METODOLOGIA PARA ELABORAR UN PLAN DE ESTUDIOS

DE JOSE A. ARNAZ

La siguiente informacién se retomé de la obra de Ralph Tyler en su libro “ La

.

planeacién Curricular “ y del cual se desprenden alguncs lineamientos que se deben
considerar al momento de elaborar un plan de estudios.
Los planes de estudio sirven para informar a educandos, profesores, administradores
y padres de familia acerca de:
a) Aquello sobre lo que han de aprender los educandos durante un proceso
concreto, determinado, de ensefianza-aprendizaje.

b) El orden que se debera seguir dentro de este proceso, o las opciones que tiene el

educando en cuanto al orden a seguir.




Para poder informar sobre todo un proceso concreto de ensefianza-aprendizaje, los
planes de estudio han de tener como caracteristica la generalidad.

Un plan de estudios es una descripcién general de lo que ha de ser o puede ser
aprendido, a la que debe complementérsele con las descripciones minuciosas contenidas en
las cartas descriptivas. La funcién de los planes de estudio es la de permitimos comunicar y
examinar una gran cantidad de aprendizajes asi como su orden y circunstancias.

* Elaborar un plan de estudios implica la realizacién de tres tareas fundamentales:

1.Seleccionar contenidos

2.- Determinar objetivos particulares de los objetivos curriculares

3.- estructurar los cursos del plan de estudios

El término “ contenido “ es utilizado aqui para referimos a todo aquello que puede ser
objeto de aprendizaje: conocimientos, actitudes, habilidades, etc. Durante la elaboracién del
plan de estudios, la accién de seleccionar los contenidos consiste en elegir, de entre todos los
posibles objetos de aprendizaje, aquellos que son pertinentes para el logro de los objetivos
curriculares previamente formulados.

La seleccion de los contenidos es necesaria porque:

a} Dado un conjunto definido de objetivos curriculares, algunos contenidos son
pertinentes para el logro de aquellos, en tanto que otros contenidos no lo son, e incluso hasta
pueden ser un obstaculo. es preciso , destacar los contenidos que no sean relevantes.

b) De entre los contenidos juzgados como pertinentes, algunos tienen que ser
descartados porque su aprendizaje no es viable con lo disponible; el tiempo con el que
cuentan los educandos, los recursos humanos o financieros disponibles, etc. son
frecuentemente obstaculos en funcién de los cuales se descartan contenidos pertinentes, pero
no viables por el momento.

En alguno de los contenidos considerados como pertinentes, se presentan dos o mds
enfoques o paradigmas distintos y hasta opuestos, por lo cual ha de decidirse si prevalece uno

de ellos, se integra una aglutinacién eclética, o se sigue alguna otra alternativa.
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Derivar objetivos particulares de los objetivos curriculares consiste en contar con
enuciados con los cuales se describa la clase de conducta que adquiriran los alumnos en
relacion a los contenidos seleccionados para el plan de estudios.

Es importante considerar que los objetivos particulares tienen sus raices en los
objetivos curriculares y en los contenidos del plan de estudios.

Sin embargo los objetivos particulares s6lo forman una parte del plan, asi los objetivos
particulares son derivados de los contenidos del plan.

Es conveniente evitar que los contenidos del plan y los objetivos particulares sean

“excesivamente” generales, pues ello provocaria que al hacer las cartas descriptivas de
los cursos se especulara sobre sus propésitos generales y contenidos; también conviene evitar

i

que sean “ excesivamente

P

especificos, pues entonces se tendria una enorme cantidad de
informacién en la cual seria facil perder la “ visién de conjunto “, necesaria para organizar
cualquier cosa.

Los objetivos particulares tiene que ser organizados para facilitar su logro. Esta
organizacién debe producirse en la operacién destinada a estructurar los cursos del plan de
estudios, en la que se establecen los cursos, mediante los cuales se propiciara el logro de los
objetivos particulares, asi como la secuencia a seguir.

Un cursc es la unidad elemental de un plan de estudios y puede tener una de las
sigutentes funciones:

- Facilitar el logro de un objetivo particular

- Ser el medio para el logro de varios objetivos particulares que han sido agrupados
para ser afines

- Contribuir al logro, junto con otros cursos, de un objetivo particular que han
originado varios cursos

La naturaleza de cada curso depende del objetivo o de los objetivos para lo que es el
medio, y consideraciones de orden pedagé6gico, légico, psicolégico vy administrativo
principalmente. Segiin el hicapié que se hace el algunos de estos aspectos resultan diversos
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tipos de cursos y de estructuracién en los planes de estudio. de los que cabe destacar las
siguientes por ser identificables en instituciones educativas de nuestro pais:

* El plan de estudios organizado por disciplinas

* El plan de estudios organizado por éreas

* El plan de estudics modular

Estos tipos de planes de estudio deben sus diferencias a la forma en que se organizan
los contenidos, incorporados en los objetivos particulares de acuerdo con el esquema
metodoldgico que se sigue en este texto.

Pese pues a las diferencias en todas las formas de estructurar los planes de estudio se
considera implicita o explicitamente, que un plan debe tener una secuencia y organizacion tal
que se le facilita al educando aprender lo complejo a partir de lo simple, asi como integrar en
un todo coherente, el conjunto de aprendizajes que adquiera. Todo ello para que se logren los

objetivos curriculares, respecto de los cuales el plan de estudios es un medio.

5.1, 3. PROPUESTA METODOLOGICA DE RALPH TYLER

Uno de los supuestos mds destacados de esta teoria es la racionalizacién instrumental
derivado de los discursos amaliticos que expresan las caracteristicas técnico-racionales
encontrados en la concepeitn curricular del autor.

Basicamente Tyler plantea que educar es la modificacién de las formas de cenducta
que se encausardn hacia la satisfaccién de necesidades, con tal que a consecuencia de ello surja
un sujeto socialmente adaptado.

“ La finalidad educativa indicada en la propuesta de Tyler a saber, la de la buscar un
sujeto integrado” socialmente { Dewey ), se va estructurando durante el desarrolio de su
método racional de organizacién del curriculum basado en las fuentes de informacién que
apoyaron su fundamentacién, la cual pone de relieve el logro del orden, la eficacia y el control

tanto en el plan y el programa de estudios de la ensefianza “ ( Marin, 1993 4).




Sintetizando esta metodologia partiria por indicar las metas por las que hay que
conducir al alumno tomando en cuenta sus necesidades, su forma de comportarse en la
sociedad, asi como el punto de vista de los especialistas en las disciplinas.

Conforme a esto el contenido curricular estard encaminado hacia los comportamientos
esperados que el alumno debera aprender, asi, estos comportamientos serén condicionados
por los objetivos de aprendizaje y provenientemente de las opciones disciplinarias marcadas
por las necesidades de los alumnos, de la sociedad y del avance del conocimiento.

Las condiciones que deben de cumplirse para marcar el perfil deseable en un
estudiante, requieren la denominacion de los objelivos a aprender, mismos que ya estan
presenten tanto en la conducta como en el contenido y los pardmetros de articulacién del
proceso de aprendizaje.

Por otro lado la participacién de los especialistas en lo referente al plan de estudios
puede resultar muy valiosa o por el contrario puede ser no apropiada; pues ya es sabido que
es esencial que los especialistas estén inmersos en el plan y conozcan las caracteristicas
sociales, culturales, ideologicas, etc. de su contexto.

Por lo que se asienta que el plan de estudios es el eje estructurante de los contenidos
que se van aprender por medio de su articulacién con el método.

La organizacién del plan de estudios de Tyler se basa en la formulacién primeramente
de éste por medio de la busqueda de la coherencia, Ia integracién y la continuidad vertical y
horizontal de las actividades de aprendizaje es importante no descuidar la continuidad, la
secuencia y la integracién.

Los elementos estructurales sobre los cuales se basa la construccién de actividades de
aprendizaje se catalogan en tres diferentes niveles:

1.- El nivel amplio; que se construye por:

a) Asignaturas especificas como la historia, la aritmética, etc.

b} Por temas més amplios como las ciencias naturales o las matematicas

<) Por una estructura indiferente donde el programa resulte ser una

unidad



2.- En lo que refiere a un nivel intermedio, se puede decir que las estructuras son:
a) Cursos organizados basados en secuencias como las materias seriadas
b) Los cursos conformados en unidades de semestres o ciclos, donde no
se planea o se considera este como un arte de una secuencia y donde se cubre un
periodo mayor.
Estos cursos deben desarrollarse como una unidad que no tiene una relacién de parte a
todo respecto al programa global.
3.-En un nivel global de organizaci6n, existen varias clases:
a) La leccién. Esta es tratada a diario en la clase.
b) El tema. Se desarrolla durante varios dias o semanas.
¢) La unidad: donde se involucran aclividades que abarcan varias semanas.
A continuacién se explican las etapas que abarca un proceso para planificar una
unidad de organizacién:
1.- Acordar acerca del esquema general; en otras palabras unificar la adopcién de
asignaturas especificas o programas medulares,
2.- Concordar en los principios generales de organizacién dentre de cada una de los
sectores convenidos.
3.- Acuerdo sobre el tipo de unidad de bajo nivel que se adoptar4; ya sea en lecciones
que se traten a diario, temas que involucren una secuencia o una unidad didactica.
4.- Elaboracién de planes flexibles o las llamadas “ unidades generadoras “ donde los
profesores van a trabajar con un determinado grupo.
5.- Adopcion de planificaciones conjuntas entre profesor y alumnos con referencia a las

actividades especiales de cada clase en particular.
Hilda Taba afirma que ” Ta educacién es un proceso social, es un instrumento

primordial y maés eficaz para la reconstruccién social, no es simplemente una institucién

residual que sirve para mantener las cosas tal y como estan: la escuela tiene que desempefiar
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una funcién creativa en la formacién de los individuos (Psicologia) y. en la formacién de la
cultura (formacién social) “ { Marin, 1993: 46 ).

Por otro lade el papel de la escuela es necesariamente, integrar los valores y
expectativas miiltiples y contradictorias, que son el resultado de una sociedad dividida en
estratos. Al mismo tiempo sirve como una fuerza innovadora cuando ayuda al hombre a
reencontrar la democracia dentro de un medio donde ne se acepta la democracia.

Conjuntamente con Tyler, Taba mangja una visién progresista de la educacién que
corlleva a una concepeion de sujeto democratico y activo al momento de construir, vigilar y
mantener a la sociedad democratica liberal norteamericana. Convirtiéndose asi en una postura
pragmatica dirigida a prevalecer la racionalidad del sistema social y asi logre el fin del
proyecto educativo y del ideal humano que se intenta formar.

La propuesta metodolégica de Taba en relacién al disefio de planes y programas de
estudio se encuentra constituida por ideas progresistas sobre la doble funcién de la escuela, es
decir como un medio de conservacién e innovacién de la formacién cultural y de la Psicologia
de los individuos.

Tener presentes el origen y necesidades de un estudiante, asi como el progreso de su
aprendizaje dentro del contexto donde prevalecen exigencias sociales v culturales, da pauta
para conocer para conocer el proyecto de formacién educativa requerido dentro del cual se
introduce el andlisis de la naturaleza del contenido disciplinaric que constituye el contenido a
aprender; el cual da los parametros de los propésitos curriculares.

Es importante considerar una de las problematicas a las que hace referencia Taba: la
desactualizacién de los contenidos curriculares. Esto es el resultado del desfase de los
contenidos de los planes y programas de estudio referentes a los avances del conocimiento
cientifico y tecnolégico.

Asi pues, la revisién constante de los contenidos debe ser una tarea primordial y
exhaustiva, para el mejoramiento de la calidad, coherencia y efectividad de los planes y

programas de estudio.



La diferenciacién de las dimensiones conceptualidades de las disciplinas Taba hace
una doble division:

a) Como cuerpo de conocimientos producto de la investigacién y el trabajo intelectual.

b) Come contenido disciplinario a ser ensefiado en una escuela.

Al comenzar la estructuracién del curriculum y formular los objetivos de aprendizaje,
se llava a cabo también la determinacién de los contenidos asi como la forma en que se
ordenaran éstos.

* Taba indica que ademas que cada disciplina tiene sus propias particularidades en
cuanto a formas de caracterizar los distintos niveles de conocimiento, los modos especificos de
pensamiento que encierra su naturaleza logica, y, en palabras de esta educadora, su modo de
interpretar y organizar los acontecimientos y los fenémenos con los cuales se trata, por lo cual
cada disciplina aporta un angulo diferente de orientacién con respecto al mundo “ { MARIN,
1993:48 ).



5. 2. METODOLOGIA PARA PLANIFICAR UNA UNIDAD

“ El desarrollo de un plan de ensefianza-aprendizaje, es asi mismo, el punto en el cual
es posible traer con sentido de realidad los diversos problemas de la confeccién del
curriculum. Es aqui donde se adoptan numerosas decisiones que se incorporan a los
principios de un buen aprendizaje, de satisfacer los intereses de los estudiantes, y al mismo
tiempo de proteger la contribucién tnica del conocimiento disciplinario y sistematico, de
determinar lo que es posible aprender a un cierto nivel de madurez, de convertir los abjetivos
en actividades de aprendizaje productivas; de brindar continuidad al aprendizaje, etc...” (
TABA, 1986: 451 ).

Una unidad de aprendizaje debe mantener un orden que de la oportunidad de
estudiar en una forma sistematica los elementos que componen el plan, asi mismo que
condicione situaciones propicias para el estudio, asi como la aplicacién de los principios y los
hechos importantes.

PRIMERA ETAPA: Diagnéstico de necesidades.

Censiste en un analisis de los problemas, las condiciones y las dificultades. Se conjunta
la informacién colectada ya existente con la informacién nueva, para después continuar con el
andlisis de los datos, con e propésito de identificar si existen situaciones facilitadoras u
obstaculizantes en cuanto a la insatisfacccién de necesidades.

Los datos pueden obtenerse de diferentes fuentes y utilizando diferentes técnicas para
lograr un mayor grado de exactitud y confiabilidad.

SEGUNDA ETAPA: Formulacién de objetivos.

Es mds posible que se genere un aprendizaje significativo si los objetivos planteados
son amplios si anexan alglin material sobre cada uno de los aspectos:

1.- Conceptos o ideas que deben ser aprendidos

2.- Actitudes, sensibilidades y sentimientos que deben ser desarrollades

3.- Formas de pensamiento que deber ser reforzadas, fortalecidas o iniciadas

4.- Habitos y destrezas que deben dominarse
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La tarea primordial en esta etapa es la de trasladar los objetivos generales
prevalecientes en la escuela a los objetivos especificos, que abarca la unidad, asi como los
datos que muestran el andlisis de las necesidades.

Es indispensable considerar qe los objetivos de aprendizaje no son totalmente
alcanzables en su mayoria, va que algunos estin dirigidos a desarrollar algiin tipo de
actividad o habilidad; es por esto que se debe considerar lo que se quiere alcanzar asi como la
manera en que se pretende lograrlo.

TERCERA ETAPA: Seleccién del contenido

Es fundamental seleccionar los diversos niveles de conocimiento: el tema central y sus
dimensiones, las ideas fundamentales con las que se pretende desarrollar el tema o la unidad,
asi como los hechos o detalles especificos que contribuiran al desenvolvimiento de las ideas
esenciales.

CUARTA ETAPA: Organizacién del contenide

Esta etapa requiere la existencia de un orden légico inductivo del contenido, asi como
la secuencia psicologica que requieren las experiencias de aprendizaje.

“ Es necesario ordenar las ideas en una secuencia que avance desde las que formen la “
base “ psicolégica de la percepcién , hasta las més complejas: También deben ser consideradas
desde el punto de vista del desarrollo acumulativo de las capacidades mentales, cuya
dificultad va en aumento: una abstraccibn con mayores exigencias, un andlisis mds
diferenciado , una sensibilidad mas refinada ” { TABA, 1986: 469 ).

QUINTA Y SEXTA ETAPA: Seleccion y organizacion de las experiencias de
aprendizaje

En esta etapa s¢ comienza a planificar las experiencias o las actividades de aprendizaje.

Los objetivos planteados deben de estar aunados a actividades de aprendizaje que
contribuyan a que el estudiante desarrolle y lleve a la practica las facultades y las conductas
que debe aprender. Entonces como regla general se puede definir que cada experiencia de
aprendizaje debe desempefiar alguna funcién en especifico, de igual manera todos los

objetivos tienen que complementar integramente cada una de ellas.
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Uno de los criterios en los que se debe tener cuidado se refiere a la necesidad que tiene
el estudiante de experimentar o hacer algo para lograr una determinada conducta; asi esto
ayudard a organizar y ordenar adecuadamente estas experiencias.

Asi mismo, se requiere considerar que modos de aprendizaje se van a utilizar y
después se puede continuar con la planificacién de las experiencias de aprendizaje.

* Introducci6n, descubrimiento y orientacién

La secuencia de la construccién de experiencias de aprendizaje incluye tres etapas:

La primera etapa abarca actividades introductorias de orientacién y de exploracién e
incluye actividades que:

a) Proporcionan evidencia de diagnéstico para el maestro

b) Ayudan a los estudiantes a conectarse con sus propias experiencias

¢} Despiertan intereses que brindan datos descriptivos concretos de los cuales se
obtiene el sentido preliminar de los problemas que van a tratarse

d) Crean compromiso y motivacién

Esta etapa promueve la participacién dentro de la planeacién.

* Desarrollo, Anilisis, Estudio

Tiene que ver con las experiencias de aprendizaje destinadas a desarrollar aspectos
relacionados con ia asignatura y proporcionar el material que sea necesario. Abarca también
la manera en que el estudiante debe organizarse.

En este periodo el estudiante adquiere la capacidad para ejecutar lareas, tales como
lomar apuntes, sintetizar, comparar, etc. Caracteriza pues una abundante variedad asimilativa
de las actividades de aprendizaje.

* Generalizacién

El desarrollo y el andlisis debe de traer como consecuencia tareas y actividades que
ayuden a los estudiantes a generalizar, a coordinar sus ideas y pensamientos y asi hacerlos
para ellos mismos para que puedan exteriorizarlos e sus propios términos.

SEPTIMA ETAPA: Evaluacion
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Bajo los criterios de Taba Ia evaluacién consiste en la determinacién de los objetivos, el
diagnéstico o el establecimiento de los puntos de referencia para el aprendizaje y la
estimacion del progreso y de los cambios.

OCTAVA ETAFPA: Es necesario que el plan sea examinado nuevamenle, tomando en
cuenta todos los criterios inherentes a buen curriculum con el fin de verificar que no existan
descuidos o incompatibilidades graves.

Igualmente es importante saber si la organizacién es suficientemente abierta como
para dar alternativas tanto a los contenidos como a los modos de aprendizaje, y por dltimo

también debe considerar el lugar fisico donde el pan de estudios sea llevado a la practica.
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CAPITULO SEIS

INVESTIGACION DE CAMPO




6.1 METODOLOGIA

Para efecto de esta investigacién; la metodologia utilizada fue la correspondiente al
método descriptivo; ya que de acuerdo a las necesidades de este trabajo se podia adaptar
adecuadamente, favoreciendo la ejecucidn de técnicas e instrumentos que dicha investigacién
Tequeria.

Este método consiste basicamente en describir el fenémeno en que nos encontramos
inmersos; apoyandose en diversas técnicas como encuestas, entrevistas, tests; ete, Utilizando
como elemento béasico la observacién.

Especificamente dentro de la investigacién de campo se llevo a cabo un diagnéstico con los
alumnos de nuevo ingreso; a los cuales se les aplicé un cuestionario, el cual permitiria conocer
qué tan relacionados se encontraban con el 4mbito pedagégico, asi come también el tipo de
formacién que habian recibido en su bachillerato.

Posteriormente también se entrevist6 a personas inmiscluidas en la pedagogia y alumnos
que se enconiraban ya cursando esta carrera con el propésite de comparar y complementar

los datos que nos arrojarian los cuestionarios en relacién al tema de estudio

6.1.2 INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
El instrumento basico para el trabajo de campo consisti6 en la elaboracién de cuestionario
dentro del cual se abarcaban temas de conocimientos generales del alumno: escuela de
procedencia, bachillerato cursado, materias que se llevaron, informacién de la carrera y de
igual forma intentar conocer que nivel de conocimientos pedag6gicos se tenian al momento de
iniciar esta carrera.
El cuestionario que sirvié como instrumento de trabajo estaba compuesto de 12 preguntas
tanto abiertas como cerradas y de opciones que permitian al encuestado desarrollar

libremente sus comentarios o respuestas { puesto que era anénimo ).
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6.1.3 TECNICA DE INVESTIGACION

La manera de aplicar el cuestionario fue a través de la encuesta; no se eligié
aleatoriamente a los encuestados sino que se llevé a cabo de manera general a todos
aqueltlos alumnos que recién ingresaban a la escuela de pedagogia, Asi como también se
pidi6 la participacién de los demés compaifieros que se encontraban cursando la carrera.

Se repartieron los cuestionarios y se les dio tiempo suficiente para que tuvieran tiempo
de analizar sus respuestas cuidadosamente. Posteriormente se recogié ducho cuestionario

y se prosiguié al analisis del mismo
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6.2 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

6.2.1 DIFERENCIAS EN LA FORMACION ACADEMICA DEL INGRESANTE A
PEDAGOGIA DEBIDO A LOS DIVERSOS BACHILLERATOS DE DONDE
PROCEDE.

En cada institucién educativa se forman individuos con caracteristicas especificas,
encaminados a cubrir un determinado perfil, dependiendo del punto de vista y caracter que
tenga cada escuela.

Al conocer las instituciones de donde proceden los estudiantes que se encuentran
cursando la carrera, se observé que éstos vienen de una gran variedad de escuelas, a su vez
existe una diferenciacién entre escuelas publicas y privadas por ejemple la ESCUELA
PREPARATORIA EDUARDO RUIZ ( EPLER ), LA ESCUELA PREPARATORIA DE
CIENCIAS AGROBIOLOGICAS ( EPCA ), COLEGIC DE BACHILLERES { COBACH ),
CENTRO DE ESTUDIOS DE BACHILLERATO TECNICO AGROPECUARIOS
(CEBETAS ), PREPARATORIA PUREPECHA; asi como las escuelas privadas, por ejemplo EL
COLEGIO DE JUAN DE SAN MIGUEL ( SALESIANOC ) Y EL COLEGIO DE CIENCIAS Y
HUMANIDADES { C.C.H. ) De la Universidad Don Vasco; sin embargo la gran mayoria del
estudiantado procede de la EPLER. ( ver cuadro 1).

Esta escuela enmarcada dentro de las instituciones de tipo piablico, ofrece bachilleratos
que permiten al estudiante incorporarse a ellos, ya que estos serviran de base para su futura
formacién universitaria.

Es importante mencionar que como es sabido, esta formacién recibida en el
bachillerato prevalecera y serd explicita cuando el estudiante se introduzca al ritmo de  trabajo
de la carrera universitaria, asi pues esta cuestion favorecera u obstaculizara en un momenlto
dado esta adaptacién. Tal es el caso de los estudiantes de Pedagogia, que debido a la

diversidad de escuelas de procedencia, ha resultado ser un factor de gran importancia al
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momento de incursionar al plan de estudios pues se denot6 que la preparacién académica de
estos estudiantes varia mucho en relacion a las universidades de las que egresan, en
contenidos, perfiles, etc. Estd propicia pues, que hay estudiantes que se han formado con
habilidades y conocimientos en favor de la Pedagogia y otros han recibido una formacién
totalmente diferente al Ambito pedagégico.

En si el problema es esta diferenciacién de formaciones que surge al momento de
ingreso, ya que al intentar homogeneizarlos, se tiende a propiciar un desequilibrio de los
mismos estudiantes puestc que en su gran mayoria , se encuentran con materias “
desconocidas” , pues su bachillerato no se relaciona con las caracteristicas del curriculum
pedagdgico, provocando que las materias a cursar resulten parecer poco usuales en la préctica

pedagégica o dificiles de entender para el estudiante pues como ya se ha mencionado con

anterioridad, la gran mayoria no tuvo antecedentes de este tipo de materias.

6.2.2 TIPOS DE BACHILLERATO QUE PRECEDEN LA FORMACION
INTELECTUAL DEL ESTUDIANTE DE PEDAGOGIA COMO FACTOR
OBSTACULIZANTE O FACILITADOR EN SU INTRODUCCION AL PLAN DE
ESTUDIOS.

Al elaborar un plan de estudios para determinada carrera es importante que este
responda a las necesidades y objetivos de dicha carrera. Asi mismo la institucién determina el
tipo de estudiante segun las espectativas de formacién que la institucién requiere al momento
de implantarlas.

Dentro de la licenciatura en Pedagogia - una carrera propiamente humanista- se
plantea como principal objetivo promover la actividad educativa entre el educando y el
educador; habilitando la relacién humana por medio de la convivencia, tratando de hacer

conscientes a los estudiantes de su contexto social y educativo, buscando la forma de mejorar
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no solo la calidad educativa y los métodos de formacién; sino mejorar la cantidad integra del
individuo, es decir; una calidad social y humana.

Para esto, es importante que el estudiante haya recibido una introduccién a este tipo
de formacion para facilitar pues, el logro y cumplimiento del objetivo pedagégico.

Sin embargo esta habilitacién no es tan senciila cuando no se tienen antecedentes que
la fundamenten, en otras palabras; cuando al individuo no se le ha inculcado una formacién
humanista, critica, reflexiva y social dentro de su bachillerato.

Tal es el caso de los estudiantes que han ingresado en cada generacion a esta carrera y
aunque en su gran mayoria han estudiando un bachillerato humanista existe también gran
cantidad de estudiantes que han cursado bachilleratos contables y econdmicos, quimicos-
biolégicos o fisico-matematicos ( ver cuadro 2 ). Que no tiene relacién directa con la
Pedagogia. Asi pues al conocer estas formaciones tan diversas se cae en la cuenta que estos
son lotalmente adversas a lo que la Pedagogia demanda y requiere, y a su vez, obslaculizan
que estos estudiantes puedan incorporarse a sus materias y al ritmo de trabajo de esta carrera.
Ademds esto ha propiciade un avance desigual en los estudiantes, y no solo eso0, sine que
también provoca angustias o en su caso desinterés por las nuevas materias; ya que se denoté
bastante en la forma en que los estudiantes asimilaron sus materias pues como ya se
menciond, al tener un primer contacto con las materias la mayoria de los estudiantes no las
conocian puesto que no corresporngian al bachillerato estudiando.

Nos referimos a este punto pues en la investigacién se logré verificar que el
estudiante muestra en sus respuestas que se le dificulta avanzar paralelamente con todas sus
materias y tiende rendir mas en aquellas que le son familiares, y bajando su rendimiento en
las materias “dificiles”, consecuentemente no se logra un conocimiento cualitativo en el

estudiante,
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6.2.3 MATERIAS QUE CONFORMAN LOS BACHILLERATOS QUE CURSARON
LOS ESTUDIANTES DE PEDAGOGIA

Al revisar el cuestionario en la parte donde se sefialaban la lista de materias que
cursaron los estudiantes de Pedagogia, se pudo verificar que primeramente ningin
bachillerato ofrece una formacién que permita al estudiante incorporarse a cualquier carrera,
sino que cada bachillerato estd compuesto por materias afines y que juntas participan en una
formacidn especifica para determinada rama de estudio.

Segin se pudo observar, las materias méds comunes o que la mayoria de los
estuciantes cursé fueron: Sociologia, Contabilidad, Derecho, Historia, Economia, Inglés,
Informatica, Fisica, Quimica, Matematicas, Etimologia y Psicologia, etc. Otros, por ejemplo no
tenjan los conocimientos adecuados para desarrollarse en el dmbito pedagégico mas en
cambio, si tenian conocimientos de biclogia, matematicas o economia, los cuales no tenian una
relacién totalmente directa con dicho campo educativo.

Esto pues, nos arroja como dato importante que en ningtn grupo de ninguna
generacién investigada se logré conformar unos estudiantes homogéneos en su formacién,
mas al contrario si denotamos que en cada grupo habia gran variedad de bachilleratos que
formaron a los estudiantes.

Este factor de desigualdad de formaciones enmarca aspectos que desfavorecen una
adecuada formacién del estudiante, porque aparte del desarrollo desigual entre los mismos
comparieros de grupo genera un aprovechamiento bajo de la materia y poco enrriquecedor
para el mismo estudiante, asi mismo afecta a la carrera misma pues esto contribuye a que no
se cumpla el objetivo deseado en los estudiantes, por parte de la institucién

Con esto, se observa que es necesario que todo aquel estudiante que ingresa a
Pedagogia, si no ha recibido una formacién precedente, se le ayude para que su induccién al
plan sea mas répida y eficdz v se logre disminuir esa diversificacién de formaciones entre los

ingresantes.
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6.24 LOS POCOS O NULOS CONOCIMIENTOS QUE SE TIENEN DE LA
PEDAGOGIA AL INGRESAR A LA CARRERA

Cualquiera que se topa con la Pedagogia inmediatamente la relaciona con la
docencia, con los nifios o con todo Jo que tenga que ver con pizarrén y gis.

Ya al inicio de esta investigacién se hablé del problema que surge por el
desconocimiento de la Pedagogia y por su etiqueta de ser “maestro” como punto medular de
esla carrera. Es labor del mismo pedagogo explotar este ambito para dar a conocer lo que
realmente es la Pedagogia. Pero lamentablemente ni siquiera los mismos pedagogos saben lo
que son, al menos al comenzar la carrera.

Cuando se les cuestiond sobre el concepto de Pedagogia gran parte contestd que es
la ciencia que te ayuda a ser un buen maestro, pues la mayoria habia entrado a esta carrera
para poder dar clases, sobre todo a los nifios y gran parte se interesaba en los nifios con
preblemas de aprendizaje. Por eso la Pedagogia seria a colacion la ciencia que estudiaba la
educacion, sus técnicas para impartir las clases de este tipo. (ver cuadro 3y 4)

Es lamentable ver como se confunde esta ciencia y sobre todo como se reduce a un
saléon de clases, este desconocimiento de la Pedagogia no ayuda a la incorporacién del
estudiante, por el contrario se puede presentar el caso de que esta carrera no era lo que el
individuo queria estudiar. Por eso es que la Pedagogia presume de ser una de las carreras con
mas alto indice de desercién en los primeros semestres.

Otro aspecto importante era comprobar si los estudiantes tenian un conocimiento
de su campo de accién, dando como resultado que los primeros semestres no tienen una idea
clara de este punto, a diferencia de los semestres 1ltimos que han tenido un panorama mas
amplio de su campo de trabajo. { ver cuadro 5).

Es necesario que el plan de estudios sea conocido desde el inicio de la carrera, como ya
se explicé sélo al transcurso del mismo es que se va conociendo, es decir se convierte en un
conocimiento gradual, en vez de que este fuera completamente conocido junto con las

materias que conforman el plan de estudios para que la carrera resultara ser més llamativa
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desde sus comienzos., y no provocara desercién por desconocimiento de la misma. Esto se
menciona porque en platicas informales alguncs estudiantes mencionaban que les surgia la
duda de desertar de la carrera porque no sabian de “ de que se trataba “ pero que al indagar
en los semestres Gltimos encontraban aspectos que las llamaban la atencién y por eso es que
decidian seguir. Esta ayuda que tal vez la obtuvieron de sus mismos compafieros seria més

eficaz si la misma escuela se la proporcionara al momento de ingresar.

6.2.5 FUENTES DE INFORMACION SOBRE LA EXISTENCIA DE LA CARRERA DE
PEDAGOGIA EN LA UNIVERSIDAD DON VASCO.

Gran parte de los estudiantes que ahora cursan la carrera no tuvieron una visién
amplia de ésta; ya que solo la habian escuchado nombrar por gentes que la estudiaban o
cuando visitaron la EXPO-CARRERA ( En los tiltimos dos afios ). En las encuestas también se
menciond que la escuela de Pedagogia se di6 a la tarea de visitar algunas escuelas para que
los estudiantes conocieran la carrera, ddndoles una idea de lo que era la Pedagogia, pero esta
resultd ser insuficiente para que los estudiantes pudieran aclarar sus dudas y lograran
motivarse con la informacién recibida. Cabe mencionar que un folleto donde se desglosa el
plan de estudios no logra siquiera inquietar al estudiante para conocer la catrera puesto que
ni siquiera se explican los objetivos de las materias ni su utilidad para su formacién.

Volviendo a este punto se menciona que las fuentes de informacién resultaron ser
poco motivantes y escasas para atraer a los estudiantes y aclarar las dudas e inquietudes que
en un momento surgieron entre los mismos. { ver cuadro 8y 9.

Debido a esto resulta ser demasiado importante la posibilidad de aumentar la
promocién de la carrera para que el estudiante tenga una visién amplia y basta de la carrera, y
ne influya el desconomiento de la misma en los ingresante, como es el caso de los encuestados

de esta investigacion,
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6.2.6 ADECUACION QUE SE HA TENIDO A LA CARRERA Y CUMPLIMIENTO DE
ESPECTATIVAS

Para beneficio nuestro, los cuestionarios hechos a los alumnos sobre las formas en que
la Pedagogia habia llenado sus espectativas, resulté muy positivo saber que casi para todos
los estudiantes, la carrera habia respondido a sus espectativas de superacion, pues al ir
cursando o més bien al conocer todo lo que engloba esta ciencia se iban satisfaciendo sus
necesidades y a su vez se aclaraban las dudas que surgieron al inicic de sus estudios logrando
asi que el estudiante estuviera conforme con su eleccion ( ver cuadro 10).

Cabe sefialar que los estudiantes cuya vision v respuesta fué la anteriormente
sefialada pertenecia a la de los dltimos semestres, a diferencia de los cuatro primeros cuya
visién era muy diferente, pues aiin no contaban con una idea clara de la Pedagogia, ni tenian
bien definido su quehacer en la sociedad, asi como los que respondieron claramente que la
Pedagogia no era lo que esperaban.

Es muy importante destacar este aspecto que segiin un punto de vista muy personal la
carrera en los primeros cuatro semestres cumple la tarea de dar a conocer su esencia. asi
como de adaptar al estudiante a ella; y en los siguientes y altimos semestres se encarga de
formar al futuro pedagogo. Sin embargo lo ideal seria que el estudiante conociera con
anterioridad todo lo que comprende la formacién pedagdgica evitando las dudas e

inquietudes y por el contrario logrando una formacién mas eficaz y completa.

6.2.7 LIMITACIONES QUE ENCUENTRA EL ESTUDIANTE AL IR CURSANDO
5US MATERIAS

Como ya se habia mencionado anteriormente en lo referente al tipo de formacién que
recibe el estudiante segiin su bachillerato, cada uno incrementa habilidades que le permitiran
continuar con ese desarrollo en una carrera afin. Pero como ya es sabido esta carrera no exige

un bachillerato especifico y los estudiantes vienen a ser una mezcla de bachilleratos, cuyas

110




consecuencias se ven reflejadas en la forma en que el estudiante se incorpora a sus materias y
a su ritmo de trabajo.

Dentre de las limitantes que més sobresalieron en la investigacion, se mencionan las
siguientes: Habitos de estudio, Dificultad al redactar, deficiencias en el manejo de tecnicismos,
el trabajo en equipo y la participacién en clase.

Otras limitantes se relacionaban con los estudiantes que no conocian esas materias y
por lo tante no les encontraban relacién alguna con el resto del plan. { ver cuadro 11).

Lo anterior mencionade nos arrcja datos importantes que nos indica que existen
aspectos que se necesita considerar, como es el desconocimiento de la Pedagogia, las materias
que involucra, su campao de accién, sus objetivos, etc..

Asi pues en relacién a todos los aspectos que se han venido senalando sobre la
problematica en cuestién se considera que seria muy 1itil que el ingresante pudiera tener un
panorama general de estos aspectos para que pueda comprender el significado e importancia
de esta carrera.

Y de esta forma contar con estudiantes satisfechos y convencidos de la carrera
escogida permitiéndoles desarrollar adecuadamente todas las capacidades y habilidades

obtenidas a lo largo de su preparacién académica.
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CONCLUSIONES

Conforme a analisis e interpretacién de los datos obtenidos en la presente investigacion, se
encuentra que es necesario la implantacién de un curso introductorio que permita al estudiante, como
su nombre lo indica; ir introduciéndolo en el dmbito pedagégico, para que éste pueda temer una

adecuada y rdpida familiarizacién con la carrera.

A continuacién se presentan algunos de los puntos por los cuales se cree que es imprescindible
que se implante un curso propedéutico en la carrera de Pedagogia, para que no solo se aumente el nivel
de calidad educativa en los estudiantes que ingresan a ella, sino para que desde sus inicios, va tenga

una visién amplia y precisa de esta licenciatura,

1.- Debido a la variacién de instituciones de procedencia el alumno ingresante, en su gran
mayoria, no cuenta con herramientas adecuadas y suficientes como para adentrarse al plan de estudios

en general. ( materias, formas de trabajo, técnicas de investigacién, tipos de evaluacian, etc...).

2.- A consecuencia de que la misma carrera no liene coma requisito un bachillerato especifico,
ingresan a ella estudiantes con formaciones tan diversas que resulta dificil 1a homogeneizacién, no solo

en conocimientos, sino en formaciones {Orientados hacia una determinada drea de estudio).

3.- Los ingresantes no Henen una idea clara de lo que es la Pedagogfa, respecto a su campo de

accidn y el cardcter formativo de esta disciplina.

4.~ Por consiguiente el estudiante no sabe definir su quehacer profesional dentro de la

sociedad.

5.- La escuela de Pedagogfa no ha llevado una tarea ardua y efectiva para promover esta
carrera, puesto que han sido ineficacez e insuficientes los métodos por los cuales se ha valido para
darse a conocer en el contexto estudiantil. Por lo que no se logra el esclarecimiento total de la carrera

ante las dudas que surgen al momento de que se les presenta a los estudiantes; en otras palabras la
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informacién proporcionada tanto en las visitas por parte de la escuela como en las expo-carreras que se
han lievado a cabo en la Universidad, no proporcionan con claridad aspectos que favorezcan el

entendimiento del estudiante en relacién al ambito pedagégico.

6.- Debido a la poca claridad que tiene el estudiante respecto a su carrera ¥ a su campo de
accién; generalmente se ha caido en la creencia de que la Pedagogfa no es otra cosa sino la herramienta

para convertirse en maestro o en educador en escuelas preescolares o de educacién especial.

7- En lo referente al tipo de formacién, al estudiante se le dificulta en gran medida la
adecuacién a sus materias porque a consecuencia del bachillerato estudiando, las materias que
conforman cada uno de sus semestres, le resultan desconocidas y dificiles, esto propicia que exista un

bajo rendimiento en dichas materias, al contrario de aquellas con las que ha tenido un contacto previo,

8.- Los estudiantes presentan gran dificultad para incorporarse al ritmo de trabajo, asi como a
los métodos utilizados y técnicas de trabajo y de estudio. ( Tipos de evaluacién, el trabajo en equipo,

elaboracién de trabajos y ensayos, hibito a la lectura, dar aportaciones criticas y reflexivas, etc. ).

9.- Debido a la insatisfaccién de necesidades, asi como a la dificil adaptacién a la carrera, se ha

derivado un marcado indice de desercién dentro de esta.

10.- De acuerdo a la estructuraci6n del plan de estudios, se encuentra que la manera en que las
materias se acomodarcn en los distintos semestres logran limitar el desarrollo del objetive curricular,
puesto que algunas materias podrian presentarse antes que otras y esto favoreceria mejor en la

adecuacién al ambito pedagégico.

11.- A partir de lo anterior mencionado es preciso sefalar que el hecho de reacomodar algunas
materias, permitiria que al alumno se le facilitard ciertos aprendizajes puesto que podria tener
conocimientos previos a dichas materias o 4reas de estudio y se lograrfa tener mas continuidad en los

conocimientos adquiridos
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INFORMACION RELACIONADA b
CON EL PLAN DE ESTUDIOS
PEDAGOGICO: CONEL |
PROPOSITO DE FACILITAR sU |
INDUCCION AL MISMO.




JUSTIFICACION DEL CURSO

La Pedagogia ha sido de gran ayuda en el desarrollo de la educacién, ya que ésta
representa una herramienta muy til para el mejoramiento de la calidad educativa, abarcando
no solo las aulas, sino también a los planeadores educativos y todas aquellas instituciones

relacionadas con la educacion

De igual forma, la pedagogia ha logrado introducirse favorablemente en todo lo
concerniente al sistema educativo, ya que esta proporciona un gran apoyoc para lograr
estructurar de una mejor manera los planes de estudio; y poder establecer criterios adecuados
en lo que a contenidos se refiere.

5in embargo en nuestro pais todavia no se concreta en el significado de la
pedagogia, pues su concepio y campo de accién siguen confusos, y mas en estados pequenos
de la Republica, debido a estos factores es que esta carrera se relaciona estrechamente con la
docencia.

Dicha cuestién  se refleja en el concepto que no solo las mismas escuelas, sino
instituciones laborales, empresas comerciales y los mismos profesionales se han formado de
la Pedagogia.

Asi pues, cuando se llevé a cabo la investigacién de campo, para este trabajo se
pude denotar que los alumnos ingresantes contaban con muy pocas nociones pedagégicas y

hasta cierto punto erréneas; y prevalecia en sus conceptos la relacién pedagogia- docencia.

Es precisamente este punto de donde parte esta investigacién. Conforme a esto se
encuestaron los alumnos de la escuela de pedagogia, este trabajo arrojé datos importantes que
reflejaban la enorme necesidad de “ promover “ esta carrera a un nivel mds cognoscitivo, mas
reflexivo y sobre todo encausar correctamente el desenvolvimiento del pedagogo en su campo
laborar.

Cabe destacar otro punto medular de este trabajo, corresponde al factor

bachillerato, es decir que a causa de que esta carrera no exige un bachillerato especifico o afin,
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provoca desigualdad en los conocimientos de los estudiantes que ingresan; asi como la
dificultad a la forma de trabajo, y al plan de estudios.

Igualmente se pudo constatar que el estudiante se encuentra en una situacion tal,
que es imprescindible la ubicacién de éste en el marcoe pedagégico. Por lo tanto es esencial
concientizarlo de la importancia de su funcién en la sociedad; asi como la ayuda que le
proporcionan las materias que abarcan el plan de estudios en su formacion.

Con todo esto se reforzd la idea de orientar al ingresante dentro del plan de
estudios, para que pueda ubicar eficazmente la insercién de cada materia dentro del plan y
asi ser capaz de relacionarla con las deméas que lo confoman, y globalizar esta visién
encontrando la utilidad de las materias que semestre a semestre ird educandolo en los
aspectos bio-psico-sociales.

Por oltra parte se deben tomar en cuenta las espectativas del estudiante en relacién a
esta carrera, por esto es necesario que de entrada se conozca la esencia de la pedagogia; la
forma de trabajo, las materias del plan de estudios, las pre-especialidades y su campo laboral,
para que con esto se logre tener una satisfaccién total de sus requerimientos y necesidades
educativas.

En lo referente a la carrera de Pedagogia ha sido dificil que al ingresar un
estudiante logre obtener informacion suficiente como para aclarar sus dudas e inquietudes.

Un factor representante de esta cuestion es el gran nimero de los alumnos que
abandonan la carrera, sobre todo en los primeros semestres.

Ademas de lo anterior mencionado, otro aspecto que obstaculiza en gran medida la
incorporacion del estudiante al ambito pedagogico es el desconocimiento de las materias que
conforman el plan, pues en su mayoria se ha formado con un bachillerato que no cuenta con
aquellos conocimientos necesarios para que el alumno tenga va antecedentes de su carrera a la
cual ingresa dificultando su adaptacién y el rendimiento académico favorable.

Asi pues se ha logrado tener una visién consciente ante esta problematica surgiendo
asi la necesidad de solucionarla. Estructurando asi un curso propedéutico que permita

favorecer en gran medida, la rapida adaptacién del ingresante al campo pedagégico.
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RECURSOS

HUMANQOS:

El personal que participa en la ejecucion de éste, serdn profesionales de cada
drea, para lo cual se pedira la participacion de pedagogos que contribuyan a facilitar el
aprendizaje de los ingresantes,

Es necesario que contemos con profesionales habilitados en cada una de las dreas de
pre-especializacién ya que es importante contar con conocimientos amplios v precisos de éstas
areas, asi como también contar con experiencia en lo concerniente a estas pre—especia]jdades.

Primeramente se contard con la participacién del Director Técnico de la carrera,
para que con avuda de su experiencia, muestre a los ingresantes una paneramica general de la
pedagogia como factor trascendental en el desarrollo del hombre de la sociedad y del pais.

La participacién de pedagogos contribuird para dar a conocer a los ingresantes,
aspectos generales sobre la Pedagogia: antecedentes histéricos, principales representantes, su
relacién con distintas ciencias o areas de estudio, dindmicas de trabajo, explicacidn de las

materias que engloban el plan de estudios v su interrelacién, y el campo laboral del pedagogo.

MATERIALES:

Para efecto de este curso es necesario hacer uso de una gran variedad de
recursos materiales que pueden ayudar a obtener mejores resultados e la ejecucién de éste, asi
como en el entendimiento del estudiante.

Primeramente es imprescindible contar con un lugar fisico adecuado que nos
permita impartir el curso, es decir; donde se lleven a cabo los distintos temas, dindmica
grupales, exposiciones, etc... Por lo tanto es adecuado utilizar instalaciones amplias y en

condiciones propicias para la comodidad y buen desempefio de estas actividades.
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Se debe tomar en cuenta que los recursos didacticos que se utilizaran, pizarrén y
gis, laminas de rotafolio, retroproyector, videos, etc...Tales que servirdn para obtener mejores

resultados en la ejecucién del curso.
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INDICE TEMATICO

BIENVENIDA:
OBJETIVO ESPECIFICOS:

Por medio de la dinAmica de induccién el participante conocera
El nombre de sus comparieros, asi como el lugar de procedencia

Y los motivos por los que quiere cursar esta carrera.

El alumno conocera las instalaciones de la Universidad, y de

Igual forma los servicios que ésta presta.

0. 1. DindAmica de induccién

0. 2. Paseo por la UDV

UNIDAD UNO: ; QUE SE NECESITA PARA ESTUDIAR PEDAGOGIA ?
OBJETIVO ESPECIFICO: Informar al ingresante sobre las caracteristicas que son
Sugeridas dentro del perfil pedagégico; v estimular al

Alumno en la manera en que se pueden adquirir dichas

Habilidades.

. Tener un bachillerato relacionado con la carrera ( humanista ).

. Poseer una cultura general sobre su contexto social y educativo, asi como
antecedentes de lo que es la Pedagogia.
1. 3. Capacidad de analisis y sintesis.

. Facilidad para comunicarse en forma oral escrita, de una manera amplia y
adecuada.

. Lograr llevar a la practica los conocimientos adquiridos.
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1. 6. Facilidad para trabajar en forma individual y en equipos; asi como lograr
establecer buenas relaciones interpersonales.

1. 7. Tener habilidad para la lectura.

1. 8. Compromiso para trabajar por el bien comin.

1. 9. Tener creatividad y ser emprendedor, asi como la habilidad para las artes

plasticas.

UNIDAD DOS: ; QUE ES LA PEDAGOGIA ?

OBJETIVO ESPECIFICO:
Contextualizar al aspirante dentro del marco pedagégico
involucrandolo en aspectos tales como el origen, desarrollo y
utilidad de la pedagogia

en la educacion.

2. 1; Dénde se origina la Pedagogia ?
2.1. 1. LaPedagogia en México
2. 1. 2. Objeto de Estudio de la Pedagogia y su Conceptualizacion de hombre, Institucién
y Sociedad.
2. 1. 3 Diferencia entre Pedagogia y Docencia.

UNIDAD TRES: ; QUE HACE UN PEDAGOGO ?
OBJETIVO ESPECIFICO:
Concientizar al estudiante de la importancia de la participacién del
Pedagogo, no sélo en el marce escolar educative, sino en todos los
momentos en que se presente un proceso de ensefianza-

aprendizaje.
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3. 1 El pedagogo: Facilitador del aprendizaje

3. 2 Apoyo en el aula:

<+ Elaboracién de programas

% Dindmicas grupales

% Elaboracién de material didéctico

> Técnicas de evaluacién

% Maétodos para optimizar el aprendizaje
¥ Qrientacion vocacional

% Deteccién de problemas en la dindmica de grupos
.3 El pedagogo: Formador del docente

. 4 El pedagogo: Planeador

5 El pedagogo como administrador de instituciones educativas

3

3

3

3. 6 Capacitador laboral
3. 7 Docencia: general, especial, asesoria, consultoria v tutoria
3. 8 Orientacién vocacional

3

. 9 Investigacién

UNIDAD CUATRO: LA FORMACION DEL PEDAGOGC

OBJETIVO ESPECIFICO:
Informar al estudiante sobre la dindmica de trabajo utilizada en
la carrera, asi como las materias que conforman el plan de

estudios y los ciclos en que se divide

4. 1 Técnicas de trabajo
4, 1. 1 Ensayo
4. 1. 2 Resumen
4. 1. 3 Fichas de trabajo

4. 1.4 Lecturas comentadas
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4. 1. 5 Exposiciones individuales y grupales
4. 2 Técnicas de evaluacion
4. 3 Formas de trabajo
4. 4 Materias que conforman el plan de estudios
4. 5 Ciclo basico
4. 5.1 Basica pedagoégica
4. 5. 2 DPsicopedagégica
4. 5. 3 Sociopedagégica
4. 6 Ciclo de formacién profesional y de pre - especializacién
4, 6. 1 Educacién permanente
4. 6, 2 Planificacién y administracién educativa

4. 6. 3 Psicopedagoégica
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CUESTIONARIO 1

PREGUNTAS ABIERTAS EN RELACION A LA DINAMICA:

¢ DE QUE ESCUELA PROVIENEN ?

¢ QUE BACHILLERATO CUERSARON ?

¢ POR QUE SE INTERESARON EN ESTUDIAR ESTA CARRERA ?

¢ QUE ESPECTATIVAS TIENEN EN RELACION A LA CARRERA ?

¢ QUE OPINIONES SE TIENEN DE LA LICENCIATURA ? ( CONOCIMIENTOS EN
RELACION A ESTA, DUDAS E INQUIETUDES ?

¢ COMO CONSIDERAN EL ESPACIO DESTINADO PARA LA LICENCIATURA:
AMPLIO, REDUCIDO AULAS ADECUADAS...

¢ QUE COSAS PODRIAN APORTARSE PARA TENER UNA BUENA CONVIVENCIA
ENTRE MAESTRCS Y ALUMNOS ?
¢ COMO SE SIENTEN DENTRO DEL CAMPUS ?

CUESTIONARIO 2

CON QUE FRECUENCIA PARTICIPA

SUS COMENTARIOS SON ACERTADOS Y CON SEGURIDAD
EXTERIORIZA SUS INQUIETUDES

INVITA A T.OS DEMAS A LA PARTICIPACION

TRATA DE SOBRESALIR

TIENE ANTECEDENTES DE LA PEDAGOGICOS

SE ADAPTA FACILMENTE AL TRABAJO EN EQUIPCS

MUESTRA CIERTA HABILIDAD PARA LA LECTURA Y LA COMPRENSION DE LA
MISMA

MUESTRA HABILIDAD PARA EL RAZONAMIENTO
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CUESTIONARIO

UNIVERSIDAD DON VASCO A.C.
ESCUELA DE PEDAGOGIA

NOTA: Por favor contesta cuidadosamente cada una de las preguntas, ya que tu
Informacién nos ayudaré a realizar de manera mds ver4z nuestra inves-

tigacién.

Semestre Edad Sexo

1.- Qué te motivé a estudiar pedagogfa?

2.- De que institucién provienes?

3.- Qué bachillerato cursaste?

4.- Podrias enlistar las materias que conforman tu bachillerato?

5.- Para i qué es un licenciado en Peciagogia?

6.- Sabes cudl es el campo de accién del pedagogo?

7.- En ¢l tiempo que ha transcurrido desde la iniciacion de tus estudios te has dado cuenta que:
a) la licenciatura en pedagogia corresponde a las espectativas de tu verdadera vocacién___

b) no era lo que esperabas

¢} adn no tienes una idea clara de lo que realmente es la licenciatura en pedagogia

8.- Qué limitaciones o dificuitades encontraste al ir cursando tus materias?
9.- Sdbes para qué sirve un curso propedéutico?
10.- Consideras que es conveniente que se incorpore un curso propedéutico para la escuela de
pedagogia?
Si No

1L.- Cudles crees que serdn [as ventajas o desventajas de implementar un curso propedéutico?

12.- Qué contenidos crees que sean importantes incorporar al disefio del curso?



PRESENTACION DE RESULTADOS

CUESTIONARIO APLICADO A LOS ALUMNOS DE 2°, 4°, 6° Y 8° SEMESTRE DE PEDAGOGIA

CUADRO 1: INSTITUCION DE PROCEDENCIA

e s e e %] TOTAL
mstsem b 1. | | I N
uDv s 420171 23 18
COBACH . {2 {1(2i11 71.1 -8
EPLER B 4t5|3 ] 22 25
EPCA - . | 6 13| 2]t ] 192 15
CEBETA 3 512 4
SALESIAND 11 ]2 3 .2
PUREPECH R T 5
OWROS - | 1] 1 38 ] 3
100% |78

encuesta directa 1996

CUADRD 2: BACHILLERATO QUE CURSARON

v I Jee e % | TOTAL
SEMBACH.- - {1 . 1. : PR
HIST/SOC 16 10| & 8 56 42
CONTAYECON:] 7. |4 | 3 | 3 |27} 17~
QUIM-BICL 4 2 8 6
FISMAT | 1: ] 2| 2 °B:1 6
OTROS P 53 4
ToTAL "2 71 30t far {1315 100 ITT15.

direcia 1996

CUADRD 3: DEFINICION DE PEDAGOGIA

6-‘..\5 R so g TOTAL

. v g Tl Fa i
i oo . -+ SEMESTRE ST W DY A

ESTUDIA LA EDUC. MEJORAR EL APREND 8|82

EST. EOUC PERSONAS CON PROB DE APRENDIZ | 4 |5 +[=3 ol 12
TECNICAS MEJORAR LA ENSENANZADOCENTE | 8 | 3 [ 7 27
MAESTRO EN TODOS LOS NIVELES 7.~ W4 .1 Tz
TOTAL 30 [ 17 [ 13 75

Encuesta directa 1996



CUADRG 4: DEFINICION DE PEDAGOGO

SEMESTRE et e el 2040 808 %] TOTAL
MAESTRO EDUCADOR AYUDA A LOS DEMAS 2112 12 233 25
FORMA CRITICOS DE LA SOC * . s 21 3110183 T
CAPAZ DE TRABAJ EN INST. EDUCATNAS Y EMPRESAS 3 ]3] 4161213 16
IPLANEA, PROMUEVE, APOYA VALORAELPROCEA™ % |1 | 7 t<1- |- 7= 213 16 -
NO CONTESTA 4 131311 15 A
i ) I EETRARFE LY -4 75

encuesia directa 1996

CUADRO 5: DESCONCCIMIENTO BEL CAMPO DE ACCION

SEMESTRE 12° .4° | 6* |.6°] % | TOTAL
SICONOCE 8 8 |12 [ 15 5731 43
NO CONDGE . L 2 . P {ar ] 2 -
DUDAS 20 8 11 4 | %0
TOTAL ~ ~_ 30 A7 |43 15~ 1 75 .

encuesta directa 1996

CUADRQ 6: CONOCIMIENTO DE LA ESCUELA DE PEDAGOGIA

SEMESTRE SN ¥ < .

EGRESADO 4 [133
EXPO-CARRERA .. ., " * ] 14 48.7
VISITASIPROPAGANDA 3 10

ORIENTACION VOCACIONAL | .4 |- 133
AMISTA 1 33
DES

ESTUDIA AQUI L LE 11.33
TOTAL 30 | 100

encuesta directa 1996

Fl

CUADRO 7: CONOCIMIENTO PREVIC DE LA PEDAGOGIA

SEMESTRE [|2° -|% '~
Sl 13 ] 433
NOE — W4 TAE 2330
POCA 101333
TOTAL - .. 1:30.] 100

encuesta directa 1996




CUADRO 8: FUENTES DE INFORMACION

ACULDIO UDV 51 50

COMENTARIOS -] 10 | 333
DE AMBOS 5 5.7
TOTAL . «3e2 5] 30 {100 |

encuesta directa 1996

CUADROQ &: SAT]SFACCION DE NECES!DADES

SEMESTRE - . -7 .-,  in . % .h i+ o 2 N
LA LIC. CORRESPONDEAESPECTATNAS DE SU VERDADERAVOCACIO 13 8 14 778

35
NQ ERALO QUE ESPERABA. & =+ . .. - . w e el 0 .10 22 -~ 1
NO TIENE!DEA CLARA DE LAPEDAGOG!A 4 4 1 20 9
TOTAL - R s L .- 17 "13 15 100 43

encuesta directa 1996

CUADRO 10; LIMITACIORES ENCONTRADAS AL IR CURSANDO LA CARRERA

. go g g* I % | TOTAL
| SEMESTRE ~ .. R R D I
NINGUNA 5 1 4 | & [12] 162
HABILIDADEESTUDIO. . ] 51 3 | 5 5-[20] "27 -
NO REL. ENTRE MATERIAS FRE 3 4
DESCONOCER EL PLAN ™ = .~ 2T 15| 202
REDACTAR ] 3
PARTICIPAR .7 » & 0 v 20) 3 16178 .
MAT.DIDAC - 3 4
TRAB EN EQUIPO - : 2§ | 2| eoe] 1.8 s 1408,
DESCONOCER LAPEDAGOGIA | 1 ]2 258 6.7
TOTAL -~ o o s oee 0t 30 (AT 13 A5 T4°F 100 -
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CUADRO 11: CONVENIENCIA DE LA INCORPORACION DEL CURSO PROPEDEUTICO

SEMESTRE {72 4° |-8* |["8% | "%
Sl 30 117 [ 13 ] 15 | 100
[ e Eais e I ENS PR
TOTAL 30 017 1 13 [ 15 | 100
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CUADRO 12: MOTIVO DE ESTUDIAR ESTA CARRERA

SEMESYRE - "' " S T i op4ne| et ] 8- % -TOTAL
SIMILITUD CON LA PEDAGOG i) 4 1173 13
INTERES POR MEJORAR LAEDUCACION [-1 | 8 | -7 5 -18.7-, 14
EJERCER LA DOCENCIA 8 2 3.3 0
SEREDUCADORA ™= _7=~"--' ~-"~1 7 §° R B = -
AYUDAR AL DESARRO 212719 E K] [
HUMANOQ: PROB DE APREND

TRABAJRENEMPRESAS - . - - . . - | 3-71 2 | 2 | B7 5
NO HABLA OTRA OPCION 211711 1 53 4
TOTAL N R 30 13 {15 ] 100 75




