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INTRODUCCION: 

Es una realidad innegable que los tiempos han cambiado, 

y con esto las conductas y costumbres de los individuos se han 

modificado. La capacidad inventiva que tiene el hombre, es 

inagotable y gracias a ello podemos contar con medios que 

facilitan ja vida en muchos aspectos de nuestra existencia en 

este mundo. Sin embargo no hay que olvidar que con los 

avances de la técnica han venido problemas graves que ponen 

en peligro a todo el planeta. Este se ha convertido en una 

pequenia isla, donde nadie puede permanecer al margen de las 

realidades de sus vecinos. Los problemas de unos afectan de 

alguna manera a otros. La naturaleza sociable del ser humano 

lo lleva a buscar la convivencia de sus iguales. Para que esta 

sea sana, es necesario contar con las virtudes, pues de lo 

contrario se caeria en una busqueda egoista y por demas 

destructiva del placer por el placer mismo, y de una 

desordenada acumulaci6n de bienes materiales. Todo esto, no



cabe duda, conduce a un vacio existencial, a una concepcion 

nihilista de la existencia humana. 

La técnica no es mala en si misma, pues es una 

expresion de la capacidad “creativa” que tiene el hombre. Lo 

malo, los problemas vienen cuando esa capacidad no esta 

bien orientada y se confunden Jos medios con los fines o se 

acepta que éstos justifican aquellos. 

Aunque los tiempos han cambiado y las conductas y 

costumbres se hayan modificado, la naturaleza humana 

permanece intacta. Las personas conservan su dignidad y los 

valores su vigencia. Sin embargo vemos que se quiere olvidar 

esta realidad y tratar a la persona humana como a un animal 

mas de la creacion y aun peor. Y qué decir cuando aludimos a 

valores y a virtudes, suenan como a vocablos decimonsénicos 

que en el mejor de los casos se afioran con la tipica 

lamentacién “ya no hay valores”, esto cuando ven afectados 

sus intereses o se sienten molestados con la conducta poco 

cortés de otros.



Las personas conservamos nuestra dignidad que es parte 

de nuestra naturaleza; cabe a todos defenderla y procurar 

comportarnos en consecuencia, evitando las conductas y 

costumbres que la pongan entredicho. Para esto es muy 

importante que los educadores tengamos una clara y recta 

concepcién antropolégica y demos una educacién en 

consecuencia. 

Nos podemos dar cuenta de que en la actualidad es 

cuando mas se escucha hablar de trato personalizado: en las 

campafias publicitarias de infinidad de empresas: bancos, 

restaurantes, autoservicios, etc., sin embargo, también es 

cierto que paraddjicamente es cuando mas se trata de aniquilar 

la dignidad de la persona con las mismas campafias 

publicitarias, viendo al hombre como un simple demandador de 

bienes y servicios a quien hay que satisfacer, prometiéndole 

todo lo que sea necesario faltando a los mas elementales 

cédigos de la ética, con tal de conseguir su preferencia. 

No se sabe 0 no se quiere saber que el hombre es mas 

que un simple consumidor en potencia. Que no es un saco de



instintos de los cuales se sirve la mercadotecnia para 

conseguir sus propdsitos. En este trabajo encontraremos 

algunos argumentos que nos explicaran la enorme requeza que 

implica el ser humano. 

Las virtudes y valores conservan su vigencia. Es 

obligacién de los educadores, especialmente de los padres él 

tenerlas presentes en su tarea educativa; primero con su 

ejemplo y luego con una exigencia comprensiva pero firme, sin 

pactar nunca con el error. 

Este trabajo tiene como objetivo principal recordar a los 

educadores (Padres y Profesores) algunos conceptos basicos 

referentes a la persona humana, a la educacion, a los valores y 

virtudes. 

Ademas, en la derivacién practica se propone un breve 

curso para los profesores del colegio “Las Aguilas’.



CAPITULO | 

PROCESO EDUCATIVO 

En todo proceso educativo, hay una persona que educa y 

otra que es educada mediante’ alguna situacién y unos contenidos 

educativos. El proceso educativo se puede dar de manera formal y 

sistematica, como es el caso del que se imparte en los centros 

educativos, con unos programas y actividades previamente 

planeadas; o bien, de manera informal y asistematica, como el que 

se da en las familias y en el ambiente social donde se encuentra 

inmersa la persona. 

Haciendo un paralelismo del proceso educativo y el proceso 

industrial, de éste ultimo, al finalizar se obtiene un producto 

terminado con un valor econémico agregado que ha recibido en cada 

una de las etapas a las que ha sido sometido; el proceso educativo 

llega a su fin con la muerte de la persona, y el resultado que se 

obtiene, si el proceso ha sido de calidad, es una persona plena que 

ha recibido un “valor educativo agregado" y esto le ha permitido 

alcanzar su fin ultimo: la felicidad. 

' En el proceso educativo, e! educador se puede convertir en el educando y este a su vez, en educador; asi como 

en el proceso de comunicacin, el emisor se convierte en receptor y este en emisor.



El proceso educativo perfecciona al hombre como persona 

humana y lo dirige a su plenitud; debe ser algo continuo, pues el 

hombre tiene una capacidad de perfeccién que unicamente se 

suspende en el momento de !a muerte. Nada que no sea este caso, 

debe impedir que el hombre continue su educacidén: ni la vejez, ya 

que a cualquier edad se aprenden cosas nuevas y se pueden fijar 

metas mas elevadas que las que ya se hayan alcanzado. Si alguien 

pensara “yo ya no puedo ser mejor’, se estaria limitando y es sefial 

de que no se conoce a si mismo. Siempre se podran lograr nuevos 

objetivos. Tampoco la enfermedad debe ser una barrera que impida 

el perfeccionamiento de la persona. Precisamente en ese estado, 

aunque no recibe la educacién de forma sistematizada, puede 

crecer en muchas virtudes que tal vez en otras circunstancias no 

alcanzaria. 

La fundamentacién de que el proceso educativo no se 

detiene, estriba precisamente en que aunque la parte corpdérea del 

hombre se vaya desgastando, la parte espiritual no sufre un 

detrimento semejante al de la materia. En e! aspecto espiritual 

siempre se puede dar un progreso que en nuestro caso hace 

referencia concretamente a la educacidn. 

Puesto que el proceso educativo solamente se puede 

aplicar a la persona humana, es necesario tener una clara 

concepcién antropolégica; de esto depende el enfoque que se de a la 

actividad educativa.



En éste capitulo se aclaran algunos aspectos del concepto 

antropolégico para fundamentar la educacién como un proceso de 

perfeccion del hombre. 

1.1 PERSONA HUMANA 

Al analizar el concepto de persona humana, algunos 

fildsofos han tratado de encorsetarla en una  antropologia 

reduccionista, tomando tan sdlo un aspecto de tan rica realidad: los 

materialistas ven al hombre Unicamente desde su aspecto material, 

negando su dimensi6n espiritual y por consiguiente, lo ubican en un 

nivel meramente animal. Los idealistas, toman como unica realidad al 

espiritu, viendo lo material como una simple apariencia de éste. 

La clasica definicién que da Boecio de persona “Rationalis 

naturae individua substantia" (substancia individual de naturaleza 

racional) define perfectamente a las personas divinas y angélicas, 

pero no tanto la humana, pues no hace referencia explicita de su 

corporeidad. 

Garcia Hoz define a la persona como: “una sustancia 

individual incomunicable que posee no sdlo determinaciones



esenciales, sino también caracteristicas accidentales que pertenecen 

intrinsecamente a su naturaleza singular’ y eso es lo que 

precisamente hace que cada persona sea Unica e irrepetible. 

Cualquier persona que tenga un minimo conocimiento de la 

naturaleza humana, acepta que el hombre se define como unidad 

substancial de cuerpo y alma, y sabe también, que éste tiene 

necesidades, tanto espirituales como materiales, y que no se le 

puede ver por separado, pues es una unidad formada por dos 

principios: el espiritual y el material y “ambos aspectos han de 

cunjugarse, llegando asi a una razén encarnada’®. 

En todo proceso educativo es indispensable consideraria en 

su totalidad y atender ambas dimensiones, puesto que "la nocién de 

persona implica las notas de unidad, totalidad y substancia™ y en 

ningun momento es licto hacer una dicotomia de los principios 

constitutivos de la persona humana. 

Que el humano es un ser con necesidades materiales y 

espirituales, y que se deben atender ambas, lo expresa Millan 

Puelles cuando dice que "si por tener un cuerpo necesitamos cosas 

materiales, por tener entendimiento necesitamos a su vez, otros 

bienes: ciencia, arte, religibn. Estas son las supremas necesidades 

de! hombre, las mas importantes, aunque las materiales son las mas 

a5 urgentes Esto no significa que se deban atender 

2 GARCIA HOZ, V. El concepto de persona., p. 15. 

> ARISTOTELES, De Anima 1, C.I 
“GARCIA HOZ, Victor, et al., La educacién como proceso de personalizaciénen una situacion real . 
5 MILLAN PUELLES, Antonio, Persona Humana y Justicia Social, p. 14



primeramente las necesidades materiales, y hasta que estén 

totalmente satisfechas se atiendan las espirituales o viceversa, pues 

de esta manera, en pocos casos se tendria la oportunidad de llegar a 

la atencién de las necesidades espirituales; si no cuando se estan 

atendiendo las primeras se deben ver como medio para la atencién 

de las segundas y no quedarse en un plano meramente material, lo 

que se deberia hacer es ayudar a la persona para que también se 

interese y busque satisfactores para sus necesidades espirituales; en 

definitiva, esto es lo que le hace trascender. 

Ya hemos mencionado que las partes constitutivas de la 

persona humana son su cuerpo y su alma, y que esto le hace tener 

necesidades, tanto materiales como espirituales y que el proceso 

educativo debe atender a la persona en su totalidad, buscando 

satisfactores para ambas necesidades del hombre. 

A continuacién profundicemos en el tema de la dignidad de 

la persona, pues de que se reconozca o no depender el enfoque que 

se le dé al proceso educativo y el trato que reciba de los demas. 

1.1.1 DIGNIDAD DE LA PERSONA HUMANA. 

El hombre es un ser creado, hecho a imagen y semejanza 

de! creador con una dignidad superior a cualquier criatura, asi lo 

revela en el Génesis cuando dice: "hagamos al hombre a imagen



nuestra, semejanza nuestra y que domine sobre los peces del mar y 

las aves del cielo, sobre las bestias y sobre toda la tierra y todo reptil 

que se mueva sobre la tierra"®. Siendo asi, de ninguna manera se le 

puede tratar como a cualquier otro ser de la creacién, puesto que el 

mismo creador lo ha puesto por encima de las demas criaturas al 

darle una inteligencia y una voluntad que lo hacen semejante a El. 

“Por haber sido hecho a imagen de Dios, el ser humano 

tiene la dignidad de persona; no es solamente algo, sino alguien. Es 

capaz de conocerse, de poseerse y de darse libremente y entrar en 

comunion con otras personas;...”” 

Seguramente este argumento teoldgico no satisfaga las 

exigencias intelectuales de algunos agnésticos, y no quede asi 

resaltada la dignidad y superioridad humana sobre la de los demas 

seres de la naturaleza. Nadie puede negar que “la persona por su ser 

propio, un ser participado, en mayor medida que los restantes entes 

y que le constituye como persona, posee varios atributos o 

propiedades exclusivas, como el entendimiento, la voluntad y la 

libertad, entre otros.° Esto se puede constatar observando la 

naturaleza y estudiando las distintas etapas de {a historia, al darnos 

cuenta que los animales han conservado sus mismos habitos, puesto 

que al no tener inteligencia ni voluntad, actuan de forma instintiva y 

asi, las aves siempre han construido sus nidos de la misma forma y 

las hormigas sus hormigueros, sin poder inventar nuevas técnicas y 

  

° GENESIS 1, 26 
7 CATECISMO DE LA IGLIESIA CATOLICA, 357 

* GARCIA HOZ, Victor, El Concepto de Persona Humana., p 91



materiales de  construccién ni disefiar muevos modelos 

arquitecténicos que les permitan un mayor confort. 

Sin embargo, vemos que el hombre desde que aparece en 

la historia hasta nuestros dias, ha logrado innumerables avances en 

todos los aspectos: asi, de vivir en cuevas o construir sus chozas 

primitivas que con un fuerte viento los dejan al interperie, han podido 

construir enormes rascacielos, y han podido, ademas, disefiar toda 

clase de dispositivos para procurarse un clima mas confortable en 

sus habitaciones; de moverse usando sus pies como Unico medio de 

transporte, han podido inventar los jets que superan la velocidad del 

sonido y aun mas, con su _ inagotable ingenio, el hombre ha 

conquistado la luna y ha mandado naves a otros planetas. En fin, si 

nos ponemos a mencionar las obras que el hombre ha realizado, 

podriamos hacer una lista innumerable. 

Por otra parte, vemos que el hombre es el Unico ser capaz 

de hacer historia, pues su actuar es libre, inteligente y vomitivo y por 

eso deja una huella peculiar, a diferencia de los animales que tienen 

conductas estereotipadas y estan necesariamente determinados por 

sus instintos y a ninguno se le ocurre actuar de forma distinta a los 

demas individuos de su misma especie; por !o que “la dignidad de la 

persona se cifra en que es la unica entidad del universo que tiene la 

capacidad para realizar valores’ . Nada de lo que el hombre haga 

consciente y libremente escapa a la valoracién moral, ya que esta 

actualizando su inteligencia y su voluntad en el ejercicio de su 

  

° GARCIA HOZ, V.etal., La educacién como proceso educativo, p.98



libertad y cada una de sus acciones, o lo perfecciona, o bien, lo 

degrada, acercandolo o alejandoio de su fin ultimo: la maxima 

perfeccién y por consecuencia la felicidad eterna. 

Hemos mencionado que e! hombre cuenta con algo que se 

llama libertad, tema siempre actual que ha sufrido graves 

desviaciones semanticas. Entendamos la libertad como la capacidad 

que tiene el hombre de autoconducirse por si mismo hasta su 

plenitud definitiva; y no el simple hecho de elegir, aunque la eleccién 

sea buena; esto sera en todo caso el libre albedrio. Tampoco 

confundamos con la libertad, el hecho de que una persona pueda 

hacer lo que se le antoje, pues esto sera libertinaje, y la actuaci6n asi 

de una persona, en lugar de acercarla a su plenitud definitiva lo 

estara alejando de su fin ultimo, esclavizandolo a sus caprichos e 

instintos. 

No se puede hablar de libertad sin hacer referencia al tema 

de la responsabilidad; libertad y responsabilidad forman un binomio 

inseparable. 

Comprendiendo lo anterior, se entiende también que la 

libertad humana no es absoluta, sino que esta _limitada, 

primeramente por su misma naturaleza y después por un cédigo 

moral, por la ley civil y por las normas sociales. 

Todo lo que ei hombre realice, como ya se ha mencionado, 

lo perfecciona acercandolo a su plenitud definitiva o lo corrompe 

alejandolo de ella. Razén por la cual en todo proceso educativo se



debe ensefiar a la persona a ser libre, haciéndola responsable, que 

sepa cumplir con sus obligaciones y responder de todos sus actos. 

A todos corresponde defender nuestra libertad y la de los 

demas, pues "si no tuviéramos libertad, la ley moral no podria en 

forma alguna hallarse en nosotros””® y todos estariamos expuestos a 

la actuacién irracional de los demas; y no podriamos pedirle a nadie 

que cumpla con sus compromisos y obligaciones, ni que responda de 

sus actos, pues sdlo "hay deberes para seres libres'""* . 

Pero écdmo se puede defender Ia libertad personal y la de 

los demas? Antes que nada, cumpliendo con nuestros deberes y 

exigiendo nuestros derechos y siempre protestando cuando los 

medios de comunicacién masiva o cualquier otro instrumento de 

poder traten de transgredir la dignidad de la persona; pues, no 

olvidemos que la libertad es una nota caracteristica de la dignidad 

humana. 

Los medios de comunicacién que constantemente nos 

estan bombardeando con mensajes subliminales, cargados de 

hedonismo y consumismo, nos manipulan y al manipularnos estan 

reduciendo nuestra libertad, pues nos crean necesidades y fomentan 

deseos y actitudes ajenas a la dignidad humana, y lo que es peor, 

nos hacen creer que las reglas morales coartan nuestra libertad, 

cuando en realidad la estan afirmando, y que al adoptar ciertos 

patrones de conducta estereotipados, somos libres; cuando en 

  

1 CFR. KANT, Emanuel, Critica de la Raz6n Practica, p. 23 

'' MILLAN PUELLES, Antonio, Persona Humana y Justicia Social, p. 12 
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realidad estamos siendo manipulados, masificados, permitiendo que 

algunas personas desprovistas de cualquier conocimiento de la 

dignidad humana manejen nuestras vidas. 

Lo anterior no significa que todo en los medios de 

comunicacién masiva vaya en contra de la dignidad humana o que la 

sociedad siempre sea mala y por lo tanto, adoptando una filosofia 

rousoneana, nos tengamos que aislar. No. De ninguna manera, 

puesto que el hombre es social por naturaleza y debe aprender a 

convivir responsablemente en sociedad, y esto es tarea importante 

que se debe cuidar en todo proceso educativo. 

Sobre la dimensién social de la persona, Medina Rubio 

afirma que "las dos direcciones fundamentales a las que esta abierta 

la persona humana que se exigen y complementan son la direccién 

hacia si misma y hacia afuera""?: la primera, significa que el hombre 

tiene la capacidid de conocer sus potencialidades y limitaciones, 

debe explotar aquellas y aceptar y poner los medios para superar 

estas; con la segunda, la persona debe aprender a darse a los 

demas, con un verdadero espiritu de servicio y de solidaridad, 

poniendo los medios a su alcance para que la sociedad sea mas 

justa y respete la dignidad de la persona como individuo unico e 

irrepetible. En todo esto, los padres en sus hogares y los profesores 

en los centros educativos tienen una importante tarea: fomentar en 

los hijos o educandos el sentido de la dignidad personal y el valor de 

" GARCIA HOZ, Victor, et_al ., La educacién como proceso de nalizacién en una sityacion real, p.109



una convivencia justa donde todos tengan las mismas oportunidades 

de alcanzar su plenitud. 

1.1.2 SER UNICO E IRREPETIBLE. 

“La singularidad es aquella cualidad de la persona humana 

que implica no sdélo separacién real y diferencia numérica, sino 

distincién cualitativa en virtud de lo cual cada hombre es fo que es, 

diferente de los demas""*, La inmensa riqueza humana hace que en 

toda la historia, entre tantos millones de personas que han vivido en 

este planeta, que viven y viviran, no hayan existido, ni existan ni 

existiran dos personas exactamente iguales, ni aun entre los 

hermanos gemelos se puede encontrar una total igualdad a pesar de 

que son hijos de los mismos padres, nacieron casi al mismo tiempo 

han recibido la misma educacién y los mismos cuidados y tal vez las 

mismas influencias, pues cada uno tiene su propia personalidad y 

cuentan con sus diferencias individuales que los hacen ser Unicos e 

irrepetibles. 

En todas las personas se pueden observar diferencias 

“tanto en el plano moral, espiritual, como en el plano fisico"™, 

ademas de las diferencias cronolégicas, culturales, sociales, 

3 GARCIA HOZ, Victor, Principios de Pedagogia Sistematiada, p. 32



biolégicas y psicolégicas; de ahi que cada individuo tenga su propia 

personalidad que es su particular modo de ser. 

Nos preguntamos gpor qué dos personas que hayan 

recibido las mismas influencias pueden ser, y de hecho son, 

totalmente diferentes? y la respuesta es que todos "tienen en sus 

"5 esto es de vital manos la libertad de ser asi o de otro modo 

importancia que todo educador (padre de familia o profesor) lo tome 

en cuenta para no pretender los mismos resultados usando un 

mismo método en distintos educandos, y los padres no deben 

pretender que todos sus hijos se porten de igual manera, o que todos 

saquen buenas notas en el colegio; nunca deben hacerse 

comparaciones entre ellos pues lo unico que se provoca son 

frustraciones y resentimientos. Debemos aceptar a nuestros hijos y 

alumnos como son, sin obtigarios a que sean diferentes y si en algun 

momento tienen conductas o actitudes indeseables, reprenderlos con 

carifio y comprensién y sobre todo, con mucha paciencia, 

ayudandolos a mejorar sin humillarlos con sus defectos. 

  

“ DELANGUE, B., La Informacién Sexual de Nuestros Hijos, p. 25 
3 GARCIA HOZ, Victor, etal., Ef concepto de persona, p. 123



1.2 EDUCACION 

En esta investigacién hemos analizado el concepto de 

persona humana. Ahora nos ocuparemos en explicar la tarea 

humana que permite que el hombre-se perfeccione, trascienda, 

forme su inteligencia y su voluntad y aprenda a ser libre; nos 

referimos a la educacién, actividad primordial que ha sido el motor 

que ha impulsado el desarrollo de todas las culturas a lo largo de la 

historia; ha sido medio para consolidar sistemas politicos o para 

derrocarlos. Siendo esta actividad tan importante, ninguna persona 

puede permanecer al margen de esta tarea, pues es parte 

fundamental de su naturaleza humana. 

Para tratar este concepto, comenzaremos por el analisis 

etimolégico de la palabra. Asi, vemos que “educacién significa, en 

parte ‘conducir; educar’ sera tanto como guiar, llevar al hombre de un 

estado a otro, de una situacion a otra. También etimologicamente la 

educacién significa ‘sacar de’ o ‘extraer de’.”"® 

Esta concepcién del término educacién, ha permitido la 

existencia de dos modelos educativos: un "directivo", cuya actividad 

se centra en el docente, convirtiendo al educando en un mero 

receptor de unos contenidos educativos, nulificando su iniciativa y 

todo el potencial creativo que trae consigo; otro es el de extracci6n, 

‘S GARCIA HOZ, Victor, Principios de Pedagogia sistematica, p.15



usando en todo el método socratico de la mayéutica, dando por 

supuesto que el alumno ya trae consigo todos los conocimientos y 

_ que el profesor no tiene nada que transmitirle, centrando asi, toda ja 

actividad educativa en el educando. 

A pesar de sus limitaciones no podemos decir que ninguno 

de los dos métodos sea totalmente malo o inadecuado para la 

educacién de nuestros hijos y alumnos; cada uno de los dos ofrece 

ventajas sobre el otro. Por ejemplo el directivo, ofrece una rapidez 

en el avance de un programa educativo, mientras que el de 

extraccién fomenta la creatividad y habilidades de investigacién en el 

educando. Afortunadamente, ambos métodos no son antagénicos y 

se pueden combinar en uno ecléctico, aprovechando fas ventajas 

que cada uno ofrece, para asi optimizar el proceso educativo para 

obtener resultados mas favorables. 

Ahora bien, no podemos quedarnos tan solo con la 

definicién etimoldgica del concepto y asi, "quien habla de educacién 

debe pensar en el desarrollo de todo lo que existe en el hombre, en 

el plano de la inteligencia, pero también de su voluntad y de la 

sensibilidad””’ y en todos los valores de la persona humana. En el 

proceso educativo se debe tomar al hombre en su totalidad: con su 

inteligencia, cuidar que haga suyos los contenidos educativos, que 

los aprenda y que sepa aplicarlos en la resoluci6n de problemas 

concretos que se le presenten en la realidad; con su voluntad, que 

quiera las cosas que hace en vez de hacerlas tan sdlo por hacerlas, 

"CFR. CHBONNEAU P., E., Curso de preparacién para el matrimonio, P. 170



que sepa amar rectamente a las demas personas; en cuanto a su 

sensibilidad, es preciso tener presente que es algo que esta a flor de 

piel en todo nifio a esta edad, por ser un factor que acompajfia el 

nacimiento de la intimidad y se debe tener presente en todo proceso 

educativo para ensefiarlos a canalizarla, para que aprendan a 

someteria a las potencias superiores del alma: la inteligencia y la 

voluntad, y no dejarla que se desborde pues causaria estragos, 

principalmente en el terreno de ia integridad. Igualmente, en el 

proceso educativo no debemos olvidar que ‘la educacién es un 

proceso que tiende a capacitar al individuo para actuar 

conscientemente frente a nuevas situaciones de la vida, 

aprovechando la experiencia anterior, y teniendo en cuenta la 

integracién, la continuidad y el progreso social.”"® 

En todos los valores de la persona humana, como son: 

religioso, moral, estético, intelectual, afectivo, social, fisico y 

econémico’? . Se debe buscar u n desarrollo arménico, sin descuidar 

ninguno, pues todos son importantes en la formacion de la 

personalidad de un individuo. 

Garcia Hoz, al tratar el concepto educacidn, lo define como 

"el perfeccionamiento intencional de las potencias especificamente 

humanas"”° y aqui afiadimos que esas potencias son la inteligencia, 

la voluntad y la sensibilidad, sin olvidar la libertad y la 

responsabilidad que esta conlleva, y los ocho valores ya citados. Si 

'® NERICI, G., Hacia una Diddctica General Dinamica, p. 19 
'? CFR. PLIEGO, Maria, Valores y Autoeducaci6n. P. 21 

GARCIA HOZ, Victor, op. cit, P. 23 
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se cuida la formacién de estas, se estaria logrando "un acercamiento 

del hombre a lo que constituye su propia finalidad'”' : su felicidad. 

No perdamos de vista que si no existe una intencionalidad 

en la educacién, si no se sabe que queremos lograr con nuestros 

hijos o alumnos, dificilmente podremos tener claro en este terreno y 

desaprovecharemos el desarrollo de muchas aptitudes ocultas. Esto 

no quiere decir que toda educaci6n deba ser sistematizada, sujeta a 

unos programas educativos, pues cualquier ocasi6n puede y debe 

ser oportunidad para educar en algtin aspecto. se debe estar 

pendiente de esas coacciones, aun mas, propiciarlas, sin caer en la 

pedanteria, para ir proporcionando herramientas a nuestros 

educandos para que afrontes las situaciones que en un futuro se les 

presenten. Asi, estariamos dando una educacién preventiva; siempre 

es preferible a la correctiva, y si en algun momento es necesario 

corregir, se debe hacer con mucho carifio y comprensién, respetando 

siempre la personalidad del individuo. 

1.2.1. SUJETO DE ESTUDIO DE LA EDUCACION 

"Toda educacién se instala en una concepcién del hombre, 

porque aquella acontece en la naturaleza de este, se vincula a su 

actividad y tiene que ver esencialmente con su vida, con su fin, con 

  

2' OTERO, O, F., Educacién y Manipulacién, p. 28



su felicidad, con su conducta’?” . Asi pues, siendo el hombre el 

sujeto de estudio de la educacién, todo educador, ya sean los padres 

© los profesores, deben tener claro que la educacién parte de la 

naturaleza humana, pues el hombre es el unico ser educable, 

aunque no con poca frecuencia se afirma que un animal por 

responder a ciertos estimulos, esté educado: esto es imposible, pues 

educaci6n, seguin la define Garcia Hoz: "es el perfeccionamiento de 

las potencias especificamente humanas"® jugando un papel muy 

importante en estas potencias la inteligencia y la voluntad, y es obvio 

que los animales no son ni inteligentes ni volitivos, ya que actuan por 

instintos inferiores , y al hombre se le degradaria si se le pide que 

actue de esta forma, se debe respetar su naturaleza y proporcionarle 

los elementos necesarios para su desarrollo integral. 

Es bien sabido por cualquier persona que tenga minimos 

conocimientos de psicologia el dafio que puede provocar un mal 

profesor en la débil personalidad de un nifio si no tiene claro que “la 

clave ultima y esencial del concepto de educacién en la libertad y la 

"4 del educando; pues muchas veces se pretende decisién persona 

que este actte como el educador quiere, sin respetar su 

personalidad, viéndolo no como sujeto, sino como simple objeto, sin 

mayor dignidad que un mueble el cual trata sin que este proteste 

en fo mas minimo. 

  

2? MEDINA RUBIO, Rogelio, op. cit. P.32 
3 GARCIA HOZ, Victor, Principios de Educacion Sistematizada, P. 23 
4 MEDINA RUBIO, Rogelio, op. cit,. P42



Si el sujeto de estudio de la educacién es un ser humano, 

con una dignidad que le viene dada por su naturaleza, se acepta que 

"el agente principal e intrinseco de la docencia es el sujeto que 

aprende, o mas exactamente, el poder o la potencia de poder que 

posee su alma"? con su inteligencia y su voluntad. Asi el educador 

(padre o profesor) el lugar de obligar al educando a que "haga..." se 

debe preocupar por que "quiera..." logrando ah que se eduque la 

voluntad y se actualice la libertad del que se forma. 

El educador no debe imponer nada al educando, su funcién 

“es exclusivamente la de ayudar’ contando con su libertad y 

respetando su dignidad personal. 

El sujeto de estudio de la educacién es un semejante del 

educador, no puede ser un animal, pues estos no se educan. no es 

un ser con una inteligencia y una dignidad menor que el que educa. 

Para que el proceso educativo se dé armdénica y eficazmente, se 

debe entender lo anterior y la mayor aspiracién del educador debe 

ser que el educando (hijo o alumno) lo supere y para ello debe 

proporcionarle todos los instrumentos a su alcance, empezando por 

su comprension, amor y tiempo. 

°S ihidem. P34 

% ibidem. P.36 
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1.2.1.1 EL PROFESOR 

La pieza clave en la educacién, ademas de los padres de 

familia, es la figura del profesor, tanto que, en ocasiones sus 

argumentos llegan a tener mayor peso y autoridad que la de los 

padres. De ahi que el profesor deba ser un modelo de virtudes que 

los alumnos puedan admirar y por lo tanto provocar la emulacién de 

sus alumnos. 

El profesor no se debe limitar a ser un transmisor de 

informacion, pues a ésta se puede flegar por multiples medios, 

sin ni siquiera el contacto personal; debe llegar a la formacion de 

sus alumnos. Se debe preocupar por su desarrollo integral, y 

esto sdlo es posible si el profesor tiene amor y carifio por sus 

alumnos, si tiene una verdadera vocacién de educador y desarrolla 

esta actividad a pesar de cualquier problema que se le pueda 

presentar. 

Afortunadamente, en nuestro pais, a lo largo de la 

historia han existido muchos y buenos educadores que han 

trabajado con verdadera vocacion y gran sentido del 

sacrificio. A ellos hay que volver la atencién y aprender mucho de 

su ejemplo. 

23



12.1.2 PERFIL DEL PROFESOR. 

Analizar el perfil del profesor no es tarea facil; pues se 

corre el riesgo de idealizar tanto su figura que al vernos muy 

alejados de ella muchos nos podamos desilusionar. Sin embargo, el 

perfil del profesor se podria resumir en un gran espiritu de servicio. 

Pues esto implica el gran amor que debe tener por todos y cada 

uno de sus alumnos. La preocupacién por cultivar todas las 

virtudes que pueda; el cuidado que debe poner en hacerse de una 

amplia cultura profesional y general que le permita despertar 

inquietudes en sus alumnos. 

No cabe duda que el mejor de los métodos carece de 

eficacia cuando falta el amor por los educandos. El Papa Juan Pablo 

ll, en su segunda visita a nuestro pais, nos lo recuerda en el 

discurso que dirigi6 a los maestros de México, reunidos en 

Aguascalientes: "Queridos maestros: como profesionales de la 

educacién y como hijos de fa iglesia catdlica sois conscientes de 

que conseguir unos objetivos elevados no depende solo de los 

sistemas pedagégicos. El mejor método de educacién es el amor 

a vuestros alumnos, vuestra autoridad moral, los valores que 
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encarnais. Este es el gran compromiso que asumis; antes que 

nada, ante vuestra conciencia...".2” 

Cuando falta el amor, el maestro se convierte en un 

tirano, incapaz de tener paciencia a sus alumnos, de 

disculparles sus errores, de ponerse a su nivel para explicarles 

con carifio lo que aun no han entendido, etc. y por otra parte, los 

alumnos veran en el profesor un enemigo del cual tienen que 

cuidarse; disimulando una conducta ordenada, que mas bien es 

una actitud temerosa cuando lo tienen presente y todo lo que el 

profesor les diga no lo veran en un contexto positivo y si hacen 

tareas 0 se portan "bien" no es por conviccién, sino por temor. Asi 

no se educa, pues mas que desarrollar las potencias superiores 

del educando, se le esta obligando a que realice ciertas actividades 

© a que tenga determinada conducta por temor al castigo, pero 

no porque "quiera" o vea en aquello un bien, sino porque sabe que 

se le reprendera. 

El carifio que el! profesor debe tener por sus alumnos, lo 

lleva a preocuparse por tener un conocimiento personal de cada 

uno de sus alumnos; de preocuparse por los pequefios o grandes 

problemas que tengan, como por ejemplo: preguntarles qué les 

pasa cuando ven una cara triste. 

"El nifio quiere ser bueno, (quiere estudiar y sacar 

28 
buenas notas)* aunque a veces afirme lo contrario"™ con su 

27 JUAN PABLO II, Segunda visita pastoral a México, p. 44 
28 ALDRETE De Ramos, Maria Teresa, Para_educar Mejor, P. 29 
* Comentario personal 
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conducta y con el poco interés que pone en sus tareas y en el 

estudio. A todos nos provoca cierta tensiédn cualquier fracaso. 

En el caso de un nifio, el portarse mal o el obtener malas notas, 

implica un fracaso que se ve agigantado por la mala actitud de los 

padres y profesores que tienden a etiquetar al alumno "burro" o al 

“latoso", ridiculizandolos con gritos y maltratos. 

No hay que olvidar que la mayoria de los problemas 

conductuales y académicos en los alumnos tienen su origen en 

problemas afectivos; pues en alumnos que no se siente aceptado va 

a buscar tlamar la atencién, seguramente de manera inconsciente, 

de cualquier forma: ya sea estudiando poco o observando mala 

conducta: molestando a sus compafieros o desobedeciendo las 

indicaciones del profesor, o simplemente con una actitud retraida que 

lo lleve a poner poca atencién a cualquier indicacién que se le dé. 

Antes que el académico, los educadores (padres de familia 

y profesores) deben atender el aspecto afectivo del nifio, pues 

cuando este quede salvado todos los demas se solucionaran. En 

cualquier persona la autoestima es piedra angular del éxito personal 

pues de la aceptacién y respeto que una persona tenga de si mismo, 

dependera el valor y la aceptacién que tenga por los demas, por una 

parte y por la otra, también se vera reflejado este aspecto en sus 

aspiraciones o metas que se plantee y sobre todo en el esfuerzo que 

ponga para lograrias. 
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He ahi la importancia del espiritu de servicio del que debe 

estar dotado un profesor, para que acepte a sus alumnos como son: 

pues se puede correr el riesgo de aceptar tinicamente a los que 

obtienen buenas notas o a los simpaticos, haciendo un grave dafio al 

resto del grupo. 

Si el profesor tiene carifio por sus alumnos, sabra 

encontrar un punto de motivacién para que el “nifio latoso" se porte 

bien y ef "burro" estudie. Y en cualquier caso los aceptara y les 

hara saber que ellos valen por lo que son, no por fo que hagan o 

por las notas que obtengan, pues "sélo cuando el nifio descubre lo 

que vale y se acepta a si mismo (...) hasta entonces se puede 

decir que estrena su libertad". 

El profesor consciente de su responsabilidad ante un 

grupo de alumnos, que son como arcilla en manos del alfarero, sabra 

que los nifios tienden a tomar como modelos de conducta a los 

adultos. Por lo que procurara crecer en todas las virtudes. 

(ampliaremos mas este tema en el punto 2.1.2 “formacién 

humana del profesor’). 

2 ibidem, P. 36 
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12.1.3 PRESTIGIO PROFESIONAL DEL 

PROFESOR 

Aunque en la edad a la cual se refiere este trabajo, los 

nifios tienen la idea de que su maestro sabe mucho, es 

necesario que ej profesor tenga ia constante preocupacién por 

actualizar sus conocimientos y métodos pedagogicos; considérese 

que no unicamente tiene que tratar con sus alumnos, sino con sus 

compafieros profesores y los padres de familia, ademas de 

muchas otras personas con las que convive en un su ambiente 

profesional y personal, y entre ellas ha de gozar de un prestigio 

profesional que dé fuerza y autoridad a sus opiniones. 

El prestigio profesional de un profesor ademas de llegar por 

el trato personal, llega a los alumnos por los comentarios de 

los adultos, generalmente los padres de familia. 

Una virtud muy importante sin la cua! el profesor no podra 

tener prestigio profesional, es fa humildad. Pues esta virtud llevara 

al profesor a querer documentarse y actualizarse cada vez 

mas, consciente de que puede tener errores en su trabajo 

profesional. Asi, el profesor estara abierto a la critica, a los 

comentarios de sus alumnos y compafieros que lo puedan ayudar a 
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superar alguna deficiencia de ia cual, tal vez ni siquiera este 

consciente. 

El trabajo colegiado de ios profesores enriquece 

notablemente al profesor individualmente, "se requiere en tales 

actividades una persistente disposici6n de ayuda y de dejarse 

ayudar, una disposicién a la coordinacién, dejando al lado los deseos 

personales, con desinterés, sin el afan de destacar"™ sélo de esta 

manera el profesor lograra tener prestigio profesional y no se hara 

antipatico ante sus compafieros, asi sus opiniones tendran el 

suficiente peso moral como para influir positivamente en la 

consecucién de los objetivos comunes que se hayan planeado. 

1.2.1.4 FORMACION HUMANA DEL PROFESOR 

La labor del profesor no se limita, como ya se ha 

mencionado, a la transmisién de unos conocimientos. Va mas 

halla: A la formacion integral de sus alumnos. 

Siguiendo el adagio filosdfico: que nadie da lo que no tiene, 

el profesor no podra dar esa formacién si no cuenta con ella. De 

aqui ‘a importancia de la formacién humana del profesor, que va 
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desde cuidar su presentacién fisica, hasta el cultivo de todas las 

virtudes. 

En la formacién humana del profesor se deben cuidar, 

“sobre todo las cualidades morales y psicolégicas, principalmente 

comprension, paciencia, justicia y objetividad, competencia, firmeza 

y serenidad"*" sin olvidar la alegria, la amistad, ta fortaleza y un sin 

numero de virtudes. 

No se pretende hacer un detallado analisis de la 

relacion que hay entre el rendimiento escolar cuantificado del 

alumno y la formacién humana del profesor, viendo cada una de las 

virtudes por separado, pues es obvio que el profesor tiene una 

influencia, en menor o mayor grado, sobre sus alumnos 

dependiendo de la edad de estos y si el educador cuenta con una 

solida formacién humana, los resultados cualitativos en la 

educacién de sus alumnos seran mejores. 

Analicemos tan sdlo algunos aspectos de la formacién 

humana del profesor, que se consideran como ejes de su labor 

educativa: 

«Seguridad en si mismo. Esto es posible si se domina lo 

que se esta ensefiando, si se preparan las clases y se evita en la 

medida de lo posible, la improvisacién. 

  

» Henz, H., Tratado de Pedagogta. p. 252 
3! LOPEZ Riocerezo, J. M. Hacia una autentica educacién sexual , 1969, p. 63



*Presentacién personal. Que la imagen del profesor sea 

agradable para sus alumnos, que se cuide el buen gusto en el vestir, 

sin caer en extravagancias. 

*Vocabulario. Sin caer en la pedanteria, el profesor debe 

cuidar la terminologia que usa al dirigirse a sus alumnos, de manera 

que ellos entiendan lo que se les esta diciendo y al mismo tiempo 

se vea enriquecido su vocabulario. 

*Ecuanimidad, que el profesor sea capaz de mantener fa 

calma, pese a los problemas conductuales de sus alumnos. Que 

cuando imponga una sancién a un alumno no sea producto de 

una decisién visceral, sino que sea acorde a la falta cometida. 

*Alegria. Si el profesor se muestra alegre y sabe 

transmitir optimismo a sus alumnos, el aprendizaje se facilitara. 

*Unidad de vida: no podemos dejar de tratar explicitamente 

esta virtud, pues no hay nada mas frustraste en el trato con una 

persona que darse cuenta de que dice algo y afirma lo contrario con 

su conducta. gQuién podra confiar en la palabra de una persona 

como ésta? Sus palabras sonaran huecas. No tendran peso 

especifico. En la tarea educativa, no se vale decir “haz lo que digo y 

no lo que hago”. 

Ademas, el profesor debe cultivar todas las virtudes, 

consciente de que cada una es un valor que hace mas eficaz su 

labor educativa. 
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1.2.1.5 FORMACION TECNICA DEL PROFESOR 

La formacién técnica en el profesor, al igual que la 

formacién humana, es un proceso que no termina nunca: siempre 

hay técnicas y conocimientos nuevos que es necesario aprender y 

aplicar en las aulas. 

Hasta la persona mas docta dejara de serlo si no tiene una 

constante preocupacién por actualizar sus conocimientos. Todos, 

pero principalmente los profesores, deberan traer un buen libro bajo 

el brazo, que ies permita aprovechar los "tiempos muertos” a la 

vez que amplian su cultura general. 

En las escuelas, las autoridades se deben tomar la 

preocupacién de la formacién de sus profesores, y aprovechar parte 

de esos largos periodos de vacaciones de los alumnos, para 

proporcionar cursos de actualizaci6n a sus profesores. 

Esos cursos deben estar contemplados en un programa 

de formacién con objetivos a corto, mediano y largo plazo. Asi 

explicarlo a los profesores y procurar que esos cursos 

respondan alas necesidades reales del profesor, de los alumnos 

y de todo el colegio. 

Cierto que “la didactica es una disciplina de caracter 

practico y normativo que tiene por objeto especifico la técnica de 
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la ensefanza, esto es, la técnica de incentivar y orientar eficazmente 
132 

alos alumnos a su aprendizaje", pero sin embargo, no hay que 

preconizar demasiado la parte técnica, pues ésta carece de — 

eficacia sin el carifio que el profesor debe tener por sus alumnos. 

Las técnicas en la ensefianza deben ser flexibles, de tal forma que 

se adecuen a las circunstancias del grupo y de cada alumno y esto 

lo logra solamente el profesor que tiene un verdadero interés por sus 

alumnos, que le lleve a una preocupacién por tener un 

conocimiento personal de cada uno, que le permita descubrir las 

diferencias individuales de sus alumnos y tomarlas en cuenta al 

momento de aplicar tal o cual técnica de ensefianza. 

La formaci6n técnica le diras al profesor como ensefiar, 

que ensefiar pero solo el carifio a sus alumnos le diras como 

educar, que educar y sobretodo para que educar. 

1.2.1.6 AUTORIDAD Y AMISTAD ENTRE 

PROFESOR Y ALUMNO. 

El binomio autoridad-amistad es un factor indispensable en 

la relacién profesor-alumno, para que uno pueda educar y el otro 

pueda educarse. 

22 MATEOS, Luis A. Compendio de Didéctica General, p. 24 
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La autoridad sin amistad se convierte en un 

autoritarismo, donde el objetivo es que el otro haga “lo que a mi se 

me dala gana”, sin contar casi para nada con fa dignidad de su 

persona. Asi, el alumno sentira temor mas que respeto por su 

profesor. 

La relacién profesor-alumno sin la _ autoridad, se 

convierte en una relacién profesor-alumno sin la autoridad se 

convierte en una relacién poco seria, donde impera la anarquia y 

constantemente surgen las mutuas faltas de respeto. Por 

consiguiente, en un ambiente asi es imposible educar. 

Una de las acepciones del término "autoridad" que da el 

diccionario es "cualidad de una persona que hace que otras acepten 

© respeten sus resoluciones, consejos, etc."* De cualquier 

manera, esa "cualidad" tiene mucho que ver con lo mencionado en 

parrafos anteriores: con respecto a _ la formacién humana y 

técnica del profesor, pues solamente el prestigio profesional y 

moral del que disfrute daran peso a sus ensefianzas y sus alumnos 

las aceptaran. 

El profesor con su nombramiento, tiene la autoridad 

formal ante sus alumnos, sin embargo, es obvio que no todos los 

profesores tienen autoridad ante sus alumnos; esta se la deben 

ganar con el prestigio profesional y moral que se van construyendo, 

mediante la honestidad de su labor educativa. 

3 Diccionario KAPELUSZ De la Lengua Espafiola, p. 199 
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El profesor debe procurar convertir la autoridad un servicio 

a los demas™ y no un instrumento de poder que le permita 

humillar impunemente a sus alumnos; es sorprendente que en plenos 

albores del siglo XX! existan "profesores" que no vean la autoridad 

como un servicio "y se dé con mas frecuencia de lo que 

pensamos el hecho triste de que el mismo que esta puesto para 

ayuda de la juventud se hace obstaculo en el camino de su 

desenvolvimiento".® 

La amistad que debe existir en la relacién profesor 

alumno, debe ser real. Es cierto que hay una barrera que vencer: 

la cronolégica, principalmente. Pero resulta facil si el profesor se 

pone al nivel de sus alumnos, si se interesa por sus cosas y se 

preocupa por sus pequefios o grandes problemas, sabiendo 

escuchar con paciencia e interés las confidencias que el alumno 

quiera hacerle, pero nunca violentando su intimidad. Si se da una 

verdadera amistad los problemas afectivos tenderan a desaparecer y 

por consiguiente la autoestima del educando se vera mejorada y esto 

se reflejara en la atencién y cuidado que ponga en sus tareas 

escolares. 

Etimolégicamente el término amistad se deriva "de la 

palabra del bajo latin amichitia, y esta de! vocablo latino amicus, 

que viene, a su vez, del latin amor® Por lo que la amistad implica 

el amor que el profesor debe tener por sus alumnos, ellos a su 

¥ Cf. OTERO, O. F., opcit. p. 105-106 
35 GARCIA, Hoz Victor, El Nacimiento de la Intimidad, P. 96 
36 GER, Tomo 2 p. 99 

35



vez, Ilegaran a sentir verdadero carifio por su profesor que sabe 

comprenderios y que los quiere. 

Lo tipico en la amistad, es la relacién desinteresada, y si en 

el profesor-amigo cabe algun interés, debe ser el que su alumno- 

amigo crezca integralmente en todos los aspectos, a esto dedica su 

atencion el profesor. 

Se podria pensar en la dificultad de combinar la amistad y la 

autoridad en la relacién profesor alumno, sin embargo ésta 

desaparece cuando el profesor tiene verdadero carifio por sus 

alumnos y sabe exigirles como un padre exige a sus hijos. No hay 

mejor padre que aquel que sabe ser amigo de sus hijos, y en ese 

caso no se da ninglin conflicto autoridad y amistad, sobre todo 

porque hay un carifio mutuo. De igual manera, el profesor debe 

aprender a ser amigo de sus alumnos, exigiéndoles a cada 

uno, de acuerdo con sus diferencias individuales, pero a todos 

el cien por ciento de sus potencialidades. 

El padre reprende a sus hijos cuando debe hacerlo, el 

profesor también debe reprender a sus alumnos cuando sea 

necesario, sin el temor de que va a perder en amistad frente a ellos 

pues si se hace de una manera acertada se ganara mucho en 

todos los aspectos. 
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1.2.2 OBJETO DE ESTUDIO DE LA PEDAGOGIA 

La pedagogia es la ciencia de la educacién y tiene como 

objeto de estudio al hombre como ser perfectible ya que “la 

educacién es uno de Jos hechos mas constantes y generales de la 

vida humana, hasta poderse considerar como una caracteristica que 

distingue al hombre entre los demas seres del universo"*” por lo que 

no se debe decir que un animal esté educado pues si la educaci6n, 

como fa define Garcia Hoz es "el perfeccionamiento intencional de 

las potencias especificamente humanas", corresponde al hombre 

perfeccionar esas potencias que posee. Hay que tomar en cuenta 

que a diferencia de los animales, el humano es un ser inacabado que 

esta llamado a la perfeccién y mediante la educaci6n, éste se 

perfecciona, por lo que el objeto de estudio de la pedagogia no es 

tanto el hombre en si, sino la perfeccién de sus potencias. 

Todos los contenidos educativos que se transmiten al 

educando durante el proceso educativo no tendrian razon de ser si 

no tuvieran por objetivo primordial ayudar al hombre a ser mejor a 

que “aprenda a ser persona".® Aqui es importante aclarar que la 

persona, aunque se perfeccione con el proceso educativo, ya tiene 

un valor en si, por el mismo hecho de ser un individuo con 

  

LEVI, Antonio, EDUCACION- GER 
3 OTORO, O. F., op. cit, P.33 
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inteligencia y voluntad, con libertad y con un fin trascendental, capaz 

de autodirigirse hasta su propia plenitud. 

1.2.3 FINES DE LA EDUCACION 

€n parrafos anteriores hemos analizado algunos aspectos 

que se deben cuidar en todo proceso educativo: la inteligencia, ta 

voluntad, ta sensibilidad, la libertad y la responsabilidad. Veamos en 

el siguiente esquema todos estos elementos reunidos: 

  

  

PROCESO 
EDUCATIVO 

  

  

INTELIGENCIA: 

Conocer la verdad 
    

  

  

ALMA 
ESPIRITUAL     

  

    
HOMBRE 

  
  

  

  
VOLUNTAD: 

Querer el Bien 
    

  

  
CUERPO 
MATERIAL 

  

  

LIBERTAD 

RESPONSABILIDAD 

  

  

SENTIDOS 
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Como podemos observar, el proceso educativo se dirige al 

hombre, que es una unidad substancial de cuerpo y alma, teniendo 

ésta dos potencias: la inteligencia y !a voluntad. La inteligencia tiene 

un objeto al que se dirige y es el conocimiento de la verdad, ademas, 

su funcién es mover la voluntad, presentandole un bien como bueno, 

pues el querer es la funcién de la potencia volitiva. Si se tienen bien 

educadas estas dos potencias, el hombre podra ejercer su libertad, 

entendiendo por libertad (lo que ya se ha mencionado anteriormente) 

la capacidad que tiene el hombre de autoconducirse, por si mismo, 

hasta su plenitud definitiva; y la responsabilidad que nunca debe 

separarse de fa libertad pues ambas forman un binomio inseparable. 

Solo los hombres libres pueden ser responsables, y los responsables 

pueden ser libres. 

Es obvio que la persona a lo largo de su vida siempre este 

eligiendo, pero ¢qué sucede cuando esta eleccién no es un bien? 

&éPodriamos decir que la volundad fall6 o que la inteligencia se 

equivocé al presentarle a la voluntad algo como un bien, cuando en 

realidad no lo era? No. Puesto que ni la voluntad ni ta inteligencia se 

equivocan lo qué sucede es que si !a inteligencia no va conociendo 

esas verdades, no podra presentarselas como bienes a la 

inteligencia. En este caso quien toma las riendas de la situacién es la 

parte sensitiva que empezaraé moviendo a la voluntad, opacando 

cada vez mas a la inteligencia. Y de esta forma, la persona empieza 

a actuar Unicamente por "ganas" o por que le "nace" o por que le 

"gusta" y sus actos se volveran cada vez mas irracionales y se 
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esclavizara a sus pasiones, a sus instintos; actuando en contra de su 

naturaleza, como simple animalito. 

Con esto nos damos cuenta que la persona no es libre tan 

solo por elegir, sino cuando esa eleccién lo acerca a su plenitud 

definitiva. 

De lo anterior se puede concluir que el fin de la educacién 

es que el hombre aprenda "a ser persona”? esto es, a ser libre, a 

que dirija todo su actuar a la consecucién de su plenitud definitiva. 

Fernandez Otero asegura que ‘la educacién de cada hombre 

consiste en crecer en la libertad y crecer en el amor, para conseguir 

su fin, llegando a ser el mismo, aprendiendo a ser una persona” Si 

el hombre no aprende a ser libre en el sentido estricto de la palabra, 

la educacién no estaria cumpliendo con su fin y por lo tanto a ese 

proceso le podriamos dar cualquier otro nombre menos el de 

Educacién. 

1.3 AGENTES EDUCATIVOS 

Entiéndase por agentes educativos, aquellos que ejercen 

una influencia externa mas directa sobre el educando. 

39 idem, P43 
“ FERNANDEZ OTERO, O. , Educacién y manipulacién, p. 36 
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Es verdad que siempre que dos personas se relacionan 

existe una mutua influencia, y en este sentido entre los agentes 

educativos se deberian incluir los clubes juveniles y deportivos, los 

colegios de profesionistas, los sindicatos, los gremios, etc.; sin 

embargo, en este trabajo nos ocuparemos unicamente de la familia, 

la escuela, la iglesia y el estado; por ser los que tienen una influencia 

mas directa y constante sobre la persona. 

1.3.1 LA FAMILIA 

Se ha escuchado decir que la educacién "se mama" y esta 

aseveracién se finca en la gran influencia que tiene la familia en la 

educacién de la persona, pues en ese ambito es donde recibe las 

primeras influencias que quedaran como huellas indelebles en su 

personalidad. Fernando Corominas explica de una manera muy 

grafica lo anterior, usando la figura de las butacas de un teatro. Dice 

que cuando el nifio es pequefio su memoria se asemeja al teatro 

vacio, y las personas a las ideas. Las primeras en llegar son las que 

ocupan los primeros asientos y al llegar otras dificilmente ocuparan 

el lugar de las primeras.*’ De esta manera se explica la importancia 

“' cfr. COROMINAS, Fernando, Cémo Educar a tus Hijos., Ps. 39 a 43 
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de que el nifio crezca en un ambiente familiar sano, donde tenga la 

oportunidad de recibir buenas influencias pues éstas quedaran en su 

mente y dificilmente las cambiara por otras. 

Con lo anterior no se quiere decir que la persona esté 

fatalmente determinada por la influencia que reciba en su familia, 

pues esto implicaria negar la libertad humana y eximir al individuo de 

la responsabilidad de sus actos. No. De ninguna manera; pero en la 

familia, el hombre debe encontrar “un clima de seguridad, que 

permita el ejercicio de una sana actividad psicosomatica que, a su 

vez, facilite la formacién de sanos habitos, destrezas y habilidades, 

como fundamento a valores de superior jerarquia™?, de lo contrario 

sera muy dificil o poco menos que imposible que pueda desarrollar 

muchas de sus potencialidades. 

Es necesario aclarar que la familia se inicia con el 

matrimonio, que es su nucleo fundamental, el cual esta constituido 

por la unién indisoluble de los padres, con los fines de ayuda mutua, 

procreacién y educacién de los hijos. 

"La grandeza y responsabilidad de la familia esta en ser la 

primera comunidad de vida y amor; el primer ambiente donde el 

hombre puede aprender a amar y a sentirse amado... Por ello, a los 

padres cristianos os toca formar y mantener un hogar en el que 

germine y madure la profunda identidad cristiana de vuestros 

3 hijos..."“3. Desafortunadamente, el valor dela familia ha sufrido 

“ LERMA JASSO, Hector, Patemidad: Excelencia o Fracaso, P. 31 
“ JUAN PABLO H, Chihuahua 10-V-92 
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grandes deterioros, pues no es familia las personas que viven bajo el 

mismo techo, como verdaderos extrafios, sin que nadie se interese 

por los problemas de los demas "Los miembros de la familia son 

comparieros de mesa y fogon™ , y muchas veces los hijos comen 

solos pues la madre y el padre tienen que salir a trabajar y e! tiempo 

que les queda libre lo aprovechan para dos cosas, una para 

teprochar las deficiencias educativas de sus hijos, que ellos mismos 

con su ausencia han provocado o bien para reunirse en torno al 

televisor, en lugar de convivir y compartir impresiones e involucrarse 

en los gustos e intereses de los hijos. 

No se pretende hacer de este trabajo una actividad 

inquisidora que condene los errores que se cometen en muchos 

casos en cuanto a la educacién de los hijos se refiere, tan solo 

citamos lo anterior con el fin de remarcar la importancia que tienen 

los padres en la educacién de sus hijos y que si en la actualidad, en 

la sociedad no se encuentran muchos de los valores que los padres 

afioran en sus hijos, es porque se ha olvidado que “el derecho de los 

padres a la educacién de sus hijos es un derecho exclusivo e 

145 inalienable"”’ y han pretendido descargar esa responsabilidad en las 

escuelas. 

"La influencia de una familia sana es superior a la de un 

ambiente nefasto’®. Por esta razén, podemos afirmar que en la 

cit. por MESNNER, J., Etica General y Aplicada, p. 256 
‘S MESNNER, J., op. cit.., p. 260 
“6 PLIEGO B., Marla, Tu Familia Merece Libertad, p. 56 
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mayoria de los casos, el! éxito o fracaso de un hijo, es un éxito 0 

fracaso de los padres. 

1.3.2. LA ESCUELA 

Se ha dicho que los padres tienen un derecho y una 

obligacién exclusiva a educar a sus hijos. Sin embargo, es tan 

grande el acervo cultural que ningun padre de familia podria 

abarcarlo y transmitirlo a sus hijos. 

Asi pues, surgen las instituciones educativas que llamamos 

escuelas, las cuales vienen a colaborar con los padres en la tarea 

educativa, sin quitarles la responsabilidad y !a obligacién que tienen. 

La escuela educa mediante fa instruccién y se apoya en 

planes y programas de estudio que deben responder, en primer 

lugar, a las necesidades de una clara concepcién antropolégica del 

educando, y en segundo lugar, a las necesidades de la sociedad en 

la que éste se desenvuelve. 

Ademas en las escuelas los hijos conviven con otras 

personas y van desarrollando capacidades y virtudes que en el 

ambiente familiar les sera mas dificil adquirir, pues en la convivencia



con sus compafieros van limando aspectos de su caracter y 

aprenden a aceptar y a respetar a personas y opiniones diferentes a 

las propias. 

Desafortunadamente los padres de familia, en no pocas 

ocasiones, han mal entendido la labor de las escuelas y han 

pretendido que en la escuela se dé toda la educacién que los hijos 

deberan recibir en sus familias. Asi vemos que hay padres que tienen 

poca participacién en la educaci6n de sus hijos y no se enteran de su 

rendimiento hasta que surgen problemas evidentes que hacen 

necesaria su presencia en el plantel escolar. 

La finalidad de la escuela es apoyar a los padres en la 

educacién de sus hijos, nunca substituirlos, puesto que nadie mas 

que los padres podran dar mejor educacién a sus hijos, apoyandose 

en un profundo conocimiento y en el gran amor que se tiene a los 

hijos. “En concordancia con la tarea que especialmente le incumbe, 

el maestro dirige su atencién, sobre todo a la ensefianza y debe 

encargarse de muchos nifios, por lo que le es imposible establecer 

un contacto profundo con todos ellos."*” 

“7” HENZ, H.,Tratado de Pedagogia, p. 312 
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13.3. LA IGLESIA 

La conciencia teleolégica del hombre lo tleva a cuestionarse 

épara qué estoy aqui? La respuesta la podemos leer en el catecismo 

de ta doctrina cristiana "Para servir, conocer y amar a Dios en esta 

vida y gozar y disfrutar de El en la otra“® y si el hombre no toma esta 

respuesta como norma de conducta, dificilmente podra lograr esa 

felicidad. La experiencia de no pocos, que han tratado de encontrar 

una fuente de felicidad en los placeres que les ofrece esta vida, 

demuestra lo anterior. Me has creado Sefior para ti y mi alma esta 

inquieta hasta que descanse en ti*®. Es la conclusion a la que llega 

un joven que se ha dado cuenta de lo efimero que son los placeres 

egoistas de una vida cOmoda. 

Asi pues, la iglesia tiene una influencia primordial en la 

educacion integral de la persona, pues esta actuando en lo mas 

profundo de la conciencia del individuo; no uUnicamente en la 

orientacién que se recibe en el confesionario o en las homilias 

dominicales, sino en todas las normas de conducta que prociama y 

en las multiples labores educativas que promueve. 

No hay que olvidar que la iglesia fue durante muchos siglos 

la Unica que se preocupa de promover esas labores educativas, a tal 

“ PELAGH, Catecismo de la Doctrina Cristiana. P. 4 
* cfr AGUSTIN, San, Confesiones Libro I



extremo que surgieron érdenes religiosas dedicadas exclusivamente 

a tareas educativas. 

Suele existir la confusién en algunas personas de confundir 

la iglesia con los templios, que son los lugares fisicos donde se 

reuinen los fieles o bien, pensar que la iglesia es el Papa, los obispos 

y los sacerdotes. La iglesia es una instituci6n de  origen 

divino, compuesta por todos los bautizados, y asi la define Balermino 

cuando dice que es "El conjunto de hombres en estado de viadores 

que estan unidos por la profesién de la fe cristiana y por la comunién 

de los mismos sacramentos, bajo el gobierno de legitimos pastores y 

principalmente por el romano pontifice"™. 

El deber y la obligacién que tiene la iglesia en la tarea 

educativa, obedecen a un mandato divino, pues Jesucristo mismo 

dice a sus apéstoles "id por todo el mundo a predicar el evangelio a 

toda criatura" (Mt. 16,15) "Ensefiadies a observar todas las cosas 

que yo os he mandado y estar ciertos que yo estaré continuamente 

con vosotros hasta la consumacién de los siglos" (Mt. 27,20). 

Asi pues, la iglesia viene a ser la mas perfecta institucion 

educativa®’. Cabe aclarar que el fin ultimo del magisterio de la iglesia 

es la salvacién del alma de los fieles y que de esta manera sus 

ensefianzas tienen un caracter de obligatoriedad moral, pues gravan 

la conciencia del individuo. Pero Ia iglesia no tan solo se ha limitado 

a la ensefianza del evangelio y de la moral cristiana, sino que, como 

* BALERMO, R., Derecho Publico Eclesidstico, p. 35 
3 cfr, HENZ, H. , op. cit., p. 269 
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veiamos en lineas anteriores, su accién educativa ha abarcado la 

promociédn de Ja técnica, las artes y la cultura en general de la 

humanidad, promoviendo y sosteniendo instituciones educativas de 

todos los niveles que van desde preescolar, hasta universidades con 

multiples postgrados. 

Lo anterior contradice la opinién de los que piensan que la 

iglesia ha sido un freno en el adelanto cultural de la humanidad y que 

esta en contra de los avances cientificos y tecnolégicos; pues la 

creacién de las universidades se dio precisamente en la iglesia 

durante la edad media, época que muchos han tratado de calificar 

como la edad obscura, tratando asi de lanzar ataques contra la 

iglesia. 

13.4. EL ESTADO 

El estado es "la forma superior de comunidad natural que 

en virtud de su autoridad y su poder como fuerza garantiza al 
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individuo seguridad y derecho, para que pueda realizar libremente 

todos los valores."® 

Siendo la educacién uno de los derechos del hombre, el 

estado debe velar porque todo individuo reciba educacién, pero sin 

imponer ningun tipo, sino respetar la que los padres quieran dar a 

sus hijos. Desafortunadamente, el gobierno del estado ha visto en la 

educacién un arma politica muy poderosa que le _ permite 

conservarse en el poder, y asi en nuestro pais se ha impuesto un 

tipo de educacién que esta muy alejada de una recta concepcion 

antropoldgica; No se ha limitado a ser subsidiario de los padres en el 

derecho y obligacién que ellos tienen de educar a sus hijos, sino que 

de hecho ha tomado para si esa responsabilidad, usandola como 

medio para difundir, no los valores que hacen crecer a la persona, 

sino aquellos que le permiten conservarse en el poder. 

El estado debe permitir que los padres, libremente elijan el 

tipo de escuela en la que estudien sus hijos, y actuar como regulador 

para evitar abusos de algunos mercaderes de la educacién, 

garantizando un minimo, pero sin poner obstaculos a lo que los 

padres quieran ensefiar a sus hijos en las escuelas que han elegido. 

Resulta un tanto absurdo que el estado imponga un unico y 

“gratuito” libro de texto, por varias razones, una de ellas es que las 

necesidades y circunstancias de los diferentes sectores de la 

poblacién mexicana son totalmente distintas; otra es que hay 

personas que pueden comprar sus libros. 

° HENZ, H, op. cit., p. 312 

49



"La responsabilidad individual precede a la responsabilidad 

global"®> por lo tanto, si es responsabilidad de los padres la 

educacién de sus hijos, no tiene derecho el estado de quitar esa 

responsabilidad a los padres, y menos de imponerles un determinado 

tipo de educacién para sus hijos. 

No se pretende satanizar al estado en esta labor, pero seria 

bueno que se aplicara la frase celebre de Juarez "El respeto al 

derecho ajeno es la paz" y respetase el derecho de los padres a la 

educacién de sus hijos, y cuidara que todos gocen de las mismas 

oportunidades de desarrollo sin importar raza, condicién social o 

teligisn, dando mayores facilidades para que los padres pongan 

escuelas proporcionando becas de acuerdo a las necesidades 

econdmicas de cada familia. 

La familia, 1a escuela, !a iglesia y el estado, como agentes 

educativos por excelencia, aunque con diferentes medios, tienen un 

objetivo comun: la educacion de la sociedad. Entendiendo esto 

resulta obvio que deberian ponerse de acuerdo para que juntos 

coadyuven en el proceso educativo de la sociedad, especialmente en 

ta nifiez que son los menos capacitados para discernir quien tiene la 

tazon. No es extrafio que el nifio se sienta desorientado cuando en 

su familia ve unos ejemplos que no ilustran lo que escucha en fa 

escuela y en el catecismo le ensefian unos valores tangencialmente 

distintos a los que le inculcan los programas educativos de la SEP. 

Asi, el nifio se va formando una conciencia confusa; va aprendiendo 

* ibidem,.p. 227 
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que una cosa es lo que se piensa, otra lo que se dice y otra, muy 

distinta, o que se hace. 

En esta situaci6n nos podemos cuestionar gdénde quedan 

los fines de la educacién integral? Pues no parece que haya una 

intencién manifiesta, en esa actitud poco conciliadora, de desarrollar 

arménicamente todas y cada una de las facetas de la persona 

humana. 

A continuacién analizaremos algunos aspectos bio-psico- 

sociales del nifio de tercera infancia, ya que de ellos trata este 

trabajo. 
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CAPITULO 1 

EL NINO DE TERCERA INFANCIA 

En éste capitulo trataremos algunos aspectos bio-psico- 

sociales del nifio de tercera infancia con el principal objetivo de que el 

educador conozca estas caracteristicas y se dé cuenta de que el nifio, 

como ser humano, tiene una personalidad propia y una dignidad igual 

que la de los adultos. 

El hombre, siendo el mismo desde el momento de su 

concepcién hasta que muere, se ve marcado, por decirlo de alguna 

manera, por varias etapas. Asi, cuando se encuentra en el vientre de 

su madre recibe el nombre de embrién, feto; cuando nace hasta los 

diez u once afios se le conoce como nifio; de los once hasta los 

veintiuno o veintidés se le puede llamar adolescente; a partir de esta 

edad hasta los sesenta o sesenta y cinco, persona madura, y 

después nos referiremos a é! con el apelativo de anciano. 

Asi pues, las diferentes etapas por las que atraviesa un 

hombre se caracterizan por algo en particular cada una de _ elias le 

ofrece unas determinadas posibilidades, todas ellas le brindan la 
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oportunidad de alcanzar su fin ultimo, sino hay obstaculo que se lo 

impida. 

En el vientre de su madre, siendo desde entonces un ser 

humano, la persona se caracteriza por la adquisicién de los aspectos 

morfolégicos que le permitiran ser identificado, desde el punto de 

vista fisico, como hombre; en Ia nifiez, mediante su actividad ludica, 

principalmente, va a descubrir y a reafirmar su "yo". en la 

adolescencia, descubre su intimidad; en la madurez, el hombre busca 

y consolida una posiciédn social y econémica, entre otras cosas; en la 

ancianidad, el hombre tiende a hacer un balance de su vida y a vivir 

de sus recuerdos. 

Como podemos darnos cuenta, cada una de las etapas por 

las que atraviesa el hombre, tiene su importancia, y en todas se debe 

respetar la dignidad de la persona humana, pues lo que separa una 

de la otra es el tiempo y no dignidad ontolégica. En este capitulo, nos 

ocuparemos de la descripci6n del nifio de tercera infancia. Se 

describiran las caracteristicas bioldgicas, psicolégicas y sociales del 
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nifio entre ocho y diez afios de edad, como un apoyo para los 

profesores en la transmisién de valores a sus alumnos™. 

A la tercera infancia se le ha conocido como la etapa de oro 

de la nifiez. A esta edad los nifios suelen empezar a ser reflexivos y a 

entender razones cuando se les exponen. Acepta sin dramatizar las 

decisiones de sus padres y profesores. Son mas persistentes en 

sus trabajos y juegos; tienen un sentido mas claro de la justicia y por 

lo tanto de la propiedad; son capaces de actos de generosidad, etc. 

Los educadores no deben dejar pasar esta importante etapa en sus 

educandos para ayudarlos a desarrollar valores que los acompafiaran 

toda su vida. Fernando Corominas afirma que antes de los doce 

afios, el 80% de los periodos sensitivos han transcurrido®. 

Los periodos sensitivos son los lapsos de tiempo que 

predisponen a una accién® y si se dejan pasar sin aprovecharlos 

para desarrollar buenos habitos, después sera mas dificil la 

4Se menciona a los profesores por el titulo de este trabajo, pero no se descarta la posibilidad de que este 

trabajo pueda ser atil a los padres de familia. 

off. GESELL, A., etal, Psicologia Evolutiva de | a 16 aftos., p. 639 

cfr. COROMINAS, Femando, Educar Hoy, p. 89 
» ibidem, p. 42 
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formacién; especialmente durante la adolescencia, que se caracteriza 

por su inestabilidad emocional y constante oposicién a la autoridad. 

2.1 CARACTERISTICAS BIOLOGICAS 

Durante la tercera infancia el nifio experimenta pocos 

cambios bruscos. Todavia su desarrollo es armdénico y las diferencias 

entre un afio y otro no son muy variadas. 

Regularmente tiene buen apetito y suele comer con cierta 

tapidez para levantarse y continuar con sus juegos. A esta edad 

parece que no se cansan, pues por mucha actividad fisica que tengan 

son suficientes algunos minutos para recuperar energias y continuar 

en su incansable actividad 

Si se retinen unos cuantos chicos de esta edad yseles deja 

jugar sin ninguna supervision de un adulto, son capaces de armar tal 

alboroto que se pensaria que hay muchisimos mas _nifios de los que 

participan en el juego. Gritan, gesticulan, corren, brincan, luchan, 
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asemejando el lugar de juego en un verdadero campo de batalla. Si 

por algun accidente un nifio cae y no es de gravedad el golpe, este se 

levanta sin dar mayor importancia al accidente, se sacude y continua 

con sus juegos 

En un campamento son capaces, si se les permite, de no 

dormir o de hacerlo unas cuantas horas por continuar con sus juegos. 

No obstante, suelen dormir bien. Sin embargo responden bien a 

cualquier supervisién de un adulto. 

Sus juguetes favoritos son: el balén y la bicicleta, con la que 

pueden pasar prolongados periodos de tiempo arreglandola o 

limpiandola, sin aburrirse. 

Prefieren los juegos que impliquen competencia y mucho 

movimiento, como son: el! soccer, el americano, las pistas de 

comandos, etc. "Tiene tendencia a excederse. Le resulta dificil 

tranquilizarse después del recreo o de un juego activo’ No 

obstante, cuando lo logran, pueden continuar en su tarea escolar por 

espacios prolongados. Adopta posturas hasta entonces inusitadas, 

como es el apoyar el tobillo bajo ef muslo de la otra pierde al 

sentarse. 

SIGESELL, A. opcit, p. 617 
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E! crecimiento del cristalino de su ojo, le permite acomodar 

su vista a distancias muy cortas o muy largas, y puede percibir 

diferencias sutiles®® . 

Es capaz de mover ambas manos con independencia una de 

la otra y en general la coordinacién gruesa es la que domina en la 

mayoria de sus juegos, que como ya se ha dicho anteriormente, se 

caracterizan por la actividad incansable y bullicio que desarrollan. 

Aunque esto no quiere decir que los juegos de salén les desagraden. 

Gozan de igual forma con un partido de futbol que con uno de damas 

chinas y en ambos pueden pasar tiempos prolongados sin aburrirse ni 

mostrar cansancio. 

E! manejo de la coordinacién fina, se demuestra a esta edad 

con el hecho de que ya son capaces de cortarse las ufias por si 

solos, aunque en alguna ocasién necesiten ayuda de un adulto para 

cortar las de la mano dominante™. 

Con respecto al aseo personal, ya son capaces de bafarse 

por si solos, aunque suelen requerir de cierta supervisién de la 

madre, pues con frecuencia descuidan el cuello, la cara y la espalda, 

ef. ibidem, p. 615 
“oft. ibidem, p. 588 
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arguyendo que no se ven esas partes. aunque disfrutan con el bafio, 

es frecuente que cueste trabajo convencerlos de que lo inicien, pero 

una vez logrado lo prolongan con sus juegos bajo la regadera o en la 

tina. 

1.2 CARACTERISTICAS PSICOLOGICAS 

En general los nifios entre ocho y diez afios, muestran 

aceptable estabilidad emocional. Sus  bulliciosos juegos, los 

constantes ataques incontrolados de risa, en ocasiones se ven 

interrumpidos por algunas lagrimas que pasan y se olvidan con cierta 

facilidad. "El nifio de ocho afios, como e! de nueve y el de diez en sus 

mejores momentos, nos ofrece una alentadora evidencia de esas 

capacidades humanas que aspiran a la paz y a la comprensién 

61 
mutua, en ugar de la guerra y efusiém de sangre™’. Aunque en 

ocasiones suelen discutir acaloradamente, por lo general entienden 

  

5! ibidem, p. 692 
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razones y llegan a un acuerdo con cierta facilidad. No les agrada que 

les den ordenes directamente, prefieren que les insinuen las cosas 

que tienen que hacer. Comienzan a actuar mas reflexivamente y en la 

mayoria de los casos basta una mirada o una palabra para 

tecordarles sus deberes. 

Desde los ocho afios, el nifio "es mas capaz de_reflexionar 

sobre las cosas" y puede cumplir con responsabilidades que le 

confien. La rapidez en la toma de decisiones se ve incrementada 

notablemente con respecto a los afios anteriores donde mostraba 

cierta incertidumbre al momento de elegir. Empieza a tener claras y 

definidas preferencias en todos los sentidos: gustos en su ropa, 

alimentos, programas de tv., musica, amistades, y si algo le 

desagrada lo expresa con sinceridad. 

A esta edad los nifios ya empiezan a tener mayor relacién 

con el mundo de los adultos. Sus opiniones empiezan a escucharse 

en la mayoria de los casos y les agrada que las tomen en cuenta y 

que los traten como personas mayores. 

% ibidem, p. 605 
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EI nifio tiende a ser exagerado en sus descripciones y con 

mucha frecuencia utiliza en sus expresiones adjetivos en grado 

superlativo. 

Aunque ya tiene cierta conciencia de la justicia, con 

frecuencia es muy radical en sus juicios y observaciones sobre los 

demas. Suele ser muy duro con sigo mismo cuando comete una falta 

y "se le permite determinar su propio castigo, a menudo se muestra 

demasiado severo con sigo mismo y puede necesitar ayuda para 

suavizarlo"? . Acepta con facilidad las sanciones impuestas por sus 

culpas, pero se irritan con facilidad si se les acusa injustamente. 

Cualquier estado de tensién representa en el nifio un eficaz 

diurético y pueden solicitar permiso para ir al bafio con relativa 

frecuencia, sin que esto represente una excusa para justificarse ante 

una pregunta del profesor que tal vez no sepan responder. 

Hay que tener presente que “puede sentir necesidad de 

orinar antes o durante una tarea que no le agrade"®* y negar e! 

permiso puede ocasionar trastornos serios. 

El orden en sus ideas y pensamientos se ve reflejado en el 

© ibidem, p. 605 
 ibidem, p. 608 
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orden material que se observa en sus cosas, especialmente en su 

habitacién. Es capaz de ordenar sus actividades todos los dias y vivir 

un horario en el que incluye cada uno de sus deberes. A esta edad 

"ya tiene cierta idea de cuales son sus mayores méritos y sus 

mayores defectos"® y se esfuerza por superar estos y se siente bien 

cuando le reconocen aquellos, incluso pide a sus padres, con 

insinuaciones directas que lo hagan. 

En resumen, se puede afirmar que la tercera infancia es la 

edad de oro de la nifiez, pues ademas de sostener una conversaci6én 

con un adulto, su estado animico es hasta cierto punto estable. Las 

madres no tienen que batallar tanto para que hagan sus tareas 

escolares ni para que cumplan con sus demas deberes, pues tienen 

bastante sentido de la responsabilidad. 

La salud y el apetito se ven mejorados, sus modales en la 

mesa se refinan y todo esto sirve para que la madre no esté 

constantemente llamandole la atencién. Asi, la relacién entre ambos 

se ve considerablemente mejorada. 

Por otra parte, en el colegio ya no necesita de tanta 

supervisién del profesor durante el trabajo en el aula. Empieza a 

  

5 ibidem, p. 639 
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llevar su vida escolar a su casa: habla del profesor y de sus amigos 

con sus padres y por primera vez estos tienen una idea clara de lo 

que sucede en la escuela de su hijo. 

Por todas partes el nifio de esta edad recibe elogios y esto lo 

hace feliz y mas seguro de si mismo. Sin embargo, esta paz poco 

durara. Es un preludio de una tempestad que se avecina: la 

adolescencia, de la cual no nos ocuparemos_ en este trabajo, sin 

embargo cabe alertar a los profesores y a los padres de familia para 

que estén preparados para recibirla. Es importante mencionar que su 

gravedad dependera de como se maneje la situacién en la etapa de 

la tercera infancia. 

IL.3 CARACTERISTICAS SOCIALES 

La misma estabilidad emocional que presentan los nifios de 

tercera infancia, ayuda a que las relaciones con sus compafieros y en 
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general con todas las personas que lo rodean, pero especialmente 

con su madre, se vean considerablemente favorecidas. 

Empieza a notarse su presencia en el mundo de los adultos, 

o mejor dicho é! empieza a entender el mundo de los adultos y "esta 

dispuesto a participar en discusiones elementales sobre problemas 

sociales: minorias raciales, crimen, relaciones entre patrones y 

trabajadores. A menudo los padres pasan por alto la inteligencia 

social del nifio de diez afios; a veces le tratan como si fuera menos 

consciente de lo que realmente es" | 

La participacién en grupos de nifios de su misma edad es 

mas seria y responsable que en afios anteriores. Ahora el nifio es 

capaz de tener presente algtin compromiso adquirido, ya sea una 

fiesta de cumpleafios o un partido de futbol entre sus amigos, y pedira 

permiso para asistir 0 pedira que lo lleven. 

Empieza a agudizarse su instinto gregario, sus bandas o 

pandillas adquieren especial importancia y a menudo hablara de ellas 

en su casa. Estas se organizaran con fines especificos, pero por su 

fragil estructura administrativa y directiva tendran poca duracién. 

© ipidem, p. 638 
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Se aficionan a la coleccién de infinidad de objetos, como 

son: botones publicitarios, estampas, timbres postales, monedas de 

otros paises, insectos, etc. Estas colecciones le sirven como tema de 

conversacion entre sus amigos y sus padres. 

Con respecto a sus juegos, si ve alguna injusticia la dice, 

patalea, hace su berrinche pero continua jugando. Yano abandona el 

juego como lo hacia antes. 

Especialmente a los nueve afios el nifio es capaz de 

cambiar sus juegos por el estudio, que de ordinario absorbe todo su 

tiempo libre. Con mucha frecuencia se sentira preocupado por un 

excesivo sentimiento de responsabilidad. Lucha seriamente por ser el 

mejor de su clase y le aterra la idea de perder los logros 

conquistados. Con frecuencia esa preocupacién se vera reflejada con 

lagrimas, las cuales surgen a la menor provocacién,®’ especialmente 

cuando algo no le sale bien. 

La divisién de los sexos en los juegos se hace mas _ notoria, 

a esta edad. "eligen como amigo intimo sdélo a un individuo de su 

propio sexo. Existe una critica abierta al sexo opuesto”. 

® ff. Ibidem., p. 578 
* ibidem., p. 627 
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El nifio especialmente a !os nueve afios tiene una seria 

preocupacién por ser aceptado en todos los ambientes y observa con 

especial cuidado los buenos modales en su comportamiento y tiene 

serios temores por quedar mal al cometer un error en su 

comportamiento social. 

En general, fos nifios de tercera infancia no tienen ningun 

problema para relacionarse con nifios menores o mayores que ellos. 

1.4 RECOMENDACIONES PARA EL TRATO DE 

LOS ALUMNOS DE TERCERA INFANCIA. 

Aunque este trabajo va dirigido principalmente a los 

profesores, no por ello se quiere decir que sea inutil para los padres 

de familia. Pues se considera que el profesor debe educar a sus 

alumnos con el mismo carifio y exigencia de un padre de familia, y 

estos se deben preocupar por documentarse y aprender a educar a 

sus hijos como el mejor de sus educadores. 
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Fernando Corominas en una de sus obras alude a los 

instintos guia y a los periodos sensitivos que hay que tomar en cuenta 

para tener mejores resultados en la educacién de un nifio. Los 

instintos guia son los conocimientos innatos que trae una persona; 

los periodos sensitivos son lapsos de tiempo que predisponen a una 

persona para realizar una accién.® Ejemplo de un instinto guia es el 

acudir a sus padres cuando presienten el peligro. Los primeros ajios 

de su vida, representan una oportunidad insuperable para el desarrollo 

de su motricidad gruesa y fina, si no se aprovechan dificilmente se 

podran afinar éstos movimientos, aqui tenemos un claro ejemplo de 

un periodo sensitivo. 

Ademas de estos dos aspectos que trata el autor citado, hay 

que tener en cuenta en la educacién de una persona, las aptitudes, el 

caracter y cada una de Jas circunstancias particulares del educando. 

Teniendo en cuenta lo anterior, el profesor debe exigir a sus 

alumnos el rendimiento del cien por ciento de sus potencialidades en 

todos los aspectos. Esto es la excelencia educativa; de lo contrario, 

aunque un alumno este rindiendo varios puntos mas que la media de 

® cfr. COROMINAS, F., Educar hoy, p. 25 a 44 
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sus condiscipulos, si esto es menos de lo que realmente puede, 

estariamos hablando de una educaci6n mediocre. 

Asi pues, la mediocridad no consiste en un resultado 

objetivo, sino subjetivo. A! alumno no se le debe comparar con sus 

compafieros sino consigo mismo, para saber que tanto esta 

tindiendo. Por pones un ejemplo, en las calificaciones, un setenta o un 

ochenta pueden ser mas valiosos que un noventa o un cien. 

Dependiendo del porcentaje de sus capacidades que esté 

actualizando el alumno. Si su capacidad es de 100 y esta rindiendo 

un 90 y se conforma por estar arriba de la media grupal, y no pone 

ningun esfuerzo para dar el 100, este alumno es un mediocre. Hay 

que pedirle que de mas, por que puede dar mas. En contraposicién, 

tenemos al alumno que sin tener capacidad para un 100 lucha y se 

esfuerza constantemente para rendir un 70 6 80, es un triunfador y 

hay que alentarlo y exhortarlo para que no se desanime y continue 

esforzandose. 

Durante la tercera infancia alrededor de los nueve ajfos, 

como ya se ha visto en lineas anteriores, los nifios tienden a 

autoexigirse demasiado en sus deberes escolares, a tal extremo que 

cambian el juego por el estudio. La preocupaci6n desmedida por ser 
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los mejores en su clase o por conservar el lugar que han conseguido 

los coloca en una situacién de constante estrés. "Necesita confianza 

0 elogios, para sentirse seguro de si mismo. Algunas veces [a 

competencia con otros nifios aumenta sus preocupaciones; de ser 

asi, deberan reducirse al minimo o evitarse por completo las 

situaciones de competencia".’° 

Por ningun motivo, el profesor debera etiquetar a sus 

alumnos como el “burro”, el "latoso", el "sucio", etc. pues al recordarle 

constantemente su mal habito, se le estaria reforzando y por lo tanto 

se le estaria negando la oportunidad de que lo supere. 

En cualquier circunstancia, la educacién debe ser en 

términos positivos, el educador debe apoyarse en aquellas cualidades 

que tiene su educando para fomentarlas y ayudar a_ desarrollar las 

que no tiene. 

Es importante tener en cuenta que un vicio es la ausencia de 

una virtud. Asi, en la ausencia de Ia virtud del orden encontramos el 

vicio del desorden; en la ausencia de la laboriosidad encontramos el 

vicio de la pereza; etc. Si el educador constantemente le esta 

diciendo al nifio “eres un desordenado” o "eres un perezoso", en lugar 

™GESELL, A. et al., op. cit. p. 623 
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de presentarle las bondades que trae la virtud y animarlo para que la 

viva, terminara por convencer al educando de que él "es asi" y que 

por mas que se esfuerce no superara sus limitaciones, pues 

"seremos lo que pensamos que somos””' y el nifio a fuerza de tanto 

escuchar sus defectos se convence de que es asi. Tal actitud de un 

educador es algo criminal, pues se le estarian cortando las alas al 

educando impidiéndole desarroliar sus potencialidades y el que le ha 

sido puesto como ayuda se convierte en un peso que lo aplasta y lo 

aniquila. 

Sera dificil que alguien que vea verdaderamente la bondad 

de algo no jo quiera, pues por naturaleza la persona humana busca el 

bien. Ante un alumno problema hay que tener presente que “razones 

poderosas y verdaderas conducen al cambio"” y que si el nifio tiene 

una mala actitud es porque el profesor no le ha hecho ver la bondad 

de la actitud positiva. 

El ideal de todo profesor debera ser que su salén se 

convierta en un lugar grato, donde sus alumnos pasen horas y horas 

"ICOROMINAS, Fernando, op cit, p. 86 
™COROMINAS, Fernando, op cit. p. 86 

69



trabajando, aprendiendo, en un ambiente tal que no permita el paso al 

aburrimiento o al desorden anarquico; esto pareceria una utopia 

pues si le preguntamos a un alumno que es lo que mas le gusta de la 

escuela con seguridad nos contestara que el recreo porque hace lo 

que le gusta. Si el profesor "llega a la alegria de los trabajos 

escolares, pueden considerarse resueltos los problemas de la 

educacién, porque el escolar se entregara con toda su vitalidad a la 

tarea educativa"”® , y al mismo tiempo que se divierten aprenden el 

contenido de sus asignaturas. 

Hay que tener presente la tendencia ludica de los nifios y 

recordar lo dificil que resulta que abandonen un juego cuando les es 

divertido; asi las actividades en el salén de clases se deben presentar 

como un juego agradable. 

No podemos cerrar este capitulo sin alertar a los educadores 

de que todo fracaso en la educacién de un nifio es responsabilidad de 

los profesores y de los padres de familia. Tal vez, los padres se 

escuden tras la inexperiencia e ignorancia de su labor educativa; pero 

un profesor no tiene ninguna excusa, pues si ve problemas en uno de 

sus educandos no debe limitarse a dar castigos que la mayoria de las 

  

GARCIA Hoz, Victor, El Nacimiento de la Intimidad, p.101 
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veces versan sobre un incremento en la tarea o dejarlos sin recreo, lo 

que mas que solucionar el! problema lo agrava, pues esta facilitando la 

aversién a las tareas escolares, sino que debe llegar a la raiz de los 

problemas, que con frecuencia se encuentran en la familia. 

Por lo mismo, se deben tomar en cuenta las virtudes, tema 

que sera tratado en el siguiente capitulo. 
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CAPITULO lil 

FORMACION DE VIRTUDES EN LOS ACTORES 

DEL PROCESO EDUCATIVO 

La escuela no es la Unica que educa, de hecho la familia, y 

en concreto los padres, son los primeros responsables de la 

educacién de sus hijos; sin embargo, la escuela tiene un gran peso en 

la educacién de sus alumnos, tanto que en ocasiones llegan a tener 

mayor credibilidad los profesores ante sus alumnos que los padres 

ante sus hijos. 

La figura del profesor esté revestida con un halo de 

autoridad, que tiende a crecer con su prestigio profesional, aun ante 

los padres de familia. Las indicaciones y consejos que da el profesor 

con respecto a la educacién de los hijos, los padres, de ordinario, las 

aceptan sin mayor discusién. Tal vez porque sé supone que el 

profesor es el profesional de la educacién y que tiene una formacién 

integral que lo hace capaz de emitir opiniones y consejos acertados 

sobre esta materia. 
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De lo anterior se deriva la necesidad de que los profesores 

gocen de una continua formacién que les permita educar a sus 

alumnos y orientar mejor a los padres de familia en esta trascendente 

labor. 

li.1| EDUCACION INTEGRAL 

Entiéndase por educacién integral aquella que comprende 

todos los aspectos de la persona humana, tanto materiales como 

espirituales. “Educacién integral sera la que confiera integridad al 

hombre...es la educacién concebida como actividad que tiende a 

hacer hombres integros””*. 

En estricto sentido, sdlo se entiende la educacién como tal, 

cuando es integral; cuando da herramientas al hombre para que 

atienda sus necesidades tanto corpéreas como espirituales, de otra 

forma, cuando la educacién pretende unicamente capacitar al 

™ GARCIA HOZ, V. Diccionario de Pedagogla, p. 308 
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individuo para tal o cual tarea, nos estariamos refiriendo a ia 

capacitacion o adiestramiento; o cuando Uunicamente pretende 

ensefiar algunos conceptos, estariamos tratando el tema de 

instruccién, pero de ninguna manera el de educacién, pues esta debe 

ser integral. Ver al hombre como una unidad de alma y cuerpo, con 

necesidades espirituales y materiales que es necesaria atender 

mediante la educacidén. 

La educaci6n integral debe procurar el desarrollo arménico 

de todos los valores de la persona, sin pretender polarizarse hacia 

ninguno de ellos, pero con la plena conviccién de que éstos valores 

deben estar ubicados en una jerarquia que responde a la misma 

naturaleza de la persona humana. Maria Pliego” Propone la 

  

  

    

  

    

        

siguiente: 

PLANO 
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Sef. PLIEGO, Maria, Valores y Auto Educacion, p. 32 
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Una persona integralmente educada, debe tener 

armonicamente desarrollados todos los valores y ubicarlos en una 

recta jerarquia que le permita actuar en consecuencia. Esto es, que si 

en una circunstancia determinada tuviera que elegir entre dos de ellos, 

esa eleccién no atentara contra su dignidad personal. Para ilustrar lo 

anterior con un ejemplo, sirva el caso de una persona que por dinero 

se prostituye, dedicandose al narcotrafico o a cualquier otra actividad 

ilicita. Esta persona estaria pasando sobre todos los valores 

importandole Unicamente el dinero sin ponerse a pensar en todo el 

dafio que esta haciendo a otros y aun a si misma. 

Se ha escuchado decir que ya no hay valores. Los valores 

son perennes y nunca pasaran de moda. Lo que sucede es que 

debido a una sociedad consumista y hedonista y sobretodo a una falta 

de educacién se ha suscitado una transgiversacién de valores, en la 

que han quedado en primer lugar aquellos que dan una falsa imagen 

de poder ante los demas, considerando poca o nula importancia a los 

espirituales. 
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En toda educacion integral, ademas del desarrollo arménico 

de los valores, o mejor dicho apoyandose en ellos, deben quedar 

claros los tres pilares ontoldgicos: 

SER 

HACER 

TENER 

Los cuales también han sufrido una transgiversacién a tal 

grado que hoy en dia lo importante es TENER sin reparar en lo que se 

tenga que HACER o dejar de SER por conseguir bienes materiales. 

La persona, mediante la educacion debe aprender a 

valorarse a si misma y a valorar a los demas, cobrando conciencia de 

la dignidad de su SER y ocupandose del HACER necesario para 

TENER fos medios suficientes que le permitan desarrollarse con 

plenitud. 
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i.2. FORMACION HUMANA 

Mediante la formaci6én humana, el hombre va adquiriendo 

todos aquellos patrones de conducta que hacen mas agradable la 

convivencia con sus iguales. 

Al hombre se le ha definido como animal racional, y los 

ingleses dicen que el hombre es sus modales. Pues mediante la 

formacién humana se trata de que el hombre aprenda a comportarse a 

la altura de su dignidad. 

Sin embargo, no hay que olvidar que el hombre nace con una 

dignidad, que su valor ontolégico no depende de sus modales, aunque 

en algunos casos estos no correspondan a su dignidad, y veamos que 

hay personas que se comportan como si no gozaran de una 

naturaleza superior a la de los demas seres vivientes. De la misma 

manera que el valor de un diamante se encuentra oculto cuando la 

piedra no esta pulida, no quiere decir que e! diamante en bruto- 

carezca de valor. El pulidor no ha modificado su estructura, no ha 

cambiado su naturaleza, lo que ha hecho es pulir las aristas para que 

refleje la luz que es capaz de reflejar. Esto no se podria hacer con 
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cualquier piedra. De la misma manera la formacién humana en una 

persona no cambia su naturaleza ni modifica su valor ontoldgico, lo 

Unico que hace, y es mucho, resalta su dignidad que ya tiene por 

naturaleza. 

Mediante la formacién humana, el hombre debe aprender a 

convivir en sociedad. Debe aprender a comportarse correctamente en 

cualquier ambiente social. No se trata de que su actuar sea 

acartonado, estereotipado, incémodo para él y para quienes lo rodean. 

De ninguna manera, sino todo lo contrario. Si al hombre se le forma en 

buenos modales desde los primeros afios su convivencia sera mas 

natural: sabraé sostener una conversacién con cualquier persona, 

sabra tratar correctamente a cualquier tipo de personas, sabra vestir 

con propiedad en cualquier ocasion. Es decir, sabra comportarse y 

adaptarse correctamente en sociedad. 

Por otra parte, la formacién humana en una persona es 

indispensable para que ejercite muchas, por no decir todas, virtudes 

humanas. 

Muchos problemas sociales y ambientales que vemos en las 

grandes ciudades se resolverian si sus habitantes tuvieran una 

correcta formacién humana. Asi pues, la formacién humana tiene mas 
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implicaciones que el aparente simple hecho de que sepa usar los 

cubiertos o que salude correctamente a las demas personas. 

ESTA TESIS NO DEBE 
SAUR BE LA as *fkA 

3 LAS VIRTUDES 

Por su significado etimoldgico, virtud del latin vir que significa 

varon y vis, fuerza”, sugiere una caracteristica propia de la persona 

que es fuerte, que tiene dominio sobre si mismo, que no se deja llevar 

por las “ganas” 0 porque le “nace” sino que siempre actua por un 

hondo sentido del deber, sabiendo lo que quiere y poniendo los 

medios para lograr sus objetivos. “Virtud en términos completamente 

generales, es la elevacién del ser en la persona humana” ””. 

Se dice que son hombres débiles de caracter, los que se 

dejan llevar por las circunstancias del ambiente 0 a los que dejan de 

cumplir su deber por dificultades grandes o pequefias, las cuales, 

eft. GER, p. 603. 
PIPER, J., Las Virtudes Fundamentales, p. 15 
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muchas son inventadas o por lo menos agigantadas por una falta de 

vencimiento propio; a los que son poco viriles se les dice que parecen 

nifias (no es que las nifias no sean virtuosas) y se tiene razén en 

estas criticas. Pues no se comprende a un hombre como tal, que debe 

poseer una virilidad, una fortaleza propia de su sexo, que no se crezca 

ante las dificultades que se le presenten. 

Se cuenta de un gran conquistador, Alejandro Magno, que 

decia que “no temia a un hombre por poderoso que fuera, o por 

grande que fuera su dominio sobre miles de soldados, si no tenia 

dominio sobre su persona’. Esto es comprensible, pues el dominio 

sobre si mismo lo dan las virtudes propias, las cualidades, la fortaleza 

personal; mientras el dominio sobre otros esta dado por la debilidad 

de los dominados o cuanto mas por una fortaleza fisica del dominador, 

que pronto se acaba. 

‘Valor es la cualidad que tiene un ente por la que resulta ser 

valioso 0 estimable” ”°. Si vemos Ia virtud como un valor, aceptaremos 

que es mas valiosa una persona, si se nos permite hablar asi, entre 

mas virtudes tenga, entre mas virtuosa sea. Sera mas estimable entre 

  

7 GARCIA HOZ, V., Diccionario de pedagogia, p. 874 
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las personas con las que conviva; sabra hacer la vida mas agradable 

a los demas. 

Afortunadamente, las virtudes no se dan solas, como 

tampoco se dan solos los vicios; una persona que tiene una virtud es 

porque tiene muchas otras. Las virtudes se relacionan unas con otras; 

se encuentran concatenadas, por decirlo de alguna forma. El ejercicio 

de una de continuo trae consigo la practica de otras. Seguramente a 

alguna persona se le faciliten algunas virtudes mas que otras. Esto no 

quiere decir que no tenga las segundas. Las tiene, aunque en menor 

grado y siempre debe luchar por ser mas virtuosa en todos los 

aspectos. Nunca se agota una virtud. Siempre se nos presentan 

oportunidades para crecer en la practica de estas. 

Aristételes afirmo que la virtud es el justo medio entre el 

exceso y el defecto”®, esto no implica que el virtuoso se conforme con 

un estado de mediocridad; sino que el vicio se da tanto por exceso 

como por defecto, pues hay que recordar que los extremos no son 

buenos y llevan a la persona al vicio en lugar de llevarlo a la virtud. 

Por otra parte aclara Aristételes que “segun su sustancia y la 

definicidn que expresa su esencia, la virtud es medio, pero desde el 

*ARISTOTELES, Etica Nicomaquea, Cap. VI, BK 1106 a 22-24 
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punto de vista de la perfeccién y del bien, es extremo.® Esto quiere 

decir que el virtuoso debe buscar una cima, una perfeccién, que lo 

acerque al Bien, ya sea encontrandose en el exceso o en el defecto, 

como se muestra en el siguiente esquema: 

  

  
BIEN 

    

    
  
JUSTO MEDIO 

    

  

DEFECTO 
      

  

  
EXCESO 

    

  

*ipidem, pt92 
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Tanto Aristételes como San Agustin, hacen referencia a la 

bondad cuando tratan el tema de las virtudes: “virtud es lo que hace 

81 
bueno al que la posee y torna buenas las obras del mismo””’ afirma 

Aristételes, y San Agustin dice que “virtud es una cualidad buena de la 

mente por la cual se vive rectamente y de la cual nadie usa mal”®?. 

“La virtud hace bueno al que la posee, es decir, !o 

perfecciona, pues bueno es sinénimo de perfecto”®. El hombre que es 

un ser perfectible, que mediante la educacién se va perfeccionando, 

debe buscar la practica de las virtudes en su actuar cotidiano para que 

de esta manera se acerque cada dia mas al bien, a la perfeccién. 

Es una realidad que el ambiente social poco favorece la 

practica de las virtudes. Los medios de comunicacién social, nos 

bombardean con sus mensajes cada vez mas agresivos, que invitan a 

la comodidad, a la sensualidad, al consumismo, a la practica de 

actitudes que se ubican muy lejos de ser virtuosas. Josef Pieper cita 

una conferencia de Paul Valery, en la cual se refleja sin exageracion el] 

ambiente social que estamos viviendo “...La palabra ‘virtud’, ha muerto 

0, por lo menos, esta a punto de extinguirse... a los espiritus de hoy no 

“GARCIA LOPEZ, Jesus, El! Sistema de las Virtudes Humanas, p. 79 
dem 
=PIPER, Josef, op cit, p. 15 
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se muestra como la expresién de una realidad imaginable de nuestro 

presente... sdlo la he ofdo mencionar en las conversaciones de la 

sociedad coma algo curioso o con ironia, podria significar esto que 

frecuento una sociedad mala_ sino afiadiese que tampoco recuerdo 

haberla encontrado en los libros mas leidos y apreciados de nuestros 

dias; Finalmente, me temo que no exista periddico alguno que la 

imprima o se atreva a imprimirla con otro sentido que no sea el del 

tidiculo, se ha llegado a tal extremo que la palabra ‘virtud’ y ‘virtuoso’ 

sélo puedan encontrarse en el catecismo, en la farsa, en la academia 

y en la opereta”®™*, Actualmente, se puede comprobar que lo virtuoso 

se ridiculiza mientras que se ensalzan toda clase de antivaiores. 

Sirvanos esta reflexi6n para darnos cuenta de que los 

educadores (padres de familia y profesores) debemos_ estar 

conscientes de todas las dificultades que se nos presentan en nuestra 

labor educativa y estar ocupados en dar una educacién preventiva; 

procurar desarrollar en nuestros educandos las virtudes, para que 

puedan hacer frente al ambiente poco favorable para el desarrollo 

integral al que nos hemos venido refiriendo. 

“idem. p. 15 
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Virtud y vicio se contraponen. Se excluyen mutuamente. 

Ambas son repeticién de actos operativos; Las virtudes nos llevan al 

bien y los vicios nos alejan de éste. Las virtudes como los vicios no se 

dan con actos aislados, como dice un refran popular, ‘no se puede 

llamar mataperros al que ha matado un perro’, tampoco podemos 

decir que una persona es virtuosa por un solo acto virtuoso aislado. 

Para conseguir una virtud es necesario ejercitarse toda la vida en 

actos concretos que poco a poco nos formaran la virtud y nos alejaran 

un vicio y con el tiempo nos costara menos esa practica buena. 

Lo propio del hombre es la virtud. El hombre debe ser 

virtuoso. Tiene que ser virtuoso porque esta creado para el bien y la 

virtud es algo bueno. Donde falta una virtud precisamente ahi se 

encuentra un vicio. Si identificamos la virtud con el bien, debemos 

identificar el vicio con el mal. Asi, el mal como el vicio no son algo 

positivo, sino que se conocen por la ausencia de un bien debido, en 

este caso la virtud. Asi pues, cuando descubrimos un vicio en nuestra 

persona, lo podemos eliminar con la practica de la virtud que falta. No 

es de extrafiar que la virtud cueste mas trabajo conseguirla que el 

vicio, pues se requiere de lucha, de ir a contrapelo con el ambiente 

hedonista que se nos presenta; mientras que para el vicio lo Unico que 
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se necesita es dar rienda suelta a los instintos y dejarse ilevar por la 

corriente. 

La virtud da sefiorio al virtuoso, nos hace tener dominio sobre 

nuestra persona y es indispensable para conseguir nuestras metas. 

Las virtudes que trataremos en parrafos posteriores, se 

pueden dividir en tres grupos: 

Virtudes Teologales 

Virtudes Cardinales 

Virtudes humanas 

Dejaremos a un lado las que Victoria Camps llama virtudes 

publicas® por considerar que estan implicitas en las que hemos 

citado, y las virtudes intelectuales a las que alude Aristételes, por 

considerarlas el resultado del ejercicio alguna de las ya citadas. 

55 ctr. CAMPS, Victoria, Virtudes Publicas, p. 87 
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11.3.1 VIRTUDES TEOLOGALES: 

FE, ESPERANZA Y CARIDAD. 

Entendamos como virtudes teologales aquellas que tienen 

como origen y objeto a Dios mismo. Para los cat6licos, la fe nos dice 

que estas virtudes se reciben en germen en el momento del bautizo y 

posteriormente mediante practicas religiosos se van actualizando y 

acrecentando. Estas virtudes son la Fe, la Esperanza y la Caridad; 

mismas que se pueden perder por un descuido en la formacién o lo 

que es peor, por ataques positivos en contra de estos valores. “La fe 

(asi como la esperanza y la caridad) es un don gratuito que Dios hace 

al hombre. Este don inestimable podemos perderio; S. Pablo advierte 

de ello a Timoneo ‘Combate el buen combate, conservando la fe y la 

conciencia recta; algunos, por haberla rechazado, naufragaron en la 

fe’. Para vivir, crecer y perseverar hasta el fin en la fe debemos 

alimentarla con la palabra de Dios; debemos pedir al Sefior que la 

aumente; debe actuar por la caridad, ser sostenida por la 

esperanza..."°° 

® Catecismo de la Iglesia Catdlica, n. 162 
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Desafortunadamente en muchas escuelas, debido a una 

faisa concepcién de la educacién laica, confundiéndola con educacién 

atea o antideista, se han atacado los valores religiosos provocando 

que se vean deteriorados en las conciencias de muchos nifios y 

jovenes. La responsabilidad de tos profesores en este terreno es muy 

importante, pues deben poner los medios para que no surjan fisuras 

en estas virtudes, pues de estas dependen la felicidad temporal y 

eterna de la persona humana. En todo momento se debe evitar 

cualquier tipo de comentarios o lecturas que atenten contra estas 

virtudes. 

Es una realidad que por décadas se ha pretendido impartir 

una “educacion” positivista, provocando un antagonismo entre fe y 

ciencia, entre vida de piedad y vida social, entre lo que se piensa y Io 

que se dice y hace. El profesor con su prestigio y su recta formacién 

puede y debe conciliar estos aspectos, demostrando que la ciencia no 

esta peleada con la fe; sino que un hombre con verdadera fe busca 

tener una gran ciencia para hacer una apologia de sus valores y 

creencias. 

El dolor y los problemas que __ inevitablemente 

experimentamos todos los dias no tienen ningun sentido sin las 
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virtudes teologales. Estas nos ayudan a orientar nuestros actos, 

problemas, alegrias y en general toda nuestra vida hacia el creador; 

aceptando como venidos de sus manos las contrariedades que se nos 

presenten, poniendo los medios humanos y solicitando la ayuda Divina 

para superarlas. 

Ei hombre que no tiene estas virtudes se empequefiece ante 

los problemas que se le presentan. Se siente incapaz de superarlos, 

pues cuenta Unicamente con sus propias fuerzas que se ven 

debilitadas ante la magnitud de sus dificultades. Por otra parte, una 

persona con estas virtudes no se encuentra jamas sola, se crece ente 

los problemas porque sabe que cuenta con el auxilio y en este caso 

nunca se sentira derrotado, si ha puesto todos los medios humanos y 

no han salido las cosas como las ha planeado se queda tranquilo, 

aceptando los resultados como un querer Divino y si salieron segin 

sus planes, no se ensoberbece y da gracias a Dios por su ayuda. 

Entiéndase que lo anterior no significa un conformismo 

pasivo que limita a una persona en su desarrollo. No. De ninguna 

manera. Sino que es una tranquilidad que da paz y serenidad al 

individuo para seguir luchando por conseguir metas altas a pesar de 

las dificultades y aparentes fracasos que se le presentan. ,Cuantas 
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veces los problemas mai planteados o mal tomados paralizan a una 

persona a tal punto que no la dejan pensar ni actuar? En cambio con 

las virtudes teologales, la persona debe poner todos los medios que 

estan a su alcance y dejar el resto a un poder Superior. 

No perdamos de vista que la gracia, que es esa participacion 

de la vida divina en el hombre, no prescinde de !a naturaleza humana. 

Si el individuo no tiene las virtudes humanas tampoco podra tener las 

sobrenaturales 0 teologales, puesto que estas se apoyan en aquellas. 

Cuanto mas, tendra una caricatura de ellas. 

Sin pretender hacer todo un tratado sobre estas virtudes, 

sirva para el caso de este trabajo citar la definici6n que de cada una 

de ellas nos proporciona el Catecismo de la Iglesia Catolica: 

“La fe es una adhesién personal del hombre entero a Dios 

que se revela. comprende una adhesion de la inteligencia y de la 

voluntad a la Revelacién que Dios ha hecho de si mismo mediante sus 

obras y sus palabras”®”. 

“La Esperanza es la virtud teologal por la que aspiramos al 

Reino de los Cielos y a la vida eterna como felicidad nuestra, 

poniendo nuestra confianza en las promesas de Cristo y apoyandonos 

ibidem., 0. 176 
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no en nuestras fuerzas, sino en los auxilios de la gracia del Espiritu 

Santo..." 

“La virtud de la esperanza corresponde al anhelo de felicidad 

puesto por Dios en el corazén de todo hombre; asume las esperanzas 

que inspiran las actividades de los hombres; las purifica para 

ordenarlas a! Reino de los cielos; protege del desaliento; sostiene en 

los desfallecimientos; dilata el corazén é! la esperanza de la 

bienaventuranza eterna. El impulso de la esperanza preserva del 

egoismo y conduce a Ia dicha de la caridad.”© 

“La caridad es la virtud teologal por la cual amamos a Dios 

sobre todas las cosas por El mismo y a nuestro prdjimo como a 

nosotros mismos por amos de Dios.*° 

Es importante aclarar que “El ejercicio de todas las virtudes 

esté animado e inspirado por la caridad. Esta es ‘el vinculo de la 

perfeccién’ es la forma de la virtud; las articula y las ordena entre si; 

es fuente y término de su practica cristiana. La caridad asegura y 

purifica nuestra facultad humana de amar. La eleva a la perfecci6n 

sobrenatural de amor Divino.” 

a 
lbidem., 0.1817 

“ipidem., n.1818 
*ipidem., n.1822 
*ibidem, n.1827 
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4L3.2 VIRTUDES CARDINALES: PRUDENCIA, 

JUSTICIA, TEMPLANZA, FORTALEZA. 

éPor qué se llama a estas cuatro ‘virtudes cardinales’? 

Cardinales hace referencia a ‘cardo’ que significa corazon. Asi pues 

se entiende que las virtudes cardinales son el coraz6n de las demas. 

Sobre las cardinales descansan todas las demas, ya que “Elegir el 

bien, constituye la prudencia; no abandonarlo, a pesar de los 

obstaculos, de las pasiones y de la soberbia constituye 

respectivamente la fortaleza, la templanza y justicia’”. 

1H.3.2.1. LA PRUDENCIA 

Es la virtud cardinal que nos lleva a elegir el bien y a aceptar 

en consecuencia, considerando todas las circunstancias que rodean 

esa accién y las consecuencias que se puedan desprender de esta. El 

prudente sabe como, cuando y para qué actuar. No se queda en los 

medios tomandolos como fines, sino que los procura para conseguir 

sus objetivos. 
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Solo aquel que es prudente puede ser, por afiadidura, justo, 

fuerte y templado."** De ahi que la primera de las virtudes cardinales 

es la prudencia (aunque la mas importante sea la caridad), pues ésta 

nos {leva a conocer la verdad indispensable para hacer el bien. 

Dice Sto. Tomas que “lo primero que se exige de quien obra 

es que conozca™. pues sin el conocimiento no se puede obrar, y si se 

conoce de manera errénea, se actuara de la misma manera. Podemos 

darnos cuenta de que son muchos los que acttian mai por ignorancia; 

el educador debe lograr que sus educandos aprendan a ser prudentes 

para que no actten con “los ojos vendados’ con el velo de la 

ignorancia. 

“El prudente contempla, por una parte la realidad objetiva de 

las cosas y, por otra, el querer y el hacer; pero, en primer lugar, la 

realidad, y en virtud y a causa de este conocimiento de la realidad 

determina lo que debe y no debe hacer. De esta suerte, toda virtud 

depende, en realidad, de la prudencia y todo pecado es en cierta 

manera, una contradiccion de !a prudencia. * 

  

"ISAACS, David, La Educacién de las Virtudes Humanas, p. 45 
PIEPER, Josef, opcit., p. 33 
“cit. por PIEPER, Josef, op. cit, p.16 
*ipidem. 
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1.3.2.2 JUSTICIA 

La palabra latina justicia viene de iustus, y esta, a su vez, de 

ius, que significa lo justo, lo debido y, por consiguiente, el derecho."™ 

De ahi que a la virtud cardinal de la justicia se le defina como ‘la 

constante y perpetua voluntad de dar a cada uno su derecho.”*” 

Esta virtud, a diferencia de las otras, solamente se actualiza 

en la relacién con los otros, cuando él “yo" tiene la voluntad de 

respetar el derecho de los otros. “Justicia es, pues, la plenitud ontica 

de los nosotros.” 

Aqui surge una pregunta ¢Cual es el derecho de cada uno y 

quién lo determina? El derecho de cada uno es aquello que le 

corresponde y esta determinado por su propia naturaleza. Por lo tanto, 

tal derecho no se limita a lo que estipulan las leyes civiles, pues en 

GARCIA Lopez, Jesus, op cit, p. 283 
inidem, p. 284 
“PIEPER, Josef, op cit., p.19 
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muchas ocasiones, éstas reducen el derecho natural de la persona 

humana. 

No pretendemos enumerar todos los derechos humanos, sin 

embargo sirva un ejemplo para ver como, las leyes civiles, muchas 

veces son injustas al no respetar el derecho natural: El primero y 

fundamental de todos los derechos que tiene una persona, es el de la 

vida. No se explica entonces que existan leyes que permitan privar de 

este don a un ser antes de su nacimiento o que se plantee la 

posibilidad de que se legalice la eutanasia. 

Cuando hay verdadera justicia, esto permite el crecimiento 

personal y social en todos los sentidos. 

La Iglesia Catdlica, haciendo eco al derecho natural, ha 

afirmado que nadie tiene derecho a lo superfluo mientras exista gente 

que carezca de los esencial, sin embargo vemos que hay personas 

extremadamente ricas y otras extremadamente pobres, abriéndose 

entre ambas un abismo cada vez mas insondable que solamente se 

solucionaraé con una educacién integral, donde las nuevas 

generaciones tengan una verdadera conciencia solidaria y entiendan 

las diversas formas del nosotros, comprendiendo que todos tienen 
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derechos que exigir y obligaciones que cumplir y para exigir los 

primeros debemos cumplir con las segundas. 

Las diferentes formas del nosotros se dan en, “primero, las 

relaciones de los miembros entre si, cuya equidad se apoya en la 

justicia conmutativa; segundo, la relacién del todo a los miembros, 

cuya equidad se apoya en la justicia distributiva, y tercero las 

relaciones de los miembros aislados al todo cuya equidad va regida 

por la justicia legal.” 

Una forma segura de garantizar desordenes sociales e 

infelicidad personal, se ha visto, es actuar en contra de la naturaleza. 

Para evitar esto, los educadores deben ensefiar normas de conducta 

autenticas, apoyandose en ios criterios de la revelacién, sin tener 

miedo a la palabra Fe, pues esta ha lleva a ser justos con el creador, 

rindiéndole el culto debido y a su vez nos pide que seamos justos, y 

aun mas, que vivamos la caridad con nuestros semejantes. 

“El hombre bueno es en principio justo. No es casualidad que 

las sagradas escrituras y la liturgia llamen ‘justo’ en general al hombre 
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2100 en estado de gracia”"”, y como afirma Aristételes “en la justicia esta 

toda virtud en compendio”.'"" 

1.3.2.3 TEMPLANZA 

La templanza es la virtud cardinal que nos ayuda a no 

abandonar el bien elegido a pesar de las pasiones personales’. 

dicho con otras palabras, es la virtud cardinal que nos ayuda a 

moderarnos en los placeres. Una persona sin esta virtud dificilmente 

pasara del gusto al cumplimiento de sus deberes, y asi, el tiempo que 

disfrute de la televisi6n, de una fiesta, de una reuni6n con los amigos 

se le hara corto, o por qué no decirlo, el placer que experimente con la 

bebida o con la comida, se le hara insuficiente. Y asi dificilmente 

pasara a cumplir con sus obligaciones. 

100, 

101 idem. ibidem. P. 106 
2Cfr. ISAACS, David, op cit, p. 45 
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La palabra ‘temperancia’, que en castellano es sinénimo de 

‘templanza’, proviene de! latin ‘temperies’ (=moderacién) y de 

‘temperare’ (=moderar), segun su etimologia, pues, la temperancia 

equivale a la moderacié6n.”'> 

“La temperancia es lo mas dificil y costoso de moderar, a 

saber, las delectaciones producidas por la satisfaccién de los dos 

apetitos naturales mas fuertes que el hombre posee: el de comer y 

beber, que se ordenan a la subsistencia del individuo, y el apetito 

genésico, que se ordena a la permanencia de la especie. Esas 

delectaciones se refieren especialmente al sentido del tacto, aunque 

vayan acompafiadas de otras, propias de fa vista, de! gusto y del 

olfato. Por ello la temperancia es, asi entendida, la virtud especial que 

modera las delectaciones de! tacto y principalmente las mas 

vehementes de ellas”"™ , Sujetandolas a la razén para que el hombre 

sea duefio de si mismo, que sus actos sean producto de su 

inteligencia y de su voluntad y no de sus pasiones. Asi pues, el 

hombre templado va fortaleciendo su voluntad y no abandonara el 

bien que haya elegido, a pesar de sus pasiones personales. 

  

1G ARCIA Lopez, Jesus, El Sistema de las Virtudes Humanas, p. 360 

“idem. 
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Para ejercitarse en esta virtud, es muy conveniente negarse 

en pequefnias cosas, que en si mismas no son moralmente malas, pero 

sin embargo ayudan mucho a esta virtud. 

IL. 3.2.4 FORTALEZA 

La fortaleza es la virtud cardinal que nos ayuda a no 

abandonar el bien elégido a pesar, de los obstaculos que se nos 

presenten.'°* Esta virtud tiene dos vertientes: Resistir y acometer. La 

fortaleza no solamente ayuda a la persona a resistir pasivamente los 

dolores, problemas y dificultades que se le presenten; sino que 

también lo lleva a la busqueda de las soluciones para superarlos. Una 

persona con la virtud de la fortaleza, “en situaciones ambientales 

perjudiciales a una mejora personal, resiste las influencias nocivas, 

soporta las molestias y se entrega con valentia en caso de poder 

“cfr. ISAACS, David, op cit. P. 45 
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influir positivamente para vencer las dificultades y para acometer 

empresas grandes”™™. 

EI dolor y las dificultades que son una constante en la vida de 

cualquier persona, se soportan gracias a la virtud de la fortaleza. E1 

dolor es una realidad que no se puede negar. En muchos casos si no 

se tiene la virtud de la fortaleza, cualquier dolor por minima que sea su 

intensidad, paraliza a una persona, no la deja actuar y sufre mucho 

mas que si tuviera la virtud, pues ésta nos ayuda a ampliar el umbrai 

del dolor y a soportar dolores mas intensos permitiéndonos tener la 

suficiente lucidez, claridad de ideas, dando la suficiente magnitud a 

Jos problemas y dificultades, y asi buscar soluciones para superarlos. 

Con lo anterior no se quiere decir que la fortaleza sea una 

cualidad de] masoquista, que siente placer con el dolor, sino que 

siendo el dolor una constante en nuestras vidas nos ayuda a 

soportarlo y a canalizarlo para evitar que nos paralice, ademas de 

permitirnos tener la suficiente claridad mental para buscar soluciones 

adecuadas. 

Gracias a esta virtud la persona se esfuerza por construir, 

por lograr las metas que se ha propuesto sin detenerse ante las 

"Sidem., p. 456 
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dificuitades que inevitablemente se le puedan presentar, pues ve en 

esas metas la consecucién del bien. 

“Si la esencia de la fortaleza consiste en aceptar el riesgo de 

ser herido en el combate por la realizacién del bien, se esta dando por 

supuesto que el que es fuerte o valiente sabe qué es el bien y que él 

es valiente por su expresa voluntad de bien. Por el bien se expone el 

fuerte al peligro de morir... No es el peligro lo que la fortaleza busca, 

sino la realizacién del bien de la raz6n. El soportar la muerte no es 

laudable en si. Sino sdlo en la medida en que se ordena al bien. fo 

que importa no son las heridas, sino la realizacién del bien."”” 

El fuerte, mediante la prudencia, valora el bien ante el peligro 

que supone alcanzarlo y no le importa dejar la vida misma si considera 

que el bien vale la pena; asi pues, no es fuerte el temerario que pone 

en peligro su vida en cosas de poca monta. 

La virtud siempre busca el bien y esto no es posible sin 

pensar en los demas; por esta razén afirma Sto. Tomas que “la gloria 

de fa fortaleza depende de la justicia’’™, de ahi que la caricatura de 

fortaleza que tiene el que por la fuerza fisica impone su “autoridad” 

valiéndose de la debilidad de los demas, no se pueda llamar virtud. 

‘PIEPER, Josef., op cit.. p.190 

101



Sin la prudencia ni la caridad no hay virtud que lo sea, pues 

la virtud “es aquel habito por el cual el hombre se hace bueno y 

gracias al cual realiza bien la obra que le es propia’ y el egoista e 

imprudente ademas de dafiarse a si mismo, perjudica a los demas. 

13.3. VIRTUDES HUMANAS 

Ya hemos tratado en parrafos anteriores el tema de las 

virtudes en un nivel general y en particular nos hemos referido a las 

virtudes cardinales y a las teologales. También se han analizado los 

temas de los actores del proceso educativo (en este caso el nifio de 

tercera infancia''’y el profesor"). 

Ahora trataremos el tema de las virtudes humanas. Estas son 

las que se derivan de las cardinales. De hecho todas las virtudes, 

tanto las cardinales como las teologales, son humanas por ser 

  

ipidem, p. 192 
‘ARISTOTELES, Etica Nicomaquea, Cap. VI, BK 1106a 22-24 

"0 vid supra cap. It 
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caracteristicas del hombre. Asi pues resultaria redundante usar el 

termino virtudes humanas, sin embargo lo usaremos para 

diferenciarlas de las otras. 

Dicho lo anterior poco queda que mencionar de las virtudes 

humanas, pues la diferencia entre unas y otras es que: las virtudes 

teologales son infundidas directamente por Dios y las cardinales son 

el centro de donde se derivan otras virtudes que llamaremos 

humanas. De hecho, como ya se ha mencionado, todas son humanas, 

pues es una persona humana quien las practica. 

David !saacs, en la Educacién de las Virtudes Humanas, 

desarrolla las veinticuatro virtudes humanas  describiéndolas 

operativamente como: 

“4) AMISTAD: Llega a tener con algunas personas, que ya 

conozco previamente por intereses comunes de tipo profesional o 

tiempo libre, diversos contactos periddicos personales a causa de una 

simpatia mutua, interesandose, ambos, por la persona del otro y por 

su mejora. 

2) AUDACIA: Emprende y realiza distintas acciones que 

parecen poco prudentes, convencido, a partir de la consideracién 

  

vid supra_cap.! 
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serena de la realidad con sus posibilidades y con sus riesgos, de que 

puede alcanzar un autentico bien. 

3) COMPRENSION: Reconoce Ios distintos factores que 

influyen en los sentimientos o en el comportamiento de una persona, y 

profundiza en el significado de cada factor y en su interrelacién - 

ayudando a los demas a hacer lo mismo- y adecua su actuaci6n a esa 

realidad. 

4) FLEXIBILIDAD: Adapta su comportamiento con agilidad a 

las circunstancias de cada persona 0 situacién, sin abandonar por ello 

los criterios de actuacién personal. 

5) FORTALEZA: En situaciones ambientales perjudiciales a 

una mejora personal, resiste las influencias nocivas, soporta las 

molestias y se entrega con valentia en caso de poder influir 

positivamente para vencer las dificultades y para acometer empresas 

grandes. 

6) GENEROSIDAD: Actia en favor de otras personas 

desinteresadamente, y con alegria, teniendo en cuenta la utilidad y la 

necesidad de la aportacién para esas personas, aunque le cueste un 

esfuerzo. 
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7) HUMILDAD: reconoce sus propias insuficiencias, sus 

cualidades y capacidades y las aprovecha para obrar el bien sin llamar 

la atencién ni requerir el aplauso ajeno. 

8) JUSTICIA: Se esfuerza continuamente por dar a los 

demas lo que les es debido, de acuerdo con el cumplimiento de sus 

deberes y de acuerdo con sus derechos -como personas (a la vida, a 

los vienes culturales y morales, a los bienes materiales); como padres 

como ciudadanos, como profesionales, como gobernantes, etc.-, y, a 

la vez intenta que los demas hagan !o mismo. 

9) LABORIOSIDAD: Cumple diligentemente las actividades 

necesarias para alcanzar progresivamente su propia madurez natural 

y sobrenatural, y ayuda a los demas a hacer lo mismo, en el trabajo y 

en el cumplimiento de los demas deberes. 

10) LEALTAD: Acepto los vinculos implicitos en su adhesion 

a otros -amigos, jefes, familiares, patria, instituciones, etc.- de tal 

modo que refuerza y protege, a lo largo del tiempo, el conjunto de 

valores que representan. 

11) OBEDIENCIA: Acepta, asumiendo decisiones propias, 

las de quien tiene y ejerce la autoridad, con tal de que no se opongan 
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a la justicia, y realiza con prontitud lo decidido, actuando con empefio 

para interpretar fielmente fa voluntad del que manda. 

12) OPTIMISMO: Confia, razonablemente, en sus propias 

posibilidades, y en la ayuda que le pueden prestar los demas, y confia 

en las posibilidades de los demas, de tal modo que, en cualquier 

situaci6n, distingue, en primer lugar, lo que es positive en si y las 

posibilidades de mejora que existen y, a continuacién, las dificultades 

que se oponen a esa mejora, y los obstaculos, aprovechando lo que 

se puede, y afrontando lo demas con deportividad y alegria. 

13) ORDEN: Se comporta de acuerdo con unas normas 

légicas, necesarias para el logro de algtin objetivo deseado y previsto, 

en la organizaci6n de las cosas, en Ia distribuci6n del tiempo y en la 

realizaci6n de las actividades, con iniciativa propia sin que sea 

necesario recordarcelo. 

14) PACIENCIA: Una vez conocida o presentida una 

dificultad a superar o algun bien deseado que tarda en llegar, soporta 

las molestias presentes con serenidad. 

15) PATRIOTISMO: Reconoce lo que la patria le ha dado y le 

da. Le tributa e! honor y servicio debidos, reforzando y defendiendo el 
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conjunto de valores que representa, teniendo, a su vez, por suyos los 

afanes nobles de todos los paises. 

16) PERSEVERANCIA: Una vez tomada una decisién, lleva a 

cabo las actividades necesarias, para alcanzar lo decidido, aunque 

surjan necesidades internas o externas, o pese a que disminuya la 

motivacién personal a través del tiempo transcurrido. 

17) PRUDENCIA: En su trabajo y en las relaciones con los 

demas, recoge una informacién que enjuicia de acuerdo con criterios 

rectos y verdaderos, pondera las consecuencias favorables, y 

desfavorables para él y los demas antes de tomar una decisién, y 

luego actua o deja de actuar de acuerdo con lo decidido. 

18) PUDOR: Reconoce e! valor de su intimidad y respeta la 

de los demas. Mantiene su intimidad a cubierta de extrafios, 

rechazando lo que puede dajfiarla y la descubre Unicamente en 

circunstancias que sirvan para la mejora propia o ajena. 

19) RESPETO: Actta o deja de actuar procurando no 

perjudicar ni dejar de beneficiarse asi mismo ni a los demas, de 

acuerdo con sus derechos, con su condici6n y con sus circunstancias. 

20) RESPONSABILIDAD: Asume las consecuencias de sus 

actos intencionados, resultado de las decisiones que tome o acepte:; y 
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también de sus actos intencionados, de tal modo que los demas 

queden beneficiados lo mas posible 0, por lo menos no perjudicados 

preocupandose a la vez de que las otras personas en quienes puede 

influir hagan lo mismo. 

21) SENCILLEZ: .Cuida de que su comportamiento habitual 

en el hablar, en el vestir, en el actuar esté en concordancia con sus 

intenciones intimas, de tal modo que los demas puedan conocerle 

claramente, tal como es. 

22) SINCERIDAD: Manifiesta, si es conveniente, a la persona 

idénea y en el momento adecuado lo que ha hecho, lo que ha visto, to 

que piensa, !o que siente, etc., con claridad, respeto a su situacion 

personal o a la de los demas. 

23) SOBRIEDAD: Distingue entre lo que es razonable y lo 

que es inmoderado y utiliza razonablemente sus cinco sentidos, su 

dinero, sus esfuerzos, etc., de acuerdo con criterios rectos y 

verdaderos. 

24) SOCIABILIDAD: Aprovecha y crea los cauces adecuados 

para relacionarse con distintas personas y grupos, consiguiendo 

comunicar con ellas a partir del interés y preocupacion que muestra 
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por lo que son, por lo que dicen, por lo que hacen, por lo que piensan 

y por fo que sienten.”*? 

Aunque existen otros autores que tratan el tema de las 

virtudes, quedémonos con esta clasificacién que hace David Isaacs, 

por considerarla completa y practica, y de aqui partamos para 

“analizar” si nosotros o nuestros educandos vivimos o no alguna de 

las virtudes y luchemos y ayudemos a luchar a nuestros educando a 

conseguir las virtudes que sean necesarias, sin olvidar nunca el buen 

humor. 

Ademas, hay que considerar que lo natural, lo propio de la 

naturaleza humana es la virtud y no el vicio; el bien y no el mal. Asi, 

cuando en una persona vemos un vicio, lo que se esta manifestando 

es la ausencia de una virtud, de un bien debido a su naturaleza. La 

primero que debemos hacer cuando observamos el vicio es atacarlo 

con la practica de la virtud correspondiente. 

"2 ISAACS, D., Educacién de las virtudes humanas , p.455 
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I,3.4 gCOMO ENSENAR LAS VIRTUDES? 

éCémo ensefiar las virtudes? Es la pregunta con la que 

abrimos este capitulo. Sin embargo las virtudes mas que ensefiarlas, 

hay que vivirlas; de lo contrario, una persona que no sea virtuosa o 

que no luche por adquirir las virtudes que le hagan falta, dificilmente 

va a poder “ensefiar virtudes”. Es una realidad el principio de que la 

palabra mueve pero el ejemplo arrastra. Asi, una persona virtuosa con 

su ejemplo va formando, atin sin proponérselo, en las virtudes a 

cuantas personas convivan con ella. “La educacién con el ejemplo ha 

sido y sigue siendo necesaria en una buena educacion: sin ella no es 

posible educar bien", 

Por esta razon, el educador mas que pensar cémo ensefar 

virtudes, debe ocuparse en ser cada dia mas virtuoso y con su 

ejemplo estara formando en las virtudes a sus educandos, pues las 

veran encarnadas en su persona. 

Una persona no se hace virtuosa por leer un tratado sobre 

virtudes, de la misma manera que no se enferma de hepatitis por leer 

"8 COROMINAS, F. Educacion de la volundad, p.19 
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un libro que trata de esta enfermedad, pero es muy probable que 

termine por adquirir algunas virtudes cuando convive con una persona 

virtuosa, de la misma manera que existe la posibilidad del contagio 

cuando se convive con una persona enferma. 

Para que un nifio quiera practicar las virtudes, debe ver 

en estas algo agradable, divertido. Se puede empezar con juegos 

adecuados a la edad y a la virtud que se quiera practicar. En el 

tema de las virtudes y de cualquier otro aprendizaje, no olvidemos 

aprovechar las ventajas de la naturaleza IGdica de los nifios, ni el 

espiritu competitivo de esta edad. 

Por ultimo, hay que tomar en cuenta que la persona 

virtuosa es comprensiva con las limitaciones de los demas y los 

ayuda con naturalidad a superarlas; procura siempre disculpar sus 

errores, salvando asi la intencién y la misma dignidad de la persona. 

Pero no deja de corregir cuando deba hacerlo, nunca con coraje y 

siempre con carifio y paciencia sin rendirse; pues se trata de una 

batalla que se gana con el tiempo no de un dia para otro. 
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CAPITULO IV 

PROGRAMA PARA UN CURSO A PROFESORES. 

“ACTUAGCION DEL PROFESIONAL DE LA EDUCACION” 

Basta reflexionar unos momentos en la influencia que la 

escuela ejerce en la formacién de una persona, para darnos 

cuenta de la responsabilidad que tienen los profesores en la 

educacién de sus alumnos. Desde la etapa preescolar (a los 4 

afios) hasta su ingreso a la universidad, cuando los alumnos 

tienen mayor autonomia, han transcurrido los 14 afios mas 

importantes en la formacién de virtudes. Después de esta edad, 

ciertamente sera mas dificil adquirir las virtudes que no se han 

practicado en las etapas anteriores. Alguien podria pensar que 

para eso estan los padres de familia, para que formen a sus hijos, 

y no les falta raz6én, sin embargo hay que recordar que la mayor 

parte del tiempo que un alumno pasa despierto lo vive en la 

escuela 0 bien, ocupado en tareas escolares; ademas cada dia se 

ve con mas frecuencia que los padres, por diferentes motivos, se 

ocupan menos de la educacién de sus hijos. 
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Con lo anterior no se pretende eximir a los padres de la 

responsabilidad que tienen en la educacién de sus hijos, ni mucho 

menos. Pero si recordar a los profesores que si no educan a sus 

alumnos integralmente, y se limitan tan sdlo a la transmisi6n de 

conocimientos, su tarea queda truncada y con facilidad podra ser 

suplida por otros medios. 

La escuela no es la Unica que educa, de hecho la familia, 

y en concreto los padres, son los primeros responsables de la 

educacién de sus hijos; por supuesto, la escuela tiene un gran 

peso en la educacién de sus alumnos, tanto que en ocasiones 

llegan a tener mayor credibilidad los profesores ante sus alumnos 

que los padres ante sus hijos. 

La figura del profesor esta revestido con un halo de 

autoridad, que tiende a crecer con su prestigio profesional, aun 

ante los padres de familia. Las indicaciones y consejos que da el 

profesor con respecto a la educacién de los hijos, los padres, de 

ordinario, las aceptan sin mayor discusién. Tal vez porque se 

supone que el profesor es el profesional de la educacién y que 

tiene una formacién integral que lo hace capaz de emitir opiniones 

y consejos acertados sobre esta materia. 
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De lo anterior se deriva la necesidad de que los 

profesores gocen de una continua formacién que les permita 

educar a sus alumnos y orientar mejor a los padres de familia en 

esta trascendente labor. 

1V.1 ANTECEDENTES: 

E! colegio “Las Aguilas” esta situado en una zona en la 

que se encuentran instituciones educativas de mucho prestigio por 

sus instalaciones deportivas y su alto nivel académico. Sin 

embargo son colegios tan grandes que los alumnos pasan a ser 

una matricula mas. La nota distintiva del colegio “Las Aguilas” es 

el trato personalizado que da a sus alumnos, pues cada uno 

cuenta con un preceptor que lo atiende periddicamente por !o 

menos una vez al mes y a sus padres tres veces durante el afio 

escolar. 

La filosofia institucional esta basada en el concepto 

cristiano de la persona humana: Ser compuesto de alma y cuerpo, 

creado a imagen y semejanza del creador, con un origen y un fin 
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divinos. No obstante, debido a que entre los profesores hay un 

gran porcentaje de nuevo ingreso, esto se desconoce. En 

ocasiones éste desconocimiento se refleja en la atencién que dan 

a sus alumnos. Por esta razon, los directivos del colegio han 

solicitado que se imparta un curso con estos temas. 

NV.2 DIAGNOSTICO DE NECESIDADES 

1V.2.1| PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

En el colegio las Aguilas se ha venido descuidando la 

formacion de los profesores al no contar ni siquiera con un curso 

de iniciacién al sistema en el que se expliquen conceptos 

fundamentales de la filosofia institucional. Lo anterior ha 

ocasionado que los profesores de nuevo ingreso no se identifiquen 

con la filosofia del colegio y descuiden los aspectos competitivos 

que el colegio ofrece, que en teoria son muy atrayentes y que 

sirven para poder tener un lugar competitivo ante los demas 

colegios de la zona, los cuales gozan de un gran prestigio por su 

nivel académico y sus instalaciones en general; sin embargo, en la 
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practica, estos aspectos competitivos se han venido convirtiendo 

en puntos antipromocionales pues, los padres de familia, al darse 

cuenta de que no estan recibiendo la atencién que les prometieron 

se marchan del colegio comentando su mala experiencia a otras 

familias. Este problema ha provocado una considerable reduccién 

en la matricula escolar. 

1V.2.2 DEFINICION DE OBJETIVOS 

6 Involucrar a los profesores en la seleccién de los contenidos de 

los programas de formacién. 

© Conocer las necesidades de formacién reales de los profesores, 

para que el contenido del curso que se les imparta las atienda. 

% Disefiar un corso con temas nuevos que resulten de interés para 

la mayoria de los profesores. 

1V.2.3. METODOLOGIA 

Se aplicara una encuesta a los 34 profesores de tiempo 

completo del colegio “Las Aguilas” 

116



1V.2.4 RESULTADOS DE LA ENCUESTA APLICADA 
A 34 PROFESORES DEL COLEGIO 

“LAS AGUILAS” 

a) CUESTIONARIO 

A continuacién presentamos la encuesta realizada a los 

profesores de “Las Aguilas”, asi como los resultados arrojados por 
ésta, los cuales se pueden apreciar en las graficas posteriores. 

- El siguiente cuestionario tiene como finalidad que nos 
ayudes a fijar las bases para la elaboracién de un curso con temas 
relacionados con la educaci6n en las virtudes; de tal forma que lo 
que se trate, no resulte repetitivo para la mayorila. 

1.- ~Cuanto tiempo tienes trabajando en este colegio? 

1 afio(), 2 afios(), 3 afios(), 4 afios(), 5 afios 6 mas ( ). 

2.- £Qué nivel atiendes? 

1)Primaria 2)Secundaria 3)Preparatoria 4)Varios 

3.- ¢Cuanto tiempo tienes dedicado a la educacién? 

1 afio(), 2 afios(), 3 afios(), 4 afios ( ), 5 6 mas afios ( ). 

4.- .Cuantos alumnos atiendes directamente en preceptoria? 

0 (), 10 6 menos (), 20 6 menos, 30 6 menos, 40 0 menos, 

mas de 50 () 

5.- ¢Cuanto tiempo hace que tomaste el ultimo curso por parte del 

colegio? 

1 afio(), 2 afios(), 3 afios(), 4 afios ( ), 0 no he tomado 

ningun curso ( ) 
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6.- ~Recuerdas los temas que se trataron? Si{) No() (En 

caso afirmativo, andtalos). 
  

  

  

  

7.- gConsideras que los profesores, ademas de ensefiar una 

asignatura deben formar en las virtudes a sus alumnos? 

Si() No() 

8.- gPodrias dar una definicién de virtud? Si() No() 

(En caso afirmativo, escribela) 

  

  

  

9.- LConsideras que la virtud es algo innato en la persona? 

. Si() No() 
10.- 4Podrias hacer una clasificacién de las virtudes? Si() No() 

(En caso afirmativo, hazla) 
  

  

  

11.- gConsideras que es necesario un curso para los profesores, 

que trate sobre las virtudes? Si() No () 

12.- Consideras que las virtudes influyan de alguna manera en el 

aprovechamiento académico de los alumnos? = Si () No () 

13.- 4Consideras que las virtudes del profesor, de alguna manera, 

influyan en su calidad profesional? Si() No () 
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14.- ~Consideras que las virtudes influyan, de alguna manera, en 

la calidad de vida de una persona? Si() No () 

15.- Podrias dar una definicién de persona humana? S i ( )No () 

(en caso afirmativo, escribela) 

  

  

  

16.- En cuanto al interés, ~Cémo consideras que han sido los 

cursos que has tomado por parte del colegio?: 

a) Muy interesantes () b)Interesantes ( ) c)Poco interesantes ( } 

d) Aburridos () 

17.- En cuanto a la utilidad ~Cémo Consideras que han sido los 

cursos que has tomado por parte del colegio?: 

a)Muy practicos () b)Practicos ( ) c)Poco practicos ( ) 

d)Nada practicos () 

48.- Enumera, en orden de importancia, los temas que incluirias 

en el préximo curso para profesores: 

4) ~Cémo educar integralmente a los alumnos? () 

2) Elaboracion de examenes () 

3) Métodos didacticos () 

4) Elaboracién de material didactico () 

5) Temas antropolégicos () 

6) Amistad y autoridad en la relacion profesor-alumno () 

7) Concepcién de virtudes y su influencia en el aprovecha- 

miento académico. () 

8) Virtudes del profesor ideal. () 
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9) Formacién humana del profesor () 
10) ~Cémo mejorar Ia relacién del Profesor con los padres 

de familia? () 
11) {Como mejorar la relacién del profesor con los alumnos? (_) 
12) Primeros auxilios () 
13) Temas de caracter cultural () 
14) Otros: 
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b) GRAFICAS DE RESULTADOS 

A continuacién se muestran los resultados de aplicar el 
cuestionario anterior a 34 profesores del colegio “Las Aguilas’, los 
cuales imparten clase a diferentes alumnos y en diversos grados 
escolares. 
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C) ANALISIS DE RESULTADOS 

Como se puede observar, las respuestas de la pregunta 

n. 1 cuanto tiempo tienes trabajando en el colegio? Nos indican 

que Unicamente el 27% de los profesores tienen mas de 4 afios. 

Esto indica que la planta del personal docente es muy nueva 

(entre 1 y 3 afios). 

En la pregunta N° 2 ,Qué nivel atiendes? Podemos 

observar que el 29 % son profesores de primaria, sin tomar en 

cuenta el 21% de los que atienden varios niveles, entre los que se 

pueden encontrar alumnos de primaria. De cualquier forma, 

aunque e! presente trabajo esta dirigido a los profesores de 

primaria superior, puede resultar interesante en otros grados. 

Observando los resultados de la pregunta N° 3 gcuanto 

tiempo tienes dedicado a la educacién? Nos podemos dar cuenta 

que el 76.% de los profesores que trabajan en ese colegio tienen 

una experiencia en la docencia de 4 afios o mas. Esto sin ser 

necesariamente una ventaja, la podemos aprovechar pues podran 

compartir sus vivencias educativas que tuvieran en otros colegios. 

Pasando a la pregunta N° 4 gcuantos alumnos atiendes 

directamente en preceptoria? Nos podemos dar cuenta de que un 

41% de los profesores no atienden a ningun alumno, se puede 

pensar que porque son nuevos en el sistema, mientras que un 

21% tienen una carga de mas de 20 alumnos; Observando las 

respuestas de las preguntas 5 y 6, nos podemos dar cuenta que 
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un 53% de los profesores encuestados aseguran NO haber 

tomado un curso recientemente y que el otro 47% dicen haberlos 

tomado hace 2 6 3 afios; Pero de todos solamente un 32% 

recuerdan algunos de los temas que se trataron. Algo falla pues si 

los cursos fueran interesantes y practicos no los olvidarian con 

tanta facilidad. 

Todos los profesores, en las respuestas de la pregunta de 

la pregunta N° 7, consideran que, ademas de ensefiar su 

asignatura, deben de formar a sus alumnos en las virtudes,; sin 

embargo, en la siguiente pregunta, (n° 8) gpodrias dar una 

definicién de virtud? El 56% contestaron negativamente. 

Muy pocos son los profesores que en las respuestas de 

la pregunta n.9 consideran que {a virtud es algo innato en la 

persona; Sin embargo no hay que estar contentos, pues el 18% 

omitieron !a respuesta, sumados al 9% que contestaron 

afirmativamente tenemos un total de 27% de profesores con dudas 

al respecto. 

En la pregunta N° 10 gpodias hacer una clasificacién de 

las virtudes? El 59% contestaron negativamente u omitieron la 

respuesta; Las respuestas de la pregunta N° 11 {consideras que 

es necesario un curso para los profesores, que trate sobre las 

virtudes? Justifican por si misma un curso sobre el tema, pues el 

85% contestaran afirmativamente. 

Es muy interesante observar las respuestas de la 

siguiente pregunta, (N° 12) pues el 94% de los encuestados 
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afirman que las virtudes en un alumno influyen en su 

aprovechamiento académico. 

En las respuestas de ia siguiente pregunta (N° 13), nos 

podemos dar cuenta de que el 88% de los encuestados coinciden 

en que las virtudes influyen en su calidad profesional. 

En la respuesta de la pregunta siguiente (N° 14), el 91% 

afirman que las virtudes influyen en la calidad de vida de las 

personas. : 

’ En la pregunta n. 15 gpodrias dar una definicién de 

persona humana? El 100% contesto afirmativamente, sin embargo 

el 41% omitieron la definicidbn y de las anotadas, muchas son 

ambiguas. 

En las respuestas de las preguntas n.16 y 17 podemos 

observar el poco interés que han despertado los cursos que a los 

profesores les han impartido, por considerarlos poco practicos. El 

24% opina que han sido poco interesantes o aburridos, el 52% no 

han tomado cursos, solamante al 24% le parecieron interesantes o 

muy interesantes (los porcentajes son similares en ambas 

respuestas). 

Si la capacitacién es necesaria y hasta obligatoria para la 

superacién de los profesores y por tanto para el prestigio del 

colegio, es necesario que ésta sea continua y se imparta con la 

mayor profesionalidad posible para que resulte eficaz; pues en 

muchos casos ni siquiera recuerdan los temas que se han 

impartido en los cursos anteriores. 
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1V.3. PROGRAMA PARA UN CURSO A PROFESORES 

DEL COLEGIO “LAS AGUILAS”: “ACTUACION DEL 

PROFESIONAL DE LA EDUCACION” 

El programa que a continuacién se propone, es para un 

curso que se impartira a los profesores dei colegio “Las Aguilas”, 

con una duracién de 16 horas, en clases sabatinas de 9:00 a 

11:00 a.m. 

Este curso estara disponible en la hemeroteca del colegio 

para que sirva como apoyo a la formacidén de los profesores. 

IV.3.1 OBJETIVO GENERAL: 

QUE LOS PROFESORES CONOZCAN UNA RECTA 

CONCEPCION ANTROPOLOGICA, QUE LOS HAGA ACTUAR EN 

CONSECUENGIA EN LA EDUCACION DE SUS ALUMNOS. 
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IV.3.2 OBJETIVOS PARTICULARES: 

* QUE LOS PROFESORES VALOREN EL CONCEPTO DE 

PERSONA HUMANA. 

* QUE LOS PROFESORES ANALICEN EL CONCEPTO DE 

EDUCACION INTEGRAL. 

* QUE LOS PROFESORES ANALICEN EL CONCEPTO DE 

FORMACION HUMANA. 

* RECORDAR CONCEPTOS BASICOS DE ALGUNAS 

VIRTUDES. 

* IDENTIFICAR LAS VIRTUDES QUE SON MAS FACTIBLES 

DESARROLLAR DURANTE LA TERCERA INFANCIA. 
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IV.3.3.1 PERSONA HUMANA 

(vid supra cap. 1) 

1V.3.3.2. EDUCACION INTEGRAL 

(vid supra cap. Ill) 

IV. 3.3.3 FORMACION HUMANA 

(vid supra cap. 1) 

Mediante la formacién humana, el hombre va adquiriendo 

todos aquellos patrones de conducta que hacen mas agradable la 

convivencia con sus iguales. 

Al hombre se le ha definido como animal racional, y los 

ingleses dicen que el hombre es sus modales. Pues mediante la 

formacion humana se trata de que e! hombre aprenda a 

comportarse a la altura de su dignidad. 

Sin embargo, no hay que olvidar que el hombre nace con 

una dignidad, que su valor ontoldgico no depende de sus modales, 

aunque en algunos casos estos no correspondan a su dignidad, y 

veamos que hay personas que se comportan como si no gozaran 
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de una naturaleza superior a la de los demas seres vivientes. De 

la misma manera que el valor de un diamante se encuentra oculto 

cuando la piedra no esta pulida, no quiere decir que e! diamante 

en bruto carezca de valor. El pulidor no ha modificado su 

estructura, no ha cambiado su naturaleza, lo que ha hecho es pulir 

las aristas para que refleje la luz que es capaz de reflejar. Esto no 

se podria hacer con cualquier piedra. De la misma manera la 

formacién humana en una persona no cambia su naturaleza ni 

modifica su valor ontolégico, lo Unico que hace, y es mucho, 

resalta su dignidad que ya tiene por naturaleza. 

Mediante la formacién humana, el debe aprender a 

convivir en sociedad. Debe aprender a comportarse correctamente 

en cualquier ambiente social. No se trata de que su actuar sea 

acartonado, estereotipado, incomodo para é! y para quienes lo 

rodean. De ninguna manera, sino todo lo contrario. Si al hombre 

se le forma en buenos modales desde los primeros afios su 

convivencia sera mas natural: Sabra sostener una conversacién 

con cualquier persona. Sabra tratar correctamente a cualquier tipo 

de personas, sabra vestir con propiedad en cualquier ocasién, etc. 
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Por otra parte, la formacién humana en una persona es 

indispensable para que ejercite muchas, por no decir todas, 

virtudes humanas. 

Muchos de los problemas sociales y ambientales que 

vemos en las grandes ciudades se resolverian si sus habitantes 

tuvieran una correcta formacién humana. Asi pues, la formacién 

humana tiene mas implicaciones que el aparente simple hecho de 

que sepa usar los cubiertos o que salude correctamente a las 

demas personas. 

IV.3.3.4 LAS VIRTUDES 

(vid supra cap. Ill) 

IV.3.3.5 VIRTUDES TEOLOGALES: 

FE, ESPERANZA Y CARIDAD. 

(vid supra cap. Ill) 

IV.3.3.6 VIRTUDES CARDINALES: 

PRUDENCIA, JUSTICIA, TEMPLANZA Y FORTALEZA. 

(vid supra cap. III) 

149



IV.3.3.7 VIRTUDES HUMANAS 

(vid supra cap. Ill) 

IV.3.3.8 VIRTUDES QUE SE RECOMIENDA 

DESARROLLAR EN LOS NINOS DE PRIMARIA 

SUPERIOR. 

No perdamos de vista que la educacién de las virtudes se 

da con el ejemplo y que nunca es tarde ni demasiado temprano 

para empezar a trabajar en este campo. Sin embargo, hay que 

considerar las caracteristicas Bio-Psico-Motrices para asegurar 

mejores resultados. 

David Isaacs ' elabord un cuadro que resume las virtudes 

que conviene desarrollar en cada edad: 

‘ISAACS, David, op. cit, p. 265 
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POSIBLE DISTRIBUCION DE VIRTUDES SEGUN EDADES 

    

  

  

  

  

  

Hasta7 |8a 12 afios 13. a 15/16 a 18 afios 

afios afos 

Virtud Justicia Fortaleza Templanza |Prudencia 

cardinal 

dominante 

Virtud Caridad Fe Esperanza 

Teologal 

dominante 

Virtud obediencia, |Fortaleza Pudor Prudencia 

humana sinceridad |Perseverancia Sobriedad Flexibilidad 

referente Laboriosidad 
P orden _ Sociabilidad |Comprension 

Paciencia 

Amistad Lealtad 
Responsabilidad 

Justicia Respeto Audacia 

generosidad Sencillez Humildad 

Patriotismo |Optimismo           
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Para desarrollar las virtudes en los nifios y en cualquier 

persona, es muy Util contar con un plan de vida, por llamarle de 

alguna manera o un horario si se le quiere llamar de otra forma, lo 

suficientemente flexible para no agobiar al nifio pero teniendo él 

cuidad de cumplirlo lo mejor posible. El tiempo para los nifios {y 

para muchos adultos) no es algo objetivo que se pueda medir en 

unidades concretas, sino algo subjetivo, que depende de! estado 

de animo personal. Asi si el nifio esta en una actividad agradable 

puede permanecer mucho tiempo con la idea de que han 

transcurrido apenas unos cuantos minutos; por el contrario si esta 

realizando una actividad que le cueste o que no le agrade, 

después de unos cuantos minutos puede tener la impresién de 

que ha transcurrido mucho tiempo. 

Por esta razon es indispensable la supervisi6n de un 

aduito (el profesor o los padres) para que le vayan ensefando la 

importancia de aprovechar el tiempo. 

Con ese horario o plan de vida, que debe incluir todo tipo 

de actividades, como son: actividades escolares, juegos con los 

amigos o hermanos, lecturas, hobbies, algunas normas de piedad, 

_ tiempo en familia, entre otras, se estan ejercitando un sin numero 

de virtudes. 

Por citar algunos ejemplos, veamos como puede el plan 

de vida ayudar al desarrollo de algunas virtudes: para practicar la 

laboriosidad, es indispensable que el nifio tenga siempre que 
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hacer, que tenga ocupado todo su tiempo; esto también le ayuda a 

la fortaleza y a la perseverancia, pues a pesar del cansancio no se 

rendira hasta dejar terminada una actividad; a la responsabilidad, 

y a la justicia, pues sabra cumplir con sus compromisos a pesar de 

sus preferencias; a la justicia y a la generosidad, pues sabra darse 

a los demas, sabiendo que los otros merecen el mismo trato y 

atencién que le gustaria para él; cuando el nifio se va 

acostumbrando a tener algunas normas de piedad, va aprendiendo 

a tratar a Dios, ejercitando las virtudes teologales. No caigamos 

en la trampa de pensar que un nifio ya esta haciendo demasiado, 

si lo conociéramos, sabriamos sus posibilidades y siempre le 

estariamos pidiendo un poco mas, con carifio y comprension pero 

con fortaleza pues entre mas se le exija mas podra desarrollar; 

Ademas, si sus actividades son variadas, como deben ser, no se 

cansara ni se aburriré e ira teniendo un desarrollo arménico de 

todas sus potencias. 
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IV.3.3.10 CONCLUSIONES 

Con su libertad, a la persona humana, le viene dada una 

dignidad superior a la de cualquier otro ser de la creacién. Todos 

sus actos libremente realizados, son moralmente buenos o malos, 

dependiendo de que si lo acercan a la perfeccidén o lo alejan de 

ella. 

La persona humana es un ser “inacabado” que se va 

“haciendo” con su actuar diario. Si ese actuar es bueno, la 

persona se va haciendo virtuosa; en cambio, si es malo, se va 

Haciendo viciosa, se va corrompiendo, alejandose de la perfeccién 

a la que ha sido destinada. 

La educacién es un proceso continuo que unicamente es 

interrumpido por la muerte. Busca el desarrollo arménico de todas 

las potencias que tiene el individuo. Los profesores no deben 

limitarse a impartir una asignatura, pues dejarian de ser 

educadores para convertirse en meros transmisores de 
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conocimientos, lo cual implica que su labor sale sobrando, pues a 

la informacién los alumnos pueden Hegar por infinidad de medios. 

Resulta imperativo que los profesores se tomen enserio 

su papel de educadores y que cobren conciencia de que su 

ejemplo resulta vital en esta labor, pues sus alumnos aprenderan 

mas de lo que vean en ia conducta de sus educadores que de lo 

que escuchen. 

Los profesores, en muchos casos, no tienen un concepto 

antropoldgico claro, y esto dificulta la tarea educativa; pues se 

limitan a la transmisi6n de unos conocimientos, preocupados por 

cubrir un programa y no se preocupan por educar integralmente a 

sus alumnos. No procuran desarrollar virtudes en ellos. 

Lo anterior, no es el resultado de una voluntad negada, 

sino de un desconocimiento de las virtudes. Es importante aclarar 

que la mayoria de los profesores se han formado en un sistema 

positivista, y por esta razon es importante la formacién continua de 

los profesores en la que se vallan recordando o en muchos casos 

ensefiando conceptos tan importantes como los de las virtudes o 
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los de una antropologia mas humana por decirlo de alguna 

manera. 

Las virtudes son valores perennes. Se equivocan los que 

crean que han pasado de moda 

Ademas, es imposible formar buenos ciudadanas que no 

sean virtuosos. Nuestro pais urge la presencia de hombres 

honestos, leales, magnanimos, responsables, laboriosos etc. en 

todos los campos, principaimente en aquellos que de alguna 

manera tengan mayor influencia. 
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