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INTRODUCCION 

Es un hecho que, hoy en dia, la tecnologia ejerce una influencia que se deja sentir 

fuertemente en la sociedad. 

Una de estas tecnologias es la Realidad Virtual, la cual a pesar de ser reciente , aporta 

grandes avances al campo educativo, ya que entre otras cosas permite !a interaccion y 

fomenta la ensefianza activa. _Caracteristicas como éstas, entre muchas otras mas, 

permiten que a pesar de su origen incipiente, la Realidad Virtual sea una tecnologia 

poderosa y altamente util. 

Es necesario tener muy presente que la Realidad Virtual debe ser considerada como un 

medio educativo y nunca como un fin, asi como el hecho de que debe estar inscrito en 

ella un caracter eminentemente pedagdgico, el cual lleve al hombre hacia la mejora 

personal que le es factible, como ser perfectivo. 

El objetivo de esta investigacién es indagar sobre la educatividad de la Realidad Virtual, 

con la finalidad de que se logre la instrumentacién de esta tecnologia en el Proceso 

Ensefianza-Aprendizaje, como una herramienta didactica eficaz para favorecer el logro 

de aprendizajes significativos. 

El presente trabajo se Ilevd al cabo mediante una metodologia de investigacién 

documental, basada en el area Didactica y con enfoques Filoséfico y Psicolégico. 

Esta investigacion esta orientada a cualquiera de los cuatro ambitos de la educacién, 

tales como el comunitario, el empresarial, el familiar y el escolar, ya que se toman en 

cuenta cada uno de ellos como campos factibles de ser beneficiados por la Realidad 

Virtual .



En el primer capitulo se destaca la importancia de algunos conceptos relacionados con la 

educacion, tales como: su sujeto, tipos, modalidades, actores y fines, asi como el 

concepto de Pedagogia considerandola la ciencia y el arte de educar, que cuenta con tres 

campos epistemoldgicos. 

Este capitulo se realizé con la finalidad de sentar las bases sobre lo que es en si la 

educacién y la Pedagogia como la ciencia que se encarga de este aspecto, gracias al cual, 

el hombre puede perfeccionarse. 

En el segundo capitulo se mencionan fos origenes de la Didactica con el objeto de saber 

sobre su surgimiento y con base en esto considerarla como una disciplina pedagdgica, 

con elementos y momentos necesarios para el logro éptimo del Proceso Ensefianza- 

Aprendizaje. Asimismo se trata la tecnologia y su definicién con respecto al campo 

educativo, con la finalidad de destacar que a la tecnologia con influencia educativa se le 

denomina Tecnologia Didactica. 

La tecnologia debe ser considerada dentro de los recursos didacticos, de tipo material, 

como una herramienta extremadamente util tanto para el educador como para el 

educando en el logro del Proceso Ensefianza-Aprendizaje, dados todos los beneficios 

educativos que reporta. 

En el tercer capitulo se presenta a la Realidad Virtual desde sus origenes, su significado 

real, los dispositivos que maneja como sistema, su relevancia en la educacion y en el 

Proceso de Ensefanza-Aprendizaje, asi como sus principales aplicaciones en los cuatro 

ambitos de la educacion.



La Realidad Virtual, dado que es una tecnologia potentisima, debe ser reconocida como 

una realidad, como algo existente en nuestros dias, y por lo tanto debemos de trabajar en 

su adaptacion al contexto con la finalidad de que sea utilizada racionalmente. 

En cuanto a sus aplicaciones practicas en el ambito comunitario, empresarial, familiar y 

escolar, todos los usos cuentan con un enfoque educativo, es decir, fomentan en la 

persona humana ese proceso que los lleva a ser mejores y por lo tanto a perfeccionarse 

tanto personal como profesionalmente. 

El cuarto capitulo consiste en una investigacién de campo sobre la Realidad Virtual en 

relacion con la educacién, con la finalidad de que, una vez confirmado el potencial 

educativo de esta tecnologia, se presente un articulo para informar y orientar sobre la 

importancia de la correcta concepcién y utilizacion de esta tecnologia de vanguardia. 

No podemos mostrarnos ajenos a los acontecimientos que se estan presentando en 

nuestros dias, sino que al contrario, debemos demostrar una actitud de profundo interés 

y esfuerzo por conocer, cada dia un poco mis, sobre los grandes avances que se estan 

presentando, con la finalidad de ser participes en la educacidn de este siglo y estructurar 

la educacién del siglo XXI de manera inteligente y flexible, es decir con apertura al 

cambio.



CAPITULO 1. CIENCIA UNICA Y ARTE DE LA EDUCACION : 
PEDAGOGIA 

11 EDUCACION 

Lograr que se tenga una idea exacta del concepto de educacién es algo complicado, ya 

que en ella intervienen una multitud de elementos que interactuan. Esto hace usual el 

hecho de que comunmente se haga referencia a la educacién como “... el problerna mas 

grande y dificil que puede ser propuesto al hombre”!. 

Asimismo cabe afirmar, que el hecho de que la educacién no sea un proceso facil, dado 

que no se limita a la satisfaccién de un requerimiento u otro, no significa que sea algo 

utdpico o idealista, sino una realidad que tiene su razon de ser en la necesidad inscrita 

en la naturaleza humana. 

La educacion es hoy y siempre una realidad; no se situa su origen en ninguna fecha sino 

que, por ser un fendmeno connatural al hombre, comienza con la existencia de éste y 

termina como educando hasta la muerte. 

La educacion es una tarea que exige esfuerzo, dedicacion, profesionalismo y sobre todo 

entrega. Mediante la entrega de lo mejor de si mismo a los demas, el hombre vive un 

proceso gratificante y de realizacién en si mismo y en los demas. 

  

} DELVAL, Juan., Los Fines de Ja Educacion., p. !



1.1.1 CONCEPTO DE EDUCACION 

En su concepcion vulgar “se concibe la educacién como una cualidad adquirida, en 

virtud de la cual un hombre esta adaptado en sus modales externos a determinados usos 

sociales”?. 

Es cierto que el hombre es un ser social y con necesidad no sdlo de adaptacién sino de 

integracion a la sociedad que le rodea, mas debe tenerse muy presente que no es 

aceptado unicamente por su actuacion en ella, sino por su ser unico ¢-arrepetible, por 

sus facultades sensibles y espirituales, y por su integralidad. Por lo tanto, se puede 

observar que esta definicién se polariza en el comportaniiento, es decir, toma en cuenta 

solamente las conductas que el hombre exterioriza y no se le ve en su totalidad. 

Etimoldgicamente, la palabra educacién significa “...conducir, llevar a un hombre de un 

estado a otro...extraer o sacar algo de dentro del hombre”, con lo que se alude a que la 

¢educacion es un proceso tanto intrinseco como extrinseco. Es un proceso intrinseco, ya 

que retoma las potencialidades que posee el ser humano y las perfecciona, dado que “la 

persona tiene la capacidad y la exigencia intrinseca de perfeccionarse”4 . Es un proceso 

extrinseco, porque guia de manera sistematica las potencialidades. Con respecto a esto, 

se puede afirmar que la educacién es el proceso mediante el cual se desarrollan las dotes 

personales, con la finalidad de lograr la perfeccién de la que el ser humano es factible. 

En su sentido real, existen algunas definiciones de educacién, las cuales a pesar de tener 

implicita la finalidad de perfeccién, segun su polarizacion en alguno de los aspectos 

constitutivos del hombre, pueden clasificarse en tres rubros : aquellas que cnfatizan la 

mejora de las facu!tades unicamente superiores, las que resaltan el aspecto social, y 

2 GARCIA HOZ, Victor., Principios de Pedagogia Sistematica., p. 16 

3 ibidem,, p. 17 
4 CHAVARRIA OLARTE, Marcela., Qué Significa ser Padres., p. 21



aquellas que logran armonizar tanto los aspectos constitutivos del hombre como la 

finalidad del acto educativo, con miras al perfeccionamiento integral. 

Entre las definiciones que enfatizan el desarrollo de las facultades superiores, se 

considera la siguiente: 

“La educacién es perfeccionamiento intencional de las 

potencias especificamente humanas”. (Garcia Hoz) 

En esta definicion se alude al perfeccionamiento como desarrollo, progreso, 

actualizacion y es lo que en realidad se busca con la educacion, es decir, tiene como 

finalidad ser un proceso de mejora continua y permanente, orientada a la consecucién 

del bien como cualidad a la que el hombre tiende de manera natural. 

En cuanto a intencionalidad se entiende que se realiza el proceso educativo con un fin 

determinado: la mejora personal. 

Es importante hacer hincapié en que se refiere sdlo al perfeccionamiento de las 

potencias especificamente humanas que son la inteligencia y la voluntad, sin considerar 

que el hombre es una unidad sensible y espiritual. El hombre actua de forma integral, 

utiliza sus facultades sensibles y su psicomotricidad para poner en acto su  facultad 

intelectiva y su potencia apetitiva. | He aqui la importancia de tomar al ser humano 

como un ser biolégico, psicolégico, social y espiritual, de naturaleza unica e irrepetible. 

En el rubro en que se enfatiza el aspecto social del hombre se encuentran las siguientes 

definiciones: 

“La educacion es la organizacién de habitos de accion adquiridos con el propésito de 

adaptar al individuo al medio fisico y social” (James)



“La educacion consiste en una socializacion metédica 

de la generacién joven” (Durkheim) 

“La educacion es un proceso social, representado por toda 

y cualquier influencia sufrida por el individuo y que sea 

capaz de modificar su comportamiento”5 

Estas definiciones se polarizan en la conducta del hombre tomando solo la parte externa 

del proceso educativo, sin hacer hincapié en la interioridad como punto de partida para 

el fendmeno educativo. 

Es comun encontrar que se define también a la educacién como un proceso por el que 

los adultos transmiten el patrimonio cultural a las generaciones jovenes. Esto es cierto, 

si se toma en cuenta que “toda educacidn es a la vez conservadora y renovadora”é mas 

al mismo tiempo, la educacién no sdlo se limita a transmitir de manera pasiva las 

tradiciones del pasado, sino que las fomenta y promueve de manera dindmica con el 

objetivo de que logre cambios en los individuos, que los lleven a crecer como personas. 

Las definiciones de educacién que logran armonizar los aspectos constitutivos del 

hombre y la finalidad de educacién son las siguientes: 

“La educacién es el desarrollo natural, progresivo y sistematico 

de todas las facultades” (Pestalozzi) 

5 apud., NERICI, Imideo,, Hacia una Didictica General Dinamica., p. 23 

6 BELTRAN PRIETO, Luis., Principios Generales de ta Educacion., p. 22



“Educacion es el desarrollo integral del hombre” (Comenio) 

“La educacion es el conjunto de actividades e influencias ejercidas 

voluntariamente por un ser humano ... que tienden a formar 

en él ... las aptitudes y disposiciones de toda especie necesaria 

para realizar los fines que esta llamado a cumplir...” (Hubert) 

Con base en las anteriores definiciones se entiende de manera formal a la educacion 

como el proceso que, a partir de las condiciones innatas de la persona, busca de manera 

intencional, gradual y activa, el perfeccionamiento continuo, permanente e integral del 

ser humano en su aspecto bio-psico-social y espiritual. Estas definiciones de 

educacién tienen como fin el perfeccionamiento, dado que no se polarizan en algunos 

aspectos constitutivos del ser humano, sino que lo contemplan en su totalidad. 

1.1.2 EL SUJETO DE LA EDUCACION 

“Educar y ser educado son componentes esenciales de la naturaleza humana”? 

Para entender toda la grandeza de la educacién, basta con reflexionar en la riqueza de 

su sujeto de estudio. 

La Educacién va dirigida al hombre no en general, sino a ese hombre individual que 

posee en su naturaleza humana la necesidad y capacidad de ser mejor. Hoy en dia es 

necesario tomar en cuenta a ese ser, con posibilidades y limitaciones, que al final lo 

hacen ser a la vez distinto y semejante a los de su misma especie. 

  

7 DELVAL, Juan., op. cit, p. 4



Para que la educacion se lleve a cabo de manera optima, se requiere contar con un 

concepto correcto de persona como punto de partida para el proceso educativo. 

Algunos de los conceptos de persona dados por varios autores se mencionan a 

continuacién: 

“Lo que es maximamente perfecto en toda naturaleza (...)" 

lo subsistente de naturaleza racional” (Sto. Tomas) 

“Substancia individual de naturaleza racional” (Boecio) 

“La persona es cada ser humano concreto, en su totalidad; 

es decir integrado, compuesto por aquellos elementos que 

son esenciales a su naturaleza humana: cuerpo y alma racional, 

y aquellas caracteristicas llamadas accidentales que hacen 

de cada hombre un ser tinico ¢ irrepetible”8 

En estas definiciones se observa cémo los autores coinciden en destacar la naturaleza 

racional que posee el hombre como principio de actuacion y logro de los fines a los que 

esta predeterminado. 

Justamente por su naturaleza racional y su aspecto social, la persona es sujeto de la 

educacion. Por su naturaleza racional, el hombre posee 1a capacidad no solo de captar 

la verdad, el bien y la belleza como cualidades, sino de implementarlas en su ser y en su 

hacer. 

8 apud., CHAVARRIA OLARTE, Marcela., op. cit,., p. 15
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De esta manera se entiende la educacién como un proceso que tiene sus principios en lo 

individual, es decir, parte del sujeto mismo para desarrollarse a tal modo que esa 

educacion trascienda al aspecto social, dado que “La educacion esta llamada (...) a 

preparar los espiritus para asumir lo que constituye la originalidad de cada pueblo: su 

identidad cultural (...) al mismo tiempo que a suscitar actitudes y comportamientos que 

estén de acuerdo con las realidades del mundo, fundados en el respeto al otro y abiertos 

a una solidaridad planetaria”? 

El hecho de que la educacién se instale en la concepcién de la naturaleza del hombre se 

debe a que ese ser en si mismo posee disposiciones para subsistir, conocer, desarrollarse, 

relacionarse y perfeccionarse seguin su libre albedrio, de manera diferente a cualquier 

otra realidad material oa cualquier otro ser. 

Por lo anterior se deduce que “la educacién no se trata de una mejora parcial, sino de 

una mejora de la persona; no de una mejora en el vacio, sino referida a realidades 

esenciales para el ser humano...”!0 como son el desarrollo de su sensibilidad y su 

espiritualidad, en la cual se destaca su formacién intelectual y volitiva para educarlo en 

la libertad, el amor y la fe. 

° UNESUO., Sobre el Futuro de la Educacion hacia el Ano 2000., p. I5 y 16 

40 OLIVERO F, Otero., Autonomia y Autoridad en la Familia. p. IS y 14
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1.1.3 TIPOS DE EDUCACION 

La educacién se divide en dos tipos dependiendo de si coadyuvan en el proceso 

educativo el educador y el educando o es unicamente el educando, el que busca un 

cambio en su comportamiento. 

HETEROEDUCACION: En este tipo de educacion, no existe la decision personal de 

actuar voluntariamente en el proceso educativo y puede presentarse de dos formas, 

dependiendo de la intencionalidad o inintencionalidad con la que se realice el proceso 

educativo. 

Educacion inintencional 9 asistematica.- Se le denomina asi cuando existe un cambio 
  

de comportamiento por influencia de una institucion que carece de esa intencion. Es 

decir, la educacion se da de una manera espontanea y no totalmente estructurada u 

organizada,"! 

También se entiende como educacién inintencional al “proceso mediante el cual la 

persona adquiere, profundiza o reafirma conocimientos, habilidades y actitudes 

mediante las experiencias diarias y su relacién con el ambiente”.!2 

Se da generalmente en la relaciones de amistad, pero también puede ser la familia una 

de las influencias de este tipo de educacion, ya que por ser la principal institucion 

educativa donde el hombre nace, crece, se desarrolla y muere, ejerce en la persona 

influcncias o cambios de manera espontanea, pero que le marcan un sello casi indeleble. 

Educacién intencional o sistematica.-. Se denomina a aquella educacion en la que se 
  

cuenta con una intencién claramente fijada para lograr influir, desarrollar y modificar 

el comportamiento del hombre. 

  

") cfr. NERICI, Imideo., op, cit., p. 23 

'2 NASSIF, R., Pedagogia General., p. 23



“La educacién sistematica es una forma mas restringida, (...)entendiendo que ésta 

supone una relacion voluntaria entre alguien que educa y alguien que es educado (...) 

es, por tanto, consciente o intencional, metddica y artificial’! 

En esta educacion es necesario tener siempre presente la libertad de la persona como 

limite para que la actividad se lleve a cabo, sin manipular al hombre y negarle su 

derecho a participar libremente. 

Entre las instituciones que utilizan este tipo de educacién se encuentran la familia, la 

escuela y la iglesia, ya que todas ellas tienen delimitada una intencion de 

perfeccionamiento de la persona segin su accion educativa. 1 

En ambas formas de heteroeducacion existe una relacion o complementariedad ya que 

“No hay educacion sistematica que en cierta manera no contenga elementos de la 

educacion espontanea. Por otra parte, la educacién espontanea no esta exenta de cierta 

sistematizacion”!5 

Asi como se ha denominado a los formas de heteroeducacién como asistematica y 

sistematica, también puede llamarseles respectivamente educacién informal y formal. 

Esto es dependiendo de si cuentan o no con una intencién y organizacién o estructura 

bien delimitada para la accion educativa. 

AUTOEDUCACION: En este tipo de educacién es el propio hombre el que decide 

voluntariamente actuar para el logro de su perfeccionamiento, En este caso el sujeto 

desempefia el papel de educador y educando conjuntamente. 

13 ibidem., p. 10 

‘4 ofr, NERICI, Imideo., op, cit,, p. 24 

15 BELTRAN PRIETO, Luis., op, cit., p. 95
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1.1.4 MODALIDADES DE LA EDUCACION 

Existen diversas modalidades de ta educacién, dependiendo de la esfera del hombre que 

se pretenda desarrollar. 

A pesar de que cada una de las modalidades de la educacién se refiere a la formacion del 

hombre en diferentes actividades que le son propias, cabe destacar la importancia de 

que se eduque al ser humano en todas las modalidades, ya que debe evitarse la 

polarizacion en sdlo uno o algunos de sus aspectos. 

Las modalidades de educacion presentadas a continuacién, responden algunas a 

elementos constitutivos del hombre como son el aspecto corporal, intelectual y social; 

por otra parie, como constitutivos también, pero sobre todo como aspectos 

trascendentales, se encuentran el aspecto moral y religioso; y por ultimo la modalidad 

que corresponde a la educacién técnica, responde a la necesidad de formar al hombre 

en ella dadas las exigencias de hoy dia en 1a sociedad. 

Educacién corporal.- Esta educacién se refiere a la accién formativa de la parte 

bioldgica y organica del hombre. 

La educacién corporal tiene como objetivos mejorar la salud, la belleza de! cuerpo, la 

fuerza, el vigor, los movimientos coordinados; lo que comprende el desarrollo de la 

funcion motriz muscular y de la funcién sensorial. 

Esta modalidad educativa se extiende desde la educacion de los sentidos externos e 

internos hasta la educacién sexual, no como una mera instruccién en Ia que sdlo se 

proporciona informacién, sino como verdadera educacion en la que se forma el aspecto 

sexual. 

Como medios para llevar a cabo esta educacion se pueden incluir el juego y el deporte, 

ya que en ambos se observa como la persona jamas se ahorra trabajo, es decir, se ve
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cémo lo lleva a cabo de manera natural, esforzada y gustosa, ademas de que son 

adecuados medios para el desarrollo de otras cualidades como el compafierismo, 1a 

solidaridad, la resistencia, el respeto, etc. 

La tarea de la educacién corporal consiste en lograr que el cuerpo esté en buenas 

condiciones, ya que éste ayuda para que el ser humano pueda realizarse en cuanto tal. 

“El cuerpo debe capacitarse para el dominio de las cosas, para la comunicacion con los 

demas y para la expresion adecuada del alma”!6 

Educacién intelectual.- Puede decirse que la educacién intelectual comienza, aunque de 

manera deficiente, en el nacimiento y va aumentando lentamente hasta la etapa 

evolutiva de la juventud donde se denota un gran progreso, sin que esto quiera decir que 

llega a su madurez total, por el hecho de que el hombre, de cualquier edad y hasta su 

muerte, siempre aprende cosas nuevas y significativas. 

Es notable la importancia de educar en lo intelectual , si se parte de que la capacidad de 

conocer es una cualidad especifica del hombre. 

Los sentidos externos: vista, oido, tacto, gusto y olfato, y el sentido interno llamado 

cinestésico, son la base de la educacién intelectual, puesto que “nada hay en la 

inteligencia que primero no haya pasado por los sentidos”'”, Una vez que estos captan 

los estimulos del mundo exterior, es por medio del entendimiento, una de las facultades 

superiores del ser humano, como el hombre puede conocer de modo universal tanto las 

realidades materiales como las inmateriales. 

Dada la naturaleza racional del hombre, éste se ve inclinado constantemente a querer 

conocer y comprender de forma objetiva la realidad que le rodea. He aqui la 

  

16 GOMEZ PEREZ, Rafael., Familias a Todo Dar., p. 105 

17 apud., GUTIERREZ, Rauil., Introduccion a la Didactica., p 116
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importancia de fomentar en él, la curiosidad como punto de partida para que investigue, 

busque y descubra nuevos saberes, 

La educacion intelectual es mucho mas que un simple almacenamiento de 

conocimientos, ya que implica razonar de forma coherente y reflexionar sobre lo 

esencial del ser de las cosas, con el objetivo de llegar a comprender su significado y 

enriquecerse como persona. 

Educacién_social.- Por el hecho de que el hombre es un ser social por naturaleza, 

necesita sentirse miembro de un todo. Este sentido de membresia no debe ser pasivo, 

sino por el contrario, debe formar parte activa de la sociedad, colaborando en el 

beneficio de todos y cada uno de los que la integran. 

Los valores sociales como la colaboracién, carifio y comprensién hacia los demas, 

solidaridad, caridad, lealtad, etc. no solamente deben ser conocidos sino vividos 

intensamente en la convivencia con los otros seres humanos. 

Los intereses particulares deben ceder importancia a Ios intereses del grupo. Debe 

evitarse el egoismo propio y trabajar en favor de !a prosperidad del grupo, ya que esto 

repercutira a la vez en el ser propio, dado que es miembro del grupo. 

Se propicia el trabajo en equipo como una alternativa donde no se omite la aportacion 

individual, sino que por el contrario, la aportacion individual se acepta ya que 

proporciona puntos de vista diferentes, pero se modifica para que quede aprobada por 

consenso de todo el grupo. _ EI trabajo en equipo resulta importante para disminuir el 

individualismo ya que, a pesar de que la persona puede trabajar correctamente de 

manera individual, nunca su trabajo contendra la misma riqueza de un trabajo en 

equipo, dado que en éste interviene la puesta en practica de los valores sociales, ademas 

de la diversidad de perspectivas que aporta cada integrante.
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Desde este aspecto se puede afirmar la existencia de una terna indisoluble entre el 

individuo, la sociedad y el circulo educativo, por el hecho de que la sociedad educa a sus 

miembros, los miembros se educan unos a otros y por lo tanto los miembros educan a la 

sociedad.18 

Educacion_estética.- Esta consiste en fomentar la percepcién y captacion de la   

naturaleza, y por ende de toda la perfeccién que posee. 

Se debe educar en la capacidad de observacién, para que una vez que la persona percibe 

lo estético de manera pasiva, logre manifestarlo de manera activa y creativa mediante la 

creacion de una obra.!9 

La finalidad de la educacién estética no consiste en que todas las personas sean artistas, 

dado que no todos lo hombres poseen las mismas facultades, pero si busca que todos los 

hombres sean capaces de percibir la belleza inscrita en la naturaleza y en las obras de 

los demas como requisito para que se alcance la perfeccién. 

Educacion moral,- Se observa la necesidad de educar en el aspecto moral, si se parte de 

que el hombre es un ser esencialmente moral, dada su tendencia al bien, 

La educacion moral tiene su base en el ejemplo y en la coherencia de vida, mas que en la 

ensefianza tedrica de los valores morales. 

La finalidad de la educacion moral es lograr la madurez de la conciencia, de modo que 

ésta se oriente al cumplimiento del deber general y social. 

18 cfr., HENZ, Hubert., Tratado de Pedagogia Sistematica., p. 31 
19 ofr., GOMEZ PEREZ, Rafael., op, cit,, p. 183
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Es por esto que la educacién moral se extiende a formar al hombre en sus decisiones, 

acciones y actitudes, para que se orienten al bien, es decir, para que el hombre elija y 

actue de forma ética cumpliendo con lo que tiene que hacer y evitando aquello que no 

debe hacer. 

Educacién _religiosa.- Partiendo de que la educacién en general busca el 

perfeccionamiento del hombre, se ve la gran importancia de educar en lo religioso, 

consiste en poner a la persona en intima relacién con Dios por ser “la totalidad de todas 

las perfecciones”20. 

La educacion religiosa, como preparacion para el encuentro del hombre creyente con 

Dios, es necesaria desde el nacimiento, ya que conforme se vaya progresando en ella, 

ésta se ira viviendo de una manera mas natural e integra. 

Esta modalidad de educacién, ademas de que lleva al hombre a la trascendencia, en la 

vida terrenal lo invita a actuar de manera sana y a poseer actitudes correctas de 

acuerdo a su etapa evolutiva. 

Educacion técnica 9 tecnoldgica.- Consiste en la formacion del hombre, no sdlo en lo 

que respecta a lo manual, sino que incluya el desarrollo de su conocimiento, de su 

capacidad de reflexion y de creacion. 

La necesidad de esta educacion tiene su base en el creciente desarrollo de hoy en dia, de 

conocimientos y produccones tecnolégicas, que han trasformado irreversiblemente 

nuestras vidas. Debe impartirse de manera equilibrada, es decir, que no se sobrevalore 

el aspecto técnico ya que se puede caer en el utilitarismo, y que tampoco se subvalore ya 

20 ibidem., p. 143
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que, es indispensable que se eduque tecnolégicamente, para que sea el hombre quien 

situe a la técnica en su justo lugar: sélo como un medio y nunca como un fin. 

Es importante inculcar el espiritu técnico, ya que significa formar al hombre trabajador 

preparandolo para mantener con eficacia su lugar, sin complejo de inferioridad, por el 

hecho de que como resultado se cuenta con un hombre capaz de comprender, 

reflexionar, adaptarse y utilizar la tecnologia con miras al progreso personal y social.?! 

1.1.5 EDUCACION PERSONALIZADA 

Como se ha mencionado anteriormente que la educacién es una necesidad de todo 

hombre, es légico afirmar que esta destinada a todos, pero de manera diferente, es decir, 

debe de adecuarse a las posibilidades de cada individuo y a las necesidades sociales. 

Se destina a cada una de las personas debido a que cada hombre es un ser tinico, y dada 

su singularidad deben tomarse en cuenta sus capacidades y limitaciones para mejorarlas 

¢ integrarse a la sociedad a la que pertenece. Asimismo, debe percatarse del contexto o 

la sociedad a la que pertenece, con la finalidad de que la integracion no sea de mancra 

superficial y pasiva, sino con una actitud de aportar lo valioso que posee, 

retribuyéndose en beneficios para todos. 

La educacién personalizada es una “modalidad individualista en cuanto al interés que 

pone por la formacién personal por el respeto al ritmo de cada uno, por la 

responsabilidad que trata de despertar (...) y al mismo tiempo es socializadora en cuanto 

que continuamente trabaja por la colaboracién interpersonal, al recibir y al entregar 

conocimientos unos de otros...”2?, 

  

21 fr. CANONGE, Fernand., et al., La Educacion Técnica., p. 240 y 241 

22 JARAMILLO, José Carlos., Educacion Ft nalizada: Un Modelo para América Latina., p. 48
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La base de la educacién personalizada radica en la libertad y en Ja capacidad de 

decision, ya que para que se logre el desarrollo integral, es la persona la que debe elegir 

libremente, ser el sujeto activo de esa realizacion individual y social. 

El fin de toda actividad educativa, y por tanto también de la actividad educativa 

personalista, consiste en actualizar todas las potencialidades del hombre para que 

encuentre la felicidad y la alegria al realizar libre y responsablemente su proyecto 

personal de vida. 

El énfasis en el aspecto de la libertad se debe a que “sdélo se educa cuando se libera y solo 

se libera cuando se educa”23, El afirmar que sdlo se educa cuando se libera se debe a 

que, sino hay eleccién y decision voluntaria por mejorar, no hay cabida para el proceso 

de perfeccionamiento, ni aunque se imponga de manera cohercitiva. Por otro lado, el 

hecho de que solo se libera cuando se educa, se refiere a que sdlo es libre aquél que 

pone los medios necesarios para perfeccionarse segiin su ser. 

Los objetivos de !a educacién personalizada se centran en funcién de la autonomia que 

debe lograrse en el hombre; en esta manera de educar, las capacidades de actuar, 

pensar, decidir, elegir y aceptar por cuenta propia, alcanzan un sentido de 

trascendencia al fomentar el desenvolvimiento de la personalidad. 

La personalidad es la resultante del esfuerzo de personalizacién de cada ser humano en 

permanente avance y continua conquista de su < si mismo> personal”?+ 

23 GARCIA HOZ, Victor., El Concepto de Persona, Tratado de Educacion Personalizada., p.20 

24 ibidem., p.15
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1.1.6 ACTORES DE LA EDUCACION 

Si se tiene bien claro que “toda educacién se dirige al hombre y parte del hombre”25, es 

facil comprender que los actores principales del fendmeno educativo son el educando y 

el educador. 

A pesar de ser el educando sobre quien se vuelca la perfeccién como finalidad de la 

educacion, hay que tener presente que la labor del educador es de gran importancia y de 

caracter insustituible en la accion educativa, ya que de nada sirve el contar con 

instalaciones, materiales didacticos, programas de estudio, etc., si no esta presente la 

persona que guia, facilita, enriquece, anima y corrige el proceso de mejora integral. 

Guiar el proceso educativo no es una labor a la que cualquier persona se pueda dedicar, 

ya que el educador debe sentirse llamado, elegido para esa labor y apto para cumplirla, 

De esta manera se deduce que el educador debe tener la vocacién pedagégica que le 

hace poseer las cualidades, aptitudes y aspiraciones necesarias para desarrollarse como 

persona y desarrollar profesionalmente la labor educativa 26. La vocacién es la 

inclinacion que se tiene de manera natural y que lleva al educador a dedicarse a la dura 

y gratificante tarea de buscar el perfeccionamiento integral de cada uno de los 

educandos, lo cual implica que esa vocacion debe incluir en la persona las 

caracteristicas siguientes: 

a) Amor al educando, lo cual se refiere a aceptarlo tal y como es, comprenderlo y 

ayudarlo con respeto. Es poner a su alcance los medios necesarios para que se 

desarrolle integralmente, por el hecho de que la persona que ama siempre desea el bien 

para el ser amado., 

23 HENZ, Hubert., op, cit., p.65 

26 cfr, HUBERT, René., Tratado de Pedagogia General., p.545
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Amar al educando por si mismo y por el sdlo hecho de ser tiene que darse de una 

manera natural, ya que el amar no es una capacidad que se pueda obligar a sentir. 

“El amor pedagogico por el educando es a la vez impersonal y personal”27, en el sentido 

que se quiere al individuo como ser unico y se quiere a todo el grupo conformado por 

individuos. Con esto se da un amor justo y generoso, dado que el individuo se siente 

amado no por preferencias, sino por si mismo y por ser miembro del grupo aceptando 

que asi como se le ama a él, de la misma manera se le ama a los demas. 

El que el educador ame a su educando no quiere decir de ningun modo que tome una 

postura permisivista, sino por el contrario, por el hecho de que lo ama, le exige que se 

esfuerce con el objetivo de que alcance los fines prefijados, llevando a la practica el 

binomio comprension-exigencia en su labor educativa. 

b) Posesién de valores, que consiste en que el educador viva intensamente los valores, 

dado que el hacer participe al educando de éstos, es uno de los aspectos propios de la 

educacién. Por esta razon, y por el hecho de que la persona no puede dar a los demas 

lo que no posee, es imprescindible que el educador esté impregnado en su ser y en su 

actuar de valores. 

Debe tener un conocimiento previo de los valores y su jerarquizacion para integrarlos 

de manera natural en su vida personal y profesional. 

c) Compromiso y responsabilidad, refiriéndose a ser consciente de que se confian en sus 

manos el futuro del hombre y de la sociedad. 

27 idem
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La confianza inmensa que se deposita en él, debe llevarlo a asumir las consecuencias de 

sus actos, es decir, hacerlo responsable de que forme o no integralmente a sus 

educandos. 

La labor complicada que desempefia el educador nunca debe ser vista como una carga 

pesada, sino como una tarea que implica dedicacién, esfuerzo, sacrificio y sobre todo 

entrega, que se volcaran en la grandeza del perfeccionamiento integral del educando. 

Aunado a la vocacion pedagégica, el educador debe poseer una serie de cualidades que 

le permitan desempefar su labor educativa eficientemente. Dichas cualidades se 

mencionan a continuacion: 

¢ Integridad fisica, es decir, el educador necesita que sus facultades sensibles como son 

los sentidos, la imaginacién, motricidad, lenguaje... se encuentren saludables y 

vigorosos para que resista todo el esfuerzo que su labor implica. 

© Cualidades intelectuales en lo que respecta a tener conocimientos de cultura general, 

poder realizar las operaciones propias del entendimiento como son el conocer, 

comprender, aplicar, analizar, sintetizar y evaluar los conocimientos generales, y 

aquellos correspondientes a su labor docente. Entre las cualidades intelectuales 

principales, cabe destacar el orden - como necesario para captar un conocimiento, 

observar sus relaciones con otros conocimientos, juzgarlo y poder extraer de éi lo 

esencial - y la claridad, con el objetivo de que pueda asimilarlo claramente y por 

ende transmitirlo a sus educandos. 

© Cualidades morales, que consisten en poseer la capacidad de observar Ia realidad tal y 

como se presenta, para emitir juicios objetivos tanto de si mismo como de los demas. 

Poseer la humildad para reconocer en la labor educativa, los errores que en ella se 

cometen; asi como ser generoso, puesto que la ensefianza implica dar al educando lo
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mejor de si mismo, mediante la palabra y el ejemplo. El ejemplo - comportamiento 

positivo imitable - atrae mas al educando hacia la mejora, que todos los 

conocimientos que se le proporcionen, es decir, ef ejemplo motiva positivamente a 

seguir ese modelo para alcanzar la perfeccién. 

© Alegria y buen humor son otras cualidades indispensables del educador ya que “no 

hay educacion sin dicha”?8, _ La dificultad de la tarea educativa debe revestir al 

educador con una actitud que fomente el amor, la comunicacién, la confianza, la 

sinceridad y la paciencia. La educacion que imparta debe estar impregnada de 

cordialidad y buen trato, para que el educando opte por la educacién como el mejor 

medio para alcanzar el perfeccionamiento. 

Por todo esto, aunado a su personalidad y capacidad de adaptacion a las situaciones, se 

afirma que el educador es valioso por si mismo como persona y por el papel vital que 

desempefia en la accién educativa. Debe haber una oposicion rotunda a cualquier 

doctrina que cuestione el papel fundamental del educador como guia y facilitador del 

proceso educativo, siempre sera un elemento imprescindible del fendmeno educativo, 

dado que su labor permite la adquisicion de actitudes y valores que le son propias 

unicamente a él y nunca a ningun método, técnica o recurso educativo que se utilice en 

la educacion. 

Si retomamos el hecho de que la educacion se dirige al hombre, resulta obvio afirmar 

que el educando es el actor principal de toda educacion, y es con el cual el educador 

interactia. 

El educando es el actor principal ya que “se realiza a si mimo en la personalizacién, en 

actos de voluntad y amor” 29 ; por medio de su libertad decide participar en la invitacion 

28 ibidem., p. 552 
23 HENZ, Hubert., op. cit., p. 175
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de perfeccionamiento. El que se le obligue a participar sdlo produce en él una 

adaptacion exterior, sin que logre mejoras significativas en su persona. 

El individuo durante toda su vida recibe invitaciones educativas, las cuales se presentan 

en su vivir cotidiano o se dan en la educacién escolarizada. _ Esto se refiere a que la 

familia, la comunidad... asi como la escuela ofrecen posibilidades para el 

desenvolvimiento y perfeccionamiento del individuo. Estas invitaciones y posibilidades, 

independientemente de donde procedan, deben favorecer el aspecto fisico, mental, 

emocional, social y espiritual del educando como individuo. 

El aspecto fisico del educando se favorece en la preservacién de la salud, mediante 

habitos de higiene, desarrollo de los sentidos, estimulacién de la psicomotricidad, 

formacién y aceptacion de su sexualidad humana, actividades ludicas y deportivas. 

El aspecto mental se favorece estimulando la curiosidad y la iniciativa, el espiritu 

creativo, el espiritu critico, desarrollando los valores de trabajo, dedicacion, esfuerzo, 

justicia, deber, veracidad... 

El aspecto emocional se favorece ensefiando a soportar frustraciones, desarrollando una 

actitud de aceptacién y confianza en si mismo, sensibilizar con respecto a actitudes 

correctas, llevar a alcanzar la independencia. 

El aspecto social se favorece desarrollando el sentido de disciplina y autodisciplina, 

ensefando a convivir, cooperar, a ser responsable, tolerante, inculcando virtudes 

morales, civicas y sociales como dedicacion a la Patria, compromiso con el bienestar de 

la comunidad, la justicia, caridad, humildad; llevando al educando a ampliar sus 

relaciones, y a estimular formas de comportamiento adecuadas.°° 

3 off. ipidem.,p. 468-506
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El desarrollo del aspecto espiritual es responsabilidad primordial de los padres, y por lo 

tanto, son los que deben inculcar en sus hijos la religion y acorde a ésta, elegir una 

institucion educativa en la que se les eduque y cuente con educadores afines a sus 

creencias. 

Asimismo el educando, como ser humano, cuenta con una serie de intereses y 

necesidades que deben ser cubiertos de la mejor manera posible, debido a que de lo 

contrario podrian aparecer carencias que perjudiquen el desarrollo normal de sus 

aspectos fisico, mental, emocional, social y espiritual, y por ende su perfeccionamiento 

como persona. 

Se entiende como interés todo aquello que atrae de manera consciente la atencion del 

individuo y le induce a observar y actuar; y como necesidad se alude al estado de 

carencia, no siempre consciente, que puede existir en el aspecto fisico, mental, 

emocional y social del individuo. 

De todo esto se puede destacar la importancia de que el educando se desarrolle 

integralmente, es decir, que se satisfagan sus intereses y necesidades relativos a sus 

aspectos constitutivos mediante una accién educativa voluntaria y elegida libremente 

por él. 

Se puede afirmar rotundamente que el educando es el actor principal e intrinseco de la 

accion educativa ya que es el que se educa y autoeduca, ayudado por el educador como 

actor secundario y extrinseco de la educacions!. 

  

3) cfr. ibidem.p. 175-177
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1.1.7 FINES DE LA EDUCACION 

Si partimos de Ja palabra finalidad como el valor 0 el bien que, mediante el esfuerzo y la 

adecuada utilizacién de los medios, se pretende alcanzar y realizar 32, entonces es claro 

afirmar que la finalidad se asemeja a la intencion que se persigue en una actividad. 

La persona humana cuenta con una finalidad determinada respecto a su ser, es decir, el 

hombre estd determinado a la consecucién de un bien o valor de acuerdo a su 

naturaleza. Y es en base a esta finalidad - por la que el hombre existe - en donde se 

sustenta la finalidad educativa tal y como afirma Platén: “dar al alma y al cuerpo toda 

la belleza y perfeccién de que son susceptibles”. 

Hablar sobre la intencion de la educacién es reflexionar sobre la naturaleza del hombre, 

sus relaciones con los demas y su vocacién en el mundo, ya que los fines con que se 

realiza el proceso educativo “pueden ser expresados en un triple sentido: social, 

individual y trascendental”93 

Los fines educativos tienen un sentido social por dos motivos: el primero corresponde al 

hecho de que el hombre es de manera innata sociable, por lo que no puede vivir sin 

formar parte de la sociedad, y el segundo motivo es que la actividad educativa requiere 

para su puesta en practica, de un contexto 0 sociedad que influye en el fenomeno 

educativo, al mismo tiempo que recibe el influjo de dicho fendmeno. 

Con esto se hace referencia al binomio indisoluble que existe entre educacion y 

sociedad, con el cual se promueve la conservacion de la herencia cultural, se fomenta la 

estructuracién adecuada de la sociedad y se enriquecen las relaciones humanas por 

medio de la mejora de sus individuos. 

  

32 cfr., ibidem., p. 42 

33 NERICI, Imideo., op. cit., p. 27
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En el sentido individual, 1a intencion de la educacion es comprender y aceptar a cada 

individuo por lo que es, incluyendo tanto sus posibilidades con el objetivo de 

incrementarlas, como sus limitaciones para subsanarlas y desarrollarlas. 

Es asi mismo fomentar en el individuo una competencia sana, en la que el unico 

parametro de referencia sea él mismo en diferentes tiempos, es decir, que busque su 

autoperfeccionamiento mejorando en si mismo. 

En el sentido trascendental, la educacién tiene también como intencién lograr que el 

sujeto pase de la superficialidad a la apreciacién profunda y significativa de la realidad, 

mediante la reflexion. 

La finalidad de la educacion es lograr - en la persona individual, social y trascendental 

- la autonomia, madurez y capacidad de responsabilizarse como hombre. Una 

educacién que no busca la independencia del hombre y la capacidad de asumir las 

consecuencias de sus actos no puede Mamarse dignamente educacion, porque no busca 

hacer libre al ser humano, tal como lo afirma Sotelli: “Educar es formar hombres 

verdaderamente libres ” 34 

  

™ apud., PLANCHARD., La Pedagogia Contemporanea., p. 30
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1.2 PEDAGOGIA 

Es comun encontrar diversas posturas acerca del concepto de la Pedagogia, debido a las 

diversas acepciones que los autores tienen respecto a ella. Como estas diversas formas 

de concebir a la Pedagogia tienen su influencia en los diferentes momentos histéricos en 

que se ha desenvuelto y han vivido los autores, parece relevante profundizar un poco en 

ellos, con base en lo escrito por Garcia Hoz en su obra “Principios de Pedagogia 

Sistematica”. 

Se puede afirmar que la Pedagogia tiene su comienzo con el planteamiento de los 

problemas educativos en las culturas griega y latina, aunque no se haya instituido de 

manera sistematica. Estas primeras ideas pedagdgicas tenian un enfoque 

eminentemente politico, religioso y moral que se prolongé hasta la Edad Media y el 

Renacimiento. 

En los siglos XVI y XVH, las obras de Luis Vives y Comenio, tituladas Tratado de la 

Ensefianza y Didactica Magna respectivamente, junto con el surgimiento de la 

llustracion en el siglo XVIII otorgaron las bases para la sistematizacion de la Pedagogia, 

es decir, lograron que la Pedagogia apareciera como ciencia. 

En el siglo XIX, Herbart proporciona los fundamentos de la Pedagogia sistematica, 

aludiendo a que es una ciencia que pertenece al dominio de la Filosofia, lo cual desatd 

una fuerte critica del positivismo y el historicismo de finales de este siglo, con respecto 

no sdlo a su fundamento filoséfico sino también a su caracter cientifico. 

Con respecto a su fundamento filoséfico, en el siglo XX se planted el problema de la 

autonomia de la Pedagogia con respecto a la Filosofia. La Pedagogia poco a poco se fue 

independizando, hasta llegar a constituir un campo autonomo en el estudio de la 

educacién.
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En lo que respecta a su caracter cientifico, las fuertes criticas levaron a reducir la 

Pedagogia a una simple descripcion de los tipos de educacién que se han dado, y a pesar 

de que se considerd necesario incorporar a ella los métodos histéricos y experimentales 

para estudiar la educacion, no se debe aceptar que la Pedagogia sea, aunque de manera 

sistematica, una ciencia simplemente descriptiva, por que el hecho de investigar como es 

que se realiza el hecho educativo no agota su campo de accién, dado que la Pedagogia 

va mas alla, es decir, determinar el como debe realizarse el hecho educativo. 

“Del terreno del ser se pasa al terreno del deber ser; esta insercion del deber en la 

reflexion pedagdégica confiere a la Pedagogia una nueva perspectiva hacia el futuro”35 

ya que la considera como ciencia normativa. 

La Pedagogia como ciencia normativa no se conforma con el conocimiento sino que 

mediante la reflexion, valora y establece normas para modificar aquellos procesos 

educativos que no Ilegan cumplimiento del fin preestablecido. Con esto se alude a que 

la Pedagogia es una ciencia tedrica, que va al conocimiento de las ideas, y una ciencia 

practica que verifica esas ideas en la realizacion. 

Por lo tanto, se puede afirmar que la Pedagogia es la ciencia y el arte de la educacion, 

dado el aspecto tedrico y practico que en ella se conjugan. 

La Pedagogia, como ciencia humanistica, debe contar con las bases permanentes de la 

educacién, es decir, con aquellos aspectos que no cambian a través del tiempo, como por 

ejemplo el concepto de hombre; mas debe de actualizarse continuamente para estar a la 

vanguardia de los elementos variables que se presentan en la educacion. 

35 GARCIA HOZ, Victor, op cit., p. 50
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1.2.1 LA PEDAGOGIA COMO CIENCIA 

Para entender a la Pedagogia como ciencia, debe hacerse mencién a lo que se entiende 

por la palabra ciencia y sus caracteristicas. 

El concepto de ciencia se refiere al conjunto de conocimientos universales demostrados. 

Las ciencias se caracterizan por su objeto y campo de estudio propio, sin que esto impida 

que algunas ciencias puedan coincidir sobre todo en el objeto material de estudio. Es 

decir, puede presentarse el caso en que dos ciencias estudien ef mismo objeto material, 

pero con un objeto formal diferente y un enfoque eminentemente distinto. 

La Pedagogia como ciencia tiene su origen en los inicios del s. XIX y que se considera 

como un “conjunto de conocimientos sistematicos relativos al fenémeno educativo” 56 

Se hace referencia a conjunto sistematico puesto que para poder Ilegar a esos 

conocimientos se requiere seguir una serie de pasos cientificos que concurren en el 

aspecto educativo, dado que es su objeto de estudio. Este seguir una serie de pasos lleva 

implicito la idea de intencionalidad, es decir, que se sigan de manera consciente y no 

espontanea. 

La Pedagogia como ciencia posee como objeto material de estudio al hombre, como ser 

que se educa y educa, y como objeto formal propio el perfeccionamiento. Esta ciencia 

comparte su objeto material con otras ciencias como son la Filosofia, la Medicina, la 

Psicologia, la Sociologia, la Historia, que tienen también como objeto material al 

hombre, pero con un campo de estudio (objeto formal) propio y diferente. 

La Pedagogia, asi como las otras ciencias, ha partido del empirismo para llegar a la 

sistematizacion. Este recorrer de la Pedagogia ha sido mas lento en comparacién a las 

38 MATTOS, Luiz., Compendio de Didactica General., p.17
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demas ciencias debido a que su objeto de estudio, la educacion, es natural en el 

hombre. Es decir, el paso del empirismo a la sistematizacion ha sido lento debido a que 

como la educacién tiene su origen con la existencia del hombre, es comtin que, por 

ejemplo, en la familia, los padres encuentren el modo de educar de una manera u otra a 

sus hijos, haciéndolo de forma empirica y sin ayuda de la sistematizacién educativa. 

Mas a pesar de esto, resulta conveniente recurrir a la ciencia para lograr el 

perfeccionamiento integral que se espera como resultado. 

La Pedagogia dado su caracter sistematico es: ciencia descriptiva, historica, normativa y 

rectora. Es descriptiva, pues resefia el fendmeno educativo; histérica, porque analiza los 

hechos educativos pasados; normativa, porque reflexiona en cuanto a la valoracion y 

justificacién de los proceso educativos, y rectora, dado que encauza ia educacién a la 

consecucién de los ideales del hombre. 

La Pedagogia es verdadera ciencia de la educacion. En ella se indaga sobre el fendmeno 

educativo, se sistematizan los conocimientos y se llega a explicaciones universales 

mediante el método inductivo.37 

1.2.2 LA PEDAGOGIA COMO ARTE 

Para analizar el concepto Pedagogia como arte de educar, ¢3 indispensable 

conceptualizar la palabra arte, y tener presente su origen etimoldgico. 

Se entiende por arte “la aplicacién de los conocimientos a la realizacion de una 

concepcién determinada”5* de modo que es la habilidad de realizar bien una obra. 

  

37 ofr, GARCIA HOZ, Victor., op cit., p. 49 
38 PLANCHARD, Emile., op cit., p 38 y 39
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La palabra Pedagogia proviene o tiene su origen etimoldgico del griego “ paidagogula, 

arte de educar a los nifios” 39, porque antiguamente la accion del pedagogo - que en 

esos tiempos era un esclavo - se limitaba en conducir y guiar a los hombres durante su 

etapa infantil. 

El nacimiento de la Pedagogia, demuestra que ésta es arte, ya que nacié de una 

necesidad practica de la vida individual en su ordenacién social del pueblo griego. 

La Pedagogia, asi como proporciona las bases tedricas de la educacion, también da el 

sustento para llevar a cabo la educacién, constituyéndose en una Pedagogia practica, la 

cual “se propone averiguar cémo debe Ilevarse a cabo la educacién, cémo debe ser 

educado el individuo”49 

Dado su caracter practico se concibe a la Pedagogia como “ el arte de formar hombres y 

no especialistas”,¢ tomando como punto de partida para Ja labor educativa, o mas bien 

como su objeto material de estudio, al hombre como ser perfectible y al mismo tiempo 

como agente educador de acuerdo a su naturaleza humana. 

Este arte pedagdgico debe ser a la vez inspiracion y realizacién, inspiracion en cuanto a 

que es algo innato como la vocacién, la cual no se adquiere ni siquiera por un estudio 

profundo de la ciencia, y realizacion en lo que concierne a ser capaz de perfeccionarse, 

no sélo con formacién cientifica sino también en la practica.* 

  

39 SANCHEZ CEREZO, Sergio., Diccionario de las Ciencias de Ja Educacion., p. 1096 

4° HENZ, Hubert., op cit., p. 17 

41 BELTRAN PRIETO, Luis., op cit., p. 29 

42 ofr, PLANCHARD, Emile., op. cit., p. 39
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La inspiracion a pesar de que es algo que no se adquiere, dado que se refiere a la 

vocacion, para ser verdaderamente fructifera, necesita estar regulada por la ciencia. El 

hecho de que el arte es anterior a la ciencia, no indica que el arte empirico baste por si 

sdlo, porque a pesar de que representa un progreso, necesita de la ciencia para explicar 

sus procedimientos, aclararlos y extenderlos. 

Con base en la afirmacién de R. Hubert, acerca de que a la Pedagogia no le es aplicable 

ninguna calificacién exclusiva; dado que es a la vez ciencia y reflexién practica, se 

advierte la importancia de que la ciencia y el] arte de educar se complementen y apoyen 

mutuamente, dado que, cuanto mds se desarrolle su cardcter tedrico, mas facil y eficaz 

sera la puesta en practica de los conocimientos. 

Una vez aclarado el concepto de Pedagogia como ciencia unica y arte de la educacion, 

cabe hacer mencién a los tres campos epistemoldgicos en los cuales se estudia a la 

educacion, con la finalidad de contemplar al proceso educativo con mayor amplitud. 

1.2.3 CAMPOS EPISTEMOLOGICOS DE LA PEDAGOGIA 

La Pedagogia estudia a la educacién desde sus tres campos epistemoldgicos. 

El campo Ontoldégico hace referencia al ser, y que en el caso pedagdégico apunta hacia el 

sujeto de la educacion, es decir, al hombre como ser educable y educador. 

El campo Mesolégico alude a los medios o recursos educativos sobre los cuales se apoya 

la Pedagogia para llevar a cabo el fendmeno educativo. 

Y por tiltimo el campo Teleolégico se refiere a la “determinacion de los fines educativos 

y su jerarquizacién (...) que se fundamenta principalmente en el concepto que se tenga
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del hombre y de la sociedad” “3. Los fines expresan de manera clara y sencilla la 

intencion de la labor educativa, que converge en el perfeccionamiento integral del 

hombre para la consecucién de su felicidad. 

43 GARCLA HOZ, Victor., op cit., p. 71
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CAPITULO II. DIDACTICA Y TECNOLOGIA 

Il.1 DIDACTICA 

A pesar de que en el capitulo anterior ya se traté acerca de los origenes de la Pedagogia, 

muy vinculados con los de la Didactica, es importante retomar de manera breve la 

evolucion histérica de la Didactica ~ segun Garcia Hoz -, con el objeto de poder llegar al 

concepto de ésta. 

En el siglo XVI, Luis Vives da a conocer el tratado sistematico de Didactica titulado “De 

disciplinis”, siendo ésta la primera obra y por lo tanto, la que marca la aparicion de la 

Didactica, a pesar de que el concepto todavia no es utilizado en esta época. 

En el siglo XVII se emplea por primera vez el término de Didactica con Ratke, Bodin y 

Comenio, siendo ésie Ultimo el Padre de la Didactica. 

Durante el siglo XVIII, Comenio da a conocer la obra “Didactica Magna” en la cual se 

concibe a la Didactica como una nueva ciencia, la cual antes de ser definida asi, se 

postula como “...un artificio universal para ensefiar todo a todos”44, aludiendo con la 

palabra artificio al hecho de que la ensefianza y el aprendizaje se realicen sin molestias, 

con agrado y solidez. 

Como ya se mencioné anteriormente, es en el sigio XIX cuando Herbart sistematiza la 

Pedagogia y relaciona a la Didactica con ésta. Fueron los discipulos de Herbart, * 

quienes al publicar la obra llamada “Didactica” de Willmann, logran que se consolide la 

Pedagogia y dentro de ella a la Didactica. 

4 jbidem., p. 229
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Una vez conocidos los origenes entremezclados de la Pedagogia y la Didactica conviene 

explicar su relacién, con el objeto de lograr situar a cada una, ya sea como ciencia o 

disciplina, en su justo lugar. 

Para esto, se ahondara un poco mas en la Pedagogia y se comenzara a hablar mas sobre 

la Didactica, con el fin establecer sus diferencias, semejanzas y sobre todo la relacién 

que debe haber entre ellas. 

Como ya se sefialé anteriormente, la Pedagogia tiene como objeto ultimo el encauzar al 

hombre (sujeto de la educacion) hacia su perfeccionamiento (logro de los fines 

educativos). Para lograr esto la Pedagogia recurre a otras disciplinas para llevar a 

cabo el fendmeno educativo; el medio que utiliza es la Didactica, que se encuentra en el 

campo mesoldgico de la educacién. 

La Pedagogia como ciencia tinica de la educacién - que tiene como objeto de estudio la 

totalidad del fendmeno educativo, es decir, al hecho educativo en su contexto social, 

politico y cultural - se apoya en la Diddctica para tener un mayor conocimiento del 

hecho educativo (Proceso Ensefianza-Aprendizaje) como su objeto de estudio. 

Acontinuacién se presenta un esquema, para explicar mejor la relacion entre Pedagogia 

y Didactica:
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PEDAGOGIA 

    
DIDACTICA 

    

   
Educador Contenido 

  

De esta manera se observa claramente que la Pedagogia tiene un objeto de estudio mas 

amplio: la triada del hecho educativo y el contexto que lo rodea, mientras que la 

Didactica sdlo estudia la triada del hecho educativo: el Proceso de Ensefianza- 

Aprendizaje, el como Ilevarlo a cabo. 

También se puede observar que la Didactica siempre debe estar relacionada con la 

Pedagogia, es decir, no puede estar desvinculada de la ésta ya que su labor resulta 

infructuosa si no tiene como fin el perfeccionamiento.
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IL.1.1 CONCEPTO DE DIDACTICA 

Didactica tiene su origen etimoldgico en la palabra “... didasko que significa arte de 

ensefiar”45, con lo cual alude al caracter eminentemente practico que la caracteriza. 

Considerada como arte, la Didactica manifiesta la capacidad de transmitir 

conocimientos, actitudes y experiencias de forma eficaz y eficiente, de manera que 

parezca sencillo, accesible e interesante el aprender, dado que se encarga de cémo 

lograr y llevar a cabo el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje. 

La Didactica se concibe entonces como una disciplina pédagogica o “rama de la 

Pedagogia que se propone intencionalmente ir por el logro de la eficacia y la eficiencia 

en el Proceso de Ensefianza- Aprendizaje de modo de adecuarlo mejor a la naturaleza del 

educando, del grupo y de la sociedad”4¢ 

La Didactica es una disciplina que se encarga de la aplicacion concreta de la educacién, 

dado su caracter eminentemente practico. Es una disciplina con bases tedricas pero 

que en realidad encuentra su razon de ser en la practica. 

La palabra disciplina significa campo de investigacion organizado, seguido por un grupo 

de hombres de ciencia, que consta de una estructura cuyo propésito es organizar el 

cuerpo de conocimientos de un solo conjunto de cosas o acontecimientos, que se puede 

resumir en “conocimiento organizado para la ensefianza”4” 

  

43 ibidem., p. 235 

“6 idem, 

“7 HUERTA, L. Jose., Organizacién Logica de las Experiencias de Aprendizaje., p. 23
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Es asi mismo, tal y como la define Luiz Mattos, una disciplina de caracter practico y 

normativo, dado que por una parte promueve que se ofrezcan de manera creativa los 

conocimientos didacticos en situaciones reales y concretas, y por otra parte, al retomar 

las verdades cientificas de la Pedagogia, establece normas de accion aplicables al Proceso 

Ensefianza-Aprendizaje. 

En sintesis, es una disciplina descriptiva, practica y normativa; describe “el conjunto de 

principios, normas, recursos y procedimientos especificos que se deben conocer y saber 

aplicar para orientar con seguridad (...) el aprendizaje”48 

La Didactica, por lo tanto, es la unica disciplina pedagdgica que estudia como se da la 

ensefianza en todos sus aspectos practicos y operativos, sin limitarse a los aspectos de la 

formacion intelectual, porque abarca también los aspectos educativos de la formacion de 

la personalidad como son las actitudes y las habilidades. 

11.1.2 CAMPOS EPISTEMOLOGICOS DE LA DIDACTICA 

Como campo epistemolégico se entiende el terreno en el cual se estudia un aspecto. En 

el caso de la Didactica, los campos epistemoldgicos se refieren a los ambitos en los 

cuales estudia el Proceso Ensefianza- Aprendizaje. 

Los campos epistemoldgicos de la Didactica se constituyen por la Orientacién Individual, 

la Organizacién Grupal y la Instrumentacion Didactica. 

La Orientacion Individual se refiere a “la fase del proceso educativo que consiste en el 

calculo de las capacidades, intereses y necesidades del individuo para aconsejarle acerca 

de sus problemas, asistirle en la formulacion de planes para aprovechar al maximo sus 

48 MATTOS, Luiz., op. cit., p. 25
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facultades y ayudarle a tomar las decisiones y realizar las adaptaciones que sirvan para 

promover su bienestar en la escuela, en la vida y en la eternidad”49 

La orientacion, al ser una fase del proceso educativo, reafirma el hecho de que la 

orientacion y ensefianza deben ir relacionadas, deben ser partes del mismo proceso; la 

ensefianza incluye orientacién. 

La orientacién debe contar con las caracteristicas siguientes: 

e Debe ser positiva y constructiva, llevar al hombre a mas y mejor 

© Dindmica y progresiva, en cuanto a que cambie junto con la etapa evolutiva 

del orientado 

¢ Continua, estar presente durante todo el desarrollo de la persona 

¢ Dirigida a todos, en cuanto a que todo hombre necesita ser ayudado 

individualmente para descubrir y desarrollar sus capacidades, aceptar y 

superar sus limitaciones 

© Debe basarse en las diferencias individuales 

© Debe tomar en cuenta todas las necesidades de la persona.5° 

La Organizacion Grupal se refiere a !a estructuracién flexible que se requiere para que 

tanto los que aprenden como los que ensefian dentro de un grupo, puedan externar sus 

puntos de vista, es decir, desarrollen su capacidad de inciativa y comuniquen sus 

descubrimientos alos demas. La organizacién de un grupo no debe estipularse como 

una regla rigida, sino que debe darse segin las caracteristicas del educando, las 

necesidades tanto de los que aprenden como del contenido de la ensefianza, el método 

que se aplique, etc.5! 

*® apud., KNAPP, H. Robert., Orientacién del Escolar., p. 23 

% ipidem., p. 24-30 

| cfr. MASTACHE R., Jesis., Didactica General. p. 126
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La instrumentacién didactica se define como “la organizacién de los factores que 

intervienen en el proceso de ensefianza ~ aprendizaje, a fin de facilitar en un tiempo 

determinado el desarrollo de las estructuras cognoscitivas, la adquisicion de habilidades 

y los cambios de actitud”5? en el educando. 

Se refiere a los componentes que se deben constantemente analizar, integrar 

funcionalmente y orientar para los efectos pricticos de la labor docente. Consiste no 

solo en la descripcién de cada uno de los componentes, sino también en la interaccion 

que debe de haber entre ellos. 

Antes de ahondar en los componentes - que se refieren a los elementos y los momentos 

didacticos - se presenta a continuacién, un esquema que incluye de manera sencilla todo 

el contenido abarcado hasta ahora, con la finalidad de que su comprensién sea lo mas 

adecuada posible y se observen las relaciones con los conceptos posteriores. 

8 PANSZA G., Margarita. Fundamentacién de ta Didactica., p. 167 y 168
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1.1.2.1 ELEMENTOS DIDACTICOS 

Para que la Didactica logre su objeto de estudio, el cual posteriormente ser tratado, se 

deben tomar en cuenta los elementos didacticos que intervienen en el proceso. 

Los elementos que se explicaran a continuacién, deben contemplarse y relacionarse 

eficazmente, ya que constituyen el fundamento de la Didactica pues Ilevan el proceso 

educativo a la realizacién plena. 

Cabe destacar que los conceptos fueron retomados de Nerici y retroalimentados por la 

concepcién de otros autores como Ferrandez, Huerta, Mattos y Raul Gutiérrez. 

Los elementos responden a las siguientes preguntas: 

2£Quién aprende? = EDUCANDO 

Con quién aprende? = EDUCADOR 

gPara qué aprende? = = OBJETIVOS EDUCATIVOS 

ZQué aprende? = CONTENIDOS EDUCATIVOS 

ZCémo aprende? = METODOS, TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE 

ENSENANZA 

gCon qué aprende? = RECURSOS DIDACTICOS 

iDénde aprende? = TIEMPO DIDACTICO 

gCudndo aprende? = LUGAR DIDACTICO 

EDUCANDO: Tomarlo en cuenta no sdlo como el que aprende, sino como un ser 

humano integral y aceptarlo tal como él es, seguin su etapa evolutiva y sus caracteristicas
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personales, es decir, como un ser individual, unico e irrepetible. * Se trata de 

conducirlo a modificar su comportamiento con miras al perfeccionamiento. 

EDUCADOR: Estimarlo no solo como el que ensefia, sino como el sujeto de la Didactica, 

como la persona capaz de llevar a cabo la dificil tarea de estimular, orientar y dirigir el 

proceso educativo, ya que pone al alcance de los educandos diversos estimulos con la 

finalidad de lograr aprendizajes en ellos. Debe lograr que el educando viva lo que se 

ensefia.” 

OBJETIVOS EDUCATIVOS: Considerados como lo que se pretende alcanzar, los logros 

reales y alcanzables de la labor educativa. Deben ser eminentemente educativos, ya que 

hace referencia a lo valioso de la adquisicion de conocimientos, habilidades, actitudes, 

originando un cambio en el comportamiento y en la personalidad del educando. Los 

objetivos deben ser planteados con base en las necesidades individuales, sociales y al 

aprendizaje a lograr (cognoscitivo, psicomotriz, afectivo-social). Pueden clasificarse 

como generales, particulares o intermedios, pero sobre todo deben ser concretos, 

medibles y alcanzables. “Toda accion educativa supone objetivos”53 

CONTENIDOS EDUCATIVOS: Contemplados como el conjunto légico y sistematico de 

conocimientos educativos. Se alude a lo educativo ya que el contenido debe ser 

seleccionado con base en los objetivos a lograr, es decir, deben ser educativos porque asi 

constaré de un valor funcional, informativo y formativo. El contenido ademas de ser 

seleccionado en cuanto a lo valioso, debe de adecuarse a las necesidades ¢ intereses del 

educando y de la sociedad, ya que asi se facilita su aprendizaje. 

* vid supra, 1.1.6 

* vid supra, 1.1.6 

53 NERICI, Imideo., op, cit., p. 61
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METODOS, TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE ENSENANZA: Apreciados como las 

situaciones de aprendizaje que propician la actividad educativa mediante la 

participacion activa del educador y los educandos con miras a la consecucion de los 

objetivos.54 — Son las actividades por las que se plasma de manera practica todo el 

contenido tedrico, o dicho de otra manera, se refieren a la aplicacién concreta del 

contenido en pequefias actividades. 

Se destaca la participacién activa ya que el ser participe de la accion educativa de 

manera no pasiva, sino todo lo contrario, repercute en que se obtengan aprendizajes 

significativos.’ 

El método, la técnica y el procedimiento mantienen una estrecha relacién; el método se 

refiere a la estrategia o accién para la consecucién del objetivo, la técnica se desprende 

del método, ya que es la tactica que se utiliza para Hevar a cabo la accién y el 

procedimiento se refiere a la manera de llevar a cabo la técnica. 

RECURSOS DIDACTICOS: Para tener una nocidn clara de estos, es necesario antes que 

nada, aclarar que existen diferentes maneras de nombrar a este elemento diddctico, 

segin la concepcién de algunos autores. Por ejemplo, Mattos los denomina recursos 

didacticos, Nerici, Ferrandez y Sarramona los denominan material didactico y Vicente 

Benedito alude a ellos como medios. 

Respecto a esto, se considera necesario dar a conocer la definicion de los conceptos 

anteriores, ya que cada uno sera utilizado para realizar la clasificacion de este elemento. 

En otras palabras, se procedera a definir lo que se entiende por recurso didactico, y por 

material didactico con la finalidad de que una vez comprendidos los términos, se logren 

jerarquizar. 

5 jbidem, p. 6L y 363 

* vid infra, 11.1.5.2
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Se entiende por recursos didacticos a los apoyos - tanto humanos como materiales - que 

se encuentran al servicio del proceso educativo. Asi pues, entre los recursos 

didacticos humanos destacan el educando y el educador , que como sabemos conforman 

un binomio indisoluble, mientras que los recursos materiales son los apoyos que se 

pueden manipular - no en el aspecto negativo - sino en cuanto a que son susceptibles 

de ser utilizados en el proceso educativo. 

Los recursos didacticos materiales se refieren a las herramientas 0 medios que van, 

desde los instrumentos mas comunes y utilizados, como por ejemplo el pizarrén y el 

libro, hasta los grandes avances tecnolégicos que han surgido en los ultimos arfios, los 

cuales se utilizan para que los educandos perciban y comprendan los contenidos 

educativos. 

La finalidad de los materiales diddcticos es la de enriquecer los contenidos y facilitar la 

adquisicion de éstos. Esto se logra a través de pequefios pero muy significativos 

objetivos que poseen, los cuales se enumeran a continuacién. 

1, Aproximar a la realidad lo que se quiere ensefiar, es decir, representar de la 

mejor forma posible los contenidos; para ofrecer una nocién més exacta de 

ellos y facilitar su asimilacion 

2. Favorecer el aprendizaje y su retencion, ya que al reducir el nivel de 

abstraccion se aumenta la capacidad de aprehension y asimilacion. 

3. Despertar y retener la atencién de los educandos 

4. Favorecer la capacidad de observacion 

5. Incrementar la participacion activa en el proceso de ensefianza-aprendizaje
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6. Enriquecer al educando con experiencias significativas a través de la 

interaccién, la cual implica  investigacién, descubrimiento, trabajo, 

construccion... 

Cabe destacar que la bondad o defecto de los medios radica no tanto en que sean 

innovadores sino en la forma, en el momento en que se utilicen®5 y sobre todo en la 

intenci6n o finalidad a la que se dirijan. 

Es decir, es necesario considerar como y cuando se han de utilizar, aunado a los 

propositos con que se utilizan. Con esto se hace referencia a la necesidad de 

reflexionar en el hecho de si los medios estan siendo o no correctamente utilizados en 

funcion al proceso educativo. 

Si los medios son utilizados para facilitar y lograr que el proceso de ensefianza- 

aprendizaje sea significativo, entonces estan siendo utilizados correctamente en funcion 

del proceso educativo. 

Por el contrario, si los medios no vivifican el proceso de ensefianza-aprendizaje, es 

decir, no ejercen una “influencia favorable en 1a motivacién, en la retencién y en la 

comprension”5¢ del contenido educativo, no sdlo no estén siendo utilizados 

incorrectamente sino que ademds estan alejados de una de sus finalidades primordiales, 

que consiste en preponderar en el Proceso Ensefianza-Aprendizaje la participacion 

activa del educando en oposicién a la participacién como simple receptor. 

55 cfr, BENEDITO, Vicente., Introduccion a Ja Didactica., p. 185 

56 CASTANEDA, Margarita., Los Medios de Comunicacién y la Tecnologia Educativa., p. 103
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Con base en todo lo anterior, se decidié utilizar el concepto de recursos didacticos para 

denominarlos de manera general, y a partir de éste configurar su clasificacién de 

medios, tal y como se muestra en el esquema siguiente” : 

  

— 

Humanos Educando 
Educador 

RECURSOS 

DIDACTICOs Permanentes de trabajo 

Informativos 

Materiales Experimentales 

Visuales 

I Tecnolégicos Audiovisuales 

Computadora 

— 

Dado que los recursos humanos (educando y educador) ya fueron explicados en el 

capitulo anterior, cabe ahora tratar sobre los recursos materiales y sus modalidades. 

El material permanente de trabajo esta constituido por aquellos recursos materiales que 

son constantes en cualquier actividad educativa como son el pizarron, gis, borrador, 

cuadernos... 

  

* Este esquema se elabord con base en Ia clasificacion dada por Nerici, y s¢ complementé con el pensamiento de 

Adalberto Ferrandez.
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En los materiales informativos se incluyen todos aquellos textos impresos entre los que 

destaca el libro. 

Los materiales experimentales hacen referencia a los instrumentos que son utilizados 

para experimentar, es decir, para ensayar o comprobar contenidos, Estas herramientas 

© instrumentos son utilizados, por ejemplo, en los laboratorios, para verificar el 

contenido de algunas ciencias como pueden ser la Fisica, la Quimica o la Biologia. 

Los materiales tecnolégicos estan constituidos por todos aquellos instrumentos o 

herramientas “especificamente dirigidas hacia un logro mis efectivo de las metas y 

objetivos”57 del proceso ensefianza-aprendizaje. 

Como materiales tecnolégicos, cabe mencionar los medios visuales y audiovisuales que, 

también son llamados ilustrativos, ya que como sus nombres lo indican, estan 

constituidos por todos aquellos elementos, ya sean visuales y/o auditivos, puesto que se 

parte de la premisa de que nada hay en la inteligencia que primero no haya pasado por 

los sentidos. 

Se toman en cuenta los sentidos de la vista y el oido, ya que como afirma Mattos, los 

organos mas desarrollados y perfeccionados de los que dispone el ser humano son los 

ojos y los oidos y por lo tanto, son lo que mas coadyuvan en la eficiencia de la ensefianza 

y el logro de aprendizaje. 

A pesar de esto y desafortunadamente, todavia el uso de los audiovisuales, sobre todo en 

la ensefianza institucionalizada, es minoritario. | Esto se debe en menor grado a la 

escasa preparacion en el uso del material audiovisual y en mayor grado, al temor 

infundado de que el educador sea desplazado, 

57 CHADWICK., Tecnologia Educacional para el Docente., p. 191
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Este tipo de pensamiento es indebido ya que los materiales tecnolégicos en general, por 

mas que se desarrollen, no sobrepasaran su papel de herramienta. Es decir no 

constituyen un fin sino unicamente un medio que, a la vez que requiere de la 

participacion del educador para su instrumentacion, robustece su papel. 

Segiin Ferrandez, los audiovisuales presentan las siguientes ventajas y limitaciones o 

desventajas:58 

  

VENTAJAS LIMITACIONES O DESVENTAJAS 
  

  

Enriquecen la eficacia del proceso 

ensefianza-aprendizaje 

Favorecen el aprendizaje porque 

renueva la capacidad de atencion 

Su adecuada elaboracién y utilizacion 

fomenta el analisis critico del contenido 

Es recomendable para la educacion 

permanente, porque en algunos casos 

no se requiere de la presencia fisica del 

educador para la transmisién de 

contenido (unicamente cognoscitivo) 

No sustituye el papel del educador, 

porque no educa en las actitudes, 

aconseja, ni proporciona orientacién, 

dado que son tareas especificas del 

educador.   

e Los audiovisuales no representan de 

manera exacta la realidad, por dos 

motivos: 

- Limitacion de los instrumentos 

reproductores * 

- La intencion del realizador 

« Dan cabida a efectos subconscientes, es 

decir, puede lograr que se fijen o se 

acepten de manera no libre ideas, 

imagenes, sonidos que se transmiten de 

manera subliminal, dada la velocidad o 

reproduccién, ya sea en mayor o en 

las menor grado, que capacidades 

sensibles dei educando. 

  

58 cfr. FERRANDEZ, Adalberto., Tecnologia Didactica., p. 194 
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La computadora constituye el tercer material tecnoldgico. 

La computadora, con programas adecuados, puede cumplir de manera efectiva muchas 

funciones del educador sin la sustitucion de éste en el campo educativo.  Algunas de 

las funciones son las siguientes: 

e Ensefiar paso a paso los diferentes contenidos educativos, dado que respeta el ritmo de 

aprendizaje de cada educando 

e Evaluar constantemente la capacidad del educando con respecto al aprendizaje de los 

contenidos educativos, mediante la utilizacién de programas que van valorando las 

respuestas. 

® Promover la aplicacién de los conocimientos adquiridos 

© Motivar al educando a aprender, ya que al usar imagenes, sonidos y capacidad de 

interaccion, la curiosidad del educando se estimula y se atrae su atencion. 

LUGAR DIDACTICO: Considerado como el contexto geografico, econémico, cultural y 

social en el que se lleva a cabo la accién educativa. Destaca dentro de éste el espacio 

fisico, el cual debe ser adecuado para que el proceso de ensefianza-aprendizaje sea 

eficaz. 

TIEMPO DIDACTICO: Considerado como el momento o la ocasién en que se lleva a 

cabo la accion educativa. 

  

* La limitacion de los instrumentos reproductores es una restriccién inestable en la actualidad, debido a que los 

grandes avances tecnoldgicos han logrado avanzar en el perfeccionamiento de dichos instrumentos
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1.1.2.2. MOMENTOS DIDACTICOS 

Los momentos dentro de la instrumentacién didactica son las fases o mas bien etapas que 

se deben llevar a cabo constantemente durante el proceso educativo. Cabe resaltar que 

los momentos deben seguir un orden establecido y sobretodo no deben contemplarse de 

manera aislada, sino como una cadena que une al ultimo con el primero. Es decir, los 

momentos didacticos estan presentes en el proceso educativo de manera incesante. 

A continuacion se muestra un esquema de los momentos didacticos. 

Diagndstico 
  

    
  

  

El primer momento lo constituye el diagndstico, el cual consiste en conocer la situacion 

educativa que esta presente actualmente. En este momento se detectan las necesidades 

presentes, con el objeto de llevar a cabo los otros momentos, con miras a satisfacerlas de 

la mejor manera posible. El momento del diagnéstico,es de suma importancial, dado 

que a partir del conocimiento que se tenga de la situacion actual, conduce a la toma de 

decisiones. Con esto se refiere a que a partir del diagnéstico se va a decidir el rumbo 

que tomara el proceso educativo.
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El segundo momento es la planeacién, que se basa en la ordenacion de manera 

anticipada, de todos los elementos que intervienen en la actividad educativa. Los 

elementos que se deben contemplar son el educando, los objetivos, los contenidos, los 

medios a utilizar, el lugar, con la finalidad de prever la realizacion de la accién.59 

E] tercer momento lo constituye la realizacién, que se refiere a la ejecucién total de la 

actividad planeada anteriormente. La realizacion se debe llevar a cabo respetando, en 

la medida de Jo posible, los parametros fijados durante la planeacion, con la finalidad 

de evitar la improvisacion; a pesar de que es completamente valido hacer algunos 

cambios conforme se va avanzando en el proceso educativo. 

El cuarto momento, lo constituye la evaluacién, cuya labor es verificar el logro de los 

objetivos planteados que se traducen en aprendizajes. §] momento de evaluacién no 

debe considerarse como un proceso final, sino que debe ser un proceso que se realice de 

manera continua durante toda la actividad educativa con el objeto de que, si se 

comprueba la falta de consecucién de los objetivos, la actividad no se continte de 

manera idéntica, sino que se modifique oportunamente. De esto se desprenden que la 

evaluacion debe tener las caracteristicas siguientes: 

- Objetiva y justa 

- Permanente 

- Oportuna, para que permita la correccion 

~ Aptitud retroalimentadora 

- Promover la autoevaluacion.© 

59 cfr. NERICI, Imideo., op.cit., p. 179-181 y 198 
60 GUTIERREZ, Radi, op. cit., p. 193
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IL.1.3 EL OBJETO DE LA DIDACTICA 

Si se parte de que la Didactica es la disciplina pedagdgica que se encarga del cémo llevar 

a cabo la ensefianza en estrecha relacién con el aprendizaje, se hace obvio el hecho de 

que el objeto de la didactica es el Proceso de Ensefianza- Aprendizaje. 

Este proceso esta conformado en si mismo por todo lo que implica la ensefianza y el 

aprendizaje, de forma que se complementen y den como resultado la instruccién. En el 

siguiente esquema se muestra la relacién entre la ensefianza, el aprendizaje y la 

instruccién, como objetivo a conseguir de la Didactica. 

[ Mejora personal 

Escala de 

valores 

educativa Educativa 
  

INSTRUCCION 

  

Fuente: FERRANDEZ, Adalberto., Tecnologia Didactica
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Por instruccion se entiende la actividad que abarca tanto la ensefianza como el 

aprendizaje, para dirigirlos hacia fines de eficacia formativa. 

La instruccién debe tener como fin lo educativo, es decir, debe tener como objetivo a 

lograr la mejora, el desarrollo, el perfeccionamiento, aunque cabe el hecho de que exista 

una instruccion no educativa, la cual se encuentra alejada de una escala de valores. 

Dado la derivacion de instruccién, del verbo in-struere, ésta significa disponer dentro o 

construir dentro, entendiéndolo como proceso 0 como producto. 

Como proceso, la instruccion tiene dos fases o momentos: “la ensefianza o transmision y 

el aprendizaje o recepcién” los cuales seran explicados mas adelante. 

“Como producto, la instruccién supone la posesion de conocimientos de forma 

cristalizada, firme”6!, es decir, de manera que se domine el contenido. 

Una vez analizado el concepto de instruccién, conviene profundizar en lo que respecta a 

ensefiar y aprender, ya que segun el concepto que se tenga de Ia ensefianza y del 

aprendizaje, dependera que el proceso de instruccion sea o no significativo y valioso. 

11.1.3.1 ENSENANZA 

El concepto ensefianza tiene su raiz etimologica del latin <insignare> que alude a 

<sefalar hacia>, <mostrar algo>. 

8t FERRANDEZ, Adalberto., op cit, p. 39 y 40
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Si se toma en cuenta solo la definicion etimoldgica de la ensefianza, se limita el ensefiar 

a poner ante otro un conocimiento, contenido... sin que se aluda a que éste sea 

asimilado, interpretado, comprendido o aplicado, en pocas palabras aprehendido.®? 

Para evitar caer en esto, se retoman las definiciones de varios autores con el objeto de 

tener un concepto mas amplio de lo que es la ensefianza. 

“Conjunto de procesos y actividades (...) comprometidas con la 

direccion del proceso de aprendizaje” (Clayton) 

“Ensefiar es dirigir con técnicas apropiadas el 

proceso de aprendizaje” (Mattos) 

“La ensefianza como accién pedagogica implica, 

(...), el aprendizaje” (Fernandez Huerta) 

En estas definiciones, se manifiesta explicitamente la estrecha relacion que debe haber 

entre ensefianza y aprendizaje; la ensefianza debe lograr como su objetivo principal, 

cambios en la manera de pensar, sentir y actuar del educando. Lograr cambios, no sdlo 

cuantitativos sirio sobre todo cualitativos en el pensamiento, la sensibilidad y 1a accion 

del educando a través de la interaccion humana, las actitudes, Ja actividad orientadora y, 

no sdlo mediante la imparticion de un contenido. 

& cfr. ibidem., p. 40
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Destaca la interaccion humana, las actitudes y la actividad orientadora, ya que éstas 

ejercen una accion directa sobre el educando, a diferencia del contenido que solo es un 

elemento mas de la ensefianza y por lo tanto nunca el elemento primordial del proceso. 

Partiendo de que el elemento primordial es el educando, cabe destacar que la ensefianza 

debe ser directiva, flexible y ajustable a la etapa evolutiva del sujeto, a sus 

caracteristicas, capacidades y limitaciones, avances y retrocesos, necesidades e interés 

manifestados durante el proceso de ensefianza con el objeto de llegar a la experiencia de 

aprendizaje segun sus diferencias individuales. 

Dado que el sujeto de la ensefianza es el hombre, y éste es a su vez de naturaleza 

individual y social, es vital que la ensefianza tome como punto de partida estas dos 

caracteristicas humanas. Por lo tanto, existen diferentes formas de llevar a cabo el 

proceso de ensefianza-aprendizaje. En la ensefianza individualizada, se parte del hecho 

de que existen rasgos diferentes en cada hombre y que por ser irrepetibles, disminuyen 

la tendencia a homogeneizar. Es decir, existen diferencias individuales tan variadas y 

marcadas en cada sujeto, como son el grado de madurez, capacidad, aptitudes, calidad 

en la preparacion escolar, riqueza de vocabulario, ritmo de trabajo, resistencia a la 

fatiga, actitudes, ideales, intereses, preferencias, normas habituales de conducta y 

reaccién... que impiden que la actividad de la ensefianza se desarrolle de manera 

uniforme para todos los sujetos. | Y por su parte la ensefianza socializada. ademas de 

considerar todo lo anterior, hace hincapié en que el hombre dado que es un ser social 

por naturaleza, requiere de la convivencia y el saber trabajar con los demas seres 

individuales.63 

La ensefianza es por lo tanto una actividad que implica diagnosticar y planear, es decir, 

organizar de manera funcional la actividad a realizar y los recursos a emplear, 

estimular al educando hacia la realizacion de la actividad de manera activa despertando 

su atencion e interés por aprender; conducir al educando a la comprension y reflexién 

  

63 cfr. MATTOS, Luiz.,op cit., p. 217 - 221



58 

del contenido para su optima aplicacion; y sobre todo, enseriar implica que el educando 

considere la ensefianza como una actividad que vale la pena llevar a cabo, ya que de 

esta manera sera mas facil que se convezca de que vale la pena aprender. 

La diferencia entre instruccién y ensefianza se resume en esto: la instruccion alude a 

“ensefar con efecto” es decir, con miras a un aprendizaje (aunque no sea educativo) y 

la ensefianza, tal y como alude Titone puede ser una ensefanza que no instruye (sin 

efecto) quedandose sélo en el aspecto de la transmisién, o puede ser una ensefianza que 

instruye (con efecto) llegando a lograr un aprendizaje. 

Es decir, la instruccién siempre llega a un aprendizaje, ya sea educativo o no educativo, 

ya que asi como se puede instruir para ser mejor persona, se puede instruir para ser 

mala persona, pero a fin de cuentas siempre se llega a aprender algo. En cambio la 

ensefianza puede o no llegar al aprendizaje; cuando se basa en la mera transmision no 

se llega al aprendizaje a diferencia de la ensefianza en la que se busca la participacion 

activa del educando y en la que se liega a un aprendizaje. 

Dado lo anterior, es claro que el principal énfasis se ubica en la ensefanza que instruye 

dado que es la actividad que busca el aprendizaje. Si su finalidad no reside en el logro 

del aprendizaje, el realizar 1a actividad no tiene sentido y por lo tanto no es fructifera, ya 

que “Ensefiar es hacer que la gente aprenda”. 

1.1.3.2 APRENDIZAJE 

Aprender es un fenémeno que se da durante toda la vida del ser humano, ya que como 

afirma Garcia Hoz, es una capacidad inscrita en la naturaleza del hombre, y que por lo 

tanto atafie no sdlo a su aspecto racional sino a todos sus aspectos constitutivos. 

  

* KUETHE, J. L., Los Procesos de Ensefiar y Aprender., p. 12
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Aprender es el quehacer mds importante del hombre y es por esto que es la actividad 

humana mas universal, por el hecho de que constituye la condicién para progresar en 

cualquier etapa de la vida del hombre. Con esto se hace referencia a que el aprender no 

se limita a ninguna de las etapas evolutivas, como puede pensarse algunas veces, al 

afirmar que las etapas de la nifiez y la juventud son durante las cuales se aprende, sino 

todo lo contrario, porque desde el nacimiento hasta la muerte el hombre es un ser que 

aprende. 

Lo que si es cierto es que de acuerdo a la etapa evolutiva en que se encuentre, seran 

primordiales diferentes aprendizajes. 

La palabra aprendizaje se deriva etimolégicamente de apprehendere, lo cual significa 

adquirir, coger, apoderarse de65 con la finalidad de que se logre con cieria 

permanencia un cambio - ya sea cuantitativo o cualitativo - en la conducta del sujeto. 

A partir de la concepcién didactica, se concibe el aprendizaje como la aprehensién de los 

contenidos por parte del educando.® 

Para que se logre la aprehensién de los contenidos, conviene destacar las tres etapas del 

proceso de aprendizaje a las que alude Mattos y que son las siguientes: 

1. Sincretismo inicial,. es la etapa en la que predominan las nociones vagas, confusas y 

erroneas, flotando sobre un fondo de ignorancia 

2. Enfoque analitico, es la etapa esencial en la que cada parte del todo es examinada, 

analizada y discriminada, para dar pie a la siguiente etapa 

85 cfr, FERRANDEZ, Adalberto., op cit., p. 41 
56 cfr, ibidem., p. 42
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3, Integracion, es la etapa en la que se organiza lo analizado anteriormente de manera 

util y funcional, para poder aplicarlo en situaciones concretas de la vida en general. 

Cabe destacar que las tres etapas son importantes en el proceso de aprendizaje ya que el 

sincretismo inicial sirve como punto de partida para que en el enfoque analitico se 

leven a cabo las tareas de descomponer y recomponer el contenido y éste sea aplicado 

en la etapa de fijacién, dando como resultado un verdadero y definitivo aprendizaje. 

Existen dos tipos de aprendizaje: 

a) Aprendizaje no significative, dada la falta de interés por parte del educando y la 

coercién que se aplica. Este aprendizaje resulta no significativo a causa de que el 

sujeto al no descubrir ningun valor en aprender, no logra comprometerse y hacer 

suyo interiormente el contenido. Algunos aspectos que contribuyen a que el 

aprendizaje no sea significativo, ademas del hecho de que se obligue a aprender, son 

el que se base el aprendizaje en la repeticion memoristica del contenido sin propiciar 

la comprension y asimilacion, que se ponga mayor énfasis en la cantidad que en la 

calidad de los contenidos, que se plante como unica meta el aprobar u obtener buenas 

calificaciones, quedarse en el aspecto tedrico sin importar la puesta en practica... 

Todos estos aspectos limitan el logro de aprendizajes significativos, por el hecho de 

que se restringe la capacidad de aprender del hombre a realizar la actividad de 

manera mecanica en la vida escolar, sin tomar en cuenta que, como bien dijo 

Séneca, se debe aprender para la vida y no solamente para la escuela. 

b) Aprendizaje significativo, en el cual el interés del sujeto por aprender permite que se 

internalize el contenido y sea asimilado. Este aprendizaje se caracteriza por los 

siguientes aspectos:
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e Internalizacion o aprehension, refiriéndose a que el contenido es de tal manera 

asimilado, que se vuelve algo constitutivo del sujeto. 

* Integracién, aludiendo a que el contenido se complementa con contenidos 

anteriores, es decir, no se asimila de manera aislada sino en relacion a 

contenidos que se poseian anteriormente 

© Aplicacion, en cuanto a que el contenido no se queda unicamente en el aspecto 

tedrico, sino que se pone en practica en la vida cotidiana 

¢ Promueve la autoiniciacién, como la inclinacién libre y voluntaria para 

aprender mas y mejor 

* Fomenta la capacidad de autoevaluacién, es decir la valoracién personal del 

aprendizaje. Esto se debe al hecho de que como el aprendizaje significativo 

implica internalizacion, es dificil que pueda ser evaluado objetivamente por 

otra persona que no sea el educando. Por lo tanto se requiere de la 

autoevaluacion, ya que ésta constituira la verdadera evaluacion objetiva de 

aprendizaje significativos. 67 

De todo esto se deduce que para que el aprendizaje sea significativo es fundamental que 

intervengan en él “la atencién, el empefio y el esfuerzo”65 del educando, dado que por 

ser una actividad personal, es decir individual, requiere de compromiso y de voluntad 

para querer aprender. 

  

87 cfy, GUTIERREZ, Ratil., op. cit., p. 23-27 y 198 

6 MATTOS, Luiz., op cit., p. 32
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1.2 TECNOLOGIA 

11.2.1 CONCEPTO 

La palabra tecnologia se refiere a una “manera determinada de conducir la accion, una 

forma de planificar y controlar el proceso operativo. No debe confundirse tal proceso 

con los elementos materiales que pueden intervenir en él” 69 

Con esto se quiere decir que la tecnologia tiene una manera distinta de proceder, en la 

cual se busca la aplicacién de lo conocido, y es éste aspecto practico el que no debe ser 

confundido con los instrumentos materiales que influyen en su labor. Es decir, la 

tecnologia es mucho mds que los aparatos electrénicos: es técnica, y por lo tanto, es 

jerarquicamente superior a una maquina, como lo afirma De la Orden’, al decir que 

hasta en cierto modo la técnica es independiente de la maquina, ya que existe la 

posibilidad de que se dé una técnica sin maquinas. 

Es conveniente resaltar que la tecnologia debe ser considerada como un medio y nunca 

como un fin, dado que el lugar que ocupa es sélo de una herramienta o instrumento que 

facilita la consecucion de un fin. 

Dado que hoy, la tecnologia esta presente y es conocida ampliamente, se vive en un 

mundo donde destaca la claridad en los medios sobre los fines, es decir, el gran impacto 

de los medios atentia o obscurece por completo los fines que se pretenden alcanzar. 

La labor del pedagogo reside justo aqui: lograr situar a la tecnologia en su justo lugar, 

ponderando su eficacia inicamente como un medio y nunca como un fin, para que una 

  

&9 FERRANDEZ, Adalberto., op cit ., p. 37 

7 apud., idem,
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vez alcanzado esto trabaje arduamente en el descubrimiento de los verdaderos fines de 

la tecnologia y encauzarlos didacticamente. 

11.2.2 TECNOLOGIA DIDACTICA 

Segun el campo de accién (econdmico, administrativo, educativo...) se puede definir de 

diversas maneras la palabra tecnologia, o mds bien, se le puede agregar un enfoque 

eminentemente distinto, dado los diferentes fines que se buscan alcanzar. 

Para corroborar lo anterior, resulta conveniente presentar dos definiciones del concepto 

de tecnologia para demostrar los diferentes enfoques;, la primera corresponde al campo 

econdmico y la segunda se adecua a nuestro campo de accion: el educativo. 

“Conjunto de todos los conocimientos adecuadamente 

organizados, necesarios para la produccion y 

comercializacién de un bien o servicio” (Jorge A. Sabato) 

“Forma sistematica de planificar, conducir y evaluar 

un proceso de aprendizaje, basado en el conocimiento 

del desarrollo humano, y empleando recursos 

humanos y no humanos para alcanzar 

una instruccion efectiva” (Flinck) 

Esta ultima definicién corresponde al campo educativo, porque contempla en su 

acepcién tanto los momentos como los elementos didacticos anteriormente explicados,



Por el hecho de que la definicion educativa de tecnologia alude a planificacion, control y 

evaluacion de los recursos tanto humanos como materiales, es permisible hablar de 

tecnologia didactica. Es decir, la presencia de palabras calificativas como organizacion, 

sistematizacion, planificacién y control (momentos didacticos) enfocadas a los recursos 

humanos y materiales (elementos diddcticos) con miras al logro del Proceso Ensefianza- 

Aprendizaje, constituyen la base de la definicion de tecnologia didactica. 

“Puede hablarse con toda licitud de tecnologia de la instruccién, de tecnologia didactica, 

con todo lo que el término supone (...). Pero no puede hablarse de tecnologia de la 

educaci6n”?! 

Para aclarar esto se parte de que la educacién siempre tiene como fin el 

perfeccionamiento, Ileva al sujeto a perfeccionarse y en cambio, como ya se menciond 

anteriormente, la instruccion puede tener o no tener como fin la mejora personal. Es 

decir, puede haber una instruccion educativa que lleve al perfeccionamiento o una 

instruccién no educativa que conduzca a otros fines alejados del perfeccionamiento, ya 

que se puede instruir para cometer actos ilicitos o malos. 

Dado que la tecnologia no fue creada con fines educativos, no posee en si misma la idea 

de perfeccionamiento, ya que ella puede ser utilizada para degradar o rebajar a la 

persona humana, a través de la pornografia y 1a violencia que en ella pueda 

encontrarse, 

Para contrarrestar lo anterior, y a pesar de que como ya se dijo, la tecnologia no posee 

en si. misma la idea de perfeccionamiento, si puede ser utilizada con fines de mejora, 

gracias a que ha sido adaptada, de manera que sea un medio que facilite el proceso de 

instruccién. 

  

7) ibidem., p. 35
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Una vez definido el concepto de tecnologia didactica, resulta conveniente destacar 

algunos aspectos relevantes de los avances tecnolégicos que se han implementado en 

estrecha relacién con el ambito educativo. 

Conviene sefialar que la introduccién de la tecnologia se ve obstaculizada debido a 

diversas situaciones como son la mentalidad que se opone al cambio, la falta de 

capacidad para observar y captar los problemas..., pero sobre todo la falta de medios 

econémicos. 

La gran limitacién en si, consiste en el hecho de que no se sabe distinguir entre lo 

costoso y lo caro. Es decir, es real que la tecnologia implica costos de inversion pero 

que nunca resultaran tan elevados en comparacién con las grandes consecuencias que 

se derivan del no educar o capacitar. 

En breves palabras, puede afirmarse que todos los costos que conlleva la tecnologia 

didactica nunca podran compararse con lo caro que es no educar y no capacitar.
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CAPITULO II. UNA HERRAMIENTA DIDACTICA : 
REALIDAD VIRTUAL 

Para colaborar en la educacién del presente y del futuro, es indispensable que el 

educador conozca y utilice toda la tecnologia aplicable al campo educativo. 

Es por ello que en este capitulo se presenta a la Realidad Virtual como una herramienta 

didactica que influye en la educacién, y sobretodo, que es aplicable como un recurso 

tecnolégico al Proceso Ensefianza - Aprendizaje siempre y cuando se tome en cuenta el 

como y cuando utilizarlo. 

En la parte final de este capitulo se dan a conocer las aplicaciones mas fructiferas de la 

Realidad Virtual en los cuatro ambitos de la educacién: el comunitario, el empresarial, el 

familiar y el escolar, con el objeto de que se preponderen sus ventajas y utiles 

aportaciones que hace en cada uno estos campos. 

Ill.1 ORIGENES DE UNA NUEVA TECNOLOGIA 

Para poder Ilegar a los origenes de la Realidad Virtual es necesario remontarnos muchos 

afios atras, dado que “los origenes remotos de la computadora digital moderna se 

encuentran en el Abaco, antiguo dispositivo digital de calculo. Los antecesores mas 

recientes son la maquina sumadora de Pascal en el siglo XVII, el telar Jacquard; 1a 

maquina analitica de Babbage a principios del siglo XIX, y a finales, la maquina del 

censo de Hollerith.” 72 

72 RADLOW, James., Informatica: Las Com ja Sociedad., p. 83
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Entre 1937 y 1944 aparece la primera computadora digital totalmente automatica, 

llamada Mark I. Dicha maquina estaba constituida sobretodo por alambres y 

conexiones eléctricas, que facilmente fue rezagada por otras computadoras totalmente 

electronicas que empleaban tubos de vacio, tales como la Atanassoff-Berry Computer 

(1939-1942) y la ENIAC (1946). 

Mas tarde, Von Neumann inquieta con la idea de lograr que las computadoras cuenten 

con un programa de almacenado y gracias a esto, aparece en 1949, la primera 

computadora con programa almacenado, llamada EDSAC (calculadora automatica con 

almacenamiento diferido electronica) construida por Inglaterra, y sdélo un afio mas 

tarde, es decir, en 1950, Estados Unidos construye la segunda computadora de este tipo 

y la denomina EDVAC (computadora automatica electronica de variable discreta).73 

Estas maquinas, junto con la computadora UNIVAC I (1951) instituyen la revolucién de 

las computadoras y su empleo en el drea comercial y educativa. A pesar de que hasta 

este momento, las computadoras se construyeron en los laboratorios de las universidades 

y centros militares para el cdlculo de las trayectorias de los proyectiles disparados, no 

pasé mucho tiempo para que se descubriera su evidente utilidad en otras areas.”4 

Para describir brevemente las transformaciones de las que han sido objeto las 

computadoras a través de los tiempos, cabe utilizar la division en generaciones retomada 

de los autores Radlow y Parkers. Por lo tanto, las computadoras se pueden englobar en 

las cuatro generaciones siguientes: 

Primera generacién (1951-1958).- Las computadoras eran maquinas enormes que 

empleaban miles de tubos de vacio como elemento principal. Se apoyaban en otros 

avances, tales como las tarjetas perforadas y el tambor magnético para el 

*3 cfr. PARKER, C.S., Introduccion a la Informatica., p. 76 

74 ofr. Enciclopedia Practica de Ia Informatica., p. 36
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almacenamiento interno. Se caracterizaban por ser lentas, dificiles de manejar, 

propensas a frecuentes descomposturas y su uso estaba limitado al area contable. 

Segunda generacion (1959-1964).- Las computadoras contaban con transistores como 

elemento primordial, complementado con nucleos magnéticos para el almacenamiento 

interno y cintas y discos magnéticos para el almacenamiento secundario. Eran 

maquinas mas pequefias, poderosas y confiables con las cuales se desarrollaron los 

lenguajes de programacion. 

Tercera generacién (1965-1970).- Las computadoras utilizaban circuitos integrados 

como elemento principal, ya que permitian la compatibilidad entre varias 

computadoras. En esta época, ademas del concepto de familias de computadoras, 

otros avances importantes fueron los sistemas operativos y las minicomputadoras. 

Los circuitos electronicos a finales de los setenta, fueron miniaturizados y colocados en 

un chip de silicio, lograndose para finales de los setenta, un circuito dentro de un chip. 

Cuarta generacién (1971... ).- El desarrollo de un circuito en un chip, llevé a la 

posibilidad de desarrollar un circuito multiple dentro de un chip’5 y con esto se hizo 

posible la aparicion de la microcomputadora de escritorio, que tiene como 

caracteristicas pequefio tamafio, compatibilidad y amplio uso. Se define a ésta 

generacién como la era del usuario, ya que la computadora resulta de facil acceso y 

gran utilidad. 

Cabe resaltar que Radlow considera todavia a las computadoras de quinta generacion, 

las cuales se enfocan a la inteligencia artificial y a la integracion a alta escala. Se 

requieren de muchos circuitos para los sitemas expertos, las supercomputadoras y las 

computadoras portatiles. 

  

73 cfr. ipidem., p. 516
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Una vez presentada una breve resefia de los origenes de la computadora y su 

clasificacion desde entonces hasta nuestros dias, cabe ahondar sobre el origen de la 

computadora desde el punto de vista educativo. 

En el campo educativo, el empleo de la computadora se remonta aproximadamente a 

mediados de 1950, tras la Segunda Guerra Mundial. 

En los aftos veinte se construyeron maquinas para ensefiar, las cuales se popularizaron 

hasta los afios cincuenta con B. F. Skinner, de la Universidad de Harvard, quien creé una 

primitiva maquina de ensefianza. A pesar de que este proyecto no fue muy bien 

aceptado, continué su labor enfocado al proceso de aprendizaje, sugiriendo un sistema 

de “programacion lineal”, el cual, en breves palabras, consistia en un método para 

presentarle al educando informacién graduada y reforzar positivamente su respuesta 

correcta. Con este método se aportaron dos conceptos importantes:76 

e Retroalimentacion, que alude al hecho de darle a conocer inmediatamente al 

educando lo acertada o inacertada que es su repuesta. 

Para Skinner, la maquina de ensefiar otorga una compensacion al educando. Es decir, 

en comparacion con la ensefianza tradicional, la utilizacién de maquinas favorece el 

aprendizaje efectivo, por el hecho de que permite al educando conocer 

inmediatamente la validez de sus respuestas.7? 

© Individualizacion, que se refiere a la posibilidad de que el educando trabaje a 

su propio ritmo y no al que le imponen sus companieros 0 el educador. 

76 cfr. ibidem., p. 633 

7 ofr. FRY B., Edward., Las Maquinas de Ensefiar y Enseftanza Programada., p. 35
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Esta aportacion fue bien recibida; para demostrarlo sélo basta observar que hasta en la 

actualidad es frecuente que nos encontremos con programas que utilizan 

intrinsecamente estos conceptos. Esto se debe a que, a pesar de las restricciones con las 

que contaban las primeras maquinas - que no dejaban lugar para la autoexpresion, ya 

que se basaban unicamente en respuestas correctas o incorrectas - se reconocid que la 

capacidad de retroalimentacién e individualizacién ofrece posibilidades totalmente 

nuevas para la educacién. 

En 1954 surge la primera maquina de ensefiar, denominada de cursores, ya que estaba 

compuesta por botones que contenian numeros o letras, los cuales eran accionados por 

el educando como respuesta a preguntas localizadas en un papel visible a través de una 

pequefia ventana de la maquina. Este tipo de maquina se utilizaba principalmente para 

la ensefanza de la aritmética y la ortografia. De la maquina de cursores, Skinner pasé 

a la utilizacion de la denominada maquina de disco, la cual consistia en un aparato que 

contenia un disco (que giraba sucesivamente y en el cual iba impreso tanto el contenido 

de la materia como las preguntas) y una cinta de papel, en la cual se anotaban las 

respuestas. Cada respuesta era cubierta por una placa de cristal con el objeto de 

evitar futuras modificaciones. Asi era como después de que el disco se giraba 

automaticamente por una palanca, todas las preguntas eran contestadas correctamente 

después de dos intentos separados que se ofrecian. 

En 1956, Skinner utilizaba un aparato que combinaba las posibilidades de un 

computador electrénico con la comodidad de una respuesta escrita a maquina. El 

computador contenia el programa y lo presentaba al educando en un orden 

predeterminado; el alumno respondia utilizando la maquina de escribir conectada al 

computador. Después el computador valoraba la respuesta, informaba al alumno 

sobre la exactitud de ésta, registraba los resultados y pasaba a la siguiente pregunta. 

En 1958, la International Business Machine Corporation da a conocer el Computador 

Digital IBM 650, el cual ademas de mostrar el contenido y las preguntas, daba a conocer
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las respuestas erroneas, planteaba problemas nuevos segun los errores y si estos eran 

pocos iba a avanzando en la dificultad de las preguntas. _ Esta maquina funcionaba a 

gran velocidad, pero era muy costosa. 

Cabe mencionar que otros personajes, tales como Porter, Keislar, Hively (en 

colaboracién con Skinner) y el personal de las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos de 

Norteamérica, inventaron asi mismo maquinas de ensefiar, pero basta con detallar que 

todas son “maquinas de elaboracién de respuestas y como tal, funcionaban con la misma 

ordenacién basica: exposicién de la pregunta, respuesta escrita, presentacién de la 

repuesta correcta y exposicion de una nueva pregunta,”78 

Por ultimo, Skinner ideo mdquinas de ensefiar en combinacion con un fondgrafo o 

magnetéfono, mezclando asi, no solamente fo concerniente a texto, sino también 

aspectos auditivos. A partir de esto se fue avanzando para integrar ademds de texto, mas 

auxiliares audiovisuales en las computadoras, con el objeto de involucrar mas los 

sentidos externos del educando. 

De la integracién de imagenes, sonido y animacién (movimiento) en la computadora se 

genera multimedia. 

Asi como los origenes de las primeras computadoras se dan en el campo militar, “es 

también en este campo donde la Realidad Virtual encontré una de sus primeras 

aplicaciones: los simuladores de vuelo”’79 * 

La Realidad Virtual tiene sus origenes en 1984 en un campo militar de la NASA8° Su 

desarrollo para la aplicacion en el area militar ha sido un factor primordial para 

78 ibidem., p. 39 
79 CASANOVA, Miguel Angel., Realidad Virtual., p. 19 

* vid infra HL6.1.1 

© cfr. ibidem., p. 18 
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propiciar la utilizacion de esta tecnologia en otras areas. Es decir, sin las enormes 

sumas de dinero que se invirtieron y las grandes investigaciones que se realizaron en los 

laboratorios militares, es muy probable que jamas hubiésemos tenido la oportunidad de 

estar en contacto con la Realidad Virtual. 

La existencia de la Realidad Virtual se debe a una de las caracteristicas esenciales del ser 

humano: la imaginacion. Dicho de otra manera se refiere a que la Realidad Virtual 

tiene como punto de partida - o es posible - gracias a la capacidad del hombre de 

imaginarse situaciones diversas. 

Dado lo anterior se puede afirmar que la Realidad Virtual es - asi como lo libros, el cine, 

el teatro, la radio...- un medio para potenciar esa capacidad humana de pensar en otras 

situaciones y convertirlas en algo existente. 

La Realidad Virtual, al hacer mas creible a los sentidos una situacion, permite desarrollar 

aun mas el potencial de nuestra imaginacién. Es, desde este punto, “la tecnologia que 

permite hacer realidad los suefios”. 8! 

111.2 CONCEPTO DE REALIDAD VIRTUAL 

Antes de definir el concepto de Realidad Virtual, cabe resaltar que ésta se puede 

considerar como “una extension de multimedia que utiliza los elementos basicos de ésta, 

como imagenes, sonido y animacion. (...) Puesto que requiere de retroalimentacion por 

medio de cables conectados a una persona, la Realidad Virtual es tal vez multimedia en 

81 ibidem., p. 19
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su maxima expresién”.8? Pero sélo algunas personas la consideran asi, porque en 

realidad es algo mas que multimedia. 

Para llegar al concepto de Realidad Virtual, es necesario analizar los términos que lo 

constituyen. El término de realidad no causa grandes problemas, ya que sabemos que 

es la existencia, el estado de ser real; es el contexto en el que estamos inmersos, pero 

équé es lo virtual? 

Para llegar a saber qué es lo virtual conviene decir que el término tiene su raiz 

etimoldgica del latin virtus, que se refiere a fuerza, energia... lo cual demuestra que es 

real y activa. 85 

Lo virtual no sustituye a la realidad, sino que es una simulacién de ella. Es decir, no es 

ajena a lo que existe efectivamente, sino que es otra forma de experimentar lo real desde 

dentro. Es una forma de inmersion en las imagenes, que permite colocarnos en ellas y 

avanzar con ellas. 

Dado lo anterior, asi como afirma el maestro Andrea Di Castro’, la Realidad Virtual es la 

simulacion - generada por una computadora - de un ambiente que permite al usuario 

tener una experiencia multisensorial mediante una inmersion total. 

Con respecto a esta definicion cabe ahondar en tres aspectos: simulacion, experiencia 

multisensorial e inmersion. 

En lo que respecta a la simulacién, cabe aclarar que ésta consiste en representar una 

situacion a analizar. 

82 VAUGHAN, Tay., Todo el Poder de Multimedia, p. 21 

83 cfr. QUEAU, Philippe., Lo Virtual. p. 27 

* El maestro Andrea Di Castro es el Director del Centro de Multimedia que se encuentra en ¢l Centro Nacional de 

las Artes (CNA).
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La simulacion por computadora es considerada util en las situaciones siguientes: 

“» Situaciones en las que experimentar podria ser muy peligroso 

“> Situaciones en las que las inversiones que se requieren son tan elevadas que se 

prefiera realizar todos los ajustes antes de lograr el producto final 

* Situaciones en las que el manejo de conceptos puramente tedricos impiden efectuar 

experimentos fisicos 

*» Situaciones que van més alla de las posibilidades del individuo, es decir, situaciones 

en las que acceder de otra forma son inalcanzables.” 

De estas situaciones se puede inferir que las simulaciones ademas de ser utiles y seguras, 

ofrecen entre otras ventajas las siguientes: 

+ Anulan el obstaculo del tiempo; por un lado permiten estar inmerso en una situacién 

de cualquier época, y por otro lado, permiten completar proyectos o experimentos en 

menor cantidad de tiempo. 

+ Permiten una mayor comprension del contenido, dado que por una parte el ritmo de 

exploracion esta bajo el control del usuario, y por otra parte, al presentarse la 

simulacion de manera global - es decir como un todo y no en partes - , el contenido 

se percibe con toda su amplitud. 

La posibilidad de tener experiencias multisensoriales se puede explicar partiendo de que 

en la Realidad Virtual se pretenden involucrar, en el mayor grado posible, los sentidos 

‘vid infra IIL6
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de la vista, el oido y el tacto, con el objeto de contribuir al “realismo” de una escena 0 

situacion. 

La posibilidad de percibir sonidos, es uno de los aspectos que ayudan notablemente a 

que la simulacion de la situacién sea lo mas cercano a la realidad, por el hecho de que 

complementa a la imagen visual. Asimismo, la posibilidad de manipular e interactuar 

con los objetos, es un aspecto que contribuye al realismo de la escena o situacién, por el 

hecho de que permite sentir los objetos y su movimiento segun el deseo del usuario. 

La inmersion total se refiere a la capacidad de entrar en un ambiente creado, en el cual 

el individuo puede manipular objetos, sentir texturas... hasta modificarlo.  Dicho de 

otra manera alude a la posibilidad de experimentar y sentir que se esta dentro y al 

mismo tiempo poder interactuar con y en él. 

A pesar de que las investigaciones continuamente avanzan ( y los costo se van 

reduciendo) , la Realidad Virtual es todavia una tecnologia incipiente. Conviene 

destacar que a pesar de que se requiere cierto tiempo para que se popularice, es un 

hecho que ya existe, es decir, su existencia es una realidad y por lo tanto no nos queda 

mas que aceptarla, conocerla y encauzarla pedagégicamente. La Realidad Virtual es el 

mundo del manana, pero se tiene que vivir desde hoy, 

La Realidad Virtual debe ser aceptada y conocida, para que una vez logrado esto pueda 

ser encaminada, por el hecho de que “puede convertirse en un ser docil y creativo o 

resultar sorpresivamente perverso. Todo depende de nosotros, de la humanidad” ya 

que por ella fue creada.84 

* MONTELONGO, Julieta., Navegando por la Realidad Virtual., p. 6
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11.3 LO QUE SE NECESITA PARA CREAR Y UTILIZAR UN MUNDO 

VIRTUAL 

RECURSOS TECNICOS 

La Realidad Virtual como sistema se estructura mediante dispositivos de entrada, 

dispositivos de salida y un sistema de procesamiento.85 

Los dispositivos de entrada se refieren a los equipos para introducir informacién a la 

computadora y en el caso de la realidad virtual se utilizan de dos modalidades, los de 

control y los de localizacion. 

Los dispositivos de contro! son los que permiten que el usuario interactue con el mundo 

virtual mediante la manipulacion de objetos. _ El joystick, el guante de datos, el mouse... 

son algunos ejemplos de estos dispositivos de control. 

Los dispositivos de localizacién son los que proporcionan la informacion necesaria para 

que la computadora sepa cual es la posicion y orientacién del usuario. Los sensores de 

rastreo, que se localizan generalmente sobre el casco de visualizacion, constituyen el 

mas claro ejemplo de los dispositivos de localizacién. 

Los dispositivos de_salida proporcionan al usuario tanto las sensaciones como la 

informacion necesaria para experimentar lo virtual. Como ejemplos de estos dipositivos 

cabe mencionar los cascos de visualizacion o monitores, auriculares de sonido, 

elementos de realimentacion tactil y plataformas o dispositivos méviles. 

85 cfr, CASANOVA, Miguel Angel., op. cit., p. 58 y 59
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EI sistema de procesamiento es una computadora cuyo programa realiza los procesos de 

simulacién. Los procesos de simulacién se llevan a cabo de la siguiente manera: a 

través de la interpretacion de las érdenes y la informacion que recibe del usuario - 

mediante los dispositivos de entrada -, genera la escena virtual y la comunica al usuario 

- mediante los dispositivos de salida-. 

A continuacién se muestra un esquema que integra los tres dispositivos mencionados 

anteriormente. 

  

Dispositivos 
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Control \ Localizacién 

      

  

   
    

  

Sistema de 
procesamiento       

  

Dispositivos 
de salida       

  

   
Plataforma 6 
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al 

Visualizacién y audio 

Fuente: Miguel Angel Casanova
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Fig. | Un avanzado sistema de Realidad Virtual
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Iil.4_ LA REALIDAD VIRTUAL EN LA EDUCACION 

  

Dado que en la Realidad Virtual el hombre es el elemento esencial, por ser sucreador y 

usuario, ha de estar éste presente de manera activa en las transformaciones cada vez 

mas rapidas de esta tecnologia. Es decir, ha de actuar tanto en la adaptacion de la 

Realidad Virtual creada en el extranjero tanto como en el desarrollo de ésta en su 

contexto. 

El éxito de su aplicacién dependera del ajuste que logre entre la Realidad Virtual, y las 

necesidades locales, los valores culturales y la situaci6n econémica de su contexto.56 

Dado lo anterior, lo ideal seria que cada pais se propusiera la creacion de la Realidad 

Virtual, para que de esta manera se adecue a las caracteristicas y necesidades que le son 

propias a cada contexto y se deje de actuar como simples usuarios de lo que producen 

otros. Mas como esto no es totalmente posible, por lo menos es necesario que el 

cuidado pedagdgico esté siempre presente, con el objetivo de que se logre convertir a la 

Realidad Virtual en una herramienta didactica revolucionaria. 

Es decir, se debe poner especial énfasis en el hecho de que si por razones de fuerza 

mayor no se puede utilizar una Realidad Virtual generada por nosotros mismos, 

entonces se debera utilizar la Realidad Virtual producida en el extranjero pero adecuada 

al contexto. | Dicho de otra manera, se refiere a que la utilizacion se debe hacer de 

manera que se adapte, adecue y no adopte, por el hecho de que asi como el no aceptarla 

y encauzarla puede resultar muy costoso, el adoptarla sin espiritu critico puede resultar 

peligroso. 

  

8 cfr, apud., VALDIVIA, Lourdes, et al-, Los Supuestos de la Racionalidad de Ja Tecnologia., p. 52
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La Realidad Virtual puede ser muy util tanto en la educacién sistemdtica o intencional,’ 

como en la educacion asistematica. Esto se debe a que en un principio puede 

presentarse como una herramienta de la educacion asistematica, hasta llegar a formar 

parte de la educacion sitematica, en la que supone una relacién voluntaria del educando 

con el entorno virtual, y ademas en esta relacién interviene la libertad del hombre para 

interactuar dentro de ese espacio virtual segun su propia voluntad. 

Asimismo cabe mencionar que la Realidad Virtual ejerce una importante influencia en 

algunos aspectos constitutivos del hombre que requieren de educacion. 

En lo que respecta a la educacién corporal, los sistemas de Realidad Virtual son utiles 

para el desarrollo de los sentidos externos e internos, ya que la posibilidad de tener 

experiencias visuales, auditivas, tactiles y el fomento de la imaginacion estimula la 

capacidad de cada uno de estos a la vez que desarrolla habilidades o destrezas, es decir, 

se perfeccionan los movimientos coordinados. 

La educacién en lo intelectual se ve favorecida, ya que la Realidad Virtual, al estimular 

los sentidos internos y externos, configura la base para desarrollar el aspecto intelectual. 

Para explicar esto es necesario tener presente que fo virtual al basarse en las imagenes - 

que son atractivas - despierta 1!a curiosidad por captar los estimulos y entonces es el 

entendimiento por medio del cual el hombre logra conocer aquello que se Je presenta. 

Si partimos de la premisa de que nada hay en la inteligencia que no haya pasado 

primero por los sentidos, es posible inferir que lo virtual se basa en la sensibilidad, es 

decir satura nuestros sentidos. Es por esto que debemos esforzarnos por llegar a la 

inteligibilidad, si logramos llegar a lo inteligible, entonces la experiencia sera 

provechosa porque se complementa lo sensible con lo intelectual, es decir, el mundo 

  

“vid supra 1.1.3
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virtual se percibe y comprende al ser experimentado por la sensibilidad y se conoce al 

volverse inteligible.8? 

La Realidad Virtual es util en la educacién social ya que mas que sumergirnos en lo 

virtual para evitar vivir en lo real, puede ayudarnos a vivir mejor la realidad. “El paso 

hacia lo virtual, lejos de ser una huida de lo real, puede prepararnos para volver mejor a 

la realidad”88, por el hecho de que estar en lo virtual y volver a lo real nos capacita para 

poder llevar a cabo, algunas veces, las mismas actividades valiosas en lo real. 

Asi mismo, la Realidad Virtual permite establecer relaciones con personas que se 

encuentran en cualquier lugar del mundo. _ Esto constituye una valiosa aportacion en 

dos aspectos: por una parte ademas de que influye en la ampliacion de la cultura, 

permite intercambiar conocimientos y puntos de vista sobre cualquier topico u objeto de 

estudio,9 y por otra parte se hace posible la educacién a distancia, es decir, el acceso de 

un gran numero de personas al derecho de recibir educacién. La educacion a distancia 

es otro campo de accién de la Realidad Virtual digno de mencionarse, ya que mediante 

ella es factible que se monitoree y evalue el avance de cada educando durante el proceso 

educativo. 

La educacion en la estética se ve muy promovida mediante el uso de 1a Realidad Virtual, 

ya que fomenta que el educando pueda captar la belleza de varias obras, al permitirle 

estar en presencia de ellas a pesar de las grandes distancias. Esta educacion en lo 

estético se fomenta en aplicaciones de Realidad Virtual para explorar, por ejemplo, 

muuseos.” 

87 cfr, QUEAU, Philippe., gp. cit., p. 88,99 y 100 

88 cfr, ibidem., p. 40 y 48 

89 cfr. ibidem., p. 36 

* vid infra 11.6.3.2 
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Una vez mencionados ios aspectos constitutivos del hombre que se ven enriquecidos con 

la Realidad Virtual, cabe destacar que ésta, por ser considerada como una tecnologia y 

por lo tanto como un medio y nunca como un fin, no podra ser de gran ayuda para la 

educacion sexual, moral y religiosa, dado que estos aspectos requieren completamente 

de la participacion activa del educador, ya sea el docente, los padres de familia, etc. 

Sobretodo, en el caso de la educacién sexual, las aplicaciones de Realidad Virtual que se 

enfocan a este aspecto no promueven comportamientos adecuados, sino mas bien 

formas de conducta que degradan a la persona humana. 

Dado que la Realidad Virtual es entonces un medio, su aplicacién como herramienta 

didactica promueve que la educacién se adapte a la necesidades de cada educando, en lo 

que respecta a ritmo de cada individuo. 

Por todo esto, es inevitable afirmar que hoy es necesario que el pedagogo se ocupe del 

desafio de incorporar genuinamente la dimension tecnoldgica a su quehacer profesional 

y, con base en todo ello, disefiar la educacién del siglo XXI. 

I.5 LA REALIDAD VIRTUAL EN EL PROCESO DE ENSENANZA- 

APRENDIZAJE 

Con el uso de la Realidad Virtual como herramienta didactica, los procesos de 

“aprendizaje y ensefianza dejaran de ser tediosos para tornarse, ahora si, en gozo 

apasionado de educandos y educadores, quienes tendrén progresivamente una mayor
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relevancia social, en la medida que incidan en la comunidad y potencialicen su 

desarrollo”9° 

En lo que respecta al educador, se requiere antes que nada, la ausencia de miedo a la 

Realidad Virtual, ya que esta tecnologia didactica no espera. Con esto se quiere decir 

que el desarrollo de la Realidad Virtual no se va a detener mientras los temores y las 

dudas que padece el educador sean aclaradas y disueltas. Estas dudas se refieren al 

temor de que el educador sea desplazado, que su funcidn esencial se desvanezca y esto 

no sdlo se piensa en cuanto a la Realidad Virtual, sino en general a todos los materiales 

didacticos que se han clasificado como tecnoldgicos.’ 

Con respecto a las dudas y los temores infundados acerca de la implementacién de la 

tecnologia, sdlo basta decir que la labor esencial del educador no podra ser sustituida 

por la tecnologia, mas si sufrira en la educacién del siglo XXI, un giro con respecto a 

cémo se ha conformado hasta finales del siglo XX. Esto se refiere a que mediante el uso 

de la tecnologia, entre las que destaca la Realidad Virtual, el educador asumira el 

caracter de facilitador, ya que su labor consistira mas en ser creativo y en 

proporcionarle alternativas de aprendizaje a sus educandos, que en ensefiarles. 

De esta manera se puede inferir facilmente que en el siglo XXI los responsables del 

fracaso en el proceso educativo no seran los educandos, sino los educadores que no 

acierten a valerse de los beneficios de la tecnologia, 9' por el hecho de que hoy en dia 

esta latente la necesidad de aprender a ser flexibles para integrarnos inteligentemente a 

los cambios. 

  

9° MURUETA, Marco Eduardo. ucla Nueva del siglo XX y las Maquinas de Ensefanza del siglo XXI., p. 19 

* vid supra I.1.2.1 

91 ¢fr, TICKTON G, Sidney., La Educacion en la Era Tecnolégica., p. 97



84 

Con la aplicacion de la Realidad Virtual, las funciones del educador tales como el 

diagnéstico, la planeacion, la realizacion y la evaluacién del proceso educativo deberan 

llevarse a cabo de manera muy eficiente. Para esto sera necesario que el educador 

conozca exactamente lo que el educando esta en condiciones de hacer, la mejor manera 

de que éste Ileve a cabo una tarea y cuando cambiar la forma de ensefianza y por lo 

tanto de aprendizaje, para que cuando tome las decisiones sean las mas adecuadas segtin 

la actividad educativa. 

Con base en las necesidades del diagndstico, el educador durante la planeacion debera 

tener muy en cuenta la etapa evolutiva, las caracteristicas del educando y el contenido 

educativo. Esto se debe a que en si misma la Realidad Virtual no es racional o 

irracional, sino que lo es la seleccién y el uso que se haga de ella. Es decir, puede 

cuestionarse la racionalidad de la seleccién, ya que el acto de elegir puede ser en si 

mismo racional o irracional y ademas puede cuestionarse su aplicacion, es decir, si se 

aplica o no se aplica correctamente.92 

Dado que el calificativo de racional no es aplicable a la Realidad Virtual sino a su 

seleccion y sobre todo a su uso, se desprende lo importante de la labor del educador en 

la realizacién y evaluacion del proceso ensefianza-aprendizaje apoyado por la Realidad 

Virtual. Esto se debe a que la pertinencia de la Realidad Virtual, como herramienta 

didactica, depende de como y cuando se utilice en el proceso educativo. 

En lo que respecta a la evaluacién, la Realidad Virtual ofrece la oportunidad de verificar 

la interaccién del educando en ambientes virtuales. Esto se logra mediante el registro 

en una base de datos de todas las respuestas emitidas por el educando durante todo el! 

proceso de ensefianza-aprendizaje, en un espacio de tiempo. De esta manera se evalua 

no sdlo si el educando es capaz de emitir o no una respuesta correcta, sino también su 

82 cfr. apud., VALDIVIA, Lourdes., ¢t al., op.cit., p. 18
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habilidad para responder, es decir, qué tan rdpido puede resolver un problema 

determinado que se le presenta.23 

De esta manera se puede afirmar que la evaluacién es un proceso continuo, adaptativo y 

flexible. Es un proceso continuo ya que, como se mencioné anteriormente, esta presente 

durante todo el proceso educative. _ Es un proceso adaptativo, dado que se adecua al 

nivel o mas bien a la capacidad que el educando manifiesta explicitamente. Y por 

ultimo es flexible, porque segun la efectividad de las respuestas del educando, el 

problema siguiente sera de mayor o menor grado de dificultad. 

En lo que se refiere al aprendizaje del educando mediante la utilizacion de la Realidad 

Virtual, esté se ve favorecido. Si se parte de que el factor mas importante en el 

aprendizaje son las ganas de aprender, el poder de la Realidad Virtual se vislumbra 

como una gran ayuda. Esto se debe a que como en la Realidad Virtual se reproducen 

situaciones andlogas a la ocurrencia real, el educando se siente motivado a explorar y 

aprender mas alla de lo que se le ensefa. 

Con este ir mas alla, el educando aprende a aprender, y sobre todo aprende a conocer 

por si mismo nuevas situaciones que le seran muy significativas, ya que le serviran como 

punto de partida para enfrentarse a una vida con continuos acontecimientos. 

Con la utilizacion de la Realidad Virtual, el educando desempefia un papel 

eminentemente activo, ya que participa de forma integra en todo el proceso; su cuerpo 

desemperia el papel de motor, dandose asi una experiencia de aprendizaje mucho mas 

enriquecida en comparacién con las técnicas de ensefianza tradicionales. _De esta 

forma no sélo adquiere conocimientos, sino que los vive desde su interior.>+ 

93 cfr. TIRADO, Felipe., Educacion Computarizada, zhacia donde vamos?., p. 5 

% cfr. QUEAU, Philippe., op. cit., p. 18
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Dado lo anterior, se puede afirmar que la Realidad Virtual fomenta en el educando una 

actitud de iniciativa y  participacién activa, como requisitos para el logro de 

aprendizajes significativos 

De manera general se puede afirmar que la Realidad Virtual favorece el aprendizaje; 

permite tener una experiencia cercana de lo abstracto y de lo que no esta dentro de 

nuestras posibilidades; por otra parte, en lo virtual se hacen posibles y se respetan las 

caracteristicas personales, como son el interés y el ritmo de aprendizaje propios de cada 

educando, y por otra parte permite que el educando - como hombre de naturaleza social 

~ interactie con aspectos de la vida social ( ciudades, calles, iglesias, personas...).°5 

En lo que respecta a la posibilidad de interactuar en aspectos de la vida social, se refiere 

a que promueve que el aprendizaje se articule con eventos de la vida cotidiana, al 

presentar escenarios alternativos como es e] caso de museos, sitios histéricos, zoologicos, 

jardines botanicos, sitios arqueolégicos, planetarios, parques nacionales, lugares para 

tener contacto con la flora y la fauna de una regién.. De esta manera, se hace 

referencia a que el aprendizaje ira mas alla de los muros que rodean al lugar didactico 

donde se lleva a cabo el proceso educativo para llegar a la comunidad. 

111.6 UNIVERSIDAD VIRTUAL 

La Universidad Virtual es una nueva modalidad utilizada por algunas instituciones de 

educacion superior, para impartir educacioén de manera innovadora. Para lograr esto 

se ha hecho uso de tecnologias muy avanzadas de telecomunicaciones y redes 

electronicas, complementadas con herramientas didacticas desarrolladas en multimedios 

%S cfr. ibidem., p. 45 

% cfr, TIRADO, Felipe., op, cit., p. 5
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e hipermedios con la finalidad de romper las barreras y limitaciones de la educacién 

tradicional. 

Entre las instituciones educativas mexicanas que cuentan con Universidad “Virtual” 

actualmente, cabe destacar al Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de 

Monterrey (ITESM), en el cual se imparten cursos en los niveles de preparatoria, 

profesional, posgrado y educacién continua, teniendo como principales objetivos: 

© El! deseo de participar mayormente en la globalizacion académica. 

* Mayor calidad de la educacién dada su extension a personalidades nacionales e 

internacionales. 

« Ampliacion y enriquecimiento del aprendizaje de los educandos. 

« La tarea educativa se constituye mas flexible en cuanto a tiempo y espacio. 

© Utilizacién racional de 1a tecnologia en el Proceso Ensefhanza-Aprendizaje. 

* Extension del servicio educativo a diversas areas geograficas; lo cual se refiere a 

brindar educacion a distancia.9? 

Cuenta hasta el momento con 1 sede emisora (El Campus de Monterrey), 85 sedes 

receptoras, 17 aulas instaladas en Colombia, Ecuador, Honduras, Pert: y Venezuela, 5 

canales de transmisién, 200 aulas empresariales y 11 campus con video-enlace.%8 

Otras instituciones que poseen Universidad Virtual son la Universidad Anahuac del 

Norte (UAS), la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) y el Instituto 

Politécnico Nacional (IPN) y la Universidad Autonoma Metropolitana (UAM) unidad 

Azcapotzalco. a 

9% Folleto del Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM) 

98 TTESM., “Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey, una institucion comprometida con cl 

desarrollo” En: Reforma., p. 16A
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Debido a que el término de Universidad Virtual esté mal utilizado cabe resaltar que 

consiste en la conexion a satélites y la utilizacion de Internet’ , constituyendo asi la 

educacion a distancia, ya que consiste unicamente en traer a otros espacios reales una 

situacién que se esta presentando en otro lugar geografico. 

Es decir, la Universidad Virtual no es una simulacion de la realidad sino un trasladar 

una realidad - que se esta presentando en un espacio y tiempo definido ~ a otro lugar 

geografico, mas ha sido denominada con el término Virtual, mas bien por cuestiones de 

publicidad. 

A pesar de esto, cabe destacar que gracias a la aceptacién que ha tenido la Universidad 

Virtual en México, y su pronta implementacién en varias instituciones educativas - 

como medio para la ensefianza remota, la actualizacion docente y la capacitacion - !a 

introduccién de la Realidad Virtual puede verse favorecida. Es decir, 1a Universidad 

Virtual puede considerarse como un punto de partida favorable para la insercién de la 

Realidad Virtual y otras tecnologias en el ambito educativo mexicano, dado que 

promueve la apertura al cambio. 

Ii.7 APLICACIONES 

En cualquier ambito que la computadora enriquezca, tiene posibilidades de éxito la 

Realidad Virtual. 

Es posible aplicar la Realidad Virtual en cualquier esfera del quehacer humano, y por lo 

tanto, los ambitos de la educacion no son la excepci6n. 

  

* Conjunto de redes interconectadas en una gran cantidad de paises en el mundo, cuya finalidad es la de compartir 

recursos.
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Es por esto que esta ultima parte del capitulo esta dedicada a mencionar algunas de las 

posibilidades de la Realidad Virtual en los cuatro ambitos de la educacion. 

Ill.7.1 LA REALIDAD VIRTUAL EN EL AMBITO COMUNITARIO 

111.7.1.1 | EMPLEO MILITAR 

Como ya se mencion6 anteriormente, la Realidad Virtual encontré en los simuladores de 

vuelo militares una de sus primeras aplicaciones. 

Un simulador de vuelo es un sistema similar a una cabina de vuelo real, en la cual se 

cuenta con los mismos dispositivos ¢ imagenes que durante la realizacion verdadera de 

un viaje. Las sensaciones de movimiento son posibles debido a que el sistema se situa 

sobre una plataforma movil. 

Trabajar con esta tecnologia propicia que el aprendizaje de los pilotos sea significativo, 

por el hecho de que se vive la experiencia de realizar un vuelo; seguro, ya que el piloto 

no sufrira los accidentes realmente y por lo tanto menos costoso que si se realizara como 

comunmente se hace. 

La capacitacion de los militares mediante Ia Realidad Virtual es muy efectiva, ya que el 

hecho de que se proporcionen experiencias practicas en escenarios virtuales agiliza el 

tiempo de aprendizaje, ademas de que se logra de manera mas optima dado que durante
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la simulacién del vuelo se introducen variables “para desafiar a los usuarios y 

comprobar sus respuestas bajo diferentes condiciones”. 99 

HI.7.1.2 EMPLEO EN LA MEDICINA 

Las aplicaciones de la Realidad Virtual se amplian dia a dia en todos los campos de la 

ciencia. Como consecuencia de esto, el campo de la medicina constituye una de las 

areas mas beneficiadas. 

En la medicina, la utilizacion de esta tecnologia permite que se dejen de realizar pruebas 

experimentales con animales, personas o caddveres, ya que se utilizan pacientes 

virtuales. 

Es decir, el uso de animales, personas o cadaveres es sustituido en los experimentos por 

imagenes multidimensionales generadas por computadora y que representan en su 

totalidad la constitucion corpdorea de los seres, ya sean humanos o animales. 

La Realidad Virtual es util para la formacion de los recursos humanos, que en el caso de 

la salud, son los médicos, ya que al participar éstos en un entorno virtual pueden 

expandir y extender sus propias habilidades y talento. Esto gracias a que “plantas 

médicas y facilidades virtuales, equipos virtuales y pacientes virtuales proporcionan a 

los practicantes y estudiantes mas oportunidades de experiencias (...) de las que han sido 

posibles hasta ahora, especialmente en casos de alto riesgo”'0° 

99 CASEY LARIJANL, Realidad Virtual., p. 188 

100 ibidem., p. 82
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Ademas de que este aspecto de formacion de los médicos es eminentemente practico, 

sera muy enriquecedor, ya que no se ve limitado por el aprendizaje individual, sinc que 

va més alla, lograndose el aprendizaje dentro de un grupo de trabajo interdisciplinario. 

Esto se refiere a que un estudiante de medicina “podra ingresar al quirdfano de la 

Realidad Virtual a distancia, desde su casa, al mismo tiempo que un profesor lo 

acompafia desde una ciudad distante y una estudiante de enfermeria se les une para 

conipletar sus cursos como asistente médico”!01 

La Realidad Virtual puede ser utilizada en multiples situaciones médicas, es decir, es 

muy util para capacitar a los profesionales de 1a salud en la realizacidn de las tareas 

siguientes: 

a) Diagnosticar una enfermedad, como puede ser !a presencia de un tumor. Esto 

mediante la utilizacion de un visor por parte del médico, el cual le permite 

visualizar la estructura anatomica de un paciente real. 

b) Planificar una intervencién quirurgica, ya que mediante la visualizacion y 

manipulacion de los organos, puede reforzar o modificar su modo de proceder 

con respecto a lo que se requiere en la cirugia. 

c) Aplicar de manera mas adecuada la técnica médica de la radiacion, la cual es 

utilizada para el tratamiento de varia enfermedades, entre las que destaca el 

cancer. Esto es posible al utilizar un paciente virtual en el que destaca la zona 

de su cuerpo dafiada y aplicar virtualmente los rayos sobre esta zona. E! 

hecho de que antes de la radiacion real, una radiacién virtual sea aplicada, 

permite al médico modificar la intensidad o posicién de los rayos segun 

considere que dafian en menor grado los tejidos sanos y por lo tanto su efecto 

sera optimo. 

101 GARZON, Arturo., Contexto Latinoamericano, tecnologia y educacién: tradicién y pertinencia., p. 61
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d) Decidir el tratamiento mas adecuado para sus pacientes. Esto es posible 

debido a que diversos médicos desde lugares locales o remotos, pueden 

conectarse a un espacio virtual compartido y elegir el tratamiento mds 

apropiado una vez que conocen la situacién. Este es un tipo de 

teleconferencia donde los miembros que participan pueden ser reales o pueden 

ser agentes virtuales. 

e) Capacitar al incapacitado (paralitico, ciego, sordo...), es decir, permitirle a un 

hombre con ciertas limitaciones, realizar una actividad que en la realidad no le 

es posible. Desgraciadamente y a pesar de que incluso con toda la tecnologia 

del mundo, una persona paralitica que camina en la Realidad Virtual, todavia 

no puede hacerlo en la realidad, el tener una experiencia de este tipo es muy 

util en la rehabilitacién de la persona, ya que se facilitan los procesos de 

aprendizaje y entrenamiento. En el caso de las personas que no pueden ver 

u oir, lo que implementa la Realidad Virtual es una sustitucién sensorial 

cruzada; en el caso de un participante ciego éste siente en lugar de ver y en el 

caso de un participante sordo, éste ve en lugar de oir. 102 

IIE.7.1.3 EMPLEO EN LA ARQUITECTURA 

El empleo de la Realidad Virtual es de gran utilidad para la capacitacion del arquitecto o 

disefiador, ya que mediante esta tecnologia aprende a disefiar construcciones mediante 

la experimentacién y vivencia de ellas. Es decir, el arquitecto puede tener la 

experiencia de estar inmerso en la construccién que diseié al mismo tiempo que el 

cliente. 

  

102 cfr, CASEY LARIJANI., op, cit., p. 84-100
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Con el uso de Ja Realidad Virtual en la arquitectura, se destacan como ventajas tanto el 

ahorro en tiempo e inversion econémica, como el fomento de la creatividad en el 

arquitecto y todas las personas que trabajan en el disefio. 

Se afirma que existe un ahorro en tiempo e inversion econdémica en comparacion con la 

construccion real, dado que los errores o descuidos pueden modificarse mucho mas 

rapido que en los disefios comunes, como es el caso de los planos dibujados, y ademas, 

porque los posibles problemas pueden investigarse y solucionarse antes de que la 

construccién fisica se Ileve a cabo. 

En lo que respecta al fomento de la creatividad, cabe destacar que la utilizacion de esta 

tecnologia en la arquitectura, no sélo proporciona sofisticada mecanica y medios 

electronicos para producir disefios, sino que ademas promueve la capacidad creativa de 

los que colaboran en el proyecto y sobre todo del arquitecto, el cual se ve en la necesidad 

de explorar nuevas opciones!®3. Con esto se hace referencia a que la Realidad Virtual 

en la arquitectura invita al arquitecto a innovar; a producir cosas nuevas y valiosas. 

Esto adquiere gran relevancia con respecto a la educacién si se toma en cuenta la frase 

de Piaget que demanda la necesidad de “..hacer innovadores, inventores, no 

conformistas”. Esto se debe a que la educacién debe dar como fruto gente que 

produzca algo nuevo y valioso, como resultado del proceso educativo. 

  

103 ofr. ibidem., p. 103 y 106
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H1.7.2. LA REALIDAD VIRTUAL EN EL AMBITO EMPRESARIAL 

La Realidad Virtual puede ser aplicada en varias tareas que se llevan a cabo en la 

empresa, entre las que destacan la toma de decisiones y la capacitacion para la 

fabricacion. 

En el caso de la toma de decisiones, el uso de esta tecnologia se lleva a cabo mediante 

teleconferencias virtuales en las que todos los sujetos implicados en realizar esta tarea 

interactuan en entornos virtuales, proponiendo soluciones que se Ilevan a la practica de 

manera virtual, antes de aplicarlas realmente, con el objetivo de poder modificarlas de 

forma previa seglin sus consecuencias. 

La otra tarea en la que adquiere relevancia el uso de la Realidad Virtual, se reficre a la 

capacitacion para la fabricacién. En este caso, las técnicas de la Realidad Virtual no sdlo 

permiten el disefio mas rapido de un producto, sino también la posibilidad de poder 

comprobar su funcionamiento y por ende su alta calidad. 

Estas posibilidades traen como benéficas consecuencias los ahorros en tiempo y costos, 

por el hecho de que, por una parte, se recorta el tiempo que transcurre entre la 

concepcion y la realizacion del producto y por otra parte, las modificaciones pueden 

realizarse tan pronto como las fallas son detectadas, evitando que un detalle, por mas 

minimo que sea, pase inadvertido hasta que la costosa produccién haya sido realizada. 

La capacitacion del fabricante a través de técnicas de Realidad Virtual se vuelve un 

proceso educativo muy significativo, ya que aprende a realizar productos y verificar su 

calidad por medio de la experimentacién y vivencia de ellos.
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HL.7.3 LA REALIDAD VIRTUAL EN EL AMBITO FAMILIAR 

La Realidad Virtual puede introducirse en los hogares precisamente a través del ocio, 

entendido como tarea enriquecedora o tiempo libre utilizado para crecer como persona. 

A continuacién se explican las dos modalidades consideradas por una parte mas 

comunes ~- como es el caso del entretenimiento - y de mayor relevancia - como es el 

caso de la ampliacién de la cultura - en el empleo de esta tecnologia en la familia. 

111.7.3.1 EMPLEO EN EL ENTRETENIMIENTO 

Es un hecho que es a través de “la utilizacién para el entretenimiento, como la Realidad 

Virtual se esta dando a conocer al gran puiblico”.!04 

Los videojuegos cada vez mas, comienzan a incorporar las caracteristicas propias de los 

sistemas de Realidad Virtual, tales como la interaccion, la navegacion y la inmersion, las 

cuales seran mucho mas completas cuando los dispositivos de Realidad Virtual, tales 

como los cascos visualizadores, sufran una baja en sus precios. 

El utilizar la Realidad Virtual en el entretenimiento favorece el desarrollo de habilidades 

psicomotrices de los usuarios, asi como la generacién de actitudes de competencia y 

colaboracién. Esto se debe a que en el usuario se hacen necesarias ciertas destrezas 

para competir y colaborar en la trama. 

Algunos ejemplos de juegos de entretenimiento de Realidad Virtual son: el denominado 

Virtuality, en el que se representa un escenario de exploracion sobre el cual el usuario 

vuela al mismo tiempo que se defiende de los oponentes. Otros juego son el Battle Tech 

  

104 CASANOVA, Miguel Angel., op, ci!., p. 65
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que simula un combate de fuerzas aéreas y el Mirage en el cual dos jugadores por 

cabina, comparten la exhibicion de un campo de accién.105 

M1I.7.3.2. EMPLEO EN LA AMPLIACION DE LA CULTURA 

En lo que respecta al empleo de la Realidad Virtual en el ambito familiar con el objetivo 

de extender la cultura general de los miembros, se cuenta con varias aplicaciones como 

son el saber mas sobre la cultura de otros paises, ciudades o regiones, el tener contacto 

con librerias, enciclopedias... hasta el apreciar obras de arte. 

Las aplicaciones o programas “museograficos” que tienen como caracteristicas que son 

interactivos, de uso muy simple y conducen al usuario a descubrir, tienen un buen 

porvenir porque se puede sacar provecho siempre de estos! — Esto se debe a que 

siempre aportaran algo novedoso que ayude al usuario a conocer algo distinto, 

apreciarlo y por lo tanto a saber mas. 

El aprendizaje del usuario es muy significativo, por el hecho de que tiene la posibilidad 

de curiosear a través de unas cuantas salas del museo virtual y estar expuesto a las obras 

como si estuviese realmente frente a ellas. 

Como ejemplos de proyectos museograficos en vias de desarrollo se pueden mencionar 

los siguientes: 

EI proyecto de la Universidad de Carnegie Mellon en Pittsburgh, que trata de un Museo 

Virtual al que se podra tener acceso por medio de conexiones de modem a modem. En 

  

188 fr, CASEY LARYJANI, Philippe. op.cit., p. 123 

196 cfr, SENTINI, Alain., Las Nuevas Tecnologias en la Educacign: zMeiores Utiles Tecnologicos para una 

Formacion mas Debil?., p. 228 y 229
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este proyecto el museo esta constituido por salas, galerias, un espacio para las 

exhibiciones temporales y un espacio que alberga a los visitantes de arte virtual donde se 

dan conferencias. 

El proyecto que se denomina £! Antiguo Egipto Virtual, que consiste en la posibilidad de 

estar presente en la realizacion de templos y lugares clasicos de Eqipto.'07 

Estos proyectos y muchos mas, reflejan claramente cémo la Realidad Virtual puede 

llegar a ser completamente un medio de expresién cultural. 

1.7.4 LA REALIDAD VIRTUAL EN EL AMBITO ESCOLAR 

La Realidad Virtual en el ambito escolar, por un Jado apoya la actividad del educador y 

por otro, permite al educando contar con medios mas ricos de aprendizaje. 

Esto se debe a la posibilidad de enriquecer el aprendizaje del educando por el hecho de 

que éste pueda explorar, mediante la simulacién por computadora, por ejemplo, el 

cuerpo humano, y ademas pueda intervenir en los procesos de los sistemas como es el 

caso el Sistema Circulatorio, al navegar por el flujo sanguineo. 

Los modelos pedagégicos se enriqueceran con lo virtual, ya que pasaran de ser algo 

abstracto a lo experimental. Anterior a esto es necesario contar con una formacion 

personal, para que sean utilizados de manera ética. 

107 ofr, CASEY LARIJANL, op. cit, p. 131-133
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11.7.4.1 DOCENCIA 

La Realidad Virtual puede utilizarse para la formacion integral de los profesionales de la 

educacién. _ Esto se lleva a cabo mediante la simulacién de situaciones especificas tales 

como se presentarian en el salén de clases real, con el objeto de que desarrolle 

habilidades docentes que enriquezcan su labor y sean aplicables en la realidad. 

Pero sobre todo la Realidad Virtual puede aplicarse en la docencia como un material 

didactico que actia en dos direcciones: por un lado apoya su labor como docente, y por 

otro lado, permite que el proceso ensefianza-aprendizaje en el que funge como 

facilitador, sea enriquecido con aprendizajes mas significativos por parte de sus 

educandos.!08 

1.7.4.2 INVESTIGACION EDUCATIVA 

La Realidad Virtual tiene en la investigacién tanto posibilidades conceptuales como 

practicas. Para ejemplificar esto, a continuacién se da a conocer una de las actividades 

que se pueden realizar:109 

> Simulacion de procesos o realizacién de experimentos pilotos, en los que se puede 

jugar con variables que en la realidad serian imposibles de controlar y manipular. 

Esto se refiere a la posibilidad de capacitar y asesorar a diversos investigadores, por 

ejemplo en la capacitacién, para que realicen registros primero en realidades 

virtuales controladas y después puedan aplicarlo a un salon de clases. 

108 cfr, PONCE ROJO, Antonio., Inteligencia Artificial y Educacion,, p. 50 

1 jbidem., p. 48 y 49.
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IV. ESTUDIO DE CAMPO 

IV.1_ METODOLOGIA 

La presente investigacién tiene como objetivo primordial el detectar si la Realidad 

Virtual es una herramienta didactica relevante para la educacién, en el aspecto de 

permitir el logro de aprendizajes significativos. 

Para la realizacion de la investigacion de campo se consideré oportuna la participacion 

previa en varias asesorias, asi como en entrevistas con personas expertas en esta 

tecnologia, o en otras, tales como multimedia. 

Las asesorias y entrevistas se llevaron a cabo tanto en el Centro Nacional de las Artes 

(CNA), especificamente en el Centro Multimedia, con el Doctor Covarrubias, el cual 

funge como asesor de todos los proyectos que se realizan en dicha institucion, asi como 

con la Licenciada en Fisica Teresa Vazquez, Coordinadora del Centro Multimedia de la 

Direccién General de Computo Académico (DGSCA) de la Universidad Nacional 

Auténoma de México (UNAM). 

En si las entrevistas y asesorias fueron altamente enriquecedoras. En especial, las 

asesorias recibidas por parte del CAN contribuyeron a ampliar la vision de grandeza de 

la Realidad Virtual, dado que la persona que llevé a cabo la asesoria es un experto en el 

tema y una persona que ha tenido, afortunadamente, la posibilidad de experimentar la 

verdadera Realidad Virtual. Es decir, es una persona que ha podido tener experiencias 

de Realidad Virtual con todos los dispositivos que hacen la experiencia multisensorial. 

El hecho de escuchar sus impresiones permitio - en cierta forma- vivir la experiencia.
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Una vez llevadas al cabo las asesorias y entrevistas, se prosiguid con la aplicacion de un 

cuestionario, con la finalidad de relacionar la fundamentacién teérica con la practica. 

IV.1.1 POBLACION 

La investigacion se llev6 a cabo en el Centro Nacional de las Artes (CNA), 

especificamente en el Centro Multimedia. 

La informacion citada a continuacién se cbtuvo del CNA a través de un folleto, el cual 

esta recientemente aprobado, y se menciona en este trabajo de investigacién con el 

objeto de presentar de manera breve, la constitucion del Centro de Multimedia. 

Ei Centro Multimedia es un espacio creado en respuesta a la necesidad de contar con un 

lugar abierto para la investigacién, la experimentacion y la aplicacion de nuevas 

tecnologias a la expresion y al arte. 

Entre sus objetivos principales destacan los siguientes: 

e Fomentar el empleo de las nuevas tecnologias con fines expresivos y didacticos 

* Desarrollar investigaciones sobre el empleo de los medios electronicos 

© Brindar apoyo y asesoria a las instituciones del Consejo Nacional para la Cultura y las 

Artes (CNCA) y a otras instituciones culturales y educativas, en el desarrollo de 

talleres y obras multimedia. 

© Sistematizar la informacion sobre el desarrollo, los avances y las posibilidades de los 

sistemas multimedia.
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Las acciones del Centro Multimedia se dirigen en tres niveles: 

Expresivo.-  Investigacién y aplicacién de la tecnologia en las diversas formas de 

expresion 

Didactico,- Aplicacion de la tecnologia para la ensefanza y el aprendizaje a través de 

actividades, entre las cuales se destacan las siguientes: 

Cursos de Extensién Académica.- Se imparten cursos de especializacion en 

creacion y produccién de multimedia, con el objetivo de brindar a la comunidad 

artistica la posibilidad de introducirse en el empleo de las nuevas tecnologias 

como herramientas de expresién, y fomentar la actualizacion a quienes ya 

cuentan con algunos conocimientos en este campo. 

Tele-educacion.- Es una de las actividades que ha difundido mas ampliamente el 

trabajo del Centro Multimedia desde su fundacién, gracias a la colaboracién del 

Centro de Entrenamiento de Televisién Educativa de la Secretaria de Educacion 

Publica (SEP), ampliando 1a influencia de su Programa de Extension Académica 

mas alla de sus muros. 

Cursos curriculares.- .- Se imparten cursos basicos y de especializacién sobre 

herramientas multimedia, con el objetivo de que la comunidad estudiantil del 

CNA conozca y aplique en su propia especialidad estas herramientas. 

Publicaciones.- Como una consecuencia natural del vertiginoso desarrollo de las 

tecnologias, exige una creciente demanda de conceptos y técnicas elementales 

sobre el empleo de estas nuevas herramientas. Para satisfacer esto, el Centro 

Multimedia ha emprendido la publicacién de una coleccion de libros, como un 

elemento fundamental para la difusion de estos temas. Esta coleccion toma sus
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contenidos de investigaciones y obras realizadas en el Centro Multimedia, asi 

como de traducciones al castellano de libros que resulta oportuno divulgar, con el 

objetivo de ofrecer informacién correctamente estructurada sobre el uso de estas 

tecnologias. 

Preservacion.- Mediante la conversion de imagenes, sonidos y textos en sistema digital 

se obtiene Ia materia prima de la actividad multimedia. 

E! Centro Multimedia esta constituido por cinco talleres que se relacionan entre si para 

la realizacion de obras multimedia, asi como para apoyar y asesorar a escuelas de arte y 

centros de investigacin del CNA y a la comunidad artistica en general, en el desarrollo 

de sus proyectos. También realiza actividades de investigacién, las cuales permiten una 

integracién fundamental para dar solidez a sus trabajos. 

A continuacion se explican brevemente los cinco talleres con los que cuenta el Centro 

Multimedia: 

IMAGENES EN MOVIMIENTO 

En este taller se producen y manipulan imagenes digitales en movimiento. Provee de 

imagenes en movimiento al Centro Multimedia, trabajando sefiales de video combinadas 

con imagenes generadas por computadora, mezclando técnicas tradicionales de 

animacion con las nuevas posibilidades de produccién y manipulacién que ofrece la 

computadora. 

AUDIO 

Se emplea 1a tecnologia para crear sonidos tanto de manera analdgica como digital, 

ofreciendo la posibilidad de realizar montaje de sonido contra imagen.
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GRAFICA DIGITAL 

Se encarga de digitalizar imagenes y las procesa e imprime en diferentes soportes. 

Provee de imagenes fijas a las areas del Centro Multimedia 

SISTEMAS INTERACTIVOS 

En este taller, conformado por un equipo interdisciplinario de trabajo, confluyen los 

diversos medios como imagenes en movimiento, grafica y audio digital, con el fin de 

desarrollar obras interactivas, entre ellas CD-ROM. 

REALIDAD VIRTUAL 

Se desarrollan proyectos de simulacién mediante la elaboracién de ambientes 

tridimensionales y se experimenta con ellos, utilizando dispositivos como cascos, guantes 

y sensores. Se producen sistemas de simulacién para teatro, danza, escultura, 

museografia y arquitectura, entre otros. 

El equipo de trabajo, en su mayoria, esta formado por disefiadores graficos, ilustradores, 

disefadores de interfaz y programadores, sin contar con la participacién de los 

especialistas en educacion, tales como el pedagogo. Al respecto de esto opino que 

debe tomarse en cuenta la labor del Pedagogo, quizas no en la realizacién técnica de los 

proyectos de multimedia, pero si en la evaluacion y aplicacién de los proyectos, y de esta 

forma el Centro de Multimedia del CNA este constituido por un equipo de trabajo 

interdisciplinario.
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IV.1.2 MUESTRA 

Para la realizacion de esta investigacién se utilizé el muestreo no probabilistico de tipo 
casual, 

Por consiguiente, la muestra esta constituida por 10 personas que trabajan 

profesionalmente en el Centro Multimedia. Todas ellas cuentan con escolaridad 

minima de Licenciatura y son de ambos sexos. 

IV.2_ CUESTIONARIO 

Para llevar a cabo la investigacion de campo se aplicé un cuestionario de tipo encuesta, 

que se caracteriza por contener preguntas cerradas junto con la posibilidad de expresar 

otras opciones, asi como de complementar sus respuestas. 

EI cuestionario consta de nueve preguntas sencillas y especificas sobre Realidad Virtual 

con respecto a la educacién. 

Las variables de estudio empleadas para la realizacién de este cuestionario son las 

siguientes: 

1. Concepto de Realidad Virtual 

2. Experimentacion de la Realidad Virtual 

3. Relacion de la Realidad Virtual con la educacién 

4. Ventajas y desventajas de 1a Realidad Virtual en el Proceso Ensefianza-Aprendizaje 

5. La funcién que deben desempefiar las personas en relacion con la Realidad Virtual 

6. El papel de la Pedagogia en la Realidad Virtual 

La manera de hacer !legar estos cuestionarios a las personas que trabajan en el Centro 

Multimedia requirié de una autorizacion previa, !levada a cabo por el Director de la
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Institucion, el Doctor Andrea Di Castro. Una vez autorizada la aplicacion, se encarg6 a 

la Coordinadora de Informacion, la Licenciada Alejandra Giling, su distribucion. 

A continuacion se presenta el formato del cuestionario que fue aplicado.
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CUESTIONARIO 

DATOS GENERALES 

PROFESION 
PUESTO __ 
INSTITUCION 
CAMPO DE DESARROLLO EN ELLA 

  

  

  

El presente cuestionario se realiza con la finalidad de obtener algunos datos necesarios para 
una investigacion educativa. Dado que las respuestas son estrictamente confidenciales se le 
agradece contestarlas con veracidad. 
Marque con una X Ja opcién que mds corresponda a su pensamiento; cuando se trate de 
preguntas abiertas, responda lo mas especifico posible. De antemano agradezco su 
colaboracion. 

1. Qué es la Realidad Virtua! para usted? 

Q SUSTITUCION DE LA REALIDAD Q SEMULACION DE LA REALIDAD 

2. .Ha tenido usted alguna experiencia de Realidad Virtual? 

Qs Q NO 

DONDE?., 

  

  

3.)En qué campo piensa que Ia Realidad Virtual tiene grandes aplicaciones? 

Q COMUNITARIO Q EMPRESARIAL 

Q FAMILIAR OQ ESCOLAR
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4, ,Estima que la Realidad Virtual es util con respecto a la educacion? 

OSI Q NO 

En el caso de que su respuesta sea afirmativa, en qué modalidad educativa considera que 1a 

Realidad Virtua! presenta mejores aportaciones: 

Q CORPORAL Q INTELECTUAL QO SOCIAL Q ESTETICA 

OTRAS 
  

  

  

5. ,Cual considera que es la principal ventaja de la Realidad Virtual en el campo educativo? 

( MAYOR COMPRENSION DEL CONTENIDO 

Q INTERACCION 

O RESPETA EL RITMO DE APRENDIZAJE DE CADA EDUCANDO 

OQ AYUDA A VIVIR MEJOR EN LA REALIDAD 

( FAVORECE EL PROCESO ENSENANZA - APRENDIZAJE 

OTRAS. 
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6. ,Cual es para usted la principal desventaja de la Realidad Virtual en el campo educativo? 

Q ALTOS COSTOS 

Q EVITA VIVIR EN LA REALIDAD 

Q SUSTITUYE AL EDUCADOR 

OTRA. 

  

  

7. Juzga a la Realidad Virtual en México como: 

Q PRIORIDAD EDUCATIVA O MEDIO PARA AVANZAR EN 

EL REZAGO 

OTRA, 

  

  

8. .Cual piensa que es el papel de todos y cada uno de nosotros, como personas humanas, en 

relacion con la Realidad Virtual? 

Q SIMPLES USUARIOS Q ADAPTARLA AL CONTEXTO 

Q SABER DE SU EXISTENCIA Q CREADORES



109 

9. ;Considera que la Pedagogia debe encauzar a la Realidad Virtual, y de esta forma existir 

relacion entre ambas? 

OSI Q NO 

ZPOR QUE? 
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IV.3. INTERPRETACION CUANTITATIVA 

Se presentan a continuacion los resultados obtenidos en los cuestionarios que se 

aplicaron a diez personas del Centro Nacional de las Artes. 

Algunas caracteristicas presentadas por estas personas son las siguientes: 

ut Profesion: — Licenciatura en Artes Visuales 4 personas 

Licenciatura en Disefio Grafico 3 personas 

Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién = 2 personas 

Licenciatura en Pintura = 1 persona 

Campo de Desarrollo: Taller de Grafica Digital = 6 personas 

Coordinacién de Informacion = 3 personas 

Coordinacién de Publicaciones Electronicas = 1 persona 

1. ,Qué es la Realidad Virtual para usted? 

« SUSTITUCION DE LA REALIDAD = 0 personas 

@ SIMULACION DE LA REALIDAD = 10 personas 

2. yHa tenido usted alguna experiencia de Realidad Virtual? 

e SI= 10 personas « NO= O personas



Nueve personas afirmaron que han experimentado la Realidad Virtual en el Taller de 

Realidad Virtual del Centro Multimedia localizado en el Centro Nacional de las Artes. 

Una persona dijo haber experimentado ia Realidad Virtual en el cine, Internet, 

videojuegos, software y hardware simuladores. 

3.4En qué campo piensa que la Realidad Virtual tiene grandes aplicaciones? 

© COMUNITARIO 2 personas «© EMPRESARIAL 3 personas 

@ FAMILIAR = ninguna «@ ESCOLAR = 5 personas 

4. Estima que la Realidad Virtual es util con respecto a la educacion? 

® SI = 9 personas e NO = 1 persona 

En el caso de que su respuesta sea afirmativa, en que modalidad educativa considera que 

la Realidad Virtual presenta mejores aportaciones: 

*® CORPORAL 

e@ SOCIAL 

1 persona e INTELECTUAL = 2 personas 

3 personas © ESTETICA = 4 personas
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5. gCual considera que es la principal ventaja de la Realidad Virtual en el campo 

educativo? 

¢ MAYOR COMPRENSION DEL CONTENIDO = 2 personas 

e INTERACCION = 1 persona 

« RESPETA EL RITMO DE APRENDIZAJE DECADAEDUCANDO = 2 personas 

¢ AYUDA A VIVIR MEJOR EN LA REALIDAD = 1 persona 

¢ FAVORECE EL PROCESO ENSENANZA - APRENDIZAJE = 4 personas 

6. 2Cual es para usted la principal desventaja de la Realidad Virtual en el campo 

educativo? 

¢ ALTOS COSTOS = 10 personas 

e EVITA VIVIREN LAREALIDAD = 0 personas 

© SUSTITUYE AL EDUCADOR = 0 personas 

7. Juzga a la Realidad Virtual en México como: 

# PRIORIDAD EDUCATIVA = 2 personas 

® MEDIO PARA AVANZAREN EL REZAGO = 3 personas 

Como otras formas de contemplar a la Realidad Virtual en México se aportaron las 

siguientes: 

* ALTERNATIVA BASTANTE CARA PARA DESARROLLOS EDUCATIVOS = 1 persona 

© OBJETO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO = 1 persona
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e NOSE ENCUENTRA AL ALCANCE DE TODOS = 1 persona 

Asi mismo se carecié de las respuestas de 2 encuestados de la muestra que no 

contestaron a esta pregunta. 

8. uCual piensa que es el papel de todos y cada uno de nosotros, como personas 

humanas, en relacion con la Realidad Virtual? 

@ SIMPLES USUARIOS = 0 personas © ADAPTARLA ALCONTEXTO = 5 personas 

@ CREADORES = 4personas ¢ SABER DE SU EXISTENCIA = I persona 

9. Considera que la Pedagogia debe encauzar a la Realidad Virtual y de esta forma 

existir relacién entre ambas? 

e SI = 9 personas e NO = 1 persona 

Las razones por las que se piensa que la Pedagogia debe encauzar a la Realidad Virtual 

fueron englobadas en los criterios siguientes: 

e LA REALIDAD VIRTUAL ES UNA HERRAMIENTA TECNOLOGICA 

POTENTISIMA EN EL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE -sssssssssssssscscsceesee =4p. 

© PARA LOGRAR LA ADAPTACION Y EL MEJOR APROVECHAMIENTO DE 

ESTA TECNOLOGIA. ceesssesssssssessccssescessousencssnereceesnsesesssssssecsesssecsencasersensasnanssssssnasses =2 p. 

PARA QUE LA REALIDAD VIRTUAL SEA DOTADA DE CONTENIDOS VALIOSOS



¢ PARA DESARROLLAR Y AMPLIAR EL CAMPO DE LA EDUCACION, ES DECIR 

PARA ESTAR A LA VANGUARDIA EN EDUCACION cesccossssssssssssecssssstecessssecssene =lp. 

Dos de los encuestados no dieron razones acerca del por qué si o no, la Pedagogia debe 

mantener una estrecha relacion con la Realidad Virtual, a manera de encauzamiento.
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PREGUNTA 2 

gHA TENIDO USTED ALGUNA EXPERIENCIA DE REALIDAD VIRTUAL? 

  

DONDE: En el Taller de Realidad Virtual de! Centro 
Multimedia del Centro Nacional de las Artes



PREGUNTA 3 

ZEN QUE CAMPO PIENSA QUE LA REALIDAD VIRTUAL TIENE GRANDES 
APLICACIONES? 

  

DESCOLAR MCOMUNITARIO 

@EMPRESARIAL
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PREGUNTA 4 

ZESTIMA QUE LA REALIDAD VIRTUAL ES UTIL CON RESPECTO A LA EDUCACION? 

  

asl 

@NO
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PREGUNTA 4 

EN EL CASO DE QUE SU RESPUESTA SEA AFIRMATIVA, EN QUE MODALIDADES 
EDUCATIVAS CONSIDERA QUE LA REALIDAD VIRTUAL PRESENTA 

APORTACIONES : 

  

OOCORPORAL SOCIAL 

GINTELECTUAL BIESTETICA
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PREGUNTA 5 

ECUAL CONSIDERA QUE ES LA PRINCIPAL VENTAJA DE LA REALIDAD VIRTUAL 
EN EL CAMPO EDUCATIVO? 

i = 

  

    

38 MAYOR COMPRENSION DEL CONTENIDO 

GINTERACCION 
MAYUDA A VIVIR MEJOR LA REALIDAD 

CIRESPETA EL RITMO DE APRENDIZAJE 

CFAVORECE EL PROCESO ENSENANZA- APRENDIZAJE
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PREGUNTA 6 

ECUAL ES PARA USTED LA PRINCIPAL DESVENTAJA DE LA REALIDAD VIRTUAL EN EL 

CAMPO EDUCATIVO? 

cA 

  

  

QALTOS COSTOS 

OEVITA VIVIR EN LA REALIDAD 

RSSUSTITUYE AL EDUCADOR



PREGUNTA 7 

JUZGA A LA REALIDAD VIRTUAL EN MEXICO COMO: 

Ct 

  

G PRIORIDAD EDUCATIVA 

BOTRA 

OQ MEDIO PARA AVANZAR EN EL REZAGO 

DINO CONTESTARON



   
   

  

       ll cn ‘A a 
fh a

 
}



PREGUNTA 9 

{CONSIDERA QUE LA PEDAGOGIA DEBE ENCAUZAR A LA REALIDAD VIRTUAL Y DE 
ESTA MANERA EXISTIR UNA RELACION ENTRE AMBAS? 

  

os 

NNO



125 

PREGUNTA 9 

LAS RAZONES POR LA QUE PIENSAN QUE LA PEDAGOGIA DEBE O NO 
ENCAUZAR A LA REALIDAD VIRTUAL 

i” 

Hn 

  

MHERRAMIENTA TECNOLOGICA PARA LOGRAR EL APRENDIZAJE Y LA ENSENANZA 

MADAFTACION Y MEJOR APROVECHAMIENTO DE ESTA TECNOLOGIA 

OLA REALIDAD VIRTUAL SEA DOTADA DE CONTENIDOS VALIOSOS 

GESTAR A LA VANGUARDIA EN EDUCACION 
GINO CONTESTARON
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IV.4. VALORACION CUALITATIVA 

Todas las personas encuestadas tienen el mismo concepto de Realidad Virtual, ya que 

todos consideran a esta tecnologia como la simulacion de la realidad; es importante este 

aspecto ya que si se tiene un correcto concepto de lo que es, su utilizacion optima sera 

mas probable. 

El hecho de que cuenten con un correcto concepto de Realidad Virtual, se debe a que la 

mayoria de las personas han experimentado esta tecnologia en la institucién donde se 

desemperian profesionalmente. 

Respecto a los campos, que vienen siendo los cuatro ambitos de la educacion en donde la 

Realidad Virtual tiene grandes aportaciones, se destacé el contexto escolar como el 

principal entorno en el que la Realidad Virtual puede tener grandes contribuciones, 

seguido por el Ambito empresarial. 

Esto demuestra que a la Realidad Virtual se le considera como una tecnologia con 

grandes posibilidades educativas en lo que respecta al Proceso Ensenanza-Aprendizaje 

que se lleva a cabo tanto en la escuela como en la empresa, denominado en este ultimo 

ambito como capacitacion. 

La mayoria de los encuestados destacd la utilidad de la Realidad en la educacion 

sobretodo en sus modalidad estética. Esto se debe a que esta tecnologia, como ya se 

menciono anteriormente, puede ser muy valiosa para formar al educando en el aspecto 

de apreciacion de la belleza, ya que permite apreciar obras de arte, por ejemplo, que sin 

su ayuda seria casi imposible dadas las diversas ubicaciones geograficas. Es decir 

permite que el usuario y una obra de arte coincidan en un lugar especifico, como es el 

espacio o entorno virtual, a pesar de la distancia y el tiempo.
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Con respecto a las ventajas de la Realidad Virtual en el campo educativo, el porcentaje 

mis alto se localizé en el favorecimiento del Proceso Ensefianza-Aprendizaje, gracias a 

las grandes posibilidades que ofrece esta tecnologia, como son el respeto al ritmo de 

aprendizaje individual y la mayor comprensién del contenido que se esta ensenando. 

Los altos costos que requiere la implementacién de esta tecnologia, acaparé todas las 

respuestas de los encuestados, al sefialarlo como el principal obstaculo. Esto se debe a 

que la realidad nacional que se vive en el aspecto econdédmico hace casi imposible la 

instrumentacién de ésta tecnologia, dado que existen otros aspectos prioritarios a 

combatir, tales como la pobreza, la inseguridad, el desempleo, etc. 

Mas a pesar de que la implementacion de la Realidad Virtual representa inversiones 

econdmicas elevadas es considerada por muchas personas como objeto de varias 

investigaciones. Su consideracién como prioridad educativa no fue baja en porcentaje, 

mas la mayoria la considera como un medio propicio para que México avance en el 

rezago educativo. Esto revela que a pesar de los obst4culos que impiden de alguna 

manera su implementacién, el hecho de poder contar en nuestro contexto con esta 

tecnologia impulsaria el progreso de la Nacion al encontrarse mds actualizada en lo que 

respecta al aspecto educativo, sobretodo. Es decir, ayudaria notablemente a avanzar y 

situarnos con mayor proximidad en la educacion de vanguardia. 

Un aspecto sumamente importante es el hecho de que la mitad de las personas 

encuestadas asumen su responsabilidad como seres humanos, en la necesidad de adaptar 

la Realidad Virtual a nuestro contexto, y ademas un porcentaje considerable opina que 

su papel es como creadores de esta tecnologia. La raz6n por la cual se obtuvo un 

porcentaje un poco inferior a la mitad en cuanto a creadores de Realidad Virtual, se debe 

a que la Institucién donde trabajan es el unico lugar en toda América Latina donde se 

cuenta con todo el equipo para su desarrollo.
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Estos resultados tienen grandes implicaciones, ya que revelan primeramente que las 

personas reconocen la existencia de Ja Realidad Virtual y en segundo lugar que no se 

conforman con saber que existe, sino que ademas la conocen, _ Este conocimiento que 

muestran de la Realidad Virtual, no se limita a lo informativo, sino que concluye en una 

toma de posicion con respecto a ella de acuerdo a sus posibilidades. _ Esto se refiere a 

que participan ya sea, en su adaptacién al contexto o en su creacién, como seres 

humanos responsables de su existencia. 

El hecho de que la Realidad Virtual debe ser encauzada por la Pedagogia es considerado 

como algo afirmativo por la mayoria de los encuestados, dado que de esta manera la 

Realidad Virtual se veria enriquecida y fortalecida su utilizacion. 

Esto implica que es relevante que la Realidad Virtual sea utilizada como una 

herramienta tecnoldgica, adaptada al contexto, para que facilite el Proceso de 

Ensenanza-Aprendizaje, teniendo como finalidad primordial el prefeccionamiento, del 

que el hombre, como ser humano es factible. 

1V.5 PROPUESTA EDUCATIVA 

IV.5.1 INTRODUCCION 

Una vez presentada tedricamente a la Realidad Virtual como herramienta didactica, y 

después de haber constatado “empiricamente” la relevante incidencia de la Realidad 

Virtual en el ambito educativo, a continuacién se presenta un articulo con la finalidad 

de dar a conocer con mayor profundidad sobre Ja grandeza de la Realidad Virtual, a
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cualquier persona en contacto con la tecnologia y/o con la educacién, para orientarla 

en su optima utilizacion. 

Es cierto que en la fundamentacion tedrica se prepondera a la Realidad Virtual como 

una herramienta didactica éptima para el Proceso Ensefianza-Aprendizaje y a su vez los 

resultados obtenidos en el estudio de campo, también la consideran asi, mas es 

importante resaltar que los datos fueron obtenidos de personas que trabajan en estrecha 

relacion con esta tecnologia. Es decir, son personas que conocen la Realidad Virtual, 

porque con ella trabajan, mas pertenecen a una poblacién afortunada, que en realidad 

es de dimensiones minimas. Por esto, es de vital importancia, dar a conocer la Realidad 

Virtual a un mayor numero de personas, y que mejor que esto sea posible por medio de 

un articulo. 

fl articulo sobre la Realidad Virtual en estrecha relacién con la educacién, es 

conveniente presentarlo, dado que pondera esta tecnologia como herramienta didactica, 

y busca que el lector no unicamente reconozca su existencia como una tecnologia mas 

entre las muchas que existen hoy en dia, sino que, a partir de la profundizacion en el 

conocimiento de lo que es en si la Realidad Virtual y sus valiosas contribuciones a la 

educacion, se sienta con el deseo y la necesidad de aprender mds sobre su correcta 

utilizacion. 

Dicho articulo se prevé sea publicado en una revista especializada sobre temas actuales 

de educacion en relacién con la tecnologia. 

1V.8.2 ARTICULO
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i oo a AAS 

SIMULAGCION EDUCATIVA 

DE LA REALIDAD 

MARIA DE LA O GARCIA NORIEGA 

La existencia de la 
Realidad Virtual se debe a 
que la persona humana ha 
puesto en practica algunas 
de sus facultades, que le 
son caracteristicas. 

En cuanto a las facultades, 
el hombre ha sido capaz 
de imaginarse situaciones 
diversas, siendo esto un 
aspecto que ha _ hecho 
posible [a existencia de la 
Realidad Virtual. Asimis- 
mo, el hombre ha em- 
pleado su entendimiento 
como capacidad humana, 
para pensar en esas 
situaciones diversas y con~ 
vertirlas en algo existente. 

A partir de esto, y gracias 
a las investigaciones y 
desarrollos que se han ido 
realizando en torno a la 
Realidad Virtual, es posi- 
ble contar hoy en dia con 
una potentisima y sor- 
prendente tecnologia. 

  

2 QUE ES LA REALIDAD 
VIRTUAL ? 

La Realidad Virtual es una 
simulacién de la realidad 
con la posibilidad de tener 
una inmersién en ella a 
manera de experiencias 
multisensoriales, todo es- 
to a través de una com 
putadora. 

Por el hecho de que es 
Unicamente una simula- 
cion de la realidad, la 
Realidad Virtual no es aje- 
na a lo que efectivamente 
existe, sino que es otra 
alternativa para expen- 
mentar la realidad sumer- 
giéndonos en ella, colo- 
candonos en ella y avan- 
zando a través de ella. 

En pocas palabras, la 
Realidad Virtual no susti- 
tuye a la realidad sino que 
simplemente hace una 

emulacién de ella. 

  

HERRAMIENTA 
DIDACTICA 

La Realidad Virtual es una 
herramienta didactica por 
el hecho de que es educa- 
tiva, con excepcién de 
aquella que se enfoca al 
sexo y a la violencia 
virtual.



La racionalidad y 

educatividad de la 

Realidad Virtual esta | 

en la intencién con 

que esta tecnologia 

se utilice. 

Es importante destacar la 
relevancia de cémo y 
cuando utilizarla, dado 
que la racionalidad de esta 
tecnologia no esta en si 
misma, sino en su eleccién 
y utilizacién. Aludiendo 
de otra manera a esto, se 
refiere a que fa Realidad 
Virtual es un magnifico 
medio educativo, que per- 
mite el perfeccionamiento 
de la persona, excepto en 
el uso irracional de ésta, 
como es el caso de la 
utilizacion de la Realidad 
Virtual con pornografia o 
violencia, las cuales llevan 
a la degradacién de la 
persona humana. 

Dado fo anterior, es 
relevante la funcién de fos 
padres, profesores, etc., en 
lo que respecta a ensefiar a 
los educandos a 
comportarse en el espacio 
virtual, tal y como se 
comportan en la realidad, 
aunado a la ventaja de que 
el viaje puede emprender- 
se en compania, siempre y 
cuando lo educadores se 
interesen por vivir la 
experiencia conjuntamen- 
te con los educandos. 

  

131 

La Realidad Virtual es ya 
una realidad, y por !o 
tanto no nos queda mas 
que aceptarla, conocerla y 
encauzarla _ pedagdgica- 
mente, con Ja finalidad de 
‘poder aprovechar el: gran 
potencial edncativo que 
puede aportar. 

En lo que respecta al logro 
de aprendizajes significati- 
vos, la Realidad Virtual 
favorece ampliamente el 
logro de estos, por varios 
motivos: 

En primer lugar cabe 
destacar que aquello que 
se vive _ personalmente, 
aquello que se experimen- 
menta, deja una huella 
mas dificil de borrar, en 
comparacion con aquello 
que simplemente se escu- 
cha, se lee, se observa, etc. 

  

Y en segundo — tugar, 
porque la Realidad Virtual 
permite la interaccién, 
manipulacién de objetos 
ubicados en otros lugares 
y tiempos; realizacion de 
actividades que, - dada 
nuestra ubicacion como 

seres humanos en un 
contexto geografico y 
temporal determinado - 
no serian posibles si se 
careciera de ella. 

El logro de aprendizajes 
significativos radica en 
gran medida de la 
metodologia que se utilice 
para relacionar al educan- 
do con fa tecnologia, ya 
que ésta ultima, por si sola 
no lograra mejoras en la 
formacién personal. 

La metodologia para que 
se logren los objetivos de 
la educacién, puede estar 
compuesta por una diver- 
sidad de métodos y técni- 
cas, pero lo mas importan- 
te es que promueva [a 
autoeducacién y la auto- 
nomia en el educando. 

Esto es posible a través del 
fomento de la actividad 
por parte del educando, 
que implica que descubra, 
investigue, reflexione, se 
cuestione. concluya, etc. 

En pocas palabras, esto se 
refiere a que, el educando 
participe vivamente en 
el Proceso Ensefianza- 
Aprendizaje, aspecto que 
es posible mediante la 
Realidad Virtual, ya que 
de esta manera su aspecto 
fisico y mental se desarro- 
Ila de forma tan notable 
que despierta su interés en 
seguir aprendiendo,



APLICACIONES 

PRACTICAS 

La Realidad Virtual, a 
pesar de que es incipiente, 
cuenta con unas posibi- 
lidades mas amplias de lo 
que imaginamos. Basta 
con conocer las grandes 
aportaciones que brinda 
al ambito empresarial, 
comunitario, escolar y 
familiar, para quedarse 
maravillado de su magni- 
tud. 

En el ambito empresarial, 
y especificamente en lo 
que respecta a capacita- 
cién, los beneficios de 
implementar esta herra- 
mienta son contundentes. 
Se presenta una disminu- 
cién de los costos, aunado 
a lo mas importante que es 
la seguridad con la que se 
cuenta, 

  

En el ambito comuni- 
tario, es increible - por 
ejemplo - el hecho de 
poder capacitar a los mé- 
dicos en su labor a través 
de dispositivos de Rea- 

132 

lidad Virtual, que ademas 
de ser muy confiables en 
cuanto a veracidad de [a 
simulacién de la realidad, 
evitan el riesgo. Es decir, 
se reduce considerable- 
mente el percance de que 
se arriesgue a los pacientes 
tes em una intervencién 
quirurgica, en la. aplica- 
cién de una quimiotera~ 
pia, en ef suministro de 
farmacos (medicinas), si se 

utiliza previamente a la 
Realidad Virtual como me- 
dio o herramienta para 
salvaguardar la vida hu- 
mana en la medida de 
lo posible. 

EI aspecto que se refiere a 
la terapia para enfermos 
no ¢s menos relevante, 
sino todo lo contrario. 
Quizis nosotros, no sea- 
mos capaces de ver mas 
alla de nosotros mismos, y 
por Io tanto, vislumbrar el 
beneficio impagable que la 
Realidad Virtual puede 
ofrecer a aquellas perso- 
nas que, por un motivo o 
por otro, sienten el deseo 
de realizar una actividad y 
no pueden. Imaginese la 
grandeza de que una 
persona sin movimiento 
pueda cumplir su deseo de 
correr, nadar, etc. 

En el ambito escolar, la 
Realidad Virtual ofrece 
grandes posibilidades tan- 
to para el educador como 
para el educando. En el 
caso del educador, propi- 
cia el desarrollo de habili- 

dades docentes que enri- 
quezcan el Proceso de 
Ensefianza~Aprendizaje y 
que lo Leven a desempe- 
fiar mejor su funcién 
educativa, como facilita- 
dor del aprendizaje. 

      

REALIDAD VIRTUAL: 

Alternativa flexible 

para los educandos        

En lo que respecta al 
educando, los beneficios 
son inmensurables, ya que 
la Realidad Virtual se te 
presenta como un medio 

© recurso para enriquecer 
sus aprendizajes. Como 
ejemplo, se puede mencio- 
nar el hecho de contar 
con laboratorios dénde 
aplicar los conocimientos 
de manera mds cercana a 
la realidad, a través de la 
experimentacion de varias 
ciencias como es el caso de 
la Fisica y sus leyes, la 
Biologia y sus sucesos, etc. 

  

Y por ultimo, en el ambito 
familiar, la Realidad Vir- 
tual sobre todo se utiliza a



manera de entretenimien- 
to, lo cual Ileva implicito 
to educativo en si mismo, 
por el hecho de que en 
cualquier actividad ludica, 
ademas de que se pueden 
desarroliar aspectos del ser 
humano, tales como la 
psicomotricidad y el pen- 
samiento, lograndose asi 
los objetivos prefijados, el 
aprendizaje se torna atrac- 
tivo y gustoso para el que 
aprende. Es posible crear 
inventos, hacer manuali- 
dades, cocinar siguiendo 
instrucciones de recetas, 
hacer visitas a lugares, 
tales como: museos, el 
espacio exterior, el mundo 
animal, etc. 

        La Realidad Virtual tiene 

grandes aplicaciones 

    

      

   profesionales, en las 

| cudles permite estar lo 

    

4 
mas cercano posible a 

    

la experiencia real .    

descrita la 
riqueza de la Realidad 
Virtual, es necesario resal- 
tar que todos estos benefi- 
cios no deben hacerse a un 
lado, a condicién de los 
altos costos que implica su 

Una vez 

utilizacion. A pesar de 
ta realidad nacional, debe 
tenerse muy presente que 
el costo que conlleva la 
instrumentacion de esta 
tecnologia, nunca podra 
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compararse con lo caro 
que resulta no educar, 
capacitar, formar a la 
persona humana, con la 
ayuda de este medio 
didactico. 

Es innegable la crisis por 
la que atraviesa el pais, 
pero asi como el receso ha 
permitido que las empre- 
sas se modernicen aprove- 

chando todas las ventajas 
que ofrece la tecnologia 
(a través de planes finan- 
cieros y de arrendamien- 
to), asi también sera 
posible contar, en un 

futuro no muy lejano, con 
un concepto innovador en 
los ambitos educativos: 
REALIDAD VIRTUAL. 

Para disminuir la brecha 
tecnolégica que nos separa 
de jos paises desarrollados, 
es necesario avanzar en 
el rezago educativo. 

    

Para atacar el problema de 
mejorar la educacion, es 
urgente reestructurar el 
modelo educativo mexica~- 
no, no sdlo en lo que 
respecta a la actualizacion 
de planes y programas de 
estudio en todos los nive- 
les, sino también en la 
formulacién y aplicacién 
de un programa integral 
de educacién que incorpo- 
re los ultimos avances 
tecnoldgicos. 

Para esto se requiere de la 
participacion de los espe- 
cialistas al servicio de la 
educacién, dado que con 
su esfuerzo, dedicacién y 
apoyo, México podra sen- 
tirse orgulloso de contar, 
para finales de este siglo, 
con personas integramente 
preparadas en los ultimos 
adelantos de la ciencia y la 
tecnologia. 

Aceptemos el gran reto de 
engrandecer la educacién 
con tecnologias didacticas, 

tales como la Realidad 
Virtual.
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CONCLUSIONES 

Las principales conclusiones derivadas de este trabajo son: 

1. La educacién es la tarea mas gratificante de la vida, ya que se enfoca en los aspectos 

bio-psico-sociales y espirituales para el desarrollo integral de la persona humana, 

con miras al perfeccionamiento que le es factible. 

2. La educacién es un proceso continuo que busca la mejora personal en cada una de 

las etapas evolutivas del ser humano, de acuerdo a sus necesidades y posibilidades. 

3. La Didactica es el medio pedagdogico que se encarga del como Ilevar a cabo el Proceso 

Ensefanza - Aprendizaje, de manera eficaz para el logro de cambios permanentes en 

el comportamiento del educando. 

4. Los aprendizajes significativos son aquellos que verdaderamente dejan una huella 

imborrable en el educando, ya que implican tal grado de profundizacién en cuanto 

a comprensién y asimilacién, que se adhieren al sujeto impregnandolo e 

impulsandolo a iniciar otros aprendizajes y por ende seguir aprendiendo. 

5. El educando es el principal protagonista del Proceso Ensefianza - Aprendizaje y por 

lo tanto su intervencion activa en dicho proceso es la clave para el logro de 

aprendizajes significativos. 

o.
 

El educador debe de mantenerse actualizado para conocer y utilizar adecuadamente 

las tecnologias didacticas como herramientas que enriquecen su funcidn de 

facilitador de aprendizajes.
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7. 1a tecnologia en el campo educativo es un gran complemento tanto para el educador 

como para el educando. Por lo tanto siempre debe ser considerada como un medio 

didactico, que nunca reemplazara la funcién del educador, sino que reforzara su 

labor, con el objetivo de que el educando tenga acceso a una educacion de mayor 

riqueza y amplitud. 

8. La Realidad Virtual es una de las tecnologias didacticas mas recientes en nuestros 

dias. Consiste en la reproduccién de situaciones reales - ocurridas en cualquier 

lugar y tiempo - con el objetivo de poder experimentarlas nuevamente, y adquirir 

de esa vivencia un aprendizaje valioso. 

9. La Realidad Virtual requiere de un sustento pedagégico para ser utilizada 

optimamente en el campo de la educacion.. la Didactica, es la disciplina 

pedagdgica, que otorga dicho sustento a ésta tecnologia, dado que delimita el como y 

cuando debe ser implementada como medio educativo. 

10. Dado que la finalidad del Proceso Ensefianza-Aprendizaje es el logro de cambios 

permanentes y valiosos en el educando, la Realidad Virtual es una herramienta 

didactica éptima para dicho proceso, ya que promueve la iniciativa y participacién 

activa para la consecucién de aprendizajes significativos. 

11. La Realidad Virtual puede ser utilizada como una herramienta eficaz, tanto para la 

educacién como para la capacitacion, en la medida en que el resultado de su 

instrumentacion sea el logro de aprendizajes, ya que de ésta manera se presenta 

como una alternativa flexible para el perfeccionamiento humano. 

12. Dado que hoy en dia, se vive una profunda revolucion tecnolégica es necesario que 

se adecuen educativamente los avances y se trabaje en y con base en ellos, para 

reorganizar y delinear la educacién cara al siglo XXI.
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