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INTRODUCCION

Hablar de "escision de sociedades" es referirnos a una figura juridica novedosa y en
esa medida muy poco estudiada en el derecho mexicano tanto a nivel legislativo como

doctrinal.

Como sabemos y aln cuando la escision es una figura juridica regulada por el derecho

fiscal hasta 1991 y por el derecho mercantil hasta 1992, ha sido frecuentemente utilizada.

Los motivos que pueden llevar a su utilizacion son diversos, en ocasiones son
estrictamente econdémicos tales como establecimiento de sucursales, constitucion de nuevas
sociedades o filiales, diversificacion de las actividades realizadas por una sola empresa en
varias, etc.; otras veces, los motivos son fiscales como por ejemplo la creacidn de sociedades
satélites que realicen actividades propias, pero relacionadas con las de la sociedad que se
escinde. En otras ocasiones, para resolver problemas tales como la separacion de socios o

accionistas con diversos y opuestos intereses.

Con la presente investigacion se pretende realizar un analisis cuidadoso de la escision
de sociedades a fin de conocer los efectos que pueden darse en torno a su utilizacion como
figura juridica versatil y medio para dar solucion a algunos y determinados problemas que

pueden llegar a afectar la vida de las sociedades mercantiles.



CAPITULO

ANTECEDENTES HISTORICOS

Determinar el marco historico de la figura juridica denominada "escision de
sociedades" no resulta una tarea facil en virtud de lo novedoso de la institucién en el Derecho
Mexicano, no obstante podemos decir que se trata de una institucién juridica propia del
régimen de las personas morales que contribuy6 al proceso de concentracion de empresas

iniciado en el siglo XIX 'y continuado en el siglo XX.

La empresa entendida como organizacion de capital y trabajo para la produccién y/o
venta de bienes o servicios, encontrd un instrumento legal que permitié el maximo
aprovechamiento de la tecnologia contemporanea, siendo éste fundamentalmente, la sociedad
anonima o sociedad por acciones del derecho continental y la correspondiente compafiia o
corporacion del derecho angloamericano que permitié la obtencion de capitales para
participar en actividades comerciales o industriales. "Asi, se unieron empresa, sociedad y
persona juridica, para contribuir al desarrollo de nuestra civilizacion mediante el crecimiento
de empresas, en una evolucion que conduce a la concentracion de las mismas mediante
procedimientos diversos tales como fusion, que estrictamente consiste en la unificaciéon de
varias personas juridicas, y la escision, que es la fragmentacion de una persona juridica en

varias". ?

1 APAEZ RODAL, Fernando. Escision de Sociedades en México, Andlisis Fiscal y Contable,
ECASA, México, 1993, pag. 17




Al finalizar el siglo XVIII con la Revolucion Francesa se ordend la disolucion de las
corporaciones (mediante la ley Le Chappelier de 1972) y de las sociedades (por decreto de
1794), prohibiéndose en lo sucesivo su constitucion y lograndose aparentemente con ello uno
de sus postulados: "la supresion de toda organizacion intermedia entre el Estado y el
ciudadano, pero paraddjicamente se encontraba a un paso de abrir camino a una de las méas
poderosas organizaciones intermedias de todos los tiempos, en la que se concentran

caracteres propios de la corporacién y la sociedad: la sociedad anénima™. 2

En el ambito del derecho comercial la sociedad en nombre colectivo y la sociedad en
comandita, eran conocidas como sociedades mercantiles, nacidas en los siglos Xl y XV,
respectivamente, y reguladas en las Ordenanzas de Colbert del siglo XVII. Estas sociedades
presentaban las limitaciones propias de las llamadas sociedades de personas, que
involucraban la responsabilidad ilimitada de los socios, y la necesaria conformidad de los

socios para la transferencia de la parte social.

Por su parte, en el campo del derecho publico, en el siglo XVII en Holanda, Francia e
Inglaterra se habian instrumentado las compafiias coloniales para la explotacion comercial de
las Indias Occidentales, lo cual fue seguido por Espafa en el siglo XVIII. Estas compafiias
coloniales eran entidades de derecho publico y estaban estructuradas sobre principios
diametralmente opuestos a los de las sociedades de personas, o sea la responsabilidad

limitada de los accionistas y la facil transmision de las acciones.

2 bidem.



Dichas compafiias eran personas juridicas cuya constitucion dependia de una
concesion del soberano, las cuales no eran consideradas sociedades comerciales y por lo tanto
no fueron consideradas por los tratadistas mercantiles; las referidas entidades de derecho
publico correspondian a la actividad asignada al Estado por las doctrinas econdmicas

mercantilistas de la época.

El Cddigo de Comercio Francés de 1807 generd una profunda revolucién al regular
como sociedades comerciales la sociedad anénima y la sociedad en comandita por acciones.
Respecto a la primera, conviene precisar que en realidad el Cddigo Francés adoptd la
estructura de la compafiia colonial y la regulé como sociedad bajo la denominacién de
"sociedad anonima”, modificando el sistema de constitucién de las referidas compafiias
coloniales, que estaba sujeto a la concesion propia del derecho publico, cambiandolo por un

régimen de autorizacion discrecional del Estado.

Con relacion a la sociedad en comandita por acciones, ésta tenia casi todas las
ventajas de la sociedad an6nima; sin embargo, no requeria de la autorizacién estatal, por lo
cual este tipo de sociedades tuvo en Francia un extraordinario empleo hasta la promulgacion

de la ley de 1867.

Por su parte, en el derecho angloamericano, tras la independencia de los Estados
Unidos, el privilegio de crear corporaciones, reconocido en el derecho inglés exclusivamente
a la Corona y al Parlamento, qued6 en manos de las legislaturas estatales, razon por la cual la
constitucion de una corporacion, o sea la obtencién de la "Incorporation”, requeria del dictado

de una ley.



En 1811, el estado de Nueva York dictd una ley de incorporacion general para las
corporaciones manufactureras, con base en el antecedente de leyes generales de

incorporacion conocidas en América para iglesias y fundaciones desde 1784.

Tras los pasos del derecho continental y del derecho norteamericano, el derecho
inglés inici6 un proceso en el que se mezclarian los principios de la personalidad juridica de
la compafia con los de la sociedad, mediante diversas leyes que culminaron en la
"Companies Act de 1862", con la cual era posible constituir en Inglaterra una sociedad con
personalidad juridica propia, limitacion de responsabilidad de los socios y libre transferencia

de las partes sociales.

Por su parte, el derecho francés permiti6 la libre constitucion de sociedades andnimas
con ciertas limitaciones para el capital social, mediante la ley mercantil de 1863 v,
finalmente, con la ley de 1867 adoptd para las sociedades andnimas el sistema normativo de
constitucion, en reemplazo del sistema de autorizacion del Estado del Codigo de 1807, o sea
que dicha constitucién dependia Gnicamente del cumplimiento de requisitos de legalidad y no

estaba mas sujeta a un criterio privativo del Estado.

De igual manera, en el estado de Nueva Jersey, se aprob6 en 1875 una ley general de
incorporacion para todo tipo de actividades (ganando con ello el titulo de Mother of
Corporations), con el simple requisito de un registro oficial y con la posibilidad de un objeto
amplio y no restringido a la manufactura, como lo habia hecho la ley de Nueva York de 1811.

Con ello la gran corporacion se hallaba claramente en marcha.



En el mundo industrializado del siglo XIX, bajo el influjo de la ley inglesa de 1862, la
ley francesa de 1867, de vasta repercusion en el derecho continental, y de la ley
norteamericana de 1875, se obtuvo un instrumento legal apto para la organizacién de la gran
empresa, que se desarrolld hasta limites insospechados, y que inicié un proceso de
concentracion empresarial que cien afios después continla con sus aspectos positivos y
negativos. Para establecer limites, ya en el siglo XIX se habia perfilado la legislacion penal
especifica para sociedades por acciones (v.g.r., la ley francesa de 1856 motivada por la
utilizacion de la sociedad en comandita por acciones a partir del Codigo de 1807) y la

legislacion antimonopdlica (v.g.r., la Shermann Act norteamericana de 1890).

Para alentar sus buenos frutos se iniciaron regimenes legales sobre fusion y escision
de sociedades, asi como de consorcios empresariales, y se procuré la definicion de diversos

tipos de sociedades internacionales (v.g.r., la sociedad europea).

La escision de sociedades es un concepto historicamente ligado con la fusion, e
incluso puede afirmarse que la escision es una opcion de reorganizacion de sociedades que
derivo directamente del mecanismo de fusion. Los antecedentes conocidos confirman lo

anterior, seglin se comenta enseguida.

En efecto, la fusidn y la escision son instituciones juridicas que regulan aspectos del
amplisimo proceso econdmico de desarrollo y concentracion de empresas que inicié en el

siglo XIX'y continuo en el siglo XX.

Debemos tener en cuenta que la escision no es una institucion del Derecho de

Sociedades clasico. De hecho la primera prevision de la escision acaece de la mano de
6



normas fiscales. La falta de legislacion societaria al respecto y, donde ésta existe, la prevision
de la escision en el ordenamiento tributario constituyen el fundamento de las primeras
consideraciones doctrinales y de los pronunciamientos judiciales acerca de su admisibilidad y

su régimen juridico.

En diversas formas el procedimiento de escision se hizo presente por primera vez en
la legislacion tributaria de Francia e Italia. En Francia, los abogados de empresas solicitaron
al fisco que los beneficios del régimen fiscal que en aquel pais se otorgaban a las fusiones, se
extendieran a la "division de sociedades”, lo que lograron a partir de 1948, y aunque la
escision resultaba un tema doctrinalmente controvertido en cuanto a doctrina, su empleo en la
practica motivo decisiones jurisprudenciales que la admitieron, situacion que hizo necesario

su reconocimiento legislativo en la ley de sociedades comerciales de 1966.

En Italia también se utilizd este procedimiento considerandolo una fusion inversa. Se
legislo la fusién en su Cddigo de Comercio de 1882; sin embargo, no existe norma alguna
sobre escision en el Cadigo Civil de 1942. No obstante, por via jurisprudencial se admitio la
procedencia de la escision, debiendo apuntarse al respecto un importante fallo de la Corte de
Apelaciones de Génova de 1956, que motivo controversias doctrinarias. La actual doctrina
italiana reconoce la viabilidad de la llamada scorporazione o "“excorporacion” como
instrumento contrario a la incorporazione o "incorporacion”, dentro del régimen del Codigo
Civil de 1942, aunque éste no la prevé expresamente.

"La admisibilidad de la escision ha sido una de las cuestiones mas discutidas en el
ordenamiento societario italiano. Las principales objeciones levantadas contra la escision
pueden resumirse asi: la falta de una expresa regulacion positiva de la institucion, la

inadmisibilidad de la creacién de una nueva sociedad mediante una decision de la junta
7



general; y que el traspaso parcial del propio patrimonio social supone una reduccion de
capital con restitucion parcial de las aportaciones a los socios, derogando la disciplina
legalmente dispuesta para esta hipotesis. Estos argumentos fueron considerados superables

por los defensores de la validez de la escision”. 3

En virtud de estos conceptos, otros tratadistas del derecho sobre sociedades, son de la
opinion de que corresponde a la legislacion italiana el mérito de haber otorgado estado legal a
la figura juridica de la escision, mediante el concepto apuntado de scorporazione; sin
embargo, esta afirmacion ha sido en extremo discutida, ya que la doctrina juridica italiana
describe dicho concepto como la aportacién que hace una sociedad de una porcion de su
patrimonio para constituir otra sociedad, en la que aquélla se constituye como accionista de la
segunda. Esta operacion difiere en sus efectos de los que se generan en la escision, como

veremos mas adelante.

"Por su parte, en Argentina hace algunos afios la ley mercantil establecié que: "Se
entiende por reorganizacion de sociedades o fondos de comercio... b) la division de una
empresa en dos 0 mas que continden las operaciones de la primera”, y en un decreto
reglamentario de 1971 se determind que "...se entendera por division de empresas el acto por
el cual una entidad se fracciona en nuevas empresas juridica y econOmicamente
independientes, siempre que al momento de la division, el 80% de los capitales de las nuevas
entidades, considerados en su conjunto, pertenezcan a los titulares de la entidad predecesora”.

La actual Ley del Impuesto Sobre la Renta de Argentina mantiene dicha normatividad". *

$ CERDA ALBERO, Fernando. Escision de la Sociedad Andnima. Tirant lo blanc, Valencia, 1993,
pag. 98y 99.

* APAEZ RODAL, Fernando. Op. Cit. pag. 20 y 21.
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En Espafia, a través de la Ley sobre el Régimen Fiscal de la Fusion de Empresas de 26
de diciembre de 1980, se empez06 a reconocer de manera formal la escision de sociedades,
aunque hay que sefialar la existencia de reglas anteriores que se ocupan del concepto.
Concretamente, con la experiencia de la orden de 5 de abril de 1965, el Decreto del 25 de
noviembre de 1971 establece que los beneficios fiscales previstos para fusiones se otorgaran

cuando se dé, entre otros, el siguiente supuesto:

"Tercero: Segregacion de establecimientos industriales de Sociedades o Empresas,
aunque no procedan a su disolucion, para su integracion posterior en otras

preexistentes de nueva creacion”. °

Adicionalmente, la Ley 52 de 19 de diciembre de 1974, en su articulo 45 referente a la
legislacion sobre cooperativas, prevé la posibilidad de desdoblamiento de una cooperativa en
dos 0 mas, pero sometiendo el proceso a las reglas que en garantia de los diversos intereses
en juego se establezcan reglamentariamente. Asimismo, el articulo 44 contempla como causa
de disolucién la escisién o desdoblamiento que afecte a todos los socios y a todo el
patrimonio cooperativo. El reglamento aprobado por Decreto 2.710 de 16 de noviembre de

1978, establece las reglas a que se somete la escision de cooperativas.

En los Estados Unidos de América se conoce el fendmeno de la "division of
corporations”. A pesar de no haber sido acogida esta institucion por Estado alguno en sus

leyes de sociedades mercantiles, y aunque no se prevé el Proyecto publicado por el

® Ibidem, pag. 21.



"American Law Institute”" de Ley Unitaria para los Estados (seguida hace tiempo por éstos,
"Model Acd"), la escision ha sido recibida por el Derecho Tributario y por la doctrina. Asi, la
consideracién fiscal de la division de sociedades ha sido objeto de abundantes comentarios y
jurisprudencia, a raiz de la seccion del "International Revenue Code 1954" dedicada a la
"divise reorganisation”, para la que se dispensa un régimen de exencién. En la literatura
juridica estadounidense aparecen clasificadas con claridad las especies escisorias reconocidas

en la practica americana: split up, split off y spin off.

En los afios sesenta se considerd esta institucion por la literatura juridica alemana, y
posteriormente se realizaron meritorios esfuerzos doctrinales en aras de demostrar el deber
legislativo de su admision. En esta época, la doctrina analiz6 las posibilidades de
introduccién de la escision en el ordenamiento aleman elaborando profundos estudios sobre
las diversas especies de escision especialmente a la luz del derecho comparado. La escision
empez0 por tener cierta acogida en Alemania de la mano de la normativa y la jurisprudencia
fiscales. Pero, quizés por el silencio del legislador mercantil, la escision, solo era considerada
en los tratados de Derecho de Sociedades por su interés dogmatico, y no por su interés

practico.

En cuanto al derecho mexicano se refiere, la legislacion fiscal reconoci6 la existencia
y operacion en la practica corporativa de la figura de la escision a partir del 1° de enero de
1991, al regular los efectos fiscales que debido a la puesta en practica de esta figura se
generaran en materia de Impuesto Sobre la Renta, Impuesto al Activo e Impuesto al Valor

Agregado.

10



El 11 de junio de 1992 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion adiciones a
la Ley General de Sociedades Mercantiles incorporandose a la legislacion mercantil la figura

de la escision.

"Nos parece pertinente hacer notar que, es evidente que en la formacion del articulo
228 bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles intervino el legislador fiscal. En efecto,
tanto en el numeral en cuestiébn como en las diversas disposiciones de la Ley al Impuesto

Sobre la Renta:

)} No se instituye la escisién por incorporacion.

i) Se llama escindente (es decir, lo que divide o separa) a la sociedad escindida y
escindidas (esto es, lo dividido y separado) a las sociedades beneficiarias de la

escision.

iii) Se habla, entre otras cosas, de aportaciones hechas por la escindente, y

iv) Se exige que los socios de la escindente y los de la o las escindidas sean las

mismas personas, quienes inicialmente deberan conservar en el capital social de ésta

la misma proporcién que tuvieren en el capital social de aquélla." ®

® GARCIA RENDON, Manuel. Sociedades Mercantiles. HARLA, México, 1993, pag. 545.

11



CAPITULO 11

CONCEPTOS GENERALES.

A) CONCEPTO DE ESCISION.

A efecto de tener un conocimiento profundo y preciso de la institucién juridica en

comento, la primer pregunta a contestar es: ;Qué es la escision?

Etimoldgicamente el vocablo escision proviene del latin "scisio”, que significa
"rompimiento, desaveniencia, division de opiniones entre personas, o bien de los lazos
amistosos 0 comunes que las unian." * Como podemos observar el origen latino de la palabra

se conserva en el nombre de la institucion juridica en las lenguas romances.

Por su parte, el Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafiola define el
verbo transitivo "escindir" como aquello que corta, divide o separa, y al sustantivo femenino

""escision™ como un rompimiento o desavenencia.

Han sido varios los autores que se han dado a la tarea de establecer un concepto de la

misma, algunas de esas definiciones son las siguientes:

El licenciado Barrera Graf establece que "la caracteristica del fendbmeno consiste

realmente, en una division o separacion de bienes y de actividades de una sociedad, que se

’ Enciclopedia Universal Ilustrada, Espasa Calpe, Madrid, 1943, Tomo VI, pag. 454, Voz:
Escision.
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transmiten a otra u otras, sin que se extinga la sociedad escindida que solo se desprende de

bienes y derechos de su activo."

Sanchez Mejorada y Velasco dice que "la escision es la division de una sociedad que
puede desaparecer 0 no, en dos 0 mas sociedades nuevas que adquieren personalidad juridica

y patrimonio propios." °

José Maria Abascal Zamora considera que "la escision consiste en la disgregacion de
la empresa, en otros organismos que adquieren personalidad juridica y patrimonio propio, y
que, generalmente, viven al lado de la empresa madre, como filiales o subsidiarias, o

conviven todas organizadas en cualquiera de las formas de concentracién o coordinacion.” *°

Arce Gargollo establece que, "una definicion descriptiva y completa del fendmeno
nos dice que la escision es el proceso a través del cual una sociedad aporta la totalidad de su
patrimonio, extinguiéndose, sin pasar por un procedimiento de liquidacion, a dos 0 mas

sociedades, ya sea que estas nazcan en virtud de esta operacién, o que existan con

8 Diccionario Juridico Mexicano, Tomo |, Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad
Nacional Auténoma de México, Porrla, México, 1983, VVoz: Escision.

® SANCHEZ-MEJORADA Y VELASCO, Carlos, "La Escision de Sociedades", Revista de
Investigaciones Juridicas de la Escuela Libre de Derecho, Num. 10, México, 1986, pag. 356

1% ABASCAL ZAMORA, José Maria, "FUSION DE SOCIEDADES ANONIMAS EN EL
DERECHO MEXICANQ", Tesis, UNAM, 1963, pag. 42, citado por Villavicencio Castafieda José
Luis, "LA ESCISION DE SOCIEDADES MERCANTILES EN EL DERECHO MEXICANQ", Tesis,
Escuela Libre de Derecho, 1989, péag. 9
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anterioridad o aporta s6lo una porcién de su patrimonio a una 0 mas sociedades previamente

existentes o que se crean en virtud de la citada operacién." *

El maestro Julio C. Otaegui al efecto dice: "La escisién estriba fundamentalmente en
el desdoblamiento de una persona juridica con el reparto de su patrimonio entre varias
personas juridicas, y en el caso de sociedades con la atribucién a los socios de la sociedad

escindente del caracter de socios de la sociedad escisionaria." 12

A su vez, el legislador mexicano define a la escision desde dos puntos de vista, fiscal

y mercantil:

De acuerdo con el articulo 15-A del Cadigo Fiscal de la Federacion, se entiende por
escision de sociedades, la transmision de la totalidad o parte de los activos, pasivos y capital
de una sociedad residente en el pais, a la cual se le denominara escindente, a otra u otras
sociedades residentes en el pais que se crean expresamente para ello, denominadas

escindidas.

Por su parte, el articulo 228 bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles define el
concepto de escision de la siguiente forma: "Se da la escision cuando una sociedad
denominada escindente decide extinguirse y divide la totalidad o parte de su activo, pasivo y

capital social en dos 0 mas partes, que son aportadas en blogue a otras sociedades de nueva

1 ARCE GARGOLLO, Javier, "Aspectos Practicos de la Escision de la Sociedad Anénima
Mexicana", Ars luris, Revista de la Facultad de Derecho de la Universidad Panamericana, NUum. 9,
México, 1993, pag. 2

12 OTAEGUI, Julio C., "Fusién y Escisién de Sociedades Comerciales”, Editorial Abaco de
Rodolfo Depalma, Buenos Aires, 1981, pag. 235
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creacion denominadas escindidas; o cuando la escindente, sin extinguirse, aporta en bloque

parte de su activo, pasivo y capital social a otra u otras sociedades de nueva creacion."

A las definiciones de escisidn proporcionadas por el legislador mexicano y contenidas

en los dos cuerpos legislativos arriba citados pueden hacerse las siguientes criticas:

a) La terminologia de escindente y escindida, por analogia con la de fusionante y
fusionada, es inapropiada. Al respecto, opinamos que debid utilizarse la terminologia con que
se conoce en la doctrina a las sociedades, sociedad que se escinde; antes de la escision y
sociedad escindida, la que se escinde después de acordada la escision y sociedad o sociedades

beneficiaria o beneficiarias, las que reciben la totalidad o parte del patrimonio.

b) Ambas leyes, entienden la escision que se produce con sociedades beneficiarias de
nueva creacion; sin contemplar la posibilidad de que el patrimonio o parte del mismo se
transmita a sociedades ya existentes tal y como se establece tanto en otras legislaciones como

a nivel doctrinal.

"La exposicién de motivos del dictamen de la Camara de Diputados establece que la
escision consiste en la division de bienes y actividades que se transmiten a otra u otras, sin
que se extinga la sociedad transmisora y en donde subsisten los mismos capitales y los
mismos accionistas y Unicamente se desconcentran las sociedades para operar de acuerdo con
otras formas de organizacion que su operacién comercial, productiva, bursatil, econémica,

juridica o financiera las obliga.” **

13 ORTIZ G., Humberto, "Problematica fiscal derivada de la reestructuracién de empresas",
Instituto Mexicano de Contadores Publicos, México, 1993, pag. 26
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Una vez revisadas las definiciones arriba expuestas, desde nuestro punto de vista
resulta importante conocer el concepto de escision, que existe en la legislacion de otros

paises.

Por ejemplo, en Argentina la Ley de Sociedades Comerciales, en el punto 88 de la

seccion 11 del capitulo I, referente a disposiciones generales, define que hay escisién cuando:

a) Una sociedad sin disolverse destina parte de su patrimonio para fusionarse con

sociedades existentes para participar con ellas en la creacidn de una nueva sociedad,;

b) Una sociedad sin disolverse destina parte de su patrimonio para constituir una o

varias sociedades nuevas;

c) Una sociedad se disuelve sin liquidarse para constituir con la totalidad de su

patrimonio nuevas sociedades.

En Espafia, la Ley sobre el Régimen Fiscal de la Fusion de Empresas de 26 de

diciembre de 1980, en su articulo 15, establece las siguientes definiciones:

a) La extincion de una sociedad y la division de todo su patrimonio en dos 0 mas
partes, cada una de las cuales se traspasara en blogue a una sociedad de nueva creacion o sera
absorbida por una sociedad ya existente, recibiendo los socios participes de la sociedad que
se extingue un ndmero de acciones de las sociedades beneficiarias de la escision,

proporcional al valor de sus respectivas participaciones en aquélla.
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b) La division del patrimonio de una sociedad sin extinguirse, traspasando en blogque
una o varias partes del mismo a las sociedades de nueva creacion o a las sociedades ya
existentes a cambio de acciones de tales sociedades. Dichas acciones recibidas podran
mantenerlas en su activo las sociedades escindentes o entregarlas a sus socios o participes, en

cuyo caso reduciran el capital en el monto que representen las citadas acciones.

Es importante incluir también la definicion de escision que establece la Comunidad
Econdmica Europea (CEE) a través de la Comision de las Comunidades Europeas, en su
propuesta de directriz de 15 de enero de 1969, concerniente al régimen fiscal aplicable a las
fusiones, escisiones y aportaciones de activo, cuando intervienen sociedades de Estados

miembro de la CEE diferentes:

Escision, la operacion por la cual una sociedad transfiere, después de la disolucion sin
liquidacidn, el conjunto de su patrimonio a dos o varias sociedades preexistentes 0 nuevas,
mediante la atribucion a sus asociados de titulos representativos del capital social de las
sociedades beneficiarias de la aportacion y eventualmente de un desembolso en metélico que
no sobrepase el 10% del valor nominal o, en su defecto, del valor nominal, de la paridad

contable de estos titulos.

Por otra parte, muchos autores consideran a la escision como un fenémeno contrario a

la fusion, situacion que estudiaremos detenidamente mas adelante.

Una vez revisadas las definiciones arriba citadas, podemos concluir que escision es la

institucién juridica en virtud de la cual una Sociedad denominada escindente transmite parte
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o la totalidad de su activo, pasivo y capital, la cual puede o no desaparecer, a una 0 mas

sociedades ya existentes o de nueva creacion.

Asimismo, podemos establecer dos conceptos fundamentales:

1) Sociedad Escindente: es aquella Sociedad gque transmite su activo, pasivo y capital,

ya sea parcial o totalmente a una 0 mas sociedades.

ii) Sociedad Escindida: es aquella que recibe de la sociedad escindente una parte o la
totalidad del activo, pasivo y capital de la misma y que puede haber sido constituida

previamente o bien, constituirse para tal fin.

Como podemos observar de los elementos de las definiciones arriba citadas la

escision es una figura compleja y por tanto puede perfectamente encuadrarse y estudiarse a

través de diversos conceptos de la misma a saber:

a) CONTRACTUAL.:

A pesar de las distintas discusiones doctrinales que se han suscitado sobre si la
sociedad deriva 0 no de un contrato, no podemos negar que la tesis contractualista es la base

fundamental de nuestro derecho societario.

Tradicionalmente la sociedad ha sido considerada como un acto juridico de naturaleza
contractual, premisa que adopta nuestro Cddigo Civil al establecer en su articulo 2688 que

"por el contrato de sociedad, los socios se obligan mutuamente a combinar sus recursos 0 sus
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esfuerzos para la realizacion de un fin comdn, de caracter preponderantemente econémico,

pero que no constituya una especulacion comercial".

Respecto a lo anterior el licenciado Francisco Lozano Noriega establece que "en la
sociedad existe un acuerdo de voluntades y ese acuerdo de voluntades tiene consecuencias de

derecho que consisten en la creacién de obligaciones a cargo de los socios". 4

Por su parte, el licenciado Ramén Sanchez Medal establece respecto a la sociedad lo
siguiente: "en el contrato plurilateral ciertamente existe una finalidad comun, pero también en
la constitucion de la asociacion o de la sociedad las diversas partes tienen intereses
antagonicos, en lo que se refiere a la valorizacion de las respectivas aportaciones, a la
determinacion de la respectiva ingerencia en la administracion y a la distribucion de las
pérdidas y ganancias, puesto que cada socio trata de obtener de su aportacion la méxima
ventaja posible, poniéndose de este modo en conflicto con los demas. Los contratos implican
una oferta permanente de adhesion a nuevas partes que satisfagan determinadas condiciones
de tal manera que la relacion existe en cuanto subsistiese tal voluntad por lo que se habla en

estos casos de la affectio societatis". *°

Siguiendo el criterio del maestro Mantilla Molina, se establece que el contrato de
sociedad es un acto complejo que se distingue de los demas porque si bien es cierto que un

acuerdo entre los socios da origen a un ente juridico con personalidad propia, también es un

1 LOZANO NORIEGA, Francisco. "Cuarto Curso de Derecho Civil, Contratos", Editado por la
Asociacion Nacional del Notariado Mexicano, A.C., México, 1990,
pag. 310

> SANCHEZ MEDAL, Ramén. "De los Contratos Civiles", Edit. Porrda, México, 1991, pag. 374-
375
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acto plurilateral en el que intervienen varias partes contratantes. Por lo tanto, la voluntad de la
sociedad radica en su origen en los socios, sin embargo se distingue que en un contrato de
sociedad pueden manifestarse dos tipos de voluntades, una derivada de una asamblea que
viene a configurar la voluntad de la sociedad misma que actla a través de su érgano rector de
voluntad, que es integrada por la manifestacion particular de todos los socios y que es muy

diferente a la voluntad particular de cada uno se los socios.

Por su parte, el Comité de Estudios Fiscales del Instituto Mexicano de Ejecutivos de
Finanzas sefiala que si bien es cierto que el contrato de sociedad es un contrato mercantil, este

contrato no es un contrato ordinario, sino un contrato constitutivo o contrato de organizacion.

Partiendo de la tesis contractual, resulta imposible que una o mas sociedades tomen
una simple decision unilateral para escindir o dividir su patrimonio. La tesis contractual parte
del principio de que las sociedades se constituyen a través de la celebracién de un contrato. Si
bien se reconoce la libertad contractual de las partes como norma suprema en los contratos, es
licito que una sociedad divida su patrimonio en dos y que una de estas divisiones sea
transmitida a terceras personas; sin embargo no existe forma juridica para que una sociedad

genere por si misma nuevos entes con personalidad juridica propia.

De lo anterior, podemos concluir que los socios pueden expresar su voluntad para
dirigir la marcha de la sociedad y por tanto, la asamblea en la que se delibera y decide la
escision de la sociedad, no es otra cosa que la modificacion al contrato social, la cual deriva
de la voluntad de los socios que integran dicha sociedad, es decir, que la validez de los
acuerdos de escision deviene del consentimiento de los socios mas no de la voluntad de la

sociedad misma. Esto corrobora la validez de la tesis contractual ya que al hacer la distincién
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entre la voluntad social y la de los socios que la integran, no hace mas que reconocer que el
nacimiento de las nuevas sociedades que resulten de la escision devienen de la voluntad de
los socios que concurran a su constitucion y que una vez constituido este nuevo ente juridico,

a él se le transmite parte del patrimonio social de la sociedad madre.

b) CORPORATIVO:

Escisién y Sociedad son palabras intimamente relacionadas dado que la escision
entendida como acto juridico es un proceso emanado de la voluntad de una sociedad

determinada.

Podemos decir que la escision es un acto corporativo en la medida en que no puede
Ilevarse a cabo sin la preexistencia de una Sociedad que a través del 6rgano correspondiente
tome la decisién de transmitir parte o la totalidad de su activo, pasivo y capital a otra u otras
Sociedades en las cuales participaran como socios 0 accionistas los socios o0 accionistas de la

primera.

c) PATRIMONIAL:

La escision de sociedades es una practica frecuente. Unas veces por motivos
estrictamente econdmicos, como en los casos en que una sociedad quiera establecer
sucursales o constituir nuevas sociedades filiales, o bien, cuando la gran empresa realiza
varias actividades a través de diferentes divisiones, ramas 0 secciones y quiere desprenderse
de algunas de éstas, otras veces por razones fiscales, creando sociedades satélites que realicen

actividades propias, pero relacionadas con las de la sociedad que se escinde.
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La sociedad es un ente con personalidad juridica propia y distinta a los de sus socios 0
accionistas y como un atributo de la misma cuenta con un patrimonio constituido por
aportaciones de los mismos y que es fundamental para que la sociedad pueda desarrollarse y

realizar su objeto social.

Uno de los principales efectos de la escision es la transmision de parte o la totalidad
de su patrimonio, es decir de su activo, pasivo y capital social a una o varias sociedades
beneficiarias. Si pensaramos que solo se transmite el activo no estariamos ante la figura

juridica de la escision sino frente a una reduccion de capital.

Por ultimo, trataremos de hacer una descripcién de la figura juridica que nos ocupa a
efecto de ofrecer una imagen lo mas completa posible de sus elementos, alternativas y
probleméticas. Podemos decir, que la escision consiste en la transformacion de la estructura
financiera, corporativa y de responsabilidad de una sociedad que traspasa la totalidad de su
patrimonio, disolviéndose sin liquidacion, a una o varias sociedades preexistentes o de nueva
constitucion, o bien traspasa a titulo universal parte de su patrimonio a una 0 mas sociedades
que pueden estar ya constituidas o constituirse en virtud de este acto juridico, atribuyéndose
al traspaso patrimonial, acciones o participaciones de las sociedades beneficiarias de las

aportaciones resultantes de la escision a los accionistas de la sociedad escindida.

B) CLASES DE ESCISION.

Dentro de la doctrina encontramos diversas clases de escision que enunciaremos y

trataremos de explicar a continuacion:
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Atendiendo a la cuantia de la transmision podemos hablar de:

a) Escision total: es aquella por la que una sociedad Ilamada escindida, se
extingue mediante la transmisién de la totalidad de sus bienes y obligaciones a una 0 mas

sociedades llamadas beneficiarias, preexistentes o de nueva creacion.

b) Escision parcial: es aquella por la que una sociedad Ilamada escindida, que
subsiste, transmite parte de sus bienes, y eventualmente, parte de sus deudas a otra u otras

sociedades llamadas beneficiarias, preexistentes o de nueva creacion.

Asimismo, podemos hablar de:

c) Escision pura o division: consiste en que una sociedad se divide en varias
que nacen a la vida juridica e incorporan el patrimonio de la primera, la cual desaparece. Este

tipo de escision tiene dos modalidades:

i) Escision perfecta: cuando la totalidad de los socios de la sociedad que se
escinde, participan en el capital social de las sociedades que surgen, en la misma proporcion

en la que lo hacian en la sociedad escindida.

ii) Escision imperfecta: cuando los socios de la sociedad escindida participan

en el capital social de las nuevas sociedades en diferente proporcion a la que lo hacian en la

sociedad escindida.
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Por otra parte y por analogia a la figura juridica de la fusion podemos hablar también

de:

d) Escision por incorporacion: cuando el patrimonio (total o parcial) de la sociedad
que se escinde, se une e incorpora a una 0 mas sociedades existentes (beneficiarias), las que
por ende, incrementan correlativamente su patrimonio; ademas, los socios de la escindida

normalmente pasarian a ser socios de la o las beneficiarias.

e) Escisién por integracion: con los bienes y derechos de las sociedades escindidas, se
procedera a constituir una o mas sociedades beneficiarias, cuyos socios seran los de la

escindida.

Nos parece conveniente profundizar un poco en lo que la doctrina francesa ha llamado
fusidn-escision, ya que ademas de la fusion y la escision, se considera que se pueden aplicar
las citadas figuras en combinacion para resolver problemas derivados de la concentracion

empresarial, a efecto de organizar o reorganizar un grupo de sociedades.

El punto de partida de la escision es una sociedad que se desmembra para crear un
grupo de sociedades, sin embargo puede darse el caso de que varias sociedades preexistentes
decidan organizarse en grupo, lo que pueden hacer sobre estructuras contractuales o
societarias. En este Gltimo supuesto, uno de los caminos a seguir es la constitucién de una
filial coman, en la que cada una de las sociedades participantes sea socia, "pero también
media el recurso de una técnica combinada de escision-fusion, concretamente de

excorporacion-consolidacién, en la que cada una de las sociedades agrupadas transmita parte
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de su patrimonio para constituir una nueva sociedad, cuyos socios no serian las mencionadas

sociedades agrupadas sino los socios de las mismas". *°

Por ejemplo, las sociedades A y B toman la decision de constituir una nueva sociedad
C, mediante la aportacion que cada una de ellas hace de parte de su patrimonio, y en
consecuencia convirtiéndose los socios de A y B en socios de C, sin perder por ello su

condicion respectiva de socios de Ay B.

"Debe entenderse que se trata de la creacion de una nueva sociedad en la que son
socios no las sociedades existentes, sino los socios de las sociedades existentes, y que ambas
sociedades existentes destinan parte de su patrimonio para la creacion de la nueva sociedad
mediante excorporacion o que una de las sociedades existentes destina parte de su patrimonio
realizando una excorporacién y la otra la totalidad de su patrimonio realizando una

consolidacion”. Y’

Ahora bien, la escisién-fusiébn ademas de ser Gtil para organizar un grupo de

empresas, también puede tener como efecto la reorganizacion de ese grupo empresarial.

Por diversas razones, por ejemplo de orden econdomico o fiscal, un grupo de
sociedades ya existentes puede resolver reorganizarse mediante la transferencia de
actividades determinadas de una sociedad a otra u otras con las consiguientes transmisiones

parciales del patrimonio de las mismas.

18 OTAEGUI, Julio C. "Fusién y Escision de Sociedades Comerciales". Edit. Abaco de Rodolfo de
Palma, Buenos Aires, 1981, pag. 275

"Ver OTAEGUI. Op. Cit. pag. 275
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Por ejemplo, un grupo de sociedades integrado por las sociedades A y B, resuelve que
algunas de las actividades de A sean realizadas en el futuro por B, continuando A con las
restantes. Para ello se transmite a B parte del patrimonio de A, la cual no se disuelve,
convirtiéndose los socios de A en socios de B. De esta manera, podemos concluir que la
operacion a que se refiere el ejemplo anterior implica una excorporacion para A y una

incorporacion para B, tratandose pues de una escision-fusion.

De igual manera, puede darse la posibilidad de una divisién-incorporacion, por
ejemplo un grupo de sociedades integrado por A, B y C decide la disolucion de Ay que sus
actividades sean realizadas en lo futuro en parte por B y en parte por C. Para ello A se divide
y atribuye parte de su patrimonio a B y parte de su patrimonio a C, y como consecuencia los
socios de A se convierten en socios de B y C, realizando estas sociedades las citadas

incorporaciones.

"En la escision-incorporacién, dadas las particularidades del entrelazamiento de
ambas técnicas, no se produce el desdoblamiento de una persona juridica aunque si el reparto

de su patrimonio, sin desaparicion del vinculo societario". ‘8

Las técnicas anteriores de escisién-fusion plantean el problema de la escision-fusion,
resuelto en la legislacion argentina y tan controvertido por la doctrina franco italiana
denominando: "fusidn-parcial” o "escision-parcial™ los casos en los que no se disuelve la

sociedad escindente, y por lo tanto no se produce la transmision total de su patrimonio, lo que

8 \Ver OTAEGUI. Op. Cit. pag. 277
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va mas alla del principio de que en la fusion debe operarse la transmisién total del patrimonio

y de que en la escision debe ocurrir otro tanto, disolviéndose la sociedad escindente.

"Pérez Fontana recuerda un fallo de la Corte de Casacion de lItalia de 1957 que
excluyo la posibilidad de recurrir a la fusion por faltar la disolucién de la sociedad y por el
caracter parcial de las concentraciones patrimoniales desde que no comprenden la totalidad
del patrimonio de las empresas. Sin perjuicio de lo dicho, recordamos que también se ha
Ilamado fusidn parcial al supuesto en que una sociedad aportara parcialmente su patrimonio a
otra, y se disolviera adjudicando el remanente tras la cancelacién del pasivo entre sus

socios"®?

La figura de escision-fusion se caracteriza entonces por ser un procedimiento en
virtud del cual se efectGa una transmision parcial del patrimonio de una sociedad a otra ya
preexistente, o creada al efecto con otra u otras sociedades, y en el que los socios de la

sociedad transmitente adquieren el caracter de socios de la sociedad receptora.

Como podemos ver para los socios de la sociedad escindente se produce una

modificacion en el contrato social.

En cuanto al procedimiento de escision-fusion, la legislacion argentina lo regula
analogicamente al procedimiento de fusion con algunas salvedades que trataremos de

exponer en los parrafos subsecuentes.

2 Ibidem
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La Ley de Sociedades Argentina contempla en su articulo 88 el supuesto de
excorporacion-consolidacion en el cual la sociedad destina parte de su patrimonio para
participar en la creacion de una nueva sociedad, caso en que debera procederse a la

constitucion de la misma de conformidad con las normas legales que correspondan.

Igualmente, incluye el supuesto de excorporacion-incorporacion en virtud del cual

una sociedad destina parte de su patrimonio a la sociedad ya existente.

Por otra parte, la legislacion de sociedades argentina apartandose del criterio de la
doctrina y la legislacién francesa, regula la escision sin disolucion de la sociedad escindente
bajo el procedimiento que en la doctrina se ha denominado excorporacion, lo cual no
significa que no pueda procederse a una escision con disolucién de la sociedad escindente

segun el procedimiento denominado division.

En un supuesto de division-incorporacion nos encontrariamos con el problema de la
administracion de los bienes de la sociedad disuelta desde el acuerdo definitivo de

incorporacion hasta la ejecucion de la misma.

Por ejemplo, si la sociedad A se divide incorporandose a B y C quedaria por
determinar quienes serian sus administradores hasta la ejecucién de la disolucion. La
legislacion argentina no contempla el caso a que nos referimos ya que omite la regulacién de

la division aun cuando no la prohibe.

La solucion propuesta por la doctrina al respecto consiste en que los administradores

continlen en su cargo hasta la ejecucion de la incorporacién. No obstante, esto podria
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presentar inconvenientes para la sociedades incorporantes que no contarian con la porcién del
patrimonio que les corresponde, siendo ya la incorporacion definitiva, pues no podria

demandarse su rescision.

Una solucion de hecho podria consistir en que en el caso de una divisién-
incorporacion se integrara el érgano de administracion de la sociedad disuelta con quienes
designaran las sociedades incorporantes, y que éste 6rgano de administracion de la sociedad
disuelta actuara hasta la ejecucion de las incorporaciones, por no mediar liquidacion, tal y

como se propuso para la division.

Finalmente, cabe resaltar que en la legislacion que nos ocupa en los grupos de
sociedades creados por escisién-fusion o por escisién no son aplicables las normas sobre
participaciones societarias dado que los socios no seran las sociedades madres o sociedad

madre del grupo, sino los socios de dichas sociedades madres o dicha sociedad madre.

La existencia de un grupo de sociedades provoca diversos problemas, tales como la
responsabilidad de los controlantes e integrantes del grupo frente a terceros por las
obligaciones de una de las sociedades agrupadas, la debida integracion del capital de dichas
sociedades, la claridad de sus estados contables, la no modificacion de su objeto social, el
correcto ejercicio del poder decisorio de la mayoria, la tutela de los socios minoritarios ajenos
al grupo, el conflicto entre el interés del grupo y el interés de una de las sociedades
agrupadas, etcétera. Si bien, la legislacién argentina favorece acertadamente la creacion de
grupos de sociedades mediante la figura de la escision-fusion y la escision, no ha abordado la
regulacion de los mismos sino que solo existen al respecto normas aisladas aplicables a

algunos de los problemas citados.
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C) NATURALEZA JURIDICA DE LA ESCISION.

Determinar con bases sélidas la naturaleza juridica de la escision y de cualquier
institucién juridica por simple que esta sea, resulta una tarea compleja ya que ello significa

ahondar en sus caracteristicas a fin de determinar su esencia y con ello diferenciarla de otras.

Para algunos doctrinarios la escision es una figura juridica inversa a la fusion que
conlleva repercusiones en un sujeto de derecho, es decir en una sociedad, que como ya
establecimos al tratar de definir la figura en comento pueden ser de orden contractual,

corporativo y/o patrimonial.

Para otros, es una declaracion de voluntad que tiene como finalidad aportar parte o la
totalidad de su patrimonio a otra u otras sociedades ya existentes o de nueva constitucién; lo
anterior siempre y cuando la aportacion se inscriba en el Registro Publico de Comercio y
transcurra el plazo sefialado en la Ley General de Sociedades Mercantiles sin que exista

oposicion de los acreedores de la Sociedad transmitente.

Algunos otros, la asimilan a una cesion parcial o total de derechos y obligaciones de

una sociedad a otra u otras, propiedad de los socios de la que en este caso seria la cedente.

De lo anterior podemos desprender que en el caso de la escision no necesariamente

hay una transmisién de la totalidad del patrimonio de la sociedad escindida sino que puede

perfectamente transmitir su patrimonio parcialmente.
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Por otra parte, hay casos en que la escision implica la extincion de la personalidad
juridica de la sociedad escindida ain cuando esto no es privativo de todo procedimiento de
escision ya que la sociedad escindida puede subsistir al lado de las sociedades de nueva

creacion o ya existentes.

Otro camino para tratar de determinar la naturaleza juridica de la escision puede partir
de formularnos y tratar de responder la siguiente pregunta: ¢es la escision de sociedades una
mera modificacion de sus estatutos o implica algo mas? Para responder a esta pregunta
consideraremos por un lado, el significado y funcién de los estatutos sociales y por el otro, la

estructura de la propia sociedad.

"La escritura publica de constitucién de una sociedad... es la forma solemne que
recoge un negocio juridico de caréacter contractual, cual es el contrato de sociedad". 2 Como
acertadamente sefiala el profesor Duque, "el contrato de sociedad es un contrato de
organizacion, que se concreta en la existencia de oOrganos con facultades legal y
estatutariamente previstas, y en la imputacion de los resultados de la actividad desarrollada en
comun a los titulares de acciones que representan... la participacion en el patrimonio comdn y

en los demas aspectos administrativos y econémicos generados por la sociedad"”. #*

La aportacién patrimonial y la suscripcidn por parte de los socios 0 accionistas de la
sociedad escindida de acciones o participaciones de las sociedades beneficiarias de las

aportaciones derivadas de la escision, suponen una modificacion en la estructura de las

20 CERDA ALBERO, Op. Cit., pag. 139

! DUQUE DOMINGUEZ, Justino F., "La escisién de sociedades”, en Estudios homenaje a
Rodrigo Uria, Madrid 1978, Civitas, pag. 39

31



sociedades participantes en la escision cuyo alcance dependera de la especie y modalidad de

la escision que se lleve a cabo.

La escision presenta entonces una naturaleza modificativa, en relacién con el contrato

social de las sociedades que participan en el procedimiento de la misma.

En conclusion, "la escision es encuadrable entre las modificaciones estructurales de la
sociedad. El contenido de esta operacion conlleva un traspaso de elementos patrimoniales que
a su vez provoca una distinta conformacidn de las posiciones de socio. La escision representa
una modificacion estructural que implica una reorganizacion de los recursos aportados a esta
estructura. La reorganizacion escisoria se realiza a través de la transmision, a titulo universal,
de todos o parte de estos recursos a otra/s estructura/s, y por ello cabe afirmar que la escision
es, en esencia, una reestructuracion traslativa. Ahora bien, si el componente traslativo es el
fundamento de la escision, ésta no debe ser confundida con una mera transmision de
patrimonio social. Dado que los accionistas de la sociedad escindida participan en el
patrimonio social de ésta (originariamente formado por sus aportaciones), a través del recurso
a la "tecnologia capital”, la escisién acompafia a la transmisién patrimonial la integracion de
estos accionistas en la/s sociedad/es receptora/s de dicha/s parte/s patrimonial/es. En ello se
diferencia la escision de segregacion: en aqueélla transmision patrimonial implica la traslacion
de las posiciones de socio referidas a la/s parte/s patrimonial/es transmitida/s, reorganizacion
corporativa que no se produce en la segregacion, pues ésta se limita a la transmision
patrimonial. Para la/s sociedad/es beneficiaria/s, la adquisicion de la correspondiente fraccion

patrimonial supondrd la reorganizacion de su propia estructura (caso de la sociedad
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beneficiaria absorbente) o la creacion de dicha estructura (si se sustituye a resultas de la

operacion escisioria)". %

En nuestra opinion es un acto juridico encuadrado en el derecho societario, que
requiere de la decision tomada en términos de ley por el 6rgano competente segun el tipo de
sociedad de que se trate y que produce diversas consecuencias de derecho segun el tipo de

escision de que se trate, como por ejemplo:

a) La disolucidn de la sociedad escindente.

b) La constitucion de una nueva sociedad que reciba la totalidad del patrimonio de

otra, y que se denomina beneficiaria o escindida.

c) La transmision total o parcial del patrimonio de la sociedad escindente.

d) La emisién de acciones o partes sociales, segun sea el caso, a los socios o

accionistas de la sociedad escindente emitidas por la sociedad beneficiaria en la

proporcidn que se haya determinado previamente.

?2 CERDA ALBERO, Op. Cit. p4g. 151
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D) LA ESCISION COMO FORMA DE CONCENTRACION O DESCENTRALIZACION

DE SOCIEDADES.

Con el fin de determinar si la escisién es 0 no un medio para la concentracion de
sociedades, haremos un breve analisis respecto a lo que doctrinariamente se ha establecido

como concentracién.

Mas que un concepto juridico, el concepto de concentracion es meramente econémico

y se le debe a Carlos Marx quien le dio al mismo un doble contenido:

1) la concentracion que procede inmediatamente de la acumulacion o més bien, se

identifica con ella.

2) La concentracion del capital ya reunido, la anulacion de su autonomia individual, la
expropiacion del capitalista a través del capitalista, la transformacion de muchos y pequefios

en mas y mayores capitales.

Originariamente, el concepto se refiere a la produccion en empresas grandes y con
grandes capitales, al tiempo que se reduce el numero de empresas pequefias. La
concentracion era efecto de la competencia, para aparecer mas tarde como causa de su

eliminacion. En su evolucion se advierten numerosos cambios al respecto.

Como ya sefialaba Marx, hay que considerar la concentracion cuando se exteriorizan
aglomeraciones en el area econdmica, que cristalizan en los dificiles supuestos de la

acumulacién o de la centralizacion. La concentracién de varias unidades técnicas de una
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empresa (como unidad juridico-econémica) no tiene el mismo efecto sobre la concentracion
econdmica y la competencia que el derivado de la fusion de empresas competidoras o de la
creacion de un grupo. Por ello, distinguen entre concentracion empresarial, concentracion de
unidades econdmicas, de resultados, del poder de disposicion, concentracion patrimonial,

espacial, e internacional.

A partir de 1930, en los paises altamente desarrollados se produjo el fendmeno de
concentracion de empresas de actividades diversas, a lo que se denomino "diversificacion de
mercados”, cuyo efecto principal era reducir los riesgos mediante la operacién de distintos

giros empresariales.

"A medida que el mundo avanza... van apareciendo multitud de agrupaciones sociales
dedicadas a las diferentes actividades comerciales. Los organismos débiles son aplastados por
los méas fuertes en esta terrible lucha de la vida econdmica.. Esta es la causa por la que los
titulares de las empresas débiles fijan sus miras en la conveniencia de unirse a las empresas
mas fuertes, para evitar asi desaparecer, sin esperanza de recuperar no solo el total, pero ni
siquiera parte de sus inversiones. Los mismos empresarios de mayor capacidad econémica,
con el fin de poder desarrollar mejor sus actividades, buscan la ayuda de aquellos cuya

potencialidad econémica es menor”. %

No podemos negar que es un hecho de nuestro tiempo la tendencia a la concentracion
de empresas en virtud de causas perfectamente explicables como son, la existencia de

mercados territoriales cada vez mas extensas y con capacidad de consumo mayor lo que exige

2 VAZQUEZ DEL MERCADO, Oscar. "Asambleas, Fusion y Liquidacién de Sociedades". Edit.
Porrla, México, 1992, pag. 290 y 291
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la creacion de mayores unidades de produccion. De igual manera, el progreso de la técnica
supone la necesidad de medios de tal importancia que en ocasiones resulta imprescindible la

cooperacion de varias empresas para racionalizar la produccion.

Los motivos econdmicos que pueden llevar a una sociedad a buscar concentrarse

pueden ser varios:

1) que exista una relacion de subordinacion entre una sociedad matriz y otra u otras
filiales o sucursales de ella, cuando aquélla decida absorber a alguna de éstas para ahorrar

gastos o impuestos, o para hacerse cargo directo de la gestion de la empresa sucursal.

2) procurar una racionalizacion de actividades iguales o similares de varias empresas

0 evitar una competencia ruinosa entre ellas.

3) la diversificacion de sus fines.

4) la division de actividades o de funciones entre dos 0 mas sociedades.

5) la transmision a una sociedad disuelta, o en trance de disolucidn, del patrimonio de

otra a efecto de evitar su disolucién.

Existen varias clasificaciones en relacion con la forma de concentracion de empresas,
para efectos de nuestra investigacion expondremos Unicamente dos de ellas por considerarlas

las mas completas.
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Para el maestro Rodriguez y Rodriguez, existen las siguientes formas de

concentracion de empresas:

1) Concentracion interior de las empresas, con dos modalidades: ampliacion de la
empresa y crecimiento de la misma, la que nos ofrece los problemas relativos a las sucursales

y agencias.

2) Concentracion exterior de las empresas, con tres modalidades:

a) creacién de un solo sujeto juridico con desaparicién de alguno o algunos

otros titulares juridicos (fusion de empresas).

b) sin desaparicion de titulares juridicas; es decir agrupaciones de empresas

(Cartel, Trust y Konzern).

c) con creacién de un nuevo titular juridico, nos referimos al problema de

sociedad de sociedades y al problema de las sociedades madres y filiales.

El licenciado Vasquez del Mercado, establece las siguientes formas de concentracion:

1) Trust: Se trata de un organismo econdmico financiero, que sirve como
intermediario entre los inversionistas y el mercado financiero. Se forma en virtud de que los
accionistas de una sociedad, transfieren sus acciones a un fiduciario o varios fiduciarios, para

que a través de la votacion en las asambleas pueda lograrse el control de las diversas
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sociedades que han emitido los titulos, a fin de que actten dentro del mercado en un sentido

propuesto.

2) Kartell: uniones o asociaciones de empresarios independientes de un mismo sector
profesional y para un determinado territorio, con objeto de regular la concurrencia entre los
miembros que los forman e influir y alcanzar, en lo posible, una preponderancia en el

mercado comun, en virtud de la regulacion homogeénea a que se someten.

Se trata de acuerdos entre los empresarios de no sacar al mercado un producto similar,

sino en determinadas condiciones de venta.

3) Consorcio: reunion de empresas, cuyo género de negocios sea similar. Si bien cada
empresa particular conserva su identidad por lo menos en el aspecto externo, se encuentran
ligadas unas con otras por relaciones de caracter capitalista y se hallan sujetos a una direccion
comun. Los consorcios no forman una sociedad, porgque no tienen la caracteristica distintiva
de ésto, ya que no hay aportaciones en comin para colaborar en comun con intencién de
lograr como finalidad una utilidad para dividir entre los participantes. En el consorcio cada

uno persigue la obtencion de su propio lucro.

4) Holding: consiste en la participacion de una sociedad en otra, mediante la posesion
de acciones. Cuanto mayor sea el nimero de acciones, mayor sera la vigilancia a través de la

intervencion en la asamblea.

Puede acontecer también que no sélo una sociedad adquiera las acciones de otra, sino

que ésta adquiera también acciones de aquéllas y entonces habra reciproca vigilancia.
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De la nocién de concentracién econdmica pasaremos a la de concentracion
empresarial que consiste en "la modificacién de la estructura juridico-econémica de las
empresas, fruto no tanto de su crecimiento o de su expansién interna, cuanto de las

operaciones con otras empresas"”. %

Sabemos que la sociedad y sobre todo la sociedad andnima se presenta histéricamente
como el principal instrumento juridico de la concentracién. En las formas organizativas de las
actividades econdmicas, el cambio estructural se manifiesta a traves de la concentracion y la
cooperacion. Hay instrumentos que conciernen a la empresa entera y a la totalidad de la
actividad empresaria como la transformacion, fusion, contratos de empresa, etc.. Pero desde
hace algunos afios se ha dado con mayor frecuencia la necesidad de permitir modificaciones
en la estructura de las empresas relativas s6lo a ramos parciales de actividad, supuestos entre

los cuales para algunos autores se encuentra precisamente la escision de sociedades.

Sin embargo, hay que admitir que sorprende el solo hecho de considerar a la escision
como una técnica concentradora, ya que el término en si sugiere precisamente el sentido

contrario.

En el derecho de sociedades, fusion y escision pertenecen al mismo género de
fendmeno econdmico y de técnica juridica para la concentracion, aun cuando deben
distinguirse. Para los autores que aseguran que la escision es una técnica de concentracion, la

fusion realiza una concentracion empresarial inmediata y perfecta en si. La escision, en

* F. VINCENT, "Compendio critico de Derecho Mercantil", vol. 1, Bruselas, 1966, pag. 207 y
208
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cambio, prepara o perfecciona por decirlo de alguna manera las operaciones de concentracion
anteriores o posteriores, y conduce a una concentracion de empresas que, si se realiza en el
marco juridico de un grupo de sociedades, asegura por sus propias técnicas la unidad de
direccién econdémica de los elementos patrimoniales escindidos. La escisién puede ser un
medio para establecer técnicas de cooperacion con otros empresarios. "Este es el caso de la
constitucion de una empresa comun (también en el seno de un grupo de sociedades) a la que
se aportan los ramos empresariales separados por via de escision. Y a la inversa, la escision
vale también para deshacer estas férmulas de cooperacién, evitando el no siempre

conveniente recurso a la liquidacion de dicha empresa en comdn”.

"En primer lugar, la escision de sociedades anonimas permite la constitucion de un
grupo de sociedades beneficiarias de la misma escision, si bien y en principio el propio
mecanismo de la escision obliga a la atribucion directa y proporcional de las acciones o
participaciones de las sociedades beneficiarias a los accionistas de la sociedad escindida. De
otra parte, la escision puede servir como marco juridico de las operaciones de reorganizacion

en el seno de un grupo de sociedades". %

En suma, puede parecer paraddjico hablar de concentracion en virtud de la escision.
La escision sélo puede ser considerada como operacidn de concentracién si se realiza en el
marco de un grupo de sociedades, conservando sus estructuras la unidad de direccion
econdmica de los elementos patrimoniales. Los autores partidarios de esta tendencia afirman
que el papel de la escision en el Derecho de la Concentracion, aparece por tanto, con nitidez:

la escisién supone el transito de un tipo de concentracion primaria, la sociedad, a la

% CERDA ALBERO. Op. Cit. pag. 79
2 |bidem.
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concentracion secundaria, el grupo de sociedades. De tal suerte, que la escision es apta,
también como nivel intermedio para reestructuraciones posteriores y con ello como

instrumento de planificacion y conformacion de grupos de sociedades.

Por otra parte, autores como el licenciado Carlos Sanchez Mejorada y Velazco
establecen que "la escision no constituye directamente un fendmeno de concentracion de
empresas. La apariencia es incluso contraria, pues la unidad patrimonial de la sociedad
escindida desaparece, parcelandose en unidades formalmente independientes, y asimismo, en
lo supuestos més caracteristicos de la escision la sociedad escindida desaparece también. Un
centro de decision econémica que era la sociedad dividida se ha transformado - después de la

division en alguna de sus modalidades - en varios centros de decision". %’

La division resulta pues un medio adecuado para redistribuir actividades de una
empresa o de varias. Por lo tanto es un medio de descentralizacion empresarial y, al mismo

tiempo, un medio de especializacion de las sociedades beneficiarias en distintas actividades.

A su vez, el licenciado Jorge Barrera Graf establece que "la fusiéon es una forma de
concentracion de empresas;... en cambio, la escision es una forma de desconcentracion, de
especializacion, de divisidn: una sociedad madre engendra, a manera de partenogénesis, una

o mas filiales, 0 una 0 méas sociedades ceden parte de sus activos y de las funciones a favor de

27 "Seminario sobre la escisién de sociedades mercantiles”, Asociacion Nacional de Abogados de

Empresa, A.C., México, 1991, pag. 5
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otra existente 0 que se crea, que habrad de especializarse en estas mismas actividades

cedidas"?®

El licenciado Gomez Cotero afirma "algunos autores extranjeros consideran a la
escision como un fendmeno de concentracion de empresas, situacion que no es adecuada ya
que incluso la realidad presenta un fendmeno contrario, es decir, implica la segregacion
patrimonial de una sociedad que desaparece parcelandose en unidades independientes;

podriamos decir que es un medio de descentralizacion empresarial”. %

E) DIFERENCIAS Y SEMEJANZAS ENTRE FUSION Y ESCISION.

A efecto de establecer con precision las diferencias y semejanzas entre las figuras
juridicas denominadas fusion y escision de sociedades, conceptualizaremos y analizaremos

brevemente a la primera.

"La fusion, desde el punto de vista juridico, consiste en la union juridica de varias

organizaciones sociales que se compenetran reciprocamente para que una organizacion,

juridicamente unitaria, sustituya a una pluralidad de organizaciones". *

% BARRERA GRAF, Jorge. "Diccionario Juridico Mexicano”, Instituto de Investigaciones
Juridicas Universidad Nacional Auténoma de México, Voz: Escision, Edit. Porria, México, 1987,pag.
1300.

% GOMEZ COTERO, José de Jests. "Fusion y Escisién de Sociedades Mercantiles”, (efectos
fiscales y aspectos
corporativos), Edit. Themis, México, 1993, pag. 41

% RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ, Joaquin, "Curso de Derecho Mercantil", Tomo |, Edit. Porrua,
México, 1991, pag. 217
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Por su parte "Motos Guirao expresa que la fusion no significa otra cosa que una
compenetracion tan intima entre las individualidades sociales que llevan a una confusion
absoluta y total de sus patrimonios, tal como son para integrarse en una Unica individualidad

social que se crea ad hoc, o que existiendo absorbe por completo la o las que perecen”. **

Asimismo, el licenciado Vasquez del Mercado establece que por "fusion debe
entenderse la reunién de dos o mas patrimonios sociales, cuyos titulares desaparecen para dar
nacimiento a uno nuevo, o cuando sobrevive un titular éste absorbe el patrimonio de todos y
cada uno de los demas; en ambos casos el ente esta formado por los mismos socios que
constituian los entes anteriores y aquéllos en su caso, reciben nuevos titulos en sustitucion de

los que posefan, o se les reconoce la parte social correspondiente”.

Ahora bien, para algunos autores las sociedades que se fusionan pueden ser de
distintas especies, es decir, de capitales o de personas; aunque hay otros que no aceptan que
las sociedades que se fusionan puedan ser de diversa especie, sino por el contrario,
consideran que para que se lleve a cabo una fusion deben intervenir sociedades de la misma

estructura.

Por su parte, en el articulo 222 de la Ley General de Sociedades Mercantiles se

establece que el acuerdo de fusién se decidird por cada sociedad que se fusiona en la formay

% Citado por MORENO DE LA TORRE, Alberto, "Fusi6n, Escisién y Transformacion de la
Sociedad Andnima", Cuadernos del Instituto de Investigaciones Juridicas, Instituto de Investigaciones
Juridicas, UNAM, Afio 1, Nim. 3, Septiembre-Diciembre 1986, pag. 147

% VAZQUEZ DEL MERCADO, Oscar, "Asambleas, Fusién y Liquidacién de Sociedades
Mercantiles", Cuarta Edicion, Edit. Porria, México, 1992, pag. 300
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términos que corresponda segun su naturaleza, por lo que concluimos que en cuanto al

derecho mexicano respecta las sociedades de diversa naturaleza pueden fusionarse.

La Ley General de Sociedades Mercantiles establece las siguientes formas de fusion:

a) fusion por integracion: en la que los accionistas o socios de las sociedades
que se van a fusionar constituyen una tercera, cuya creacion ocurrira al realizarse la fusion y
la cual habra de adquirir el activo, pasivo y capital social de las sociedades fusionadas y
emitird las acciones necesarias para canjearlas por las acciones o participaciones de los

accionistas o socios de las empresas que se fusionan.

b) fusion por incorporacion: en la que una sociedad ya existente absorbe a otra
u otras sociedades que se incorporan como fusionadas, confundiéndose el activo, pasivo y
capital social de estas empresas y canjeandose las acciones o participaciones de los socios o
accionistas de la fusionada o fusionadas por participaciones o acciones de la fusionante que

incrementan su capital social.

"Ya se trate de fusion propiamente dicha o de fusion por incorporacion, las

caracteristicas comunes a ambas, son las siguientes:

1) La fusién importa la extincion de la sociedad incorporada y de aquellas que

se fusionan en una sola.

2) La extincidn tiene lugar, para todas, sin liquidacion.
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3) Todo el patrimonio de la sociedad incorporada se compenetra en el de la
incorporante, y los patrimonios integros de las sociedades que se fusionan concurren a formar

parte del patrimonio (unitario) de la sociedad nueva.

4) Respecto a la sociedad incorporante y a la nueva, cuando ambas sean
sociedades por acciones, salvo diversa disposicién del acto de fusion, el patrimonio neto de la
incorporada constituird una aportacion de capital en la incorporante y el patrimonio neto de

las sociedades que se fusionan, el patrimonio social de la nueva sociedad.

5) Las sociedades pueden deliberar, y el acto de fusion establecer que los
socios o los accionistas de las sociedades que se fusionan, reciban acciones de la sociedad

incorporante o de la nueva sociedad, o también se les reconozca la parte social respectiva”. *

En cuanto a la naturaleza juridica de la fusion existen varias teorias al respecto:

1) Teoria de la sucesion: que considera a la fusibn como una sucesion
universal, entendiendo por ello que la sociedad que nace o la que subsiste, al desaparecer las
demas que se fusionan adquieren en consecuencia los derechos y obligaciones de aquellas
sociedades que en virtud de la fusion han dejado de existir transmitiéndose entonces, a titulo

universal el patrimonio de una a otra sociedad.

2) Teoria del acto corporativo: de conformidad con esta teoria la fusion

consiste en que las sociedades que se fusionan no desaparecen ya que el vinculo social

¥ VAZQUEZ DEL MERCADO, Oscar, Op. Cit. pag. 309
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continla de manera diversa; es decir, la nueva sociedad no es otra cosa que la misma
personalidad juridica de la de aquéllas, integrada en la misma unidad organica dado que sus
socios, capitales, acreedores, deudores, negocios, etc.., son exactamente los mismos que los

de las sociedades fusionadas.

Algunos de los autores que siguen esta teoria consideran que la voluntad de
los socios o accionistas manifestada a traves de la Asamblea respectiva no va dirigida hacia la
disolucidn del vinculo social y a su reconstruccion sobre otras bases, sino que va encaminada
a la compenetracion del grupo social en otro grupo social, es decir, a la continuacién del

vinculo social en un organismo juridico distinto.

3) Teoria Contractual: la totalidad de los autores que siguen la teoria en
comento, coinciden en que cuando un grupo de sociedades toma la decisién de fusionarse,
surge siempre una nueva sociedad, y su constitucion se rige de conformidad con los

principios de la misma.

"No obstante, se crea un nuevo ente social, la deliberacion de las sociedades
tiene como fin inmediato la fusion de sociedades entre si. La simple deliberacion no implica
la fusion ya que solo constituye un momento de ella. La fusion propiamente tiene lugar con el
acto de fusion, en el momento en que el contrato tipico de fusion se celebra entre los
representantes de las sociedades que se fusionan. La nueva sociedad es consecuencia directa
del citado contrato; ya que los representantes sociales no celebran un contrato de sociedad,

sino un contrato de fusion". 3

¥ VAZQUEZ DEL MERCADO, Op. Cit. pag. 323
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"Una caracteristica esencial del negocio juridico conocido como fusion es que los
accionistas de la Sociedad que desaparezca pasen a formar parte de la Sociedad fusionante,
incorporandose los capitales sociales, si bien usualmente se lograra el propdsito a través de la
emision de nuevos titulos de acciones que se entregaran a los accionistas de la empresa
fusionada, no hay nada que impida que habiendo identidad de accionistas en las sociedades
participantes en la fusién, la incorporacion se logre a través de aumentar el valor nominal de

las acciones ya existentes en la fusionante". *

Ahora bien, los motivos por los que una sociedad puede tomar la determinacién de

fusionarse pueden ser innumerables, entre ellos podemos mencionar los siguientes:

a) mejorar las condiciones de mercado, ya sea aumentando la produccion,

disminuyendo los costos o ampliando los &mbitos de mercado.

b) diversificacidn tendiente a reducir los riesgos que pudiese estar sufriendo la

empresa.

c) aquellos que son el resultado de una imposicion establecida en una ley y

que deriva de la relacion que en un momento dado pueden guardar ciertas empresas entre si.

d) razones financieras como obtencién de activos, liquidez o bien aumento de

valor de mercado de las acciones de las sociedades que participan en el proceso de fusion.

%* MORENO DE LA TORRE, Op. Cit., pag. 79
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Por otra parte, para llevar a cabo el procedimiento de fusion deben seguirse

una serie de pasos a saber:

1) Discusidn o negociacién del proyecto entre las sociedades que participaran
en la fusion y sus acreedores, lo cual puede ser opcional con el fin de determinar si estos se
oponen o no al citado acto juridico. No obstante, podria llevarse a cabo la negociacion sin la
intervencion de los acreedores, corriendo el riesgo de que éstos se opongan judicialmente o
bien se prevea para tal caso el pago inmediato de las deudas o se constituya un depdsito para

tal fin en alguna instituciéon financiera autorizada.

2) Aprobacion del acuerdo de fusion por parte de cada una de las sociedades
interesadas de conformidad con la naturaleza de las mismas, lo cual en opinidn del maestro

Barrera Graf es hasta este momento una mera declaracion unilateral de voluntad.

3) Publicacién de los acuerdos correspondientes, segun lo establece el articulo
223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles que a la letra dice: "los acuerdos sobre
fusion se inscribiran en el Registro Publico de Comercio y se publicaran en el periddico
oficial del domicilio de las sociedades que hayan de fusionarse. Cada sociedad debera
publicar su Gltimo balance, y aquella o aquellas que dejen de existir, deberan publicar ademas

el sistema establecido para la extincion de su pasivo".

4) Elaboracién y aprobacion del contrato de fusion en el cual intervienen los
representantes legales de cada una de las sociedades participantes. Mientras el contrato no se

realiza, las sociedades contintan existiendo con personalidad juridica propia e independiente.
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El citado contrato puede ser celebrado por un nimero indeterminado de

sociedades, las cuales como ya mencionamos pueden ser de naturaleza distinta.

La formalidad que la ley correspondiente establece para dicho contrato es que

debera ser elevado a escritura publica.

5) Ejecucion del contrato una vez que se haya cumplido con las formalidades
establecidas en ley, es decir, inscripcion y publicacion. La ejecucion del contrato puede
hacerse de forma inmediata o bien tres meses después segun lo dispuesto en ley a efecto de

que los acreedores tengan la oportunidad de oponerse a la fusion.

Como consecuencia de la ejecucién del contrato de fusion, la sociedad

fusionante absorbera los derechos y obligaciones de las sociedades fusionadas.

Asimismo, los efectos de la fusidn son variados y podemos clasificarlos en:

a) En cuanto a las sociedades: es indiscutible que las sociedades fusionadas se
disuelven ain cuando dicha disolucién no llegue a derivar en liquidacién. De igual manera,
los 6rganos sociales de las sociedades fusionadas desaparecen al extinguirse la sociedad de la

cual formaron parte.

La sociedad fusionante, por su parte, conserva su personalidad juridica sin
cambio alguno y sera en adelante la titular de los derechos y obligaciones asumidos de las

sociedades fusionadas; asi como de los que ya constituian su propio patrimonio.
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La transmisién patrimonial de las sociedades fusionadas puede operar de dos
maneras, ya sea mediante un aumento en el capital social o bien mediante la constitucion de

una nueva sociedad, segun se lleve a cabo una fusion por incorporacion o por integracion.

b) En cuanto a los socios: los socios de las sociedades que se fusionan se
convierten en socios de la sociedad ya existente o constituida a efecto de la fusion,
recibiendo acciones o participaciones sociales, segun el caso, de acuerdo con la
cuantia convenida y tendran en consecuencia la misma situacion juridica que la de los

socios de la sociedad a la que se incorporan.

c) En cuanto a los acreedores y deudores: tratdndose de los acreedores la Ley
General de Sociedades Mercantiles les otorga el Ilamado derecho de oposicion en virtud del
cual cuentan con tres meses para oponerse a que la fusion tenga plenos efectos juridicos; lo
anterior dado que nos encontramos ante una substitucion de deudor, en caso de no manifestar
oposicion conservan el derecho que les da el caracter de acreedores frente a la sociedad

fusionante.

Asimismo, de manera general podemos establecer que en relacion con los
deudores de las sociedades fusionadas, las obligaciones de los mismos subsisten frente a la
sociedad fusionante, la cual puede exigir su cumplimiento, recibir pagos, reducir el monto de

los adeudos, etc...

El acuerdo de fusion puede revocarse por parte de la sociedad que lo haya adoptado

siempre y cuando se adopta dicha resolucion por acuerdo de la junta 0 asamblea respectiva
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con la aprobacion del porcentaje que se encuentre establecido para cada una de ellas y que la

fusion no haya surtido ain sus efectos.

En opinion del maestro Rodriguez y Rodriguez puede darse una rescision del contrato
de fusidn, "si el acuerdo por adolecer de vicios se viene abajo, el contrato de fusion carece de
su fundamento esencial porque la voluntad expresada por una o las partes, no encontrara su
antecedente valido en el acto unilateral que determino la celebracion del negocio de fusion.
Procede, por lo tanto, la rescisién, si consideramos que el contrato de fusién es como

cualquier contrato en que las prestaciones derivadas del mismo son correlativas.

Puede también darse el caso de rescision por imposibilidad de cumplimiento del
contrato si por la misma declaracién de invalidez del acuerdo de fusion, la sociedad se
encuentra en una situacion tal que le sea impedido transmitir los bienes y asi se haga

imposible entregar el patrimonio a la sociedad que subiste o surja". *

Una vez analizada someramente la figura juridica de la fusion podemos establecer

cuales son las diferencias y semejanzas que tiene la misma con respecto a la escision.

a) Semejanzas:

1) Ambas figuras, tanto la fusién como la escision de sociedades constituyen

un acto juridico el cual es acordado por una sociedad cualquiera que sea su forma.

% RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ, Op. Cit. pag. 333
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2) Se da una transmisién que puede ser universal o parcial a otra u otras
sociedades creadas o bien ya existentes al momento de que las sociedades adopten el acuerdo

respectivo.

3) En ambas figuras opera un cambio en cuanto a la personalidad juridica de la

sociedades que intervienen en el acto juridico correspondiente.

4) Ambas figuras, fusién y escision, son métodos de reorganizacion de
sociedades existentes ya que las sociedades que reciben los bienes de las que se fusionan o de

la que se escinde, entregan, a su vez acciones o partes sociales a la sociedad que subsiste.

5) En ambos casos estamos en presencia de una disolucion sin liquidacion.

b) Diferencias:

1) A diferencia de la fusién, la escisién no puede tener efectos en el momento
de la inscripcién de los acuerdos en el Registro Publico de Comercio cuando conste el pago
de todas las deudas o se deposite su importe 0 conste el consentimiento de todos los
acreedores porque en la escisién la accidn de oposicion compete no solo a los acreedores sino

también a los socios.

2) Mediante la fusion siempre se extingue por lo menos una de las sociedades

participantes, sin embargo a través de la escision la sociedad escindente puede tener las dos
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opciones ya sea dejar de existir 0 bien continuar si el patrimonio no se transmitio universal

sino parcialmente.

3) En la fusién de sociedades se requiere el acuerdo de las sociedades
participantes, mientras que en la escision Unicamente se requiere la declaracion de voluntad
de la sociedad manifestada de conformidad con los procedimientos establecidos en la ley y en

los estatutos sociales.

4) En opinién del licenciado Barrera Graf: "La fusion es una forma de
concentracion de empresas (varias mueren y sélo una subsiste o se crea, con los patrimonios
y los socios de aquéllas), en cambio, la escision es una forma de desconcentracion, de
especializacion, de divisién; una sociedad madre engendra, a manera de partenogénesis, una
o mas filiales, 0 una 0 méas sociedades ceden parte de sus activos y de las funciones a favor de
otra, existente 0 que se crea, que habra de especializarse en estas mismas actividades

cedidas". ¥’

Para el licenciado Garcia Rendon, la escisidn es un acto juridico exactamente opuesto
a la fusion, dado que implica la desintegracion de la empresa, y eventualmente, la extincion
de la sociedad, mediante la transmision total o parcial de los elementos que constituyen su

activo y pasivo, a otra u otras sociedades nuevas o preexistentes.

¥ BARRERA GRAF, Op. Cit., pag. 85

53



F) MOTIVOS DE LAS SOCIEDADES PARA ESCINDIRSE.

Los motivos de una sociedad para tomar la decisién de escindirse pueden ser de

diversa indole, al respecto trataremos de establecer algunos de ellos.

"La utilidad de la escisién para una reforma social, en el terreno de la empresa
concreta desde la 6ptica de la politica social, cara al futuro salta a la vista... Por otro lado, la
escision es solo una opcidn alternativa pues existen otras como son la constitucion de filiales,

la divisionalizacién y el sucursionalismo" *

Entendiendo a la escisién como un medio de reestructuracion de Sociedades, las

razones para la utilizacion de la figura que nos ocupa son:

1) Problemas de ubicacion geogréafica: en los casos en que una sociedad se ha
desarrollado a tal grado que maneja un considerable volumen de operaciones y para ello
requiere el manejo de diversas sucursales. A efecto de mejorar la administracion de las
mismas se escinde, creando varias sociedades escindidas, sin que por ello la sociedad original

pierda el control de las nuevas sociedades.

La escision ayuda mediante la diversificacion, a limitar la responsabilidad aun

cuando no es exclusivo de ellas.

*® VILLALON EZQUERRO, Op. Cit., pag. 69
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2) Aspectos de mercado: con objeto de lograr una mayor eficiencia productiva
y con ello permitir una descentralizacidn organizativa. Esta figura responde a las necesidades
de impulso y desarrollo de las sociedades, ya que permite el crecimiento, diversificacién y

reorganizacion de las empresas.

3) Resolucion de un conflicto entre accionistas: encaminada a resolver
problemas internos que en un momento dado pueden surgir en las sociedades, en que existan
grupos de socios con intereses contrapuestos y que por tanto deseen separarse a fin de

mantener grupos homogéneos de interés.

4) Resolucion de una problemaética operacional: en el caso en que una misma
sociedad se dedique a actividades diversas que requieren de desarrollo y control propios, la
escision puede dar solucidn a este problema ya que al crear una nueva sociedad, ésta puede

absorber alguna de las actividades y con ello lograr un mejor desarrollo de éstas.

5) A efecto de resolver una situacion laboral: cuando una misma sociedad
opera distintas sucursales con distintos contratos colectivos de trabajo, lo cual genera
controversias, al escindirse, las sociedades resultantes asumen por separado al personal

correspondiente teniendo por tanto su propio contrato colectivo de trabajo.

"La escision puede ser un util instrumento para resolver problemas de la

magnitud 6ptima y facilitar ese sentido de pertenencia mediante un justo acceso a los

trabajadores a la participacién en la empresa... Schumacher, el famoso pensador de lo
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pequefio es hermoso llega a afirmar que una empresa gigantesca es incompatible con la

dignidad humana y la eficacia cuando la empresa exceda de un cierto tamafio”. ¥

6) Para permitir la inversion de nuevos accionistas: una sociedad que se dedica
a la fabricacion de diversos productos puede aceptar inversion extranjera en cuanto a la
fabricacion no de todos sino de alguno de los productos, escindiéndose para que el extranjero

aporte el 49% del capital correspondiente a la sociedad resultante.

7) A fin de mejorar las oportunidades de financiamiento: una sociedad con
actividad considerable no puede conseguir los recursos que necesita para continuar con su
desarrollo dado que las instituciones financieras al hacer un analisis de la misma consideran
que existe un exceso de pasivos y que por lo tanto no se garantiza seguridad en cuanto a
pago, la sociedad puede tomar la decision de escindirse a efecto de transmitir parte de esos

pasivos a la o las sociedad que resulten de la escision y con ello mejorar su desarrollo.

En opinidn del licenciado Sanchez Mejorada y Velasco, "los motivos que puede haber

para que una sociedad se escinda son los siguientes:

1) Racionalizacion economica.

%9 Ibidem
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2) Constituir una solucion a problemas internos de la sociedad escindida. La

existencia de dos 0 mas grupos de socios con intereses contrapuestos o con valoraciones

contradictorias". *°

“ SANCHEZ-MEJORADA Y VELAZCO, Op. Cit., pag. 356.
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CAPITULO 111

PROCEDIMIENTO DE ESCISION

En relacion con el procedimiento que debe seguirse para que una escision se lleve a

cabo, pensamos que el primer paso a seguir consiste en atender a lo dispuesto por la Ley

General de Sociedades Mercantiles, que en su articulo 228 bis establece lo siguiente:

"La escision se regira por lo siguiente:

I. S6lo podré acordarse por resolucién de la asamblea de accionistas o socios u

6rgano equivalente, por la mayoria exigida para la modificacién del contrato social;

Il. Las acciones o partes sociales de la sociedad que se escinda deberan estar

totalmente pagadas;

I1l. Cada uno de los socios de la sociedad escindente tendra inicialmente una

proporcidn del capital social de las escindidas, igual a la de que sea titular en la escindente;

IV. La resolucion que apruebe la escision debera contener:

a) La descripcion de la forma, plazos y mecanismos en que los diversos

conceptos de activo, pasivo y capital social seran transferidos.

58



b) La descripcion de las partes del activo, del pasivo y del capital social que
correspondan a cada sociedad escindida, y en su caso a la escindente, con detalle suficiente

para permitir la identificacion de éstas.

c) Los estados financieros de la sociedad escindente, que abarquen por lo
menos las operaciones realizadas durante el Gltimo ejercicio social, debidamente
dictaminados por auditor externo. Correspondera a los administradores de la escindente,
informar a la asamblea sobre las operaciones que se realicen hasta que la escisidon surta

plenos efectos legales.

d) La determinacién de las obligaciones que por virtud de la escision asuma
cada sociedad escindida. Si una sociedad escindida incumpliera alguna de las obligaciones
asumidas por ella en virtud de la escision, responderan solidariamente ante los acreedores que
no hayan dado su consentimiento expreso, la o las demas sociedades escindidas, durante un
plazo de tres afios contados a partir de la ultima de las publicaciones a que se refiere la
fraccion V, hasta por el importe del activo neto que les haya sido atribuido en la escision a
cada una de ellas; si la escindente no hubiere dejado de existir, ésta respondera por la

totalidad de la obligacion, y

e) Los proyectos de estatutos de las sociedades escindidas.

V. La resolucion de escision debera protocolizarse ante notario e inscribirse en
el Registro Pablico de Comercio. Asimismo, debera publicarse en la gaceta oficial y en uno
de los periddicos de mayor circulacion del domicilio de la escindente, un extracto de dicha

resolucion que contenga, por lo menos, la sintesis de la informacion a que se refieren los
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incisos a) y d) de la fraccion IV de este articulo, indicando claramente que el texto completo
se encuentra a disposicion de socios y acreedores en el domicilio social de la sociedad
durante un plazo de cuarenta y cinco dias naturales contando a partir de que se hubieren

efectuado la inscripcion y ambas publicaciones;

VI. Durante el plazo sefialado, cualquier socio o grupo de socios que
representen por lo menos el veinte por ciento del capital social o acreedor que tenga interés
juridico, podra oponerse judicialmente a la escisién, la que se suspendera hasta que cause
ejecutoria la sentencia que declara que la oposicion es infundada, se dicte resolucion que
tenga por terminado el procedimiento sin que hubiere procedido la oposicién o se llegue a
convenio, siempre y cuando quien se oponga diere fianza bastante para responder de los

dafios y perjuicios que pudieren causarse a la sociedad con la suspension;

VII. Cumplidos los requisitos y transcurrido el plazo a que se refiere la
fraccion V, sin que se haya presentado oposicion, la escision surtira plenos efectos; para la
constitucion de las nuevas sociedades, bastard la protocolizacién de sus estatutos y su

inscripcion en el Registro Publico de Comercio;

VIII. Los accionistas o socios que voten en contra de la resolucion de escision
gozaran del derecho a separarse de la sociedad, aplicandose en lo conducente lo previsto en el

articulo 206 de esta ley;

IX. Cuando la escision traiga aparejada la extincion de la escindente, una vez
que surta efectos la escision se debera solicitar del Registro Publico de Comercio la

cancelacion de la inscripcion del contrato social;
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X. No se aplicard a las sociedades escindidas lo previsto en el articulo 141 de

esta ley".

A lo establecido por la Ley General de Sociedades Mercantiles, volveremos mas
adelante en la presente investigacion; por el momento trataremos de estudiar detalladamente
lo que en nuestra opinion constituye el procedimiento de escision de una sociedad. Al efecto,
pensamos que existen dos etapas: una etapa previa o preliminar y una etapa decisiva, mismas

que analizaremos a continuacion.

A) ETAPA PREVIA O PRELIMINAR.

Nos parece que el origen del acto juridico de la escision radica fundamentalmente en
las gestiones preparatorias que pueden realizarse ya sea por el 6rgano de administracion o
accionistas de la sociedad a escindirse. Dichas gestiones como estudiamos en paginas
anteriores pueden tener diversas causas 0 motivos segun las necesidades concretas de la
sociedad. El inicio de este procedimiento consiste en los acuerdos previos que se analicen
entre los administradores de la sociedad o bien, en su caso, de las sociedades que vayan a
tomar parte en la escision, aunque sobre estos acuerdos permanece omisa nuestra legislacién

no atribuyéndole por ello relieve juridico alguno a los acuerdos previos y/o preliminares.

El silencio normativo en torno a esta etapa previa a la realizacion de la escision nos

llevaria a pensar que el valor de las citadas gestiones es meramente instrumental y en

4 Ley General de Sociedades Mercantiles, Edit. Porrta, México, 1995.
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consecuencia, la eficacia de los acuerdos que puedan concretarse entre las personas
designadas por la sociedad o las sociedades participantes estara condicionada al desarrollo

posterior del procedimiento de escision.

Ahora bien, la elaboracion del proyecto de escisién puede encomendarse a 6rganos
delegados o a apoderados, pero inevitablemente dicho proyecto debera ser ratificado por los

accionistas o el 6rgano de administracion, segun el caso.

En caso de que el proyecto de escision sea encomendado al 6rgano de administracion,
la conclusion del proyecto excede de las funciones del mismo, y por lo tanto para que el
proyecto de escision sea eficaz debera ser aprobado por la asamblea de accionistas o junta de
socios dependiendo de la naturaleza de la sociedad o las sociedades, la misma asamblea de
accionistas 0 junta de socios debera aprobar el hecho mismo de encargar al 6rgano de
administracion que realice cuantas gestiones considere oportunas para que una vez, analizada

la conveniencia de la operacion, elabore el proyecto de escision.

Los medios por los que la asamblea de accionistas o junta de socios puede llevar a

cabo esta iniciativa pueden ser los siguientes:

a) convocatoria y constitucion de una asamblea o junta con los requisitos

establecidos por la ley conducente y los estatutos sociales para ello.

b) los socios que representen cuando menos el treinta y tres por ciento del

capital social tienen la opcion de solicitar en cualquier tiempo que se convoque a una junta
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extraordinaria, estableciendo como asunto a tratar la preparacion por parte del érgano de

administracion del proyecto de escision.

Podemos validamente considerar al proyecto de escision, tal y como lo hace el
legislador francés, como una referencia documental béasica de la fase preparatoria del
procedimiento de escisibn ya que sobre ese documento se desarrollara el resto del
procedimiento y especialmente el acuerdo de escision, en virtud de que éste retne los
resultados de las negociaciones y acuerdos previos, ain cuando hasta este momento no se

exige formalidad alguna.

De conformidad con lo establecido por el licenciado Cerda Albero, "el proyecto de
escision es un acto organizativo de naturaleza corporativa, puesto que es el fundamento sobre
el que la junta general de cada sociedad participante en la operacién podra decidir esta
reestructuracion financiera y corporativa. Ahora bien, a pesar de haberse concluido este
proyecto mediante las voluntades de los correspondientes 6rganos de administracion de las
sociedades participantes, el trascendental calado de la escision como operacién
reestructuradora societaria hace necesaria la aprobacion del mismo proyecto por los acuerdos
de la junta general de cada una de las sociedades que intervienen en la operacion. Por ello, el
proyecto de escision desempefia una funcion informadora y como convenio complejo de
formacion sucesiva constituye la base prenegocial que devendra eficaz con su aprobacion por
las respectivas juntas generales, mediante el acuerdo de escision. De ahi que...., mientras no

tenga lugar esta aprobacion, el proyecto de escision tan solo generard para las sociedades
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participantes en la escisién las obligaciones derivadas del principio de buena fe

prenegocial".*?

Sin embargo, lo anterior no implica que el acuerdo formal de escision tenga que
agotarse forzosamente en el proyecto que de ella se elabore ya que proyecto y acuerdo,
producen efectos diferentes y por otra parte, tienen lugar en momentos auténomos del

procedimiento.

Asimismo, el proyecto de escision debe ajustarse a las condiciones establecidas en la
legislacion conducente y lo que pudiéramos pensar que debe contener, en principio es lo que

se menciona a continuacion:

"a) La denominacion y domicilio de la sociedad o sociedades que participen

en la escision y de la o las nuevas sociedades en su caso...

b) El tipo de canje de las acciones y, en su caso, la compensacion

complementaria en dinero que se prevea.

c) El procedimiento por el que serdn canjeadas las acciones de la sociedad

escindida por acciones o participaciones en la o las sociedades beneficiarias.

2 CERDA ALBERO, Alberto. Op. Cit., pag. 249-250.
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d) La fecha a partir de la cual las acciones o participaciones en la o las
sociedades beneficiarias daran derecho a participar en las ganancias sociales y cualesquiera

peculiaridades relativas a ese derecho.

e) La fecha a partir de la cual las operaciones de la sociedad escindida habréan

de considerarse realizadas a efectos contables por cuenta de la o las sociedades beneficiarias.

) Los derechos que vayan a otorgarse en la o las sociedades beneficiarias a los
titulares de acciones de clases especiales y a quienes tengan derechos especiales distintos de

las acciones en la sociedad escindida, o en su caso, las opciones que se les ofrezcan.

g) Las ventajas de cualquier clase que vayan a atribuirse en la o las sociedades
beneficiarias a los expertos independientes que intervengan en el proyecto de escision, asi

como los administradores de la o las sociedades que participen en la escision.

h) La designacién y el reparto precisos de los elementos del activo y del

pasivo que han de transmitirse a cada una de la o las sociedades beneficiarias.

i) El reparto entre los accionistas de la sociedad escindida de las acciones o

participaciones que les correspondan en el capital de las sociedades beneficiarias, asi como el

criterio en que se funda ese reparto"”.

** CERDA ALBERO, Alberto. Op. Cit. pag. 254.
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El proyecto de escision tiene un mero caracter de propuesta y por ello, consideramos
necesario que se someta a la asamblea de accionistas o0 junta de socios, acompafiado de
documentacién complementaria tanto acerca del proyecto en si mismo como en cuanto a las

aportaciones que hayan de transmitirse a la sociedad o sociedades beneficiarias.

La documentacién complementaria a que se refiere el parrafo que nos antecede puede

consistir en:

a) la intervencion de expertos externos e independientes a la sociedad o
sociedades participantes con el fin de determinar por ejemplo, el tipo de canje de las acciones
0 participaciones y la proteccion de terceros. El contenido del informe realizado por estos
expertos podria centrarse en la justificacion del tipo de canje propuesto en el proyecto de

escision; asi como en la valoracion del patrimonio aportado por la sociedad escindida.

b) un informe del 6rgano de administracion de la o las sociedades participantes
explicando y justificando el proyecto de escision, tanto juridica como econémicamente. Entre
la documentacidn que debiera presentar el érgano de administracion se encuentra el balance
que servira de base para la escision, el cual puede ser el Gltimo balance anual aprobado por la
sociedad en términos de ley, o bien, un nuevo balance que refleje claramente la situacién

actual de las respectivas sociedades, segln sea el caso.

B) ETAPA DECISIVA.

Dentro de esta etapa, el procedimiento de escision se conforma de una serie de pasos:
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a) Realizar la convocatoria a la asamblea correspondiente que de conformidad con el
articulo 186 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, "deberd hacerse por medio de la
publicacién de un aviso en el periddico oficial de la entidad del domicilio de la sociedad, o en
uno de los periddicos de mayor circulacion en dicho domicilio con la anticipacion que fijen
los estatutos, o en su defecto, quince dias antes de la fecha sefialada para la reunién..."

Asimismo, "deberéa contener la orden del dia y sera firmada por quien la haga"*, e

S
decir, las personas autorizadas para ello ya sea por la legislacién en comento o bien, por los

respectivos estatutos sociales.

b) Celebracidon de la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas en la cual se
acuerde formalmente la escision, que ain cuando el articulo 222 bis en el cual la Ley General
de Sociedades Mercantiles regula la escisién no establece la clase de Asamblea que debe
celebrarse para ello, ni tampoco se incluye dentro de los puntos a tratar en una Asamblea
Extraordinaria de conformidad con el articulo 182 de la misma ley, pensamos que debe
hacerse en Asamblea Extraordinaria, en virtud de que en dicho articulo se hace mencion de la
fusion y siendo de alguna manera la finalidad de la escisién la misma que de la fusién, es
decir, la transmision del patrimonio entre sociedades consideramos que ello es un acuerdo de
suma importancia y que por lo tanto no bastaria el voto favorable de los accionistas presentes,
cualquiera que sea el porcentaje de accionistas representados tal y como se establece en la ley

para la Asamblea Ordinaria sino que se requiere un quérum mas riguroso.

* Ley General de Sociedades Mercantiles. Op. Cit.
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Por otra parte, podria decirse que la enumeracion a que se refiere el articulo 182 de la
legislacion en comento es limitativa y no enunciativa ya que la regla general es que las
resoluciones deben ser adoptadas por la Asamblea Ordinaria, salvo los casos especificos a
que se refiere el articulo 182 que como sabemos seran acordados por asamblea extraordinaria.
No obstante esta consideracion, en el citado articulo se enuncia también en su fraccion
décima segunda "cualquier otra modificacion del contrato social”, rubro en el cual puede

caber perfectamente la escision de sociedades.

En tal virtud, en nuestra opinion para la escision deberdn respetarse los quérumes
especiales que para las asambleas extraordinarias establece la Ley General de Sociedades

Mercantiles o bien, los estatutos sociales de las sociedades participantes en el procedimiento.

Ahora bien, pensamos que la resolucion que acuerde la escision debera contener por

lo menos los siguientes puntos:

1) la descripcion de la forma, mecanismos y plazo en que el activo, pasivo y
capital social sera transmitido ya sea a sociedades de nueva creacion o a sociedades ya

existentes;

2) la descripcidn de las partidas del activo, pasivo y capital que correspondan a

la o las sociedades escindidas; y asimismo, a la sociedad escindente, en caso de que ésta

subsista;
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3) un analisis de los estados financieros de la sociedad escindente, que
abarquen por lo menos las operaciones realizadas por la sociedad durante el Gltimo ejercicio

social, debidamente dictaminados por auditor externo, o bien a un periodo determinado.

De igual manera, en caso de que estemos en presencia de una escision parcial
se requeriran los estados financieros de las sociedades beneficiarias, previamente constituidas

y ya en operacion.

Por otra parte, correspondera al 6rgano u O6rganos de administracion
correspondientes, informar a las respectivas asambleas sobre las operaciones que realicen la o

las sociedades hasta el momento preciso en que la escision surta plenos efectos legales.

4) proyecto de estatutos sociales de las sociedades escindidas, en su caso.

Considerando como ya se ha comentado que podemos estar en presencia de dos tipos
de escisiones principalmente, pensamos que el procedimiento puede variar en algunos puntos

si se trata de una escision total o de una escision parcial, lo cual precisaremos enseguida.

En caso, de que se trate de una escision total, el acuerdo relativo lleva implicito una
disolucion de sociedades ya que la sociedad a escindirse va a desaparecer, esto con
fundamento en el articulo 228 bis que establece que "se da la escision cuando una sociedad

denominada escindente decide extinguirse....".
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La consecuencia logica de lo anterior, es que una vez que surta efectos la escisién se
solicite al Registro Publico de Comercio del domicilio social la cancelacion de la inscripcion

del contrato social en el mismo.

Ahora bien, en este caso, el acuerdo de escision deberd contener ademas una
condicion de existencia de las sociedades de nueva creacion a las que se transmita el
patrimonio de la sociedad escindente a efecto de cumplir con las formalidades de publicacion

y derecho de los acreedores a oponerse establecidas en ley para este acto juridico.

Asimismo, debera obtenerse permiso de la Secretaria de Relaciones Exteriores

autorizando la denominacion de la nueva o nuevas sociedades.

En opinion del maestro Barrera Graf, "estamos.. ante una forma especial de
constitucion de sociedades, a diferencia del procedimiento comudn, en cuanto a las
aportaciones de los socios 0 accionistas en el capital. La constitucion por escision se llevaria
a cabo en funcion del patrimonio de la sociedad o sociedades escindidas, y en funcion del
valor de éstos se fijaria el capital social, en el que participarian los socios 0 accionistas de las
escindidas en proporcion igual a la que tuvieran en éstas.... Tal forma de constitucion especial
podria basarse en el acuerdo de escision que fijara las bases para la constitucion de una nueva

sociedad".

No obstante lo sefialado en el parrafo anterior, sabemos que la constitucién de las
sociedades no puede realizarse de esa manera ya que la asamblea o junta de sociedades en
que se acuerde la escision no puede decretar la constitucion de nuevas sociedades ya que para

ello la Ley General de Sociedades Mercantiles establece un procedimiento especifico.
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c) Protocolizacion del acta de Asamblea Extraordinaria a que se refiere el inciso b)

anterior ante Fedatario Publico.

Al efecto, nos parece conveniente hacer una precision, pensamos que en caso de una
escision total una vez que se hayan cumplido todas las formalidades inherentes al
procedimiento de escision y a efecto de constatar que la condicion de existencia a la que se
sometio a las sociedades de nueva creacion ha sido cumplida, es conveniente solicitar al

Fedatario Publico una declaracion de que esta circunstancia se ha dado.

d) Publicacion de los acuerdos de escision y de los balances respectivos en el Diario
Oficial de la Federacion y en uno de los periddicos de mayor circulacién del domicilio social

de la sociedad escindente.

e) Inscripcién del acta de asamblea en que se haya acordado la escisién en el Registro
Pablico de Comercio, para lo cual se deberd contar con la publicacion a que se refiere el

inciso inmediato anterior.

f) La fraccion VI del articulo 228 bis de la ley correspondiente concede a los
acreedores el derecho de oponerse a la escision, asi como a cualquier socio 0 accionista o
grupo de ellos que representen por lo menos el veinte por ciento del capital social. La accion
del derecho referido debera ejercerse en un plazo de 45 dias naturales contados a partir de que
se hubieren efectuado la inscripcién y las publicaciones mencionadas y su ejercicio suspende
la escisidn hasta en tanto no cause ejecutoria la sentencia que declare infundada la peticion o

bien, se dicte resolucion que de por terminado el procedimiento sin que se hubiere procedido
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a la oposicion o en su caso, se llegue a un convenio con los acreedores garantizandoles el

pago de sus créditos.

Para el ejercicio del derecho de oposicion se deberd otorgar fianza a efecto de
garantizar a las sociedades participantes en la escision los dafios y perjuicios que pudieren

causarseles, ello a efecto de evitar la interposicion de acciones sin causa justificada.

Una vez que se ha cumplido con el procedimiento arriba indicado podemos considerar
que la escision surte plenos efectos, sin embargo consideramos necesario precisar que a
diferencia de la fusion, la escisién no tiene efectos al momento de la inscripcion de los
acuerdos en el Registro Publico de Comercio cuando conste el pago de todas las deudas o se
deposite su importe o conste el consentimiento de todos los acreedores ya que en la escision

el derecho de oposicién corresponde también a los socios.

También consideramos necesario aclarar que si bien los socios cuentan con el derecho
de oposicidn a la escision, no gozan del derecho de retiro si en contra de su voto la asamblea

respectiva aprueba la misma.

En conclusion la escision surtira plenos efectos una vez transcurrido el plazo de 45

dias naturales establecido sin que se hubiere presentado oposicion.

Por Gltimo y una vez que estemos seguros de que la escision ha causado plenos
efectos juridicos deberd procederse a la emision de nuevas acciones o participaciones en

favor de los socios de las sociedades escindidas.
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CAPITULO IV

EFECTOS DE LA ESCISION

Los efectos a que puede dar lugar la escisién de sociedades pueden ser de diversa
indole y de igual manera, pueden estudiarse desde distintos puntos de vista segun se trate de
las sociedades participantes, los acreedores de las mismas, sus trabajadores, etc..., lo cual

trataremos de estudiar con el mayor detalle posible dentro del presente capitulo.

En principio, podemos establecer que los efectos de una escision son distintos segun

el tipo de escision que se nos presente:

"a) En el caso de escision total, supone la extincion de la escindente y la
creacion o de dos o mas beneficiarias con un capital social equivalente al haber social de la
escindente o la preexistencia de dos o mas beneficiarias y un aumento del capital social de

éstas equivalentes al valor neto de los bienes y obligaciones transmitidas.

b) En el caso de la escision parcial, supone una disminucion del capital social

de la escindida y, en consecuencia, que el valor neto de los bienes o de los bienes y deudas

transmitidas, sea menor al capital social, puesto que:

i) si fuera igual, la reduccidon del capital social consumiria la totalidad

de éste, y
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ii) si fuera mayor, el capital social seria insuficiente para soportar la

reduccion.

La escision parcial también supone que si se transmiten deudas, éstas no deben

ser por un valor igual o mayor de los bienes y/o derechos que se traspasan a las escindidas:

i) porque si fueran por un valor igual, la escindente no tendria
necesidad de disminuir el capital social y la o las beneficiarias tampoco tendrian necesidad de

emitir acciones, y

i) porque si las deudas fueran por un valor mayor, la escindente
deberia aumentar el capital social y la o las beneficiarias existentes disminuirlo o, si se trata

de sociedades de nueva creacion, deberian iniciar sus operaciones con haber social negativo.

c) En el caso de escision por incorporacién, supone un aumento del capital
social de la beneficiaria y la consiguiente emision de acciones, por el valor neto de los bienes
y de las deudas que se le transmitan, que deberan ser canjeadas a los socios de la escindida

por las que ésta cancele.

d) En el caso de escision por integracion, supone la creacion de una sociedad
con un capital social inicial equivalente al valor neto de los bienes y de las deudas que se le
transmitan y la correspondiente emision de acciones que también deberan ser canjeadas por

las acciones canceladas de la escindida”. *°

*> GARCIA RENDON, Manuel. "Sociedades Mercantiles", Instituto Tecnoldgico de Monterrey,
Edit. Harla, México, 1993, pag. 541-542
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No obstante lo expuesto en los parrafos anteriores entraremos a hacer un analisis méas

profundo de los efectos de la escision en todos sus aspectos.

A) EFECTOS CORPORATIVOS DE LA ESCISION DE SOCIEDADES

1) RESPECTO DE LA SOCIEDAD ESCINDENTE.- En principio, nos encontramos
frente a una transmisién de la totalidad o de una parte del patrimonio de la sociedad y en
consecuencia, de sus relaciones juridicas a una o varias sociedades que nacen en razon de la
escisioén o bien, a sociedades preexistentes. Los efectos son variables segln se transmita la

totalidad o una parcialidad del patrimonio.

No debemos olvidar que la citada transmision tendra plenos efectos legales hasta el
momento en que transcurra el término legal para la oposicién de los acreedores, tiempo en el
cual la escision queda en suspenso. En opinion del licenciado VVazquez del Mercado, "durante
esos tres meses cada sociedad continuarad por separado la explotacién de su propia hacienda,

llevando una contabilidad igualmente separada”. *°

En caso de que la transmision a titulo universal del patrimonio social se realice en su

totalidad, la sociedad no sobrevive y entra entonces en un estado de extincién o disolucion.

*\VAZQUEZ DEL MERCADO, Oscar. Op. Cit., p4g. 68
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No determinamos en el parrafo anterior si se trata de una extincion o de una

disolucién ya que los doctrinarios mantienen opiniones divididas al respecto.

Por ejemplo, Rodriguez y Rodriguez considera que si hay disolucion en la sociedad
escindente debido a que queda imposibilitada para continuar con la realizacion de su objeto
social; al ser tomado el acuerdo de escisién por los socios 0 accionistas en el sentido de
disolver la sociedad, y por que al llegar a ser el nimero de socios inferior al sefialado en la
ley de la materia, se debe de tener en consecuencia ese efecto. Esta opinién la sustenta en el

articulo 229 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Por su parte, Gomez Cotero sefiala que un efecto derivado de la transmision total del
patrimonio es la extincion de la sociedad escindente, lo cual implica una disolucion
anticipada que lleva implicita la modificacidn de los estatutos sociales en su parte relativa a la
duracion de la sociedad ya que su existencia dejara de tener efecto con anterioridad a la fecha

originalmente sefialada en los estatutos sociales.

Por dltimo el licenciado Vazquez del Mercado opina que un acuerdo de escision

implicaria la disolucion de la sociedad, toda vez que:

a) El acuerdo de escision implica que los socios o accionistas modifican la
clausula de los estatutos sociales relativa a la duracion de la sociedad, y por lo tanto, fijan que
durard hasta que surta efectos la escision, pues ya no desean la vida del ente que los

agrupaba, sino que desean agruparse en otros entres juridicos.
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b) Al implicar el acuerdo de escision la transmision de la totalidad de las
actividades, operaciones y relaciones juridicas de la escindente a las escindidas, resulta

imposible seguir realizando el objeto social.

c) Al ejecutar el acuerdo de escision se extinguen las acciones emitidas por la
escindente pues ya no representan capital social alguno, por lo que la sociedad escindente

habra perdido a sus socios o accionistas y a su capital social.

No obstante, la disolucion de la sociedad escindente no implica la liquidacion de la
sociedad, por e contrario el objeto del acuerdo es transmitirlo como opera en el momento en

que surta efectos la escision.

El maestro Arce Gargollo considera que "en los estatutos de una sociedad se puede
prever la posibilidad de una escision y regularse circunstancias del procedimiento. Esta
reglamentacion estatutaria puede hacerse mediante una reforma a la escritura constitutiva de
la sociedad escindente, previo a la celebracién de la asamblea extraordinaria que se convoque
para acordar la escision. En este caso, las resoluciones que se tomen sobre escision tendran
como base las normas y disposiciones estatutarias aprobadas, que obligan a ausentes y

disidentes" %’

Siguiendo con este tipo de escision podemos hablar de la pérdida de la personalidad
juridica de la sociedad escindente, lo que trae como consecuencia logica el que los derechos y

obligaciones de la misma se transmitan en su totalidad a las sociedades que nacen derivadas

" ARCE GARGOLLO, Javier. Op. Cit., pag. 7
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del acuerdo de escision o0 a las sociedades ya existentes, segin el caso, quienes son
consideradas como causahabientes de todos los derechos, cesionarios de las obligaciones y

titulares de las relaciones preexistentes.

La anterior situacion se encuentra consagrada en el inciso d) de la fraccion Il del
articulo 228 bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles que a la letra dice: "La
determinacion del cumplimiento de las obligaciones que por virtud de la escision asume cada
sociedad escindida. Si una sociedad escindida incumpliera alguna de las obligaciones
asumidas por ella en virtud de la escision, responderan ante los acreedores que no hayan dado
su consentimiento expreso, la o las demas sociedades escindidas, durante un plazo de tres
afios contados a partir de la ultima de las publicaciones a que se refiere la fraccion V, hasta
por el importe del activo neto que les haya sido atribuido en la escision a cada una de ellas vy,

si la escindente no ha dejado de existir, ésta respondera por la totalidad de la obligacion™.

"Punto importante que habria que destacar, es que aquellas relaciones subordinadas a
la existencia de las sociedades escindentes como sujetos autbnomos de derecho, no se
transmiten, ni desaparecen con la muerte de éstas; asi las cosas, las relaciones organicas que
dichas sociedades tienen con sus érganos de administracion, terminan por su propia

naturaleza ya que un comisario o un administrados no podrian seguir actuando". *®

Sin embargo, existen casos en los cuales los doctrinarios opinan que "la personalidad
de los representantes de la sociedad escindente debiera subsistir, siendo el caso la existencia

de bienes inmuebles para cuya transmision la sociedad escindente haya autorizado a alguna

*® GOMEZ COTERO, José de Jests. Op. Cit., pag. 51
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persona dado que la escritura en la que se hara constar la citada transmision sera posterior a la

asamblea en la que se le otorgaron las facultades respectivas". *°

Para que la transmision de los inmuebles surta plenos efectos juridicos es necesario
que cada una de las partes que participan en la escision, acrediten debidamente su
personalidad, caso en el cual el representante de la sociedad escindida no puede ser sino aquél

que cuente con las facultades necesarias y suficientes con anterioridad al acuerdo de escision.

Para el licenciado Robles Miaja, cuando el acuerdo de escision implique una
universalidad, el mismo puede ser omiso respecto no sélo a bienes inmuebles, sino a marcas,
patentes, nombres comerciales y otros bienes que formen parte integrante del patrimonio, y
por esta razon, la transmision de los bienes no sera valida plena y formalmente sino hasta que

se otorgue el acto juridico correspondiente y se inscriba en los registros correspondientes.

El segundo efecto que podemos observar respecto a la sociedad escindente se da en el
caso en que dicha sociedad transmita Unicamente parte de su patrimonio a una 0 mas
sociedades beneficiarias, con lo cual estariamos frente a una reduccion voluntaria del capital,
pues dicho tipo de escision supone la reduccion proporcional del capital de la sociedad que se
escinde, la cual esta determinada de conformidad con la proporcion correlativa al monto del

patrimonio que se destina a la nueva sociedad.

4 SANCHEZ DOMINGUEZ, Francisco. "Fusion y Transformacién de Sociedades Mercantiles",
En Revista de derecho notarial, afio XXX, No. 94, Asociacion Nacional de Notariado Mexicano,
1984, pag. 176

79



"Sin embargo, se dice en la doctrina argentina que si el activo neto que refleja el
capital contable de la sociedad supera el monto del capital social por la existencia de reservas
libres y disponibles, por ejemplo, la reserva legal o las utilidades pendientes de distribuir, es
posible la excorporacion sin reduccion de capital, pues la excorporacion se hara con cargo a
esas reservas libres; en este caso, se dice, se trata de un camino abreviado, pues si cabe la
capitalizacién de las reservas libres, no se ve la razon para tener que proceder en dos pasos,
esto es primero capitalizar las reservas libres aumentando el capital social, y después

excorporar una fraccion del patrimonio con reduccién del capital social”. *°

La consecuencia de una reduccion de capital en una sociedad que no cuente con el
régimen de capital variable, seria inevitablemente la reforma al estatuto o contrato social por
la modificacion que pueda hacerse a la clausula relativa al capital social; asi como la que
pueda hacerse al objeto o finalidad social y las relativas a las disposiciones que se afecten en

virtud de la escision.

2) RESPECTO DE LA SOCIEDAD O SOCIEDADES ESCINDIDAS O
BENEFICIARIAS.- Los efectos en este punto también dependen del tipo de escision de que
se trate, es decir, si se trata de una escision en la cual el patrimonio se transmita a sociedades
de nueva creacion, el efecto primordial sera la constitucion de una o mas sociedades para la

absorcion del patrimonio de la sociedad escindente.

*° RODRIGUEZ LOBATO, Radl. "Escision de Sociedades”, EI Foro, Organo de la Barra
Mexicana, Colegio de Abogados, Octava Epoca, Tomo 1V, Numero I, México, 1991, pag. 336-337
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La constitucion de las sociedades a que se refiere el parrafo inmediato anterior

requiere como es de todos sabido cubrir con las formalidades que para ello consagra la ley

general de sociedades mercantiles, las cuales se consagran en los articulos 5, 6, 89 y 91 de la

citada ley y que a la letra dicen lo siguiente:

"Art. 50.- Las sociedades se constituiran ante notario y en la misma forma se haran

constar con sus modificaciones. El notario no autorizara la escritura cuando los estatutos o

sus modificaciones contravengan lo dispuesto por esta ley".

"Art. 60.- La escritura constitutiva de una sociedad debera contener:

I. Los nombres, nacionalidad y domicilio de las personas fisicas o morales que

constituyan la sociedad;

I1. El objeto de la sociedad;

I11. Su razdn social o denominacioén;

IV. Su duracién;

V. El importe del capital social,

VI. La expresion de lo que cada socio aporte en dinero o en otros bienes; el valor

atribuido a éstos y el criterio seguido para su valorizacion.
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Cuando el capital sea variable, asi se expresara indicandose el minimo que se fije;

VII. El domicilio de la sociedad;

VIII. La manera conforme a la cual haya de administrarse la sociedad y las facultades

de los administradores;

IX. El nombramiento de los administradores y la designacion de los que han de llevar

la firma social;

X. La manera de hacer la distribucion de las utilidades y pérdidas entre los miembros

de la sociedad;

XI. El importe del fondo de reserva;

XI1. Los casos en que la sociedad haya de disolverse anticipadamente; y

XII. Las bases para practicar la liquidacion de la sociedad y el modo de proceder a

eleccion de los liquidadores cuando no hayan sido designados anticipadamente.

Todos los requisitos a que se refiere este articulo y las deméas reglas que se
establezcan en la escritura sobre organizacion y funcionamiento de la sociedad constituiran

los estatutos de la misma".

"Art. 89.- Para proceder a la constitucion de una sociedad anénima se requiere:
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I. Que haya dos socios como minimo, y que cada uno de ellos suscriba una accion por

lo menos;

Il. Que el capital social no sea menor de cincuenta millones de pesos y que este

integramente suscrito;

I11. Que se exhiba en dinero efectivo, cuando menos, el veinte por ciento del valor de

cada accion pagadera en numerario; y

IV. Que se exhiba integramente el valor de cada accion que haya de pagarse, en todo

0 en parte, con bienes distintos del numerario."

"Art. 91.- La escritura constitutiva de la sociedad anénima deberd contener, ademas

de los datos requeridos por el articulo 6°, los siguientes:

I. La parte exhibida del capital social,

I1. ElI nimero, valor nominal y naturaleza de las acciones en que se divide el capital

social, salvo lo dispuesto en el segundo parrafo de la fraccién IV del articulo 125;

I11. La forma y términos en que deba pagarse la parte insoluta de las acciones;

IV. La participacion en las utilidades concedida a los fundadores;
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V. El nombramiento de uno o varios comisarios;

VI. Las facultades de la asamblea general y las condiciones para la validez de su
deliberacion, asi como para el ejercicio del derecho de voto, en cuanto a las disposiciones

legales que pueden ser modificadas por la voluntad de los socios".

El licenciado Robles Miaja al respecto considera que las sociedades que se crean en
virtud de la escision, absorben la personalidad juridica de la o las sociedades escindentes, lo
cual no significa que adquiriran las caracteristicas que conformaban a éstas, sino que contaran
con sus caracteristicas propias que seran las acordadas por los socios en el acuerdo de
escision. Lo que se transmite a las sociedades de nueva creacion es el patrimonio de la o las
sociedades escindentes, comprendiendo éste el activo, el pasivo y todas las resoluciones

juridicas que tenia la sociedad escindente.

Dicha transmision como ya lo hemos mencionado puede ser universal o parcial,

dependiendo si la sociedad escindente subiste o no.

Siguiendo con su opinion, las sociedades que se constituyen por la escision no podran
constituirse por suscripcion publica ya que "los accionistas que vienen a constituir dicha
compariia ya han suscrito integramente el capital social y las bases de la misma, ya se han
fijado, por lo que, resulta absurdo intentar constituir, por suscripcion publica, la nueva

sociedad". **

1 ABASCAL ZAMORA, José Maria. "Fusién de Sociedades Anénimas”, Tesis, Universidad
Nacional Autonoma de México, 1960, pag. 59.
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Es evidente que siendo la finalidad de la suscripcién publica la de llamar a personas
que pudieran estar interesadas en formar parte de determinada sociedad, para que una vez
logrado el nimero de accionistas deseado, asi como el capital social fijado, comience a operar
la sociedad, la citada finalidad se cumple con anterioridad, ya que la sociedad al escindirse
busca desconcentrar sus actividades, partiendo de la base de que los socios que la integran, en
principio, tendran la misma participacion en las sociedades de nueva creacion, que la que
tenian en la sociedad escindida. Por otra parte, en la suscripcion publica intervienen personas

ajenas a los socios originales.

En nuestra opinion lo mas sano en este caso es una declaracion unilateral de voluntad
por parte de la sociedad que pretenda escindirse en la cual se establezcan las caracteristicas
de las sociedades de nueva creacion; asi como la forma y proporciones en que se les
transmitira el patrimonio de la sociedad escindente, independientemente de que esta
desaparezca o0 no, constitucidn que estara sujeta a una condicidn de existencia respecto a que

la escision surta o no todos sus efectos legales, como ya lo comentamos anteriormente.

No obstante, el maestro Sanchez Mejorada y Velasco, opina al respecto que, "es obvio
que este procedimiento es distinto, atipico del que normalmente se sigue para constituir una
sociedad. Pero cabe sefialar que la Ley no exige mas que el que la sociedad se constituya ante
notario, requisito que reune al protocolizarse el acuerdo de escision, y que la escritura
constitutiva contenga las menciones que sefialan los articulos 6, 89 y 91 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles que se incluiran en dicho acuerdo de escision. Esta voluntad se

manifiesta al votar en la Asamblea de la Sociedad escindida en favor de la escisién. Y el
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delegado de la asamblea para protocolizar el acuerdo de escision sera el mandatario de los

accionistas de la sociedad escindida en cuanto a la comparecencia ente notario..." >

Otro efecto importante, respecto a las sociedades beneficiarias, independientemente
de que éstas sean de nueva creacion o ya existentes es la cesion de derechos y obligaciones

que les hace la sociedad escindente.

Nuestro Caodigo Civil en su articulo 2029 y siguientes establece que la cesion consiste
en aquel acto juridico en virtud del cual el cedente es sustituido por el cesionario en la
titularidad de los derechos, no obstante subsiste el crédito contra el mismo sujeto pasivo sin
que ello altere la obligacion. Asimismo, el articulo 2031 dispone que en la cesién de créditos
se observaran las disposiciones relativas al acto juridico que le dé origen, de ello podemos
concluir que si una sociedad escindente transmite sus derechos a una 0 mas sociedades

escindidas se aplicaran las disposiciones relativas a la cesion.

De igual manera, la escindente bajo este supuesto esta obligada al saneamiento para el

caso de eviccion de los derechos cedidos.

Por otra parte, existen derechos que no es posible ceder como por ejemplo el derecho
de preferencia por el tanto, a este problema se le puede dar solucién en el sentido de
establecer que lo que se cambia es la personalidad directa del sujeto, la personalidad
indirecta, es decir, sus socios 0 accionistas siguen siendo los mismos; por lo que ain en este

caso los créditos pueden cederse perfectamente a otro sujeto.

2 SANCHEZ MEJORADA Y VELAZCO, Carlos. Op. Cit., pag. 370-371
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Un punto fino en cuanto a la cesion de deudas es el establecido en el articulo 2051 del
Cadigo Civil que a la letra dice: "Para que haya sustitucion de deudor es necesario que el
acreedor consienta expresa o tacitamente”. A su vez, el articulo 2052 establece: "Se presume
que el acreedor consiente en la sustitucion del deudor, cuando permite que el sustituto ejecute
actos que debia ejecutar el deudor, como pago de réditos, pagos parciales o periodicos,

siempre que lo haga en nombre propio y no por cuenta del deudor primitivo".

Lo anterior se salva en la escision a través del régimen de oposicion y publicidad a
que se deben sujetar los plenos efectos de la escision, no obstante lo consagrado en el articulo
2054 del Cadigo Civil para el Distrito Federal, el cual dispone que "cuando el deudo y el que
pretenda sustituirlo fijen un plazo al acreedor para que manifieste su conformidad con la
sustitucion, pasado ese plazo sin que el acreedor haya hecho conocer su determinacion, se
presume que rehusa”, en virtud del régimen especial a que se sujetan los acuerdos
corporativos en las sociedades y que regula expresamente la Ley de la materia en su articulo
228 bis en su fraccion VII al decir, "cumplidos los requisitos a que se refiere la fraccion V,

sin que se haya presentado oposicion, la escision surtira plenos efectos...".

Sin embargo, para evitar la accién pauliana referida en el articulo 2163 del Cddigo
Civil que pudiera en un momento dado anular el acuerdo de escision, la Ley sobre el régimen
juridico de la sociedades anénimas espariola soluciono la citada circunstancia recomendando
que la sociedad escindente pacte con las sociedad o sociedades escindidas la solidaridad
pasiva respecto a todas las deudas objeto de cesion, lo cual consagra en su articulo 149 e):
"En defecto de cumplimiento por una sociedad beneficiaria de una obligacion asumida por
ella en virtud de la escision responderan solidariamente del cumplimiento de la misma las

restantes sociedades beneficiarias hasta el importe del activo neto atribuido en la escision a
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cada una de ellas v, si la sociedad escindente no ha dejado de existir como consecuencia de la

escision, la propia sociedad escindente por la totalidad de la obligacién".

3) RESPECTO A LOS SOCIOS O ACCIONISTAS.- El maestro Rodriguez y Rodriguez
realiza una clasificacién en cuanto a los efectos que pueden surgir en este caso, distinguiendo

por un lado:

a) los efectos patrimoniales en principales como son los de participacion de los
beneficios o cuotas de liquidacién y los accesorios que son la transmision de calidad de
socios, la detentacion de la documentacion que acredite su calidad de socio o accionista y la

aportacion limitada.

b) los efectos de conservacion, mismos que divide en derechos de
administracion como son la participacion en las asambleas, nombramiento de
administradores, representantes, y la conjuncion de derechos de vigilancia, es decir,
nombramiento del érgano de vigilancia, derecho de informacion, denuncia, aprobacion de

estados financieros y gestion de administradores y comisarios.

A continuacion haremos un breve estudio de la clasificacion referida por el citado

autor:
1) derechos patrimoniales, son aquellos de contenido econémico que se dan en
interés particular y exclusivo de los socios y que se ejercen frente a la sociedad segln tengan

una participacion directa o accesoria en la misma.
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2) derechos de participacion a los benéficos, son derechos fundamentales y

constituyen el motivo o fin de cualquier sociedad.

3) cuota de liquidacion, es un contrato de organizacion cuya consecuencia s
la creacion de un ente dotado de patrimonio propio, en el que la aportacion de los socios o
accionistas permanece formando parte del mismo en tanto la sociedad dure, transcurrido este
plazo, el socio o0 accionista recobrara su aportacion en su cuantia primitiva mas los beneficios

acumulados y las reservas.

En el caso de la escision de sociedades esta cuota de liquidacion se vera
sustituida por las acciones o el reconocimiento accionario que le otorguen las sociedades

escindidas beneficiarias de la escision.

4) transmision de la calidad de socio o accionista, permite al socio transmitir

una parte social recibiendo una compensacién adecuada por dicha enajenacion.

5) documentacion de la calidad de socio, se trata de la obtencidon del
documento que acredita al socio como tal, este derecho tiene diversos alcances dependiendo

de la clase de sociedad que se nos presente.

6) aportacion, se considera esencial ya que constituye el objeto de la
obligacion que contrae al formar parte de ésta, pero como toda aportacion, es limitada, en la
cantidad o calidad establecidas, con las modalidades pactadas y una vez hecha la aportacion,

no puede exigirsele mas.
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7) derechos de consecucidn, son los que otorgan a los socios la garantia de

percepcidn de los beneficios que resulten de la operacién de la sociedad.

8) derechos administrativos, son aquellos en que el socio interviene directa o

indirectamente en las resoluciones de la actividad administrativa de la sociedad.

9) derechos de vigilancia, aquellos mediante los cuales los socios o accionistas
pueden informar y denunciar las actividades sociales, en relacion directa con la sociedad o a

través de los 6rganos especificos de vigilancia.

10) derechos de participacion en Asambleas, permiten a los socios 0
accionistas asistir a las reuniones para la adopcion de los acuerdos en las asambleas que se

celebren con todas las formalidades que ellas conllevan.

11) derecho de nombramiento, supone la posibilidad de elegir y ser elegido

para cargos de orden administrativo.

Una vez expuesto lo anterior, analizaremos con mas profundidad los efectos del acto
juridico que nos ocupa respecto a los socios 0 accionistas, sabemos que esencialmente la
escision implica que los socios 0 accionistas de la sociedad escindente reciban acciones
emitidas por la sociedad o sociedades escindidas o beneficiarias en principio, en forma
proporcional a la participacion que tenian en la sociedad escindente; en consecuencia, los
socios o accionistas de la sociedad escindente seran también socios o accionistas de la o las

sociedades beneficiarias. Opinamos que podria hacerse una excepcién en cuanto a la
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participacion de los socios 0 accionistas en todas las sociedades escindidas si este es el caso,

cuando se trata de reagruparlos en las mismas.

El maestro Garcia Rendon establece que "la legislacion espafiola, entre otras,
establece que los socios de la escindente canjearan, en contraprestacion, las acciones que se
cancelen en ésta por las que emitan la o las beneficiarias; pero no establece expresamente la

causa de la contraprestacién, puesto que no aclara:

a) Si ésta proviene de una novacion

b) De una reduccion de capital social por reembolso o

c) Del hecho de que los socios de la escindida transmiten o aportan los derechos de

crédito que les corresponden sobre el capital social de ésta.

Es claro que en la escisidn no se produce una novacion subjetiva porque no hay
substitucion de un acreedor (la escindida) por otro u otros acreedores (los socios de ella), toda
vez que los destinatarios de la escision son precisamente los socios de la escindente.
Tampoco se produce una novacion objetiva, puesto que no hay cambio del objeto, causa o
condicion. Dicho de otro modo, no hay una sustitucién de una obligacién por otra, porque
para ello se requeriria que, en una primera instancia, la o las beneficiarias quedaran obligadas
a entregar acciones a la escindente y que, en una segunda instancia, se reemplazara esta

obligacion por la de canjear las acciones en cuestion a los socios de ella.
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De la misma manera, parece evidente que en la escisién no puede hablarse de una
reduccion de capital por reembolso en especie, puesto que no tendria sentido que fuera
incorporada en la Ley como una institucion especial. En efecto, si la escision supusiera que la
escindente, en un primer paso, aporta bienes y transmite pasivos a la o las beneficiarias para
recibir como contraprestacion las acciones que emitan éstas y, en un segundo paso,
disminuye el capital social y realiza un reembolso en especie, con las acciones recibidas de

las beneficiarias, no tendria caso su reglamentacion en la Ley como una institucién especial.

Por consiguiente, es claro que, como apuntamos antes los interesados y destinatarios
de la escision son los socios de la escindida, razon por la cual es a ellos a quienes se les
canjean las acciones canceladas en la escindente por las emitidas por la o las beneficiarias en
contraprestacion por haber transmitido o aportado los derechos de crédito que tenian en el

capital social de aquella”. *®

Por su parte, el licenciado Barrera Graf establece que al ser la escisién un negocio
especial, en la transmision de derechos y obligaciones debe respetarse el interés real de los
socios y la participacion que les corresponde en la escindida; los interesados y destinatarios
reales de la escision son los socios, por lo que salvo los casos en que se trate de los mismos
socios en ambas sociedades, o de que se liquide a algunos de ellos por no estar conformes con
la escision, una transmision de bienes que no vaya acompafiada de emision de nuevas
acciones o cuotas, en las sociedades beneficiarias, que se suscriban por los socios de las
escindidas, o de aumento de valor de las acciones, no seria escision, sino sélo un contrato

traslativo de dominio, de arrendamiento, de fideicomiso, entre dos 0 mas sociedades.

*¥ GARCIA RENDON, Manuel. Op. Cit., pag. 542-543
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Por otra parte, los socios o accionistas en el caso especial de la escisién cuentan con
derecho de oposicién a la misma si consideran que sus intereses pueden verse afectados, lo

cual queda sujeto a la apreciacion judicial el establecer si este derecho tiene o no fundamento.

Sin embargo, para ejercer el derecho de oposicion deberan garantizar los dafios y
perjuicios que puedan ocasionar a la sociedad escindente durante la suspension de los efectos

de la escision en caso de que su peticidn se declare infundada.

Un problema derivado de la escision de sociedades es si la resolucion que se adopte

obliga o no a los socios disidentes.

La ley de la materia resuelve el problema anterior permitiendo al accionista ejercer su
derecho de separacion, "los accionistas 0 socios que voten en contra de la resolucion de
escision gozaran del derecho a separarse de la sociedad, aplicandose en lo conducente lo

previsto en el articulo 206 de la Ley General de Sociedades Mercantiles™.

4) RESPECTO A LOS ACREEDORES.- Ambas sociedades, escindente y escindida

tendran obligaciones a su cargo una vez que surta efectos la escision.

De tal modo, los acreedores para quienes la escision puede suponer un quebranto en
su patrimonio por la posible desaparicion de las garantias de sus créditos en el patrimonio de
la sociedad con la cual adquirieron un derecho, tienen al igual que los socios o accionistas el

derecho de oponerse en un determinado plazo a la escision judicialmente y en via sumaria,
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teniendo de igual manera, la obligacion de otorgar fianza por los dafios y perjuicios que

pudiere ocasionar su solicitud en caso de considerarse judicialmente infundada.

Por otra parte, tienen el derecho de que les sea garantizado satisfactoriamente o bien

liquidado el crédito que hubieren otorgado a la sociedad escindente.

La ley de la materia a efecto de dar una proteccion lo mas amplia posible a los
acreedores, exige que el acuerdo de escision sea protocolizado ante notario e inscrito en el
Registro Publico de Comercio; asi como que sea publicado en la gaceta oficial y en uno de
los periodicos de mayor circulacion del domicilio de la escindente, un extracto del citado
acuerdo que contenga una sintesis de la informacion esencial del mismo, indicando que el
texto completo se encuentra a disposicion tanto de accionistas como de acreedores durante un
término de cuarenta y cinco dias naturales contados a partir de que se efectle tanto la

inscripcion como las publicaciones correspondientes.

B) ASPECTOS LABORALES DE LA ESCISION.

El derecho laboral mexicano no establece supuesto alguno en relacion con los efectos

que pueden darse sobre los trabajadores en caso de una escision de sociedades.

"Sin embargo, la legislacién laboral mexicana... reglamenta las disposiciones
constitucionales en materia de derecho del trabajo contenidas en el articulo 123, establece

diversas disposiciones que deberan aplicarse en caso de una escision.
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Partiendo de la definicién a que hace referencia el licenciado Sanchez Mejorada sobre
la escision en el sentido de entenderla como la separacion o division de un ente, de una

entidad autonoma en dos 0 mas nuevas entidades también autbnomas.

Para los efectos del Derecho Laboral en relacién con la definicibn mencionada,
debemos analizar el concepto de empresa previsto en el articulo 16 que sefiala que "para los
efectos de las normas de trabajo, se entiende por empresa la unidad econémica de produccion
o distribucion de bienes o servicios, y por establecimiento la unidad técnica que como
sucursal, agencia u otra forma semejante, sea parte integrante y contribuya a la realizacion de

los fines de la empresa".

Debemos entender para los efectos de esta ponencia, que un establecimiento
constituye parte integrante de la empresa, esto es, no debera considerarse al establecimiento

como un ente econdmico autbnomo a la empresa.

Como consecuencia de lo anterior, en el caso de una escisién de una empresa desde
un punto de vista del derecho laboral, ésta afectard a la empresa, asi como a los

establecimientos, sucursales o agencias que conformen a la misma.

Una vez analizado lo anterior y refiriéendome en forma concreta a los aspectos
laborales de la escision, se hace necesario analizar las consecuencias de una escision de una
empresa traducida ésta en la separacion o division de un ente, de una entidad autbnoma en

dos 0 mas nuevas entidades, también autbnomas.
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No podemos analizar dichos aspectos laborales en forma independiente a los aspectos
mercantiles de una escision, toda vez que la escision mercantil, los términos y condiciones de
la misma, seran los que daran la pauta para analizar sus efectos laborales y en consecuencia la
forma y términos en que estos deberan ser analizados y resueltos conforme a las

disposiciones de la Ley Federal del Trabajo.

Como consecuencia de lo anterior, analizaré los efectos laborales partiendo de los

diversos tipos de escision que pueden generarse conforme al Derecho Mercantil...:

a) Escision-pura: que es aquella en que una empresa o sociedad se puede dividir en
varias desapareciendo totalmente la sociedad originaria y naciendo a la vida juridica nuevas

sociedades 0 empresas.

b) fusidn-escision: que es aquella en que varias sociedades aportan la totalidad de su
patrimonio y otra sociedad o empresa, que seria la sociedad o empresa escindida aporta solo

una parte del suyo.

c) escision-parcial: que es aquella cuando una sociedad se escinde parcialmente
formando parte de una nueva sociedad, subsistiendo a la sociedad originaria con las partes no

escindidas.

Para analizar los efectos de cada uno de los tipos de escision, antes referidos, es
necesario entender el concepto “trabajador”, "patron” y "relacion de trabajo"” que nos sefialan
los articulos 8, 10 y 20, respectivamente de la Ley Federal del Trabajo que definen al

trabajador como "la persona fisica que presta a otra fisica o moral, un trabajo personal
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subordinado™; al patrén como "la persona fisica o moral que utiliza los servicios de uno o
varios trabajadores” y relacion de trabajo como "la prestacion de un trabajo personal
subordinado a una persona fisica 0 moral, mediante el pago de un salario, cualquiera que sea

el acto que le de origen™.

La primera consecuencia de la escision cualquiera que sea el tipo de esta, la
constituye el hecho de que la relacion de trabajo se vera afectada al cambiarse el patrén al

que el trabajador le prestara un servicio personal subordinado.

En el caso de la escision pura, al desaparecer la sociedad originaria y naciendo a la
vida juridica nuevas sociedades, el patron al que el trabajador le presta un servicio,

desaparece totalmente, esto es, en principio termina la relacion laboral.

Lo anterior conforme a lo dispuesto por el articulo 53 de la Ley Federal del Trabajo
en su fraccion 11l que aplicada por analogia podria constituir una causa de terminacion de la

relacion laboral.

En caso de la fusion-escision, las relaciones laborales existentes en la sociedad
escindida que aporta una parte de lo suyo, se vera afectada exclusivamente respecto de dicha
parte, esto es, los trabajadores que presten servicios en las areas aportadas parcialmente,
veran afectada su relacion laboral, partiendo de la base de que sus servicios no seran

necesarios en el futuro.

Dentro de este mismo orden de ideas, en el caso de que dichos trabajadores pasen a

formar parte de la nueva sociedad, nos encontramos ante la presencia de un nuevo patrén.
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Ahora bien, este mismo tipo de escision prevé que una o0 mas sociedades, aportan la
totalidad de su patrimonio para la formacion o constitucién de una tercera sociedad, lo que
desde un punto de vista del derecho del trabajo trae las consecuencias que ya han sido

analizadas al referirnos a la fusion pura.

En la escision-parcial, se generan las consecuencias laborales referidas anteriormente
al analizar a la escision-fusion respecto de la sociedad que parcialmente se escinde, esto es,
los trabajadores que presten servicios en el area aportada parcialmente, veran afectada su

relacion laboral, partiendo de la base de que sus servicios no seran necesarios en el futuro.

Como una consideracion general en los tres tipos de escisiones, considerando que los
trabajadores vayan a ser afectados al no requerirse sus servicios por virtud de la escision
parcial, esto generaria la necesidad de dar por terminada la relacion laboral y como
consecuencia el pago de una liquidacién conforme a lo previsto en la Ley Federal del

Trabajo.

Partiendo de lo anterior, la escision cualesquiera que sea su tipo, genera
consecuencias de naturaleza individual y colectiva, considerando dentro de esta Gltima que en

las sociedades escindidas exista un contrato colectivo de trabajo.

Dichas consecuencias pueden ser divididas en dos grandes areas, dentro de las

naturalezas individual y colectiva antes mencionadas.

a) escision, que produce una terminacion de las relaciones laborales, individuales o

colectivas.
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b) Escisién, que produce un cambio de las obligaciones y derechos originalmente

pactados entre el trabajador y el patron como consecuencia de la relacion de trabajo.

Como antes se menciono, la escisién produce una terminacion de las relaciones
laborales, se traduce en el pago de una liquidacién laboral, la que puede ser manejada dentro

de un aspecto legal o un aspecto practico.

En cuanto al aspecto legal, dentro de este anlisis se determinaria la necesidad de
plantear un conflicto colectivo de naturaleza econdmica, enfocado a acreditar ante la junta de
conciliacion y arbitraje que corresponda, la necesidad de la reduccién parcial de los negocios,
buscando la aprobacién de la junta para dicha reduccién y el pago de una indemnizacion que
sera fijada por dicha junta de acuerdo a las circunstancias y capacidad economica de la

empresa.

Es importante sefialar que un conflicto econdmico como el antes mencionado,
conforme a la Ley Federal del Trabajo puede ser detenido en su trdmite por la presentacion de
un emplazamiento a huelga, el que incluso puede llegar a ser por firma de un contrato

colectivo de trabajo.

En el aspecto practico, dentro de este analisis y derivado de lo anterior, ha sido
practica comun cuando se genera la necesidad de una reduccion de trabajos, el convenir con
los trabajadores individualmente o con el sindicato, en caso de que este exista, los términos y

condiciones de la terminacion.
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Dentro de la negociacion sefialada, es importante sefialar que los parametros de la
liquidacién serian de acuerdo a la capacidad econémica de la empresa el importe de un mes
de salario al pago de cuatro meses de salario por tratarse de reduccion parcial de los negocios

tal y como lo sefiala el articulo 439 de la Ley Federal del Trabajo.

A diferencia de los trabajadores que por virtud de la escision y su consecuente
terminacion de la relacion de trabajo, existe la posibilidad de que un nimero de trabajadores

pasen a formar parte de la nueva sociedad conformada por las sociedades escindidas.

No obstante que como se expresd al inicio de esta exposicion, no existe disposicion
legal laboral que regule este tipo de figura juridica, la Ley Federal del Trabajo contiene
disposiciones que regulan las consecuencias de una escision, no obstante no hacer referencia

concreta a esta.

Dichas disposiciones las encontramos en el articulo 41 de la Ley Federal del Trabajo
y que regula la "Substitucién Patronal” que consiste en que un patron distinto al

originalmente obligado en una relacion laboral, sea substituido por otro.

Dentro de la escision, se constituiria en patron substituto la nueva sociedad, y patron
substituido; cada uno de los patrones que esté aportando parte de su patrimonio y trabajadores

a dicha nueva sociedad.

Desde luego, no existira substitucion patronal respecto de aquellos trabajadores que
permanecen en la empresa inicial u original, toda vez que continuarian la relacién laboral con

el mismo patron.
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Es importante mencionar que la substitucion patronal no se aplica en forma
automatica, sino que para que pueda darse dicha figura, debe de partirse del principio de que
las relaciones de trabajo y las obligaciones y derechos derivados de la misma, no se
modifican. En caso contrario, no se generara la substitucion patronal y el patron que esta
siendo escindido podra estar incurriendo en faltas de probidad contra el trabajador,

consistentes, estas en la modificacion unilateral de dichas condiciones de trabajo.

En el caso de faltas de probidad derivadas de lo anteriormente mencionado, le genera
el derecho al trabajador afectado de intentar una accion de rescision de contrato-relacion de
trabajo y su consecuente pago de una indemnizacion, consistente esta en tres meses de
salario, veinte dias de salario por afio de servicios prestados, prima de antigiedad y

prestaciones devengadas.

Como un elemento importante dentro de dichas condiciones de trabajo, lo es el
domicilio en el que se encuentre localizado el centro de trabajo y en el cual se presta el
servicio, toda vez que asumiendo que la nueva sociedad vaya a tener un domicilio distinto, es
evidente que una modificacion de dicho domicilio constituiria un cambio del centro de

trabajo, la que de hacerse en forma unilateral provocaria una falta de probidad.

Derivado de lo anterior, es recomendable analizar previamente a la escision los
términos y condiciones en que se generara la substitucion patronal, a fin de no caer en faltas
de probidad y de igual manera, convenir con los trabajadores las nuevas condiciones de
trabajo, ratificando este convenio por escrito ante la junta de conciliacion y arbitraje que

corresponda.

101



El andlisis anterior es aplicable a los aspectos individual y colectivo de una relacion
laboral, sin embargo, el aspecto colectivo representa variantes que son importantes de

analizar en forma mas concreta.

Partiendo de la base de que las sociedades que se escindan cuenten con contrato
colectivo de trabajo, deben considerarse los efectos de dicha escision respecto del pacto

colectivo.

Por lo que se refiere a la sociedad que permanece, las condiciones trabajo no se ven
modificadas, esto es, los trabajadores no se ven afectados en su relacion laboral. Sin embargo,
del contrato colectivo de trabajo deberan suprimirse aquéllas disposiciones y categorias que

desaparecen por virtud de la escision.

Para lograr lo anterior, desde un aspecto legal, debe seguirse el procedimiento
econdmico antes referido o bien, dentro de un aspecto practico debe buscarse un convenio

con el sindicato en el que se pacte dicha modificacion.

Por otra parte, en el caso de que exista una substitucién patronal y partiendo de la
base de que el principio de dicha substitucion es la no modificacion de las condiciones de
trabajo, los trabajadores que pasen a formar parte de la nueva sociedad, deberan conservar los

derechos pactados en el contrato colectivo de trabajo.

Como consecuencia de lo anterior, la nueva sociedad tendria que suscribir un contrato
colectivo de trabajo en los mismos términos que tenian los trabajadores que han sido

trasladados a ésta.
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Ahora bien, puede darse el caso de que al tratarse de una escision y partiendo de la
base de que la nueva empresa se constituye con patrimonio de diversas empresas, que éstas
cuenten con contratos colectivos de trabajo, lo que generaria por virtud de la figura de la
substitucion patronal la existencia de dos contratos colectivos de trabajo, que posiblemente

contengan disposiciones distintas.

Para los efectos de resolver esta coexistencia de contratos colectivos de trabajo, asi
como de sindicatos, la ley federal del trabajo en su articulo 388 establece que en el caso de
concurrencia sindical, el contrato colectivo de trabajo debera celebrarse con el que tenga
mayor numero de trabajadores, esto, es, en la practica debe realizarse un recuento a fin de

determinar la mayoria.

Esta contingencia se ve afectada de igual manera con el hecho de que es posible que
el sindicato que tenga la mayoria sea el que tenga un contrato colectivo de trabajo del
sindicato minoritario, lo que implicaria la posibilidad de que el contrato colectivo de trabajo
que deba aplicar a los trabajadores sea el del sindicato minoritario que debera ser

administrado por el sindicato con mayor representacion.

Esta opinion se basa en el hecho de que un trabajador no puede renunciar a derechos
adquiridos, salvo pena de que se genere una falta de probidad y consecuentemente, una causal

de rescision imputable al patron.

Derivado de lo anterior, deberd ponderarse en el caso de una escision, la terminacion

parcial de los contratos colectivos de trabajo y en su caso, la ejecucion de un nuevo pacto
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colectivo, para lo cual se hard necesario la celebracién de convenios con los respectivos

sindicatos.

Como podréa realizarse, la escision en cualquiera de sus tipos, genera una serie de
alternativas juridico-laborales que deben analizarse en el momento de la decision de escision,

a fin de que las consecuencias laborales de la misma no afecten su 6ptimo resultado.

Por otra parte y Unicamente como mencion, es importante sefialar que la competencia
de la nueva empresa podra variar de competencia federal a local o viceversa de acuerdo a la

actividad que realice, lo que evidentemente repercutiria en el aspecto colectivo e individual.

Es desde luego necesario, el ponderar en el caso de una escision, las consecuencias
gue la misma general respecto a las obligaciones ante el Instituto Mexicano del Seguro Social

y el Infonavit, asi como los diversos avisos que deben darse a las autoridades laborales". >*

En otras legislaciones, mas avanzadas en esta materia, los trabajadores requieren ser

consultados previamente a que la escision surta efectos y sin su consentimiento ésta no puede

llevarse a cabo.

C) ASPECTOS FISCALES DE LA ESCISION.

A pesar de que la presente investigacion gira en torno al aspecto corporativo de la

escision, no podemos olvidar que la primera legislacion que en México y en varios otros

* LIMON AGUIRRE-BERLANCA, Manuel. Seminario sobre la Escision de Sociedades
Mercantiles, Asociacion Nacional de Abogados de Empresa, A.C., México, 1991, pag. 25-32
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paises se ocup0 de la escision y sus efectos fue de caracter fiscal, en nuestro caso la Ley del
Impuesto Sobre la Renta, es por ello que no podemos dejar de hacer brevemente mencion a

los aspectos fiscales de la figura juridica que nos ocupa.

Al efecto Francisco Villalon Ezquerro establece que "el tema fiscal se encuentra
siempre unido al derecho mercantil de tal manera que en la realidad se influyen
reciprocamente. Ello es asi sobre todo en este tema ya que tal como en las fusiones, las
escisiones suscitan el apetito del fisco. La utilidad de las escisiones debe depender de hacer

ceder la aplicacidn de reglas fiscales de derecho comun.

Los autores aprecian que en esta figura el derecho fiscal ha desempefiado el papel de
precursor del derecho mercantil. En realidad no es exactamente asi, puesto que siempre la
praxis mercantil es anterior, lo que sucede es que la regulacion fiscal es mas sensible a los

cambios de esa praxis mercantil que la legislacién mercantil.

En todo caso, ha sido la legislacion fiscal la que primero se ha ocupado del fenémeno.
Las primeras referencias se ocupan de la escision parcial, después aparece la escision total. El
mismo orden sucedio en la praxis de la escision, salvo en paises donde el fendbmeno se ha

presentado solo recientemente y se acude a la escision pura.

La legislacion fiscal puede intervenir en grado decisivo hacia la eleccién de la

escision pura o de la escision parcial.
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Se prevé que, desde el punto de vista fiscal, la escision pura puede correr la misma

suerte de la fusion pura: convertirse en una rama estéril de la figura por el alto costo fiscal.

Desde su toma de posicion el derecho fiscal ha recorrido un camino circular partiendo
de la "neutralidad™ fiscal, pasando por una fase negativa hasta llegar a una "neutralidad"

restrictiva.

La politica fiscal respecto de las escisiones puede entrar dentro de la economia
concertada por la constitucion de regimenes de factor hacia la descentralizacion,
desconcentracion e interesantes proyectos de participacion, por parte de los trabajadores en el

capital social y en las utilidades o bien en valiosos programas de capacitacion.

El tratamiento fiscal cambia de pais a pais segun se regulen los dos puntos principales
de imposicién en la escision: impuesto sobre la renta e impuesto sobre la transmisién o

adquisicion de bienes" *°

Ahora bien, México no es el unico pais en el que la escision se ha hecho presente en
el Derecho Positivo a través de la legislacion impositiva, son varios los paises que se

encuentran en el mismo caso, algunos de ellos son:

- Francia: En el afio de 1943 los abogados de empresa lograron que los beneficios que

se preveian en el régimen fiscal para la fusion se extendieran a la division de sociedades. Aun

% VILLALON EZQUERRO, Francisco Javier, "La Escision: la realidad ante la ley"”, Cuadernos
del Instituto de Investigaciones Juridicas, Las Sociedades Anonimas, Instituto de Investigaciones
Juridicas, Universidad Nacional Auténoma de México, Afio 1, Nim. 3, Septiembre-Diciembre 1986,
pag. 1173-1174
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cuando la escision era un tema controvertido en la doctrina, la practica dio lugar a decisiones
jurisprudenciales que la admitieron, y finalmente se le reconocié en la Ley de Sociedades

Comerciales de 1966.

- Italia: al igual que en Francia se aplicaron a la escision las disposiciones fiscales
previstas en los ordenamientos correspondientes para la fusion, dado que se la habia
considerado como una fusidn al revés y aunque no existe regulacion especifica sobre la
escision, la jurisprudencia admitio su procedencia principalmente a partir de un importante
fallo de la Corte de Apelaciones de Génova en 1956, lo cual motivo contoversias a nivel
doctrinario que han dado lugar a que la doctrina italiana moderna aborde la viabilidad de la

institucién juridica que nos ocupa.

- Argentina: la escision se hizo presente en la ley fiscal 18,257 y su decreto
reglamentario 466/71, antecedentes de la ley 19,950 de Sociedades Comerciales, que regula

de manera expresa a la escision.

Por su parte, en el Derecho Norteamericano la escision se ha hecho presente a través
de la legislacion fiscal, ya que constituye una de las formas de reorganizacion de empresas
que prevé y regula el Internal Revenue Code. Algunos autores han sefialado que, en relacion
con las empresas, el concepto de reorganizacién ha sido propio del Derecho Tributario en los
Estados Unidos a partir de una ley federal de 1918 que allané los inconvenientes creados por
decisiones jurisprudenciales adversas, estableciendo exenciones para reorganizaciones no

imponibles, criterio que se mantiene en el Internal Revenue Code.
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Dada la importancia que tiene la legislacion fiscal en relacién con la escision,
trataremos de hacer un somero analisis de la escision en los diversos ordenamientos que
componen nuestra legislacion fiscal, siguiendo el orden progresivo de los articulos de los

mismos que tengan relacion ya sea directa o indirecta con la figura juridica que nos ocupa.

1. Cadigo Fiscal de la Federacion.

En cuanto a la duracién del ejercicio fiscal, el art. 11 establece: "Cuando las leyes
fiscales establezcan que las contribuciones se calcularan por ejercicios fiscales, éstos
coincidiran con el afio de calendario. Cuando las personas morales inicien sus actividades con
posterioridad al 1° de enero, en dicho afio el ejercicio fiscal sera irregular, debiendo iniciarse

el dia en que comiencen actividades y terminarse el 31 de diciembre del afio de que se trate.

En los casos en que una sociedad entre en liquidacion, sea fusionada o se escinda,
siempre que la sociedad escindente desaparezca, el ejercicio fiscal terminara anticipadamente

en la fecha en que entre en liquidacion, sea fusionada o se escinda, respectivamente”.

De lo anterior se desprende que en el caso de escision total, la sociedad escindente
anticipa el cierre de su ejercicio fiscal, convirtiéndolo consecuentemente en irregular;

presentandose asimismo, un fendmeno de causahabiencia para las sociedades escindidas.

En caso de que se trate de una escision parcial, la escindente continuard con su
ejercicio fiscal, asi como las escindidas en caso de que éstas existieran antes de la escision, en
caso contrario comenzaran su ejercicio social a partir de la fecha de constitucion

consecuencia de la escision.
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Art. 14.-"Se entiende por enajenacion de bienes:

I. Toda transmision de propiedad, aun en la que el enajenante se reserva el
dominio del bien enajenado, con excepcion de los actos de fusién o escision a que se refiere

el articulo 14-A".

En principio y de conformidad con lo establecido en el parrafo inmediato anterior, en
el supuesto de que la sociedad escindente transmita la propiedad de su patrimonio a las

sociedades escindidas, ello se traduciria en una enajenacion de bienes.

No obstante, el Cddigo Fiscal de la Federacion establece una excepcion a este
principio no considerando que existe enajenacion para efectos fiscales conforme al siguiente

articulo.

14-A.-"Se entiende que no hay enajenacion en los siguientes casos:

I. En escision, siempre que se cumpla con los requisitos siguientes:

a) Que los accionistas propietarios de por lo menos el 51% de las

acciones con derecho a voto, de la sociedad escindente y de las escindidas, sean los mismos

durante un periodo de dos afios contado a partir del afio inmediato anterior a la fecha en que

se presente el aviso correspondiente ante la autoridad fiscal en los términos del Reglamento

de este Caodigo.
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Para determinar el porcentaje del 51% se debera considerar el total de
las acciones con derecho a voto emitidas por la sociedad a la fecha de inicio del periodo,
excluyendo las que se consideran colocadas entre el gran publico inversionista y que hayan
sido enajenadas a través de bolsa de valores autorizada o mercados de amplia bursatilidad, de
acuerdo con las reglas generales que al efecto expida la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico. No se consideran como acciones con derecho a voto, aquéllas que lo tengan limitado
y las que en los términos de la Legislacion Mercantil se denominen acciones de goce;
tratandose de sociedades que no sean por acciones se consideraran las partes sociales en vez

de las acciones con derecho a voto, siempre que no lo tengan limitado.

b) Que cuando desaparezca una sociedad con motivo de escision, la
sociedad escindente designe a la sociedad que asuma la obligacion de presentar las
declaraciones de impuestos del ejercicio e informativas que en los términos establecidos por

las leyes fiscales le correspondan.

Cuando no se cumpla con el requisito a que se refiere el inciso b) que
antecede, los fedatarios publicos, dentro del mes siguiente a la fecha de autorizacion de la
escritura correspondiente, deberan informar esta circunstancia a las autoridades fiscales. En
estos casos, la autoridad podra elegir la presentacion de las declaraciones correspondientes a

cualquiera de las sociedades escindidas.

No se incumple con el requisito de permanencia accionaria previsto en
esta fraccion, cuando la transmision de propiedad de acciones sea por causa de muerte,

liquidacién, adjudicacion judicial o donacidn, siempre que en este ultimo caso se cumplan los
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requisitos establecidos en la fraccion XXIV del Articulo 77 de la Ley del Impuesto sobre la

Renta.

Cuando se realicen varias escisiones sucesivas 0 una fusion después de
una escision, el periodo de tenencia accionaria a que se refiere el inciso a) de esta fraccion, se
inicia a partir del afo inmediato anterior a la fecha en que se presente el aviso
correspondiente ante la autoridad fiscal en los términos del Reglamento de este Cdédigo,
relativo a la Gltima escision o fusion efectuada, a que se refiere este parrafo, sin que hubiera

transcurrido entre una u otra el plazo previsto en el citado primer parrafo de esta fraccion."

..... En los casos de fusion o escision de sociedades, cuando la sociedad escindente
desaparezca, la sociedad que subsista, la que surja con motivo de la fusion o la escindida que
se designe, deberd presentar las declaraciones del ejercicio y las demas declaraciones
informativas de la escindente o de las fusionadas que desaparezcan, correspondientes al
ejercicio que termind por fusion o escision, y enterar los impuestos correspondientes o, en su
caso, solicitar por la empresa que desaparezca la devolucion de los saldos a favor de esta
altima que resulten, siempre que se cumplan los requisitos que mediante reglas de caracter

general establezca la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico.

En las declaraciones del ejercicio a que se refieren la fraccion 11 y el parrafo anterior,
correspondiente a la fusionada o a la escindente que desaparezcan, se deberan considerar
todos los ingresos acumulables y las deducciones autorizadas, el importe total de los actos o
actividades gravados y exentos y de los acreditamientos, el valor de todos sus activos o

deudas, segun corresponda, que la misma tuvo desde el inicio del ejercicio y hasta el dia de
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su desaparicion. En este caso, se considerara como fecha de terminacion del ejercicio aquélla

que corresponda a la fusion o escision".

El articulo arriba transcrito sufrié una reestructura importante a efecto de establecer
de manera mas clara las reglas que deben seguirse en los casos en que se dara lugar a una
enajenacion tratdndose de escision. Se aclara que cuando se lleve a cabo una escision total, es
decir que desaparezca la sociedad escindente, ésta debera designar a la sociedad escindida
que asuma la obligacion de presentar declaraciones de impuestos del ejercicio que habrian
correspondido a la sociedad escindente. En caso de que este requisito no se satisfaga, el
fedatario publico que autorice la escritura en que se haga constar la escision, debera informar
de esta situacion a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, dentro del mes siguiente al en
que ocurra la citada autorizacion. Asi la Secretaria de Hacienda estara en condiciones de
requerir la presentacion de las declaraciones correspondientes a cualquiera de las sociedades
que hayan resultado con motivo de la escision o bien que existiendo previamente hayan sido

causahabientes de la sociedad escindente.

Se aclara que tratandose de escisiones sucesivas 0 cuando ocurra una fusién después
de una escision, el periodo de dos afios se iniciard a contar a partir del afio inmediato anterior
a la fecha en que se presente el aviso correspondiente a la Gltima fusion o escision efectuada

siempre que hubiera transcurrido un plazo de dos afios entre uno y otro.

Asimismo, la sociedad escindida que se designe para presentar las declaraciones del
ejercicio correspondiente a la escindente que desaparezca y que debera enterar los impuestos

correspondientes, podra también en su caso, solicitar la devolucién de saldos a favor cuando
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se redinan los requisitos que eventualmente se den a conocer a través de reglas de caracter

general.

Recordemos que segln se establecid en la exposicién de motivos de las reformas
fiscales de 1992, la disposicién correspondiente se proponia establecer los supuestos en los
cuales no se considera enajenacion de bienes por escision de sociedades, con objeto de no
gravar a este tipo de operaciones cuando se limiten a la reorganizacion de una o varias

sociedades con fines de eficiencia econdmica.

"Evidentemente que los fines de eficiencia econémica no deberian considerarse
opuestos a la admision de nuevos socios 0 a la reestructuracion accionaria con participacion
externa, por lo que no se entiende en realidad cual es el objetivo de discriminar en contra de
las empresas que después de una escision tengan que efectuar cambios de accionistas en

proporciones significativas.

Existiendo un tratamiento especifico respecto a los efectos que podrian derivar de una
venta de acciones a terceros, no se justifica que cuando dicha venta de acciones pretenda
involucrar solo una parte o seccion de la empresa, resultante de la escision, tenga que darse
un tratamiento fiscal de enajenacidn de bienes adicional al que corresponda a la venta de las

acciones.

El hecho de que una escision pueda no tener efectos fiscales de enajenacion, no
deberia verse como un beneficio sélo a ciertas empresas, sino como una consecuencia natural

derivada de que la escision no implica modificacidn patrimonial ni valor agregado alguno.
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La premisa fundamental es en el sentido de que la escision implica una transmision de
la propiedad de bienes de la escindente a la o las escindidas, pero que cumpliendo los
requisitos establecidos, por excepcidn no se entiende que exista dicha enajenacion para fines

fiscales.

De esa forma, evidentemente desde el punto de vista mercantil y fiscal, se considera
que en la figura de la escision existen una sucesion de diversos actos mercantiles, que
incluyen en este caso la constitucion de nuevas sociedades con personalidad juridica propia,

asi como la transmision de bienes de la sociedad preexistente a éstas.

Un punto de vista diferente seria el de suponer que si bien existen diversos actos
mercantiles cuya consecuencia final puede ser idéntica a la de la escision, ésta no sea la suma
de dichos actos, sino un acto Unico independiente, el cual se conceptualizaria como la
dispersion, desconcentracidn o segregacion patrimonial de una sociedad, que puede subsistir
con parte de su patrimonio o bien desaparecer sin el procedimiento de disolucion y
liquidacién, con el nacimiento simultaneo de otra u otras que al nacer lo hacen con una
porcion del activo, pasivo y capital de la escindente, todo ello ocurriendo simultaneamente

dentro de un solo acto denominado escision.

Bajo ese criterio, las sociedades escindidas no se consideran totalmente nuevas ni

implican la creacion de un nuevo vinculo social, sino que son la continuacién de la sociedad

escindente, o0 sea de su propia personalidad juridica, con los mismos accionistas y patrimonio,
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pero ahora dividido en varias sociedades, representando la divisién unilateral de un

patrimonio, para conservarlo en sus mismos propietarios". *°

Siguiendo el texto de la disposicion en comento, para que no se entienda que
fiscalmente estamos ante un supuesto de enajenacion en la escision, es necesario que los
accionistas del 51% de las acciones con derecho a voto, tanto de la sociedad escindente como
de las sociedades escindidas sean los mismos durante el periodo establecido. Los casos en
que podriamos pensar que una escision de sociedades implica estar ante el supuesto de

enajenacion para efectos fiscales son los siguientes:

a) Cuando los accionistas vendan o transmitan a terceros, acciones de alguna de las
sociedades que intervengan en la escision, en una porcion superior al 49%, perdiendo el

control del 51%, en funcién a las acciones con derecho a voto.

b) Cuando las sociedades aumenten su capital social por nuevas aportaciones de
terceros, cuya proporcion de acciones resulte superior al 49% de las acciones con derecho a

voto.

c¢) Cuando para recibir nuevos socios la sociedad tenga que reducir previamente su
capital social por absorcién de pérdidas, si los nuevos socios quedan en los términos citados

en el inciso anterior.

% ALONSO CARDOSO, Juan Carlos/ CHEVEZ ROBELO, Francisco J., "Enajenacién de bienes y
ganancia por escision de sociedades", Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., Academia de
Estudios Fiscales de la Contaduria Publica, A.C., México, pag. 25-27
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La base para los comentarios anteriores, es el considerar que todos los accionistas
tenedores del 100% de las acciones con derecho a voto emitidas por la sociedad escindente
un afio antes de la escision, deben considerarse como base para medir la tenencia minima
futura del 51%, ya que entre ellos pueden efectuarse transmisiones sin que se considere

incumplido el requisito.

Acrticulo 15-A.-"Se entiende por escision de sociedades, la transmision de la totalidad
o parte de los activos, pasivos y capital de una sociedad residente en el pais, a la cual se le
denominara escindente, a otra u otras sociedades residentes en el pais que se crean
expresamente para ello, denominadas escindidas. La escision a que se refiere este articulo

podré realizarse en los siguientes términos:

a) Cuando la escindente transmite una parte de su activo, pasivo y capital a

una o varias escindidas, sin que se extinga; o

b) Cuando la escindente transmite la totalidad de su activo, pasivo y capital a
dos 0 mas escindidas, extinguiéndose la primera. En este caso la escindida que se designe en
los términos del articulo 14-A de este Cadigo, deberad conservar la documentacion a que se

refiere el articulo 28 del mismo".

De la definicibn que antecede, puede observarse que las clases de escision

contempladas en este ordenamiento y en la Ley General de Sociedades Mercantiles son los

mismos: la pura y la parcial.
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La definicion no permite identificar las modalidades de perfecta e imperfecta, por lo
que al no haber nuevos accionistas pero si cambios en las proporciones de las empresas
resultantes de la escision, podria considerarse que ésta si cabe en la definicion fiscal,

independientemente de los efectos que puedan darse en materia de enajenacion o reembolso.

Para que se de la escision es necesario que surjan una 0 Mas empresas nuevas, Como
resultado del acuerdo de accionistas de una empresa previa, que puede subsistir con una
porcion patrimonial o bien extinguirse por haberlo transferido en su totalidad. Esta
disposicién no permite que el patrimonio de una sociedad escindente se segregue para
incorporarse en una 0 mas sociedades ya existentes. Fiscalmente no estariamos en presencia
de una escisiéon. EI mismo caso se presentaria en caso de la separacion de una parte del

patrimonio de diversas empresas para conjuntarlas en una nueva.

Al existir la limitante establecida en la definicion que nos proporciona el Codigo
Fiscal y a efecto de lograr lo referido en el parrafo inmediato anterior, se tendrian que realizar
varias operaciones independientes, como enajenacion de activos, cesion de deudas,
capitalizacién de pasivo en la adquirente y cesion de derechos sobre acciones a los

accionistas de la enajenante, con implicaciones de dividendos, entre otras.

A través de una adicién al inciso b, se aclara que tratandose de una escision total, la
escindida que se designe para presentar las declaraciones del ejercicio correspondiente a la
sociedad escindente que hubiere desaparecido, tendrd la obligacion de conservar la
contabilidad y demas documentacion comprobatoria que integre la contabilidad de la

empresa.
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"Art. 26.- Son responsables solidarios de los contribuyentes:

XII. Las sociedades escindidas, por las contribuciones causadas en relacion
con la transmisién de los activos, pasivos y de capital transmitidos por la escindente, asi
como por las contribuciones causadas por esta Ultima con anterioridad a la escision, sin que la

responsabilidad exceda del valor del capital de cada una de ellas al momento de la escision™.

"Como puede observarse, queda establecida una proteccion a los intereses fiscales,
fijandose la responsabilidad solidaria que tienen las sociedades escindidas respecto a los
impuestos que se generen con motivo de la escision y las contribuciones de la escindente
causadas con anterioridad a la escisiéon. En el primer caso la responsabilidad es anual si se
cumplen las disposiciones ya comentadas sobre la escision y la tenencia accionaria, pero en
cambio si puede ser cuantiosa la responsabilidad sobre contribuciones de la escindente de
ejercicios previos a la escision, elemento éste que habria que considerar con cuidado al fijar
el capital asignable a la escindida al momento de la escision, pues el monto relativo es el

limite de tal responsabilidad solidaria". >

Art. 27.- "Las personas morales, asi como las personas fisicas que deban presentar
declaraciones periddicas o que estén obligadas a expedir comprobantes por las actividades
que realicen, deberan solicitar su inscripcion en el registro federal de contribuyentes de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y proporcionar la informacion relacionada con su
identidad, su domicilio y en general sobre su situacion fiscal, mediante los avisos que se

establecen en el Reglamento de este Codigo.

> ORTIZ G., Humberto, "Problematica fiscal derivada de la reestructuracién de empresas",
Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., Primera Edicion, México, 1993, pag. 93-94.
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Los fedatarios publicos exigiran a los otorgantes de las escrituras publicas en que se
haga constar actas constitutivas, de fusion o de liquidacion, de personas morales, que
comprueben dentro del mes siguiente a la firma que han presentado solicitud de inscripcion, o
aviso de liquidacion o cancelacidn, segun sea el caso, en el registro federal de contribuyentes
de la persona moral de que se trate, debiendo asentar en su protocolo la fecha de su
presentacion; en caso contrario, el fedatario debera informar de dicha omision a la Secretaria

de Hacienda y Crédito Publico dentro del mes siguiente a la autorizacion de la escritura”.

El comentario correspondiente se relacionara posteriormente con el comentario al art.

5-A del Reglamento del Cddigo Fiscal de la Federacion.

Art. 32-A.- "Las personas fisicas con actividades empresariales y las personas morales
que se encuentran en alguno de los supuestos de las siguientes fracciones, estan obligadas a
dictaminar, en los términos del articulo 52 del Codigo Fiscal de la Federacién, sus estados

financieros por contador publico autorizado.

I11.- Las que se fusionen o se escindan, por el ejercicio en que ocurran dichos

actos y por el siguiente. Tratdndose de fusion debera hacerlo por el ejercicio siguiente

solamente la persona moral que subsista o la que surja con motivo de la fusién™.

Con lo anterior, se establece que es obligacion el que se dictaminen aquellas

sociedades que se escindan por el ejercicio en que ocurran dichos actos y por el siguiente.
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Reglamento del Cddigo Fiscal de la Federacion.

Art. 5-A.- "Para los efectos de las fracciones | y Il del articulo 14-A del Cddigo, se

deberan presentar los siguientes avisos:

I. De escision de sociedades, el cual sera presentado por la sociedad
escindente, cuando ésta subsista, o por la escindida que al efecto se designe, en el caso de que

la escindente se extinga.

El aviso a que se refiere el parrafo anterior debera presentarse dentro del mes
siguiente a la fecha en que se lleve a cabo la misma y contendra la denominacién o razén

social de las sociedades escindente y escindidas y la fecha en que se realiz6 dicho acto™.

Como puede observarse, la norma reglamentaria tiene como fin apoyar los dispuesto
por el articulo 14-A en materia de escision, previendo el fendmeno de causahabiencia, sin
embargo establece que sélo cuando la escindente desaparezca, la obligacion sera asumida por
una de las sociedades escindidas, siendo aquella a la que en forma expresa se designe para

ello.

Por otra parte y en lo relativo al Registro Federal de Contribuyentes, cuando como
consecuencia de la escisidon se de el nacimiento de sociedades escindidas, éstas deberan

inscribirse en el citado Registro.

Art.5-B.- "Para los efectos del primer parrafo de las fracciones | y Il del articulo 14-A

del Cédigo, no se incumple con el requisito de permanencia accionaria en los periodos a que
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se refieren dichas fracciones cuando exista transmision de propiedad de acciones por causa de

muerte o por adjudicacion judicial™.

Al respecto, el C.P. Humberto Ortiz G. establece: "Es importante sefialar que en el
Reglamento del Cddigo Fiscal ya quedo establecido que la transmision de acciones por causa
de muerte o por adjudicacion judicial, no provoca un incumplimiento con respecto a la
permanencia de la tenencia accionaria. Sin embargo, todavia faltaria regular algunas otras
situaciones como es el caso de acciones de sociedades emisoras que se cotizan en bolsa y que

seguramente requeriran de unas normas adecuadas a su caracteristica bursatil.

Por otra parte, interpretando a contrario sensu la disposicion del mismo Codigo Fiscal,
se advierte que se considera que hay enajenacion de bienes (con sus consecuencias fiscales en
materia de impuesto sobre la renta, impuesto al valor agregado, etc..), cuando consumada una

escision no se respetan las disposiciones sobre la tenencia accionaria". *®

Art. 23.- "El aviso de cancelacion del registro federal de contribuyentes a que se
refiere la fraccion V del articulo este reglamento, deberd presentarse conforme a las

siguientes reglas:

. En los casos de escision de sociedades, cuando se extinga la escindente, la
escindida que se designe de acuerdo en el acuerdo de escision presentara el aviso por dicha

escindente, junto con la Gltima declaracion del impuesto sobre la renta a que se refiere el

*® ORTIZ G., Humberto, Op. Cit., pag. 93
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primer parrafo de la fraccion VIII del articulo 58 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta a

cargo de la propia escindente".

El aviso de escision lleva implicitamente un aviso de baja para la escindente que
desaparece. Al existir en la escisién de sociedades una sucesion de derechos y obligaciones
de la escindente en favor de las sociedades escindidas, éstas heredan de la primera la
obligacion de conservar en su domicilio a disposicion de las autoridades fiscales, la
documentacion a que se refieren las disposiciones fiscales, situacion particular se presentard
cuando la escindente no desaparezca, pues ella serda quien debera cumplir en forma directa

con sus obligaciones fiscales.

Ley del Impuesto Sobre la Renta.

"Art. 5-A.- En los casos en que se transmitan bienes como consecuencia de fusién o
de escision de sociedades, se produciran los efectos que esta Ley sefiala para los actos de

enajenacion”.

De la misma manera que en el Codigo Fiscal, los efectos fiscales de esta disposicion

se anulan cuando la escision se realiza con apego a las disposiciones ya comentadas.

"Art. 6.- Los residentes en México, podran acreditar contra el impuesto que conforme
a esta Ley les corresponda pagar, el impuesto sobre la renta que hayan pagado en el

extranjero, por los ingresos procedentes de fuente ubicada en el extranjero, siempre que se
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trate de ingresos por los que se esté obligado al pago del impuesto en los términos de esta

Ley.

... Tratdndose de personas morales, el monto del impuesto acreditable a que se refiere
el primer parrafo no excedera de la cantidad que resulte de aplicar la tasa a que se refiere el
articulo 10 de esta Ley, a la utilidad fiscal que resulte conforme a las disposiciones aplicables
de esta Ley por los ingresos percibidos en el ejercicio de fuente de riqueza ubicada en el
extranjero. Para estos efectos, las deducciones que no sean atribuibles exclusivamente a los
ingresos de fuente de riqueza ubicada en el extranjero deberan ser consideradas en la misma
proporcién que represente el ingreso proveniente del extranjero de que se trate respecto del
ingreso total del contribuyente en el ejercicio. EI monto del impuesto acreditable a que se
refiere el segundo parrafo no excedera de la cantidad que resulte de aplicar la tasa a que se
refiere el articulo 10 de esta Ley a la utilidad determinada de acuerdo con las disposiciones
aplicables en el pais de residencia de la sociedad del extranjero de que se trate con cargo a la

cual se distribuyo6 el dividendo o utilidad percibido.

De lo anterior podemos deducir que cuando la persona moral que en los términos del
parrafo anterior tenga derecho a acreditar el impuesto sobre la renta pagado en el extranjero,
se escinda, el derecho al acreditamiento le correspondera exclusivamente a la escindente.
Cuando esta ultima desaparezca lo podra transmitir a las sociedades escindidas en la
proporcién en que se dividan el capital con motivo de la escision, Unicamente cuando el
impuesto acreditable se hubiera pagado en un pais con el que se encuentre en vigor un tratado
para evitar la doble tributacion y se cumpla con los requisitos establecidos en el mismo para

su aplicacion™...
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Mediante una adicion al articulo 6 arriba transcrito, se establecen reglas en relacion al
acreditamiento del impuesto pagado en el extranjero en el caso de escision de sociedades. Se
establece que tratdndose de una escision parcial, caso en el que la sociedad escindente
subsiste, transmitiendo Unicamente una parte de su patrimonio a la o las sociedades
escindidas, el derecho al acreditamiento antes precisado sera intransferible. En caso de una
escision total, en la que la sociedad escindente desaparece para transmitir la totalidad de su
patrimonio a la o las sociedades escindidas, el impuesto acreditable se dividira entre las
sociedades escindidas en la proporcion en que se hubiera dividido el capital con motivo de
este acto. Para estos efectos se aclara que la transmision del impuesto acreditable en el caso
de una escision total, sélo tendra lugar cuando se trate de un impuesto pagado en el pais con
el que Meéxico hubiera celebrado tratado para evitar la doble tributacién encontrdndose

vigente y se cumpla con los requisitos previstos para poder aplicarlo.

"Art. 12.- Los contribuyentes efectuaran pagos provisionales mensuales a cuenta del
impuesto del ejercicio, a méas tardar el dia 17 del mes inmediato posterior a aquél al que

corresponda el pago, conforme a las bases que a continuacion se sefialan:

... Los contribuyentes que inicien operaciones con motivo de la escision de sociedades
efectuardn pagos provisionales a partir del mes en que ocurra la escision, considerando el
coeficiente de utilidad de la sociedad escindente para el ejercicio de que se trate. El
coeficiente a que se refiere este parrafo también se utilizara para los efectos del dltimo
parrafo de la fraccion | de este articulo. En el ejercicio en que se lleve a cabo la escision, las
sociedades escindidas realizaran pagos provisionales en forma trimestral, Unicamente si la
escindente los efectuaba de dicha manera con anterioridad a la escision. La sociedad

escindente considerara como pagos provisionales efectivamente enterados con anterioridad a
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la escision, la totalidad de dichos pagos que hubiera efectuado en el ejercicio en que ocurri6
la escision y no se podran asignar a las sociedades escindidas, aun cuando la escindente

desaparezca".

Con la reforma incorporada se establece que los pagos provisionales que haya
efectuado la sociedad escindente previo a que la escision ocurriera, no se transferiran a las
sociedades escindidas. Por lo anterior, no serd procedente en el caso de escision, que los
pagos provisionales efectuados por la sociedad escindente se asignen a las entidades que
resulten de este acto, incluso en aquellos casos en que se trate de una escision total. De esta
manera, el acreditamiento a que darian lugar los pagos provisionales efectuados, Gnicamente
se daria lugar en la sociedad escindente. Por lo tanto, tratandose de una escision parcial, los
pagos provisionales seran acreditados por la escindente de su resultado del ejercicio, al
concluir éste, en forma total, los pagos provisionales efectuados por la escindente, al no ser
transferibles Unicamente podrian acreditarse del Impuesto sobre la Renta que en forma
definitiva se determine con motivo de la conclusion anticipada del ejercicio de la sociedad, al

haber desaparecido con motivo de la escision.

Segun la exposicion de motivos, esta reforma tiene por objeto evitar que al escindir
una sociedad, se generen saldos a favor injustificadamente o impuesto a cargo al cerrar el

ejercicio.

"Este ordenamiento prevé dos supuestos, el primero en el sentido de que las
sociedades efectuaran pagos provisionales a partir del momento en que ocurra la escision,

considerando como coeficiente de utilidad el que correspondié a la sociedad escindida.

125



El segundo, es que los pagos efectuados previamente, se consideran pagos
provisionales enterados a cuenta del impuesto definitivo y en la proporcion en que
corresponda a cada una de las sociedades de acuerdo a la distribucién que haya sufrido el

capital social de la sociedad escindente.

En ambos casos se observa el fendbmeno de causahabiencia que reconoce la
legislacion fiscal, ya que considera que las sociedades escindidas, no obstante nacer a la vida
juridica a partir de la escisién, fiscalmente hablando, tienen un pasado, que es el que
corresponde a la escindente, por lo que deberan continuar haciendo pagos provisionales,

tomando como base los datos de la escindente.

El primer problema que se plantea, radica en que partiendo del supuesto de que la
sociedad escindente continue viviendo, los comprobantes relativos a los pagos provisionales
que ella ha efectuado obran en su poder y a su hombre, por lo que cabria la pena preguntar,
¢cémo va a demostrar la sociedad que resulte de la escision, que tiene derecho a acreditar el

pago provisional que previamente efectu6?

En cuanto al coeficiente de utilidad, pareciera injusta la aplicacion de un coeficiente
que trae un antecedente, ya que los ingresos de la escindida cuyo patrimonio es totalmente
distinto al que le dio origen, debido seguramente a que las condiciones de operacién son
distintas, podra traer como consecuencia una serie de injusticias y la estimacion de los pagos
provisionales. Afortunadamente queda como salida a este problema la posibilidad de solicitar

la disminucién del coeficiente de utilidad del pago provisional®. *°

* GOMEZ COTERO, José de Jests, Op. Cit., pag. 107-108
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Al efecto el articulo 7-E de la Ley del Impuesto Sobre la Renta establece: "Cuando
por fusion, escision o liquidacién, los contribuyentes anticipen la fecha de terminacion de su
ejercicio, determinaran los ajustes a los pagos provisionales previstos en la fraccion 11 del

articulo 12-A de la Ley, conforme a lo siguiente:

I. Cuando la fecha de terminacion ocurra a mas tardar el séptimo mes del
ejercicio, solamente ajustaran el impuesto a los pagos provisionales en el Ultimo mes del
mismo ejercicio, excepto si presentan la declaracion del ejercicio a mas tardar en la fecha en

que se deba presentar la declaracion por el ajuste de referencia.

Il. Cuando la fecha de terminacion ocurra después del séptimo mes del
ejercicio, ajustaran el impuesto correspondiente a los pagos provisionales en el séptimo mes
del ejercicio y en el Gltimo mes del mismo, considerando los ingresos obtenidos y las
deducciones autorizadas a que se refiere la fraccion Il del articulo 12-A de la Ley,
correspondientes al periodo comprendido desde el inicio del ejercicio hasta el ultimo dia del

sexto mes del mismo y hasta el ultimo dia del pendltimo mes de dicho ejercicio.

En ejercicios irregulares menores a siete meses no se efectuaran los ajustes a los

pagos provisionales".

"En materia de escision de sociedades, se plantean dos problemas: el primero de ellos
radica en que la disposicion reglamentaria antes transcrita Unicamente resuelve los efectos
fiscales para la escision por division en que la escindente cierra anticipadamente su ejercicio

fiscal. Sin embargo son omisas en cuanto al problema de la escision por excorporacion en el
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que la escindente continuaréd con su vida juridica, debiendo realizar sus ajustes al tiempo en

que lo establece la ley de la materia.

Problema distinto se dara para las sociedades escindidas en el caso de la escision
parcial; pues éstas haran pagos provisionales y ajustes a partir de la escision, considerando
los ingresos y deducciones a partir de la misma, sin embargo, ¢qué sucede con los efectos
pasados?; las deducciones que halla hecho la sociedad escindente, no podran ser tomadas por
la sociedad escindida por la simple y sencilla razén de que los comprobantes no estan a su

nombre y por tanto no redinen requisitos fiscales, lo que va a provocar utilidades falsas.

Ambos problemas no se presentan en el caso de la escisién pura, ya que al cerrar la

escindente anticipadamente su ejercicio fiscal el efecto es totalmente distinto".*

"Art. 17.- Para los efectos de este Titulo se consideran ingresos acumulables, ademas

de los sefialados en otros articulos de esta Ley, los siguientes:

V. La ganancia derivada de la enajenacion de activos fijos y terrenos, titulos
valor, acciones, partes sociales o certificados de aportacion patrimonial emitidos por
sociedades nacionales de crédito, asi como la ganancia realizada que derive de fusion o
escision de sociedades y la proveniente de reduccién de capital o de liquidacion de
sociedades mercantiles de residentes en el extranjero, en las que el contribuyente sea socio 0

accionista.

% |bidem
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En los casos de fusion o escision de sociedades, no se considerara ingreso acumulable
la ganancia cuando se retnan los requisitos que establece el articulo 14-A del Cddigo Fiscal
de la Federacion, siempre que el adquirente de los bienes cumpla con lo dispuesto en esta Ley

Respecto de dichos bienes.

Cuando en los casos de fusion o escision de sociedades no se cumpla con los
requisitos a que se refiere el parrafo anterior, se acumulara la ganancia sefialada en esta
fraccion y no le seran aplicables las disposiciones de esta Ley que se refieren a bienes

adquiridos con motivo de la fusidn o escision de sociedades".

De lo dispuesto en el articulo anterior, se debe distinguir entre los dos supuestos
contemplados, el primer parrafo se refiere a los efectos que conlleva el que una o unas
sociedades que siendo accionistas de otras sociedades, éstas Ultimas se escindan; caso en el
cual, si existiere ganancia por escision para la sociedad accionista, ella debera acumularla a

Sus ingresos.

Situacion distinta se presenta en la enajenacion de bienes que se da entre escindente y
escindidas, ya que si existiere ganancia por enajenacion, la misma soélo es acumulable para la
escindida, cuando se cumplan con los requisitos del articulo 14-A del Cddigo Fiscal de la

Federacion.

En relacién con el precepto legal anterior el licenciado Arturo Pérez Robles establece:
"del primer parrafo de la fraccidn V del articulo 17 se desprende que la ganancia la obtiene el

socio o accionista de los entes implicados.
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Sin embargo, del parrafo tercero de la misma fraccién podria desprenderse que no son
los socios o accionistas los que obtienen la ganancia, pues se atribuyen los efectos de
acumulacién y de adquisicion de bienes a un mismo sujeto, por lo que pareceria que la

ganancia la obtiene la sociedad que recibe el patrimonio.

En nuestra opinion, ain y cuando derivado del proceso de agrupacion de socios y de
distribucion accionaria algunos de los accionistas pudieran verse beneficiados por una fusion
0 escision, tal y como quedd sefialado en el Capitulo Il de este trabajo, no podra gravarse
dicho beneficio, pues la LISR no establece una mecanica que lo determine, lo cual haria
judicialmente ilegal e inconstitucional una liquidacion que autoridades fiscales emitieran
determinando diferencias por estos conceptos, pues no existiria fundamento en Ley

(entendida ésta en su sentido formal y material) que la justificara.

Por otra parte, consideramos que el beneficio que pudieran obtener los socios o
accionistas al llevar a cabo la distribucion accionaria en las sociedades escindidas o en la que
resulte de la fusion o, en su caso, en la fusionante, se verd gravado cuando enajenen las
acciones, pues éstas conservaran el mismo costo fiscal que tenian en la escindente o en las
fusionadas, segun el caso, y de acuerdo con el articulo 19, fraccion Ill, parrafos quinto y

sexto, respectivamente, de la LISR.

Lo mismo sucederd cuando se amorticen acciones por reduccion de capital en los
términos del articulo 135 de la LGSM o en el caso de liquidacion con el pago de la cuota
respectiva, pues la diferencia entre el capital social de aportacion ajustado y el reembolso por
accion, determinados en los términos de la fraccion I del articulo 120 de la LISR, se

considera utilidad distribuida gravable.
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En cuanto a los efectos que pudiera generar la recepcion de parte o la totalidad del
patrimonio es una sociedad, cuya causa sea precisamente alguno de los negocios juridicos en
comento, en nuestra opiniodn, no puede darse una ganancia gravable, pues lo que ocurre en
dichas sociedades receptoras es precisamente un aumento de capital o la integracion del

mismo, por lo que en consecuencia no puede producirse utilidad por la unién de patrimonios.

Por otra parte, la propia LISR no es clara al respecto, pues no sefiala la mecéanica para
determinar una utilidad en los términos apuntados en el parrafo anterior, por lo que en este
caso tampoco existiran bases legales para que las autoridades determinen un ingreso

acumulable.

En apoyo a lo anterior la propia LISR en varias de sus disposiciones fomenta la no
gravacion del capital de aportacion (cfr. arts. 18, 19A, 120 fraccién I1) y en concreto, en su
articulo 15, parrafo segundo, dispone que no seran ingreso acumulable los recursos que
obtengan las personas morales contribuyentes de este gravamen por aumento de capital, pago
de pérdidas por sus accionistas, primas obtenidas por colocacion de acciones y otros

conceptos.

Asi las cosas, a falta de disposicion expresa que establezca la mecanica que determine
una ganancia por fusién o escision para las sociedades receptoras y en consecuencia de la
oscuridad de la Ley en cuanto a la determinacion del sujeto gravado por dicha ganancia, debe
interpretarse que no es posible generar una utilidad sujeta al pago del ISR en estos términos,
méaxime que existe disposicion expresa en el articulo 15 que excluye del objeto del ISR las
aportaciones de capital, ya sea que lo aumenten, o restituyan (pago de pérdidas) o sirvan para

constituir reservas (primas por colocacion de acciones).
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Una vez sentada la improcedencia de considerar la existencia de ganancia por fusion o
escision para las sociedades receptoras atentos los argumentos antes vertidos, resta
determinar si dicha utilidad puede ser consecuencia de la transmision patrimonial,

estableciéndose el gravamen para la sociedad escindente o para las fusionadas.

El primer punto que debe advertirse sobre el particular, radica en que, en ambas
figuras corporativas las sociedades que transmiten la totalidad o parte de su patrimonio, a otra
u otras sociedades no son retribuidas por dicha aportacién, circunstancia que obstaculiza la
comprension de cualquier razonamiento tendiente a reconocer una ganancia para las

sociedades transmitentes cuyo patrimonio se ve reducido o, incluso, extinguido.

En los casos de fusion o escision total, las sociedades transmitentes se extinguen en el
mismo acto en que su patrimonio se transmite, esto es, que se da una sucesion universal de
derechos y obligaciones en el mismo momento en que el supuesto sujeto pasivo pierde

personalidad juridica.

En la escision parcial, la sociedad escindente segmenta su activo, pasivo y capital
transmitiendo una parte a la sociedad o sociedades escindidas. En este particular, la
escindente sufre una reduccion de capital y quien reciba el patrimonio un aumento, tanto en

su capital social, como contable.

Resulta de vital importancia entrar al analisis de los articulos 120 fraccién 11y 121 de
la LISR, relativos a reducciones de capital para efecto de determinar si al amparo de estas
disposiciones puede gravarse a las sociedades que transmiten derechos y obligaciones con

motivo de estos negocios juridicos.
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El articulo 120 en su fraccion Il da el tratamiento de utilidad distribuida en el caso de
liquidacién o reduccion de capital de personas morales, a la diferencia entre el reembolso por

accion y el capital de aportacion por accion actualizado cuando dicho reembolso sea mayor.

Por ende, es presupuesto para que se active esta norma, que exista un reembolso a los

socios 0 accionistas, que no se da en ninguno de los tipos de fusidn o escision de sociedades.

El segundo de los numerales a estudio a su letra dispone:

"Las personas morales residentes en México que disminuyan su capital
consideraran dicha reduccion como utilidad distribuida hasta por la cantidad que resulte de
restarle al capital contable segun el estado de posicion financiera aprobado por la asamblea de
accionistas para fines de dicha disminucion, el saldo de la cuenta de capital de aportacion que
se tenga a la fecha en que se efectle la reduccién referida, conforme a lo previsto por la

fraccion 11 del articulo 120 de esta Ley, cuando éste sea menor.

A la cantidad que se obtenga conforme al parrafo anterior, se le disminuira la utilidad
distribuida determinada en los términos de la fraccion Il del articulo 120 de esta Ley. El

resultado serd la utilidad distribuida gravable para los efectos de este articulo.

Las personas morales deberan determinar y enterar el impuesto que corresponda al
resultado que se obtenga en este articulo aplicando al total de dicho monto la tasa de 35%
cuando la utilidad no provenga del saldo de la cuenta de utilidad fiscal neta a que se refiere el
articulo 124 de esta Ley. No se efectuard pago alguno cuando dicha utilidad provenga del

saldo de la referida cuenta.
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Las personas morales a que se refiere este articulo deberan enterar conjuntamente el
impuesto que, en su caso, haya correspondido a la utilidad o dividendo en los términos del
articulo 120 de la Ley, asi como el monto del impuesto que determinen en los términos del

parrafo anterior.

La utilidad que se determinen conforme a este articulo se considerara para
reducciones de capital subsecuentes como aportacion de capital en los términos de la fraccion

Il del articulo 120 de esta Ley.

En los casos de fusion o escision de sociedades no sera aplicable lo dispuesto en este
articulo, siempre que el capital de las sociedades que subsistan o surjan sea igual al que
tenian las sociedades fusionadas o escindentes y las acciones que emitan como consecuencia

de dichos actos sean canjeadas a los mismos accionistas de estas Gltimas.

Para los efectos de este articulo, el capital contable debera actualizarse conforme a los
principios de contabilidad generalmente aceptados, cuando la persona utilice dichos
principios para integrar su contabilidad, en caso contrario, el capital contable debera
actualizarse conforme a las reglas que para el efecto expida la Secretaria de Hacienda y

Crédito Publico mediante reglas de caracter general™.

Como puede observarse, el texto, del articulo 121 antes transcrito y a diferencia del
120 fraccion 11, no exige para su aplicacion que exista reembolso a los socios 0 accionistas,
sino exclusivamente que se reduzca capital, de tal suerte que sus efectos puedan llegar a
trascender a aquellas reducciones de capital cuya Unica finalidad sea absorber pérdidas de

operacion.
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Esta disposicion resulta realmente peligrosa, y sobre todo en materia de fusién o
escision de sociedades, pues las autoridades fiscales pretenderan aprovecharla de fundamento
para gravar las sociedades que transmiten parcial o totalmente su patrimonio a través de
algunas de estas figuras, cuando al efecto no se de cabal cumplimiento a lo dispuesto por el

parrafo sexto del numeral en comento.

Por otra parte, el primer parrafo del articulo en cuestion no es del todo congruente con
el parrafo relativo a los requisitos que se deberan de cumplir para que no se aplique el
numeral a los supuestos de fusidn o escisidn de sociedades, pues en ambas figuras, salvo en la
escision parcial, no existe una reduccion de capital sino la transmision total del patrimonio de

la escindente o de una 0 més fusionadas, segun el caso.

Cierto, el espiritu de la disposicién es pretender gravar, en una disminucion de capital,
la diferencia entre el capital de aportacion ajustado y el capital contable actualizando, cuando
este Ultimo sea mayor y hasta por esa diferencia, presumiendo que por dicha reduccién se han
distribuido utilidades antes que capital de aportacion, por lo que la disposicion es inaplicable
y carente de sentido en aquellos casos en que la persona moral ve extinguido su patrimonio,
ya por reembolsarlo 0 a sus accionistas en pago de cuota de liquidacion o bien por

transmitirlo a otra u otras sociedades en los casos de fusion o escision de sociedades.

En el Gnico caso en que existe congruencia en la disposicion, es tratandose de escision

parcial donde existe una segregacién patrimonial, pero la escindente permanece con vida en

el mundo juridico, viendo reducido su capital en favor de una o0 mas sociedades escindidas.
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En este ultimo caso, la aplicacion textual del articulo 121 resulta procedente y libre de
contradiccion en lo concerniente a los parrafos primero y sexto, pues existe una reduccion de
capital en la sociedad escindente, presupuesto que pondria en marca la aplicacion del numeral

pluricitado.

Sin embargo, esta utilidad gravable presunta no es la contenida en la fraccion V del
articulo 17, pues dicha fraccion hace alusién a una ganancia acumulable, situacion que no
puede darse cuando se genere una utilidad distribuida en los términos del articulo 121, pues
los dividendos o utilidades distribuidas no son ingresos acumulables en los términos del
ultimo pérrafo del articulo 15 de la LISR, y en el evento de que llegase a tener aplicacion el
invocado articulo 121, el impuesto a cargo de la persona moral que "distribuye utilidades™ se

pagard aplicando a la base de dicha utilidad la tasa del 35%

En conclusion, no es posible generar una utilidad o ganancia por fusion o escision de

sociedades en los términos de la fraccion V del articulo 17 de la LISR". &

"Art. 18.-..En el caso de bienes adquiridos con motivo de fusion o escision de
sociedades, se considerara como monto original de la inversion el valor de su adquisicion por
la sociedad fusionada o escindente y como fecha de adquisicion la que les hubiese

correspondido a estas Ultimas".

. PEREZ ROBLES, Arturo, "Ganancia por Fusién y Escisién de Sociedades en la Ley del
Impuesto Sobre la Renta", Ars luris, Revista de la Facultad de Derecho de la Universidad
Panamericana, Tomo 7, México, 1992, pag. 126 - 131.
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Al efecto, Raul Rodriguez Lobato considera que el precepto anterior recoge el
concepto de causahabiencia y las sociedades que continlen a la escindida adquieren el
patrimonio a titulo universal, siendo los mismos socios o accionistas, por tanto los mismos

intereses econdmicos y las mismas participaciones, sélo que en una empresa distinta.

"Art. 19.- Para determinar la ganancia por enajenacion de acciones, los contribuyentes
disminuiran del ingreso obtenido por accién, el costo promedio por accién de las que

enajenen, conforme a lo siguiente:

... Se considera costo comprobado de adquisicion de las acciones emitidas por las
sociedades escindidas, el que se derive del costo promedio por accidn que tenian las acciones
canjeadas de la escindente por cada accionista a la fecha de dicho acto y como fecha de

adquisicion la del canje.

... En el caso de fusion o escision de sociedades, las acciones que adquieran las
sociedades fusionante o las escindidas como parte de los bienes transmitidos, tendran como
costo comprobado de adquisicion el costo promedio por accion que tenian en las sociedades

fusionadas o escindente, al momento de la fusion o escisién".

Este precepto nuevamente nos lleva a distinguir entre los efectos que pueden darse en

cuanto a las sociedades que participan en la escision, de los efectos referentes a las

sociedades que son accionistas de aquellas que se escinden.
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Por lo que hace a la adquisicion de acciones por las sociedades que participan en la
escision, como parte del patrimonio que se les transmite, el propio articulo 19 sefiala que se
considera como costo comprobado de adquisicion el que le correspondia a la escindente al

momento de la escision.

El Lic. Rodriguez Lobato sefiala que en este caso existe una falacia o ficcién, ya que
se le da a las acciones derivadas de la escisién un costo distinto al valor real que fue erogado
para su adquisicion o su aportacion segun sea el caso, lo cual es atentatorio del principio de

proporcionalidad de los contribuyentes.

Por lo que se refiere a las acciones emitidas por las sociedades escindidas y que se
canjean a los accionistas de la escindente, el costo sera aquel que tenian las acciones de la

escindente al momento de la escision y como fecha de adquisicion la del canje de acciones.

Me parece que en este caso pudiere existir un desfasamiento de tiempo entre la fecha
en que se realiza la escision y la fecha en que posteriormente se canjean las acciones,
provocandose con ello una pérdida en los derechos de actualizacion del costo durante el
tiempo en que no se verifique el canje de las acciones, situacion que considero injusta, ya que

deberia considerarse para efectos de antigtiedad la fecha de la operacion.

Por otro lado, resulta interesante analizar esta disposicion en relacion con lo
establecido en el capitulo de dividendos, en donde practicamente y para el efecto de no
incurrir en alguna diferencia o en alguna distincion de ingreso gravable, se obliga a que las
acciones que resulten como consecuencia de la escision, numéricamente y en valor nominal,

sean exactamente iguales a la suma del nimero de acciones que tenia la sociedad escindida,
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lo cual implica en opinion del Lic. Rodriguez Lobato que en el caso concreto que estamos
analizando se dé una verdadera falacia o un efecto reiterativo absurdo, ya que el efecto
numerico seria uno y equivaldria a que el costo promedio de las acciones de la escindida, sea

igual al costo promedio de las nuevas acciones de las sociedades resultantes de la escision.

Esto es obvio, ya que no se trata de acciones nuevas sino de acciones que forman

partes de la fraccion patrimonial de la sociedad escindida que se transmiten a la otra.

"Art. 41.- ... Cuando los bienes se adquieran con motivo de fusién o escision, se

considerara como fecha de adquisicién, la que le correspondio a la fusionada o escindente".

Se considera que con el precepto anterior, se estd respetando el derecho del

contribuyente de actualizar el valor de los bienes, ya que esto esta implicito en la referencia a

la fecha original de adquisicion.

"Art. 46.- La deduccion de las inversiones se sujetara a las reglas siguientes:

IV. En los casos de bienes adquiridos por fusién o escision, los valores sujetos a

deduccion no deberan ser superiores a los valores pendientes de deducir en la sociedad

fusionada o escindente".

Es un precepto en el que claramente se recoge el fendmeno de causahabiencia y

asimismo, tiene como finalidad el no revalorar esos bienes mediante la figura de la escision.

139



Ley del Impuesto al Valor Agregado.

"Art. 4.- El acreditamiento consiste en restar el impuesto acreditable, de la cantidad
que resulte de aplicar a los valores sefialados en esta Ley, la tasa que corresponda segun sea
el caso. Se entiende por impuesto acreditable un monto equivalente al del impuesto al valor
agregado que hubiera sido trasladado al contribuyente y el propio impuesto que él hubiese
pagado con motivo de la importacion de bienes o servicios, en el mes o en el ejercicio al que

le corresponda.

... El derecho al acreditamiento es personal para los contribuyentes de este impuesto y
no podrd ser transmitido por acto entre vivos, excepto tratdndose de fusion. En el caso de
escision de sociedades el acreditamiento del impuesto pendiente de acreditar a la fecha de la
escision sélo lo podra efectuar la sociedad escindente. Cuando esta Ultima desaparezca, se
estara a lo dispuesto en el pendltimo péarrafo del articulo 14-A del Cddigo Fiscal de la

Federacion".

"Art. 5.- EI impuesto se calculara por ejercicios fiscales, salvo los casos sefialados en

el articulo 33 de esta Ley.

... Las sociedades escindidas efectuaran los pagos provisionales en el primer ejercicio
siguiente a la escision, en los mismos plazos en que la sociedad escindente los realizaba en el
ejercicio en que se escindid. En el caso de la sociedad que surja con motivo de una fusion,
ésta efectuara los pagos provisionales en el primer ejercicio siguiente a la fusion, en los

mismos plazos en que los realizaba la sociedad que desaparezca, cuando sean varias las
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sociedades que desaparezcan, los pagos los efectuara en los plazos en que los efectuaba la

sociedad que le hubiere aportado activos en mayor cuantia™.

Como parte del régimen fiscal de escision y fusion de sociedades que se introdujo,
estos articulos sefialan por una parte, los momentos y plazos para efectuar los pagos
provisionales, por otra parte, se definen a las sociedades que deben efectuar el acreditamiento
del IVA pendiente de acreditar al momento de la escision, debiéndose efectuar en los

siguientes términos:

En la reforma se establece que en el caso de escisién de sociedades, dicho
acreditamiento Unicamente lo podrd efectuar la sociedad escindente. Hasta 1995, el
acreditamiento se efectuaba en la proporcién en que se dividia el capital de la sociedad.
También se contempla que aun cuando la escindente desaparezca, la sociedad escindida que
designe la escindente, cumpliendo los requisitos que mediante reglas de caracter general

establezca la SHCP, debe solicitar la devolucion del VA pendiente de acreditar.

El esquema que se plantea en materia de pagos provisionales, en los casos de fusion y

escision de sociedades es el siguiente:

Las sociedades escindidas efectuaran los pagos provisionales en el primer ejercicio

siguiente a la escision, en los mismos plazos que la sociedad escindente los realizaba en el

gjercicio en que se escindio.
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Ley del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios

Art. 4.- "... En el caso de escision de sociedades el impuesto pendiente de acreditar a
la fecha de la escision sélo lo podra efectuar la sociedad escindente. Cuando esta Ultima
desaparezca se estard a lo dispuesto en el penaltimo parrafo del articulo 14-A del Cddigo

Fiscal de la Federacién".

Conforme a este precepto legal, en caso de que exista IEPS pendiente de acreditar al

momento de la escision, en la reforma se establecen los siguientes supuestos:

Se podra acreditar el impuesto:

a) por la sociedad escindente Gnicamente.

b) cuando la sociedad escindente desaparezca, la sociedad escindida que

designe la escindente debera solicitar por la empresa que desaparezca, la devolucion de

saldos a favor.
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CAPITULO V

NULIDAD DEL ACUERDO DE ESCISION

Para poder determinar la nulidad del acuerdo de escisidon, nos parece necesario

referirnos brevemente a los conceptos de inexistencia y nulidad.

El maestro Borja Soriano establece los siguientes conceptos:

a) Inexistencia: "acto inexistente es el que no retne los elementos de hecho
que supone su naturaleza o su objeto, y en ausencia de los cuales es l6gicamente imposible

concebir su existencia". %

Por su parte la nulidad se subdivide en:

i) nulidad absoluta: "es la que ataca los actos que se ejecutan
materialmente en contravencion a un mandato o a una prohibicion de una ley imperativa o

prohibitiva, es decir de orden publico.

ii) nulidad relativa: es una medida de proteccién que la ley establece a

favor de personas determinadas"”. ®

2 BORJA SORIANO, Manuel. "Teoria General de las Obligaciones", Edit. Porrdia, México, 1989,
pag. 94-95

% Ibidem.
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Una vez determinados los conceptos anteriores, podemos establecer que como es
sabido las asambleas estan sujetas al régimen de derecho civil en cuanto a inexistencia y

nulidad.

Para tener el derecho de ejercer accion solicitando la nulidad de un acuerdo no se
requiere reunir un determinado porcentaje en el capital social ya que cualquier accionista o
bien, cualquier acreedor afectado por una resolucién adoptada en una asamblea que se
encuentre viciada de nulidad, podra acudir al juez competente y solicitar la declaracion de
ésta, que una vez declarada retrotraera los efectos de la misma a la fecha precisa en que se

adopto la resolucion.

Garriguez, distingue entre "acuerdos de asambleas nulas y acuerdos de asambleas
anulables, estableciendo los primeros como aquellos que sean contrarios a la Ley, no
quedando sujeta a caducidad la accion impugnada contra los mismos, y los segundos, los que
se opongan a los estatutos o en su caso, lesionen en beneficio de uno o varios accionistas, los

intereses de la sociedad.

Tanto los acuerdos nulos como los anulables, para que dejen de producir efectos han

de ser impugnados y declarada su ineficiencia en sentencia firme".

El maestro Abascal Zamora, por su parte, considera que "un acuerdo de asamblea de
socios, sera anulable cuando en el acuerdo respectivo no se fijen todos los requisitos que

deben llenar los mismos, asi como cuando el acuerdo sea tomado con exclusion de los socios

% GARRIGUEZ, Joaquin. "Curso de Derecho Mercantil", Tomo I, Edit. Porriia, México, 1992,
pag. 510
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que tienen acciones con derecho de voto limitado. Agrega que el citado acuerdo sera nulo en
el caso de que éste sea acordado por asamblea ordinaria de accionistas en la sociedad

anonima". %

La diferencia entre los casos de nulidad relativa y nulidad absoluta, consiste en que en
el primero de los casos el acuerdo en cuestion podra ser convalidado, mientras que en el
segundo caso no, por lo que en éste caso como en el caso de inexistencia del acuerdo, la
sustitucion por uno valido, carece de efectos retroactivos, razén por la que el término de tres
meses de espera para que surta efectos el acuerdo de escision correra a partir del momento de

inscripcion del nuevo acuerdo.

En el caso de que se declare nulidad absoluta del acuerdo, los efectos del mismo seran
destruidos retroactivamente, aun cuando el mismo ya se encuentre inscrito en el Registro

Publico de Comercio.

En cuanto al acuerdo viciado de nulidad relativa, la accion de la misma es

prescriptible y convalidable.

"No puede invocarse el fraude de acreedores como causa de nulidad del pacto de
escision, toda vez que la proteccion que se concede a los acreedores sociales, con la

publicacién de los acuerdos y con la posibilidad del ejercicio del derecho de oposicion,

% ABASCAL ZAMORA, José Maria. Op. Cit., pag. 41
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excluye esta situacion, ademas de que la sociedad que adquiere los patrimonios de las que

desaparecen es sucesora universal de la escindente”. ®

El maestro Walter Frisch al hacer referencia a la fusion, establece que en caso de que
se anule el contrato sucederia lo que en la doctrina alemana se conoce como desfusion, es
decir la sociedad a la que se transmitio el patrimonio debe devolver a la sociedad
injustificadamente fusionada, los bienes obtenidos por la fusion. Opinamos que esto podria
por analogia aplicarse a la escision, en caso de que el acuerdo de la sociedad escindente sea

declarado nulo, y por tanto la aportacién patrimonial debe restituirse.

ESCISION DE SOCIEDADES EN LIQUIDACION

A excepcion de los casos de liquidacidon judicial, no consideramos que exista
impedimento alguno para escindir a las sociedades que se encuentren en un proceso de
liquidacién. No obstante en opinién del licenciado Garcia Renddn, deben tomarse en cuenta

tres situaciones:

"1) Si se trata de una escision parcial, deben revocarse los acuerdos de disolucion y

liquidacién, a fin de que la escindente pueda subsistir;

% ABASCAL ZAMORA, José Maria. Op. Cit., pag. 66
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2) Si se trata de una escision total, a nuestro entender no es necesario revocar los
acuerdos de disolucién y liquidacion porque en el fondo se logra el mismo fin, a saber: la

extincién de la sociedad en liquidacion que se escinde; y

3) Si la sociedad entrd en liquidacion por haber concluido su término, la escision debe

ser total, toda vez que no pueden revocarse los acuerdos de disolucién y liquidacién™.®’

" GARCIA RENDON, Manuel. Op. Cit., pg. 551
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CONCLUSIONES

1.- Como ya se ha sefialado en el desarrollo de la presente investigacion, considero que la
escision puede definirse como la institucion juridica en virtud de la cual una Sociedad que se
escinde transmite parte o la totalidad de su activo, pasivo y capital, la cual puede o no

desaparecer, a una 0 mas sociedades ya existentes o de nueva creacion.

2.- La legislacion fiscal mexicana no se ocupa de la escision total ni de la escisién por
incorporacion, previendo Unicamente los efectos fiscales que se producen en virtud de la

escision parcial y la escision por integracion.

3.- Por su parte y siguiendo lo establecido en el numeral 2 inmediato anterior, la Ley General
de Sociedades Mercantiles contempla Unicamente tres clases de escision: total, parcial y
escision por integracion; olvidando a la escision por incorporacion dado que no admite que
los socios de las sociedades escindidas sean diferentes a los socios de la sociedad escindente,

limitando de esta manera en gran medida a la institucion.

4.- Resulta dificil entender cémo y en qué proporciones los socios de la sociedad escindente
participaran en las sociedades escindidas, ya que aunque la ley de la materia establece que
cada uno de los socios de la sociedad escindente tendra en principio una proporcion del
capital social de las sociedades escindidas igual a la de que sea titular en la sociedad

escindente; siguiendo el principio de que las sociedades escindidas pueden ser dos 0 mas, nos
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parece dificil entender que cada accionista tenga en cada sociedad escindida la misma

proporcion en razon a la inversion hecha en la sociedad escindente.

5.- Tal y como se menciond en la introduccidon de la presente investigacion, la escision resulta
ser una figura juridica sumamente versatil ya que es un medio que pueden utilizar las

sociedades en diversos supuestos tales como:

- adaptarse a situaciones cambiantes de la economia de un determinado pais.

- una forma de redistribuir las actividades de las empresas y procurar su

descentralizacion.

- Separar las operaciones de una empresa que funciona con pérdida de otra que

tiene utlidades, para hacer mas rentable esta Ultima.

- dar solucion a problemas internos de la sociedad escindente.

6.- De igual manera, la escision de sociedades representa una interesante alternativa de
reorganizacién de empresas, conforme a la cual resulta factible separarlas en diversas

entidades con personalidad juridica propia, sin necesidad de liquidarlas.

7.- No se tienen establecidas disposiciones especificas en relacion con todos los aspectos que
pudieran generarse en materia de participacion de utilidades a los trabajadores, cuando el

patrén tome la decision de escindirse.
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8.- En cuanto a considerar a la escisién como un fenémeno de concentracion de sociedades,
coincidimos con la opinién de autores como el licenciado Carlos Sanchez Mejorada y
Velazco que establecen que estamos ante un medio adecuado para redistribuir y especializar

las actividades de una Sociedad.

9.- Nuestra legislacion es omisa en relacion con los acuerdos previos que son discutidos y
analizados por los accionistas y administradores de la Sociedad o Sociedades que toman parte

en la escision no dandoles asi relieve juridico alguno.

10.- El articulo 182 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, no determina expresamente
el tipo de Asamblea que debe adoptar un acuerdo de escision, sin embargo al enunciar en su
fraccion décima segunda que serd objeto de Asamblea Extraordinaria "cualquier otra
modificacion del contrato social”, podemos encuadrar la figura que nos ocupa; no obstante,

consideramos que debiera hacerse mencion expresa de esta circunstancia.

11.- Consideramos que la personalidad de los representantes de la sociedad escindente
debiera subsistir por un tiempo determinado cuando nos encontremos ante el caso de la
existencia de bienes inmuebles para cuya transmision la sociedad escindente haya autorizado
a alguna persona dado que la escritura en la que se hara constar la citada transmisién sera

posterior a la asamblea en la que se le otorgaron las facultades respectivas.

12.- En relacion con lo establecido en el articulo 228 bis fraccion VII de la Ley General de
Sociedades Mercantiles y a fin de evitar la accion pauliana establecida en el Cdédigo Civil en

torno a la cesion de deudas, seria recomendable que la sociedad escindente pactara con la
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sociedad o sociedades escindidas la solidaridad pasiva respecto de todas las deudas objeto de
cesion hasta el importe neto que les haya sido atribuido en virtud de la escision y si la
sociedad escindente no ha dejado de existir como consecuencia de la escision, la propia

sociedad escindente responda en su caso, por la totalidad de la obligacién.

13.- En cuanto a la figura de la "fusion-escision", sabemos que la legislacion francesa llama a
la escision total de esta manera ya que considera que existe una sola fusionada y dos 0 mas
fusionantes; en el derecho mexicano no puede aplicarse este criterio debido a que en el
proceso de fusion intervienen una o varias fusionadas, pero una sola fusionante que deviene

en causa-habiente a titulo universal de los derechos y obligaciones de la o las fusionadas.

14.- Por Gltimo, nos hemos permitido proponer algunas modificaciones en relacion con la

redaccion del articulo 228 bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles como sigue:

"Art. 228 Bis.- La escision es una figura juridica en virtud de la cual la sociedad que
se escinde decide extinguirse y transmitir la totalidad o parte de su activo, pasivo y
capital social en bloque a una o méas sociedades ya existentes o de nueva creacién
denominadas beneficiarias; o bien, la sociedad escindida sin extinguirse aporta en
bloque parte de su activo, pasivo y capital social a otra u otras sociedades ya

existentes o de nueva creacion.

La escision se regira por lo siguiente:
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I. Solo podra acordarse por resolucion de la asamblea de accionistas 0 socios u

organo equivalente, por la mayoria exigida para la modificacion del contrato social;

Il. Las acciones o partes sociales de la sociedad que se escinde deberan estar

totalmente pagadas;

I1l. Los accionistas 0 socios de la sociedad que se escinde tendran en el capital
social de las sociedades beneficiarias, la proporcion que al efecto hubiesen

determinado en el acuerdo de escision;

IV. La resolucién que apruebe la escision deberé contener:

a) La descripcion de la forma, plazos y mecanismos en que los diversos conceptos

de activo, pasivo y capital social seran transferidos;

b) La descripcion de las partes del activo, del pasivo y del capital social que
correspondan a cada sociedad beneficiaria, y en su caso a la que se escinde, con

detalle suficiente para permitir la identificacion de éstas;

¢) Los estados financieros de la sociedad que se escinde, que abarquen por lo menos
las operaciones realizadas durante el Ultimo ejercicio social debidamente
dictaminados por auditor externo. Correspondera a los administradores de la que se
escinde, informar a la asamblea sobre las operaciones que se realicen hasta que la

escision surta plenos efectos legales;
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d) La determinacion de las obligaciones que por virtud de la escision asuma cada
sociedad beneficiaria. Si una sociedad beneficiaria incumpliera alguna de las
obligaciones asumidas por ella en virtud de la escision, responderan solidariamente
ante los acreedores que no hayan dado su consentimiento expreso, la o las demas
sociedades escindidas, durante un plazo de tres afios contado a partir de la Gltima de
las publicaciones a que se refiere la fraccion V, hasta por el importe del activo neto
que les haya sido atribuido en la escision a cada una de ellas; si la escindida no

hubiere dejado de existir, ésta respondera por la totalidad de la obligacion; y

e) Los proyectos de estatutos de las sociedades beneficiarias, en caso de que éstas

sean de nueva creacion.

V. La resolucién de escision debera protocolizarse ante notario e inscribirse en el
Registro Publico de Comercio. Asimismo, debera publicarse en la gaceta oficial y
en uno de los periddicos de mayor circulacion del domicilio de la escindida, un
extracto de dicha resolucion que contenga, por lo menos, la sintesis de la
informacion a que se refieren los inciso a) y d) de la fraccion IV de este articulo,
indicando claramente que el texto completo se encuentra a disposicion de socios y
acreedores en el domicilio social de la sociedad durante un plazo de cuarenta y
cinco dias naturales contado a partir de que se hubieren efectuado la inscripcion y

ambas publicaciones;
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VI. Durante el plazo sefialado, cualquier socio o grupo de socios que representen
por lo menos el veinte por ciento del capital social o acreedor que tenga interes
juridico, podra oponerse judicialmente a la escision, la que se suspendera hasta que
cause ejecutoria la sentencia que declara que la oposicion es infundada, se dicte
resolucion que tenga por terminado el procedimiento sin que hubiere procedido la
oposicion o se llegue a convenio, siempre y cuando quien se oponga diere fianza
bastante para responder de los dafios y perjuicios que pudieren causarse a la

sociedad con la suspension;

VII. Cumplidos los requisitos y transcurrido el plazo a que se refiere la fraccion V,
sin que se haya presentado oposicidn, la escision surtira plenos efectos; para la
constitucién de las nuevas sociedades, bastara la protocolizacion de sus estatutos y

su inscripcion en el Registro Publico de Comercio;

VIII. Los accionistas 0 socios que voten en contra de la resolucion de escision
gozaran del derecho a separarse de la sociedad, aplicandose en lo conducente lo

previsto en el articulo 206 de esta ley;

IX. Cuando la escision traiga aparejada la extincién de la escindida, una vez que
surta efectos la escision se deberd solicitar del Registro Publico de Comercio la

cancelacion de la inscripcion del contrato social;

X. No se aplicara a las sociedades beneficiarias lo previsto en el articulo 141 de esta

ley".
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