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Las Leyes

Dijo, entonces, un abogado:

Pero, ;qué nos decis de nuestras Leyes, maestro?
Y él respondio:

Os deleitiis dictando leyes.

Y, no obstante, goziis mds violdndolas.

(Khalil Gibrin)
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INTRODUCCION

En el ambito del cjercicio profesional, todavia hay abogados patronos que
desconocen la naturaleza juridica de la representacion de la sociedad andnima o que
por tergiversaciones en los conceptos que envuelven a esta figura juridica, los
procedimientos ante las autoridades judiciales resultan inocuos, e incluso se dan
casos en que se obtiene una sentencia desfavorable a los intereses de quien se

asesora, Esto fue lo que me motivo a realizar la presente investigacion.

Debo destacar que, a pesar de la multiple informacién tedrica que existe al
respecto, todavia se pueden encontrar resoluciones emitidas por las propias
autoridades judiciales que presentan deficiencias al hacer consideraciones respecto

a la representacion de una sociedad andnima.

Asi, por ejemplo, se han dictado sentencias en las que se confunde la
naturaleza de los administradores de la sociedad con la de los factores, se confunde
la representacion legal con la representacion por apoderado, y que han dade como

resultado, resoluciones fuera de una realidad juridica.




Por la naturaleza incorpérea de la sociedad, es indispensable entender y
dominar como funciona su representacion, ya que ésta es la forma en que aquetlas

exteriorizan su voluntad en el mundo juridico.

Espero que el resultado contribuya, aOn de manera sencilla, a que los
abogados que se dedican a la asesoria en un litigio, tengan elementos suficientes

para iniciar adecuadamente un litigio o para excepcionarse validamente en é.

Sea pues, este trabajo, un reconocimiento a todos aquellos maestros y
profesores que con su ensefianza, lograron que encontrara una respuesta cientifica y

técnica a la naturaleza juridica de la representacion en una sociedad andnima.




CAPITULO 1. NOCIONES GIENERALES.

1.- CONCEPTOS GENERALES.

L 1.- Concepto de socicdad.

Etimologicamente, sociedad deviene del latin: “societas, atis”, vocablo que
bt B q

viene de: “Socius”: compafiero, semejante, camarada.’

En términos generales, sociedad es la conjuncion de individuos, que se
agrupan para realizar un fin determinado, sin embargo, la sociedad no es
simplemente un conjunto o adicion de individuos localizables en un lugar espacial,
la verdadera sociedad necesita una serie de elementos que funcionen entre las
personas que la constituyen: organizacién, jerarquia, estructura, estabilidad,
division de trabajo, normas que la regulen, organismos directores y responsables del

orden comin y buen funcionamiento de la misma.

La sociedad para su desarrolio y funcionamiento, como ente abstracto,

requiere de la designacién o nombramiento de una persona fisica designada por los

! AMAYA SERRANO, Mariano. “Soclelogla Jeneral™, editorial Mc Graw Hill, México 1997,
pigina 90,




que la iniegran, para que pueda llegar a los cometidos que se ha propuesto dicha

sociedad,

1.2.- Conceptos de Sociedad Mercantil y Sociedad Andnima.

A).- Sociedad Mercantil:

En el aspecto juridico, existen dos corrientes doctrinarias que definen a las

sociedades mercantiles, que son divergentes, mas no se contraponen.

Bauche Garciadiego, le concede un caricter lucrativo, es decir que la

{inalidad de los socios es obtener beneficios pecuniarios, al afirmar:

“Ademds, siendo la empresa wna actividad de organizacion
ejercitada profesionalmente surge implicitamente la valuacion
normativa de la finalidad de lucro™

Por su parte Joaquin Rodriguez y Rodriguez le otorga un caracter formal,

por lo que sefiala que:

“las sociedades mercantiles lo son por razon de su forma; esio
s, por fundarse ern wno de los lipos mencionados (articulo 1°
Ley General de Sociedades Mercantiles), sin que éstos impliquen

z BAUCHE GARCIADIEGO, Mario. “La Empresa” Nueve Derecho Industrial, Contratos
Comerciales y Socledades Mercantiles, 2* edicidn, Porrua, México, 1983, pigina 15.




nada respecto de la actividad real a que ha de dedicarse el ente
colectivo,

Y el maestro Jorge Barrera Graf, apunta lo siguiente:

“Moreno Cora en 1904, ya apuntaba ‘con una notable intuicion,
en un problema entonces apenas lratado’ las notas de
profesionalidad y de lucro que caracterizan actualmente a la
negociacion mercantil.”

El autor Fernando Viazquez Arminio, también se adhiere a la
conceptualizacion de que la sociedad mercantil, lo es porque su finalidad es
lucrativa, aunque de hecho no obtenga esta altima, at apuntar o siguiente;

“De lo anterior se desprende que toda actividad organizadora
de factores de produccion con objeto de participar en el
mercado, serd mercantil, independientemente de que tal
actividad organizadora se haga con o sin anime de lucro, pues
amgque este animo es connatural a las empresas, no es siempre
esencial, toda vez gue Jo gue las caracteriza de mercantiles es,
se insiste, el deseo de intervenir o participar en el mercado, "’

En este sentido, la Ley General de Sociedades Mercantiles, en su articulo

1°, precisa lo siguiente:

“Articulo 1° Esta Ley reconoce las siguientes especies de
sociedades mercantiles:

I.- Sociedad en nombre colectivo;

I1.- Sociedad en comandita simple;

1. Sociedad de responsabilidad limitada;

IV - Sociedad anonima;

V.- Sociedad en comandita por acciones; y

3 RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ, Joaquin. “Curso de Derecho Mercantil”, Tome I, 24° edicién
actualizada por José V. Rodriquez del Castille, Porrda, México, 199%, pigina 4.
! BARRERA GRAF, Jorge, “Estudlos de Derecho Mercantil”, 1* edicidn, Porruva, Héxico
1958, pagina 264-265.

VAZQUEZ ARMINIO, Ffernando. "Derecho Mercantil” Fundamentos e Historta, 1
edicidn, Poryla, México 1977, pdginas 48-43.




VI.- Sociedad cooperativa,

Cualquiera de las sociedades a que se refieren las fracciones [ a

Vode este articulo podran constitnirse como sociedades de

capital variable, observandose entonces las disposiciones del

capitnlo VIHI de esta fey. ™

Es cierto, tal y como lo menciona el autor Joaquin Rodriguez v Rodriguez,

las sociedades que adopten determinada forma, de las que la ley precisa, deberan
regirse por ésta, con independencia de que sus funciones o finalidades sean
cualesquiera diferente al lucro, por el simple hecho de constituirse de esa manera,
sin embargo es innegable que existen sociedades que tienen el caricter de

mercantiles, sin estar reguladas por la ley de la materia y no por ello pierden dicha

caracteristica.

Un ejemplo claro de sociedades mercantites, de las que no se encuentran
reguladas por la ley de la materia son, las que en su tiempo existieron como
sociedades nacionales de crédite, y que nadie puede negarles su caracter mercantil,
sin embargo no se contemplaban como tales en la Ley General de Sociedades
Mercantiles, por lo que no se debe concluir que sdlo son mercantiles las sociedades
que la ley mencionada enumera, sino que también se debe tomar en cuenta la

finalidad conla que operan.

Ahora bien, en la Exposicion de Motivos de la creacion de fa ley en
comento, se manifesté que:

“La emumeracion de la Ley no tiene el cardcter de emmciativa,
sino precisamente de limitativa, y para asegurar la vigencia del




sistema, el proyecto adopta un criterio rigurosamente formal en
lo que foca a la determinacion del cardcter mercantil de las
sociedades. " °®
En la exposicion de motivos, se desprende claramente que la intencién del
legislador fue la de enumerar Unica y exclusivamente las sociedades mercantiles,

dandoles una caracteristica formal, sin dejar abierta la posibilidad de crear

sociedades mercantiles que se encontraran reguladas en leyes especiales.

Lo adecuado es crear una definicion con la conjuncidn de ambas posturas,
porque aunque son divergentes, no se contraponen, por lo que se concluye que la
sociedad mercantil es aquella que se crea con la finalidad lucrativa de los socios y
conforme a [as reglas contempladas en la Ley General de Sociedades Mercantiles

y/o en leyes especiales.

Es prudente resaltar que existen sociedades mercantiles que tienen una
regulacion especial como lo son las Instituciones de Crédito y las Organizaciones
Auxiliares del Crédito, que si bien es cierto adoptan la modalided de sociedad
andnima, por lo que sus funciones y atribuciones se encuentran debidamente
reguladas por la ley de la materia y aunque no se contraponen con tas disposiciones
contenidas en la Ley General de Sociedades Mercantiles, también es cierto que su

regulacion es especial, debido a su naturaleza e importancia como tales, por lo que

§ GLRCIA RENDOM, Manuel. "Sogiedades Hercantiles™,, 3¢ reimpresidn a la 2% ecizidn,
oxfsrd University Press, México 19%9, oaglna 153.




se hace mencién a que fas soctedades mercantiles son también las que tienen una

finalidad lucrativa, aunque estén reguladas por un ley especial.

B).- Sociedad Ancnima.

Antes de definir a la sociedad anbnima, es importante resaltar que en la
practica tiene gran aceptacion por los empresarios, como acertadamente lo apunta

el autor Enrique Guadarrama:

“A pesar de In pretension legislativa continental de encausar Ia
actividad societaria de las pequeiias y medianas empresas a
través de la SRL (sic} y de las grandes empresas por conducto de
la S4 (sic). en el terreno de hechos, la practica dentro de los
paises latinos, ha ido mostrando con el tiempo, sobre todo en lo
que va de este siglo, que ln gente al configurar una sociedad, asi
sea de escaso o potencial econdmico, recurre en su mayoria a la
SdyalaSRL."’

Ahora bien, el articulo 87 de la Ley General de Sociedades Mercantiles,

conceptualiza a la sociedad andnima como:

La que existe bajo una denominacion y se compone
exclusivamente de socios cuya obligacion se limita al pago de
sus acciones.

De la conceptualizacion que la propia ley hace de la sociedad andnima, se

desglosan algunos de los elementos que la caracterizan, tales como:

? GUADARRAMY LOPEZ, Zarigue. “Las Sociedades Andnimas” 2° ediciéon, Porrda-UNaM,

México 1945, pigina 4.




a).- Existe bajo una denominacion, ésto significa que, como toda persona,
con derechos y obligaciones y atributos de la personalidad, debe contar con un
nombre que la identifique, de entre los entes semejantes a ella, y de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 88 de la propia ley, su nombre debera ser una

denominacion.

I.a denominacion de una sociedad mercantil, en primer término implica que,
los nombres de sus socios no deben aparecer en el nombre de dicha sociedad, pues
de lo contrario, se estaria ante la presencia de una razon social, que no es en

esencia, el nombre para una sociedad anonima.

Asimismo, fa denominacién de una sociedad mercantil implica, la forma en
que ios socios se estan obligando ante terceros, de lo que se hara amplia referencia
en el capitulo correspondiente, pues los socios que participan en una sociedad
mercantil de nombre determinado con una razén social se obligan subsidiaria,
ilimitada y solidariamente, lo que no sucede en la andnima, en la que los socios sélo
se obligan hasta el monto del valor de sus acciones, y que es precisamente una de

sus caracteristicas.

De conformidad con lo que dispone el articulo 88 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, la denominacion de la sociedad anénima puede formarse

libremente, pero con la salvedad de que debe ser diferente al nombre de cualquiera



otra sociedad y que debera ser sepuida por las palabras “Sociedad Andnima™ o en
su defecto, por la abreviatura “S.A.", tal y como lo ordena el propio numeral que a

la letra dispone lo siguiente:

“La denominacion se formard libremente, pero serd
distinta de la de cualguiera otra sociedad, y al emplearse ire
siempre seguida de las palabras “Sociedad Andnima™ o de su

o

abreviatura “S.A4. "

Es sumamente importante y trascendente el hecho de que el nombre de toda
sociedad anonima sea seguida por las palabras “Sociedad Andnima” o “S.A”, ya
que de no ser asi se estaria ante el eminente peligro de que al aparecer el o los
nombres de algin o algunos de los socios, éstos queden obligados de manera
subsidiaria, ilimitada y solidariamente, lo que se contrapone a uno de los principios
de la propia sociedad andnima que el articulo 87 de la Ley General de Scciedades

Mercantiles nos proporciona al conceptualizaria.

En referencia a esta cuestion, cabe destacar que el Codigo de Comercio de
1889, en su articulo 163 ordenaba que la denominacidon social de las anonimas
debia formarse con las palabras que denotaran su objeto social y, en su articulo 164
estipulaba que el socio que permitiera que su nombre se utilizara en la

denominacién seria ilimitadamente responsable de las obligaciones sociales. ®

& MANTILLA ‘'OLINA, Roberto L. “Dereche Mercantil” Inctreduccidn y conceptos

fundamentales ,sccledades,, 29 edicién revisada y puesta al dia por Roberto L.
Mantilla Caballero y José Maria Abascal Zamora, Porrda, México, 1999, pags 34é-347.




Las exigencias contempladas en el antiguo Codigo de Comercio. en la
actualidad la Ley General de Sociedades Mercantiles no prevé ninguna de las dos,
ya que no contiene sancién alguna para aquellas sociedades que en su
denominacién aparece el nombre de algin o algunes de sus socios, lo que conlleva
a la. practica de usar nombres de socios, lo que resulta contrario a una de las
caracteristicas de la propia sociedad andnima, y que es precisamente de donde

deviene su nombre.

Respecto a este principio, cabe hacer algunos comentarios en cuanto al
nombre de algunas sociedades andnimas, en las que se hace constar el nombre de
sus socios, como es el caso de Hermanos Vazquez, S.A., Coto y Compaiiia, S.A.
de C.V., que se semejan a una razon social y que por analogia a la sociedad de
responsabilidad fimitada, podria tener aplicacion la sancidn prevista en el articulo
59 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, es decir, que ante la omision de
las palabras “Sociedad Anénima” o “S.A.” la responsabilidad de los socios se
sujetara a responsabilidad que establece el articulo 25 del propie cuerpo legal, es

decir, de manera subsidiaria, ilimitada y solidariamente.

b) Asimismo, la Ley de Sociedades Mercantiles incluye como caracteristica
de la sociedad andnima, el que los socios se obligan en forma limitada al pago de

sus aportaciones.
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Contrariamente a lo dispuesto por el articulo 25 de la propia Ley, en cuanto
a la forma en que responden los socios frente a terceros, es decir, de forma
subsidiaria, ilimitada y solidaria, en la sociedad andnima los socios responden tnica
y exclusivamente hasta el monto de su participacion y que se encuentra
representada por las acciones; cuya caracteristica hace que probablemente sea la
sociedad mas socorrida por los empresarios, ya que desvincula de manera total ¢l

patrimonio de los socios con el social.

¢) Otra caracteristica de la sociedad anénima es que los derechos de los
socios se representa con titulos de acciones, que son precisamente, en primer
término los que acreditan que determinada persona pertenece como S0cio en una
sociedad y, en segundo [a representacion de un derecho adquirido sobre los
beneficios que la sociedad, tratandose de lucro y derechos de voto y ser votado a
nivel interno de la sociedad, asi también representan la obligacion que surge, ante
los otros socios y ante terceras, pero limitando dicha obligacion hasta el monto de

sus acciones.

Como lo describe el maestro Jeaquin Rodriguez y Rodriguez, la sociedad
anonima cuenta con mais caracteristicas, pues la ley, al conceptualizarla resulta

incompleta, por lo que, de manera doctrinaria la define como:
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“Is una sociedad mercantif, con denominacion, de capital
Sundacional dividido en acciones, cuyos socios fimitan sy
responsabilidad al de las mismas. " °
El concepto que el tratadista hace de la sociedad anonima, resulta mas
complejo pues incluye como caracteristica la de ser una sociedad mercantil,

entendible como perteneciente al grupo de las que se encuentran contempladas en

¢l articulo 1° de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

De lo anterior, se puede analizar que las sociedades andnimas que se
regulan por la ley mencionada, no son las Gnicas que existen en la legislacién
mexicana, por lo que es criticable el anterior concepto, ya que el hecho de que se
encuentren en dicha ley no es una caracteristica, sino una clasificacion, toda vez
que existen sociedades andnimas que, en cuanto a su constitucién y organizacidn,

tienen una regulacion especial.

Como ya se menciond, existen sociedades mercantiles reguladas en leyes
especiales y que, no obstante que relinen los requisitos contemplados en la ley de la
materia son diferentes a ellas, verbigracia las Instituciones de Crédito, porque
aunque son sociedades anonimas, tienen una regulacion especial, con lo que se
concluye que, no todas las sociedades andnimas son de las que regula dicha ley v,

por ello se deben clasificar en sociedades anommas reguladas por la Ley General de

® RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ, Joaquin. Ob. Cit. pagina 77.
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Sociedades Mercantiles y sociedades anonimas que su existencia, organizacion y

funcion social se regula en leyes especiales.

Otra caracteristica de la sociedad an6nima, es que deben existir por lo
menos dos socios para la constitucion de la misma, sin embargo la ley de la materia
es omisa en cuanto a [a posibilidad que los socios puedan ser personas juridico-
colectivas, para lo cval no existe impedimento alguno, toda vez que al constituirse

como tales, se les reconoce personalidad juridica.

La posibilidad de que los accionistas de una sociedad anénima sean
personas juridico-colectivas, queda abierta por el simple hecho de que la Ley
General de Sociedades Mercantiles no hace dicha restriccion, teniendo aplicacion el
principio general de derecho de que lo que no estd prohibido esta permitido, sin
embargo, se debe tomar en cuenta la limitante a que se refiere a la cldusnia de
exclusion de extranjeros que muchas de las sociedades integran en sus estatutos,
por lo que de igual manera existe la restriccion de que personas juridico-colectivas
extranjeras se conviertan en accionistas, ya sea de manera directa o indirecta, de las
andnimas, pero no hay que perder de vista que ¢l mismo tratamiento se le da 2 las
personas fisicas extranjeras, en cuanto a su participacion en determinadas

sociedades.
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La Ley de Inversion Extranjera, en su articulo 15, establece como una regla
general la insercion en los estatutos de las sociedades, la cldusula de exclusion de

extranjeros, cuyo lexto es el siguiente:

“Articulo 15.- Se requiere permiso de la Secretaria de
Relaciones Exteriores para la constitucion de sociedades. Se
deberd insertar en los estatufos de las sociedades que se
constituyan, la cliusula de exclusion de extranjeros o el
convenio previsto en la fraccion [ del articulo 27
Constitucional.”

No obstante que, el numeral transcrito no menciona de manera expresa que
otras sociedades puedan ser acciconistas de una sociedad andnima, ésto,
juridicamente st es posible, con la salvedad de que su nacionalidad sea la mexicana
© que en sus estatulos contengan la clausula de exclusion de extranjeros, sin

embargo ésta es una regla general, mas no es de manera total y absoluta su

aplicacion, toda vez que existen excepciones al respecto.

Al efecto, cabe sefialar que existen sociedades que a través de acciones o de
partes sociales de otras sociedades obtienen el predominio de éstas, a las que se les

conoce como sociedades de control o “holding”.

Con las caracteristicas de la sociedad andnima, que han sido apuntadas, el

concepto al que se llega como conclusion es el siguiente:
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Sociedad Ancnima: Es la que existe bajo una denominacidn, con un minimo
de dos socios, ya sean personas fisicas y/o juridico-colectivas, un capital social
minimo determinado por ley, con fines preponderantemente lucrativos y en la que
sus socios responden ante terceros hasta el monto de su aportacion, la cual se

documenta en titulos denominados acciones.

2.- REQUISITOS DE CONSTITUCION Y CLAUSULAS DEL
CONTRATO SOCIAL.
La sociedad anénima, como todas las demas sociedades, nace en razdn de
un acto juridico, que aun cuando los tratadistas no se ponen de acuerdo cual es la
naturaleza de dicho acto, éste debe reunir requisitos que son tipicos de un acto

contractual.

La constitucion de una sociedad anénima, como un acto juridico debe de
reunir los elementos de existencia y requisitos de validez y, la falta de éstos es

sancionada con la inexistencia o nulidad del mismo.

El maestro Miguel Angel Zamora y Valencia, por su parte define a la

sociedad como un contrato principal, bilateral, intuite personae y formal.’

1o ZAMORA Y VALENCIA, Miguel Angel, “Contratos Civiles” 72 edicidn, Porrida, México,

1998, pagina 347,
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Por su parte el maestro Raul Cervantes Ahumada, afirma que ¢l acto
constitutivo de las sociedades mercantiles es un acto de voluntad unilateral, que

normalmente es de voluntades maltiples, pero que puede ser de voluntad singular."'

Aln cuando, al parecer, esta ultima teoria es la mds avanzada en este
aspecto, lo cierto es que, aun cuando en ¢l acto constitutivo de la sociedad no
existen contraprestaciones entre los sccios, también lo es que, nacen derechos y
obligaciones derivadas de un acuerdo de voluntades que se traduce en un

consentimiento, que equivale 2 un elemento de existencia.

En la sociedad anonima, el consentimiento de los contratantes y el objeto

del nusme son los elementos que le dan existencia, que le dan la vida juridica.

1.- ELEMENTOS DE EXISTENCIA.

El consentimiento, como primer elemento de existencia, es el acuerdo de
dos 0 miés voluntades exteriorizadas para la creacidn, transmision, modificacién o

extincidn de efectos de Derecho.

Para que se integre e consentimiento es necesario que se rednan dos

elementos: la oferta o propuesta y la aceptacion. La oferta o propuesta es la

Y CERVANTES AHUMADA, Rattl. “Derecho Mercantil”. Primer Curse. 4° edicién 1924, 2°

reimpresién, Herrero, Mé&xico, 1990, pigina 41,




16

manifestacion unilateral de la voluntad, expresa o tdcita, dirigida a persona
determinada o indeterminada, presente o no presente, con la intencion de celebrar
un acto con efectos de Derecho, y ia aceptacion es la declaracion unilateral de

voluntad, mediante la cual se expresa la adhesian a la oferta o propuesta.

Por lo que hace a que la oferta puede ser a persona determinada o
indeterminada, es importante resaltar que existe la posibilidad que vaya dirigida a
un grupo de personas, sin delimitar en especifico alguna; y por lo que hace a que
puede ser a una persona presente o ne presente, es porque puede realizarse a una
persona que esti fisicamente presente con el oferente, pero, también surte sus
efectos alin cuando se realice por conducto de un medio de comunicacion, tales

como la carta, telegrama, telégrafo, etc.

El articulo 1811 del Cédigo Civil, dispone que para el caso de que la
propuesta y la aceptacion de las partes se realicen por telégrafo, y produzcan
efectos, es necesario que con anterioridad hayan estipulado por escritc esta manera
de obligarse y que los originales de los respectivos telegramas contengan las firmas
de los contratantes y los signos convencionales establecidos entre ellos, al ordenar

lo siguiente:

“Articulo 1811.- La propuesta y acepiacion hechas por
telégrafo producen efectos si los contratantes con eterioridad
habian estipulado por escrito esta manera de contratar y si los
originales de los respectivos telegramas conticnen las firmas de




17

los contratamies y los signos convencionales establecides enire
ellos.

Tratindose de la propuesta v aceptacion hechas a través
de_medios electronicos, dpticos o de_cualquier otra tecnolopin
no_sc requerira_de_estipulacion_previa_entre los_contratantes
para que produzea efectos.”

La parte que estd subrayada del numeral transcrito, fue adicionada,
conforme a las reformas del Codigo Civil, publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de mayo del 2000, y, ello obedece primordialmente a que por las
practicas imperantes en nuestra sociedad y los avances tecnologicos, las partes
tienen otros medios de comunicacion efectivos y rapidos, por lo que, es adecuada la
reforma referida, pues posibilita a las partes a obligarse sin neccsidad de

desplazarse a grandes distancias, y tener ahorro en tiempo y de tipo econdmico.

El objeto de la sociedad, como segundo elemento de existencia, se divide en
directo ¢ indirecto, el primero es el crear y transmitir derechos y obligaciones, v el
indirecto se traduce en la conducta de dar, hacer o no hacer; aunado a que no debe
confundirse éste con el objeto y finalidad en si de la sociedad. El primero, es la
intencion de los socios de crear una nueva persona en el ambito juridico, diferente a
cada uno de los miembros que estan participando en su constitucidn, adquiriendo
derechos y obligaciones reciprocos con el nuevo ente juridico y con los demas
socios, y el objeto de la sociedad es lz actividad a realizar en cada una, con ia

finahdad de fucro.
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Ademas de los requisitos de existencia sefialados, para la creacidén de una
sociedad anonima, los contratantes deben satisfacer los requisitos legales
enumerados del articulo 89 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, los que,

en ¢aso de no ser satisfechos, también acarrean la inexistencia de la sociedad.

“Articilo 89.- Para proceder a la constitucion de una
sociedad andnima se requiere!

.- Que haya dos socios como minimo, y que cada uno de
ellos suscriba una accion por lo menos.

.- One el capital social no sea menor de cincuenta
millones de pesos y que esté integramente suscrito.

IL- Que se exhiba en dinero efectivo, cuando menos, el
veinte por ciento del valor de cada accion pagadera en
numerario; y

IV.- Que se exhiba integramente el valor de cada accion
que haya de pagarse. en todo o en parte, con bienes distintos del
numerario.”

A.- Nimero de socios. En primer término, debemos analizar el requisito que
el legislador impuso para la constitucion de la sociedad anénima: un minimo de dos
socios, lo que para algunos tratadistas es un numero seflalado de manera arbitraria,

ya que en la exposicidn de motivos que el legislador hizo al elaborar Iz ley indicada,

no expuso &l porqué de dos socios como minimo.

Considero que el nimero indicado como minimo de socios no fue
considerado por el legislador de manera arbitraria, por los siguientes

razonamientos:
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a).- Si se tratara de un nimero menor a dos socios, no s¢ trataria de una
sociedad, sino, tal vez, de otra figura juridica, porque nuestra legislacién no
contempla la sociedad unimembre, de lo que resultaria ocioso que el legislador

permitiera que una sociedad andnima se constituyera con un solo miembro.

b) Ahora bien, ¢l legislador al dejar como minimo la existencia de dos socios
para la constitucion de la sociedad andnima, deja la posibilidad de que el nimero de
socios sea abierto, sin limite alguno, ya que al exigir por lo menos dos de ellos, solo

esta evitando que se constituyan sociedades anonimas unimembres.

Constdero gue la importancia del nimero de socios establecidos por ley, es
decir, el minimo dos, deberia estar enfocada al valor de las acciones que suscriba
cada uno de ellos, porque en ¢l supuesto de que existan Unicamente dos socios y
cada uno de ellos suscriba una accién, correspondiente al 50% del capital social, al
momento de celebrarse la Asamblea de Accionistas, y se tomen decistones en las
que, para su aprobacion se requicra mayoria de votos, se podria llegar al extremo
de que no se puedan tomar dichas decisiones por mayoria, pues cada; uno de los dos
socios tendria exactamente el mismo derecho de voto, es decir, el correspondiente

al 50% del capital social.

En relacién a lo anterior, hay que recordar que la sociedad andnima es

capitalista, es decir, en ella se toma como base para los votos, no al nimero de
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personas que la integran como socios, sino al monto de participacion de cada uno

de ellos.

Seria interesante que los tratadistas en la materia y los legisladores, se
ocuparan por este tipo de cuestiones, debido a su importancia y trascendencia en el
mundo juridico, ya que la situacion planteada, pudiera llegar a ser una causa, de
disolucion de la soctedad andnima, en virtud de que en la Asamblea de Accionistas

se haria imposible [a toma de decisiones por mayoria de votos.

En la practica, serta recomendable que cuando se constituya una sociedad
andnima, integrada con dos socios tmnicamente, que uno de ellos suscribiera su
accién o acciones, en un 49% del capital social y el otro, en un 51% del mismo,
para evitar precisamente la situacién a la que se hace mencion en parrafos

anteriores

También es importante destacar que el propio articulo 89 de la Ley General
de Sociedades Mercantiles, es omiso en cuanto a la calidad de los socios que
integren una sociedad anonima, es decir, que puedan ser personas fisicas o juridico-
colectivas, como ya se menciond en lineas anteriores, no existe precepto legal

alguno que fo impida..

Al respecto, la fraccion 1, del articulo 6° de la propia ley, del cual se hara

referencia mis adelante, menciona que en la escritura constitutiva de una sociedad
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mercaﬁtil debera i:ontener, éntre otros requisitos, los nombres, nacionalidad y
domicilio de las personas fisicas o juridico-colectivas que la constituyan, como una
regla general para las sociedades mercantiles, por lo que, ain cuando el articulo 89
sea omiso al respecto, existe la posibilidad de que una sociedad andnima, uno,

varios ¢ todos de sus socios sean personas juridico-colectivas.

Al respecto, existen disposiciones de orden puablico, en las que se establece
que algunas sociedades, de acuerdu a la actividad a la que se dediquen, deben
necesariamente contener en sus estatutos la clausula de exclusion de extranjeros, ya
sea que se trate de inversion directa o indirecta, tal y como lo precisa ¢l articulo 6°

de la Ley de Inversion Extranjera, que a la letra dispone:

“Articulo 6°- Las actividades economicas y sociedades
gue se mencionan a conlimacion, estan reservadas de manera
exclusiva a mexicanos con clausula de exclusion de extranjeros:

1- Transporte terresire nacional de pasajeros, furismo y
carga, sin inciuir los servicios de mensajeria y paqueteria;

I.- Comercio al por menor de gasolina y distribucion de
gas licuado de petroleo:

[l.- Servicios de radiodifusion y oiros de radio y
television, distintos de television por cable;

I¥V.- Uniones de Crédito,

V.- Instituciones de banca de desarrollo; en los términos
de la ley de la materia; y,

Vi- La prestacion de los servicios profesionales y
técnicos que expresamente sefialen las disposiciones legales
aplicables.

La inversion extranjera no podra participar en las
actividades y sociedades mencionadas en el presente articulo
directamente, ni a través de fideicomisos, convenios, pactos
sociales o estatutarios, esquemas de piramidacion, u otro
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mecanismo gue les otorgue control o pariicipacion alguna, salve
por lo dispuesto en el Titnlo Quinto de esta Ley.”

La prohibicién contenida en el precepto legal transcrito, debe tomarse en
cuenta al momento de constituirse una sociedad anonima, para la admisién o
exclusion de socios, ya sean personas fisicas o juridico-colectivas, ademas de que
también existen disposiciones en cuanto al monto maximo que como porcentaje

puede participar la inversidn extranjera.

Con lo que se concluye que, la participacion de las personas juridico-
colectivas como socios de una sociedad andnima, es totalmente permisible y legal,
salvo lo contenido en leyes de orden piblico que disponen la necesidad de reservar
actividades econdmicas a mexicanos o a sociedades en las que sus estatutos
contengan cliusulas de exclusion de extranjeros; o en su caso, se limite el monto de

su participacion conforme a lz ley.

B.- El eapital social y suscripcion del mismo.

En cuanio al monto del capital social, la Ley General de Sociedades
Mercantiles establece como un minimo de capital social de cincuenta millones de
pesos, sin embargo, cabe comentar que conforme a las reformas relativas al sistema
monetario de nuestro pais, por Decretos publicados en el Diario Oficial de la

Federacion del 22 de junio de 1992, 23 de diciembre de 1993 y 15 de noviembre de
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1995, ahora se requiere para fa constitucion de la sociedad anénima como minimo

cincuenta mil pesos para el capitat social.

Las sociedades andnimas constituidas antes de la entrada en vigor de la
reforma a la Ley de la materia, del 3 de junio de 1992, por el que se aumenlé el
capital social minimo requerido para su constitucion, no le es aplicable dicha
reforma, por lo que se continia con un capital minimo de veinticinco millones de

pesos, es decir, veinticinco mil pesos actuales.

En cuanto a la suscripcién del capital social, éste debe estar iniegramente
suscrito al momento de constituirse la sociedad, obligandose los socios para que en
determinado tiempo exhiban el monto total de la participacion que tendran en la
sociedad, ya sea que lo paguen en el mismo momento de la constitucidn o

determinado tiempo después.

C.- Exhibicion en numerario y en bienes diferentes al misnio.

La ley impone a los socios, que al momento de constituirse la sociedad, se
debe exhibir cuando menos el veinte por ciento det valor de cada accion pagadera
en numerario, €sto es entendible en razén de que la sociedad para iniciar enfa vida

economica, necesita de un minimo de dinero.
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En cuanto a los bienes aportados por los socios, diferentes al numerario,
deben ser exhibidos en el momento mismo de la constitucion de la soctedad
andnima y, se tienen como aportados con translacion de dominio, salvo pacto en
contrario, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 11 de la Ley General de

Sociedades Mercantiles.

Los requisitos hasta aqui apuntados, son los elementos de existencia para la
sociedad andnima, sin embargo existen también requisitos de la misma naturaleza
para las sociedades mercantiles en general y son las contenidas en las fracciones | a
VII del articulo 6° de la Ley General de Sociedades Mercantiles, y que son las

siguientes:

“Articulo 6°- La escritura constitutiva de una sociedad
debere confener:

I- Los nombres, nacionalidad y domicilio de las
personas fisicas o morales que constituyan la socledad;

/1.~ £l objelo de la sociedad;

I~ Su razdn soctal o denominacion;

1V.- Su duracion;

V.- El importe del capital social;

V1.- La expresion de lo que cada socio aporte en dinero o
en ofros bienes; ¢l valor atribuido a éstos y el criterio seguido
para su valorizacion

Cuando el capital sea variable, asi se expresard
indicdndose el minimo que se fije;

VII.- El domicilio de la sociedad

El articulo 7° de la propia ley, al mencionar que para el caso de que el

contrato social no se hubiere otorgado ante notario, pero si contuviere los
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requisitos que precisan las fracciones transcritas del numeral invocado, cualquier
socio podra demandar el otorgamiento de la escritura correspondiente, por lo que
se puede concluir que la sociedad si existe, agn cuando faltaria cumplir con

requisito de validez que es la formalidad, lo cual es subsanable.

2.2- Requisitos de validez y eficacia del Contrato Socinl,

Al constituirse una sociedad andnima, como en todo acto juridico, deben
satisfacerse los elementos de existencia, pero ademas se necesita cumplir con
requisitos de validez,. a saber: Que los contratantes externen sus voluntades, que
persigan un objeto, motivo o fin licito, y que dicha voluntad sea exteriorizada en la

forma prevista por la ley.

El articulo 2° de la Ley General de Sociedades Mercantiles, ordena que las
sociedades mercantiles deberan estar inscritas en el Registro Piblico de Comercio
y, atn las que no lo estén les reconoce personalidad juridica, aunque las llama
sociedades irregulares. Asimismo, ef articulo 5° de la propia ley hace mencion que
la constitucidn de la sociedad mercantil se hard ante notario pablico y, sin embargo
también les reconoce personalidad juridica, aunque de igual manera como
sociedades irregulares, por lo que es de concluirse que, éstos requisitos son
elementos de eficacia, en virtud de que no niega la existencia de la sociedad
mercantil, sino que sélo hace falta un requisito que validamente puede ser

subsanado o corregido.
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Para el maestro Jorge Barrera Graf, la personalidad juridica ¢on la que
cuentan las sociedades regulares es de pleno derecho, mientras que “/a
personalidad que se atribuye a las SI (se refiere a sociedades irregulares) se
adquiere en virtud de actos juridicos celebrados con terceros por quienes
represemta (administradores o socios); se trata en consccuencia, de una
personalidad que se adquiere, y que la LGSM (sic) reconoce, en virtud de las

actividad del representante social ..

La ley de la materia, también impone determinados requisitos que pueden
considerarse como elementos de eficacia o validez, tales como los contenidos en las
fracciones VIII a la XU del articulo 6°, en tratandose de las sociedades mercantiles
en general y, todas y cada una de las fracciones contenidas en el articulo 91 de la

misma ley, para las sociedades anonimas, que respectivamente ordenan lo siguiente:

“Articulo 6°- La escritura corstitutiva de una sociedad
debera contener:

VIli.- La manera conforme a la cunal haya de
administrarse  la  sociedad y las facultades de los
administradores,

IX.- El nombramiento de los adminisiradores y la
designacion de los que han de llevar la firma social;

X.- La manera de hacer la distribucion de las utilidades y
pérdidas enfre los miembros de la sociedad;

Xi.- El importe del fondo de reserva;

XiI.- Los casos en que la sociedad haya de disolverse
anticipadaniente; y,

12 BARRERA GRAF, Jorge. “Derecho Mercantil!” Universidad Hacienal AutSnoma de
Méxlco, México 1991, pigina El.
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Xlil- Las bases para practicar la lignidacion de la
sociedad y el modo de proceder a la eleccion de los
liguidadores, cuando no hayan sido anticipadamente.

“Articulo 91.- La escritura constifutiva de la sociedad
andnima deberd contener, ademds de los datos requeridos por el
articulo 6° los siguientes:

1.- La parte exhibida del capital social;

.- El mimero, valor nominal y naturaleza de las
acciones en que se divide el capital social, salvo lo dispuesto en
el segundo pdrrafo de la fraccion IV del articulo 125;

Ili.- La forma y términos en que deba pagarse la parte
insoluta de lus acciones;

IV.- La participacion en las wtilidades concedida a los
Sfundadores;

V.- El nombramiento de uno o varios comisarios;

Vi- Las facultades de la asamblea general y las
condiciones para la validez de sus deliberaciones, asi como para
el ejercicio del derecho de voto, en cuanto a las disposiciones
legales pueden ser modificadas por la voluntad de los socios.”

Los requisitos apuntados de los numerales invocados, son requisitos, como
ya se indic, de validez o eficacia, toda vez que no se hacen indispensables para la
existencia y constitucion de ia sociedad, sino (nicamente para que tengan plena
eficacia en el mundo juridico y, respecto a situaciones de facto existentes entre los

socios y la sociedad, v viceversa.

2.3- Formas de constitucion en la sociedad andnima: instantinea o por

suscripcion pitblica.

La Ley Gerieral de Sociedades Mercantiles, contempla, en su articulo 90, tas

dos formas en que puede llegar a constituirse la sociedad anénima, por
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comparecencia ante notario de las personas que otorguen la escritura publica, o por
suscripcion publica. La primera de las nombradas en la doctrina es conocida como

constitucidn instantanea y la segunda como constitucidn sucesiva.

La constitucion instanténeg de una sociedad anonima, es decir, por la
comparecencia ante notario piblico de las personas que la vayan a integrar como
acctonistas, requiere como todas las sociedades mercantiles, de hecho como todos
los actos juridicos, de los elementos que se han sefialado como de existencia y

validez y que han quedado precisados.

La constitucion sucesiva de una sociedad mercantil, es poco recurrida en la
practica, sino es que es nula. En ella las personas interesadas en crear una
sociedad, realizan un programa, el cual debera inscribirse en el Registro Publico del
Comercio, después de haber recabado la autorizacion estatal, en él se invita a
participar al piiblico en general v, la suscripcidn de los titulos debera hacerse en un
plazo maximo de un afio, para que posteriormente se lleve a cabo la asamblea

constitutiva de la sociedad por aquellos que han quedado como socios.

El antecedente del que se tiene conocimiento de este tipo de constitucion, es
la constitucién de la Sociedad Cooperativa “Trabajadores de Pascual”, S.CL. ¥

Esto puede deberse precisamente al tiempo que implica invertir en dicha

3
b Apuntes de la citedra de Sociedades Mercantiles, impartida por el Licenciado

franciscc avarro Ortiz, 8l 22 de marzo de 1996.
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conslitucion y que en ella puede participar cualquier persona, lo que rompe con la

caracteristica de la soctedad en cuanto a sus socios, de ser fifuite personae.

3.- REGLAS ESPECIFICAS SOBRE LA ADMINISTRACION Y SOBRE EL
EJERCICIO DE LA FIRMA SOCIAL.

La Ley General de Sociedades Mercantiles, en su articulo 10 establece la

regla general de en quien o quienes recae la administracién de una sociedad

mercantil, al ordenar lo siguiente;

“Articulo 10.- La representacion de ftoda sociedad
mercantil correspondera a su administrador o administradores,
quienes podran realizar todas las operaciones inherentes al
objeto de la sociedad, salvo lo que expresamente establezean la
ley y el contrato social "

Cuando la administracién de una sociedad recae sobre una sola persona, a
ésta se le conoce como Administrador Unico y cuando existen varios
admimstradores, en su conjunto se les conoce como Consejo de Administracion,
siendo un érgano colegiado, en el cual se debe nombrar un Presidente, que es el

que lo representard y tendra el voto de calidad en caso de empate en la toma de

decisiones de dicho 6rgano.

En cuanto a la administracion de una sociedad anonima, el articulo 142 de la

Ley indicada, agrega como caracteristica del o los administradores, la de ser
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mandatarios temporales y revocables, y que pueden ser socios o cualguier otra

persona.

El cargo de administrador de una sociedad es temporal y revocable, ésto
significa que el nombramiento no es vitalicto, y desde el momento en que se hace la
designacion de dicha persona, se determina el tiempo que durard en ejercicio del
cargo v a la llegada del término, se debera nombrar €l o los que lo sucedan, pero,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 154 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, continuaran en su cargo, aun cuando hubiere concluido el
plazo para el que hayan sido designados, hasta en tanto se haga la nueva

designacién y/o los nombrades tomen posesion del mismo.

En cuanto a la revocacion de su cargo, debe realizarse igual que el
nombramiento, por la Asamblea General de Acclonistas, en uso de sus funciones y
de conformidad con lo dispuesto por la fraccion IT dei articulo 181 de la ley

indiceda en el parrafo anterior.

3.1.- Nombramiento del o los administradores de la sociedad andnima

El nombramiento del o los administradores, es una de las funciones de la
autoridad suprema de la sociedad andnima, es decir, de la Asamblea General de
Accionistas, en su calidad de ordinaria, de conformidad con lo dispuesto por la

fraccion 11 del articulo 181 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
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Ahora bien, en virtud de que el nombramiento que nos ocupa, se hace en la
Asamblea General Ordinaria de Accionistas, ésta debe reunir los requisitos que
previene la ley para que fas decisiones que en ella se tomen sean plenamente
validas, es decir, que se convoque y se lleve a cabo legalmente, esté representado
por lo menos la mitad del capital social y que las resoluciones que se tomen en ella

sea por [a mayoria de los presentes, salvo lo que dispongan los estatutos sociales.

Hasta este momento, se ha dejado asentado que al o los administradores los
nombra ia Asamblea General de Accionistas, cumpliendo con los requisitos de ley o
los que establezcan los estatutos sociales, y que pueden ser cualquier persona, sea
SOCi0 O ajena, pero, ;qué hay en cuanto al namero de personas que deberan integrar

el Consejo de Administracion?

Las sociedades andnimas tienen la posibilidad de nombrar, segin sus
propias necesidades, un sdlo administrador o en su caso un consejo de
administracion integrado por la cantidad de miembros que deseen, sin embargo,
existen sociedades andnimas, como las instituciones de crédito o las llamadas
organizaciones auxiliares del crédito, en las que forzosa y necesariamente su

administracién debera ser siempre a cargo de un consejo de administracion.

Al efecto, la Ley General de Instituciones del Crédito, sefiala que la

administracion de las instituciones de banca maltiple estard siempre encomendada a
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un consejo de adminisiracién y a un director general, en sus respectivas esferas de
competencia, y por su parte el articulo 22 de la propia ley, determina que dicho

organo colegiado se integrara por once consejeros o sus multiplos.

En cuanto a las Orge_mizaciones Auxiliares det Crédito, ia Ley General de
Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito, en su articulo 8§ fraccion VI,
ordena que el nimero de los administradores no podra ser inferior a cinco, salvo el
caso de las uniones de crédito, que no serd menor a siete, y en ambos casos

actuaran constituidos como consejo de administracién,

El nombramiento de fos consejeros de las instituciones de crédito, asi como
de las organizaciones auxiliares, es en proporcién al capital secial que representa
cada accionista y no es por simple votacion de los presentes en la Asamblea de

Accionistas.

3.2.- Funcion del o los administradores de la sociedad anénima.

La funcion primordial del o los administradores de una sociedad anénima es
representarla, con todas las consecuencias que de hecho y derecho tendran la
ejecucion de los actos que realizasen, no obstante la limitante que por ley se les
impone, por lo que Unicamente pueden actuar de acuerdo al objeto en si de la
sociedad y no extralimitarse en forma alguna. Por ejemplo, si el objeto social de

una sociedad es la fabricacién de prendas de vestir para dama, los administradores

N
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no podran actuar firera de sus funciones y del objeto mencionado, adquiriendo para

la sociedad materias primas para la construccién de casas y venderlas.

Ademis de lo anterior, el o los administradores de una sociedad, deben
cumplir con su cargo de manera personal y no pueden de manera alguna
desempefiarlos por medio de representantes o apoderados, sin embargo, la ley los
autoriza a delegar funciones a gerentes generales o especiales, y delegados, y las

funciones de éstos seran las que de manera expresa se les confieran.

Delimitado que fue, que los administradores solo pueden actuar dentro del
objeto social, que deben ejercer sus cargos de manera personal, y que la ley les
autoriza a nombrar gerentes, que podran actuar de acuerdo a las facultades que se
les han conferido, ahora cabe delimitar que los administradores son los que llevan la
firma social, es decir, son los que pueden ejecutar los actos que corresponden a la
sociedad, estan autorizados a firmar por ella, a hacer efectivos los derechos que
tiene, a cubrir los que tiene con un tercero, a obligarla a suscribir titulos de creédito,
adquirir bienes, etc, todo de lo cual, se hace referencia en el capitulo

correspondiente.

4.- OBLIGACIONES DE LOS ADMINISTRADORES EN EL ACTO DE
CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD.

Como ya se mencion6 en parrafos anteriores, los administradores pueden

ser, cualquier persona, sea o no accionista, en pleno uso de su capacidad de
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ejercicio, y que ademas sean personas que no se encuentren inhabilitados para

ejercer ¢l comercio.

Por lo que hace a estz. ultima caracteristica de las apuntadas, es importante
resaltar que el articulo 12 del Cédigo de Comercio, indica quienes no pueden

ejercer el comercio, a saber:

“Articulo 12.- No pueden ejercer ef comercio:

1.- Los corredores;

1i.- Los quebrados que no hayan sido rehabilitados;

fli.- Los que por senfencia ejecutoriada hayan sido
condenados por delitos contra la propiedad, incluyendo en éstos
la falsedad, el peculado, cohecho y la concusion.”

El cargo de administrador, debe ser ejercido por una persona fisica, toda
vez que es personal y no es permitido que a su vez sea delegado en representante o
apoderado, sin olvidar lo indicado con anterioridad, en el sentido de que pueden
nombrarse gerentes especiales o generales, que tendran funciones similares a las de

los administradores,

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto por el articufo 152 de la Ley
General de Sociedades Mercantiles, los administradores y gerentes de una sociedad
anonima deberan prestar una garantia, la cual serd determinada en los estatutos
sociales o en su defecto, lo determinara la Asamblea General de Accionistas, con la

cual deberan asegurar la responsabilidad en que pudieran incurrir por el mal
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desempeiio de sus funciones. Si no se comprueba que se ha otorgado esta garantia,
el Registro Piblico de Comercio dencgara la inscripcion de los nombramientos de

dichos administradores y gerentes.
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CAPITULO II. LOS ORGANOS SOCIALES.

Los érganos de la sociedad anonima son tres, a saber; el de decisién, como
érgano supremo de la sociedad, constituido por la Asamblea General de
Accionistas; el organo de administracion, que puede estar constituido por un
Consejo de Administracion, o bien, por un Administrador Unico, y el érgano de

vigifancia que se integra por el o los comisarios.

L.- EL ORGANO DE DECISION. FACULTADES Y PRERROGATIVAS,

A.- Asambleas de accionistas. Tipos.

El érgano de decision en la sociedad andnima es la Asamblea General de
Accionistas, en ella se toman las decisiones mas importantes de la sociedad y se

decide sobre su curso e incluso sobre su propia existencia.

Los autores Arturo Puente y Octavio Calvo, resaltan la importancia de la

Asamblea de Accionistas, de la siguiente manera:

“Las Asambleas Generales de Accionistas, ... son drganos de
soberania de las sociedades (organos supremos), con wna
JSuncion inferna que se encaming, ya sea a la constitucion de ella
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y de sus organos administrativos o represemtativos, ya sea a su
organizacion y bases de funcionamiento, "

No obstante que la Ley General de Sociedades Mercantiles regula en primer

término los organos de administracion y vigilancia, y es hasta fa Seccion Sexta del

Capitulo V, en donde regula a las Asambleas de Accionistas, primero estudiaré

estas ultimas, dada su jerarquia sobre los otros dos 6rganos de la sociedad.

El articulo 178 del cuerpo legal mencionado, reconoce a la Asamblea de

Accionistas como el organo supremo de la sociedad, al establecer lo siguiente:

“Articulo 178.- La asamblea general de accionistas es el
organo supremo de la sociedad, podra acordar y ratificar todos
los actos y operaciones de ésta y sus resoluciones serdn
cumplidas por la persona que ella misma designe, o a falta de
designacion, por el administrador o por el consejo de
administracion.

En los estanitos se podra prever que las resoluciones
tomadas  fuera de o asamblea, por uwnanimidad de los
accionistas que represenfen la fotalidad de los accionistas con
derecho a vote o de la categoria especial de acciones de que se
trate, en su caso, tendrén, para todos los efectos legales, la
misma que si hubieren sido adaptadas reunidos en asamblea
general o especial, respectivamente, siempre que se confirmen
por escrite. En lo no previsto en los estatutos seran aplicables
en lo conducente, las disposiciones de esta ley. "

La ley mencionada, en el articulo transcrito, ademas de que reconoce a la

Asamblea de Accionistas como el drganc supremo, concede a ésta la facultad mas

14

FUENTE F. Arturo y CALVO M. Octavie. “"Derechoc Mercantil®”, 42° edicién,

Comercie, México 1985, pagina 89.

Banca Yy
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amplia, en todos los sentidos, desde el nombramiento de aquellos que podran
representarla, su organizacion interna, hasta la facultad de determinar la disotucion
y liquidacién de la sociedad, es decir, terminar con la existencia juridica de la

misma.

La Ley General de Sociedades Mercantiles reconoce cinco como tipos de
Asambleas de Accionistas, a saber: las Ordinarias, Extraordinarias, Constitutivas,

Totalitarias y Especiales, las cuatro primeras la doctrina las clasifica en Generales,

Me referiré, en primer término, a las Asambleas Generales, en las que se
encuentran las constitutivas que, como ya quedd indicado en el capitulo [ de esta
investigacion, solo se llevan a cabo cuando la sociedad se constituye de manera
sucesiva, toda vez que cuando es de forma instantanea no existe este tipo de

Asamblea.

En la Asamblea General Ordinaria de Accionistas se trataran aqueflos
asuntos en los que se afecte la vida normal de la sociedad, se llevara a cabo por lo
menos una vez al afio, dentro de los primeros cuatro meses posteriores al cierre del
gjercicio social anual. En esta Asamblea se trataran asuntos tales como la
aprobacion de los estados financieros, designacién de las personas que integraran
los otros organos de la sociedad, se determinaran los emolumentos del o los

administradores, comisarios, gerentes, etc., cuando no se hayan establecido en el
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contrato social, y de todos los demas casos en que no estan regulados en el articulo

182 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Cabe hacer la aclaracion en cuanto a la clasificacion que se hace de
Asambleas Ordinarias y Extraordinarias, que la mi_sma no se hace cn cuanto a la
época o la premura en que se celebren, sino a los asuntos que en ellas serin
tratados. La Ley General de Sociedades Mercantiles establece, en su articulo 182,
las cuestiones que se trataran en las extraordinarias v las ordinarias versaran sobre
tedos aquellos puntos que queden excluidos de lo indicado por el numeral

invocado, que a la letra establece:

“Articulo 182.- Son asambleas extraordinarias las que se
reninen para tratar cualquiera de los siguientes asuntos:

L.~ Prérroga de la sociedad;

.- Disolucion anticipada de la sociedad:

Il - Aumento o reduccion del capital social:

1V.~ Cambio de objeto de la sociedad:

V.- Cambio de nacionalidad de la sociedad:

Vi.- Transformacion de la sociedad,;

Vii.- Fusién con otra sociedad:

VIIE- Emision de acciones privilegiadas;

IX.- Amortizacion de la sociedad de sus propias acciones
Y emision de acciones de goce;

X.- Emision de bonos;

X{.- Cualquiera otra modificacion del contrato social:

Xil.- Los demads asuntos para los que la ley o el contrato
secial exijo un quorum especial,

Como es de observarse, los puntos que deben ser tratados en una Asamblea
Extraordinaria, son aquellos en los que afecta de manera directa €l contrato social,

o incluso se tomardn decisiones que pueden llegar a afectar la vida de la sociedad,
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contrariamente a las Ordinarias, que, como ya lo mencioné, solo se tratardn puntos

acerca de la vida habitual de la sociedad.

Dada la importancia de los asuntos a tratar en las Asambleas, se requiere
que se cumplan con los requisitos que la propia ley marca para que los acuerdos
que en eflas se tomen sean validos, como lo es la convocatoria para la misma, no
obstante que, si se encuentran en su totalidad de los accionistas y se lteva a cabo
una Asamblea, ésta no sera nula por falta de convocatoria vy a este tipo de

Asambleas se les denomina Totalitarias.

B.- Convocatoria y Qudrum de asistencia y votacion en las Asambleas de

Accionistas.

Para las Asambieas ordinarias y extraordinarias es de suma importancia que
se cumplan con ios requisitos de convocatoria, quérum de asistencia y de votacién,
los cuales estan establecidos por ley, 0 en su caso, por lo que ordene el contrato
social, pero que nunca podra ser minimo de lo requerido que lo que la propia ley

establece.

a).- Asamblea General Ordinaria de Accionistas.

La asamblea general ordinaria de accionistas, se reunira por lo menos una

vez al afio, dentro de los cuatro meses siguientes al cierre de actividades y de
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conformidad con lo ordenado por el articulo 179 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, dicha asamblea debera llevarse 2 cabo, bajo pena de nulidad, en el

domicilic social, salve por causa de fuerza mayor o caso fortuito.

De conformidad con lo establecido en los articulos 186 y 187 de la Ley
General de Sociedades Mercantiles deberd hacerse con la anticipacion que marquen
los estatutos, o en su defecte quince dias antes de la sefialada, debera publicarse en
el periddico oficial de la entidad del domicilio social, o en uno de los periddicos de
mayoi circulacion en el propio domicilio, y debera contener el orden del dia, el
lugar especifico en que ha de celebrarse, y sera debidamente firmada por la persona

que la realice.

Desde que se hace la publicacidn de la convocatoria para la asamblea
general de accionistas, se debe poner a disposicion de los accionistas,” en el
domicilio convencional de ias oficinas de la sociedad, el informe financiero, que

debera contener lo siguiente;

1.- Un informe de los administradores, sobre la marcha de la sociedad en el
ejercicio social, asi como sobre las politicas seguidas por los administradores y, en
su caso, sobre los principales proyectos existentes,

2.- Un informe en que se declaren y expliquen las principales politicas y
criterios contables y de informacién seguidos en la preparacién de la informacion

financiera.
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3.- Un estado que muestre la situacién financiera de la sociedad a la fecha
de cierre del ejercicio social.

4.- Un estado que muestre, debidamente explicados y clasificados, los
resultados de la sociedad durante el ejercicio social.

5.- Un estado que muestre los cambios en la situacion financiera durante el
ejercicio social.

6.- Un estado que muestre los cambios en las partidas que integran el
patrimonio social, acaecidos durante el ejercicio social.

7.- Las notas que sean necesarias para completar o aclarar la informacion

que suministren los estados anteriores.

Asimismo, los comisarios de la sociedad, tienen el deber de rendir
anualmente, a la asamblea general de accionistas, un informe que por lo menos

debera abarcar los siguientes cuestiones:

1.- La opinién del comisario sobre si las politicas y criterios contables y de
informacion seguidos por la sociedad son adecuados v suficientes tomando en
consideracion las circunstancias particulares de la sociedad.

2.- La opinién del comisario sobre si esas politicas y criterios han sido
aplicados consistentemente en la informacion presentada por los administradores.

3.- La opinion del comisario sobre si, como co;lsecuencia de lo anterior, la
informacién presentada por los administradores refleja en forma veraz y suficiente

la situacion financiera y los resultados de la sociedad.
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La convocatoria para las asambleas generales ordinarias de accionistas, debe
realizarlas el drgano de administracion, o en su defecto, el de vigilancia; y a falta del
cumplimiento de ese deber por parte de dichos drganos, los accionistas que
representen por lo menos el treinta y tres por ciento del capital social, ésto, en
cualquier momento y por conducto del drgano de administracion o vigilancia, v si

éstos se rehusaren, dichos accionistas podrén solicitarlo en la via judicial.

Cabe destacar que, un solo accionista puede solicitar que se lleve a cabo la
convocatoria para la asamblea dtj. accionistas, en el supuesto de que no se haya
verificado dicha asamblea, por el lapso de dos afios, 0 en el caso de que, ain
cuando se haya celebrado, no se hubiere ocupado de los asuntos que precisa el

articulo 181 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Para que la asamblea general ordinaria de accionistas se considere
legalmente constituida, salvo lo que dispongan los estatutos sociales, debera estar
representado el cincuenta por ciento del capital social y las resoluciones que tomen
en la misma seran vélidas, siempre y cuando sean aprobadas por mayoria de los

vOLOs presentes.

Cuando no pueda verificarse la asamblea, se har4 una segunda convocatoria,

haciendo en ésta, dicha aclaracién, y en este caso, se considerard instalada con
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cualquiera que sea el capital representado y las rescluciones serdn validas con la

aprobacién de la mayoria de los votos presentes.

b).- Asamblea General Extraordinaria de Accionistas.

La asamblea extraordinaria de accionistas, se clasifica, no por la
temporalidad en la que se verifica, sino, por fas cuestiones que deban de tratarse, tal
y como lo sefiala el articulo 182 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, o en
su caso, las cuestiones que asi lo ameriten conforme a lo establecido en los
estatutos sociales, se resolvera sobre cuestiones sumamente trascendentes sobre la

vida de la sociedad, y podran reunirse en cualquier tiempo.

Por su parte, el maestro Oscar Vasquez del Mercado, opina lo siguiente:

“En conclusion, por regla general, la asamblea es ordinaria
porque se celebra pericdicamente, su competencia es limitada y
las mafterias a tratar emran en la gestion normal del ente; en
cambio, la asamblea es extraordinaria porque no reine las
caracteristicas anfteriores, es decir, puede o no celebrarse, su
compelencia puede abarcar aun agquélla de la asamblea
ordinaria y las materias a iratar no correspouden a la gestion
normal del ente.” **

Y por su parte el autor, Joaquin Garrigues, asevera lo siguiente:

'* VASQUEZ DEL MERCADO, Oscar. “Assmbleas, Fusidn v Liguldacién de Sociedides

Mercantiles™ 7% edicidn, Porcia, Héxico 1999, piginas 40-41.
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“La determinacion de los temas reservados a la junia general
extraordinaria e¢s imposible, a menos que se diga que serdn los
femas gque no sean materia de las juntas ordinarios” i
En cuanto a la convocatoria para la celebracion de ia asamblea general
extraordinaria de accionistas, la Ley General de Sociedades Mercantiles, no
establece reglas en especifico del procedimiento a sepuir, sin embargo, se deduce
que son las mismas reglas que para las ordinarias, toda vez que, solo se plantean las
bases generales. Al respecto, cabe hacer la critica a la mencionada ley, toda vez
que, para la toma de decisiones en la asamblea extraordinaria es mas elevado el
porcentaje del capital social representado en cuanto al quérum de asistencia y
votacion, y porqué dejar sin regular de manera clara, el procedimiento para hacer la

convocatoria para la celebracion de dicha asamblea.

Debido a la importancia y trascendencia de las cuestiones a tratar en la
asamblea general extraordinaria de accionistas, la ley exige un mayor nimero de
capital social representado para que las decisiones que en ella se tomen sean
plenamente vilidas, o en su caso, lo que establezcan los estatutos sociales, pero
que, como ya quedd indicado, de ninguna manera pueden ser inferiores a los

establecidos por aquella,

Para que la asamblea extraordinaria de accionistas, en primera convocatoria,

se considere validamente instalada debera estar representado el setenta y cinco por

1
** GARRIGUES Y DIAS CABARETE, Joaguin. “Curso de Derecho Mercantil™ Tomo I, 9*

edicidn, Porrua, México 1598, pigina 497.
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ciento def capital social, y en segunda convocatoria con ef cincuenta por ciento del
capital social, pero, en cualquiera de los dos supuestos las resoluciones que en ella
se tomen, deberan ser aprobadas por los socios que sus acciones representen por lo
menos la mitad de dicho capital social, y no de los presentes como sucede en la

asamblea ordinaria.

¢).- Asamblea Totalitaria de Accionistas.

La Ley General de Sociedades Mercantiles, en su articulo 188, reconoce
este tipo de asambleas, aunque, en concreto no las denomina asi, sino que es la
doctrina quien las ha nombrado de esa manera. La clasificacion doctrinaria que se
hace de estas asambleas no se refiere al porcentaje del capital social que deba estar
representado para su instalacion, o que en ellas se traten cuestiones que requieran el
cien por ciento del capital social de votacion para la validez de las resoluciones que
en ela se tomen, sino que, se trata de la excepcion a la regla establecida para la
celebracion de las asambleas ordinarias o extraordinarias, pues se hace la salvedad,
de poder omitir la convocatoria previa, para que una resolucion sea valida, siempre
y cuando esté reunido el cien por ciento del capital social. Al efecto, el articulo

indicado establece lo siguiente:

“Articulo 188.- Toda resolucion de la asamblea tomada
con infraccion de lo que disponen los dos articulos anteriores,
serd nula, salve que en el momento de la votacion haya estado
represemtada la totalidad de las aceiones.”
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Al respecto, considerg que es atinado lo establecido en este numeral, pues,
existen sociedades an6nimas que es sumamente reducido el nimero de socios, y no
tiene sentido que se haga la convocatoria, cuando existe comunicacion estrecha

entre ellos y se puede ahorrar tiempo y recursos economicos.

Ahora bien, el numeral transcrito no hace distincion al tipo de asambleas
que son vélidas cuando se omite realizar la respectiva convocatoria, sin embargo,
atendiendo a la finalidad deducida de dicho precepto, concluyo desde luego, que

tiene aplicacion, tanto para las asambleas ordinarias como para las extraordinarias,

El maestro Jorge Barrera Graf, al hablar de las asambieas totalitarias, hace
mencién al supuesto en que los acuerdos que se tomen en una asamblea sean nulos,
cuando, no obstante que se encuentre debidamente instalada, con un quérum del
cien por ciento de las acciones, uno de los accionistas se retire formalmente y se

desintegre el qudrum de votacion. "’

Sin embargo, considero que la nulidad que el maestro menciona deberia
analizarse en cada casc en concreto, pues, existe la posibilidad de que un sélo socio
tenga acciones que representen un capital social elevado y que se necesita de su |

voto para que exista quorum de votacion, pero, si por el contrario se trata de un

7 BARRERA CRAF, Jorge. ™Instltucienes de Dereche Mercantil”. Generalidades.
Derecho de la Empresa, Sociedades. 2° Reimpresidén, Porria, México, 1398, pigina
552.
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50Ci0 que sus acciones representan un capital social minimo no se requiere de su
voto para que exista dicho quérum. Ahora bien, si se pretende que la nulidad sea
porque se retird un socio vy no hubo la respectiva convocatoria, cfeo que tampoco
se daria dicha nulidad, porque la finalidad de la convocatonia es hacer del
conocimiento de los socios la celebracion de la asamblea, v en este caso, es del

pleno conocimiento del socio que se retira de dicho evento.

d).- Asambleas Especiales.

Las Asambleas Especiales de Accionistas, se encuentran reguladas en el
articulo 195 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, en ésta se presentan los
socios que se pretende afectar su derecho, en el caso de que existan diversas
categorias de accionistas y que la propuesta materia de la celebracién de la

Asamblea afecte los derechos de los mismos.

El Quérum de asistencia que se requiere para la celebracion de la Asamblea
Especial es el mismo que para una Asamblea General que se retne para una
modificacidn al contrato social, es decir, para una asamblea extraordinaria, y ¢
capital social se computara en proporcion a la cantidad de soctos que pertenecen a

la categoria afectada.
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C.- Nulidades de las Asambleas y de los actierdos tontados en ellas.

Las Asambleas de Accionistas seran nulas, cuando no tengan verificativo en
el domicilio social, es decir, en la ciudad en fa que sociedad tenga el principal
asiento de sus negocios, salvo caso fortuito o de fuerza mayor; cuando se haya
llevado a cabo sin la correspondiente convocatoria; o cuando haya sido instalada
con un gudrum de asistencia menor al requerido por los estatutos sociales, ya sea

en asamblea ordinana o extraordinaria.

Como consecuencia de la nufidad de la asamblea, también lo seran aquellos
acuerdos que en ella se tomen, pero, los acuerdos que sean nulos no hacen que

aquella también lo sea.

Seran nulos aquellos acuerdos que sean tomados en contravencion a los
estatutos sociales o a lo dispuesto por la ley, y en general todos aquellos acuerdos
en los que se restrinja la lbertad de los socios a votar. También seran nulos los
acuerdos en que se determine no separar ¢l porcentaje minimo de utilidades para

formar o incrementar el fondo de reserva.

En cuanto a la nufidad de los actos tomados por la Asamblea de
Accionistas, correspondera a los socios que sus acciones representen el treinta y
tres por ciento del capital social, quienes deberan presentar su demanda dentro de

los quince dias posteriores a la celebracion de la asamblea, que no hayan concurrido
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a la misma o hayan emitido su voto en contra, y que s¢ sefialé la clausula de los
estatutos o la disposicidn legal que se hubiere infringido, o por el accionista que en
concreto, y siendo el (mico, se afecten sus derechos de socio, pero siempre,

cumpliendo los requisitos sefalados.

2.- EL ORGANO DE ADMINISTRACION. NOMBRAMIENTO,
FACULTADES Y OBLIGACIONES,

La administracion de la sociedad anonima es a cargo del Administrador
Unico, o en su caso, por un organo Consejo de Administracion, y la Ley General de
Sociedades Mercantiles, en su articulo 142, les reconoce la calidad de mandatarios,

y seran temporales y revocables, y podran ser socios o no.

A.- Nombramiento y cardcleres de los administradores.

El nombramiento de los administradores corresponde al érgano supremo de
la sociedad, es decir, a la Asamblea General de Accionisias, en forma ordinaria, tal
y como lo ordena fa fraccion 11 del articulo 181 de la Ley General de Sociedades

Mercantiles, al disponer lo siguiente:

“driiculo [81.- La asamblea ordinaria se reunira por lo
menos una vez al afio dentro de los cuairo meses gue sigan a la
clausura del ejercicio social y se ocupard, adenias de los asuntos
inchiidos en la orden del dia, de los signientes:

Ii.- En su caso, nombrar al administrador o consejo de
administracion y a los comisarios;

42
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No obstante lo anterior, la ley de la materia determina que cuando la
administracion de la sociedad descanse en un Consejo de Administracion, que esté
integrado por tres o mas miembros, en el contrato social se determinaran lfos
derechos que le correspondan a la minoria, pero que, en todo caso, los socios que
representen el veinticinco por ciento del capital social podran nombrar un
consejero, y este porcentaje sera reducido al diez por ciento cuando las acciones de

la sociedad se encuentren inscritas en la Bolsa de Valores.

Cabe destacar que, no obstante que la Ley General de Sociedades
Mercantiles es omisa al respecto, el tnico organo social para revocar el
nombramiento de los administradores es la propia asamblea de accionistas, y es ante

quien deberan rendir las cuentas de su administracién.

Cuando la administracidn de la sociedad sea a cargo de un Consejo de
Administracion, se designard un Presidente, e! cual, salvo lo que disponga la
Asamblea de Accicnistas, serd el primero de los que se nombren, y a falta de éste,
el que siga en orden de designacién. Asimismo, los miembros del Consejo de
Administracion podran nombrar un delegado para la ejecucion de actos concretos,

y & falta de tal designacion correspondera al Presidente que se haya sido designado.

El Consejo de Administracion, como organo colegiado, debera tomar sus

decisiones en las sesiones que al efecto se lleven a cabo, a las que, deberan asistir




52

por lo menos |2 mitad de los miembros de dicho organo para que se considere
instalada, y las decisiones que en ella se tomen seran validas cuando hayan sido
tomadas por la mayoria de los presentes, y en caso de empate el Presidente tendré

el voto de calidad.

Las decisiones que se tomen fuera de la sesion del Consejo de
Administracion podran ser plenamente vélidas, cuando asi lo prevengan los
estatutos sociales, siempre y cuando sean tomadas por unanimidad de sus miembros

y sean debidamente ratificadas por escrito.

El cargo de administrador es personalisimo, no puede desempeiiarse por
conducto de mandatario, es temporal y revocable, como ya lo indiqué, puede tener
o no la calidad de socio, no obstante que lo ideal es que el o los administradores
fueran socios, no deben estar inhabilitados para ejercer el comercio y sus

emolumentos también los determinara la Asamblea de Accionistas.

De conformidad con lo ordenado por el articulo 21 del Codigo de
Comercio, los nombramientos de los gerentes, factores, dependientes y cualquier
otro mandatario, asi como la revocacion de los mismos, deberd anotarse en la hoja
de inscripcién de cada comerciante, que al efecto tenga el Registro Publico del

Comercio, y que en la practica se denomina como Folio Mercantil,
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Los administradores deberan otorgar garantia suficiente, siempre y cuando
asi lo establezcan de manera obligatoria los estatutos sociales, a efecto de caucionar
¢l desempefio de sus funciones, la cgal va en proporcion directa de su
responsabilidad, y la establecera la propia asamblea de accionistas, o en su defecto,
dichos estatutos, Al efecto, el articulo 153 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles establece que, no se podran inscribir en el Registro Pablico del
Comercio los nombramientos de los administradores, sin que se acredite que han
otorgado la garantia, cuando se desprenda de los estatutos que es de manera
obligatoria.

En cuanto a la garantia que deben otorgar el o los administradores de una -
sociedad, es importante resaltar que en la practica, se tiene por costumbre que éstos
caucionen el gjercicio de sus cargos con una cantidad minima que no se ajusta a la
realidad, pues, dicha cantidad podria ser superada por mucho, por los dafios
patrimontales que se pudieran ocasionar a una sociedad por el mal desempefio de

un carge de esa naturzleza.

B.- Facultades de los adminisiradores.

A los administradores de la sociedad corresponde la representacion de la

sociedad ante terceros y la direccién interna en primer término, en jerarquia es el

segundo organo social, después de la Asamblea de Accionistas, por lo que, les
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corresponde la toma de decisiones sobre Ja vida cotidiana de ia sociedad, y sobre
tedas aquellas cuestiones que no correspondan a dicha Asamblea, siempre y cuando

se encuentre en los limites del objeto social.

De cenformidad a lo ordenado por el articulo 1¢ de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, el Administrador Unice o, en su caso, el Consejo de
Administracién, podran realizar todas las operaciones inherentes al objeto social,

salvo lo que disponga la propia ley o los estatutos sociales.

En relacion a lo anterior, considero que, el legisiador no debid haber
utilizado la palabra “podran”, toda vez que, realizar todos los actos concernientes al
objeto social, se traduce en un deber de los administradores y no en una facultad,
porque, si deja de manera potestativa la realizacién de los deberes que le fueron
otorgados, podria caer en responsabilidad por omisiones de lo que le corresponde

realizar.

El maestro Joaquin Rodriguez y Rodriguez, opina que en nuestra
legislacion, las facultades con las que cuentan los miembros del organo de

administracién, es vaga e insuficiente, al opinar lo siguiente:

“El administrador o el Consejo de Administracion es el drgano
encargado de la representacion y de la gestion de los negocios
sociales. [l doble cardcter de estos organos se afirma en la
legislacion mexicana en cuanto el articulo 142 de la LG.SM.
(sic) habla de administracion y el articulo 149 de la misma
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atribuye a los administradores la faculiad de conceder poderes,
lo que implica su caracter represemative. Sin embargo, la
alusion a sus facullades de represemacion es vaga en

insuficiente;  seria,  pues, convemiente  wna  declaracion

expresa..” '

Los administradores deben ejercer todas aquellas actividades que el contrato
social les imponga, de acuerde al objeto social, por lo que tendran facultades
suficientes para pleitos y cobranzas, para realizar actos de administracion y de
dominio; y dichas facultades seran ejercidas ante particulares y ante cualquier clase

de autoridad.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 145 de la Ley
General de Soctedades Mercantiles, el Consejo de Administracion ¢ Administrador
Unico podran nombrar uno o varios gerentes generales 0 especiales, pueden ser o
no socios. Los cargos de gerentes, ya sean generales o especiales, pueden ser
revocados en cualquier momento, ya sea por el 6rgano de administracién o por la

Asamblea General de Accionistas.

Los gerentes actuaran, conforme a las facultades que expresamente les
hayan sido conferidas, y solo dentro de ese ambito podran ejercer su cargo, con
libertad suficiente para poder actuar 2 nombre de la sociedad, en actos de
representacion, asi como en los de gjecucion, tal y como lo dispone el articulo 146

del cuerpo legal mencionado.

'8 2ODRIGUEZ ¥ RODRIGUZZ, Joaquin. “Tratado de Sociedades Mercantiles®, Toms II, 6°

egdicion, Porcua, México 1981, pidgina 87.
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“Articulo 146.- Los gerentes tendran las facultades que
expresamente se les confieran; no necesitaran de autorizacion
especial del administrador o consejo de adminisiracion para los
actos que ejecuten y gozardn, dentro de la orbita de las
arribuciones que se les hayan asignado, de las meas amplias
Jacultades de representacion y ejecucion.”

El o los gerentes de una sociedad, de ninguna manera pueden suplir las
funciones de los administradores, pues, las funciones que estos Gltimos deleguen en

aquellos, no restringen de manera alguna las facultades que les son concedidas, ya

sea por ley, o por lo que dispongan los estatutos sociales.

En la practica, no sélo es facultad de los administradores nombrar a los
gerentes generales o especiales, sino, también hacer los nombramientos de las
personas que seran sub-gerentes, delegados, factores, directores, y en general los

empleados de la sociedad.

Tanto los administradores como los gerentes de una sociedad, dentro de las
facultades que les fueron conferidas, podran otorgar poderes a nombre de la
sociedad, y desde luego, puede ser a cualquier persona, sea socio o no. Los
poderes que se otorguen, podrin ser revocados en cualquier momento, sin

embargo, no se extinguiran por la terminacién de las funciones de los otorgantes,

Como ya lo mencioné, el nombramiento de los administradores, gerentes,

factores o cualquier otro mandatario debera estar inscrito en el Registro Piblico del
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Comercio, en el respectivo Folio Mercantil de la sociedad, asi como la revocacion
de los mismos, sin embargo, existen diversas Tesis de Jurisprudencia, en las que se
establece que no es necesania [a inscripcion en dicho Registro, de los poderes que
se otorgan a favor de determinada persona, cuando €stos sean solo para pleitos y
cobranzas; ésto, porque la naturaleza de dicho poder no afecta a terceros, ni se
hace indispensable que éstos tengan conocimiento de quién o quienes pueden
ejercer aclos de esa naturaleza, toda vez que, no se afecta su esfera juridica, tal y

como se puede apreciar en la siguiente transcripcion:

Octava Epoca

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion

Tomo: V Segunda Parte-2

Tesis: V1.20. 1/74

Pagina: 708

PODERES OTORGADOS POR SOCIEDADES
MERCANTILES. REGISTRO DE LOS. La inscripcidn de los
poderes en el Registro Pablico de Comercio, solo es necesaria
tratandose de los poderes generales, otorgados por una sociedad
mercantil, entendiendo por éstos aguellos mandatos en los que se
confieren facultades amplisimas, es decir, tante para la
administracién de bienes como para la ejecucion de actos de
comercio, pero no es necesario ¢l registro de los poderes
conferidos para efectos exclusivamente juridicos, entre los que se
encueniran los poderes generales para pleitos y cobranzas, dado
que sdlo facultan al apoderado para promover y gestionar asuntos
judiciales y administrativos, pero de ninguna manera para
representar a la sociedad en la realizacion de actos de comercio;
ademas esta clase de poderes no se rige por las disposiciones del
Caodigo de Comercio, sino por las correspondientes del Cédigo
Civil, sin que este ordenamiento establezca para su eficacia el
requisito del registro.

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADQ DEL SEXTO
CIRCUITO.
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Amparo directo 429/87, 1gnacio Caso Menéndez. 20 de enero de
1988, Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel.
Secretario: José Mario Machorro Castillo.

Amparo directo 437/87. Laura Caso Menéndez. 20 de enero de
1988. Unanimidad de votos. Ponente; Gustavo Calvillo Rangel.
Secretario: José Mario Machorro Castillo.

Amparo directo 40/88. Pilar Menéndez Viuda de Caso. 24 de
febrero de 1988, Unanimidad de wvotos. Ponente: Gustavo
Calvillo Rangel. Secretario: José Mario Machorro Castillo.

Queja 11/89. Blanca Maria Sierra Garcia de Diaz. 9 de mayo de
1989. Unanimidad de votos. Ponente; Gustavo Calvillo Rangel.
Secretario: Jorge Alberto Gonzilez Alvarez.

Amparo en revision 15/90. Alberto Xelhuantzi Sanchez. 9 de
febrero de 1990. Unanimidad de votos. Ponente: José Galvan
Rojas. Secretario: Jorge Niifiez Rivera.

Octava Epoca

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion

Tomo: HI Segunda Parte-2

Pagina: 549

PODERES. REGISTRO INNECESARIQ. Carece de objeto la
inscripcion en el Registro Pablico de [a Propiedad y de Comercio
de! Distrito Federal del poder otorgado en favor del mandatario
de una empresa, cuando aquél se limitd exclusivamente a las
relaciones que tuviere dicha sociedad con toda clase de
autoridades locales y federales, es decir, para gestionar asuntos
de indole judicial o administrativa, y conforme a la jurisprudencia
numero 216, publicada en |z pagina 361 de la octava parte del
ultimo Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion, los
poderes que deben registrarse son los generales, o sea, aquellos
que se dan para toda clase de negocios del comerciante o
sociedad mercantil, y por ende, para efectos de comercio; pero si
el poder general no se confirid respecto de los actos de la
administracion materiales v formales de la sociedad otorgante que
generalmente requieren de publicidad para que exista certeza
acerca de la representatividad de los actos en que intervenga el
mandatario por actuar en ejercicio del objeto mismo de ia
sociedad, sino sdlo para intervenir limitativamente ante toda clase
de autoridades, su inscripcion resuita innecesaria.

QUINTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL
DEL PRIMER CIRCUITO.
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Amparo directo 940/89. Luz Maria Hernandez de Salazar. 6 de
abril de 1989, Unanimidad de votos. Ponente: Radl Ponce Farias.
Secretario; Daniel Patifio Pereznegron,

Séptima Epoca

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Fuente: Semanario Judicial de la Federacién

Tomo; 217-228 Sexta Parte

Pagina: 735

PODERES OTORGADOS FOR SOCIEDADES
MERCANTILES. CUANDQ NO ES NECESARIO SU
REGISTRO. Los poderes generales para pleitos y cobranzas
otorgados por una sociedad mercantil no necesitan ser inscritos
en el Registro Publico de 1a Propiedad y de Comercio para que
tenga eficacia plena, en virted de que solo facultan al apoderado
para promover y gestionar a la sociedad en la realizacion de actos
de comercio, sin que sea obstaculo para esta constderacion la
circunstancia de que los articulos 16, fraccién I, 9, 20, 21,
fraccion VI, y 26 del Cddigo de Comercio, no establezcan tal
distincion, porque ésta deriva [ogicamente de considerar que los
poderes para pleitos y cobranzas no se rigen por las disposiciones
del Codigo de Comercio sino por las del Codigo Civil, que no
establece para la eficacia de tales mandatos el requisito del
registro, de manera que la aplicacion de las normas mercantiles
resultaria contraria a la naturaleza propia del acto.

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL
DEL PRIMER CIRCUITO.

Séptima Epoca, Sexta Parte;

Volimenes 127-132, pag. 117, 119, Amparo en revision 400/79.
Eduardo Bustillos Romero. 29 de agosto de 1979. Unanimidad
de votos. Ponente: Juan Diaz Romero.

Volimenes 217-228, pag. 706. Amparo en revision 621/73.
Octavio Cifuentes Rivera. 29 de abril de 1974. Unanimidad de
votos. Ponente: Livier Ayala Manzo.

Volimenes 217-228, pag. 706. Amparo en revisidn 173/78.
Hipdlito Guevara Pérez. 12 de abril de 1978. Unanimidad de
votos. Ponente: Luz Maria Perdomo Juvera,

Volimenes 217-228, pag. 706. Amparo en revisién 301/75. Lion
D'or, S.A. 13 de octubre de 1976, Unanimidad de votos.
Ponente: Luz Maria Perdomo Juvera.

Voldmenes 217-228, pag. 440. Amparo en revision 885/87. José
Gutiérrez Rizo. 21 de agosto de 1987. Unanimidad de votos.
Ponente: Rafae! Corrales Gonzilez.,
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Séptima Epoca

Instancia: Tribunales Colegtados de Circuito

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion

Tomo: 187-192 Sexta Parte

Pagina: 110

PODERES GENERALES OTORGADOS POR UNA
SOCIEDAD MERCANTIL, EFECTOS PE LA FALTA DEL
REGISTRO DE LOS. Los poderes generales amplisimos deben
inscribirse en el Registro Pablico de la Propiedad y del Comercio,
en iérminos del articulo 21, fraccion VII, del Codigo de
Comercio, pero Unicamente para que surtan sus efectos contra
terceros, asi se desprende del articulo 26 del cuerpo de leyes en
cita, al prevenir que los documentos que conforme a la ley deban
registrarse y no se registren, solo produciran efectos entre los
otorgantes, pero no podran producir perjuicios a terceros, los
cuales si podran aprovecharlos en lo que les fiere favorable.
Aplicando por analogia las anteriores consideractones es valido
concluir que el registro de la protocolizacion de la escritura
pablica ante notario de la asamblea general de accionistas de una
sociedad mercantil, en la cual se designa gerente general con las
facultades propias de un poder general amplisimo, es necesario
para que surta efectos en relacidn a terceros, mas no para
acreditar su representacion al ser emplazada la sociedad por su
conducto en un juicio ejecutivo mercantil, cuando lo alega la
misma, pues serfa tanto como desconocer sus obligaciones
contraidas por aquél, en su nombre.

TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEXTQ CIRCUITO.

Amparo en revision 640/84. "Alfa Travertino”, §. A. 20 de
octubre de 1984. Unanimidad de votos. Ponente: Martha Lucia
Ayala Ledn.

Resulta claro, que es acertado el criterio contenido en las Tesis transcritas,
al resolver que es innecesaria la inscripcion en el Registro Piblico del Comercio, los
poderes que se otorguen sélo para actos de pleitos y cobranzas, pues éstos solo

tienen efectos de representacion ante autoridades, para la defensa de sus derechos,

mas no para obligar a la sociedad.
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C.- Deberes de los adminisiradores.

Como va lo indiqué en lineas anteriores, uno de los deberes del o los
administradores es que deberan caucionar ¢l debido desempefio de su cargo,
otorgando la garantia que al efecto senale la Asamblea de Accionistas, la cual

debera ser depositada en la Tesoreria de la Sociedad,

También como ya quedd asentado, el o los administradores de la sociedad
tienen el deber de proporcionar a los accionistas un informe financiero, en forma
anual, con anticipacién de por lo menos quince dias, al dia sefialado para que se
celebre la Asamblea General de Accionistas, para que sea analizada, discutida y

aprobada o, en su caso, desaprobada.

En términos generales, el informe debera contener la exposicidn de la
marcha de la sociedad, una relacién de las politicas llevadas a cabo para su
funcionamiento, el resultado de las mismas, un estado que refleje la situacion
financiera durante el ejercicio social, asi como al cierre del mismo, los cambios de

partidas del patrimonio social, etc.

Al informe mencionado, se e debera agregar un informe rendido por el o
los Comisarios, en €l que estos daran su opinidn sobre la veracidad, suficiencia,

razonabilidad del informe emitido por el o los administradores.
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Aunque la Ley General de Sociedades Mercantiles no lo determine como un
deber, creo que debe considerarse como tal, el hecho de que el o los
administradores proporcionen al o los Comisarios el informe que rendirin ante la
Asamblea de Accionistas, el cual deberd ponerse a disposicion de los accionistas
por lo menos quince dias antes de dicha asamblea, con la debida anticipacion para
que éstos, 2 su vez realicen con la debida oportunidad el informe que les
corresponde, Al respecto, considero que deberia establecerse como minimo quince
dias de anticipacion, ésto, en virtud de que es el plazo que se concede a los
accionistas para que estudien y analicen dicho informe, y considero que en ese

lapso, el o los comisarios podrian también analizarlo y emitir su opinion.

Por otra parte, el articulo 154 de la Ley General de Sociedades Mercantiles
establece que el o los administradores continuaran en su cargo, ain cuando el plazo
por el que se les haya designado hubiere fenecido, hasta en tanto se nombren

nuevos administradores o los ya nombrados tomen posesion de dicho cargo.

No obstante que la ley no marca como un deber de los administradores, el
continuar en el cargo, ain cuando en los estatutos se haya fijado determinado
tiempo para gjercer sus funciones y éste haya concluido, considero que debe
tomarse como tal, toda vez que, la sociedad no puede quedarse sin representacion,

y en especial hacia con terceros.
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Asimismo, los administradores tienen el deber de abstenerse de votar en
sesion de Consefo, cuando tengan un interés contrario a la sociedad, o bien, cuando
tengan la calidad de accionistas y en la Asamblea General de Accionistas se delibere

para la aprobacién del informe financiero.

Uno de los deberes mas importante del o los administradores es el que
siempre tienen que actuar conforme al objeto social, ésto es que, como lo indica el
ya mencionado articulo 10 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, podran
actuar en todo lo inherente al objeto social, y ésto se traduce en que, sélo podran
obligar y adquirir derechos en nombre y representacion de la sociedad, en relacion
directa a o que se dedique la misma y de acuerdo a los estatutos, sin que se puedan
salir de ello, porque de lo contrario podrian incurrir en la responsabilidad inherente

a su mandato.

D.- Responsabilidad de los administradores.

La responsabilidad del o los administradores se traduce en una
responsabilidad civil, con independencia del o los delitos que pudiesen cometer en
perjuicio de la sociedad o de los accionistas, y deriva precisamente por lo dispuesto

por los estatutos sociales o la ley.
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El articulo 158 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, enumera los
casos en que los administradores seran solidariamente responsables ante la

sociedad, al proceder en forma irregular, en los siguientes casos:

1.- De la realidad de las aportaciones hechas por los socios.

2.- Del cumplimiento de pago de dividendos 2 los acciones, conforme a [a
ley o a los estatutos sociales.

3.- De la existencia y mantenimiento de los sistemas de contabilidad,
control, registro, o informacion que previene la ley.

4.- Del exacto cumplimiento de los acuerdos tomados por la Asamblea de

accionistas.

Los administradores no serin responsables, cuando al momento de la
deliberacion hayan expresado su inconformidad, o en su caso se haga la denuncia
correspondiente ante los comisarios, cuando se percaten de las irregularidades

cometidas en perjuicio de la sociedad o sus accionistas.

La responsabilidad del 6 los administradores podra ser exigida por la
Asamblea de Accionistas, quien hara la designacion de la persona que ejercitara la
accion correspondiente, o en su caso, los accionistas que representen el treinta y
tres por ciento del capital social en los casos en que se demande el total de la

responsabilidad de la sociedad, v no intereses persenales; y cuando los demandantes
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no hayan aprobado la resolucién de la Asamblea de Accionistas de no proceder ¢n

contra del o los administradores.

3.- EL ORGANO DE VIGILANCIA. NOMBRAMIENTO, FACULTADES Y
OBLIGACIONES.

El organo de vigilancia de la sociedad andnima, estard a cargo de uno o
varios comisario, tal y como lo dispone el articulo 164 de la Ley General de

Sociedades Mercantiles, al ordenar lo siguiente:

“Articulo 164.- La vigilancia de la sociedad andnima
estard a cargo de uno o varios comisarios, ftemporales y
revocables, quienes pueden ser socios o personas extraiias a la
sociedad.”
Aunque el articulo transcrite, no hace referencia a quién o quienes
nombraran al o los comisarios de la sociedad, esta atribucién corresponde a la

Asamblea de Accionistas, en calidad de ordinaria, tal y como lo establece el articulo

181, fraccion I, de la propia ley, y sdlo compete a dicho drganc esa designacion.

Dada la naturaleza del cargo de comisario, existen otros requisitos para que
la persona que sea designada pueda ejercerlo. Ademas de que no debe estar
inhabilitado para ejercer el comercio, no debe ser empleado de la sociedad, ni de _
aquella sociedad que se accionista hasta de un veinticinco por ciento del capital
social de la que ser& designado, ni empleado de la sociedad, en que la sociedad en

cuestion sea accionista en mis de un cincuenta por ciento.




€6

Asimismo, tienen prohibicion por ley, para ejercer los cargos de comisarios
aquellas personas que sean parientes consanguineos de tos administradores, en linea
recta sin limitacién de grado, los colaterales dentro del cuarto y los afines dentro
del segundo. Esta prohibicion me parece muy atinada, por la naturaleza del cargo
de comisario, en quien descansa la vigilancia de la sociedad, y en especial, porque
es a quien corresponde dar la opinion sobre los estados financieros de la sociedad
emitidos por el o los administradores, asi como hacer las denuncias sobre el mal

manejo del ejercicio de éstos.

El cargo de comisario, al igual que el de administrador, lo puede ejercer
cualquier persona, sea 0 no accionista, su cargo sera temporal, segun el plazo que
fije la Asamblea de Accionistas, y ésta, a su vez, también puede revocar la

designacion, ain cuando no haya concluido dicho plazo,

Los comisarios, cuando asi lo prevengan los estatutos sociales, también
deberan otorgar la garantia que la Asambiea de Accionistas le sefiale para caucionar
el buen desempefio de su cargo, y tampoco se hara la inscripcién en el Registro

Piiblico de Comercio de dicho nombramiento si no se acredita que la ha otorgado.

El articvio 171 de la Ley General de Sociedades Mercantiles ordena que
seran aplicables al organo de vigilancia, lo dispuesto por los articulos 144, 152,

154, 160, 161, 162 y 163; los cuales se refieren al drgano de administracion de la
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sociedad. y en este preciso momento, dado que estoy haciendo referencia al
nombramiento del o los comisarios, cabe resaltar que el articulo 144 hace mencion
al derecho de la minoria de los socios, para nombrar un administrador, cuando sean
designados tres 0 mas; por lo que, de igual manera, cuando los estatutos sociales lo
establezcan, o en su defecto, Ja Asamblea de Accionistas determine que sean tres o
mas comisarios, los socios que sus acciones representen el veinticinco por ciento

del capital social, tendran derecho a nombrar un comisario.

A.~ Facultades del o los Comisarios.

La Ley General de Sociedades Mercantiles, en su articulo 166, establece las
facultades y obligaciones de los comisarios, sin embargo, considero que la unica
facultad del o los comisarios se traduce en la posibilidad de exigir al o los
administradores la informacién de la situacion financiera de la sociedad y estados de
resultados, asi como pedirles informes adicionales de cuestiones que consideren
importantes, ésto, en virtud de que todas las demas facuifades son verdaderos
deberes, con los que de manera inexorable deben cumplir, porque de lo contrario

incurririan en responsabilidad para con la sociedad.

B.- Deberes del 0 los Comisarios.

El o los comisarios deberan cerciorarse de la constitucion y subsistencia de

la garantia que exige ¢! articulo 152 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, y
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dar cuenta de cualquier irregularidad de ello a la Asamblea de Accionistas. Como
quedd indicado, el articulo referido, ordena que cuando asi lo establezcan los
estatutos sociales los administradores y gerentes de Ja sociedad deberan otorgar una
garantia con la que caucionen el buen desempefio de su cargo, y ésto hasta aqui es
plenamente vilido y coherente, sin embargo, dicho articulo también es apl_icab!e
para los comisarios, quienes también deberan otorgar dicha garantia, pero entonces,
no es posible que ellos mismos vigilen si han constituido dicha garantia, por lo que
constdero que, dicha atobucion deberia corresponder a la Asamblea de Accionistas,
porque, de lo contrario se llegaria al absurdo de que los comisarios vigilen sus

propias actuaciones.

Los comisarios exigiran al o los administradores un informe mensual que
incluya cuando menos un estado de la situacion financiera de la sociedad y un
estado de resultados, y ésto, mas que un deber es una facultad de los comisarios,

porque lo podran exigir, cuando aquellos no lo entreguen por voluntad propia.

Asimismo, el o los comisarios deberdn- realizar un examen de las
operaciones, documentacion, regisiros y demas evidencias comprobatorias, en el
grado y extension que sean necesarios para efectuar la vigilancia de las operaciones
que la ley les impone y para poder rendir un dictamen anual ante la Asamblea de
Accionistas, sobre la veracidad, suficiencia y razonabilidad de la informacién

presentada por el Consejo de Administracion o Administrador Unico, el cual debera
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contener, por lo menos, los puntos que fueron sefialados en lineas anteriores, en la

parte relativa a la Asamblea General Ordinaria de Accionistas.

En cuanto a los deberes que el o los comisarios tienen en la convocatoria
que deba hacerse para la celebracion de la Asamblea de Accionistas, y al momento
de la misma, son los siguientes:

1.- Deberan convocar a los accionistas, conforme a lo establecido en los
estatutos sociales o a las reglas ya apuntadas, para la celebracién de la Asamblea de
Accionistas, ya sea ordinaria o extraordinaria, cuando el o los administradores sean
omisos al respecto o cuando lo consideren necesario.

2.- Deberan hacer que se inserten en el orden del dia de las sesiones del
consgjo de administracion y de las asambleas de accionistas, los puntos que crean
pertinentes.

3.- Deberan asistir con voz, pero sin voto, a todas las sesiones del consejo

de administracion y a las asambleas de accionistas.

Los comisarios tienen el deber de hacer la denuncia a la Asamblea de
Accionistas, cualquier irreguiaridad que noten en la administracién, ya sea que se
percaten de ella por si mismos o porque haya sido por escrito de cualquier socio, y

deberan emitir sus consideraciones y proposiciones al respecto.
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Cuando el o los comisarios sean accionistas no podrin votar en las
deliberaciones relativas a la aprobacion de sus informes o cuando se toma la

decision de ejercitar 0 no la accién de responsabilidad civil en contra de ellos.

En términos generales los comisarios tendrin siempre el deber de vigilar
ilimitadamente las operaciones de la sociedad, aiin cuando ellos no intervengan de
manera directa, v ellos también deberan continuar en el desermnpaho del cargo, hasta
en tanto se nombre a quien o quienes los sustituirn, o en su defecto, tos va

nombrados tomen posesion del cargo.

C.- Responsabilidad de los Comisarios.

El o los comisarios podran auxittarse de aquellas personas que estén bajo su
direccion, o bien de los profesionistas que ellos mismos designen, sin embargo,
serin individualmente responsables de las obligaciones que los estatutos sociales o

la ley les impone.

Al igual que los administradores, los comisarios seran solidariamente
responsables con aquellos que los hubieren precedido en el cargo, cuando éstos
hayan incurrido en irregularidades en perjuicio de la sociedad, siempre y cuando
tuvieran conocimiento de ello y no hicieren la denuncia correspondiente. Al
respecto, el articulo 160 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, hace

referencia a que los administradores deberan hacer del conocimiento de los
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comisarios las irregularidades cometidas, sin embargo, no se puede concluir otra
cosa mas que, fos comisarios deberan hacer dicha denuncia ante ia Asamblea de

Accionistas.

La responsabilidad del o los comisarios podra ser exigida por la Asamblea
de Accionistas, quien hard la designacion de la persona que ejercitara la accién
correspondiente, o en su caso, los accionistas que representen el treinta y tres por
ciento del capital social, en los casos, en que se demande el total de la
responsabilidad de la sociedad, vy no intereses personales; y cuando los demandantes
no hayan aprobado la resolucion de la Asamblea de Accionistas de no proceder en

contra del o los administradores.




72

CAPITULO I LA REPRESENTACION LN LA SOCIEDAD ANONIMA.

1.- EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO COMO LIMITE EN EL

ACTUAR DE LA SOCIEDAD.

Como ya lo indiqué en el capitulo primero de esta investigacion, no debe
confundirse el objeto del acto juridico que da origen a la sociedad anénima, con el
objeto y finatidad en si de la sociedad. El objeto como elemento de existencia del
acto juridico, es la intension, al externar su voluniad de los futuros socios, para la
creacion de una nueva persona en el ambito juridico diferente a cada uno de los
miembros que estén participando en su constitucion y, el objeto de la sociedad es la
actividad a 1a que se ha de dedicar en lo particular cada una de ellas, y que es el

medio para tener su finalidad de lucro.

El maestro Manuel Garcia Rendén, en su obra ya citada, define al objeto

social de la siguiente manera:

“El objeto social, a nuestro juicio, es wn elemento
esencial del negocio social de manera que, si no se determinara,
el contrato careceria de sentido; seria tanto como el acto del
foco, esto es, el acio carente de los medios necesarios para
alcanzar los fines que se han propuesto los socios, tema al que
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nos hemos referido con cierto detalle cuando  tratamos las

diferentes tesis de la Hamada cansa contractual.” ©

La aseveracion hecha por el maestro, considero que no es totalmente
acertada, porque confunde el objeto del negocio social como un elemento de
existencia de la sociedad, con el objeto que tendra la sociedad. Sin embargo,
coinctdo con él, en ¢! sentido de que si no se definiera el objeto soctal seria tanto
como imposibilitar a los socios a lograr su fin, ésto es, tener una actividad

preponderantemente econdmica.

Los socios, al determinar ¢l objeto social, estdn determinando los limites de
la capacidad de ejercicio de la nueva persona juridica, y como consecuencia de ello,

todo el campo de accion en el mundo juridico,

El ya referido articulo 10 de la Ley General de Sociedades Mercantiles
ordena gue corresponde al o los administradores 1a representacion de la sociedad, y
que podran realizar todas las operaciones inherentes al objeto de la soctedad, sin

olvidar que mas que una facultad es un deber.

En lineas anteriores mencioné que para los administradores es un deber
actuar conforme al objeto social, para que no incurran en responsabilidad, por
omisiones de actos que les corresponden como tales, pero, aqui surge una nueva

cuestién, el deber también se traduce en un actuar, conforme al objeto social, sin

19 GRRCIA RENDON, Manuel Ob. Git., pag. 115.
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excederse de éste, con actos de conducta positiva y que tiencn efectos juridicos

frente a terceros.

Como érgano de representacion de la sociedad, los administradores solo
pueden actuar conforme a lo que ordenan los estatutos, los cuales fueron
previamente definidos por la Asamblea de Accionistas, y éstos solo contienen
actividades positivas, que se traducen en facultades, es decir, en los estatutos se
establece que la sociedad tendra unz actividad econdmica y que podra reahizar

todas aquellas que sean afines o las que sean para lograr su cometido.

En los estatutos sociales se podra determinar ibremente el objeto social, sin
embargo, existen prohibiciones por ley, para realizar determinadas actividades
econdmicas, como las que corresponden de manera exclusiva al Estado, o bien
aquellas, en las que aunque no corresponda al Estado esa actividad, su objeto no se
pueda llevar a cabo porque su realizacion seria en contra de una norma juridica de
orden piblico, por ejemplo: Una sociedad anénima en [a que sus accionistas sean
extranjeros y su objeto social implique adquirir bienes en la zona prohibida que
marca el articulo 27 de Nuestra Constitucidn, o la actividad que se pretenda realizar

sea exclusiva para mexicanos.

Asimismo, las sociedades anbnimas, como cualquier sociedad mercantil,
deberan tener un objeto social del que deriven actividades licitas, porque, de lo

contrario, se decretaria su nulidad y como consecuencia su liquidacién, conforme a
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lo ordenado por el articulo 3° de la Ley General de Sociedades Mercantiles, que a

letra ordena lo siguienie:

“Ariiculo 3° Las sociedades que fengan un objelo ilicito o
ejeciten habitualmente actos ilicitos, serdn nulas y se procederd
a su inmediata liquidacion, a peticion gue en todo liempo podrd
hacer cualquiera persona, incluso el Ministerio Piiblico, sin
perjuicio de la responsabilidad penal a que hubiere lugar.

La liquidacion se limitara a la realizacion del activo social, para
pagar las dendas de o sociedad, v el remanente se aplicard al
pago de la responsabilidad civil, y en defecto de ésra. a la
Beneficencia Piblica de la lacalidad en la que la sociedad haya
tenido su domicilio.”

Como se puede apreciar, el numeral transcrito, sanciona fuertemente un
objeto social o actividad ilicitos, sin embargo, el legislador no tomo en cuenta que,
los ilicitos siempre son cometidos por personas fisicas, y si es el caso de que una
sociedad tenga desde su origen un objeto ilicito, si procede decretar su nulidad y
liquidarta; pero, si es el caso de que, fa actividad habitual ilicita sea realizada por un
solo accionista o por el o los administradores, inclusive en perjuicio de la propia

sociedad y de sus accionistas, solo se tendria que ejercita accion penal en contra de

los responsables pero no liquidar a la sociedad.

Al respecto, se me ocurre pensar en una sociedad que su objeto social sea ia
fabricacién y distribucion de prendas de vestir y que por ello, tenga venias de
dichas prendas en toda la Repiblica Mexicana y necesite transportalas en camiones,

y el o los administradores aprovechindose de su cargo, utilicen dicho medio para
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traficar drogas sin que sea del conocimiento de los accionisias; en este caso, no
existe razon para liquidar a la sociedad, sino (nicamente ejercitar accién penal en
contra de los responsables, pues, dicho ilicite también es en perjuicio de la propia

sociedad.

No obstante que, las sociedades andnimas pueden establecer cualquier
objeto, mientras sea licito, existen sociedades que dada su naturaleza, soio pueden
actuar conforme a lo que determinadas leyes disponen, tal es el caso de las
Instituciones de Crédito, que sus estatutos de manera inexorable deben establecer
un objeto social conforme a lo ordenado por el articulo 46 de la Ley General de
Instituciones del Crédito, en el que se establecen las actividades a las que se pueden

dedicar,

Ademas de que el objeto de la sociedad debe ser licito, también debe ser
posible de realizarse, porque hay que recordar que nadie esta obligado a lo
imposible, y se Hegariz a un absurdo de que una sociedad andnima, de acuerdo a
sus estatutos, tenga que realizar actividades de realizacion juridica o fisicamente

imposibles para lograr su objeto.

En todo caso, las actividades que las sociedades andnimas realicen, por
conducto del drgano de administracian, siempre derivaran de manera directa e
inmediata de lo ordenado por sus estatutos vigentes ¢n ese momento, {ya quedo

establecido que el objeto social puede ser cambiado por la Asamblea General
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Extraordinaria de Accionistas) y dichas actividades iran stempre encaminadas al fin

que es preponderantemente lucrativo,

En el supuesto de que la sociedad realice actos que estén fuera de su objeto
social, se realizarian sin tener capacidad para ello, porque la capacidad de ejercicio
de una sociedad, también deriva de manera directa de lo ordenado por sus estatutos
y en concreto a su objeto social, por lo que, dichos actos estarian afectados de

nulidad y surtirian sus efectos hasta en tanto se decrete dicha nulidad.

Creo que se trata de una nulidad absoluta, que no es posible convalidar, ya
sea por el transcurso del tiempo 0 manifestacion expresa, porque la sociedad estaria
actuando fuera de una esfera juridica que le corresponde. Esto con independencia
de la responsabilidad que tuviera la persona que actu6 en nombre y representacion

de la sociedad, y/o el ilicito que se generara.

2.- EL ORGANO DE ADMINISTRACION. COLEGIADO E
INDIVIDUAL.

Como ya quedo asentado en lineas anteriores, la representacion de la
sociedad corresponde al drgano de administracion, el cual puede estar representado
por un organo colegiado llamado Consejo de Administracién o un Administrador

Unico.
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La designacion de los miembros del argano de administracion, es un acto
unilateral de nombramiento por la Asamblea de Accionistas, cuyo cfecto es la
atribucion de facultades y poderes de representacion. Al respecto, el autor Rodrigo
Uria, precisa lo siguiente:

“Los administradores quedan, en efecto, investidos, a virtud del
nombramiento, de los poderes o facultades que la ley o los

estatutos le confieran, sin perjuicio de que los efectos de aquél

no se produzcan hasta el momento de la aceptacion del

.
cargo...

Mi opinion es que, con el nombramiento del o los administradores de la
sociedad anénima, en efecto, éstos quedan investidos de las facultades legales que
les son propias, asi como de las que establezcan los estatutos, pero siempre se hace

necesaria la aceptacion de dicho nombramiento, para que produzca sus efectos.

2.1.- Consejo de Administracién,

El consejo de administracion, como un érgano colegiado, debe reuntrse
cumpliendo requisitos de modo, tiempo y lugar. En cuanto al medo, debe hacerse
la respectiva convocatoria para que las decistones que en ella se tomen sean validas,
sin embargo, |a Ley General de Sociedades Mercantiles es omisa al-respecto, pues,
Gnicamente sefiala que para que las decisiones que se tomen por dicho consejo

debera aststir por menos la mitad de sus integrantes, ésto, de conformidad con lo

20 URIA, Rodrigeo. “Derecho Mercantil® 24* edicién, Marcial Pons, Ediciones

Juridicas y Scciales, 5.A., Madrid 1997, pigira 328.
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dispuesto por el parrafo tercero del articulo 143 de dicha ley, que i J @

estabiece lo siguiente:

“Articulo 143 - Cuando los adminisiradores sean dos o mas,
constituiran el Consejo de administracion.

Para que el consejo de administracion funcione legalmente
deberd asistir, por lo menos, la mitad de sus miembros, y sus
resoluciones seran vilidas cuando sean tomadas por la mayoria
de los presentes. En caso de empate, el presidente del consejo
decidird con voto de calidad... ™
No obstante que, del numeral transcrito se deduce que debe existic una
convocatoria previa a fa sesion del consejo de administracion, la ley de fa malteria es
omisa en seftalar a quién le corresponde hacerla, pero, para resolver dicha cuestion,
es atendible lo dispuesto por el articulo 148 del mismo cuerpo legal que ordena que
a falta de un delegado especial para la ejecucion de determinados actos, y que en la
especie debera estar previamente designado por la Asamblea de Accionistas, o en
su caso, por una designacion hecha con anterioridad por el consejo, la
representacién corresponder al presidente de dicho érgano, por lo que si no existe

designacion de quien debera hacer la convocatoria correspondera al presidente del

Consejo de Administracion.

La fey también es omisa en sefialar con cuanta anticipacion, ni la forma o
medio en la que ha de hacerse la convocatoria, pero considero que, un margen de
tiempo suficiente es alrededor de cinco dias, porque se debe tomar en cuenta que

por Ia naturaieza del cargo de los administradores, deben tener un contacto directo
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e inmediato con los negocios de la sociedad, y el medio para hacerla puede ser
cualquiera, siempre y cuando quede asentado de manera indubitable que se hizo

dichg [lamamiento.

La periodicidad en la que deba reunirse el consejo de administracion debera
ser establecida por los estatutos, por lo previamente acordado por el organc de
decision, o en su defecto, cuando lo estime necesario el presidente del consejo o

dos o mas de sus miembros.

Creo que no puede dejarse al arbitrio de los administradores la periodicidad
en la que deben reunirse en sesién, y que deberia establecerse que lo hagan por lo
menos una vez al mes, porque el cargo que desempefian es de suma importancia
para la vida de la sociedad, Ademas, la Ley General de Sociedades Mercantiles
establece en su articulo 166, fraccion II, que los comisarios de la sociedad podran
exigir una informacion mensual sobre los estados de situacion financiera de [a
sociedad y de resultados de los mismos, por to que se puede concluir que, dichos
administradores necesitan forzosamente reunirse por lo menos una vez al mes para

realizar dicho informe.

En cuanto al lugar en el que deba reunirse el consejo de administraciéon, la
ley también es omisa, por lo que debera realizarse en el lugar que los estatutos lo

ordenen o en el que el 6rgano de decisidn lo designe, y a falta de ello, en las
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oficinas sociales o en el domicilio sociat, cumpliendo la regla establecida para la

Asamblea de Accionistas,

A) Quorim de asistencia y votacion en ef consejo de administracion.

La junta del consejo de administracion se constituira, de conformidad con el
ya mencionado articulo 143 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, por lo
menos con la mitad de sus miembros, salvo lo que ordenen los estatutos sociales o
lo que haya acordado previamente la Asamblea de Accionistas, pero, nunca podra

ser menos de lo ordenado por dicha ley.

Las decisiones gue sean tomadas en sesion del consejo de administracion

serdn validas cuando haya votado la mayoria de los presentes, y en caso de empate,

el voto de calidad correspondera al presidente del mismo.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 156 de la referida ley, los
administradores que tengan intereses opuestos a la sociedad deberan abstenerse de
deliberar en tas decisiones relativas, sin embargo, la ley, es omisa en sefialar si se
debe considerar como “presente” al administrador que caiga en este supuesto,
porque, pudiera darse el caso en el que dada su abstencidn, no se dé la mayoria
requerida para la validez de los acuerdos tomados, y éstos no puedan tomarse, pero

creo que, no debe existir exclusion alguna, atn cuando no se llegue a acuerdo
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alguno, porque de fo contrario se llegarian a tomar acuerdos que pudieran ser

perjudiciales para la sociedad, y es lo que precisamente quiso evitar el legislador.

Ahora bien, la ley permite que las decisiones que sean tomadas fuera de
sesion del consejo de administracién, seran validas, siempre y cuando se ratifiquen
por escrito. La ley no es clara en sefialar por cudntos consejeros debera ser
ratificado el acuerdo tomado, y al respecto considero que lo debe ser por todos los
integrantes para que sea plenamente valido, y también deberia ordenarse que la
ratificacién se haga dentro de un margen de tiempo, toda vez que, no puede dejarse
abierto para cualquier ocasién, porque ésto seria contra la naturaleza del drgano de
administracion y de sus funciones, lo que no permitiria un desarrollo normal de los

negocios sociales.

B) Sesicn del consejo de administracion,

La sesion del consejo de administracion se llevar a cabo bajo la direccion
del presidente del mismo, ademdas de que en la practica se designa un secretario,
quien redactard las actas que se le levanten con motivo de dicha sesion, y en
algunas ocasiones podran expedir copias de las actas y de las resoluciones en elfias

tomadas.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 41 del Codigo de

Comercio, al celebrarse una sesiéon del consejo de administracion se levantara un
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acta en la que se haga constar la fecha, nombres de los asistentes y la relacién de
los acuerdos aprobados, asimismo deberan ser firmados por 1a o las personas que
estén autorizadas por los estatutos sociales para ello, y a falta de designacidn, por

todos los consejeros que hayan asistido.

Es importante resaltar el hecho de que en algunas ocasiones se hace
estrictamente necesario dejar asentado el sentido de la votacion de los consejeros,
dada Ia restriccién que tienen para hacerlo cuando tienen intereses contrarios a los
de la sociedad, o cuando la aprobacion de determinado acuerdo pueda traer como

consecuencia responsabilidad en la que pudiesen incurrir.

2.2.- Administrador Unico.

Para muchas sociedades anonimas es de mucha utilidad que el érgano de
administracion esté integrado por un sélo miembro, ya sea porque es pequeda, ©
simplemente porque sus necesidades no exigen un mimero mayor, y se apartan del
sistema del consejo de administracion, para nombrar un administrador Gnico. Sin
embargo, cabe recordar que, para designar tanto un administrador (nico como a un
consejo de administracion, se requiere que asi esté autorizado por los estatutos
sociales, ya sea uno, el otro, o bien, que expresamente diga que cualquiera de los

dos y el que estime conveniente la Asamblea de Accionistas.
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En el administrador dnico de una sociedad andnima recae todas las
facultades asignadas al érgano de administracién, que se encuentren expresamente
en los estatutos sociales y/o los que se han venido enumerando a lo largo de este
trabajo, y que mas que facultades, como ya lo dije, se traducen en obligaciones
hacia para con la sociedad, y que de manera inexcusable tienen que cumplir para no

incurrir en responsabilidad.

Ademas de los requisitos que deben reunir los administradores, que ya
fueron enumerados, para que su nombramiento sea legal, deben cumplir con los que
de manera casuistica se van presentando, como por ejemplo, la autorizacion que los
extranjeros deben obtener de la Secretaria de Gobernacion para ejercer un cargo de
conflanza como lo es el de administrador de una sociedad, ésto de conformidad con

lo dispuesto por el articulo 48 de la Ley General de Poblacidn.

Dada la importancia del cargo de administrador (nico de una sociedad
andnima, en la practica se acostumbra que éste sea un socio, y precisamente el
mayoritario, porque de esta manera, no sélo tienen el control de la misma, en
cuanto al drgano de decision, sino también en cuanto al de administracion, lo que
hace que practicamente tenga el control total de dicha sociedad, y los demas socios

sélo estén para cumplir con un requisito de ley.
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2.3.- Representacion de la Sociedad Andnima en Liquidacian.

La liguidacion de una sociedad andnima estara a cargo de uno o varios
liquidadores, quienes seran representantes legales de la sociedad, y seran
designados de acuerdo a lo ordenado en el articulo 236 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles. A falta de disposicion en el contrato social, los
liquidadores seran nombrados por los socios, en proporcion y forma que la propia
ley sefiala, en el mismo acto en que se acuerde o reconozca la disolucion de la

sociedad.

En los casos de que la sociedad se disuelva por la expiracion del plazo o en
virtud de sentencia ¢jecutoriada, la designacion de los liguidadores debera hacerse
inmediatamente que concluya el plazo o que se dicte la sentencia; y para el caso de
que por cualquier motivo no se hiciere la designacion de los liguidadores en los
términos apuntados, lo hara la autoridad judicial, en via sumaria, a peticion de

cualquier socio.

Los liquidadores cumplen funciones de representacion de la sociedad
anonima, de forma similar a los administradores, pero con la limitacidn de que no
pueden iniciar nuevas operaciones, puss tan solo pueden decidir y ejecutar las

actividades que conforme al objeto social sean con fines de liquidacién.
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La designacion de los liquidadores de una sociedad andnima deberd ser
inscrita en el Registro Pablico de Comercio, ello se concluye de lo ordenado por el
articulo 237 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, al mencionar que los
administradores continuarin en el desempeiio de su cargo, mientras no haya hecho
la inscripcién mencionada y aquelios no entren en sus funciones. Hecha la
designacion de los liquidadores, recibiran de los administradores de la sociedad,
todos los bienes, libros y documentacién de €sta, y se levantara un inventario del

activo y pasivo de la misma.

Los liquidadores actuaran en forma conjunta, cuando sean mas de uno, y

tendran las sigutentes facultades y deberes:

1.- Concluir las operaciones sociales que hubieren quedado pendientes al
tiempo de 1a disolucion.

2.- Cobrar lo que se deba a la sociedad y pagar lo que ésta deba.

3.- Vender los bienes de la sociedad.

4.- Liquidar a cada socio su haber social.

5.- Practicar el balance final de la liquidacién, que deberd someterse a la
discusion y aprobacion de los socios en la forma que corresponda, el cual una vez
aprobado se depositaré en el Registro Piblico de Comercio.

6.- Obtener del Registro Publico de Comercio la cancelacion de la

inscripcion del contrato social, una vez concluida la liquidacion.

'




87

7.- Proceder a la distribucion del remanente entre los socios.
B.- Mantener en depésito por diez aiios, los libros, documentacion y el

balance fina! de la sociedad.

3.- LOS FACTORES Y EL EJERCICIO DE LA FIRMA SOCIAL Y

DE LA REPRESENTACION LEGAL.

El articufo 309 del Codigo de Comercio define a los factores como aguellas
personas que tienen la direccion de alguna empresa o establecimiento fabril o
comercial, o estén autorizados para contratar respecto a todos los negocios
concernientes a dichos establecimientos o empresas, por cuenta y en nombre de los

propietarios de los mismos.

En la descripcion que hace el numeral invocado acerca de los factores, se
concluye que se trata, tanto para las sociedades mercantiles, como para negociacion
mercantil, entendida esta dltima como una universalidad de hecho, en la que existe
un comerciante Gnico; sin embarge, en ambas, se trata pues, de aquella personz que
lleva la direccién, ya sea de la sociedad o del negocio mercantil, y que actla en
nombre y representacion de aquelias, tal y como lo sefiala el articulo 311 del propio

Cadigo de Comercio, que a la letra ordena lo siguiente:

“Articulo 311.- Los factores negociaran y contrataran a nombre
de sus principales, expresdindolo asi en los documentos que con
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tal cardcter suscriban, pudiendo también contratar en nombre
propio.”
Por su parte, el maestro Jorge Barrera Graf nos define al factor de la

siguiente manera:

“Se trata de un representante legal, que corresponde a la
Sigura romana del institor, por lo que se suele hablar de
representacion instiforia. Le compete una funcion inferna, o sea,
la direccidn o administracion de la empresa, y otra externg:
contratar respecto a todos los negocios concernientes a elfla... "

Para el maestro Joaquin Rodriguez y Rodriguez, todos los trabajadores que
permanentemente prestan sus servicios a un comerciante en actividades propias de
su giro o trafico, son dependientes, sin embargo hace una diferencia entre los
simples dependientes y los factores, ya que los primeros tienen poderes restringidos

y concretos, mientras que los factores son aquellos dependientes que cuentan con

amplios poderes para actuar por cuenta del comerciante ?

Ahora bien, la figura del factor, en la sociedad andnima corresponde al
organo de administracién, ya sea que esté constituido en un Consejo de
Administracion o se trate de un Administrador Unico, ello se desprende del ya
mencionado articulo 10° de la Ley General de Sociedades Mercantiles, al ordenar

que la representacion de toda sociedad mercantil corresponde a su administrador o

2l pARRERA GRAF, Jorge. Ob, Cit, p&gs. 214-215,
22 REDRIGUEZ Y RODRIGUEZ, Joaquin. Ob. Cit. pig. 239,
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administradores, quienes podran realizar todas las operaciones inherentes al objeto

de la sociedad, salvo lo que expresamente establezcan la ley y el contrato social.

Los factores de una sociedad, deben tener capacidad para obligarse, segin
lo dispone el articulo 310 del Codigo de Comercio, el cual también ordena que
deberan tener poder o autorizacion por escrito del principal, lo que en la sociedad
anénima se traduce en la necesidad de que el nombramiento de dichos factores,
conste por escrito, ya sea en el acta constitutiva de la propia sociedad, o en la que

se levante con motivo de una asamblea de accionistas.

Para ¢l maestro Roberto Mantilla Molina, la exigencia prevista en el articulo
invocado, solo es en cuanto a la relacidn juridica que existe entre el factor y ¢l

principal, y al respecto menciona:

“Sin embargo, considero, de acuerdo con MORENO
CORA, que la omision de tal forma no es oponible a los ferceros
de buena fe, y entiendo que la exigencia solo rige las relaciones
entre principal y factor.””
El maestro expone claramente que de conformidad con lo ordenado por el
articulo 309 del Codige de Comercio, se considera factor, no solamente aquella
persona que esta autorizada para contratar, sino también aquella que tiene la

direccion de una empresa, situacidn de hecho, gue hace presumir una de derecho,

en cuanto a un poder tacito.

23 MANTILLA NOLINA, Roberto. Ob. Cit pigs 172-173.
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Ademas, el maestro agrega que la falta de poder o autorizacton por escrito
no es oponible a terceros de buena fe, o cuando el factor actua fuera de sus
funciones y obliga al principal con un tercero que también estd actuando de buena
fe. En este ultimo caso, el negocio juridico que se haya celebrado surtiria sus
efectos y el principal podria demandar al factor la indemnizacion por los dafios y

perjuicios que sste le hubiere ocasionado, y rescindir €l contrato que los une.

Al respecto, mi opinion se adhiere a la del maestro Roberto Mantilla
Molina, porque existen muchos casos en los que, por las costumbres mercantiles
imperantes en [a sociedad, las sociedades contratan por conducto de personas que
ain cuando de hecho las dirigen no existe la designacion respectiva conforme a
derecho, y ello no debe ser oponible a terceros de buena fe, porque se prestaria
para negocios fraudulentos, en perjuicio de estos ultimos, ademds de que, la
sociedad por conducto de la persona legitimada para ello, esta en la posibilidad de
demandar {a nulidad del acto. La falta de legitimacion del factor, ya sea por falta de
autorizacién o porque estd fuera de sus funciones no seria oponible a terceros,
pero, en ¢! caso de que éstos tengan pleno conocimiento de dicha situacién, y no
obstante ello celebren algin acto juridico con el supuesto factor, no podria

demandar al principal el cumplimiento de la obligacion que aquel contrajo.

Por su parte, el maestro Felipe de J. Tena, expone un concepto mas amplio

sobre la responsabitidad de los factores al considerar:
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“La responsabilidad del principal no silo dimana de los
contratos celebrados por el factor, sino también de cualquicra
otra relacion juridica a que den lugar los heckos licitos o ilicitos
gjecntados por el mismo, no sélo contratando (dice Meucci;
citado por Caluci), sino también delinquiendo el factor obliga a
su principal. La base juridica ... estd en la identificacicn de la
persona del factor con la del principal; y la base moral en una
culpa o negligencia cometida, ya con motive de la vigilancia o
educacion, o bien de la eleccion de las personas que viven y
obran bajo imestra autoridad y servicio... " ™
Por lo gue hace a las sociedades andnimas, el o los administradores, segiin
lo ordena el articulo 157 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, tendran la
responsabilidad inherente a su mandato y la derivada de las obligaciones que fa ley
y los estatutos sociales les imponen. Y conforme a lo ordenado por el articulo 158
del mismo ordenamiento legal, seran solidariamente responsables para con la
sociedad de la realidad de las aportaciones hechas por los socios, del cumplimiento
de los requisitos legales y estatutarios establecidos con respecto a los dividendos
que se paguen a [os accionistas, de la existencia y mantenimiento de los sistemas de

contabilidad, control, registro, archivo o informacién que previene de la ley, y del

exacto cumplimiento de los acuerdos de las asambleas de accionistas,

De lo anterior se concluye que no s6lo hacia terceros surten sus efectos los

actos juridicos que realicen los administradores de una sociedad andnima, sino

z TENA, Felipe de J. “Derecho Mercantil Mexicano”. Con exclusién del Maritimo, 18*

edicién, Porrua, México 1999, pigina 255.
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también hacia dentro de la sociedad, en cuanto a las relaciones que derivan entre la

soctedad ¥ los soclos.

En el caso de las soctedades andnimas son el o los administradores, las
personas que llevan la firma social, ésto es que son los que se obligan ante terceros,
en nombre y representacion de la sociedad o pueden ejercitar los derechos que le

corresponden,

En la practica, en las sociedades andnimas se suele designar a gerentes
generales, que aln cuando tienen poderes amplios para actuar en representacion de
la sociedad, no lo son tanio como las atribuciones con las que cuentan los
administradores. Dichos gerentes deben ser nombrados por ta Asamblea General
de Accionistas, 0 por el érgano de administracidn, y podran ser revocados en

cualquier momento por los mismos drganos sociales.

En cuanto a las facultades amplisimas que llegan a tener los gerentes, e
incluso los apoderados, de una sociedad, el maestro Bernardo Pérez Fernandez del
Castillo, considera incorrecta dicha situacion, ya que opina que la administracion de
una sociedad, solo debe corresponder al consejo de administracion, o en su caso, al
administrador (nico, y €stos son los que deben hacer nombramiento de los propios

gerentes y apoderado, pero no a la Asamblea de Accionistas.”

25

PEREZ FERNANDEZ DEL CASTILLO, Bernardo. “Repréesentacidn, poder v mandate”, 10
edicién, Porrda, México, 1998, pigina 107.
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Al tgual que los administradores, los gerentes deben tener capacidad para
gjercer el comercio, deberan otorgar garantia para e! buen desempefio de sus
funciones, su cargo lo deben ejercer por si mismo y no por conducto de apoderado,
y s6lo pueden hacer lo qué les esta permitido, tal y como lo establece el articulo
146 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, del cual hice referencia en el

capitulo segundo de esta investigacion.

A los gerentes que tienen amplios poderes se les denomina “generales”,
mientras que a los que se les limita en sus funciones, generalmente en cuanto a una
actividad inherente a la sociedad, se les nombra como gerentes “especiales”, por lo
que pueden existir gerentes de ventas, gerente de personal, gerente de finanzas,
gerente de cobranza, eic., pero estos ultimos no se consideran factores de la
sociedad, porque no tienen legitimacion para llevar la firma social, lo que implica
que estan impedidos para obligar y ejercitar derechos en nombre y representacion

de la sociedad, en todas aquellas cuestiones que le son inherentes,

En lineas anteriores hablé acerca de los limites con los que debe actuar el
administrador o en su caso administradores de la sociedad, y precisamente, que
tienen que actuar conforme al objeto de la propia sociedad. Al réspecto, el articulo
313 del Codigo de Comercio sefiala que en todos Jos contratos celebrados por los
factores con tal caracter, quedaran obligados los principales y sus bienes, y si

contrataran en su propio nombre quedaran obligados directamente.
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Asimismo, el articulo 314 del mismo ordenamiento legal ordena que cuando
el factor contrate en nombre propio, pero por cuenta del principal, la otra parte

contratante podra dirigir su accidn contra el factor o principal.

En cuanto a la naturaleza de la relacion juridica que une al factor con el
principal, en este caso al o los administradores con la sociedad, existe divergencia
de criterios, por una parte algunos opinan que es una relacion laboral y otros

opinan que se trata de una relacion civil,

El maestro Joaquin Rodriguez y Rodriguez, argumenta 1o siguiente:

“Los factores entran en el concepto de trabajadores,
como antes se indico, y estdn sometidos a la Legislacion del
Trabajo... Es toialmente incorrecta la expresion del articulo 318
del Codigo de Comercio Mexicano. Correctamente, se puede
hablar de cuentas en participacion. Dada su posicicn de
trabajador, su contrato con ¢l principal concluye en todos los
casos en que puede concluir todo contrato de trabajo, pero,
dado su cardcter de representante mercantil, y sin que esio
afecte a sus derechos como frabajador, su poder es libremente
revocable, "

Es claro gue el maestro, es uno de los defensores de que se trata de una
relacion laboral, y en cuanto a que su nombramiento puede ser revocado en

cualquier momento, segun, los intereses de la sociedad, es aceptable, pero por lo

que hace a que es un trabajador y que deben someterse a la legislacion de esa

26 LODRIGUEZ Y RODRIGUEZ, Joaquin. Ob. Cit. pég. 241.
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maleria, considero que es equivoce que tenga que ser asi siempre, toda vez que
habra casos en los que el o los administradores tengan la carga de realizar todas y
cada una de las operaciones inherentes a la sociedad de acuerdo al objeto social,
incluso sin las instrucciones, directrices o aprobacion de los accionistas,
constituidos en asamblea de accionistas, y en este caso, no existe una subordinacion
directa al empresario o los accionistas, Unicamente [a responsabilidad que pudiera

tener frente a éstos, pero no una relacion laboral.

Sin embargo existen casos en los que si se pudiera dar una relacion laboral,
por cuestiones que de hecho se presenten, las cuales tendrian que acreditarse por el
presunto trabajador, tal es el caso cuando en una sociedad andnima se designa un
administrador tnico, pero para simplemente cumplir con el requisito de ley, pero de
hecho éste no tiene facultades de decisidn, ni de ejecucidn, porque todo lo realizan
los socios, ain cuando es por su conducto, y en este caso si existe una relacion

laboral, porque aquel labora de forma subordinada con éstos.

Existen diversas Tesis de Jurisprudencia, en las que se contiene el criterio de
que ¢l o los administradores, o en su caso los gerentes, de una sociedad no son
trabajadores, y en especial cuando éstos también tienen la calidad de accionistas, tal
¥ cOmMO Se aprecia a continuacion:

Séptima Epoca

Instancia: Cuarta Sala

Fuente: Informes

Tomo: Informe 1973, Parte II. Pagina: 93
ADMINISTRADOR UNICO PE SOCIEDAD ANONIMA
NO ESTA SUJETO AL REGIMEN DEL INSTITUTO
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MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL. Atenio lo dispuesto
por el articulo 4o. fraccion [, de la Ley del Seguro Social, el
régimen del seguro obligatorio comprende a las personas que se
encuentran vinculadas a otras por un contrato de trabajo,
cualquiera que sea la personalidad juridica o la naturaleza
econdmica del patrén; y de acuerdo con los articulos 3, 4 v 17 de
la Ley Federal del Trabajo, vigente antes del lo. de mayo de
1970, el contrato individual de trabajo es aquel por virtud del cual
una persona (trabajador), se obliga a prestar a otra (patrén) un
servicio personal (material, intelectuzl o de ambos géneros)
mediante una retribucion convenida y bajo la direccion y
dependencia de esta (ltima. Ahora bien, el administrador dnico de
una sociedad andnima no queda comprendido en el régimen del
seeuro social porque no_estd vinculado_a la empresa por un
contrato de trabajo, pues en fa relacion juridica que existe entre el
cttado administrador y la sociedad andnima falta la subordinacion,
esto es, los elementos direccion y dependencia. El administrador
anico, como se desprende de los articulos 142 y 143 de la Ley
General de Sociedades Mercantiles, constituye uno de los
organos en que descansa la voluntad de la sociedad, pues es quien

la dirige sefialando los rumbos_que debe seguir, por lo cual no

puede decirse que sea un trabajador de la sociedad.
Revision fiscal 38/70. Representaciones California, S. A. 4 de

julio de 1973, 5 votos. Ponente: Alberto Jiménez Castro.
Secretario: Miguel Romero Mornll.

Revision {iscal 41/70. Auditores Fiscales y Contables, S. A. 28 de
abril de 1971. 5 votos. Ponente: Pedro Guerrero Martinez.
Secretario: Juan Diaz Romero.

Revisién fiscal 4/70. "El Ajusco”, S. A. 30 de julio de 1970. 5
votos. Ponente: Jorge Ifarritu, Secretario: Sergio Hugo Chapital.

Séptima Epoca

Instancia: Cuarta Sala

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion

Tomo: 52 Quinta Parte

Pagina: 13

ADMINISTRADORES DE SOCIEDADES. CASO DE
INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL. El
administrador de una sociedad no tiene el caricter de trabajador,
cuando la escritura constitutiva de la misma le impone la
obligacion de prestar tales servicios en su calidad de socio y le
concede absolutas facultades de direccion, ya que la relacidn
derivada de la prestacion del servicio se rige por el contrato de
sociedad, por ser éste el que impone al socio la obligacion de
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prestarlas, y porque su caracter (e administrador con todas las
facultades de direccion, no lo sujeta a la subordinacion que
tipifica la relacion laboral.

Amparo directo 6137/72. Florencia Chivez Vda. de Zaragoza. 30
de abril de 1973. 5 Votos. Ponente: Salvador Mondragon Guerra.

Octava Epoca

Instancia; SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL
CUARTO CIRCUITO.

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion

Tomo: XII-Julio

Pagina: 286

RELACION LABORAL. CASO EN QUE EL
SUBGERENTE NO ES TRABAJADOR. Si de ia escritura
constitutiva de [a empresa demandada se advierte que la
demandante no sdlo se le designd secretario del consejo de
administracion y subgerente de la sociedad anénima, sino que
ademas pone de relieve su participacion como accionista de la
empresa, la relacion laboral con la citada persona moral no puede
existir, en tanto que la calidad de secretario permite participar en
las decisiones que toma el consejo en relacidén con la direccion y
administracion de la empresa, vy en su calidad de socia fundadora
le da aptitud para integrar la asamblea general de accionistas, que
es el organo supremo de la sociedad y, en esas circunstancias, sus
funciones las desempefia siguiendo decisiones en las que ha
intervenido como organo ejecutivo de la sociedad, respecto de los
cuales es uno de los obligados a ejecutarlas, por el interés
econémico que tiene la empresa y por ser integrante de los
arganos de ella, asi que el hecho de que 1a reclamante desempeiie
el cargo de subgerente no implica la existencia de la relacién
laboral aducida, ya que desde la perspectiva apuntada no se
observa subordinacidn alguna, signo distintivo del vinculg laboral.
SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL CUARTO
CIRCUITO.

Amparo directo 231/93. Rosa Emma Mancilla Gonzalez. 21 de
abril de 1993. Unanimidad de votos. Ponente: Enrique Arizpe
Narro. Secretario: José M. Quintanilla Vega.

Octava Epoca

Instancia: QUINTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA
DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO.

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion

Tomo: V Segunda Parte-1. Pagina: 226
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GERENTE. CASO EN QUE NO ES TRABAJADOR. la
relacion laboral no puede existir entre el gerente y la empresa,
cuando durante el lapso en que el primero desempefia el cargo,
forma parte integrante de la segunda en calidad de Presidente del
Consejo de Administracion y es socio de ella, Jo cual le permite
participar en los acuerdos que tome el mismo en relacion con la
direccion de la sociedad, asi como integrar la Asamblea General
de Accionistas, que es el érgano supremo de ella, por lo que sus
funciones las realiza siguiendo decisiones en las que ha
intervenido como ejecutor de la persona moral, respecto de las
cuales es uno de los obligados a ejecutarlas, dado el interés
econdmico que tiene como particular y a la vez como empresario,
QUINTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE
TRABAJQ DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo directo 455/90. Jacobo Credi Cheja. 6 de marzo de
1990, Unanimidad de votos. Ponente: Rafael Barredo Pereira.
Secretario: Vicente Angel Gonzilez.

Por su parte, el maestro Jorge Barrera Graf, considera lo siguiente:

"Quienes estan vinculados con éste {el empresario) por
relaciones permanentes de subordinacion y dependencia,
celebran conmtratos de trabajo y por fanto su relacion es de
naturaleza laboral: estan regidos por la LEFT (sic). En cambio,
estan vinculados por contratos civiles de prestacion de servicios
aquelios funcionarios con poderes y faculiades de decision y de
mando, que no sélo dan instrucciones al personal subordinado
del negocio 0 empresa, sino gue dirigen a ésta y que, fratandose
de sociedades, en ocasiones forman parte de sus organos de
administracion 'y como  socios infegran las  juntas y
asambleas. "

Mi opinion es que, an cuando el ¢ los administradores de una sociedad
anénima deben seguir los lineamientos marcados por la Asamblea de Accionista, v
que deben actuar conforme al objeto social, no deben ser considerados como

trabajadores, porque se debe tomar en cuenta que un simple trabajador no tiene la

2 BARRERA GR2T, Jorge. Ob. Cit, pagq. 218
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capacidad de llevar la firma social, ni poder de decisién y ejecucion, no rinde
cuentas ante el ¢rgano supremo de la sociedad, tampoco es solidariamente
responsable para con la sociedad de aquellas cuestiones que afecten en su

patrimonio,

También hay que considerar que en la practica, se acostumbra designar
como integrantes del organo de administracion, e incluse el de vigilancia, a los
propios accionistas, por lo que, en este caso, aiin cuando el o los administradores.
estén (nicamente para ejecutar los actos que los demas socios decidan, no pueden
considerarse como trabajadores, porque, forman parte de Ia sociedad en su calidad

de patrén.

4.- LOS APODERADOS, SU NATURALEZA EXOGENA A LA

SOCIEDAD Y SUS FACULTADES DE REPRESENTACION.

Para estar en aptitud de determinar la naturaleza juridica del Poder en las
soctedades, es necesario definir y conceptualizar Ias figuras juridicas de

Representacion, Mandato y Poder.

La representacton definida por el maestro Ernesto Gutiérrez y Gonzéilez, “es

el medio que establece la ley o de que dispone una persona capaz, para obtener, a
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través del empleo de la voluntad de otra persona capaz, los mismos efectos

=g . . h ' 128
juridicos que si hubiera actuado el capaz, o validamente un incapaz.

Existen dos tipos de representaciones; la otorgada por la ley (o denominada
representacion legal), y la voluntaria. Por lo que respecta a las sociedades
mercantiles, es evidente que al no tener existencia corporea, sélo pueden actuar a

través de sus representantes, y a ésta, la ley la denomina representacién legal.

La representacién en la sociedad es indispensable para que pueda celebrar
actos que tengan existencia, validez y eficacia en el ambito juridico, tal y como lo

apunta el maestro Jacinto Pallares:

“Este establecimiento exige una administracion de los bienes,
capacidad de celebrar contratos relativos a ellps, de adquirir
derechos y obligaciones y de defenderlos en juicio y fuera de
Juicio y aungue estos actos fienen que ejercerse por personas
fisicas éstas ne los ejercen en nombre propio, ni
compronetiendo sus intereses particulaes, sino en nombre y
representacion del establecimiento, y adquiriendo derechos y
contrayendo obligaciones para el mismo y pura los bienes que le
pertenezcan, y en éstos radican los derechos civiles ejercidos por
los representantes respectivos. "

En este sentido, el maestro Bernardo Pérez Fernandez del Castillo, clasifica
a la representacion en voluntaria, legal, y organica o necesaria; la primera existe

cuando una persona capaz auioriza a otra capaZz para actuar en su nombre y

?® SUTIERREZ Y GOWZALEZ, Erneato. “Derecho de las obligacicnes”, 12° edicisén,
Porrua, México, 1999, pagina 403.

PALLARES, Jacinto., ™Derecho Mercantil Mexicano™, edicidén facsimilar, Porria,
México 1987, pagina 883-824.
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representacion; la representacion legal deviene cuando una persona carece de
capacidad de ejercicio y requiere ser representada por otra que la propia ley sefiala;
y, finalmente, la representacion orgdnica o necesaria, es [a que existe en las

personas juridico-colectivas.

Si bien es cierto que, la representacion de las sociedades andmimas es
organica, porque recac en un organo de administracion, ya sea colegiado o
individual, también lo es que, dicha representacion también es legal, porque la
obligacion de crear un 6rgano de esa naturaleza proviene de la ley. La diferencia
que existe entre la representacion legal que conceptualizan ambos maestros, es que
en la que define Bernardo Pérez Fernindez del Castiilo, el representante es
designado por la ley, por ejemplo progenitores, tutores, etc, mientras que las
personas que fungirdn como representates de la sociedad andnima, su designacton

se hace al libre albeldrio de la asamblea de accionistas.

La figura juridica del poder, es el otorgamiento de facultades que da una
persona a otra, para que ésta actile en nombre y representacion de aquella. El
otorgamiento de un poder es una fuente de representacion, de tipo voluntaria, la
cual en las sociedades andnimas se otorga por conducto de aquella persona que

juridicamente esta facultada para ello.
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Y, el mandato, como lo define el Cadigo Civil, es un contrato por el que el
mandatario se obliga a ejecutar por cuenta del mandante los actos juridicos que éste

le encarga.

El maestro Bernardo Pérez Fernandez del Castillo distingue las figuras del

poder y mandato de la siguiente manera:

“La primera distincion se refiere a la fuente juridica. El
mandato es un conirato; el poder, una declaracion unilateral de
la voluntad. La segunda, en que el poder tiene como objeto
obligaciones de hacer, consistentes en la realizacion de la
representacion en la forma abstracta y antonoma, o sea, la
actuacion a nombre de otra persona para que los actos
efectnados surtan en el patrimonio del representado, de ial
manera que la relacion juridica vincula directa e
inmediatamente al representado con el tercero. Por su parte el
mandalo no es representativo, sin embargo, puede serlo si va
unido con el otorgamiento de un poder, es decir, el mandato
siempre requiere del poder para ser representativo y surta
efectos entre mandante y tercero. "

No obstante las diferencias indicadas, por lo que se refiere al mandato, éste
atn cuando se puede realizar sin representacion, los actos ejecutados por el

mandatario, stempre deben repercutir en el &mbito patrimonial del mandante, tal y

como lo disponen los articulos 2560 y 2561 del Codigo Civil.

En nuestra legislacion, se confunden las figuras juridicas del poder y el

mandato, porque el articulo 2553 del Codigo Civil, refiere que el mandato puede

3 pEREZ FERMNANDEZ DEL CASTILLO, Bernarde. Ob. Cit. pdg 17,
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ser general o especial; y que son generales los contenidos en los tres primeros

parrafos del articulo 2554,

Y por su parte, ef aniculo 2554 del mismo cuerpo legal menciona lo

siguiente:

“Articulo 2554.- En todos_los poderes generales para
pleitos y cobranzas bastard que se diga que se olorga con lodas
las faculrades generales y las especiales que requieran clausula
esnecial conforme a la ley, para que se entiendan conferidos sin
limitacion alguna.

Aun cuando deberia existir en nuestra legislacién una diferenciacion entre
una figura y otra, considero que las reglas establecidas tanto en el articulo 2553 del
Cadigo Civil, como en el 2554 del propio cédigo, son aplicables a ambos, tanto
como para la celebracion de un contrato de mandato, como para el otorgamiento de

un poder.

La representacion originaria de la sociedad anonima, corresponde a su
organo de administracion, ya sea, Administardor Unico o en Consejo de
Administracion, quienes de acuerdo al contrato social tienen facultades amplisimas,
esto es que llevan a cabo la firma social y tienen facultades para realizar actos de

dominio, administracion y para pleitos y cobranzas.
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Sin embargo, suele suceder que en razon de conveniencia economica ¢ para
€l mejor desarrollo de los fines de la sociedad, sea necesario que otras personas
tengan facultades de representacion, para lo cual fa o las personas que ostentan la
representacion originaria, la delegan en personas ajenas a dicha sociedad. Esta
delegacion se da mediante el Contrato de Mandato, o por el otorgamiento de

Poder.

Ahora bien, una de las facultades que la ley les concede a los
administradores y gerentes, aun cuando puede estar restringida por los estatutos
sociales, es que pueden conferir poderes, los cuales podrin ser revocados en

cualquier tiempo.

Los poderes que la sociedad otorga, ya sea por conducto de su asamblea de
accionistas, administradores o gerentes, al ser actos unilaterales en los que se
confiere una representacion voluntaria, pueden Hegar a existir o no, porque las
personas a las que se les otorga, es decir, los apoderados, no forman parte

integrante de los 6rganos sociales.

La representacion que tiene el érgano de administracion de una sociedad es
indispensable para la vida juridica de ésta, mientras que los apoderados tnicamente
tienen como funcion, el auxiliar a los que integran dicho 6rgano en el despeiio de
sus funciones. Es importante destacar que el nombramiento de apoderados, no

debe ser con la finalidad de que los administradores se desentiendan del cargo que




105

les fue conferido, sino para que estos (ltimos continilen en el gjercicio de direccidn

y ejecucion de todas las funciones que son indelegables.

Al contrario de los administradores, los apoderados solo pueden realizar
aquetos actos juridicos para los que de manera expresa estan autorizados, y para
que puedan surtir efectos los poderes otorgados, deben reunir determinados
requisitos marcados en la propia Ley. De acuerde a lo que dispone el
multirreferido articulo 10° de la Ley General de Sociedades Mercantiles, si los
poderes se otorgan por conducto del organo supremo de la sociedad, o en su caso
por el consejo de administracion, bastara con la protocolizacién ante notario de la
parte del acta en que conste el acuerdo relativo a su otorgamiento, debidamente
firmada por quienes actuaron como presidente ¢ secretario de la asamblea o del
organo de administracion, quienes deberan firmar el instrumento notarial, o en su
defecto lo podré firmar el delegado especialmente designado para ello, en

sustitucion de ellos.

Un poder general otorgade por una sociedad mercantil debe ser
debidamente inscrito ante el Registro Piblico de Comercio, pero, como ya quedd
definido en el segundo capitule de esta investigacion, los que se otorguen para

pleitos y cobranzas no se hace necesaria dicha inscripcion.
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5- LA CLASE O ESPECIE DE FACULTADES OTORGADAS A

FACTORES Y APODERADOS.

El o los administradores tienen facultades amplisimas para representar a la
sociedad, y (nicamente se hace necesaric que se acrediten como tales, para que
puedan validamente representarla, mientras que los apoderados sdlo pueden realizar

aquellos actos para los que expresamente estdn autorizados.

A) Poderes generales y especiales.

El Poder General, es aquel que se otorga para que el apoderado ejecute por
cuenta del poderdante, el o los actos juridicos o materiales que este Gltimo le
encarga, ya sea para administrar su patrimorio, para que ejecute actos de dominio,

© ya sea para que se encargue de la atencidn de negocios judiciales.

En ¢l caso de que el poder se otorgue para un caso en especial, entonces de
denomina Poder Especial, ya que tiene como caracteristica que se extinguird una

vez que se haya realizado el acto para el cual fue conferido.

No debe confundirse el concepto de Poder General y Poder Especial, con el
hecho de que éste Ultimo se otorgue unicamente para actos de administracién o
para actos de dominio o para pleitos y cobranzas, ya que éstos pueden tener la

caracteristica de ser Generales y pudiera darse el caso de que se otorgue un Poder
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Especial para Actos de Administracién, de Dominio o para Pleitos y Cobranzas
para ia atencion exclusiva de un sdlo asunto o una serie de asuntos, y cuando se
ileven a cabo éstos, ese poder quedara extinguido por haberse delimitado su

alcance.

B) Facultades en materia societaria.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 192 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, en las asa;bleas de accionistas de las sociedades
andnimas, los socios podran hacerse representar por medio de mandatarios, ya sea
que pertenezcan o no a la sociedad. Dicha representacion debera conferirse

conforme a lo que ordenen los estatutos sociales y a falta de estipulacion, por

€scrito.

Aln cuando la ley no define a qué tipo de asamblea se refiere, si a la general
ordinaria 0 a la extraordinaria, en la que puedan ser representados los soctos, mi
punto de vista es que, toda vez que no existe prohibicion al respecto, en ambas es
vilida, por supuesto, siempre que se realice conforme a los estatutos sociales o a la

propia ley.

En el mismo numeral invocado, se impone la prohibicion para el o los
administradores y comisarios, para que funjan como representantes de los

accionistas en las asambleas generales, lo cual es l6gico, porque de lo contrario se
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prestaria para que ellos mismos aprueben los balances que presentan a los

accionistas, se otorguen para si mas funciones con las que cuentan, etc.

C) En materia Civil.

Como ya quedé asentado, los poderes deben reunir los requisitos formales
que establece lo dispuesto por el articulo 10 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, sin embargo, en materia civil, [os poderes que se otorguen deben
reunir los requisitos previstos en los articulos 2551, 2553, 2554 y 2555 del Codigo

Civil.

Los poderes pueden otorgarse mediante escritura pablica, escrito privado el
cual debera ser ratificado ante notario o en su caso ante la autoridad que se estd

actuando, o por carta poder sin necesidad de ratificacion de firmas.

En concreto, los poderes otorgados acben cumplir con los requisitos
previstos por el articulo 2554 de! mismo cuerpo legal, que a la letra ordena lo

siguiente:

“Articulo 2554.- Fn todos los poderes generales para
pleitos y cobranzas bastard que se diga que se otorga con todas
las facultades generales y las especiales que requieran clausula
especial conforme a la ley, para que se entiendan conferidos sin
limitacion alguna.
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En los poderes generales para administrar  bienes,
bastard expresar que se dan con ese cardcter para que el
apoderado tenga toda clase de facultades administrativas.

En los poderes generales, para ejercer actos de dominio,
bastard que se den con ese cardcter para que el apoderado
tenga todas las facultades de dueiio, tanto en lo relativo a los
bienes, como para hacer toda clase de gestiones, a fin de

defenderlos.
Cuando se quisieren limitar, en los tres casos antes

mencionados, las facultades de los apoderados, se consignardn
las limitaciones, o los poderes seran especiales.

Los notarios insertardn este articulo en los testimonio de
los poderes que oforguen.”

Aun cuando el numeral transcrito es claro respecto a que los poderes
generales, conceden al apoderado, facultades amplias, ya sea para actos de
dominio, administracion o para pleitos y cobranzas, en la practica las autoridades
judiciales ante las que comparecen, argumentan que no existe cliusula especial

expresa, de [a que se derive la facultad con la que estdn compareciendo, y muchas

de las veces se niegan a reconocer dicha personalidad.

D) En materia cambiaria.

En materia cambiaria, debe distinguirse si el acto a realizar por cuenta del
representado, mandante o poderdante, tiene como consecuencia la afectacion en su
patrimonio como obligado deudor, puesto que en este caso, el apoderado debera
tener facultades especiales que delimiten su representacion, por lo que, el
representante, mandatario o apoderado debera tener facultades para suscribir titulos

de crédito.
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Conforme a lo ordenado por el articulo 9 de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito, la representacidn para otorgar o suscribir titulos de crédito
se confiere de dos maneras, a saber: mediante poder inscrito en el Registro Pablico
de Comercio; y, por declaracion escrita dirigida a la persona con la que se celebrard
dicho acto juridico. En el primer caso, la representacion se entendera conferida
para poder realizar el acto juridico con cualquier persona, mientras que en el

segundo sdlo con la persona a la que va dirigida el escrito respectivo.

Por [o que hace a las sociedades anonimas, considero que las facultades con
las que deben contar, tanto los administradores, gerentes y apoderados, debe estar
circunscrita al objeto soctal de las mismas, atento a que su fin primordial es alcanzar
los objetivos para los cuales fueron creadas; porque solo deben realizar las
operaciones inherentes al objeto de la sociedad, por lo que, al otorgarles [a faculiad
de suscribir titulos de crédito sin limite alguno, se debe entender conferida para
emitir, endosar, avalar, etc; titulos de crédito, pero anicamente en relacidn con el

objeto social dz la propia sociedad andnima.

Si por el contrario, el representante, mandatario o apoderado realizara
aquellos actos que tiendan a acrecentar el patrimonio de la sociedad, puede hacerlo
mediante un Poder General (o especial) y en el caso del cobro de titulos de crédito

el representante puede hacerlo por ficcidn legal a través de un endoso.
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Cabe destacar que el endoso tipico en donde se delegan facuitades de
representacion sin necesidad de un poder otorgado con las formalidades que
establece el Cadigo Civil, es aquel que se denomina en Procuracion, regulade por la

Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, en sus articulos 33, 35 y 30.

También es menester aclarar que, los endosatarios en procuracion ya no
tienen facultades para representar a una sociedad por efectos del propio endoso en
cuestiones diversas al cobro del titulo, tal y como ha quedado establecido por la

sipuiente tesis de jurispridencia que a continuacion se anota;

Novena Epoca

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta

Tomo: 1V, Noviembre de 1995

Tesis: XX.117C

Pigina: 436

ENDOSO AL COBRO O EN PROCURACION.
CONSTITUYE UN MANDATO PARA EJERCER LAS
ACCIONES QUE SE DERIVEN DEL TITULO PARA
LOGRAR SU COBRO, PERO NO ESTA FACULTADO
PARA EJERCER ACCIONES DIVERSAS Y AJENAS A
ESTE. Sibien es cierto que de conformidad con el articulo 35 de
la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, se llega a la
firme conviccion de que el endoso al cobro o en procuracién
constituye un mandato para que el endosatario haga efectivo el
documento mercantil en favor del beneficiario, facultandolo para
realizar todo tipo de gestiones para lograr su cobro, o sea, gjercer
las acciones que deriven del titulo; también 1o es, que ello de
ninguna manera puede Hevar al extremo de estimar que se
encuentra legitimado para representar al endosante en acciones
diversas y ajenas al cobro del documento como seria oponerse a
la terceria excluyente de preferencia de un bien embargado, el
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cual responde por el adeudo, toda vez que esta circunstancia
constituye una cuestion diversa al cobro del documento,
TRIBUNAL COLEGIADO DEL VIGESIMO CIRCUITO.
Amparo directo 126/96. Félix Cigarroa Garcia. 8 de agosto de
1996. Unanimidad de votos. Ponente: Francisco A. Velasco
Santiago. Secretario: José Gabriel Clemente Rodriguez.

£} En materia de amparo.

Tratandose de amparo, es de destacarse que se entiende en materia
procesal, v al efecto la Ley de Amparo en su articulo 8 sefiala que el juicio de
amparo debera promoverse por sus legitimos representantes, Igual requisito debe
reunir la persona que se osterte como representante de una sociedad en el caso de

que intervenga como tercero en un juicio de amparo.

Por virtud de la supletoridad de tas leyes, al ser omisa la Ley de Amparo al
respecto, debemos remitirnos a las reglas generales de la legislacion civil comin en

los articulos 2554 y 2555 del Codigo Civil, para el otorgamiento de los poderes.

Cabe resaltar que conforme a lo dispuesto por e! articulo 14 de la Ley de
Amparo, [a escritura en la que conste el otorgamiento del poder, para promover
juicio de ampare y darle seguimiento alguno no se requiere clausula especial, pero,
en tratandose de desistimiento de dicho juicio, si es necesario que exista clausula

especial en la que se le autorice para ello.
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1) En materia laboral.

En su articulo 692 fracciones Il y III de la Ley Federal del Trabajo, se
establecen los requisitos que deben reunir los representantes de personas juridico-

colectivas.

“Artictlo 692. Las partes podrdan comparecer a juicio en forma
directa o por conducto de apoderaro legalmente autorizado.
f-...

il.- Cuando el apoderado actiie como representante legal de
persona morai, deberd exhibir el testimonio notarial respectivo
que asi lo acredite.

fl.- Cuando el compareciente actiie como apoderado de
persona moral, podrd acreditar su personalidad mediante
tfestimonio notarial o carta poder olorgada ante dos testigos,
previa comprobacion de que quien le olorga el poder estd
legalmente autorizado pare eflo; y”

Ve

Aun cuando la redaccion de los articulos anteriores no es adecuado, desde
el punto de vista de la técnica juridica, parece que tiene la intension de diferenciar la

representacion originaria (representante legal} y la representacion derivada, es

decir, por conducto de apoderado.

G) FEn materia penal,

Por lo que se refiere a la materia penal, el articulo 264 del Codigo de

Procedimientos Penales para el Distrito Federal, dispone que las querellas

presentadas por personas juridico-colectivas, bastard que sean presentadas por




apoderados que tenga poder general para pleitos y cobranzas CON CLASUSULA
ESPECIAL, sin que sea necesario acuerdo previo o ratificacion del Consejo de
Administracion o de la Asamblea de socios o accionistas, ni especial para el caso

concreto.

Como se puede apreciar, ¢l ordenamiento legal mencionado, exige un
requisito mas de los que establece el Codigo Civil, y no basta que una persona
cuente con un poder para pleitos y cobranzas para poder querellarse, en nombre y
representacion de una sociedad anonima, sino que su poder debe otorgarse con
clausula especiai para ello. Ademds de que, por la forma en que esta redactado el
articulo 264 del Cédigo de Procedimientos Penales para el Distrito Federal, se
desprende que no es procedente que comparezca una persona que se le haya
otorgado el poder en escrito privado, ain cuando sea posteriormente ratificado, o

por medio de una carta poder.

H) En moteria administrativa.

El Cédigo Civil, en su articulo 2551, establece las bases para que en materia

administrativa, el poder otorgado surta sus efectos, al ordenar lo siguiente;

“Articulo 255 1.- El mandato puede otorgarse.

.- En escritura publica;

I1.- En escrito privado, firmado por el otorgante y dos
testigos y ratificadas las firmas ante notario ptiblico, juez de
Primera Instancia, jueces Menores o de Paz, o ante el
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correspondiente  funcionarie o empleado  administrative,
cuande el mandato se otorgue pura asuntos administrativos;
{11~ En carta poder sin ratificacion de firmas.”
Ei poder otorgado para asuntos administrativos corre la misma suerte que

en matera civil, y el Codigo Fiscal de la Federacion, en su articulo 200 confirma

dicha regla al ordenar:

“Articulo 200.- Ante el Tribunal Fiscal de al Federacion
no procederd la gestion de negocios. Quien pronmeva a nombre
de otra deberd acreditar que la representacion le fue otorgada a
mas tardar, a la fecha de la prescatacion de la demanda o de la
conltesiacion, en sk caso.

La representacion de los particulares se otorgard en
escritura publica o cartq poder firmada ante dos festigos y
ratificadas las firmas del otorgante y testigos ante notario o ante
los secretarios del Tribunal Fiscal de la Federacion, sin
perjfuicie de lo que disponga la legislacion de profesiones.

El otorgamiento del poder en materia administrativa no es factible por

medio de carta poder sin ratificacion de firma, porque ésta si es necesaria.

Cabe destacar que en todos los casos y en cualquier materia en que el
apoderado comparezca con una carta poder, ya sea que se deba ratificar o no, debe
ser otorgada por aquella persona que tenga la representacién originaria de la
sociedad, ésto es por el o los administradores, o en su caso, por el o los gerentes,

cuando cuenten con esa facultad.
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En la escritura piblica en la que conste el poder que se olorga ante un
fedatario publico, debe quedar debidamente acreditada y relacionada la
personalidad del otorgante, es decir de aquella persona que comparece en nombre y
representacion de una sociedad andnima, porque no basta que el fedatario afirme
haber tenido a la vista la documentacion re]a‘tiva y que si se le acreditd dicha

personalidad, tal y como lo establece la siguiente Jurisprudencia:

Novena Epoca

[nstancia: SECUNDQ TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEXTO
CIRCUITO.

Fuente: Semanario Judicial de Ia Federacion y su Gaceta

Tomo: IV, Noviembre de 1996

Tesis: VI.20. I/75

Pagina: 365

PODERES NOTARIALES, REQUISITOS PARA
ACREDITAR LA PERSONALIDAD EN LOS. No basta que
un notario piblico asiente en la escritura piblica respectiva que
con las relaciones e inserciones del caso se acreditaron la
existencia y capacidad legal de la sociedad mandante y el caracter
y facultades de su otorgante, toda vez que en toda escritura de
mandato deben insertarse los documentos respectivos que
den.uestren el caracter de los que en ella intervinieron, a efecto de
saber cudl es el alcance y validez de la obligacion, ya que nadie
puede otorgar una representacion de que carezca, ni constituir
poder en nombre ajeno, sin facultad legal, sin que tengan valor
algunc los que sin cumplir esos requisitos se otorgan para
representar juridicamente al supuesto mandante.

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEXTO
CIRCUITO.

Amparo directo 124/91. Motel Las Carretas, S.A, 16 de abril de
1991, Unanimidad de votos. Ponente: Gustave Calvillo Rangel.
Secretario: Jos¢ Mario Machorro Castillo.

Amparo directo 88/93. Rufina Vazquez Haro. 11 de marzo de
1993. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo Rangel.
Secretario: Jorge Alberto Gonzalez Alvarez.

Amparo directo 142/94. Instituto Mexicano del Seguro Social,
Delegacion Estatal en Puebla. 31 de agosto de 1994. Unanimidad
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de votos. Ponente: Humberto Cabrera Vazquez. Secretario:
Ennique Baigts Mufioz.

Amparo directo 551/94. Atoyac Textil, S.A. de C.V. 25 de enero
de 1995, Unamimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretario: José Mario Machorro Castillo,

Amparo directo 458/96. Banco del Atlantico, S.A. 9 de octubre
de 1996. Unanimidad de votos. Ponente: Gustavo Calvillo
Rangel. Secretario: Humberto Schettino Reyna,
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CONCLUSIONES

1.- La sociedad mercantil es aquella que se crea con la finalidad lucrativa de
los socios y conforme a las reglas contempladas en la Ley General de Sociedades

Mercantiles y/o en leyes especiales.

Sociedad Anodnima es la gue existe bajo una denominacion, con un minimo
de dos socios, ya sean personas fisicas o juridico-colectivas, con un capital social
minimo determinado por Ley, con fines preponderantemente lucrativos y en la que
sus socios responden ante terceros hasta el monto de su aportacién, la cual se

documenta en titulos denominados acciones.

2.- La sociedad andnima tiene dos formas de constitucion: la instantinea,
que es la mas comin, y por suscripcion pablica; y en ambos casos, se requiere que
se satisfagan requisitos de existencia y de validez, para que la sociedad tenga una

vida juridica plena.
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3.- La Representaciébn de una sociedad andnima recae en el o los
admiristradores, quienes son nombrados por la Asamblea General de Accionistas,

como autoridad suprema de la propta sociedad.

La Asamblea General de Accionistas, nombra al Administrador Unico, y en
caso de ser varios, a un Consejo de Administracion, de acuerdo a las necesidades
propias de cada sociedad. En las Instituciones de Crédito y Organizaciones
Auxiliares del Crédito, por disposicién legal expresa, siempre se designa un consejo

de administracion.

4. La funcion del o los administradores de una sociedad andnima es
representarla, y realizar todas las operaciones inherentes de la risma, conforme al

objeto social,

El cargo del o los administradores, es ejercido por personas fisicas, sean o
no accionistas, en pleno uso de su capacidad de ejercicio, que no estén inhabilitados
para gjercer el comercio; ademas, otorgan una garantia para asegurar el buen

desempefio de sus funciones.

5.- La sociedad anonima tiene tres organos: el de decisién, constituido por

la Asamblea General de Accionista, el de administracion, constituido por un
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consejo de administracién o por un administrador Unico; y, por el de vigilancia,

integrado por el o los comisarios.

La Asamblea General de Accionistas es el 6rgano que decide sobre el curso
economico-juridico de la sociedad; nombra a aquellos que la representan; decide
sobre su organizacion interna, aumento o disminucidn del capital social, prorroga

de la duracion de la sociedad, disolucion, liquidacion, fusién, escision.

El organo de administracion representa a la sociedad, la obliga ante
terceros, de acuerdo al objeto social, y ejercita los derechos que le corresponden. Si
este organo se constituye en Consejo de Administracidn, tiene el deber de reunirse
en sesion de consejo, en la que es requisito que asistan, por lo menos, la mitad de
sus miembros; y que las resoluciones que en ellas se tomen sea por fa mayoria de

los presentes, y en caso de empate el Presidente tiene el voto de calidad.

La funcién del organo de vigilancia es exigir del o los administradores los
informes de la situacion financiera y estado de resultados; rendir a la Asamblea de
Accionistas, en forma anual, un informe respecto a la veracidad, suficiencia y
razonabilidad de la informacion financiera que presente el oOrgano de
administracién; asimismo, denunciar, en sus informes, a Ia Asamblea de Accionistas

de las irregularidades cometidas por los miembros del organo de administracion;
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convocar a Asamblea de Accionistas, cuando el o los administradores no lo

hicieren.

6.- El factor de una sociedad mercantil es aquella persona que Heva la firma
social, tiene la direccion de la misma, y la autorizacidn para contratar respecto a
todos sus negocios. En la sociedad anonima, son el o los administradores los que
lievan la firma social, los que la obligan ante terceros y ejercitan los derechos que le
corresponden; también, se designan gerentes generales, para el auxilio de aquellos,
quienes cuentan con poderes para representar a la sociedad, y son nombrados por la
Asamblea General de Accionistas o por los propios administradores, y realizan

unicamente los actos que expresamente le estan permitidos.

Los administradores y gerentes de una sociedad anonima, al tener poder de
decision y ejecucidn, carecen de la calidad de trabajadores, porque estos altimos

realizan un servicio personal subordinado.

7.- La representacidn es el mecanismo legal para obtener los efectos
juridicos de la actuacian de un incapaz, por conducto de una persona capaz. Enla
sociedad anénima la representacion es el {inico mecanismo, que por disposicion
legal, se exterioriza su voluntad, por conducto de una persona fisica con capacidad

de ejercicio.
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La representacion es la forma para que los actos de una sociedad andnima
tengan plena existencia y validez en el ambito juridico, ademéas de que es la manera

de exteriorizarse hacia terceros, ya sea obligandose o gjercitando algin derecho.

8.- Es indispensable que la calidad con la que una persona fisica comparece
en nombre y representacion de la sociedad andnima, esté plenamente acreditada,
para que los negocios juridicos que esta iltima celebre por conducto de aquella,
retinan los elementos de existencia, o en su caso de validez o eficacia, y no se le

afecte en su patrimonio inclusive.

9 - El érgano de administracion de una sociedad andnima, permite que fa
sociedad sea representada en todos los aspectos, por una soéla persona o por
nimero reducido, sin necesidad de que los socios, en su conjunto, tengan que llevar

la firma social,

10.- Los fedatarios publicos ante los que se protocolicen las actas relativas a
la designacion del o los administradores o en las que conste el nombramiento de
apoderados, asentardn de manera indubitable las constancias del nombramiento de
los primeros y las facultades de los segundos para que la sociedad actie en el

mundo juridico.



123

11.- Las facultades de los miembros del organo de administracion son
amplisimas, en todos los sentidos y sin restriccion alguna, conforme a lo ordenado
por el articulo 10 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, y asi debe siempre
entenderse, por considerarse que s1 no se expresa limitacion alguna es porque ast lo
decidio [a Asamblea General de Accionistas, y si ésta desea limitar dichas facultades

es necesario que se haga constar de manera expresa e indubitable dicha restriccidn.
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